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Abstract  	
	 This article aims to present the results of the conceptual synthesis and application of
metacognition in the Thai language learning management. Metacognition is the ability to manipulate
cognition and learning mechanisms that is effectively implemented in two dimensions. The first
dimension is the learner's cognitive abilities that include self-awareness, motivation and emotional
control in the active learning process that allows students have to strong critical thinking ability
and creative communication skills. The second dimension is the teacher's teaching strategies that
support learners to own knowledge, experiences and strategies leading learners to deep learning,
encourage independent learning and continuous self-directed learning as well as expanding the
role of various learning assessments, especially the assessment as learning. Using metacognition
in learning management can assist Thai language teachers in creating changes at the classroom
level by developing a growth mindset and practice based on explicit knowledge of what
metacognition is, why it should be used, and how to use it.
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บทคัดย่อ 	
	 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อน�ำเสนอผลการสังเคราะห์แนวคิดที่น�ำไปสู่แนวทางการประยุกต์ใช้อภิปัญญา
ในการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย อภิปัญญาคือ ความสามารถในการจัดการกลไกการรู้คิดและการเรียนรู้ ด�ำเนินการได้อย่าง
มีประสิทธิภาพในสองมิติ มิติแรกเป็นความรู้ความสามารถทางปัญญาขั้นสูงของผู้เรียนที่รวมความตระหนักรู้ แรงจูงใจ
และการจัดการตนเองในกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก ซึ่งช่วยพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณและ
ทักษะการสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ มิติที่สองคือการใช้กลยุทธ์การสอนของครู เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ประสบการณ์
และกลยุทธ์การเรียนรู้เชิงลึก ส่งเสริมการเรียนรู้แบบน�ำตนเองได้อย่างอิสระและต่อเนื่อง พร้อมปรับเพิ่มบทบาท
ของการประเมินการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเฉพาะการประเมินการเรียนรู้ขณะเรียนรู้ แนวทางการน�ำอภิปัญญา
ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้สามารถช่วยครูภาษาไทยสร้างการเปลี่ยนแปลงในระดับชั้นเรียนได้ ด้วยกรอบคิดแบบพัฒนา
และการปฏิบัติบนฐานความรู้ที่ชัดแจ้งว่า อภิปัญญาคืออะไร ท�ำไมต้องใช้ และใช้อย่างไร   

ค�ำส�ำคัญ:	 อภิปัญญา การจัดการเรียนรู้ การสอน ภาษาไทย 
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บทน�ำ	
	 หากถามว่าความรู้ในศาสตร์กับความรู้ในตน ส่ิงใด
มีความส�ำคัญกว่ากัน ค�ำตอบท่ีได้อาจแตกต่างกันไป
และไม่ว่าการตอบค�ำถามประกอบการให้เหตุผลจาก
ฐานความรู้ ประสบการณ์ ค่านิยม รวมถึงคติความเชื่อ
จากพ้ืนภูมิสังคมวัฒนธรรมที่สั่งสมใดก็ดี ลองพิจารณา
ใคร่ครวญว่าเหตุใดจึงคิดและให้เหตุผลเช่นนั้น “การคิด
เกี่ยวกับการคิดของตนเอง” (Thinking about thinking)
เช่นนี้ เรียกว่า “อภิปัญญา” (metacognition) เป็น
ความสามารถของบุคคลในการมองเห็นความคิดของตนเอง
ที่ซ้อนทับอยู่ สามารถจัดการก�ำกับความคิด (Regulation)
โดยใช้กลยุทธ์ก�ำหนดเป้าหมาย (Goal setting) วางแผน
(Plan) ติดตามความคิด (Monitoring) ตรวจสอบและ
ประเมินความคิด (Assesses and evaluate) น�ำไปสู่
การควบคุมความคิด (Control) ของตนเองในกระบวนการ
เรียนรู้จนบรรลุผลส�ำเร็จ หรือกล่าวอย่างพิเศษกว่านั้น
คือ การตระหนักรู้และไตร่ตรองเก่ียวกับกลไกการสร้าง
ความรู้ของบุคคลที่อิงกับประสบการณ์ แรงจูงใจ อารมณ์
และปัจจัยการเรียนรู ้ในบริบทที่มีผลต่อการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลง พัฒนาการเรียนรู้ของตนเองด้วยตนเอง
(Nasongkhla, 2018; Mitsea & Drigas, 2019;
Rhodes, 2019; Marantika, 2021)       
	 อภิปัญญามีบทบาทส�ำคัญในการเรียนรู้และการ
สอนภาษา หากผู ้สอนส่งเสริมให้ผู ้เรียนเรียนรู ้ภาษา
อย่างตระหนักรู้ในตนเองดี (Self-awareness) ตระหนักรู้
ทางภาษาดี (Language-awareness) สามารถคิดขั้นสูงได้
(Higher-order thinking) ผู ้เรียนจะสามารถคลี่และ
ขยายความเข้าใจในความซับซ้อนของภาษาและเรียนรู้
แบบฉลาดรู ้ (Literacy) (Haukås et al., 2018) ใน
ขณะเดียวกัน หากผู้เรียนมีความรู้อภิปัญญา รวมทั้งรับรู้  
ถึงระดับความสามารถของตนเอง และควบคุมติดตาม
ตนเองให้มีส่วนร่วมหรือผูกพันอยู่กับการเรียนรู้โดยตลอด
โดยใช้กลยุทธ์ต่าง ๆ ท่ีเหมาะสมกับสภาวะเงื่อนไข เช่น
กลยุทธ์อภิปัญญาในการอ่าน (Metacognitive reading 
strategies) กลยุทธ์การก�ำกับตนเอง (Self-regulation
strategies) กลยุทธ์การต้ังค�ำถามกับตนเองเพื่อปรับปรุง
วิธีการเรียนรู้ (Self-questioning for learning) เป็นต้น
(Angela, 2020) ผู้เรียนจะสามารถไตร่ตรองเกี่ยวกับ
การคิด การสร้างความรู ้ และการสื่อสารความหมาย
เป็นผู้มีทักษะและวิธีการเรียนรู้เพื่อที่จะเรียนรู้ด้วยตนเอง

หรือมีส่วนร่วมในการเรียนรู้กับผู้อื่นอย่างต่อเนื่อง กลไก
อภิปัญญาสามารถพัฒนากระบวนการทางปัญญาและ
คุณลักษณะท่ีหนุนน�ำการใช้ภาษาในการส่ือสารอย่างมี
วิจารณญาณและสร้างสรรค์ จากการที่ผู้เรียนมีความรู้
ความเข้าใจ ถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดของตนเอง โดย
เลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ และค�ำนึงถึง
ผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม (Wangkaewhiran,
2019; Cambridge University, 2022)           
	 การจัดการเรียนการสอนภาษาไทยปัจจุบัน
มุ ่งพัฒนาผู ้เรียนให้มีสมรรถนะการใช้ภาษาไทยเพื่อ
การสื่อสาร (Thai Language for Communication)
ในชีวิตจริงได้อย่างถูกต้องดีงามตามบริบทสังคมและ
วัฒนธรรมไทย และมีการก�ำหนดเป็นหนึ่งในเป้าหมาย
การจัดการศึกษาด ้านคุณลักษณะคนไทยฉลาดรู ้
(Literate Thais) ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอน
ฐานสมรรถนะ เน้นทักษะ (Skills) ให้เป็นตัวน�ำ ความรู้
(Knowledge) และคุณลักษณะ (Attribute) เป็นตัวหนุน
โดยผูส้อนจดัสาระการเรียนรูใ้ห้เชือ่มโยงกบัการใช้ประโยชน์
ในชีวิตจริง ผ่านการบูรณาการเนื้อหาที่พัฒนาผู้เรียนให้
เกิดสมรรถนะ ทักษะ และคุณลักษณะที่จ�ำเป็นต่อการ
เรียนรู้ การปรับตัว การใช้ชีวิต และการท�ำงานในโลก
ยุคดิจิทัล ได้แก่ การคิดสร้างสรรค์ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ การสื่อสารอย่างซับซ้อน การท�ำงานร่วมกัน
โดยเฉพาะมีวิธีการเรียนรู้ที่จะเรียนรู้ และความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคม (Thongart, 2018; Office of the
Education Council, 2021) ด้วยเหตุนี้ การเรียนรู ้
ภาษาไทยให้สัมฤทธิ์ผล จึงต้องอาศัยการบูรณาการ
หลายมิติ ทั้งความทุ่มเทจริงจังของครู ส่ือการเรียนรู ้
ที่ท�ำให้เข้าใจและเข้าถึงง่าย รูปแบบวิธีการสอนที่ท�ำให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างชัดแจ้ง และแรงจูงใจของผู้เรียน
ผูเ้รยีนต้องใช้ความสามารถหลายด้าน (Multidimensional
abilities) ทัง้ความรู ้เทคนคิวธิกีาร และเทคโนโลยเีชือ่มโยง
ถึงกัน และไม ่อาจมุ ่งเน ้นเฉพาะทักษะทางปัญญา
(Cognitive skills) เท่าน้ัน แต่ทักษะทางพฤติกรรม
(Non-cognitive skills) ต่าง ๆ ก็มีความส�ำคัญและส่งผล
ต่อการเรียนรู้เป็นอย่างมาก เช่น การคิดและตัดสินใจ
การบริหารจัดการเวลา การตระหนักรู ้ในตนเอง การ
ควบคุมตนเอง รวมทั้งทักษะทางอารมณ์ การเข้าสังคม
และประสานงาน เป็นต้น (Wiboolyasarin, 2018;
Rangubtuk, 2020; Zyl & Mentz, 2022)
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	 ผลการวิจัยและการศึกษาเชิงประจักษ์ด�ำเนินการ
ในสภาพแวดล้อมทางการศึกษาท่ีหลากหลาย ได้ระบุว่า
อภิปัญญามีความสัมพันธ์เชิงบวกต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน
และการใช้กลยุทธ์การสอนของครูที่ประสบความส�ำเร็จ
จ�ำนวนมาก แม้ผลลัพธ์แตกต่างกันไปตามกลุ่มผู้เรียนใน
แต่ละช่วงวัย และขึ้นอยู ่กับโครงสร้างความรู ้อันเป็น
เงื่อนไขก�ำหนด แต่ครูผู้สอนสามารถศึกษาและปรับใช้ได้
อย่างเหมาะสม ตั้งแต่ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานจนถึง
ระดับบัณฑิตศึกษา (Cromley & Kunze, 2020; Herron,
2022) อย่างไรก็ดี การน�ำเสนอเกี่ยวกับอภิปัญญาในแง่มุม
ของการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยยังปรากฏจ�ำนวนผลงาน
น้อยมาก เมื่อเทียบเคียงกับผลการศึกษาทั้งของไทยและ
ต่างประเทศ ซึ่งผลการทบทวนวรรณกรรมแสดงให้เห็น
อย่างชัดเจนว่า อภิปัญญาเป็นแนวทางที่มีคุณค่าส�ำหรับ
การจัดการเรียนรู้และการสอนภาษา เน่ืองจากเป็นชุด
ประสบการณ์เชิงอัตวิสัยในการประมวลผลข้อมูลท่ีมี
อิทธิพลต่อการประเมินและการตัดสินใจ เชื่อมโยงไปสู่
ทักษะการคิดขั้นสูง อย่างการคิดเชิงวิพากษ์ การคิด
อย่างมีวิจารณญาณ และการคิดสร้างสรรค์ ตลอดจน
การฝึกฝนทักษะการใช้ภาษาให้เชี่ยวชาญด้วยตนเอง
(Anderson, 2012; Dejamonchai & Darnsawasdi;
2017, O’Hara, Pritchard & Pitta, 2019) ค�ำถาม
แบบอภิปัญญาก็คือการจัดการเรียนรู ้ภาษาไทยควร
ปรับเปลี่ยนอย่างไร ครูจะส่งผ่านการเรียนรู้จากมือครู
สู่มือผู้เรียนได้อย่างไร บทความน้ีเสนอแนวทางการจัด
การเรียนการสอนภาษาไทยตามแนวคิดอภิปัญญา โดย
ยกประเด็นให้เห็นตัวอย่างกระบวนการ วิธีการ และ
กลยุทธ์ต่าง ๆ ในแต่ละขั้นแต่ละตอน ซึ่งหวังว่าจะช่วย
กระตุ้นและสร้างความสนใจให้ครูผู ้สอนภาษาไทยได้
ถ่ายโอนความรู้เชิงแนวคิดสู่การปฏิบัติจริงในห้องเรียน  

อภิปัญญาคืออะไร 	
	 อภิปัญญา เป็นแนวคิดและกระบวนการท่ีมีมา
นานเทียบเท่ากับการที่มนุษย์สามารถสะท้อนเก่ียวกับ
ประสบการณ์การคิดของตนเอง การศึกษาเกี่ยวกับ
อภิปัญญาเป็นหัวข้ออันดับต้น ๆ ที่มีการวิจัยและพัฒนา
อย่างแพร่หลายในวงการจิตวิทยาพัฒนาการ การศึกษา
สังคม และจิตวิทยาคลินิก ซึ่งเสนอค�ำจ�ำกัดความแตกต่าง
กันออกไปโดยภูมิหลังทางทฤษฎีท่ีรองรับ นักวิจัยส่วนใหญ่
ระบุตรงกันว่าแนวคิดอภิปัญญาพัฒนามาจากแนวคิดของ

John Flavell (Flavell, 1979) ซึ่งเสนอไว้ว่าคือ “ความรู้
เกี่ยวกับกระบวนการทางปัญญาและผลที่เกี่ยวข้อง”
มุ่งพัฒนาการคิดและความเข้าใจตนเองของผู้เรียนเพื่อ
เติมเต็มศักยภาพการเรียนรู้ ผลการศึกษาส่วนใหญ่แยก
ความรู้อภิปัญญาออกจากทักษะอภิปัญญาอย่างชัดเจน
และครอบคลุมค�ำที่ใช้กันทั่วไปอื่น ๆ เช่น “การติดตาม
และควบคุมความคิด” “การก�ำกับตนเองในการเรียนรู้”
และ “การเรียนรู้เพื่อที่จะเรียนรู้” เป็นต้น (Pornkul,
2014; Perry, Lundie & Golder, 2018; Muijs &
Bokhove, 2020; Surang, 2022)          
	 ตามกรอบแนวคดิอนกุรมวธิานของบลมู (Bloom's
Taxonomy) เสนอว่า ความรู้อภิปัญญา (Metacognitive
knowledge) เป็นหนึ่งในมิติความรู้ เป็นความรู้เกี่ยวกับ
ตนเองในลักษณะต่าง ๆ ได้แก่ 1) ความรู ้ในตนเอง
(Self-knowledge) 2) ความรู้เกี่ยวกับภาระงานหรือ
กิจกรรมทางปัญญา (Knowledge about cognitive
tasks) รวมถึงบริบทที่เหมาะสมหรือมีเงื่อนไข และ
3) ความรูเ้ชงิกลยทุธ์ (Strategic knowledge) (Anderson
& Krathwohl, 2001) ในเร่ืองเดยีวกนันี ้Marzano ได้เสนอ
อนุกรมวิธานการเรียนรู้ใหม่แบบล�ำดับชั้นสองมิติ คือ
ระดับการประมวลผลข้อมูลและระดับจิตส�ำนึกในการ
ควบคมุการด�ำเนนิการ ซึง่ระบุว่า อภิปัญญาเป็นกระบวนการ
ซ้อนซ�้ำกับระบบทางปัญญา (Cognitive systems) และ
ระบบตนเอง (Self-system) ทีต้่องพฒันาร่วมกนั อภปัิญญา
จะเป็นชุดของความสามารถที่ท�ำให้เกิดความตระหนักรู้
ในตนเอง (Self-awareness) สูงขึ้นหรือชัดเจนมากขึ้น
และการก�ำกับตนเอง (Self-regulation) ด้วยการวางแผน
และมุ ่งสู ่ เป ้าหมาย โดยแบ่งกระบวนการออกเป็น
1) การก�ำหนดเป้าหมาย (Specifying goals) 2) การ
ตรวจสอบติดตามกระบวนการ (Process monitoring)
3) การตรวจสอบความชดัเจนและความถกูต้อง (Monitoring
clarity and accuracy) ด้วยเหตุนี้ กระบวนการทาง
อารมณ์และความรู้ที่กระตุ้นโดยระบบตนเอง ซึ่งสร้าง
การรับรู้ของตนเองด้านการให้ความส�ำคัญ แรงจูงใจใน
การมีส่วนร่วมกับผู้อื่นและสถานการณ์ สามารถกระตุ้น
ด้วยการใช้บริบททางอารมณ์และบรรยากาศที่ส่งเสริม
ให้ตรวจสอบตนเอง (Self-determine) และภายหลัง
การจัดการระบบตนเอง จึงสนับสนุนให้มีการก�ำหนด
เป้าหมายและแนวทางพัฒนาตนเอง (Self-development
goal) (Marzano & Kendall, 2007; Irvine, 2017)
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	 แนวคดิอภปัิญญาทีไ่ด้รบัการยอมรบัและประยกุต์ใช้
อย่างแพร่หลายคือแนวคิดของ Flavell (1979) แบ่งออก
เป ็น ความรู ้อภิป ัญญา ประสบการณ ์อภิป ัญญา
(Metacognitive experiences) และกลยุทธ์อภิปัญญา
(Metacognitive strategies) ซ่ึงความรู ้อภิปัญญา
หมายถึง ความรู้เชิงประจักษ์ (Declarative knowledge)
เกี่ยวกับตนเองในการเรียนรู้ เกี่ยวข้องกับการประมวลผล
ทางปัญญาของบุคคลที่สัมพันธ์กับความตระหนักรู้และ
ความเชื่อในความสามารถของตนเอง (Self-efficiency)
วิธีการและข้อจ�ำกัด รวมถึงปัจจัย เช่น อายุ เพศ สติปัญญา
แรงจูงใจ บุคลิกภาพ และภูมิหลังทางการศึกษา ที่ส่งต่อ
การเรียนรู้ การรับรู้และสะท้อนความรู้ ประสบการณ์
อารมณ์ และการเรียนรู้ของตนเองในกระบวนการเรียนรู้ 
เช่น ฉันไม่เคยแต่งค�ำประพันธ์ประเภทกาพย์ (ในกรณีท่ี
ผู้เรียนคนหนึ่งไม่สามารถแต่งค�ำประพันธ์ประเภทกาพย์
ได้ เนื่องจากการรับรู้ว่าตนเองไม่มีประสบการณ์ในการ
แต่งค�ำประพันธ์ประเภทนี้มาก่อน และหากผู้เรียนไม่มี
การรับรู้ระดับความสามารถของตนเอง ไม่มีความรู้เกี่ยว
กับวิธีการแต่งหรือกลยุทธ์ก็จะไม่มีแรงจูงใจด้วย)
	 ส่วน ประสบการณ์อภิปัญญา หมายถึง ความ
ตระหนักและความรู้สึกของบุคคลที่เกิดข้ึนในสถานการณ์
การจดัการภาระงานหรือกจิกรรมทางปัญญา เช่น ความรูส้กึ
คุ ้นเคยหรือไม่คุ ้นเคย ง่ายหรือซับซ้อน ประมาณการ
ความพยายามที่ต้องใช้เพิ่มข้ึน เป็นต้น ซ่ึงเช่ือมโยงกับ
ความรู้ในตนเอง เพื่อควบคุมและติดตามกระบวนการ
เรียนรู้ เช่น ฉันลักษณ์ของกาพย์ที่ฉันก�ำลังศึกษาและ
แต่งค�ำประพันธ์ค่อนข้างซับซ้อน (ผู้เรียนประสบปัญหา
ในการแต่งค�ำประพันธ์ และต้องด�ำเนินการเพ่ือแก้ไข
ปัญหา) ซึ่งจะสัมพันธ์กับกลยุทธ์อภิปัญญา คือความรู้
ของผู้เรียนเกี่ยวกับวิธีการแก้ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเลือกใช้ให้
เหมาะกับภาระงานหรือกิจกรรมในประสบการณ์
อภิปัญญา เช่น ถ้าฉันสามารถจดจ�ำฉันทลักษณ์ได้อย่าง
แม่นย�ำก่อน จะช่วยให้ฉันแต่งค�ำประพันธ์ได้เร็วขึ้น
ผู้เรียนตระหนักถึงปัญหาในการแต่งค�ำประพันธ์ คือการ
จดจ�ำฉันทลักษณ์ไม่ได้ จึงใช้กลยุทธ์ช่วยจ�ำ (Memory
strategies) หรือขอความช่วยเหลือจากต้นแบบ (Model)
อาจเป็นครู เพื่อน หรือผู้เชี่ยวชาญ เพื่อให้สามารถแต่ง
ค�ำประพันธ์ได้ส�ำเร็จ) จะเห็นได้ว่ากระบวนการดังกล่าว
ท�ำให้การเรียนรู้ของผู้เรียนมีความก้าวหน้าแต่ยังไม่ถึง
ระดับของการใช้กลยุทธ์ได้อย่างอิสระและยืดหยุ่น ครูจึง

ต้องชี้แนะช่วยเหลือผู้เรียนให้ตระหนักถึงสิ่งที่ได้เรียนรู้
จากส่ิงที่ ไม ่รู ้  มีส ่วนร ่วมในกระบวนการไตร ่ตรอง
สะท้อนคิด และด�ำเนินการเพ่ือแก้ไขปัญหา โดยใช้
กลยุทธ์ควบคุมตนเองและกระบวนการเรียนรู้ให้ส�ำเร็จ
ตามความประสงค์ (Aşık & Erktin, 2019; Norman
et al., 2019; O’Hara, Pritchard & Pitta, 2019)      
	 จะเหน็ได้ว่า แนวคดิส่วนใหญ่น�ำเสนอกระบวนการ
หลัก 2 กระบวนการ คือ 1) ความตระหนักรู ้เกี่ยวกับ
ความรู้ความเข้าใจของตนเองและวิธีการติดตามควบคุม
การรู้คิด นั่นคือ ความรู้เกี่ยวกับอภิปัญญา รวมถึงความรู้
เกี่ยวกับตนเองในฐานะผู้เรียน และปัจจัยที่อาจส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพในการเรียนรู ้ อย่างเช่นความรู ้เกี่ยวกับ
ภาระงานหรือกิจกรรม ความรู้เกี่ยวกับกลยุทธ์ที่สัมพันธ์
กับเวลาและเหตุผลที่ควรใช้ 2) ทักษะและกลยุทธ์
อภิปัญญาในกระบวนการเรียนรู ้แบบก�ำกับตนเองที่
ประกอบด้วย การวางแผนวิธีการเรียนรู ้และจัดการ
ภาระงาน ติดตามตรวจสอบ และประเมินความก้าวหน้า
น�ำไปสู่การควบคุมและสร้างแรงจูงใจในกระบวนการ
เรียนรู้ด้วยตนเองได้ อภิปัญญาจึงเป็นพื้นฐานการเรียนรู้
ที่ช่วยยกระดับศักยภาพการเรียนรู ้และประสิทธิภาพ
การสอน ในมิติการศึกษาได้ให้คุณค่าอภิปัญญาเป็น
ปัจจัยหลักที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน เป็นทั้ง
ความรู้ กระบวนการ และเครื่องมือในการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ท่ามกลางกระแสสังคมโลกที่มีความหลากหลายทางภาษา
และวัฒนธรรม (Wilson & Conyers, 2016; Stanton,
Sebesta & Dunlosky, 2021)    

ท�ำไมต ้องใช ้อภิป ัญญาในการเรียนรู ้และ
การสอนภาษาไทย  
	 อภิปัญญาเป็นหนึ่งในกลยุทธ์ที่มีความเป็นเลิศ
ด้านการสอนและการเรียนรู้ ต้ังแต่การเรียนรู้ระดับพื้นผิว
(Surface) ไปสู่การเรียนรู้ระดับลึก (Deep) ดังที่ Frey,
Fisher & Hattie (2016) เสนอไว้เกี่ยวกับการใช้กลยุทธ์
การสอนการรู้เนื้อหา (Content literacy strategy)
อภิปัญญามีขนาดอิทธิพล (Effect size) 0.69 และจัดเป็น
วิธีการเชิงสอดแทรกล�ำดับต้น ๆ ที่มีคุณภาพสูงในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความฉลาดรู้และการคิด
ขั้นสูง อันเป็นเป้าหมายส�ำคัญในการพัฒนากระบวนการ
ทางปัญญา 6 ล�ำดับของ Bloom ซึ่งทบทวนและเสนอใหม่
โดย Anderson & Krathwohl (2001) ใน 2 มิติ ได้แก่
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มิติความรู้ (Knowledge) ประกอบด้วย 1) ข้อเท็จจริง
(Factual knowledge) 2) แนวคิด (Conceptual
knowledge) 3) กระบวนการ (Procedural knowledge)
และ 4) อภิปัญญา (Metacognitive knowledge) และ
มติกิระบวนการทางปัญญา (Cognitive process) ประกอบด้วย
1) รูจ้�ำ (Remember) 2) เข้าใจ (Understand) 3) ประยกุต์ใช้
(Apply) ซึ่งเป็นกระบวนการทางปัญญาระดับพ้ืนฐาน
ส่วนกระบวนการทางปัญญาระดับสูง ได้แก่ 4) วิเคราะห์ 
(Analyze) 5) ประเมินค่า (Evaluate) และ 6) สร้างสรรค์
(Create) นอกจากน้ี ยังรวมถึงความสามารถในการคิด
เพือ่แก้ปัญหา และการคดิเพ่ือประยกุต์ใช้ด้วยกระบวนการ
คิดที่ซับซ้อนด้วย (Bellanca, Fogarty & Pete, 2019)     
	 สอดคล้องกับ The Education State (2017)
ระบุว่าอภิปัญญามีความสัมพันธ์กับการสอนแก้ปัญหา
(Teaching problem solving) ทักษะการเรียนรู ้
(Study skills) การต้ังค�ำถามกบัตนเอง (Self-questioning)
การอภิปรายในชั้นเรียน (Classroom discussion)
และการใช้แผนที่ความคิด (Concept mapping) เหล่านี้
ล้วนพัฒนาปัญญาข้ันสูง ท้ังยังมีการระบุด้วยว่ากลยุทธ์
ทางปัญญาอื่น ๆ ต้องพิจารณาให้สอดคล้องกับการใช้
อภิปัญญา เพื่อใช้เป็นวิธีการจัดการกลไกทางปัญญาหรือ
แก้ปัญหาในการเรียนรู ้ สอดคล้องกับ Shea (2019)
อธิบายไว้ว่า อภิปัญญาใช้งานหลากหลายตามปัญญา
ของบุคคล ในการพัฒนากระบวนการทางป ัญญา
จะเชื่อมต่อกับโครงสร้างของความรู้ประเภทต่าง ๆ อาทิ
ต้นแบบ (Prototype) ตัวอย่าง (Exemplars) สถานการณ์
จ�ำลองการกระท�ำ (Enactive simulation) เป็นต้น เช่น 
การวินิจฉัยเหตุผลในการรวบรวมและสั่งสมแนวคิด
เกี่ยวกับวรรณคดีไทยจะต้องใช้ทั้งศาสตร์ความรู ้และ
ศิลปะการใช้ชีวิต การเจาะลึกลงไปโดยกระบวนการ
อภิปัญญานั้นเหนือกว่าปัญญาที่จะเผยให้เห็นผลึกความคิด
ใหม่ ๆ เกี่ยวกับการคิด ชีวิต และโลกทัศน์ที่เปลี่ยนไป    
	 อภิปัญญาจึงเกี่ยวข้องกับการควบคุมกระบวนการ
ทางปัญญาให้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้อย่างขยันขันแข็ง
มีกระบวนการก�ำกับตนเองและควบคุมการเรียนรู้ โดย
การต้ังเป้าหมาย การวางแผน การด�ำเนินการ เรียกใช้งาน
หน่วยความจ�ำ การใช้เหตุผล การแก้ปัญหา และการจัด
ระบบการคิดข้ันสูง ยกตัวอย่างสถานการณ์ที่ครูสามารถ
ส่งเสริมผู ้เรียนให้ใช้อภิปัญญาในห้องเรียนภาษาไทย
อย่างง่าย เมื่อผู้เรียนอ่านค�ำศัพท์ที่ไม่คุ้นเคยและตัดสินใจ

ใช้วิธีการวิเคราะห์โครงสร้างค�ำและบริบท หลังจากที่
ผู ้เรียนตรวจสอบการคาดเดาค�ำศัพท์กับอภิธานศัพท์
ในหนังสือเรียนแล้วคิดว่า “ฉันค่อนข้างจะคาดเดา
ความหมายได้ใกล้เคียง และนี่เป็นแนวปฏิบัติที่ดี เพราะ
ฉันอาจเจอค�ำศัพท์ที่ฉันไม่รู้ในการสอบอื่น ๆ ฉันจึงต้อง
มีสติ ใช้กลยุทธ์และเปรียบเทียบเพื่อพิจารณาว่าวิธีใด
ใช้ได้ดทีีส่ดุในการเรยีนรูค้�ำศพัท์และการทดสอบครัง้ต่อไป”
เป้าหมายของการสอนอภิปัญญาจึงเป็นการแนะน�ำ ชี้แนะ
ให้ผู ้เรียนรู้จักตนเอง มีสติ ท�ำสมาธิ และเสริมต่อการ
เรียนรู้ให้สามารถใช้ได้อย่างอิสระมากขึ้น กระตุ้นความ
ตระหนักว่าเมื่อใดควรใช้ และใช้อย่างไรในสถานการณ์
ต่าง ๆ โดยเลือกกลยุทธ์และแนวทางให้เหมาะสมกับ
เนื้อหา (Content) ที่สัมพันธ์กับกระบวนการทางปัญญา
(Wilson & Conyers, 2016) และใช้เทคนคิการประเมนิผล
การเรียนรู ้ขณะเรียนรู ้ (Assessment as learning)
และการประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Assessment
for learning) ช่วยเสริมต่อการเรียนรู้ให้เห็นเป็นหลักฐาน
เชิงประจักษ์ (Evidence-based assessment) ซ่ึงจะ
เป็นประโยชน์ต่อการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ผล
การเรียนรู้เพื่อตรวจสอบปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้ดี
ยิ่งขึ้น (Vries et al., 2022)   
	 นอกจากการพัฒนาสมรรถนะการคิดขั้นสูงใน
การเรียนรู้ภาษาไทยแล้ว ผู้สอนยังต้องส่งเสริมอภิปัญญา
เพราะส่งผลลัพธ์ต ่อ 1) ความตระหนักรู ้ทางภาษา
(Language awareness) 2) ความเข้าใจ (Comprehension)
3) ทักษะ (Sk i l ls )  และความสามารถทางภาษา
(Performance) (Ozturk, 2022) งานวิจัยอภิปัญญา
ในกระแสของห้องเรียนสอนภาษาเสนอแนวทาง ขั้นตอน
ที่แตกต่างกันไปตามสภาพการณ์ในแต่ละบริบทการเรียนรู้
หลากหลายรูปแบบ ท้ังการเรียนรู้ในช้ันเรียนแบบปกติ
ห้องเรียนเสมือน การเรียนรู้แบบออนไลน์ การเรียนรู้
ทางไกล อย่างไรก็ตาม ความส�ำคัญของการใช้อภิปัญญา
ก็เพื่อท�ำความเข้าใจว่าแง่มุมต่าง ๆ ของการพัฒนาภาษา
น้ันลึกซึ้งย่ิงขึ้นได้อย่างไร โดยเฉพาะอย่างย่ิงในการสื่อสาร
ด้วยข้อมูล การโน้มน้าวใจ ความเข้าใจในการอ่านการเขียน
รู้จ�ำเข้าใจน�ำไปใช้หลักภาษา การเรียนรู้ค�ำศัพท์และการ
ส่ือสารความหมาย การได้มาซ่ึงข้อมูลความรู้ที่ถูกต้อง
ความสนใจภาษาวัฒนธรรม การแก้ปัญหาเชิงวิกฤติภาษา
การคิดวิพากษ์ความรู้ ความรู้ความเข้าใจทางสังคมและ
วาทกรรม ประเภทของการควบคุมตนเองและการสอน
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ตนเองเพื่อน�ำไปใช้ในชีวิตประจ�ำวัน ทั้งหมดนี้พบในการ
ศึกษาการใช้อภิปัญญาโดยการบูรณาการเชิงสอดแทรก
(Interventions) ในการเรียนการสอนภาษา ซ่ึงแสดง
ให้เห็นถึงประโยชน์ของการปลุกจิตส�ำนึกของผู ้เรียน
เกี่ยวกับระบบตนเอง การจัดการภาระงาน และกลยุทธ์
การเรียนรู้ อันเป็นปัจจัยในระดับอภิปัญญาเพื่อการเรียนรู้
ภาษาอย่างมีประสิทธิภาพ (Zhang & Zhang, 2018)      
	 กรอบคดิและแนวทางการใช้อภปัิญญาในห้องเรยีน
ภาษาไทย ประการแรก คือการสะท้อนความรู้เดิมของ
ครูผู้สอนและผู้เรียน ซ่ึงต้องใช้อภิปัญญาในการตรวจสอบ
เพื่อก�ำหนดเป้าหมายและวางแผนการเรียนรู้ ตลอดจน
วิธีการและกลยุทธ์แก้ปัญหาในภาระงานหรือกิจกรรม
ประการที่สอง คือการไตร ่ตรองและสะท้อนคิดใน
กระบวนการเรียนรู้ เพ่ือทดสอบ ตรวจสอบและประเมิน
ผลการคิดและการเรียนรู้ขณะเรียนรู้ และประการที่สาม
คือการใช้กลยุทธ์โดยเจตนาเพื่อควบคุมความคิด ความรู้
ความเข้าใจของตนเอง ไม่เพียงแต่ควบคุมการรับรู้เท่านั้น
แต่ยังรวมถึงตัวแปรทางอารมณ์ที่มีการควบคุมแตกต่างกัน
ขึ้นอยู่กับช่วงวัย สภาวะ และอัตมโนทัศน์ (Self-concept)
ด้วย ตัวอย่างงานของ Rhodes (2019) ค่อนข้างแยกชัด
ระหว่างกระบวนการติดตามความเข้าใจ (Monitoring)
การก�ำกับตนเอง (Regulation) และการควบคุมตนเอง
(Control) กล่าวคือ การติดตามจะประกอบด้วยการ
ตรวจสอบความก้าวหน้า (Assess) และการประเมิน
(Evaluate) เป็นระยะ ซึ่งกระท�ำโดยการสะท้อน (Reflect)
และใช้กลยุทธ์ต่าง ๆ ก�ำกับตนเอง (Regulation) ให้
สามารถควบคุมตนเองได้ ในส่วนนี้ครูมีบทบาทส�ำคัญมาก
ในการให้ข้อมูลป้อนกลับ (Feedback) และช้ีแนะทาง
ปัญญา (Cognitive coaching) ในกระบวนการเรียนรู้
หลังจากผู้เรียนเรียนรู้เสร็จที่เรียกว่าการเรียกคืนข้อมูล
(Retrieval) จากการรักษาข้อมูลไว้ในหน่วยความจ�ำ
(Retention) และกระบวนนี้ที่ครูสามารถประเมินขณะ
เรียนรู ้ได้อย่างหลากหลาย นอกจากน้ี การสะท้อน
(Reflection) อภิปัญญามี 2 ระดับ คือ ระดับความรู้
เชิงประจักษ์ เรียกว่า Object-level กับระดับความรู้
ที่เปลี่ยนแปลงตามการไหลเวียนของข้อมูล เรียกว่า
Meta-level บางครั้งสามารถใช้แก้ปัญหาความย้อนแย้ง
ระหว่างพฤติกรรมต่าง ๆ (Comte’s paradox) ได้ดี
ตัวอย่างการเรียนรู้วรรณคดีวรรณกรรม ขณะที่ผู้เรียน
อ่านเนื้อหาจะเป็นอภิปัญญาในระดับความรู้เชิงประจักษ์ 

หมายถึง ภาษาและการปฏิบัติการอ่าน ได้แก่ การแปล
ความตามตัวอักษร การตีความค�ำหรือข้อความต่าง ๆ
เพื่อท�ำความเข้าใจ การตรวจสอบและประเมินความเข้าใจ
และจะเปลี่ยนแปลงตามการไหลเวียนของข้อมูล เมื่อ
ผู ้อ ่านสามารถตัดสินคุณค่าและเลือกหาสิ่งใหม่ ๆ
ที่ท�ำให้เกิดการเรียนรู้และมีมุมมองความคิดที่ปรับเปลี่ยน
ไปจากเดิม หากครูหรือผู้เรียนได้ร่วมตั้งค�ำถามจากการอ่าน
เช่น ตัวละครในเรื่องท�ำผิดหรือไม่ ค�ำตอบที่ได้จะมา
พร้อมกับเหตุผลนั่นคือการใช้ข้อมูล (Information)
จากนั้นลองทบทวนว่าท�ำไมคิดว่าผิดด้วยข้อมูลอะไร
หรือท�ำไมคิดว่าไม่ผิดด้วยข้อมูลอะไร ทบทวนอีกคร้ังว่า
ท�ำไมจึงคิดและให้ข้อมูลแบบนั้น การพิจารณาว่าเพราะ
อะไรผู้เรียนสะท้อนส่ิงที่ได้เรียนรู้คือผล ส่วนการสะท้อน
ส่ิงที่ท�ำให้เกิดผลคือกระบวนการที่จะมีกลยุทธ์การก�ำกับ
ติดตาม การสะท้อนตนเองด้านแรงจูงใจ ปัจจัย ความรู้
ความสามารถ หรืออื่น ๆ ที่สังเกตได้ประกอบมาด้วยเสมอ
ครูจึงสามารถเข้าใจปัญญา อภิปัญญาและปัญหาของ
ผู้เรียนได้ไปพร้อม ๆ กัน 
	 ครูภาษาไทยจึงควรเล็งเห็นความส�ำคัญและ
ข้อได้เปรียบในการสอนอภิปัญญา เพราะสามารถพัฒนา
ความสามารถในการรับรู้ข้อมูล เรียนรู้จากประสบการณ ์
ปรับให้เข้ากับบริบทแวดล้อม เข้าใจและใช้ความคิดและ
เหตุผลอย่างถูกต้อง มีวิจารณญาณและสร้างสรรค์ ผู้เรียน
ใช้ปัญญาในควบคุมตนเองทางวิชาการที่น�ำไปสู่การควบคุม
ตนเองในการเรียนรู้ ทั้งอารมณ์ สังคม การท�ำงาน และ
ชีวิต ส่วนอภิปัญญาควบคุมทั้งแรงจูงใจและปัญญาอีก
ชั้นหนึ่ง และเป็นพื้นฐานของความฉลาดรู้ที่ไม่เพียงแต่
ประมวลผลข้อมูลได้รวดเร็วขึ้น แต่ส่งผลให้คิดอย่าง
รอบคอบรอบรู้มากขึ้น และมีแนวโน้มที่จะพัฒนากลยุทธ์
ล่วงหน้าไว้ใช้ในการแก้ปัญหาในอนาคต ดังนั้น การส่งเสริม
อภิปัญญาจะท�ำให้เกิดการเปล่ียนแปลงทั้งกระบวนการ
เรียนรู้และผลลัพธ์การเรียนรู้ใหม่ ความเข้าใจของผู้เรียน
เกี่ยวกับตนเอง มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจในการเลือก
กลยุทธ์ การตรวจสอบการใช้กลยุทธ์ และถ่ายโอนทักษะ
ในภาระงานการเรียนรู้ใหม่ ชี้น�ำผู้เรียนให้เรียนรู้ในระดับ
ที่ลึกซ้ึงและเป็นอิสระมากขึ้น (Ohtani & Hisasaka,
2018) ในการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยสามารถเพ่ิมคุณค่า
ของการเรียนรู ้อย่างมีความหมายได้ โดยปรับเปล่ียน
กลยุทธ์ในการปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้
เพื่อส่งเสริมอภิปัญญา ดังเสนอเป็นภาพต่อไปนี้
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	 อภิปัญญาใช้ในการเรยีนรูแ้ละการสอนภาษาไทย
อย่างไร
	 เมื่อต้องการประยุกต์ใช้กระบวนการตามแนวคิด
อภิปัญญา ให้มุ่งเน้นไปท่ี 1) การท�ำความเข้าใจความรู้
อภิปัญญา 2) การก�ำกับตนเอง โดยก�ำหนดเป้าหมาย
การเรียนรู้และวางแผนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย 3) เลือก
กลยุทธ์และเพิ่มประสิทธิภาพการท�ำงานของการรับรู้
(Acquisition) หน่วยความจ�ำ ก�ำกับติดตามความเข้าใจ
ในการน�ำไปใช้ (Transfer) ตรวจสอบและประเมินความ
ก้าวหน้าในการเรียนรู้ ปรับใช้ประสบการณ์การเรียนรู้
เพื่อปรับปรุง พัฒนา และน�ำไปใช้ในบริบทสถานการณ์
ใหม่อย่างอิสระและยืดหยุ่น ทั้งในวิชาภาษาไทย วิชาอื่น ๆ
และในชีวิตจริง ครูต้องส่งเสริมให้ผู ้เรียนคิด ตัดสินใจ
สร้างส�ำนึกเก่ียวกับกระบวนการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้มี

การสะท้อนว่าผู้เรียนเรียนรู้อะไรเกี่ยวกับภาษาไทยและ
สะท้อนการเรียนรู้ของตนเอง รวมทั้งการพัฒนาความ
ตระหนักรู้ทางภาษาและวัฒนธรรม ดังนั้น ครูต้องเข้าใจ
เป้าหมายในการสอนภาษาไทยที่แท้จริง ออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ และการทดสอบเพื่อประเมินผลอภิปัญญา
ซึ่งอธิบายเพิ่มเติมด้านล่างพร้อมเสนอแนวทางการน�ำ
อภิปัญญาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย
ตัวอย่างกิจกรรมการเรียนรู้ จากผลการสังเคราะห์แนวคิด
และแนวทางจากการทบทวนวรรณกรรม (Pornkul,
2014; Wilson & Conyers, 2016; Haukås et al.,
2018; Quigley et al., 2018; Zhang & Zhang, 2018;
O’Hara, Pritchard & Pitta, 2019; Surang, 2022;
Ozturk, 2022) ดังต่อไปนี้ 

ภาพประกอบ 1
อภิปัญญากับการเรียนรู้ภาษาไทย



วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 19ปีที่ 35 ฉบับที่ 1 มกราคม - เมษายน 2567

ตาราง 1    
แนวทางการน�ำอภิปัญญาไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย

			   กระบวนการ			   แนวทางการจัดการเรียนรู้			   ตัวอย่างกิจกรรมการเรียนรู้

	 1.	สร้างความตระหนกัเก่ียวกับ	 1. ให้ค�ำนยิามความหมาย (Definition)	 1.	 เตรียมความพร้อมและวางแผนการ
	 	 ความรู้อภิปัญญา	 2.	 สาธิต (Demonstration)	 	 	เรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสะท้อนว่าอะไรคือ
	 	 	 	 3.	 ใช้ค�ำถาม (Questioning)	 	 	สิ่งที่ต้องการ อะไรคือความส�ำเร็จ
	 	 	 	 4.	 กระตุ้นการใช้งานความรู้เดิม	 	 อะไรที่จะท�ำให้ส�ำเร็จได้
	 	 	 	 	 (Activating prior knowledge)	 2. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนตัดสินใจเกี่ยวกับ
	 	 	 	 5.	 ครูเป็นต้นแบบ (Modeling)	 	 	ความรู้ของตนเองที่สนใจ หรือตาม
	 	 	 	 6.	 สะท้อนคิด (Reflecting)	 	 ความต้องการ
	 	 	 	 	 	 	 3. ให้ผู้เรียนก�ำหนดเป้าหมายการเรียนรู้
								        แบบชดัแจ้ง (Explicit representation)
	 	 	 	 	 	 	 	 เช่น การใช้ paint chip cards หรือ
	 	 	 	 	 	 	 	 driving your brain 
	 	 	 	 	 	 	 4.	 ใช้กระบวนการไตร่ตรอง เช่ือมโยง
	 	 	 	 	 	 	 	 ความรู ้ ประสบการณ์เดิมในอดีต
								        ปัจจุบัน และอนาคต เพือ่ก�ำหนดวธีิการ
	 	 	 	 	 	 	 	 เครื่องมือในการหาความรู้ใหม่ และ
	 	 	 	 	 	 	 	 จัดท�ำแนวปฏิบัติ (Guide practice)
	 	 	 	 	 	 	 	 และตารางเวลา
	 2.	บูรณาการการสอนภาษา	 1.	 บูรณาการสาระการเรียนรู้	 1.	 แทนที่จะน�ำเสนอเฉพาะเน้ือหาตาม
	 	 กับการคิด		 	 (Integrating of learning areas) 		  สาระการเรยีนรูห้ลกั ครสูามารถส�ำรวจ
	 	 	 	 2.	 เน้นกระบวนการคิด (Thinking-	 	 เนือ้หาและบูรณาการกบัสาระวชิาอืน่ ๆ
	 	 	 	 	 based learning)	 	 ร่วมกับการสอดแทรกความรูอ้ภิปัญญา
	 	 	 	 	 	 	 2.	 ฝึกทักษะการคิด ซึ่งเป็นความสามารถ
	 	 	 	 	 	 	 	 หรือทกัษะย่อยทีต้่องใช้ในกระบวนการ
	 	 	 	 	 	 	 	 ทางปัญญา ที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาสาระ
	 	 	 	 	 	 	 	 นั้น ๆ 
	 3.	สอนแบบชัดแจ้ง และเสริม	 1. สอนแบบชดัแจ้ง (Explicit teaching)	 1.	 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการก�ำหนด
	 	 ต่อการเรียนรู้  	 2.	 เสริมต่อการเรียนรู้ (Scaffolding)	 	 เป้าหมาย ตคีวาม วางแผนและด�ำเนนิการ
	 	 	 	 	 โดยใช้ต้นแบบ (Modeling)	 	 ตามเป้าหมายส่วนตัว ชุมชน สังคม
	 	 	 	 	 	 	 2.	 ให้ผู้เรียนฝึกก�ำกับติดตามและประเมิน
								        กระบวนการเรียนรู้ของตนเอง เทคนิค
	 	 	 	 	 	 	 	 ที่นิยมใช้ เช่น การถามหรือพูดคุยกับ	
	 	 	 	 	 	 	 	 ตนเอง (Self-questioning, self-talk)
	 	 	 	 	 	 	 	 การตรวจสอบรายการ (Checklist)
	 	 	 	 	 	 	 	 การตัง้ค�ำถาม (Provide questions) 	
								        การใช้เทคนิค KWL ที่อาจเพิ่ม (Plus)
								        แผนผังกราฟิก (Graphic organizer) 
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ตาราง 1 (ต่อ)

			   กระบวนการ			   แนวทางการจัดการเรียนรู้			   ตัวอย่างกิจกรรมการเรียนรู้

	 	 	 	 	 	 	 	 เพื่อช่วยให้การเรียนรู ้มองเห็นได้ 	
	 	 	 	 	 	 	 	 (Visible) ชัดมากขึ้น 
	 	 	 	 	 	 	 3.	 เสริมต่อการเรียนรู้ โดยใช้ต้นแบบ
	 	 	 	 	 	 	 	 (Modeling) เช่น การคิดออกเสียง
	 	 	 	 	 	 	 	 การอ่านออกเสียง (Read, think
	 	 	 	 	 	 	 	 aloud) หรือเพิ่มการท�ำงานกับเพื่อน
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นคู่ (Peer) 
	 4.	น�ำผู้เรียนสู่กระบวนการ	 1.	 การสะท้อนคิด (Reflection)	 1.	 ส่งเสริมให้มีการสะท้อนคิดสร้างความ
	 	 สะท้อนคิด		 2.	 การชี้แนะทางปัญญา (Coaching) 	 	 ตระหนักรู้ในตนเอง การสะท้อนคิดเชิง
	 	 	 	 	 	 	 	 บรูณาการ ด้วยสนุทรยีสนทนา (Dialogue)
	 	 	 	 	 	 	 	 ร่วมกับครูชี้แนะทางปัญญา  
	 	 	 	 	 	 	 2.	 น�ำผู้เรียนใช้กลยุทธ์การติดตามความ
	 	 	 	 	 	 	 	 เข้าใจของตนเอง และฝึกการใช้กลยทุธ์
	 	 	 	 	 	 	 	 ในขณะเรียนรู ้ เช่น การตั้งค�ำถาม
	 	 	 	 	 	 	 	 เกีย่วกบัตนเองเกีย่วกบัการเลอืกกลยทุธ์ 
	 	 	 	 	 	 	 	 การท�ำงานในกระบวนการกลุ่ม การ
	 	 	 	 	 	 	 	 ประเมินความสามารถหรือผลที่ได้
								        เทียบกับความคาดหวังหรือเป้าหมาย
								        เช่น การใช้ค�ำถาม 5w บัตรผ่านประตู 
	 	 	 	 	 	 	 	 (Exit ticket) เป็นต้น  
	 5.	วิพากษ์การสะท้อนคิด	 1. การจัดการเรียนรู ้เชิงประจักษ์	 1.	 ประเมินผลความรูอ้ภปัิญญา อภปัิญญา
	 	 และประเมินผล 	  	 (Visible learning) 	 	 ประสบการณ์และกลยุทธ์อภิปัญญา	
	 	 	 	 2.	 การใช้ค�ำถาม (Questioning)	 	 ที่ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของผู้เรียน 
	 	 	 	 	 	 	 	 เช่น ใช้ค�ำถาม 4 ข้อ
	 	 	 	 	 	 	 	    ฉันพยายามท�ำอะไรให้ส�ำเร็จ 
	 	 	 	 	 	 	 	    ฉันใช้กลยุทธ์อะไร 
	 	 	 	 	 	 	 	    ฉันท�ำได้ดีแค่ไหน 
	 	 	 	 	 	 	 	    ฉันต้องท�ำอะไรอีก 
	 	 	 	 	 	 	 2.	 ให้ค�ำแนะน�ำ ชีแ้นะแนวทางการปฏิบตัิ
	 	 	 	 	 	 	 	 ในการควบคุมติดตามและตรวจสอบ 
	 	 	 	 	 	 	 3.	 ให้ข้อมูลป้อนกลับ การทดสอบย่อย 	
								        การแก้ไขปรับปรุงผล การเรียนรู้ การ
	 	 	 	 	 	 	 	 จัดการเวลา และก�ำหนดกลยุทธ์ใหม่
	 	 	 	 	 	 	 	 ระหว่างเรียน
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ตาราง 1 (ต่อ)

			   กระบวนการ			   แนวทางการจัดการเรียนรู้			   ตัวอย่างกิจกรรมการเรียนรู้

	 6.	เ พ่ิมพูนประสบการณ ์ 	 1.	 การสอนกลยทุธ์เฉพาะ (Teaching	 1.	 จัดให้มีกลยุทธ์ที่หลากหลาย เพ่ือ
	 	 อภิปัญญาในการเรียนรู้	 	 specific strategy) โดยการสาธิต	 	 ประยุกต์ใช้ในกระบวนการโดยใช้	
	 	 อิสระ	 	 	 หรือใช้ต้นแบบ (Modeling) 	 	 ต้นแบบ เช่น ส่งเสริมความสามารถ
	 	 	 	 2.	 การเรียนรู้แบบร่วมมือหรือเรียนรู	้	  ในการก�ำกบัตนเอง ได้แก่ การวางแผน
	 	 	 	 	 ร ่วมกัน (Cooperat ive or	 	 การติดตาม และการประเมินในการ
	 	 	 	 	 collaborative learning)	 	 เรียนรู้แบบร่วมมือหรือเรียนรู้ร่วมกัน
	 	 	 	 	 	 	 2.	 เปิดโอกาสและสนับสนุน ชี้แนะให้
	 	 	 	 	 	 	 	 ผู้เรียนใช้กลยุทธ์ด้วยตนเอง โดยการ
	 	 	 	 	 	 	 	 เพิ่มต้นแบบ และให้ข้อมูลป้อนกลับ
	 	 	 	 	 	 	 	 เป็นระยะ เช่น การเตรียมพร้อมโดย
								        ใช้บัตรตอบสนอง (Response card) 
	 	 	 	 	 	 	 	 การเขียนบันทึก เป็นต้น  

	 กระบวนการต่าง ๆ ที่น�ำเสนอข้างต้นสามารถ
น�ำไปปรับใช้หรือสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย
ให้เหมาะสมสอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ ตัวอย่าง
การพัฒนาทักษะการอ่านเพื่อความเข้าใจ ครูสร้างความ
ตระหนักเก่ียวกับความรู้อภิปัญญา โดยการเป็นต้นแบบ
ให้นักเรียนส�ำรวจความรู้ความเข้าใจวิธีการอ่านของตนเอง
กระตุ้นให้นักเรียนก�ำหนดเป้าหมายการอ่าน วางแผน
ปฏิบัติการอ่าน ทั้งก่อนอ่าน ระหว่างอ่าน และหลังอ่าน
ชี้แนะการใช้กลยุทธ์ท่ีส่งเสริมกระบวนการอ่านเพื่อ
ความเข้าใจ เช่น การตั้งค�ำถาม การจัดท�ำแผนผังกราฟิก 
การคิดออกเสียง เปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีการตรวจสอบ
ความเข้าใจร่วมกัน การสะท้อนหรือประเมินผลการอ่าน
ร่วมกัน เช่น เปรียบเทียบวิธีการอ่านและผลการอ่านกับ
เพ่ือนคู่คิด ครูชี้แนะแนวทางการปฏิบัติในการควบคุม
ติดตามและตรวจสอบ หรือร่วมก�ำหนดกลยุทธ์ใหม่ใน
ระหว่างอ่าน เพื่อให้อ่านได้บรรลุตามเป้าหมาย เป็นต้น 
	 การประยุกต์ใช้แนวทางการน�ำอภิปัญญาในการ
จดัการเรยีนรูภ้าษาไทยดงักล่าว หากเป็นระดบัประถมศกึษา
ควรเน้นไปที่กระบวนการส�ำคัญ ได้แก่ การวางแผนการ
ก�ำกับติดตาม การตรวจสอบประเมินและการปรับเปลี่ยน
โดยครูผู ้สอนจัดการเรียนรู ้เชิงประจักษ์ ชี้น�ำ ชี้แนะ
เสริมแรงเสริมต่อการเรียนรู้ เพ่ือกระตุ้นกระเตื้องความคิด
ความอ่าน สร้างคุณลักษณะนิสัย แรงบันดาลใจในการ
เรียนรู ้ ส่วนในระดับการศึกษาที่สูงขึ้นไป เน้นการน�ำ

อภิปัญญาไปใช้เพ่ือส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์ โดยครูผู้สอนสนับสนุนการ
ใช้กลยุทธ์และเครื่องมือเชิงเทคนิควิธีการพัฒนาการคิด
ขั้นสูง โดยเฉพาะกรอบคิดแบบพัฒนา (Growth mindset)
ให้ผูเ้รยีนเรยีนรูสู้ก่ารเปลีย่นแปลง ซึง่หมายรวมถงึโครงสร้าง
วัฒนธรรมการเรียนรู้ในห้องเรียนและโรงเรียนด้วย 

บทสรุป 
	 อภิปัญญาคือความรู้และกระบวนการควบคุม
ความคิดของตนเอง เป็นกระบวนการไตร่ตรองการคิดที่
น�ำสู่การปรับปรุงแก้ไข พัฒนาการเรียนรู้เพื่อเรียนรู้ ซ่ึง
ต้องอาศัยทั้งความรู้และทักษะส�ำคัญในการขับเคลื่อน
การเรียนรู้แบบน�ำตนเองและการก�ำกับตนเองให้ได้โดย
ตลอดรอดฝั่ง ดังนิยามที่เสนอว่า อภิปัญญาคือ “การคิด
เกี่ยวกับการคิด” โดยแก่นสารแล้วคือการถอยหน่ึงก้าว
และย้อนกลับมาสังเกต ตรวจสอบและประเมินการรู้คิด
ของตนเอง เพื่อควบคุมตนเองให้เปลี่ยนแปลงกรอบคิด
และวิถีปฏิบัติใหม่ ด้วยปัญญาที่ท�ำให้คนเราสามารถ
ทบทวนอดีต เรียนรู ้อยู ่กับปัจจุบัน และวางแผนเพื่อ
อนาคตที่ดีกว่าได้ ในความเป็นจริง การน�ำอภิปัญญาไป
ใช้เพื่อการเรียนรู้ภาษาไทยหรือสาระวิชาอื่น ๆ นั้น ผู้เรียน
ฝึกฝนเรียนรู้ด้วยกระบวนการทางปัญญาที่คล้ายคลึง แต่
ผู้เรียนแม้วิชาเดียวกันนั้นแตกต่างกัน การสร้างระบบ
อภิปัญญาขึ้นในจิตนิสัย เอื้อให้ผู้เรียนแต่ละคนน�ำไปใช้
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ในการเรียนรู้อย่างมีความหมายตามจุดมุ่งหมายของตนเอง
ท�ำให้ผู้เรียนเรียนรู้ในงาน เรียนรู้ในตน และอาจเรียนรู้
ในคนได้มากขึน้ ด้วยเหตนุี ้ผู้เรยีนจงึต้องการความช่วยเหลือ
สนับสนุนเพื่อเสริมต่อการเรียนรู้จากครูซ่ึงเป็นต้นแบบท่ี
คอยให้ค�ำแนะน�ำ ชี้แนะทางปัญญา ท�ำให้การเรียนรู้เห็น
ได้ชัดเจนเกี่ยวกับความรู ้และวิธีการควบคุมความคิด
ผ่านการส่งเสริมการเรียนรู้อย่างลึกซ้ึง โดยสามารถใช้
กระบวนการ “การเรียนรู้แบบวนซ�้ำ” ท่ีฝังอยู่ภายใน
กลไกอภิปัญญานั่นเอง     
	 การประยุกต์ใช้อภิปัญญาในการสอนภาษาไทย
ครูผู้สอนควรค�ำนึงถึงหลักการและองค์ประกอบ  เพื่อ
บูรณาการเชิงสอดแทรก (Interventions) กระบวนการ
เรียนการสอน ตระหนักรู้ในความสามารถทางภาษาศาสตร์
ภาษาไทยที่ตนเองมี และศิลป์แห่งการถ่ายทอดเพื่อสื่อสาร
ความรู้ความเข้าใจไปยังผู้เรียนแบบชัดแจ้ง เลือกสรร
ว่าจะสอนโดยใช้รูปแบบวิธีการใด จะสร้างสรรค์กิจกรรม
อะไรท่ีส่งเสริมกระบวนการท้ังปัญญาและอภิปัญญา
จะพัฒนาการเรียนรู้ภาษาไทยรวมทั้งผลลัพธ์ที่สืบเนื่อง
ตามมาส�ำหรับผู ้เรียนได้อย่างไร ครูจึงต้องมีพื้นฐาน
อภิปัญญาที่ดีก่อน โดยสามารถสะท้อนได้ว่าอะไรคือ
สิ่งที่ต้องการ อะไรคือความส�ำเร็จ อะไรท่ีจะท�ำให้ส�ำเร็จ

ได้ ส�ำรวจความเชื่อของตนเองมาจากฐานความคิดแบบ
ใด และต้องปรับปรุงเปลี่ยนแปลงก่อนไปสอนผู้เรียน
หรือไม่ แนวการสอนหรือรูปแบบใดที่เหมาะกับการพัฒนา
แบบองค์รวม ทั้งความสามารถทางปัญญาขั้นสูง แรงจูงใจ
อารมณ์ สังคม ที่มีองค์ประกอบสัมพันธ์ภายในเสริม
กระบวนการปฏิบัติตามแนวการจัดการเรียนรู้เชิงรุก
น�ำสู่การวางแผน การน�ำไปใช้ การก�ำกับติดตามและการ
ประเมินผลการสอน เพื่อน�ำผลไปใช้ปรับปรุงการออกแบบ
และวางแผนการจัดการเรียนการสอน ขอเน้นย�้ำว่าครู
ผู้สอนภาษาไทยควรเริ่มต้นจากการตระหนักรู้และควบคุม
วิธีที่ตนเองคิดและใช้สอน ตลอดจนติดตาม ประเมิน
และปรบัเปลีย่นวธิปีฏบิตัใินการสอนภาษาไทยให้สอดคล้อง
กับผู้เรียน เป้าหมาย และบริบทการเรียนรู้เฉพาะ เพื่อให้
สามารถออกแบบการสอนที่จะพัฒนาและกระตุ้นส่งเสริม
อภิปัญญาในการเรียนรู้ของผู้เรียน ทั้งนี้ ภาษาไทยเป็น
พื้นฐานและเครื่องมือการเรียนรู ้ของทุกวิชา ตัวอย่าง
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย แนะน�ำให้ปรับเปลี่ยน
ได้ตามระดับพัฒนาการของผู้เรียนและจุดมุ่งหมายใน
การจัดการเรียนรู้ ครูผู้สอนโดยทั่วไปสามารถน�ำไปปรับใช้
เชิงบูรณาการ เพื่อส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน
ได้ในวงกว้าง  
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