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Abstract 
The objective of this research is to create a Computer Adaptive Testing Program for Measuring 

Teacher Competencies in Research for Learning Development. The researcher collected data from 3 
experts and 10 students to assess the quality of the program and evaluate feedback on the program. The 
instrument used in this measure of teachers’ competencies in research for learning development was  
the suitability assessment form and questionnaires on the Computer Adaptive Testing Program.  

The results of the research were as follows: The results of Computer Adaptive Testing Programs 
of teacher’s competencies in research for learning development has developed a Web Application 
format, it was found that Computer Adaptive Testing Program Development for Measuring Teacher 
Competencies in Research for Learning Development all aspects were suitable at the highest level. It 
consists of general characteristics, convenience of use, accuracy, safety and the clarity of the user manual. 
For the correlation test, it was found that the results of the student using paper-based test and program-
based test were positively correlated with statistically significant at a level of 0.05, Finally, the results of 
the student's opinion assessment of the Computer Adaptive Testing Program for Measuring Teacher 
Competencies in Research for Learning development, it was found that all aspects were suitable at the 
highest level. 
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บทคัดยอ  
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัด
สมรรถนะครูดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ผูวิจัยไดเก็บขอมูลจากผูเชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน นักศึกษาจำนวน  
10 คน เพื่อประเมินคุณภาพของโปรแกรม และประเมินความคิดเห็นที่มีตอโปรแกรม เครื่องมือที่ใชในการวิจัย เปน
แบบวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู แบบประเมินความเหมาะสมของโปรแกรม และแบบสอบถาม
ความคิดเห็นที่มีตอโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร  

ผลการวิจัยพบวา ผลการพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัด
สมรรถนะครูดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ไดพัฒนาแบบ Web Application จากการประเมินคุณภาพของ
โปรแกรม พบวา โปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู โดยภาพรวม โปรแกรมมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด ประกอบดวย ดานลักษณะทั่วไป ดาน
ความสะดวกในการนำไปใช ดานความถูกตอง และความปลอดภัย และดานความชัดเจนของคูมือการใชงาน สำหรับ
การทดสอบความสัมพันธ พบวา ผลการทดสอบของนักศึกษาที่ทดสอบโดยใชกระดาษ กับผลการทดสอบของนักศึกษา
ที่ทดสอบโดยใชโปรแกรมมีความสัมพันธกันทางบวก อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และผลการประเมิน 
ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครู
ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู พบวา โดยภาพรวมโปรแกรมมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  

คำสำคัญ: การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
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บทนำ 
การทดสอบในปจจุบัน จะทำการทดสอบ

แบบกระดาษเขียนตอบ (Paper Pencil Test) ซึ่งมี
อยูหลายรูปแบบ เชน แบบหลายตัวเลือก แบบจับคู 
แบบเขียนตอบ โดยการทดสอบดังกลาวนิยมใช
ขอสอบที่มีคาความยากของขอสอบ ที่ระดับ 0.20 
ถึง 0.80 ซึ่งเปนการทดสอบแบบดั้งเดิม (Classical 
Testing) ซึ่งผู เขาสอบจะไดทำขอสอบชุดเดียวกัน
หรือบางครั ้งอาจจะเปนขอสอบที ่ค ู ขนานกัน มี
จำนวนขอสอบท่ีเทากัน และทดสอบในเวลาเดียวกัน 
(Wainer, 1990) ทำใหการประมาณคาความสามารถ
ของผูสอบคลาดเคลื่อน และการทดสอบแบบดั้งเดิม
ใชได ผลดีเฉพาะกรณีผ ู สอบที ่ม ีความสามารถ 
ระดับปานกลางเทานั้น (Vale & Weiss, 1975) ซึ่ง
นักวัดผลกลาววาทฤษฎีการทดสอบแบบดั ้งเดิม 
มีจุดออน ไดแก (1) คาสถิติที ่ใชในการวิเคราะห
ขอสอบ เชน คาความยากและคาอำนาจจำแนก
ขอสอบ ขึ ้นอยูกับกลุมผู สอบที่เขาสอบแตละครั้ง 
หากกลุ มผู สอบมีความสามารถแตกตางกันมาก 
(Heterogeneous in Ability) ดัชนีคาความยากของ 
ขอสอบจะมีแนวโนมตางกันมากและคาอำนาจ
จำแนกของขอสอบจะมีแนวโนมสูง (2) วิธีการและ
เทคนิคการออกแบบแบบทดสอบและการวิเคราะห
เพ่ือการเปรียบเทียบคาความสามารถของผูสอบท่ีวัด
ไดขึ ้นอยู กับชุดของแบบทดสอบที่เปนคู ขนานกัน
หรือสมมูลกันหรือแบบทดสอบชุดเดียวกัน ภายใต
สถานการณการทดสอบเดียวกันหรือใกลเคียงกัน 
นอกจากนี้ไมสามารถเปรียบเทียบกันได เชน ผูสอบ
ที่ไดคะแนน 60% ในแบบทดสอบชุดที่คอนขางงาย 
มีความสามารถที่สูงหรือต่ำกวาผูสอบที่ไดคะแนน 
40% จากแบบทดสอบที่มีความยากกวา (3) การ
คำนวณคาความเที ่ยงของแบบทดสอบ กำหนด 
จากสวนของความเปนแบบทดสอบคู ขนานซึ ่งมี
ความเปนไปไดยากที่จะปฏิบัติไดจริง (4) ทฤษฎีการ
ทดสอบแบบดั้งเดิมไมมีสารสนเทศท่ีจะบงช้ีวาผูสอบ
แตละคนมีโอกาสที่จะตอบขอสอบไดถูกตองอยูใน
ระดับใด ซึ่งสารสนเทศเหลาน้ีมีความจำเปนอยางยิ่ง
ตอการออกแบบการทดสอบแบบปรับเหมาะที ่มี
ระด ับความยากง ายของข อสอบเหมาะสมกับ 
ระดับความสามารถของผูสอบ (Tailor Test) หรือ

แบบทดสอบที่สามารถคัดเลือกขอสอบที่เหมาะสม
กับความสามารถของผูสอบไดดวยระบบคอมพิวเตอร 
( Computer Adaptive Testing) (5 ) ท ฤ ษ ฎ ี ก า ร
ทดสอบแบบดั้งเดิมสมมติวา ความแปรปรวนของ
ความคลาดเคลื่อนของการวัด (Error of Measurement) 
ม ีค าเท าก ันในผ ู สอบท ุกคน (Hambleton and 
Swaminathan, 1991) 

จากจุดออนหรือจุดดอยของทฤษฎีการ
ทดสอบแบบดั้งเดิม จึงมีนักวัดผลใหความสนใจ และ
พัฒนาทฤษฎีการทดสอบท่ีมีความเหมาะสมมากกวา
เพื ่อว ัดความสามารถที ่แทจร ิงของผู สอบ และ
แกปญหาท่ีทฤษฎีการทดสอบแบบดั้งเดิมไมสามารถ
แกได  ค ือ ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ( Item 
Response Theory: IRT) เปนทฤษฎีการวัดที่อธิบาย
ความส ัมพ ันธ ระหว างค ุณลักษณะภายในหรือ
ความสามารถที ่ม ีอย ู  ในตัวบุคคล (Latent Trait 
Theory) กับผลการตอบขอสอบหรือขอคำถาม  
โดยใชโคงลักษณะขอสอบ (Item Characteristic 
Curve: ICC) ซึ่งมีการกำหนดลักษณะของขอสอบ
ดวยพารามิเตอรของขอสอบ ไดแก คาความยาก (b) 
คาอำนาจจำแนก (a) และคาความนาจะเปนในการ
เดาขอสอบไดถูกตอง (c) อยูบนฐานความคิดท่ีสำคญั 
2 ประการ คือ (1) ผลการตอบขอสอบหรือขอคำถาม
ของผูสอบ สามารถอธิบายไดดวยความสามารถที่มี
อยูภายในของผูสอบ (2) ความสัมพันธระหวางผล
การตอบขอสอบกับความสามารถที ่ม ีอยู ภายใน 
สามารถอธิบายไดดวยฟงกชันลักษณะขอสอบหรือ
โคงลักษณะขอสอบ (Item Characteristic Curve: 
ICC) อันมีล ักษณะเปนฟงกช ันทางคณิตศาสตร 
เรียกวา ฟงกชันโลจิสติก (Logistic function) หรือ
ใกลเคียงกับฟงกชันปกติสะสม (Normal ogive function) 
(Kanchanavase, 2007) ทฤษฎีการตอบสนอขอสอบ 
ถือวาคาพารามิเตอรของขอสอบและความสามารถ
วัดความสามารถจริงของผูสอบมีความสัมพันธกัน 
การประมาณคาพารามิเตอรของขอสอบ จึงตอง
พิจารณารวมกับความสามารถจริงของผูสอบ ดังน้ัน 
เมื่อไดกลุมผูสอบขนาดใหญที่เปนตัวแทนประชากร 
การประมาณคาพารามิเตอรของขอสอบจะตองทำ
พรอม ๆ กันไปกับการประมาณคาความสามารถจริง
ของผูสอบ จึงจะทำใหไดคาพารามิเตอรที่มีนัยทั่วไป 
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มีความนาเชื่อถือและไมแปรผันตามความสามารถ
ของกลุมผูสอบ ซึ่งคุณสมบัติความไมแปรเปลี่ยนของ
คาพารามิเตอร (Invariance) มี 2 ลักษณะ ไดแก 
(1) ความไมแปรเปลี่ยนของพารามิเตอรขอสอบ (Item 
Invariance) โดยที่คาพารามิเตอรของขอสอบจะไม
แปรเปลี่ยนไปตามกลุมผูสอบ (2) ความไมแปรเปลี่ยน
ของพารามิเตอรความสามารถผูสอบ (Ability Invariance) 
โดยที่คาพารามิเตอรของผูสอบจะไมแปรเปลี่ยนไป
ตามชุดของขอสอบ (Kanchanavase, 2007) 

ปจจุบันเทคโนโลยีเริ ่มเขามามีบทบาท
สำคัญในการดำเนินชีวิตแตละวันของมนุษย เพื่อให
มนุษยมีความสะดวกสบายมากข้ึน ทำใหมีนักทฤษฎี
ไดออกแบบการทดสอบที่เปนการประยุกตเทคโนโลยี
เขามาเกี่ยวของ นั่นก็คือการทดสอบแบบปรับเหมาะ
ดวยคอมพิวเตอร (Computerized Adaptive Testing: 
CAT) เปนการทดสอบที่จัดขอสอบใหเหมาะสมกับ
ความสามารถของผูสอบ ซึ่งอยูบนพื้นฐานของการ
ตอบขอสอบขอที ่ผานมาของผู เขาสอบ กลาวคือ  
เมื ่อผู เขาสอบทำขอสอบขอเริ ่มตนหรือจุดเริ่มตน 
แลวนำผลการตอบขอสอบมาประมาณระดับความ 
สามารถของผูเขาสอบ เพื่อที่จะคัดเลือกขอสอบขอ
ถัดไปที ่เหมาะสมโดยอาศัยหลักการของทฤษฎี 
การตอบสนองขอสอบ (IRT) สำหรับการดำเนินใน 
การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอรมี  
5 ขั ้นตอน คือ 1) การสรางคลังขอสอบ (Create 
Item Bank) 2) การเลือกขอสอบขอเริ ่มตน (First 
Item Selection) 3) การคัดเลือกขอสอบขอถัดไป 
(Next Item Selection) 4) การประมาณคาความ 
สามารถของผูเขาสอบ (Calculate Possible Ability 
Levels) 5) เกณฑการยุติการทดสอบ (Termination 
Criterion) การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร

จะขาดขั้นตอนใดขั้นตอนหนึ่งไมได เนื่องจากแตละ
ข้ันตอนมีการดำเนินการท่ีมีความสัมพันธกัน (Thompson 
& Weiss, 2011) 

จากเหตุผลที่กลาวมาขางตน ทำใหผูวิจัย
สนใจที่จะพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะ
ดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดาน
การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพ
ครูได ฝ กการทำขอสอบใหเก ิดความคุ นเคยกับ
ขอสอบบรรจุครูผูชวย ผานเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและ
ยกระดับการทดสอบของนักศึกษาใหสูงขึ ้นกวาการ
ทดสอบในรูปแบบเดิมที่ใชกระดาษเขียนตอบ และ
สรางโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอร เพ่ือเปนแนวทางในการสรางระบบการ
ทดสอบใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
วัตถุประสงคการวิจัย 

เพ ื ่อพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบ 
ปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะ
คร ูด านการว ิจ ัยเพ ื ่อพ ัฒนาการเร ียนร ู   โดยมี
วัตถุประสงคยอย คือ 

1. เพ่ือสรางโปรแกรมการทดสอบแบบ
ปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะ
ครูดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  

   2. เพื ่อประเมินความเหมาะสมของ
โปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร 
สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพื่อพัฒนา 
การเรียนรู 

3. เพ่ือประเมนิความคิดเห็นของนักศกึษา
ที่มีตอโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการวิจัย 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ภาพประกอบ 1 
กรอบแนวคิดงานวิจัยการพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร 

 

 

 

 

   

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดงานวิจัย
การพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะ
ดวยคอมพิวเตอร ซึ่งประกอบดวย 6 ขั้นตอนหลัก 
คือ 1) จัดทำคลังขอสอบ 2) คัดเลือกขอสอบขอเริ่มตน 
3) ประมาณคาความสามารถ 4) คัดเลือกขอสอบ 
ขอถัดไป 5) ยุต ิการทดสอบ และ 6) รายงานผล 
(Wainer, H, 1990) 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 
1. โปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะ

คอมพิวเตอร (Computerized Adaptive Testing 

Program) หมายถึง โปรแกรมที ่ผ ู ว ิจัยพัฒนาข้ึน 
ตามหลักการของทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ 
(Item Response Theory: IRT) ซึ่งเปนโปรแกรมท่ี
ใชสำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการวิจ ัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู โดยพัฒนาขึ้นจากภาษา HTML, 
CSS, Bootstrap และ JavaScript 
 2. การทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอร (Computerized Adaptive Testing: 
CAT) หมายถึง การทดสอบดวยคอมพิวเตอรที ่ใช
แบบทดสอบตางชุดกัน สำหรับนักศึกษาแตละคน

 

 

1. จัดทำคลังขอสอบ 

2. คัดเลือกขอสอบขอ
เริ่มตน (b=0) 

แบบวัดสมรรถนะครูดานการวิจัย
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

วิเคราะหคุณภาพเครื่องมือ ตาม
ทฤษฎีแบบดั้งเดิม และทฤษฎ ี
การตอบสนองขอสอบแบบ  

3 พารามิเตอร 

ประเมินผลการตอบ 

3. ประมาณคาความสามารถ 

เกณฑการยุติการทดสอบ 

4. คัดเลือกขอสอบ 
ขอถัดไป 

ไมใช 

ใช 

5. ยุติการทดสอบ 

โปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครู 
ดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

6. รายงานผล 
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โดยการคัดเลือกขอสอบที่มีความเหมาะสมกับระดับ
ความสามารถของนักศึกษา 
 3. สมรรถนะครูดานการวิจัยเพ่ือพัฒนา 
การเรียนรู หมายถึง พฤติกรรมที่เกิดจากการรวม
ความรู ทักษะ คุณลักษณะ ทัศนคติ และแรงจูงใจ 
ที่เกี ่ยวกับเรื ่องวิจัยเพื ่อพัฒนาการเรียนรู  สำหรับ
นักศึกษาวิชาชีพครู ซึ่งประกอบดวย 10 องคประกอบ 
คือ 1) แนวคิดการวิจัย 2) การศึกษาเอกสารงานวิจยั
ที ่เก ี ่ยวของ และกรอบแนวคิดการวิจัย 3) การ
กำหนดปญหาและวัตถุประสงคการวิจัย 4) ตัวแปร
ในการวิจัย 5) สมมติฐาน 6) การออกแบบการวิจัย 
7) การปฏิบัติการวิจัย 8) การเขียนรายงานวิจัย  
9) จรรยาบรรณนักวิจัย และ 10) การนำผลการวิจัย
เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
 4. คลังขอสอบ (Item bank) หมายถึง 
แหลงรวบรวมขอสอบท่ีมีคุณภาพ ซึ่งผานกระบวนการ
วิเคราะหตามหลักการของทฤษฎีการตอบสนอง
ขอสอบ (IRT) และจัดเก็บไวอยางเปนระบบดวย
ฐานขอมูล โดยใชคอมพิวเตอรชวยในการนำขอสอบ
มาใช 
 5. ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ (Item 
Response Theory: IRT) หมายถึง ทฤษฎีการวัด 
ที่เนนอธิบายความสัมพันธระหวางความสามารถที่มี
อยู ภายในบุคคล (Latent trait or ability) กับผล
การตอบขอสอบ หรือขอคำถามโดยใชโคงลักษณะ
ขอสอบ (Item Characteristic Curve: ICC) มีลักษณะ
เปนฟงกชันโลจิสติก 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยครั ้งนี ้ เปนการวิจัยเพื ่อพัฒนา

โปรแกรมการทดสอบแบบปร ับ เหมาะด  วย
คอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการ
วิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู มีขั้นตอนการดำเนินการ
วิจัย ดังน้ี 
 ประชากรและตัวอยาง 
 ประชากรท่ีใชในการวิจัย เปนนักศึกษาช้ัน
ปท่ี 5 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
วิทยาเขตปตตานี ที่ไดทดสอบวัดสมรรถนะครูดาน
การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูจากขั้นตอนแรก คือ 

ขั้นตอนการสรางแบบวัดสมรรถนะครูดานการวิจัย
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู จำนวน 250 คน 
 ตัวอยางที่ใชในการวิจัย เปนนักศึกษาช้ัน 
ปท่ี 5 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  
วิทยาเขตปตตานี ท่ีไดทดสอบวัดสมรรถนะครูดาน
การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูจากขั้นตอนแรก คือ 
ขั้นตอนการสรางแบบวัดสมรรถนะครูดานการวิจัย
เพื่อพัฒนาการเรียนรู จำนวน 10 คน ใชวิธีการสุม
ตัวอยางแบบอยางงาย เหตุผลที่เลือกตัวอยางเพียง 
10 คน เนื ่องจากโปรแกรมการทดสอบแบบปรับ
เหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครู
ดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู  เปนโปรแกรม
ใหม ผูวิจัยจึงอยากศึกษานำรอง เพื่อประเมินการ
ทำงานของโปรแกรมเบ้ืองตน 
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

1. แบบวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพ่ือ
พ ัฒนาการเร ียนร ู   ม ีล ักษณะเป นแบบปรนัย  
4 ตัวเลือก ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน จำนวน 87 ขอ  

2. แบบประเมินความเหมาะสมของโปรแกรม
การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร  
สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพื่อพัฒนา 
การเรียนรู โดยผูเช่ียวชาญ 

3. แบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษา
ที่มีตอโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการ
วิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 
 ขั ้นตอนการสร างและพัฒนาค ุณภาพ
เครื่องมือ 
 แบบวัด โดยการนำแบบวัดไปใหผูเช่ียวชาญ
ตรวจสอบความเที ่ยงตรงเชิงเน ื ้อหา (Content 
Validity)จำนวน 3 คน และนำไปทดลองใช (Try 
out) กับกลุ มที ่มีล ักษณะคลายตัวอยาง จำนวน  
30 คน จากน้ันนำผลการทดสอบไปหาคาความความ
ยากงาย คาอำนาจจำแนก และคาความเชื ่อมั่น 
พบวา ค าความยากงาย ม ีค าต ั ้งแต 0.30-0.77 
อำนาจจำแนก มีคาตั้งแต 0.20-0.87 และคาความ
เช่ือมั่น เทากับ 0.92 
 แบบประเมิน โดยการนำแบบประเมินไป
ให ผู เช ี ่ยวชาญตรวจสอบความตรงเช ิงเน ื ้อหา 
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(Content Validity) จำนวน 3 คน จากนั้นปรับปรุง
และแกไขแบบประเมินตามคำแนะนำของผูเช่ียวชาญ 

แบบสอบถาม โดยการนำแบบสอบถาม 
ไปใหผู เชี ่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนื ้อหา 
(Content Validity) จำนวน 3 คน และนำไปทดลอง
ใชกับกลุมที่มีลกัษณะคลายตัวอยาง จำนวน 30 คน 
จากนั ้นนำผลการทดสอบไปหาคาอำนาจจำแนก 
และคาความเช่ือมั่น พบวา คาอำนาจจำแนกมีคา
ตั้งแต 0.41-1.00 และคาความเช่ือมั่น เทากับ 0.87 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
หลังจากผ ู ว ิจ ัยได สร างโปรแกรมการ

ทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับ
การวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพื ่อพัฒนาการ
เรียนรู เสร็จเรียบรอยแลว ผูวิจัยไดช้ีแจงรายละเอียด
เก่ียวกับการทดสอบ นำโปรแกรม และแบบประเมิน
ความเหมาะสมของโปรแกรม ใหกับผู เชี ่ยวชาญ 
จำนวน 3 คน เพื่อใหผู เชี่ยวชาญไดประเมินความ
เหมาะสม และเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับโปรแกรม 
หลังจากน้ันผูวิจัยไดปรับปรุง/พัฒนา ตามคำแนะนำ
ของผูเชี่ยวชาญ แลวนำโปรแกรมการทดสอบแบบ
ปรับเหมาะและแบบสอบถามความคิดเห็นไปให
ตัวอยางไดทดลองใช จำนวน 10 คน โดยชี ้แจง
รายละเอียดเกี ่ยวกับการทดสอบแบบปรับเหมาะ
ดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดาน
การวิจ ัยเพื ่อพ ัฒนาการเร ียนรู เพ ื ่อใช สำหรับ
วิเคราะหทางสถิติตอไป 

 การวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยไดดำเนินการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี 

 1. วิเคราะหขอมูลผลการประเมินความ
เหมาะสมของโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะ
ดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดาน
การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู โดยผูเชี่ยวชาญ โดย
การหาคาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

2. วิเคราะหขอมูลความสัมพันธระหวาง
ผลการทดสอบของน ักศ ึกษาที ่ทดสอบโดยใช
กระดาษ และผลการทดสอบ ที ่ทดสอบโดยใช
โปรแกรมการทดสอบแบบปร ับ เหมาะด  วย
คอมพิวเตอร โดยการหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ของเพียรสัน 

3. วิเคราะหขอมูลผลการประเมินความ
คิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอโปรแกรมการทดสอบ
แบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัด
สมรรถนะครูดานการวิจัยเพื ่อพัฒนาการเรียนรู  
โดยการหาคาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 

ผลการวิจัย 
การวิจัยในครั้งน้ี เปนการวิจัยเพ่ือโปรแกรม

การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร  
สำหร ับการว ัดสมรรถนะคร ูด านการว ิจ ัยเ พ่ือ
พัฒนาการเรียนรู ซึ ่งผู วิจัยไดนำเสนอผลการวิจัย 
ดังน้ี

ภาพประกอบ 2  
ผลการพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู 
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ตาราง 1  
ผลการประเมินความเหมาะสมของโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะ
ครูดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู โดยผูเช่ียวชาญ 

ขอคำถาม M S.D. แปลผล 
ดานลักษณะท่ัวไป  4.67 0.33 มากท่ีสุด 
1. การออกแบบโปรแกรมมีความนาสนใจ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 

2. การจัดรูปแบบหนาจอมีความสวยงาม ใชงานงาย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3. การใชรูปแบบ สี และขนาดฟอนตมีความเหมาะสม สามารถอานงาย 
สบายตา 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4. โปรแกรมมีสีสันสวยงาม ดึงดูดความสนใจ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 

5. การใชรูปภาพในโปรแกรม มีความเหมาะสม และสวยงาม 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
6. ความเหมาะสมในการจัดวางองคประกอบของโปรแกรม 4.33 0.58 มาก 

7. ความสวยงามของรายงานผลการทดสอบ 4.33 0.58 มาก 

ดานความสะดวกในการนำไปใช 4.87 0.12 มากท่ีสุด 
1. โปรแกรมมีระบบทำงานท่ีรวดเร็ว 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2. โปรแกรมใชงานงาย ไมซับซอน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3. เม่ือเกิดขอสงสัย สามารถอานรายละเอียดเพ่ิมเติมจากคูมือการใชงาน
โปรแกรมได 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

4. ผูสอบสามารถบันทึกผลการทดสอบ และจัดพิมพผลการทดสอบได 4.67 0.58 มากท่ีสุด 

5. โปรแกรมมีการทำงานท่ีถูกตอง และแมนยำ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ดานความถูกตอง และความปลอดภัย 4.92 0.14 มากท่ีสุด 

1. โปรแกรมสามารถประเมินคาความสามารถของผูเขาสอบได 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2. โปรแกรมมีการตรวจสอบความถูกตองในการทำงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
3. โปรแกรมสามารถแกปญหาการคัลอกขอสอบขณะทำแบบทดสอบได 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4. โปรแกรมมีการปองกันขอมูลของผูเขาสอบ เชน รหัสผาน 4.67 0.58 มากท่ีสุด 

ดานความชัดเจนของคูมือการใชงาน 4.60 0.40 มากท่ีสุด 
1. เน้ือหาในคูมือการใชงานมีความถูกตอง และเหมาะสมกับกลุมผูใชงาน
โปรแกรม 

4.33 0.58 มาก 

2. ภาษาท่ีใชในการเขียนคูมือการใชงาน อานแลวเขาใจงาย ไมซับซอน 4.67 0.58 มากท่ีสุด 

3. การจัดเรียงขั้นตอนการทำงานของโปรแกรมในคูมือการใชงาน มีการ
เรียงลำดับขั้นตอนท่ีถูกตองตามกระบวนการทำงานของโปรแกรม 

4.33 0.58 มาก 

4. คูมือการใชงาน มีภาพประกอบท่ีชัดเจน  5.00 0.00 มากท่ีสุด 

5. รูปแบบการพิมพ การจัดวางเน้ือหา และองคประกอบของรูปภาพ  
มีความนาสนใจ และดึงดูดความสนใจ 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

ภาพรวม 4.75 0.24 มากท่ีสุด 

จากตาราง 1 ผลการประเมินความเหมาะสม
ของโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการ
วิจัยเพื ่อพัฒนาการเรียนรู  โดยผูเชี ่ยวชาญพบวา  
โดยภาพรวม โปรแกรมมีความเหมาะสมในระดับ

มากที ่ส ุด มีคาเฉลี ่ยเทากับ 4.75 สวนเบี ่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.24 และเมื ่อพิจารณารายดาน 
พบวา ทุกดานมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด 
เมื่อเรียงลำดับจากมากไปหานอย พบวา ดานความ 
ถูกตอง และความปลอดภัย มีคาเฉลี ่ยมากที ่สุด  
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โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.92 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 0.14 รองลงมา ดานความสะดวกในการ
นำไปใช มีค าเฉลี ่ยเทากับ 4.87 สวนเบี ่ยงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.12 ดานลักษณะท่ัวไป มีคาเฉลี่ย

เทากับ 4.67 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.33 
และดานความชัดเจนของคูมือการใชงาน มีคาเฉลี่ย
เทากับ 4.60 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.40 
ตามลำดับ 

 

ตาราง 2  
ผลการวิเคราะหความสมัพันธระหวางผลการทดสอบของนักศึกษาท่ีทดสอบโดยใชกระดาษ และผลการทดสอบท่ีทดสอบ
โดยใชโปรแกรม 

ตัวแปร Paper_score 

Paper_score  
Program_score .689* 

หมายเหตุ: (Paper score แทน ผลการทดสอบของนักศึกษาที่ทดสอบโดยใชกระดาษ และ Program score แทนผลการทดสอบของ
นักศึกษาที่ทดสอบโดยใชโปรแกรม) 
 

จากตาราง 2 ผลการวิเคราะหความสัมพนัธ
ระหวางผลการทดสอบของนักศึกษาท่ีทดสอบโดยใช
กระดาษ และผลการทดสอบที่ทดสอบโดยใชโปรแกรม
การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร พบวา 
ผลการทดสอบของนักศึกษาที่ทดสอบโดยใชกระดาษ  

กับผลการทดสอบของนักศึกษา ที่ทดสอบโดยใช
โปรแกรมมีความสมัพันธกันทางบวก อยางมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 (

xyr =.689) 

 

ตาราง 3  
ผลการประเมินความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอโปรแกรมการทดสอบแบบปรบัเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการ
วัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

ขอคำถาม M S.D. แปลผล 
ดานลักษณะท่ัวไป 4.56 0.69 มากท่ีสุด 

1. การออกแบบโปรแกรมมีความนาสนใจ 4.60 0.84 มากท่ีสุด 

2. การจัดรูปแบบหนาจอมีความสวยงาม ใชงานงาย 4.60 0.70 มากท่ีสุด 

3. การใชรูปแบบ สี และขนาดฟอนตมีความเหมาะสม สามารถ 
อานงาย สบายตา 

4.60 0.70 มากท่ีสุด 

4. โปรแกรมมีสีสันสวยงาม ดึงดูดความสนใจ 4.50 0.85 มาก 

5. การใชรูปภาพในโปรแกรม มีความเหมาะสม และสวยงาม 4.60 0.70 มากท่ีสุด 

6. ความเหมาะสมในการจัดวางองคประกอบของโปรแกรม 4.40 0.97 มาก 

7. ความสวยงามของรายงานผลการทดสอบ 4.60 0.70 มากท่ีสุด 

ดานความสะดวกในการนำไปใช 4.44 0.80 มาก 

1. โปรแกรมมีระบบทำงานท่ีรวดเร็ว 4.40 1.07 มาก 

2. โปรแกรมใชงานงาย ไมซับซอน 4.60 0.52 มากท่ีสุด 

3. เม่ือเกิดขอสงสัย สามารถอานรายละเอียดเพ่ิมเติมจากคูมือการใชงาน
โปรแกรมได 

4.40 0.84 มาก 

4. ผูสอบสามารถบันทึกผลการทดสอบ และจัดพิมพผลการทดสอบได 4.40 0.97 มาก 

5. โปรแกรมมีการทำงานท่ีถูกตอง และแมนยำ 4.40 0.97 มาก 

ภาพรวม 4.51 0.72 มากท่ีสุด 
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จากตาราง 3 ผลการวิเคราะหความคิดเห็น
ของนักศึกษาที ่ม ีต อโปรแกรมการทดสอบแบบ 
ปร ับเหมาะด วยคอมพ ิวเตอร   สำหร ับการวัด
สมรรถนะครูดานการวิจัยเพื ่อพัฒนาการเรียนรู 
พบวา โดยภาพรวมโปรแกรมมีความเหมาะสมใน
ระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.51 สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.72 และเมื ่อพิจารณารายดาน 
พบวา ดานลักษณะท่ัวไป โปรแกรมมีความเหมาะสม
ในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.56 สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐานเทากับ 0.69 และดานความสะดวกในการ
นำไปใช โปรแกรมมีความเหมาะสมในระดับมาก  
มีคาเฉลี ่ยเทากับ 4.44 สวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน
เทากับ 0.80 ตามลำดับ 

 

อภิปรายผล 
ผลการพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบ

ปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะ
ครูดานการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูในครั้งนี้ ผูวิจัย
ไดพัฒนาใหอยูในรูปแบบ Web Application โดย
ใชภาษา PHP และ HTML ในการเขียนโปรแกรม  
ใช  MySQL เป นระบบในการจัดการฐานขอมูล  
ใชโปรแกรม AppServ ในการสรางเว็บเซิรฟเวอร
สำเร็จรูปบนระบบปฏิบัติการ Windows และใช
โปรแกรม Visual Studio Code ในการเขียนโปรแกรม
เพื ่อเชื ่อมโยงขอมูล ซึ ่งผู ว ิจัยไดออกแบบพัฒนา
โปรแกรมตามแนวคิดของ Preechaphanich (2557) 
ที ่กลาววา การพัฒนาโปรแกรมมี 6 ขั ้นตอน คือ  
1) วิเคราะหและออกแบบระบบ 2) ออกแบบฐาน 
ขอมูล 3) พัฒนาโปรแกรม 4) ทดสอบและแกไข
โปรแกรม 5) จัดทำคูมือการใชงานโปรแกรม และ  
6) ประเมินความเหมาะสมของโปรแกรม เปนขั้นตอน
การสำรวจความคิดเห็นของนักศึกษา สอดคลองกับ
งานวิจัยของ Aewsiriwong (2005) ที่ไดกลาวไววา 
การพัฒนาซอฟตแวรขนาดใหญจะตองดำเนินการ
ตามแนวทางของวงจรการพัฒนาระบบจนครบ 
ทุกกิจกรรม ซึ่งประกอบดวยระยะตาง ๆ คือ การ
วางแผนโครงการ การวิเคราะห การออกแบบ การ
นำไปใชและการบำรุงรักษา อีกทั ้งยังสอดคลอง 
กับงานวิจัยของ Chadcham & Tinwar (2007) ได
พัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรสำหรับการประมาณ

คาความเที่ยงของแบบทดสอบและแบบสำรวจ ซึ่ง
ประกอบดวย 1) การกำหนดปญหา 2) การวิเคราะห
ระบบ 3) การออกแบบระบบ 4) การเขียนโปรแกรม 
5) การทดสอบโปรแกรม 6) การจัดทำคู มือการ 
ใชงาน และ 7) การประเมินประสิทธิภาพการใช
โปรแกรม ซึ่งการออกแบบโปรแกรมที ่ด ีจะตอง
ดำเนินการตามขั้นตอน ไมสามารถขามขั้นตอนใด
ข้ันตอนหน่ึงได 

ผลการประเมินความเหมาะสมของโปรแกรม
การทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับ
การวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพื ่อพัฒนาการ
เรียนรู  โดยผู เชี ่ยวชาญ โดยภาพรวมโปรแกรมมี
ความเหมาะสมในระดับมากที่สุด และเมื่อพิจารณา
รายดาน พบวา ทุกดานมีความเหมาะสมในระดับ
มากที่สุด เมื่อเรียงลำดับจากมากไปหานอย พบวา 
ดานความถูกตองและความปลอดภัย มีคาเฉลี่ย 
มากท่ีสุด รองลงมา ดานความสะดวกในการนำไปใช 
ดานลักษณะทั่วไป และดานความชัดเจนของคู มือ
การใชงาน ตามลำดับ อาจกลาวไดวาโปรแกรมการ
ทดสอบแบบปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร สำหรับ
การวัดสมรรถนะครูดานการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 
เปนที่ยอมรับของผูเชี่ยวชาญ โดยที่ผูเชี่ยวชาญได
ประเมินแลววาทุก ๆ ดานของระบบมีความเหมาะสม
อยูในระดับมากที่สุด โดยเฉพาะดานความถูกตอง 
และความปลอดภัย สามารถนำไปใชสำหรับการ
ทดสอบได สอดคลองกับ Sripaisan (2017) ที ่ได
กลาววา ความปลอดภัยมีความสำคัญตอการพัฒนา
เว็บไซตเปนอยางมาก ผูท่ีออกแบบระบบจึงจำเปน
จะตองรักษาขอมูลใหปลอดภัย เพื่อลดปจจัยเสี่ยง 
ที ่จะทำใหขอมูลเกิดความเสียหาย และจะตอง 
รักษาขอมูลความลับได เพื ่อใหระบบฐานขอมูล 
มีความถูกตอง ครบถวน สมบูรณ ใหพรอมใชงาน 
อยูเสมอ   

ผลการทดสอบของนักศึกษาที ่ทดสอบ 
โดยใชกระดาษกับผลการทดสอบของนักศึกษา 
ท่ีทดสอบโดยใชโปรแกรมมีความสัมพันธกันทางบวก 
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจกลาว 
ไดวา โปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอร  สำหร ับการว ัดสมรรถนะคร ูด าน 
การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู มีความเหมาะสมใน
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การที่จะนำไปทดสอบกับกลุมนักศึกษาที่ตองการ 
วัดสมรรถนะครูดานการวิจัย เนื่องจากวา โปรแกรม
สามารถประเมินความสามารถของผู เข าสอบได 
ตรงตามความสามารถที ่แทจริงของผู เขาสอบได 
สอดคลองกับงานวิจัยของ Sakonkitrungroj (2017) 
ที ่ได กลาววา การทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอร ก ับผลการทดสอบที ่ ได จากแบบ 
วัดรูปแบบกระดาษ-ดินสอ ปรากฏวาสวนใหญมี
ความสัมพันธก ันในระดับสูง ซึ ่งแสดงใหเห็นวา
นอกจากโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอรจะมีประสิทธิภาพในการทดสอบที่ดี
แลว ยังมีความตรงในการวัดท่ีดีอีกดวย 

ผลการประเมินความคิดเห็นของนักศึกษา
ที่มีตอโปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดวย
คอมพิวเตอร สำหรับการวัดสมรรถนะครูดานการ
วิจ ัยเพื ่อพัฒนาการเรียนรู  พบวา โดยภาพรวม 
โปรแกรมมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด และ
เมื ่อพิจารณารายดาน พบวา ดานลักษณะทั่วไป 
โปรแกรมมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด และ
ดานความสะดวกในการนำไปใช โปรแกรมมีความ
เหมาะสมในระดับมาก อาจกลาวไดวา นักศึกษา 
มีความสนใจในการจัดรูปแบบของโปรแกรมการ
ทดสอบ ไม ว าจะเปนความสวยงามของการจัด
องคประกอบหนาเว็บ การตกแตงเว็บดวยรูปภาพ 
การใชขนาดฟอนต รูปแบบของฟอนต เนื ่องจาก
ลักษณะท่ัวไปเหลาน้ี เปนสิ่งท่ีดึงดูดใจผูเขาสอบใหมี
ความสนใจท่ีจะเขามาทดสอบ สอดคลองกับงานวิจัย
ของ Tangvanichkul (2015) ที ่ไดศึกษาปจจัยท่ี
สงผลตอความพึงพอใจในการใชบริการเว็บไซตรับ
สมัครงานของผูใชบริการ พบวา คุณลักษณะท่ีดีของ
เว็บไซตสมัครงาน ประกอบดวย ดานความสมบูรณ 
ความชัดเจนของขอมูล ความรวดเร็วในการติดตอ 
สื่อสาร ความสะดวกในการใชและภาพลักษณของ
เว็บไซต โดยทุกดานมีความสัมพันธกับความพึงพอใจ
ในการใชบริการเว็บไซตรับสมัครงาน และยังสอดคลอง

กับงานวิจ ัยของ Sotitimanon (2013) ไดศ ึกษา
แนวทางเพื ่อพัฒนาเว็บไซตในการประชาสัมพันธ 
ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา พบวา 
แนวทางการพัฒนาเว็บไซตในการประชาสัมพันธ 
ประกอบดวย ขาวประชาสัมพันธ ภารกิจผูบริหาร 
ร ูปแบบเว็บไซต ต ัวอักษร และการแบงเนื ้อหา  
ซึ่งรูปแบบเว็บไซตควรมีการจัดรูปแบบที่สะดุดตา  
มีความเรียบงาย จัดเปนหมวดหมู เปนไปในทิศทาง
เดียวกันและใชสีท่ีไมฉูดฉาดจนเกินไป 

 

ขอเสนอแนะ 
1. ขอเสนอแนะในการนำวิจัยไปใช 

 การพัฒนาโปรแกรมการทดสอบแบบ 
ปรับเหมาะดวยคอมพิวเตอร พบวา โปรแกรมมี
ความเหมาะสมในระดับมากที่สุดและยังสัมพันธกับ
คะแนนการทดสอบโดยใชกระดาษ จึงสามารถนำ
โปรแกรมการทดสอบแบบปรับเหมาะดังกลาวไปใช
กลุมนักศึกษาท่ีตองการวัดสมรรถนะครูดานการวิจัย
เพื ่อพัฒนาการเรียนรู ได เพราะสามารถชวยลด
จำนวนขอสอบ ลดเวลาในทดสอบได และยังทำให
การทดสอบมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
2.1 ควรมีการพัฒนารปูแบบของโปรแกรม

การทดสอบแบบปรับเหมาะ ใหสามารถคำนวณคา
ความสามารถของผูเขาสอบ ผานการตอบขอสอบ 
แตละขอดวยการเขียนโปรแกรมที่สามารถคำนวณ
ไดดวยอัตโนมัติ 
 2.2 ควรมีการศึกษาวิธีการในการประมาณ
คาความสามารถของผูเขาสอบอยางหลากหลายวิธี 
และนำขอมูลมาเปรียบเทียบกันวา วิธีการประมาณ
คาความสามารถของผูเขาสอบวิธีใดที่ใหผลถูกตอง 
และใกล  เค ียงก ับความสามารถของผ ู  เข าสอบ 
มากท่ีสุด 
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