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Abstract 
 The purposes of this research were to develop an instructional model applied with 
The King Rama IX's philosophy to enhance the student teacher's competency in learning 
management. The research took 3 steps: 1) studying basic information on development of 
learning management model; 2) developing and evaluating the quality of the model; and 3) 
analyzing the results of the implemented model. Purposively selected, the samples were 250 
third-year students from Phetchabun Rajabhat University's Faculty Education. The research took 
place during the 1st semester of the academic year 2019. 
 According to the findings, 1) the basic information on development of learning 
management model reported a high level of appropriateness of the analysis of curriculum, 
student, and lesson plan; 2) the development of the instructional model consisted of 5 
components including: 2.1) Principle; 2.2) Objective; 2.3) Learning content; 2.4) Learning activity; 
and 2.5) Assessment and evaluation; the procedure of the implemented model consisted of 4 
steps: 1) Blast from the inside; 2) Participate; 3) Follow order; and 4) Immunity; 3.1) the results 
revealed the statistically higher level of the student teacher's knowledge and understanding of 
the instructional model (p<0.5) after being given treatment; 3.2) the student teacher's 
competency of learning activities design was statistically higher than the predefined criteria of 
80% (p<0.5); 3.3) the student teacher's competency of lesson plan writing was statistically higher 
than the predefined criteria of 80% (p<0.5). 
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บทคัดยอ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตรพระราชาเพื่อ
เสริมสรางสมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู มีขั้นตอนการวิจัย 3 ขั้นตอน 
ไดแก 1) ศึกษาขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู 2) สรางและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบ    
การจัดการเรียนรู 3) ศึกษาผลการทดลองใชรูปแบบการจัดการเรียนรูกลุมเปาหมาย ไดแก นักศึกษาวิชาชีพคร ู
ช้ันปท่ี 3 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ปการศึกษา 2561 จํานวน 250 คน ซึ่งไดมาโดย    
การเลือกแบบเจาะจง (purposive sampling)  
 ผลการศึกษาพบวา 1) ขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู พบวาการวิเคราะหหลักสูตร 
การวิเคราะหผูเรียน และการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู มีความเหมาะสมระดับมาก 2) ผลการสรางและ
ตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู มี 5 องคประกอบ คือ (1.1) หลักการ (1.2) วัตถุประสงค (1.3) สาระ
การเรียนรู (1.4) กิจกรรมการเรียนรู (1.5) การวัดและประเมินผลการเรียนรู ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู    
4 ข้ันตอน ดังน้ี ข้ันท่ี 1 ระเบิดจากขางใน ข้ันท่ี 2 มีสวนรวม ข้ันท่ี 3 ทําตามลําดับ และข้ันท่ี 4 มีภูมิคุมกัน 3) ผล
การทดลองใชรูปแบบการจัดการเรียนรู พบวา (3.1) นักศึกษาวิชาชีพครูมีความรูความเขาใจวิธีวิทยาการจัดการ
เรียนรูหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05  (3.2) นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะใน  
การคิดออกแบบการจัดการเรียนรูหลงัเรียนสงูกวาเกณฑรอยละ 80 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดบั.05 และ (3.3) 
นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะการเขียนแผนการจัดการเรียนรูหลังเรียนสูงกวาเกณฑรอยละ 80 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ.05 

 

คําสําคัญ: รูปแบบการจัดการเรยีนรูประยุกตใชศาสตรพระราชา, สมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
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บทนํา 
รั ฐธร รม นูญแห งร าชอาณาจัก ร ไทย 

พุทธศักราช (2560) มาตรา 257 กลาววา การ
ปฏิรูปประเทศตามหมวดน้ีตองดําเนินการเพ่ือให
บรรลุเปาหมายดังตอไปน้ี ดานการศึกษา (3) ใหมี
กลไกและระบบการผลิต คัดกรองและพัฒนา        
ผูประกอบวิชาชีพครูและอาจารยใหไดมีจิตวิญญาณ
ของความเปนครูมีความรูความสามารถอยางแทจริง
ไดรับคาตอบแทนท่ีเหมาะสมกับความสามารถ   
และประสิท ธิภาพในการสอนรวม ท้ั งมี กล ไก      
สรางระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของ          
ผูประกอบวิชา ชีพครู  เมื่ อ พิจารณาประกาศ
คณะกรรมการคุรุสภา เรื่อง สาระความรู สมรรถนะ
และประสบการณวิชาชีพของผูประกอบวิชาชีพครู 
ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหารการศึกษา และ
ศึกษานิเทศก ตามขอบังคับคุรุสภาวาดวยมาตรฐาน
วิชาชีพ ราชกิจจานุเบกษา ( 2556: 43) หมวด 1   
ผูประกอบวิชาชีพครูขอท่ี 6 ความวา การจัดการ
เรียนรูและการจัดการช้ันเรียน พบวา สาระความรู
ของครูจะตองมี เชน หลักการ แนวคิด แนวปฏิบัติ
เก่ียวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู การจัดการ
เรียนรูและสิ่งแวดลอมเพ่ือการเรียนรู ทฤษฎีและ
รูปแบบการจัดการเรียนรู เพ่ือใหผู เรียนรูจักคิด
วิเคราะห คิดสรางสรรคและแกปญหาได  และ
สมรรถนะท่ีจะตองมี เชน สามารถจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรูและนําไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลจริง 
สามารถสรางบรรยากาศการจัดการช้ันเรียนให
ผูเรียนเกิดการเรียนรู นอกจากน้ันแลวตามประกาศ
กระทรวงอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร  วิจั ยและ
นวัตกรรมไดปรับปรุงหลักสูตรจากหลักสูตรหาปเปน
สี่ปไดกําหนดมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาครุศาสตร (หลักสูตรสี่ป) ดานมาตรฐานผล 
การเรียนรู ดานท่ี 6 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
ประกอบดวย 1)  นักศึ กษา วิชา ชีพครูมีความ
เช่ียวชาญในการจัดการเรียนรูดวย 

รูปแบบวิธีการท่ีหลากหลายโดยเนนผูเรียน
เปนสําคัญ สามารถออกแบบและสรางหลักสูตร
รายวิชาในช้ันเรียน วางแผนและออกแบบเน้ือหา
สาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรูบริหารจัดการ
ช้ันเรียน ใชสื่อและเทคโนโลยีสื่อสาร และเทคโนโลยี

ดิจิทัลและวัดประเมินผลเพ่ือพัฒนาผูเรียนอยาง
เหมาะสมและสรางสรรค 2) นักศึกษาวิชาชีพครูจัด
กิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผูเรียน  
ไดเรียนรูจากประสบการณ เรียนรูผานการลงมือ
ปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริม
การพัฒนาการคิด การทํางาน การจัดการ การเผชิญ
สถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน 
โดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรูและคุณธรรม
จริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน 
แกไขปญหาและพัฒนาดวยความซี่อสัตยสุจริต มี
วินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนสําคัญ
ท่ีสุด 3) นักศึกษาวิชาชีพครู สรางบรรยากาศ และ
จัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ 
เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปญญาท้ังในและนอก
สถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการ
ประสานงานและสรางความรวมมือกับบิดามารดา 
ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝายเพ่ืออํานวย
ความสะดวกและรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความ
รอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเน่ืองให
เต็มตามศักยภาพ และ 4) นักศึกษาวิชาชีพครูนํา
ทักษะศตวรรษท่ี 21 มาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือ
พัฒนาผูเรียนและพัฒนาตนเอง เชน ทักษะการ
เรียนรู (learning skills) ทักษะการรูเรื่อง (literacy 
skills) และทักษะชีวิต (life skills) ทักษะการ
ทํางานแบบรวมมือ และดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง   

ตามท่ีนโยบายจากทานองคมนตรี พลเอก
ดาวพงษ รัตนสุวรรณ เมื่อวันท่ี 29 สิงหาคม 2562 
ท่ีตรวจเยี่ยมและติดตามการดําเนินงานขับเคลื่อน
ยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ ตาม 
พระบรมราโชบายของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ท่ีทรงใหความสําคัญกับการพัฒนาทองถ่ิน และ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของ
ประเทศ ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณไดจัดทํา
แผนยุทธศาสตรระยะ 5 ป ที่ผานมาไดดําเนิน
โครงการตาง ๆ เชน โครงการชุมชนแหงการเรียนรู  
เชิงวิชาชีพ (PLC) โครงการยกระดับผลิตภัณฑชุมชน 
OTOP โครงการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ เพ่ือ
แกปญหาความยากจนของประชาชนในทองถ่ินและ
โครงการสงเสริมกระบวนการเรียนรูดานการเกษตร
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เพ่ือการพ่ึงตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสอดคลองกับ ไพฑูรย โพธิสาร (2561 :   
14-15) ก็ไดกลาววาศาสตรพระราชาเปนศาสตรของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช-
บรมนาถบพิตร ท่ีทรงพระราชทานใหประชาชนท้ัง
ประเทศในการดํารงชีวิต ในการประกอบอาชีพ 
การศึกษา การพัฒนาประเทศ การทําใหมีความ
ยั่ ง ยื น  จุ ด เ ริ่ ม ต นของศาสตร พร ะราชาทร ง
พระราชทานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเปน
พ้ืนฐานหลักการทรงงาน 23 ขอ ศาสตรการพัฒนา
ประเทศ ไดแก หลักองคความรู 6 มิติ หลักการทรง
งาน 23 ขอ ยุทธศาสตรพระราชทาน “เขาใจ เขาถึง 
พัฒนา” ศาสตรพระราชาไดถูกนําไปใชในการพัฒนา
การศึกษาดาน 1) การพัฒนาสถานศึกษา มีการ
พัฒนาหลักสูตร พัฒนาการเรียนการสอนโดยการ 
บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงกับศาสตรพระราชาใน
หัวขอตาง ๆ 2) การพัฒนาผูสอน มีการพัฒนา
คุณสมบัติดานคุณธรรมของผูสอน พัฒนาเทคนิค 
การสอน สรางนวัตกรรมสื่อการสอน และ 3) พัฒนา
ผูเรียน ใหผูเรียนมีความรู ความคิด ปฏิบัติงานอยาง
คิดวิเคราะห และสงผลใหอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข ศาสตรพระราชาเปนศาสตรท่ีพัฒนาคนให
มีการดําเนินชีวิตท่ีถูกตอง มุงเนนใหนักเรียนเกิด
ทักษะกระบวนการคิด กระบวนการวางแผน คนหา
คําตอบดวยการฝกปฏิบัติตามสถานการณ สามารถ
สรางองคความรูดวยตนเอง มีคุณลักษณะนิสัยท่ีมี
พฤติกรรมสอดคลองกับศาสตรพระราชา มีการ
ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    
ผูท่ีจะจัดการใหเกิดการพัฒนาคนไดตามท่ีกลาวก็คือ
ครูมืออาชีพ ซึ่งเปนผูจัดการเรียนรู จัดกิจกรรม
พัฒนาคุณลักษณะของผูเรียน ศาสตรพระราชาใชวา
จะสอนใหครูไดนําเศรษฐกิจพอเพียงไปใชแตศาสตร
พระราชามีพระราชดําริ พระบรมราโชวาท และ 
จากการทรงงานสอนใหครูตองพัฒนาตนเองท้ัง  
องคความรู  การปฏิบัติการเรียนการสอน การ
ประยุกตใช การปฏิบัติงาน พระบาทสมเด็จพระ-
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร    
พระผูทรงเปน “ครูแหงแผนดิน” เปนตนแบบของ
ครู พระองคใหความสําคัญของการเปนครู งานของ
ครูคืองานพัฒนาคนโดยยึดความสุขของผูเรียนเปน

ท่ีตั้ง ศาสตรพระราชาสอนใหครูพัฒนาตนเอง และ 
ครูตองมีศรัทธาท่ีแรงกลาเพ่ือทําใหเด็กเปนคนดี   
คือสิ่งท่ีสอนและอบรมใหมีองคความรู มีอุปนิสัย  
ติดตัว (character education) 5 ดาน คือ ศีลธรรม 
จริยธรรม มารยาท วินัย และวัฒนธรรมเพ่ือให    
คนไทยเปนผูมีมารยาท มีวินัย มีความรับผิดชอบใน
หนาท่ีและเปนพลเมืองดีของชาติ 

จากสภาพปญหาในปจจุบันการจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาการออกแบบการจัดการ
เรียนรู EDCI201 ของนักศึกษาวิชาชีพครูช้ันปท่ี 3 
พบวาการจัดการเรียนรูแบบบรรยายท่ีไมเอ้ือให
นักศึกษาใหคิดเปน ทําเปน และแกปญหาเปนการ
เรียนการสอนมุงเนนการทองจํามากกวาการเนน   
ใหผูเรียนไดคิดไดลงมือปฏิบัติกระทําเอง ขาดการ
แสวงหาความรู ขาดการปฏิสัมพันธกับเพ่ือนเพราะ
การศึกษาเนนการฟงบรรยายภายใตกรอบอันจํากัด
ของหองเรียนทําให เปนตัวขัดขวางการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรูและการอยูรวมกับผู อ่ืน ขาด
ทักษะการติดตอสื่อสาร ขาดมนุษยสัมพันธ ขาดการ
ทํางานแบบรวมพลังเปนทีมสามารถชวยใหผูเรียนได
พัฒนาทักษะการรูเทาทันสื่อสารสนเทศและดิจิทัล 
ท่ีดี รวมท้ังการสรางสัมพันธภาพระหวางบุคคล 
สามารถทําให เ กิดการคิด ข้ันสูงและนวัตกรรม 
ก ร ะ ตุ น ใ ห ผู เ รี ย น มี ก า ร เ รี ย น รู ด ว ย ต น เ อ ง        
(active learning) ซึ่งการทํางานแบบรวมพลัง   
เปนทีมและมีภาวะผูนํา ชวยใหผูเรียนไดวางแผน 
การออกแบบการจัดการเรียนรู คนหาความรู พัฒนา
ความรู ความเขาใจ ทักษะตาง ๆ ท่ีขาดหายไปหรือ 
ไมมีจากกลุมเพ่ือน โดยมีผูสอนเปนผูคอยใหความ
สะดวก แนะนําช้ีแนะในประเด็นท่ียังสับสนหรือ    
ไมเขาใจ  

ดังท่ี กมลฉัตร กลอมอ่ิม (2562 : 4) ได
กลาววา การจัดการเรียนรู ท่ีประยุกตใชศาสตร
พระราชาเปนแบบแผนของการจัดการเรียนรูตาม
หลักปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงตาม
หลักการทรงงาน 23 ขอ (สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2551: 
6-35) และใชแนวคิดของ Joyce and Weil (2000 
: 135-139) ประกอบดวย รูปแบบการจัดการเรียนรู 
วัตถุประสงคของรูปแบบ กระบวนการจัดการเรียนรู 
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ท่ีจะมีความสอดคลองสัมพันธ  ระหวางทฤษฎี 
หลักการ แนวคิดท่ีสนับสนุนรูปแบบการจัดการ
เรียนรูเ พ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนอันจะกอใหเกิด
แนวทางปฏิบัติท่ีดีและมีความสัมพันธกันอยางเปน
ระบบ เ กิดคุณค าต อการจั ดการ เรี ยนรู  โ ดย
ประยุกตใชศาสตรพระราชาในสถานศึกษาก็จะ
สามารถดําเนินการไดหากผูสอนและผูเรียนมีความรู
ความเขาใจในการประยุกตใชศาสตรพระราชามา
จัดการเรียนรู สอดคลองกับงานวิจัยของ ชุลีกร  
สายเกียรติวัติ (2558 : 10) ไดกลาวถึงรูปแบบการ
จัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
วา หมายถึงแบบแผนของการจัดการเรียนรูท่ีจัดข้ึน
อยางเปนระเบียบผานข้ันตอนท่ีดําเนินการสราง
อยางเปนระบบและรอบคอบ ตามหลักปรัชญา    
แนวคิด ทฤษฎี โดยแสดงถึงความสัมพันธและ
สงเสริมซึ่งกันและกันในการจัดการเรียนรู เ พ่ือ
พัฒนาใหผูเรียนเจริญงอกงามเต็มตามศักยภาพ ใช
แนวคิดสํ าคัญของการจัดการศึกษาตามแนว      
พระบรมราโชวาทและการจัดการเรียนรูตามแนว
ปรั ชญา เ ศ รษฐ กิ จ พอ เ พี ย ง ใ นพ ระ ร าชดํ า ริ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช-
มหาราช ทฤษฎีการเรียนรู กลุมพุทธิปญญานิยมตาม
แนวทฤษฎีการสรางความรู ทฤษฎีการเรียนรูทาง
สังคมเชิงพุทธิปญญาและใชแนวคิดของรูปแบบ  
การสอนและหลักการนําเสนอรูปแบบการสอนของ 
Joyce and Weil องคประกอบของรูปแบบท่ี
พัฒนาข้ึน ประกอบดวย ความเปนมาและความ 
สําคัญของรูปแบบแนวคิด/ทฤษฎีท่ีใชเปนฐานใน 
การพัฒนาหลักการของรูปแบบฯ หลักการของ
รูปแบบฯ วัตถุประสงคของรูปแบบฯ เน้ือหา/สาระ
การเรียนรู กระบวนการจัดการเรียนรูตามรูปแบบ
การจัดการเรียนรู PAOR ประกอบดวย 4 ข้ันตอน 
ข้ันวางแผน (Planning: P) ข้ันลงมือปฏิบัติ (Action 
: A) ข้ันสังเกตการณ (Observation: O) ข้ันสะทอน
ผล (Reflection: R) และการวัดผลประเมินผล :  
ผลท่ีเกิดกับผูเรียนโดยมุงเนนใชจัดการเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 จากการศึกษาสภาพปญหา ความสําคัญ
และงานวิจัยท่ีเ ก่ียวของจะเห็นไดวาการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตรพระราชา

เพื ่อเสริมสรางสมรรถนะวิธ ีว ิทยาการจัดการ
เรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครูจะทําใหผูเรียน
มีสมรรถนะวิธ ีว ิทยาการจัดการเรียนรู ซึ ่ง เปน
แนวทางในการวางแผนการจัดการเรียนรู  การ
เขียนแผนการจัดการเรียนรูและการจัดกิจกรรม
การเรียนรูอยางเปนระบบและเห็นอยางกระจางชัด 
ไดในทุกสวนประกอบสําคัญของกระบวนการ
จัดการเรียนรู การออกแบบการจัดการเร ียนรู   
จึงเปนเสมือนการวาดภาพรวมของการสอน อัน
สงผลไปถึงการสอนที่ถูกตองสมบูรณ เปนคนที่มี
คุณภาพ มีทักษะตาง ๆ ท่ีจําเปนในการเผชิญการ
เ ป ลี ่ย น แ ป ล ง ที ่เ ก ิด ขึ ้น  ก า ร จ ัด ก า ร เ ร ีย น รู
ประยุกตใชศาสตรพระราชาจึงเปนคุณลักษณะ  
ท่ีจําเปนสําหรับคนในสังคมฐานความรูที่ตองเปน
ผู ที ่ใ ฝ รู ใ ฝ เ ร ียนแสวงหาความรู เ พื ่อปร ับปร ุง
จุดบกพรองของตนเองสามารถพัฒนาสมรรถนะ
ท่ีซอนเรนไดเต็มตามศักยภาพ 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
การพ ัฒนาร ูปแบบการจ ัดการ เร ียนรู

ประย ุกต ใช ศาสตร พระราชา เ พื ่อ เสร ิมสร า ง
สมรรถนะวิธ ีว ิทยาการจัดการ เร ียนรู สําหร ับ
นักศึกษาวิชาชีพครู มีวัตถุประสงคดังน้ี 
 1) เพ่ือศึกษาขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรูป ระย ุกต ใช ศาสตร
พระราชาเพื่อเสริมสรางสมรรถนะวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 

2) เพ่ือสรางและตรวจสอบคุณภาพรูปแบบ
การจัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตรพระราชาเพื่อ
เสริมสรางสมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 

3) เพ่ือศึกษาผลการทดลองใชรูปแบบการ
จัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตรพระราชาเพื ่อ
เสริมสรางสมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 

 3.1)  เ พื ่อเปรียบเทียบความรู ความ
เขาใจวิธีว ิทยาการจัดการเรียนรู ระหวางกอน
เรียนและหลังเรียน 

 3.2) เ พื ่อเปรียบเทียบสมรรถนะใน
การคิดออกแบบการจัดการเรียนรูกับเกณฑรอยละ 80 
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 3.3) เพื่อเปรียบเทียบสมรรถนะในการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครู
กับเกณฑรอยละ 80 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้ ง น้ี ใชระเ บียบวิ ธี วิจัยทาง
พฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตรท่ีดําเนินการโดย
ใช กระบวนการวิจัยและพัฒนา มี ข้ันตอนการ
ดําเนินการ 3 ข้ันตอน คือ 
 ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาขอมูลพ้ืนฐานในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตร
พระราชาเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะวิธีว ิทยาการ
จัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 

กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ ผูเช่ียวชาญ 
จํานวน 5 ทาน ซึ่งไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง 
ตามเกณฑคุณสมบัติท่ีกําหนด 
 เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ

แบบสัมภาษณแบบมีโครงสรางเ ก่ียวกับความ
ตองการพัฒนาสมรรถนะในการออกแบบการเรียนรู 
และแนวทางการสงเสริมสมรรถนะในการออกแบบ
การเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  
 วิธีการสรางเครื่องมือและหาคุณภาพ
เครื่องมือ ประกอบดวย 1)  ศึกษาแนวคิดเก่ียวกับ
สมรรถนะในออกแบบการเรียนรูสําหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดเก่ียวกับการพัฒนา
สมรรถนะในการจัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษา
วิชาชีพครูในดานตาง ๆ จากหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
คือ (1) มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา   
ครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป)  
พ.ศ.2562 เรื่อง กลยุทธการสอน (2) คณะกรรมการ   
คุรุสภา (2556) เรื่อง สาระความรู สมรรถนะและ
ประสบการณวิชาชีพของผูประกอบวิชาชีพครูและ  
(3) สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2562) เรื่อง 
แนวทางการพัฒนาสมรรถนะผูเรียนระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 4) สํานักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ (2551) เรื่อง หลักการทรงงาน 23 ขอ  
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2) นําแบบสัมภาษณ
ท่ีสรางข้ึนไปใหผูเช่ียวชาญพิจารณาตรวจสอบความ
ครอบคลุมของเน้ือหา ความถูกตองในดานเน้ือหา  

3) นําแบบสัมภาษณมาแกไขปรับปรุง และจัดทํา
เปนแบบสัมภาษณฉบับสมบูรณ  
 การวิเคราะหขอมูล 

 นําขอมูลจากการสัมภาษณมาทําการ
วิเคราะหขอมูลเชิงอุปนัยในลักษณะเชิงบรรยายสรุป
ตามประเด็นท่ีศึกษาและดําเนินการตรวจสอบขอมูล
เพ่ือความถูกตองและความนาเช่ือถือดวยวิธีการ 
แบบสามเสา 

ขั้นตอนท่ี 2 สรางและตรวจสอบคุณภาพ
รูปแบบการจัดการ เรียนรู ประยุกต ใชศาสตร
พระราชาเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะวิธีว ิทยาการ
จัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  

กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ  
1) ผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน ซึ่งไดมา

จากการเลือกแบบเจาะจง ตามเกณฑคุณสมบัต ิ    
ท่ีกําหนด 

2) นักศึกษาช้ันปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 
2561 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 
จํานวน 30 คน ซึ่งไดมาจากการสุมอยางงายโดยวิธี 
การจับสลาก  

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก 

1) แบบประเมินความเหมาะสมของ
องคประกอบของรูปแบบการจัดการ เรี ยนรู
ประกอบดวย หลักการ วัตถุประสงค เนื้อหา 
กระบวนการจัดการเรียนรู  และการวัดและ
ประเมินผล เปนลักษณะแบบประเมินมาตราสวน
ประมาณคา 5 ระดับ (rating scale) 

2) แบบประเมินความเหมาะสมของคูมือ
การใชรูปแบบการจัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตร
พระราชา เพ่ือประเมินองคประกอบของคูมือการ  
ใชและแผนการจัดการเรียนรู เปนลักษณะแบบ
ประเมินมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ  

วิธีการสรางเครื่องมือและหาคุณภาพ
เครื่องมือ ประกอบดวย 1) ศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยท่ีเก่ียวของทําการรางรูปแบบการจัดการ
เรียนรู 2) นําแบบประเมินท้ัง 2 แบบ ซึ่งเปนแบบ
ประเมินมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ ทําการ
ตรวจสอบคุณภาพโดยผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 ทาน      
เ พ่ือตรวจสอบความตรงเ ชิงเ น้ือหา  (content 
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validity) โดยการคํานวณคาดัชนีความสอดคลอง    
(IOC) ผลการตรวจสอบความสอดคลองอยูระหวาง 
0.61-1.00 3) นําไปทดลองใชกับนักศึกษาช้ันปท่ี 3                 
ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2561 คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ เพ่ือหาคาดัชนี
ประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรูวิเคราะห
ผลและการดําเนินการปรับปรุงแก ไข และ 4) 
จัดพิมพรูปแบบการจัดการเรียนรูเปนรูปเลมสมบูรณ
พรอมท่ีจะนําไปใชจริงภาคสนามกับนักศึกษาท่ีเปน
กลุมตัวอยางตอไป 

ขั้นตอนท่ี 3 ศึกษาผลการทดลองใช
รูปแบบการจัดการ เรียนรู ประยุกต ใชศาสตร
พระราชาเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  

ก ลุ ม ต ัว อ ย า ง ที ่ใ ช ใ น ก า ร ว ิจ ัย  ค ือ  
นักศึกษาช้ันปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2561            
คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ 
จํานวน 30 คน ซึ่งไดมาจากการสุมอยางงายโดยวิธี      
การจับสลาก  

เคร่ืองมือท่ีใชในการทดลอง ไดแก 

1) แบบทดสอบความรูความเขาใจวิธี 
วิทยาการจัดการเรียนรู  
 วิธีการสรางเครื่องมือและหาคุณภาพ
เครื่องมือ ประกอบดวย 1.1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี 
และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการออกแบบการจัด  
การเรียนรู 1.2) ศึกษาวิธีการสรางแบบทดสอบ
สมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู  1.3) สราง
แบบทดสอบความรู  ความเขาใจเ ก่ียวกับการ
ออกแบบการจัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตร
พระราชา 1.4) นําแบบทดสอบไปตรวจสอบหา
คุณภาพข้ันตน โดยผูทร งคุณ วุฒิได พิจารณา    
ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา และความเปนปรนัย 
(objectivity) ของขอคําถาม 1.5) นําผลการตรวจ
ใหคะแนนตามความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิท้ังหมด
มาคํานวณหาดัชนีความสอดคลอง (IOC) และนําคา 
(IOC) ไปเทียบกับเกณฑ  1.6) นําแบบทดสอบมา
วิเคราะหหาคาความยากงายและคาอํานาจจําแนก 
ท่ีมีการกําหนดเกณฑระหวาง 0.20 - 0.80 ซึ่งไดคา
ความยากงาย (P) 0.25 - 0.89 และคาอํานาจ
จําแนก (r) 0.20 - 0.60 จากน้ันคัดเลือกขอสอบให

ครอบคลุมสมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู
จํานวน 30 ขอ 
 2) แบบประเมินสมรรถนะในการคิดออกแบบ
การจัดการเรียนรู  
 วิธีการสรางเครื่องมือและหาคุณภาพ
เครื่องมือ ประกอบดวย 2.1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี 
และงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับสมรรถนะวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู นักศึกษาวิชาชีพครู  เ พ่ือกําหนด
ประเด็นการประเมิน ซึ่งประกอบดวย การวิเคราะห
หลั กสู ตร  การ วิ เคราะหผู เ รี ยน  การ กําหนด
จุดประสงคการเรียนรู  การกําหนดเน้ือหา การ
วิเคราะหภาระงาน การกําหนดกิจกรรมและสื่อ  
การจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผลผูเรียน  
2.2) สรางเกณฑแบบประเมินสมรรถนะวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรูนักศึกษาวิชาชีพครูซึ่งมีการใหคะแนน 
โดยเกณฑการประเมินในแตละองคประกอบจะมี
ลักษณะเปนการใหคะแนนในแตละขอแบงเปน      
3 ระดับ 2.3) นําแบบประเมินสมรรถนะวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู นําไปให
ผูเช่ียวชาญ จํานวน 5 คน 
        3)  แบบประเมินสมรรถนะในการเ ขียน
แผนการจัดการเรียนรู  
         วิ ธี การสร า ง เครื่ องมื อและหาคุณภาพ
เครื่องมือ ประกอบดวย 3.1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี 
และงานวิจัย ท่ี เ ก่ียวของกับองคประกอบของ
แผนการจัดการเรียนรูและการเขียนแผนการจัดการ
เรียนรูและ การสรางเครื่องมือแบบมาตราสวน
ประมาณคา 5 ระดับ 3.2) กําหนดประเด็นสมรรถนะ
ในการเขียนแผนการจัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู 3.3) นําแบบประเมินสมรรถนะในการ
เขียนแผนการจัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพ
ครู นําไปใหผูเช่ียวชาญจํานวน 5 คน 

การเก็บรวบรวมขอมูล  

ดําเนินการทดลองใชกับนักศึกษาช้ันปท่ี 3 
ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2561 คณะครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ จํานวน 250 คน   
ซึ่งไดมาจากการเลือกแบบเจาะจง แบบแผนการทดลอง
ใชแบบแผนการทดลองแบบกลุมเดียว วัดผลเฉพาะ
หลังการทดลอง (the single group, posttest-
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only design) ศิริชัย กาญจนวาสี ทวีวัฒน ปตยานนท 
และดิเรก  ศรีสุโข ( 2547 : 80 – 82 ) 
 การวิเคราะหขอมูล 

   1) เปรียบเทียบความรู ความเขาใจวิธี
วิทยาการจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครู
ระหวางกอนเรียนและหลังเรียน โดยใชสถิติทดสอบ
ท่ี แบบสองกลุมสัมพันธ (dependent samples  
t-test)  
     2) เปรียบเทียบสมรรถนะในการคิด
ออกแบบการจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครู
เทียบกับเกณฑ รอยละ 80 โดยใชสถิติทดสอบท่ี
แบบกลุมเดียว (one sample t-test) 
     3) เปรียบเทียบสมรรถนะในการเขียน
แผนการจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครูเทียบ
กับเกณฑรอยละ 80 โดยใชสถิติทดสอบท่ีแบบ  
กลุมเดียว  
  

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
 สรุปผลการวิจัย  
 1) ผลการศึกษาขอมูลพ้ืนฐานในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเ รียนรูประย ุกต ใช
ศาสตรพระราชาเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะวิธี
วิทยาการจัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
 ผลการศึกษาความตองการในพัฒนา
สมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู มี 2 ประเด็นดังน้ี 
   1.1 ผลการศึกษาการเตรียมความ
พรอมในการออกแบบการจัดการเรียนรู ของ
นักศึกษาวิชาชีพครู สรุปไดดังน้ี 
    1.1.1 เตรียมความพรอมการ
ออกแบบการจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครู
ในดานการสรางความตระหนัก สรางจิตสํานึกและ
เจตคติตอวิชาชีพครู 
     1.1.2 เตรียมความพรอมการ
ออกแบบการจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครู
ในดานการวิเคราะหหลักสูตรใหทราบถึงเปาหมาย
ของการเรียนรู 
     1.1.3 เตรียมความพรอมการ
ออกแบบการจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครู
ในดานจัดใหมีรายวิชาท่ีสงเสริมการออกแบบการ

จัดการเรียนรูท่ีกําหนดเทคนิค วิธีการ รูปแบบการ
จัดการเรียนรูตางๆหลายๆวิธีเปนการเปดโอกาสให
นักศึกษาไดใชความคิดไดบูรณาการองคความรู 
ออกแบบวิธีการ 
     1.1.4 เตรียมความพรอมการ
ออกแบบการจัดการเรียนรูของนักศึกษาวิชาชีพครู       
ใน  ดานทฤษฎีและปฏิบัติเพ่ือใหนักศึกษาไดปฏิบัติ
ทําไดจริง 
    1.2 ผลการศึกษาการดําเนินกิจกรรม
ในการออกแบบการจัดการเรียนรูของนักศึกษา
วิชาชีพครู สรุปไดดังน้ี 
          1.2.1 การ วิ เคราะหหลักสู ตร 
นักศึกษาวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษา   
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 วิเคราะหมาตรฐาน
การเรียนรู  ตัว ช้ีวัด สาระการเรียนรูแกนกลาง 
รวมถึงปญหาการจัดการเรียนรูในปจจุบันเพ่ือนํามา
เปนขอมูลมาใชในการออกแบบการจัดการเรียนรู 
           1.2.2 ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห ผู เ รี ย น 
นักศึกษาวิชาชีพครูวิเคราะหผูเรียนในดานความรู
เดิมของผูเรียน ความพรอมและทักษะในการเรียนรู 
ความสนใจ ความถนัด บุคลิกภาพ และลักษณะนิสัย
ของผูเรียน 
         1.2.3 การ กําหนดจุดประสงค  
การเรียนรู  นักศึกษาวิชาชีพครูจะตองกําหนด
จุดประสงคการเรียนรูท่ีมีความชัดเจนครอบคลุม
เน้ือหา และพัฒนาการเรียนรูผู เรียนดานความรู 
ทักษะกระบวนการและเจตคต ิ
  1.2.4 ก า ร กํ า ห น ด เ น้ื อ ห า 
นักศึกษาวิชาชีพครู กําหนดเน้ือหาถูกตองและ
สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูตัว ช้ี วัดและ
จุดประสงคการเรียนรูเหมาะสมกับเวลา 
   1.2.5 การ วิ เคราะหภาระงาน 
นักศึกษาวิชาชีพครูวิเคราะหการกําหนดช้ินงาน/
ภาระงานอยางเหมาะสมสอดคลองกับหนวยการ
เรียนรูท่ีกําหนดไวมีช้ินงานหรือภาระงาน เชน งาน
เขียนแผนภาพ การพูดรายงาน สิ่งประดิษฐ แฟม
สะสมงานท่ีแสดงรองรอยหลักฐาน 
   1.2.6 การกําหนดกิจกรรมและสื่อ
การจัดการเรียนรู นักศึกษาวิชาชีพครู กําหนด
กิ จกร รมกา ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู ท่ี ส อดคล อ ง กั บ



176 | วารสารศึกษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์วิทยาเขตปัตตานี 

    ปีท่ี 31 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2563 

 

จุดประสงคการเรียนรูและเน้ือหาเนนการจัดการ
เรียนรูเชิงรุกและใหผูเรียนปฏิบัติจริงใชวิธีการสอน 
เทคนิคการสอนในการจัดกิจกรรม สื่อการจัดการ
เรียนรูท่ีหลากหลาย  
   1.2.7 การ วัดและประ เมิ นผล
นักศึกษาวิชาชีพครูกําหนดการวัดและประเมินผล
สอดคลองกับมาตรฐานตัวช้ีวัดและจุดประสงคการ
เรียนรู ครอบคลุมดานความรู ทักษะกระบวนการ
และเจตคติ มีเครื่องมือท่ีหลากหลาย เชน แบบ
สังเกต แบบทดสอบ แบบประเมินพฤติกรรม แบบ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
   1.2.8 การจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรู นักศึกษาวิชาชีพครูจัดทําแผนการจัดการ
เรียนรูโดยมีองคประกอบดังน้ี 1) มาตรฐานการ
เรียนรู/ตัวช้ีวัด/สาระสําคัญ 2) จุดประสงคการ
เรียนรู  3) สาระการเรียนรู 4) กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู  5) สื่อการเรียนรู  6) กําหนดวิธีวัดและ
ประเมินผล 
 2) ผลการสรางและตรวจสอบคุณภาพ
รูปแบบการจัดการเรียนรูประยุกต ใช ศาสตร
พระราชาเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะวิธีวิทยาการ
จัดการเรียนรู สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู 
 จากการนําแนวคิดทฤษฎีและประเด็น 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเ พียง หลักทรงงาน            
จากผูทรงคุณวุฒิมาสรางรูปแบบการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชา สรุปผลไดดังน้ี 
 2.1) ผลการสรางรูปแบบการจัดการ
เ รี ย น รู ป ร ะ ย ุก ต ใ ช ศ า ส ต ร พ ร ะ ร า ช า  มี
องคประกอบสําคัญ ไดแก 1) ความเปนมาของ
รูปแบบ 2) หลักการ 3) จุดมุงหมายของรูปแบบ
การจัดการเรียนรู 4) กิจกรรมการจัดการเรียนรู 
5) การวัดผลและประเมินผล โดยดําเนินการตาม
กระบวนการของรูปแบบการจัดการเรียนรู ทั ้ง    

4 ขั้นตอน คือ 1) ข้ันตอนท่ี 1 ระเบิดจากขางใน 
(blast from the inside) ข้ันตอนท่ี 2 มีสวนรวม 
(participate) ข้ันตอนท่ี 3 ทําตามลําดับ (follow 
order) ข้ันตอนท่ี 4 มีภูมิคุมกัน (immunity) มี
ความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชาตามความเห็นของ

ผูทรงคุณวุฒิ ในภาพรวม ( X = 4.39, S.D.= 
0.0.19)  ม ีค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม อ ยู ใ น ร ะ ด ับ ม า ก   
ความเหมาะสมของคูมือการใชรูปแบบการจัดการ
เรียนรู ประยุกตใชศาสตรพระราชา ในภาพรวม  

( X =4.41, S.D.= 0.0.26) มีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก ผลการทดลองนํารองจากการสังเกต
ในขณะทําการสอนและจากขอมูลการบันทึกสภาพ
การจัดการเรียนรูผูเรียนใหความสนใจในกิจกรรม
การจัดการเรียนรูและเน้ือหาซึ่งเปนการออกแบบ
การจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนสามารถนําไปใชสอนได 
รวมท้ังกิจกรรมเนนใหผู เรียนไดลงมือปฏิบัติจริง
รวมกันคิดและตัดสินใจในการทํางานแสดงออกถึง
สมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
 3) ผลการทดลองใชรูปแบบการจัดการ
เ รี ยน รู ป ร ะ ย ุก ต ใ ช ศ า ส ต ร พ ร ะ ร า ช า เ พ่ื อ
เสริมสรางสมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 
สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  
 จากการนํากิจกรรมการจัดการเรียนรู ท่ี
สรางข้ึนไปทดลองใชกับนักศึกษาวิชาชีพครูท่ีเรียน
รายวิชา การออกแบบการจัดการเรียนรู EDCI 201 
ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2561 จํานวน 250 คน 
ซึ่งปรากฏผลโดยสรุป ดังน้ี 
   3.1) นักศึกษาท่ีไดรับการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชาเพ่ือเสรมิสรางสมรรถนะ
วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู สําหรับนักศึกษาวิชาชีพ
ครู ผลปรากฏตามตาราง 1 ดังน้ี 
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ตาราง 1  
แสดงผลการเปรียบเทียบคะแนนความรูความเขาใจวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูระหวางกอนและหลังเรียน 
         

การทดสอบ N คะแนนเต็ม 𝑋𝑋� S.D. 𝐷𝐷� t p-value 

กอนเรียน 250 30 20.52 0.69 
6.43 109.33* .00 

หลังเรียน 250 30 26.95 0.71 

*p<.05 

จากตาราง 1 นักศึกษาวิชาชีพครูมีความรู
ความเขาใจวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูระหวางกอน
และหลังเรียนโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชา มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 
20.52 คะแนนและ 26.95 ตามลําดับ และเมื่อ
เปรียบเทียบระหวางคะแนนกอนและหลังเรียน 
พบวา นักศึกษาวิชาชีพครูมีความรูความเขาใจวิธี

วิทยาการจัดการเรียนรูหลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 
 3.2) นักศึกษาท่ีไดรับการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชาเพ่ือเสรมิสรางสมรรถนะ
วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู สําหรับนักศึกษาวิชาชีพ
ครู ผลปรากฏตามตาราง 2 ดังน้ี 

 

ตาราง 2  
แสดงผลการเปรียบเทียบสมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรูคะแนนหลังเรียนกับเกณฑรอยละ 80 
            
การทดสอบ N คะแนนเต็ม 𝑋𝑋� S.D. µo(80%) t p-value 

หลังเรียน 250 30 26.99 0.66 24 71.18 .00 

*p<.05 

จากตาราง 2 นักศึกษาวิชาชีพครูมี
สมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรูมี
คะแนนเฉลี่ยเทากับ 26.99 คิดเปนรอยละ 89.97 
และเมื่อเปรียบเทียบระหวางเกณฑกับคะแนน
สมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรู 
พบวา นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะในการคิด
ออกแบบการจัดการเรียนรูหลังเรียนดวยรูปแบบท่ี

พัฒนาข้ึนสูงกวาเกณฑรอยละ 80 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 
 3.3) นักศึกษาท่ีไดรับการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชาเพ่ือเสรมิสรางสมรรถนะ
วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู สําหรับนักศึกษาวิชาชีพ
ครู ผลปรากฏตามตาราง 3 ดังน้ี 

 

ตาราง 3  
แสดงผลการเปรียบเทียบสมรรถนะการเขียนแผนจัดการเรียนรูคะแนนหลังเรียนกับเกณฑรอยละ 80  

การทดสอบ N คะแนนเต็ม 𝑋𝑋� S.D. µo(80%) t p-value 

หลังเรียน 250 30 27.04 0.75 24 64.53* .00 

*p<.05 
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จากตาราง 3 นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะ
การเขียนแผนจัดการเรียนรู มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 
27.04 คิดเปนรอยละ 90.13 และเมื่อเปรียบเทียบ
ระหวางเกณฑกับคะแนนสมรรถนะการเขียนแผน
จัดการเรียนรู พบวานักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะ
การเขียนแผนจัดการเรียนรูหลังเรียนดวยรูปแบบท่ี
พัฒนาข้ึนสูงกวาเกณฑรอยละ 80 อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ.05 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากการดําเนินการพัฒนารูปแบบการจัดการ

เรียนรูประยุกตใชศาสตรพระราชาเพ่ือเสริมสราง
สมรรถนะวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู ดังมีรายละเอียดตอไปน้ี 

1) ผลการศึกษาขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนา
รูปแบบการจัดการ เรียนรู ประยุกต ใชศาสตร 
การศึกษาแนวคิดทฤษฎี ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
หลักทรงงาน 23 ขอจากผูทรงคุณวุฒิทําใหได
แนวคิดในการพัฒนารูปแบบรูปแบบการจัดการ
เรียนรูประยุกตใชศาสตรพระราชาสอดมีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก คลองกับงานวิจัยของ   
ชุลีกร สายเกียรติวัติ (2558) พบวารูปแบบการ
จัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
อยู ในระดับมากและสอดคลองกับงานวิจัยของ 
กฤติยา อริยา (2559) พบวารูปแบบการสอนตาม
แนวคิดการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนความแตกตาง
ระหวางบุคคลมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก   

2) ผลการสรางและตรวจสอบคุณภาพของ
รูปแบบการจัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตรจาก
ผูทรงคุณวุฒิและการทดลองนํารองเพ่ือดูความ
เปนไปไดในการนําไปปฏิบัติดังน้ันจึงทําใหมั่นใจได
วารูปแบบการจัดการเรียนรู ท่ีพัฒนาข้ึนสามารถ
นําไปใชเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงค ซึ่งสอดคลอง
กับงานวิจัยของ ศิริพันธ เวชเตง (2561) ท่ีพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนโดยใชสมองเปนฐานเพ่ือ
สงเสริมทักษะการอานและการเขียนสะกดคํา
ภาษาไทยสําหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 
พบวา นักเรียนมีทักษะการอานและการเขียนสะกด
คําภาษาไทยท่ีผานเกณฑรอยละ 80 จํานวน 21 คน
คิดเปนรอยละ 87.50 ของจํานวนนักเรียนท้ังหมด 

ซึ่งสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไวรอยละ 80 ข้ึนไปและ
สอดคลองกับงานวิจัยของ อาภากร โพธ์ิดง (2560) 
ท่ีพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบนําตนเองเพ่ือ
เสริมสรางความสามารถในการออกแบบการเรียนรู
ของนักศึกษาครูมหาวิทยาลัยราชภัฏ พบวาดาน
ความรูความเขาใจเก่ียวกับการออกแบบการเรียนรู
ของนักศึกษาครูหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05  

3) ผลการทดลองใชรูปแบบการจัดการ
เรียนรูประยุกตใชศาสตรพระราชา 

 3.1) ผลจากการวิเคราะหขอมูลความรู
ความเขาใจวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูระหวางกอน
และหลังเรียน พบวานักศึกษาวิชาชีพครูมีความรู
ความเขาใจวิธีวิทยาการจัดการเรียนรูระหวางกอน
และหลังเรียนโดยใชรูปแบบการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชา มีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 
20.52 คะแนนและ 26.95 ตามลําดับ และเมื่อ
เปรียบเทียบระหวางคะแนนกอนและหลังเรียน 
พบวา นักศึกษาวิชาชีพครูมีความรูความเขาใจวิธี
วิทยาการจัดการเรียนรูหลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สอดคลอง   
กับงานวิจัยของ อาภากร โพธ์ิดง (2560) พบวา
นักศึกษามีความรูความเขาใจเก่ียวกับการออกแบบ
การเรียนรูหลั ง เรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 และสอดคลองกับ
งานวิจัยของ ฮามีนะ โซะสะตา (2560) พบวา 
นักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูตามรูปแบบการ
สอนมุงประสบการณภาษาแบบประยุกต (CLEA)   
มีทักษะการอานภาษาไทยหลังเรียนสูงกวากอนเรียน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

3.2) ผลจากการวิเคราะหขอมูลสมรรถนะ
ในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรูคะแนนหลัง
เรียนกับเกณฑรอยละ 80 พบวา นักศึกษาวิชาชีพครู
มีสมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรูมี
คะแนนเฉลี่ยเทากับ 26.99 คิดเปนรอยละ 89.97 
และเมื่อเปรียบเทียบระหวางเกณฑกับคะแนน
สมรรถนะในการคิดออกแบบการจัดการเรียนรู 
พบวา นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะในการคิด
ออกแบบการจัดการเรียนรูหลังเรียนดวยรูปแบบท่ี
พัฒนาข้ึนสูงกวาเกณฑรอยละ 80 อยางมีนัยสําคัญ
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ทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนผลจากกระบวนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบท่ีพัฒนาข้ึน
นําแนวคิดของการจัดการเรียนรูประยุกตใชศาสตร
พระราชาซึ่งกระบวนการตาง ๆ ท่ีจัดใหนักศึกษา
เปนการพัฒนาสมรรถนะในการคิดออกแบบการ
จัดการเรียนรู สอดคลองกับงานวิจัยของ อาภากร 
โพธ์ิดง (2560) พบวา ขอมูลความสามารถในการคิด
ออกแบบการเรียนรูคิดเปนรอยละ 88.10 สูงกวา
เกณฑรอยละ 80 ท่ีกําหนดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ .05 

3.3) ผลจากการวิเคราะหขอมูลสมรรถนะ
การเขียนแผนจัดการเรียนรู คะแนนหลังเรียนกับ
เกณฑ รอยละ 80 พบวา นักศึกษาวิชาชีพครูมี
สมรรถนะการเขียนแผนจัดการเรียนรูมีคะแนน 
เฉลี่ยเทากับ 27.04 คิดเปนรอยละ 90.13 และเมื่อ
เปรียบเทียบระหวางเกณฑกับคะแนนสมรรถนะการ
เขียนแผนจัดการเรียนรู พบวานักศึกษาวิชาชีพครูมี
สมรรถนะการเขียนแผนจัดการเรียนรูหลังเรียนดวย
รูปแบบท่ีพัฒนาข้ึนสูงกวาเกณฑรอยละ 80 อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 สอดคลองกับงานวิจัย
ของ การีมะห และหีม (2559) พบวา แผนการ
จัดการเรียนรูแบบวัฏจักรการเรียนรู 7 ข้ัน (7 Es) มี
ประสิทธิภาพเทากับ 83.16/85.50 และสอดคลอง
กับอาภากร โพธ์ิดง (2560) พบวาความสามารถใน
การเขียนแผนการจัดการเรียนรูของนักศึกษาครูคิด
เปนรอยละ 82.13 สูงกวาเกณฑรอยละ 80 ท่ี
กําหนดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ.05 ท่ีเปน
ดังน้ีเพราะวารูปแบบการจัดการเรียนรูประยุกตใช
ศาสตรพระราชาท่ีพัฒนาข้ึนอยางเปนระบบตามท่ี
กลาวแลวน้ันและในองคประกอบการจัดกิจกรรม
การเรียนรูเปนไปตามข้ันตอนทําใหนักศึกษาวิชาชีพ

ครูมีสมรรถนะการเขียนแผนการจัดการเรียนรู   
มากข้ึน 

ขอเสนอแนะ 
จากการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู

ประยุกตใชศาสตรพระราชาเพ่ือเสรมิสรางสมรรถนะ
วิธีวิทยาการจัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู
ผู วิจัยมีขอคนพบในการวิจัยและขอเสนอแนะ
ขอคิดเห็นบางประการ เพ่ือเปนประโยชนสําหรับ
บุคคลท่ีจะนํางานวิจัยไปใชศึกษาในลําดับตอไปน้ี 

1) ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช 
 1.1) กอนนํารูปแบบการจัดการเรียนรู

ประยุกตใชศาสตรพระราชาไปใชผูสอนควรศึกษาแนว
การสอนท่ีเก่ียวของกับเน้ือหาควบคูกับการใชแผนการ
จัดการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนการสอนใหตรงตาม
จุดประสงคท่ีวางไว 

 1.2) ควรนํารูปแบบการจัดการเรียนรู
เผยแพร เ พ่ือเปนทางเลือกใหครูผูสอนในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูอีกแนวหน่ึง 

2) ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 2.1) ควรนํารูปแบบการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชาท่ีผู วิจัยสรางข้ึนไป
ทดลองกับกลุมตัวอยางอ่ืนโดยใช วิธีการจัดการ
เรียนรู เ ชิ งรุก เ พ่ือทดลองวา วิ ธีการสอนอ่ืน ๆ 
สามารถดําเนินการจัดการเรียนรูท่ีผูวิจัยสรางข้ึนได
จามเกณฑมาตรฐานเหมือนกันหรือแตกตางกัน 
  2.2) ควรนํารูปแบบการจัดการเรียนรู
ประยุกตใชศาสตรพระราชาท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึนไป
ทดลองใชกับวิชาอ่ืน ๆ เพ่ือเปนการสรางชุมชนแหง
การเรียนรูเชิงวิชาชีพในสถานศึกษาท่ีสังคมตองการ 
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