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Abstract
	 The objective of this research was to check Differential Item Functioning (DIF) by using
Multiple Indicators and Multiple Causes (MIMIC) when distinguish genders, academic year 2015.
Parameters that used in this research were 424,430 grade 12 students and samples were 500
grade 12 students by using multistage stage sampling. The research instrument was test of
Ordinary National Education Test (O-NET) grade 12 students, academic year 2015, and Mathematics
subject amount 32 items those were minor information. 
	 This research found that 1)	When distinguish students by genders revealed that male
students had higher average score than female students. Male students had 9.89 average score,
4.75 standard diversion and female students had 9.37 average score, 4.75 standard diversion.
2) Parameter difficulty of Ability Parameters of Ordinary National Education Test (O-NET), Mathematics
subject in 2015 academic year had the fewest difficulty .03 and the highest 5.95. Parameter of
Discrimination the fewest was .13 and the highest was .73  3) Parameter of Ability Parameters of
Ordinary National Education Test (O-NET), Mathematics subject in 2015 academic year had 500
students. The lowest Parameter of Ability Parameters was -1.45 and the highest was 3.60. 4) Analysis
of Differential Item Functioning (DIF) of Ordinary National Education Test (O-NET), Mathematics
subject by using Multiple Indicators and Multiple Causes (MIMIC) when distinguish by genders,
academic year 2015. There were Differential Item Functioning (DIF) amount 8 items; items numbers
3, 6, 10, 15, 17, 18, 23, and 25. The test was partial male amount 8 items and there was not
partial female.

Keywords:	 Differential Item Functioning (DIF), Multiple Indicators and Multiple Causes (MIMIC),
	 	 	 Parameter of Ability Parameters
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การตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2558

โดยใช้วิธี MIMIC
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บทคัดย่อ
	 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบโดยใช้วิธีมิมิค (MIMIC : Multiple
Indicators and Multiple Causes)  เม่ือจ�ำแนกตามเพศ ปีการศึกษา 2558 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็น
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2558 จ�ำนวน 424,430 คน และกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2558 จ�ำนวน 500 คน โดยใช้การสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multistage Stage sampling) 
โดยใช้เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ีเป็นแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ประจ�ำปีการศึกษา 2558 รายวิชาคณิตศาสตร์ จ�ำนวน 32 ข้อ ซึ่งเป็นข้อมูลทุติยภูมิ 
	 ผลการวิจัยพบว่า 1) เมื่อจ�ำแนกนักเรียนผู้เข้าสอบตามเพศ พบว่า เพศชายมีค่าเฉลี่ยคะแนนสูงกว่าเพศหญิง
โดยที่เพศชายมีคะแนนเฉลี่ย 9.89 คะแนน มีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 4.75 และเพศหญิงมีคะแนนเฉลี่ย 9.37 คะแนน
มีส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 4.75 2) ค่าพารามิเตอร์ความยากของของแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ ในปีการศึกษา 2558 มีค่าความยากน้อยสุดเท่ากับ .03 และสูงสุดเท่ากับ
5.95 ค่าพารามิเตอร์อ�ำนาจจ�ำแนกมีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกน้อยสุดเท่ากับ .13 และสูงสุดเท่ากับ .73  3) ค่าระดับความ
สามารถของผู้สอบที่ได้ท�ำแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์
ปีการศึกษา 2558 มีจ�ำนวนผู้สอบจ�ำนวน 500 คน มีค่าความสามารถของผู้สอบน้อยสุด -1.45 และสูงสุดเท่ากับ
3.60  4) ผลการตรวจสอบการท�ำหน้าท่ีต่างกันของแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
รายวิชาคณิตศาสตร์ โดยวิธี MIMIC จ�ำแนกตามเพศ ปีการศึกษา 2558 มีข้อสอบที่ท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบ
จ�ำนวน 8 ข้อ ได้แก่ 3, 6, 10, 15, 17, 18, 23, 25 ซึ่งข้อสอบล�ำเอียงเข้าข้างเพศชาย จ�ำนวน 8 ข้อ และไม่มีข้อสอบ
ล�ำเอียงเข้าข้างเพศหญิง

ค�ำส�ำคัญ:		 การท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบ วิธี MIMIC พารามิเตอร์ความสามารถของผู้สอบ
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บทน�ำ
	 การวัดผลการศึกษาเป็นการตรวจสอบผู้เรียนว่า
มีความรู้หรือคุณลักษณะที่ต้องการวัดอยู่ในระดับใด ซึ่ง
ผลที่ได้จากการวัดมีความส�ำคัญต่อพัฒนาการศึกษา
การทดสอบเป็นวิธีการวัดผลการศึกษาวิธีหนึ่งที่นิยมใช้
กันมาก เครื่องมือท่ีใช้ในการทดสอบที่ส�ำคัญก็คือ ข้อสอบ
ชนิดต่างๆ ข้อสอบเป็นเครื่องมือหลักท่ีใช้ในการวัดและ
ประเมินผลทางการศึกษา เพื่อตรวจสอบว่าผู้เข้าสอบมี
คุณลักษณะแฝงหรือความสามารถอยู่ในระดับใด ในการ
สร้างและการตรวจสอบคุณภาพของข้อสอบ ซึ่งการสร้าง
ข้อสอบท่ีดีต้องค�ำนึงถึงความตรง ความเชื่อมั่น ความยาก
อ�ำนาจจ�ำแนก ความเป็นปรนัย ด้านความตรงก็เป็น
สิ่งส�ำคัญ ทั้งนี้เพราะว่าความตรงเป็นคุณสมบัติของแบบ
ทดสอบที่แสดงถึงความสามารถในการวัดได้ถูกต้อง
แม่นย�ำ (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2555) ในการทดสอบ
แต่ละครั้ง ผู้สอบอาจมีลักษณะแตกต่างกัน เช่น เชื้อชาติ 
ศาสนา วัฒนธรรม ภูมิล�ำเนา สังคม เพศ ภาษา อายุ
และ ประสบการณ์ เป็นต้น ผู ้สอบดังกล่าวอาจไม่ได้
รับความยุติธรรมในการท�ำข้อสอบ โดยข้อสอบบางข้อ
อาจมีความล�ำเอียงเข้าข้างผู้สอบกลุ่มย่อยบางกลุ่มของ
ผู้เข้าสอบทั้งหมด ซึ่งท�ำให้เกิดการได้เปรียบเสียเปรียบ
ระหว่างผู้สอบกลุ่มย่อยด้วยกัน ท้ัง ๆ ท่ีสอบด้วยข้อสอบ
ข้อเดียวกัน แสดงว่าข้อสอบขาดความตรง สาเหตุดังกล่าว
อาจเนื่องมาจากแบบทดสอบไม่ได้วัดความสามารถ
เป้าหมายที่ต้องการวัดเพียงอย่างเดียว แต่ยังวัดความ
สามารถแทรกซ้อนท่ีไม่ต้องการวัดอีกด้วย ส่วนข้อสอบ
ที่วัดทั้งความสามารถเป้าหมายและความสามารถ
แทรกซ้อน เรียกว่า ข้อสอบท�ำหน้าที่ต่างกัน ซึ่งถ้ามี
ผู้สอบกลุ่มย่อยใดมีความสามารถแทรกซ้อนสูงกว่าก็มี
โอกาสในการตอบได้ถูกต้องมากกว่า ท้ังๆ ท่ีระดับความ
สามารถเป้าหมายท่ีต้องการวัดเท่ากัน จึงส่งผลท�ำให้
ข้อสอบท�ำหน้าที่ต่างกัน (ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2555)
	 การตรวจสอบการท�ำหน้าท่ีต่างกันของข้อสอบ
เป็นการเปรียบเทียบผลการตอบข้อสอบระหว่างกลุ่ม
ผูส้อบอย่างน้อย 2 กลุ่มข้ึนไป โดยทัว่ไปท�ำการเปรยีบเทียบ
ผู้สอบ 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มเปรียบเทียบ (Focal  Group)
เป็นกลุ่มที่คาดว่าจะเป็นกลุ่มท่ีเสียประโยชน์ในการตอบ
ข้อสอบ และ กลุ่มอ้างอิง (Reference Group) เป็น
กลุ่มท่ีคาดว่าได้ประโยชน์จากการตอบข้อสอบได้ถูกต้อง
ในการวิเคราะห์การท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบ จะพบว่า

ข้อสอบสามารถท�ำหน้าท่ีต่างกันได้ 2 ประเภท ได้แก่
การท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบแบบเอกรูป (Uniform)
และแบบอเนกรูป (Nonuniform) 1) ข้อสอบที่ท�ำหน้าที่
ต่างกันแบบเอกรูป (Uniform DIF) หมายถึง ข้อสอบที่
ท�ำให้ผู ้สอบกลุ ่มหนึ่งมีโอกาสในการตอบข้อสอบถูก
มากกว่าผู้สอบอีกหนึ่งกลุ่มอย่างสม�่ำเสมอกัน ในทุกระดับ
ความสามารถเม่ือพิจารณาโค้งคุณลักษณะข้อสอบของ
ผู้สอบ 2 กลุ่ม จะพบว่าไม่มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างระดับ
ความสามารถของผู ้สอบกับการเป็นสมาชิกของกลุ ่ม
(Group membership) 2) ข้อสอบท�ำหน้าที่ต่างกัน
แบบอเนกรูป (Nonuniform DIF) หมายถึง ข้อสอบที่
ท�ำให้โอกาสในการตอบข้อสอบถูกของผู้สอบระหว่าง
กลุ่มแตกต่างกันอย่างไม่สม�่ำเสมอกันในทุกระดับความ
สามารถ เมื่อพิจารณาโค้งคุณลักษณะข้อสอบของผู้สอบ
2 กลุ่ม พบว่ามีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันระหว่างระดับความ
สามารถของผู ้สอบกับการเป็นสมาชิกของกลุ ่ม เช่น
ที่ระดับความสามารถหนึ่ง กลุ่มผู้สอบกลุ่ม R มีโอกาส
ในการตอบข้อสอบถูกมากกว่ากลุ่มผู้สอบกลุ่ม F แต่ที่
ระดับความสามารถอีกระดับหน่ึง กลุ่มผู้สอบกลุ่ม F มี
โอกาสในการตอบข้อสอบถูกมากกว่ากลุ่มผู้สอบกลุ่ม R 
(ศิริชัย  กาญจนวาสี, 2555)
	 โมเดลมมิคิ (Multiple Indicators and Multiple
Causes : MIMIC) โมเดลที่มีตัวแปรแฝงเพียงตัวแปรเดียว
โดยท่ีตัวแปรแฝงนั้นได้รับอิทธิพลจากตัวแปรภายนอก
สังเกตได้หลายตัวแปร และส่งอิทธิพลไปยังตัวแปรภายใน
สังเกตได้หลายตัวแปร กล่าวอีกอย่างหน่ึงคือ เป็นโมเดล
ที่มีคุณลักษณะแฝงที่มีหลายสาเหตุและวัดได้จากตัวบ่งชี้
หลายตัว ซึ่งในการวิเคราะห์การท�ำหน้าท่ีต่างกันของ
ข้อสอบ (DIF) ด้วยวิธี MIMIC พบว่า ข้อสอบสามารถท�ำ
หน้าที่ต่างกันได้ 2 ประเภท ได้แก่ การท�ำหน้าที่ต่างกัน
ของข้อสอบแบบเอกรูป และ แบบอเนกรูป ถ้าข้อสอบ
หรือข้อค�ำถามได้รับอิทธิพลอย่างมีนัยส�ำคัญจากตัวแปร
ตัวแปรภายนอก แสดงให้เห็นว่าข้อสอบหรือข้อค�ำถาม
ขึ้นอยู่กับตัวแปรภายนอกไม่ได้อธิบายตัวแปรแฝงแสดงว่า
ข้อสอบหรือข้อค�ำถามข้อนั้นท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบ
ซึ่งผู้วิจัยได้สนใจการวิเคราะห์การท�ำหน้าที่ต่างกันของ
ข้อสอบโดย MIMIC เพราะ 1) โมเดล MIMIC เป็นวิธี
การตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบค่อนข้าง
ใหม่ 2) มีการลดจ�ำนวนพารามิเตอร์ในการทดสอบ
ความแตกต่างระหว่างกลุ่ม (Ian A. Carroll, 2014) 
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3) มีการลดลงของขนาดตัวอย่างให้น้อยลง ในขณะที่
รูปแบบอื่น ๆ เช่น การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน
หลายกลุ่ม (multiple - group CFA models) จ�ำเป็น
ต้องใช้ขนาดตัวอย่างจ�ำนวนมาก เพื่อให้ได้ผลลัพธ์ที่มี
ความน่าเชื่อถือ (Woods, 2009) 4) โมเดล MIMIC มี
กระบวนการในการวิเคราะห์ท่ีสะดวกมากยิ่งข้ึน เม่ือมี
จ�ำนวนกลุ่มตัวแปรหลายกลุ่ม เมื่อเปรียบเทียบกับรูปแบบ
อื่น ๆ เช่น การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน หลายกลุ่ม
(multiple - group CFA models) (Brown, 2006)
5) มีข้อตกลงเบื้องต้นเก่ียวกับขนาดตัวอย่างท่ีน้อยกว่า
เมื่อเปรียบเทียบกับรูปแบบอื่นๆ เช่น การวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยันหลายกลุ่ม (multiple - group
CFA models) ที่ข้อตกลงว่าต้องมีขนาดตัวอย่างใหญ่
(Brown,2006) ปัจจุบันได้มีการพัฒนาโปรแกรม Mplus
เพ่ือให้นักวิจัยมีเครื่องมือส�ำหรับการวิเคราะห์ข้อมูล
ด้วยสถิติวิเคราะห์ขั้นสูง ที่ให้ผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่มี
ความถูกต้องมากกว่าสถิติแบบเดิมซ่ึงในการตรวจสอบ
การท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบโดยใช้วิธี MIMIC ในครั้งนี้
ผู้วิจัยได้ใช้โปรแกรม Mplusเพราะ 1) มีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องของโปรแกรม Mplus สามารถออกแบบวิธีการ
วิเคราะห์ข้อมูลเป็นรูปแบบเดียวกันเกือบทุกโมเดล เพื่อ
ลดความยุ่งยากในขั้นตอนของการวิเคราะห์สถิติข้ันสูง
ของโปรแกรมดั้งเดิมที่ใช ้วิเคราะห์กันอยู ่โดยท่ัวไป
2) โปรแกรม Mplus ในการเขียนค�ำสั่งไม่ต้องเสียเวลา
จ�ำเมทริกซ์พารามิเตอร์ เหมือนกับในโปรแกรม LISREL
และนอกจากนี้ ยังมีงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องของ Finch (2005)
ได้ศึกษาการเปรียบเทียบประสิทธิภาพของโมเดล MIMIC
กับการทดสอบโดยวิธี แมนเทล - แฮนส์เซล (Mantel &
Haenszel) และวิธี SIBTEST และวิธีการทดสอบ IRT
Likelihood Ratio กับความคลาดเคลื่อนประเภทท่ี 1
และอ�ำนาจการตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบ
(DIF) ได้แสดงให้เห็นว่าวิธี MIMIC มีค่าสูงขึ้นและค่า
ความคลาดเคลื่อนประเภทที่ 1 มีค่าลดลงกับจ�ำนวน
ข้อสอบ 50 ข้อ นอกจากน้ีวิธี MIMIC ยังสามารถตรวจสอบ
การท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบ Uniform DIF ได้ด้วย
	 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาการวิเคราะห์
คุณภาพของข้อสอบตามทฤษฏีการตอบสนอง (IRT) โดย
ด�ำเนินการวิเคราะห์วิธีมิมิค (Multiple Indicators and 
Multiple Causes : MIMIC) โดยประยุกต์ใช้โปรแกรม
Mplus ซึ่งโปรแกรมดังกล่าวสามารถวิเคราะห์สถิติข้ันสูง

ได้ดี โดยศึกษาจากแบบทดสอบการทดสอบทางการ
ศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
ประจ�ำป ีการศึกษา 2558 รายวิชาคณิตศาสตร ์
จ�ำนวน 32 ข้อ โดยผลการตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกัน
ของข้อสอบครั้งนี้ จะได้ใช้ตัดสินใจว่าสมควรที่จะตัด
ข้อสอบที่พบว่ามีการท�ำหน้าท่ีต่างกันออกจากข้อสอบ
หรือควรปรับปรุงข้อสอบข้อนั้นเสียใหม่ เพื่อรักษาคุณภาพ
ของข้อสอบฉบับนั้นไว้ให้มีความถูกต้องและมีความ
ยุติธรรมมากยิ่งขึ้น เมื่อจ�ำแนกตามเพศ ปีการศึกษา 2558

วัตถุประสงค์
	 เพื่อตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชา
คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2558 โดยใช้วิธี MIMIC

ขอบเขตของการวิจัย
	 1.	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ีเป็นนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2558 จ�ำนวน 424,430 คน
และกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6
ปีการศึกษา 2558 จ�ำนวน 500 คน โดยใช้การสุ่มตัวอย่าง
แบบหลายขั้นตอน (Multistage Stage sampling)
	 2.	 ตัวแปรที่ศึกษา
	 	 2.1 ตัวแปรอิสระ กลุ่มท่ีศึกษาการท�ำหน้าที่
ต่างกันของข้อสอบ ได้แก่ เพศ คือ เพศชายและเพศหญิง
	 	 2.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ การท�ำหน้าที่ต่างกัน
ของข้อสอบโดยใช้วิธีมิมิค (Multiple Indicators and
Multiple Causes : MIMIC)  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบทดสอบ
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ประจ�ำปีการศึกษา 2558 รายวิชา
คณิตศาสตร์ จ�ำนวน 32 ข้อ โดยมีคะแนนเต็ม 32 คะแนน

การเก็บรวบรวมข้อมูล
	 ผู้วิจัยรวบรวมข้อมูลผลการตอบของนักเรียนที่
เป็นประชากร ซึ่งเป็นข้อมูลทุติยภูมิของนักเรียนที่ทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยม
ศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2558 รายวิชาคณิตศาสตร์
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แล้วน�ำมาวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย

การวิเคราะห์ข้อมูล
	 1.	 ค�ำนวณค่าสถิตพ้ืินฐาน ได้แก่ ค่าเฉล่ีย (Mean)
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เพื่อ
บรรยายลักษณะการแจกแจงของคะแนนของแบบทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ชั้นมัธยม

ศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2558 รายวิชาคณิตศาสตร์
	 2.	 การตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบ
(DIF) ด้วยวิธี MIMIC ประยุกต์ใช้โปรแกรม Mplus

สรุปผลการวิจัย
	 ในการศึกษาครั้งน้ี ผู้วิจัยน�ำเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูลเป็นตามล�ำดับ ดังนี้

ตาราง 1	 จ�ำนวนผู้เข้าสอบ ค่าต�่ำสุด ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าความเบ้และค่าความโด่ง จากคะแนน
	 	 ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2558 จ�ำแนก
	 	 ตามเพศ

ตาราง 2	 ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์ความยากและอ�ำนาจจ�ำแนกของแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษา
	 	 ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2558

	 ตัวแปร
				    ค่าสถิติ

		  п	 міп	 мап 	 Х	 ЅD	 Ѕkew	 Kurt

	 เพศชาย	 227	 2.00	 31.00	 9.89	 5.76	 1.89	 3.44
	 เพศหญิง	 273	 4.00	 30.00	 9.37	 4.75	 2.13	 4.87
	 รวม	 500	 2.00	 31.00	 9.61	 5.23	 2.03	 4.23 
*หมายเหตุ ค่าความเบ้ และค่าความโด่งมีค่าอยู่ระหว่าง -1.96 ถึง 1.96 ลักษณะของการแจกแจงเป็นโค้งปกติ	

	 จากตาราง 1 พบว่า เม่ือจ�ำแนกนักเรียนผู้เข้าสอบ
ตามเพศ พบว่า เพศชายมีค่าเฉลี่ยคะแนนสูงกว่าเพศหญิง
โดยที่เพศชายมีคะแนนเฉล่ีย 9.89 คะแนน มีส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 4.75 และเพศหญิงมีคะแนนเฉลี่ย 9.37 คะแนน
มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 4.75

	 ข้อสอบ	 
                 ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์ความยากและอ�ำนาจจ�ำแนกของแบบทดสอบ

		  bi	 ai	
	 1	 .69	 .50
	 2	 1.10	 .65
	 3	 1.75	 .41
	 4	 1.59	 .56
	 5	 1.07	 .59
	 6	 1.50	 .72
	 7	 1.30	 .45
	 8	 1.33	 .63
	 9	 2.68	 .36
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	 ข้อสอบ	 
                 ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์ความยากและอ�ำนาจจ�ำแนกของแบบทดสอบ

		  bi	 ai	
	 10	 2.03	 .39
	 11	 2.34	 .22
	 12	 1.44	 .52
	 13	 1.89	 .43
	 14	 3.27	 .19
	 15	 1.24	 .55
	 16	 1.00	 .63
	 17	 2.25	 .41
	 18	 1.30	 .37
	 19	 1.25	 .49
	 20	 .10	 .64
	 21	 .03	 .46
	 22	 .89	 .27
	 23	 1.97	 .35
	 24	 .83	 .37
	 25	 1.57	 .51
	 26	 .11	 .57
	 27	 2.16	 .28
	 28	 1.85	 .32
	 29	 2.21	 .34
	 30	 5.95	 .13
	 31	 .40	 .73
	 32	 .49	 .52

ตาราง 2	 (ต่อ)

	 จากตาราง 2 พบว่า ค่าพารามิเตอร์ความยาก
ของแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ ในปีการศึกษา

2558 มีค่าความยากน้อยสุดเท่ากับ .03 และสูงสุดเท่ากับ
5.95 ค่าพารามิเตอร์อ�ำนาจจ�ำแนกมีค่าอ�ำนาจจ�ำแนก
น้อยสุดเท่ากับ .13 และสูงสุด   เท่ากับ .73

	 ปีการศึกษา	                               ผลการประมาณค่าระดับความสามารถของผู้สอบ (θ)  
		  n	 Min	 Max

	 2558	 500	 -1.45	 3.60

ตาราง 3	 ผลการประมาณค่าระดับความสามารถของผู้สอบที่ได้ท�ำแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
	 	 ขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2558 
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	 จากตาราง 3 พบว่า ค่าระดับความสามารถของ
ผู ้สอบที่ได้ท�ำแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์

ปีการศึกษา 2558 มีจ�ำนวนผู้สอบจ�ำนวน 500 คน มีค่า
ความสามารถของผูส้อบน้อยสดุ -1.45 และสงูสดุเท่ากับ 3.60

ภาพประกอบ 1 		 กราฟแสดงฟังก์ชันสารสนเทศ (Test Information) ของแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษา
	 	 	 	 	 	 ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2558

ตาราง 4	 ผลการวิเคราะห์ความกลมกลืนของโมเดล CFA วิธี MIMIC ของแบบทดสอบการทดสอบทางการศึกษา
	 	 ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2558 จ�ำแนกตามเพศ

                                  การวิเคราะห์ความกลมกลืนของโมเดล CFA วิธี MIMIC

	 χ2	 df	 CFI	 TLI	 RMSEA	 WRMR

	 1,595.48	 780	 .56	 .54	 .04	 1.49

	 จากตาราง 3 พบว่า ผลการวเิคราะห์ความกลมกลนื
ของโมเดล CFA MIMIC วิชาคณิตศาสตร์จ�ำแนกตามเพศ
จากการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (CFA) ซึ่ง
พิจารณาจากค่าไคสแควร์ (Chi - square) มีค่าเท่ากับ
1,595.48 ที่องศาอิสระ (df) เท่ากับ 780 ดัชนีวัดระดับ
ความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI) มีค่าเท่ากับ .56 ดัชนี 

The Tucker Lewis Index (TLI) มีค่าเท่ากับ .54 ดัชนี
วัดรากที่สองของความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่า
พารามิเตอร์ที่พอเหมาะ (RMSEA) มีค่าเท่ากับ .04 และ
ดัชนี Weighted Root Mean Square Residual
(WRMR) มีค่าเท่ากับ 1.49 
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ตาราง 5	 ผลการตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกันของแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET)
	 	 รายวิชาคณิตศาสตร์ ปีการศึกษา 2558 โดยวิธี MIMIC จ�ำแนกตามเพศ

	 ข้อสอบ	                            ผลการตรวจสอบการท�ำหน้าที่ต่างกันของแบบทดสอบ
	 	 Estimate	 P - Value	   
	 1	 .18	 .22
	 2	 .25	 .12
	 3	 .33*	 .03
	 4	 .23	 .16
	 5	 .22	 .15
	 6	 .38*	 .04
	 7	 .25	 .09
	 8	 .26	 .10
	 9	 .13	 .37
	 10	 .40*	 .01
	 11	 .20	 .11
	 12	 .24	 .12
	 13	 .14	 .33
	 14	 .12	 .35
	 15	 .52*	 .00
	 16	 .10	 .55
	 17	 .46*	 .00
	 18	 .44*	 .00
	 19	 .11	 .45
	 20	 .21	 .13
	 21	 .23	 .09
	 22	 -.02	 .89
	 23	 .29*	 .04
	 24	 -.10	 .43
	 25	 .45*	 .01
	 26	 .18	 .20
	 27	 .09	 .49
	 28	 .03	 .85
	 29	 -.03	 .85
	 30	 -.12	 .35
	 31	 .17	 .26
	 32	 .00*	 .00

หมายเหตุ * นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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	 จากตาราง 5 พบว่า ผลการตรวจสอบการท�ำหน้าที่
ต่างกันของแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน
(O-NET) รายวิชาคณิตศาสตร์ โดยวิธี MIMIC จ�ำแนก
ตามเพศ ปีการศึกษา 2558 มีข้อสอบที่ท�ำหน้าที่ต่างกัน
ของข้อสอบ จ�ำนวน 8 ข้อ ได้แก่ 3, 6, 10, 15, 17, 18,
23, 25 ซ่ึงข้อสอบล�ำเอียงเข้าข้างเพศชาย จ�ำนวน 8 ข้อ
และไม่มีข้อสอบล�ำเอียงเข้าข้างเพศหญิง

อภิปรายผลการวิจัย
	 จากผลการวิจัย ผู้วิจัยสามารถอภิปรายผลการวิจัย
ได้ดังนี้ 
	 จากการวิเคราะห์การท�ำหน้าท่ีต่างกันของข้อสอบ
ด้วยวิธี MIMIC จากโปรแกรม Mplus เมื่อจ�ำแนกตามเพศ
พบข้อสอบท่ีท�ำหน้าที่ต่างกัน 6 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 18.75
ซึ่งถือว่าข้อสอบผิดปกติ จากข้อค้นพบของคลอสเซอร์
ที่ว่า แบบทดสอบมาตรฐานที่วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ถ้ามีสัดส่วนของข้อสอบที่ท�ำหน้าที่ต่างกันร้อยละ 10 ถึง 
15 ถือว่าไม่ปกติ แต่ถ้ามีสัดส่วนของข้อสอบท่ีท�ำหน้าที่
ต่างกันร้อยละ 20 ถือว่าเป็นเรื่องผิดพลาดอย่างมาก ๆ
(Clauser, 1993 อ้างใน ศุภวัฒน์  มะลิเผือก, 2548,
หน้า108) เมื่อพิจารณาการท�ำหน้าท่ีต่างกันของข้อสอบ
แล้วพบว่า ข้อสอบที่ท�ำหน้าที่ต่างกันเข้าข้างเพศชาย ซ่ึง
เป็นกลุ่มอ้างอิง ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยท่ีผ่านมา พบว่า 
Maier และ Casselman (1970 อ้างถงึใน สพุฒันา  หอมบปุผา,
2556) กล่าวว่าเพศชายจะมีความสามารถในการแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์และวิชาวิทยาศาสตร์เก่งกว่าเพศหญิง
ส ่วนเพศหญิงจะมีความสามารถในทางภาษาและ
สังคมศาสตร์เก่งกว่าเพศชาย ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัย
ของ ศุภวัฒน์  มะลิเผือก (2548) ที่ได้ศึกษาอิทธิพลของ
การท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบที่ส่งผลต่อคุณภาพของ
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ผลการวิจัยปรากฏว่าพบข้อสอบ
ท�ำหน้าท่ีต่างกันในแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนระดับชาติภาษาไทย เม่ือจ�ำแนกกลุ่มผู้สอบตาม
ตัวแปรเพศ จ�ำนวน 12 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 30 และ
สอดคล้องกับผลการประเมิน PISA 2015 ด้านการอ่าน
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ (สสวท., 2559, หน้า 18) 
ความแตกต่างระหว่างเพศด้านคณิตศาสตร์ ภาพรวม
ระดับนานาชาติ ใน PISA 2015 นักเรียนชายมีคะแนน
สูงกว่านักเรียนหญิงอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (8 คะแนน)

ข้อเสนอแนะ
	 1.	 ข้อเสนอแนะทั่วไป
	 	 1.1 ผู้ท่ีออกข้อสอบควรน�ำผลการวิจัยนี้ไป
ใช้เป็นข้อมูลในการพิจารณาตัดสินผลการสอบคัดเลือก
ให้รอบคอบมากยิ่งขึ้น
	 	 1.2 การควบคุมการท�ำหน้าที่ต่างกันของ
ข้อสอบในทางปฏิบัติควรพิจารณาทบทวนข้อสอบ
ก�ำจัดความเป็นไปได้ของสาเหตุที่จะท�ำให้เกิดการท�ำหน้าที่
ต่างกันของข้อสอบ เช่น ภาษาที่ใช้ในการเขียนข้อสอบ
ลักษณะเนื้อหาที่น�ำมาสร้างข้อสอบ ลักษณะเฉพาะของ
กลุ่มผู้สอบ เป็นต้น  
	 2.	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป
	 	 2.1 ควรมีการท�ำวิจัยเพื่อเปรียบเทียบ
การวิเคราะห์การท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบระหว่างวิธี
ต่าง ๆ ซ่ึงจะตรวจสอบได้ว่าวิธีการใดมีความสามารถใน
การวิเคราะห์การท�ำหน้าที่ต่างกันของข้อสอบดีกว่ากัน
	 	 2.2 ควรมีการศึกษาตัวแปรกลุ่มอื่น ๆ เช่น
ภูมิล�ำเนา ศาสนา เชื้อชาติ ภาษา อายุ เป็นต้น ว่าแบบ
ทดสอบแต่ละวิชาจะส่งผลให้พบข้อสอบท�ำหน้าที่ต่างกัน
ของข้อสอบ แตกต่างกันหรือไม่
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