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บทความวิจัย 

บทคัดย่อ  

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ ศึกษาทัศนะของครูต่อพฤติกรรมการเรียนเชิงบวกและการมีกรอบความคิดแบบเติบโต ของ
นักเรียนกลุ่มช้างเผือกทั่วประเทศไทย มีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง โดยการสัมภาษณ์ครูในระดับชั้นมัธยมศึกษา
จ านวน 10 คน ที่มีความเกี่ยวข้องกับนักเรียนกลุ่มช้างเผือกและเพื่อนร่วมช้ันในจังหวัดต่าง ๆ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
ได้แก่ค าถามการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพในด้านความตรงเชิงเนื้อหาจากผู้ทรงคุณวุฒิ  3 คน  
ในสาขาที่เกี่ยวข้อง ข้อค าถาม 13 ข้อ ได้ผ่านการทดลองใช้กับครูที่ปรึกษานักเรียนกลุ่มช้างเผือก ที่ไม่ใช่กลุ่มเป้าหมายของ 
การเก็บข้อมูลจริง จ านวน 2 คน ภายหลังจากการตรวจสอบข้อมูลดิบที่ได้จากการสัมภาษณ์เรียบร้อยแล้ว จึงท าการจัด
ระเบียบข้อมูล ก่อนน าไปท าการวิเคราะห์ข้อมูล โดยน าข้อมูลที่ผ่านการจัดระเบียบจ าแนกเป็นประเด็นการศึกษาที่ชัดเจนแล้ว 
มาเรียบเรียงเพื่อหาความสัมพันธ์ของข้อมูล ด้วยการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา และการปรากฏขึ้นของแก่นสาระ ผลการวิจัยพบ
ประเด็นดังนี้ 1) เศรษฐฐานะที่ส่งผลต่อโอกาสทางการศึกษาและเป้าหมายในอนาคตของนักเรียน 2) แนวทางการจัด 
การเรียนรู้ที่ส่งเสริมศักยภาพและทัศนคติเชิงบวกของนักเรียน 3) ความสัมพันธ์ของกรอบความคิดแบบเติบโตกับคุณลักษณะ
ของนักเรียนกลุ่มช้างเผือก 4) ครูและสถานศึกษากับการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน 5) สังคมแวดล้อมต่อ
การส่งเสริมกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน 
 
ค าส าคัญ: กรอบความคิดแบบเตบิโต, นักเรียนกลุ่มช้างเผือก, พฤติกรรมการเรยีนเชิงบวก 
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Abstract  

This research aims at obtaining the teachers’ opinions toward positive learning behavior and growth mindset 
among high scoring students throughout Thailand. The subjects were recruited by using purposive random 
sampling technique. There were 10 teachers who worked with the high scoring students and their peers in 
high schools from different provinces provided information through in- depth interviews.  The research 
instrument was open-ended questions that were approved its content validity by 3 experts in related fields. 
Thirteen open-ended questions were tried out with 2 teachers who were not subjects. After data transcribing 
examination, the data classification was followed.  Data analysis process was completed by data 
classification sorting for searching data relationships and theme emergences.  The study found that  
1)  students’  poverty effected their educational opportunity and future goals, 2)  learning management 
guidelines helped promoting students’  potential and positive attitude, 3)  relationship between growth 
mindset and high scoring students’  qualifications, 4)  teachers and schools for students’  growth mindset 
development, 5) Surrounded community toward students’ growth mindset promoting. 
 
Keywords: Growth Mindset, High Scoring Students, Positive Learning Behavior  
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บทน า  

กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ร่วมกับ The Organization for Economic Co-operation and 
Development (OECD) และสถาบันวิจัยเพื่อการประเมินและออกแบบนโยบาย มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย (RIPED) ได้
ร่วมกันจัดท าโครงการประเมินสมรรถนะผู้เรียนตามมาตรฐานสากลเพื่อการพัฒนาสถานศึกษา (PISA for Schools) ประเทศ
ไทยในปี พ.ศ. 2564 ผลเป็นท่ีน่าสังเกตว่า มีนักเรียนส่วนหนึ่งซึ่งมีเศรษฐฐานะต่ าที่สุด แต่มีคะแนน PISA อยู่ในระดับสูงที่สุด 
โดยนักเรียนกลุ่มนี้ นิยามได้ว่าเป็นกลุ่ม “ช้างเผือก” มีแรงบันดาลใจค่อนข้างดีและมีความสัมพันธ์เชิงบวกต่อผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ในทุกมิติ เมื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างแรงบันดาลใจ ความเช่ือมั่นในความสามารถกับเศรษฐฐานะของนักเรียน 
แม้จะพบว่า แรงบันดาลใจและความเช่ือมั่นในความสามารถของตน ไม่ได้มีความสัมพันธ์ไปในทิศทางเดียวกันกับระดับ 
เศรษฐฐานะของนักเรียนก็ตาม นักเรียนยังมีความพยายามที่จะหาโอกาสในการเรียนเพื่อผลักดันตนเองให้ไปสู่เป้าหมายใน
อนาคตที่ดีขึ้น จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลของ PISA for Schools ดังกล่าว จึงน ามาสู่ความส าคัญในการศึกษาเชิงลึก ถึงบริบท
ที่เกื้อหนุนให้นักเรียนกลุ่มช้างเผือกมีความสามารถทางการศึกษาที่ ดีขึ้นหรือมีพฤติกรรมเชิงบวกในการเรียน ตลอดจน 
การมีกรอบแนวคิดแบบเติบโต ซึ่งเป็นเง่ือนไขส าคัญในการพัฒนาความสามารถของนักเรียน เพราะการท าความเข้าใจในบริบท
เกื้อหนุนดังกล่าว น าไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาไทย   

จากงานวิจัยพบว่าครูคือปัจจัยส าคัญด้านหนึ่ง ท่ีมีส่วนช่วยสนับสนุนการมีกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนโดย
ผ่านกระบวนการขัดเกลาหรือกระบวนการปฏิสัมพันธ์ในช้ันเรียนระหว่างครูกับนักเรียน ในฐานะที่เป็นสภาพแวดล้อมของกัน
และกัน การส่งเสริมความพยายาม การเสริมแรงและการให้ก าลังใจจากครู การที่ครูสะท้อนความคิดหรือการให้ค าชมเชยต่อ
งานท่ีนักเรียนท าส าเร็จ ตลอดจนการเสริมสร้างการสื่อสารในทางบวกระหว่างครูกับนักเรียน ก็ล้วนแต่เป็นการเสริมสร้างกรอบ
ความคิดแบบเติบโตให้เกิดขึ้นกับนักเรียนได้ทั้งสิ้น  (Duckworth, et al., 2007; Dweck, 2010; Yeager, et al.; 2022) เป็น
เรื่องที่ปฏิเสธไม่ได้ว่าการสร้างและการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตในเด็กนั้น ต้องอาศัยหลายปัจจัยสนับสนุนจาก
ครอบครัวและโรงเรียน ซึ่งเป็นสถาบันหลักในการสร้างกรอบความคิดแบบเติบโตให้เด็ก เพราะเป็นสถาบันที่ใกล้ชิดกับเด็ก 
มากที่สุดในช่วงวัยเริ่มต้นของชีวิต อย่างไรก็ตามเหนือสิ่งอื่นใดโครงสร้างสังคมและนโยบายสังคมก็มีอิทธิพลส าคัญมากใน 
การท าให้สถาบันครอบครัวและสถาบันการศึกษามีความเข้มแข็งมากพอที่จะท าหน้าที่ในการสร้างและพัฒนากรอบความคิด
แบบเติบโตแก่เด็กได้  

ปัจจัยด้านโครงสร้างสังคมและนโยบายสังคม มีส่วนส าคัญอย่างมากในการก าหนด/ก ากับ/สนับสนุน/สร้างบริบท
ทางสังคมและเศรษฐกิจ การมีระดับการศึกษาที่ดีและมีคุณภาพของพ่อแม่ การมีการงานท่ีมั่นคงและมีสวัสดิการในชีวิตที่ดีของ
พ่อแม่ การมีรายได้ที่มั่นคงของพ่อแม่ เหล่านี้ล้วนเกี่ยวโยงอย่างแยกไม่ออกจากโครงสร้างสังคมและนโยบายสังคม จาก
การศึกษาของ Wang, et al. (2019) ระบุว่า บริบททางสังคมเศรษฐกิจมีอิทธิพลต่อกรอบความคิดของวัยรุ่น Claro, et al. 
(2016) กล่าวว่าเศรษฐฐานะของนักเรียนเป็นปัจจัยพื้นฐานที่ส าคัญมากในการท านายการประสบความส าเร็จทางการเรียน 
OECD (2021) ให้เหตุผลว่านักเรียนที่มาจากครอบครัวฐานะดี จะมีกรอบความคิดแบบเติบโตมากกว่า เนื่องจากนักเรียน 
มีโอกาสในการเรียนรู้มากกว่า มีโอกาสเข้าถึงสื่อหรือแหล่งเรียนรู้ที่มากมายหลากหลายมากกว่า และ Destin, et al. (2019) 
อธิบายเสริมว่า นักเรียนที่เสียเปรียบทางสังคมและเศรษฐกิจมักมีแนวโน้มว่าจะมีกรอบความคิดแบบติดยึด (Fixed Mindset) 
เกี่ยวกับความสามารถด้านการเรียนมากกว่านักเรียนที่มีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจที่สูงกว่า แต่ก็ไม่ได้หมายความว่า
สถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจที่ด้อยกว่าของเด็กนักเรียนจะเป็นปัจจัยที่ขวางกั้นการพัฒนากรอบความคิดแบบ เติบโต 
เพราะในงานของ Hwang, et al. (2019) ระบุว่า วัยรุ่นท่ีมีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจที่ด้อยกว่ามีแนวโน้มว่าจะได้รับ
ประโยชน์ในด้านการเรียนจากการมีกรอบความคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) มากกว่าเพื่อนๆที่มีสถานภาพทางสังคม
และเศรษฐกิจที่สูงกว่า ดังนั้นสถาบันหลักที่จะช่วยสร้างและส่งเสริมการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตแก่นักเรียนคือ 
สถาบันครอบครัวและสถาบันการศึกษา โดยมีพ่อแม่และครูที่เป็นผู้กระท าการทางสังคม (Social agent) ที่มีส่วนช่วย
เสริมสร้างให้กรอบความคิดแบบเติบโตเกิดขึ้นกับเด็กได้ 
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ปัจจัยด้านการศึกษาที่มีหน้าที่ขัดเกลาทางสังคมให้แก่นักเรียนนั้น Haimovitz and Dweck (2017) อธิบายว่า
พฤติกรรมของผู้ใหญ่จะสามารถท านายกรอบความคิดของเด็ก ๆได้ ด้วยการแสดงความช่ืนชมยินดี (Praise) ต่อเด็ก งานวิจัย
ของ Mueller and Dweck (1998) และ Gunderson et al. (2013) อธิบายว่าการช่ืนชมยินดีของผู้ใหญ่ มีผลต่อการสร้าง
กรอบความคิดทั้งแบบติดยึดและแบบเติบโต ความช่ืนชมยินดีต่อเด็กโดยให้ความส าคัญไปที่ผลลัพธ์ คือการช่ืนชมยินดีส่วน
บุคคล (Personal praise) อาจส่งผลให้เด็กคิดว่าตัวเองเก่งแล้วจึงไม่พัฒนาต่อ หากเป็นการช่ืนชมยินดีที่กระบวนการ 
(Process praise) แม้เด็กจะมีข้อบกพร่องอยู่แต่ยังสามารถพัฒนาให้ดีขึ้นไปได้อีก ก็สามารถท าให้เด็กเกิดการพัฒนากรอบ
ความคิดแบบเติบโตได้มากกว่า นอกจากนี้หลักสูตรที่ใช้ในการเรียนการสอน และอาจหมายรวมถึงระบบการศึกษาซึ่งเป็นดัง
กลไกส าคัญในการสร้างกรอบความคิดแบบเติบโตแก่นักเรียน Robinson (2017) ค้นพบจากการศึกษาว่า การสร้างวัฒนธรรม
ในห้องเรียนที่สนับสนุนกรอบความคิดแบบเติบโตสามารถท าได้ด้วยการเปลี่ยนแปลงวิธีการเรียนรู้ และช่วยให้นักเรียนพัฒนา
อุปนิสัยในการท างานอย่างแข็งขัน ซึ่งจะน าไปสู่การท างานให้ส าเร็จลุล่วงและการประสบความส าเร็จ โดย Robinson ได้
น าเสนอกลวิธีในการสร้างกรอบแนวความคิดแบบเติบโตแก่ผู้เรียนจากห้องเรียน ดังนั้ น โรงเรียนและครูต้องสอนเกี่ยวกับ 
การพัฒนาของสมองและความสามารถในการเปลี่ยนแปลงของสมอง หรือที่เรียกว่า Neuroplasticity การเรียนการสอนใน
โรงเรียนนั้นต้องท าให้นักเรียนเข้าใจว่า สมองของมนุษย์นั้นสามารถพัฒนาได้ตลอดเวลาเมื่อเกิดการเรียนรู้  และ 
Neuroplasticity คือ ความสามารถของสมองในการก่อรูปและปฏิรูปการเช่ือมโยงของระบบประสาทใหม่เพื่อท่ีจะตอบสนอง
กับประสบการณ์และการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม นอกจากนี้โรงเรียนและคุณครูสร้างหรือพัฒนาสื่อการเรียนการสอน
ที่ท าให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมและมีโอกาสปฏิบัติจริง  (Active Learning) ยิ่งไปกว่านั้น Dweck (2006) อธิบาย
เพิ่มเติมว่า การเรียนการสอนในโรงเรียนต้องท าให้ความล้มเหลวนั้นเป็นสิ่งที่สามารถเกิดขึ้นได้ทุกวัน สิ่งส าคัญอยู่ที่ว่าคุณครู
และนักเรียนจะตอบสนองต่อความล้มเหลวนั้นอย่างไร จะเอาชนะต่ออุปสรรคอย่างไร และน าพาตัวเองไปสู่ความส าเร็จได้
อย่างไร ประเด็นส าคัญอีกเรื่องคือ การสื่อสารที่แสดงความคาดหวังและการตอบสนองกลับ การใช้ภาษาในการสื่อสารที่สื่อถึง
ความส าเร็จนี้จะช่วยสร้างกรอบความคิดแบบเติบโต Muenks, et al. (2020) อธิบายว่าการสื่อสารกับนักเรียนว่านักเรียน 
ทุกคนสามารถพัฒนาตนเองและประสบความส าเร็จได้ สร้างโอกาสในการลงมือปฏิบัติและให้ข้อเสนอแนะครูตอบสนอง  
เชิงบวกเมื่อนักเรียนพบอุปสรรค ปัญหา และ ครูให้ความส าคัญกับกระบวนเรียนรู้และการพัฒนาตนเองของผู้เรียน OECD 
(2021) เชื่อว่า วิธีการปฏิบัติของครูและเพื่อนร่วมห้องมีผลต่อการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนเช่นกัน ในขณะ
ที่ Robinson (2017) ยกตัวอย่างเรื่องที่เขาได้ยินเพื่อนร่วมงานของเขาเรียกนักเรียนว่า นักวิทยาศาสตร์ วิศวกร การเรียกช่ือ
แบบน้ีย่อมส่งผลต่อการสร้างกรอบความคิดแบบเติบโตแก่นักเรียน และน าไปสู่การสร้างพฤติกรรมการเรียนรู้ รวมถึงการฝึกพดู
เชิงบวกกับตัวเอง (Positive Self-talk) คุณครูสามารถเป็นผู้สร้างกรอบความคิดแบบเติบโตแก่นักเรียนได้ด้วยการฝึกให้
นักเรียนพูดเชิงบวกกับตัวเอง ซึ่งจะเป็นการแทนที่การมีกรอบความคิดแบบตายตัวด้วยกรอบความคิดแบบเติบโต ตลอดจน
การใช้แหล่งข้อมูลหรือเครื่องมือในการเสริมกรอบความคิดแบบเติบโต   

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 ศึกษาทัศนะของครูต่อพฤติกรรมการเรยีนเชิงบวกและการมีกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนกลุม่ช้างเผือก  

 ขอบเขตของการวิจัย 

การศึกษาทัศนะของครูในแต่ละโรงเรียนในฐานะที่เป็นผู้มีบทบาทในการสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีพฤติกรรม
การเรียนเชิงบวกและการมีกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนกลุ่มช้างเผือก ในพื้นที่ 10 จังหวัดทั่วประเทศ ครอบคลุม 
ทุกภูมิภาค โดยมีระยะเวลาการด าเนินการตั้งแต่เดือน สิงหาคม 2565 ถึงเดือนมีนาคม 2566 รวมระยะเวลา 7 เดือน 
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วิธีด าเนินการวิจัย  

  กลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายในการศึกษาครั้งนี้ คือ ครูในระดับช้ันมัธยมศึกษาที่มีความเกี่ยวข้องกับนักเรียนกลุ่มช้างเผือกและ

เพื่อนร่วมช้ัน ในลักษณะ ครูผู้สอน 3 คน  ครูที่ใกล้ชิด 2 คน ครูแนะแนว 2 คน หรือครูผู้มีส่วนรับผิดชอบในการดูแลนักเรียน
กลุ่มช้างเผือก 3 คน ในโรงเรียนในจังหวัดต่าง ๆ จ านวนรวม 10 คน โดยมีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง 
(Purposive Sampling) เพื่อให้ครูเป็นผู้ ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) และก าหนดขนาดตัวอย่างโดยค านึงถึง 
ความเพียงพอของข้อมูล (Data Sufficiency) ในการหาข้อสรุปเง่ือนไขที่เกื้อหนุนต่อพฤติกรรมเชิงบวกของนักเรียน และ
ค านึงถึงความอิ่มตัวของข้อมูล (Data Saturation)  

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การศึกษาครั้งนี้ใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) เป็นวิธีการเก็บข้อมูลหลัก ซึ่งเป็น 

การสัมภาษณ์แบบตัวต่อตัว มีความยืดหยุ่น เพราะมีการถามค าถามแบบเปิดกว้าง และสามารถปรับเปลี่ยนการสอบถามให้
เหมาะสมกับผู้มีส่วนร่วมในการวิจัยแต่ละคนได้ นอกจากนี้นักวิจัยยังสามารถสร้างค าถามใหม่อย่างรวดเร็วได้ในขณะ  
การสัมภาษณ์นั้น เพื่อเจาะลึกถึงข้อมูลที่น่าสนใจ โดยระยะเวลาในการใช้เทคนิคการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกจะใช้เวลาประมาณ 
1 ถึง 1.5 ช่ัวโมงต่อการสัมภาษณ์แต่ละครั้ง  ภายใต้สถานการณ์ความเสี่ยงของการแพร่ระบาดของโควิด -19 ดังนั้น 
การด าเนินการเก็บข้อมูลจึงด าเนินการในรูปแบบออนไลน์ และเป็นการเพิ่มทางเลือกในการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างของการศกึษา
เพื่อให้ครอบคลุมความหลากหลายของบริบทเชิงพื้นท่ี เนื่องจากไม่มีข้อจ ากัดในด้านการเดินทาง จึงท าให้สามารถคัดเลือกผู้ให้
ข้อมูลที่มีความแตกต่างในเชิงพื้นที่ได้มากยิ่งข้ึน   

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
แนวค าถามประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐานของครูและความสัมพันธ์กับนักเรียน คุณลักษณะของนักเรียนในมุมมองของ

ครู ความโดดเด่น ความแตกต่างของนักเรียนช้างเผือกกับนักเรียนคนอื่น ๆ สิ่งสนับสนุนให้นักเรียนมีพฤติกรรมเชิงบวกใน
มุมมองของครู อุปสรรคส าคัญที่ขัดขวางการพัฒนาของนักเรียน เช่น ข้อจ ากัดทางเศรษฐกิจ สถานะทางสังคม หรือเง่ือนไข  
อื่น ๆ บทบาทของแรงจูงใจ และการรับรู้ความสามารถของตน ของเด็กนักเรียนที่ส่งผลลัพธ์ต่อการเรียนรู้ของเด็ก  
การช่วยเหลือการสนับสนุนที่จ าเป็นส าหรับนักเรียนกลุ่มช้างเผือกในมุมมองของครู ข้อเสนอแนวทางในการพัฒนาทักษะ
อารมณ์สังคมของนักเรียน แนวทางการจัดการเรียนการสอนที่มีผลต่อการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน มุมมองของครูต่อ 
กรอบความคิดแบบเติบโต และการประยุกต์ใช้ แนวทางการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อให้นักเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโต 
สิ่งที่ครูและโรงเรียนต้องการได้รับการสนับสนุนเพื่อให้สามารถสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อให้นักเรียนมี กรอบความคิด 
แบบเติบโต บทบาทของเทคโนโลยีที่ท าให้เกิดสภาพสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีกรอบความคิดแบบเติบโต และการมีผล 
การเรียนที่ดีของนักเรียน และบทบาทของครูในการสนับสนุนนักเรียนกลุ่มช้างเผือกในเรื่องการพัฒนาทักษะอาชีพและทักษะ
ชีวิตที่จ าเป็นส าหรับการมีชีวิตในอนาคต 

การวิเคราะห์ข้อมูล  
ภายหลังจากการตรวจสอบข้อมูลดิบที่ได้จากการสัมภาษณ์เรียบร้อยแล้ว นักวิจัยท าการจัดระเบียบข้อมูล  

(Data Classification) ก่อนน าไปท าการวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analysis) โดยการน าข้อมูลที่ผ่านการจัดระเบียบจ าแนกเป็น
ประเด็นการศึกษาที่ชัดเจนแล้วมาเรียบเรียงเพื่อหาความสัมพันธ์ของปรากฏการณ์ต่าง ๆ หรือหาค าตอบและข้อสรุปทั้งหมด
เพื่อให้เห็นภาพรวมของสิ่งที่ศึกษา (ยาใจ พงษ์บริบูรณ์ , 2553) โดยการวิจัยครั้งนี้ใช้วิธีการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content 
Analysis) ทั้งนี้ ข้อมูลเสียงที่ได้จากการสัมภาษณ์ระหว่างกลุ่มตัวอย่างและผู้สัมภาษณ์ จะน ามาถอดเทปและวิเคราะห์ข้อมูล
ด้วยวิธีการวิเคราะห์แก่นสาระ (Thematic Analysis) การสกัดข้อมูล (Data Extraction) การลงรหัสข้อมูล (Data Coding) 
และการวิเคราะห์แก่นสาระของผลการสัมภาษณ์เชิงลึก ซึ่งการวิเคราะห์ข้อมูลจะมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยไม่รอให้
การเก็บข้อมูลเสร็จสิ้นท้ังกระบวนการ แต่จะกระท าไปพร้อม ๆ กับการเก็บข้อมูล โดยยึดหลักมุมมองของคนใน (Emic View) 
และหลีกเลี่ยงท่ีจะใส่ความคิดเห็นของผู้วิจัย (ศากุล ช่างไม้, 2555)  
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จริยธรรมการวิจัย 
การด าเนินการวิจัยในครั้งนี้ ได้รับการรับรองการประเมินจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์จากคณะกรรม การจริยธรรม

การวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี หมายเลขข้อเสนอโครงการ KMUTT-IRB-2022/0801/231 
ตั้งแต่วันที่ 24 สิงหาคม 2565 เป็นต้นไป ท้ังนี้ ผู้วิจัยได้ให้ความส าคัญกับประเด็นด้านจริยธรรมการวิจัย ท้ังในส่วนของวิธีการ
เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย และการพิทักษ์สิทธิของผู้ เข้าร่วมในการวิจัย ให้เป็นไปด้วยความสมัครใจ ได้รับอนุญาตจากผู้เข้าร่วม 
การวิจัยในการบันทึกเสียงหรือบันทึกภาพ ช่ือ นามสกุลจริงของผู้เข้าร่วมการวิจัยถูกเก็บเป็นความลับ การเสนอผลการวิจัยจะ
น าเสนอเป็นภาพรวม ไม่มีการเผยแพร่ข้อมูลที่ระบุถึงตัวผู้ให้ข้อมูลได้ ผู้ เข้าร่วมการวิจัยถอนตัวจากการวิจัยได้ทุกขณะ 
ผู้เข้าร่วมการวิจัยได้รับค่าตอบแทน เมื่อเสร็จสิ้นการวิจัย จะมีการลบการบันทึกเสียงการสัมภาษณ์ออกจากระบบคอมพิวเตอร์ 
และท าลายเอกสารที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลทั้งหมด 
 

ผลการวิจัย 

จากการเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์แบบเจาะลึกกับครู จ านวน 10 คน จาก 8 โรงเรียน ได้แก่ 1) โรงเรียน 
วัดบวรมงคล กรุงเทพมหานคร 2) โรงเรียนปัญญาวรคุณ กรุงเทพฯ 3) โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม จังหวัดนครสวรรค์   
4) โรงเรียนบ้านแซววิทยาคม จังหวัดเชียงราย 5) โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม จังหวัดเชียงใหม่ 6) โรงเรียนห้วยเม็กวิทยาคม 
จังหวัดกาฬสินธุ์ 6) โรงเรียนหนองกุงศรีวิทยาคาร จังหวัดกาฬสินธุ์  7) โรงเรียนไผ่แก้ววิทยา จังหวัดฉะเชิงเทรา และ  
8) โรงเรียนมัธยมวิภาวดี จังหวัดสุราษฎร์ธานี น าไปสู่การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพที่ปรากฏแก่นสาระ ( Theme 
Emergence) ส าคัญที่สะท้อนให้เห็นว่าครูที่เป็นผู้ให้ข้อมูลหลัก กล่าวไปในทิศทางเดียวกัน สรุปได้ 5 แก่นสาระ (Themes) 
ดังนี ้

1. เศรษฐฐานะที่ส่งผลต่อโอกาสทางการศึกษาและเป้าหมายในอนาคตของนักเรียน เป็นเรื่องที่ส่งผลต่อโอกาส
ทางการศึกษาและชีวิตในอนาคตของนักเรียน ผลการสัมภาษณ์ครูได้เผยข้อมูลในประเด็นดังน้ี 

1.1 ความยากจนของนักเรียนส่งผลต่อการเรียนรู้ในปัจจุบันและเป้าหมายในอนาคต จากมุมมองของ
ครูที่ปรึกษานักเรียนกลุ่มช้างเผือก สรุปได้ว่า ความยากจนสามารถส่งผลทั้งด้านบวกและด้านลบต่อตัวนักเรียนและ  
ผลการเรียน โดยผลในด้านบวกเผยว่า ความยากจนเป็นแรงผลักดันท าให้นักเรียนต้องขยัน และพยายาม ในการที่จะประสบ
ความส าเร็จในชีวิต ดังที่ครูให้ข้อมูลว่า การให้การศึกษาจะช่วยเด็กกลุ่มช้างเผือกให้มีโอกาสมากข้ึนและหลุดพ้นจากวงจรแห่ง
ความยากจน ด้วยพื้นฐานครอบครัวที่แตกต่างกัน นักเรียนกลุ่มช้างเผือกบางคนต้องท างานพิเศษช่วงเย็นหลังเลิกเรียน เพื่อ
แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายทางบ้าน ซึ่งท าให้เด็กมีความรับผิดชอบแบบผู้ใหญ่เร็วขึ้น เพราะมีหน้าที่ต้องรับผิดชอบมากขึ้น แต่
ขณะเดียวกันการท างานพิเศษช่วงเย็นก็ท าให้ขาดการทบทวนเนื้อหาวิชา และท าให้การบ้านที่ครูมอบหมายไม่แล้วเสร็จ ดังที่
ครูอธิบายว่า การท างานเลิกดึก ส่งผลให้ไม่มีเวลาท าการบ้าน และมีอาการง่วงนอนในระหว่างเวลาเรียน ส าหรับผลในด้านลบ
นั้น ครูที่ปรึกษามองว่า การมาโรงเรียนในแต่ละวันต้องมีค่าใช้จ่าย หากขาดปัจจัยด้านทุนทรัพย์จะส่งผลต่อผลการเรียน 
นอกจากนี้ ความยากจนยังอาจท าให้นักเรียนบางคนเกิดความรู้สึกน้อยเนื้อต่ าใจ และขาดความมั่นใจในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
ดังที่ครูกล่าวว่า นักเรียนขาดเป้าหมายในอนาคต เพราะขาดแบบอย่างที่ดี แต่ทั้งนี้ก็มีครูที่มองว่าความยากจนไม่ได้ส่งผลต่อ
การเรียน หากโรงเรียนมีการจัดการที่ดีและครูเข้าใจบริบทและไม่สั่งงานท่ีท าให้นักเรียนต้องมีค่าใช้จ่ายเพิ่ม 
  1.2 ความขาดแคลนส่งผลต่อแรงบันดาลใจและความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง  
ผลการสัมภาษณ์ พบว่า ทุนการศึกษาท าให้นักเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลง จะท าให้นักเรียนมีแรงบันดาลใจมากขึ้น เกิดแรง
บันดาลใจในการเรียนในปัจจุบัน และแรงบันดาลใจที่อยากจะเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น เพราะอยากมีอาชีพที่มั่นคงสามารถ
เลี้ยงดูบิดามารดาได้ ดังที่ครูกล่าวว่า ทุนการศึกษาไม่จ าเป็นต้องมีจ านวนมาก ก็สามารถเป็นแรงกระตุ้นและสร้างแรงบันดาล
ใจให้กับนักเรียนได้ การมีก าลังทรัพย์ในการจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน (โทรศัพท์เคลื่อนที่) ท าให้สามารถสืบค้นข้อมูล หรือท า
ภาระงานท่ีได้รับมอบหมายได้ทันเวลา ท าให้เกิดความเช่ือมั่นในความสามารถตนเองมากข้ึน ทุนการศึกษายังท าให้พฤติกรรม
ของนักเรียนเปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้น ตั้งใจเรียนมากขึ้น เมื่อลดความวิตกกังวลด้านค่าใช้จ่าย ก็มีความรับผิดชอบมากขึ้น  
ครูอธิบายถึงความเครียดและความกดดันจากความขาดแคลนว่า ปัญหาส่วนใหญ่มาจากความขัดสนของครอบครัว เด็กจึงเกิด
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ความเครียด เพราะไม่มีเงินมาซื้ออาหารกลางวัน เป็นต้น ในขณะที่ครูอีกคนกล่าวในลักษณะเดียวกันของความขาดแคลนว่า 
นักเรียนบางคนไม่ได้รับประทานอาหารเช้ามาก็ส่งผลกับการเรียนเช่นกัน 

 1.3 การได้รับการสนับสนุนสร้างอนาคตของนักเรียน จากการสัมภาษณ์ครูที่ปรึกษาของนักเรียน
ช้างเผือกพบว่า นักเรียนท่ีเศรษฐฐานะต่ าควรได้รับการสนับสนุนให้หลาย ๆ ด้าน โดยเฉพาะในด้าน ทุนการศึกษาและค่าเทอม 
เนื่องจากการมาโรงเรียนต้องมีค่าใช้จ่ายหลายด้าน เช่น ค่ารถประจ าทาง ค่าอาหาร ค่าสื่อและอุปกรณ์การเรียน รวมถึง
นักเรียนบางคนยังขาดอุปกรณ์การสืบค้นข้อมูล ดังนั้นการได้รับทุนการศึกษา รวมถึงค่าเทอมจึงเป็นถือเป็นการช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีเศรษฐานะต่ าได้  นอกจากนั้นแล้ว การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ หมายรวมถึงทั้งวิธีการจัดการเรียนการสอน  
สื่อการเรียนรู้ และสภาพแวดล้อมในโรงเรียน อีกทั้งการส่งเสริมรายได้ระหว่างเรียน เพื่อให้นักเรียนมีรายได้มาใช้จ่ายใน
ชีวิตประจ าวัน ตลอดจนสถานที่เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น เมื่อนักเรียนส าเร็จการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ 
การมีงานท าเมื่อส าเร็จการศึกษา ซึ่งนักเรียนทุกคนต่างมีความหวังว่าความรู้จะเป็นหนทางไปสู่โอกาสและการท างานที่ดี 
ตลอดจนมีโอกาสไปสู่การยกระดับคุณภาพชีวิตในอนาคต 

2. แนวทางการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมศักยภาพและทัศนคติเชิงบวกของนักเรียน ผลจากการสัมภาษณ์สะท้อนให้
เห็นว่าครูมีส่วนในการสนับสนุนและส่งเสริมในการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนทั้งในเรื่องศักยภาพเชิงวิชาการหรือทักษะทาง
ปัญญา (Cognitive Skill) และการพัฒนาวิธีคิด/ทัศนคติที่ส่งผลต่อการสร้างทักษะทางอารมณ์ สังคม (Social Skills) เพื่อ 
การด าเนินชีวิตและการอยู่ร่วมกับผู้อื่น ใน 2 ลักษณะดังนี้   

          2.1 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพหรือทักษะทางปัญญา (Cognitive Skill) แต่ละโรงเรียนต่าง 
มีแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน โดยส่วนใหญ่ครูที่ให้การสัมภาษณ์ ไม่มั่นใจว่าการจัด  
การเรียนการสอนนั้น “โดดเด่นแตกต่างจากโรงเรียนอื่นหรือไม่” โดยลักษณะการจัดการเรียนการสอนสามารถสรุปได้ดังนี้    
การสอนโดยเน้นให้ลงมือปฏิบัติจริง เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมกับสิ่งที่ก าลังเรียนจึงต้องเน้นการลงมือปฏิบัติจริง อาจจะใน
สถานการณ์จริงหรือสถานการณ์จ าลองขึ้นกับรายวิชา ส าหรับนักเรียนบางคน การสอนโดยใช้เทคนิคและรูปแบบการสอนเพ่ือ
ส่งเสริมทักษะการคิด ผลการสัมภาษณ์พบรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการคิดและการท างานร่วมกันเป็นทีม เช่น 
SQ6R,  5 STEPS, Thinking School  การสอนที่ เน้นคุณธรรมจริยธรรม โดยการสอดแทรกในสถานการณ์ต่าง  ๆ  
การสนับสนุนงานวิชาการโดยจัดโครงการติววิชาการ โดยโครงการดังกล่าวเป็นการจัดโดยสถานศึกษาในช่วงของการใกล้
สอบระดับชาติ เช่น โครงการสอนเสริมวันเสาร์-อาทิตย์ โครงการติว O-NET  การจัดหลักสูตร/สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ 
เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตามศักยภาพของแต่ละบุคคล การส่งเสริมให้นักเรียนแสดงออกตามศักยภาพ มีเวทีให้นักเรียน
แสดงออกตามความถนัดและความสามารถ หรือส่งนักเรียนเข้าแข่งขันรายการต่าง  ๆ ตามศักยภาพเพื่อเปิดประสบการณ์ 
ใหม ่ๆ การให้ความเอาใจใส่ เยี่ยมบ้านนักเรียน ท าให้ครูเข้าใจความจ าเป็นของครอบครัว และเข้าใจกับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่
นักเรียนก าลังประสบมากขึ้น  

2.2 การพัฒนาวิธีคิด/ทัศนคติท่ีส่งผลต่อการสร้างทักษะทางอารมณ์และสังคม (Social Skills) โดยครูที่
ปรึกษาได้ให้แนวทางในการพัฒนาวิธีคิด/ทัศนคติที่ส่งผลต่อการสร้างทักษะทางอารมณ์ สังคม ของนักเรียนกลุ่มช้างเผือก ซึ่ง
สรุปได้ดังนี้ การใช้ค าพูด ครูควรพูดเสริมแรงทางบวกเพื่อให้นักเรียนมีก าลังใจ และไม่เปรียบเทียบนักเรียน การมองโลกในแง่
บวก โดยสอดแทรกด้วยค าพูดให้นักเรียนมองในสิ่งที่ดี การเข้าใจตนเองและเข้าใจผู้อื่น ให้นักเรียนก าหนดเป้าหมายชีวิตของ
ตนเอง และตระหนักถึงความสามารถของตนเอง ว่าต้องพัฒนาตนเองอย่างไร ถึงจะบรรลุเป้าหมาย แต่ละคนเกิดมากมีข้อดี -
ข้อด้อย แตกต่างกันไป และหาจุดที่จะอยู่ร่วมกันอย่างปกติสุข  การจัดการอารมณ์ ช่วงวัยรุ่นตอนต้นมักมีอาการหุนหันพลัน
แล่น หรือไม่พอใจ โกรธ ฉุนเฉียวกับสิ่งที่มากระทบจิตใจได้ง่าย แนะน านักเรียนให้รู้วิธีการที่จะจัดการอารมณ์หรือความโกรธ
ของตนเองให้เหมาะสม กิจกรรมในโรงเรียน เช่น การเชิญวิทยากร การท าโครงการจิตอาสา หรือโครงการต่างๆ เพื่อพัฒนา
ทักษะทางอารมณ์และสังคมของนักเรียน หรือ กิจกรรมชุมนุม เช่น ชุมนุมวัย Z เป็นชุมนุมที่นักเรียนสามารถปรึกษารุ่นพี่ หรือ
ครู ซึ่งเป็นปัญหาที่ไม่อยากให้ใครรับรู้ เช่น ความเครียด ภาวะซึมเศร้า  

3. ความสัมพันธ์ของกรอบความคิดแบบเติบโตกับคุณลักษณะนักเรียนกลุ่มช้างเผือก จากการสัมภาษณ์ครู
สะท้อนให้เห็นว่าครูเช่ือมโยงคุณลักษณะส าคัญของนักเรียนกลุ่มช้างเผือกกับลักษณะของคนที่มีกรอบความคิดแบบเติบโตใน
ลักษณะดังนี้ 
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3.1 มีความต้ังใจและมีวุฒิภาวะทางอารมณ์ ท าสิ่งต่าง ๆ ด้วยความมุ่งมั่นพยายาม โดยไม่ย่อท้อต่อ
อุปสรรค สามารถท างานและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ รวมถึงมีความสามารถในการพิจารณาเหตุการณ์และเตรียมรับมือกับ
สถานการณ์ที่ไม่แน่นอน  

3.2 มีความรับผิดชอบสูง ทั้งความรับผิดชอบต่อตนเอง และต่อครอบครัว ตัวอย่างการรับผิดชอบต่อ
ตนเอง เช่น การท างานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จทันเวลา และการรับผิดชอบต่อครอบครัว เช่น การส่งน้องไปโรงเรียน  
พาสมาชิกท่ีบ้านไปหาหมอก่อนเข้าโรงเรียน  
                      3.3 มีความใฝ่รู้และพร้อมรับการพัฒนาตนเอง โดยลักษณะของการใฝ่รู้ของนักเรียนกลุ่มช้างเผือก
แสดงออกได้จากการสืบค้นข้อมูลด้วยตนเอง หรือการสอบถามข้อมูลจากครู เป็นเหมือน “น้ าไม่เต็มแก้ว”  

  3.4 มีความพยายาม ในการเรียนรู้ที่ผ่านการฝึกฝน สอบถามสิ่งที่สงสัยหรือไม่แน่ใจ และความพยายามใน
การท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งให้ประสบความส าเร็จ  
                      3.5 มีความคิดเป็นระบบและคิดในแง่บวก มีความคิดเป็นระบบ รู้จักก าหนดเป้าหมาย มีการวางแผน ก่อน
ลงมือท า รวมถึงการคิดสร้างสรรค์ คิดและมองโลกในทางบวก ไม่น้อยเนื้อต่ าใจกับสถานการณ์และสภาวะต่าง ๆ ที่นักเรียน
ก าลังประสบ ดังที่ครูกล่าวว่า แม้นักเรียนจะอาศัยอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีไม่ดี เช่น มีบ่อนอยู่ใกล้บ้าน เด็กก็ไม่สนใจ แม้บางครั้ง
พ่อแม่ไปเล่นการพนัน เขากย็ังรับผิดชอบท าการบ้าน ท าอาหารรอพ่อแม่กลับมารับประทานอาหารร่วมกัน 
                       3.6 มีความสามารถในการเรียนรู้ นักเรียนกลุ่มช้างเผือกมีความสามารถในการเรียนรู้ที่หลากหลาย ได้แก่ 
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ตามที่ครูได้ให้ข้อมูลไว้ว่า เด็กที่มีฐานะยากจน ไม่ใช่ว่าเรียนไม่เก่งเสมอไป 
บางคนสมองดีแต่ว่าเขาจะต้องดิ้นรนมากกว่าเพื่อนคนอื่นที่มีฐานะดีกว่านักเรียนกลุ่มช้างเผือกเป็นกลุ่มที่รู้ความต้องการของ
ตนเองท าให้มีเป้าหมายที่แน่นอน เช่น นักเรียนบางคนมีความสามารถด้านวิทย์ -คณิต แต่ต้องการเรียนต่อในประเทศจีน จึง
เลือกเรียนสายศิลป์-ภาษาจีนเพื่อสอบชิงทุนต่อไปเรียนที่ประเทศจีน เป็นต้น  
                      3.7 มีน้ าใจต่อเพ่ือนและครู โดยการช่วยเหลือเพื่อนร่วมห้อง และช่วยเหลือครู รวมถึงพฤติกรรมจิตอาสา
เพื่อช่วยเหลือให้งานของส่วนรวมบรรลุเป้าหมาย ไม่ดูดายต่อสิ่งท่ีเผชิญอยู่ต่อหน้า 
                      3.8 กล้าแสดงออก นักเรียนกลุ่มนี้จะกล้าแสดงออก กล้าซักถาม หรือกล้าบอกในสิ่งที่ยังสงสัยและไม่แน่ใจ 
มีความมั่นใจที่จะเสนอแนะเรื่องต่าง ๆ ที่เห็นว่าเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม และเสนอตัวเป็นอาสาสมัครในเรื่องต่าง ๆ 

           4. ครูและสถานศึกษากับการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน การส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้พัฒนา
ตนเองตามศักยภาพ จะเป็นส่วนส าคัญและมีความหมายต่อการสร้างพลังใจในเชิงบวก ที่มีผลต่อการพัฒนากรอบความคิด  
แบบเติบโตของนักเรียน เป็นหน้าที่ของครูและสถานศึกษาโดยตรง หากครูเช่ือว่ากรอบความคิดแบบเติบโตคือวุฒิภาวะทาง
อารมณ์ที่ต้องเติบโตแบบเป็นผู้ใหญ่ แนวทางการพัฒนาจะเป็นการสอดแทรกวิธีการจัดการทางอารมณ์เมื่อนักเรียนเจอกับ
สถานการณ์ที่ไม่พึงปรารถนา โดยมีเง่ือนไขส าคัญที่ครูและสถานศึกษาสามารถเข้าไปมีส่วนในการพัฒนากรอบความคิด 
แบบเติบโตของนักเรียน ดังนี้ 
                       4.1 บทบาทของครูที่ปรึกษาในการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโต จะเห็นได้ว่า ครูที่ปรึกษามีบทบาท
ส าคัญต่อการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนอย่างยิ่ง ไม่ว่าจะเป็นในรูปแบบของการ 1) ส่งเสริมให้กล้าแสดงออก 
2) ส่งเสริมให้มองโลกในแง่บวก 3) ส่งเสริมด้วยกระบวนการคิด ช้ีให้เห็นการก าหนดเป้าหมาย การวางแผน และการลงมือท า  
4) พยายามจัดหาสื่อการสอน และแหล่งเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 5) สอนให้ เข้าใจความแตกต่างของแต่ละบุคคล  
6) มองความล้มเหลวให้เป็นโอกาสในการพัฒนาตนเอง 7) สอนเรื่องคุณธรรมจริยธรรม และ 8) ส่งเสริมสภาพแวดล้อม 
ด้านต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัวนักเรียน 

                      4.2 บทบาทของครูและโรงเรียนในการพัฒนาทักษะอาชีพ ครูและโรงเรียนมีบทบาทในการสนับสนุน
นักเรียนกลุ่มช้างเผือกในเรื่องการพัฒนาทักษะอาชีพในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 1) การแนะน าอาชีพ 2) การจัดการเรียนการสอนที่
ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพ 3) การส่งเสริมนักเรียนตามความสามารถและความถนัด 4) การส่งเสริมด้านวิชาการผ่าน
โครงการติววิชาการ 5) การจัดโครงการโดยการเชิญวิทยากรภายนอกในอาชีพต่าง ๆ มาให้ความรู้/ประสบการณ์ 6) การเชิญ
ศิษย์เก่าในสาขาอาชีพต่าง ๆ มาสร้างแรงบันดาลใจแก่รุ่นน้อง 7) การสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานในระดับอุดมศึกษาเพื่อ
พัฒนาและต่อยอดอาชีพ 8) การสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกให้นักเรียนได้มีโอกาสฝึกงานจริง และ 9) การพา
นักเรียนไปศึกษาดูงานตามสถานท่ีต่าง ๆ เพื่อให้เห็นโลกภายนอก  
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                   4.3 การสร้างสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนที่เอื้อต่อการมีกรอบความคิดแบบเติบโต สรุปได้ดังนี้  
การเรียนการสอนในโรงเรียน กิจกรรมการเรียนการสอนต้องกระตุ้นให้เกิดการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
ครูจัดหาแหล่งเรียนรู้ที่เติมเต็มศักยภาพ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานนอกโรงเรียนให้เด็กได้มีโอกาสในการเรียนรู้ 
บรรยากาศทางจิตวิทยาของบุคคลต่าง ๆ ที่พบในโรงเรียน ครูมองว่า เพื่อนในโรงเรียนต้องส่งเสริมความคิดกันไปในทางที่ดี 
ชักชวนกันไปในทางที่ดี ครูสร้างในบรรยากาศในห้องเรียน ดังที่ครูกล่าวว่า บรรยากาศในช้ันเรียนที่มีความท้าทาย  
มีความอิสระ มีความอบอุ่น มีการยอมรับนับถือกัน จะท าให้ เด็กเจริญเติบโตในลักษณะมี Growth Mindset ได้  
สภาพแวดล้อมด้านเทคโนโลยี ครูที่ปรึกษาเห็นว่า เทคโนโลยีถือเป็นสภาพแวดล้อมอย่างหนึ่งรอบตัวเด็ก นักเรียนบางคน
เลือกใช้เวลากับโลกออนไลน์ ดังนั้นการได้รับการสนับสนุนด้านเทคโนโลยีประกอบกับค าแนะน าที่ดีจะช่วยให้นักเรียนสามารถ
ค้นหาความรู้หรือสิ่งที่ตนเองสนใจ เติมเต็มศักยภาพ และพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนได้  
                   4.4 ปัจจัยที่ครูและโรงเรียนต้องการได้รับการสนับสนุน สรุปได้ดังนี้ ทุนการศึกษา ที่เพียงพอต่อการศึกษา
ต่อในระดับที่สูงขึ้นไปตามล าดับ กล่าวคือ มีความต่อเนื่องของทุนเพื่อการด ารงชีพประจ าวัน และทุนเพื่อการศึกษาส าหรับ 
การจัดซื้อสื่อการเรียนรู้และอุปกรณ์การเรียนต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ประกอบด้วยสื่อและอุปกรณ์ในห้องเรียนและสื่อ
และอุปกรณ์ในห้อง เช่นห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการทางภาษา และห้องคอมพิวเตอร์ รวมถึงการสนับสนุน
อุปกรณ์ด้านเทคโนโลยี เพราะครูวิทยาศาสตร์พบปัญหาที่ว่า อุปกรณ์ทุกอย่างหาซื้อไม่ได้ในต่างจังหวัด เช่น สารเคมีต่าง ๆ 
ประกอบกับการขาดแคลนงบประมาณ ท าให้องค์ประกอบในการเรียนการสอนไม่ครบ เพราะขาดสื่อการเรียนการสอนและ
ขาดอุปกรณ์ที่จ าเป็น ในขณะที่ครูสอนคอมพิวเตอร์ กล่าวว่า คอมพิวเตอร์ทุกตัวเป็นเครื่องเก่าที่รับบริจาคมา จึงต่างรุ่นกัน  
ท าให้เป็นอุปสรรคในการสอน การสร้างสภาพแวดล้อมในห้องเรียนและในโรงเรียนให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย ส าหรับนักเรียนท้ัง
ในด้านร่างกายและด้านความรู้สึก ท าให้การมาโรงเรียนเป็นเรื่องที่ตื่นเต้น สนุกสนาน มีความสุข ตลอดจนมีคุณค่าและ 
มีความหมายต่อตัวนักเรียนเอง การสนับสนุนความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก ไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานภาครัฐ และ
หน่วยงานภาคเอกชนที่ร่วมกันสนับสนุน การได้รับการสนับสนุนจากบุคลากรที่มีความสามารถเฉพาะทาง เช่น ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน หรือแม้แต่ผู้มีความสามารถด้านต่าง ๆ ในชุมชนเป็นส่วนเสริมแรงให้กับนักเรียนในโรงเรียน  
การบริการจัดการภายในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ ผู้บริหารควรมีกรอบความคิดแบบเติบโตก่อน จึงจะสามารถพัฒนาบุคคล
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องให้พัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตได้ 
 5. สังคมแวดล้อมต่อการส่งเสริมกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน บุคคลที่มีบทบาทในการสร้างสังคม
แวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีกรอบความคิดแบบเติบโต จากมุมมองของครูที่ปรึกษา สรุปได้ดังนี้ 1) พ่อแม่/คนใกล้ชิด 2) ตัวนักเรียน
เอง 3) ครูที่ปรึกษา 4) ครูประจ าวิชา 5) เพื่อนสนิท 6) เพื่อนร่วมห้อง 7) ผู้ บริหารสถานศึกษา และ 8) สังคมแวดล้อม  
ดังตัวอย่างบทสัมภาษณ์ที่ครูกล่าวถึงผู้บริหารว่า หากผู้บริหารมี กรอบความคิดแบบเติบโตจะเสริมสร้างให้ครูและผู้ปกครอง 
มีกรอบความคิดแบบเติบโตด้วยด้วยเช่นกัน สังคมแวดล้อมต่อการส่งเสริมกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนมี
องค์ประกอบทีส่รุปได้ดังนี้  
         5.1 การดูแลเอาใจใส่จากครอบครัวคนใกล้ชิด บางครอบครัวและคนใกล้ชิดบั่นทอนจิตใจนักเรียน ครูกล่าว
ว่า นอกจากนักเรียนไม่ได้รับการสนับสนุนจากครอบครัวแล้ว ยังได้รับค าดูถูกถากถาง บั่นทอนก าลังใจและศักยภาพของ
นักเรียน  
  5.2 สภาพแวดล้อมในชุมชนที่เป็นมิตร สภาพแวดล้อมในชุมชนที่นักเรียนอาศัยส่วนใหญ่ขาดความเป็นมิตร 
ขาดการช่วยเหลือเกื้อกูลกันและกนั 

      5.3 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนกับบุคคลอืน่ จ าเป็นอย่างยิ่งที่ตัวนักเรียนเองจะต้องมีปฏสิัมพนัธ์ที่ดกีับ 

ผู้อื่นด้วย กล้าพดูคุย กล้าเปิดใจยอมรับความคดิเห็นของเพื่อนหรือบุคคลแวดล้อมท่ีคิดแตก ต่างกันไปด้วย เพราะตัวนักเรยีน
เองก็เป็นส่วนหนึ่งของสภาพแวดลอ้มท่ีดีซึ่งมีผลต่อการพัฒนากรอบความคิดของผู้อื่นด้วยเช่นกัน 

  5.4 บริบทการเรียนการสอนในโรงเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีการกระตุ้นให้เกิดการคิด
วิเคราะห์และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จะเอื้อให้เกิดการพัฒนากรอบความคิดของนักเรียน 
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  5.5 บรรยากาศทางจิตวิทยาของบุคคลรอบตัว นักเรียนใช้เวลาส่วนใหญ่ไปกับโรงเรียน และโดยเฉพาะ
เพื่อน ซึ่งเพื่อนที่จะส่งเสริมกรอบความคิดแบบเติบโตนั้น ครูที่ปรึกษากล่าวว่า หากนักเรียนเลือกคบเพื่อนดีก็มีโอกาสส่งเสริม
ในเรื่องของการเรียนให้ไปในทางที่ดีขึ้น ครูเห็นพ้องกันว่า บุคลิกลักษณะของครูส่งเสริมทัศนคติเชิงบวกให้เกิดกับนักเรียนได้ 
ด้วยการที่ครูเป็นกัลยาณมิตร มองโลกในแง่บวก และเป็นสภาพแวดล้อมเชิงบวกให้กับนักเรียน 

  5.6 สภาพแวดล้อมด้านเทคโนโลยี เป็นอย่างหนึ่งที่อยู่รอบตัวเด็ก นักเรียนบางคนเลือกใช้เวลากับโลก
ออนไลน์ ดังนั้นการได้รับการสนับสนุนกับค าแนะน าที่ดีจะช่วยให้นักเรียนสามารถค้นหาความรู้หรือสิ่งที่ตนเองสนใจ เติมเต็ม
ศักยภาพและพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของเขาได้ ดังที่ครูกล่าวว่า การสนับสนุนทางด้านเทคโนโลยีก็เป็นการสร้าง
สภาพแวดล้อมให้นักเรียนพัฒนาความคิดแบบเติบโตด้วย เพราะเทคโนโลยีช่วยท าให้การเรียนรู้ของนักเรียนทันสมัย และ
เข้าถึงข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน 

จากรายละเอียดข้างต้น สามารถสรุปสาระส าคัญได้เป็น 5 แก่นสาระ ดังแผนภาพนี้ 

 

ภาพ 1 ภาพสรุป 5 แก่นสาระ 
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อภิปรายผล 

  1. บริบทที่เกื้อหนุนต่อพฤติกรรมเชิงบวกที่ส่งผลต่อการมีกรอบแนวคิดแบบเติบโตของนักเรียน จากการศึกษา
ของ Wang, et al. (2019) และ Destin et al. (2019) ระบุว่า บริบททางสังคมเศรษฐกิจมีอิทธิพลต่อกรอบความคิดของวัยรุ่น 
โดยกล่าวว่าว่า เด็กนักเรียนที่เสียเปรียบทางสังคมและเศรษฐกิจมักมี แนวโน้มว่าจะมีกรอบความคิดแบบติดยึดกับ
ความสามารถด้านการเรียนมากกว่าเด็กนักเรียนท่ีมีสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจที่สูงกว่าซึ่งพบข้อมูลที่คล้ายคลึงกันใน
งานวิจัยนี้ กล่าวคือ ปัจจัยพื้นฐานทางด้านเศรษฐกิจเหล่านี้จะส่งผลต่อผลลัพธ์ของการเรียน เพราะความความยากจนยังท าให้
นักเรียนบางคนเกิดความรู้สึกน้อยเนื้อต่ าใจ ไม่ทัดเทียมเพื่อน ขาดความมั่นใจใน และขาดเป้าหมายอย่างไรก็ดี  Destin et al. 
(2019) อธิบายว่าไม่ได้หมายความว่า สถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจที่ด้อยกว่าของเด็กนักเรียนจะเป็นปัจจัยที่ขวางกั้น  
การพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาลักษณะของนักเรียนช้างเผือกท่ีครูอธิบายไว้ว่า แม้นักเรียน
จะอาศัยอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ไม่ดี เช่น การมีบ่อนอยู่ใกล้บ้านเด็กก็ไม่สนใจ แม้บางครั้งพ่อแม่ไปเล่นการพนัน เขาก็ยัง
รับผิดชอบท าการบ้าน ท าอาหารรอพ่อแม่กลับมารับประทานอาหารร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานศึกษาของ Gunderson  
et al. (2013) กรอบความคิดของพ่อแม่นั้นอาจมิได้ส่งผ่านหรือถ่ายทอดโดยตรงต่อการสร้างกรอบความคิดของเด็ก แต่ค าพูด
เชิงลบต่อเนื่องก็สามารถลดทอนความพยายามของลูกเช่นกัน ดังที่ ครูอธิบายให้ฟังว่าเมื่อออกไปเยี่ยมบ้านนักเรียน มักได้ยิน
ว่าค าพูดบั่นทอน เช่น เรียนไม่ได้จะเสียเวลาเรียนไปเพื่ออะไร เป็นต้น ดังนั้นการจะยกระดับกรอบความคิดแบบเติบโตของลูก
ได้ พ่อแม่มีส่วนส าคัญที่จะเสริมแรงด้วยค าช่ืนชมในลักษณะชมกระบวนการที่ลูกท าและเห็นความก้าวหน้าของการพัฒนานั้น 
(Mueller & Dweck, 1998)  

2. ปัจจัยท่ีครูต้องการได้รับการสนับสนุนเพ่ือให้สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือให้นักเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโต
ในด้านการเรียน จากผลการวิจัยพบว่าปัจจัยส าคัญประการหนึ่งที่จะเกื้อหนุนให้นักเรียนมีกรอบความคิดแบบเติบโต คือทุน
และโอกาสทางการศึกษา โดยโอกาสทางการศึกษาหมายรวมถึงการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ประกอบด้วย ครูที่มีคุณภาพ 
สื่อ อุปกรณ์ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ รวมถึงเทคโนโลยีที่สนับสนุนการเรียนรู้ให้กับนักเรียน สภาพแวดล้อมในห้องเรียนและ
โรงเรียนเป็นพื้นที่ปลอดภัยส าหรับนักเรียนทั้งในด้านร่างกายและด้านความรู้สึก ท าให้การมาโรงเรียนเป็นเรื่องที่ตื่นเต้น 
สนุกสนาน มีความสุข ตลอดจนมีคุณค่าและมีความหมายต่อตัวนักเรียนเอง  ความยากจนก่อให้เกิดการขาดโอกาสในการเข้าสู่
กระบวนการการศึกษา ขาดโอกาสในการพัฒนาตนเองเพื่ออนาคตที่ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Claro, et al. (2016) 
ที่พบว่าเศรษฐฐานะของนักเรียนเป็นปัจจัยพื้นฐานท่ีส าคัญมากในการท านายการประสบความส าเร็จทางวิชาการ เป็นท่ีทราบ
กันดีแล้วว่า การมีเศรษฐฐานะทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่านั้นกดทับการประสบความส าเร็จทางการศึกษาของนักเรียน ทั้งยัง
รวมถึงโอกาสที่น้อยกว่าในการเข้าถึงทรัพยากรทางการศึกษา ตลอดจนระดับของความเครียดที่สูงกว่า ภาวะโภชนาการที่ด้อย
กว่า หรือแม้กระทั่งโอกาสในการเข้าถึงบริการสุขภาพและสาธารณสุขที่น้อยกว่า แต่หากกล่าวถึงความสามารถในการเรียนรู้ 
แม้ว่าเศรษฐฐานะของครอบครัวเป็นสิ่งท่ีสามารถท านายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนได้ ดังท่ี OECD (2021) ให้เหตุผล
ในเรื่องของความได้เปรียบทางเศรษฐกิจและสังคม ว่านักเรียนที่มาจากครอบครัวฐานะดี จะมีกรอบความคิดแบบเติบโต
มากกว่า เนื่องจากนักเรียนมีโอกาสในการเรียนรู้มากกว่า ได้รับสื่อหรือแหล่งเรียนรู้ที่มากมายหลากหลายมากกว่า แต่จาก
ข้อมูลของครูได้แสดงให้เห็นว่า นักเรียนที่มีฐานะไม่ดีไม่ใช่ว่าจะสมองไม่ดีหรือเรียนไม่เก่งเสมอไป เพียงแต่ว่านักเรียนท่ีฐานะ 
ไม่ดีเขาจะต้องดิ้นรนมากกว่าเพื่อนคนอื่นที่มีฐานะดีกว่า นั่นจึงสะท้อนให้เห็นว่านักเรียนกลุ่มช้างเผือกแม้ว่ามีเศรษฐฐานะต่ า  
ก็ยังมีความสามารถในการเรียนรู้ที่หลากหลาย ความขาดแคลนส่งผลให้นักเรียนกลุ่มช้างเผือกเป็นกลุ่มที่รู้ความต้องการของ
ตนเองท าให้มีเป้าหมายที่แน่นอนในการเลือกเรียนและแนวทางการประกอบอาชีพ ซึ่งสอดคล้องกับงานการศึกษาวิจัย ของ     
Dweck (2006) ในมิติที่กล่าวถึง จุดเริ่มต้นของการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตที่เริ่มจากความเช่ือ และการสร้าง
เป้าหมาย เมื่อเป้าหมายชัดเจนจะท าให้เกิดการขับเคลื่อนด้วยการลงมือปฏิบัติเพื่อไปสู่เป้าหมาย ผลที่ตามมาก็คือนักเรียนที่  
มีกรอบความคิดแบบเติบโตมีแนวโน้มที่จะได้คะแนนดีกว่านักเรียนที่มีกรอบความคิดแบบติดยึด เมื่อตัดปัจจัยเรื่องเศรษฐฐานะ
ของครอบครัวออกไป (Claro, et al., 2016)  
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 3. นักเรียนกลุ่มช้างเผือกต้องการได้รับการสนับสนนุในเร่ืองการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพ  
ครูที่ปรึกษาเสนอแนะว่าการจัดการเรียนการสอนและการส่งเสริมนักเรียนตามความสามารถและความถนัดเพื่อพัฒนา
ศักยภาพหรือทักษะทางปัญญา ดังที่ครูกล่าวว่า นักเรียนต้องรู้จักตนเองก่อนว่าชอบอะไร และจะท าให้เกิดการวางเป้าหมาย 
แล้วจึงตั้งใจเรียนเพื่อพัฒนาตนเองไปสู่เป้าหมาย การสอนโดยใช้เทคนิคและรูปแบบการสอนเพื่อส่งเสริมทักษะ ครูให้ความเอา
ใจใส่ เยี่ยมบ้านนักเรียน การใช้ค าพูดเสริมแรงและจริงใจผ่านการสอนคุณธรรมจริยธรรมเพื่อการมองโลกในแง่บวกและ 
การเข้าใจตนเองจะช่วยส่งเสริมนักเรียนได้ ซึ่งเป็นหลักฐานไปในทิศทางเดียวกันกับ Muenks, et al. (2020) ที่อธิบายว่า 
การสื่อสารกับนักเรียนว่านักเรียนทุกคนสามารถพัฒนาตนเองและประสบความส าเร็จได้ สร้างโอกาสในการลงมือปฏิบตัแิละให้
ข้อเสนอแนะครูตอบสนองเชิงบวกเมื่อนักเรียนพบอุปสรรค ปัญหา และ ครูให้ความส าคัญกับกระบวนเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเองของผู้เรียน นอกจากนี้การจัดกิจกรรมด้านต่าง ๆ ยังส่งเสริมการสร้างแรงบันดาลใจและสร้างความหวังให้นักเรียนอีก
ด้วย เป็นการสนับสนุนให้นักเรียนค้นพบตัวเองผ่านกระบวนการเรียนรู้ในช้ันเรียนและกิจกรรมนอกห้องเรียน ตลอดจน
โรงเรียนพาไปศึกษาดูงานตามสถานที่ต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียนเห็นโลกภายนอก การสนับสนุนในเรื่องดังกล่าวจะส่งผลต่อ 
การพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน ดังปรากฏในรายงานการวิจัยของ OECD (2021) ที่เช่ือว่า วิธีการปฏิบัติของ
ครูและเพื่อนร่วมห้องมีผลต่อการพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนเช่นกัน นอกจากนี้ Robinson (2017) กล่าว
เสริมว่าการสร้างวัฒนธรรมในห้องเรียนท่ีสนับสนุนกรอบความคิดแบบเติบโตสามารถท าได้ด้วยการเปลี่ยนแปลงวิธีการเรียนรู้  
และช่วยให้นักเรียนพัฒนาอุปนิสัยในการท างานอย่างแข็งขัน ซึ่งจะน าไปสู่การท างานให้ส าเร็จลุล่วงและการประสบ
ความส าเร็จ 

 4. ผู้ที่เกี่ยวข้องอื่น ๆ ในการสร้างสิ่งแวดล้อมต่อการมีกรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียน จากมุมมองของครู 
คือพ่อแม่และคนใกล้ชิด ตลอดจนเพื่อนบ้านหรือเพื่อนสนิท ดังนั้นคนในครอบครัวหรือคนใกล้  ชิดควรดูแลเอาใจใส่และพูด
เสริมก าลังใจ ไม่บั่นทอนจิตใจ ครอบครัวและคนใกล้ชิดถือเป็นสภาพแวดล้อมที่มีความส าคัญมากที่สุดส าหรับนักเรียน  
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Mueller and Dweck (1998) ท่ีกล่าวว่า พ่อแม่เป็นบุคคลที่ใกล้ชิดกับลูก การกระท าหรือค าพูด 
ค าช่ืนชม การตอบสนองต่อความส าเร็จและความล้มเหลวของผู้ปกครองล้วนแล้วแต่ส่งผลต่อพฤติกรรมของเด็กในภายหลัง 
ดังนั้นผู้ปกครองที่ให้ค าชมโดยเน้นไปท่ีกระบวนการได้มาซึ่งความส าเร็จจะท าให้ลูกมีความขยันหมั่นเพียรและวิริยะอุตสาหะ 
นอกจากนี้สภาพแวด ล้อมด้านเทคโนโลยีถือเป็นสภาพแวดล้อมอย่างหนึ่งรอบตัวเด็ก นักเรียนบางคนเลือกใช้เวลากับโลก
ออนไลน์ ดังนั้นการได้รับการสนับสนุนประกอบกับค าแนะน าที่ดีจะช่วยให้นักเรียนสามารถค้นหาความรู้หรือสิ่งที่ตนเองสนใจ 
เติมเต็มศักยภาพ และพัฒนากรอบความคิดแบบเติบโตของนักเรียนได้ ดังท่ีครูกล่าวว่า การสนับสนุนทางด้านเทคโนโลยีก็เป็น
การสร้างสภาพแวดล้อมให้นักเรียนพัฒนาความคิดแบบเติบโตด้วย เพราะเทคโนโลยีช่วยท าใหก้ารเรียนรู้ของนักเรียนทันสมัย 
และเข้าถึงข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Robinson (2017) ที่ระบุว่าการใช้โปรแกรมเรียนรู้ออนไลน์ 
หลายโปรแกรมสามารถช่วยสร้างกรอบความคิดแบบเติบโตแก่นักเรียนได้  

ข้อเสนอแนะ  

 ข้อเสนอแนะเพ่ือส่งเสริมและช่วยเหลือนักเรียน การได้รับการสนับสนุนเรื่องทุนการศึกษาอย่างต่อเนื่องจะส่งผลต่อ
การสร้างพลังและความมั่นใจให้กับนักเรียนในการวางแผนชีวิตเพื่อการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ซึ่งจะเป็นโอกาสในการท าให้
นักเรียนที่มีฐานะยากจนออกจากวงจรของการขาดโอกาส เนื่องจากเด็กเหล่านี้คือความหวังของครอบครัว ทุนการศึกษาเป็น
สิ่งที่จะช่วยเด็กให้สามารถท าตามความฝัน เลี้ยงดูพ่อแม่และครอบครัวได้ การขาดทุนทรัพย์ท าให้หลายคนตัดสินใจหรือจ ายอม
ที่จะไม่ได้ศึกษาต่อ การสนับสนุนด้านทุนการศึกษาที่มีลักษณะต่อเนื่อง ยั่งยืน และเช่ือมโยงกับการประกอบอาชีพในอนาคต 
โดยการสร้างความร่วมมือและเครือข่ายกับหน่วยงานสนับสนุนภายนอกเพื่อการสนับสนุนในด้านทุนการศึกษาและ 
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การประกอบอาชีพของเด็กในระยะยาว เช่น การอาศัยกลไกด้าน CSR ของบริษัทเอกชนที่ต้องการส่งเสริมโอกาส 
ด้านการศึกษาและการท างาน และเป็นการสร้างและพัฒนาบุคลากรของหน่วยงานจากเด็กที่มีศักยภาพในชุมชน  

  ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาครูและสถานศึกษา  
 1. การจัดสรรงบประมาณเพื่อการจัดซื้อ สื่อ อุปกรณ์ทางการศึกษาที่เหมาะสมและทันสมัย เพื่อให้เพียงพอกับ
จ านวนนักเรียนที่มีความต้องการใช้ อาทิ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ วัสดุอุปกรณ์ในห้อง lab เป็นต้น ตลอดจนการสนับสนุน
ทางด้านเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ของนักเรียน เพราะในปัจจุบันเป็นเรื่องที่ปฏิเสธไม่ได้ว่าการเรียนรู้ผ่านสื่อ เทคโนโลยีต่าง ๆ 
ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนได้ลึกซึ้งขึ้น และส่งผลต่อการสร้างโอกาสในการเรียนรู้ที่ไร้ข้อจ ากัดทั้งเรื่องของเวลา สถ านที่ 
และการเข้าถึงข้อมูลอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 2. การจัดฝึกอบรมเพื่อพัฒนาครูทั้งระบบการศึกษาไทยให้มีความเข้าใจ หลักการกรอบความคิดแบบเติบโตที่
ถูกต้อง และสามารถหลอมกรอบความคิดแบบเติบโตลงสู่กระบวนการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียน โดยอาจจัดการฝึกอบรมใน
ลักษณะแบ่งเขตตามภูมิภาคและสร้างเครือข่ายการฝึกอบรมครูต้นแบบ ในรูปแบบแม่ไก่ เพื่อให้ครูต้นแบบไปอบรมขยายผล
ให้กับครูในเครือข่ายตามเขตบริการการศึกษาท่ีครูต้นแบบสังกัดอยู่ 
 3. การเพื่อการแนะแนวนั้นจะได้สอดคล้องกับบริบทสังคมและโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  ทั้งนี้ควรเป็น
กลไกการเพิ่มพูนความรู้ที่เป็นประโยชน์และไม่เพิ่มภาระให้กับครูส่งเสริมให้ครูแนะแนวหรือครูที่ปรึกษามีการอบรมเพิ่มพูน
ความรู้เกี่ยวกับสถานการณ์ปัจจุบัน เช่น อาชีพท่ีเกิดใหม่และอาชีพที่ก าลังจะหมดไป การพัฒนาทักษะที่จ าเป็นส าหรับอนาคต
ที่นักเรียนควรมี การแสวงหาความรู้ในยุคดิจิทัล เป็นต้น  
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