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รูปแบบการพัฒนานักศกึษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถ ในการจัดการเรียนรู

ศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม 
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บทความวิจัย 
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การวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยและพัฒนา มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) พัฒนารูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครู

ศิลปะเพ่ือสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม 

2) ประเมินผลการใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเพือ่สงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู

ศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม กลุมตัวอยางในการศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู

ศิลปะในหองเรียนรวม ไดแกครูศิลปะ อาจารยประจําหลักสูตรศิลปศึกษาระดับอุดมศึกษาและนักศึกษาฝก

ประสบการณวิชาชีพครูสาขาวิชาศิลปศึกษา จํานวน 12 คน กลุมตัวอยางในการทดลองใชรูปแบบ ไดแก 

นักศึกษาสาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย จํานวน 30 คน เครื่องมือในการวิจัย

ประกอบดวย 1) แบบสัมภาษณเพื่อศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม  2)แบบวัดความรู

ความเขาใจ 3)แบบประเมินตนเอง 4) แบบประเมินการจัดการเรียนรู 5)แบบประเมินความพึงพอใจ 6) 

ประเด็นคําถามแบบมีโครงสรางสําหรับการสนทนากลุม   

ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 

 1. รูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะ

ใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม ประกอบดวยกระบวนการจัดการเรียนรู 5 ขั้น หรือ 

KAPPA Model คือ 1) ขั้นบูรณาการความรูศิลปะและการจัดการเรียนรวม (Knowledge integration)      

2) ขั้นวิเคราะหปญหาในหองเรียนรวม (Analyze Problems) 3) ขั้นวางแผนกิจกรรมการเรียนรูศิลปะใน

หองเรียนรวม (Planning) 4) ขั้นการฝกฝนกระบวนการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม (Practice)       

5) ขั้นการประเมินและพัฒนาความสามารถ (Assessment and development) 

 2. ผลการทดลองใช KAPPA Model กับกลุมทดลอง พบวา  1) มีความรูความเขาใจดานการจัดการ

เรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  2) การประเมิน

ตนเองในดานการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมของกลุมตัวอยางหลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 3) การจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมอยูในระดับดีมาก มีคะแนนเฉลี่ย 
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80.70  4) ความพึงพอใจในการใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสรมิความสามารถในการ

จัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม อยูในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ย 4.47 

(รอยละ 89.47)  5) การสนทนากลุมหลังการทดลองพบวา กลุมตัวอยางมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการ

จัดการเรียนรูในหองเรยีนรวม สามารถประยุกตใชความรูและทักษะในการออกแบบกิจกรรมศิลปะสําหรับสอน

นักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวมได 

 

คําสําคัญ: นักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะ การจัดการเรยีนรูศิลปะ หองเรียนรวม 
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This research and development aimed 1) to develop models of art teacher professional 

students to enhance abilities in learning management in arts for student diversity in inclusive 

classroom 2) to evaluate the use of models of art teacher professional students to enhance 

abilities in learning management in arts for student diversity in inclusive classroom. The 

sample group in art learning management approaches in inclusive classrooms were 12 art 

educators in higher education and art teacher professional students. The sample group in 

the experiment using the model were 30 art teacher students in Faculty of Education, Leoi 

Rajabhat University. The research tools consisted of 1) an interview form to study the 

guidelines for learning management in arts in inclusive classroom 2) cognitive and 

understanding test 3) self-assessment form 4) learning management evaluation form 5) 

satisfaction assessment form 6) structured questions for group discussion 

The result demonstrated that 

 1. The models of art teacher professional students to enhance abilities in learning 

management in arts for student diversity in inclusive classroom have five stages; known as 

KAPPA Model which are 1) Knowledge integration 2) Analyze Problems. 3) Planning art 

activity in inclusive classroom 4) Practice teaching 5) Assessment and development skills 

 2. The results of the experiment by using KAPPA Mode with the sample group 

found that: 1) The knowledge and understanding in art learning management in inclusive 

classroom was higher after learning at the statistically significant level of .05. 2) The self-

assessment in the art learning management in inclusive classroom of the sample group was 

higher after learning at the statistically significant level of .05. 3) The art learning 

management in inclusive classroom of the sample group was very good at an average score 
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of 80.70  4) The satisfaction assessment in the use of the KAPPA Model to enhance abilities 

in learning management in arts for student diversity in inclusive classroom was at highest 

level with an average of 4.47 (89.47%) 5) The results of group discussions after the 

experiment revealed that the sample group had knowledge and understanding about 

learning management in the integrated classroom and they were able to apply knowledge 

and skills in designing art activities for teaching student diversity in an inclusive classroom. 

 

Keywords: art teacher professional students, art learning management, inclusive classroom 
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บทนํา 

กระบวนการผลิตครูมีความจําเปนตองวางรากฐานความรูและทักษะในการจัดการเรียนรูกอนท่ีนักศึกษา

ครูจะออกฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษา ซึ่งในปจจุบันนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูตองสอน

นักเรียนที่มีความแตกตางหลากหลายในชั้นเรียนเดียวกัน ตามแนวทางการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

(Inclusive Education) ที่จัดการศึกษาใหนักเรียนที่มีความตองการพิเศษเรียนรวมกับนักเรียนทั่วไปในชั้น

เรียนเพื่อพัฒนานักเรียนอยางเสมอภาคเทาเทียมและมีประสิทธิภาพ  (Open Society Foundation,2019) 

โดยในปจจุบันการศกึษาแบบเรยีนรวมกําลังแพรขยายไปยังโรงเรียนทุกจังหวัดทุกสังกัด ทุกระดับชั้น ซึ่งขอมูล

ของระบบบริหารจัดการขอมูลโรงเรียนเรียนรวม โดยสํานักบริหารงานการศึกษาพิ เศษ สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,2565) ณ วันท่ี 10 

พฤศจิกายน 2565 พบวาจํานวนนักเรียนที่มีความตองการพิเศษเรียนรวมมีจํานวน 394,465 คน ใน 22,530 

โรงเรียน ซึ่งในทางการศึกษานักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษเรียนรวม คือนักเรียนที่มีความจําเปนตองไดรับ

ความชวยเหลือเนื่องดวยการขาดความสามารถ (Disability) ทั้งทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม

สติปญญา แตมีระดับสติปญญาและความสามารถอยูในเกณฑที่สามารถเรียนรูตามหลักสูตรปกติได  โดยใน

การจัดการเรียนรวมน้ันวิชาศิลปะไมมีขอจํากัดสําหรับผูเรียนที่มีความตองการพิเศษ เนื่องจากศลิปะเปนวิชาท่ี

นักเรียนทุกคนสามารถเรียนรูรวมกันได ทําใหนักเรียนเกิดความสุข และสามารถแสดงออกทางศิลปะไดอยาง

เทาเทียม ดังที่ Efland (2002) สรุปวาศิลปะมีความสําคัญตอมนุษย สิ่งตางๆสรางข้ึนจากความคิดและอารมณ

ความรูสึกรวมถึงการจินตนาการไปสูการบูรณาการความรูจากโลกภายนอก เปนการสรางความเขาใจ ชวยให

คนพบความจริง เชื่อมโยงกับขอบเขตความรูไปสูการยอมรับ โดยผูเรียนพัฒนามุมมองและทักษะประสบการณ

ของตัวเองผานศิลปะ การนําศิลปะไปใชกับนักเรียนในหองเรียนรวมจึงมีผลอยางยิ่งตอการพัฒนาผูเรียน ครู

ศิลปะจึงมีความสําคัญในการพัฒนาผูเรียนที่มีความตองการพิเศษใหไดรับโอกาสทางการเรียนรวมกับนักเรียน

ปกติ และใชชีวิตรวมในสังคมอยางคนทั่วไป นักศึกษาชีพครูจึงจําเปนตองมีความรูเกี่ยวกับนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษเรียนรวม และเสนอรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับนักเรียนในแตละประเภทและชวงวัย 

สอดคลองกับ Sakarneh & Abu Nair (2014) ที่นําเสนอวา ครูตองสามารถสอนท้ังนักเรียนปกติและนักเรียน

ที่มีความตองการพิเศษในหองเรียนรวมใหมีประสิทธิผล การสอนนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษในหองเรียน

รวมถือเปนความทาทายสําหรับครูที่เคยสอนแตนักเรียนปกติ ครูจึงตองกําหนดแผนการจัดการเรียนรูใหมี

ประสิทธิภาพ ซึ่งไมใชเรื่องงายที่จะจัดการเรียนรูใหประสบความสําเร็จในหองเรียนที่นักเรียนมีความแตกตาง

หลากหลาย  

การผลิตครูศิลปะในปจจุบันจึงตองพัฒนาความสามารถดานการจัดการเรียนรูเปนสําคัญกอนที่นักศึกษา

จะไปประกอบอาชีพครูเมื่อจบการศึกษา โดยการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมที่มี

ผูเรียนที่หลากหลายเปนสิ่งจําเปนที่จะชวยใหนักศกึษาสามารถจัดการเรียนรูในช้ันเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ตั้งแตข้ันฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาที่นักศึกษาจะไดนําศิลปะเขาไปชวยพัฒนานักเรียนใหเกิดการเรียนรู
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และการอยูรวมกับผู อ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข  แตจากการศึกษาหลักสูตรการผลิตครูศิลปะใน

สถาบันอุดมศึกษาพบวาในภาพรวมสวนใหญหลักสูตรไมมีการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีเก่ียวของกับการจัด

การศึกษาแบบเรียนรวมหรือการศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษที่เปนวิชาบังคับ ทําใหนักศึกษา

วิชาชีพครูศิลปะขาดความรู ทักษะและประสบการณในการจัดการเรียนรูในหองเรียนรวม และจากการนิเทศ

การสอนนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษาที่ในชวงหลายปที่ผานมาพบวานักศึกษามีปญหาใน

การจัดการชั้นเรียนเน่ืองจากนักเรียนมีความสามารถและพฤติกรรมที่แตกตางกัน โดยเฉพาะในระดับ

ประถมศึกษาจะพบนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษเรียนรวมในหองเรียนในเกือบทุกระดับชั้น แตนักศึกษาครู

ศิลปะไมมีความรูเกี่ยวกับประเภทของนักเรียนในหองเรียนรวม ไมเขาใจวิธีการการจัดการชั้นเรียนและการ

ชวยเหลือดูแลนักเรียนที่มีความบกพรองทางการเรียนรูหรือมีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม   

ดังนั้นในงานวิจัยนี้จึงเปนการวิจัยและพัฒนาเพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเพื่อ

สงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม ให

นักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะไดพัฒนาตนเองกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพครู สามารถจัดการเรียนรูศิลปะ

สําหรับนักเรยีนในหองเรียนรวมทุกระดับชั้น โดยมีความเขาใจนักเรียน สามารถจัดการเรียนรูและประเมินผล

การเรียนที่เหมาะสมกับสภาพจริงของนักเรียนและมีการแกปญหาเพื่อนําไปสูการพัฒนาการเรียนรูรายบุคคล  

ซึ่งผูวิจัยไดพัฒนารูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูใหมีองคประกอบสอดคลองกับรูปแบบการจัดการ

เรียนรูของ Joyce, Weil & Calhoun (2004) คือการกําหนดแนวคิดและหลักการของรูปแบบ มีวัตถุประสงค 

เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรูและการวัดประเมินผล รูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะจึงเปนการ

พัฒนาขึ้นตามหลักการและกระบวนการ ดานทิศนา แขมมณี (2561)ระบุวารูปแบบการจัดการเรียนรูตองมี

องคประกอบ 4 อยางคือ ปรัชญาทฤษฎีหลักการ ลักษณะการจัดการเรียนรู การจัดองคประกอบ และเทคนิค

การสอน  และวลิดา อุนเรื่อน (2563) ที่สรุปไววารูปแบบการจัดการเรียนรูหรือแผนการดําเนินการสอนที่เปน

ระบบสอดคลองกับทฤษฎี หลักการเรียนรูและผานการทดสอบประสิทธิภาพ ผูวิจัยจึงไดศึกษาเอกสารและ

งานวิจัยประกอบการศึกษาสัมภาษณครูศิลปะและผูทรงคุณวุฒิที่เกี่ยวของสังเคราะหเปนรูปแบบกอนนําไป

ทดลองใชกับนักศึกษาวิชาชีพครู กอนออกฝกประสบการณวิชาชีพในสถานศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมและ

พัฒนาความสามารถในดานการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม และเพื่อเปนการรับรองรูปแบบการพัฒนา

นักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะที่พัฒนาขึ้น กอนนําไปใชในหลักสูตรผลิตครูศิลปะในสถาบันอุดมศึกษาและนําไป

ปรับใชเพื่อการพัฒนาครูศิลปะในโรงเรียนตอไป 

วัตถุประสงคการวิจัย 

1. พัฒนารูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู

ศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม  
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2. ประเมินผลการใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการ

จัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

กรอบแนวคิดในการวิจัยนี้พัฒนาขึ้นการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษา

แบบเรียนรวม การพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะและการจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนท่ีมีความ

หลากหลายในหองเรียนรวม ประกอบกับการสัมภาษณผูมีสวนเก่ียวของเพื่อนําขอมูลมาพัฒนารูปแบบการ

พัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความ

หลากหลายในหองเรียนรวม และนําไปทดลองใชกับนักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพ

ครูในสถานศึกษา เพื่อใหมีความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยนี้ใชระเบียบวิธีวิจัยแบบวิจัยและพัฒนา (Research and Development) เก็บรวบรวม

ขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยมีกระบวนการวิจัย 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

 ขั้นตอนที ่1 ศึกษาขอมูลเบื้องตนเก่ียวกับแนวคิดการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม ไดแก แนวคิดการจัด

การศึกษาแบบเรียนรวม แนวคิดดานการพัฒนาความสามารถของครูศิลปะ แนวคิดดานการจัดการเรียนรู

ศิลปะสําหรับนักเรียนที่มีความหลากหลาย และสรางเครื่องมือสัมภาษณแบบมีโครงสรางเพื่อศึกษาขอมูล

รูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชพีครูศลิปะ

เพ่ือสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู

ศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายใน

หองเรียนรวม   

1. แนวคิดการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

2. แนวคิดดานการพัฒนาความสามารถของ

ครศูลิปะ 

3. แนวคิดดานการจัดการเรียนรูศิลปะสําหรบั

นักเรยีนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม 

ความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะ

ใหกับนักเรยีนท่ีมีความหลากหลายใน

หองเรียนรวมของนักศึกษาวชิาชีพครูศิลปะ 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

- ความรูความเขาใจ 

- การจัดการเรียนรู 

 - ความพึงพอใจตอรปูแบบการ

พัฒนานักศึกษา 
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เบื้องตนเก่ียวกับการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม โดยแบบ

สัมภาษณมี 4 ตอน คือ 1)ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 2)ขอคิดเห็นเก่ียวกับการจัดการเรียนรูศิลปะใน

หองเรียนรวม 3) ขอคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะ และ 4) ขอคิดเห็นและ

ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ  โดยสัมภาษณกลุมตัวอยาง 12 คน ไดแก 1) ครูศิลปะระดับชั้นประถมศึกษา จํานวน 3 คน 

2) ครูศิลปะระดับชั้นมัธยมศึกษา จํานวน 3 คน 3) อาจารยประจําหลักสูตรศิลปศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา

จํานวน 3 คน และ4) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะที่อยูในระหวางฝกประสบการณวิชาชีพครูและไดรับมอบหมาย

ใหสอนศิลปะในหองเรียนรวม จํานวน 3 คน ซึ่งกลุมตัวอยางขอที่ 1) - 3) คัดเลือกจากผูที่มีประสบการณการ

ทํางานไมนอยกวา 5 ป กอนการสัมภาษณนําเครื่องมือตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือดานความตรงเชิงเนื้อหา 

(content validity) และความเหมาะสมของแบบสัมภาษณ โดยผูทรงคุณวุฒิจํานวน 5 คน พบวามีคาดัชนี

ความสอดคลองอยูท่ี 1.00 แสดงวาแบบสัมภาษณมีคุณภาพเหมาะสมตอการนําไปใช เมื่อไดขอมูลจากการ

สัมภาษณแลววิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis)  สรุปประเด็นโดยจัด

ประเภทขอมูลดาน สภาพทั่วไปของจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมในปจจุบัน ปญหาที่พบ แนวทางการ

พัฒนาครูศิลปะในการจัดการเรยีนรูใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวมและขอคนพบอ่ืนๆ 

 ขั้นตอนที่ 2  พัฒนารูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการ

จัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวมจากการนําขอมูลที่ไดศึกษาและ

สังเคราะหในระยะที่ 1 โดยกําหนดองคประกอบและเนื้อหาของรูปแบบ และจัดทําแผนการจัดการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม จํานวน 10 

สัปดาห สัปดาหละ 4 ชั่วโมง รวมทั้งสิ้น 40 ชั่วโมง พรอมสรางเครื่องมือในการวัดและประเมินผลดาน

ความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม ประกอบดวย     

1) แบบวัดความรูความเขาใจกอนและหลังเรียน เปนขอสอบอัตนัย จํานวน 6 ขอ 30 คะแนน 2)แบบประเมิน

ตนเองกอนและหลังการเรียนรูดวยรูปแบบที่พัฒนาขึ้นใชแบบมาตรประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ      

3) แบบประเมินกระบวนการจัดการเรียนรู ตามเกณฑตัวชี้วัดประกอบดวย 3 ประเด็นคือ (1) การประเมิน

คุณภาพของการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม (2) ความสามารถในการปฏิบัติการ

สอน (3)พฤติกรรมการสอนและบุคลิกภาพ รวมจํานวน 20 ขอ 100 คะแนน หลังจากพัฒนารูปแบบการ

พัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความ

หลากหลายในหองเรียนรวมและเครื่องมือในการวัดประเมินผลแลว ไดมีการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา 

(content validity) โดยผูทรงคุณวุฒิ 5 คนพบวามีคาดัชนีความสอดคลองอยูระหวาง 0.60-1.00 ในทุก

ประเด็นการประเมิน แสดงวารูปแบบและเครื่องมือในการวัดประเมินผลมีความเหมาะสมตอการนําไปใช  

 ขั้นตอนที ่3 ทดลองใชรูปแบบรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถ

ในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม มีการกําหนดประชากร คือ 

นักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะในสถาบันอุดมศึกษา ที่กําลังศึกษาในชั้นปที่ 4 ซ่ึงอยูในระหวางการเตรียมความ

พรอมกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพครู และมีการสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) คือ 
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นักศกึษาสาขาวิชาศิลปศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ชั้นปที่ 4 จํานวน 30 คน ที่ลงทะเบียน

เรียนในรายวิชาการจัดการเรียนรูทัศนศิลป1ภาคเรียนท่ี 1/2561 เปนนักศึกษาที่ผานการเรียนในวิชาพื้นฐาน

การศึกษาและวิชาเอกทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ มีความพรอมในการออกฝกประสบการณวิชาชีพครู การดําเนินการ

ทดลองใชวิธีการวิจัยแบบก่ึงทดลอง (Quasi-experimental Research) โดยใชกลุมตัวอยางกลุมเดียว 

ประเมินกอนและหลังการทดลอง (One group pretest-posttest design) ระยะเวลาทดลองจํานวน 10 

สัปดาห วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณดวยการหาคาเฉลี่ย รอยละ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS/PC For 

WINDOW และวิเคราะหขอมูลเชิงคณุภาพดวยการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 

 ขั้นตอนที่ 4 ประเมินรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการ

จัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม ดังนี้ 1) ประเมินความพึงพอใจในการ

ใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับ

นักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวมแบบ โดยใชแบบประเมินแบบมาตรประมาณคา (Rating Scale) 

5 ระดับ จํานวน 15 ขอคําถาม ใชเกณฑการใหคะแนนแบบ Analytic Rubrics 2) ประเมินดวยการสนทนา

กลุม (Focus group) โดยคัดเลือกกลุมตัวอยางเพื่อเขารวมสนทนากลุมจากผลการประเมินหลังการทดลอง 

โดยคละกลุมตามระดับคะแนน สูง กลาง ต่ํา กลุมละ 3 คน รวมท้ังสิ้น 9 คน ประเด็นในการสนทนากลุม

เกี่ยวของกับความรูความเขาใจรูปแบบ คุณภาพของเนื้อหาในการสอนและการนําไปประยุกตใช มีการ

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา(content validity) ของเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยผูทรงคณุวุฒิ 5 

คน พบวามีคาดัชนีความสอดคลองอยูที่ 0.93 

ผลการวิจัย 

1. ผลการศึกษาขอมูลเบ้ืองตนเก่ียวกับการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายใน

หองเรียนรวม ปรากฏดังนี้ 

1.1 สภาพทั่วไปของจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรยีนรวมในปจจุบัน พบวา การจัดการเรียนรวม 

ในโรงเรียนเปนการใหโอกาสทางการศึกษาใหนักเรียนทุกคนโดยไมแบงแยก โดยพบวาประเภทของเด็กที่มี

ความตองการพิเศษในหองเรียนรวมที่พบมาก คือ สมาธิสั้น พัฒนาการชากวาวัย บกพรองทางการเรียนรู (LD) 

และออทิสติก ซึ่งการจัดการเรียนรวมสามารถนําเอาวิชาศิลปะมาจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนานักเรียนในหองเรียน

รวมได เพราะศิลปะชวยสรางจินตนาการ ทําใหนักเรียนมีสมาธิ เรียนรูผานกิจกรรม เรียนรูการใชวัสดุอุปกรณ 

และยังสามารถนําศิลปะไปบูรณาการกับวิชาอ่ืนเพื่อใหนักเรียนเขาใจเนื้อหามากขึ้น กิจกรรมศิลปะชวยให

นักเรียนไดแสดงตัวตน ยอมรับในความแตกตางของผูอ่ืน ภูมิใจในตนเอง อีกทั้งชวยใหนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษเห็นคุณคาในตัวเองมากขึ้น 

1.2 ปญหาที่พบในการจัดการเรียนรูศลิปะในหองเรียนรวม พบวา ครูศิลปะขาดความรูความ 
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เขาใจเกี่ยวกับเด็กที่มีความตองการพิเศษ  และไมคุนเคยกับการสอนนักเรียนมีความแตกตางกันในหองเรียน

รวม ซึ่งครูตองเตรียมกิจกรรมที่หลากหลาย เขาใจนักเรียน ปรับการสอนแบบรวมมือใหนักเรียนรูจักแบงปน 

ชวยเหลือเก้ือกูลและครูตองคอยเสริมแรงบวกใหกับนักเรียน 

    1.3 แนวทางการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะ พบวา ควรใหนักศึกษาไดสังเกตการณสอน

ในหองเรียนรวมเพื่อสรางประสบการณ วิเคราะหปญหา ปรับทัศนคติที่ถูกตองเก่ียวกับนักเรียนท่ีมีความ

ตองการพิเศษ เขาใจความแตกตางของนักเรียน มีความรูดานเนื้อหาวิชาศิลปะ สามารถออกแบบกิจกรรมที่

เหมาะสมกับนักเรียน มีความรูดานการวัดและประเมินผลสําหรับนักเรียนที่หลากหลาย ควรฝกใหนักศึกษา

สามารถบูรณาวิชาการศลิปะกับความรูสาระวิชาอื่นๆ เพื่อชวยพัฒนาดานวิชาการใหกับนักเรียน นักศึกษาควร

ฝกออกแบบกิจกรรมการสอนที่เราความสนใจ สนุกสนาน ฝกเขียนแผนการจัดการเรียนรู ฝกแกปญหาและ

พัฒนาสื่อการสอนใหเหมาะสม และในการฝกปฏิบัติการสอนในโรงเรียน ควรมีประยุกตใชความรูในศาสตร

ศิลปะไดเปนอยางดี รักเด็ก ยืดหยุน เปนตัวอยางที่ดี เนนใหนักเรียนเกิดความคิดสรางสรรค เปนตัวของตัวเอง

มากที่สุดและการจัดการเรียนรวมในโรงเรียน และผูปกครองควรเขามามีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอน 

ใหความรวมมือกับครผููสอนในการพัฒนานักเรียน 

2. ผลการสรางรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการ

เรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม เปนการสังเคราะหแบบสัมภาษณและทฤษฏี

การพัฒนารูปการจัดการเรียนรูมาเปนรูปแบบ KAPPA Model ดังตารางตอไปนี้ 

ตาราง 1 การสังเคราะหขอมูลเพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะ 

ทฤษฎีการพัฒนารูปแบบ 

การจัดการเรียนรู 

สภาพปญหาและแนวทางพัฒนา

นักศกึษาครู (จากการสัมภาษณ) 

องคประกอบของรูปแบบการพัฒนา

นักศึกษาวชิาชีพครูศลิปะ 

1.หลักการแนวคิด 

2.วัตถุประสงค  

3.เนื้อหาและกิจกรรมการเรยีนรู 

4.เทคนิคการสอน 

5.การวัดประเมินผล  

(Joyce, Weil & Calhoun, 2004,

ทิศนา แขมมณี, 2561) 

การสอนศิลปะในหองเรียนรวมครูตองมี

ค ว าม รู ด า น เนื้ อ ห า วิ ช าศิ ล ปะแล ะ

การศึกษาพิเศษ 

ขั้นบูรณาการความรู (Knowledge 

integration) 

ควรศึกษาสังเกตสภาพจริงของหองเรียน

รวมเพื่อวิเคราะหปญหา 

ขั้นวิเคราะหปญหาในหองเรียนรวม 

(Analyze Problems)  

ค ว รส าม า ร ถ อ อ ก แบ บ กิ จ ก ร รม ที่

เ ห ม า ะ ส ม กั บ นั ก เ รี ย น ที่ มี ค ว า ม

หลากหลาย 

ขั้นวางแผนกิจกรรมการเรียนรูศลิปะใน

หองเรียนรวม (Planning) 

ควรมีทักษะการประยุกตใชศาสตรและ

ศิลป ในการจัดการเรียนรู เ พ่ือพัฒนา

ขั้นฝกฝนกระบวนการจัดการเรียนรู

ศิลปะในหองเรียนรวม (Practice)  
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นักเรียนที่มีความหลากหลาย 

การประเมินผลการสอน ชวยพัฒนาครูให

มีสมรรถนะในการสอนที่ดีขึ้น 

ขั้นประเมินและพัฒนาความสามารถ 

(Assessment and development) 

องคประกอบของรูปแบบ มี 5 ขั้นมีรายละเอียดดังนี้ 

2.1 ขั้นบูรณาการความรูศิลปะและการจัดการเรียนรวม (Knowledge integration) 

วัตถุประสงค 

1) เพื่อสรางองคความรูของนักศกึษาวิชาชีพครูศลิปะ ใหมีความเขาใจและเชื่อมโยง 

ประเด็น ดานเทคนิควิธีการสอนศิลปะ เน้ือหาวิชาศิลปะตามหลักสูตรแกนกลาง และการจัดการเรียนรวม โดย

ใชวิธีการสอนแบบบูรณาการและการสอนแบบรวมมือ 

2) เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะสามารถเชื่อมโยงประเด็นความรูและบูรณาการ 

ดานเทคนิควิธีการสอนศิลปะ เนื้อหาวิชาศิลปะตามหลักสูตรแกนกลาง และการจัดการเรียนรวม โดยใชวิธีการ

สอนแบบบูรณาการและการสอนแบบรวมมือ  

วิธีการสอน 

1) การสอนแบบบรรยาย 

2) การเรียนรูดวยการสืบคน (Learning to Search) 

3) การสะทอนความคิด (Reflective thinking) 

4) การอภิปราย 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะมีความรูความเขาใจ สามารถเชื่อมโยงองคความรูและ 

บูรณาการหลักการ ทฤษฏีทางดานจิตวิทยา เขาใจความหลากหลายของนักเรียนแตละประเภท มีแนวทางใน

การจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนในหองเรียนรวมอยางเหมาะสม พรอมสะทอนแนวคิดในการจัดการ

เรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมไดอยางมีหลักการ 

2.2 ขั้นวิเคราะหปญหาในหองเรียนรวม (Analyze Problems)  

วัตถุประสงค 
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1) เพื่อศกึษาปญหาการจัดการเรียนรูศลิปะในหองเรยีนรวม 

2) เพื่อวิเคราะหแนวทางแกปญหาการจัดการเรยีนรูศลิปะในหองเรยีนรวม 

3) เพื่อปรับทัศนคติและทําความเขาใจที่ถูกตองเก่ียวกับนักเรียนท่ีมีความ 

หลากหลายในหองเรียนรวม 

วิธีการสอน 

1) การใชกรณีศึกษา (Case study)  

2) เรียนรูผานประสบการณ (Experiential Learning) 

3) การสะทอนความคิด (Reflective thinking) 

4) การอภิปราย 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเขาใจธรรมชาติที่แทจริงของนักเรยีนในหองเรียนรวม 

2) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะไดเรียนรูปญหาและลองกําหนดวิธีแกปญหาในแตละ 

กรณีที่พบ 

3) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะมีความเขาใจที่ถูกตองเก่ียวกับนักเรียนในหองเรียนรวม 

2.3 ขั้นวางแผนกิจกรรมการเรียนรูศลิปะในหองเรียนรวม (Planning) 

วัตถุประสงค 

1) เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะนําความรูและปญหาที่พบมาวิเคราะหสรางสรรค 

เปนกิจกรรมการเรียนรูศิลปะที่เหมาะสมกับนักเรียนในหองเรยีนรวม 

2) เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะนํากิจกรรมที่วางเอาไวมาขยายเปนแผนการ 

จัดการเรียนรูสําหรับนําไปใชจริง 

วิธีการสอน 

1) การสะทอนความคิด (Reflective thinking) 
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2) การใหคําปรึกษารายบุคคล 

3) การอภิปราย 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะสามารถออกแบบเปนกิจกรรมการเรียนรูศิลปะที่ 

เหมาะสมกับนักเรียนในหองเรยีนรวม 

2) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะสามารถเขียนแผนการจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับ 

นักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม ถูกตอง ครบถวนตามองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรู 

และสามารถนําไปใชไดจริง 

2.4 ขั้นการฝกฝนกระบวนการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม (Practice)  

วัตถุประสงค 

1) เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะไดนําแผนการจัดการเรยีนรูที่ทําเอาไวมาฝก 

ปฏิบัติการสอนในสถานการณจริงหรือสถานการณจําลอง 

2) เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกระบวนการจัดการเรียนรู 

ศิลปะในหองเรยีนรวม  

วิธีการสอน 

1) การฝกปฏิบัติ (Practice) 

2) การใชสถานการณจําลอง (Simulation) 

3) การฝกแสดงออกทางพฤติกรรม 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะไดมีประสบการณจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนท่ี 

มีความหลากหลายในหองเรยีนรวม ตามแผนการจัดการเรียนรูที่ไดสรางข้ึน 

2) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเกิดการเรียนรูผานการฝกปฏิบัติ สามารถวิเคราะห 

อุปสรรคปญหาท่ีเกิดข้ึนไดดวยตนเอง 
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2.5 ขั้นการประเมินและพัฒนาความสามารถในการจัดการเรยีนรูศิลปะในหองเรียนรวม  

(Assessment and Development) 

วัตถุประสงค 

1) เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะไดรับการประเมินผลดานความรูความเขาใจ และ 

การฝกกระบวนการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรยีนรวม ในรปูแบบที่หลากหลาย และใหนักศึกษามีสวนรวมใน

การประเมิน 

2) เพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะไดนําผลการประเมินไปพัฒนาความสามารถใน 

การจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

วิธีการสอน 

1) การสอนแบบสัมมนา (Seminar) 

2) การสะทอนความคิด (Reflective thinking) 

3) การระดมสมอง (Brain storming) 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะไดประเมินตนเอง เพื่อนสมาชิกในหองและอาจารย 

ผูสอนใหขอมูลยอนกลับดานความรูความเขาใจ ความสามารถของตนเองในการจัดการเรียนรูศิลปะใน

หองเรียนรวม  

2) นักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะไดสะทอนผลและวิเคราะหระดับความรูความเขาใจ  

และความสามารถในการฝกปฏิบัติจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมของตนเอง และของเพื่อน เพื่อนําไป

พิจารณาหาแนวทางในการพัฒนาความสามารถดานการจัดการเรียนรูศิลปะใหเหมาะสมกับผูเรียนที่มีความ

หลากหลายในหองเรียนรวม 
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ภาพที่ 2 รูปแบบการพัฒนานกัศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะ

ใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม หรือ KAPPA Model 

 3. ผลการทดลองใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพ่ือสงเสริมความสามารถในการ

จัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม ซึ่งผูวิจัยนํา KAPPA Model ท่ี

พัฒนาขึ้นนําไปเขียนเปนแผนการจัดการเรียนรูเพื่อนําไปใชทดลองสอนกับนักศึกษากลุมตัวอยางดวยตนเอง  

ระยะเวลา 10 สัปดาห สัปดาหละ 4 ชั่วโมง ตามตารางสอนรายวิชาการจัดการเรียนรูทัศนศิลป 1 ภาคเรียนท่ี 

1/2561 ซึ่งกิจกรรมการเรียนการสอนไดนํากระบวนการสอนทั้ง 5 ขั้นของ KAPPA Model มาจัดกิจกรรมการ

เรียนรูและการวัดและประเมินผลที่สอดคลองกับวัตถุประสงคของกระบวนการสอนแตละขั้น โดยผลการ

ทดลองใชรูปแบบ สรุปไดดังนี้ 

 3.1 ผลการวัดความรูความเขาใจดวยขอสอบอัตนัย จํานวน 6 ขอ 30 คะแนน ทําการวัด 

กอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูดวยแผนการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะ

ใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวมโดยใชรูปแบบ KAPPA Model ในคาบเรียนที่ 1 และวัด

หลังจากจบกระบวนการจัดการเรียนรูในคาบเรียนที่ 10 รายละเอียดดังตาราง 2 และตารางที่ 3 
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ตาราง 2  ผลการวัดความรูความเขาใจกอนเรียนและหลังเรียน 

 

จํานวนกลุมตวัอยาง(n) 

30 คน 

คะแนน 

คะแนนกอนเรียน(30) คะแนนหลังเรียน(30) คะแนนความกาวหนา 

คะแนนเฉลี่ย 19.40  24.43 5.03 

คะแนนสูงสดุ 25 28 3 

คะแนนต่ําสดุ 14 18 4 

 

ตาราง 3  เปรียบเทียบผลการวัดความรูความเขาใจกอนเรียนและหลังเรยีน 

 

คะแนน N M S t Sig. 

กอนเรียน 30 19.40 2.73 -9.99* 0.00 

หลังเรียน 30 24.43 3.20   

P<0.05 

 จากตาราง 2 พบวากลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรยีนสูงกวากอนเรยีนและมีคะแนนความกาวหนา

สูงขึ้นเฉลี่ย 5.03 คะแนน สวนในตาราง 3 เปรียบเทยีบผลการวัดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู

ศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรยีน พบวาคะแนนหลังเรียนสูงกวากอนเรยีนอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

  3.2 ผลการประเมินตนเองในดานการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม ประเมินกอนและ

หลังการเรียนดวยรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพ่ือสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู

ศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม หรือ KAPPA Model  โดยใชแบบมาตรประมาณคา 

(Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 10 ขอ รายละเอียดดังตาราง 4  
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ตาราง 4  ผลการประเมินตนเองกอนและหลังเรียนดวยรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อ

สงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม 

คะแนน N M S t Sig. 

กอนเรียน 30 3.32 0.62 -14.54* 0.00 

หลังเรียน 30 4.17 0.66   

P<0.05 

จากตาราง 4 พบวากลุมตัวอยางมีความรูความเขาใจและสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดสูงกวากอน

เรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 โดยผลการประเมินตนเองกอนเรียนอยูในระดับปานกลาง มี

คาเฉลี่ย 3.32 ในขณะที่ผลการประเมินตนเองหลังเรยีนอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ย 4.17  

  3.3 ผลการประเมินกระบวนการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม เปนการประเมิน

คุณภาพของการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมและความสามารถในการปฏิบัติการ

จัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมในสถานการณจําลอง โดยมีเกณฑการประเมินที่คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

รายละเอียดตามตาราง 5 และตาราง 6  

 

ตาราง 5  ผลการประเมินกระบวนการจัดการเรียนรู 

จํานวนกลุมตวัอยาง(n) 30 คน คะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 80.70 

คะแนนสูงสุด 90 

คะแนนต่ําสุด 74 

  จากตาราง 5 พบวา กลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ย 80.70 อยูในระดับดีมาก คะแนนสูงสุด 90 คะแนน 

และคะแนนต่ําสุด 74 คะแนน  

ตาราง 6 ผลการประเมินกระบวนการจัดการเรียนรูตามเกณฑการประเมิน 

ชวงคะแนน ผลการประเมิน จํานวน(คน) รอยละ 

80 – 100 ดีมาก 3 10.00 

70 – 79 ดี 14 46.66 
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60 – 69 ปานกลาง 13 43.33 

50 – 59 พอใช/ตองปรับปรุง -  

ต่ํากวา 50 ไมผาน -  

 

  จากตาราง 6 พบวากลุมตัวอยางทั้งหมดผานเกณฑการประเมิน โดยมีผลการประเมินกระบวนการ

จัดการเรียนรูในระดับดีจํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 46.66 รองลงมามีผลการประเมินในระดับปานกลาง

จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 43.33 และระดับดีมากจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 10.00 

 4. ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการ

เรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม ประเมินโดยกลุมตัวอยางเพ่ือตรวจสอบดาน

คุณภาพของเนื้อหา ความเหมาะสมของกระบวนการและประโยชนที่เกิดกับนักศึกษา มีผลการประเมินดังนี้ 

  4.1 ผลการประเมินความพึงพอใจในการใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อ

สงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม ประเมิน

โดยใชแบบมาตรประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ จํานวน 15 ขอคําถาม รายละเอียดตามตาราง 7 

ตาราง 7 ผลการประเมินความพึงพอใจในการใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริม

ความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม 

หัวขอท่ีประเมิน M S รอยละ แปลผล 

ดานคุณภาพของเนื้อหาที่นํามาสอน  

1. เนื้อหาที่นํามาสอนมีความทันสมัย ครอบคลุม และเขาใจงาย 4.47 0.56 89.33 มากที่สุด 

2. มีการอธิบายและเชื่อมโยงประเด็นตางๆในบทกับสถานการณจริง 4.43 0.56 88.67 มากที่สุด 

3. มีการนําเสนอขอมูลดานจิตวิทยา ลักษณะเฉพาะของนักเรียนใน   

แตละวัยประกอบการอธิบายในแตละประเด็น 

4.27 0.68 85.33 มากที่สุด 

4. มีแบบฝกหดัใหคิดวิเคราะหอยางตอเนื่อง 4.40 0.55 88.00 มากที่สุด 

5. มีการนําเสนอขอมูลขาวสารใหม ๆจากแหลงเรียนรูท้ังในและ

ตางประเทศ 

4.37 0.71 87.33 มากที่สุด 

ดานกระบวนการจดักจิกรรมการเรียนการสอน  

6. เปดโอกาสใหนักศึกษาคนควาหาขอมูลดวยตนเองและนํามาอภิปราย

ในชั้นเรียน 

4.70 0.53 94.00 มากที่สุด 

7. มีการศึกษาจากแหลงเรียนรูจริง หรือสถานการณจาํลอง เชน สือ่คลปิ 4.43 0.62 88.67 มากที่สุด 
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หัวขอท่ีประเมิน M S รอยละ แปลผล 

วิดีโอ 

8. เนนการอภิปรายรายกลุม การวิเคราะห สังเคราะหประเด็นตาง ๆ

รวมกัน 

4.60 0.55 92.00 มากที่สุด 

9. มีสือ่การสอนท่ีหลากหลายและชวยสงเสรมิการเรียนรูของนักศึกษา 4.40 0.66 88.00 มากที่สุด 

10.  มีการสาธิตการสอนและใหนักศกึษามีสวนรวม 4.43 0.62 88.67     มากที่สุด 

ดานประโยชนที่ไดรบั  

11.  นักศึกษาสามารถนาํความรูไปประยุกตใชในการเรียนวิชาอื่น ๆ 4.57 0.56 91.33 มากที่สุด 

12.  นักศึกษาสามารถบูรณาการแนวคิดเพื่อไปจัดการเรียนรูศิลปะใน

โรงเรียนไดอยางหลากหลาย 

4.57 0.56 91.33 มากที่สุด 

13.  นักศึกษาสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู การเตรียมสื่อการสอน

ตลอดจนการวัดและประเมินผลได 

4.50 0.56 90.00 มากที่สุด 

14.  นักศึกษามีความเขาใจพฤติกรรม และพัฒนาการของนักเรียนที่มี

ความแตกตางหลากหลายในหองเรียน 

4.67 0.54 93.33 มากที่สุด 

15.  นักศึกษาสามารถแกปญหาการจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรยีนท่ี

มีความหลากหลายในหองเรยีนรวมได 

4.30 0.64 86.00 มากที่สุด 

ผลรวม 4.47 0.59 89.47 มากที่สุด 

 

 จากตาราง 7 แสดงใหเห็นวากลุมตัวอยางมีความพึงพอใจตอการใชรปูแบบการพัฒนานักศกึษาวิชาชีพ

ครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียน

รวมในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ย 4.47 รอยละ 89.47 โดยหัวขอที่กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจมากที่สุดคือ   

ขอที ่6 เปดโอกาสใหนักศึกษาคนควาหาขอมูลดวยตนเองและนํามาอภิปรายในชั้นเรียน มีคาเฉลี่ยที่ 4.70 รอย

ละ 94.00 รองลงมาคือ ขอที่ 14 นักศึกษามีความเขาใจพฤติกรรม และพัฒนาการของนักเรียนที่มีความ

แตกตางหลากหลายในหองเรียน มีคาเฉลี่ย 4.67 รอยละ 93.33 และ ขอที่ 8 เนนการอภิปรายรายกลุม การ

วิเคราะห สังเคราะหประเด็นตาง ๆ รวมกัน มีคาเฉลี่ย 4.60 รอยละ 92.00 ตามลําดับ 

 4.2 ผลการสนทนากลุม โดยผูวิจัยไดใหผูเขารวมสนทนากลุมสะทอนผลการจัดการเรียนรูโดยใช

รูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสรมิความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียน

ที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวมที่ผูวิจัยสรางข้ึน โดยมีกรอบประเด็นคาํถาม 3 ขอ ผลการวิเคราะหเนื้อหา

จากการสนทนากลุม รายละเอียดดังตาราง 8 
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ตาราง 8 ผลการสนทนากลุม 

ประเด็นคําถาม ผลการวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 

1. การจัดการเรียนรูตามรูปแบบการ

พัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อ

สงเสริมความสามารถในการจัดการ

เรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความ

หลากหลายในหองเรียนรวม 

การจัดการเรียนรูมีการกําหนดประเด็นท่ีใหนักศึกษาไดคนควาดวยตัวเองและนํามา

อภิปรายในชั้นเรียน มีขั้นตอนการจัดการเรียนรู ท่ีสอดคลองและตอเนื่องกัน 

การศึกษาปญหา และนําปญหามานําเสนอในชั้นเรียนและชวยกันเสนอแนะแนว

ทางการแกไขปญหา มีแบบฝกหัดใหนักศึกษาคิดวิเคราะห สรางกิจกรรมการเรียนรู

ศิลปะในหองเรียนรวม และมีการนํากรณีศึกษามาเปนตัวอยางในชั้นเรียน พรอม

เสนอแนวทางการจัดการเรียนรูสําหรับนักเรียนในหองเรียนรวม เปนการสรางเสริม

ประสบการณการเรียนรู ฝกใหนักศึกษาคิดและแกปญหาอยูเสมอ 

2. การบูรณาการเนื้อหาการสอน   เนื้อหาการสอนมีทั้งทฤษฏีทางจิตวิทยาพัฒนาการของเด็ก ประเภทของนักเรียนใน

หองเรียนรวม การเขียนแผนการจัดการเรียนรูใชรูปแบบการบูรณาการแบบ

สอดแทรกเนื้อหารวมกับกระบวนการสอนที่เนนการรวมมือระหวางนักเรียน สราง

สื่อการสอนและการวัดประเมินผลตามสภาพจริง การออกแบบเครื่องมือวัดและ

ประเมินผลทางศิลปะสําหรับนักเรียนในหองเรียนรวมท่ีมีความแตกตางกัน โดยรวม

แลวเนื้อหาที่นํามาสอนครอบคลุมเชื่อมโยงบูรณาการท้ังทฤษฏี ทักษะปฏิบัติ 

สุนทรยีะและศิลปวิจารณ แตตองมกีารเรียนรูเพ่ิมเติมเก่ียวกับการจัดการเรยีนรวม 

3. การนําความรูไปประยุกตใช 

 

กลุมตัวอยางไดรบัประโยชนอยางมากในการเรียนรูดวยรูปแบบการพัฒนานักศึกษา

วิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่

มีความหลากหลายในหองเรียนรวม เขาใจความแตกตางของนักเรียน สามารถนํา

ความรูไปใชในการสอนจริง 

 

จากตาราง 8 แสดงใหเห็นวากลุมตัวอยางเขาใจรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อ

สงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม และ

สามารถปฏิบัติไดตามวัตถุประสงคของรูปแบบผานแผนการจัดการเรียนรู 10 สัปดาหท่ีผูวิจัยสรางข้ึน โดยใน

ดานเนื้อหาการสอนกลุมตัวอยางมีขอเสนอแนะใหเพิ่มเติมความรูเก่ียวกับการจัดการเรียนรวม และสําหรับการ

นําความรูไปประยุกตใช กลุมตัวอยางเขาใจประเภทของนักเรียนในหองเรียนรวม เขาใจกระบวนการจัดการ

เรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวมและสามารถนําความรูและทักษะท่ีไดรับไป

ประยุกตใชในจัดการเรียนรูในหองเรียนจริง 
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อภิปรายผลการวิจัย 

1 รูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะ

ใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวมสามารถอภิปรายผลไดดังนี้ 

รูปแบบการจัดการเรียนรูในขั้นท่ี 1 บูรณาการความรูศิลปะและการจัดการเรียนรวม (Knowledge 

integration) การเชื่อมโยงความรูเปนสิ่งสําคัญอันดับแรกเพื่อสรางความเขาใจ ซึ่งสอดคลองกับขอมูลจากกลุม

ผูใหสัมภาษณในระยะที่1 ที่วา “การพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะ ควรฝกใหนักศึกษาสามารถบูรณาการ

ความรูสาระวิชาอื่นๆกับวิชาศิลปะเพราะศิลปะสามารถบูรณาการไดทุกวิชา นักศกึษาควรฝกออกแบบกิจกรรม

การสอนที่เราความสนใจ สนุกสนาน ฝกเขียนแผนการจัดการเรียนรู ฝกแกปญหาและพัฒนาสื่อการสอนให

เหมาะสม” ในดาน Efland (2002) กลาววาศิลปะคือการสรางสรรคผลงานจากแรงบันดาลใจและจินตนาการ

ในการใชรูปรางรูปทรงตาง และการตีความของผูชมที่มีตอผลงานศลิปะ เมื่อมีการบูรณาการกิจกรรมทางศิลปะ

จึงรวมเอาการรับรูและการสรางสรรคเขาไวดวยกันอยางมีเอกภาพนําไปสูการพัฒนาความคิดขั้นสูงของ

นักเรียน ทั้งนี้ นักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะจึงตองมีความรูในดานหลักสูตรและจิตวิทยาเพื่อเขาใจความแตกตาง

ของนักเรียน เขาใจพฤติกรรมของเด็กท่ีมีความตองการพิเศษ สามารถออกแบบกิจกรรม วัดและประเมินผล

การเรียนรูได ซ่ึงถือเปนพื้นฐานสําคัญของการผลิตครูศิลปะใหมีความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใน

หองเรียนรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับ Bobick (2008) ท่ีระบุวา ครูตองมีการเตรียมการกอน

การจัดการเรียนรูเปนอยางดีทั้งหลักสูตร เนื้อหา วัสดุอุปกรณ การสรางประสบการณทางศิลปะแบบรวมมือ 

ชวยใหนักเรียนไดมีอิสระในความคิด สามารถเรียนรูไดตามวัยและลักษณะที่แตกตางกัน สรางการมีสวนรวมใน

ประสบการณทั้งที่บานและโรงเรียน ครูสังเกตพฤติกรรมในการประเมินผล ใหคะแนนท้ังรายบุคคลและราย

กลุม สวนนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะควรไดรับการฝกอบรมและเตรียมพรอมในดานการสอนศิลปะแบบรวมมือ

ดวย 

 ขั้นท่ี 2 วิเคราะหปญหาในหองเรียนรวม (Analyze Problems)  มีความสําคัญอยางยิ่งในการสราง

องคความรูใหกับนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะ โดยเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาไดศึกษาพฤติกรรมของนักเรียน

รวมถึงสภาพปญหาจากหองเรียนจริงและนําปญหาที่พบมาวิเคราะหเพราะออกแบบกิจกรรมการเรียนรูอัน

นําไปสูการแกปญหาผานกระบวนการจัดการเรียนรูศิลปะ สอดคลองกับสุรางค โควตระกูล (2559) ที่กลาวา 

พฤติกรรมของแตละบุคคลมีความแตกตางกันไปตามประสบการณที่สะสม ครูตองพยายามศึกษาหาสาเหตุของ

พฤติกรรมซึ่งจะเปนวิธีการชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหา และในขอเสนอของผูใหสัมภาษณในระยะที่ 1 ที่ระบุวา 

“ควรมีการใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะไดสังเกตการณสอน และฝกปฏิบัติการสอนในหองเรียนรวม เพราะจะ

ชวยใหนักศึกษาไดประสบการณตรง นําปญหาไปวิเคราะหเพื่อหาวิธีแกปญหา อีกท้ังเปนการปรับทัศนคติท่ี

ถูกตองเก่ียวกับเดก็ท่ีมีความตองการพิเศษใหกับนักศึกษาครูศลิปะ”  
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 ขั้นท่ี 3 วางแผนกิจกรรมการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม (Planning)  ในขั้นนี้นักศึกษาวิชาชีพครู

ศิลปะจะไดนําความรูและประสบการณ มาออกแบบเปนกิจกรรมการเรียนรู ตลอดจนการสรางสื่อการสอน

และการวัดประเมนิผลสําหรับผูเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม โดยการจัดการเรียนรูในขั้นน้ีผูสอน

กระตุนใหนักศึกษาไดนําความรูในดานพัฒนาการของเด็ก ลักษณะของนักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ ปญหา

อุปสรรคในหองเรียนรวม มาใชเปนพื้นฐานในการสรางกิจกรรมการเรียนรู มีการศึกษาจาก Case study 

อภิปรายกลุม วิเคราะห วิจารณงานรวมกันเพื่อใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะตกผลึกความคิดและนําไปสูการ

สรางแผนการจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวมและนําไปใชไดจริง 

สอดคลองกับขอมูลจากการสัมภาษณกลุมตัวอยางในระยะท่ี 1 ที่วา “ควรพัฒนานักศึกษาในรายวิชานี้โดยฝก

การออกแบบกิจกรรมการสอนใหเราความสนใจ สนุกสนาน ฝกเขียนแผนการจัดการเรียนรู ฝกแกปญหาใน

หองเรียน และพัฒนาสื่อการสอนใหเหมาะสมกับนักเรียน” สะทอนใหเห็นถึงกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี วิชาชีพครู(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2554) ที่ระบุวาบัณฑิตตองมีความตระหนักรู

หลักการและทฤษฎีในองคความรูที่เกี่ยวของอยางบูรณาการ ทั้งการบูรณาการขามศาสตร และการบูรณาการ

กับโลกแหงความเปนจริง และในดานการจัดการเรียนรู ตองมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูในวิชาเอกท่ี

จะสอนอยางบูรณาการ และสอดคลองกับความสําคัญของวิชาศิลปะในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานตามที่ 

ประไพลิน จันทนหอม (2564) สรุปวา ปจจุบันยังมีความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาอยางมาก ครูจึงตองมีหนาที่

รับผิดชอบตอคุณภาพนักเรียน ซึ่งศิลปศึกษาในฐานะ 1 ใน 8 กลุมสาระของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน ครผููสอนจะตองพัฒนานักเรียนดวยกิจกรรมศิลปะใหเกิดประโยชนสูงสุด 

ขั้นที ่4 การฝกฝนกระบวนการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม (Practice) ในกระบวนการนี้ เปน

การสรางประสบการณใหกับนักศึกษาวิชาชีพครูกอนจะออกไปสอนจริงในหองเรียนรวม โดยนําองคความรู

การศึกษาสภาพปญหาและการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนที่มีความหลากหลายใน

หองเรียนรวม มาทดลองปฏิบัติ ฝกจัดการเรียนรูในหองเรียนจริง หรือหองเรียนจําลอง  สอดคลองกับ

มาตรฐานวิชาชีพครูศิลปะของ National Art Education Association (2009) ท่ีเสนอวา ครูผูสอนศิลปะ

สะทอนใหเห็นถึงระบบการเรียนการสอนจากการปฏิบัติของตัวเอง ซึ่งขั้นการฝกฝนกระบวนการจัดการเรียนรู

ศิลปะในหองเรียนรวมนี้ ไมเฉพาะการฝกปฏิบัติในรายวิชา แตควรนําไปสูการฝกปฏิบัติการสอนในโรงเรียน 

เมื่อนักศึกษาเขาสูกระบวนการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ตามขอเสนอแนะของกลุมผูใหสัมภาษณในระยะ

ที่ 1 ที่ระบุวา “ในการเรียนรูในมหาวิทยาลัยควรใชเวลา 1 ภาคเรียนเพื่อเรียนรูทฤษฏี วิธีการปฏิบัติ ฝกทักษะ

การแกปญหา สวนการฝกประสบการณวิชาชีพครูควรใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติการสอนในหองเรียนรวมเพื่อ

สรางความคุนเคย สรางประสบการณ นาํไปพัฒนาการจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนท่ีมีความหลากหลาย

ไดอยางเหมาะสม” 

ขั้นที่ 5 การประเมินและพัฒนาความสามารถ (Assessment and Development ) การประเมินผล

คือ การประเมินความรูความเขาใจและความสามารถในการทดลองปฏิบัติการสอนศิลปะในหองเรียนรวมของ

นักศึกษาวิชาชีพครู รวมถึงการประเมินตนเองเพื่อนําผลการประเมินมาพัฒนารายบุคคล มีการใหขอมูล
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ยอนกลบัดวยการใหขอเสนอแนะปรับปรงุแผนการจัดการเรียนรู และใหขอเสนอแนะพรอมแนวทางการพัฒนา

รูปแบบการจัดการเรียนรู การเตรียมสื่อการสอน การวัดประเมินผล ทั้งนี้ในกระบวนการขั้นที่ 5 ผูเรียนและ

ผูสอนรวมกันประเมินและอภิปรายผลเพื่อนําไปสูการพัฒนาความสามารถของนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะ

รายบุคคล สอดคลองกับศรยีา นิยมธรรม (2544) ที่กลาววา ครูศิลปะตองหาแนวทางปรับปรุงแกไขการสอนให

ดีขึ้นตามวัตถุประสงคการศึกษา การประเมินผลการเรียนวิชาศิลปศึกษามีความสําคัญ ในดานการวัด

พัฒนาการของนักเรียนในดานการสรางสรรคสุนทรียภาพ การรับรู อารมณ สติปญญา สังคม และการวัด

พฤติกรรมที่เกิดจากการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ในดานความรู ความเขาใจ ความคิด ความนิยมในศิลปะ เจต

คติ ทักษะและการนําไปใช 

2. ผลการทดลองใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศลิปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการ

เรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรยีนรวม 

  2.1 ผลการวัดความรูความเขาใจการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่ความหลากหลายใน

หองเรียนรวม ดวยขอสอบอัตนัยจํานวน 6 ขอ 30 คะแนน เปนขอคําถามดานความรู ความเขาใจ และ

วิเคราะห อภิปราย ถึงปญหาและแนวทางแกปญหา ในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความ

หลากหลายในหองเรียนรวม พบวา กอนเรียนกลุมตัวอยางมีคะแนนเฉลี่ย 19.40 (S=2.73) และหลังเรียนมี

คะแนนเฉลี่ย 24.43 (S=3.20) สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สอดคลองกับผลการ

ประเมินตนเองในดานการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม หลังเรียนสูงกวากอนเรียน โดยกอนเรียนมี

คาเฉลี่ย 3.32 (S=0.62) และหลังเรียนมีคาเฉลี่ย 4.17 (S=0.66) ซ่ึงสูงกวากอนเรียนอยางมีอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ชี้ใหเห็นวากอนใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเพื่อสงเสริมความสามารถ

ในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม หรือ KAPPA Model ท่ีผูวิจัย

สรางข้ึนนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะ ขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มี

ความหลากหลายในหองเรียนรวม ดังที่ Reavis (2009) ระบุวาครูศิลปะจํานวนมากไมไดเตรียมพรอมมาก

พอที่จะสอนผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษในวิชาศิลปะ ในขณะท่ีวิชาศิลปะมีความสําคัญตอการเรียนรูของ

ผูเรียนที่มีความตองการพิเศษ และมีขอสนับสนุนวาครูศิลปะควรไดรับการฝกอบรมหลักสูตรการสอนเฉพาะ

สําหรับผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ และหลังจากผูวิจัยไดทดลองใช KAPPA Model นักศึกษาวิชาชีพครู

ศิลปะมีความรูความเขาใจ สามารถคิดวิเคราะหสภาพปญหาและวิธีการแกไขปญหาการสอนศิลปะในหองเรียน

รวมไดอยางมีประสิทธิภาพ  

  2.2 ผลการประเมินกระบวนการจัดการเรียนรูดวยรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อ

สงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม ซึ่ง

ประเมินดาน คุณภาพของการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวม ความสามารถในการ

ปฏิบัติการสอน และพฤติกรรมการสอนและบุคลิกภาพ ซึ่งสอดคลองกับ พัชรินทร รุจิรานุกูล อัฐฉนา แพทย

ศาสตรและสุรยีมาศ สุขกสิ (2565) ที่นําเสนอไววา แนวทางในการสงเสรมิสมรรถนะนักศึกษาฝกประสบการณ

วิชาชีพคร ูควรประเมินดานวิชาการความรู ดานทักษะการสอนและคุณลักษณะอันพึงประสงคทางวิชาชีพโดย
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ใหความสําคัญกับดานวิชาการมากที่สุด รองลงมาคือดานทักษะการสอนและดานคุณลักษณะที่พึงประสงค

ตามลําดับ ซึ่งผลการประเมินกลุมตัวอยางมีคาเฉลี่ยที่คะแนน 80.70 อยูในระดับดีมาก คะแนนสูงสุด 90 

คะแนน และคะแนนต่ําสุด 74 คะแนน เปนผลมาจากกระบวนการเรียนรูดวยรูปแบบการพัฒนานักศึกษา

วิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายใน

หองเรียนรวม KAPPA Model ที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น สอดคลองกับโรดแมปในการเตรียมครูศิลปศึกษาของ 

UNESCO (2006) ที่ระบุวา การที่นักศึกษาจะเปนครูท่ีดีนั้นจะตองมีโปรแกรมฝกหัดครูที่มีประสิทธิภาพ 

เชื่อมโยงความรูเดิมประสบการณในชีวิตและบทบาทของครูในอนาคต ครูศิลปศึกษาจําเปนที่ตองเขาใจ

บทบาทหนาที่ของครแูละวิธีการเจรจาตอรองกับนักเรยีนในฐานะนักศึกษาฝกสอน นอกจากนี้การใชเทคโนโลยี

ในการสอนก็จําเปนอยางย่ิงตอการศึกษาในศตวรรษที่ 21 โดยทั่วไปครูศิลปะควรมีความรูในการสรางงาน

ศิลปะ วิเคราะห ตีความและตัดสินคุณคางานศิลปะ มีความรูเรื่องประวัติศาสตรศิลปะ มีความรูในการวาง

แผนการเรียนการสอนศิลปศึกษา มีความรูในการใชวัสดุอุปกรณในการสอนศิลปศึกษา และมีความรูในการวัด

ประเมินผลการสอนศิลปศึกษา และยังสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพครูศิลปะ สําหรับผูจบ

การศึกษาวิชาชีพครูศิลปศึกษา ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2554) ในดานทักษะการจัดการ

เรียนรู ไดแก 1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูศิลปะที่มี รูปแบบหลากหลายทั้งรูปแบบที่เปนทางการ 

(Formal) รูปแบบก่ึงทางการ  (Non-formal) และ รูปแบบไมเปนทางการ (Informal) อยางสรางสรรค 2) มี

ความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับผูเรียนที่หลากหลาย ท้ังที่มีความสามารถพิเศษ ที่ มี

ความสามารถปานกลาง และที่มีความตองการพิเศษอยางมีนวัตกรรม  3) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการ

เรียนรูในวิชาเอกศิลปศึกษาอยางบูรณาการ 

3. ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการ

เรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรยีนรวม 

 จากการประเมินความพึงพอใจการจัดการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครู

ศิลปะเพ่ือสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียนรวม 

ในระดับมากที่สุด มีคาเฉลี่ย 4.47 (S= 0.59) รอยละ 89.47 โดยหัวขอที่กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจมากที่สุด

คือ ขอที่ 6 เปดโอกาสใหนักศึกษาคนควาหาขอมูลดวยตนเองและนํามาอภิปรายในชั้นเรียน มีคาเฉลี่ยที่ 4.70 

รอยละ 94.00  รองลงมาคือ ขอที่ 14 นักศึกษามีความเขาใจพฤติกรรม และพัฒนาการของนักเรียนที่มีความ

แตกตางหลากหลายในหองเรียน มีคาเฉลี่ย 4.67 รอยละ 93.33 และ ขอที่ 8 เนนการอภิปรายรายกลุม การ

วิเคราะห สังเคราะหประเด็นตางๆรวมกัน มีคาเฉลี่ย 4.60 รอยละ 92.00 ตามลําดับ และการสนทนากลุมใน

ประเด็นดานการจัดการเรียนรู ดานการบูรณาการเนื้อหาการสอนและการนําความรูไปประยุกตใช สะทอนให

เห็นวานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะไดรับการพัฒนาใหมีความเขาใจในความหลากหลายของนักเรียนในหองเรียน

รวม ไปจนถึงความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนที่มีความแตกตางหลากหลาย โดย

กระบวนการจัดการเรียนรูแบบ KAPPA Model เนนใหนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะไดมีการศึกษาความรูที่เนน

การวิเคราะหขอมูล เปดโอกาสใหแสดงความคิดเห็นผานการอภิปราย และสังเคราะหองคความรูดวยตนเอง 
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สามารถออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู  สรางสื่อการสอน ตลอดจนสรางเครื่องมือในการวัดและ

ประเมินผลนักเรียนในหองเรียนรวมไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับ National Art Education Association 

(2009) ที่เสนอไววา ครูผูสอนศิลปะตองมีความเขาใจอยางละเอียดลึกซึ้งในบริบทของทัศนศิลป ครูศิลปะ

เขาใจลักษณะความสามารถและรูปแบบการเรียนรูของนักเรียน ครูผูสอนศิลปะใชความรูของนักเรียนในการ

วางแผนการเรียนการสอนที่เหมาะสม ครูผูสอนศิลปะสะทอนใหเห็นถึงระบบการเรียนการสอนจากการปฏิบัติ

ของตัวเอง ครูผูสอนศิลปะมีความรวมมือและทํางานรวมกับนักการศึกษาคนอ่ืนๆไดครูผูสอนศิลปะพัฒนา

วิชาชีพของตัวเองอยางตอเน่ืองตลอดเวลาที่เปนครูศิลปะ และครูศิลปะสรางหนทางการเติบโตในวิชาชีพของ

ตัวเองอยูเสมอ 

 

ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช 

1.1 ผูสอนหลักสูตรศิลปศึกษาในระดับอุดมศึกษาสามารถปรับรูปแบบกิจกรรมการ 

เรียนรู โดยใชรูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรูศิลปะ

ใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียน หรือ KAPPA Model  ในรายวิชาที่เก่ียวของ จัดกิจกรรมใหมี

ความยืดหยุนตามหลักสูตรของแตละสถาบันและจัดกิจกรรมโดยใชระยะเวลาตามความเหมาะสม 

1.2 การนํารูปแบบการพัฒนานักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการ 

จัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนที่มีความหลากหลายในหองเรียน หรือ KAPPA Model ไปประยุกตใชในการ

จัดการเรียนรูสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครูศิลปะ ควรมีการวัดระดับความรูความเขาใจและทัศนคติของผูเรียน

กอน เพื่อผูสอนจะไดปรับเพิ่มหรือลดเนื้อหาและกิจกรรม ตามที่ผูเรียนสนใจหรือตองการศึกษาเพิ่มเติมเปน

พิเศษ  

1.3 ควรมีการวัดพัฒนาการดานความรูความเขาใจและทักษะปฏิบัติการจัดการเรียนรู 

ของนักศึกษาวิชาชีพครศูลิปะเปนระยะ โดยผูสอนอาจมีการสรางเครื่องมือวัดและประเมินผลที่ใชกํากับติดตาม

พัฒนาการดานความรูและทักษะการจัดการเรียนรูศิลปะในหองเรียนรวมของผูเรียน รวมถึงมีการติดตามในชวง

ระยะยาวไปจนถึงกระบวนการฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาหรือเมื่อนักศึกษาไดปฏิบัติการสอนจริงใน

โรงเรียน 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

2.1 มีการวิจัยและพัฒนารูปแบบการพัฒนาครูศลิปะเพื่อสงเสริมความสามารถในการ 

จัดการเรียนรูศิลปะใหกับนักเรียนท่ีมีความหลากหลายในหองเรียนรวม เพื่อใหครูประจําการที่ปฏิบัติการสอน

ในโรงเรียน ไดพัฒนาตนเองและสามารถจัดการเรียนรูศิลปะสําหรับนักเรียนที่มีความหลากหลายไดอยางมี

ประสิทธิภาพ เกิดประโยชนและผลสัมฤทธิ์สูงสุดตอนักเรียน 
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