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ที่สละเวลาพิจารณาบทความทุกเร่ือง ผู้เขียนบทความ และผู้อ่านทุกคนท่ีได้ให้ความสนใจและติดตามวารสาร 

หากมีข้อคิดเห็นโปรดแจ้งความเห็นของท่านมายังวารสารเพื่อปรับปรุงต่อไป

	 สิราวรรณ จรัสรวีวัฒน์
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	 วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
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บทคัดย่อ

การวจิยัครัง้น้ีมวีตัถปุระสงค์ เพือ่ 1) ศกึษาคณุธรรมจรยิธรรมของเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีนมอนเตสซอรี ่2) ศกึษา

พัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16  

สองภาษา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ เด็กปฐมวัยชายหญิงที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ 

ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2565 โรงเรยีนสนุทรวฒันา 1 ห้องเรยีน จ�ำนวน 27 คน โดยการเลอืกแบบเจาะจง เครือ่งมอื

ท่ีใช้ในการวจิยั ได้แก่ 1) นทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษาเพือ่ส่งเสรมิคณุธรรมจรยิธรรมส�ำหรบัเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีน

มอนเตสซอรี่ จ�ำนวน 8 เรื่อง 2) คู่มือและแผนการจัดกิจกรรมการเล่านิทาน กาพย์ฉบัง 16 สองภาษา เพื่อส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมส�ำหรับเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ จ�ำนวน 8 แผน 3) แบบประเมินพฤติกรรมคุณธรรม

จริยธรรม 8 ประการ ส�ำหรับเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ จ�ำนวน 8 พฤติกรรม สถิติที่ใช้ในงานวิจัย ได้แก่ 

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ ผลการวิจัย พบว่า 1) คุณธรรมจริยธรรมของเด็ก

ปฐมวยัหลังการใช้ชดุนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษาสงูกว่าก่อนการใช้ ชดุนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา โดยหลงัการ 

ใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาเด็กปฐมวัยมีคุณธรรมจริยธรรมภาพรวมปฏิบัติได้มาก (X = 2.54, SD = .09) 

2) พัฒนาการคณุธรรมจรยิธรรมของเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีนมอนเตสซอรีก่่อนและหลงัการใช้ชดุนทิานกาพย์ฉบงั 16 

สองภาษา พบว่า จากคะแนนเต็ม 171 คะแนน โดยคะแนนคุณธรรมจริยธรรมก่อนการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 

สองภาษาของเด็กปฐมวัย มีคะแนนรวม 2809 คะแนน และมีค่าเฉลี่ย 104.04 ส่วนคะแนนคุณธรรมจริยธรรม 

หลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาของเด็กปฐมวัย มีคะแนนรวม 3896 คะแนน และมีค่าเฉลี่ย 144.30 

โดยภาพรวมเด็กปฐมวัยมีร้อยละของคะแนนพัฒนาการ 60.12 อยู่ในระดับสูง
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Abstract

This research aims to (i) Study morals and ethics of early childhood children in a Montessori 

classroom. (ii) Study development of morals and ethics of early childhood children in a Montessori 

classroom before and after using Kaap-Chabang-16 bilingual tale sets. The sample of this research 

comprises of 27 early childhood children – both male and female children - enrolled in a Montessori 

classroom during the second semester of the 2022 at Sunthorn Wattana School. Additionally, 

purposive sampling method is used for sample selection.

There are 3 instruments used under this research as follows; (i) 8 stories of Kaap-Chabang-16 

Bilingual Tale to Improve Morals and Ethics of Early Childhood Children in Montessori Class (ii) 8 sets 

of manuals and storytelling plans of Kaap-Chabang-16 Bilingual Tale to Improve Morals and Ethics 

of Early Childhood Children in Montessori Class (iii) 8 behavioral evaluation forms, to evaluate 8 

morals and 8 ethics of childhood children in Montessori class. The statistical methods used under 

this research include mean, standard deviation, and relative gain scores.

The result shows that (i) Morals and ethics of early childhood children has been improved 

after applying Kaap-Chabang-16 bilingual tale sets. In addition, early childhood children demonstrated 

higher ethical and moral behavior (X = 2.54, SD = 0.09). (ii) In terms of morals and ethics development, 

the evaluation forms (full-score was 171 points per person) show that moral and ethics scores of 

early childhood children before applying Kaap-Chabang-16 bilingual tale sets was at 2,809 points 

with a mean of 104.04. However, after applying Kaap-Chabang-16 bilingual tale sets, their scores 

increased to 3,896 points with a mean of 144.30. Overall, early childhood children achieved a 

percentage of development at 60.12, which is considered high.

Keywords: Tales, Moral, Montessori, Early childhood children

บทน�ำ

คุณธรรมจริยธรรม เป็นเครื่องมือที่ส�ำคัญของมนุษย์ที่ควบคุมความประพฤติของมนุษย์ให้เป็นไปในทางที่ดี 

สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข แต่เนื่องจากสภาพบ้านเมืองในยุคปัจจุบันมุ่งพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ

และความเจริญทางด้านวัตถุอย่างเห็นได้ชัด ท�ำให้เกิดความเสื่อมทางศีลธรรมและจริยธรรมเพิ่มขึ้น (ทิศนา 

แขมมณี, และคณะ, 2536, น.1) จากปัญหาต่าง ๆ รอบตัว เช่น สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโควิด 19 

ท�ำให้ผู้คนเห็นแก่ตัวมากขึ้นเพื่อความอยู่รอด ความซื่อสัตย์ ความมีวินัย ความมีน�้ำใจ และความเสียสละมีน้อยลง 

(หนังสือพิมพ์คมชัดลึก, ออนไลน์) จากตัวอย่างสถานการณ์ดังกล่าวจึงควรเร่งปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดข้ึน

กับเด็กโดยเฉพาะตั้งแต่ช่วงปฐมวัย เนื่องจากช่วงเวลาดังกล่าวเป็นระยะเวลาท่ีส�ำคัญท่ีสุดในการอบรมกล่อมเกลา

และปลกูฝังคณุธรรมจรยิธรรม ในช่วงวยันีเ้ป็นวยัแห่งการเลยีนแบบพฤตกิรรมต่าง ๆ  จากสภาพแวดล้อมรอบตวัและ

บุคคลรอบข้าง (ขวัญฟ้า รังสิยานนท์, 2555, น.15) โดยคุณลักษณะที่พึงประสงค์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3 – 6 ปี 
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ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได้ให้ความส�ำคัญของการมีคุณธรรมจริยธรรมและมีจิตใจที่ดีงาม 

อยูร่่วมกับผูอ่ื้นได้อย่างมคีวามสขุและปฏบิติัตนเป็นสมาชิกท่ีดขีองสงัคมในระบอบประชาธปิไตยอนัมพีระมหากษตัรย์ิ

ทรงเป็นประมุข มุ่งเน้นปลูกฝังคุณธรรม เพื่อให้เด็กมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น มีความเชื่อมั่น กล้าแสดงออก 

มวิีนยัในตวัเอง รบัผดิชอบ ซ่ือสตัย์ ประหยดั เมตตากรณุา เอือ้เฟ้ือ แบ่งปัน มมีารยาทและปฏบัิติตนตามวฒันธรรมไทย

และศาสนาที่นับถือตั้งแต่ช่วงปฐมวัย (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) นอกจากนั้นกระทรวงศึกษาธิการยังได้ประกาศ

นโยบายเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชนมีทั้งหมด 8 ประการ ได้แก่ ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มีวินัย 

สภุาพ สะอาด สามคัคี มนี�ำ้ใจ (กระทรวงศกึษาธกิาร, ออนไลน์) ซึง่เป็นคณุธรรมพืน้ฐานทีส่�ำคญัยิง่ส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั 

ห้องเรียนมอนเตสซอรี่ เป็นห้องเรียนที่มีการจัดสภาพแวดล้อมรวมทั้งมีวิธีการจัดประสบการณ์ท่ี

ช่วยส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมทั้ง 8 ประการ ให้เด็กปฐมวัยได้เป็นอย่างดี ห้องเรียนมอนเตสซอรี่เกิดข้ึน

โดย ดร.มาเรีย มอนเตสซอรี่ แพทย์หญิงคนแรกของประเทศอิตาลี ผู ้คิดค้นวิธีการสอนแบบมอนเตสซอรี่ 

มอนเตสซอร่ีให้ความส�ำคัญกับการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนของมอนเตสซอรี่ว่า สามารถช่วยส่งเสริมให้

เด็กเกิดคุณธรรมจริยธรรมได้ มอนเตสซอรี่เชื่อว่าเด็กระหว่างอายุ 0 - 6 ปี จะพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผ่าน

ประสาทสัมผัส เด็กจะรับสิ่งที่เห็นจากต้นแบบและจากสภาพแวดล้อม (Lilard, 2016) เด็กเล็กต้องเรียนรู้คุณธรรม

จริยธรรมจากประสบการณ์ ดังนั้นเม่ือเด็กอยู่ในสภาพแวดล้อมในห้องเรียนมอนเตสซอรี่เป็นเวลาหลายปี เด็กจะ

ซึมซับเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ทางสังคมและคุณธรรมจริยธรรมผ่านการจัดสภาพแวดล้อมและการท�ำงานในห้องเรียน

โดยไม่รู้ตัว (นวลจันทร์ ธัญโชติกานต์, 2561, น. 216 - 257) ได้แก่ ห้องเรียนมีงานให้เด็กเลือกท�ำตามความสนใจ 

ท�ำให้เด็กมีความขยันขันแข็ง กระตือรือร้น มีจิตใจจดจ่อในงานท่ีตนเองเลือก ห้องเรียนมีงานท่ีสามารถน�ำเอาของ

ใกล้ตัวมาประยุกต์เป็นสื่ออุปกรณ์ในการท�ำงานได้ ท�ำให้เด็กเรียนรู้ความประหยัด เมื่อท�ำงานเสร็จแล้วต้องน�ำของ

ไปเก็บคืนที่ชั้นตามเดิมก่อนน�ำงานชิ้นอื่นมาท�ำและไม่น�ำของกลับบ้าน ท�ำให้เด็กมีระเบียบวินัยและความซื่อสัตย์ 

ห้องเรียนมีสื่ออุปกรณ์เพียงอย่างละหนึ่งชิ้น หากเด็กอยากท�ำต้องรู้จักการรอคอย มีการสอนบทเรียนมารยาทและ

คุณสมบัติผู้ดี ท�ำให้เด็กเรียนรู้การปฏิบัติตนที่เหมาะสมในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมและมีความสุภาพอ่อนโยน 

รวมทั้งการจัดสภาพแวดล้อมแบบคละอายุ ท�ำให้เด็กไม่มีการแข่งขัน มีความสามัคคี มีน�ำ้ใจ แต่จากประสบการณ์

การสอนเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ของผู้วิจัย พบว่า เด็กในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ยังมีพฤติกรรมที่

ไม่พึงประสงค์ เช่น เมื่อน�ำงานมาท�ำแล้วเด็กพูดคุยกับเพื่อน ไม่มีสมาธิจดจ่อกับงาน เมื่อท�ำงานเสร็จแล้ว ไม่น�ำของ

เก็บคืนที่ชั้นตามเดิม หรือน�ำสื่ออุปกรณ์ในห้องเรียนกลับบ้านโดยที่ไม่ได้รับอนุญาต เป็นต้น 

การส่งเสริมให ้เด็กปฐมวัยมีคุณธรรมจริยธรรมในห้องเรียนมอนเตสซอรี่มากขึ้นสามารถท�ำได ้

โดยการจัดประสบการณ์ที่หลากหลายให้กับเด็ก โดยเฉพาะการเล่านิทานเนื่องจากนิทานเป็นเครื่องมือใน

การจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย และสามารถส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็ก

ปฐมวัยได้เป็นอย่างดี (วิเชียร เกษประทุม, 2550, หน้า 9 - 10) และหากเด็กได้ฟังนิทานประเภทค�ำประพันธ์

ดังเช่น กาพย์ฉบัง 16 ซึ่งเป็นฉันทลักษณ์ของไทย จะท�ำให้เด็กเกิดความเพลิดเพลิน เพราะสมองจะได้นึกถึงค�ำและ

สัมผัสที่ไพเรา มีจังหวะค�ำที่น่าสนใจ ท�ำให้สมองจดจ�ำเนื้อหาได้ดี (ส�ำลี รักสุทธี, 2554, น. 20 - 24) อีกทั้งปัจจุบัน

ห้องเรียนมอนเตสซอรี่หลายแห่งได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สองในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็ก และ

ได้น�ำนิทานสองภาษามาใช้ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า  
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ยังไม่มีรายงานว่าการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยนิทานสองภาษาจะสามารถพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับ

เด็กโดยตรง แต่พบว่า การจัดประสบการณ์ด้วยนิทานสองภาษาจะท�ำให้เด็กเกิดความสนุกสนานได้ซึมซับเนื้อหาซ�้ำ 

เป็นการซ�ำ้ ย�ำ้ ทวน เน้ือหาในภาษาทีแ่ตกต่างกนั ส่งผลให้เดก็จดจ�ำค�ำศพัท์ได้ง่ายข้ึน เกดิความคุน้เคยทางภาษา และ

คุ้นเคยกับค�ำศัพท์ง่าย ๆ ดังงานวิจัยของรัตนดาว วนาภรณ์ และระวิวรรณ ศรีคร้ามครัน (ม.ป.ป) ที่ได้ท�ำการศึกษา

ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการเรียนโดยใช้นิทานสองภาษากับการสอนแบบปกติโดยผลรวม

นกัเรยีนมคีวามพึงพอใจต่อการสอนทีใ่ช้นทิานสองภาษาอยูใ่นระดบัมากกว่าการสอนแบบปกตอิย่างมรีะดบันยัส�ำคญั

ทางสถิติที่ .05 เนื่องจากนักเรียนมีความชอบและสนุกสนานเมื่อได้เรียนเป็นภาษาอังกฤษเมื่อสอนโดยใช้นิทานสอง

ภาษาที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ค�ำศัพท์ต่าง ๆ เป็นภาษาอังกฤษซ่ึงถือเป็นสิ่งใหม่ในเด็กปฐมวัย ซึ่งการปลูกฝัง

คุณธรรมจริยธรรมให้เกิดขึ้นนั้นก็ต้องอาศัยการซึมซับหรือเห็นพฤติกรรมจากตัวอย่างท่ีดีเช่นกัน ขณะท่ีเล่านิทาน

แม้จะเป็นภาษาที่ต่างกันหากผู้เล่าใช้น�้ำเสียงในการเปล่งค�ำพูด แสดงท่าทางประกอบ หรือช้ีชวนให้ดูรูปภาพ

ประกอบนิทาน เพื่อให้เด็กเข้าใจถึงความหมายที่สื่อออกมา เซลล์สมองของเด็กก็จะบันทึกท่าทางท่ีแสดงออกถึง

เจตนานั้นร่วมกับน�้ำเสียงที่เปล่งออกมา เด็กจะเก็บเอาสิ่งท่ีได้เห็นพฤติกรรมต่าง ๆ ได้ยิน ได้ฟัง เก็บเอาไว้ในส่วน

ของความจ�ำ (อุดม เพชรสังหาร, ออนไลน์) 

ดังน้ันผู้วิจัยตระหนักถึงความส�ำคัญของการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กปฐมวัยเกิดคุณธรรมจริยธรรม

โดยการใช้นิทานสองภาษา จึงได้จัดท�ำชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาขึ้น เพื่อศึกษาคุณธรรมจริยธรรมของ

เด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ และเพื่อศึกษาพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียน 

มอนเตสซอรีก่่อนและหลงัการใช้ชุดนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา อนัจะท�ำให้เดก็ปฐมวยัมพีฒันาการทางคณุธรรม

จริยธรรมเพิ่มขึ้นต่อไป 

วัตถุประสงค์การวิจัย

1. เพื่อศึกษาคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่

2. เพื่อศึกษาพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลังการใช้

ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา

วิธีด�ำเนินการวิจัย

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

ประชากร

ประชากร คอื เด็กปฐมวยัชายหญิงทีก่�ำลงัศึกษาอยูใ่นห้องเรยีนมอนเตสซอรี ่โรงเรยีนสนุทรวฒันา 2 ห้องเรยีน 

จ�ำนวน 83 คน 

2. กลุ่มตัวอย่าง

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ เด็กปฐมวัยชายหญิงท่ีก�ำลังศึกษาอยู่ในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสุนทรวัฒนา 1 ห้องเรียน จ�ำนวน 27 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง 

4  |  Journal of Education Burapha University Vol.34 No.2 May - August 2023



ตัวแปรที่ศึกษา

ตัวแปรอิสระ คือ การจัดประสบการณ์ด้วยชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาในห้องเรียนมอนเตสซอรี่

ตัวแปรตาม คือ คุณธรรมจริยธรรมส�ำหรับเด็กปฐมวัย 8 ประการ ได้แก่ ความขยัน ความประหยัด 

ความซื่อสัตย์ ความมีวินัย ความสุภาพ ความสะอาด ความสามัคคี ความมีน�้ำใจ

3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ

3.1 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ครั้งนี้ คือ 

3.3.1 นทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เพือ่ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมส�ำหรบัเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีน

มอนเตสซอร่ี จ�ำนวน 8 เล่ม 

3.3.2 คูม่อืและแผนการจดักจิกรรมการเล่านทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เพือ่ส่งเสรมิคณุธรรม

จริยธรรมส�ำหรับเด็กปฐมวยัในห้องเรยีนมอนเตสซอรี ่จ�ำนวน 8 แผน

3.3.3 แบบประเมนิพฤติกรรมคุณธรรมจรยิธรรมส�ำหรบัเดก็ปฐมวยัในห้องเรียนมอนเตสซอรี ่จ�ำนวน 

8 พฤติกรรม ได้แก่ ความขยนั ความประหยดั ความซ่ือสตัย์ ความมวีนิยั ความสภุาพ ความสะอาด ความสามคัค ีและ

ความมนี�ำ้ใจ

3.2 การสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

3.2.1 การสร้างนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เพือ่ส่งเสรมิคุณธรรมจริยธรรมส�ำหรับเดก็ปฐมวัยใน

ห้องเรียนมอนเตสซอร่ี

1) ศึกษาเอกสารงานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัหลกัการจดัสภาพแวดล้อมในห้องเรียนมอนเตสซอรี ่นทิาน

และนทิานสองภาษา การแต่งค�ำประพนัธ์ประเภทกาพย์ฉบัง 16 และคณุธรรมจรยิธรรมส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั คณุธรรม 

8 ประการ

2) แต่งนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมส�ำหรับเด็กปฐมวัย 

จ�ำนวน 8 เร่ือง ดงัน้ี เร่ืองที ่1 งามตาแสนขยนั (Ngamta is diligent.) แสดงถึง ความขยนั เรือ่งท่ี 2 งามตาเรยีนรู้

ความประหยดั (Ngamta is learning about economical.) แสดงถงึ ความประหยดั เรือ่งท่ี 3 งามตารูจ้กัความซือ่สตัย์ 

(Ngamta is learning about honesty.) แสดงถงึ ความซือ่สตัย์ เรือ่งท่ี 4 งามตามวีนิยั (Ngamta is disciplined.) 

เรือ่งที ่5 งามตามารยาทดี (Ngamta is well-mannered.) เรือ่งที ่6 งามตารักษาความสะอาด (Ngamta keep clean.) 

เรื่องที่ 7 งามตารู้รักสามัคคี (Ngamta is learning about unity.) เรื่องที่ 8 งามตามีน�้ำใจ (Ngamta is generous.)

3) น�ำนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เพือ่ส่งเสรมิคณุธรรมจริยธรรมส�ำหรับเดก็ปฐมวัย จ�ำนวน 

8 เล่ม ทีผู่วิ้จยัแต่งขึน้ส่งให้ผูเ้ชีย่วชาญ 3 ท่าน พจิารณา พบว่า อยูใ่นระดบั ดมีาก 

3.2.2 การสร้างคูม่อืและแผนการจดักจิกรรมการเล่านทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เพือ่ส่งเสรมิ

คณุธรรมจริยธรรมส�ำหรบัเด็กปฐมวยัในห้องเรยีนมอนเตสซอรี่

1) สร้างแผนการจัดกจิกรรมการเล่านทิานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา เพือ่ส่งเสรมิคณุธรรมจรยิธรรม

ส�ำหรับเดก็ปฐมวยั ผูว้จัิยแต่งขึน้ จ�ำนวน 8 แผน โดยก�ำหนดรูปแบบของการจดักจิกรรมซึง่ประกอบไปด้วย จดุประสงค์ 

อปุกรณ์ ขัน้ตอน ในการด�ำเนนิกจิกรรม 3 ขัน้ตอน ได้แก่ ข้ันน�ำ ข้ันเล่า และข้ันสรปุ 
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2) น�ำนทิาน คูม่อืและแผนการจดักจิกรรมการเล่านทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ

เพือ่พิจารณาความสอดคล้องของกจิกรรม จุดประสงค์ เนือ้หา ผลการพิจารณาถงึการประเมนิคณุภาพของคูม่อืและ

แผนการจัดประสบการณ์ของผูเ้ชีย่วชาญอยูใ่นระดับมากทีส่ดุ

3) ปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดกิจกรรมการเล่านิทานให้เหมาะสมตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ 

จากน้ันน�ำแผนการจัดกิจกรรมการเล่านิทานที่ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับเด็กที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 

จ�ำนวน 30 คน ที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนอนุบาล

ศรีประชานุกูล 5 จ�ำนวน 1 ห้อง หลงัจากเล่านทิานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา เพือ่ส่งเสรมิคณุธรรมจรยิธรรมส�ำหรบั

เดก็ปฐมวัย ท้ังหมด 8 เรือ่ง พบว่า ควรเพิม่ค�ำถามให้ตรงประเดน็ เปิดโอกาสให้เดก็ได้แสดงความคิดเหน็มากข้ึนและ

น�ำข้อบกพร่องของแผนการจัดกิจกรรมการเล่านทิานมาปรับปรงุแก้ไขให้เหมาะสม

4) น�ำแผนการจัดกิจกรรมการเล่านทิานท่ีปรบัปรงุแล้วไปใช้กบักลุม่ตวัอย่างในการทดลอง

3.2.3 การสร้างแบบประเมนิพฤติกรรมคณุธรรมจรยิธรรมของเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีนมอนเตสซอรี่ 

1) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยเก่ียวกับพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียน

มอนเตสซอร่ี และวิธีการประเมนิคุณธรรมจริยธรรมส�ำหรับเดก็ปฐมวยั

2) สร้างแบบประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ของเด็กปฐมวัย 

ดังนี้ ประการที่ 1 ความขยัน ประกอบด้วย ด้านความมุ่งมั่นในการท�ำงาน ด้านความพยายามในการท�ำงาน 

ด้านความกระตือรือร้นในการท�ำงาน ประการที่ 2 ความซ่ือสัตย์ ประกอบด้วย ด้านการพูด ด้านการปฏิบัติ ด้าน

ความรบัผดิชอบ ประการท่ี 3 ความประหยดั ประกอบด้วย ด้านการรูจ้กัใช้ ด้านการรูจั้กอยู ่ด้านการรูจ้กักนิ ประการที ่4 

ความมวีนิยั ประกอบด้วย ด้านความรบัผดิชอบ ด้านความตรงต่อเวลา ด้านการควบคมุตนเอง ประการท่ี 5 ความสภุาพ 

ประกอบด้วย ด้านกริยาท่าทาง ด้านค�ำพดู ด้านจิตใจ ประการท่ี 6 ความสะอาด ประกอบด้วย ด้านร่างกาย ด้านจติใจ 

ด้านสภาพแวดล้อม ประการที ่7 ความสามคัคี ประกอบด้วย ด้านการร่วมมือ ด้านการยอมรบัผู้อืน่ ด้านการรบัผดิชอบ 

ประการที ่8 ความมนี�ำ้ใจ ประกอบด้วย ด้านการช่วยเหลอืผูอ้ืน่ ด้านความเห็นใจผูอ้ืน่ ด้านการไม่เหน็แก่ตวั

3) น�ำแบบประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่และ

คู่มือในการประเมินพฤติกรรมท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นไปเสนอต่อผู้เช่ียวชาญด้านการศึกษาปฐมวัย 2 ท่าน ผู้เช่ียวชาญ

ด้านการวัดผลการศึกษา 1 ท่าน เพื่อหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) ผลการพิจารณาของ

ผูเ้ชีย่วชาญ 3 ท่าน จากการลงความเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญปรากฏว่ามค่ีา IOC เท่ากบั 1.00 

4) ปรบัปรงุแบบประเมนิพฤติกรรมคณุธรรมจรยิธรรมของเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีน มอนเตสซอรี่

และคู่มอืในการประเมินตามค�ำแนะน�ำของผูเ้ชีย่วชาญ

5) น�ำแบบประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ 

ท่ีผ่านการปรบัปรงุแก้ไขเรยีบร้อยแล้วไปทดลองใช้ (Try out) กบัเดก็ทีไ่ม่ใช่กลุม่ตวัอย่าง จ�ำนวน 30 คน ทีม่อีายุ

ระหว่าง 4 - 6 ปีก�ำลงัศกึษาอยูใ่นชัน้อนบุาล 2 และอนบุาล 3 ห้องเรยีนมอนเตสซอรี ่ ภาคเรยีนที ่ 2 ปีการศกึษา 

2565 โรงเรียนอนุบาลศรปีระชานกุลู 5 จ�ำนวน 1 ห้อง และน�ำแบบทีผ่่านการคดัเลอืกมาหาความเช่ือมัน่ของแบบ

ประเมนิซึง่แบบประเมนิพฤติกรรมมค่ีาความเช่ือมัน่ทัง้ฉบับ เท่ากับ .91 เมือ่พจิารณาคุณธรรมจริยธรรมของเดก็ปฐมวยั

แต่ละประการ มีค่าความเชือ่มัน่ ดังนี ้ประการที ่1 ความขยนั มค่ีาความเช่ือมัน่ .85 ประการท่ี 2 ความซ่ือสตัย์ มค่ีา

ความเชือ่มัน่ .87 ประการที ่3 ความประหยดั มค่ีาความเช่ือมัน่ .86 ประการท่ี 4 ความมวีนิยั มค่ีาความเช่ือมัน่ .85 
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ประการที่ 5 ความสุภาพ มีค่าความเชื่อมั่น .84 ประการท่ี 6 ความสะอาด มีค่าความเช่ือมั่น .86 ประการท่ี 7 

ความสามัคค ีมีค่าความเชือ่ม่ัน .89 ประการที ่8 ความมนี�ำ้ใจ มค่ีาความเช่ือมัน่ .85

6) น�ำแบบประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ 

ที่หาความเชื่อมั่นแล้วไปใช้ในการประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ 

เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมลูก่อนและหลงัการทดลอง 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล

แบบแผนการทดลอง 

การวิจัยครั้งนี้ใช้แบบแผนการทดลองเบื้องต้น (Pre-experimental design) ซึ่งผู้วิจัยได้ด�ำเนินการโดยใช้

แบบแผน 1 กลุ่มวัดก่อนและหลัง (One group pretest – posttest design) เพื่อเปรียบเทียบพัฒนาการก่อนและ

หลังการทดลอง

ตารางที่ 1 แบบแผนการทดลอง (อิทธิพัทธ์ สุวทันพรกูล, 2561, น. 141-142)	

กลุ่ม 1 Obs Tx Obs

สัญลักษณ์	 Tx
 
	 หมายถึง	 การจัดกระท�ำ (Treatment) ที่สะท้อนถึงตัวแปรต้น

	 Obs	 หมายถึง	 การสังเกตหรือการวัดค่าตัวแปรตาม (Observation)

ขั้นตอนการทดลอง

1. เลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงจากกลุ่มประชากรที่เป็นเด็กปฐมวัยชายหญิงที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในห้องเรียน

มอนเตสซอรี่ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสุนทรวัฒนา จ�ำนวน 1 ห้องเรียน 

2. ขอความอนุเคราะห์จากผู้บริหารสถานศึกษาในการด�ำเนินการทดลอง

3. ประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยก่อนการทดลองโดยการใช้แบบประเมินพฤติกรรม

คุณธรรมจริยธรรม 8 ประการของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ 

4. จัดเตรียมสภาพแวดล้อมและสถานที่ในการด�ำเนินการทดลองการจัดประสบการณ์การเล่านิทานตาม

แผนการจัดกิจกรรมที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

5. ด�ำเนินการทดลอง การจัดประสบการณ์การเล่านิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาในห้องเรียน มอนเตสซอรี่ 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัย เป็นระยะเวลา 8 สัปดาห์ ทุกวันจันทร์ถึงวันพฤหัสบดี เวลา 9.00 – 

9.30 น. และเวลา 14.00 - 14.30 น.

6. ประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่หลังการทดลองการจัด

กิจกรรมการเล่านิทานโดยใช้แบบประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่

ซึ่งเป็นแบบประเมินชุดเดียวกับที่ใช้ประเมินก่อนการทดลอง 

7. น�ำข้อมูลที่ได้จากการสังเกตพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ไป

วิเคราะห์ สรุป และอภิปรายผลการจัดประสบการณ์การเล่านิทาน 

5. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้

5.1 วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ 

โดยค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
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5.2 วิเคราะห์เปรียบเทียบคุณธรรม จริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลัง

การใช้ชุดกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาตามแนวคิดมอนเตสซอรี่ ด้วยคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ (Relative gain score) 

(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2557, น. 12-13) โดยมีสูตรในการค�ำนวณดังนี้

		  GS (%)	 =	  x 100

เมื่อ	 GS (%)	 =	 คะแนนร้อยละของพัฒนาการของผู้เรียน 

			   (Development score or gain score) (คิดเป็นร้อยละ)

	 X 	 = 	 คะแนนวัดครั้งก่อน

	 Y 	 = 	 คะแนนวัดครั้งหลัง

	 F 	 = 	 คะแนนเต็ม

การแปลผลระดับพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัย

ในการศึกษาครัง้นีผู้ว้จิยัได้ศกึษาระดบัพฤตกิรรมคณุธรรมจรยิธรรม 8 ประการ ของเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีน

มอนเตสซอรี่ 8 ประการ ได้แก่ ประการที่ 1 ความขยัน ประการที่ 2 ความซื่อสัตย์ ประการที่ 3 ความประหยัด 

ประการที่ 4 ความมีวินัย ประการที่ 5 ความสุภาพ ประการท่ี 6 ความสะอาด ประการท่ี 7 ความสามัคคี 

ประการที่ 8 ความมีน�้ำใจ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน และเกณฑ์การแปลผล ดังนี้

แบบประเมินพฤติกรรมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ เป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 3 ระดับ ผู้วิจัยได้ก�ำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้

คะแนน ระดับการปฏิบัติ

3 ปฏิบัติได้มาก

2 ปฏิบัติได้ปานกลาง

1 ปฏิบัติได้น้อย

การแปลผลของพฤติกรรมคุณธรรมจรยิธรรมของเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีนมอนเตสซอรี ่ผูวิ้จยัใช้เกณฑ์การแบ่ง

เป็น 3 ช่วงชั้นเท่า ๆ กัน ดังนี้

คะแนน ระดับการปฏิบัติ

2.34 - 3.00 ปฏิบัติได้มาก

1.67 - 2.33 ปฏิบัติได้ปานกลาง

1.00 – 1.66 ปฏิบัติได้น้อย

การแปลผลของคะแนนพัฒนาการ ผู้วิจัยใช้เกณฑ์การแบ่งเป็น 4 ช่วงชั้น ดังนี้ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2557, 

น. 13)

ช่วงคะแนน ระดับพัฒนาการ

75.01 - 100.00 พัฒนาการระดับสูงมาก

50.01 – 75.00 พัฒนาการระดับสูง

25.01 – 50.00 พัฒนาการระดับปานกลาง

00.00 – 25.00 พัฒนาการระดับต้น
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ผลการวิจัย

การศึกษาการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาในห้องเรียนมอนเตสซอรี่เพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ของเด็กปฐมวยั ผูวิ้จยัได้ด�ำเนนิการเกบ็รวบรวมข้อมลูตามข้ันตอนการวจัิย จากนัน้น�ำข้อมลูมาวเิคราะห์ และน�ำเสนอ

ผลการวิเคราะห์ รายละเอียดดังตารางที่ 1 ดังนี้

ตอนที่ 1 คุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ 

การวิเคราะห์คุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลังการใช้ชุดนิทาน

กาพย์ฉบงั 16 สองภาษาตามแนวคดิมอนเตสซอรี ่พบว่า เด็กปฐมวัยมคีณุธรรมจรยิธรรมหลงัการใช้ชุดนทิาน กาพย์ฉบงั 16 

สองภาษาสูงกว่าก่อนการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาตามแนวคิดมอนเตสซอรี่ โดยหลังการใช้ชุดนิทาน

กาพย์ฉบงั 16 สองภาษาตามแนวคดิมอนเตสซอรี ่เดก็ปฐมวยัมคีณุธรรมจรยิธรรม ภาพรวมปฏบิตัไิด้มาก (X = 2.54, 

SD = .09) โดยอันดับแรก คือ ความขยัน รองลงมา คือ ความประหยัด ความซื่อสัตย์ ความสะอาด ความสุภาพ 

ความมนี�ำ้ใจ ความสามคัค ีและความมวีนิยั ตามล�ำดบั ส่วนก่อนการใช้ชดุนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษาตามแนวคดิ

มอนเตสซอรี่ เด็กปฐมวัยมีคุณธรรมจริยธรรม ภาพรวมปฏิบัติได้ปานกลาง (X= 1.83, SD = .10) โดยอันดับแรก คือ 

ความซื่อสัตย์ รองลงมา คือ ความมีวินัย ความประหยัด ความสามัคคี ความมีน�้ำใจ ความสุภาพ ความขยัน และ

ความสะอาด ตามล�ำดับ 

ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่

คุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัย
ในห้องเรียนมอนเตสซอรี่

ก่อนการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 
สองภาษาตามแนวคิดมอนเตสซอรี่

หลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 
สองภาษาตามแนวคิดมอนเตสซอรี่

X SD ระดับการปฏิบัติ X SD ระดับการปฏิบัติ

ประการที่ 1 ความขยัน 1.77 .42 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.64 .28 ปฏิบัติได้มาก

ประการที่ 2 ความประหยัด 1.83 .39 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.57 .22 ปฏิบัติได้มาก

ประการที่ 3 ความซื่อสัตย์ 1.97 .22 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.56 .18 ปฏิบัติได้มาก

ประการที่ 4 ความมีวินัย 1.93 .41 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.48 .19 ปฏิบัติได้มาก

ประการที่ 5 ความสุภาพ 1.78 .23 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.50 .21 ปฏิบัติได้มาก

ประการที่ 6 ความสะอาด 1.74 .31 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.56 .18 ปฏิบัติได้มาก

ประการที่ 7 ความสามัคคี 1.82 .37 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.50 .22 ปฏิบัติได้มาก

ประการที่ 8 ความมีน�้ำใจ 1.81 .22 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.50 .21 ปฏิบัติได้มาก

ภาพรวม 1.83 .10 ปฏิบัติได้ปานกลาง 2.54 .09 ปฏิบัติได้มาก

ตอนที ่2 การศกึษาพฒันาการคณุธรรมจรยิธรรมของเดก็ปฐมวยัในห้องเรยีนมอนเตสซอรีก่่อนและหลัง

การใช้ชุดกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา

การศึกษาพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลังการใช้ชุด

กาพย์ฉบัง 16 สองภาษา พบว่า ผลการประเมินคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัย จากคะแนนเต็ม 171 คะแนน 

โดยคะแนนคุณธรรมจริยธรรมก่อนการใช้ชุดกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา มีคะแนนรวม 2809 คะแนน และมีค่าเฉลี่ย 

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  9
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104.04 ส่วนคะแนนคุณธรรมจริยธรรมหลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาของเด็กปฐมวัย มีคะแนนรวม 

3896 คะแนน และมีค่าเฉลี่ย 144.30 โดยภาพรวมเด็กปฐมวัยมีร้อยละของคะแนนพัฒนาการ 60.12 อยู่ในระดับสูง 

รายละเอียดดังตารางที่ 2 ดังนี้

ตารางที่ 3 การศึกษาพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลังการใช้ 

ชุดกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา

คนที่ คะแนนก่อน คะแนนหลัง ร้อยละของคะแนนพัฒนาการ ระดับพัฒนาการ

1 
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

88
109
91
105
104
107
103
106
105
103
106
94
106
93
110
105
109
108
108
102
106
104
110
109
101
109
108

141
150
138
149
156
147
137
142
146
142
147
132
150
144
147
146
144
142
138
146
142
144
154
141
139
141
151

63.86
66.13
58.75
66.67
77.61
62.50
50.00
55.38
62.12
57.35
63.08
49.35
67.69
65.38
60.66
62.12
56.45
53.97
47.62
63.77
55.38
59.70
72.13
51.61
54.29
51.61
68.25

ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง

ระดับปานกลาง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง

ระดับปานกลาง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง

ระดับปานกลาง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง
ระดับสูง

คะแนนรวม 2809 3896 60.12 ระดับสูง

ค่าเฉลี่ย 104.04 144.30

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 5.913 5.405
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สรุปผลการวิจัย 

1. การวิเคราะห์คุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลังการใช้ชุดนิทาน

กาพย์ฉบัง 16 สองภาษา พบว่า เด็กปฐมวัยมีคุณธรรมจริยธรรมหลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา สูงกว่า

ก่อนการใช้ชดุนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา โดยหลงัการใช้ชดุนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เดก็ปฐมวยั มคีณุธรรม

จริยธรรม ภาพรวมปฏิบัติได้มาก (X = 2.54, SD = .09) โดยอันดับแรก คือ ความขยัน รองลงมา คือ ความประหยัด 

ความซือ่สตัย์ ความสะอาด ความสภุาพ ความมนี�ำ้ใจ ความสามคัค ีและความมวีนิยัตามล�ำดับ ส่วนก่อนการใช้ชดุนทิาน

กาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เด็กปฐมวยัมคุีณธรรมจรยิธรรม ภาพรวมปฏบัิติได้ปานกลาง (X = 1.83, SD = .10) โดยอนัดบั

แรก คือ ความซื่อสัตย์ รองลงมา คือ ความมีวินัย ความประหยัด ความสามัคคี ความมีน�้ำใจ ความสุภาพ ความขยัน 

และความสะอาด ตามล�ำดับ

2. การศึกษาพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลังการใช้ 

ชุดกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา พบว่า ผลการประเมินคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัย จากคะแนนเต็ม 171 คะแนน 

โดยคะแนนคุณธรรมจริยธรรมก่อนการใช้ชุดกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาตามแนวคิดมอนเตสซอรี่ของเด็กปฐมวัย 

มีคะแนนรวม 2809 คะแนน และมีค่าเฉลี่ย 104.04 ส่วนคะแนนคุณธรรมจริยธรรมหลังการใช้ชุดกาพย์ฉบัง 16 

สองภาษาของเด็กปฐมวัย มีคะแนนรวม 3896 คะแนน และมีค่าเฉลี่ย 144.30 โดยภาพรวมเด็กปฐมวัย มีร้อยละ

ของคะแนนพัฒนาการ 60.12 อยู่ในระดับสูง

อภิปรายผลการวิจัย 

1. การวิเคราะห์คุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลัง การใช้ชุดนิทาน

กาพย์ฉบัง 16 สองภาษา พบว่า เด็กปฐมวัยมีคุณธรรมจริยธรรมหลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาสูงกว่า

ก่อนการใช้ชดุนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา โดยหลงัการใช้ชดุนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา เดก็ปฐมวยั มคีณุธรรม

จรยิธรรม ภาพรวมปฏบิติัได้มาก โดยอนัดับแรก คือ ความขยนั รองลงมา คือ ความประหยดั ความซือ่สตัย์ ความสะอาด 

ความสุภาพ ความมีน�้ำใจ ความสามัคคี และความมีวินัย ตามล�ำดับ เนื่องจาก ตัวละครเอกในนิทานเป็นตัวแบบที่ดี

ในการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามให้กับเด็ก จึงท�ำให้เด็กมีการปฏิบัติได้มาก เนื่องจากนิทานเป็นตัวแบบที่ดี

ในการช่วยปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมกับเด็ก และโดยธรรมชาติของวัยเด็กแล้วเด็กจะชอบฟังนิทานและเลียนแบบ 

ตวัละครในนทิาน เพราะนทิานท�ำให้เด็กเกดิความสขุ สนกุสนาน และช่วยส่งเสรมิคณุธรรมจรยิธรรมให้กบัเดก็ได้ ดงัที่ 

ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550, น. 16) ได้ระบุว่า นิทานจะช่วยให้เด็กได้เรียนรู้ถึงลักษณะชีวิตที่ดี ท�ำให้

เด็กมีพฤติกรรมที่ดี เช่น มีคุณธรรมจริยธรรม มีความกล้าหาญ มีความยุติธรรม สอดคล้องกับ วิเชียร เกษประทุม 

(2550, น. 9 - 10) ที่กล่าวว่า นิทานให้ข้อคิดและคติเตือนใจช่วยปลูกฝังคุณธรรมต่าง ๆ ที่สังคมพึงประสงค์ให้แก่

ผู้ฟัง เช่น ให้ซื่อสัตย์ ให้เชื่อฟังผู้ใหญ่ ให้พูดจาไพเราะอ่อนหวาน ให้มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ให้ขยันขันแข็ง ฯลฯ และ

การเล่านิทานแม้จะเป็นนทิานทีใ่ช้ภาษาแตกต่างกนั หากผูเ้ล่าใช้น�ำ้เสยีงในการเปล่งค�ำพดู แสดงท่าทางประกอบ หรอื

ช้ีชวนให้ดรูปูภาพประกอบนิทาน เพือ่ให้เดก็เข้าใจถึงความหมายทีส่ือ่ออกมา เซลล์สมองของเดก็กจ็ะบนัทกึท่าทางที่

แสดงออกถงึเจตนานัน้ ร่วมกับน�ำ้เสยีงทีเ่ปล่งออกมา เด็กจะเกบ็เอาสิง่ทีไ่ด้เหน็พฤติกรรมต่าง ๆ  ได้ยนิ ได้ฟัง เกบ็เอาไว้

ในส่วนของความจ�ำ (อุดม เพชรสังหาร, ออนไลน์) จึงท�ำให้หลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา เด็กปฐมวัย

มีคุณธรรมจริยธรรม ภาพรวมปฏิบัติได้มาก
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หลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ เด็กปฐมวัยมีคุณธรรมจริยธรรม 

ภาพรวมปฏิบัติได้มาก โดยอันดับแรก คือ ความขยัน ด้านความมุ ่งมั่นในการท�ำงาน รองลงมา คือ ด้าน

ความพยายามในการท�ำงาน และด้านความกระตือรือร้นในการท�ำงาน ตามล�ำดับ ผู้วิจัยสังเกตพฤติกรรมเด็ก

เพิ่มเติม เห็นว่า หลังจากเล่านิทานเรื่อง “งามตาแสนขยัน” เมื่อคุณครูเล่านิทานจบและพูดคุยกับพฤติกรรมของ 

งามตาในนทิานว่า งามตาท�ำงานอะไรบ้าง ขณะทีง่ามตาท�ำงานงามตาคุยกบัเพือ่นหรอืไม่ เดก็ ๆ  สามารถตอบได้ถกูต้อง

และบอกว่าหนูอยากเป็นเด็กขยนัอย่างงามตา และจากการสงัเกตพฤตกิรรมในห้องเรยีน เดก็ส่วนใหญ่แสดงพฤติกรรม

ด้านความมุ่งมั่นในการท�ำงานเพิ่มขึ้นโดยเมื่อถึงเวลาที่คุณครูให้ไปเลือกงานที่ชั้นวางอุปกรณ์มาท�ำด้วยตนเอง เด็ก ๆ  

จะตัง้ใจไปเลอืกงานทีต่นเองสนใจมาท�ำทีพ่ืน้ทีข่องตนเองโดยทีไ่ม่ต้องให้คณุครพูาไป ขณะท�ำงานเดก็ ๆ  มสีมาธจิดจ่อ

กับงานที่ก�ำลังท�ำ ไม่พูดคุยกับเพื่อนขณะท�ำงาน อาจเป็นเพราะนิทานเรื่องงามตาแสนขยัน เป็นนิทานที่ผู้วิจัยได้วาง 

ตัวละครเอกของเร่ืองน�ำเสนอการท�ำงานในห้องเรียนมอนเตสซอรี่หลากหลายงานด้วยความมุ ่งมั่นตั้งใจกับ

งานที่ก�ำลังท�ำ มีสมาธิในการท�ำงาน ซึ่งงานเป็นสิ่งที่เด็กในห้องเรียนมอนเตอรี่คุ้นเคยเนื่องจากต้องท�ำงานเป็น

กจิวตัรประจ�ำวนัและการทีใ่ห้เห็นตัวอย่างทีดี่ มีความขยนั มุ่งมัน่ มีสมาธ ิยิง่ท�ำให้เดก็มคีวามต้องการแสดงพฤตกิรรม

เลยีนแบบบ้าง ดงัทีแ่บนดรู่า (Bandura, 1977, น.27) กล่าวว่า การเลยีนแบบมบีทบาทส�ำคญัมากในวยัเดก็ การเลยีนแบบ

เป็นการวางรากฐานของบุคลิกภาพ และแบบแผนแห่งพฤติกรรมซึ่งจะมีการพัฒนาต่อไป เด็กจะเริ่มเลียนแบบตั้งแต่

ในวยัทารก โดยท�ำตามตวัแบบทีเ่ดก็ได้พบเหน็ซ�ำ้ ๆ  อาจเป็นการเลยีนแบบตวัเอง หรอืบคุคลอืน่ ๆ  การเลยีนแบบนัน้ 

เกิดขึ้นต่อไปทุก ๆ ระยะของพัฒนาการ และจะเป็นไปตามโครงสร้างของประสบการณ์ที่มีอยู่

2. การศึกษาพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ก่อนและหลังการใช้ชุด

นิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ พบว่า ผลการประเมินคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัย 

หลังการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษา มีคะแนนรวมและมีค่าเฉลี่ยโดยภาพรวมสูงข้ึน เด็กปฐมวัยมี

ร้อยละของคะแนนพัฒนาการอยู่ในระดับสูง ทั้งนี้เนื่องจากในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ได้ฝึกฝนคุณธรรมจริยธรรมผ่าน

กิจวัตรประจ�ำวันจากการจัดสภาพแวดล้อมที่ครูตระเตรียมไว้และวิธีการจัดประสบการณ์ที่ครูจัดไว้ในทุกวันอย่าง

สม�ำ่เสมอ เช่น ห้องเรียนมงีานให้เด็กเลอืกท�ำตามความสนใจ ท�ำให้เดก็มคีวามขยนัขันแข็ง กระตอืรอืร้น มจีติใจจดจ่อ

ในงานทีต่นเองเลือก ห้องเรยีนมงีานทีส่ามารถน�ำเอาของใกล้ตวัมาประยกุต์เป็นสือ่อปุกรณ์ในการท�ำงานได้ ท�ำให้เดก็

เรียนรู้ความประหยัด เมื่อท�ำงานเสร็จแล้วต้องน�ำของไปเก็บคืนที่ชั้นตามเดิมก่อนน�ำงานชิ้นอื่นมาท�ำและไม่น�ำของ

กลับบ้าน ท�ำให้เด็กมีระเบียบวินัยและความซ่ือสัตย์ ดังนั้นเมื่อเด็กได้เรียนรู้คุณธรรมจริยธรรมจากสภาพแวดล้อม

และการปฏิบัติตนในชีวิตประจ�ำวันอย่างสม�่ำเสมอ ร่วมกับการใช้ชุดนิทานกาพย์ฉบัง 16 สองภาษาที่ผู้วิจัยแต่งขึ้น

และน�ำมาใช้ ซึ่งนิทานนับเป็นตัวแบบที่ดี และเด็กช่วงปฐมวัยจะมีจิตที่ซึมซาบได้ (The absorbent mind) ดังที่

มอนเตสซอรี่ได้เปรียบจิตใจของเด็กเสมือนฟองน�้ำ เด็กจะซึมซาบความรู้จากสิ่งแวดล้อมรอบตัว โดยในช่วงแรกเกิด

ถึง 3 ปี เด็กจะมีจิตซึมซาบโดยไม่รู้สึกตัว เป็นการเรียนรู้สิ่งรอบตัวผ่านประสาทสัมผัสทั้งห้า ต่อเมื่อเม่ือเด็กมีอายุ 

3 - 6 ปี เด็กจะมจีติซมึซาบโดยรูส้กึตวั ผ่านการเรยีนรูจ้ากสิง่แวดล้อมทัง้ทีเ่ป็นการกระท�ำ ค�ำพดู สิง่แวดล้อม และเดก็

จะเกิดการเรียนรู้ที่มากยิ่งขึ้น (จีระพันธุ์ พูลพัฒน์, มปป., น. 13 - 17) จึงท�ำให้ผลการประเมินคุณธรรมจริยธรรมของ

เด็กปฐมวยั หลังการใช้ชดุนทิานกาพย์ฉบงั 16 สองภาษา มคีะแนนรวม และมค่ีาเฉลีย่โดยภาพรวมสงูขึน้ เดก็ปฐมวัย

มีร้อยละของคะแนนพัฒนาการอยู่ในระดับสูง
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ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรมีการศึกษาคุณธรรมจริยธรรมของเด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่จากตัวแปรต่าง ๆ เพิ่มเติม 

เช่น ความมีวินัย

2. ควรมีการจัดประสบการณ์รูปแบบอื่นที่หลากหลายเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมความมีวินัยให้กับ

เด็กปฐมวัยในห้องเรียนมอนเตสซอรี่ให้มากขึ้น เช่น การแสดงบทบาทสมมุติ การเล่านิทานหุ่น นิทานผ้า เป็นต้น
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้

กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยของนักศึกษา

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย และ 2) เพ่ือศึกษาผลการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิง

วศิวกรรมศาสตร์ทีมี่ต่อทกัษะการคิดอย่างมวีจิารณญาณของเดก็ปฐมวยั กลุม่ตัวอย่าง ได้แก่ 1) นกัศกึษาสาขาวชิาการ

ศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏก�ำแพงเพชร จ�ำนวน 28 คน 2) เด็กปฐมวัยโรงเรียนเทศบาล 1 (คลองสวนหมาก) 

จังหวัดก�ำแพงเพชร จ�ำนวน 21 คน เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ 1) คู่มือประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม

วิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็ก

ปฐมวัย 2) แบบประเมนิทกัษะการคิดอย่างมวีจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั และ 3) แผนการจดักิจกรรมวทิยาศาสตร์

โดยใช้กระบวนการออกแบบเชงิวศิวกรรมศาสตร์ทีมี่ต่อทกัษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั วเิคราะห์

ข้อมลูเชงิปรมิาณโดยการใช้ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ทดสอบค่าท ีวเิคราะห์ข้อมลูเชงิคณุภาพจากแบบบนัทกึ

หลงัการจดักจิกรรม ผลการวจิยัพบว่า 1) นกัศกึษากลุม่ตวัอย่างมค่ีาเฉลีย่ของคะแนนการประเมนิความรูค้วามเข้าใจ

เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ท่ีมีต่อทักษะการคิดอย่าง 

มีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย หลังการจัดกิจกรรมสูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรม (p < .05) และ 2) เด็กปฐมวัยที่ได้

รับการจัดกิจกรรมวทิยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์มีคา่เฉลี่ยของคะแนนทกัษะการคดิ

อย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยทั้งโดยรวมและรายด้านหลังการจัดกิจกรรม (X = 7.05, S.D. = 2.90) สูงกว่า

ก่อนการจัดกิจกรรม (X = 1.81, S.D. = 0.57)

ค�ำส�ำคัญ: วิทยาศาสตร์, กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์, ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ, 

เด็กปฐมวัย

1  อาจารย์, โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย, คณะครุศาสตร์, มหาวิทยาลัยราชภัฏก�ำแพงเพชร
1 Lecturer, Early Childhood Education Program, Faculty of Education, Kamphaeng Phet Rajabhat University
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Abstract 

The purpose of this research was to 1) study knowledge regarding the science activities 

provision by using Engineering Design Process on young children’s critical thinking skills of early 

childhood education sophomore, and 2) To study the effects of the science activities provision 

by using Engineering Design Process on young children’s critical thinking skills. The samples were 

28 sophomores who studying in the Early Childhood Education program of Kamphaeng Phet 

Rajabhat University and 21 Young children who studying in Tessaban 1 (Klongsuanmak) School, 

Kamphaeng Phet province. The instruments used included 1) knowledge regarding the science 

activities provision by using Engineering Design Process on young children’s critical thinking skills 

assessment handbook. 2) The assessment of young children’s critical thinking skills, and 3) The 

science activities provision by using Engineering Design Process on young children’s critical thinking 

skills plan. The quantitative and qualitative data were analyzed by mean, standard deviation, t-test, 

and reflective teaching form. The research results showed that 1) The sophomore who participated 

in training had posttest mean scores of knowledge regarding the science activities provision by 

using Engineering Design Process on young children’s critical thinking skills assessment higher than 

pretest scores (p < .05), and 2) Young children who participated in the science activities provision 

by using Engineering Design Process had posttest mean scores of children’s critical thinking skills 

overall and in each aspect (X = 7.05, S.D.=2.90) higher than pretest scores (X = 1.81, S.D. = 0.57).

Keywords: Science, Engineering design process, Critical thinking, Young children

บทน�ำ 

เด็กในปัจจุบันเกิดและเติบโตมาพร้อมกับเทคโนโลยีเป็นวัยที่เทคโนโลยีและสื่อสังคมออนไลน์ ปัจจุบัน

ส่งผลต่อวิถีชีวิตและการเรียนรู้เป็นอย่างมาก ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลให้การรับรู้และการส่งผ่าน

ข้อมูลข่าวสารเป็นไปอย่างรวดเรว็ อย่างไรกต็ามผลจากความรวดเรว็ในการเข้าถึงข้อมลูข่าวสารเหล่านีท้�ำให้ ผูร้บัสาร

ขาดการพิจารณาไตร่ตรองข้อมูลที่ได้รับก่อนจะส่งต่อข้อมูลเหล่านี้ไปยังบุคคลอื่น ๆ แสดงให้เห็นว่า การด�ำเนิน

ชีวิตในสังคมของคนในยุคนี้จ�ำเป็นจะต้องมีทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ เพื่อท่ีจะสามารถวิเคราะห์แยกแยะ

ข้อมูลข่าวสารที่ได้รับและสามารถปรับตัวให้เข้ากับยุคสมัยที่เปลี่ยนไป (สริญญา มารศรี, 2562) 

การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical thinking) เป็นกระบวนคิดที่ใช้เหตุผลมีการศึกษาข้อเท็จจริง 

หลักฐานและข้อมูลต่าง ๆ อย่างรอบครอบ เพื่อประกอบการตัดสินใจแล้วน�ำมาพิจารณาไตร่ตรองวิเคราะห์อย่าง

สมเหตุสมผลก่อนตัดสินใจว่าสิ่งใดควรเชื่อหรือสิ่งใดไม่ควรเช่ือ (Ennis, 1985; สริญญา มารศรี, 2562) การคิด

อย่างมีวิจารญาณท�ำให้เด็กปฐมวัยปฏิบัติการได้อย่างมีหลักการและเหตุผลในการตัดสินใจเพื่อแก้ปัญหาท�ำให้มี

ความสามารถในการคิดได้อย่างชัดเจน คิดอย่างถูกต้อง คิดอย่างกว้างขวาง และคิดอย่างลุ่มลึก ตลอดจนคิดอย่าง

สมเหตุสมผล รวมทัง้มคีวามสามารถในการเรยีนรูต้ลอดชวีติอย่างต่อเนือ่งในสถานการณ์ทีม่กีารเปลีย่นแปลงของโลก 

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  15
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(Paul, 1993; ประพันธ์ศิริ สุเสารัจ, 2551) นอกจากน้ีการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณยังสอดคล้อง

กับแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560 - 2564 ที่กล่าวว่าไว้ว่า มุ่งพัฒนาให้เด็กและเยาวชน 

มคีณุภาพชีวติทีด่เีหมาะสมกับวยัทัง้ด้านสขุภาพภาพกาย ใจ อารมณ์ สงัคม และสตปัิญญา รวมทัง้มทีกัษะการเรยีนรู 

ที่สอดคลองกับศตวรรษที่ 21 แต่อย่างไรก็ตามกลับพบว่าพัฒนาการของเด็กไทยมีพัฒนาการท่ีล่าช้าทางด้าน

สติปัญญาทัง้การคดิวเิคราะห์ ความคดิสร้างสรรค์ และภาษา เนือ่งจากเดก็ปฐมวยัได้รบัการส่งเสรมิการเรยีนรูด้้วยวธิี

การที่ไม่เหมาะสมกับธรรมชาติของวัย เช่น การเร่งเรียนเขียนอ่าน การมุ่งเน้นแต่การท่องจ�ำความรู้เพื่อสอบแข่งขัน 

โดยเน้นเฉพาะด้านเนือ้หาสาระทางวชิาการมากกว่าการพัฒนาด้านทกัษะกระบวนการให้แก่เด็ก ท�ำให้เดก็ขาดทกัษะ

การคดิแก้ปัญหา การคดิวิเคราะห์ การตัดสนิใจ การให้เหตผุล รวมถึงทักษะการท�ำงานร่วมกบัผูอ่ื้นและความรบัผดิชอบ

ต่อทั้งตนเองและผู้อื่น (อรุณี หรดาล, 2563) ดังนั้นครูผู้สอนควรบูรณาการพัฒนาการและทักษะต่าง ๆ เหล่านี้ใน

กระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยการคิดอย่างมีวิจารณญาณสามารถส่งเสริมได้ด้วยการจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ทีมุ่ง่เน้นให้ผูเ้รียนได้ใช้กระบวนการคดิในการแก้ปัญหาทีเ่กดิข้ึนในสถานการณ์จรงิ ผูเ้รยีนได้ท�ำงานร่วมกนั 

ช่วยเหลือกันในการแสวงหาค�ำตอบ และร่วมกันอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ซ่ึงสอดคล้องกับการจัดกิจกรรม

วิทยาศาสตร์ที่มุ่งเน้นผู้เรียนเกิดทักษะหรือความสามารถในการสืบเสาะหาความรู้ มีเหตุผลยอมรับฟังความคิดเห็น

ของผู้อื่น มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2563)

การจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์เป็นการเรียนรู้ที่บูรณาการวิทยาศาสตร์ในกิจวัตรประจ�ำวัน กิจกรรมทาง

วิทยาศาสตร์ท�ำให้เดก็ปฐมวยัเกดิการพฒันาความสามารถในการสงัเกต การคดิ การแก้ปัญหา การคดิเป็นเหตเุป็นผล 

คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ และคิดอย่างมีวิจารณญาณ รวมทั้งพัฒนาความสามารถในการปรับตัวและการใช้ภาษา  

(กุลยา ตันติผลาชีวะ, 2551; พรพรรณ ไวทยางกูร และคณะ, 2552; สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี, 2554) ซ่ึงเด็กปฐมวัยสามารถเรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้ผ่านกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry) 

แต่อย่างไรก็ตามกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ท�ำให้เด็กเกิดองค์ความรู้ได้เพียงอย่างเดียว แต่หากต้องการให้เด็ก

สามารถน�ำองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้หรือแก้ปัญหาได้ ควรจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ผ่านกระบวนการออกแบบเชิง

วศิวกรรมศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ขัน้ตอน ได้แก่ ขัน้ถาม ขัน้จนิตนาการ ขัน้การวางแผน ขัน้การสร้าง ขัน้การทดสอบ 

และขั้นการพัฒนา (National aeronautics and space administration, 2018) เนื่องจากกระบวนการนี้มุ่งเน้น 

ให้เด็กเกิดพัฒนาการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี รวมทั้งเด็กเกิดความคิดที่หลากหลาย

ไม่ว่าจะเป็นการแก้ปัญหา การคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ หรือแม้แต่การคิดอย่างมีวิจารณญาณ สอดคล้องกับงาน

วิจัย ภาวินี จิตต์โสภา, ศิรประภา พฤทธิกุล และเชวง ซ้อนบุญ (2564) ที่ได้ศึกษาผลการเสริมสร้างทักษะการคิด

เชงินวตักรรมของเดก็อนบุาลโดยใช้การจัดประสบการณ์การเรยีนรูต้ามแนวคดิสะเตม็ศกึษาพบว่า เด็กอนบุาลมทีกัษะ

การคิดเชิงนวัตกรรม ประกอบด้วย การสังเกต ตั้งค�ำถาม เชื่อมโยง สร้างเครือข่าย และทดลอง หลังการทดลองสูง

กว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากข้อมูลที่กล ่าวมาข้างต ้นนั้น ผู ้วิจัยสนใจท่ีจะศึกษาผลการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร ์โดยใช ้

กระบวนการออกแบบ เชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย เนื่องจาก

ปัญหาพัฒนาการล่าช้าจากการเร่งเรียนเขียนอ่านของเด็กปฐมวัย และรูปแบบการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

ของทางโรงเรียน โดยทั่วไปแล้วโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ตามหน่วยการเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งถือว่า

น้อยมาก และด�ำเนนิการจัดกจิกรรมโดยใช้กระบวนการสบืเสาะหาความรู ้เพือ่ส่งเสรมิทกัษะพืน้ฐานทางวทิยาศาสตร์
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เพียงเท่าน้ัน ด้วยเหตุนี้จึงท�ำให้ผู้วิจัยเล็งเห็นว่าควรมีการส่งเสริมทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณในเด็กปฐมวัย

ผ่านกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ เพ่ือเตรียมความพร้อมส�ำหรับการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและ

การเรียนรู้ในยุคเทคโนโลยีที่มีการเติบโตอย่างรวดเร็ว

วัตถุประสงค์การวิจัย

1. เพ่ือศึกษาความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ

เชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย ของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษา

ปฐมวัย

2. เพื่อศึกษาผลการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะ

การคิดอย่างมีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัย

กรอบแนวคิดการวิจัย 

แผนการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย
กิจกรรมวิทยาศาสตร์ในสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์กายภาพโดยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ 

จ�ำนวน 6 เรื่อง ได้แก่ สะพานข้ามแม่น�้ำ บ้านในฝันของหนู ก�ำแพงบ้าน เครื่องบินล่องอากาศ น�้ำท่วม และเรือขนส่ง

กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์
ส�ำหรับเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน 
1. ขั้นถาม (Ask) 
2. ขั้นจินตนาการ (Imagine) 
3. ขั้นการวางแผน (Plan) 
4. ขั้นการสร้าง (Create) 
5. ขั้นการทดสอบ (Test) 
6. ขั้นการพัฒนา (Improve)

(NASA, 2018; สถาบันส ่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2563)

การจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย 
ประกอบด้วย

1. หลักการจัดกิจกรรม (กุลยา ตันติผลาชีวะ, 2551) ได้แก่ 
1) กิจกรรมเป็นเรื่องใกล้ตัว 2) กิจกรรมสอดคล้องกับธรรมชาติ
ของเด็ก 3) กิจกรรมที่เด็กต้องการและสนใจ 4) กิจกรรมต้อง 
มีเนื้อหาไม่ซับซ้อน
2. ทฤษฎพัีฒนาการทางสตปัิญญาและการเรียนรู ้(Piaget, 1958; 
Dewey, 1992; Bruner, 1961; Dewey, 1992)
3. ขอบข่าย สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์ (NGSS, 2013; สถาบนั
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2563) ได้แก่ 
วิทยาศาสตร์ชีวภาพวิทยาศาสตร์กายภาพ และวิทยาศาสตร์
โลกและอวกาศ

ทักษะการคิดย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย 4 ด้าน 
ได้แก่ 1) การระบุปัญหา 2) การตั้งสมมติฐาน 3) การวิเคราะห์ 4) การตัดสินใจ (Ennis, 1995; เจริญพงษ์ ชมพูนุช, 2563)

สมมติฐานของการวิจัย

1. นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์

โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย 

หลังการจัดกิจกรรมสูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรม

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  17
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2. เดก็ปฐมวยัหลงัการจดักจิกรรมวทิยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชงิวศิวกรรมศาสตร์ มต่ีอทกัษะ

การคิดอย่างมีวิจารณญาณสูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรม

วิธีด�ำเนินการวิจัย

การวิจัยคร้ังน้ีเป็นการศึกษาเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ซึ่งเป็นการวิจัยแผนเชิงปฏิบัติการ (Action 

research) โดยผู้วิจัยได้ด�ำเนินการ ดังนี้

ประชากร และกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

1. นกัศกึษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัก�ำแพงเพชร 

จ�ำนวน 125 คน

2. เดก็ปฐมวยัชาย-หญิง อายรุะหว่าง 3-6 ปี ทีก่�ำลงัศึกษาอยูใ่นชัน้อนบุาลปีที ่1-3 ของโรงเรยีนเทศบาล 1 

(คลองสวนหมาก) จังหวัดก�ำแพงเพชร จ�ำนวน 45 คน

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่

1. นกัศกึษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการศึกษาปฐมวยั คณะครศุาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัก�ำแพงเพชร 

ที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จ�ำนวน 28 คน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 

random sampling) ด้วยการจับฉลากชั้นปี

2. เดก็ปฐมวัยชาย-หญิง อายรุะหว่าง 5-6 ปี ท่ีก�ำลงัศกึษาอยูใ่นช้ันอนบุาลปีท่ี 3 ภาคเรยีนท่ี 2 ปีการศกึษา 

2564 ของโรงเรียนเทศบาล 1 (คลองสวนหมาก) จังหวัดก�ำแพงเพชร จ�ำนวน 21 คน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบกลุ่ม 

(Cluster random sampling) ด้วยการจับฉลากชั้นเรียน

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยส�ำหรับนักศึกษา มีดังนี้

1. คู่มือประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ

เชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย 

1.1 แบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ

เชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย มีลักษณะเป็นแบบทดสอบ

อัตนัย จ�ำนวน 4 ข้อ ประกอบด้วยข้อค�ำถามที่วัดความรู้เก่ียวกับ 1) การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย 

2) กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย 3) การคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย 

4) การออกแบบแผนการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ ท่ีส่งเสริม

การคดิอย่างมีวจิารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวยั มเีกณฑ์การให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบ (Analytic scoring rubics) 

(รัตนาภรณ์ ทรงนภาวุฒิกุล, 2560) คะแนนข้อละ 5 คะแนน รวม 20 คะแนน ระยะเวลาด�ำเนินการทดสอบ 90 นาที 

ผู้เชี่ยวชาญท�ำการประเมิน 3 ท่าน และทดลองใช้กับกลุ่มทดลอง จ�ำนวน 10 คน พบว่าค่าดัชนีความสอดคล้องมีค่า

อยู่ระหว่าง 0.67–1.00 ทุกข้อ ค่าความยากอยู่ในช่วงเหมาะสม 0.20-0.80 ทุกข้อ ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) เท่ากับ 0.23 

และค่าความเชื่อมั่น (KR-20) เท่ากับ 0.71 ซึ่งถือว่าเหมาะสมและน�ำไปใช้ได้

18  |  Journal of Education Burapha University Vol.34 No.2 May - August 2023



1.2 แบบประเมินการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มี

ต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 

5 ระดับ ประกอบด้วย รายการประเมิน 2 ด้าน ได้แก่ ด้านแผนการจัดกิจกรรมและด้านการจัดกิจกรรม โดยมี

การแปลผลค่าคะแนนเฉลี่ยตามเกณฑ์ของ บุญชุม ศรีสะอาด (2545) ผู้เชี่ยวชาญท�ำการประเมิน 3 ท่าน พบว่า 

ค่าดัชนีความสอดคล้องมีค่าอยู่ระหว่าง 0.67–1.00 ทุกข้อ ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) เท่ากับ 0.47 และค่าความเชื่อมั่น 

(KR-20) เท่ากับ 0.79 ซึ่งถือว่าเหมาะสมและน�ำไปใช้ได้

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยส�ำหรับเด็กปฐมวัย มีดังนี้

1. แบบประเมนิทกัษะการคิดอย่างมวีจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั มลัีกษณะเป็นแบบทดสอบ เชงิปฏบิตัิ

วัดทกัษะการคดิอย่างมีวจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั ประกอบด้วย สถานการณ์น�ำ้ท่วม ข้อค�ำถามวัดทกัษะการคิด

อย่างมีวิจารณญาณทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ 1) การระบุปัญหา 2) การตั้งสมมติฐาน 3) การวิเคราะห์ ประกอบด้วย 3 ด้าน 

ได้แก่ การจ�ำแนก การเปรียบเทียบ การเชื่อมโยงความสัมพันธ์ 4) การตัดสินใจ ผู้เชี่ยวชาญท�ำการประเมิน 3 ท่าน 

และทดลองใช้กับกลุ่มทดลอง จ�ำนวน 10 คน พบว่าค่าดัชนีความสอดคล้องมีค่าอยู่ระหว่าง 0.67–1.00 ทุกข้อ 

ค่าความยากอยู่ในช่วงเหมาะสม 0.20-0.80 ทุกข้อ ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) เท่ากับ 0.34 และค่าความเชื่อมั่น (KR-20) 

เท่ากับ 0.73 ซึ่งถือว่าเหมาะสมและน�ำไปใช้ได้ 

2. แผนการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะ

การคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย มีจ�ำนวนทั้งหมด 6 เรื่อง ได้แก่ สะพานข้ามแม่น�้ำ บ้านในฝัน

ของหนู ก�ำแพงบ้าน เครื่องบินล่องอากาศ น�้ำท่วม และเรือขนส่ง ผู้เชี่ยวชาญท�ำการประเมิน 3 ท่าน พบว่าค่าดัชนี

ความสอดคล้องมีค่าอยู่ระหว่าง 0.67–1.00 ทุกข้อ และความถูกต้องความเหมาะสมระดับคุณภาพ 5 ระดับ อยู่ใน

เกณฑ์เหมาะสมมากที่สุดและสามารถน�ำไปใช้ได้ 

การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล

การเก็บรวบรวมข้อมูล โดยแบ่งการด�ำเนินการวิจัยออกเป็น 4 ระยะ ดังนี้

ระยะที่ 1 การศึกษาและสร้างรูปแบบการจัดกิจกรรม 

1. ประชมุช้ีแจงรายละเอยีดกับนกัศึกษาสาขาวชิาการศกึษาปฐมวยักลุม่ตวัอย่าง จากนัน้ น�ำแบบทดสอบ

วัดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมฯ ไปทดสอบกับนักศึกษากลุ่มตัวอย่างก่อนการทดลอง จ�ำนวน 28 คน 

ใช้เวลาด�ำเนินการประเมิน 90 นาที

2. อบรมให้ความรูเ้กีย่วกบัการจัดกจิกรรมวทิยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ เชิงวศิวกรรมศาสตร์

ท่ีมีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยกับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยกลุ่มตัวอย่าง 

จ�ำนวน 28 คน ใช้เวลาด�ำเนินการอบรมให้ความรู้ 4 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 1 คาบเรียน คาบเรียนละ 4 ช่ัวโมง 

ดังนี้ สัปดาห์ท่ี 1 ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ สัปดาห์ที่ 2 ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการออกแบบ

เชิงวิศวกรรมศาสตร์ สัปดาห์ที่ 3 ความรู้เกี่ยวกับทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย สัปดาห์ที่ 4 

ทดลองจัดกิจกรรม ณ ห้องเรียน

3. แบ่งกลุ ่มนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยกลุ ่มตัวอย่างออกเป็น 3 กลุ ่ม ออกแบบ

แผนการจัดกิจกรรมฯ ส�ำหรับเด็กปฐมวัย กลุ่มละ 2 เรื่อง รวมทั้งสิ้น 6 เรื่อง

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  19
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ระยะที่ 2 การจัดกิจกรรมและการปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมฯ ครั้งที่ 1 

1. ประสานความร่วมมือ ช้ีแจงรายละเอียดการด�ำเนินงานเก็บข้อมูลวิจัยกับเด็กปฐมวัยกลุ่มตัวอย่าง

โรงเรียนเทศบาล 1 (คลองสวนหมาก) จังหวัดก�ำแพงเพชร

2. น�ำแบบประเมินทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย ไปประเมินกับเด็กปฐมวัย

กลุ่มตัวอย่างก่อนการจัดกิจกรรม จ�ำนวน 21 คน ใช้เวลาด�ำเนินการประเมิน 8-9 นาที

3. นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยกลุ่มตัวอย่างท้ัง 3 กลุ่ม น�ำแผนการจัดกิจกรรมฯ ส�ำหรับ

เด็กปฐมวัย เรื่องสะพานข้ามแม่น�้ำ บ้านในฝันของหนู และก�ำแพงบ้านไปด�ำเนินการจัดกิจกรรมครั้งที่ 1 ณ โรงเรียน

เทศบาล 1 (คลองสวนหมาก) จังหวัดก�ำแพงเพชร ระยะเวลาที่ใช้ด�ำเนินการจัดกิจกรรมครั้งละ 3 ชั่วโมง จ�ำนวน 

1 กิจกรรม ต่อ 1 วัน รวมทั้งสิ้น 3 วัน

4. น�ำแบบประเมินการจัดกิจกรรมฯ ส�ำหรับเด็กปฐมวัย ไปประเมินกับนักศึกษาขณะท่ีด�ำเนิน

การจัดกิจกรรมครั้งที่ 1 ระยะเวลาที่ใช้ด�ำเนินการประเมินวันละ 1 กิจกรรม รวมทั้งสิ้น 3 วัน

5. นักศกึษาสาขาวชิาการศกึษาปฐมวยักลุม่ตัวอย่างทัง้ 3 กลุม่ ด�ำเนนิการปรบัปรงุพฒันาแผนกจิกรรมฯ 

ส�ำหรับเด็กปฐมวัยครั้งที่ 1 

ระยะที่ 3 การจัดกิจกรรมและการปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมฯ ครั้งที่ 2 

1. นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยกลุ่มตัวอย่างท้ัง 3 กลุ่ม น�ำแผนการจัดกิจกรรมฯ ส�ำหรับเด็ก

ปฐมวัย เรื่องเครื่องบินล่องอากาศ น�้ำท่วม และเรือขนส่ง ไปด�ำเนินการจัดกิจกรรมครั้งที่ 2 ณ โรงเรียนเทศบาล 1 

(คลองสวนหมาก) จังหวัดก�ำแพงเพชร ระยะเวลาที่ใช้ด�ำเนินการจัดกิจกรรมครั้งละ 3 ชั่วโมง จ�ำนวน 1 กิจกรรม ต่อ 

1 วัน รวมทั้งสิ้น 3 วัน

2. น�ำแบบประเมินการจัดกจิกรรมฯ ส�ำหรับเดก็ปฐมวยั ประเมนิกบันกัศกึษาขณะทีด่�ำเนนิการจดักจิกรรม

ครั้งที่ 2 ระยะเวลาที่ใช้ด�ำเนินการประเมินวันละ 1 กิจกรรม รวมทั้งสิ้น 3 วัน

3. นักศกึษาสาขาวชิาการศกึษาปฐมวยักลุ่มตวัอย่างทัง้ 3 กลุม่ ด�ำเนนิการปรบัปรงุ พฒันาแผนกจิกรรมฯ 

ส�ำหรับเด็กปฐมวัยครั้งที่ 2

ระยะที่ 4 การประเมินหลังการจัดกิจกรรม

1. น�ำแบบประเมนิทกัษะการคิดอย่างมวีจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยัชดุเดิม ไปประเมนิกบัเดก็ปฐมวยั

กลุ่มตัวอย่างหลังการจัดกิจกรรม จ�ำนวน 21 คน ใช้เวลาด�ำเนินการประเมิน 8-9 นาที

2. น�ำแบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมฯ ชุดเดิม ไปทดสอบกับนักศึกษาสาขา

วิชาการศึกษาปฐมวัยกลุ่มตัวอย่างก่อนการทดลอง จ�ำนวน 28 คน ใช้เวลาด�ำเนินการประเมิน 90 นาที

การวิเคราะห์ข้อมูล

การวิเคราะห์ข้อมูล มีดังนี้

1. น�ำคะแนนที่ได ้จากแบบทดสอบวัดความรู ้ความเข ้าใจเกี่ยวกับกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้

กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย ก่อนและหลัง

การทดลอง มาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนน โดยหาค่า t-test 

แบบ dependent sample t-test
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2. น�ำคะแนนที่ได้จากแบบประเมินการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิง

วิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยครั้งที่ 1 และ 2 มาวิเคราะห์ หาค่าเฉลี่ย 

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน

3. น�ำคะแนนทีไ่ด้จากแบบประเมนิทักษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั ก่อนและหลงัการจดั

กิจกรรมมาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน

4. วิเคราะห์พฤติกรรมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัยจากแบบบันทึกหลังการ จัดกิจกรรม

ผลการวิจัย 

ตอนที ่1 เพือ่ศกึษาความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการจดักจิกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชงิ

วิศวกรรมศาสตร์ทีม่ต่ีอทกัษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณส�ำหรับเดก็ปฐมวยั ของนกัศกึษาสาขาวชิาการศกึษาปฐมวยั

ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ โดยใช้

กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย

ของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย ก่อนและหลังการทดลอง

(n=28)

รายการประเมินความรู้ความเข้าใจ คะแนนเต็ม
ก่อนการทดลอง หลังการทดลอง

t
X S.D. X S.D.

1. การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย 5 1.71 0.53 2.54 0.69 7.93*

2. กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ส�ำหรับเด็ก
ปฐมวัย

5 2.25 0.59 4.18 0.77 14.24*

3. การคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย 5 1.00 0.72 2.93 1.02 15.40*

4. การออกแบบแผนการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้
กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่ส่งเสริม
การคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย

5 2.39 0.79 3.57 0.79 11.38*

โดยรวม 20 7.36 2.31 13.21 2.90 19.06*

*แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที ่1 พบว่า ค่าเฉลีย่ของคะแนนการประเมนิความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกับการจดักจิกรรมวทิยาศาสตร์

โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยของ

นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยทั้งโดยรวมและรายข้อค�ำถามหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง พิจารณา

รายข้อค�ำถามพบว่า ข้อค�ำถามเก่ียวกับกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย และการคิด

อย่างมวีจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั มค่ีาเฉลีย่ของคะแนนการประเมนิความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการจดักจิกรรม

เพิ่มมากขึ้นที่สุด เมื่อน�ำค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทั้งโดยรวมและ

รายข้อค�ำถามก่อนและหลังการทดลองมาเปรียบเทียบโดยใช้สถิติการทดสอบค่าที พบว่าก่อนและหลังการทดลอง

มีค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละข้อค�ำถามแตกต่างกัน (P< .05)
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ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมินการจัดกิจกรรม ณ โรงเรียนเทศบาล 1 (คลองสวนหมาก) 

จังหวัดก�ำแพงเพชร ครั้งที่ 1 และ 2

(n=28)

รายการประเมินการจัดกิจกรรม

การจัดกิจกรรม

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2

X S.D. X S.D.

1. ด้านแผนการจัดกิจกรรม 4.67 0.84 4.94 0.24

1.1 มีองค์ประกอบครบถ้วนและครอบคลุมตรงตามที่ก�ำหนด 5.00 0.00 5.00 0.00

1.2 จุดประสงค์ของการเรียนรู้ส่งเสริมด้านความรู้ ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ทั้ง 4 องค์ประกอบ และเจตคติ

5.00 0.00 5.00 0.00

1.3 แนวคิดทางวิทยาศาสตร์ถูกต้องและครอบคลุมตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีส�ำหรับเด็กปฐมวัย

3.00 1.00 4.67 0.58

1.4 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมด�ำเนินตามกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ทั้ง 
6 ขั้นตอน

5.00 0.00 5.00 0.00

1.5 สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์สอดคล้องกับขั้นตอนการจัดกิจกรรม 5.00 0.00 5.00 0.00

1.6 การประเมนิผล มวีธิกีารประเมนิทีเ่หมาะสมและสอดคล้องกบัจดุประสงค์การเรยีนรู้ 5.00 0.00 5.00 0.00

2. ด้านการจัดกิจกรรม 3.92 0.93 4.63 0.49

2.1 กิจกรรมมีความดึงดูด/ความน่าสนใจ/กระตุ้นเด็ก 3.67 1.15 4.33 0.58

2.2 กิจกรรมเปิดโอกาสให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 4.00 0.00 5.00 0.00

2.3 กิจกรรมด�ำเนินตามกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ทั้ง 6 ขั้นตอน 5.00 0.00 5.00 0.00

2.4 กิจกรรมส่งเสริมทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณทั้ง 4 องค์ประกอบ 3.00 1.00 4.33 0.58

2.5 มีการใช้ภาษาและน�้ำเสียงได้อย่างเหมาะสม เข้าใจง่าย และกระตุ้นความสนใจของ
เด็กปฐมวัย

3.00 0.00 4.33 0.58

2.6 มีการใช้ค�ำถามในการจัดการเรียนรู้ เพื่อการกระตุ้นความสนใจ ตรวจสอบ และ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยได้อย่างเหมาะสม

3.33 0.58 4.33 0.58

2.7 มกีารใช้สือ่ วสัด ุและอปุกรณ์ได้อย่างเหมาะสมกบัการจดัการเรยีนรูแ้ละพฒันาการ
ของเด็กปฐมวัย

5.00 0.00 5.00 0.00

2.8 มีการใช้เวลาในการจัดกิจกรรมในแต่ละข้ันตอนได้อย่างเหมาะสมต่อความสนใจ
ของเด็กปฐมวัย

4.33 0.58 4.67 0.58

โดยรวม 4.24 0.96 4.76 0.43

จากตารางที ่2 พบว่า ค่าเฉลีย่ของคะแนนการประเมนิการจดักิจกรรมวทิยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ

เชงิวศิวกรรมศาสตร์ทีม่ต่ีอทกัษะการคิดอย่างมวีจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั ณ โรงเรยีนเทศบาล 1 (คลองสวนหมาก) 

จังหวัดก�ำแพงเพชร ครั้งที่ 2 (X = 4.76) สูงกว่าครั้งที่ 1 (X = 4.24) และพบว่าด้านการจัดกิจกรรมมีค่าเฉลี่ยของ
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คะแนนการประเมนิการจัดกจิกรรมวทิยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ เชิงวศิวกรรมศาสตร์ท่ีมต่ีอทักษะการคดิ

อย่างมีวจิารณญาณส�ำหรบัเดก็ปฐมวยั ณ โรงเรยีนเทศบาล 1 (คลองสวนหมาก) จงัหวดัก�ำแพงเพชรเพิม่มากขึน้ทีส่ดุ

ตอนที่ 2 เพื่อศึกษาผลการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ เชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่

มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัย 

ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมินทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัย ก่อนและหลัง

การจัดกิจกรรม

(n=21)

ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ส�ำหรับเด็กปฐมวัย

คะแนนเต็ม
ก่อนการจัดกิจกรรม หลังการจัดกิจกรรม

X S.D. X S.D.

1. การระบุปัญหา 1 0.00 0.00 1.00 0.00

2. การตั้งสมมติฐาน 1 0.19 0.40 1.00 0.00

3. การวิเคราะห์
   3.1 การจ�ำแนก
   3.2 การเปรียบเทียบ
   3.3 การเชื่อมโยงความสัมพันธ์

5
1
3
1

0.54
0.00
1.33
0.29

0.69
0.00
0.48
0.46

1.35
0.62
2.52
0.90

0.95
0.50
0.51
0.30

4. การตัดสินใจ 1 0.00 0.00 1.00 0.00

โดยรวม 8 1.81 0.57 7.05 2.90

จากตารางท่ี 3 พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัย ทั้งโดยรวม

และรายด้านหลังการจัดกิจกรรมสูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรม เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าด้านการระบุปัญหา และ

การตัดสินใจ มีค่าเฉลี่ยของคะแนนทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัยเพิ่มมากข้ึนท่ีสุด อีกท้ังพบว่า 

ด้านการวเิคราะห์ เรือ่งการเปรยีบเทยีบมค่ีาเฉลีย่ของคะแนนทกัษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณของเดก็ปฐมวยัเพิม่มาก

ขึ้นที่สุด

ผลการวิเคราะห์พฤติกรรมการคิดอย่างมีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัยจากแบบบันทึกหลังการจัดกิจกรรม

จากผลการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิด

อย่างมวีจิารณญาณของเด็กปฐมวัยในครัง้ที ่1 และ 2 ด�ำเนินการวเิคราะห์พฤตกิรรมการคดิอย่างมวีจิารณญาณของเดก็

ปฐมวยั ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ การระบปัุญหา การต้ังสมมตฐิาน การวเิคราะห์ และการตดัสนิใจ มรีายละเอยีดดงันี้

1. ด้านการระบปัุญหา การจดักจิกรรมครัง้ที ่1 จากการจัดกจิกรรมในแผนที ่1 สะพานข้ามแม่น�ำ้ และแผนที่ 

2 บ้านในฝันของหนู พบว่าเด็กกลุ่มตัวอย่างไม่สามารถระบุปัญหาเริ่มต้นได้ นักศึกษากลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ระบุปัญหา

แล้วให้เด็กกลุ่มตัวอย่างด�ำเนินการทดลอง แต่ในแผนที่ 3 ก�ำแพงบ้าน พบว่าเด็กกลุ่มตัวอย่างบางส่วนสามารถระบุ

ปัญหาได้จากการสังเกตคลิปวิดีโอ การจัดกิจกรรมครั้งท่ี 2 เด็กกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่สามารถระบุปัญหาเริ่มต้นได้

ด้วยตนเอง และมีค�ำถามหรือปัญหาเพิ่มเติมระหว่างการทดลองกิจกรรม เช่น เด็ก A ก�ำลังทดลองแผนที่ 6 เรือขนส่ง 

เด็ก A ถามว่า “อะไรท�ำให้เรือเคลื่อนที่ได้” นักศึกษากลุ่มตัวอย่างตอบว่า “ลมและกระแสน�้ำ” เด็ก A ได้ถามต่อว่า 
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“กระแสน�ำ้คอือะไร” แสดงให้เหน็ว่าพฤติกรรมของเด็ก A และเดก็คนอืน่ ๆ  อกีส่วนใหญ่มกีารตัง้ค�ำถามอย่างต่อเนือ่ง

ในสิ่งที่สงสัยอย่างเป็นธรรมชาติโดยที่ครูไม่จ�ำเป็นต้องถามว่า “เด็ก ๆ อยากรู้อะไรไหมคะ”

2. ด้านการตั้งสมมติฐาน การจัดกิจกรรมครั้งที่ 1 เด็กกลุ่มตัวอย่าง 2-3 คน สามารถตั้งสมมติฐานได้ตั้งแต่

แผนที ่1 สะพานข้ามแม่น�ำ้ และหลงัจากแผนที ่2 บ้านในฝันของหน ูและแผนที ่3 ก�ำแพงบ้าน พบว่า เดก็กลุม่ตวัอย่าง

ส่วนใหญ่สามารถตัง้สมมติฐานได้ด้วยตนเอง การจัดกจิกรรมครัง้ท่ี 2 เดก็กลุม่ตวัอย่างสามารถตัง้สมมตฐิานได้ แต่มเีด็ก

กลุ่มตัวอย่าง 1-2 คน ไม่สามารถตั้งสมมติฐานได้

3. ด้านการวิเคราะห์ การจัดกิจกรรมครั้งที่ 1 พบว่า เด็กกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่สามารถจ�ำแนกและ

เปรยีบเทยีบได้ตัง้แต่แผนที ่1 สะพานข้ามแม่น�ำ้ และมเีด็กกลุ่มตวัอย่างประมาณ 5 คนสามารถเชือ่มโยงความสมัพนัธ์

ได้ตั้งแต่แผนที่ 1 สะพานทรงพลัง การจัดกิจกรรมครั้งท่ี 2 พบว่า เด็กกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่สามารถจ�ำแนกและ

เปรียบเทยีบได้ แต่กจ็ะมบีางส่วนทีไ่ม่สามารถจ�ำแนกและเปรยีบเทยีบได้ ในแผนที ่6 เรอืขนส่ง เดก็สามารถบอกวสัดุ

ของเรือได้ แต่เมื่อให้จ�ำแนกจะเกิดความสับสนในการจัดหมวดหมู่ของเรือจากวัสดุ ส่วนใหญ่จ�ำแนกจากรูปทรงและ

ขนาด ส่วนในด้านการเชือ่มโยงความสมัพนัธ์เด็กกลุม่ตัวอย่างสามารถเชือ่มโยงความสมัพนัธ์ได้ตัง้แต่แผนที ่5 น�ำ้ท่วม

4. ด้านการตัดสินใจ การจัดกิจกรรมคร้ังที่ 1 พบว่า เด็กกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการตัดสินใจ

ตั้งแต่แผนที่ 3 ก�ำแพงบ้าน ในส่วนของแผนที่ 1 สะพานข้ามแม่น�้ำ และแผนที่ 2 บ้านในฝันของหนู เด็กกลุ่มตัวอย่าง

ส่วนใหญ่ตัดสินใจจากข้อมูลของตนเองเพียงด้านเดียว ยังมีลักษณะของการยึดตนเองเป็นศูนย์กลาง แต่ในแผนที่ 

3 ก�ำแพงบ้าน เด็กกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เริ่มมีพฤติกรรมในการฟังข้อมูลจากเพื่อนในขั้นตอนการจินตนาการแล้ว

จึงพจิารณาตดัสนิใจเลอืกแนวทางหรือวธิกีารทีดี่ทีส่ดุทีจ่ะน�ำมาแก้ปัญหา อย่างไรกต็ามกจ็ะมเีดก็กลุม่ตวัอย่างบางส่วน

ท่ีไม่พจิารณาตัดสินใจหาทางเลอืกท่ีดทีีส่ดุมาแก้ปัญหา กลบัเลอืกทีจ่ะแก้ปัญหาจากความคดิของตน การจัดกจิกรรม

ครั้งที่ 2 พบว่า เด็กกลุ่มตัวอย่างมีพัฒนาการด้าน การตัดสินใจเพ่ิมข้ึน เด็กกลุ่มตัวอย่างมีการพูดคุย แลกเปลี่ยน

ความคิดว่าจะตัดสินใจเลือกแนวทางหรือวิธีการที่ดีที่สุดที่จะน�ำมาแก้ปัญหาร่วมกันภายในกลุ่ม

สรุปผลการวิจัย

1. นักศึกษากลุ่มตัวอย่างมีค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมินความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการ จัดกิจกรรม

วิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็ก

ปฐมวัย หลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง (p < .05) 

2. เดก็ปฐมวยัทีไ่ด้รบัการจัดกจิกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชงิวศิวกรรมศาสตร์ มีค่าเฉลีย่

ของคะแนนทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยทั้งโดยรวมและรายด้าน หลังการทดลองสูงกว่าก่อน

การทดลอง (X = 7.05, S.D. = 2.90)

อภิปรายผลการวิจัย

1. ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัการจดักจิกรรมวทิยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ เชงิวศิวกรรมศาสตร์

ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

 การอบรมให้ความรู้เกีย่วกบัการจดักจิกรรมวทิยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบ เชงิวิศวกรรมศาสตร์

ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัย ส่งผลต่อความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดกิจกรรมฯ 
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ได้เป็นอย่างด ีจะเหน็ได้ว่าจากค่าเฉล่ียของคะแนนการประเมนิความรูค้วามเข้าใจเกีย่วกับการจดักจิกรรมวิทยาศาสตร์

โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ที่มีต่อทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยของ

นักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย หลังการทดลอง (X = 13.21, S.D. = 2.31) สูงกว่าก่อนการทดลอง (X = 7.36, 

S.D. = 2.31) และมีค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมินการจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิง

วิศวกรรมศาสตร์ทีม่ต่ีอทกัษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณส�ำหรบัเด็กปฐมวยั ณ โรงเรยีนเทศบาล 1 (คลองสวนหมาก) 

จังหวัดก�ำแพงเพชร ครั้งที่ 2 (X = 4.76, S.D. = 0.43) สูงกว่าครั้งที่ 1 (X = 4.24, S.D. = 0.96) เนื่องจากการอบรม

ให้ความรู้ได้น�ำการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) มาใช้ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ 

คิด อภิปราย ฝึกปฏิบัติจริง อีกทั้งท�ำให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจ กระตือรือร้น ทุ่มเทเพื่อมุ่งสู่ความส�ำเร็จของงาน ส�ำหรับ

การจัดการเรียนการสอนในครั้งนี้น�ำรูปแบบการเรียนรู้แบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-pairs-share) เป็นการสอน

ที่ผู้เรียนได้คิดเกี่ยวกับประเด็นที่ก�ำหนดจากน้ันแลกเปลี่ยนความคิด และน�ำเสนอความคิดเห็นท้ังหมดต่อเพื่อน 

การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative learning group) เป็นการสอนท่ีผู้เรียนได้ท�ำงานร่วมกัน มีการแบ่งกลุ่ม 

สมาชิกในกลุ่มมีความสามารถที่แตกต่างกัน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน 

(Activity-based learning) เป็นการสอนที่ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติเพื่อให้เกิดการเรียนรู้และแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 

(McKinney, 2008; ศิริพร ธนะทรัพย์ทอง และสาธิต ทิมวัฒนบรรเทิง, 2565) ทั้งนี้แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ 

เชิงรุก (Active learning) ท�ำให้ผู้เรียนมีค่าเฉลี่ยของคะแนนความรู้ความเข้าใจและการประเมินจัดกิจกรรม

เพิ่มมากขึ้น ซึ่งเป็นไปตามสมติฐาน สอดคล้องกับภัทราดา เอี่ยมบุญญฤทธิ์, ชลธิชา ภูริปาณิก และฐิติชัย รักบ�ำรุง 

(2563) ได้อธิบายว่า กระบวนการสอนแบบ Active learning เป็นกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียน

เรียนรูผ่้านการปฏิบตัหิรอืการลงมือท�ำผ่านสือ่หรอืกจิกรรม โดยมีครผููส้อนเป็นผูอ้�ำนวยความสะดวกหรอืให้ค�ำแนะน�ำ 

ผูเ้รยีนจะได้ใช้กระบวนการคิด การเรียนรู้จากประสบการณ์ การลงมอืปฏบัิต ิการมีปฏสิมัพนัธ์ และความร่วมมอืระหว่าง 

ผู้เรียน ซึ่งจะท�ำให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้น พัฒนาทักษะการเรียนรู้ การวิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลได้อย่าง

เป็นระบบ เกิดความคิดสร้างสรรค์ เกิดแนวคิดใหม่ๆ คิดเป็นท�ำเป็น แก้ปัญหาได้ และสามารถน�ำสิ่งที่ได้รับจาก

กิจกรรมการเรียนรู้ไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมท้ังเป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นพัฒนา

กระบวนการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนประยุกต์ใช้ทักษะ และเช่ือมโยงองค์ความรู้สู่การปฏิบัติเพื่อแก้ปัญหาหรือ

ประกอบอาชีพครูในอนาคตได้ (วารินท์พร ฟันเฟื่องฟู, 2562) และยังสอดคล้องกับ สุดาพร ปัญญาพฤกษ์ (2562) ได้

ศึกษาการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning ส�ำหรับนักศึกษาครู

คณะครศุาสตร์มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงราย พบว่านักศึกษาครมูทีกัษะในศตวรรษที ่21 ประกอบด้วย ด้านการร่วมมอื

และการท�ำงานเป็นทมี การคดิอย่างมวีจิารณญาณและการแก้ปัญหา ความริเริม่สร้างสรรค์และนวตักรรม การสือ่สาร

และการแสดงออกอยู่ในระดับมากที่สุด และพบว่าความคิดเห็นของนักศึกษาครูต่อการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 

Active learning อยู่ในระดับมากที่สุด โดยประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ กิจกรรมส่งเสริมให้ได้ลงมือปฏิบัติจริงและ

สามารถน�ำเทคนิควิธีสอนไปใช้เป็นประโยชน์ในการเรียนและการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูต่อไป

2. ผลการจดักจิกรรมวทิยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวศิวกรรมศาสตร์ท่ีมต่ีอทักษะการคดิอย่าง

มีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัย 

การจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์โดยใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ส่งผลต่อทักษะการคิดอย่าง

มีวิจารณญาณของเด็กปฐมวัยได้เป็นอย่างดี จะเห็นได้จากค่าเฉลี่ยของคะแนนทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  25
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ส�ำหรับเด็กปฐมวัยทั้งโดยรวมและรายด้าน หลังการจัดกิจกรรม (X = 7.05, S.D. = 2.90) สูงกว่าก่อนการจัด

กิจกรรม (X = 1.81, S.D. = 0.57) เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านการระบุปัญหาและการตัดสินใจมีค่าเฉลี่ย

ของคะแนนทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณส�ำหรับเด็กปฐมวัยเพิ่มมากข้ึนท่ีสุด เนื่องจากกิจกรรมวิทยาศาสตร์ท่ี

นกัศกึษาเลือกมาจดักจิกรรมให้แก่เด็กปฐมวยัสอดคล้องกบัหลกัการจดักจิกรรมวทิยาศาสตร์ของ กลุยา ตนัตผิลาชวีะ 

(2551) ที่กล่าวไว้ว่า 1) กิจกรรมต้องเป็นเรื่องใกล้ตัวเด็ก 2) กิจกรรมสอดคล้องกับธรรมชาติของเด็ก 3) กิจกรรม

เป็นที่ต้องการและอยู่ในความสนใจของเด็ก และ 4) กิจกรรมต้องมีเนื้อหาที่ไม่ซับซ้อน จากการปฏิบัติตามหลักการ 

ดังกล่าวท�ำให้เด็กปฐมวัยมีความสุข สนุกที่จะได้เรียนรู้ สืบค้น ทดลอง เกิดกระบวนการเรียนรู้และทักษะการคิด

อย่างมีวิจารณญาณ นอกจากนี้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ มุ่งเน้นให้เด็กปฐมวัยระบุปัญหาหรือ

ความต้องการ แล้วด�ำเนินการสืบค้นหาแนวทางที่จะน�ำไปแก้ปัญหา เพื่อน�ำไปสู่การออกแบบวิธีการและสร้าง

ชิ้นงานหรือแนวทางที่จะน�ำไปแก้ปัญหา ผ่านขั้นตอนของกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ท้ัง 6 ข้ันตอน 

ซึ่งในทุกขั้นตอนของกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ท�ำให้เด็กปฐมวัยได้รับการฝึกฝนทักษะการคิดอย่าง

มวิีจารณญาณ ด้วยเหตนุีจ้งึส่งผลให้ค่าเฉลีย่ของคะแนนทกัษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณของเดก็ปฐมวยัเพิม่มากขึน้

ซึ่งเป็นไปตามสมติฐาน สอดคล้องกับ วรัญชลี รอตเรือง, จตุพล ยงศร และจักรกฤษณ์ โปณะทอง (2563) ได้ศึกษา

รปูแบบการจดัการเรียนรู้เพ่ือส่งเสรมิการคดิอย่างมีวจิารณญาณของเด็กปฐมวยั พบว่ากระบวนการจดัการเรยีนรูต้้อง

ช่วยให้เด็กได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกัน

และแก้ปัญหา อีกทั้งต้องได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท�ำได้คิดเป็น ท�ำเป็นฝึกการวิเคราะห์ 

ฝึกการระบุข้อตกลงเบื้องต้นฝึกการสรุปอ้างอิง ฝึกการสังเคราะห์ และฝึกการประเมินผล และสอดคล้องกับ 

Isabelle, Russo and Velazquez-Rojas (2021) ที่ได้ศึกษาการใช้กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ 

(EDP) เพ่ือเป็นแนวทางในการเล่นบล็อกในห้องเรียนอนุบาล: ส�ำรวจผลกระทบท่ีมีต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ พบว่า 

การใช้กระบวนการออกแบบ เชิงวิศวกรรมศาสตร์ช่วยสร้างทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการแก้ปัญหา 

และส่งเสริมการท�ำงานร่วมกันและความร่วมมือกัน รวมทั้งสอดคล้องกับ ฤดีรัตน์ อยู่อาจิน และบัณฑิตา อินสมบัติ 

(2564) ที่ได้ศึกษาผลการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดสะเต็มศึกษาท่ีมีต่อความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของเด็ก

ปฐมวยั พบว่าเดก็ปฐมวยัมคีะแนนเฉลีย่ความสามารถในการคดิแก้ปัญหา ประกอบด้วย ระบปัุญหา เลอืกวธิแีก้ปัญหา 

และตดัสินใจ หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรยีน และมคีะแนนเฉลีย่ความสามารถในการคดิแก้ปัญหาสงูกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 

ของคะแนนเต็ม อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ข้อเสนอแนะการวิจัย

ควรศึกษาการพัฒนาคู่มือชุดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ (On-hand) ส�ำหรับผู้ปกครอง เพื่อส่งเสริม

ทักษะการคิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์ส�ำหรับเด็กปฐมวัย
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บทคัดย่อ

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรงและความอดทนของ

กล้ามเน้ือแขนและกล้ามเนือ้ส่วนบนของร่างกาย ความคล่องแคล่วว่องไวและทักษะการตีลกูกระดอนหน้ามอืของกีฬา

นักเทนนิสระดับเยาวชน สถาบันเทนนิสศรีชาพันธุ์ ระยะเวลา 3 เดือน กลุ่มตัวอย่างคือนักกีฬาเทนนิสเพศชายและ

หญงิอายรุะหว่าง 8 ถงึ 12 ปี จ�ำนวน 20 คน โดยได้มาจากวธิกีารเลอืกแบบเฉพาะเจาะจง กลุม่ตวัอย่างรบัการทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย 2 ด้าน ประกอบด้วย ด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อส่วน

บนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไว และทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือ 2 ครั้ง ระยะเวลาห่างกัน 3 เดือน 

ทดสอบความแตกต่างระหว่างก่อนและหลงัระยะเวลา 3 เดอืน ด้วยสถติ ิDependent t-test ผลวจิยัพบว่า สมรรถภาพ

ทางกายด้านความแขง็แรงและความอดทนของกล้ามเนือ้แขนและกล้ามเนือ้ส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่ว

ว่องไว และทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือพัฒนาขึ้นจากก่อนระยะเวลา 3 เดือน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p<.05) 

สรปุได้วา่ สมรรถภาพทางกายและทักษะพืน้ฐานที่ส�ำคญัของนกักฬีาเทนนสิระดบัเยาวชน สถาบนัเทนนสิศรชีาพันธุ์ 

ได้รับการพัฒนาจากการฝึกซ้อมกีฬาเทนนิสระยะเวลา 3 เดือน

ค�ำส�ำคัญ: สมรรถภาพทางกาย, ทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือ, นักเทนนิสระดับเยาวชน, การฝึกซ้อม

1 นิสิตระดับปริญญาโท, สาขาหลักสูตรและการสอน, คณะศึกษาศาสตร์, มหาวิทยาลัยขอนแก่น
1 M.A. student, Education Program in Curriculum and Instruction, Faculty of Education, Khon Kaen University
2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์, ดร., สาขาวิชาพลศึกษา, คณะศึกษาศาสตร์, มหาวิทยาลัยขอนแก่น
2 Asst. Prof., Dr., Education Program, Faculty of Education, Khon Kaen University

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  29



วาร
สาร

ศึกษ
าศา

สตร
์

มหา
วิทย

าลัย
บูรพ

า

Abstract

The purposes of this study were to compare physical fitness and tennis forehand drive 

skill of young tennis players Srichaphan Tennis Academe within three months period. Purposive 

sampling method was used to select participants for this cross-sectional study. Participants 

consisted of fourteen male and six female young tennis players aged 8 to 12 years. Physical fitness 

including upper body muscular strength and endurance and agility, and forehand drive skill were 

measured at baseline and after three months. Dependent t-test was used to determine differences 

between baseline and after three-month period. Results found that upper body muscular strength 

and endurance and agility as well as forehand drive skill were significantly improved (p<.05). In 

conclusion, changes in physical fitness and basic tennis skill of young tennis players Srichaphan 

Tennis Academe were observed after three-month routine training program. 

Keywords: Physical fitness, Forehand drive skill, Young tennis players, Training

บทน�ำ

ปัจจุบันกีฬาเทนนิสเป็นกีฬาที่ได้รับความนิยมมาก มีจ�ำนวนผู้เล่นหน้าใหม่ที่มีความสามารถเกิดขึ้น

อย่างต่อเน่ืองในวงการเทนนิสโลก กีฬาเทนนิสในประเทศไทยนั้นได้รับความนิยมเพ่ิมขึ้นอย่างมาก เนื่องจาก

การประสบความส�ำเร็จของภราดร ศรีชาพันธุ์ กีฬาเทนนิสสามารถเป็นกีฬาอาชีพได้ เนื่องจากมีการจัดการแข่งขัน

ที่มีเงินรางวัลอยู่เสมอ กีฬาเทนนิสจ�ำเป็นต้องอาศัยสมรรถภาพทางกายหลายด้าน โดยเฉพาะความแข็งแรง

ของกล้ามเน้ือ ความคล่องแคล่วว่องไว และการประสานสัมพันธ์ เนื่องจากในการเล่นเทนนิส หนึ่งแมตช์จะต้อง

ตีลูกเทนนิสเป็นร้อยครั้ง โดยที่ใช้ความแรงที่สามารถโจมตีคู่ต่อสู้ได้และจะต้องรักษาความคล่องแคล่วว่องไว และ

ความเร็วในการเคลื่อนที่อยู่เสมอ การตีลูกเทนนิสแต่ละครั้งจะต้องเคลื่อนท่ีไปในต�ำแหน่งท่ีเหมาะสม เพื่อท่ีจะ

ตีลูกเทนนิสได้อย่างมีประสิทธิภาพในเวลาเพียงไม่กี่วินาทีและต้องเคลื่อนที่กลับมาสู่ต�ำแหน่งกลางสนามเพื่อรักษา

ต�ำแหน่งในการตั้งรับอีกด้วย การเล่นกีฬาเทนนิส ถือเป็นการออกก�ำลังกายทั้งแบบแอโรบิคและแบบนันแอโรบิค 

ซึง่จะช่วยท�ำให้เกิดการเผาผลาญพลงังานในร่างกายและท�ำให้ร่างกายเกดิความสมดลุในเรือ่งของไขมนัและกล้ามเนือ้ 

(ด�ำรัส ดาราศักดิ์, 2556)

สมรรถภาพทางกายและทกัษะพืน้ฐานน้ันถอืได้ว่าเป็นสิง่ท่ีส�ำคญัส�ำหรบัการพฒันาความสามารถของนกักฬีา

เทนนิสไปสู่ความส�ำเร็จ ซึ่งสองปัจจัยนี้สามารถที่จะได้รับการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพจากการฝึกซ้อม และ

โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเด็กและเยาวชนซึ่งเป็นช่วงอายุที่มีการเปล่ียนแปลงทางด้านร่างกายซ่ึงส่งผลต่อสมรรถภาพ

ทางกายอย่างมาก ซึ่งสมรรถภาพทางกายส�ำหรับกีฬาเทนนิสอันได้แก่ ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อ 

และความคล่องแคล่วว่องไวนัน้ถอืได้ว่าเป็นสิง่ส�ำคญัอย่างยิง่ (Kovacs, 2007) และทกัษะพืน้ฐานกีฬาเทนนสิ ซึง่แบ่ง

ออกเป็น 4 อย่าง ประกอบด้วย การตีลูกกระดอนหน้ามือ (Forehand ground stroke) การตีลูกกระดอนหลังมือ 

(Backhand ground stroke) การเสิร์ฟลูก (Service) และการตีลูกวอลเลย์ (Volley) (ด�ำรัส ดาราศักดิ์, 2556) 

ซ่ึงจาก 4 ทักษะดังกล่าว การตีลูกกระดอนหน้ามือและการตีลูกกระดอนหลังมือเป็นทักษะท่ีจ�ำเป็นจะต้องใช้ 
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มากที่สุดในการเล่น นักกีฬาส่วนใหญ่น้ันจะมีความถนัดในการตีลูกกระดอนหน้ามือมากกว่าการตีลูกกระดอน

หลังมือ การตีลูกระดอนหน้ามือถือว่าเป็นอาวุธหลักในการแข่งขันของนักเทนนิสแทบทุกคนเพราะมีความมั่นใจใน

การตลีกูมากกว่าการตลีกูกระดอนหลงัมอืซึง่ถอืว่าเป็นจดุอ่อนของการเล่นเทนนสิ ซึง่สอดคล้องกบัผลจากการศกึษา

ของอรรถวุฒิ กังวานตระกลู (2549) ซึง่พบว่าในการแข่งขันนัน้ ความถ่ีในการตโีต้ด้วยลกูกระดอนหน้ามอืจะมมีากกว่า

การตีโต้ลูกอ่ืน ฉะน้ันการตีลูกกระดอนหน้ามือ จึงส�ำคัญในการการฝึกทักษะเริ่มต้นของผู้ท่ีหัดเล่นกีฬาเทนนิสใน

ช่วงแรกโดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับเยาวชน 

การศึกษาเกี่ยวกับสมรรถภาพทางกายของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนในต่างประเทศนั้นถูกให้

ความส�ำคัญอย่างมาก การศึกษาวิจัยระยะยาวเพื่อติดตามการเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกายและสมรรถภาพทาง

กายของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนอายุระหว่าง 12 ถึง 17 ปี ในช่วงปี 1992 ถึง 2008 ซึ่งได้ศึกษาสมรรถภาพ

ทางกายในหลายด้าน ประกอบด้วย ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแกนกลางล�ำตัว ความอ่อนตัว 

การประสานสัมพันธ์ของระบบประสาทกล้ามเนือ้ เป็นต้น พบว่าสมรรถภาพทางกายของนกักฬีาเทนนสิเยาวชนนัน้อยู่

ในระดบัทีส่งูกว่าเดก็นักเรยีนในวยัเดยีวกนั รวมไปถงึการเปลีย่นแปลงทางด้านการเจรญิเตบิโตของร่างกาย (Filipčič 

et al., 2015) นอกจากนี้การศึกษาระยะยาวที่ได้ติดตามการเจริญเติบโตและสมรรถภาพทางกายในนักกีฬา

เทนนิสเยาวชนอายุระหว่าง 10 ถึง 15 ปี ในช่วงปี 2005 ถึง 2013 ได้พบความแตกต่างของสมรรถภาพทางกาย

ในด้านความเร็วของการวิ่งระยะสั้นจากการทดสอบความเร็วระยะ 5 เมตร และพลก�ำลังของกล้ามเนื้อของร่างกาย

ส่วนล่างจากการทดสอบความสูงของการกระโดดของนักกีฬาเทนนิสในแต่ละช่วงอายุ และระดับความสามารถ 

รวมไปถึงแนวโน้มของพัฒนาการของสมรรถภาพทางกายดังกล่าว (Kramer et al., 2021) ซ่ึงจากการศึกษาดัง

กล่าวได้พบข้อมูลที่ส�ำคัญเพื่อน�ำไปสู่การพัฒนาทั้งด้านสมรรถภาพทางกายและการเจริญเติบโตของนักกีฬาเทนนิส

ระดับเยาวชน แสดงให้เห็นถึงความส�ำคัญของการศึกษาในกลุ่มอายุท่ีสอดคล้องกับการเริ่มต้นฝึกฝนเพื่อการพัฒนา

สู่นักเทนนิสในระดับที่สูงขึ้นต่อไป นอกจากนี้ ความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถภาพทางกายและทักษะกีฬาเทนนิสได้

ถูกให้ความส�ำคัญในการศึกษาในนักกีฬาเทนนิสเยาวชนด้วยเช่นกัน ยกตัวอย่างเช่น การศึกษาของ Ulbricht et al., 

(2016) พบว่า สมรรถภาพทางกายด้านความแขง็แรงและพลก�ำลงัของกล้ามเนือ้นัน้สมัพนัธ์กบัความเรว็ของลกูเสร์ิฟ

ในกลุ่มนักเทนนิสเยาวชนอายุระหว่าง 12 ถึง 16 ปี และได้รายงานผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายในหลายด้าน 

เช่น ความเร็วการวิ่งระยะทาง 10 เมตร และ 20 เมตร และความสูงของการกระโดด รวมไปถึงทักษะเฉพาะเจาะจง

ในกีฬาเทนนิส ซึ่งจากที่กล่าวมาเกี่ยวกับการศึกษาในต่างประเทศนั้น จะเห็นได้ว่ามีความหลายหลายในการทดสอบ

สมรรถภาพทางกายซึ่งล้วนแล้วแต่มีความส�ำคัญและจ�ำเป็นต่อการพัฒนาในการฝึกนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชน

อย่างยิ่ง 

การศึกษาผลของโปรแกรมการฝึกซ้อมที่มีต่อสมรรถภาพทางกายและทักษะกีฬาเทนนิสของนักกีฬา

เทนนิสระดับเยาวชนท่ีผ่านมาได้รับความสนใจในจากนักวิชาการในต่างประเทศด้วยเช่นกัน โดยจากการศึกษาของ 

Gül et al., (2020) พบว่า โปรแกรมการฝึกเทนนิส ระยะเวลา 8 สัปดาห์ สามารถพัฒนาสมรรถภาพ ทางกายและ

ทักษะของนักเทนนิสเยาวชนหญิง อายุระหว่าง 8 ถึง 10 ปี ได้ นอกจากนี้ โปรแกรมการฝึกเสริมความแข็งแรงและ 

พลก�ำลังของกล้ามเนื้อระยะสั้น 6 และ 8 สัปดาห์ นั้นแสดงให้เห็นว่าสามารถพัฒนาสมรรถภาพทางกายและทักษะ

ของนักกีฬาเทนนิสเยาวชนชายและหญิงอายุ 11 ถึง 16 ปี ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Barber-Westin et al., 2010 

และ Fernández-Fernández et al., 2016) ส�ำหรบัการศกึษาในประเทศไทยนัน้ถอืได้ว่า ยงัมข้ีอมลูจากการศกึษาที่
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เกี่ยวข้องอย่างจ�ำกัด ตัวอย่างจากการศึกษาหนึ่งได้พบว่าโปรแกรมการฝึก Tennis 10s ระยะเวลา 10 สัปดาห์ ส่งผล

ต่อการพฒันาสมรรถภาพทางกายด้านความคล่องแคล่วว่องไวและทักษะกฬีาเทนนสิในนกักฬีาเทนนสิระดบัเยาวชน

อายรุะหว่าง 4 ถงึ 6 ปี (ภมูพิทิกัษ์ สายน�ำ้เพชร และโรจพล บรูณรกัษ์, 2561) ซึง่จากทีก่ล่าวมาจะเห็นได้ว่าการพฒันา

ของสมรรถภาพทางกายและทกัษะกฬีาเทนนสิในนกักฬีาเทนนสิระดบัเยาวชนนัน้สามารถเกดิข้ึนจากการใช้โปรแกรม

การฝึกทีเ่ฉพาะเจาะจงอย่างเหมาะสม อย่างไรก็ตาม ข้อมลูจากผลการศกึษาเก่ียวกบัการเปลีย่นแปลงของสมรรถภาพ

ทางกายและทักษะกีฬาเทนนิสอันเป็นผลจากการฝึกซ้อมของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนในประเทศไทย ในแต่ละ

ช่วงอายุ และช่วงเวลาของแผนการฝึกซ้อม ไม่ว่าจะเป็นทั้งระยะสั้นและระยะยาวนั้นยังคงขาดแคลน นอกจากนี้ยัง

ไม่มข้ีอมลูจากการศกึษาท่ีรายงานให้ทราบอย่างชดัเจนถงึผลของการฝึกซ้อมตามโปรแกรมว่าสามารถส่งเสรมิพฒันา

สมรรถภาพทางกายหรือไม่และมากน้อยเพียงใด โดยเฉพาะอย่างยิ่งในนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนช่วงอายุ 8 ถึง 

12 ปี ซึ่งเป็นวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกายควบคู่การเจริญโตเติบและพร้อมที่จะเรียนรู้ทักษะกีฬา

จากเหตผุลทีก่ล่าวมาผูว้จัิยจึงสนใจท่ีจะเปรยีบเทยีบสมรรถภาพทางกายและทักษะของนกักฬีาเทนนสิระดบั

เยาวชน โดยเลอืกท�ำการศึกษาในกลุม่นกัเทนนสิเยาวชนทีท่�ำการฝึกซ้อมภายใต้การดแูลของสถาบนัเทนนสิศรชีาพนัธุ์ 

ซึ่งเป็นสถาบันที่ฝึกนักกีฬาเทนนิสเพื่อความเป็นเลิศมายาวนานกว่า 20 ปี และมีการจัดโปรแกรมการฝึกซ้อมส�ำหรับ

นักเทนนิสที่มีความหลากหลายส�ำหรับนักกีฬาเทนนิสหลายระดับ โดยโปรแกรมการฝึกจะมุ่งเน้นการพัฒนาและ

ปรับปรุงทักษะกีฬาเทนนิสซึ่งมีความแตกต่างกันในแต่ละวัยและระดับความสามารถ รวมถึงการพัฒนานักกีฬาให้

มีสมรรถภาพทางกายที่ส�ำคัญเพื่อส่งเสริมการเล่นกีฬาเทนนิสให้มีประสิทธิภาพทางผู้วิจัยได้ออกแบบการศึกษาให้

มีการทดสอบสมรรถภาพทางกายและทักษะกีฬาเทนนิส 2 ครั้ง ภายในระยะเวลา 3 เดือน เพื่อที่ผลการศึกษาจะ

เป็นข้อมูลส�ำคัญของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนไทย ที่เกี่ยวข้องกับผลของโปรแกรมการฝึกซ้อมกีฬาเทนนิส และ

เพื่อเป็นข้อมูลส�ำหรับใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการฝึกซ้อมนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนด้วยความเหมาะสมและ

มีประสิทธิภาพต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. เพื่อเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและ

กล้ามเน้ือส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไวของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชน สถาบันเทนนิสศรีชา

พันธุ์ จากการทดสอบ 2 ครั้ง ระยะเวลา 3 เดือน

2. เพ่ือเปรียบเทยีบทกัษะการตีลกูกระดอนหน้ามอืของนกักฬีาเทนนสิระดบัเยาวชน สถาบันเทนนศิรชีาพนัธ์ุ 

จากการทดสอบ 2 ครั้ง ระยะเวลา 3 เดือน

สมมติฐานของการวิจัย

1. สมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อส่วนบนของ

ร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไวของนกักฬีาเทนนสิระดบัเยาวชนอายรุะหว่าง 8 ถึง 12 ปี สถาบนัเทนนสิศรชีาพนัธุ์ 

มีการพัฒนาขึ้นหลังจากระยะเวลา 3 เดือน 

2. ทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชน 8 ถึง 12 ปี สถาบันเทนนิสศรีชาพันธุ์ 

มีการพัฒนาขึ้นหลังจากระยะเวลา 3 เดือน 
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ค�ำถามการวิจัย

1. สมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อส่วนบน

ของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไวของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชน 8 ถึง 12 ปี สถาบันเทนนิสศรีชาพันธุ์ 

มีการพัฒนาขึ้นหลังจากระยะเวลา 3 เดือน หรือไม่

2. ทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชน 8 ถึง 12 ปี สถาบันเทนนิสศรีชาพันธุ์ 

มีการพัฒนาขึ้นหลังจากระยะเวลา 3 เดือน หรือไม่

ขอบเขตของการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เป็นรูปแบบการศึกษาแบบตัดขวาง (Cross-sectional study) ท�ำการศึกษาในกลุ่ม

ตัวอย่างนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชน สถาบันเทนนิสศรีชาพันธุ์ โดยออกแบบให้มีการทดสอบสมรรถภาพทางกาย

ด้านความแขง็แรงและความอดทนของกล้ามเนือ้แขนและกล้ามเนือ้ส่วนบนของร่างกาย ความคล่องแคล่วว่องไว และ

ทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือกีฬาเทนนิส 2 ครั้ง ก่อนและหลังระยะเวลา 3 เดือน

1. กลุ่มประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

1.1 กลุ่มประชากร

กลุ่มประชากรในการศกึษาครัง้นีค้อืนกักฬีาเทนนสิระดบัเยาวชนท่ีท�ำการฝึกซ้อมในสถาบันเทนนสิ

ศรีชาพันธ์ุ อายุ 4 ถงึ 16 ปี จ�ำนวน 35 คน ประกอบด้วยเพศชาย จ�ำนวน 27 คน และเพศหญิง จ�ำนวน 8 คน 

1.2 กลุ่มตัวอย่าง

กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้คือนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนที่ท�ำการฝึกซ้อมในสถาบันเทนนิส

ศรีชาพันธุ์ อายุระหว่าง 8 ถึง 12 ปี จ�ำนวน 20 คน ประกอบด้วย นักกีฬาเทนนิสเพศชาย จ�ำนวน 14 คน และนักกีฬา

เทนนิสเพศหญิง จ�ำนวน 6 คน โดยท�ำการเลือกมาแบบเจาะจง (Purposive sampling) โดยมีเกณฑ์ในการคัดเข้า

และคัดออก ดังนี้

เกณฑ์การคัดเข้า

เป็นนกักฬีาเพศชายหรอืเพศหญงิ มอีายรุะหว่าง 8 ถึง 12 ปี

เป็นผู้ทีไ่ม่มโีรคประจ�ำตัวร้ายแรง

เป็นผู้ทีไ่ม่มอีาการบาดเจ็บบริเวณข้อต่อและกล้ามเนือ้

เป็นผู้ทีไ่ด้รบัค�ำยินยอมจากผูป้กครองให้เข้าร่วมการวจิยั

เกณฑ์การคัดออก

เป็นนกักฬีาทีไ่ม่ได้มอีายรุะหว่าง 8 ถงึ 12 ปี

เป็นผู้ทีม่โีรคประจ�ำตัวร้ายแรง

เป็นผู้ทีม่อีาการบาดเจ็บบรเิวณข้อต่อและกล้ามเนือ้

เป็นผู้ทีไ่ม่ได้รบัค�ำยนิยอมจากผู้ปกครองให้เข้าร่วมการวจิยั
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2. ตัวแปรที่ศึกษา

2.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ อายุ 

2.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ สมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและ

กล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไว และทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือกีฬาเทนนิส

วิธีด�ำเนินการวิจัย

1. การเก็บรวบรวมข้อมูล

1.1 ท�ำหนังสือขอความยินยอมจากผู้ปกครองเพื่อให้กลุ่มตัวอย่างเข้าร่วมการวิจัย 

1.2 ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการท�ำวิจัยประกอบด้วย การท�ำการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

ด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไว

และทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือ 2 ครั้ง ในระยะเวลา 3 เดือน ให้แก่กลุ่มตัวอย่าง

1.3 ท�ำการทดสอบข้อมูลพื้นฐานของร่างกายครั้งที่ 1 ประกอบด้วย ส่วนสูง น�้ำหนัก และดัชนีมวลกาย

1.4 ท�ำการทดสอบสมรรถภาพทางกายครัง้ที ่1 ประกอบด้วย การทดสอบความแขง็แรงและความอดทน

ของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไว

1.5 ท�ำการทดสอบทักษะเทนนิสครั้งที่ 1 โดยท�ำการทดสอบทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือ

1.6 ท�ำการทดสอบข้อมูลพื้นฐานของร่างกายครั้งที่ 2 หลังจากระยะเวลา 3 เดือน ประกอบด้วย ส่วนสูง 

น�้ำหนัก และดัชนีมวลกาย

1.7 ท�ำการทดสอบสมรรถภาพทางกายครั้งที่ 2 หลังจากระยะเวลา 3 เดือน ประกอบด้วย การทดสอบ

ความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไว

1.8 ท�ำการทดสอบทักษะเทนนิสครั้งที่ 2 หลังจากระยะเวลา 3 เดือน โดยท�ำการทดสอบทักษะการตี

ลูกกระดอนหน้ามือ

2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

2.1 แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนือ้แขนและกล้ามเนือ้

ส่วนบนของร่างกายของกรมพลศึกษาส�ำหรับประชาชนอาย ุ7 ถึง 18 ปี ท�ำการทดสอบด้วยแบบทดสอบดนัพืน้ประยกุต์ 

(กรมพลศึกษา, 2562) มีค่าความเชื่อมั่นของการทดสอบเท่ากับ .95 โดยผู้เข้ารับการทดสอบท�ำการทดสอบ 2 ครั้ง 

คะแนนที่ดีที่สุดจะถูกน�ำมาใช้ประมวลผล

2.2 แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายด้านแบบทดสอบสมรรถภาพทางกายด้านความคล่องแคล่วว่องไว

ของกรมพลศึกษาส�ำหรับประชาชนอายุ 7 ถึง 18 ปี ท�ำการทดสอบด้วยแบบทดสอบวิ่งอ้อมหลัก (Zig Zag run) 

(สุพิตร สมาหิโต, 2556) มีค่าความเชื่อมั่นของการทดสอบเท่ากับ .81 โดยผู้เข้ารับการทดสอบท�ำการทดสอบ 2 ครั้ง 

คะแนนที่ดีที่สุดจะถูกน�ำมาใช้ประมวลผล

2.3 แบบทดสอบทักษะการตีลูกหน้ามือกีฬาเทนนิสของเฮวิทท์ (Hewitt, 1966) มีค่าความเชื่อมั่นของ

การทดสอบเท่ากับ .75 โดยวิธีการทดสอบนั้น ผู้รับการทดสอบยืนหลังเส้น (Base line) ตรงจุด ที่ก�ำหนดให้ผู้สอบ

ยืนอยู่ในสนามตรงด้านตรงข้าม เริ่มการทดสอบโดยผู้สอบตีลูกข้ามตาข่ายมายังบริเวณ เส้นเสิร์ฟ (Service line) 

ให้ผู้รับการทดสอบเข้ามาตีลูกในต�ำแหน่งที่เหมาะสมและตีลูกข้ามตาข่ายไปยังสนามด้านตรงข้าม ลูกกระทบลงเขต
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คะแนนใดจะได้คะแนนตามที่ก�ำหนดไว้ โดยสนามจะถูกแบ่งเขตออกเป็น 5 ส่วน มีคะแนนตั้งแต่ 1 ถึง 5 คะแนน 

คะแนนเต็มของการทดสอบเท่ากับ 50 คะแนน ผูเ้ข้ารบัการทดสอบจะได้ตลีกูกระดอนหน้ามอืทัง้หมด คนละ 10 ครัง้ 

ท�ำการทดสอบ 2 ครั้ง คะแนนที่ดีที่สุดจะถูกน�ำมาใช้ประมวลผล

3. การวิเคราะห์ข้อมูล

3.1 ค่าเฉลี่ย (X) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของค่าส่วนสูง น�้ำหนัก และดัชนีมวลกาย 

จากการทดสอบครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2

3.2 ค่าเฉลี่ย (X) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของค่าสมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรงและ

ความอดทนของกล้ามเนื้อแขน และกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไว จากการทดสอบ

ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2

3.3 ค่าเฉล่ีย (X) และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD) ของค่าทกัษะการตลูีกกระดอนหน้ามอืจากการทดสอบ

ครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2

3.4 ทดสอบความแตกต่างระหว่างผลการทดสอบครั้งท่ี 1 และครั้งท่ี 2 ของค่าสมรรถภาพทางกาย

ด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนือ้แขนและกล้ามเนือ้ส่วนบนของร่างกายและ ความคล่องแคล่วว่องไว

ด้วยสถิติ Dependent t-test

3.5 ทดสอบความแตกต่างระหว่างผลการทดสอบครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ของค่าทักษะการตีลูกกระดอน

หน้ามือด้วยสถิติ Dependent t-test

3.6 ทดสอบความมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ผลการวิจัย

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลซึ่งแบ่งออกได้เป็น 3 ตอน ดังนี้

1. ตารางแสดงข้อมูลพื้นฐานของกลุ่มตัวอย่าง ครั้งที่ 1 และการทดสอบครั้งที่ 2

2. ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายของกลุ่มตัวอย่างระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และ

การทดสอบครั้งที่ 2

3. ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และ

การทดสอบครั้งที่ 2

ตารางที่ 1 ตารางแสดงข้อมูลพื้นฐานของกลุ่มตัวอย่าง ครั้งที่ 1 และการทดสอบครั้งที่ 2

ตัวแปร
ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2

X SD X SD

อายุ (ปี) 9.75 1.62 9.75 1.62

ส่วนสูง (เซ็นติเมตร) 139 15.67 139.25 15.53

น�้ำหนัก (กิโลกรัม) 36.40 13.02 36.65 13.18

ดัชนีมวลกาย (กิโลกรัม/เมตร2) 18.45 4.15 18.51 4.18
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จากตารางที ่1 แสดงให้เหน็ข้อมลูพืน้ฐานของกลุม่ตวัอย่าง 20 คน จากการทดสอบครัง้ที ่1 และการทดสอบ

ครั้งที่ 2 

การทดสอบข้อตกลงในการใช้สถติิ Dependent t-test เพือ่การทดสอบความแตกต่างของสมรรถภาพทางกาย

ด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไว

ระหว่างการทดสอบคร้ังที่ 1 และการทดสอบคร้ังที่ 2 โดยวิธีการทดสอบการกระจายตัวของค่าความแตกต่าง

ระหว่างผลจากการทดสอบครั้งที่ 1 และการทดสอบครั้งที่ 2 ด้วยสถิติ Shapiro–Wilk ของค่าสมรรถภาพทางกาย

ด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไว 

พบว่า ทัง้สองตวัแปรนัน้ไม่มนัียส�ำคัญทางสถิติทีร่ะดับ .05 (p=.076 และ p=.173) ดงันัน้ ผูว้จิยัจงึด�ำเนนิการวเิคราะห์

ทดสอบความแตกต่างของสมรรถภาพทางกาย ด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อ

ส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไวระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และการทดสอบครั้งที่ 2 โดยสถิติ 

Dependent t-test ต่อไป

ตารางที่ 2 ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายของกลุ่มตัวอย่างระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และ

การทดสอบครั้งที่ 2

ตัวแปร
ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2

t p
X SD X SD

ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อแขนและกล้ามเนื้อ
ส่วนบนของร่างกาย (ครั้ง)

9.50 9.41 10.55 8.56 3.566 0.002*

ความคล่องแคล่วว่องไว (วินาที) 15.87 2.93 15.47 2.63 –2.422 0.026*

*p<0.05 เมื่อเปรียบเทียบกับการทดสอบครั้งที่ 1

จากตารางที่ 2 แสดงให้เห็นว่าผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ย (X) ของค่าสมรรถภาพทางกาย

ด้านความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนือ้แขนและกล้ามเนือ้ส่วนบนของร่างกายและ ความคล่องแคล่วว่องไว

ระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และการทดสอบครั้งที่ 2 ของกลุ่มตัวอย่าง 20 คน มีความแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 

การทดสอบข้อตกลงในการใช้สถติ ิDependent t-test เพ่ือการทดสอบความแตกต่างของค่าคะแนนทกัษะ

การตีลูกกระดอนหน้ามือระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และการทดสอบครั้งที่ 2 โดยวิธีการทดสอบการกระจายตัว

ของค่าความแตกต่างระหว่างผลจากการทดสอบครั้งที่ 1 และการทดสอบครั้งที่ 2 ด้วยสถิติ Shapiro–Wilk ของค่า

คะแนนทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือพบว่าไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (p=.076) ดังนั้น ผู้วิจัยจึงด�ำเนิน

การวิเคราะห์ทดสอบความแตกต่างของค่าคะแนนทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และ 

การทดสอบครั้งที่ 2 โดยสถิติ Dependent t-test ต่อไป

36  |  Journal of Education Burapha University Vol.34 No.2 May - August 2023



ตารางที่ 3 ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และ 

การทดสอบครั้งที่ 2

ตัวแปร
ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2

t p
X SD X SD

ทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือ (คะแนน) 24.20 11.51 27.65 9.28 4.425 <0.001*

*p<0.05 เมื่อเปรียบเทียบกับการทดสอบครั้งที่ 1

จากตารางที่ 3 แสดงให้เห็นว่าผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ย (X) ของค่าคะแนนทักษะการตีลูก

กระดอนหน้ามอืระหว่างการทดสอบครัง้ที ่1 และการทดสอบครัง้ที ่2 ของกลุม่ตวัอย่าง 20 คน มคีวามแตกต่างอย่าง

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สรุปผลการวิจัย

จากการศึกษาครั้งนี้สามารถสรุปได้ว่า สมรรถภาพทางกายด้านความแข็งแรงและความอดทนของ

กล้ามเน้ือแขนและกล้ามเนือ้ส่วนบนของร่างกายและด้านความคล่องแคล่วว่องไวและทกัษะการตลีกูกระดอนหน้ามอื

ของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชน อายุระหว่าง 8 ถึง 12 ปี สถาบันเทนนิสศรีชาพันธุ์ มีการพัฒนาขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 หลังจากการฝึกซ้อมตามโปรแกรมเป็นระยะเวลา 3 เดือน 

อภิปรายผลการวิจัย

จากผลของการทดสอบสมรรถภาพทางกายที่พบความแตกต่างกันระหว่างการทดสอบครั้งที่ 1 และ

การทดสอบครั้งที่ 2 ภายในระยะเวลา 3 เดือน ของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนสถาบันเทนนิสศรีชาพันธุ์ช่วงอายุ 8 

ถงึ 12 ปี น้ันเป็นไปตามสมมตฐิานท่ีว่าสมรรถภาพทางกายด้านความแขง็แรงและความอดทนของกล้ามเนือ้แขนและ

กล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไวของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนอายุระหว่าง 8 ถึง 12 ปี 

สถาบันเทนนิสศรีชาพันธุ์ มีการพัฒนาขึ้นหลังจากระยะเวลา 3 เดือน ผลที่พบนี้ได้สอดคล้องกับงานวิจัยที่ผ่านมาที่

พบว่าการฝึกซ้อมเทนนิสตามโปรแกรมสามารถพัฒนาสมรรถภาพทางกายที่ส�ำคัญส�ำหรับกีฬาเทนนิสของนักกีฬา

เทนนิสระดบัเยาวชนในช่วงอายทุีใ่กล้เคียงกันกบัการศึกษานีอ้ย่างมีประสทิธภิาพ (Barber-Westin et al., 2010, Gül 

et al. 2020 และ Fernández-Fernández et al., 2016) ซึ่งการศึกษาที่ผ่านมานั้นแสดงให้เห็นว่าระยะเวลาของ

โปรแกรมการฝึกซ้อมระยะสั้น 6 ถึง 8 สัปดาห์ นั้นเพียงพอต่อพัฒนาการของสมรรถภาพทางกายของนักกีฬาเทนนิส

ระดับเยาวชน Barber-Westin et al. (2010) พบว่า โปรแกรมการฝึกเสรมิสมรรถภาพทางกายทีเ่ฉพาะเจาะจง 3 ครัง้

ต่อสัปดาห์ ควบคู่กับการฝึกเทนนิสตามโปรแกรมปกติระยะเวลา 6 สัปดาห์ ส่งผลให้เกิดการพัฒนาความสามารถ

ในการกระโดด ความคล่องแคล่วว่องไวและความแข็งแรงและความอดทนของกล้ามเนื้อล�ำตัว โดยโปรแกรมการฝึก

เสริมนั้นเน้นการฝึกเสริมผสมผสานเพื่อพัฒนาสมรรถภาพทางกาย นักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนอายุระหว่าง 11 ถึง 

16 ปี ได้รับการฝึกความแข็งแรงของกล้ามเนื้อขาที่เน้นการใช้น�้ำหนักตัว การฝึกพลก�ำลังโดยการฝึกพลัยโอเมตริกที่

เน้นการกระโดด รวมไปถงึการฝึกความอ่อนตวัด้วย เช่นเดยีวกนั Fernández-Fernández et al. (2016) ได้ศกึษาผล

ของโปรแกรมเทนนิสตามโปรแกรมควบคู่กบัการฝึกพลยัโอเมตรกิระยะเวลา 8 สปัดาห์ และพบว่าสมรรถภาพทางกาย 
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ของนกักฬีาเทนนิสระดับเยาวชนอายรุะหว่าง 12 ถึง 13 ปี นัน้ได้รบัการพฒันาการฝึกพลยัโอเมตรกิ 3 ครัง้ต่อสปัดาห์ 

มีส่วนส�ำคัญในการพัฒนาความเร็วของการวิ่งระยะสั้น ความสูงการกระโดดแนวดิ่ง รวมไปถึงพลก�ำลังในการทุ่มลูก 

Medicine ball นอกจากนี้ Gül et al. (2020) ได้พบว่าโปรแกรมการฝึกเทนนิสที่ออกแบบเน้นความสนุกสนาน

สามารถพัฒนาสมรรถภาพทางกายหลายด้านของนักเทนนิสระดับเยาวชนช่วงอายุ 8 ถึง 10 ปี ผู้วิจัยได้รายงานว่า

ความแขง็แรงและความอดทนของกล้ามเน้ือแขนและกล้ามเนือ้ส่วนบนของร่างกาย ความแข็งแรงและความอดทนของ

กล้ามเนื้อล�ำตัว พละก�ำลังของแขนและขา ตลอดจนความคล่องแคล่วว่องไวพัฒนาขึ้นภายหลังระยะเวลา 8 สัปดาห์ 

จะเห็นได้ว่าหากเปรียบเทียบกับการศึกษานี้ โปรแกรมการฝึกเทนนิสระยะเวลา 3 เดือน หรือ 12 สัปดาห์ นั้นจะมี

ระยะเวลาทีน่านกว่าเมือ่เทยีบกบัการศกึษาทีก่ล่าวมาในข้างต้น ซึง่แม้ว่าผูว้จัิยจะไม่ได้ใช้โปรแกรมการฝึกเสรมิทีเ่น้น

การฝึกสมรรถภาพทางกายที่เฉพาะเจาะจงอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน แต่โปรแกรมการฝึกในระยะเวลา 3 เดือน นั้น 

ได้มีการผสมผสานการฝึกความแข็งแรงพื้นฐานในช่วงเวลาของวงจรการฝึกซ้อมหนึ่งสัปดาห์ โดยนักกีฬาเทนนิส

เยาวชนได้รบัการฝึกความแขง็แรงและความอดทนของกล้ามเนือ้แขนและกล้ามเนือ้ส่วนบนและส่วนล่างของร่างกาย

ด้วยการฝึกวิดพื้นและการฝึกสวอท 1 ครั้งต่อสัปดาห์ ซึ่งแสดงให้เห็นแล้วเพียงพอต่อการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย

ดังกล่าว จากที่กล่าวมาจะเห็นได้ว่าสมรรถภาพทางกายของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนนั้น สามารถพัฒนาได้จาก

โปรแกรมการฝึกซ้อมเทนนสิตามโปรแกรมปกตคิวบคูไ่ปกบัการฝึกเสริมสมรรถภาพทางกาย ทีเ่ฉพาะเจาะจงส�ำหรบั

กีฬาเทนนิส ซึ่งการพัฒนาที่เกิดขึ้นนี้สามารถคาดหวังได้หลังจากการฝึกซ้อมที่ต่อเนื่องหลังจากระยะเวลา 6 สัปดาห์ 

การพัฒนาของสมรรถภาพทางกายของนักเทนนสิระดับเยาวชนในด้านความแข็งแรงและความอดทนของ

กล้ามเน้ือแขนและกล้ามเน้ือส่วนบนของร่างกายและความคล่องแคล่วว่องไวหลงัจากโปรแกรมการฝึกภายหลงัระยะ

เวลา 3 เดอืน น้ันสามารถอธบิายได้ว่าเป็นผลมาจากการปรบัตวัทางด้านสรรีวทิยาจากการฝึกซ้อมอย่างเฉพาะเจาะจง

ที่นักเทนนิสระดับเยาวชนได้รับ กล้ามเนื้อส่วนบนของร่างกายของกลุ่มตัวอย่างได้รับการฝึกฝนอย่างต่อเนื่องจาก

กิจกรรมตามโปรแกรม โดยจากการฝึกปฏิบัติทักษะขั้นพื้นฐานซ�้ำ ๆ หลายครั้งในแต่ละช่วงของการฝึกซ้อมไม่ว่าจะ

เป็นการตลูีกกระดอนหน้ามอืและลูกกระดอนหลงัมอื การเสร์ิฟ การวอลเลย์ ตลอดจนการเหวีย่งแขนเพือ่การทรงตวั

ในการเคลือ่นทีร่ะยะทางสัน้ ๆ  และเปลีย่นทศิทาง อย่างรวดเรว็ตามธรรมชาตขิองกฬีาเทนนสิ และโดยเฉพาะอย่างยิง่ 

ผลจากการฝึกเสริมความแข็งแรงจากการวิดพื้น 1 ครั้งต่อสัปดาห์ ตามโปรแกรม ท�ำให้เกิดการปรับตัวของระบบ

ประสาทกล้ามเน้ืออันเป็นผลมาจากที่กล้ามเนื้อออกแรงกระท�ำต่อแรงต้าน (Ozmun et al., 1994 และ Sale, 

1992) การท�ำงานของระบบประสาทกล้ามเนื้อในด้านของการส่งกระแสประสาทและการท�ำงานของหน่วยยนต์

มีประสิทธิภาพสูงขึ้นส่งผลให้การสร้างแรงของกล้ามเนื้อได้มากขึ้นต่อการหดตัวท�ำงานในแต่ละการเคลื่อนไหว 

ซ่ึงการปรับตัวทางด้านระบบประสาทกล้ามเนื้อจากการฝึกแรงต้านของกล้ามเนื้อนี้จะเกิดขึ้นเป็นอันดับแรกจาก

การฝึกในนักกีฬาระดับเยาวชน นอกจากนี้ระดับความแข็งแรงของกล้ามเนื้อที่สูงอาจเป็นผลมาจากการเจริญเติบโต

ของกลุ่มตัวอย่างด้วยเช่นกัน (Malina et al. 2004) ซึ่งจะเห็นได้จากแนวโน้มการเพิ่มขึ้นของส่วนสูงภายหลังระยะ

เวลา 3 เดือน และในส่วนของการพัฒนาของความคล่องแคล่วว่องไวท่ีท�ำการทดสอบโดยแบบทดสอบวิ่งอ้อมหลัก 

(Zig zag run) นั้น สามารถกล่าวได้ว่าเป็นผลจากการฝึกซ้อมเทนนิสตามโปรแกรมที่ต้องอาศัยการเคลื่อนที่ เปลี่ยน

ทิศทางอย่างรวดเร็วในการฝึกซ้อมทักษะและการฝึกซ้อมในรูปแบบเกมการแข่งขันจริง ซึ่งการเคลื่อนที่ของขาใน

ลักษณะการออกตัวและการวิ่งอย่างรวดเร็ว การชะลอความเร็วของการเคลื่อนท่ีเพื่อเปลี่ยนทิศทางนั้นต้องอาศัย

การท�ำงานของกล้ามเน้ือในลักษณะ Stretch-shortening cycle ท่ีซ่ึงกล้ามเนื้อท่ีเกี่ยวข้องท�ำงานในลักษณะ 
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ยืดและหดตัวอย่างรวดเร็ว (Komi and Bosco, 1978) เป็นผลให้กล้ามเนื้อมีการปรับตัวทางด้านสรีรวิทยาในด้าน

ของ Stretch reflex และ Stored elastic energy มีประสิทธิภาพสูงข้ึนเป็นผลให้พลก�ำลังของกล้ามเนื้อสูงข้ึน

ตามไปด้วย (Komi, 2003) นอกจากนี้ การพัฒนาของความคล่องแคล่วว่องไวนั้นเป็นผลมาจากความแข็งแรงของ

กล้ามเนื้อท่ีสูงข้ึน โดยที่ความคล่องแคล่วว่องไวนั้นเป็นผลพวงของความแข็งแรงของกล้ามเนื้อและมีความสัมพันธ์

ซึ่งกันและกัน (Bompa and Haff, 2009)

ผลของการพัฒนาด้านทกัษะการตีลกูกระดอนหน้ามอืของนกักฬีาเทนนสิระดบัเยาวชน 8 ถงึ 12 ปี สถาบนั

เทนนิสศรีชาพันธุ์ ที่พบหลังจากระยะเวลา 3 เดือน นั้นเป็นไปตามสมมติฐานข้อที่ 2 การศึกษาที่ผ่านมานอกจากจะ

รายงานผลการพฒันาของสมรรถภาพทางกายแล้วยงัได้รายงานการพฒันาของทักษะของนกักฬีาเทนนสิระดบัเยาวชน

ที่ท�ำการทดสอบโดยแบบทดสอบที่หลากหลายอันเป็นผลมาจากโปรแกรมการฝึกเทนนิสระยะเวลา 6 ถึง 8 สัปดาห์  

ด้วยเช่นกัน ยกตัวอย่างเช่น ทักษะการตีลูกหน้ามือและลูกหลังมือ (Gül et al., 2020) และความแม่นย�ำ และ

ความเร็วของลูกเสิร์ฟ (Gül et al., 2020 และ Fernández-Fernández et al., 2016) ซึ่งผลท่ีพบจาก

การศึกษาน้ีเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับการศึกษาดังกล่าว ส�ำหรับการพัฒนาของทักษะเทนนิสหลังจากโปรแกรม

การฝึกซ้อมนั้นสามารถอธิบายได้โดยการพัฒนาของการเรียนรู้การเคลื่อนไหวของการแสดงทักษะอันเป็นผลมา

จากการฝึกซ้อมที่เฉพาะเจาะจงที่ซึ่งการเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพมากขึ้น เมื่อท�ำการฝึกซ้อมทักษะซ�้ำเป็นประจ�ำ

อย่างต่อเนื่องและมีความใกล้เคียงกับสถานการณ์จริง (Lee, 1988) และการปรับตัวของระบบกระแสประสาทที่สั่ง 

การท�ำงานของกล้ามเนื้อและข้อที่เกี่ยวข้องที่ส่งผลให้เกิดกระบวนการความจ�ำท่ีเปลี่ยนแปลงจากความจ�ำระยะสั้น

ไปสู่ความจ�ำระยะยาวในการแสดงทักษะ (Schmidt and Wrisberg, 2008) นอกจากนี้ ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ

แกนกลางล�ำตัวนั้น ถือได้ว่าเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ส่งผลต่อการท�ำงานของการบิดตัวในการแสดงทักษะการตีลูกหน้ามือ 

(Knudson and Blackwell, 2000) และการผสมผสานของการบิดตัวและการท�ำงานของข้อต่อหัวไหล่ ข้อศอกและ

ข้อมือน้ันล้วนเป็นปัจจัยส�ำคัญ ที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพของความแม่นย�ำและความเร็วในการเหวี่ยงไม้แร็กเกตให้

กระทบลูกเทนนิสด้วยเช่นกัน (Lees, 2003) แม้ว่าในการศึกษานี้จะไม่ได้ท�ำการทดสอบความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ

แกนกลางล�ำตัว แต่ก็มีความเป็นไปได้ว่าสมรรถภาพทางกายด้านนี้ของกลุ่มตัวอย่างได้รับการพัฒนาจากการฝึกซ้อม

และจากการเจริญเติบโต (Malina et al., 2004) ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการฝึกซ้อมระยะเวลา 2 ชั่วโมงต่อวัน ที่ออกแบบ

ให้กลุ่มตัวอย่างได้ฝึกซ้อมทักษะพื้นฐานเป็นเวลา 1 ชั่วโมง โดยการป้อนลูกเทนนิสจากผู้ฝึกสอนและการฝึกร่วมกับ

นักกีฬาคนอื่น จ�ำนวน 5 ถึง 6 วันต่อสัปดาห์ เป็นระยะเวลา 3 เดือน นั้นเพียงพอที่จะสามารถพัฒนาทักษะการตี

ลูกกระดอนหน้ามือของนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผลจากการศกึษาระยะเวลา 3 เดอืน ของการศกึษานีเ้ป็นการยนืยนัให้เหน็ถงึประสทิธภิาพของโปรแกรม

การฝึกซ้อมในการพัฒนาของนักเทนนิสระดับเยาวชน เป็นที่แนะน�ำว่าโปรแกรมการฝึกซ้อมนั้นควรมีการผสมผสาน

ทั้งทางด้านสมรรถภาพทางกายที่ส�ำคัญ ทักษะพื้นฐานและการจัดให้มีประสบการณ์ในการแข่งขันท่ีเหมาะสมต่อ

วัยของนักกีฬาเพื่อการพัฒนาควบคู่ไปกับการเจริญเติบโต ซ่ึงข้อมูลท่ีได้นี้ท�ำให้ทราบได้ว่าผู้ฝึกสอนจะมีแนวทาง 

ในการพัฒนาและปรับปรุงโปรแกรมการฝึกซ้อมรวมไปถึงการศึกษาเพื่อติดตามพัฒนาการของนักกีฬาเทนนิสระดับ

เยาวชนได้อย่างไรต่อไป
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ข้อเสนอแนะการวิจัย

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและการน�ำไปใช้

จากการวิจัยพบว่าโปรแกรมการฝึกกีฬาเทนนิส ระยะเวลา 3 เดือน ที่มีความเหมาะสมส�ำหรับนักกีฬา

เทนนิสระดับเยาวชนสามารถท�ำให้เกิดการพัฒนาของสมรรถภาพทางกายและทักษะการตีลูกกระดอนหน้ามือ 

และโปรแกรมการฝึกนี้สามารถน�ำไปปรับประยุกต์ใช้เพื่อที่จะศึกษาการเปลี่ยนแปลงของสมรรถภาพทางกาย 

ที่หลากหลาย เช่น พลก�ำลัง ความอดทนของกล้ามเนื้อ และความเร็ว รวมไปถึงพัฒนาการของทักษะกีฬาเทนนิสอื่น 

ยกตัวอย่างเช่น ทักษะการตีลูกกระดอนหลังมือ ทักษะการตีลูกเสิร์ฟ เป็นต้น และยังสามารถน�ำไปประยุกต์ใช้กับ

นักกีฬาเยาวชนคนอื่น ๆ เพื่อพัฒนาสมรรถภาพทางกายและทักษะได้ต่อไป 

ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป

1. ควรมกีารศกึษาสมรรถภาพทางกายและทกัษะเทนนสิในนกักีฬาเทนนิสระดบัเยาวชนประเทศไทย ช่วงอายุ 

13 ถึง 17 ปี

2. ควรมีการศึกษาทักษะกีฬาเทนนิสอื่นในนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนประเทศไทย เช่น ทักษะ

การตีลูกกระดอนหลังมือ และทักษะการตีลูกเสิร์ฟ เป็นต้น

3. ควรมีการศึกษาระยะยาว (Longitudinal study) เกี่ยวกับการเจริญเติบโต สมรรถภาพทางกาย และ

ทักษะกีฬาเทนนิสในนักกีฬาเทนนิสระดับเยาวชนประเทศไทย 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี 6 
เรือ่ง ฟิสิกส์นวิเคลยีร์ ทีเ่รยีนโดยการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานกบันกัเรยีนทีเ่รียนด้วยวธิสีอนแบบปกต ิ (2) เปรยีบเทยีบ 
ความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับนักเรียนที่เรียน
ด้วยวธีิสอนแบบปกติ และ (3) เปรยีบเทียบความสามารถในการแก้ปัญหาทางวทิยาศาสตร์ของนกัเรยีนทีเ่รยีนโดยการจดัการเรยีนรู้
โดยใช้ปัญหาเป็นฐานระหว่างก่อนเรยีนและหลงัเรียน กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย คอื นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 ทีเ่รยีนในแผน 
การเรยีนวทิยาศาสตร์ - คณติศาสตร์ จ�ำนวน 2 ห้องเรียน รวมนกัเรียน ทัง้หมด 58 คน ซึง่ได้มาจากการสุม่แบบกลุม่ เครือ่งมอืทีใ่ช้
ในการวจิยั ได้แก่ (1) แผนการจดักจิกรรมการเรียนรูแ้บบใช้ปัญหาเป็นฐาน เรือ่งฟิสกิส์นวิเคลยีร์ (2) แผนการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้
แบบปกติ เรื่องฟิสิกส์นิวเคลียร์ (3) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ และ (4) แบบทดสอบความสามารถใน 
การแก้ปัญหาทางวทิยาศาสตร์ สถติทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที

ผลการวจิยัปรากฏว่า (1) ผลสมัฤทธิท์างการเรียนวิชาฟิสกิส์ของนักเรยีนทีไ่ด้รับการจดัการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานสงู
กว่านกัเรยีนทีไ่ด้รบัการจดัการเรยีนรูแ้บบปกต ิอย่างมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (2) ความสามารถในการแก้ปัญหาของนกัเรยีน
ทีไ่ด้รบัการจดัการเรยีนรูแ้บบใช้ปัญหาเป็นฐานสงูกว่านกัเรยีนทีไ่ด้รบัการจัดการเรยีนรู้แบบปกต ิอย่างมีนยัส�ำคัญทางสถติ ิ.05 และ 

(3) ความสามารถในการแก้ปัญหาทางวทิยาศาสตร์ของนกัเรยีนทีไ่ด้รับการจดัการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน หลงัเรียนสงูกว่าก่อน

เรยีน อย่างมีนยัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05

ค�ำส�ำคญั: การจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐาน, ผลสมัฤทธิท์างการเรียนวชิาฟิสกิส์, ความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์
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Abstract 

The purposes of this research were (1) to compare learning achievements in physics subject 

of Grade 12 students on Nuclear Physics in problem - based instruction with traditional instruction; 

(2) to compare the ability of scientific problem solving ability in problem - based instruction with 

traditional instruction; and (3) to compare scientific problem solving ability before and after learning 

through problem - based instruction. The research sample consisted of grade 12 students in the 

science-mathematics learning plan. There were 58 students in 2 classroom selected by cluster 

random sampling. The research tools were: (1) problem-based learning activity plan in the topic of 

Nuclear Physics; (2) traditional instruction plan in the topic of Nuclear Physics; (3) Physics learning 

achievement test; and (4) scientific problem solving ability test. Statistics employed for data analysis 

were the mean, standard deviation and t-test.

The results of the research revealed that (1) the learning achievement in physics of the 

students in the group that learned through problem-based instruction was significantly higher 

than the counterpart learning achievement of the student in the group that learned through the 

traditional instruction at the .05 level of statistical significance; (2) the scientific problem solving 

ability of students in the group that learned through problem-based instruction was significantly 

higher than the counterpart learning achievement of the student in the group that learned through 

the traditional instruction at the .05 level of statistical significance; and (3) the post-learning scientific 

problem solving ability score of the students who learned through problem-based instruction was 

significantly higher than pre-learning counterpart score at the .05 level.

Keywords: Problem-based instruction, Physics achievement, Scientific problem solving ability

บทน�ำ 

การศึกษาเป็นหัวใจส�ำคัญของการพัฒนาประเทศและได้รับการคาดหวังให้ท�ำหน้าท่ีต่าง ๆ ที่เป็นรากฐาน

ส�ำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เป็นส่วนช่วยในการเพิ่มความเท่าเทียมในสังคมและเป็นจุดเริ่มต้นของ

การสร้างอาชพี ซึง่เป็นตัวขบัเคลือ่นการเจริญเติบโตทางเศรษฐกจิและความเจรญิรุง่เรอืงของประเทศ แต่ในสภาวการณ์

ปัจจุบันทั่วโลกก�ำลังเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมวัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจและเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว 

ไม่ว่าจะเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วหรือก�ำลังพัฒนา ส่งผลให้วิถีชีวิตของคนท่ีแตกต่างกันมีความแตกต่างกันมากข้ึน 

ผู้คนจ�ำนวนมาก หลากหลายเชื้อชาติย้ายข้ามประเทศ ข้ามภาษาและข้ามวัฒนธรรม มาอาศัยอยู่รวมกันและ

ท�ำงานร่วมกัน ก่อให้เกิดเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม โลกการท�ำงานปรับเปลี่ยนจากการท�ำงานที่ใช้บุคคลที่มี

องค์ความรู้เดียวกัน ทักษะเดียวกันและท�ำงานในสายงานเดียวกัน จ�ำเป็นต้องปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

โดยต้องจัดการศึกษาให้ทันกับสถานการณ์โลก ที่เต็มไปด้วยความรู้และข้อมูลที่เพิ่มขึ้น รวมทั้งต้องวางแผนการผลิต
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และพัฒนาก�ำลังคนของประเทศให้ก้าวทันต่อกระแสอาชีพในปัจจุบัน และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นใน

อนาคต (ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2550)

การเรยีนรูต้้องไม่ใช่สถานการณ์สมมตใินห้องเรยีน แต่ต้องออกแบบการเรยีนรูใ้ห้ได้เรยีนในสภาพทีใ่กล้เคยีง

ชีวิตจริงที่สุดและควรเป็นบริบทหรือสภาพแวดล้อมในขณะเรียนรู้ เกิดการสั่งสมประสบการณ์ใหม่เอามาโต้แย้ง

ความเชื่อหรือค่านิยมเดิม ท�ำให้ละจากความเชื่อเดิมหันมายึดถือ ความเชื่อหรือค่านิยมใหม่ ที่เรียกว่ากระบวนทัศน์

ใหม่ ท�ำให้เป็นคนที่มีความคิดเชิงกระบวนทัศน์ที่ชัดเจนและเกิดการเรียนรู้เชิงกระบวนทัศน์ใหม่ได้ ทั้งนี้จ�ำเป็นต้อง 

มคีวามสามารถในการรบัรู้ข้อมลู หลักฐานใหม่และนํามาสงัเคราะห์เป็นความรูเ้ชงิกระบวนทศัน์ใหม่ ข้อส�ำคญัส�ำหรบั

คนที่จะเรียนรู้ได้ ต้องเกิดประเด็นคําถามอยากรู้ก่อนจึงจะอยากเรียน ไม่ใช่ครูอยากสอนเพียงฝ่ายเดียวแต่นักเรียน 

ยงัไม่มปีระเดน็ทีไ่ม่อยากรู้ ดังนัน้การออกแบบสถานการณ์การเรยีนรูจ้งึควรใช้บรบิทสภาพแวดล้อมทีนั่กเรยีนคุน้เคย

และรู้จัก ซึ่งก็คือสภาพของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นของนักเรียนนั่นเอง สิ่งที่ได้จาก ค�ำถามอยากรู้ของนักเรียน

จะท�ำให้ครูเห็นความแตกต่างของพื้นฐานความรู้และพื้นฐานประสบการณ์เดิมของนักเรียนได้เป็นรายบุคคล

การเรียนรู ้วิทยาศาสตร์เป ็นการเรียนรู ้ตลอดชีวิต เนื่องจากความรู ้วิทยาศาสตร์เป ็นเรื่องราว

เกี่ยวกับโลกธรรมชาติ ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาทุกคนจึงต้องเรียนรู้เพื่อน�ำผลการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตและ

การประกอบอาชีพ เมือ่ผูเ้รยีนได้เรยีนวทิยาศาสตร์โดยได้รบัการกระตุน้ให้เกดิความตืน่เต้นและท้าทายกบัการเผชญิ

สถานการณ์หรือปัญหา มีการคิดลงมือปฏิบัติก็เข้าใจและเห็นความเชื่อมโยงของวิทยาศาสตร์กับวิชาอื่น ท�ำให้

สามารถอธบิาย ท�ำนาย คาดการณ์สิง่ต่าง ๆ  ได้อย่างมเีหตผุล การประสบความส�ำเรจ็ในการเรยีนวทิยาศาสตร์จะเป็น

แรงกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนใจมุ่งมั่นที่จะสังเกต ส�ำรวจตรวจสอบ สืบค้นความรู้ที่มีคุณค่าเพิ่มขึ้นอย่างไม่หยุดยั้ง 

ดังนัน้ในการจดัการเรยีนการสอนจึงต้องสอดคล้องกบัสภาพจริงในชวีติและค�ำนงึถงึผูเ้รยีนทีม่วีธิกีารเรยีนรู ้ความสนใจ 

และความถนัดทีแ่ตกต่างกนั โดยการออกแบบและด�ำเนนิกจิกรรมให้ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูด้้วยตนเองได้อย่างมคีณุค่า 

ส่งเสรมิทกัษะการคดิวเิคราะห์ การแก้ปัญหา ความรูด้้านเทคโนโลยแีละทกัษะท่ีจ�ำเป็นส�ำหรบัการด�ำรงชวีติ (สพุรรณี 

ชาญประเสริฐ, 2557) ซึ่งเป็นสิ่งส�ำคัญในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับยุคสมัยที่เปลี่ยนไป 

ถึงแม้ว ่าการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์มีความส�ำคัญดังที่กล่าวมาแล้ว แต่ในปัจจุบันการจัดการศึกษา

สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของประเทศไทยยังไม่บรรลุเป้าหมายตามที่ได้ก�ำหนดไว้นักเรียนมีความสนใจต่อ

การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ค่อนข้างน้อย แรงจงูใจทีส่�ำคัญในการเรยีนรู ้คอืแรงจงูใจทีเ่กดิจากตวันกัเรยีนเอง ซึง่เกีย่วข้อง

กับความสามารถและทักษะในด้านต่าง ๆ ที่มีอยู ่ในตัวนักเรียนเอง การท่ีได้เปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู ้

องค์ความรู้ต่าง ๆ จากการปฏิบัติ ทดลองและและการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ โดยใช้เนื้อหาวิทยาศาสตร์ ทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ที่ได้เรียนมาน�ำมาปรับใช้กับชีวิตจริง พัฒนา ปรับปรุงและสร้างรายได้ให้กับครอบครัว

หรือชุมชน จะท�ำให้นักเรียนได้เล็งเห็นถึงความส�ำคัญและประโยชน์ของการเรียนวิทยาศาสตร์ได้อย่างเป็นรูปธรรม

มากข้ึน (สุทธพิงษ์ พงษ์วร, 2552) เพือ่ให้นกัเรยีนได้เรยีนรูอ้ย่างมคีวามหมาย ดงันัน้ในการจดัการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์

ท่ีเน้นกระบวนการไปสู่การสร้างองค์ความรู้ จึงควรมุ่งเน้นที่บทบาทของผู้เรียน ซึ่งในการจัดกิจกรรมจะต้องเน้น

กระบวนการคิดการวางแผนการลงมือปฏิบัติ การศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ รวมทั้งการมีปฏิสัมพันธ์ 

ซึ่งกันและกันโดยที่ผู้สอนเป็นผู้อ�ำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ แต่ในความเป็นจริงแล้ว พบว่า ครูผู้สอนมักสอน

โดยการบรรยายและให้นักเรียนท่องจ�ำ ยึดเนื้อหามากกว่าผู้เรียนขาดสื่อการสอนและวิธีสอนที่น่าสนใจ ส่งผลให้ 

การสอนวิทยาศาสตร์ไม่มีความเป็นวิทยาศาสตร์และไม่บรรลุผลเท่าที่ควร

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  45
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การเรียนรู ้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นรูปแบบการเรียนรู ้ท่ีเกิดข้ึนจากแนวคิดของทฤษฎีการเรียนรู ้

คอนสรัคติวิซึม โดยให้ผู ้เรียนสร้างความรู้ใหม่จากการใช้ปัญหาที่เกิดขึ้นในโลกแห่งความเป็นจริงเป็นบริบท 

(Context) ของการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห์และคิดแก้ปัญหา รวมทั้งดึงความรู้ตาม

ศาสตร์ในสาขาที่ศึกษา ดังนั้นการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานจึงเป็นผลมาจากกระบวนการท�ำงานที่ต้องอาศัย

ความเข้าใจ การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานว่าเป็นการเรียนการสอนท่ีเริ่มต้นด้วยปัญหา เพื่อเป็นสิ่งกระตุ้นให้

ผู้เรียนเกิดความอยากรู้และไปแสวงหาความรู้เพิ่มเติมเพื่อน�ำมาแก้ปัญหา ซึ่งอยู่บนพื้นฐานความต้องการของผู้เรียน

เป็นกระบวนการทีค่ล้ายกบัการสบืเสาะหาความรูท้างวทิยาศาสตร์และให้ผูเ้รยีนมกีารท�ำงานเป็นทมี ดงันัน้การเรยีน

แบบใช้ปัญหาเป็นฐานจงึเป็นการจดัสภาพการของการเรยีนการสอนทีใ่ช้ปัญหาเป็นเครือ่งมอืในการช่วยให้ผูเ้รยีนเกดิ

การเรียนรู้ตามเป้าหมาย โดยผูส้อนจัดให้ผูเ้รยีนไปเผชญิกบัสถานการณ์ปัญหาจรงิ หรอืจดัสภาพการณ์ให้ผูเ้รยีนเผชิญ

ปัญหาแล้ว ฝึกกระบวนการวิเคราะห์ปัญหาและแก้ปัญหาร่วมกันเป็นกลุ่ม เป็นการเรียนรู้ที่มีความหมาย สามารถน�ำ

ไปใช้ได้ จึงเป็นส่ิงกระตุน้ท�ำให้ผูเ้รยีน เกดิการใฝ่รู ้เกดิทกัษะกระบวนการคดิและกระบวนการแก้ปัญหา และยงัช่วยให้

ผูเ้รยีนได้พัฒนาทกัษะทีจ่�ำเป็นต่อการด�ำรงชวีติ (ทศินา แขมมณี, 2556) รวมทัง้ พฒันาความสามารถในการแก้ปัญหา

ทางวิทยาศาสตร์	 

จากที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานท่ี

มีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาฟิสิกส์ 6 เร่ือง ฟิสิกส์นิวเคลียร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ให้เกิด

การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงวิธีการสอนดังกล่าวเป็นการจัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับธรรมชาติของการศึกษา

หรือการเรียนวิทยาศาสตร์ ตามขั้นตอนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเพื่อเป็นประโยชน์ในการน�ำไป

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาอื่น ๆ ต่อไป

วัตถุประสงค์การวิจัย

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียน

โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบปกติ

2 .  เพื่ อ เปรียบเทียบความสามารถในการแก ้ป ัญหาทางวิทยาศาสตร ์ของนัก เรี ยน ท่ี เรี ยน

โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบปกติ

3 .  เพื่ อ เปรียบเทียบความสามารถในการแก ้ป ัญหาทางวิทยาศาสตร ์ของนัก เรี ยน ท่ี เรี ยน

โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์
 2. ความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์

 1. การจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน
 2. การจัดการเรียนรู้แบบปกติ

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม
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สมมติฐานของการวิจัย

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ เรื่อง ฟิสิกส์นิวเคลียร์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียน

โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานสูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบปกติ

2. ความสามารถในการแก้ปัญหาทางวทิยาศาสตร์ของนกัเรยีนทีเ่รยีนโดยการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็น

ฐานสูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบปกติ

3. ความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา

เป็นฐานหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน

วิธีด�ำเนินการวิจัย

การศึกษาค้นคว้าครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง ซึ่งด�ำเนินการทดลองโดยใช้แบบแผนการทดลองแบบ 

Control group pretest - posttest design (ชูศรี วงศ์รัตนะ และองอาจ นัยพัฒน์ ,2551)

1. การก�ำหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง

1.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย

ประชากรที่ใช้ส�ำหรับการวิจัยครั้งนี้ คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 15 (เวียงเก่าแสนภูวิทยาประสาท) จังหวัดเชียงราย จ�ำนวน 6 ห้อง นักเรียน 186 คน

1.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย

การศกึษาครัง้น้ีใช้กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรยีนท่ี 2 ปีการศกึษา 2564 โรงเรยีน

ราชประชานุเคราะห์ 15 (เวียงเก่าแสนภูวิทยาประสาท) จังหวัดเชียงราย จ�ำนวน 2 ห้องเรียน รวมนักเรียนทั้งหมด 

58 คน โดยนักเรียนทั้งสองห้องมีการจัดแบบคละความสามารถ ซ่ึงได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random 

sampling) แล้วสุ่มอีกครั้งหนึ่ง โดยการจับฉลากเป็นกลุ่มทดลองที่ 1 และกลุ่มทดลองที่ 2 ดังนี้

กลุ่มทดลองที่ 1 ได้รับ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน	 จ�ำนวน 29 คน

กลุ่มทดลองที่ 2 ได้รับ การจัดการเรียนรู้แบบปกติ		  จ�ำนวน 29 คน

2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

2.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เรื่อง ฟิสิกส์นิวเคลียร์ จ�ำนวน 7 แผน รวม 11 ชั่วโมง 

โดยมีการนําแผนการจัดการเรียนรู้ ไปให้ผู้เชี่ยวชาญทางการสอนวิทยาศาสตร์ จ�ำนวน 3 ท่าน ตรวจความเที่ยงตรง

และความสอดคล้องด้านความเหมาะสมของเนื้อหา ความสอดคล้องของจุดประสงค์กับกระบวนการจัดการเรียนรู้  

ด้านการจดักจิกรรมตามรูปแบบและความถกูต้องของภาษาท่ีใช้โดยมค่ีาดชันคีวามสอดคล้อง (IOC) เท่ากบั 0.67 - 1.00

2.2 แผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติ เรื่อง ฟิสิกส์นิวเคลียร์ จ�ำนวน 7 แผน รวม 11 ชั่วโมง โดยมี

การนําแผนการจัดการเรียนรู้ ไปให้ผู้เชี่ยวชาญทางการสอนวิทยาศาสตร์ จ�ำนวน 3 ท่าน ตรวจความเที่ยงตรง

และความสอดคล้องด้านความเหมาะสมของเนื้อหา ความสอดคล้องของจุดประสงค์กับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

ด้านการจดักจิกรรมตามรูปแบบและความถกูต้องของภาษาท่ีใช้โดยมค่ีาดชันคีวามสอดคล้อง (IOC) เท่ากบั 0.67 - 1.00

2.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ เรื่อง ฟิสิกส์นิวเคลียร์ แบบปรนัย 4 ตัวเลือก 

จ�ำนวน 35 ข้อ และแบบอัตนัย จ�ำนวน 5 ข้อ โดยมีการน�ำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์
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ไปให้ผู้เชี่ยวชาญทางการสอนวิทยาศาสตร์ จ�ำนวน 3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมชัดเจน 

ของคําถามแล้วหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การโดยมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

เท่ากับ 0.67 - 1.00

2.4 แบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ แบบอัตนัย จ�ำนวน 20 ข้อ โดยมี

การน�ำแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวทิยาศาสตร์ไปให้ผูเ้ช่ียวชาญทางการสอนวทิยาศาสตร์ จ�ำนวน 3 ท่าน 

เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมชัดเจนของคําถามแล้วหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับ

จุดประสงค์การเรียนรู้ (IOC) โดยมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) เท่ากับ 0.67 - 1.00

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล

1. ทดสอบก่อนเรียน โดยใช้แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวทิยาศาสตร์และแบบวดัความสามารถ

ในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์

2. ด�ำเนินการสอน โดยผู ้วิจัยเป็นผู้สอนเองทั้งสองกลุ ่มในเนื้อหาเดียวกัน ใช้เวลาสอนเท่ากัน 

กลุ่มละ 18 ชั่วโมง ดังนี้

2.1 กลุม่ทดลองที ่1 ได้รบัการจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐาน

2.2 กลุม่ทดลองที ่2 ได้รบัการจัดการเรยีนรูแ้บบปกติ

3. เมือ่ส้ินสดุการสอนตามก�ำหนดแล้ว จึงท�ำการทดสอบหลงัเรยีนกบันกัเรียนทัง้สองกลุม่โดยใช้แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และวัดความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ชุดเดิม

4. นําผลคะแนนจากการตรวจแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวทิยาศาสตร์ และแบบวดัความสามารถ

ในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ที่ได้มาวิเคราะห์ โดยใช้วิธีการทางสถิติเพื่อทดสอบสมมติฐานต่อไป

4. การวิเคราะห์ข้อมูล

1. เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ ของนักเรียนกลุ่ม

ทดลองที่ 1 และกลุ่มทดลองที่ 2 โดยใช้ t-test Independent sample 

2. เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน

กลุ่มทดลองที่ 1 และกลุ่มทดลองที่ 2 โดยใช้ t-test Independent sample 

3. เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ 

ระหว่างก่อนและหลังเรียนของนักเรียนกลุ่มทดลองที่ 1 โดยใช้ t-test Dependent sample

ผลการวิจัย

1. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟ ิสิกส ์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป  ท่ี  6 ท่ี

ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับการสอนแบบปกติ โดยวิธีการทางสถิติ t – test ได้ผลดังตาราง
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ตารางที่ 1 แสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ของนักเรียนระหว่างนักเรียนที่เรียน

โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบปกติ

กลุ่มตัวอย่าง n X S.D. t p

กลุ่มทดลอง 29 33.03 4.03
5.60* .00

กลุ่มปกติ 29 28.45 3.98

* p < .05

จากตารางที่ 1 แสดงว่า กลุ ่มทดลอง คือ นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู ้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ เรื่อง ฟิสิกส์นิวเคลียร์ เท่ากับ 33.03 คะแนนเต็ม 40 คะแนน 

และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์เป็น 4.03 และกลุ ่มปกติ คือ นักเรียนที่

ได้รับการจัดการเรียนรู ้โดยวิธีปกติมีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ เรื่อง ฟิสิกส์นิวเคลียร์ 

เท่ากับ 28.45 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์เป็น 3.98 เมื่อทดสอบ

ความแตกต่างผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์โดยการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานและการจัดการเรียนรู้

โดยวิธีปกติ พบว่า นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์สูง

กว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยวิธีปกติ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. การเปรียบเทียบความสามารถในการแก ้ป ัญหาทางวิทยาศาสตร ์ของนักเรียนที่ เรียนโดย

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบปกติ โดยวิธีการทางสถิติ t – test ได้ผล

ดังตาราง

ตารางที่ 2 แสดงความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้

ปัญหาเป็นฐานเปรียบเทียบกับนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีสอนแบบปกติ

กลุ่มตัวอย่าง n X S.D. t p

กลุ่มทดลอง 29 32.07 6.69
6.95* .00

กลุ่มปกติ 29 23.21 3.34

* p < .05

จากตารางที่ 2 แสดงว่า กลุ่มทดลอง คือ นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน มีคะแนน

เฉลีย่ของความสามารถในการแก้ปัญหาทางวทิยาศาสตร์ เท่ากบั 32.07 และค่าเบีย่งเบนมาตรฐานของความสามารถ

ในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เป็น 6.69 และกลุ่มปกติ คือ นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยวิธีปกติ 

มีคะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เท่ากับ 23.21 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของ

ความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เป็น 3.34 เมื่อทดสอบความแตกต่างความสามารถในการแก้ปัญหา

ทางวิทยาศาสตร์โดยการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานและการจัดการเรียนรู้โดยวิธีปกติ พบว่า นักเรียนที่

ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน มีความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์สูงกว่านักเรียนท่ี

ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยวิธีปกติ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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3.  การเปรียบเทียบความสามารถในการแก ้ป ัญหาทางวิทยาศาสตร ์ของนัก เรี ยน ท่ี เรี ยน

โดยการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานระหว่างก่อนเรยีนและหลงัเรียน โดยวธิกีารทางสถิต ิt – test ได้ผลดงัตาราง

ตารางที่ 3 แสดงการเปรียบเทียบความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่เรียน

โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน

กลุ่มตัวอย่าง n X S.D. t p

ก่อนเรียน 29 16.17 3.62
15.01* .00

หลังเรียน 29 32.07 6.69

* p < .05

จากตารางที่ 3 แสดงว่า กลุ่มทดลอง คือ นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ก่อนเรียน 

มีคะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เท่ากับ 16.17 คะแนนเต็ม 40 คะแนน และ

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เป็น 3.62 และหลังเรียน มีคะแนนเฉลี่ย

ของความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เท่ากับ 32.07 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานของความสามารถ

ในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ เป็น 6.69 เมื่อทดสอบความแตกต่างของความสามารถในการแก้ปัญหาทาง

วิทยาศาสตร์โดยการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า ความสามารถใน

การแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ หลังเรียนของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน สูงกว่าก่อนได้

รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

สรุปผลการวิจัย

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานสูงกว่า

นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

2. ความสามารถในการแก้ปัญหาของนกัเรยีนทีไ่ด้รบัการจดัการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานสงูกว่านกัเรยีน

ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

3. ความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหา

เป็นฐาน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

อภิปรายผลการวิจัย

1. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน

ราชประชานุเคราะห์ 15 (เวียงเก่าแสนภูวิทยาประสาท) จังหวัดเชียงราย ที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้

ปัญหาเป็นฐานสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นไป

ตามสมมติฐานข้อที่ 1 ที่ตั้งไว้ ซึ่งพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้ 

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานสงูกว่านกัเรยีนทีไ่ด้รบัการจดัการเรยีนรูแ้บบปกต ิทัง้นี ้เนือ่งจากการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหา

เป็นฐาน เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการสร้างความรู้ด้วยตนเอง สร้างโอกาสให้นักเรียนได้ค้นพบริเริ่มและสร้าง

ความรู้จากการค้นพบ พัฒนาความคิดและจัดการกับข้อมูลของปัญหาที่นํามาเป็นจุดเริ่มต้นของการเรียนรู้และเป็น
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ตัวกระตุ้นในการเรียนรู้และนําไปสู่การแก้ปัญหาด้วยตนเองโดยผ่านกระบวนการศึกษาค้นคว้า การระดมความคิด

และการหาคําตอบจากสภาพที่เป็นจริงด้วยวิธีการของตนเองอย่างอิสระ โดยครูผู้สอนมีส่วนช่วยในการจัดเนื้อหา

สาระและกจิกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและสถานการณ์ในชีวติประจ�ำวนัของนกัเรยีนโดยค�ำนงึถึงความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ซ่ึงสอดคล้องกบั เดไลเซลิและโรเบร์ิต (Delisle & Robert, 1997) กล่าวว่า การเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็น

ฐานว่ามีรากฐานมาจากทฤษฎีทางการศึกษาของ จอห์น บี ดิวอี (John B.Dewey, 1993) ซึ่งมีชื่อว่า การศึกษาแบบ

พพัิฒนาการ (Progressive education) ทีเ่น้นการเตรยีมประสบการณ์ เพือ่พฒันานกัเรยีนในทกุ ๆ  ด้านโดยค�ำนงึถงึ

ความสนใจ ความถนดั ความต้องการทางด้านอารมณ์และสงัคมของผูเ้รยีนเน้นให้นกัเรยีนเหน็ความส�ำคญัของกจิกรรม

และประสบการณ์ ผู้เรียนต้องลงมือกระท�ำด้วยตนเอง ครูเป็นเพียงผู้ชี้แนะแนวทางเท่านั้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย

ของ ศุภิสรา โททอง (2547) ได้ท�ำการศึกษาเพื่อเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ระหว่างการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

(PBL) กับการสอนตามคู่มือ สสวท. และเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการเรียนด้วยการสอนโดยใช้ปัญหา

เป็นฐาน (PBL) ผลการวจิยั พบว่า นกัเรยีนทีไ่ด้รบัการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานมผีลการเรยีนรูส้งูกว่านกัเรยีนทีไ่ด้รบั

การสอนตามคูม่อืของ สสวท. อย่างมนียัสําคญัทางสถติิทีร่ะดบั .05 และนกัเรยีนทีไ่ด้รบัการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก ซึ่งสอดคล้องกับ แนวคิดของ มิโลและเอฟเวนเซน (Hmelo & Evensen, 2000) ที่

กล่าวว่า การเรยีนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเกีย่วข้องกบัการเรียนรูแ้บบสร้างสรรค์นยิม (Constructivism) ซึง่มรีากฐาน

มาจากทฤษฎีการเรยีนรูข้องเพยีเจท์และวกีอ็ทสกี ้และบรเูนอร์ (Piaget and Vygotsky and Bruner, 1952) ซึง่เช่ือว่า 

การเรียนรู้ที่แท้จริงมาจากการค้นพบของแต่ละบุคคล โดยผ่านกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ในกระบวนการเรียนรู้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เมือ่ผูเ้รยีนเผชญิกับปัญหาทีไ่ม่รูท้�ำให้ผูเ้รยีนเกดิความขัดแย้งทางปัญหาและผลกัดนัให้ผูเ้รยีนไป

แสวงหาความรู้ และนําความรู้ใหม่มาเชื่อมโยงกับความรู้เดิมเพื่อแก้ปัญหา ซึ่งสอดคล้องกับ ธันยพร ศรีวิชัย (2560) 

ได้ท�ำการศึกษาผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความสามารถใน

การให้เหตผุลทางวทิยาศาสตร์ รายวชิาเคมพีืน้ฐาน เร่ืองปฏกิิรยิาเคม ีส�ำรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 ผลการวจิยั 

พบว่า นักเรียนท่ีได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานสามารถสร้างความรู้จากกระบวนการท�ำงาน

กลุ่มและมีความกระตือรือร้นในการท�ำกิจกรรมเป็นอย่างดีโดยการค้นคว้าหาค�ำตอบและลงมือปฏิบัติกิจกรรม

ด้วยตนเอง และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาเคมีพื้นฐาน เรื่องปฏิกิริยาเคมี ของนักเรียนกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่ม

ควบคมุอย่างมนัียส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และความสามารถในการให้เหตผุลทางวทิยาศาสตร์รายวชิาเคมพีืน้ฐาน 

เรื่องปฏิกิริยาเคมี ของนักเรียนกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการแก้ป ัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่ เ รียนโดย

การจดัการเรียนรู้ โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับนักเรยีนท่ีเรยีนด้วยวธีิสอนแบบปกต ิพบว่า ความสามารถในการแก้ปัญหา

ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานสูงกว่านักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกติ  

อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เนื่องจาก การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเป็นการจัดการเรียนรู้

ที่เร่ิมต้นจากปัญหาที่เกิดขึ้นจากการใช้กระบวนการท�ำงานกลุ่ม เพื่อแก้ปัญหาหรือสถานการณ์ที่เก่ียวข้องกับชีวิต

ประจ�ำวันหรือเป็นเร่ืองทีม่คีวามส�ำคัญต่อผูเ้รยีน ตัวปัญหาจะเป็นจดุเริม่ต้นของกระบวนการเรยีนรูแ้ละเป็นตวักระตุน้

การพัฒนาทกัษะการแก้ปัญหาด้วยเหตผุลและการสบืค้นข้อมลูเพือ่เข้าใจกลไกของตวัปัญหา รวมทัง้วธิกีารแก้ปัญหา

เป็นการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนในด้านทักษะและกระบวนการเรียนรู้ และพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้โดย 

การชีนํ้าตนเอง ซึง่ผูเ้รยีนจะได้ฝึกฝนการสร้างองค์ความรูโ้ดยผ่านกระบวนการคดิด้วยการแก้ปัญหาอย่างมคีวามหมาย
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ต่อผูเ้รยีน ซึง่สอดคล้องกบั แกลแลเตอร์ (Gallagher, S.A, 1997) กล่าวว่า การเรยีนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นหลกัทีผู่เ้รยีนต้อง

เรยีนรูจ้ากปัญหาหรอืสถานการณ์ โดยการท�ำงานร่วมกนัเป็นกลุม่เพือ่ค้นหาวธีิการแก้ปัญหา โดยจะบรูณาการความรูท้ี่

ต้องการให้ผู้เรียนได้รับการแก้ปัญหาเข้าด้วยกัน ซึ่งมุ่งเน้นในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้มากกว่าความรู้ที่ผู้เรียนจะ

ได้มาซึง่สอดคล้องกบังานวจัิยของ เวยีงสด วงศ์ชัย (2554) ได้ท�ำการศกึษาผลการพฒันาความสามารถในการแก้ปัญหา

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องการปกปักรักษาธรรมชาติ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยการจัดการเรียนรู้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนนร้อยละ 72.50 มีความสามารถในการแก้ปัญหาผ่านเกณฑ์คะแนน

ร้อยละ 70 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายที่ก�ำหนด และนักเรียนร้อยละ 75.50 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์

คะแนนร้อยละ 70 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายที่ก�ำหนดซึ่งสอดคล้องกับ พวงรัตน์ บุญญานุรักษ์ (2544) ได้กล่าวว่า 

การเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานนัน้ใช้นกัเรยีนเป็นส�ำคญั โดยมุง่ทีใ่ช้ปัญหาจรงิหรอืสถานการณ์จ�ำลองเป็นตวัเริม่ต้น 

กระตุ้นการเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะการคิดวิจารณญาณในขณะท่ีนักเรียนท�ำงานโดยใช้ปัญหาเป็นศูนย์กลาง 

หลังจากทีนั่กเรียนได้ใช้ความรู้พืน้ฐานในการท�ำความเข้าใจและอธบิาย แนวคดิต่อปัญหานัน้แล้วสิง่ทีย่งัหลงเหลอือยู่

ในปัญหา ซ่ึงนักเรียนไม่เข้าใจจะเป็นประเด็นทีต้่องเรียนรูต่้อไป เพือ่ให้ได้ความรูม้าอธบิายและแก้ปัญหา สอดคล้องกบั

ผลการวิจัยของ นิจวรรณ พิมคีรี (2555) ได้ท�ำการศึกษาความสามารถในการแก้ปัญหา เรื่อง กัมมันตภาพรังสี และ

พลังงานนิวเคลียร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ผลการวิจัย 

พบว่า กิจกรรมการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหา ซึ่งสะท้อนให้

เห็นจากการที่นักเรียนมีความอยากรู้อยากเห็นกระตือรือร้นในการศึกษาค้นคว้าข้อมูล ทดลอง และลงมือปฏิบัติ

สร้างความรู้จากกระบวนการท�ำงานกลุ่ม เพื่อน�ำความรู้ทางวิทยาศาสตร์ที่ค้นพบจากประสบการณ์การเรียนรู้มา

เช่ือมโยงเพือ่แก้ปัญหาหรอืสถานการณ์ทีเ่กีย่วข้องกบัชวีติประจ�ำวนัด้วยกระบวนการแก้ปัญหาทางวทิยาศาสตร์ตาม

ขัน้ตอนของ Weir และนกัเรียนร้อยละ 82.86 ของนกัเรยีนทัง้หมด ได้คะแนนความสามารถในการแก้ปัญหาผ่านเกณฑ์

ร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 15.23 คะแนน ของคะแนนเต็ม 20 คะแนน

3. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการแก้ป ัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่ เ รียนโดย

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า ความสามารถในการแก้ปัญหาทาง

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัย

สําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เนื่องจากนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานมีความสามารถ

ในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์หลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรียน เนือ่งจากการเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานนี ้เป็นการเรยีนรู ้

ที่ฝึกให้นักเรียนเรียนรู้โดยอาศัยทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ รู้จักการสังเกตและแก้ปัญหา สามารถท�ำงาน

ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และเป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนสามารถแสดงออกในสิ่งท่ีคิได้อย่างอิสระ รวมถึงเป็นการกระตุ้น

ความสนใจของผู้เรียนอยู่เสมอท�ำให้นักเรียนสามารถใช้กระบวนการดังกล่าวในการแก้ปัญหาได้ ซึ่งสอดคล้อง

กับแนวคิดของ สุปรียา วงษ์ตระหง่าน (2546) ที่กล่าวว่า การศึกษาปัญหาที่ไม่รู้ ผู้เรียนจะพัฒนาความสามารถ

ในการแก้ปัญหา การวินิจฉัย และการคิดอย่างมีเหตุผล และจากการศึกษางานวิจัย อภิชัย เหล่าพิเดช (2556) 

ได้ท�ำการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  

เรือ่งปัญหาทางสงัคมของไทย ของนักเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ด้วยการจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ผลการวจิยั 

พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องปัญหาทางสังคมของไทยด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และความสามารถใน
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การคิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์เรื่อง ปัญหาทางสังคมของไทย ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จัดการเรียนรู้ 

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลางและความคิดเห็นของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีต่อ

การจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐาน พบว่า นักเรียนมีความคดิเห็นโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัเหน็ด้วยมาก ซ่ึงการเรยีนรู ้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นกระบวนการเรียนรู ้ โดยใช้สถานการณ์ปัญหาท่ีมีแนวทางในการแก้ปัญหาอย่าง

หลากหลายเป็นตัวกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ คิดวิเคราะห์ปัญหานั้นให้เข้าใจอย่างชัดเจน ค้นคว้าหาความรู้

เพิ่มเติมเพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจ เลือกแนวทางแก้ปัญหาอย่างเหมาะสม ดังที่ แบรโรว์และแทมบลิน (Barows 

& Tamblyn, 1980) ได้กล่าวว่า การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเป็นการเรียนรู้ที่เป็นผลของกระบวนการท�ำงานที่

มุ่งสร้างความเข้าใจและหาทางแก้ปัญหา ตัวปัญหาเป็นจุดเร่ิมต้นของกระบวนการเรียนรู้และเป็นตัวกระตุ้นต่อไป

ในการพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาด้วยเหตุผลและการสืบค้นข้อมูลท่ีต้องการ เพื่อสร้างความเข้าใจในตัวปัญหาและ 

วิธีการแก้ไขปัญหา ซ่ึงการฝึกความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์โดยใช้ข้ันตอนของการจัดการเรียนรู ้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน สอดคล้องกับความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์โดยใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ท่ี

มุ่งเน้นการระบุปัญหา การตั้งสมมติฐาน การทดลอง และการสรุปผลการทดลอง

ข้อเสนอแนะการวิจัย

ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

1. การน�ำรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานไปใช้ ผู ้สอนต้องมีการศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติม

เกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เพื่อน�ำความรู้ที่ได้มาจัดบรรยากาศการเรียนรู้ที่เอื้ออ�ำนวยต่อ

การค้นหาความรูค้วามต้องการของผูเ้รยีน และพฒันาการเรยีนการสอนให้มปีระสทิธิภาพมากย่ิงข้ึน ควรมกีารประยกุต์

รูปแบบการสอนให้เหมาะสมกับเนื้อหาวิชานั้น ๆ  และสอดคล้องกับการเรียนการสอนที่ต้องการยึดผู้เรียนเป็นส�ำคัญ 

การค้นหาค�ำตอบด้วยตนเองและพฒันาทกัษะทางด้านสงัคมให้กบัผูเ้รยีน ซึง่ข้ันตอนต่าง ๆ  ในการจดัการเรียนการสอน

สามารถปรับเปลี่ยนให้มีความยืดหยุ่นกับเนื้อหาและระยะเวลา

2. ผูส้อนควรมกีารเตรยีมพร้อมในด้านบทบาทของตนเองและสือ่การเรยีนรู ้รวมทัง้วางแผนการจดัการเรยีนรู้

ให้สอดคล้องกบัเนือ้หา ครูผู้สอนควรกระตุ้น เสริมแรงและส่งเสริมให้นกัเรยีนรูจ้กัการเป็นผูน้�ำและผูต้ามท่ีด ีและเพ่ือให้ 

การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพสูงสุด ผู้สอนจะต้องชี้แจงวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้และรูปแบบการเรียนรู้ให้

ชัดเจนก่อนการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนง่ายต่อการเรียนรู้

3. ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน ผู้สอนควรกระตุ้นในผู้เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์

สถานการณ์ และกระตุน้ผูเ้รยีนให้เกิดความสงสยั เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถมองเหน็ปัญหาทีค่รอบคลมุตามทีต้่องการวดั

4. ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน ควรมีกิจกรรมที่พัฒนาความสามารถด้านอื่น ๆ ที่

จําเป็นต่อตัวของผู้เรียนและสังคมของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ด้วย เช่น ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและ

การแก้ปัญหา ทักษะการคิดเชิงสร้างสรรค์ ทักษะการสื่อสาร ทักษะการท�ำงานเป็นทีม

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

1. ควรขยายขอบเขต รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานให้ครอบคลุมรายวิชา เนื้อหาและ

นักเรียนระดับชั้นอื่น ๆ เพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลที่เกิดกับนักเรียน
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2. ควรน�ำการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานไปใช้ร่วมกับการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมหรือพัฒนาทักษะ

ด้านอื่น เช่น การคิดสร้างสรรค์ การคิดเชิงกลยุทธ์ เป็นต้น

3. ควรมีการเปรียบเทียบความสามารถในการแก้ปัญหากับกลุ่มตัวอย่างท้ังสองกลุ่มก่อน เพื่อให้ทราบว่า

กลุ่มตัวอย่างทั้งสองกลุ่มมีความสามารถในการแก้ปัญหาเท่ากันหรือใกล้เคียงกัน
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สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21
ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ 

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร
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บทคัดย่อ

การวจิยัคร้ังนีม้วีตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาและเปรยีบเทยีบสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษา ในศตวรรษที ่21 

ตามความคดิเหน็ของครกูลุม่โรงเรยีนรัตนโกสนิทร์ สงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษากรงุเทพมหานคร 

จ�ำแนกตามวฒุกิารศกึษา ประสบการณ์การท�ำงาน และขนาดสถานศกึษา กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจิยั คอื ครผููส้อนใน

สถานศกึษากลุม่โรงเรียนรตันโกสนิทร์ สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษากรงุเทพมหานคร ปีการศกึษา 

2565 จ�ำนวน 210 คน โดยใช้การก�ำหนดขนาด กลุม่ตัวอย่างจากการเปิดตารางของ Cohen, Manion, and Morrison 

(2011) และวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถามเกี่ยวกับสมรรถนะ

ของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 จ�ำนวน 43 ข้อ มีค่าความเชื่อมั่นที่ 0.978 สถิติที่ใช้ในการวิจัย คือ ความถี่ 

ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่า t (t-test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดยีว เมือ่พบ

ความแตกต่างจึงทดสอบเป็นรายคู่โดยวิธีของ Henry Scheffe (1953) ผลการวิจัยพบว่า (1) ครูมีความคิดเห็นต่อ

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก (2) ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูต่อ

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จ�ำแนกตามวุฒิการศึกษา พบว่า ด้านการท�ำงานเป็นทีมแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 และจ�ำแนกตามประสบการณ์การท�ำงาน พบว่า ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ และด้านการพัฒนา

ตนเอง แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ค�ำส�ำคัญ : ผู้บริหารสถานศึกษา, สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21

1 นักศึกษาระดับปริญญาโท, สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, คณะศึกษาศาสตร์, มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
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Abstract 

This research is a survey research. The purpose of this study was to study and compare the 

competencies of school administrators in the 21st century according to the opinions of teachers 

of the Rattanakosin School group. Under the Office of Primary Educational Service Area Bangkok. 

It was Classified by educational qualification work experience and school size. The samples were 

210 teacher in the schools in the area in the academic year of 2022. The sampling size was set 

by using Cohen’s and sample size determination and simple random sampling method. The tools 

used to collect data were a questionnaire on the competency of school administrators in the 21st 

century, 43 items and the reliability was 0.978. The statistics used in the research were frequency, 

percentage, mean, standard deviation, t-test, one-way analysis of variance (ANOVA) and Scheffe’s 

comparison test. The results showed that (1) Teachers have opinions towards the competency of 

school administrators in the 21st century, Rattanakosin School Group. Under the Office of Bangkok 

Primary Educational Service Area Overall and each aspect was at a high level. (2) The comparative 

effect of teachers’ opinions on the competency of educational administrators in the 21st century, 

Rattanakosin School Group. Under the Office of Bangkok Primary Educational Service Area Classified 

by educational background found that teamwork was significantly different at the .05 level, and 

classified by work experience found that achievement-oriented and self-development. The difference 

was statistically significant at the .05 level.

Keywords: School administrators, Competencies of school administrators in the 21st century

บทน�ำ 

ในยุคปัจจุบันการเปลี่ยนแปลงเป็นไปอย่างรวดเร็ว ท้ังด้านการเมือง สังคม วิทยาศาสตร์ การสื่อสาร 

การคมนาคม รวมถึงเทคโนโลยแีละนวตักรรมต่าง ๆ  ส่งผลให้มนษุย์จ�ำเป็นต้องพฒันาตนเองและเปลีย่นแปลงเพือ่ให้

ทันเทคโนโลยีสมัยใหม่ การจัดการศึกษาเป็นรากฐานท่ีส�ำคัญอย่างยิ่งเพราะในการพัฒนาประเทศให้มีความเจริญ

ก้าวหน้าทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และการเพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขันในสังคมโลก ล้วนมาจากมนุษย์ทั้งสิ้น 

การจัดการศึกษาที่ดีจะส่งผลให้เกิดความเจริญก้าวหน้าในทุก ๆ ด้าน ผู้บริหารโรงเรียนจะต้องใช้ความสามารถ

หรือสมรรถนะ (Competency) ให้เหมาะสมกับต�ำแหน่ง เพื่อให้ทุกคนรักและศรัทธายอมรับในการบริหารงาน 

ซ่ึงผูบ้รหิารต้องอาศยัหลกัการและทฤษฎต่ีาง ๆ  ตามมาตรฐานวชิาชีพทางการศกึษาได้ก�ำหนดมาตรฐานการปฏบัิตงิาน

ของผู้บริหารการศึกษาต้องปฏิบัติตาม (ส�ำนักงานเลขาธิการคุรุสภา, 2548, น. 27-31) ผู้บริหารสถานศึกษาใน

ศตวรรษที่ 21 ในฐานะที่เป็นผู้มีอิทธิพลต่อบุคลากรภายใน มีหน้าที่ก�ำหนดทิศทางและจุดมุ่งหมายของสถานศึกษา 

ก�ำหนดนโยบาย และน�ำพาสถานศึกษาไปสูค่วามส�ำเร็จตามท่ีตัง้เป้าหมายไว้ ผูบ้รหิารต้องมีสมรรถนะในการบรหิารงาน

ที่โดดเด่น มีทักษะทางปัญญาสูง บริหารการศึกษาอย่างมืออาชีพ เพื่อการพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ ผู้บริหาร

สถานศึกษาเป็นกลไกและเป็นตัวแปรส�ำคัญในด้านการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและมีอิทธิพลสูงสุดต่อคุณภาพ

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  57



วาร
สาร

ศึกษ
าศา

สตร
์

มหา
วิทย

าลัย
บูรพ

า

ของผลลัพธ์ที่เกิดจากการบริหาร ฉะนั้นผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่ในศตวรรษที่ 21 จะต้องมีความรู้ ความสามารถ  

มีคุณลักษณะความเป็นผู้น�ำยุคใหม่ มีทักษะยุคใหม่ รู้บทบาทหน้าที่ มีคุณธรรมจริยธรรมและสมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษายุคใหม่เพื่อพัฒนาตนเองและสถานศึกษาให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมโลก (อดุล 

โตเขียว, 2563)

ส�ำนกังานคณะกรรมการข้าราชการครูและบคุลากรทางการศกึษา (2558) กล่าวว่า สมรรถนะ (Competency) 

คือส่ิงที่ก�ำหนดพฤติกรรมในการท�ำงานของบุคคล ลักษณะเฉพาะของบุคคลเป็นผลมาจากความรู้ความสามารถ 

ทักษะค่านิยม แรงขับจากภายในตัวบุคคลท�ำให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีผลงานท่ีโดดเด่น

กว่าเพื่อนร่วมงานคนอื่น ๆ ความรู้ ความสามารถและทักษะหรือที่เรียกว่าสมรรถนะ (Competencies) ของบุคคล

เป็นสิ่งจ�ำเป็นส�ำหรับผู้บริหารสถานศึกษาที่ใช้เตรียมรับกับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ เพื่อให้การศึกษาบรรลุเป้าหมาย 

ผู้บริหารสถานศึกษาจ�ำเป็นต้องมีสมรรถนะในการปฏิบัติงาน (ธีระ รุญเจริญ, 2547, น. 12) 

ผูบ้รหิารสถานศกึษาในยคุใหม่ในศตวรรษที ่21 จงึต้องมคีวามรู ้ความสามารถทีโ่ดดเด่น เหมาะสม มคีวามรู้ 

เชิงทฤษฎี ทักษะ บทบาทหน้าที่ คุณธรรมและประสบการณ์ทางการบริหารการศึกษายุคใหม่เพื่อน�ำพาสถานศึกษา

ให้ประสบผลส�ำเรจ็ สามารถสนองตอบต่อการแข่งขนัและก้าวทนัต่อการเปลีย่นแปลงของสงัคมโลก สมรรถภาพของ

ผู้บริหารเป็นดัชนีบ่งชี้ความส�ำเร็จของการบริหาร การที่ผู้บริหารได้มีความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของการบริหาร

สถานศึกษาจะเป็นสิ่งช่วยให้การจัดการศึกษาส�ำเร็จลุล่วงไปด้วยดี ผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 จึงควร

มีสมรรถนะ ตามที่คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (2549) ได้ก�ำหนดสมรรถนะหลักไว้ 

โดยแบ่งออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ การมุ่งผลสัมฤทธิ์ การบริการที่ดี การพัฒนาตนเอง และการท�ำงานเป็นทีม

ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 

กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร เพื่อเป็นแนวทางให้

ผู้บริหารสถานศึกษาตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง สามารถน�ำไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการบริหารจัดการสถานศึกษา

ให้มีคุณภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี และนวัตกรรมในอนาคต

วัตถุประสงค์การวิจัย

1. เพ่ือศึกษาสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียน

รัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร

2. เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูที่มีต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ่ม

โรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จ�ำแนกตาม วุฒิการศึกษา 

ประสบการณ์การท�ำงาน และขนาดสถานศึกษา

กรอบแนวคิดการวิจัย

การวิจัยเรื่อง สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียน

รัตนโกสนิทร์ สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษากรงุเทพมหานคร ผูว้จิยัได้ก�ำหนด กรอบแนวคดิการวจิยั

ดังแสดงในภาพที่ 1
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ตัวแปรตาม
สมรรถนะของผูบ้ริหารสถานศึกษา
1. การมุ่งผลสัมฤทธิ์
2. การบริการที่ดี
3. การพัฒนาตนเอง
4. การท�ำงานเป็นทีม

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีด�ำเนินการวิจัย

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ครูในกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จ�ำนวน 13 สถานศึกษา จ�ำนวนครูทั้งสิ้น 455 คน และกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

ได้แก่ ครูในกลุม่โรงเรยีนรตันโกสนิทร์ สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศกึษากรงุเทพมหานคร ปีการศกึษา 

2565 จ�ำนวน 210 คน ซึ่งใช้การก�ำหนดกลุ่มตัวอย่างที่ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติที่ .05 จากการเปิดตารางส�ำเร็จรูป

ของ Cohen

2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับสมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร แบ่งออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย

ตอนที่ 1 สอบถามสถานภาพของครูผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การท�ำงาน 

และขนาดสถานศึกษา มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 

ตอนที่ 2 สอบถามความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตาม

ความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

โดยสอบถามตามองค์ประกอบ 4 ด้าน ดังนี้ ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ ด้านการบริการที่ดี ด้านการพัฒนาตนเอง และ

ด้านการท�ำงานเป็นทีม จ�ำนวน 43 ข้อ มีลักษณะเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า (Rating scale) แบ่งเป็น 5 ระดับ 

ตามเกณฑ์ของลิเคิร์ท (Likert, 1961)
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3. วิธีการด�ำเนินงานวิจัย

3.1 ผูว้จัิยขอหนงัสอืขอความอนเุคราะห์จากส�ำนกังานบณัฑติวทิยาลยั คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั

รามค�ำแหง เพื่อขอความอนุเคราะห์จากผู้บริหารสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ในการเก็บข้อมูลแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่าง

3.2 ผูว้จิยัส่งหนังสอืขออนุญาตเกบ็ข้อมลูแบบสอบถามไปยงัผูบ้รหิารสถานศกึษา เพือ่ขอความอนเุคราะห์

จากครูผู ้สอนกลุ ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

กรุงเทพมหานครที่เป็นกลุ่มตัวอย่างตอบแบบสอบถาม จ�ำนวน 210 คน โดยผู้วิจัยเก็บข้อมูลจาก Google from 

ได้ข้อมูลกลับมา จ�ำนวน 210 คน คิดเป็นร้อยละ 100

3.3 ผู้วิจัยน�ำข้อมูลจากครูผู้ตอบแบบสอบถาม Google from มาตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ 

เพื่อน�ำไปวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส�ำเร็จรูปทางสถิติต่อไป

ผลการวิจัย

การศึกษาสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียน

รัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ได้ผลการวิเคราะห์ระดับสมรรถนะ

ของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร และผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบสมรรถนะของผู ้บริหาร

สถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศกึษากรุงเทพมหานคร จ�ำแนกตามวฒุกิารศึกษา และขนาดสถานศกึษา สถิตท่ีิใช้ คอื การทดสอบค่าที (t-test) 

Independent และจ�ำแนกตามประสบการณ์การท�ำงาน ด้วยการทดสอบสถิตที่ใช้ คือ การทดสอบค่าเอฟ (f-test) 

โดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) ได้ผลดังนี้

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 สังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ในภาพรวมและรายด้าน

(n= 210)

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21
ระดับความคิดเห็น

x SD ระดับ

1. ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ 4.42 0.36 มาก

2. ด้านการบริการที่ดี 4.38 0.38 มาก

3. ด้านการพัฒนาตนเอง 4.45 0.43 มาก

4. ด้านการท�ำงานเป็นทีม 4.41 0.44 มาก

รวม 4.41 0.36 มาก
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จากตารางที่ 1 พบว่า สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษท่ี 21 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าทุกด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล�ำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปน้อย โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ย

สงูสดุ คอื ด้านการพัฒนาตนเอง รองลงมา คอื ด้านการมุง่ผลสมัฤทธิแ์ละด้านการท�ำงานเป็นทมี และด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่

ต�่ำที่สุด คือ ด้านการบริการที่ดี

ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครู 

กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

จ�ำแนกตามวุฒิการศึกษา โดยภาพรวมและรายด้าน

(n= 210)

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21

วุฒิการศึกษา

t p
ปริญญาตรี
(n = 131)

สูงกว่าปริญญาตรี
(n = 79)

x SD x SD

1. ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ 4.39 0.38 4.45 0.31 -1.248 0.214

2. ด้านการบริการที่ดี 4.37 0.39 4.41 0.36 -0.841 0.401

3. ด้านการพัฒนาตนเอง 4.41 0.46 4.50 0.36 -1.421 0.157

4. ด้านการท�ำงานเป็นทีม 4.35 0.48 4.50 0.36 -2.443 0.024*

รวม 4.38 0.39 4.47 0.30 -1.649 0.101

* p<.05

จากตารางที่ 2 พบว่า ครูที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาใน

ศตวรรษที ่21 โดยภาพรวม พบว่า ไม่แตกต่างกนั เมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการท�ำงานเป็นทมีแตกต่างกัน 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยครูที่มีวุฒิการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของ

ผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 สูงกว่าครูที่มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี
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ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่ม

โรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จ�ำแนกตาม 

ประสบการณ์ในการท�ำงาน โดยภาพรวมและรายด้าน

(n= 210)

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา
ในศตวรรษที่ 21

ประสบการณ์การท�ำงาน

F p
น้อยกว่า 5 ปี
(n = 56)

5 – 10 ปี
(n = 81)

10 ปีขึ้นไป
(n = 73)

x SD x SD x SD

1. ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ 4.34 0.38 4.38 0.33 4.51 0.35 4.601 0.011*

2. ด้านการบริการที่ดี 4.34 0.39 4.35 0.37 4.46 0.38 2.022 0.135

3. ด้านการพัฒนาตนเอง 4.35 0.45 4.42 0.42 4.54 0.41 3.192 0.043*

4. ด้านการท�ำงานเป็นทีม 4.36 0.45 4.39 0.41 4.46 0.46 1.005 0.368

รวม 4.35 0.37 4.39 0.35 4.49 0.36 3.018 0.051

* p<.05

จากตารางที่ 3 พบว่า ครูที่มีประสบการณ์ในการท�ำงานต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษาในศตวรรษที ่21 โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน เมือ่พจิารณารายด้าน พบว่า ครทูีม่ปีระสบการณ์การท�ำงาน

ต่างกันมีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ในด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์และด้าน

การพัฒนาตนเอง อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จึงเปรียบเทียบด้วยวิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffé’s post hoc 

comparison) ดังตาราง 4 – 5

ตารางที ่4 ผลการเปรยีบเทยีบความแตกต่าง จ�ำแนกตามประสบการณ์ในการท�ำงานต่างกนัในด้านการมุ่งผลสมัฤทธิ์

(n= 210)

ประสบการณ์ในการท�ำงาน x
น้อยกว่า 5 ปี 5 – 10 ปี  มากกว่า 10 ปีขึ้นไป

4.34 4.38 4.51

น้อยกว่า 5 ปี
5 – 10 ปี
มากกว่า 10 ปีขึ้นไป

4.34
4.38
4.51

*

* p < .05

จากตารางที่ 4 พบว่า ครูที่มีประสบการณ์ในการท�ำงานต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ต่างกันในด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ พบว่า ครูที่มีประสบการณ์ในการท�ำงานมากกว่า 

10 ปีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา สูงกว่าครูที่มีประสบการณ์ในการท�ำงานน้อยกว่า 

5 ปี ส่วนคู่อื่น ๆ ไม่พบความแตกต่าง

62  |  Journal of Education Burapha University Vol.34 No.2 May - August 2023



ตารางที ่5 ผลการเปรยีบเทยีบความแตกต่าง จ�ำแนกตามประสบการณ์ในการท�ำงานต่างกนัในด้านการพฒันาตนเอง

(n= 210)

ประสบการณ์ในการท�ำงาน x
น้อยกว่า 5 ปี 5 – 10 ปี  มากกว่า 10 ปีขึ้นไป

4.35 4.42 4.54

น้อยกว่า 5 ปี
5 – 10 ปี
มากกว่า 10 ปีขึ้นไป

4.35
4.42
4.54

*

* p < .05

จากตารางที่ 5 พบว่า ครูที่มีประสบการณ์ในการท�ำงานต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ต่างกันในด้านการพัฒนาตนเอง พบว่า ครูที่มีประสบการณ์ในการท�ำงานมากกว่า 10 ปี

ขึน้ไป มคีวามคดิเห็นต่อสมรรถนะของผูบ้ริหารสถานศกึษาในศตวรรษที ่21 สงูกว่าครูที ่มปีระสบการณ์ในการท�ำงาน

น้อยกว่า 5 ปี ส่วนคู่อื่น ๆ ไม่พบความแตกต่าง

ตารางที่ 6 ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครู 

กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

จ�ำแนกตาม ขนาดสถานศึกษา ในภาพรวมและรายด้าน 

(n= 210)

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา
ในศตวรรษที่ 21

ขนาดสถานศึกษา

ขนาดกลาง
(n = 56)

ขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ
(n = 56) t p

x SD x SD

1. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ 4.40 0.39 4.43 0.29 -0.586 .559

2. การบริการที่ดี 4.39 0.41 4.38 0.33 0.082 .935

3. การพัฒนาตนเอง 4.43 0.47 4.46 0.36 -0.519 .604

4. การท�ำงานเป็นทีม 4.37 0.50 4.46 0.33 -1.446 .150

รวม 4.40 0.40 4.43 0.29 -0.723 .470

* p<.05

จากตารางที่ 6 พบว่า ครูที่สังกัดขนาดสถานศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 โดยภาพรวมและรายด้านไม่พบความแตกต่าง

สรุปผลการวิจัย

1. สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ 

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก  
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โดยเรียงล�ำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านการพัฒนาตนเอง ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ ด้านการท�ำงานเป็นทีม 

และด้านการบริการที่ดี เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า

1.1 ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ โดยภาพรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก เรียงล�ำดับค่าเฉลี่ยจากมาก ไปน้อย 

โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารงานด้วยความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ รองลงมา

คือ ผู้บริหารสถานศึกษามุ่งเน้นไปที่ผลสัมฤทธิ์ท่ีคาดหวังของสถานศึกษา และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำที่สุด คือ ผู้บริหาร

สถานศึกษามีความมุ่งมั่น ตั้งใจและกระตือรือร้นในการปฏิบัติงานให้บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้

1.2 ด้านการบริการท่ีดี โดยภาพรวมและรายข้ออยู่ในระดับมาก เรียงล�ำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปน้อย 

โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษามีความตั้งใจในการปรับปรุงระบบบริการให้มีความทันสมัยและ

ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ รองลงมาคือ ผู้บริหารสถานศึกษามีความตั้งใจและความเต็มใจในการให้

บริการแก่ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และผู้บริหารสถานศึกษาจัดระบบการให้บริการที่ดี 

โดยค�ำนึงถึงความต้องการของผู้รับบริการเป็นหลัก และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำที่สุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษาส�ำรวจและ

ศึกษาความต้องการ เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการอย่างสม�่ำเสมอ

1.3 ด้านการพัฒนาตนเอง โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ทุกข้ออยู่ใน

ระดับมากที่สุดและมาก โดยเรียงล�ำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปน้อย โดยข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษา

มีทักษะและความช�ำนาญในการปฏิบัติหน้าท่ี รองลงมาคือ ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมและเสริมสร้างองค์ความรู้

ที่หลากหลายให้แก่บุคลากรในสถานศึกษา และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำท่ีสุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษามีการศึกษาค้นคว้า

หาความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อวิชาชีพของตนเอง 

1.4 ด้านการท�ำงานเป็นทีม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ทุกข้ออยู่ใน

ระดบัมากทีส่ดุและมาก โดยเรยีงล�ำดับค่าเฉลีย่จากมากไปน้อย ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่สูงสดุ คอื ผูบ้รหิารสถานศกึษาสามารถ

ปฏิบัตงิานร่วมกบัครูและบคุลากรทางการศกึษาได้อย่างราบรืน่ รองลงมาคอื ผูบ้รหิารสถานศกึษามกีารเสรมิแรงและ

สร้างก�ำลังใจแก่ครูและบุคลากรในสถานศึกษาอย่างสม�่ำเสมอ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำที่สุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษา

สามารถปรับตัวเข้ากับผู้อื่นและบุคลากรในสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี 

2. ครูที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ่ม

โรงเรียนรตันโกสนิทร์ สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษากรงุเทพมหานคร โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน 

และรายด้าน พบว่า ด้านการท�ำงานเป็นทีมแตกต่างกัน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

3. ครูทีม่ปีระสบการณ์ในการท�ำงานต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษา ในศตวรรษ

ที่ 21 กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม

ไม่แตกต่างกัน แต่รายด้านต่างกันในด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์และด้านการพัฒนาตนเอง อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 เปรียบเทียบค่าคะแนนเฉลี่ยเป็นรายคู่ ในด้านการมุ่งผลสัมฤทธ์ิ พบว่า ครูท่ีมีประสบการณ์การท�ำงาน

มากกว่า 10 ปีขึน้ไป มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาในศตวรรษที ่21 สงูกว่าครทูีม่ปีระสบการณ์

ในการท�ำงานน้อยกว่า 5 ปี ส่วนคู่อื่น ๆ  ไม่พบความแตกต่างและในด้านการพัฒนาตนเอง พบว่า ครูที่มีประสบการณ์

ในการท�ำงานมากกว่า 10 ปีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 สูงกว่าครูที่

มีประสบการณ์ในการท�ำงานน้อยกว่า 5 ปี ส่วนคู่อื่น ๆ ไม่พบความแตกต่าง
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4. ครูสังกัดขนาดสถานศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษ ที่ 21 

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและรายด้านไม่ต่างกัน

อภิปรายผลการวิจัย

การวิจัย เรื่อง สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครู กลุ่มโรงเรียน

รัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยขอน�ำเสนออภิปรายผล ดังนี้

1. สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ 

สงักดัส�ำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษากรงุเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 4.41) เรยีงล�ำดบั

ค่าเฉลีย่จากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านการพฒันาตนเอง (X = 4.45) ด้านการมุง่ผลสมัฤทธิ ์(X = 4.42) ด้านการท�ำงาน

เป็นทีม (X = 4.41) และด้านการบริการที่ดี (X = 4.38) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ให้ความส�ำคัญกับสมรรถนะในการบริหารสถานศึกษาเพื่อให้เกิด

คุณภาพทางการศึกษาซึ่งเป็นปัจจัยหนึ่งของความส�ำเร็จในการด�ำเนินงานในสถานศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษา

เป็นหัวใจส�ำคัญที่จะท�ำให้เกิดคุณภาพทางการศึกษา ทั้งนี้เพราะผู้บริหารคือ สัญลักษณ์ขององค์กรต้องมีบทบาท

ส�ำคัญเป็นอย่างมากต่อการบริหารสถานศึกษา สอดคล้องกับ คะนึง ทองตะโก (2561, น. 4) กล่าวว่า สมรรถนะเป็น

พ้ืนฐานในการบรหิารโดยเน้นทกัษะความสามารถเฉพาะด้านต่าง ๆ  ซึง่เป็นสิง่ส�ำคญัและจ�ำเป็นอย่างยิง่ในการบรหิาร

สถานศึกษาให้ประสบความส�ำเร็จซึง่สอดคล้องกบังานวจัิยของ ทพิวลัย์ อ้ายป๋ัน (2564, น. 17) ศกึษาเร่ือง สมรรถนะ

ของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ในเครือข่ายมูลนิธิ คริสตจักรเซเว่นธ์เดย์แอ๊ดเวนตีสแห่งประเทศไทย 

สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร พบว่า โดยภาพรวมอยู่

ในระดับมาก และงานวิจัยของ กนกอร จุลินทร (2560, น. 64) ศึกษาเรื่อง สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาใน

อ�ำเภอเขาคิชฌกูฏ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

เมื่อพิจารณาในรายละเอียด จึงน�ำมาอภิปราย ดังนี้

1.1 ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ พบว่า สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามความคิดเห็น 

ของครูกลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร อยู่ในระดับ

มากในภาพรวม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการบริหารด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ให้ความส�ำคัญกับการก�ำหนด วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ วัตถุประสงค์ที่ชัดเจนรวมถึงมีการก�ำหนดตัวชี้วัดผลการด�ำเนินงานท่ีชัดเจนในการวัดความก้าวหน้าใน

การปฏิบัติงาน มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ อีกทั้งยังมีการน�ำนวัตกรรมทางเลือกใหม่มาใช้เพื่อให้การท�ำงานมี

ประสิทธิภาพต่อการปฏิบัติงาน บริหารจัดการทรัพยากรท่ีมีอย่างประหยัดและใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

สอดคล้องกบักนกอร จุลนิทร (2560, น. 65) ศึกษาเรือ่ง สมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาในอ�ำเภอเขาคชิฌกฏู สงักดั

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 พบว่า ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

เช่นเดยีวกนักบั คะนึง ทองตะโก (2561, น. 18) ศกึษาเรือ่ง สมรรถนะหลกักบัศตวรรษที ่21 ของผูบ้รหิารสถานศกึษา 

สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1 พบว่า สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษา 

ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

1.2 ด้านการบริการที่ดี พบว่า สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ตามความคิดเห็น

ของครกูลุ่มโรงเรยีนรตันโกสนิทร์ สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศึกษากรงุเทพมหานคร อยูใ่นระดบัมาก 
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ในภาพรวมอาจเป็นเพราะผู้บริหารเข้าใจ กระตือรือร้น และตระหนักถึงความส�ำคัญของการให้บริการเพื่อสร้าง

ภาพลักษณ์ท่ีดีและเกิดความประทับใจของผู้มาขอรับบริการ จึงมีการส�ำรวจความพึงพอใจในการให้บริการอย่าง

สม�่ำเสมอ น�ำข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการเพื่อให้การบริการท่ีตอบสนองต่อความต้องการของ

ผูร้บับริการ สอดคล้องกบังานวจัิยของ ปารฉิตัร ช่อชติ (2559, น. 101) ท่ีศกึษาเรือ่ง สมรรถนะผูบ้ริหารกับประสทิธผิล

ของสถานศึกษาสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 8 พบว่า สมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษาโดย

ภาพรวมอยู่ในระดับมากและด้านการบริการที่ดี อยู่ในระดับมาก เช่นเดียวกันกับ กนกอร จุลินทร (2560, น. 66) 

ศึกษาเรือ่ง สมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาในอ�ำเภอเขาคชิฌกูฏ สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

จันทบุรี เขต 2 พบว่าด้านการบริการที่ดีโดยรวมอยู่ในระดับมาก

1.3 ด้านการพัฒนาตนเอง พบว่า สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 สังกัดส�ำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร อยู่ในระดับมาก อาจเป็นเพราะ ผู้บริหารมีการแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นด้านวิชาการกับครูและเห็นความส�ำคัญว่าการปฏิบัติงานในสายวิชาชีพจ�ำเป็นต้อง เปิดกว้างให้บุคคลที่

ปฏบิตังิานในวชิาชีพได้เจรญิก้าวหน้าไปในหน้าทีก่ารงานทีป่ฏบิตัอิยูเ่สมอ สอดคล้องกบังานวจิยัของกนกอร จลุนิทร 

(2560, น. 66) ศึกษาเร่ือง สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในอ�ำเภอเขาคิชฌกูฏ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาจนัทบรุ ีเขต 2 พบว่า ด้านการพฒันาตนเอง โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เช่นเดยีวกนักบั อาราฟัด 

หดัหนิ (2562, น. 92)ทีศ่กึษาเรือ่ง สมรรถนะหลกัของผูบ้รหิารโรงเรยีนขนาดเล็ก สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษาสงขลา เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ครูสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 

มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะหลักของผู้บริหารโรงเรียนขนาดเล็ก ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก

1.4 ด้านการท�ำงานเป็นทีม พบว่า สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 สังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร อยู่ในระดับมากอาจเป็นเพราะ ผู้บริหารมี มนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ

เสริมแรงให้ก�ำลังใจ ส่งเสริมสนับสนุนครูในการปฏิบัติงานร่วมกัน สอดคล้องกับ ขจรศักดิ์ โฮมราช (2556) ที่ศึกษา

เร่ือง ความสมัพันธ์ระหว่างสมรรถนะผูบ้รหิารสถานศกึษากับประสทิธผิล ของโรงเรยีนขนาดเลก็ สงักดัส�ำนกังานเขต

พืน้ทีก่ารศกึษาประถมศึกษากาฬสนิธุ ์เขต 1 พบว่า โดยรวมอยูใ่นระดับมาก เมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า สมรรถนะ

ผู้บริหารสถานศึกษาด้านการท�ำงานเป็นทีม มีค่าเฉลี่ย สูงที่สุด และงานวิจัยของอัจฉรา พยัคฆ์เกษม (2559, น. 177) 

ศึกษาแนวทางการพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษาในอ�ำเภอคลองขลุง สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาก�ำแพงเพชร เขต 2 พบว่าการท�ำงานเป็นทีมโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก

2. ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ตามความคิดเห็นของครูกลุ่ม

โรงเรียนรัตนโกสนิทร์ สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษากรงุเทพมหานคร โดยจ�ำแนกตามวฒุกิารศึกษา 

ประสบการณ์ท�ำงาน และขนาดของสถานศึกษา ดังนี้

2.1 ครูที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษ ที่ 21  

กลุ ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม

ไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ครูที่มีวุฒิการศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสมรรถนะของ

ผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ .05 ในด้านการท�ำงานเป็นทีม ท้ังนี้

อาจเนื่องมาจาก ผู้บริหารมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าท่ีไปในแนวทางท่ีสถานศึกษาได้ตั้งเป้าหมายไว้ 

มมีนษุยสมัพนัธ์ทีด่ต่ีอผูร่้วมงานทกุคน และได้ใช้การบรหิารแบบมส่ีวนร่วมตามหลกัธรรมาภบิาล โดยให้ครมูส่ีวนร่วม
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ในการตัดสินใจร่วมกัน ร่วมรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในการก�ำหนดวิสัยทัศน์ของโรงเรียน รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุน

ให้ครูมีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สมภพ ดวงชอุ่ม (2554) ศึกษาสมรรถนะ

ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 พบว่า ครูที่ปฏิบัติงานอยู่ใน

สถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับสมรรถนะผู้บริหาร จ�ำแนกตามวุฒิการศึกษาไม่แตกต่างกัน และยังสอดคล้องกับ 

อาราฟัด หัดหนิ (2562, น. 93) ศึกษาเรื่อง สมรรถนะหลักของผู้บริหารโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาสงขลา เขต 3 พบว่า ครท่ีูมวีฒุกิารศกึษาต่างกนั มคีวามคดิเห็นต่อสมรรถนะหลกัของผูบ้รหิาร

โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 โดยภาพรวมและรายด้านทุกด้าน

ไม่แตกต่างกัน ส่วนความคิดเห็นเกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา ในศตวรรษที่ 21 ด้านการท�ำงานเป็น

ทีม แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก ผู้บริหารเสริมแรงโดยการให้ก�ำลังใจและ

ส่งเสริมสนับสนุนครูที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีให้มีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานต่อเนื่องกว่า เพื่อสร้างความมั่นใจ

ในการปฏิบัติงานและมีการพัฒนาตนเอง จึงท�ำให้ครูที่มีวุฒิการศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสมรรถนะของ

ผูบ้รหิารสถานศกึษาในด้านการท�ำงานเป็นทมี แตกต่างกนั ซ่ึงสอดคล้องกับงานวจิยัของ จรินนัท์ ขจรบุญ (2562) ศกึษา 

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศกึษาในศตวรรษที ่21 ตามการรบัรูข้องครโูรงเรยีนระดับประถมศกึษากรงุเทพมหานคร 

พบว่า ครูที่มีระดับการศึกษาต่างกันรับรู้เกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 โรงเรียนระดับ

ประถมศึกษาในกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมไม่ต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ครูท่ีมีระดับการศึกษา

ต่างกันมีการรับรู้เกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 ในด้านการท�ำงานเป็นทีม

2.2 ครูที่มีประสบการณ์ท�ำงานต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษ

ที่ 21 กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม

ไม่ต่างกัน เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ครูที่มีประสบการณ์ท�ำงานต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสมรรถนะของ

ผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ในด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์

และด้านการพัฒนาตนเอง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก ในการบริหารงานโดยภาพรวมผู้บริหารเปิดโอกาสให้ทุกคนได้ท�ำ

หน้าที่อย่างเต็มความสามารถและมีความเชื่อมั่นในการท�ำงานของทั้งครูที่มีประสบการณ์ท�ำงานและครูใหม่จึงท�ำให้

ครูมีความคิดเห็นโดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ กมลพัชร หินแก้ว (2555) ศึกษาเกี่ยวกับ

สมรรถนะหลักของผู้บริหารสถานศึกษากับการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษาเอกชน สังกัด ส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาปทมุธาน ีเขต 2 จ�ำแนกตามประสบการณ์ พบว่า โดยภาพรวมและรายด้าน แตกต่างกนัอย่าง

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ พบว่า ครูที่มีประสบการณ์การท�ำงานต่างกันมีความคิดเห็นเก่ียวกับสมรรถนะของ

ผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยครูท่ีมีประสบการณ์ในการท�ำงานมากกว่า 

10 ปีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร สูงกว่าครูที่มีประสบการณ์ในการท�ำงานน้อยกว่า 5 ปี 

ส่วนคู่อื่น ๆ ไม่พบความแตกต่าง ทั้งนี้อาจเนื่องจากผู้บริหารเน้นสร้างความตระหนักกับครูท่ีเข้ามาปฏิบัติงานใหม่

และครูที่มีประสบการณ์ท�ำงานน้อย เพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานและปลูกฝังความตระหนักเพื่อส่งเสริม
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ให้ครูปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังเน้นย�้ำสร้างความเข้าใจให้ครูช่วยดูแลทรัพยากรและทรัพย์สินของ

สถานศกึษาเสมอืนของตนเอง จึงท�ำให้ครูทีม่ปีระสบการณ์ท�ำงานต่างกนัมคีวามคดิเหน็เกีย่วกบัสมรรถนะของผูบ้รหิาร

สถานศึกษาในด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์แตกต่างกัน 

ด้านการพัฒนาตนเอง พบว่า ครูที่มีประสบการณ์ในการท�ำงานต่างกันมีความคิดเห็นต่อสมรรถนะ

ของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ ่มโรงเรียนรัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ครูที่มีประสบการณ์ใน

การท�ำงานมากกว่า 10 ปีขึ้นไป มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 กลุ่มโรงเรียน

รัตนโกสินทร์ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานครสูงกว่าครูที่มีประสบการณ์ในการ

ท�ำงานน้อยกว่า 5 ปี ส่วนคู่อื่น ๆ ไม่พบความแตกต่าง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผู้บริหารมีการมุ่งเน้น เพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์

ในการปฏิบัติงานจึงท�ำให้มีการในแลกเปลี่ยนความคิดเห็นด้านวิชาการกับครูที่เข้ามาปฏิบัติงานใหม่ นอกจากนี้ 

ยังเห็นความส�ำคัญว่าการปฏิบัติงานในสายวิชาชีพ จ�ำเป็นต้องเปิดกว้างให้บุคคลท่ีปฏิบัติงานในวิชาชีพได้

เจริญก้าวหน้าไปในหน้าที่การงานที่ปฏิบัติอยู่ จึงท�ำให้ครูท่ีมีประสบการณ์ท�ำงานต่างกัน มีความคิดเห็นเก่ียวกับ

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในด้านการพัฒนาตนเอง แตกต่างกัน

2.3 ครทูีข่นาดสถานศกึษาต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาในศตวรรษที ่21 

กลุม่โรงเรยีนรตันโกสินทร์ สงักดัส�ำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศกึษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและรายด้าน

ไม่แตกต่างกัน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก ผู้บริหารโรงเรียนทุกคนเป็นผู้ที่ได้รับการพัฒนา และผ่านการคัดเลือกเพื่อบรรจุ

และแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่ก�ำหนด อีกทั้งผู้บริหารยังตระหนักใน

หน้าทีก่ารท�ำงานของตน มุง่ผลสัมฤทธิข์องงานเป็นอันดับแรก มกีารจดัระบบการบรกิาร ท่ีอยูบ่นพืน้ฐานความต้องการ

ของผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้อง อีกทั้งผู ้บริหารยังเป็นผู้ที่แสวงหาความรู้เพื่อน�ำมาพัฒนาวิชาชีพของตนและ

น�ำความรู้ส่งเสริมให้บคุลากรครมูกีารท�ำงานมปีระสทิธภิาพ และในแต่ละสถานศกึษา ได้สร้างทีมงานท่ีมคีวามเข้มแข็ง 

มีเป้าหมายในการบริการสถานศึกษาที่ชัดเจน ปฏิบัติตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัดอย่างสม�่ำเสมอ สอดคล้อง

กับงานวิจัยของ นิธิวดี แพรวัฒนสุข (2564, น. 218-219) เรื่อง สมรรถนะที่จ�ำเป็นของผู้บริหารสถานศึกษาใน

ศตวรรษที ่21 ในสถานการณ์สงัคมพลกิผนั (Disruptive) ของโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 2 พบว่า ครูที่ขนาดสถานศึกษาต่างกันมีความคิดเห็นต่อสมรรถนะที่จ�ำเป็นของผู้บริหาร

สถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ในสถานการณ์สังคมพลิกผัน (Disruptive) ของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จ�ำแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยภาพรวมและรายด้านทุกด้าน 

ไม่แตกต่างกัน และยังสอดคล้องกับ วันอาอีซะฮ์ ฮายีเต๊ะ (2555, น. 56-59) ที่มีผลการเปรียบเทียบระดับสมรรถนะ

การบริหารของผู้บริหารสถานศึกษาตามทัศนะของครู สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษา จังหวัดนราธิวาส จ�ำแนกตามขนาดของสถานศึกษา พบว่า โดยรวมไม่แตกต่างกัน
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บทคัดย่อ 

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาระดับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตาม

การรบัรู้ของครใูนโรงเรยีนกลุม่กรุงธนใต้ สงักดักรงุเทพมหานคร 2) เพือ่เปรยีบเทียบสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษา

วิถีใหม่ตามการรบัรูข้องครใูนโรงเรียนกลุม่กรงุธนใต้ สงักดักรงุเทพมหานคร จ�ำแนกตาม วฒุกิารศกึษา ประสบการณ์

การท�ำงาน และขนาดของสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่างคือ ครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร 

จ�ำนวน 333 คน ซึ่งได้มาจากการก�ำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ตารางก�ำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของ 

โคเฮนและคณะ แล้วท�ำการสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดบัเกีย่วกบัสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาวถีิใหม่ตามการรบัรูข้องครใูนโรงเรยีนกลุม่กรงุธนใต้ 

สังกัดกรุงเทพมหานคร จ�ำนวน 40 ข้อ ผลการวิเคราะห์ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยมีค่าดัชนีความสอดคล้อง

เท่ากับ 0.88 และค่าความเชื่อม่ันเท่ากับ 0.930 สถิติท่ีใช้ คือ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที 

(t-test) การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว และทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยรายคู่โดยวิธีของเชฟเฟ่ 

ผลการวิจัยพบว่า (1) สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัด

กรงุเทพมหานคร อยู่ในระดับมากท่ีสดุ (2) ผลการเปรยีบเทยีบสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวถีิใหม่ตามการรบัรู้ 

ของครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่า 2.1) ครูที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ

สมรรถนะของผู้บรหิารสถานศึกษาวถีิใหม่ในโรงเรยีนกลุม่กรุงธนใต้ สงักดักรงุเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้าน

ไม่แตกต่างกนั 2.2) ครูทีม่ปีระสบการณ์การท�ำงานต่างกนัมคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาวถิใีหม่ 

แตกต่างกนั เมือ่พจิารณารายด้านพบว่าทุกด้านมคีวามแตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคญัทางสถิตทิีร่ะดบั .05 2.3) ครทูีอ่ยู่

ในสถานศึกษาที่มีขนาดต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ไม่แตกต่างกัน 
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Abstract

The purposes of this research were 1) to investigate the competencies levels of the new 

way school administrators and 2) to compare competencies of the new way school administrators 

as perceived by teacher in South Krungthon zone school of Bangkok Metropolitan Administration, 

classified by educational level, work experiences and school sizes. The sample group consisted of 

333 teachers, following by Cohen and Uphoff’s table in the sample size specification, and selected 

by Stratified random sampling. The instrument used to collect data was the five rating scaled 

questionnaire with 40 questions about the competencies of the new way school administrators. The 

result of content validity of (IOC: Index of item objective congruence) was 0.88 and the reliability 

coefficient was 0.930. Statistic used to analyze data were mean, standard deviation, t-test, one-way 

analysis of variance and Scheffe’s method. The results were as follows (1) The competencies of the 

new way school administrators as perceived by teacher in south Krungthon zone school of Bangkok 

Metropolitan Administration showed the highest level. (2) The comparison the competencies of the 

new way school administrators as perceived by teacher in south Krungthon zone school of Bangkok 

Metropolitan Administration were found that 2.1) The teacher which have different education level 

showed no statistically significant difference. 2.2) The teacher which have different work experiences 

showed statistically significantly different at 0.05 in the whole and each aspect. 2.3) The teacher 

which operating in different of school sizes showed no statistically significant difference.

Keywords: School administrators, New way competencies, Administrators competencies, 

Perceived

บทน�ำ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 วางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจัดการศึกษาของประเทศ 

โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนา

ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาคนให้มีสมรรถนะในการท�ำงานที่สอดคล้องกับความต้องการ

ของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติยึดหลักส�ำคัญใน

การจัดการศึกษาประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (Education for all) หลักการจัดการศึกษา 

เพ่ือความเท่าเทยีมและทัว่ถงึ (Inclusive education) หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง (Sufficiency economy) 

และหลักการมีส่วนร่วมของสังคม (All for education) อีกท้ังยึดตามเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 

development goals : SDGs 2030) ประเด็นภายในประเทศ (Local issues) อาทิ คุณภาพของคนช่วงวัย 

การเปลีย่นแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศ ความเหลือ่มล�ำ้ของการกระจายรายได้ และวกิฤตด้ิานสิง่แวดล้อม 

(ส�ำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2562) ในการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกในศตวรรษท่ี 21 เนื่องจาก
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การศึกษามบีทบาทส�ำคญัในการสร้างความได้เปรยีบของประเทศเพือ่การแข่งขนัและยนืหยดัในเวทีโลกภายใต้ระบบ

เศรษฐกิจและสงัคมทีเ่ป็นพลวตั ประเทศต่าง ๆ  ทัว่โลกจึงให้ความส�ำคญัและทุม่เทกับการพฒันาการศกึษาเพือ่พฒันา

ทรัพยากรมนุษย์ของตนให้สามารถก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ภูมิภาค 

และของโลกควบคู่กับการธ�ำรงรักษาอัตลักษณ์ของประเทศในส่วนของประเทศไทยได้ให้ความส�ำคัญกับการจัดการ

ศึกษา การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถของคนไทยให้มีทักษะความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะที่

สอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงานและการพฒันาประเทศ ภายใต้แรงกดดันภายนอกจากกระแสโลกาภวิตัน์ 

และแรงกดดันภายในประเทศที่เป็นปัญหาวิกฤตที่ประเทศต้องเผชิญ เพื่อให้คนไทยมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมไทยเป็น

สงัคมคณุธรรม จรยิธรรม และประเทศสามารถก้าวข้ามกบัดกั ประเทศทีม่รีายได้ปานกลางไปสูป่ระเทศทีพ่ฒันาแล้ว 

รองรับการเปลี่ยนแปลงของโลก ทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญและส่งผลกระทบต่อระบบ

การศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย (ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560)

คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (กคศ.) ก�ำหนดสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา 

ทีส่ามารถท�ำให้บคุลากรสามารถปฏบิติังานทีม่ปีระสทิธิภาพและเกดิประโยชน์สงูสดุต่อการจดัการศึกษาในคณุลกัษณะ

ด้านความรู ้ทกัษะ ลกัษณะเฉพาะตัว พฤติกรรม ประกอบกนัให้สามารถปฏบัิตงิานหรือกจิกรรมต่าง ๆ  ตามภาระหน้าท่ี

และความรับผิดชอบทีเ่กดิผลส�ำเรจ็และบรรลเุป้าหมาย และได้ก�ำหนดสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาเพือ่ก�ำหนด

แบบแผนการปฏิบตังิานของผูบ้รหิารสถานศึกษา ได้แก่ การมุง่ผลสมัฤทธิ ์การบรกิารท่ีด ีการพฒันาตนเอง การท�ำงาน

เป็นทีม การวิเคราะห์และสังเคราะห์ การสื่อสารและการจูงใจ การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร และการมีวิสัยทัศน์ 

ดังปรากฏในพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 เพื่อพัฒนาองค์กรให้เกิด

ประสิทธิภาพอย่างสูงสุด (ณิกัญญา สายธนู, 2562)

การบริหารจัดการสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาให้สถานศึกษามีคุณภาพการศึกษาที่ก�ำหนด เนื่องจากระดับ

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาเป็นสิ่งที่จะชี้วัดคุณภาพของสถานศึกษาได้ว่าผู้บริหารมีความสามารถมากน้อย 

เพียงใดในการบริหารจัดการสถานศึกษาของตนเองที่จะก่อให้เกิดประสิทธิผล ซึ่งขึ้นอยู่กับสมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษาเป็นส�ำคัญตามที่ (ดาราพร เชยเถื่อน, 2560) กล่าวว่า สมรรถนะมีความส�ำคัญต่อการปฏิบัติงานของ

บุคลากร และองค์กรเป็นอย่างมากเพราะสมรรถนะมีประโยชน์ต่อตัวผู้ปฏิบัติงาน สมรรถนะจึงมีความส�ำคัญ 

ต่อการปฏบิตังิาน สามารถน�ำมาคัดสรรบุคคลทีม่ลีกัษณะดทีัง้ความสามารถและทกัษะ รวมถงึพฤตกิรรมทีเ่หมาะสมกบั

งานเข้าไปปฏิบตังิานให้ส�ำเร็จบรรลเุป้าหมายอย่างแท้จรงิ สมรรถนะจงึเป็นปัจจยัในการท�ำงานท่ีเพิม่ขีดความสามารถ

ในการแข่งขันให้แก่องค์กร โดยเฉพาะการเพิ่มขีดความสามารถในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ เพราะสมรรถะเป็น

ปัจจัยช่วยในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรเพื่อให้ส่งผลไปสู่การพัฒนาองค์กรต่อไป

จากที่กล่าวมาข้างต้นแสดงให้เห็นว่า สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาถือว่ามีความส�ำคัญอย่างยิ่งใน

การส่งผลให้การบรหิารสถานศึกษาบรรลผุลตามวตัถปุระสงค์ และเป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้ ด้วยเหตนุีผู้ว้จิยัในฐานะท่ีเป็น

ครผููส้อนในสถานศกึษาจงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาวถิใีหม่ในโรงเรยีน กลุม่กรงุธนใต้ 

สังกัดกรุงเทพมหานคร เพื่อที่จะสามารถน�ำผลการวิจัยไปใช้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับนโยบายของภาครัฐ

ให้การบริหารสถานศึกษามีประสิทธิภาพต่อไป
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วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพื่อศึกษาระดับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต ้

สังกัดกรุงเทพมหานคร

2. เพื่อเปรียบเทียบสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ 

สังกัดกรุงเทพมหานคร จ�ำแนกตาม วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การท�ำงาน และขนาดของสถานศึกษา

กรอบแนวคิดการวิจัย

การศกึษาเร่ือง สมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศึกษาวถีิใหม่ตามการรบัรูข้องครใูนโรงเรยีนกลุม่กรุงธนใต้ สงักดั

กรุงเทพมหานคร มีกรอบแนวคิดในการวิจัยซึ่งได้มาจากการสังเคราะห์งานวิจัย ดังนี้

1. วุฒิการศึกษา
	 1.1 ปริญญาตรี
	 1.2 สูงกว่าปริญญาตรี
2. ประสบการณ์การท�ำงาน
	 2.1 ต�่ำกว่า 5 ปี
	 2.2 5 - 10 ปี
	 2.3 มากกว่า10 ปี
3. ขนาดของสถานศึกษา
	 3.1 ขนาดเล็ก
	 3.2 ขนาดกลาง
	 3.3 ขนาดใหญ่

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา
ประกอบไปด้วย
	 1. ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง
	 2. ด้านการท�ำงานเป็นทีม
	 3. ด้านการสื่อสารและการจูงใจ
	 4. ด้านการให้บริการและประชาสัมพันธ์ที่ดี
	 5. ด้านการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม

วิธีด�ำเนินการวิจัย 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

1.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้สังกัดกรุงเทพมหานคร ที่ปฏิบัติ

การสอนในปีการศึกษา 2565 จ�ำนวน 70 โรงเรียน ครู จ�ำนวน 3,068 คน

1.2 กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการศกึษาครัง้นี ้คอื ครใูนโรงเรยีนกลุม่กรงุธนใต้ สงักดักรงุเทพมหานคร ปีการศกึษา 

2565 จ�ำนวน 333 คน โดยการก�ำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ตารางก�ำหนดขนาด กลุ่มตัวอย่างของโคเฮน 

(Cohen, Manion, and Morrison, 2011) ทีร่ะดับนยัส�ำคญัทางสถติ ิ.05 และใช้การสุม่ตวัอย่างแบบชัน้ภมู ิ(Stratified 

random sampling) โดยใช้โรงเรียนเป็นชั้นภูมิ

2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) เกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน 

ดังต่อไปนี้ 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์

การท�ำงาน และขนาดของสถานศึกษาเป็นแบบสอบถามแบบเลือกตอบ (Checklist)

ตอนที่ 2 สอบถามเกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียน

กลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย 5 ด้านได้แก่ ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง ด้านการท�ำงาน

เป็นทีม ด้านการสื่อสารและการจูงใจ ด้านการให้บริการและประชาสัมพันธ์ที่ดี ด้านการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 

เป็นแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบประเมินค่า 5 ระดับ

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ เป็นแบบสอบถามปลายเปิด

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล

3.1 ขอหนังสือแนะน�ำตัวจากบัณฑิตศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค�ำแหงมอบให้กับ

ผู้อ�ำนวยการสถานศึกษาของกลุ่มตัวอย่างในกลุ่มกรุงธนใต้ เพื่อขออนุญาตจัดเก็บข้อมูล โดยส่งแบบสอบถามไปยัง

กลุ่มตัวอย่าง 333 คน

3.2 ผู้ศึกษาด�ำเนินการขอความอนุเคราะห์จากครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ตอบแบบสอบถาม ในการแจกแบบสอบถามและเก็บรวบรวมจากกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาระหว่างวันที่ 

25 มกราคม - 3 กุมภาพันธ์ 2566 โดยส่งแบบสอบถามผ่านระบบ Google form

3.3 รวบรวมแบบสอบถามที่ได้รับคืนทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 ผู้วิจัยตรวจสอบความสมบูรณ์ของ

การตอบแบบสอบถาม จากนั้นน�ำข้อมูลไปใช้ในการวิเคราะห์ต่อไป

4. การวิเคราะห์ข้อมูล

การวิเคราะห์ข้อมูลของวิจัยเรื่อง สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูใน

โรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร มีดังนี้

4.1 น�ำแบบสอบถามทีไ่ด้รบักลบัคืนมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามซึง่ครบถ้วนและสมบูรณ์

ทุกฉบับ จ�ำนวน 333 ชุด

4.2 น�ำแบบสอบถามที่มีข้อความสมบูรณ์มาจัดระเบียบข้อมูล

4.3 วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ วุฒิการศึกษา ประสบการณ์การท�ำงาน

และขนาดของสถานศึกษา โดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) หาค่าร้อยละ (Percentage) แล้วน�ำเสนอใน

รูปตารางประกอบค�ำอธิบาย

4.4 วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ 

สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยหาค่าเฉลี่ย (X) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน S.D. (Standard deviation) เป็นรายข้อ 

รายด้าน และภาพรวม แล้วน�ำเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย

4.5 วิเคราะห์เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูที่มีวุฒิการศึกษาและประสบการณ์การท�ำงานที่

ต่างกัน ต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร วิเคราะห์

โดยใช้ค่าที (t-test)

4.6 วิเคราะห์เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของครูท่ีขนาดของสถานศึกษาท่ีต่างกันต่อสมรรถนะของ

ผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร วิเคราะห์โดยใช้ค่าความแปรปรวน
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ทางเดียว (One way ANOVA) ถ้าพบความแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จะเปรียบเทียบ

ความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธีการของเชฟเฟ่ (Henry Scheffe, 1953)

ผลการวิจัย 

1. ผลการศกึษาสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศึกษาวถิใีหม่ตามการรบัรู้ของครใูนโรงเรียนกลุ่มกรงุธนใต้ สงักดั

กรุงเทพมหานคร ภาพรวมและรายด้าน

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครู
ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร

x S.D. ระดับ

1 ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง 4.63 .46 มากที่สุด

2 ด้านการท�ำงานเป็นทีม 4.60 .49 มากที่สุด

3 ด้านการสื่อสารและการจูงใจ 4.61 .52 มากที่สุด

4 ด้านการให้บริการและประชาสัมพันธ์ที่ดี 4.63 .49 มากที่สุด

5 ด้านการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 4.61 .53 มากที่สุด

รวม 4.61 .46 มากที่สุด

จากตารางพบว่า ผลการศึกษาสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียน

กลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร ภาพรวมและรายด้าน อยู่ในระดับมากที่สุด เรียงล�ำดับค่าเฉลี่ยจากมากไป

หาน้อย ได้แก่ ด้านการให้บริการและประชาสัมพันธ์ที่ดี ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง และด้านการเรียนรู้ใน

การพัฒนาตนเอง 

2. ผลการเปรยีบเทยีบสมรรถนะของผูบ้ริหารสถานศกึษาวถีิใหม่ตามการรบัรูข้องครใูนโรงเรยีนกลุม่กรุงธนใต้ 

สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่า 

2.1 ครูที่มีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ในโรงเรียน

กลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้าน

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา
วิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร

ปริญญาตรี
(n=219)

สูงกว่าปริญญาตรี
(n=114) t p

x S.D. x S.D.

1 ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง 4.66 .398 4.56 .557 1.983 .048

2 ด้านการท�ำงานเป็นทีม 4.63 .424 4.54 .600 1.508 .133

3 ด้านการสื่อสารและการจูงใจ 4.65 .450 4.55 .622 1.654 .099

4 ด้านการให้บริการและประชาสัมพันธ์ที่ดี 4.65 .441 4.58 .570 1.349 .178

5 ด้านการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 4.64 .466 4.55 .632 1.393 .165

รวม 4.64 .394 4.55 .566 1.695 .091
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จากตารางพบว่า ครทูีม่วุีฒกิารศกึษาต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาวถิใีหม่ใน

โรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน

2.2 ครูที่มีประสบการณ์การท�ำงานต่างกันมีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ใน

โรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้าน

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา
วิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้

สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ประสบการณ์ท�ำงาน

F p
ต�่ำกว่า 5 ปี
(n=24)

5-10 ปี
(n=155)

มากกว่า 10 ปี
(n=154)

x S.D. x S.D. x S.D.

1. ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง 4.35 .555 4.67 .368 4.63 .513 5.049* .007

2. ด้านการท�ำงานเป็นทีม 4.33 .567 4.65 .407 4.58 .544 4.807* .009

3. ด้านการสื่อสารและการจูงใจ 4.27 .662 4.67 .401 4.61 .574 6.458* .002

4. ด้านการให้บริการและประชาสัมพันธ์ที่ดี 4.28 .590 4.68 .404 4.63 .531 7.055* .001

5. ด้านการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 4.25 .704 4.66 .413 4.61 .581 6.519* .002

รวม 4.29 .565 4.67 .356 4.61 .517 6.948* .001

จากตารางพบว่า ครูที่มีประสบการณ์การท�ำงานต่างกันมีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู ้บริหาร

สถานศึกษาวิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้านแตกต่างกัน  

เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าทุกด้านมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2.3 ครูทีป่ฏิบติัการสอนในสถานศึกษาทีม่ขีนาดต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษา

วิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้าน

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา
วิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้

สังกัดกรุงเทพมหานคร 

ขนาดของสถานศึกษา

F p
ขนาดเล็ก
(n=40)

ขนาดกลาง
(n=64)

ขนาดใหญ่
(n=229)

x S.D. x S.D. x S.D.

1. ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง 4.56 .478 4.69 .426 4.62 .467 .980 .376

2. ด้านการท�ำงานเป็นทีม 4.53 .490 4.70 .456 4.58 .500 2.069 .128

3. ด้านการสื่อสารและการจูงใจ 4.53 .526 4.70 .449 4.60 .531 1.375 .254

4. ด้านการให้บริการและประชาสัมพันธ์ที่ดี 4.53 .466 4.70 .461 4.62 .500 1.561 .211

5. ด้านการเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 4.54 .582 4.69 .430 4.60 .544 1.181 .308

รวม 4.54 .460 4.70 .422 4.60 .471 1.619 .200

จากตารางพบว่า ครทูีป่ฏบิติัการสอนในสถานศึกษาท่ีมขีนาดต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิาร

สถานศึกษาวิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 
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อภิปรายผลการวิจัย 

1. ผลการศึกษา สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้  

สงักดักรุงเทพมหานคร พบว่า ครมูคีวามคิดเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาวถีิใหม่ในโรงเรยีนกลุม่กรงุธนใต้ 

สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ครูมีความคิดเห็น

อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้านโดย ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลงและด้านการให้บริการ

และประชาสัมพนัธ์ทีด่ ีรองลงมาคอื ด้านการสือ่สารและการจงูใจและด้านการเรยีนรูใ้นการพฒันาตนเอง และด้านที่

มีค่าเฉลี่ยต�่ำท่ีสุด คือ ด้านการท�ำงานเป็นทีม ท้ังนี้อาจเป็นเพราะ ในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาจะ

ต้องมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถบริหารสถานศึกษาตามแนวทาง การจัดการศึกษาได้อย่างดี อีกทั้งผู้บริหาร

สถานศึกษาต้องเป็นผู้น�ำในการปฏิรูปการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ และจากการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ทั้งทางด้านสังคม 

เศรษฐกจิ การเมอืง และเทคโนโลย ีท�ำให้ผูบ้รหิารสถานศกึษาจะต้องมคีวามกระตอืรอืร้น และพฒันาตนเองอยูต่ลอด

เวลา ความรู้ ความสามารถ และทกัษะหรอืทีเ่รยีกว่า สมรรถนะ ของบคุคลเป็นสิง่จ�ำเป็นส�ำหรบัผูบ้รหิารสถานศกึษาที่

ใช้เตรยีมรับการเปลีย่นแปลง เพือ่ให้การบรหิารจดัการศกึษาบรรลวุตัถุประสงค์ สอดคล้องกบัภคัจริา ผาทอง (2563) 

ศึกษาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 พบว่า สมรรถนะ

ของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่เขต 2 ในภาพรวมทุกด้านมีระดับ

ความคิดเห็นอยู่ในระดับมากที่สุด และกมลวรรณ สุขเกษม (2561) ศึกษาสมรรถนะของผู้บริหารสังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านสามารถ

อภิปรายผลได้ดังนี้

1.1 ด้านการบรหิารการเปลีย่นแปลง พบว่า ครมูคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผู้บรหิารสถานศึกษา วถิใีหม่

ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 

มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากมากที่สุดเช่นกัน โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถก�ำหนด

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ของสถานศึกษาสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง รองลงมาคือ ผู้บริหาร

สถานศึกษาสามารถบริหารงานให้สอดคล้องต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ และข้อท่ีมี

ค่าเฉลี่ยต�่ำสุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถบริหารจัดการงานให้บรรลุเป้าหมายในระยะเวลาที่ก�ำหนด ทั้งนี้

อาจเป็นเพราะผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องเป็นผู้น�ำการเปลี่ยนแปลงมีความกระตือรือร้นและความมุ่งมั่นตั้งใจใน

การบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ คอยส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้พัฒนาศักยภาพ แสดงทักษะและ

ความสามารถของตนเอง เพื่อเตรียมพร้อมต่อความเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ สอดคล้องกับพัชนียา ราชวงษ์ (2564) 

ศึกษาสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคปกติใหม่ (New Normal) ตามการรับรู้ของครูสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 พบว่า สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคปกติใหม่ (New Normal) 

ด้านการสื่อสาร ด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง ด้านการวางแผนกลยุทธ์ ด้านการตัดสินใจ ด้านการปรับตัวและ

ยืดหยุ่น อยู่ในระดับมาก

1.2 ด้านการท�ำงานเป็นทีม พบว่า ครมูคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศึกษาวถีิใหม่ในโรงเรยีน

กลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อมีค่าเฉลี่ยอยู่

ในระดับมากที่สุด เช่นกัน โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถบริหารจัดการทีมงานให้บรรลุ
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วัตถุประสงค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รองลงมาคือ ผู้บริหารสถานศึกษามีการประสานกับทีมงานเพื่อความเข้าใจใน

การปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษาแสดงบทบาทความเป็นผู้น�ำและ

ผู้ตามได้เหมาะสม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ผู้บริหารใช้หลักการมีส่วนร่วมในการท�ำงานเป็นทีม ช่วยเหลือสมาชิกในทีม

อย่างเตม็ความสามารถ มกีารยกย่อง ชมเชย ให้รางวลั และให้เกยีรตสิมาชกิในทมีเสมอ สอดคล้องกบัภาสกร หมืน่สา 

(2561) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษากบัการปฏบิตังิานตามมาตรฐานวชิาชพีทางการ

ศกึษาของครูในโรงเรียน สังกดัส�ำนกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษามธัยมศกึษาเขต 30 พบว่า ระดบัความคดิเหน็ของผูบ้รหิาร

สถานศึกษาและครูต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

เขต 30 ด้านการท�ำงานเป็นทีม อยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับภัคจิรา ผาทอง (2563) ศึกษาสมรรถนะผู้บริหาร

สถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 พบว่า สมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษา

ด้านการท�ำงานเป็นทีมอยู่ในระดับมากที่สุด

1.3 ด้านการสื่อสารและการจูงใจ พบว่า ครูมีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ 

ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อมี 

ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุดเช่นกัน โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษาใช้กระบวนการถ่ายทอด

และแลกเปลี่ยนข่าวสารระหว่างบุคคลได้อย่างเหมาะสม รองลงมาคือ ผู ้บริหารสถานศึกษาสามารถสร้าง

แรงจูงใจในการปฏิบัติงานให้บุคลากรมีทัศนคติความรู้สึกรักและผูกพันกับสถานศึกษา และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด 

คือ ผู้บริหารสถานศึกษามีทักษะในการสื่อสารให้เกิดความรู้สึกเชิงบวก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ผู้บริหารสถานศึกษา

มีการแสดงออกด้วยการพูด กิริยาท่าทาง หรือลายลักษณ์อักษรเพื่อชักจูงใจให้ผู้อื่นได้รู้ ได้เชื่อและเห็นด้วยทั้ง

ทางความคิดและการกระท�ำตามความมุ่งหมายของผู้สื่อสาร เป็นการแสดงออกให้ผู้อื่นมีความเห็นคล้อยตามและ

ปฏบิตัติาม โดยเป็นการแสดงออกอย่างมเีหตผุลเพือ่โน้มน้าวจติใจ สอดคล้องกบัภาสกร หมืน่สา (2561) พบว่า ระดบั

ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 30 ด้านการสื่อสารและการจูงใจ อยู่ในระดับมาก

1.4 ด้านการให้บรกิารและประชาสมัพนัธ์ทีด่ ีพบว่า ครมูคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษา

วิถใีหม่ในโรงเรยีนกลุม่กรุงธนใต้ สงักดักรงุเทพมหานคร โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด และเมือ่พจิารณาเป็นรายข้อ 

มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด เช่นกัน โดยข้อที่มีค่าเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถประชาสัมพันธ์

เผยแพร่ ข้อมูลขององค์กรให้เกิดความน่าสนใจ รองลงมาคือ ผู้บริหารสถานศึกษาน�ำข้อมูลความต้องการของ

ผูร้บับรกิารมาปรบัปรงุและพฒันาระบบการให้บรกิาร และข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่ต�ำ่สดุ คอื ผูบ้รหิารสถานศกึษามกีารแสวงหา

แนวทางปรับปรุงระบบบริการอยู่เสมอ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความช่วยเหลือหรือด�ำเนินการ

เพ่ือประโยชน์ของผู้รับบริการ มีการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความเชื่อถือ ภาพลักษณ์ของสถานศึกษา บุคลากร 

แนวคิดและกิจกรรมการด�ำเนินงานต่าง ๆ  ของสถานศึกษา รวมถึงรับฟังความคิดเห็นและประชามติจากสาธารณชน

ที่มีต่อสถานศึกษา สอดคล้องกับภมรวรรณ แป้นทอง (2561) ศึกษาสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อ

ประสิทธิผลการเรียนรู้แบบดิจิทลัในสถานศึกษา สงักดัส�ำนกังานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศกึษาเพชรบุรีเขต 2 พบว่า 

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ด้านการบริการ

ที่ดีอยู่ในระดับมากที่สุด
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1.5 ด้านการเรยีนรูใ้นการพฒันาตนเอง พบว่า ครมูคีวามคิดเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้ริหารสถานศกึษาวถิใีหม่

ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด และเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ

มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุดเช่นกัน โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติปฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างที่ดีตามจรรยาบรรณวิชาชีพ รองลงมาคือ ผู้บริหารสถานศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนร่วมงาน 

เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด คือ ผู้บริหารสถานศึกษารับฟังความคิดเห็น

จากบุคลากรและเพ่ือนร่วมงาน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะผู้บริหารสถานศึกษาพยายามท่ีจะพัฒนาศักยภาพของตนเอง

ให้ดีขึ้น ทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม เพื่อให้เป็นบุคคลที่มีประสิทธิภาพของสังคม เป็นประโยชน์ต่อผู้อื่น

ตลอดจนเพื่อการด�ำรงชีวิตอย่างสันติสุข สอดคล้องกับภมรวรรณ แป้นทอง (2561) พบว่า สมรรถนะของผู้บริหาร

สถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ด้านการพัฒนาตนเอง อยู่ในระดับมาก 

และสอดคล้องกับภาสกร หมื่นสา (2561) พบว่า ระดับความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูต่อสมรรถนะ

ของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 30 ด้านการพัฒนาตนเอง

อยู่ในระดับมาก

2. ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ตามการรับรู้ของครูในโรงเรียนกลุ่ม

กรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานคร จ�ำแนกตามวุฒิการศึกษา ประสบการณ์ท�ำงาน และขนาดโรงเรียน 

2.1 ครทูีม่วีฒุกิารศกึษาต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษาวถิใีหม่ในโรงเรยีนกลุม่

กรุงธนใต้ สงักดักรงุเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกนั ไม่สอดคล้องกบัสมมตฐิานทีต่ัง้ไว้ ทัง้นีอ้าจ

เนือ่งจากครูทีป่ฏิบตักิารสอนในโรงเรยีนกลุม่กรงุธนใต้ สงักดักรงุเทพมหานคร ท่ีมวีฒุกิารศกึษาต่างกนัสามารถรบัรูถึ้ง

สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ ที่แสดงออกในด้านความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะอื่น ๆ ได้เหมือนกัน 

สอดคล้องกับสุทธาสินี คูเจริญทรัพย์ (2560) ศึกษาสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 2 พบว่า สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาราชบุรีเขต 2 เมื่อจ�ำแนกค่าเฉลี่ยตามวุฒิการศึกษาของผู้ให้ข้อมูล ไม่แตกต่างกัน

2.2 ครูที่มีประสบการณ์การท�ำงานต่างกันมีความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษาวิถีใหม่ใน

โรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้านแตกต่างกัน เมื่อพิจารณาพบว่าทุกด้าน

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ซ่ึงสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีตั้งไว้ ท้ังนี้อาจเนื่องจากครู

ที่มีประสบการณ์การท�ำงานมาก มีการเรียนรู้จากการท�ำงาน ประชุม อบรม สื่อสารกับ ผู้บริหารสถานศึกษา และ

บุคลากรต่าง ๆ อยู่เสมอ สามารถน�ำมาประยุกต์ใช้ในการท�ำงานเพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถของตนเองได้ 

รวมทั้งได้รับความไว้วางใจจากผู้บริหารสถานศึกษาให้มีส่วนร่วมในการท�ำงาน การแสดงความคิดเห็นจึงท�ำให้ครู

ที่มีประสบการณ์การท�ำงานมาก สามารถรับรู้และเข้าใจสถานการณ์ พฤติกรรมแต่ละบุคคล และเข้าใจสิ่งต่าง ๆ 

รวมถึงสมรรถนะของผู้บริหารได้โดยอาศัยเวลาหรือประสบการณ์ที่มี มากกว่าครูที่มีประสบการณ์การท�ำงานน้อย 

สอดคล้องกับ พัชนียา ราชวงษ์ (2564) พบว่า ครูที่มีประสบการณ์การท�ำงานต่างกัน มีการรับรู้ต่อสมรรถนะของ

ผู้บริหารสถานศึกษาในยุคปกติใหม่ (New Normal) สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 

โดยภาพรวมและรายด้าน แตกต่างกัน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

2.3 ครูทีป่ฏิบติัการสอนในสถานศึกษาทีม่ขีนาดต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษา

วิถีใหม่ในโรงเรียนกลุ่มกรุงธนใต้ สังกัดกรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน ไม่สอดคล้องกับ
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สมมตฐิานทีต่ัง้ไว้ ทัง้นีอ้าจเน่ืองจากผูบ้รหิารสถานศึกษาทกุขนาดจะต้องพฒันาสถานศกึษาให้เป็นไปตามนโยบาย หรอื

แนวทางทีก่�ำหนดไว้ อกีทัง้ผูบ้รหิารสถานศกึษามคีวามตัง้ใจและทุม่เทศักยภาพในการบรหิารงานเพือ่พฒันาโรงเรยีน 

นักเรียนและบุคลกร สอดคล้องกับประเสริฐ ก�ำเลิศทอง (2560) ศึกษา สมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 จ�ำแนกตามขนาดสถานศึกษา พบว่า ครูสังกัดส�ำนักงาน

เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศกึษาจนัทบรุ ีเขต 1 มคีวามคดิเหน็ต่อสมรรถนะของผูบ้รหิารสถานศกึษา สงักดัส�ำนกังาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 1 โดยรวมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

ข้อเสนอแนะการวิจัย 

ข้อเสนอแนะจากผลการศึกษา

1. ผู ้บริหารสถานศึกษาควรเปิดโอกาสให้บุคลากรและผู ้มีส ่วนได้ส ่วนเสียเข ้ามามีส ่วนร่วมใน

การร่วมคิดร่วมตัดสินใจและมอบหมายงานตามความถนัดของแต่ละคนอย่างเหมาะสม

2. ผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องท�ำให้ทุกคนเกิดการยอมรับร่วมกัน มีการวางแผนการท�ำงานร่วมกัน 

เพื่อขับเคลื่อนงานให้บรรลุวัตถุประสงค์

3. ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการเสริมแรงและให้ก�ำลังใจสมาชิกในการท�ำงาน มีการแสดงออกให้ผู้อื่นมี

ความเห็นคล้อยตามและปฏิบัติตาม โดยเป็นการแสดงออกอย่างมีเหตุผลเพื่อโน้มน้าวจิตใจ

4. ผู้บริหารสถานศกึษาควรน�ำข้อมลูมาปรบัปรงุและพฒันาระบบบรกิารอย่างเป็นระบบ มคีวามตัง้ใจ เต็มใจ 

กระตือรือร้นในการให้บริการ และศึกษาผลความพึงพอใจของผู้รับบริการ

5. ผู ้บริหารสถานศึกษาต้องพัฒนาตนเองให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน สามารถเป็นผู ้น�ำและ

พัฒนาตนเองอยู่เสมอ

ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

1. ควรมีการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อองค์ประกอบของสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา 

2. ควรมีการศึกษารูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะของผู้บริหารสถานศึกษา
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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ก่อนและหลังการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวิธ ีREAP 2) เพื่อเปรยีบเทยีบ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน

ร่วมกับกลวิธี REAP กับเกณฑ์ร้อยละ 80 และ 3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่มีต่อ

การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 

ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบางกระทุ่มพิทยาคม จ�ำนวน 32 คน ซ่ึงได้มาโดยการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP 2) แบบวัด

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และ 3) แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้

วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

การทดสอบ t-test dependent และ t-test One sample ผลการวิจัยพบว่า 1) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สูงกว่า

ก่อนเรยีนอย่างมนัียส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 2) ความสามารถในการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนช้ันมธัยมศกึษาปีที ่5 

หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับ

กลวิธี REAP อยู่ในระดับมากที่สุด (X = 4.51, S.D. = 0.65)

ค�ำส�ำคัญ: วรรณคดีเป็นฐาน, กลวิธี REAP, ความสามารถในการคิดวิเคราะห์
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Abstract
The objectives of this research were 1) to compare the Analytical Thinking ability of Eleventh 

Grade Students before and after Learning Management through Literature-Based Approach with 

REAP Strategy, 2) to compare the Analytical Thinking ability of Eleventh Grade Students after 

Learning Management through Literature-Based Approach with REAP Strategy with the criteria of 80 

percentage, and 3) to study the satisfaction of Eleventh Grade Students by using Literature-Based 

learning management with REAP strategies. The sample consisted of Eleventh Grade Students 

in the academic year 2022 at BangkrathumPittayakom School, which was obtained by Purposive 

Sampling. The Research instrument consists of 1) Lesson plan by using Learning Management 

through Literature-Based Approach with REAP Strategy, 2) The test Analytical Thinking ability, and 

3) Assessment of students’ satisfaction with Literature-Based learning management in conjunction 

with REAP strategies. The statistics used in data analysis were the average, percentage, standard 

deviation, t-test dependent and t-test one sample. The results of this research were shown as 

follows 1) The Analytical Thinking ability of Eleventh Grade Students after Learning Management 

through Literature-Based Approach with REAP Strategy was statistically significantly higher than 

before using it at the .05 level 2)The Analytical Thinking ability of Eleventh Grade Students after 

Learning Management through Literature-Based Approach with REAP Strategy was statistically 

significantly higher than the criteria 80 percent threshold at the .05 level and 3) Eleventh Grade 

Students satisfaction toward Learning Management through Literature-Based Approach with REAP 

Strategy was at the highest level. (X = 4.51, S.D. = 0.65)

Keywords: Literature-based approach, REAP strategy, Analytical thinking ability

บทน�ำ 

สังคมในปัจจุบันเป็นสังคมโลกดิจิทัล และยุคแห่งข้อมูลข่าวสารสารสนเทศ การเรียนรู้และการบริโภค

ข้อมูลข่าวสารจึงเป็นสิ่งที่ส�ำคัญและจ�ำเป็นอย่างยิ่งในการด�ำรงชีวิตของมนุษย์ เนื่องจากเทคโนโลยีต่าง ๆ 

มีการเปลี่ยนแปลงและก้าวไกลไปอย่างรวดเร็วโดยไร้ขีดจ�ำกัด การด�ำรงชีวิตของมนุษย์จึงต้องมีการพัฒนาให้ทัน

ต่อการเปลี่ยนแปลง เพื่อการด�ำรงชีวิตอยู่อย่างปกติสุข โดยการรู้จักปรับตัว รอบรู้เทคโนโลยี และทันต่อเหตุการณ์ 

ซึ่งต้องอาศัยทักษะการคิดวิเคราะห์ในการรับข้อมูล พิจารณาไตร่ตรองเหตุผล เพื่อการตัดสินใจที่ถูกต้องและ

มีประสิทธิภาพ การจัดการศึกษาจึงควรมุ่งพัฒนาคุณภาพประชากรให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

เน้นการพัฒนาทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ เพ่ือให้บุคคลสามารถน�ำไปใช้จัดการข้อมูลต่าง ๆ และสรุปเป็น

ความรู้เพ่ือน�ำไปใช้ในการด�ำรงชีวิตอยู่ในยุคข้อมูลข่าวสารได้อย่างมีความสุข ดังที่สุรีรัตน์ อักษรกาญจน์ (2562, 

หน้า 37) ได้กล่าวว่า การใช้ชีวิตในยุคข้อมูลข่าวสารจ�ำเป็นต้องเตรียมคน ซึ่งเป็นทรัพยากรส�ำคัญให้มีความพร้อมใน

การรบัรู้ เข้าใจ คดิวเิคราะห์ข้อมลูข่าวสาร และรูเ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลงของสงัคม เพือ่ให้น�ำข้อมลูต่าง ๆ  ไปประยกุต์

ใช้แก้ปัญหาของตน สังคมและประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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การคิดวิเคราะห์เป็นทักษะที่จ�ำเป็นในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนซึ่งเป็นทรัพยากรมนุษย์และก�ำลังส�ำคัญ

ในการพัฒนาประเทศการจัดการศึกษาจึงต้องพัฒนาคุณภาพและความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน 

ดังที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ก�ำหนดแนวทางจัดการศึกษาไว้ในหมวดท่ี 4 มาตรา 24 

สรปุได้ว่า ครคูวรเน้นการจดักระบวนการเรยีนรูใ้ห้กบัผูเ้รยีน โดยจดัเนือ้หาสาระกจิกรรมให้สอดคล้องกบัความสนใจ

และความถนัดของผู้เรียน ค�ำนงึความแตกต่างระหว่างบคุคล และเน้นฝึกทกัษะกระบวนการคดิการจดัการ การเผชญิ

สถานการณ์ และการประยุกต์ความรูเ้พือ่น�ำมาใช้ในการป้องกนัและแก้ปัญหา ส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนคดิเป็นท�ำเป็น มนีสิยั

รักการอ่านและเกดิการใฝ่รูอ้ย่างต่อเนือ่ง (กรมวชิาการ, 2546, หน้า 21-25) นอกจากนีห้ลกัสตูรแกนกลางการศกึษา 

ขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 เป็นหลกัสตูรทีมุ่ง่พัฒนาผูเ้รียนให้เป็นคนดี มปัีญญา มคีวามสขุ มศีกัยภาพในการศกึษาต่อ

และประกอบอาชพี ได้ก�ำหนดสมรรถนะส�ำคญัของผูเ้รยีนไว้ 5 ประการ โดยสมรรถนะส�ำคญัทีส่องกล่าวถงึความสามารถ

ในการคดิของผู้เรยีน ซึง่เป็นความสามารถในการคดิวเิคราะห์ การคดิสงัเคราะห์การคดิอย่างสร้างสรรค์ การคดิอย่าง

มีวิจารณญาณ และการคิดอย่างเป็นระบบ เพื่อน�ำไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับ

ตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน้า 6-7) ดังนั้นความสามารถในการคิดวิเคราะห์

จึงเป็นทักษะที่ส�ำคัญและจ�ำเป็นส�ำหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพราะกระบวนการคิดวิเคราะห์เป็นทักษะพื้นฐาน

ที่ส่งผลให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิดด้านอื่น ๆ ที่สูงขึ้น ช่วยให้ได้รู้ข้อเท็จจริงทราบเหตุผล เข้าใจความเป็นมาของ

สถานการณ์ต่าง ๆ  สามารถน�ำข้อมลูไปประกอบการตัดสนิใจอย่างมเีหตผุล และเลอืกรบัข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เป็นกลุ่มสาระที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ

การคดิ เน่ืองจากภาษาไทยเป็นเครือ่งมอืส�ำคญัในการติดต่อสือ่สารพฒันาความรูแ้ละพฒันากระบวนการคดิวเิคราะห์ 

วิจารณ์ และสร้างสรรค์ เพือ่ให้บคุคลมคีวามสามารถในการปรบัตวัให้ทนัต่อการเปลีย่นแปลงทางสงัคม และความเจรญิ

ก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ตลอดจนสามารถน�ำไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

นอกจากน้ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ก�ำหนดให้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

มีทั้งหมด 5 สาระ คือสาระการเรียนรู้ในด้านทักษะ 3 สาระ ประกอบด้วย สาระที่ 1 การอ่าน สาระที่ 2 การเขียน 

สาระที่ 3 การฟัง การดู และการพูด โดยการเรียนรู้ทั้ง 3 สาระมีการเชื่อมโยงกับสาระที่ 4 หลักการใช้ภาษาไทย 

และสาระที่ 5 วรรณคดีและวรรณกรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน้า 38) ซ่ึงแต่ละสาระสามารถน�ำมา

บรูณาการเข้าด้วยกนั โดยจดัการเรยีนรูใ้ห้เป็นไปตามธรรมชาตขิองภาษาทีต้่องพฒันาทกัษะแต่ละด้านให้สมัพนัธ์กนั 

เพ่ือให้นักเรยีนเกดิการเรียนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ สอดคล้องกบัแนวคดิการใช้วรรณคดเีป็นฐาน (Literature-Based 

approach) ซ่ึงเป็นการจดัการเรยีนการสอนทีเ่ชือ่มโยงสาระการเรยีนรู้หรอืทกัษะทางภาษาเข้าด้วยกนัตามธรรมชาติ

การเรยีนรูภ้าษาของมนษุย์ ส่งผลให้นักเรยีนเหน็ความส�ำคญัของการเรียนรูภ้าษา ส่งเสรมิทักษะการคดิ และเสรมิสร้าง

พัฒนาการด้านการเรียนรู้ การอ่าน การคิด และการเขียนไปพร้อม ๆ กัน (Custodio and Sutton, 1998 อ้างถึงใน 

ชวิน พงษ์ผจญ, 2562, หน้า 102) ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะน�ำมาเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และพัฒนา

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน โดยแนวคิดดังกล่าวเป็นแนวคิดที่เหมาะสมกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขัน้พืน้ฐานในปัจจบุนั ประกอบด้วยกระบวนการ 4 ขัน้ตอน ได้แก่ 1) เลอืกสรรวรรณคด ี2) พจิารณาตวัชีว้ดั 

3) ระบุชัดผลงานส�ำคัญ และ 4) สร้างสรรค์กิจกรรมการเรียนรู้ (ชวิน พงษ์ผจญ, 2562, หน้า 106-108)

จากการศกึษากระบวนการออกแบบหน่วยการเรยีนรู้ตามแนวคดิวรรณคดเีป็นฐาน ในขัน้ตอนที ่4 สร้างสรรค์

กิจกรรมการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนที่ผู้สอนจะต้องเลือกหรือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ
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ทางภาษาและสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้ทั้ง 5 สาระ รวมท้ังช่วยพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ

ผูเ้รยีน ผู้วจิยัจงึได้ศกึษารปูแบบและวธีิการสอนต่าง ๆ  ทีช่่วยส่งเสรมิทกัษะการคดิวเิคราะห์และทกัษะทางภาษาของ

นักเรียน คือ กลวิธี REAP ซึ่งพัฒนาโดย Eanet & Manzo (1976, P.647-648) โดยสรุปได้ว่า กลวิธี REAP เป็นกลวิธี

ทีช่่วยสนับสนุนและส่งเสรมิการอ่านให้มปีระสทิธภิาพ ท�ำให้ผูอ่้านเข้าใจความหมายของเรือ่งทีอ่่าน สามารถวเิคราะห์

สาระส�ำคัญของเรื่องที่อ่านได้ผ่านกระบวนการทางความคิดและกระบวนการเขียนในรูปแบบต่าง ๆ ซ่ึงนอกจากจะ

ช่วยพฒันาทกัษะการอ่านเชงิวเิคราะห์แล้ว ยงัช่วยพฒันาทกัษะการคดิ การอ่านและการเขยีนของนกัเรยีนไปพร้อม ๆ  

ส่งผลให้นักเรียนมีศักยภาพในการอ่านและน�ำไปประยุกต์ใช้ในเนื้อหาอื่น ๆ ในห้องเรียนได้ ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน 

ได้แก่ 1) R-Read อ่านบทอ่านที่ก�ำหนด 2) E-Encode การบันทึกข้อมูล 3) A-Annotate การเขียนอธิบาย และ 

4) P-Ponder การสะท้อนผล หากนักเรียนปฏิบัติและลงมือกระท�ำตาม 4 ขั้นตอนดังกล่าวจะช่วยให้นักเรียนได้ฝึก

กระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างลึกซึ้ง โดยขั้นตอนของกลวิธี REAP นับว่าเป็นการบูรณาการตามแนวคิดวรรณคดีเป็น

ฐานได้ครอบคลุมทั้ง 5 สาระของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความเห็นว่าควรน�ำกลวิธี REAP 

มาใช้ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน จะสามารถพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ

นักเรียนได้ ผู้วิจัยจึงได้ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับ

กลวธิ ีREAP เพ่ือใช้ในการจัดการเรยีนรูใ้ห้เหมาะสม โดยก�ำหนดขัน้ตอน ดงันี ้ขัน้ที ่1 เลอืกสรรวรรณคด ีคอื การเลอืก

วรรณคดีในบทเรียนเพื่อน�ำมาใช้เป็นแนวคิดหลักในการจัดการเรียนรู้ ขั้นที่ 2 พิจารณาตัวชี้วัด คือ การเลือกตัวชี้วัด

ที่สอดคล้องกับการความสามารถในการคิดวิเคราะห์และเหมาะสมกับเนื้อหาของวรรณคดีให้ครอบคลุมตัวช้ีวัดท้ัง 

5 สาระ ขัน้ที ่3 ระบผุลงานส�ำคญั คอื การก�ำหนดผลงานส�ำคญัในการจดัการเรยีนรู้เพือ่ประเมนิผลการเรยีนรูร้ะหว่าง

เรียนหรือหลังเรียน และขั้นที่ 4 สร้างสรรค์กิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้อง

กับวรรณคดี ตอบสนองตัวชี้วัด และพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ตามกลวิธี 

REAP ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ได้แก่ 1) R-Read การอ่านข้อความ คือ ผู้เรียนอ่านวรรณคดีที่ก�ำหนด เพื่อค้นหา

ค�ำศพัท์ยาก ค�ำศพัท์ส�ำคัญ และจับใจความส�ำคัญของวรรณคดท่ีีอ่าน 2) E-Encode การบันทึกข้อมลู คอื นกัเรยีนสรุป

วรรณคดีที่อ่านและเรียบเรียงตามความเข้าใจโดยใช้ภาษาของตนเอง 3) A-Annotate การเขียนอธิบาย คือ นักเรียน

เขียนอธิบายและสะท้อนผลจากการอ่านวรรณคดีและคิดวิเคราะห์ โดยก�ำหนดรูปแบบการเขียน 7 รูปแบบ ได้แก่ 

การเขียนเชื่อมโยงความรู้ด้วยตนเอง การเขียนสรุปความ การเขียนสรุปแนวคิด การเขียนเชิงตั้งค�ำถาม การเขียน

เชิงวิพากษ์วิจารณ์ การเขียนระบุความตั้งใจ และการเขียนระบุแรงจูงใจ โดยขั้นตอนนี้เป็นการเน้นให้นักเรียนใช้

ทักษะการคิดวิเคราะห์ประกอบการเขียน ซึ่งเป็นหัวใจส�ำคัญในการส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และ 

4) P-Ponder การสะท้อนผล คือ นักเรียนสะท้อนผลจากการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ โดยน�ำเสนองาน

เขียนของตนเอง และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับครูและเพื่อนในชั้นเรียน

จากการศึกษาผลการจัดการเรียนรู ้ในรายวิชาภาษาไทย ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 จ�ำนวน 123 คน 

พบว่า นักเรียนขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ไม่สามารถตีความและแยกแยะสาระส�ำคัญจากเรื่อง

ท่ีอ่านได้ ส่งผลให้ผูเ้รยีนขาดความเข้าใจในเนือ้หาของเรือ่งทีเ่รยีนอย่างถ่องแท้ โดยสงัเกตได้จากผลการสอบคดักรอง

ความสามารถในการอ่านและการเขียนตามแนวทางของโปรแกรมสมรรถนะของนักเรียนมาตรฐานสากล (PISA)  

ซ่ึงเป็นการวัดความสามารถในการจับใจความส�ำคัญ วิเคราะห์ วิจารณ์ แสดงความคิดเห็น และเสนอแนวคิดใหม่

จากเรื่องที่อ่านได้อย่างมีเหตุผล และน�ำความรู้ความคิดจากเรื่องที่อ่านไปประยุกต์ใช้แก้ปัญหาในการด�ำเนินชีวิต 
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โดยผลการทดสอบของนักเรียนมีผลคะแนนในภาพรวมอยู่ในระดับพอใช้ มีค่าเฉล่ียเท่ากับร้อยละ 38.75 และ

เมื่อพิจารณาจากคะแนนรายบุคคล พบว่านักเรียนมีผลคะแนนอยู่ในระดับพอใช้ถึงปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ 70 

ของนักเรียนทั้งหมด สะท้อนให้เห็นได้อย่างเด่นชัด ว่าหากนักเรียนขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ย่อม

ส่งผลกระทบต่อผลคะแนนทดสอบต่าง ๆ รวมถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอีกด้วยการคิดวิเคราะห์ 

จงึมคีวามส�ำคญั และเป็นประเด็นส�ำคัญอนัดับต้น ๆ  ทีค่รผููส้อนควรแก้ปัญหาและพฒันาให้นกัเรยีนได้รบัการฝึกฝนให้

มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ เพ่ือให้นกัเรียนเข้าใจเรือ่งราวหรอืข้อมลูทีอ่่าน สามารถพจิารณาสิง่ทีอ่่านได้อย่าง

มเีหตผุล และสามารถสรุปความรูไ้ด้ด้วยตนเอง นอกจากนีห้ากวเิคราะห์สาเหตุส�ำคัญทีส่่งผลกระทบต่อความสามารถ

ในการคดิวิเคราะห์ของนกัเรยีน คอื ปัญหาด้านการจดักจิกรรมการเรยีนรูซ้ึง่ส่งผลให้การจดักจิกรรมการเรยีนรูข้องครู

ไม่บรรลจุดุประสงค์ กล่าวคอื ครผููส้อนยงัคงเน้นการสอนเนือ้หาบรรยายให้นกัเรยีนจ�ำมากกว่าการสอนให้นกัเรยีนได้

ฝึกทักษะและปฏิบัติ ขาดกลวิธีหรือเทคนิคการสอนที่น่าสนใจและเหมาะสม รวมทั้งขาดการวางแผนบูรณาการและ

ออกแบบการจัดการเรียนรู้ ซึ่งเนื้อหาสาระในรายวิชาภาษาไทยมีจ�ำนวนมาก การสอนตามล�ำดับสาระการเรียนรู้ท่ี

ก�ำหนดท�ำให้เกิดความซ�้ำซ้อนของเนื้อหาในบางสาระ 

จากความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหาที่ได้กล่าวมาท้ังหมดข้างต้น ผู ้วิจัยจึงสนใจน�ำแนวคิด

การจัดการเรยีนรูโ้ดยวรรณคดีเป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP มาใช้ในการจดัการเรยีนการสอน เพือ่ส่งเสรมิความสามารถ

ในคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5

วัตถุประสงค์การวิจัย

1. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ก่อนและหลัง

การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP

2. เพ่ือเปรียบเทยีบความสามารถในการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 หลงัการจดัการเรยีนรู้ 

โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP กับเกณฑ์ร้อยละ 80

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็น

ฐานร่วมกับกลวิธี REAP

สมมติฐานของการวิจัย

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP  

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP  

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ หลังเรียนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ร้อยละ 80

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี 

REAP ในระดับมาก
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

1) ความสามารถในการคิดวเิคราะห์
2) ความพงึพอใจของนกัเรยีนทีม่ต่ีอ
   การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดี
   เป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP

การจดัการเรยีนรู้โดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP
  ขั้นที่ 1 เลือกสรรวรรณคดี
  ขั้นที่ 2 พิจารณาตัวชี้วัด
  ขั้นที่ 3 ระบุผลงานส�ำคัญ
  ขั้นที่ 4 สร้างสรรค์กิจกรรมการเรียนรู้ (ตามกลวิธี REAP)
	 1) ขั้นที่ 1 R-Read การอ่านข้อความ 
	 2) ขั้นที่ 2 E-Encode การบันทึกข้อมูล 
	 3) ขั้นที่ 3 A-Annotate การเขียนอธิบาย 
	 4) ขั้นที่ 4 P-Ponder การสะท้อนผล 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีด�ำเนินการวิจัย

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนบางกระทุ่มพิทยาคม สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษาพิษณุโลก อุตรดิตถ์ ปีการศึกษา 2565 จ�ำนวน 4 ห้องเรียน รวมนักเรียนทั้งหมด 123 คน

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ห้อง 1 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบางกระทุ่มพิทยาคม 

สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาพษิณโุลก อตุรดติถ์ จ�ำนวน 32 คน ซึง่ได้มาโดยการเลอืกกลุม่ตวัอย่าง

แบบเจาะจง (Purposive sampling)

2. เครื่องมือในการวิจัย

ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือในการด�ำเนินการวิจัย 3 ชนิด ได้แก่

1. แผนการจัดการเรียนรู ้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ�ำนวน 4 แผน แผนละ 3 ชั่วโมง รวม 12 ชั่วโมง

2. แบบวดัความสามารถในการคิดวเิคราะห์ ส�ำหรบันกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนด้วยการจดัการเรยีนรู้ 

โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เป็นข้อสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 30 ข้อ

3. แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี 

REAP

การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย

1. แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพ่ือพัฒนาความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้

1.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ภาษาไทยระดับ

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เกี่ยวกับสาระการเรียนรู้ มาตรฐานและตัวชี้วัด

1.2 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับแนวคิดทฤษฎี และหลักการออกแบบการจัดการเรียนรู้

โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP
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1.3 สังเคราะห์รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP ซึ่งมีขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นที่ 1 เลือกสรรวรรณคดี ขั้นที่ 2 พิจารณาตัวชี้วัด ขั้นที่ 3 ระบุผลงานส�ำคัญ และขั้นที่ 4 สร้างสรรค์กิจกรรม

การเรียนรู้ โดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้ตามกลวิธี REAP 4 ขั้นตอน ได้แก่ 1) R-Read การอ่านข้อความ 2) E-Encode 

การบันทึกข้อมูล 3) A-Annotate การเขียนอธิบาย และ 4) P-Ponder การสะท้อนผล

1.4 ศึกษาและคัดเลอืกวรรณคดีในแบบเรยีนของระดบัช้ันมธัยมศกึษาปีท่ี 5 โดยค�ำนงึถึงเนือ้หาสาระของ

วรรณคดทีีส่ามารถบรูณาการได้ครบทกุสาระการเรยีนรูใ้นกลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาไทย และทกัษะการคดิวเิคราะห์ 

โดยวรรณคดีที่คัดเลือกมีทั้งหมด 4 เรื่อง ได้แก่ 1) ร่ายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑ์มัทรี 2) บทละครพูดค�ำฉันท์ 

เรื่อง มัทนะพาธา 3) ลิลิตตะเลงพ่าย และ 4) โคลนติดล้อ ตอน ความนิยมเป็นเสมียน

1.5 สร้างตารางวิเคราะห์โครงสร้างแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP

1.6 ด�ำเนินการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP ส�ำหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้เนื้อหาวรรณคดีที่เลือกเป็นแกนกลางในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ใช้เวลาใน

การเรียน 12 ชั่วโมง ประกอบด้วยแผนการจัดการเรียนรู้ 4 แผน แผนละ 3 ชั่วโมง ดังนี้

			   1) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง ร่ายยาวมหาเวสสันดรชาดก กัณฑ์มัทรี

			   2) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง บทละครพูดค�ำฉันท์ เรื่อง มัทนะพาธา

			   3) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง ลิลิตตะเลงพ่าย

			   4) แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง โคลนติดล้อ ตอน ความนิยมเป็นเสมียน

1.7 น�ำแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถใน

การคดิวเิคราะห์ นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีผู่ว้จิยัสร้างขึน้เสนอต่ออาจารย์ทีป่รกึษา เพือ่ตรวจสอบความถูกต้อง 

ขอค�ำแนะน�ำในส่วนที่ยังบกพร่อง และน�ำมาปรับปรุงแก้ไข

1.8 น�ำแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ปรับปรุงแล้วตามค�ำแนะน�ำของอาจารย์ที่ปรึกษาเสนอต่อ

ผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมในองค์ประกอบต่าง ๆ ตามแบบประเมินความเหมาะสม 

ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ ตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert’s five scale) (บุญชม 

ศรีสะอาด, 2560, หน้า 130) แล้วน�ำไปวิเคราะห์ค่าเฉลี่ย (X) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยเกณฑ์ขั้นต�่ำ

ในการพิจารณาว่ากิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม ต้องมีค่าเฉลี่ย (X) ตั้งแต่ 3.51 ข้ึนไปและค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D.) ไม่เกนิ 1.00 ซึง่ผลการพจิารณาความเหมาะสมจากผูเ้ชีย่วชาญ 5 ท่าน พบว่า แผนการจดัการเรยีนรู้

โดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP เพ่ือพฒันาความสามารถในการคดิวเิคราะห์ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีที่ 5 มีระดับความเหมาะสมในภาพรวม มากที่สุด (X = 4.66, S.D. = 0.52)

1.9 ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP ส�ำหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ในส่วนที่บกพร่องตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ จากนั้นเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบ

ความถูกต้องและแก้ไข

1.10 น�ำแผนการจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP ส�ำหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีที่ 5 ไปทดลองใช้ (Try out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ห้อง 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียน
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บางกระทุ่มพิทยาคม จ�ำนวน 32 คน จากนั้นน�ำเสนอผลที่ได้จากการทดลองใช้ต่ออาจารย์ที่ปรึกษา และปรับปรุง

แก้ไขโดยผลการทดลองใช้ (Try out) มีข้อปรับปรุงแก้ไขเกี่ยวกับระยะเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

1.11 น�ำแผนการจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP ส�ำหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีที่ 5 ที่ปรับปรุงและแก้ไขข้อบกพร่องแล้วจัดพิมพ์เป็นเอกสารฉบับสมบูรณ์เพื่อน�ำไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป

2. แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เป็นแบบทดสอบจ�ำนวน 1 ฉบับ ใช้ทดสอบทั้งก่อนเรียนและ

หลังเรียน เป็นข้อสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 30 ข้อ ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้

2.1 ศึกษาหนังสือ และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับเทคนิคการเขียนข้อสอบและวิธีการสร้างข้อสอบปรนัย 

การวัดและประเมินผล และขอบเขตเน้ือหาเกีย่วกบัความสามารถในการคดิวเิคราะห์ ในกลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาไทย 

ตามโครงสร้างตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551

2.2 สร้างแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 1 ฉบับ จ�ำนวน 40 ข้อ น�ำไปใช้จริง 30 ข้อ 

โดยให้ครอบคลุมเน้ือหา จุดประสงค์การเรยีนรู ้และพฤติกรรมการเรยีนรูด้้านการคดิวเิคราะห์ (Analytical thinking) 

โดยใช้เกณฑ์การวัดตามแนวคิดของบลูม (Bloom) ซึ่งแบ่งการคิดวิเคราะห์เป็น 3 ด้าน ได้แก่ วิเคราะห์ความส�ำคัญ 

วิเคราะห์ความสัมพันธ์ และวิเคราะห์หลักการ 

2.3 น�ำแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึนเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษา เพื่อขอ

ค�ำแนะน�ำในส่วนที่ยังบกพร่องและน�ำมาปรับปรุงแก้ไข

2.4 น�ำแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน 

เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content validity) แล้วน�ำมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) โดยข้อค�ำถาม

ใดมีค่าดัชนีความสอดคล้องต�่ำกว่า 0.5 ข้อค�ำถามนั้นจะถูกตัดออกหรือน�ำมาปรับปรุง ซึ่งผลการวิเคราะห์หาค่าดัชนี

ความสอดคล้องของแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พบว่า มีค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่าง 0.60-1.00 

จ�ำนวนทั้งหมด 40 ข้อ

2.5 ปรับปรุงแก้ไขแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ตามข้อเสนอแนะของผู ้เชี่ยวชาญ 

ก่อนน�ำไปทดลองใช้ (Try out) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/1 ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบางกระทุ่มพิทยาคม 

จ�ำนวน 40 คน ที่เคยเรียนเนื้อหาวิชาภาษาไทย สาระวรรณคดีและวรรณกรรมในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 แล้ว 

เพื่อน�ำไปวิเคราะห์คุณภาพค่าความยากง่าย (p) ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) ของแบบทดสอบ

2.6 น�ำผลการทดสอบมาตรวจให้คะแนน และท�ำการวิเคราะห์คุณภาพของแบบทดสอบเป็นรายข้อ 

โดยพิจารณาจากเกณฑ์ค่าความยาก (p) ระหว่าง 0.20-0.80 และพิจารณาจากเกณฑ์ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) ตั้งแต่ 

0.20 ขึน้ไป ซึง่แบบวดัความสามารถในการคิดวเิคราะห์ทีผ่่านเกณฑ์จ�ำนวน 30 ข้อ มค่ีาความยากง่ายตัง้แต่ 0.43-0.75 

และมีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ 0.33-0.87 

2.7 น�ำแบบทดสอบจ�ำนวน 30 ข้อ ที่ผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนด มาหาความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับ 

โดยใช้สูตร KR-20 ของคูเดอร์-ริชาร์ดสัน (Kuder-Richardson) โดยก�ำหนดว่าต้องมีค่าความเชื่อมั่นตั้งแต่ 0.7 ขึ้นไป 

ซึ่งผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่าแบบทดสอบมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.93

2.8 น�ำแบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ที่ได้มาจัดท�ำเป็นแบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียน 

ซ่ึงเป็นแบบทดสอบชุดเดียวกันแต่สลับข้อและสลับตัวเลือก จากนั้นจัดพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ เพื่อน�ำไปใช้กับกลุ่ม

ตัวอย่างต่อไป
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3. แบบประเมินความพงึพอใจของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธิ ี

REAP ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้

3.1 ศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับการประเมิน ท้ังรูปแบบ วิธีการและข้ันตอนในการสร้างแบบประเมิน

ความพึงพอใจ และก�ำหนดประเด็นเนื้อหาที่ต้องการประเมินความพึงพอใจของนักเรียน

3.2 สร้างแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน

ร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ซึ่งเป็นชนิด

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) มี 5 ระดับของลิเคิร์ท (Likert’s five scale) คือ มากที่สุด ระดับมาก ระดับ

ปานกลาง ระดับน้อย และระดับน้อยที่สุด โดยมีรายการสอบถามทั้งหมดจ�ำนวน 15 ข้อซึ่งแบ่งเนื้อหาเป็น 3 ด้าน 

ด้านละ 5 ข้อ ได้แก่ ด้านเนื้อหาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ด้านการจัดการชั้นเรียนและบรรยากาศการเรียนรู้ และ

ด้านประโยชน์ได้รับ

3.3 น�ำแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับ

กลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เสนอต่ออาจารย์ที่

ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความถูกต้องและปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ

3.4 น�ำแบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับ 

กลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ปรับปรุงตาม

ข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่ปรึกษาแล้วเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและ

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา แล้วน�ำมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ซึ่งผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า แบบประเมิน

ความพงึพอใจของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวธิ ีREAP มค่ีาดชันคีวามสอดคล้อง 

(IOC) ตั้งแต่ 0.80-1.00 ซึ่งมากกว่า 0.50 ขึ้นไปทุกข้อ

3.5 ปรับปรุงแก้ไขแบบประเมินความพึงพอใจตามค�ำแนะน�ำของผู้เช่ียวชาญแล้วจัดพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ 

เพื่อน�ำไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง แบบกลุ่มเดียวสอบก่อนและหลัง (One-group pretest-posttest 

design) เพื่อวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยผู้วิจัยได้น�ำแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน

ร่วมกับกลวิธี REAP ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ผ่านการประเมินความเหมาะสมแล้ว น�ำไปใช้ในการศึกษา

กับกลุ่มตัวอย่าง โดยมีขั้นตอนดังนี้

3.1 ทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) โดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ส�ำหรับนักเรียน

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีเ่รยีนด้วยการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธีิ REAP เป็นข้อสอบแบบปรนยั

ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 30 ข้อ ใช้เวลาในการทดสอบ 1 ชั่วโมง

3.2 ด�ำเนินการทดลองโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนา

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ�ำนวน 4 แผน แผนละ 3 ชั่วโมง รวมเวลา 

12 ชั่วโมง
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3.3 ทดสอบหลังเรียน (Post-test) โดยใช้แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ส�ำหรับนักเรียน

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีไ่ด้รบัการจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP โดยใช้แบบวดัความสามารถ

ชุดเดิมแต่สลับข้อและสลับตัวเลือก จ�ำนวน 30 ข้อ ใช้เวลาในการทดสอบ 1 ชั่วโมง

3.4 ประเมนิความพึงพอใจของนักเรียน โดยใช้แบบประเมนิความพงึพอใจของนกัเรยีนท่ีมต่ีอการจดัการเรยีนรู้ 

โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ส�ำหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้เวลาหลังจากที่ท�ำการทดสอบหลังเรียน

4. วิธีวิเคราะห์ข้อมูล

ผู้วิจัยน�ำข้อมูลที่ได้ทั้งหมดมาวิเคราะห์ทางสถิติ เพื่อทดสอบสมมติฐานและสรุปผลการทดลอง ตามล�ำดับ

ขั้นตอนดังนี้

1. วิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ก่อนและ

หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

โดยน�ำคะแนนของนักเรียนมาวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติ ค่าเฉลี่ย (X) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และเปรียบเทียบ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้สถิติทดสอบ t-test แบบ Dependent 

2. วิเคราะห์เปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลัง

การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เทียบกับ

เกณฑ์ร้อยละ 80 โดยใช้สถิติทดสอบ t-test แบบ One sample 

3. ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน

ร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติ ค่าเฉลี่ย (X) และ

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)

ผลการวิจัย

การวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เพื่อพัฒนาความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ผู้วิจัยสามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้

ตารางที่ 1 แสดงผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ก่อนและหลังเรียน ของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP

การทดสอบ n คะแนนเต็ม  X S.D. D S.D.
D

t Sig.(1-tailed)

ก่อนเรียน 32 30 17.75 2.49 9.06 1.61 31.94* 0.0000

หลังเรียน 32 30 26.81 1.77

*มีนัยความส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที ่1 พบว่า การทดสอบก่อนและหลงัการจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP 

เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห ์ของนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 มคีะแนนเฉลีย่ เท่ากบั 17.75 คะแนน 
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และ 26.81 คะแนนตามล�ำดับ และเมือ่เปรยีบเทียบระหว่างคะแนนก่อนและหลงัการจดัการเรียนรูพ้บว่า คะแนนสอบ

หลังการจัดการเรียนรู้ของนักเรียนสูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ตารางที่ 2 แสดงผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์หลังเรียน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 5 ด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80

การทดสอบ n
คะแนน
เต็ม

คะแนนเกณฑ์	
ร้อยละ 80

X S.D. % of Mean t Sig.(1-tailed)

หลังเรียน 32 30 24 26.81 1.768 89.38 9.00* 0.0000

*มีนัยความส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 2 พบว่า ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 หลัง

การจัดการเรยีนรู้ โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP โดยถึงเกณฑ์ร้อยละ 80 เทียบเท่ากบัคะแนน 24 คะแนน 

ผลการทดสอบพบว่า นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 26.81 คะแนน และเมื่อเปรียบเทียบระหว่างเกณฑ์กับคะแนน

หลังเรียน พบว่า นักเรียนคะแนนสอบหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 สูงกว่าเกณฑ์อย่างมีนัยส�ำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05

ตารางที่ 3 แสดงผลความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5

รายการประเมิน X S.D. ระดับความเหมาะสม

1. ด้านเนื้อหาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.52 0.65 มากที่สุด

2. ด้านการจัดการชั้นเรียนและบรรยากาศการเรียนรู้ 4.55 0.63 มากที่สุด

3. ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 4.45 0.69 มาก

รวมเฉลี่ย 4.51 0.65 มากที่สุด

จากตารางท่ี 3 พบว่า ความพงึพอใจของนักเรยีนท่ีมีต่อการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธิี 

REAP ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด (X = 4.51, S.D. = 0.65) 

โดยเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที่นักเรียนมีความพอใจสูงสุด คือ ด้านการจัดการชั้นเรียนและบรรยากาศ

การเรียนรู้ อยู่ในระดับมากที่สุด (X = 4.55, S.D. = 0.63) ด้านที่นักเรียนมีความพึงพอใจรองลงมาคือ ด้านเนื้อหา

การจดักิจกรรมการเรียนรู ้อยูใ่นระดับมากทีสุ่ด (X = 4.52, S.D. = 0.65) และด้านท่ีนกัเรยีนมีความพงึพอใจน้อยท่ีสดุ 

คือ ด้านประโยชน์ที่ได้รับ อยู่ในระดับมาก (X = 4.45, S.D. = 0.69)

สรุปผลการวิจัย

1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังได้รับการจัดการเรียนรู ้

โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. ความสามารถในการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 หลงัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดี

เป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  93
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3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี 

REAP อยู่ในระดับมากที่สุด (X = 4.51, S.D. = 0.65)

อภิปรายผลการวิจัย

จากผลการวิจัย สามารถอภิปรายผล ดังนี้

1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังได้รับการจัดการเรียนรู ้

โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เป็นไป

ตามสมมติฐานการวิจัยที่ต้ังไว้ ทั้งน้ีเป็นเพราะว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานสามารถบูรณาการ 

ตัวชี้วัดในสาระภาษาไทยได้ครบทุกสาระ และช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ ผ่านตัวชี้วัดที่

เกี่ยวกับการคิดวิเคราะห์ที่น�ำมาออกแบบการจัดการเรียนรู้ ดังที่ ชวิน พงษ์ผจญ (2562, หน้า 118-119) ได้กล่าวถึง

ประโยชน์ของการจัดการเรยีนรู ้โดยใช้วรรณคดเีป็นฐานต่อผูเ้รยีนว่า การจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิวรรณคดเีป็นฐาน

ช่วยให้ผู้เรยีนเปลีย่นมุมมองทีม่ต่ีอการเรยีนวรรณคดทีีเ่น้นการท่องจ�ำเนือ้หาหรอืตวับท มาเป็นการคิดวเิคราะห์และ

เชื่อมโยงบทเรียนกับประเด็นต่าง ๆ  ในชีวิตจริง นอกจากนี้การจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดวรรณคดีเป็นฐานสามารถ

น�ำไปบูรณาการร่วมกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้อื่น ๆ ได้อย่างหลากหลาย โดยผู้วิจัยได้น�ำมาบูรณาการร่วมกับ

กลวิธี REAP ซ่ึงเป็นการจัดการเรียนรู้ที่ช่วยสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะการคิดวิเคราะห์ผ่าน

กระบวนการที่เป็นล�ำดับขั้นตอน โดยเริ่มจากขั้นตอนที่ 1 R-Read ครูผู้สอนคอยกระตุ้นให้นักเรียนสนใจวรรณคดี

ที่อ่านโดยใช้ค�ำถามกระตุ้นความคิดให้นักเรียนได้เชื่อมโยงประสบการณ์เดิมของตน และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ในชั้นเรียน ขั้นที่ 2 E-Encode สรุปวรรณคดีที่อ่านและเรียบเรียงตามความเข้าใจโดยใช้ภาษาของตนเองใน

ขั้นนี้นักเรียนได้ฝึกเรียบเรียงภาษาและความคิดของตนเพื่อถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจในการอ่านวรรณคดี ขั้นที่ 3 

A-Annotate เมื่อนักเรียนมีความเข้าใจและสรุปใจความส�ำคัญจากวรรณคดีที่อ่านได้จากขั้นที่ 1-2 แล้ว ในขั้นนี้

นักเรียนจะได้สะท้อนผลจากการอ่านและฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ผ่านการเขียนประเภทต่าง ๆ  โดยเน้นให้นักเรียน

ใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์ประกอบการเขียน เช่น การเขียนเชิงตั้งค�ำถาม การเขียนเชิงวิพากษ์วิจารณ์ เป็นต้น และ

ขั้นที่ 4 P-Ponder นักเรียนสะท้อนผลโดยน�ำเสนองานเขียนของตนเอง และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับครูและ

เพ่ือนในชั้นเรียน ท�ำให้นักเรียนได้พิจารณาและเปรียบเทียบงานเขียนของตนเองกับเพื่อน ซ่ึงช่วยให้นักเรียนได้ฝึก

ทักษะการคิดวิเคราะห์ไปด้วย ดังนั้น กลวิธี REAP จึงมีส่วนช่วยในการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ

นักเรียนให้ดีมากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฐพร สายกฤษณะ (2563) ได้ศึกษาการพัฒนาความสามารถ

ในการอ่านวิเคราะห์และการเขียนสรุปความของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม

กลวิธี REAP ร่วมกับเทคนิคการใช้ผังกราฟิก ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการอ่านวิเคราะห์ของนักเรียนที่ได้

รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลวิธี REAP ร่วมกับเทคนิคการใช้ผังกราฟิก หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สูงกว่า

ก่อนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

2. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้

วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เป็น

ไปตามสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว้ สะท้อนให้เห็นได้อย่างเด่นชัดว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน

ร่วมกับกลวิธี REAP ที่ผู ้วิจัยสร้างขึ้นนั้นมีประสิทธิภาพท�ำให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์
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สูงขึ้นเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด เมื่อพิจารณาการจัดการเรียนรู ้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานและกลวิธี REAP 

พบว่ากระบวนการจัดการเรียนรู ้ทั้ง 2 วิธี เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู ้ ท่ีสามารถน�ำมาพัฒนาร่วมกัน

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการคิดวิเคราะห์ ซึ่งประกอบด้วย กระบวนการหลัก 2 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนการออกแบบ

แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน ประกอบด้วย 4 ข้ันตอน ได้แก่ ข้ันท่ี 1 เลือกสรรวรรณคดี ผู้วิจัย

เลือกวรรณคดีในบทเรียนเพื่อน�ำมาใช้เป็นแนวคิดหลักในการจัดการเรียนรู้ โดยเลือกวรรณคดีที่สามารถวิเคราะห์

เชือ่มโยงเนือ้หา ตวัละคร คุณค่าของเร่ืองกบัประสบการณ์ของนกัเรยีนได้ เหมาะสมกบัการน�ำมาใช้ในการจดัการเรยีนรู้ 

เพ่ือพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน ข้ันท่ี 2 พิจารณาตัวช้ีวัด ผู้วิจัยพิจารณาเลือกตัวช้ีวัดท่ี

สอดคล้องกับการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ให้ครอบคลุมตัวชี้วัดทั้ง 5 สาระ ขั้นที่ 3 ระบุผลงานส�ำคัญ 

ผูว้จิยัก�ำหนดผลงานส�ำคัญ โดยเน้นให้นักเรียนใช้ทกัษะการคิดวเิคราะห์ในการสร้างสรรค์ผลงาน และข้ันท่ี 4 สร้างสรรค์

กิจกรรมการเรียนรู้ ผู้วิจัยออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับวรรณคดี ตอบสนองตัวชี้วัดและการพัฒนา

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ให้นักเรียนสามารถเรียนรู้เนื้อหาได้ครบถ้วนและได้รับการพัฒนาความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์และทักษะทางภาษาในลักษณะองค์รวมไปพร้อม ๆ กัน ซึ่งเป็นไปตามธรรมชาติของการเรียน

ภาษาทีต้่องพัฒนาทักษะแต่ละด้านอย่างสัมพันธ์กนั สอดคล้องกบั สนุนัทา อาจสตัร ู(2559) ได้ศึกษาผลการจดักจิกรรม

การเรยีนรูว้รรณคดกีลอนดอกสร้อยร�ำพงึในป่าช้าแบบบรูณาการตามแนวคดิวรรณคดเีป็นฐาน ระดบัชัน้มธัยมศกึษา

ปีที ่2 ผลการวิจยัพบว่า ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนหลงัเรยีนของกลุม่ทดลองสงูกว่ากลุม่ควบคมุอย่างมนียัส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 และคะแนนการตอบแบบทดสอบอัตนัยจากแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนของกลุ่ม

ทดลองสงูกว่ากลุ่มควบคมุอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01 นอกจากนีย้งัสอดคล้องกบักาญจนา วงศ์กรด (2564) 

ได้ศกึษาการพฒันาผลสัมฤทธิท์างการเรียนวชิาภาษาไทยเชงิบรูณาการ โดยใช้แนวคดิวรรณคดเีป็นฐานร่วมกบัรปูแบบ

การจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิจติวทิยาเชงิบวก PERMA ผลการวจิยัพบว่า หลงัการจดัการเรยีนรูน้กัเรยีนมผีลสมัฤทธิ์

ทางการเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน อย่างมนียัส�ำคัญทางสถติิทีร่ะดบั .05 และมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูกว่าเกณฑ์ร้อยละ 

80 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากกระบวนการการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐาน ในขั้นตอนที่ 4 สร้างสรรค์

กจิกรรมการเรยีนรู ้ผูว้จิยัได้น�ำกลวธิ ีREAP มาใช้ในการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้ประกอบด้วยขัน้ตอนต่าง ๆ  ทีส่่งเสรมิ

ให้ผูเ้รยีนเกดิความสามารถในการคดิวเิคราะห์ ได้แก่ ขัน้ตอนท่ี 1 R-Read นกัเรยีนอ่านวรรณคดทีีก่�ำหนด เพ่ือค้นหา 

ค�ำศัพท์ยากหรือค�ำศัพท์ส�ำคัญ และจับใจความส�ำคัญของวรรณคดีท่ีอ่าน โดยผู้วิจัยได้สอดแทรกให้นักเรียนได้

ฝึกการวิเคราะห์องค์ประกอบของวรรณคดี และเชื่อมโยงหลักภาษาโดยวิเคราะห์ค�ำศัพท์ท่ีพบในเรื่อง ข้ันท่ี 2 

E-Encode นักเรียนสรุปวรรณคดีที่อ่านและใช้กระบวนการคิดในการเรียบเรียงตามความเข้าใจโดยใช้ภาษาของ

ตนเอง โดยนักเรียนท�ำใบงานและตอบค�ำถามสั้น ๆ เป็นการฝึกคิดวิเคราะห์จากการอ่านอย่างเป็นระบบ ขั้นที่ 3 

A-Annotate นักเรียนเขียนอธิบายและสะท้อนผลจากการอ่านวรรณคดีผ่านการเขียนในรูปแบบต่าง ๆ โดยใน

ขั้นนี้ถือเป็นหัวใจส�ำคัญในการฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ให้กับนักเรียน โดยผู้วิจัยได้เลือกใช้รูปแบบการเขียนที่ช่วย

ส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เช่น การเขียนเชื่อมโยงความรู้ด้วยตนเอง เป็นการให้นักเรียนฝึกวิเคราะห์

จดุมุง่หมายของผูแ้ต่ง การเขยีนเชงิต้ังค�ำถาม ฝึกให้นักเรยีนตัง้ค�ำถามท่ีน�ำไปสูแ่นวคดิหลกัของเรือ่ง หรอืต้ังค�ำถามเพือ่

วเิคราะห์พฤตกิรรมของตัวละคร การเขยีนเชงิวพิากษ์วจิารณ์ นกัเรียนได้ฝึกทักษะการคดิวเิคราะห์ซึง่เป็นพืน้ฐานของ 

การวิพากษ์วิจารณ์ โดยวิเคราะห์ข้อดีข้อเสียของตัวละคร เพื่อน�ำไปสู่การแสดงความเห็นเก่ียวกับตัวละครใน
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วรรณคดีได้อย่างสร้างสรรค์ และขั้นที่ 4 P-Ponder นักเรียนน�ำเสนองานเขียนของตนเอง และแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นกับครูและเพื่อนในชั้นเรียน โดยผู้วิจัยได้สอดแทรกให้นักเรียนได้ฝึกวิเคราะห์คุณค่าของวรรณคดีที่อ่าน 

เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีและเห็นคุณค่าของการเรียนรู้วรรณคดี กลวิธี REAP จึงเป็นการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ให้กับนักเรียนในทุก ๆ ขั้นตอน สอดคล้องกับวีรภัทร ศุภรสิงห์ (2562) ได้ศึกษาผล

ของการจัดการเรียนรู้โดยใช้กลวิธี REAP ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทยและความสามารถในการคิด 

เชิงวิพากษ์ ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทยและความสามารถในการคิดเชิง

วิพากษ์สูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยกลวิธี 

REAP มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวรรณคดีไทยและความสามารถในการคิดเชิงวิพากษ์สูงกว่านักเรียนท่ีได้รับการ

จัดการเรียนรู้แบบปกติอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู ้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP  

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจโดยภาพรวมอยู่ในระดับ มากท่ีสุด ท้ังนี้เป็น

เพราะว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP เป็นการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนควบคู่ไปกับทักษะอื่น ๆ ในภาษาไทยในลักษณะทักษะสัมพันธ์ตามธรรมชาติ

ของการเรียนภาษา และผู้วิจัยได้เลือกวรรณคดีที่มีเนื้อหาสามารถเชื่อมโยงกับประสบการณ์ของนักเรียนและ

สถานการณ์ปัจจุบัน ท�ำให้นักเรียนสนใจวรรณคดี และรู้สึกว่าวรรณคดีไม่ใช่เรื่องไกลตัว นอกจากนี้นักเรียนยังได้ฝึก

การคดิวเิคราะห์ในระดบัพืน้ฐานไปจนถงึระดบัทีส่งูขึน้ โดยมคีรคูอยให้ค�ำแนะน�ำนกัเรยีนอย่างใกล้ชดิ ท�ำให้นกัเรยีน

รูส้กึผ่อนคลาย สามารถท�ำกจิกรรมในการคดิวเิคราะห์ได้อย่างสนกุสนาน และการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ผลงานตนเองกบั

เพื่อนในห้องเรียน ท�ำให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นได้อย่างเปิดกว้าง และเห็นคุณค่าของผลงานตนเอง สอดคล้อง

กับกาญจนา วงศ์กรด (2564) ได้ศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยเชิงบูรณาการ โดยใช้แนวคิด

วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตวิทยาเชิงบวก PERMA ผลการศึกษาความพึงพอใจ

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุด 

ข้อเสนอแนะการวิจัย

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งนี้ 

1. ผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP ท�ำให้ความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์สูงขึ้น โดยมีกิจกรรมและชิ้นงานที่หลากหลายในการฝึกฝนความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของนักเรียน มีกระบวนกลุ ่มเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู ้และสะท้อนผลภายในช้ันเรียนซ่ึงจ�ำเป็นต้องใช้เวลาใน

การจัดการเรียนรู้มาก ดังนั้นครูผู ้สอนควรค�ำนึงถึงเวลาที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนเกิด

ประสิทธิภาพในการเรียนรู้อย่างเต็มที่

2. จากการทดลองของผู้วิจัยพบว่า ในขั้นที่ 2 E-Encode และขั้นที่ 3 A-Annotate ของกลวิธี REAP ใน

การจัดการเรียนรู้ครั้งแรก ครูควรอธิบาย ให้ความช่วยเหลือ และข้อแนะน�ำในการเขียน โดยมีตัวอย่างหรือแนวทาง

ในการเขียนให้กับนักเรียน เพื่อให้นักเรียนสามารถถ่ายทอดความคิดออกมาในงานเขียนได้
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ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

1. การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกับกลวิธี REAP สามารถพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน 

และการคดิควบคูก่นัไปได้ ดงันัน้ควรมกีารศกึษาผลของการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดเีป็นฐานร่วมกบักลวธิ ีREAP 

ทีม่ต่ีอทกัษะด้านอืน่ ๆ  เช่น ทักษะการอ่านอย่างมวีจิารณญาณ ทกัษะการเขียนสรปุความการเขียนเชงิวพิากษ์วจิารณ์

การคิดเชิงสร้างสรรค์ ซึ่งขึ้นอยู่กับการเลือกประเภทงานเขียนในข้ันท่ี 3 A-Annotate ให้ตรงกับความต้องการใน

การพัฒนา

2. การจัดการเรียนรู้โดยใช้วรรณคดีเป็นฐานสามารถบูรณาการร่วมกับวิธีการสอน หรือน�ำนวัตกรรม เช่น 

แบบฝึกทักษะ แบบเรียนส�ำเร็จรูป มาใช้ร่วมกันเพื่อให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้นอกเวลา ดังนั้นควรมี

การศกึษาผลของการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้วรรณคดีเป็นฐานร่วมกบัรปูแบบหรอืวธิกีารสอนอืน่ ๆ  ซึง่สามารถบรูณาการ

ร่วมกันได้ในขั้นที่ 4 สร้างสรรค์กิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อช่วยพัฒนาความสามารถหรือทักษะด้านอื่น ๆ ของนักเรียน
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบผลของการฝึกพลัยโอเมตริกที่มีต่อความเร็ว ความคล่องแคล่ว 

และพลังกล้ามเนื้อขาของนักกีฬาเซปักตะกร้อ กลุ่มตัวอย่างเป็นนักกีฬาเซปักตะกร้อชาย อายุระหว่าง 18 - 22 ปี 

จากมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอ่างทอง จ�ำนวน 24 คน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ๆ  ละ 12 คน โดยกลุ่มทดลอง

ฝึกพลัยโอเมตริก และกลุ่มควบคุมฝึกโปรแกรมปกติ ท�ำการฝึก 3 วันต่อสัปดาห์ ใช้ระยะเวลาฝึกครั้งละ 50 นาที 

เป็นเวลา 8 สัปดาห์ ท�ำการทดสอบสมรรถภาพทางกายด้านความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเน้ือขา 

ก่อนการฝึก หลังการฝึกสัปดาห์ท่ี 4 และหลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 น�ำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ทางสถิติเพื่อวิเคราะห์

ความแปรปรวนชนิดทางเดียวแบบวัดซ�้ำและเปรียบเทียบความแตกต่างด้วยวิธี Least square difference (LSD) 

และทดสอบค่าทีแบบเป็นอิสระต่อกันที่นัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ตามล�ำดับ ผลการวิจัยพบว่า ความเร็ว 

ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาหลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 ของกลุ่มทดลอง มีค่ามากกว่าก่อนการฝึก และหลัง

การฝึกสัปดาห์ที่ 4 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาหลัง

การฝึกสัปดาห์ที่ 8 ของกลุ่มทดลอง มีค่ามากกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 จากข้อมูลท่ี

ปรากฏจงึสรปุได้ว่า การฝึกพลยัโอเมตรกิ 8 สปัดาห์ มปีระสทิธิภาพสามารถพฒันาสมรรถภาพทางกายด้านความเรว็ 

ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาได้

ค�ำส�ำคัญ: การฝึกพลัยโอเมตริก, ความเร็ว, ความคล่องแคล่ว, พลังกล้ามเนื้อขา, นักกีฬาเซปักตะกร้อ
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Abstract

The purpose of this study was to compare the effects of plyometric training on speed, 

agility and leg muscle power of sepaktakraw players. A total of 24 male sepaktakraw players, aged 

between 18 - 22 years, were recruited from the Thailand National Sports University, Angthong 

Campus. The participants were randomized divided into 2 groups of 12 athletes. The experimental 

group performed plyometric training and the control group received normal training program. All 

participants trained for 8 weeks, 3 days per week and 50 minutes per day. Physical fitness variables 

included speed, agility and leg muscle power were measured before, after 4 weeks of training 

and after 8-weeks of training. Data analyzed using one way analysis of variance with repeated 

measures followed by least square difference (LSD) and independent t-test with a level of statistical 

significance at .05, respectively. The result of research showed that following 8 weeks of training, 

the experimental group had speed, agility and leg muscle power higher than prior training and 

after 4 weeks of training (p < .05) and the experimental group had speed, agility and leg muscle 

power after 8 weeks of training higher than the control group (p < .05). In conclusion, eight weeks 

of plyometric training in the present study is effective in improving in physical fitness variables 

included speed, agility and leg muscle power of sepaktakraw players.

Keyword: Plyometric training, Speed, Agility, Leg muscle power, Sepaktakraw players

บทน�ำ

ปัจจัยส�ำคัญที่เป็นองค์ประกอบพื้นฐานที่ท�ำให้นักกีฬาประสบความส�ำเร็จทางการกีฬาสูงสุด ประกอบด้วย 

ทักษะและเทคนิคของกีฬาแต่ละประเภท (Skill and technique) สมรรถภาพทางกาย (Physical fitness) 

และสมรรถภาพทางด้านจิตใจ (Mental fitness) (เจริญ กระบวนรัตน์, 2561) โดยที่นักสรีรวิทยาการออก

ก�ำลังกายนั้น ได้ให้ความส�ำคัญกับองค์ประกอบด้านสมรรถภาพทางกายเป็นอันดับแรกท่ีปัจจัยท่ีท�ำให้นักกีฬา 

ประสบความส�ำเร็จทางการกีฬา ดังนั้น การสร้างเสริมและพัฒนาสมรรถภาพทางกายจึงเป็นพื้นฐานท่ีส�ำคัญและ

มีความจ�ำเป็นส�ำหรับนักกีฬาทุกประเภท เพราะนอกจากจะท�ำให้ระดับสมรรถภาพทางกายของนักกีฬาเพิ่มสูงข้ึน

แล้ว ยังส่งผลดีให้เกิดการเคลื่อนไหวและการปฏิบัติทักษะกีฬาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งการเคลื่อนไหวหรือปฏิบัติ

ทักษะทางกีฬาในกีฬาทุกชนิด ร่างกายจะมีการตอบสนองทางสรีรวิทยาของระบบต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องแตกต่างกัน

ไปขึ้นอยู่กับธรรมชาติของการเคลื่อนไหวและการปฏิบัติทักษะของกีฬาชนิดนั้น ๆ โดยเฉพาะการเคลื่อนไหวและ

การปฏิบัติทักษะของกีฬาเซปักตะกร้อ (Sepaktakraw) โดยผู้เล่นทุกคนจะยืนอยู่กับท่ีตามต�ำแหน่งท่ีรับผิดชอบ 

ซ่ึงมีพื้นที่ในการเล่นของตนเองตามต�ำแหน่งที่รับผิดชอบ และมีการเคล่ือนไหวเพื่อเล่นลูกตะกร้อในทิศทางต่าง ๆ 

ซึ่งสมรรถภาพทางกายที่ส�ำคัญส�ำหรับกีฬาตะกร้อมีอยู่หลายองค์ประกอบ ได้แก่ ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ พลัง

ของกล้ามเนื้อ ความอดทนของกล้ามเนื้อ ความอดทนของหัวใจและปอด ความคล่องตัว ความเร็ว ความอ่อนตัว 

การทรงตัวปฏิกิริยาการตอบสนอง และความสัมพันธ์ของประสาทและกล้ามเนื้อ ดังนั้น การที่นักกีฬาเซปักตะกร้อ
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จะแสดงทกัษะกฬีาและการเคลือ่นไหวต่าง ๆ  ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ จ�ำเป็นต้องมสีมรรถภาพทางกายทีด่ ีโดยเฉพาะ

นักกีฬาที่มีสมรรถภาพทางกายด้านความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาที่ดีย่อมจะส่งผลให้ได้เปรียบคู่

แข่งขัน ด้วยเหตุนี้ นักกีฬาเซปักตะกร้อจึงควรได้รับการฝึกพัฒนาสมรรถภาพทางกายอย่างเป็นระบบ ถูกต้อง และ

เหมาะสม (ปิยานันท์ โสพิน, 2564)

ปัจจบุนัการฝึกทีถ่กูน�ำมาใช้พัฒนาสมรรถภาพทางกายด้านความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงัของกล้ามเนือ้

ของนักกีฬา มีอยู่หลายวิธี เช่น การฝึกด้วยแรงต้าน การฝึกฟังชั่นนอล และการฝึก พลัยโอเมตริก ฯลฯ โดยการฝึก

พลัยโอเมตริกสามารถเสริมสร้างความแข็งแรงของกล้ามเนื้อที่มีความเฉพาะเจาะจงในการเคลื่อนไหวอย่างรวดเร็ว 

ซ่ึงมีความแตกต่างจากการฝึกความแข็งแรงของกล้ามเน้ือรูปแบบอื่น ๆ เนื่องจากในช่วงของการยืดเหยียดตัวและ 

การหดตัวของกล้ามเนื้อจะเป็นช่วงที่ต้องการความรวดเร็วมากที่สุด ท�ำให้เกิดปฏิกิริยาความเร็วสูงในการยืดเหยียด

ตัวของกล้ามเนื้อ ซึ่งการยืดเหยียดตัวของกล้ามเนื้อเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วน้ีจะท�ำให้เกิดการสะท้อนกลับอย่างรวดเร็ว

เช่นเดยีวกนั พร้อมท้ังได้พลงังานในปรมิาณสงู (Ramírez-delaCruz, Bravo-Sánchez, Esteban-García, Jiménez, 

& Abián-Vicén, 2022; Silva et al., 2019) ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาวิจัยของ อลิสา ลิ้มส�ำราญ (2563) ที่ได้ศึกษา

ผลของการฝึก พลัยโอเมตริก และการฝึกพลัยโอเมตริกควบคู่ความคล่องแคล่วว่องไวท่ีมีผลต่อพลังกล้ามเนื้อและ

ความคล่องแคล่วว่องไวในนักกีฬากาบัดดี้ ผลการศึกษาพบว่า การฝึกพลัยโอเมตริกควบคู่กับความคล่องแคล่วว่องไว 

ช่วยพัฒนาพลังกล้ามเนื้อและความคล่องแคล่วว่องไวให้เพิ่มสูงขึ้น เช่นเดียวกับการศึกษาวิจัยของ ไพรัช ทศค�ำไชย, 

ชาญชัย ชอบธรรมสกุล และรัตนา เฮงสวัสดิ์ (2562) ที่ได้ศึกษาผลของการฝึกพลัยโอเมตริกด้วยเทคนิค Jump over 

barrier ที่มีต่อพลังกล้ามเนื้อขาของผู้เรียนวิชายิมนาสติก ผลการศึกษาพบว่า การฝึกพลัยโอเมตริกสามารถพัฒนา

พลังของกล้ามเนื้อได้อย่างมีประสิทธิภาพ

จากข้อมลูข้างต้นจะเห็นได้ว่า การฝึกแบบพลยัโอเมตรกิสามารถพฒันาความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงั

กล้ามเน้ือได้อย่างมปีระสทิธภิาพ โดยเฉพาะกฬีาเซปักตะกร้อทีต้่องใช้ความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงักล้ามเนือ้ 

เพื่อท�ำให้ร่างกายเปลี่ยนทิศทางหรือเคลื่อนไหวได้อย่างรวดเร็วในการเล่นตะกร้อ จึงกล่าวได้ว่า หากนักกีฬาเซปัก

ตะกร้อคนใดมีความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาอยู่ในระดับสูงย่อมได้เปรียบคู่แข่งขัน ด้วยเหตุนี้  

จึงจ�ำเป็นท่ีนักกีฬาจะต้องได้รับการฝึกซ้อมที่ดี ในปัจจุบันพบว่า การฝึกท่ีน�ำมาใช้ในการพัฒนาความเร็ว 

ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อนั้นมีอยู่มากมาย โดยการฝึกที่ได้รับความนิยมกันมากก็คือ การฝึก 

พลัยโอเมตริกที่มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อพัฒนาความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อ โดยมุ่งเน้น 

การเคลื่อนไหวท่ีช่วยกระตุ ้นการท�ำงานของระบบประสาทในการสั่งการไปยังกล้ามเนื้อของนักกีฬาอย่าง

มีประสิทธิภาพ ซึ่งจากการศึกษาวิจัยที่ผ่านมาพบว่า ยังมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับการสร้างเสริมและพัฒนาความเร็ว 

ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาของนักกีฬาเซปักตะกร้อด้วยรูปแบบการฝึกพลัยโอเมตริกมีไม่มากนัก 

ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษารูปแบบและวิธีการฝึกพลัยโอเมตริก ว่าจะส่งผลอย่างไรต่อความเร็ว ความคล่องแคล่ว และ

พลังกล้ามเนื้อขาของนักกีฬาเซปักตะกร้อ

วัตถุประสงค์การวิจัย

เพื่อเปรียบเทียบผลของการฝึกพลัยโอเมตริกที่มีต่อความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาของ

นักกีฬาเซปักตะกร้อ
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สมมติฐานของการวิจัย

1. ความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงักล้ามเนือ้ขาหลงัการฝึกสปัดาห์ที ่4 และหลงัการฝึกสปัดาห์ท่ี 8 ของ

กลุ่มทดลอง มีค่ามากกว่าก่อนการฝึก

2. ความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาหลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 ของกลุ่มทดลอง มีค่ามากกว่า

กลุ่มควบคุม

วิธีด�ำเนินการวิจัย

ประชากร

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ นักกีฬาเซปักตะกร้อชาย อายุระหว่าง 18 - 22 ปี สังกัดมหาวิทยาลัย 

การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอ่างทอง จ�ำนวน 28 คน

กลุ่มตัวอย่าง

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ นักกีฬาเซปักตะกร้อชาย อายุระหว่าง 18 - 22 ปี สังกัดมหาวิทยาลัย 

การกีฬาแห่งชาต ิวทิยาเขตอ่างทอง ทีไ่ด้มาจากการเลอืกแบบเจาะจงและอาสาสมคัรเข้าร่วมวจิยัครัง้นีด้้วยความสมคัร

ใจ จ�ำนวน 24 คน โดยก�ำหนดขนาดตวัอย่างจากการเปิดตารางของ Cohen (1988) ทีใ่ห้อ�ำนาจการทดสอบ (Power 

of the test) ที ่0.70 ค่าประมาณขนาดอทิธพิล (Effect size) ที ่0.60 และค่าระดบัความมนียัส�ำคญัที ่0.05 ท�ำการสุม่

อย่างง่ายด้วยวธิจัีบสลากเพือ่ให้ได้กลุม่ตัวอย่างตามจ�ำนวนท่ีก�ำหนด และทดสอบตัวแปรท่ีศกึษาก่อนการทดลอง ได้แก่ 

ความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลัง กล้ามเนื้อขา น�ำผลการทดสอบมาแปลเป็นคะแนน แล้วน�ำคะแนนที่ได้มาจัด

ล�ำดับที ่1-24 จากน้ันน�ำล�ำดบัทีท่�ำได้มาจดัเรยีงเข้ากลุม่ตวัอย่างในการวจิยัครัง้นี ้ได้แก่ กลุม่ทดลองฝึกพลยัโอเมตรกิ 

และกลุ่มควบคุมฝึกโปรแกรมปกติ ดังแสดงในภาพที่ 1

Experimental group 1

2 3

4 ...

...

24

23Control group

ภาพที่ 1 การจัดกลุ่มตัวอย่างเข้ากลุ่มด้วยวิธีเรียงล�ำดับแบบจัดเข้ากลุ่ม

เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้าร่วมวิจัย

1. สมัครใจเข้าร่วมการวิจัยและยินดีลงนามในใบยินยอมเข้าร่วมการวิจัย

2. เป็นผู้ที่มีสุขภาพดี ไม่มีโรคประจ�ำตัวและไม่มีปัญหาการบาดเจ็บใด ๆ ที่จะเป็นอุปสรรคในการท�ำวิจัย

3. เป็นนักกีฬาเซปักตะกร้อชาย อายุระหว่าง 18 - 22 ปี สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต

อ่างทอง มีประวัติการฝึกซ้อมต่อเนื่อง (สัปดาห์ละ 3 วัน ๆ ละ 60 นาที ไม่น้อยกว่า 2 ปี)

4. ไม่เข้าร่วมโปรแกรมการแข่งขันใด ๆ ตลอดช่วงของการวิจัย
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เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้าร่วมวิจัยออกจากการวิจัย

1. ผู้เข้าร่วมวิจัยมีสิทธิ์ขอถอนตัวออกจากการวิจัยได้ตลอดเวลา

2. เกิดเหตุสุดวิสัยที่ท�ำให้กลุ่มตัวอย่างไม่สามารถเข้าร่วมการวิจัยต่อไปได้ เช่น ไข้หวัดใหญ่ หรืออุบัติเหตุที่

ท�ำให้กระดูกหัก เป็นต้น

3. ผูเ้ข้าร่วมวิจยัไม่สามารถปฏบิติัตามข้อตกลงและค�ำแนะน�ำในการวจิยั หรอืขาดการฝึกซ้อมมากกว่า 2 ครัง้ 

จากการฝึกซ้อมทั้งหมด 24 ครั้ง ซึ่งน้อยกว่าร้อยละ 90 ของช่วงระยะเวลาในการฝึกทั้งหมด เป็นต้น

ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย

1. งานวจิยันีไ้ด้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการจริยธรรมการวจิยัในมนษุย์ มหาวทิยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

เลขที่โครงการวิจัย TNSU 027/2565 รับรองเมื่อวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2565

2. ท�ำการศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อสร้างเครื่องมือวิจัย คือ โปรแกรมการฝึก

พลัยโอเมตริก ซึ่งผ่านการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัยจากผู้เชี่ยวชาญได้ค่าความสอดคล้อง (IOC) เท่ากับ 1.00

3. ท�ำหนังสือขอความอนุเคราะห์สถานที่วิจัย และกลุ ่มตัวอย่างไปยังรองอธิการบดีมหาวิทยาลัย

การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตอ่างทอง

4. ท�ำหนังสือยินยอมการเข้าร่วมการวิจัยของกลุ่มตัวอย่าง 

5. ท�ำการฝึกตามโปรแกรมทีก่�ำหนดเป็นเวลา 50 นาท ีโดยท�ำการฝึกทัง้หมด 8 สปัดาห์ ๆ  ละ 3 วนั (วนัจนัทร์ 

วันพุธ และวันศุกร์)

6. ท�ำการทดสอบตัวแปรทีศึ่กษา ได้แก่ ความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงักล้ามเนือ้ขา ท้ังก่อนการฝึก หลงั

การฝึกสปัดาห์ที ่4 และหลงัการฝึกสปัดาห์ท่ี 8 ตามล�ำดับ ณ ศนูย์วทิยาศาสตร์การกฬีา มหาวทิยาลยัการกีฬาแห่งชาติ 

วิทยาเขตอ่างทอง

7. น�ำข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์ สรุป และอภิปรายผล

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

1. โปรแกรมการฝึกพลัยโอเมตริกที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

1.1 โปรแกรมการฝึก สัปดาห์ที่ 1 - 2

1.1.1 อบอุน่ร่างกายด้วยการวิง่เหยาะ 5 นาที

1.1.2 ยดืเหยยีดกล้ามเนือ้แบบอยูก่บัทีแ่ละแบบเคลือ่นไหว 5 นาที

1.1.3 ฝึกพลยัโอเมตรกิ ท้ังหมด 6 ท่า 35 นาที ได้แก่ กระโดดสลบัเท้า 20 เมตร 3 เซต, กระโดดเท้าคู่  

20 เมตร 3 เซต, กระโดดเท้าคู่ข้ามรัว้ (สงู 30 เซนติเมตร) 6 ตวั 3 เซต, เดพ็ธ์ จมัพ์ (กล่องสงู 30 เซนตเิมตร) 6 ครัง้ 

3 เซต, บ๊อกซ์ จมัพ์ (กล่องสูง 30 เซนติเมตร) 6 ครัง้ 3 เซต และกระโดดเท้าคูข้ึ่น-ลง กล่อง (สงู 30 เซนติเมตร) 6 ครัง้ 

3 เซต โดยทกุท่าท่ีฝึกก�ำหนดให้พกัระหว่างเซต 1 นาที

1.1.4 คลายอุน่ร่างกายด้วยการว่ิงเหยาะ 5 นาที

1.2 โปรแกรมการฝึก สัปดาห์ที่ 3 - 4

1.2.1 อบอุน่ร่างกายด้วยการวิง่เหยาะ 5 นาที

1.2.2 ยดืเหยยีดกล้ามเนือ้แบบอยูก่บัท่ีและแบบเคลือ่นไหว 5 นาที
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1.2.3 ฝึกพลยัโอเมตรกิ ท้ังหมด 6 ท่า 35 นาที ได้แก่ กระโดดสลบัเท้า 30 เมตร 3 เซต, กระโดดเท้าคู่ 

30 เมตร 3 เซต, กระโดดเท้าคู่ข้ามรัว้ (สงู 30 เซนติเมตร) 8 ตวั 3 เซต, เดพ็ธ์ จมัพ์ (กล่องสงู 30 เซนตเิมตร) 8 ครัง้ 

3 เซต, บ๊อกซ์ จมัพ์ (กล่องสงู 30 เซนติเมตร) 8 ครัง้ 3 เซต และกระโดดเท้าคูข้ึ่น-ลง กล่อง (สงู 30 เซนตเิมตร) 8 ครัง้ 

3 เซต โดยทกุท่าท่ีฝึกก�ำหนดให้พกัระหว่างเซต 1 นาที

1.2.4 คลายอุน่ร่างกายด้วยการว่ิงเหยาะ 5 นาที

1.3 โปรแกรมการฝึก สัปดาห์ที่ 5 - 6

1.3.1 อบอุน่ร่างกายด้วยการวิง่เหยาะ 5 นาที

1.3.2 ยดืเหยยีดกล้ามเนือ้แบบอยูก่บัท่ีและแบบเคลือ่นไหว 5 นาที

1.3.3 ฝึกพลยัโอเมตรกิ ท้ังหมด 6 ท่า 35 นาที ได้แก่ กระโดดสลบัเท้า 40 เมตร 3 เซต, กระโดดเท้าคู่ 

40 เมตร 3 เซต, กระโดดเท้าคู่ข้ามรัว้ (สงู 45 เซนติเมตร) 8 ตวั 3 เซต, เดพ็ธ์ จมัพ์ (กล่องสงู 45 เซนตเิมตร) 8 ครัง้ 

3 เซต, บ๊อกซ์ จมัพ์ (กล่องสงู 45 เซนติเมตร) 8 ครัง้ 3 เซต และกระโดดเท้าคูข้ึ่น - ลงกล่อง (สงู 45 เซนตเิมตร) 8 ครัง้ 

3 เซต โดยทกุท่าท่ีฝึกก�ำหนดให้พกัระหว่างเซต 1 นาที

1.3.4 คลายอุน่ร่างกายด้วยการว่ิงเหยาะ 5 นาที

1.4 โปรแกรมการฝึก สัปดาห์ที่ 7 - 8

1.4.1 อบอุน่ร่างกายด้วยการวิง่เหยาะ 5 นาที

1.4.2 ยดืเหยยีดกล้ามเนือ้แบบอยูก่บัท่ีและแบบเคลือ่นไหว 5 นาที

1.4.3 ฝึกพลยัโอเมตรกิ ท้ังหมด 6 ท่า 35 นาที ได้แก่ กระโดดสลบัเท้า 50 เมตร 3 เซต, กระโดดเท้าคู่ 

50 เมตร 3 เซต, กระโดดเท้าคู่ข้ามรัว้ (สงู 60 เซนติเมตร) 8 ตวั 3 เซต, เดพ็ธ์ จมัพ์ (กล่องสงู 60 เซนตเิมตร) 8 ครัง้ 

3 เซต, บ๊อกซ์ จัมพ์ (กล่องสงู 60 เซนติเมตร) 8 คร้ัง 3 เซต และกระโดดเท้าคูข้ึ่น - ลง กล่อง (สงู 60 เซนตเิมตร) 8 ครัง้ 

3 เซต เซต โดยทกุท่าท่ีฝึกก�ำหนดให้พักระหว่างเซต 1 นาที

1.4.4 คลายอุน่ร่างกาย (วิง่เหยาะ 5 นาที)

2. เครือ่งมอืวดัความเร็ว (Speed) ซึง่วดัได้จากเครือ่ง Fusion รุน่ Smart speed ผลติจากประเทศออสเตรเลยี 

โดยใช้จับเวลาในการวิ่งเร็วระยะทาง 40 หลา (40 Yard sprint test) มีหน่วยวัดเป็นวินาที

3. เครื่องมือวัดความคล่องแคล่ว (Agility) ซึ่งวัดได้จากเครื่อง Fusion รุ่น Smart speed ผลิตจากประเทศ

ออสเตรเลีย โดยใช้จับเวลาในการวิ่งที-เทส (Agility t-test) มีหน่วยวัดเป็นวินาที

4 เครือ่งมอืวดัพลงักล้ามเน้ือขา (Leg muscle power) ซึง่สามารถวดัได้จากเครือ่ง Fusion รุน่ Smart speed 

ผลิตจากประเทศออสเตรเลีย โดยใช้วัดพลังกล้ามเนื้อขาจากการยืนกระโดดสูง (Vertical jump test) มีหน่วยวัด

เป็นวัตต์

104  |  Journal of Education Burapha University Vol.34 No.2 May - August 2023



การวิเคราะห์ข้อมูล

1. หาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)

2. วิเคราะห์ความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยตัวแปรที่ศึกษาภายในกลุ่มตัวอย่าง

ทั้ง 2 กลุ่ม ได้แก่ ความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขา ในระยะก่อนการฝึก หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 4 และ

หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 โดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ�้ำ (One way analysis of variance 

with repeated measures) หากพบความแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ จะท�ำการทดสอบรายคู่โดยวิธี Least 

significant difference (LSD) ซึ่งก�ำหนดระดับความมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

3. เปรียบเทียบความแตกต่างของตัวแปรที่ศึกษาระหว่างกลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่ม ได้แก่ ความเร็ว 

ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขา ในระยะหลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 โดยใช้การทดสอบความแตกต่างระหว่าง

ค่าเฉลี่ยทั้งสองค่าที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างสองกลุ่มที่เป็นอิสระจากกัน (Independent samples t-test) ซ่ึงก�ำหนด

ระดับความมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ผลการวิจัย

1. ค่าเฉลีย่ความเรว็ ก่อนการฝึก หลงัการฝึกสปัดาห์ท่ี 4 และหลงัการฝึกสปัดาห์ท่ี 8 ของกลุม่ทดลอง แตกต่าง

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนกลุ่มควบคุมไม่มีความแตกต่างทางสถิติ ดังแสดงในตารางที่ 1

ตารางที่ 1 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยความเร็ว ก่อนการฝึก หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 4 และหลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 ของ

กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

ความเร็ว
(วินาที)

ก่อนการฝึก
Mean±SD

หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 4
Mean±SD

หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8
Mean±SD

F p-value

กลุ่มทดลอง 5.72±0.09 5.71±0.08 5.46±0.13 143.850 .000*

กลุ่มควบคุม 5.72±0.11 5.70±0.12 5.70±0.11 .194 .825

*p < .05

2. ค่าเฉล่ียความคล่องแคล่ว ก่อนการฝึก หลงัการฝึกสปัดาห์ที ่4 และหลงัการฝึกสปัดาห์ที ่8 ของกลุม่ทดลอง 

แตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนกลุ่มควบคุมไม่มีความแตกต่างทางสถิติ ดังแสดงในตารางที่ 2

ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยความคล่องแคล่ว ก่อนการฝึก หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 4 และหลังการฝึก

สัปดาห์ที่ 8 ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

ความคล่องแคล่ว
(วินาที)

ก่อนการฝึก
Mean±SD

หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 4
Mean±SD

หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8
Mean±SD

F p-value

กลุ่มทดลอง 12.07±0.52 12.04±0.53 11.11±0.55 80.265 .000*

กลุ่มควบคุม 12.20±0.22 12.16±0.42 11.96±0.47 1.554 .234

*p < .05
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3. ค่าเฉล่ียพลงักล้ามเนือ้ขา ก่อนการฝึก หลงัการฝึกสปัดาห์ที ่4 และหลงัการฝึกสปัดาห์ที ่8 ของกลุม่ทดลอง 

แตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนกลุ่มควบคุมไม่มีความแตกต่างทางสถิติ ดังแสดงในตารางที่ 3

ตารางที่ 3 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยพลังกล้ามเนื้อขา ก่อนการฝึก หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 4 และหลังการฝึกสัปดาห์

ที่ 8 ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

พลังกล้ามเนื้อขา 
(วินาที)

ก่อนการฝึก
Mean±SD

หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 4
Mean±SD

หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8
Mean±SD

F p-value

กลุ่มทดลอง 12.07±0.52 12.04±0.53 11.11±0.55 80.265 .000*

กลุ่มควบคุม 12.20±0.22 12.16±0.42 11.96±0.47 1.554 .234

*p < .05

4. ค่าเฉลี่ยความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขา หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 ของกลุ่มทดลอง

มีค่ากว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังแสดงในตารางที่ 4

ตารางที่ 4 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขา หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 

ระหว่างกลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม

ตัวแปรทางสรีรวิทยา
กลุ่มทดลอง
Mean±SD

กลุ่มควบคุม
Mean±SD

t p-value

ความเร็ว (วินาที) 5.46±0.13 5.70±0.11 -4.953 .000*

ความคล่องแคล่ว (วินาที) 11.11±0.55 11.96±0.47 -4.086 .000*

พลังกล้ามเนื้อขา (วัตต์) 1177.75±29.76 1151.17±31.28 2.133 .044*

*p < .05

สรุปผลการวิจัย

ผลการวิจัยพบว่า ความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาหลังการฝึกสัปดาห์ท่ี 8 ของ

กลุม่ทดลอง มค่ีามากกว่าก่อนการฝึก และหลงัการฝึกสปัดาห์ที ่4 อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และความเรว็ 

ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาหลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 ของกลุ่มทดลอง มีค่ามากกว่ากลุ่มควบคุมอย่าง

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

อภิปรายผลการวิจัย

จากการเปรียบเทียบความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่ม พบว่า ความเร็ว ความคล่องแคล่ว 

และพลังกล้ามเน้ือขา หลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 ของกลุ่มทดลองมีค่าดีกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05 เมือ่วเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดยีวแบบวดัซ�ำ้เพือ่เปรยีบเทยีบความแตกต่างกนัภายในกลุม่ตัวอย่างทัง้  

2 กลุม่ พบว่า ความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงักล้ามเนือ้ขาของกลุม่ทดลอง ก่อนการฝึกและหลงัการฝึกสปัดาห์ท่ี 4 

ไม่มีความแตกต่างกันทางสถิติ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าโปรแกรมการฝึกพลัยโอเมตริกในช่วงสัปดาห์ที่ 1 - 4 ไม่ช่วยให้

ความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงักล้ามเน้ือขาเกดิเปลีย่นแปลง ซึง่อาจจะมสีาเหตมุาจากการฝึกในช่วงเวลาดงักล่าว 
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มีระดับความหนักของงาน (Intensity) ที่ใช้ในการฝึก ได้แก่ ระยะทาง ความสูง และจ�ำนวนครั้งท่ีใช้ฝึกยัง

ไม่ถึงจุดทีท่�ำให้เกดิการพฒันาสมรรถภาพทางกายด้านความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงักล้ามเนือ้ขา ซึง่การออกแบบ

โปรแกรมการฝึกพัฒนาสมรรถภาพทางกาย หากมีการก�ำหนดระดับความหนักของการฝึก จ�ำนวนท่าที่ใช้ฝึก 

จ�ำนวนครั้งที่ใช้ฝึก ระยะเวลาที่ใช้ฝึก ระยะเวลาของการพัก และรูปแบบของการฝึกที่ไม่สอดคล้องเหมาะสม 

อาจจะท�ำให้ไม่เกดิการเปลีย่นแปลงสมรรถภาพทางกายในทางทีด่ขีึน้ ในทางตรงกนัข้ามจะส่งผลให้การเปลีย่นแปลง

ความก้าวหน้าที่เกิดขึ้นจากการฝึกลดลง (Kraemer, Fleck, & Deschenes, 2021) ส่วนความเร็ว ความคล่องแคล่ว 

และพลังกล้ามเนื้อขาของกลุ่มทดลอง หลังการฝึกสัปดาห์ท่ี 8 มีค่าดีกว่าก่อนการฝึก และหลังการฝึกสัปดาห์ท่ี 4 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว้ ทั้งนี้อาจจะมีสาเหตุมา

จากประสิทธิภาพของโปรแกรมการฝึกพลัยโอเมตริกในช่วงสัปดาห์ที่ 5 - 8 ได้มีการปรับเพิ่มระดับความหนักของ

งานที่ใช้ในการฝึก ได้แก่ ระยะทาง ความสูง และจ�ำนวนครั้งที่ใช้ฝึก ตามหลักการของความก้าวหน้าในการฝึก 

(Principle of progression) เพื่อกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย (McArdle, Katch, & Katch, 

2023) สิ่งส�ำคัญที่ท�ำให้เกิดการพัฒนาความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาก็คือ การปรับเพิ่มระดับ

ความหนักของงานที่ใช้ในการฝึกให้เหมาะสมกับลักษณะของกิจกรรมการฝึกพลัยโอเมตริก ซ่ึงการฝึกพลัยโอเมตริก

เป็นวธีิการกระตุน้การปฏกิริยิาการท�ำงานของระบบประสาทและกล้ามเนือ้ให้สามารถสัง่การได้มากทีส่ดุและเรว็ทีส่ดุ 

ส่งผลให้กล้ามเนื้อหดตัวสร้างและปล่อยพลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน และช่วยพัฒนาความสามารถของ

กล้ามเน้ือในการสร้างพลงังานระบบแอนแอโรบกิ ซึง่ผลทีเ่กดิจากการฝึกพลยัโอเมตรกิจะช่วยพฒันาให้เกิดการสะสม

ของสารพลังงานในกล้ามเนื้อ (Adenosine triphosphate Creatine phosphate และ Glycogen) เพิ่มสูงขึ้น 

ช่วยให้เอนไซม์ที่เกี่ยวข้องกับกับการสร้างพลังงานแบบแอนแอโรบิก (Myokinase Phosphofructokinase และ 

Creatine phosphokinase) ท�ำหน้าทีไ่ด้ดีขึน้ และช่วยพัฒนาให้ขนาดของเส้นใยกล้ามเนือ้ ความสามารถในการท�ำงาน 

ของเส้นใยกล้ามเนื้อชนิดหดตัวเร็ว ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ ความอดทนของกล้ามเนื้อ และพลังสูงสุดของ

กล้ามเนือ้เพิม่สูงขึน้ ซึง่การฝึกเพือ่พฒันาความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงักล้ามเนือ้ขาด้วยรปูแบบพลยัโอเมตรกิ

จะเป็นการฝึกที่รวมไว้ซึ่งสมรรถภาพทางกายด้านก�ำลัง ความแข็งแรง และความเร็วเข้าด้วยกัน เพื่อช่วยให้เกิด

การเคลือ่นไหวทีร่วดเรว็ฉบัไว โดยลกัษณะการท�ำงานของกล้ามทีเ่กดิจากการฝึกพลยัโอเมตรกิจะมกีารเหยยีดตวัออก 

(Eccentric contraction) เพือ่สะสมพลงังานไว้ในกล้ามเน้ือ และตามด้วยการหดตวัสัน้ลง (Concentric contraction) 

อย่างรวดเร็วฉับพลันในกลุ่มกล้ามเนื้อเดียวกัน การหดตัวลักษณะนี้จะเกิดขึ้นในช่วงระยะเวลาสั้น ๆ เพื่อปลดปล่อย

พลงังานออกจากกล้ามเน้ือ ซึง่กลไกการหดตวัดงักล่าวนี ้เรยีกว่า วงจรการยดืและหดตัวสัน้ลง (Stretch shortening 

cycle) (Kenney, Wilmore, & Costill, 2021) ส่งผลให้กล้ามเนื้อสร้างพลังงานได้มากกว่าการหดตัวแบบเกร็ง

นิ่งอยู่กับที่และช่วยกระตุ้นเซลล์ประสาทที่ท�ำหน้าที่เกี่ยวข้องกับการเคลื่อนไหวให้มีปฏิกิริยาการท�ำงานเร็วข้ึน 

ความสามารถในการระดมหน่วยยนต์ (Motor units recruitment) ของเส้นใยกล้ามเนื้อเพิ่มขึ้น อัตราความเร็วของ

ระบบประสาทรับรู้และสั่งการเพิ่มขึ้น และช่วยให้ปรับเปลี่ยนความแข็งแรงของกล้ามเนื้อให้เป็นพลังระเบิด (Chen 

et al.; 2023; Ojeda-Aravena et al., 2023) ดังจะเห็นได้จากหลาย ๆ การศึกษาวิจัยที่ผ่านมา เช่นการศึกษา

วิจัยเจริญสุข อ่าวอุดมพันธุ์ (2563) ที่ศึกษาผลของการฝึกพลัยโอเมตริกร่วมกับการฝึกวิ่งด้วยความเร็วสูงสุดแบบ

แรงต้านที่มีต่อความเร็ว สมรรถภาพเชิงแอนแอโรบิก ผลการศึกษาพบว่า ความเร็วและสมรรถภาพเชิงแอนแอโรบิก 

ภายหลงัการฝึกสปัดาห์ที ่8 ของกลุม่ทดลองมค่ีาดีกว่ากลุม่ควบคมุอย่างมีนยัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 สอดคล้องกบั 

วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2566  |  107
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การศึกษาวิจัยของไพรัช ทศค�ำไชย, ชาญชัย ชอบธรรมสกุล และรัตนา เฮงสวัสดิ์ (2562) ที่ศึกษาผลของการฝึกพลัย

โอเมตริกด้วยเทคนคิ Jump over barrier ทีม่ต่ีอพลงักล้ามเนือ้ขา ผลการศกึษาพบว่า ภายหลงัการฝึกพลยัโอเมตรกิ

ด้วยเทคนิค Jump over barrier 8 สปัดาห์ ช่วยพฒันาพลงักล้ามเนือ้ขาเพิม่ขึน้อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดับ .05 

เช่นเดยีวกบัการศกึษาวจัิยของ อลสิา ลิม้ส�ำราญ (2563) ทีศ่กึษาผลของการฝึกพลยัโอเมตริกและการฝึกพลยัโอเมตรกิ

ควบคู่ความคล่องแคล่วว่องไวที่มีผลต่อพลังกล้ามเนื้อและความคล่องแคล่วว่องไวในนักกีฬากาบัดดี้ ผลการศึกษา 

พบว่า พลังกล้ามเนื้อและความคล่องแคล่วว่องไว ภายหลังการฝึกสัปดาห์ที่ 8 เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 และการศึกษาวิจัยของสุขสวัสดิ์ แย้มศรี, รายาศิต เต็งกูสุลัยมาน และภานุ ศรีวิสุทธิ์ (2564) ที่ศึกษาผล

ของการฝึกพลัยโอเมตรกิทีม่ผีลต่อความคล่องแคล่วว่องไวของนกักฬีาดาบไทย ผลการศกึษาพบว่า ความคล่องแคล่ว

ภายหลงัการฝึกสัปดาห์ท่ี 8 เพ่ิมขึน้อย่างมนัียส�ำคญัทางสถิตทิีร่ะดับ .05 ซึง่ผลของการศกึษาวจัิยในคร้ังนีย้งัเป็นไปใน

ทิศทางเดียวกับการศึกษาวิจัยของจักรกฤษณ์ พิเดช (2561) และการศึกษาวิจัยของวรเชษฐ์ จันติยะ, ประทุม ม่วงมี 

และเสกสรรค์ ทองค�ำบรรจง (2563) ที่ได้มีข้อค้นพบว่า ภายหลังการฝึกพลัยโอเมตริกสัปดาห์ที่ 8 สามารถพัฒนา

ความเร็ว ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย

1. การฝึกพลัยโอเมตริกสามารถน�ำไปใช้เป็นอีกหนึ่งทางเลือกในการพัฒนาสมรรถภาพด้านความเร็ว 

ความคล่องแคล่ว และพลังกล้ามเนื้อขาในนักกีฬาประเภทอื่น ๆ ท่ีมีลักษณะของการเคลื่อนไหวและการปฏิบัติ

ทักษะกีฬาที่ต้องอาศัยความเร็ว ความคล่องแคล่ว พลังกล้ามเนื้อขา และมีการเคลื่อนไหวในทุกทิศทาง เช่น ฟุตบอล 

บาสเกตบอล และฟุตซอล เป็นต้น

2. การน�ำโปรแกรมการฝึกพลัยโอเมตริกของการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ไปใช้ในการฝึกเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพ

ด้านความเรว็ ความคล่องแคล่ว และพลงักล้ามเนือ้ขา ควรน�ำระดบัความหนกัของงานทีใ่ช้ในการฝึกตัง้แต่สปัดาห์ที ่5 

ไปประยกุต์ใชใ้ห้อยูใ่นช่วงแรกเริ่มของการฝึก เพื่อช่วยกระตุ้นให้เกดิการพฒันาได้เรว็ขึน้และลดระยะเวลาในการฝึก
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การเขียนเอกสารอ้างอิง

บทความภาษาอังกฤษ 

1. ให้ใช้สรรพนามบุรุษที่หนึ่งในการเขียนบทความ (I หรือ We) 

2. ให้เขียนประโยคในรูปแบบประโยคกรรตุวาจก (Active Voice) มากกว่าประโยคกรรมวาจก

(Passive Voice) 

3. ให้ใช้ภาษาที่มีความเฉพาะเจาะจงและละเอียดอ่อนของการอ้างถึงบุคคล 

การอ้างอิงเอกสาร 

ใช้การอ้างอิงตามระบบสากล โดยการอ้างอิงจะแยกเป็น 

1. การอ้างอิงในเนื้อหา (In-text citations) 

1.1. ภาษาไทย 

ให้ใช้การอ้างอิงแบบนาม-ปี (the author-date method of in-text citation) โดยระบุ ชื่อ-สกุล ผู้แต่ง 

ไว้ในเนื้อหาตามด้วยปีที่พิมพ์ และตามด้วยเลขหน้าของเอกสารที่อ้างถึงต่อท้ายข้อความที่ต้องการอ้าง เช่น (สุจิตต์ 

วงศ์เทศ, 2548, หน้า 78) 

รูปแบบ ชื่อ – นามสกุล, ปีพิมพ์, หน้าที่ปรากฏข้อความ

1.2. ภาษาอังกฤษ 

การอ้างอิงผู้แต่งหนึ่งคนหรือหลายคน 

1.2.1 การอ้างอิงผลงานของผู้แต่งสองคน ให้ใช้ชื่อสกุลของผู้แต่ง คั่นระหว่างด้วยเครื่องหมาย & แล้วตาม

ด้วยปีที่พิมพ์ เช่น 

(Peterson & Smith, 2015) 

1.2.2 การอ้างองิผลงานของผูแ้ต่งสามถงึห้าคน ให้ใช้ชือ่สกลุของผูแ้ต่งทัง้หมด คัน่ระหว่างด้วยเครือ่งหมาย &  

ก่อนผู้แต่งคนสุดท้าย แล้วตามด้วยปีที่พิมพ์ เช่น 

(Peterson, Smith, & Clare, 2015) 

หากเป็นการอ้างผลงานเดิมในครั้งที่สอง ให้ใช้ชื่อสกุลของผู้แต่งคนแรก และค�ำว่า et al. แล้วตามด้วยปีที่

พิมพ์ เช่น 

(Peterson et al., 2015) 

ค�ำว่า et al. เพียงจุดหลังค�ำว่า al. เท่านั้น

1.2.3 การอ้างองิผลงานของผูแ้ต่งหกคนขึน้ไป ให้ใช้ชือ่สกลุของผูแ้ต่งคนแรก และค�ำว่า et al. แล้วตามด้วย

ปีที่พิมพ์ ทั้งในการอ้างครั้งที่หนึ่งหรือครั้งต่อๆ มา เช่น 

(Peterson et al., 2015) 

1.2.4 การอ้างอิงผลงานหลายชิ้น ให้เรียงตามตัวอักษรของชื่อสกุลผู้แต่ง คั่นระหว่างด้วยเครื่องหมาย ; เช่น 

(Johnson, 2015; Peterson, 2010; Ortega, 2014) 

1.2.5 การอ้างอิงโดยใช้ค�ำพูดโดยตรงของผลงาน (direct quote) ให้ใส่เลขหน้า เช่น 

(Peterson, 2015, p. 30) 
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2. การอ้างอิงท้ายเรื่อง 

ให้มกีารอ้างองิโดยการรวบรวมเอกสารทัง้หมดทีใ่ช้อ้างองิในการเขยีนผลงาน จดัเรยีงรายการตามล�ำดบัอกัษร

ชื่อผู้แต่ง ภายใต้หัวข้อ “เอกสารอ้างอิง” ส�ำหรับผลงานภาษาไทย หรือ “Reference” ส�ำหรับผลงานภาษาอังกฤษ 

และให้ใช้การอ้างอิงตามรูปแบบของ American Psychological Association (APA 6th Edition) ดังตัวอย่าง
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