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摘摘要要  

  

    在数字化转型不断推进的背景下，信息技术与人工智能正逐渐融入高校教学体系，对教师专业发

展模式产生深刻影响。本土汉语教师作为推动汉语教育本土化发展的重要力量，其专业发展路径在数字

化教学环境中面临新的机遇与挑战。泰国北部地区高校在教育资源配置与数字化发展水平方面具有一定

区域代表性，同时本土汉语教师在教学体系中的主体地位日益凸显，因此具有重要研究价值。 

    本文以数字化转型为研究视域，聚焦泰国北部高校本土汉语教师群体，在梳理相关理论与研究成果

的基础上，采用半结构式访谈等质性研究方法，对 1 5 名具有两年以上教学经验并参与过线上或混合式

教学实践的本土汉语教师进行深入访谈，并结合 NVivo 工具进行编码与主题分析，系统分析其在数字化

教学实践中的适应情况与发展需求。其中，数字化教学实践主要包括在线教学平台使用、混合式课堂组

织、多模态教学资源整合以及基于学习数据的教学反馈等方面。 

    研究发现，本土汉语教师在专业成长过程中主要面临数字素养不足、教学角色转型困难、专业支持

机制不完善以及区域资源差异等现实挑战。在此基础上，本文基于访谈数据分析结果，归纳并构建“能
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力提升—教学创新—协同发展”的三维专业发展路径模型，并从教师个体发展、高校支持机制及未来研

究方向提出相关建议。 

    研究旨在为泰国高校完善本土汉语教师培养与培训机制提供参考，同时为数字化转型背景下汉语国

际教育教师专业发展研究提供新的视角。 

关关键键词词：：数字化转型；本土汉语教师；教师专业发展；汉语国际教育；泰国高校 

ABSTRACT 

             With the continuous advancement of digital transformation, information technologies and 
artificial intelligence are increasingly integrated into higher education systems, exerting a 
profound influence on models of teacher professional development. As a key force in promoting 
the localization of Chinese language education, local Chinese language teachers are encountering 
both new opportunities and challenges in digitally mediated teaching environments. Universities 
in Northern Thailand are regionally representative in terms of educational resource allocation and 
levels of digital development, while local Chinese language teachers are playing an increasingly 
prominent role within instructional systems. Therefore, this context holds significant research 
value. 

This study adopts the perspective of digital transformation and focuses on local Chinese 
language teachers in universities in Northern Thailand. Based on a review of relevant theories and 
prior studies, qualitative research methods, including semi-structured interviews, were employed. 
In-depth interviews were conducted with 15 local Chinese language teachers who have more than 
two years of teaching experience and have participated in online or blended teaching practices. 
NVivo software was utilized for coding and thematic analysis to systematically examine their 
adaptation to digital teaching practices and their professional development needs. Digital teaching 
practices in this study mainly include the use of online teaching platforms, the organization of 
blended learning classrooms, the integration of multimodal teaching resources, and data-driven 
instructional feedback. 

The findings indicate that local Chinese language teachers face several key challenges in 
their professional development, including insufficient digital literacy, difficulties in transitioning 
teaching roles, inadequate professional support mechanisms, and disparities in regional resources. 
Based on the analysis of interview data, this study proposes a three-dimensional professional 
development framework consisting of capability enhancement, pedagogical innovation, and 
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collaborative development. Furthermore, targeted recommendations are provided from the 
perspectives of individual teacher development, institutional support mechanisms in universities, 
and future research directions. 

This study aims to provide practical references for improving the training and professional 
development systems of local Chinese language teachers in Thai universities and to offer new 
insights into teacher professional development in the field of Teaching Chinese as a Foreign 
Language under the context of digital transformation. 
Keywords: Digital transformation; Local Chinese language teachers; Teacher professional 
development; Teaching Chinese as a Foreign Language; Thai universities 
 

一一、、引引言言 

在大数据、人工智能与移动互联网快速发展的推动下，全球高等教育正进入以信息化与智能化为核

心特征的数字化转型阶段。数字技术的广泛应用不断改变知识生产与传播方式，传统以教师讲授为主的

课堂逐渐向线上线下融合的学习生态转变。数字平台、多模态资源与学习数据分析的兴起，使教学过程

更加开放、灵活与个性化，同时也对教师的信息素养、教学设计能力及持续学习意识提出了更高要求。

在这一背景下，教师角色由知识传授者向学习引导者与教学设计者转变，教师专业发展呈现出明显的数

字化与终身化趋势。 

在语言教育领域，汉语国际教育的数字化进程尤为显著。在线教学平台、智能学习工具与跨文化虚

拟交流环境不断拓展汉语课堂形态，使教学目标从单一语言技能训练逐渐转向综合能力与跨文化素养培

养。然而，现有研究多集中于技术工具应用或教学模式创新，对教师在数字化转型背景下如何实现持续

性专业成长的系统探讨仍显不足，尤其缺乏以本土汉语教师为主体的情境化研究。本土教师不仅承担日

常教学任务，也是推动课程在地化与文化传播的重要力量，其专业发展路径直接关系到汉语教育的长期

质量与稳定性。 

泰国作为东南亚汉语教育发展较为活跃的国家之一，近年来高校汉语课程规模不断扩大，本土汉语

教师队伍在教学体系中的地位日益凸显。尤其在泰国北部高校情境中，由于区域教育资源配置、教师培

养机制与数字基础设施发展程度存在差异，教师在数字化教学实践中的适应情况呈现出多样化特征。一

方面，数字工具为课堂互动、学习评价与个性化教学提供了新的可能；另一方面，技术更新速度快、培

训资源不均衡以及教学理念转型压力，也使部分教师在专业发展过程中面临现实困境。当前相关研究虽
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关注数字化教学实践，但多停留在工具层面，对本土教师如何在特定教育情境中形成持续发展的路径缺

乏系统性探讨。 

然而，综合来看，现有研究仍存在以下不足：一是缺乏以本土汉语教师为核心主体的实证研究，难

以真实反映其在数字化教学环境中的发展困境与需求；二是缺少基于具体区域情境（如泰国北部高校）

的深入分析，导致研究结论的情境适切性不足；三是尚未形成以数据为支撑的系统性专业发展路径模

型。 

    基于上述研究空白，本文旨在弥补现有研究的不足，从数字化转型视域出发，基于实证数据分析构

建本土汉语教师专业发展的路径框架，以回应数字化教学环境中教师持续成长的现实需求。 

基于上述背景，本文从数字化转型视域出发，聚焦泰国高校本土汉语教师群体，围绕“本土教师在

数字化教学环境中如何实现专业成长”这一核心问题，尝试从教学实践、技术素养与职业发展三个维度

分析其发展现状与现实需求，并结合泰国北部高校的在地情境探索可持续的专业发展路径，以期为汉语

国际教育教师培养与数字化教学改革提供参考依据，从而进一步凸显构建本土汉语教师专业发展路径的

必要性与现实意义。 

二二、、研研究究综综述述  

（（一一））教教师师专专业业发发展展理理论论研研究究  

随着教育信息化与数字化转型的不断推进，教师专业发展（Teacher Professional Development）逐渐

成为国际教育研究的重要议题。相关研究普遍认为，教师成长不仅依赖个体经验积累，还需要持续学

习、反思实践以及协同支持等多维度机制的共同作用。在数字化教学环境中，教师能力结构呈现出新的

发展趋势，技术素养与跨领域整合能力被视为新时代教师专业发展的核心要素之一。 

在理论层面，Mishra 与 Koehler 提出的 TPACK 框架强调技术知识（TK）、教学法知识（PK）与学

科内容知识（CK）的整合，为教师在信息化环境中的角色转型提供了重要分析视角。该框架指出，教

师不仅需要掌握技术工具，更需要将技术与教学目标及学科特点相结合，从而实现教学设计的有效创

新。此外，S A M R 模型从技术融入层级出发，将技术应用划分为替代（S u b s t i t u t i o n ）、增强

（Augmentation）、改进（Modification）与再定义（Redefinition）四个阶段，揭示了教师在数字化教学

中由技术使用者向教学创新者转变的发展路径。 
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然而，现有研究在强调技术整合能力的同时，往往侧重理论模型的构建或技术应用层面的分析，对

于教师在具体教育情境中的发展机制关注不足。部分研究倾向于从技术能力或培训模式角度解释教师成

长，而对教师主体性、实践经验以及情境因素对专业发展的影响缺乏深入探讨。这在一定程度上限制了

教师专业发展理论在具体教育情境中的解释力。 

（（二二））数数字字化化转转型型与与语语言言教教师师研研究究  

在语言教育领域，数字化转型推动了在线教学、混合式课堂以及智能学习环境的快速发展。既有研

究多关注数字技术对课堂互动方式、学习动机以及语言习得效果的影响，普遍认为在线平台与数字资源

的应用能够拓展学习空间，提高学习的自主性与灵活性。随着疫情后教育模式的变化，混合式教学逐渐

成为语言课堂的重要趋势，教师需要在实体课堂与虚拟学习环境之间进行教学设计与学习管理，这对教

师的数字教学能力提出了更高要求。 

近年来，人工智能技术的发展进一步推动了语言教学研究的转向。有学者从学习分析与数据驱动教

学角度探讨平台数据在学习评价与教学反馈中的应用，也有研究关注生成式人工智能在汉语写作辅导、

口语训练以及个性化学习支持方面的潜力。这些研究在一定程度上拓展了数字技术在语言教学中的应用

场景。 

然而，从整体来看，现有研究多集中于技术工具的应用效果或平台功能的优化，对教师在数字化环

境中的主体性角色关注相对不足。在部分研究中，教师往往被视为技术应用的执行者，而非专业发展的

主动建构者。对于教师如何在技术变革中整合自身经验、形成持续性的专业成长路径，相关研究仍相对

缺乏系统性探讨。 

（（三三））本本土土汉汉语语教教师师研研究究与与泰泰国国情情境境  

在汉语国际教育研究中，本土汉语教师逐渐成为学界关注的重要对象。相关研究从职业认同、教学

能力结构以及培训需求等方面展开，指出本土教师在语言文化理解、学习者沟通以及课程在地化方面具

有独特优势。与外派教师相比，本土教师更熟悉当地教育环境与学习者文化背景，其专业发展路径往往

呈现出明显的情境性特征。近年来，一些研究开始关注在地化教学理念，强调将本土文化元素融入汉语

课堂，以提升学习者的参与度与跨文化理解能力。 

就泰国研究而言，学界多围绕本土汉语教师的职业认同、教学现状及培训需求展开讨论，认为教师

在职业发展过程中面临资源分配不均、培训机会有限以及发展路径不清晰等问题。然而，大多数研究仍
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停留在现状描述或经验总结层面，对教师专业发展的理论建构与路径设计关注不足。尤其是在数字化转

型背景下，本土教师如何整合技术资源并实现持续性专业成长，相关研究仍较为有限。 

（（四四））研研究究述述评评  

综上所述，现有研究从教师专业发展理论、数字化语言教学以及本土汉语教师发展现状等多个方面

提供了重要参考，但整体上仍存在一定不足。一是部分研究侧重技术工具或教学模式的应用，对教师在

数字化环境中的主体性与专业成长机制关注不足；二是现有研究多以宏观理论或普遍情境为研究对象，

缺乏针对具体教育情境的系统分析；三是关于本土汉语教师专业发展的研究多停留在现状描述层面，对

于其专业发展路径的系统建构仍相对缺乏。 

因此，尽管已有研究从教师素养、技术应用等角度探讨了数字化教学，但多以技术工具为中心，缺

乏对本土教师主体性及其发展路径的系统建构，尤其缺乏针对泰国北部高校情境的研究。基于此，本文

从数字化转型视域出发，聚焦泰国北部高校本土汉语教师群体，尝试构建具有情境适应性的专业发展路

径模型，以弥补现有研究的不足。 

三三、、研研究究方方法法  

本研究采用质性研究方法，以泰国北部高校本土汉语教师为研究对象，旨在深入探讨其在数字化转

型背景下的教学适应情况及专业发展路径。相较于量化研究，质性研究更有助于从教师主体经验出发，

理解其在具体教学情境中的认知变化与实践策略，因此能够更全面呈现本土汉语教师在数字化教学环境

中的真实状态。 

在研究对象选择方面，本文采用目的性抽样（Purposive Sampling），选取泰国北部高校共 15名本土

汉语教师作为访谈对象。受访教师均具有两年以上汉语教学经验，并不同程度参与过线上教学或混合式

教学实践，具有一定的数字教学经验。需要说明的是，在质性研究中，样本规模并非以数量为主要标

准，而更强调样本信息的丰富性与代表性。当访谈数据达到“理论饱和” （Theoretical Saturation），即

新增访谈不再产生新的主题或观点时，即可认为样本规模具有合理性。本研究在第 1 3 位受访者之后已

基本未出现新的核心主题，表明数据已趋于饱和，因此最终选取 1 5 名教师作为研究样本具有方法上的

可行性与合理性。 
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此外，为增强样本的代表性，受访教师在性别、教龄（2— 1 0 年不等）、授课课程类型（如综合汉

语、口语、听力等）以及所在院校类型等方面均具有一定差异性，有助于提高研究结果的多样性与解释

力。 

在数据收集过程中，本文采用半结构式访谈（Semi-structured Interview）作为主要研究工具。访谈

问题围绕以下三个维度展开：（1）教师在数字化教学环境中的适应情况，包括技术使用经验与教学模式

变化；（2）教师在教学实践中面临的主要困难与挑战；（3）教师对专业发展支持与培训需求的看法。访

谈以线上与线下相结合的方式进行，每位受访者访谈时长约 30 分钟，访谈总时长约为 7.5 小时，形成

转录文本约 8 万字，并在获得受访者同意的前提下进行录音与文字整理，以确保数据的完整性与准确

性。 

在数据分析阶段，本文采用主题分析法（Thematic Analysis）对访谈资料进行系统处理：对访谈文

本进行逐字转录，并通过开放式编码（Open Coding）提取初始概念；通过主轴编码（Axial Coding）对

相关概念进行归类与整合，形成若干核心主题；通过选择性编码（Selective Coding）构建主题之间的逻

辑关系，从而提炼出本土汉语教师在数字化转型背景下的主要问题类型与发展路径结构。在分析过程

中，借助 NVivo 软件对数据进行编码与管理，以提高分析的系统性与可追溯性。 

为增强研究的信度与效度，本文在数据分析过程中采用多重验证策略：通过研究者反复比对原始数

据与编码结果，确保主题提取的准确性；对部分访谈内容进行回访确认（Member Checking），以验证研

究解释是否符合受访者真实意图；并通过不同案例之间的对比分析，提高研究结论的稳定性与解释力。 

总体而言，本研究通过质性访谈与主题分析相结合的方法，从教师主体视角出发，对泰国北部高校

本土汉语教师在数字化教学环境中的适应情况与专业发展路径进行了系统分析，为后续路径模型的构建

提供了数据支持与经验依据。 

四四、、研研究究背背景景与与研研究究意意义义  

当前，全球高等教育正处于以数字化转型为核心驱动力的深刻变革阶段。人工智能、大数据与云计

算等新兴技术的快速发展，不仅重塑了知识生产与传播方式，也促使教学模式与教师角色发生结构性变

化。在这一背景下，教师专业发展逐渐从传统教学技能提升转向以数字素养、教学创新能力与跨情境适

应能力为核心的综合发展路径。数字化转型使教师不再只是课堂知识的传递者，而成为学习环境的设计

者与技术资源的整合者，这一转变对教师专业成长提出了新的要求。然而，现有研究多集中于技术工具
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应用与教学模式创新，对于教师在特定教育情境中如何发挥主体性并形成持续发展的专业路径，仍缺乏

深入探讨。 

在汉语国际教育领域，本土汉语教师已逐渐成为推动教学可持续发展的重要力量。与外派教师相

比，本土教师在文化理解、学习者沟通及课程在地化方面具有独特优势，其专业发展不仅关系到课堂质

量，也影响区域汉语教育生态的长期稳定。在数字化转型不断推进的过程中，本土教师如何基于自身教

学经验主动整合技术资源，如何在变化的教学环境中实现专业成长，成为值得关注的关键议题。从教师

主体性视角出发探讨专业发展路径，有助于突破单纯技术导向的研究局限，更全面地理解教师在数字化

转型中的角色与价值。 

就泰国教育情境而言，近年来高校汉语课程规模持续扩大，本土汉语教师在教学体系中的地位日益

凸显。尤其在泰国北部高校，由于区域经济发展水平、教育资源配置与教师培训机会存在差异，教师在

数字化教学实践中的适应程度呈现出明显的情境特征。一方面，数字平台与在线资源为课堂互动与教学

创新提供了新的可能；另一方面，培训支持不足、发展路径模糊以及政策资源分布不均，也在一定程度

上限制了教师专业能力的持续提升。因此，有必要在既有教师专业发展理论与数字素养框架基础上，结

合泰国北部高校这一具体教育情境，对本土汉语教师的专业成长路径进行系统梳理与分析。 

基于上述背景，本文以数字化转型为研究视域，强调本土汉语教师在专业发展过程中的主体性作

用，聚焦泰国北部高校情境，尝试从教学实践、技术素养与职业发展三个维度探讨教师成长路径，以回

应当前汉语国际教育领域对教师发展的现实需求。从理论层面看，本研究有助于深化数字化转型背景下

本土汉语教师专业发展的研究视角，拓展汉语国际教育教师研究的理论内涵；从实践层面看，本文可为

泰国北部高校完善本土汉语教师培养与培训机制提供参考依据，并为其他地区开展相关研究提供经验借

鉴。 

五五、、研研究究结结果果与与分分析析  

通过对访谈数据进行开放编码、主轴编码与选择性编码，研究逐步归纳出“数字素养不足”“教学

角色转型困难”“支持机制不完善”等核心主题，并在此基础上进一步整合形成“三维专业发展路径模

型”（见图 1）。如图 1所示，该模型以数字化转型情境为核心，从能力提升、教学创新与协同发展三

个维度系统呈现本土汉语教师在数字化教学环境中的专业发展路径，同时回应其在现实教学实践中面临

的多重挑战。 
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图 1 基于 NVivo编码与主题分析结果构建的三维专业发展路径模型 

（（一一））能能力力提提升升路路径径：：以以数数字字素素养养为为核核心心的的个个体体发发展展基基础础  

访谈结果显示，数字素养不足是当前本土汉语教师面临的最突出问题之一。多数受访教师表示，在

数字化教学环境中，虽然能够基本使用在线教学平台，但在教学设计、互动组织及技术整合方面仍存在

明显不足。例如，有教师提到：“平时可以用平台上课，但不知道怎么设计更有互动的活动”，该表述

在编码中被归纳为“数字教学设计能力不足”。 

进一步分析发现，能力不足不仅体现在技术操作层面，更体现在教学理念与反思能力方面。部分教

师缺乏基于学习数据进行教学调整的意识，对数字工具的使用仍停留在“辅助展示”阶段，而未能真正

融入教学设计之中。因此，能力提升路径应以数字素养为核心，涵盖技术应用能力、教学设计能力以及

数据驱动的反思能力等多个方面。 

（（二二））教教学学创创新新路路径径：：推推动动教教学学模模式式转转型型与与实实践践重重构构  

在教学实践层面，数字化转型促使教师不断探索新的教学模式，但实际应用过程中仍面临诸多挑

战。访谈中，多位教师提到，虽然尝试采用线上线下结合的混合式教学模式，但在课堂组织、学习评价
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及学生参与度提升方面仍存在困难。例如，有教师指出：“线上课的时候学生不太愿意开麦互动，很难

判断他们是否真正理解内容”，该表述被编码为“课堂互动不足”。 

同时，部分教师在教学设计中仍以传统讲授为主，对多模态资源与数字工具的整合利用不充分，导

致教学创新程度有限。因此，教学创新路径强调从“知识传授”向“学习促进”的转变，通过混合式教

学、多模态资源整合以及以学习者为中心的教学设计，推动教学实践的深层变革。 

（（三三））协协同同发发展展路路径径：：构构建建支支持持性性专专业业发发展展环环境境  

访谈结果还表明，外部支持机制不足是制约教师专业发展的重要因素。多数受访教师反映，当前高

校在数字化教学方面的培训机会较为有限，且培训内容多偏重技术操作，缺乏针对教学实践的系统指

导。例如，有教师提到：“学校偶尔会有培训，但比较基础，很多东西还是要自己摸索”，该表述被归

纳为“专业支持不足”。 

此外，不同高校在资源配置与技术平台方面存在差异，也在一定程度上影响了教师的发展机会。因

此，协同发展路径强调通过构建多层次支持体系，包括完善校本培训机制、促进教师学习共同体建设以

及加强跨校交流与资源共享，为教师专业发展提供持续性支持。 

（（四四））三三维维路路径径的的整整合合：：从从问问题题应应对对到到发发展展机机制制构构建建  

综合来看，能力提升、教学创新与协同发展三个维度并非孤立存在，而是相互作用、协同推进的动

态过程。其中，能力提升为教学创新提供基础支撑，教学创新反过来促进能力深化，而协同发展则为前

两者提供制度保障与资源支持。 

基于上述分析，本研究构建的三维专业发展路径模型，不仅回应了本土汉语教师在数字化转型背景

下面临的现实困境，也从个体、实践与环境三个层面提供了系统性的解决思路。该模型为理解本土汉语

教师专业发展机制提供了新的分析框架，同时也为高校完善教师培训体系与推动数字化教学改革提供了

实践参考。 

六六、、本本土土汉汉语语教教师师专专业业发发展展路路径径构构建建  

在前文对数字化转型背景下本土汉语教师所面临现实挑战的分析基础上，可以发现，教师专业发展

已不再是单一技能提升或短期培训所能解决的问题，而是涉及能力结构重组、课堂实践重构与制度环境

优化的系统工程。基于对访谈数据的系统分析，本文通过开放编码、主轴编码与选择性编码三个阶段，
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对教师在数字化教学实践中的问题与需求进行逐步抽象与整合。首先，在开放编码阶段提取出“不会设

计互动活动”“缺乏技术支持”“培训不足”等初始概念；其次，在主轴编码阶段将相关概念归纳为

“数字素养不足”“教学转型困难”“支持机制缺失”等核心主题；最后，在选择性编码阶段进一步整

合主题之间的关系，形成以“个体能力—教学实践—外部支持”为主线的结构框架。 

在此基础上，本文将核心主题进一步抽象为三个相互关联的发展维度，即“能力提升”“教学创

新”与“协同发展”，并据此构建“三维专业发展路径模型”（见图 1）。该模型既来源于访谈数据分

析结果，又结合数字化转型背景下教师专业发展的理论框架，实现了经验归纳与理论提升的结合。 

该模型强调：教师专业发展是一个动态循环过程，三条路径既相对独立，又相互支撑、协同推进。

其中，能力提升路径构成发展基础，教学创新路径体现实践转化，协同发展路径提供制度保障与持续动

力。三者共同构成数字化时代本土汉语教师专业发展的整体框架。 

（（一一））能能力力提提升升路路径径：：以以数数字字素素养养为为核核心心的的专专业业能能力力重重构构  

能力提升路径是三维模型的基础维度，旨在提升本土汉语教师在数字化环境中的综合专业能力。数

字化转型背景下，教师能力不再局限于语言教学知识本身，而是向技术整合能力与数据意识延伸。 

在这一过程中，数字素养构成能力提升的核心要素。数字素养不仅指基本的技术操作能力，更包括

对数字资源的甄别能力、多模态教学工具的整合能力以及信息伦理意识。对于本土汉语教师而言，数字

素养应体现在能够根据不同语言技能目标合理选择平台工具，将数字资源转化为促进语言输入与输出的

有效载体。 

访谈结果显示，在 15名受访教师中，有 12名教师表示在教学过程中不同程度地使用过人工智能工

具，占比约 80%。其中，AI工具主要被应用于教学辅助材料生成、作业批改与反馈以及口语练习设计等

方面。例如，有教师提到：“我会用 ChatGPT 帮我设计一些课堂练习或者写例句，这样可以节省很多时

间”，该表述在编码中被归纳为“AI辅助教学设计”。 

与此同时，AI使用能力逐渐成为教师能力结构中的重要新维度。从使用类型来看，教师使用频率

较高的工具主要包括 ChatGPT、Google Translate 以及部分语音识别与自动评分系统。其中，ChatGPT

在教学设计与文本生成方面使用最为普遍，而翻译类工具则多用于词汇解释与句子对比分析。本土汉语

教师应从“技术使用者”转向“教学引导者”，在课堂中科学引导学生合理使用 AI工具，同时避免过
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度依赖。教师需具备对 AI生成内容进行评估与修正的能力，从而将人工智能纳入教学设计体系，而非

替代教师专业判断。 

此外，教学数据意识也是数字化转型背景下的重要能力支撑。在线平台能够生成学习轨迹、参与数

据与作业反馈信息，教师若能有效分析这些数据，将有助于实现精准教学与差异化指导。然而访谈中有

9名教师指出，虽然平台可以提供学习数据，但“不会分析数据” 或“很少用数据调整教学” ，反映

出数据素养仍有待提升。因此，能力提升路径强调教师由经验型教学向数据支持型教学转型。 

总体而言，能力提升路径通过数字素养、AI使用能力与教学数据意识的协同发展，构建本土汉语

教师在数字化环境中的专业基础。 

（（二二））教教学学创创新新路路径径：：课课堂堂实实践践形形态态的的系系统统重重构构  

教学创新路径是三维模型的实践维度，强调将能力提升成果转化为课堂层面的创新实践。若能力停

留在个体层面而未落实到课堂改革，则难以实现真正的专业成长。 

在数字化转型背景下，混合式课堂逐渐成为重要的教学形态。本土汉语教师可通过课前在线资源学

习、课堂任务互动与课后平台反馈相结合的方式，构建完整的学习闭环。混合式课堂不仅提升教学效

率，也增强学生自主学习能力。 

与此同时，数字资源整合能力也是教学创新的重要表现。教师需根据听、说、读、写不同语言技能

特点，合理整合视频资源、在线测验、语料平台与互动工具，实现多模态教学设计。数字资源不应仅作

为辅助工具，而应成为课堂结构的一部分。 

此外，学习设计能力进一步体现了教学创新的深度。数字化环境下的教学应以学习者为中心，通过

任务驱动与情境模拟促进学生参与。教师可结合线上讨论、项目式学习与数据反馈机制，实现教学流程

优化。 

教学创新路径强调从“技术应用”走向“教学重构”，通过课堂形态与学习方式的转型，使数字化

能力真正服务于汉语语言能力培养目标。 

（（三三））协协同同发发展展路路径径：：构构建建支支持持性性的的专专业业发发展展生生态态  
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教师专业发展并非孤立行为，而是嵌入于组织与社会环境之中。协同发展路径作为三维模型的保障

维度，强调通过制度支持与合作网络推动教师持续成长。 

在这一过程中，教师社群建设构成协同发展的重要基础。本土汉语教师可通过建立学习共同体，实

现教学经验共享与数字资源共建。社群互动有助于缓解个体教师在数字化转型中的焦虑感，并提升整体

专业水平。 

与此同时，校本培训机制也应与汉语教学实践紧密结合。高校可设计针对数字化汉语教学的专题培

训，包括 AI应用规范、数字评价设计与课堂案例分析，使培训内容与教学情境高度契合。 

此外，跨校合作同样有助于缩小区域资源差距。尤其在泰国北部高校情境下，若能建立区域性汉语

教师发展联盟，将有助于共享技术资源与培训机会，形成协同发展的良性循环。 

协同发展路径强调制度保障与合作网络的重要性，使教师专业成长从个体努力转向系统推进。 

图 2 基于访谈数据分析构建的数字化转型背景下本土汉语教师专业发展路径模型 

（（四四））三三维维路路径径的的互互动动机机制制与与模模型型运运行行逻逻辑辑  
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“能力提升—教学创新—协同发展” 三维路径模型并非线性结构，而是呈现动态循环关系。能力

提升为教学创新提供基础支持；教学创新在实践中促进能力深化；协同发展为前两者提供制度保障与持

续动力。三者相互作用，共同推动本土汉语教师在数字化转型背景下实现专业成长。 

从模型构建过程来看，三维路径分别对应于访谈数据中不同层面的主题归纳：能力提升路径主要来

源于教师个体层面的能力困境（如数字素养不足与数据意识缺失）；教学创新路径对应课堂实践层面的

转型需求（如教学模式重构与互动不足）；协同发展路径则源于制度与环境层面的支持问题（如培训机

制与资源配置不足）。三类主题在编码分析中呈现出明显的层次结构与逻辑关联，从而为三维路径模型

的构建提供了数据依据。 

在泰国北部高校情境中，由于区域资源与发展条件存在差异，协同发展路径的作用尤为关键。因

此，本模型强调在地化实施原则，即在统一框架下结合具体情境进行路径调整。 

七七、、结结论论与与建建议议  

在数字化转型不断推进的背景下，信息技术与人工智能正逐渐融入高校教学体系，对教师专业发展

模式产生深刻影响。本土汉语教师作为推动汉语教育本土化发展的重要力量，在数字化教学环境中既面

临新的挑战，也迎来了专业成长的重要机遇。 

基于对 15名泰国北部高校本土汉语教师的访谈与主题分析结果，研究发现：一是多数教师在数字

化教学中已具备基本技术使用能力，但在教学设计与技术整合方面仍存在明显不足，表现为数字素养结

构不均衡；二是教师在课堂实践中面临教学角色转型困难，数字工具的使用仍多停留在辅助层面，教学

创新程度有限；三是高校在教师专业发展支持方面存在培训针对性不足与资源配置不均衡的问题，影响

教师持续发展；四是部分教师已开始尝试使用人工智能工具辅助教学，但整体应用仍处于探索阶段，缺

乏系统指导与规范。 

在此基础上，本文提出“能力提升—教学创新—协同发展”的三维专业发展路径框架，以回应本土

汉语教师在数字化转型背景下的现实需求。该路径模型从个体能力、教学实践与制度环境三个层面系统

构建教师专业发展的动态机制，为理解教师在数字化环境中的成长过程提供了新的分析视角。基于上述

研究结果，本文从以下三个层面提出建议： 

（（一一））对对本本土土汉汉语语教教师师的的建建议议  
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在数字化教学环境中，本土汉语教师应不断强化持续学习意识，以适应教育技术快速发展的趋势。

基于访谈结果，多数教师虽已具备基本技术使用能力，但在教学设计与技术整合方面仍存在不足，因此

教师应从“工具使用”向“教学整合”转变，通过参加针对性培训、参与教学研讨以及利用在线学习资

源，不断提升自身数字素养与教学设计能力。 

同时，本土汉语教师还应注重培养数字反思能力。访谈中有超过一半教师表示较少利用学习数据进

行教学调整，表明数据意识仍较为薄弱。在数字化教学环境中，学习平台能够记录学生学习轨迹与互动

数据，教师应主动利用这些数据分析学生参与度与学习效果，从而优化教学设计。通过反思性实践，逐

步实现由“经验型教学”向“数据支持型教学”的转变。 

此外，在人工智能应用方面，约 80%的教师已开始使用 AI工具（如 ChatGPT）辅助教学，但整体仍

停留在初步应用阶段。因此，教师应提升 AI使用的规范性与批判性能力，在课堂中合理引导学生使用

AI工具，既提高学习效率，又避免过度依赖。 

（（二二））对对泰泰国国高高校校的的建建议议  

高校在推动本土汉语教师专业发展方面具有重要责任。访谈结果显示，教师普遍反映培训机会不足

或内容针对性不强，因此高校应建立系统化、分层化的教师培训机制，将数字化教学能力纳入教师发展

体系。培训内容应从单一技术操作转向“技术+教学融合”，重点提升教师在教学设计、课堂互动与学

习评价中的应用能力。 

此外，高校还应加强技术支持与资源保障。部分教师提到由于平台不稳定或资源不足影响教学效

果，因此完善网络基础设施、提供稳定的教学平台以及建立专业技术支持团队，对于提升数字化教学质

量具有重要意义。同时，可通过建设数字教学资源平台或案例库，促进教师之间的经验交流与资源共

享，从而推动教学创新与专业成长。 

（（三三））对对未未来来研研究究的的建建议议  

随着数字化转型不断深化，本土汉语教师专业发展研究仍有进一步拓展空间。未来研究可从区域比

较视角出发，对不同地区高校本土汉语教师的发展状况进行系统分析。例如，可比较泰国北部与其他地

区高校在数字化教学资源、教师培训机制以及教学实践方面的差异，从而进一步丰富汉语国际教育教师

研究的情境维度。 
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同时，未来研究还可加强实证研究方法的应用。本研究以质性访谈为主，样本规模相对有限，后续

研究可结合问卷调查、课堂观察等方法进行多元数据收集，以验证和完善本土汉语教师专业发展路径模

型，从而提升研究结论的普遍性与解释力。 
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