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摘摘要要 

近年来，随着中泰两国在文化、经济之间的交往越来越密切，中文学习的热潮在泰国不断升温，

除了泰国中小学全面开设中文课程之外，越来越多的幼儿园也开设了中文课程。但是幼儿教学很大

程度上不同于成人的教学。泰国幼儿园的中文教学还处于发展初期阶段，教师在教学中面临诸多问

题，影响幼儿学习中文的兴趣和效果。 

笔者以在泰国工作的幼儿园中文教师为调查对象，对 28所不同学制的幼儿园中文教师发出 100

份调查问卷，并对其中十位中文教师进行一对一的调查访谈，梳理幼儿中文教师目前在教学中所遇

到的问题。 

根据调查结果，分析产生具体原因。并且提出作为幼儿教师应当具备哪些素养才能解决这些问

题。针对“中文+职业技能”的专业性人才培养，笔者还提出了长期全面的培养模式和短期专业的培

养模式两种培养模式，以及中泰高校在这两种不同的培养模式中应该承担的责任和扮演的角色。 

希望能通过本篇研究，能够为制定泰国幼儿中文教师标准提供参考，对中泰高校培育专业性幼

儿中文教师提供思路，为“学习者低龄化”背景下的汉语国际教育发展尽一份绵薄之力。 

关关键键词词：：泰国；幼儿中文教师；“中文+职业”技能培养
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ABSTRACT 

As the cultural and economic exchanges between China and Thailand have become closer, 
the upsurge of Chinese learning in Thailand has continued to heat up. In addition to fully 
offering Chinese courses in primary and secondary schools in Thailand, more and more 
kindergartens are also offering Chinese courses. Chinese courses. But teaching young children 
is very different from teaching adults. Chinese teaching in kindergartens in Thailand is still in 
the early stages of development. Teachers face many problems in teaching, which affect 
children's interest and effectiveness in learning Chinese.  

The author took kindergarten Chinese teachers working in Thailand as the survey object, 
sent 100 questionnaires to kindergarten Chinese teachers of 28 different school systems, and 
conducted one-on-one survey interviews with ten Chinese teachers among them, sorting out 
the current teaching methods of kindergarten Chinese teachers. problems encountered in. 

 According to the investigation results, analyze the specific reasons. And it puts forward 
what qualities a preschool teacher should have to solve these problems. Aiming at the 
professional talent training of “Chinese + vocational skills”, the author also puts forward two 
training modes: a long-term comprehensive training mode and a short-term professional 
training mode, and the responsibilities that Chinese and Thai universities should undertake in 
these two different training modes and roles played. 

 It is hoped that this research, research can provide a reference for formulating standards 
for Chinese teachers for young children in Thailand, provide ideas for the cultivation of 
professional Chinese teachers for young children in Chinese and Thai universities, and 
contribute to the development of international Chinese language education under the 
background of "younger learners". 
Key words: Thailand; preschool Chinese teachers; "Chinese + occupation" skills training 
   

一一、、 研研究究背背景景和和意意义义  

近年来，中文学习热潮在泰国不断升温，中文学习者的年龄阶层从成年人慢慢向低龄化儿童发

展，越来越多的家庭重视孩子的汉语教育。中文教学在泰国《国民教育法》中已被纳入必修课程，

泰国教育部规定每所学校都必须给泰国中学生和小学生安排中文教学。虽然目前这个规定尚未包含

到幼儿学生，但是由于很多泰国家庭的家长都想让自己的孩子早点接触中文。基于强烈的中文需求

很多学校已经慢慢开设幼儿的中文课堂，特别是经济发达的地区和华人居住区，这种现象更加频繁。 

泰国各个地区的经济发展水平不平衡，导致其教育资源不平衡。目前开设幼儿中文课堂的学校
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大多在曼谷、清迈、普吉、清莱的等经济发展较快，华人多的地区。开设幼儿园中文课堂的学校包

含国际学校（英制学校、美制学校、新加坡国际学校等）、华侨学校、泰国公立幼儿园，泰国本土私

立幼儿园等。 

多数的研究开始发现，初学者接触新语言的年龄越小，其语言学习能力就越强；同时伴随着年

龄的增长，儿童模仿外语发音的难度也越来越大。因此泰国幼儿学习者的汉语学习更具有优势。一

方面是心理上的优势，因为幼儿具有极强的模仿力、表现力和求知欲的天性，如果能够善用利用这

些心理特点，对幼儿的汉语学习兴趣加以培养，那么这一时期的汉语学习就会取得良好的学习效果，

也可以与幼儿的母语学习相互促进，甚至对未来的汉语学习都能产生潜在的影响。另一方面是生理

上的优势，2-6 岁的儿童正处于语言学习的“关键期”，如果在这个时期开始学习汉语，将使其在获

得准确地道语音和流利的口语方面占有更大优势。 

希望通过对泰国幼儿中文教师的调查，了解现阶段幼儿中文教师的诉求，提出“中文+职业技能”

的培养模式方案。以提升泰国幼儿中文师资素养，加强泰国幼儿中文教学效果。 

二二、、 研研究究对对象象、、目目的的、、方方法法和和创创新新性性  

（（一一）） 研研究究对对象象  

 在了解泰国幼儿中文教师情况时，首先应该考虑的是研究对象的选择。笔者选择了泰国不同

学制的 28所幼儿园，包括国际学校、华校、泰国本土学校、新加坡国际学校等。并且随机选择十位

幼儿中文教师进行调查和访谈，包括 7 位中国籍教师和 3 位泰国籍教师。所选教师均来自幼儿园，

教授幼儿园 1-3 年级。（不同学校年级划分不同，基本涵盖 Nursery 和 kindergarten 两个年龄层。） 

（（二二）） 研研究究目目的的  

通过对泰国幼儿中文教师的调查，了解现阶段幼儿中文教师的诉求，提出“中文+职业技能”的

培养模式方案。以提升泰国幼儿中文师资素养，加强泰国幼儿中文教学效果。 

（（三三）） 研研究究方方法法  

11.. 文文献献研研究究法法    

笔者通过查找，收集对泰国国内和泰国之外的幼儿中文教学相关文献获取论文相应资料，分析

研究者已研究的成果，并通过相关文献、相关论文以及期刊，找出对本论文选题有价值的材料，为

了了解泰国幼儿中文教学情况。 

22.. 访访谈谈法法  

笔者通过在 28 所不同性质的幼儿园中随机选取其中 10 位老师进行访谈调查。访谈内容包括：

教师是否有幼教经验、学校中文课程安排情况、教学内容是否适合幼儿、幼儿中文学习情况、在课
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堂教学中遇到的问题以及教师是如何解决这些问题的、教师所选用的教学方法、成为一名幼儿中文

教师该有什么样的素质及建议。力求全面了解泰国幼儿中文现状与教师需求。 

33.. 问问卷卷调调查查法法  

笔者根据《泰国幼儿课程标准》针对泰国中文教师编制了《泰国幼儿中文教师教学现状问卷调

查表》。调查问卷总共有 18 题，调查内容包括：教师的性别、年龄、教师从教的性质、教师国籍、

教师的任教时间、教学方法、教师有无幼教经验等。笔者对 28所不同性质的幼儿园中文教师发放调

查问卷调查，共计发出去 100 份调查问卷，收回 78份问卷。问卷的主要目的是为了了解该学校幼儿

汉语教学情况、幼儿汉语教师背景、幼儿汉语教材使用情况、教师授课过程中遇到的困难、学生情

况以及教师对幼儿教学的建议等等。 

（（四四）） 创创新新之之处处  

本研究以国际中文教育大会提出的“中文+职业技能”为导向，此前研究多为针对其他国家的中

文+其他职业的研究。本论文创新性地提出了针对“泰国幼儿中文教师”的“中文+幼儿教师”模式

的构建，从泰国幼儿中文教师师资力量的角度出发，提出中文教育与幼儿教师、幼儿教育对接，不

仅能使中文教学更好地服务泰国经济社会发展，还对增强泰国中文教育的“起点效应“意义重大。 

三三、、 文文献献综综述述  

笔者利用中国知网“中国学术期刊网络出版总库”高级检索平台，以“幼儿中文”为检索词进

行主题检索，剔除针对少数民族的中文教学，共检索到 259 篇论文，涉及针对包括美国、英国、澳

大利亚、韩国、泰国、缅甸、印尼、匈牙利、马达加斯加、摩尔多瓦、日本、西班牙、塞尔维亚、

菲律宾、墨西哥、加拿大等近 20 个国家的幼儿中文作为第二语言的教学研究成果。可见，幼儿中文

教学已经成为了一股强大的新趋势。 

我们在看到世界范围内兴起学龄前阶段开始中文学习这一现象的同时，还看到越来越多的学者

从中文作为第二语言的角度对何时开始中文学习这一问题的探索。柴省三（2013）对以 16 种母语的

209 名中文学习者为受试，考察留学生中文学习起始年龄与中文语音、语法、词汇和汉字四个模块

习得速度之间的关系。最后得出“习得起始年龄越小，中文语音习得的速度就越快”、“起始年龄对

青春期前、后两组不同受试在能否达到准母语者水平方面具有显著性影响”。在语言要素之外，李宇

明（2018）认为，少年儿童凭兴趣习得语言，最易建立语感和语言感情，甚至产生文化认同。综上

所述，我们必须看到在由于各种原因引发的中文学习者低龄化、幼儿化的表象之下，从第二语言习

得的角度而言，起始年龄低龄化对于语言学习者的潜在优势，对于中文国际教育的巨大契机。 

然而，我们也应看到，儿童与成人不同，儿童的各个年龄段也有各自的特点，相应的教材、教

法、师资都应以对象为中心进行专门设计和培养。然而就中文国际教育研究的现状而言，还远远不

能适应当下世界范围内中文学习者“低龄化”的趋势。郭熙（2017）指出，我国目前的中文教师培
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养是以成人第二语言师资为目标的，这显然不能适应今天中文教学发展的需要，要以中小学、幼儿

园中文师资培养作为国际中文教师培养的主要任务。 

在师资培养方面，我国除少数高校，如暨南大学华文学院开设华文学龄前阶段中文教师专业方

向外，鲜有面向海外幼儿中文教师培养的专业培养，因此海外从事幼儿中文教学的教师主要是国家

汉办志愿者、旅居海外的华人华侨、海外就业的高校毕业生，且鲜有相关学前教育相关的专业培训。 

广东外语外贸大学泰国留学生雅熙（2021）对泰国龙仔厝府十七所开设中文课程的幼儿园进行

了调查，发现 2018 年到 2020 年，由于疫情等因素，幼儿中文教师从数量上减少了一半，且从师资

类型上已经完全缺失了中国籍教师或汉办志愿者，2020 年已经 100%为本土教师，有部分学校因为中

国籍幼儿教师的缺失，甚至不得不取消了该校幼儿的中文教学，只能等待疫情形势好转，更多中国

幼儿教师返回泰国后才能恢复正常教学。目前维系中文教学的学校，也由于师资的缺乏，使用了相

当数量（27.59%）的实习生。由于大部分全职教师和实习生的教育背景缺少幼儿教育、语言教育等

相关专业训练，教学方式方法都是靠自身在实践中摸索；且对于幼儿中文教师存在待遇低、门槛低、

强度大等观念，大多数幼儿中文教师都需要身兼数职，对幼儿的中文教学工作只是其中一项，导致

从事幼儿中文教学的本土教师自身职业认同度低；此外缺少幼儿教育相关专业背景、缺少职业引导、

教学外繁杂事务多等因素共同导致了幼儿中文本土教师职业能力相对较弱，且难以得到有针对性的

提升的问题。教师如此，教学效果可想而知。雅熙通过调查得出目前泰国幼儿园在中文教学上普遍

存在幼儿中文教学管理不佳、幼儿中文师的数量紧缺、教学效果不佳、缺乏幼儿中文教材、学生家

庭中文环境较差等问题。 

综上所述，由于幼儿中文教学相关研究的开始时间相对其他学段晚，从人才培养到教法、教材

等建设上，对该学段的关注都相对较弱，尤其对该学段中文教学的特殊性缺乏共性认识，导致在师

资培养上，缺少专门型人才。 

幼儿阶段是中文启蒙的起点，起点阶段的教学效果很大程度上会影响幼儿、幼儿家庭对中文的

认识与情感判断，继而影响后续的中文学习热情。幼儿由于其生理心理特点，对教师教学依赖性超

过任何其他学段，因此，教师自身素质甚至会影响幼儿对中文的基本情感和态度，至关重要。也是

基于幼儿生理心理的特点，针对幼儿的中文师资有其独特性，不可替代性，培养“中文+幼儿语言教

育”的专门人才，能够有效解决目前海外幼儿中文教学的困境，为海外中文教学启蒙能够成功成为

海外儿童中文学习的“起点”而非“终点”至关重要。 

四四、、 泰泰国国幼幼儿儿中中文文教教学学调调查查问问卷卷情情况况总总结结  

目前在泰国从事幼儿中文教学的教师主要是由国家汉办志愿者、泰国就业的高校毕业生、旅居

泰国的华人华侨、和中文专业毕业的泰国学生组成的。针对不同学制的学校，笔者随机选取 28 所泰

国幼儿园，对其中文教师发放 100 份调查问卷，收到 78张调查回复。结果如下： 
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图 1 幼儿中文教师男女性别情况 

 

如图 1所示，所调查的幼儿园中，男性幼儿中文教师有 7人，女性有 71人。女性教师的人数

远超于男性教师。除了个别女校要求中文教师必须是女老师之外，其他泰国学校对中文教师性别没

有特别的限制。在幼儿教学领域中，由于女性的天生优势比较温柔，所以女教师比男教师更容易亲

近学生，容易得到学生的喜爱。但是男教师相比女教师而言，更有威严，更容易掌握课堂秩序。 

 

 

 

 

 

 

 

图 2 幼儿中文教师年龄情况 

如图 2所示，在所调查的所有教师中， 21-30 岁的教师占 55%，31-40 岁的教师占 40%,41 岁以

上的教师占 5%。由此可见，现在泰国幼儿中文教师主要是 20-30 岁和 30-40 岁这个两个年龄段。二

三十岁的教师年轻有活力，积极向上，容易和孩子们沟通，深得孩子们的喜爱。但是有时候也是因

为太年轻，会造成家长的不信任，觉得教师年轻而没有经验。四十岁以上的教师，相较于年轻教师，

更有教学经验，但是由于自身年龄稍大一些，精力不如年轻教师，可能在课堂气氛上不够活跃。 

表 1 幼儿中文教师组成 

 

 

教师性质： 人数 比例 

国家汉办志愿者 16 21% 

泰国就业的高校毕业生 25 32% 

旅居泰国的华人华侨 4 5% 

中文专业毕业的泰国学生 32 41% 

其他 1 1% 

年龄分层

岁以下 岁 岁 岁以上

幼儿中文教师男女比例

男性 女性
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如表1所示，中文母语者（包括汉语国际教育专业毕业的教职人员、泰语英语专业的汉语母语者、

其他相关主业的母语者等），国家汉办志愿者以及旅居泰国的华人华侨占 58%，汉语专业的泰国本土教

师占 41%。目前在泰国任教的幼儿中文教师还是以母语为中文者居多，本土的泰国老师只占到四成。

中国籍教师在泰国工作，不仅面临着跨文化交际上的挑战，有些中文教师还存在语言不通的困扰。由

于学生年龄小，正在学习母语阶段，第二外语更是基础阶段。教师不懂泰语，学生不懂英文和中文。

所以在课堂上，有时学生难以理解老师的要求，不明白老师在说什么。甚至中文教师跟泰国同事之间

沟通也会产生误解。对中国籍的中文教师来说，可以说是工作生活双重压力。反观泰国本土的中文教

师，虽然可以很快的融入教学生活。但是由于是非母语的中文授课者，时常会伴有发音不准确等情况。

甚至在中文授课的过程中，过量的使用泰语，导致中文课堂像是在上泰语课一样。所以不管是中国籍

的中文教师还是泰国籍的中文教师，在面临幼儿中文教学时，都会遇到很多问题。 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 3 教师学历情况 

 

如图 3所示，幼儿中文教师的大多是本科学历，研究生及以上学历的教师较少。本科教师基本

能完成规定的教学计划。在笔对 28所幼儿园中随机选出的十位教师进行访问调查时，笔者提出“如

果现在有机会可以去进行更高学历的学习，您会选择继续深造吗？”有八位教师表示会进一步的学

习。希望能够通过学习深造，来提升自己的教学能力，以便能解决目前任教中遇到的各种问题。还

有两位老师表示，因为家庭生活的原因，“不会再继续学习”。由此可见，大多数的中文教师还是想

要继续学习，提升自己的个人素质，以便于更好的完成工作任务。 

表 2 教师的幼儿教育经验情况  

教师任教时间： 人数 比例 

一年以下 14 17.9% 

一到三年 23 29.5% 

表 3 教师的幼儿中文教师任教时间情况 

是否有幼儿教学经验： 人数 比例 

是 53 68% 

否 25 32% 

教师学历情况

高中毕业 大专毕业 本科毕业 硕士毕业 博士毕业
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表 2表 3 分别是幼儿中文教师幼儿教育经验情况和任教时间情况分析。通过图五图六，可以看

出新手幼儿教师占有三成，很多在职的幼儿教师，教育经验不足三年。幼儿教学实践是一个循序渐

进的过程，很多新手教师在任教初期面对幼儿，会有种束手无策的感觉。在课堂教学期间，由于不

懂如何利用幼儿天性掌控课堂，时常会造成课堂混乱的场面。很多刚刚接触幼儿中文教育的教师常

常会产生职业怀疑。笔者在刚刚接触幼儿教学时，一进课堂听到的都是孩子的哭声，一时之间也手

足无措，不知道如何开展教学。后面笔者经过多次尝试，试着转移学生的注意力，让他们停止哭泣。

比如说，播放一首轻快的中文儿歌，或者利用手套娃娃进行对话吸引他们的注意力等，都有很好的

效果。但是目前很多新手教师由于没有成熟的教学方法，便会觉得幼儿教学是很辛苦的工作，从而

选择教成人中文或者做其他职业，造成幼儿中文教师的流失。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

表 4 教师上课时采用的教学方法调查 

 

笔者对 28 所幼儿园中文教师进行调查后发现如表 4 所示，基本上所有的老师在课堂教学时都

会用到不同的教学方法。最常用的就是卡片法、游戏法、视频法和唱歌法等。但是由于教师上课时

采取的教学方法单一，每节课采用的教学模式一样。因而导致学生觉得课堂学习无聊，缺乏趣味性，

经常会在教师教学时注意力不集中，跑去跟朋友聊天，打扰其他学生的学习。或者跑去玩玩具，其

他的学生会模仿，跟着去玩儿，造成课堂一片混乱的情况。这也是幼儿中文教学中最大的问题。 

由于幼儿学习者年龄尚浅，认知水平还很低，学生学习能力不强。这就将压力转移到教师身上，

教师需要提高自身的教学能力，选用符合幼儿认知和思维方式的教学方法来吸引幼儿的注意力，激

发幼儿的求知欲，提高幼儿学习中文的兴趣，提高幼儿学习中文的效果。 

五五、、 泰泰国国幼幼儿儿中中文文教教学学中中存存在在的的问问题题分分析析  

针对以上泰国幼儿中文教师调查问卷以及随机对十位教师的访问，笔者也发现了现阶段泰国幼

儿中文教学中存在一些明显的广泛的问题： 

第一，幼儿中文课堂秩序较为混乱，课堂管理问题明显。儿童的注意力和转移极其容易受到情绪影

响的影响。因此，幼儿中文课堂中如何吸引儿童的注意力成为首要问题，否则，中文课堂将十分松散甚

教学方式：（可多选） 人数 比例 

卡片 78 100% 

游戏 54 69.2% 

唱歌 66 84.6% 

视频 60 76.9% 

音频 42 53.8% 

其他 3 0.04% 
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至逐渐混乱，根据调查问卷的反馈幼儿中文课堂明显存在：儿童十分好说好动，时常在课堂中随意走动，

时而随意交谈与课堂无关的事情，而儿童在交流中往往使用以泰语为代表的的母语，而非中文。在笔者

的访问调查中，十位老师不同程度上都提到了中文课堂管理困难是教学中最重要的问题。 

第二，很多泰国幼儿园中文教学资源缺乏。有些学校没有成套的幼儿中文教材，即使有幼儿中

文教材也没有再这三年使用同一套教材，更是没有根据学情拟定的幼儿中文教学大纲。相较于中学

大学阶段的中文教材，幼儿中文教材不算丰富，针对泰国编写的教材也不是很多。现在泰国市面上，

已经有来自中国、新加坡、马来西亚等不同国家的幼儿中文教材，有些教材内容适合幼儿、色彩十

分丰富、生活情景为主，学校可以选择一份适合的教材，配以相关的声音影像资料、网络中文儿歌

等。但是，具体内容需要教师团队根据教材、本校幼儿中文学习情况制定教学大纲，详细确定本校

不同年级的中文教学目标、教学方法、教学计划等。 

第三，大部分的幼儿中文教师教学经验不足，教学方法十分单一，课堂较为沉闷。很多赴泰的

幼儿中文教师都是刚刚毕业的大学生，缺乏学前教育的专业性知识和相关教学经验，还有国际汉语

教育的相关知识。很多幼儿园只有一位中文教师，这些年轻的教师自己没有教学经验，也没有同行

的前辈分享教学经验或者教学心得，很多时候都是需要教师自己琢磨研究，或者在网上搜索相关资

料。有些新手教师，刚进入这个行业，还没有将学习到的理论知识和现实教学相结合，没有一个稳

定的教学方法。对待教学中出现的各种问题，表现出手足无措的样子并且深感焦虑，从新手期直接

就进入了挫折期。 

第四，相较于中小学中文教师，幼儿园阶段的中文师资力量明显短缺。各个学校典型的问题是：

中文课时多，中文课学生多，课堂难以管理，但幼儿中文教师数量不足。幼儿课堂管理难度更大，

也时时需要老师持续关注，也就是说幼儿中文教学需要老师投入更多的关注和体力。因此，幼儿中

文教师课时量大、时长久，教学某种程度程度来说变成了体力活动。这个问题极大的消耗着幼儿中

文教师的教学热情、个人体力，随着年龄的增长，越来越多的幼儿中文教师觉得力不从心、无法胜

任、健康问题渐渐浮现，所以除了一批又一批的中文教师离职，使得本来人数就不多幼儿中文教师

团队人数缩减，但学校依然如旧，在职的老师不得不分担更多的课时，教学量剧增、教学压力庞大。

另外，在从事幼儿教育的教师中，高学历的教师人数较少。如博士和博士在读研究生学历等。多数

的教师还是本科学历，这也间接说明高学历教师不愿意从事幼儿中文教育，目前泰国幼儿中文教育

缺乏高学历的师资力量。 

第五，教师语言能力不足，不少中文教师都是非本土老师。教师不会讲泰语，与幼儿之间很难

交流。泰国幼儿园每个班都会配有班主任和助教，本土的泰国学校班主任就是泰国老师，国际学校

一般都是欧美的老师。班主任和助教都会帮忙管理课堂纪律。但是由于有些学校不重视汉语课程，

导致一些老师也不太重视中文课堂，甚至有些学校的助教老师不帮助汉语教师的课堂教学，助教常

常缺席中文课堂甚至干扰中文课堂教学，这就给本就泰语不熟练的中文教师增加了教学难度。 

在访谈调查中，不少教师都反映到所得薪资和所期待薪资有差距。不少教师也都因为教学压力

大，幼儿中文教师薪资不理想，生活经济压力大，从而转做别的工作，造成了越来越多有经验的幼

儿中文教师流失。 
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六六、、泰泰国国幼幼儿儿中中文文教教师师人人才才培培养养体体系系构构想想  

针对泰国幼儿中文教学中目前存在的各种问题，笔者提出对中文教师应当加强幼儿职业教育的

培养理念，以及作为一名合格的幼儿中文教师应当具备的职业技能标准。中泰高校在培养专业的幼

儿中文教师环节中，应当承担的责任和义务。 

（（一一）） 泰泰国国幼幼儿儿中中文文教教师师职职业业技技能能标标准准  

根据以上对泰国幼儿园中文教学现状的调查，结合笔者在泰国从事幼儿中文教学多年的经验，

笔者对泰国幼儿中文教师职业技能标准提出了以下几点自己的见解。所谓的幼儿中文教师职业技能

标准即回答一个合格的泰国幼儿中文教师应当具备哪些核心素养的问题，简单来说就是在泰国担任

幼儿中文教师应当具备的、覆盖其职业以及相关领域的，能够保障其个人生活以及完成儿童汉语教

学工作必备的品格与关键能力。 

第一，剧本相应的专业知识。包括相关法律法规、儿童二语及外语语法知识、儿童发展基本知

识等。只有了解当地的法律法规，才能做到不违法，也可以用法律武器保护自己，才能更安全的在

泰国发展。 

第二，具备专业能力。不仅要有良好的中文水平，还要有教学设计和实施的能力、课堂管理能

力、教材教具设计能力、评价和激励学生的能力。这一系列的能力才能使课堂正常运行下去，教师

需要提前备课设计教学活动，制作配合课堂使用的教具，通过课堂教学，评估学生的学习情况，及

时总结学生学习情况，设定新的教学计划，帮助学生在中文学习的路上不断成长。 

第三，要具备基本的职业理念。包括儿童观和专业知识。要有相应的教育背景。能够根据幼儿

的心理特征，制定适合幼儿学习的课堂活动。比如幼儿天生的好奇性，好游戏性，在教学环节中就

加入适当的游戏环节，在玩中学，边玩边学。又比如幼儿的好模仿性，教师在教学环节中利用表演

的形式，让学生反复模仿。幼儿天生的喜欢成功，教师加以利用，在鼓励中增加学生学习中文的自

信心。 

第四，具备工作和生活的管理能力。其中包含了生活管理能力、跨文化交往能力、以及沟通合

作的能力，这样才能有效地融入学校及社会。笔者也曾遇到很多来泰国工作的中文老师，因为语言

的关系，无法正常的和同事沟通，在工作中造成误解。更是有些中文老师无法融入一起工作的同事

们，也没有自己的生活圈，最终选择离开泰国，回国工作。 

第五，具备反思和自我发展的能力。在工作和生活上遇到问题，学会思考，解决问题。在教学

过程中也不能一成不变，需要教师不断地提升自我，包括自己的专业素养以及自己教学能力，进而

能够促使在泰国执教生涯的良性循环。 

（（二二））泰泰国国幼幼儿儿中中文文教教师师人人才才培培养养模模式式及及渠渠道道  

目前，泰国幼儿中文教学的从业人员主要来自两方面，一类泰国幼儿中文教师人才是中文母语

者，包括但不限于汉语国际教育专业毕业的教职人员、泰语英语专业的汉语母语者、其他相关主业
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的汉语母语者等；另一类泰国幼儿中文教师人才是汉语专业的泰国本土教师、其他国籍的华裔教师。

作为中文母语的泰国幼儿中文教师，有着扎实的中国听说读写基础、纯正的中文语言运用能力、本

土化的语言技能和中文思维能力等，但是与此同时他们缺少泰语作为媒介语的语言能力，不太了解

泰国儿童的性格特点，因此幼儿中文课堂管理能力有限，进而影响了幼儿中文课堂的教学效果和效

率，另外他们也不能有效地与泰国儿童的监护人进行高效的沟通。而泰国国籍的幼儿中文教师，则

与之相反，他们极其了解泰国儿童的身心和性格特点，能以泰语为媒介语进行对课堂管理和师生沟

通，与此同时他们能通过家长会、校园开放日、国际语言周、儿童节等节日和学生、家长更高效的

沟通；但是他们的中文表达能力不足、中文表达受到泰语负迁移、过多使用泰语等媒介语等问题，

也局限了他们的中文教学能力、个人职业发展和中文语言能力也存在明显的天花板，个人难以解决,

需外力帮助。 

针对这一现实情况，泰国幼儿中文，教师人才培养体系也应该立足于两者，有针对性的解决不

同教师群体在教学中的需求、重点、难点，促进教师团队的交流和提高，有序提高幼儿中文教师的

专业水平，建立健全泰国幼儿中文教师的培养体系。 

为了有序、有效的逐步建立针对泰国幼儿中文教育的师资培训，笔者认为泰国幼儿中文教师培

养模式应该分为两种：长期全面的培养模式、短期专业的培养模式。 

所谓的长期全面的培养模式即专业化定位，中泰高校合作，培养全面的专业的幼儿中文教师。

要从根本提高泰国幼儿中文教学的教学能力和管理水平，只有专业培训才能大批量出现幼儿专业教

师，从而有效提升他国幼儿中文教学的质量，启蒙幼儿对中文学习的兴趣和动力，为其后续深入学

习中文奠定积极地感情基调、听说能力基础。幼儿中文教师专业化培养的一定要结合学校的自身定

位、市场需求，明确培养目标。 

所谓短期专业的培养模式即针对性培训，阶段性职业培训，根据实际教学中的需求和困境开展

短期培训，如：教学技能工作坊、幼儿心理学培训、教学信息技术培训。需要注意的是短期专业培

养模式除了教学能力的培训，还应该结合当下继续的能力，比如信息技术在教学中的更新等。另外，

结合在疫情期间的经验，线上、线下两种模式应该灵活选择。 

（（二二）） 中中泰泰高高校校在在泰泰国国幼幼儿儿中中文文教教学学项项目目承承担担的的角角色色和和责责任任  

11.. 中中方方高高校校在在在在泰泰国国幼幼儿儿中中文文教教学学项项目目承承担担的的角角色色和和责责任任  

中国高校的参与是高素质幼儿中文教师的必要保证。尤其是在在师资培养方面，在提升泰国本

土职业幼儿中文教师培训水平的同时，也必须保证和中国高校的针对性、专业性、持续性师资培训

交流合作。在泰国幼儿中文教师培训合作的过程中，中泰双方必将弥补双方在这一方面的空白。目

前中国本土除少数高校，如：暨南大学华文学院开设华文学龄前阶段中文教师专业方向外，鲜有面

向海外幼儿中文教师培养的专业培养，因此其他国家从事幼儿中文教学的教师主要是中国国家孔子

学院志愿者、旅居海外的华人华侨、海外就业的高校毕业生。他们绝大多数少部分学前教育相关的

专业培训，往往是在工作中慢慢探索着幼儿中文教学，少有人提供针对中文课的幼儿师资培训。 
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为了保障中泰幼儿中文教师培训的高校、大规模合作，除了通过中泰校方的合作渠道之外，也

可以和中国政府相关部门开展针对幼儿中文教师培训的专项合作。这样的合作模式优点是显而易见

的，首先中泰政府合作能够动员更多更优秀的中文院校和中文教育资源，其次双方政府合作也能吸

引更多中泰方教师参与项目、奔赴对方国土探索一线教学，最后中泰政府合作也能保证后续在跨国

交流中师资派出的各项签证、手续问题，提供一个令幼儿中文教师、幼儿校方、幼儿监护人安心的

合作环境。 

目前，针对大中小幼儿中文教学，泰国和中方很多相关部门机构已经有了长久和深远的语言合

作，如：中国国务院侨务办公室、中外语言交流合作中心、孔子学院（原中国国家汉语办公室）等。

借由现阶段已有的合作渠道，能较为熟练、较为顺利的开展合作，由双方政府出面通过中泰在幼儿

中文教师专项合作的推动，也可以推动中方高校的职业中文师资培训，让中方更了解泰国为例的海

外中文学习需求，结合中国现有师资培训提供更高水平的中文职业教学能力，促进幼儿中文教师培

训、幼儿中文学习语言因素研究、幼儿中文学习专业化教材和教纲等研究学习。 

22.. 泰泰方方高高校校在在在在泰泰国国幼幼儿儿中中文文教教学学项项目目承承担担的的角角色色和和责责任任  

泰方高校在进行泰国幼儿中文教师“中文+职业能力”的培养中的角色与任务，具体包括以下几

个方面：建设基础、全面的幼儿中文师资培训基地，提升外派中方师资的基本跨文化教学能力和教

学能力；打造泰方特色的“中文+职业技能”通用教材；建设“中文+幼儿中文教师教育技能”线上

学习平台；做好“中文+幼儿中文教师教育技能”实习就业基地建设；积极推进人文及技术交流。 

首先，泰方应该针对现阶段幼儿中文教师开展全面的调研，保障泰国现阶段幼儿中文教师有职

业素养、教学技能、课堂管理能力，在中泰合作之前保障本土教学水平不落人后。其次，鼓励、提

倡全国幼儿中文教师发现、总结泰国特色的中文教学问题和方法，如：泰国儿童喜爱中文舞蹈和唱

歌、幼儿相对他国更为优秀的动手能力和创造能力等。第三，针对目前泰国通行的幼儿中文教材，

包括但不限于中方幼儿中文教材、泰国本土幼儿中文教材、其他国家幼儿中文教材（如：新加坡、

马来西亚等）、部分教师自己编写的幼儿教材或讲义，总结各自优势、教材构架，归总全部教材，方

便将来与中方交流可以作为一个重要选题。第四，保障泰国大中专师范高校生可以到泰国各地的幼

儿园实习，并且实习过程中有指导老师实时监督、提供建议，实习结果优秀者优先安排未来工作幼

儿园，提供一个更好的工作环境和工作待遇，保障幼儿中文毕业生的对口就业率。 

 除去与中国国内高校相关研究人员合作外，同时也要注意和泰国幼儿中文教师团队（包括泰国

本土幼儿中文教师、其他国家在泰国从事幼儿中文教育的教师）的长期合作和调研，尤其是具有丰

富的泰国当地中文教学经验的各国泰国幼儿中文教师们，他们非常了解泰国幼儿中文教学的现状与

需求，能够很大程度上帮助课题搜集到极有价值的第一手资料。 
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七七、、结结语语  

本文通过对泰国幼儿中文教师情况的调查分析，发现目前泰国的幼儿中文教学环节中还存在不

少问题，如：教师专业知识薄弱；课堂管理混乱；教师教学方法单一等。笔者结合泰国幼儿中文教

师职业技能标准，提出“中文+幼儿教师”的职业技能标准，以及具体的人才培养方式。如下图所示： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本研究成果将有助于泰国提供幼儿中文课的单位实施”中文+职业“技能培训，通过中泰双方互动

式幼儿师资培训，助力泰国幼儿中文教师提升职业技能和职业规划。这样既能保证泰国幼儿教师培训体

系的水准，也可以在一定程度上保证幼儿中文教师团队的人员稳定性。将来若有机会将美制、英制、新

加坡制等不同体系的幼儿中文教育的差异化研究结合在一起，将更能有针对性地实施“中文+职业”技

能培训，保障泰国幼儿中文教师的职业素质，有效提升泰国幼儿中文教育的质量和效果。 
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