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บทคัดย่อ 

	 งานวจิยันีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ 1) เปรียบเทยีบความสามารถในการแก้ปญัหาของนกัเรยีนกอ่นและหลงั

การจดัการเรยีนรูเ้รือ่งแนวนโยบายแห่งรฐัโดยใชก้ระบวนการพฒันานวตักรรม 2) ศกึษาความพงึพอใจของนกัเรยีน

ระดับมธัยมศกึษาตอนปลายทีมี่ตอ่การจัดการเรียนรูเ้ร่ืองแนวนโยบายแห่งรฐัโดยใชก้ระบวนการพฒันานวัตกรรม 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในงานวิจัยนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/1 โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร ภาคเรียน

ที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำ�นวน 20 คน ได้มาจากสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) เครื่องมือที่ใช้ใน

การวิจัย ได้แก่ แผนหน่วยการจัดการเรียนรู้เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรม แบบ

วัดความสามารถในการแก้ปัญหา และแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียน สถิติที่ใช้คือ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน และค่าสถิติทีแบบไม่เป็นอิสระต่อกัน

	 ผลการศึกษาพบว่า 1) นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีความสามารถในการแก้ปัญหาหลังได้

รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05  

2) นักเรยีนพงึพอใจระดบัมากทีสุ่ดตอ่การจดัการเรียนรู้เร่ืองแนวนโยบายแหง่รฐัโดยใชก้ระบวนการพฒันานวตักรรม

คำ�สำ�คัญ  

	 สงัคมศกึษา แนวนโยบายแหง่รฐั การจดัการเรยีนรูโ้ดยใชก้ระบวนการพฒันานวตักรรม ความสามารถ

ในการแก้ปัญหา
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Abstract 

	 This research was conducted 1) to compare each student’s ability in problem-solving 

before and after participating in this research experiment by using the fundamental state policy 

by applying the innovation development process and 2) to study the satisfaction of the 

participants with the learning instruction. The participants engaging in this experiment were 20 

grade 10 room 1 students from Phothisamphanphitthayakhan School in the second semester 

of 2021. They were randomly selected by using simple random sampling. The tools used in the 

research were the fundamental state policy learning instruction lesson plan by applying the 

innovation development process, the problem-solving test, along with the satisfaction survey. 

The statistics used were mean, Standard Deviation, and dependent T-test. The results showed 

that: 1) the participants had improved their problem-solving skills after working through the 

research experiment, as shown in the statistics (P < 0.05). 2) The participants were satisfied 

with the fundamental state policy instruction by applying the innovation development process 

at the highest level. 

Keywords  

	 Social Studies, Principle of fundamental state policy, Innovation process, Problem 

solving competencies



วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์
ปีที่ 14 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน 2565

Academic Journal of Buriram Rajabhat University Vol. 14 No. 1 January - June 202272

ที่มาและความสำ�คัญของปัญหา

	 โลกในศตวรรษที่ 21 เป็นโลกที่เต็มไปด้วยการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ซึ่งการเปลี่ยนแปลงเหล่านี้ล้วน

ส่งผลกระทบอย่างย่ิงต่อทั้งทางด้านมิติของสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมเดิมที่อาจจะถูกขับเคลื่อนด้วยแนวคิด

ใหม ่เทคโนโลยีใหม ่ตามกาลเวลาการดำ�เนนิกจิการทางดา้นเศรษฐกจิและสงัคมจะถกูผลกัดนัไปขา้งหนา้ดว้ยขอ้มลู

ความรู ้และนวตักรรมเพือ่นำ�ไปใช้ในการเพิม่ผลผลติและเผชญิกับโลกทีม่คีวามซบัซอ้นมากยิง่ขึน้ (ณฐวฒัน ์ลอ่งทอง, 

2557)

	 การเผชิญหนา้กบัโลกทีมี่ความซบัซอ้นในอนาคตจำ�เปน็อยา่งยิง่ทีท่กุคนจะตอ้งมทีกัษะทีส่ำ�คญัในศตวรรษที ่

21 โดยเฉพาะในกลุม่ของการเผชญิกับปัญหาและความทา้ทาย (Competencies) ยงัไม่มีสิง่ใดเขา้มาทดแทนได ้และ

ไม่ได้มีจุดมุ่งมายของการฝึกฝนเพื่อใช้ในการสอบ ซึ่งจัดกลุ่มได้เป็น 4Cs ประกอบไปด้วย (วลัยลักษณ์ คงพระจันทร์, 

2562) 1) การคิดอย่างมีวิจารณญาณและความสามารถในการแก้ปัญหา (Critical thinking/ Problem Solving) 

2) ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) 3) การสื่อสาร (Communication) 4) การทำ�งานเป็นทีม (Collaboration) 

	 การจดัการเรยีนรูเ้พือ่ใหผู้เ้รียนเกดิทกัษะทีส่ำ�คญัในศตวรรษที ่21 นัน้ไมส่ามารถทีจ่ะกระทำ�ในรูปแบบของ

การป้อนข้อมลูทีเ่ปน็เนือ้หาสาระโดยผูส้อนแตฝ่า่ยเดยีว แตค่วรเป็นการเรยีนรูท้ีเ่ร่ิมจากการคน้ควา้หาคำ�ตอบดว้ยตวั

ของผูเ้รยีนเอง โดยมผีูส้อนเปน็ผูท่ี้คอยอำ�นวยการเรยีนรู ้ออกแบบการจดัการเรบีนรูเ้พือ่ให้ผูเ้รียนเกดิการพฒันาและ

สามารถประเมนิความกา้วหนา้ของตวัเองได ้(วิจารณ ์พาณชิย,์ 2555, น. 16-21) จากขอ้มลูของสำ�นกังานนวตักรรม

แห่งชาติ (2562) ซึ่งเป็นหน่วยงานของรัฐที่ถูกจัดตั้งขึ้นเพื่อให้มีการพัฒนาโครงการนวัตกรรมในรูปแบบต่าง ๆ ใน

การเปลี่ยนห่วงโซ่อุปทาน เป็นห่วงโซ่มูลค่าบนฐานความได้เปรียบในการแข่งขันของประเทศซ่ึงมีนวัตกรรมอยู่ด้วย

กันหลากหลายรูปแบบ ดังปรากฏในเป้าหมายปี พ.ศ. 2562 ได้มีการกำ�หนดให้เป็นปีแห่งนวัตกรรมเพื่อสังคม หรือ 

Social Innovation โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อลดความเหลื่อมล้ำ�ของคนในเมือง ยกระดับคุณภาพชีวิตและดูแลสุขภาพ

ของคนในสงัคมเมอืงใหม้คีวามสขุ ลดปญัหาเรือ่งสิง่แวดลอ้มและการขยายตวัของเมอืงเพือ่ใหน้วตักรรมนัน้สามารถ

ช่วยแก้ปัญหาการอยู่ร่วมกันในสังคมของทุกกลุ่มคน และทุกวัย 

	 แผนการศกึษาชาต ิพ.ศ. 2560-2579 (2560, ฉ-ช) ซึง่เปน็แผนแมบ่ทในการกำ�หนดแนวทางการพฒันาการ

ศกึษาของประเทศไทยได้มกีารระบเุปา้หมายดา้นผูเ้รยีน (Learner Aspirations) เอาไวว้า่ มุง่พฒันาผูเ้รยีนทกุคนให้

มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) โดย 3Rs ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ 

(Writing) และการคดิเลขเป็น (Arithmetics) และ 8Cs ได้แก่ ทกัษะด้านการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ และทกัษะในการ

แก้ปัญหา (Critical Thinking and Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and 

Innovation) ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ (Cross – cultural Understanding) ทักษะ
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ด้านความร่วมมือ การทำ�งานเป็นทีม และภาวะผู้นำ� (Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้าน

การสื่อสา สารสนเทศ และการรู้เท่าทันสื่อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้าน

คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพ และทักษะ

การเรียนรู้ (Career and Learning Skills) และความมีเมตตากรุณา คุณธรรม จริยธรรม (Compass) (กระทรวง

ศึกษาธิการ, 2560, ฉ) ซ่ึงจากแผนการศึกชาตินี้พบว่ามีความพยายามอย่างยิ่งที่จะพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้

เป็นไปตามรูปแบบของสากลและปรับการเรียนรู้ให้เข้ากับศตวรรษที่ 21 อย่างแท้จริง

	 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (2542, น. 7-9) ได้ระบุแนวทางการจัดการศึกษา

ในหมวดที่ 4 มาตราที่ 22 ไว้ว่าการจัดการเรียนรู้ต้องอยู่บนพื้นฐานว่าผู้เรียนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และ

ต้องเป็นการพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพของผู้เรียน และมาตราที่ 24 (2) ว่ากระบวนการจัดการเรียนรู้ใน

สถานศึกษานั้นให้เป็นการฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มา

ใชเ้พือ่ปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา นอกจากนีห้ลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 (ปรับปรงุ พ.ศ. 

2560) ยังได้มีการระบุสมรรถนะสำ�คัญของผู้เรียนของผู้เรียนไว้ 5 ประการ 1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความ

สามารถในการคิด 3) ความสามารถในการแก้ปัญหา 4) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 5) ความสามารถในการ

ใช้เทคโนโลยี

	 คำ�ว่า “นวัตกรรม” เป็นส่ิงที่ในทุกภาคส่วนของสังคมโดยเฉพาะสายการเรียนทางด้านวิทยาศาสตร์และ

เป้าหมายของประเทศโดยเฉพาะเมื่อมีการออกแผนพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกได้มีการกล่าวถึงคำ�ว่าน

วัตกรรมอยูใ่นแผนพฒันาแรงงานโดยเฉพาะสิง่ทีเ่ป็นนวตักรรมซึง่จดุนีส้อดคลอ้งกนักบักรอบการคดิเพือ่การเรียนรูใ้น

ศตวรรษที ่21 ตรงกบัทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม ซึง่ในความหมายของนวตักรรมนัน้ไมใ่ชเ่ปน็เพยีงแต่ส่ิงประดษิฐ์

เพียงอย่างเดียว หากแต่เป็นความคิดใหม่ แนวทางการปฏิบัติใหม่ที่สร้างขึ้นเพื่อให้เกิดประโยชน์แก่สังคมแต่คำ�ว่าน

วัตกรรมนั้นโดยมากแล้วมักจะถูกใช้ไปในทางธุรกิจที่มุ่งแสวงหาผลกำ�ไรเป็นสำ�คัญ แต่ใช่ว่าจะมีเพียงแต่นวัตกรรม

ที่เกิดขึ้นกับสายงานทางธุรกิจเพียงอย่างเดียวหากแต่ยังมีนวัตกรรมทางสังคม (Social Innovation) อีกด้วย อนึ่ง

นวัตกรรมทางสังคม (Social Innovation) หมายถึง วิธีการ หลักการ แนวคิดและโครงสร้างที่เป็นที่ต้องการของ

สังคม เป็นนวัตกรรมใหม่ทางความคิดที่พัฒนาสังคมช่วยเสริมสร้างสังคมให้เกิดการเปลี่ยนแปลง (กาญจนา แสงลิ้ม

สวุรรณ, 2555) โดยตวัอยา่งผลของการสร้างนวัตกรรมทางสงัคมจากงานวจิยัของ Kaufmann, Kraay และ Mastuzzi 

(อ้างถึงในกาญจนา แสงลิ้มสุวรรณ, 2555) พบว่ามีผลต่อศักยภาพและการปรับปรุงโครงสร้างของรัฐบาลส่งผลต่อ

ประสทิธภิาพของรฐับาลซึง่แสดงใหเ้หน็ถงึความสมัพนัธข์องอตัราการตายของทารกแรกเกิดพบว่าประสทิธิภาพของ

รัฐบาลที่เกิดจากนวัตกรรมทางสังคมนั้นสามารถลดอัตราการตายของทารกแรกเกิดได้
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	 การเกิดนวัตกรรมได้นั้นจำ�เป็นต้องผ่านกระบวนการพัฒนาก่อนที่จะนำ�ไปใช้เพื่อเกิดประสิทธิผลได้ เรียก

กระบวนการนี้ว่า กระบวนการพัฒนานวัตกรรม (Innovation process) โดย Samuel Muriithi (2022) ได้กล่าวไว้

ถึงกระบวนการพัฒนานวัตกรรม 7 ขั้น คือ 1) การเตรียมพร้อม 2) การสืบสวน 3) การแปลงรูป 4) การบ่มเพาะ 

5) การทำ�ให้กระจ่าง 6) การพิสูจน์ 7) การเติมเต็มให้สมบูรณ์ หรือตามแนวของมูลนิธิสมยามกัมมาจลที่ได้มีการ

ระบุขั้นตอนการสร้างนวัตกรรมไว้ 10 ขั้นตอน ดังนี้ 1) เชื่อมโยงตนเองกับสังคม 2) สังเกตและมองปัญหา 3) ระบุ

ปญัหาของกลุ่มเป้าหมาย 4) สำ�รวจศักยภาพของตนเอง 5) เรียบเรียงข้อมูล 6) ออกแบบ สร้างสรรค์นวัตกรรม 

7) วางแผนเพื่อนำ�ไปใช้ในชีวิตจริงหรือเพื่อประโยชน์ทางการตลาด 8) พัฒนาผลงานตามที่วางไว้ 9) นำ�ผลงานที่ได้

ไปปรับแก้ 10) ปล่อยผลิตภัณฑ์สู่การใช้จริง ซึ่งจากกระบวนการทั้งหมดที่กล่าวมานี้ล้วนเป็นแนวทางสำ�คัญที่นำ�ไป

สู่การคิดค้นหาแนวทางในการแก้ปัญหาด้วยกันทั้งสิ้น

	 แนวนโยบายแห่งรัฐ คือ กรอบหรือแนวทางในการบริหารงานของรัฐบาลซึ่งกำ�หนดไว้ในรัฐธรรมนูญเป็น

หลักการสำ�คัญของรัฐ (Directive Principles of state Policy) เพื่อความมั่นคงแห่งรัฐ กำ�หนดทิศทางของประเทศ

และตอบสนองความต้องการของประชาชน เป็นหลักฐานในการออกกฎหมายและกำ�หนดนโยบายในการบริหาร

ราชการแผ่นดิน ซึ่งรัฐมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามโดยออกมาในรูปแบบของการกำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการ

แผ่นดินหรือตรากฎหมาย ทั้งหมดนี้ถูกบรรจุไว้ในรัฐธรรมนูญไม่มีการผันแปรไปตามการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 

โดยแนวคิดสำ�คัญที่ก่อให้เกิดแนวนโยบายแห่งรัฐที่ทำ�ให้เกิดการบรรจุนโยบายแห่งรัฐเพื่อเป็นแนวทางการในทำ�

ประโยชน์ให้แก่ประชาชาติรัฐนั้น ๆ มีอยู่ด้วยกัน 4 ประการ (จารุวรรณ สุขุมาลพงษ์, 2553) คือ 

	 1) รฐัทีด่ใีนอุดมคต ิซึง่จะตอ้งเปน็รฐัทีม่คีณุธรรม จดัการศกึษาใหแ้กป่ระชาชน พฒันาคณุภาพชวีติทีด่แีก่

ประชาชน

	 2) แนวคดิสัญญาประชาคม รฐัมาจากความยนิยอมของประชาชนทีต่อ้งการใชป้ระโยชนร์ว่มกนัจากรฐั ดงั

นัน้เปา้หมายสำ�คญัคอืตอบสนองตอ่การใชอ้ำ�นาจอธปิไตยของประชาชน ตอบสนองตอ่ความตอ้งการของประชาชน

	 3) แนวคิดรับสหประโยชน์นิยม แนวคิดนี้มองว่าการใช้เครื่องมือทางกฎหมายของรัฐก็เพื่อผลประโยชน์

ของคนหมู่มากบนพื้นฐานของการเคารพสิทธิ เหตุผล ความเสมอภาคของประชาชน รัฐเป็นตัวกลางในการแก้ไขข้อ

พิพาทเหล่านั้นเพื่อความมั่นคงของรัฐ จากคำ�อธิบายนี้จึงนำ�ไปสู่การกำ�หนดหน้าที่ของรัฐในด้านต่าง ๆ 

	 4) แนวคดิรฐัประชาชาต ิความตอ้งการในการพฒันาประเทศ การสรา้งชาตใิหเ้ป็นปกึแผน่เป็นเนือ้เดยีวกนั

รัฐจึงต้องเข้ามามีบทบาทในฐานะผู้พิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของประชาชน เป็นสำ�คัญทั้งประโยชน์จากภายในและ

ภายนอกประเทศ

	 จากความสัมพันธ์ของแนวคิดทักษะในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นแนวคิดสำ�คัญของการดำ�เนินชีวิตที่ผู้เรียนมี

ทกัษะเหล่านีเ้พือ่การดำ�รงชวิีตในโลกยคุใหมร่วมไปถงึสมรรถนะตา่ง ๆ  ทีถ่กูกำ�หนดไวใ้นหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา

ขัน้พืน้ฐานโดยเฉพาะกลุม่การเผชญิเหตอุยา่งความสามารถในการแกป้ญัหา โดยทัง้หมดนัน้ลว้นมคีวามสอดคลอ้งกนั
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กับการสร้างนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจำ�เป็นอย่างยิ่งต่อกาเสนอแนวทางใหม่ ๆ ในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคม โดย

ทางกลุ่มผู้วิจัยจึงได้เลือกสาระเนื้อหาแนวนโยบายแห่งรัฐซึ่งเป็นเครื่องมือสำ�คัญที่รัฐใช้เป็นกรอบคิดในการออก

นโยบายพืน้ฐานตา่ง ๆ  เพือ่ใชใ้นการแก้ปญัหาในสังคมอนัสอดคล้องกนักบัการจดัการเรยีนรูใ้นใชก้ระบวนการพัฒนา

นวัตกรรม

วัตถุประสงค์การวิจัย

	 1. เพือ่เปรยีบเทยีบความสามารถในการแก้ปญัหาของนกัเรยีนระดบัมัธยมศกึษาตอนปลายกอ่นและหลงั

เรียนเรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรม

	 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เรื่องแนว

นโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรม

สมมติฐานการวิจัย

	 1. ความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหลังได้รับการจัดการเรียนรู้

โดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมเรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำ�คัญที่ .05

	 2. ความพึงพอใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายอยู่ในระดับมากต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้

กระบวนการพัฒนานวัตกรรมเรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหา

ขอบเขตการวิจัย

	 ประชากรทีใ่ชใ้นการวจิยั ไดแ้ก ่นกัเรยีนระดบัมัธยมศกึษาตอนปลาย โรงเรยีนโพธสิมัพนัธพ์ทิยาคาร ภาค

เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 ที่เรียนในรายวิชาสังคมศึกษา จำ�นวน 6 ห้องเรียน รวม 240 คน

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/1 โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร ภาคเรียนที่ 2 ปี

การศึกษา 2564 จำ�นวน 20 คน ได้มาจากสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) 
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	 การจัดการเรียนรู้เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้
กระบวนการพัฒนานวัตกรรม มีขั้นตอน 7 ขั้น ดังนี้
	 1) มองสภาพปัญหา (Observation)
	 2) ระบุปัญหา ความท้าทาย (Define)
	 3) สำ�รวจข้อมูล (Review)
	 4) เรียบเรียงข้อมูล สรุปปัญหาและความต้องการ 	
	     (Compile)
	 5) พัฒนางานต้นแบบ (Prototypes)
	 6) ทดลองใช้และปรับแก้ (Test)

	 7) นำ�ไปใช้จริง (Review)

ความสามารถในการแก้ปัญหา 

ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้

เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้

กระบวนการพัฒนานวัตกรรม

กรอบแนวคิดการวิจัย

วิธีการดำ�เนินการวิจัย

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ ประกอบด้วย 

	 1) แผนหน่วยการจัดการเรียนรู้เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเสริม

สรา้งความสามารถในการแก้ปญัหาของนกัเรยีนระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย จำ�นวน 8 คาบเรยีนซึง่ประกอบไปดว้ย 

มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด สาระสำ�คัญ จุดประสงค์การเรียนรู้  สาระการเรียนรู้ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ สื่อและ

วัสดุอุปกรณ์การเรียนรู้ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เกณฑ์การวัดและประเมินผล โดยนำ�ไปให้ผู้เชี่ยวชาญด้าน

หลักสูตรและการสอน ด้านการสอนสังคมศึกษา และด้านการวัดและการประเมินผลจำ�นวน 5 คน ตรวจสอบหาค่า

ดัชนีความเที่ยง (Index of Item Objectives Congruence: IOC) ได้ค่าระหว่าง 0.80 – 1.00 และมีความเหมาะ

สมอยู่ในระดับมากที่สุด

	 2) แบบวัดความสามารถในการแก้ปัญหาเรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐสำ�หรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลาย สาระหน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการดำ�เนินชีวิต เป็นแบบทดสอบชนิดปรนัยที่ครอบคลุมองค์ประกอบทั้ง 

4 ด้านของความสามารถในการแก้ปัญหา จำ�นวน 16 ข้อ โดยนำ�ไปให้ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน ด้าน

การสอนสังคมศึกษา และด้านการวัดผลและการประเมินผล จำ�นวน 5 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา 

(Content Validity) คำ�นวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objectives Congruence: IOC) ได้ค่า

ระหว่าง 0.80 – 1.00 ได้ค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ทั้งฉบับเท่ากับ 0.82 ซึ่งผู้วิจัยกำ�หนดค่าน้ำ�หนักคะแนนราย

ขอ้ของแบบวดัความสามารถในการแก้ปญัหา โดยใชเ้กณฑก์ารวัดและประเมนิผลของความสามารถในการแกป้ญัหา
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ของกนก จันทรา (2556) วิเคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยความสามารถในการแก้ปัญหาก่อนเรียนและหลังเรียนเรื่อง

แนวนโยบายแหง่รฐัโดยใชก้ระบวนการพฒันานวตักรรมเพือ่ส่งเสรมิความสามารถในการแกป้ญัหาของนกัเรยีนระดบั

มัธยมศึกษาตอนปลาย สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย (( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 

	 3) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้

กระบวนการพัฒนานวัตกรรมเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ทั้งหมด 12 ข้อ แบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้

	 ตอนที่ 1 ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการ

พัฒนานวัตกรรมเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

	 ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ

แบบสอบถามฉบับนี้ผ่านการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญ จำ�นวน 5 ท่าน และทดสอบความเที่ยง (Reliability) 

	 การเก็บข้อมูลผู้วิจัยได้แจกแบบสอบถามให้กลุ่มตัวอย่างในชั้นเรียน วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565 จำ�นวน 

20 ชุด และผู้ตอบแบบสอบถามได้นำ�ส่งแบบสอบถามให้กับผู้วิจัยในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565

	 การวจิยัครัง้นี ้ผูว้จิยัใหน้กัเรยีนกลุม่ตวัอยา่งทำ�แบบสอบถาม จำ�นวน 20 ชดุ หลงัเรยีนและไดร้บัการตอบ

กลับจำ�นวน 20 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 หลังจากนั้นผู้วิจัยได้ทำ�การตรวจสอบข้อมูล และให้คะแนนตามเกณฑ์ ดังนี้

     	 	 5 หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุด

 	 	 4 หมายถึง เห็นด้วยมาก

 	 	 3 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง

 	 	 2 หมายถึง เห็นด้วยน้อย

	 	 1 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด 

	 จากนั้นนำ�ข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ โดยใช้โปรแกรมสำ�เร็จรูป SPSS เพื่อวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย (( ) และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และสามารถวิเคราะห์ผลได้ดังนี้ 

	 	 4.50-5.00 หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุด 

	 	 3.50-4.49 หมายถึง เห็นด้วยมาก 

	 	 2.50-3.49 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 

	 	 1.50-2.49 หมายถึง เห็นด้วยน้อย 

	 	 1.00-1.49 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด
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ผลการศึกษา

	 จากการวิเคราะห์ข้อมูลสามารถสรุปได้ ดังนี้

ตารางที่ 1 เปรียบเทียบความสามารถในการแก้ปัญหาก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการพัฒนา

นวัตกรรมเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

	 จากตารางที ่2 ความพงึพอใจของนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูเ้รือ่งแนว

นโยบายแหง่รฐัโดยใชก้ระบวนการนวตักรรมพบวา่ ดา้นการจดัการเรยีนรูอ้ยูใ่นระดบัมากทีสุ่ด มคีา่เฉลีย่ 4.64 ดา้น

ประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.56 และด้านบรรยากาศในการเรียนรู้อยู่ในระดับ

มากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.54 ค่าเฉลี่ยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.58 

**P < 0.05

	 จากตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจากการ

ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่

ระดับ 0.05

ตารางที่ 2   ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เรื่องนโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการพัฒนา

นวัตกรรมเพื่อส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

การทดสอบ คะแนนเต็ม        S.D. Df t Sig.

ก่อนเรียน

หลังเรียน

16

16

6.15

10.75

1.42

3.85
19 -4.95 .00

รายการ
 ค่าเฉลี่ย 

( )

ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.)

แปล

ความหมาย

1. ด้านบรรยากาศในการเรียนรู้ 4.54 0.75 มากที่สุด

2. ด้านการจัดการเรียนรู้ 4.64 0.64 มากที่สุด

3. ด้านประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้ 4.56 0.67 มากที่สุด

เฉลี่ยรวม 4.58 0.69 มากที่สุด
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สรุปผลการวิจัย

	 1) ความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้

โดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05 

	 2) ความพงึพอใจของนกัเรยีนระดับมัธยมศกึษาตอนปลายอยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดตอ่การจดัการจดัการเรยีน

รู้เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการแก้ปัญหา

อภิปรายผลการวิจัย

	 การวิจัยเรื่องผลการจัดการเรียนรู้เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเสริม

สรา้งความสามารถในการแกป้ญัหาของผูเ้รยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย ผูว้จิยัอภปิรายผลการวิจยัตามสมมตฐิาน

การวิจัยดังต่อไปนี้

	 1. จากวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 1 พบว่าหลังจัดการเรียนรู้เรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐโดยใช้กระบวนการ

พฒันานวตักรรมเพือ่เสรมิสรา้งความสามารถในการแกป้ญัหา ผูเ้รยีนมีความสามารถในการแกปั้ญหาสงูกวา่ก่อนการ

จดัการเรยีนรูอ้ยา่งมนียัสำ�คญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ซึง่เปน็ไปตามสมมตฐิานทีต่ัง้ไว้ ทัง้นีเ้นือ่งจากกระบวนการพฒันา

นวัตกรรมเปน็กระบวนการทีแ่สวงหาหนทางในการแกปั้ญหาทีอ่าศยัความสรา้งสรรค ์หรอืหาแนวทางในการเอาชนะ

ปัญหาด้วยการปรับแนวทางการแก้ปัญหาที่มีอยู่แล้วให้ดีขึ้น (Samuel Muriithi, 2022) นอกจากนี้ Kaufmann, 

Kraay และ Mastuzzi (อ้างถงึในกาญจนา แสงลิม้สวุรรณ, 2555) ได้ศกึษาวา่นวตักรรมทางสงัคมมผีลตอ่การปรบัปรงุ

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการของรัฐที่ส่งผลต่อการลดจำ�นวนการตายของทารกแรกเกิดได้ซึ่งเป็นหนึ่งในแนวทาง

การแก้ปัญหาของทางภาครัฐต่อจำ�นวนประชากรที่มีการเปลี่ยนแปลง โดยความสามารถในการแก้ปัญหานี้ผู้วิจัยได้

มีการออกแบบวัดความสามารถในการแก้ปัญหาชนิดปรนัย 16 ข้อ โดยแบ่งออกเป็น 4 เรื่องโดยแต่ละเรื่องมี 4 ข้อ

สอดคล้องกับความสามารถในการแก้ปัญหาที่กนก จันทรา (2556) ได้เสนอไว้ โดยเริ่มต้นจากการมองสภาพปัญหา

ในภาพใหญ่ (Big picture) ตามด้วยการระบุปัญหาและความท้าทายซึ่งมีความสอดคล้องกับการกำ�หนดปัญหา จาก

นัน้ขัน้สำ�รวจขอ้มลู สรปุปญัหาและความตอ้งการเปน็การพฒันาการวเิคราะห์ปญัหา ขัน้พฒันางานตน้แบบเปน็การ

พัฒนาการการเสนอวิธีแก้ปัญหา ขั้นทดลองใช้และปรับแก้ และขั้นนำ�ไปใช้จริงเป็นการพัฒนาการวิเคราะห์ผลจาก

การแก้ปัญหา โดยจากการผ่านการจัดการเรียนรู้ทั้ง 7 ขั้นตอนแล้วนั้นจึงเป็นปัจจัยสำ�คัญที่ส่งผลให้นักเรียนมีความ

สามารถในการแก้ปัญหาที่สูงขึ้น
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	 2. จากวัตถุประสงค์การวิจัยข้อที่ 2 พบว่าความพึงพอใจของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายอยู่ใน

ระดบัมากทีส่ดุตอ่การจดัการเรยีนรูเ้รือ่งแนวนโยบายแหง่รฐัโดยใชก้ระบวนการพฒันานวัตกรรม โดยพบว่าดา้นการ

จดัการเรยีนรูม้คีา่เฉลีย่สงูสดุอนัเนือ่งมาจากว่ากระบวนการพฒันานวตักรรมนัน้เปน็กระบวนการทีน่กัเรียนจะตอ้งลง

สืบค้นหาข้อมูลและสำ�รวจข้อมูลจากผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียกับประเด็นที่นักเรียนตั้งไว้อย่างแท้จริงเพื่อให้ทราบว่าผู้มี

สว่นได้สว่นเสยีทีเ่กีย่วขอ้งงกบันโยบายทีน่กัเรยีนจะออกมานัน้มีความตอ้งการอยา่งไรโดยการสรา้งแบบสอบถาม และ

การสัมภาษณ์ เพื่อให้ได้ข้อมูลในเบื้องต้นก่อนที่จะนำ�มาออกแบบนโยบายต้นแบบ ก่อนที่จะนำ�นโยบายตัวต้นแบบ

ไปสอบถามเพ่ือวเิคราะหผ์ลจากการนำ�เสนอนโยบายตน้แบบวา่ได้รับผลตอบรบัเปน็อยา่งไร เพือ่นำ�ผลลพัธ์ทีไ่ดม้าใช้

ในการปรบัปรงุนโยบายใหมอ่กีครัง้งหนึง่ก่อนทีจ่ะออกนโยบายตัวจรงิทีจ่ะใชใ้นการสอบถามความพงึพอใจของคนใน

สงัคม จากการจดัการเรยีนรูท้ีใ่ห้นกัเรยีนไดมี้ปฏสัิมพนัธ์กับผู้คนในสงัคมทีป่ระสบปญัหาจากนโยบายแหง่รัฐในดา้น

ตา่ง ๆ  ไดร้บัรู้ถงึความตอ้งการและปญัหาทีก่ลุม่คนเหลา่นัน้ประสบจรงิจึงเป็นปัจจัยสำ�คญัทีส่ง่ผลให้ดา้นการจัดการ

เรยีนรูม้ค่ีาเฉลีย่สงูทีส่ดุ นอกจากนีจ้ากการตดิตามผลของการจดัการเรยีนรูโ้ดยใชก้ระบวนการพฒันานวตักรรมเพือ่

เสริมสร้างความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายพบว่านักเรียนได้นำ�กระบวนการ

ที่ได้จากการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนไปใช้ประโยชน์อย่างต่อเนื่องจากการนำ�ไปทำ�นโยบายของสภานักเรียนซ่ึงเป็น

อกีปจัจยัสำ�คญัหนึง่ทีท่ำ�ใหเ้หน็วา่กระบวนการพัฒนานวตักรรมมปีระโยชนส์อดคลอ้งกบัความพึงพอใจของนกัเรยีน

ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายทีเ่ห็นวา่การจดัการเรยีนรูโ้ดยใชก้ระบวนการพฒันานวตักรรมเปน็ประโยชนอ์ยูใ่นระดบั

มากที่สุด และจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรม จำ�เป็นอย่างยิ่งที่ผู้สอนจะต้องมีเวลาอย่าง

มากในการให้คำ�แนะนำ�นักเรียนนอกเวลาเรียนซึ่งทางผู้วิจัยได้ใช้เวลานอกห้องเรียนพอสมควรในการให้คำ�แนะนำ�

ปรบัปรงุแกไ้ขชิน้งานนโยบายของนกัเรยีนมาโดยตลอดจนกระทัง่ปลอ่ยตวันโยบายสดุทา้ยออกสูส่าธารณะจงึสง่ผล

ให้นักเรียนมีความพึงพอใจในด้านบรรยากาศการจัดการเรียนรู้ในระดับมากที่สุดเช่นกัน

ข้อเสนอแนะ

ข้อเสนอแนะเพื่อการนำ�ผลวิจัยไปใช้

	 1. การจัดการเรียนรู้โดยการใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรม การจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสามารถฝึก

ปฏบิตักิารตัง้ประเดน็ปญัหา การสบืเสาะหาคำ�ตอบโดยขอ้มลูทีน่ำ�มาประกอบในการสรา้งนวตักรรมทางความคดินี้

ไม่ใช่เพียงแต่การสืบค้นหาจากแหล่งข้อมูลหนังสือ หรือแหล่งข้อมูลดิจิทัลเท่านั้น แต่ยังจำ�เป็นที่ต้องมีการสอบถาม

ข้อมูลจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้องกับปัญหานั้น ๆ  ที่ผู้เรียนเลือกเป็นประเด็นหลักในการทำ�งานด้วย ดังนั้นผู้

สอนอาจตอ้งมกีารตรวจสอบหรอืกำ�หนดขอบเขตหรอืกลุม่สมัภาษณท่ี์เกีย่วขอ้งกับประเดน็ปญัหาเพือ่ความปลอดภยั

ของนักเรียนในการเก็บข้อมูล
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	 2. การจดัการเรยีนรูเ้รือ่งแนวนโยบายแหง่รฐัโดยใช้กระบวนการพฒันานวตักรรม เพือ่สง่เสรมิความสามารถ

ในการแกป้ญัหา จำ�กดัประเดน็ในการศกึษาของผู้เรยีนให้อยูใ่นขอบขา่ยของปญัหาพืน้ฐานทีอ่ยูใ่นรฐัธรรมนญูแหง่ราช

อาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 6 นโยบายแห่งรัฐ ซึ่งถือได้ว่าเป็นปัญหาที่หลากหลาย ดังนั้นผู้สอนจำ�เป็น

อย่างยิ่งที่ต้องมีเตรียมตัวโดยเฉพาะความรู้เบื้องต้นในประเด็นปัญหาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐเพื่อ

ที่จะสามารถให้คำ�ปรึกษาแก่ผู้เรียนได้

	 3. ผู้สอนต้องมีเวลาในการให้คำ�ปรึกษานอกห้องเรียนอย่างมากเนื่องจากว่าการจัดการเรียนรู้ที่จัดขึ้นใน

ชั้นเรียนนั้นเป็นการอธิบายและทำ�ความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับลักษณะของงานในแต่ละข้ันตอน และตรวจสอบการ

ทำ�งานของผู้เรียนในแต่ละกลุ่ม ส่วนการทำ�งานของผู้เรียนนั้นจะเป็นกระบวนการทำ�งานอย่างต่อเนื่องซึ่งผู้เรียนจะ

มีการติดต่อผู้สอนเพื่อรายงานความก้าวหน้าของงานอยู่เสมอ

ข้อเสนอเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป

	 1. การมีการวิจัยโดยใช้กระบวนการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์ของผู้เรียน

	 2. การมีการวิจัยบูรณาการกลุ่มสาระอื่น ๆ โดยการนำ�นวัตกรรมทางความคิดสู่การสร้างสรรค์ชิ้นงาน
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