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บทค์ัดัย่อ

 งาน์วัิจััยน์ี�เป็น์ส่วัน์หน์่�งของการศ่กษาวัิจััยการพััฒน์าหลักสูตรฐาน์สมรรถน์ะรายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ โดยใช้แน์วัคิดการเรียน์รู้แบบผสมผสาน์และทฤษฎีีการเรียน์รู้แบบร่วัมมือ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี  

มีวััตถุประสงค์เพัื�อ 1) ศ่กษาองค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษา

ระดับปริญญาตรี และ 2) ศ่กษาสภัาพัที�มีอยู่จัริง สภัาพัที�คาดหวััง และควัามต้องการจัำเป็น์ใน์การพััฒน์า 

สมรรถน์ะรายวัิชาวัิทยาการคอมพิัวัเตอร์พั�ืน์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี การเก็บรวับรวัมข้อมูล 

ระยะที� 1 โดยการสัมภัาษณิ์ผู้ทรงคุณิวัุฒิ จัำน์วัน์ 6 คน์ เพัื�อสอบถามองค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์รายวัิชา  

และประเมิน์ควัามเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวับ่งชี�สมรรถน์ะใน์รายวิัชา โดยผู้ทรงคุณิวุัฒิ จัำน์วัน์ 15 คน์  

ระยะที� 2 กลุม่ตวััอยา่ง คอื น์กัศก่ษาหลกัสตูรวัทิยาการคอมพัวิัเตอร ์ชั�น์ปทีี� 1 ปกีารศก่ษา 2566 สงักดัมหาวัทิยาลยัราชภัฏั 

ภัาคตะวััน์ออกเฉีียงเหนื์อตอน์บน์ 4 แห่ง กำหน์ดขน์าดตัวัอย่างข�ัน์ต�ำร้อยละ 80 จัำน์วัน์ 110 คน์ โดยการสุ่ม

ตัวัอย่างแบบชั�น์ภูัมิอย่างเป็น์สัดส่วัน์ ผลการวิัจััยพับว่ัา 1) ผลการประเมิน์ควัามเหมาะสมขององค์ประกอบและ 

ตัวับ่งชี�สมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ พับวั่า มีองค์ประกอบ 4 สมรรถน์ะ รวัม 77 ตัวับ่งชี�  

คือ (1) สมรรถน์ะการเข้าถ่ง ประเมิน์ และจััดการข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ มี 16 ตัวับ่งชี� (2) สมรรถน์ะ 

การวัิเคราะห์และแก้ปัญหาทางคอมพัิวัเตอร์ มี 47 ตัวับ่งชี� (3) สมรรถน์ะการทำงาน์เป็น์ทีม มี 7 ตัวับ่งชี� และ  

(4) สมรรถน์ะการมีจัริยธรรมจัรรยาบรรณิ และเจัตคติที�ดีต่อการปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ มี 7 ตัวับ่งช�ี  

ควัามเหมาะสมใน์ภัาพัรวัมอยู่ใน์ระดับมากที�สุด (  = 4.70, S.D. = 0.52) และ 2) ผลการประเมิน์ควัามต้องการจัําเป็น์

ใน์การพััฒน์าสมรรถน์ะรายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ เรียงตามค่าควัามต้องการจัำเป็น์จัากมากไปน์้อย ดังน์ี� 

(1) สมรรถน์ะการวัิเคราะห์และแก้ปัญหาทางคอมพัิวัเตอร์ มีค่าควัามต้องการจัำเป็น์ 0.55 (2) สมรรถน์ะการเข้าถ่ง 

ประเมิน์ และจััดการข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ มีค่าควัามต้องการจัำเป็น์ 0.42 (3) สมรรถน์ะการมีจัริยธรรม
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จัรรยาบรรณิ และเจัตคติที�ดีต่อการปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ มีค่าควัามต้องการจัำเป็น์ 0.35 และ (4) สมรรถน์ะ

การทำงาน์เป็น์ทีม มีค่าควัามต้องการจัำเป็น์ 0.33 สำหรับดัชน์ีควัามต้องการจัําเป็น์ใน์ภัาพัรวัมทั�ง 4 สมรรถน์ะ เท่ากับ 

0.41 หมายควัามวั่า สภัาพัที�มีอยู่จัริงใน์ปจััจัุบนั์มีน์้อยกวั่าสภัาพัที�คาดหวััง โดยอตัราการเปลี�ยน์แปลงใน์เชิงพัฒัน์าจัาก

สภัาพัที�มีอยู่จัริงใน์ปัจัจัุบัน์ไปสู่สภัาพัที�คาดหวัังมีค่าเท่ากับ 0.41 หรือร้อยละ 41

ค์ำสำค์ัญ: ควัามต้องการจัำเป็น์, สมรรถน์ะ, วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์, น์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี

ABSTRACT

 This research is part of a study on the Competency-Based Curriculum Development of the Fundamentals of 

Computer Science Course Based on Blended Learning Concepts and Cooperative Learning Theory for Undergraduate 

Students. This research aimed to 1) study the components of competency in the fundamentals of computer science 

courses for undergraduate students; and 2) investigate the current situation, expected conditions, and need 

assessment for developing competencies in the fundamentals of computer science courses. The data collection in 

Phase 1 involved interviewing six qualified individuals to inquire about the components of competency in the course 

and evaluate the appropriateness of these components and indicators. In Phase 2, the sample group consisted of 

first-year computer science students in the academic year 2023 from four upper northeastern regional Rajabhat 

universities, with a minimum sample size of 80% of 110 students, using proportional stratified sampling. The research 

findings included evaluating the appropriateness of components and indicators in the course, revealing 4 competencies 

with 77 indicators. Firstly, competency in accessing, evaluating, and managing computer science data has 16 

indicators. Second, competency in analyzing and solving computer problems has 47 indicators. Thirdly, teamwork 

competency had 7 indicators. Lastly, competency in ethics and a good attitude toward computer operations had 7 

indicators. The overall appropriateness was highest (mean=4.70, S.D.=0.52). In addition, the needs assessment 

results for developing competency were 4 competencies sorted by the value of need assessment from highest 

to lowest. Firstly, competency in analyzing and solving computer problems was 0.55. Secondly, competency in 

accessing, evaluating, and managing computer science information was 0.42. Thirdly, competency in ethics and 

a good attitude towards computer operations was 0.35. Lastly, teamwork competency was 0.33. The overall 

need assessment index for all four competencies was equal to 0.41, meaning that the conditions exist at present. 

There is less than expected condition by the rate of change in development from the actual conditions at present, 

leading to an anticipated condition of 0.41 or 41%.

KEYWORDS: Need Assessment, Competency, Fundamentals of Computer Science, Undergraduate Students
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บทนำ
 การศ่กษาเปน็์สิ�งที�สำคญัสำหรบัชวีัติของคน์เรา  

ส่วัน์มากคน์พัยายามแสวังหาองค์ควัามรู้เพัื�อน์ำมาใช้ใน์

การทำงาน์ การดำเน์ิน์ชีวัิต และการสร้างควัามสำเร็จัให้

กบัตน์เอง ใน์ขณิะที�โลกมีการเปลี�ยน์แปลงอยู่ตลอดเวัลา 

และอย่างรวัดเร็วั กระแสโลกาภัิวััตน์์ได้เข้ามามีอิทธิพัล 

ต่อหลาย ๆ อย่างใน์สังคม รวัมถ่งระบบการศ่กษาที�มี

การปรับเปลี�ยน์ไปตามการเปลี�ยน์แปลงของสังคมโลก 

สถาบัน์การศ่กษามีการปรับเปล�ียน์บทบาทเป็น์อย่างมาก  

มีการน์ำเทคโน์โลยีมาใช้อำน์วัยควัามสะดวักต่าง ๆ 

สำหรับการจััดการเรียน์การสอน์ใน์ระดับอุดมศ่กษา  

ทางสำนั์กงาน์คณิะกรรมการการอุดมศ่กษา (สกอ.) ได้

มีแน์วัปฏิบัติตามประกาศกระทรวังศ่กษาธิการ เรื�อง 

เกณิฑ์์มาตรฐาน์หลักสูตรระดับปริญญาตรี พั.ศ. 2558 

เพัื�อใช้เป็น์กรอบปฏิบัติและกำกับ ดูแล ควับคุม ติดตาม 

การดำเน์นิ์งาน์ของสถาบัน์การศก่ษาที�ไดพ้ัฒัน์าหลกัสตูรและ

จัดัการเรียน์การสอน์ให้ได้มาตรฐาน์ แต่มีผลการวัิจัยัของ 

เอน์ก เทยีน์บูชา ( Thianboocha, 2016) พับว่ัาสมรรถน์ะของ

ผูส้ำเรจ็ัการศก่ษาไมต่รงตามที�สถาน์ประกอบการคาดหวังั  

สอดคล้องกับรายงาน์สาระสังเขปประเด็น์การปฏิรูป

ประเทศไทยด้าน์การศก่ษา ของสำนั์กวัิชาการ ( Academic 

Office, 2014) พับวัา่ หลกัสูตรอดุมศก่ษาปจััจับุนั์ไมส่ามารถ

ตอบสน์องควัามต้องการเพั�ือผลิตและพััฒน์ากำลังคน์

ให้มีประสิทธิภัาพัและศักยภัาพัใน์การแข่งขัน์กับน์าน์า

ประเทศได้ โดยมีข้อเสน์อแน์ะให้ปรับปรุงคุณิภัาพัและ

มาตรฐาน์การศ่กษาให้สูงข่�น์ รวัมทั�งปรับปรุงหลักสูตร

เน์ื�อหาและกระบวัน์การเรียน์การสอน์ให้สน์องต่อ 

ควัามตอ้งการของสงัคมและประเทศยิ�งข่�น์ สำหรบัการศก่ษา 

ใน์ระดับอุดมศ่กษาของไทยมีน์ักวัิจััยที�ศ่กษาและพััฒน์า

สมรรถน์ะของผู้เรียน์หลายด้าน์ มีสมรรถน์ะทางด้าน์ 

เทคโน์โลยีคอมพัิวัเตอร์ เช่น์ ณิัฏฐา ผิวัมา, ปริศน์า 

มัชฌิิมา, และสายสุดา ปั�น์ตระกูล ( Phiwma, Mutchima, 

& Pantrakul, 2016) ไดศ้ก่ษาแน์วัทางการพัฒัน์าสมรรถน์ะ

ด้าน์เทคโน์โลยีสารสน์เทศ สำหรบัน์กัศ่กษามหาวัิทยาลยั

สวัน์ดสุิต ได้แน์วัทางการพัฒัน์าสมรรถน์ะด้าน์เทคโน์โลยี

สารสน์เทศของนั์กศ่กษามหาวัิทยาลัยสวัน์ดุสิต คือ “IT 

Competency of SDU Guidelines” ซึ่่�งต้องอาศัยควัามรว่ัมมอื 

จัากมหาวัิทยาลัย หลักสูตรต่าง ๆ และอาจัารย์ผู้สอน์

วัิชาเทคโน์โลยีสารสน์เทศ และสุชาดา สกลกิจัรุ่งโรจัน์์ 

( Sakolkijrungroj, 2023) ได้สังเคราะห์ควัามหมาย  

องคป์ระกอบ และตวััชี�วััดของทกัษะการรูด้จิัทิลั สำหรบัน์กัศก่ษา

ระดบับณัิฑ์ติศก่ษามหาวัทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช พับวัา่  

การรูด้จิัทิลั หมายถง่ กลุม่ของทักษะควัามสามารถที�จัำเปน็์ต่อ 

การดำรงชีวัิตส่วัน์ตน์และการเรียน์รู้ใน์ระบบการศ่กษา

ทางไกล จัําแน์กเป็น์ 8 องค์ประกอบ ได้แก่ (1) พัื�น์ฐาน์

คอมพัิวัเตอร์ มี 25 ตัวัชี�วััด (2) การปองกัน์ควัามเสี�ยง  

มี 12 ตัวัช�ีวััด (3) ซึ่อฟต์แวัร์ประยุกต์ มี 37 ตัวัช�ีวััด  

(4) ควัามถูกต้องเหมาะสม มี 12 ตัวัชี�วััด (5) พัื�น์ฐาน์ 

อิน์เทอร์เน็์ต มี 22 ตัวัชี�วััด (6) การค้น์หาสารสน์เทศ 

มี 15 ตัวัชี�วััด (7) การติดต่อสื�อสาร มี 28 ตัวัชี�วััด และ  

(8) การเรียน์การสอน์ออน์ไลน์์ มี 14 ตัวัชี�วััด เป็น์ต้น์ 

ดังน์ั�น์แสดงให้เห็น์วั่าระบบการศ่กษาระดับอุดมศ่กษา

ของประเทศไทยยังพับปัญหาอยู่ สำหรับหลักสูตร 

วัิทยาศาสตรบัณิฑ์ิต สาขาวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

คณิะวัิทยาศาสตร์และเทคโน์โลยี มหาวัิทยาลัยราชภััฏ

สกลน์คร เปิดการเรียน์การสอน์มาเป็น์เวัลากวั่า 20 ปี มี

การพัฒัน์าปรับปรงุใหส้อดคลอ้งกบักรอบมาตรฐาน์คณุิวัฒุิ

ระดับอุดมศ่กษา และ มคอ.1 มาตรฐาน์คุณิวัุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาวัิชาคอมพัิวัเตอร์ พั.ศ. 2552 รวัมถ่ง 

ใช้แน์วัปฏิบัติตามประกาศกระทรวังศ่กษาธิการ เรื�อง 

เกณิฑ์์มาตรฐาน์หลักสูตรระดับปริญญาตรี พั.ศ. 

2558 ซึ่�่งจัากรายงาน์การประเมิน์ตน์เองของหลักสูตร 

วัิทยาศาสตรบัณิฑ์ิต สาขาวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

ประจัำปกีารศก่ษา 2564 ระหวัา่ง 1 กรกฎีาคม พั.ศ. 2564 

ถ่ง 30 มิถุน์ายน์ พั.ศ. 2565 ( Department of Computer, 

2022) ผู้ใช้บัณิฑ์ิต ได้สะท้อน์วั่า บัณิฑ์ิตขาดทักษะการ

สื�อสารกบัเพัื�อน์ร่วัมงาน์ และเสน์อแน์ะวั่า ควัรเพัิ�มทกัษะ

การใชง้าน์เครื�องมอืใหม ่ๆ  หรอืเทคน์คิการพัฒัน์าโปรแกรม

มากข่�น์ ซึ่่�งคณิาจัารยไ์ดใ้หข้อ้คดิเหน็์ตอ่ผลการประเมนิ์วัา่  

ควัรพัฒัน์าคณุิลกัษณิะดา้น์การสื�อสารและควัามรบัผดิชอบ  

รวัมถ่งควัรมีการปรับปรุงการจััดการเรียน์การสอน์ให้

น์ักศ่กษาได้ปฏิบัติจัริง และให้ทัน์ต่อยุคการเปลี�ยน์แปลง

เทคโน์โลยีใน์ปัจัจุับัน์ พัร้อมกับผลิตบัณิฑ์ิตให้ตรงตาม

ควัามต้องการของตลาดแรงงาน์ ดังน์ั�น์สะท้อน์ให้เห็น์วั่า 
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หลักสูตรวัิทยาศาสตรบัณิฑ์ิต สาขาวัิชาวัิทยาการ

คอมพัวิัเตอร ์ยงัตอ้งมกีารปรบัปรงุ พัฒัน์าการเรยีน์การสอน์ 

ที�เน์น้์สมรรถน์ะของผูเ้รียน์ โดยหลักสูตรควัรให้ควัามสำคัญ 

กบัการจัดัการเรยีน์การสอน์ใน์แตล่ะวัชิา และควัรสอดคลอ้ง

กบัประกาศกฎีกระทรวัง มาตรฐาน์คณุิวัฒุริะดบัอดุมศก่ษา 

กระทรวังการอุดมศก่ษา วัทิยาศาสตร ์วัจิัยัและน์วััตกรรม 

เพัื�อมุ่งเน์้น์ให้ผู้เรียน์เกิดสมรรถน์ะที�เหมาะสม ดังน์ั�น์

แต่ละวัิชาควัรกำหน์ดไวั้วั่าเมื�อผู้เรียน์ได้เรียน์แล้วั ควัรมี

ควัามสามารถทำอะไรได้บ้าง โดยการประยุกต์ใช้ควัามรู้  

ทกัษะ และคณุิลกัษณิะหรอืเจัตคตทิี�มอียูใ่น์ตวัับคุคลน์ั�น์ ๆ  

ออกมาใช้ใน์การปฏิบตังิาน์ท�ีไดร้บัมอบหมายให้สำเร็จัตาม

จัุดมุ่งหมายที�กำหน์ดไวั้ หลักสูตรวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

มหาวัิทยาลัยราชภััฏสกลน์คร มีวัิชาเฉีพัาะด้าน์ คือ วัิชา

วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ เปน็์วัิชาแรกถกูกำหน์ดให้

น์กัศ่กษาได้เรียน์ก่อน์วัิชาทางด้าน์คอมพัิวัเตอร์อื�น์ ๆ  โดย

ให้เรียน์ใน์ภัาคการศ่กษาที� 1 ชั�น์ปีที� 1 จัากประสบการณิ์

ผู้วัิจััยใน์ฐาน์ะเป็น์อาจัารย์ผู้สอน์ใน์รายวัิชาวัิทยาการ 

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ เป็น์เวัลา 11 ปี เมื�อย้อน์ดู 

ผลการเรียน์ของผูเ้รียน์ระหวัา่งปกีารศก่ษา 2558-2564 พับวัา่  

1 ใน์ 3 ส่วัน์ของจัำน์วัน์นั์กศ่กษาที�เรียน์วัิชาดังกล่าวัมี 

ผลการเรยีน์อยูใ่น์เกณิฑ์ต์�ำ (เกรดอยูใ่น์ระดบั 0-2) ซึ่่�งจัะสง่ผล 

ต่อการเรียน์วัิชาทางด้าน์คอมพัิวัเตอร์ใน์ชั�น์ปีต่อไป  

และส่งผลต่อคุณิภัาพัของบัณิฑ์ิตโดยตรง และจัาก 

การศก่ษางาน์วิัจัยัท�ีเก�ียวักับการพัฒัน์าสมรรถน์ะ กล่าวัมา 

ข้างต้น์ พับวั่า การจััดการเรียน์การสอน์ใน์รายวัิชาที�มี 

การวัิเคราะห์สมรรถน์ะที�สำคัญใน์รายวัิชาน์ั�น์ ๆ ก่อน์  

ซึ่่�งมีการวััดสมรรถน์ะก่อน์เรียน์และหลังเรียน์ จัะช่วัยให้

ผู้สอน์วัางแผน์การสอน์หรือการจััดกิจักรรมการเรียน์

การสอน์ได้เหมาะสมกับผู้เรียน์ และช่วัยให้ผู้เรียน์ทราบ

ผลลัพัธ์การเรียน์รู้ใน์รายวัิชาน์ั�น์ได้ 

 ดงัน์ั�น์จัากปญัหาและเหตผุลที�ไดก้ลา่วัมาขา้งตน้์ 

ทำให้ผู้วัิจััยสน์ใจัท�ีจัะศ่กษาสมรรถน์ะสำคัญใน์รายวัิชา 

และศ่กษาควัามต้องการจัำเป็น์ใน์การพััฒน์าสมรรถน์ะ

รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษา

ระดบัปริญญาตรี เปน็์เบื�องต้น์ก่อน์วั่า ผู้เรียน์เมื�อเรียน์ใน์

รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์แลว้ั ควัรมสีมรรถน์ะ

ที�จัำเป็น์อะไรบ้าง เพัื�อเป็น์การเตรียมควัามพัร้อมให้กับ

ผู้เรียน์มีสมรรถน์ะที�เหมาะสม ก่อน์ที�จัะเรียน์วัิชาทาง

ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ใน์ชั�น์ปีต่อไป และเพัื�อน์ำสมรรถน์ะใน์

รายวัชิาไปพััฒน์าหลกัสตูรฐาน์สมรรถน์ะรายวัชิาวัทิยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี  

ใน์อน์าคตต่อไป ซึ่�่งสามารถใช้เปน็์แน์วัทางแก้ปญัหาและ

พััฒน์าการจััดการเรียน์การสอน์ใน์รายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ได ้เพัื�อใหผู้เ้รยีน์มสีมรรถน์ะท�ีเหมาะสม 

ตอ่การเรยีน์วัชิาทางดา้น์คอมพัวิัเตอรใ์น์ชั�น์ปทีี�สงูข่�น์ รวัมถง่ 

การทำงาน์ใน์อน์าคตที�จัะส่งเสริมให้บัณิฑ์ิตสามารถน์ำ

ควัามรู้ ทักษะ และคุณิลักษณิะหรือเจัตคติที�ดีต่อวัิชาชีพั

ทางคอมพิัวัเตอร์ และมีทักษะการส�ือสารท�ีดีกับเพัื�อน์ 

รว่ัมงาน์ ซึ่่�งจัะชว่ัยใหก้ารทำงาน์มปีระสทิธิภัาพัมากยิ�งข่�น์ 

ใน์อน์าคตได้

วัต้ถุประสงค์์ของการวิจัย
 1. เพัื�อศ่กษาองค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์

รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษา

ระดับปริญญาตรี 

 2. เพัื�อศ่กษาสภัาพัที�มีอยู่จัริง สภัาพัที�คาดหวััง 

และควัามต้องการจัำเป็น์ใน์การพัฒัน์าสมรรถน์ะรายวิัชา

วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับ

ปริญญาตรี
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กรอบแนวค์ิดัในการวิจัย

แนวค์ิดัเกี�ยวกับสมรรถนะ (Competency)

 - ควัามหมาย และองค์ประกอบ

กรอบในการพัิจารณาสมรรถนะ

 - มคอ.1 มาตรฐาน์คุณิวุัฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาวัิชาคอมพัิวัเตอร์ พั.ศ. 2552 

 - มคอ.2 มาตรฐาน์ผลการเรียน์รู้รายวัิชา 

คำอธบิายรายวัชิา ใน์หลกัสตูรวัทิยาการคอมพัวิัเตอร์ 

หลักสูตรปรับปรุง พั.ศ. 2564 

 - แน์วัปฏิบัติตามประกาศกระทรวังศ่กษาธิการ 

เรื�อง เกณิฑ์์มาตรฐาน์หลักสูตรระดับปริญญาตรี  

พั.ศ. 2558

 - ประกาศกฎีกระทรวัง มาตรฐาน์คุณิวัุฒิระดับ

อดุมศ่กษา พั.ศ. 2565 เกี�ยวักับ “ผลลพััธ์การเรียน์รู้”

 - ประกาศคณิะกรรมการมาตรฐาน์การอดุมศก่ษา

 - วัิเคราะห์ สังเคราะห์ จัากหน์ังสือ ตำรา และ

งาน์วัิจััยที�เกี�ยวัข้อง 

องค์์ประกอบของสมรรถนะในรายวิชา

วิทยาการค์อมพัิวเต้อร์พั้�นฐาน 

 สำหรับนักศึึกษาระดัับปริญญาต้รี

ค์วามต้้องการจำเป็นในการพััฒนาสมรรถนะ

รายวิชาวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์พั้�นฐาน 

สำหรับนักศึึกษาระดัับปริญญาต้รี

ภาพัที� 1 กรอบแน์วัคิดการวัิจััย

วิธีีดัำเนินการวิจัย
 ผูว้ัจิัยัไดข้อพัิจัารณิาจัรยิธรรมการวัจิัยัใน์มน์ษุย์ 

จัากสำน์กังาน์คณิะกรรมการจัริยธรรมการวัิจัยัใน์มน์ษุย์ 

สถาบัน์วัจิัยัและพัฒัน์า มหาวิัทยาลัยราชภัฏัสกลน์คร ตาม

คำรับรองหมายเลข IEC NO. HE 66-081 โดยมีวัิธีดำเน์ิน์

การวัิจััยเป็น์ 2 ระยะ ดังน์ี�

 ระยะที� 1 ศึึกษาองค์์ประกอบของสมรรถนะ 

ในรายวิชาวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์พั้�นฐาน สำหรับ 

นกัศึึกษาระดับัปริญญาต้ร ีมีขั�น์ตอน์ ดงัน์ี� ขั�น์ท�ี 1 ศ่กษา

ควัามหมายและองคป์ระกอบของสมรรถน์ะ ขั�น์ที� 2 ศก่ษา

กรอบใน์การพัิจัารณิาสมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์ ขั�น์ที� 3 ร่างองค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์

รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษา

ระดบัปรญิญาตร ีที�ไดจ้ัากการวัเิคราะหส์งัเคราะหใ์น์ข�ัน์ที� 2  

ขั�น์ที� 4 สัมภัาษณิ์ผู้ทรงคุณิวุัฒิ จัำน์วัน์ 6 คน์ ตาม

ร่างองค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี  

ขั�น์ที� 5 จััดทำแบบประเมิน์ควัามเหมาะสมขององค์

ประกอบและตัวับ่งชี�สมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี 

และหาคุณิภัาพัของแบบประเมิน์ โดยผู้เชี�ยวัชาญ 5 คน์ 

ขั�น์ที� 6 ประเมิน์ควัามเหมาะสมขององค์ประกอบและ 

ตวัับง่ชี�สมรรถน์ะใน์รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ 

สำหรบัน์กัศก่ษาระดบัปรญิญาตร ีโดยผูท้รงคณุิวัฒุ ิ15 คน์

 ขอบเขต้กลุ่มเป้าหมาย

 1. กลุม่เปาหมายที�ใชใ้น์การสมัภัาษณิผ์ูท้รงคณุิวัฒุิ  

ตามร่างองค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี 

(ขั�น์ที� 4) จัำน์วัน์ 6 คน์ มีคุณิสมบัติ ดังน์ี� 

  1.1 อาจัารย์ประจัำหลักสูตรวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์ มหาวัิทยาลยัราชภัฏัสกลน์คร จัำน์วัน์ 5 คน์  

และอาจัารย์ประจัำหลักสูตรวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

มหาวัิทยาลัยราชภััฏภัาคตะวััน์ออกเฉีียงเหนื์อตอน์บน์  

มีตำแหน์่งทางวัิชาการขั�น์ต�ำระดับรองศาสตราจัารย์ 

จัำน์วัน์ 1 คน์ รวัมเป็น์ 6 คน์
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  1.2  สำเร็จัการศ่กษาขั�น์ต�ำระดับปริญญาโท 

ที�เกี�ยวัข้องทางด้าน์คอมพัิวัเตอร์ 

  1.3  มปีระสบการณิก์ารสอน์หลกัสตูรวัทิยาการ

คอมพัิวัเตอร์ ใน์ระดับอุดมศ่กษาอย่างน์้อย 5 ปี

 2. กลุม่เปาหมายที�ใชใ้น์การประเมนิ์ควัามเหมาะสม 

องค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พั�ืน์ฐาน์ สำหรับนั์กศ่กษาระดับ

ปริญญาตรี (ขั�น์ที� 6) เป็น์ผู้ทรงคุณิวุัฒิ 15 คน์  

มีคุณิสมบัติ ดังน์ี� 

  2.1  สำเร็จัการศ่กษาขั�น์ต�ำระดับปริญญาโท 

หรอืมตีำแหน์ง่ทางวัชิาการ ที�เกี�ยวัขอ้งทางดา้น์คอมพัวิัเตอร์ 

  2.2 มีประสบการณิ์การสอน์ทางด้าน์

คอมพัิวัเตอร์ ใน์ระดับอุดมศ่กษาอย่างน์้อย 5 ปี

 เค์ร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย

 1. แบบสัมภัาษณิ์ก�่งโครงสร้างตามร่าง 

องคป์ระกอบของสมรรถน์ะใน์รายวัชิาวัทิยาการคอมพิัวัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี 

 2. แบบประเมิน์ควัามเหมาะสมขององค์ประกอบ

และตัวับ่งชี�สมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี

 การสร้างและหาค์ุณภาพัเค์ร้�องม้อ

 1. แบบสัมภัาษณิ์ก�่งโครงสร้างตามร่าง 

องคป์ระกอบของสมรรถน์ะใน์รายวัชิาวัทิยาการคอมพิัวัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ สำหรบัน์กัศ่กษาระดบัปริญญาตรี ผู้วัิจัยัได้สร้าง

แบบสัมภัาษณ์ิภัายใต้กรอบสมรรถน์ะใน์รายวิัชาวัทิยาการ

คอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ และผา่น์การตรวัจัสอบจัากอาจัารยท์ี�

ปรก่ษาดษุฎีนี์พิัน์ธ ์และมกีารทดลองใช้สมัภัาษณิอ์าจัารย์ 

ผู้สอน์ใน์สาขาวิัชาคอมพัิวัเตอร์มหาวัิทยาลัยราชภััฏ

สกลน์คร ที�ไม่ใช่กลุ่มเปาหมาย

 2. แบบประเมิน์ควัามเหมาะสมขององค์ประกอบ

และตัวับ่งชี�สมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี เพัื�อใช้เก็บ

ข้อมูลจัากผู้ทรงคุณิวัุฒิ ซึ่่�งมีขั�น์ตอน์การสร้างและ 

หาคุณิภัาพั ดังน์ี�

  2.1 กำหน์ดลักษณิะของแบบประเมิน์ เป็น์

แบบมาตรประมาณิค่า 5 ระดับ ซึ่�่งมีการให้คะแน์น์ 

“ควัามเหมาะสม” เป็น์ 5, 4, 3, 2 และ 1 หมายถ่ง  

มคีวัามเหมาะสมดงักลา่วัอยูใ่น์ระดบัมากที�สดุ มาก ปาน์กลาง  

น์้อย และน์้อยที�สุด ตามลำดับ

  2.2 รา่งประเมนิ์ควัามเหมาะสมขององคป์ระกอบ

และตัวับ่งชี�สมรรถน์ะรายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี ซึ่่�งเบื�องต้น์ 

ผูว้ัจิัยัไดศ้ก่ษากรอบใน์การพัจิัารณิาสมรรถน์ะใน์รายวัชิา

วัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ และไดส้มัภัาษณิผ์ูท้รงคณุิวัฒุิ 

  2.3 แบบประเมิน์ดัชน์ีควัามสอดคล้องของ

องค์ประกอบและตัวับ่งชี�สมรรถน์ะรายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี 

จัากผู้เชี�ยวัชาญ จัำน์วัน์ 5 คน์ เพัื�อหาค่าควัามเที�ยงตรง 

(Validity) โดยการวัิเคราะห์ดัชน์ีควัามสอดคล้อง (Index 

of Item Objective Congruence: IOC) ของแบบประเมิน์ 

เบื�องต้น์มีค่าดัชน์ีควัามสอดคล้อง ระหวั่าง 0.80-1.00 

ซึ่่�งผูว้ัจัิัยไดน้์ำขอ้เสน์อแน์ะของผูเ้ชี�ยวัชาญไปปรับปรุงเพั�ือ

ให้มีควัามชัดเจัน์มากย�ิงข่�น์ และให้ผู้เชี�ยวัชาญประเมิน์ 

อกีครั�ง สดุทา้ยไดค้า่ดชัน์คีวัามสอดคลอ้งของแบบประเมนิ์

เปน็์ 1.00 ดงัน์ั�น์จัง่ถือไดว้ัา่ รายการขอ้คำถามทั�งหมดของ

แบบประเมิน์มีควัามเที�ยงตรงเน์ื�อหา (Content Validity) 

ใน์สิ�งที�ต้องการวััด

  2.4 จัดัทำแบบประเมิน์ฉีบบัสมบรูณิ์ สำหรบั

น์ำไปใช้เก็บรวับรวัมข้อมูลกับผู้ทรงคุณิวัุฒิ ต่อไป

 การเก็บรวมรวมข้อมูล

 1. การเก็บรวับรวัมข้อมูลใน์ระยะที� 1 (ขั�น์ที� 4) 

สำหรับกลุม่เปาหมายเป็น์อาจัารย์ประจัำหลักสูตรวัทิยาการ

คอมพัิวัเตอร์ มหาวัิทยาลยัราชภัฏัสกลน์คร จัำน์วัน์ 5 คน์  

สัมภัาษณิ์แบบเผชิญหน์้าและน์ัดหมายสัมภัาษณิ์ทีละคน์ 

ส่วัน์อาจัารย์ประจัำหลักสูตรวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

มหาวัิทยาลัยราชภััฏภัาคตะวััน์ออกเฉีียงเหนื์อตอน์บน์  

ที�มีตำแหน์่งทางวัิชาการขั�น์ต�ำระดับรองศาสตราจัารย์ 

จัำน์วัน์ 1 คน์ น์ั�น์น์ัดหมายสัมภัาษณิ์แบบออน์ไลน์์

 2. การเก็บรวับรวัมข้อมูลใน์ระยะที� 1 (ขั�น์ที� 5)  

ผู้วัิจััยน์ัดหมายผู้ทรงคุณิวุัฒิทีละคน์ ทั�งแบบเผชิญหน์้า

และแบบทางโทรศัพัท์ เพัื�อพัูดคุยชี�แจังรายละเอียด 

การตอบแบบประเมนิ์ แลว้ัมอบแบบประเมนิ์ควัามเหมาะสม 

ขององค์ประกอบและตัวับ่งชี�สมรรถน์ะ หรือลิงก์แบบ

ประเมิน์ผ่าน์ Google Form ตามที�แต่ละคน์สะดวักตอบ

แบบประเมิน์ดังกล่าวั
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 การวิเค์ราะห์ข้อมูล

 การวัเิคราะหข์อ้มลูเชงิคณุิภัาพั โดยการวัเิคราะห์

เน์ื�อหา (Content Analysis) จััดหมวัดหมู่ท�ีมีควัามหมาย

ใกล้เคียงกัน์ และตีควัามข้อมูลเพัื�อสร้างข้อสรุป ส่วัน์ 

การวัิเคราะห์ข้อมลูเชิงปริมาณิ หาค่าเฉีลี�ยและส่วัน์เบี�ยง

เบน์มาตรฐาน์ 

 ระยะที� 2 ศึึกษาสภาพัที�มีอยู่จริง สภาพั

ที�ค์าดัหวัง และค์วามต้้องการจำเป็นในการพััฒนา

สมรรถนะรายวิชาวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์พั้�นฐาน 

สำหรับนักศึึกษาระดัับปริญญาต้รี มีขั�น์ตอน์ ดังน์ี�  

ขั�น์ที� 1 สร้างและหาคุณิภัาพัของแบบสอบถาม โดย

ผู้เชี�ยวัชาญ 5 คน์ ขั�น์ที� 2 เก็บรวับรวัมข้อมูลจัาก 

กลุ่มตวััอย่าง จัำน์วัน์ 110 คน์ ขั�น์ที� 3 วัิเคราะห์ข้อมลู เพัื�อ

หาคา่ PNI
modifies

 จัากน์ั�น์คดัเลอืกตวัับง่ชี�หรอืสมรรถน์ะที�มคีา่  

PNI
modifies

 ตั�งแต ่.30 ข่�น์ไปสำหรบัใชเ้ปน็์เปาหมายใน์การพััฒน์า  

ตามเกณิฑ์์ของสุวัิมล วั่องวัาณิิช ( Wongwanich, 2007)

 ประชากร

 น์กัศก่ษาหลกัสตูรวัทิยาการคอมพัวิัเตอร ์ชั�น์ปทีี� 1  

ปีการศ่กษา 2566 มหาวิัทยาลัยราชภััฏภัาคตะวััน์ออก

เฉียีงเหน์อืตอน์บน์ ทั�ง 4 แหง่ ซึ่่�งมวีัชิาเฉีพัาะดา้น์วัทิยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ ตามกรอบ มคอ.1 มาตรฐาน์คุณิวุัฒิ

ระดบัปริญญาตรี สาขาวัิชาคอมพัิวัเตอร์ พั.ศ. 2552 รวัม

ทั�งหมด 136 คน์ ประกอบด้วัย 1) มหาวัิทยาลัยราชภััฏ

สกลน์คร 30 คน์ 2) มหาวัิทยาลัยราชภััฏอุดรธาน์ี 38 คน์  

3) มหาวัทิยาลยัราชภัฏัมหาสารคาม 27 คน์ และ 4) มหาวัทิยาลยั 

ราชภััฏเลย 41 คน์

 กลุ่มต้ัวอย่าง

 น์กัศก่ษาหลกัสตูรวัทิยาการคอมพัวิัเตอร ์ชั�น์ปทีี� 1  

ปีการศ่กษา 2566 มหาวิัทยาลัยราชภััฏภัาคตะวััน์ออก

เฉีียงเหน์ือตอน์บน์ ทั�ง 4 แห่ง กำหน์ดขน์าดตวััอย่างขั�น์ต�ำ 

รอ้ยละ 80 จัำน์วัน์ 110 คน์ โดยการสุ่มตวััอยา่งแบบชั�น์ภัมูิ 

อย่างเป็น์สัดส่วัน์ (Proportional Stratified Sampling)  

เมื�อกำหน์ดขน์าดตวััอยา่งใน์แตล่ะชั�น์ภัมูอิยา่งเปน็์สัดสว่ัน์ 

รายละเอียดดังน์ี� 1) มหาวัิทยาลัยราชภััฏสกลน์คร 24 คน์ 

2) มหาวัิทยาลัยราชภััฏอุดรธาน์ี 31 คน์ 3) มหาวัิทยาลัย

ราชภัฏัมหาสารคาม 22 คน์ และ 4) มหาวิัทยาลัยราชภัฏัเลย  

33 คน์

 เค์ร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย

 แบบสอบถามสภัาพัที�มอียูจ่ัรงิและสภัาพัท�ีคาดหวังั 

เกี�ยวักับสมรรถน์ะใน์รายวิัชาวัทิยาการคอมพิัวัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์  

สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี

 การสร้างและหาค์ุณภาพัเค์ร้�องม้อ

 แบบสอบถามสภัาพัที�มอียูจ่ัรงิและสภัาพัท�ีคาดหวังั 

เกี�ยวักับสมรรถน์ะใน์รายวิัชาวัทิยาการคอมพิัวัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์  

เพัื�อใชเ้กบ็ขอ้มลูจัากกลุม่ตวััอยา่ง เกี�ยวักบั “สภัาพัที�มอียู่

จัรงิ” และ “สภัาพัที�คาดหวังั” ใน์แตล่ะรายการตวัับง่ชี�ของ

แตล่ะสมรรถน์ะ ซึ่่�งมขีั�น์ตอน์การสรา้งและหาคุณิภัาพั ดงัน์ี�

 1. กำหน์ดลักษณิะของแบบสอบถาม เป็น์แบบ

มาตรประมาณิค่า 5 ระดบั ซึ่่�งมกีารใหค้ะแน์น์ “สภัาพัที�มอียู่

จัรงิ” หรือ “สภัาพัที�คาดหวังั” เปน็์ 5, 4, 3, 2 และ 1 หมาย

ถ่ง มีสภัาพัดังกล่าวัอยู่ใน์ระดับมากที�สุด มาก ปาน์กลาง  

น์้อย และน์้อยที�สุด ตามลำดับ

 2. รา่งแบบสอบถามตามลกัษณิะที�ระบไุวั ้โดยใช้ 

“ตัวับ่งชี�” ทั�งหมดของแต่ละสมรรถน์ะ จัากองค์ประกอบ

ของสมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์  

ที�ผ่าน์การประเมิน์ควัามเหมาะสมแล้วัโดยผู้ทรงคุณิวัุฒิ 

เป็น์รายการข้อคำถามที�ต้องการสำรวัจั “สภัาพัที�มีอยู่

จัริง” หรือ “สภัาพัที�คาดหวััง” ดังน์ั�น์จั่งถือได้วั่า รายการ

ขอ้คำถามทั�งหมดของแบบสอบถามมคีวัามเที�ยงตรงเน์ื�อหา 

(Content Validity) ใน์สิ�งที�ต้องการวััด

 3. น์ำแบบสอบถามไปทดลองใช้กับน์ักศ่กษา

ชั�น์ปีที� 1 หลักสูตรวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ มหาวัิทยาลัย

ราชภัฏัศรสีะเกษ ที�ไมใ่ชก่ลุม่ตวััอยา่งใน์การเกบ็ขอ้มลูจัรงิ  

ใน์ขั�น์ตอน์น์ี�ได้หาคุณิภัาพัของเครื�องมือด้วัยสัมประสิทธิ�

อัลฟาครอน์บาค ของแบบสอบถามทั�งฉีบับ มีค่า

เท่ากับ .99 หลังจัากน์�ัน์จััดทำแบบสอบถามฉีบับ

สมบูรณิ์ สำหรับน์ำไปใช้เก็บรวับรวัมข้อมูลจัริงกับ 

กลุ่มตัวัอย่าง ต่อไป

 การเก็บรวมรวมข้อมูล

 ผู้วัิจััยติดต่อประสาน์งาน์กับน์ักศ่กษาผ่าน์

อาจัารย์ผู้สอน์หลักสูตรวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ของ

แต่ละมหาวัิทยาลัย เพัื�อแจั้งวััตถุประสงค์ของการขอให้

น์กัศก่ษาตอบแบบสอบถามเปน็์เบื�องตน้์กอ่น์ หลงัจัากน์ั�น์ 

ให้อาจัารย์ผู้สอน์ช่วัยตรวัจัสอบและนั์ดหมายช่วังเวัลา



วารสารบััณฑิิตวิจััย JOURNAL OF GRADUATE  RESEARCH
ปีีที่่� 15 ฉบัับัที่่� 1 (มกราคม – มิถุุนายน 2567)  Vol.15  No.1 (January - June 2024)176

ที�น์ักศ่กษาวั่าง หรือช่วังเวัลาท�ีน์ักศ่กษาสะดวักใน์ 

การตอบแบบสอบถาม เม�ือไดช้ว่ังเวัลาท�ีแน์น่์อน์แลว้ัผูว้ัจิัยั 

ส่งลิงก์ออน์ไลน์์เพั�ือพับนั์กศ่กษาทีละมหาวัิทยาลัย 

เพัื�อพัูดคุยชี�แจังรายละเอียดการตอบแบบสอบถาม  

แลว้ัสง่ลงิกแ์บบสอบถาม ผา่น์ Google Form ใหน้์กัศก่ษาตอบ

 การวิเค์ราะห์ข้อมูล

 การวัเิคราะหข์อ้มลูเชงิคณุิภัาพั โดยการวัเิคราะห์

เน์ื�อหา (Content Analysis) จััดหมวัดหมู่ท�ีมีควัามหมาย

ใกล้เคียงกัน์ และตีควัามข้อมูลเพัื�อสร้างข้อสรุป ส่วัน์ 

การวัเิคราะหข์อ้มลูเชงิปรมิาณิ หาคา่เฉีลี�ยและสว่ัน์เบี�ยงเบน์ 

มาตรฐาน์ หาค่าควัามต้องการจัำเป็น์โดยวัิธี Priority 

Needs Index ใช้เทคน์ิคการจััดลำดับควัามสำคัญของ

ควัามต้องการจัำเป็น์ (Modified Priority Needs) จัากค่า 

PNI
modified

 โดยเรยีงลำดบัจัากคา่มากไปหาคา่น์อ้ย ตามเกณิฑ์์ 

ของสุวัิมล วั่องวัาณิิช (Wongwanich, 2007)

ผลการวิจัย
 ระยะที� 1 ศึึกษาองค์์ประกอบของสมรรถนะ

ในรายวชิาวทิยาการค์อมพัวิเต้อรพ์ั้�นฐาน มผีลการวัจิัยั  

ดังต่อไปน์ี� 

 ขั�น์ที� 1 ศ่กษาควัามหมายและองค์ประกอบของ

สมรรถน์ะ สำหรับแน์วัคิดเกี�ยวักับสมรรถน์ะ ใน์ประเด็น์

ควัามหมายและองค์ประกอบของสมรรถน์ะ ( McClelland, 

1973; Parry, 1998; HREX.asia, 2021; Rassametummachot, 

2010; Good, 1973; Kelly, 1998; Office of the Education 

Council, 2017; Panlert, 2019) สรุปได้วั่า “สมรรถน์ะ” 

หมายถง่ ควัามสามารถของบคุคลใน์การประยกุตใ์ชค้วัามรู้  

ทักษะ และคุณิลักษณิะหรือเจัตคติที�มีอยู่ใน์ตัวับุคคล ซึ่่�ง

สามารถวัดัหรือสงัเกตได้จัากพัฤติกรรมการปฏิบตัิงาน์ที�

แสดงออกมาให้เหน็์ และส่งผลทำให้บคุคลน์ั�น์ ๆ  สามารถ

ปฏิบัติงาน์ให้บรรลุเปาหมายหรือเกณิฑ์์ที�ตั�งไวั้ได้อย่างมี

ประสิทธิภัาพั ส่วัน์องค์ประกอบของสมรรถน์ะ มี 3 ส่วัน์

คือ ควัามรู้ ทักษะ และคุณิลักษณิะหรือเจัตคติ ดังน์ั�น์

สำหรบัสมรรถน์ะใน์รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ 

หมายถ่ง ควัามสามารถผู้เรียน์ใน์การประยุกต์ใช้ควัามรู้ 

ทกัษะ และคณุิลกัษณิะหรือเจัตคตทิี�มอียูใ่น์ตวััของผูเ้รยีน์  

ซึ่่�งสามารถวัดัหรือสงัเกตไดจ้ัากพัฤตกิรรมการปฏิบตังิาน์

ใน์การเรียน์ที�แสดงออกมาให้เห็น์ และส่งผลทำให้ผู้เรียน์

สามารถปฏิบตัิงาน์ให้บรรลุตามจุัดมุ่งหมายใน์รายวิัชาได้

อย่างมีประสิทธิภัาพั ส่วัน์องค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์

รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ ม ี3 สว่ัน์ คอื ควัามรู้ 

ที�เกี�ยวัข้องกับการเรียน์ ทักษะที�จัำเป็น์ใน์การเรียน์ และ

คุณิลักษณิะที�ควัรมีใน์การเรียน์

 ขั�น์ที� 2 ศ่กษากรอบใน์การพัิจัารณิาสมรรถน์ะ 

ใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพิัวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ ใน์ขั�น์ตอน์น์�ี 

ผู้วัิจััยเน์้น์วัิเคราะห์สังเคราะห์ 2 ส่วัน์หลัก ๆ คือ  

1) วัเิคราะหค์วัามสอดคลอ้งของเน์ื�อหา (Context Analysis) 

จัากคำอธบิายรายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ ใน์เลม่  

มคอ.2 มาตรฐาน์ผลการเรยีน์รูร้ายวัชิา คำอธบิายรายวัชิา 

ของหลักสูตรวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ หลักสูตรปรับปรุง 

พั.ศ. 2564 ( Department of Computer, 2021) และ  

2) วัิเคราะห์สังเคราะห์จัากหนั์งสือ ตำรา และงาน์วิัจััย 

ที�เกี�ยวัข้อง จัำน์วัน์ 45 รายการ 

 ขั�น์ท�ี 3 ร่างองค์ประกอบของสมรรถน์ะใน์

รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษา

ระดับปริญญาตรี ที�ได้จัากการวัิเคราะห์ควัามสอดคล้อง

ของเน์ื�อหาจัากคำอธิบายรายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ และวัิเคราะห์สังเคราะห์จัากหน์ังสือ ตำรา และ

งาน์วัิจััยที�เกี�ยวัข้อง จัากผลการดำเน์ิน์งาน์ใน์ขั�น์ที� 2  

โดยเบื�องตน้์ผูว้ัจิัยัไดจ้ัดัทำรา่งองคป์ระกอบของสมรรถน์ะ

ใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ ประกอบด้วัย 

5 สมรรถน์ะ ดังน์ี� สมรรถน์ะที� 1 การเข้าถ่ง ประเมิน์ 

และจััดการข้อมูลสารสน์เทศ สมรรถน์ะที� 2 การคิด 

แกป้ญัหาเปน็์ขั�น์ตอน์ สมรรถน์ะที� 3 การพัฒัน์าโปรแกรม

คอมพัิวัเตอร์ขั�น์พัื�น์ฐาน์ สมรรถน์ะท�ี 4 การสร้างสรรค์ 

ผลงาน์ด้าน์โปรแกรมคอมพัิวัเตอร์ และสมรรถน์ะที� 5  

การมีคุณิธรรม จัริยธรรม จัรรยาบรรณิและเจัตคติที�ดี

ต่อการปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์

 ขั�น์ที� 4 สัมภัาษณิ์ผู้ทรงคุณิวัุฒิ ตามร่าง 

องคป์ระกอบของสมรรถน์ะใน์รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี ผู้วัิจััยได้น์ำ

ข้อแน์ะน์ำจัากการสัมภัาษณิ์ผู้ทรงคุณิวัุฒิ มาปรับปรุง

สมรรถน์ะใน์รายวิัชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ใหม่

ประกอบด้วัย 4 สมรรถน์ะ ดังภัาพัที� 2 
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ภาพัที� 2 สมรรถน์ะรายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์

 ขั�น์ท�ี 5 ผลการจัดัทำแบบประเมนิ์ควัามเหมาะสม  

และขั�น์ที� 6 ผลการประเมนิ์ควัามเหมาะสมขององคป์ระกอบ

และตัวับ่งชี�สมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

พัื�น์ฐาน์ จัากผู้ทรงคุณิวัุฒิจัำน์วัน์ 15 คน์ มีดังน์ี�
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ต้ารางที� 1 ผลการประเมนิ์ควัามเหมาะสมขององคป์ระกอบและตัวับง่ชี�สมรรถน์ะใน์รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์  

สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี

องค์์ประกอบและต้ัวบ่งชี� S.D.
ระดัับค์วาม

เหมาะสม

สมรรถนะที� 1 การเข้าถึง ประเมิน และจัดัการข้อมูลดั้านวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์ 4.70 0.53 มากที�สุดั

องค์์ประกอบดั้านค์วามรู้ (Knowledge) 4.70 0.52 มากที�สุดั

1. รู้และเข้าใจระบบค์อมพัิวเต้อร์ 4.73 0.45 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

1.1 สามารถอธิบายควัามหมายของคอมพัิวัเตอร์ได้ 4.93 0.26 มากที�สุด

1.2 สามารถอธิบายวังจัรการทำงาน์พัื�น์ฐาน์ของคอมพัิวัเตอร์ได้ 4.53 0.52 มากที�สุด

1.3 สามารถอธิบายประเภัทของคอมพัิวัเตอร์ได้ 4.73 0.59 มากที�สุด

1.4 สามารถอธิบายองค์ประกอบของระบบคอมพัิวัเตอร์ได้ 4.93 0.26 มากที�สุด

1.5 สามารถวัิเคราะห์และประเมิน์ข้อมูลและสารสน์เทศใน์ระบบคอมพัิวัเตอร์ได้ 4.53 0.64 มากที�สุด

 2. ทักษะการประเมินข้อมูลดั้านวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์ 4.67 0.58 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

 2.1  สามารถอธิบายควัามสำคัญเทคโน์โลยีคอมพัิวัเตอร์ใน์สังคมปัจัจัุบัน์ได้ 4.87 0.35 มากที�สุด

2.2 สามารถยกตัวัอย่างเทคโน์โลยีคอมพัิวัเตอร์ที�สำคัญใน์สังคมปัจัจัุบัน์ได้ 4.67 0.62 มากที�สุด

2.3 สามารถอธิบายข้อดีข้อเสียเทคโน์โลยีคอมพัิวัเตอร์ที�สำคัญใน์สังคมปัจัจัุบัน์ได้ 4.67 0.72 มากที�สุด

2.4 สามารถวัิเคราะห์และประเมิน์เทคโน์โลยีคอมพัิวัเตอร์ที�สำคัญใน์สังคมปัจัจัุบัน์ได้ 4.47 0.64 มาก

 องค์์ประกอบดั้านทักษะ (Skills) 4.70 0.53 มากที�สุด

1. ทักษะการเข้าถึงข้อมูลดั้านวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์ 4.78 0.47 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

1.1  สามารถวัเิคราะห์ประเดน็์สำคญัใน์การเข้าถง่ข้อมลูด้าน์วัทิยาการคอมพัวิัเตอร์ ตามที�กำหน์ดให้ได้ 4.80 0.56 มากที�สุด

 1.2 สามารถเลือกแหล่งข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ที�น์่าเชื�อถือได้ 4.67 0.49 มากที�สุด

1.3 สามารถสืบค้น์ข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ ตามที�กำหน์ดให้ได้ 4.87 0.35 มากที�สุด

2. ทักษะการประเมินข้อมูลดั้านวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์ 4.60 0.68 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

2.1  สามารถตรวัจัสอบและประเมิน์ข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ ตามที�กำหน์ดให้ได้ 4.53 0.74 มากที�สุด

2.2  สามารถพัิจัารณิาเลือกใช้ข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ที�ทัน์สมัยและน์่าเชื�อถือได้ 4.67 0.62 มากที�สุด

 3. ทักษะการจัดัการข้อมูลดั้านวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์ 4.73 0.45 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

3.1  สามารถจััดเก็บข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ที�สืบค้น์อย่างมีระบบได้ 4.67 0.62 มากที�สุด

3.2  สามารถจััดการและน์ำเสน์อข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์อย่างเหมาะสมได้ 4.53 0.74 มากที�สุด

สมรรถนะที� 2 การวิเค์ราะห์และแก้ปัญหาดั้วยค์อมพัิวเต้อร์ 4.68 0.57 มากที�สุดั

 องค์์ประกอบดั้านค์วามรู้ (Knowledge) 4.68 0.57 มากที�สุดั

1. รู้และเข้าใจการวิเค์ราะห์และกำหนดัรายละเอียดัของปัญหาทางค์อมพัิวเต้อร์ 4.74 0.48 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

1.1 สามารถระบุควัามต้องการหรือวััตถุประสงค์ของการแก้ปัญหาได้ 4.87 0.35 มากที�สุด

1.2 สามารถระบุผลลัพัธ์ที�ต้องการหรือสิ�งที�ต้องหาคำตอบของปัญหาได้ 4.73 0.46 มากที�สุด

1.3 สามารถระบุข้อมูลที�น์ำเข้าและเงื�อน์ไขที�กำหน์ดให้ใน์ปัญหาได้ 4.67 0.62 มากที�สุด

1.4 สามารถกำหน์ดวัิธีประมวัลผลเพัื�อหาคำตอบของปัญหาได้ 4.67 0.49 มากที�สุด
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องค์์ประกอบและต้ัวบ่งชี� S.D.
ระดัับค์วาม

เหมาะสม

2. รู้และเข้าใจการเล้อกเค์ร้�องม้อและออกแบบขั�นต้อนวิธีีทางค์อมพัิวเต้อร์ 4.71 0.55 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

2.1 สามารถอธิบายควัามหมายของภัาษาคอมพัิวัเตอร์ได้ 4.67 0.62 มากที�สุด

2.2 สามารถอธิบายประเภัทของภัาษาคอมพัิวัเตอร์ได้ 4.47 0.74 มาก

2.3 สามารถอธิบายหลักการแปลภัาษาคอมพัิวัเตอร์ได้ 4.67 0.62 มากที�สุด

2.4 สามารถอธิบายควัามหมายของการเขียน์ผังงาน์โปรแกรมได้ 4.80 0.41 มากที�สุด

2.5 สามารถอธิบายสัญลักษณิ์มาตรฐาน์ที�ใช้ใน์การเขียน์ผังงาน์ได้ 4.67 0.62 มากที�สุด

2.6 สามารถอธิบายหลักการเขียน์ผังงาน์โปรแกรมได้ 4.87 0.35 มากที�สุด

2.7 สามารถอธิบายประโยชน์์ของการเขียน์ผังงาน์โปรแกรมได้ 4.67 0.62 มากที�สุด

2.8 สามารถอธิบายควัามหมายของรหัสเทียมได้ 4.80 0.41 มากที�สุด

2.9 สามารถอธิบายหลักเกณิฑ์์การเขียน์รหัสเทียมได้ 4.87 0.35 มากที�สุด

2.10 สามารถอธิบายรูปแบบคำสั�งของรหัสเทียมได้ 4.60 0.74 มากที�สุด

3. รู้และเข้าใจการดัำเนินการแก้ปัญหาทางค์อมพัิวเต้อร์ 4.68 0.58 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

3.1 สามารถอธิบายควัามหมายของระบบเลขฐาน์ได้ 4.47 0.83 มาก

3.2 สามารถอธิบายชน์ิดของระบบเลขดิจัิทัลได้ 4.40 0.74 มาก

3.3 สามารถอธิบายการเปลี�ยน์ระบบตัวัเลขได้ 4.53 0.83 มากที�สุด

3.4 สามารถอธิบายรหัสที�ใช้ใน์ดิจัิทัลอิเล็กทรอน์ิกส์ได้ 4.67 0.72 มากที�สุด

3.5 สามารถอธิบายการเขียน์โปรแกรมแบบเรียงลำดับได้ 4.87 0.35 มากที�สุด

3.6 สามารถอธิบายการเขียน์โปรแกรมแบบทดสอบเงื�อน์ไขเพัื�อตัดสิน์ใจัได้ 4.87 0.35 มากที�สุด

3.7 สามารถอธิบายการเขียน์โปรแกรมแบบวัน์ทำซึ่�ำได้ 4.80 0.41 มากที�สุด

3.8 สามารถอธิบายการเขียน์โปรแกรมแบบโมดูลาร์ได้ 4.80 0.41 มากที�สุด

4. รู้และเข้าใจการต้รวจสอบและปรับปรุงข้อผิดัพัลาดัทางค์อมพัิวเต้อร์ 4.60 0.66 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

4.1  สามารถอธิบายควัามหมายของการทดสอบและแก้ไขข้อผิดพัลาดของโปรแกรมได้ 4.53 0.64 มากที�สุด

4.2 สามารถอธิบายวััตถุประสงค์ของการทดสอบและแก้ไขข้อผิดพัลาดของโปรแกรมได้ 4.53 0.74 มากที�สุด

4.3 สามารถอธิบายลักษณิะข้อผิดพัลาดของโปรแกรมได้ 4.73 0.59 มากที�สุด

องค์์ประกอบดั้านทักษะ (Skills) 4.68 0.57 มากที�สุดั

1. ทักษะการแปลงเลขฐานและรหัสในดัิจิทัลอิเล็กทรอนิกส์ 4.25 1.02 มาก

ต้ัว

บ่งชี�

1.1 สามารถแสดงวัธิกีารเปลี�ยน์จัากเลขฐาน์สองเป็น์ฐาน์สบิ และเลขฐาน์สบิเป็น์ฐาน์สองได้ 4.33 0.90 มาก

1.2 สามารถแสดงวัิธีการเปลี�ยน์จัากเลขฐาน์แปดเป็น์ฐาน์สิบ และเลขฐาน์สิบเป็น์ฐาน์แปดได้ 4.27 1.03 มาก

1.3 สามารถแสดงวัิธีการเปลี�ยน์จัากเลขฐาน์สองเป็น์ฐาน์แปด และเลขฐาน์แปดเป็น์ฐาน์สองได้ 4.27 1.03 มาก

1.4 สามารถแสดงวิัธีการเปล�ียน์จัากเลขฐาน์สิบหกเป็น์ฐาน์สิบ และเลขฐาน์สิบเป็น์ฐาน์สิบหกได้ 4.27 1.03 มาก

1.5 สามารถแสดงวิัธกีารเปล�ียน์จัากเลขฐาน์สองเป็น์ฐาน์สบิหก และเลขฐาน์สิบหกเป็น์ฐาน์สองได้ 4.27 1.03 มาก

1.6 สามารถแสดงวัิธีการเปลี�ยน์จัากเลขฐาน์สิบเป็น์รหัสบีซึ่ีดี และรหัสบีซึ่ีดีเป็น์ฐาน์สิบได้ 4.13 1.13 มาก

1.7 สามารถแสดงวัธิกีารเปลี�ยน์จัากเลขฐาน์สบิเป็น์รหสัเตมิสาม และรหสัเตมิสามเป็น์ฐาน์สบิได้ 4.07 1.10 มาก

1.8 สามารถแสดงวัิธีการเปลี�ยน์จัากรหัสเติมสามเป็น์รหัสบีซึ่ีดีได้ 4.13 1.06 มาก

1.9 สามารถแสดงวัิธีการเปลี�ยน์จัากเลขฐาน์สองเป็น์รหัสเกรย์ได้ 4.27 1.10 มาก

1.10 สามารถแสดงวัิธีการเปลี�ยน์จัากเลขฐาน์สองเป็น์รหัสแอสกีได้ 4.53 0.74 มากที�สุด
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ต้ารางที� 1 (ต่อ)

องค์์ประกอบและต้ัวบ่งชี� S.D.
ระดัับค์วาม

เหมาะสม

2. ทักษะการค์ิดัวิเค์ราะห์และแก้ปัญหาทางค์อมพัิวเต้อร์ 4.72 0.49 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

2.1 สามารถระบุควัามต้องการหรือวััตถุประสงค์ของการแก้ปัญหาได้ 4.80 0.41 มากที�สุด

2.2 สามารถระบุผลลัพัธ์ที�ต้องการหรือสิ�งที�ต้องหาคำตอบของปัญหาได้ 4.73 0.46 มากที�สุด

2.3 สามารถระบุข้อมูลน์ำเข้าและเงื�อน์ไขที�กำหน์ดมาใน์ปัญหาได้ 4.60 0.63 มากที�สุด

2.4 สามารถกำหน์ดวัิธีประมวัลผลเพัื�อหาคำตอบของปัญหาได้ 4.73 0.46 มากที�สุด

3. ทักษะการเขียนผังงาน 4.82 0.44 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

3.1 สามารถใช้สัญลักษณิ์การเขียน์ผังงาน์ได้ถูกต้อง 4.87 0.35 มากที�สุด

3.2 สามารถแสดงทิศทางการทำงาน์ใน์การแก้ปัญหาได้ถูกต้อง 4.80 0.41 มากที�สุด

 3.3 สามารถเขียน์ผังงาน์เพัื�อแก้ปัญหาได้ถูกต้อง 4.80 0.56 มากที�สุด

4. ทักษะการเขียนรหัสเทียม 4.80 0.41 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

4.1 สามารถเขียน์รหัสเทียมตามขั�น์ตอน์ใน์ผังงาน์ได้ถูกต้อง 4.87 0.35 มากที�สุด

 4.2 สามารถใช้รูปแบบรหัสเทียม ใน์การแก้ปัญหาได้ถูกต้อง 4.73 0.46 มากที�สุด

5. ทักษะการเขียนโปรแกรมค์อมพัิวเต้อร์ 4.80 0.50 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

 5.1 สามารถใช้คำสั�งตามโครงสร้างการเขียน์โปรแกรมได้ถูกต้อง 4.87 0.35 มากที�สุด

5.2 สามารถเขียน์โปรแกรมตามหลักไวัยากรณิ์ได้ถูกต้อง 4.80 0.56 มากที�สุด

 5.3 สามารถเขียน์โปรแกรมตามผังงาน์หรือรหัสเทียมได้ถูกต้อง 4.73 0.59 มากที�สุด

สมรรถนะที� 3 การทำงานเป็นทีม 4.72 0.49 มากที�สุดั

องค์์ประกอบดั้านค์ุณลักษณะ (Attributes) 4.72 0.49 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

1. รู้จัักบทบาทหน์้าที�ของตน์เอง 4.87 0.35 มากที�สุด

2. ให้ควัามร่วัมมือภัายใน์กลุ่มและระหวั่างกลุ่ม 4.67 0.49 มากที�สุด

3. พัูดคุยสื�อสารและมีปฏิสัมพััน์ธ์ที�ดีต่อผู้อื�น์ 4.60 0.51 มากที�สุด

4. รับฟังควัามคิดเห็น์ของผู้อื�น์ 4.73 0.46 มากที�สุด

5.  เคารพัและร่วัมรับผิดชอบต่อผลการตัดสิน์ใจัของกลุ่ม 4.73 0.59 มากที�สุด

6. เห็น์คุณิค่าของการทำงาน์แบบร่วัมมือกัน์ 4.73 0.59 มากที�สุด

7. มีทัศน์คติเชิงบวักใน์การทำงาน์ร่วัมกับผู้อื�น์ 4.73 0.46 มากที�สุด

สมรรถนะที� 4 การมจีรยิธีรรม จรรยาบรรณ และเจต้ค์ต้ทิี�ดัต่ี้อการปฏิบิตั้งิานด้ัานค์อมพัวิเต้อร์ 4.71 0.50 มากที�สุดั

องค์์ประกอบดั้านค์ุณลักษณะ (Attributes) 4.71 0.50 มากที�สุดั

ต้ัว

บ่งชี�

1. มีควัามรับผิดชอบ ทำงาน์ส่งตรงเวัลา 4.73 0.46 มากที�สุด

2. ใฝ่่หาควัามรู้ใหม่ ๆ อยู่เสมอ 4.67 0.49 มากที�สุด

3. ไม่คัดลอกผลงาน์ของผู้อื�น์มาเป็น์ของตน์ 4.73 0.59 มากที�สุด

 4.  อ้างอิงข้อมูลและสารสน์เทศที�น์ำไปใช้ได้อย่างถูกต้องตามหลักวัิชาการ 4.67 0.49 มากที�สุด

 5.  ให้ควัามร่วัมมือใน์การปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ 4.73 0.59 มากที�สุด

 6. มีควัามรู้ส่กที�ดีต่อการปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ 4.67 0.49 มากที�สุด

7. เห็น์คุณิค่าของตน์เองใน์การปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ 4.8 0.41 มากที�สุด

รวมเฉลี�ยทั�ง 4 สมรรถนะ 4.70 0.52 มากที�สุดั
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 ข้อเสนอแนะเพัิ�มเต้ิม

 ผูท้รงคณุิวุัฒหิลายคน์ไดใ้หค้ำแน์ะน์ำวัา่ ควัรปรบั 

ตวัับ่งชี�เกี�ยวักับทกัษะการแปลงเลขฐาน์และรหสัใน์ดิจัิทลั

อเิลก็ทรอน์กิสใ์หน้์อ้ยลง ไมจ่ัำเปน็์จัะตอ้งเขยีน์การเปลี�ยน์

เลขฐาน์สลับไปมาทั�งหมด ให้ผู้เรียน์สามารถแสดงวัิธี

การเปลี�ยน์เลขฐาน์ได้ก็พัอ สำหรับน์ักศ่กษาชั�น์ปีที� 1 ใน์

รายวัิชาวัิทยาการคอมพิัวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ ให้ผู้เรียน์สามารถ

เข้าใจัและเปลี�ยน์เลขฐาน์สิบกับฐาน์สอง ก็เพัียงพัอแล้วั 

 จัากตารางที� 1 ผลการประเมิน์ควัามเหมาะสม

ขององค์ประกอบและตัวับ่งชี�สมรรถน์ะใน์รายวัิชา พับวั่า  

ม ี4 สมรรถน์ะ 77 ตวัับง่ชี� จัำแน์กเป็น์ 1) สมรรถน์ะการเข้าถง่  

ประเมนิ์ และจัดัการขอ้มลูวัทิยาการคอมพัวิัเตอร ์ประกอบ

ด้วัย ด้าน์ควัามรู้ 9 ตัวับ่งชี� และด้าน์ทักษะ 7 ตัวับ่งชี�  

รวัม 16 ตัวับ่งชี� 2) สมรรถน์ะการวัิเคราะห์และแก้ปัญหา 

ด้วัยคอมพัิวัเตอร์ ประกอบด้วัย ด้าน์ควัามรู้ 25 ตัวับ่งชี� 

และด้าน์ทักษะ 22 ตัวับ่งชี� รวัม 47 ตัวับ่งชี� 3) สมรรถน์ะ

การทำงาน์เปน็์ทมี ดา้น์คณุิลกัษณิะ 7 ตวัับง่ชี� 4) สมรรถน์ะ

การมจีัรยิธรรม จัรรยาบรรณิ และเจัตคติที�ดตีอ่การปฏิบตัิ

งาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ ด้าน์คุณิลักษณิะ 7 ตัวับ่งชี� ซึ่่�ง

ผลการประเมิน์ควัามเหมาะสมโดยผู้ทรงคุณิวัุฒิ 15 คน์  

พับวั่า ใน์ภัาพัรวัมมีควัามเหมาะสมอยู่ใน์ระดับมากที�สุด  

( = 4.70, S.D. = 0.52) น์อกจัากน์ั�น์ยังพับวัา่ ม ี64 ตวัับง่ชี� 

ที�มีควัามเหมาะสมอยู่ใน์ระดับมากที�สุด โดยมีค่าเฉีลี�ย

อยู่ใน์ช่วัง 4.53 ถ่ง 4.93 และพับวั่า มี 13 ตัวับ่งชี�ที�มี

ควัามเหมาะสมอยู่ใน์ระดับมาก โดยมีค่าเฉีลี�ยอยู่ใน์ช่วัง  

4.07 ถ่ง 4.47 ผ่าน์เกณิฑ์์ที�ตั�งไวั้ที�ค่าเฉีลี�ยไม่น์้อยกวั่า 

3.51 และเม�ือพัิจัารณิาภัาพัรวัมของควัามเหมาะสม 

แต่ละสมรรถน์ะ เรียงลำดับค่าเฉีลี�ยจัากมากไปน์้อย

ได้ดังน์ี� สมรรถน์ะที� 3 การทำงาน์เป็น์ทีม ( = 4.72,  

S.D. = 0.49) สมรรถน์ะที� 4 การมจีัรยิธรรม จัรรยาบรรณิ 

และเจัตคตทิี�ดตีอ่การปฏบิตังิาน์ดา้น์คอมพัวิัเตอร ์( = 4.71, 

S.D. = 0.50) สมรรถน์ะที� 1 การเขา้ถง่ ประเมนิ์ และจัดัการ

ขอ้มลูดา้น์วัทิยาการคอมพัวิัเตอร ์( = 4.70, S.D. = 0.53) 

และสมรรถน์ะที� 2 การวัเิคราะหแ์ละแกป้ญัหาดว้ัยคอมพัวิัเตอร์  

( = 4.68, S.D. = 0.57)

 ก่อน์ท�ีจัะดำเนิ์น์การวิัจััยใน์ระยะที� 2 ผู้วัิจััยได้

ปรับปรุงแก้ไขตัวับ่งชี�ใน์ตารางท�ี 1 ตามคำแน์ะน์ำของ 

ผูท้รงคณุิวัฒุ ิโดยใน์สมรรถน์ะที� 2 องคป์ระกอบดา้น์ทกัษะ

การแปลงเลขฐาน์และรหัสใน์ดจิัทิลัอเิล็กทรอนิ์กส ์จัากเดมิ 

ม ี10 ตวัับง่ชี� เหลอื 2 ตวัับง่ชี� ทำใหม้ตีวัับง่ชี� เปน็์ 69 ตวัับง่ชี�  

เมื�อผู้วัิจััยได้แก้ไขปรับปรุงตัวับ่งชี�ต่าง ๆ แล้วั จั่งน์ำกลับ

ไปให้ผู้ทรงคุณิวัุฒิตรวัจัสอบอีกครั�ง ก่อน์ที�จัะจััดทำ

แบบสอบถามสภัาพัที�มอียูจ่ัรงิ สภัาพัที�คาดหวังั และควัาม

ต้องการจัำเป็น์ใน์การพัฒัน์าสมรรถน์ะรายวิัชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี 

เพัื�อใช้ศ่กษาใน์ระยะต่อไป

 ระยะท�ี 2 ศึกึษาสภาพัท�ีมอียูจ่รงิ สภาพัท�ีค์าดัหวัง  

และค์วามต้้องการจำเป็นในการพััฒนาสมรรถนะ

รายวชิาวทิยาการค์อมพัวิเต้อรพ์ั้�นฐาน สำหรบันกัศึกึษา

ระดัับปริญญาต้รี มีผลการศ่กษา ดังน์ี�
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ต้ารางที� 2 ผลการศ่กษาสภัาพัที�คาดหวััง สภัาพัที�มีอยู่จัริง และควัามต้องการจัําเป็น์ ใน์การพััฒน์าสมรรถน์ะรายวัิชา

วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี จัำแน์กใน์ภัาพัรวัมรายสมรรถน์ะและองค์ประกอบ

รายการสมรรถนะและองค์์ประกอบ

สภาพัที�ค์าดัหวัง (n=110) สภาพัที�มีอยู่จริง (n=110) ค์วามต้้องการจำเป็น

S.D.
แปล

ค์วามหมาย
S.D.

แปล

ค์วามหมาย
PNI

modifies

ลำดัับ

ค์วามสำค์ัญ

สมรรถนะที� 1 การเข้าถึง ประเมิน และ

จดััการขอ้มลูดัา้นวิทยาการค์อมพัิวเต้อร์
4.41 0.67 มาก 3.13 0.91 ปานกลาง 0.42 2

     องค์์ประกอบดั้านค์วามรู้ 

     (Knowledge)
4.40 0.68 มาก 3.14 0.88 ปานกลาง 0.41 -

     1. รู้และเข้าใจัระบบคอมพัิวัเตอร์ 4.35 0.70 มาก 3.06 0.87 ปลาน์กลาง 0.42 K5

     2. รู้และเข้าใจัเทคโน์โลยีคอมพัิวัเตอร์

ที�สำคัญใน์สังคมปัจัจัุบัน์
4.45 0.65 มาก 3.22 0.89 ปาน์กลาง 0.39 K6

     องค์์ประกอบดั้านทักษะ (Skills) 4.42 0.66 มาก 3.11 0.94 ปานกลาง 0.43 -

     1. ทักษะการเข้าถ่งข้อมูลด้าน์วัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์
4.45 0.64 มาก 3.14 0.97 ปลาน์กลาง 0.42 S7.5

        2. ทกัษะการประเมิน์ขอ้มูลดา้น์วัทิยาการ

คอมพัิวัเตอร์
4.41 0.68 มาก 3.11 0.92 ปาน์กลาง 0.42 S7.5

       3. ทกัษะการจัดัการขอ้มลูดา้น์วัทิยาการ

คอมพัิวัเตอร์
4.40 0.67 มาก 3.08 0.94 ปาน์กลาง 0.44 S5

สมรรถนะที� 2 การวเิค์ราะหแ์ละแกป้ญัหา

ดั้วยค์อมพัิวเต้อร์
4.25 0.68 มาก 2.76 0.91 ปานกลาง 0.55 1

     องค์์ประกอบดั้านค์วามรู้ 

     (Knowledge)
4.29 0.67 มาก 2.79 0.90 ปานกลาง 0.54 -

     1. รู้และเข้าใจัการวัิเคราะห์และกำหน์ด

รายละเอียดของปัญหาทางคอมพัิวัเตอร์
4.34 0.65 มาก 2.94 0.91 ปาน์กลาง 0.48 K4

   2. รู้และเข้าใจัการเลือกเคร�ืองมือและ

ออกแบบขั�น์ตอน์วัิธีทางคอมพัิวัเตอร์
4.32 0.68 มาก 2.80 0.88 ปาน์กลาง 0.54 K3

     3. รู้และเข้าใจัการดำเน์ิน์การแก้ปัญหา

ทางคอมพัิวัเตอร์
4.31 0.70 มาก 2.77 0.92 ปาน์กลาง 0.55 K2

     4. รู้และเข้าใจัการตรวัจัสอบและ

ปรับปรุงข้อผิดพัลาดทางคอมพัิวัเตอร์
4.20 0.66 มาก 2.64 0.90 ปาน์กลาง 0.59 K1

     องค์์ประกอบดั้านทักษะ (Skills) 4.21 0.69 มาก 2.72 0.92 ปานกลาง 0.56 -

     1. ทักษะการแปลงเลขฐาน์และรหัส

ใน์ดิจัิทัลอิเล็กทรอน์ิกส์
4.37 0.67 มาก 2.80 0.94 ปาน์กลาง 0.56 S3

     2. ทักษะการคิดวัิเคราะห์และแก้ปัญหา

ทางคอมพัิวัเตอร์
4.33 0.67 มาก 2.79 0.89 ปาน์กลาง 0.55 S4

     3. ทักษะการเขียน์ผังงาน์ 4.33 0.72 มาก 2.87 0.92 ปาน์กลาง 0.51 S5

     4. ทักษะการเขียน์รหัสเทียม 3.82 0.68 มาก 2.40 0.93 น์้อย 0.60 S1.5
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ต้ารางที� 2 (ต่อ)

รายการสมรรถนะและองค์์ประกอบ

สภาพัที�ค์าดัหวัง (n=110) สภาพัที�มีอยู่จริง (n=110) ค์วามต้้องการจำเป็น

S.D.
แปล

ค์วามหมาย
S.D.

แปล

ค์วามหมาย
PNI

modifies

ลำดัับ

ค์วามสำค์ัญ

     5. ทักษะการเขียน์โปรแกรมคอมพัิวัเตอร์ 4.31 0.72 มาก 2.70 0.95 ปาน์กลาง 0.60 S1.5

สมรรถน์ะที� 3 การทำงาน์เป็น์ทีม 4.69 0.50 มากที�สุด 3.53 0.64 มาก 0.33 4

     องค์์ประกอบดั้านค์ุณลักษณะ 

     (Attributes)
4.69 0.50 มากที�สุดั 3.53 0.64 มาก 0.33 A2

สมรรถนะที� 4 การมีจริยธีรรม จรรยา

บรรณ และเจต้ค์ติ้ที�ดัีต้่อการปฏิิบัต้ิงาน

ดั้านค์อมพัิวเต้อร์

4.65 0.55 มากที�สุดั 3.45 0.77 ปานกลาง 0.35 3

     องค์์ประกอบดั้านค์ุณลักษณะ 

     (Attributes)
4.65 0.55 มากที�สุดั 3.45 0.77 ปานกลาง 0.35 A1

รวมสมรรถนะทั�ง 4 สมรรถนะ 4.51 0.60 มากที�สุดั 3.22 0.81 ปานกลาง 0.41 -

หมายเหตุ้: การจััดลำดับ PNI
modifies

 ตามสมรรถน์ะ และจััดลำดับตามองค์ประกอบ ควัามรู้ (K), ทักษะ (S) และ 

คุณิลักษณิะ (A) จัากมากไปหาน์้อย

 จัากตารางที� 2 พับวั่า 1. สภัาพัที�คาดหวััง

ของน์ักศ่กษากลุ่มตัวัอย่าง 110 คน์ เกี�ยวักับสมรรถน์ะ

รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ ใน์ภัาพัรวัมท�ัง  

4 สมรรถน์ะ อยูใ่น์ระดับมากที�สดุ (  = 4.51, S.D. = 0.60) 

เมื�อพัิจัารณิารายสมรรถน์ะ พับวั่า มีสภัาพัท�ีคาดหวััง 

อยูใ่น์ระดับมากที�สดุ เรยีงตามลำดับจัากมากไปหาน์อ้ย ดงัน์ี� 

สมรรถน์ะที� 3 การทำงาน์เปน็์ทมี (  = 4.69, S.D. = 0.50)  

สมรรถน์ะที� 4 การมีจัริยธรรม จัรรยาบรรณิ และเจัตคติ

ที�ดีต่อการปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ (  = 4.65,  

S.D. = 0.55) และมสีภัาพัที�คาดหวังัอยูใ่น์ระดบัมาก เรยีงตาม 

ลำดับจัากมากไปหาน์้อย ดังน์ี� สมรรถน์ะที� 1 การเข้าถ่ง  

ประเมิน์ และจััดการข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพิัวัเตอร์ 

(  = 4.41, S.D. = 0.67) สมรรถน์ะที� 2 การวัิเคราะห์

และแก้ปัญหาด้วัยคอมพัิวัเตอร์ (  = 4.25, S.D. = 0.68) 

 2. สภัาพัที�มีอยู่จัริงของน์ักศ่กษากลุ่มตัวัอย่าง  

110 คน์ เกี�ยวักบัสมรรถน์ะรายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอร์ 

พัื�น์ฐาน์ ใน์ภัาพัรวัมทั�ง 4 สมรรถน์ะ อยู่ใน์ระดับปาน์กลาง 

(  = 3.22, S.D. = 0.81) เมื�อพัจิัารณิารายสมรรถน์ะ พับวัา่  

สภัาพัที�มีอยู่จัริงอยู่ใน์ระดับมาก ได้แก่ สมรรถน์ะที� 3  

การทำงาน์เป็น์ทีม (  = 3.53, S.D. = 0.64) สภัาพัที�มีอยู ่

จัริงอยู่ใน์ระดับปาน์กลาง เรียงตามลำดับจัากมากไปหา

น์้อย ดังน์ี� สมรรถน์ะที� 4 การมีจัริยธรรม จัรรยาบรรณิ  

และเจัตคติที�ดีต่อการปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ 

(  = 3.45, S.D. = 0.77) สมรรถน์ะท�ี 1 การเขา้ถง่ ประเมนิ์ 

และจััดการข้อมูลด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ (  = 3.13, 

S.D. = 0.91) และสมรรถน์ะที� 2 การวัเิคราะหแ์ละแก้ปญัหา

ด้วัยคอมพัิวัเตอร์ (  = 2.76, S.D. = 0.91) 

 3. ผลการประเมิน์ควัามต้องการจํัาเป็น์ใน์ 

การพััฒน์าสมรรถน์ะรายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์พัื�น์

ฐาน์ พับวั่า ดัชน์ีควัามต้องการจัําเป็น์ (PNl
modifies

) ภัาพั

รวัมทั�ง 4 สมรรถน์ะ เท่ากับ 0.41 ซึ่่�งเป็น์ค่าบวัก แสดง

วัา่ สภัาพัท�ีมอียูจ่ัรงิใน์ปัจัจับุนั์ มนี์อ้ยกวัา่สภัาพัที�คาดหวังั  

โดยอัตราการเปลี�ยน์แปลงใน์เชิงพััฒน์าจัากสภัาพัที�มีอยู่

จัริงใน์ปัจัจุับนั์ ไปสู่สภัาพัที�คาดหวังัมีค่าเท่ากับ 0.41 หรือ 

รอ้ยละ 41 ถอืวัา่มคีวัามจัำเป็น์ตอ้งไดร้บัการพัฒัน์า (เกนิ์เกณิฑ์์  

0.30 หรือร้อยละ 30 ตามที�ตั�งไวั้)

สรุปผลการวิจัย
 1. ผลการประเมิน์ควัามเหมาะสมขององค์ประกอบ

และตัวับ่งชี�สมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ พับวั่า องค์ประกอบ 4 สมรรถน์ะ 77 ตัวับ่งชี� 

คือ (1) สมรรถน์ะการเข้าถ่ง ประเมิน์ และจััดการข้อมูล

ด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ มี 16 ตัวับ่งชี� (2) สมรรถน์ะ 

การวัเิคราะห์และแกป้ญัหาทางคอมพิัวัเตอร ์ม ี47 ตวัับง่ช�ี  

(3) สมรรถน์ะการทำงาน์เป็น์ทีม มี 7 ตัวับ่งชี� และ  

(4) สมรรถน์ะการมีจัริยธรรมจัรรยาบรรณิ และเจัตคติ 
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ที�ดีต่อการปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ มี 7 ตัวับ่งชี�  

ควัามเหมาะสมใน์ภัาพัรวัมอยู่ใน์ระดับมากที�สุด 

 2. ผลการประเมิน์ควัามต้องการจัําเป็น์ใน์

การพััฒน์าสมรรถน์ะรายวัิชาวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ พับวั่า ดัชน์ีควัามต้องการจัําเป็น์ใน์ภัาพัรวัม

ทั�ง 4 สมรรถน์ะ เท่ากับ 0.41 หมายควัามวั่า สภัาพัที�มี

อยู่จัริงใน์ปัจัจัุบัน์ มีน์้อยกวั่าสภัาพัที�คาดหวััง โดยอัตรา

การเปลี�ยน์แปลงใน์เชิงพััฒน์าจัากสภัาพัที�มีอยู่จัริงใน์

ปัจัจุับัน์ ไปสู่สภัาพัท�ีคาดหวัังมีค่าเท่ากับ 0.41 หรือ 

ร้อยละ 41

การอภิปรายผลการวิจัย
 ใน์การศ่กษาวัิจััยน์ี� พับวั่า ดัชน์ีควัามต้องการ 

จัาํเปน็์ใน์การพัฒัน์าสมรรถน์ะรายวัชิา มรีะดบัควัามตอ้งการ

จัำเป็น์ใน์แต่ละสมรรถน์ะ แต่ละประเด็น์ที�น์่าสน์ใจั ผู้วัิจััย

ขอน์ำเสน์อการอภัิปรายผลที�สำคัญ ดังน์ี�

 1. สภัาพัที�คาดหวัังของน์ักศ่กษากลุ่มตัวัอย่าง 

เมื�อพัิจัารณิาใน์แต่ละสมรรถน์ะ พับวั่า สมรรถน์ะที� 1  

และสมรรถน์ะที� 2 ทั�งองค์ประกอบด้าน์ควัามรู้และ 

ด้าน์ทักษะอยู่ใน์ระดับมาก ข้อสังเกตด้าน์ควัามรู้ เร�ือง  

รูแ้ละเขา้ใจัระบบคอมพัวิัเตอร ์มสีภัาพัท�ีคาดหวังัน์อ้ยกวัา่ 

เรื�อง เทคโน์โลยคีอมพัวิัเตอรท์ี�สำคญัใน์สงัคมปจััจับุนั์ ทั�งน์ี�

อาจัจัะเป็น์เพัราะวั่าควัามรู้เกี�ยวักับระบบคอมพัิวัเตอร์ 

น์ักศ่กษาได้เรียน์ใน์ระดับมัธยมศ่กษามาบ้างแล้วั  

ใน์กลุ่มสาระการเรียน์รู้วัิทยาศาสตร์ สาระท�ี 4 เทคโน์โลยี 

ของ กระทรวังศ่กษาธิการ ( Ministry of Education, 2017) 

สำหรบัสมรรถน์ะที� 3 และสมรรถน์ะที� 4 มสีภัาพัที�คาดหวังั  

องค์ประกอบด้าน์คุณิลักษณิะ โดยรวัมอยู่ใน์ระดับมาก

ที�สุดเช่น์กัน์ ดังน์ั�น์ใน์อน์าคตการพััฒน์าหลักสูตรฐาน์

สมรรถน์ะใน์รายวัิชาน์ี�ควัรศ่กษาทฤษฎีีการเรียน์รู้แบบ

ร่วัมมือ ( Slavin, 1995) ที�จัะช่วัยส่งเสริมให้น์ักศ่กษาเกิด

คณุิลักษณิะการทำงาน์เปน็์ทมี สอดคลอ้งกบังาน์วัจิัยัของ 

วัไิลลักษณิ ์แซึ่โ่ลว้ั, พัชิญาภัา ยวังสร้อย และภัาสกร เรืองรอง  

(Saelow, Yuangsoi, & Roungrong, 2022) ที�มีการพััฒน์า 

การเรยีน์การสอน์ออน์ไลน์โ์ดยรปูแบบ TPACK เพัื�อสง่เสรมิ 

การทำงาน์เปน็์ทีมสำหรบัน์ิสิตปริญญาตรี พับวั่า คะแน์น์

การทำงาน์เป็น์ทีมของนิ์สิตปริญญาตรีหลังเรียน์ด้วัย 

การเรียน์การสอน์ออน์ไลน์์โดยรูปแบบ TPACK สูงกวั่า

ก่อน์เรียน์อย่างมีน์ัยสำคัญทางสถิติที�ระดับ .05 สำหรับ

คณุิลกัษณิะการมีจัริยธรรม จัรรยาบรรณิ และเจัตคติที�ดี

ตอ่การปฏบิตังิาน์ดา้น์คอมพัวิัเตอร ์ซึ่่�งถอืวัา่เปน็์การพัฒัน์า 

ควัามฉีลาดทางอารมณิ์ (Emotional Quotient: EQ)  

สติปัญญาทางศีลธรรม (Moral Quotient: MQ) รวัมถ่ง 

อปุน์สิยั ควัามสามารถเชิงสมรรถน์ะที�ชว่ัยใหส้ามารถทำงาน์

และสื�อสารกับผู้อื�น์ได้อย่างมีประสิทธิภัาพั หรือเรียกวั่า 

“Soft Skills” ซึ่่�งสอดคล้องกับคำกล่าวัของ  Zuckerberg 

(2022) วัา่การคน้์หาคน์มาทำงาน์ดว้ัยน์ั�น์เปน็์เรื�องที�ดมีาก ๆ   

หากคน์น์ั�น์จัะมีทั�งควัามฉีลาดทางสติปัญญา (IQ) และ

ควัามฉีลาดทางอารมณิ์ (EQ) ถ่งแม้วั่าจัะเป็น์เรื�องที�ยาก  

แต่เขาก็ต้องการคน์มาทำงาน์ด้วัยที�มีทั�ง IQ และ EQ 

ซึ่�่งสอดคล้องกับงาน์วัิจััยของ สุน์ทรี สกุลพัราหมณิ์,  

พัชิชาดา ประสิทธโิชค, ณิมน์ จัรีงัสุวัรรณิ, และกมลวัรรณิ 

คารมปราชญ์ คล้ายแก้วั (Sakulphram, Prasittichok, 

Jirangsuwan, & Klaykaew, 2022) ได้ศ่กษาผลการใช้

สื�อการเรียน์รู้เพัื�อปลูกฝ่ังพัฤติกรรมจัริยธรรมผ่าน์ส�ือ

สังคมออน์ไลน์์ สำหรับน์ิสิตน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี 

พับวัา่ สามารถน์ำสื�อไปใชป้ระกอบการเรียน์การสอน์หรือ 

การทำกิจักรรมเพั�ือส่งเสริมพัฤติกรรมจัริยธรรมสำหรับ

เด็กและเยาวัชน์ใน์สังคมได้ และทำให้ผู้เรียน์มีเจัตคติที�มี 

ตอ่พัฤตกิรรมจัรยิธรรม น์ั�น์แสดงวัา่ทั�งสมรรถน์ะการทำงาน์

เป็น์ทีมและสมรรถน์ะการมีจัริยธรรม จัรรยาบรรณิ และ

เจัตคติที�ดีต่อการปฏิบัติงาน์ด้าน์คอมพัิวัเตอร์ สามารถ 

สง่เสรมิใหเ้กดิกบัผูเ้รยีน์ใน์รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอร์

พัื�น์ฐาน์ที�กำลังศ่กษาน์ี�ได้

 2. สภัาพัที�มีอยู่จัริงของน์ักศ่กษากลุ่มตัวัอย่าง 

ทั�ง 4 สมรรถน์ะ จัะเหน็์วัา่สภัาพัที�มอียูจ่ัรงิ สว่ัน์มากอยูใ่น์ระดบั

ปาน์กลาง ซึ่่�งมนี์อ้ยกวัา่สภัาพัที�คาดหวังั น์ั�น์คอื ใน์ภัาพัรวัม

น์กัศก่ษามคีวัามตอ้งการที�จัะพัฒัน์าสมรรถน์ะต่าง ๆ  ใน์รายวิัชา

วัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ สอดคลอ้งกบัผลงาน์วัจิัยัของ 

ปสุตา แก้วัมณิี, จัิน์ตน์า กสิน์ัน์ท์, ชัชวัาล ชุมรักษา, และ

พัฒัน์า ศริกิลุพัพิัฒัน์ ์(Kaewmanee, Kasinant, Chumruksa, 

& Sirikulpipat, 2024) ได้ศ่กษาควัามต้องการจัำเป็น์ใน์ 

การพัฒัน์าระบบการเรยีน์รูอ้อน์ไลน์แ์บบเปดิสำหรบัมวัลชน์ 

(MOOC) วัิถีใหม่ เพัื�อส่งเสริมควัามคิดสร้างสรรค์ของ

น์ักศ่กษาวัิชาชีพัครู มหาวัิทยาลัยราชภััฏเขตภูัมิศาสตร์ 
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ภัาคใต ้พับวัา่ โดยรวัมสภัาพัที�มอียูจ่ัรงิอยูใ่น์ระดับปาน์กลาง  

ซึ่่�งน์้อยกวั่าสภัาพัที�คาดหวัังของน์ักศ่กษา ถือวั่ามี 

ควัามต้องการจัำเป็น์เร่งด่วัน์ที�ต้องพััฒน์า โดยเฉีพัาะ

สมรรถน์ะที� 2 การวัเิคราะหแ์ละแกป้ญัหาดว้ัยคอมพัวิัเตอร์ 

น์ักศ่กษามีควัามต้องการจัำเป็น์อยู่ใน์อัน์ดับ 1 ทั�งน์�ี 

เพัราะวั่าเป็น์สมรรถน์ะที�มีสาระสำคัญหลักใน์คำอธิบาย

รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ ใน์หลกัสตูรวัทิยาการ

คอมพัิวัเตอร์ หลกัสตูรปรบัปรงุ พั.ศ. 2564 (Department 

of Computer, 2021) ที�เกี�ยวักับระบบเลขฐาน์ ปัญหาทาง

คอมพัิวัเตอร์ ภัาษาคอมพัิวัเตอร์ การวัิเคราะห์ปัญหา  

การเขยีน์ผงังาน์ คำสั�งเทยีม การเขยีน์โปรแกรมคอมพัวิัเตอร์

ขั�น์แน์ะน์ำ ซึ่่�งสมรรถน์ะน์ี�เปน็์คณุิสมบตัพิัื�น์ฐาน์ของผูเ้รยีน์

ที�จัะประกอบอาชพีัน์กัโปรแกรมเมอรใ์น์อน์าคต สอดคลอ้ง

กับข้อมูลการเผยแพัร่ใน์บริษัท จััดหางาน์ จั๊อบส์ ดีบี 

(ประเทศไทย) จัำกัด (Jobs DB (Thailand) Recruitment 

Company Limited, 2024) ที�ไดน้์ำเสน์อนั์กพัฒัน์าซึ่อฟต์แวัร์ 

อาชีพัใน์ฝ่ัน์ของคน์รุ่น์ใหม่ วั่ามีลักษณิะงาน์หลัก ๆ ที�ทำ 

เช่น์ วัิจััย วัิเคราะห์ และพััฒน์าระบบซึ่อฟต์แวัร์ ศ่กษา

กระบวัน์การ ตลอดจัน์เทคโน์โลยีที�เกี�ยวัข้อง ออกแบบ

กระบวัน์การใน์การทำระบบซึ่อฟต์แวัร์ให้เป็น์มาตรฐาน์ 

เป็น์ต้น์ รวัมถ่งลำดับขั�น์ตอน์ใน์การทำงาน์ ซึ่่�งเป็น์ทักษะ

ที�ต้องมีทั�ง Hard Skills และ Soft Skills

 3. ผลการประเมนิ์ควัามตอ้งการจัาํเปน็์ ใน์การพัฒัน์า 

สมรรถน์ะรายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ เมื�อพัจิัารณิา 

รายสมรรถน์ะ พับวัา่ ทกุสมรรถน์ะมดีชัน์คีวัามตอ้งการจัาํ

เปน็์เกนิ์ 0.30 แสดงให้เห็น์วัา่ สมรรถน์ะรายวิัชาวัทิยาการ

คอมพัิวัเตอร์พั�ืน์ฐาน์ทุกสมรรถน์ะจัำเป็น์ต้องได้รับ 

การพััฒน์า ดังน์ั�น์ใน์อน์าคตสำหรับการพััฒน์าหลักสูตร

ฐาน์สมรรถน์ะใน์รายวัชิาน์ี� ควัรพัจิัารณิาลำดบัควัามสำคญั 

ของแต่ละสมรรถน์ะให้สอดคล้องกับผลการประเมิน์

ควัามต้องการจัำเป็น์ที�ได้รับจัากการศ่กษาวัิจััยใน์ครั�งน์ี�

ด้วัย ซึ่่�งสอดคล้องกับควัามมุ่งหวัังของรายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ ใน์หลักสูตรวัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ 

หลกัสตูรปรับปรุง พั.ศ. 2564 (Department of Computer, 

2021)  รวัมถง่ขอ้เสน์อแน์ะจัากการสมัภัาษณิผ์ูท้รงคณุิวัฒุิ  

วั่าผู้เรียน์ใน์รายวัิชาน์ี�แล้วัสำคัญมาก ๆ คือ สามารถ

คิดวัิเคราะห์และแก้ปัญหาด้วัยคอมพัิวัเตอร์ได้ ร่วัมถ่ง 

สามารถเข้าถ่ง ประเมิน์ และจััดการข้อมูลด้าน์

วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ได้ โดยจััดการเรียน์การสอน์ให้ 

ผูเ้รยีน์ไดท้ำงาน์เป็น์ทมีชว่ัยเหลอืกนั์ และทั�งน์ี�ผูเ้รยีน์ตอ้งมี

จัริยธรรม จัรรยาบรรณิ และเจัตคติที�ดีต่อการปฏิบตัิงาน์

ดา้น์คอมพัวิัเตอรด์ว้ัย อกีทั�งยงัสอดคลอ้งกบัรายงาน์วัจิัยั

ของ Clear et al. (2020) ได้เสน์อแน์วัทางใน์การพััฒน์า

หลกัสตูรทางด้าน์วัิทยาการคอมพัิวัเตอร์ใน์ศตวัรรษที� 21 

ให้พัิจัารณิากรอบหลักการทางการศ่กษาที�เน์้น์สมรรถน์ะ 

ทกัษะ และคุณิวัฒุอิื�น์ๆ ที�แสดงใหเ้หน็์ถง่ควัามสามารถของ

ผู้เรียน์ที�สามารถลงมือปฏิบัติการตามผลลัพัธ์การเรียน์รู้

ที�กำหน์ดไวัไ้ด ้และยงัสอดคลอ้งกบังาน์วัจิัยัของ Nwokeji, 

Stachel, Holmes, and Orji (2019) ได้ศ่กษาสมรรถน์ะ 

ที�จัำเป็น์สำหรับการพััฒน์าหลักสูตรคอมพัิวัเตอร์และ

ระบบสารสน์เทศ พับวั่า สิ�งสำคัญของหลักสูตรควัรเน์้น์ 

ทักษะ ควัามรู้ และคุณิลักษณิะต่าง ๆ ที�จัำเป็น์ต่อ 

การทำงาน์ และสิ�งสำคญัใหผู้เ้รยีน์มสีมรรถน์ะที�ตรงกบัควัาม

ต้องการของตลาดอุตสาหกรรมต่าง ๆ ที�จัะจั้างงาน์ด้วัย

ข้อเสนอแนะ
 ข้อเสนอแนะเพั้�อการนำผลการวิจัยไปใช้

 1. ควัรน์ำผลที�ได้จัากการศ่กษาวัิจััยใน์ครั�งน์ี�

ไปพััฒน์าหลักสูตรฐาน์สมรรถน์ะใน์รายวัิชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี  

รวัมถง่ศก่ษาประสทิธภิัาพัและผลการทดลองใชห้ลกัสตูร

ฐาน์สมรรถน์ะน์ี� ตลอดจัน์สอบถามควัามคิดเห็น์ของ

น์ักศ่กษาที�มีต่อหลักสูตรสมรรถน์ะรายวิัชาวัิทยาการ

คอมพัิวัเตอร์พัื�น์ฐาน์ สำหรับน์ักศ่กษาระดับปริญญาตรี

 2. ควัรจััดการเรียน์รู้โดยเน์้น์ให้ผู้เรียน์ประยุกต์

ควัามรู้ ทกัษะ และคณุิลกัษณิะที�เกี�ยวัข้องกบัการเรียน์ใน์

รายวัชิาวัทิยาการคอมพัวิัเตอรพ์ัื�น์ฐาน์ ไปใชใ้น์การปฏบิตัิ

ภัาระงาน์ตา่ง ๆ  ที�ไดอ้อกแบบไวั ้ใหบ้รรลตุวัับง่ชี�ที�กำหน์ด

ไวั้ใน์แต่ละเน์ื�อหา

 3. ถา้การเรยีน์การสอน์ใน์รายวัชิาของหลกัสตูร

ฐาน์สมรรถน์ะมีประสิทธิภัาพั สามารถเป็น์แน์วัทางให้ 

ผู้บริหารน์ำไปกำหน์ดเป็น์น์โยบายการพััฒน์าหลักสูตร

ฐาน์สมรรถน์ะใน์รายวัิชาอื�น์ต่อไป
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 ข้อเสนอแนะในการวิจัยค์รั�งต้่อไป

 ควัรศ่กษาแน์วัคิดทฤษฎีี ที�จัะส่งเสริมให้ผู้เรียน์

เกดิการเรียน์รูท้�ีหลากหลายรูปแบบ และการทำงาน์เป็น์ทมี  

เช่น์ แน์วัคิดการเรียน์รู้แบบผสมผสาน์ (Blended Learning 

Concepts) เพัื�อชว่ัยสง่เสรมิการจัดักิจักรรมการเรียน์การสอน์ 

ได้หลายรูปแบบ ผ่าน์การใช้สื�อ แหล่งเรียน์รู้ และเทคน์ิค

วัิธีการสอน์ที�หลากหลายช่วัยผู้เรียน์ได้ร่วัมกิจักรรม 

การเรียน์รู้ได้หลายวัิธีและไม่เกิดควัามเบ�ือหน์่ายใน์ 

การเรียน์ หรือทฤษฎีีการเรียน์รู้แบบร่วัมมือ (Cooperative 

Learning Theory) เพัื�อจััดการเรียน์รู้ท�ีเน์้น์ให้ผู้เรียน์ทำ

กิจักรรมต่าง ๆ แบบเป็น์กลุ่มคละควัามสามารถ เพัื�อ

ส่งเสริมการเรียน์รู้ร่วัมกัน์ โดยเฉีพัาะน์ักศ่กษาชั�น์ปีที� 1  

ที�ส่วัน์มากจัะมาจัากคน์ละสถาบัน์การศ่กษากัน์ จัะได้

สร้างปฏิสัมพััน์ธ์ที�ดีต่อกัน์ มีควัามรักและสามัคคี ทำให้

ไม่เกิดควัามรู้ส่กโดดเดี�ยวัใน์การเรียน์
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