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บทคัดย่อ

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสมรรถนะและแนวทางการพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู ้

ในยุคดิจิทัลของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2  

กลุ่มตัวอย่างคือ ครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2  

จ�านวน 103 คน ได้มาด้วยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น และผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน 5 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย แบบสอบถามสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลของครูภาษาอังกฤษ  

ในโรงเรยีนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 และแบบสัมภาษณ์แนวทางการพัฒนา

สมรรถนะการจัดการเรยีนรูใ้นยคุดจิทิลัของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักัดส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

นครสวรรค์ เขต 2 วเิคราะห์ข้อมูลเชงิปรมิาณโดยหาค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน วเิคราะห์ข้อมูลเชงิคุณภาพ

โดยการวิเคราะห์เนื้อหาและตรวจสอบความถูกต้องของการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการตรวจสอบสามเส้าด้านข้อมูล 

(Data Triangulation)

 ผลการวจิยั พบว่า 1) ครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักัดส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์  

เขต 2 มสีมรรถนะการจดัการเรยีนรูใ้นยคุดจิทิลัในภาพรวม อยูใ่นระดบัมาก 2. แนวทางการพัฒนาสมรรถนะการจดัการเรยีนรู ้

ในยคุดจิทิลัของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ประกอบ

ด้วย 5 ด้าน ได้แก่ ด้านที ่1 การใช้ดจิทิลัแพลตฟอร์มในการจดัการเรยีนรู ้ควรจดัอบรมเพือ่พฒันาการใช้ดจิทิลัแพลตฟอร์ม 

ในการจดัการเรยีนรู้และเทคนคิการจดัการเรยีนการสอนที่หลากหลายผ่านช่องทางต่าง ๆ  ด้านที่ 2 การใช้สือ่เทคโนโลยี

สารสนเทศและนวัตกรรมทางการศึกษา ควรจัดอบรมเพื่อพัฒนาการสร้างสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศนวัตกรรมใหม่ ๆ 

ด้านที่ 3 การจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะดิจิทัลของผู้เรียน ครูควรออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และ

ประยุกต์ใช้สื่อดจิทิัลที่สามารถตอบสนองความต้องการและความถนัดของผู้เรยีนให้มคีวามรู้และทักษะตามมาตรฐาน
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ที่ก�าหนด ด้านที่ 4 การจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่พัฒนาการคดิเชงินวัตกรรมของผู้เรยีน ควรจัดอบรมกระบวนการและ

การจดัการเรยีนรู้ทีพ่ฒันาการคดิเชงินวตักรรมและทกัษะการใช้เทคโนโลยดีจิทิลัในการท�างานของผู้เรยีน และด้านที ่5 

การจดัการเรยีนรู้ทีเ่น้นให้ผู้เรยีนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ควรส่งเสรมิให้ครผูู้สอนภาษาองักฤษจดักจิกรรมการเรยีนรู้ 

ที่ให้ผู้เรยีนฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษด้วยตนเองจากแหล่งเรยีนรู้ต่าง ๆ

ค�าส�าคัญ: สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้, การเรยีนรู้ยุคดจิทิัล, ครูภาษาอังกฤษ

ABSTRACT

 The objective of this research was to investigate the competency and guidelines for the development of 

learning management competency in the digital age of English teachers in schools under the supervision of Nakhon 

Sawan Primary Educational Service Area Office 2. The research methodology was divided into two steps: The first 

step was to study the competency and guidelines for the development of learning management in the digital age 

for English teachers in schools under the supervision of Nakhon Sawan Primary Educational Service Area Office  

2. The sample consisted of 103 English teachers selected through stratified sampling. The research instrument 

was a questionnaire about learning management competency in the digital age for English teachers. The data 

were analyzed using basic statistics including mean and standard deviation. The second step was to study the 

guidelines for the development of learning management competency in the digital age for English teachers. The 

informants were five experts, selected by purposive sampling. The in-depth interview was conducted to gather 

information about the competency and guidelines for the development of learning management in the digital age. 

The data were statistically analyzed using content analysis.

 The results of the study revealed that 1) The competency of English teachers in learning management 

in the digital age in schools under Nakhon Sawan Primary Educational Service Area Office 2 was found to be at 

a high level; 2) Five guidelines for the development of learning management competency in the digital age for 

English teachers were identified: 1) The Educational Service Area Office should provide support for the use of 

digital platforms in learning management and various teaching and learning techniques through various channels.  

2) The Educational Service Area Office should provide training to develop the creation of new innovative approaches; 

3) Teachers should design learning activities and apply digital media that can meet the needs and aptitudes of 

learners; 4) The Educational Service Area Office should provide training on processes and learning arrangements 

that develop innovative thinking and digital technology skills; and 5) English teachers should encouraged to organize 

learning activities that allow learners to practice their English language skills independently using various learning 

sources.
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บทน�า 
 ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลที่ใช้ติดต่อสื่อสาร

และแลกเปลี่ยนความรู้ทั้งด้านการศึกษา การพาณิชย์ 

และการวจิัย การเปลี่ยนแปลงที่เกดิขึ้นในยุคดจิทิัลท�าให้

การเข้าถงึข้อมูล ข่าวสารต่าง ๆ มคีวามรวดเร็วมากขึ้น 

ส่งผลต่อการจัดการศึกษามีการน�าเทคโนโลยีมาใช้ใน 

การเรยีนและการสอน ดงันัน้การเรยีนรู้ภาษาองักฤษโดย

ใช้เทคโนโลยสีื่อดจิทิลั จะช่วยพฒันาทกัษะความสามารถ

ทางภาษาอังกฤษให้กับผู้เรียนและน�าไปใช้ศึกษาค้นคว้า

หาความรู้ข้อมูลต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งเป็น

ทักษะการเรยีนรู้ที่จ�าเป็นต่อการด�ารงชพีในศตวรรษที ่21 

(Prayoonwong, 2019)

 สมรรถนะการจดัการเรยีนรูข้องครูมคีวามส�าคญั

อย่างยิง่ เป็นความสามารถการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้เทคนคิ

และวธิกีารสอน สื่อ แหล่งเรยีนรู้ การวัดและประเมนิผล

การเรยีนรูท้ีเ่หมาะสมและหลากหลาย เพือ่ให้จัดการเรยีนรู้ 

บรรลตุามวตัถปุระสงค์ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ อกีทัง้เป็น

เครื่องมือในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้

ได้มาตรฐานในการประกอบวิชาชีพของครูและบุคลากร

ทางการศกึษา เพือ่สามารถปฏบิตังิานในวชิาชพีเพือ่พฒันา 

ผูเ้รยีนได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ดงันัน้สมรรถนะการจัดการ

เรยีนรูเ้พือ่พฒันาผูเ้รยีนในยคุดจิทิลั จงึเป็นความสามารถ

ในเชงิพฤตกิรรมของครทูีเ่กดิจากการใช้ความรู ้ทกัษะ และ

คณุลกัษณะในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พัฒนาผู้เรยีนได้อย่าง

มปีระสทิธภิาพบรรลผุลส�าเรจ็ตามมาตรฐานทีไ่ด้ก�าหนด

ไว้ สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยคุดจิทัิล จ�าแนกได้เป็น 

5 ด้าน ได้แก่ ด้านการใช้ดจิทิลัแพลตฟอร์มในการจดัการ

เรยีนรู ้ด้านการใช้สือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวตักรรม

ทางการศกึษา ด้านการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีเ่สรมิสร้าง

สมรรถนะดจิทิลัของผูเ้รยีน ด้านการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ 

ที่พัฒนาการคิดเชิงนวัตกรรมของผู้เรียน และด้านการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

(Boonchai, 2021)

 ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นครสวรรค์ เขต 2 ก�าหนดนโยบายยกระดบัความสามารถ

ภาษาอังกฤษของผู้เรยีน จงึได้ด�าเนนิโครงการพัฒนาครู

ภาษาอังกฤษและการนิเทศ ติดตาม เพื่อพัฒนาการจัด 

การเรยีนการสอนภาษาอังกฤษทัง้ระบบ ผลการประเมนิ

โครงการ พบว่า นักเรยีนในโรงเรยีนสังกัดส�านักงานเขต

พื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ยังมทีกัษะ

การใช้ภาษาอังกฤษอยู่ในระดบัพอใช้ ทัง้นี้อาจเกดิจากครู  

ผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้ที่ไม่หลากหลาย ขาดการใช้

สื่อดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการพัฒนา 

ผู้เรยีนในยุคดจิทิัล (Nakhon Sawan Primary Educational 

Service Area Office 2, 2022)

 จากความส�าคัญและความเป็นมาของปัญหา 

ดังที่กล่าวมาข้างต้นจึงเห็นควรที่จะมีการศึกษาแนวทาง

การพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล 

ของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 เพื่อน�าผล 

การวิจัยมาใช้พัฒนาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ของครู

ภาษาอังกฤษให้สามารถจดัการเรยีนรูไ้ด้อย่างมปีระสทิธภิาพ  

รวมทั้งเป็นข้อมูลปรับปรุงหลักสูตรการพัฒนาครูและ

บุคลากรสายการสอนภาษาอังกฤษที่สอดคล้องกับ 

ความเป็นจริง ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะ 

ภาษาองักฤษและสามารถน�าไปใช้ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
 1. เพื่อศึกษาสมรรถนะการจัดการเรียนรู ้ 

ในยคุดจิทัิลของครภูาษาอังกฤษ ในโรงเรยีนสังกดัส�านกังาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2

 2. เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาสมรรถนะ 

การจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลของครูภาษาอังกฤษใน

โรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

นครสวรรค์ เขต 2

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ 

ในยุคดจิทิัล ประกอบด้วย 11 ด้าน ผู้วจิัยเลอืกเฉพาะด้าน

ที่มีการใช้เป็นตัวแปรในการศึกษาเหมือนหรือคล้ายกัน  

3 เรื่องขึ้นไป ก�าหนดเป็นตัวแปรในการศึกษาครั้งนี้  

สรุปได้ว่า สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล  

ม ี5 ด้าน ดังตารางที่ 1
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ตารางที่ 1 การสังเคราะห์สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในยุคดจิทิัลที่ได้จากเอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง

สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในยุคดจิทิัล

แหล่งข้อมูล
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1. ด้านการเข้าถงึหรอืการสบืค้นข้อมูลสารสนเทศ

2. ด้านการใช้ดจิทิัลแพลตฟอร์มในการจัดการเรยีนรู้

3. ด้านการใช้สือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมทางการศกึษา

4. ด้านการพัฒนาผูเ้รยีนให้พร้อมต่อการเปลีย่นแปลงของสงัคมโลก

5. ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่เสรมิสร้างสมรรถนะดจิทิัล

    ของผู้เรยีน

6. ด้านการใช้แหล่งเรยีนรู้ที่ทันสมัย หลากหลาย และเอื้อต่อ

    การเรยีนรู้ของผู้เรยีน

7. ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่พัฒนาการคดิเชงินวัตกรรม

    ของผู้เรยีน

8. ด้านการจดัการเรยีนรู้ทีเ่น้นให้ผูเ้รยีนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง

9. ด้านการจัดการเรยีนรู้ให้ผู้เรยีนได้เรยีนรู้โดยลงมอืปฏบิัต ิ

    (Action Learning) 

10. ด้านการบรูณาการเนื้อหาสาระกบักจิกรรมการเรยีนรู้ทางดจิทัิล

11. ด้านการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ

    การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ ของผู้เรยีน

 ผู้วิจัยสังเคราะห์ได้สมรรถนะด้านการจัดการ

เรียนรู้ 5 ด้าน แล้วก�าหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย  

ดังภาพที่ 1
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สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในยุคดจิทิัล

ของครูภาษาอังกฤษ

1.  ด้านการใช้ดจิทิลัแพลตฟอร์มในการจดัการเรยีนรู้

2.  ด้านการใชส้ือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวตักรรม 

 ทางการศกึษา

3.  ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรูท้ีเ่สรมิสร้างสมรรถนะ 

 ดจิทิัลของผู้เรยีน

4.  ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาการคิด 

 เชงินวัตกรรมของผู้เรยีน

5. ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนแสวงหา 

 ความรู้ด้วยตนเอง

แนวทางการพัฒนาสมรรถนะการจัดการเรยีนรู้

ในยุคดจิทิัลของครูภาษาอังกฤษ 

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2

1.  ด้านการใช้ดจิทิลัแพลตฟอร์มในการจดัการเรยีนรู้

2. ดา้นการใช้สือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวตักรรม 

 ทางการศกึษา

3. ด้านการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีเ่สรมิสร้างสมรรถนะ 

 ดจิทิัลของผู้เรยีน

4. ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาการคิด 

 เชงินวัตกรรมของผู้เรยีน

5. ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนแสวงหา 

 ความรู้ด้วยตนเอง

ภาพที่ 1 กรอบแนวคดิการวจิัย

วธิดี�าเนนิการวจิัย
 ขั้นตอนที่ 1 การศกึษาสมรรถนะการจัดการ

เรียนรู้ในยุคดิจิทัลของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียน

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นครสวรรค์ เขต 2 เป็นการวจิัยเชงิปรมิาณ 

 ประชากร

 ครูภาษาอังกฤษระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  

ถงึมธัยมศกึษาปีที ่3 ในโรงเรยีนสงักัดส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 ปีการศึกษา 

2565 จ�านวน 135 คน

 กลุ่มตัวอย่าง

 ครูภาษาอังกฤษ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  

ถงึมธัยมศกึษาปีที ่3 ในโรงเรยีนสงักัดส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 ปีการศึกษา  

2565 จ�านวน 103 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น 

(stratified Random Sampling) ตามสัดส่วนครูภาษา

อังกฤษในแต่ละอ�าเภอ ในสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การ

ศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2

 เครื่องมอืการวจิัย

 แบบสอบถามสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน 

ยคุดจิทัิลของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2

 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมอื

 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลของครูภาษา

อังกฤษ

 2. สังเคราะห์สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ใน 

ยุคดจิทิัลของครูภาษาอังกฤษ 

 3. สร้างแบบสอบถามสมรรถนะการจัดการ 

เรยีนรูฯ้ (ฉบบัร่าง) เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั  

(Ratting Scale) และตรวจสอบรายการ (Check List) 

ประกอบด้วยสมรรถนะ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านที ่1 การใช้ดจิทิลั

แพลตฟอร์มในการจดัการเรยีนรู้ 7 ข้อ ด้านที่ 2 การใช้สือ่ 

เทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมทางการศกึษา 8 ข้อ 

ด้านที ่3 การจดักจิกรรมการเรยีนรู้ทีเ่สรมิสร้างสมรรถนะ

ดจิทัิลของผูเ้รยีน 7 ข้อ ด้านที ่4 การจดักจิกรรมการเรยีนรู้ 

ทีพ่ฒันาการคดิเชงินวตักรรมของผูเ้รยีน 6 ข้อ และด้านที ่5  

การจดัการเรยีนรู้ทีเ่น้นให้ผูเ้รยีนแสวงหาความรูด้้วยตนเอง  

6 ข้อ รวม 34 ข้อ แล้วเสนอผู้เชี่ยวชาญด้านการบรหิาร 

การศกึษา 3 ท่าน พจิารณาความตรงเชงิโครงสร้าง แล้วน�ามา 

หาค่าดัชนีความสอดคล้องเนื้อหากับข้อค�าถาม (Index 

of Item Objective Congruence: IOC) ได้ค่า IOC ตัง้แต่ 

0.67 – 1.00 
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 4. น�าแบบสอบถามสมรรถนะการจัดการ 

เรียนรู้ฯ ที่ผ่านการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญ ไปทดลอง

ใช้กับครูภาษาอังกฤษในโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 ที่ไม่ใช่

กลุ่มตัวอย่าง จ�านวน 30 คน เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของ

แบบสอบถามโดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 

(Cranach Coefficient) ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.87

 การเก็บรวมรวมข้อมูล

 ส่งแบบสอบถามสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ฯ  

ไปยงัครภูาษาอังกฤษทีเ่ป็นกลุม่ตวัอย่าง จ�านวน 103 ฉบับ 

ทางไปรษณย์ีและได้รบัแบบสอบถามคนื จ�านวน 103 ฉบับ 

คดิเป็นร้อยละ 100 ตรวจสอบความสมบรูณ์ของการตอบ

แบบสอบถามแล้วน�าไปวเิคราะห์ข้อมูลต่อไป

 การวเิคราะห์ข้อมูล

 วเิคราะห์ข้อมลูโดยค่าเฉลีย่ ( ) และส่วนเบีย่งเบน 

มาตรฐาน (S.D.)

 ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาแนวทางการพัฒนา

สมรรถนะการจดัการเรยีนรูใ้นยคุดจิทัิลของครภูาษา

อังกฤษ ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 เป็นการวจิยัเชงิคณุภาพ 

มรีายละเอยีดดังนี้

 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

 ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณ์จัดการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษ 5 ท่าน ได้มาด้วยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง 

(Purposive Selection) ก�าหนดเกณฑ์ดังนี้

 1. อาจารย์ที่มีคุณวุฒิการศึกษาปริญญาเอก

หรือเทียบเท่าหรือด�ารงต�าแหน่งทางวิชาการไม่ต�่ากว่า 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ในภาควิชาบริหารการศึกษาหรือ 

ภาควชิาภาษาอังกฤษ มปีระสบการณ์ท�างานไม่น้อยกว่า 

5 ปี จ�านวน 2 คน

 2. ผู้บรหิารการศกึษาหรอืผู้บรหิารสถานศกึษา

ที่มวีุฒกิารศกึษาปรญิญาเอกหรอืเทยีบเท่า มวีทิยฐานะ

ช�านาญการพิเศษ มีคุณวุฒิทางการศึกษาสาขาภาษา

อังกฤษ ภาษาศาสตร์ มคีวามรู้และประสบการณ์จัดการ

เรียนรู้ภาษาอังกฤษ มีประสบการณ์ทางการบริหาร 

ไม่น้อยกว่า 5 ปี จ�านวน 1 คน

 3. ครูภาษาองักฤษทีเ่ป็นแบบอย่างทีด่มีคีณุวฒุิ

ทางการศกึษาสาขาภาษาอังกฤษ ภาษาศาสตร์ มคีวามรู้

และประสบการณ์จัดการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่า 

10 ปี มวีทิยฐานะช�านาญการหรอืช�านาญการพเิศษ มผีล

งานเคยได้รบัรางวลั หรอืได้รบัการยอมรบัด้านการจดัการ

เรยีนรู้ภาษาอังกฤษจากหน่วยงานต่าง ๆ จ�านวน 1 คน 

 4. ศึกษานิเทศก์ที่ปฏิบัติหน้าที่ดูแลกลุ่มสาระ

การเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ มวีทิยฐานะช�านาญการหรอื

ช�านาญการพิเศษ และมีประสบการณ์นิเทศก์ครูผู้สอน 

และจัดการเรียนรู ้ภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่า 10 ปี  

จ�านวน 1 คน

 เครื่องมอืการวจิัย

 แบบสัมภาษณ์แนวทางการพัฒนาสมรรถนะ

การจัดการเรียนรู ้ในยุคดิจิทัลของครูภาษาอังกฤษ 

ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 

นครสวรรค์ เขต 2

 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมอื

 1. ศึกษาเอกสารหลักการสร้างค�าถาม 

การสัมภาษณ์ เพื่อก�าหนดกรอบแนวคิดในการสร้าง 

แบบสมัภาษณ์ให้ครอบคลมุขอบเขตเนื้อหาตามทีก่�าหนด

 2. สร้างแบบสัมภาษณ์แนวทางการพัฒนา

สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ฯ เป็นแบบกึ่งโครงสร้าง  

โดยน�าข้อมลูทีไ่ด้จากการศกึษาสมรรถนะการจดัการเรยีนรู ้

ในยุคดจิทิัลของครูภาษาอังกฤษฯ ในขัน้ตอนที่ 1 จากข้อ

การปฏิบัติที่มีค่าเฉลี่ยต�่าที่สุด มาเป็นกรอบแนวคิดและ

สร้างข้อค�าถามให้ครอบคลมุ จ�านวน 5 ด้าน ด้านละ 1 ข้อ  

รวมทัง้สิ้น 5 ข้อ

 3. น�าแบบสัมภาษณ์ฯ ที่สร้างขึ้น เสนออาจารย์ 

ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์เพือ่ตรวจสอบความถกูต้องและแก้ไข

ตามข้อเสนอแนะแล้วน�าไปเก็บรวบรวมข้อมูล

 การเก็บรวมรวมข้อมูล

 1. ประสานผู้ทรงคุณวุฒิขอความอนุเคราะห์ 

เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์ นัดหมายวัน เวลา 

และสถานที่ในการสัมภาษณ์

 2. สมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒุเิป็นรายบุคคล ระหว่าง

วันที่ 1 ถงึ 21 เดอืนกันยายน พ.ศ. 2565
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 การวเิคราะห์ข้อมูล

 วเิคราะห์ข้อมูลโดยการวเิคราะห์เนื้อหา (Content 

Analysis) ตรวจสอบความถกูต้องของการวเิคราะห์ข้อมลู

ด้วยวธิกีารตรวจสอบสามเส้าด้านข้อมลู (Data Triangulation)

ผลการวจิัย
 1. สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล

ของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดส�านักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 

แสดงดังตารางที่ 2

ตารางที ่2 สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยุคดจิทิลัของครูภาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสังกดัส�านักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ภาพรวม (n = 103)

ด้าน สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในยุคดจิทิัลของครูภาษาอังกฤษ S.D. ระดับสมรรถนะ

1 ด้านการใช้ดจิทิัลแพลตฟอร์มในการจัดการเรยีนรู้ 3.15 0.90 ปานกลาง

2 ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมทางการศกึษา 4.42 0.50 มาก

3 ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่เสรมิสร้างสมรรถนะดจิทิัลของผู้เรยีน 3.92 0.48 มาก

4 ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ทีพ่ฒันาการคดิเชงินวัตกรรมของผู้เรยีน 3.99 0.47 มาก

5 ด้านการจัดการเรยีนรู้ที่เน้นให้ผู้เรยีนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 3.90 0.44 มาก

รวม 3.87 0.44 มาก

 จากตารางที่ 2 พบว่า ภาพรวมครูภาษาอังกฤษ

มีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลอยู่ในระดับ

มาก ( = 3.87, S.D = 0.44) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน 

พบว่า ด้านที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุดคอืการใช้สื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศและนวัตกรรมทางการศึกษา มีสมรรถนะ

อยู่ในระดับมาก ( = 4.42, S.D. = 0.50) รองลงมาคอื  

การจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีพ่ฒันาการคดิเชงินวัตกรรมของ 

ผูเ้รยีน มสีมรรถนะอยู่ในระดับมาก ( = 3.99, S.D. = 0.47)  

ด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่น้อยทีสุ่ด คอื ด้านการใช้ดจิทิลัแพลตฟอร์ม

ในการจัดการเรียนรู้ มีสมรรถนะอยู่ในระดับปานกลาง 

( = 3.1, S.D. = 0.90) 

  1.1  สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยคุดจิทิลั

ของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการใช ้

ดิจิทัลแพลตฟอร์มในการจัดการเรียนรู ้ แสดงดัง 

ตารางที่ 3

ตารางที่ 3 สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในยุคดจิทิัลของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรยีนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการใช้ดจิทิัลแพลตฟอร์มในการจัดการเรยีนรู้ (n = 103)

ที่ ด้านการใช้ดจิทิัลแพลตฟอร์มในการจัดการเรยีนรู้  S.D. ระดับสมรรถนะ

1 ครูสามารถใช้ Google Meet, Microsoft Teams, Zoom, Line, Facebook  

ในการสือ่สารหรอืประชุมร่วมกับผู้เรยีนแบบเรยีลไทม์

3.40 1.11 ปานกลาง

2 ครูสามารถใช้ช่องทางกลุ่มสนทนา (Group Chat) ในการมอบหมาย และ

ตดิตามการปฏบิัตงิานของผู้เรยีน

3.42 0.79 ปานกลาง

3 ครสูามารถใช้เครือ่งมอืดจิทิลัในการจดัการเรยีนการสอน เช่น คอมพวิเตอร์ 

และโทรศัพท์สมาร์ทโฟน เป็นต้น

3.23 1.19 ปานกลาง

4 ครูสามารถใช้บริการออนไลน์ในการท�ากิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกับผู้เรียน 

เช่น Google Doc, Google Sheet, Google Slide, Google Form เป็นต้น 

3.17 1.12 ปานกลาง

5 ครูสามารถใช้ช่องทางกลุ่มสนทนา (Group Chat) หรืออีเมล (E-Mail)  

ในการเผยแพร่ ข้อความ ภาพ และวดิโีอในหวัข้อทีเ่กีย่วข้องกับเนื้อหาทีส่อน 

2.73 1.14 ปานกลาง
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ตารางที่ 3 (ต่อ)

ที่ ด้านการใช้ดจิทิัลแพลตฟอร์มในการจัดการเรยีนรู้  S.D. ระดับสมรรถนะ

6 ครูสามารถสร้างบรรยากาศของการมีส่วนร่วมและการสนทนาโต้ตอบ 

ทีส่่งเสรมิให้ผู้เรยีนมปีฏสิมัพนัธ์ทีด่กีบัครแูละเพือ่นในชัน้เรยีนในระบบออนไลน์

3.32 0.90 ปานกลาง

7 ครสูามารถใช้แอปพลเิคชนัต่าง ๆ  ในการจดัการเรยีนการสอนรปูแบบออนไลน์ 

 ที่ดงึดูดความสนใจและเหมาะสมกับวัยของผู้เรยีน

2.76 1.18 ปานกลาง

รวม 3.15 0.90 ปานกลาง

 จากตารางที ่3 ครมูสีมรรถนะด้านการใช้ดจิทิลั

แพลตฟอร์มในการจัดการเรียนรู้ ภาพรวมอยู่ในระดับ 

ปานกลาง ( = 3.15, S.D. = 0.90) เมื่อพิจารณา 

เป็นรายข้อพบว่าข้อทีม่คี่าเฉลีย่มากทีส่ดุ คอื ครสูามารถ

ใช้ช่องทางกลุ่มสนทนา (Group Chat) ในการมอบหมาย

และติดตามการปฏิบัติงานของผู้เรียน มีสมรรถนะอยู่ใน

ระดับปานกลาง ( = 3.42, S.D. = 0.79) รองลงมาคอื  

ครูสามารถใช้ Google Meet, Microsoft Teams, Zoom, 

Line, Facebook ในการสื่อสารหรอืประชุมร่วมกับผู้เรยีน 

แบบเรียลไทม์ มีสมรรถนะอยู่ในระดับปานกลาง 

 ( = 3.40, S.D. = 1.11) ส่วนข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 

ครูสามารถใช้ช่องทางกลุ่มสนทนา (Group Chat) หรือ

อเีมล (E-Mail) ในการเผยแพร่ ข้อความ ภาพ และวดิโีอ

ในหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาที่สอน มีสมรรถนะอยู่ใน

ระดับปานกลาง ( = 2.73, S.D. = 1.14)

  1.2  สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยคุดจิทิลั

ของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการใช้สื่อ  

เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมทางการศึกษา  

แสดงดังตารางที่ 4 

ตารางที่ 4 สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในยุคดจิทิลัของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรยีนสงักัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมทางการศกึษา

ที่ ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมทางการศกึษา S.D. ระดับสมรรถนะ

1 ครสูามารถใช้ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในการสบืค้นข้อมลูการจัดการเรยีนรู้ 

กลุม่สาระภาษาต่างประเทศให้สอดคล้องกบัมาตรฐานการเรยีนรูแ้ละตวัชี้วดั 

หลกัสูตร

4.26 0.63 มาก

2 ครสูามารถใช้ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในการสบืค้นข้อมลู เพือ่ออกแบบ 

การจดัการเรยีนรู้วชิาภาษาอังกฤษให้ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ 

4.27 0.64 มาก

3 ครสูามารถใช้โปรแกรมค้นหา (Search Engine) และฐานข้อมูลออนไลน์ใน 

การสบืค้นข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับเนื้อหาสาระวชิาที่ใช้สอนจากอนิเทอร์เน็ต

4.13 0.75 มาก

4 ครสูามารถใช้วดิโีอจากยูทปู (YouTube) เป็นสือ่ในการจดัการเรยีนการสอน และ

อพัโหลดวดิโีอการสอนของตนเองกับเนื้อหาต่าง ๆ ให้ผู้เรยีนได้เข้าไปศกึษา

4.64 0.64 มากที่สุด

5 ครสูามารถออกแบบรปูภาพ อนิโฟกราฟิก และวดิโีอทีใ่ช้เป็นสือ่การสอนด้วย

โปรแกรมต่าง ๆ  เช่น Microsoft PowerPoint, Canva, Adobe Photoshop เป็นต้น

4.58 0.76 มากที่สุด

6 ครสูามารถสร้างหรอืแก้ไขสื่อดจิทิลัในรูปแบบต่าง ๆ  มาเป็นสือ่การสอน เช่น 

ข้อความ (Text) เสยีง (Audio) ภาพนิง่ (Still Image) ภาพเคลือ่นไหว (Animation) 

และวดีโีอ (Video) เป็นต้น 

4.53 0.74 มากที่สุด
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ตารางที่ 4 (ต่อ)

ที่ ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรมทางการศกึษา S.D. ระดับสมรรถนะ

7 ครูสามารถใช้แอปพลเิคชนัต่าง ๆ  ในการฝึกทักษะการฟังและการพดูภาษาอังกฤษ

ของผู้เรยีน

4.60 0.65 มากที่สุด

8 ครูสามารถใช้วิดีโอที่มีค�าบรรยาย (Subtitle) ในการฝึกทักษะการอ่านและ

การใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษของผู้เรยีน

4.36 0.86 มาก

รวม 4.42 0.50 มาก

 จากตารางที่ 4 ครูมีสมรรถนะด้านการใช้ 

สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมทางการศึกษา  

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = 4.42, S.D. = 0.50) เมื่อ

พจิารณาเป็นรายข้อพบว่าข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่มากทีสุ่ด คอื ครู

สามารถใช้วดิโีอจากยทููป (YouTube) เป็นสือ่ในการจดัการเรยีน 

การสอน และอัพโหลดวดิโีอการสอนของตนเองกบัเนื้อหา 

ต่าง ๆ ให้ผู้เรยีนได้เข้าไปศึกษา มสีมรรถนะอยู่ในระดับ 

มากทีส่ดุ (  = 4.64, S.D. = 0.64) รองลงมา คอื ครสูามารถ

ใช้แอปพลเิคชนัต่าง ๆ  ในการฝึกทกัษะการฟังและการพดู

ภาษาองักฤษของผู้เรยีน มสีมรรถนะอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ 

(  = 4.60, S.D. = 0.65) ส่วนข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 

คอื ครูสามารถใช้โปรแกรมค้นหา (Search Engine) และ

ฐานข้อมูลออนไลน์ในการสืบค้นข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับ

เนื้อหาสาระวิชาที่ใช้สอนจากอินเทอร์เน็ต มีสมรรถนะ

อยู่ในระดับมาก (  = 4.13, S.D. = 0.75) 

  1.3  สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยคุดจิทิลั

ของครูภาษาอังกฤษในโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะดิจิทัลของ 

ผู้เรยีน แสดงดังตารางที่ 5 

ตารางที่ 5 สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยุคดจิทิลัของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักัดส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่เสรมิสร้างสมรรถนะดจิทิัลของผู้เรยีน (n = 103)

ที่ ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่เสรมิสร้างสมรรถนะดจิทิัลของผู้เรยีน S.D. ระดับสมรรถนะ

1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับการใช้ 

เครือ่งมอืหรอือุปกรณ์ดจิทิัลในการท�างาน เพื่อเปิดโลกทัศน์ของการเรยีนรู้

รูปแบบดจิทิัลของผู้เรยีนให้กว้างขวางมากยิ่งขึ้น

4.03 0.49 มาก

2 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้อิสระแก่ผู้เรียน ในการเลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

ตามความคดิของผูเ้รยีนก่อน หากใช้เทคโนโลยดีจิทิลัไม่เหมาะสมกบัวตัถปุระสงค์ 

จงึชี้แนะการเรยีนรู้หลักการเลอืกใช้เทคโนโลยดีจิทิัลที่ถูกต้องและเหมาะสม

4.04 0.50 มาก

3 ครสู่งเสรมิให้ผูเ้รยีนใช้ซอฟแวร์ในการแก้ปัญหาเกีย่วกบัการน�าเสนองานหรอื

จัดท�าเอกสารต่าง ๆ  เช่น Microsoft PowerPoint และ Microsoft word เป็นต้น

3.95 0.65 มาก

4 ครูให้ผู้เรียนเรียบเรียงและสรุปสาระส�าคัญข้อมูลออนไลน์ที่ได้สืบค้นมา  

เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถตรวจสอบความถูกต้องและประยกุต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม

3.92 0.59 มาก

5 ครูให้ผู้เรียนน�าข้อมูลออนไลน์ที่สืบค้นมาได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์

ต่อการเรยีนอย่างเหมาะสม

4.03 0.57 มาก

6 ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับบทเรียน เพื่อให้ผู้เรียน

สามารถเข้าใจค�าศัพท์ สัญลักษณ์และเทคนคิต่าง ๆ ในการสื่อสาร

4.11 0.58 มาก

7 ครูให้ผู้เรยีนฝึกแต่งประโยคภาษาองักฤษด้วยตนเองด้วยความสร้างสรรค์ เพือ่ให้ 

ผู้เรยีนใช้การพูดและเขยีนอย่างมปีระสทิธภิาพ

3.35 0.74 ปานกลาง

รวม 3.92 0.48 มาก
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 จากตารางที่ 5 ครูมีสมรรถนะด้านการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะดิจิทัลของ 

ผู้เรยีน ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( = 3.92, S.D. = 0.48) 

เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด 

คือ ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เก็บข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ 

บทเรยีน เพื่อให้ผู้เรยีนสามารถเข้าใจค�าศัพท์ สัญลักษณ์

และเทคนคิต่าง ๆ ในการสื่อสาร มสีมรรถนะอยู่ในระดับ

มาก ( = 4.11, S.D. = 0.58) รองลงมา คอื ครูจดักจิกรรม

การเรียนรู้ที่ให้อิสระแก่ผู้เรียนในการเลือกใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลตามความคิดของผู้เรียนก่อน หากใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลไม่เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ จึงชี้แนะการเรียนรู้

หลกัการเลอืกใช้เทคโนโลยดีจิทิลัทีถู่กต้องและเหมาะสม 

มสีมรรถนะอยู่ในระดบัมาก ( = 4.04, S.D. = 0.50) และ

ข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คอื ครูให้ผู้เรยีนฝึกแต่งประโยค

ภาษาอังกฤษด้วยตนเองด้วยความสร้างสรรค์ เพื่อให้ 

ผูเ้รยีนใช้การพดูและเขยีนอย่างมปีระสทิธภิาพ มสีมรรถนะ

อยู่ในระดับมาก ( = 3.35, S.D. = 0.74)

  1.4  สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยคุดจิทิลั

ของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาการคิดเชิงนวัตกรรมของ 

ผู้เรยีน แสดงดังตารางที่ 6 

ตารางที ่6 สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยุคดจิทิลัของครภูาษาอังกฤษ ในโรงเรยีนสังกดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่พัฒนาการคดิเชงินวัตกรรมของผู้เรยีน (n = 103)

ที่ ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรูท้ีพ่ฒันาการคดิเชงินวตักรรมของผูเ้รยีน S.D. ระดับสมรรถนะ

1 ครจูดัเนื้อหาสาระทีใ่ห้ผูเ้รยีนได้ฝึกทกัษะการบรูณาการด้วยการท�าโครงงาน 

อย่างมรีะบบในรูปแบบของการสร้างสรรค์ผลงานทางด้านภาษา

4.00 0.70 มาก

2 ครมูอบหมายงานให้ผูเ้รยีนได้สร้างสิง่ประดษิฐ์หรอืชิ้นงานในรายวชิาภาษาอังกฤษ

ที่เป็นประโยชน์

3.99 0.69 มาก

3 ครจูดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีพ่ฒันาทกัษะทางด้านการคดิด้วยการตัง้ค�าถาม 

ง่าย ๆ เพื่อให้ผู้เรยีนโต้ตอบเป็นภาษาอังกฤษ

4.02 0.56 มาก

4 ครอูอกแบบกจิกรรมการเรยีนรูท้ีใ่ห้ผูเ้รยีนได้ฝึกฝนทกัษะการสือ่สารภาษาองักฤษ

กับเจ้าของภาษาด้วยโปรแกรมหรอืแอปพลเิคชันต่าง ๆ

3.96 0.67 มาก

5 ครมูอบหมายงานให้ผูเ้รยีนได้ฝึกการมคีวามรบัผดิชอบ การมวีนัิยในการท�างาน และ

การแบ่งหน้าที่ความรับผดิชอบร่วมกนั

4.08 0.61 มาก

6 ครูออกแบบสถานการณ์การเรยีนรูใ้ห้ผูเ้รยีนใช้เทคโนโลยดีจิทิลัในการท�างาน

ร่วมกัน (Collaborative working)

3.86 0.74 มาก

รวม 3.99 0.47 มาก

 จากตารางที่ 6 ครูมีสมรรถนะด้านการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาการคิดเชิงนวัตกรรมของ 

ผู้เรยีน ภาพรวม อยู่ในระดบัมาก ( = 3.99, S.D. = 0.47) 

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด  

คอื ครมูอบหมายงานให้ผูเ้รยีนได้ฝึกการมคีวามรบัผดิชอบ 

การมวีนิยัในการท�างาน และการแบ่งหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ 

ร่วมกนั มสีมรรถนะอยูใ่นระดบัมาก ( = 4.08, S.D. = 0.61)  

รองลงมา คือ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ที่พัฒนา

ทักษะทางด้านการคิดด้วยการตั้งค�าถามง่าย ๆ เพื่อให้ 

ผูเ้รยีนโต้ตอบเป็นภาษาองักฤษ มสีมรรถนะอยูใ่นระดบัมาก 

( = 4.02, S.D. = 0.56) และข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคอื 

ครอูอกแบบสถานการณ์การเรยีนรูใ้ห้ผูเ้รยีนใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลในการท�างานร่วมกัน (Collaborative Working)  

มสีมรรถนะอยู่ในระดับมาก ( = 3.86, S.D.= 0.74)

  1.5  สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยคุดจิทิลั

ของครภูาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการจัดการ

เรยีนรู้ทีเ่น้นให้ผู้เรยีนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง แสดงดงั

ตารางที่ 7 
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ตารางที ่7 สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ในยุคดจิทิลัของครูภาษาองักฤษ ในโรงเรยีนสังกดัส�านักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ด้านการจัดการเรยีนรู้ที่เน้นให้ผู้เรยีนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง (n = 103)

ที่ ด้านการจัดการเรยีนรู้ที่เน้นให้ผู้เรยีนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง S.D. ระดับสมรรถนะ

1 ครจูดักจิกรรมการเรยีนรู้ทีใ่ห้ผู้เรยีนได้วเิคราะห์บทสนทนาภาษาองักฤษใน

สถานการณ์ต่าง ๆ และแลกเปลี่ยนความคดิเห็นร่วมกัน

3.96 0.56 มาก

2 ครจูดักจิกรรมการเรยีนรู้ทีใ่ห้ผู้เรยีนค้นหาค�าตอบ รวมทัง้มคีวามเข้าใจและสร้าง

มโนทัศน์ที่ได้จากการเรยีนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองได้ 

4.14 0.58 มาก

3 ครูให้ผู้เรยีนฝึกการฟังบทสนทนาภาษาองักฤษด้วยตนเองจากห้องปฏบิตักิาร

ทางภาษา หรอืทัง้ทางวทิยุ โทรทัศน์ และระบบเครอืข่ายอนิเทอร์เน็ต

3.37 0.75 ปานกลาง

4 ครใูห้ผูเ้รยีนสบืค้นค�าศพัท์ ส�านวนภาษา และประโยคตา่ง ๆ  ในภาษาองักฤษ

จากเว็บเบราว์เซอร์ (Web Browser) และโปรแกรมค้นหา (Search Engine)

3.96 0.66 มาก

5 ครูให้ผู้เรียน ชม ฟัง และดูเรื่องราวต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมของ

เจ้าของภาษาผ่านยูทูป (YouTube)

4.10 0.60 มาก

6 ครูมอบหมายงานให้ผู้เรียนได้มีการเตรียมตัวหรือค้นหาความรู้เกี่ยวกับ

เนื้อหาที่เรยีนจากอนิเทอร์เน็ตด้วยตนเองก่อนเข้าเรยีน 

3.88 0.69 มาก

รวม 3.90 0.44 มาก

 จากตารางที่ 7 ครูมีสมรรถนะด้านการจัด  

การเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( = 3.90, S.D. = 0.44)  

เมื่อพจิารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด

คือ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนค้นหาค�าตอบ  

รวมทัง้มคีวามเข้าใจและสร้างมโนทศัน์ทีไ่ด้จากการเรยีนรู้

และสร้างองค์ความรูด้้วยตนเองได้ มสีมรรถนะอยู่ในระดับ

มาก ( = 4.14, S.D. = 0.58) รองลงมาคอื ครูให้ผู้เรยีน

ชม ฟัง และดูเรื่องราวต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรม

ของเจ้าของภาษาผ่านยูทูป (YouTube) มสีมรรถนะอยู่ใน

ระดับมาก ( = 4.10, S.D. = 0.60) และข้อที่มคี่าเฉลี่ย 

น้อยที่สุด คือ ครูให้ผู้เรียนฝึกการฟังบทสนทนาภาษา

อังกฤษด้วยตนเองจากห้องปฏิบัติการทางภาษา หรือ

ทั้งทางวิทยุ โทรทัศน์ และระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  

มสีมรรถนะอยูใ่นระดับปานกลาง ( = 3.37, S.D. = 0.75)

 2. แนวทางการพฒันาสมรรถนะการจดัการ

เรียนรู้ในยุคดิจิทัลของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียน

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นครสวรรค์ เขต 2

  2.1  ด้านการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มใน

การจัดการเรยีนรู้ พบว่า ส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษา  

ควรจัดอบรม/สมัมนา/ประชมุเชงิปฏบิตักิารเกีย่วกบัการใช้

ดจิทิัลแพลตฟอร์มรูปแบบต่าง ๆ เพื่อพัฒนาให้ครูภาษา

อังกฤษสามารถใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มส�าหรับการจัดการ

เรียนรู้ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และควรสร้างชุมชนแห่ง

การเรยีนรู้ทางวชิาชพี (PLC) กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษา

ต่างประเทศในเขตพื้นที่การศกึษา เพื่อแลกเปลี่ยนเรยีนรู ้

ระหว่างครูผู้สอนเกี่ยวกับการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มใน

การจัดการเรียนรู้ เพื่อน�าไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ให้กับผู้เรยีนได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

  2.2 ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ

และนวตักรรมทางการศกึษา พบว่า ส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษา ควรจัดอบรมเชงิปฏบิัตกิารเกี่ยวกับการสร้าง

สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมทางการศึกษา 

เพื่อพัฒนาครูภาษาอังกฤษให้สามารถใช้สื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสบืค้นข้อมลูส�าหรบัพฒันานวตักรรม

และการจดัการเรยีนรูภ้าษาองักฤษ ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ
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  2.3 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ 

เสรมิสร้างสมรรถนะดจิทิลัของผูเ้รยีน พบวา่ ครูผูส้อน

ภาษาองักฤษควรออกแบบกจิกรรมการเรยีนรูแ้ละประยกุต์

ใช้สื่อดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ที่สามารถตอบสนอง 

ความต้องการและความถนดัของผูเ้รยีน เช่น การให้ผูเ้รยีน 

ใช้อินโฟกราฟิกหรือวีดีโอในการสร้างชิ้นงาน เป็นต้น  

เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะตามมาตรฐานที่

ก�าหนด รวมทัง้ผูบ้รหิารสถานศกึษาควรมกีารนเิทศตดิตาม

และประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ของครูภาษาอังกฤษ 

ให้มีการจัดการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู ้

หรือฝึกฝนทักษะทางภาษาด้วยตนเอง จากสื่อวีดิทัศน์ 

ภาษาอังกฤษประเภทต่าง ๆ  เพือ่ให้ครภูาษาอังกฤษ สามารถ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะดิจิทัลของ 

ผู้เรยีนได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม และมปีระสทิธภิาพ

  2.4 ด้านการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ี่พฒันา 

การคิดเชิงนวัตกรรมของผู้เรียน พบว่า ส�านักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษา ควรจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 

การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดเชิงนวัตกรรมและ

ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการท�างานของผู้เรียน 

เช่น การอบรมแนวทางการส่งเสรมิผูเ้รยีนให้ใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลเป็นเครื่องมือเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ ๆ ที่

มีประโยชน์ต่อตนเอง เป็นต้น เพื่อเสริมสร้างให้ผู้เรียน

สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการแสวงหาความรู้ด้วย

ตนเองได้ ซึ่งเป็นทักษะที่ส�าคัญอย่างยิ่งในยุคดจิทิัล และ

ควรส่งเสริมการด�าเนินงานชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC) ด้านการสอนภาษาอังกฤษในระดับสถานศึกษา 

เพื่อให้ครูผู้สอนแลกเปลี่ยนประสบการณ์การจัดการ

เรียนรู้ภาษาอังกฤษที่สามารถเสริมสร้างทักษะการคิด

เชิงนวัตกรรมของผู้เรียน และสามารถน�าไปประยุกต์ใช้

จัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม

และการใช้เทคโนโลยดีจิทิัลในการท�างานให้แก่ผู้เรยีนได้

  2.5 ด้านการจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นให้ผูเ้รยีน

แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง พบว่า ควรส่งเสริมให้ครู  

ผู้สอนภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียน

ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษด้วยตนเอง เช่น การให้ 

ผู้เรยีนค้นหาค�าศัพท์ วล ีหรอืประโยคภาษาอังกฤษจาก

แหล่งเรยีนรู้ต่าง ๆ เช่น โทรทัศน์ วทิยุ และสื่อออนไลน์

ทางอนิเทอร์เน็ต เพื่อให้ผู้เรยีนมปีระสบการณ์และทักษะ 

การแสวงหาความรู้เพื่อเป็นพื้นฐานการศึกษาตลอดชีวิต

ต่อไป

สรุปผลการวจิัย
 1. สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ในยุคดจิทิัลของ

ครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที ่

การศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 ประกอบด้วย 

5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการใช้ดจิทิัลแพลตฟอร์มในการจัด 

การเรยีนรู้ 2) ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและ

นวตักรรมทางการศกึษา 3) ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ 

ที่เสริมสร้างสมรรถนะดิจิทัลของผู้เรียน 4) ด้านการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาการคิดเชิงนวัตกรรมของ

ผู้เรียน และ 5) ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียน

แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ในภาพรวมครูภาษาอังกฤษ 

ในโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษานครสวรรค์ เขต 2 มีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้

ในยุคดจิทิัลอยู่ในระดับมาก

 2. แนวทางการพัฒนาสมรรถนะการจัดการ

เรยีนรู้ในยุคดจิทิัลของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรยีนสังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ 

เขต 2 ประกอบด้วย 1) ด้านการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 

ในการจดัการเรยีนรู ้ควรจดัอบรมเพือ่พฒันาการใช้ดจิทิลั

แพลตฟอร์มในการจัดการเรียนรู้และเทคนิคการจัดการ

เรยีนการสอนที่หลากหลายผ่านช่องทางต่าง ๆ  2) ด้านการ

ใช้สือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวตักรรมทางการศกึษา 

ควรจัดอบรมเพือ่พฒันาการสร้างสือ่เทคโนโลยสีารสนเทศ

นวัตกรรมใหม่ ๆ 3) ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ทีเ่สรมิสร้างสมรรถนะดจิทิลัของผู้เรยีน ครคูวรออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู้และประยุกต์ใช้สื่อดิจิทัลที่สามารถ

ตอบสนองความต้องการและความถนัดของผู้เรียนให้มี

ความรู้และทักษะตามมาตรฐานที่ก�าหนด 4) ด้านการจัด

กจิกรรมการเรยีนรูท้ีพ่ฒันาการคดิเชงินวตักรรมของผูเ้รยีน  

ควรจดัอบรมกระบวนการและการจดัการเรยีนรู้ทีพ่ฒันา 

การคิดเชิงนวัตกรรมและทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล

ในการท�างานของผู้เรยีน และ 5) ด้านการจัดการเรยีนรู้ 

ทีเ่น้นให้ผู้เรยีนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ควรส่งเสรมิให้

ครูผู้สอนภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียน 

ฝึกทักษะการใช้ภาษาอังกฤษด้วยตนเองจากแหล่ง 

เรยีนรู้ต่าง ๆ
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การอภปิรายผลการวจิัย
 1. การศึกษาสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในยุค

ดิจิทัลของครูภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนสังกัดส�านักงาน

เขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ เขต 2 พบว่า  

ในภาพรวมครูมีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับ

มาก ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ครูมีการจัดการเรียนรู ้

ทั้งรูปแบบออฟไลน์และออนไลน์โดยใช้เทคโนโลย ี

ที่ทันสมัย ส่งผลให้ครูผู้สอนต้องศึกษาสร้างความเข้าใจ 

วิธีการใช้สื่อดิจิทัลหรือแพลตฟอร์มในการจัดการเรียนรู้ 

ที่ใช้อย่างละเอียด ครูจึงมีสมรรถนะจัดการเรียนรู้ที่ 

ตอบสนองโลกยุคดิจิทัลได้อย่างเหมาะสม ดังที่ฟาฏินา  

วงศ์เลขา (Wonglekha, 2015) ได้กล่าวไว้ว่า การเปลีย่นแปลง

เทคโนโลยทีีเ่กดิขึ้นท�าให้การเรยีนรูส้ามารถเกดิขึ้นได้ทุกที่

ทุกเวลาโดยผ่านระบบเครอืข่าย ดังนัน้ครผูู้สอนควรสามารถ

จดัการเรยีนการสอนโดยใช้ดจิทัิลแพลตฟอร์มต่าง ๆ  อย่าง

เหมาะสม และควรออกแบบกจิกรรมการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิ

ให้ผู้เรยีนได้รับการพฒันาสมรรถนะดจิทัิลด้านต่าง ๆ  ได้อย่าง

เตม็ศกัยภาพ (Wongyai and Phatphol, 2021) สอดคล้องกับ 

ปิยาภรณ์ อัครลาวณัย ์(Akaralawan, 2019) ทีศ่กึษาพบว่า  

ครูผู้สอนภาษาอังกฤษต้องมีทักษะการใช้สื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและนวัตกรรม สมรรถนะดิจิทัลเป็นทักษะ 

พื้นฐานที่จะส�าคัญส�าหรับครูผู้สอนในการออกแบบ 

การเรียนรู้ที่ช่วยเสริมสร้างสมรรถนะดิจิทัลของผู้เรียน 

ได้อย่างเหมาะสม คล้ายกับ นวพัฒน์ เก็มกาแมน 

(Kemkaman, 2020) ที่ศึกษาพบว่า ครูมีสมรรถนะ 

การจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลอยู่ในระดับมากที่สุด เช่น

เดียวกับ วราพินทร์ ชาววิวัฒน์ (Chawwiwat, 2022)  

ทีศ่กึษาพบว่า ครมูสีมรรถนะด้านการใช้เทคโนโลยดีจิทิลั

ในการสอนของครูอยู่ในระดับมาก

 2. การศึกษาแนวทางการพัฒนาสมรรถนะ 

การจัดการเรียนรู ้ในยุคดิจิทัลของครูภาษาอังกฤษ 

ในโรงเรียนสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศกึษานครสวรรค์ เขต 2 มปีระเด็นการอภปิรายผลดังนี้

  2.1  ด้านการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์มในการ

จดัการเรยีนรู้ ส�านกังานเขตพื้นที่การศกึษาควรจดัอบรม/

สัมมนา/ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 

ในจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้เรียน เพื่อพัฒนาครูให้

มีความเข้าใจและสามารถจัดกิจกรรมเรียนรู้ผ่านดิจิทัล

แพลตฟอร์มต่าง ๆ ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ทัง้นี้อาจเป็น

เพราะว่าครผููส้อนควรได้รบัการพฒันาทักษะการใช้ดจิทิลั

แพลตฟอร์มในการจัดการเรยีนรู้อย่างสม�่าเสมอ เพื่อน�า

ไปพัฒนาการเรยีนรู้รูปแบบใหม่ ๆ  ให้เหมาะสมกับบรบิท

ทางเทคโนโลยทีีม่กีารเปลีย่นแปลงตลอดเวลาซึง่จะช่วยให้

ครมูสีมรรถนะในการจัดการเรยีนรูไ้ด้อย่างมปีระสทิธภิาพ 

ดังที่ ธรีะ รุญเจรญิ (Rooncharoen, 2019) ได้กล่าวไว้ว่า 

การจัดการเรยีนรู้ยุคดจิทิัล ครูควรมทีักษะดจิทิัล รวมทัง้

สามารถจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้สื่อเทคโนโลยแีละแพลตฟอร์ม

ต่าง ๆ ได้ให้สอดคล้องกับบริบทที่เปลี่ยนแปลงและ 

มีความทันสมัย สอดคล้องกับส�านักงานเลขาธิการสภา 

การศกึษา (Office of the Education Council, 2022) ทีศ่กึษา

พบว่า ครูต้องสามารถใช้สือ่การสอนหรอืดจิทิลัแพลตฟอร์ม

ทีส่อดคล้องกับความพร้อมความหลากหลายของผูเ้รยีนและ

ความเหมาะสมของเนื้อหารายวชิาช่วยให้การจัดการเรยีนรู ้

มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับพิรดา ผาค�า, สมเกียรต ิ

อนิทสงิห์ และนทัต อัศภาภรณ์ (Phakam, Intrasingh, & 

Assapaporn, 2021) ได้ศกึษาพบว่า ควรมกีารจัดอบรม 

การใช้เทคโนโลยหีรอืแอปพลเิคชนัในการจดัการเรยีนรูใ้หม่ ๆ   

ให้แก่ครู เพื่อส่งเสริมสมรรถนะดิจิทัลให้ครูผู ้สอน 

สามารถจดัการเรยีนรู้ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ เช่นเดยีวกบั 

ชัยวชิญ์ เข็มปัญญา, รชฏ สวุรรณกูฏ, และทัศนา ประสานตร ี 

(Khempanya, Suvanagoot, & Prasantree, 2019)  

ทีศ่กึษาพบว่า ครคูวรได้รบัการพัฒนาการจดัการเรยีนการสอน 

โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น การเรียนออนไลน์, 

Google Classroom, การสบืค้นข้อมูลออนไลน์, เพื่อให้ครู 

มสีมรรถนะการใช้ดจิทัิลแพลตฟอร์มจดัการศกึษา นอกจาก

นี้ควรมกีารนเิทศ ก�ากับ ตดิตาม และประเมนิผลการใช้

สื่อการเรยีนรู้อเิล็กทรอนกิส์ เพื่อพัฒนาการจัดการเรยีน 

การสอนให้มปีระสทิธภิาพเพิ่มมากขึ้น

  2.2  ด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ

และนวัตกรรมทางการศึกษา ส�านักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาควรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการใช้สื่อ

และเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

รวมไปถงึการออกแบบ พัฒนา และผลตินวตักรรมการสอน

ภาษาอย่างสร้างสรรค์ เพื่อพัฒนาครูผู้สอนให้สมรรถนะ
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การใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนานวัตกรรม 

มาใช้จัดการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ทัง้นี้

อาจเนือ่งมาจากครตู้องสามารถจดัสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อ

การเรยีนรู ้การใช้สือ่การเรยีนรูแ้ละเทคโนโลยสีารสนเทศ

ช่วยสนบัสนนุให้ผูเ้รยีนสามารถเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองได้

เต็มศักยภาพ ดังที่ปิยาภรณ์ อัครลาวัณย์ (Akaralawan, 

2019) ได้กล่าวไว้ว่า การใช้สือ่ เทคโนโลยสีารสนเทศและ

นวัตกรรมเป็นสมรรถนะที่ส�าคัญต่อการจัดการเรียนรู้  

ครภูาษาองักฤษควรได้รบัการพัฒนาสมรรถนะด้านการใช้

สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและนวัตกรรม นอกจากนี้ควร 

ส่งเสริมให้ครูใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในการจัดการเรียน

การสอน รวมทัง้เปิดโอกาสให้ผู้เรยีนมสี่วนร่วมในการท�า 

กิจกรรมและใช้สื่อออนไลน์พร้อมกับครู เพื่อเสริมสร้าง 

สมรรถนะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

(Khempanya, 2019) สอดคล้องกับ ภิญโญ วงษ์ทอง 

(Wongthong, 2021) ที่ศกึษาพบว่า ครูผู้สอนควรเลอืกใช้ 

เครื่องมือหรือเทคโนโลยีช่วยสอนที่หลากหลายและ 

เหมาะสมกบัผูเ้รยีนซึง่จะช่วยสร้างความน่าสนใจส่งเสรมิให้ 

ผู้เรยีนมคีวามกระตอืรอืร้นอยากทีจ่ะเรยีน เพือ่กระตุ้นให ้

ผูเ้รยีนมคีวามสนใจอยากเรยีนรู้สนุกสนานและมคีวามสุข 

กับการเรียนออนไลน์มากขึ้น ส่งผลให้เกิดการพัฒนา 

การจัดการเรยีนรู้ด้านการใช้สื่อและเทคโนโลยี

  2.3  ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริม

สร้างสมรรถนะดิจิทัลของผู้เรียน พบว่า ครูผู้สอนภาษา

อังกฤษควรออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และประยุกต์ใช ้

สื่อดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ที่สามารถตอบสนอง

ความต้องการและความถนัดของผู้เรยีน สามารถพัฒนา

ผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะตามมาตรฐานที่ก�าหนด 

ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ผู้เรียน 

ต้องมคีวามสามารถในการใช้เทคโนโลยดีจิทิลัพื้นฐานเพือ่

การเรยีนรู ้และสามารถน�าไปประยกุต์ใช้ในการปฏบิตังิาน  

การสื่อสาร และการท�างานร่วมกับผู้อื่นในอนาคตได้  

ครูต้องออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน 

ได้เรียนรู้และปฏิบัติโดยใช้แพลตฟอร์มเทคโนโลยีดิจิทัล

ต่าง ๆ เพื่อเสรมิสร้างสมรรถนะดจิทิัลให้กับผู้เรยีน ดังที่ 

กติตชิัย สุธาสโินบล (Suthasinobon, 2020) ได้กล่าวไว้ว่า 

การศึกษาต้องเน้นกระบวนการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลบูรณาการกับการเรียนการสอนแบบปกติ เพื่อให้

เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้ง

ส่งเสริมความเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้และเสริมสร้าง

การเป็นพลเมืองดิจิทัลในอนาคต คล้ายกับกณิชชา  

ศริศิกัดิ ์(Sirisak, 2017) ทีศ่กึษาพบว่า การส่งเสรมิสมรรถนะ

ดิจิทัลส�าหรับผู้เรียนควรเพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับเทคโนโลยี

ดิจิทัล และสอดแทรกการใช้ทักษะดิจิทัลในกิจกรรม 

การเรยีนรู ้เช่นเดยีวกบั มณโีชตริส เกดิปัญญา และสานนท์  

ฉมิมณ ี(Gerdpanya & Chimanee, 2019) ที่ศกึษาพบว่า 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนใช้ทักษะการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียน สามารถส่งเสริมและ

พัฒนาสมรรถนะด้านดจิทิัลให้กับผู้เรยีนได้

  2.4 ด้านการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ที่พัฒนา 

การคิดเชิงนวัตกรรมของผู้เรียน พบว่า ส�านักงานเขต

พื้นที่การศึกษา ควรจัดอบรมเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม

และประสบการณ์เรียนรู้ที่ฝึกให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้

และฝึกทักษะการคิด การเชื่อมโยง และการสังเคราะห์ 

เพื่อน�าไปสู่การคิดค้นและสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์หรือ 

ชิ้นงานใหม่ ๆ เพื่อให้ครูมีสมรรถนะการจัดการเรียนรู ้

ทีพ่ฒันาการคดิเชงินวตักรรมและทกัษะการใช้เทคโนโลยี

ดิจิทัลในการท�างานของผู้เรียน ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก

นวตักรรมมคีวามส�าคญัส�าหรบัการเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21 

ผูเ้รยีนทีม่ทีกัษะการคดิเชงินวตักรรมจะสามารถออกแบบ

และสร้างสรรค์เพือ่แก้ปัญหาทีเ่กดิขึ้นในชวีติประจ�าวันหรอื

พัฒนาสิ่งใหม่ ๆ ส�าหรับประเทศได้ ดังที่ ธรีะ รุญเจรญิ 

(Rooncharoen, 2019) ได้กล่าวไว้ว่า การจดัการศกึษายคุดจิทิลั 

ผู้สอนควรออกแบบกจิกรรมการเรยีนรู้เพื่อพัฒนาทักษะ 

การคดิเชงินวัตกรรมให้กับผู้เรยีน ครูมบีทบาทในการตัง้ 

ค�าถามและก�าหนดเป้าหมายเพือ่กระตุ้นให้ผู้เรยีนใช้ทักษะ 

การคิดเชิงสร้างสรรค์ อีกทั้งต้องจัดบรรยากาศและ

สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนได้คิด

เชิงนวัตกรรม คิดสร้างสรรค์ เน้นให้มีการสร้างผลงาน 

ผลผลิต และเน้นกระบวนการเรียนรู้สร้างสรรค์ใหม่ ๆ  

(Sillarat, 2021) สอดคล้องกับ นภาภรณ์ เพียงดวงใจ 

(Peangduangjai, 2015) ที่ศกึษาพบว่า การจัดการเรยีนรู้ 

ด้วยวิธีต่าง ๆ ช่วยพัฒนาความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม และกระบวนการคดิเชงิสร้างสรรค์ของผู้เรยีน

ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ 
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  2.5  ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียน

แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ควรส่งเสรมิให้ครผูู้สอนภาษา

องักฤษจดักจิกรรมการเรยีนรู้ที่ให้ผู้เรยีนฝึกทกัษะการใช้

ภาษาอังกฤษด้วยตนเองจากแหล่งเรยีนรู้ต่าง ๆ  ทัง้นี้อาจ

เป็นเพราะว่าการเรยีนรู้ด้วยตนเองมคีวามส�าคญัอย่างยิง่ 

ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมประสบการณ์การแสวงหา

ความรู้ด้วยตนเองเพื่อให้เกิดทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

สามารถปรับตนเองให้เข้ากับบริบทและสภาพแวดล้อม

ที่เปลี่ยนแปลงในชวีติประจ�าวันได้ ดังที่ สุวทิย์ เมษนิทร ี 

(Mesintree, 2016) ได้กล่าวไว้ว่า เป้าหมายการเรียนรู ้

ในศตวรรษที่ 21 ผู้เรยีนต้องได้รับการพัฒนาคุณลักษณะ

ด้านการเรียนรู้ด้วยตนเอง และพัฒนาให้เป็นบุคคล

แห่งการเรียนรู้ (Rooncharoen, 2019) สอดคล้องกับ 

Bernacki (2020) ได้ศึกษาพบว่า การจัดการเรียนรู้ 

โดยการแสวงหาความรูด้้วยตนเองของแต่ละบคุคล ช่วยให้ 

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ท�านองเดียวกับ  

ไพบลูย์ วงค์เมอืงค�า (Wongmuangkham, 2020) ทีศ่กึษาพบว่า  

ครคูวรจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีส่่งเสรมิให้ผู้เรยีนได้เรยีนรู้ 

การใช้เทคโนโลยแีสวงหาความรูด้้วยตนเอง เพือ่พัฒนาให้

ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต(Rattanasaengsorn, 

2020; Wongthong, 2021)

ข้อเสนอแนะ
 ข้อเสนอแนะเพื่อการน�าผลการวจิัยไปใช้

 1. ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

นครสวรรค์ เขต 2 ควรส่งเสรมิการพัฒนาสมรรถนะครู 

ภาษาองักฤษอย่างเป็นรปูธรรม เช่น ก�าหนดนโยบายและ

แผนยุทธศาสตร์การยกระดับสมรรถนะครูภาษาอังกฤษ 

จัดโครงการพัฒนาสมรรถนะครูภาษาอังกฤษโดยเชิญ

วทิยากรทีเ่ชีย่วชาญดา้นการสอนด้วยเทคโนโลยดีจิทิลัมา

อบรมพัฒนาเสรมิสรา้งสมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ภาษา

อังกฤษให้กับครูเพื่อให้สามารถจัดการเรียนการสอนที่

หลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียนในยุคดิจิทัลได้อย่าง

มปีระสทิธภิาพ

 2. ผู้บรหิารสถานศกึษาควรส่งเสรมิการพฒันา

สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลให้กับครูภาษา 

อังกฤษโดยจัดท�าแผนพัฒนารายบุคคลร่วมกับครูผู้สอน 

รวมทั้งสนับสนุนงบประมาณและส่งเข้าร่วมการอบรม

หลกัสตูรต่าง ๆ  ทีเ่กีย่วข้องกบัสมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ 

ในยุคดิจิทัล เพื่อให้ครูผู้สอนน�ามาประยุกต์ใช้พัฒนา 

การจัดการเรยีนรู้ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

 ข้อเสนอแนะในการวจิัยครั้งต่อไป

 1. ควรมกีารศกึษาแนวทางการพัฒนาสมรรถนะ

การจัดการเรียนรู้ของครูภาษาอังกฤษระดับมัธยมศึกษา 

เพื่อขยายองค์ความรู้การส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะ

การจดัการเรยีนรูข้องครภูาษาองักฤษให้ครอบคลมุระดบั

การศกึษาขัน้พื้นฐาน

 2. ควรมกีารศกึษาผลการใช้แนวทางการพฒันา

สมรรถนะการจัดการเรยีนรู้ของครูภาษาองักฤษ ในโรงเรยีน

สังกดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษานครสวรรค์ 

เขต 2 เพื่อประเมนิผลและปรับปรุงการพัฒนาสมรรถนะ

การจัดการเรียนรู้ของครูภาษาอังกฤษที่เหมาะสมกับ 

การพัฒนาผู้เรยีนในยุคดจิทิัล 
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