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บทคัดย่อ

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพบริบทและความต้องการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้าน 

การจัดการเรยีนรู้เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา 2) สร้าง

และพฒันา และทดลองใช้รูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน 

และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดบัประถมศกึษา กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ศกึษานเิทศก์ ผู้อ�านวยการโรงเรยีน ครผูู้สอน 

รายวชิาภาษาไทยและนกัเรยีนระดบัชัน้ประถมศกึษาปีที ่3 และประถมศกึษาปีที ่4 ได้มาจากการเลอืกแบบเจาะจง เครือ่งมอื 

ทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบประเมนิความรู้ความเข้าใจ เครือ่งมอืวดัและประเมนิผลทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์  

วเิคราะห์ข้อมูลด้วยการหาความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวเิคราะห์เนื้อหา

 ผลการวจิยั พบว่า 1) สภาพการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน 

และการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนระดับประถมศกึษา ในภาพรวมครผูู้สอนใช้สือ่ประกอบการจดัการเรยีนรู้ เพือ่ส่งเสรมิ 

ทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ ในรูปแบบเดิม ๆ ไม่น่าสนใจ รวมทั้งรูปแบบการสอนยังไม่มุ่งเน้น 

การสอนแบบ Active Learning เท่าที่ควร ครูมีความต้องการเสริมสร้างสมรรถนะด้านการจัดการเรียนการสอน  

เทคนคิการสอน การผลติสือ่ การสร้างแบบวัดประเมนิผลทีม่ปีระสทิธภิาพสอดคล้องกบัผูเ้รยีนแต่ละระดับ และกระบวนการ 

ชุมชนแห่งเรียนรู้ทางวิชาชีพ 2) รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน  

การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษา ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการ 

ของรูปแบบ 2) จุดมุ่งหมายของรูปแบบ และ 3) องค์ประกอบหลักและองค์ประกอบย่อยของรูปแบบ โดยรูปแบบ ฯ  

มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากและมีความสอดคล้องอยู่ในระดับมากที่สุด และ 3) ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ 

การเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรู ้เพือ่ส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ในภาพรวมอยูใ่น 

ระดบัดมีาก และหลงัการทดลองใช้รปูแบบนกัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนรายวชิาภาษาไทยสงูขึ้นกว่าก่อนการทดลอง

ค�าส�าคัญ: การพัฒนารูปแบบ, สมรรถนะครู, ทักษะการอ่าน, การเขยีน, การคดิวเิคราะห์
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ABSTRACT

 The purposes of this research were to: 1) study the context and the need of enhancing teacher competency 

in learning management for promoting reading, writing and analytical thinking skills of elementary students;  

2) design and develop, and try out the model of enhancing teacher competency for promoting reading, writing 

and analytical thinking skills of elementary students. The target groups were the supervisors, the directors, Thai 

language teachers, grade 3 and grade 4 students selected by using purposive sampling. The research instruments 

were a cognitive assessment form, and an assessment instrument of reading, writing and analytical thinking skills. 

The data were analyzed by frequency, percentage, mean, standard deviation, and content analysis.

 The findings of the research were as follows: 1) The context of enhancing teacher competency in learning 

management for promoting reading, writing and analytical thinking skills of elementary students showed that overall, 

the teachers used uninteresting instructional materials with learning management for promoting reading, writing 

and analytical thinking skills. Besides, the instructional models hardly concentrated on Active Learning. Teachers 

required to enhance competency in learning management, teaching technique, the production of instructional 

materials, the design of effective assessment form that corresponds with different levels of learners and professional 

learning community. 2) The model of enhancing teacher competency in learning management for promoting 

reading, writing and analytical thinking skills of elementary students consisted of three components: 1) the model 

principle, 2) the purpose of the model, and 3) the main component and subcomponent of the model. The model 

had appropriateness at a high level and the concordance was at the highest level. 3) Teachers had knowledge 

and understanding about enhancing teacher competency in learning management for promoting reading, writing 

and analytical thinking skills. Overall, teachers’ knowledge and understanding were at a high level and after using 

the model, students’ learning achievement in Thai subject was higher than before experiment.

KEYWORDS: Model Development, Teacher Competency, Reading Skills, Writing, Critical Thinking
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บทน�า 
 หลักสูตรการศกึษาขัน้พื้นฐาน พทุธศกัราช 2551  

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) เป็นหลักสูตรแกนกลาง

ของประเทศ ก�าหนดเป้าหมายและมาตรฐานการเรียนรู ้

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีขีด

ความสามารถในการแข่งขันในเวทีระดับโลก (กระทรวง 

ศกึษาธกิาร, 2561) จากการจัดอันดับความสามารถการ

แข่งขันด้านวชิาการโดยสถาบนัการจดัการนานาชาต ิ(IMD)  

ปี พ.ศ. 2561 พบว่า คะแนนตัวชี้วัดด้านการศึกษาของ

ประเทศไทยอันดับลดลงเกือบทุกด้าน (International 

Institute for Management Development, 2018) และ

ผลการประเมิน PISA ปี 2018 การสอบวัดความรู้ 

ด้านการอ่าน คณติศาสตร์ และวทิยาศาสตร์ นกัเรยีนไทย

มคีะแนนต�่ากว่าค่าเฉลี่ยของประเทศสมาชกิ OECD รวม  

(สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 

2562) ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าผู้เรียนในระบบการศึกษา 

ขัน้พื้นฐานบางระดบัชัน้ยงัประสบปัญหาเรือ่งการอ่านออก 

เขียนได้ จึงจ�าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาผู้เรียนให้

สามารถอ่านออกเขียนได้เป็นอันดับแรก เนื่องจากการ

อ่านและการเขียนเป็นทักษะพื้นฐานส�าคัญที่จะส่งผล

ให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และด้านอื่น ๆ  

ทีส่งูขึ้นต่อไป บคุคลทีม่บีทบาทส�าคญัทีส่ดุในการจดัการ

เรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนคือครูผู้สอน ดังนั้นครูผู้สอนจึง

ควรได้รับการพฒันาสมรรถนะด้านการจดัการเรยีนรู้อย่าง

สม�่าเสมอเพื่อให้มคีวามสามารถในจัดการเรยีนการสอน

ได้อย่างมคีุณภาพ 

 สมรรถนะ (Competency) มีความส�าคัญต่อ 

การผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน สมรรถนะครูไทยใน

ศตวรรษที ่21 ประกอบด้วย สมรรถนะหลกัและสมรรถนะ

ประจ�าสายงาน โดยสมรรถนะหลัก (Core Competency) 

ประกอบด้วย 5 สมรรถนะ ได้แก่ 1) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

การปฏิบัติงาน 2) การบริการทีดี 3) การพัฒนาตนเอง  

4) การท�างานเป็นทีม 5) จริยธรรมและจรรยาบรรณ

วชิาชพีครู ส�าหรับสมรรถนะประจ�าสายงาน (Functional 

Competency) ประกอบด้วย 6 สมรรถนะ ได้แก่ 1) การบรหิาร 

หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 2) การพัฒนาผู้เรียน  

3) การบรหิารจดัการชัน้เรยีน 4) การวเิคราะห์สงัเคราะห์

และการวจิยัและพัฒนาผูเ้รยีน 5) ภาวะผูน้�าคร ู6) การสร้าง 

ความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนเพื่อการจัดการ

เรยีนรู ้(สมาพนัธ์คร,ู 2563) เมือ่วเิคราะห์สมรรถนะทีก่ล่าว

มาข้างต้น จะเห็นได้ว่าสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู ้

เป็นสมรรถนะทีจ่�าเป็นส�าหรับครทูีจ่ะน�าไปใช้จดัการเรยีนรู้

เพือ่ให้ผู้เรยีนเกดิพฤตกิรรมการเรยีนรูแ้ละมผีลลพัธ์ทางการ

เรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป็นไปตามเป้าหมาย 

ของการจดัการศกึษา (ประเวศ เวชชะ, 2561) ในการพฒันา

ผูเ้รยีนให้มทีกัษะการอ่าน การเขยีน และการวเิคราะห์สงูขึ้น  

จากการด�าเนินโครงการ “ยกระดับคุณภาพการจัดการ

เรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของ

นักเรยีนในระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน” ของมหาวทิยาลัย

ราชภัฏล�าปาง พบว่า ครูผู้สอนระดับชัน้ ป.3 และ ป.4 ใน

สงักดั สพป.ล�าปาง เขต 1, เขต 2, เขต 3 และ สพป. ล�าพนู 

เขต 1, เขต 2 ที่เข้าร่วมโครงการประสบปัญหาเกีย่วกบัการ

จดัการเรยีนรู ้และมคีวามต้องการเสรมิสร้างสมรรถนะด้าน

การจัดการเรยีนรู้ เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน  

และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษาให้

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น (ศูนย์ศึกษาการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศกึษา, 2562)

 ทัง้นี้ จากความส�าคญัดังกล่าวทีก่ล่าวมาข้างต้น  

จงึเหน็ควรทีจ่ะมกีารพฒันารูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครดู้านการจดัการเรยีนรู้เพือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน  

และการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษา เพือ่

เสรมิสร้างการจัดการเรยีนรู้ของครูและน�าไปประยุกต์ใช้

พัฒนาผู้เรยีนให้สามารถอ่าน การเขยีน และคดิวเิคราะห์

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเป็นแนวทางพัฒนา

สมรรถนะครแูละบุคลากรทางการศกึษาอย่างเป็นรูปธรรม  

น�าไปสูก่ารขยายผลสร้างเครอืข่ายความร่วมมอืทางวชิาการ  

ให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อผู้เรียน องค์กรการศึกษา  

และประเทศชาตติ่อไป

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
 1. เพือ่ศกึษาสภาพบรบิทและความต้องการเสรมิ

สร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิทกัษะ

การอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนระดับ

ประถมศกึษา
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 2. เพื่อสร้างและพัฒนารูปแบบการเสริมสร้าง

สมรรถนะครดู้านการจัดการเรยีนรู้เพือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน  

การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถม

ศกึษา

 3. เพือ่ทดลองใช้รปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน  

การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับ 

ประถมศกึษา

Input

แนวคดิเกี่ยวกับการวจิัยเชงิปฏบิัตกิาร 

แบบมสี่วนร่วมและการวจิัยและพัฒนา 

แนวคดิเกี่ยวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

แนวคดิเกี่ยวกับสมรรถนะและสมรรถนะ

ครูแนวคดิทฤษฎเีกี่ยวกับการจัดการเรยีนรู้

แนวทางการพัฒนาและประเมนิการอ่าน  

คดิวเิคราะห์ และเขยีนตามหลักสูตร 

แกนกลางการศกึษาขัน้พื้นฐานพทุธศักราช 2551

แนวคดิทฤษฎเีกี่ยวกับรูปแบบและการพัฒนา

สภาพปัญหาและความต้องการในการเสริม

สร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู ้

เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน และ 

การวเิคราะห์ ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา

องค์ประกอบของการเสรมิสร้างสมรรถนะครู

ด้านการจัดการเรยีนรู้

1. ด้านการจัดท�าแผนการจัดการเรยีนรู้  

2. ด้านการออกแบบกระบวนการจดัการเรยีนรู้   

3. ด้านสื่อและเทคโนโลยกีารจัดการเรยีนรู้ 

4. ด้านการวัดและประเมนิผลการเรยีนรู้

5. ด้านการพัฒนาผู้เรยีน/จติวทิยา 

6. ด้านชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทางวชิาชพี

Process

รูปแบบการเสรมิสร้าง

สมรรถนะครู

ด้านการจัดการเรยีนรู้

เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าน 

การเขยีน และการคดิ

วเิคราะห์ของนักเรยีน

ระดับประถมศกึษา

1.  หลักการของรูปแบบ 

2. จุดมุ่งหมายของรูปแบบ 

3. องค์ประกอบหลัก

 ของรูปแบบ 

4. องค์ประกอบย่อย

 ของรูปแบบ 

Output

สมรรถนะครูด้าน

การจัดการเรยีนรู้  

ทักษะการอ่าน

การเขยีน และการคดิ

วเิคราะห์ของนักเรยีน

ระดับประถมศกึษา

ภาพที่ 1 กรอบแนวคดิการ

วธิดี�าเนนิการวจิัย
 การศึกษาครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน 

(Mixed Methods) เกบ็ข้อมูลทัง้เชงิปรมิาณ (Quantitative) 

และเชงิคุณภาพ (Qualitative) มรีายละเอยีดดังนี้

 ขัน้ตอนที ่1 การศกึษาสภาพบรบิทและความ

ต้องการในการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการ

เรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิ 

วเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา 

 1. การศึกษาสภาพบริบทและความต้องการ

เสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อ 

ส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์

ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา

 แหล่งข้อมูล

 เอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

การเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ 

เพือ่ส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์



วารสารบัณฑิตวิจัย JOURNAL OF GRADUATE  RESEARCH
ปีที่ 13 ฉบับที่ 1 (มกราคม – มิถุนายน 2565)  Vol.13  No.1 (January - June 2022) 111

ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา และผลการศกึษาสภาพ

บริบทและความต้องการในการเสริมสร้างสมรรถนะครู

ด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ

 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล

 ศึกษานิเทศก์ ผู้อ�านวยการโรงเรียน และคร ู

ผู้สอนรายวิชาภาษาไทยในระดับชั้น ป.3 และ ป.4 ของ

โรงเรียนในสังกัด สพป.ล�าปาง เขต 1, เขต 2, เขต 3 

และสพป. ล�าพูน เขต 1, เขต 2 ที่มปีระสบการณ์ในการ

ปฏบิัตงิานตัง้แต่ 1 ปีขึ้นไป และสมัครใจเข้าร่วมโครงการ  

จ�านวน 239 คน 

 เครื่องมอืที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. แบบวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสาร 

องค์ประกอบของรปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้าน 

การจัดการเรยีนรู้ เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน  

และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา

 2. แบบบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับสภาพบริบท

และความต้องการในการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้าน 

การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน  

และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา 

 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมอื

 1. ศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัการ

เสรมิสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ

 2. ก�าหนดกรอบและแนวคิดในการสร้าง 

เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย 

 3. การสร้างแบบวเิคราะห์และสงัเคราะห์เอกสาร

ตามกรอบและประเดน็ทีก่�าหนด รวมทัง้แบบบนัทกึข้อมลู

ตามกรอบและประเด็นที่ก�าหนด และเสนอผู้เชี่ยวชาญ  

5 คน ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษา ด้าน

การวิจัยทางการศึกษา ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  

ด้านหลกัสตูรและการสอน และด้านภาษาไทย ตรวจสอบ

ความตรงเชงิเนื้อหา แล้วน�ามาหาค่าดัชนคีวามสอดคล้อง

ระหว่างข้อค�าถามกับวัตถุประสงค์ (Item-objective 

Congruence Index: IOC) ได้ค่า IOC เท่ากับ 1.00

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. วิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ประกอบ 

การเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ 

จากเอกสาร ทฤษฎ ีและงานวจิัยที่เกี่ยวข้องร่วมกับการ

ศกึษาสภาพบรบิทและความต้องการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ

 2. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับเขตพื้นที่ 

การศึกษาและกลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพื่อศึกษาสภาพบริบท

และความต้องการในการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้าน

การจัดการเรียนรู้ ฯ ด้วยระบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

ทางวชิาชพี โดยใช้เทคนคิการวเิคราะห์ SWOT เพือ่ประเมนิ

จดุแขง็ จดุอ่อน โอกาส และอปุสรรค รวมทัง้ความต้องการ

ร่วมกับกลุ่มผู้ให้ข้อมูล

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 วเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และตรวจ

สอบความถูกต้องการวเิคราะห์ข้อมูลด้วยวธิสีามเส้า

 ขัน้ตอนที ่2 การสร้างและพฒันารปูแบบการ

เสรมิสร้างสมรรถนะครูด้านการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิ 

ทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของ

นักเรียนระดับประถมศึกษา ขั้นตอนนี้เป็นการน�าผล

การศกึษาในขัน้ตอนที่ 1 ยกร่างรูปแบบ ฯ โดยจัดประชุม

เชิงปฏิบัติการและตรวจสอบความเหมาะสมและความ

สอดคล้องด้วยการจัดสนทนากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล

 ผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน ได้มาจากการเลือกแบบ

เจาะจง โดยก�าหนดคุณสมบัตดิังนี้ 

 1. นักวชิาการด้านการพัฒนาบุคลากรการวจิัย  

การบรหิารการศกึษา การจดัการเรยีนรู ้ทีส่�าเรจ็การศกึษา

ระดับดุษฎบีัณฑติ 2 คน 

 2. ผู้อ�านวยการโรงเรยีนทีเ่น้นการส่งเสรมิทกัษะ

การอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ ทีส่�าเรจ็การศกึษา

ระดับปรญิญาดุษฎบีัณฑติ 1 คน 

 3. อดตีผู้อ�านวยการโรงเรยีนที่เน้นการส่งเสรมิ

ทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ ทีม่วีทิยฐานะ

ระดบัเชีย่วชาญ และส�าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาดษุฎี

บัณฑติ 1 คน 

 4. รองผู้อ�านวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารงาน

วชิาการโรงเรยีนทีเ่น้นการส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน  

และการคิดวิเคราะห์ ที่ส�าเร็จการศึกษาระดับปริญญา

ดุษฎบีัณฑติ 1 คน 
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 5. ครูผู้สอนรายวิชาภาษาไทย โรงเรียนที่เน้น 

การส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์  

ที่ส�าเร็จการศึกษาระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิตและมี

ประสบการณ์ด้านการจัดการเรยีนตัง้แต่ 5 ปี ขึ้นไป 1 คน 

 6. ศกึษานเิทศก์ทีส่�าเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญา

ดุษฎบีัณฑติ 1 คน

 เครื่องมอืที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. แบบบันทกึการสนทนากลุ่ม 

 2. แบบประเมนิรปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ

 3. คู่มอืการด�าเนนิงานตามรูปแบบ ฯ

 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมอื

 1. แบบบันทกึการสนทนากลุ่ม 

  1.1  ศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กี่ยวข้องกบั

เทคนคิการจัดสนทนากลุ่ม

  1.2  สร้างแบบบันทึกการสนทนากลุ ่ม  

โดยก�าหนดประเด็นสนทนาการพิจารณาร่างรูปแบบ ฯ 

และคู่มอืการด�าเนนิงานตามรูปแบบ ฯ

 2. แบบประเมนิรปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ

  2.1  ศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบั

การประเมนิรูปแบบ 

  2.2 สร้างแบบประเมนิรปูแบบการเสรมิสร้าง

สมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ มลีักษณะเป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) และ

เสนอผู้เชี่ยวชาญ 5 คน ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญด้าน

การศึกษา ด้านการวิจัยทางการศึกษา ด้านการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์ ด้านหลักสูตรและการสอน และด้าน

ภาษาไทย ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา แล้วน�ามาหา

ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Item-Objective Congruence 

Index: IOC) ได้ค่า IOC เท่ากับ 1.00 

  2.3 น�าแบบประเมนิรปูแบบฯ ไปทดลองใช้กบั 

ประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ที่มคีุณสมบัตใิกล้เคยีงกับ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน 30 คน โดยได้ค่าสัมประสิทธิ์ 

ความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.87

 3. จัดท�าแบบประเมนิรูปแบบ ฯ ฉบับสมบูรณ์

 4. จดัท�าคู่มอืการด�าเนนิงานตามรปูแบบ ฯ ตาม

กรอบและประเด็นที่ก�าหนด ตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒ ิ

7 คน

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. ประสานผูท้รงคณุวุฒเิพือ่ขอความอนเุคราะห์

เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม 

 2. จัดการสนทนากลุ่ม 1 ครัง้ พจิารณาประเด็น

ความเหมาะสมของร่างรปูแบบ ฯ และคูม่อืการด�าเนนิงาน

ตามรูปแบบ ฯ

 3. สรปุผลจากการจัดสนทนากลุม่ ปรบัปรงุแก้ไข 

ร่างรูปแบบ ฯ และคู่มอื ฯ ตามข้อเสนอแนะของทรงคุณวุฒ ิ

 4. เสนอรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะคร ู

ด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ ให้ผู้ทรงคุณวุฒปิระเมนิ

 การวเิคราะห์ข้อมูล

 วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยหาค่าเฉลี่ย  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวเิคราะห์ข้อมูลเชงิคุณภาพ

โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) ตรวจสอบ

ความถูกต้องการวเิคราะห์ข้อมูลด้วยวธิสีามเส้า

 ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้รูปแบบการเสรมิ

สร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรูเ้พื่อส่งเสรมิ

ทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของ

นักเรยีนระดับ 

 กลุ่มเป้าหมาย 

 1. การประเมินความรู้ความเข้าใจครูผู้สอนที่

เข้ารับการพัฒนาการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการ

จัดการเรยีนรู้ ฯ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครูผู้สอนรายวชิา

ภาษาไทยระดับชัน้ ป.3 และ ป.4 จังหวัดล�าปาง 83 คน 

จังหวัดล�าพูน 78 คน รวม 161 คน ซึ่งได้มาจากการเลอืก

แบบเจาะจง โดยเลอืกจากครผูู้สอนในโรงเรยีนทีส่มคัรใจ

เข้าร่วมโครงการ ฯ

 2. การวัดทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิ

วเิคราะห์ของนักเรยีน กลุม่ประชากร คอื นักเรยีน ระดบัชัน้  

ป.3 จ�านวน 1,906 คน และ ป.4 จ�านวน 1,964 คน  

รวม 3,870 คน ของโรงเรียนที่ทดลองใช้รูปแบบการ 

เสรมิสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้ฯ

 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

 1. แบบประเมนิความรู้ความเข้าใจของครูผู้สอน

ทีเ่ข้ารบัการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรูฯ้ 
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 2. แบบวัดทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิ

วเิคราะห์ของนักเรยีนระดับชัน้ ป.3 และ ป.4

 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมอื 

 1. แบบประเมนิความรูค้วามเข้าใจของครผููส้อนที่

เข้ารบัการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรู ้ฯ  

ซึง่จดัท�าขึ้นโดยวทิยากรการอบรมเชงิปฏบิตักิารจากสาขา

วชิาหลกัสตูรและการสอน การศกึษาปฐมวยั คอมพวิเตอร์ 

วธิวีทิยากรวจิยัและการประเมนิ และการบรหิารการศกึษา 

คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏล�าปาง 

 2. แบบวัดทักษะการอ่าน การเขียน และ 

การคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดบัชั้น ป.3 และ ป.4 สร้าง

และพฒันาโดยสาขาวชิาวธิวีทิยากรวจิยั ฯ คณะครศุาสตร์ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏล�าปาง 

 ทัง้นี้เครือ่งมอืทัง้ 2 ชนดิข้างต้น ตรวจสอบความตรง

เชงิเนื้อหา โดยผูเ้ชีย่วชาญ 5 คน ประกอบด้วย ผูเ้ชีย่วชาญ 

ด้านการศกึษา ด้านการวจิยัทางการศกึษา ด้านการพฒันา

ทรพัยากรมนษุย์ ด้านหลกัสตูรและการสอน และด้านภาษาไทย  

ตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา โดยผูเ้ชีย่วชาญด้านการศกึษา  

ด้านการวจัิยทางการศกึษา ด้านการพัฒนาทรพัยากรมนษุย์  

ด้านหลกัสตูรและการสอน และด้านภาษาไทย แล้วน�ามาหา 

ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Item-objective Congruence 

Index: IOC) ได้ค่า IOC เท่ากับ 1.00 จากนัน้น�าไปทดลองใช ้

กบัประชากรทีไ่ม่ใช่กลุม่ตวัอย่าง จ�านวน 30 คน โดยได้ค่า

สมัประสทิธิค์วามเชือ่มัน่เท่ากับ 0.82 และ 0.86 ตามล�าดับ

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. ประสานขอความร่วมมอืไปยัง สพป.ล�าปาง 

เขต 1, เขต 2, เขต 3 และล�าพูน เขต 1, เขต 2 รวมทัง้ถงึ

ผู้อ�านวยการโรงเรยีนที่เป็นแหล่งข้อมูล 

 2. ประชุมชี้แจงรายละเอียดการวิจัยร่วมกับ 

ผู้บรหิาร ครู และบุคลากรที่เกี่ยวข้องของโรงเรยีนที่เป็น

แหล่งข้อมูล 

 3. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะครู

ด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ ตามองค์ประกอบของรูปแบบ ฯ  

วิทยากรโดยคณาจารย์คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏล�าปาง 

 4. ทดสอบทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิ 

วิเคราะห์ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายก่อนการทดลองใช้

รูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครู ฯ 

 5. ทดลองใช้รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะ

ครู ฯ กับกลุ่มเป้าหมาย และนเิทศตดิตามการด�าเนนิงาน

 6. ทดสอบทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิ 

วิเคราะห์ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายหลังการทดลองใช ้

รูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครู ฯ

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 วเิคราะห์ข้อมูลโดยหาความถี่และค่าร้อยละ

ผลการวจิัย
 1. การศึกษาสภาพบริบทและความต้องการ

ในการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ 

เพือ่ส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์

ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา 

  1.1 การศึกษาสภาพบริบทการเสริมสร้าง

สมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ จากการวเิคราะห์ 

จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคร่วมกับกลุ่มผู้ให้

ข้อมูล รายละเอยีดดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1 การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรคการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ 

เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าการเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา ในภาพรวม

จุดแข็ง

- การใช้หลักการมสี่วนร่วมในการพัฒนาครู

จุดอ่อน

- ความแตกต่างระหว่างผู้เรียนและความพร้อมทาง

สติปัญญาของผู้เรียนที่ไม่เท่ากัน ท�าให้เกิดปัญหาด้าน 

การเรยีนรู้

โอกาส

บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ หน่วยงานของรัฐและเอกชน

ผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง รวมทัง้เครอืข่ายต่าง ๆ ให้การส่งเสรมิ 

พัฒนา และมสี่วนร่วมในการด�าเนนิงานในโรงเรยีน

อุปสรรค

- ผู้ปกครองไม่มีเวลาดูแลเอาใจใส่นักเรียนทางด้าน 

การเรยีนเนื่องจากต้องท�างาน
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 จากตารางที ่1 พบว่า การเสรมิสร้างสมรรถนะครู

ด้านการจดัการเรยีนรูฯ้ มจีดุแขง็ คอื การใช้หลกัการมส่ีวนร่วม 

ในการพฒันาคร ูจดุอ่อน คอื ความแตกต่างระหว่างผูเ้รยีน 

และความพร้อมทางสติปัญญาของผู้เรียนที่ไม่เท่ากัน 

ท�าให้เกดิปัญหาด้านการเรยีนรู้ ส�าหรับโอกาส คอื บคุคล 

ชุมชน องค์กรต่าง ๆ  หน่วยงานของรัฐและเอกชนผู้มสี่วน

เกี่ยวข้อง รวมทัง้เครอืข่ายต่าง ๆ ให้การส่งเสรมิพัฒนา 

และมสี่วนร่วมในการด�าเนนิงานในโรงเรยีน ส่วนอปุสรรค 

คอื ผูป้กครองไมม่เีวลาดแูลเอาใจใส่นกัเรยีนทางด้านการ

เรียนเนื่องจากต้องท�างาน นอกจากนี้ยังพบว่าครูผู้สอน 

ใช้สือ่การสอนเพือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน และการ

คดิวเิคราะห์รูปแบบเดมิ ๆ  ไม่น่าสนใจ ตลอดจนการสอน 

ยังไม่ให้ความส�าคัญกับการสอนแบบ Active Learning 

เท่าที่ควร 

 ส�าหรับความต้องการในการเสรมิสร้างสมรรถนะคร ู

ด้านการจดัการเรยีนรู้ ฯ ในภาพรวม ได้แก่ การพฒันาครู 

ด้านการจดัการเรยีนการสอน เทคนคิการสอน การผลติสือ่  

การสร้างแบบวัดประเมินผลที่มีประสิทธิภาพสอดคล้อง

ตามศกัยภาพและเหมาะสมกบัผู้เรยีนแต่ละระดบั รวมทัง้ 

กระบวนการชุมชนแห่งเรียนรู้ทางวิชาชีพ ที่ช่วยส่งเสริม

ทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีน

ระดับประถมศกึษา โดยการจัดอบรมอย่างต่อเนื่อง

  1.2 การสังเคราะห์องค์ประกอบการเสริม

สร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ วเิคราะห์ของ

นกัเรยีนระดบัประถมศกึษา ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ 

ได้แก่ 1) ด้านการจดัท�าแผนการจดัการเรยีนรู้ 2) ด้านการ

ออกแบบการจดักระบวนการจดัการเรยีนรู ้3) ด้านสือ่และ

เทคโนโลยกีารจัดการเรยีนรู้ 4) ด้านการวัดและประเมนิ

ผลการเรียนรู้ 5) ด้านการพัฒนาผู้เรียน/จิตวิทยา และ  

6) ด้านชุมชนแห่งการเรยีนรู้ทางวชิาชพี (PLC)

 2. การสร้างและพัฒนารูปแบบการเสริมสร้าง

สมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะ 

การอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน

ระดับประถมศกึษา 

   2.1 รูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครูด้าน

การจัดการเรยีนรู้ ฯ ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่  

1) หลักการของรูปแบบ 2) จุดมุ่งหมายของรูปแบบ  

3) องค์ประกอบหลักและองค์ประกอบย่อยของรูปแบบ 

รายละเอยีดดังภาพที่ 1

ภาพที่ 2 รูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิ

วเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา 
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  2.2 การตรวจสอบความเหมาะสมและความ

สอดคล้องของรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้าน

การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน  

และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษา  

รายละเอยีดดังตารางที่ 2

ตารางที ่2 การตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคล้องรปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรู้ 

เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา

ประเด็นการพจิารณา
ความเหมาะสม ความสอดคล้อง

การแปรผล การแปรผล

1. หลักการของรปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้าน 

การจัดการเรยีนรู ้เพือ่ส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และ 

การคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา

4.29 0.76 มาก 4.71 0.49 มากที่สุด

2. จดุมุ่งหมายของรปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้าน

การจดัการเรยีนรู้ เพื่อส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน  

และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา

4.43 0.79 มาก 4.71 0.49 มากที่สุด

3. องค์ประกอบหลักรูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะ

ครูด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน  

การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษา

4.71 0.49 มากที่สุด 4.71 0.49 มากที่สุด

4. การจัดการเรยีนการสอนแบบ Active Learning 4.57 0.53 มากที่สุด 4.57 0.53 มากที่สุด

5. การสื่อสร้างสรรค์พัฒนาภาษาและการคดิ 4.29 0.76 มาก 4.43 0.53 มาก

6. การสร้างสื่อการสอนในรูปแบบความจรงิเสมอืน 4.57 0.53 มากที่สุด 4.43 0.53 มาก

7. การสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

ด้านการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์

4.43 0.53 มาก 4.43 0.53 มาก

8. กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Community: PLC)

4.14 0.90 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด

9. การสะท้อนผลการเรยีนรู้ (AAR) 4.29 0.76 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด

10. PLC Online 4.43 0.53 มาก 4.43 0.53 มาก

ภาพรวม 4.41 0.65 มาก 4.56 0.50 มากที่สุด

 จากตารางที่ 2 พบว่า รูปแบบการเสริมสร้าง

สมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรู้ ฯ ในภาพรวมมคีวาม

เหมาะสมอยู่ในระดับมาก (μ = 4.41, σ = 0.65) ข้อที่มี

ค่าเฉลีย่สงูสดุคอื องค์ประกอบหลกัรปูแบบการเสรมิสร้าง

สมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ มคีวามเหมาะสม 

อยู่ในระดับมากที่สุด (μ = 4.71, σ = 0.49) รองลงมาคอื  

การจัดการเรยีนการสอนแบบ Active Learning และการ

สร้างสือ่การสอนในรปูแบบความจรงิเสมอืน มคีวามเหมาะ

สมอยู่ในระดับมากที่สุด (μ = 4.57, σ = 0.53) ข้อที่มี

ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู ้

ทางวชิาชพี (Professional Learning Community: PLC) มี

ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (μ = 4.14, σ = 0.90)  

เมื่อพิจารณาความสอดคล้อง พบว่า รูปแบบการเสริม

สร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ ฯ ในภาพรวม  

มคีวามสอดคล้องอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (μ = 4.56, σ= 0.50)  

ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุคอื หลกัการของรปูแบบการเสรมิสร้าง 

สมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ ฯ จุดมุ่งหมายของ

รูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการ

เรียนรู้ฯ และองค์ประกอบหลักรูปแบบ ฯ มีความ

สอดคล้องอยู่ในระดับมากที่สุด (μ = 4.71, σ= 0.49)  
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รองลงมาคอื การจดัการเรยีนการสอนแบบ Active Learning 

กระบวนการชมุชนแห่งการเรยีนรู้ทางวชิาชพี (Professional 

Learning Community: PLC) และการสะท้อนผลการเรยีนรู้ 

(AAR) มคีวามสอดคล้องอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ (μ = 0.57, 

σ= 0.53) ข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคอื การสื่อสร้างสรรค์

พฒันาภาษาและการคดิ การสร้างสื่อการสอนในรปูแบบ

ความจริงเสมือน การสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล

การเรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์  

และ PLC Online มีความสอดคล้องอยู่ในระดับมาก 

(μ = 4.43, σ = 0.53)

 3. การทดลองใช้รปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน  

การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับ 

ประถมศกึษา

  3.1 ความรู้ความเข้าใจครูผู้สอนหลังเข้ารับ

การพัฒนาการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการ

เรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะการอ่านการเขียน และการคิด

วิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษา รายละเอียด 

ดังตารางที่ 3

ตารางที ่3 คะแนนความรู้ความเข้าใจครผูู้สอนหลงัเข้ารบัการพฒันาการเสรมิสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้ 

เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนักเรยีนระดับประถมศกึษา (N=161)

เกณฑ์ จังหวัดล�าปาง จังหวัดล�าพูน

จ�านวน 

(คน)

คะแนนเต็ม 

50 คะแนน

ร้อยละ จ�านวน 

(คน)

คะแนนเต็ม 

50 คะแนน

ร้อยละ

ไม่ผ่านเกณฑ์ (ต�่ากว่าร้อยละ 50) - - - - - -

ผ่านเกณฑ์ พอใช้ (ร้อยละ 51-60) - - - - - -

ด ี(ร้อยละ 61-80) 26 36.23 31.33 19 36.63 14.84

ดมีาก (ร้อยละ 81-100) 57 44.44 68.67 59 44.81 85.16

รวม 83 41.87 83.74 78 42.82 85.64

คะแนนเฉลี่ยภาพรวมของจังหวัดล�าปางและจังหวัดล�าพูน 42.33 (เต็ม 50 คะแนน)  คดิเป็นร้อยละ 84.66  ระดับดมีาก

 จากตารางที ่3 พบว่า ในภาพรวมครผููส้อนจงัหวดั

ล�าปางและจังหวัดล�าพูนมีความรู้ความเข้าใจหลังเข้ารับ

การพัฒนาการเสริมสร้างสมรรถนะครูด้านการจัดการ

เรยีนรู้ ฯ อยู่ในระดับดมีาก (คะแนนเฉลี่ย 42.22 คะแนน  

คิดเป็นร้อยละ 84.66) เมื่อพิจารณารายจังหวัด พบว่า  

ครผููส้อนจงัหวดัล�าปาง มคีวามรู้ความเข้าใจการเสรมิสร้าง 

สมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้ ฯ ในภาพรวมอยู่ใน

ระดับดมีาก (คะแนนเฉลี่ย 41.87 คะแนน คดิเป็นร้อยละ  

83.74) ส่วนครูผู้สอนจังหวัดล�าพูนมีความรู้ความเข้าใจ

อยู่ในระดับดมีาก (คะแนนเฉลี่ย 42.82 คะแนน คดิเป็น

ร้อยละ 85.64)

  3.2 การทดลองใช้รูปแบบการเสริมสร้าง

สมรรถนะครูด้านการจัดการเรยีนรู้ ฯ กับนักเรยีนระดับ

ประถมศกึษาชัน้ ป.3 และ ป.4 ในจงัหวัดล�าปางและจงัหวัด

ล�าพูน รายละเอยีดดังตารางที่ 4
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ตารางที่ 4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มวิชาภาษาไทยส�าหรับนักเรียนตามสังกัดเขตพื้นที่การศึกษาในจังหวัดล�าปาง

และจังหวัดล�าพูน (N=3,870)

สังกัด

คะแนน (ร้อยละ)

ประถมศกึษาปีที ่3 (N =1,906) ประถมศกึษาปีที ่4 (N =1,964)

ก่อนทดลอง หลังทดลอง ก่อนทดลอง หลังทดลอง

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

ล�าปาง

เขต 1 72.88 89.45 71.84 85.40

เขต 2 73.22 87.03 72.95 84.46

เขต 3 75.89 89.93 74.67 88.22

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ล�าพูน

เขต 1 77.04 85.97 70.80 82.81

เขต 2 77.27 86.03 78.69 82.28

รวม 75.50 88.79 72.91 85.74

 จากตารางที ่4 พบว่า นกัเรยีนระดบัชัน้ ป. 3 และ  

ป.4 จังหวัดล�าปางและจังหวัดล�าพูนที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้และพัฒนาจากครูผู้สอนรายวิชาภาษาไทยที่เข้า

ร่วมทดลองใช้รปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการ

จดัการเรยีนรู้ ฯ มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนกลุม่วชิาภาษาไทย 

ในภาพรวมก่อนการทดลอง คดิเป็นร้อยละ 70.50 และ  

72.91 หลังการทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลุม่วชิาภาษาไทยสงูขึ้นคดิเป็นร้อยละ 88.79 และ 85.74 

ตามล�าดับ

สรุปผลการวจิัย

 1. การศกึษาสภาพบรบิทการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครูด้านการจัดการเรียนรู้ ฯ ในภาพรวมครูผู้สอนใช้สื่อ

การสอนเพื่อส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน และการ

คดิวเิคราะห์ในรูปแบบเดมิ ๆ ไม่น่าสนใจ ตลอดจนยังไม่

เน้นการสอนแบบ Active Learning เท่าที่ควร ครูมคีวาม

ต้องการเสรมิสร้างสมรรถนะด้านการจดัการเรยีนการสอน  

เทคนิคการสอน การผลิตสื่อ การสร้างแบบวัดประเมิน

ผลทีม่ปีระสทิธภิาพสอดคล้องกบัผู้เรยีนแต่ละระดบั และ

กระบวนการชุมชนแห่งเรยีนรู้ทางวชิาชพี 

 2. รปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการ

จัดการเรียนรู้ ฯ ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่  

1) หลักการของรูปแบบ 2) จุดมุ่งหมายของรูปแบบ และ  

3) องค์ประกอบหลักและองค์ประกอบย่อยของรูปแบบ  

โดยรูปแบบ ฯ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากและ 

มคีวามสอดคล้องอยู่ในระดับมากที่สุด 

 3. ครูผู ้สอนจังหวัดล�าปางและล�าพูนที่เป็น 

กลุ่มตัวอย่างมีความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู ้

เพือ่ส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์

ของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษาอยูใ่นระดบัดมีาก และหลงั

การทดลองใช้รปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการ

จดัการเรยีนรู ้ฯ นกัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนรายวชิา

ภาษาไทยสูงขึ้นกว่าก่อนการทดลอง

การอภปิรายผลการวจิัย
 1. การศกึษาสภาพบรบิทการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครดู้านการจดัการเรยีนรู้เพือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน  

และการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษา พบว่า  

ในภาพรวมครผูู้สอนใช้สือ่ประกอบการจดัการเรยีนรู้เพือ่

ส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์  

รูปแบบเดมิ ๆ ไม่น่าสนใจ รวมทัง้รูปแบบการสอนยังไม่

มุ่งเน้นการสอนแบบ Active Learning เท่าที่ควร ครูมี

ความตอ้งการเสรมิสร้างสมรรถนะดา้นการจดัการเรยีนรู้  

เทคนิคการสอน การผลิตสื่อ การสร้างแบบวัดประเมิน

ผลทีม่ปีระสทิธภิาพสอดคล้องกบัผู้เรยีนแต่ละระดบั และ

กระบวนการชมุชนแห่งเรยีนรู้ทางวชิาชพี โดยให้ครมูส่ีวนร่วม 

ในการคดิและตดัสนิใจขบัเคลือ่นการพฒันาการปฏบิตังิาน  

ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่าครผูู้สอนมคีวามต้องการพฒันาตนเอง 

ให้มีสมรรถนะด้านจัดการเรียนรู้ เพื่อน�าไปประยุกต์ใช้

พัฒนาการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ซึง่จะส่งผลทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์

ของนักเรียน ดังที่ประยูร บุญใช้ (2564) ได้กล่าวไว้ว่า 
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สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้เป็นพฤตกิรรมทีบ่่งชี้ถงึความ

สามารถและทกัษะปฏบิตัใินการจัดการเรยีนรู ้โดยใช้กลวธิี

การจดัการเรยีนรู้ทีเ่หมาะสมและหลากหลาย เพือ่พฒันา

ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุตามมาตรฐานที่ได้

ก�าหนดไว้ สอดคล้องกับพวงเพ็ญ อนิทรประวัต,ิ ณฐกร  

ดวงพระเกษ และฐติริัตน์ คล่องด ี(2564) ที่ศกึษาพบว่า 

การสอนในชัน้เรยีน การบรหิารจดัการชัน้เรยีน การวดัผล

ระหว่างเรยีน เป็นสมรรถนะทีส่�าคญัส�าหรบัครแูละส่งผล

ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูจึงต้องพัฒนาตนเองเพื่อให้

เป็นครูมอือาชพี เช่นเดยีวกับทองพรรณ ปัญญาอุดมกุล  

(2563) ที่ศึกษาพบว่า แนวทางการพัฒนาคุณภาพการ

จดัการเรยีนรูป้ระกอบด้วย การก�าหนดเป้าหมายการพฒันา  

การออกแบบและร่วมกันสะท้อนคิดเพื่อพัฒนาแผนการ

จัดการเรยีนรู้ กจิกรรมการเรยีนรู้ การสังเกตการณ์และ

การร่วมกันสะท้อนคิดการปฏิบัติจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

สรปุผลการเรยีนรู้จากการปฏบิตันิ�าไปสู่การวางแผนการ

จดัการเรยีนรูร้อบใหม่ต่อไป เป็นประโยชน์ต่อการพฒันาครู

ผูส้อนให้สามารถน�าไปใช้จดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันานกัเรยีน

ให้มีทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของ

นักเรยีนระดับประถมศกึษา

 2. รูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครูด้านการ

จัดการเรยีนรู้ เพื่อส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน และ 

การคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษา ประกอบ

ด้วย 3 องค์ประกอบ ได้แก่ หลักการของรปูแบบ จดุมุง่หมาย 

ของรปูแบบ และองค์ประกอบหลกัของรูปแบบ ประกอบด้วย  

1) การจัดการเรยีนการสอนแบบ Active Learning มอีงค์

ประกอบย่อย ได้แก่ การออกแบบการเรยีนการสอนแบบ 

Active Learning จติวทิยากบัการเรยีนการสอนแบบ Active 

Learning การจดัท�าแผนการจดัการเรยีนรู ้การอ่าน การเขยีน  

และคดิวเิคราะห์วชิาภาษาไทย และแบบทดสอบการจดัการเรยีน 

การสอนแบบ Active Learning 2) สื่อสร้างสรรค์พัฒนา

ภาษาและการคดิ มอีงค์ประกอบย่อย ได้แก่ การสร้างสือ่

ลูกเต๋าความคิดพิชิตภาษา วิธีการใช้ในการจัดการเรียน

การสอน และแบบทดสอบสื่อสร้างสรรค์พัฒนาภาษา  

3) การสร้างสื่อการสอนในรูปแบบความจรงิเสมอืน (VR) 

มอีงค์ประกอบย่อย ได้แก่ ข้อมูลพื้นฐาน VR การจดัเตรยีม

ข้อมูล การสมัครเข้าใช้งาน Tour Creator การสร้าง VR  

การเผยแพร่ผลงาน และแบบทดสอบการสร้างสือ่การสอน

ในรูปแบบความจรงิเสมอืน (VR) 4) การสร้างเครื่องมอื 

วัดและประเมินผลด้านการอ่าน การเขียน และการคิด

วเิคราะห์ มอีงค์ประกอบย่อย ได้แก่ หลักการ แนวคดิการวัด 

และประเมนิผลการเรยีนรู้ และตัวอย่างเครื่องมอืวัดและ

ประเมนิ การน�าผลประเมนิไปใช้ปรบัปรงุการเรยีนการสอน  

และแบบทดสอบการสร้างเครื่องมือวัดและประเมิน

ผลการเรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียนและการวิเคราะห์  

5) กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  

มอีงค์ประกอบย่อย ได้แก่ ววิัฒนาการ ความหมาย และ

ความส�าคญัของ PLC กรณศีกึษา การประยกุต์ใช้ PLC และ

แบบทดสอบกระบวนการชมุชนแห่งการเรยีนรูท้างวชิาชพี  

6) การสะท้อนผลการเรียนรู้ (AAR) องค์ประกอบย่อย 

ได้แก่ การสะท้อนผลการเรยีนรู้ (AAR) และ 7) PLC Online  

มอีงค์ประกอบย่อย ได้แก่ และกระบวนการ PLC Online  

มคีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบัมากและมคีวามสอดคล้องอยู่

ในระดบัมากทีส่ดุ ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่ารปูแบบการเสรมิ

สร้างสมรรถนะครูฯ ที่พัฒนาขึ้น เน้นการจัดการเรียนรู้

แบบ Active Learning สามารถสร้างสือ่นวตักรรมทีม่คีวาม

น่าสนใจและทันสมัย ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนใจ

และเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้เครื่องมือ 

วัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ด้านการอ่าน  

การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ ตลอดจนกระบวนการชมุชน

แห่งการเรยีนรู้ทางวชิาชพี การสะท้อนผลการเรยีนรู้ และ

การ PLC Online สามารถประเมนิตรวจสอบคณุภาพการอ่าน  

การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนได้ รวมทั้ง

สามารถประเมนิครผููส้อนและกระบวนการสอนเป็นระยะ ๆ   

โดยการแลกเปลีย่นเรยีนรู้ การเชื่อมโยงความคดิเห็นและ

การสะท้อนผลการเรยีนรู้ร่วมกันกับเพื่อนครู เพื่อให้เกดิ

ความเข้าใจการเรยีนรูซ้ึง่กนัและกนัในการปรับปรงุการเรยีน 

การสอนเพื่อพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการ 

คดิวเิคราะห์ของผู้เรยีน จงึส่งผลให้นักเรยีนระดบัชัน้ ป. 3 

และ ป.4 ที่ได้รับการจัดการเรยีนรู้ มผีลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีนกลุ่มวชิาภาษาไทยสูงขึ้น ดังที่ Tyler (1950) ที่กล่าว

ไว้ว่าองค์ประกอบการจัดการเรยีนรู้ประกอบด้วย 3 ส่วน  

ได้แก่ 1) จุดมุ่งหมายการจัดการเรยีนรู้ 2) กจิกรรมการ

จัดการเรยีนรู้ และ 3) การประเมนิผลการจัดการเรยีนรู้ 
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โดยข้อมูลส่วนที ่3 สามารถใช้เป็นข้อมลูย้อนกลับไปพัฒนา

กจิกรรมการเรยีนรูแ้ละจดุมุง่หมายการเรยีนรู้ นอกจากนี้

ความสามารถในการออกแบบการเรยีนรู ้การใช้และพฒันา

สือ่นวตักรรมเทคโนโลยเีพือ่การจดัการเรยีนรู้ การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้ เป็นสมรรถนะส�าคัญที่ช่วยให้ครู

สามารถจดัการเรยีนรู้ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ (ส�านักงาน

เลขาธกิารสภาการศกึษา, 2560) สอดคล้องกับไฉไลศร ี

เพชรใต้ และพชรวทิย์ จันทร์ศริสิริ (2564) ที่ศกึษาพบว่า  

การวเิคราะห์ผู้เรยีน การออกแบบและการจัดการเรยีนรู้ 

ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ การใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี 

การวัดและประเมินผล เป็นสมรรถนะการจัดการเรียนรู้

ที่ส�าคัญของครูจะน�าไปใช้จัดการเรียนการสอนได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ ท�านองเดียวกับประยูร บุญใช้ (2563)  

ทีศ่กึษาพบว่า สมรรถนะการจดัการเรยีนรู้ของครเูพือ่พฒันา

ผู้เรยีนในศตวรรษที ่21 แบ่งออกเป็น 3 ด้าน ประกอบด้วย  

1) ด้านความรูค้วามเข้าใจในการจดัการเรยีนรู้ในศตวรรษที ่21  

2) ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 และ  

3) ด้านคณุลกัษณะทีเ่อื้อต่อการจดัการเรยีนรู ้ในศตวรรษที ่21  

คล้ายกับนฤมล คล้ายรนิ (2564) ที่ศกึษาพบว่ารูปแบบ 

เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

ประกอบด้วย 1) หลกัการของรปูแบบ 2) วตัถปุระสงค์ของ

รูปแบบ 3) ขัน้ตอนการชี้แนะ และ 4) ปัจจัยสนับสนุน เช่น

เดยีวกับฉัตรชัย หวังมจีงม ีและองอาจ นัยพัฒน์ (2560) 

ที่ศึกษาพบว่า สมรรถนะของครูผู้สอนระดับการศึกษา

ขัน้พื้นฐานในศตวรรษที่ 21 ม ี7 สมรรถนะ ประกอบด้วย  

1) สมรรถนะด้านการจดัการเรยีนการสอนโดยยดึนกัเรยีน

เป็นศูนย์กลาง 2) สมรรถนะด้านการวัดประเมินผล 

เพื่อการพัฒนาและค�านึงถึงความแตกต่างหลากหลาย

ระหว่างบุคคล 3) สมรรถนะด้านคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลย ีและการรูเ้ท่าทนัสือ่ 4) สมรรถนะด้านคณุธรรม  

จรยิธรรม และจรรยาบรรณในวชิาชพี 5) สมรรถนะด้าน

การท�างานเป็นทีมและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  

6) สมรรถนะด้านการข้ามวฒันธรรม 7) สมรรถนะด้านการ

เป็นผู้อ�านวยความสะดวกและแนะแนวทาง 3. การทดลอง

ใช้รูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรู้  

เพือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์

ของนักเรยีนระดบัประถมศกึษา พบว่า ในภาพรวมครผููส้อน 

มคีวามรูค้วามเข้าใจอยูใ่นระดบัดมีาก และหลงัการทดลอง 

ใช้รปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะคร ูฯ นกัเรยีนมผีลสัมฤทธิ ์

ทางการเรยีนรายวชิาภาษาไทยสงูขึ้นกว่าก่อนทดลอง ทัง้นี้

อาจเป็นเพราะว่ารูปแบบการเสริมสร้างสมรรถนะครูฯ  

ทีพ่ฒันาขึ้น มจีดุเด่น คอื กจิกรรมทีเ่น้นการจดัการเรยีนรู้

แบบ Active Learning การสร้างสือ่ทัง้แบบท�ามอืและแบบ 

ดิจิทอลเพื่อพัฒนานักเรียนด้านการอ่าน การเขียน และ

การคิดวิเคราะห์ ซึ่งเป็นการหนุนเสริมครูผู้สอนน�าองค์

ความรูไ้ปใช้พฒันาผูเ้รยีนให้มทัีกษะการอ่าน การเขยีนและ 

การคดิวเิคราะห์ได้ ดงัที ่Sweller (2006) ได้กล่าวไว้ว่า Active 

Learning เป็นการจดัการเรยีนรู้ทีใ่ห้ผูเ้รยีนได้แสดงออกใน

กระบวนการเรยีนรู้ ซึ่งจะท�าให้ผู้สอนได้ทราบว่าผู้เรยีนมี

ความเข้าใจถูกต้องหรอืคลาดเคลื่อนอย่างไร จะได้น�าไป

วางแผนพฒันาผูเ้รยีนได้อย่างต่อเนือ่ง นอกจากนี้การทีผู่เ้รยีน 

ได้ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองจะช่วยให้ผู้เรียน

เข้าใจสิ่งที่เรียนรู้ได้ดีกว่าฟังค�าบรรยายของครูผู้สอน 

เพยีงอย่างเดยีว ซึ่งเป็นวธิกีารเรยีนรูท้ีม่คีวามเหมาะสมเพือ่

สร้างความเข้าใจและการน�าความรูม้าประยกุต์ใช้ได้ ตลอดจน 

เป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความตื่นตัวต่อการเรียนรู้  

สอดคล้องกับนฤมล คล้ายริน (2564) ที่ศึกษาพบว่า  

การจัดการเรียนรู้เชิงรุกช่วยพัฒนาสามารถการเรียนรู ้

พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ (สิทธิพงษ์  

สุพรม, 2561; จุฑามาศ เพิ่มพูนเจรญิยศ, 2561)

ข้อเสนอแนะ
 ข้อเสนอแนะเพื่อการน�าผลการวจิัยไปใช้

 1. ผู้บริหารสถานศึกษาและส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาควรวางแผนการพัฒนาศักยภาพครูและมีการ

ควบคมุตดิตาม และประเมนิผลการเสรมิสร้างสมรรถนะครู

ด้านการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิทักษะการอ่าน การเขยีน  

และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษา

อย่างเป็นระบบ โดยก�าหนดกลยุทธ์ไปสู่การปฏบิัตอิย่าง

เป็นรูปธรรม

 2. ส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

และส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา ควรก�าหนด

แนวทางพัฒนาวิชาชีพครูในการเสริมสร้างสมรรถนะครู

ด้านการจดัการเรยีนรู้เพือ่พัฒนาทกัษะการอ่าน การเขยีน  

และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับประถมศึกษาได้  
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โดยจดัท�าเป็นแผนพฒันารายบคุคล และมกีารตดิตามผล

การด�าเนนิงานอย่างต่อเนือ่งเพือ่น�าข้อมูลมาพฒันาครใูห้มี

สมรรถนะและสามารถจดัการเรยีนรูไ้ด้อย่างมปีระสทิธภิาพ

 ข้อเสนอแนะในการวจิัยครั้งต่อไป

 1. ควรมกีารพฒันารูปแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะ

ครูด้านการจัดการเรยีนรู้เพือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน การเขยีน  

และการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนในแต่ละเขตพื้นทีก่ารศกึษา 

ประถมศกึษา เพื่อน�าข้อมูลที่ได้วางแผนก�าหนดแนวทาง

พัฒนายกระดับการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์

ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในระดับภูมิภาคและ

ประเทศต่อไป

 2. ควรมกีารศกึษาปัจจยัทีส่่งผลต่อการเสรมิสร้าง 

สมรรถนะครดู้านการจดัการเรยีนรูเ้พือ่ส่งเสรมิทกัษะการอ่าน  

การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนระดับระดับ

ประถมศกึษา เพื่อเป็นแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนา

คุณภาพครูและบุคลากรทางการศกึษาต่อไป

เอกสารอ้างองิ
กระทรวงศึกษาธิการ. (2561). หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560). 

กรุงเทพฯ: โรงพมิพ์ชุมนุม สหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ�ากัด.

จุฑามาศ เพิ่มพูนเจริญยศ. (2561). การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุกผ่านห้องเรียนอัจฉริยะส�าหรับนักเรียนระดับ

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลไทรโยค. (วิทยานิพนธ์วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวทิยาลัยศรปีทุม).

ฉตัรชยั หวงัมจีงม ีและองอาจ นยัพฒัน์. (2560). สมรรถนะของครไูทยในศตวรรษที ่21: ปรบัการเรยีน เปลีย่นสมรรถนะ.  

Journal of HRintelligence, 12(2), 47-63.

ไฉไลศรี เพชรใต้ และพชรวิทย์ จันทร์ศิริสิร. (2564). ความต้องการจ�าเป็นและแนวทางการเสริมสร้างสมรรถนะ 

การจัดการเรียนรู้ ของครูประถมศึกษา สังกัดส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. วารสารชุมชน

วจิัย, 15(4), 222-234.

ทองพรรณ ปัญญาอุดมกุล. (2563). แนวทางการพัฒนาการใช้กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) 

เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครูโรงเรียนบ้านนาอ้อม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศกึษาพะเยา เขต 2. คุรุสภาวทิยาจารย์, 1(1), 45-55.

นฤมล คล้ายริน. (2564). การพัฒนารูปแบบเพื่อพัฒนาสมรรถนะครูด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ส�าหรับครูโรงเรียน

เทศบาลอนิทปัญา วัดใหญ่อนิทาราม สังกัดเทศบาลเมอืงชลบุร.ี HRD Journal, 12(2), 58-74.

ประยูร บุญใช้. (2563). สมรรถนะการจัดการเรียนรู ้เพื่อพัฒนาผู ้เรียนในศตวรรษที่ 21 ของครูประถมศึกษา.  

วารสารเซนต์จอห์น, 23(33), 240-258.

ประยรู บญุใช้. (2564). การพฒันารปูแบบการเสรมิสร้างสมรรถนะการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 

ส�าหรับครูประถมศกึษา. วารสารพัฒนาการเรยีนการสอน มหาวทิยาลัยรังสติ, 15(1), 118-137.

ประเวศ เวชชะ. (2561). การบริหารหลักสูตร การสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้. (พิมพ์ครั้งที่ 3). เชียงราย: 

มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงราย.

พวงเพ็ญ อินทรประวัติ, ณฐกร ดวงพระเกษ, และฐิติรัตน์ คล่องดี. (2564). สมรรถนะของครู 4 ด้านที่ผลต่อการเรียนรู้

ของผู้เรยีนมากที่สุด. วารสารวชิาการศกึษาศาสตร์, 22(1), 180-195.

ศูนย์ศึกษาการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา. (2562). รายงานการด�าเนินงานโครงการยกระดับคุณภาพการ

จดัการเรยีนรู้ด้านการอ่าน การเขยีน และการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนในระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน. ล�าปาง:  

มหาวทิยาลัยราชภัฏล�าปาง.



วารสารบัณฑิตวิจัย JOURNAL OF GRADUATE  RESEARCH
ปีที่ 13 ฉบับที่ 1 (มกราคม – มิถุนายน 2565)  Vol.13  No.1 (January - June 2022) 121

สมาพันธ์ครู. (2563). แนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูในศตวรรษที่ 21. สืบค้นจาก https://karusatpanya.org/ 

การพัฒนา-สมรรถนะ/

สถาบนัส่งเสรมิการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย.ี (2562). ผลการประเมนิ PISA 2018: บทสรปุผูบ้รหิาร. กรงุเทพฯ:  

สถาบันส่งเสรมิการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สสวท.)

สิทธิพงษ์ สุพรม. (2561). การพัฒนาความสามารถในการเรยีนรู้เชิงรุกในศตวรรษที่ 21 ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศกึษา

ตอนต้น. วารสารวจิัยและประเมนิผลอุบลราชธาน,ี 7(2), 49-58.

ส�านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. (2560). แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579. กรุงเทพฯ: พริกหวาน 

กราฟฟิค จ�ากัด.

International Institute for Management Development: IMD. (2018). World competitiveness yearbook 2018. 

Switzerland: Lausanne.

Sweller, J. (2006). The worked example effect and human cognition: Learning and Instruction. New Jersey: 

Educational Technilogies.

Tyler, R.W. (1950). Basic principles of curriculum and instruction. Chicago: University of Chicago Press.


