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บทคัดย่อ

 การวจิัยครัง้นี้มวีัตถุประสงค์เพื่อศกึษา 1) ระดับปัจจัยด้านผู้บรหิารสถานศกึษา ด้านครูผู้สอน ด้านหลักสูตร 

ด้านการมสี่วนร่วมของผู้ปกครองและชมุชนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 2) ระดับคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน  

3) ความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยักบัคณุภาพผู้เรยีนในสถานศกึษา และ 4) ปัจจยัทีส่่งผลต่อคณุภาพผู้เรยีนในสถานศกึษา 

ขัน้พื้นฐาน กลุม่ตวัอย่าง คอื ผูบ้รหิารสถานศกึษาและครผููส้อนสงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1  

จ�านวน 322 คน ได้มาด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถามปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์สัมประสิทธิ ์

สหสัมพันธ์แบบเพยีร์สัน และการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ

 ผลการวจิัยพบว่า 1) ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1 ภาพรวมมคี่าเฉลีย่อยู่ในระดบัมากที่สุด ( = 4.53, S.D. = .02) 2) คณุภาพผู้เรยีน 

ในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1 มรีะดับคุณภาพอยู่ในระดับ

มากที่สุด ( = 4.52, S.D.= .13) 3) ปัจจัยด้านผู้บรหิารสถานศกึษา ด้านครูผู้สอน ด้านหลักสูตร และด้านการมสี่วน

ร่วมของผู้ปกครองและชุมชนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับมากที่สุด (r
xy
= .825) อย่างมีนัย

ส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และ 4) ปัจจยัด้านผู้บรหิารสถานศกึษา ด้านครผูู้สอน ด้านหลกัสตูร และด้านการมสี่วนร่วม

ของผู้ปกครองและชุมชน ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถม

ศกึษาสระแก้วเขต 1 สามารถร่วมกันพยากรณ์คุณภาพผู้เรยีน ได้ร้อยละ 79.60 อย่างมนีัยส�าคัญทางสถติทิี่ระดับ .05  

มคี่าความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ์ (S.E.
est

)  เท่ากับ .059 ได้สมการพยากรณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพ

ผู้เรยีน ดังนี้

 สมการถดถอยพหุคูณในรูปคะแนนดบิ Y’ = 1.319 +.370X
3
 +.235X

2
 +.050X

4
 +.053X

1
 

 สมการถดถอยพหุคูณในรูปคะแนนมาตรฐาน Z’Y = . 567X
3
 +.382X

2
 +.136X

4
 +.116X

1

ค�าส�าคัญ : ปัจจัยที่ส่งผลคุณภาพผู้เรยีน, สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน, ประถมศกึษา 
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ABSTRACT

 The objectives of this research were to investigate the factor levels on school administrators, teachers, 

curricula, and parental and community participation, to examine levels of learner quality, to explore the relationship 

between the factors and learner quality, and to study the factors affecting learner quality in educational institutions. 

The sample group consisted of 322 school administrators and teachers under the Sa Kaeo Primary Educational 

Service Area Office 1 obtained through the simple sampling method. The research instrument was the questionnaire 

on factors affecting learner quality in basic educational institutions in the study area. The data were statistically 

analyzed for mean, standard deviation, Pearson's product moment correlation coefficient, and multiple regression 

analysis.

 The research results revealed that, overall, the factors affecting learner quality were at the highest level 

( = 4.53, S.D. = .02). The quality of learners was found to be at the highest level ( = 4.52, S.D.= .13). The 

factors on school administrators, teachers, curricula, and parental and community participation were positively 

related to learner quality at the highest level (r
xy
= .825) with a significance level of .05. These affected learner 

quality and could collectively predict the learner quality at 79.60% with the significance level of .05 and with the 

forecast standard errors at .059. The forecast equations of the factors are as follows.

 The Multiple Regression of the raw scores Y’ = 1.319 +.370X
3
 +.235X

2
 +.050X

4
 +.053X

1

 The Multiple Regression of the standard scores Z’Y = . 567X
3
 +.382X

2
 +.136X

4
 +.116X

1
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บทน�า
 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบับที่ 

12 (พ.ศ.2560-2564) มุ่งพัฒนาและเสรมิสร้างศกัยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ เพื่อพัฒนาคนไทยให้มีสุขภาวะที่ดี 

ทัง้ด้านร่างกาย จติใจ และสตปัิญญา ปรับเปลีย่นค่านยิม

และวฒันธรรมจากการร่วมมอืของครอบครวั ชมุชน ศาสนา 

การศกึษา ปฏริปูวธิกีารเรยีนรูใ้ห้ตระหนักถงึความสามารถ

ที่หลากหลายและแตกต่างกันภายใต้สภาพแวดล้อมที่

เอื้อต่อการพัฒนา (ส�านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2560) สอดคล้องกับ 

แผนพัฒนาการศกึษาฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) ที่มุ่ง

ส่งเสรมิให้เดก็ไทยได้รบัการพฒันาทกัษะทางสมอง ทกัษะ

ทางสังคม ทักษะการคดิวเิคราะห์ คดิสร้างสรรค์ ทักษะ

การท�างาน และทักษะการใช้ชีวิตในศตวรรษที่ 21 โดย 

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน และเน้นประโยชน์สูงสุด

ของผู้เรยีนเป็นส�าคัญ (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2559)

 สถานศึกษาเป็นองค์กรหลักในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาและคุณภาพผู้เรียน โดยมีผู้เกี่ยวข้อง 

ทั้งผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน ผู้ปกครองและชุมชน  

ต้องร่วมกันพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพ

สามารถใช้ได้จริง มีความทันสมัย รวมทั้งเหมาะสมกับ

บริบทของท้องถิ่นและความต้องการของสังคม ดังที่  

พจนย์ี มัง่คัง่ (2560) ได้กล่าวไว้ว่า การพฒันาแบบมส่ีวนร่วม 

จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการท�างาน ท�าให้ผู้มีส่วนร่วม

รู้สกึเป็นส่วนหนึง่และมคีวามผกูพนัธ์กบัองค์กร ซึง่ส่งผล 

ดีต่อกระบวนการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนให้มคีุณลักษณะที่พงึประสงค์ตาม

ที่หลักสูตรต้องการ

 คุณภาพผู้เรียนประกอบด้วยการคิดค�านวน  

การคดิวเิคราะห์ การคดิอย่างมวีจิารณญาณ และการแก้

ปัญหา (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2561) การพฒันาคณุภาพ

ผู้เรยีนมปัีจจยัทีเ่กีย่วข้องหลายประการ ซึง่วจิารณ์ พานชิ  

(2557) ได้กล่าวไว้ว่า ปัจจัยทีส่่งผลต่อการพฒันาคณุภาพ

ของผู้เรยีนประกอบด้วย ผู้บรหิารสถานศกึษา ครูผู้สอน 

หลักสูตร และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 

(พระมหาอ�านาจ เตชวโร (ทองเพ็ชร), 2559; ปรมาภรณ์ 

อ่อนนุ่ม, 2560; วัชรนิทร์ ยศรุ่งโรจน์, 2560; วราภรณ์ 

ลวงสวาส, 2561)

 จากรายงานผลการทดสอบระดับชาต ิ (O-net) 

ปีการศกึษา 2561 ระดบัเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สระแก้วเขต 1 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรยีนไม่เป็นไปตาม 

เป้าหมาย มรีายวชิาภาษาไทยเพยีงวชิาเดยีวทีม่คีะแนนเฉลีย่

สงูกว่าเกณฑ์ทีก่�าหนด ส่วนรายวชิาคณติศาสตร์ วทิยาศาสตร์ 

และภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยต�่ากว่าเกณฑ์ที่ก�าหนด 

(สถาบนัทดสอบทางการศกึษาแห่งชาต ิ(องค์การมหาชน), 

2562) สะท้อนให้เห็นว่าแม้สถานศกึษาจะจดัการศกึษาให้เป็น

ไปตามมาตรฐานการศกึษาทีก่ระทรวงศกึษาธกิารก�าหนด 

แต่การพฒันาคณุภาพผูเ้รยีนยงัไม่ดเีท่าทีค่วร ดงันัน้จงึควร 

มกีารศกึษาปัจจยัทีส่่งผลต่อคณุภาพผูเ้รยีนในสถานศกึษา

ขัน้พื้นฐาน สังกดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สระแก้วเขต 1 เพื่อน�าผลไปปรับปรุงแนวทางพัฒนาการ

จัดการศึกษาให้สามารถเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพ 

ผู้เรยีนให้เป็นพลเมอืงที่มคีุณภาพของประเทศต่อไป

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

ได้ก�าหนดกรอบแนวคดิในการวจิัย ดังภาพที่ 1 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน

1. ด้านผู้บรหิารสถานศกึษา

2. ด้านครูผู้สอน

3. ด้านหลักสูตร

4. ด้านการมสี่วนร่วมผู้ปกครองและชุมชน

คุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน

สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สระแก้ว เขต 1

1. ด้านความสามารถในการคดิค�านวณ

2. ด้านความสามารถในการคดิวเิคราะห์ 

3. ด้านความสามารถในการคดิอย่างมวีจิารญาณ

4. ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา

ภาพที่ 1 กรอบแนวคดิในการวจิัย 
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วัตถุประสงค์ของการวจิัย
 1. เพื่อศึกษาระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 

 2. เพือ่ศกึษาระดบัคณุภาพผูเ้รยีนในสถานศกึษา

ขัน้พื้นฐานสงักดัส�านักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สระแก้ว เขต 1

 3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย 

ด้านผู้บริหารสถานศึกษา ด้านครูผู้สอน ด้านหลักสูตร 

ด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนกับคุณภาพ

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1

 4. เพือ่ศกึษาปัจจัยทีส่่งผลต่อคณุภาพผู้เรยีนใน

สถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักัดส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1

สมมตฐิานงานวจิัย
 1. ปัจจยัด้านผูบ้รหิารสถานศกึษา ด้านครผููส้อน 

ด้านหลกัสตูร ด้านการมส่ีวนร่วมของผูป้กครองและชมุชน 

มคีวามสมัพนัธ์กบัคณุภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน

สงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว 

เขต 1

 2. ปัจจัยอย่างน้อย 1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพ

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1

วธิกีารด�าเนนิการวจิัย
 ประชากร

 ผูบ้รหิารสถานศกึษาและครผูู้สอนในสถานศกึษา

ขัน้พื้นฐาน สังกดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สระแก้ว เขต 1 ปีการศกึษา 2563 จ�านวน 1,932 คน 

 กลุ่มตัวอย่าง

 ผูบ้รหิารสถานศกึษาและครผูู้สอนในสถานศกึษา

ขั้นพื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศกึษาสระแก้ว เขต 1 ปีการศกึษา 2563 จ�านวน 322 คน 

ก�าหนดขนาดกลุม่ตัวอย่างจากตารางเครจซีแ่ละมอร์แกน 

(Krejcie & Morgan, 1970) จากนัน้ค�านวณกลุ่มตัวอย่าง

แต่ละอ�าเภอตามอัตราส่วนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

โดยวธิเีทยีบบัญญัตไิตรยางศ์ และสุ่มอย่างง่าย

 เครื่องมอืการวจิัย

 แบบสอบถามปัจจัยทีส่่งผลต่อคณุภาพผู้เรยีนใน

สถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาสระแก้วเขต 1

 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมอื

 1. ศกึษาเอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัปัจจัย

และคุณภาพผู้เรยีน 

 2. สร้างแบบสอบถามปัจจัยทีส่่งผลต่อคณุภาพ

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 มลีกัษณะเป็นแบบ

ตรวจสอบรายการ (Check List) แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ 

ส่วนที่ 1 ข้อมลูทัว่ไปเกีย่วกบัสถานภาพของผูต้อบ ส่วนที ่2  

ความคดิเห็นเกี่ยวกับปัจจัย 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผู้บรหิาร

สถานศึกษา 2) ด้านครูผู้สอน 3) ด้านหลักสูตร และ  

4) ด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน จ�านวน  

43 ข้อ และส่วนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับคุณภาพ 

ผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจ�านวน 4 ด้าน ได้แก่  

1) ด้านความสามารถในการคดิค�านวณ 2) ด้านความสามารถ 

ในการคดิวเิคราะห์ 3) ด้านความสามารถในการคดิอย่างมี

วจิารณญาณ และ 4) ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 

จ�านวน 30 ข้อ แล้วน�าเสนออาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์

ตรวจสอบแนะน�าในการปรับปรุง

 3. น�าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นเสนอผู้เชี่ยวชาญ 

5 ท่าน ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหา 2 ท่าน  

ด้านภาษา 1 ท่าน ด้านสถติแิละวจิัย 2 ท่าน ตรวจสอบ

ความเทีย่งตรงเชงิเนื้อหา แล้วหาค่าดชันคีวามสอดคล้อง 

(IOC) ได้ค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80 – 1.00 และปรับปรุง

แก้ไขตามค�าแนะน�าของผู้เชี่ยวชาญ 

 4. น�าแบบสอบถามไปทดลองใช้กับผู้บริหาร 

สถานศึกษาและครูผู้สอนที่มีความคล้ายคลึงกับกลุ่ม

ตัวอย่าง 30 คน และหาค่าความเชื่อมั่นด้วยวิธีการ 

ของคอนบาค ได้ค่าความเชื่อมั่นทัง้ฉบับเท่ากับ 0.98
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 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 1. ส่งหนงัสอืขออนญุาตผู้อ�านวยการสถานศกึษา

ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างเพื่อขอความร่วมมือเก็บข้อมูลจาก 

กลุ่มตัวอย่าง

 2. ผู้วจิัยเก็บรวมรวมข้อมูลด้วยตัวเอง โดยพบ

กลุ่มตัวอย่างแล้วชี้แจงวัตถุประสงค์การวิจัยพร้อมกับ 

แจกแบบสอบถามให้กลุ่มตัวอย่าง ได้รับแบบสอบถาม 

จ�านวน 322 ชดุ คดิเป็นร้อยละ 100 ตรวจสอบความสมบรูณ์ 

ของแบบสอบถามและน�าไปวเิคราะห์ข้อมูล

 การวเิคราะห์ข้อมูล

 วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ของเพยีร์

สัน (Pearson’s Product Moment Correlation Coefficient) 

และวเิคราะห์ถดถอยพหคุณู (Multiple Regression Analysis) 

ด้วยวธิแีบบขัน้ตอน (Stepwise)

ผลการวจิัย
 1. การศกึษาระดับปัจจยัด้านผูบ้รหิารสถานศกึษา 

ด้านครูผูส้อน ด้านหลกัสตูร ด้านการมส่ีวนร่วมผูป้กครอง

และชมุชน ในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสังกดัส�านกังานเขตพื้นที่ 

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1 ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

สระแก้วเขต 1 ภาพรวม (n = 322)

ปัจจัย S.D. ระดับความคดิเห็น

1. ด้านผู้บรหิารสถานศกึษา 4.57 0.29 มากที่สุด

2. ด้านครูผู้สอน 4.58 0.21 มากที่สุด

3. ด้านหลักสูตร 4.48 0.20 มาก

4. ด้านการมสี่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 4.48 0.36 มาก

ภาพรวม 4.53 0.20 มากที่สุด

 จากตารางที่ 1 พบว่า ระดับปัจจัยด้านผู้บรหิาร

สถานศึกษา ด้านครูผู้สอน ด้านหลักสูตร และด้านการ

มีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน ที่ส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นที ่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 ภาพรวมอยูใ่นระดบั

มากที่สุด (  = 4.53, S.D. = 0.20) เมื่อพจิารณาเป็น

รายด้านพบว่าด้านที่มีค่าเฉลี่ยมากสุดคือด้านครูผู้สอน 

(  = 4.58, S.D. = 0.21) อยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมา 

คือด้านผู้บริหารสถานศึกษา (  = 4.57, S.D. =0.29) 

อยู่ในระดับมากที่สุด และด้านหลักสูตร (  = 4.48, 

S.D.=0.29) อยู่ในระดับมาก ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อย

ที่สุดคือด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน  

( = 4.48, S.D.=0.36) อยู่ในระดับมาก 
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ตารางที่ 2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา 

สระแก้วเขต 1 ด้านผู้บรหิารศกึษา (n = 322)

ด้านผู้บรหิารสถานศกึษา S.D. ระดับความคดิเห็น

1. ผู้บรหิารมทีักษะในการแก้ไขปัญหา 4.70 0.46 มากที่สุด

2. ผู้บรหิารส่งเสรมิให้ครูร่วมกันท�างานเป็นทมี 4.74 0.44 มากที่สุด

3. ผู้บรหิารกระตุ้นให้ครูสร้างสรรค์ผลงานที่มคีุณภาพเพื่อพัฒนาผู้เรยีน 4.48 0.50 มาก

4. ผู้บรหิารส่งเสรมิการพัฒนาผู้เรยีนให้มคีวามคดิสร้างสรรค์ 4.29 0.45 มาก

5. ผู้บรหิารพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมต่อการเรยีนรู้ 4.36 0.48 มาก

6. ผู้บรหิารจูงใจครูและนักเรยีนให้มุ่งสู่ผลลัพธ์ที่ท้าทาย 4.70 0.46 มากที่สุด

7. ผู้บรหิารเสรมิพลังครูให้ร่วมมอืร่วมใจน�าการเปลี่ยนแปลง 4.49 0.50 มาก

8. ผู้บรหิารสร้างเครอืข่ายความร่วมมอืในการพัฒนาโรงเรยีนและชุมชน 4.68 0.47 มากที่สุด

9. ผู้บรหิารใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในการบรหิารงาน 4.69 0.46 มากที่สุด

ภาพรวม 4.57 0.29 มากที่สุด

 จากตารางที ่2 พบว่า ปัจจยัทีส่่งผลต่อคณุภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นที ่

การศึกษาประถมศึกษาสระแก้วเขต 1 ด้านผู้บริหาร

สถานศึกษา ภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด  

(  = 4.57, S.D.=0.29) ข้อที่มค่ีาเฉลีย่มากสดุคอื ผู้บรหิาร 

ส่งเสรมิให้ครูร่วมกันท�างานเป็นทมี อยู่ในระดับมากที่สุด  

(  = 4.74, S.D. =0.44) รองลงมาคอื ผู้บรหิารมทีักษะใน

การแก้ไขปัญหา อยู่ในระดับมาก (  = 4.70, S.D. =0.46) 

ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ ผู้บริหารส่งเสริมการ

พัฒนาผู้เรียนให้มีความคิดสร้างสรรค์ อยู่ในระดับมาก  

(  = 4.29, S.D. =0.45)

ตารางที่ 3 ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

สระแก้วเขต 1 ด้านครูผู้สอนในสถานศกึษา (n = 322)

ด้านครูผู้สอน S.D. ระดับความคดิเห็น

1. ครูผู้สอนมจีติวญิญาณความเป็นครู 4.73 0.45 มากที่สุด

2. ครูผู้สอนมคีวามรักและเมตตาต่อลูกศษิย์ 4.71 0.46 มากที่สุด

3. ครูผู้สอนมคีวามรู้ และเชี่ยวชาญในวชิาชพี 4.48 0.50 มาก

4. ครูผู้สอนมทีักษะในการสื่อสาร 4.29 0.45 มาก

5. ครูผู้สอนสามารถคดิวเิคราะห์และคดิสร้างสรรค์ 4.36 0.48 มาก

6. ครูผู้สอนรู้และเข้าใจเทคโนโลยใีหม่ ๆ เรยีนรู้ตลอดชวีติ 4.42 0.50 มาก

7. ครูผู้สอนมวีสิัยทัศน์ในการสอน 4.62 0.49 มากที่สุด

8. ครูผู้สอนจัดการเรยีนการสอนได้เหมาะสมตรงกับความต้องการผู้เรยีน 4.68 0.47 มากที่สุด

9. ครูผู้สอนส่งเสรมิการเรยีนรู้แบบเน้นผู้เรยีนเป็นส�าคัญ 4.67 0.47 มากที่สุด

10. ครูผู้สอนออกแบบการเรยีนรู้ให้ผู้เรยีนท�ากจิกรรม 4.69 0.46 มากที่สุด

11.  ครูผูส้อนสามารถบรูณาการความรูต่้างๆ มาใช้ในการสร้างสรรค์และพฒันา

     องค์ความรู้ใหม่ ๆ

4.61 0.49 มากที่สุด

12. ครูผู้สอนปรับปรุงการสอนอย่างต่อเนื่อง 4.63 0.48 มากที่สุด

13. ครผููส้อนมคีวามสามารถในการประเมนิผลส�าเรจ็โดยดผูลสมัฤทธิท์ีเ่กดิขึ้นกบัผูเ้รยีน 4.71 0.45 มากที่สุด

14. ครูผู้สอนมุ่งมั่นและตัง้ใจจรงิที่จะพัฒนาผู้เรยีนให้มคีุณภาพ 4.58 0.49 มากที่สุด

เฉลี่ยรวม 4.58 0.21 มากที่สุด
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 จากตารางที ่3 พบว่า ปัจจยัทีส่่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่าร

ศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 ด้านครผูู้สอน ภาพรวม 

มคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.58, S.D.= 0.21)  

ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่สูงสุดคอืครผูู้สอนมจีติวญิญาณความเป็นครู  

อยู่ในระดบัมากทีส่ดุ ( = 4.73, S.D.=0.45) รองลงมาคอื 

ครูผู้สอนมีความสามารถในการประเมินผลส�าเร็จโดยดู 

ผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน อยู่ในระดับมากที่สุด  

ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือครูผู้สอนมีทักษะในการ

สื่อสาร อยู่ในระดับมาก ( = 4.29, S.D.=0.45)

ตารางที่ 4 ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

สระแก้วเขต 1 ด้านหลักสูตร (n = 322)

ด้านหลักสูตร S.D. ระดับความคดิเห็น

1. หลกัสูตรของสถานศกึษาก�าหนดเนื้อหาสาระ ความรู ้กจิกรรมการเรยีนการสอน  

   และประสบการณ์ ให้นักเรยีนทัง้ในและนอกห้องเรยีน

4.57 0.50 มากที่สุด

2. หลกัสตูรของสถานศกึษาสามารถพฒันาผู้เรยีนด้านความรู ้และทกัษะการเรยีนรู้ 4.56 0.50 มากที่สุด

3. หลักสูตรของสถานศกึษาสามารถพัฒนาผู้เรยีนด้านการคดิ ทักษะชวีติ และ 

   การสื่อสาร

4.55 0.50 มากที่สุด

4. หลักสูตรของสถานศกึษาสามารถพฒันาสมรรถนะและคุณลักษณะที่จ�าเป็น 

   ต่อการใช้ชวีติประจ�าวัน

4.63 0.48 มากที่สุด

5. หลกัสตูรของสถานศกึษาก�าหนดการจดัการเรยีนรู้เชงิรกุที่ส่งเสรมิให้ผู้เรยีน 

   สร้างความรู้ความเข้าใจจากการมสี่วนร่วมในกระบวนการคดิ

4.45 0.50 มาก

6. หลกัสตูรของสถานศกึษามุ่งเน้นการปฏบิตั ิการน�าความรูไ้ปใช้ได้จรงิ ทนัสมยั 4.50 0.50 มาก

7. หลักสูตรของสถานศึกษาก�าหนดให้มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้วย 

   วธิกีารที่หลากหลาย เหมาะสมตามหลักพัฒนาการผู้เรยีน

4.39 0.49 มาก

8. หลักสูตรของสถานศกึษาเอื้อให้เกดิคุณธรรม จรยิธรรม 4.21 0.41 มาก

ภาพรวม 4.48 0.20 มาก

 จากตารางที่ 4 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพ

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาสระแก้วเขต 1 ด้านครูผู้สอน  

ภาพรวม มค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดบัมาก (  = 4.48, S.D .=0.20)  

ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่มากสุดคอื หลักสูตรของสถานศกึษาสามารถ

พัฒนาสมรรถนะและคุณลักษณะที่จ�าเป็นต่อการใช้ชีวิต

ประจ�าวัน อยู่ในระดับมากที่สุด (  = 4.63, S.D. =0.48) 

รองลงมาคอืหลกัสตูรของสถานศกึษาก�าหนดเนื้อหาสาระ 

ความรู้ กิจกรรมการเรียนการสอนและประสบการณ์ให้

นักเรียนทั้งในและนอกห้องเรียน อยู่ในระดับมากที่สุด 

(  = 4.57, S.D. =0.50) ส่วนข้อที่มคี่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคอื 

หลักสูตรของสถานศกึษาเอื้อให้เกดิคุณธรรม จรยิธรรม 

อยู่ในระดับมาก (  = 4.21, S.D. =0.41)
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ตารางที่ 5 ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา 

สระแก้วเขต 1 ด้านการมสี่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน (n = 322)

ด้านการมสี่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน S.D. ระดับความคดิเห็น

1.   ผู้ปกครองและชุมชนร่วมเป็นคณะกรรมการสถานศกึษา 4.66 0.48 มากที่สุด

2.   ผูป้กครองและชมุชนร่วมก�าหนดปรชัญา วสิยัทศัน์ พนัธกจิ 

      คณุลกัษณะผูเ้รยีน นโยบาย และแผนงานของสถานศกึษา

4.55 0.54 มากที่สุด

3.   ผู้ปกครองและชุมชนส่งเสรมิให้เด็กในชุมชนเข้ารับการศกึษา 4.44 0.50 มาก

4.   ผู้ปกครองและชุมชนดูแลความสะดวกและความปลอดภัยของนักเรยีน 4.53 0.50 มากที่สุด

5.    ผูป้กครองและชุมชนให้ความร่วมมอืกวดขนัดแูลความประพฤตขิองนกัเรยีน 4.41 0.60 มาก

6.   ผู้ปกครองและชุมชนสนับสนุนทรัพยากรทางการศกึษา 4.23 0.64 มาก

7.   ผู้ปกครองและชุมชนสนับสนุนจัดหาสื่อและอุปกรณ์ต่าง ๆ 

     ที่จะช่วยส่งเสรมิการเรยีนรู้ของนักเรยีน

4.39 0.60 มาก

8.   ผู้ปกครองและชุมชนมสี่วนร่วมกจิกรรมการแสดงของผู้เรยีน 4.54 0.50 มากที่สุด

9.   ผู้ปกครองและชุมชนให้ความร่วมมอืในกจิกรรมการหารายได้

     เพื่อพัฒนาโรงเรยีน

4.57 0.60 มากที่สุด

10. ผูป้กครองและชมุชนหรอืปราชญ์ชาวบ้านทีม่คีวามรูค้วามสามารถมา 

    ร่วมบรรยายหรือร่วมสอนเพื่อให้ความรู้แก่นักเรียนทั้งในด้านวิชาการ  

     ทักษะอาชพี และคุณธรรมจรยิธรรม

4.51 0.64 มากที่สุด

11.  ผู้ปกครองและชุมชนให้ความร่วมมอืกับครูในการแลกเปลี่ยนข้อมูล

     ของนักเรยีน

4.52 0.64 มากที่สุด

12. ผู้ปกครองและชุมชนร่วมก�ากับตดิตามและประเมนิผลการด�าเนนิงาน

     ของสถานศกึษา

4.41 0.64 มาก

ภาพรวม 4.48 0.36 มาก

 จากตารางที ่5 พบว่า ปัจจยัทีส่่งผลต่อคณุภาพ

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 ด้านการมสี่วนร่วม 

ของผูป้กครองและชมุชน ภาพรวม มค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดับมาก  

ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากสุด คือ ผู้ปกครองและชุมชนร่วม

เป็นคณะกรรมการสถานศึกษา อยู่ในระดับมากที่สุด  

( = 4.66, S.D.=0.48) รองลงมาคอื ผู้ปกครองและชมุชน

ให้ความร่วมมอืในกจิกรรมการหารายได้เพือ่พฒันาโรงเรยีน 

อยู่ในระดบัมากทีส่ดุ ( = 4.57, S.D.=0.60) ส่วนข้อทีม่ค่ีา

เฉลีย่น้อยทีส่ดุคอืผูป้กครองและชมุชนสนับสนุนทรัพยากร

ทางการศกึษา ( = 4.23, S.D.=0.64)

 2. การศกึษาระดบัคณุภาพผูเ้รยีนในสถานศกึษา

ขัน้พื้นฐานสงักดัส�านักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สระแก้ว เขต 1 ดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 6 ระดับคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว

เขต 1 (n = 322)

คุณภาพผู้เรยีน S.D. ระดับคุณภาพ

1. ด้านความสามารถในการคดิค�านวณ 4.57 0.25 มากที่สุด

2. ด้านความสามารถในการคดิวเิคราะห์ 4.52 0.21 มากที่สุด

3. ด้านความสามารถในการคดิอย่างมวีจิารญาณ 4.51 0.30 มากที่สุด

4. ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 4.47 0.19 มาก

ภาพรวม 4.52 0.13 มากที่สุด

 จากตารางที่ 6 พบว่า คุณภาพผู้เรยีนในสถาน

ศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถม

ศกึษาสระแก้วเขต 1 ภาพรวมมคีุณภาพอยู่ในระดับมาก

ที่สุด (  = 4.52, S.D. = .13) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน

พบว่า ด้านที่มคี่าเฉลี่ยมากสุดคอื ด้านความสามารถใน

การคดิค�านวณ (  = 4.57, S.D.= 0.25) มคีุณภาพอยู่ใน 

ระดับมากที่สุด รองลงมาคือ ด้านสามารถในการคิด

วเิคราะห์ และด้านความสามารถในการคดิอย่างมวีจิารญาณ  

มีคุณภาพอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.52, S.D.=0.21) 

และ ( = 4.51, S.D.=0.30) ตามล�าดับ ส่วนด้านที่มคี่า

เฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 

( = 4.47, S.D.=0.19) มคีุณภาพอยู่ในระดับมาก

 3. การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้าน 

ผูบ้รหิารสถานศกึษา ด้านครผููส้อน ด้านหลกัสตูร ด้านการ

มสี่วนร่วมของผู้ปกครองและชมุชน กับคณุภาพผู้เรยีนใน

สถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1 ดังตารางที่ 7

ตารางที่ 7 ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1

ตัวแปร x
1

x
2

x
3

x
3

x

ปัจจัยด้านผู้บรหิารสถานศกึษา x
1

1.00

ปัจจัยด้านครูผู้สอน x
2

.829* 1.000

ปัจจัยด้านหลักสูตร x
3

.011* .188* 1.000

ปัจจัยด้านการมสี่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน x
4 .326* .411* .567* 1.000

คุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน Y .483* .641* .717* .652* .825*

*p ≤ 05

 จากตารางที ่7 พบว่า ปัจจัยด้านผู้บรหิารสถานศกึษา  

(X
1
) ปัจจยัด้านครผูู้สอน(X

2
) ปัจจยัด้านหลกัสตูร (X

3
) และ

ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน (X
4
)  

มคีวามสัมพนัธ์กันทางบวกกบัคณุภาพผูเ้รยีนในสถานศกึษา

ขัน้พื้นฐาน (Y) ในระดับมากที่สุด (r
xy 

= .825) อย่างมนีัย

ส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยปัจจัยที่มีความสัมพันธ์

กับคุณภาพผู้เรยีนมากที่สุดคอื ปัจจัยด้านหลักสูตร (X
3
)  

(r
x3y

 = .717) ส่วนปัจจัยที่มคีวามสัมพนัธ์กบัคณุภาพผูเ้รยีน 

น้อยทีส่ดุคอื ปัจจยัด้านผู้บรหิารสถานศกึษา (X
1
) (r

x1y
 = .483)

 4. การศกึษาปัจจยัทีส่่งผลต่อคณุภาพผู้เรยีนใน

สถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1 โดยการวิเคราะห์ถดถอย

พหคุณู (Multiple Regression Analysis) ด้วยวธิแีบบขัน้ตอน  

(Stepwise) ดังตารางที่ 4 



วารสารบัณฑิตวิจัย JOURNAL OF GRADUATE  RESEARCH
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 (มกราคม – มิถุนายน 2564)  Vol. 12  No. 1 (January - June 2021)116

ตารางที่ 8 ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา

สระแก้ว เขต 1

ตัวแปร b S.E.
b

t sig

ค่าคงที่ (Constant) 1.319 .098 13.462* .000

ด้านหลักสูตร (X
3
) .370 .021 .567 17.542* .000

ด้านครูผู้สอน (X
2
) .235 .030 .382 7.938* .000

ด้านการมสี่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน (X
4
) .050 .012 .136 4.049* .000

ด้านผู้บรหิารสถานศกึษา (X
1
) .053 .022 .116 2.444* .015

ค่าคงที่ (a)  = 1.319

R = .892, R2= .796 , S.E.
est

= .059, F = 308.965, P = .000

*p ≤ 05

 จากตารางที ่8 พบว่า ปัจจยัที่ส่งผลต่อคณุภาพ

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1 มคี่าสัมประสทิธิ์

สหสัมพันธ์พหุคูณ (R) เท่ากับ .892 ค่าสัมประสทิธิ์การ

พยากรณ์ (R2) เท่ากับ .796 แสดงว่าปัจจัยทั้ง 4 ด้าน 

สามารถรว่มกนัพยากรณ์คุณภาพผูเ้รยีนได้ร้อยละ 79.60 

อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ค่าความคลาด

เคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ์ () เท่ากับ .059  

ได้สมการพยากรณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรยีน ดังนี้

 สมการถดถอยพหุคูณในรูปคะแนนดบิ 

 Y’ = 1.319 +.370X
3
 +.235X

2
 +.050X

4
 +.053X

1
 

 สมการถดถอยพหุคูณในรูปคะแนนมาตรฐาน 

 Z’Y = .567X
3
 +.382X

2
 +.136X

4
 +.116X

1

สรุปผลการวจิัย
 1. ระดบัปัจจยัทีส่่งผลต่อคณุภาพผู้เรยีนในสถานศกึษา 

ขัน้พื้นฐานสงักดัส�านักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

สระแก้ว เขต 1 ภาพรวม มคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด 

 2. คณุภาพผูเ้รยีนในสถานศกึษาขั้นพื้นฐานสงักดั

ส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1 

มรีะดับคุณภาพอยู่ในระดับมากที่สุด 

 3. ปัจจัยด้านผู้บริหารสถานศึกษา ปัจจัยด้าน 

ครผููส้อน ปัจจัยด้านหลกัสตูร และปัจจยัด้านการมส่ีวนร่วม 

ของผู้ปกครองและชุมชน มีความสัมพันธ์ทางบวกกับ

คณุภาพผูเ้รยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานในระดบัมากทีส่ดุ 

อย่างมนีัยส�าคัญทางสถติทิี่ระดับ .05

 4. ปัจจัยด้านหลักสูตร (X
3
) ด้านครูผู้สอน (X

2
) 

ด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน (X
4
) และ

ด้านผู้บรหิารสถานศกึษา (X
1
) ส่งผลต่อคณุภาพผู้เรยีนใน

สถานศกึษาขัน้พื้นฐาน มอี�านาจพยากรณ์คณุภาพผู้เรยีน 

ในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานได้ร้อยละ 79.60 อย่างมนียัส�าคญั 

ทางสถติทิี่ระดับ .05 

อภปิรายผลการวจิัย
 จากการศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1 มปีระเด็นที่น�ามา

อภปิรายผล ดังนี้

 1. การศึกษาระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 พบว่า ปัจจัยด้าน 

ผูบ้รหิารสถานศกึษา ด้านครผููส้อน ด้านหลกัสตูร และด้าน

การมส่ีวนร่วมของผูป้กครองและชมุชน มค่ีาเฉลีย่ภาพรวม 

อยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าส�านักงาน 

เขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 ได้ด�าเนนิงาน

ตามวสัิยทศัน์อย่างจรงิจังเพือ่พฒันาผูเ้รยีนภายใต้พนัธกจิ 

ยกระดบัคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา พัฒนาครแูละ

บคุลากรทางการศกึษาทัง้ระบบ และเพิม่ประสทิธภิาพการ

บรหิารการศกึษาแบบมสี่วนร่วม (ส�านกังานเขตพื้นทีก่าร

ศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1, 2562) สอดคล้องกับ 
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แผนพัฒนาการศึกษา ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 

มีเป้าหมายหลักในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

ทั้งการพัฒนาหลักสูตร การพัฒนาครู และการพัฒนา 

ระบบบริหารจัดการ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559) 

สอดคล้องกับปรมาภรณ์ อ่อนนุ่ม (2560) ที่ศกึษาพบว่า

ปัจจัยด้านผู้บริหาร ครูผู้สอน ด้านหลักสูตร ด้านชุมชน  

และด้านผูป้กครอง เป็นปัจจยัทีส่่งผลต่อคณุภาพผูเ้รยีนของ

โรงเรยีนประถมศกึษา มคี่าเฉลีย่ภาพรวมอยู่ในระดบัมาก 

คล้ายกบัวราภรณ์ ลวงสวาส (2561) ที่ศกึษาพบว่าปัจจัย 

ด้านผูบ้รหิาร ด้านคร ูด้านผูป้กครอง และด้านนกัเรยีนเป็น

ปัจจยัทีส่่งผลต่อผลสัมฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีน มค่ีาเฉลีย่ 

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ชนดิา ยอดสาล,ี 2559) 

 2. การศกึษาระดบัคณุภาพผู้เรยีนในสถานศกึษา

ขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 

สระแก้วเขต 1 พบว่า ระดับคุณภาพผู้เรียนภาพรวมอยู่

ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าสถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐานสังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศกึษาสระแก้วเขต 1 สามารถพัฒนาผู้เรยีนทัง้ด้านทักษะ 

ทางวชิาการ ทกัษะทางวชิาชพี คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

และการด�ารงชวีติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

ได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โดยขับเคลื่อน

การด�าเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA ตามบริบทที่

เหมาะสมกับแต่ละสถานศึกษา ซึ่งการปฏิบัติตามวงจร

คุณภาพดังกล่าวก่อให้เกิดการพัฒนาอย่างเป็นระบบ 

ต่อเนื่อง และยั่งยืน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา

เต็มศักยภาพ สอดคล้องกับนโยบายของส�านักงานเขต 

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้วเขต 1 ที่มุ่งพัฒนา

และยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น โดยให้การ

ส่งเสริม สนับสนุน ก�ากับดูแลติดตาม และแนะน�าการ

ด�าเนนิงานให้กบัสถานศกึษาในสงักดัอยา่งมปีระสทิธภิาพ 

(ส�านักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1, 

2562) สอดคล้องกบัไพรนิทร์ ขนุศร ี(2559) ที่ศกึษาพบว่า 

ระดับคุณภาพผู้เรยีนประกอบด้วย ความสามารถในการ

แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนา

ตนเองอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งความสามารถการคิดอย่าง

เป็นระบบ คดิสร้างสรรค์ ตดัสนิใจแก้ปัญหาได้อย่างมสีติ 

สมเหตสุมผล และความสามารถทกัษะการท�างาน ตลอดจน 

ความสามารถท�างานร่วมกับผู้อื่นได้ มีคุณภาพโดยภาพ

รวมอยู่ในระดับมาก (กันยารัตน์ กลมกล่อม, 2561;  

สุพล พรเพ็ง, 2562) 

 3. การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้าน 

ผูบ้รหิารสถานศกึษา ด้านครผููส้อน ด้านหลกัสตูร และด้าน

การมส่ีวนร่วมของผูป้กครองและชมุชนกบัคุณภาพผู้เรยีน

ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การ

ศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า มคีวาม สมัพนัธ์

ทางบวกในระดับมากที่สุด (r
xy
= .825) อย่างมนีัยส�าคัญ

ทางสถติทิี่ระดับ .05 ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้บรหิารเป็น

ผูก้�าหนดกรอบการด�าเนนิงานและเป็นผูน้�าการด�าเนนิงาน

ให้บรรลุจุดมุ่งหมายการจัดการศกึษา โดยมคีรูผู้สอนท�า

หน้าที่จัดการเรียนรู้และให้ค�าแนะน�าแนวทางพัฒนาการ

เรยีนรู้ให้กบัผู้เรยีนด้วยวธิตี่าง ๆ  ตามหลกัสตูรของสถาน

ศกึษาทีมุ่่งส่งเสรมิให้ผู้เรยีนมคีวามรู้ มทีกัษะ มเีจตคตทิี่ด ี

และสามารถน�าความรู้ไปใช้ในชวีติประจ�าวนัได้ นอกจากนี้ 

ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมสนับสนุนให้สถานศึกษา

จดัการเรยีนการสอนและสนบัสนนุผู้เรยีนด้านต่าง ๆ  เพือ่

ให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างประสิทธิภาพ ส่งผลต่อ 

การพัฒนาคุณภาพของผู้เรยีน สอดคล้องกับผลประเมนิ

การด�าเนินงานตามนโยบายของส�านักงานเขตพื้นที ่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 ทีส่ะท้อนให้เหน็ว่า  

การส่งเสรมิการพฒันาคุณภาพผู้เรยีนนัน้ ผู้บรหิารสถานศกึษา 

ควรมคีวามสามารถในการบรหิารจดัการศกึษาได้อย่างมี

ประสทิธภิาพ รวมทัง้พัฒนาครูให้มเีทคนคิในการจัดการ

เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ (Active Learning) 

และพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ 

ในศตวรรษที่ 21 เหมาะสมกับบริบทของท้องถิ่น ตลอด

จนเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชมุชน ตลอดจนองค์กรต่าง ๆ   

พัฒนาการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา (ส�านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถม ศกึษาสระแก้วเขต 1, 2562) 

สอดคล้องกับปรมาภรณ์ อ่อนนุ่ม (2560) ที่ศกึษาพบว่า  

ปัจจัยด้านผู้บริหาร ด้านครูผู ้สอน ด้านผู้ปกครอง  

ด้านหลักสูตร และด้านชุมชนมคีวามสัมพันธ์ทางบวกกับ 

คณุภาพผูเ้รยีนอยู่ในระดับมาก อย่างมนียัส�าคญัทางสถติิ 

ที่ระดบั .05 (ไพรนิทร์ ขนุศร,ี 2559; วราภรณ์ ลวงสวาส,  

2561)
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 4. การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 

ในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษาสระแก้วเขต 1 พบว่า ปัจจัยด้านหลักสูตร  

ด้านครูผู้สอน ด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและ

ชมุชน และด้านผู้บรหิารสถานศกึษาเป็นปัจจัยทีส่่งผลต่อ

คณุภาพผู้เรยีน สามารถร่วมกนัพยากรณ์คณุภาพผู้เรยีน  

ได้ร้อยละ 79.60 อย่างมนีัยส�าคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

ทัง้นี้อาจเป็นเพราะทัง้ 4 ปัจจยั เป็นองค์ประกอบทีส่่งเสรมิ 

ให้การพฒันาคณุภาพผูเ้รยีนขบัเคลือ่นได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจดัการศกึษา สอดคล้องกบั

พระมหาอ�านาจ เตชวโร (ทองเพ็ชร) (2559) ที่กล่าวไว้ว่า  

การส่งเสรมิคณุภาพผูเ้รยีนอย่างต่อเนือ่งและมปีระสทิธภิาพ 

ผูบ้รหิารสถานศกึษาควรมทีกัษะรอบด้านและมคีวามมุง่มัน่ 

บรหิารจดัการให้งานบรรลผุลเป้าหมายอย่างมปีระสทิธภิาพ 

ประกอบกบัครจูะต้องปรับเปลี่ยนบทบาทหน้าทีจ่ากผูถ่้ายทอด 

เป็นผู้อ�านวยความสะดวกให้ค�าปรึกษาชี้แนะแนวทางแก่

ผู้เรียนและพัฒนานวัตกรรมเพื่อใช้ในการสอน รวมทั้ง

หลกัสตูรต้องมคีวามยดืหยุ่น เปิดโอกาสให้ผู้เรยีนค้นคว้า 

หรอืสร้างองค์ความรูไ้ด้ด้วยตนเอง ตลอดจนการมส่ีวนร่วม 

สนับสนุนการจัดการศึกษาของผู้ปกครองและชุมชนจะ

ส่งเสริมให้สถานศึกษามีศักยภาพมากขึ้นในการพัฒนา

คุณภาพผู้เรยีน (ธรรมรัตน์ พงษ์ทอง, 2559) สอดคล้อง

กบัสายสดุา เตยีเจรญิ (2560) ทีศ่กึษาพบว่าผู้บรหิาร ครู  

หลกัสตูร การนเิทศการศกึษา และการร่วมมอืจากผูป้กครอง 

และชมุชนเป็นปัจจยัในการส่งเสรมิคณุภาพผูเ้รยีน (วชัรนิทร์ 

ยศรุง่โรจน์, 2560) เช่นเดยีวกบั วราภรณ์ ลวงสวาส (2561) 

ทีศ่กึษาพบว่าผูบ้รหิาร คร ูและผู้ปกครองเป็นปัจจยัทีส่่งผล 

ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของผู้เรยีน 

  ปัจจัยแต่ละด้านมปีระเด็นอภปิรายผลดังนี้ 

  4.1 ปัจจัยด้านหลักสูตรส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน สงักดัส�านกังานเขตพื้นที ่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่า 

หลักสูตรเป็นองค์ประกอบส�าคัญในการจัดการศึกษา  

โดยก�าหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร เนื้อหาสาระ 

แนวทางการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลเพื่อ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านวิชาการและคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์บรรลุตามจุดมุ่งหมายของการจัดการ

ศึกษาและผู้เรียนสามารถน�าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน

ชวีติประจ�าวัน ดังที่มารุต พัฒผล (2562) ได้กล่าวไว้ว่า 

หลกัสตูร เปรยีบเสมอืนหวัใจส�าคญัของการจดัการศกึษา

เพราะเป็นการก�าหนดเป้าหมายการจดัการศกึษา เนื้อหา

สาระ แนวการจัดการเรยีนการสอน และการประเมนิผล

ไว้อย่างชัดเจน เพื่อเป็นแนวทางให้ผู้บริหารสถานศึกษา 

ผู้สอน ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องใช้จัดการเรยีนรู้เพื่อพัฒนา

ผู้เรยีนให้มคีณุภาพ และคุณลกัษณะอันพงึประสงค์ บรรลุ

ตามเป้าหมายที่หลักสูตรก�าหนดไว้ (ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 

2559) สอดคล้องกับสุกัญญา จัตุรงค์ (2559) ที่ศกึษา

พบว่า การบริหารหลักสูตรส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนใน

ระดับมาก อย่างมนีัยส�าคัญทางสถติทิี่ระดับ .01 (อ�านาจ 

เกษศรไีพร, 2560) 

  4.2 ปัจจัยด้านครูผู้สอนส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสงักดัส�านกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่า 

ครูผู้สอนมีหน้าที่วางแผน ออกแบบและจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งแนะน�า 

ส่งเสรมิให้ผู้เรยีนได้รับการพัฒนาไปสู่ศกัยภาพสูงสุดของ

แต่ละบุคคล สอดคล้องกับ Eman (2017) ได้กล่าวไว้ว่า  

ครมูบีทบาทส�าคญัในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่พฒันาคณุภาพ

ผู้เรยีน โดยออกแบบการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกบัพฒันาการ

ตามช่วงวยัและตามความต้องการของผูเ้รยีน เพือ่ให้ผูเ้รยีน 

ได้เรียนรู้และสร้างความรู้ด้วยตนเองผ่านการปฏิบัต ิ 

การสมัผสั และการมปีฏสิมัพนัธ์กบัผูอ้ืน่ (วจิารณ์ พานชิย์,  

2559) สอดคล้องกบัปภาว ีตัง้ดวงด ี(2559) ทีศ่กึษาพบว่า  

ครูมีผลต่อประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างม ี

นัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ท�านองเดียวกับพรทิพย์ 

เบาสูงเนิน (2560) ที่ศึกษาพบว่าครูส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนอย่างมนีัยส�าคัญทางสถติทิี่ระดับ .01

  4.3 ปัจจัยด้านการมสี่วนร่วมของผู้ปกครอง

และชมุชนส่งผลต่อคณุภาพผูเ้รยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน 

สงักดัส�านกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสระแก้ว

เขต 1 ทัง้นี้อาจเป็นเพราะวา่ผูป้กครองและชมุชนมบีทบาท

ที่ส�าคัญในการส่งเสริมการจัดการศึกษา ดูแลเอาใจใส่  

ให้ค�าแนะน�าและส่งเสรมิสนบัสนนุอปุกรณ์และทรพัยากร

ทางการศกึษาต่าง ๆ  เพือ่ให้ผู้เรยีนได้เรยีนรูอ้ย่างมคุีณภาพ
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และต่อเนือ่ง นอกจากนี้ยงัมส่ีวนร่วมกบัสถานศกึษาก�าหนด

ทศิทาง การจัดการศกึษา ก�ากับตดิตามและประเมนิผล

การด�าเนนิงานของสถานศกึษาเพือ่ให้เกดิการส่งเสรมิและ

พฒันาคณุภาพของผู้เรยีนให้บรรลตุามเป้าหมายของการ

จดัการศกึษา สอดคล้องกับพจนยี์ ม่ังค่ัง (2560) ได้กล่าว

ไว้ว่า การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเกิดจากการมีส่วนร่วม 

ของผู้ปกครอง ผู้แทนองค์กร ชุมชน ในการก�ากับส่งเสรมิ 

และสนับสนนุการด�าเนนิงานของสถานศกึษาให้มปีระสทิธภิาพ

เพือ่ยกระดบัคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา สอดคล้อง

กบัชนม์ธดิา ยาแก้ว, รว ีศริปิรชิยากร, จริาภรณ์ ยกอนิทร์,  

อารยี์ พรหมเลก็ และอญัชษิฐา ปิยะจติต.ิ (2561) ทีศ่กึษา

พบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนส่งผลต่อ

คุณภาพผู้เรียน (พงศกร โมงขุนทด, 2560) คล้ายกับ

ชูชาต ิพ่วงสมจติร (2560) ที่ศกึษาพบว่า การมสี่วนร่วม

ของผู้ปกครองและชุมชนท�าให้เกิดความร่วมมือในการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรยีน

  4.4 ปัจจัยด้านผู้บริหารสถานศึกษาส่งผลต่อ

คุณภาพผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานสังกัดส�านักงาน

เขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาสระแก้วเขต 1 ทัง้นี้อาจ

เป็นเพราะว่าผู้บรหิารสถานศกึษามบีทบาทส�าคัญต่อการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ คอยช่วยเหลือ

สนับสนนุครูให้มคีวามพร้อมในการจัดการเรยีนการสอน

และสร้างสรรค์ผลงานทีม่คีณุภาพในการพฒันาคณุภาพ

ผู้เรียน นอกจากนี้ต้องประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ  

ทีเ่กีย่วข้องกบัการจัดการศกึษาสร้างเครอืขา่ยการพฒันา

คุณภาพผู้เรียนร่วมกัน เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพบรรลุ 

ตามวตัถุประสงค์ของการจดัการศกึษา สอดคล้องกบัโยธนิ  

นลิคช (2561) ได้กล่าวไว้ว่า ผู้บรหิารสถานศกึษาเป็นบุคล

ส�าคัญในการสนับสนุนให้บุคลากรสร้างสรรค์ผลงานที่มี

คุณภาพเพือ่ประโยชน์ของผู้เรยีน ประสานความร่วมมอืกบั

ชมุชนเพือ่ส่งเสรมิการเรยีนรูใ้หม้ากขึ้น รวมทัง้สร้างสรรค์

รูปแบบการพัฒนาผู้เรียนให้มีความคิดสร้างสรรค์ รู้จัก

ท�างานร่วมกนั มกีารสือ่สารทีด่ ีสามารถคดิวเิคราะห์และ

ใช้เทคโนโลยอีย่างมปีระสทิธภิาพ ภายใต้สภาพแวดล้อม

การจัดการเรียนรู้ที่ปลอดภัย สอดคล้องกับวราภรณ์  

ลวงสวาส (2561) และพรทิพย์ มงคลเสถียร, พิมผกา  

ธรรมสิทธิ์ และชัชภูมิ สีชมภู (2563) ที่ศึกษาพบว่า  

ผู้บริหารมีความส�าคัญต่อการส่งเสริมและสนับสนุน

การพัฒนาความสามารถของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรยีนสูงขึ้น ผู้บรหิารที่มวีสิัยทัศน์ มทีักษะการบรหิาร

จดัการทีด่ส่ีงผลให้การพัฒนาคุณภาพผูเ้รยีนมปีระสทิธผิล

มากขึ้น (วัชรนิทร์ ยศรุ่งโรจน์, 2560)

ข้อเสนอแนะ
 ข้อเสนอแนะการน�าผลการวจิัยไปใช้

 1. จากการศกึษาพบว่าปัจจยัด้านหลักสตูรส่งผลต่อ 

คุณภาพผู้เรียนมากที่สุด ดังนั้นสถานศึกษาควรพัฒนา

หลกัสตูรของสถานศกึษาให้มจุีดเด่นด้านการจัดการเรยีนรู้ 

เชงิรกุทีส่่งเสรมิให้ผูเ้รยีนสร้างความรูค้วามเข้าใจจากการ

มีส่วนร่วมในกระบวนการคิด รวมทั้งก�าหนดการวัดและ

ประเมนิผลการเรยีนรู้ด้วยวธิกีารทีห่ลากหลายเหมาะสม

กับพัฒนาการผู้เรยีน

 2. จากการศกึษาระดบัปัจจยัด้านผูบ้รหิารสถานศกึษา 

ด้านครูผู้สอน ด้านหลักสูตร และด้านการมสี่วนร่วมของ

ผู้ปกครองและชุมชน มขี้อเสนอแนะดังนี้

  2.1 ปัจจยัด้านผูบ้รหิารสถานศกึษา หน่วยงาน 

ต้นสังกัดควรเสริมสร้างศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษา 

ในการส่งเสรมิการพฒันาผู้เรยีนให้มคีวามคดิสร้างสรรค์ 

เพือ่ให้น�าไปวางแผนพัฒนาการจัดการเรยีนรู้ของครผููส้อน

และการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน

  2.2 ปัจจยัดา้นครผููส้อน ผูบ้รหิารสถานศกึษา

ควรส่งเสรมิสนบัสนนุให้ครไูด้รบัการอบรมพฒันาตนเอง

อย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้มแีนวทางการจดัการเรยีนรู้ทีทั่นสมยั

และมปีระสทิธภิาพน�ามาใช้พัฒนาคุณภาพผู้เรยีน

  2.3 ปัจจยัด้านหลกัสูตร สถานศกึษาควรประเมนิ 

คุณภาพของหลักสูตรเป็นประจ�าทุกปี เพื่อปรับปรุงและ

พัฒนาหลักสตูรให้มคีวามทันสมยั เหมาะสมต่อการพฒันา

ผลสมัฤทธิท์างวชิการ และคณุลกัษณะอนัพงึประสงค์ของ

ผู้เรยีนให้มคีุณภาพสูงขึ้น

  2.4 ปัจจัยด้านการมสี่วนร่วมของผู้ปกครอง

และชุมชน สถานศึกษาควรเชิญผู้ปกครองที่ประสบ 

ความส�าเร็จ ผู้เชี่ยวชาญ หรอืภูมปิัญญาท้องถิ่น เข้ามามี

ส่วนร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน

 ข้อเสนอแนะส�าหรับการวจิัยครั้งต่อไป

 1. ควรมกีารศกึษาและวเิคราะห์ตวัแปรอืน่ ๆ  ที่

สามารถเพิม่อ�านาจการพยากรณ์คณุภาพผูเ้รยีนให้มากขึ้น 
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 2. ควรมีการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพ 

ผู้เรยีนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานจากประชากรกลุ่มอื่น ๆ  

เช่น ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อให้ได้

ข้อมลูจากผู้มสี่วนเกีย่วข้องกบัการพฒันาคณุภาพผู้เรยีน

อย่างรอบด้าน
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