


วารสารบัณฑิตวิจัย
ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม 2560 – ธันวาคม 2560)
วารสารสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

วัตถุประสงค์
	 	 เพื่อเผยแพร่ผลงานวจิัยระดับบัณฑติศกึษาในสาขาวชิาครุศาสตร์ ศกึษาศาสตร์ จติวทิยา   

สหวิทยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ บริหารธุรกิจและการจัดการ  

ซึ่งเป็นการส่งเสรมิให้เกดิการค้นคว้าวจิัย เกดิประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและประเทศชาติ

เจ้าของ

	 บัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่ 

ที่ปรกึษา

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลณัฏฐ์ พลวัน	 คณบดบีัณฑติวทิยาลัย 

	 	 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

บรรณาธกิาร

	 l	 อาจารย์ ว่าที่ร้อยเอก ดร.ขจร ตรโีสภณากร	 รองคณบดบีัณฑติวทิยาลัย 

	 	 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

ผู้ช่วยบรรณาธกิาร

	 l	 อาจารย์ ดร.เฉลมิชัย ไชยชมภู	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

กองบรรณาธกิาร
	 สาขาวชิาสหวทิยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

	 l	 ศาสตราจารย์ เกยีรตคิุณ ดร.มนัส  สุวรรณ	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 รองศาสตราจารย์สนทิ  สัตโยภาส	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปทมรัศมิ์  นาคนษิฐนนท์ 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรีฉัตร  สุปัญโญ	 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศวิพร  หวังพพิัฒน์วงศ์	 มหาวทิยาลัยกรุงเทพ

	 สาขาวชิาครุศาสตร์ ศกึษาศาสตร์ จติวทิยา

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.สมเกตุ   อุทธโยธา	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อโนดาษ์  รัชเวทย์	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรีฉัตร  สุปัญโญ	 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาณ ี เส็งศร	ี มหาวทิยาลัยนเรศวร

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรเทพ  ลี่ทองอนิ	 มหาวทิยาลัยสวนดุสติ



	 l	 อาจารย์ ดร.วราภรณ์  อนุวรรัตน์	 	 ศกึษานเิทศก์ สพป.เชยีงใหม่ 

	 	 	 	 เขต 3

	 l	 อาจารย์ ดร.ปัญจรัตน์   โจลานันท์ 	 	 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล

	 	 	 	 ล้านนา                      

             

	 สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ บรหิารธุรกจิ และการจัดการ

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วริุณสริ ิ ใจมา	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงราย

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อายุส  หยู่เย็น	 มหาวทิยาลัยแม่โจ้

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จงกลบดนิทร์  แสงอาสภวริยิะ  	มหาวทิยาลัยแม่โจ้

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชนนิทร  จติตวริยิานุกูร	 มหาวทิยาลัยกรุงเทพ

คณะกรรมการกลั่นกรอง (Peer Reviewer)
	 	 บทความวจิัย บทความวทิยานพินธ์ และบทความวชิาการที่ตพีมิพ์ในวารสารบัณฑติวจิัย 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้รับการตรวจสอบ กล่ันกรองและเสนอแนะ 

ให้ปรับปรุงจากผู้ทรงคุณวุฒ ิดังรายนามต่อไปนี้

	 l	 ศาสตราจารย์ ดร.พศนิ แตงจวง	 	 มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา วชิญาปกรณ์	 มหาวทิยาลัยนเรศวร

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.เขยีน วันทนตีระกูล	 มหามกุฏราชวทิยาลัย 

	 	 	 	 วทิยาเขตล้านนา

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.จริวรรณ ฉายสุวรรณ	 มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงกมล ไตรวจิติรคุณ	 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย รัตน์เลศิ	 มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.นฤมล กมิภาภรณ์	 มหาวทิยาลัยเชยีงใหม่

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.นติยา สุวรรณศร	ี มหาวทิยาลัยราชภัฏอุตรดติถ์

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.ปกรณ์ ประจันบาน	 มหาวทิยาลัยนเรศวร

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.พัชรนิทร์ อนันต์ศริริัตน์	 มหาวทิยาลัยนเรศวร

	 l	 รองศาสตราจารย์ ดร.วัลลภา อารรีัตน์	 มหาวทิยาลัยขอนแก่น

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรชนก สนทิวงค์	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงราย

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กอบกุล วศิษิฎ์สรศักดิ์	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุลรนิทร์ อภริัตน์วรเดช	 มหาวทิยาลัยราชภัฏ

	 	 	 	 บ้านสมเด็จเจ้าพระยา

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาตร ีมณโีกศล	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นวิัฒน์ ศรสีวัสดิ์	 มหาวทิยาลัยขอนแก่น

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรยิดา สุขเจรญิสนิ	 สถาบันบัณฑติพัฒน-

	 	 	 	 บรหิารศาสตร์

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พูลพงศ์ สุขสว่าง	 มหาวทิยาลัยบูรพา



	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรกิา มณพีันธ์	 มหาวทิยาลัยแม่โจ้

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลลติา หงษ์รัตนวงศ์	 มหาวทิยาลัยหอการค้าไทย

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สนธยา ชมภู	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุนทรา โตบัว	 มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภัค มหาวรากร	 มหาวทิยาลัยศรนีครนิทรวโิรฒ

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุเมธ งามกนก	 มหาวทิยาลัยบูรพา

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อโนดาษ์ รัชเวทย์	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัจฉรยิา สุรยิะวงศ์	 จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อารยี์ รุ่นพระแสง	 มหาวทิยาลัยศลิปากร

	 l	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อศิรา ก้านจักร	 มหาวทิยาลัยขอนแก่น

	 l	 อาจารย์ ดร.เทดิศักดิ์ โทณลักษณ์ 	 	 มหาวทิยาลัยแม่โจ้

กองจัดการวารสาร
	 l	 นางวไิลพักตร์   จรงิไธสง 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 นางกชามาศ ยาสมุทร์ 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 นางสาวอรกมล สุวรรณประเทศ 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 นางสาววรีนุช ดรุณสนธยา 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 นายณัฐวัฒน์ โรจนวุฒธิรรม 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 นางสาวกมลรัตน์ เชื้อเสอืน้อย 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 l	 นางศริพิร ประณต 	 	 มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

	 	 วารสารบณัฑติวจิยั มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่ ได้ผ่านการพจิารณาและรบัรองคณุภาพ

วารสารให้อยู่ในฐาน TCI (Thai-Journal Citation Index Centre) กลุ่มที ่2 สาขาวชิามนษุยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

	 บทความที่ส่งมายังกองบรรณาธกิาร บรรณาธกิารจะตรวจสอบรูปแบบและเนื้อหาในเบื้องต้น 

และจะได้รับการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการกลัน่กรองภายนอก (Peer Reviewer) เพือ่ประเมนิให้

เป็นไปตามเกณฑ์ต่อไป 

เนื้อหาของแต่ละบทความเป็นทัศนะของผู้นพินธ์ ซึ่งที่ปรกึษา บรรณาธกิาร

กองบรรณาธกิาร  ไม่จ�ำเป็นต้องเห็นด้วย



บทบรรณาธกิาร

	 วารสารบัณฑติวจิัย เป็นวารสารที่ได้การรับรองคุณภาพจากศูนย์ดัชนกีารอ้างองิวารสาร

ไทย (TCI) ให้อยู่ในฐาน TCI กลุ่มที่ 2 สาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีวัตถุประสงค ์

เพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัยของนักวิชาการ คณาจารย์และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขา

วิชาครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ สหวิทยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เศรษฐศาสตร ์

บรหิารธุรกจิและการจัดการ

	 วารสารฉบับนี้เป็นวารสารปีที่ 8 ฉบับที่ 2 ทุกบทความได้รับการพจิารณาและกลั่นกรอง

จากผู้ทรงคุณวุฒ ิ(Peer Review) ที่ตรงตามสาขาวชิาเพื่อช่วยให้บทความมคีวามสมบูรณ์ ถูกต้อง

ตามหลักวิชาการและเป็นที่ยอมรับในวงวิชาการ ตลอดจนเป็นการควบคุมคุณภาพและมาตรฐาน

ของวารสาร น�ำไปสู่การพัฒนาให้วารสารอยู่ในฐานที่สูงขึ้นต่อไป

	 วารสารบัณฑิตวิจัยได้พัฒนาการจัดการและการตีพิมพ์วารสารให้มีมาตรฐานสากล  

โดยใช้ระบบฐานข้อมูลวารสารอิเล็กทรอนิกส์ (Thai Journal Online [Thaijo]) เพื่อให้การสืบค้น

บทความ การตีพิมพ์เผยแพร่และการอ้างอิงข้อมูลของบทความที่ตีพิมพ์สามารถเข้าถึงได้ง่าย 

และมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะส่งผลให้มีการน�ำความรู ้และผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ได้อย่าง 

กว้างขวาง

	 กองบรรณาธิการขอขอบคุณ คณาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ ทุกท่านที่ส่งบทความเพื่อ 

ตพีมิพ์เผยแพร่ในวารสารบณัฑติวจิยั ส�ำหรบัท่านทีต้่องการอ่านบทความหรอืส่งบทความเพือ่ตพีมิพ์

เผยแพร่สามารถเข้าไปศกึษาข้อมูลเพิ่มเตมิได้ที่ https://www.tci-thaijo.org/index.php/banditvijai

อาจารย์ ว่าที่ร้อยเอก ดร.ขจร ตรโีสภณากร

บรรณาธกิาร



ข้อมูลวารสาร
ชื่อวารสาร	 	 	 (ภาษาไทย) 	 วารสารบัณฑติวจิัย

	 	 	 	 (ภาษาอังกฤษ) 	 Journal of Graduate Research
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หน่วยงานเจ้าของวารสาร 	 	 บัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่

บรรณาธกิาร	 	 	 ว่าที่ร้อยเอก ดร.ขจร ตรโีสภณากร
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วัตถุประสงค์และขอบเขตการตพีมิพ์ของวารสาร
	 วารสารบัณฑิตวิจัยเป็นวารสารวิชาการที่บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

ได้ด�ำเนินการเผยแพร่มาอย่างต่อเนื่อง โดยเป็นวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิง

วารสารไทย (Thai - Journal Citation Index Centre: TCI) มวีัตถุประสงค์ เพื่อเป็นสื่อกลางแสดง

ความคดิเห็นเชงิวชิาการ เผยแพร่บทความวจิยั (Research Article) และบทความวชิาการ (Academic 

Article) ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา อาจารย์ นักวิชาการและนักวิจัย ในสาขาวิชาครุศาสตร์ 

ศกึษาศาสตร์ จติวทิยา สหวทิยาการด้านมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ บรหิารธรุกจิ

และการจัดการ

นโยบายของวารสารบัณฑติวจิัย
	 วารสารบัณฑิตวิจัย มีก�ำหนดออกเผยแพร่เป็นราย 6 เดือน (ปีละ 2 ฉบับ) คือ  

ฉบับที่ 1 (มกราคม – มิถุนายน) และ ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม – ธันวาคม) วารสารบัณฑิตวิจัยได้ 

พัฒนาคุณภาพของวารสารจนได้รับการรับรองและอยู่ในฐานข้อมูลวารสารด้านมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) เพื่อเป็นการรักษาคุณภาพให้มีมาตรฐาน

เทียบเคียงกับระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ จึงมีข้อก�ำหนดในการรับตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน 

สาขาวิชาครุศาสตร์ ศึกษาศาสตร์ จิตวิทยา สหวิทยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์

เศรษฐศาสตร์ บรหิารธุรกจิและการจดัการของนกัศกึษาระดบัปรญิญาโทหรอืปรญิญาเอก อาจารย์ 

นักวิชาการและนักวิจัย จากสถาบันการศึกษาต่าง ๆ ภาษาที่ใช้เขียนบทความอาจเป็นภาษาไทย 

หรอืภาษาองักฤษกไ็ด้ แต่ต้องไม่เคยตพีมิพ์เผยแพร่ หรอือยูใ่นระหว่างการเสนอเพือ่พจิารณาตพีมิพ์

ในวารสาร รายงานหรอืสิ่งพมิพ์อื่นใดมาก่อน

วารสารบัณฑติวจิัย



	 ผู้นิพนธ์บทความต้องจัดท�ำบทความตามแบบฟอร์มที่กองบรรณาธิการวารสารก�ำหนด  

ทุกบทความจะต้องมบีทคัดย่อและค�ำส�ำคัญไม่เกนิ 5 ค�ำ การเขยีนบทความจะต้องมคีวามถูกต้อง

และไม่ละเมดิลขิสทิธิ ์ตลอดจนต้องปฏบิตัติามระเบยีบว่าด้วยจรรยาบรรณการวจิยั เนื้อหา บทความ 

หรือข้อคิดเห็นที่พิมพ์ในวารสารเป็นความคิดเห็นของผู้นิพนธ์บทความเท่านั้น กองบรรณาธิการ 

ไม่จ�ำเป็นต้องเห็นด้วย 

	 ระยะเวลาในการด�ำเนินการพิจารณาบทความเพื่อตีพิมพ์ในวารสารบัณฑิตวิจัย ใช้เวลา

ประมาณ 60 วัน บทความที่เสนอเพื่อพิจารณาตีพิมพ์ จะได้รับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิ  

(Peer Reviewer) ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง จ�ำนวน 2 ท่าน ถ้ามีส่วนที่ต้องปรับปรุงแก้ไข  

กองบรรณาธิการจะแจ้งให้ผู้นิพนธ์บทความทราบ เมื่อผู้นิพนธ์ได้แก้ไขตามข้อเสนอแนะของ 

ผูท้รงคณุวฒุแิละผ่านการตรวจสอบความถกูต้องจากกองบรรณาธกิารแล้วจงึจะได้รบัการพจิารณา

ให้ตพีมิพ์ลงในวารสาร บทความอาจถูกดัดแปลง แก้ไขค�ำ ส�ำนวน และรูปแบบการน�ำเสนอตามที่

กองบรรณาธกิารเห็นสมควร ภายหลังจากการพจิารณาบทความเรยีบร้อยแล้ว กองบรรณาธกิาร

จะส่งหนังสือตอบรับการตีพิมพ์เผยแพร่ให้แก่ผู้นิพนธ์บทความ เมื่อการจัดพิมพ์วารสารแล้วเสร็จ 

ผู้นิพนธ์บทความจะได้รับวารสารที่มีผลงานตีพิมพ์ของท่าน จ�ำนวน 1 ฉบับ บทความที่ผู้ทรง

คุณวุฒมิากกว่าหนึ่งท่านพจิารณาแล้วเห็นว่าไม่สมควรตพีมิพ์เผยแพร่ กองบรรณาธกิารจะแจ้งให้ 

ผูน้พินธ์บทความทราบแต่จะไม่ส่งต้นฉบบัคนืและผูน้พินธ์บทความจะไม่ได้รบัเงนิคนื ไม่ว่ากรณใีด ๆ   

ผลการพจิารณาจากกองบรรณาธกิารถอืเป็นสิ้นสุด 

	 ทั้งนี้ กองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ด�ำเนินการตามขั้นตอนให้แก่ผู้ที่ช�ำระธรรมเนียม 

การตีพิมพ์บทความแล้วเท่านั้น หากผู้นิพนธ์บทความมีความจ�ำเป็นเร่งด่วน โปรดส่งตีพิมพ์ 

ในวารสารฉบับอื่นแทน โดยกองบรรณาธกิารจะไม่รับบทความหากผู้นพินธ์บทความไม่ปฏบิัตติาม

เงื่อนไขที่ก�ำหนด

ก�ำหนดออกวารสาร
	 วารสารบัณฑติวจิัยมกี�ำหนดออกเป็นราย 6 เดอืน (ปีละ 2 ฉบับ) ดังนี้

	 ฉบับที่ 1 (มกราคม – มถิุนายน) 	 ก�ำหนดออกภายในเดอืนมถิุนายน 

	 	 เปิดรับต้นฉบบั ระหว่างเดอืนธนัวาคม ถงึ เดอืนเมษายน

	 ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม – ธันวาคม) 	ก�ำหนดออกภายในเดอืนธันวาคม 

	 	 เปิดรบัต้นฉบบั ระหว่างเดอืนมถินุายน ถงึ เดอืนตุลาคม 

วธิกีารส่งบทความ
	 ส่งต้นฉบบับทความในรปูไฟล์เวริ์ด (Microsoft Word) พร้อมแบบน�ำส่งบทความเพือ่ตพีมิพ์

และหนังสือรับรองก่อนการตีพิมพ์ตามที่วารสารก�ำหนด ผ่านระบบจัดการวารสารอิเล็กทรอนิกส ์

(ThaiJo) ที่ Website: https://tci-thaijo.org/index.php/banditvijai

	 หมายเหตุ นักศึกษาที่ส่งบทความวิจัยที่เป็นวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ จะต้อง 

แนบค�ำรับรองจากอาจารย์ที่ปรึกษาหลักหรือกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ให้พิจารณาตีพิมพ ์

เผยแพร่



ค่าธรรมเนยีมในการลงบทความ 

	 บุคคลภายใน มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่    		 2,500 บาท / เรื่อง 

	 บุคคลภายนอก มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่ 		 3,000 บาท / เรื่อง 

วธิกีารช�ำระค่าธรรมเนยีมในการพจิารณาบทความ
	 ช�ำระผ่านธนาคาร ชื่อบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ (กองทุนบัณฑิตวิทยาลัย)  

ธนาคารไทยพาณชิย์ จ�ำกดั (มหาชน) สาขามหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่ เลขทีบ่ญัช ี821-289065-5

ประเภทบัญช ีออมทรัพย์



บทความวชิาการ

แนวทางการพัฒนารูปแบบงานวชิาการของโรงเรยีนอนุบาลสานสายใยรัก 

เทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา จังหวัดเชยีงใหม่

สุกัญญา  แก้วหล้า, พทิยาภรณ์  มานะจุต,ิ ชไมมน ศรสีุรักษ์, ศริมิาศ โกศัลย์พพิัฒน์ 

และ ดวงใจ เนตรตระสูตร

การพัฒนารูปแบบการส่งเสรมิศักยภาพบุคลากรครูโรงเรยีนในสังกัดเมอืพัทยา 

ด้านการวจิัยด้วยกระบวนการวจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม

อสิรญิญา  ฉมิพล,ี พงศ์เทพ  จริะโร และ สมศักดิ์  ลลิา

การพัฒนารูปแบบการจัดการศกึษาเชงิบูรณาการที่สอดคล้อง

กับวถิชีุมชนไทยใหญ่ในจังหวัดเชยีงใหม่

สวงษ์  ไชยยา, สมาน  ฟูแสง, สมเกตุ  อุทธโยธา และ ส�ำเนา  หมื่นแจ่ม

การบูรณาการจัดการศกึษาเพื่อท้องถิ่นในการแก้ปัญหามลพษิทางอากาศ

ในชุมชนเทศบาลเมอืงแกนพัฒนา จังหวัดเชยีงใหม่

พัฒนา บุญญประภา,  สุรศักดิ์ นุ่มมศีร ี และ สมศักดิ์ บุญแจ้ง

การพัฒนาบทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีี กลุ่มสาระการเรยีนรู้สังคมศกึษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม เรื่องอาเซยีนศกึษาเพื่อเสรมิสร้างทักษะการสบืค้นข้อมูล

ส�ำหรับนักเรยีนชั้นประถมศกึษาปีที่ 6 โรงเรยีนประถมศกึษาเอกชน 

จังหวัดปทุมธานี

ชดิชไม วสิุตกุล และ นภิาพร เฉลมินริันดร

การสอนแบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วน 

เพื่อเสรมิสร้างผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนและทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

ของนักเรยีนชั้นประถมศกึษาปีที่ 6

สุนสิา ช้างพาล,ี  วริังรอง แสงอรุณเลศิ  และ ภาคนิ  อนิทร์ชดิจุ้ย 

ความสมัพนัธ์ระหว่างเชาวน์ปัญญา เชาวน์อารมณ์ และผลสมัฤทธิท์างการศกึษา

ของนักศกึษาระดับปรญิญาตรี ของมหาวทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา 

เชยีงใหม่

ปารชิาต ิบัวเจรญิ, นพรัตน์ เตชะพันธ์รัตนกุล และ รัตนากาล ค�ำสอน

1

15

37

51

67

83

101

สารบัญ



119

129

145

159

171

183

199

สารบัญ (ต่อ)

กระบวนการสร้างค�ำประสมในภาษาไทย จนีบนพื้นฐานแนวคดิ

ของ Jerome L.Packard

สันต ิ อ้ายเจรญิ 

ภาพสะท้อนสังคมและกลวธิกีารน�ำเสนอเรื่องสั้นในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม”

สุพศิ  เอื้องแซะ,  สนทิ  สัตโยภาส และ นราวัลย์  พูนพพิัฒน์

การสร้างตัวบทพระราชนพินธ์ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว

ไพลนิ  วานชิจรัสกจิ,  สนทิ  สัตโยภาส   และ นราวัลย์  พูลพพิัฒน์

แนวทางการพัฒนาการบรหิารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนา

สัมพันธ์ลาว แขนงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว

พระสกีันดา  ถริมโน (แก้วก่อม ทบิพะพอน)  และ พุฑฒจักร สทิธิ

แผนกลยุทธ์การเพิ่มขดีความสามารถของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน 

จังหวัดเชยีงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซยีน

รัชนพีร  สุทธภิาศลิป์

ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่มผีลในการตัดสนิใจซื้อผลติภัณฑ์อาหาร

เสรมิ ประเภทบ�ำรุงร่างกายของผู้บรโิภคในเขตอ�ำเภอเมอืง จังหวัดเชยีงใหม่

กมลชนก ก้าวสัมพันธ์ และ ปะราส ีเอนก

การตอบสนองของราคาหลักทรัพย์ต่อการประกาศจ่ายเงนิปันผลการศกึษา

ผลของการจ่ายเงนิปันผลที่เปลี่ยนแปลงจากงวดก่อนหน้า

และผลของการจ่ายเงนิปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์

สุพจน์ วัฒนะจติพงศ์, ชัยวุฒ ิตัง้สมชัย  และ มาลมีาส สทิธสิมบัติ



1	 นักศกึษาหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา คณะครุศาสตร์
2	 รองศาสตราจารย์ สาขาวชิาการศกึษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์ 
3-5	อาจารย์ ดร. สาขาวชิาการศกึษาปฐมวัย คณะครุศาสตร์ 

แนวทางการพัฒนางานวชิาการของโรงเรยีนอนุบาลสานสายใยรัก

เทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา จังหวัดเชยีงใหม่
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บทคัดย่อ
	

	 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและข้อเสนอแนะการบริหารงาน

วิชาการและเพื่อเสนอแนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการ โรงเรียนอนุบาลสานสายใย

รักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา จ.เชียงใหม่ ประชากรในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหาร ครูผู้สอน  

ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้งหมด 40 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล

ประกอบด้วย แบบสอบถามและประเด็นสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) การวิเคราะห์

ข้อมูลใช้การหาค่าเฉลี่ย ( ) หาค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา 

(Content Analysis) ผลการวิจัยพบว่า สภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนอนุบาลสาน

สายใยรักเทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา มกีารบรหิารใน 7 ด้าน มกีารปฏบิัตริะดับมาก 3 ด้านคอื 

ด้านการพัฒนาสื่อการสอน (µ = 3.51, σ = 0.70) ด้านการพัฒนาการใช้แหล่งเรยีนรู้ (µ = 3.51,  

σ = 0.76) และการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา (µ = 3.51, σ = 0.63)  

รองลงไปมีการปฏิบัติ ระดับปานกลาง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ 

(µ  = 3.37, σ = 0.75) ด้านการวัดผลประเมนิผล (µ  = 3.27, σ = 0.85) ด้านการพัฒนาการ

จัดการเรยีนรู้  (µ  = 3.23, σ = 0.91) และด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถานศกึษา (µ  = 3.21, 

σ = 0.74) สถานศกึษามปีัญหา การพัฒนาหลักสูตรของสถานศกึษา การพัฒนาการจัดการเรยีนรู้ 

การวดัผลประเมนิผล การพฒันาระบบประกนัคณุภาพ (µ = 3.37, 3.27, 3.23, 3.21 และ σ= 0.75, 

0.85, 0.91, 0.74 ตามล�ำดับ) กลุ่มเป้าหมายได้ยนืยันข้อค้นพบด้านแนวทางการพัฒนารูปแบบการ 
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บริหารงานวิชาการที่ประกอบด้วย การมีส่วนร่วม ใน 4 ขั้นตอน ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการ 

ตดัสนิใจ การมส่ีวนร่วมในการด�ำเนนิงาน การมส่ีวนร่วมรบัผลประโยชน์ และการมส่ีวนร่วมประเมนิผล  

เพื่อด�ำเนินการบริหารงานวิชาการ 7 งาน ประกอบด้วยงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  

งานพัฒนาการจัดการเรียนรู้ งานวัดผลประเมินผล งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ งานพัฒนา

สื่อการสอน งานพัฒนาส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ และงานวิจัยเพื่อคุณภาพการศึกษา โดยให้ 

ชื่อรูปแบบดังกล่าวว่าการมีส่วนร่วมแบบ DMIBE เพื่อการบริหารงานวิชาการแก่สถานศึกษา 

ประกอบด้วย Decision Making, Implementation, Benefits และ Evaluation

ค�ำส�ำคัญ  : การพัฒนางานวชิาการ

ABSTRACT

	 This research aims to study problems and suggestions in academic adminis-

tration and to study the proposed development of academic management of Anuban 

Sansaiyairak Muangkanphatthana Municipality Pre - school Chiang Mai Province. 

The study populations are included 40 administrators, teachers, parents and school 

board members. The instruments to collecting data are questionnaires and focus group  

discussion point. The data are analyzed by using arithmetic mean ( ), standard deviation 

(SD) and content analysis. The research found that the state of academic administration 

has managed into 7 sides are in the most level. There are develop the learning media,  

(µ = 3.51, σ = 0.70) the development of use of learning resource (µ = 3.51, 

σ = 0.76) and the research for development (µ = 3.51, σ = 0.63) Then are in  

medium level consist of 4 parts. Then are the development of internal audit assurance,  

(µ = 3.37, σ = 0.75) the evaluation, (µ = 3.27, σ = 0.85) the development of learning 

management (µ  = 3.23, σ = 0.91)  and school curriculum development (µ  = 3.21,  

σ= 0.74). The school have problems in school curriculum Development, the development 

of learning management evaluation and the development of internal and it development 

in order. (µ = 3.37, 3.27, 3.23, 3.21 and σ = 0.75, 0.85, 0.91, 0.74 respectively) 

The target group has confirmed the finding of the development in 4 steps there are the 

making decision in beneficiaries and participation in evaluation. For administrating in 7 

sides. It consists of school curriculum development internal audit assurance development,  

learning media development, learning resources development and research for development 

education by using DMIBE model for academic administration in school. Consists of 

Decision Making, Implementation, Benefits and Evaluation

KEYWORD: Academic Development
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บทน�ำ
	 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ

พ.ศ. 2542 นั้น มีเจตนารมณ์ที่ต้องการเน้น

ย�้ำว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนา 

คนไทยให้เป็นมนษุย์ทีส่มบรูณ์ ทัง้ร่างกาย จติใจ 

สตปิัญญา ความรู้และคุณธรรม มจีรยิธรรมใน

การด�ำรงชีวิต และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้

อย่างมคีวามสุข (กระทรวงศกึษาธกิาร, 2546)

	 การปฏริปูการศกึษามเีป้าหมายสงูสดุ

ทีก่ารยกระดบัมาตรฐานการศกึษาของนกัเรยีน

เพือ่สร้างบคุคลแห่งการเรยีนรู ้ องค์กรแห่งการ

เรยีนรู ้ และสงัคมแห่งการเรยีนรูใ้ห้เกดิขึ้นโดยที่

ผู้ผ่านการศึกษาแต่ละคนจะมีความสามารถ

และคุณลักษณะพื้นฐานที่ส�ำคัญ ดังที่ประเสรฐิ 

ผลติผลพมิพ์ (2556) ได้กล่าวไว้ว่า เดก็ไทยควร

ได้รับการพัฒนาทักษะ 3 ด้าน ได้แก่ ทักษะ

การเรยีนรู้ ทักษะการใช้ชวีติ และทักษะการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งคุณลักษณะดังกล่าว

จะช่วยให้ผู ้เรียนมีความพร้อมในการรับมือ

กับความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีในยุค 

โลกาภวิตัน์ และพร้อมรบักบัการเข้าสูส่งัคมใหม่  

ดังนั้นการศึกษาถือว่ามีบทบาทส�ำคัญในการ

พัฒนาคุณภาพของคน ภายใต้เงื่อนไขของ

การพัฒนาระบบการศึกษา ปรัชญาทางการ

ศึกษา การบริหารสถานศึกษา ตลอดจนการ

เปลี่ยนแปลงในระบบของการศึกษา เพื่อให้

ระบบการศกึษามปีระสทิธภิาพทัง้ในเชงิปรมิาณ

และเชงิคุณภาพ ดังที่ปรยีาพร วงศ์อนุตรโรจน์ 

(2553)  ได้กล่าวถงึงานวชิาการว่าเป็นงานหลกั

ของการบริหารสถานศึกษา ไม่ว่าสถานศึกษา

จะเป็นประเภทใด มาตรฐานและคุณภาพของ

โรงเรยีนจะพจิารณาได้จากผลงานด้านวชิาการ 

ที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร การจัดโปรแกรม  และ

การจดัการเรยีนการสอน ทีอ่าจจะส่งผลทัง้ทาง

ตรงหรอืทางอ้อม ท�ำให้สถานศกึษามคีวามเข้ม

แข็งในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ

สูงสุด 

	 บริบทของโรง เรียนอนุบาลสาน 

สายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา มี

นักเรียนจ�ำนวนเพิ่มขึ้น ส่งผลให้ห้องเรียนไม่

เพยีงพอกบัจ�ำนวนนกัเรยีน  อกีทัง้ยงัขาดแคลน

ครูท�ำให้ครูดูแลนักเรียนและจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนได้ไม่เต็มศักยภาพ รวมไปถึง 

ขาดการมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ 

ขาดระบบในการพฒันาหลกัสตูร การพฒันาการ

จดัการเรยีนรู ้การวดัผลประเมนิผล การประกนั

คณุภาพ การพฒันาสือ่ การพฒันาการใช้แหล่ง 

เรียนรู้และการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการ

ศกึษา ดงัที ่คมัภร์ี สดุแท้, สมชาย วงศ์เกษม และ 

สุวิมล โพธิ์กลิ่น (2553) ได ้กล ่าวไว ้ว ่า  

การบรหิารงานวชิาการเป็นหวัใจส�ำคญัทีส่ดุใน

การจัดการเรยีนการสอน  เนื่องจากมาตรฐาน

และคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนพิจารณา

จากผลงานด้านวิชาการที่เกี่ยวข้องกับงาน

พัฒนาหลักสูตร งานจัดการเรยีนการสอน งาน

วัดผลประเมินผล งานประกันคุณภาพ งาน

พฒันาส่งเสรมิสือ่ งานพฒันาการใชแ้หล่งเรยีน

รู ้และงานวจิยัเพือ่พฒันาคณุภาพการศกึษา ให้

เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ 
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กรอบแนวคดิการวจิัย

ภาพที่ 1 กรอบแนวคดิการวจิัย

ที่มา : ประยุกต์มาจากกระทรวงศึกษาธิการ 

(ดรุณ ีจันทร์แก้ว, 2554)

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1. เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและข้อ

เสนอแนะ การบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีน

อนุบาลสานสายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกน

พัฒนา จ.เชยีงใหม่

	 2.	 เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานวิชาการโรงเรียนอนุบาลสานสายใย

รักเทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา จ.เชยีงใหม่

ขอบเขตกาวจิัย
	 การวจิยัครัง้นี้เป็นการศกึษาสภาพการ

บริหารงานด้านวิชาการของโรงเรียนอนุบาล

สานสายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 

ก�ำหนดขอบเขตของการวจิัยดังนี้

	 ขอบเขตด้านพื้นที่  คือโรงเรียน

อนุบาลสานสายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกน

พัฒนา ต�ำบลอินทขิล อ�ำเภอแม่แตง จังหวัด

เชยีงใหม่

	 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่ม

ตัวอย่าง 

	 ประชากร ได้แก่ ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

ผู ้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา 

โรงเรียนอนุบาลสานสายใยรัก เทศบาล

เมืองเมืองแกนพัฒนา อ�ำเภอแม่แตง จังหวัด

เชยีงใหม่	

	 กลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ ผูป้กครองนกัเรยีน 

ได้มาจากการเลอืกแบบเจาะจง 

	 ขอบเขตด้านเนื้อหา

	 เนื้อหาที่ใช้ในการวจิัยครัง้นี้ คอื

	 1.	 การงานวิชาการของโรงเรียน

อนุบาลสานสายใยรัก ได ้แก ่ การพัฒนา

หลักสูตร การจัดการเรยีนการสอน การวัดผล

ประเมนิผล การประกันคุณภาพ การพัฒนาสื่อ 

การพัฒนาส่งเสรมิการใช้แหล่งเรยีนรู้ และการ

วจิัยเพื่อคุณภาพการศกึษา 

	 2.	การมีส่วนร่วม ผู ้วิจัยใช้แนวคิด 

ทฤษฎีของ Cohen และ Uphoff (ถวิลวด ี

บุรีกุล, 2551) ได้กล่าวถึงการมีส ่วนร่วม 

ออกเป็น 4 ขั้น คือ การมีส่วนร่วมในการ 

ตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการด�ำเนินการ  

การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ และ 

การมสี่วนร่วมในการประเมนิผล

	 ขอบเขตด้านเวลา

	 ระยะเวลาที่ใช้ในการวจิัย คอื วันที่ 1 

เดอืนมถิุนายน พ.ศ. 2557 ถงึ วันที่ 31 เดอืน

ตุลาคม พ.ศ. 2558

เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย
	 เครื่องมือที่ใช้ในการจัดเก็บรวบรวม

ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คอื  	 	

	 1.	 แบบสอบถาม 

	 2.	แบบสนทนากลุ่ม (Focus Group 

Discussion)
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วธิดี�ำเนนิการวจิัย
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส�ำรวจ 

ใช้เทคนคิการเกบ็รวบรวมข้อมลูแบบผสมผสาน

ระหว่างเชงิปรมิาณ โดยใช้แบบสอบถามและเชงิ

คุณภาพ ด้วยการสนทนากลุ่ม (Focus Group 

Discussion) ดังนี้

	 ขั้นตอนการวจิัย  

	 1.	 ศึกษาค้นคว้าจากเอกสาร ต�ำรา 

สิ่งพมิพ์ และงานวจิัยที่เกี่ยวข้องกับการบรหิาร

งานวชิาการระดบัปฐมวยั ตลอดจนเรือ่งอืน่ ๆ  ที่

เกี่ยวข้อง แล้วร่างเป็นแบบสอบถามชนดิมาตร

ประมาณค่า 5 ระดับ Rating Scale ของลเิคริ์ท 

(บุญชม ศรสีะอาด, 2553)

	 2.	น�ำร่างแบบสอบถามที่สร้างขึ้นไป

หาคุณภาพของเครื่องมือ โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 

ท่าน และน�ำมาวเิคราะห์โดยหาค่าความเชื่อมั่น 

IOC (Item Objective Congruence Index) ได้ค่า

ความเชื่อมั่น 0.80 – 1.00  ขึ้นไปทุกข้อ

	 3.	น�ำแบบสอบถามไปทดลองใช้กับ

กลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มเป้าหมาย ได้ค่าความเชื่อมั่น 

0.83 แล้วน�ำกลับมาปรับปรุงให้สมบูรณ์

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

	 1.	 ผู ้ วิ จั ย น� ำ แ บ บ ส อ บ ถ า ม ไ ป

เก็บรวบรวมข ้อมูลด ้วยตนเองและได ้รับ

แบบสอบถามกลับคนื ทัง้หมด 40 ชุด คดิเป็น

อัตราตอบกลับ ร้อยละ 100

	 2.	ผู ้วิจัยน�ำข้อมูลเชิงปริมาณจาก

แบบสอบถามสภาพปัญหาและข้อเสนอแนะการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนอนุบาลสาน

สายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนาที่ได้

มาประมวลผลโดยการหาค่าเฉลี่ย และค่าส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐาน แล้วน�ำมาสรปุผล และเสนอ

ในรูปตารางประกอบการบรรยาย ส่วนข้อมูล

เชิงคุณภาพจากแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยว

กับแนวทางการแก้ไขปัญหา ได้น�ำมาวิเคราะห์

เชงิเนื้อหาและน�ำเสนอแบบความเรยีง

	 3.	น�ำผลการวิ เคราะห ์ข ้อมูลเชิง

ปริมาณมาก�ำหนดเป็นประเด็นสนทนากลุ ่ม

และน�ำไปใช้เกบ็ข้อมลูกบักลุม่เป้าหมาย 25 คน 

เพื่อก�ำหนดเป็นแนวทางการพัฒนาการบริหาร

งานวิชาการของโรงเรียนอนุบาลสานสายใยรัก

เทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา 

	 4. 	ท�ำการคดัเลอืกกลุม่เป้าหมาย โดย

ใช้เกณฑ์คัดเลือกแบบเจาะจง มีวิธีการได้มา 

เพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวจิัย ดังต่อ

ไปนี้

	 	 4.1	 กลุ ่มเป้าหมายที่ให้ข้อมูลใน

การตอบแบบสอบถาม ซึ่งได้มาโดยการเสนอ

ชื่อและแต่งตั้งตามต�ำแหน่งเฉพาะ ประกอบ

ด้วย ผู้บรหิาร 1 คน ครูผู้สอน 8 คน ซึ่งมาจาก

ครูประจ�ำชัน้อนุบาล มจี�ำนวนทัง้สิ้น 8 ชัน้เรยีน 

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน มจี�ำนวน

ทัง้สิ้น 15 คน และผู้ปกครองนักเรยีนโรงเรยีน

อนุบาลสานสายใยรกัฯ ทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่ และ

แต่งตัง้มจี�ำนวนทัง้สิ้น 16 คน รวมกลุม่เป้าหมาย

ทัง้หมด 40 คน 

	 	 4.2	กลุ ่มเป้าหมายที่ให้ข้อมูลใน

การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 

โดยใช้วิธีแบบเจาะจงประกอบด้วย ผู้บริหาร 

1 คน ครูผู ้สอน 8 คน ซึ่งมาจากครูประจ�ำ

ชั้นอนุบาล มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 8 ชั้นเรียน คณะ

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ได้รับการ

เสนอชื่อ และแต่งตัง้ มจี�ำนวนทัง้สิ้น 9 คน และ

ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาลสานสายใย

รักฯ ที่ได้รับการเสนอชื่อ และแต่งตั้งมีจ�ำนวน 

ทั้งสิ้น 7 คน รวมจ�ำนวนทั้งสิ้น 25 คน จาก

ประเด็นทัง้หมด

	 5.	น�ำข้อมูลที่ได้จากการสนทนากลุ่ม

(Focus Group Discussion) มาวิเคราะห์เพื่อ

ก�ำหนดเป็นแนวทางการพัฒนาการบริหารงาน

วิชาการของโรงเรียนอนุบาลสานสายใยรัก

เทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา 
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	 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยวิเคราะห์

ข ้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา  

(Descriptive Statistics) ได้แก่ การหาค่าเฉลี่ย 

และการหาค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส่วน

ข้อมูลเชิงคุณภาพน�ำมาวิเคราะห์โดยการ

วเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)

ผลการวจิัย
	 1. สภาพปัญหาและข้อเสนอแนะ           

การบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีนอนบุาล

สานสายใยรกัเทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา 

จ.เชยีงใหม่ น�ำเสนอดังตอนที่ 1- 3

	 ตอนที่ 1 สถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ส่วนใหญ่ร้อยละ 62.50 เป็น  

เพศชาย รองลงไปร้อยละ 37.50 เป็นเพศหญงิ 

ช่วงอายุ ส่วนใหญ่ร้อยละ 45.00 มากกว่า 

45 ปี   ผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่ร้อยละ 

40.00 เป็นผู้ปกครอง รองลงไปร้อยละ 37.50 

เป็นคณะกรรมสถานศึกษา ระดับการศึกษา

ส่วนใหญ่ร้อยละ 62.50 ระดับปรญิญาตรมีาก

ที่สุด รองลงมาคือระดับปริญญาโท ร้อยละ 

17.50 ประกอบอาชพี ส่วนใหญ่ร้อยละ 60.00  

รับราชการมากสุด รองลงมาคืออาชีพอื่น ๆ 

ร้อยละ 27.50 และรายได้ส่วนใหญ่ร้อยละ 

57.50 มีรายได้ 9,001 บาทขึ้นไป รองลงไป 

ร้อยละ 25.00 มรีายได้ระหว่าง 5,001 – 9,000 

บาทต่อเดอืน 

	 ตอนที ่2 สภาพการบรหิารงานวชิาการ

ของโรงเรยีนอนบุาลสานสายใยรกัเทศบาลเมอืง

เมอืงแกนพฒันา จงัหวดัเชยีงใหม่ ปรากฏผลดงั

ตารางที่ 1 ดังนี้ 

ตารางที่ 1 สภาพการบริหารงานวิชาการ

โรงเรียนอนุบาลสานสายใยรักเทศบาลเมือง

เมอืงแกนพัฒนา

 	 จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นว่า โดย

ภาพรวมมีระดับการปฏิบัติงานตามสภาพ

การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนอนุบาล

สานสายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 

จังหวัดเชียงใหม่ มีภาพรวมการปฏิบัติงานอยู่

ในระดับมาก 3 ด้าน ได้แก่ งานพัฒนาส่งเสรมิ

การใช้แหล่งเรียนรู้ งานพัฒนาสื่อการสอน

และงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ในสถานศกึษา (µ =  3.51 เท่ากัน และ σ = 

0.76, 0.70, 0.63) การปฏิบัติงานอยู่ในระดับ

ปานกลาง 4 ด้าน ได้แก่ งานพัฒนาระบบ

ประกนัคณุภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา  

(µ =  3.46, σ =  0.71) งานพฒันาการจดัการเรยีนรู้  

(µ = 3.34, σ = 0.81) งานพฒันาหลกัสตูรสถาน

ศกึษา (µ = 3.32, σ = 0.767)  และงานวัดผล

ประเมนิผล (µ =  3.31, σ = 0.82)	

	 ตอนที่ 3 ปัญหาและข้อเสนอแนะ 

ของการบริหารงานวิชาการโรงเรียนอนุบาล

สานสายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา  

น�ำเสนอในแผนภูมิที่ 1 ปัญหาของโรงเรียน

อนุบาลสานสายใยรัก และข้อเสนอแนะการ

บรหิารงานวชิาการได้ ดังนี้
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	 จากแผนภูมิที่  1 แสดงให ้เห็นว ่า 

ปัญหาของโรงเรียนอนุบาลสานสายใยรัก 

ในแต่ละด้าน โดยแยกตามสทีัง้ 7 สี ดังนี้

	 ขาดความสามารถในการพัฒนา

หลกัสตูร, ความเข้าใจ, การน�ำหลกัสตูรอืน่มาใช้ 

และขาดความชัดเจนของหลักสูตรสถานศกึษา

	 ขาดกระบวนการคิดวิเคราะห์และ

ความไม่ต่อเนื่องของการเรียนการสอน จาก

กจิกรรมอื่น ๆ ของหน่วยงาน

	 หลักเกณฑ์ที่ใช้ขาดความสอดคล้อง

กับพัฒนาการของผู้เรยีน

	 ขาดการมีส ่ วนร ่วมของผู ้มีส ่ วน

เกี่ยวข้องและไม่ให้ความส�ำคัญต่องานประกัน

คุณภาพการศกึษา

	 สื่อการเรยีนการสอนขาดความหลาก

หลาย และไม่สามารถใช้เป็นสือ่กระตุน้การเรยีน

การสอน 

แผนภูมิที่ 1 สภาพปัญหาและข้อเสนอแนะของโรงเรียนอนุบาลสานสายใยรักเทศบาลเมือง 

เมอืงแกนพัฒนา

	 ไม่มีห้องสมุดส�ำหรับเด็กปฐมวัยและ

ขาดแคลน หนังสือนิทาน รวมถึงแหล่งเรียนรู้

รอบสถานศกึษา

	 มส่ีวนร่วมของผูป้กครองในกระบวนการ 

ท�ำงานวจิัยในชัน้เรยีน

	 จากสภาพการบรหิารวชิาการทีแ่สดง

ให้เห็นในแผนภูมิที่ 1 นั้น ท�ำให้กลุ่มเป้าหมาย 

ได้ทราบถึงสภาพปัญหาและข้อเสนอแนะ 

ของการบริหารงานวิชาการในโรงเรียนอนุบาล 

สานสายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 

และกลุม่เป้าหมายได้ให้ข้อเสนอแนะการบรหิาร

งานวชิาการ ทัง้ 7 ด้าน มรีายละเอยีด ดังนี้ 

	 1.	 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ควรจัดอบรมเรื่องการพัฒนาหลักสูตรสถาน

ศึกษาแก่ผู้เกี่ยวข้องการพัฒนาหลักสูตรแบบมี

ส่วนร่วมและการน�ำข้อมูลย้อนกลบัมาปรบัปรงุ

แบบมสี่วนร่วม

หมายเหตุ 	 X คอื จ�ำนวนคน     Y คอื หัวข้อค�ำถาม
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	 2. การพัฒนาการจัดการเรยีนรู้ ควร

คัดสรรนวัตกรรมมาใช้ เช่น Project Approach. 

รวมไปถึงการจัดท�ำเครื่องมือการเรียนรู้ด้าน

กระบวนการคิดและการเปิดบ้านวิชาการเพื่อ

ส่งเสรมิและกระตุ้นการเรยีนรู้ของผู้เรยีน

	 3. การวดัผลประเมนิผล ควรจดัอบรม

พัฒนาเครื่องมือวัดผลประเมินผล แก่ผู้มีส่วน

ได้ส่วนเสีย พร้อมทั้งพัฒนาเครื่องมือวัดผล

ประเมนิผลแบบมสี่วนร่วม

	 4. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายในควรมีการฝึกอบรมบุคลากรเรื่องการ

ประกันคุณภาพ การเปิดโอกาสให้บุคลากร

ภายนอกเข้ามาประเมนิคุณภาพภายใน

	 5. การพัฒนาสื่อการสอน ควรสร้าง

การมีส่วนร่วมในการผลิตสื่อการสอน ตาม

หน่วยการเรียนและการประเมินการใช้สื่อจาก

บุคคลภายนอก

	 6. การพัฒนาส่งเสริมการใช้แหล่ง

เรยีนรู้ ควรคัดสรร การใช้แหล่งเรยีนรู้ในชุมชน

และสร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาแหล่ง

เรยีนรู้ รวมไปถงึการประเมนิการใช้แหล่งเรยีน

รู้และจัดให้วิทยากรจากชุมชนมาให้ความรู้แก่

สถานศกึษา

	 7. งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษา ควรก�ำหนดเป็นนโยบายให้สถานศึกษา

พัฒนางานวิจัยแบบมีส่วนร่วม เปิดโอกาสให้

ผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษาติดตาม

ประเมนิผลการวจิยั และจดัให้มกีารประเมนิผล

งานวจิัยแบบมสี่วนร่วม

	 2. แนวทางการพัฒนารูปแบบการ

บริหารงานวิชาการโรงเรียนอนุบาลสาน

สายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 

จังหวัดเชยีงใหม่

	 ผลจากการสนทนากลุ ่ม พบว ่า

แนวทางการพัฒนาการบริหารงานวิชาการ มี

ลักษณะของการประสานงาน 2 มติ ิได้แก่ มติิ

ของการมีส่วนร่วมกับกิจกรรมการบริหารงาน

วชิาการ 7 ด้าน ดังนี้ 

	 ด้านการพัฒนาหลักสูตรของสถาน

ศกึษา  มแีนวทางในการร่วมตัดสนิใจ วางแผน

กลยุทธ์ด้านหลักสูตร ร่วมปฏิบัติการอบรม 

ผูเ้กีย่วข้อง ร่วมผลประโยชน์ การน�ำผลประเมนิ

ไปใช้พัฒนาและร่วมการประเมินผล การ

ประเมนิแบบมสี่วนร่วม  

	 ด้านการจัดการเรียนรู้ มีแนวทางใน

การร่วมตัดสินใจ ร่วมคัดสรรนวัตกรรมการ

จัดการเรียนรู ้แบบโครงการ ร่วมการปฏิบัติ

การจัดท�ำคู่มือการด�ำเนินงานวิชาการตามรูป

แบบการสอนแบบโครงการ ร่วมผลประโยชน์  

การจดัท�ำเครือ่งมอืประเมนิผลการพฒันาทกัษะ

การคิด และร่วมประเมินผล เปิดบ้านวิชาการ  

เพื่อการประเมนิแบบมสี่วนร่วม

	 ด้านการวัดผลและประเมินผล มี

แนวทางในการร่วมตัดสินใจ ก�ำหนดเครื่องมือ

การวัดผลประเมนิผล ร่วมการปฏบัิตกิารพฒันา

เครื่องมือการจัดประเมินผล ร่วมผลประโยชน์ 

การจดัสมัมนา แลกเปลีย่นเรยีนรู ้เพือ่ขอข้อมูล

ป้อนกลับและร่วมประเมนิผลการพัฒนาเครือ่ง

มอืวัดผล ประเมนิผลและเกณฑ์มาตรฐาน

	 ด้านระบบประกันคุณภาพภายใน มี

แนวทางในการร่วมตัดสินใจ การอบรมงาน

ประกันคุณภาพภายใน ร่วมปฏิบัติการพัฒนา

ตัวบ่งชี้เพิ่มแบบมสี่วนร่วม ร่วมในผลประโยชน์ 

การเสนอผลประเมินต่อผู ้เกี่ยวข้องและรับ

ฟังข้อเสนอแนะและร่วมในการประเมินผล  

เชิญวิทยากรภายนอกมาร่วมประเมินระบบ

ประกันคุณภาพ
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	 ด้านสือ่การสอน มแีนวทางในการร่วม

ตดัสนิใจ ก�ำหนดสือ่และแหล่งเรยีนรูใ้นโรงเรยีน 

ร่วมในการปฏิบัติการพัฒนาสื่อและศูนย์เรียน

รู้ร่วมกับชุมชน ร่วมในผลประโยชน์ ชุมชนร่วม

ภาพที่ 2  แนวทางการบรหิารงานวชิาการของโรงเรยีนอนุบาลสานสายใยรักฯ

แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ ด้านการพัฒนาสื่อ และร่วม

ในการประเมนิผล เชญิผู้เชีย่วชาญร่วมประเมนิ

สื่อและแหล่งเรยีนรู้
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	 ด้านแหล่งเรียนรู้ มีแนวทางในการ

ร่วมตดัสนิใจ การคดัสรรแหล่งเรยีนรู้จากชมุชน 

ร่วมในการปฏบิตักิารสร้างการมส่ีวนร่วมจดัท�ำ

หลักสูตรท้องถิ่น ร่วมในผลประโยชน์ การเปิด

ศนูย์การเรยีนรูใ้นชมุชนแบบมส่ีวนร่วมและร่วม

ในการประเมินผล ติดตามประเมินผลการใช้

แหล่งเรยีนรู้

	 ด้านวิจัยเพื่อการศึกษาไม่มีปัญหา

แต่จ�ำเป็นต้องด�ำรงสภาพไว้ด้วยการมีส่วน

ร่วม มแีนวทางในการร่วมตัดสนิใจ การพัฒนา

โครงการวิจัย ร่วมในการปฏิบัติการพัฒนา

ทักษะการวิจัยในชั้นเรียน ร่วมในผลประโยชน์ 

การจัดสัมมนาเผยแพร่ผลงานวิจัยและร่วมใน

การประเมนิผล การประเมนิผลการวจิัยแบบมี

ส่วนร่วม

	 จากมิติของแนวทางการบริหารงาน

วิชาการที่สรุปจากการสนทนากลุ่มแบบมีส่วน

ร่วมซึ่งประกอบด้วย ผู้อ�ำนวยการสถานศึกษา 

ผู้อ�ำนวยการกองการศึกษา นักวิชาการศึกษา 

ตลอดจน คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

เพื่อสร้างแนวทางการพัฒนาการบริหารงาน

วิชาการของโรงเรียนอนุบาลสานสายใยรักฯ 

และได้น�ำเสนอต่อที่ประชุม เพื่อพิจารณาเห็น

ชอบในที่ประชุม เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 

2558 ณ หอประชมุโรงเรยีนอนบุาลสานสายใย

รัก ได้ข้อสรุปในขัน้สุดท้ายเป็นเอกฉันท์ร่วมกัน

ให้ใช้แนวทางการพัฒนาที่ค้นพบเป็นแนวทาง

การพัฒนาของโรงเรยีนอนุบาลสานสายรัก ซึ่ง

เขยีนเป็นโมเดลดงัภาพที ่2 แนวทางการบรหิาร

งานวิชาการของโรงเรียนอนุบาลสานสายใยรัก

เทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา

	 ทฤษฎกีารมสี่วนร่วมของ Cohen และ 

Uphoff (ปิยนุช สมสมัย, 2553) โดยมรีูปแบบ

ของการสงัเคราะห์ข้อค้นพบทีไ่ด้แบ่งเป็น 4 ด้าน 

ประกอบด้วยกล่องบันได 4 ขัน้ ได้แก่การมสี่วน

ร่วมในการตัดสินใจ-ร่วมปฏิบัติการ-ร่วมใน 

ผลประโยชน์-ร่วมในการประเมนิผล โดยอาศยั

กระบวนการตามแนวคิดทฤษฎีการมีส่วนร่วม

ของ Cohen และ Uphoff เพื่อสนับสนุนการม ี

ส่วนร่วม ให้ด�ำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยทุกขั้นตอนของการมีส่วนร่วมสามารถ

เชือ่มโยงสู่กจิกรรมวชิาการได้ครบทกุด้าน การ

ด�ำเนินงานขั้นหนึ่ง จะส่งผลต่ออีกขั้นหนึ่งใน

ลกัษณะของขัน้บนัไดทีพ่ฒันาจนถงึขัน้บรรลผุล

ได้ ซึ่งอาจอธบิายได้ว่าการบรหิารงานวชิาการ 

เป็นงานที่มุ่งผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ ทั้งในแง่

การประเมินในเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ 

การด�ำเนินงานที่มีลักษณะเชื่อมโยงกัน จึง

แสดงให้เห็นถึงผลสัมฤทธิ์ที่ใช้ชี้น�ำการพัฒนา 

กระบวนการและแนวทางการบริหารงาน

วชิาการ ดังโมเดลภาพที่ 2 และเพื่อน�ำไปสู่การ

พัฒนารูปแบบแนวทางการบริหารงานวิชาการ

ของโรงเรยีนอนบุาลสานสายใยรกัเทศบาลเมอืง

เมอืงแกนพัฒนา ตามขัน้ตอนและกระบวนการ

ของการมีส่วนร่วม ตลอดจนตระหนักถึงความ

ส�ำคัญและแนวทางในการแก้ปัญหาได้ตาม

ความเหมาะสมตามบรบิทของโรงเรยีนได้อย่าง

มปีระสทิธภิาพ

อภปิรายผลการวจิัย
	 จากการวิจัยครั้ งนี้  น� ำ ไปสู ่ การ

อภปิรายผลได้ 3 ประเด็นดังนี้

	 1.	 สภาพปัญหาและข้อเสนอแนะ 

การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนอนุบาล

สานสายใยรักเทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 

มรีะดับการปฏบิัตอิยู่ ในระดับมาก 3 งาน คอื 

การพฒันาสือ่การสอน การพฒันาการใช้แหล่ง 

เรียนรู้ และการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษา ในขณะเดียวกันมีระดับการปฏิบัติอยู่

ในระดับปานกลาง ต้องเร่งก�ำหนดแนวทาง

การพัฒนาใน 4 งาน คอื การพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา การพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
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การพัฒนาการวัดผลและประเมินผล และ

การพัฒนาระบบประกันคุณภาพแสดงให  ้

เห็นว่า บุคลากรของสถานศกึษา มทีักษะความ

สามารถในการพัฒนาสื่อ การใช้แหล่งเรียน

รู ้และการวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา ส่วนที่

ต้องพัฒนา คือ การพัฒนาบุคลากรด้านงาน

วิชาการอย่างเร่งด่วน โดยเฉพาะการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษางานพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ การพัฒนาวัดผลและประเมินผล และ

การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ซึ่ง

ส่งผลโดยตรงต่อการจัดการเรียนรู ้และการ

ประเมินผลและด้านการควบคุมคุณภาพเป็น

อีกส่วนหนึ่งที่จะต้องให้ความส�ำคัญเพราะ

การพัฒนาระบบประกันคุณภาพที่ดีจะส่งผล

ต่อคุณภาพการจัดการศึกษาโดยภาพรวม  

ดังที่ สันติ บุญภริมย์ (2552) ได้กล่าวว่า การ

บริหารงานวิชาการเป็นหัวใจส�ำคัญที่สุดของ

การบริหารสถานศึกษา เพราะจะเกี่ยวข้อง

กับคุณภาพของผู้เรียนโดยตรง การบริหาร

งานวิชาการเป็นกิจกรรมส่วนใหญ่ที่โรงเรียน  

ซึ่งเกี่ยวข้องกับการปรับปรุงพัฒนาการเรียน 

การสอนนักเรียนให้ได้ผลดีและมีประสิทธิภาพ

สงูสดุ สอดคล้องกบัผลงานวจิยัของ เอ็มซอลลา  

(Msolla, 1995 อ้างถึงใน สุภาพร รัตน์น้อย, 

2552) ที่ศึกษาเรื่องการประเมินการใช้ทักษะ

การบริหารงาน และความรู้ของครูผู ้บริหาร

วิทยาลัยในแทนซาเนีย พบว่ายังมีป ัญหา

ที่ครูและผู ้บริหาร เผชิญในการปฏิบัติงาน  

รวมทัง้หมด 6 ด้าน จาก 7 ด้าน ได้แก่ ด้านการ

พัฒนาหลักสูตร ด้านการจัดการเรียนรู้ ด้าน

การวัดผลประเมนิผล ด้านการประกันคุณภาพ

ภายใน ด้านสื่อการสอน ด้านแหล่งเรยีนรู้ และ

ยังพบอีกว่าหนึ่งในงานที่ปฏิบัติ และได้ผลใน

ระดบัปานกลางทกุกจิกรรม คอื ด้านการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาต้องเร่ง

พัฒนาด้วยเหตุว่าหลักสูตรเป็นหัวใจก�ำกับการ

เรียนการสอน ที่ส่งผลต่อการวัดผลประเมิน

ผล และคุณภาพการจัดการศกึษาโดยตรงและ

มคีวามเชื่อมโยงกันอย่างแยกไม่ออก

	 2.	แนวทางการพัฒนางานวิชาการ

ของโรงเรียนอนุบาลสานสายรักเทศบาลเมือง

เมอืงแกนพฒันา จากผลการสนทนากลุม่ พบว่า 

ควรมกีารด�ำเนนิงานในลกัษณะของการก�ำหนด

แนวปฏิบัติให้มีความสัมพันธ์กันแบบ 2 มิติ 

ได้แก่ มิติของการบริหารวิชาการ 7 งาน กับ

มิติของการมีส่วนร่วม 4 ขั้นตอน โดยในทุก

งานบริหารวิชาการสามารถน�ำขั้นตอนของ

การมีส ่วนร ่วมมาปฏิบัติได ้ทั้งหมด แสดง

ให้เห็นว่ารูปแบบงานบริหารงานวิชาการที่

รองรับด้วยหลักทฤษฎีด้านการบริหารโดย

บูรณาการการบริหารหลักสูตรและการสอน 

ร ่วมกับหลักทฤษฎีในการบริหารวิชาการ  

ส่งผลต่อการสร้างแนวทางพัฒนาการบริหาร

งานวิชาการอย่างเป็นรูปธรรมและสร้างการ

ยอมรับร่วมกันของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งงาน

วิจัยนี้ได้คัดสรรแนวคิดในการบริหารแบบมี

ส่วนร่วมตามแนวคิดของ Cohen & Uphoff  

(นันท์ชพร การสมดี, 2554) มาใช้ในการ

ออกแบบการบริหารงานวิชาการแบบมีส่วน

ร่วม ท�ำให้เกิดแนวทางในการน�ำไปใช้ ก�ำกับ 

ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินการบริหาร

วิชาการของสถานศึกษาได้อย่างแท้จริง และมี

การตรวจสอบรบัรองโดยคณะกรรมการบรหิาร

สถานศึกษาถึงข้อค้นพบครั้งนี้ เป็นการพัฒนา

ต่อยอดแนวคิดการมีส่วนร่วมว่าสามารถน�ำ

ไปใช้บริหารงานวิชาการได้อย่างมีประสิทธิผล 

ทัง้ในแง่ของการมสี่วนร่วมตดัสนิใจ ร่วมด�ำเนนิ

งาน ร่วมรับประโยชน์ ร่วมประเมิน ซึ่งการมี

ส่วนร่วมเป็นเรือ่งทีน่�ำมาใช้เพิม่สงูขึ้นในปัจจบุนั 

สอดคล้องกับงานวิจัยของ นพรัตน์ สังข์ทอง, 

ธนีนาฎ ณ สุนทร และกาญจนา ภัทราวิวัฒน์ 

(2554) ได้ศึกษาผลการวิจัยการมีส่วนร่วมใน
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การบรหิารงานวชิาการ ของครปูฐมวยั โรงเรยีน

ในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศกึษาสระบุร ีเขต 2 และพบว่า ในภาพรวมครู

ปฐมวัยมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ

ด้านจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ในโรงเรียน

ขนาดกลาง ด้านการวัดผลประเมนิผล ด้านสื่อ

เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ ด้านหลักสูตร และด้าน

วิจัยมากว่าครูในโรงเรียนขนาดเล็กและขนาด

ใหญ่ แสดงให้เห็นว่าในโรงเรียนขนาดกลาง 

เช่นโรงเรยีนอนุบาลสานสายใยรักนัน้ สามารถ

ทดลองให้เห็นผลการพัฒนาการมีส่วนร่วมใน

การบริหารวิชาการได้ทั้งในระดับอนุบาลโดย

ภาพรวม

	 3.	ปัญหาและข้อเสนอแนะการบรหิาร

งานวชิาการของโรงเรยีน มกีารจดัการเรยีนการ

สอนในระดับชัน้อนุบาล 1 – 3 โดยใช้กจิกรรม

การเรียนการสอนแบบบูรณาการสอดแทรก

กับกจิกรรม 6 หลัก แต่เนื่องจาก โรงเรยีนอยู่

ในสงักดัเทศบาล จงึท�ำให้มกีจิกรรมต่าง ๆ  ของ

หน่วยงานในสังกัดเทศบาลเข้ามาสอดแทรก 

กิจกรรมการเรียนการสอน ท�ำให้กิจกรรมการ

เรียนการสอนไม่เต็มศักยภาพ รวมไปถึงขาด

การมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการอย่าง

ทั่วถึงจึงท�ำให้งานหลักสูตร การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน งานวัดผลประเมินผล  

งานประกันคุณภาพ งานพัฒนาสื่อ การ

พัฒนาการใช้แหล่งเรียนรู้และการวิจัยเพื่อ

คณุภาพการศกึษา ขาดระบบการบรหิารจดัการ

ที่เหมาะสม สอดคล้องกับประเด็นค�ำถาม  

ตอนที ่3 ปัญหาและข้อเสนอแนะการบรหิารงาน

วชิาการ พบว่า สถานศกึษามปัีญหา 6 ด้าน โดย

การมีส่วนร่วมบริหารงานวิชาการ ได้แก่ ด้าน

การพัฒนาหลักสูตร ด้านการจัดการเรียนรู้  

ด้านการวัดผลประเมินผล ด้านการประกัน

คุณภาพภายในด้านสื่อการสอน ด้านการใช้

แหล่งเรียนรู้และเสนอให้มีการแก้ไขปัญหา 

โดยใช้แนวทางการมีส่วนร่วม เช่น การพัฒนา

หลักสูตรแบบมีส่วนร่วม การจัดท�ำคู่มือการ

เรยีนรูด้้านการคดิแบบมส่ีวนร่วม การจดัอบรม

พฒันาเครือ่งมอืวัดผลประเมนิผลแก่ผู้มสี่วนได้

ส่วนเสีย การสร้างการมีส่วนร่วมในการผลิต

สือ่ตามหน่วยการเรยีนรู้และการจดัให้วทิยากร

จากชุมชนมาให้ความรู้ แสดงให้เห็นว่ากลุ่ม 

เป้าหมายมีความรับรู้ เข้าใจและตระหนักใน

ความส�ำคัญของการมีส่วนร่วมและสามารถ

เสนอแนะแนวทางในการแก ้ป ัญหา ดังที่

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) กล่าวไว้ว ่า  

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาต้องพิจารณา

ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขัน้พื้นฐาน รวมทัง้สถานศกึษาสามารถเพิม่เตมิ

ในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัสภาพปัญหาในชมุชนและ

สังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และความต้องการ

ของผู้เรียนโดยทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และสอดคล้อง

กับงานวจิัยของ รุ่งชัชดาพร เวหะชาต ิ (2550) 

ได้ศึกษาสภาพการบริหารงานวิชาการ กล่าว

ไว้ว ่า จุดมุ ่งหมายหลักของการศึกษาอยู ่ที่

การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  

ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรู้ จึงถือว่าเป็น

ภารกิจที่ส�ำคัญยิ่งของการบริหารงานวิชาการ

หรืออาจกล่าวได้ว่าเป็นหัวใจของการบริหาร

สถานศึกษาศึกษา คือการบริหารงานวิชาการ  

ส่วนหัวใจของการบริหารงานวิชาการ คือ  

การจัดกระบวนการเรยีนรู้
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ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวจิยัไปใช้

	 การพฒันาการบรหิารงานวชิาการของ

สถานศึกษาอื่น ที่สนใจพัฒนาการบริหารงาน

วชิาการของสถานศกึษา โดยการใช้รปูแบบการ

บรหิารงานวชิาการ แบบ DMIBE ควรศกึษาและ

ปรับให้เข้ากับบรบิทของสถานศกึษา

	 ข้อเสนอแนะการวจิัยครั้งต่อไป

	 1.	 ควรศึกษาเชิงเปรียบเทียบการ

บริหารงานวิชาการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับ

โรงเรยีนสงักดักระทรวงศกึษาธกิารกบัสงักดัอืน่

	 2.	ควรน�ำแนวทางการพฒันารูปแบบ

การบรหิารงานวชิาการทีไ่ด้ไปศกึษากบัโรงเรยีน

สังกัดอื่น
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การพัฒนารูปแบบการส่งเสรมิศักยภาพบุคลากรครู

โรงเรยีนในสังกัดเมอืงพัทยา ด้านการวจิัยด้วยกระบวนการวจิัย

เชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม

THE DEVELOPMENT OF MODEL TO ENHANCE TEACHERS 

COMPETENCY IN RESEARCH BY USING PARTICIPPATORY ACTION 

RESEARCH IN PATTAYA CITY SCHOOL

อสิรญิญา  ฉมิพลี1, พงศ์เทพ  จริะโร2 และ สมศักดิ์  ลลิา3

Issarinya  Chimplee1, Pongthep  Jiraro2 and  Somsak  Lila3

มหาวทิยาลัยบูรพา 169 ถ.ลงหาดบางแสน ต.แสนสุข อ.เมอืง จ.ชลบุรี 201311,2,3

Burapha University  169 Long-Hard Bangsaen Road, Saen Sook Sub-district, Mueang District, Chonburi 201311,2,3

บทคัดย่อ
	

	 การวจิัยครัง้นี้มจีุดมุ่งหมาย 3 ประการ คอื 1) เพื่อศกึษาสภาพการวจิัยของบุคลากรครู

โรงเรยีนในสังกดัเมอืงพทัยา  2) เพือ่พฒันารปูแบบการส่งเสรมิศกัยภาพบคุลากรครโูรงเรยีนในสงักดั

เมอืงพัทยาด้านการวจิัยด้วยกระบวนการวจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม และ 3) เพื่อประเมนิรูป

แบบการส่งเสรมิศกัยภาพบคุลากรครโูรงเรยีนในสงักดัเมอืงพทัยาด้านการวจิยัด้วยกระบวนการวจิยั

เชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม การด�ำเนนิการแบ่งเป็น 3 ขัน้ตอน ขัน้ตอนที่ 1 ศกึษาสภาพการวจิัย

ของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา กลุ่มตัวอย่างเป็นบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง

พัทยาจ�ำนวน 231 คน ได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น ขั้นตอนที่ 2 การสร้างและพัฒนารูปแบบ

โดยผูท้รงคณุวุฒทิีเ่ตม็ใจให้ข้อมลู จ�ำนวน 14 คน ขัน้ตอนที ่3 การประเมนิรปูแบบ โดยผูท้รงคณุวุฒิ

จ�ำนวน 17 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบสอบถาม แบบสนทนากลุ่ม แบบประเมนิรปูแบบ 

วเิคราะห์ข้อมูลโดยวเิคราะห์ความถี่  ร้อยละ  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ดัชนคีวามต้องการ 

การทดสอบค่าท ีการวเิคราะห์ความแปรปรวน  การวเิคราะห์เนื้อหา และการวเิคราะห์ค่ามัธยฐาน 

ค่าพสิัยระหว่างควอร์ไทล์ 

	 ผลการวจิัยปรากฏ  ดังนี้

	 1.	 สภาพความรู้ของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาส่วนมากมีระดับคะแนนต�่ำ

กว่าร้อยละ 50 ของคะแนนเต็ม มทีัศนคตติ่อการวจิัยอยู่ในระดับมาก มรีะดับปฏบิัตกิารวจิัยอยู่ใน

ระดบัปานกลาง มคีวามคาดหวังต่อสภาพปฏบิตักิารวจิยัอยู่ในระดบัมากทีส่ดุ มดีชันคีวามต้องการ
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ด้านการพฒันาศกัยภาพการวจิยัมากทีสุ่ด และมคีวามรู ้ทศันคต ิและสภาพปฏบิตักิารวจิยัแตกต่าง

กันตามสภาพส่วนบุคลอย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 

   	 2. 	รปูแบบการส่งเสรมิศักยภาพบคุลากรครโูรงเรยีนในสงักดัเมอืงพทัยาด้านการวจิยัด้วย

กระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม มอีงค์ประกอบ 4 ขัน้ตอน คอื 1) ขัน้ร่วมวางแผนเตรยีม

การ (Plan)  2) ขัน้ร่วมสร้างกจิกรรมพัฒนา (Action and Observe) 3) ขัน้ร่วมตดิตามและประเมนิ

ผลอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุง (Reflect) 4) การสนับสนุนปัจจัยที่บุคลากรครูต้องการด้านการวจิัย

จากต้นสังกัดทุกขัน้ตอน (Input)

	 3. 	ผลการประเมินรูปแบบการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา

ด้านการวจิยัด้วยกระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม ผูท้รงคณุวุฒมิคีวามเห็นสอดคล้อง

กับความเป็นประโยชน์ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความถูกต้อง อยู่ในระดับมากที่สุด

ค�ำส�ำคัญ : การส่งเสรมิศักยภาพบุคลากรครู, การวจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม

ABSTRACT

	 The objectives of this research were 1) to study the condition of doing  

research of Pattaya City Teachers, 2) to develop the model of enhancingteachers’  

competency by participatory action research in Pattaya City Schools and 3) to 

evaluate the model of enhancing teachers’ competency by participatory action research 

in Pattaya City Schools. The research methodology was divided into 3 phases. First phase 

was to study the condition of doing research of the samples in Pattaya City school. The 

sample in this research were 231 teachers from 11 Schools in Pattaya City who were  

Stratified Random Sampling. The second phase was to create and develop the model by  

informing by 14 persons advisors. The third phase was to evaluate the model by 

17 persons advisors.The research instruments were the questionnaire, focus group  

discussion form and evaluation form. The data analysis were Frequency, Percentage, the 

Average, Standard Deviation, the Priority Need Index (PNI),T-Test, One way ANOVA, 

Content Analysis, Median and Interquartile Range. 

	 The results of the study were as follows:

	 1.	 The general knowledge of most teachers in Pattaya City Schools was low and 

their scores were less than 50 percent of full score. They have high attitude of doing 

the research whereas they could do the research in average rate. The expectation of 

doing research was very high rate and they wanted to develop their competency of 

doing research with very high rate. The condition of doing researchhave statistically 

significant difference at .05
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	 2.	 The model of enhancing teachers’ competency by participatory action 

research in Pattaya City Schools was Participatory Action Research (PAR) with four 

processes: Plan, Action and Observe, Reflect and Input. 

	 3.	 The result of the evaluation of the model of enhancing teachers’ competency 

by participatory action research in Pattaya City Schools with the process of Participatory 

Action Research (PAR) was advantage, appropriateness, possibility and accuracywith 

very high rate. 

KEYWORDS: Enhance Teachers Competency, Participatory Action Research (PAR)

บทน�ำ
	 ในสภาพปัจจุบันประเทศที่มีการปรับ

เปลี่ยนเร็วและซับซ้อนมากขึ้น จ�ำเป็นต้องน�ำ

ภูมิคุ้มกันที่มีอยู่พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันใน

ประเทศให้เข้มแข็งขึ้นมาเตรียมความพร้อมให้

แก่คน สังคม และระบบเศรษฐกจิของประเทศ

ให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการ

เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม (บุญเลี้ยง  

ทุมทอง, 2554) ซึ่งการวิจัยเป็นปัจจัยส�ำคัญ

อย่างยิง่ต่อการพฒันาประเทศในด้านเศรษฐกจิ 

สังคม และการสร้างนวัตกรรม และเป็นเครื่อง

มือที่ส�ำคัญในการแสวงหาและผลิตองค์ความ

รู้ใหม่ ๆ หรอืเพื่อการพัฒนา (จรยิา เอยีบสกุล, 

2555) การศกึษานับเป็นกระบวนการ วธิกีารที่

ส�ำคัญทีจ่ะสามารถด�ำเนนิการในรปูแบบต่าง    

ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยให้เกิดการเรียน

รู ้และน�ำไปสู ่การปฏิบัติตนให้สอดคล้องกับ

การเปลี่ยนแปลงของสังคมสามารถก้าวทัน

โลกซึ่งผู้ประกอบวิชาชีพครูเป็นผู้ที่มีบทบาท

ส�ำคัญในกระบวนการจัดการศึกษาให้บรรลุ

ตามเป้าหมาย ดังนั้นการพัฒนาครูจึงเป็นสิ่งที่

ส�ำคัญและจ�ำเป็นต้องด�ำเนินการพัฒนาอย่าง

เร่งด่วน ซึ่งสมรรถนะของครูในยุคปัจจุบันครู

ต้องมีความรู้ด้านวิจัยและครูควรใช้การวิจัย

ในการคิดค้นหาเทคโนโลยีและวิธีสอนที่เหมาะ

สมกับเนื้อหาที่นักเรียนต้องได้รับการพัฒนา 

(สุวมิล ว่องวานชิ, ชยุตม์ ภริมย์สมบัต,ิ ศศธิร 

เขียวกอ, สร้อยสน สกลรักษ์ และสมพงษ์  

ปั้นหุ่น, 2556) ที่ผ่านมาการพัฒนาครูด้านการ

วจิยัไม่ค่อยประสบผลส�ำเร็จเท่าทีค่วรเพราะวธิี

การพัฒนาครูส่วนมากไม่สอดคล้องกับวิถีชีวิต

และความต้องการในการปฏิบัติงานจริงของครู 

และตวัครเูองกย็งัคงประสบปัญหาด้านการวจัิย

ในหลายเรื่อง เช่น ขาดแรงจูงใจในการท�ำงาน  

มีภาระงานมาก (ภัทราพร เกษสังข์, 2551)  

ขาดประสบการณ์ความช�ำนาญ ขาดทกัษะการ

ท�ำวิจัยในชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ (วิไลวรรณ  

จันน�้ำใส, 2555) ต้องการมีที่ปรึกษาการท�ำ

วิจัย วัสดุอุปกรณ์และงบประมาณที่สนับสนุน

การท�ำวิจัย (จ�ำเริญ จิตรหลัง, 2555) และ 

ในทางปฏิบัติปัญหาอุปสรรค ข้อจ�ำกัดของครู

ยังส่งผลให้ผลผลิตการวิจัยไม่สอดคล้องกับ

หลักการและแนวคิดการพัฒนาการศึกษา ซึ่ง

ล้วนแล้วเป็นสาเหตุและปัจจัยที่ส�ำคัญที่ท�ำให้

การพัฒนาครูด้านการวิจัยไม่ประสบผลส�ำเร็จ  

(อรอุมา รุ่งเรอืงวณชิกุล, 2556) 

	 รูปแบบการพัฒนาบุคลากรครูเพื่อให้

เป็นครนูกัวจิยั ดงัทีก่ล่าวมาได้มผีูเ้สนอแนวทาง
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ไว้หลากหลายรูปแบบ เช่น การฝึกอบรม การ

ส่งเสริมการวิจัยแบบร่วมมือ การสร้างเครือ

ข่ายการท�ำวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีน (ภทัราพร  

เกษสงัข์, 2551) ซึง่พบว่ารปูแบบการพฒันาเช่น 

การฝึกอบรม หรอืการศกึษาดูงานนัน้ส่งผลต่อ

พฤติกรรมผู้เข้ารับการอบรมระยะสั้นเท่านั้น 

จงึมผีู้ศกึษารูปแบบการพัฒนาใหม่ ๆ เช่น การ

สนับสนุนให้ครูได้น�ำกระบวนการวิจัยแบบมี

ส่วนร่วมมาประยกุต์ใช้ในกจิกรรมการเรยีนการ

สอน (สุปรยีา สุทธกิุล, 2553) ซึ่งการพัฒนาได้

น�ำกระบวนการวิจัยแบบมีส่วนร่วมมาประยุกต์

ใช้แต่ก็ยังคงใช้ในขัน้วธิกีารฝึกอบรมเท่านัน้ ไม่

ได้น�ำไปใช้ในรูปแบบการพัฒนาทั้งระบบ ส่ง

ผลให้พฤติกรรมผู้เข้ารับการอบรมไม่เกิดการ

เปลี่ยนแปลงในระยะยาว ทั้งนี้แต่ละวิธีก็มีข้อดี

และข้อจ�ำกัดทัง้สิ้น ดังนัน้ผู้ที่มสี่วนเกี่ยวข้องใน

การพัฒนาบุคลากรครูจึงควรมีการศึกษารูป

แบบการพัฒนาที่เหมาะสมกับความต้องการ

ขององค์กรและบริบทของตนเอง (ภุชงค ์  

บุญอภัย, 2557) อย่างไรก็ดกีารพัฒนาครูด้าน

การวจิยัให้ประสบความส�ำเรจ็ได้นัน้จ�ำเป็นต้อง

เข้าใจในแนวคดิ ทฤษฎ ีความแตกต่างและความ

ต้องการของบุคคล ตลอดจนพฤติกรรมการ

ปฏิบัติงาน รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ

งานและวัฒนธรรมการเรียนรู้ขององค์กร ซึ่ง

สอดคล้องกับ สิรินภา กิจเกื้อกูล (2553) ที่

ศกึษาวจัิยพบว่า ปัญหาอปุสรรคส�ำคญัของการ

พัฒนาครู ได้แก่ ครูไม่เห็นความส�ำคัญของการ

พัฒนาตนเอง กิจกรรมการพัฒนาไม่ตรงตาม

ความต้องการของครู และปัจจัยที่ส่งเสริมให้

กระบวนการพัฒนาครูประสบความส�ำเร็จ คือ 

ความต้องการที่จะพัฒนาตนเองของครู การ

สนบัสนนุจากผูบ้รหิาร ความร่วมมอืระหว่างคร ู

ผู้บรหิาร วทิยากร และผู้วจิัย ซึ่งจะน�ำไปสู่การ

พฒันาครเูพือ่ให้เป็นครนูกัวจิยัทีม่ศีกัยภาพตาม

เป้าหมายขององค์กร 

	 เมืองพัทยาเป ็นองค ์กรปกครอง 

ท้องถิ่น โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยามีทั้งสิ้น 

11 โรงเรยีน ทัง้นี้ที่ผ่านมาเมอืงพัทยาได้ด�ำเนนิ

การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาในหลาย ๆ 

ด้าน รวมทั้งการพัฒนาบุคลากรครูด้านการ

วิจัย แต่ยังมีรูปแบบการพัฒนาที่ไม่ชัดเจนและ

ขาดความต่อเนื่อง เห็นได้จากรายงานการ

วเิคราะห์ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา

ในสังกัดเมืองพัทยาที่ผ่านมาในประเด็นที่ควร

พัฒนาพบว่า เมืองพัทยาควรจัดอบรมเทคนิค

วธิกีารด้านการจดักระบวนการเรยีนรูท้ีท่นัสมยั

และเป็นสากลให้กับบุคลากรในสถานศึกษา 

แสดงว่าบุคลากรครูควรได้รับการส่งเสริมให้

พัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่างต่อเนื่องและทัน

สมัย เมื่อศกึษาเป็นรายกรณเีช่น โรงเรยีนเมอืง

พัทยา 7 (บ้านหนองพังแค) ที่ได้รับผลสรุปการ

ประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาใน

รอบสามทีผ่่านมา ปัจจยัภายในสถานศกึษามจีดุ

ที่ควรพัฒนาคอื พัฒนางานวจิัยในชัน้เรยีนให้มี

คณุภาพสูงขึ้น และควรส่งเสรมิให้ครจูดัท�ำวจิยั

ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาสื่อในการน�ำไปแก้ปัญหา

ผู้เรียน (โรงเรียนเมืองพัทยา 7 (บ้านหนอง

พังแค), 2554) จากสภาพดังกล่าวผู้วิจัยจึง

ตระหนกัถงึความจ�ำเป็นและความส�ำคญัในการ

พัฒนาศักยภาพบุคลากรครูด้านการวจิัย จงึได้

ศึกษาการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมศักยภาพ

บุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาด้าน

การวิจัยด้วยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมส่ีวนร่วม เพือ่ให้เป็นรปูแบบในการพฒันา

บุคลากรครูด้านการวจิัยโรงเรยีนในสังกัดเมอืง

พัทยาอย่างชัดเจน น�ำไปปฏิบัติในการพัฒนา

บุคลากรครูให้เป็นครูนักวิจัยอย่างต่อเนื่อง  

ให้มศีกัยภาพด้านการวจิยัทีส่งูขึ้น และสามารถ

น�ำไปใช้ประโยชน์ในการส่งเสริมกระบวนการ

พัฒนาการศึกษาได้อย่างกว้างขวาง และ 

มปีระสทิธภิาพมากยิ่งขึ้น
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กรอบแนวคดิในการวจิัย
	 การวิจัยครั้งนี้ ผู ้วิจัยได้น�ำแนวคิด

ทฤษฎี หลักการเอกสาร งานวิจัยที่ เกี่ยว

กับทฤษฎีความต้องการและแรงจูงใจของ  

อับราฮัม เอช มาสโลว์ (Maslow, 1908-

1970 อ ้ างถึ ง ใน  เติมศักดิ์    คทวณิช , 

2546) ทฤษฎีการเรียนรู ้ของผู ้ ใหญ่ของ  

โนลล์ (Knowles, 1975 อ้างถึงใน อรอุมา 

รุ่งเรืองวณิชกุล, 2556) การพัฒนาศักยภาพ

และการพัฒนาบุคลากรครูด้านการวิจัย ตาม

ภาพที่ 1  รูปแบบการส่งเสรมิศักยภาพบุคลากรครูโรงเรยีนในสังกัดเมอืงพัทยา

แนวทางของ สิรินภา กิจเกื้อกูล (2553) และ

อรอุมา รุ่งเรืองวณิชกุล (2556) ในการศึกษา

สารสนเทศและความต้องการจ�ำเป็นที่ส่งผล

ต่อการวิจัยของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมืองพัทยา เพื่อสร้างเป็นร่างรูปแบบการ 

ส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมืองพัทยาด้านการวิจัยตามกระบวนการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมที่ออกแบบใหม่

และน�ำรูปแบบไปพัฒนาตามหลักการพัฒนา 

รูปแบบ ตามแผนภาพ
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วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1.	 เพื่อศึกษาสภาพการวิ จัยของ

บุคลากรครูโรงเรยีนในสังกัดเมอืงพัทยา  

	 2.	 เพื่อพัฒนารูปแบบการส่งเสริม

ศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง

พัทยาด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัยเชิง

ปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม 

	 3.	เพื่อประเมินรูปแบบการส่งเสริม

ศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง

พัทยาด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัยเชิง

ปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม 

ค�ำถามการวจิัย
	 1.	 สภาพการวิจัยของบุคลากรครู

โรงเรยีนในสังกัดเมอืงพัทยาเป็นอย่างไร

	 2. รูปแบบการส่งเสริมศักยภาพ

บุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาด้าน

การวิจัยด้วยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมสี่วนร่วมเป็นอย่างไร

	 3. รูปแบบการส่งเสริมศักยภาพ

บุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาด้าน

การวิจัยด้วยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วมมีความสอดคล้องในด้านความ

เป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความเหมาะสม 

และความถูกต้องหรอืไม่อย่างไร

วธิดี�ำเนนิการวจิัย 
	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากร ได้แก่ บุคลากรครูของ

โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา จ�ำนวน 739 คน 

(ข้อมูล ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2559 )

	 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ บุคลากรครูของ

โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา จ�ำนวน 231 คน 

จากบุคลากรครูทัง้หมด ซึ่งได้มาโดยวธิกีารสุ่ม

แบบแบ่งชัน้ (Stratified Random Sampling)

	 การวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการ

ส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมืองพัทยาด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม แบ่งขั้นตอนใน

การด�ำเนินการเป็น   3 ขั้นตอน ซึ่งสอดคล้อง

กบักระบวนการ วจิยัและพฒันา (Research and 

Development)  มรีายละเอยีดดังนี้

	 ขัน้ตอนที ่1 การศกึษาสภาพการวจิยั

ของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา 

เพื่อเป็นสารสนเทศในการร่างรูปแบบการส่ง

เสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมอืงพัทยา  

	 การวิจัยในขั้นตอนที่  1 เป ็นการ

ศึกษาสภาพความรู้ ทัศนคติต่อการวิจัย การ

ปฏิบัติการวิจัย และความต้องการจ�ำเป็นของ

บุคลากรครูด้านการวิจัย โดยส�ำรวจความคิด

เห็นจากกลุ่มตัวอย่างที่ก�ำหนดขนาดของกลุ่ม

ตัวอย่างจากตารางส�ำเร็จรูปของทาโร ยามาเน่  

(Yamame, 1967) เป็นบุคลากรครูของโรงเรยีน

ในสังกัดเมืองพัทยา จ�ำนวน 231 คน จาก

บุคลากรครูทั้งหมด จ�ำนวน 739 คน การสุ่ม

ตัวอย่างใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified 

Random Sampling) เพื่อเป็นสารสนเทศในขั้น

ตอนต่อไป โดยมีรายละเอียดการด�ำเนินการ

ดังนี้

	 1. 	ศกึษาข้อมลูเกีย่วกบั แนวคดิทฤษฎ ี

หลักการเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพ การ

พัฒนาบุคลากรการวิจัย ทฤษฎีความต้องการ

และแรงจูงใจ ทฤษฎกีารเรยีนรู้ของผู้ใหญ่ การ

ส่งเสรมิศักยภาพบุคลากรครูด้านการวจิัย เก็บ

รวบรวมข้อมูลโดยการศึกษาและวิเคราะห์จาก

เอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง 

	 2.	สร ้างและพัฒนาเครื่องมือใน

การเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสภาพความรู ้ 

ทัศนคติต่อการวิจัย และสภาพปฏิบัติการ

วิจัยของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง
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พัทยา ประกอบด้วย ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วน

บุคคล ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศกึษา 

ประสบการณ์ในการสอน และต�ำแหน่ง ตอนที ่2 

ข้อมูลการวัดความรู้ของบุคลากรครูด้านการ

วิจัย เป็นแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัว

เลอืก จ�ำนวน 15 ข้อ การหาคุณภาพเครื่องมอื

ค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดยการพิจารณา

จากค่าดัชนีความสอดคล้อง มีค่าตั้งแต่ .60 

- 1.0 มคี่าความยากง่าย .48 - .83 และมคี่า

อ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ .20 - .65 วิเคราะห์หา

ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับโดยใช้

สูตร  KR-20  มคี่าเท่ากับ .79 ตอนที่ 3 ข้อมูล

เกีย่วกบัแบบวดัทศัคตต่ิอการวจัิยของบคุลากร

ครู มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 

ชนดิ 5 ระดับ จ�ำนวน 15 ข้อ การหาคุณภาพ

เครื่องมือ ค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาโดย

การพิจารณาจากค่าดัชนีความสอดคล้องมี

ค่าตั้งแต่ .80 - 1.0 วิเคราะห์หาค่าความเชื่อ

มั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับที่มีลักษณะเป็น

มาตราส่วนประมาณค่าชนิด 5 ระดับ โดย

สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคมีค่าเท่ากับ 

.90 ตอนที่ 4 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพปฏิบัติการ

วิจัยของบุคลากรครู แบ่งเป็น 4 ด้านคือ ด้าน

ทักษะการวิจัยในชั้นเรียน ด้านการสนับสนุน

ปัจจัยการวจิัยจากต้นสังกัด ด้านการสนับสนุน

ปัจจยัการวจิยัจากสถานศกึษา ด้านการพฒันา

ศักยภาพการวิจัย สอบถามระดับปฏิบัติใน

ปัจจุบันและระดับที่คาดหวังใน 4 ด้านของ

บคุลากรคร ูมลีกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณ

ค่า ชนดิ 5 ระดับ รวมทุกด้านจ�ำนวน 50 ข้อ ที่

มคี่าดัชนคีวามสอดคล้อง มคี่าตัง้แต่ .80 - 1.0 

วิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม

ทั้งฉบับที่มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณ

ค่าชนิด 5 ระดับโดยสัมประสิทธิ์แอลฟาของ 

ครอนบาค มค่ีาเท่ากบั .89 ตอนที ่5 เป็นค�ำถาม

ปลายเปิดให้แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมตาม

ความเป็นจรงิและข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

	 3.	ด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกับ

กลุ่มตัวอย่าง ด้วยแบบทดสอบสภาพความรู้ 

แบบวัดทัศนคติต่อการวิจัยและสภาพปฏิบัติ

ปัจจบุนักบัความคาดหวังต่อการวจิยัเพือ่ศกึษา

ดัชนีความต้องการของบุคลากรครูโรงเรียนใน

สังกัดเมอืงพัทยาโดยใช้สูตรดัชนคีวามต้องการ  

(PNI) = (ค่าเฉลี่ยของระดับที่คาดหวัง –  
ค่าเฉลี่ยของระดับปฏบิัตใินปัจจุบัน) / ค่าเฉลี่ย

ของระดับปฏบิัตใินปัจจุบัน

	 4. น�ำข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามซึ่ง

ประกอบด้วย ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล ตอน

ที่ 2 แบบทดสอบสภาพความรู้ ตอนที่ 3 แบบ

วดัทศันคต ิตอนที ่4 แบบสอบถามสภาพปฏบิตัิ

การวจิัย ตอนที่ 5 ค�ำถามปลายเปิด มาท�ำการ

วิเคราะห์ด้วยโปรแกรมส�ำเร็จรูปวิเคราะห์

ข้อมลูส่วนบคุคล สภาพความรู้ของบคุลากรครู

ด้านการวิจัยที่เป็นข้อมูลเชิงปริมาณด้วยสถิติ

บรรยาย ได้แก่ การแจกแจงความถี่ ร้อยละ 

ค่าเฉลี่ยน�ำเสนอเป็นตารางประกอบความเรยีง 

การวิเคราะห์ข้อมูลสภาพทัศนคติต่อการวิจัย 

สภาพปฏบิตักิารวจิยั การเรยีงล�ำดบัดชันคีวาม

ต้องการจากมากที่สุดไปหาน้อยที่สุด ท�ำการ

วิเคราะห์ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

โดยก�ำหนดเกณฑ์การตรวจให้คะแนนของ

แบบสอบถามและแปลความหมายของคา่เฉลีย่ 

ของพงศ์เทพ จริะโร (2559) เปรยีบเทยีบสภาพ

ความรู ้ ทัศนคติ และสภาพปฏิบัติการวิจัย

โดยใช้การทดสอบค่าที และวิเคราะห์ความ

แปรปรวน (One - Way ANOVA) ตามสภาพส่วน

บุคคลและน�ำเสนอเป็นตารางประกอบความ

เรยีง การวเิคราะห์ข้อมูลค�ำถามปลายเปิดจาก

แบบสอบถาม สร้างข้อสรุปจากการวิเคราะห์

เนื้อหา สรุปเป็นสารสนเทศในการร่างรูปแบบ

การส่งเสริมศักยภาพของบุคลากรครูโรงเรียน

ในสังกัดเมอืงพัทยาต่อไป
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	 ขั้นตอนที่ 2 การสร้างและพัฒนา

รูปแบบการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครู

โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาด้านการวิจัยด้วย

กระบวนการวจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม 

	 การวิจัยในขั้นตอนที่ 2 เป็นการน�ำ

ข้อมูลสารสนเทศจากขั้นตอนที่ 1 มาสร้างเป็น

ร่างรูปแบบ และศกึษาเอกสาร หลักการในการ

สร้างคู่มอืเกีย่วกบัการใช้รปูแบบ เพือ่พฒันารปู

แบบโดยการตรวจสอบและวพิากษ์ความเหมาะ

สมและความเป็นไปได้ของร่างรปูแบบและคู่มอื

การใช้รูปแบบ ด้วยการสนทนากลุ่มของกลุ่ม

เป้าหมาย จ�ำนวน 14 คน ได้แก่ ผู้มสี่วนได้ส่วน

เสยีในการจดัการพฒันาบคุลากรครโูรงเรยีนใน

สังกัดเมืองพัทยาที่เต็มใจให้ข้อมูล โดยจ�ำแนก

เป็น (1) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการพัฒนา

บุคลากรครูโรงเรยีนในสงักดัเมอืงพทัยา จ�ำนวน 

2 คน โดยเป็นศกึษานเิทศก์ในสังกัดเมอืงพัทยา

มีวิทยฐานะช�ำนาญการพิเศษขึ้นไป และเป็น

หัวหน้าฝ่ายวิชาการเมืองพัทยาโดยต�ำแหน่ง 

(2) ผูท้รงคณุวฒุด้ิานการจดัการพฒันาบคุลากร

ครูในสถานศึกษาสังกัดเมืองพัทยา จ�ำนวน 12 

คน โดยเป็นผู้บริหารสถานศึกษา หัวหน้างาน

วชิาการ หัวหน้างานบุคลากร และเป็นหัวหน้า

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกคนต้องมีวิทยฐานะ

ช�ำนาญการพเิศษขึ้นไป

	 โดยมรีายละเอยีดการด�ำเนนิการดังนี้

	 1.	 ศึ กษา เอกสารแนวคิดทฤษฎี  

หลกัการ กระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมี

ส่วนร่วม การสร้างและพัฒนารูปแบบ งานวจิัย

ที่เกี่ยวข้อง ข้อมูลสารสนเทศและดัชนีความ

ต้องการในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรครู

ด้านการวิจัยจากขั้นตอนที่ 1 สรุปเป็นประเด็น

ส�ำคัญจากนัน้ร่างรปูแบบ และสร้างคูม่อืการใช้ 

รูปแบบ น�ำเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

ได้พจิารณาตรวจแก้ไข และให้ข้อเสนอแนะเพือ่

ปรับปรุงให้มคีวามเหมาะสมมากยิ่งขึ้น

	 2.	ตรวจสอบความเหมาะสมและ

ความเป็นไปได้ของร่างรูปแบบ และคู ่มือ

การใช้รูปแบบ ด้วยการสนทนากลุ่ม โดยใช้

แบบสนทนากลุ่ม ผู ้วิจัยด�ำเนินการประสาน

น�ำหนังสือจากมหาวิทยาลัยบูรพาขอความ

อนุเคราะห์จากผู้บริหารเมืองพัทยา ผู้บริหาร

สถานศึกษา และหนังสือแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒ ิ

เพื่อเก็บข้อมูล โดยจัดสถานการณ์เพื่อให้ผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการพัฒนาบุคลากร

ครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาที่เป็นผู ้ทรง

คุณวุฒิร่วมวิพากษ์และตรวจสอบร่างรูปแบบ

โดยใช้ประเดน็ส�ำคญัในแบบสนทนากลุม่ในการ

วพิากษ์โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มละ 7 คน โดย

กลุม่ที ่1 จดัขึ้นทีห้่องประชมุโรงเรยีนเมอืงพทัยา 

1 (เชญิ พศิยบุตรราษฎ์บ�ำเพ็ญ) และกลุ่มที่ 2 

จัดขึ้นที่ห้องธุรการโรงเรยีนเมอืงพัทยา 7 (บ้าน

หนองพังแค) ผู้วิจัยเก็บรวบรวมแบบบันทึกผล

การสนทนากลุ่มรายบคุคลและจดบนัทกึข้อมลู

ด้วยตนเอง

	 3.	รวบรวมข้อมูลการวิพากษ์เพื่อ

ตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปได้ 

และข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 14 คน 

จากแบบบันทึกผลการสนทนากลุ่มรายบุคคล 

น�ำข้อมูลมาวิเคราะห์เนื้อหา และสร้างข้อสรุป

จากการวเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)

	 4.	ปรบัปรงุรปูแบบและคูม่อืการใช้รปู

แบบตามค�ำแนะน�ำของผู้ทรงคุณวุฒิ

	 ขัน้ตอนที ่3  การประเมนิรปูแบบการ

ส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมืองพัทยาด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัย

เชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม 

	 การวิจัยในขั้นตอนที่  3 เป ็นการ

ประเมินรูปแบบในด้านความเป็นประโยชน ์

ความเป็นไปได้ ความเหมาะสมและความถูก

ต้อง จากผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 17 คน โดย

จ�ำแนกเป็น (1) ผูท้รงคณุวุฒทิีม่คีวามเชีย่วชาญ 
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มปีระสบการณ์และความช�ำนาญในการจดัการ

พัฒนาบุคลากรครู จ�ำนวน 11 คน (2) ผู้ทรง

คณุวฒุทิี่มคีวามเชีย่วชาญ มปีระสบการณ์และ

ความช�ำนาญด้านการวิจัยและพัฒนารูปแบบ 

จ�ำนวน  6 คน โดยมรีายละเอยีดการด�ำเนนิการ

ดังนี้

	 1. 	ศกึษาเอกสาร ต�ำรา หลกัการสร้าง

ข้อค�ำถามความคดิเห็นต่อรูปแบบ ทฤษฎ ีและ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินรูปแบบเพื่อ

สร้างแบบประเมนิความสอดคล้องของรูปแบบ

	 2.	สร้างและพัฒนาเครื่องมือในการ

เก็บรวบรวมข้อมูล ด้วยการสร้างแบบประเมิน

รูปแบบ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 

ระดับ มทีัง้หมด 2 ตอนประกอบด้วย ตอนที่ 1 

ความคิดเห็นต่อรูปแบบการส่งเสริมศักยภาพ

บุคลากรครู มจี�ำนวนทัง้สิ้น  22  ข้อ แบ่งเป็น 

4 ด้าน ดังนี้ (1) ด้านความเป็นประโยชน์ จ�ำนวน 

7 ข้อ (2) ด้านความเหมาะสม จ�ำนวน  5 ข้อ  

(3) ด้านความเป็นไปได้ จ�ำนวน 5 ข้อ (4) ด้าน

ความถูกต้อง จ�ำนวน 5 ข้อ ตอนที่ 2 ความ

คิดเห็นเพิ่มเติมและข้อเสนอแนะอื่น ๆ การหา

คุณภาพเครื่องมือ หาค่าความเที่ยงตรงเชิง

เนื้อหาของเครื่องมือโดยการพิจารณาจากค่า

ดัชนคีวามสอดคล้องจากผู้เชี่ยวชาญ 

	 3.	ผู ้วิจัยน�ำแบบประเมินรูปแบบส่ง

ไปทางไปรษณีย์แบบด่วนพิเศษพร้อมแนบซอง

เปล่าและตดิแสตมป์เพือ่ส่งกลบัคนืให้ผู้วจิยั ให้

ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการ

วจิยัทีม่ทีีอ่ยูห่ลากหลายสถานที ่และได้โทรศพัท์

เพื่อประสานเบื้องต้นอีกทาง เก็บรวบรวม

แบบสอบถามคืนหลังจาก 3 - 4 สัปดาห์ไป

แล้วโดยผู ้วิจัยได้โทรศัพท์เพื่อประสานขอ

ความอนุเคราะห์อีกครั้ง ในกรณียังไม่ได้รับ

คืน น�ำแบบประเมินมาด�ำเนินการวิเคราะห์

ข้อมูลด้วยค่าสถิติบรรยาย ได้แก่ ค่ามัธยฐาน

และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ น�ำเสนอการ

วิเคราะห์ด้วยตารางประกอบความเรียง โดยมี

เกณฑ์ในการพิจารณาค่ามัธยฐานและค่าพิสัย 

ระหว่างควอไทล์ คือ ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์

ต�่ำกว่า 1.50 แสดงว่ากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒมิคีวาม

เห็นสอดคล้องกันโดยมีค่ามัธยฐาน ในระดับ

ปานกลางถึงระดับมากที่สุดและสอดคล้องกัน

ไม่ต้องปรับปรุง แต่ถ้าไม่สอดคล้องกันต้อง

ปรบัปรงุ ในกรณทีีค่่ามธัยฐาน อยู่ในระดบัน้อย

ถงึน้อยทีส่ดุสอดคล้องกนั หรอืไม่สอดคล้องกนั 

ต้องตัดออกซึ่งใช้การแปลผลจากค่ามัธยฐาน 

ตามแนวทางการพิจารณาของ พงศ ์ เทพ  

จริะโร (2559) 

	 4.	สรุปผลและแปลผลการประเมิน

รูปแบบการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครู

โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาด้านการวิจัยด้วย

กระบวนการวจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม	

	

ผลการวจิัย
	 1.	 ผลการวิเคราะห์การศึกษาสภาพ

การวิจัยของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง

พทัยาเพือ่เป็นสารสนเทศในการร่างรปูแบบการ

ส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมอืงพัทยา  

	 	 1.1	 ผลการวิเคราะห์สภาพความ

รู้ของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา

จากการท�ำแบบทดสอบวดัความรูด้้านการวจิยั 

จ�ำนวน 15 ข้อ คะแนนเต็ม 15 คะแนน เรียง

ล�ำดับร้อยละของจ�ำนวน คนตามระดับคะแนน

พบว่า ส่วนมากมีระดับคะแนนต�่ำกว่า ร้อยละ 

50 (ร้อยละ 61.47) รองลงมามีระดับคะแนน

ร้อยละ 51 – 60 (ร้อยละ 17.32) และมรีะดับ

คะแนนร้อยละ 61 – 70 (ร้อยละ 5.19) น้อย

ทีส่ดุ ตามล�ำดบั ในภาพรวมส่วนใหญ่ได้คะแนน

เฉลี่ย 7.05 คะแนน คดิเป็นร้อยละ 47.01 ของ

คะแนนเต็มและเรียงล�ำดับร้อยละของคะแนน

เต็มแต่ละด้าน พบว่า บุคลากรครูมีความรู้
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ด้านการวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้มากที่สุด  

(ร้อยละ 59.16) รองลงมาคอื ด้านความรู้ทั่วไป

เกี่ยวกับการท�ำวจิัยในชัน้เรยีน (ร้อยละ 55.41) 

และมีความรู ้น้อยที่สุดด้านการหาคุณภาพ

เครื่องมอื (ร้อยละ 33.01) ตามล�ำดับ    

	 	 1.2	 ผลการวเิคราะห์สภาพทศันคติ

ต่อการวิจัยของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมอืงพทัยาต่อการวจิยั ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

( = 4.02,  SD = 0.47)

	 	 1.3	 ผลการวิเคราะห์สภาพปฏิบัติ

และการจัดล�ำดับความส�ำคัญตามความ

ต้องการของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง

พัทยาด้านการวิจัย โดยสภาพปฏิบัติการวิจัย

ปัจจุบัน ในภาพรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ใน

ระดับปานกลาง (  = 3.46, SD = 0.37) ส่วน

ระดับที่คาดหวังต่อสภาพปฏิบัติด้านการวิจัย 

ในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.54,  

SD = 0.46) และการจัดล�ำดับความส�ำคัญ

ความต้องการด้านการวจิัย ในภาพรวม พบว่า 

ด้านการพฒันาศกัยภาพการวจิยัมคีวามส�ำคญั

และต้องการมากที่สุด (PNI = 0.745) รองลง
มาคอื ด้านการสนับสนุนปัจจัยการวจิัยจากต้น

สังกัด (PNI = 0.707) ด้านการสนับสนุนปัจจัย
การวจิัยจากสถานศกึษา (PNI = 0.656) และ
ด้านทักษะการท�ำวิจัยในชั้นเรียนมีความส�ำคัญ

และต้องการน้อยที่สุด (PNI = 0.312) ตาม
ล�ำดับ

	 	 1.4	 เปรียบเทียบสภาพความรู ้ 

ทัศนคติและสภาพปฏิบัติการวิจัยของบุคลากร

ครโูรงเรยีนในสงักดัเมอืงพทัยา ตามสภาพส่วน

บุคคลโดยรวม พบว่า ด้านความรู้และทัศนคติ

แตกต่างกันตามเพศอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 ด้านความรู้แตกต่างกันตามวุฒิ

การศึกษาอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05  และด้านความรู้ ทัศนคต ิสภาพปฏบิัตกิาร

วจิยัด้านการสนับสนุนปัจจยัการวจิยัจากสถาน

ศกึษาแตกต่างกนัตามต�ำแหน่งอย่างมนียัส�ำคญั

ทางสถติทิี่ระดับ .05 

	 2. 	ผลการสร้างและพัฒนารูปแบบ

การส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนใน

สงักดัเมอืงพทัยาด้านการวจิยัด้วยกระบวนการ

วจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม 

	 	 2.1	 ผลการสร้างรูปแบบการส่ง

เสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมืองพัทยาด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม และคู่มือการใช้ 

พบประเด็นส�ำคัญว่า บุคลากรครูโรงเรียนใน

สังกัดเมืองพัทยาสภาพความรู้ด้านการวิจัยที่

อยู่ในระดับต�่ำกว่าร้อยละ 50 และระดับความ

รู้ยังมีความแตกต่างกันตามสภาพส่วนบุคคล 

ถงึแม้จะมทีศันคตต่ิอการวจิยัในระดบัมาก และ

จากการจัดล�ำดับความส�ำคัญมีความต้องการ

ด้านพัฒนาศักยภาพการวิจัยมากที่สุด โดย

ต้องการสนบัสนนุปัจจยัจากทกุฝ่ายทีเ่กีย่วข้อง 

รวมทั้งให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและมีเวที

วิพากษ์สะท้อนความคิดเห็นด้วย ท�ำให้ได้ข้อ

สรุปเกี่ยวกับการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครู

ด้านการวจิยัในครัง้นี้ ผูว้จิยัจงึได้น�ำมาสร้างเป็น

ร่างรูปแบบการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครู

โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาด้านการวิจัยด้วย

กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

โดยใช้แนวคิดของ สิรินภา กิจเกื้อกูล (2553) 

ผู้วิจัยได้ร่างรูปแบบที่โครงสร้างมีลักษณะเป็น

องค์ประกอบ 4 ขัน้ตอน ดังนี้ 

	 1. ขั้นร่วมวางแผนเตรียมการ (Plan) 

หมายถึง ขั้นตอนการศึกษาข้อมูลที่จะน�ำไปใช้

ในการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูด้านการ

วจิัยประกอบด้วย 3 ด้าน คอื 

	 	 1.1	 ส�ำรวจสภาพปัจจุบันปัญหา

ความจ�ำเป็นและความต้องการ แนวทาง/วธิกีาร
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ในการพฒันาศกัยภาพบคุลากรครดู้านการวจิยั 

จดัท�ำนโยบายสนบัสนนุปัจจยัจากต้นสงักดัและ

สถานศกึษา (Plan) 

	 	 1.2	 สังเกตและด�ำเนินการเก็บ

รวบรวมข้อมูล/วางแผน (Action and Observe)  

	 	 1.3	 วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อประเมิน

แผนและปรับปรุง (Reflect)

	 2.	  ขั้นร ่วมสร ้างกิจกรรมพัฒนา  

(Action and Observe) หมายถงึ การน�ำผลการ

วิเคราะห์ข้อมูลในขั้นวางแผนเตรียมการมา 

สร้างกิจกรรมพัฒนาตามขั้นตอนการพัฒนาใน

การส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูด้านการวิจัย 

ประกอบด้วย 5 ขัน้ตอน คอื  

	 	 2.1 	ก�ำหนดเป้าหมายในการพัฒนา 

(Plan) 

	 	 2.2 	วางแผนวิธีการพัฒนาตาม

ความจ�ำเป็นและความต้องการ (Plan) 

	 	 2.3 	ด�ำเนินการตามแผนพัฒนา 

(Action)

	 	 	 2.3.1	 ก�ำหนดกลุ่มเป้าหมาย

ในการพัฒนาตามความจ�ำเป ็นและความ

ต้องการ (Plan) 

	 	 	 2.3.2	วางแผนพัฒนา (Plan) 

	 	 	 2.3.3	ด� ำ เ นิ น ก า ร พัฒน า  

(Action)

	 	 	 2.3.4	สั ง เกตและรวบรวม

ข้อมูล (Observe)

	 	 	 2.3.5	ประเมินผลด้วยแบบ

ทดสอบและแบบประเมินและสะท ้อนผล  

(Reflect) ด้วยการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ 

เพื่อสรุปปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

	 	 2.4	สังเกตและรวบรวมข ้อมูล 

(Observe)  

	 	 2.5	ประเมินผลและสะท้อนผล 

(Reflect)

	 3.	ขั้นร ่วมติดตามและประเมินผล 

อย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุง (Reflect) หมายถึง 

การติดตามและประเมินผลหลังขั้นตอนการ

พฒันาในการส่งเสรมิศกัยภาพบคุลากรครดู้าน

การวิจัยเสร็จสิ้นอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุง 

ประกอบด้วย 3 ขัน้ตอน คอื 

	 	 3.1	 วางแผนการติดตามและ

ประเมนิผล (Plan) 

	 	 3.2 	สังเกตและด�ำเนินการติดตาม 

(Action and Observe)  

	 	 	 3.2.1 	การประเมินรายงาน

การวจิัย

	 	 	 3.2.2 	การจัดเวทีแลกเปลี่ยน

เรยีนรู้  

	 	 	 3.2.3 	การจัดแสดงนทิรรศการ

ผลงานเพื่อเผยแพร่                   

	 	 3.3	ประเมินผลและสะท้อนผล 

(Reflect)

	 4. การสนับสนุนปัจจัยที่บุคลากรครู

ต้องการด้านการวิจัยจากต้นสังกัดทุกขั้นตอน 

(Input) หมายถงึ การสนบัสนนุปัจจยัทีบ่คุลากร

ครูต้องการด้านการวิจัยจากเมืองพัทยาและ

สถานศกึษา ประกอบด้วย 2 ส่วน คอื 

   	 	 4.1 	ปัจจัยสนับสนุนการวิจัยจาก

ต้นสังกัด

	  	 	 4.1.1	 จั ด ตั้ ง ศู น ย ์ ข ้ อ มู ล

สารสนเทศทางการวิจัยและศูนย์ประสานงาน

มคีณะกรรมการทีป่รกึษา เพือ่แลกเปลีย่นข้อมลู 

       	 	 	 4.1.2 	จดัท�ำนโยบายสนบัสนนุ

ปัจจัยให้บุคลากรครูเพื่อท�ำการวจิัย 

       	 	 	 4.1.3	 สนับสนุนทนุให้บุคลากร

ครูเพื่อท�ำการวจิัย 

	 	 4.2 ปัจจัยสนับสนุนการวิจัยจาก

สถานศกึษา     

	 	 	 4.1.1	 ขวัญก�ำลังใจ 
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	 	 	 4.2.2	ทีมพี่เลี้ยง/ผู้เชี่ยวชาญ

ด้านการวจิัยให้ค�ำแนะน�ำช่วยเหลอื 

	 	 	 4.2.3	แหล ่งค ้นคว ้าข ้อมูล

ส�ำหรับครูที่ชัดเจน

	 5. การให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feed-

back) เป็นการน�ำผลที่ได้หลังจากเสร็จสิ้น

กระบวนการประเมินและสะท้อนผลในแต่ละ

ขั้นตอนการพัฒนาเพื่อน�ำผลไปปรับปรุงแผน

พัฒนาบุคลากรครูต่อไป 

	 การสนทนากลุ่มของผู้ทรงคุณวุฒิ

ได้ให้ความเห็นว่า รูปแบบที่ได้เสนอมีความ

เหมาะสมและเป็นไปได้ แต่เสนอให้ปรับองค์

ประกอบที่ 4 ด้านการสนับสนุนปัจจัยจากต้น

สังกัด ประเด็นการจัดตัง้ศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ

ทางการวิจัยและศูนย์ประสานงานมีคณะ

กรรมการที่ปรึกษา เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลและ

ประเด็นการสนับสนุนทุนด้านการวิจัยให้ตัด

ออกจากองค์ประกอบที่ 4 เนื่องจากประเด็น

ดังกล่าว จะเป็นการเพิ่มภาระทัง้ก�ำลังคน และ

งบประมาณ ทีส่�ำคญัผลงานการวจัิยในชัน้เรยีน

ยงัไม่เป็นทีย่อมรบัจากบคุคลภายนอก ไม่เหมาะ

สมที่จะจัดตั้งในระดับเมืองพัทยาและประเด็น

การสนับสนุนทุนด้านการวิจัย อาจจะมีปัญหา

เรื่องงบประมาณเช่นกัน เพราะการให้ทุนต้อง

ค�ำนงึถงึเกณฑ์การให้เป็นอย่างไร จ�ำนวนเท่าใด 

ประสิทธผิลที่จะตามมาว่าคุ้มค่าแค่ไหน ดังนั้น

จึงเสนอแนะให้น�ำไปไว้ในส่วนของสถานศึกษา

จึงจะเหมาะสมและมีเสนอแนะเพิ่มเติมว่าขั้น

ตอนที่ 3 นั้นควรจัดในระดับสถานศึกษาก่อน 

ส่วนในระดับต้นสังกัดควรจัดเฉพาะการจัดเวที

แลกเปลี่ยนเรยีนรู้
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แผนภาพที่ 2  รูปแบบการส่งเสรมิศักยภาพบุคลากรครูโรงเรยีนในสังกัดเมอืงพัทยาด้านการวจิัย

ด้วยกระบวนการวจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม 
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	 นอกจากนี้ประเด็นการวิพากษ์ความ

เหมาะสมของคู่มือการใช้รูปแบบผู้ทรงคุณวุฒิ

มีความเห็นว่ามีความเหมาะสมและสามารถ

น�ำไปศึกษาและปฏิบัติตามได้จริง โดยแนะน�ำ

ให้ปรับการใช้ถ้อยค�ำและปรับเพิ่มเครื่องมือที่

ใช้เก็บข้อมูลในแต่ละขั้นตอน จึงสรุปได้ว่า รูป

แบบและคู่มือการใช้รูปแบบ ที่ได้เสนอมีความ

เหมาะสมและเป็นไปได้ ซึ่งรูปแบบมีโครงสร้าง

ดังแผนภาพ 

	 3.	การประเมินรูปแบบการส่งเสริม

ศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง

พัทยาด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัยเชิง

ปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม ในภาพรวม ความเป็น

ประโยชน์ความเหมาะสม ความเป็นไปได้และ

ความถูกต้อง (IQR = 0.89) และผู้ทรงคุณวุฒิ

มีความเห็นสอดคล้องกันอยู่ในระดับมากที่สุด 

(Mdn = 4.27)

อภปิรายผล
	 การพัฒนารูปแบบการส ่ ง เสริม

ศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง

พัทยาด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัยเชิง

ปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม ผู้วจิัยได้พบประเด็น

ที่น่าสนใจที่ได้น�ำมาอภปิรายผลดังต่อไปนี้

	 1.	 จากผลการศึกษาสภาพการวิจัย

ของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา

เพื่อเป็นสารสนเทศในการร่างรูปแบบการส่ง

เสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมอืงพัทยา  

	 	 1.1	 สภาพด้านความรูข้องบคุลากร

ครู จากการท�ำแบบทดสอบวัดความรู้ด้านการ

วจิัยจ�ำนวน 15 ข้อ คะแนนเต็ม 15 คะแนน เรยีง

ล�ำดับร้อยละของจ�ำนวนคนตามระดับคะแนน 

พบว่า ส่วนมากมีระดับคะแนนต�่ำกว่าร้อยละ 

50 ในภาพรวมส่วนใหญ่ได้คะแนนเฉลี่ย 7.05 

คะแนน คดิเป็นร้อยละ 47.01 ของคะแนนเต็ม 

และมีความรู ้น้อยที่สุดด้านการหาคุณภาพ

เครื่องมือ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าบุคลากรครู

โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาส่วนมากจบการ

ศึกษาในระดับปริญญาตรี ที่เริ่มมีอายุมาก 

แล้วยังมีปัญหาที่เกิดจากกิจวัตรประจ�ำวันของ

ครู เนื่องจากสถานศึกษาอยู่ในสังกัดองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ต้องตอบสนองนโยบายทัง้

จากส่วนกลางและนโยบายของท้องถิ่นตลอด

เวลา ท�ำให้ครมูภีาระงานทีร่บัผดิชอบมากแม้จะ

มกีารศกึษาต่อในระดบัปรญิญาโทมากขึ้นแต่ไม่

ได้ศกึษาเพือ่พฒันาความรูแ้ละฝึกประสบการณ์

ด้านการวจิยั แต่ศกึษาเพราะต้องการน�ำวฒุกิาร

ศกึษามาปรบัฐานเงนิเดอืนให้สงูขึ้นเท่านัน้ครจูงึ

ไม่มีแรงจูงใจที่จะแสวงหาความรู้อย่างแท้จริง

ท�ำให้ความรู้ด้านการวิจัยในภาพรวมส่วนใหญ่

ไม่ถงึร้อยละ 50 สอดคล้องกบัภทัราพร เกษสงัข์ 

(2551) ได้กล่าวไว้ว่า ตัวครูเองก็ยังคงประสบ

ปัญหาด้านการวจิัยในหลายเรื่อง เช่น ขาดแรง

จูงใจในการท�ำงาน มีภาระงานที่รับผิดชอบ

มาก ขาดเอกสารต�ำราที่จะศึกษาหาความรู้ 

สอดคล้องกับศศกิาญจน์   ทวสิุวรรณ (2553) 

ได้กล่าวไว้ว่า ผู้ใหญ่มีเป้าหมายเป็นแรงจูงใจ

ให้เรียนรู้และแรงจูงใจดังกล่าวอาจไม่ได้เกิด

จากแรงจูงใจเพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเสมอไป  

ผู้ใหญ่หลาย ๆ คนอาจมาเรียนรู้ด้วยเหตุผล

หลายอย่างประกอบกันและประการส�ำคัญ

คือ ความสามารถในการเรียนรู ้แต่ละระดับ

ของผู้ใหญ่ย่อมเป็นไปตามความสามารถ  ของ

ผู้ใหญ่แต่ละคน สอดคล้องกับสุพรรณ ีสนิโพธิ์ 

(2546) ที่กล่าวไว้ว่า ความรู้ความสามารถใน

การวิจัยของครูมีองค์ประกอบระดับบุคคล 

ได้แก่ จ�ำนวนครัง้ที่เข้าอบรม ระยะเวลาที่ใช้ใน

การศกึษา และประสบการณ์ด้านการวจิัย 

	 	 1.2	 สภาพทัศนคติต ่อการวิจัย

ของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา  

ภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่า 
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ผู้ประกอบวิชาชีพครูต้องปฏิบัติตามพระราช

บัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ฉบับ

แก้ไข (เพิ่มเติม) พ.ศ.2545 ที่ให้ความส�ำคัญ

ต่อการวจิยัเพือ่พฒันาการเรยีนรูโ้ดยก�ำหนดให้

สถานศกึษาและผูท้ีเ่กีย่วข้องด�ำเนนิการส่งเสรมิ

และสนับสนุนการวิจัยให้กับครูเพื่อพัฒนาการ

เรยีนรู ้ส่งผลให้ครตู้องใช้การวจิยัในการจดัการ

เรียนรู ้อยู่เสมอ (บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2554) 

นอกจากนี้สุวิมล ว่องวาณิช (2547) ได้กล่าว

ไว้ว่า การวจิัยเป็นการให้โอกาสครูในการสร้าง

องค์ความรู้ การประยุกต์ใช้ การตระหนักถึง

ทางเลือกที่เป็นไปได้ที่จะเปลี่ยนแปลงโรงเรียน

ให้ดีขึ้น เป็นประโยชน์ต่อผู ้ปฏิบัติโดยตรง  

ช่วยท�ำให้เกดิการพฒันาทีต่่อเนือ่ง และเกดิการ

เปลี่ยนแปลงผ่านกระบวนการวิจัยในที่ท�ำงาน

ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อองค์กร และการวจิัยยังเป็น

สิ่งที่ช่วยให้ครูมคีวามก้าวหน้าทางวชิาชพีครู มี

วิทยฐานะในระดับที่สูงขึ้น ท�ำให้ผู้อื่นยอมรับ

นับถือว่าเป็นบุคคลที่มีคุณค่า ผู้อื่นยอมรับใน

ความรู้ความ สามารถจึงท�ำให้ครูมีทัศนคติต่อ

การวจิัยในระดับมาก  

	 	 1.3	 สภาพปฏบิตัแิละการจดัล�ำดบั

ความส�ำคัญตามความต้องการของบุคลากร

ครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาด้านการวิจัย 

โดยสภาพปฏิบัติการวิจัยในภาพรวม มีระดับ

การปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจเป็น

เพราะว่า บุคลากรครูมีการปฏิบัติการวิจัยอยู่

แล้วในระดับหนึ่งตามที่พระราชบัญญัติการ

ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ฉบับแก้ไข (เพิ่ม

เติม) พ.ศ. 2545 (บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2554) 

ก�ำหนดไว้จึงท�ำให้มีทักษะด้านการวิจัยในชั้น

เรียน แต่อาจจะมีปัญหาและอุปสรรคที่ท�ำให้

การวิจัยไม่ประสบผลส�ำเร็จและไม่บรรลุเป้า

หมายตามที่คาดหวังอันเกิดจากปัจจัยสภาพ

ส่วนบุคคลทั้งความรู้ด้านการวิจัย อายุ การ

ศกึษา ประสบการณ์ และปัจจัยสภาพแวดล้อม 

เช่น  ขาดวัสดุ อุปกรณ์ งบประมาณ ขาดขวัญ 

ก�ำลังใจ หรือไม ่ได ้รับการอบรมส่งเสริม

ศักยภาพตามความต้องการด้านการวิจัย 

สอดคล้องกับสุธาภรณ์ วรกาญจนกุล (2556) 

ได้ด�ำเนินการวิจัยเรื่อง กระบวนการส่งเสริม

การท�ำวิจัยในชั้นเรียน โรงเรียนมัธยมศึกษา 

อ�ำเภอก�ำแพงแสน จงัหวดันครปฐม พบว่า ขาด

การสนับสนุนในหลาย ๆ ด้านจากสถานศกึษา 

สถานศึกษายังไม่ได้ให้ความส�ำคัญในเนื้อหา

ในการท�ำวิจัย และมีข้อเสนอแนะว่าในการส่ง

เสริมการท�ำวิจัยในชั้นเรียน สถานศึกษาควรมี

การอบรมให้ครูในโรงเรียนหรือนอกโรงเรียน 

สถานศกึษาควรก�ำหนดแรงจงูใจให้กบัคร ูสถาน

ศกึษาให้การสนับสนุนหรอือ�ำนวยความสะดวก

แก่ครใูห้รางวลัสร้างขวญัและก�ำลงัใจในการท�ำ

วจิัยของครูต่อไป 

	 ส่วนระดับที่คาดหวังต่อสภาพปฏิบัติ

การวิจัยในภาพรวม พบว่า ระดับที่คาดหวัง

อยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า 

บุคลากรครูที่ท�ำการวิจัยในสภาพปัจจุบันพบ

ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการปฏิบัติทั้ง

ด้านความรู้ ทักษะปฏิบัติ และปัจจัยสนับสนุน

ด้านอื่น ๆ ในการวิจัยเพื่อให้ได้งานวิจัยที่มี

คุณภาพตามความคาดหวังขององค์กรเพื่อน�ำ

ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนพัฒนาผู้เรียน

และความก้าวหน้าในวิชาชีพ จึงมีความคาด

หวังในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับ จ�ำเริญ  

จติรหลัง (2556) ได้ด�ำเนนิการวจิัยเรื่อง ปัจจัย

เชงิสาเหตทุีส่่งผลต่อการท�ำวจิยัในชัน้เรยีนของ

ครูในสถานศึกษาสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 พบว่า ตัวแปร

การท�ำวิจัยในชั้นเรียนของครูได้รับอิทธิพลทาง

ตรงจากความเป็นนกัวจิยั ความรูค้วามสามารถ

ในระเบียบวิธีวิจัย การสนับสนุนจากบุคคลที่

เกีย่วข้องและสิง่สนบัสนนุการท�ำวจิยัในชัน้เรยีน 

การจัดล�ำดับความส�ำคัญตามความต้องการ
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ด้านการวิจัยของบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัด

เมอืงพทัยา โดยพบว่า  ด้านการพฒันาศกัยภาพ

การวิจัยมีความส�ำคัญและต้องการมากที่สุด 

ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ศักยภาพการวิจัยนั้นมี

ทั้งเรื่องสาระความรู้ความเข้าใจในเรื่องทฤษฎ ี

ระเบียบวิธีวิจัยวิทยา ทักษะปฏิบัติการวิจัย 

ความช�ำนาญ ซึ่งล้วนแล้วเป็นเรื่องที่ต้องใช้

เวลาในการศึกษาและท�ำความเข้าใจ ตลอด

จนความสามารถตามสภาพส่วนบุคคล และ

ความแตกต่างระหว่างบุคคลในการแสวงหา

ความรู้ด้านการวจิัย ท�ำให้บุคลากรครูโรงเรยีน

ในสังกัดเมืองพัทยาซึ่งส่วนมากมีอายุมาก

และจบการศึกษาในระดับปริญญาตรี ยังขาด

การพัฒนาด้านการวิจัยที่ต่อเนื่อง มีภาระงาน

ประจ�ำมาก สอดคล้องกับรัตติมา โสภาคะยัง 

(2556) ได้ด�ำเนินการวิจัยเรื่อง การพัฒนา

ศกัยภาพครดู้านการท�ำวจิยัในชัน้เรยีน โรงเรยีน

บ้านห้วยกอก 1 สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ผลการวิจัย  

พบว่า 1. สภาพเกี่ยวกับการท�ำวิจัยในชั้นเรียน

ของครู คือครูท�ำวิจัยในชั้นเรียนน้อย ไม่มีร่อง

รอยหลักฐานในการท�ำวิจัยในชั้นเรียน ครูขาด

การพัฒนาศักยภาพในด้านการท�ำวิจัยในชั้น

เรียน ส่วนปัญหาการท�ำวิจัยในชั้นเรียนของครู 

พบว่า ครขูาดความรู ้ความเข้าใจในขัน้ตอนและ

กระบวนการท�ำวจิัยในชัน้เรยีน ครูเคยผ่านการ

อบรมมาแล้วเป็นเวลานาน จึงขาดทักษะและ

ความมั่นใจในการท�ำวิจัยในชั้นเรียน และขาด

ความรู้ ความเข้าใจการเขียนรายงานการวิจัย

ในชัน้เรยีนแบบเป็นทางการ 

	 	 1.5	 เปรียบเทียบสภาพความรู ้

ทัศนคติ และสภาพปฏิบัติด้านการวิจัยของ

บุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา โดย

รวมพบว่า ด้านความรู้ ทัศนคติ แตกต่างกัน

ตามเพศ, ด้านความรู้แตกต่างกันตามวุฒิการ

ศึกษา และด้านความรู้ ทัศนคติ สภาพปฏิบัติ

การวิจัยด้านการสนับสนุนปัจจัยการวิจัยจาก

สถานศึกษาแตกต่างกันตามต�ำแหน่งอย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 แสดงให้เห็นว่า 

สภาพส่วนบุคลของบุคลากรครูทั้งเพศ อาย ุ

วุฒิการศึกษา และต�ำแหน่งที่แตกต่างกัน ส่ง

ผลให้สภาพความรู้ ทัศนคติและสภาพปฏิบัติ

ด้านการวิจัยแตกต่างกันตามสมมุติฐานการ

วิจัยที่ตั้งไว้ด้วย สอดคล้องกับทฤษฎีในการ

เรียนรู้ของผู้ใหญ่ 4 ประการ ตามแนวคิดของ 

โนลล์ (1975) คือ 1) ความต้องการและความ

สนใจ    2) สถานการณ์ทีเ่กีย่วข้องกบัชวีติผูใ้หญ่

การเรียนรู้ของผู้ใหญ่จะได้ผลดี ถ้าหากถือเอา

ตัวผู้ใหญ่เป็นศูนย์กลางในการเรียนการสอน 

3) การวิเคราะห์ประสบการณ์ เพราะผู้ใหญ่มี

ประสบการณ์ที่หลากหลายและมากกว่าเด็ก  

4) ผูใ้หญ่ต้องการเป็นผูน้�ำตนเอง ความต้องการ

ที่อยู่ในส่วนลึกของผู้ใหญ่ก็คือการมีความรู้สึก

ต้องการที่จะสามารถน�ำตนเองได้ สอดคล้อง

กับอรอุมา รุ่งเรอืงวณชิกุล (2556) ที่สรุปไว้ว่า 

ความแตกต่างระหว่างบคุคล จะมเีพิม่มากขึ้นใน

แต่ละบคุคลเมือ่มอีายมุากขึ้น ดงันัน้ในการสอน

ผูใ้หญจ่ะต้องค�ำนงึถงึรปูแบบของการเรยีนการ

สอนและประการส�ำคัญคือ ความสามารถใน

การเรยีนรู้แต่ละชัน้ของผู้ใหญ่  ย่อมเป็นไปตาม

ความสามารถของผู้ใหญ่แต่ละคน 

	 2. 	ผลการสร้างและพัฒนารูปแบบ

การส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนใน

สงักดัเมอืงพทัยาด้านการวจิยัด้วยกระบวนการ

วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส ่วนร ่วม พบว่า 

รูปแบบการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครู

โรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาด้านการวิจัยด้วย

กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วมมีองค์ประกอบที่ส�ำคัญ 4 ขั้นตอน คือ  

1) ขัน้ร่วมวางแผนเตรยีมการ (Plan) 2) ขัน้ร่วม

สร้างกิจกรรมพัฒนา (Action and Observe) 

3) ขั้นร่วมติดตามและประเมินผลอย่างต่อ
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เนื่องเพื่อปรับปรุง (Reflect) 4) การสนับสนุน

ปัจจัยที่บุคลากรครูต้องการด้านการวิจัยจาก

ต้นสังกัดทุกขั้นตอน (Input) โดยผลจากการ

วิพากษ์และตรวจสอบความเหมาะสมความ

เป็นไปได้ของร่างรูปแบบ ด้วยการสนทนากลุ่ม 

จากผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า รูปแบบที่พัฒนา มี

ความเหมาะสมและเป็นไปได้ สามารถน�ำไป

ปฏิบัติได้จริง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากรูปแบบดัง

กล่าวนี้เกิดจากการศึกษาสภาพการวิจัยของ

บุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยาร่วม

กบัการสงัเคราะห์เอกสาร ทฤษฎแีละงานวจิยัที่

เกีย่วข้อง ท�ำให้ได้สารสนเทศความต้องการด้าน

การวิจัยของบุคคลากรครูที่ส�ำคัญประกอบกับ

แนวคิดการพัฒนาบุคลากร การสร้างรูปแบบ

การส่งเสรมิศกัยภาพครจูงึยดึครเูป็นศนูย์กลาง

ของการพัฒนาตามทฤษฎีความต้องการและ

แรงจูงใจโดยมีการส�ำรวจสภาพปัจจุบันปัญหา

ความจ�ำเป็นและความต้องการ แนวทาง/วิธี

การในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรครูด้าน

การวิจัย จัดท�ำนโยบายสนับสนุนปัจจัยจาก

ต้นสังกัดและสถานศึกษาและทฤษฎีการเรียน

รู ้ของผู้ใหญ่ที่ให้ความส�ำคัญกับสภาพส่วน

บุคคลและความแตกต่างระหว่างบุคคลโดย

ประยกุต์ใช้กระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบ

มีส่วนร่วม (PAR) ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาที่

เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนา

ได้มีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาทุกขั้นตอน

ทั้งก่อนการพัฒนาและหลังการพัฒนา มีการ

ติดตามนิเทศ ให้ความช่วยเหลือสนับสนุน

ปัจจัยที่ต้องการจากสถานศึกษา ซึ่งท�ำให้เกิด

ความเข้าใจสภาพปัญหาที่ตรงกัน ได้ร่วมกัน

ออกแบบแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ

บรบิทและความต้องการของตนเอง รวมทัง้ทุก

ฝ่ายได้ร่วมวิพากษ์ ติดตามตรวจสอบประเมิน

ผล ท�ำให้บุคลากรครูได้ตระหนักว่าตนได้ร่วม

วางแผนได้ร่วมตัดสินใจ ท�ำให้รู้สึกเป็นเจ้าของ

กจิกรรมทีด่�ำเนนิการด้วย ขณะเดยีวกนัรปูแบบ

ยังมีการน�ำข้อมูลย้อนกลับจากการสะท้อนผล

ในแต่ละขั้นตอนมาใช้เพื่อปรับแผนการพัฒนา

ในครัง้ต่อไป ก่อให้เกดิการพฒันาทีต่่อเนือ่งและ

ยั่งยนื สอดคล้องกับสมโภชน์ อเนกสุข (2548) 

ได้กล่าวถงึ กระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบ

มส่ีวนรว่ม ไว้ว่าประกอบด้วย การวางแผน การ

ปฏิบัติ การสังเกต การสะท้อนผลการปฏิบัติ 

และการปรับปรุงแผนเพื่อน�ำไปปฏิบัติในวงจร

การปฏิบัติช่วงต่อไปจนกว่าจะได้รูปแบบของ

การปฏิบัติงานที่พึงพอใจ ซึ่งมีความยืดหยุ่น

สูง มีความเป็นพลวัต สามารถท�ำการวิจัย

ซ�้ำ  ๆ กันได้อีก โดยพิจารณาจากผลสะท้อน

กลับ ซึ่งจะเป็นข้อมูลส�ำคัญส�ำหรับการพัฒนา

แผนงานและกระบวนการวิจัยในล�ำดับต่อ ๆ 

ไปสอดคล้องกับภัทราพร เกษสังข์ (2551) ได้

ด�ำเนินการวิจัยเรื่อง การพัฒนาศักยภาพด้าน

การวจิยั ของคร ูโดยการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบ

มส่ีวนร่วม: กรณศีกึษากลุม่คณุภาพหาดนาแก้ว 

พบว่า สภาพการท�ำวจิยัของครอูยู่ในระดบัมาก 

แต่ส่วนใหญ่เขยีนเป็นงานวจิัยอย่างง่าย เพราะ

ครมูคีวามรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการท�ำวจิยัน้อย 

และไม่มั่นใจที่ท�ำนั้นถูกหรือไม่ ปัญหาการท�ำ

วจิยัอยูใ่นระดบัมาก ความคาดหวังเกีย่วกบัการ

พัฒนา ได้แก่ การพัฒนาความรู้โดยการอบรม

เชิงปฏิบัติการควรแบ่งเนื้อหาที่อบรม ตัวอย่าง

งานวิจัย การนิเทศติดตาม ผลการพัฒนา

ศักยภาพ พบว่า ครูเข้าร่วมพัฒนามีศักยภาพ

การท�ำวจิยั คณุภาพงานวจิยั และเจตคตต่ิอการ

วจิยัหลงัการพฒันาสูงกว่าก่อนการพฒันาอย่าง

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และรูปแบบ

การพัฒนามศีักยภาพด้านการวจิัย ได้แก่ การ

สร้างความตระหนกั การสนบัสนนุจากผูบ้รหิาร 

เช่น เวลา งบประมาณ การเลื่อนขัน้การพัฒนา

บคุลากร การอบรมเชงิปฏบิตักิาร ตวัอย่างงาน

วิจัยที่ดี สอนการสืบค้นและการเขียนอ้างอิง 
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การนเิทศตดิตามจากผูบ้รหิารและศกึษานเิทศก์ 

สร้างคลนิกิที่ปรกึษาวจิัยและเครอืข่ายนักวจิัย

	 3.	การประเมินรูปแบบการส่งเสริม

ศักยภาพบุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมือง

พัทยาด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ผู ้ทรงคุณวุฒิมี

ความเห็นว่าในภาพรวม มีความสอดคล้องใน

ด้านความเป็นประโยชน์ ความเหมาะสม ความ

เป็นไปได้ และความถูกต้อง อยู่ในระดับมาก

ที่สุด ทัง้นี้อาจเนื่องมาจากรูปแบบการส่งเสรมิ

ศักยภาพบุคลากรครูด้านการวจิัย เป็นรูปแบบ

ส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูที่เกิดจากการ

ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาและความต้องการ

ของครูทั้งก่อนการพัฒนาและหลังการพัฒนา 

และน�ำกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี

ส่วนร่วมมาประยุกต์ใช้ท�ำให้ครูมีส่วนร่วมใน

ทุกขั้นตอนของการพัฒนาเปิดโอกาสให้ครูได้

แสดงความคิดเห็น วิพากษ์และแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ มีการสนับสนุนปัจจัยที่ส�ำคัญในทุกขั้น

ตอนจากต้นสังกัดและสถานศึกษาทั้งก่อนและ

หลังการพัฒนา มกีารตดิตามผล การให้ข้อมูล

ย้อนกลับหลังการพัฒนาในแต่ละขั้นตอนอย่าง

ต่อเนือ่ง ท�ำให้ทกุฝ่ายได้ทราบข้อมลูผลกระทบ 

จุดเด่น จุดด้อย ของกระบวนการพัฒนา เกิด

การยอมรับซึ่งกันและกัน ท�ำให้เกิดแรงจูงใจ

และเต็มใจที่จะพัฒนาตนเองให้บรรลุตามเป้า

หมายของการพัฒนาอันเกดิจากความต้องการ

ของครเูอง สอดคล้องกบัศศกิาญจน์ ทวสิวุรรณ 

(2553) ได้จ�ำแนกแรงจงูใจตามลกัษณะของเป้า

หมายของความต้องการการเรียนรู้ของผู้ใหญ่

ไว้ว่า เพื่อเป้าหมายส่วนตัว หมายถึง การได้

งานใหม่ การก้าวหน้าในงานที่ท�ำอยู่ และเพื่อ

เตมิเตม็ข้อผกูพนั หมายถงึ การท�ำให้ได้ตามข้อ

ก�ำหนดมาตรฐานการศกึษา การเป็นบุคคลที่มี

ประโยชน์ต่อสงัคม และการเป็นบคุคลทีม่คีวาม

สุขในชีวิต สอดคล้องกับฉลอม   ชูยิ้ม (2557) 

ได้ด�ำเนินการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการ

พัฒนาครูในการสร้างข้อสอบ กลุ่มสาระการ

เรยีนรู้คณติศาสตร์ ชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 โดย

พบว่า รูปแบบการพัฒนาครูมีความเหมาะสม 

อยู่ในระดับมากที่สุด เป็นรูปแบบที่สอดคล้อง

กับสภาพปัญหาความต้องการของครู มีการ

ศึกษาสภาพปัญหาก่อนการพัฒนา ครูมีส่วน

ร่วมในการพัฒนา มีการให้ค�ำปรึกษาและ

อ�ำนวยความสะดวก สอดคล้องกับชัชวาลย ์

ทัตศวิัช (2558) ที่สรุปไว้ว่า การวจิัยเชงิปฏบิัติ

การแบบมสี่วนร่วมเป็นการวจิยัเพื่อพฒันาและ

แก้ไขปัญหาสังคมและชุมชน โดยเป็นงานวิจัย 

ที่สนับสนุนให้ชุมชนเป็นคนสร้างองค์ความ

รู้ใหม่ให้กับตนเองและชุมชน โดยการศึกษา

วิเคราะห์ถึงปัญหา รวมทั้งการแก้ไขปัญหาที่

ก�ำลังประสบอยู่ โดยการร่วมกันวางแผน และ

ก�ำหนดการด�ำเนินงานตามแผนหรือโครงการ 

พร้อมทั้งการปฏิบัติตามแผน เพื่อให้บรรลุเป้า

หมายในการแก้ไขปัญหาได้ถูกต้องตรงตาม

ความต้องการ ก่อให้เกิดผลพลอยได้ที่เป็น

จิตส�ำนึกตระหนักในปัญหา หน้าที่และร่วมกัน

แก้ปัญหา ส่งเสรมิกจิกรรมกลุ่มท�ำงานร่วมกัน

ทัง้แก้ปัญหาและการพฒันาอย่างต่อเนือ่งยัง่ยนื

ของชุมชน 

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวจิยัไปใช้

	 1.	 การศึกษาสภาพการวิ จัยของ

บุคลากรครูโรงเรียนในสังกัดเมืองพัทยา พบ

ว่า บุคลากรครูมีสภาพความรู้ด้านการวิจัยอยู่

ในระดับต�่ำกว่าร้อยละ 50 มีระดับปฏิบัติการ

วิจัยในระดับปานกลาง มีทัศคติในระดับมาก  

มีความต้องการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย

มากทีส่ดุ และมคีวามรู ้ทศัคต ิและสภาพปฏบิตัิ

ด้านการวิจัยแตกต่างกันตามสภาพส่วนบุคคล 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดังนั้น
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ต้นสังกัด สถานศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการ

จดัการพฒันาบคุลากรครคูวรศกึษาสารสนเทศ

ด้านการวิจัยของบุคลากรครูให้ละเอียด เช่น 

สภาพความรู ้ทกัษะของครแูต่ละคนเป็นอย่างไร 

สภาพปัญหาของครูรายบุคคลเป็นอย่างไร วิธี

การพัฒนาครูเป็นแบบใดจึงจะเหมาะสมกับ

ครูและบริบทขององค์กร จะพัฒนาศักยภาพ

การวิจัยในเรื่องใดให้กับใครที่มีความต้องการ

ส�ำคัญจ�ำเป็นมากทีส่ดุ เป็นต้น ประกอบกบัการ

ศึกษาคู่มือการใช้รูปแบบการส่งเสริมศักยภาพ

บุคลากรครูด้านการวิจัยด้วยกระบวนการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมให้เข้าใจ และผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียที่มีส่วนร่วมต้องเข้าใจบทบาท

ของตนเองในขัน้ตอนการพฒันาทกุขัน้ตอนเพือ่

ให้การพัฒนาบุคลากรครูด้านการวิจัยบรรลุ

ตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้

	 2.	ต ้นสังกัดและสถานศึกษาต้อง 

รบัผดิชอบในการจดัท�ำนโยบายและจดัหาปัจจัย

สนับสนุนด้านการวิจัยให้กับบุคลากรครูตาม

ความต้องการให้เพียงพอ โดยเฉพาะการส่ง

เสรมิศักยภาพครูทุกคน มผีู้เชี่ยวชาญที่ปรกึษา

ด้านการวจิยั สร้างขวญัก�ำลงัใจทกุด้านอยูเ่สมอ 

ส่วนด้านการประเมินรายงานงานวิจัย การจัด

นิทรรศการ การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ควร

จัดในสถานศกึษาภาคเรยีนละ 1 ครัง้ และควร

เลอืกช่วงเวลาก่อนปิดภาคเรยีนเพือ่จะได้น�ำผล

ไปปรับปรุงผลงานในภาคเรียนต่อไป ส่วนใน

ระดบัต้นสงักดัควรจดัเฉพาะการจดันทิรรศการ

ร่วมกบัการจดัเวทแีลกเปลีย่นเรยีนรูเ้พือ่สะท้อน

ผลการพัฒนาและน�ำข้อมูลไปปรับปรุงการ

พฒันาครัง้ต่อไป ซึง่จะเป็นแรงจงูใจให้บุคลากร

ครไูด้ท�ำการวจิยัในชัน้เรยีนให้มคีณุภาพมากขึ้น

และน�ำผลไปพัฒนาผู้เรยีนต่อไป

	 3.	ในการวางแผนพัฒนาบุคลกรครู

ของต้นสงักดั และสถานศกึษาในแต่ละด้านควร

น�ำกระบวนการมส่ีวนร่วมเป็นองค์ประกอบหนึง่

ในกระบวนการพัฒนาเพื่อให้ทุกฝ่ายได้มีส่วน

ร่วมวางแผนและวิพากษ์ เกิดการแลกเปลี่ยน

ข้อมูลการเรียนรู้ซึ่งกันและกันท�ำให้เกิดความ

รูส้กึเป็นส่วนหนึง่ของแผนพฒันาก่อเกดิทศันคติ

ที่ดีในการเข้ารับการพัฒนา ซึ่งจะส่งผลให้การ

พัฒนาบรรลุตามวัตถุประสงค์

	 ข้อเสนอแนะในการวจิัยครั้งต่อไป

	 1.	 ควรมีการศึกษาการให ้ข ้อมูล

ย้อนกลับ (Feedback) ของรูปแบบการส่ง

เสริมศักยภาพบุคลากรครูในทุกด้านเพื่อให้ได้

สารสนเทศทัง้จดุเด่น จดุด้อยของรปูแบบเพือ่น�ำ

ไปปรบัรูปแบบการพฒันาครูให้เหมาะสมและมี

ประสทิธภิาพต่อไป

	 2.	ควรมีการศึกษาความต้องการ

จ�ำเป็นในการส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูใน

ด้านอืน่ ๆ  เพือ่เป็นสารสนเทศประกอบแนวทาง

การส่งเสริมศักยภาพบุคลากรครูในด้านนั้น ๆ 

ต่อไป

	 3.	ควรมกีารศกึษาและพัฒนารปูแบบ

การส่งเสรมิศักยภาพบุคลากรครูในด้านต่าง ๆ  

ของโรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่นอื่น เช่น สังกัดเทศบาลเมือง องค์การ

บรหิารส่วนจังหวัด เป็นต้น
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บทคัดย่อ
	

	 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ เพื่อสังเคราะห์องค์ประกอบของการจัดการศึกษาเชิง 

บูรณาการที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนไทใหญ่ เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการของการ

จดัการศกึษาเชงิบรูณาการทีส่อดคล้องกบัวถิชุีมชนไทใหญ่ และเพือ่พฒันารปูแบบการจดัการศกึษา 

เชิงบูรณาการ ที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนไทใหญ่ ในจังหวัดเชียงใหม่ กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักในการ

สัมภาษณ์ คือ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน ผู้แทนชุมชนและผู้แทนศิษย์เก่า ของโรงเรียนที่มีนักเรียนกลุ่มไทใหญ่ เข้ารับการ

ศกึษา เกนิร้อยละ 70 ในจังหวัดเชยีงใหม่ ระหว่างปีการศกึษา 2556-2558 จ�ำนวน 8 โรงเรยีน  

กลุ ่มผู ้ทรงคุณวุฒิในการระดมสมอง คือ ผู ้แทนกลุ ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา ส�ำนักงาน 

คณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน (สพฐ.) ผูอ้�ำนวยการส�ำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 

ศึกษานิเทศก์ เจ้าของธุรกิจบริษัท/ร้านค้า และกลุ่มผู้เชี่ยวชาญในการประชุมสนทนากลุ่ม คือ  

ผู้บริหารสถานศึกษา อาจารย์มหาวิทยาลัย และผู้แทนองค์การยูนิเซฟแห่งประเทศไทย โดย 

เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยัคอืการสมัภาษณ์ การระดมสมอง และการสนทนากลุม่ วเิคราะห์ข้อมลูโดย

การวเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) ผลการศกึษาพบว่า รปูแบบการจดัการศกึษาเชงิบรูณาการ

ที่สอดคล้องกับวถิชีุมชนไทใหญ่   มอีงค์ประกอบหลัก คอื ด้านการบูรณาการความรู้ให้สัมพันธ์กับ

วถิชีวีติ ด้านพหวุฒันธรรม ด้านการบรูณาการเชงิวธิกีาร ด้านการสอนทกัษะอาชพีและภาวะผูน้�ำซึง่

มบีทบาทในการขับเคลื่อนการจัดการศกึษาเชงิบูรณาการที่สอดคล้องกับวถิชีุมชนไทใหญ่

ค�ำส�ำคัญ : วถิชีุมชนไทใหญ่, การศกึษาเชงิบูรณาการ
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ABSTRACT

 

            

 

    

           



          

      

          

          

        

          


The	 research	 found	 that	 management	 for	 integrated	 educat ion	 with 	

community	way	of	Shan	have	4	main	elements	:	the	way	of	life,	multicultural	society,	

methodological	Integration	method,	vocational	skills	teaching	and	leadership	have	to	

include	 the	 educational	 leadership	 of	 management	 for	 integrated	 education	 with 	

community	way	of	Shan.

KEYWORDS : Community Way of Shan, Integrated Educational
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บทน�ำ 
การศึกษาถือเป็นเครื่องมือส�ำคัญใน

การพัฒนาความรู้ ความคิด ความประพฤต ิ

เจตคติ ค่านิยม และคุณธรรมของบุคคล เพื่อ

ให้เป็นพลเมอืงทีด่มีคีณุภาพและมปีระสทิธภิาพ 

เมื่อประเทศชาติประกอบไปด้วยพลเมืองที่มี

คุณภาพและประสิทธิภาพ การพัฒนาก็ย่อม

ท�ำส�ำเร็จได้โดยปราศจากปัญหาและอุปสรรค

ได้ผลที่แน่นอนและรวดเร็ว ดังนั้นการศึกษา

ซึ่งเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานที่ทุกคนจะต้องได้รับ

ตามหลักสิทธิมนุษยชนและการเข้าถึงการ

ศึกษาตามหลักสิทธิมนุษยชนนั้นต้องไม่มีข้อ

ก�ำหนดอนัเป็นการเลอืกปฏบิตัไิม่ว่าจะเป็นเรือ่ง 

เชื้อชาต ิสัญชาต ิศาสนา ภาษาหรอืวฒันธรรมดงั

ปรากฏในปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน  

(Universal Declaration of Human Rights) เมือ่วันที่ 

10 ธนัวาคม ค.ศ.1948 ซึง่สมชัชาสหประชาชาติ

ได้รับรองสิทธิทางการศึกษาไว้อย่างชัดเจน 

ในข้อ 26 ว่า “ทุกคนมีสิทธิในการศึกษาและ

การศึกษาจะต้องเป็นการศึกษาแบบให้เปล่า

อย่างน้อยในชั้นประถมศึกษาและการศึกษา

ขั้นพื้นฐานจะต้องเป็นการศึกษาภาคบังคับ”  

(ยูเนสโก, 2550) เหน็ได้ว่าสมชัชาสหประชาชาติ

ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการศึกษาและ

การกระจายการศึกษาให้ครอบคลุม เท่าเทียม

และทั่วถึงทุกคน กล่าวคือ ทุกคนต้องได้รับ

สิทธิในการศึกษาขั้นพื้นฐานตั้งแต่เกิด ไม่ว่าจะ

เป็นเยาวชนหรือผู้ใหญ่ต้องสามารถเข้าถึงการ

ศกึษาได้โดยปราศจากการถกูกดีกนัด้วยสาเหตุ

ต่าง ๆ  เช่น ความพกิาร ความแตกต่างทางภาษา 

หรือเชื้อชาติ ดังนั้นประเทศไทยจึงได้ตระหนัก

ถึงความส�ำคัญของการศึกษาเพื่อปวงชน โดย

น�ำเอาปฏิญญาต่าง ๆ มาเป็นพื้นฐานในการ

ก�ำหนดกฎหมาย เพือ่รบัรองสทิธทิางการศกึษา

ของบุคคลทุกคน โดยมีการก�ำหนดกฎหมายที่

เกี่ยวข้องเพื่อให้สิทธิ์คนไทยทุกคนให้ได้รับการ

จัดการศึกษาอย่างทั่วถึงตามพระราชบัญญัติ

การศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และนอกจากนี้ 

ยงัได้ให้ความเหน็ชอบนโยบายการปฏบิตัต่ิอชน

ต่างด้าว ที่เข้ามาอยู่ในประเทศไทย บนพื้นฐาน

ของความเคารพในสทิธมินุษยชนและความเป็น

เอกภาพของชาติไทยซึ่งมีการปรับแก้ระเบียบ

ว่าด้วยการรับนักเรียนนักศึกษาเข้าเรียนใน

สถานศึกษาเพื่อให้เด็กอพยพต่างด้าว เด็กไร้

สัญชาติ และเด็กชนเผ่าที่ไม่มีหลักฐานทาง

ทะเบียนราษฎร์ให้มีโอกาสได้รับการศึกษามาก

ขึ้น และเสนอคณะรัฐมนตรใีห้ความเห็นชอบใน

คราวประชุมเมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2548 

(ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550) 

ซึ่งในระเบียบเดิมเด็กต่างด้าว จะไม่มีสิทธิ์ที่

จะได้รับสวัสดิการทางด้านการศึกษาเหมือน

เด็กไทย จึงมีการแก้ไขให้ทุกคน ที่อาศัยอยู่

ในประเทศไทยได้เข้าเรียน โดยไม่จ�ำกัดระดับ 

ประเภท หรือพื้นที่การศึกษา รวมทั้งจัดสรร

งบประมาณอุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายรายหัว แก่

สถานศกึษาทีจ่ดัการศกึษาให้แกเ่ดก็ทีไ่ม่มหีลกั

ฐานทางทะเบียนราษฎร์และไม่มีสัญชาติไทย 

ตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษา

ตอนปลายในอัตราเดียวกับค่าใช้จ่ายรายหัวที่

จัดสรรให้เด็กไทย เพื่อเป็นการตอบสนองต่อ

อนุสัญญาว่าด้วยสทิธมินุษยชน ทัง้นี้ กระทรวง

ศึกษาธิการได้ก�ำหนดแนวปฏิบัติ ให้ส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียนท�ำการส�ำรวจ

เด็กที่ไม่มีหลักฐานทางทะเบียนราษฎร์และ

สร้างความตระหนักแก่ผู้ปกครองของเด็กเหล่า

นี้ ให้มองเหน็คณุค่าของการศกึษาและส่งลกูเข้า

เรียน รวมทั้งก�ำหนดแนวปฏิบัติในการลงหลัก

ฐานทางการศึกษาของเด็ก การบันทึกประวัติ

ของเด็กที่ไม่มีเอกสารแสดงสถานะและการ

ประสานกับเจ้าหน้าที่ของกระทรวงมหาดไทย

เพือ่ออกเลขประจ�ำตวั 13 หลกัให้แก่เดก็ ซึง่การ

ด�ำเนนิงานดงักล่าว ถ้าน�ำไปสู่การปฏบิตัจิรงิจะ
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เป็นผลดี ท�ำให้เด็กมีโอกาสทางการศึกษามาก

ขึ้น (ส�ำนกังานเลขาธกิารสภาการศกึษา, 2550)          

จึงถือว่ามติคณะรัฐมนตรีวันที่ 5 กรกฎาคม 

พ.ศ. 2548 เป็นการให้โอกาสทางการศกึษาแก่

บุคคลที่ไม่มีหลักฐานทางทะเบียนราษฎร์ หรือ

ไม่มสีัญชาตไิทยอย่างแท้จรงิ 

	 ไทใหญ่ หรอื ฉาน เป็นกลุ่มชาตพิันธุ์

ที่มีจ�ำนวนสมาชิกมากเป็นอันดับสองของพม่า 

ส่วนมากอาศัยในรัฐฉาน ประเทศพม่า และ

บางส่วนอาศัยอยู่บริเวณดอยไตแลง ชายแดน

ระหว่างประเทศไทยกับประเทศพม่า ก่อน

จะอพยพเข้ามายังเชียงใหม่และพื้นที่ต่าง ๆ                   

ในภาคเหนือ ในระยะแรกมีสาเหตุมาจาก

ปัจจัยทางการเมอืง เนื่องด้วยการเปลี่ยนแปลง

การปกครอง การสู้รบระหว่างกลุ่มผู้ต่อต้าน

กับรัฐบาลพม่า ระยะหลังมีการอพยพมาเป็น

จ�ำนวนมากเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ การ

ขาดแคลนที่ท�ำกิน รายได้ไม่พอเลี้ยงชีพ ท�ำให้

ชาวไทใหญ่ได้อพยพมายังเชียงใหม่ บางส่วน

มีญาติพี่น้องที่อาศัยอยู่ที่จังหวัดเชียงใหม่อยู่

ก่อนแล้ว ประกอบกับวัฒนธรรมที่คล้ายคลึง

กัน การปรับตัวจงึสามารถท�ำได้ง่าย เชยีงใหม่

มีแหล่งงาน สภาพความเป็นอยู่ดีกว่ารัฐฉาน 

อีกทั้งเชียงใหม่มีพื้นที่ติดกับรัฐฉานเดินทางได้

โดยสะดวก (ปณธิ ิอมาตยกุล, 2547)  ปัจจุบัน

นี้ยังคงมีชาวไทใหญ่จ�ำนวนมากอพยพเข้ามา

ในจังหวัดเชียงใหม่อย่างต่อเนื่อง เพื่อมาใช้

แรงงานในจังหวัดเชียงใหม่ จนอาจกล่าวได้

ว่าชาวไทใหญ่เป็นผู้ใช้แรงงานที่มีความส�ำคัญ

ทางเศรษฐกิจของจังหวัดเชียงใหม่ โดยเฉพาะ

ในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม โดยส่วน

ใหญ่เป็นแรงงานที่อยู่อาศัยต่อเนื่องเป็นระยะ

เวลานานและไม่ได้เคลื่อนย้ายมาเพียงล�ำพัง 

แต่มาพร้อมกับสมาชกิครอบครัว รวมทัง้มกีาร

เพิ่มจ�ำนวนสมาชิกหลังการเคลื่อนย้ายมากขึ้น

เป็นล�ำดับและเมื่อโตขึ้นก็จะเข้ารับการศึกษา

ในประเทศไทย ข้อมูลจากส�ำนักงานคณะ

กรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน (สพฐ.) ได้แสดง

ให้เหน็ถงึจ�ำนวนนกัเรยีนทีไ่ม่มหีลักฐานทะเบยีน

ราษฎร   ทีเ่รยีนอยูใ่นสถานศกึษาขัน้พื้นฐาน ใน

สังกัดทั่วประเทศ จ�ำนวน ถงึ 67,577 คน โดย

ในจ�ำนวนนี้ส่วนใหญ่เรียนอยู่ในระดับประถม

ศกึษา จ�ำนวน 48,181 คน รองลงมาเป็นระดับ

ปฐมวัย จ�ำนวน 15,751 คน ที่เหลือเป็นระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย (ส�ำนัก

นโยบายและแผน, 2558) และจากการส�ำรวจ

ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data 

Management Center) ของ สพฐ. ปีการศกึษา 

2558 พบว่า มนีักเรยีนไทใหญ่ ที่ก�ำลังศกึษาใน

โรงเรียนระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา

ตอนต้นในจังหวัดเชยีงใหม่ จ�ำนวน 27,273 คน 

โดยก�ำลังศึกษาในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 

จ�ำนวน 4,001 คน สังกัด ส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษาเชยีงใหม่ เขต 2 จ�ำนวน 

4,790 คน  สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศกึษาเชยีงใหม่ เขต 3 จ�ำนวน 14,953 

คน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศกึษาเชยีงใหม่ เขต 4 จ�ำนวน 2,880 คน สังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา                  

เชยีงใหม่ เขต 5 จ�ำนวน 93 คน สงักดัส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 

6 จ�ำนวน 556 คน และมีนักเรียนบางกลุ่มที่

เรียนการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย (กศน.) หรือศูนย์การเรียนรู้ ตัวเลข

ดังกล่าว แสดงให้เห็นว่ามีชาวไทใหญ่ที่อาศัย

อยูใ่นจงัหวดัเชยีงใหม่เพยีงจงัหวดัเดยีวและเข้า

รบัการศกึษาในสถานศกึษาของจงัหวัดเชยีงใหม่

คิดเป็นร้อยละ 40 ของชาวไทใหญ่ที่อาศัยอยู่

ในประเทศไทยทั้งหมดและถึงแม้ว่ารัฐบาลไทย

มีนโยบายเปิดโอกาสให้นักเรียนกลุ่มไทใหญ่ได้

สิทธิเข้ารับการศึกษาในโรงเรียน ตามมติของ
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คณะรัฐมนตรี วันที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2548 

(ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550) 

แม้จะไม่มีหลักฐานประจ�ำตัวใด ๆ แล้วก็ตาม 

แต่เมือ่นกัเรยีนไทใหญ่ จบการศกึษาขัน้พื้นฐาน

แล้ว บางคนไม่สามารถเข้าศกึษาต่อได้เนือ่งจาก

ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือขาดคุณสมบัติใน

สาขาที่จะเรียนต่อข้อใดข้อหนึ่งและส่วนหนึ่ง

ที่สามารถศึกษาต่อจนส�ำเร็จการศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษาแล้วแต่ก็ยังไม่สามารถท�ำงาน

ในสาขาที่เรียนจบมาได้ เนื่องจากหน่วยงาน 

ส่วนใหญ่ในประเทศไทยได้ก�ำหนดคณุสมบตัใิน

การรับเข้าท�ำงานว่าต้องเป็นบุคคลที่มีสัญชาติ

ไทย จึงท�ำให้นักเรียนไทใหญ่เหล่านี้ต้องออก

มาประกอบอาชีพที่เสี่ยงต่อความไม่ปลอดภัย

และอาจเข้าสูอ่าชพีทีส่งัคมไม่ยอมรบั ซึง่มคีวาม

เสี่ยงเป็นอันมากต่อการเผชิญและก่อปัญหา

แก่จังหวัดเชียงใหม่ในระยะยาว หากได้รับการ

พฒันาให้มคีณุภาพชวีติไม่ดพีอก่อให้เกดิเจตคติ             

ที่ไม่ดตี่อจังหวัดเชยีงใหม่

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1.	 เพื่อสังเคราะห์องค์ประกอบของ

การจดัการศกึษาเชงิบรูณาการ ทีส่อดคล้องกบั

วถิชีุมชนไทใหญ่ในจังหวัดเชยีงใหม่

	 2.	 เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและความ

ต้องการของการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ

ที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนไทใหญ่ในจังหวัด

เชยีงใหม่

	 3.	เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการ

ศึกษาเชิงบูรณาการที่สอดคล้องกับวิถีชุมชน 

ไทใหญ่ในจังหวัดเชยีงใหม่

วธิกีารด�ำเนนิการวจิัย
	 การวิ จัยครั้ งนี้  เป ็นการวิจัยเชิง

คุณภาพ โดยมขีัน้ตอนการด�ำเนนิการ ดังนี้

	 ขอบเขตการวจิัย 

	 ขอบเขตด้านพื้นที่

	 1.	 ศึกษาวิเคราะห์สภาพปัญหาและ

ความต้องการ การจัดการศึกษาของโรงเรียน

ที่มีนักเรียนกลุ่มไทใหญ่เกินร้อยละ 70 ในเขต

จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างปีการศึกษา 2556-

2558 

	 2.	ศึกษารูปแบบการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนที่มีนักเรียนกลุ่มไทใหญ่เรียนอยู่

ในโรงเรียนเกินร้อยละ 70 ในจังหวัดเชียงใหม่ 

ระหว่างปีการศึกษา 2556-2558 จ�ำนวน 8 

โรงเรยีน

	 ขอบเขตกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก

	 1.	 ผู้ให้ข้อมูลหลักในการระดมสมอง 

เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณา

การที่สอดคล้องกับวถิชีุมชนไทใหญ่ ในจังหวัด

เชยีงใหม่ ได้แก่ ผู้บรหิารสถานศกึษา ครูผู้สอน 

ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ผู้แทนชุมชนและผู้แทนศิษย์เก่า 

ของโรงเรียนที่มีนักเรียนกลุ่มไทใหญ่ เข้ารับ

การศึกษาเกินร้อยละ 70 ในจังหวัดเชียงใหม่ 

ระหว่างปีการศึกษา 2556-2558 จ�ำนวน 8 

โรงเรยีน จ�ำนวน 48 คน

	 2.	 ผู้ทรงคุณวุฒิในการระดมสมอง

เพื่อตรวจสอบและยืนยัน (Brainstorming)  

การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาเชิ ง 

บูรณาการที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนไทใหญ่ ใน

จังหวัดเชียงใหม่ ได้แก่ บุคลากรฝ่ายส่งเสริม

การจัดการศึกษา ส�ำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 

ศึกษานิเทศก์สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศกึษาประถมศกึษาเชยีงใหม่ ผูท้รงคณุวฒุ ิและ

ตัวแทนเจ้าของธุรกิจ/บริษัท/ร้านค้า จ�ำนวน 

ทัง้สิ้น 17 คน
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	 3.	ผู ้เชี่ยวชาญที่ใช้ในการอภิปราย

กลุ่มย่อย (Focus Group Discussion) เพื่อ

ประเมินรูปแบบการจัดการศึกษาเชิงบูรณา

การที่สอดคล้องกับวถิชีุมชนไทใหญ่ ในจังหวัด

เชยีงใหม่ ได้แก่ อาจารย์มหาวทิยาลัย ผู้บรหิาร

โรงเรียนผู้แทนหน่วยงานภาคธุรกิจเอกชนและ

ผู้แทนองค์การยูนิเซฟแห่งประเทศไทย รวม

จ�ำนวน 11 คน 

	 ขอบเขตด้านเนื้อหา

	 การศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและ

ความต้องการในการพัฒนารูปแบบการจดัการ

ศึกษาเชิงบูรณาการที่สอดคล้องกับวิถีชุมชน

ไทใหญ่ในจังหวัดเชียงใหม่ โดยศึกษาบริบท

โรงเรียนศึกษาสภาพแวดล้อม ชุมชน ศึกษา

หลกัสตูรทีใ่ช้ในการจดัการเรยีนการสอนแต่ละ

โรงเรียน ศึกษาวิธีการจัดการเรียนการสอน

ส�ำหรับนักเรียนกลุ่มไทใหญ่ ศึกษาหลักการ

จัดการศึกษา ศึกษารูปแบบการจัดการศึกษา 

ศึกษานักเรียน กลุ่มไทใหญ่ในจังหวัดเชียงใหม ่

ศึกษาการจัดการศึกษาส�ำหรับนักเรียนกลุ่ม

ไทใหญ่ ศึกษาภาวะผู้น�ำและศึกษางานวิจัยที่

เกี่ยวข้อง ศึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดการ

ศึกษาเชิงบูรณาการที่สอดคล้องกับวิถีชุมชน 

ไทใหญ่ในจังหวัดเชียงใหม่ ตรวจสอบและ

ประเมินความเป็นไปได้ของการพัฒนารูปแบบ

การจดัการศกึษาเชงิบรูณาการ ทีส่อดคล้องกบั

วถิชีุมชนไทใหญ่ ในจังหวัดเชยีงใหม่ 

	 ขอบเขตด้านเวลา

	 งานวิจัยในครั้งนี้ ใช้ข้อมูลการด�ำเนิน

งานของโรงเรียนที่มีนักเรียนกลุ ่มไทใหญ  ่

เข้ารับการศึกษาในโรงเรียนเกินร้อยละ 70  

ของนกัเรยีนไทใหญ่ ในจงัหวดัเชยีงใหม่ ระหว่าง

ปีการศึกษา 2556-2558 และด�ำเนินการ

เก็บข้อมูลตั้งแต่เดือน พฤษภาคม 2559 ถึง

กุมภาพันธ์ 2560

	 ขั้นตอนการวจิัย

	 1.	 ศึกษาแนวคิดทฤษฏีที่เกี่ยวข้องกับ

การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ หลักการ จุด

มุ่งหมาย แนวทาง รูปแบบการจัดการศึกษา 

การจดัการศกึษาเพือ่อาชพี ศกึษานักเรยีนกลุม่ 

ไทใหญ่ในจงัหวดัเชยีงใหม่  การอพยพของกลุ่ม

ชาตพิันธุ์ไทใหญ่เข้ามาในเชยีงใหม่ การจัดการ

ศึกษาส�ำหรับนักเรียนไทใหญ่และงานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้องจากเอกสาร วารสาร หนังสือพิมพ์

และเว็บไซต์ต่าง ๆ มาวเิคราะห์และสังเคราะห์

เนื้อหาเพื่อน�ำไปสู่องค์ประกอบหลัก และองค์

ประกอบย่อยของการจัดการศึกษาเชิงบูรณา

การที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนไทใหญ่ในจังหวัด

เชยีงใหม่

	 2.	ศึกษาสภาพปัญหาและตรวจสอบ

ความต้องการของการจัดการศึกษาเชิงบูรณา

การที่สอดคล้องกับ วถิชีุมชนไทใหญ่ ในจังหวัด

เชียงใหม่ เพื่อน�ำมาเป็นข้อมูลในการยกร่างรูป

แบบการจัดการศึกษาที่สัมพันธ์กับวิถีชุมชน 

ไทใหญ่ในจังหวัดเชยีงใหม่

   	 3.	พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา 

เชงิบูรณาการ ที่สอดคล้องกับวถิชีุมชนไทใหญ่ 

ในจงัหวดัเชยีงใหม่  จากการระดมสมอง (Brain-

storming) โดยผู้ทรงคุณวุฒ ิจากนัน้ น�ำรูปแบบ

ทีไ่ด้พฒันาแล้วมาตรวจสอบยนืยนัและประเมนิ

ความเหมาะสมและเป็นไปได้ของรูปแบบการ

จัดการศึกษาเชิงบูรณาการที่สอดคล้องกับ          

วิถีชุมชนไทใหญ่ ในจังหวัดเชียงใหม่ จากการ 

สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) โดย 

ผู้เชี่ยวชาญ
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	 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

     	 1.	 แบบสัมภาษณ์ 

     	 2.	ประเด็นค�ำถามในการระดมสมอง

และสนทนากลุ่ม

	 ขั้นตอนการสร้างเครื่องมอื	

	 การสร้างแบบสัมภาษณ์

	 1.	 ผู ้วิจัยสังเคราะห์ข้อค้นพบที่เป็น

ประเด็นในสภาพปัญหา ความต้องการ การ

จัดการศึกษาส�ำหรับนักเรียนกลุ่มไทใหญ่ จาก

เอกสารงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง  

	 2.	ผู ้ วิ จั ยสร ้ างแนวข ้อค� ำถามที่

ต้องการใช้ในแบบสมัภาษณ์เพือ่วเิคราะห์สภาพ

ปัจจบุนั ความต้องการ และแนวทางการบรหิาร

จัดการศกึษาส�ำหรับนักเรยีนกลุ่มไทใหญ่

           	3.	ผู้วิจัยพิจารณาในแต่ละข้อค�ำถาม

ว่ามีความเป็นปรนัยหรือมีความชัดเจนทาง

ภาษาทีเ่หมาะสมในแบบสมัภาษณ์แล้วน�ำเสนอ

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และปรับปรุง

แก้ไขตามข้อเสนอแนะ

	 4.	 ผู้วิจัยจัดพิมพ์แบบสัมภาษณ์ฉบับ

สมบูรณ์เพื่อใช้กับผู้ให้ข้อมูลต่อไป

	 การสร้างประเด็นค�ำถามในการ

ระดมสมองและสนทนากลุ่ม

	 1.	 ผู ้วิจัยศึกษากรอบแนวคิดเกี่ยว

กับรูปแบบตรวจสอบและพัฒนารูปแบบการ

จัดการศกึษาเชงิบูรณาการ ที่สอดคล้องกับวถิี

ชุมชนไทใหญ่ ในจังหวัดเชียงใหม่ และทฤษฎ ี

อื่น ๆ มาก�ำหนดหัวข้อและประเด็นที่ต้องการ

ถาม

	  2.	สร้างแนวประเด็นการระดมสมอง

ตามประเด็นที่ก�ำหนดไว้

        	 3.	พิจารณาแต ่ละข ้อประเด็นว ่า

มีความครอบคลุมการบริหารจัดการศึกษา

ส�ำหรับนักเรยีนกลุ่มไทใหญ่

       	 4.	น�ำแนวประเด็นการระดมสมองไป

ให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบว่าแต่ละข้อวัด

ได้ตรงประเด็นที่ต้องการศึกษาและข้อความ

ทั้งหมดวัดได้ครอบคลุมสิ่งที่ต้องการศึกษา

ทัง้หมด

       	 5.	ปรับปรุงประเด็นการระดมสมอง

ตามค�ำแนะน�ำของอาจารย์ที่ปรกึษา

     	 6.	จัดพิมพ์แนวประเด็นการระดม

สมองฉบับสมบูรณ์

	 การวเิคราะห์ข้อมูล

	 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลที่น�ำมาใช้ใน

การศกึษาได้แก่ การวเิคราะห์เนื้อหา (Content 

Analysis) จากข้อมูลที่น�ำมาวเิคราะห์ได้มาจาก

การระดมสมอง (Brainstorming) โดยผู้ทรง

คุณวุฒิร่วมกับการสนทนากลุ่ม (Focus Group 

Discussion) โดยผู้เชี่ยวชาญ 

ผลการวจิัย 
	 ผลการวิจัยการพัฒนารูปแบบการ

จัดการศึกษาเชิงบูรณาการที่สอดคล้องกับวิถี

ชุมชนไทใหญ่ ในจังหวัดเชยีงใหม่ สามารถสรุป

ได้ดังนี้

	 1.	 ผู้วิจัยได้สังเคราะห์องค์ประกอบ

ของการจดัการศกึษาเชงิบรูณาการ ทีส่อดคล้อง 

กับวิถีชุมชนไทใหญ่ในจังหวัดเชียงใหม่ พบ

ว่าการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการที่สอดคล้อง

กบัวถิชีมุชนไทใหญ่ในจงัหวดัเชยีงใหม่ สามารถ

สรุปองค์ประกอบได้ 4 ด้าน คอื ด้านการบูรณา

การความรู้ให้สัมพันธ์กับวิถีชีวิต ด้านการสอน

พหุวัฒนธรรม ด้านการบูรณาการเชิงวิธีการ 

ด้านการสอนทักษะอาชพี และภาวะผูน้�ำทีต้่องมี

บทบาทในการมส่ีวนร่วมในการจดักจิกรรมการ

เรยีนการสอนและความส�ำคญัต่อการจดัทกัษะ

การด�ำเนนิชวีติพื้นฐานให้แก่นกัเรยีน ปลกูฝังให้

นักเรยีนไทใหญ่รักชาตไิทย
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       	 2.	ผู ้วิจัยได้ศึกษาสภาพปัญหาและ

ความต้องการของการจัดการศึกษาเชิงบูรณา

การที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนไทใหญ่ในจังหวัด

เชียงใหม่ พบว่า ชาวไทใหญ่บางส่วนเดิน

ทางเข้ามาทางชายแดนด้านหมู่บ้านอรุโณทัย  

(หนองอกุ) อ�ำเภอเชยีงดาว ดอยอ่างขาง อ�ำเภอ

ไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ บางส่วนเข้ามา

ทางชายแดนจังหวัดเชียงราย และเข้ามาทาง

ชายแดนจังหวัดแม่ฮ่องสอน ซึ่งในการอพยพ

เข้ามาในจังหวัดเชียงใหม่มีหลายวิธีทั้งด้วย

การเดินเท้าและด้วยการโดยสารยานพาหนะ

ชนิดต่าง ๆ เข้ามา และในปัจจุบันนี้ยังคงม ี

ชาวไทใหญ่จ�ำนวนมากทีอ่พยพเข้ามาในจงัหวดั

เชียงใหม่อย่างต่อเนื่อง เพื่อมาใช้แรงงานใน

จงัหวดัเชยีงใหม่ ซึง่ชาวไทยใหญ่ทีอ่พยพเข้ามา

ในจังหวัดเชียงใหม่ เริ่มแรกบางกลุ่มจะท�ำงาน

ในไร่ส้ม อ�ำเภอฝาง บางกลุ่มจะมีผู้จัดหางาน

มารับเพื่อไปท�ำงานตามไซต์งานก่อสร้าง หรือ

ไปอาศัยอยู่กับคนที่รู้จักที่เข้ามาก่อน และยังมี

ชาวไทใหญ่บางส่วนอพยพจากพื้นที่อ�ำเภอฝาง 

อ�ำเภอแม่อาย อ�ำเภอไชยปราการ มาท�ำงาน

ในเขตอ�ำเภอเมืองเชียงใหม่ อ�ำเภอสันก�ำแพง 

อ�ำเภอแม่ออน อ�ำเภอดอยสะเกด็ และมาอาศยั

ตามแหล่งก่อสร้าง อาศัยตามบ้านนายจ้าง 

หรือโรงงาน จึงถือได้ว่าชาวไทใหญ่เป็นผู้ใช้

แรงงานที่มีความส�ำคัญทางเศรษฐกิจของ

จังหวัดเชียงใหม่ โดยเฉพาะในภาคการเกษตร

และอุตสาหกรรม โดยส่วนใหญ่เป็นแรงงาน

ที่อยู่อาศัยต่อเนื่องเป็นระยะเวลานาน และไม่

ได้เคลื่อนย้ายมาเพียงล�ำพัง แต่มาพร้อมกับ

สมาชิกครอบครัวรวมทั้ง มีการเพิ่มจ�ำนวน

สมาชกิหลังการเคลื่อนย้าย

	 ผู ้วิจัยในฐานะผู้บริหารสถานศึกษา

ได้มองเห็นความส�ำคัญของการจัดการศึกษา

ที่ เหมาะสมให้นักเรียนไทใหญ่ว ่าควรมีรูป

แบบการจัดการศึกษาที่เหมาะสม เฉพาะกลุ่ม

นักเรียนไทใหญ่ เพื่อให้สอดคล้องกับบริบท

นักเรียนไทใหญ่ เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนไทใหญ่

มีความรัก ความหวงแหน ความผูกพัน ใน

จังหวัดเชียงใหม่ สอนให้มีทักษะในการด�ำรง

ชวีติ ประกอบอาชพีทีส่จุรติ ไม่ไปยุ่งเกีย่วกบัสิง่

ที่ผดิกฎหมาย ไม่ว่าจะเป็นสิ่งเสพตดิ การพนัน 

การลักขโมย รวมไปถงึ เรื่องอบายมุข เรื่องการ

ผิดศีลธรรม สอนให้นักเรียนไทใหญ่ยึดม่ันใน

ความดีและความถูกต้องเป็นหลัก ถ้านักเรียน

ไทใหญ่ได้รับการศึกษาตามรูปแบบการจัดการ

ศึกษาที่ใกล้เคียงกับบริบทของตนเองมากที่สุด  

กจ็ะเกดิประโยชน์ต่อนักเรยีนไทใหญ่ต่อจงัหวดั

เชยีงใหม่ในอนาคต

	 3.	ผู้วจิยัได้พฒันารปูแบบการจดัการ

ศึกษาเชิงบูรณาการ ที่สอดคล้องกับวิถีชุมชน

ไทใหญ่ในจังหวัดเชียงใหม่ โดยสรุปผลจาก

การสัมภาษณ์ การระดมความคิด และการ

สนทนากลุ่ม การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ

ที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนไทใหญ่ ในจังหวัด

เชยีงใหม่ที่มนีักเรยีนเกนิร้อยละ 70 จ�ำนวน 8 

โรงเรยีน ซึ่งทางโรงเรยีน ได้มกีารจัดการเรยีน

การสอนให้แก่นักเรียนกลุ่มไทใหญ่ สามารถ

สรุปรูปแบบการ จัดการศึกษาเชิงบูรณาการ

ที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนไทใหญ่ได้ 4 องค์

ประกอบดังต่อไปนี้

	 1.	 องค์ประกอบด้านการบรูณาการ

ความรู้ให้สัมพันธ์กับวถิชีวีติ

	 เป็นการจัดการศึกษาที่สัมพันธ์กับวิถี

ชมุชนไทใหญ่โดยเน้นสิง่ทีเ่กีย่วข้องในการด�ำรง

ชวีติเพื่อให้สอดคล้องกับสภาพชุมชนนัน้ ๆ เช่น 

มารยาทในการด�ำเนินชีวิตพื้นฐาน คุณธรรม 

จรยิธรรม ความซื่อสัตย์ ปลูกฝังให้รักชาตไิทย 

ให้นักเรียนรู้จักและวิธีการท�ำอาหารไทใหญ่ 

ซึ่งสัมพันธ์กับวิถีชีวิตภายในท้องถิ่นเพื่อให้

สามารถน�ำไปใช้ได้จริง ในชีวิตประจ�ำวัน สรุป

องค์ประกอบได้ ดังภาพที่ 1
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ภาพที่  1 องค์ประกอบด้านการบูรณาการ 

ความรู้ให้สัมพันธ์กับวถิชีวีติ 

	 2.	องค์ประกอบด้านพหวุฒันธรรม

	 เป็นการจดัการเรยีนการสอนทีบ่รูณา

การความรู ้เนื้อหาสาระวชิาให้เข้ากับวฒันธรรม

ที่หลากหลายของผู้เรียนในด้านประวัติความ

เป็นมา ลกัษณะการแต่งกาย การพดูคยุสือ่สาร

เป็นภาษาไทใหญ่ ด้านความแตกต่างทาง 

เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาและวัฒนธรรม เพื่อให้

นักเรยีนกลุ่มไทใหญ่ได้เรยีนรู้วถิชีวีติ ประเพณ ี

วัฒนธรรมไทใหญ่ น�ำไปเชื่อมโยงกับวิถีชีวิต 

ประเพณี วัฒนธรรมของสังคมไทย รวมไปถึง

จัดการเรียนรู้ในเชิงสร้างสรรค์ ในความเป็น

ตัวตนของนักเรียนให้เข้ากับการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนที่สอดคล้องกับประเพณ ี

วัฒนธรรมของชุมชนนั้น ๆ สรุปองค์ประกอบ

ได้ดังภาพที่ 2

 ภาพที่  2  องค์ประกอบด้านพหุวัฒนธรรม

   

	 3.	องค์ประกอบด้านการบรูณาการ

เชงิวธิกีาร 

	 เป็นการจัดการเรียนการสอนโดย

ผสมผสานวิธีการสอน เพื่อให้รูปแบบการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมและ

สอดคล้องกับบริบทของนักเรียนกลุ่มไทใหญ่ 

มีการจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นอนุบาล

และประถมศึกษาปีที่ 1 โดยด�ำเนินการใน 3 

ลักษณะ 1) ห้องเรียนปกติและห้องเรียนพิเศษ 

2) เรียนรวมโดยไม่แยกระดับชั้นและอาย ุ 

3) จดัการเรยีนการสอนตามหลกัสตูรการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน ซึ่งทั้ง 3 วิธีการโรงเรียนจะท�ำการ

คัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล ความพร้อม 

ด้านอายุ การฟัง การพูดภาษาไทย สรุป 

องค์ประกอบ ได้ดังภาพที่ 3

 

   

ภาพที่  3   องค์ประกอบด้านการบูรณาการ

เชงิวธิกีาร

	 4. องค์ประกอบด้านทักษะอาชพี

             โรงเรยีนปรับหลักสูตรให้เอื้อต่อการส่ง

เสริมการเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพและจัดการ

เรยีนการสอนเน้นการปฏบิตัจิรงิ โดยร่วมมอืกบั

ชมุชน ท้องถิน่และเครอืข่ายธรุกจิ ให้ความรู้และ

ทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับสภาพของท้องถิ่น 

โดยจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะ

การด�ำรงชีวิตและทักษะอาชีพให้กับนักเรียน 

สรุปองค์ประกอบได้ดังภาพที่ 4
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ภาพที่  4  องค์ประกอบด้านทักษะอาชพี

	 5. องค์ประกอบภาวะผู้น�ำ

	 ผู ้น�ำเป็นสิ่งส�ำคัญที่สุดต้องเข้าใจ

บริบทของนักเรียนกลุ่มไทใหญ่ มีอุดมการณ์

และตระหนกัถงึความแตกต่างทางวฒันธรรมให้

ความส�ำคัญเกี่ยวกับวัฒนธรรมและอัตลักษณ์

ของชาวไทใหญ่ ผูน้�ำต้องมวีสิยัทศัน์ในการสร้าง

ชุมชนด้วยการสร้างความรู้สึกของบุคคลกรให้

รู้สกึเป็นกลุ่มชนเดยีวกัน พึ่งพาอาศัยกัน ท�ำให้

เกิดความสามัคคี ผู้น�ำควรกระตุ้นให้ขวัญและ

ก�ำลังใจบุคลากรเพราะการสอนนักเรียนที่มี

ความแตกต่างทัง้วฒันธรรม ผูน้�ำควรมุง่พฒันา

ศักยภาพครูผู ้สอนให้มีความรู้ และผู้น�ำควร

สร้างแรงบันดาลใจแก่นักเรียนด้วยการจัดการ

ศึกษาเพื่อนักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม

ศักยภาพ ตลอดจนรับฟังความคิดเห็นของทั้ง

ครูผู้สอน นักเรยีน ผู้ปกครอง และชุมชนอย่าง

เป็นกลาง ไม่มอีคติ เพื่อน�ำความคดิเห็นนัน้ มา

ปรบัใช้ในการจดัการศกึษาส�ำหรบันกัเรยีน มอง

เห็นความต้องการของผู้อื่นเป็นหลัก สรุปองค์

ประกอบได้ดังภาพที่ 5

ภาพที่  5  องค์ประกอบภาวะผู้น�ำ

     จากองค์ประกอบย่อยทัง้ 4 องค์ประกอบ 

และภาวะผูน้�ำในการจดัการศกึษาเชงิบรูณาการ

ที่สอดคล้องกับวิถีชุมชนกลุ่มไทใหญ่ในจังหวัด

เชียงใหม่ สามารถสรุปเป็นรูปแบบการจัดการ

ศึกษาเชิงบูรณาการที่สอดคล้องกับวิถีชุมชน

ไทใหญ่ในจังหวัดเชยีงใหม่สรุปได้ดังภาพที่ 6 
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อภปิรายผลการวจิัย
             จากผลการพัฒนารูปแบบการจัดการ

ศึกษาเชิงบูรณาการที่ สัมพันธ์กับวิถีชุมชน 

ไทใหญ่ ในจังหวัดเชียงใหม่ เพื่อให้ได้รูปแบบ

การศึกษาที่สามารถตอบสนองความต้องการ

ของชาวไทใหญ่และสามารถสร้างความรัก 

ความตระหนักในสิทธิและหน้าที่การรับผิด

ชอบในสังคมรอบตัว มีทักษะในการด�ำรงชีวิต

ที่ถูกต้องตามกฎหมายในประเทศไทย ไม่ไป

ยุ่งเกี่ยวกับสิ่งที่ผิดกฎหมาย การผิดศีลธรรม 

สอนให้นักเรียนไทใหญ่ยึดมั่นในความดีและ

ความถูกต้องเป็นหลัก เพื่อให้ชาวไทใหญ่ที่

อาศัยอยู่ในจังหวัดเชียงใหม่มีคุณภาพทางการ

ศึกษาที่ดีขึ้นอันจะส่งผลต่อคุณภาพชีวิตที่ดี

ในระยะยาวสามารถน�ำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้

ในการด�ำรงชีวิตนั้น ควรมีรูปแบบการศึกษาที่

ภาพที ่6  รปูแบบการจดัการศกึษาเชงิบรูณาการทีส่อดคล้องกบัวถิชีมุชนไทใหญ่ ในจงัหวัดเชยีงใหม่

เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทตนเองมากที่สุด 

ซึ่งจากการศึกษาพบว่ารูปแบบที่เหมาะสมกับ

การจัดการศึกษาที่สัมพันธ์กับวิถีชุมชนไทใหญ่

กับการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการนั้น ควร

จัดการเรียนการสอนในด้านการบูรณาการ

ความรู้ให้สัมพันธ์กับวิถีชีวิต โดยส่งเสริมการ

เรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงใน

การด�ำเนนิชวีติ ช่วยท�ำให้ผู้เรยีนเข้าใจและเกดิ

การเรยีนรู้ได้ง่าย ทัง้ยังสามารถเชื่อมโยงความ

รู้ที่ได้รับและน�ำไปใช้ในชีวิตประจ�ำวันได้อย่าง

สะดวก การสอนพหุวัฒนธรรม ช่วยให้ผู้เรียน

เข้าใจและยอมรบัความแตกต่างทางวฒันธรรม  

รวมถึงอัตลักษณ์ของแต่ละกลุ่มชาติพันธุ์ โดย

เน้นการยอมรับและเข้าใจในความแตกต่างทาง

วัฒนธรรม การบูรณาการเชิงวิธีการจัดการ

ศึกษาที่บูรณาการวิธีการเรียนการสอนหลาย
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วธิเีข้าด้วยกนั เพือ่ให้ได้รปูแบบวธิกีารเรยีนการ

สอนทีห่ลากหลายเหมาะสมกบัผูเ้รยีน การสอน

ทกัษะอาชพี จดัการเรยีนรูด้้านทกัษะอาชพี เพือ่

ฝึกทักษะพื้นฐานในการน�ำไปเป็นเครื่องมือใน

การประกอบอาชีพ โดยเน้นความรู้และทักษะ

อาชีพที่สอดคล้องกับสภาพของท้องถิ่นและ

การใช้ภาวะผู้น�ำในการบริหารจัดการโรงเรียน

และชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสุณี  

เขื่อนแก้ว, ประสิทธิ์ วังภคพัฒนวงศ์ และ

อรโุณทยั จ�ำปีทอง (2556) ศกึษาความสมัพนัธ์

ของวิถีชีวิตชาวไทใหญ่กับความหลากหลาย

ทางชีวภาพสู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยพบว่ามี

การเรียนรู้เกี่ยวกับการใช้ทรัพยากรในท้องถิ่น

และพัฒนาขึ้นเป็นองค์ความรู้เฉพาะตัว มีการ

สะสมและถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น ดงันัน้การเรยีน

รูว้ฒันธรรมของกนัและกนัจะเป็นการช่วยเหลอื

ให้เกิดการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้การ

ฝึกสอนให้ได้เรียนรู้วัฒนธรรมของกันและกัน

อาจะส่งผลให้เกิดการน�ำไปปรับใช้เพื่อสร้าง

อาชีพเลี้ยงตนเองได้ เช่น การท�ำอาหาร หรือ

การผลิตเครื่องมือเครื่องใช้ที่ใช้ในพิธีกรรม 

ต่าง ๆ แนวเดียวกับงานวิจัยของชยารส  

อุตมอ่าง (2555) ที่พบว่าการจัดการศึกษา

ส�ำหรับเด็กไร้สัญชาติจะต้องจัดให้สอดคล้อง

กับบริบทของเด็ก ครอบครัว และชุมชน เช่น 

การศึกษาที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถประกอบ

อาชีพที่ยั่งยืนในชุมชน มีรายได้เพียงพอต่อ

การเลี้ยงชีพ นอกเหนือจากเรื่องของการฝึก

อาชีพแล้ว การให้ความส�ำคัญกับการศึกษาใน

ระบบ และเมื่อเด็กชาวไทใหญ่เข้าไปศึกษาต่อ

ในโรงเรียนเป็นเรื่องที่ส�ำคัญเช่น การบูรณา

การเชงิวธิกีาร การปรับกจิกรรม การเรยีนการ

สอนโดยรูปแบบที่ศึกษาพบว่า ควรมีการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่แบ่งนักเรียนเป็น

ห้องปกติและห้องพิเศษโดยห้องพิเศษควรปรับ

พื้นฐานให้กับนักเรียน ที่ยังไม่สามารถสื่อสาร

และเข้าใจภาษาไทยได้ เมื่อท�ำการปรับพื้นฐาน

และมีการทดสอบแล้วจึงจัดให้เรียนในชั้นเรียน

ปกตริว่มกบัเดก็นกัเรยีนไทย รวมทัง้มกีารเรยีน

ศิลปวัฒนธรรมไทยร่วมกัน ใช้วิธีการเรียนรู ้

ร่วมกนั ช่วยให้นักเรยีนทีม่วัีฒนธรรมและภาษา 

ต่างกันได้รวมเข้าเป็นหนึ่งเดียว (อามัดไญนี  

ดาโอะ, 2551) เพื่อลดช่องว่างในการแบ่ง

แยกเด็กไทยกับเด็กชาวไทใหญ่ สอดคล้องกับ

การศึกษาของ บุบผา อนันต์สุชาติกุล (2554)  

ที่ได้ศึกษาเรื่องรูปแบบและการจัดการศึกษา 

แก่ทายาทรุ่นที่สองของผู้ย้ายถิ่นจากพม่า โดย

พบว่าการจดัการศกึษาควรหลอมรวมและปลกู

ฝังความเป็นไทยภายใต้แนวคิดเอกวัฒนธรรม 

เพื่อความม่ันคงของชาติ โดยใช้หลักสูตรและ

กระบวนการเรียนการสอนเช่นเดียวกับเด็ก

ไทย ไม่อ่อนไหวตอบสนองความต้องการเฉพาะ

ของเด็กไร้สัญชาติและถ้าหากเด็กนักเรียนชาว

ไทใหญ่ไม่สามารถเรียนในระบบได้ควรมีการ

แนะแนวการศึกษาต่อให้ได้ศึกษาต่อในระบบ

การศึกษาตามอัธยาศัย สอดคล้องกับการ

ศึกษาของ ศุภากร เมฆขยาย (2559) ที่ได้น�ำ

เสนอรูปแบบการจัดการศึกษาส�ำหรับเด็กไร้

สญัชาต ิโดยได้สรปุว่ารปูแบบการจดัการศกึษา

ทีเ่หมาะสมส�ำหรบัเดก็ไร้สญัชาตคิอืการจดัแบบ

พหุวธิกีาร กล่าวคอื การผสมผสานรูปแบบทัง้

การจัดการศึกษาในระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย และการฝึกอาชีพ ซึ่งการสอนทักษะ

อาชีพเป็นอีกรูปแบบที่ส�ำคัญ เนื่องจากการ

ฝึกอาชีพจะเป็นหนทางน�ำไปสู่การประกอบ

อาชพี หรอืการเป็นช่างแรงงานฝีมอืทีม่คีณุภาพ 

สามารถสร้างรายได้ให้กบัตนเองและครอบครวั

ในอนาคต เมื่อประกอบอาชีพและมีรายได้

ปัญหาเรื่องอาชญากรรมของแรงงานต่างด้าว

ก็จะลดลง สอดคล้องกับการศกึษาของ เสถยีร 

อุตสาหะ (2554) ซึ่งน�ำเสนอไว้ว่าการให้การ

ศึกษากับเด็กไร้สัญชาติเพื่อให้เด็กมีความรู้ใน
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อนาคตก็จะเป็นแรงงานที่มีคุณภาพช่วยสถาน

ประกอบการในการสร้างผลผลติให้กบัประเทศ

ด้านเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นโอกาสที่ทางรัฐบาลควร

น�ำมาพิจารณาอย่างรอบคอบ และก�ำหนด

นโยบายให้ชัดเจนเพื่อให้เกิดผลดีต่อประเทศ

ในระยะยาว 

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะการน�ำผลการศกึษาไปใช้

	 1.	 ข้อเสนอแนะเชงินโยบาย

	 	 1.1	 สถานศึกษาควรปรับบทบาท

การด�ำเนินการเป็นลักษณะเชิงรุกโดยใช้ชุมชน

เป็นฐาน ควรมกีารประสานงานกับหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องในระดับเขตพื้นที่และระดับท้องถิ่น 

	 	 1.2	 ในการดําเนินงานหากมีข ้อ 

จาํกดั ด้านบคุลากรทีไ่ม่เพยีงพอ ผูบ้รหิารระดบั

ต่าง ๆ ต้องพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการ

สอนส�ำหรับนักเรยีนชาวไทใหญ่ กับบุคลากร

	 	 1.3	 ควรก�ำหนดวาระปฏิบัติใน

ระดับชาติในประเด็นส�ำคัญเกี่ยวกับการให้

สญัชาตแิละความเสมอภาคทางด้านการศกึษา

และการท�ำงานของนกัเรยีนไร้สญัชาต ิเนือ่งจาก

มนีกัเรยีนไร้สญัชาตจิ�ำนวนมากทีม่โีอกาสศกึษา

ต่อในระดับมัธยมศึกษาจนถึงระดับอุดมศึกษา 

ซึง่เป็นกลุ่มทีม่ศีกัยภาพและมคีวามสามารถใน

การพฒันาประเทศ แต่ไม่มโีอกาสเข้าท�ำงานใน

หน่วยงานของรัฐบาลหรือหน่วยงานเอกชนซึ่ง

มีความม่ันคงด้วยติดข้อกฎหมายบางประการ 

โดยมหีน่วยงานทีเ่กีย่วข้องและฝ่ายการเมอืงรบั

ผดิชอบเป็นวาระแห่งชาติ

	 2.	ข้อเสนอแนะเชงิปฏบิัต ิ

	 	 2.1	 สามารถน�ำไปใช้เป็นแนวทาง

ในการวางแผนการจัดการศึกษาระดับนโยบาย

ของพื้นที่อื่นที่มีชาวไทใหญ่อาศัยอยู ่ เพื่อ

วางแผนในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตอบ

สนองความต้องการในทุกระดับ

	 	 2.2	โรงเรียนที่น�ำผลการวิจัยใน

ครัง้นี้ไปใช้ อาจต้องปรับหรอืเลอืกรูปแบบ การ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ

บริบทของนักเรียนภายในโรงเรียนและบริบท

ของชุมชน

	 	 2.3	โรงเรียนที่น�ำผลการวิจัยใน

ครั้งนี้ไปใช้ ควรมีการเสริมทักษะด้านอาชีพ

ให้แก่นักเรียน โดยเลือกอาชีพที่สอดคล้องกับ

บรบิทของชุมชน

	 ข้อเสนอแนะในการศกึษาคร้ังต่อไป 

	 1.	 ควรศกึษารูปแบบการจดัการศกึษา

เชงิบูรณาการ ที่สอดคล้องกับวถิชีุมชนไทใหญ่ 

ในจงัหวดัเชยีงใหม่ เพือ่เสรมิสร้างทกัษะของเดก็

ไร้รฐัไร้สญัชาตกิลุ่มอืน่ เพือ่เป็นแนวทางในการ

พัฒนาการจัดการศกึษา 

	 2.	ควรน�ำรปูแบบการจดัการศกึษาเชงิ

บูรณาการ  ที่สอดคล้องกับวถิชีุมชนไทใหญ่ ใน

จังหวัดเชียงใหม่ ไปใช้ตามบริบทของโรงเรียน

และประเมนิผลส�ำเร็จของการน�ำไปใช้
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บทคัดย่อ
	

	 การบูรณาการการจัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นในการแก้ปัญหามลพิษทางอากาศในชุมชน 

เทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา จังหวัดเชยีงใหม่ มวีัตถุประสงค์หลัก เพื่อศกึษาแนวทางการบูรณา

การการจัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นในการแก้ปัญหามลพิษทางอากาศในชุมชน การวิจัยครั้งนี้ใช้ 

รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม กลุ่มประชากร ประกอบด้วย ประชาชนในชุมชน 

บ้านช่อแล จ�ำนวน 102 ครัวเรือน นักศึกษาในรายวิชาโครงการวิจัยทางวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

จ�ำนวน 26 คน นักเรยีนโรงเรยีนในพื้นที่ จ�ำนวน 4 โรงเรยีน กลุ่มตัวอย่าง คอื ประชาชนที่ท�ำเกษตร

และมปัีญหาชวีมวลทีอ่าศยัอยูใ่นชมุชนบ้านช่อแล จ�ำนวน 50 ครวัเรอืน นกัศกึษาในรายวชิาโครงการ

วจิัยทางวทิยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม จ�ำนวน 26 คน โรงเรยีนในพื้นที่ จ�ำนวน 2 โรงเรยีน คอื โรงเรยีน

บ้านช่อแล และโรงเรยีนบ้านหนองออน

	 ผลการศกึษาพบว่า รปูแบบในการบรูณาการการจดัการศกึษาเพือ่ท้องถิน่ในการแก้ปัญหา

มลพษิทางอากาศ ประกอบด้วย ขัน้ตอนที่หนึ่ง การปรับกระบวนทัศน์ของนักศกึษา ชาวบ้าน ต่อ

ชมุชน ขัน้ตอนทีส่อง การศกึษาปัญหามลพษิทางอากาศจากชวีมวล ขัน้ตอนทีส่าม การให้ประชาชน

และนักศกึษาร่วมกันออกแบบทางเลอืกในการแก้ปัญหามลพษิทางอากาศ อันได้แก่ การแก้ปัญหา

มลพิษทางอากาศด้วยเทคโนโลยีที่ไม่ซับซ้อน การเพิ่มความรู้ความเข้าใจให้กับประชาชนเกี่ยวกับ

ปัญหามลพษิทางอากาศ และการน�ำชวีมวลที่เหลอืทิ้งจากการเกษตรมาเปลี่ยนสภาพเป็นพลังงาน

ทดแทน และขัน้ตอนทีส่ี ่ด�ำเนนิการแก้ปัญหาแบบบูรณาการฯ ได้แก่ การบรูณาการการจดัการศกึษา

เพือ่ท้องถิน่กบันักศกึษา ในรายวชิาวจิยัทางด้านวทิยาศาสตร์สิง่แวดล้อม การบรูณาการการจดัการ
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ศกึษาเพือ่ท้องถิน่กบันักเรยีนในกลุม่สาระวชิาการงานอาชพีและเทคโนโลยแีละรายวชิาเกษตรทฤษฎี

ใหม่และการบรูณาการการการจดัการศกึษาเพือ่ท้องถิน่กบัชาวบ้านในชมุชน โดยการจดัตัง้ศนูย์การ

เรยีนรู้การใช้ประโยชน์จากชวีมวลมาใช้ในการเพาะเห็ดประจ�ำชุมชน 

ค�ำส�ำคัญ: การบูรณาการ, มลพษิทางอากาศ, เมอืงแกนพัฒนา

ABSTRACT

	 This research entitled of the integration of educational management for locality to solve 

air pollution problems from community: Muangkaen Pattana municipality, Chiangmai province. 

The main objective was to study the patterns in the integration of educational management for 

locality management to solve air pollution problems. This research is the participatory action 

research according (PAR). The population of this study consists of 102 households of Chorlae 

community, 26 students who enrolled the courses of research in environmental science, students 

from 4 schools in Muangkaen Pattana municipality. The sample of this study was purposive 

sampling, which are 50 households in Chorlae community who are related with agriculture and 

have issues of biomass, 26 students who enrolled the courses of research in environmental 

science, students from 2 schools in Muangkaen Pattana municipality, Chorlae school and Baan 

Nongorn school. 

The result showed that, The patterns in the integration of educational management for locality 

to solve air pollution problems consist of 4 steps; the first one was the paradigm adjustment of 

students and people to the community. The second step was the air pollution problems study 

based on biomass in a community. The third step was the alternative model in solving the air 

pollution problems which was designed by the local people and the students in air pollution  

solving technology, which solved air pollution by less complex technology, raised the understanding 

and the knowledge of an air pollution problem and used agricultural biomass to produce the 

alternative energy. The fourth step was the operating of the integration such as air pollution 

problems treatment using integration of educational management for locality with students in 

the courses of research in environmental science, integration of educational management for 

locality with students of the school in learning area of occupations and technology, and new 

theory of agriculture courses and integration of educational management for locality with people 

in the community by organization learning center to take advantage of biomass transform into 

the renewable energy for using in mushroom production process of community.

KEYWORDS: Integration, Air Pollution, Muangkaen Pattana
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บทน�ำ
	 เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา ตั้ง

อยู ่ทางทิศตะวันออกของแม่แตง ห่างจาก

อ�ำเภอเมือง ไปทางทิศเหนือตามทางหลวง

แผ่นดินหมายเลข 107 ระยะทางประมาณ 48 

กโิลเมตร ความหนาแน่นของประชากรต่อพื้นที่ 

ประมาณ 571 คน/ตารางกโิลเมตร จ�ำนวนครัว

เรอืน 5,084 ครวัเรอืน (เทศบาลเมอืงเมอืงแกน

พัฒนา, ม.ป.ป.) ประชาชนในพื้นที่ประกอบ

อาชพีเกษตรกรรมซึ่งส่วนใหญ่ร้อยละ 75 ของ

ประชาชนในพื้นที่จะท�ำการปลูกล�ำไยร่วมกับ

การท�ำนาข้าว และจากการประกอบอาชีพดัง

กล่าวท�ำให้มีชีวมวลที่เหลือจากการประกอบ

อาชีพจ�ำนวนมากโดยเฉพาะอย่างยิ่ง เศษฟาง

ข้าว กิง่ล�ำไย และใบล�ำไย โดยประชาชนในพื้นที่

ส่วนใหญ่จะจัดการกับชีวมวลดังกล่าวโดยการ

เผาท�ำลายในที่โล่ง ซึ่งการเผาท�ำลายดังกล่าว

เป็นสาเหตุหลักที่ท�ำให้เทศบาลเมืองเมืองแกน

พฒันาเกดิปัญหาหมอกควนัในพื้นทีเ่ป็นประจ�ำ

ทุกปีและส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของ

ประชาชนในพื้นที่ จากการส�ำรวจข้อมูลทาง

ด้านสาธารณสุขชุมชนของเทศบาลต�ำบลเมือง

แกนพฒันา พบว่าการเจบ็ป่วยของคนในชมุชนที่

เข้ารบัการรกัษาในโรงพยาบาลและศูนย์บรกิาร

สาธารณสุข 3 ล�ำดับแรกพบว่ามอีาการเจบ็ป่วย

ด้วยโรคระบบกล้ามเนื้อมากที่สุด รองลงมาคอื

โรคระบบทางเดนิหายใจ และโรคระบบผวิหนัง

และเนื้อเยื่ออ่อน (เทศบาลต�ำบลเมืองแกน

พัฒนา, ม.ป.ป.) ในส่วนของข้อมูลการตรวจวัด

คุณภาพอากาศของกรมควบคุมมลพิษ สถานี

จังหวัดเชยีงใหม่ พบว่า ในช่วงเดอืนมนีาคม มี

ปริมาณความเข้มข้นของฝุ่นละอองสูงกว่าค่า

มาตรฐานเกือบทุกวัน โดยมีสาเหตุหลักคือ  

การเผาป่า ที่นา สวน ไร่ ขยะ ใบไม้แห้ง และ 

ควันรถ ตามล�ำดับ (พงศ์เทพ วิวรรธระเดช, 

2550) ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการอักเสบ จนท�ำให้

มีการตายของเซลเกิดขึ้นท�ำให้เกิดโรคระบบ

ทางเดินหายใจ จากการศึกษาพบว่าระดับฝุ่น

ละอองขนาดเล็ก PM 2.5  และ PM 10 มรีะดับ

เกนิมาตรฐานโดยเฉพาะระดบัอากาศในช่วงฤดู

หนาว (เดอืนธันวาคมถงึเดอืนมนีาคม) ในขณะที่

พื้นที่ชนบท พบว่า มรีะดับ PM 10 ต�ำว่าในเขต

เมอืง แต่พบว่าระดับอนุภาพ PM 2.5 มสีาเหตุ

มาจากการเผาป่าหรอืเผาในทีโ่ล่งในพื้นทีช่นบท 

(อุษณยี์ วนิจิเขตค�ำนวณ, 2550) 

	 จากการศึกษาการมีส่วนร่วมในการ

ป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศ

ของชุมชนในเขตเทศบาลนครเชียงใหม่ พบว่า 

ปัญหามลภาวะทางอากาศของเทศบาลนคร

เชียงใหม่ส่วนใหญ่เกิดจากยานพาหนะ รอง

ลงมาคือการเผาขยะ โดยที่การมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการแก้ปัญหามลภาวะทางอากาศ 

อยูใ่นระดบัปานกลาง และรปูแบบการแก้ปัญหา

ทีป่ระชาชนต้องการใช้ในการแก้ปัญหามลภาวะ

ทางอากาศ ส่วนใหญ่เหน็ว่า ควรท�ำการรณรงค์ 

การประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับอันตรายและผล 

กระทบจากมลพิษทางอากาศให้กับประชาชน 

ได้รับทราบ รองลงมาคือการสร้างจิตส�ำนึก

และความตระหนักในการดูแลรักษาสภาพสิ่ง

แวดล้อมในด้านมลพษิทางอากาศ และส่งเสรมิ

ให้หน่วยงานในท้องถิน่ร่วมกบัตัวแทนชมุชนให้มี

การตรวจสอบคุณภาพของอากาศ และสังเกต

สภาพอากาศภายในชมุชนเป็นประจ�ำ (พชัรนิทร์ 

รัตนวภิา, 2547)

	 ดังนั้นแนวทางหนึ่งที่จะแก้ปัญหาดัง

กล่าว ชุมชนจะต้องมีระบบการจัดการชีวมวล

ที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงมีแนวทางในการน�ำ

ชีวมวลมาใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่าหรือ

เพิ่มมูลค่าให้กับชีวมวล ดังนั้นการแสวงหา

แนวทางในการน�ำฟางข้าวและเศษกิ่งล�ำไยมา

ใช้ประโยชน์ เพื่อลดการเผาในที่โล่ง จงึเป็นอกี

แนวทางหนึ่งในการที่จะลดปัญหามลพิษทาง
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อากาศในชุมชน ลดความเจ็บป่วยและลดค่าใช้

ใช้จ่ายในการรกัษาตนเองรวมทัง้ยงัเป็นการเพิม่

มลูค่าให้กบัชวีมวล ส่งผลให้ประชาชนในพื้นทีม่ี

คุณภาพชวีติดขีึ้นได้ 

	 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่เป็น

สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น วิสัย

ทัศน์และภารกิจหลักของสถาบันที่ส�ำคัญ คือ 

การพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย และ

การบริการวิชาการให้แก่ชุมชนท้องถิ่น ซึ่ง

ภารกิจทั้งสามประการนั้นจ�ำเป็นอย่างยิ่งที่จะ

ต้องมกีารประยกุต์ใช้การบรูณาการความรูท้าง

ด้านวทิยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ บูรณาการเข้า

ด้วยกัน เพื่อเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาท้อง

ถิ่นในปัจจุบัน โครงการวิจัยการบูรณาการ

การจัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นในการแก้ปัญหา

มลพิษทางอากาศในชุมชน จึงเป็นงานวิจัยที่มี

วัตถุประสงค์หลัก คอื การแสวงหาแนวทางใน

การแก้ไขปัญหามลพษิทางอากาศจากกจิกรรม

ของชมุชน โดยเน้นการมส่ีวนร่วมของประชาชน

ในพื้นที่นักศกึษา และอาจารย์ ให้สามารถช่วย

กันแก้ปัญหามลพิษทางอากาศให้ย่ังยืนได้ด้วย

คนในชุมชน ให้มีความย่ังยืนบนพื้นฐานของ

เศรษฐกิจพอเพียงซึ่งจะน�ำไปสู่การสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 เพื่อศึกษารูปแบบการบูรณาการการ

จดัการศกึษาเพือ่ท้องถิน่ในการใช้ประโยชน์จาก

ชีวมวลในชุมชนที่สอดคล้องกับความต้องการ

ของชุมชน

วธิดี�ำเนนิการวจิัย
	 การวิจัยครั้งนี้ใช้รูปแบบการวิจัยเชิง

ปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม ซึง่ พนัธุท์พิย์ รามสตู 

(2540) และ อรณุรุ่ง บณุธนนัตพงศ์ (2549)  ได้

กล่าวว่า การวจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม 

โดยเป็นการผสมผสานความรู้เชิงทฤษฎีและ

ระเบยีบวธิวีจิยัของนกัวจิยั วัตถปุระสงค์ของนัก

วิจัยและนักพัฒนา ควบคู่ไปกับความต้องการ

ความรู้ และประสบการณ์ของผู้ถูกวิจัย ดังนั้น

การด�ำเนินการและผลของการวิจัยจึงเป็นเรื่อง

ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลหลายฝ่าย ซึ่งในการวิจัย

เชิงปฏิบัติการนี้มักจะประกอบไปด้วยบุคคล 3 

ฝ่าย คอื 1) ชาวบ้านหรอืบุคคลเป้าหมาย อาจ

เป็นผู้แทนของกลุ่มบุคคลเป้าหมาย หรอืชุมชน

ทีจ่ะท�ำการศกึษา ซึง่ถอืว่าคนในชมุชนหรอืกลุม่

นัน้ ซึ่งเป็นผู้ที่รู้ข้อมูลเกี่ยวข้องกับตนเองดทีี่สุด 

2) นักวิจัยซึ่งจะเป็นผู ้แทนของนักวิชาการที่

มีความสนใจในการวิจัยและพัฒนา ซึ่งเป็น

คนนอก นักวิจัยนี้เป็นฝ่ายผู้รู ้และเชี่ยวชาญ

เรื่องแนวความคิด ทฤษฎีและระเบียบวิธีการ

วจิัย และ 3) นักพัฒนาซึ่งจะเป็นกลุ่มผู้มคีวาม

รู ้และมีเป้าหมายเพื่อการพัฒนา ซึ่งมักจะ

เป็นผู้แทนของฝ่ายรัฐบาลหรือองค์กรพัฒนา

เอกชน ซึ่งบางครั้งในการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมีส่วนร่วม นักวิจัยและนักพัฒนาอาจเป็น

บคุคลเดยีวกนักไ็ด้ แสดงให้เหน็ว่าวงกลมแต่ละ

วง คือ วิธีการมองปัญหาของคนแต่ละกลุ่มที่

เกี่ยวข้องกับการวจิัย ซึ่งวธิกีารมองนี้ย่อมแตก

ต่างกบัไปตามกรอบแนวความคดิทีแ่ต่ละบคุคล

ยึดถือ ซึ่งภายหลังจากที่มีการวิจัยเชิงปฏิบัติ

การแบบมสี่วนร่วมแล้ว บุคคลทัง้สามกลุ่ม ซึ่ง

ประกอบด้วยนักวิจัย ชาวบ้านหรือบุคคลกลุ่ม

เป้าหมายและนักพัฒนาจะมีความเข้าใจถึง

ปัญหาและความเข้าใจร่วมกันในการพัฒนาซึ่ง

เป็นรากฐานทีส่�ำคญัส�ำหรับความส�ำเรจ็ในการ

พัฒนา และเป็นจุดเริ่มต้นของโครงการต่าง ๆ 

ของชุมชนและปฏิบัติงานสามารถเป็นไปโดยมี

ประสทิธภิาพ โดยมวีธิกีารด�ำเนนิการวจิัยดังนี้ 

	 1.	 การเตรยีมการวจิัย ศกึษาแนวคดิ

ทฤษฎีจากเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ศึกษา

ชมุชนจากการลงพื้นทีช่มุชน ศกึษาบรบิทชมุชน
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ทั่วไปจากเอกสารและการส�ำรวจของคณะ 

ผู้วิจัย ศึกษาข้อมูลทางกายภาพที่เกี่ยวข้อง

กับบริบทชุมชน โดยลงพื้นที่พบปะพูดคุยกับ 

ผู้ประกอบการในชุมชน

	 2. การด�ำเนนิการวจิยั ตามกระบวนการ 

บูรณาการจัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นในการแก้

ปัญหามลพษิทางอากาศ เริ่มจากปรับกระบวน

ทัศน์แนวคดิของนักศกึษาต่อชุมชน โดยวธิกีาร

ระดมความคิดเสริมสร้างแนวคิดให้ตระหนัก

ถึงชุมชน สร้างจิตส�ำนึกด้านสิ่งแวดล้อมชุมชน  

ขั้นที่สอง การศึกษาปัญหามลพิษทางอากาศ

จากชีวมวล ศึกษาจากเอกสารส�ำรวจสภาพ

มลพิษทางอากาศในพื้นที่ด ้วยการสังเกต  

พูดคุย ประมวลภาพรวมของชุมชน ขั้นที่สาม 

การให้ประชาชนและนักศกึษาร่วมกันออกแบบ

ทางเลือกในการแก้ปัญหามลพิษทางอากาศ

จากชีวมวลและขั้นสุดท้าย ด�ำเนินการแก้

ปัญหาแบบบูรณาการฯ ด�ำเนินการแบบมีส่วน

ร่วมของนักศึกษา อาจารย์ นักเรียนในชุมชน 

ประชาชนในพื้นที่ โดยจัดการศกึษาเพื่อพัฒนา

ท้องถิ่นกับนักศึกษาในรายวิชา อาจารย์ศึกษา

และถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการน�ำ 

ชีวมวลมาใช้ประโยชน์แทนการเผา จัดการ

ศึกษาให้นักเรียนในชุมชนได้เรียนรู ้และท�ำ

กิจกรรมการใช้ประโยชน์จากชีวมวล และให้

ประชาชนในพื้นที่ได้เรียนรู้ฝึกอบรมและปฏิบัติ

การผ่านศูนย์การเรียนรู้การใช้ประโยชน์จาก

ชวีมวล

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 กลุม่ประชากร ประกอบด้วย ประชาชน

ที่อาศัยอยู่ในชุมชนบ้านช่อแล ต�ำบลเมืองแกน

พัฒนา อ�ำเภอแม่แตง จังหวัดเชยีงใหม่ จ�ำนวน 

102 ครัวเรือน นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชา

โครงการวิจัยทางวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

จ�ำนวน 26 คน นกัเรยีนโรงเรยีนในพื้นทีเ่ทศบาล

เมอืงเมอืงแกนพัฒนา จ�ำนวน 4 โรงเรยีน 

	 กลุ่มตัวอย่างผู้วิจัยได้ท�ำการเลือกลุ่ม

ตัวอย่างแบบเจาะจง คอื ประชาชนที่เกี่ยวข้อง

กับการใช้การท�ำเกษตรและมีปัญหาชีวมวลที่

อาศัยอยู่ในชุมชนบ้านช่อแลต�ำบลเมืองแกน

พัฒนา อ�ำเภอแม่แตง จังหวัดเชยีงใหม่ จ�ำนวน 

50 ครัวเรือน นักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชา

โครงการวิจัยทางวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

จ�ำนวน 26 คน โรงเรียนในพื้นที่เทศบาลเมือง

เมอืงแกนพัฒนา จ�ำนวน 2 โรงเรยีน คอืโรงเรยีน

บ้านช่อแล และโรงเรยีนบ้านหนองออน	

	 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

	 การศกึษาครัง้นี้ ได้ใช้เครือ่งมอืในการ

เก็บรวบรวมข้อมูล โดยพจิารณาปรากฏการณ์ 

ภายใต้แวดล้อม และความเป็นจริงที่เกิดขึ้นใน

หมูบ้่าน เพือ่หาความสมัพนัธ์ของปรากฏการณ์

กับสภาพแวดล้อมนั้น โดยผู ้วิจัยได้ก�ำหนด

แนวทางเครื่องมอืในการรวบรวมข้อมูลคอื

	 1. เอกสารที่เกี่ยวข้อง ผู้วจิัยได้ศกึษา

ต�ำรา เอกสารทางวชิาการ รายงานการวจิยั เพือ่

รวบรวมแนวคิด ทฤษฎีของนักวิชาการให้เป็น

ระบบ เพื่อใช้เป็นกรอบในการศกึษาวจิัยต่อไป

	 2. ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ในชุมชน 

ที่มีชีวมวลและการเพาะเห็ดในชุมชนเป็นพื้นที่

ศกึษา เพราะสามารถท�ำให้เห็นปรากฏการณ์ที่

เป็นรูปธรรมของการจัดการมลพิษทางอากาศ

ที่เกดิจากการเผาชวีมวล

	 3. การสัมภาษณ์ (Interview) ได้

ก�ำหนดวิธีการสัมภาษณ์แบบกึ่งมีโครงสร้าง

โดยผู้วิจัยก�ำหนดประเด็นที่จะรวบรวมข้อมูล 

ในสภาพทั่วไปของหมู่บ้าน อันได้แก่ ประวัติ

ความเป ็นมา วิถีการด�ำรงชีวิตในรอบป ี

วัฒนธรรม 

	 4. วิธีการสังเกต (Observation) ใน

การศึกษาครั้งนี้ ผู ้วิจัยได้ใช้การสังเกตแบบ 

มสี่วนร่วม และการสังเกตแบบไม่มสี่วนร่วม
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	 5. วธิกีารสนทนากลุ่ม (Focus Group 

Discussion) ผู้วิจัยได้ใช้วิธีการสนทนากลุ่มนี้ 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นการกระตุ้นให้

คนในกลุ่มแสดงความคิดเห็นและทัศนะของ

ตนเองออกมาอย่างเปิดเผย

	 6. การจดัการเรยีนการสอนในรายวชิา

แก่นักศึกษา และการจัดการศึกษาผ่านสื่อ

ส�ำหรับนักเรยีนในชุมชน ชาวบ้านในชุมชน เพื่อ

เตรยีมองค์ความรู ้ร่วมบูรณาการแก้ปัญหาร่วม

กันในชุมชนต่อไป

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
	 1. การศึกษาบริบทของชุมชนและ

ปัญหามลพษิทางอากาศในชุมชน

	 	 1.1	 การศึกษาบริบทชุมชนทั่วไป 

การศึกษาบริบทชุมชนโดยทั่วไปของพื้นที่

เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา คณะผู้วิจัย  

ได้ศกึษาโดยวธิกีารเกบ็ข้อมลูผ่านแบบสอบถาม 

เก็บข ้อมูลผ่านเวทีชุมชนที่มีการพูดคุยกัน

ระหว่างคณะผู้วิจัยกับชาวบ้านในพื้นที่ และ

ลงพื้นที่เก็บข้อมูลโดยการพูดคุยแบบตัวต่อตัว

กับชาวบ้านและผู้น�ำชุมชนในพื้นที่ รวมทั้งการ

ศกึษาข้อมลูพื้นฐานจากเอกสารแผนพัฒนาของ

เทศบาลเมอืงเมอืงแกนพัฒนา 

	 	 1.2 การศึกษาข ้อมูลเกี่ยวกับ

สาเหตุและปัญหามลพิษทางอากาศในชุมชน 

การศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสาเหตุและปัญหา

มลพิษทางอากาศในพื้นที่เทศบาลเมืองเมือง

แกนพัฒนา คณะผู ้วิ จัยได ้เก็บข ้อมูลผ่าน

แบบสอบถามที่ทางคณะผู้วิจัยได้จัดท�ำขึ้นซึ่ง

คณะผู้วิจัยได้ลงพื้นที่ในการส�ำรวจข้อมูลผ่าน

แบบสอบถาม รวมทั้งการส�ำรวจแหล่งก�ำเนิด

มลพษิทางอากาศ ดังภาพที่ 1 

ภาพที่ 1 ชวีมวลที่เหลอืจากการเกษตร

	 	 1.3 การศึกษาบริบทชุมชนเกี่ยว

กับศักยภาพของชุมชนในการน�ำชีวมวลมา

ใช้ประโยชน์การศึกษาข้อมูลด้านศักยภาพ

ของชุมชนในการน�ำชีวมวลมาใช้ประโยชน์

ของประชาชนในพื้นที่นั้น คณะผู้วิจัยได้ศึกษา 

ผ่านการเกบ็ข้อมลูโดยใช้แบบสอบถาม และการ

พูดคุยกับแกนน�ำชาวบ้านในพื้นที่ ซึ่งการศกึษา

ข้อมลูด้านความรู ้ความตระหนกัและพฤตกิรรม

ของชาวบ้านในพื้นที่นั้นสามารถใช้เป็นข้อมูล

ในการแก้ปัญหาศักยภาพของชุมชนในการน�ำ 

ชวีมวลมาใช้ประโยชน์ได้อย่างถูกต้อง 

	 2. การด�ำเนนิการวจิยัตามกระบวน

การบูรณาการฯ 

	 	 การด�ำเนินการวิจัยตามกระบวน

การบูรณาการฯ แบบมีส่วนร่วมนั้น ได้ใช้

แนวทาง การวจิัยเชงิปฏบิัตกิารแบบมสี่วนร่วม 

ซึ่ง พันธุ์ทิพย์ รามสูต (2540) และ อรุณรุ่ง 

บุณธนันตพงศ์ (2549) กล่าวว่า เป็นการวิจัย

ที่น�ำแนวคิด 2 ประการมาผสมผสานกันคือ

การปฏบิัตกิาร (Action) ซึ่งหมายถงึ กจิกรรมที่

โครงการวจิัยจะต้องด�ำเนนิการ และค�ำว่า การ

มีส่วนร่วม (Participation) อันเป็นการมีส่วน

เกี่ยวข้องของทุกฝ่ายที่เข้าร่วมกจิกรรมวจิัย ใน

การวิเคราะห์สภาพปัญหาหรือสถานการณ์อัน

ใดอนัหนึง่ แล้วร่วมในกระบวนการตัดสนิใจ และ

การด�ำเนนิการจนกระทั่งสิ้นสุดการวจิัย 
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	 ซึ่งจะท�ำให้ชุมชนได้ทราบถึงบริบท

ของชมุชนทีเ่ป็นสาเหตขุองมลพษิทางอากาศใน

พื้นทีข่องตนเองรวมทัง้แนวทางในการแก้ปัญหา

ตัง้แต่ในอดตี ปัจจบุนั และอนาคตที่ต้องการท�ำ

กจิกรรมร่วมกนั จนน�ำไปสูก่ารจดัการใช้ปัญหา

มลพิษทางอากาศในชุมชนได้ โดยมีกิจกรรม

ย่อยที่ใช้ในการด�ำเนนิการวจิัยดังนี้ 

	 	 2.1 การปรับแนวคิดนักศึกษาต่อ

ชุมชน กิจกรรมปรับแนวคิดของนักศึกษาต่อ

ชุมชนมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักศึกษาทราบถึง

แนวคิด และหลักการเกี่ยวกับการท�ำงานร่วม

กับชุมชนเพื่อให้นักศึกษาเกิดความตระหนัก

ในบทบาทหน้าที่ของนักวิชาการกับการพัฒนา

ชุมชน และเพื่อให้นักศกึษาวางแผนการท�ำงาน 

ก่อนเข้าสู ่ชุมชนผู ้ เข ้าร ่วมกิจกรรม ได้แก่ 

นกัศกึษาหลกัสตูรวชิาวทิยาศาสตร์สิง่แวดล้อม

ชัน้ปีที่ 3 จ�ำนวน 26 คน

	 	 2.2	 วิ เคราะห ์หาป ัญหาและ

แนวทางในการแก้ปัญหาร่วมกนั ในส่วนของการ

วิเคราะห์หาปัญหาและสาเหตุของปัญหาของ

การน�ำก๊าซชีวภาพมาใช้เป็นพลังงานทดแทน

ในชมุชนนัน้ คณะผูว้จิยัได้น�ำข้อมูลทีไ่ด้จากการ

ศึกษาบริบทของชุมชนมาใช้เป็นแนวทางในการ

ด�ำเนนิงานวจิัยโดยมกีจิกรรมต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

	 	 	 1) การสร้างความตระหนกัให้

กับประชาชนในพื้นที่ ซึ่งกิจกรรมที่ได้จัดท�ำขึ้น

ส�ำหรับการสร้างความตระหนักในชุมชน ได้แก่ 

การประชุมเวทีชาวบ้านเพื่อแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นเกี่ยวกับการน�ำก๊าซชีวภาพมาใช้เป็น

พลังงานทดแทนในชุมชน รวมทั้งแสดงความ

คิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการแก้ปัญหาร่วมกัน 

ซึ่งจะอาศัยข้อมูลที่ได้จากการศึกษาบริบทของ

ชุมชนก่อนหน้านี้โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อตรวจ

สอบข้อมูลของชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการน�ำ

ก๊าซชีวภาพมาเป็นพลังงานทดแทนในชุมชน มี

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสร้างความตระหนักทั้งสิ้น

ประมาณ 35 คน ดังภาพที่ 2 โดยมขีัน้ตอนการ

จัดกจิกรรมย่อยดังนี้ 

	 	 	 	 1.1)	 กิจกรรมเริ่มต้นจาก

การละลายพฤติกรรมและการแนะน�ำตนเอง

ของผูเ้ข้ารว่มประชมุ โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ ให้

เกิดความเป็นกันเองระหว่างชาวบ้านผู้เข้าร่วม

เวทีกับคณะผู้วิจัยซึ่งจะท�ำให้การแลกเปลี่ยน

และการแสดงความคดิเหน็เป็นไปตามธรรมชาติ

	 	 	 	 1.2)	กจิกรรม Time Line 

“อดตี ปัจจบุนั อนาคต” มวัีตถปุระสงค์เพือ่ให้ผู้

เข้าร่วมเวท ีได้มกีารแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบั

การใช้พลังงานชีวมวลในกระบวนการการผลิต

เห็ดในชุมชนตัง้แต่ในอดตีจนถงึปัจจุบัน เพื่อให้

เกดิความรู้สกึรกัและหวงแหนชุมชนของตนเอง 

	 	 	 	 1.3)	กิจกรรมความคาด

หวงัและความต้องการ ในการน�ำการใช้พลงังาน

ชีวมวลมาใช้ในกระบวนการการผลิตเห็ดใน

ชุมชน มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้าร่วมเวทีได้

แสดงความคาดหวงัต่อสถานะภาพของชมุชนที่

จะมีการเปลี่ยนแปลงในอนาคตว่าต้องการเห็น

การเปลี่ยนแปลงไปในลักษณะใด

ภาพที่  2 การสร ้างความตระหนักให ้กับ

ประชาชน
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	 	 	 2)	 การสร้างความรู ้ให้กับ

ประชาชนในพื้นที่ กิจกรรมการสร้างความรู้

และวิเคราะห์ปัญหาของการน�ำชีวมวลมาใช้

เป็นพลังงานทดแทน คณะผู้วิจัยได้ใช้กิจกรรม

ย่อย 3 กิจกรรม ได้แก่ การอบรมให้ความรู้

เกีย่วกับรปูแบบการน�ำชวีมวลมาใช้เป็นพลงังาน

ทดแทน มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมความรู ้ 

ความเข้าใจเกี่ยวกับการน�ำการใช้พลังงาน 

ชีวมวลในกระบวนการการผลิตเห็ดในชุมชน  

ซึ่ งจะเป ็นข ้อมูลให ้ประชาชนในชุมชนได ้

วเิคราะห์ปัญหาและน�ำไปก�ำหนดแนวทาง และ

รปูแบบการใช้พลงังานชวีมวลทีเ่หมาะกบัชมุชน

ของตนเองต่อไป 

	 	 2.3	 แนวทางการบู รณาการ

จัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่น การวางแผนการ

ด�ำเนินกิจกรรมตามแนวทางที่เลือกไว้ร ่วม

กัน การวิเคราะห์ปัญหาร่วมกันและสร้างเป็น

โครงการวจิัย มวีัตถุประสงค์เพื่อน�ำปัญหาและ

แนวทางการแก้ปัญหาที่ได้ข้อมูลมาจากชาว

บ้านมาท�ำการวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา

และแนวทางการแก้ปัญหาโดยข้อเสนอแนะของ

ผู้เกี่ยวข้องและตามแนวทางที่นักศึกษาศึกษา

จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติม

จนน�ำไปสู่การพัฒนาเป็นโครงการวิจัยร่วมกัน

ระหว่างนักศึกษาและชาวบ้าน ซึ่งจะท�ำให้เกิด

ความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับรูปแบบงานวิจัย 

ที่ในการแก้ปัญหามลพษิทางอากาศในชุมชน 

	 	 	 1)	 ก า ร บู รณ า ก า ร ก า ร

จัดการศกึษาเพื่อท้องถิ่นกับนักศกึษา ได้แก่ 

	 	 เ รื่ อ ง ที่  1  ก า ร ศึ ก ษ า เ พิ่ ม

ประสิทธิภาพของเตาต้มเห็ดรูปแบบใหม่โดยใช้

เศษกิ่งล�ำไยเป็นเชื้อเพลงิ 

	 	 เรื่องที่ 2 การน�ำชีวมวลประเภท

เปลอืกข้าวโพดมาท�ำปุ๋ยหมักแบบกองตาข่าย	

	 	 เรือ่งที ่3 การน�ำชวีมวลประเภทใบ

ล�ำไยมาท�ำปุ๋ยหมักแบบกองตาข่าย	 	

	 	 เรื่องที่ 4 การตรวจวัดคุณภาพ

อากาศในพื้นที่เทศบาลเมืองเมืองแกนพัฒนา 

อ�ำเภอแม่แตง จังหวัดเชยีงใหม่

	 	 	 2)	 ก า ร บู รณ า ก า ร ก า ร

จัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นกับนักเรียนในพื้นที่ 

คณะผู้วิจัยได้ด�ำเนินโดยการใช้นักเรียนจาก

โรงเรียนชุมชนวัดชอแล โรงเรียนวัดหนองออน 

มกีจิกรรมการบูรณาการ 3 กจิกรรม คอื 

	 	 	 	 2.1)	การบูรณาการการ

จัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นผ่านสื่อสารสนเทศ

การน�ำชวีมวลมาใช้ในการผลติเห็ดโคนน้อย

	 	 	 	 2.2)	ก า ร บู ร ณ า ก า ร

การจัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นผ่านเทคโนโลยี

สารสนเทศการน�ำชีวมวลมาใช้ในการผลิตโคม

ไฟ 700 ปี 

	 	 	 	 2.3)	การบูรณาการการ

จัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นผ่านการท�ำปุ๋ยหมัก

จากใบล�ำไยและเปลอืกข้าวโพด 

	 	 	 3) การบรูณาการการจดัการ

ศึกษาเพื่อท้องถิ่นกับชาวบ้านในพื้นที่ ได้แก่  

การบรูณาการการจดัการศกึษาเพือ่ท้องถิน่กบั

ชาวบ้านผ่านศูนย์การเรียนรู้การใช้ประโยชน์

จากชวีมวลมาใช้ในการเพาะเห็ดโคนน้อย

	 3. 	กจิกรรมการตดิตามประเมนิผล

	 	 กิจกรรมนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อ

ติดตามประเมินผลการด�ำเนินกิจกรรมการน�ำ

ชีวมวลมาใช้ประโยชน์ในชุมชน การติดตาม

ประเมินผล คณะผู้วิจัยได้คัดเลือกกิจกรรม 

ที่จะใช ้ในการติดตามและประเมินผลการ

ด�ำเนินกิจกรรม โดยประกอบด้วย กิจกรรม

แจกแบบสอบถามประเมินผลการด�ำเนินงาน

กิจกรรม และกิจกรรมการจัดเวทีเพื่อแลก

เปลี่ยนปัญหาและข้อเสนอแนะ ซึ่งคณะจะต้อง

ท�ำการบันทกึข้อมูลที่จ�ำเป็นและเกี่ยวข้อง เพื่อ

น�ำเสนอแนวทางการปรับปรุงแก้ไข แผนการ

ด�ำเนินงานที่มีข ้อบกพร่อง รวมทั้งป ัญหา
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อุปสรรคต่าง ๆ เพื่อท�ำการสรุปบทเรียนด้าน

ปัญหา ข้อจ�ำกดั และโอกาสของพื้นทีศ่กึษาและ

ท�ำการสังเคราะห์องค์ความรู้ที่ตั้งอยู่บนฐาน

ของการศกึษาที่ผ่านมา ดังภาพที่ 3

ภาพที่ 3 กจิกรรมการตดิตามประเมนิผล

การวเิคราะห์ข้อมูล
	 ผูว้จิยัท�ำการวเิคราะห์ข้อมลูทีไ่ด้พร้อม

ทั้งน�ำทฤษฎีที่เกี่ยวข้องมาอธิบาย เพื่อหาข้อ

สรุป ผู้วิจัยได้ท�ำการวิเคราะห์ข้อมูลอยู่ตลอด

เวลาในขณะที่ศึกษาในชุมชน ในการวิเคราะห์

ข้อมูล ผู้วิจัยได้น�ำข้อมูลที่ได้มาเชื่อมโยง และ

พิจารณาถึงความสัมพันธ์กัน เพื่อให้สามารถ

น�ำไปสู่ความเข้าใจต่อปรากฏการณ์ ภายใต้

บริบทของชุมชน ทั้งยังท�ำความเข้าใจกับความ

หลากหลายและความแตกต่างของข้อมูลที่เก็บ

รวมมา การวิเคราะห์ในแต่ละครั้งจะเป็นการ

เปรียบเทียบข้อมูลเพื่อแสวงหาข้อสรุป ทั้งใน

ส่วนของข้อมูลที่เหมือนกันและแตกต่างกัน 

โดยข้อสรุปที่ได้ในระยะแรกจะเป็นตัวก�ำหนด

แนวทางและประเภทของข้อมูลที่จะต้องไป

ท�ำการเก็บรวบรวมเพิ่มเตมิ ผู้วจิัยน�ำข้อมูลนัน้

ไปตรวจสอบ กับผู้ให้ข้อมูลเดิมอีกครั้ง และ

ตรวจสอบกับบุคคลอื่นที่มิได้มีส่วนได้ส่วนเสีย

กับการด�ำเนินกิจกรรมนั้น ลักษณะการเก็บ

ข้อมลู และวเิคราะห์ข้อมลูจงึจะกระท�ำสลบัและ

ต่อเนือ่งกนัไปจนกระทัง่เสร็จสิ้นการศกึษา และ

รายงานผลการวิจัยโดยใช้รูปแบบการบรรยาย

เชิงวิเคราะห์ โดยเป้าหมายของการวิเคราะห์

ข้อมูลเพื่อให้เห็นประเด็น การเปลี่ยนแปลงเชิง

พัฒนาในพื้นที่ได้

 

ผลการด�ำเนนิงานวจิัย
	 1.	 ผลการศึกษาบริบทชุมชนทั่วไป 

ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการ

เกษตร พบว่า มีการปลูกข้าวร้อยละ 45.72 

กระเทยีมร้อยละ 18.91 ข้าวโพด 11.84 และถั่ว

เหลอืง ยาสูบ พรกิ มันฝรั่ง ถั่วฝักยาว มะเขอื

รวมกันร้อยละ 23.53 นอกจากนี้ในพื้นที่ยังมี

สวนล�ำใยเป็นพืชประจ�ำท้องถิ่นเป็นลักษณะ

สวนข้างบ้าน

	 2.	 ผลการศกึษา บรบิทปัญหามลพษิ

ทางอากาศที่เกดิจากชวีมวลในชุมชน

	 	 2.1	 ชีวมวลจากนาข้าว คือ ฟาง

ข้าวและตอซัง ก�ำจัดโดยวิธีเผาร้อยละ 51.00 

น�ำไปคลุมแปลงกระเทียมร้อยละ 37.00 นอก

นัน้ไถกลบ

	 	 2.2	 ชวีมวลจากสวนล�ำไย คอื ใบ 

ก�ำจัดโดย เผาในที่โล่ง บางส่วนกองทิ้งให้ย่อย

สลายเอง ส่วนกิ่งใหญ่น�ำไปเผาถ่าน กิ่งเล็กเผา

ในที่โล่ง

	 	 2.3	 ชวีมวลจากการปลกูข้าวโพด 

คอื ต้นข้าวโพดจะถกูไถกลบ ต้นอ่อนเป็นอาหาร

สัตว์ บางส่วนต้นแก่ใช้วธิเีผา

	 	 2.4 	ชวีมวลจากการปลกูพรกิ คอื 

ต้นพรกิจะถูกไถกลบ บางส่วนถูกเผา

	 	 2.5 	ชวีมวลจากถัว่ฝักยาว ชวีมวล

จากมะเขือ ยาสูบ กระเทียม จะถูกกองย่อย

สลายตามธรรมชาต ิบางส่วนถูกน�ำไปเผา

	 3. 	ผลการศกึษาศกัยภาพของการน�ำ

ชีวมวลมาใช้ประโยชน์เพื่อลดการเผาจาก

การจัดเวทีกับประชาชนในชุมชน จ�ำนวน 35 

คน ประเมินศักยภาพจากการน�ำชีวมวลไปใช้
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ประโยชน์ ได้แก่ ชีวมวลส่วนใหญ่ควรน�ำไปท�ำ

ปุ๋ยหมัก กิ่งล�ำไยควรน�ำไปเผาในเตาเผาถ่าน 

ชีวมวลให้ได้ถ่าน และน�้ำส้มควันไม้ ต้นยาสูบ

ควรท�ำยาฆ่าแมลงแทนเคม ี ต้นข้าวโพดควรใช้

เลี้ยงสัตว์ ปุ๋ยหมักและถ่านอัดแท่ง ใบล�ำไยควร

ท�ำปุ๋ยหมัก ชีวมวลบางส่วนใช้ท�ำของใช้เครื่อง

ประดับได้

	 4. 	ผลการบูรณาการจัดการศึกษา

เพื่อท้องถิ่นกับนักศึกษา น�ำนักศึกษาหลักสูตร

วิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมชั้นปีที่ 3 จ�ำนวน 26 

คน ลงพื้นที่ศึกษาบริบทชุมชน บริบทปัญหา

มลพิษทางอากาศจากชีวมวล ท�ำให้นักศึกษา

พัฒนาองค์ความรู้สร้างโจทย์วิจัย สอดคล้อง

ปัญหาท้องถิ่นได้ 4 เรื่อง

	 	 4.1	 การศึกษาเพิ่มประสิทธิภาพ

ของเตาต้มเห็ดรูปแบบใหม่โดยใช้เศษกิ่งล�ำไย

เป็นเชื้อเพลิง สามารถพัฒนาเตาต้มเห็ดให้

ปริมาณความร้อนที่ใช้ประโยชน์เพิ่มจากเดิม 

ร้อยละ 28.49 เป็นร้อยละ 37.45 ส่งผลให้

ประหยัดฟืนและลดมลพิษทางอากาศและลด

ต้นทุนการผลติด้วย ดังภาพที่ 4 ถงึภาพที่ 6 

ภาพที่ 4 เตาต้มก้อนเชื้อเพาะเห็ดแบบเดมิ

 

ภาพที่ 5 ภาพการออกแบบเตาใหม่

ภาพที่ 6 แสดงเตาต้มก้อนเชื้อเพาะเห็ดที่

ปรับปรุงใหม่

 

	 หลงัจากด�ำเนนิกจิกรรมแล้วทางคณะ

ผู้วิจัยได้การประเมินผลทางด้านเศรษฐศาสตร ์

ได้ค่า B/C Ratio เท่ากับ 4,250/860 = 4.94 

แสดงว่ากิจกรรมการท�ำเตาต้มก้อนเชื้อเห็ด

ส�ำหรับเพาะเห็ดโคนน้อยเป็นโครงการที่ด�ำเนนิ

การแล้วมีผลประโยชน์ที่ได้รับมากกว่าต้นทุน

จึงเป็นโครงการที่จะท�ำให้เกิดความยั่งยืนได้ใน

ชุมชน

	 	 4.2	 การน�ำชวีมวลประเภทเปลอืก

ข้าวโพดมาท�ำปุ๋ยหมักแบบกองตาข่ายเพื่อลด

การเผา ผลการศึกษาพบว่า อัตราส่วนผสมที่

ดทีี่สุด คอื เปลอืกข้าวโพดต่อมูลโค คอื 5 ต่อ 

1 ระยะหมัก 30 วัน จะได้ค่า N:P:K เท่ากับ 

2.31:0.54:0.50 (มาตรฐานปุ๋ยหมักกรมที่ดิน 

1:0.5:0.5) ในส่วนของการท�ำปุ๋ยหมักจากใบ

ล�ำไยกับมูลสุกรในคอกตาข่าย อัตราส่วนการ

หมัก 5:1 ผ่านเกณฑ์ก�ำหนดทุกระยะเวลา

ที่ท�ำการหมัก คือ หลังจากการหมัก 40 วัน 
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มีค่าไนโตรเจน ฟอสฟอรัส และโพแทสเซียม 

ร้อยละ 3.26,0.60,0.55 ตามล�ำดับ หลังจาก

ด�ำเนินกิจกรรมแล้วได้การประเมินผลทางด้าน

เศรษฐศาสตร์ ได้ค่า B/C Ratio เท่ากับ 270/147 

= 1.84 แสดงว่ากจิกรรมการมท�ำปุย๋หมกัจากใบ

ล�ำไยและเปลือกข้าวโพดเป็นโครงการที่ด�ำเนิน

การแล้วมีผลประโยชน์ที่ได้รับมากกว่าต้นทุน

จึงเป็นโครงการที่จะท�ำให้เกิดความยั่งยืนได้ใน

ชุมชน ดังภาพที่ 7

ภาพที่ 7 ปุ๋ยหมักจากใบล�ำไย

	 	 4.3 การตรวจวัดคุณภาพอากาศ

ในพื้นที่ เทศบาลเมืองแกนพัฒนา ในช ่วง 

มกราคม – ธันวาคม จุดตรวจที่เทศบาลเมือง

แกน พบค่า PM-10 เกนิมาตรฐาน (0.120 mg/

m3) ในเดือนกุมภาพันธ์วัดได้ 0.147 mg/m3 

เดือนมีนาคมวัดได้ 0.178 mg/m3 จุดตรวจที่ 

2 โรงเรยีนชุมชนวัดช่อแล พบค่า PM-10 เกนิ

มาตรฐาน เดอืนกุมภาพันธ์วัดได้ 0.144 mg/m3 

เดอืนมนีาคมวัดได้ 0.175 mg/m3 ดังภาพที่ 8 

ภาพที ่8 การตดิตามตรวจสอบคณุภาพอากาศ

	 5.	 ผลการบูรณาการจัดการศึกษา

เพื่อท้องถิ่นกับนักเรียนพื้นที่ ได้ท�ำการบูรณา

การจัดการศึกษากับนักเรียนโรงเรียนวัดช่อแล 

โรงเรยีนวัดหนองออน จ�ำนวน 35 คน 

	 	 5.1	 การบูรณาการจัดการศึกษา

เพือ่ท้องถิน่ผ่านสือ่สารสนเทศการน�ำชวีมวลมา

ใช้ในการผลิตเห็ดโคนน้อย น�ำชีวมวลฟางข้าว 

ตอซัง มาเป็นวัสดุเพาะ และกิ่งล�ำไยมาเป็นเชื้อ

เพลิงต้มน�้ำ  ผลคือได้สร้างสื่อสารสนเทศเสนอ

วิธีเพาะเห็ด เกิดการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง 

น�ำไปใช้สอนต่อในโรงเรียนและศูนย์การเรียนรู้

ชุมชนต่อไป

	 	 5.2	 การบูรณาการจัดการศึกษา

เพือ่ท้องถิน่ผ่านสือ่สารสนเทศการน�ำชวีมวลมา

ใช้ในการผลติโคมไฟ 700 ปี มกีารใช้ใบตองตงึ 

เศษกิง่ไม้ เศษไม้ไผ่ หญ้าคา กาบกล้วยแห้ง ก้าน

กล้วยแห้ง ตอกไม้ไผ่ ท�ำโคมไฟ 700 ปี สร้าง

สื่อสารสนเทศสอนวิธีการผลิต น�ำไปถ่ายทอด

ต่อในโรงเรียนและศูนย์การเรียนรู้ได้ ดังภาพที่ 

9 และภาพที่ 10 
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ภาพที่ 9 การบูรณาการกับนักเรยีน

ภาพที่ 10 การบูรณาการกับนักเรยีน

	 6. ผลการบรูณาการจัดการศกึษาเพือ่

ท้องถิน่กบัชาวบ้านในพื้นที ่ผลการเปลีย่นแปลง

เชงิพฒันาการทีเ่กดิขึ้นกบัชาวบ้านในชมุชนบ้าน

ช่อแล ได้แก่ มีการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้การ

ใช้ประโยชน์จากชีวมวลมาใช้ในการเพาะเห็ด

ประจ�ำชุมชน โดยใช้ชื่อกลุ่มว่ากลุ่มรวมใจพอ

เพยีง ซึ่งมสีมาชกิทัง้สิ้นห้าสบิครัวเรอืนโดยมี : 

นางจันทร์แสง พิทักษ์ ที่อยู่ : 432 หมู่ที่ 1  

ต.ช่อแล อ.แม่แตง จ.เชยีงใหม่เป็นประธานกลุม่

โดยในช่วงแรกมีสมาชิกทั้งสิ้น 27 ครัวเรือน 

จ�ำนวน 50 คน โดยทางศูนย์การเรยีนรูไ้ด้ให้การ

ศึกษาภาคปฏิบัติกับนักเรียนและประชาชนที่

สนใจดังภาพที่ 11

ภาพที่ 11  การบูรณาการกับชุมชนในการ 

เพาะเห็ด

	 หลงัจากด�ำเนนิกจิกรรมแล้วทางคณะ

ผู้วิจัยได้การประเมินผลทางด้านเศรษฐศาสตร ์

ความสามารถในการท�ำก�ำไรของโครงการ 

เพื่อวิเคราะห์ว่ารูปแบบกิจกรรมที่ใช้ในการ

ด�ำเนินงานจะก่อให้เกิดรายได้ที่คุ้มค่ากับค่าใช้

จ่ายต่าง ๆ ของกลุ่มเพาะเห็ดโคนน้อยรวมใจ

พอเพียงโดยกลุ่มสามารถผลิตเห็ดโคนน้อย

ได้ต่อเนื่องโดยท�ำการต้มก้อนเชื้อเห็ด 4 ครั้ง/

เดอืน สามารถจ�ำหน่ายเห็ดได้ประมาณ 6,000 

บาท/เดือน โดยมีต้นทุนในการผลิตประมาณ 

4,000 บาท/เดอืน ท�ำให้มเีงนิเข้ากลุ่มประมาณ

เดือนละ 1,000-1,500 จากการจ�ำหน่ายเห็ด 

โคนน้อย ถ่าน รวมถงึน�ำ้ส้มควันไม้ จนสามารถ

สร้างโรงเรือนเพาะเห็ดที่ได้มาตรฐานกว่าเดิม

จ�ำนวน 2 โรง ดังภาพที่ 12

ภาพที่ 12 โรงเรอืนเพาะเห็ดที่ได้มาตรฐาน
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สรุปผลการวจิัย
	 ชีวมวลที่เหลือจากการเกษตรและมี

การก�ำจัดโดยการเผาซึ่งจะท�ำให้เกิดปัญหา

มลพิษทางอากาศที่ส�ำคัญในพื้นที่เทศบาล

เมืองเมืองแกนพัฒนาเรียงตามล�ำดับ ได้แก่ 

ชีวมวลจากการปลูกข้าวทั้งฟางข้าวและตอซัง 

ชีวมวลจากปลูกล�ำไยซึ่งก็คือใบล�ำไยและกิ่ง

ล�ำไยขนาดเล็ก ชีวมวลจากการปลูกข้าวโพด 

และการปลูกพริก ตามล�ำดับ ส่วนชีวมวล

อื่น ๆ ส่วนใหญ่ปล่อยให้ย่อยสลายเองตาม

ธรรมชาติ โดยศักยภาพของการน�ำชีวมวลมา

ใช้ประโยชน์ ในพื้นที่เทศบาลเมืองเมืองแกน

พัฒนาได้แก่ การน�ำไปท�ำเป็นปุ๋ยหมักแต่ก็ยัง

ไม่มปีระสทิธภิาพเท่าที่ควร จงึมคีวามต้องการ

รูปแบบที่เหมาะสมและองค์ความรู ้ในด้านนี้ 

ส�ำหรับกิ่งล�ำไยควรน�ำไปเผาในเตาเผาถ่าน 

ชีวมวลเพื่อให้ได้ถ่านและน�้ำส้มควันไม้ส�ำหรับ

น�ำไปใช้แทนยาฆ่าแมลง ส�ำหรับต้นยาสูบจะ

น�ำไปท�ำยาฆ่าแมลงแทนสารเคมี ส�ำหรับต้น

ข้าวโพดส่วนบนก็น�ำไปท�ำอาหารสัตว์หรือ

น�ำมาท�ำถ่านชีวมวลอัดแท่งรวมทั้งน�ำมาท�ำ

เป ็นปุ ๋ยหมักในส่วนของใบล�ำไยก็จะน�ำไป

ท�ำปุ ๋ยหมักแต่ใบล�ำไยนั้นต้องใช้ระยะเวลา

ในการย่อยสลายนานจึงต้องน�ำมาหั่น อบ 

หรือย่อยก่อนการน�ำไปท�ำปุ ๋ย ส่วนชีวมวล 

อื่น  ๆ ในพื้นที่  เช ่น กิ่ งล�ำไยขนาดเล็ก  

หญ้าคา ใบตองตึง ก็มีการน�ำชีวมวลไปใช้โดย

การแปรสภาพเป็นของใช้ในการตกแต่งบ้าน

เรอืน เช่น โคมไฟ และรังนก จากเศษชวีมวล

	 ในส่วนของรปูแบบการการบรูณาการ

การจดัการศกึษาเพือ่ท้องถิน่ในการใช้ประโยชน์

จากชีวมวลในชุมชนที่สอดคล้องกับความ

ต้องการของชุมชน สามารถสรุปได้ดังนี้ 

	 การบูรณาการการจัดการศึกษาเพื่อ 

ท้องถิ่นกับนักศึกษา ได้แก่ การศึกษาเพิ่ม

ประสิทธิภาพของเตาต้มเห็ดรูปแบบใหม่โดย

ใช้เศษกิ่งล�ำไยเป็นเชื้อเพลิง การน�ำชีวมวล

ประเภทเปลือกข้าวโพดและใบล�ำไยมาท�ำ

ปุ ๋ยหมักแบบกองตาข่ายเพื่อลดการเผาและ 

การตรวจวัดคุณภาพอากาศในพื้นที่เทศบาล

เมอืงแกนพฒันา อ�ำเภอแม่แตง จงัหวดัเชยีงใหม่

	 การบูรณาการการจัดการศึกษาเพื่อ

ท้องถิน่กบันกัเรยีน ในกลุม่สาระการเรยีนรูก้าร

งานอาชพีและเทคโนโลยี โดยการท�ำเทคโนโลยี

สารสนเทศมาเป็นสื่อในการเรียนรู ้การน�ำ 

ชวีมวลมาใช้ประโยชน์ใน 2 เรื่องด้วยกัน ได้แก่ 

การผลิตเห็ดโคนน้อย และการน�ำชีวมวลมาใช้

ในการท�ำโคมไฟ 700 ปี นอกจากนี้ยังมีการ 

บูรณาการการจัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นใน

รายวชิาเกษตรทฤษฎใีหม่ โดยใช้การท�ำปุย๋จาก

ใบล�ำไยและเปลอืกข้าวโพด

	 ในส่วนของการบูรณาการการจัดการ

ศึกษาเพื่อท้องถิ่นกับชาวบ้านในชุมชนได้ใช้

การผลติเห็ดโคนน้อยโดยใช้ชวีมวล ได้แก่ ฟาง

ข้าวและกิ่งก�ำไย มาใช้ประโยชน์ โดยชาวบ้าน

ในชุมชนได้ร่วมกันจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้การ

ใช้ประโยชน์จากชีวมวลมาใช้ในการเพาะเห็ด

ประจ�ำชุมชน โดยใช้ชื่อกลุ่มว่ากลุ่มรวมใจพอ

เพียง โดยกลุ่มสามารถผลิตเห็ดโคนน้อยได้

ต่อเนื่องโดยท�ำการต้มก้อนเชื้อเห็ด 4 ครั้ง/

เดอืน สามารถจ�ำหน่ายเห็ดได้ประมาณ 6,000 

บาท/เดือน โดยมีต้นทุนในการผลิตประมาณ 

4,000 บาท/เดอืน ท�ำให้มเีงนิเข้ากลุ่มประมาณ 

เดอืนละ 1,000-1,500 บาท จากการจ�ำหน่าย

เห็ดโคนน้อย ถ่าน รวมถงึน�้ำส้มควันไม้

	 การเปลี่ยนแปลงเชิงพัฒนาการที่เกิด

จากการบูรณาการจัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่น 

สามารถสรุปได้ ดังนี้ 

	 ทางด้านองค์ความรู้ จัดตั้งเป็นศูนย์

เรยีนรูใ้นชมุชนเพือ่ให้ผูส้นใจมาศกึษาและขยาย

ผลไปยังผู้ที่สนใจ รวมทั้งชุมชนอื่นต่อไป เป็น

แหล่งเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนรวมทั้งมีการ
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ขยายผลและถ่ายทอดองค์ความรู้ที่ได้จากการ

วจิยั ให้กบักลุม่เยาวชนคอืนกัเรยีนจากโรงเรยีน

ช่อแลรวมทัง้ชาวบ้านทีส่นใจในการท�ำการเพาะ

เห็ดเพื่อเป็นการเพิ่มรายได้ลดรายจ่ายให้กับ

ครัวเรือน โดยวิทยากรในกลุ่มรวมใจพอเพียง

รวมทัง้ก�ำลงัจะพฒันาเป็นหลกัสตูรท้องถิน่เพือ่

ให้นักเรียนในโรงเรียนบ้านช่อแลได้ใช้เรียนและ

ได้มีการสรุปองค์ความรู้ออกมาในรูปของคู่มือ

และโปสเตอร์เพื่อการเผยแพร่

	 ทางด้านเศรษฐศาสตร์ จากการด�ำเนนิ

กิจกรรมท�ำให้เกิดรายได้จากการจ�ำหน่ายเห็ด

และผลผลิตอื่น ๆ จากเตาชีวมวล ได้แก่ ถ่าน 

น�้ำส้มควันไม้และปุ๋ยจากฟางข้าวที่ใช้เป็นก้อน

เพาะเห็ด รวมทั้งขยายผลไปยังการเพาะเห็ด

ชนดิอืน่ ได้แก่ เหด็นางฟ้า ซึง่กลุ่มสามารถผลติ

เห็ดได้ต่อเนื่อง ท�ำให้มีเงินเข้ากลุ่มเพิ่มขึ้นและ

ต่อเนื่อง

	 ด้านมลพษิทางอากาศ จากการด�ำเนนิ

กิจกรรมท�ำให้ลดการเผาในที่โล่งของชุมชน

ท�ำให้ชุมชนลดลง ได้แก่ ลดการเผาฟางข้าว

เนือ่งจากน�ำมาท�ำเป็นก้อนส�ำหรบัเพาะเชื้อเหด็ 

และกิ่งล�ำไยที่น�ำมาใช้เป็นเชื้อเพลิงชีวมวลใน

การต้มก้อนเชื้อเห็ด นอกจากนี้ยังช่วยลดการ

ใช้สารเคมีในการปลูกพืชโดยใช้น�้ำส้มควันไม้

และปุ๋ยหมักจากใบล�ำไยและเปลอืกข้าวโพด

	 ด้านพัฒนาการของนักศึกษาจากการ

วิจัยแบบมีส่วนร่วมท�ำให้นักศึกษามีทัศนคติ

และความตระหนักต่อปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน

โดยเฉพาะอย่างยิง่ปัญหาทีเ่กีย่วกบัสิง่แวดล้อม 

เกิดการเรียนรู ้ร ่วมกันของกลุ่มท�ำงานและ

ชุมชน และส่วนหนึ่งสามารถน�ำความรู้ที่ได้ไป

ใช้ประโยชน์เพือ่เป็นข้อมลูพื้นฐานในอนาคตต่อ

การแก้ปัญหาต่อไป รวมทั้งเข้าใจบทบาทเป็น

นักวิชาการวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมต่อชุมชน

และท้องถิน่รวมถงึการตระหนกัถงึความส�ำคญั

ของชมุชนและการอยูร่่วมกนัในชมุชน ซึง่การแก้

ปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนนั้น ต้องเป็นการแก้ไข

ปัญหาร่วมกันของทุกฝ่าย นอกจากนี้นักศกึษา

ยังมคีวามรู้ ในการปฏบิัตกิารทางวทิยาศาสตร์

แบบใหม่โดยยึดเอาชุมชนเป็นกลุ่มเป้าหมาย

การเรยีนรูแ้ละศกึษาจากสภาพปัญหาทีแ่ท้จรงิ

รวมทั้งสามารถประยุกต์ใช้ความรู้แบบบูรณา

การระหว่างความรู้ในห้องเรียนกับปัญหาสิ่ง

แวดล้อมที่เกิดขึ้นในชุมชน

การอภปิรายผลการวจิัย
	 จากผลการวิจัยเกี่ยวกับการศึกษา

หลักการและวิธีการบูรณาการการจัดการ

ศกึษาเพื่อท้องถิ่น โดยที่งานวจิัยเรื่องนี้ได้บูรณ

าการการสอน การวจิยั และการบรกิารวชิาการ

สู่สังคมโดยการบูรณาการนั้น ได้มีนักศึกษา  

ชาวบ้าน และนักวชิาการเข้ามามบีทบาทในการ

ด�ำเนินงานวิจัยดังกล่าว ส�ำหรับกิจกรรมการ

จดัการเรยีนการสอนแบบนี้ ทัง้ผูส้อนและผู้เรยีน

ได้เรียนรู้ประสบการณ์นอกชั้นเรียน และเรียน

รู้จากปัญหาในชุมชนอย่างแท้จริง โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งการเรียนในหลักสูตรวิชาวิทยาศาสตร์

สิ่งแวดล้อม ซึ่งรายวิชาต่าง ๆ เป็นการศึกษา

คุณภาพสิ่งแวดล้อมในชุมชนโดยส่วนใหญ่  

ดังนั้นการจัดการเรียนการสอน โดยบูรณา

การการมีส่วนร่วมของชุมชนจึงเป็นสิ่งใหม่ที่

สอดคล้องกับทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

ซึ่งมุ่งให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เกิดทักษะทาง

สังคม การอยู่ร่วมกับผู้อื่น รวมทั้งการท�ำงาน

ร่วมกบัผูอ้ืน่ โดยเฉพาะอย่างยิง่การเสรมิทกัษะ

ด้านสงัคมศาสตร์ให้กับนกัศกึษาวทิยาศาสตร์ ที่

ในอนาคตจะต้องท�ำงานร่วมกับบคุคลผูม้ส่ีวนได้

ส่วนเสีย หรือองค์กรต่าง ๆ ในชุมชนและท้อง

ถิน่ จากความส�ำเรจ็ของการบรูณาการดงักล่าว  

มคีวามสอดคล้องกบัลกัษณะกระบวนการเรยีน
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รู้ที่พึงประสงค์ ตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาต ิพทุธศกัราช 2542 และหลกัการบรูณา

การจัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่นของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชยีงใหม่ดังได้กล่าวมาแล้ว

	 ในส่วนของรปูแบบการบรูณาการการ

จัดการศึกษาเพื่อท้องถิ่น กรณีศึกษาวิชาวิจัย

ทางด้านสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย การเริ่มต้น

จากการร่วมกันค้นหาปัญหาของชุมชน หลัง

จากนัน้จะร่วมกนัก�ำหนดรปูแบบการแก้ปัญหา 

การร่วมกันก�ำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดการ

จัดการปัญหาในพื้นที่ ร่วมกันก�ำหนดแนวทาง

ในการแก้ปัญหาการจัดการปัญหามลพิษร่วม

กัน วางแผนในการด�ำเนินกิจกรรมการแก้

ปัญหา ร่วมกันด�ำเนินกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหา 

และติดตามและประเมินผลการแก้ปัญหาร่วม

กัน ซึ่งรูปแบบการแก้ปัญหาดังกล่าว มีความ

สอดคล้องกับหลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบ

มสี่วนร่วมนัน้ (Participatory Action Research: 

PAR) ซึ่งเป็นการร่วมกันด�ำเนินกระบวนการ

วิจัยโดยมีผู้ปฏิบัติงานท�ำงานอยู่ในพื้นที่ ทั้ง

ที่เป็นชาวบ้านและนักพัฒนา ท�ำงานร่วมกับ 

ผู้วจิัยภายนอก ซึ่งเป้าหมายคอื ให้ชุมชนได้รับ

รู้ถงึปัญหาทีเ่กดิขึ้นในชมุชน และร่วมกนัด�ำเนนิ

การแก้ปัญหา นอกจากนั้นขัน้ตอนในการด�ำเนนิ

การวจิยัยงัสอดคล้องกบัแนวคดิการมสี่วนร่วม

ของประชาชนซึ่ง ปารชิาต ิวลัยเสถยีร (2543) 

กล่าวว่าการแก้ปัญหาแบบมสี่วนร่วมนัน้จะเริม่

จากการค้นหาปัญหาและสาเหตุ การวางแผน

ด�ำเนนิกจิกรรมแก้ไขปัญหา การปฏบิตังิานการ

ร่วมรบัผลประโยชน์ และการตดิตามประเมนิผล 

รวมกนัหน่วยงานในท้องถิน่กบัตวัแทนชมุชนซึง่

จากผลการวจิัยได้น�ำทัง้ 2 แนวคดิมาประยุกต์

ใช้ในการแก้ปัญหาทั้งสิ้น คือการร่วมกันศึกษา

สภาพปัญหาการจัดการทรัพยากรน�้ำในชุมชน

ที่เกิดขึ้นในพื้นที่ โดยมุ่งเน้นที่การแก้ปัญหาจะ

เป็นการท�ำงานร่วมกันของคนในพื้นที่ ผู้น�ำทั้ง

ที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการร่วมกับทมีนัก

วจิยั ซึง่สอดคล้องกบัแนวคดิการวจิยัเชงิปฏบิตัิ

การแบบมสี่วนร่วม ดังได้กล่าวมาแล้ว

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะเพือ่น�ำผลการวจิยัไปใช้

	 1.	 การลงทนุด้านสิง่แวดล้อมเป็นการ

เพิ่มรายจ่ายให้กับครัวเรือน ท�ำให้หลายคนไม่

ต้องการมีส่วนร่วมหรือรู้เห็นกับกิจกรรมของ

การลดปัญหาสิ่งแวดล้อม เนื่องจากถ้าเข้าร่วม

โครงการ กม็แีต่จะสญูเสยีรายได้ เสยีเวลา หรอื 

ต้องเสียเงินเพื่อการลงทุนในการแก้ปัญหา ซึ่ง

ปัจจุบัน ชาวบ้านมปีัญหาด้านอื่น ๆ ที่เร่งด่วน

และจ�ำเป็นต้องแก้ไขมากกว่าปัญหาของตนเอง 

ดังนั้นแนวทางในการด�ำเนินการวิจัยในครั้งต่อ

ไปควรมุ่งเน้นแนวทางการแก้ปัญหาที่ชุมชน

สามารถน�ำไปใช้ได้จริงมีงบลงทุนไม่สูงรวมทั้ง

มเีทคโนโลยทีี่ไม่ซับซ้อน

	 2.	 ควรมกีารบรูณาการจดัการศกึษา

เพื่อท้องถิ่นในรายวชิาอื่น ๆ และสาขาอื่น ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับธุรกิจชุมชน เช่น สาขาออกแบบ

ผลิตภัณฑ์ สาขาการตลาด สาขาบัญชี สาขา

การพฒันาชมุชน เพือ่ให้เกดิการแก้ปัญหาชมุชน

ที่ครบทุกด้านมากขึ้นรวมทั้งจะท�ำให้เกิดภาพ 

การบรูณาการการจดัการศกึษาเพือ่ท้องถิน่ของ

มหาวทิยาลัยอย่างเป็นรูปธรรม

กติตกิรรมประกาศ
	 ขอขอบคุณส�ำนักงานคณะกรรมการ

วจิัยแห่งชาต ิ(วช.) ที่ได้สนับสนุนทุนวจิัย
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บทคัดย่อ
	

	 งานวจิัยนี้ มวีัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาบทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีี เรื่องอาเซยีนศกึษา ที่มี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ (80/80) และ 2) ประเมินประสิทธิผลของบทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี เรื่อง

อาเซยีนศกึษา ด้านความรู ้ทกัษะการสบืค้นข้อมลู และเจตคตขิองนกัเรยีนทีม่ต่ีอบทเรยีนบนแทบ็เลต็

พซี ี กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศกึษาครัง้นี้ คอื นักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 จากโรงเรยีนประถม

ศกึษาเอกชน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา ปทุมธาน ีจ�ำนวน 3 โรงเรยีน รวม

เป็นจ�ำนวนทัง้สิ้น 59 คน ซึง่ใช้วธิเีลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  เครือ่งมอืทีใ่ช้ในงานวจิยั 

คอื 1) บทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีเีรื่องอาเซยีนศกึษา 2) แผนการจัดการเรยีนรู้ 3) แบบทดสอบความ

รู้เรื่องอาเซยีนศกึษา 4) แบบประเมนิทักษะการสบืค้นข้อมูล 5) แบบประเมนิเจตคตขิองนักเรยีนที่

มตี่อบทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีี และ 6) แบบสะท้อนคดิของครู  สถติทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูลคอืค่า

เฉลี่ยเลขคณติ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน

	 ผลการศึกษา พบว่า 1) บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีเรื่องอาเซียนศึกษาที่พัฒนาขึ้นมี

ประสทิธภิาพ E1/E2 =  80.38/85.30 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดคอื 80/80  2) นักเรยีนที่เรยีนด้วย

บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีมีคะแนนเฉลี่ยความรู้เรื่องอาเซียนศึกษา หลังเรียนเพิ่มขึ้นจากก่อนเรียน

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้ง 3 โรงเรียน   3) นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยด้านทักษะการ
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สบืค้นข้อมูลในแต่ละหน่วยการเรยีนรู้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 4) คะแนนเฉลี่ยด้านเจตคตขิองนักเรยีน

ที่มีต่อบทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีอยู่ในระดับมากที่สุดทั้ง 3 โรงเรียน คือ โรงเรียนที่ 1 ( = 4.51,  

S.D. = 0.39) โรงเรยีนที่ 2 ( = 4.53, S.D. = 0.33) และโรงเรยีนที่ 3 ( = 4.54, S.D. = 0.40) 

และ 5) ผลการสะท้อนคดิของครูมี 3 ประเด็นหลักคอื (1) การสร้างบรรยากาศในชัน้เรยีนให้เหมาะ

สมกับการเรยีนรู้ (2) กจิกรรมแบบกลุ่มสามารถช่วยพัฒนาการเรยีนรู้ส�ำหรับนักเรยีนอ่อนได้ และ 

(3) ควรมกีจิกรรมเสรมิเพื่อกระตุ้นความสนใจในการเรยีนของนักเรยีน

ค�ำส�ำคัญ : บทเรยีนบนแท็บเล็ตพซี,ี ทักษะการสบืค้นข้อมูล, อาเซยีนศกึษา

ABSTRACT

	 This study aimed to 1) develop PC tablet-based lessons on ASEAN Studies with 

the efficiency of the regular school criteria of 80/80, and 2) evaluate the efficiency of the PC  

tablet-based lessons in terms of students’ knowledge, data searching skills, and attitudes 

towards the PC tablet-based lessons. The sample group were selected by using a purposive 

sampling method and consisted of Primary 6 students from three private primary schools which 

were under the supervision of Office of Pathum Thani Primary Education Area. The research  

instruments were 1) PC Tablet-based lessons on ASEAN Studies, 2) Learning management plans, 

3) Achievement test on ASEAN Studies, 4) Data searching skill assessment form, 5) Evaluation 

form on students’ attitudes towards PC Tablet-based lessons, and 6) Teacher’s reflection form. 

Mean and Standard Deviation were used for data analysis.     

	 The results revealed that 1) the efficiency of the PC tablet-based lessons on ASEAN 

Studies was 80.51 (E1)/85.30 (E2) which were higher than the regular school criteria of 80/80, 

2) all students’ average achievement scores on ASEAN Studies after using the PC tablet-based 

lessons were higher than the ones before using the lessons with a level of statistical significance 

of .05, and 3) the students’ mean scores on data searching skills in each learning module  

increased consecutively, 4) the average scores on the students’ attitudes towards the PC  

tablet-based lessons were at the highest level in all three school  including  = 4.51, S.D. = 

0.39 for School 1;  = 4.53, S.D. = 0.33 for School 2, and   = 4.54, S.D. = 0.4 for School 3, 

and 5) the teacher’s reflection results provided 3 main aspects regarding (1) suitable classroom 

atmosphere development for learning (2) group activities to assist the students with low com-

petency, and (3) provision of activities to arouse students’ interest.

KEYWORDS:  PC Tablet-based Lessons, Data Searching Skills, ASEAN Studies 
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บทน�ำ
	 ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งถือว่าเป็นยุค

เทคโนโลยสีารสนเทศ เป็นสงัคมแห่งสารสนเทศ 

บคุคลในสงัคมได้รบัข้อมลูข่าวสารอย่างท่วมท้น 

ดังนั้นทุกคนจ�ำเป็นต้องพัฒนาตนเองเพื่อรับ

รู้ข้อมูลข่าวสารได้อย่างเหมาะสมและถูกต้อง 

และต้องมีการเรียนรู ้อยู่ตลอดเวลา เพื่อให้ 

เท่าทันในข้อมลูข่าวสารทีห่ลากหลาย การศกึษา 

ต้องมุ่งเพิ่มขีดความสามารถและโอกาสใน

การเรียนรู้ของบุคคล และพัฒนาทักษะการรู้

สารสนเทศให้แก่บคุคลในสงัคมอย่างสม�ำ่เสมอ 

เพื่อสามารถน�ำความรู้ไปใช้ในสังคมได้อย่าง

ยั่งยืน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์การปฏิรูปการ

ศึกษาในทศวรรษที่สอง (2552-2561) ที่

ก�ำหนดให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมี

คุณภาพ โดยมจีุดเน้นการปฏริูป 3 เรื่อง ได้แก่ 

(1) พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้  

(2)โอกาสทางการศึกษา เปิดโอกาสให้คนไทย

เข้าถงึการเรยีนรูอ้ย่างมคีณุภาพ และ (3) การมี

ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนของสังคม (ส�ำนักงาน

เลขาธกิารสภาการศกึษา, 2552)

	 ลกัษณะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 นัน้

ต้องก้าวข้ามสาระวชิาไปสูก่ารเรยีนรูท้กัษะเพือ่

การด�ำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ที่นักเรียนต้อง

เรียนเอง ครูต้องไม่สอน แต่ต้องออกแบบการ

เรียนรู้และอ�ำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ให้

นักเรยีนเรยีนรู้จากการเรยีนแบบลงมอืท�ำ แล้ว

การเรียนรู้ก็จะเกิดจากภายในใจและสมองของ

ตนเอง  ในด้านสาระวชิาต่าง ๆ  ก็มคีวามส�ำคัญ 

แต่ไม่เพียงพอส�ำหรับการเรียนรู้เพื่อมีชีวิตที่ดี

ในโลกยุคสมัยใหม่นี้   เนื่องจากในปัจจุบันการ

เรียนรู้สาระวิชาควรจะเป็นการเรียนจากการ

ค้นคว้าเองของนักเรียน โดยมีครูช่วยแนะน�ำ

และช่วยออกแบบกิจกรรมเพื่อช่วยให้นักเรียน

แต่ละคนสามารถประเมินความก้าวหน้าของ

การเรียนรู้ของตนเองได้   ดังนั้นทักษะส�ำคัญ

ที่สุดของศตวรรษที่ 21 จึงเป็นทักษะของการ

เรียนรู้ (Learning Skills) เพราะต้องเตรียมคน

ไปเผชญิการเปลีย่นแปลงทีร่วดเรว็ รนุแรง พลกิ

ผัน และคาดไม่ถึง คนยุคใหม่จึงต้องมีทักษะ

สูงในการเรียนรู้และปรับตัว นอกจากนี้ทักษะ

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

(Information, Media, Technology Skill) ก็เป็น

อีกทักษะหนึ่งที่มีความส�ำคัญมากในศตวรรษ

ที่ 21 ที่จะต้องมีทักษะในการเข้าถึง (Access) 

อย่างรวดเร็วและรู้แหล่งข้อมูล   ทักษะในการ

ประเมินความน่าเชื่อถือ และทักษะในการใช้

อย่างสร้างสรรค์ (วจิารณ์ พานชิ, 2555)

	 รฐับาลไทยภายใต้การน�ำของ นางสาว

ยิ่งลักษณ์ ชนิวัตร นายกรัฐมนตร ีก็ได้ให้ความ

ส�ำคัญกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

โดยมนีโยบายเร่งด่วนโครงการแทบ็เลต็พซีเีพือ่

การศึกษาไทย One Tablet Per Child โดยได้

ทดลองด�ำเนนิการตัง้แต่ พ.ศ.2555 เพื่อใช้เป็น

เครือ่งมอืส�ำหรบัการเรยีนรู้ยคุใหม่ เป็นแนวคดิ

ที่จะน�ำเอาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สือ่สารมาประยกุต์ใช้กบัการเรยีนรูข้องนกัเรยีน

ในรูปแบบใหม่โดยการใช้แท็บเล็ต (Tablet) เป็น

เครือ่งมอืในการเข้าถงึแหล่งเรยีนรูแ้ละแสวงหา

องค์ความรูใ้นรูปแบบต่าง ๆ  ทีม่อียูใ่นรปูแบบทัง้ 

Offline และ Online ท�ำให้ผู้เรยีนมโีอกาสศกึษา

หาความรู้ฝึกปฏบิตัแิละสร้างองค์ความรู้ต่าง ๆ  

ได้ด้วยตัวเอง (สุรศักดิ์ ปาเฮ, 2555) หลังจาก 

โครงการแท็บเล็ตพีซีเพื่อการศึกษาไทยด�ำเนิน

การเสร็จแล้ว มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ ได้

ท�ำการตดิตามและศกึษาผลของการใช้แท็บเลต็ 

พบว่า แทบ็เลต็สามารถตอบสนองการสอนแบบ

เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญได้เป็นอย่างดี และท�ำให้ 

มแีรงเสรมิให้เกดิการเรยีนรู ้กล้าแสดงออก และ

คิดอย่างสร้างสรรค์ อีกทั้งส่งเสริมให้นักเรียน

ฝึกคิดและท�ำด้วยตนเอง สามารถใช้แหล่ง

เรียนรู ้ที่หลากหลายอีกด้วย (มหาวิทยาลัย 
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ศรีนครินทร วิโรฒ, 2555) สอดคล้องกับผล

การศกึษาของ Becta ICT Research (2005) ซึ่ง

ได้ศกึษาผลการใช้งานแทบ็เลต็พซีปีระกอบการ

เรยีนการสอนในโรงเรยีนประถมศกึษา 12 แห่ง 

ในประเทศอังกฤษ ระหว่างปี ค.ศ.2004-2005 

พบว่า การใช้แท็บเล็ตพีซี โดยให้ผู้เรียนและ 

ผู้สอนมีแท็บเล็ตพีซีเป็นของตนเองอย่างทั่วถึง 

เป็นปัจจัยส�ำคัญที่ช่วยให้เกิดการใช้งานอย่างมี

ประสิทธิผล โดยพบว่า ช่วยเพิ่มแรงจูงใจของ 

ผู ้เรียน และมีผลกระทบในทางบวกต่อผล

สมัฤทธิท์างการเรยีน สนบัสนนุให้เกดิการเรยีน

รูด้้วยตนเอง ช่วยส่งเสรมิการค้นคว้า การเข้าถงึ

องค์ความรู้นอกห้องเรียน รวมทั้งส่งเสริมการ

เรยีนรู้แบบมสี่วนร่วมของผู้เรยีน

	 คณะท�ำงานศึกษาโครงการฯ ได้ให้

ข้อเสนอแนะในเชิงนโยบายแก่รัฐบาลหลายข้อ 

โดยมข้ีอหนึง่ทีส่�ำคญัคอื กรณทีีจ่ะแจกแทบ็เลต็

ให้นักเรียนอย่างกว้างขวางต้องมีการพัฒนา

เนื้อหาให้ครบถ้วนและมีความน่าสนใจ เพื่อ

กระตุ้นให้นักเรียนสนใจมากขึ้นกว่าการเรียน

ในหนังสือ (มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 

2555) ซึ่งสอดคล้องกับข้อเสนอแนะของ 

นกัวชิาการด้านการศกึษา สรุศกัดิ ์ปาเฮ (2555) 

ที่กล่าวว่ายังไม่มีการสร้างเนื้อหาบทเรียน

และกิจกรรมที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน

โดยใช้แท็บเล็ต และควรส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้า

ถึงแหล่งเรียนรู้ (อินเตอร์เน็ต) ได้อย่างอิสระ  

จากข้อเสนอแนะส�ำหรับประเด็นการขาดการ

สร้างเนื้อหาบทเรียนบนแท็บเล็ตที่หลากหลาย  

ผูว้จิยัจงึเลง็เหน็ความจ�ำเป็นในการสร้างเนื้อหา

บทเรียนบนแท็บเล็ตและกิจกรรมที่ใช้ประกอบ

การเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อให้ครูผู้สอนได้น�ำ

ไปประยกุต์ใช้ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่สนบัสนนุ

และส่งเสริมแนวคิดของการเรียนรู้ในศตวรรษ

ที่ 21 ที่มุ ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตลอดชีวิต

อย่างมคีุณภาพ ประกอบกับโครงการแท็บเล็ต

พีซีเพื่อการศึกษาไทยดังกล่าว ได้ด�ำเนินการ

ในช่วงเวลาที่ประเทศไทยก�ำลังจะก้าวเข้าสู่

ความเป็นประชาคมอาเซียนเต็มรูปแบบใน 

ปี 2558 รัฐบาลและกระทรวงศกึษาธกิารจงึได้

ให้ความส�ำคัญในการเตรียมความพร้อมด้าน

พัฒนาพลเมืองให้มีคุณภาพ โดยการก�ำหนด

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กไทยที่สอด

รบักบัประชาคมอาเซยีน การวเิคราะห์หลกัสูตร

ในส่วนของอาเซยีนศกึษา การก�ำหนดกจิกรรม

การเรียนรู้ เพื่อให้สถานศึกษาสามารถพัฒนา

ผู ้ เรียนได้อย่างมีคุณภาพและแข็งแกร่งใน

ประชาคมอาเซียน (ส�ำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2558) จึงได้ก�ำหนด

หลักสูตรอาเซียนศึกษาเพิ่มเข้าไปในกลุ่มสาระ

การเรยีนรู้สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม

ของทุกระดับชัน้

	 ผู ้วิจัยได้วิเคราะห์รายละเอียดของ

รายวิชานี้พบว่า ประกอบไปด้วยเนื้อหาและ

ข้อมลูทีห่ลากหลายในทกุด้านของเหล่าประเทศ

สมาชิก และข้อมูลต้องมีการปรับเปลี่ยนให้

ทันปัจจุบันอยู่ตลอดเวลา จึงมีความจ�ำเป็นที่

นักเรียนต้องค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมด้วยตนเอง 

เพื่อท�ำความเข้าใจในเนื้อหา ความเป็นมา 

และสังคมวัฒนธรรมที่เป็นปัจจุบัน   อีกทั้ง

รายวิชานี้มีวัตถุประสงค์การเรียนรู้ที่เน้นการ

ใช้กระบวนการกลุ่ม กระบวนการคิดวิเคราะห์ 

การสบืค้นข้อมลูจากแหล่งเรยีนรู้ทีห่ลากหลาย 

รวมไปถงึการรวบรวมข้อมลู การอธบิายเหตผุล 

การใช้เทคโนโลยี และกระบวนการปฏบิัตอิย่าง

มีส่วนร่วม (สมเกียรติ ภู ่ระหงษ์, ประนอม  

พงษ์เผอืก และ กณุฑรีา บญุเลี้ยง, 2556)  ทัง้นี้  

ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เน้น

ให้ผู ้เรียนพัฒนาทักษะการสืบค้นข้อมูล Big 

Six Skills (Big Six Skills Information Problem-

Solving Approach หรอื Big Six Skills Approach) 

ทีพ่ฒันาขึ้นโดยนักการศกึษาชือ่ Mike Eisenberg 
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และ Bob Berkowitz (2001-2006) ซึ่งเป็นวิธี

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะ

ด้านการเข้าถึงข้อมูล แปรรูปข้อมูลจ�ำนวน

มหาศาลไปเป็นความรู้และความเข้าใจลึกซึ้ง 

ได้เน้นการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาเป็น

เครื่องมือในการค้นหา รวบรวม สังเคราะห์ 

น�ำเสนอ และประเมินผลสารสนเทศ (ปาลิตา 

บัวสีด�ำ, 2551) ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน คือ 

(1) การก�ำหนดภาระงาน (Task Definition)   

(2) การก�ำหนดกลยุทธ์แสวงหาสารสนเทศ  

(Information Seeking Strategies)  (3) การก�ำหนด 

แหล่งสารสนเทศและการเข้าถึงสารสนเทศ  

(Location and Access)   (4) การใช้สารสนเทศ 

(Use of Information) (5) การสังเคราะห์ข้อมูล 

(Synthesis) และ (6) การประเมนิผล (Evaluation) 

ผู้วิจัยจะน�ำแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให ้

ผูเ้รยีนพฒันาทกัษะการสบืค้นข้อมลูนี้มาใช้เป็น

แนวทางในการสร้างเครื่องมือในการประเมิน

ทักษะการสบืค้นของผู้เรยีน  

	 นอกจากนี้ในการพัฒนาบทเรียนบน

แทบ็เลต็พซีทีีเ่ป็นสือ่ในการจดัการเรยีนรู้จ�ำเป็น

ต้องมทีฤษฎทีีเ่กีย่วข้องมาใช้เป็นแนวทางในการ

พัฒนา ผู้วิจัยได้ศึกษารูปแบบ ADDIE Model  

ที่ภาสกร เรืองรอง (2556) ได้น�ำเสนอไว้โดย

ม ี5 ขัน้ตอน คอื 1) การวเิคราะห์ (A: Analysis)  

2) การออกแบบ (D: Design) 3) การพัฒนา (D: 

Development) 4) การทดลองใช้ (I: Implemen-

tation) และ 5) การประเมนิผล (E: Evaluation) 

ซึง่รปูแบบ ADDIE Model นี้เป็นทีย่อมรบักนัโดย

ทั่วไปว่าสามารถน�ำไปใช้ออกแบบและพัฒนา

บทเรยีนคอมพวิเตอร์  ได้เป็นอย่างดไีม่ว่าจะเป็น 

CAI/CBT, WBI/WBT  หรอื  e-Learning

	 ผู ้วิ จัยจึงคาดว่ามีความเป็นไปได้

อย่างสูงและมีความเหมาะสมในการที่จะใช้ 

บทเรยีนบนแทบ็เลต็พซีทีีพ่ฒันาขึ้นตามรปูแบบ 

ADDIE Model ร่วมกับแผนการจัดการเรียนรู้

ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียน

พัฒนาทักษะการสืบค้นข้อมูล   Big Six Skills 

ในสือ่แทบ็เลต็ซึง่เป็นเทคโนโลยทีีม่คีณุลกัษณะ

ที่สามารถกระตุ้นการเรียนรู้และเอื้อต่อการ

สบืค้นข้อมูล ในการถ่ายทอดความรูแ้ละพฒันา

ทกัษะทีส่�ำคญัของรายวชิานี้ โดยเฉพาะอย่างยิง่

ทักษะการสืบค้นข้อมูล ซึ่งเป็นทักษะที่จ�ำเป็น

ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ที่ต้องเรียนรู้ด้วย

ตนเองและเรียนรู้ตลอดชีวิต ดังนั้น ผู้วิจัยจึงมี

ความสนใจที่จะพัฒนาบทเรียนเรื่องอาเซียน

ศกึษาบนแทบ็เลต็พซี ีส�ำหรบันกัเรยีนชัน้ประถม

ศึกษาปีที่ 6 เพื่อเสริมสร้างทักษะการสืบค้น

ข้อมูลของผู้เรยีน

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 วัตถุประสงค์ของการวจิัยมดีังต่อไปนี้

	 1.	 เพือ่พฒันาบทเรยีนบนแทบ็เลต็พซีี 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้สังคมศกึษา ศาสนา และ

วฒันธรรม เรือ่งอาเซยีนศกึษา ทีม่ปีระสทิธภิาพ

ตามเกณฑ์ (80/80)

	 2.	 เพื่อประเมินประสิทธิผลของ

บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี กลุ่มสาระการเรียน

รู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง

อาเซียนศึกษา ด้านความรู้ ทักษะการสืบค้น

ข้อมูล และเจตคติของนักเรียนที่มีต่อบทเรียน

บนแทบ็เลต็พซี ีส�ำหรบันกัเรยีนชัน้ประถมศกึษา

ปีที่ 6 โรงเรียนประถมศึกษาเอกชน จังหวัด

ปทุมธานี

วธิดี�ำเนนิการวจิัย
	 ประชากร

	 ประชากรที่ใช้ในการวจิัย คอื นักเรยีน

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนประถม

ศึกษาเอกชน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษาประถมศึกษา ปทุมธานี เขต 1 จ�ำนวน  

23 โรงเรยีน และ เขต 2 จ�ำนวน 35 โรงเรยีน 
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รวมทัง้สิ้น 58 โรงเรยีน  ซึ่งเป็นโรงเรยีนที่ได้รับ

เลือกให้เข้าร่วมโครงการ One Tablet PC Per 

Child  โดยกระทรวงศกึษาธกิาร และได้รับการ

จัดสรรเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ต จึงมีความ

พร้อมในการจัดห้องเรยีนแบบ Smart Classroom 

	 กลุ่มตัวอย่าง

	 กลุ ่มตัวอย่างที่ ใช ้ในการวิจัย คือ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียน

ประถมศึกษาเอกชน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศกึษา ปทมุธาน ีเขต 1 จ�ำนวน 

2 โรงเรยีน  และเขต 2 จ�ำนวน 1 โรงเรยีน รวม

จ�ำนวน 3 โรงเรยีน โดยมจี�ำนวนนักเรยีนทัง้สิ้น 

59 คน ในภาคการศกึษาที ่2 ปีการศกึษา 2559  

ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) จากโรงเรยีนที่สมัครใจ (Volunteer) 

จะเข้าร่วมในงานวจิัยครัง้นี้ 

	 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

	 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย ได้แก่ 1) บท

เรยีนบนแทบ็เลต็พซี ีเรือ่งอาเซยีนศกึษา ส�ำหรับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6   2) แผนการ

จัดการเรยีนรู้จ�ำนวน 3 หน่วยการเรยีนรู้ ได้แก่ 

หน่วยการเรยีนรู้ที่ 1: รู้จักอาเซยีน  หน่วยการ

เรียนรู้ที่ 2: เพื่อนบ้านอาเซียน และหน่วยการ

เรยีนรู้ที่ 3: พันธมติรอาเซยีน  3) แบบทดสอบ

ความรู้เรื่องอาเซียนศึกษาก่อนและหลังเรียน 

ของหน่วยการเรยีนรู้ที่ 1-3   มลีักษณะเป็นข้อ

ค�ำถามที่มีค�ำตอบ   4 ตัวเลือก จ�ำนวนหน่วย

การเรียนรู้ละ 10 ข้อ รวม 30 ข้อ   4) แบบ

ประเมินทักษะการสืบค้นข้อมูล มีลักษณะเป็น

ใบงานบันทึกขั้นตอนการสืบค้นข้อมูล ขั้นที่ 1 

ขัน้ก�ำหนดภาระงาน ขัน้ที่ 2 ขัน้ก�ำหนดกลยุทธ์

แสวงหาสารสนเทศ ขั้นที่ 3 ขั้นก�ำหนดแหล่ง

สารสนเทศและการเข้าถงึสารสนเทศ ขัน้ที ่4 ขัน้

การใช้สารสนเทศ ขัน้ที่ 5 ขัน้สังเคราะห์ข้อมูล 

และขั้นที่ 6 ขั้นประเมินผล   5) แบบประเมิน

เจตคติของนักเรียนที่มีต่อบทเรียนบนแท็บเล็ต

พีซี มีลักษณะเป็นข้อค�ำถามประเมินระดับ

ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อบทเรียนบน

แทบ็เลต็พซี ีด้านเนื้อหา จ�ำนวน 10 ข้อ และด้าน

เทคนคิ จ�ำนวน 10 ข้อ รวมเป็น 20 ข้อ เป็นแบบ

มาตราส่วนประเมนิค่า 5 ระดับ (Rating Scale) 

และ 6) แบบสะท้อนคิดของครู (Teacher’s  

reflection) เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู ้ด ้วย 

บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี เป็นแบบบันทึกหลัง

การจัดการเรียนรู้ด้วยบทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี

เรื่องอาเซยีนศกึษา จ�ำนวน 3 หน่วยการเรยีนรู้

	 เครือ่งมอืวจิยั 1-6 ได้ผ่านการประเมนิ

ความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) 

โดยผู ้ เชี่ ยวชาญทางด ้านการศึกษาและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ จ�ำนวน 3 คน โดยใช้

การประเมินความสอดคล้องของข้อค�ำถาม

และวัตถุประสงค์ (Index of Item-Objective  

Congruence: IOC) ได้ค่าสอดคล้องของแต่ละ

รายข้ออยู่ระหว่าง 0.66-1.00   ส�ำหรับเครื่อง

มือวิจัยที่ เป ็นแบบทดสอบความรู ้ เกี่ยวกับ

อาเซยีนศกึษามค่ีาความยากง่าย (p) อยูร่ะหว่าง 

0.22-0.74   ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) อยู่ระหว่าง 

0.46-0.82  ค่าเฉลี่ยความยากง่ายของข้อสอบ

ที่ได้มคี่าเท่ากับ 0.49  ค่าเฉลี่ยอ�ำนาจจ�ำแนก

ของข้อสอบมคี่าเท่ากับ 0.63 และค่าความเชื่อ

มั่นเท่ากับ 0.93 

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 การเกบ็รวบรวมข้อมลู ผูว้จิยัได้ด�ำเนนิ

การทดลองตามขัน้ตอนดังนี้

	 1.	 ผู้วิจัยได้น�ำเครื่องมือวิจัย 1-6 ที่

สร้างขึ้นและผ่านการประเมินความเที่ยงตรง

ของเนื้อหาโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ไปใช้สอนกับ

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียน

ประถมศึกษาเอกชน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี ที่เป็นกลุ่ม

ตัวอย่าง จ�ำนวน 3 โรงเรยีน ในภาคการศกึษา

ที่ 2 ปีการศกึษา 2559
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	 2.	 ผู้วิจัยให้นักเรียนท�ำแบบทดสอบ

ความรู้เรื่อง อาเซยีนศกึษา ก่อนเรยีนในแต่ละ

หน่วยการเรียนรู้ ซึ่งมีลักษณะเป็นข้อค�ำถามที่

มคี�ำตอบ 4 ตัวเลอืก จ�ำนวน 10 ข้อ 

	 3.	 ผู้วิจัยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดย

ใช้บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีที่พัฒนาขึ้นร่วมกับ

แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นพัฒนาทักษะการ

สบืค้นข้อมูล ตามแนวคดิ Big Six Skills ที่ม ี6 

ขัน้ตอน ดังนี้

	 ขั้นที่  1 ขั้นก�ำหนดภาระงาน ครู

มอบหมายให้นักเรียนแต่ละกลุ่มศึกษาเนื้อหา

จากบทเรียนบนแท็บเล็ตในประเด็นที่กลุ ่ม

ได้รับ 1 ประเด็น แล้วสมาชิกในกลุ่มร่วมกัน 

พิจารณาประเด็นเพื่อให้เกิดความเข้าใจใน

เนื้อหาหลักและสามารถระบุค�ำส�ำคัญ 2-3 ค�ำ  

แล้วเขยีนค�ำตอบในใบงาน

	 ขั้นที่ 2 ขั้นก�ำหนดกลยุทธ์แสวงหา

สารสนเทศ ครูทบทวนวธิกีารสบืค้นข้อมูล โดย

อธิบายและสาธิตให้นักเรียนทุกกลุ่มเข้าใจวิธี

การสบืค้นข้อมูลของแต่ละหน่วยการเรยีนรู้

	 ขั้นที่ 3 ขั้นก�ำหนดแหล่งสารสนเทศ

และการเข้าถึงสารสนเทศ ครูให้นักเรียนแต่ละ

กลุ่มใช้ค�ำส�ำคัญในการสืบค้นข้อมูลทั้งระบบ 

Offline และ Online ตามแหล่งข้อมูลที่แนะน�ำ

	 ขัน้ที่ 4 ขัน้การใช้สารสนเทศ นักเรยีน

แต่ละกลุ่มอ่านข้อมูลที่สืบค้นได้ และช่วยกัน

พจิารณาคัดเลอืกข้อมูลที่ต้องการเพื่อน�ำมาใช้

	 ขัน้ที่ 5 ขัน้สังเคราะห์ข้อมูล นักเรยีน

แต่ละกลุ่มน�ำข้อมูลที่สืบค้นไปเปรียบเทียบว่า

เป็นข้อมูลที่เหมือนกันหรือข้อมูลที่ต่างกันกับ

เพือ่นในกลุ่ม แล้วน�ำข้อมลูเหล่านัน้มาประมวล

และเรยีบเรยีงให้ครอบคลุมเนื้อหาในประเด็นที่

กลุ่มได้รับ และน�ำเสนอหน้าชัน้เรยีนต่อไป

	 ขัน้ที ่6 ขัน้ประเมนิผล ครแูละนกัเรยีน

ร่วมกนัพจิารณากระบวนการท�ำงานกลุ่มในการ

สบืค้นข้อมลูและการน�ำเสนอข้อมลู โดยประเมนิ

พฤติกรรมการท�ำงานของกลุ่มและผลงานของ

กลุม่ เพือ่น�ำมาปรบัปรงุแก้ไขในการท�ำงานกลุม่

ครัง้ต่อไป 

	 4. ผู้วิจัยให้นักเรียนท�ำแบบประเมิน

ทักษะการสืบค้นข้อมูล มีลักษณะเป็นใบงาน

บันทึกขั้นตอนการสืบค้นข้อมูลในระหว่าง

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นพัฒนาทักษะ

การสบืค้นข้อมูล ตามแนวคดิ Big Six Skills  

	 5. ผู้วิจัยให้นักเรียนท�ำแบบทดสอบ

ความรู้เรื่องอาเซียนศึกษาหลังเรียนในแต่ละ

หน่วยการเรยีนรู้ 

	 6. ผู้วิจัยให้นักเรียนท�ำแบบประเมิน

เจตคติของนักเรียนที่มีต่อบทเรียนบนแท็บเล็ต

พซี ี 

	 7. ผู้วจิัยน�ำข้อมูลที่ได้ไปวเิคราะห์

	 การวเิคราะห์ข้อมูล

	 สถติทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 

การหาประสิทธิภาพ E1/E2 ร้อยละ ค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าท ี 

(t-test dependent)

ผลการวจิัย
	 ผลการวจิัยพบว่า 

	 1.	 ผลการหาประสิทธิภาพของบท

เรยีนบนแทบ็เลต็พซีเีรือ่งอาเซยีนศกึษา ส�ำหรบั

นักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 โรงเรยีนประถม

ศกึษาเอกชน จงัหวัดปทมุธาน ีแสดงไว้ในตาราง

ที่ 1 ดังนี้ 
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	 จากตารางที่ 1 พบว่า ประสิทธิภาพ

ของบทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีเีรื่องอาเซยีนศกึษา 

ส�ำหรับนักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 โรงเรยีน

ประถมศกึษาเอกชน จงัหวดัปทมุธาน ี ทีพ่ฒันา

ขึ้นมคี่าประสทิธภิาพ E1 เท่ากับ 80.38 และ E2 

เท่ากับ 85.30 ซึ่งมีประสิทธิภาพ เป็นไปตาม

เกณฑ์ E1/E2 คอืไม่ต�่ำกว่า 80/80

ตารางที่ 1 ผลการหาประสทิธภิาพของบทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีเีรื่องอาเซยีนศกึษา ส�ำหรับนักเรยีน

ชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 โรงเรยีนประถมศกึษาเอกชน จังหวัดปทุมธานี

ตารางที่ 2 ผลการเปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนก่อนเรยีนและหลังเรยีนเรื่องอาเซยีนศกึษา 

ของ 3 โรงเรยีน

	 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของ

นักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 โรงเรยีนประถม

ศึกษาเอกชน จังหวัดปทุมธานี ที่เรียนด้วยบท

เรยีนบนแท็บเล็ตพซีเีรื่องอาเซยีนศกึษา
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	 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเรือ่งอาเซยีน

ศกึษา ของ 3 โรงเรยีน หลังเรยีน ( = 21.25, 

S.D. = 4.98) สูงกว่าก่อนเรียน ( = 14.34,  

S.D. = 3.96) อย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ 

.01  โดยอธบิายแยกแต่ละโรงเรยีนดังนี้

	 นกัเรยีนจากโรงเรยีนที ่1 มผีลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียน ( = 23.84, S.D. = 

4.66) สูงกว่าก่อนเรียน ( = 15.89, S.D. = 

4.86) อย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ .01

	 นกัเรยีนจากโรงเรยีนที ่2 มผีลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียน ( = 21.55, S.D. = 

5.22) สูงกว่าก่อนเรียน ( = 14.75, S.D. = 

3.19) อย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ .01

	 นกัเรยีนจากโรงเรยีนที ่3 มผีลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียน ( = 18.50, S.D. = 

3.63) สูงกว่าก่อนเรียน ( = 12.45, S.D. = 

3.00) อย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ .01

	 3. ผลการใช้บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี

เรื่องอาเซียนศึกษา ร่วมกับแผนการจัดการ

เรียนรู้ เพื่อเสริมสร้างทักษะการสืบค้นข้อมูล  

แสดงพัฒนาการทักษะการสืบค้นข้อมูลของ

นักเรยีน

	 พัฒนาการทักษะการสืบค้นข้อมูล

นกัเรยีนทีเ่รยีนด้วยบทเรยีนบนแท็บเลต็พซีเีรือ่ง

อาเซยีนศกึษา เมือ่พจิารณาจากค่าเฉลีย่ พบว่า 

มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านทักษะการสืบค้น

ข้อมูลเกิดขึ้นโดยมีแนวโน้มสูงขึ้นตามล�ำดับทั้ง 

3 โรงเรยีน โดยอธบิายแยกแต่ละโรงเรยีนดังนี้

	 นักเรียนจากโรงเรียนที่  1 มีการ

พฒันาการทกัษะการสบืค้นข้อมลู โดยพจิารณา

จากค่าเฉลี่ยพบว่ามีการพัฒนาด้านทักษะการ

สบืค้นข้อมลูสงูขึ้นอย่างต่อเนือ่ง จากหน่วยการ

เรยีนรู้ที่ 1, 2 และ 3 คอื 9.75 (60.94%), 13.35 

(83.44%) และ 14.80 (92.50%) ตามล�ำดับ

	 นักเรียนจากโรงเรียนที่  2 มีการ

พฒันาการทกัษะการสบืค้นข้อมลู โดยพจิารณา

จากค่าเฉลี่ยพบว่ามีการพัฒนาด้านทักษะการ

สบืคน้ข้อมลูสงูขึ้นอย่างต่อเนือ่ง จากหน่วยการ

เรยีนรู้ที่ 1, 2 และ 3 คอื 9.75 (60.94%), 13.35 

(83.44%) และ 14.80 (92.50%) ตามล�ำดับ

	 นักเรียนจากโรงเรียนที่  3 มีการ

พฒันาการทกัษะการสบืค้นข้อมลู โดยพจิารณา

จากค่าเฉลี่ยพบว่ามีการพัฒนาด้านทักษะการ

สบืคน้ข้อมลูสงูขึ้นอย่างต่อเนือ่ง จากหน่วยการ

เรยีนรูท้ี่ 1, 2 และ 3 คอื 10.55 (65.94%), 13.25 

(82.81%) และ 14.20 (88.75%) ตามล�ำดับ

	 4. ผลการประเมนิเจตคตขิองนกัเรยีน

ที่มีต่อบทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีเรื่องอาเซียน

ศึกษา ส�ำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

โรงเรยีนประถมศกึษาเอกชน จังหวัดปทุมธานี

เจตคติของนักเรียนที่มีต่อบทเรียนบนแท็บเล็ต

พีซีเรื่องอาเซียนศึกษาฯ เมื่อพิจารณาจากค่า

เฉลี่ยพบว่านักเรียนมีระดับความพึงพอใจมาก

ที่สุดทัง้ 3 โรงเรยีน ( = 4.52, S.D. = 0.37) 

โดยอธบิายแยกแต่ละโรงเรยีนดังนี้

	 นักเรยีนจากโรงเรยีนที่ 1 มเีจตคตติ่อ

บทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีฯี โดยรวม 2 ด้านพบว่า 

มีความพึงพอใจอยู ่ในระดับมากที่สุด ( = 

4.51, S.D. = 0.39) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้าน

พบว่า ด้านเนื้อหามีความพึงพอใจอยู่ในระดับ

มากที่สุด ( = 4.55, S.D. = 0.37)  และด้าน

เทคนิคมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ( = 

4.46, S.D. = 0.47)

	 นักเรยีนจากโรงเรยีนที่ 2 มเีจตคตติ่อ

บทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีฯี โดยรวม 2 ด้านพบว่า 

มคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ( = 4.53, 

S.D. = 0.33) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้านพบว่า 

ด้านเนื้อหามีความพึงพอใจอยู ่ในระดับมาก  

( = 4.44, S.D. = 0.41) และด้านเทคนิคมี

ความพงึพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.62,  

S.D. = 0.39)
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นักเรยีนจากโรงเรยีนที่ 3 มเีจตคตติ่อบทเรยีน

บนแท็บเล็ตพซีฯี โดยรวม 2 ด้านพบว่า มคีวาม

พงึพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.54, S.D. 

= 0.40) เมื่อพจิารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้าน

เนื้อหามคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (

= 4.58, S.D. = 0.35) และด้านเทคนคิมคีวาม

พึงพอใจอยู่ในระดับมาก ( = 4.49,   S.D. = 

0.56)

	 5. ผลการสะท้อนคดิของครู (Teach-

er’s  reflection) เกี่ยวกับการจัดการเรยีนรู้ด้วย

บทเรยีนบนแท็บเล็ตพซีี  ซึ่งผู้วจิัยเป็นครูผู้สอน

เองทัง้ 3 โรงเรยีน และเป็นผู้บันทกึการสะท้อน

คดิในครัง้นี้

	 ผลการสะท้อนคดิของครจูากโรงเรยีน

ที ่1 พบว่า การสร้างบรรยากาศให้เหมาะสมกบั

การจดัการเรยีนรูเ้ป็นปัจจัยทีส่�ำคญั โดยเฉพาะ

การน�ำสือ่เทคโนโลยมีาใช้ในห้องเรยีน เนือ่งจาก

นกัเรยีนยงัไม่คุน้เคยกบับทเรยีนทีอ่ยูใ่นแทบ็เลต็

และปฏิบัติตนไม่ถูกในการจัดการเรียนรู้แบบ

ใหม่ ดังนั้นครูจึงต้องวางแผนการจัดการเรียน

รู้ให้ด ี สามารถยดืหยุ่นได้ตามสถานการณ์ อกี

ทั้งต้องจัดเตรียมอุปกรณ์แท็บเล็ตและอุปกรณ์

ส�ำหรบัการเชือ่มต่ออนิเตอร์เนต็ให้พร้อมใช้งาน

ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

	 ผลการสะท้อนคดิของครจูากโรงเรยีน

ที่ 2 พบว่า ในการใช้บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี

ที่มีการจัดกิจกรรมแบบกลุ่มเพื่อให้สมาชิกใน

กลุ่มช่วยกันสืบค้นข้อมูลนี้ หากสมาชิกในกลุ่ม

มีความสามารถที่แตกต่างกัน นักเรียนเก่ง 

ปานกลาง และอ่อน ควรให้แต่ละกลุ่มเลือก

หัวหน้ากลุ่มเพื่อก�ำหนดบทบาทสมาชิกในกลุ่ม

ให้มีหน้าที่ในการสืบค้นข้อมูลได้เท่าเทียมกัน 

เพื่อให้นักเรียนเก่งคอยช่วยเหลือนักเรียนอ่อน

ให้สามารถเรียนรู้และท�ำกิจกรรมไปพร้อม ๆ 

กับเพื่อนได้ ซึ่งเป็นการพัฒนาการเรียนรู้ของ

นักเรยีนอ่อนได้ด้วย

	 ผลการสะท้อนคดิของครจูากโรงเรยีน

ที่ 3 พบว่า การใช้บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี

ร่วมกับแผนการจัดการเรียนรู ้ในชั้นเรียนที่มี

นกัเรยีนทีไ่ม่ค่อยสนใจเรยีน ชอบเล่นกนั คยุกนั 

รวมถึงใช้แท็บเล็ตท�ำกิจกรรมอื่นที่ไม่ได้อยู่ใน 

บทเรยีนทีค่รกู�ำลงัด�ำเนนิกจิกรรมอยู ่ครตู้องหา

วิธีดึงความสนใจให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมใน 

บทเรยีน เช่น สลับที่นั่งของกลุ่มที่ไม่ค่อยสนใจ

ให้อยู่ด้านหน้าชัน้เรยีน ครูโยนค�ำถามให้กลุ่มนี้ 

บ่อยครั้งขึ้น รวมถึงเสริมแรงกระตุ้นทางบวก

ด้วยการแข่งขันผลงานกลุ่ม หากผลงานดีจะ

ได้รางวัลเล็ก ๆ น้อย ๆ ท�ำให้นักเรยีนที่ไม่ค่อย

ตั้งใจเรียนกลับมาสนใจเรียนและร่วมกิจกรรม

การสบืค้นข้อมูลกบัเพือ่นสมาชกิในกลุ่มเพือ่ท�ำ

ผลงานของกลุ่มให้ดี

สรุปผลการวจิัย
	 1.	 บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี เรื่ อง

อาเซียนศึกษาที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพ E1/

E2 =  80.38/85.30 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนด

คอื 80/80  

	 2.	 นักเรียนที่เรียนด้วยบทเรียนบน

แท็บเล็ตพีซีมีคะแนนเฉลี่ยความรู้เรื่องอาเซียน

ศึกษา หลังเรียนเพิ่มขึ้นจากก่อนเรียนอย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ .05 ทัง้ 3 โรงเรยีน  

	 3.	 นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยด้านทักษะ

การสืบค้นข้อมูลในแต่หน่วยการเรียนรู้เพิ่มขึ้น

อย่างต่อเนื่อง 

	 4.	 คะแนนเฉลี่ยด ้านเจตคติของ

นักเรียนที่มีต่อบทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีอยู่ใน

ระดับมากที่สุดทัง้ 3 โรงเรยีน คอื โรงเรยีนที่ 1  

( = 4.51, S.D. = 0.39) โรงเรียนที่ 2 ( = 

4.53, S.D. = 0.33) และโรงเรยีนที ่3 ( = 4.54, 

S.D. = 0.40)

	 5. ผลการสะท้อนคิดของครูมี  3 

ประเด็นหลักคือ (1) การสร้างบรรยากาศใน 
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ชัน้เรยีนให้เหมาะสมกับการเรยีนรู ้(2) กจิกรรม

แบบกลุม่สามารถช่วยพฒันาการเรยีนรูส้�ำหรบั

นักเรียนอ่อนได้ และ (3) ควรมีกิจกรรมเสริม

เพือ่กระตุ้นความสนใจในการเรยีนของนกัเรยีน

อภปิรายผลการวจิัย

	 ผลการหาประสิทธิภาพของบทเรียน

บนแท็บเล็ตพีซีเรื่องอาเซียนศึกษา ส�ำหรับ

นักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 โรงเรยีนประถม

ศกึษาเอกชน จังหวัดปทุมธาน ี พบว่า ผลการ

เรียนของนักเรียนจากการท�ำแบบฝึกหัดและ

แบบทดสอบหลังเรียนมีค่าประสิทธิภาพ E1 

เท่ากับ 80.38 และ E2 เท่ากับ 85.30 ตาม

ล�ำดบั ซึง่เป็นไปตามเกณฑ์ คอืไม่ต�ำ่กว่า 80/80 

เป็นเพราะผู ้วิจัยได้ออกแบบและวิเคราะห  ์

บทเรียนตามขั้นตอนโดยการน�ำหลักการ

ออกแบบบทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีของ ภาสกร 

เรืองรอง (2556) มาเป็นแนวทางในการสร้าง

บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซี โดยมีลักษณะเป็น 

แอพพลิเคชั่นในระบบปฏิบัติการ Android ซึ่ง

มีกิจกรรมการจัดการเรียนรู ้ที่เปิดโอกาสให้

นักเรียนค้นคว้าข้อมูลผ่านอินเตอร์เน็ต ท�ำให้

ผู ้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับบทเรียนบนแท็บเล็ต

พีซีและสนุกกับการเรียน   อีกทั้งได้ปรับปรุง

แก้ไขตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญทางด้าน

การศึกษาและเทคโนโลยีสารสนเทศก่อนน�ำ

ไปใช้ จึงท�ำให้บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีฯ ที่ผู ้

วิจัยพัฒนาขึ้นใช้งานง่ายและมีการน�ำเสนอ

ในรูปแบบมัลติมีเดียที่สื่อความหมายและ

สอดคล้องกับเนื้อหาในบทเรียน เหมาะสม

กับระดับของผู ้ เรียน และเนื้อหาของแบบ

ทดสอบเรียงจากง ่ายไปหายาก จึงท�ำให ้

ประสิทธิภาพของบทเรียนสูงกว่าเกณฑ์ที่

ก�ำหนดไว้สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิลัยพร 

ไชยสิทธิ์ (2555) ที่ได้พัฒนาแอพพลิเคชั่นฝึก

ทักษะทางคณิตศาสตร์บนเครื่องคอมพิวเตอร์

แท็บเล็ตส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 1 ซึ่งมีผลการประเมินประสิทธิภาพของ

แอพพลเิคชั่น E1/E2 เท่ากับ 80.78/95.11 และ

สอดคล้องกับ ดาราวรรณ นนทวาสี, วิวัฒน์  

มีสุวรรณ์ และเอกสิทธิ์ เทียมแก้ว (2557) ที่

ได้พัฒนาแอพพลิเคชั่นเพื่อการเรียนรู้บนระบบ

ปฏิบัติการแอนดรอยด์: กรณีศึกษาส�ำหรับ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผลการวิจัย 

พบว่า การสร้างแอพพลเิคชัน่เพือ่การเรยีนรูบ้น

ระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์ ควรมีการเรียบ

เรียงเนื้อหาจากง่ายไปหายากและมีการตรวจ

สอบเนื้อหาให้ตรงกบัตวัชี้วดัรายวชิา ใช้ภาษาให้

เหมาะสมกบัวัยของผูเ้รยีน รวมถงึการออกแบบ

หน้าจอต้องค�ำนึงถึงสีพื้นหลังและรูปพื้นหลัง 

อีกทั้งเสียงที่ใช้ประกอบต้องสอดคล้องกับ

รปูภาพหรอืเนื้อหา และมกีารกระตุ้นความสนใจ

เป็นระยะ ๆ  จงึท�ำให้แอพพลเิคชัน่เพื่อการเรยีน

รูบ้นระบบปฏบิตักิารแอนดรอยด์มปีระสทิธภิาพ

เท่ากับ 85.47/85.52

	 เมื่อเปรียบเทียบความรู้เรื่องอาเซียน

ศึกษาที่ได้รับก่อนเรียนและหลังเรียน พบว่า 

นักเรียนทั้ง 3 โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีนเรือ่งอาเซยีนศกึษา หลงัเรยีน ( = 21.25, 

S.D. = 4.98) สูงกว่าก่อนเรยีน   ( = 14.34, 

S.D. = 3.96) อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่

ระดับ .05   ทั้งนี้มีสาเหตุมาจากบทเรียนบน

แท็บเล็ตพีซีที่ผู ้วิจัยพัฒนาขึ้นน�ำเสนอเนื้อหา

ด้วยสื่อมัลติมีเดียที่มีทั้งภาพ เสียง บรรยาย 

ภาพเคลื่อนไหว ท�ำให้กระตุ้นผู้เรียนให้อยาก

เรียนรู้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ   ติมาพร    

ศรีเวียง, วิวัฒน์ มีสุวรรณ์ และพิชญาภา  

ยวงสร้อย (2560) ได้ศึกษาการวิจัยเรื่อง  

การพัฒนาแอพพลิเคช่ันบนคอมพิวเตอร ์

แท็บเล็ตเรื่องอาเซียนศึกษา ส�ำหรับนักเรียน

ชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ทีม่กีารออกแบบบทเรยีน

โดยค�ำนงึถงึผูเ้รยีน เนื้อหาบทเรยีน การน�ำเสนอ

ภาพ ส ีตวัอกัษร ท�ำให้ผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีน
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ของนักเรียนที่เรียนด้วยแอพพลิเคชั่นหลังเรียน

สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 นอกจากนี้การมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี

ระหว่างครูและนักเรียนนับเป็นปัจจัยที่ส�ำคัญ

ในการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดังที่ Phan  

(2008) ได้กล่าวไว้ว่า การเรยีนในห้องเรยีนจะ

สามารถเกิดขึ้นนั้นจะต้องอาศัยความตั้งใจของ

ผู้เรียนต่อสื่อการเรียนรู้ที่ใช้ในชั้นเรียน ความ

พยายามของครูในการน�ำเสนอเครื่องมือหรือ

สื่อการเรียนการสอนต่าง ๆ และปฏิสัมพันธ์

ที่เกิดขึ้นระหว่างครูและนักเรียน รวมถึงการ

สร้างรูปแบบความเข้าใจในการเรียนรู้ที่แตก

ต่างกันถือเป็นขั้นตอนที่ส�ำคัญในการออกแบบ

การเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพส�ำหรับ

นักเรยีนทุกคน

	 ด้านพัฒนาการของทักษะการสืบค้น

ข้อมูลของนักเรียนที่ เรียนด้วยบทเรียนบน

แท็บเล็ตพีซีเรื่องอาเซียนศึกษาตามแผนการ

จัดการ เรียนรู ้  พบว ่ าคะแนนเฉลี่ ยของ 

พัฒนาการด้านทักษะการสืบค้นข้อมูลของ

นักเรียนจากการปฏิบัติในแต่ละหน่วยการ

เรียนรู้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องทั้ง 3 โรงเรียน  

เป็นเพราะผู้วิจัยได้น�ำแนวคิดการจัดการเรียน

รู ้แบบ Big Six Skills มาใช้ในการพัฒนา

บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีและแผนการจัดการ

เรียนรู้ โดยมีกิจกรรมการเรียนรู้ 6 ขั้นตอน 

ประกอบด้วย ขัน้ที่ 1 ขัน้ก�ำหนดภาระงาน เป็น

กิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักเรียนร่วมกันระดม

ความคิดเพื่อหาค�ำส�ำคัญในการสืบค้นข้อมูล 

ท�ำให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นและใส่ใจใน

การหาค�ำส�ำคัญร่วมกัน   ขั้นที่ 2 ขั้นก�ำหนด

กลยุทธ์แสวงหาสารสนเทศ เป็นกิจกรรมที่ให้

นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการสืบค้นข้อมูลจากคู่มือ

การสืบค้นข้อมูลจากในบทเรียนบนแท็บเล็ต

พีซี และทดลองสืบค้นข้อมูล จะช่วยส่งเสริม

ให้นักเรียนสามารถเลือกวิธีการเข้าถึงแหล่ง

ข้อมูลที่หลากหลายจากอินเตอร์เน็ต ขั้นที่ 3 

ขั้นก�ำหนดแหล่งสารสนเทศและการเข้าถึง

สารสนเทศ เป็นกิจกรรมที่ให้นักเรียนสืบค้น

ข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต ซึ่งการใช้แหล่งข้อมูล

ที่มีหลากหลายจะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของ

นักเรียนให้ผู ้เรียนมีแหล่งการเรียนรู ้เพิ่มขึ้น 

ได้รับข้อมูลที่มีความหลากหลายขึ้น และได้รับ

ความรูท้ีม่คีวามหลากหลายมติ ิอกีทัง้ยงัช่วยส่ง

เสรมิทกัษะนกัเรยีนค้นหาและเลอืกแหล่งข้อมลู

ที่มีความน่าเชื่อถือและประเมินแหล่งข้อมูล 

นัน้ ๆ  ก่อนจะเลอืกสบืค้นข้อมูล  ขัน้ที่ 4 ขัน้การ

ใช้สารสนเทศ เป็นกจิกรรมทีใ่ห้นักเรยีนช่วยกนั

พิจารณาคัดเลือกข้อมูลที่ต้องการเพื่อน�ำมา

ใช้ ซึ่งท�ำให้นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการคัดเลือก

ข้อมูลให้ตรงตามกับความต้องการมากที่สุด  

ขั้นที่ 5 ขั้นสังเคราะห์ข้อมูล เป็นกิจกรรมที่ให้

นักเรียนร่วมกันน�ำข้อมูลมาประมวลและเรียบ

เรียงให้ครอบคลุมเนื้อหาในประเด็นที่กลุ่มได้

รบัเพือ่เตรยีมการน�ำเสนอหน้าชัน้เรยีน เป็นการ

ส่งเสริมและเริ่มพัฒนาให้นักเรียนสร้างองค์

ความรู้ใหม่ ๆ ได้ด้วยตนเอง นักเรยีนสามารถ

สังเคราะห์ข้อมูลจากข้อมูลที่ตนเองสืบค้นมา

ได้ และสามารถน�ำข้อมูลที่สังเคราะห์ได้แล้ว

นั้นมาประยุกต์ใช้งานได้ตรงตามวัตถุประสงค ์

โดยผ่านกิจกรรมที่ครูก�ำหนดขึ้นและเกิดเป็น

ชิ้นงานใหม่ขึ้นมา และขั้นที่ 6 ขั้นประเมินผล 

เป็นการประเมินผลจากการท�ำกิจกรรมหรือ

ชิ้นงานที่ผ่านกระบวนการท�ำกิจกรรมตั้งแต่ขั้น

ที่ 1 ถงึ ขัน้ที่ 5 เพื่อประเมนิว่าข้อมูลที่นักเรยีน

ได้มานั้นสามารถน�ำมาใช้ตามวัตถุประสงค์

ที่ก�ำหนดไว้หรือไม่   ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้หลัง

จากที่นักเรยีนได้ท�ำกจิกรรมครบ 6 ขัน้ พบว่า 

นักเรียนสามารถน�ำข้อมูลของตนเองมาสร้าง

ใช้ในการสร้างชิ้นงานและสามารถน�ำข้อมูลมา

ใช้ในการท�ำภาระงานต่าง ๆ ที่ได้แทรกไปใน

กจิกรรมการเรยีนในครัง้นี้ได้ บรรลวัุตถปุระสงค์ 
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สอดคล้องกับผลการวิจัยของ Bienkowski, 

Haertel, Yamaguchi, Molina, Adamson and 

Peck-Theis (2005) ได้ท�ำการวิจัยโครงการ

การใช้สื่อแท็บเล็ตในการจัดการเรียนการสอน

ที่มีผลต่อผู้เรียนด้านพัฒนาสมรรถนะด้าน IT 

สูงขึ้นในระดับดีมาก โดยเฉพาะทักษะการใช้

เพื่อการสืบค้นข้อมูลและการเข้าถึงสารสนเทศ

ทางการเรียนรู้จากงานที่ได้รับมอบหมายจาก

ครูผู้สอน อีกทั้งยังช่วยส่งเสริมทักษะนักเรียน

ค้นหาและเลือกแหล่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือ

และประเมินแหล่งข้อมูลนั้น ๆ ก่อนจะเลือก

สืบค้นข้อมูล ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ  

ปาลติา บัวสดี�ำ (2551) ที่พบว่านักเรยีนที่เรยีน

ด้วยบทเรียนบนเครือข่ายแบบ Big Six Skills 

เรื่อง ข้อมูลสารสนเทศและคอมพิวเตอร์เบื้อง

ต้น มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนเพิม่ขึ้นอย่างมนียั

ส�ำคัญที่ระดับ .05 

	 ด้านเจตคตขิองนกัเรยีนทีม่ต่ีอบทเรยีน 

บนแท็บเล็ตพีซีเรื่องอาเซียนศึกษา พบว่า 

นักเรียนมีเจตคติต่อบทเรียนในภาพรวมอยู่ 

ในระดับมากที่สุดทั้ง 3 โรงเรียน ( = 4.52, 

S.D. = 0.37) เพราะเป็นสื่อที่แปลกใหม่ น�ำ

เสนอเนื้อหาไม่ยากเกินไป เข้าใจง่าย โดยใช้

ข ้อความ อักษรภาพเคลื่อนไหว และเสียง

บรรยายที่ดึงดูดความสนใจ ท�ำให้สนุกกับการ

เรียนและช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจการเรียน

มากยิ่งขึ้น สอดคล้องกับ กษริา บุญพันธ์ และ

ภาสกร เรอืงรอง (2557) ที่นักเรยีนมคีวามพงึ

พอใจต่อบทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีเพื่อส่งเสริม

การอ่านสะกดค�ำ  ส�ำหรับนักเรียนชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 1 อยู ่ในระดับเหมาะสมมากที่สุด 

( = 4.82) และในด้านความสนุกสนานในการ

เรียนด้วยบทเรียนบนแท็บเล็ต เสียงดนตรีและ

เสียงประกอบท�ำให้บทเรียนน่าสนใจ เนื้อหา

บทเรียนเข้าใจง่าย และนักเรียนสามารถศึกษา

ด้วยตนเอง รวมถงึสามารถเรยีนรูไ้ด้ตลอดเวลา

อกีด้วยสอดคล้องกับ ประภาศรี แสงอนุศาสน์ 

(2558) ที่นักเรียนมีความพึงพอใจในบทเรียน

มลัตมิเีดยีบนแทบ็เลต็ โดยใช้รปูแบบการจดัการ

เรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอยู่ใน

ระดับมากที่สุด ( = 4.63) 

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะการน�ำผลการวจิยัไปใช้

	 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามบท

เรียนบนแท็บเล็ตพีซีที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นนี้ ครูจะ

ต้องศกึษาแผนการจดัการเรยีนรู้ให้เข้าใจก่อนที่

จะน�ำไปใช้ ควรมกีารเตรยีมความพร้อมในด้าน

อุปกรณ์ต่าง ๆ (คอมพวิเตอร์ จอโปรเจ็กเตอร์ 

เครื่องแท็บเล็ตพีซี รวมไปถึงระบบเครือข่ายไร้

สายและซอฟต์แวร์ต่าง ๆ ) ในด้านผูเ้รยีนและครู

ผูส้อนเพือ่ให้สามารถด�ำเนนิกจิกรรมตามล�ำดบั

ขัน้ตอนการจดัการเรยีนรู้ได้ เนือ่งจากครูจะต้อง

คอยชี้แนะให้แก่นักเรียนและคอยกระตุ้นความ

คิดให้แก่นักเรียนในเรื่องวิธีการสืบค้นข้อมูล

ที่ถูกต้อง เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ตรงความต้องการ

มากที่สุด และกระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วม

ในการเรียนรู้ตลอดเวลา อีกทั้งกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้บทเรียนบนแท็บเล็ตพีซีที่

พัฒนาขึ้นนี้นักเรียนต้องปฏิบัติด้วยตนเองใน

การสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตและท�ำงาน

ร่วมกับเพื่อน จงึจ�ำเป็นต้องมแีท็บเล็ตพซีเีพยีง

พอส�ำหรับนักเรียนทุกคน และระบบเครือข่าย

ไร้สาย Wi-Fi ต้องสามารถรองรับการเชื่อม

ต่อสัญญาณอินเตอร์เน็ตของนักเรียนในกรณีที่

เชื่อมต่ออนิเตอร์เน็ตพร้อมกัน
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	 ข้อเสนอแนะในการวจิัยครั้งต่อไป

	 ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัย

ครัง้ต่อไปส�ำหรบัผูบ้รหิารโรงเรยีนและครผููส้อน 

ดังนี้

	 1.	 ผู้บริหารโรงเรียน ควรมีการวิจัย

และพฒันาระบบการจดัการเรยีนการสอน โดย

การน�ำสื่อการสอนที่เป็นเทคโนโลยีสมัยใหม่

ทั้งฮาร์ดแวร์และซอฟท์แวร์มาใช้สนับสนุนการ

เรยีนการสอนของครผููส้อนในทกุกลุม่สาระวชิา  

เนื่องจากผู้เรียนยุคปัจจุบันสามารถใช้อุปกรณ์

ที่เป็นเทคโนโลยใีหม่ ๆ ได้เป็นอย่างด ี อกีทัง้ยัง

ท�ำให้ผู้เรยีนสนใจในการเรยีนการสอนยิ่งขึ้น

	 2.	ครผููส้อน ควรมกีารวจิยัในชัน้เรยีน

ทีเ่กีย่วกบัการพฒันาบทเรยีนบนแทบ็เลต็พซีใีน

เนื้อหาวิชาที่เหมาะสมและหลากหลายกับวิธี

การเรียนการสอนแบบต่าง ๆ เพื่อเสริมสร้าง

ทักษะด้านอื่น ๆ เช่น ทักษะด้านภาษาอังกฤษ  

ทักษะการคดิวเิคราะห์ เป็นต้น เพื่อเป็นการน�ำ

เทคโนโลยีมาใช้เป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้ให้

มปีระสทิธภิาพยิง่ขึ้น และสรา้งสรรคน์วตักรรม

ทางการศึกษา อีกทั้งสื่อการสอนที่พัฒนาขึ้น

นี้ต้องสามารถรองรับกับการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยทีี่ทันสมัยในอนาคตได้ด้วย 
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บทคัดย่อ
	

	 การวจิยัครัง้นี้มวีตัถปุระสงค์ของการวจิยัเพือ่ 1) เพือ่เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

วทิยาศาสตร์ก่อนและหลงัจดัการเรยีนรูข้องนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 ทีไ่ด้รับการสอนแบบสบื

เสาะหาความรู้ 7 ขัน้ โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วน 2) เพื่อเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร์ก่อนและหลงัจดัการเรยีนรูข้องนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 ทีไ่ด้รบัการสอนแบบ

สบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วน 

	 กลุ่มตวัอย่างในการวจิยัครัง้นี้ ได้แก่ นกัเรยีนระดบัชัน้ประถมศกึษาปีที ่ 6 โรงเรยีนบ้านวงั

คอไห (สงฆ์ประชาชนูทศิ) อ�ำเภอเนนิขาม จงัหวัดชยันาท ส�ำนกังานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

ชัยนาท  จ�ำนวนนักเรยีน 14 คน  ซึ่งได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศกึษา 

2559  

	 เครือ่งมอืในการวจิยัครัง้นี้ ได้แก่ 1) แผนการจดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้7 ขัน้ (7E) 

โดยใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน มค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดบัเหมาะสมมาก ( = 4.23) 2) แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวทิยาศาสตร์ จ�ำนวน 30 ข้อ มคี่าความยากง่ายระหว่าง 0.2-0.8 ค่า

อ�ำนาจจ�ำแนก ตัง้แต่ 0.2-0.8 และมค่ีาความเชือ่มัน่เท่ากบั 0.89  3) แบบวดัทกัษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร์ จ�ำนวน 25 ข้อ มคี่าความยากง่ายระหว่าง 0.2-0.8 ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก ตัง้แต่ 0.2-0.8 
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และมคี่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.78 วเิคราะห์ข้อมูลโดยใช้การทดสอบอันดับที่มเีครื่องหมายก�ำกับ

ของวิลคอกสัน (The Wilcoxon Signed-Ranks Test) ซึ่งผ่านการพิจารณาจากผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 

3 ท่าน

	 ผลการวจิัยพบว่า

	 1. 	นักเรยีนที่ได้รับการจัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมี

แบบย่อส่วน มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนวทิยาศาสตร์หลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีนอย่างมนัียส�ำคญัทาง

สถติทิี่ระดับ 0.01 

	 2.	นักเรยีนที่ได้รับการจัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมี

แบบย่อส่วน มทีักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์หลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมนีัยส�ำคัญทาง

สถติทิี่ระดับ 0.01 

ค�ำส�ำคัญ : การสอนแบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้, ชุดปฏบิัตกิารเคมยี่อแบบส่วน, ผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรยีน, ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

ABSTRACT

	 The purposes of this study were to 1) compare the scientific learning achievement of 

Pratomsuksa VI students before and after learning by the inquiry method 7E teaching with  small 

- scale  chemistry laboratory 2) compare the science process skills of Pratomsuksa VI students 

before and after learning by the inquiry 7E teaching method with  small - scale  Chemistry 

laboratory.	

	 The sample were 14 Pratomsuksa VI Students at Banwangkhohai School at Neankham 

district, Chainat province, the Office of Primary Education in Chainat  obtained by using the 

cluster random sampling in the 2sd semester, academic year 2016.

The research instruments were  1) lesson plans which using an inquiry 7E teaching method 

cooperate with small-scale chemistry laboratory set with a good appropriation level ( =4.23) 

2) scientific academic achievement test with 30 items 4 multiple choices, with degree of the 

difficulty from 0.2 to 0.8, the discrimination power from 0.2 to 0.8, and reliability alpha at 0.89  

3) a science process skills test with 25 items, 4 multiple choices, with the degree of the difficulty 

from 0.2 to 0.8, the discrimination power from 0.2 to 0.8, and the reliability at 0.78.  The data 

were analyzed by The Wilcoxon signed-ranks test, approved by 3 specialists. 

	 The results of the study found that

	 1. 	The scientific academic achievement of Pratomsuksa VI students who received 

learning management of inquiry 7E teaching method using small-scale chemistry laboratory 

set was significantly higher at the statistical level of 0.01.
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	 2.	The science process skills of Pratomsuksa VI students who received learning manage-

ment of inquiry method 7E teaching using small-scale chemistry laboratory set was significantly 

higher at the statistical level of 0.01.

KEYWORDS:  The 7E Inquiry Teaching Method, A Small-Scale Chemistry Laboratory Set,  

Learning Achievement, Science Process Skill 

บทน�ำ
	 การศึกษาด ้านวิทยาศาสตร ์และ

เทคโนโลยีนับว่าเป็นปัจจัยส�ำคัญในการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมให้เจริญก้าวหน้า และเป็น

เครื่องมืออย่างหนึ่งที่มีความส�ำคัญอย่างยิ่ง 

ต ่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์  ป ัจจุบัน

ประเทศไทยได้เล็งเห็นถึงความส�ำคัญของ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมากขึ้น เนื่องจาก

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีได้มาเกี่ยวข้อง

กับชีวิตประจ�ำวันของบุคคลมากขึ้นจึงมีความ

จ�ำเป็นต้องพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 

(นารรีัตน์ เรอืงจันทร์, 2551)

	 การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ใน

ปัจจุบันควรจัดการเรียนรู้โดยวิธีการที่หลาก

หลายเพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะส�ำคัญ ในการ

เรียนการสอนเปลี่ยนแปลงจากการบรรยาย 

เป็นการเรยีนรูร่้วมกนัระหว่าง ผูส้อนและผู้เรยีน 

ผูส้อนต้องประเมนิผลการเรยีนรูต้ามสภาพจรงิ

เพื่อให้เข้าใจธรรมชาติการเรียนรู้ของผู้เรียน

แต่ละคนและประเมินสมรรถนะที่ผู้เรียน กลุ่ม

สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์มลีกัษณะเป็นการ

เรียนรู ้ที่ เน ้นผู ้ เรียนเป็นส�ำคัญ (สมเกียรต ิ 

พรพสิุทธมิาศ, 2556) 

                 การเรียนการสอนโดยการทดลอง

ทางวิทยาศาสตร์ (Science Experiment)  

เป็นกิจกรรมที่ตอบสนองต่อธรรมชาติการ

เรยีนรูข้องเดก็ และสามารถส่งเสรมิและพฒันา

ทักษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งทักษะพื้นฐานทาง 

วิทยาศาสตร์เป็นความสามารถทางด้านสติ

ปัญญาที่สามารถฝึกฝนให้กับเด็กได้ด้วยการ

จัดประสบการณ์ให้เด็กได้มีโอกาสปฏิสัมพันธ์

กับสิ่งแวดล้อม ดังที่เพียเจท์ (Piaget, 1983 

อ้างถงึใน กมลทพิย์ ตรเีดช, 2552)  กล่าวว่า 

 พัฒนาการทางสตปิัญญาเป็นผลมาจากการที่

เด็กได้มปีฏสิัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม เด็กจะเรยีน

รู้สิ่งที่เป็นรูปธรรมก่อนเข้าสู่การเรียนรู้ที่เป็น

นามธรรม และพฒันาการทางสตปัิญญาจะเป็น

ไปตามล�ำดบัขัน้ ดงันัน้ รปูแบบการจดักจิกรรม

การทดลองทางวิทยาศาสตร์ส�ำหรับเด็กจึง

ค�ำนึงถึงพัฒนาการและธรรมชาติการเรียนรู้

ของเด็ก โดยเฉพาะวุฒภิาวะ ความพร้อม และ

การจดัการเรยีนรูท้ีส่อดคล้องกบัความสามารถ

ทางสมองของเดก็ เป็นสิง่ทีม่คีวามส�ำคญัทีค่วร

น�ำมาพจิารณาเป็นอันดับแรก  

	 รูปแบบการสอนหนึ่งที่สามารถสร้าง

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับ

นักเรยีนได้คอืวธิสีอนแบบสบืเสาะหาความรู้ 7 

ขัน้ (7E) ซึ่งเป็นการสอนที่เน้นการถ่ายโอนการ

เรียนรู้และให้ความส�ำคัญเกี่ยวกับการตรวจ

สอบความรู้เดิมของเด็ก ซึ่งจะช่วยให้เด็กเกิด

การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ (EisenKraft, 

2003 อ้างถึงใน ประสาท เนืองฉิม, 2550)  

ดังงานวิจัยที่เกี่ยวกับการสอนโดยวิธีสอน

แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น (7E) ของภนิดา 

เพียงสอนดี (2558) ที่ได้ศึกษาผลของการ

จัดการเรียนรู ้โดยใช้กระบวนการสืบเสาะ

หาความรู้ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
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วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

6 พบว่านักเรียนที่ได้รับการสอนด้วยวิธีสอนนี้

มีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนผ่านเกณฑ์ ในการสอน

วชิาวทิยาศาสตร์เรือ่ง สารเคมใีนชวีติประจ�ำวนั 

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีกิจกรรม

การเรยีนการสอนทีต้่องมกีารปฏบิตักิารทดลอง

วทิยาศาสตร์ ซึง่พบปัญหาในด้านการขาดแคลน

สารเคม ี วัสดุและอุปกรณ์เพื่อใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนด้วย ท�ำให้นักเรียนไม่ได้ท�ำการ

ทดลอง ส่งผลให้นักเรยีนขาดความรู้และทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซึ่งจากการ

ศึกษาการพัฒนาชุดปฏิบัติการเคมีสีเขียวเพื่อ

นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

อีสาน โดยสามารถแก้ปัญหาการขาดแคลน

อุปกรณ์และสารเคมีได้โดยการเปลี่ยนขนาด

การทดลองให้ลดลงกว่าเดิม เปลี่ยนชนิดสาร

เคมี ใช้สารเคมีที่มีอันตรายน้อยลง เปลี่ยน

วัสดุอุปกรณ์ที่หาได้ง่าย ใช้งานสะดวก ซึ่งการ

ใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน (Small Scale 

Laboratory) ซึง่ใช้อธบิายทฤษฎเีดยีวกนัได้ และ

เป็นวิธีทดลองที่ไม่เสี่ยงอันตราย   สอดคล้อง

กับเทคโนโลยีและความรู ้สมัยใหม่ (ชัยยศ  

จันทร์แก้ว, 2556) โดยปฎิบัติการเคมีแบบย่อ

ส่วน (Small-Scale Chemistry Laboratory) 

เป็นเรื่องใหม่ที่จะน�ำเข้าสู่การทดลองทางเคมี

ที่ประหยัด ปลอดภัย ช่วยให้การเรียนเคมี

น่าสนใจ เข้าใจลึกซึ้ง มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน ส่ง

เสริมกระบวนการความคิดในทางวิทยาศาสตร์  

ศุภวรรณ  ต้นตยานนท์ (2547)

	 เนื่องจากโรงเรียนบ้านวังคอไห (สงฆ์

ประชาชนูทิศ) เป็นโรงเรียนที่มีขนาดเล็ก ซึ่ง

ในปีการศึกษา พ.ศ. 2559 มีจ�ำนวนนักเรียน

ทัง้หมด 261 คน ผลคะแนนการสอบ O-net วชิา

วทิยาศาสตร์ ปีการศกึษา 2558 ของนักเรยีน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านวังคอไห 

(สงฆ์ประชาชนูทิศ) ในสาระการเรียนรู้เรื่อง

สารและสมบัติของสาร โดยมีคะแนนเฉลี่ย  

ร้อยละ 31.85 (สถาบันทดสอบทางการศึกษา

แห่งชาต,ิ 2558) ซึง่มคีะแนนเฉลีย่ระดบัประเทศ

อยู่ในระดับต�่ำกว่าเกณฑ์ เนื่องจากในการเรยีน

การสอนวิชาวิทยาศาสตร์นั้นในบางกิจกรรมผู้

วิจัยเองจ�ำเป็นต้องใช้อุปกรณ์ และสารเคมีใน

การทดลองแต่ทางโรงเรียนนั้นประสบปัญหามี

อุปกรณ์และสารเคมีวิทยาศาสตร์บางอย่างไม่

ครบหรือไม่มี จึงท�ำให้ผู้วิจัยไม่สามารถจัดการ

เรยีนการสอนได้เต็มตามศกัยภาพ นักเรยีนเองก็

ขาดทกัษะการปฏบิตักิารทดลอง   ผูว้จิยัจงึคดิที่

จะหาวธิทีีจ่ะยกระดบัผลผลสมัฤทธิข์องนักเรยีน

ให้อยูใ่นระดับทีส่งูขึ้น และเป็นการฝึกให้นักเรยีน

มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ฝึกการ

แก้ปัญหา การท�ำงานเป็นกลุ่ม 

	 จากที่ได้กล่าวมาข้างต้น เพื่อเป็นการ

แก้ปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงเลือกใช้การเรียน

การสอนโดยวธิกีารสอนแบบสบืเสาะหาความรู ้

7 ขัน้ (7E) โดยมกีารน�ำชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อ

ส่วนเข้ามามส่ีวนช่วยส่งเสรมิการเรยีนการสอน 

เพือ่เป็นแนวทางทีเ่หมาะสมทีจ่ะสามารถพฒันา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ 

และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของ

นักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 และยังเป็นการ

ลดค่าใช้จ่ายในการซื้ออุปกรณ์ และสารเคมี

ลง นักเรยีนมคีวามปลอดภัย เกดิการเรยีนรู้ได้

อย่างมปีระสทิธภิาพอกีด้วย

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1. 	 เพื่ อ เปรี ยบ เที ยบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนวทิยาศาสตรก์อ่นและหลงัจดัการ

เรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้

รับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น โดย

ใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วน
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	 2. 	เ พื่ อ เ ป รี ย บ เ ที ย บ ทั ก ษ ะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ก่อนและหลัง

จัดการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 6 ที่ได้รับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้  

7 ขัน้ โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วน

สมมตฐิานการวจิัย
	 1.	 ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย น

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

6 ที่ได้รับการสอนแบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ 

โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วนหลังเรียน

สูงกว่าก่อนเรยีน

	 2.	 ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

6 ที่ได้รับการสอนแบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ 

โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วนหลังเรียน

สูงกว่าก่อนเรยีน

วธิดี�ำเนนิการวจิัย
	 การวจิยัครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิทดลอง

เบื้องต้น (Pre – Experimental Design) ใช้

แบบแผนการวิจัยแบบกลุ่มเดียวสอบก่อนสอบ

หลัง (One Group Pretest – Posttest Design) มี

จดุมุง่หมายเพือ่เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการ

เรียนวิชาวิทยาศาสตร์และทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ ก่อนเรียนและหลังเรียนของ

นักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที่ 6 ที่ได้รับการสอน

แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น (7E) โดยใช้ชุด

ปฏบิัตกิารเคมยี่อส่วน

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

	 ประชากร

	 ประชากรในการวิจัย เป็นนักเรียน

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่   6 โรงเรียนที่อยู่ใน

ศนูย์ประสานงานทางการศกึษาเนนิขาม อ�ำเภอ

เนนิขาม จงัหวดัชยันาท ส�ำนกังานเขตพื้นทีก่าร

ศกึษาประถมศกึษาชัยนาท จ�ำนวน 8 โรงเรยีน  

จ�ำนวนนักเรยีน 108 คน ภาคเรยีนที่ 2  ปีการ

ศกึษา 2559  

	 กลุ่มตัวอย่าง

	 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ 

นักเรยีนระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่  6 โรงเรยีน

บ้านวังคอไห (สงฆ์ประชาชนทูศิ) อ�ำเภอเนนิขาม 

จังหวัดชัยนาท ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาชัยนาท จ�ำนวนนักเรียน 14 คน   

ซึง่ได้มาโดยการสุม่ตวัอย่างอย่างง่าย ภาคเรยีน

ที่ 2 ปีการศกึษา 2559  

	 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

	 1.	 แผนการจัดการเรียนรู ้แบบสืบ

เสาะหาความรู้ 7 ขัน้ (7E) โดยใช้ชุดปฏบิัตกิาร

เคมแีบบย่อส่วน

	 2.	 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีนวทิยาศาสตร์

	 3.	 แบบวัดทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร์

	 การสร้างเครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

	 1.	 แผนการจัดการเรียนรู ้แบบสืบ

เสาะหาความรู้ 7 ขัน้ (7E) โดยใช้ชุดปฏบิัตกิาร

เคมีแบบย่อส่วน เรื่อง สารในชีวิตประจ�ำวัน 

ขั้นตอนการสร้างและหาประสิทธิภาพแผนการ

จัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะหาความรู ้ 7 ขั้น 

(7E)  มดีังนี้

	 	 1.1	 ขั้นตอนการสร้างแผนการ

จัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ (7E) 

โดยใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน เรือ่งสารใน

ชวีติประจ�ำวัน

	 	 	 1.1.1	 ศึกษาหลักสูตรการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 คู่มือการ

จดัการเรยีนรูก้ลุม่สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์ 

เรื่อง สารในชีวิตประจ�ำวัน เนื้อหาสาระกลุ่ม

วิทยาศาสตร์ และศึกษาการสร้างแผนการ

จัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่จัดการเรียนรู้แบบ 

7E จากเอกสารที่เกี่ยวข้อง
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	 	 	 1.1.2	 ก�ำหนดกิจกรรมการ

เรียนการสอน สื่อการสอน รวมทั้งการวัดผล

และประเมินผลการเรียนการสอนแต่ละครั้ง 

โดยพจิารณาให้สอดคล้องกบัเนื้อหาและผลการ

เรยีนรู้ที่คาดหวัง

	 	 	 1.1.3	 การสร ้างแผนการ

จัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ (7E) 

โดยใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน โดยวธิกีาร

สอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น มีขั้นตอน

แต่ละขัน้ดังนี้ 	 	

	 	 1) ขัน้ตรวจสอบความรู้เดมิ 

	 	 2) ขัน้เร้าความสนใจ 

	 	 3) ขัน้ส�ำรวจและค้นหา 

	 	 4) ขัน้อธบิายและลงข้อสรุป 

	 	 5) ขัน้ขยายความคดิ 

	 	 6) ขัน้ประเมนิผล 

	 	 7) ขัน้น�ำความรู้ไปใช้

	 ซึ่งมจี�ำนวน 7 แผน ใช้เวลาทัง้หมด 14 

ชั่วโมง ซึ่งประกอบด้วยแผนการสอน ดังนี้

	 แผนที่ 1		 เรื่อง สมบัตขิองสาร

	 แผนที่ 2		 เรื่อง การเปลี่ยนแปลง

	 	 	 	 ของสาร (เปลี่ยนสถานะ)

	 แผนที่ 3		 เรื่อง การเปลี่ยนแปลง

	 	 	 	 ของสาร (การละลาย)

	 แผนที่ 4		 เรื่อง การเปลี่ยนแปลง

	 	 	 	 ของสาร

	 	 	 	 (การเกดิปฏกิริยิาเคม)ี

	 แผนที่ 5		 เรื่อง การแยกสารผสม 

	 	 	 	 (การแยกสารละลาย)

	 แผนที่ 6		 เรื่อง การแยกสารผสม 

	 	 	 	 (การแยกสารเนื้อผสม)

	 แผนที่ 7		 เรื่อง สมบัตคิวามเป็น

	 	 	 	 กรดเบสและการทดสอบ

	 	 	 	 สารในชวีติประจ�ำวัน

	 	 	 1.1.4	 น�ำแผนการจัดการ

เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น (7E) โดย

ใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน ที่ผู้วิจัยสร้าง

ขึ้นเรื่อง สารในชวีติประจ�ำวัน ชัน้ประถมศกึษา

ปีที่ 6 จ�ำนวน 7 แผน ใช้เวลาทัง้หมด 14 ชั่วโมง 

และน�ำไปให้อาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์ตรวจ

พจิารณาความถกูต้องของเนื้อหาและภาษาทีใ่ช้

	 	 1.2	 วิธีการหาคุณภาพของแผน 

การจัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ 

(7E) โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วน เรื่อง 

สารในชวีติประจ�ำวัน 
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	 	 	 1.2.1	 น�ำแผนการจัดการ

เรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ (7E) โดยใช้

ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน ไปให้ผูเ้ชีย่วชาญ

จ�ำนวน 3 ท่าน พิจารณาตรวจสอบความ

เหมาะสม เพือ่น�ำมาปรบัปรุงแก้ไขตามข้อเสนอ

แนะของผู้เชี่ยวชาญ โดยใช้แบบประเมินแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) 

	 	 	 1.2.2	 น� ำคะแนนผลการ

ประเมินความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญมาหาค่า

เฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ก�ำหนดค่า

เฉลี่ยเป็น 5 ระดับ เมื่อพิจารณาโดยภาพรวม

พบว่า ค่าเฉลีย่ความเหน็โดยผูเ้ชีย่วชาญเท่ากบั 

4.23 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของความ 

คดิเห็นโดยผูเ้ชีย่วชาญเท่ากับ 0.26 ซึง่น้อยกว่า 

1 แสดงว่าผู้เชี่ยวชาญมคีวามคดิเห็นสอดคล้อง

กันว่าแผนการสอนมคีวามเหมาะสมมาก

ภาพที่ 1 ตัวอย่างแผนการจัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ (7E) โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมี

แบบย่อส่วน

	 	 	 1.2.3 น�ำแผนการจดัการเรยีน

รู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น (7E) โดยใช้ชุด

ปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน ทีไ่ด้รบัการปรบัปรงุ

แก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) กับนักเรยีนชัน้

ประถมศกึษาปีที่ 6 จ�ำนวน 10 คน นักเรยีนที่

ไม่ใช่กลุม่ตวัอย่าง โรงเรยีนบ้านหนองนา อ�ำเภอ

เดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อหา 

ข้อบกพร่องในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แล้ว

น�ำมาปรับปรุงแก้ไขอีกครั้งก่อนน�ำไปใช้ในงาน

วจิัยต่อไป 

	 	 	 1.2.4 น�ำแผนการจดัการเรยีน

รู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น (7E) โดยใช้ชุด

ปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วนที่ได้รับการปรับปรุง

แก้ไขแล้วไปใช้จรงิกับกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 14 

คน โรงเรยีนบ้างวังคอไหฯ
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	 2. แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีนวทิยาศาสตร์ เรื่อง สารในชวีติประจ�ำวัน

	 	 2.1	 ขั้ น ต อนก า รส ร ้ า ง แบบ 

ท ด ส อ บ วั ด ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย น

วทิยาศาสตร์

	 	 	 2.1.1	 ศึกษาเอกสาร วิธี

สร้างแบบทดสอบและการเขียนข้อสอบจาก

เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการประเมินผลและการ

สร้างแบบทดสอบ 

	 	 	 2.1.2	 ศึกษาหลักสูตรและ

วิเคราะห์จุดประสงค์และเนื้อหาวิทยาศาสตร์ 

โดยสร้างตารางวิเคราะห์ข้อสอบของเนื้อหาใน

แต่ละพฤติกรรม โดยวิเคราะห์จากสาระการ

เรียนรู้และพฤติกรรมที่ต้องการวัด ตามทฤษฎี

ของเบนจามนิ เอส บลูม (Bloom, 1956)

	 	 	 2.1.3	 สร ้างแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนวทิยาศาสตร์ สาระ

ที่ 3 : สารและสมบัตขิองสาร เรื่อง สารเคมใีน

ชวีติประจ�ำวนั แบบปรนยั 4 ตวัเลอืก จ�ำนวน 50 

ข้อ โดยสร้างข้อสอบให้ครอบคลุมจุดประสงค์

การเรยีนรู้

	 	 	 2.1.4 น�ำแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรยีนวชิาวทิยาศาสตร์ ที่ผู้วจิัย

สร้างขึ้น จ�ำนวน 50 ข้อ ไปให้อาจารย์ที่ปรกึษา

วิทยานิพนธ์ตรวจพิจารณาความถูกต้องของ

ภาษาและลักษณะการใช้ค�ำถาม 

	 	 2.2 	วิ ธี ก า รหาคุณภาพแบบ

ท ด ส อ บ วั ด ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย น

วทิยาศาสตร์

	 	 	 2 . 2 . 1  น� ำ แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ไปให้ 

ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและ

ความเหมาะสมชัดเจนของค�ำถาม แล้วหาค่า

ดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) ระหว่างข้อสอบกับ

จุดประสงค์การเรยีนรู้ 

	 	 	 2.2.2	 บั น ทึ ก ผ ล ก า ร

พิจารณาลงความเห็นของผู้เชี่ยวชาญแต่ละ

ท่าน ในแต่ละข้อ แล้วหาคะแนนผลรวมของ

คะแนนความคดิเห็น แล้วคัดเลอืกข้อทดสอบที่

มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มากกว่าหรือ

เท่ากับ 0.5 ขึ้นไป 

	 	 	 2.2.3	 น�ำแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ที่ปรับปรุง

แก้ไขแล้ว มคี่า IOC อยู่ที่ 0.67-1.00 ไปทดลอง

ใช้กับนักเรยีนจ�ำนวน 10 คน ซึ่งเป็นนักเรยีนที่

ไม่ใช่กลุม่ตัวอย่าง โรงเรยีนบ้านหนองนาอ�ำเภอ

เดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อหา

ค่าความยากง่าย ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกของแบบ

ทดสอบรายข้อ

	 	 	 2.2.4	 น� ำ ผ ล ก า ร ต อ บ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิทยาศาสตร์ มาวิเคราะห์หาค่าความยากง่าย 

(p) และค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) แล้วคัดเลือก

ข้อสอบที่มีค่าระดับความยากง่ายอยู่ระหว่าง 

0.20 – 0.80 และมค่ีาอ�ำนาจจ�ำแนกตัง้แต่ 0.20 

ขึ้นไป คัดเลอืกไว้จ�ำนวน 30 ข้อ ซึ่งได้ค่าความ

ยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20-0.80

	 	 	 2.2.5	 น� ำ แบบทดสอบที่

คัดเลือกไว้ 30 ข้อ ไปทดสอบกับนักเรียน 10 

คน นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองนา อ�ำเภอ

เดมิบางนางบวช จงัหวดัสพุรรณบรุ ี ทีไ่ม่ใช่กลุม่

ตวัอย่าง โดยใช้เป็นกลุม่เดมิ เพือ่หาค่าความเชือ่

มั่น (Reliability) ของแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชาวิทยาศาสตร์ โดยคํานวณจากสูตร 

KR-20 โดยมคี่าความเชื่อมั่นอยู่ที่ 0.89

	 	 	 2.2.6 น�ำแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ที่คัดเลือก

แล้ว จ�ำนวน 30 ข้อไปใช้กบักลุม่ตวัอย่างส�ำหรบั

การวจิัยต่อไป
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	 3. แบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร์ 

	 วิธีการด�ำเนินการสร้างแบบทดสอบ

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ แบบ

เลือกตอบมีขั้นตอนการสร้างเครื่องมือที่ใช้ใน

การสร้างเครือ่งมอืทีใ่ช้ในการศกึษาค้นคว้าดงันี้

	 	 3.1	 ขั้ น ต อนก า รส ร ้ า ง แบบ

ทดสอบวดัทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

	 	 	 3.1.1	 ก�ำหนดจุดมุ ่งหมาย

ในการสร้างแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ เนื่องจากผู ้วิจัยต้องการ

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้น

บรูณาการ 5 ทกัษะ จงึก�ำหนดแบบทดสอบเป็น

แบบก�ำหนดสถานการณ์การทดลองโดยใช้แบบ

ทดสอบแบบเลอืกตอบ

	 	 	 3.1.2	 ศกึษาทฤษฎี เอกสาร

และงานวจิยัที่เกีย่วข้องกบัการทดสอบวดัทกัษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์แบบเลือกตอบ 

จากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบ

ทดสอบวดัทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

	 	 	 3.1.3	 เขียนนิยามเชิงปฏิบัติ

การของแบบทดสอบวดัทกัษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร์ แบบเลอืกตอบ

	 	 	 3.1.4	 สร ้างแบบทดสอบ

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ แบบ

เลือกตอบ เป็นแบบ 4 ตัวเลือก เรื่อง สารใน

ชวีติประจ�ำวนั ซึง่สถานการณ์ที่สร้างขึ้นมาจาก

ข้อความ ตาราง ภาพ ทีป่ระสบในชวีติประจ�ำวัน

และการทดลองในเรือ่งทีเ่รยีนและเรือ่งทัว่ ๆ  ไป 

โดยวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้น

บูรณาการ 5 ทักษะ รวมทัง้ฉบับ 35 ข้อ ได้แก่         

	 	 	 	 3.1.4.1	 ทั ก ษ ะ ก า รตั้ ง

สมมตฐิาน จ�ำนวน 7 ข้อ 

	 	 	 	 3.1.4.2	ทกัษะการก�ำหนด

นยิามเชงิปฏบิัตกิาร จ�ำนวน 7 ข้อ

	 	 	 	 3.1.4.3	ทกัษะการก�ำหนด

และควบคุมตัวแปร จ�ำนวน 7 ข้อ

	 	 	 	 3.1.4.4	ทกัษะการทดลอง 

จ�ำนวน 7 ข้อ

	 	 	 	 3.1.4.5 	ทกัษะการตคีวาม

หมายของข้อมูลและลงข้อสรุป จ�ำนวน 7 ข้อ

	 	 	 3.1.5	 น�ำแบบทดสอบทกัษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ที่ผู้วิจัยสร้าง

ขึ้น จ�ำนวน 35 ข้อ ไปให้อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ตรวจพิจารณาความถูกต้องของ

ภาษาและลักษณะการใช้ค�ำถาม 

	 	 3.2	 วิ ธี ก า รหาคุณภาพแบบ

ทดสอบวดัทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

	 	 	 3.2.1	 น� ำ แบบทดสอบที่

ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 3 คน 

พจิารณาความสอดคล้องโดยใช้เกณฑ์พจิารณา

จากความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ และปรับปรุง

แก้ไขตามค�ำแนะน�ำ 

	 	 	 3.2.2	 น�ำแบบทดสอบทีผ่่าน

การตรวจสอบคุณภาพด้านความเที่ยงตรงเชิง

เนื้อหาแล้ว มีค่า IOC อยู่ที่ 0.67-1.00 น�ำไป

ทดลองใช้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

จ�ำนวน 10 คน นักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 

โรงเรียนบ้านหนองนา อ�ำเภอเดิมบางนางบวช 

จังหวัดสุพรรณบุร ีเพื่อตรวจสอบและปรับปรุง

ให้ข้อค�ำถามมคีวามเหมาะสม

	 	 	 3.2.3	 น�ำผลการตอบแบบ

ทดสอบมาตรวจให้คะแนนแบบ โดยใช้โปรแกรม

ส�ำเร็จรูป TAP (Test Analysis Program) จาก

นัน้ คดัเลอืกข้อค�ำถามทีม่คี่าดชันคีวามยาก (p) 

0.20 - 0.80 และค่าอ�ำนาจจ�ำแนก (r) 0.20 

ขึ้นไป ซึ่งได้ค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20-

0.80

	 	 	 3.2.4	 คดัเลอืกแบบทดสอบ

จ�ำนวน 25 ข้อ ไปทดสอบกับนักเรยีน 10 คน 

นัก เรียนโรง เรียนบ ้านหนองนา อ� ำ เภอ
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เดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี ที่ไม่ใช่ 

กลุ่มตัวอย่าง โดยใช้เป็นกลุ่มเดิม เพื่อหาค่า

ความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบ

วัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดย 

คํานวณจากสูตร KR-20 โดยมคี่าความเชื่อมัน

อยู่ที่ 0.78

	 	 	 3.2.5	 น�ำแบบทดสอบวัด

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ที่คัดเลือก

แล้ว จ�ำนวน 25 ข้อ เพื่อน�ำไปใช้กับนักเรียน 

กลุ่มตัวอย่าง เพื่อรวบรวมข้อมูลในการวิจัย

ต่อไป

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
	 1. ทดสอบก่อนเรียนกับนักเรียนกลุ่ม

ตัวอย่างโดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ จ�ำนวน 30 ข้อ 

ใช้เวลา 1 ชั่วโมง และแบบทดสอบวัดทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์จ�ำนวน 25 ข้อ 

ใช้เวลา 50 นาที น�ำแบบทดสอบมาตรวจให้

คะแนนและบันทึกไว้เป็นคะแนนการสอบก่อน

เรยีน เพื่อน�ำไปใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูลต่อไป

	 2.	 ด�ำเนินการทดลองกับนักเรียน

กลุ่มตัวอย่างในเวลาเรียนปกติ โดยใช้แผนการ

จัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะหาความรู ้ 7 ขั้น 

(7E) โดยใช้ชุดปฏิบัติการทางเคมีแบบย่อส่วน 

ทัง้หมด 7 แผน รวมทัง้หมด 14 ชั่วโมง ใช้เวลา

สอนสัปดาห์ละ 2 คาบ คาบละ 60 นาที

	 3.	 เมื่อด�ำ เนินการสอนครบตาม

ก�ำหนดตามแผนแล้ว ผู ้วิจัยได้ด�ำเนินการ

ทดสอบหลั ง เ รี ยนกับกลุ ่ มตั วอย ่ า ง โดย

ใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วทิยาศาสตร์ จ�ำนวน 30 ข้อ และแบบทดสอบ

วดัทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ จ�ำนวน 

25 ข้อ ฉบับเดยีวกันกับแบบทดสอบก่อนเรยีน 

น�ำมาตรวจให้คะแนนบันทึกผลไว้เป็นคะแนน

หลังเรียน น�ำมาวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ เพื่อ

ทดสอบสมมตฐิานและสรุปผลการวจิัย  

การวเิคราะห์ข้อมูล
	 ผูว้จิยัได้วเิคราะห์ข้อมลูโดยวธิกีารทาง

สถติติามวตัถปุระสงค์ของการวจิยั เพือ่ทดสอบ

สมมตฐิาน ดังนี้

	 1.	 วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติเปรียบ

เทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวทิยาศาสตร์ของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ก่อนและหลัง

การจัดการเรียนรู้โดยใช้แผนการจัดการเรียน

รู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น (7E) โดยใช้ชุด

ปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน เรื่อง สารในชีวิต

ประจ�ำวัน

	 2. 	เปรียบเทียบทักษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร์ของนักเรยีน ชัน้ประถมศกึษา

ปีที่ 6 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้ 

แผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 

7 ขัน้ (7E) โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วน 

เรื่อง สารในชวีติประจ�ำวัน

ผลการวจิัย
	 ในการวิเคราะห์ข้อมูลของการวิจัย

เรือ่ง การสอนแบบสบืเสาะหาความรู ้7 ขัน้ โดย

ใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน เพือ่เสรมิสร้าง

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและทกัษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร์ของนักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปี

ที่ 6 โดยใช้วธิวีจิัยเชงิทดลอง
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	 จากตารางที่ 1 พบว่า คะแนนเฉลี่ย

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนก่อน

ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความ

รู้ 7 ขัน้ โดยใช้ชุดปฏบิัตกิารเคมแีบบย่อส่วน มี

คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 10.57 และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 4.16  และหลังจากได้รับการ

จัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ โดย

ใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน มคีะแนนเฉลีย่

เท่ากับ 19.57 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เท่ากับ 5.72  เมือ่เปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่และ

ตอนที ่1 การเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวทิยาศาสตร์ของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษา

ปีที ่6 ทีไ่ด้รบัการสอนแบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ โดยใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วนก่อน

และหลังจัดการเรยีนรู้

 

ตารางที่ 1  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 6 ก่อนและหลัง

ตอนที่ 2 การเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ของนักเรยีนชั้นประถมศกึษา

ปีที ่6 ทีไ่ด้รบัการสอนแบบสบืเสาะหาความรู ้7 ขัน้ โดยใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วนก่อน

และหลังจัดการเรยีนรู้

ตารางที่ 2  การเปรียบเทียบทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 6 ก่อนและหลังจัดการเรยีนรู้  

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานของผลสมัฤทธิท์างการ

เรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนก่อนและหลังได้

รบัการจดัการเรยีนรู ้พบว่า ผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีนวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษา

ปีที่ 6 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ

หาความรู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบ

ย่อส่วน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถติทิี่ระดับ .01 นั่นคอื ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีนวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีนหลงัเรยีนสงูกว่า

ก่อนเรียน ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ

การวจิัยข้อที่ 1 
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	 จากตารางที่  4.2 พบว่า คะแนน

เฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ของนกัเรยีนก่อน

ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความ

รู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน 

มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 6.57 และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 2.06 และหลังจากได้รับการ

จัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะหาความรู ้ 7 ขั้น 

โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน มีคะแนน

เฉลีย่เท่ากบั 17.71  และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากับ 6.18 

	 เมือ่เปรยีบเทยีบคะแนนเฉลีย่และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐานของทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนก่อนและหลังได้รับ

การจัดการเรียนรู้ พบว่า ทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา

ปีที่ 6 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ

หาความรู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบ

ย่อส่วน มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถติทิี่ระดับ .01 นั่นคอื ทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนหลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียน ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ

การวจิัยข้อที่ 2 

สรุปผลการวจิัย
	 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิทยาศาสตร์และทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

6 ที่ได้รับการสอนแบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ 

โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน สรุปผล

การวจิัยได้ดังนี้

	 1. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุดปฏิบัติ

การเคมแีบบย่อส่วน มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน

วทิยาศาสตร์หลงั เรยีนสงูกว่าก่อนเรยีนอย่างมี

นยัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดับ .01 ซึง่สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ของการวจิัยข้อที่ 1

	 2. นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้

แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุดปฏิบัติ

การเคมีแบบย่อส่วนมีทักษะกระบวนการ

วิทยาศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี

นยัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดับ .01 ซึง่สอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์ของการวจิัยข้อที่ 2

อภปิรายผลการวจิัย
	 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิทยาศาสตร์และทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 

6 ที่ได้รับการสอนแบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้ 

โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน ผลการ

วจิัยสามารถสรุปผลได้ดังนี้

	 1.	 ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย น

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุด

ปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน หลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 

ข้อที ่1 เนือ่งจากการจดัการเรยีนรู้แบบสบืเสาะ

หาความรู้ 7 ขัน้ เป็นการเรยีนรู้แบบเน้นผู้เรยีน

เป็นส�ำคัญ โดยเป็นการสอนที่เน้นกระบวนการ

เรียนรู้ที่ให้นักเรียนค้นพบด้วยตนเอง ครูเป็น

เพียงผู ้แนะแนวทางและกระตุ ้นการเรียนรู  ้

ของนักเรียนเท่านั้น ซึ่งจากการวิจัยพบว่ารูป

แบบการจัดการเรียนรู้แบบการสอนแบบสืบ

เสาะหาความรู้ 7 ขัน้ ซึง่มขีัน้ตอนในการจดัการ

เรียนรู้ ดังนี้ ขั้นที่1 ขั้นตรวจสอบความรู้เดิม 

(Elicitation Phase) เป็นขัน้ทีค่รแูบ่งกลุม่นกัเรยีน 

เพื่อให้สมาชิกในกลุ่มเตรียมพร้อมร่วมกัน

ปฏิบัติกิจกรรม โดยการตรวจสอบความรู้เดิม

อาจท�ำได้โดยการใช้ค�ำถามเชื่อมโยง สมาชิก
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ทุกคนในกลุ่มมีส่วนร่วมในการช่วยกันหาค�ำ

ตอบ เพือ่เป็นการเตรยีมความพร้อมในขัน้ต่อไป 

ขัน้ที ่2 ขัน้เร้าความสนใจ (Engagement Phase) 

ขั้นนี้เป็นขั้นที่จัดกิจกรรมเพื่อเร้าความสนใจ

ของผู้เรียน กระตุ้น ย่ัวยุ ให้ผู้เรียนเกิดความ

อยากรู้อยากเห็น ท�ำได้โดยการเปิดคลิปวิดีโอ 

การสาธิต การสัมผัส ซึ่งจะท�ำให้นักเรียนเกิด

ความสงสัย และตัง้ค�ำถาม ซึ่งจะน�ำไปสู่ขัน้ต่อ

ไป ขั้นที่ 3 ขั้นส�ำรวจและค้นหา (Exploration 

Phase) ในขัน้นี้น�ำชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน 

เข้ามากระตุ ้นให้นักเรียนตรวจสอบปัญหา 

และให้นักเรียนด�ำเนินการทดลอง ส�ำรวจ

ตรวจสอบ สืบเสาะความรู้และหาค�ำตอบด้วย

ตนเอง   นักเรียนจึงสามารถสร้างองค์ความรู้

ใหม่ได้ด้วยตนเอง ขั้นที่ 4 ขั้นอธิบายและลง

ข้อสรุป (Explanation Phase) โดยให้ตัวแทน

แต่ละกลุ่ม ออกมาน�ำเสนอผลการทดลองหน้า

ชั้นเรียนพร้อมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

อภิปรายผลระหว่างกลุ่ม ขั้นที่ 5 ขั้นขยาย

ความรู้ (Expansion Phase/ Elaboration Phase) 

ครูกระตุ้นให้นักเรียนประยุกต์ใช้ความรู้ที่ได้

รับ ขยายความไปสู่สถานการณ์ใหม่ กระตุ้นให้

นกัเรยีนใช้ข้อมูลทีม่อียูใ่นการตอบค�ำถาม เสนอ

แนวทางแก้ปัญหาเพื่อหาค�ำตอบต่อไป ขั้นที ่

6 ขัน้ประเมนิผล (Evaluation Phase) เป็นการ

ประเมนิผลการเรยีนรู้ของนักเรยีน ซึ่งมทีัง้การ

ประเมิน การปฏิบัติกิจกรรมในแต่ละขั้นตอน 

โดยอาจใช้ค�ำถามเข้ามามีส่วนในการประเมิน 

และขั้นสุดท้าย ขั้นที่ 7 ขั้นน�ำความรู ้ไปใช ้ 

(Extension Phase) ขัน้นี้ครกูระตุน้ให้นกัเรยีนน�ำ

สิง่ทีไ่ด้เรยีนรูไ้ปปรบัใช้ โดยอาจเกดิเป็นกจิกรรม 

ต่าง ๆ ที่สามารถน�ำความรู้ที่ได้รับไปใช้จริงใน

ชีวิตประจ�ำวัน ซึ่งจะเห็นได้ว่า การสอนแบบ

สืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุดปฏิบัติการ

เคมแีบบย่อส่วนช่วยส่งเสรมิผลสมัฤทธิท์างการ

เรียนของนักเรียนได้ดียิ่งขึ้น สอดคล้องกับ  

สุพัตรา ฝ่ายขันธ์ (2552) ได้กล่าวถงึการสอน

แบบสืบเสาะหาความรู้ เป็นวิธีการสอนที่เน้น 

ผู ้ เรียนเป ็นส�ำคัญ โดยเน ้นให ้ผู ้ เรียนเป ็น

ศูนย ์กลางของการค้นคว้าและการปฏิบัติ

กิจกรรมของการเรียนการสอน มุ ่งส่งเสริม

ให้ผู้เรียนรู้จักศึกษาค้นคว้าหาความรู้และแก้

ปัญหาได้ด้วยตนเองอย่างมีเหตุผล โดยใช้

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยผู ้สอนมี 

หน้าที่จัดบรรยากาศการสอนให้เอื้อต่อการ

เรียนรู้ คิดแก้ปัญหา โดยใช้การทดลองและ

อภปิรายเป็นกจิกรรมหลักในการสอน โดยการ

สอนแบบสบืเสาะหาความรู้แบบ 7 ขัน้ เป็นการ

เรยีนการสอนทีเ่น้นการเรยีนรู้ให้เกดิขึ้นด้วยตวั

ของผู้เรียนรู้เอง ดังนั้นการที่นักเรียนจะสร้าง

องค์ความรู้ได้ ต้องผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่

หลากหลาย โดยเฉพาะอย่างยิง่กระบวนการสบื

เสาะหาความรู้ (Inquiry Process) ซึ่งสอดคล้อง

กับ นริมล รอดไพ (2558) ได้ศกึษาการจัดการ

เรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 7 ขั้นพบว่าผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาเคมี ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียน

รู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 7 ขั้น โดยใช้เทคนิค

การแข่งขันระหว่างกลุ่ม หลังเรียนสูงกว่าก่อน

เรียน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

และสอดคล้องกบัขุนทอง คล้ายทอง (2554) ได้

ศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู ้

7 ขัน้ วชิาเคมขีองนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 4 

พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาเคมี ของ

นักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปีที ่4 ทีไ่ด้รบัการจัดการ

เรยีนรูแ้บบวฏัจกัรการเรยีนรู ้7 ขัน้ หลงัเรยีนสงู

กว่าก่อนเรยีน อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 

.01 และการน�ำเอาชุดปฏิบัติการทางเคมีแบบ

ย่อส่วนมาใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ท�ำให้การเรียนรู้

วิชาเคมีมีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัย

สูง ช่วยให้การทดลองทางเคมเีป็นเรื่องที่เข้าถงึ

ได้ง่าย โดยอุปกรณ์และวัสดุที่ใช้ในการปฏิบัติ
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การส่วนใหญ่เป็นอปุกรณ์พลาสตกิทีใ่ช้กนัอย่าง

แพร่หลาย ซึ่งมีราคาถูกเมื่อเทียบกับอุปกรณ์

เครื่องแก้วที่ใช้ในการทดลองเคมีทั่วไป อีกทั้ง

ยังสามารถน�ำวัสดุขนาดเล็กอื่น ๆ ที่เป็นของใช้

ในชีวิตประจ�ำวันมาดัดแปลงใช้ได้ด้วย ท�ำให้

ประหยัดทั้งสารเคมีและวัสดุอุปกรณ์ รวมถึง

ไม่ท�ำลายสิ่งแวดล้อมอกีด้วย และนักเรยีนเกดิ

การเรียนรู้จากการได้ลงมือปฏิบัติจริง ทดลอง

ด้วยตนเอง สอดคล้องกับ ชัยยศ จันทร์แก้ว 

(2556) ได้ปรับปรุงชุดปฏิบัติการทางเคมีแบบ

ย่อส่วนของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน วิชาปฏิบัติการเคมีพื้นฐาน 

พบว่า นักศึกษามีเจตคติที่ดีต่อบทปฏิบัติการ

เคมีแบบย่อส่วน และบทปฏิบัติการเคมีแบบ

ย่อส่วนช่วยให้เกิด ความรู ้สูงขึ้นอย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคล้องกับ

เยี่ยมศิริ มณีพิศมัย (2548) ซึ่งท�ำการค้นคว้า

ดัดแปลง บทปฏิบัติการเคมีเพื่อใช้สอนในวิชา

ปฏบิตักิารเคม ี2 ตามหลกัสตูของมหาวทิยาลัย

ราชภัฏ แล้วศกึษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของ

นักศึกษาที่ใช้บทปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน 

เปรียบเทียบกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นกัศกึษาทีใ่ช้บทปฏบิตักิารเคมทีีใ่ช้กนัโดยทัว่ไป 

และวัดเจตคติของนักศึกษาที่ต่อบทปฏิบัติการ

เคมแีบบย่อส่วนที่จัดขึ้น จ�ำนวน 5 ปฏบิัตกิาร 

โดยพบว่าบทปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วนให้ผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นเช่นเดียวกันกับ

บทปฏิบัติการเคมีแบบทั่วไป ดังนั้นจึงควรส่ง

เสริม/สนับสนุนให้มีการใช้บทปฏิบัติการเคมี

แบบย่อส่วนอย่างแพร่หลาย สอดคล้องกับ 

ศุภวรรณ ตันตยานนท์ (2547) ได้กล่าวว่า 

ปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน (Small Scale  

Chemical Laboratory) เป็นเรื่องใหม่ที่จะน�ำ

ผู ้เรียนเข้าสู ่การทดลองทางเคมีที่ประหยัด 

ปลอดภัย ช่วยให้การเรียนเคมีน่าสนใจ เข้าใจ

ลกึซึ้ง มคีวามใฝ่รู้ใฝ่เรยีน ส่งเสรมิกระบวนการ

ความคิดในทางวิทยาศาสตร์ และสอดคล้อง

กับ Tesfamariam (2014) ได้ศึกษาความเป็น

ไปได้ในการใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน 

เป็นวิธีการปฏิบัติกิจกรรมทางเคมีในโรงเรียน

มัธยมเอธิโอเปียรวมทั้งสิ้น 8 การทดลองจาก 

2 หัวข้อ ได้แก่ การอิเล็กโทรไลซิสและอัตรา

การเกดิปฏกิริยิา ในหลักสูตรเคม ีของนักเรยีน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 เปรียบเทียบกับวิธีการ

สอนแบบปกติกับการสอนโดยใช้ชุดปฏิบัติการ

เคมีแบบย่อส่วน ผลการวิจัยพบว่าการสอน

โดยใช้ชุดปฏิบัติการแคมีแบบย่อส่วน สามารถ

เพิ่มความเข้าใจของนักเรียนได้ นอกจากนี้ยัง

เป็นการประหยัดค่าใช้จ่ายและประหยัดเวลา 

ปลอดภัยและง่ายต่อการใช้

	 2.	 ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น โดยใช้ชุด

ปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วน หลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01 ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการ

วิจัยข้อที่ 2 เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบ

สืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น เป็นวิธีการจัดการ

เรียนรู ้ที่ เน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง

ด้วยตนเอง ทดลองและส่งเสริมให้นักเรียน

ได้ส�ำรวจตรวจสอบ โดยใช้กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ นักเรียนจึงได้เรียนรู ้จนเกิด

เป็นทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขึ้น 

ซึ่งในงานวิจัยนี้วัดทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ขั้นสูง 5 ทักษะ ได้แก่ การตั้ง

สมมติฐาน   การก�ำหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ 

การก�ำหนดและควบคุมตัวแปร   การทดลอง  

และการตีความหมายของข้อมูลและลงข้อสรุป 

โดยในขั้นที่ 3 ขั้นส�ำรวจและค้นหา (Explora-

tion Phase) นักเรียนสืบเสาะหาความรู้ด้วย

ตนเองโดยท�ำการทดลอง โดยชุดปฏิบัติการ

เคมีแบบย่อส่วน ซึ่งนักเรียนในแต่ละกลุ่มช่วย
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กันตั้งสมมติฐาน ก�ำหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ 

ก�ำหนดและควบคมุตวัแปร ทดลอง และตคีวาม

หมายของข้อมูลและลงข้อสรุปได้ เนื่องจาก

การจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการสืบเสาะหาความ

รู้โดยใช้ชุดปฏบิัติการเคมีแบบย่อส่วน เป็นการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ที่เอื้อต่อการพัฒนา

ความคิดและการฝึกทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร์ การใช้ค�ำถามและการท�ำกจิกรรม

ต่าง ๆ  เช่น การสาธติง่าย ๆ  สร้างความสนใจให้

กับนักเรียน จะน�ำไปสู่การส�ำรวจและค้นหาซึ่ง

เป็นขัน้ตอนที่ท�ำให้นักเรยีนได้ลงมอืปฏบิัติ เช่น  

การทดลองโดยใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วน 

ที่สามารถท�ำได้ง่าย ๆ ท�ำให้ได้พัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ด้วย นักเรียนได้

ท�ำงานเป็นกลุ่มและแบ่งหน้าที่กัน ครูมีหน้าที่

คอยแนะน�ำ ช่วยเหลอืในขณะทีน่กัเรยีนมปัีญหา 

ในขั้นอธิบายและลงข้อสรุป ครูใช้ค�ำถามเกี่ยว

กับกจิกรรมที่นักเรยีนท�ำเพื่อให้นักเรยีนสรุปได้ 

การขยายความรู้ครูเพิ่มเติมเนื้อหาที่เรียนและ

เน้นในเรื่องการน�ำไปใช้ในชีวิตประจ�ำวัน หรือ

เป็นแนวทางในการท�ำโครงงานวิทยาศาสตร์

ได้ ท�ำให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการสูงขึ้น จะเห็นได้

ว่าการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น โดย

ใช้ชดุปฏบิตักิารเคมแีบบย่อส่วนช่วยเสรมิสร้าง

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับ

นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้อง

กับ จรนิทร จันทร์เพ็ง (2556) กล่าวว่า ผลการ

พัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์

ขั้นบูรณาการ พบว่านักเรียนที่เรียนด้วยวิธี

สืบเสาะหาความรู้มีคะแนนเฉลี่ยจากการท�ำ

แบบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้น 

บรูณาการหลงัเรยีน สงูกว่าก่อนเรยีนอย่างมนัีย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และคะแนนทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ

เป็นรายด้าน พบว่าหลังเรียนนักเรียนมีคะแนน

เฉลี่ย ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้น

บูรณาการรายด้านสูงขึ้นจากก่อนเรียนอย่างมี

นยัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดับ .01 แสดงว่าการเรยีน

ด้วยวธิสีบืเสาะหาความรู้ท�ำให้นักเรยีนมทีักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ 

สูงขึ้นและสอดคล้องกับ นัยนา สงึมรัมย ์ 

(2556-2557) ที่ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชาวิทยาศาสตร์ ทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ และจิตวิทยาศาสตร์ ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จากการสอน

แบบสืบเสาะหาความรู้เสริมด้วยการแสดงกล

วิทยาศาสตร์ พบว่า นักเรียนที่ได้รับการสอน

แบบสืบเสาะหาความรู้เสริมด้วยการแสดงกล

ทางวิทยาศาสตร์ มีทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่าง

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และหลังการ

สอนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ซึ่งสอดคล้องกับ 

จริาภรณ์ กาลนลิ (2552)  ที่ศกึษาผลการใช้วธิี

สอนแบบสืบเสาะหาความรู้เพื่อพัฒนาทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้น

ประถมศกึษาปีที ่4 พบว่า นักเรยีนทีเ่รยีนโดยวธิี

สอนแบบสบืเสาะหาความรูม้ทีกัษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

อย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ .05

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะการน�ำผลการวจิยัไปใช้

	 1.	 ครูผู ้ สอนควรน�ำรูปแบบการ

จัดการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้โดย

ใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบย่อส่วนไปใช้ในการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เนื่องจากการ

จัดรูปแบบการเรียนการสอนนี้จะช่วยพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์

และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของ

นักเรยีนได้
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	 2.	 ในการจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบ

สบืเสาะหาความรู้ 7 ขัน้โดยใช้ชดุปฏบิตักิารเคมี

แบบย่อส่วน ครูควรกระตุ้นให้นักเรียนในกลุ่ม

ช่วยกันแสดงความคิดเห็น สืบเสาะหาความรู้

จากการทดลองต่าง ๆ ที่ครูเป็นผู้จัดให้ และครู

ควรใช้ค�ำถามทีเ่น้นให้นักเรยีนได้ฝึกการคดิเพือ่

เชื่อมโยงความรู้เดมิไปสู่ความรู้ใหม่ได้ดขีึ้น

	 3.	 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้นโดยใช้ชุดปฏิบัติ

การเคมแีบบย่อส่วน ครูควรแนะน�ำ ชี้แนะ การ

ปฏิบัติการทดลองที่อาจจะท�ำให้เกิดอันตราย

ขึ้นได้ เช่นการทดลองทีเ่กีย่วกบัสารทีม่ฤีทธิเ์ป็น 

กรด-เบส เพื่อความปลอดภัยของนักเรยีน   

	 ข้อเสนอแนะการวจิัยครั้งต่อไป

	 1.	 ควรมีการสร้างเครื่องมือหรือ

นวัตกรรมอื่นที่สามารถช่วยส่งเสริมทักษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ เช่น ชุดการสอน

แบบสะเต็มศกึษา เป็นต้น

	 2.	 ควรศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนวิชาวิทยาศาสตร์และทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์โดยใช้ชุดปฏิบัติการเคมีแบบ 

ย่อส่วนกับรูปแบบการเรียนรู้อื่น ๆ เช่น การ

สอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน,   การสอนแบบ  

Active Learning , การสอนแบบโครงงาน   

สะเต็มศกึษา เป็นต้น
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บทคัดย่อ
	

	 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการวิจัยที่มุ่งเน้นการศึกษาความสัมพันธ์ ระหว่างเชาวน์ปัญญา 

เชาวน์อารมณ์ และผลสมัฤทธิท์างการศกึษาของนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรี คณะวศิวกรรมศาสตร์ 

ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา เชยีงใหม่ มวีตัถปุระสงค์การวจิยั  1. เพือ่ศกึษาเชาวน์

ปัญญา เชาวน์อารมณ์ และผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างเชาวน์

ปัญญา เชาวน์อารมณ์ และผลสมัฤทธิท์างการศกึษา กลุม่ตวัอย่างที่ใช้ในการวจิยั คอื นกัศกึษาระดบั

ปรญิญาตร ีคณะวศิวกรรมศาสตร์ ของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา เชยีงใหม่  จ�ำนวน 

480 คน ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ (Observed Variables) 24 ตัวแปร 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบวัดเชาวน์ปัญญาและแบบวัดเชาวน์อารมณ์ที่มีค่าสัมประสิทธิ์ 

สหสมัพนัธ์ความเชือ่มัน่ มค่ีาอยูร่ะหว่าง 0.67 ถงึ 0.91  การวเิคราะห์ข้อมลูใช้สถติ ิคอื สถติเิชงิบรรยาย  

การวเิคราะห์สัมประสทิธิ์สหสัมพันธ์ของเพยีร์สัน และการวเิคราะห์ถดถอยพหูคูณ 

ผลการวจิัยสรุปได้ดังนี้

	 1.	 นกัศกึษาระดบัปรญิญาตร ีคณะวศิวกรรมศาสตร์ มคีะแนนเฉลีย่เชาวน์ปัญญาระหว่าง 

56.821 ถงึ 138.536 คะแนน และมคีะแนนเฉลีย่เชาวน์อารมณ์ระหว่าง 63.605 ถงึ 136.785 คะแนน 

โดยพบว่า นกัศกึษาชัน้ปีที ่4 หรอืสูงกว่า มคีะแนนเฉลีย่เชาวน์ปัญญาและคะแนนเฉลีย่เชาวน์อารมณ์

สูงกว่าชัน้ปีที่ 1 ชัน้ปีที่ 2 และชัน้ปีที่ 3 อย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ 0.01
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	 2.	 กลุม่ตวัแปรสงัเกตได้ของตวัแปรแฝงเชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์ 23 ตวัแปร ร่วม

กนัท�ำนายเกรดเฉลีย่สะสม (GPAX) ซึง่เป็นตวัแปรสงัเกตได้ของตวัแปรแฝงผลสัมฤทธิท์างการศกึษา

ได้ร้อยละ 15.1

ค�ำส�ำคัญ: เชาวน์ปัญญา, เชาวน์อารมณ์, ผลสัมฤทธิ์ทางการศกึษา

ABSTRACT

	 The research has emphasized the relationship, The structural model of intelligence 

quotient, emotional quotient and educational achievement of 480 undergraduate students, 

Rajamangala University of Technology Lanna. The purposes of this research were 1) To study 

The structural model of intelligence quotient, emotional quotient and educational achievement 

2) To study The relationship among intelligence quotient, emotional quotient and educational 

achievement. The random sample for this research consisted of 480 undergraduate students, 

Rajamangala University of Technology Lanna. The data obtaining from The testing of Intelli-

gence quotient and emotional quotient having reliability between 0.67-0.91 and consisted of 24  

observed variables. Data analysis were descriptive statistic, one-way anova, Peason’s product 

moment correlation and multiple regression.

The major results were as following: 

	 1.	 Undergraduate students, Rajamangala University of Technology Lanna have intelligence 

quotient average score between 56.821 and 138.536 and emotional quotient average score 

between 63.605 and 136.785. The fourth year students or above have more average  

intelligence quotient and emotional quotient score than the first year, the second year the third 

year students statistically significant at 0.01 

	 2.	 All 23 latent variables of intelligence quotient and emotional quotient observed 

variables accounted for 15.1% of variance in GPAX. 

KEYWORDS: Intelligence Quotient, Emotional Quotient, Educational Achievement
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บทน�ำ
	 สถาบันการศึกษานอกจากจะผลิต

บัณฑิตที่มีคุณภาพตามที่สังคมต้องการแล้ว 

จะต้องสร้างให้บุคคลนั้นประสบความสําเร็จ

ในชีวิตด้วย บุคคลที่จะประสบความสําเร็จใน

ชวีติได้ต้อง เป็นคนเก่ง คอื มทีัง้สตปิัญญาและ

เชาวน์อารมณ์   (วรีะวัฒน์ ปันนติามัย, 2542)    

เชาวน์อารมณ์จึงเป็นพื้นฐานสําคัญอีกอย่าง

หนึ่งของนักศกึษาที่จะทําให้สามารถปฏบิัตงิาน 

ได้อย่างมีคุณภาพ ขณะเดียวกันผู้ใช้บัณฑิตก็

คาดหวังว่า บัณฑติต้องมคีวามรู้ความสามารถ 

ทักษะการปฎิบัติ และมีเจตคติที่ดีต ่อการ

ปฎิบัติงาน นั่นคือ บัณฑิตต้องมีทั้งสติปัญญา 

เชาวน์อารมณ์และจริยธรรม ในการประกอบ

วิชาชีพ   ซึ่งการศึกษาเป็นกระบวนการสําคัญ 

ทีมุ่ง่พฒันาคนให้เป็นมนษุย์ทีม่คีณุภาพ มคีวาม

สามารถ เตม็ตามศกัยภาพ มพีฒันาการทีส่มดลุ

ทัง้ทางด้านสตปัิญญา จติใจ ร่างกาย และสงัคม 

ตลอดจน จรยิธรรมในการดาํรงชวีติและอยูร่่วม

กับผู้อื่นอย่างมคีวามสุข (กรมวชิาการ, 2544)

	 เชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์ เป็น

คุณลักษณะภายในของมนุษย์ที่ไม่สามารถ

สังเกตได้โดยตรง แต่มีความส�ำคัญและจ�ำเป็น

ต้องศึกษา เพราะคุณลักษณะภายในเหล่านี้

จะส่งผลหรือมีอิทธิพลต่อการแสดงออกทาง

พฤตกิรรม รวมถงึเป็นตวัชี้วดัความสามารถและ

ความส�ำเรจ็ในการท�ำกจิกรรมต่าง ๆ  ของมนุษย์

ได้ จากงานวิจัยของนักจิตวิทยาหลายท่าน 

พบว่า เชาวน์ปัญญาและผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนมีค่าสหสัมพันธ์โดยเฉลี่ยตั้งแต่ 0.30 ถึง 

0.75 (สายสุณีย์ ศุกรเตมีย์, 2543) ผู้เรียนที่

มีเชาวน์ปัญญาดีจึงมีแนวโน้มที่จะประสบผล

ส�ำเร็จทางการเรียนด้วย ในปัจจุบันสถาบัน

การศึกษาต่าง ๆ จึงได้มีการน�ำแบบทดสอบ

เชาวน์ปัญญาไปใช้ในการสอบคัดเลือกหรือจัด

แบ่งชั้นเรียนเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมี

ประสทิธภิาพสูงสุด ถงึแม้ว่าเชาวน์ปัญญาและ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าสหสัมพันธ์โดย

เฉลีย่ตัง้แต่ .30 ถงึ .75 หากเราน�ำค่าสหสมัพันธ์

นี้มายกก�ำลังสองจะพบว่าเชาวน์ปัญญาและ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสามารถอธิบายความ

แปรปรวนซึง่กนัและกนั ตัง้แต่ร้อยละ 9 ถงึร้อย

ละ 56 ท�ำให้นักจติวทิยาบางท่านเชือ่ว่า ปัจจยัที่

มีบทบาทอย่างมากต่อความส�ำเร็จในการเรียน 

คอืเชาวน์ปัญญา  (วรีะวฒัน์ ปันนติามยั, 2542)

	 อย่างไรก็ดีเชาวน์ปัญญาเพียงอย่าง

เดียวไม่สามารถท�ำนายความส�ำเร็จได้เสมอไป 

(Plotnik, 1993 อ้างถงึในสายสุณยี์ ศุกรเตมยี์, 

2543) ได้ท�ำการส�ำรวจผู้ที่มีเชาวน์ปัญญาสูง 

ซึ่งมีคะแนนเชาวน์ปัญญา 151 ซึ่งอยู่ในระดับ

อัจฉรยิะ พบว่า ร้อยละ 30 ของกลุม่ผูท้ี่มเีชาวน์

ปัญญาสูงไม่สามารถเรียนจบการศึกษาระดับ

ปริญญาตรี และร้อยละ 2 ถูกถอดชื่อออก

จากมหาวิทยาลัยเนื่องจากผลการเรียนตกต�่ำ 

จากผลการส�ำรวจแสดงว่าเชาวน์ปัญญาไม่ได้

เป็นองค์ประกอบที่สามารถท�ำนายผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเพียงอย่างเดียว น่าจะมีองค์

ประกอบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประสบความ

ส�ำเรจ็ทางการเรยีน ซึง่จะส่งผลต่อความส�ำเรจ็

ในการท�ำงานในอาชีพ และความส�ำเร็จในชีวิต

ที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอีกด้วย งานวิจัยอีกเรื่อง

หนึ่งในรัฐแม็ซ-ซาชูเสท ประเทศสหรัฐอเมรกิา 

(กรมสขุภาพจติ, 2545ข) ทีศ่กึษาความสมัพนัธ์

ระหว่างเชาวน์ปัญญากับความส�ำเร็จในชีวิต

โดยตดิตามเก็บข้อมูลจากเด็ก 450 คน นานถงึ  

40 ปี พบว่า เชาวน์ปัญญามคีวามสัมพันธ์เพยีง

เล็กน้อยกับความสามารถในการท�ำงานได้ดี

หรือกับการด�ำเนินชีวิต และพบว่าปัจจัยด้าน

อื่น ๆ ที่ไม่เกี่ยวข้องกับเชาวน์ปัญญาสามารถ

ที่จะท�ำนายความสามารถในการท�ำงานได้ดีได ้

เช่น ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ และ

ความสามารถในการจัดการกับความผิดหวัง
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จากการศึกษาที่ต่อเนื่องและยาวนาน ความ

เชื่อมั่นในเรื่องเชาวน์ป ัญญาเริ่มส่ันคลอน  

นักจิตวิทยาเริ่มยอมรับกันว่าแท้ที่จริงแล้ว

เชาวน์ปัญญาเพียงอย่างเดียวไม่เพียงพอที่จะ

ท�ำนายความส�ำเร็จของชีวิตในทุก ๆ ด้านได้ 

เพราะในความเป็นจริง การใช้ชีวิตในปัจจุบัน

ต ้องการทักษะและความสามารถในด ้าน 

อื่น ๆ มากมายที่นอกเหนือไปจากการจ�ำเก่ง 

การคดิเลขเก่ง การเรยีนเก่ง ความสามารถเหล่า

นี้อาจจะช่วยให้คน ๆ  หนึง่เรยีนเก่ง ได้ท�ำงานใน

ที่ดี ๆ แต่ไม่สามารถเป็นหลักประกันถึงชีวิตที่

มีความสุขได้ การวัดเชาวน์ปัญญาและเชาวน์

อารมณ์ จัดเป็นการวัดทางจิตวิทยา เป็นการ

วัดคุณลักษณะภายในของมนุษย์ที่ไม่สามารถ

สังเกตได้โดยตรง ผลการวัดเชาวน์ปัญญาและ

เชาวน์อารมณ์เป็นตัวบ่งชี้ความสามารถ และ

บอกถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลได้อย่าง

ชัดเจน ระดับเชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์

จะเพิ่มขึ้นตามช่วงอายุ สติปัญญาและอารมณ์ 

จงึควรได้รับการพัฒนาไปพร้อม ๆ กัน และใน

ระดับที่ใกล้เคียงกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่ม

คนที่อยู ่ในวัยเรียน ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยจึงสนใจ

ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างเชาวน์ปัญญาเชาวน์

อารมณ์ และผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงใหม่   ซึ่งส่ง

ผลท�ำให้มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้าน

นา  เชยีงใหม่ มแีนวทางและกระบวนการพฒันา

ความรู้ความสามารถ ทักษะการปฎิบัติทาง

วิชาชีพของนักศึกษาให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการ

ศกึษาตามอัตลักษณ์ของบัณฑติที่พงึประสงค์  

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1. เพื่อศึกษาเชาวน์ปัญญา เชาวน์

อารมณ ์  และผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ขอ งนั กศึ กษ า ร ะดั บปริญญาตรี  คณะ

วิศวกรรมศาสตร์ ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลล้านนา เชยีงใหม่

	 2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง

เชาวน์ปัญญา เชาวน์อารมณ์ และผลสัมฤทธิ์

ทางการศึกษาของนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา เชยีงใหม่

ขอบเขตของการวจิัย
	 1. การวิจัยในครั้งนี้มุ ่งศึกษาความ

สัมพันธ์ระหว่างเชาวน์ปัญญา เชาวน์อารมณ ์

และผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักศึกษา

ระดับปริญญาตร ี คณะวิศวกรรมศาสตร์ ของ

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

เชยีงใหม่ 

	 2.	ตวัแปรทีศ่กึษาในการวจิยัครัง้นี้ คอื

	 	 2.1	ตัวแปรแฝงภายนอก (Exog-

enous or Independent Variable) ประกอบด้วย

	 	 	 2.1.1 เชาวน์ปัญญา (Intel-

ligence Quotient) ประกอบด้วยตัวแปรสังเกต

ได้ 8 ตวั ได้แก ่การใช้เหตุผลและความสามารถ

ทางคณติศาสตร์ (Logical/Mathematical) ความ

สามารถในการใช้ภาษาทัง้การพดูและการเขยีน 

(Verbal/Linguistic) ความสามารถทางดนตรแีละ

เสียงสัมผัสจังหวะ (Musical/Rhythmic) ความ

สามารถที่จะรับรู้ฟอร์มในแนวราบต่าง ๆ ได้

อย่างแม่นย�ำ  (Visual/Spatial) ความสามารถ

ในการรู ้เกี่ยวกับการเคลื่อนไหวและการใช้

ส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย (Bodily/Kinesthetic) 

ความสามารถที่จะสร้างความสัมพันธ์อันดี

กับผู้อื่นและมีความรู้สึกร่วมทางอารมณ์กับ 

ผู้อื่น (Interpersonal) ความสามารถที่จะเข้าใจ

ความรู้สึกของตนเองและการรู้คิดของตนเอง 

(Intrapersonal) และความสามารถที่จะเข้าใจ

ปรากฏการณ์ธรรมชาติ (Naturalist)
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	 	 	 2.1.2	 เชาวน์อารมณ์ (Emo-

tional Quotient) ประกอบด้วยตัวแปรแฝง 5 ตัว 

มรีายละเอยีดดังนี้

	 	 	 	 1)	 ค ว า ม ส า ม า ร ถ

ภายในตนเอง (Intrapersonal Components) 

ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัว คือ การ

ตระหนักในอารมณ์ตนเอง (Emotional Self 

Awareness) การยนืหยัด (Assertiveness) การ

นับถือตนเอง (Self Regard) ความเป็นสัจการ

แห่งตน (Self Actualization) และความเป็นอสิระ 

(Independence)

	 	 	 	 2)	 ค ว า ม ส า ม า ร ถ

ระหว่างบุคคล (Interpersonal Component) 

ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัว คอื ความ

สมัพนัธ์ระหว่างบคุคล (Interpersonal Relation-

ship) การรับผดิชอบต่อสงัคม (Social Responsi-

bility) และการเอาใจเขามาใส่ใจเรา (Empathy)

	 	  	 	 3)	 ความสามารถใน

การปรบัตวั (Adaptability Component) ประกอบ

ด้วยตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัว คอื การแก้ปัญหา 

(Problem Solving) การทดสอบตามสภาพจริง 

(Reality Test) และการรู้จักยดืหยุ่น (Flexibility)

	 	 	 	 4)	 ก า ร จั ด ก า ร กั บ

ความเครียด (Stress Management) ประกอบ

ด้วยตัวแปรสังเกตได้ 2 ตัว คือ การอดทน

กับความเครียด (Stress Tolerance) และการ

ควบคุมแรงกระตุ้น (Impulse Control)

	 	 	 	 5)	 อารมณ์ชัว่ขณะโดย

ทั่วไป (General Mood) ประกอบด้วยตัวแปร

สังเกตได้ 2 ตัว คอื การมคีวามสุข (Happiness) 

และการมองโลกในแง่ด ี(Optimistic)

	 	 2.2 ตัวแปรแฝงภายใน (Endog-

enous or Dependent Variable) คอื ผลสัมฤทธิ์

ทางการศึกษา (Educational Achievement) 

ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 1 ตัว คอื เกรด

เฉลี่ยสะสม (GPAX)

วธิกีารด�ำเนนิการวจิัย
	 การวจิัยในครัง้นี้ มวีธิดี�ำเนนิการวจิัย

ดังต่อไปนี้

	  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรในการวิจั ยครั้ งนี้  คือ 

นกัศกึษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ ระดบัปรญิญา

ตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

เชยีงใหม่    

	 กลุ ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ คือ 

นกัศกึษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ ระดบัปรญิญา

ตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้าน

นา เชียงใหม่ จํานวน 480 คน ผู้วิจัยก�ำหนด

ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้เกณฑ์อัตราส่วน

จ�ำนวนกลุ่มตัวอย่างต่อจ�ำนวนตัวแปรสังเกต

ได้ที่ 20 ต่อ 1 (กลุ่มตัวอย่าง 20 ต่อ ตัวแปร

สงัเกตได้ 1 ตวั) เพือ่เป็นไปตามวธิกีารประมาณ

ค่าพารามิเตอร์ด้วยวิธี Maximum Likehood 

(นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2542) การวิจัยในครั้งนี้มี

ตัวแปรสังเกตได้ จ�ำนวน 24 ตัวแปร จ�ำนวน

กลุ่มตัวอย่างจงึเท่ากับ 480 คน

	 จําแนกนกัศกึษาคณะวศิวกรรมศาสตร์  

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

ราชมงคลล้านนา เชียงใหม่ ตามสาขาวิชาที่

ศกึษา 

	 กํ าหนดกลุ ่ มตั วอย ่ า งนั กศึ กษา

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ระดับปริญญาตร ี

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

เชยีงใหม่ ตามสัดส่วน โดยทําการสุ่มตัวอย่าง 

	 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

	 1.	 แบบวัดเชาวน์ปัญญา ใช้แบบวัด

เชาวน์ปัญญา The Multiple Intelligence Inventory  

ที่สร้างขึ้นตามแนวคิดและทฤษฎีเชาวน์ปัญญา

หลายแบบ (Multiple Intelligences) ของ Gardner 

(1995) โดย Gardner (1998) ซึ่งประกอบด้วย 

ค�ำถามจ�ำนวน 80 ข้อ ทีส่รา้งขึ้นตามโครงสรา้ง

ทฤษฎีเชาวน์ปัญญาหลายแบบของ Gardner 
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ครอบคลุมองค์ประกอบทั้ง 8 ด้าน คือ การ

ใช้เหตุผลและความสามารถทางคณิตศาสตร ์

(Logical/Mathematical) ความสามารถในการ

ใช้ภาษาทั้งการพูดและการเขียน (Verbal/Lin-

guistic) ความสามารถทางดนตรแีละเสยีงสมัผสั

จังหวะ (Musical/Rhythmic) ความสามารถที่

จะรับรู้ฟอร์มในแนวราบต่าง ๆ ได้อย่างแม่นย�ำ 

(Visual/Spatial) ความสามารถในการรู้เกี่ยว

กับการเคลื่อนไหวและการใช้ส่วนต่าง ๆ ของ

ร่างกาย(Bodily/Kinesthetic) ความสามารถทีจ่ะ

สร้างความสมัพันธ์อนัดกีบัผูอ้ืน่และมคีวามรู้สกึ

ร่วมทางอารมณ์กับผู้อื่น (Interpersonal) ความ

สามารถที่จะเข้าใจความรู้สึกของตนเองและ

การรู้คดิของตนเอง (Intrapersonal) และความ

สามารถที่จะเข้าใจปรากฏการณ์ธรรมชาต ิ

(Naturalist) ผู ้ตอบจะต้องประเมินตนเอง 5 

ระดับคือ คล้ายตัวฉันน้อยมาก (ข้อความนั้น

ตรงกบัพฤตกิรรม หรอืการแสดงออกน้อยมาก) 

คล้ายตวัฉนัน้อย (ข้อความนัน้ตรงกบัพฤตกิรรม 

หรือการแสดงออกน้อย) ค่อนข้างคล้ายตัวฉัน 

(ข้อความนั้นค่อนข้างตรงกับพฤติกรรม หรือ

การแสดงออก) คล้ายตัวฉัน (ข้อความนั้นตรง

กับพฤติกรรม หรือการแสดงออก) และคล้าย

ตัวฉันมาก (ข้อความนัน้ตรงกับพฤตกิรรม หรอื 

การแสดงออกมาก) โดยค�ำตอบจะถกูแปลงเป็น

คะแนน 1 2 3 4 และ 5 ตามล�ำดับ

	 2.	แบบวัดเชาวน์อารมณ์ ใช้แบบวัด

เชาวน์อารมณ์ The Bar-On EQ-iTM ทีส่ร้างโดย 

Reuven Bar-On (1997) ประกอบด้วย ค�ำถาม

จ�ำนวน 133 ข้อ ทีส่ร้างขึ้นตามโครงสร้างเชาวน์

อารมณ์ของ Bar-On (1997) ครอบคลุมองค์

ประกอบหลัก 5 ด้านคอื ความสามารถภายใน

ตนเอง (Intrapersonal Components) ความ

สามารถระหว่างบุคคล (Interpersonal Compo-

nent) ความสามารถในการปรบัตวั (Adaptability 

Component) การจดัการกบัความเครยีด (Stress 

Management) และอารมณ์ชั่วขณะโดยทั่วไป 

(General Mood) ผู้ตอบจะต้องประเมินตนเอง 

5 ระดบัคอื ไม่ตรงกบัตวัฉนัเลย (ข้อความนัน้ไม่

ตรงกับความรู้สกึ อารมณ์ หรอืการแสดงออก

เลย) ไม่ตรงกับตัวฉัน (ข้อความนั้นไม่ตรงกับ

ความรูส้กึ อารมณ์ หรอืการแสดงออกของท่าน) 

ตรงกบัตวัฉนับางครัง้ (ข้อความนัน้ตรงกบัความ

รู้สึก อารมณ์ หรือการแสดงบางครั้ง) ตรงกับ

ตัวฉัน (ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึก อารมณ์ 

หรอืการแสดงออก) และตรงกบัตวัฉนัมากทีส่ดุ 

(ข้อความนัน้ตรงกบัความรูส้กึอารมณ์ หรอืการ

แสดงออกมากที่สุด) โดยค�ำตอบจะถูกแปลง

เป็นคะแนน 1 2 3 4 และ 5 ตามล�ำดับ

	 3.	แบบสอบถามข้อมลูส่วนบคุคลของ

กลุม่ตวัอย่าง ประกอบด้วยค�ำถามจ�ำนวน 6 ข้อ 

ได้แก่ รหัสประจ�ำตัวนักศกึษา เพศ อายุ ชัน้ปี 

สาขาวชิา และเกรดเฉลี่ยสะสม

	 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอื

	 ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดเชาวน์

ปัญญา และแบบวัดเชาวน์อารมณ์ โดยมีราย

ละเอยีดดังนี้

	 1.	 ความเที่ยงตรง (Validity) ผู้วิจัย

ใช้แบบวัดเชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์

ซึ่ง พิสณฑ์ เกิดศิลป์ (2546) ได้แปลแบบวัด

ทัง้ 2 ฉบับ และตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา  

(Content Validity) โดยให้ผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 3 

ท่าน ตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะ

สมของการใช้ภาษา

	 2.	ความเชื่อม่ัน (Reliabil ity) น�ำ

แบบวัดเชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์ไป

ทดลองใช้กับนักศึกษา รวมทั้งสิ้น 30 คน 

แล้วน�ำมาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่น โดย

ใช้สูตรสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของครอนบาค  

(Cronbach’s Alpha Coefficient) ผลการวเิคราะห์

ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ มค่ีาอยูร่ะหว่าง 0.67 

ถงึ 0.91 แสดงว่าแบบวดัเชาวน์ปัญญา และแบบ
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วดัเชาวน์อารมณ์ มคีณุภาพ เนือ่งจากมค่ีาไม่ต�ำ่

กว่า 0.50 (ศริชิัย กาญจนวาส,ี 2544)

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 การเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ผู ้วิจัย

จะดําเนนิการตามขัน้ตอนและวธิกีาร ดังนี้ 

	 1.	 ดาํเนนิการจดัทําแบบสอบถามตาม

จํานวนของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวจิัย 

	 2.	ก าร เก็ บ รวบรวมข ้ อมู ลจาก

นกัศกึษาคณะวศิวกรรมศาสตร์ ระดบัปรญิญา

ตรี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

เชยีงใหม่ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง  

	 3.	สาํรวจความถกูต้อง ครบถ้วน และ

ความสมบูรณ์ของแบบสอบถามที่ได้รับ ตอบ

กลับคนื  

	 4.	 เกบ็รวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถาม 

ที่มคีวามสมบูรณ์และนํามาวเิคราะห์ข้อมูล 

	 การวเิคราะห์ข้อมูล

	 1.	 การวเิคราะห์ค่าสถติพิื้นฐาน

	 	 1.1	 วิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปของกลุ่ม

ตัวอย่าง ซึ่งได้แก่ เพศ อายุ ชั้นปี สาขาวิชา 

ตารางที่ 1 ค่าสถติพิื้นฐานของเชาวน์ปัญญาและเชาว์อารมณ์ 

และเกรดเฉลี่ยสะสม เพื่อให้ทราบถึงลักษณะ

ของกลุ่มตัวอย่าง สถิติที่ใช้ได้แก่ ค่าความถี ่

(Frequency) และค่าร้อยละ (Percent) 

	 	 1.2	วิเคราะห์ตัวแปรสังเกตได้ ซึ่ง

ได้แก่ ตวัแปรสงัเกตได้ของเชาวน์ปัญญา เชาวน์

อารมณ์ และตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

เพื่อให้ทราบถึงลักษณะการแจกแจงและการ 

กระจายของตัวแปร สถิติที่ใช้ได้แก่ ค่าเฉลี่ย 

(Mean) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation)

	 2.	การวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่าง

ตัวแปรสังเกตได้  สถติทิี่ใช้  คอื 

	 ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ของเพยีร์สนั 

(Pearson Product Moment Correlation Coef-

ficient) และวธิกีารวเิคราะห์การถดถอยพหุคุณ 

(Multiple Regression Analysis)

ผลการวจิัย
	 1. ผลการวิเคราะห์ คะแนนเชาวน์

ปัญญาและเชาวน์อารมณ์



วารสารบัณฑิตวิจัย ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2560108

	 นักศึกษาระดับปริญญาตรี   คณะ

วศิวกรรมศาสตร์ มคีะแนนเฉลี่ยเชาวน์ปัญญา

ระหว่าง 56.821 ถงึ 138.536 คะแนน ข้อมูล

มีลักษณะการแจกแจงที่ใกล้เคียงโค้งปกติ ซึ่ง

พจิารณาได้จากค่าความเบ้ (SK) และค่าความ

โด่ง (KU) ที่เข้าใกล้ศูนย์ เมื่อจ�ำแนกตามชั้นปี 

พบว่า นักศกึษาชัน้ปีที่ 4 หรอืสูงกว่า มคีะแนน

เฉลี่ยเชาวน์ปัญญามากที่สุดโดยนักศึกษาชั้นปี

ที ่4 หรอืสงูกว่า มคีะแนนเชาวน์ปัญญาระหว่าง 

67.313 ถึง 136.214 คะแนน มีคะแนนเฉลี่ย 

102.268 คะแนน ส่วนนักศกึษาชัน้ปีที่ 1 ชัน้ปี

ที่ 2 และชัน้ปีที่ 3 มคีะแนนเชาวน์ปัญญาที่ใกล้

เคยีงกัน โดยนักศกึษาชัน้ปีที่ 1 มคีะแนนเชาวน์

ปัญญาระหว่าง 57.411 ถงึ 136.112 คะแนน มี

คะแนนเฉลีย่เท่ากบั 99.112 คะแนนนักศกึษาชัน้

ปีที ่2 มคีะแนนเชาวน์ปัญญาระหว่าง 64.126 ถงึ 

135.985 คะแนน มคีะแนนเฉลีย่เท่ากบั 99.434 

คะแนนและนักศึกษาชั้นปีที่ 3 มีคะแนนเชาวน์

ปัญญาระหว่าง 67.901 ถงึ 136.028 คะแนน 

มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 98.235 คะแนน

	 นักศึกษาระดับปริญญาตรี   คณะ

วศิวกรรมศาสตร์ มคีะแนนเฉลี่ยเชาวน์อารมณ์

ระหว่าง 63.605 ถึง 136.785 คะแนน เมื่อ

จ�ำแนกตามชัน้ปี พบว่า นักศกึษาชัน้ปีที่ 4 หรอื

สูงกว่ามีคะแนนเฉลี่ยเชาวน์อารมณ์มากที่สุด 

โดยนักศึกษาชั้นปีที่ 4 หรือสูงกว่า มีคะแนน

เชาวน์อารมณ์ระหว่าง 67.453 ถึง 137.711 

คะแนน มคีะแนนเฉลี่ย 102.915 คะแนน ส่วน

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 และชั้นปีที่ 3 มี

คะแนนเชาวน์อารมณ์ที่ใกล้เคียงกัน โดย

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีคะแนนเชาวน์อารมณ์

ระหว่าง 63.420 ถงึ 133.251 คะแนน มคีะแนน

เฉลี่ยเท่ากับ 99.409 คะแนน นักศกึษาชัน้ปีที่ 

2 มีคะแนนเชาวน์อารณ์ระหว่าว 65.213 ถึง 

130.012 คะแนน มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 97.415 

คะแนนและนักศึกษาชั้นปีที่ 3 มีคะแนนเชาวน์

ปัญญาระหว่าง 67.337 ถึง 127.218 คะแนน 

มคีะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 98.912 คะแนน

ตารางที่ 2  การเปรยีบเทยีบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยเชาวน์ปัญญาและคะแนนเฉลี่ยเชาวน์

อารมณ์ของนสิติชัน้ปีที่ 1 ชัน้ปีที่ 2 ชัน้ปีที่ 3 และชัน้ปีที่ 4 หรอืสูงกว่า ด้วยวธิี Least-Significant 

Different (LSD)
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	 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวน 

(One-Way-Anova) พบว่า ปฏสิัมพันธ์ชัน้ปีของ

คะแนนเฉลี่ยเชาวน์ปัญญาและคะแนนเฉลี่ย

เชาวน์อารมณ์ มนัียส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 

โดยมีค่าสถิติ F = 11.476 (p<0.01) สามารถ

สรุปได้ว่า นักศึกษาที่ศึกษาในชั้นปีที่แตกต่าง

กัน มีคะแนนเฉลี่ยเชาน์ปัญญาและคะแนน

เฉลี่ยเชาวน์อารมณ์ที่แตกต่างกัน เมื่อท�ำการ

เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ย

เชาวน์ปัญญาและคะแนนเฉลี่ยเชาวน์อารมณ์

ของนักศกึษาชัน้ปีที่ 1 ชัน้ปีที่ 2 ชัน้ปีที่ 3 และ

ชัน้ปีที่ 4 หรอืสูงกว่า ด้วยวธิี Least-Significant 

Different (LSD) พบว่า นักศกึษาชัน้ปีที่ 4 หรอื

สงูกว่า มคีะแนนเฉลีย่เชาวน์ปัญญาและคะแนน

เฉลี่ยเชาวน์อารมณ์ที่สูงกว่านักศึกษาชั้นปีที่ 1 

ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิต ิ

(p<0.01) และพบว่า คะแนนเฉลีย่เชาวน์ปัญญา

และคะแนนเฉลี่ยเชาวน์อารมณ์ของนักศึกษา 

ชัน้ปีที่ 1 ชัน้ปีที่ 2 และชัน้ปีที่ 3 ไม่มคีวามแตก

ต่างกัน 

	 2. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์

ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ 

	 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่าง

ตัวแปรของตัวแปรสังเกตได้ 24 ตัวแปร ผู้วจิัย

น�ำเสนอความสัมพันธ์เป็น 2 กลุ่ม  คอื 1. ความ

สัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปร

แฝงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (Achievex) กับ

กลุ่มตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปรแฝงเชาวน์

ปัญญา (IQ) ซึ่งประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 

9 ตัวแปร คอื เกรดเฉลี่ยสะสม (GPAX) ความ

สามารถในการใช้ภาษาทัง้การพดูและการเขยีน 

(Verbal) การใช้เหตุผลและความสามารถทาง

คณติศาสตร์ (Logical) ความสามารถที่จะรับรู้

ฟอร์มในแนวราบต่าง ๆ ได้อย่างแม่ย�ำ (Visual) 

ความสามารถในการรู้เกี่ยวกับการเคลื่อนไหว

และการใช้ส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย (Bodliy) 

ความสามารถทางดนตรแีละเสยีงสมัผสัจงัหวะ 

(Musical) ความสามารถทีจ่ะสร้างความสมัพนัธ์

อันดีกับผู้อื่นและมีความรู้สึกร่วมทางอารมณ์

กับผู้อื่น (INTER_P) ความสามารถที่จะเข้าใจ

ความรู้สึกของตนเองและการรู้คิดของตนเอง 

(INTAR_P) และความสามารถทีจ่ะเข้าใจปรากฎ 

การณ์ทางธรรมชาต ิ (Natural) และ 2. ความ

สัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปร

แฝงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (Achieve) กับ

กลุ่มตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปรแผงเชาวน์

อารมณ์ (EQ) ประกอบด้วยตัวแปรสังเกต

ได้ 16 ตัว คือ เกรดเฉลี่ยสะสม (GPAX) การ

ตระหนักในอารมณ์ตนเอง (Aware) การยนืหยัด  

(Assert) การนับถือตนเอง (Regard) ความ

เป็นสัจการแห่งตน (Actual) ความเป็นอิสระ  

(Indepen) ความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคล (Relation) 

การรับผดิชอบต่อสังคม (Social) การเอาใจเขา

มาใส่ใจเรา (Empathy) การแก้ปัญหา (Problem) 

การทดสอบตามสภาพจริง (Reality) การรู้จัก

ยืดหยุ ่น (Flex) การอดทนกับความเครียด 

(Toleran) การควบคุมแรงกระตุ้น (Impulse)  

การมคีวามสขุ (Happy) และการมองโลกในแง่ด ี

(Optimist)

	 ผู้วจิยัได้ก�ำหนดให้ตวัแปรทัง้ 3 ตวัคอื 

เชาวน์ปัญญา เชาวน์อารมณ์ และผลสัมฤทธิ์

ทางการศกึษาเป็นตวัแปรแฝง (Latent Variable) 

โดยตวัแปรแฝงแต่ละตวัจะประกอบด้วยตวัแปร

สังเกตได้ (Observed Variable) 

	 	 2.1	ค่าสถิติพื้นฐานของตัวแปร

สังเกตได้ของ นักศกึษาระดับปรญิญาตรี คณะ

วิศวกรรมศาสตร์ ตามกลุ่มของตัวแปรแฝง 

3 กลุ่ม ซึ่งได้แก่ ตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปร

แฝงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (Achieve) กลุ่ม

ตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปรแฝงเชาวน์ปัญญา 

(IQ) และกลุ่มตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปรแฝง

เชาวน์อารมณ์ (EQ) มรีายละเอยีดดังนี้ 
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	 	 2.1.1 ตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปร

แฝงผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา (Achieve) คือ 

เกรดเฉลี่ยสะสม (GPAX) มคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ

ด ี( = 3.050) เมือ่พจิารณาจากค่าสมัประสทิธิ์

การกระจาย (CV) พบว่า ตัวแปรเกรดเฉลี่ย

สะสม (GPAX) มีการกระจายของข้อมูลค่อน

ข้างต�่ำ  เมื่อเปรยีบเทยีบกับตัวแปรสังเกตได้ตัว 

อื่น ๆ (CV = 14.68) ข้อมูลมีลักษณะเบ้ซ้าย 

(SK = -0.203) และมีโค้งการแจกแจงแบบ 

Platykurtic ซึ่งต�่ำกว่าโค้งปกติเล็กน้อย (KU = 

-0.355) 

ตารางที่ 3  การวเิคราะห์ค่าสถติพิื้นฐานตัวแปรสังเกต

	 	 2.1.2 กลุ่มตัวแปรสังเกตได้ของ

ตัวแปรแฝงเชาวน์ปัญญา (IQ) พบว่า ตัวแปร

ในกลุ่มนี้มคี่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 3.162 ถงึ 3.782 

มคี่าสัมประสทิธิ์การกระจาย (CV) อยู่ระหว่าง 

14.81 ถงึ 22.28 ตัวแปรทัง้หมดมลีักษณะการ

แจกแจงที่ใกล้เคียงโค้งปกติ ซึ่งพิจารณาได้

จากค่าความเบ้ (SK) และค่าความโด่ง (KU) 

ที่ส่วนใหญ่เข้าใกล้ศูนย์ ตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ยสูง

ที่สุด คือ การใช้เหตุผลและความสามารถทาง

คณิตศาสตร์ (Logical) มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ

มาก ( = 3.782) มีการกระจายของข้อมูลใน



วารสารบัณฑิตวิจัย ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 111

ระดับปานกลางเมื่อเปรียบเทียบกับตัวแปรใน

กลุ่มเดยีวกัน (CV = 15.160) ข้อมูลมลีักษณะ

เบ้ซ้าย (SK = -0.237) และมโีค้งการแจกแจง

แบบ Platykurtic ซึ่งต�่ำกว่าโค้งปกติเล็กน้อย  

(KU = -0.086) ส่วนตัวแปรทีม่คี่าเฉลีย่ต�ำ่ทีส่ดุ 

คือ ความสามารถในการใช้ภาษาทั้งการพูด

และการเขียน (Verbal) มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ 

ปานกลาง ( = 3.162) มีการกระจาย ของ

ข้อมูลในระดับสูง เมื่อเปรียบเทียบกับตัวแปร

ในกลุ่มเดยีวกัน (CV = 18.77) ข้อมูลมลีักษณะ

เบ้ซ้ายเล็กน้อย (SK = -0.022) และมโีค้งการ

แจกแจงแบบ Platykurtic ซึง่ต�ำ่กว่าโค้งปกตเิลก็

น้อย (KU = -0.511) 

	 	 2.1.3 กลุ่มตัวแปรสังเกตได้ของ

ตัวแปรแฝงเชาวน์อารมณ์ (EQ) พบว่า ตัวแปร

ในกลุ่มนี้มคี่าเฉลีย่อยู่ระหว่าง 2.586 ถงึ 4.019 

มคี่าสัมประสทิธิ์การกระจาย (CV) อยู่ระหว่าง 

10.665 ถึง 21.707 ตัวแปรทั้งหมดมีลักษณะ

การแจกแจงทีใ่กล้เคยีงปกต ิซึง่พจิารณาได้จาก

ค่าความเบ้ (SK) และค่าความโด่ง (KU) ที่ส่วน

ใหญ่เข้าใกล้ศูนย์ ตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด

คอื ความเป็นสจัการแห่งตน (Actual) มค่ีาเฉลีย่

อยู่ในระดับมาก ( = 4.019) มกีารกระจายของ

ข้อมูลค่อนข้างต�่ำเมื่อเปรียบเทียบกับตัวแปร

ในกลุ่มเดยีวกัน (CV = 10.90) ข้อมูลมลีักษณะ

เบ้ซ้าย (SK =-0.205) และมีโค้งการแจกแจง

แบบ Platykurtic ซึ่งต�่ำกว่าโค้งปกติเล็กน้อย  

(KU = -0.336) ส่วนตวัแปรทีม่คี่าเฉลีย่ต�ำ่ทีส่ดุ 

คือ การรู้จักยืดหยุ่น (Flex) มีค่าเฉลี่ยอยู่ใน

ระดับต�่ำ  ( = 2.586) มกีารกระจายข้อมูลสูง

ทีส่ดุเมือ่เปรยีบเทยีบกบัตัวแปรในกลุม่เดยีวกนั  

(CV = 21 .71 )  ข ้อมูลมีลักษณะเบ ้ขวา  

(SK = 0.153) และมีโค้งการแจกแจงแบบ 

Platykurt ic ซึ่ งต�่ ำกว ่าโค ้งปกติ เล็กน ้อย  

(KU = -0.440)

	 	 2.2 ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ของ

เพียร์สันของตัวแปรสังเกตได้ ของนักศึกษา

ระดับปรญิญาตรี คณะวศิวกรรมศาสตร์
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	 ผลการวเิคราะห์ความสมัพนัธ์ระหว่าง

ตัวแปรสังเกตได้ของ นักศึกษาระดับปริญญา

ตร ี  คณะวศิวกรรมศาสตร์ จ�ำนวน 24 ตัวแปร 

ด้วยค่าสัมประสิทธ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน 

พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรทัง้ 276 คู่  

มีตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติ (p < 0.05, 0.01) มีจ�ำนวน 230 คู่ 

คดิเป็นร้อยละ 83.33 จากจ�ำนวนความสมัพนัธ์ 

ระหว่างตัวแปรทั้งหมด ส่วนใหญ่เป็นความ

สัมพันธ์ในทิศทางเดียวกัน (ค่าสัมประสิทธิ์ 

สหสมัพนัธ์มคี่าเป็นบวก) โดยมขีนาดของความ

สัมพันธ์อยู่ในระดับค่อนข้างต�่ำ  (0.200 < r < 

0.400) เมือ่พจิารณาค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์

ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ที่อยู่ในกลุ่มตัวแปร

แฝงภายในกับกลุ่มตัวแปรแฝงภายนอก มีราย

ละเอยีดดังนี้

	 	 2 .2.1  ความสัมพันธ ์ระหว ่าง

ตัวแปรสังเกตได้ของผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

(Achieve) กับกลุ่มตัวแปรสังเกตได้ของเชาวน์

ปัญญา (IQ) พบว่า ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์

กับเกรดเฉลี่ยสะสม (GPAX) อย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถติ ิ(p < 0.05, 0.01) มจี�ำนวน 3 ตัวแปร 

โดยเป ็นความสัมพันธ ์ ในทิศทางเดียวกัน 

(ค ่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ์มีค ่าเป ็นบวก)  

จ�ำนวน 1 ตัวแปร  คอื  การใช้เหตุผลและความ

สามารถทางคณติศาสตร์  (Logical)  (r = 0.137) 

และเป็นความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม  

(ค่าสัมประสทิธิส์หสมัพนัธ์มค่ีาเป็นลบ) จ�ำนวน 

2 ตัวแปร  คอื ความสามารถที่จะรับรู้ฟอร์มใน

แนวราบต่าง ๆ  ได้อย่างแม่นย�ำ  (Visual)  (r = 

-0.117) และความสามารถในการรูเ้กีย่วกบัการ

เคลื่อนไหวและการใช้ส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย 

(Bodliy) (r = -0.128) ขนาดของความสัมพันธ์

ของตัวแปรทัง้หมดอยู่ในระดับต�่ำ (r < 0.200)

	 	 2.2.2 ความสัมพันธ ์ระหว ่าง

ตัวแปรสังเกตได้ของผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

(Achieve) กับกลุ่มตัวแปรสังเกตได้ขอเชาวน์

อารมณ์ (EQ) พบว่า มตีัวแปรที่มคีวามสัมพันธ์

กับเกรดเฉลี่ยสะสม (GPAX) อย่างมีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติ (p < 0.05) มีจ�ำนวน 2 ตัวแปร  

โดยเป็นความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม 

(ค่าสัมประสิทธิ์สหาสัมพันธ์มีค่าเป็นลบ) คือ  

การ เอาใจ เขามาใส ่ ใจ เรา  ( Empa thy )  

(r = -0.109) และการอดทนกับความเครียด 

(Toleran) (r = -0.098) ขนาดของความสมัพนัธ์

ของตัวแปรทัง้หมดอยู่ในระดับต�่ำ (r < 0.200)

	 	 จากผลการทดสอบค่าสถติ ิKaiser-

Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy 

พบว่ามคี่าเท่ากับ 0.835 ซึ่งมคี่าเข้าใกล้ 1 และ

ค่าสถิติ Bartlett’s Test of Sphericity ซึ่งเป็น

ค่าทดสอบเมทริกซ์ว่าเป็นเมทริกซ์เอกลักษณ ์

(Identity Matrix) หรอืไม่ พบว่า มนีัยส�ำคัญทาง

สถติโิดยมค่ีาเท่ากบั 5233.926 (p < 0.01) สรปุ

ได้ว่าตัวแปรสังเกตได้มคีวามสัมพันธ์กัน 

	 	 2.2.3 ผลการศึกษาความสัมพันธ์

ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ของเชาวน์ปัญญา 

เชาวน์ อารมณ์ (ตัวแปรอิสระ) และตัวแปร

สงัเกตได้ของผลสมัฤทธิท์างการศกึษา (ตัวแปร

ตาม) โดยใช้วธิกีารวเิคราะห์การถดถอยพหคุณุ 

(Multiple Regression Analysis) ด้วยวิธ ี enter 

ตวัแปรเข้า สมการจ�ำนวน 2 สมการ โดยก�ำหนด

ให้เกรดเฉลี่ยสะสม (GPAX) ซึ่งก็คือตัวแปร

สังเกตได้ของตัวแปรแฝงผลสัมฤทธิ์ทางการ

ศกึษา (Achieve) เป็นตัวแปรตาม

	 	 ในสมการที่ 1 ใส่ตัวแปรในกลุ่ม

ตัวแปรแฝงเชาวน์ปัญญา (IQ) ซึ่งประกอบ

ด้วยตัวแปรสังเกตได้ 8 ตัวแปร คือ ความ

สามารถในการใช้ภาษาทั้งการพูดและการ

เขยีน (Verbal) การใช้เหตผุลและความสามารถ

ทางคณิตศาสตร์ (Logical) ความสามารถที่

จะรับรู้ฟอร์มในแนวราบต่าง ๆ ได้อย่างแม่นย�ำ  

(Visual) ความสามารถในการเรียนรู้เกี่ยวกับ
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การเคลื่อนไหวและการใช้ส่วนต่าง ๆ ของ

ร่างกาย (Bodlity) ความสามารถทางดนตรแีละ

เสียงสัมผัสจังหวะ (Musical) ความสามารถที่

จะสร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้อื่นและมีความ

รู้สกึร่วมทางอารมณ์กับผู้อื่น (INTER_P) ความ

สามารถที่จะเข้าใจความรู้สึกของตนเองและ

ความรู้คิดของตนเอง (INTAR_P) และความ

สามารถที่จะเข้าใจปรากฏการณ์ธรรมชาต ิ

(Natural) ส่วนในสมการที่ 2 ได้เพิ่มตัวแปรใน

กลุ่มตัวแปรเชาวน์อารมณ์ (EQ) ซึ่งประกอบ

ด้วยตัวแปรสังเกตได้อีก 15 ตัวแปร คือ การ

ตระหนักในอารมณ์ตนเอง (Aware) การยนืหยดั 

(Assert) การนับถอืตนเอง (Regard) ความเป็น

สัจการแห่งตน (Actual) ความเป็นอิสระ (In-

depen) ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (Relation)  

การรับผดิชอบต่อสังคม (Social) การเอาใจเขา

มาใส่ใจเรา (Empathy) การแก้ปัญหา (Problem) 

การทอดสอบตามสภาพจรงิ (Reality) การรู้จัก

ยืดหยุ่น (Flex) การอดทอนกับความเครียด 

(Toleran) การควบคุมแรงกระตุ้น (Impulse) 

การมีความสุข (Happy) และการมองโลก 

ในแง่ด ี(Optimist)

	 ผลการวเิคราะห์ในสมการที่ 1 พบว่า 

กลุ่มตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปรเชาวน์ปัญญา 

(IQ) จ�ำนวน 8 ตัวแปร สามารถร่วมกันท�ำนาย

หรือสามารถอธิบายความแปรปรวนของเกรด

เฉลี่ยสะสม (GPAX) ซึ่งเป็นตัวแปรสังเกตได้

ของตวัแปรผลสมัฤทธิท์างการศกึษา (Achieve) 

ของนักศกึษาได้ร้อยละ 6.0 (R2 = 0.060) โดย

ตวัแปรทีม่ค่ีาสมัประสทิธิถ์ดถอยเป็นบวกและมี

นยัส�ำคญัทางสถติ ิ(p < 0.01) คอื การใช้เหตุผล

และความสามารถทางคณิตศาสตร์ (Logical) 

ส่วนตัวแปรที่มีค่าสัมประสิทธิ์ถดถอยเป็นลบ

และมนีัยส�ำคัญทางสถติิ (p < 0.05, 0.01) คอื

ความสามารถที่จะรับรู้ฟอร์มในแนวราบต่าง ๆ 

ได้อย่างแม่นย�ำ  (Visual) และความสามารถ 

ในการรู้เกี่ยวกับการเคลื่อนไหวและการใช้ส่วน

ต่าง ๆ ของร่างกาย (Bodliy)

	 	 เมื่อได้เพิ่มกลุ่มตัวแปรสังเกตได้

ของตัวแปรเชาวน์อารมณ์ (EQ) อีกจ�ำนวน 15 

ตัวแปร เข้าไปในสมการที่ 2 พบว่า กลุ่มตัวแปร

สังเกตได้ของตัวแปรเชาวน์ปัญญา (IQ) และ

กลุ่มตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปรแฝงเชาวน์

อารมณ์ (EQ) (รวม 23 ตัวแปร) สามารถร่วม

กนัท�ำนายหรอืสามารถอธบิายความแปรปรวน

ของแต้มเฉลี่ยสะสม (GPAX) ซึ่งเป็นตัวแปร

สังเกตได้ของตัวแปรผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

(Achieve) ของนักศกึษาได้ร้อยละ 15.1 (R2 = 

0.151) ซึ่งมีค่าเพิ่มขึ้นจากสมการที่ 1 ร้อยละ 

9.1 (R2 change = 0.091) โดยตัวแปรที่มีค่า

สัมประสิทธิ์ถดถอยเป็นบวกและมีนัยส�ำคัญ

ทางสถติ ิ (p < 0.05, 0.01) คอื การใช้เหตุผล

และความสามารถทางคณิตศาสตร์ (Logical) 

ความสามารถที่จะสร้างความสัมพันธ์อันดีกับ

ผู้อื่นและมีความรู้สึกร่วมทางอารมณ์กับผู้อื่น 

(INTER_P) ความเป็นสัจการแห่งตน (Actual) 

และการมองโลกในแง่ด ี(Optimist) ส่วนตัวแปร

ที่มีค ่าสัมประสิทธิ์ถดถอยเป็นลบและมีนัย

ส�ำคัญทางสถิต ิ (p < 0.05, 0.01) คือ ความ

สามารถที่จะรับรู้ฟอร์มในแนวราบต่าง ๆ ได้

อย่างแม่นย�ำ  (Visual) ความสามารถในการรู้

เกี่ยวกับการเคลื่อนไหวและการใช้ส่วนต่าง ๆ 

ของร่างกาย (Bodiliy) ความเป็นอสิระ (Indepen) 

ความสมัพนัธ์ระหว่างบคุคล (Relation) และการ

อดทนกับความเครยีด (Toleran) 
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อภปิรายผล	
	 1.	 นักศึกษาชั้นปีที่ 4 หรือสูงกว่า มี

คะแนนเฉลี่ยเชาวน์ปัญญาและคะแนนเฉลี่ย

เชาวน์อารมณ์ที่สูงกว่านักศึกษาชั้นปีที่ 1 ชั้น

ปีที่ 2 และชัน้ปีที่ 3 อย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติิ 

ผลการวิจัยในส่วนนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ 

Bar-On (1997) และ Stuller (1997) ทีก่ล่าวไว้ว่า

เชาวน์ปัญญาเป็นตวับ่งชี้ความสามารถ (Ability) 

และบอกถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลได้

อย่างชดัเจน โดยระดบัเชาวน์ปัญญาและเชาวน์

อารมณ์จะเพิ่มขึ้นตามช่วงอายุ เพราะฉะนั้น

นกัศกึษาทีศ่กึษาชัน้ปีทีต่่างกนัจงึมคีะแนนเฉลีย่

เชาวน์ปัญญาและคะแนนเฉลีย่เชาวน์อารมณ์ที่

แตกต่างกัน และนักศึกษาที่ศึกษาในชั้นปีที่สูง

กว่า (ชั้นปีที่ 4 หรือสูงกว่า) จึงมีคะแนนเฉลี่ย

เชาวน์ปัญญาและคะแนนเฉลี่ยเชาวน์อารมณ์

ที่มากกว่านักศึกษาที่ศึกษาในชั้นปีที่ต�่ำกว่า  

(ชัน้ปีที่ 1, 2 และ 3)

	 2.	จากผลการศึกษาความสัมพันธ์

ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ของเชาวน์ปัญญา 

กับตัวแปรสังเกตได้ของผลสัมฤทธิ์ทางการ

ศกึษา ด้วยวธิกีารวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ 

(Multiple Regression Analysis) พบว่า กลุ่ม

ตัวแปรสังเกตได้ของตัวแปรแฝงเชาวน์ปัญญา 

(IQ) จ�ำนวน 8 ตัวแปร ร่วมกันท�ำนายหรือ

สามารถอธิบายความแปรปรวนของเกรด

เฉลี่ยสะสม (GPAX) ซึ่งเป็นตัวแปรที่มีค ่า

สัมประสิทธิ์ถดถอยเป็นค่าบวกและเป็นค่าลบ 

โดยตัวแปรที่มีค่าสัมประสิทธิ์ถดถอยเป็นค่า

บวก คือ ความสามารถในการใช้ภาษาทั้งการ

พูดและการเขียน (Verbal) และการใช้เหตุผล

และความสามารถทางคณิตศาสตร์ (Logical) 

แสดงให้เหน็ว่านักศกึษาระดบัปรญิญาตรี คณะ

วิศวกรรมศาสตร์ ที่มีความสามารถในการใช้

ภาษาทั้งการพูดและการเขียนในระดับสูง จะ

เป็นนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาอยู่

ในเกณฑ์ดี ผลการวิจัยในส่วนนี้สอดคล้องกับ

แนวคิดทฤษฎีเชาน์ปัญญาของนักจิตวิทยา

หลายท่านที่กล่าวไว้ว่า สตปิัญญาในแต่ละด้าน

ไม่ได้ท�ำงานแยกขาดจากกัน แต่ในทางตรงกัน

ข้ามสติปัญญาเหล่านี้จะท�ำงานร่วมกัน เชาวน์

ปัญญาและผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษามีความ

สัมพันธ์กัน และเชาวน์ปัญญาคือปัจจัยที่มี

บทบาทอย่างมากต่อความส�ำเร็จในการเรียน 

คือ (สายสุณีย์ ศุกรเตมีย์, 2543; วีระวัฒน์   

ปันนติามยั, 2542; Gardner, 1998) แต่ในขณะที่

ตัวแปรความสามารถทีจ่ะรบัรูฟ้อร์มในแนวราบ 

ต่าง ๆ ได้อย่างแม่นย�ำ  (Visual) และความ

สามารถในการรู ้ เกี่ยวกับการเคลื่อนไหว

และการใช้ส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย (BOD-

LIY) มีค่าสัมประสิทธิ์ถดถอยเป็นลบ แสดง

ให้เห็นว่า นักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะ

วิศวกรรมศาสตร์ที่มีความสามารถในการที่

รับรู้ฟอร์มในแนวราบต่าง ๆ ได้ด ีนักศกึษาที่มี

ความสามารถในการรู้เกี่ยวกับการเคลื่อนไหว

และการใช้ส่วนต่าง ๆ ของร่างกายได้ดี กลับ

เป็นนักศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาอยู่

ในระดับต�่ำ  ซึ่งอาจเป็นเพราะแนวคิดทฤษฎี

เชาวน์ปัญญาของ Gardner มีความแตกต่าง

จากแนวคิดเชาวน์ปัญญาเดิมที่เชื่อว่า สติ

ปัญญาเป็นเพียงความสามารถด้านหนึ่งหรือ

สองด้าน ที่มักเป็นความสามารถในการหาเหตุ

ผลเชิงตรรกะหรือความสามารถทางภาษา ซึ่ง

สามารถทดสอบมาตรฐานแล้วน�ำมาท�ำนาย

ความส�ำเร็จในอนาคตของผู้เรียนเพราะฉะนั้น

องค์ประกอบของเชาวน์ปัญญาทั้ง 8 ของ 

Gardner จงึไม่ท�ำนายผลสัมฤทธิ์ทางการศกึษา

ในทิศทางเดียวกันเนื่องจากองค์ประกอบของ

เชาวน์ปัญญาทัง้ 8 ของ Gardner วัดครอบคลุม

ทุก ๆ  ด้าน ทัง้ด้านที่เกี่ยวข้องกับความสามารถ

ทางวิชาการและด้านที่ไม่เกี่ยวข้องกับความ

สามารถทางวชิาการ 
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ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัย

ไปใช้ 

	 1.	 จากผลการศึกษาเชาวน์ปัญญา 

พบว ่ า  องค ์ประกอบส� ำคัญของเชาวน ์

ปัญญาของนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะ

วศิวกรรมศาสตร์ทัง้ในภาพรวม และจ�ำแนกตาม

ชัน้ปี คอื ความสามารถทีจ่ะเข้าใจปรากฏการณ์

ธรรมชาติ ความสามารถทางดนตรีและเสียง

สัมผัสจังหวะ และความสามารถที่จะสร้าง

ความสัมพันธ์อันดีกับผู้อื่นและมีความรู้สึกร่วม

ทางอารมณ์กับผู้อื่น นักศึกษาควรที่จะพัฒนา

เชาวน์ปัญญาของตนเองในด้านอื่น ๆ  ด้วย  เช่น  

ด้านการใช ้เหตุผลและความสามารถทาง

คณติศาสตร์ และความสามารถในการใช้ภาษา

ทั้งการพูดและการเขียน เพื่อให้ระดับเชาวน์

ปัญญาของนักศึกษาสูงขึ้นและมีผลสัมฤทธิ์

ทางการศกึษาในระดับที่พงึประสงค์ 

	 2.	จากผลการศึกษาเชาวน์อารมณ์ 

พบว ่ า  องค ์ประกอบส� ำคัญของเชาวน ์

อารมณ์ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี คณะ

วิศวกรรมศาสตร์ทั้งในภาพรวม และจ�ำแนก

ตามชัน้ปี คอื อารมณ์ชั่วขณะโดยทั่วไป ความ

สามารถในการปรับตัว และความสามารถ

ภายในตนเอง นักศึกษาควรที่จะพัฒนาเชาวน์

อารมณ์ของตนเองในด้านอื่น ๆ  ด้วย เช่น ความ

สามารถระหว่างบุคคล และการจัดการกับ

ความเครียด เพื่อให้ระดับเชาวน์อารมณ์ของ

นักศึกษาสูงขึ้นและมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ในระดับที่พงึประสงค์ 

	 3.	ค ณ ะ วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร ์ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา ควร

สนับสนุนให้มีการพัฒนาและเสริมสร้างเชาวน์

ปัญญาและเชาวน์อารมณ์ของนักศึกษา โดย

อาจจะจัดกิจกรรมนอกหลักสูตร เพิ่มรายวิชา 

หรือจัดกิจกรรมที่จะช่วยการพัฒนาและเสริม

สร้างระดบัเชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์ของ

นักศกึษา เพื่อให้ระดับเชาวน์ปัญญาและเชาวน์

อารมณ์ของนักศึกษาสูงขึ้นและมีผลสัมฤทธิ์

ทางการศกึษาในระดับที่พงึประสงค์ 

	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวจิยัคร้ังต่อไป

	 1.	 เนื่องจากผลการศึกษาในครั้งนี้มี

ข้อค้นพบทีไ่ม่สอดคล้องกบัสมมตฐิานทีก่�ำหนด

ไว้ซึ่งอาจจะเนื่องมาจากการที่ผู ้วิจัยเลือกใช้

แนวคดิทฤษฎเีชาวน์ปัญญาหลายแบบ (Multiple 

Intelligences) มาเป็นกรอบในการศึกษาตาม

ที่ได้กล่าวไว้แล้วข้างต้น ในการท�ำวิจัยครั้งต่อ

ไปจึงควรให้ความส�ำคัญกับการเลือกแนวคิด

ทฤษฎีเชาวน์ปัญญามาเป็นกรอบในการศึกษา 

เพราะการใช้แนวคิดทฤษฎีเชาวน์ปัญญาที ่

ต่างกัน อาจจะท�ำให้ได้ผลการวิจัยที่แตกต่าง

กันออกไป

	 2.	การศึกษาในครั้งนี้ผู้วิจัยได้เลือก

ใช้แนวคดิทฤษฎเีชาวน์อารมณข์องต่างประเทศ

มาเป็นกรอบในการศึกษา แต่จากการศึกษา

เอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง พบว่า มผีูศ้กึษา

และพฒันาแนวคดิเกีย่วกบัเชาว์อารมณ์ของคน

ไทยไว้ เช่น กรมสุขภาพจติ (2545ก) ได้พัฒนา

แนวคิดเรื่อง ความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) ที่

ประกอบด้วยองค์ประกอบส�ำคัญ 3 ประการ 

คือ ดี เก่ง สุข โดยมีการสร้างแบบประเมิน

ความฉลาดทางอารมณ์ส�ำหรับประชาชนไทย

ไว้รองรับแนวคดิที่ได้พัฒนาขึ้นมาไว้ด้วย ดังนัน้

ในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป หากใช้แนวคิดทฤษฎี

เชาวน์อารมณ์ของไทยจะท�ำให้ได้มาซึ่งผลการ

วิจัยที่ใกล้เคียงกับความเป็นจริงกับบริบทของ

สังคมไทยมากขึ้นและอาจได้ข้อค้นพบที่ชัดเจน

มากยิ่งขึ้นด้วย



วารสารบัณฑิตวิจัย ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 117

	 3.	การศึกษาในครั้งนี้ผู ้วิจัยศึกษา

เฉพาะนักศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะ

วศิวกรรมศาสตร์ เท่านัน้ ผลการวจิยัจงึใช้อ้างองิ

ได้เพยีงบรบิทของคณะวศิวกรรมศาสตร์ ซึ่งยัง

ไม่ครอบคลุมประชากรในระดับมหาวิทยาลัย

ทัง้หมด ในการท�ำวจิัยครัง้ต่อไปควรศกึษาจาก

นกัศกึษาในระดบัมหาวทิยาลยั ซึง่มกีารจดัการ

เรยีนการสอนอยูใ่นพื้นที ่ล�ำปาง ตาก พษิณโุลก 

น่าน เชียงราย และอาจจะศึกษาจากนักศึกษา 

ในระดบัอดุมศกึษาทัว่ประเทศ เพือ่ทีจ่ะสามารถ

อ้างอิงผลการวิจัยไปยังประชากรในระดับ 

อุมศึกษาทั้งหมดได้ หรืออาจจะศึกษาในเชิง

เปรียบเทียบสถาบันการศึกษาที่มีขนาดต่างกัน

หรือสถาบันการศึกษาของรัฐบาลกับเอกชน 

ท�ำให้ได้องค์ความรู้ใหม่ ๆ ที่น่าสนใจและเป็น

ประโยชน์ ต่อการพัฒนาการศึกษาและพัฒนา

ประเทศได้
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บทคัดย่อ

การสร้างค�ำประสม เป็นการสร้างค�ำที่พบได้บ่อยในหลาย ๆ ภาษา โดยเฉพาะในภาษา

ไทยและภาษาจีนซึ่งเป็นภาษาค�ำโดด ซึ่งค�ำส่วนใหญ่สร้างโดยการประสมหน่วยค�ำเข้าด้วยกันจน

เกิดค�ำใหม่ที่มีความหมายเฉพาะตัว ในกระบวนการสร้างค�ำนามประสมทั้งในภาษาไทยและจีน

มีกระบวนการที่คล้ายคลึงกัน จากการศึกษาเปรียบเทียบโดยอ้างอิงจากแนวคิดของ Jerome L.   

Packard การสร้างค�ำประสม ทั้ง 5 ขั้นตอน ได้แก่ การสร้างค�ำโดยธรรมเนียม (Conventional  

Lexicalization) การสร้างค�ำโดยการอุปมา (Metaphoric Lexicalization) การสร้างค�ำโดยการ

เปลี่ยนแปลงทางไวยากรณ์ (Agrammartical Lexicalization) การสร้างค�ำโดยการเปลี่ยนแปลงทาง

ความหมาย (Asemantic Lexicalization) และการสร้างค�ำโดยสัมบูรณ์ (Complete Lexicalization)  

ค�ำนามประสมในภาษาไทยภาษาจีน ทั้งด้านโครงสร้างของค�ำนามประสมและความสัมพันธ ์

ทางความหมายระหว่างหน่วยค�ำทีใ่ช้ประกอบค�ำประสมมคีวามคล้ายคลงึกัน ปรากฏการทางภาษา

ดังกล่าวสะท้อนให้เห็นถึงสากลลักษณ์ของภาษาทัง้สองที่มรี่วมกัน

ค�ำส�ำคัญ : ค�ำประสม, การสร้างค�ำ, ภาษาไทย, ภาษาจนี



วารสารบัณฑิตวิจัย ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2560120

ABSTRACT

	 Compound word is a process of word formation which is generally used in many lan-

guages. Especially in the isolating languages, such as Thai and Chinese, most of the words are 

composed by combining morphemes together to form a new word that has a specific meaning. 

Both Thai and Chinese have a similar process to form a compound word. According to Jerome L.  

Packard’s theory, the 5 steps from the word, including, Conventional Lexicalization, Metaphoric 

Lexicalization, Agrammartical Lexicalization, Asemantic Lexicalization, Complete Lexicalization. 

Thai and Chinese compound nouns have similarity both structure and meaning of morpheme. 

The process can reflect the similarity of both languages.

KEYWORDS: Compound Word, The Process of Word Formation, Thai Language, Chinese  

Language

บทน�ำ
	 “ค�ำ” คอืหน่วยทางภาษาที่เล็กที่สุดที่

สามารถน�ำมาใช้ในประโยคได้อย่างอสิระ   ทุก

ภาษาต้องมีค�ำเป็นองค์ประกอบ ในหน่วยที่

เรียกว่า “ค�ำ” นอกจากจะประกอบไปด้วยค�ำ

เดี่ยวเช่น “คน”, “ครู”, “เรยีน” ฯลฯ แล้ว ยัง

มีค�ำประสม ซึ่งเป็นการน�ำหน่วยค�ำตั้งแต่สอง

หน่วยขึ้นไปมารวมกันและแสดงความหมาย

เฉพาะเจาะจงเพียงอย่างเดียว (Idiosyncratic  

Meaning) เช่น “รถไฟ”, “ม้าหมุน” ฯลฯ  

ค�ำประสมนี้ถือเป็นการสร้างค�ำอีกรูปแบบ

หนึ่งซึ่ งปรากฏในทุกภาษา โดยเฉพาะใน

ภาษาค�ำโดดตระกูล Tai-Kadai และตระกูล  

Sino-Tibetan

	 Jerome L.  Packard (Packard, 2000) 

ได้ศึกษากระบวนการสร้างค�ำในภาษาจีนโดย

เปรียบเทียบกับภาษาอังกฤษ และได้ตีพิมพ์

ในหนังสือชื่อ “The Morphology of Chinese”  

ชี้ ให ้ เ ห็นว ่ าการสร ้ างค� ำประสมนั้ น เป ็น 

กระบวนการที่ค่อยเป็นค่อยไปและต่อเนื่อง  

ผู ้ เขียนได ้ศึกษาเอกสารดังกล ่าว พบว ่า 

แนวคิดของ Packard อธิบายธรรมชาติของ

ค�ำประสมได้ครอบคลุมพอสมควร จึงได้น�ำ

แนวคิดดังกล่าวมาเปรียบเทียบกับเอกสารทาง

ภาษาศาสตร์ของไทย พบว่าในกระบวนการ

สร้างค�ำประสมของไทยใกล้เคียงกับภาษาจีน

เป็นอย่างมาก 

	 กระบวนการสร้างค�ำ (Lexicaliza-

tion) ตามแนวคดิของ Packard

	 กระบวนการสร้างค�ำ  คือการน�ำเอา

หน่วยค�ำตั้งแต่สองหน่วยขึ้นไปมารวมกัน โดย

ค�ำประสมภาษาไทยจะประกอบด้วยหน่วยค�ำ

อสิระทัง้หมด ยกตัวอย่างเช่น บ้านนอก ลกูเลี้ยง 

อาหารจานเดียว ค�ำประสมภาษาจีนสามารถ

ใช้หน่วยค�ำที่ไม่อิสระแต่มีความหมายเป็นรูป

ธรรมในการสร้างได้ (Huang and Liao, 2011) 

ตัวอย่างเช่น “国民”, “公司” เป็นต้น หน่วย

ค�ำดังกล่าวเมื่อน�ำมาประกอบกันแล้วจะเกิด

ความหมายใหม่ที่เฉพาะเจาะจง เช่นค�ำประสม 

“อาหารจานเดยีว” ไม่ได้หมายความว่า “อาหาร

ที่มอียู่หนึ่งจาน”   แต่เป็น “อาหารท�ำส�ำเร็จใน

จานพร้อมรับประทาน” อาจจะสังเกตได้ว่าค�ำ

ประสมส่วนมากมีล�ำดับหน่วยค�ำที่คล้ายกับ

การเรียงประโยคหรือวลี บางครั้งแยกแยะได้
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ยากหากขาดบริบทการสื่อสาร การสร้างค�ำที่

มกีารเทยีบเคยีงรปูแบบไวยากรณ์ของประโยคนี้ 

ท�ำให้เชือ่ว่าการสร้างค�ำประสมมจีดุเริม่ต้นจาก

ประโยคหรือวลีและค่อยพัฒนาเป็นค�ำในที่สุด 

(อัญชลี สิงห์น้อย, 2549) โดยที่ค�ำประสมจะ

เป็นสถานะตรงกลางระหว่างความเป็นประโยค

และความเป็นค�ำเดี่ยว

	 Jerome L.  Packard (Packard, 2000) 

ได้ศึกษากระบวนการสร้างค�ำของภาษาจีน

โดยเปรยีบเทยีบกับภาษาอังกฤษ และให้ความ

ส�ำคัญทั้งโครงสร้างของค�ำและความหมาย

ของหน่วยค�ำที่น�ำมาประกอบเป็นค�ำในรูปแบบ

ต่าง ๆ พบว่ากระบวนการสร้างค�ำในภาษา

ค�ำโดดอย่างภาษาจีนเป็นลักษณะกระบวนการ

ทางเดยีว กล่าวคอื ประโยคหรอืวลหีนึ่ง ๆ เมื่อ

อยู่ในทางภาษาที่เหมาะสมอาจจะพัฒนาเป็น

ค�ำประสมได้ โดยจะพัฒนาเป็นค�ำประสมและ

กลายเป็นค�ำเดี่ยวในที่สุด วลหีรอืประโยคใด ๆ

เมื่อกลายเป็นค�ำแล้ว เป็นไปได้น้อยที่จะพัฒนา

ย้อนกลับไปเป็นวลหีรอืประโยคอกีครัง้ 

	 การวิเคราะห์กระบวนการสร้างค�ำ

ของ Jerome L. Packard ได้เปรยีบเทยีบระหว่าง

ภาษาอังกฤษและภาษาจีน ซึ่งเป็นภาษาต่าง

ตระกลูกันนัน้ ผลทีไ่ด้สามารถระบสุากลลกัษณ์

ของกระบวนการสร้างค�ำได้เป็นอย่างดี แต่

กระนัน้ก็ตาม Jerome L.  Packard ก็ไม่ได้มอง

ข้ามอัตลักษณ์และธรรมชาติที่แตกต่างกันของ

แต่ละภาษา Jerome L.  Packard มองว่าปัจจัยที่

ส�ำคัญที่สุดที่กระตุ้นการเกิดกระบวนการสร้าง

ค�ำนัน้ Jerome L.  Packard ได้ให้ความส�ำคญักบั

การเปลี่ยนแปลงและความสัมพันธ์ทางความ

หมายของหน่วยค�ำและค�ำประสมนัน้ ๆ  โดยผ่าน

มมุมองแบบ Cognitive Linguistics การสือ่ความ

หมายของแต่ละภาษาจะขึ้นอยู่กับการรับรู้เชิง

อตัวสิยัของเจ้าของภาษานัน้ การให้ความหมาย

ต่อสิง่ต่าง ๆ  ของเจ้าของภาษาจะถกูถ่ายทอดลง

ในกระบวนการสร้างค�ำ โดยเฉพาะอย่างยิง่การ

สร้างค�ำโดยการใช้ความหมายเชงิอุปมา   

	 จากการศกึษาของ Jerome L.  Packard 

พบว่ากระบวนการสร้างค�ำประสมมห้ีาประเภท

ได้แก่ การสร้างค�ำโดยธรรมเนียม (Conven-

tional Lexicalization) การสร้างค�ำโดยการ

อุปมา (Metaphoric Lexicalization) การสร้าง

ค�ำโดยการเปลีย่นแปลงทางไวยากรณ์ (Agram-

martical Lexicalization) และการสร้างค�ำโดย

การเปลี่ยนแปลงทางความหมาย (Asemantic 

Lexicalization) และการสร้างค�ำโดยสัมบูรณ ์

(Complete Lexicalization) ซึ่งกระบวนการ

สร้างค�ำทั้งห้าประเภท สามารถแสดงความ

สัมพันธ์ระหว่างความหมายของหน่วยค�ำกับ

หน่วยค�ำ  และหน่วยค�ำกับค�ำได้ชัดเจน และ

กระบวนการทั้งห้านี้ยังมีความสัมพันธ์ต่อกัน

อย่างมพีลวัต และเป็นธรรมชาต ิสะท้อนความ

เป็นสากลลกัษณ์ของการสร้างค�ำในภาษาอย่าง

เป็นธรรมชาต ิ(Packard, 2000) 

	 จ า ก แ น ว คิ ด ดั ง ก ล ่ า ว ห า ก น� ำ

กระบวนการเหล่านี้มาศึกษาเปรียบเทียบเพื่อ

ศึกษาหาอัตลักษณ์และสากลลักษณ์ในการ

สร้างค�ำประสมระหว่างภาษาไทยและภาษา

จีน พบว่าทั้งห้ากระบวนการของ Jerome L.  

Packard สามารถปรากฏในกระบวนการสร้าง

ค�ำของทั้งภาษาไทยและภาษาจีน แต่มีความ

แตกต่างในรายละเอียดปลีกย่อยปรากฏให้พบ

อยู่บ้าง ซึ่งผลการศกึษามรีายละเอยีดดังนี้

	 1.	 การสร้างค�ำโดยธรรมเนยีม

	 การสร้างค�ำลักษณะนี้ จะพัฒนามา

จากประโยคหรือวลีที่ใช้เป็นประจ�ำจนเคยชิน

ในการสื่อสาร โดยเฉพาะในภาษาพูด เกิด

การคงรูป (Well-formed) ของประโยคหรือวล ี

นัน้ ๆ แล้วกลายเป็นค�ำประสมในที่สุด จะเห็น

ได้ชัดเจนว่าการเรียงค�ำในโครงสร้างประโยค

ของภาษาไทยเป็นเช่นไร การเรียงหน่วยค�ำใน
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ค�ำประสมภาษาไทยกม็กัเป็นเช่นนัน้ ดงัตัวอย่าง

เช่น  “คนขบัรถ” มกีารเรยีงหน่วยค�ำทีค่ล้ายกบั

การเรียงค�ำในประโยคที่สมบูรณ์คือ “ประธาน

+กริยา+กรรม” ในกรณีภาษาจีน โครงสร้าง 

“ประธาน+กรยิา+กรรม” จะปรากฏน้อยในการ

สร้างค�ำ  และถือว่าเป็นกระบวนการสร้างค�ำที่

ไม่เป็นแบบฉบับ เพราะโดยธรรมชาติของการ

สร้างค�ำในภาษาจนีนัน้ มกัจะใช้โครงสร้างทีต่รง

ข้ามกับประโยค (He, 2007) แต่ก็ยังปรากฏค�ำ

ประสมที่มีลักษณะที่สอดคล้องกับโครงสร้าง

ไวยากรณ์ในประโยคหรือวลีอยู่บ้าง ตัวอย่าง

เช่น โครงสร้าง “กรยิา+กรรม” เช่น “杀人”, 

“跳舞”หรอื โครงสร้างแบบ “ประธาน+กรรม” 

เช่น “地震”, “河流” 

	 อีกลักษณะที่พบบ่อยในภาษาไทย

คือ “หน่วยหลัก+ส่วนขยาย” ในภาษาไทย

เช่น “นางงาม”, “เงินเดือน”   ในภาษาจีนใช้

โครงสร้างตรงข้ามกบัภาษาไทยคอื “ส่วนขยาย

+หน่วยหลัก” เช่น 

	 “黄金”,  “老人” สังเกตได้ว่าการ

สร้างค�ำด้วยโครงสร้างแบบ “หน่วยหลัก+ส่วน

ขยาย” ลกัษณะนี้คอืการยดึแบบตามโครงสร้าง

ประโยคของแต่ละภาษาอย่างชัดเจน ค�ำใน

ประโยคเรียงตัวเช่นใด หน่วยค�ำในค�ำประสมก็

มกัจะเรยีงตวัในท�ำนองเดยีวเป็นส่วนใหญ่ซึง่จะ

ขึ้นอยู่กับความหมายที่ต้องการสื่อ 

	 ในด ้านความหมายพบว่า หน ่วย

ค�ำแต่ละหน่วยที่น�ำมาประกอบในค�ำประสม 

ยังคงรักษาความหมายเดิมไว้   แต่ก็มีการ

สังเคราะห์เกิดความหมายเฉพาะ   แม้จะมีรูป

เหมอืนประโยค  แต่กส็ือ่ความหมายต่างออกไป 

ยกตัวอย่างเช่น ประโยค “คนขับรถ” มีความ

หมายว่า “บุคคลผู ้หนึ่งที่ก�ำลังท�ำกิริยาคือ 

ขับยานยนต์” แต่ค�ำประสม “คนขับรถ” มี

ความหมายทีเ่พิม่เข้ามาคอื [+ความเชีย่วชาญ],  

[+อาชพี] ค�ำประสมนี้จงึมคีวามหมายว่า “บคุคล

ที่มีความสามารถและให้บริการขับขี่ยานยนต์ 

และอาจจะยึดถือเป็นอาชีพ” เป็นต้น ความ

หมายในค�ำประสมนั้น   สามารถรับรู ้และ

ถ่ายทอดได้อย่างถูกต้องโดยสัญชาตญาณ

เจ้าของภาษาสามารถซ�ำ้ค�ำประสมนั้นในความ

หมายเฉพาะที่สังเคราะห์ โดยไม่เกิดความ

หมายที่ก�ำกวม ทั้งนี้ต้องอาศัยบริบทเป็นตัว

บ่งชี้ ตัวอย่างในภาษาจนี นามวล ี“红花” ใน

ประโยค “漫山遍野都是红花 (ทั่วภูเขา

และท้องทุ่งเต็มไปด้วยดอกไม้สีแดง)” มีความ

หมายว่า “ดอกไม้สแีดง” แต่เมือ่น�ำรปู “红花” 

มาใช้เป็นค�ำประสม ดงัตวัอย่างประโยค “红花

具有活血通经功效 (ดอกค�ำฝอยมีฤทธิ์

ท�ำให้เลอืดลมเดนิสะดวก)” “红花” ในประโยค

นี้ไม่ได้หมายถงึดอกไม้สแีดงทั่วไป แต่หมายถงึ

คือ “ดอกค�ำฝอย” ที่น�ำมาใช้เป็นสมุนไพร รูป 

“红花” ปรากฏใช้ในภาษาจีนทั้งในฐานะวลี

และค�ำประสม   

	 การสร้างค�ำโดยธรรมเนียมปรากฏ

ในสองมิติ มิติแรกคือการสร้างค�ำมีการใช้

โครงสร้างแบบประโยคในแต่ละภาษาเป็น

แบบแผนในการสร้างค�ำ  มิติที่สองคือด้าน

การน�ำไปใช ้ ความหมายค�ำประสมจะถูก

ถ่ายทอดสืบต่อกันจนกลายเป็นธรรมเนียม

ปฏิบัติไป การสร้างค�ำลักษณะนี้เป็นลักษณะที่

ใช้มากและพบได้ทุกภาษา

	 2.	 การสร้างค�ำโดยการอุปมา

	 การสร้างค�ำลกัษณะนี้ หน่วยค�ำหน่วย

ใดหน่วยหนึ่งได้สูญเสียความหมายแท้เดิมไป 

เหลอืเพยีงความหมายในเชงิอุปมา หน่วยค�ำนัน้

ต้องผ่านการอุปมาก่อน จึงจะน�ำไปสังเคราะห์

ร่วมกับหน่วยค�ำอื่นเพื่อเกดิเป็นค�ำประสม การ

สร้างค�ำประเภทนี้พบมากในทั้งภาษาไทยและ

ภาษาจีน เพราะสามารถเพิ่มศักยภาพให้กับ

ภาษาค�ำโดดในการสร้างค�ำใหม่ ๆ จากหน่วย

ค�ำที่มอียู่เดมิ ตัวอย่าง เช่น “ทะเลหมอก” และ 
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“云海” โดยหน่วยค�ำ  “ทะเล” และ “海” 

เป็นการอุปมาว่า “ลักษณะเป็นเวิ้งกว้างใหญ่

คล้ายทะเล” แต่ไม่ได้หมายถงึทะเลโดยตรง แต่

เป็นการอธิบายสภาพของหมอกโดยใช้ความ

หมายเชิงอุปมาของหน่วยค�ำ  “ทะเล” แสดง

ภาพพจน์ อีกตัวอย่าง เช่น “มือปืน” “มือ” 

ในที่นี้หมายถึง “ผู้ที่ลงมือท�ำหรือผู้ที่เชี่ยวชาญ

ในกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง” ไม่ได้หมายถึง 

“อวัยวะที่ใช้จับต้อง” ลักษณะเช่นนี้พบมาก 

ในภาษาจนีเช่นกัน ตัวอย่าง เช่น “二手”, “杀

手”, “ 黑手” ตรงกบัภาษาไทยว่า “มอืสอง”,

“มือสังหาร”และ“มือมืด” ตามล�ำดับ “手”  

มีความหมายว่า “มือ” และถูกใช้อุปมาไปใน

ทางเดยีวกับภาษาไทย ความหมายในเชงิอุปมา

มักจะเป็นการให้ความหมายเชงิอตัวสิยั จะแตก

ต่างกนัไปตามแต่ละวัฒนธรรม ส�ำหรบัตวัอย่าง

ความหมายเชิงอุปมาของหน่วยค�ำ  “มือ”  

ในภาษาไทย และ “手” ในภาษาจนี  สะท้อนให้

เห็นถงึความคล้ายคลงึกนัทางวฒันธรรมและวธิี

การคดิของทัง้สองชาตไิด้อย่างดี

	 3.	 การสร้างค�ำโดยการเปลี่ยน 

แปลงทางความหมาย

	 การสร ้างค�ำลักษณะนี้หน ่วยค�ำ

ทั้งหมดสูญเสียความหมายเดิม ส่งผลให้ความ

หมายของค�ำประสมและความหมายของแต่ละ

หน่วยค�ำสูญเสียความเชื่อมโยงกัน แม้เจ้าของ

ภาษาเองกอ็าจจะอธบิายความสมัพนัธ์ระหว่าง

ค�ำและหน่วยค�ำไม่ได้ ยกตัวอย่าง เช่น “ผเีสื้อ” 

คาดว่าเกิดจากการรวมหน่วยค�ำ“ผี” และ 

“เสื้อ” ซึ่งล ้วนหมายถึง “ภูตผีวิญญาณ” 

เมื่อน�ำหน่วยค�ำทั้งสองมาสังเคราะห์เป็นค�ำ

ประสมแล้วกลับหมายถงึชือ่ของแมลงมปีีกชนดิ

หนึ่งที่มีสีสันสวยงาม ไม่ได้สื่อความหมายถึง 

“ภูตผีวิญญาณ” และเมื่อแนวคิดนี้หายไปจาก

สังคม รูปค�ำ  “เสื้อ” ไม่นิยมในความหมายเชิง 

เกี่ยวกับสิ่งเหนือธรรมชาติแล้ว เหลือเพียงค�ำ

พร้องเสียง ที่มีความหมายว่า “เครื่องนุ่งห่ม” 

การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวท�ำให้ความสัมพันธ์

ทางความหมายระหว่างค�ำและหน่วยค�ำจึง

เลอืนรางไป

	 ตัวอย่างคล้ายคลึงกันนี้ในภาษาจีน

ได้แก่ “千张” หรือ “แผ่นเต้าหู้” สร้างจาก

หน่วยค�ำ  “千” และ “张” รวมกันหมายถึง 

“บางมากจนซ้อนกันได้นับพันแผ่น” เป็นการใช้

ภาพพจน์บรรยายลักษณะสิ่งของนัน้ ๆ เป็นชื่อ

เรียก ซึ่งไม่ได้สื่อความหมายของ “แผ่นเต้าหู้” 

อย่างชัดเจนนัก   ค�ำลักษณะนี้อาจจะอนุมาน

ความหมายได้จากหน่วยค�ำได้บ้าง แต่ก็ไม่

ชัดเจนนัก ค�ำลักษณะนี้มแีนวโน้มพัฒนากลาย

เป็นค�ำเดี่ยวสูงเพราะความสัมพันธ์ของความ

หมายหน่วยค�ำและค�ำประสมได้สูญหายหรือ

เลือนรางไป และเจ้าของภาษาใช้โดยไม่ค�ำนึง

ถึงความหมายของแต่ละหน่วยค�ำในค�ำประสม

นัน้ ๆ

	 อีกตัวอย่างที่น่าสนใจในภาษาไทย

คือ “ไส้เดือน” เป็นชื่อสัตว์ประเภทหนอนและ

แมลงที่หากินและออกผสมพันธ์ช่วงกลางคืน 

ความสัมพันธ์ทางความหมายของ “ไส้เดือน” 

กับหน่วยค�ำ  “ไส้”,“เดือน” แทบไม่ปรากฏ 

อาจอนุมานได้ว่าคนสมัยก่อนให้ความหมาย

ว่า “สัตว์หน้าตาคล้ายไส้ที่ออกหากินเวลา

กลางคืน (อุปมาเดือนเป็นกลางคืน)” (อัญชล ี

สิงห์น้อย, 2549)   การสร้างค�ำลักษณะนี้อาจ

เป็นกระบวนการที่สืบต่อจากการสร้างค�ำแบบ

อุปมา หน่วยค�ำที่น�ำมาอุปมาจะถูกใช้ในความ

หมายอื่นที่ไม่ใช่ความหมายเดิม เมื่อเวลาผ่าน

ไปความหมายเดิมของหน่วยค�ำนั้นจึงเลือนราง

ไป ผูใ้ชภ้าษารุ่นหลงัเมือ่ไม่ทราบทีม่าของความ

หมายเชงิอปุมาของหน่วยค�ำนัน้ ความหมายเชงิ

อปุมากห็ายไปโดยปรยิาย จะคงเหลอืไว้เพยีงรปู

ค�ำและความสมัพนัธ์ทางโครงสร้างทีเ่ลยีนแบบ

ประโยค ดังนั้นการศึกษาการสร้างค�ำลักษณะ
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นี้จึงต้องมองผ่านมุมมองแบบประวัติศาสตร์จึง 

จะหาความสัมพันธ์ระหว่างค�ำกับความหมาย

ของค�ำได้

	 การสร้างค�ำโดยการเปลีย่นแปลงทาง

ความหมายอาจมีความคล้ายคลึงกับการสร้าง

ค�ำโดยการอุปมา เพราะอาจมีการน�ำความ

หมายอปุมาสงัเคราะห์ร่วมด้วย แต่การสร้างค�ำ

โดยการอุปมาเป็นการน�ำความหมายเชิงอุปมา

ของหน่วยค�ำหนึ่งมาสังเคราะห์ร่วมกับหน่วย

ค�ำอื่นเพื่อให้เกิดค�ำใหม่ขึ้นมา แต่การสร้างค�ำ

โดยการเปลี่ยนแปลงทางความหมาย หน่วย

ค�ำในค�ำประสมนั้นจะใช้ความหมายเดิมหรือ

ความหมายเชิงอุปมาก็ตาม แต่เมื่อกลายเป็น

ค�ำประสมความหมายของหน่วยค�ำจะเลอืนราง

ไป การสร้างค�ำโดยการอปุมายงัสามารถรกัษา

ความหมายของหน่วยค�ำและความสัมพันธ์

ทางความหมายไว้ได้ ส่วนการสร้างค�ำโดยการ

เปลี่ยนแปลงทางความหมายนั้น อนุมานจาก

ความหมายหน่วยค�ำได้ยาก ค�ำบางค�ำแม้แต่

เจ้าของภาษา หากไม่ได้ศึกษาภาษาศาสตร์ก็

อาจจะไม่สามารถอนุมานได้

	 4.	 การสร้างค�ำโดยการเปลี่ยน 

แปลงทางไวยากรณ์

	 การเปลี่ยนหน้าที่ทางไวยากรณ์พบ

ในหลายภาษา โดยเฉพาะภาษาที่ไม่มีวิภัตติ

ปัจจยั การเปลีย่นหน้าทีไ่วยากรณ์เป็นกระบวน

การสร้างค�ำอีกรูปแบบหนึ่ง เกิดขึ้นได้กับทั้ง 

ค�ำเดี่ยวและค�ำประสม โดยการเปลี่ยนลักษณะ

ทางไวยากรณ์ของค�ำที่มอียู่แล้วในภาษา ท�ำให้

เกิดการใช้ในรูปแบบใหม่ แม้ว่าความหมายไม่

ต่างไปจากเดิมมากนัก แต่ในด้านหน้าที่ทาง

ไวยากรณ์เปลี่ยนไป จึงอาจนับได้ว่าเป็นการ

สร้างค�ำอีกลักษณะหนึ่ง การสร้างค�ำด้วยวิธีนี้

เป็นการลดภาระในการจ�ำของสมองอย่างมา 

สอดคล้องกับแนวคดิ “The Principles of Least 

Effort (Haspelmath, 2010) โดยน�ำค�ำที่มีอยู่

แล้วในภาษามาใช้ในความหมายใหม่ โดยผู้พูด

ไม่จ�ำเป็นต้องสร้างค�ำใหม่เพื่อน�ำมาใช้ในการ

สือ่สารตลอดเวลา ทัง้นี้ผูฟั้งยงัคงสามารถเข้าใจ

ความหมายทีผู่พ้ดูสือ่ได้โดยไม่เกดิความล�ำบาก

ในการท�ำความเข้าใจ

	 การ เปลี่ ยนลั กษณะนี้มี อยู ่ สอง 

รปูแบบ รปูแบบแรก หน้าทีข่องไวยากรณ์ของค�ำ

จะเปลี่ยนไป ความหมายยังคงเดิมหรือเปลี่ยน

ไปเล็กน้อย ที่พบได้บ่อยคอืการการเปลี่ยนจาก

ค�ำกรยิาเป็นค�ำนาม ยกตัวอย่างค�ำในภาษาจนี  

“买卖” เป็นกริยาหมายถึง “ซื้อและขาย”  

เมื่อกลายเป็นค�ำนาม กลายเป็นค�ำอาการนาม

หมายถงึ “การค้าขาย” รูปแบบที่สอง นอกจาก

มกีารเปลีย่นแปลงของหน้าทีท่างไวยากรณ์แล้ว 

อาจมีการเปลี่ยนแปลงทางความหมายด้วย 

ตวัอย่างในภาษาจนี เช่น “裁判” เมือ่เป็นกรยิา

หมายถงึ “ตัดสนิ” เมื่อกลายเป็นค�ำนามความ

หมายเปลีย่นเป็น “การตัดสนิ” หรอื “กรรมการ

ผู ้ท�ำหน้าที่ ตัดสินกีฬาหรือกิจกรรมอื่น ๆ”  

การจะระบุความหมายของค�ำลักษณะนี้ต้อง

อาศัยบริบทในการสื่อสารจึงจะระบุลักษณะ

ทางไวยากรณ์ได้ถูกต้อง หากขาดซึ่งบริบทจะ

ระบุหน้าที่ทางไวยากรณ์ของค�ำได้ยาก

	 การสร้างค�ำโดยการเปลี่ยนแปลง

ทางไวยากรณ์รูปแบบแรก พอพบได้บ้างใน

ภาษาไทย ส่วนมากมักจะพบในชื่ออาหาร เช่น 

“ห่อหมก”, “ต้มเปื่อย” เป็นต้น หรอือาจพบใน

บริบทการสนทนาที่ไม่เป็นทางการ นอกจากนี้

พบว่าบางครั้งมีค�ำนามบางค�ำถูกใช้ในประโยค 

ท�ำหน้าที่เสมือนค�ำกริยา   ยกตัวอย่างเช่น  

“น้องชายเด็กเรียนมาก”, “แฟนเธอกุลสตรี๊ 

(เสียงสูง) กุลสตรี” ถือว่าเป็นปรากฏการณ์ที่

มีจริงและปรากฏค่อนข้างบ่อยในบริบทการ

สือ่สารภาษาไทย แม้ว่าบางลกัษณะถอืเป็นการ

ใช้ภาษาที่ไม่เป็นมาตรฐานก็ตาม เนื่องจากการ

เปลีย่นหน้าทีท่างไวยากรณ์ดงักล่าวท�ำให้ความ
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หมายมกีารเปลีย่นแปลง จงึถอืว่าเป็นการสร้าง

ค�ำอกีรูปแบบหนึ่ง 

	 5.	 การสร้างค�ำโดยสัมบูรณ์

	 ก ารสร ้ า งค� ำลั กษณะนี้ ถื อ เป ็ น

พัฒนาการขั้นสุดท้ายของกระบวนการสร้างค�ำ

ประสม เพราะหน่วยค�ำในค�ำประสมกลุ่มนี้จะ

สูญเสียความหมายของตัวเองไปอย่างสมบูรณ์ 

ไม่สามารถอนุมานความสัมพันธ์ทางไวยากรณ์

และความหมายจากรูปค�ำได้ โดยค�ำประสม

ที่สร ้างด้วยวิธีนี้จะแสดงออกสองลักษณะ 

ลักษณะแรกคือค�ำประสมที่มีความหมายแต่

เดมิ แต่ความสัมพันธ์ทางความหมายได้สูญไป

แล้ว ดังที่ Jerome ได้ยกตัวอย่างไว้คอื ค�ำนาม

ว่า “烧卖” แปลว่า “ขนมจบี” สร้างจากหน่วย

ค�ำ “烧” และ “卖” มคีวามหมายว่า “เผา” และ 

“ขาย” หน่วยค�ำทั้งสองไม่มีความหมายที่สื่อ

ถงึ “ขนมจบี” ไม่ว่าจะด้านความหมายโดยตรง

หรอืความหมายเชงิอปุมา จงึไม่สามารถอนมุาน

ความหมายได้จากหน่วยค�ำที่น�ำมาประสม ใน

การเรียนรู้ค�ำนามประสมประเภทนี้จ�ำเป็นต้อง

อาศัยการจ�ำเท่านัน้

	 ลักษณะที่สองคือการประกอบค�ำขึ้น

มาจากหน่วยค�ำที่มีแล้วในภาษาเพื่อทับศัพท์

ภาษาต่างประเทศโดยไม่ค�ำนงึเรือ่งความหมาย

และโครงสร้าง เพียงแต่เป็นการเลียนเสียง

เท่านั้น ส�ำหรับภาษาจีน เนื่องด้วยข้อจ�ำกัด

ของการเป็นอักษรสื่อความหมาย การทับศัพท์

ภาษาต่างประเทศจ�ำเป็นต้องน�ำอักษรจีนซึ่งมี

ความหมายในตัวมาผสมให้ใกล้เคียงกับภาษา

ต่างประเทศ โดยไม่ต้องค�ำนงึถงึความหมายเดมิ

ของหน่วยค�ำที่น�ำมาใช้ เช่น 

	 “沙发” เป็นการทับศัพท์จากภาษา

อังกฤษคือค�ำว่า “sofa” หน่วยค�ำ  “沙” และ 

“发” ซึ่งมคีวามหมายว่า “ทราย” และ “แจก

จ่าย” มาประกอบ ซึ่งไม่สัมพันธ์กับความหมาย

ของ “sofa” เลย ลักษณะนี้ทางนักภาษาศาสตร์

จนีถอืว่าเป็นกระบวนการสร้างค�ำเดีย่ว ในทีน่ี้จงึ

ไม่น�ำลักษณะเช่นนี้มาร่วมพจิารณา  

	 อนึ่ง ตัวอย่างที่น่าสนใจหนึ่งจากค�ำ

ทับศัพท์ต่างประเทศในภาษาจนี เช่น “化石” 

มาจากค�ำว่า “Fossil” สร้างจากหน่วยค�ำ  

“化” และ “石”  ซึง่มคีวามหมาย “เปลีย่นหรอื

กลาย” และ “หิน” รวมเป็น “กลายเป็นหิน” 

ซึ่งสามารถสื่อความหมายได้ใกล้เคียงกับสิ่งที่

กล่าวถึง เป็นการเลียนเสียงค�ำยืมจากภาษา

ต่างประเทศโดยผสานวิธีการสร้างค�ำประสม 

ในภาษาจี น ไ ว ้ ด ้ ว ยกั น  ในภาษา ไทยมี

ปรากฏการณ์ใกล้เคียงกัน คือการเลียนเสียง

โดยสื่อความหมาย หรือการ “ลากเข้าความ” 

ในภาษาชาวบ้านเรียก เป็นการน�ำเอาหน่วยค�ำ

ที่มีความหมายในตัวมาผูกค�ำขึ้นใหม่เกิดความ

หมายในเชิงอุปมา เช่น “ปากกา” สร้างจาก

หน่วยค�ำ “ปาก” และ “กา” ต้นก�ำเนดิของค�ำนี้มี

หลายแนวคดิ หนึง่ในนัน้เชื่อว่าเป็นการทบัศพัท์ 

จากชือ่บรษิทัผลติปากกาคอื “Parker” เมือ่ลาก

เข้าความ จงึกลายเป็น “ปากกา” มคีวามหมาย

เชิงอุปมาว่า “เหมือนปากของนกกา” (อัญชลี 

สงิห์น้อย, 2549)

	 กระบวนการสร้างค�ำขั้นนี้ถือเป็นจุด

เปลี่ยนส�ำคัญของค�ำประสมสู่การเป็นค�ำเดี่ยว 

ซึ่งคาบเกี่ยวกับการเกิดหน่วยค�ำที่เรียกว่า 

อุปสรรคเทียมในภาษาไทยเช่น “มะ”, “นัก” 

หน่วยกึ่งหน่วยค�ำเติมในภาษาจีน (Semi Affix) 

เช่น “性”, “化” และหน่วยค�ำเตมิแบบภาษา

จนีเช่น “子”, “头”  (Liu, 2006) รายละเอยีด

นัน้จะแตกต่างกนัไปตามเงือ่นไขของแต่ละภาษา 

มีหลายค�ำที่มีการกร่อนของเสียง ท�ำให้ออก

เสียงเพียงกึ่งพยางค์ หรือหน่วยเสียงบางตัว

หายไป เช่น “头” มคีวามหมายว่า “หัว” ออก

เสียงเป็น “tóu” เมื่อใช้ในการสร้างค�ำและเกิด

การเปลีย่นแปลงทางความหมายโดยพฒันาเป็น

หน่วยเตมิท้าย เสยีงกร่อนลงเหลอืเพยีง “tou” 
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เช่น “馒头” หรอื “หมัน่โถว” “头” ในทีน่ี้ไม่ได้

มคีวามหมายว่า “หวั” อกีต่อไป เช่นเดยีวกนั ใน

ภาษาไทยค�ำที่ขึ้นต้นด้วย “มะ” ส่วนมากกร่อน

มาจากค�ำว่า “หมาก” ซึ่งมคีวามหมายว่า “ผล

ของพืช” เมื่อกร่อนเสียงลง ความหมายเองก็

เลือนรางไป ตัวอย่างเช่น “หมากม่วง” หรือ 

ผลของต้น “ม่วง” พยางค์หน้ากร่อนเสยีงกลาย

เป็น “มะม่วง” พยางค์ “มะ” ไม่สามารถสื่อ

ความหมายว่า “ผลของพชื” ได้แล้ว และเมือ่ทัง้ 

“มะ”และ “ม่วง” สูญเสยีความหมายไป กลาย

พัฒนาการของค�ำประสม
	 จากกระบวนการสร้างค�ำตามแนวคดิ

ของ Packard ท�ำให้เห็นว่า ค�ำประสมเป็น

พัฒนาการที่อยู่ตรงกลางระหว่างประโยคและ

ค�ำเดี่ยว เป็นกระบวนการที่ต่อเนื่อง มีการ

เปลี่ยนผ่านลักษณะหนึ่งสู่อีกลักษณะหนึ่ง มี

ทั้งกลุ่มตัวอย่างที่ตรงตามค�ำนิยามของแต่ละ

กระบวนการและมีทั้งกลุ ่มที่คาบเกี่ยวสอง

ลักษณะในเวลาเดียวกัน และที่ส�ำคัญการ

เปลี่ยนแปลงของค�ำประสมแต่ละตัวไม่เท่ากัน 

เห็นได้ว่านักภาษาศาสตร์ไทย อัญชล ีสงิห์น้อย 

และนักภาษาศาสตร์จนี Liu S. ล้วนมคีวามคดิ

เห็นเกี่ยวกับพัฒนาการของค�ำประสมในทาง

เดยีวกัน 

ตารางที ่1 ตารางกระบวนการเกดิค�ำใหม่ในภาษาตามแนวคดิ Jerome L. Packard (Packard, 2000)   

เป็นหน่วยค�ำไม่อสิระ และไม่สามารถปรากฏได้

อย่างอสิระ ท�ำให้ค�ำว่า “มะม่วง” กลายเป็นค�ำ

เดี่ยวในที่สุด 

	 จากกระบวนการทั้งห้าที่ได้กล่าวไว้

ข้างต้นเมื่อน�ำมาเปรียบเทียบค�ำนึงถึงความ

หมายของหน่วยค�ำ  การเลียนแบบโครงสร้าง

ประโยคกระบวนการสร้างค�ำทั้งห้าสามารถน�ำ

มาท�ำเป็นตารางเพื่อเปรียบเทียบกันตามแบบ 

Packard ได้ดังนี้

	 พัฒนาการของภาษาเป็นกระบวน

การที่ค่อยเป็นค่อยไป การสร้างค�ำก็เช่นกัน มี

การเปลี่ยนผ่านลักษณะหนึ่งไปสู่ลักษณะหนึ่ง

อย่างช้า ๆ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา จึง

มคีวามจ�ำเป็นที่จะต้องศกึษาอย่างละเอยีด ค�ำ

ประสมเป็นสถานะกึ่งกลางระหว่างประโยค/

วลแีละค�ำเดีย่ว ค�ำประสมบางค�ำมลีกัษณะของ

ประโยค/วลอีย่างเหน็ได้ชดั เช่น “คนขับรถ” และ  

บางค�ำมลีกัษณะแบบค�ำเดีย่วสงูเช่น “ไส้เดอืน” 

ลักษณะดังกล่าวเป็นหลักฐานยนืยันข้อเท็จจรงิ

ที่ว่าการสร้างค�ำประสมนั้นเป็นกระบวนการ 

ต่อเนื่องที่อยู่กลางระหว่างประโยค/วลีและค�ำ

เดี่ยว   ในด้านความหมายของหน่วยค�ำจะพบ

ว่า ยิ่งพัฒนาการเข้าใกล้ค�ำเดี่ยวมาก หน่วยค�ำ 
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ยิ่งสูญเสียความหมายเดิมมากขึ้น การเลียน

แบบโครงสร้างประโยคตามไวยากรณ์กล็ดตาม

เช่นกัน ส�ำหรับการออกเสียงก็อาจจะได้รับผล

จากการเปลี่ยนแปลงนี้ด้วย เพราะเมื่อหน่วย

ค�ำหนึ่งสูญเสียความหมายไป มักจะเกิดการก

ร่อนเสยีงในหน่วยค�ำนัน้ กลายเป็นหน่วยค�ำทีไ่ม่

อสิระโดยสมบรูณ์ กระบวนการสร้างค�ำประสม

จงึไม่ได้เกีย่วของเพยีงแต่เรือ่งโครงสร้างค�ำและ

ความหมายเท่านัน้ แต่เชือ่มโยงถงึเรือ่งการออก

เสียงและบริบทการสื่อสารอีกด้วย พัฒนาการ

ของค�ำประสมทีไ่ด้กล่าวมาทัง้หมดอาจสามารถ

แสดงเป็นขัน้ตอนได้ตามรูปแบบต่อไปนี้

	 ประโยค/วลี  การเปลี่ยนแปลง

ความหมาย  หน่วยค�ำสูญเสียความหมาย

ไป  เกดิการกร่อนเสยีง  ค�ำเดี่ยว

	 พัฒนาการของค� ำปร ะสม เป ็ น

พัฒนาการทางเดียว (Packard, 2000) ซึ่งค�ำ

ประสมแต่ละค�ำอาจจะมีจุดเริ่มต้นและจุดจบ

ของพัฒนาการที่ไม่เท่ากัน ค�ำหนึ่งค�ำไม่จ�ำเป็น

ต้องผ่านทุกกระบวนการ บางค�ำอาจมีพัฒนา

ข้ามขั้นตอนก็ได้ การที่เป็นกระบวนการทาง

เดยีวจงึไม่ปรากฏกระบวนการย้อนกลบัที่ท�ำให้

ค�ำกลับคืนเป็นประโยค/วลี การเปลี่ยนแปลง

ของแต่ละภาษาก็อาจแตกต่างกันได้ด้วย ทั้งนี้

ขึ้นอยู่กับความจ�ำเป็นในการสื่อสารเป็นส�ำคัญ 

ค�ำประสมหนึ่ง ๆ อาจจะหยุดพัฒนาการเมื่อ

บรรลถุงึจดุสงูสดุในการสือ่สาร ตรงกนัข้ามหาก

ค�ำหนึ่ง ๆ พัฒนาการจนกลายเป็นค�ำเดี่ยวโดย

สมบรูณ์แล้ว แต่ไม่มคีวามจ�ำเป็นในการสื่อสาร 

ค�ำนัน้ ๆ ก็จะค่อยหายไปในที่สุด 

บทสรุป
	 กระบวนการสร้างค�ำในภาษาไทยและ

ภาษาจีนมีความคล้ายคลึงกันอย่างเห็นได้ชัด 

เนื่องจากทั้งสองภาษาต่างจัดอยู่ในกลุ่มภาษา

ค�ำโดดทั้งสิ้น โดยกระบวนการการสร้างค�ำ

ประสมทัง้ 5 ที่ Jerome ได้ศกึษาไว้ เมื่อน�ำมา

ศึกษาเปรียบเทียบกับการสร้างค�ำนามประสม

ภาษาไทย พบว่ามีกระบวนการที่ตรงกับการ

สร้างค�ำนามประสมในภาษาจนี สะท้อนให้เห็น

ถงึสกลลกัษณ์ทางภาษาทีท่ัง้สองภาษามร่ีวมกนั 

	 อย่างไรก็ตามกระบวนการสร้างค�ำ

ประสมยงัคาบเกีย่วปัจจยัอืน่อกีมาก นอกเหนอื

จากตัวแปรทางภาษาแล้ว ยังมีปัจจัยอื่นทาง

ประวัตศิาสตร์และวัฒนธรรมประกอบด้วย การ

ระบุลักษณะสากลของค�ำประสมจึงต้องมอง

อย่างครอบคลมุทัง้ในมมุกว้างและลกัษณะทาง

สงัคมและวฒันธรรม แม้แต่วธิกีารของ Packard 

เองก็ยังมีตัวอย่างอีกมากที่อยู่นอกกฎและรอ

การศึกษาอย่างละเอียดต่อไป บทความนี้เป็น

เพยีงแต่การเปรยีบเทยีบถงึลกัษณะกว้าง ๆ  ของ

การสร้างค�ำประสมในภาษาไทยและจนีเท่านัน้
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บทคัดย่อ
	

	 การวจิัยเรื่อง ภาพสะท้อนสังคมและกลวธิกีารน�ำเสนอเรื่องสัน้ในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” 

มวีตัถปุระสงค์เพือ่ศกึษาภาพสะท้อนสงัคมและกลวธิกีารน�ำเสนอเรือ่งสัน้ในนติยสาร “คูส่ร้างคูส่ม” 

ผู้วจิยัเลอืกศกึษาเฉพาะเรือ่งสัน้ในคอลมัน์ถวลิหาอดตี และเรือ่งจรงิจากผู้เล่า ตัง้แต่เดอืนมกราคม 

พ.ศ. 2557 ถงึ ธันวาคม พ.ศ. 2558  จ�ำนวน 139 เรื่อง  โดยน�ำเสนอผลการวจิัยแบบพรรณนา

วเิคราะห์

	 ผลการวิจัยพบว่า   ภาพสะท้อนสังคมที่นักเขียนได้สะท้อนออกมาในวรรณกรรมเรื่องสั้น

จากนติยสาร “คู่สร้างคู่สม”  ม ี5 ด้าน  ได้แก่  1) ด้านเศรษฐกจิแสดงให้เห็นถงึการขยายตัวของ

อุตสาหกรรมส่งผลต่อภาวะเศรษฐกจิท�ำให้ตัวละครได้รับความล�ำบากที่สนิค้ามรีาคาแพง ผลผลติ

ไม่ดถีกูเอารัดเอาเปรยีบส่งผลให้เกดิปัญหาหนี้สนิ 2) ด้านการศกึษาพ่อแม่เหน็ความส�ำคญัของการ

ศึกษาส่งเสริมให้ลูกหลานได้เรียนหนังสือและมีค่านิยมส่งลูกเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียง แต่เด็ก

ชนบทบางคนมฐีานะยากจนท�ำให้ขาดโอกาสทางการศกึษา 3) ด้านวัฒนธรรม ประเพณแีละความ

เชือ่ชาวไทยส่วนใหญ่นบัถอืและศรทัธาในศาสนาพทุธ  และมคีวามเชือ่เรือ่งไสยศาสตร์อ�ำนาจเหนอื

ธรรมชาติ 4) ด้านค่านิยม สังคมมีการพัฒนาทางด้านวัตถุส่งผลให้เกิดการยกย่องผู้ที่มีทรัพย์สิน 

เงินทองและหน้าที่การงานโดยไม่ค�ำนึงถึงความดีด้านจิตใจ 5) ด้านครอบครัว ความผูกพันของ

ครอบครัวกับชวีติความเป็นอยู่ของสังคมเมอืงและสังคมชนบทที่มคีวามแตกต่างกัน

	 ส่วนด้านกลวิธีการน�ำเสนอเรื่องสั้นในนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม”   พบว่า ใช้วิธีการเปิด

เรื่อง 5 วธิ ี ได้แก่  1) การเปิดเรื่องด้วยการบรรยายฉาก  การเปิดเรื่องด้วยการบรรยายตัวละคร  

การเปิดเรือ่งด้วยการใช้บทสนทนา  การเปิดเรือ่งด้วยการบรรยายเหตุการณ์  และการเปิดเรือ่งด้วย

วธิอีื่น ๆ   2) กลวธิกีารด�ำเนนิเรื่องผู้แต่งด�ำเนนิเรื่องตามแบบปฏทิินเรยีงล�ำดับเวลาเพยีงอย่างเดยีว  
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 3)  การปิดเรื่อง 3 วธิ ีได้แก่ การปิดเรื่องแบบสุขนาฏกรรม  แบบโศกนาฏกรรม  และแบบทิ้งท้ายไว้ 

ให้คดิ  4) การน�ำเสนอแก่นเรื่องผู้เขยีนเป็นผู้รู้แจ้งเห็นจรงิทุกอย่างเป็นผู้เล่าเรื่องราวต่าง ๆ  ทัง้หมด 

5) ทัศนะของผู้เขียนเรื่องสั้น พบว่า ผู ้เขียนต้องการสื่อให้ผู้อ่านรับรู ้ความรู้สึกแห่งความสุข   

ความเศร้าเสยีใจ สลดหดหู่ ว้าเหว่ รวมถงึการประชดประชัน สงสัย เตอืนสตผิู้อ่านให้มสี่วนร่วมใน 

เรื่องราวที่น�ำเสนอ

ค�ำส�ำคัญ : ภาพสะท้อนสังคม  กลวธินี�ำเสนอ  เรื่องสัน้  นติยสารคู่สร้างคู่สม

ABSTRACT

	 The author had studied about the social reflection and the strategy of pres-

entation the short story in “KOOSANG KOOSOM MAGAZINE” published and distributed 

during January 2557 B.E. to December 2558 B.E., total of 139 stories. Only short stories 

related to the past and true stories from story tellers were studied and the result is 

shown by using descriptive analysis.

	 The magazine had showed 5 changing way result. 1) Economics resulted, 

Industrialized country had great impact on consumers due to higher price of goods 

and commodities, poor quality of products and advantage taking resulted in debt. 2) 

Education resulted, Parents preferred sending their children to well known schools in 

the cities whereas children in the rural area had much less opportunity to access good 

education. 3) Culture resulted, Most Thai people were Buddhists. However, some still 

had supernatural belief.  4) Materialism resulted in respect to people with asset when 

people with high moral were not as well respected. 5) The stories also showed family 

result problems and the differences between urban and rural ways of living.

	 Writing techniques varied. Most writers started the story by 5 mentioning. 1) 

About the incidence, scene, characters, using conversation as a tool. 2) The stories 

were written according to the timeline to help better understanding among readers. 3) 

Most short story writers wanted to express 3 ending by happiness, sadness, loneliness 

and sarcasm. 4) To present the case as good example to the readers. 5) The writers 

presented happiness sadness lonely confused and remark giving for the reader.

KEYWORDS : Social Reflection, Strategy of Presentation, Short Story, Koosang  Koosom 

Magazine   
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บทน�ำ
	 วรรณกรรมเป็นสิ่งผูกพันกับสังคม

และเป็นสมบัติร่วมของคนในสังคมทุกยุคทุก

สมัย การศึกษาวรรณกรรมจึงต้องควบคู่กับ

การศึกษาสังคม วรรณกรรมมีความสัมพันธ์

กบัสงัคม วรรณกรรมสะท้อนประสบการณ์ชวีติ

ในยุคสมัย ไม่ว่านักเขียนจะจงใจสะท้อนสังคม

หรือไม่ก็ตาม นักวิจารณ์บางคนจึงกล่าวว่า 

วรรณกรรมเป็นคันฉ่องแห่งยุคสมัย เนื่องจาก

เป็นภาพถ่ายชวีติยุคสมัย เป็นภาพถ่ายทอดวถิี

ชีวิตในแต่ละสังคม (ตรีศิลป์ บุญขจร, 2523) 

และวรรณกรรมยังเป็นการแสดงความคิด 

ปรัชญาความจริงในสังคมด้วยความสนใจและ

ความรับผิดชอบ วรรณกรรมจึงมีอิทธิพลต่อ

สังคมรวมทั้งพลังในสังคมมนุษย์ ถึงแม้ว่านัก

เขียนจะเลือกเขียนเฉพาะประสบการณ์หรือ

บางเสี้ยวของเหตกุารณ์ในสงัคมมาใช้เป็นข้อมลู

และประเด็นในงานเขียน โดยการผ่านมุมมอง

ของตนเองที่เห็นความส�ำคัญของวรรณกรรม 

วรรณกรรมยังสะท้อนภาพสังคมยุคสมัยนั้น ๆ 

อกีด้วย (เจตนา นาควัชระ, 2521) 

	 เนื่องจากวรรณกรรมเป็นผลงานการ

สร้างสรรค์ของมนุษย์ วรรณกรรมและมนุษย์

ต่างเป็นผลผลติของสังคม เราจงึสามารถศกึษา

สังคมได้จากวรรณกรรม ดังค�ำกล่าวสนับสนุน

ที่ว่า “วรรณคดีเป็นแสงสะท้อนหรือฉายาของ

ชีวิตทุกแง่ทุกมุมของชีวิตจะต้องไปปรากฏใน

วรรณคดีเสมอ” (วิทย์ ศิวะศริยานนท์, 2531) 

และถอืได้ว่างานเขยีนนัน้เป็นกระจกเงาสะท้อน

สภาพสังคมไทยผ่านสายตาของนักเขียนที่จะ 

บนัทกึและถ่ายทอดเหตกุารณ์ความเคลือ่นไหว

ของสังคม  ประสบการณ์ ตลอดจนความรู้สกึ

นกึคดิของตนออกมาในรปูแบบของวรรณกรรม

ประเภทเรื่องสัน้

	 เรื่องสั้นเป็นวรรณกรรมสมัยใหม่

ที่สะท้อนสภาวะแห่งยุคสมัย สามารถเสนอ

ปัญหาที่เห็นอยู่รอบด้านได้อย่างรวดเร็ว ทั้งนี้

เนื่องจากลักษณะพิเศษของเรื่องสั้นที่แตกต่าง

ไปจากวรรณกรรมประเภทอื่น ๆ คือ เนื้อหา

จะสัน้ กระชับ เข้มข้น  และสามารถสื่อแนวคดิ

ได้ตรงประเด็นอย่างมีประสิทธิภาพ ดังที่ 

ธเนศ อาภรณ์สุวรรณ (2530)   ได้กล่าวไว้ว่า 

พลังของเรื่องสั้นสามารถสื่อเนื้อหาทางสังคม  

ทั้งที่เป็นตัวสะท้อนถ่ายทอดอารมณ์ความรู้สึก

ของผู้คนในยุคสมัยหนึ่งและเสนอให้เห็นถึง

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  

การเมอืงของสังคมในยุคสมัยนัน้ ดังนัน้ผลงาน

ทีถ่่ายทอดชวีติและสงัคมดังกล่าวย่อมขึ้นอยูก่บั

แนวคดิของนกัประพนัธ์แต่ละคนทีม่ต่ีอชวีติและ

สังคมในแต่ละยุคสมัย ซึ่งผลงานการประพันธ์

ของนักประพันธ์แต่ละคน ย่อมแตกต่างกันไป

ตามความรู้สึกนึกคิดและการเข้าใจความเป็น

จรงิของสังคม

	 วรรณกรรมเรื่องสั้นมีการพัฒนาด้าน

ความคดิ  โครงเรื่องและกลวธิกีารแต่งมากขึ้น  

โดยนักเขียนมุ่งที่จะเขียนเรื่องที่สะท้อนสภาพ

สังคมและวิถีชีวิตของมนุษย์ในแง่มุมต่าง ๆ  

ได้อย่างสมจรงิ  ตามที่ถวัลย์ มาศจรัส (2545)  

ได้กล่าวถงึเรือ่งสัน้ไว้ว่า “เรือ่งสัน้เป็นงานเขยีน

ทีม่เีสน่ห์อกีรปูแบบหนึง่ที่ผดิไปจากนทิาน เรือ่ง

สัน้ทีม่คีณุคา่จะให้ทัง้แงค่ดิ ความรูแ้ละปรชัญา

ของมนุษย์จัดเป็นงานเขียนที่จะช่วยกระตุ้น

ผู้คนให้เห็นแง่มุมใหม่ ๆ ในการเตอืนสตผิู้คนใน

สงัคมให้รูจ้กัยัง้คดิและพรอ้มจะกา้วไปข้างหน้า

หรือหาทางช่วยเหลือสังคมได้ด้วยส�ำนึกของ 

ตนเอง สอดคล้องกับทัศนะของสุวรรณา  

เกรียงไกรเพ็ชร (2541) ที่เห็นว่า “เรื่องสั้นนั้น

มิได้เป็นเพียงวรรณกรรมที่ให้ความบันเทิง

อารมณ์เท่านั้น แต่ยังอาจให้คุณค่าสาระแก่

ชวีติและสงัคมได้ไม่น้อยไปกว่างานวชิาการและ

ข้อมูลในรูปแบบอื่นใดเลย  
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	 ป ัจจุบันมีนิตยสารเกิดขึ้นจ�ำนวน

มาก  นติยสารหลายฉบับต่างก็ให้ความส�ำคัญ

กับวรรณกรรม โดยก�ำหนดให้มีการตีพิมพ์

วรรณกรรมประเภทต่าง ๆ  ไม่ว่าจะเป็นเรื่องสัน้ 

บทร้อยกรอง นวนิยาย ตลอดจนบทวิจารณ์

วรรณกรรมและบทความวรรณกรรมในสดัส่วน

ที่แตกต่างกันตามนโยบายของนิตยสารแต่ละ

เล่มว่าจะให้ความส�ำคัญแก่วรรณกรรมมาก

น้อยเพยีงใด  นติยสาร “คู่สร้างคู่สม” เป็นอกี

นติยสารหนึง่ทีเ่ห็นความส�ำคญัของวรรณกรรม

โดยเฉพาะเรื่องสัน้

	 นิตยสาร “คู่สร้างคู่สม” ได้ด�ำเนิน

การมาเป็นระยะเวลากว่า 37 ปี และได้รับ

ความนิยมจากผู้อ่านในสังคม โดยสังเกตได้

จากวิวัฒนาการทางการผลิตนิตยสารสู่ท้อง

ตลาดจากอดีตจนถึงปัจจุบัน คือ ได้พัฒนา

จากหนังสือรายเดือนมาเป็นหนังสือรายปักษ์ 

รายทศ จนกระทั่งในปัจจุบันได้พัฒนามา

เป็นรายสัปดาห์ ซึ่งแสดงให้เห็นได้ว่าได้รับ

ความนิยมจากผู้อ่านเป็นอย่างมาก นอกจากนี้

นิตยสาร”คู่สร้างคู่สม”ยังได้รับการจัดอันดับ

ให้เป็นนิตยสารที่มีพื้นที่โฆษณาที่มีราคาสูง

ที่สุดในประเทศไทยมียอดพิมพ์จ�ำหน่ายสูงถึง 

300,000 เล่มต่อรายสัปดาห์และมีผู้อ่านและ 

นกัเขยีนทีเ่ป็นคนไทยอยูท่กุมมุโลก  เนื้อหาสาระ

ในนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม” ในยุคปัจจุบันจะ

ยังคงเป็นเรื่องราวที่เกี่ยวข้องและความผูกพัน

ของสาม ี– ภรรยา ครอบครัว แต่ไม่มี นวนยิาย 

แฟชั่น ข่าวสังคมและเรื่องยาวที่ต้องติดตาม

เป็นตอน ๆ แต่จะเน้นเป็นวรรณกรรมประเภท

เรื่องสัน้  และนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” ได้มกีาร

ปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงอย่างคอยเป็นค่อย

ไป   เพื่อให้สอดคล้องต่อการเปลี่ยนแปลงตาม

ยุคสมัย แต่ยังคงรักษาคุณภาพและคุณค่า

ของนติยสาร  เพื่อประโยชน์แก่ผู้อ่านด้วยฝีมอื

นักเขียนหลักที่ทรงคุณวุฒิ และทีมงานที่มี

ประสบการณ์  นติยสาร “คู่สร้างคู่สม” จงึเป็น

ที่ยอมรับขององค์กรต่าง ๆ ในหลายประเทศ 

	 นติยสาร “คูส่ร้างคูส่ม” มคีอลมัน์ทีไ่ด้

จัดท�ำอาทิ คู่สมกับราศี คุณผู้ชายเขียนมาเล่า 

แง่คดิจากประสบการณ์ชวีติ ด�ำรงตอบจดหมาย

เรื่องจริงจากผู้เล่า เล่าสู่กันฟัง ถวิลหาอดีต 

ภาษาไทยในสื่อ เป็นต้น ผู้วิจัยมีความสนใจใน

การศกึษาคอลมัน์เรือ่งจรงิจากผูเ้ล่าและถวลิหา

อดีต รวมเรื่องสั้นได้จ�ำนวน 139 เรื่อง ผู้วิจัย

สนใจ 2 คอลัมน์นี้เพราะผู้เขยีนเรื่องสัน้เหล่านี้

มาจากหลากหลายฐานะ   อาชีพ   การศึกษา

และเขียนขึ้นมาจากประสบการณ์จริงหรือสิ่งที่

ได้พบเห็น  โดยคณะบรรณาธกิารของนติยสาร 

“คู ่สร ้างคู ่สม” เป็นผู ้คัดเลือกน�ำมาลงใน

นติยสารแต่ละรายสัปดาห์ เนื้อหาในวรรณกรรม

มีความหลากหลาย มีการน�ำเสนอเนื้อหาเกี่ยว

กับสภาพชีวิตความเป็นอยู่ของสภาพสังคมทั้ง

ในด้านสภาพเศรษฐกจิ การศกึษา สภาพความ

เป็นอยู่  สภาพวัฒนธรรม ความเชื่อค่านยิมใน

สังคมไทย   และยังไม่มผีู้ใดวจิัยเรื่องนี้ 

	 ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยจึงศึกษาเรื่องสั้นที่ 

ตพีมิพ์ในนติยสาร “คูส่ร้างคูส่ม” ระหว่างปี พ.ศ. 

2557 – 2558 ในคอลมัน์เรือ่งจรงิจากผูเ้ล่าและ

คอลัมน์ถวิลหาอดีต จ�ำนวน 139 เรื่อง จาก

นติยสาร 104 ฉบบั  ได้เสนอภาพสะท้อนสงัคมไทย 

โดยผ่านเนื้อหาในด้านเศรษฐกิจ การศึกษา  

ค่านยิม ความเชือ่  วฒันธรรมประเพณแีละด้าน

อื่น ๆ และมกีลวธิกีารแต่ง การน�ำเสนอแนวคดิ

ที่มาจากการถ่ายทอดประสบการณ์จริงของ 

ผู้แต่งที่หลากหลายออกมาเป็นเรื่องราวที่น่า

สนใจ  ซึง่ผลจากการศกึษาครัง้นี้ จะท�ำให้มองเหน็ 

ภาพสะท้อนสังคมไทยแนวคิดพฤติกรรมและ

วิถีชีวิตของผู้คนในช่วงระยะเวลาหนึ่งได้เป็น

อย่างด ีอนัจะเป็นประโยชน์และแนวทางส�ำหรบั
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การศกึษาเรื่องสัน้ในด้านอื่น ๆ   และปัจจัยที่มี

อิทธิพลต่อกลวิธีการน�ำเสนอเรื่องสั้นของนัก

เขยีนไทยในยุคปัจจุบัน

	

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1.	 เพื่อศึกษาภาพสะท้อนสังคมจาก

เรื่องสัน้ที่ปรากฏในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” 

	 2.	 เพื่อศึกษากลวิธีการน�ำเสนอเรื่อง

สัน้ในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” 

วธิดี�ำเนนิการวจิัย
	 รูปแบบของการวจิัย

	 การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป ็นการวิจัย

เอกสารใช้วธิกีารวเิคราะห์ข้อมูลแบบพรรณนา

วเิคราะห์ (Descriptive   Analysis) น�ำเสนอผล

ที่ได้จากการวิเคราะห์มาสังเคราะห์แล้วเขียน

น�ำเสนอแบบบรรยายประกอบตัวอย่าง โดย

ศกึษาภาพสะท้อนสงัคมและกลวธิกีารน�ำเสนอ 

เรื่องสั้นในนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม” ระหว่างปี 

พ.ศ. 2557 – 2558

	 แหล่งข้อมูล

	 ผูว้จิยัได้ค้นหาข้อมลูส�ำหรบัการศกึษา

ในครั้งนี้เป็นเรื่องสั้นที่ลงตีพิมพ์ในนิตยสาร 

“คู่สร้างคู่สม” ระหว่างปี พ.ศ. 2557 – 2558 

จ�ำนวน 2 คอลัมน์  139 เรื่อง 104 ฉบับ

	 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

	 1.	 แบบบันทึกภาพสะท ้อนสังคม

ด้านเศรษฐกิจ ด้านการศึกษา ด้านวัฒนธรรม

ประเพณีและความเชื่อ ด ้านค ่านิยมและ

ครอบครัวจากเรื่องสั้นที่ปรากฏในนิตยสาร  

“คู่สร้างคู่สม” 

	 2.	แบบบันทึกกลวิธีการน�ำเสนอด้าน

การเปิดเรื่อง การด�ำเนินเรื่อง การปิดเรื่อง 

การน�ำเสนอแก่นเรื่องและทัศนะของผู้แต่งจาก

เรื่องสัน้ที่ปรากฏในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม”  

	 การสร้างเครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย

	 1.	 ศกึษาต�ำรา หนังสอืและงานวจิัยที่

เกีย่วข้องกบัการสร้างเครือ่งมอืในการวเิคราะห์

ข้อมูลเชงิคุณภาพ

	 2.	สร้างแบบบนัทกึการวเิคราะห์ภาพ

สะท้อนสงัคม  และกลวธิกีารน�ำเสนอเรือ่งสัน้ใน

นติยสาร “คู่สร้างคู่สม”  ดังนี้

	 	 2.1	 แบบบันทึกภาพสะท้อนสังคม

ในเรื่องสัน้จากนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” 

	 	 2.2	แบบบันทึกกลวิธีการน�ำเสนอ

เรื่องสัน้ในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” 

	 3.	น� ำ แ บ บ บั น ทึ ก ข ้ อ มู ล เ ส น อ 

ผู้เชี่ยวชาญ  จ�ำนวน 3 ท่าน ตรวจสอบประเมนิ

ความเหมาะสมสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ

การวจิัย   

	 4.	น�ำข้อเสนอแนะของผู ้เชี่ยวชาญ

ทั้ง 3 ท่านมาปรับปรุงแก้ไขแล้วจึงเสนอต่อ 

ผู้เชี่ยวชาญทัง้ 3 ท่าน  อกีครัง้

	 5.	จั ด พิ ม พ ์ แ บบบั น ทึ ก ผ ลก า ร

วเิคราะห์ฉบับสมบรูณ์

	 ก า ร เ ก็ บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ มู ล แ ล ะ

วเิคราะห์ข้อมูล 

	 1.	 อ่านนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” ทัง้ 2 

คอลัมน์  139 เรื่อง  104  ฉบับ

	 2.	หาข้อความหรือเนื้อหาส�ำคัญที่

เกี่ยวกับภาพสะท้อนสังคมในด้านต่าง ๆ และ

กลวิธีการน�ำเสนอเรื่องสั้นที่ปรากฏในนิตยสาร 

“คู่สร้างคู่สม” แต่ละเรื่อง

	 3.	วิเคราะห์ภาพสะท้อนสังคมและ

กลวิธีการน�ำเสนอเรื่องสั้นที่ปรากฏในนิตยสาร 

“คู่สร้างคู่สม”  แล้วบันทกึลงในแบบบันทกึ

	 4.	น� ำ ผลการวิ เ ค ร า ะห ์ ม าสรุ ป

สังเคราะห์ภาพสะท้อนสังคมและกลวิธีการน�ำ

เสนอเรือ่งสัน้เพือ่ประมวลผลตามวตัถปุระสงค์

ของการวิจัยทั้งสองข้อ ด้วยการเขียนบรรยาย

ประกอบการยกตัวอย่าง
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ผลการวจิัย
	 1. ภาพสะท้อนสังคมจากเรื่องสั้น

ที่ปรากฏในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” ผลการ

วจิัยมดีังนี้

	 	 1.1	 ด้านเศรษฐกิจ   ผู ้เขียนได้

สะท้อนให้เหน็ถงึการขยายตวัของอตุสาหกรรม

ส่งผลต่อภาวะเศรษฐกิจ   โดยตัวละครได้รับ

ความล�ำบาก   เพราะมีรายได้น้อยแต่ต้องชื้อ

สินค้าราคาแพง   และสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อ 

รายได้ของตวัละคร คอื ปัญหาการผลติทางการ

เกษตร   สินค้าฟุ่มเฟือย การเอารัดเอาเปรียบ

ของผู้ผลิต ปัญหาฝนแล้ง น�้ำท่วม การมีลูก

มาก การขาดความรับผิดชอบของผู้น�ำ  การ

ว่างงาน  หนี้สิ้น ซึ่งปัญหาเหล่านี้ท�ำให้เกดิการ

เคลื่อนย้ายแรงงานเข้าสู่เมืองหลวง การเรียก

ร้องค่าแรงงาน  ปัญหาการพนนั ปัญหาสขุภาพ

อนามัยซึ่งล้วนมีสาเหตุมาจากภาวะเศรษฐกิจ

ที่บีบรัด และค่านิยมในการประกอบอาชีพที่มี

เกยีรตมิศีักดิ์ศรี ได้เงนิเดอืนจ�ำนวนมาก ๆ เพื่อ

เป็นที่ยอมรับและโดดเด่นในสังคม ดังปรากฏ

ในเรื่อง ค�ำสอนจากชีวิตแม่ ของแม่ก้อนทอง 

พิษณุโลก ต้องดิ้นรนการเอารัดเอาเปรียบ

กันในตลาดเพื่อความอยู่รอดของครอบครัว   

(แม่ก้อนทอง  พษิณุโลก, 2557)

	 	 1.2	ด้านการศึกษา ผู ้ เขียนได้

สะท้อนให้เห็นถึงระบบการศึกษาในอดีตและ

ปัจจุบันที่มีลักษณะที่แตกต่างกัน การศึกษา

เปิดโอกาสให้ทุกคน ทุกเชื้อชาติมีโอกาสได้

เรียนหนังสือ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น

พ่อแม่เห็นความส�ำคัญของการศึกษาส่งเสริม

ให้ลูกหลานเรียนหนังสือ และมีค่านิยมให้

เรียนในโรงเรียนดี ๆ มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับ

ของสังคม   ดังปรากฏในเรื่องก�ำลังใจจากลูก 

รดใจแม่ ของแม่น้องดิว ยโสธร (2557) ได้

สอบถามข้อมูลโรงเรียนต่าง ๆ ที่มีชื่อเสียง

ก่อนที่ลูกจะเรียนจบ ป.6   เพื่อให้ลูกจะได้

เรียนที่โรงเรียนดี ๆ และเป็นที่ยอมรับ   แต่

ชาวชนบทส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรมและ

ฐานะยากจน   จ�ำเป็นต้องอาศัยแรงงานจาก

สมาชกิในครอบครัว  จงึท�ำให้เด็ก ๆ ในชนบท

บางคนไม่มีโอกาสได้ศึกษาเล่าเรียนเช่นเด็ก

ทั่วไป ดังปรากฏในเรื่องพ่อชาวนาดีเด่นของ

สาลี่   สุพรรณ (2557) น้องคนที่ 4 ต้องออก

จากโรงเรยีนแค่ ป.7 เพือ่ช่วยพ่อท�ำนาเพือ่ให้คน 

อื่น ๆ ได้เรยีนหนังสอื

		  1.3	ด้านวัฒนธรรม ประเพณ ี

และความเชื่อ คนไทยส่วนใหญ่ต่างมีความ

ศรัทธาในพุทธศาสนา โดยเฉพาะชาวชนบท

ให้ความส�ำคัญกับพระภิกษุและถือว่าวัดเป็น

ศูนย์กลางในการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา

ของชาวบ้าน   ชาวชนบทมีความเชื่อว่าการ

ท�ำบุญจะท�ำให้ตนและญาติพี่น้องพบกับความ

สุขความเจรญิต่อไป  ร่วมถงึค่านยิมให้ลูกชาย

บวชเพื่อตอบแทนบุญคุณพ่อแม่   พ่อแม่จะได้

เกาะชายผ้าเหลืองเพื่อขึ้นสวรรค์   ผู้เขียนได้

สะท้อนความเชื่อของคนไทยโดยเฉพาะสังคม

ชนบทส่วนใหญ่ยังมีความเชื่อเรื่องไสยศาสตร์ 

อ�ำนาจเหนือธรรมชาติ ความเชื่อในเรื่อง 

โชคชะตา วัตถุมงคลรวมถึงเรื่องผีสางเทวดา 

ต่าง ๆ ดังปรากฏในเรื่องเสี่ยงทายคางไก่  

ในพธิไีหว้เจ้าปูข่องทรายทอง  สกลนคร (2558)  

ได้สะท้อนให้เห็นถงึความเชือ่พธิกีรรมทีส่บืทอด

กันมาตั้งแต่บรรพบุรุษเพื่อให้ทุกคนในหมู่บ้าน

อยู่กันอย่างสงบสุข 

		  1.4	ด้านค่านิยม สังคมที่มีการ

พัฒนาทางด้านวัตถุส่งผลให้เกิดการยกย่อง 

ผู้ที่มีทรัพย์สิน เงินทอง มีฐานะและหน้าที่การ

งานโดยไม่ค�ำนึงถึงความดีงามในจิตใจ จึง

ท�ำให้คนบางกลุ่มแต่งกายด้วยเครื่องประดับ

ราคาแพง มกีารแข่งขนักนัใช้จ่ายอย่างฟุ่มเฟือย   

ซื้อของเกินความจ�ำเป็น คนในสังคมเริ่มเห็น

ความส�ำคญักบัวตัถ ุ ทรพัย์สนิเงนิทองมากกว่า
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สิ่งอื่นใด จนท�ำให้ขาดสติตัดสินใจท�ำสิ่งที่ผิด

กฎหมายขาดความยั้งคิด ไม่ค�ำนึงถึงศีลธรรม

คิดถึงความสะดวกสบายในชีวิตความเป็นอยู่

ของตนเอง เกิดการเอารัดเอาเปรียบในสังคม

โดยเฉพาะการเปรยีบเทยีบระหว่างสงัคมชนบท

กับสังคมเมือง คนในเมืองจะดูถูกคนชนบทว่า

เป็นคนบ้านนอกไม่ทันสมัยรวมถึงในสถานที่

ท�ำงานมีการแบ่งชั้นวรรณะในการท�ำงานอย่าง

ชัดเจนส่งผลให้มิตรภาพระหว่างเพื่อนร่วมงาน

จึงหายไปเหลือเพียงคู่แข่งที่ต้องแข่งขันกันเพื่อ

ต�ำแหน่งหน้าที่การงาน   เงินประจ�ำต�ำแหน่ง 

และเพื่อความอยู่รอดในสังคมที่เสื่อมโทรมลง 

ดังปรากฏในเรื่อง ทิ้งวุฒ ิป.โท โบกมอืลาอาชพี 

“อาจารย์” มาเป็น “ทหารหญิงชั้นประทวน” 

ของ อดีตทหารเรือหญิง ล�ำปาง (2558) ได้

สะท้อนภาพการท�ำงานในมหาวิทยาลัยที่มีการ

แบ่งชนชัน้กันอย่างชัดเจน

		  1.5	ด้านครอบครัว ครอบครัว

เป็นสถาบันพื้นฐานของสังคมเพราะสังคม

ถือว่าครอบครัวเป็นสถาบันทางสังคมที่เก่าแก่

สถาบันหนึ่งของมนุษย์ ท�ำหน้าที่อบรมสมาชิก

ของครอบครัว เพื่อให้เจริญเติบโตทั้งทางด้าน

ร่างกายและจติใจ สามารถสร้างความสัมพันธ์

ทีด่กีบับคุคลอืน่ในสงัคม จงึนบัว่าครอบครวัเป็น

สถาบันที่ส�ำคัญของสังคม แต่สังคมครอบครัว

ส่วนใหญ่มักพบปัญหาผู ้น�ำครอบครัวขาด

ความรับผิดชอบดังปรากฏในเรื่องหญิงสาม

ชาย ของ พี่ เพชรบุรี  (2558) ได้สะท้อนปัญหา

ผู้น�ำครอบครัวขาดความรับผิดชอบ โดยสังคม

จะคาดหวังว่า สามีต้องท�ำหน้าที่เป็นผู ้น�ำ

ครอบครัว มภีาระต้องเลี้ยงดูครอบครัว ตลอด

จนดูแลทุกข์สุขของสมาชิกในครอบครัว แต่

บางครั้งกลับพบว่าผู้น�ำครอบครัวขาดความ 

รับผิดชอบ เจ้าชู้จึงเป็นสาเหตุให้ต้องหย่าจึง

ท�ำให้เกดิปัญหาต่าง ๆ ตามมา รวมถงึวถิชีวีติ

ความเป็นอยู่ของคนในสังคมชนบทและสังคม

เมืองที่มีความแตกต่างกัน   สังคมชนบทจะมี

ความผูกพันต่อกันเป็นครอบครัวใหญ่มีความ

เป็นกันเองช่วยเหลือซึ่งกันและกัน   ส่วนสังคม

เมืองเป็นสังคมแห่งความวุ่นวายเร่งรีบต่างคน

ต่างมุ่งท�ำงานเพื่อความส�ำเร็จในชีวิตมีความ

เห็นแก่ตัวเพื่อความอยู่รอดของตนเอง

	 2.	กลวิธีการน�ำเสนอเรื่องสั้นใน

นติยสาร “คู่สร้างคู่สม” 

	 	 2.1	การเปิดเรื่อง เรื่องสั้นใน

นติยสาร “คู่สร้างคู่สม”  นยิมเปิดเรื่องสัน้โดย

การบรรยาย   ซึ่งเป็นการบรรยายเหตุการณ์  

บรรยายฉาก   บรรยายตัวละคร   และใช้การ

สนทนาของตัวละครเป็นการเปิดเรื่องที่จะ

น�ำไปสู ่เรื่องราวต่าง ๆ เป็นการบรรยายถึง

ลักษณะทางกายภาพกล่าวถึงภูมิหลัง   ความ

รู ้สึกนึกคิดและอารมณ์ของตัวละคร ท�ำให้ 

ผู้อ่านเห็นความส�ำคัญของเหตุการณ์ที่ผู้เขียน

ได้บรรยายพฤตกิรรมและอารมณ์ของตัวละคร  

เป็นการสร้างความเข้าใจเพื่อให้รู้จักตัวละคร

มากขึ้น และดึงดูดความสนใจให้ผู้อ่านอยาก

ติดตามเรื่องราวต่อไป ดังปรากฏในเรื่องบ้าน

รมิคลองของกิ่งการณ์ รัตนา (2557) ผู้เขยีนได้

บรรยายสภาพแวดล้อมบ้านของตนเองที่อยู่ริม

แม่น�้ำชีวิตของคนริมคลองในหมู่บ้านจะด�ำเนิน

ชวีติที่เหมอืนกันตัง้แต่ตื่นนอนจนถงึเข้านอน

		  2.2	กลวิธีการด�ำเนินเรื่อง เรื่อง

สัน้ในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม”  ใช้วธิกีารด�ำเนนิ

เรื่องตามแบบปฏิทินเรียงตามล�ำดับเวลาใน

ปฏิทินซึ่งง่ายต่อความเข้าใจ ผู้อ่านไม่สับสน

ชวนตดิตามและน่าประทับใจในเนื้อเรื่อง ส่งผล

ให้เรือ่งสั้นในนติยสาร “คูส่ร้างคูส่ม” เป็นเรือ่งที่

น่าสนใจได้รบัความนยิม  ดงัปรากฏในเรือ่ง ชวีติ

ทีเ่ราลขิติเอง ของ ทติยา สงขลา (2557) ผูเ้ขยีน

ได้น�ำเสนอกลวธิกีารด�ำเนนิเรือ่งแบบปฏทินิเล่า

เหตุการณ์ตั้งแต่พ่อไปรับน้องชายฝาแฝดต่าง

มารดามาอยูด้่วยจนเตบิโตเป็นผูใ้หญ่ในปัจจบุนั
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		  2.3	การปิดเรือ่ง  ผูเ้ขยีนนยิมการ

ปิดเรื่องแบบความเป็นจริงในชีวิตมากที่สุดซึ่ง  

การปิดเรื่องแบบนี้ผู้เขียนจบเรื่องราวของตัว

ละครในเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ่งด้วยความ

คิดพฤติกรรมของตัวละครที่สามารถพบเห็น

ได้ทั่วไปในชวีติจรงิของมนุษย์ และการปิดเรื่อง

แบบนี้ส่วนใหญ่จะให้เห็นแง่คิดเกี่ยวกับชีวิต 

และความเป็นจริงที่เป็นแก่นแท้ของชีวิตมนุษย ์ 

มทีัง้ความสุข ความทุกข์และทิ้งท้ายไว้ให้ผู้อ่าน

คิดจินตนาการ   ดังปรากฏในเรื่องของขวัญ

ปีใหม่ล�้ำค่าที่กว่าจะได้มาต้องเสี่ยงตายของ 

พัชญ์สิตา นราธิวาส (2557) ผู้เขียนได้เล่า 

เรื่องราวกว่าจะได้ลูกสาวที่แสนน่ารักคนนี้  

ผู้เขียนจะต้องทนทรมานต่อการผ่าตัดถึงสอง

ครัง้เพือ่รกัษาชวีติของลกูสาวและตวัของเขาเอง

	 	 2.4	การน�ำเสนอแก่นเรือ่ง  เรือ่ง

สั้นในนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม”   น�ำเสนอแก่น

เรือ่งโดยการบอกเล่าโดยตรงผ่านผูเ้ล่า เป็นการ

เสนอแก่นเรื่องที่ผู ้เขียนมุ่งที่จะแสดงอารมณ์

ความรู้สึกของตัวละครในอาการต่าง ๆ   ต่อ

ความนยิมของสังคม คุณธรรม  ความซื่อสัตย์

ต่ออาชพี ความเอื้อเฟ้ือเผือ่แผ่หรอืสิง่ทีต่รงข้าม

กับคุณธรรมและการน�ำเสนอผ่านพฤติกรรม

ของตัวละคร เพื่อเป็นแบบอย่างในพฤติกรรม

ของมนุษย์ที่ควรปฏิบัติตาม ดังปรากฏในเรื่อง 

ถูกขอหย่าเพราะแก่กว่าของคนเสือกแก่ก่อน 

(2558) ผู้เขียนได้น�ำเสนอแก่นเรื่องผ่านการ 

กระท�ำของตัวละครซึ่งเป็นสามีของตนเองที่ขอ

หย่าเพราะผู้เขียนมีอายุมากกว่า โดยผ่านการ 

กระท�ำของตัวละคร  

		  2.5	ทัศนะของผู้แต่งในเรื่องสั้น

จากนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม” ผู้เขียนต้องการ

สื่อให้ผู้อ่านได้รับรู้ความรู้สึกซึ่งผู้เขียนมีความ

สขุความภูมใิจกบัสิง่ทีไ่ด้พบเหน็แล้วสื่อออกมา

ให้ผู้อ่านได้รับรู้ถงึความรู้สกึแห่งความสุข และ

ความเศร้าเสียใจ สลดหดหู่ ว้าเหว่ ผู้เขียนสื่อ

ให้ผู้อ่านรู้สึกเสียใจ เห็นใจในชะตากรรมของ

ตัวละครที่ได้พบเจอ รวมถึงการประชดประชัน 

สงสัย เตือนสติผู ้อ่าน ผู ้เขียนได้เสนอความ

คิดเห็นวิพากษ์วิจารณ์สิ่งหนึ่งสิ่งใดได้โดยตรง  

ดังปรากฏในเรื่อง ตามล ่าหาดู โทรทัศน ์ 

ขาว – ด�ำของเจ้าลงิน้อย  มหาสารคาม  (2557) 

ผู้เขียนได้แสดงทัศนะความรู้สึกดีใจที่สามารถ

ชื้อโทรทัศน์ให้กับครอบครัวได้หลังจากเรียน

จบ และท�ำให้ทุกคนมคีวามสุขที่ได้ดูโทรทัศน์ที่

บ้านของตนเอง

อภปิรายผลการวจิัย
	 1.	 จากการวิเคราะห์ภาพสะท้อน

สังคมในนิตยสาร “คู ่สร ้างคู ่สม”   พบว่า   

เรื่องสั้นดังกล่าวได้ท�ำหน้าที่สะท้อนภาพสังคม

ไทยในแง่มุมต่าง ๆ ทั้งวิถีชีวิตความเป็นอยู่

ของมนุษย์ดังที่  ตรีศิลป์ บุญขจร (2523)  

ที่กล ่าวว ่า “วรรณกรรมเป็นภาพสะท้อน

ของสังคมทั้งในด้านรูปธรรมและนามธรรม”  

ด้านรปูธรรม หมายถงึ เหตุการณ์ทัว่ไปทีเ่กดิขึ้น

ในสงัคม ส่วนด้านนามธรรมหมายถงึค่านยิมใน

ชีวิตจิตใจของคนในสังคม ตลอดจนความรู้สึก

นกึคดิของผูเ้ขยีน  ดงันัน้วรรณกรรมจงึเป็นการ

ตอบสนองทั้งทางด้านการกระท�ำและความคิด

ของมนุษย์ต่อสังคม   นักเขียนบางคนมีความ 

รบัผดิชอบต่อสงัคมเป็นอย่างมาก  เขาจะสะท้อน 

ความปรารถนาที่จะปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลง

สังคมให้ดีขึ้น   วรรณกรรมของเขาฉายให้เห็น

สิ่งที่เรียกว่าอุดมการณ์ ดังนั้นการพิจารณา

วรรณกรรมในฐานะเป็นภาพสะท้อนของสังคม

จึงควรให้ความส�ำคัญกับตัววรรณกรรม และ

กลวิธีในการเสนออุดมการณ์ที่อาจปรากฏใน

วรรณกรรมชิ้นนั้น ๆ ด้วยวรรณกรรมกับชีวิต 

วรรณคดีกับสังคม รวมถึงอิงอร สุพันธุ์วณิช 

(2547) กล่าวว่า “วรรณกรรมกับสังคมมคีวาม

เกี่ยวข้องกันหลายลักษณะ คือ วรรณกรรม
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จะสะท้อนสังคมให้เรารับรู้เกิดสิ่งใด ๆ ขึ้นใน

สังคมขณะนั้นในขณะที่สังคมอาจมีอิทธิพลต่อ

วรรณกรรมได้และวรรณกรรมกอ็าจส่งอทิธพิล

ต่อสังคมได้เช่นกัน” วรรณกรรมจึงเปรียบ

เหมอืนเข็มทศิชี้แนะแนวทางให้เกดิการปรบัปรงุ

เปลีย่นแปลง  ตลอดจนพฒันาคณุภาพของชวีติ

และสังคมไปในทิศทางที่ดีขึ้นในหลาย ๆ ด้าน 

เช่น ด้านจรยิธรรม ด้านการปกครอง ด้านการ

ศกึษา ด้านเศรษฐกจิ เป็นต้น 

	 ภาพสะท้อนทางเศรษฐกิจส่วนมาก

จะเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ ชีวิตความ

เป็นอยู่ของคนแต่ละสังคมไม่ว่าจะเป็นสังคม

เมืองหรือสังคมชนบท วิถีชีวิตความเป็นอยู่

ต้องอาศัยปัจจัยในด้านต่าง ๆ เป็นตัวช่วย

เพื่อให้ชีวิตอยู ่รอดได้ในสังคมปัจจุบันดังที ่

บุญเกิด มาดหมาย (2550) ได้ให้ความหมาย

ของเศรษฐกิจไว้ว่า เป็นการกระท�ำใด ๆ อัน

เกี่ยวกับการผลิต การจ�ำหน่ายจ่ายแจกและ

การบริโภคใช้สอยสิ่งต่าง ๆ ของชุมชนและ

ภาพสะท้อนด้านเศรษฐกิจที่ปรากฏในเรื่องสั้น

จากนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม” ท�ำให้เห็นได้ว่า 

ยั งคงเห็นความส�ำคัญของสภาพป ัญหา

เศรษฐกจิ การด�ำเนนิชวีติเป็นส�ำคญัอนัดบัแรก 

สภาวะเศรษฐกิจของไทยตกต�่ำและมีปัญหา 

ทัง้นี้อาจเนือ่งมาจากสถานการณ์ทางการเมอืง 

ปัญหาน�้ำท่วม ภัยแล้ง ท�ำให้พืชผลทางการ

เกษตรเสยีหาย  โรงงานอตุสาหกรรมหลายแห่ง

เสียหายเกิดภาวะขาดทุนทางเศรษฐกิจ   โดย

เฉพาะในปีพุทธศักราช 2557 ส่งผลต่อเนื่อง

มาถงึปีพุทธศักราช 2558 ปัญหาเหล่านี้ส่งผล 

กระทบระยะยาวกับสังคมไทยมาอย่างต่อเนื่อง 

ผลงานวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของศุลีพร             

ช่างเกวียน (2551) ได้วิเคราะห์ภาพสะท้อน

สังคมในบทเพลงที่ขับร้องโดยทศพร หิมพานต์ 

สรุปว่า ภาวะเศรษฐกิจตกต�่ำเนื่องด้วยสภาพ

ภูมิประเทศที่แห้งแล้งกันดาร ไม่เอื้อต่อการ

ท�ำการเกษตร ส่งผลกระทบท�ำให้ผลผลติตกต�ำ่

รายได้ไม่เพยีงพอกบัรายจ่าย จงึเป็นสาเหตหุลกั

ที่ท�ำให้ชาวชนบทมีฐานะยากจน อีกทั้งยังก่อ

ให้เกิดหนี้สิ้นตามมามากมายเศรษฐกิจที่ย�่ำแย่

ในประเทศกับรายได้ที่ไม่แน่นอนเนื่องจากต้อง

พึ่งพาอาศัยธรรมชาติเป็นหลักท�ำให้ประชากร

ไปท�ำงานต่างถิ่น

	 ส ่วนภาพสะท ้อนด ้านการศึกษา 

การศึกษาถือว่าเป็นเครื่องมือในการวัดความ

สามารถของสังคมไทยเพราะสังคมไทยยังมี

ปัญหาทางด้านการศึกษา เช่น ขาดโอกาส

ทางการศึกษา ปัญหาความยากจนและปัญหา

อื่น ๆ  ดังที่ วจิติร อาจบ�ำรุง (2553) ได้ให้ทัศนะ

ของการศกึษาว่าการเรยีนรูใ้นศาสตรแ์ขนงต่าง 

ๆ บุคคลนั้นมีความสนใจและมีความถนัดเป็น

พื้นฐานเดิมเพื่อใช้ในการด�ำเนินชีวิตประจ�ำวัน

ต่อไป แต่การจดัการศกึษาในปัจจบุนัโดยเฉพาะ

ระบบการจัดการศึกษาของไทยยังล้าสมัย 

ไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลงของประชาคมโลก 

จะเห็นได้จากรายงานสภาวะการศึกษาไทย  

ปี 2557 /2558 และปฏิรูปการศึกษาให้ทัน

โลกในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างไร (ส�ำนักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา, 2559) ที่ระบุว่า 

การจัดการศึกษาให้ก้าวทันโลกในศตวรรษ

ที่ 21 การจัดการศึกษาไทยที่มุ ่งผลิตคนที่มี

ความรู้ทักษะจ�ำนวนหนึ่งไปท�ำงานในโรงงาน

และหน่วยธุรกิจในระบบเศรษฐกิจทุนนิยม

อุตสาหกรรมแบบศตวรรษที่ผ่านมาเป็นเรื่อง

ล้าสมัย เพราะโลกได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก

และคงเปลีย่นอยูเ่รือ่ย ๆ  ทัง้ในด้านวทิยาศาสตร์ 

เทคโนโลยแีละการบรหิารจดัการทางเศรษฐกจิ

และสังคม โลกเศรษฐกิจสมัยศตวรรษที่ 21 

เน้นการใช้แรงงานที่มีความรู ้ทักษะแนวคิด

วิเคราะห์เป็น มีจินตนาการและเรียนรู้อะไร

ใหม่ ๆ ได้ด ีปรับตัวได้เก่ง แก้ปัญหาได้เก่ง การ

จัดการศึกษาจึงต้องเปลี่ยนแปลงอย่างขนาน
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ใหญ่ เพื่อพัฒนาพลเมืองที่ฉลาด รับผิดชอบ 

คดิ วเิคราะห์ สังเคราะห์ประยุกต์ใช้เป็นมคีวาม

สามารถในการท�ำงาน แก้ไขปัญหาและแข่งขัน

ทางเศรษฐกิจได้มากขึ้น ประเทศที่ไม่สามารถ

ปฏิรูปการจัดการศึกษาของตนให้ก้าวตามทัน

ได้จะถูกทอดทิ้งให้ล้าหลังตกต�่ำลง ประชากร

จะตกงานเพิม่ขึ้น ประเทศไทยจ�ำเป็นต้องปฏริปู

การจดัการศกึษาในเชงิโครงสร้างทัง้ระบบอย่าง

เข้าใจสภาพปัญหา   เป้าหมาย   แนวทางการ

พัฒนาเศรษฐกิจสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ 

เป็นธรรมเห็นการณ์ไกลเพื่อประโยชน์คนส่วน

ใหญ่เพราะการศึกษาหรือความรู้เป็นปัจจัยที่

ส�ำคัญในการสร้างโอกาสในการประกอบอาชพี

ซึ่งจะน�ำไปสู ่การสร้างรายได้ส�ำหรับพัฒนา

คุณภาพชวีติของตนเองและครอบครัว  

	 ภาพสะท้อนด้านวัฒนธรรม ประเพณี

และความเชื่ อที่ปรากฏในเรื่ องสั้นท�ำให ้ 

พบว่า สังคมไทยยังคงมคีวามเชื่อความศรัทธา

ในด้านพระพทุธศาสนา วฒันธรรมอนัล�ำ้ค่าและ

ประเพณีอันดีงามของไทยที่สืบทอดมาตั้งแต่

บรรพบรุษุซึง่เป็นสิง่ยดึเหนีย่วให้คนในสงัคมอยู่

รวมกันอย่างมคีวามสุข ดังที่วรวุธ สุวรรณฤทธิ์ 

(2546) ได้กล่าวว่า  วัฒนธรรมเกดิจากเรยีนรู้ 

เป็นมรดกของสังคมเป็นแบบแผนในการด�ำเนนิ

ชีวิตเป็นสิ่งที่บุคคลได้มาด้วยการเรียนรู้เป็น

สมบัตส่ิวนร่วมคงทีต่ายตวั  โดยเฉพาะความเชือ่

ถือเป็นธรรมชาติที่เกิดขึ้นกับมนุษย์และถือว่า

เป็นวัฒนธรรมของมนุษย์อย่างหนึ่ง ความเชื่อ

อาจจะเกิดจากความไม่รู้   ความไม่รู้ท�ำให้เกิด

ความกลัว  จงึต้องคดิสร้างความเชื่อขึ้นมาเพื่อ

เป็นทีพ่ึง่ทางใจท�ำให้เกดิความรูส้กึอบอุ่นมัน่คง

ในชวีติและศริริตัน์ แอดสกุล (2556) ได้กล่าวว่า 

วัฒนธรรมมีลักษณะเป็นสิ่งที่ เกิดขึ้นในทุก

สังคมและเป็นสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น เกดิจากการ

เรียนรู้ เป็นมรดกทางสังคมและเป็นตัวก�ำหนด

รูปแบบความคิด ความรู้สึก การแสดงออก 

การกระท�ำของสมาชกิในสังคม รวมถงึ นพพร 

ด่านสกุล (2549) ให้ทัศนะของความเชื่อว่า

ความเชื่อยังมีเหตุปัจจัยที่เป็นรูปธรรม เช่น 

ความเชือ่ทีน่่าจะเกดิจากการรูเ้ท่าทนัเหตุการณ์

เพราะได้มปีระสบการณ์มาแล้ว ความเชื่อที่น่า

จะเกิดจากการคาดหวังว่ามีความน่าจะเป็นไป

ได้เช่นนั้นเพราะเป็นเหตุการณ์ที่เคยเกิดขึ้นมา

แล้ว ความเชื่อในลักษณะเช่นนี้ก่อเกิดขึ้นเอง

จากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นอยู่เป็นประจ�ำในสังคม

มนุษย์ และในเรื่องสั้นจากนิตยสาร “คู่สร้าง

คู่สม” ท�ำให้เห็นสภาพการเปลี่ยนแปลงของ

วัฒนธรรมที่เปลี่ยนไปจากสังคมที่ช่วยเหลือ

ซึ่งกันและกันเป็นสังคมที่เห็นแก่ตัวเพิ่มมาก

ขึ้นเพราะสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจที่ต้อง

ดิ้นรนเพื่อความอยู่รอดในสังคม ผลงานวิจัยนี้

สอดคล้องกับงานวิจัยของอุไรวรรณ สิงห์ทอง 

(2556) เรือ่ง การวเิคราะห์ภาพสะท้อนสงัคมใน

วรรณกรรมเสี่ยงทายกรณีศึกษาวัดและสถาน

ที่ศักดิ์สิทธิ์ในจังหวัดตาก พบว่า สังคมไทยใน

ปัจจุบันให้ความส�ำคัญกับการอบรมสั่งสอน

คุณธรรมจรยิธรรมน้อย ด้วยเพราะโอกาสที่จะ

ได้รบัหรอืการเข้าวดัฟังธรรมมน้ีอยและไม่สนใจ

ในค�ำสอนเพราะเห็นเป็นสิ่งไกลตัวและมุ่งหน้า

ตัง้ใจท�ำงานเพยีงเท่านัน้    

	 นอกจากนี้ภาพสะท้อนด้านค่านยิมใน

เรื่องสัน้จากนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” ยังสะท้อน

สภาพความจริงของชีวิต ธรรมชาติและสังคม

ได้อย่างละเอียดเกี่ยวกับธรรมชาติของมนุษย์ที่

มีความเห็นแก่ตัว ท�ำทุกสิ่งทุกอย่างเพื่อความ

อยู่รอดมีค่านิยมทางด้านวัตถุมากกว่าจิตใจ

ท�ำให้สังคมเกิดความเสื่อมโทรม ผู้คนในสังคม

หวังแต่หาผลประโยชน์  แก่งแย่งชงิดชีงิเด่นกัน  

ไม่มีการเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ซึ่งกันและกัน นายจ้าง

เอารัดเอาเปรียบผู ้ใช้แรงงาน   ความเจริญ

ก้าวหน้าของเทคโนโลยีท�ำให้วิถีชีวิตของผู้คน

ในสังคมเปลี่ยนแปลงไป ดังที่ในพจนานุกรม
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ฉบับราชบัณฑติสถาน พ.ศ. 2554 (ราชบัณฑติ

สถาน, 2556) ให้ค�ำอธบิายไว้ว่า ค่านยิม หมาย

ถึง สิ่งที่บุคคลหรือสังคมยึดถือเป็นเครื่องช่วย

ตดัสนิใจ และก�ำหนดการกระท�ำของตนเองและ

สมปราชญ์  อัมมะพันธ์ (2549) ได้กล่าวถงึค่า

นยิมโดยทั่ว ๆ ไปของสังคมไทยว่า รักพระมหา

กษัตริย์ นับถือพุทธศาสนา บูชาเงิน ยกย่อง

อ�ำนาจ นิยมเจ้านายและยศถาบรรดาศักดิ์ 

เคารพผู ้อาวุ โส รักพวกรักพ ้อง กตัญญู 

รู้บุญคุณคน ยกย่องผู้มคีวามรู้  เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่

รกัความเป็นไทไม่ชอบขดัใจใคร ไม่ตรงต่อเวลา 

ชอบผดัผ่อนเลือ่นเวลา ให้อภัยกนัง่าย  ยิ้มเสมอ 

นิยมวัตถุสิ่งของไม่กล้าเสี่ยง ขาดความอดทน 

ชอบเสี่ยงโชค ขาดความกระตอืรอืร้น รักความ

สนุกสนาน ชอบความสบาย ชอบงานพธิ ี เชื่อ

ถือโชคลาง ขาดระเบียบวินัย สอดรู้สอดเห็น  

ชอบโฆษณา ชอบของแจกหรอืของแถม  ลมืง่าย  

กนิพร�่ำเพรื่อ ชอบนับญาต ินยิมบุคคลมากกว่า

อุดมการณ์ สุภาพเรียบร้อย   ชอบต่อรองและ

ชอบพูดหรอืบอกเล่าเกนิกว่าความจรงิ ผลงาน

วจิัยนี้สอดคล้องกับงานวจิัยของ พเิชษฐ์ คงโต 

(2546) จากการศกึษาแนวคดิและภาพสะท้อน

สังคมในเรื่องสั้นของประชาคม ลุนาชัย พบว่า 

ภาพสะท้อนค่านิยมแบบวัตถุนิยมมีสาเหตุมา

จากสังคมที่มีการพัฒนาทางด้านวัตถุส่งผลให้

เกิดการยกย่องผู้ที่มีทรัพย์สินเงินทอง มีฐานะ

และหน้าที่การงานโดยไม่ค�ำนึงถึง ความดีงาม

ในจิตใจท�ำให้คนบางกลุ่มแต่งกายด้วยเครื่อง

ประดับราคาแพง แล้วน�ำมาประกวดแข่งขันกัน 

ใช้จ่ายฟุม่เฟือย ซื้อของเกนิความจ�ำเป็น เมือ่คน 

ในสังคมให้ความส�ำคัญกับวัตถุ ทรัพย์สิน

เงินทองมากกว่าสิ่งอื่นใดจนท�ำให้ขาดความ 

ยั้งคิด   และไม่ค�ำนึงถึงศีลธรรมจรรยาที่ดีงาม

ในสงัคม  ค�ำนงึถงึแต่ความสะดวกสบายในชวีติ

ความเป็นอยู่เท่ากับว่าผู้เขียนได้ชี้ให้เห็นว่าค่า

นิยมทางวัตถุนิยมเป็นค่านิยมที่ไม่พึงประสงค์

อย่างยิ่ง

	 นอกจากนี้ในนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม” 

ยังปรากฏภาพสะท้อนด้านครอบครัว เนื่องมา

จากชีวิตครอบครัวเป็นเรื่องที่มีความละเอียด

อ่อนและเกี่ยวข้องกับมนุษย์ทุกคน โดยจะเห็น

ได้ว่าหน้าที่ส�ำคัญของครอบครัวในล�ำดับแรก

ก็คือการสร้างสรรค์สมาชิกใหม ่ ซึ่งรวมถึงการ

บ�ำบัดความต้องการทางเพศของคู่สมรส และ

การเลี้ยงดูผู ้เยาว์ให้เติบโตเป็นประชากรที่มี

คุณภาพของสังคม (สุพัตรา สุภาพ, 2546) 

และครอบครัวยังท�ำหน้าที่อบรมสมาชิกของ

ครอบครัว เพื่อให้เจริญเติบโตทั้งทางด้าน

ร่างกายและจติใจ สามารถสร้างความสัมพันธ์

ทีด่กีบับคุคลอืน่ในสงัคม จงึนบัว่าครอบครวัเป็น

สถาบันที่ส�ำคัญของสังคม แต่สังคมครอบครัว

ส่วนใหญ่มกัพบปัญหาผูน้�ำครอบครวัขาดความ

รับผิดชอบ โดยสังคมจะคาดหวังว่า สามีต้อง

ท�ำหน้าที่เป็นผู้น�ำครอบครัว มภีาระต้องเลี้ยงดู

ครอบครัว ตลอดจนดูแลทุกข์สุขของสมาชกิใน

ครอบครวั แต่บางครัง้กลบัพบว่าผูน้�ำครอบครัว

ขาดความรับผดิชอบ เจ้าชู้จงึเป็นสาเหตุให้ต้อง

หย่าจงึท�ำให้เกดิปัญหาต่าง ๆ ซึ่งผลงานวจิัยนี้

สอดคล้องกับงานวจิัยของ อุไรวรรณ สงิห์ทอง 

(2556) เรือ่ง การวเิคราะห์ภาพสะท้อนสงัคมใน

วรรณกรรมเสีย่งทาย : กรณศีกึษาวดัและสถาน

ที่ศักดิ์สทิธิ์ในจังหวัดตาก พบว่า ครอบครัวเป็น

สถาบันพื้นฐานของสังคม เพราะเป็นสถาบันที่

เป็นจุดเริ่มต้นของการให้การศึกษา การเรียน

รู้ต่าง ๆ รอบ ๆ ตัว การเลือกคู่ครอง รวมไป

ถึงการอบรมสั่งสอนบุตรให้รู ้จักผิดชอบชั่วดี 

นอกจากนี้ในภาพสะท้อนสังคมด้านครอบครัว

ยังพบว่าภาพสะท้อนสังคมด้านคู่ครองที่มนุษย์

มีความปรารถนาที่จะมีคนที่จะร่วมชีวิตและ

เหมาะสมกับตนเองทัง้ฐานะและสตปิัญญา
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	 จ ากการศึ กษาผู ้ วิ จั ย ยั งพบว ่ า 

วรรณกรรมกับสังคมไม่สามารถแยกออกจาก

กันได้ เนื่องจากสังคมและวรรณกรรมย่อม

อาศยัเรือ่งราวทีเ่กดิขึ้นในสงัคมเป็นวตัถดุบิ โดย

ผู้เขียนหรือผู้สร้างสรรค์วรรณกรรมมักสะท้อน

และถ่ายทอดเหตุการณ์ความเคลื่อนไหว  

ความคดิ ความรูส้กึออกมาในรปูของวรรณกรรม 

อย่างมีศิลปะ ไม่ว่าผู้อ่านจะน�ำวรรณกรรมมา

ศึกษาในยุคไหน วรรณกรรมนั้นย่อมเผยให้

ได้เห็นสภาพวิถีชีวิตของคนในสังคม ผลงาน

วรรณกรรมนั้นอาจเกี่ยวกับภาษาวัฒนธรรม

หรอืขนบธรรมเนยีมประเพณี ความเชือ่ ซึง่อาจ

จะเชือ่มโยงกบัเศรษฐกจิ การศกึษาและสถาบนั

ทางสงัคมอันเป็นกจิกรรมของมนษุย์โลกเพราะ

โดยทัว่ไปวรรณกรรมจะต้องกล่าวถงึการด�ำเนนิ

ชวีติของผู้คนในสังคมอยู่แล้ว

	 2.	จากการศึกษากลวิธีการน�ำเสนอ

เรื่องสั้นในนิตยสาร “คู ่สร้างคู ่สม” พบว่า 

เรื่องสั้นส่วนใหญ่เป็นแนวบันทึกประสบการณ์ 

ผู้เขียนได้ใช้ประสบการณ์ของตนเองมาเป็น

ข้อมูลเพื่อประกอบการเขียนเรื่อง โดยการน�ำ

มาผสมผสานกับจินตนาการได้อย่างลงตัว   มี

การผูกโยงเรื่องราวหรือเหตุการณ์ต่าง ๆ ใน

อดีตจนถึงปัจจุบัน   ตลอดจนบุคคลที่เข้ามามี

ส่วนเกี่ยวข้องกับผู้เขยีนได้อย่างสมจรงิ ผู้เขยีน

มีกลวิธีการเปิดเรื่องแบบการบรรยายในรูป

แบบต่าง ๆ  เพือ่ท�ำให้ผูอ่้านเหน็ความเป็นไปของ

เหตุการณ์ เพื่อให้รู้จักตัวละครและดงึดูดความ

สนใจให้ผูอ่้านสนใจอยากตดิตามเรือ่งราวต่อไป 

และด�ำเนนิเรือ่งตามแบบปฏทินิ  โดยใช้ความขดั

แย้งระหว่างมนษุย์เป็นส�ำคญัในการด�ำเนนิเรือ่ง 

จึงส่งผลให้เรื่องสั้นในนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม” 

เป็นเรื่องที่น่าสนใจและน่าตดิตาม ดังที่ สุทัศน์  

วงศ์กระบากถาวร (2550) ได้ให้ทัศนะเกี่ยว

เรื่องสัน้ไว้ว่า เป็นวรรณกรรมร้อยแก้วประเภท

บันเทิงคดีที่มีขนาดสั้น โครงเรื่องไม่ซับซ้อน มี

ตัวละครน้อย ใช้ฉากและเวลาจ�ำกัด   โดยการ

ด�ำเนินเรื่องนั้นจะผูกติดอยู่กับแก่นเรื่องซึ่งมี

เพียงประการเดียว ส่วนใหญ่แล้วเรื่องสั้นควร

จะต้องเป็นเรื่องที่อ่านได้ต่อเนื่องจากต้นจนจบ

ภายในช่วงเวลาเดยีว และโดยทัว่ไปใชเ้วลาอ่าน

ตัง้แต่ต้นจนจบรวดเดยีวนัน้ไม่เกนิ 1 ชัว่โมง รวม

ถงึ สนุนัท์ จนัทร์วเิมลอืง (2551) ได้กล่าวว่า เรือ่ง

สั้นเป็นบันเทิงคดีร้อยแก้วรูปแบบหนึ่งที่เป็น

เรื่องสมมติที่แต่งขึ้นมีลักษณะคล้ายนวนิยาย

แต่สั้นกว่า ประกอบด้วยศิลปลักษณะและตัว

ละครทีแ่สดงความขดัแย้งอย่างใดอย่างหนึง่ จน

เกดิวกิฤตการณ์ทีม่เีหตุสมัพนัธ์ต่อเนือ่งไปจนถงึ

จดุสดุยอดของเรื่อง  และคลีค่ลายเป็นผลอย่าง

ใดอย่างหนึ่ง อย่างไรกต็าม เรือ่งสัน้ทีด่คีวรจะมี

โครงเรือ่งงา่ย ๆ  ไม่ซับซ้อนเพยีงโครงเรือ่งเดยีว 

เพราะมีข้อจ�ำกัดในเรื่องความยาว ส่วนการ 

ปิดเรื่องสัน้ในนติยสาร “คู่สร้างคู่สม” นยิมปิด

เรื่องด้วยสุขนาฏกรรมหรือจบแบบส�ำเร็จใน

ชีวิตหรือได้พบชีวิตใหม่ที่ตัวละครต้องการและ

จบแบบทิ้งท้ายไว้ให้ผู ้อ่านคิดเอง ดังที่เกศินี  

จุฑาวจิติร (2552) ได้กล่าวว่า การจบเรื่องเป็น

ส่วนประกอบส�ำคัญเพราะในตอนจบซึ่งเป็นจุด

สิ้นสุดกระแสความ จะเป็นส่วนที่ท�ำให้ผู้อ่าน

รู้สึกว่าเรื่องนั้นมีความสมบรูณ์ตามเนื้อหาหรือ

ไม่ กลวธิกีารจบเรือ่งอาจจบได้หลายแบบทัง้จบ

ด้วยความสุข แบบความเศร้า แบบพลิกความ

คาดหมายหรือหักมุมและจบแบบไม่มีข้อยุต ิ 

ผลงานวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ สันติ 

ทพินา (2558) จากการศกึษาปรากฏการณ์ทาง

สงัคมและกลวธิกีารน�ำเสนอเรือ่งสัน้ในนติยสาร

รายสัปดาห์ ปีพุทธศักราช 2555   พบว่า  

นกัเขยีนเรือ่งสัน้ในนติยสารรายสปัดาห์  มุง่เน้น

การสร้างสรรค์แนวคดิหรอืเหตกุารณ์ทางสังคม

ทีเ่กดิขึ้นจรงิ มุง่เสนอปัญหาทางสงัคม เรือ่งราว

และเนื้อหาในรปูแบบของกลวธิกีารด�ำเนนิเรือ่ง

ที่ท�ำให้ผู ้อ่านได้สนใจอยากติดตามมากที่สุด 
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คอื การด�ำเนนิเรื่องตามแบบปฏทินิ ส่วนกลวธิี

การน�ำเสนอแก่นเรือ่ง ผูเ้ขยีนท�ำหน้าทีเ่ป็นผูเ้ล่า

เรื่องด้วยตนเอง มองเห็นเหตุการณ์ทุกอย่าง

ไม่ว่าอะไรจะเกิดขึ้นที่ไหน รู้จักตัวละครทุกตัว

และสามารถหยัง่รูไ้ปถงึความคดิหรอืความรูส้กึ

เหมือนนั่งอยู่ในจิตใจของตัวละครและยังแสดง

ความคิดเห็นส่วนตัวแทรกอยู่ในเนื้อเรื่องหรือ

วจิารณ์เนื้อเรื่องได้อย่างเสรี   

	 นอกจากนี้ยังมีการศึกษาทัศนะของ 

ผู้แต่ง  ผู้เขยีนส่วนใหญ่ได้แสดงแนวคดิ ความ

รู ้สึกผ่านเรื่องราวต่อเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นใน 

เรื่องสัน้ มทีัง้ความสุข ความเศร้า เหงา รวมถงึ

การประชดประชนัเหตกุารณ์แฝงไว้ในเรือ่งด้วย  

ดังที่ สุนันท์ จันทร์วิเมลือง (2551) ได้ตั้ง 

ข้อสังเกตไว้ว่า น�้ำเสียงของผู้เขียนที่สื่ออกมา

พร้อมกับถ้อยค�ำภาษาอาจจะเป็นเสียงหัวเราะ 

ร้องไห้ เย้ยหยัน เสียดสี กระเช้าเย้าแหย่  

ทีเล่นทีจริง ขรึมเคร่งหรือเฉื่อยเนือยหรือเสียง 

อืน่ ๆ  ทีม่นษุย์จะพงึสือ่ออกมาได้ เป็นการแสดง

ทัศนคตขิองผู้เขยีน จากข้อสังเกตของผู้วจิัยพบ

ว่าการใช้น�้ำเสียงที่ประชดประชัน เสียดสีกับ

เหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ท�ำให้ผู้อ่านอยาก

ติดตามอยากรู้เรื่องราว ผู้อ่านเกิดความรู้สึก

สนุก ตื่นเต้น สงสัย สุดท้ายตอนจบจะเป็น

อย่างไร ส่งผลต่อสภาพสังคมที่ตัวละครได้พบ

เจอ แสดงถึงความไม่พอดีของสังคมทั้งทาง

ด้านเศรษฐกจิ การศกึษา  ประเพณวีัฒนธรรม 

ความเชื่อ ค่านยิมและด้านอื่น ๆ  เพราะเป็นการ

ตอบสนองความต้องการที่เก็บกดเรื่องราว 

ต่าง ๆ ที่เก็บไว้ในใจของคนในสังคม   แสดง

ให้เห็นว่าวรรณกรรมเป็นส่วนหนึ่งของสังคม

ที่ต้องพึ่งพาอาศัยปัจจัยต่าง ๆ ของสังคมซึ่ง

ผู ้เขียนก็เป็นส่วนหนึ่งของสังคม งานวิจัยนี้ 

ขัดแย้งกับงานวจิัยของ วัชรยี์ อนิทะชติ (2558) 

จากการศึกษาบทแหล่และเพลงขอทานของครู

ประทปี สุขโสภา : วเิคราะห์กลวธิกีารแต่งและ

ภาพสะท้อนสังคม พบว่า กลวธิกีารแต่งของครู

ประทีป สุขโสภา มีกลวิธีการขึ้นต้นเรื่องแบบ

การเล่าเรื่องและยกเหตุการณ์ส�ำคัญในอดีต

และมลีกัษณะเป็นนทิานทีม่ตีวัละคร กลวธิกีาร

เสนอเรื่อง ปรากฏกลวธิีการน�ำเสนอเรื่องแบบ

อธิบายขยายความโดยมีขั้นตอนอย่างต่อเนื่อง

มากที่สุด อาจมีเหตุผลมาจากเนื้อหาของบท

เริ่มต้นเรื่องเป็นการเกริ่นน�ำเรื่องราวต้องอาศัย

การขยายความให้ชัดเจนยิ่งขึ้นเพื่อให้ผู ้อ่าน

เข้าใจง่ายยิง่ขึ้น กลวธิกีารจบเรือ่ง ปรากฏกลวธิี

การจบเรื่องปรากฏกลวิธีการจบเรื่องแบบการ

กล่าวสรรเสริญมากที่สุด เนื่องจากครูประทีป  

สุขโสภา ต้องการที่จะเชิดชูยกย่องคนที่มีชื่อ

เสียง คนที่สร้างประโยชน์ให้กับประเทศชาต ิ

เพื่อเป็นเกยีรตกิับบุคคล

	 ผูเ้ขยีนแสดงความรูส้กึของคนในสงัคม

ต่อปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น ผ่านมุมมองของ 

นักเขียนผู้มีสถานภาพประชากรของสังคมซ้อน

อยู่ในบทบาทนักเขียนของตนอีกชั้นหนึ่ง จาก

ภาพสะท้อนที่ปรากฏในเรื่องสั้นจึงชี้ให้เห็นถึง

สภาพปัญหาต่าง ๆ ของสังคมและยังท�ำให้เห็น

ทัศนะของนักเขียนปรากฏอยู่ในเรื่องสั้นและ

ท�ำให้ผูอ่้านเข้าใจวธิคีดิของผูค้นในสงัคม เพราะ

วรรณกรรมเป็นส่วนหนึง่ของสงัคม วรรณกรรม

และมนุษย์ต่างเป็นผลผลิตของสังคม เราจึงไม่

สามารถแยกวรรณกรรมออกจากสังคมได้

	 ดงันัน้ จงึกล่าวได้ว่าโดยภาพรวมเรือ่ง

สั้นในนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม”   ให้คุณค่าทั้ง

ทางด้านจิตใจและทางสังคมเพราะให้ทั้งความ

บันเทิงจากเรื่องที่อ่าน ให้ความรู้แง่คิดในการ

แก้ปัญหาของตัวละครเพื่อเป็นแนวทางในการ

ด�ำเนนิชวีติและยงัสะท้อนให้เหน็สภาพสงัคมใน

แต่ละยุคสมัยเพราะผู้เขยีนเรื่องสัน้ได้เขยีนจาก

ประสบการณ์ตรงหรือสิ่งที่ผู้เขียนได้พบเห็นใน

ยุคสมัยนัน้ ๆ
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ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะเพื่อน�ำผลวจิัยไปใช้

	 1. 	ผลการวิจัยภาพสะท้อนทางสังคม

ในนิตยสาร “คู่สร้างคู่สม” สามารถน�ำไปเป็น

แนวทาง   หรือวิธีแก้ปัญหาในการด�ำเนินชีวิต

ในยุคสมัยที่มกีารเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา

	 2.	ผลการวจิยัด้านกลวธิกีารน�ำเสนอ 

เรื่องสั้นสามารถเป็นแนวทางในการเขียนเรื่อง

สัน้ได้

	 ข้อเสนอแนะในการวจิัยครั้งต่อไป

	 1.	 ควรศึกษาวรรณกรรมประเภท 

อื่น ๆ เพื่อศกึษาเปรยีบเทยีบภาพสะท้อนสังคม

และกลวธิกีารน�ำเสนอเรื่องสัน้

	 2.	ควรศกึษาการใช้ภาษาและปัจจยัที่

มอีทิธพิลต่องานเขยีนในนติยสาร “คูส่ร้างคูส่ม” 
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การสร้างตัวบทพระราชนพินธ์

ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว
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บทคัดย่อ
	

	 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ 1) เพื่อศึกษาจุดมุ่งหมายในการสร้างตัวบท 

พระราชนพินธ์ในพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยู่หวัทีป่รากฏในหนงัสอืประมวลนทิาน ร.6 2) 

เพือ่ศกึษาบทบาทหน้าทีท่างสงัคมของตวับทพระราชนพินธ์ในพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยู่

หัวที่ปรากฏในหนังสอืประมวลนทิาน ร.6 และ 3) เพื่อศกึษากลวธิกีารแต่งตัวบทพระราชนพินธ์ใน

พระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูห่วัทีป่รากฏในหนงัสอืประมวลนทิาน ร.6 โดยศกึษาวเิคราะห์

จากเอกสาร ได้แก่ หนังสือประมวลนิทาน ร.6 แล้วน�ำข้อมูลมาสังเคราะห์และน�ำเสนอรายงาน 

การวจิัยแบบพรรณนาวเิคราะห์

	 ผลการวิจัยพบว่า จุดมุ ่งหมายในการสร้างตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จ

พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูห่วัมี 4 ประการ ได้แก่ จดุมุง่หมายทีจ่ะประชดประชนัคนไทยทีน่ยิมวฒันธรรม

ตะวนัตกและยกย่องคนตะวนัตกว่าเป็นคนชัน้สงูกว่าคนไทย จดุมุง่หมายทีจ่ะบอกถงึปัญหาของสงัคม

ไทยในสมัยพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว  จุดมุ่งหมายที่จะเตอืนสตใิห้คนไทยให้รู้จักคดิ

พิจารณาไตร่ตรองก่อนจะเชื่อและจุดมุ่งหมายที่จะให้พระราชนิพนธ์เป็นเครื่องผ่อนคลายอารมณ์

แก่ผู้อ่าน  ส่วนด้านบทบาทหน้าที่ทางสังคมของตัวบทพระราชนพินธ์นัน้พบว่า มบีทบาทหน้าที่ทาง

สังคม 3 ประการ ได้แก่ บทบาทหน้าที่ในการให้การศกึษา บทบาทหน้าที่ในการหาทางออกให้กับ

ความคับข้องใจของบุคคล และบทบาทหน้าที่ในการเป็นเครื่องผ่อนคลายอารมณ์ 

	 ส่วนกลวิธีการแต่งตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวนั้น  

พบว่า ใช้วธิกีารเปิดเรื่องหลัก 2 วธิ ีได้แก่ การเปิดเรื่องด้วยการบรรยายเหตุการณ์กับการเปิดเรื่อง

ด้วยการบรรยายตวัละคร มวีธิกีารด�ำเนนิเรือ่ง 3 วธิ ีได้แก่ การด�ำเนนิเรือ่งแบบย้อนกลับ ตามล�ำดบั

ปฏทินิ และเรยีงล�ำดับเนื้อหาตามความส�ำคัญ   และมกีารปิดเรื่อง 4 วธิ ี ได้แก่ การปิดเรื่องแบบ

สขุนาฏกรรม แบบทิ้งท้ายไว้ให้คดิ แบบหกัมุมและแบบโศกนาฏกรรม  ส่วนวธิกีารน�ำเสนอแก่นเรือ่ง



วารสารบัณฑิตวิจัย ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2560146

นัน้ม ี4 วธิ ี ได้แก่ น�ำเสนอแก่นเรื่องผ่านตัวเรื่องทัง้หมด  ผ่านการกระท�ำของตัวละคร ผ่านทัศนะ

ของผู้เล่าและการบอกเล่าโดยตรงผ่านผู้เล่า นอกจากนี้ยังมกีารสร้างฉาก 3 แบบ ได้แก่ ฉากที่เป็น

สิ่งประดษิฐ์ ฉากที่เป็นช่วงเวลาและฉากที่เกดิขึ้นจากจนิตนาการ อกีทัง้มกีารสร้างตัวละคร 3 วธิ ี

ได้แก่ การสร้างตัวละครที่เป็นคน ตัวละครที่เป็นสัตว์ และตัวละครจากจนิตนาการ ส่วนการสร้าง

บทสนทนานัน้มี 3 แบบ ได้แก่ การสร้างบทสนทนาโดยสะท้อนบุคลกิลักษณะของตัวละคร สะท้อน

แนวคดิของผู้แต่ง และสะท้อนให้เห็นความขัดแย้งของตัวละคร

ค�ำส�ำคัญ : การสร้างตัวบทพระราชนพินธ์,  พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว

ABSTRACT

	 The research has 3 objectives. It was to study the intention in writing the tales 

of H.M.King Rama VI, social functional from those tales and writing techniques used. 

Descriptive analysis was used in this study. 

	 It was found that H.M.King Rama VI intended to sarcastically show how 

Thai people looked up to westerners and western culture as well as to show social  

problems in Thailand during his reign. He also intended to warn Thai people to use 

careful consideration and wanted his tales to help entertain the readers. Social 

functional from his writing were found to be to educate people, to be a guidance and 

to entertain the readers.

	 Techniques used in his writing were to start with describing the incidence or 

describing the characters. The body of his writing were reversed sequential, sequential 

or according to priority. He ended his writing in happy ending, questioning, unexpected 

or sad ending. 

He presented the body of the story through the story itself, through the character’s 

action, through story teller’s perception or directly by the story teller.  The scene in 

his writing were artificial, timeline or imaginary. There were 3 types of characters in 

his writing : human being, animals and imaginary characters. Conversation used in 

his writing were those that reflected each character’s personality, those reflected the 

writer’s idea and those showing characters’ disagreement.

KEYWORDS :  The Literacy Written Construction, H.M.King Rama VI
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บทน�ำ
	 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล ้า 

เจ้าอยู ่หัว ทรงพระราชสมภพวันเสาร์ที่  1 

มกราคม 2423 ทรงพระนามเดมิว่า สมเด็จเจ้า

ฟ้าชายมหาวชริาวุธ ทรงได้รับพระกรุณาโปรด

เกล้าฯ สถาปนาเป็นสมเดจ็พระบรมโอรสาธริาช  

เจ้าฟ้ามหาวชิราวุธ สยามมกุฎราชกุมาร เมื่อ

พ.ศ.2437 และเสด็จขึ้นเถลิงถวัลยราชสมบัติ

เมื่อพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่

หัวเสด็จสวรรคตเมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2453  

ทรงด�ำรงในสริริาชสมบัติ 15 ปี เสด็จสวรรคต

เมื่อวันที่ 26 พฤศจกิายน 2468 

	 กองวรรณคดีและประวัติศาสตร ์ 

กรมศลิปากร (2538) ได้กล่าว ยกย่องพระบาท

สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวว่า นอกจาก

จะทรงพระปรีชาสามารถในด้านการปกครอง

ประเทศแล้ว พระองค์ยังเป็นอัจฉริยะในด้าน

กวีนิพนธ์และด้านการประพันธ์ จนได้รับขนาน

พระนามว่า “พระมหาธีรราชเจ้า” ซึ่งพระ

ราชนิพนธ์ ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า 

เจ้าอยู่หัวมีจ�ำนวนมาก ทั้งหนังสือ บทความ 

บทกว ี บทละคร เรื่องสัน้ ทัง้ร้อยแก้วและร้อย

กรองกว่า 200 เรือ่ง ทัง้ทีแ่พร่หลายและไม่แพร่

หลาย นอกจากนี้ พระราชนพินธ์หลายเรือ่งของ

พระองค์ยังได้รับการบรรจุให้อยู่ในหลักสูตร 

การศึ กษาขั้ นพื้ นฐานของ โรง เ รี ยน เพื่ อ

ให้นักเรียนได้ศึกษาด้วย เช่น บทละครพูด 

ค�ำฉนัท์ เรือ่ง มทันะพาธา บทความเรือ่งโคลนตดิ

ล้อ ตอน ความนยิมเป็นเสมยีนและสามัคคเีภท 

ค�ำฉันท์ เป็นต้น ซึ่งแสดงให้เห็นได้ว่า พระองค์

ทรงเป็นกวีที่ทรงพระปรีชาญาณมาก เป็น

เสมือนองค์อุปถัมภ์ในด้านวรรณคดีของชาต ิ

งานพระราชนพินธ์ต่าง ๆ ของพระองค์จงึเป็นที่

น่าสนใจและน่าศกึษาค้นคว้าเป็นอย่างยิ่ง	

	 นิทานเป็นพระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูห่วัอกีประเภทหนึ่ง

ทีน่่าสนใจ ทรงคณุค่าเป่ียมด้วยความรู้ควบคูก่บั

ความสนุกสนาน เพลิดเพลิน ซึ่งพระองค์ทรง

พระราชนิพนธ์ขึ้นจากการจินตนาการ การน�ำ

เรื่องราวประสบการณ์ชีวิต รวมถึงมุมมอง

ต่อสังคมของพระองค์มาถ่ายทอดลงในนิทาน

เรื่องต่าง ๆ ในรูปแบบร้อยแก้ว พระองค์ทรงใช้

ภาษาเข้าใจง่าย สื่อความหมายได้ดีและเหมาะ

ส�ำหรับผู ้อ่านทุกเพศทุกวัยทุกกลุ ่มในสังคม  

ดังที่ ไพพรรณ  อนิทนลิ (2534) ได้อธบิายไว้ว่า

มนษุย์มกันยิมอยูร่่วมกนัเป็นชมุชนมาตัง้แต่สมยั

โบราณ ชมุชนแต่ละชมุชนถงึจะมคีวามแตกต่าง

กัน แต่สิ่งสามัญเหมือนกันคือ ความต้องการ 

“การบันเทิง” มนุษย์ที่อยู่ร่วมกันเป็นหมู่ ๆ นี้ 

ย่อมจะต้องการหาเครื่องที่จะท�ำให้เกิดความ

ครกึครื้นหายเหงา จงึมผีูเ้ล่านทิานซึง่เป็นคนทีม่ี

ความคดิในทางสร้างสรรค์ผกูเรื่องขึ้น โดยอาศยั

ประวัตขิองคนจรงิ ๆ  บ้าง อาศยัเหตุการณ์ทีเ่กดิ

ขึ้นจริง ๆ และตกแต่งเติมเสริมต่อและเมื่อเล่า

ต่อ ๆ กันไปย่อมเปลี่ยนแปลงรายละเอยีดทลีะ

เลก็ละน้อย บางเรือ่งเล่าสบืต่อกนัมานานหลาย

ชัว่คน ซึง่แตกหน่อออกลายเป็นเรือ่งคล้าย ๆ  กนั 

พบเรื่องเดียวกันในที่ไกลคนละทวีปก็มีหรือ

เนื่องจากการอพยพย้ายที่ท�ำมาหากนิ ตัวไปถงึ

ไหนนทิานของตนกต็ามไปด้วย มนษุย์มกัจะอ้าง

นิทานโบราณว่าเป็นเรื่องจริง บ้างก็อ้างว่าเป็น

เรื่องเทวดาบ้าง ผีบ้าง และเมื่อมนุษย์มีความ

เจรญิก้าวหน้าทางความคดิมากขึ้นกย็ิง่ปรบัปรงุ

ลักษณะและกลวธิกีารเล่านทิานให้ดยีิ่งขึ้น 

	 นิทานในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎ 

เกล้าเจ้าอยู่หัว เป็นพระราชนิพนธ์อีกประเภท

หนึ่งที่มีรูปแบบเป็นทั้งนิทานและเรื่องเล่าที่ให้

ความรู้ด้านการสะท้อนภาพสังคมในสมัยนั้น  

มีค�ำสอนต่าง ๆ แทรกอยู่ในนิทานแต่ละเรื่อง

รวมถึงพระองค์ทรงสอดแทรกอารมณ์ขันไว้ใน

นทิานทกุเรือ่งด้วยวธิกีารทีน่่าสนใจและโดดเด่น 

ท�ำให้นิทานที่พระองค์ทรงพระราชนิพนธ์ขึ้น
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เป็นนิทานที่อ่านเพื่อความบันเทิงและในขณะ

เดียวกันก็ให้สาระความรู้ควบคู่ไปด้วยอย่าง

กลมกลนื จงึถอืได้ว่าเป็นนทิานทีม่คีณุค่าหลาย

ประการ ดังที่ อารี ถาวรเศรษฐ์ (2546) ได้

อธบิายไว้ว่า นทิานมคีณุค่าหลายประการ ได้แก่ 

ให้ความสนุกเพลิดเพลินแก่มนุษย์มาทุกยุค 

ทกุสมยั ให้คตแิง่คดิในการด�ำรงชวีติ เช่น นทิาน

คตธิรรมหรอืนทิานในศาสนาต่าง ๆ อาจใช้เป็น

เครื่องมือให้การศึกษาอบรมเด็กได้ ให้ความ

รู้ในเรื่องต่าง ๆ เช่น ภูมิศาสตร์ประวัติศาสตร์ 

สังคมวิทยา ศาสนา ส�ำนวนภาษา ฯลฯ เป็น 

บ่อเกิดแห่งศิลปะแขนงต่าง ๆ เป็นต้นว่า 

วรรณคดี ละคร จิตรกรรมและปฏิมากรรม 

เป็นต้น และเป็นจุดสร้างความคิดสร้างสรรค์

ในวงการธุรกจิโฆษณาและอื่น ๆ 

	 ผูว้จิยัเหน็ว่านทิานของพระบาทสมเดจ็

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวมีรูปแบบที่น่าสนใจ

และสร้างความบันเทิงให้แก่ผู ้อ่านอีกทั้งยัง

สอดแทรกความรูห้รอืค�ำสอนไว้ในเรือ่งได้อย่าง

กลมกลืน แต่กลับเป็นพระราชนิพนธ์ที่ไม่ค่อย

แพร่หลายหรือเป็นที่รู้จักกันทั่วไป ซึ่งนิทานที่

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรง

พระราชนิพนธ์ขึ้นนั้น ล้วนแต่เป็นเรื่องที่อ่าน

แล้วสนุก เพลิดเพลิน ให้แง่คิดที่ทันสมัย เป็น

เรื่องที่น่าอ่าน และให้เกร็ดประวัตศิาสตร์ในยุค

รชักาลที ่6 ถงึแม้พระองค์จะทรงพระราชนพินธ์

มาตั้งแต่ขณะด�ำรงพระยศเป็นสมเด็จพระเจ้า

ลูกยาเธอเจ้าฟ้ามหาวชริาวุธก็ตาม

 	 ผู้วิจัยจึงมีความประสงค์ที่จะศึกษา

การสร้างตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูห่วั โดยศกึษาพระ

ราชนพินธ์จากหนังสอืประมวลนทิาน ร.6 เพื่อ

ศึกษาจุดมุ่งหมายในการแต่ง บทบาทหน้าที่

ทางสังคมและวิเคราะห์กลวิธีการแต่งตัวบท

พระราชนพินธ์ เรื่องเล่า หรือนิทานแต่ละเรื่อง

ของรัชกาลที่ 6 อกีทัง้เพื่อเป็นการน�ำเสนอและ 

เผยแพร่นิทานหรือเรื่องเล่าซึ่งเป็นพระราช

นพินธ์อันทรงคุณค่าอกีประเภทหนึ่ง เพื่อให้คน

รุ่นหลังได้รู ้จักและได้มีโอกาสศึกษาพระราช

นิพนธ์ที่ให้ทั้งความรู้และความบันเทิงที่เหมาะ

สมกับผู้อ่านทุกเพศทุกวัย

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1.	 เพื่อศึกษาจุดมุ ่ งหมายในการ

สร้างตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จ

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวที่ปรากฏในหนังสือ

ประมวลนทิาน ร.6

	 2.	 เพือ่ศกึษาบทบาทหน้าที่ทางสงัคม

ของตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จ

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวที่ปรากฏในหนังสือ

ประมวลนทิาน ร.6

	 3.	เพื่ อศึ กษากลวิ ธี ก ารแต ่ งตั ว 

บทพระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎ 

เกล้าเจ้าอยู ่หัวที่ปรากฏในหนังสือประมวล

นทิาน ร.6

วธิดี�ำเนนิการวจิัย
	 การวิจัยในครั้งนี้ ผู ้วิจัยใช้ระเบียบ

วิธีการวิจัยเอกสาร (Documentary Research) 

โดยศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลจากหนังสือประมวล

นิทาน ร.6 แล้วน�ำข้อมูลมาสังเคราะห์และน�ำ

เสนอรายงานการวจิัยแบบพรรณนาวเิคราะห์  

	 ข้อมูลและแหล่งข้อมูล	

	 1.	 ข ้อมูลปฐมภูมิ ได ้แก ่ หนังสือ

ประมวลนทิาน ร.6 ซึ่งมทีัง้หมด 27 เรื่องใหญ่ 

24 เรื่องย่อย 

	 2.	ข้อมูลทุติยภูมิ ได้แก่ งานวิจัย  

บทวจิารณ์ พระราชนพินธ์ในรัชกาลที่ 6

	 เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย	

	 การวิจัยในครั้งนี้ใช ้แบบบันทึกใน

การเก็บข้อมูลการวิเคราะห์เพื่อน�ำไปสรุปและ

ประมวลผลตอบวัตถปุระสงค์ของการวจิยั ดงันี้
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	 1.	 แบบบันทึกการวิเคราะห์จุดมุ ่ง

หมายในการสร้างตัวบทพระราชนิพนธ์ใน

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว

 	 2.	แบบบันทึกการวิเคราะห์บทบาท

หน้าที่ทางสังคมของตัวบทพระราชนิพนธ์ใน

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว	

	 3.	แบบบนัทกึการวเิคราะห์กลวธิกีาร

แต่งตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จ

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว

 	 ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือที่ใช้ใน

การวจิัย	

	 1.	 ศึกษาเอกสารและงานวิจั ยที่

เกี่ยวข้องกับวรรณกรรมท่ัวไป นิทานและเรื่อง

เล่า บทบาทหน้าทีท่างสงัคมและกลวธิกีารแต่ง

วรรณกรรมเพื่อศึกษาจุดมุ่งหมายในการพระ

ราชนพินธ์ บทบาทหน้าทีท่างสงัคมของพระราช

นิพนธ์และกลวิธีการแต่งตัวบทพระราชนิพนธ์

ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว	 

 	 2.	สร้างแบบบนัทกึเพือ่ใช้บนัทกึข้อมลู

พระราชนิพนธ์ตามหัวข้อวิเคราะห์จุดมุ่งหมาย

ในการสร้างตวับท บทบาทหน้าทีท่างสงัคมของ

ตวับทและกลวธิกีารแต่งตวับทพระราชนพินธ์ใน

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว โดย

ประยุกต์แนวคดิและทฤษฎทีี่ได้ศกึษาค้นคว้า	

 	 3.	น�ำแบบบันทึกการวิเคราะห์ข้อมูล

เสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อพิจารณาความถูก

ต้องเหมาะสม แล้วน�ำข้อเสนอแนะดังกล่าวมา

ปรับปรุงให้มคีวามสมบูรณ์ยิ่งขึ้น	

 	 4.	น�ำแบบบันทึกการวิเคราะห์ข้อมูล

ที่ปรับปรุงแล้ว เสนอผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 3 ท่าน  

เพื่อประเมินความเหมาะสมและสอดคล้อง

ระหว่างแบบบันทึกการวิเคราะห์ข้อมูลกับ

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

 	 5.	น�ำผลการประเมินและข้อเสนอ

แนะจากผู้เชี่ยวชาญทัง้ 3 ท่านมาปรับปรุงแบบ

บนัทกึการวเิคราะห์ข้อมลูให้สมบรูณ์ยิง่ขึ้นก่อน

น�ำไปใช้ในการวเิคราะห์พระราชนพินธ์

	 ก า ร เ ก็ บ ร ว บ ร ว ม ข ้ อ มู ล แ ล ะ

วเิคราะห์ข้อมูล 

 	 1. อ่านพระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวที่ปรากฏใน

หนังสอืประมวลนทิาน ร.6  ทัง้ 27 เรื่องใหญ่ 

24 เรื่องย่อย

	 2. หาข้อความหรือเนื้อหาส�ำคัญที่

แสดงถึงจุดมุ่งหมายในการแต่งและบทบาท

หน้าที่ทางสังคมที่ปรากฏในพระราชนิพนธ์

แต่ละเรื่อง	

	 3. วิเคราะห์จุดมุ่งหมายในการสร้าง

ตัวบท บทบาทหน้าที่ทางสังคมของตัวบทและ

กลวิธีการแต่งตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวที่ปรากฏใน

หนงัสอืประมวลนทิาน ร.6 แล้วบนัทกึลงในแบบ

บันทกึ	

	 4 .  น� ำผลการวิ เคราะห ์มาสรุป

สังเคราะห ์ เรื่องจุดมุ ่ งหมายในการสร ้าง 

ตัวบท บทบาทหน้าที่ทางสังคมของตัวบท

และกลวิธีการแต่งตัวบทเพื่อประมวลผลตอบ

วัตถุประสงค์ของการวิจัยทั้งสามข้อ ด้วยการ

เขยีนบรรยายประกอบการยกตัวอย่าง 

ผลการวจิัย	
	 1.	 จุดมุ่งหมายในการสร้างตัวบท 

พระราชนพินธ์ในพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุ 

เกล้าเจ้าอยู่หัว 

	 	 1.1 พระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้า

เจ้าอยู่หัวทรงมีจุดมุ่งหมายที่จะประชดประชัน

คนไทยที่นิยมวัฒนธรรมตะวันตกและยกย่อง

คนตะวันตกว่าเก่งและเป็นคนชัน้สูงกว่าคนไทย 

เช่นเรือ่ง โสตธรรมจรยิา หมวดกาเมสมุจิฉาจาร 

อกีทัง้พระองค์ยงัทรงมจีดุมุ่งหมายทีจ่ะแสดงให้

เห็นว่า พระองค์ทรงไม่เห็นด้วยที่อทิธพิลตะวัน

ตกเข้ามามีบทบาทในสังคมไทยมากจนเกินไป 
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จนเกดิการเลยีนแบบอย่างไม่ไตร่ตรอง เช่นเรือ่ง 

แฟชั่น เป็นต้น  

 	 	 1.2 	พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ 

เกล้าเจ้าอยู่หัวทรงมีจุดมุ่งหมายที่จะถ่ายทอด

ปัญหาของสังคมไทยในรัชสมัยของพระองค์ ไม่

ว่าจะเป็นปัญหาการลกัขโมยหรอืฉ้อโกง ปัญหา

ครอบครัว ปัญหาฆาตกรรม ปัญหาการเมือง

การปกครอง รวมถึงปัญหาระบบการศึกษา

ของไทย ซึง่เป็นปัญหาทีถ่่วงความเจรญิของชาติ 

เช่นเรื่อง ท�ำคุณบูชาโทษ  นทิานทองอนิ เรื่องที่ 

11 สร้อยคอร้อยชั่ง เป็นต้น

 	 	 1.3	 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ 

เกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงมีจุดมุ่งหมายที่จะส่ังสอน

ให้คนไทยรู ้จักคิดพิจารณาไตร่ตรองเรื่องที่

ได้ยินได้ฟังมาให้ดีก่อนตัดสินใจเชื่อหรือปฏิบัติ

ตาม เพราะอาจจะก่อให้เกดิความเดอืดร้อนแก่

ตนเองได้ เช่น เรื่องลองเป็นหมอดูกับเขาครั้ง

หนึ่ง วชิาของหมอค�ำ เป็นต้น

  	 	 1.4 	พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ 

เกล้าเจ้าอยู่หัวทรงมีจุดมุ ่งหมายให้พระราช

นิพนธ์ของพระองค์เป ็นเครื่องผ ่อนคลาย

อารมณ์แก่ผู ้อ่าน เพราะเนื้อหาในพระราช

นิพนธ์ของพระองค์ท�ำให้ผู้อ่านรู้สึกเพลิดเพลิน 

สนุกสนานตื่นเต ้น ลุ ้นระทึกและเป ็นการ

ลดความตึงเครียดจากการแสดงทัศนะของ

พระองค์ที่มีต่อสังคม เช่น เรื่องจดหมายจาก 

ผู้หญงิถงึผู้หญงิ จดหมายจากยุโรป เป็นต้น

	 2.	บทบาทหน้าที่ทางสังคมของ 

ตัวบท พระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จ

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว  

	 	 2.1 พระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูห่วัมบีทบาทหน้าที่

ในการให้การศึกษา ได้แก่ การให้ความรู้เกี่ยว

กบัการรบัประทานอาหารและการแต่งกายของ

ต่างประเทศ การสอนให้ผูอ่้านรูจ้กัคดิพจิารณา

ไตร่ตรองให้ดก่ีอนตดัสนิใจเชือ่เรือ่งใดเรือ่งหนึง่ 

และการสอนให้คนท�ำแต่ความดีและยึดม่ันใน

ศลีธรรมจรรยา  	 	

	 	 2.2 พระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูหั่วมบีทบาทหน้าที่

ในการหาทางออกให้กับความคับข้องใจของ

บคุคล กล่าวคอืพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้า

เจ้าอยูห่วัทรงพระราชนพินธ์นทิานหรอืเรือ่งเล่า

บางเรื่องขึ้นมาเพื่อเป็นการชดเชยสิ่งที่พระองค์

ไม่สามารถท�ำได้จริงหรือเห็นได้จริงในชีวิต อีก

ทั้งพระองค์ทรงพระราชนิพนธ์นิทานหรือเรื่อง

เล่าที่มเีนื้อหาสะท้อนการดถูกูตัวเองของคนไทย

และการต่อสูก้บัความไม่ถกูต้องทีค่นในสงัคมได้

พบเจอแต่ไม่มีใครกล้าเรียกร้องความยุติธรรม

เพือ่เป็นการระบายความคบัข้องใจของพระองค์

ที่มตี่อเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม 

	 	 2.3 พระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูหั่วมบีทบาทหน้าที่

ในการเป็นเครื่องผ่อนคลายอารมณ์ เพราะ

ท�ำให้ผู ้อ่านเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน 

ขบขัน หรอืบันเทงิใจ

	 3.	กลวิธีการแต่งตัวบทพระราช

นิพนธ์ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า 

เจ้าอยู่หัว

  	 	 3.1 	การเปิดเรื่อง

 	 	 พระบาทสมเด็จมงกุฎเกล้าเจ้า

อยู่หัวทรงใช้วิธีการเปิดเรื่องหลัก 2 วิธี ได้แก่ 

การเปิดเรื่องด้วยการบรรยายเหตุการณ์และ

การบรรยายตัวละคร ซึ่งผู้เล่าจะเป็นผู้บรรยาย 

รายละเอียดเหตุการณ์หรือตัวละคร โดย

ลกัษณะการเปิดเรือ่งทีท่รงใช้มากทีส่ดุ คอื การ

เปิดเรือ่งด้วยการบรรยายเหตกุารณ์ นอกจากนี้

ยังมกีารเปิดเรื่องด้วยวธิกีารอื่นอกี 5 วธิ ีได้แก่ 

การเปิดเรื่องด้วยการอธิบายความหมายของ

เรื่อง การบอกที่มาของเรื่อง การขึ้นต้นตามรูป

แบบจดหมาย การใช้ค�ำถามและการบรรยาย

ความส�ำคัญของฉาก 
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		  3.2 การด�ำเนนิเรื่อง

	 	 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า

เจ้าอยู่หัวทรงใช้วธิกีารด�ำเนนิเรื่อง 3 วธิ ีได้แก่ 

การด�ำเนินเรื่องแบบย้อนกลับ ซึ่งเป็นวิธีการที่

ทรงใช้มากที่สุดเพราะเป็นนิทานหรือเรื่องเล่า

ที่พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวให้

ตัวละครเป็นผู้เล่าเรื่องที่เกิดขึ้นผ่านมาแล้วให้

ผู้อ่านฟัง รองลงมาคือวิธีการด�ำเนินเรื่องตาม

ล�ำดับปฏิทิน และสุดท้ายคือการด�ำเนินเรื่อง

แบบเรียงล�ำดับเนื้อหาตามความส�ำคัญ ซึ่งวิธี

การสุดท้ายนี้เป็นการอธิบายความมากกว่า

เป็นการด�ำเนนิเรื่องแบบนทิานหรอืเรื่องเล่า 

		  3.3	การปิดเรื่อง 

	 	 พระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้า

อยูห่วัทรงใช้วธิปิีดเรือ่ง 4 วธิ ีได้แก่ การปิดเรือ่ง

แบบสุขนาฏกรรมมากที่สุด รองลงมาคอืวธิปีิด

เรือ่งโดยทิ้งท้ายไว้ให้คดิ การปิดเรือ่งแบบหกัมมุ

หรอืพลกิความคาดหมายและการปิดเรื่องแบบ

โศกนาฏกรรมตามล�ำดับ 

		  3.4	การน�ำเสนอแก่นเรื่อง 	

 	 	 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า

เจ้าอยูท่รงใช้วธิกีารน�ำเสนอแก่นเรือ่งทัง้หมด 4 

วธิ ีโดยใช้วธิกีารน�ำเสนอแก่นเรื่องผ่านตัวเรื่อง

ทัง้หมดมากทีส่ดุ รองลงมาคอื การน�ำเสนอแก่น

เรือ่งผ่านการกระท�ำของตวัละคร  การน�ำเสนอ

แก่นเรื่องผ่านทัศนะของผู้เล่าและการน�ำเสนอ

แก่นเรือ่งโดยการบอกเล่าโดยตรงผ่านผูเ้ล่าตาม

ล�ำดับ 

		  3.5	การสร้างฉาก

	 	 พระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้า

อยู่หัวทรงใช้วธิกีารสร้างฉากอยู่ 3 แบบ ได้แก่ 

ฉากที่เป็นสิ่งประดิษฐ์ ซึ่งเป็นฉากที่พบมาก

ที่สุด รองลงมาคอื ฉากที่เป็นช่วงเวลา ยุคสมัย 

นอกจากนี้พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้า

อยู่หัวทรงใช้ฉากแบบอื่นอีก ได้แก่ ฉากที่เกิด

ขึ้นจากจินตนาการ และยังพบว่าไม่มีการสร้าง

ฉากในพระราชนพินธ์บางเรื่องอกีด้วย

		  3.6	การสร้างตัวละคร

	   	 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า

เจ้าอยู่หัวทรงใช้วิธีการสร้างตัวละคร 3 วิธ ี

ได้แก่ การสร้างตัวละครที่เป็นคน ซึ่งมีการ

ใช้มากที่สุด รองลงมาคือ การสร้างตัวละคร

ที่เป็นสัตว์ และสุดท้ายคือการสร้างตัวละคร

จากจินตนาการของพระองค์เอง ซึ่งการสร้าง 

ตัวละครในพระราชนพินธ์นัน้ ส่วนมากมักไม่ให้

รายละเอยีดเกีย่วกบัลกัษณะท่าทาง บคุลกิภาพ 

หรือลักษณะนิสัย จะมีก็เพียงการกล่าวถึงชื่อ

ของตัวละครแต่ละตัวในการด�ำเนนิเรื่องเท่านัน้ 

   		  3.7	การสร้างบทสนทนา

	 	 พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า

เจ้าอยู ่หัวทรงใช้วิธีการสร้างบทสนทนา 3 

แบบ ได้แก่ การสร้างบทสนทนาโดยสะท้อน

บคุลกิลกัษณะของตัวละครซึง่มกีารใช้มากทีส่ดุ 

รองลงมาคือ การสร้างบทสนทนาโดยสะท้อน

แนวคิดของผู ้แต่ง และสุดท้ายคือการสร้าง 

บทสนทนาโดยสะท้อนให้เห็นความขัดแย้งของ

ตัวละคร นอกจากนี้ ยังพบว่า มพีระราชนพินธ์

บางเรื่องไม่มีบทสนทนาปรากฏ เพราะเนื้อหา

เป็นบทอธบิายความหรอืบรรยายความเท่านัน้

อภปิรายผลการวจิัย
	 1. 	จากผลการวเิคราะห์จุดมุง่หมายใน

การสร้างตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว อภิปรายได้

ว่า การที่พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้า

อยู่หัวทรงมีจุดมุ่งหมายที่จะประชดประชันคน

ไทยที่นิยมวัฒนธรรมตะวันตกและยกย่องคน

ตะวันตกว่าเก่งและเป็นคนชั้นสูงกว่าคนไทย 

อีกทั้งพระองค์ยังทรงมีจุดมุ่งหมายที่จะแสดง

ให้เห็นว่า พระองค์ทรงไม่เห็นด้วยที่อิทธิพล

ตะวันตกเข้ามามบีทบาทในสงัคมไทยมากเกนิไป  

จนเกดิการเลยีนแบบอย่างไม่ไตร่ตรองนัน้ อาจ
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เป็นไปได้ว่าที่พระองค์ทรงมีจุดมุ่งหมายในการ 

พระราชนพินธ์เช่นนี้เพราะทรงเห็นว่าพฤตกิรรม

ของคนไทยเช่นที่กล่าวมาข้างต้นเป็นปัญหา

อย่างหนึ่งในสังคมไทย พระองค์จึงทรงประชด

ประชันพฤติกรรมของคนไทยออกมาผ่าน 

พระราชนพินธ์ของพระองค์ โดยอาจจะทรงคาด

หวังให้ประชาชนที่ได้อ่านเกิดความตระหนักรู้

ถึงพฤติกรรมของตนเองว่าเป็นไปในทางที่ไม่

เหมาะสมและไม่เข้ากับบริบทของสังคมไทย 

ซึ่งลักษณะเช่นนี้ตรงกับแนวคิดของวิลเลี่ยม  

บาสคอม (อ้างถงึใน ศริาพร ณ ถลาง, 2557) 

ที่อธบิายไว้ว่า นทิานที่แฝงด้วยจนิตนาการที่ใช้

สัญลักษณ์แทนความเป็นจรงิต่าง ๆ ทางสังคม

จึงเป็นกลไกทางสังคมที่หยิบยื่นที่หลบภัยหรือ

ที่ที่มนุษย์สามารถจะหนีจากโลกแห่งความเป็น

จรงิไปหลบอยูช่ั่วคราวในโลกของจนิตนาการได้ 

(Escape in Fantasy) โลกแห่งนทิานจงึเป็นการ

ชดเชย (Compensation) ให้กับสภาพความ

เป็นจริงที่มนุษย์ไม่พอใจ ซึ่งจากแนวคิดของ  

วลิเลี่ยม  บาสคอม ข้างต้นนัน้อาจจะเป็นไปได้

ว่า พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว

ต้องการจะตักเตือนหรือส่ังสอนประชาชนของ

พระองค์ แต่พระองค์ไม่สามารถท�ำเช่นนั้นได้

โดยตรง พระองค์จึงทรงพระราชนิพนธ์นิทาน

หรอืเรือ่งเล่าขึ้นมา โดยแทรกการประชดประชนั

พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของคนไทยเข้าไปด้วย 

เพื่อหวังให้เป็นสื่อกลางในการสั่งสอนคนไทย

หรอืกระตุ้นเตอืนให้คนไทยรู้สกึตัวก็เป็นได้

	 อกีทัง้ พระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้า

เจ้าอยู ่หัวยังทรงมีจุดมุ ่งหมายที่จะสะท้อน

ปัญหาของสังคมไทยในรัชสมัยของพระองค์ ไม่

ว่าจะเป็นปัญหาการลกัขโมยหรอืฉ้อโกง ปัญหา

ครอบครัว ปัญหาฆาตกรรม ปัญหาการเมือง

การปกครอง รวมถึงปัญหาระบบการศึกษา

ของไทย ซึ่งเป็นปัญหาที่ถ่วงความเจริญของ

ชาติผ่านพระราชนิพนธ์ของพระองค์นั้น อาจ

เป็นเพราะว่าพระองคท์รงเหน็ว่าพระราชนพินธ์

ของพระองค์ นอกจากจะให้ความเพลิดเพลิน

แล้วยังสามารถให้ความรู้เกี่ยวกับสภาพสังคม

ได้เป็นอย่างดีอีกด้วย ซึ่งลักษณะเช่นนี้เป็น

ไปตามแนวคิดของ เกศินี   จุฑาวิจิตร (2552)  

ทีไ่ด้อธบิายถงึการเขยีนเพือ่เล่าเรือ่งว่า เป็นการ

เขียนที่ผู ้เขียนมีเจตนาน�ำเสนอเรื่องราวหรือ

เหตุการณ์ทีเ่กดิขึ้น รวมทัง้ประสบการณ์ทีไ่ด้รับ 

โดยอาจจะเป็นการเล่าตามล�ำดับเวลาหรือ

เล่าตามล�ำดับความส�ำคัญ หรืออาจเป็นการ

เขียนที่มุ่งเสนอหรือแนะน�ำเรื่องราวของบุคคล 

สถานทีต่ลอดจนปรากฏการณ์ทางสงัคมใหม่ ๆ  

อีกทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ เกศรินทร์ 

คันธมาลา (2552) เรื่อง การศึกษาวิเคราะห์ 

ภาพสะท้อนสังคม วรรณคดีเรื่องพระสี่เสาร์

กลอนสวด ซึ่งผลการวจิัยพบว่า มกีารสะท้อน

สังคม 5 ด้าน คอื ด้านเศรษฐกจิ ด้านการเมอืง

การปกครอง ด้านครอบครัว ด้านวัฒนธรรม

ประเพณี ความเชื่อและค่านิยม และด้านการ

ศกึษา ดังนัน้ อาจจะเป็นเพราะนทิานมลีักษณะ

ของการสะท้อนสภาพสังคมด้วยพระบาท

สมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูหั่วจงึทรงใช้นทิาน

เป็นเครื่องมือในการถ่ายทอดปัญหาของสังคม

ให้ประชาชนได้รับรู้และเข้าใจ ซึ่งวธิกีารนี้น่าจะ

เป็นวิธีการถ่ายทอดที่สามารถเข้าถึงประชาชน

ได้ง่ายกว่าวธิอีื่น

	 นอกจากนี้แล ้ว พระบาทสมเด็จ

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงมีจุดมุ่งหมาย

ที่จะสั่งสอนคนไทยผ่าน พระราชนิพนธ์ของ

พระองค์ว่า ให้รู้จักคิดพิจารณาไตร่ตรองเรื่อง

ทีไ่ด้ยนิได้ฟังมาให้ดก่ีอนตัดสนิใจเชือ่หรอืปฏบิตัิ

ตาม เพราะอาจจะก่อให้เกดิความเดอืดร้อนแก่

ตนเองได้ ลักษณะเช่นนี้สอดคล้องกับแนวคิด

ของ เกศนิ ี  จุฑาวจิติร (2552) ที่ได้อธบิายไว้

ว่า นอกจากนวนิยายและเรื่องสั้นจะมีคุณค่า

ในด้านความบันเทิงแล้ว ยังมีคุณค่าต่อสังคม
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ในด้านต่าง ๆ อกีอย่างน้อย 4 ประการ ได้แก่ 

การบันทึกความทรงจ�ำของสังคม การสะท้อน

วิถีและโลกทัศน์ของคนกลุ่มต่าง ๆ ในสังคม  

การให้สตแิละข้อคดิ และการสร้างภาพลักษณ์ 

เชิดชูและธ�ำรงรักษาไว้ซึ่งระบบคุณค่าบาง

ประการ อีกทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

Li Zijuan (2558) เรื่อง กลวิธีการแต่งและ

แนวคิดในวรรณกรรมบันเทิงคดีส�ำหรับเด็ก 

ของ ชมัยภร แสงกระจ่าง ซึ่งผลการวจิัยพบว่า 

วรรณกรรมบันเทิงคดีส�ำหรับเด็กของ ชมัยภร  

แสงกระจ ่าง ให ้คติและข ้อคิดซึ่ งสมจริง  

ในสังคมไทย ซึ่งจากแนวคิดและงานวิจัย 

ข้างต้น อาจกล่าวได้ว่า การที่พระบาทสมเด็จ

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงส่ังสอนประชาชน

ของพระองค์ผ่านบทพระราชนิพนธ์นั้น น่าจะ

เป็นวิธีที่จะท�ำให้ผู้อ่านเข้าใจค�ำสอนและเข้าถึง

ประชาชนได้ง่าย ดังนั้นพระองค์จึงทรงเลือก

ใช้นิทานเป็นเครื่องมือในการส่ังสอนประชาชน

ก็เป็นได้

	 จุดมุ ่งหมายในการสร้างตัวบทอีก

ประการหนึง่คอื พระบาทสมเดจ็พระมงกุฎเกล้า

เจ้าอยู่หัวทรงมีจุดมุ่งหมายให้พระราชนิพนธ์

ของพระองค์เป็นเครื่องผ่อนคลายอารมณ์แก่

ผู้อ่านและเป็นการลดความตึงเครียดจากการ

แสดงทัศนะของพระองค์ที่มีต่อสังคม ดังนั้น 

จงึอาจเป็นไปได้ว่า การที่พระองค์ทรงพระราช

นพินธ์นทิานหรอืเรือ่งเล่าขึ้นมาด้วยท่วงท�ำนอง

สร้างอารมณ์ขันและตื่นเต้นเร้าใจนั้น อาจเป็น

เพราะพระองค์ทรงต้องการให้ผู้อ่านเกิดความ

สนุกสนานเพลิดเพลินและเป็นการผ่อนคลาย

อารมณ์ก็เป็นได้ ซึ่งจุดมุ ่งหมายเช่นนี้ของ

พระองค์ท�ำให้พระราชนิพนธ์มีลักษณะตรงกับ

แนวคิดของ อารี   ถาวรเศรษฐ์ (2546) ที่ได้

กล่าวไว้ว่า นทิานให้ความสนกุสนานเพลดิเพลนิ

แก่มนุษย์มาทุกยุคทุกสมัย ซึ่งอาจจะเป็น

เพราะเหตุนี้อีกเช่นกันที่ท�ำให้พระบาทสมเด็จ

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงพระราชนิพนธ์

นทิานหรอืเรือ่งเล่าโดยใช้กลวธิกีารแต่งทีห่ลาก

หลาย จนส่งผลให้พระราชนพินธ์ของพระองค์มี

ความสนุกสนาน เพลิดเพลิน น่าตื่นเต้นและ 

ลุ ้นระทึก ซึ่ งสอดคล ้องกับงานวิจัยของ  

วรรธนะรัตน์  ไชยวงศ์ (2550) เรือ่ง การวเิคราะห์

กลวิธีการแต่งและคุณค่าของนวนิยายแปล

เกาหล ีโดยผลการวจิยัพบว่า มกีารใช้กลวธิลีลีา 

การเขียน ผู้แปลใช้ถ้อยค�ำได้เหมาะสมกับเนื้อ

เรื่องและลักษณะนิสัย วัยของตัวละคร การใช้

ความเปรยีบอปุมาโวหารเป็นส่วนใหญ่ท�ำให้เกดิ

ความรู้สึกที่สะเทือนใจและเห็นภาพได้ชัดเจน  

ส่วนการใช้ประโยคสามารถสื่อความหมายให้

เข้าใจได้อย่างรวดเร็ว เหมาะสมกับสถานะของ

ตัวละคร ท�ำให้เรื่องสนุก น่าตดิตาม

	 2.	จากผลการวิ เคราะห ์บทบาท

หน้าที่ทางสังคมของตัวบทพระราชนิพนธ์ใน

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว จะ

เห็นได้ว่า ตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูหั่วมบีทบาทหน้าที่

ทางสังคม 3 ประการ ได้แก่ บทบาทหน้าที่ใน

การให้การศึกษา ได้แก่ การให้ความรู้ในเรื่อง 

ต่าง ๆ การสอนให้ผู ้อ่านรู ้จักคิดพิจารณา

ไตร่ตรองและการสอนให้คนท�ำความดี โดย

บทบาทหน้าที่ดังกล่าวนี้เป็นไปตามลักษณะ

ของเรื่องเล่าหรือนิทานท่ัวไป ซึ่งสอดคล้อง

กับแนวคิดบทบาทหน้าที่ของคติชนในสังคม

ของ ศิราพร ณ ถลาง (2557) ประการหนึ่ง

คือ บทบาทคติชนในการให้การศึกษา อัน

ได้แก่ การอบรมระเบียบสังคมและรักษา

มาตรฐานพฤตกิรรมของสงัคม กล่าวคอื คตชิน

เป็นกลไกส�ำคัญที่ท�ำหน้าที่เป็นสถาบันการ

ศึกษา ในความหมายว่า ให้ความรู้ ถ่ายทอด

วัฒนธรรม ภูมิปัญญา ปลูกฝังทัศนคติ อบรม

สั่งสอนระเบียบสังคมและรักษามาตรฐานทาง

จรยิธรรมและพฤตกิรรมทีเ่ป็นแบบแผนทีส่งัคม
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ยอมรบั อกีทัง้ยงัสอดคล้องกบัแนวคดิของ อาร ี

ถาวรเศรษฐ์ (2546) ที่ได้กล่าวไว้ว่า นิทานให้

คติแง่คิดในการด�ำรงชีวิต เช่น นิทานเกี่ยวกับ

คตธิรรมหรอืนทิานในศาสนาต่าง ๆ อาจใช้เป็น

เครือ่งมอืในการศกึษาอบรมเดก็ได้และให้ความ

รู้ในเรื่องต่าง ๆ    

	 ส่วนบทบาทหน้าที่ในการหาทางออก

ให้กับความคับข้องใจของบุคคลและบทบาท

หน้าที่ในการเป็นเครื่องผ่อนคลายอารมณ์นั้น 

จะเห็นได้ว่า พระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้า

อยูห่วัทรงไม่เห็นด้วยกบัพฤตกิรรมบางประการ

ของคนไทยและทรงเป็นกังวลเกี่ยวกับปัญหาที่

เกดิขึ้นในสงัคมหลายประการ ซึง่การทีพ่ระองค์

จะบอกกล่าวแก่คนไทยโดยตรงอาจจะเป็นเรื่อง

ยากและดเูป็นเรื่องทีร่นุแรงหรอือาจกระทบกบั

หลายฝ่าย จงึอาจเป็นไปได้ว่าพระองค์จงึทรงใช้

พระราชนพินธ์ในการเป็นเครือ่งระบายความคบั

ข้องใจของพระองค์ โดยการใช้ท่วงท�ำนองใน

การแต่งอย่างหลากหลายเพือ่ระบายความรูส้กึ

และความคิดของพระองค์ออกมาซึ่งนอกจาก

จะเป็นการระบายความคับข้องใจของพระองค์

แล้วยังท�ำให้ผู ้อ่านเกิดความเพลิดเพลินและ

เป็นการลดความรุนแรงในการแสดงทัศนะของ

พระองค์อกีด้วย ซึง่ลกัษณะเช่นนี้ตรงกบัแนวคดิ

ของ วิลเลี่ยม บาสคอม (อ้างถึงใน ศิราพร   

ณ ถลาง, 2557) ทีไ่ด้กล่าวถงึ บทบาทหน้าทีข่อง

คติชนที่ให้ความเพลิดเพลินแก่สมาชิกในสังคม

ว่า คนทุกคนชอบฟังนทิาน ชอบร้องเพลง ชอบ

การละเล่น ชอบดูการแสดง และในท่ามกลาง

ความสนุกสนาน ขบขัน เพลดิเพลนินัน้ คตชิน

ได้ให้ความหมายทางใจมากกว่าที่คนทั้งหลาย

ตระหนักรู้ เพราะความรู้สึกสนุกนั้นเกิดจาก

การได้หลบหน ีเข้าไปอยู่ในโลกของจนิตนาการ

ที่หยิบยื่นความพอใจเป็นการชดเชยกับความ

ไม่พอใจในโลกแห่งความเป็นจริง   นอกจากนี้

ยังสอดคล้องกับแนวคดิของ ศริาพร  ณ ถลาง 

(2557) ที่ได้อธิบายไว้ว่า บทบาทคติชนในการ

เป็นทางออกให้กบัความคบัข้องใจของบคุคลอนั

เกดิจากกฎเกณฑ์ทางสงัคม กล่าวคอื นอกจาก

คตชินจะมบีทบาททางด้านสังคมแล้ว คตชินยัง

มบีทบาทหน้าทีโ่ดยตรงทีส่�ำคัญคอื บทบาททาง

ด้านจติใจ เพราะคตชินสามารถเสนอทางเลอืก

ที่ชดเชยให้กับสิ่งที่มนุษย์ปรารถนาแต่ท�ำไม่ได้

ในชวีติจรงิและยงัเสนอทางออกให้กบัปัญหาอัน

เกดิจากกฎเกณฑ์ทางสงัคมทีเ่คร่งครดัอนัท�ำให้

สมาชกิมคีวามคบัข้องใจหรอือดึอัดทีไ่ม่สามารถ

พูดหรือแสดงออกเมื่อเกิดความขัดแย้งในใจ

ได้ โดยเฉพาะคติชนประเภทนิทานมหัศจรรย ์

นทิานมขุตลก เพลงรอ้งเล่น การละเล่นพื้นบ้าน  

	 อีกทั้งผลการวิจัยยังสอดคล้องกับ

งานวจิัยของ ลาวัณย์  สังขพันธานนท์ (2552) 

ที่ได้ศึกษาบทบาทหน้าที่ของนิทานพื้นเมือง

ลาว ซึ่งผลการวิจัยพบว่า นิทานพื้นเมืองลาว

ทั้งสามกลุ่มชาติพันธุ์ ได้แก่ ลาว กะตูและม้ง 

มีบทบาทหน้าที่ในการเป็นทางออกให้กับความ

คับข้องใจของบุคคลอันเกิดจากความขัดแย้ง

และกฎเกณฑ์ทางสงัคม การถ่ายทอดความเชือ่ 

ประเพณแีละพธิกีรรมอกีด้วย    

	 3. จากผลการวิเคราะห์กลวิธีการ

สร้างตัวบทพระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จ

พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูห่วั จะเหน็ได้ว่า พระบาท

สมเด็จมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงใช้วิธีการเปิด

เรื่องหลัก 2 วิธี ได้แก่ การเปิดเรื่องด้วยการ

บรรยายเหตุการณ์และการบรรยายตัวละคร 

ซึง่ผูเ้ล่าจะเป็นผูบ้รรยายรายละเอยีดเหตกุารณ์

หรือตัวละคร สิ่งที่น่าสนใจ คือ ผู้เล่าที่เป็น 

ผู ้บรรยายรายละเอียดเหตุการณ์หรือตัว

ละครนั้นถึงแม้จะใช้สรรพนามแทนตัวเองว่า 

“ข้าพเจ้า” เหมือนกันแทบทุกเรื่อง แต่ค�ำว่า 

“ข้าพเจ้า” นัน้ ไม่ได้หมายถงึผู้เล่าซึ่งเป็นผู้แต่ง

คนเดยีวเท่านัน้ แต่หมายถงึตัวละครในเรื่องซึ่ง

บางครั้งก็ทราบชื่อภายหลังที่เรื่องราวด�ำเนิน
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ไปแล้วอกีด้วย

	 นอกจากนี้ยังมีการเปิดเรื่องด้วยวิธี

การอื่นอีก 5 วิธี ได้แก่ การเปิดเรื่องด้วยการ

อธบิายความหมายของเรื่อง การบอกที่มาของ

เรื่อง การขึ้นต้นตามรูปแบบจดหมาย การใช้

ค�ำถามและการบรรยายความส�ำคญัของฉาก ผู้

วจิยัเหน็ว่าการทีพ่ระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้า

เจ้าอยู่หัวทรงใช้วิธีการเปิดเรื่องอย่างหลาก

หลาย และใช้วิธีการเปิดเรื่องแบบใหม่ซึ่งไม่ใช่

วิธีการเปิดเรื่องของนิทานหรือเรื่องเล่าทั่วไป 

เช่น การขึ้นต้นตามรูปแบบจดหมายและการ

ใช้ค�ำถามนั้น ยิ่งท�ำให้พระราชนิพนธ์มีความ

น่าสนใจและสร้างความหลากหลายในการ

เปิดเรื่องมากยิ่งขึ้นอีกด้วย ซึ่งการเปิดเรื่องที่

หลากหลายเช่นนี้เป็นไปตามแนวคดิของ สทุศัน์  

วงศ์กระบากถาวร (2550) ทีอ่ธบิายไว้ตอนหนึง่

ว่า การเปิดเรือ่งเป็นจุดทีส่�ำคญัมาก ถ้าสามารถ

เปิดเรื่องได้สะดุดตา สะดุดใจ หรอืเร้าให้ผู้อ่าน

อยากรู้อยากเห็นได้มากเท่าไร ก็ยิ่งท�ำให้เรื่อง

นั้นน่าติดตาม ซึ่งวิธีการเปิดเรื่องมีหลายวิธีอีก

ทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Jiang (2555) 

เรื่อง กลวิธีการแต่งและแนวคิดในนวนิยายชุด 

ความสุขของกะทิ โดยงามพรรณ   เวชชาชีวะ  

ซึ่งพบว่าผู้แต่งใช้กลวิธีการเปิดเรื่องที่หลาก

หลาย โดยเปิดเรื่องด้วยการอธิบายชื่อบท 

บรรยายฉากและบรรยากาศ เปิดเรือ่งโดยใช้บท

สนทนา ใช้นาฏการ และการเล่าเรื่อง  

	 ส่วนการด�ำเนินเรื่องนั้น พระบาท

สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงใช้วิธีการ

ด�ำเนินเรื่อง แบบย้อนกลับมากที่สุด ที่เป็น

เช่นนี้อาจจะเป็นเพราะพระราชนิพนธ์ของ

พระองค์เป็นนิทานหรือเรื่องเล่าที่พระองค์ทรง

ให้ตัวละครเป็นผู้เล่าเรื่องที่เกิดขึ้นผ่านมาแล้ว

ให้ผู้อ่านฟัง หรอืมกีารบอกที่มาของเรื่องแสดง

ถึงว่าเรื่องนั้นได้เกิดขึ้นมาแล้ว โดยลักษณะ

การด�ำเนินเรื่องแบบย้อนกลับนี้เป็นลักษณะ

การเปิดเรื่องโดยทั่วไปของนิทานหรือเรื่องเล่า 

ซึ่งตรงกับลักษณะการเขียนเพื่อเล่าเรื่องตาม

แนวคดิของ รสรนิ ดษิฐบรรจง (2552) ที่กล่าว

ไว้ว่า การเขียนเพื่อเล่าเรื่อง เป็นการถ่ายทอด

ล�ำดับเหตุการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นผ่านข้อเขียน  

เรื่องราวเหล่านั้นอาจเกิดขึ้นกับผู้เขียนเองหรือ

เกดิกับบุคคลใดบุคคลหนึ่งก็ได้  

	 ด ้านวิธีการปิดเรื่องนั้น พระบาท

สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงใช้วิธีปิด

เรื่องอย่างหลากหลาย โดยใช้วิธีการปิดเรื่อง

แบบสุขนาฏกรรมมากที่สุด ซึ่งการที่พระบาท

สมเด็จพระมงกุฎเกล้าทรงเลือกใช้วิธีการปิด

เรื่องที่หลากหลายเช่นนี้เป็นไปตามแนวคิด

เกี่ยวกับวิธีการปิดเรื่องของเกศินี   จุฑาวิจิตร 

(2552) ที่ได้กล่าวถึงการจบเรื่องไว้ว่า เป็น

ส่วนประกอบที่ส�ำคัญเพราะในตอนจบซึ่งเป็น

จุดสิ้นสุดกระแสความ จะเป็นส่วนที่ท�ำให้ผู ้

อ่านรู้สึกว่าเรื่องนั้นมีความสมบูรณ์ตามเนื้อหา

หรอืไม่ กลวธิกีารจบเรื่องอาจจบได้หลายแบบ  

ซึ่งการปิดเรื่องที่หลากหลายเช่นนี้ ผู้วิจัยเห็น

ว่ายิ่งท�ำให้พระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จ

พระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวมีความน่าสนใจและ

ท�ำให้ผู้อ่านคาดเดาและชวนติดตามอยู่ตลอด

เวลาที่อ ่านว่าเรื่องนั้นจะจบลงเช่นไร สิ่งที่ 

น่าสนใจอีกประการหนึ่งคือ แม้ว่าพระราช

นพินธ์ในพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยู่

หวัแต่ละเรือ่งจะมขีนาดสัน้ แต่พระองค์สามารถ

ด�ำเนินเรื่องได้อย่างรวดเร็วและสามารถปิด

เรื่องได้อย่างลงตัว แม้จะเป็นการปิดเรื่องแบบ

หักมุมหรือทิ้งท้ายไว้ให้คิด ซึ่งการด�ำเนินเรื่อง

อย่างรวดเร็วและขนาดสั้นของเรื่องไม่ได้ท�ำให้

รายละเอียดของเรื่องขาดหายไปจนท�ำให้เสีย

อรรถรสในการอ่าน แต่กลบัชว่ยส่งเสรมิให้การ

ปิดเรื่องมคีวามลงตัวมากที่สุดอกีด้วย	

	 อีกทั้ง วิธีการน�ำเสนอแก่นเรื่องนั้น 

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวทรง
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ใช้วิธีการน�ำเสนอแก่นเรื่องทั้งหมด 4 วิธี โดย

ใช้วิธีการน�ำเสนอแก่นเรื่องผ่านตัวเรื่องทั้งหมด

มากที่สุด ผู้วจิัยมคีวามเห็นว่าไม่ว่าพระองค์จะ

ทรงใช้วิธีการใดในการน�ำเสนอแก่นเรื่องก็ตาม 

พระราชนิพนธ์ทุกเรื่องต่างก็ให้แก่นเรื่องหรือ

แนวคดิที่ดีและมคีุณค่าต่อผู้อ่านอย่างยิ่ง  และ

สิง่ทีน่่าสงัเกตคอื แก่นเรือ่งหรอืแนวคดิทีป่รากฏ

ในพระราชนิพนธ์แต่ละเรื่องนั้นเป็นแนวคิดที่มี

คุณค่าและผู้อ่านสามารถน�ำไปปรับใช้ในชีวิต

ประจ�ำวันได้เป็นอย่างดี เพราะไม่ว่าจะเป็นสมยั

รัชกาลที่ 6 หรอืสมัยปัจจุบันก็พบปัญหาสังคม

ลักษณะเดียวกัน จะต่างกันเพียงแค่สภาพของ

ปัญหาที่พัฒนาไปตามกาลเวลาเท่านั้นเอง ดัง

นั้นจึงอาจเรียกได้ว่า แนวคิดที่ปรากฏในพระ

ราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า

เจ้าอยู่หัวเป็นแนวคิดที่ทันสมัยอยู่ตลอดเวลาก็

ว่าได้ ซึง่การทีพ่ระราชนพินธ์ในพระบาทสมเดจ็

พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยูห่วัมแีก่นเรือ่งหรอืแนวคดิ

ที่มีคุณค่านั้น สอดคล้องกับแนวคิดของ อารี 

ถาวรเศรษฐ์ (2546) ที่ได้อธบิายไว้ว่า นทิานมี

คณุค่าหลายประการ ได้แก่ ให้ความสนกุสนาน

เพลิดเพลินแก่มนุษย์มาทุกยุคทุกสมัย ให้คต ิ

แง่คิดในการด�ำรงชีวิต สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ Yan (2558) เรื่อง กลวิธีการแต่งและ

แนวคิดในเรื่องสั้นที่ได้รับรางวัลงานสัปดาห์

หนังสอืแห่งชาต ิประจ�ำปี พ.ศ. 2556 - 2557 

ซึ่งผลการวิจัยพบว่า หนังสือรวมเรื่องสั้นมี

แนวคดิเกีย่วกบัวถิ ีแนวคดิเกีย่วกบัปัญหาสงัคม 

แนวคดิเกีย่วกบัการเมอืง แนวคดิเกีย่วกบัความ

เชื่อและแนวคดิเกี่ยวกับคุณธรรมจรยิธรรม	  

	 นอกจากนี้ พระบาทสมเดจ็พระมงกฎุ 

เกล้าเจ้าอยู่หัวยังทรงใช้วิธีการสร้างฉาก 3 

แบบ โดยใช้การสร้างฉากที่เป็นสิ่งประดิษฐ ์

มากที่สุด รองลงมาคอื ฉากที่เป็นช่วงเวลา ยุค

สมัยและฉากที่เกิดขึ้นจากจินตนาการ ซึ่งจะ

เห็นได้ว่า ฉากที่ปรากฏในเรื่องนั้นมักจะใช้วิธี

กล่าวถงึชือ่ของสถานทีต่่าง ๆ  หรอืบอกช่วงเวลา

สั้น ๆ เท่านั้น โดยไม่ได้บรรยายหรือพรรณนา

ฉากเช่นเรื่องสั้นหรือนวนิยายทั่วไปซึ่งลักษณะ

เช่นนี้ตรงกับแนวคิดของ รสริน   ดิษฐบรรจง 

(2552) ทีก่ล่าวไว้ว่า ฉาก คอื สถานที ่เวลา และ

บรรยากาศในท้องเรือ่ง ทีผู่เ้ขยีนบอกให้ทราบว่า

เหตุการณ์นั้นเกิดขึ้น ณ ที่ใด เมื่อไร โดยปกติ

แล้วเรื่องสั้นไม่นิยมให้รายละเอียดของสถานที่ 

มากเกินไป มักจะบรรยายอย่างตรงไปตรงมา

และกระชับความ เช่นเดียวกับการสร้างตัว

ละครของพระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยู่

หัวที่ทรงใช้วิธีการสร้างตัวละครที่เป็นคนมาก

ที่สุด แต่ไม่ได้ให้รายละเอียดเกี่ยวกับลักษณะ

ท่าทาง บุคลิกภาพ หรือลักษณะนิสัยของ 

ตัวละคร จะมเีพยีงการกล่าวถงึชือ่ของตัวละคร

แต่ละตวัทีป่รากฏในเรือ่งเท่านัน้ โดยเป็นไปตาม

แนวคดิของ สุนันท์  จันทร์วเิมลอืง (2551) ที่ได้

อธบิายไว้ว่า ตัวละคร คอื ผู้แสดงบทบาทหรอื

พฤติกรรมในเรื่อง ผู้เขียนส่วนใหญ่มักก�ำหนด

ให้ตัวละครเป็นคน แต่บางครั้งอาจก�ำหนดให้

ตัวละครเป็นสัตว์ ต้นไม้ สิ่งของ ฯลฯ ซึ่งขัดแย้ง

กับงานวจิัยของ  วริัลพัชร  จรัสเพชร (2555) 

เรื่อง กลวิธีการสร้างตัวละครในนวนิยายของ 

“กิ่งฉัตร” ที่ผลการวิจัยพบว่า กิ่งฉัตรมีกลวิธี

การสร้างตัวละครที่มีความหลากหลายและ

ตอบสนองตามลักษณะโครงเรื่อง ลักษณะ

ของการสร้างตัวละครของกิ่งฉัตรจะมุ่งเน้นให้

ตัวละครเป็นเสมือนตัวแทนของความดี ความ

ชั่วและมีความสมจริงสะท้อนภาพคนในสังคม  

ผู ้ วิ จั ย เ ห็ น ว ่ า ก า ร ที่ พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ

พระมงกฎุเกล้าเจ้าอยู่หวัไม่ได้บรรยายลกัษณะ

ตัวละครนั้น อาจเป็นเพราะว่าพระราชนิพนธ์

ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวมี

ลักษณะเป็นเรื่องเล่าหรือนิทานขนาดสั้น ที่มี

การด�ำเนนิเรื่องอย่างรวดเร็ว ดังนัน้จงึอาจเป็น

ไปได้ว่า พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่
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หัวไม่ได้ให้ความส�ำคัญในการสร้างฉากและตัว

ละคร แต่ทรงเห็นความส�ำคัญของการด�ำเนิน

เรื่องมากกว่า 

	 อกีทัง้ พระบาทสมเดจ็พระมงกฎุเกล้า

เจ้าอยู ่หัวทรงใช้วิธีการสร้างบทสนทนา 3 

แบบ ได้แก่ การสร้างบทสนทนาโดยสะท้อน

บคุลกิลกัษณะของตัวละครซึง่มกีารใช้มากทีส่ดุ 

รองลงมาคือ การสร้างบทสนทนาโดยสะท้อน

แนวคิดของผู้แต่ง และสุดท้ายคือการสร้างบท

สนทนาโดยสะท้อนให้เห็นความขัดแย้งของตัว

ละคร นอกจากนี้ ยังพบว่ามีพระราชนิพนธ์

บางเรื่องไม่มีบทสนทนาปรากฏ เพราะเนื้อหา

เป็นบทอธิบายความหรือบรรยายความ ซึ่ง

จากที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้นว่า พระราชนพินธ์

ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 

แต่ละเรื่องมีขนาดสั้น ดังนั้น อาจเป็นไปได้

ว่าการที่พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่

หัวทรงสร้างบทสนทนาขึ้นในพระราชนิพนธ์

แต่ละเรื่องของพระองค์ก็เพื่อให้มีการด�ำเนิน

เรื่องอย่างรวดเร็ว เพราะบทสนทนาสามารถใช้

แทนบทบรรยายหรือบทพรรณนาได้เป็นอย่าง

ดี และมีความน่าสนใจซึ่งผู้อ่านสามารถเข้าใจ

ลักษณะนิสัยหรือพฤติกรรมของตัวละคร แม้

กระทั่งสามารถคาดเดาเหตุการณ์ต่าง ๆ ของ

เรือ่งจากบทสนทนาได้เป็นอย่างด ีซึง่เป็นไปตาม

แนวคดิของ สนุนัท์ จนัทร์วเิมลอืง (2551) อกีเช่น

กนัทีก่ล่าวถงึจดุประสงค์การใช้บทสนทนาไว้ว่า 

เพือ่ช่วยด�ำเนนิเรือ่งแทนการบรรยายของผูแ้ต่ง 

เพื่อช่วยให้รู้จักตัวละคร เพื่อช่วยให้มวีธิกีารไม่

ซ�้ำซาก เพื่อสร้างความสมจริง และเพื่อท�ำให ้

บทประพันธ์น่าอ่าน น่าสนใจและมชีวีติชวีา

	 ดังนั้นจึงสรุปได้ว่า พระราชนิพนธ์

ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 

มีกลวิธีการแต่งตัวบทที่หลากหลาย มีองค์

ประกอบของนิทานอย่างครบถ้วนและมีความ

น่าสนใจ ซึง่แสดงถงึพระปรชีาสามารถด้านการ

ประพันธ์ของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า 

เจ้าอยู่หัวได้อย่างดยีิ่ง

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะเพือ่น�ำผลการวจิยัไปใช้

	 1.	 ผลการศึกษาครั้งนี้สามารถน�ำ

ไปเป็นแนวทางในการเล่านิทาน เรื่องเล่า

หรือวรรณกรรมประเภทอื่น ๆ ให้แก่นักเรียน 

นกัศกึษาและผูท้ีส่นใจ เพือ่ให้ได้ความรูเ้กีย่วกบั

จุดมุ่งหมายของผู้แต่ง บทบาทหน้าที่ของเรื่อง

และกลวธิกีารแต่ง ซึง่เป็นประโยชน์ทีไ่ด้รบันอก

เหนอืจากความบันเทงิใจ

 	 2.	ผลการศึกษาครั้งนี้ควรน�ำไปเผย

แพร่แก่บคุคลทัว่ไปในรปูแบบต่าง ๆ  เช่น หนงัสอื

เล่มเล็ก วารสารหรือแผ่นพับ เพื่อเป็นการ

แนะน�ำและเผยแพร่พระราชนิพนธ์ในพระบาท

สมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู ่หัวที่มีคุณค่า 

อกีประเภทหนึง่ให้บคุคลทัว่ไปได้รูจ้กันอกเหนอื

จากวรรณคดีที่รู้จักกันทั่วไป เช่น มัทนะพาธา 

สาวติร ีเป็นต้น

 	 3.	ผลการศกึษาในครัง้นี้สามารถน�ำไป

เป็นแนวทางในการสร้างงานเขยีนประเภทนทิาน

หรือเรื่องเล่า ให้แก่นักเรียน นักศึกษาและผู้ที่

สนใจได้

	 ข้อเสนอแนะในการวจิัยครั้งต่อไป

 	 1.	 ควรมีการศึกษาพระราชนิพนธ์ใน

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวเรื่อง

อื่น ๆ หรือพระราชนิพนธ์ในรัชกาลอื่น ๆ อีก 

ในด้านจดุมุง่หมายของผูแ้ต่ง บทบาทหน้าทีท่าง

สังคมและกลวธิกีารแต่ง	

 	 2.	ควรมีการศึกษาเรื่องการใช้ค�ำ

หรือการใช้ภาษาที่ปรากฏในพระราชนิพนธ์ใน

พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวและ

พระราชนพินธ์ในรัชกาลอื่น ๆ 
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ภาษาไทยเป็นภาษาที่สอง บัณฑติวทิยาลัย มหาวทิยาลัยหัวเฉยีวเฉลมิพระเกยีรต)ิ.
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บทคัดย่อ
	

	 การวจิัยครัง้นี้มคีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) ศกึษาสภาพปัจจุบัน และปัญหาพัฒนาการบรหิาร

งานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว และ 2) สร้างแนวทางและประเมนิแนวทาง

การพัฒนาการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว กลุ่มตัวอย่าง คอืพระสงฆ์ 15 รูป ใช้วธิเีลอืกแบบเจาะจง 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์มีโครงสร้าง และแบบสอบถามชนิดมาตราส่วน

ประมาณค่า สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ค่าความถี ่ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่ และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐาน

	 ผลการวจิัยพบว่า

	 1.	 สภาพปัจจุบันของส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว มีการด�ำเนินการ 

ภายใต้ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและค�ำส่ังจากส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาวและมี

ระบบโครงสร้างการบรหิารทีช่ดัเจน มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารงาน ปัญหาทีพ่บคอื การคดั

เลอืกจากผูท้ีม่พีรรษาสงูหรอืมรีะดบัยศทีส่งูมาบรหิารจดัการ ท�ำให้ความรู ้ความเข้าใจในการบรหิาร

งานเกดิความล่าช้าในการตดัสนิใจ และการใช้เทคโนโลยขีาดความช�ำนาญงาน โดยวัยชราภาพของ

ผู้มาด�ำรงต�ำแหน่ง

	 2.	 แนวทางและผลการประเมนิแนวทางการพฒันาการบรหิารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า 

แนวทางการพฒันา คอื 1) การปกครองของสงฆ์ คอื การสรรหาบคุลากรอย่างโปร่งใส น่าเชือ่ถอืและ
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ยุตธิรรม 2) การศกึษาของสงฆ์ คอื การจัดการศกึษาพระสงฆ์ภายในวัด และการส่งเสรมิบุคลากร

ทางพระพุทธศาสนา 3) การเผยแพร่ศลีธรรมและและการปฏบิัตกิรรมฐาน คอื การจัดการศกึษา 

อบรมและสั่งสอนพระธรรมวนิัยแก่บรรพชติอย่างสม�่ำเสมอ การส่งเสรมิการเทศนา อบรมสั่งสอน

ประชาชนให้เกิดศรัทธาเสื่อมใสในพระพุทธศาสนาและการหาอุบายวิธีให้ได้ยินได้ฟังโอวาท ค�ำส่ัง

สอนหรอืแนะน�ำที่เป็นประโยชน์ และ 4) การสาธารณูปการ คอื การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างวัด

กบัประชาชนในชมุชน การจดัพธิกีรรมอนัเป็นประโยชน์แก่ประชาชนในวนัส�ำคญัทางพระพทุธศาสนา 

การอุปสมบทหมู่ประจ�ำปี และจัดกิจกรรมห้องสมุดประชาชนเพื่อให้บริการความรู้แก่ประชาชนที่

สนใจอ่านหนังสือ และผลการประเมินแนวทางการพัฒนาการบริหารงานขององค์การส�ำนักงาน

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว โดยรวมอยู่ในระดับมาก

ค�ำส�ำคัญ : แนวทางการพัฒนา, การบรหิารงาน, องค์การพระพุทธศาสนา

ABSTRACT

	 The objectives of this study were: 1) to investigate the current state, problem, and a 

guideline for developing the management of Office of Lao Buddhism Relations Organization, 2) 

The create a guideline management evaluation guideline of Office of Lao Buddhism Relations 

Organization Savannakhet province, Lao People Democratic Republic. A sample, which was 

selected by purposive sampling comprised of 15 people. The instruments used in the study were 

a structured interview guide and a rating scale questionnaire. Statistics used in data analysis 

were frequency, percentage, mean, and standard deviation.

	 `Findings of the study were as follows:

	 1. The current state of the Office of Lao Buddhism Relations Organization, the operation 

operated under rules, regulations and orders from the Lao Buddhism Relations Organization, 

and there was the clear management structure system, and management committee were ap-

pointed. The selection of monks whose year of ordain or rank is high to be a manager incurred 

problems, because they usually lacked of knowledge and understanding of management and 

it resulted in a delay of decision making and a lack of skill in using technology. The old age 

caused such problems. A guideline for developing the management was to acknowledge the 

committee through study visits, field trips, and learning exchanges. The office which has a good 

management model is able to contribute the high efficiency and target to the Office’s personnel.

	 2. Guidelines and results of the evaluation of the management development approach 

of Office of Lao Buddhism Relations Organization, Savannakhet province, Lao PDR was found 

that the draft guideline for it after workshop and brainstorming comprised the following: 1) title 

of the project, 2) rationale, 3) objectives of the project, 4) duration, 5) activities of the project, 6) 
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indicators, 7) measurement and evaluation, and 8) benefits. The result of assessing the overall 

guideline for developing the management of Office of Lao Buddhism Relations Organization, 

Savannakhet province, Lao PDR showed that it was at high level (mean = 3.96).

KEYWORDS : Development Guideline, Management, Lao Buddhism Relations Organization

บทน�ำ
	 การเปลี่ยนแปลงในโลกอย่างรวดเร็ว

ของยุคโลกาภิวัตน์ เต็มไปด้วยการแข่งขัน

และความร่วมมือเป็นแรงผลักดันให้ประเทศ 

ต่าง ๆ  ทั่วโลกรวมทัง้สาธารณรัฐประชาธปิไตย

ประชาชนลาวจะต้องมีบทบาทมากขึ้นในการ

แข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ในเวทีเศรษฐกิจโลก

ทัง้ด้านการเมอืง การค้า สังคม ประชากร และ

สิ่งแวดล้อม เป็นต้น การจะบรรลุเป้าหมาย

ดังกล่าวได้จะต้องอาศัยปัจจัยหลายด้านทั้ง

วิธีด�ำเนินงาน บุคลากร งบประมาณ และ

เทคโนโลย ี เป็นต้น บุคลากรที่มีคุณภาพนับว่า

เป็นปัจจยัทีส่�ำคญัทีส่ดุประการหนึง่ทีจ่ะพฒันา

ประเทศให้มีความแข็งแกร่งและมั่นคงภายใต้

การแข่งขันของโลก ในปัจจุบันนี้ ความส�ำคัญ

ของบุคลากรต่อการพัฒนานี้เห็นได้จากการ

ก�ำหนดนโยบายและแผนต่าง ๆ ของประเทศ

โดยมุ ่งเน้นให้มีการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ  

คิดเป็น ท�ำเป็น มีศักยภาพในการท�ำงานได้

อย่างสอดคล้องกับความต้องการและพัฒนา

ต่อการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจยุคใหม ่ 

(รุ่ง แก้วแดง, 2548) 

	 ปีพุทธศักราช 2518 ประเทศลาว 

ล ้านช ้างในอดีตกาลได ้ เปลี่ยนระบบการ

ปกครองเป็นระบบสาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว (สปป.ลาว) โดยมีพรรคคอม

มิวนิคส์แห่งประเทศลาวเป็นแกนน�ำในการ

บรหิารประเทศ พุทธศาสนายังคงอยู่คู่ประเทศ 

มิได้หายสาปสูญไป แต่ได้มีการจัดการองค์กร

ใหม่ตามระบอบการปกครองของประเทศ โดย

ได้จัดตั้งองค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว 

เป็นองค์การสูงสุดในการบริหารคณะสงฆ์ลาว 

และก�ำหนดให้คณะสงฆ์ลาวมีเพียงนิกายเดียว

คือ คณะสงฆ์ลาวตามธรรมนูญการปกครอง

คณะสงฆ์ลาว พ.ศ. 2547 ฉบับปรับปรุงใหม่ มี

การจัดการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาวออกเป็น 4 ระดับ 

คือ ระดับศูนย์กลาง (ส่วนกลาง) ระดับแขวง 

ระดับเมือง และระดับวัด โดยประกอบไปด้วย 

4 กรรมาธกิาร คอื 1) กรรมาธกิารปกครองสงฆ์ 

2) กรรมาธิการศึกษาสงฆ์ 3) กรรมาธิการ

เผยแพร่ศีลธรรมและปฏิบัติกรรมฐาน และ 

4) กรรมาธิการสาธารณูปการ องค์การพุทธ

ศาสนาซึง่มหีน้าทีเ่ป็นเสนาธกิารให้กบัประธาน

ขององค์การ และมีหน้าที่อ�ำนวยความสะดวก

ให้แก่กรรมาธิการในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ

แขวง องค์การพุทธศาสนา แขวงสะหวันนะเขต 

ท�ำหน้าที่เป็นเสนาธิการให้กับประธานองค์การ

พุทธศาสนา แขวงสะหวันนะเขต และอ�ำนวย

ความสะดวกในการท�ำหน้าที่กรรมาธิการ

ในระดับแขวง ตามสิทธิหน้าที่ที่ก�ำหนดไว้ใน 

องค์การพทุธศาสนา ข้อก�ำหนดของกรรมมาธกิาร 

และศูนย์กลางองค์การพุทธศาสนา ซึ่งผ่าน

มาทางองค์การพุทธศาสนา แขวงสะหวันนะ

เขตได้จัดให้มีส�ำนักงานในระดับแขวงขึ้น เพื่อ

ปฏิบัติหน้าที่ต่าง ๆ ซึ่งก�ำหนดเอาไว้มีการแต่ง

ตั้งพระสงฆ์ที่มีคุณสมบัติผ่านการคัดเลือกใน

กองประชุมของคณะบริหารงานประจ�ำได้เข้า

มาบริหารส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนา

สัมพันธ์ลาว แต่ยังมีปัญหาในส�ำนักงาน เช่น 
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ขาดความต่อเนือ่งในการบรหิารงาน การปฏบิตัิ

งานไม่เป็นระบบ มคีวามล่าช้า ในการตัดสนิใจ 

และส่งผลให้การบริหารงานไม่มีประสิทธิภาพ

ขาดความช�ำนาญการใช้เทคโนโลยี เนื่องจาก

ผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้ที่มีพรรษาสูงหรือมี

ระดับยศที่สูงและชราภาพซึ่งสอดคล้องกับผล

การวิจัยของ พระใบฎีกาณัฎฐพร ฐานวุฑฺโฒ 

(2554) และพระเทพรตันสธุ ี(สมศกัดิ ์โชตนิธฺโร) 

(2556) พบว่า ผู้ที่เข้ามาบรหิารกจิการของพระ

สงฆ์ ส่วนใหญ่เป็นผู้ทีช่ราภาพ พระสงฆ์บางรปู

ไม่เข้าใจพระธรรมวินัยและกฎหมายคณะสงฆ์ 

ขาดการเปิดโอกาสให้พระภกิษุสามเณร มสี่วน

ร่วมในการก�ำหนดนโยบาย วางกฎระเบยีบและ

การด�ำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ทางการปกครอง 

ของสงฆ์ (องค์การพุทธศาสนา, 2557)

	 จากเหตผุลดงักล่าวองค์การพระพทุธ

ศาสนา จึงเห็นความส�ำคัญและความจ�ำเป็น

อย่างยิง่ทีต้่องมรีปูแบบหรอืกระบวนการบรหิาร

จัดการที่จะท�ำให้บรรลุตามวัตถุประสงค์โดย

เน้นให้ทุกคนได้มสี่วนร่วมในการจัดท�ำแนวทาง

การพัฒนา ซึ่งการมสี่วนร่วมก่อให้เกดิผลดตี่อ

การขับเคลื่อนองค์กร กล่าวคอืผู้ที่เข้ามามสี่วน

ร่วมในแต่ละพื้นที่ย่อมเกิดความภาคภูมิใจที่ได้

เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารท�ำให้การบริหาร

หรือการพิจารณาแนวทางในการแก้ไขปัญหา

มคีวามหลากหลายทัง้ความรูแ้ละประสบการณ์ 

ตลอดจนเป็นการขจัดปัญหามิให้การด�ำเนิน

การนโยบายใด ๆ  ขององค์การพระพุทธศาสนา 

ซึ่งจะก่อให้เกิดความยุติธรรมในการด�ำเนิน

การต่อทุกฝ่ายได้และก่อให้เกิดการประสาน

ที่ดี ท�ำให้การบริหารขององค์การพระพุทธ

ศาสนา เป็นไปอย่างราบรื่นและมปีระสทิธภิาพ 

นอกจากนี้การรวมตัวของบุคลากรเป ็น 

เครือข่ายจะก่อให้เกิดพลังที่เข็มแข็งสามารถ

ขับเคลื่อนกิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

และตรง เป ้ าหมายโดยให ้ทุ กคนเข ้ ามา 

มีส่วนร่วมในการด�ำเนินการ (ธรรมนูญการ

ปกครองคณะสงฆ์ลาว, 2547)

	 ดงันัน้ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษา

เรื่องแนวทางการพัฒนาการบริหารงานของ

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว 

แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว เพื่อให้ทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วม

ในการจดัท�ำแผนแนวทางการพฒันาเพือ่ให้การ

บรหิารงานขององค์การพระพุทธศาสนา บรรลุ

ตามวัตถุประสงค์ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1.	 เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน และ

ปัญหาการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวงสะหวันนะ

เขต สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว

	 2.	 เพือ่สร้างและประเมนิแนวทางการ

พัฒนาการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวงสะหวันนะ

เขต สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว

วธิกีารด�ำเนนิการวจิัย
	 การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาวแขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีวิธี

ด�ำเนนิการวจิัย 2 ระยะ ได้แก่ 

	 ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัจจุบัน และ

ปัญหาการบริหารงาน กลุ่มเป้าหมาย 15 คน 

โดยการสัมภาษณ์เชงิลกึ

	 ระยะที่  2 การสร้างและประเมิน

แนวทางการพัฒนา ดังนี้

	 1.	 การสร้างแนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ์ลาว กลุ่มเป้าหมาย 21 คน โดย

การประชุมเชงิปฏบิัตกิาร
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	      2. การประเมินแนวทางการ

พัฒนาการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว กลุ่มเป้าหมาย 

21 คน โดยการแจกแบบสอบถามมาตราส่วน

ประมาณค่า

	 กลุ่มเป้าหมาย

	 กลุม่เป้าหมายทีใ่ช้ในการวจิยัในแต่ละ

ระยะ มดีังนี้

	 1.	 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา

สภาพปัจจุบัน ปัญหาการบริหารงานของ

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว 

แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว จ�ำนวน 15 รูป ได้แก่ หัวหน้า

อ งค ์ ก ารพระพุ ทธศาสนาสั มพั นธ ์ ล าว  

แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 1 รูป รองหัวหน้าส�ำนักงาน

องค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวง 

สะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 1 รูป คณะกรรมการส�ำนักงาน

องค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวง 

สะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว องค ์การพระพุทธศาสนา

สัมพันธ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐ

ประชาธปิไตยประชาชนลาว 5 รปู กรรมาธกิาร

ปกครองสงฆ์แขวง 2 รูป กรรมาธิการศึกษา

สงฆ์แขวง 2 รูป กรรมาธิการเผยแผ่ศีลธรรม

และปฏิบัติกรรมฐานแขวง 2 รูป กรรมาธิการ

สาธารณูปการแขวง 2 รูป โดยใช้วธิเีลอืกแบบ

เจาะจง (Purposive Sampling)

	 2.	 ก ลุ ่ ม เ ป ้ า หม ายที่ ใ ช ้ ใ น ก า ร

สร้างและประเมินแนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดย

ผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 21 รูป ได้แก่ หัวหน้า

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว  

แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 1 รูป รองหัวหน้าส�ำนักงาน

องค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวง 

สะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 1 รูป คณะกรรมการส�ำนักงาน

องค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวง 

สะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 5 รูป กรรมาธิการปกครอง

สงฆ์แขวง 2 รูป กรรมาธิการศึกษาสงฆ์

แขวง 2 รูป กรรมาธิการเผยแผ่ศีลธรรมและ

ปฏิบัติกรรมฐานแขวง 2 รูป กรรมาธิการ

สาธารณูปการแขวง 2 รูป คณะกรรมการ

แนวลาวสร้างชาติแขวง 2 คน คณะกรรมการ

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว 

แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว 2 รูป คณะกรรมการส�ำนักงาน

องค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ ์ลาว ใน

ระดับเมือง 2 รูป โดยใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง  

(Purposive Sampling)

เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย
	 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้แบ่งเครื่อง

มอืที่ใช้ในการวจิัยออกเป็น 2 ตอน ดังนี้

	     ตอนที่ 1 การศกึษาสภาพปัจจุบัน

และปัญหาการบริหารงานของส�ำนักงาน

องค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวง 

สะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว แบบสัมภาษณ์กึ่งมโีครงสร้าง

	    ตอนที่ 2 แบบการประเมนิแนวทาง

การพัฒนาการบริหารงานของส�ำนักงาน

องค ์ ก ารพระพุ ทธศาสนาสั มพั นธ ์ ล าว  

แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว ลักษณะของแบบสอบถามเป็น

แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ คือ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด  

(บุญชม ศรสีะอาด, 2552)
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การสร้างเครื่องมอืในการวจิัย
	 ในการวจิัยครัง้นี้ ผู้วจิัยได้สร้างเครื่อง

มอืในการวจิัยตามแนวคดิ ทฤษฎ ีและเอกสาร

ทีเ่กีย่วกบัการบรหิารงานขององค์การพระพทุธ

ศาสนา โดยมเีนื้อหาสอดคล้องกบักรอบแนวคดิ

ของการวจิัย ดังนี้

	 1.	 แบบสมัภาษณ์กึง่มโีครงสร้างเกีย่ว

กบัสภาพปัจจบุนัและปัญหาการบรหิารงานของ

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว 

แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว

	 	 1.1	 ศึกษาเอกสารที่ เกี่ยวข ้อง

และน�ำมาสร้างประเด็นแบบสัมภาษณ์กึ่งมี

โครงสร้าง แล้วเสนอผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 5 คน 

พิจารณาเพื่อหาค่าความสอดคล้องและความ

ตรงกับสิ่งที่ต้องการจะวัด คอื ค่า IOC (Index 

of Items Objectives Congruence) โดยพจิารณา

จากค่า IOC ที่มากกว่า 0.50 ขึ้นไป จงึจะถอืว่า

ข้อค�ำถามนั้นเป็นตัวแทนของสิ่งที่ต ้องการ

วัดได้ ซึ่งผลประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญค่าความ

สอดคล้องข้อค�ำถามเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ ถอืว่า

ทุกข้อใช้ได้

	   	 1.2	 น�ำแบบสอบถามประเด็น

สัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้างปรับปรุงแก้ไขตาม

ความคดิเห็นและข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ

	    	 1.3	 น� ำ แ บบสั ม ภ า ษณ ์ กึ่ ง มี

โครงสร้าง ทีแ่ก้ไขและเสนอประธานกรรมการที่

ปรกึษาวทิยานพินธ์ก่อนจดัท�ำเป็นฉบบัสมบรูณ์

เพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป

	 2.	 แ บ บป ร ะ เ มิ น แ น ว ท า ง ก า ร

พัฒนาการบริหารงานขององค์การพระพุทธ

ศาสนา 

	 	 2.1	 ศกึษาเอกสารทีเ่กีย่วข้องและ

น�ำมาสร้างแบบประเมนิแนวทางการพฒันาการ

บริหารงานขององค์การพระพุทธศาสนา แล้ว

เสนอผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 5 คน พจิารณาเพื่อ

หาค่าความสอดคล้องและความตรงกับสิ่งที่

ต้องการจะวัด คือ ค่า IOC (Index of Items 

Objectives Congruence) โดยพิจารณาจาก

ค่า IOC ที่มากกว่า 0.50 ขึ้นไป จงึจะถอืว่าข้อ

ค�ำถามนั้นเป็นตวัแทนของสิง่ทีต้่องการวัดได้ ซึง่

ผลประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญค่าความสอดคล้อง

ข้อค�ำถามเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ ถอืว่าทุกข้อใช้ได้

	 	 2.2	 น�ำแบบประเมินแนวทางการ

พัฒนาการบริหารงานขององค์การพระพุทธ

ศาสนา แก้ไขตามความคดิเหน็และข้อเสนอแนะ

ของผู้เชี่ยวชาญ

	 	 2.3	 น�ำแบบประเมินแนวทางการ

พัฒนาการบริหารงานขององค์การพระพุทธ

ศาสนาที่แก้ไขและเสนอประธานกรรมการที่

ปรกึษาวทิยานพินธ์ก่อนจดัท�ำเป็นฉบบัสมบรูณ์

เพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป

การเก็บรวบรวมข้อมูล
	 ในการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัได้เกบ็รวบรวม

ข้อมูล ดังนี้

	 1.	 ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวทิยาลยัราชภฏัสกลนครถงึกลุ่มเป้าหมาย

เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวม

ข้อมูลวจิัย

	 2.	 ผู ้วิ จัยเก็บรวบรวมข ้อมูลจาก

สภาพปัจจุบัน และปัญหาการบริหารงานของ

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว 

การสัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมายด้วยตนเอง 

	 3.	 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากการ

สร้างแนวทางการพัฒนาการบริหารงานของ

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว

ด้วยตนเอง

	 4.	 ผู้วิจัยแจกแบบประเมินแนวทาง

การพัฒนาการบริหารงานของส�ำนักงาน

องค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวง 

สะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย
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ประชาชนลาว จ�ำนวน 21 ชุด ทางไปรษณีย์

และแจกด้วยตนเองได้รับแบบสอบถามคืนมา

ทัง้หมด คดิเป็นร้อยละ 100

 

การวเิคราะห์ข้อมูลและสถติทิี่ใช้
ในการวจิัย
	 ในการวจิัยนี้ ผู้วจิัยได้วเิคราะห์ข้อมูล

และสถติที่ใช้ในการวจิัย ดังนี้

	 ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัจจุบัน และ

ปัญหาการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว เป็นการวเิคราะห์

เชงิเนื้อหา (Content Analysis)

	 ระยะที่  2 การสร้างแนวทางการ

พฒันาเป็นการประชมุเชงิปฏบิตักิารและท�ำการ

วิเคราะห์เชิงเนื้อหา และการประเมินแนวทาง

การพฒันา เป็นการวเิคราะห์ตาม แบบสอบถาม 

สถติทิีใ่ช้ คอื ค่าความถี ่ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่และ

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ผลการวจิัย 
	 การวจิยัเรือ่ง แนวทางการพฒันาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผล

การวจิัย ดังนี้

	 1.	 สภาพปัจจุบัน และปัญหาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว พบว่า 

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว 

มกีารด�ำเนนิการภายใต้ กฎ ระเบยีบ ข้อบังคับ 

และค�ำส่ังจากส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ์ลาว และมรีะบบโครงสร้างการ

บริหารที่ชัดเจน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ

บริหารงาน ส่วนมากจะคัดเลือกจากผู ้ที่มี

พรรษาสงูหรอืมรีะดบัยศทีส่งูเข้ามาบรหิารงาน 

ปัญหาการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว พบว่า ผู้มาด�ำรง

ต�ำแหน่งส่วนใหญ่เป็นผู้ที่ชราภาพ ขาดความรู ้

ความเข้าใจในการบริหารงานท�ำให้เกิดความ

ล่าช้าในการตัดสินใจ และขาดความช�ำนาญ 

การใช้เทคโนโลย ีส�ำหรบัแนวทางพฒันาทีเ่กีย่ว

กบังานส�ำนกังานเป็นงานทีต้่องเกีย่วข้องกบัฝ่าย

ต่าง ๆ ขององค์กรผู้บริหารส�ำนักงาน ควรมี

ความรู ้ความสามารถการบรหิารส�ำนกังานเป็น

อย่างด ีเช่น มคีวามรู้ความสามารถในด้านการ

วิเคราะห์ระบบ วิธีปฏิบัติงานและกระบวนการ

ปฏบิัตงิาน การประเมนิและวัดผล 

	 การก�ำหนดมาตรฐานส�ำหรับงาน

ส�ำนักงาน การบริหารเอกสาร การออกแบบ

ฟอร์ม คอมพิวเตอร์ การประมวลผล การ

บริหารพื้นที่และการจัดการ แผนผังส�ำนักงาน 

เป็นต้น และสิง่ทีส่�ำคญัผูน้�ำควรมคีวามสามารถ

ในการจูงใจ ทัง้นี้ขึ้นอยู่กับขนาดองค์กร

	 ถ้าเป็นองค์กรขนาดใหญ่ผู ้บริหาร

ส�ำนักงานเป็นผู้ก�ำหนดนโยบายและการตัดสิน

ใจ ต้องมคีวามสามารถในการจูงใจ ผู้ใต้บังคับ

บญัชาให้ปฏบิตังิานด้วยความตัง้ใจ ต้องมคีวาม

ซื่อสัตย์ต่อองค์กร มีความสามารถที่จะท�ำงาน

ร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดีและมีมนุษยสัมพันธ์

ที่ดี มีความสามารถที่จะมอบอ�ำนาจหน้าที ่

การสั่งการและการติดต่อสื่อสารกับบุคคลอื่น

ได้อย่างมีประสิทธิผล เป็นผู้ที่ยอมรับความคิด

เห็นของบุคคลอื่นด้วย โดยให้ผู้ใต้บังคับบัญชา

มส่ีวนร่วมในการแสดงความคดิเหน็จะท�ำให้การ

บริหารจัดการในส�ำนักงานเกิดประสิทธิภาพ

และบรรลุเป้าหมายอย่างสุด

	 2.	 การสร้างแนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ควร

มีการวางแผน (ร่าง) แนวทางการพัฒนาการ
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บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดย

การประชุมเชิงปฏิบัติการและการระดมความ

คิดเห็น ซึ่งได้ข้อสรุปร่วมกันในร่างแนวทาง

การพัฒนาเกี่ยวกับพัฒนาการบริหารงานของ

ส�ำนักงานองค์การพระพทุธศาสนาสมัพนัธ์ลาว 

แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว แนวทางการพฒันา ประกอบด้วย 

	 	 2.1	 แนวทางการปกครองของ

สงฆ์ ได้แก่ (1) ควรมกีารสรรหาบุคลากรอย่าง

โปร่งใส น่าเชือ่ถอืและยตุธิรรม และ (2) ควรยดึ

หลกัการบรหิารจดัการแบบมส่ีวนร่วมในรปูของ

คณะกรรมการ 

	 	 2.2	 แนวทางการศึกษาของสงฆ์ 

ได้แก่ (1) ควรจัดการศึกษาพระสงฆ์ภายในวัด 

(2) ควรส่งเสริมสร้างบุคลากรทางพระพุทธ

ศาสนา และ (3) วดัควรมส่ีวนร่วมหรอืสนบัสนนุ

ในการจัดกิจกรรมทางจริยธรรมภายในและ

ภายนอกวัด 

	 	 2.3 แนวทางการเผยแพร่ศลีธรรม 

และการปฏิบัติกรรมฐาน ได้แก่ (1) ควรมีการ

จัดการศึกษา อบรมและสั่งสอนพระธรรม

วินัยแก่บรรพชิต และคฤหัสถ์อย่างสม�่ำเสมอ  

(2) วัดหรือพระสงฆ์จัดการเทศนา อบรมสั่ง

สอนประชาชนให้เกดิศรทัธาเสือ่มใสในพระพทุธ

ศาสนา และ (3) ควรหาอุบายวธิใีห้ได้ยนิได้ฟัง

โอวาท ค�ำสั่งสอนหรือแนะน�ำที่เป็นประโยชน์ 

เช่น อบรมการท�ำวัตรสวดมนต์ศาสนพิธีและ

การปฏบิัต ิ

	 	 2.4	 แนวทางการสาธารณูปการ  

ได้แก่ (1) การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างวัด

กับประชาชนในชุมชน เช่น วัดต้องสะอาด 

ร่มรื่น มีการจัดกิจกรรมเพื่อประชาชนเพื่อ

บ�ำเพ็ญกุศลในการให้บริการแก่ประชาชนใน

ชุมชนที่มคีวามต้องการเข้าวัด (2) จัดพธิกีรรม

อันเป็นประโยชน์แก่ประชาชนในวันส�ำคัญทาง

พระพุทธศาสนา เช่น จัดให้มีพระธรรมเทศนา 

แสดงปาฐกถาธรรม บรรยายธรรมและ (3) จัด

กิจกรรมอุปสมบทหมู่ประจ�ำปีและจัดกิจกรรม

ห้องสมุดประชาชนภายในวัดเพื่อให้บริการ

ความรู้แก่ประชาชนที่สนใจอ่านหนังสอื (4) จัด

ท�ำผ้าป่าสามัคคีเพื่อหางบประมาณจัดซื้อวัสด ุ

อุปกรณ์ในส�ำนักงานและ 5) ประสานเครอืข่าย 

ที่ เกี่ยวข้องเข ้ามาช่วยเหลือทั้งภายในและ

ภายนอกประเทศ

	 3.	 ก า ร ป ร ะ เ มิ น แ น ว ท า ง ก า ร

พัฒนาการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวงสะหวันนะ

เขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

โดยผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 21 คน ผลการประเมนิ

ความพึงพอใจในภาพรวมอยู ่ในระดับมาก  

(   = 3.96)

อภปิรายผลการวจิัย 
	 การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว ผู้วจิัย

อภปิรายผลการวจิัย ดังนี้

	 1.	 สภาพป ัจจุ บันของส�ำนักงาน

องค์การพระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว พบว่า มี

การด�ำเนินการภายใต้ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ 

และค�ำสั่งจากส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ์ลาว และมรีะบบโครงสร้างการ

บริหารที่ชัดเจน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ

บริหารงาน โดยคัดเลือกจากผู ้ที่มีพรรษา

สูงหรือมีระดับยศที่ สูงและชราภาพเข้ามา 

บริหารงานท�ำให้ขาดความรู้ ความเข้าใจใน

การบริหารงานเกิดความล่าช้าในการตัดสินใจ

และขาดความช�ำนาญการใช้เทคโนโลยี ทั้งนี้

เป็นเพราะว่า การบริหารจัดการขององค์การ
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พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาวยังไม่ได้รับการ

สนับสนุนจากทางรัฐเท่าที่ควรและยังขาดพระ

สงฆ์ประจ�ำวัดท�ำให้เกิดปัญหาดังกล่าวขึ้นใน

การบรหิารจดัการส�ำนกังานในการใช้เทคโนโลยี

ซึ่งสอดคล้องกับ Gibson (1987, 88) ได้กล่าว

ถึง ปัจจัยสาเหตุของการบริหารจัดการไม่เกิด

ประสิทธิผลในระดับองค์กร เช่น ภาวะผู้น�ำ

สภาพแวดล้อม เทคโนโลยี โครงสร้างการ

บรหิารและกระบวนการต่าง ๆ มคีวามสัมพันธ์

กันขึ้นอยู่กับประสิทธิผลของบุคคลและกลุ่ม

นั่นเอง นอกจากนี้ยังขึ้นอยู่กับปัจจัยอื่น ๆ อีก

หลายประการ เช่น ชนิดขององค์กร งานที่

องค์กรท�ำและเทคโนโลยีที่ใช้ในการท�ำงานใน

องค์กรส�ำหรับแนวทางพัฒนาควรมีการฝึก

อบรมให้ความรู้ต่อคณะกรรมการ เช่น การ

ศึกษาดูงาน ทัศนศึกษา การแลกเปลี่ยนเรียน

รู้ ส�ำนักงานควรที่มีรูปแบบการบริหารจัดการ

ที่ดีจะท�ำให้เกิดประสิทธิภาพและบรรลุเป้า

หมายอย่างสูง สอดคล้องกับผลการวิจัยของ

ชาญณรงค์ สุราสา (2550) ได้กล่าวถงึปัจจัยที่

มีอิทธิพลต่อความส�ำเร็จขององค์กร ประกอบ

ด้วย การบริหารจัดการองค์กร การพัฒนา

คุณภาพด้านบุคลากร ด้านเทคโนโลยีและการ

สื่อสารและด้านสมมรรถนะการปฏบิัตงิาน

	 2.	 สร ้างแนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว พบ

ว่า การด�ำเนินวางแผน (ร่าง) แนวทางการ

พัฒนาการบริหารงานของส�ำนักงานองค์การ

พระพุทธศาสนาสัมพันธ์ลาว แขวงสะหวัน

นะเขต สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน

ลาว โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการและการ

ระดมความคิดเห็น ซึ่งได้ข้อสรุปร่วมกันในร่าง

แนวทางการพัฒนาเกี่ยวกับพัฒนาการบริหาร

งานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนา

สัมพันธ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐ

ประชาธปิไตยประชาชนลาวแนวทางการพฒันา 

ประกอบด้วย 1) แนวทางการปกครองของสงฆ์ 

ได้แก่ (1) ควรมกีารสรรหายตุธิรรม และ (2) ควร

ยดึหลักการบรหิารจัดการแบบมสี่วนร่วมในรูป

ของคณะกรรมการ 2) แนวทางการศึกษาของ

สงฆ์ ได้แก่ 

	 (1) ควรจัดการศึกษาพระสงฆ์ภายใน

วดั (2) ควรส่งเสรมิสร้างบคุลากรทางพระพทุธ

ศาสนา และ (3) วัดควรมส่ีวนร่วมหรอืสนับสนุน

ในการจัดกิจกรรมทางจริยธรรมภายในและ

ภายนอกวัด 3) แนวทางการเผยแพร่ศีลธรรม

และการปฏิบัติกรรมฐาน ได้แก่ (1) ควรมีการ

จัดการศึกษา อบรมและสั่งสอนพระธรรม

วินัยแก่บรรพชิต และคฤหัสถ์อย่างสม�่ำเสมอ  

(2) วัดหรือพระสงฆ์จัดการเทศนา อบรมสั่ง

สอนประชาชนให้เกดิศรทัธาเสือ่มใสในพระพทุธ

ศาสนา และ (3) ควรหาอุบายวธิใีห้ได้ยนิได้ฟัง

โอวาท ค�ำสั่งสอนหรือแนะน�ำที่เป็นประโยชน์ 

เช่น อบรมการท�ำวัตรสวดมนต์ศาสนพิธีและ

การปฏบิัตแิละ 4) แนวทางการสาธารณูปการ 

ได้แก่ (1) การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างวัด

กับประชาชนในชุมชน เช่น วัดต้องสะอาด 

ร่มรื่น มีการจัดกิจกรรมเพื่อประชาชนเพื่อ

บ�ำเพ็ญกุศลในการให้บริการแก่ประชาชนใน

ชุมชนที่มคีวามต้องการเข้าวัด (2) จัดพธิกีรรม

อันเป็นประโยชน์แก่ประชาชนในวันส�ำคัญ

ทางพระพุทธศาสนา เช่น จัดให้มีพระธรรม

เทศนา แสดงปาฐกถาธรรม บรรยายธรรมและ  

(3) จัดกิจกรรมอุปสมบทหมู่ประจ�ำปีและ

จัดกิจกรรมห้องสมุดประชาชนภายในวัด

เพื่อให้บริการความรู ้แก ่ประชาชนที่สนใจ

อ่านหนังสือ (4) จัดท�ำผ้าป่าสามัคคีเพื่อหา 

งบประมาณจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในส�ำนักงาน

และ (5) ประสานเครือข่ายที่เกี่ยวข้องเข้ามา

ช่วยเหลือทั้งภายในและภายนอกประเทศและ
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ผลการประเมินแนวทางการพัฒนาการบริหาร

งานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนา

สัมพันธ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐ

ประชาธปิไตยประชาชนลาว ทัง้นี้เนื่องจากการ

พัฒนาองค์กรเพื่อให้เจริญเติบโตในสภาวะ

ที่มีการแข่งขันอย่างสูง ทุกองค์กรต่างคาด

หวังและมีความต้องการให้องค์กรด�ำเนินได้

อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

ซึ่งต้องมีกระบวนการบริหารจัดการที่ดีและ

มีประสิทธิภาพและกระบวนการต่าง ๆ นั้น

จ�ำเป็นต้องใช้ทรัพยากรบุคคลจากส่วนต่าง ๆ 

ขององค์กร ดังนั้นในการบริหารงานในองค์กร

ถือว่าเป็นภาระส�ำคัญของผู้บริหารทุกระดับ

เพราะตัวแปรที่มีผลต่อความส�ำเร็จขององค์กร 

คอื พฤตกิรรมในการท�ำงานของคนในองค์การ 

(Steers, 1977, 113) ซึ่งสอดคล้องกับผลการ

วิจัยของพระเทพรัตนสุธี (สมศักดิ์ โชตินฺธโร, 

2556) ได้เสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหา 

ได้แก่ ควรอบรมพระภิกษุสามเณรในเรื่อง 

พระธรรมวนิัย จรรยา มารยาทการปฏบิัตงิาน

หรือเป็นแบบอย่างที่ดีและมีการดูแลพระสงฆ์

ภายในวดัอย่างท่ัวถงึเท่าเทยีมกนัและเป็นธรรม 

รวมทัง้มกีารยกย่องและชมเชยพระสงฆ์ที่ปฏบิตัิ

ตามกฎระเบยีบ กจิวตัรอย่างสม�ำ่เสมอ ในขณะที่  

พระธนดล นาคพิพัฒน์ (2552) ได้ให้ข้อเสนอ

แนะในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัด

บุรีรัมย์ ควรมีการปกครองพระภิกษุ สามเณร

ให้ปฏบิตัติามพระวนิยัอย่างเคร่งครดั มกีองทนุ

ส่งเสรมิด้านการศกึษาแก่พระภกิษ ุสามเณรให้

พระภิกษุ สามเณร เอาใจใส่ต่อกิจกรรมด้าน

พระพุทธศาสนาให้พระภิกษุ สามเณร ด�ำเนิน

กจิกรรมบางอย่างภายในวัดอย่างมรีะเบยีบและ

ผลการประเมินแนวทางการพัฒนาการบริหาร

งานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธศาสนา

สัมพันธ์ลาวแขวงสะหวันนะเขต สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว พบว่า การ

ประเมินความพึงพอใจในภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก ( = 3.96) ทั้งนี้เนื่องจากแนวทางการ

พัฒนาการบริหารงานที่สร้างขึ้นเปิดโอกาส

ให้บุคลากรมีส่วนร่วมตั้งแต่การวางแผน การ

ด�ำเนินงาน การตัดสินใจในประเด็นต่าง ๆ ส่ง

ผลต่อประสิทธิภาพการด�ำเนินงาน (Shelly, 

1995) สอดคล้องกับพศิษิฐ ขาวจันทร์ (2546) 

ได้กล่าวถึงความพึงพอใจเป็นสิ่งที่ดีหรือความ

รู้สึกทางบวกที่ผู้ปฏิบัติงานมีต่องานที่ส่งผลให้

งานมปีระสทิธภิาพ แสดงให้เหน็ถงึความส�ำเรจ็

ขององค์กร

ข้อเสนอแนะ
	 การวิจัยเรื่องแนวทางการพัฒนาการ

บริหารงานของส�ำนักงานองค์การพระพุทธ

ศาสนาสัมพันธ ์ลาว แขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว ผู้วจิัย

มขี้อเสนอแนะ ดังนี้

	 ข้อเสนอแนะการน�ำผลการวจิยัไปใช้

	 1.	 หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องสามารถ

น� ำแนวทางการบริ หารงานพัฒนาของ

พระพุทธศาสนาที่ผู ้วิจัยสร้างขึ้นไปเผยแพร ่

ประชาสมัพนัธ์ และอบรมสมัมนาให้แก่พระสงฆ์

ได้รับทราบ โดยปรบัให้เข้ากบับรบิทขององค์กร

นัน้ ๆ

	 2.	 ส ามารถน� ำ แนวทา ง ในการ

พัฒนาองค์การพระพุทธศาสนาไปเป็นข้อมูล

สารสนเทศในการก�ำหนดยุทธศาสตร์ของ

คณะกรรมการสงฆ์ในแขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวและ

หน่วยงานอื่น ๆ ที่มีลักษณะที่คล้ายคลึงกัน 

โดยวิเคราะห์สถานการณ์ภายในและภายนอก

ขององค์กรเพื่อน�ำข้อมูลมาใช้ในการก�ำหนด

ยุทธศาสตร์ต่อไป
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	 ข้อเสนอแนะส�ำหรบัการวจิยัครัง้ต่อไป

	      2.1 ควรมีการศึกษารูปแบบภาวะ

ผูน้�ำของพระสงฆ์ทีม่ปีระสทิธผิลต่อการบรหิาร

งานองค์การพระพุทธศาสนา แขวงสะหวันนะ

เขต สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว

	    2.2 ควรมกีารศกึษาปัจจัยที่เอื้อต่อ

การปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อการบริหารงานของ

องค์การพระพุทธศาสนาแขวงสะหวันนะเขต 

สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว
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บทคัดย่อ
	

	 การวจิัยนี้มวีัตถุประสงค์เพื่อศกึษาปัญหา ผลกระทบ และศักยภาพของกลุ่มเกษตรกรใน

ชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซยีนเป็นการวจิัยต่อเนื่อง 3 ปี ซึ่งเป็นการวจิัย

เชิงคุณภาพและวิเคราะห์เชิงปริมาณจากข้อมูลปฐมภูมิขององค์กรชุมชนที่เข้าร่วมโครงการด้วย

ความสมัครใจ ทัง้หมด 11 ชุมชน ใช้วธิกีารวจิัยแบบมสี่วนร่วม (PAR) วเิคราะห์ศักยภาพด้วย SWOT 

Analysis อภปิรายผลด้วยสถติ ิได้แก่ ค่าเฉลีย่ ค่าร้อยละและค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน ผลการวจัิยพบว่า 

เกษตรกรขาดความรู้ด้านการตลาดสินค้าเกษตร ขาดการวางแผนการผลิตให้เหมาะสมกับการ

ตลาด โดยเฉพาะตลาดในอาเซยีน การศกึษาศักยภาพของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน พบว่า มจีุดแข็ง

คอื องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่มแีผนการพฒันาด้านการเกษตรในระยะ 3 ปี อกีทัง้ยงัมกีารบรหิาร

งานในเชิงรุก แต่ยังมีจุดอ่อน คือ ขาดการขับเคลื่อนการด�ำเนินงานในส่วนของกระบวนการและ

การปฏบิัตงิานอย่างแท้จรงิ ผลการวเิคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกของหน่วยงาน พบว่า มี

โอกาสทีส่�ำคญั คอื กลุม่เกษตรกรในชมุชนมคีวามตัง้ใจจรงิทีจ่ะพฒันากลุม่และมผีลผลติจ�ำนวนมาก  

เอื้อต่อการแปรรูปในอุตสาหกรรมที่จะส่งออกสู่ตลาดอาเซียน แต่พบอุปสรรคคือ ราคาผลผลิต

ยังคงถูกก�ำหนดโดยพ่อค้าคนกลาง จากศักยภาพของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชียงใหม ่

สามารถสร้างเป็นกลยุทธ์ในการเพิ่มขดีความความสามารถในกรอบประชาคมอาเซยีนได้  จ�ำนวน 

3 กลยุทธ์   ได้แก่ 1) กลยุทธ์พลกิฟื้น คอื องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรจัดท�ำแผนยุทธศาสตร์

และแผนโครงการในการพฒันาการเกษตรของชมุชนให้ได้ระดบัมาตรฐานอาเซยีนอย่างเป็นรปูธรรม  

2) กลยทุธ์เชงิรกุ คอื องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ควรสร้างระบบการบรหิารจดัการกลุม่เกษตรกรใน

ชุมชนให้มปีระสทิธภิาพ และ 3)  กลยุทธ์การรักษาเสถยีรภาพ คอื องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควร

เปิดตลาดสนิค้าเกษตรในชมุชน เพือ่จ�ำหน่ายสนิค้าทีม่คีณุภาพสนองความต้องการให้แก่คนในชุมชน 

ค�ำส�ำคัญ: แผนกลยุทธ์, ขดีความสามารถ, เกษตรกร, จังหวัดเชยีงใหม่, ประชาคมอาเซยีน
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ABSTRACT
	

	  This research aims to study the issues and potential impact of the agriculturists’  

communities in Chiang Mai under the framework of ASEAN community. Ongoing research three 

years, which is qualitative research and quantitative analysis of primary data collected from the 

participating communities, with a voluntary eleven communities. Participatory action research 

and SWOT analysis were research methods, including descriptive analysis, namely mean,  

percentage and standard deviation. The results of study revealed that the agriculturist groups 

lacked in both knowledge of the market of agricultural products and suitable production  

planning, appropriate to the market, especially the markets in ASEAN. The study found that 

the capacity of the agriculturists’ communities in a strength is the agriculture administrative 

organizations have a three-year plan of agriculture as well as a proactive management, but the 

weakness is that they lack a drive on the part of the implementation process and operational  

experience. Their opportunities are that agriculturists have an intention to develop their  

communities and have a large supply of agricultural raw materials to be processed and  

exported to ASEAN market while the treat of the agricultural production in the communities 

is the product price determined by middlemen. As a result, three strategies are proposed 

to raise the potentiality of ASEAN communities; 1) turnaround strategy, Local administrative  

organization should prepare a strategic plan and project plan for the development of agricultural 

community to concretely reach ASEAN standard; 2) aggressive strategy, the local administrative 

organizations should set up an effective agricultural management and 3) stability strategy, local  

administrative organizations should seek for agricultural markets in local communities in order 

to sell the qualified product and satisfied people in the communities.

KEYWORDS: Strategy, Ability, Agriculturists, Chiang Mai Province, ASEAN
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บทน�ำ
ประเทศสมาชกิอาเซยีน (ASEAN) ส่วน

ใหญ่เป็นประเทศที่ผลิตสินค้าที่มีลักษณะใกล้

เคยีงกันโดยเฉพาะสนิค้าเกษตรและอาหาร ซึ่ง

ผลกระทบของการมตีลาดทีข่นาดใหญ่ขึ้นจะส่ง

ผลให้เกดิการแข่งขันทางด้านราคาอย่างรนุแรง 

ดงันัน้การเข้าสูป่ระชาคมอาเซยีน (Asean Com-

munity: AC) ภาคเกษตรของทกุประเทศสมาชกิ 

รวมถึงเกษตรกรไทยที่ส่วนใหญ่เป็นฐานการ

ผลิตสินค้าเพื่อส่งต่อธุรกิจอุตสาหกรรมเกษตร 

อาจจะต้องประสบกับแรงกดดนัเมือ่เข้าสู ่AC ใน 

4 ประเด็นหลัก ๆ ได้แก่ 1) อัตราภาษศีุลกากร 

2) ถิ่นก�ำเนิดสินค้า 3) มาตรฐานสินค้า และ

4) ระเบียบการน�ำเข้า ซึ่งอาจจะน�ำมาซึ่งค่าใช้

จ่ายในการลงทนุทีส่งูขึ้น รฐับาลจะต้องมนีโยบาย 

ในการส่งเสรมิการเพิม่มลูค่าสนิค้าเกษตรในรูป

แบบการส่งเสริมการวิจัยและพัฒนามาตรฐาน

การผลิตและความปลอดภัยด้านสินค้าเกษตร

และอาหารตามมาตรฐานสากลในระดับชุมชน 

และมีการเชื่อมโยงการผลิตทางการเกษตรกับ

อุตสาหกรรมการเกษตร ส่งเสริมการแปรรูป

สินค้าเกษตรที่ได้คุณภาพและมาตรฐานสากล 

หากนโยบายที่สะท้อนให้เห็นถึงความส�ำคัญ

ต่อการก�ำหนดทิศทางการพัฒนาสินค้าเกษตร

ต่อเนื่องไปยังภาคอุตสาหกรรม โดยการยก

ระดับมาตรฐานสินค้าเกษตรโดยเฉพาะใน

การเชื่อมโยงสู ่ภาคอุตสาหกรรมได้อย่างมี

มาตรฐานและมีคุณภาพ ย่อมจะส่งผลให้เกิด

การพัฒนาสินค้าภาคการเกษตรที่ไปสู ่ภาค

อตุสาหกรรมการเกษตรทีไ่ด้รบัมลูค่าเพิม่สงูขึ้น 

(ศูนย์วิจัย ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์

การเกษตร, 2556) ทัง้นี้การก้าวสู่การเป็น AC 

นั้น ไทยได้ประโยชน์จากตลาดที่ใหญ่ขึ้นและ

การลงทุนระหว่างประเทศอย่างเสรี แต่อาจ

กระทบกลุ่มสินค้าเกษตรที่ยังขาดศักยภาพใน

การแข่งขันที่มีต้นทุนการผลิตสูงกว่าประเทศ

สมาชิกในอาเซียน ผลกระทบดังกล่าว ได้แก่  

1) การสร้างมาตรฐานและการตรวจสอบสินค้า

เกษตร 2) การผลิตทางการเกษตร   3) การ

วจิัยและพัฒนา 4) การจัดการศัตรูพืชและโรค

ระบาด 5) แรงงานการเกษตร 6) การลงทนุภาค

การเกษตร และ 7) การจัดการดินและน�้ำ  ทั้ง

ด้านพชื ด้านปศุสัตว์ ด้านประมง ด้านสหกรณ์

การเกษตร ด้านการส่งเสริมและฝึกอบรมด้าน

การเกษตร ด้านความรว่มมอื ด้านการวจิยัและ

พัฒนา ด้านการค้าสนิค้าเกษตรและด้านอื่น ๆ 

ที่เกี่ยวข้องกับการเกษตร นอกจากผลกระทบ

ข้างต้น ยังมีปัญหาและผลกระทบจากความ

ตกลงการลงทุนอาเซียนต่อเกษตรกรและภาค

เกษตรกรรมไทย (มูลนิธิชีววิถี, 2556) ได้แก่ 

(1) เร่งให้เกิดกระบวนการกว้านซื้อที่ดินและ

เช่าพื้นที่ท�ำการเกษตร โดยกลุ่มทุนจากต่าง

ชาต ิ (2) กลุ่มทุนต่างชาตจิะเข้ามาใช้ประโยชน์

จากทรัพยากรพันธุกรรม (3) การเปิดเสรีการ

ขยายพันธุ ์พืช จะเป็นการเปิดโอกาสให้ทุน

ขนาดใหญ่ข้ามชาติเข้ามายึดครองอาชีพและ

กจิการทีค่นไทยได้พฒันามาเป็นเวลานานหลาย

ทศวรรษ และ (4) นักลงทุนต่างชาติสามารถ

เข้ามาใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพื้นฐานของ

ประเทศ   หากจะมองถึงนโยบายการวิจัยที่

ต้องลงสู่ชุมชนท้องถิ่นภายใต้กรอบอาเซียนนั้น  

พบว่า จังหวัดเชยีงใหม่ได้รับการยอมรับว่าเป็น

จังหวัดหนึ่งที่ภาคเกษตรสามารถท�ำรายได้ให้

กับจังหวัดเป็นอย่างมาก (มงคล สันติสุขุมาล, 

2556) การเปลี่ยนแปลงจากการเปิดอาเซียน

จะก่อเกิดปัญหากับภาคเกษตรของชุมชนดังที่

กล่าวมาแล้วอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ด้วยเหตุนี้

ผู้วิจัยจึงท�ำโครงการวิจัย โดยมีวัตถุประสงค์

เพื่อศึกษาปัญหาและผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับ

กลุ่มเกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่ พร้อม

กับศึกษาศักยภาพของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน 

จังหวดัเชยีงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซยีน 
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วัตถุประสงค์การวจิัย
	 1.	 เพื่อศึกษาปัญหาและผลกระทบ

ที่จะเกิดขึ้นกับกลุ่มเกษตรกรในชุมชน จังหวัด

เชยีงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซยีน 

	 2.	 เพื่ อศึกษาศักยภาพของกลุ ่ ม

เกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ภายใต้

กรอบประชาคมอาเซยีน 

วธิกีารศกึษา
	 ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง

	 ขัน้ตอนที่ 1 การก�ำหนดประชากรของ

การศึกษาโดยก�ำหนดชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ 

ที่มีความต้องการเข้าร่วมโครงการ ใช้วิธีสุ่ม

แบบง่าย (Simple Random Sampling) จาก

อ�ำเภอทั้งหมด 25 อ�ำเภอ ที่สนใจจะเข้าร่วม

โครงการ พบว่ามปีระชากรเพยีง 1 อ�ำเภอ คอื 

อ�ำเภอสันป่าตอง ที่สนใจเข้าร่วมโครงการด้าน

การเกษตรในครัง้นี้ ขัน้ตอนที ่2 ก�ำหนดตวัอย่าง 

โดยวิธีสุ่มแบบเจาะจงตามวัตถุประสงค์ (Pur-

posive Sampling) เนื่องจากมอี�ำเภอที่สมัครใจ

เข้าร่วมโครงการด้านเกษตรมเีพยีงอ�ำเภอเดยีว 

โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ 11 ชุมชน ในอ�ำเภอ

สันป่าตองขององค์การบรหิารส่วนต�ำบลน�ำ้บ่อ

หลวง ได้แก่ หมู่ที่ 1 บ้านโรงวัว หมู่ที่ 2 บ้านน�ำ้

บ่อหลวง หมู่ที่ 3 บ้านแพะสันใหม่ หมู่ที่ 4 บ้าน 

จอมแจ้ง หมู่ที่ 5 บ้านหนองห้า หมู่ที่ 6 บ้าน

หนองไหว หมู่ที ่7 บ้านหวัฝาย หมู่ที ่8 บ้านห้วย

โท้ง หมู่ที่ 9 บ้านต้นแก้ว หมู่ที่ 10 บ้านสันเหนอื 

และหมู่ที่ 11 บ้านหนองหวาย

	 ข้อมูลและเครื่องมอืในการวจิัย

	 1.	 ข ้ อ มู ลปฐมภู มิ  ไ ด ้ จ ากการ

ส�ำรวจ สอบถามและสัมภาษณ์ประชากร

ในพื้นที่ จ�ำนวน 11 ชุมชน ซึ่งประกอบด้วย 

ประธานกลุ่มเกษตรกร 1 คน รองประธาน

กลุ่ม 1 คน และกรรมการกลุ่มเกษตรกร 13 

คน รวม 15 คน ทั้งนี้ได้ท�ำการส�ำรวจข้อมูล

เชงิปรมิาณ ได้แก่ ความรู้ความเข้าใจของกลุ่ม

เกษตรกรเกีย่วกับประชาคมอาเซยีน ปัญหาและ 

ผลกระทบของกลุ่มเกษตรกรชุมชน จังหวัด

เชียงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคมอาเซียนและ 

การเตรียมความพร้อมของกลุ ่มเกษตรกร

ชุมชนเมื่อเปิดประชาคมอาเซียน ส่วนข้อมูล

เชิงคุณภาพ ได้แก่ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมต่อการ 

เตรยีมความพร้อมของกลุ่มเกษตรกรชุมชน

	 2. ข้อมูลทุตยิภูมิ ได้แก่ เอกสาร งาน

วิจัยและผลการด�ำเนินงานเกี่ยวกับการเตรียม

ความพรอ้มของชมุชน จงัหวดัเชยีงใหม่ เพือ่เข้า

สู่ประชาคมอาเซยีน

	 3  ชนดิเครือ่งมอืการวจิยัประกอบด้วย

แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกตและแบบประเมิน 

โดยมปีระชากรตัวอย่างประกอบด้วย องค์การ

บริหารส่วนต�ำบลน�้ำบ่อหลวงและเกษตรกร

ในชุมชน จ�ำนวน 11 ชุมชน ได้แก่ 1) แบบ

ฟอร์มแสดงความประสงค์เข้าร่วมโครงการ 

2) แบบฟอร์มเพื่อประเมินคัดกรองผู้เข้าร่วม

โครงการ 3) แบบประเมินความรู้ความเข้าใจ 

เรื่อง แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจก่อน

จัดท�ำกระบวนการร่างแผนกลยุทธ์การเพิ่ม

ขีดความสามารถของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน 

จังหวัดเชียงใหม่ ในกรอบประชาคมอาเซียน 

และ 4) แบบฟอร์มการสร้างแผนกลยุทธ์ของ

ชุมชนมทีัง้หมด 12 ฟอร์ม ได้แก่ 1) แบบฟอร์ม

การพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงาน 2) แบบ

ฟอร์มการพิจารณาปัจจัยภายนอกหน่วยงาน 

3) แบบฟอร์มภาพรวมการวิเคราะห์ปัจจัย

สภาพแวดล้อมภายในหน่วยงาน 4) แบบฟอร์ม

ภาพรวมการวิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อม

ภายนอกหน่วยงาน 5) แบบฟอร์มแนวทางการ

ก�ำหนดต�ำแหน่งขององค์กร 6) แบบฟอร์มการ

ก�ำหนดวิสัยทัศน์ของหน่วยงาน 7) แบบฟอร์ม

การวิเคราะห์ภารกิจหลักของหน่วยงาน/ผู้รับ

บรกิาร/ผลลัพธ์ที่คาดหมาย 8) แบบฟอร์มการ
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ก�ำหนดเป้าประสงค์ของหน่วยงาน 9) แบบ

ฟอร์มกลยทุธ์พลกิฟ้ืน (Turnaround Strategies) 

10) แบบฟอร์มกลยุทธ์ตัดทอน (Retrench-

ment Strategies) 11) แบบฟอร์มกลยุทธ์เชงิรุก  

(Aggressive Strategies) 12) แบบฟอร์มกลยุทธ์

การรักษาเสถยีรภาพ (Stability Strategies)

	 การวเิคราะห์และอภปิรายผลข้อมลู

	 การวเิคราะห์และอภปิรายผลข้อมลูใน

การวจิัยครัง้นี้สามารถอธบิายได้ดังนี้

	 1.	 การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ข้อมูล

เกีย่วกบั ข้อเสนอแนะ ความคดิเหน็ต่าง ๆ  ทีเ่กดิ

จากการสัมภาษณ์ จะใช้การวิเคราะห์เนื้อหา 

(Content Analysis) เพื่อใช้ข้อมูลเชงิคุณภาพมา

วิเคราะห์เพื่อยืนยันหรือเสริมข้อมูลเชิงปริมาณ

ให้มคีวามสมบูรณ์เพิ่มขึ้น

	 2.	การอภิปรายผลข ้อมูล ได ้แก ่  

1) การอภปิรายปัญหาและผลกระทบของชุมชน

ของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน ใช้การวิเคราะห์

เนื้อหาเปรียบเทียบกับงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง  

2) การวิ เคราะห ์ศักยภาพของชุมชนเพื่อ

อภปิรายผลเทยีบกับการวเิคราะห์ SWOT โดย

พิจารณาจาก (1) ปัจจัยภายใน ได้แก่ บริบท 

โครงสร้าง กลยุทธ์ เงื่อนไข ข้อจ�ำกัดและปัจจัย

เกื้อหนุนของชุมชนท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ 

และ (2) ปัจจัยภายนอก ได้แก่ ข้อมูลแนวโน้ม

ความต้องการของกลุ่มประเทศอาเซียน การ

ส�ำรวจเชิงสังเกตการณ์และกลยุทธ์คู่แข่ง และ  

(3) การอภิปรายแนวทางการเพิ่มขีดความ

สามารถของชุมชนด้านการเกษตรจะใช้แนวคิด

การวางแผนยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ โดยประเมิน

สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก ท�ำการ

ประมวลผลการวิเคราะห์ SWOT แล้วระบุ

ประเด็นที่จะน�ำไปสู่การก�ำหนดกลยุทธ์ ศึกษา

และวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของกลยุทธ์เพื่อ

เพิม่ขดีความสามารถของชมุชนเทยีบกบัพฒันา

เศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ

ผลการศกึษา
	 1. ปัญหาและผลกระทบต่อเกษตรกร

ในชุมชน

	 จากการสอบถามและสัมภาษณ์กลุ่ม

เกษตรกรในชุมชน พบว่าปัญหาและผลกระทบ

ด้านเศรษฐกิจเกษตรกรของจังหวัดเชียงใหม่ 

โดยเกษตรกรในจงัหวัดเชยีงใหม่มคีวามช�ำนาญ

และได้รับการพัฒนาด้านการเกษตรค่อนข้าง

มาก และถือเป็นจังหวัดที่มีศักยภาพในการ

ผลติสนิค้าเกษตรสงู เป็นพื้นที่ทางเศรษฐกจิของ

ประเทศไทยด้านการเกษตร และกลุม่เกษตรกร

ในชุมชนจังหวัดเชียงใหม ่มีความรู ้ความ

เชี่ยวชาญในการใช้เครื่องมือการเกษตรค่อน

ข้างด ีและยังได้รบัความช่วยเหลอืสนับสนนุจาก

หน่วยงานทัง้ภาครัฐ เอกชน ทัง้ในชุมชนจังหวัด

เชยีงใหม่ แต่เกษตรกรในกลุม่ประชากรตัวอย่าง

มีการท�ำเกษตรมายาวนาน มักจะไม่ค่อยรับรู้

ข่าวสารความเปลี่ยนแปลงของตลาด มกีารน�ำ

เทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิตน้อย ไม่มี

การวางแผนการผลติ ไม่สามารถท�ำการตลาด

ของสนิค้าเกษตรได้ ท�ำให้การท�ำการเกษตรของ

เกษตรกรเหล่านี้ไม่มกีารพัฒนา การท�ำเกษตร

ไม่มนี้อยประสทิธภิาพอย่างแท้จรงิ

	 2.	ศักยภาพของจังหวัดเชียงใหม่ใน

ด้านเศรษฐกจิเกษตร

	 	 2.1	 จุดแข็งด้านเศรษฐกิจเกษตร

ของจังหวัดเชียงใหม่ ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่

เกษตรกรมีความช�ำนาญและมีความได้เปรียบ

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ มีการผลิตอาหาร

แปรรปูคณุภาพสงู ได้เปรยีบต่างประเทศ และมี

การลงทนุในอตุสาหกรรมเกษตรใหญ่เป็นล�ำดบั 

1 ใน 3 ของประเทศ ซึ่งเป็นปัจจัยที่เอื้อต่อการ

เป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้าเกษตรแปรรูป 

(ฐานเศรษฐกิจ, 2559) อีกทั้งสินค้าเกษตรที่

มีความโดดเด่น และมีการประยุกต์ใช้แนวคิด

การท�ำเกษตรแนวใหม่มาพฒันาศกัยภาพชมุชน
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เกษตรของตน ตามนโยบายเกษตรทฤษฏีใหม่

ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล

อดุลยเดช ซึ่งจังหวัดเชียงใหม่มีเกษตรกรเข้า

ร่วมโครงการดังกล่าวจ�ำนวน 2,035 ราย 

จาก 25 อ�ำเภอ (ส�ำนักงานเกษตรและสหกรณ์

จังหวัดเชียงใหม่, 2560)   นอกจากจะท�ำการ

เกษตรแบบพอเพียงแล้ว การท�ำการเกษตรจะ

เลอืกผลผลติที่จะน�ำออกไปแข่งขันในตลาด วธิี

การบริหารจัดการให้มีศักยภาพในการแข่งขัน  

มคีณุภาพทีด่ี และมตี้นทนุทีเ่หมาะสม สามารถ

สร้างมูลค่าเพิ่มได้ มีโครงการเกษตรอินทรีย ์

กลุ่มเกษตรกรในท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่มีการ

ผลิตสินค้าเกษตรปลอดสารพิษเพื่อจ�ำหน่าย

ให้แก่ผู้บริโภค ในขณะที่ผู้บริโภคก็เกิดความ

มั่นใจในคุณภาพและความปลอดภัยของสินค้า 

ส่งผลให้เกษตรกรสามารถช่วยเหลือตนเองได้

แบบค่อยเป็นค่อยไป เป็นวิธีการด�ำเนินการที่

เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่เกษตรกรในการ

ผลิตสินค้าเกษตรที่ดี สามารถพึ่งพาตนเอง

ได้อย่างยั่งยืน มีตลาดจ�ำหน่ายสินค้าเกษตร

อนิทรย์ีตามแหล่งต่าง ๆ  ในจงัหวดัเชยีงใหม่ เช่น

ตลาดอินทรีย์เจเจมาร์เก็ตและฟาร์มแม่เหียะ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ซึ่งกรอบประชาคม

อาเซียนท�ำให้ตลาดเกษตรมีขนาดใหญ่ขึ้น 

ท�ำให้เพิ่มความต้องการสินค้าเกษตรมากขึ้น 

เกษตรกรและผู ้แปรรูปได้รับประโยชน์จาก

แหล่งวัตถุดิบราคาถูก มีการประหยัดต้นทุน 

การแข่งขนัทีส่งูขึ้นท�ำให้ต้องมกีารพฒันาสนิค้า

เกษตรให้ได้มาตรฐาน อาท ิส�ำนกังานมาตรฐาน

อาหารและยา (อย.) มอก GMP HACCP เป็นผล

ให้มีการขยายการค้าทั้งภายในและภายนอก

ภูมภิาค และการเปิดเสรสีร้างโอกาสให้เกดิการ

ลงทุนทั้งภายในประเทศและการขยายการลงทนุ

ไปยังต่างประเทศเพื่อลดต้นทุน 

	 	 2.2	จุ ด อ ่ อ น ด ้ า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ

การเกษตรของจังหวัดเชียงใหม่ ได้แก่ จังหวัด

เชียงใหม่ยังขาดการส่งเสริมด้านนวัตกรรม 

เทคโนโลยีด้านการเกษตรอย่างเพียงพอ เพื่อ

ต้อนรบัยคุ Digital Economy, Big Data และ Cloud 

Technology ท�ำให้เกษตรกรไม่สามารถเข้าถึง

เทคโนโลยไีด้ เพือ่เป็นประโยชน์ต่อการวางแผน

การผลิตให้ดีขึ้น ซึ่งกรอบประชาคมอาเซียน

การมีความต้องการสินค้าเกษตรจ�ำนวนมาก  

ดงันัน้การขาดแคลนด้านเทคโนโลย ีท�ำให้สนิค้า

เกษตรไม่ได้มาตรฐาน/คุณภาพต�่ำ  ไม่สามารถ

เข้าการแข่งขันในตลาดอาเซยีนได้

	 	 2.3	โอกาสเกื้อหนุนของกลุ ่ ม

เกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ ได้แก่ 

การสนับสนุนด้านวิชาการจากภาครัฐต ่อ

ภาคเกษตรในชุมชน หน่วยงานภาครัฐใน 

ท้องถิน่ทีม่วีทิยากรทีม่อีงค์ความรู ้เช่น ศนูย์วจิยั

ข้าว ส�ำนักงานปศุสัตว์ ส�ำนักงานการเกษตร 

ศนูย์วจิยัเกษตรหลวงเชยีงใหม่และศนูย์ส่งเสรมิ

อันเนื่องมาจากพระราชด�ำริในจังหวัดเชียงใหม่ 

เป็นต้น ส่วนภาคเอกชนสนับสนุนโดยให้งบ

ประมาณจัดท�ำโครงการต่าง ๆ เช่น การผลิต

พืชอินทรีย์ โดยเฉพาะพืชผักและข้าว การช่วย

แก้ปัญหาหมอกควนั โครงการปันน�ำ้ใจเพือ่น้อง

สู่ยอดดอยโดยโครงการเกษตรที่สูง 

	 	 2.4	เงื่อนไขและข้อจ�ำกัดของกลุ่ม

เกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่ ได้แก่ ด้าน

ทัศนคติเกี่ยวกับอาชีพเกษตรกร ผู้ที่ประกอบ

อาชีพเกษตรกรมายาวนานมักมีปัญหาเกี่ยว

กับวิธีการผลิตซึ่งยังคงยึดติดวิถีการผลิตแบบ

เดิม ๆ เพราะเกษตรกรส่วนใหญ่สืบทอดการ

ท�ำการเกษตรจากบรรพบรุษุ เป็นการท�ำเกษตร

แบบดั้งเดิมและเห็นว่าการท�ำเกษตรแบบนี้ 

เป็นวิธีที่ถูกต้อง แต่เนื่องจากสภาพแวดล้อมที่

เปลี่ยนแปลง สังคมบ้านเมืองที่เปลี่ยนไปท�ำให้

การท�ำเกษตรแบบดัง้เดมินัน้ท�ำได้ยาก ผลผลติ

ที่ได้ไม่คุ้มทุน ส่วนด้านการผลติ เกษตรกรขาด

การน�ำองค์ความรู ้ด้านวิชาการที่ได้รับการ
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สนบัสนนุจากรฐัมาใช้ในการผลติ ด้านราคาและ

การตลาด ราคาผลผลิตเกษตรตกต�่ำ  ปัญหา

การขาดแคลนน�้ำในบางฤดู ปัจจัยการผลิต

ราคาสูงขึ้นและเกิดเหตุการณ์สินค้าล้นตลาด

หรือขาดตลาด ไม่มีตลาดรองรับสินค้าเกษตร 

ซึ่งเป็นผลมาจากการขาดการวางแผนการ

ผลิตที่ดีและมีประสิทธิภาพ ด้านการสนับสนุน

จากภาครัฐ นโยบายรัฐบาลด้านการเกษตร

ส่วนใหญ่ที่ออกมาจะเป็นการแก้ไขปัญหาใน

ระยะสัน้ ซึ่งเป็นการแก้ปัญหาที่ปลายเหตุ และ

นโยบายภาครฐัขาดความต่อเนือ่งในการพฒันา 

ส�ำหรับเกษตรกรที่ไม่สามารถแก้ไขปัญหา

ด้านการตลาดและการผลิตได้ด้วยตนเองก็จะ

รอการช่วยเหลือจากรัฐบาลเพียงอย่างเดียว 

นอกจากนั้นแล้วการรวมกลุ่มของเกษตรกรไม่

เข้มแขง็ ขาดการท�ำงานแบบเครอืข่าย อ่อนไหว

กับการยุแยงจากคนภายนอก ทั้งหมดนี้ส่งผล

ให้การรวมกลุ่มกันไม่ประสบความส�ำเร็จ ซึ่ง

ทุกชุมชนเกษตรจะต้องเผชิญกับปัญหาเหล่านี้

ขึ้นอยู่กับว่ากลุ่มจะมีความเข้มแข็งขนาดไหน 

ผู้น�ำมีวิธีที่สามารถแก้ปัญหาเหล่านี้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพหรือไม่ กลุ่มชุมชนเกษตรนั้นถึง

จะอยู่รอด ภายใต้เขตการค้าเสรอีาเซยีน  ภาค

การผลติทีไ่ม่พร้อมในการแข่งขนัหรอืไม่มคีวาม

ได้เปรยีบในด้านต้นทนุ ต้องเผชญิกบัผลกระทบ

ทีจ่ะเกดิขึ้นอันเนือ่งจากการลดอปุสรรคในด้าน

การค้าและการลงทุนต่าง ๆ ท�ำให้ผู้ประกอบ

การจากต่างประเทศสามารถเข้าสู่ตลาดได้

สะดวกมากขึ้นและเพิ่มการแข่งขันในตลาดให้

สูงขึ้น ดังนั้นภาคผลิตที่ไม่มีความพร้อมหรือมี

ขดีความสามารถในการแข่งขนัต�ำ่อาจถกูกดดนั

ให้ต้องออกจากตลาดไป

	 3 กลยุทธ์การเพิ่มขีดความสามารถ

ของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่

	 จากการวเิคราะห์แบบฟอร์มการสร้าง

แผนกลยุทธ์ของชุมชน 12 แบบฟอร์ม สามารถ

สร้างกลยทุธ์การเพิม่ขดีความสามารถของกลุม่

เกษตรกรในชุมชนได้ 3 กลยุทธ์ ดังนี้

	 	 3.1 กลยุทธ์พลิกฟื้น (Turnaround 

Strategies) คอื สถานการณ์ทีห่น่วยงานมปัีจจยั

ภายในด้อยแต่ปัจจัยภายนอกเอื้อ โดยสร้าง

กลยทุธ์จาก O (Opportunity) และ W (Weakness) 

ในลักษณะการใช้โอกาสจากภายนอกมาปิด

จุดอ่อนภายใน ผลการวิจัยพบว่า ชุมชนได้

ใช้กลยุทธ์พลิกฟื้น (ตารางที่ 1) คือ องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท�ำแผนยุทธศาสตร์

และจัดท�ำโครงการเกษตรอินทรีย์เพื่อยกระดับ

เกษตรในชุมชน 

ตารางที ่1 การก�ำหนดกลยทุธ์พลกิฟ้ืนของกลุม่

เกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่

	 จากกลยทุธ์พลกิฟ้ืน พบว่า โอกาสของ

องค์กร คอื กลุม่เกษตรกรในชมุชนมคีวามตัง้ใจ

จริงที่อยากจะพัฒนากลุ่ม และกลุ่มเกษตรกร

มีผลผลิตจ�ำนวนมากที่เอื้อต่อการแปรรูปใน
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อตุสาหกรรม แต่องค์กรกลบัประสบกบัจดุอ่อน 

คอื อปท. ขาดการขับเคลื่อนการด�ำเนนิงาน ใน

ลักษณะการใช้โอกาสจากภายนอกมาปิดจุด

อ่อนภายใน สามารถก�ำหนดได้ 2 กลยทุธ์ ได้แก่

	 	 1)	กลยุทธ์จัดท�ำยุทธศาสตร์แผน

โครงการที่เป็นรูปธรรม (O1W1)

	 	 2)	กลยทุธ์จดัหาเจ้าหน้าทีท่ี่มคีวาม

เชี่ยวชาญด้านการตลาดสินค้าเกษตรเพื่อช่วย

เหลอืเกษตรกร (O1W2)

	 ผลจากการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

พบว่า ชุมชนได้สรุปกลยุทธ์ที่ก�ำหนดภายใต้

สถานการณ์ดังกล่าว ได้แก่ กลยุทธ์จัดท�ำ

ยุทธศาสตร์และจัดท�ำแผนโครงการที่เป็นรูป

ธรรม

	 	 3.2	กลยทุธ์ตดัทอน (Retrenchment 

Strategies) คอื สถานการณ์ทีห่น่วยงานมปัีจจยั

ภายนอกฉุดและปัจจัยภายในด้อย โดยสร้าง

กลยุทธ์จาก T (Threat) คอื T1  ราคาผลผลติ

ขึ้นอยู่กับพ่อค้าคนกลาง และ W (Weakness) 

คอื W1  อปท. ขาดการขับ เคลื่อนการด�ำเนนิ

งาน โดยใช้ลักษณะการหลบหลกีอุปสรรคและ

ปิดจดุอ่อนภายใน ผลการวจิยัพบว่า ชมุชนยังไม่

สามารถน�ำปัจจัยที่ก�ำหนดมาสร้างเป็นกลยุทธ์

พัฒนากลุ่มเกษตรกรในชุมชนได้ (ตารางที่ 2)

ตารางที ่2 การก�ำหนดกลยทุธ์ตดัทอนของกลุม่

เกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่

	 	 3.3	กลยุทธ์เชิงรุก (Aggressive 

Strategies) คอื สถานการณ์ทีห่น่วยงานมปัีจจยั

ภายนอกเอื้อและปัจจัยภายในเด่น โดยสร้าง

กลยุทธ์จาก O (Opportunity) และ S (Strength) 

ในลักษณะการใช้โอกาสจากภายนอกประสาน

กับจุดแข็งภายใน ผลการวจิัยพบว่า ชุมชนได้ใช้

กลยุทธ์เชงิรุก คอื องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

สร้างระบบการบริหารจัดการกลุ่มเกษตรกรใน

ชุมชน โอกาสขององค์กร คอื กลุ่มเกษตรกรใน

ชุมชนมีความตั้งใจจริงที่อยากจะพัฒนากลุ่ม 

กลุ่มเกษตรกรมีผลผลิตจ�ำนวนมากที่เอื้อต่อ

การแปรรปูในอตุสาหกรรม ประกอบกบัองค์กร

มจีุดแข็ง คอื อปท. มแีผนพัฒนาด้านเกษตรใน

ระยะ 3 ปี อปท. บรหิารงานในเชงิรกุ ในลกัษณะ

การใช้โอกาสจากภายนอกมาประสานกับจุด

แข็งภายในสามารถก�ำหนดได้ 4 กลยุทธ์ ได้แก่

	 กลยุทธ์ด�ำเนินงานตามแผนพัฒนา

โดยสนับสนุนให้กลุ่มเกษตรกรมีส่วนร่วมมาก

ขึ้น (O1S1)

	 	 2)	 กลยุทธ์สร้างระบบการบรหิาร

จัดการกลุ่มเกษตรกรในชุมชน (O1S2)

	 	 3)	 กลยุทธ์สนับสนุนให้เกษตรกร

มกีารรวมกลุ่มเพื่อจ�ำหน่ายผลผลติ (O2W1)

	 	 4)	 กลยุทธ์จัดหาช่องทางการ

จ�ำหน่ายผลผลติ (O2S2)

	 	 ผลจากการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

พบว่า ชุมชนได้สรุปกลยุทธ์ที่ก�ำหนดภายใต้

สถานการณ์ดังกล่าว ได้แก่ กลยุทธ์สร้างระบบ

การบรหิาร (O1S2) (ตารางที่ 3)
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ตารางที่ 3 การก�ำหนดกลยุทธ์เชงิรุกของกลุ่ม

เกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่	 	

	 	 3.4	กลยุทธ์การรักษาเสถียรภาพ 

(Stability Strategies) คอื สถานการณ์ที่หน่วย

งานมปัีจจยัภายในด ีแต่มปัีจจยัภายนอกไม่เอื้อ

อ�ำนวย โดยสร้างกลยุทธ์จาก T (Threat) และ 

S (Strength) ในลักษณะการหลบหลกีอุปสรรค

และใช้จุดแข็งภายใน

	 การรกัษาเสถยีรภาพ พบว่า อปุสรรค

ขององค์กร คือ กลุ ่มเกษตรชุมชนขาดเงิน

ทุนประกอบกับความไม ่ต ่อเนื่องทางการ

เมืองการปกครอง แต่องค์กรมีจุดแข็ง คือ 

ผูบ้รหิารมวีสิยัทศัน์ในด้านการเกษตรชมุชนและ

ให้การสนับสนุนโดยยึดชาวบ้านเป็นศูนย์กลาง 

ประกอบกับเจ้าหน้าที่มีความตั้งใจจริงในการ

พัฒนาการเกษตรชุมชน ในการหลบหลีก

อุปสรรคและใช้จุดแข็งภายในสามารถก�ำหนด

กลยุทธ์ได้ 2 กลยุทธ์ ได้แก่

	 	 1) กลยุทธ์การดูแลควบคุมด้าน

ราคาสนิค้าเกษตรในชุมชน (T1S1)

	 	 2) กลยุทธ์การเปิดตลาดในชุมชน

เพือ่จ�ำหน่ายสนิค้าเกษตรทีม่อียูใ่นชมุชน (T1S2)

	 ผลจากการประชุมเชิงปฏิบัติการ 

พบว่า ชุมชนได้สรุปกลยุทธ์ที่ก�ำหนดภายใต้

สถานการณ์ดงักล่าว ได้แก่ กลยทุธ์เปิดตลาดใน

ชุมชนเพื่อจ�ำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีอยู่ในชุมชน 

(T1S2) (ตารางที่ 4) 

ตารางที่ 4 การก�ำหนดกลยุทธ์การรักษา

เสถยีรภาพของกลุ่มเกษตรกรในชุมชน จังหวัด

เชยีงใหม่
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สรุปและอภปิรายผลการวจิัย
	 การวิจัยเรื่อง “แผนกลยุทธ ์การ

เพิ่มขีดความสามารถของกลุ ่มเกษตรกรใน

ชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่ ภายใต้กรอบประชาคม

อาเซียน” อาศัยแนวคิดกระบวนการวิเคราะห์ 

SWOT ของนันทิยา หุตานุวัตรและณรงค์ 

หุตานุวัตร (2545) ในการวิเคราะห์ปัญหา 

อปุสรรค จดุอ่อนและจดุแขง็ของการเกษตรของ

จังหวัดเชยีงใหม่ ซึ่งการวจิัยพบว่า จุดแข็งของ

การเกษตรชุมชนที่ส�ำคัญ คอื องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นมีแผนการพัฒนาด้านการเกษตร

และบริหารงานในเชิงรุก แต่ปัญหาที่พบที่ยัง

ต้องแก้ไขซึ่งเป็นจุดอ่อน คือ องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นขาดการขับเคลื่อนการด�ำเนินงาน

ด้านการเกษตรและจ�ำนวนบุคลากรทางด้าน

เกษตรไม่เพยีงพอ ส่วนอุปสรรค คอื เกษตรกร

ประสบปัญหาการขาดแคลนน�ำ้ในบางฤด ูปัจจยั

การผลติราคาสูงขึ้นและราคาผลผลติขึ้นอยู่กับ

พ่อค้าคนกลาง สอดคล้องกบังานวจิยัของเรงิชยั 

ตนัสชุาต ิ(2555) ทีท่�ำการวจิยัด้านสถานการณ์

และห่วงโซ่อุปทานของสนิค้าเกษตร คอื ผลไม้ 

วิเคราะห์โอกาสและอุปสรรคของการส่งออก

ผลไม้ไปยังประเทศฟิลิปปินส์ โดยใช้หลักการ 

SWOT เช่นเดยีวกนั ได้ผลการวจิยั คอื อปุสรรค

ด้านการขาดแคลนแรงงานและคุณภาพการ

ผลิต ควรพัฒนาระบบการผลิตและจัดการ

โซ่อุปทาน ให้สอดคล้องกับเงื่อนไขการน�ำเข้า 

ทั้งนี้ การวิจัยได้น�ำเอาศักยภาพของชุมชน 

จังหวัดเชยีงใหม่ ดังกล่าว มาสร้างเป็นกลยุทธ์

ในการเพิ่มขีดความสามารถของชุมชน โดยใช้

แนวคดิของ จนิตนา บุญบงการ และณัฏฐพันธ์  

เขจรนันทน์ (2546) ได้กลยุทธ์ 3 กลยุทธ์ คอื  

1) กลยุทธ์พลกิฟื้น ได้แก่ องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นจัดท�ำแผนยุทธศาสตร์แผนโครงการที่

เป็นรูปธรรม 2) กลยุทธ์เชิงรุก ได้แก่ องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นสร้างระบบการบริหาร

จัดการกลุ่มเกษตรกรในชุมชน และ 3) กลยุทธ์

การรักษาเสถียรภาพ ได้แก่ องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นเปิดตลาดในชุมชนเพื่อจ�ำหน่าย

สนิค้าเกษตรที่มอียู่ในชุมชน

	 งานวิจัยครั้งนี้ชุมชนจะต้องพัฒนาต่อ

ไปในการที่จะต้องน�ำเอากลยุทธ์ทัง้ 3 แบบ ไป

บริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ ดังงานของ ชัยสิทธิ ์

เฉลิมมีประเสริฐ (2546) กล่าวว่าการบริหาร

เชิงกลยุทธ์ หมายถึง การด�ำเนินงานเพื่อให้

บรรลุจุดมุ่งหมายหรือเป้าประสงค์ตามพันธกิจ 

(Mission) หรือภารกิจขององค์กร โดยสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรให้เหมาะสมกับ

สภาพแวดล้อม โดยเฉพาะผู้ที่ได้ผลประโยชน์

จากองค์กร (Stakeholders) ทัง้นี้ การวางแผน

กลยุทธ์ช่วยเสริมสร้างการสื่อสาร การมีส่วน

ร่วม การค�ำนึงถึงความแตกต่างด้านค่านิยม

และผลประโยชน์การเสริมสร้างการตัดสินใจ

ตามหลกัพื้นฐานของความมเีหตผุลและทีส่�ำคญั

ทีส่ดุคอื การวางแผนกลยทุธ์จะก่อให้เกดิความ

ส�ำเรจ็ในการปฏบิตักิารอย่างแท้จรงิ  ดงัแนวคดิ 

ของ Bryson (1995) ทัง้นี้ การวางแผน  กลยุทธ์ 

น่าจะถอืเป็นแนวคดิร่วมระหว่างองค์การภาครฐั

และภาคเอกชน ส่วนเทคนคิเฉพาะขององค์การ

ทั้งสองอาจจะแตกต่างกันไปได้ตามภารกิจ

และความคาดหวังจากลูกค้าและผู้รับบริการที่

แตกต่างกัน ซึ่งแนวคิดดังกล่าวสามารถน�ำมา

ประยุกต์ใช้ได้ทัง้องค์การภาครฐัและภาคเอกชน 

นอกจากนี้ยังได้กล่าวถึงกระบวนการวิเคราะห์

เชงิกลยุทธ์ (Strategic Analysis) ดังแนวคดิของ 

ปกรณ์ ปรยีากร (2545) ซึ่งในระดับต่อไปของ

การวจิัยต้องพัฒนาไปให้ถงึจุดนัน้ให้ได้
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ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะส�ำหรบัการน�ำวจิยัไปใช้

	 จากการวิ จัยศักยภาพของกลุ ่ม

เกษตรกรในชุมชน จังหวัดเชยีงใหม่ พบกลยุทธ์

ในการเพิม่ขดีความสามารถในกรอบประชาคม

อาเซียนได้ จ�ำนวน 3 กลยุทธ์ ซึ่งองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถน�ำกลยุทธ์ต่อไป

นี้ไปปรับใช้กับบริบทขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นควรในส่วนงานด้านการเกษตร ได้แก่ 

1) กลยุทธ์พลิกฟื้นคือ องค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่นควรจัดท�ำแผนยุทธศาสตร์และแผน

โครงการในการพัฒนาการเกษตรของชุมชน

ให้ได้ระดับมาตรฐานอาเซียนอย่างเป็นรูป

ธรรม 2) กลยุทธ์เชิงรุก คือ องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นควรสร้างระบบการบริหารจัดการ

กลุ่มเกษตรกรในชุมชนให้มีประสิทธิภาพ และ 

3) กลยุทธ์การรักษาเสถียรภาพคือ องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ควรเปิดตลาดสนิค้าเกษตร

ในชุมชนเพื่อจ�ำหน่ายสินค้าที่มีคุณภาพสนอง

ความต้องการให้กับคนในชุมชน

	 ข้อเสนอแนะส�ำหรบัการวจิยัครัง้ต่อไป

	 ส�ำหรับการวิจัยในครั้งต่อไปควรที่

จะศึกษาผลกระทบของอาเซียนที่มีต่อชุมชน 

ท้องถิ่น จังหวัดเชียงใหม่ ด้านกลุ่มเกษตรกร

ของทุกชุมชนทัง้ 210 ชุมชน ในจังหวัดเชยีงใหม่ 

หลังจากนั้นท�ำการคัดเลือกชุมชนที่ได้รับผล 

กระทบจากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนด้าน

กลุ่มเกษตรกรของชุมชน เพื่อน�ำมาเป็นตัวแทน

ของกลุ่มเกษตรกรของชุมชน เพื่อน�ำมาเป็น

ตัวแทนของชุมชนในการวางแผนการก�ำหนด

แผนกลยุทธ์การเพิ่มขดีความสามารถของกลุ่ม

เกษตรกนในชมุชน จงัหวดัเชยีงใหม่และในระยะ

ต่อไป การวิจัยควรบูรณาการการท�ำงานกับ

ชุมชนนอกจังหวัดเชียงใหม่ เพื่อมุ่งสู่เป้าหมาย

ของการขยายผลการวิจัยให้เกิดประโยชน์ของ

การน�ำไปใช้ให้มากขึ้น รวมถึงการวางแผน

กลยุทธ์ร่วมกับชุมชนในประเทศอาเซียนทั้ง 9 

ประเทศ เพื่อให้เกดิประโยชน์ร่วมกันมากที่สุด
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บทคัดย่อ
	

	 การวจิยันี้มวีตัถปุระสงค์ เพือ่ศกึษาพฤตกิรรมผูบ้รโิภคผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุ

ร่างกาย และปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดที่มผีลในการตดัสนิใจซื้อผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภท

บ�ำรงุร่างกาย โดยเก็บข้อมลูจากผูท้ีซ่ื้อและรบัประทานผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรุงร่างกาย

ตราผลติภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น แบลคมอร์ส แบรนด์ แบนเนอร์ แคลเทรต เซนทรัม เมก้าวแีคร์ วสิทร้า 

เป็นต้น จ�ำนวนตัวอย่างทัง้หมด 400 คน สถติทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อย

ละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบท ี(t-test) การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดยีว 

(One –way Analysis of Variance)

	 ผลการศกึษาพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถาม จ�ำนวน 400 ราย ส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ มอีายุ

ระหว่างอายุ 21-30 ปี มีสถานภาพโสด เป็นนักเรียนหรือนักศึกษา ส่วนใหญ่เลือกซื้อผลิตภัณฑ์

อาหารเสรมิประเภทบ�ำรุงร่างกายตราผลติภณัฑ์แบรนด์ โดยเลอืกจากคณุภาพของผลติภณัฑ์ ส่วน

ใหญ่มกีารซื้อผลติภัณฑ์ 1 ครัง้/เดอืน และมคี่าใช้จ่ายอยู่ที่ 500-1,000 บาท ผู้ตอบแบบสอบถามมี

การหาข้อมูลก่อนซื้อผลิตภัณฑ์จากสื่อออนไลน์และตัดสินใจซื้อด้วยตนเองเนื่องจากสรรพคุณของ

ผลิตภัณฑ์ ส่วนใหญ่รับประทานผลิตภัณฑ์ในช่วงเวลา 06:01-12:00 น. สถานที่ที่ซื้อผลิตภัณฑ์

อาหารเสรมิคอื ร้านขายยา โดยส่วนมากซื้อผลติภัณฑ์เพื่อรับประทานเอง 

	 ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดประกอบด้วย ผลติภัณฑ์ ราคา ช่องทางการจัดจ�ำหน่าย 

การส่งเสริมการตลาด มีผลต่อการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกายของ
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ผู้บริโภคในเขตอ�ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ และปัจจัยด้านประชากรได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพ 

อาชพี รายได้ต่อเดอืนและระดับการศกึษา มผีลต่อการตัดสนิใจซื้อผลติภัณฑ์อาหารเสรมิประเภท

บ�ำรุงร่างกายของผู้บรโิภคอย่างมนีัยส�ำคัญที่ .05

ค�ำส�ำคัญ : ส่วนประสมทางการตลาด, พฤตกิรรมการบรโิภค, ผลติภัณฑ์อาหารเสรมิ

ABSTRACT

	 This research study aims to study the nutrition food product consumption behavior 

of consumers and to study the effective of marketing mix to decision making on nutrition 

food product of consumer. The nutrition food product sampling such as Blackmore, BRAND’S,  

Banner, Caltrate, Centrum, Mega We care, Vistra. a total number were 400 respondenly. 

Statistics used to analyze the data were frequency, average, percentage, standard deviation, 

t-test and ANOVA.

	 The results revealed that the majority of respondents were female and aged between 

21 and 30 years old, single, students. The most of nutrition food product was BRAND’s. A main 

reason to buy products was quality of products. The majority of products were purchased one 

time per month and pay at 500-1000 baht. Respondents surveyed online a lot of informa-

tion before they purchased the products, and decided to buy their own because the benefit of  

products. The consumer consume product in a time 06: 01-12: 00 am. The nutrition food product 

was purchased at a pharmacy, mostly purchased products for themselves.

	 Market mix factor consists of products, price, place, promotion. Which affected to  

decision making on Nutrition food product of consumer in Muang district, Chiangmai province. And 

the demographic factor includes gender, age, marital status, career, average monthly income, 

and education level affected to decision making on nutrition food product significant at .05.

KEYWORDS : Marketing Mix, Consumption Behavior, Dietary Supplement
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บทน�ำ
	 “สุขภาพที่ดี” เป็นสิ่งที่ทุกคนล้วน

ต้องการ เพียงแต่การท�ำให้ตนเองมีสุขภาพที่

ดี ร่างกายแข็งแรงไม่ใช่เรื่องง่าย เรายังต้อง

อาศัยปัจจัยหลายประการ คือ ปัจจัยสี่เพื่อใช้

ในการด�ำรงชีวิตขั้นพื้นฐานก่อน จากนั้นต้อง

มีการดูแลสุขภาพที่ดีถูกต้องตามหลักอนามัย 

ได้แก่ การทานอาหารให้ครบ 5 หมู่ ดื่มน�้ำ

ที่สะอาด พักผ่อนอย่างเพียงพอ ออกก�ำลัง

กายอย่างสม�่ำเสมอและหลีกเลี่ยงยาเสพย์ติด 

(อรลักษณา แพรัตกุล, 2550)

	 ความนยิมของผลติภณัฑ์อาหารเสรมิ

นั้น เริ่มในช่วงต้นศตวรรษ 1980 ในประเทศ

ญี่ปุ่น ซึ่งผลิตภัณฑ์อาหารเสริมนั้นได้รับความ

นยิมเป็นอย่างมาก และได้มกีารแพร่หลายไปยงั

หลายประเทศทัว่โลก เนือ่งจากมปัีจจยัมากมาย

ที่เอื้อประโยชน์ทั้งในแง่ของทางธุรกิจ รวมทั้ง

ผูค้นทัว่โลกส่วนใหญ่หนัมาใส่ใจสขุภาพกนัมาก

ขึ้น อกีทัง้ยงัมกีารเผยแพร่ข้อมลูแสดงสรรพคณุ

ของผลิตภัณฑ์อาหารเสริมบนสลากผลิตภัณฑ ์

จนท�ำให้ผลติภณัฑ์อาหารเสรมิได้รับความนยิม

จากผู้บริโภคเป็นจ�ำนวนมาก ในช่วงหลายปีที่

ผ่านมา ประเทศไทยประสบกับวิกฤติในด้าน 

ต่าง ๆ แต่การใช้จ่ายด้านสุขภาพนั้นยังคงม ี

แนวโน้มที่เพิ่มขึ้น เพราะผู ้บริโภคต่างก็หัน

มาใส่ใจในเรื่องสุขภาพมากยิ่งขึ้นให้ความ

ส�ำคัญกับอาหาร การรับประทานผลิตภัณฑ์

อาหารเสริม ซึ่งถือว่าเป็นอีกทางเลือกหนึ่ง

ที่จะสามารถช่วยเสริมสร้างให้ผู ้บริโภคนั้นมี

สุขภาพที่ดีขึ้นได้ ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมเพื่อ

สุขภาพ (Consumer Health Food) ที่ได้รับความ

นยิมในประเทศไทยยงัคงเป็นผลติภณัฑ์ประเภท 

“วติามนิและผลติภณัฑ์เสรมิอาหาร” (Vitamins 

and Dietary Supplements) (สถาบันอาหาร, 

2554) โดยในปี 2554 มูลค่าตลาดสูงถึง 2.9 

หมืน่ล้านบาท หรอือตัราการเจรญิเตบิโตเพิม่ขึ้น

คดิเป็นร้อยละ 12 เมื่อเทยีบกับปีก่อน และคาด

ว่าจะเตบิโตมากกว่า 3.8 หมื่นล้านบาทภายใน

ปี 2558 (ไทยโพสต์, 2555)

	 การที่ ผลิ ตภัณฑ ์อาหาร เสริ มมี

มากมายหลายตราผลิตภัณฑ์ อีกทั้งความ

ต้องการผลิตภัณฑ์อาหารเสริมบ�ำรุงร่างกาย

มีแนวโน้มความต้องการสูงขึ้นท�ำให้ผู ้ศึกษา

มีความสนใจที่จะศึกษา ปัจจัยส่วนประสม

ทางการตลาดที่มีผลในการตัดสินใจเลือกซื้อ

ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

ของผูบ้รโิภคในเขต อ�ำเภอเมอืง จงัหวัดเชยีงใหม่ 

เนื่องจากในเขตอ�ำเภอเมอืง เป็นศูนย์กลางการ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและมีแนวโน้มที่

จะขยายตัวเพิ่มมากขึ้นในหลาย ๆ ด้าน อีก

ทั้งยังมีประชากรอาศัยอยู่เป็นจ�ำนวนมาก มี

สถานศึกษาหลายแห่ง (Home Buyers’ Guide 

Chiangmai, 2557) โดยได้มีการน�ำทฤษฎีส่วน

ประสมทางการตลาด (Adrian, 1993 อ้างถงึใน 

ณธีพัฒน์ วชิรชัยเกียรติ, 2542) มาใช้ในการ

วเิคราะห์ครัง้นี้ ทฤษฎนีี้ถอืว่าเป็นกลุม่เครือ่งมอื

ทางการตลาดที่บริษัทจะน�ำมาใช้เพื่อให้บรรลุ

วัตถุประสงค์ของการตลาดในตลาดเป้าหมาย 

ประกอบไปด้วยตัวแปร 4 ตัว คือ ผลิตภัณฑ์ 

ราคา ช่องทางการจัดจ�ำหน่ายและการส่ง

เสริมการตลาด และมีการน�ำทฤษฎีพฤติกรรม

ผู้บรโิภค (Schiffman & Kanuk, 1994 อ้างถงึใน 

ศริวิรรณ เสรรีัตน์, 2550) มาใช้ร่วมด้วย เป็น

ทฤษฎทีีใ่ช้ศกึษาถงึพฤตกิรรมการตดัสนิใจและ

การกระท�ำของผู้บริโภคที่เกี่ยวกับการซื้อและ

การใช้สินค้า ซึ่งจากการศึกษางานวิจัยที่ผ่าน

มามกีารศกึษาโดยใช้ทฤษฎส่ีวนประสมทางการ

ตลาดเป็นตัวแปรในการศึกษาเช่น จิราภา  

โฆษติวานชิ (2554) ที่ได้ศกึษาเรื่อง พฤตกิรรม

และการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม

บ�ำรงุสขุภาพของนักศกึษามหาวทิยาลยัเกษตร-

ศาสตร์ วิทยาเขตก�ำแพงแสนจังหวัดนครปฐม 
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โดยใช้ตวัแปรเพศ อายุ สถานภาพ อาชพี รายได้

ต่อเดอืนและระดบัการศกึษา คณะทีก่�ำลงัศกึษา 

ชัน้ปีที่ก�ำลังศกึษา ภูมลิ�ำเนาเป็นตัวแปรในการ

ศึกษา ท�ำนองเดียวกับฐิตาภา พรหมสวาสดิ์ 

(2555) ที่ได้ใช้ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด

ศกึษาพฤตกิรรมการซื้อผลติภัณฑ์เสรมิอาหาร

บ�ำรุงสมองและความจ�ำของผู ้บริโภคในเขต

กรุงเทพมหานคร เช่นเดยีวกับภาวณิ ีตันตผิาติ 

(2553) และ สุกัญญา เรยีงเครอื (2554) ที่ใช้

ทฤษฎีส่วนประสมทางการตลาดเป็นตัวแปรใน

การศกึษาพฤตกิรรมการตดัสนิใจซื้อผลติภณัฑ์

ของผู ้บริโภค ดังนั้นผู ้วิจัยจึงน�ำทฤษฎีส่วน

ประสมทางการตลาดมาใช้ในการศึกษาครั้งนี้ 

เพื่อศึกษาพฤติกรรมของผู้บริโภคและปัจจัยที่

มผีลต่อการตัดสนิใจซื้อผลติภณัฑข์องผูบ้รโิภค 

เพื่อข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์สามารถเป็น

ประโยชน์ต่อผู้สนใจในการวางแผนการตลาด

ของผลิตภัณฑ์ให้สอดคล้องกับความต้องการ

ของผู้บรโิภคต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 1.	 เพื่อศึกษาถึงพฤติกรรมผู้บริโภค

ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

ในเขต อ�ำเภอเมอืง จังหวัดเชยีงใหม่โดยจ�ำแนก

ตามปัจจัยด้านประชากรได้แก่ เพศ อายุ 

สถานภาพ อาชพี รายได้ต่อเดอืนและระดบัการ

ศกึษา

	 2.	 เพื่อศึกษาถึงปัจจัยส่วนประสม

ทางการตลาดที่มีผลในการตัดสินใจซื้อ

ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

ของผู ้บริ โภคโดยจ�ำแนกตามป ัจจัยด ้าน

ประชากรได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพ อาชีพ 

รายได้ต่อเดอืนและระดับการศกึษา

สมมตฐิานงานวจิัย
	 ปัจจยัด้านเพศ อาย ุสถานภาพ อาชพี 

รายได้ต่อเดือนและระดับการศึกษามีผลต่อ

การตดัสนิใจซื้อผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภท

บ�ำรุงร่างกายของผู้บรโิภค

วธิกีารด�ำเนนิการวจิัย
	 ใช้วธิกีารเก็บข้อมูลแบบส�ำรวจ   โดย

มกีารเก็บข้อมูลด้วยการใช้แบบสอบถาม

	 ประชากร

	 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ผู้ที่ซื้อ

และรบัประทานผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภท

บ�ำรุงร ่างกายในเขต อ�ำเภอเมือง จังหวัด

เชยีงใหม่ 

	 กลุ่มตัวอย่าง

	 กลุ่มตัวอย่างที่ซื้อและรับประทาน

ผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุรา่งกายใน

เขตอ�ำเภอเมอืง จงัหวดัเชยีงใหม่ จ�ำนวน 400 คน 

เนื่องจากไม่ทราบจ�ำนวนประชากรที่บริโภค

ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

จึงใช้วิธีการสุ่มแบบไม่ใช้หลักความน่าจะเป็น 

(Non-Probability Sampling) โดยวธิกีารสุม่ตาม

จดุมุ่งหมาย (Purposive Sampling) คอื ผูบ้รโิภค

ที่ซื้อและรับประทานอาหารเสริมประเภทบ�ำรุง

ร่างกายตราผลติภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น แบลคมอร์ส 

แบรนด์ แบนเนอร์ แคลเทรต เซนทรัม เมก้าวี

แคร์ วสิทร้า เป็นต้น

	 เครื่องมอืการวจิัย

	 เครื่ องมือที่ ใช ้ ในการศึกษา คือ 

แบบสอบถาม โดยผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถาม

ขึ้นโดยศกึษาเอกสารและทฤษฏทีีเ่กีย่วข้องตาม

วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ซึ่งแบบสอบถามแบ่งออก

เป็น 3 ตอน ประกอบด้วย
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	 ตอนที่  1 ข ้อมูลทั่วไปของผู ้ตอบ

แบบสอบถาม ซึง่มลีกัษณะเป็นค�ำถามปลายปิด 

โดยจะสอบถามเกี่ยวกับ เพศ อายุ สถานภาพ 

อาชพี รายได้ต่อเดอืนและระดับการศกึษา

	 ตอนที่ 2 พฤตกิรรมการซื้อผลติภัณฑ์

อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุร่างกายของผู้บรโิภค

ในเขต อ�ำเภอเมอืง จังหวัดเชยีงใหม่

	 ตอนที่ 3 ความคดิเห็นเกี่ยวกับปัจจัย

ส่วนประสมทางการตลาดทีม่ผีลในการตดัสนิใจ

ซื้อผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุร่างกาย

และข้อเสนอแนะ	

	 ขั้นตอนการสร้างเครื่องมอื

	 1.	 วิ เคราะห ์ความมุ ่ งหมายและ

วตัถปุระสงค์ของการวจิยั เพือ่พจิารณาตวัแปร

ทัง้หมดที่ต้องการจะศกึษา

	 2.	 ศกึษาทฤษฏทีีเ่กีย่วข้องกบัตวัแปร

ที่ต้องการจะศกึษา

	 3.	 เขียนข้อค�ำถามให้สอดคล้องเรื่อง

ที่ต้องการจะศกึษา

	 4.	 น�ำแบบสอบถามที่ออกแบบไว้

เสนออาจารย์ทีป่รกึษา เพือ่ให้ข้อเสนอแนะและ

น�ำมาปรับปรุงให้แบบสอบถามมคีวามสมบูรณ์

มากยิ่งขึ้น

	 5.	 น� ำแบบสอบถามที่ ได ้ รับการ

ปรับปรุงแก้ไขจากอาจารย์ที่ปรกึษาแล้ว เสนอ

ต่อผู้เชี่ยวชาญด้านการตลาด จ�ำนวน 4 คน 

เพื่อตรวจสอบคุณภาพด้านความเที่ยงตรงของ

เนื้อหา (Content Validity) และความเหมาะสม

ของแบบสอบถามเพื่อปรับปรุงแก้ไขให้มีความ

สมบูรณ์ 

	 6.	 วิเคราะห์คุณภาพเครื่องมือโดย

หาค่าดัชนีความสอดคล้องและความเที่ยงตรง 

(Item Objective Congruence Index : IOC) ความ

สอดคล้องที ่0.5 ขึ้นไป จงึมคีวามสอดคล้องและ

เที่ยงตรงที่จะยอมรับได้ และถ้าข้อค�ำถามใดมี

ค่า IOC ต�่ำกว่า 0.5 ควรจะปรับปรุงข้อค�ำถาม

ใหม่ เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและเที่ยงตรง  

(ศิริชัย กาญจนวาสี, 2544 อ้างถึงใน ปราณ ี

หล�ำเบ็ญสะ, 2553) ซึ่งจากการหาค่า IOC ได้

เท่ากบั 0.85 จงึมคีวามสอดคล้องและเทีย่งตรง

ที่สามารถยอมรับได้

	 7.	 น�ำแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจ

สอบจากผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไขและ

น�ำไปทดสอบความเชื่อม่ัน (Reliability) ของ

แบบสอบถาม โดยน�ำไปทดลองใช้กับผู้บริโภค

ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 30 คน และใช้

วิธีค�ำนวณหาค่าความเชื่อมั่น “สัมประสิทธิ์

แอลฟา” (Cronbach’s Alpha Coefficient) 

(ประสพชัย พสุนนท์, 2555) ซึ่งมคี่าความเชื่อ

มั่นของแบบสอบถามทัง้ฉบับเท่ากับ 0.74 โดย

ด้านผลิตภัณฑ์มีค่าความเชื่อม่ันอยู ่ที่ 0.73 

ด้านราคามคี่าความเชื่อมั่นอยู่ที่ 0.80 ด้านช่อง

ทางการจดัจ�ำหน่ายมค่ีาความเชือ่มัน่อยูท่ี ่0.74 

ด้านการส่งเสรมิการตลาดมคีา่ความเชือ่มัน่อยู่

ที ่0.71 แสดงว่าแบบสอบถามนัน้ สามารถน�ำไป

ใช้ในการศกึษาได้ 

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล ช่วงเวลา

ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ ตั้งแต่เดือน

มกราคม-พฤษภาคม   พ.ศ. 2560 โดยเก็บ

รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่ซื้อและรับ

ประทานผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุง

ร่างกายในเขต อ�ำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 

จ�ำนวน 400 ราย 
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	 การวเิคราะห์ข้อมูล

	 การวเิคราะห์ข้อมลูแบบสอบถาม ตอน

ที่ 1 และตอนที่ 2 ใช้สถติใินการวเิคราะห์ คอื 

ความถี่และร้อยละ

	 การวเิคราะห์ข้อมลูแบบสอบถาม ตอน

ที ่3 จะใช้มาตรวดัของลเิคริ์ท (Likert’s Scale) 5 

ระดับความส�ำคัญคือ ส�ำคัญมากที่สุด ส�ำคัญ

มาก ส�ำคัญปานกลาง ส�ำคัญน้อย และส�ำคัญ

น้อยที่สุด ใช้สถติใินการวเิคราะห์ คอื ค่าเฉลี่ย 

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลการวจิัย
 	 1.	 พฤตกิรรมการซือ้ผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุร่างกายในเขตอ�ำเภอเมอืง 

จังหวัดเชยีงใหม่ 

ตารางที่ 1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม

	 มีการใช้สถิติทดสอบที (t-test) เพื่อ

เปรยีบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 2 กลุ่ม

คอื เรือ่งความแตกต่างของเพศ และใช้สถติกิาร

วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (F-Test : 

One-Way ANOVA) เพื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ย

ของกลุม่ตัวอย่างมากกว่า 2 กลุม่ขึ้นไป คอื เรือ่ง

ปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดและปัจจยัด้าน

ประชากร เมื่อพบความแตกต่างระหว่างกลุ่ม

ตัวอย่าง มนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ 0.05
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ตารางที่ 1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม (ต่อ)

	 จากตารางที่ 1 พบว่า กลุ่มตัวอย่าง

ส่วนใหญ่ เลอืกซื้อหรอืบรโิภคผลติภณัฑ์อาหาร

เสริมประเภทบ�ำรุงร ่างกายตราผลิตภัณฑ์

แบรนด์ โดยดูจากคุณภาพของสินค้า มีการ

ซื้อผลติภัณฑ์ 1 ครัง้ต่อเดอืน ค่าใช้จ่ายในการ

ซื้อผลิตภัณฑ์ 500-1,000 บาท มีการใช้สื่อ

ออนไลน์ในการหาข้อมลูก่อนการซื้อผลติภัณฑ์

และตดัสนิใจซื้อผลติภณัฑ์ด้วยตนเอง โดยดจูาก

สรรพคุณของผลิตภัณฑ์ ส่วนใหญ่รับประทาน

ผลติภัณฑ์ในช่วงเวลา 06:01-12:00 น. สถาน

ที่ที่ซื้อผลิตภัณฑ์คือ ร้านขายยาและส่วนใหญ่

ซื้อผลติภัณฑ์ไว้เพื่อรับประทานเอง
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	 2. 	ผลการศกึษาปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดทีม่ผีลในการตดัสนิใจซือ้ผลติภณัฑ์

อาหารเสรมิประเภทบ�ำรุงร่างกายของผู้บรโิภคในเขตอ�ำเภอเมอืง จังหวัดเชยีงใหม่ 

 

ตารางที่ 2	 ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดของผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

จ�ำแนกตามตัวแปรเพศ

	 จากตารางที่ 2 ผลการศึกษาพบว่า

ปัจจยัด้านเพศส่งผลต่อด้านผลติภณัฑ์มากทีส่ดุ 

( =4.13) รองลงมาคือด้านราคา ( =3.99) 

เมื่อเปรียบเทียบตัวแปรแต่ละด้าน พบว่า 

ตัวแปรด้านการส่งเสริมการตลาด ส่งผลต่อ

การตดัสนิใจซื้อผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภท

บ�ำรงุร่างกายของผูบ้รโิภคอย่างมนัียส�ำคญัทาง

สถติทิี่ระดับ .05

ตารางที ่3 ปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดของผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุร่างกายจ�ำแนก

ตามตัวแปรอายุ
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	 จากตารางที่ 3 ผลการศึกษาพบว่า 

ป ัจจัยด ้านอายุส ่งผลต ่อด ้านผลิตภัณฑ  ์

มากที่สุด ( =4.08) รองลงมาคือด้านช่อง

ทางการจดัจ�ำหน่าย ( =3.98) เมือ่เปรยีบเทยีบ

ตวัแปรแต่ละด้าน พบว่า ปัจจยัด้านอายมุผีลต่อ

การตัดสินใจเลือกซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม

ประเภทบ�ำรงุร่างกายของผูบ้รโิภคอย่างไม่มนียั

ส�ำคัญทางสถติ ิแสดงว่าอายุไม่ส่งผลต่อปัจจัย

ส่วนประสมทางการตลาด

ตารางที ่4 ปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดของผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุร่างกายจ�ำแนก

ตามตัวแปรสถานภาพ

	 จากตารางที่ 4 ผลการศึกษาพบว่า

ปัจจัยด้านสถานภาพส่งผลต่อด้านผลิตภัณฑ์

มากที่สุด ( =4.01) รองลงมาคือด้านราคา  

( =3.84) เมื่อเปรียบเทียบตัวแปรแต่ละด้าน 

พบว่า ปัจจัยด้านสถานภาพมีผลต่อการตัดสิน

ใจเลอืกซื้อผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุ

ร่างกายของผู้บริโภคอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ทุกตัวแปรที่ระดับ .05 
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ตารางที่ 5	 ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดของผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

จ�ำแนกตามตัวแปรอาชพี

	 จากตารางที่  5 ผลการศึกษาพบ

ว่าปัจจัยด้านอาชีพส่งผลต่อด้านผลิตภัณฑ์

มากที่สุด ( =4.13) รองลงมาคือด้านราคา 

( =4.03) เมื่อเปรียบเทียบตัวแปรแต่ละด้าน 

พบว่า ปัจจัยด้านอาชีพมีผลต่อการตัดสินใจ

เลือกซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุง

ร่างกายของผู้บริโภคอย่างไม่มีนัยส�ำคัญทาง

สถิติ แสดงว่าอาชีพไม่ส่งผลต่อปัจจัยส่วน

ประสมทางการตลาด
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ตารางที่ 6	 ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดของผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

จ�ำแนกตามตัวแปรรายได้ต่อเดอืน

	 จากตารางที่ 6   ผลการศึกษาพบ

ว่าปัจจัยด้านรายได้ต่อเดือนส่งผลต่อด้าน

ผลิตภัณฑ์มากที่สุด ( =4.15) รองลงมาคือ

ด้านราคา ( =3.99) เมื่อเปรียบเทียบตัวแปร 

แต่ละด้าน พบว่า ตัวแปรด้านช่องทางการจัด

จ�ำหน่ายส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์

อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุร่างกายของผู้บรโิภค

อย่างมนีัยส�ำคัญทางสถติทิี่ระดับ .05
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ตารางที ่7 ปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดของผลติภณัฑ์อาหารเสรมิประเภทบ�ำรงุร่างกายจ�ำแนก

ตามตัวแปรระดับการศกึษา

	 จากตารางที่ 7 ผลการศึกษาพบว่า 

ปัจจัยด ้านระดับการศึกษาส่งผลต่อด ้าน

ผลิตภัณฑ์มากที่สุด ( =4.04) รองลงมาคือ

ด้านราคา ( =3.97) เมื่อเปรียบเทียบตัวแปร

แต่ละด้าน พบว่า ตัวแปรด้านผลิตภัณฑ์และ

ตัวแปรด้านราคาส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อ

ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

ของผู้บริโภคอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05

อภปิรายผลการวจิัย
	 1. พฤติกรรมผู ้บริโภคผลิตภัณฑ์

อาหารเสรมิประเภทบ�ำรุงร่างกายในเขตอ�ำเภอ

เมือง จังหวัดเชียงใหม่ จากการศึกษาพบว่า 

กลุ ่มตัวอย่างให้ความส�ำคัญกับปัจจัยด้าน

ผลิตภัณฑ์ ปัจจัยด้านราคา ปัจจัยด้านช่อง

ทางการจัดจ�ำหน่าย กล่าวคือ ผลิตภัณฑ์จะ

ต้องได้รบัมาตรฐาน มคีณุภาพทีเ่ชือ่ถอืได้ บรรจุ

ภัณฑ์มีลักษณะที่ปลอดภัย และผลิตภัณฑ์นั้น

ต้องมีราคาที่เหมาะสมกับคุณภาพและ เหมาะ

สมกับปริมาณที่ได้รับ ผลิตภัณฑ์หาซื้อได้ง่าย

หรอืมจี�ำหน่ายทั่วไป เพื่อจะได้ตอบสนองความ

ต้องการของผู้บริโภคได้อย่างทั่วถึง ทั้งนี้เป็น

เพราะว่า ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่มี

ผลในการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม

ประเภทบ�ำรงุร่างกายของผูบ้รโิภคคอื เพศ อายุ 

สถานภาพ อาชีพ รายได้ต่อเดือน และระดับ

การศึกษา ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างกันเป็น

สิ่งส�ำคัญที่ส่งผลให้พฤติกรรมการบริโภคแตก

ต่างกันไป ไม่ว่าจะเป็นสถานภาพทาง สังคม

สิ่งแวดล้อมและเศรษฐกิจ เป็นต้น จะส่งผล

ต่อพฤติกรรม การตัดสินใจของผู้ซื้อที่ได้รับ

อิทธิพลจาก ลักษณะส่วนบุคคลของคนทาง

ด้านต่าง ๆ (เสรี วงษ์มณฑา, 2548) และส่วน

ประสมทางการตลาดนัน้ เป็นกลยทุธ์การตลาด

ที่คัดเลอืกตลาดเป้าหมาย การตัง้วัตถุประสงค์
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และพัฒนาส่วนประสมทางการตลาด เพื่อตอบ

สนองความต้องการของลูกค้าเป้าหมาย หรือ

เป็นกุญแจที่จะน�ำไปสู่ความส�ำเร็จทางการ

ตลาด (อดลุย์ จาตรุงคกลุ, 2551) สอดคล้องกบั

งานวจิัยของจริาภา โฆษติวานชิ (2554) พบว่า 

ผู้บริโภคให้ความส�ำคัญและค�ำนึงถึงประโยชน์

ที่ผู้บริโภคจะได้รับจากผลิตภัณฑ์ โดยตัดสิน

ใจเลือกซื้อผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ เช่นเดียว

กับ   ฐิตาภา พรหมสวาสดิ์ (2555) ที่พบว่า  

ผู้บริโภคให้ความส�ำคัญกับด้านราคามากที่สุด

กล่าวคือ ราคาเหมาะสมกับคุณภาพเหมาะ

สมกับปริมาณที่ได้รับ รองลงมาคือผลิตภัณฑ์

ต้องมีมาตรฐานมีข้อมูลฉลากที่แน่นอน บรรจุ

ภัณฑ์มีลักษณะปลอดภัย ท�ำนองเดียวกับ 

ภาวณิ ีตนัตผิาต ิ(2553) ทีพ่บว่าผูบ้รโิภคต้องการ

ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพได้มาตรฐานมากที่สุด  

มีความเหมาะสมของราคากับคุณภาพ  

(สุกัญญา เรยีงเครอื, 2554)

	 2. ผลการศึกษาปัจจัยส่วนประสม

ทางการตลาดที่มีผลในการตัดสินใจซื้อ

ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภทบ�ำรุงร่างกาย

ของผู ้บริโภคสามารถอภิปรายได้ดังนี้ พบ

ว่า เพศมีผลต่อการตัดสินใจซื้อของผู้บริโภค

ด้านการส่งเสริมการตลาด ทั้งนี้เป็นเพราะ

ว่า การส่งเสริมการตลาดเป็นเครื่องมือการ

ติดต่อสื่อสารเกี่ยวกับข้อมูลระหว่างผู้ซื้อกับ 

ผู้ขาย เพื่อสร้างความพงึพอใจที่เกี่ยวกับสนิค้า 

บรกิารหรอืความคดิต่อบคุคล เพือ่สร้างทศันคติ

และพฤติกรรมการติดต่อสื่อสาร (ณธีพัฒน์  

วชิรชัยเกียรติ, 2542) ความแตกต่างทางเพศ 

ท�ำให้บุคคลมีพฤติกรรมของการติดต่อสื่อสาร

ต่างกนั คอื เพศหญงิและเพศชายมคีวามแตกต่าง

กันอย่างมากในเรื่องความคดิ ค่านยิม ทัศนคต ิ

ทั้งนี้เพราะวัฒนธรรม สังคมก�ำหนดบทบาท

และกิจกรรมของคนทั้งสองเพศไว้ต ่างกัน  

(ปรมะ สตะเวทิน, 2538) สอดคล้องกับงาน

วจิัยของภาวณิี ตันตผิาต ิ(2553) ที่พบว่า เพศ

มผีลต่อการตัดสนิใจเลอืกซื้อผลติภัณฑ์อาหาร

เสรมิแตกต่างกนั ตวัแปรด้านสถานภาพมผีลต่อ

ปัจจยัส่วนประสมทางการตลาดด้านผลติภณัฑ์ 

ราคา ช่องทางการจัดจ�ำหน่ายและการส่ง

เสรมิการตลาด ทัง้นี้เป็นเพราะว่า ส่วนประสม

ทางการตลาดเป็นปัจจัยที่สามารถควบคุม

และเปลี่ยนแปลงปรับปรุงได้ เพื่อให้มีความ

เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมนั้น ๆ เป็นเครื่อง

มือทางการตลาดที่ถูกน�ำมาใช้เพื่อตอบสนอง

ความต้องการของลูกค้าหรือผู้บริโภคของกลุ่ม

เป้าหมาย (กุลวด ีคูหะโรจนานนท์, 2545) ขัน้

ตอนการด�ำรงชีวิตของบุคคลในลักษณะของ

การมีครอบครัว เป็นสิ่งที่มีอิทธิพลต่อความ

ต้องการ ทัศนคติและค่านิยมของบุคคล ท�ำให้

เกิดความต้องการและพฤติกรรมการซื้อที่แตก

ต่างกันออกไป (ศิริวรรณ เสรีรัตน์, 2538) 

ท�ำนองเดียวกับภาวิณี ตันติผาติ (2553) ที่

พบว่าสถานภาพมีผลต่อการตัดสินใจเลือก

ซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริมเพื่อสุขภาพของ 

ผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร ตัวแปรด้าน

รายได้ต่อเดือนมีผลต่อการตัดสินใจซื้อของ 

ผู้บรโิภคด้านช่องทางการจัดจ�ำหน่าย ทัง้นี้เป็น

เพราะว่า โครงสร้างช่องทางที่ใช้เพื่อเคลื่อน

ย้ายผลิตภัณฑ์หรือบริการจากองค์การไปยัง

ตลาด เป็นกลไกในการเคลื่อนย้ายสินค้าและ

บรกิารไปยงัผูบ้รโิภค (ศริวิรรณ เสรรีตัน์, 2550) 

สอดคล้องกับ ภาวณิ ีตันตผิาต ิ(2553) ที่พบว่า

รายได้ต่อเดือนมีผลต่อการตัดสินใจเลือกซื้อ

ผลติภณัฑ์อาหารเสรมิเพื่อสขุภาพของผูบ้รโิภค 

ตัวแปรด้านระดับการศึกษามีผลต่อการตัดสิน

ใจซื้อของผู ้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์และด้าน

ราคา เป็นเพราะว่า ผลิตภัณฑ์เป็นสิ่งที่ถูกน�ำ

สู่ตลาด เพื่อน�ำเสนอขายและตอบสนองความ

ต้องการของลูกค้าให้พึงพอใจในผลิตภัณฑ์ที่

เสนอขาย ผลิตภัณฑ์จึงประกอบด้วย สินค้า 
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บรกิาร สถานที่ องค์การหรอืบุคคล ผลติภัณฑ์

ต้องมีอรรถประโยชน์ มีมูลค่าในสายตาของ

ลูกค้า จึงจะท�ำให้สินค้าหรือผลิตภัณฑ์นั้น

สามารถขายได้ การที่จะพัฒนาผลิตภัณฑ์

หรือบริการเพื่อให้ตรงกับความต้องการของ

ตลาดเป้าหมายนั้นจะต้องเลือกผลิตภัณฑ์และ

สายผลิตภัณฑ์ ตลอดจนรูปร่าง ตราสินค้า 

หีบห่อ และสิ่งบรรจุให้ตรงกับความต้องการ

ของตลาดเป้าหมาย (ณธีพัฒน์ วชิรชัยเกียรติ, 

2542) ราคาเป็นกลไกที่ส�ำคัญที่จะท�ำให้ลูกค้า

สนใจและยอมรับในผลิตภัณฑ์หรือไม่การ

ก�ำหนดราคานั้นจะต้องถูกต้องและยุติธรรม 

ในการก�ำหนดราคาต ้องค�ำนึงถึงทั้งเรื่อง

ต้นทุนลักษณะการแข่งขันในตลาดเป้าหมาย 

การเพิ่มหรือลดราคาตลอดจนเงื่อนไขในการ

ขายต่าง ๆ (ณธีพัฒน์ วชิรชัยเกียรติ, 2542) 

ท�ำนองเดยีวกบัภาวณิ ีตนัตผิาต ิ(2553) ทีพ่บว่า 

ระดับการศึกษามีผลต่อการตัดสินใจเลือกซื้อ

ผลติภณัฑ์อาหารเสรมิเพื่อสขุภาพของผูบ้รโิภค

	 ส�ำหรับตัวแปรที่ ไม ่ส ่งผลต่อการ

ตัดสินใจซื้อ ผลิตภัณฑ์อาหารเสริมประเภท

บ�ำรุงร่างกายของผู้บริโภคคือ อายุและอาชีพ 

เป็นเพราะว่า ส่วนประสมทางการตลาดเป็น

ปัจจัยที่สามารถควบคุมและเปลี่ยนแปลง

ปรับปรุงได้ เพื่อให้มีความเหมาะสมกับสภาพ

แวดล้อมนั้น ๆ เป็นเครื่องมือทางการตลาดที่

ถูกน�ำมาใช้เพื่อตอบสนองความต้องการของ

ลูกค้าหรือผู้บริโภคของกลุ่มเป้าหมาย (กุลวดี  

คหูะโรจนานนท์, 2545) ผลติภัณฑ์สามารถตอบ

สนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคที่มีอายุ

แตกต่าง จึงใช้ประโยชน์จากอายุเป็นตัวแปร 

ด้านประชากรศึกษาศาสตร์ที่แตกต่างของส่วน

ตลาด ได้ค้นหาความต้องการของตลาดส่วน

เล็ก โดยมุ่งความส�ำคัญที่ตลาดอายุส่วนนั้น  

(ศริวิรรณ  เสรรีตัน์, 2549) สอดคล้องกบัสกุญัญา 

เรยีงเครอื (2554) ที่พบว่า อายุไม่มผีลต่อการ

ตดัสนิใจซื้อผลติภณัฑ์อาหารเสรมิของผูบ้รโิภค  

(ฐติาภา พรหมสวาสดิ์, 2555) อาชพีของแต่ละ

บคุคลจะน�ำไปสูค่วามจ�ำเป็นและความต้องการ

ของสินค้าและบริการที่ต ่างกัน (ศิริวรรณ  

เสรีรัตน์, 2538) สอดคล้องกับ สุกัญญา  

เรยีงเครอื (2554) ทีพ่บว่า อาชพีไม่มผีลต่อการ

ตดัสนิใจซื้อผลติภณัฑ์อาหารเสรมิของผูบ้รโิภค

ในจังหวัดปทุมธานี

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะการน�ำผลการวจิยัไปใช้

	 1. ด้านผลิตภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์อาหาร

เสริมที่ผู ้บริ โภคส ่วนใหญ่ต ้องการคือ มี

มาตรฐานทีด่ไีด้การรบัรองคณุภาพจากองคก์ร

ที่น่าเชื่อถือ ดังนั้นผลิตภัณฑ์ควรแสดงข้อมูล

ด้านโภชนาการที่ครบถ้วนและควรให้ความรู้

เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์แก่พนักงานขายให้มากขึ้น 

เพื่อเพิ่มความน่าเชื่อถอืให้กับตัวผลติภัณฑ์

	 2. ด้านราคา ต้องมีการปรับราคาให้

เข้ากับสภาวะตลาดและสภาพเศรษฐกิจ ราคา

ของสินค้าอาจจะถูกกว่าถ้าเทียบกับสินค้า

ประเภทเดียวกันและจะต้องเหมาะสมกับ

ปรมิาณและประโยชน์ที่จะได้รับ

	 3. ด้านช่องทางการจัดจ�ำหน่าย ต้อง

มีการกระจายสินค้าให้ทั่วถึง ร้านจัดจ�ำหน่าย

จะต้องมีความสะดวกในการเดินทาง มีที ่

จอดรถส�ำหรับผู้มาใช้บรกิาร หรอือาจจะขยาย

ช่องทางโดยสามารถสั่งซื้อสนิค้าทางออนไลน์

	 4. ด้านการส่งเสรมิการตลาด อาจจะ

มีการจัดประชุมให้ความรู้ ประชุมวิชาการของ

ผลิตภัณฑ์นั้น ๆ รวมทั้งท�ำการโฆษณาสินค้า

ผ่านสื่อโทรทัศน์ วทิยุ หนังสอืพมิพ์ เพื่อให้เข้า

ถึงกลุ่มเป้าหมายมากที่สุด จัดกิจกรรมหรือ

รายการส่งเสริมการขาย การลดแลกแจกแถม 

ให้ส่วนลดส�ำหรับเทศกาลต่าง ๆ 
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	 ข้อเสนอแนะในการศกึษาครัง้ต่อไป

	 1. การศกึษาเกีย่วกบัผลติภณัฑ์อาหาร

เสริมของผู้ที่สนใจศึกษาอาจระบุประเภทของ

ผลิตภัณฑ์ที่ต้องการจะศึกษาแล้วเปรียบเทียบ

ระหว่างผลิตภัณฑ์ 2 ยี่ห้อ เพื่อจะท�ำให้ทราบ

ถึงความคิดเห็นของผู้บริโภคที่มีต่อผลิตภัณฑ์

อาหารเสรมิชนดินัน้

	 2. การศึกษาครั้งต่อไป ควรศึกษา

โดยใช้ตัวแปรปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด

ที่ครอบคลุมทุกประเภท (7Ps) หรือศึกษาแค่

ปัจจัยใดปัจจัยหนึ่งเพื่อให้ได้ข้อมูลในเชิงลึก 

เพื่อจะได้น�ำผลการศึกษาไปปรับใช้หรือพัฒนา

ให้เกดิประโยชน์กับผลติภัณฑ์นัน้ ๆ
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บทคัดย่อ
	

	 การศึกษานี้ได้ศึกษาการตอบสนองของราคาหลักทรัพย์ต่อข่าวสารการประกาศ 

จ่ายเงินปันผลของหลักทรัพย์ที่อยู่ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จากงานวิจัยที่ผ่านมาได้มี

การน�ำเสนออย่างแพร่หลายของการใช้การจ่ายเงนิปันผลทีเ่ปลีย่นแปลงไปจากงวดกอ่นหน้าเป็นตวั

ทดสอบผลกระทบของการประกาศจ่ายเงนิปันผล การค้นคว้านี้ได้เพิม่ตวัแปรการจ่ายเงนิปันผลทีต่่าง

จากการพยากรณ์เป็นตวัแทนของการตอบสนองของราคาหลักทรพัย์ต่อการประกาศจ่ายเงนิปันผล 

ซึ่งเป็นผลต่างจากการจ่ายเงินปันผลจริงกับเงินปันผลที่ได้จากการพยากรณ์ของนักวิเคราะห์จาก

ฐานข้อมูล I/B/E/S ใช้ข้อมูลจ�ำนวน 84 หลักทรัพย์จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในช่วงป ี

พ.ศ. 2553 ถงึปี พ.ศ.2557 การศกึษานี้ได้ท�ำการศกึษาถงึผลกระทบของข่าวสารการประกาศจ่าย

เงนิปันผลในช่วงก่อนและหลังการประกาศจ่ายเงนิปันผล 1 วัน 3 วัน 10 วัน และ 30 วัน 

	 ผลการศกึษาพบว่าปัจจยัการจ่ายเงนิปันผลทีเ่ปลีย่นแปลงไปจากงวดกอ่นหน้าสามารถใช้

อธบิายการตอบสนองของราคาหลกัทรพัยต่์อข่าวสารการจ่ายเงนิปันผลได้ดกีว่าการจ่ายเงนิปันผล

ทีต่่างจากการพยากรณ์ และ พบว่าไม่มกีารตอบสนองของราคาหลกัทรพัย์ต่อข่าวสารการประกาศ

จ่ายเงนิปันผลในช่วงก่อนและหลังการประกาศจ่ายเงนิปันผล 3 วัน 10 วัน และ 30 วัน โดยพบการ

ตอบสนองของข่าวสารการจ่ายเงนิปันผลเฉพาะช่วงก่อนและหลังการประกาศจ่ายเงนิปันผล 1 วัน

เท่านัน้

ค�ำส�ำคัญ: เงนิปันผล, การประกาศจ่ายเงนิปันผล, เงนิปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์, เงนิปันผลที่

เปลี่ยนแปลงจากงวดก่อนหน้า 
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ABSTRACT

	 This study aimed at comparing the reaction towards cumulative abnormal returns from 

dividend announcements including dividend surprises and changes in dividend yield from preced-

ing payment of those securities initiating the dividend payout listed on the Stock Exchange of 

Thailand. In many previous studies, changes in dividend yield were often chosen in examining 

the effect of dividends. However, this study additionally incorporated dividend surprises being 

defined by the differences between actual dividend yield and forecasted one from analysts 

retrieved from DataStream to gauge such effect. This study collected 84 securities from The 

Stock Exchange of Thailand during 2010 and 2014; bearing 349 dividend announcement 

events. In addition, the study intended to study the effect of dividend announcements towards 

security prices in window periods of 1 day, 3 days, 10 days, and 30 days prior to and after the  

announcements.

	 The results revealed that changes in dividend yield from preceding payment echoed 

stronger impact of dividend toward security prices comparable to dividend surprises. Furthermore, 

it was appeared significant effect of dividend announcements for only the window period of 1 

day prior to and after the announcements but this did not apply to those of window periods of 

3 days, 10 days, and 30 days.

KEYWORDS : Dividend, Dividend Announcement, Dividend Surprises, Dividend Changes
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บทน�ำ
	 ในปัจจุบัน การลงทุนในหลักทรัพย์

ประเภททุนหรือหุ้นสามัญจะได้รับผลตอบแทน

จากการลงทุน ถูกแบ่งออกเป็นสองรูปแบบคอื 

ผลตอบแทนจากส่วนต่างของราคาหลักทรัพย ์

(Capital Gain) และเงินปันผล (Dividend) โดย

ผลตอบแทนจากส่วนต่างของราคาหลักทรัพย ์

นกัลงทนุจะได้รับผลตอบแทนจากการขายหลกั

ทรัพย์ให้แก่บุคคลอื่น ส่วนผลตอบแทนในรูป

เงนิปันผลนัน้ นกัลงทนุจะได้รบัผลตอบแทนจาก

ส่วนแบ่งผลการด�ำเนนิงานของกจิการมาจ่ายให้

กับผู้ถอืหุ้น 

	 จากการศึกษาของ Lintner (1956) 

เสนอถงึทฤษฎส่ีงสัญญาณเงนิปันผลได้กล่าวว่า 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลนั้นมีผลกระทบต่อ

ผลการด�ำเนินงานของกิจการ เมื่อกิจการมี

การจ่ายเงินปันผลที่เพิ่มขึ้น สะท้อนให้เห็นว่า

กจิการคาดว่าจะมผีลประกอบการทีด่ใีนอนาคต 

นอกจากนี้ทฤษฎีส่งสัญญาณเงินปันผลยัง

สามารถใช้ทดสอบถงึการตอบสนองต่อข่าวสาร

จากการจ่ายเงินปันผลที่มีต่อตลาดหลักทรัพย์ 

ซึ่งพบการศึกษาที่สนับสนุนแนวคิดนี้   สุดธิดา 

ตรีตรง (2553) ศึกษาถึงผลกระทบของราคา

หลักทรัพย์จากการประกาศจ่ายเงินปันผลที่

เปลี่ยนแปลงไปช่วงเวลาก่อนหน้า (Dividend 

Changes) พบว่าเกิดผลตอบแทนเกินปกติเมื่อ

มีการประกาศจ่ายเงินปันผล จากข้อสนับสนุน 

ดังกล่าวชี้ให ้ เห็นว ่าการเปลี่ยนแปลงของ

เงินปันผล (Dividend Changes) สามารถ

อธิบายการตอบสนองต่อข่าวสารจากการจ่าย

เงนิปันผลได้

	 นอกจากการศึกษาการตอบสนอง

ต่อข ่าวสารจากการส่งสัญญาณของการ

เปลีย่นแปลงของเงนิปันผล (Dividend Changes) 

แล้ว ได้มกีารศกึษาทีน่�ำเสนอการตอบสนองต่อ

ข่าวสารจากการจ่ายเงินปันผลโดยใช้การจ่าย

เงินปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์ (Dividend 

Surprises) เป็นสัญญาณแทนการเปลี่ยนแปลง

ของเงินปันผล (Dividend Changes) เนื่องจาก

การจ่ายเงินปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์นั้น

เป็นเสมือนข่าวสารที่นักลงทุนรับรู ้ได้และมี

ผลต่อการตัดสินใจลงทุนในกิจการนั้น ๆ และ

ยังพบข้อสนับสนุนจากการใช้ปัจจัยการจ่าย

เงินปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์ (Dividend 

Surprises) เป็นสัญญาณแทนการเปลี่ยนแปลง

ของเงนิปันผล 

	 ผู้ศึกษาจึงเห็นว่าการศึกษาการตอบ

สนองของราคาหลักทรัพย์จากปัจจัยการจ่าย

เงนิปันผลทีเ่ปลีย่นแปลงไป (Dividend Changes) 

ที่มีการศึกษามาอย่างแพร่หลายนั้น เป็นเพียง

ปัจจัยส่วนหนึ่งที่มีผลกระทบต่อราคาของ

หลักทรัพย์เท่านั้น และอาจจะไม่เพียงพอที่จะ

อธิบายการตอบสนองของราคาหลักทรัพย์ใน

ปัจจุบัน เนื่องจากความเป็นจริงในปัจจุบันมี

ปัจจัยภายนอกมาส่งผลกระทบต่อราคาหลัก

ทรัพย์มากมาย เช่น การเติบโตของตลาด 

ข้อมูลข่าวสาร ผลการด�ำเนินงานของทั้งกลุ่ม

อุตสาหกรรม เป็นต้น  

	 ผู้ศึกษาจึงได้น�ำเสนอปัจจัยการจ่าย

เงินปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์ (Dividend 

Surprises) เข้ามาใช้ทดสอบการตอบสนอง

ของราคาหลักทรัพย์จากการประกาศจ่าย

เงินปันผล การน�ำข้อมูลเงินปันผลที่ได้มาจาก

นักวิเคราะห์มาใช้จะสะท้อนถึงข้อมูลข่าวสาร

และสถานการณ์ในปัจจุบันที่ นักวิเคราะห์ 

น�ำมาวิเคราะห์ประกอบด้วย การศึกษาการ

ตอบสนองต่อข้อมูลข่าวสารที่ได้มีการศึกษาใน

ประเทศไทยนั้นพบเฉพาะการศึกษาการตอบ

สนองต่อข้อมูลข่าวสารจากการเปลี่ยนแปลง

ของเงินปันผล (Dividend Changes) สะท้อน

ให้เห็นว่าผู้ศึกษาหรือนักลงทุนในประเทศไทย 

ส่วนใหญ่น�ำเฉพาะข้อมูลการเปลี่ยนแปลง
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เงินปันผลเท่านั้นมาใช้ในการตัดสินใจในการ

ลงทุน โดยการศึกษาในตลาดต่างประเทศ

พบว่าปัจจัยการพยากรณ์จากนักวิเคราะห์

สามารถใช้อธิบายการตอบสนองของข้อมูล

ข่าวสารการประกาศจ่ายเงนิปันผลได้ จากการ

ศกึษาของ Andres et al. (2012) พบว่าการจ่าย

เงินปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์ (Dividend 

Surprises) สามารถอธิบายการตอบสนองของ

ข้อมูลข่าวสารการประกาศจ่ายเงินปันผลได้ดี

กว่าการเปลี่ยนแปลงของเงินปันผล (Dividend 

Changes) จากศกึษาข้อมูลในตลาดหลักทรัพย์

ของประเทศเยอรมนี

	 ผู ้ศึกษาจึงมีความสนใจที่จะศึกษา

เชิงเปรียบเทียบของการตอบสนองต่อข้อมูล

ข่าวสารการประกาศจ่ายเงินปันผล ของปัจจัย

การประกาศจ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลงไป

หรือเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อน

หน้า (Dividend Changes) กบั การจ่ายเงนิปันผลที่

ต่างจากการพยากรณ์ (Dividend Surprises) เพือ่

เป็นการทดสอบว่าตวัแปรระหว่าง การประกาศ

จ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลงไป (Dividend 

Changes) กับการจ่ายเงินปันผลที่ต่างจากการ

พยากรณ์ (Dividend Surprises) ในช่วงเวลา

ก่อนและหลังการประกาศจ่ายเงินปันผล 1 วัน  

3 วนั 10 วนั และ 30 วนั ว่าปัจจยัใดและช่วงเวลา

ใดสามารถอธิบายถึงการตอบสนองต่อข้อมูล

ข่าวสารได้ โดยท�ำการศกึษาข้อมลูหลกัทรพัย์ที่

จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

(The Stock Exchange of Thailand: SET) ผลลพัธ์

จากการศึกษานี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่สนใจ

หรือนักลงทุนในการรับรู้สัญญาณจากการที่

บริษัทประกาศจ่ายเงินปันผลที่แตกต่างจาก

ช่วงเวลาก่อนหน้าหรือการจ่ายเงินปันผลที่ต่าง

จากการพยากรณ์ เพือ่ใช้ประกอบการตดัสนิใจ 

ในการเลอืกลงทุนในหลักทรัพย์ได้

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
	 เพื่อศึกษาการตอบสนองของราคา

หลักทรัพย์ต่อการประกาศจ่ายเงินปันผลโดย

ศึกษาผลของการจ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลง

จากงวดก่อนหน้าและผลของการจ่ายเงนิปันผล

ที่ต่างจากการพยากรณ์และ เพื่อศึกษาว่าช่วง

เวลาใดเป็นช่วงเวลาที่ได้รับผลกระทบจากการ

จ่ายเงนิปันผล

แนวคดิและทฤษฎทีี่เกี่ยวข้อง
	 การศึกษาการตอบสนองต่อข่าวสาร

การประกาศจ่ายเงินปันผล ผู ้วิจัยได้ศึกษา

แนวคดิ และทฤษฎทีีใ่ช้เป็นแนวทางในการศกึษา

ดังนี้

	 1.	 ทฤษฎีการส่งสัญญาณเงินปันผล 

(Dividend Signaling Theory)

	 2.	 แนวคดิแบบจ�ำลองตลาด (Market 

Model หรอื Single Index Model)

	 ทฤษฎีการส่งสัญญาณเงินปันผล 

(Dividend Signaling Theory)

	 เป ็นทฤษฎีที่มีแนวคิดมาจากงาน

วิจัยของ Lintner (1956) ได้เสนอว่าการจ่าย

เงินป ันผลของกิจการนั้นมีความเชื่อมโยง

กับผลการด�ำเนินงานในอนาคตของกิจการ  

การจ่ายเงินปันผลจึงเป็นเครื่องมือหนึ่งในการ

ส่งสัญญาณให้นักลงทุนทราบถึงผลประกอบ

การในอนาคตของกิจการ เพราะฉะนั้นการที่ 

นักลงทุนได ้ทราบถึงผลการด�ำเนินงานใน

อนาคตของอาจจะท�ำให้ราคาหลักทรัพย์มีการ

ตอบสนองต่อข้อมลูข่าวสารนัน้ ท�ำให้ราคาหลกั

ทรัพย์มกีารปรับตัวเพิ่มขึ้น หรอืลดลงได้
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	 แนวคิดการหาผลตอบแทนเกิน

ปกติโดยใช้แบบจ�ำลองตลาด (Market 

Model)	

	 แบบจ�ำลองนี้ถูกใช้เพื่อหาอัตราผล

ตออบแทนที่คาดหวังของหลักทรัพย์ซึ่งแบบ

จ�ำลองนี้ได้ถูกน�ำมาใช้อย่างแพร่หลายในการ

ประเมินอัตราผลตอบแทนที่คาดหวังจากการ

ลงทุนในหลักทรัพย์ การลงทุนในหลักทรัพย์

นั้นได้รับผลตอบแทนที่ไม่แน่นอนจากปัจจัยที่

ไม่สามารถคาดการณ์ได้ โดยใช้วธิกีารวเิคราะห์

การถดถอยของอัตราผลตอบแทนของหลัก

ทรพัย์และอัตราผลตอบแทนของตลาด ซึง่แสดง

เป็นความสัมพันธ์ได้ดังนี้

วธิกีารด�ำเนนิการวจิัย
	 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง

โดยการศึกษาครั้งนี้ประกอบด้วยการตอบ

สนองของราคาหลักทรัพย์ต่อการประกาศ

จ ่ายเงินป ันผลโดยแบ ่งเป ็นการศึกษาถึง 

ผลกระทบจากการจ่ายเงนิปันผลทีแ่ตกต่างจาก

การจ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวด

ก่อนหน้า (Dividend Changes) และผลกระทบ 

เมื่อ

จากการจ่ายเงินปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์ 

(Dividend Surprises) ของหลักทรัพย์ใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (The Stock 

Exchange of Thailand: SET) ในช่วงระหว่างปี 

พ.ศ. 2553 ถงึปี พ.ศ.2557 โดยใช้ข้อมูลจาก

ฐานข้อมูล SETSMART BLOOMBERG 

	 ประชากร

	 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่

หลกัทรพัย์ในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

(The Stock Exchange of Thailand: SET) ในช่วง

ระหว่างปี พ.ศ. 2553 ถงึปี พ.ศ.2557  

	 กลุ่มตัวอย่าง

	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยนี้ได้แก่

หลกัทรพัย์ในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

(The Stock Exchange of Thailand: SET) ใน

ช่วงระหว่างปี พ.ศ. 2553 ถึงปี พ.ศ.2557 

โดยมีการคัดเลือกหลักทรัพย์ที่มีการประกาศ

จ่ายเงินปันผลในวันเดียวกับการประกาศ 

ผลประกอบการของกจิการ ประกอบด้วยข้อมูล

หลักทรัพย์ทั้งหมด 84 บริษัท จ�ำนวน 349 

เหตุการณ์

	 ข้อมูลที่ใช้ในการวจิัย

	 ข ้อมูลที่ ใช ้ ในการวิ จัยนี้คือข ้อมูล 

ทุตยิภูม ิ (Secondary Data) โดยการศกึษาครัง้

นี้ใช้ข้อมูลตัง้แต่ปี พ.ศ. 2553 ถงึปี พ.ศ. 2557 

จ�ำนวน 84 บรษิทั 349 เหตกุารณ์ ประกอบด้วย

	 1.	 ราคาปิดของหุ ้นสามัญรายวัน 

โดยใช ้ข ้อมูลราคาก ่อนการประกาศจ ่าย

เงินปันผล และหลังการประกาศจ่ายเงินปันผล

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 2.	 ดัชนีตลาดหลักทรัพย์ (SET In-

dex) โดยใช้ข้อมูลดัชนีก่อนการประกาศจ่าย

เงินปันผล และหลังการประกาศจ่ายเงินปันผล

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 3.	 เงินปันผลต่อหุ้น (Dividend Per 

Share) โดยเลอืกเก็บทกุครัง้ทีจ่่ายและเลอืกเกบ็
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ข้อมลูเงนิปันผลทีม่กีารประกาศจ่ายตรงกบัการ

ประกาศงบการเงนิเท่านัน้

	 4.	 ก�ำไรต่อหุ้น (Earnings Per Share) 

โดยเลือกเก็บทุกครั้งที่ประกาศและเลือกเก็บ

ข้อมูลที่ตรงกับการประกาศจ่ายเงินปันผล

เท่านัน้

	 5.	 เงนิปันผลต่อหุน้จากการพยากรณ์ 

(Forecasted Dividend Per Share) โดยเก็บจาก

การพยากรณ์เฉลี่ยของนักวเิคราะห์

	 6.	 ก�ำไรต่อหุ ้นจากการพยากรณ ์

(Forecasted Earnings Per Share) โดยเก็บจาก

การพยากรณ์เฉลี่ยของนักวเิคราะห์

เครื่องมอืที่ใช้ในการวจิัย
	 การศึกษาการตอบสนองของราคา

หลักทรัพย์ต่อการประกาศจ่ายเงินปันผลนี้ใช้

เครื่องมอืในการวจิัย ดังนี้

	 ส่วนที่ 1 การศกึษาเหตุการณ์ (Event 

Study) ใช้เครื่องมอืดังต่อไปนี้

	 การค�ำนวณหาค่าผลตอบแทนของ

หลักทรัพย์

	 การหาผลตอบแทนเกินปกติของหลัก

ทรพัย์ ซึง่ใช้วธิกีารหาผลตอบแทนเกนิปกตโิดย

ใช้วธิ ีMarket Model

	 โดยให้วันที ่t = 0 เป็นวันทีป่ระกาศจ่าย

เงนิปันผลหรอืวันที่เกดิเหตุการณ์ (Event Date) 

และ     และ  หาได้จากการวเิคราะห์การ

ถดถอย ของ R
it
  และ R

mt
     ในช่วง Estimate 

Window คอื ช่วง 151 วัน ไปจนถงึ 31 วัน ก่อน

การประกาศจ่ายเงนิปันผล รวมทัง้สิ้นเป็นเวลา 

6 เดอืน ( t = -151 ถงึ t = -31 )

	 การวิเคราะห์ข้อมูลจะใช้ผลตอบแทน

เกนิปกตเิฉลีย่ (Average Abnormal Return) และ

ผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ยสะสม (Cumulative 

Average Abnormal Return) มาวิเคราะห์ ซึ่ง

ค�ำนวณโดยใช้ค่า AR
it

	 การค�ำนวณหาค่าผลตอบแทนของ

ตลาด
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 	 การค� ำนวณหาค ่ าผลตอบแทน 

เกนิปกตเิฉลี่ย (Average Abnormal Return)

	 ส่วนที่ 2 การวเิคราะห์การถดถอย

	 การวิเคราะห์การถดถอยทั้งหมด 4 

แบบจ�ำลอง ดังต่อไปนี้

	 แบบจ�ำลองที ่1 ทดสอบความสมัพนัธ์

ของผลตอบแทนเกินปกติสะสม ( ) กับ 

อัตราเงินปันผลจ่ายที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวด

ก่อนหน้า (Dividend Changes)

	 แบบจ�ำลองที ่2 ทดสอบความสมัพนัธ์

ของผลตอบแทนเกินปกติสะสม ( ) กับ 

เงินปันผลจ่ายที่ต่างจากการพยากรณ์ (Divi-

dend Surprises

	 การค� ำนวณหาค ่ าผลตอบแทน 

เกนิปกตสิะสม (Cumulative Abnormal Return)

	 การค� ำนวณหาค ่ าผลตอบแทน 

เกินปกติเฉลี่ยสะสม (Cumulative Average 

Abnormal Return)
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	 แบบจ�ำลองที ่3 ทดสอบความสมัพนัธ์

ของผลตอบแทนเกินปกติสะสม ( )   กับ 

อัตราเงินปันผลจ่ายที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวด

ก่อนหน้า (Dividend Changes) และเงินปันผล

จ่ายที่ต่างจากการพยากรณ์ (Dividend Sur-

prises)

	 แบบจ�ำลองที ่4 ทดสอบความสมัพนัธ์

ของผลตอบแทนเกินปกติสะสม ( ) กับ 

อัตราเงินปันผลจ่ายที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวด

ก่อนหน้า (Dividend Changes)  เงนิปันผลจ่าย

ที่ต่างจากการพยากรณ์ (Dividend Surprises) 

และ ก�ำไรต่อหุ้นที่ต่างจากพยากรณ์ (Earnings 

Surprises)

	 การวเิคราะห์ข้อมูล
	 ส่วนที ่1 การศกึษาการตอบสนองของ

ราคาหลักทรัพย์ต่อข้อมูลข่าวสารการประกาศ

จ่ายเงินปันผลด้วยวิธีการศึกษาเหตุการณ์ 

(Event Study) ซึ่งผู้ศึกษาได้ท�ำการแบ่งข้อมูล

ผลตอบแทนเกนิปกติ (Abnormal Return) เป็น 

2 กลุ่ม ซึ่งใช้เกณฑ์การแบ่งเช่นเดียวกับการ

ศึกษาของ Andres et al. (2012) เพื่อท�ำการ

ศึกษาถึงผลกระทบจากการจ่ายเงินปันผลใน

กรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลเปลี่ยนแปลงไปจาก

งวดก่อนหน้าและกรณีที่มีการจ่ายเงินปันผลที่

ต่างจากการพยากรณ์ แบ่งได้ดังนี้

	 กลุม่ที ่1 ทีม่กีารจ่ายเงนิปันผลเพิม่ ลด 

หรอื เท่ากับ งวดก่อนหน้าโดยมกีารแบ่งดังนี้ 

	 หลักทรัพย์ที่มีการจ่ายเงินปันผลที่ 

มากกว่าการจ่ายเงินป ันผลงวดก่อนหน้า 

มากกว่า 5% เป็นตัวแทนถงึการจ่ายเงนิปันผล

ที่เพิ่มขึ้น

	 หลักทรัพย์ที่มีการจ่ายเงินปันผลที่

น้อยกว่าการจ่ายเงินปันผลงวดก่อนหน้า น้อย

กว่า 5% เป็นตัวแทนถึงการจ่ายเงินปันผล 

ที่ลดลง 

	 หลกัทรพัย์ทีม่กีารจ่ายเงนิปันผลทีแ่ตก

ต่างจากการจ่ายเงนิปันผลงวดกอ่นหน้า ไม่เกนิ 

5% เป็นตัวแทนถงึการจ่ายเงนิปันผลที่ไม่มกีาร

เปลี่ยนแปลง

	 กลุ่มที่ 2 มกีารจ่ายเงนิปันผลต่างจาก

เงนิปันผลที่พยากรณ์โดยมกีารแบ่งดังนี้ 

	 หลักทรัพย์ที่มีเงินปันผลที่พยากรณ์

มากกว่าเงนิปันผลที่จ่ายจรงิ มากกว่า 5% เป็น

ตัวแทนถงึข่าวที่มผีลบวก

	 หลักทรัพย์ที่มีเงินปันผลที่พยากรณ์

น้อยกว่าเงนิปันผลที่จ่ายจรงิ น้อยกว่า 5% เป็น

ตัวแทนถงึข่าวที่มผีลลบ 
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	 หลักทรัพย์ที่มีเงินปันผลที่พยากรณ์

แตกต่างกบัเงนิปันผลทีจ่่ายจรงิไม่เกนิ 5% เป็น

ตัวแทนถงึข่าวที่ไม่ส่งผลบวกและลบ

	 การวิ เ คราะห ์ ข ้ อมู ลการศึกษา

เหตุการณ์ (Event Study) มกีารวเิคราะห์ดังนี้

	 1. ใช้ค่าผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ย 

(Average Abnormal Return) ที่เกิดขึ้นในช่วง

เวลาก่อนการประกาศจ่ายเงินปันผล 30 วัน

ไปจนถึงหลังวันประกาศจ่ายเงินปันผล 30 วัน  

มาวเิคราะห์โดยพจิารณาค่า t-statistic ณ ระดบั

ความเชื่อมั่น 90% 95% และ 99%

	 2. ใช้ค่าผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ย

สะสม (Cumulative Average Abnormal Return) 

ในช่วงเวลาผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ยสะสม

ของช่วงเวลาก่อนประกาศจ่ายเงนิปันผล 1 วัน 

ไปจนถึง หลังประกาศจ่ายเงินปันผล 1 วัน  

( ), ผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ยสะสม

ของช่วงเวลาก่อนประกาศจ่ายเงินปันผล 3 

วัน ไปจนถงึ หลังประกาศจ่ายเงนิปันผล 3 วัน  

( ), ผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ยสะสม

ของช่วงเวลาก่อนประกาศจ่ายเงนิปันผล 10 วนั

ไปจนถึง 2 วันก่อนการประกาศจ่ายเงินปันผล  

( ) , ผลตอบแทนเกนิปกตเิฉลีย่สะสม

ของช่วงเวลาก่อนประกาศจ่ายเงนิปันผล 30 วนั

ไปจนถึง 2 วันก่อนการประกาศจ่ายเงินปันผล  

( ), ผลตอบแทนเกนิปกตเิฉลี่ยสะสม

ของช่วงเวลาหลังประกาศจ่ายเงนิปันผล 2 วัน

ไปจนถงึ 10 วันหลังการประกาศจ่ายเงนิปันผล 

( ), ผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ยสะสม

ของช่วงเวลาหลังประกาศจ่ายเงนิปันผล 2 วัน

ไปจนถงึ 30 วันหลังการประกาศจ่ายเงนิปันผล 

( ) วันมาวิเคราะห์โดยพิจารณาค่า 

t-statistic ณ ระดับความเชื่อมั่น 90%   95% 

และ 99%

	 ส่วนที ่2 การศกึษาการตอบสนองของ

ราคาหลักทรัพย์ต่อข้อมูลข่าวสารการประกาศ

จ่ายเงนิปันผลด้วยวธิกีารศกึษาด้วยวธิวีเิคราะห์

การถดถอย

	 ทดสอบความสัมพันธ์ระหว่าง ผล

ตอบแทนเกนิปกตสิะสม (Cumulative Abnormal 

Return) กบัเงนิปันผลจ่ายทีเ่ปลีย่นแปลงไปจาก

งวดก่อนหน้า หรือจากการจ่ายเงินปันผลจ่าย

ที่ต่างจากการพยากรณ์ ซึ่งท�ำการทดสอบ

ทัง้หมด 4 ช่วงเวลาได้แก่ 

	 1.	 ผลรวมของผลตอบแทนเกินปกติ

ช่วงเวลาก่อนประกาศจ่ายเงินปันผล 1 วันไป

จนถงึหลงัประกาศจ่ายเงนิปันผล 1 วนั ( ) 

	 2.	 ผลรวมของผลตอบแทนเกินปกติ

ช่วงเวลาก่อนประกาศจ่ายเงินปันผล 3 วัน

ไปจนถึงหลังประกาศจ่ายเงินปันผล 3 วัน  

( ), 

	 3.	 ผลรวมของผลตอบแทนเกินปกติ

ช่วงเวลาก่อนประกาศจ่ายเงินปันผล 10 วัน

ไปจนถึงหลังประกาศจ่ายเงินปันผล 10 วัน  

( ) 

	 4.	 ผลรวมของผลตอบแทนเกินปกติ

ช่วงเวลาก่อนประกาศจ่ายเงินปันผล 30 วัน

ไปจนถึงหลังประกาศจ่ายเงินปันผล 30 วัน  

( ) 

	 ใช้การวิเคราะห์การถดถอย แบ่งเป็น 

4 แบบจ�ำลองด้วยกัน

	 แบบจ�ำลองที ่1 ทดสอบความสมัพทัธ์

ของผลตอบแทนเกินปกติสะสม (Cumulative 

Abnormal Return) กับการจ่ายเงินปันผลที่

เปลี่ยนแปลงจากงวดก่อนหน้า

	 แบบจ�ำลองที่ 2 เปลี่ยนตัวแปรการ

จ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลงจากงวดก่อน

หน้าเป็นการจ่ายเงินปันผลที่แตกต่างจากการ

พยากรณ์
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	 แบบจ�ำลองที่ 3 เพิ่มตัวแปรการจ่าย

เงนิปันผลทีเ่ปลีย่นแปลงจากงวดทีแ่ละการจ่าย

เงนิปันผลทีแ่ตกต่างจากการพยากรณ์เข้าไปใน

สมการเพื่อทดสอบ

	 แบบจ�ำลองที่ 4 จากแบบจ�ำลองที่ 3 

เราท�ำการเพิม่ตวัแปรควบคมุน่ันคอืก�ำไรต่อหุน้

ที่ต่างจากการพยากรณ์ (Earnings Surprises) 

เข้าไปในสมการ ซึ่งโดยปกตแิล้วการที่ประกาศ

จ่ายเงนิปันผล จะมกีารประกาศงบการเงนิของ

บริษัทด้วย จึงเพิ่มตัวแปรนี้เพื่อลดผลกระทบ

จากการประกาศงบการเงินของบริษัท โดยทั้ง 

	 จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นวันที่มผีล

ตอบแทนเกนิปกตสิะสมทีเ่กดิขึ้นในกรณทีีม่กีาร

จ่ายเงินปันผลเพิ่มขึ้น ลดลง ไม่เปลี่ยนแปลง 

การจ่ายเงินปันผลที่มากกว่า น้อยกว่า และไม่

ต่างจากการพยากรณ์อย่างมีนัยส�ำคัญในช่วง

ก่อนหน้าการประกาศจ่ายเงนิปันผล 30 วัน ไป

จนถึง ช่วงหลังการประกาศจ่ายเงินปันผล 30 

วัน (ก�ำหนดให้ -t = วันก่อนหน้าการประกาศ

ตารางที่ 1 แสดงวันที่พบผลตอบแทนเกนิปกตเิฉลี่ยของหลักทรัพย์ (Average Abnormal Return) 

อย่างมนีัยส�ำคัญ

4 แบบจ�ำลองใช้ค่า t-Statistic ในการทดสอบ

ระดับความมมนีัยส�ำคัญทางสถติิ

ผลการวจิัย
	 ส่วนที่ 1 การศกึษาเหตุการณ์ (Event 

Study) ได้น�ำเสนอการวิเคราะห์ผลตอบแทน 

เกินปกติเฉลี่ยของหลักทรัพย ์  (Average  

Abnormal Return) และการวิเคราะห์ผล

ตอบแทนเกินปกติเฉลี่ยสะสมของหลักทรัพย์ 

(Cumulative Average Abnormal Return)  

จ่ายเงินปันผล t วัน และ +t = วันหลังจาก

การประกาศจ่ายเงินปันผล t วัน) พบว่าม ี

ผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ยเกิดขึ้นในทุกกรณ ี

ตั้งแต่ช่วงเวลาก่อนการประกาศจ่ายเงินปันผล

และหลังการประกาศจ่ายเงินปันผลประมาณ 

1 เดอืน แต่ไม่พบข้อสรุปความสัมพันธ์ของวันที่

เกดิผลตอบแทนเกนิปกตดิังกล่าว 
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	 จากตารางที ่2 แสดงผลตอบแทนเกนิ

ปกตเิฉลีย่สะสมของหลกัทรพัย์ในช่วงเวลาก่อน

การประกาศจ่ายเงนิปันผล ช่วงทีม่กีารประกาศ

จ่ายเงินปันผล และหลังการประกาศจ่าย

เงินปันผล พบว่ามีผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ย

สะสมเกิดขึ้นในทุกช่วงเวลา และพบว่าในช่วง

หลังการประกาศจ่ายเงนิปันผล 30 วัน พบว่า 

มีผลตอบแทนเกินปกติเฉลี่ยสะสมที่ลดลง 

อย่างมีนัยส�ำคัญในกรณีการจ่ายเงินปันผล 

เพิม่ขึ้น และกรณทีีไ่ด้รบัผลกระทบจากข่าวสาร

ที่มผีลบวก

	 ส่วนที่ 2 การศกึษาด้วยการวเิคราะห์

การถดถอย ซึง่ผูศ้กึษาแบ่งการศกึษาออกเป็น 4 

แบบจ�ำลองและท�ำการศกึษาทัง้ 4 แบบจ�ำลอง

ในช่วงเวลาต่าง ๆ  กนั เพือ่ศกึษาผลกระทบจาก

การประกาศจ่ายเงินปันผลต่อผลตอบแทนเกิน

ปกตสิะสม (Cumulative Abnormal Return) ใน

หลายช่วงเวลา

	 พบว่าการจ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยน 

แปลงไปจากงวดก่อนหน้า (Dividend Changes) 

มีความสัมพันธ์กับผลตอบแทนเกินปกติสะสม 

ตารางที ่2 แสดงช่วงเวลาทีพ่บผลตอบแทนเกนิปกตเิฉลีย่สะสมของหลกัทรพัย์ (Cumulative Average 

Abnormal Return) เกดิขึ้นอย่างมนีัยส�ำคัญ ณ ระดับนัยส�ำคัญ 0.1 0.5 และ 0.01

(Cumulative Abnormal Return) ในช่วง 1 วัน

ก่อนหน้าการประกาศจ่ายเงินปันผล ไปจนถึง

หลังวันที่ประกาศจ่ายเงินปันผล 1 วัน อย่าง

มีนัยส�ำคัญ ในแบบจ�ำลองที่ 2-4 และ พบว่า 

การจ่ายเงินปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์ 

(Dividend Surprises) ไม่มคีวามสัมพันธ์กับผล

ตอบแทนเกนิปกตสิะสม (Cumulative Abnormal  

Return) และเมื่อได ้ เพิ่มตัวแปรการจ ่าย

เงินปันผลที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อนหน้า 

(Dividend Changes) และ การจ่ายเงินปันผล

ที่ต่างจากการพยากรณ์ (Dividend Surprises) 

เข้าไปในสมการนอกจากการจ่ายเงินปันผลที่

เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อนหน้า (Dividend 

Changes) จะมคีวามสมัพนัธ์กบัผลตอบแทนเกนิ

ปกตสิะสม (Cumulative Abnormal Return) แล้ว

ยังพบว่าก�ำไรต่อหุ้นที่ต่างจากการพยากรณ์

(Earnings Surprises) มีความสัมพันธ์กับผล

ตอบแทนเกนิปกตสิะสม (Cumulative Abnormal 

Return) ด้วยเช่นกัน
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สรุปผลการวจิัย
	 1. การจ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลง

ไปจากงวดก่อนหน้าสามารถอธิบายการตอบ

สนองต่อข ้อมูลข ่าวสารการประกาศจ่าย

เงนิปันผล และมกีารตอบสนองในช่วงเวลา 1 วนั 

ก่อนการประกาศจ่ายเงินปันผลไปจนถึงหลัง

การประกาศจ่ายเงนิปันผล 1 วันเท่านัน้

	 2. นอกจากการจ ่ายเงินป ันผลที่

เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อนหน้าและก�ำไรต่อ

หุ้นทีต่่างจากการพยากรณ์สามารถอธบิายการ

ตอบสนองต่อข้อมูลข่าวสารการประกาศจ่าย

เงนิปันผลได้ในช่วงเวลา 1 วันก่อนการประกาศ

จ่ายเงินปันผลไปจนถึงหลังการประกาศจ่าย

เงนิปันผล 1 วันเช่นกัน

อภปิรายผลการวจิัย
	 พบว ่ าการศึกษาการตอบสนอง

ของราคาหลักทรัพย์ต่อข้อมูลข่าวสารการ

ประกาศจ่ายเงินปันผลในกลุ่มหลักทรัพย์ใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ควรจะ

น�ำข้อมูลในช่วง 1 วันก่อนการประกาศจ่าย

เงินปันผล ไปจนถึง หลังการประกาศจ่าย

เงนิปันผล 1 วนั มาพจิารณาในการประกอบการ

ลงทุน ทั้งนี้การพบความสัมพันธ์เฉพาะในช่วง 

1 วัน ก่อนและหลังการประกาศจ่ายเงินปันผล 

น่าจะเป็นผลมาจากการได้รับข่าวสารของ 

นักลงทุน ซึ่งในช่วงระยะเวลาที่นานกว่าวันที่

มีการประกาศจ่ายเงินปันผลมาก ๆ ท�ำให้ผล 

กระทบจากการประกาศจ่ายเงินปันผลนั้น

เกิดได้น้อยลง นอกจากนี้ยังพบข้อสรุปในเชิง

เปรยีบเทยีบของการใช้ข้อมลูการจ่ายเงนิปันผล

ที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อนหน้า (Dividend 

Changes) กับข้อมูลการจ่ายเงินปันผลที่ต่าง

จากการพยากรณ์ (Dividend Surprises)   มา

อธิบายผลตอบแทนเกินปกติที่เกิดขึ้น ผู้ศึกษา

พบว่าการใช้การจ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลง

ไปจากงวดก่อนหน้านั้น (Dividend Changes) 

ได้ผลดีกว่าการใช้การจ่ายเงินปันผลที่ต่างจาก

การพยากรณ์ (Dividend surprise)  ซึ่งขัดแย้ง

จากการศึกษาของ Andres et al. (2012) ซึ่ง

พบว่า การเพิ่มตัวแปรการจ่ายเงนิปันผลที่ต่าง

จากการพยากรณ์ (Dividend surprise) เข้าไป

ในสมการ ส่งผลให้ตัวแปรการจ่ายเงินปันผล

ที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อนหน้า (Dividend 

Changes) ไม่มีความสามารถในการอธิบาย

ปัจจัยผลตอบแทนเกนิปกตสิะสม (Cumulative 

Abnormal Return) ได้ 

	 ผลการศกึษาการตอบสนองของราคา

หลักทรัพย์ต่อข้อมูลข่าวสารได้ข้อสรุปที่ว่าการ

จ่ายเงินปันผลที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อน

หน้า (Dividend Changes) สามารถใช้อธิบาย

การตอบสนองของราคาหลักทรัพย์ต่อข้อมูล

ข่าวสารได้ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ 

สุดธิดา ตรีตรง (2553) และ สุขใจ วิรุฬมาส 

(2554) และข้อมูลการประกาศจ่ายเงินปันผล

ที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อนหน้า (Dividend 

Changes) สามารถน�ำมาใช้ประกอบการตัดสนิ

ใจในการลงทุนในระยะเวลาก่อนการประกาศ

จ่ายเงินปันผล 1 วันไปจนถึงหลังการประกาศ

จ่ายเงินปันผล 1 วันได้ ผลการศึกษานี้และ

การศึกษาของ สุดธิดา ตรีตรง (2553) และ 

สุขใจ วิรุฬมาส (2554) ยังชี้ให้เห็นว่าผู้ลงทุน

ในประเทศไทยขาดความรู ้ในการลงทุนและ

มีการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่น้อยกว่าผู้ลงทุน

ในต่างประเทศ จากการศึกษาของ Andres 

et al. (2012) ในประเทศเยอรมนี พบว่าการ

จ่ายเงินปันผลที่ต่างจากการพยากรณ์มีผล

ต่อราคาหลักทรัพย์อย่างมีนัยส�ำคัญนั้น ชี้ให้

เห็นว่านักลงทุนในต่างประเทศนั้นเข้าถึงข้อมูล 

อื่น ๆ  และน�ำมาใช้ประกอบการตัดสนิใจในการ
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ลงทุนมากกว่าการใช้ปัจจัยการจ่ายเงินปันผล

ที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อนหน้า (Dividend 

Changes) เพยีงอย่างเดยีว

ข้อเสนอแนะ
	 ข้อเสนอแนะเพือ่น�ำผลการวจิยัไปใช้

	 จากการศกึษาพบว่าการประกาศจ่าย

เงนิปันผลทีเ่ปลีย่นแปลงไปจากงวดทีแ่ล้ว (Divi-

dend Changes) มผีลท�ำให้ราคาของหลกัทรพัย์

มีการเปลี่ยนแปลงไปในช่วงเวลาก่อนและหลัง

การประกาศจ่ายเงนิปันผล 1 วัน ดังนัน้เมื่อนัก

ลงทนุทราบข่าวสารการประกาศจ่ายเงนิปันผล

แล้ว นักลงทุนควรจะซื้อหลักทรัพย์ในช่วงวัน

ก่อนหน้าและหลังการประกาศจ่ายเงนิปันผล 1 

วัน 

	 นอกจากการประกาศจ่ายเงินปันผล

ที่เปลี่ยนแปลงไปจากงวดก่อนหน้า (Dividend 

Changes) แล้วนักลงทุนสามารถใช้ก�ำไรต่อหุ้น

ที่ต่างจากการพยากรณ์ (Earnings Surprises) 

ประกอบการตัดสนิใจในการลงทุนได้

	 ข้อเสนอแนะการวจิัยครั้งต่อไป

	 ในการวิจัยครั้งต่อไปควรจะมีการ

แบ่งกลุ่มของหลักทรัพย์โดยจัดกลุ่มตามกลุ่ม

อุตสาหกรรม จัดกลุ ่มตามสภาพคล่องของ

หลักทรัพย์ หรือจัดกลุ่มตามขนาดของกิจการ 

เนื่องจากผลการวิจัยนี้เราพบการเกิดขึ้นของ

ผลตอบแทนเกินปกติที่ไม่สามารถสรุปผลได้

แน่นอนในส่วนของการศึกษาเหตุการณ์ การ

แบ่งกลุม่อาจจะเป็นตวัท�ำให้ผูน้�ำไปใช้ สามารถ

น�ำไปใช้เลอืกหลักทรัพย์ในการลงทุนได้ดขีึ้น
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ค�ำแนะน�ำในการส่งบทความ

เพื่อตพีมิพ์ในวารสารบัณฑติวจิัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่
	

	 วารสารบัณฑติวจิัย มหาวทิยาลัยราชภัฏเชยีงใหม่ มกี�ำหนดออกเผยแพร่เป็นราย 6 เดอืน 

(ปีละ 2 ฉบับ) คอื ฉบับที่ 1 (มกราคม – มถิุนายน) และ ฉบับที่ 2 (กรกฎาคม – ธันวาคม) เป็น

วารสารวชิาการทีเ่ผยแพร่บทความวจัิย (Research Article) และบทความวชิาการ (Academic Article) 

ของนักศกึษาระดับบัณฑติศกึษา นักวชิาการ นักวจิัย และคณาจารย์ผู้สนใจในสาขาวชิาครุศาสตร์ 

ศกึษาศาสตร์ จติวทิยา สงัคมวทิยา สหวทิยาการด้านมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ 

บรหิารธรุกจิและการจดัการ ผลงานทีจ่ะได้รบัการพจิารณาลงตพีมิพ์ในวารสารต้องไม่เคยถกูน�ำไป

พมิพ์เผยแพร่ในวารสารอืน่ใดมาก่อน เพือ่ให้การตพีมิพ์วารสารบณัฑติวจิยัเป็นไปตามมาตรฐานและ

มรีูปแบบเดยีวกัน กองบรรณาธกิารจงึมคี�ำแนะน�ำในการส่งบทความเพื่อตพีมิพ์ในวารสาร ดังนี้

การเตรยีมต้นฉบับ
 	 1.	 ต้นฉบับภาษาไทยหรือภาษา

อังกฤษองค์ประกอบต่าง ๆ ของบทความ

วิจัยหรือบทความวิชาการให้ท�ำตามค�ำแนะน�ำ

การเตรียมต้นฉบับนี้ บทความส่วนที่เป็นภาษา

อังกฤษ ควรให้ผู้เชี่ยวชาญด้านภาษาอังกฤษ

ตรวจสอบความถูกต้องด้านการใช้ภาษาก่อน

	 2.	การพมิพ์ ให้จดัพมิพ์ด้วยโปรแกรม 

Microsoft Word โดยจัดหน้ากระดาษ ขนาด A4 

(8.5 x 11 นิ้ว)  ตัง้ค่าหน้ากระดาษส�ำหรับการ

พมิพ์ห่างจากขอบบนกระดาษ 1 นิ้ว (1.25 นิ้ว 

เฉพาะหน้าแรก) ขอบล่าง 0.8 นิ้ว ขอบซ้าย  

1.25 นิ้ว ขอบขวา 0.8 นิ้ว จัดสองคอลัมน ์

(ยกเว้นบทคัดย่อภาษาไทย บทคัดย่อภาษา

อังกฤษ และเอกสารอ้างอิงให้จัดหนึ่งคอลัมน์) 

ความกว้างคอลัมน์ 2.98 นิ้ว ระยะห่างระหว่าง

คอลัมน์ 0.25 นิ้ว   ใส่หมายเลขหน้าก�ำกับอยู่

ด้านบนขวาทุกหน้า

	 3.	รูปแบบตัวอักษรภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ ใช้ตัวอักษรแบบ TH Niramit AS 

ขนาดตัวอักษรทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

ใช้ขนาดเดยีวกนั ดงันี้ ชือ่เรือ่งใช้ตวัอกัษรขนาด 

18 pt. ตัวหนา ชื่อผู้นพินธ์บทความใช้ตัวอักษร

ขนาด 14 pt. ตัวปกติ ชื่อหน่วยงานที่สังกัด

และต�ำแหน่งทางวิชาการของผู้นิพนธ์บทความ 

(ถ้าม)ี ใช้ตัวอักษรขนาด 12 pt. หัวข้อหลักใช้ตัว

อกัษรขนาด 16 pt. ตวัหนา หวัข้อรองใช้ตวัอักษร

ขนาด 14 pt. ตัวหนา เนื้อหาทุกส่วนใช้ตัวอักษร

ขนาด 14 pt. ตัวปกติ 

	 4.	จ�ำนวนหน้า ไม่ควรเกิน 15 หน้า 

รวมตาราง รูปภาพ และเอกสารอ้างองิ

	 5.	ตาราง รูปภาพ ภาพลายเส้น 

แผนภมู ิและกราฟ หากมขีนาดเลก็ให้แทรกไว้

ในเนื้อหาที่จัดเป็น  2 คอลัมน์ หากมขีนาดใหญ่

ให้จัดเป็น 1 คอลัมน์ โดยให้ผู้นิพนธ์บทความ

คัดเลือกเฉพาะที่จ�ำเป็นเท่านั้น เรียงล�ำดับให้

สอดคล้องกับเนื้อเรื่อง ชื่อตารางให้อยู่ด้านบน

ของตาราง ส่วนชื่อรูปภาพแผนภูมิ และกราฟ

ให้อยู่ด้านล่าง พร้อมทั้งค�ำอธิบายสั้น ๆ ที่สื่อ

ความหมายได้สาระครบถ้วน 

	 6.	การส่งต้นฉบับ ให้ส่งบทความ 

ต้นฉบบัผ่านระบบจดัการวารสารอเิลก็ทรอนกิส์  

ได้ที ่https://tci-thaijo.org/index.php/banditvijai
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ประเภทของบทความ
	 1.	 บทความวิจั ย  (Resea r ch 

Article) เป็นบทความที่เขยีนขึ้นจากงานศกึษา

เชิงประจักษ์ (Empirical Study) หรือที่เรียกว่า 

งานวิจัย สาระของบทความสะท้อนให้เห็นขั้น

ตอนการด�ำเนนิการศกึษา การน�ำเสนอผลการ

วิจัยอาจเป็นผลงานวิจัยบางส่วนหรือผลงาน

วจิัยที่เสร็จสมบูรณ์แล้ว 

	 2.	บทความวิชาการ (Academic 

Article) เป็นบทความทีผู่เ้ขยีนได้เรยีบเรยีงโดย

ศกึษาค้นคว้าจากเอกสาร งานแปล และผลงาน

จากประสบการณ์ของผู้เขยีนหรอืถ่ายทอดจาก

ผู้อื่นมีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่ความรู้ องค์

ความรู้ การเสนอความคิดเห็นที่มีคุณค่าและ

เป็นประโยชน์ทางวชิาการของสาขาต่าง ๆ

ส่วนประกอบของบทความ
	 1.	 ชื่อเรื่อง (Title) ควรสั้น กระชับ 

และตรงกับเนื้อเรื่อง ให้ขึ้นต้นชื่อเรื่องเป็น

ภาษาไทยและตามด้วยภาษาอังกฤษ โดยภาษา

องักฤษใช้ตวัพมิพ์ใหญ่ทัง้หมด จดักึง่กลางหน้า

กระดาษ

	 2.	ชื่อผู้นิพนธ์บทความ (Authors 

and Co-authors) ใช้ชื่อและนามสกุลเต็มทั้ง

ชื่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ส�ำหรับภาษา

อังกฤษใช้อักษรตัวพิมพ์ใหญ่เฉพาะอักษรตัว

แรกของชื่อตัวและนามสกุล ไม่ระบุค�ำหน้าและ

ต�ำแหน่งทางวชิาการไว้กึง่กลางหน้ากระดาษต่อ

จากชื่อเรื่อง หากเป็นนักศกึษาให้ใส่ชื่ออาจารย์

ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นผู้นิพนธ์ร่วม ถ้ามีผู้

นพินธ์หลายคนให้ใช้หมายเลข 1 หรอื 2 ก�ำกับ

ไว้ท้ายชื่อตามจ�ำนวนผู้นพินธ์ 

	 3.	สั ง กั ด ผู ้ นิ พ น ธ ์ บ ท ค ว า ม  

(Affiliation) ใส่ชื่อหน่วยงานที่สังกัดทั้งภาษา

ไทยและภาษาอังกฤษ โดยเรียงล�ำดับตั้งแต่

หน่วยงานระดับต้นไปจนถึงหน่วยงานหลักต่อ

จากชื่อผู้นิพนธ์บทความ และใส่สถานะของ

ผู้นิพนธ์โดยระบุต�ำแหน่งทางวิชาการ (ถ้ามี)  

ที่เชิงอรรถของหน้าแรก กรณีเป็นนักศึกษาให้

ระบรุะดบัการศกึษา ชือ่หลกัสตูร สาขาวชิา และ

สถาบันการศกึษา

	 4.	บทคัดย่อ (Abstract) บทคัดย่อ

ภาษาไทย ความยาวไม่เกนิ 500 ค�ำ และภาษา

อังกฤษ ความยาวไม่เกิน 300 ค�ำ  จัดเป็น 1 

คอลมัน์ โดยให้ล�ำดบับทคดัย่อภาษาไทยขึ้นก่อน

ตามด้วยบทคัดย่อภาษาอังกฤษ

	 5.	ค�ำส�ำคัญ (Keywords) ให้เขียน

ทัง้ค�ำส�ำคัญภาษาไทยและภาษาอังกฤษ แต่ละ

ชุดไม่เกนิ 5 ค�ำ โดยให้ระบุไว้ท้ายบทคัดย่อของ

แต่ละภาษา

	 6.	เนือ้หาในบทความ (Main Texts)

		  6.1	 บทความวจิัย ประกอบด้วย

			   6.1.1	 บทน�ำ (Introduction) 

น�ำเสนอภูมิหลังความเป็นมาและความส�ำคัญ

ของปัญหาการวิจัยรวมทั้งเอกสารงานวิจัยที่

เกี่ยวข้อง และเหตุผลของการท�ำวจิัย

			   6.1.2	 วัตถุประสงค ์ของ

การวจิัย (Objectives) น�ำเสนอจุดมุ่งหมายที่

ต้องการศกึษา ค้นคว้าแสวงหาค�ำตอบในการวจิยั

			   6.1.3	 สมมุติฐานการวิจัย 

(Hypothesis) (ถ้าม)ี เป็นการน�ำเสนอค�ำตอบ

ที่คาดการณ์ไว้ล่วงหน้าอย่างสมเหตุสมผลต่อ

ปัญหาที่ศกึษา ระบุความสัมพันธ์ของตัวแปรที่

ศกึษา 

			   6.1.4	 วิธีด�ำเนินการวิจัย 

(Research Methodology) น�ำเสนอแบบแผน

การวิจัย เช่น การส�ำรวจ ศึกษาเอกสาร การ

ทดลอง เป็นต้น

			   6.1.5	 ประชากร (Popu-

lation) น�ำเสนอคุณลักษณะและจ�ำนวนให้

ครอบคลุมตัวแปรที่ศกึษาทัง้หมด
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			   6.1.6	 กลุ่มตัวอย่าง (Sam-

ple) น�ำเสนอหลักเกณฑ์การก�ำหนด จ�ำนวน

ตัวอย่าง การสุ่มตัวอย่าง

			   6.1.7	 เครื่องมือการวิจัย 

(Research Instrument) น�ำเสนอชนิดของ

เครื่องมอื วธิกีารสร้าง การทดลองใช้ (Try Out) 

และการปรับปรุงเครื่องมอืการวจิัย

			   6.1.8	 ก า ร เ ก็ บ ร ว บ ร ว ม

ข้อมูล (Data Collection) น�ำเสนอวิธีการ

เก็บรวบรวมข้อมูล และระยะเวลาการรวบรวม

ข้อมูล

			   6.1.9	 การวิเคราะห์ข้อมูล 

(Data Analysis) น�ำเสนอวิธีการวิเคราะห์

ข้อมูล สถติทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล

			   6.1.10	ผลการวจิยั (Results) 

น�ำเสนอรายงานผลการวิจัยจากการวิเคราะห์

หรือสังเคราะห์ในการวิจัยอย่างชัดเจนและตรง

ประเด็น โดยยึดแนวทางตามวัตถุประสงค์การ

วิจัย ควรอธิบายผลการวิจัยด้วยค�ำบรรยาย

เป็นหลกั ถ้ามตีวัแปรทีศ่กึษาหรอืตวัเลขมากให้

น�ำเสนอเป็นรูปภาพตาราง แผนภูม ิและกราฟ 

แทรกในเนื้อหาพร้อมอธิบายผลการวิจัยให้ได้

สาระครบถ้วนอย่างสัน้ ๆ กระชับ

			   6.1.11	ส รุ ป ผ ล ก า ร วิ จั ย 

(Conclusion) เป็นการสรุปเฉพาะประเด็น

ส�ำคัญที่เกดิจากการท�ำวจิัย

			   6.1.12	การอภิปรายผลการ

วิจัย (Discussion) เป็นการน�ำเสนอความ

เห็นว่าผลการวิจัยสอดคล้องหรือแตกต่างจาก

วตัถปุระสงค์ สมมตฐิานการวจิยัทีต่ัง้ไว้อย่างไร 

เป็นเพราะเหตุผลใด มหีลักฐานทางทฤษฎหีรอื

ผลงานวจิัยอะไรที่มาสนับสนุน

			   6.1.13	ข้อเสนอแนะเพื่อน�ำ

ผลการวจิัย ไปใช้ (Suggestion) น�ำเสนอให้

เห็นว่าสามารถน�ำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์

อะไรได้บ้าง ตลอดจนข้อเสนอแนะให้ผู้ที่จะท�ำ

วิจัยครั้งต่อไปในลักษณะเดียวกันทราบว่าควร

จะศกึษาในประเด็นปัญหาหรอืตัวแปรอะไร จงึ

จะท�ำให้ได้ผลการวจิัยหรอืข้อสรุป  ที่สมบูรณ์

		  6.2	บ ท ค ว า ม วิ ช า ก า ร 

(Academic Article) : ประกอบด้วย

			   6.2.1	 บทน�ำ (Introduction)  

กล่าวถงึความน่าสนใจของเรือ่งทีน่�ำเสนอ ก่อน

เข้าสู่เนื้อเรื่อง

			   6.2.2	เนื้อเรื่อง (Body) น�ำ

เสนอให้เห็นถึงปรากฏการณ์หรือองค์ความ

รู ้ใหม่ที่เกิดขึ้นในวงวิชาการ ที่เหมาะสมกับ

สภาพการณ์ปัจจุบัน แสดงให้เห็นความเชื่อม

โยงของเหตุที่น�ำไปสู่ผล (Causal Relationship)  

การอ้างองิข้อมูลต่าง ๆ และเหตุผลที่พสิูจน์ได้

ทางวิชาการ ซึ่งได้จากการศึกษาค้นคว้าและ

จากประสบการณ์ของผู้นิพนธ์บทความ เพื่อ

สร้างความน่าเชื่อถอืให้แก่ผู้อ่าน

			   6.2.3	สรุป (Conclusion) 

สรุปประเด็นส�ำคัญ ๆ จากเนื้อเรื่องให้สั้น 

กระชับได้เนื้อหาสาระครบถ้วนของบทความ 

บอกผลลัพธ์ว่าสิ่งที่กล่าวมามีความส�ำคัญ

อย่างไร สามารถน�ำไปใช้อะไรได้บ้าง หรือจะ

ท�ำให้เกดิอะไรต่อไป

	 7.	เอกสารอ้างองิ (Reference) ให้

ระบุเฉพาะเอกสารที่ผู้นิพนธ์บทความได้น�ำมา

อ้างองิในบทความอย่างครบถ้วน

การอ้างองิเอกสาร
	 ใช้การอ้างอิงระบบ APA 6th Edition 

(American Psychological Association Citation 

style) โดยแยกเป็น

	 1.	 ก า ร อ ้ า ง อิ ง ใ น เ นื้ อ ค ว า ม  

(Intext citations)

	 การอ้างอิงในเนื้อความเป็นการระบุ

แหล่งที่มาของข้อมูลในเนื้อความ ให้ใช้วิธีการ

อ้างอิงแบบนาม-ปี (Author-date in Text  



วารสารบัณฑิตวิจัย ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2560216

Citation) โดยระบุชื่อผู้แต่ง ปีที่พิมพ์ ต่อท้าย 

ข ้อความที่ ต ้ องการอ ้ างอิ ง  เช ่น  (ขจร  

ตรีโสภณากร, 2556) แต่ถ้าชื่อผู้แต่งที่อ้างถึง

เป็นส่วนหนึ่งของบทความให้วงเล็บเฉพาะปีที่

พมิพ์ต่อจากชื่อผู้เขยีน เช่น ขจร  ตรโีสภณากร 

(2556) รูปแบบการอ้างองิ มดีังนี้

		  1.1	 การอ้างองิบุคคล คนไทยให้

ลงชื่อตัวและนามสกุล ส่วนชาวต่างประเทศให้

ลงเฉพาะชื่อสกุล

ตัวอย่างการอ้างองิ

ผู้แต่ง 1 คน

	 (สมเจตน์ ภูศร,ี 2550) (Smith, 2014)

ผู้แต่ง 2 คน 

	 ( สุ ช า  จันทน ์ เ อม  และ สุ รางค ์  

จันทน์เอม, 2545)

	 (Chanaim & Chanaim, 2015)

ผู้แต่ง 3 – 6 คน

	 (ศิริพร พรสิรินทิพย ์ ,  ประพันธ ์  

ธรรมไชย และหนูม้วน ร่มแก้ว, 2558)

	 (Peterson, Smith, & Clare, 2015)

	 หากเป็นการอ้างผลงานเดิมในครั้ง

ที่สอง ให้ใช้ชื่อสกุลของผู้แต่งคนแรก และค�ำ

ว่า “และคนอื่น ๆ” หรอื “et al.” แล้วตามด้วย 

ปีที่พมิพ์

	 (ศิริพร พรสิรินทิพย์ และคนอื่น ๆ, 

2558)

	 (Peterson et al., 2015)

ผู้แต่ง 7 คน ขึ้นไป

	 (สจุรติ เพยีรชอบ และคนอืน่ ๆ , 2548)

	 (Pianchoop, et al. 2005)

	 การอ้างอิงผลงานหลายชิ้น ให้เรียง

ตามตวัอกัษรของชือ่สกลุผูแ้ต่ง คัน่ระหว่างด้วย

เครื่องหมาย ; 

	 (Johnson, 2015; Ortega, 2014; Pe-

terson, 2010)

		  1.2	 การอ้างองินติบิุคคล หน่วย

งาน องค์กร ที่ท�ำเอกสารให้ระบุชื่อหน่วยงาน

ตามที่ปรากฏ

ตัวอย่างการอ้างองิ

	 (มหาวทิยาลยัราชภัฏเชยีงใหม่, 2557)

	 (Chiang mai Rajabhat University, 

2015)

	 2.	เอกสารอ้างองิ (References)
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บทความได้ใช้อ้างองิในเนื้อความ พร้อมจดัเรยีง
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1.  ตัวอย่างการพมิพ์ตาราง (Table)

	 1.1	 ตัวอย่างตารางภาษาไทย

ตารางที่ 1  ผลการเปรยีบเทยีบความก้าวทาง

ของผลสมัฤทธิร์ะหว่างคะแนนก่อนและหลงัการ

จัดกจิกรรม

	 1.2 ตัวอย่างตารางภาษาอังกฤษ

Table 1 Chang in the Employment Rates of 

Young Black Men, by Age and Educational 

Status, 1992 - 2000

 

2. ตัวอย่างภาพ (Picture, Figure and 

Graph)

	 2.1 ตัวอย่างภาพภาษาไทย (Picture)

ภาพที่ 1 การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของเซลล์

พชืระหว่างการลวก

	 2.2 ตวัอย่างภาพภาษาองักฤษ (Picture)

Figure 6.1 Muscle Coverings

	 2.3 ตัวอย่างภาพภาษาไทย (Graph)

แผนภมูทิี ่1 การเปรยีบเทยีบร้อยละของจ�ำนวน

ข้าราชการครูจ�ำแนกตามคณะวชิาต่าง ๆ

	 2.4 ตวัอย่างภาพภาษาองักฤษ (Graph)

Graph 1 Pe-pipe Temperature Operating 

Pressure

ตัวอย่างการพมิพ์ตาราง แผนภาพ และภาพ
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	 3. ตัวอย่างแผนภาพและแผนภูม ิ

(Diagram)

	 	 3.1 แผนภาพและแผนภูมิภาษา

ไทย (Diagram)

แผนภาพที ่ 1 การจดัการเรยีนรู้สขุศกึษาแบบ

ย้อนกลบั 

ทีม่า: เอมอชัฌา วฒันบุรานนท์, 2554

	 	 3.2	 แผนภาพและแผนภูมิภาษา

องักฤษ (Diagram)

Figure 1 UML 2.x component diagram
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กระดาษขนาด A4 21.0x29.7 cm.



วารสารบัณฑิตวิจัย ปีที่ 8 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 221

กระดาษขนาด A4 21.0x29.7 cm.
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กระดาษขนาด A4 21.0x29.7 cm.
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กระดาษขนาด A4 21.0x29.7 cm.
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