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บทคัดยอ
 การรวมการงานแบงเปน 2 ประเภทใหญๆ คือ การดําเนินงานรวมกันและการรวมคา  สําหรับการดําเนิน
งานรวมกันยงัแบงยอยออกเปนการดําเนินงานท่ีควบคุมรวมกันและสินทรัพยทีค่วบคุมรวมกัน บทความน้ีนาํเสนอวิธี
การบัญชีสําหรับการรวมการงาน ตามมาตรฐานการรายงาน ฉบับท่ี 11 เรื่องการรวมการงาน
คําสําคัญ: การรวมการงาน การบัญชี

ABSTRACT
 Joint Arrangement comprises 2 types which are Joint Operation and Joint Venture. Joint 
Operation can be divided into Jointly Controlled Operation and Jointly Controlled Assets. This article 
present accounting procedures for Joint Arrangement according to TFRS 11: Joint Arrangement
Keywords: Joint Arrangement, Accounting

บทนํา
 การประกอบธุรกิจการคาอาจดําเนินการได
หลายรูปแบบ ไมวาจะเปนการดําเนินงานแบบกิจการ
เจาของคนเดียว หางหุนสวน บริษัทจํากัด การท่ีจะ
ตัดสินใจเลือกดําเนินธุรกิจการคาในรูปแบบใดน้ันผู
ประกอบการจะตองคํานึงถึงองคประกอบที่สําคัญ
หลายประการดวยกัน เพือ่ใหการประกอบธุรกจิประสบ
ผลสาํเรจ็ นอกจากรูปแบบธรุกจิทีก่ลาวขางตนยงัมกีาร
จดัตัง้ในรปูแบบอืน่ ๆ  อกีโดยรูปแบบหน่ึงท่ีเปนนยิมใน
การประกอบธุรกิจปจจุบัน คือ การประกอบธุรกิจใน
ลักษณะที่บุคคลหรือกิจการตั้งแตสองคนขึ้นไปมีการ
ควบคุมรวมกัน ซึ่งเราอาจเรียกการประกอบกิจการดัง
กลาววา “การรวมการงาน” (Joint Arrangement)
ความหมายและลักษณะของการรวมคา

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวของ 
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 
เรือ่งการรวมการงานไดใหความหมายของการรวมการ
งานไวดังนี้
 “การรวมการงาน (Joint Arrangement) หมาย
ถึง การงานซึ่งบุคคลหรือกิจการตั้งแตสองรายขึ้นไปมี
การควบคุมรวมกัน”
 “การควบคุมรวม (Joint Control) หมายถึง 
การรวมกันควบคุมการงานซ่ึงไดตกลงกันไวในสัญญา 
ซึง่การควบคมุจะมไีดกต็อเมือ่การตดัสนิใจใดๆเกีย่วกบั
กิจกรรมท่ีสําคัญจะตองไดรับความเห็นชอบอยางเปน
เอกฉันทจากผูที่รวมกันควบคุมการงานแลวเทานั้น”
 “การรวมดําเนินงานรวมกัน (Joint Opera-
tion) หมายถึง การรวมการงานซึ่งผูที่มีการควบคุม
รวมมีสิทธิในสินทรัพยและมีภาระผูกพันในหน้ีสินท่ี
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เกี่ยวของกับการรวมการงานน้ัน”
 “การรวมคา(Joint Venture) หมายถงึ การรวม
การงานซ่ึงผูที่มีการควบคุมรวมมีสิทธิในสินทรัพยสุทธิ
ของการรวมการงานน้ัน”
 จากความหมายขางตนการรวมการงานจึง
เปนการประกอบกิจการรวมกันโดยเกิดจากการรวม
ตัวกันของบุคคลหรือกิจการตั้งแตสองรายขึ้นไป(เชน 
บริษัทกับบริษัท บริษัทกับหางหุนสวนนิติบุคคล หาง
หุนสวนนิติบุคคลกับ หางหุนสวนนิติบุคคล บริษัทกับ
บคุคลธรรมดา หางหุนสวนนติบิคุคลกบับคุคลธรรมดา 
เปนตน) มาทํากิจกรรมทางเศรษฐกิจรวมกัน ทั้งนี้
ผูรวมคา (Joint venturer) ซึง่เปนผูเขารวมในการรวม
คาเปนผูมอีาํนาจควบคมุรวมในการรวมคานัน้ ผูรวมคา
จะตองมีสวนรวมในการควบคุมกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจ
ตามที่ตกลงไวในสัญญา ตลอดจนมีการตัดสินใจรวม
กัน และการตัดสินใจในการดําเนินงานของกิจกรรม
เชิงเศรษฐกิจจะตองไดรับความเห็นชอบอยางเปน
เอกฉันทจากผูรวมคาดวย ดังนั้นลักษณะท่ีสําคัญของ
การรวมคา มีดังนี้
 1. การรวมคาประกอบดวยบุคคลตั้งแตสอง
คนหรือกจิการต้ังแตสองกิจการข้ึนไปรวมกันลงทุนเพ่ือ
ดําเนินการคา
 2. มีการจัดทําขอตกลงรวมคาตามสัญญา ขอ
ตกลงรวมคาตามสัญญาอาจปรากฏหลักฐานในหลาย
ลักษณะ เชน ในลักษณะของสัญญาระหวางผูรวมคา
หรือในลักษณะบันทึกรายงานขอตกลงระหวางผูรวม
คาโดยซ่ึงขอตกลงรวมคาตามสญัญานัน้ตองกระทําเปน
ลายลักษณอักษรและเกี่ยวของกับเรื่องดังตอไปนี้
  - กจิกรรม ระยะเวลา และภาระในการจัด
ทํารายงานของการรวมคา
  - การแตงต้ังคณะกรรมการหรือคณะ
ผูบรหิารอ่ืนซึง่มอีาํนาจควบคุมเทียบเทาคณะกรรมการ
ของการรวมคา รวมถึงสิทธิในการออกเสียงของ
ผูรวมคา
  - การลงทุนของผูรวมคา
  - สวนแบงของผูรวมคาในผลผลิต รายได 
คาใชจาย หรือผลการดําเนินงานของการรวมคา
 3. การรวมคามีวัตถุประสงคของการดําเนิน
งานเฉพาะเจาะจงเพื่อแบงผลกําไรจากการคารวมกัน

 4. การรวมคามีระยะเวลาการดําเนินงาน
ที่จํากัด เมื่อบรรลุวัตถุประสงคแลวก็จะเลิกกิจการ
กลาวคือ เมื่อรวมกันประกอบกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
หรือทํางานอยางหน่ึงอยางใดเสร็จสิ้นแลวก็เปนอัน
เลิกกันไป
 5. เนื่องจากลักษณะของการรวมคาคลาย
กับกิจการหางหุนสวนแตกตางเพียงแตการรวมคา
เปนการดําเนินธุรกิจเปนการช่ัวคราว จึงสามารถนํา
กฎหมายวาดวยหางหุนสวนมาใชบังคับการประกอบ
กิจการรวมคาได

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 
เรือ่ง การรวมการงาน กาํหนดรูปแบบของการรวมการ
งานเปนประเภทใหญๆไว 2 ประเภท คือ
 1. การดําเนินงานรวมกัน (Joint Operation)
ซึ่งประกอบดวย (1.1) การดําเนินงานที่ควบคุมรวมกัน 
(1.2) สินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน
 2. การรวมคา (Joint Venture)
 หากพิจารณาในมุมมองดานภาษีอากรแลว 
การรวมการงาน (Joint Arrangement) ประเภทท่ี
จัดวาเปนการรวมคา (Joint Venture) นั้น ถือเปน
หนวยทางภาษีอากรแยกตางหากจากผูรวมคา (Joint 
Venturer) แตละราย เนื่องจากเปนการรวมการงานท่ี
มีการจัดตั้งหนวยงานแยกออกมาตางหาก ดังนั้นจึงสง
ผลใหการรวมการงานประเภทกิจการรวมคาดังกลาว
จําเปนตองมีและใชเลขประจําตัวผูเสียภาษีอากรเพ่ือ
การวัตถปุระสงคทางดานภาษีอากรในนามของการรวม
คา (Joint Venture) หากแบงประเภทของการรวมการ
งานตามการจดทะเบียนจัดต้ัง อาจแบงประเภทของ
การรวมการงานในประเทศออกไดเปน 2 ลักษณะคือ
  - การรวมการงานท่ีมกีารจดทะเบียนเปน
บริษัทจํากัด ซึ่งสงผลใหการรวมการงานประเภทน้ีมี
สถานะเปนนิติบุคคลการรวมการงานประเภทมีการ
จดทะเบียนจัดตั้งเปนบริษัทจํากัด เหมือนบริษัทจํากัด
ทั่วไปผูรวมคาจะมีสถานภาพเปนผูถือหุน
  - การรวมการงานท่ีไมไดจดทะเบียนเปน
บริษัทจํากัดในการรวมการงานประเภทจะมีการตกลง
ทําสัญญาเพื่อประกอบกิจการรวมกันซึ่งผูที่มาเขา
รวมในการรวมการงานประเภทนี้ อาจเปนกิจการที่



วารสารวิชาการบริหารธุรกิจ
สมาคมสถาบันอุดมศึกษาเอกชนแห�งประเทศไทย (สสอท.)

ป�ที่ 4 ฉบับท่ี 2 ประจําเดือนกรกฎาคม - ธันวาคม 2558

11

ประกอบธรุกจิอยูแลว โดยซึง่อาจเปนบรษิทัจาํกัดหรอื
บริษัทมหาชนจํากัดมารวมประกอบกิจการคาเฉพาะ
อยางรวมกันการรวมการงานประเภทน้ีไมมีสถานะ
เปนนิติบุคคล ไมตองจดทะเบียนเปนนิติบุคคลใด แต
ตามประมวลรัษฎากรถือเปนหนวยของฐานภาษี และ
บังคับใหตองขอเลขบัตรประจําตัวผูเสียภาษีตางหาก
และถามีรายไดเขาเกณฑตองเสียภาษีมูลคาเพ่ิมก็จะ
ตองจดทะเบียนภาษีมูลคาเพิ่ม
 นอกจากนีย้งัมกีารประกอบธรุกจิทีม่ลีกัษณะท่ี
ใกลเคยีงกับการรวมคาจนสงผลใหเกดิความเขาใจผิดวา
เปนการประกอบกจิการลกัษณะเดยีวกนั การประกอบ
กจิการดังกลาวมีชือ่วา “คอนซอรเตยีม (Consortium)” 
โดยทั่วไปคอนซอรเตียมมีลักษณะเหมือนกับการรวม
คากลาวคือ เปนการประกอบกิจการคารวมกันตั้งแต
สองกิจการขึ้นไปเพื่อรวมกันดําเนินงานโครงการหนึ่ง
โครงการใดโดยเฉพาะ โดยผูเขารวมกจิการ คอนซอรเตี
ยมตองรบัผดิตอบคุคลภายนอกโดยเฉพาะคูสญัญาโดย
ไมจํากัดจํานวน แตกิจการคอนซอรเตียม จะแตกตาง
จากการรวมคาเนือ่งจากผูรวมคาคอนซอรเตียมจะไมมี
การรวมทนุหรอืแบงปนผลกําไรหรอืขาดทนุระหวางกนั
เพียงแตเพียงแตเขาประมูลงานรวมกันเม่ือไดงานแลวก็
จะแบงงานกนัทําเปนสัดเปนสวนของแตละคนผูเขารวม
ในกลุมบริษัทจะใชความสามารถและความชํานาญใน
การทํางานรวมกันใหสาํเร็จจงึไมถอืเปนหนวยทางภาษี
อากรตามประมวลรัษฎากร

สาระในประเด็นตาง ๆ

รูปแบบของการรวมการงาน
 จากการท่ีการรวมคามีรูปแบบและโครงสราง
หลายประเภทมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับ
ที่ 11เรื่อง การรวมการงานไดกําหนดรูปแบบของการ
รวมการงานเปนประเภทใหญๆไว 2 ประเภท คือ
 1. การดําเนินงานรวมกัน (Joint Operation)
ซึ่งประกอบดวย (1.1)การดําเนินงานท่ีควบคุมรวมกัน 
(1.2)สินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน
 2. การรวมคา (Joint Venture)
 ในขณะทีเ่ดมิมาตรฐานการบญัชฉีบบัท่ี 31 เรือ่ง 
สวนไดเสียในกิจการรวมคา แบงประเภทของสวนได
เสียในกิจการรวมคาออกเปน 3 ประเภท ไดแก (1) 

การดําเนินงานท่ีควบคุมรวมกัน (Jointly Controlled 
Operation) (2) สินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน (Jointly 
Controlled Assets) และ (3) กจิการทีค่วบคมุรวมกนั
(Jointly Controlled Entities) โดยกําหนดใหกิจการ
รวมคาท้ังสามรูปแบบใชวิธีการบัญชีเดียวกัน ตลอด
จนกําหนดใหมีการจัดทํางบการเงินรวมตามสัดสวน 
(Proportionate Consolidation) ซึ่งตอมาภายหลัง
พบวามาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 
เรื่อง การรวมการงาน ไมมีขอกําหนดใหการรวมการ
งานไมวาประเภทใดตองจัดทํางบการเงินรวมตาม
สัดสวนอีกตอไป หรืออาจกลาวไดวาวิธีการจัดทํางบ
การเงินรวมตามสัดสวนไดยกเลิกไปเม่ือมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 เรื่อง การรวมการงาน 
มีผลบังคับใช
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 
เรื่อง การรวมการงาน มีขอกําหนดใหจัดประเภทของ
การรวมการงานดวยแนวคิดใหมที่แตกตางไปจากขอ
กําหนดของ มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 
2555) เรือ่ง สวนไดเสยีในการรวมคากลาวคือมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 เรื่อง การรวมการ
งาน กําหนดใหจัดประเภทของการรวมคาออกเปน 2 
ประเภทหลัก ไดแก (1) การดําเนินงานรวมกัน (Joint 
Operation) และ (2) การรวมคา (Joint Venture)
รวมทัง้กําหนดวธิปีฏบิตัทิางบญัชีทีแ่ตกตางกนัระหวาง
การรวมการงานทั้งสองประเภทดังกลาวตลอดจนมี
หลักการสําคัญเก่ียวกับการพิจารณาจัดประเภทของ
การรวมการงานตามขอเทจ็จรงิเก่ียวกับสทิธแิละภาระ
ผูกพัน โดยจําแนกประเภทของการรวมการงานออก
เปนรูปแบบตางๆ ไดดังนี้

 การดําเนินงานรวมกัน
 การดําเนินงานรวมกัน (Joint Operations) 
หมายถึง การรวมการงานที่ผูควบคุมรวมมีสิทธิใน
สนิทรพัยและมภีาระผกูพนัในหนีส้นิท่ีเกีย่วของกบัการ
รวมการงานนั้นโดยเรียกผูที่มีการควบคุมรวมดังกลาว
วาผูรวมดําเนินงาน (TFRS 11 ยอหนา 15) แบงออก
ไดเปน 2 ประเภท ไดแก(1) การดําเนินงานที่ควบคุม
รวมกันและ (2) สินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน ซึ่งโดย
ปกตแิลว การรวมการงานท่ีจดัประเภทเปนการดําเนนิ
งานรวมกนันัน้จะไมมกีารจัดตัง้เปนหนวยงานแยกตาง
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หาก และหากพิจารณาเงื่อนไขขอตกลงแลวจะพบวาผู
ควบคุมรวมมีสิทธิในสินทรัพยและมีภาระผูกพันในหน้ี
สินที่เกี่ยวของกับการรวมการงาน โดยที่ผูควบคุมรวม
จะมีสวนแบงในสวนไดเสียในสินทรัพยที่เกี่ยวของตาม
สัดสวนท่ีกําหนดไว รวมท้ังผูควบคุมรวมจะมีสวนแบง
ในหน้ีสิน ภาระผูกพัน ตนทุนและคาใชจายที่เกิดขึ้น
ทั้งหมดตามสัดสวนที่กําหนดไว ตลอดจนมีเงื่อนไขขอ
ตกลงทีก่าํหนดใหผูควบคมุรวมตองรบัผดิชอบเกีย่วกบั
การเรียกรองจากบุคคลภายนอก
 ในการบันทึกบัญชีที่เกี่ยวของน้ัน ผูควบคุม
รวมในการรวมการงานประเภทนี้จะรับรูและวัดมูลคา
สินทรัพยและหนี้สิน รวมทั้งรับรูรายไดและคาใชจาย
ตามสวนไดเสียของตนที่มีในการรวมการงานนั้น โดย
ผูรวมคาจะตองปฏบิตัติามขอกาํหนดของมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินตางๆ ที่เก่ียวของซ่ึงตองนําไปถือ
ปฏบิตักิบัรายการสินทรพัย หนีส้นิ ตลอดจนรายไดและ
คาใชจายดังกลาว ซึ่งสวนแบงในรายไดและคาใชจาย
นั้นอาจแตกตางจากสวนไดเสียในความเปนเจาของได 
สําหรับการดําเนินงานที่ควบคุมรวมกัน และสินทรัพย
ทีค่วบคุมรวมกนั ซึง่ถอืวาเปนการรวมการงานประเภท
การดําเนินงานรวมกัน(Joint operation) มีลักษณะที่
สําคัญดังตอไปน้ี

 การดําเนินงานที่ควบคุมรวมกัน
 การดําเนินงานท่ีควบคุมรวมกัน คอื การท่ีผูรวม
คานําสินทรัพย ทรัพยากร หรือความรูความชํานาญ
ของผูรวมคาแตละรายมารวมกันเพื่อดําเนินงานตาม
วัตถุประสงคของการรวมคา โดยไมไดจัดต้ังเปนบริษัท 
หางหุนสวนหรือกิจการประเภทอื่นๆ หรือไมไดจัดให
มีโครงสรางทางการเงินแยกออกจากกิจการเดิมของผู
รวมคา 
 การดําเนินงานของกิจการรวมคารูปแบบน้ี
จะไมมีการจัดตั้งกิจการรวมคาเปนหนวยงานตาม
กฎหมายแยกออกจากเดิมแตจะแฝงการรวมคาอยู
ในกิจการเดิมผูรวมคาแตละรายจะใชสินทรัพยหรือ
ทรัพยากรอื่น เชน ที่ดิน อาคารและอุปกรณ เปนตน 
รวมถึงการรับผิดชอบคาใชจายและหน้ีสนิทีเ่กดิข้ึนจาก
การจัดหาเงินทุนเปนของตนเอง โดยที่ผูรวมคาแตละ
รายอาจใชพนักงานของตนเองในการดําเนินงานของ
การรวมคาควบคูไปกับการดําเนินงานตามปกติของ

กิจการเดิม ขอตกลงในสัญญารวมคาของการรวมคา
ประเภทการดาํเนนิงานทีค่วบคมุรวมกันจะตองระบถุงึ
การจัดสรรรายไดจากการขายสินคาหรือบริการท่ีเกิด
จากการรวมคาและการแบงปนคาใชจายท่ีเกิดข้ึนรวม
กันระหวางผูรวมคาแตละราย ตัวอยางของการดําเนิน
งานที่ควบคุมรวมกัน เชนการผลิตรถบรรทุก ผูรวมคา
ตกลงที่จะนําสินทรัพย ทรัพยากรและความชํานาญ
ของแตละรายมารวมกันเพ่ือดาํเนนิการผลิตรถบรรทุก 
โดยท่ีบริษัทหน่ึงรับผิดชอบในการผลิตเคร่ืองยนตและ
ลอ สวนอีกบริษัทหนึ่งรับผิดชอบในการผลิตตัวถังและ
การประกอบรถยนต ผูรวมคาแตละรายรับผิดชอบคา
ใชจายท่ีเกิดขึ้นของตนเองและไดรับสวนแบงจากราย
ไดทีเ่กดิจากการขายรถบรรทกุตามขอตกลงรวมคาตาม
สัญญา เปนตน
 มาตรฐานการงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 เรื่อง 
การรวมการงาน ไดกาํหนดแนวปฏบิตัทิางบญัชใีนการ
รายงานสําหรับการรวมการงานประเภทตางๆ ดังนี้
 1. ในการจัดทํารายงานทางการเงิน ผูรวมคา
ตองรับรูสวนไดเสียในการดําเนินงานที่ควบคุมรวมกัน
สําหรับรายการดังตอไปนี้
  - สินทรัพยที่ผูรวมคาควบคุมอยู
  - หนี้สินที่ผูรวมคานั้นเปนผูกอขึ้น
  - ตนทุนหรือคาใชจายที่ผูรวมคาเปนผูกอ
ใหเกิดขึ้น
  - สวนแบงของรายไดจากการขายสินคา
หรอืการใหบรกิารทีผู่รวมคานัน้ไดรบัตามขอตกลงของ
การรวมคา
 2. เนือ่งจากการท่ีไดมกีารรับรูสนิทรพัย หนีส้นิ 
รายไดและคาใชจายของการรวมคาในงบการเงินของ
ผูรวมคาแลว ดังนั้นเมื่อมีการนําเสนองบการเงินรวม 
ผูรวมคาจงึไมตองปรับปรงุหรือปฏิบตัติามข้ันตอนของ
การจัดทํางบการเงินรวมสาํหรบัรายการดังกลาวอกีเมือ่
มีการนําเสนองบการเงินรวม
 การรวมคาในลักษณะการดําเนินงานที่ควบคุม
รวมกนัอาจไมจาํเปนตองบนัทึกบญัชแีละจดัทํางบการ
เงินแยกตางหากสําหรับการรวมคา แตอาจจัดทําบัญชี
เพื่อการบริหาร ถาผูรวมคาตองการประเมินผลการ
ดําเนินงานที่เกิดจากการรวมคา
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 สินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน
 สินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน คือ การท่ีผูรวมคา
แตละรายจะนําสนิทรพัยของตนมาใหผูรวมคารายอืน่ๆ 
ใชรวมกันหรืออาจเปนเจาของรวมกันในสินทรัพยที่
ซื้อมาเพื่อใชตามวัตถุประสงคของกิจการรวมคา ซึ่ง
สนิทรัพยทีค่วบคุมรวมกันจะตองนําไปใชเพือ่กอใหเกิด
ประโยชนแกผูรวมคาทกุราย โดยผูรวมคาแตละรายจะ
ไดรับสวนแบงจากการขายผลผลิตที่เกิดจากสินทรัพย
และจะตองรับภาระคาใชจายท่ีเกิดข้ึนจากการผลิต
ตามสัดสวนที่ไดตกลงไวในขอตกลงตามสัญญาผูรวม
คาแตละรายควบคุมประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคต
ของตนผานสวนแบงในสินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน การ
ดําเนินงานของกิจการรวมคารูปแบบน้ีจะไมมีการจัด
ตั้งกิจการรวมคาเปนหนวยงานตามกฎหมายแยกออก
จากกิจการโดยจะแฝงการรวมคาอยูในกิจการเดิมผู
รวมคาแตละราย กิจการที่เปนการรวมคาประเภทที่มี
สินทรัพยที่ควบคุมรวมกันมักเปนกิจกรรมที่ตองลงทุน
สูง เชน อุตสาหกรรมการผลิตนํามัน กาซธรรมชาติ 
อุตสาหกรรมเหมืองแร เปนตน
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 
เรือ่ง การรวมการงานไดกาํหนดแนวปฏบิตัทิางบัญชใีน
การรายงานสาํหรบัการรวมการงานประเภทสนิทรพัยที่
ควบคุมรวมกัน ดังนี้
 1. ผูรวมคาแตละรายตองรับรูและบันทึกสวน
ไดเสียในสินทรัพยที่ควบคุมรวมกันในงบการเงินของ
ผูรวมคา ดังตอไปนี้
  - สวนแบงในสินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน 
โดยแยกประเภทตามลักษณะของสินทรัพย แทนท่ีจะ
จัดประเภทเปนเงนิลงทุน 
  - หนี้สินของผูรวมคาที่เกิดจากการจัดหา
เงินทุน เพื่อซื้อสินทรัพยตามสัดสวนของผูรวมคา
  - สวนแบงในหนี้สินที่เกิดขึ้นรวมกันกับ
ผูรวมคารายอื่นในการรวมคา
  - รายไดจากการขายหรือการใชผลผลิตท่ี
เกิดขึ้นรวมกันจากการรวมคาตามที่เปนของผูรวมคา
และสวนแบงคาใชจายที่เกิดขึ้นรวมกันจากการรวมคา
  - คาใชจายของผูรวมคาแตละรายที่เกิด
ขึน้เน่ืองจากการรวมคา ตวัอยางเชน คาใชจายเก่ียวกับ

การจดัหาเงนิเพือ่ซือ้สนิทรพัยในสวนของผูรวมคาและ
คาใชจายของผูรวมคาทีเ่กิดจากการขายผลผลิตในสวน
แบงของผูรวมคา 
 2. เนื่องจากสินทรัพย หนี้สิน รายไดและคา
ใชจายจากการรวมคาผูรวมคาไดมีการบันทึกรับรูใน
งบการเงินของผูรวมคาแลว ดังนั้นผูรวมคาจึงไมตอง
ปรับปรุงหรือปฏิบัติตามขั้นตอนของการจัดทํางบการ
เงินรวมสําหรับรายการดังกลาวอีก
 การรวมคา
 การรวมคา หมายถึง การรวมการงานซึ่ง
ผูควบคุมรวมมีสิทธิในสินทรัพยสุทธิของการรวม
การงานนั้นโดยเรียกผูที่มีการควบคุมรวมดังกลาววา
ผูรวมคา
 ในการรวมการงานประเภทการรวมคาน้ัน มัก
มีการจัดตั้งการรวมการงาน (Joint Arrangement) 
ประเภทการรวมคา (Joint Venture) ขึ้นเปนหนวย
งานตามกฎหมายซ่ึงอาจอยูในรูปแบบของบริษัท หาง
หุนสวน หรือกิจการประเภทอื่นๆ เพื่อวัตถุประสงค
ในการดําเนินงานตามความตองการของผูรวมคาที่มา
รวมกัน โดยกิจการท่ีตัง้ข้ึนมาใหมจะมีสญัญาซ่ึงระบุให
ผูรวมคาทุกรายมีอํานาจควบคุมรวมกันในการดําเนิน
งานของกจิการรวมคากจิการรวมคาประเภททีม่กีจิการ
ที่ควบคุมรวมกันถือวาสามารถดําเนินการไดเชนเดียว
กับกิจการอื่นๆ กลาวคือ สามารถจัดหาเงินทุนเพื่อใช
ในการดําเนินงานของกิจการรวมคาได รวมถึงการมี
สินทรัพย หนี้สิน รายไดและคาใชจายเปนของกิจการ
เองได
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 
เรื่อง การรวมการงาน ไดกําหนดใหกิจการท่ีควบคุม
รวมกันบันทกึบญัช ีและจัดทํางบการเงินใหเปนไปตาม
มาตรฐานการบญัชีเชนเดยีวกบักจิการทัว่ไป สาํหรับใน
กรณีที่ผูรวมคาแตละรายนําเงินสด หรือสินทรัพยอื่นๆ
มาใหแกกจิการทีค่วบคมุรวมกัน ผูรวมคาแตละรายจะ
ตองรับรูการนําเงินสดหรือสินทรัพยอื่นท่ีใหกับกิจการ
รวมคาที่ควบคุมรวมกันในสมุดบัญชีของผูรวมคาและ
แสดงเปนเงินลงทุนในกิจการรวมคาในงบการเงินของ
ตนเองดวย
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สรุปและอภิปรายผล

การบันทึกบัญชีสําหรับการรวมคา
 เมื่อพิจารณารูปแบบของการรวมการงาน ซึ่ง
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 เรื่อง 
การรวมการงานไดจัดแบงรูปแบบของการรวมการ
งานไว 2 รูปแบบไดแก การดําเนินงานรวมกัน (Joint 
Operation) และ การรวมคา (Joint Venture) นัน้ จะ
พบวาการดําเนินงานที่ควบคุมรวมกัน (Jointly Con-
trolled Operations) และสินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน 
(Jointly Controlled Assets ) มักมีรูปแบบที่เหมือน
กัน คือไมไดมีการจัดตั้งเปนหนวยงานตามกฎหมาย
แยกตางหาก แตมักจะมีลักษณะแฝงอยูในกิจการเดิม
ตลอดจนเมื่อพิจารณาจากสิทธิและภาระผูกพันของ
ผูเขารวมการงานแลวพบวาท้ังการดําเนนิงานท่ีควบคุม
รวมกันและสินทรัพยที่ควบคุมรวมกันมีแนวโนมที่จะ
ถกูจดัประเภทเปนการรวมการงานประเภทการดําเนิน
งานรวมกนั (Joint Operation)สาํหรบักจิการท่ีควบคุม
รวมกัน(Jointly Controlled Entities) นั้น มักจะมี
การจัดต้ังการรวมคาเปนหนวยงานตามกฎหมาย โดย
แยกการรวมคาออกจากกิจการเดิมของผูรวมคาแตละ
คนนอกจากนี้เมื่อพิจารณาจากสิทธิและภาระผูกพัน
ของผูเขารวมการงานแลวพบวากิจการท่ีควบคุมรวมกัน 
(Jointly Controlled Entities) มีแนวโนมที่จะถูกจัด
ประเภทเปนการรวมการงานประเภทการรวมคา (Joint 
Venture) ทั้งน้ีมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที ่11เรือ่ง การรวมการงาน ไดกาํหนดวิธกีารบัญชี
สําหรับการรวมการงานออกเปน 2 วิธี ดังนี้
 1. วธิกีารบัญชสีาํหรบัการดําเนนิงานรวมกัน 
(Joint Operation) ไดแกการรับรูสนิทรัพยหนีส้นิราย
ไดและคาใชจายทีเ่กีย่วของกบัสวนไดเสยีของตนในการ
ดาํเนินงานรวมกันใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินที่เกี่ยวของกับสินทรัพยหนี้สินรายไดและ
คาใชจายนั้นๆ (Accounting for assets, liabilities, 
revenues and expenses in accordance with the 
contractual agreement)
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 
11เร่ือง การรวมการงาน ไดกําหนดใหผูรวมดําเนิน
งานตองรับรูรายการดังตอไปน้ีตามสวนไดเสียของตน

ในการดําเนินงานรวมกัน
  (1) สินทรัพยรวมท้ังสวนแบงในสินทรัพย
ใดๆที่รวมกันถือครอง
  (2) หนี้สินรวมทั้งสวนแบงในหนี้สินใดๆที่
รวมกันกอขึ้น
  (3) รายไดจากการขายสวนแบงผลผลติทีเ่กิด
จากการดําเนินงานรวมกัน
  (4) สวนแบงของรายไดจากการขายผลผลิต
โดยการดําเนินงานรวมกันและ
  (5) คาใชจายรวมท้ังสวนแบงในคาใชจาย
ใดๆที่รวมกันกอขึ้น

  นอกจากนี้ มาตรฐานการรายงานทางการ
เงิน ฉบับท่ี 11 เรื่อง การรวมการงาน ยังไดใหแนวทาง
เกี่ยวกับการบันทึกบัญชีสําหรับการขายหรือการโอน
สินทรัพยใหแกการดําเนินงานรวมกันท่ีแตกตางกัน
ตลอดจนการซ้ือสินทรัพยจากการดําเนินงานรวมกัน
ดังตอไปนี้ 
  (1) กรณีที่ผูรวมดําเนินงานไดขายหรือ
โอนสินทรัพยใหแกการดําเนินงานรวมกัน ซึ่งถือเปน
สถานการณที่ผูรวมดําเนินงานมีรายการคาเกิดขึ้นกับ
ผูรวมดําเนินงานรายอ่ืนๆ หากรายการขายหรือโอน
สินทรัพยของผูรวมดําเนินงานใหแกการดําเนินงาน
รวมกันดังกลาวกอใหเกิดผลกําไร ใหผูรวมดําเนินงาน
รับรูผลกําไรหรือผลขาดทุนจากการจําหนายสินทรัพย
ใหแกการดําเนินงานรวมกันตามสวนไดเสียของผูรวม
ดําเนินงานที่มีในการดําเนินงานรวมดังกลาว
  อยางไรก็ด ีหากพบวามกีารลดลงของมูลคา
สทุธทิีค่าดวาจะไดรบัหรือเกิดการดอยคาของสินทรัพย
ที่จําหนายดังกลาว ใหผูรวมดําเนินงานรับรูผลขาดทุน
เต็มจํานวน
  (2) กรณีที่ผูรวมดําเนินงานซ้ือสินทรัพย
จากการดาํเนนิงานรวมกนั สาํหรับกรณีทีผู่รวมดาํเนนิ
งานซื้อสินทรัพยจากการดําเนินงานรวมกัน ผูรวม
ดําเนินงานจะยังไมรับรูผลกําไรหรือผลขาดทุนจนกวา
ผูรวมดําเนินการจะจําหนายสินทรัพยนั้นออกไปใหกับ
บุคคลภายนอก
  อยางไรก็ด ีหากพบวามกีารลดลงของมูลคา
สทุธทิีค่าดวาจะไดรบัหรือเกิดการดอยคาของสินทรัพย
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ที่จําหนายน้ัน ใหผูรวมดําเนินงานแตละรายรับรูผล
ขาดทนุตามสวนไดเสยีของตนทีม่อียูในการรวมการงาน
ดังกลาว
  วิธีการบัญชีสําหรับการรวมคา (Joint 
Venture) ไดแกวิธีสวนไดเสีย (Equity Method) 
กลาวคือ เมื่อกิจการที่เปนผูรวมคาจัดทํางบการเงิน
เฉพาะกิจการ ใหกิจการบันทึกบัญชีเงินลงทุนในการ
รวมคาดวยวิธีราคาทุนและใชวิธีสวนไดเสียในการจัด
ทําและนําเสนองบการเงินรวม ทั้งนี้ผูรวมคาตองรับรู
สวนไดเสียของตนในการรวมคาเปนเงินลงทุนและรับ
รูเงินลงทุนนั้นโดยใชวิธีสวนไดเสียเวนแตกิจการจะได
รบัการยกเวนไมตองปฏบิตัติามวธิสีวนไดเสยีตามท่ีระบุ
ในมาตรฐานการบัญชีฉบับดังกลาว (TFRS 11 ยอหนา 
24)

การบัญชีสําหรับการรวมคาที่ไมมีการบันทึกแยก

ตางหากและที่มีการบันทึกแยกตางหาก
 นอกจากการจําแนกวิธีปฏิบัติทางบัญชีสําหรับ
เงินลงทุนในการรวมการงานออกเปน (1) วธิสีวนไดเสยี
และ (2) วิธีรับรูสินทรัพยหนี้สินรายไดและคาใชจายที่
เกี่ยวของกับสวนไดเสียของตน ซึ่งขึ้นอยูกับลักษณะ
ของการรวมการงานวาเปนการดําเนินงานรวม หรือ
เปนการรวมคา ดังกลาวขางตนนั้น อาจจําแนกวิธีการ
บญัชสีาํหรับเงินลงทนุในการรวมคาไดอกีแนวทางหน่ึง
โดยจําแนกออกเปนสองวิธีดังนี้

 1) การบัญชีสําหรับการรวมคาที่ไมมีการ

บันทึกแยกตางหาก
 การบัญชีสําหรับการรวมคาที่ไมมีการบันทึก
แยกตางหากเปนวิธีการที่ผูควบคุมรวมแตละรายจะ
ทําการบันทึกรายการเกี่ยวกับการรวมคาในสมุดบัญชี
ของผูควบคุมรวมแตละราย โดยไมไดแยกการบันทึก
บัญชีของการดําเนินงานในสวนของการรวมคาในสมุด
บัญชีอีกชุดหนึ่งแยกออกจากกิจการคาตามปกติ การ
บนัทกึบญัชแีบบนีจ้ะมกีารแจงขอมลูใหแตละฝายทราบ
ขอมูลเพื่อบันทึกบัญชีสําหรับการรวมคาอยางตอเนื่อง 
วธินีีม้กัใชกบัการรวมคาทีไ่มไดจดัต้ังในรูปของนิตบิคุคล 
เชน การรวมคาประเภทการดําเนินงานที่ควบคุมรวม
กัน และสินทรัพยที่ควบคุมรวมกัน เปนตน บัญชีที่ผู

ควบคุมรวมตองเปดขึน้ใหม คอื บญัชีรวมคา และบัญชี
ผูรวมคา

 2) การบัญชีสําหรับการรวมคาที่มีการ

บันทึกแยกตางหาก
 การบันทึกบญัชเีกีย่วกบัการรวมคาจะถกูบนัทกึ
ลงในสมุดบัญชีที่แยกตางหากจากการดําเนินการคา
ตามปกติของกิจการ เพื่อบันทึกรายการของกิจการ
คา เงินลงทุนของผูควบคุมรวม รายไดและคาใชจาย
ตาง ๆ ของการรวมคา โดยผูควบคุมรวมที่ทําหนาที่
เปนผูดาํเนนิการของการรวมคาจะเปนผูบนัทึกรายการ
คาท้ังหมดในสมุดบัญชีของการรวมคา ผูควบคุมรวม
แตละคนจะบันทึกเฉพาะรายการที่เกี่ยวของกับสวน
ของตนเองเทานั้น

ขอเสนอแนะที่ไดรับจากการวิจัย

งบการเงินที่เกี่ยวกับการรวมคา
 รายงานทางการเงินของการรวมคาถือวามี
ความสําคัญตอผูใชรายงานทางการเงินเชนเดียวกับ
การประกอบกิจการรูปแบบอ่ืนๆ ซึ่งการแสดงรายงาน
ทางการเงินของการรวมคานัน้จะประกอบไปดวยขอมลู
ทางดานการรวมคาและผูรวมคา ดังนั้น การแสดง
รายงานทางการเงินของการรวมคาจะพิจารณาการ
แสดงรายงานทางการเงินออกเปน 2 ดานคือ งบการ
เงินของการรวมคาและงบการเงินของผูรวมคา

 งบการเงินของกิจการรวมคา
 การแสดงรายการในงบการเงินของการรวมคา 
ในกรณทีีก่ารรวมคาไดจดทะเบยีนเปนนติบิคุคล และมี
การดาํเนนิงานของการรวมคาตอเนือ่งเกนิกวาหนึง่รอบ
ระยะเวลาบญัชี การรวมคาดงักลาวจะตองจัดทาํงบการ
เงินในรูปแบบท่ีกําหนดตามกฎหมายตลอดจนตองนํา
สงงบการเงินใหหนวยงานท่ีเกีย่วของ เรือ่งรูปแบบของ
งบการเงนินัน้ไดมปีระกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา เร่ือง 
รายการยอที่ตองมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554  ซึ่งจะเริ่ม
ใชสาํหรบัการจดัทาํงบการเงนิของธรุกจิท่ีมรีอบปบญัชี
เริ่มตนในหรือหลังวันที่  1 มกราคม 2554  เปนตนไป 
ไดกําหนดการแสดงรายการในงบการเงินของกิจการ
รวมคาตามประมวลรัษฎากรเพ่ือนาํสงงบการเงินใหกบั
หนวยงานราชการที่เก่ียวของ 
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 งบการเงินของผูรวมคา
 ผูรวมคาจะตองจัดประเภทการรวมการงานที่
ตนมีการควบคุมรวมนั้นวามีลักษณะเปนการดําเนิน
งานรวมกนั (Joint Operations)หรอืการรวมคา (Joint 
Venture) โดยพิจารณาจากขอเท็จจริงเก่ียวกับสิทธิ
และภาระผูกพัน และใชวิธีปฏิบัติทางบัญชีใหถูกตอง
ตามขอกําหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับที่ 11 เรื่อง การรวมการงาน กลาวคือ ในกรณี
ของผูรวมคาที่เปนผูลงทุนในการรวมการงานประเภท
ที่เปนการดําเนินงานรวมกัน (Joint Operations) ให
ผูรวมดําเนินงานรับรูสินทรัพย หน้ีสิน รายไดและคา
ใชจายตามสวนไดเสียของตนในขณะท่ีกรณีของผูรวม
คาที่เปนผูลงทุนในการรวมการงานประเภทที่เปนการ
รวมคา (Joint Venture) ใหผูรวมคาบันทึกบัญชีตาม
วิธีสวนไดเสีย (Equity Method)
 วิธีสวนไดเสีย (Equity Method) เปนวิธีการ
บัญชีและการแสดงรายการในงบการเงินของผูรวมคา
ซึ่งในการใชวิธีสวนไดเสียนั้น ผูรวมคาจะรับรูสวนได
เสยีในการรวมคาเมือ่เริม่แรกดวยราคาทนุแลวปรบัปรงุ
บัญชีเงินลงทุนในการรวมคาดวยผลกําไรหรือขาดทุน
ของการรวมคาตามสัดสวนที่ผูรวมคาลงทุน สวนบัญชี
ตาง ๆ  ทีเ่กีย่วกับการรวมคาเชน บญัชสีนิทรัพยและหน้ี
สนิทีอ่ยูในสมุดบญัชขีองผูรวมคา หลงัจากไดหกัสวนได
เสียของผูรวมคารายอืน่แลว จะแสดงรวมอยูในรายการ
ประเภทเดียวกันหรือคลายกันในงบการเงินของผูรวม
คา สวนผูรวมคารายอื่นจะตองรับรูเฉพาะสวนไดเสีย
ของตนท่ีเกีย่วกบัการรวมคาในทํานองเดียวกันกบัผูรวม
คา
 ผูรวมคาจะตองเลิกใชวิธีสวนไดเสียนับต้ังแต
วันที่ผูรวมคาหมดอํานาจควบคุมรวม หรือไมมีอิทธิพล
อยางมสีาระสําคญัในการรวมการงาน (Joint Arrange-
ment) ประเภทการรวมคา (Joint Venture) ดังกลาว
 ในอดีต มาตรฐานการบัญช ีฉบบัที ่31 (ปรบัปรุง 
2555)เรื่อง สวนไดเสียในการรวมคา มีขอกําหนดใหผู
รวมคาสามารถเลอืกไดวาจะใชวธิจีดัทาํงบการเงนิรวม
ตามสดัสวน (Proportionate Consolidation) หรือวธิี
สวนไดเสีย (Equity Method) ซึ่งขอกําหนดดังกลาว
ไดรบัการวพิากษวจิารณวาไมเหมาะสม เนือ่งจากคณะ
กรรมการมาตรฐานการบญัชรีะหวางประเทศ (IASB:IN-

nternational Accounting Standrds Board)พบ
ปญหาในทางปฏิบัติวาการกําหนดใหกิจการสามารถ
เลือกไดวาใชวิธีจัดทํางบการเงินรวมตามสัดสวน (Pro-
portionate Consolidation) หรือวิธีสวนไดเสียนั้น
อาจทําใหเกิดภาวะท่ีมีการเลือกใชวิธีการบัญชีที่แตก
ตางกันสําหรับการรวมการงานที่มีขอเท็จจริงเกี่ยวกับ
สทิธแิละภาระผกูพนัเหมอืนกัน ตลอดจนอาจทาํใหเกดิ
ภาวะที่มีการเลือกใชวิธีการบัญชีที่เหมือนกันสําหรับ
การรวมการงานที่มีขอเท็จจริงเกี่ยวกับสิทธิและภาระ
ผูกพันแตกตางกันกันอันนํามาซึ่งปญหาเกี่ยวกับความ
ไมสอดคลองกันระหวางวิธีการบัญชีที่กิจการตางๆ ใช
ในการรับรูรายการและวัดมูลคารายการคาที่มีเนื้อหา
เชิงเศรษฐกิจเดียวกัน ดังนั้นมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบับท่ี 11 เรื่อง การรวมการงานจึงมีขอ
กําหนดใหการรวมการงานประเภทการรวมคา(Joint 
Venture) ใชวิธีสวนไดเสียไดเพียงวิธีเดียวเทานั้น
 สําหรับหลักการในการจัดทํางบการเงินรวม
ตามสัดสวนที่ไดรับการยกเลิกไปเมื่อมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 11 เรื่อง การรวมการงาน 
มผีลบังคับใชนัน้เปนการรวมสินทรัพยทีค่วบคุมรวมกัน
เฉพาะสวนของผูรวมคาและหนีส้นิท่ีรบัผดิชอบรวมกนั
เฉพาะสวนของผูรวมคาไวในงบแสดงฐานะการเงนิของ
ผูรวมคา และการรวมรายไดและคาใชจายของกิจการ
ที่ควบคุมรวมกันเฉพาะสวนของผูรวมคาในงบกําไร
ขาดทุนของผูรวมคา ขัน้ตอนของวิธกีารรวมตามสัดสวน
มลีกัษณะใกลเคยีงกบัการจัดทํางบการเงนิรวมสาํหรบั
เงินลงทุนในบริษัทยอย ผูรวมคาใชวิธีรวมตามสัดสวน
เพื่อรับรูสวนไดเสียในกิจการที่ควบคุมรวมกัน โดยให
ใชรูปแบบการรายงานรูปแบบใดรูปแบบหน่ึง ในการ
รายงานได 2 ทางเลือก ดังนี้
  ทางเลือกที่ 1 เกณฑรวมแตละบรรทัด
  เปนการรวมสินทรัพย หนี้สิน รายไดและ
คาใชจายแตละรายการของกิจการท่ีควบคุมรวมกัน
เฉพาะสวนของผูรวมคากับรายการท่ีคลายคลึงกันใน
งบการเงินของผูรวมคา โดยใชเกณฑรวมแตละบรรทัด 
ตัวอยางเชน ผูรวมคานําสินคาคงเหลือ ที่ดิน อาคาร
และอุปกรณของกิจการที่ควบคุมรวมกันเฉพาะสวน
ของผูรวมคามารวมกบัสนิคาคงเหลอื ทีด่นิ อาคารและ
อุปกรณของตนเพื่อแสดงในงบการเงินรวม
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  ทางเลือกที่ 2 เกณฑแยกแตละบรรทัด 
  ผูรวมคาจะตองแสดงสินทรัพย หนี้สิน ราย
ไดและคาใชจายของกิจการรวมคาเฉพาะสวนของผู
รวมคามารวมไวกับรายการท่ีคลายคลึงกันโดยแยก
แสดงออกเปนแตละบรรทัดในงบการเงินเฉพาะกิจ
การหรืงบการเงินรวมของผูรวมคา ตัวอยางเชน ผูรวม
คานําสินทรัพยหมุนเวียนของกิจการที่ควบคุมรวมกัน
เฉพาะสวนของผูรวมคามาแสดงแยกบรรทัดไวถือเปน
สินทรัพยหมุนเวียนสวนของตน
 วิธีรวมตามสัดสวนท้ัง 2 ทางเลือก ใหผลท่ี
เหมือนกันไมวาจะเปนกําไรสุทธิ สินทรัพย หนี้สิน ราย
ไดหรือคาใชจาย ทั้ง 2 วิธีเปนวิธีที่เปนท่ียอมรับตาม
มาตรฐานการบัญชี อยางไรก็ตาม ไมวาผูรวมคาจะ
เลือกวิธีรวมตามสัดสวนโดยการใชรายงานในรูปแบบ
ใด ผูรวมคาจะตองไมนําสินทรัพยและหนี้สิน หรือราย
ไดและคาใชจายมาหักกลบกัน ยกเวน ผูรวมคาจะมี
สิทธิตามกฎหมายในการหักกลบ ลบหนี้ และการหัก
กลบนั้นแสดงใหเห็นถึงความตั้งใจของผูรวมคาที่จะได
รับสินทรัพยหรือจายชําระหนี้ดวยยอดสุทธิเทานั้น
 ผูรวมคาจะตองเลิกใชวิธีรวมตามสัดสวนนับ
ตั้งแตวันที่ผูรวมคาหมดอํานาจควบคุมในกิจการที่
ควบคุมรวมกัน
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