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การพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 
THE MODEL DEVELOPMENT OF THE RELATIONSHIP COMMUNITIES AND PRIMARY  

SCHOOL OF UBON RATCHATHANI PRIMARY EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 2  
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บทคัดย่อ 

 การวิจัยคร้ังนี้มีความมุ่งหมาย 1) เพื่อพัฒนารูปแบบ และ 2) เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 กลุ่มตัวอย่าง

ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน 106 คน และครูผู้สอน 212 คน รวมท้ังสิ้น 318 คน ซึ่งการได้มาของกลุ่มตัวอย่างใช้การ

สุ่มแบบหลายขัน้ตอน (Multi-Stage Random Sampling) เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามแบบมาตรา

ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยมีคา่อ านาจจ าแนกระหวา่ง 0.25 – 0.76 และมีค่าความเชื่อมั่น 0.95 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์

ข้อมูล ได้แก่ รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ( ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

 ผลการวิจัยพบวา่ 

  1. รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 ประกอบด้วย 3 ด้าน ดังนี้ 1) การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 2) การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 

และ 3) การส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัด

การศึกษา ซึ่งด้านนี้ประกอบด้วยด้านย่อยต่างๆ 4 ด้าน คือ การให้บริการชุมชน งานประสานราชการกับเขตพื้นท่ีการศึกษา

และหนว่ยงานอื่น งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน และ การจัดตัง้กลุ่ม ชมรม สมาคม และมูลนิธิ 

  2. รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 โดยรวมและรายด้านมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
 

ABSTRACT 

 The purposes of this study were 1) to develop a model, and 2) to determine the suitability of the model, the 

relationship between school and community under the primary school of Ubon Ratchathani primary educational service 

area office 2. The samples consisted of School director and teacher, 106, 212 and 318 people total. 

 The instruments used to collect data was a rating scale. There are five levels of discrimination between 0.25 to 

0.76 and 0.95, the statistics used in data analysis were percentage, mean ( ), standard deviation (SD). 
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 The research  findings  were as follows:  

  1. The form of the relate relationship between school and community under the primary school of Ubon 

Ratchathani primary educational service area office 2. Consists of three areas: 1) mobilizing resources for education, 2) 

public relations, education, and 3) promoting and coordinating the study individuals, communities, organizations, and 

other social institutions, the study includes four aspects: 3.1)community service 3.2) official coordinating with education 

area and other department. 3.3) Basic Education Commission, and 3.4) the establishment of groups, clubs and 

foundations.  

  2. The model development of the relate relationships between school and community under the primary 

school of Ubon Ratchathani primary educational service area office 2 to be at a high level. 
 

บทน า 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดหลักการจัดการศึกษาให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษาโดยมีการกระจายอ านาจสู่เขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศกึษาและองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น การจัดระบบโครงสร้าง

และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักการมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวชิาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น โดยให้บุคคล องค์กร

ดังกล่าวนั้น สามารถเป็นผู้จัดและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา บริจาคทรัพย์สินและทรัพยากรอื่นให้แก่สถานศึกษาและมี

ส่วนรับค่าใชจ้่ายทางการศึกษาตามความเหมาะสมและความจ าเป็นท้ังน้ีให้รัฐและองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ส่งเสริมและให้

แรงจูงใจในการระดมทรัพยากรดังกล่าวโดยการสนับสนุน การอุดหนุนและใช้มาตรการลดหย่อนหรือยกเว้นภาษีตามความ

เหมาะสมและความจ าเป็นนอกจากนี้ในหมวด 7 เร่ืองครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาก าหนดให้หน่วยงานทางการ

ศกึษาระดมทรัพยากรบุคคลในชุมชนให้มสี่วนร่วมในการจัดการศกึษา   

         ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 จังหวัดอุบลราชธานี  มีพื้นท่ีรับผิดชอบ 5 อ าเภอ คือ 

อ าเภอตระการพชืผล อ าเภอกุดขา้วปุ้น อ าเภอเขมราฐ อ าเภอโพธ์ิไทร และอ าเภอนาตาล  ซึ่งมีสถานศกึษาตัง้กระจักกระจาย

อยู่ตามอ าเภอ ต าบล และหมู่บ้านต่างๆ ตามสภาพภูมิศาสตร์ จึงท าให้สถานศกึษาแตล่ะแห่งมีความแตกต่างกันมาก ส่งผลให้

คุณภาพการศึกษาแตกต่างกันไปตามสภาพ ท าให้ขาดแคลนครู ขาดแคลนวัสดุอุปกรณ์ และนักเรียนขาดแคลนความพร้อม 

ชุมชนส่วนใหญ่มอีาชีพท านา รายได้นอ้ย ประชากรตามเขตรอบนอกอ าเภอต้องอพยพไปท างานต่างถิ่นเพื่อหารายได้มาเลี้ยง

ครอบครัว แตใ่นการด าเนนิงานจัดการศกึษาของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ในปีการศึกษา 

2557 ซึ่งได้แบ่งเป็น 4 ด้าน คือด้านการบริหารท่ัวไป ด้านบุคคล งานงบประมาณ และด้านวิชาการ และส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 นั้นมีจุดเน้นในการบริหารจัดการงานท้ัง 4 ด้าน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประ

สิทธิในการจัดการศึกษาท่ีจะให้เกิดการเรียนรู้ท่ีดี และส่งผลต่อผู้เรียนมากท่ีสุดก็ต้องอาศัยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน ผู้น าชุมชน รวมไปถึงผู้ปกครอง เข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษา เพื่อเกิดประโยชน์สูงสุดภายในโรงเรียนและ

ชุมชน เพื่อเป็นการพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน (ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธาน ี

เขต 2. 2557 : 1-29)  

 จากข้างตน้ผู้วจิัยจึงมคีวามสนใจ พัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 ขึ้นเพื่อสามารถน าผลการวิจัยไปใช้เป็นแนวทางในการพิจารณา 

วางแผน ปรับปรุง พัฒนา และด าเนินการในการบริหารให้มีประสิทธิผลและประสิทธิภาพตอ่ไป 
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1. การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
ในการวิจัย ผู้วิจัยได้ก าหนดความมุง่หมายของการวจิัยไว ้2 ประการ ดังนี ้

 1. เพื่อพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

 2. เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 
        

กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 กรอบแนวคิดในการวิจัยคร้ังนี้ มุ่งพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน และครูผู้สอน ต่อการพัฒนา

รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ประกอบด้วย 3 ด้านได้แก ่การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา และ การส่งเสริม สนับสนุน

และประสานงานการจัดการศึกษาบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา (พระราชบัญญัติ

ระเบียบริหารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร. 2546 : 64-65) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ กรอบแนวคิดของการวจิัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 การวจิัยคร้ังน้ีแบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน ดังนี้ 

  ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นการศึกษาข้อมูลพื้นฐาน 

ในสงักัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

รูปแบบการสรา้งความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรยีนกับชุมชน 

 

ขอบข่ายการสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน 
2. การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 

3. การส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษา

บุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนท่ีจัด

การศึกษา 

  3.1 การให้บรกิารชุมชน  

  3.2 งานประสานราชการกับเขตพืน้ท่ีการศึกษาและ

หน่วยงานอ่ืน 

   3.3 งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

   3.4 การจัดต้ังกลุม่ ชมรม สมาคม และมูลนิธิ 
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  1. ศึกษาเอกสาร แนวคิด ขอบข่าย และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  

   2. น าข้อมูลท่ีได้จากการศึกษามาประมวลเป็นองค์ความรู้และน ามาสร้างรูปแบบการสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

   3. น ารูปแบบท่ีพัฒนาขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ จ านวน 5 คน ประกอบไปด้วย 

    3.1 อาจารย์มหาวิทยาลัยและมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก ท่ีเป็นอาจารย์ประจ าสาขานวัตกรรม

การบริหารการศึกษา จ านวน 1 คน 

    3.2 ผู้อ านวยการโรงเรียน ที่มวีทิยฐานะช านาญการพเิศษ จ านวน 2 คน 

    3.3 ครูผู้สอนและมวีุฒกิารศึกษาระดับไมต่่ ากว่าปริญญาโท จ านวน 2 คน 

     3.4 น ารูปแบบมาปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและให้อาจารย์ท่ีปรึกษาตรวจสอบอกีครัง้ 

  ขั้นตอนที่ 2 การตรวจสอบความเที่ยงตรงของรูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

   1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

    ประชากร ท่ีใชใ้นคร้ังน้ี ประกอบด้วยกลุม่บุคคล ท่ีเป็นผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน ในสังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ปีการศกึษา 2557 จ านวน 1,835 คน  จ าแนกได้ดังนี้ 

     1. ผู้อ านวยการโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

จ านวน 217 รวม 205 คน 

     2. ครูผู้สอน เป็นครูประจ าการ ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

จ านวน 217 โรงเรียน รวมจ านวน 1,630 คน  

    กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 ปีการศกึษา 2557 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ มีการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตาราง 

เคร็จซี่ และมอร์แกน (R.V.Krejcie and D.W. Morgan ; วาโร เพ็งสวัสดิ์. 2551 : 191) จ านวน 318 คน โดยแยกเป็นกลุ่ม

ตัวอยา่งตามสถานภาพได้ดังนี ้

    1. ผู้อ านวยการโรงเรียน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2  

จ านวน 106 คน 

     2. เป็นครูผู้สอน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธาน ีเขต 2 จ านวน 212 คน 

    การได้มาของกลุม่ตัวอย่างใช้การสุ่มแบบหลายขัน้ตอน (Multi-Stage Random Sampling) 

   2. เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัย 

    2.1 ลักษณะของเครื่องมือ 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลการวจิัยคร้ังน้ี เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น แบ่งออกเป็น 

2 ตอนดังน้ี 

      ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ สถานภาพ ท่ีผู้ตอบ

แบบสอบถามปฏบัิตหินา้ที่อยู่ ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List)  

      ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า ( Rating 

Scale) ตามแบบของลิเคอร์ท (Likert) มี 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด ถามครอบคลุมงาน 

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ตามกรอบภาระงาน 3 ด้าน ได้แก่ 1) การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 2) การ
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ประชาสัมพันธ์งานการศึกษา และ 3) การส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาบุคคล ชุมชน องค์กร

หนว่ยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา 
2.2  วธีิสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัย  

    เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

     1. ศึกษารายละเอียดเกี่ยวขอบข่ายสภาพและความต้องการและแนวทางในการพัฒนารูปแบบการ

สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จากเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

     2. น าข้อมูลท่ีได้จากการศึกษามาประมวลเป็นองค์ความรู้และน ามาสร้างรูปแบบการสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  

     3. น าแบบสอบถามท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นให้อาจารย์ท่ีปรึกษาตรวจสอบแก้ไขแล้วน ามาปรับปรุงอีกคร้ัง 

แลว้จึงน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชงิเนื้อหา  

     4. น าผลการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ มาหาดัชนีความสอดคล้อง IOC (Index of Consistency) โดย

น าค าตอบของผู้เชี่ยวชาญแต่ละคนมาแปลงเป็นคะแนน ดังนี้ 

      มคีวามเห็นว่า สอดคล้อง      ก าหนดค่าคะแนนเป็น   +1 

      มคีวามเห็นว่า    ไมแ่นใ่จ        ก าหนดคา่คะแนนเป็น   0 

      มคีวามเห็นว่า    ไมส่อดคล้อง   ก าหนดค่าคะแนนเป็น   -1 

     จากนั้นน ามาแทนค่าในสูตรหาดัชนีความสอดคล้อง ถ้าดัชนคีวามสอดคล้องเท่ากับหรือมากกว่า .50 

ถือวา่มีความสอดคล้องกัน น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

     5. น าแบบสอบถามมาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญและให้อาจารย์ท่ีปรึกษาตรวจสอบอกีคร้ัง 

      6. น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try - Out) กับผู้บริหารโรงเรียน และครูผู้สอนท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 

จ านวน 50 คน จากนั้นน ามาตรวจสอบค่าอ านาจจ าแนกโดยวิธีสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรวม (Item total Correlation) โดยมี

ค่าอ านาจจ าแนกระหว่าง 0.25 – 0.76 และหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดยการค านวณหาค่าสัมประสิทธ์ิอัลฟา (Alpha-

Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) โดยมีคา่ความเช่ือมั่น 0.95 

  3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยมีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีมีความ

สมบูรณ์ครบถ้วน 

     1. การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผู้วิจัยเสนอค าร้องต่อส านักบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

โดยให้ออกหนังสอืเพื่อขอความร่วมมอืไปยังโรงเรียน ให้ช่วยตอบแบบสอบถาม 

     2. ผู้วิจัยแจกแบบสอบถาม จ านวน 318 ฉบับ ให้กับกลุ่มตัวอย่างและเก็บรวบรวมแบบสอบถามได้

ทุกฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 

 การวิเคราะห์ข้อมลู 

  น าข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถาม มาให้คะแนนตามเกณฑ์แล้วหาค่าเฉลี่ยโดยมีเกณฑ์การให้คะแนนและแปล

คะแนน (บุญชม ศรีสะอาด. 2553 : 70–72) ดังนี ้

 คะแนน  5  เหมาะสมมากที่สุด 

 คะแนน  4  เหมาะสมมาก 
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 คะแนน  3  เหมาะสมปานกลาง 

 คะแนน  2  เหมาะสมนอ้ย 

 คะแนน  1  เหมาะสมน้อยท่ีสุด 

  เกณฑ์การแปลผลคะแนน ซึ่งแบ่งช่วง ดังนี้ 

   ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถงึ  เหมาะสมมากที่สุด 

   ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50  หมายถงึ  เหมาะสมมาก 

   ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50  หมายถงึ  เหมาะสมปานกลาง 

   ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50  หมายถงึ  เหมาะสมนอ้ย 

   ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.50  หมายถงึ  เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิจัย 

  1. สถิติพื้นฐาน ประกอบด้วย ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) ได้คา่ 

  2. สถิตท่ีิใชใ้นการหาคณุภาพของเครื่องมือ 

    2.1 วเิคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item total Correlation) 

โดยแบบสอบถามมีค่าอ านาจจ าแนกระหวา่ง 0.25 – 0.76 

  2.2 การวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยใช้สูตรสัมประสิทธ์ิอัลฟา (Alpha-Coefficient) 

ของครอนบาค (Cronbach) ซึ่งมีคา่ความเชื่อม่ัน 0.95 

  3. สถิตท่ีิใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน 

   การทดสอบสมมติฐานท่ี 1 การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการโรงเรียน และครูผู้สอน อยู่ในระดับปานกลาง 

สถิตท่ีิใชค้ือ ค่าเฉลี่ย ( x )และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
   

สรุปผลการวิจัย 
 การสรุปผลการวจิัยคร้ังน้ี ได้ดังนี้ 

  1. การพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 มีองค์ประกอบ 3 ด้าน ดังนี้ 1) การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 2) การประชาสัมพันธ์

งานการศึกษา และ 3) การสง่เสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบัน

สังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ 3.1) การให้บริการชุมชน 3.2) งานประสานราชการกับเขตพื้นท่ีการศึกษา

และหนว่ยงานอื่น 3.3) งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน และ 3.4) การจัดตัง้กลุ่ม ชมรม สมาคม และมูลนิธิ 

  2. รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธาน ีเขต 2 มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  

 อภปิรายผล 

  จากการวจิัยการพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ได้น าผลมาเสนอเป็นประเด็นเพื่ออภปิรายผลตามความมุ่งหมายของการวจิัย 

ดังนี้ 

  1. รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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ประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

   รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 2 ประกอบไปด้วย 3 ด้าน คือ 1) การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 2) การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 

และ 3) การส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัด

การศึกษา ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ 3.1) การให้บริการชุมชน 3.2) งานประสานราชการกับเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยงานอื่น 

3.3) งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน และ 3.4) การจัดตัง้กลุ่ม ชมรม สมาคม และมูลนิธิ  

   โดยสอดคลอ้งกับผลการวจิัยของ วมิล สันแดง (2550 : บทคัดย่อ) กล่าวว่า รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ประกอบด้วยรูปแบบย่อย 5 รูปแบบ คือ รูปแบบการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 

รูปแบบการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนหน่วยงานอื่น รูปแบบการประชาสัมพันธ์โรงเรียน รูปแบบการบริการแก่ชุมชน

และการเข้าร่วมกิจกรรมชุมชน สอดคล้องกับผลการวิจัยของ เสงี่ยม บ ารุงพงษ์ (2553 : 63) กล่าวว่า รูปแบบการสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ประกอบด้วย 5 ด้าน คือ ด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ด้านการให้บริการชุมชน 

ด้านการร่วมกิจกรรมของชุมชน ด้านการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน และด้านการเริมสร้างความสัมพันธ์กับ

ชุมชนและหน่วยงานอื่น และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ กาญจนา สิงห์มณี (2553 : 57) กล่าวว่า รูปแบบการสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน มีท้ังหมด 6 ด้าน ประกอบด้วย การให้บริการชุมชน การได้รับความช่วยเหลือ

สนับสนุนจากชุมชน การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ งานเกี่ยวกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน การเป็นผู้น าและให้ความร่วมมอืในการพัฒนาชุมชน และการประชาสัมพันธ์งานการศกึษา  

   2. การตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

ในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 2 

   การพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 โดยรวมและรายด้านมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้เนื่องจาก รูปแบบการสร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ประกอบไป

ด้วย 3 ด้าน คือ 1) การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 2) การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา และ 3) การส่งเสริม สนับสนุน

และประสานงานการจัดการศกึษาบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา ประกอบด้วย 4 ด้าน 

คือ 3.1) การให้บริการชุมชน 3.2) งานประสานราชการกับเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยงานอื่น 3.3) งานคณะกรรมการ

สถานศกึษาขั้นพื้นฐาน และ 3.4) การจัดตัง้กลุ่ม ชมรม สมาคม และมูลนิธิ  

   นอกจากนี้ผู้วจิัยได้สร้างแบบสอบถามตามขั้นตอนของการสร้างแบบทดสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ และ

การตรวจสอบหาคุณภาพของแบบสอบถาม ตามหลักการแนวคิด ของวาโร เพ็งสวัสดิ์ (2551  : 213-214) และ บุญชม  

ศรีสะอาด (2553 : 53-66) ซึ่งผลการหาคุณภาพปรากฏว่า มีคุณภาพท้ังในดา้นความเท่ียงตรงและค่าความเชื่อม่ัน  

 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในโรงเรียนสังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 ดังนี ้

  1. ข้อเสนอแนะเพื่อการน าผลการวิจัยไปใช ้

   1.1 การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากดังนั้น การด าเนินงานนั้นต้องขอ

ความร่วมมือท้ังดา้นความคิด แรงงาน เงนิทุน และอุปกรณ์ต่างๆ จากชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน ร่วมไปถึงการประสานความ

ร่วมมอืจากหน่วยงานอื่นๆ เพื่อเป็นการสนับสนุนการศึกษา 
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   1.2 การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ดังนั้น โรงเรียนจะต้องมีแผนการ

ด าเนนิงานประชาสัมพันธ์งานการศึกษา มอบหมายครูให้เข้าถึงผู้ปกครองด้วยการ เยี่ยมบ้านติดตามผู้เรียนและศึกษาชุมชน  

มกีารรายงานผลการด าเนนิงานให้เหมาะสมกับเวลา มีการใช้สื่อในการประชาสัมพันธ์ เน้นความท่ัวถึง รวดเร็ว ต่อเนื่องและ

ทันเหตุการณ์ 
   1.3 การส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงานและสถาบัน

สังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา ดังนี้ 

    1.3.1 การให้บริการชุมชน มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ดังนั้น โรงเรียนควรมีการบริการอาคาร

สถานท่ี หารให้ยืมวัสดุอุปกรณ์ การจัดแหล่งเรียนรู้ มาบริการชุมชน และมีการประเมินผลการด าเนินงาน เพื่อทราบ

ความก้าวหนา้ การแก้ไขปัญหา และการวางแผนต้อไป 

        1.3.2 งานประสานราชการกับเขตพื้นท่ีการศึกษาและหน่วยงานอื่น มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 

ดังนั้น โรงเรียนควรร่วมมือกับหน่วยงานอื่น เพื่อวางแผนการจัดการศึกษาร่วมกัน ประสานการด าเนินงานต่างๆ และร่วม

กิจกรรมท่ีทางโรงเรียนหรือหนว่ยงานอื่นๆ จัดขึ้น เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี 

        1.3.3 งานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ดังนัน้ โรงเรียนร่วมมือ

กับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานในการก าหนดนโยบาย แผนพัฒนาโรงเรียน การส่งเสริมสนับสนุนโรงเรียนท้ังการเงิน 

แรงงาน และวัสดุอุปกรณ์ เพื่อพัฒนาโรงเรียน มีก าหนดการประชุมท่ีจัดเจน รายงานผลการด าเนินงานตามมติให้ท่ีประชุม

ทราบทุกกิจกรรม รว่มก ากับ ติดตามการด าเนนิงานของโรงเรียนให้สอดคล้องกับกฎหมายและความตอ้งการของชุมชน   

        1.3.4 การจัดตั้งกลุ่ม ชมรม สมาคม และมูลนิธิ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ดังนั้น โรงเรียน 

ส่วนใหญ่จะประสานกับกลุ่มความร่วมมือต่างๆ เพื่อพัฒนาโรงเรียนโดยเฉพาะการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ มีความ

เป็นเลิศทางวิชาการ มีการวางแผนการด าเนนิงาน ประสานความร่วมมือ ให้ความร่วมมือกันอย่างใกล้ชิด และโรงเรียนต้องมี

ผู้รับชอบโดยตรง 

  2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวจัิยครั้งต่อไป 

   2.1 การศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ของโรงเรียนดีเด่นท่ีได้รับความร่วมมือจาก

ชุมชน หรอืหน่วยงานอ่ืนๆ อย่างด ีเพื่อท่ีจะได้เป็นแบบอย่างแก่โรงเรียนอ่ืนๆ อกีต่อไป 

   2.2 การศึกษาปัจจัยท่ีสง่ผลตอ่ความส าเร็จในการสร้างความสมัพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ของโรงเรียน

ประถมศึกษา เพื่อท่ีจะได้น าผลการวจิัยไปเป็นแบบอย่างโรงเรียนหรือส านักงานเขตพื้นท่ีอื่นๆ อกีต่อไป 

   2.3 การศึกษาความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือผู้น าชุมชน เกี่ยวกับการปฏบัิตงิาน

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพื่อท่ีจะได้เป็นแบบอย่างแก่โรงเรียนอ่ืนๆ อกีในล าดับตอ่ไป 
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