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วารสารบัณฑิตศกึษา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร ปีท่ี 13 ฉบับท่ี 62 ประจ าเดือน กรกฎาคม-กันยายน 2559 

นี้ ได้รวบรวมบทความทางวิชาการและงานวิจัย จากนักการศกึษา นักบริหาร  นักวจิัย และบทความวทิยานพินธ์ของมหาบัณฑิต

และดุษฎีบัณฑิต เพื่อเผยแพร่ในวงการศึกษาและวงการวิชาการเพื่อแสดงศักยภาพทางวิชาการของนักการศึกษาและนักบริหาร

ระดับท้องถิ่นออกสูส่ังคมการศึกษาของไทย โดยเฉพาะการเผยแพร่ไปยังมหาวทิยาลัยท่ัวประเทศ   

  สาระท่ีน่าสนใจในฉบับประกอบด้วย ผู้บริหารมืออาชีพกับการรู้เท่าทันโลกาภิวัตน์, การพัฒนาตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน

ด้านการจัดการเรียนรู้ของครู ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 , การพัฒนารูปแบบ

ความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงเส้นของปัจจัยท่ีส่งผลต่อคุณภาพการบริหารวิชาการของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 23, รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีมอีิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนสังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 23, สุขภาพองค์การขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอธาตุพนม  

จังหวัดนครพนม, การมสี่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกุดสิม อ าเภอเขาวง จังหวัด

กาฬสินธ์ุ, ปัญหาการปฏิบัติงานของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนองค์การบริหาร

ส่วนต าบลพังขว้าง อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร,การเปรียบเทียบมาตรการทางสังคมในการจัดการขยะของประชาชนระหว่าง

เทศบาลต าบลพันนา อ าเภอสว่างแดนดิน และเทศบาลต าบลพรรณานิคม อ าเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร, ความสัมพันธ์

ระหว่างการสร้างทีมงานและประสิทธิผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอพรรณานิคม จังหวัด

สกลนคร, ปัญหาการจัดสวัสดิการสังคม ของเทศบาลต าบลดงมะไฟ  อ าเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร, ความสัมพันธ์ของ

คุณภาพชวีิตการท างาน และความผูกพันตอ่องค์การของพนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตอ าเภอพรรณานิคม จังหวัด

สกลนคร, การจัดบริการสวัสดิการสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลจันทร์เพ็ญ  อ าเภอเต่างอย  จังหวัดสกลนคร, การบริหารงาน

บุคคลตามหลักธรรมาภิบาลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตอ าเภอพรรณานิคม จังหวัดสกลนคร, บทบาทในการสร้าง

หมู่บ้านปลอดยาเสพติด ของก านันผู้ใหญ่บ้านในพื้นท่ีอ าเภอกุสุมาลย์  จังหวัดสกลนคร, ขวัญก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีของ

ข้าราชการต ารวจ สถานีต ารวจภูธรค าตากล้า จังหวัดสกลนคร, ความสัมพันธ์ระหว่างความพึงพอใจในงานและความผูกพันต่อ

องค์การของพนักงานโรงแรมอิมพีเรียล จังหวัดสกลนคร, การมีส่วนร่วมของประชาชนและผลการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าท่ี

ของคณะกรรมการหมู่บ้าน ในเขตต าบลบ้านต้าย อ าเภอสว่างแดนดนิ จังหวัดสกลนคร, แนวทางการพัฒนาการจัดเก็บภาษนี้ ามัน

ในเขตองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร, ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการของครูในสังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1, ปัจจัยท่ีมีผลต่อการซือ้ผลิตภัณฑช์าชงสมุนไพรในเขตเมอืงพัทยา เป็นต้น   

กองบรรณาธิการขอขอบคุณทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือส่งบทความและงานวิจัยมาร่วมเผยแพร่หวังเป็นอย่างยิ่งว่า 

วารสารบัณฑิตศึกษา ประจ าปีท่ี 13 ฉบับท่ี 62 นี้จะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางานวิชาการและวิชาชีพในสาขาวิชาต่างๆ ทั้งใน

ส่วนของผู้ท่ีเกี่ยวข้องและผู้ท่ีสนใจเป็นอยา่งดี 
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