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10 
ปัจจัยที่สัมพันธ์กับคุณภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศกึษา สังกัดส านกังานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุราษฎรธ์านี  เขต 3 
FACTORS ASSOCIATED WITH QUALITY OF ACADEMIC ADMINISTRTION IN  

      EDUCATIONAL EXPANSION  SCHOOL IN  SURATTHANI  PRIMARY  EDUCATIONAL  

                                                     SERVICE AREA OFFICE 3 
พวงพิศ  สกุณา* 

                                        ดร.อโนทัย  ประสาน**

                            ดร.สุภาพ  เต็มรัตน์*** 
 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ คุณภาพการบริหารงานวิชาการและ

ศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหาร

สถานศึกษา และครูผู้สอน จ านวน 217 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลได้แก่ แบบสอบถามแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการหาค่าสัมประสิทธ์ิ

สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน ผลการวิจัยพบว่า 1) ปัจจัยการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกตามรายด้าน เรียง

ตามล าดับค่าเฉลี่ย ได้แก่ ด้านครูผู้สอน ด้านอาคารสถานท่ี ด้านผู้บริหาร ด้านชุมชน และด้านงบประมาณ 2) คุณภาพการ

บริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ี  

เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อจ าแนกตามรายด้าน เรียงตามล าดับค่าเฉลี่ย ได้แก่ ด้านการวัดผลและประเมินผล  

ด้านหลักสูตร ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการนิเทศติดตามผล และด้านการวิจัยการเรียนรู้ และ3) ปัจจัยด้านการ

บริหารงานวชิาการทุกปัจจัยมคีวามสัมพันธ์กับคุณภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ทุกด้านอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
 

ABSTRACT 

 The aim of this research was to study factors of academic administration quality of academic administration and the 

relationship between factors of academic administration and quality of academic administration in educational expansion 

school under Suratthani Primary Educational Service Area Office 3. The samples used in the research were school 

administrators and 217 teachers from extended school under Suratthani Primary Educational Service Area Office 3. The 

tool used to collect data was questionnaires. The statistics used to analyze data were percentage, average, standard 

deviation and Person Product Moment correlation.  From the research,it has been found  that : 
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  1. The factors that are associated with the quality of academic administration of extended school under 

Suratthani Primary Educational Service Area Office 3 in  overall image is at a high level when classified by aspects. The 

average orders are teachers, buildings, administrators, community and  budget accordingly. 

  2. The quality of academic administration of extended school under Suratthani Primary Educational Service 

Area Office 3 in overall image is at the highest level when classified by aspects. The average orders are measurement 

and evaluation, curriculum, teaching. supervision monitoring  and learning research, community and budget accordingly. 

  3. The factors of academic administration has a relationship with the quality of academic administration in 

every aspects. There is statistically significant related to the quality at 0.1 

 

บทน า 
 ปัจจุบันกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกได้เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วท้ังในด้านเทคโนโลยีด้านเศรษฐกิจ ด้ านสังคม

การเมอืงและการปกครองซึ่งก่อให้เกิดผลกระทบตอ่สังคมไทยและการพัฒนาการศกึษาของไทย ดังนั้นประเทศไทยจะต้องให้

ความส าคัญกับการศึกษาของเยาวชนซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และท่ีแก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ได้มุ่งจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 

ความรู้คุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรม ในการด ารงชีวิตให้อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข และตามเจตนารมณ์ของ

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ที่ได้ก าหนดสาระเกี่ยวกับการศกึษาไว้ว่า บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันใน

การรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานโดยมีหลักการจัดการศกึษาเป็นการศึกษาตลอดชีวิต สังคมมีสว่นร่วมในการจัดการศึกษา 

ยึดหลักผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด มีการกระจายอ านาจ

การบริหาร การศึกษาทัง้ทางด้านวชิาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานท่ัวไป ไปยังคณะกรรมการ

เขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาโดยตรง เพื่อความคล่องตัว มีอสิระ รวดเร็ว มีความเข้มแข็งในการจัดการสามารถพัฒนา

กระบวนการเรียนรู้ได้อยา่งมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  

 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ.2552-2561) โดยมี

วสิัยทัศน์ให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ และภายในปีพ.ศ. 2561 จะต้องมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้

อย่างเป็นระบบเพื่อให้การปฏิ รูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองประสบความส าเ ร็จบรรลุตามเป้าหมายดังกล่าว 

กระทรวงศึกษาธิการโดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดจุดเน้นและแนวทางการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องน าจุดเน้นการพัฒนา

ผู้เรียนไปสูก่ารปฏบัิตใินสถานศึกษาและระดับห้องเรียน อันจะชว่ยยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สูงขึ้นส าหรับการศึกษา

ในประเทศไทยหากดูจากสภาพท่ีเกิดขึ้นในสังคมหลาย ฝ่ายก าลังเข้าใจเป็นไปในแนวทางเดียวกันคอืการศึกษาของไทยก าลังมี

ปัญหาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดนโยบายเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน โดย

ก าหนดให้มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน รูปแบบของการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการ

ประกันคุณภาพผู้เรียน ทัง้นี้มุ่งน าเสนอผลเพื่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาให้ทัดเทียมกันและ

ให้เกิดผลตามกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ (กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด

การศึกษาส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ีเขต ., 2556) ดังนั้น ในการบริหารวชิาการ จึงถือเป็นงานท่ี

ส าคัญส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา เนื่องจากการบริหารงานวิชาการเกี่ยวข้องกับกิจกรรมทุกชนิดในสถานศึกษาและเป็น

เครื่องช้ีความส าเร็จและความสามารถของผู้บริหารในการบริหารราชการ เพื่อให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและ 

จุดมุ่งหมายของการศึกษาเพ่ือให้เกิดประโยชนส์ูงสุดกับผู้เรียนน่ันเอง 

วา
รส
าร
บัณ

ฑติ
ศกึ
ษา

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร

http://grad.snru.ac.th/


    85 
วารสารบัณฑิตศกึษา ปีท่ี 14 ฉบับที่ 67 ตุลาคม – ธันวาคม 2560 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : http://grad.snru.ac.th 

 ในการบริหารงานวิชาการให้เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

เพื่อให้การบริหารงานวชิาการดังกล่าวบรรลุเป้าหมายนัน้ ทัง้ทางด้านการบริหารหลักสูตร ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้าน

การวัดผลประเมินผล ด้านการนิเทศติดตามผล และด้านการวจิัยการเรียนรู้และส่งเสริมการวิจัย ซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับงาน

วชิาการและเป็นงานหลักของสถานศึกษา ดังท่ีจันทรานี สงวนนาม (2551 : 143) ได้กล่าวว่างานวิชาการเป็นหัวใจส าคัญของ

สถานศึกษาและเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการศึกษาท่ีผู้บริหารจะต้องให้ความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง ส่วนการปฏิบัติหน้าท่ีด้าน

อื่นๆนั้น แม้จะมีความส าคัญเช่นเดียวกัน แต่ก็เป็นเพียงส่วนส่งเสริม สนับสนุนให้งานวิชาการด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ผู้บริหารสถานศกึษาซึ่งมบีทบาทหน้าท่ีในการปฏิบัติสนับสนุนให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้บรรลุตามเป้าหมายของ

หลักสูตร การท่ีจะตรวจสอบวา่สถานศึกษาใด ผู้บริหารให้ความส าคัญต่องานวชิาการหรือไมน่ัน้สามารถดูได้จากสถานศึกษา

มีขอบข่ายของงานวิชาการอย่างชัดเจน ผู้บริหารสถานศึกษามีวิสัยทัศน์และความคิดใหม่ๆ ในการพัฒนางาน ครูมีความ

ตระหนักและรว่มพัฒนางานวิชาการอย่างจรงิจัง งานวชิาการระดับมัธยมศกึษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

เป็นงานท่ีเพิ่มเข้ามานอกเหนือจากงานวิชาการ ในระดับประถมศึกษาท่ีผู้บริหารสถานศึกษาจะต้องท าความเข้าใจอย่าง

ละเอยีดในเร่ือง การใชห้ลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อให้การจัดกระบวนการเรียนรู้บรรลุวัตถุประสงค์

และเป้าหมาย ส่งผลถึงคุณภาพซึ่งสภาพปัจจุบันโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ส่วนมากอยู่ในบริบทแวดล้อมและศักยภาพมีความพร้อมน้อย จากสภาพปัญหาดังกล่าว

เป็นไปในท านองเดียวกับรายงานการศกึษาเพื่อสังคมไทยในศตวรรษท่ี 21 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี 

เขต 3 เป็นหน่วยงานทางการศึกษาภายใต้การก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการหน้าท่ีในการส่งเสริม สนับสนุน และจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ครอบคลุม 6 อ าเภอ คืออ าเภอเวียงสระ 

อ าเภอบ้านนาสาร อ าเภอบ้านนาเดิม อ าเภอพระแสง อ าเภอเคียนซา อ าเภอชัยบุรี มีโรงเรียนท้ังหมด 158โรงเรียน เป็น

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา จ านวน 34 โรงเรียน ผู้วิจัยในฐานะบุคลากรทางการศกึษาและปฏบัิตงิานดา้นการสง่เสริม

งานวิชาการของสถานศึกษา มีความสนใจท่ีจะศึกษาปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับคุณภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ท่ีปฏิบัติอยู่จริง โดยก าหนดกรอบ

คุณภาพการบริหารงานวชิาการในดา้นการพัฒนาหลักสูตร ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ด้านการวัดผลประเมินผล 

ด้านการนิเทศและติดตามผล ด้านการวิจัยการเรียนรู้ จากเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยตระหนักถึงความส าคัญของปัจจัยต่างๆ ท่ี

เกี่ยวข้องกับคุณภาพทางการศกึษาของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุ

ราษฎร์ธานี เขต 3 จึงสนใจศึกษาปัจจัยท่ีสัมพันธ์กับคุณภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สุราษฎร์ธานี เขต 3 เพื่อท่ีจะน าข้อมูลท่ีได้ ไปใช้ในการวางแผนก าหนดแนว

ทางการพัฒนางานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษาตอ่ไป 
 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาปัจจัยดา้นการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี 

การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 

2. เพื่อศกึษาคุณภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 

 3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
                            ตัวแปรตน้                                              ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

วิธีด าเนินการวจิัย 

 ประชากร 

  ประชากรในการวิจัยคร้ังนี้ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 34 คนและครูผู้สอนโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานีเขต 3 จ านวน 466 คน รวมประชากรท้ังหมดจ านวน 

500 คน  

 กลุ่มตัวอย่าง 

  กลุ่มตัวอยา่งในการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่ ผู้บริหารสถานศกึษาจ านวน 26 คน และครูผู้สอนโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานีเขต 3 จ านวน 191 คน รวมท้ังสิ้นจ านวน 217 คน 

โดยใช้ตารางส าเร็จรูปของ Krejcie and Morgan (1970) แล้วใช้การสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling) 

ตามสัดส่วนจ านวนประชากรแต่ละอ าเภอ  

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการวิจัย 

  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น และได้ผ่านการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 

ท่าน น าผลการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญมาหาดัชนีความสอดคล้อง และเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนี IOC ตั้งแต่ .50 ขึ้นไป 

ปรับปรุงแบบสอบถามตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ และน ามาหาค่าความเชื่อมั่นตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach) 

ได้ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามท้ังฉบับ มีค่าเท่ากับ.93 โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ 

   ตอนท่ี 1 เป็นขอ้มูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มลีักษณะเป็นแบบส ารวจรายการ (Check List) 

   ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามปัจจัยการบริหารงานวิชาการในด้านผู้บริหาร ด้านครูผู้สอน ด้านงบประมาณ  

ด้านอาคารสถานท่ี และด้านชุมชน แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale ) ตามแบบของลิเคอร์ท (Likert) และ

น าค่าท่ีได้ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การวิเคราะห์ผลการประเมินผล (บุญชม ศรีสะอาด. 2554) ดังนี ้

    4.51 - 5.00 หมายถงึ เหมาะสมมากที่สุด 

    3.51 - 4.50 หมายถงึ เหมาะสมมาก 

    2.51 - 3.50 หมายถงึ เหมาะสมปานกลาง 

    1.51 - 2.50 หมายถงึ เหมาะสมนอ้ย 

    1.00 - 1.50 หมายถงึ เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 

ปัจจัยดา้นการบริหารงานวชิาการ 

   1. ปัจจัยดา้นผู้บริหาร 

   2. ปัจจัยดา้นครูผู้สอน                                             

   3. ปัจจัยดา้นงบประมาณ                                      

   4. ปัจจัยดา้นอาคารสถานท่ี                                  

   5. ปัจจัยดา้นชุมชน 

คุณภาพการบริหารงานวชิาการ 

    1. ดา้นการพัฒนาหลกัสูตร 

    2. ด้านการเรียนการสอน 

    3. ด้านการวัดผลประเมินผล   

    4. ด้านการนิเทศติดตามผล 

    5. ด้านการวจิัยการเรียนรู้และส่งเสริมการวจิัย 

วา
รส
าร
บัณ

ฑติ
ศกึ
ษา

 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร

http://grad.snru.ac.th/


    87 
วารสารบัณฑิตศกึษา ปีท่ี 14 ฉบับที่ 67 ตุลาคม – ธันวาคม 2560 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร : http://grad.snru.ac.th 

   ตอนท่ี 3 เป็นแบบประเมินคุณภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โดยแปลง

มาจากแบบประเมินคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.)รอบท่ี 3 (พ.ศ. 2554 - 2558) (ส านักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา องค์กรมหาชน. 2550) เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า  

5 ระดับ (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอร์ท (Likert) แล้วน าค่าท่ีได้ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การประเมิน (บุญชม  

ศรีสะอาด. 2554) ดังนี ้   

    4.51 - 5.00 หมายถงึ ระดับคุณภาพดีมาก 

    3.51 - 4.50 หมายถงึ ระดับคุณภาพดี 

    2.51 - 3.50 หมายถงึ ระดับคุณภาพพอใช้ 

    1.51 - 2.50 หมายถงึ ระดับคุณภาพต่ า 

    1.00 - 1.50 หมายถงึ ระดับคุณภาพต่ าสุด 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ขอหนังสือจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ถึงผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

สุราษฎร์ธานี เขต 3 เพื่อขอความร่วมมอืผู้บริหารสถานศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สุราษฎร์ธาน ี

เขต 3 ในการตอบแบบสอบถาม 

  2. ส่งหนังสือราชการพร้อมแนบแบบสอบถาม ไปยังผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 พร้อมท้ังขอความอนุเคราะห์ให้ตอบแบบสอบถามและน าส่งคนืผู้วจิัยภายในเวลาท่ีก าหนด 

  3. ผู้วิจัยได้รับแบบสอบถามคืน จ านวน 217 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100  

  4. ผู้วิจัยน าแบบสอบถามท้ังหมดมาจัดหมวดหมู่ จ าแนกข้อมูลและตรวจสอบข้อมูลเพื่อท าการวิเคราะห์ตาม

วัตถุประสงค์ของการวจิัย 

  5. น าข้อมูลมาวิเคราะห์สรุป 

 การวิเคราะห์ข้อมลู 

  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการหาค่าสัมประสิทธ์ิ

สหสัมพันธ์ของเพยีร์สัน 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการวเิคราะห์ปัจจัยการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษาทางการศกึษา พบว่า ปัจจัย

การบริหารวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธาน ี  

เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกตามรายด้าน เรียงตามล าดับค่าเฉลี่ย ได้แก่ ด้านครูผู้สอนมีค่าเฉลี่ยมากท่ีสุด   

ด้านอาคารสถานท่ี  ด้านผู้บริหาร ด้านชุมชน  และด้านงบประมาณ มคี่าเฉลี่ยนอ้ยท่ีสุด  

 2. ผลการวเิคราะห์คุณภาพการบริหารวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา พบว่า คุณภาพการบริหาร

วชิาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 โดยรวม

อยู่ในระดับมากที่สุดเมื่อจ าแนกตามรายดา้น เรียงตามล าดับค่าเฉลี่ย ได้แก่ ด้านการวัดผลและประเมินผลมคี่าเฉลี่ยมากท่ีสุด 

ด้านหลักสูตร ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการนิเทศติดตามผล และด้านการวจิัยการเรียนรู้ มีคา่เฉลี่ยน้อยท่ีสุด  

 3. การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยในการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน

ขยายโอกาสทางการศึกษาพบว่า ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ ด้านผู้บริหารมีความสัมพันธ์สูง อย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านเรียงล าดับค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์จากมากไปหาน้อย พบว่าด้านการจัดการ
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เรียนการสอนมีความสัมพันธ์สูง รองลงมา ด้านการนิเทศติดตามผลมีความสัมพันธ์สูง ด้านการวัดผลและประเมินผล  

มคีวามสัมพันธ์ปานกลาง ตามล าดับเมื่อพิจารณาปัจจัยแต่ละดา้นได้ดังนี้ 

  3.1 ด้านผู้บริหารมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการด้านการจัดการเรียนการสอนใน

ระดับมากท่ีสุดรองลงมาคือ ด้านการนิเทศติดตามผล ด้านการวัดผลและประเมินผล ด้านหลักสูตร และด้านการวิจัยการ

เรียนรู้ มคีวามสัมพันธ์กันน้อยท่ีสุด 

  3.2  ด้านครูผู้สอนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการด้านหลักสูตรและด้านการวัดผล

และประเมินผลในระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ ด้านการวิจัยการเรียนรู้ ด้านการนิเทศติดตามผล และด้านการจัดการเรียน

การสอน มีความสัมพันธ์กันน้อยท่ีสุด 

  3.3  ด้านงบประมาณมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการด้านการจัดการเรียนการสอน

ในระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ ด้านการนิเทศติดตามผล ด้านการวิจัยการเรียนรู้ ด้านหลักสูตร และด้านการจัดการเรียน 

การสอน มีความสัมพันธ์กันน้อยท่ีสุด 

  3.4  ด้านอาคารสถานท่ีมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการด้านการวิจัยการเรียนรู้ใน

ระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ มีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการด้านหลักสูตร ด้านการวัดผลและ

ประเมินผล ด้านการนิเทศนิตามผล และด้านการจัดการเรียนการสอน มีความสัมพันธ์กันน้อยท่ีสุด  

  3.5 ด้านชุมชนมคีวามสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพการบริหารงานวชิาการด้านการนิเทศติดตามผลในระดับมาก

ท่ีสุด รองลงมาคือ ด้านการจัดการเรียนการสอน และมีความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการด้านการ

วจิัยการเรียนรู้ ด้านหลักสูตร และด้านการวัดผลและประเมินผล มีความสัมพันธ์กันน้อยท่ีสุด  

 อภปิรายผลการวิจัย 
  1. ผลของการศกึษาปัจจัยการบริหารวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ภาพรวมอยูใ่นระดับมาก เมื่อจ าแนกตามรายด้าน เรียงตามล าดับค่าเฉลี่ย ได้แก่ 

ด้านครูผู้สอน ด้านอาคารสถานท่ี ด้านผู้บริหาร ด้านชุมชน และด้านงบประมาณ ตามล าดับ สอดคล้องกับงานวิจัยของ  

สุริยันต์ อินทเจริญศานต์ (2552) ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพะเยา เขต 2 ผลการศึกษาพบว่า สภาพการบริหารงานวิชาการอยู่ในระดับมากทุกด้านซึ่ง

สอดคล้องกับงานวิจัยของ วรรณเพ็ญ พิสุทธ์พงษ์ (2553) ได้ศึกษาการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา

ในอ าเภอเขาฉกรรจ์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า การบริหารงานวิชาการของผู้บริหารโรงเรียน

ประถมศึกษาในอ าเภอเขาฉกรรจ์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 1 ภาพรวมและรายดา้นอยู่ในระดับมาก 

  2. ผลของการศึกษาคุณภาพการบริหารวิชาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อจ าแนกตามรายด้าน เรียงตามล าดับ

ค่าเฉลี่ย ได้แก่ ด้านการวัดผลและประเมิน ด้านหลักสูตร ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการนิเทศติดตามผล และด้าน

การวจิัยการเรียนรู้ สอดคล้องกับงานวิจัยของสุริยันต์ อนิทเจรญิศานต์ (2552) ได้ศึกษาวิจัยเร่ือง การบริหารงานวชิาการของ

โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพะเยา เขต 2 ผลการศึกษาพบว่า สภาพการ

บริหารงานวชิาการอยูใ่นระดับมากทุกด้าน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปวนีา เหล่าสาด (2556) ท าการวิจัยเร่ือง ปัจจัยท่ี

ส่งผลต่อคุณภาพการบริหารงานวิชาการโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 ผล

การศึกษาพบว่า คุณภาพการบริหารงานวิชาการโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 

ภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 
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  3. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยในการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพการบริหารงานวิชาการ

ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 จากการศึกษา

พบวา่โดยรวมมีความสัมพันธ์กับคุณภาพการบริหารงานวิชาการอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ .01สอดคล้องกับงานวิจัยของ 

ปวนีา เหล่าสาด (2556) ท าการวจิัยเร่ือง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อคุณภาพการบริหารงานวิชาการโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 ผลการศึกษาพบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการบริหารงานวิชาการกับคุณภาพ

การบริหารงานวชิาการโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 มคีวามสัมพันธ์ทางบวกอย่าง

มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ในระดับค่อนข้างสูง สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิเชษฐ์ สกุณา (2552) ได้ศึกษาปัจจัยท่ี

สัมพันธ์กับคุณภาพการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1  

ผลการศกึษาพบวา่คุณภาพการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครศรีธรรมราช เขต 1 

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ดังจะเห็นได้จากผลการวิเคราะห์ระดับความเหมาะสมของปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ  

มคีวามสัมพันธ์กับคุณภาพการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 มคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับมาก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ .01 
 

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้  

  1.1 ควรน าข้อมูลท่ีได้ไปวางแผนเพื่อก าหนดเป็นแนวทางในการพัฒนาภาวะผู้น า เพื่อพัฒนาการบริหารภายใน

สถานศกึษาในสังกัดให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพตอ่ไป 

  1.2 การบริหารงานวิชาการโดยภาพรวมส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียนโดยภาพรวม ดังนั้น ควรพัฒนาการ

บริหารงานวชิาการอยา่งต่อเนื่อง เพื่อให้การด าเนนิงานของงานวชิาการมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 2. ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 

        2.1 ควรศึกษาการติดตามการน าผลการเปลี่ยนแปลงของการบริหารงานวิชาการของส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขตอื่นๆ ด้วย เพื่อเป็นข้อมูลในการน าผลการวิจัยมาปรับปรุงการบริหารงานวิชาการ

ตอ่ไป 

2.2  ควรศกึษาแนวทางการพัฒนาคุณภาพการการบริหารงานวชิาการในส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษา 

ในจังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
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