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บทคัดย่อ 

 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาคุณลักษณะความเป็นครูของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ท่ีเรียนโดย

กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา  (2) เปรียบเทียบคุณลักษณะความเป็นครูของนักศกึษาคณะครุศาสตร์ท่ีเรียนโดยกระบวนการ

จิตตปัญญาศึกษาและที่เรียนโดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย  (3) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาคณะ

ครศุาสตร์ท่ีเรียนโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา และท่ีเรียนโดยกระบวนการสอนแบบบรรยายและ (4) ศึกษาพฤติกรรม

ความเป็นครูของนักศกึษาคณะครุศาสตร์ท่ีเรียนโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาขณะที่นักศกึษาฝึกประสบการณ์วิชาชพี 

 กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ จ านวน 2 ห้องๆ ละ 50 คน ได้มาโดยการ

สุ่มแบบกลุ่ม แลว้สุม่ห้องหนึ่งให้เป็นกลุ่มทดลองได้รับการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา และอีกห้องหนึ่ง

เป็นกลุม่ควบคุมได้รับการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ (1) แผนการจัดการ

เรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา (2) แผนการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย (3) แบบประเมิน

คุณลักษณะความเป็นครู (4) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ (5) แบบสัมภาษณ์อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยงและ

นักเรียน สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และการวเิคราะห์เชงิพรรณนา 

 ผลการวิจัยพบว่า (1) คุณลักษณะความเป็นครูของนักศึกษาคณะครุศาสตร์หลังเรียนโดยกระบวนการจิตตปัญญา

ศกึษาโดยรวมอยูใ่นระดับมาก (2) คุณลักษณะความเป็นครูหลังการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษากลุ่มท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้

โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาสูงกว่ากลุ่มท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยายอย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติท่ีระดับ .01 (3) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพัฒนาความเป็นครูของนักศึกษากลุ่มทดลองท่ีได้รับการจัดการ

เรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาสูงกว่ากลุ่มควบคุมท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยายอย่าง

มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และ (4) นักศึกษากลุ่มท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษามี

พฤติกรรมความเป็นครูขณะฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ครบท้ัง 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพ ด้านทักษะ และ

ด้านคุณธรรม  
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ABSTRACT          

 The purposes of this research were 1) to study teacher characteristics of students in the Faculty of Education of 

Rajabhat Universities who learned with the use of contemplative education process, 2) to compare teacher  

characteristics of the Faculty of Education students who learned under the learning management using the 

contemplative education process with the counterpart characteristics of the Faculty of Education students who learned 

under the learning management using the lecturing method, 3) to compare learning achievement of the Faculty of 

Education students who learned with the use of contemplative education process with that of the Faculty of Education 

students who learned under the lecturing method, and  4) to study the teacher behaviors during professional 

experience practicum of the faculty of Education students who learned with the use of contemplative education process.

  The research sample consisted of 100 students in two intact classrooms, each of which containing 50 

students, of the Faculty of Education in Buriram Rajabhat University, obtained by cluster sampling.  Then, one group 

was randomly assigned as the experimental group to learn under the learning management using the contemplative 

education process; while the other group was randomly assigned as the control group to learn under the learning 

management using the lecturing method.  The employed research instruments were (1) learning management plans 

using the contemplative education process, (2) learning management plans using the lecturing method, (3) a teacher 

characteristics evaluation form, (4) a learning achievement test, and (5) an interview structure for interviewing 

supervising instructors, supervising teachers, and students.  Research data were analyzed using the mean, standard 

deviation, t-test, and descriptive analysis.        

 Research findings showed that (1) the teacher characteristics as a whole of the Faculty of Education students 

after learning with the use of contemplative education process was at the high level; (2) the post-learning teacher 

characteristics of the experimental group students who learned with the use of contemplative education process were 

significantly higher than the post-learning counterpart characteristics of the control group students who learned under 

the lecturing method at the .01 level; (3) the post-learning achievement of the experimental group students who 

learned with the use of contemplative education process was significantly higher than the counterpart learning 

achievement of the control group students at the .01 level ; and (4) the experimental group students who learned with 

the use of contemplative education process exhibited their teacher behaviors during their professional experience 

practicum in all of the three aspects, namely, professional knowledge, professional skills, and professional ethics.  
             

บทน า 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545 มาตรา 6 กล่าวว่า การจัดการศึกษาต้อง

เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและ

วัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและในมาตรา 52 กล่าวว่าให้กระทรวงส่งเสริมให้มี

ระบบกระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการ

เป็นวิชาชีพชั้นสูง โดยการก ากับและประสานงานให้สถาบันท่ีท าหน้าท่ีผลิตและพัฒนาครู อาจารย์ รวมท้ังบุคลากรทางการ

ศึกษาให้มีความพร้อมและมีความเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และบุคลากรประจ าการ ครู อาจารย์ และบุคลากร
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ทางการศึกษาอย่างเพียงพอและในมาตรา 56 กล่าวว่า การผลิตและการพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

การพัฒนามาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพในสถานศึกษาระดับปริญญาท่ีเป็นนิติบุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย

การจัดตัง้สถานศกึษาแตล่ะแห่งและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง         

 ท้ังนี้คุรุสภาได้ก าหนดหลักเกณฑ์การรับรองปริญญาทางการศึกษา (คุรุสภา. 2548 : 2) โดยกล่าวถึงมาตรฐาน

บัณฑิตครูไว้ว่าต้องมีความรู้การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา การปฏิบัติตนและการพัฒนาคุณลักษณะความเป็นครูซึ่ง

สอดคล้องกับส านักงานรับรองมาตรฐาน ตัวบ่งชี้การประเมินคุณภาพภายนอกเพ่ือรับรองมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษา

รอบท่ี 2 พ.ศ.2549-2553 มาตรฐานด้านคุณภาพบัณฑิตไว้ว่า บัณฑิตเป็นผู้เรืองปัญญา มีความสามารถในการเรียนรู้และ

พัฒนาตนเอง สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ มีทักษะและภูมิปัญญาในงานอาชีพในฐานะของนักวิชาชีพชั้นสูง ทักษะวิจัยใน

ฐานะนักวชิาการช้ันสูง มีจิตส านึกและภูมธิรรม          

 ด้วยเหตุดังกล่าวบัณฑิตคณะครุศาสตร์จึงต้องได้รับการสร้างเสริมให้มีจิตส านึกและมีคุณธรรมในฐานะบัณฑิตและ

ฐานะแหง่ความเป็นครูไปพร้อมกัน และด้วยเหตุท่ีวิชาชพีครูเป็นวชิาชีพชัน้สูงและเป็นวิชาชีพควบคุม กล่าวคือ ผู้ท่ีจะประกอบ

วชิาชีพนี้ต้องได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชพีจากคุรุสภาซึ่งเป็นองค์กรวชิาชีพครู มหีนา้ที่ก ากับดูแลการปฏิบัติตามมาตรฐาน

วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ มีอ านาจในการออก พักใช้ เพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ ส่งเสริมพัฒนาการ

ประกอบวิชาชีพ และเป็นตัวแทนผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาของประเทศไทย ซึ่งแม้จะมีการก ากับดูแลการปฏิบัติตาม

มาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชพีดังกลา่ว แต่ก็ยังมีครูจ านวนหนึ่งถูกกล่าวหาหรอืถูกกล่าวโทษว่าเป็นผู้ประกอบ

วชิาชีพท่ีประพฤติผิดจรรยาบรรณ ซึ่งสอดคล้องกับผลสรุปการด าเนินงาน 9 ปี ของการปฏิรูปการศึกษา (พ.ศ.2542-2551) 

ในประเด็นปัญหาด้านการผลิตและการพัฒนาครู คณาจารยแ์ละบุคลากรทางการศกึษาวา่ หลักสูตรการผลิตครูไมส่อดคล้อง

กับการปฏบัิตจิรงิ ขาดการประสานระหว่างหน่วยผลิตและหน่วยใช้ครู คุณภาพบัณฑิตยังไม่เป็นท่ีพึงพอใจ และความศรัทธา

ต่อวิชาชีพครูยังมีน้อย ท าให้คนดี คนเก่ง ไม่ต้องการเป็นครู ท าให้ขาดครูท่ีมีคุณภาพ ครูบางส่วนยังขาดจิตส านึก  

จิตวญิญาณความเป็นครู (ส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา. 2552 : 16)                                                                             

           คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ มีบทบาทในการผลิตครูตามหลักสูตร 5 ปี โดยการจัดการศึกษาให้

นักศกึษาได้เรียนรู้ในมหาวทิยาลัยเป็นระยะเวลา 4 ปี และออกฝึกประสบการณ์วิชาชพีครูในปีสุดท้ายอีก 1 ปี  โดยมีการนิเทศ 

ให้ค าแนะน าในการปรึกษาและติดตามประเมินผลจากอาจารย์นิเทศกร่์วมกับครูพ่ีเลีย้งในโรงเรียนท่ีนักศกึษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครู ปัญหาด้านพฤติกรรมความเป็นครูขณะออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบุรีรัมย์ จากข้อสรุปของการจัดสุนทรียสนทนาในกลุ่มอาจารย์นิเทศก์ พบว่าพฤติกรรมท่ียังเป็นปัญหาคือ พฤติกรรม

ด้านทักษะและคุณธรรม โดยพฤติกรรมดา้นทักษะ ได้แก่ ทักษะด้านการสื่อสาร ทักษะด้านการเป็นผู้น า และทักษะด้านการมี

มนุษยสัมพันธ์ ส่วนด้านคุณธรรม ได้แก่ การประพฤติตนเหมาะสมกับสถานภาพและเป็นแบบอย่างท่ีดี มีความรับผิดชอบ 

ซื่อสัตย์สุจริต เมตตากรุณา อดทน และมีจิตสาธารณะ (คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ. 2550 : 2)  

 จากการศึกษานโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการวางแนวทางแก้ปัญหาเร่ืองคุณภาพของครู ด้วยการท า

ยุทธศาสตร์การปฏรูิปครูและบุคลากรทางการศกึษา (2547-2556) โดยการผลิตครูแนวใหม่หลักสูตร 5 ปี ใน 8 สาขาวิชา มี

การพัฒนาเพื่อยกระดับความเป็นเลิศทางครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ ส่งเสริมสนับสนุนและก ากับดูแลให้คณาจารย์พัฒนา

ระบบการสอนโดยมวีธีิการท่ีหลากหลาย สามารถช้ีแนะวธีิการเรียนรู้ เครื่องมือการเรียนรู้และจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่าง

เหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ. 2547 : 5) แนวทางหนึ่งของการจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีนักการศึกษาท้ังของประเทศไทย

และต่างประเทศให้ความสนใจและน ามาเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ก็คือ แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ( Contemplative 

Education) ซึ่งราชบัณฑิตยสถาน ได้ให้ความหมายไว้ว่า หมายถึง การศึกษาท่ีสร้างกระบวนทัศน์ใหม่ต่อชีวิตและความเป็น
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มนุษย ์เน้นการปลูกฝังความตระหนักรู้ภายในตน ความเมตตาและส านึกต่อส่วนรวมการน าปรัชญาและศาสนามาพัฒนาจิต 

ฝึกปฏิบัติจนมีสติและเกิดปัญญา สามารถเชื่อมโยงศาสตร์ต่างๆ มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์กับตนเอง ผู้อื่นและสังคม 

(ราชบัณฑิตยสถาน. 2551 : 88) แนวคิดและแนวปฏิบัติจิตตปัญญาศึกษา ได้แพร่ขยายจากกลุ่มนักการศึกษาและสถาบัน

ตา่งๆ โดยมุ่งหมายเพื่อให้เกิดการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงในระดับตา่งๆ ทัง้การเปลี่ยนแปลงภายในตน ภายในองค์กรและ

ภายในสังคม เป็นการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานอย่างลึกซึ้ง โดยให้คุณค่าในเร่ืองการเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ ด้วย

กระบวนการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย  เช่น การนั่งสงบอยู่กับตนเอง สุนทรียสนทนา กิจกรรมอาสาสมัคร ดนตรี ศิลปะ 

การเคลื่อนไหว โยคะ ไทเก๊ก การน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญและบันทึกการเรียนรู้ เป็นต้น (นันทนา ลามาตย์.  2552 : 304) 

 งานวิจัยท่ีสนับสนุนแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาในงานวิจัยของโนซาวา (Nozawa. 2004) นักศึกษาปริญญาเอก  

มหาวทิยาลัยโตรอนโต ประเทศแคนาดา  ศึกษาวิจัยเชงิคุณภาพกับครู 5 คน ที่ได้น าแนวปฏบัิตแิบบจิตตปัญญาศึกษาไปใช้ใน

ชีวิตครูส่งผลต่อการพัฒนาตัวครู ท้ังในแง่คุณภาพชีวิตส่วนตนและในแง่คุณภาพการสอนโดยพบว่าครูท่ีปฏิบัติสมาธิแบบ 

จิตตปัญญาศึกษามีการรับรู้ตนเองท่ีสูงขึ้น และพบว่าครูเหล่านี้สามารถช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองได้ดียิ่งขึ้น ข้อเสนอแนะ

จากงานวิจัยของโนซาวา คือ ควรมกีารน าแนวปฏบัิตแิบบจิตตปัญญาศึกษาเข้าไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตรฝึกหัดครูเพื่อให้

มกีารจัดการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษาแก่นักศกึษาดา้นวชิาชีพครู     

 ส าหรับงานวจิัยในประเทศไทย พงษธร ตันติฤทธิศักดิ์และคณะ (2552) ได้ศึกษาวิจัยการจัดการเรียนการสอนแบบ

จิตตปัญญาศึกษาในชั้นเรียนระดับอุดมศึกษาสองชั้นเรียนจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า การ

จัดการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษามีสว่นช่วยให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานในตัวผู้เรียน  ท าให้ผู้เรียนตระหนักรู้

ในตนเอง ซึ่งส่งผลตอ่พฤตกิรรมท่ีแสดงออกจากการศกึษาความเป็นมา ปัญหาและแนวคิดจติตปัญญาศึกษาดังกล่าว  ผู้วิจัย

จึงน ากระบวนการจิตตปัญญาศึกษามาจัดการเรียนรู้ในรายวิชา 1011101 (การพัฒนาความเป็นครู) ส าหรับนักศึกษา 

คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏ โดยศึกษาเปรียบเทียบกับการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยายตามปกติ

ท่ีเป็นการจัดการเรียนรู้แบบเดิมในรายวิชาดังกล่าว ผลการใช้จิตตปัญญาศึกษาในการสร้างเสริมคุณลักษณะความเป็นครู  

ส าหรับนักศกึษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ จะเป็นทางเลือกหนึ่งซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

ความเป็นครูท่ีมีคุณภาพตอ่ไป  
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กรอบแนวคิดการวิจัย 

       บริบท                ปัจจัยน าเข้า        กระบวนการ               ผลลัพธ ์

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                               

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย  

 

วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อศกึษาคุณลักษณะความเป็นครูของนักศกึษาคณะครุศาสตร์ท่ีเรียนโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา  

 2. เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะความเป็นครูของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ท่ีเรียนโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา

และท่ีเรียนโดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย        

 3. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ท่ีเรียนโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 

และท่ีเรียนโดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย         

 4. เพื่อศึกษาพฤติกรรมความเป็นครูของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ท่ีเรียนโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาขณะท่ี

นักศกึษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชพี 

 

 

 

 พระราชบัญญัติสภาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.

2546 และข้อบังคับคุรุสภาว่า

ด้วยแบบแผนพฤติกรรมตาม

จรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ.

2550 

คุณลักษณะความเป็นครู                  

1.จรรยาบรรณต่อตนเอง   

2.จรรยาบรรณต่อวชิาชีพ  

3.จรรยาบรรณต่อ

ผู้รับบริการ                

4.จรรยาบรรณต่อผู้ร่วม

ประกอบวิชาชีพ                    

5.จรรยาบรรณต่อสังคม 

ผลสรุปการด าเนินงาน 9 ปี 

ของการปฏิรูปการศึกษา พ.ศ.

2542-2551 ในประเด็นปัญหา

ด้านการผลิตและการพัฒนา

ครู 

ปัญหาและข้อเสนอแนะจาก

ก า ร ป ร ะ เ มิ น ก า ร ฝึ ก

ประสบการณ์วิ ช าชีพของ

นั ก ศึ กษ า คณะค รุศ าสต ร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรรัีมย์ 

เนือ้หาวิชาการพัฒนา               

ความเป็นครู (101101) 

     1.ความหมายและ

ความส าคัญของวิชาชีพครู 

     2.บทบาทหน้าที่และความ

รับผดิชอบของครู                                 

     3.พัฒนาการของวชิาชีพครู

และการสรา้งเสรมิเจตคติทีด่ี

ต่อวชิาชีพครู                   

     4.คุณลักษณะความเปน็ครู 

     5.การส่งเสรมิศักยภาพ

และสมรรถภาพความเป็นครู    

     6.การเป็นบคุคลแหง่การ

เรียนรู้และผู้น าทางวิชาการ 

     7.เกณฑ์มาตรฐานและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครู     

     8.กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

การศึกษา 

(กลุ่มทดลอง)

กระบวนการ              

จิตตปัญญาศกึษา 

1.สมาธิ                     

2.เหตุการณ์

กระตุ้นผู้เรียน             

3.สุนทรียสนทนา 

4.การน้อมสู่ใจ

อย่างใครค่รวญ 5.

บันทึกการเรียนรู้ 

 

 

(กลุ่มควบคุม)

กระบวนการสอน

แบบบรรยาย 

 

พฤติกรรมความเป็นครูขณะ

ฝึกประสบการณ์วชิาชีพ  

ใน 3 ด้าน                           

   1.ด้านความรู้ความเข้าใจใน

วิชาชีพ                          

   2.ด้านทักษะ                               

   3.ด้านคุณธรรม 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิชาการพัฒนาความเป็นครู 
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สมมติฐานการวิจัย 
 1. นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ท่ีเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา มีคุณลักษณะความ

เป็นครูสูงกว่านักศึกษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย    

 2. นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ท่ีเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนวชิาการพัฒนาความเป็นครูสูงกว่านักศึกษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Design) และการวิจัยแบบผสม คือ เป็นท้ังการวิจัยเชิง

ปริมาณและการวจิัยเชงิคุณภาพ  

  1. กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ท่ีจะออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน

ภาคเรียนท่ี 1/2554 จ านวน 100 คน รวม 2 ห้องๆละ 50 คน ได้โดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Sampling) แล้วสุ่มให้เป็นกลุ่ม

ทดลองท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 1 กลุ่มและกลุ่มควบคุมท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดย

กระบวนการสอนแบบบรรยาย 1 กลุ่ม                

  2. เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัยได้แก่           

   1. แผนการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาจ านวน 8 แผนๆ ละ 8 คาบ สัปดาห์ละ 4 คาบ 

   2. แผนการจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย จ านวน 8 แผนๆ ละ 8 คาบ รวม 64 คาบ 

สัปดาห์ละ 4 คาบ                

   3. แบบประเมินคุณลักษณะความเป็นครู เป็นแบบประเมิน 5 ระดับ มีรายการพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 25 

ข้อ ตามกรอบจรรยาบรรณวชิาชีพครูซึง่ก าหนดโดยคุรุสภา            

   4. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาการพัฒนาความเป็นครู เป็นขอ้สอบแบบปรนัยจ านวน 80 ข้อ  

   5. แบบสัมภาษณอ์าจารย์นิเทศก ์ครูพี่เลีย้งและนักเรียน   

  3. การเก็บรวบรวมขอ้มูล          

   1. จัดการเรียนรู้วิชาการพัฒนาความเป็นครูโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ส าหรับนักศกึษากลุ่มทดลอง 

จ านวน 50 คน ใชแ้ผนการจัดการเรียนรู้ 8 แผน แผนละ 8 คาบ รวม 64 คาบ สัปดาห์ละ 4 คาบ     

   2. จัดการเรียนรู้วิชาการพัฒนาความเป็นครูโดยการจัดกระบวนการสอนแบบบรรยาย ส าหรับนักศึกษากลุ่ม

ควบคุมจ านวน 50 คน ใชแ้ผนการจัดการเรียนรู้ 8 แผน แผนละ 8 คาบ รวม 64 คาบ สัปดาห์ละ 4 คาบ     

   3. ระหว่างการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยสังเกตพฤติกรรมความเป็นครูตามสภาพจริงในประเด็น ความรู้ ทักษะ 

และคุณธรรม ได้บันทึกไว้ในแบบบันทึกการสังเกตพฤตกิรรมคุณลักษณะความเป็นครู                                  

   4. หลังการจัดการเรียนรู้วิชาการพัฒนาความเป็นครู ผู้วิจัยด าเนินการดว้ย         

    4.1 ให้กลุม่ทดลองและกลุ่มควบคุมท าแบบประเมินตนเองในคุณลักษณะความเป็นครู  

    4.2 ให้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพัฒนาความ 

เป็นครู    

   5. เมื่อนักศกึษากลุ่มทดลองออกฝึกประสบการณ์วิชาชพีในภาคเรียนท่ี 1/2554 ผู้วิจัยใช้วิธีการคัดเลือกกลุ่ม

ตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) กลุ่มทดลองท่ีเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 3 คน เพื่อสัมภาษณ์

อาจารย์นิเทศก ์ครูพี่เลีย้ง และนักเรียน ถึงพฤตกิรรมความเป็นครูท้ัง 3 ด้าน คือ ความรู้ ทักษะและคุณธรรม   

http://grad.snru.ac.th/


13 
วารสารบัณฑิตศกึษา ปทีี่ 12 ฉบับท่ี  57 เมษายน-มถิุนายน  2558 

 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร : http://grad.snru.ac.th 

 

   6. ผู้วิจัยออกสัมภาษณอ์าจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยง และนักเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพในภาค

เรียนท่ี 2/2554 ณ โรงเรียนท่ีนักศกึษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชพี โดยใชแ้บบสัมภาษณ์อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลีย้งและนักเรียน  

  4. การวเิคราะห์ขอ้มูล               

   ใชค้่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าทีและการวเิคราะห์เชงิพรรณนา 
 

สรุปผลการวิจัย  

 ผลการวจิัยเร่ืองผลการใช้จติตปัญญาศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณลักษณะความเป็นครูส าหรับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏ  มีดังนี้          

  1. การศกึษาคุณลักษณะความเป็นครูหลังการใชก้ระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ส าหรับนักศกึษาคณะครุศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยราชภัฏ           
 

ตาราง 1 ผลการศกึษาคุณลักษณะความเป็นครูหลังการใชก้ระบวนการจิตตปัญญาศึกษา ส าหรับนักศกึษาคณะครุศาสตร์  

 มหาวทิยาลัยราชภัฏ   

คุณลักษณะความเปน็คร ู ระดับ 

 
S.D. ความหมาย 

ด้านจรรยาบรรณต่อตนเอง    

1. ประพฤติตนเหมาะสมกับสถานภาพและเป็นแบบอย่างท่ีด ี                                  4.62 0.49 มากที่สุด 

2. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีในการด าเนนิชีวิตตามประเพณีและวัฒนธรรมไทย        4.50 0.54 มากที่สุด 

3. ปฏบัิตงิานตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้ส าเร็จอยา่งมีคุณภาพตามเป้าหมายท่ีก าหนด                     4.58 0.53 มากที่สุด 

4. ศกึษาหาความรู้ วางแผนพัฒนาตนเอง พัฒนางาน สะสมผลงานอย่างสม่ าเสมอ          4.32 0.65 มาก 

5. ค้นควา้ แสวงหา และน าเทคนิคดา้นวชิาชีพท่ีพัฒนา และก้าวหน้าเป็นท่ียอมรับมาใชแ้ก่

ผู้รับบริการให้เกิดผลสัมฤทธ์ิท่ีพึงประสงค์                                                     

4.18 0.62 มาก 

รวม 4.44 0.56 มาก 

ด้านจรรยาบรรณต่อวิชาชพี    

6. แสดงความชื่นชมและศรัทธาในคุณค่าของวิชาชพี                                             4.72 0.49 มากที่สุด 

7. รักษาช่ือเสียง และปกปอ้งศักดิ์ศรีแหง่วชิาชีพ                  4.64 0.52 มากที่สุด 

8. ยกย่องและเชดิชูเกียรตผิู้มีผลงานในวชิาชีพให้สาธารณชนรับรู้                               4.36 0.66 มาก 

9. อุทิศตนเพื่อความก้าวหน้าในวิชาชพี 4.44 0.54 มาก 

10. ปฏบัิตหินา้ที่ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริตตามกฎระเบียบ และแบบแผนของทาง

ราชการ 

4.54 0.50 มากที่สุด 

11. เลอืกใช้หลักวิชาที่ถกูต้อง สร้างสรรค์ เทคนิควธีิการใหม่ๆ  เพื่อพัฒนาวิชาชพี 4.18 0.62 มาก 

12. ใชอ้งคค์วามรู้หลากหลายในการปฏบัิตหินา้ที่และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสมาชิกใน

องคก์าร 

3.98 0.62 มาก 

13. เข้าร่วมกิจกรรมของวชิาชีพ หรือองคก์รวิชาชพีอยา่งสร้างสรรค์ 4.08 0.69 มาก 

รวม 4.36 0.58 มาก 
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ตาราง 1 (ต่อ)  
 

คุณลักษณะความเปน็คร ู ระดับ 

 
S.D. ความหมาย 

ด้านจรรยาบรรณต่อผู้รับบรกิาร    

14. ใหค้ าปรึกษา หรือชว่ยเหลอืผู้รับบริการด้วยความเมตตากรุณาอย่างเต็มก าลัง

ความสามารถ 

4.66 0.47 มากที่สุด 

15. สนับสนุนการด าเนนิงานเพื่อปกปอ้งสิทธิเด็กเยาวชน และผูด้้อยโอกาส 4.38 0.75 มาก 

16. ตัง้ใจ เสียสละ และอุทิศตนในการปฏบัิตหินา้ที่เพื่อให้ผู้รับบริการได้รับการพัฒนาตาม

ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของแตล่ะบุคคล 

4.42 0.53 มาก 

17. ส่งเสริมให้ผู้รับบริการสามารถแสวงหาความรูไ้ด้ด้วยตนเองจากสื่ออุปกรณ ์

และแหลง่เรียนรู้อยา่งหลากหลาย 

4.10 0.64 มาก 

18. ส่งเสริมให้ผู้รับบริการ มสี่วนร่วมวางแผนโดยเรียนรู้ และเลอืกวธีิการปฏบัิตท่ีิเหมาะสม

กับตนเอง 

4.26 0.56 มาก 

19. เสริมสร้างความภาคภูมิใจให้แกผู่้รับบริการด้วยการรับฟังความคิดเห็น ยกย่อง ชมเชย 

และให้ก าลังใจอยา่งกัลยาณมิตร 

4.64 0.48 มากที่สุด 

รวม 4.41 0.57 มาก 

ด้านจรรยาบรรณต่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ    

20.เสียสละ เอื้ออาทร และให้ความช่วยเหลอืผู้ร่วมประกอบวิชาชพี 4.50 0.54 มากที่สุด 

21.มคีวามรัก ความสามัคค ีและร่วมใจกันผนกึก าลงัในการพัฒนาการศกึษา 4.44 0.57 มาก 

รวม 4.47 0.55 มาก 

ด้านจรรยาบรรณต่อสังคม    

22.ยดึมั่น สนับสนุน และส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข 

4.78 0.41 มากที่สุด 

23.น าภูมิปัญญาทอ้งถิ่น และศลิปวัฒนธรรมมาเป็นปัจจัยในการจัดการศึกษาให้เป็น

ประโยชนต์อ่สว่นรวม 

4.64 0.52 มากที่สุด 

24.จัดกิจกรรมสง่เสริมให้ศษิยเ์รียนรู้ และสามารถด าเนนิชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีง 4.44 0.61 มาก 

25.เป็นผู้น าในการวางแผน และด าเนนิการเพื่ออนุรักษส์ิ่งแวดลอ้ม พัฒนาเศรษฐกิจภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่นและศิลปวัฒนธรรม 

4.08 0.66 มาก 

รวม 4.48 0.55 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.43 0.56 มาก 
   

 จากตาราง 1  พบว่า นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ท่ีเรียนโดยใช้กระบวนการจิตตปัญญา

ศกึษา มีคุณลักษณะความเป็นครูทุกด้านในระดับมาก โดยมีคา่เฉลี่ยรวม ( ) เท่ากับ 4.43 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

เท่ากับ 0.56  
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  2. การศึกษาเปรียบเทียบคุณลักษณะความเป็นครูหลังการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดย

กระบวนการจิตตปัญญาศึกษาและกลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย  
  

ตาราง 2 ผลการเปรียบเทียบคุณลักษณะความเป็นครูของนักศกึษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้ โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 

 และกลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย   

กลุ่ม                                                   n                                S                     t         -value     

กลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้ 

     โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา       50              4.41             0.42   

               8.63          .000 

กลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้                  

     โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย       50     3.70           0.39 
  

 จากตาราง 2 พบว่า คะแนนคุณลักษณะความเป็นครู หลังการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดย

กระบวนการจิตตปัญญาศึกษาสูงกว่ากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .01 

  3. การศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการพัฒนาความเป็นครูหลังการจัดการเรียนรู้ ของ

นักศกึษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาและกลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย 
 

ตาราง 3 ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศกึษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้   โดยกระบวนการจิตตปัญญา 

 ศกึษาและกลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย   

กลุ่ม                                                   n                                  S                     t            -value     

กลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้ 

     โดยกระบวนการจิตตปัญญาศกึษา          50             32.62           2.94   

               7.67          .000 

กลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้                         

     โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย  50             27.36  3.84 
 

 จากตาราง 3 พบวา่ ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา กลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการ

จิตตปัญญาศึกษาสูงกว่ากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 

  4. ขณะฝึกประสบการณ์วิชาชีพ นักศึกษาท่ีเรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษามีพฤติกรรมความเป็นครู

ครบท้ัง 3 ด้าน คือ            

   4.1 ด้านความรู้ความเข้าใจในวชิาชีพ        

   4.2 ด้านทักษะ             

    4.2.1 ทักษะการสื่อสาร         

    4.2.2 ทักษะการเป็นผู้น า         

    4.2.3 ทักษะการมมีนุษยสัมพันธ์ 
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   4.3 ด้านคุณธรรม            

    4.3.1 ประพฤติตนเหมาะสมกับสถานภาพ เป็นแบบอย่างท่ีดี     

    4.3.2 มคีวามรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต       

    4.3.3 มคีวามเมตตา กรุณา อดทน จิตสาธารณะ      

 ท้ังนีพ้ฤตกิรรมความเป็นครูท่ีมีหลักฐานเชงิประจักษ์ในการปฏิบัติมากท่ีสุด คือ ความรู้ความเข้าใจในวิชาชีพ ทักษะ

การเป็นผู้น า ทักษะการมีมนุษยสัมพันธ์ คุณธรรมด้านความประพฤติตนเหมาะสมกับสถานภาพ เป็นแบบอย่างท่ีดี และมี 

จิตสาธารณะ 

 อภปิรายผล 

  1. คุณลักษณะความเป็นครูหลังเรียนโดยใช้กระบวนการจิตตปัญญาศึกษาโดยรวมอยูใ่นระดับมาก  ทัง้นี้แสดงว่า

แผนการจัดการเรียนรู้ โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา สามารถสร้างเสริมให้นักศึกษามีคุณลักษณะความเป็นครู อันเกิด

จากแนวปฏบัิตท่ีิผู้วจิัยเลอืกมาเป็นกระบวนการการจัดการเรียนรู้  ซึ่งเนน้การท าสมาธ ิเหตุการณ์กระตุ้นผู้เรียนซึ่งเนน้การฟัง

อย่างลึกซึ้ง สุนทรียสนทนา  การน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ และการบันทึกการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ดังท่ี 

ประเวศ วะสี (2549) ได้กล่าวไว้ว่า จิตตปัญญาศึกษาเป็นการเรียนรู้ภายใน การศึกษาด้านใน เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์ เกิด

การพัฒนาอย่างแท้จริง ดังกิจกรรมตอ่ไปน้ี 1) การเข้าถึงโลกและชวีติ เรามองโลก มองธรรมชาติอยา่งไร หากเราเข้าถึงความ

จรงิจะพบความงามในนัน้เสมอ เมื่อเราเขา้ถึงความเป็นธรรมชาติก็จะเข้าถึงความเป็นอิสระ 2) กิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมท่ี

เกี่ยวข้องกับชุมชน ดนตรี ศลิปะ กิจกรรมอาสาสมัคร สุนทรียสนทนา เป็นกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดการพัฒนาตนเอง พัฒนาจิตใจ 

3) การปลีกวเิวกไปอยู่กับธรรมชาติ สัมผัสธรรมชาติ ได้รู้จักตนเอง เมื่อจิตสงบ ความเชื่อมโยงเป็นหนึ่งเดียวกับธรรมชาติจะ

เกิดปรากฏการณต์า่งๆขึ้นและ 4) การท าสมาธ ิทัง้นี้โดยอยูบ่นหลักการท่ีเป็นองค์ประกอบพื้นฐานในการจัดกระบวนการหรือ

การเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา คือ หลักการพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ หลักความรักความเมตตา หลักการเชื่อมโยง

สัมพันธ์ หลักการเผชญิหนา้กับความจรงิ หลักความต่อเนื่อง หลักความมุ่งมั่น และหลักชุมชนแห่งการเรียนรู้ เรียกว่า “หลัก

จิตตปัญญาศึกษา 7” หรือเรียกในช่ือยอ่ๆภาษาอังกฤษวา่ 7C’s (ธนา นิลชัยโกวิทย์และคณะ. 2550) กระบวนการเรียนรู้ผ่าน

การปฏิบัติท่ีเหมาะสมจะน าไปสู่ความเข้าใจตนเอง มีสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่นเพราะเข้าใจและสามารถตระหนักถึงความเป็น

ส่วนหน่ึงท่ีสัมพันธ์เชื่อมโยงกัน โดยการวิจัยเร่ืองผลการใช้จิตตปัญญาศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณลักษณะความเป็นครูเป็นการ

สร้างเสริมค่านยิมทางคุณธรรมและจรยิธรรมของวชิาชีพครูผ่านการฝึกปฏิบัตจินกลายเป็นคุณลักษณะส่วนหนึ่งของชีวิตหรือ

พัฒนาให้เป็นผู้ท่ีมีบุคลิกลักษณะที่พงึประสงค์ งานวิจัยคร้ังน้ีสอดคล้องกับงานวิจัยเร่ือง Teaching for Transformation ของแค

รนตัน (Cranton. 2002) ซึ่งพบว่า ครูท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างจะเน้นเร่ือง “การมีจิตท่ีตื่นรู้” เป็นแก่นส าคัญของการเรียนรู้แนว 

จิตตปัญญาศึกษา ซึ่งมีผลตอ่การด าเนินชวีติสว่นตัว คุณลักษณะความเป็นครูและการท าหน้าท่ีครู และสอดคล้องกับงานวิจัย

เร่ือง “Contemplative Practices in Teacher Education” ของโนซาวา (Nozawa. 2004) พบว่า การน าแนวปฏิบัติแบบ 

จิตตปัญญาศึกษาไปใชใ้นชีวิตครูส่งผลตอ่การพัฒนาตัวครูท้ังในแงคุ่ณภาพชีวิตส่วนตนและในแง่คุณภาพการสอน โดยพบว่า 

ครูท่ีปฏบัิตสิมาธิแบบจิตตปัญญาศึกษามีการรับรู้ตนเองท่ีสูงขึ้น สอนได้อยา่งเป็นธรรมชาติ และพบวา่ครูเหลา่นีม้คีุณลักษณะ

ความเป็นครูสามารถช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองได้ดยีิ่งขึน้    

  2. ผลการเปรียบเทียบคุณลักษณะความเป็นครูหลังการจัดการเรียนรู้ ของนักศึกษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดย

กระบวนการจิตตปัญญาศึกษาสูงกว่ากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยาย อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .01 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว้ แสดงว่าการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาสร้างเสริมความ

ตระหนักรู้ตนเองในคุณลักษณะความเป็นครูได้มากกวา่การจัดการเรียนรู้แบบบรรยาย ซึ่งสนับสนุนแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา
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ท่ีเน้นและให้คุณค่าในเร่ืองการเรียนรู้ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ เพื่อเข้าใจ เข้าถึงและพัฒนาผ่านกิจกรรมและกระบวนการท่ี

หลากหลาย มีเป้าหมายก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานทางความคิดและจิตส านึกใหม่เกี่ยวกับตนเองและสรรพสิ่ง 

(จุมพล พูนภัทรชีวิน.2551) ซึ่งกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาท่ีอัครพงศ ์ 

สุขมาตย์ (2553) ได้สังเคราะห์จากทัศนะของนักจิตปัญญาศึกษาท้ังชาวไทยและต่างชาติ สรุปได้ว่า กระบวนการพัฒนา

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาประกอบด้วยกิจกรรม ฝึกสมาธิ กิจกรรมเสริมสร้างคุณลักษณะ  

กิจกรรมพัฒนาการคิด  กิจกรรมสร้างความเชื่อมโยง และกิจกรรมท่ีเน้นการปฏิบัติ  โดยแนวทางกิจกรรมการพัฒนา

คุณลักษณะ ได้แก่ การฝึกปฏิบัติโดยการเรียนรู้ตนเองและเรียนรู้สังคมอย่างมีสติ รู้ตัว ซึ่งเป็นพื้นฐานท่ีก่อให้เกิดการ

เปลี่ยนแปลง เพราะเป็นจุดท่ีได้ย้อนกลับมาดูตัวเอง สังเกตตัวเอง และโลกภายนอกของตน  ซึ่งเป็นไปตามทฤษฎีการเรียนรู้

เพื่อการเปลี่ยนแปลงของ Boyd และ Myers. (1988) ท่ีเน้นว่ากระบวนการท่ีเป็นหัวใจของการเปลี่ยนแปลง คือ การมองเห็น

อย่างถ่องแท้ (discernment) ซึ่งเร่ิมต้นจากการเปิดรับสารหรือมุมมองท่ีมีการให้ความหมายท่ีแตกต่างออกไปจากเดิม 

(receptivity) ตามมาด้วยการยอมรับสิ่งท่ีได้เรียนรู้ใหม่ มองเห็นสิ่งท่ีต้องเปลี่ยนแปลง(recognition) และขั้นสุดท้ายเป็นขั้น

ส าคัญที่สุด คือ การตระหนักว่าแบบแผนหรอืการรับรู้เก่าๆ ของตนไม่เหมาะสม หรือไมส่อดคล้องกับความเป็นจริงจ าเป็นต้อง

แก้ไขปรับปรุง (grieving) จึงเกิดการรับหรือสร้างวถิีใหม่ขึน้ในตนเอง และบูรณาการสิ่งใหม่เข้าในบุคลิกภาพเดิมของตน  ท้ังนี้

การเข้าใจและยอมรับความเป็นจริงเกี่ยวกับตนเองท้ังด้านบวกและด้านลบเป็นพื้นฐานส าคัญท่ีสุดในการเร่ิมต้น  

การเปลี่ยนแปลงตนเอง โดยเป็นผลจากปัจจัยหลายด้าน เช่น การมีสติรู้ตัว การได้มองเห็นในประเด็นท่ีตนไม่เคยเห็นมาก่อน

จากกิจกรรม หรือจากการสะท้อนของเพื่อน  งานวิจัยท่ีสนับสนุนและสอดคล้องกับแนวคิดนี้ ได้แก่ งานวิจัยของจิรัฐกาล 

พงค์ภคเธียร (2550) ท่ีศึกษาวิจัยเร่ือง การสอนจิตตปัญญาศึกษาท่ีบูรณาการในรายวิชาเทอร์โมไดนามิกส์ 1 และวิชาการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาจารย์ท่ีสอนนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า ภายหลังการเรียน 

นักศึกษาสะท้อนให้เห็นความเปลี่ยนแปลงของตนเองในแง่มุมต่างๆ และเป้าหมายชีวิต ได้แก่ โลกทัศน์ การนิยามความสุข 

การนึกถึงคนรอบข้าง การนึกถึงสังคมและสิ่งแวดล้อม การมีความรัก ความเมตตา นอกจากนั้นยังได้ศึกษาความ

เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียนท่ีสอนบูรณาการจิตตปัญญาศึกษากับรายวิชาศาสนาเปรียบเทียบ พบว่า ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้

เหตุผลว่าการเปลี่ยนแปลงเกิดจากการมีกระบวนการสุนทรียสนทนาในชั้นเรียนอย่างสม่ าเสมอ  เช่นเดียวกับงานวิจัยของ 

พงษธร ตันติฤทธิศักดิ์และคณะ (2552) ศึกษาวิจัยการจัดการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษาในชั้นเรียน

ระดับอุดมศึกษา ชัน้เรียนสองช้ันเรียน จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยมหิดล  โดยคณะนักวิจัยมีส่วนร่วมกับ

อาจารย์ จัดกิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน  การวิจัยอาศัยระเบียบวิธีแบบผสมผสานเก็บข้อมูลตามกรอบสาม

ทัศน์ (บุคคลที่หนึ่ง สอง และสาม) ในสามช่วงเวลา (ก่อน ระหว่าง และหลังภาคการศกึษา) พบว่า คุณลักษณะส าคัญของการ

จัดการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษา คือ ความสอดคล้องกันระหว่างเส้นทางการเรียนรู้ของผู้เรียน การจัดกิจกรรม 

และการจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยมีหลัก คือ การอยู่กับปัจจุบันขณะของช้ันเรียน การจัดการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญา

ศกึษา มีสว่นช่วยให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานในผู้เรียน      

  3. ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังการจัดการเรียนรู้ของนักศึกษากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้

โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาสูงกว่ากลุ่มท่ีจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการสอนแบบบรรยายอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .01 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว้ ท้ังนี้การคิดด้วยใจอย่างใคร่ครวญเป็นหัวใจหลักประการหนึ่งของการศึกษาแบบ

จิตตปัญญาศึกษาท่ีมุ่งเน้นการเรียนรู้ในสภาวะท่ีตื่นรู้อยู่เสมอ ต้องฝึกตัวเองให้มีสติ ตระหนักรู้ ฟัง และคิดใคร่ครวญอย่าง

ลึกซึ้งจนเกิดปัญญา มองเห็นความจริงจากการคิดอย่างเป็นระบบ ซึ่งเป็นวิธีฝึกคิดด้วยจิตนิ่งในสภาวะท่ีผ่อนคลาย เป็นการ

มองด้วยใจที่ใชปั้ญญาด้วยมุมมองท่ียกระดับความคิดให้สูงขึ้นด้วยการมองความสัมพันธ์และความเช่ือมโยงของสรรพสิ่ง เกิด
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ความเข้าใจและการพัฒนา ดังท่ีประเวส วะสี (2550) กล่าวว่า จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง การรู้จิตของตนเองแล้วเกิด

ปัญญา  ปัญญา หมายถึง การเข้าถึงความจริงสูงสุด  และ ธนา นิลชัยโกวิทย์ (2551) กล่าวว่า จิตตปัญญาศึกษาเป็นการ

เรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลงแบบหนึ่งท่ีมีลักษณะพิเศษ คือ มุ่งเนน้พัฒนาด้านในและการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเองอย่าง

ลึกซึ้งเพื่อให้เกิดปัญญาที่เห็นความเชื่อมโยงของสรรพสิ่ง โดยผ่านวธีิปฏบัิตแินวจิตตปัญญาศึกษาในรูปแบบต่างๆ สอดคล้อง

กับงานวิจัยของ พาสนา จุลรัตน์ (2553) ท่ีได้ศึกษาวิจัยเร่ือง ผลของกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษาท่ีมีต่อ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสุขในการเรียนของนิสิตระดับปริญญาตรี คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

พบวา่ นสิิตมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นหลังจากเรียนวชิาความคิดสร้างสรรค์เบือ้งต้นด้วยกระบวนการเรียนรู้แนว 

จิตตปัญญาศึกษา อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01        

  4. นักศกึษาท่ีเรียนโดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษา มีพฤติกรรมความเป็นครูขณะฝึกประสบการณ์วิชาชีพท้ัง 

3 ด้าน คือ ด้านความรู้ความเข้าใจในวชิาชีพ ด้านทักษะและดา้นคุณธรรม ทัง้นี้พฤติกรรมความเป็นครูท่ีประพฤติปฏิบัติโดยมี

หลักฐานเชิงประจักษ์ในระดับมากท่ีสุด จากการสัมภาษณ์อาจารย์นิเทศก์ ครูพี่เลี้ยงและนักเรียน ได้แก่ ทักษะด้านการเป็น

ผู้น า ทักษะการมีมนุษยสัมพันธ์ และคุณธรรมด้านการประพฤติตนเหมาะสมกับสถานภาพ เป็นแบบอย่างท่ีดี และมีจิต

สาธารณะ การวเิคราะห์ขอ้มูลจากการสัมภาษณ ์เป็นการให้ความส าคัญของการศึกษาด้วยบริบทและการตัดสินเชิงคุณภาพ

เพราะการเรียนรู้ดา้นในจิตใจ ตอ้งอาศัยประสบการณ์ของครู อาจารย์ ในการช่วยชี้แนะ ตรวจสอบ สอดคล้องกับ สุมน อมร

ววิัฒน์ (2548) ท่ีกลา่วว่า การประเมินการเรียนรู้ด้านในจิตใจกับจิตตปัญญาศึกษานั้น  ข้อมูลส าคัญมักไม่ได้เป็นเชิงปริมาณ 

แตเ่ป็นเร่ืองของการเปลี่ยนแปลงเชงิโลกทัศนท่ี์ผู้ประเมินตอ้งใชใ้จเขา้ไปท าความรู้จักกับผู้เรียนจึงจะสามารถประเมินได้อย่าง

เหมาะสม และผลการวจิัยนี้สอดคล้องกับการประเมินตนเองในคุณลักษณะความเป็นครู ซึ่งแสดงให้เห็นว่านักศึกษาคณะครุ

ศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ ที่เรียนรู้โดยกระบวนการจิตตปัญญาศึกษามีคุณลักษณะความเป็นครูท่ีสง่ผลถึงพฤติกรรมความ

เป็นครู โดยสอดคลอ้งกับงานวจิัยของ นฤมล อเนกวทิย ์(2552) ท่ีพบวา่ ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบการปฏบัิตกิารพยาบาล

แบบองค์รวมของนักศึกษาพยาบาลกลุ่มทดลองท่ีเรียนด้วยหลักสูตรจิตตปัญญาศึกษาและกลุ่มควบคุมแตกต่างกันอย่างมี

นัยส าคัญท่ีระดับ .01 โดยค่ามัธยฐานของกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม ท้ังการประเมินโดยผู้เรียน ผู้สอน และผู้ป่วย 

นอกจากนี้ยังมนีักการศึกษาและครูสว่นหนึ่งท่ีสนใจน าแนวคิดจิตตปัญญาศึกษามาใชใ้นการจัดการเรียนรู้ เชน่ งานวิจัยของโน

ซาวา (Nozawa. 2004) ท่ีพบว่า การน าแนวปฏิบัติแบบจิตตปัญญาศึกษาไปใช้ในชีวิตครู ส่งผลต่อ การพัฒนาตัวครูท้ังในแง่

คุณภาพชีวิตส่วนตน และในแงคุ่ณภาพการสอน  โดยพบวา่ ครูท่ีปฏบัิตสิมาธิแบบจิตตปัญญาศึกษา มีการรับรู้ตนเองท่ีสูงขึ้น 

สอนได้อย่างเป็นธรรมชาติ สอดคล้องกับงานวิจัยของ กรดศิร์ ชิดดี และ ณัฐพร อุทัยธรรม ( 2556) ท่ีกล่าวสรุปถึง 

จิตตปัญญาศึกษาว่า ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานในตน มุ่งเน้นการศึกษาโลกภายในตนเอง ด้วยเหตุนี้จิตตปัญญา

ศึกษาจึงท าให้บุคคลเข้าใจด้านในจิตใจของตนเอง รู้ตัวถึงความเป็นจริง เป็นแนวทางท่ีจะท าให้เห็นความเชื่อมโยงของการ

เรียนรู้ท่ีชัดเจน เชื่อมโยงท้ังความคิด จิตใจ และน าไปสู่การปฏิบัติท่ีมีประสิทธิภาพจากนามธรรมไปสู่รูปธรรม โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งพฤติกรรมความเป็นครูท่ี พบว่า ปฏิบัติมากท่ีสุด ท้ังทักษะการเป็นผู้น า ทักษะการมีมนุษยสัมพันธ์ มีความประพฤติ

ตนเหมาะสมกับสถานภาพและเป็นแบบอย่างท่ีด ีและมีจิตสาธารณะ  ซึ่งเป็นคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ดังปรากฏในหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 4)  ผลงานวิจัยนี้จึงแสดงให้เห็นถึง

ความส าคัญของพฤตกิรรมความเป็นครูท่ีจะเชื่อมโยงสู่แนวทางการจัดการศึกษาท่ีเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนและสอดคล้องกับ

นโยบายตามหลักสูตรดังกล่าว 
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ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้        

  1.1 ข้อเสนอแนะเชงินโยบาย         

   เป็นแนวทางหนึ่งส าหรับผู้บริหารสถานศึกษาในการน ากระบวนการจิตตปัญญาศึกษาไปเป็นนโยบายในการ

จัดการศกึษาในสถานศึกษา           

  1.2 ข้อเสนอแนะในการปฏบัิติ         

   1.2.1 ก่อนจัดการเรียนรู้ ผู้สอนควรศึกษากระบวนการจิตตปัญญาศึกษา เพื่อให้การจัดการเรียนรู้ด าเนินไป

อย่างถูกต้องตามกระบวนการ            

   1.2.2 ระหว่างการจัดการเรียนรู้ ผู้สอนอาจเลอืกใช้กจิกรรมท่ีเป็นเหตุการณ์กระตุ้นผู้เรียนท่ีเน้นการฟังอย่าง

ลึกซึ้งได้ตามความเหมาะสม สอดคล้องกับเนื้อหาสาระและความมุ่งหมายในการจัดการเรียนรู้   

   1.2.3 หลังการจัดการเรียนรู้ ผู้สอนควรให้ความส าคัญกับการประเมินผลท่ีได้จากการคิดด้วยใจท่ีใคร่ครวญ

ซึ่งปรากฏในบันทึกการเรียนรู้ โดยพิจารณาท้ังดา้นความรู้ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการและด้านเจตคติของผู้เรียน 

 2.ข้อเสนอแนะในการวิจัยครัง้ต่อไป 

  2.1 ควรมีการศึกษาวิจัยผลการใช้กระบวนการจิตตปัญญาศึกษาในการจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนใน

ระดับอ่ืนๆ เชน่ การศึกษาขั้นพืน้ฐานและอาชวีศึกษา       

  2.2 ควรศึกษาวิจัยเปรียบเทียบผลการใช้กระบวนการจิตตปัญญาศึกษาในการจัดการเรียนการสอนท่ีมีจ านวน

คาบท่ีแตกต่างกัน ว่ามผีลตา่งกันหรือไม่ 
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