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บทคัดย่อ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการเรียนรู้วิชาคอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทัน

ในยคุดจิทิลัทีเ่รยีนโดยการจดัการเรยีนรูแ้บบห้องเรยีนกลบัด้านและแบบห้องเรยีนปกต ิตวัอย่างคอืนกัศกึษาชัน้ปีที ่1 มหาวทิยาลยั

ราชภัฏอุบลราชธานี จ�านวน 93 คน เลือกตัวอย่างโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือกลุ่มทดลองซึ่งเรียนโดย

จัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน และกลุ่มควบคุม ซึ่งเรียนโดยจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนปกติ แต่ละกลุ่มประกอบด้วย 

ผู้เรียนที่มีระดับทักษะพื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์ทั้งระดับสูง ปานกลาง และต�า่ ด�าเนินการวิจัยโดยใช้วิธีวิจัยเชิงทดลอง เครื่องมือ

ทีใ่ช้ในการทดลองประกอบด้วยแบบทดสอบความรูพ้ืน้ฐานด้านคอมพวิเตอร์ แผนการจดัการเรยีนรู ้และแบบทดสอบผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียน การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การหาค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที ผลการศึกษาพบว่าผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนในการเรียนวิชาคอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุคดิจิทัลของผู้เรียนที่เรียนโดยห้องเรียนกลับด้านมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงกว่าผู้เรียนโดยห้องเรียนแบบปกติอย่างมีนัยส�าคัญที่ระดับ .05

ค�าส�าคัญ: ห้องเรียนกลับด้าน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

Abstract
 The purpose of this research was to compare the learning achievement for the learning in subject 

of computer and literacy in digital age between flipped classroom learning management and traditional 

learning management. The sample was 93 freshman year students in Ubon Ratchathani Rajabhat university 

who obtained by stratified random sampling which divided into two groups. The first experimental group 

used flipped classroom learning management technique, on the other hand, control group used traditional 

learning management technique. In each group contained students with high, medium, and low level of 

computer skills and knowledges. This research was experimental research. The research instruments were 

basic computer knowledge test, lesson plans, and achievement test. Statistical used for analyze data in this 

research were mean, standard deviation, and t-test. The study results showed that, the level of learning 

achievement in subject of computer and digital literacy of students who learned in flipped classroom was 

higher than students who learned with traditional learning management at significant level of .05.

Keywords: Flipped Classroom, Learning Achievement
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บทน�า

 ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารเป็นไปอย่างรวดเร็ว และมี

บทบาทส�าคญัต่อการด�าเนินชวีติประจ�าวนัของมนษุย์ทัง้ใน 

ด้านอุตสาหกรรม เศรษฐกิจสังคม และด้านการศึกษา 

ท่ามกลางความเปลีย่นแปลงนีส่้งผลให้การศกึษาเป็นเครือ่ง

มือส�าคัญในการยกระดับคุณภาพของประชากรใน

ประเทศไทยให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง โดยการให้ความ

ส�าคัญกับการเปลี่ยนวิธีการสอนลดการให้ความรู ้แบบ

ท่องจ�าเพิม่ความรูท้างเทคนคิให้น�า้หนกักบัการสร้างทกัษะ

ในการเรียนรู้และการปรับตัวของผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้

เพือ่พฒันาตนเองได้ตลอด ต้องมกีารยกระดบัทกัษะหรอืรบั

การฝึกอบรมให้มทีกัษะใหม่ทีเ่หมาะสม (เกยีรตอินนัต์ ล้วน

แก้ว 2559) ด้วยนโยบายของภาครัฐให้มีการขับเคลื่อน

ประเทศไทยจึงส่งผลต่อผู้เรียนต้องมีทักษะเพื่อการด�ารง

ชีวิตในศตวรรษที่ 21 ที่บทบาทของการศึกษาเป็นยุคแห่ง

ความรู้ทีต้่องพฒันาตนเองผ่านเทคโนโลยแีละเครือ่งมอืเพิม่

ศักยภาพ การเข้าร่วมกิจกรรมของโลกผ่านทางชุมชน

ออนไลน์และ Social Network เรียนรู้ความรู้ในสาขาวิชา

อย่างรวดเรว็และประยกุต์ใช้หลกัวชิานัน้มาสร้างความรูใ้หม่

และนวัตกรรม ผู้สอนในยุคนี้ต้องมีทักษะในการกระตุ้นให ้

ผู้เรียนรักและสนุกไปกับการเรียนรู้และอยากเรียนรู้ตลอด

ชีวิต โดยยึดหลัก “สอนน้อย เรียนมาก” ผู้สอนต้องเปลี่ยน

เป็นผู้ออกแบบการเรียนรู้และอ�านวยความสะดวกในการ

เรียนรู้ให้ผู้เรียน เรียนรู้จากการลงมือท�า (วิจารณ์ พานิช 

2555) ต้องอาศัยการออกแบบการเรียนการสอนที่มีการ

ประยุกต์การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการสอน 

นักการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องร่วมกันวางแผนในการน�า

เทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิรูปการศึกษาให้เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ โดยมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความ

สามารถด้านเทคโนโลยี ผู้สอนน�ามาใช้เป็นเครื่องมือในการ

ถ่ายทอดความรู้ และน�ามาใช้เป็นเครื่องมือในการสร้างชิ้น

งานของผู้เรียนเป็นการบูรณาการทักษะด้านเทคโนโลยีที่

สอดคล้องกบัหลกัสตูรและเนือ้หา โดยการน�าเทคโนโลยมีา

ผสานทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบต่างๆ เช่น ทฤษฎคีวามรู ้ทฤษฎี

การศกึษา ทฤษฎีการเชือ่มต่อ และทฤษฎพีหปัุญญา เป็นต้น 

ซึ่งความก้าวหน้าของอินเทอร์เน็ตจะส่งเสริมการเรียนรู้ใน

ยุคดิจิทัลช่วยส่งเสริมทฤษฎีการเรียนรู้ที่มีขึ้นก่อนหน้านี้

ความรู้ต่างๆ เกิดขึ้นได้ตลอดเวลา มีวิธีการเรียนรู้ท่ีหลาก

หลาย เช่น จากชุมชน จากเครือข่ายบุคคล และจากการ

ลงมือท�าให้ส�าเร็จ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมี 

ผลต่อวิธีเรียนรู้และวิธีเข้าถึงแหล่งความรู้ โดยแหล่งข้อมูล

ความรู้หลักในศตวรรษที่ 21 ท�าให้เกิดวิทยาการเรียนรู้ที่

เช่ือมโยงระหว่างศาสตร์ต่างๆ เข้าด้วยกัน (บุปผชาติ 

ทัฬหิกรณ์ 2552)

 การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ผู้สอนจะต้องปรับ

แนวทางการเรยีนการสอน โดยผูส้อนจะต้องเน้นการจดัการ

เรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดทักษะ และทักษะที่มีความจ�าเป็นต่อ 

ผูเ้รยีน คอื ทกัษะชวีติและการท�างาน ทกัษะการเรยีนรู้และ

นวัตกรรม และทักษะด้านสารสนเทศสือ่และเทคโนโลย ีการ

เรียนให้ได้ทักษะ เป็นการเรียนที่ต้องฝึกท�า และลงมือท�า

ด้วยตนเอง ดังนั้นการเรียนทุกสาระวิชาจะต้องเป็นการฝึก

ลงมือท�า Learning by Doing and Thinking (สุวณี 

อึง่วรากร, 2558) ครยูคุใหม่จงึจ�าเป็นต้องเปลีย่นวธิคีดิปรบั

วธิสีอน หรอืมกีระบวนทศัน์ทีถ่กูต้อง คอืไม่เน้นสอนแต่เน้น

จดัการเรยีนรูท้กัษะและความรูท้ีจ่�าเป็นและผู้เรยีนต้องเรยีน

แบบให้รู้จริง (Mastery Learning) เน้นลงมือปฏิบัติ (Ac-

tion Learning) ไม่ใช่เรียนเพื่อสอบแต่เรียนเพื่อการค้นหา

ศักยภาพของตนเอง จึงต้องเป็นการเรียนรู้แบบบูรณาการ

ไม่ใช่แค่เรยีนรูว้ชิา สิง่ทีเ่ป็นอนัตรายยิง่ของระบบการศกึษา

ทั่วโลก คือ teach to test ที่สอนเพื่อไปสอบให้ได้และเอา

ผลการสอบเป็นปัจจยัหลกั ซึง่เป็นอนัตรายทีท่�าลายเดก็มาก

ที่สุด (วิจารณ์ พานิช 2556) 

 การน�าแนวคิดการเรียนรู้สมัยใหม่มาประยุกต์ใช้

กบัการสอน อย่างเช่น แนวคดิการเรยีนรูแ้บบห้องเรยีนกลบั

ด้าน (Flipped Classroom) Jonathan Bergmann และ 

Aaron Sams (2012) ผู้ค้นพบวิธีการเรียนรู้แบบห้องเรียน

กลบัด้าน กล่าวว่าเป็นการจดัการเรยีนสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็น

ศูนย์กลาง โดยน�าช่องทางการเรียนรู ้ของเทคโนโลยี

สารสนเทศมาประยกุต์เป็นเครือ่งมอืให้ผูเ้รยีนสามารถเรยีน

รู ้ได้ด้วยตนเองจากที่บ้าน และเน้นกิจกรรมการเรียนรู ้

ระหว่างเพ่ือนร่วมชั้นกับครูในห้องเรียน หรือมีนิยามสั้นๆ 

ว่า “เรียนที่บ้าน - ท�าการบ้านที่โรงเรียน” คือรับการ

ถ่ายทอดความรูท้ีบ้่านแล้วมาสร้างความรูต่้อยอดจากวิชาที่

รับถ่ายทอดมาที่โรงเรียน ท�าให้เกิดการเรียนรู้ที่มีพลังช่วย

เพิ่มผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเพิ่มความร่วมมือระหว่างผู้เรียน 

เพิ่มความมั่นใจในตนเอง เป็นผลให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการ 

“เรียนรู้โดยลงมือท�า” เป็นการเปลี่ยนบทบาทของครูให้ท�า

หน้าที่ผู้อ�านวยการสอนหรือโค้ชมากกว่าเป็นผู้ท่ีถ่ายทอด

ความรู้ให้กับผู้เรียนเพียงอย่างเดียว (สุพัตรา อุตมัง 2558) 

โดยมุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็นส�าคัญ (Learners Center) ก้าวสู่
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การพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไปในอนาคต ซึ่งวิธีการปรับเปลี่ยน

แนวคิดเพื่อสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาภายใต้กรอบ

แนวคดิทีเ่รยีกว่า 21st Century ซึง่เป็นแนวคดิในการพฒันา

คนรุ่นใหม่ให้มีคุณลักษณะพร้อมส�าหรับการด�ารงชีวิตและ

รบัมอืความเปลีย่นแปลงทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตเนือ่งด้วยโลก

ที่ไร้พรมแดน (สุรศักดิ์ ปาเฮ 2556)

 จากที่มาและความส�าคัญดังกล่าวดังกล่าว ผู้วิจัย

ได้เหน็ถงึปัญหาและเกดิแรงจงูใจในการทีจ่ะพฒันารปูแบบ

การเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง

มากขึ้น มีความรับผิดชอบร่วมกันในท�างานท่ีได้รับมอบ

หมาย การรู้จักท�างานร่วมกับผู้อื่นได้ก่อให้เกิดปฏิสัมพันธ์

การเรียนรู้ การสร้างแรงกระตุ้นและส่งเสริมกลไกการเรียน

รู้ร่วมกัน สิ่งส�าคัญคือช่วยให้ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้

เพิ่มเติมจากสื่อต่างๆ และมีความสามารถในการคิด

วเิคราะห์ สงัเคราะห์ ไตร่ตรองอย่างรอบคอบ ด้วยหลกัฐาน

หรอืข้อมลูต่างๆ เพือ่น�าไปสูข้่อสรปุอย่างสมเหตสุมผล และ

บรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 ดังนั้นจึงมีความสนใจศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนในการเรียนรู้วิชาคอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุค

ดิจิทัล ที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน

เปรยีบเทยีบกบัการจดัการเรยีนรูแ้บบห้องเรยีนปกต ิทัง้นีก้็

เพื่อให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมกับสภาพ

ความเป็นจรงิหรอืเป็นการสอนทีเ่น้นให้เกิดความคดิทีห่ลาก

หลายไม่ใช่สอนเพื่อให้เชื่อหรือจดจ�าโดยปราศจากความ

สงสัย ท�าให้เกิดการสร้างผลผลิตเป็นชุดความรู้ใหม่หรือต่อ 

ยอดองค์ความรู้เดิมและเสริมให้เกิดความเข้าใจในเนื้อหา

สาระของรายวชิารวมถงึการบรูณาการน�าไปใช้ได้จรงิในการ

ท�างาน

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการ

เรยีนรูว้ชิาคอมพวิเตอร์และการรูเ้ท่าทนัในยคุดจิทิลั ทีเ่รยีน

โดยการจัดการเรียนรู ้แบบห้องเรียนกลับด้านและแบบ

ห้องเรียนปกติ 

 สมมติฐานงานวิจัย

 ผู้เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียน

กลับด้านจะมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้วิชาคอมพิวเตอร์และ

การรู้เท่าทันในยุคดิจิทัลสูงกว่าผู้เรียนที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้แบบห้องเรียนแบบปกติ

 

วิธีด�าเนินการวิจัย

 

 1. แบบแผนในการวิจัย

 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยในชั้นเรียน โดย ใช้รูป

แบบวจิยัเชงิทดลอง (Experimental Research) ใช้แนวคิด

แบบห้องเรียนกลับด้านที่มีต่อคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของผู้เรียน 

 2. ประชากรและตัวอย่าง

 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ตัวอย่าง 

ในการวิจัยครั้งนี้เป็นนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ที่ลงทะเบียนเรียน

รายวิชา 9042113 คอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุค

ดจิทัิล ภาคเรยีนที ่1 ปีการศกึษา 2561 จ�านวน 93 คน แบ่ง

เป็น 2 กลุ่ม มีเกณฑ์การพิจารณาเลือกกลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 

กลุ่มเรียนโดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified Random 

Sampling) จากคะแนนแบบวัดทักษะพื้นฐานด้าน

คอมพวิเตอร์ก่อนเรยีน ทีผู่ว้จัิยพฒันาขึน้เพือ่ให้กลุม่ตวัอย่าง

ทัง้ 2 กลุม่ทีม่รีะดบัทกัษะพืน้ฐานด้านคอมพวิเตอร์ทัง้ระดบั

สูง ระดับปานกลาง และระดับต�่า ดังแสดงรายละเอียดตาม

ตารางที่ 1 แบ่งเป็น

 1. การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนปกติ

 2. การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน

 3. ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย

 1. ตวัแปรอสิระ ประกอบด้วยรปูแบบการจดัการ

เรียนการสอน

   1) การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนปกติ

  2) การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน

 2. ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุคดิจิทัล 

 4. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ประกอบด้วย

 1. แบบทดสอบความรู้พื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์ 

พฒันาแบบทดสอบในลกัษณะข้อสอบแบบปรนยั 4 ตวัเลอืก 

จ�านวน 100 ข้อ ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (content 

validity) วิเคราะห์ความยากง่าย (p) และหาค่าอ�านาจ

จ�าแนก (r) โดยน�าให้ผู้เชี่ยวชาญ จ�านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจ

สอบความตรงเชงิเนือ้หา และหาค่าความสอดคล้องระหว่าง

ข้อค�าถามกับวัตถุประสงค์ (Index of Item Objective 

Congruence: IOC) IOC มีค่าตั้งแต่ 0.50 - 1.00 และน�า

ไปทดลองประเมินกับนักศึกษาท่ีไม่ใช่ตัวอย่างจ�านวน 
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35 คน แล้วน�าผลการทดสอบมาวิเคราะห์ค่าความยากง่าย 

ได้ค่าความยากง่ายเท่ากบั 0.30-0.75 และค่าอ�านาจจ�าแนก

เท่ากับ 0.35-0.65 หลังจากการวิเคราะห์ค่าความยากง่าย

และค่าอ�านาจจ�าแนกแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิชาคอมพิวเตอร์และการรู ้เท่าทันในยุคดิจิทัล ได้แบบ

ทดสอบจ�านวน 85 ข้อ เลือกน�ามาใช้ 80 ข้อ

 2. แผนจัดการเรียนรู้วิชาคอมพิวเตอร์และการรู้

เท่าทันในยุคดิจิทัลแบบกลับด้าน โดยแบ่งแผนการจัดการ

เรยีนรูเ้ป็น 2 แผน คอืกลุม่ทีม่กีารจดัการเรยีนการสอนแบบ

ปกติ และ กลุ่มที่มีการจัดการเรียนการสอนแบบกลับด้าน 

น�าแผนจัดการเรียนรู้ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ�านวน 5 ท่าน เพื่อ

ตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสม โดยใช้แบบ

ประเมินคุณภาพมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 

(rating scale) ตามวิธีของ Likert, (1967) ซึ่งมี 5 ระดับ 

ดังนี้ ระดับ 5 คือ เหมาะสมมากที่สุด ระดับ 4 คือ 

เหมาะสมมาก ระดับ 3 คือ เหมาะสมปานกลาง ระดับ 2 

คือ เหมาะสมน้อย และระดับ 1 คือ เหมาะสมน้อยที่สุด

 3. แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คอมพิวเตอร์และการรู ้เท่าทันในยุคดิจิทัล พัฒนาแบบ

ทดสอบในลักษณะข้อสอบแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จ�านวน 

100 ข้อ ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา วิเคราะห์ความ 

ยากง่าย (p) และหาค่าอ�านาจจ�าแนก (r) น�าแบบประเมิน

ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ�านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความตรง 

เชิงเนื้อหา และหาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค�าถาม 

กับวัตถุประสงค์ มีค่าตั้งแต่ 0.50-1.00 และน�าไปทดลอง

ประเมินกับนักศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ�านวน 35 คน 

แล้วน�าผลการประเมินมาวิเคราะห์ค ่าความยากง่าย 

โดยแบบประเมนิต้องมค่ีาความยากง่าย 0.25-0.70 และค่า

อ�านาจจ�าแนก 0.30-0.80 หลังจากการวิเคราะห์ค่าความ

ยากง่ายและค่าอ�านาจจ�าแนกแบบประเมินผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนวชิาคอมพวิเตอร์และการรูเ้ท่าทนัในยคุดจิทิลั 

ได้แบบแบบทดสอบจ�านวน 85 ข้อ เลือกน�ามาใช้ 80 ข้อ

 5. การเก็บรวบรวมข้อมูล

 ในการวิจยัครั้งนี้ ผู้วจิัยท�าการเกบ็รวบรวมขอ้มลู

ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ระยะเวลา 15 สัปดาห์ 

โดยด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้

 1. ชี้แจงวัตถุประสงค์ของการวิจัยและวิธีการ

เรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านให้กับตัวอย่าง

 2. ด�าเนินการทดลองจัดการเรียนรู้ตามแผนการ

จัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านตามข้ันตอนในกลุ่ม

ทดลองและสอนปกติในกลุ่มควบคุม รวม 15 สัปดาห์

 3. หลังจากสิน้สดุการทดลองแล้วท�าการทดสอบ

หลังเรียน ตัวอย่างทั้งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม โดยใช้

เครื่องมือชุดเดียวกับเคร่ืองมือที่ใช ้ทดสอบก่อนเรียน 

ทั้งแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

 4. น�าผลที่ได้จากการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนมาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติ
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ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยท าการเก็บรวบรวม

ข้อมูลในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 ระยะเวลา 

15 สัปดาห์ โดยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1. ช้ีแจงวัตถุประสงค์ของการวิจัยและวิธีการ

เรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านให้กับตัวอย่าง 

2. ด าเนินการทดลองจัดการเรียนรู้ตาม

แผนการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านตาม

ขั้นตอนในกลุ่มทดลองและสอนปกติในกลุ่มควบคุม 

รวม 15 สัปดาห์ 

3. หลังจากสิ้นสุดการทดลองแล้วท าการ

ทดสอบหลังเรียน (Post-test) ตัวอย่างทั้งกลุ่มทดลอง

และกลุ่มควบคุม โดยใช้เครื่องมือชุดเดียวกับเครื่องมือท่ี

ใช้ทดสอบก่อนเรียน ทั้งแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน 

4. น าผลที่ ได้จากการทดสอบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนมาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติ 

ตารางที่ 1 จ านวนกลุ่มตัวอย่างตามแบบแผนการทดลอง 

รูปแบบการเรียนการสอน 
ทักษะพื้นฐานด้านอินเทอร์เน็ต 

รวม 
สูง ปานกลาง ต่ า 

การเรยีนการสอนแบบปกต ิ 13 28 6 47 

การเรยีนการสอนแบบกลับด้าน 12 37 7 46 

รวม 25 55 13 93 

6. วิธีด าเนินการทดลอง

1. ก่อนการทดลอง

1) ให้ตัวอย่างท าแบบทดสอบทักษะ

พื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์ 

2) ท าความเข้าใจกับตัวอย่าง เกี่ยวกับ

ขั้นตอนตามแผนการเรียนรู้ 

2. ข้ันตอนการทดลอง

1) ปฐมนิเทศในช้ันเรียนปกติเกี่ยวกับ

กิจกรรมการเรียน บทบาทผู้เรียน และบทบาทผู้สอน 

ส าหรับผู้เรียนแต่ละกลุ่มที่เกี่ยวข้อง ช้ีแจงให้ทราบถึงข้อ

แตกต่างระหว่างการเรียนการสอนแบบปกติและการ

เรียนการสอนแบบกลับด้าน และด าเนินการจัดกลุ่ม

ตัวอย่างเป็น 2 กลุ่ม โดยน าคะแนนทักษะพื้นฐานด้าน

อินเทอร์เน็ตมาจัดกลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่ม ให้แต่ละกลุ่ม

ประกอบด้วยผู้ เรียนที่ มี ระดับทักษะพื้ นฐานด้าน

คอมพิวเตอร์ระดับสูง ระดับปานกลาง และระดับต่ า  

2) จัดการเรียนการสอน ตามแผนการ

จัดการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ส าหรับแต่ละกลุ่มทดลอง โดย

ใช้ระยะเวลาทั้งสิ้น 15 สัปดาห์ ในภาคการศึกษาที่ 1 ปี

การศึกษา 2561   

3. หลังการทดลอง

หลังจากกลุ่มตัวอย่างทั้ ง 2 กลุ่ม ได้

ทดลองเรียนตามแผนการทดลองแล้ว จึงให้ตัวอย่างท า

แบบทดสอบวิชาคอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุค

ดิจิทัล 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือค่าเฉลี ่ย 

( X ), ค ่าส ่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.) และการ

ทดสอบที (t-test)  

สรุปผลการวิจัย 

 6. วิธีด�าเนินการทดลอง 

 1. ก่อนการทดลอง 

    1) ให้ตัวอย่างท�าแบบทดสอบทักษะพื้นฐาน

ด้านคอมพิวเตอร์

   2) ท�าความเข้าใจกบัตวัอย่าง เกีย่วกบัขัน้ตอน

ตามแผนการเรียนรู้

 2. ขั้นตอนการทดลอง 

  1) ปฐมนเิทศในชัน้เรยีนปกตเิกีย่วกบักจิกรรม

การเรียน บทบาทผู้เรียน และบทบาทผู้สอน ส�าหรับผู้เรียน

แต่ละกลุ่มที่เกี่ยวข้อง ชี้แจงให้ทราบถึงข้อแตกต่างระหว่าง

การเรยีนการสอนแบบปกตแิละการเรยีนการสอนแบบกลบั

ด้าน และด�าเนินการจัดกลุ่มตัวอย่างเป็น 2 กลุ่ม โดยน�า
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คะแนนทักษะพื้นฐานด้านอินเทอร์เน็ตมาจัดกลุ่มตัวอย่าง

ทัง้ 2 กลุม่ ให้แต่ละกลุ่มประกอบด้วยผูเ้รยีนทีม่รีะดบัทกัษะ

พื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์ระดับสูง ระดับปานกลาง และ

ระดับต�่า 

  2) จัดการเรียนการสอน ตามแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่ก�าหนดไว้ส�าหรับแต่ละกลุ่มทดลอง โดยใช้ระยะ

เวลาทั้งสิ้น 15 สัปดาห์ ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 

2561 

 3. หลังการทดลอง

 หลังจากกลุ่มตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่ม ได้ทดลองเรียน

ตามแผนการทดลองแล้ว จงึให้ตวัอย่างท�าแบบทดสอบวชิา

คอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุคดิจิทัล

การวิเคราะห์ข้อมูล

 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือค่าเฉลี่ย (x̄ ), 

ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และการทดสอบที (t-test) 

สรุปผลการวิจัย

 หลังจากที่ผู ้วิจัยได้ด�าเนินการทดลองกับกลุ่ม

ตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่ม โดยใช้รูปแบบการทดลองที่ก�าหนดไว้ 

และใช้ระยะในการทดลอง 15 สัปดาห์ ในภาคเรียนที่ 1 ปี

การศึกษา 2561 สามารถสรุปผลการวิจัยดังต่อไปนี้
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หลังจากท่ีผู้วิจัยไดด้ าเนินการทดลองกับกลุ่ม

ตัวอย่างทั้ง 2 กลุ่ม โดยใช้รูปแบบการทดลองที่ก าหนด 

ไว้ และใช้ระยะในการทดลอง 15 สัปดาห์ ในภาคเรยีนที่ 

1 ปีการศึกษา 2561 สามารถสรุปผลการวิจัยดังต่อไปนี ้

ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่าง N Mean S.D. ผลต่างค่าเฉลี่ย t df Sig 

1 tailed 

กลุ่มทดลอง  

(แบบห้องเรียนกลับด้าน ) (N=46) 46 62.78 5.57 

-8.93 -8.533*91 0.000 กลุ่มควบคุม  

(แบบห้องเรียนปกติ ) (N=47) 47 53.85 4.48 

* P<.05

จากตารางที่ 2 นักศึกษาที่ได้รับการน าเสนอ

เนื้อหาบทเรียนวิชาคอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุค 

ดิจิทัล ทดลองตามแนวคิดแบบห้องเรียนกลับด้านค่า

คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวัดหลังการทดลองมี

ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 62.78 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 

5.57 และกลุ่มควบคุมเรียนโดยจัดการเรียนการสอน

แบบห้องเรียนปกติมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 53.85 ค่าส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 4.48 

และจากตารางที่ 3 พบว่าความแตกต่างของ

ค่าเฉลี่ยทั้งสองกลุ่มของผู้เรียน แบบห้องเรียนปกติมี

ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 53.85 แบบห้องเรียนกลับด้านมีค่าเฉลี่ย 

เท่ากับ 62.78 เมื่อเปรียบเทียบแล้วมีค่าแตกต่างกัน

เท่ากับ -8.93 โดยที่ผลสัมฤทธิ์ของตัวอย่างที่เรียนแบบ

ห้องเรียนกลับด้านสูงกว่าผลสัมฤทธิ์ของตัวอย่างที่เรียน

แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

อภิปรายผลการวิจัย 

จากผลการวิจัย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนในการเรียนรู้วิชาคอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันใน

ยุคดิจิทัล ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปีที่  1 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ที่ลงทะเบียนเรียน

รายวิชา 9042113 คอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุค

ด ิจ ิท ัล  ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา 2561 ของกลุ่ม

ทดลองที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับ

ด้านจ านวน 46 คน พบว่า นักศึกษามีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนในการเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่

ระดับ .05 พบว่าผู้เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ

ห้องเรียนกลับด้านหลังการทดลองมีค่าเฉลี่ ยเท่ากับ 

62.78 สูงกว่ากลุ่มควบคุมเรียนโดยจัดการเรียนการสอน

แบบห้องเรียนปกติมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 53.85 ซึ่งเป็นไป

ตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้เนื่องจากการจัดการเรียนรู้

แบบห้องเรียนกลับด้านเป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่เน้น

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง 

เป็นการเรียนที่บ้านและท าการบ้านหรือท ากิจกรรมที่

โรงเรียนท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาต่างๆ ก่อนเข้าช้ัน

เรียนพร้อมจดบันทึกหากยังไม่เข้าใจเนื้อหาในวีดิทัศน์ 

สามารถดูซ้ าหลายรอบได้จนกว่าจะเข้าใจ และสามารถ

สืบค้นความรู้จากสื่อหรือแหล่งเรียนรู้อื่นๆ เพิ่มเติมจน

สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ดังนั้นในการเขียน

บันทึกนั้นผู้เรียนจะต้องมีความรู้และมีความเข้าใจใน

เนื้อหานั้น ๆ ก่อนเป็นการเพิ่มทักษะการฟังและการอ่าน 

* P<.05

 จากตารางที่ 2 นักศึกษาที่ได้รับการน�าเสนอ

เนื้อหาบทเรียนวิชาคอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุค 

ดจิทิลั ทดลองตามแนวคดิแบบห้องเรียนกลบัด้านค่าคะแนน

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนวดัหลังการทดลองมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 

62.78 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 5.57 และกลุ่ม

ควบคุมเรียนโดยจัดการเรียนการสอนแบบห้องเรียนปกติมี

ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 53.85 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 

4.48

 และจากตารางที่ 3 พบว่าความแตกต่างของค่า

เฉลี่ยทั้งสองกลุ่มของผู้เรียน แบบห้องเรียนปกติมีค่าเฉลี่ย

เท่ากับ 53.85 แบบห้องเรียนกลับด้านมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 

62.78 เมื่อเปรียบเทียบแล้วมีค่าแตกต่างกันเท่ากับ -8.93 

โดยทีผ่ลสมัฤทธิข์องตวัอย่างทีเ่รยีนแบบห้องเรยีนกลบัด้าน

สูงกว่าผลสัมฤทธ์ิของตัวอย่างที่เรียนแบบปกติอย่างมี 

นัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05

 

อภิปรายผลการวิจัย

 จากผลการวิจัย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ในการเรยีนรูว้ชิาคอมพวิเตอร์และการรูเ้ท่าทนัในยคุดจิทัิล  

ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัย

ราชภัฏอุบลราชธานี ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 9042113 

คอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุคดิจิทัล ภาคเรียนที่ 1 ปี

การศกึษา 2561 ของกลุม่ทดลองทีเ่รยีนโดยการจดัการเรยีน

รู้แบบห้องเรียนกลับด้านจ�านวน 46 คน พบว่า นักศึกษามี

คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการเรียนแตกต่างกัน

อย่างมนียัส�าคญัทีร่ะดบั .05 พบว่าผูเ้รยีนทีไ่ด้รบัการจดัการ

เรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านหลังการทดลองมีค่าเฉลี่ย

เท่ากบั 62.78 สงูกว่ากลุม่ควบคมุเรยีนโดยจดัการเรยีนการ

สอนแบบห้องเรียนปกติมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 53.85 ซึ่งเป็นไป

ตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบ

ห้องเรียนกลับด้านเป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

ศนูย์กลาง ส่งเสริมให้ผูเ้รยีนเรยีนรูด้้วยตนเอง เป็นการเรยีน

x̄
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ที่บ้านและท�าการบ้านหรือท�ากิจกรรมท่ีโรงเรียนท�าให ้

ผู้เรียนได้เรียนรู้เนื้อหาต่างๆ ก่อนเข้าชั้นเรียนพร้อมจด

บันทึกหากยังไม่เข้าใจเนื้อหาในวีดิทัศน์ สามารถดูซ�้าหลาย

รอบได้จนกว่าจะเข้าใจ และสามารถสืบค้นความรู้จากสื่อ

หรือแหล่งเรียนรู้อื่นๆ เพิ่มเติมจนสามารถสร้างองค์ความรู้

ด้วยตนเอง ดังนั้นในการเขียนบันทึกนั้นผู้เรียนจะต้องมี

ความรู้และมีความเข้าใจในเนื้อหานั้นๆ ก่อนเป็นการเพิ่ม

ทักษะการฟังและการอ่าน ฝึกความรับผิดชอบในตัวผู้เรียน

แต่ละคน เป็นการเตรยีมความพร้อมก่อนเข้าชัน้เรยีนผูเ้รยีน

บางคนได้บอกว่า การเรียนรู้ล่วงหน้าจากที่บ้านท�าให้เรียน

รู้เร็วขึ้น เข้าใจง่ายขึ้นเมื่อมาพูดคุยในห้องเรียน มีเวลาท�า

กิจกรรมในชั้นเรียนมากขึ้น เรียนสนุก ส่งเสริมให้รู้จักที่จะ

เรยีนรูค้้นคว้าด้วยตนเอง สามารถแลกเปลีย่นความรูท้ีไ่ด้กบั

เพื่อนๆ ในชั้นเรียนพร้อมสามารถซักถามในสิ่งที่ตนสงสัย

หรอืไม่เข้าใจเมือ่เข้ามาในชัน้เรยีนได้ทนัท ีและใช้เวลาในการ

ท�ากิจกรรมในชั้นเรียนได้อย่างเต็มที่ ดังที่ Bergmann และ 

Sams (วิจารณ์ พานิช 2551) กล่าวไว้ว่า การเรียนรู้แบบ

ห้องเรียนกลับด้านมีส่วนช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดี 

เกิดการเรียนรู ้แบบจริง ช ่วยส ่งเสริมการเรียนแบบ 

inquiry-based หรือเรียนแบบตั้งข้อสงสัยหรือตั้งค�าถาม 

ผู้เรียนเรียนกันเป็นกลุ่มและเดี่ยวหรือเรียนรู้ด้วยการฝึก

ทักษะด้วยตนเองช่วยผู้เรียนที่มีความสามารถแตกต่างกัน

ให้ก้าวหน้าในการเรียนตามความสามารถของตน ช่วยเพิ่ม

ผลสัมฤทธิ์เพิ่มความร่วมมือระหว่างผู้เรียนและความมั่นใจ

ในตนเอง เพราะสามารถดแูละฟังวดิีทศัน์ตามความต้องการ

ของตนตามที่ตนพอใจหยุดบันทึกช่วยความเข้าใจ ได้กรอก

ลับได้ผู้เรียนจึงสามารถเรียนจนเข้าใจหากยังไม่เข้าใจก็ยังมี

ชัว่โมงเรยีนในช้ันเรยีนในการท�ากจิกรรมร่วมกนั โดยมเีพือ่น

และผูส้อนคอยช่วยเหลอืในชัน้เรียนมกีจิกรรมทีห่ลากหลาย 

เป็นการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีผ่สมผสานระหว่างการเรยีน

แบบร่วมมือและการสอนรายบุคคลเข้าด้วยกันได้ฝึกความ

สามัคคีกันและผู้เรียนแต่ละคนสามารถตรวจสอบความรู้

ของตนเองได้ ช่วยเพิ่มปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กกับครูและ

ระหว่างเพื่อนนักเรียนกันเอง เด็กกล้าที่จะถามหรือปรึกษา

ครูเมื่อครูเดินเข้าไปหาเป็นรายบุคคลซึ่งสอดคล้องกับ

แนวคดิการเรยีนรูแ้บบห้องเรยีนกลบัด้านทีว่่าท�าให้เกดิการ

เรียนรู้ที่มีพลังช่วยเพิ่มผลสัมฤทธิ์ของเด็กเพิ่มความร่วมมือ

ระหว่างผู้เรียนเพ่ิมความมั่นใจในตนเองท�าให้กลุ่มตัวอย่าง

มคีวามรูม้คีวามสนกุกบัการเรยีนและมคีวามเข้าใจในเนือ้หา

ขึ้นกว่าเดิม

 ท�านองเดียวกันกับงานวิจัยของ Marlowe 

(2012) ได้ท�าการศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและการลด

ความเครียดของผู้เรียน โดยการใช้ห้องเรียนกลับด้านซึ่งมี

วัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

จากการใช้ห้องเรียนกลับด้าน และการศึกษาการลด

ความเครยีดของผูเ้รยีนจากการใช้ห้องเรยีนกลบัด้าน ผลการ

วิจัยพบว่าผลของการใช้ห้องเรียนกลับด้าน ผู้เรียนมีผล

สัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น ซึ่งเกิดจากจากการดูวิดีโอบรรยายนอก 

ชั้นเรียนและสามารถส่งงานได้เสร็จตามระยะเวลาที่ผู้สอน

ก�าหนดอีกทั้งการเรียนแบบห้องเรียนกลับด้านยังเป็นการ

ลดความเครียดจากการเรยีน เนือ่งจากผูเ้รยีนสามารถศกึษา

วดิโีอได้นอกชัน้เรยีน ท�าให้บรรยากาศในชัน้เรยีนเป็นไปด้วย

ความสนกุสนานเป็นประโยชน์ และมคีวามน่าสนใจมากขึน้ 

ซึง่สอดคล้องกบังานวิจยัของ Tune (2013) ได้ศกึษาผลของ

รูปแบบการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน ซึ่งมีวัตถุประสงค์

เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยการจัดการ

เรยีนรูแ้บบห้องเรยีนกลบัด้านกบัห้องเรยีนแบบปกต ิผลการ

ศึกษาพบว่า ผู้เรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียน

กลับด้านมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงข้ึนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Yuan Sun และ 

Ting Wu (2016) ได้ศึกษาผลของคะแนนผลสัมฤทธิ์และ

การปฏิสัมพันธ์ระหว่างอาจารย์และนักศึกษาที่ใช้วิธีการ

สอนแบบห้องเรียนกลับด้าน และห้องเรียนแบบปกติพบว่า 

กลุ่มที่ได้รับการสอนแบบห้องเรียนกลับด้านมีคะแนนผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มที่เรียนแบบปกติ ถึงแม้ว่า

ไม่มคีวามแตกต่างระหว่าง 2 กลุม่ในการปฏสิมัพนัธ์ระหว่าง

อาจารย์และนกัศกึษา ขณะเดยีวกนัในการอภปิรายกลุม่เลก็

ในห้องเรียนกลับด้านเปิดโอกาสให้นักศึกษาอธิบายข้อ

ค�าถามและสร้างสภาพแวดล้อมในการเรียนรู ้มากกว่า

ห้องเรียนแบบปกติ และการปฏิสัมพันธ์ในห้องเรียนกลับ

ด้านส่งผลเชิงบวกถึงคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

มีปฏิสัมพันธ์ที่เหมาะสมระหว่างอาจารย์และนักศึกษา 

อาจารย์สามารถให้ค�าแนะน�า ช่วยเหลือนักศึกษา และ 

ส่งเสริมการท�างานร่วมกัน และ ยังสอดคล้องกับ งานวิจัย

ของสอดคล้องกับงานวิจัยของ Jayson E. Loloyd และ 

William C. Ebener (2014) ได้ท�าการศึกษาเปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนักศึกษาที่ได้รับ

การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านและการจัดการ

เรียนรู้แบบบรรยาย วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ t-test 

Independent พบว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษา

ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านสูงกว่า 
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การจัดการเรียนรู้แบบบรรยายอย่างมีนัยส�าคัญที่ .02 โดย

มคีะแนนเฉลีย่เท่ากบั 74.49 (S.D. 12.54) และ 70.32 (S.D. 

12.19) ตามล�าดับ และ (ลัทธพล ด่านสกลุ, 2558) ได้ศกึษา

ผลของการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านด้วยพอด

คาสต์โดยใช้กลวิธีการก�ากับตนเองที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเรื่องโครงสร้างการโปรแกรม และการก�ากับ

ตนเองของนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์พบว่า 

นกัเรยีนห้องเรยีนพเิศษวทิยาศาสตร์ทีเ่รยีนรูด้้วยการจัดการ

เรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านโดยใช้กลวิธีการก�ากับตนเอง

มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน เรือ่งโครงสร้างการโปรแกรมหลัง

เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

โดยที่นักเรียนสามารถน�าผลการเรียนรู้ที่ได้จากการศึกษา

สื่อวีดีทัศน์มาท�ากิจกรรมที่ได้รับมอบหมายเป็นรายบุคคล

หรือกลุ่มโดยมีครูคอยให้ค�าแนะน�าช่วยเหลือ และตอบข้อ

สงสยัในระหว่างท�ากจิกรรม แสดงให้เหน็ว่าการจดัการเรยีน

รู้แบบห้องเรียนกลับด้านเป็นการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ

ช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และส่งเสริมให้นักเรียนมีผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น

 

ข้อเสนอแนะ

 1. ข้อเสนอแนะจากการวิจัย

  1.1 การจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้แนวคดิห้องเรยีน

กลับด้านต้องมีการสร้างความเข้าใจในการใช้งานสื่อ

ออนไลน์ให้ชัดเจนและผู้สอนควรท�าความเข้าใจกับการ

จัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้านอย่างมากเพ่ือให้เกิด

ความเข้าใจและสามารถวางแผนการสอนได้อย่างถูกต้อง

และเหมาะสม รวมไปถงึการเตรยีมความพร้อมให้กบัผูเ้รยีน

ก่อนการใช้แนวคิดห้องเรียนกลับด้าน ทั้งด้านการเข้าถึงสื่อ

การเรียนรู้ ด้านความพร้อมของอุปกรณ์และเทคโนโลยีทั้ง

ที่บ้านของผู้เรียนและที่มหาวิทยาลัย

  1.2 การมีปฏิสัมพันธ์กับการเรียนการสอน 

ผู้สอนควรเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้อภิปรายถามข้อสงสัย 

ผูเ้รยีนทีเ่รยีนด้วยสือ่การเรยีนการสอนแบบออนไลน์จ�าเป็น

อย่างมากที่ต้องการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน 

เมื่อผู้เรียนประสบปัญหาหรือข้อสงสัยในปัญหาต่างๆ ซึ่ง 

สือ่การเรยีนการสอนแบบออนไลน์นัน้ผูส้อนต้องสามารถให้

ค�าตอบได้ทันที

  1.3 จากการใช้แนวคดิห้องเรยีนกลบัด้านพบ

ว่าเวลาในชั้นเรียนนั้นเพิ่มมากขึ้น ลดขั้นตอนการใช้เวลาใน

การสอนเนือ้หามาเป็นการสรปุความรู ้และการท�ากจิกรรม

ร่วมกันในชั้นเรียนซึ่งสามารถท�าให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมและ

ลงมือปฏิบัติจริงได้มากยิ่งข้ึนกว่าการเรียนรู้เชิงเน้นเฉพาะ

เนือ้หาในชัน้เรยีน ดงันัน้ผูส้อนควรเพ่ิมเอกสารเนือ้หาสาระ 

ใบกิจกรรม หรือใบความรู้เพิ่มเติมให้กับผู้เรียนเพื่อให้เป็น

กิจกรรมต่อเนื่องภายในชั้นเรียนได้

  1.4 ผูส้อนจะต้องท�าให้ผูเ้รยีนสามารถตดิตาม

ผลการท�างานของตนเองรวมทัง้งานกลุม่ทีต่นเองมส่ีวนร่วม

ได้อย่างเป็นปัจจุบัน และควรมีการวัดประเมินผลและการ

ชมเชยจากผู้สอนเพื่อเป็นการให้แรงเสริมทางบวกและเพิ่ม

แรงจงูใจให้กบันกัเรียนในแต่ละคาบเรยีน ซึง่ผูส้อนสามารถ

รวบรวมได้จากการเกบ็คะแนนผลงานของผูเ้รยีนและให้ผล

สะท้อนกลับผ่านเว็บไซต์ซ่ึงเป็นการอ�านวยความสะดวกให้

กับผู้เรียน และสามารถเข้าถึงได้ทุกที่ ทุกเวลา

  1.5 ผู้สอนมีหน้าที่สร้างบรรยากาศการเรียน

รู้ร่วมกัน ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือร่วมใจ

ในการเรียนรู้แบบภาพรวม สร้างบรรยากาศในการเรียน

แบบปรึกษาหารือ เพื่อนช่วยเพื่อน และผู้สอนยังต้องท�า

หน้าที่ดูแลให้ค�าปรึกษาจนครบถ้วนตลอดกิจกรรมที่จัดข้ึน

ในชั้นเรียน ตลอดจนกระตุ ้นให ้ผู ้ เรียนเกิดความคิด

สร้างสรรค์ ความกล้าแสดงออกในการน�าเสนอผลงานของ

ตนเองหน้าชั้นเรียน

 2. ข้อเสนอแนะในการท�าวิจัยครั้งต่อไป

  2.1 ควรมกีารศกึษาผลของการจดัการเรยีนรู้

โดยใช้แนวคิดห้องเรียนกลับด้านที่มีต่อความคงทนของ

ความรับผิดชอบและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คอมพิวเตอร์และการรู้เท่าทันในยุคดิจิทัล

  2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยโดยใช้เทคนิค ต่างๆ 

กับการเรียนการสอนแบบอื่นๆ ที่มุ่งศักยภาพของผู้เรียนใน

ท�านองเดยีวกนักบัการสอนแบบการใช้สือ่การเรยีนการสอน

แบบออนไลน์ เพือ่เป็นข้อมลูให้ผูส้อนได้พจิารณาเลอืกใช้วธิี

การสอนที่มีประสิทธิภาพและเหมาะกับผู้เรียนต่อไปใน

อนาคต

  2.3 ควรน�าการจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียน

กลับด้านไปใช้ร่วมกับการจัดการเรียนรู้หรือแนวคิดอื่นๆ ที่

ส่งเสรมิหรอืพฒันาทกัษะด้านอืน่ เช่น ความสามารถในการ

แก้ปัญหา การคิดสร้างสรรค์ การอ่าน การคิดอย่างมี

วิจารณญาณ เป็นต้น
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ด้านทรัพยากรเพื่ออ�านวยความสะดวกและค�าแนะน�าใน
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2 วิิธีี คืือ การย้้อมร้้อน และการย้้อมเย็็น วิิธีีการเตรีียมเส้้นใยสำำ�หรัับทำำ�เครื่่�องจัักสาน มีี 2 แบบ คืือ แบบเข้้าเกลีียว และแบบถััก

เปีย วางแผนการทดลองแบบสุ่มอย่างสมบูรณ์ (CRD) และเปรียบเทียบความแตกต่างของสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 

ค่าเฉลี่ย และการทดสอบที 

	  ผลการศึึกษาพบว่่า คุุณสมบััติิของเส้้นใยกล้้วยหอมทอง สามารถนำำ�ไปพััฒนาเป็็นเครื่่�องจัักสานได้้ จากการใช้้ส่่วน 

ลำำ�ต้นเทีียม โดยแกะกาบกล้้วยมาขููดเส้้นใยได้้ 12 ชั้้�น ส่่วนหยวกกล้้วยไม่่สามารถนำำ�มาแยกเส้้นใยได้้ ความยาวของกาบกล้้วย 

ชั้้�นที่่� 1-7 ไม่่แตกต่่างกััน ส่่วนชั้้�นที่่� 8-12 มีีความยาวของกาบแตกต่่างกััน จากการทดสอบน้ำำ��หนัักของกาบกล้้วยหอมทองแต่่ละ

ชั้น พบว่า กาบกล้วยแต่ละชั้นมีน�้ำหนักไม่แตกต่างกัน ซึ่งมีค่าเฉล่ียของน�้ำหนักอยู่ระหว่าง 231.03–239.01 กรัม ขนาดของ

เส้นใย ความคงทนต่อแรงดึง และค่ายังโมดูลัสของเส้นใยไม่แตกต่างกัน ค่าแรงต้านทานภายในของกาบชั้นที่ 4 มีความแตกต่าง

กับกาบชั้นอื่นๆ กาบที่ 1 มีค่าความคงทนต่อแรงดึงมากที่สุด กาบที่ 4 มีค่ายังโมดูลัสมากที่สุด การย้อมเส้นใยกล้วยหอมทอง พบ

ว่า เส้นใยกล้วยสามารถติดสีย้อมได้ทุกชนิด สีที่ได้จากวิธีการย้อมร้อน และย้อมเย็นให้เฉดสีเดียวกัน แต่มีความสว่างของสี และ

ความสดของสี แตกต่างกัน โดยสีย้อมจากเปลือกต้นสัตบรรณ และครามเปียก ที่ย้อมด้วยวิธีการที่ต่างกันให้สีไม่แตกต่างกัน 

ส่วนสีย้อมจากครัง่ ผลมะเกลอื และเปลอืกต้นประดู ่ทีย้่อมด้วยวิธกีารทีต่่างกันให้สทีีแ่ตกต่างกนั ส�ำหรบัการน�ำเส้นใยกล้วยหอม

ทองไปท�ำเครือ่งจกัสาน ท�ำได้โดยน�ำเส้นใยมารวมกนัจ�ำนวน 15-20 เส้น เพ่ือให้เส้นใยให้มขีนาดใหญ่ข้ึน ด้วยใช้วธีิการเข้าเกลยีว 

หรือการถักเปีย ก่อนน�ำไปท�ำผลิตภัณฑ์เครื่องจักสานโดยใช้เทคนิคต่างๆ 

ค�ำส�ำคัญ: การย้อมสีธรรมชาติ เส้นใยกล้วยหอมทอง การเข้าเกลียวเส้นใยกล้วย

Abstract
	 The objectives of this research were 1) to examine characteristics of Cavendish banana fibers 2) to 

investigate the natural dyeing techniques of the Cavendish banana fibers and 3) to explore methods of 

using the fibers to produce the basketry products. The sample group in this experiment were the Cavendish 

banana fibers which be dyed with white cheesewood bark, lac, ebony tree fruit, indigo, and Burmese rose-

wood bark. Two natural dyeing techniques, hot and cold, have been utilized. There are two methods of 

prepare the fibers: pig tailing and twisting. The statistics used to analyze the data were the complete random 

design (CRD) and comparison of the means by using the t-test. The research found that the characteristics 

of the Cavendish banana fibers can be used as materials for basketry products. Comparing by using the body 

of Cavendish banana tree, the leaf sheath could be produced the fibers for 12 layers but the core could 

not be used. The length of leaf sheath in the 1st ro 7th layer was the same, on the other hand, the 8th to 
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บทน�ำ

	 กล้วยหอมทองจดัเป็นพชืเศรษฐกจิ ผลกล้วยเป็น

ที่ต้องการของตลาดทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ ส่ง

ออกจ�ำหน่ายต่างประเทศเป็นอันดับ 3 ของพันธุ์กล้วยทุก

ชนิดในประเทศไทย โดยธรรมชาติของต้นกล้วยทุกชนิดจะ

ให้ผลเพยีงครัง้เดยีวเท่านัน้ เมือ่ออกผลแล้วจะถกูโค่นล�ำต้น

ทิ้ง โดยส่วนของล�ำต้นไม่ได้ถูกน�ำไปใช้ประโยชน์ ดังนั้นต้น

กล้วยหอมทองจงึถกูทิง้ให้เป็นปุย๋ในแปลงปลกู ถ้ามปีรมิาณ

มากเกินจะถูกเผาท�ำลาย (รุ้ง ปิ่นค�ำ 2557) ผู้วิจัยและกลุ่ม

ปลูกกล้วยหอมทอง ต�ำบลช่อแล อ�ำเภอแม่แตง จังหวัด

เชยีงใหม่ มองเหน็ถงึปัญหาทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต เนือ่งจาก

แนวโน้มการส่งออกกล้วยหอมทองจะเพิ่มมากขึ้น ซึ่งจะส่ง

ผลต่อขยะจากต้นกล้วยหอมทองที่เพิ่มขึ้น ดังนั้นผู้วิจัยจึงมี

ความสนใจน�ำต้นกล้วยหอมทองไปใช้ประโยชน์ โดยเลือก

ศกึษาการน�ำไปท�ำเครือ่งจกัสาน ด้วยในหมูบ้่านช่อแล ต�ำบล

ช่อแล อ�ำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ มีกลุ่มผู้สูอายุที่มี

ความสามารถในการท�ำเครือ่งจักสาน จงึเป็นการเพิม่โอกาส

ในการสร้างรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุได้อีกทางหนึ่งด้วย โดยใช้

วัสดุเหลือทิ้งเป็นวัตถุดิบหลักในการท�ำเคร่ืองจักสาน ช่วย

ท�ำให้ของเสียเป็นศูนย์หรือเหลือน้อยมากท่ีสุด เป็นการส่ง

เสรมิให้เกดิการใช้ประโยชน์จากทรพัยากรทีม่อียูอ่ย่างจ�ำกดั

ได้คุ้มค่ามากที่สุด (ส�ำนักสิ่งแวดล้อม 2556) และการน�ำ

เส้นใยกล้วยหอมทองย้อมสีธรรมชาติ ซึ่งปลอดภัยจากสาร

ตกค้างบนผลิตภัณฑ์ ส่งผลถึงความปลอดภัยของผู้ใช้ ซึ่ง

เป็นการหลีกเลี่ยงสารท่ีเป็นอันตรายหรือเป็นพิษ (Avoid) 

จึงเป็นการน�ำหลักการ 3 Rs 1A มาประยุกต์ใช้เพื่อลด

ปริมาณของเสีย และน�ำของเสียกลับมาใช้ประโยชน์ 

	 จากเหตุผลที่กล่าวมาจึงได้ศึกษาคุณสมบัติของ

เส้นใยกล้วยหอมทองว่ามีความเหมาะสมส�ำหรับการน�ำมา

ท�ำผลิตภัณฑ์เครื่องจักสาน และสามารถย้อมสีธรรมชาติได้

หรือไม่ เพื่อเป็นการน�ำต้นกล้วยหอมทองมาใช้ประโยชน์ 

และสร้างทางเลือกใหม่ในการน�ำวสัดทุ้องถิน่มาจักสานแทน

ไม้ไผ่ อีกทั้งยังเกิดผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

(Green Product) นอกจากนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการ

พฒันา และต่อยอดภูมปัิญญาท้องถิน่ในด้านการจกัสานโดย

ใช้เส้นใยกล้วยหอมทองในระดับชุมชนต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	เพือ่ศึกษาคุณสมบตัขิองเส้นใยกล้วยหอมทอง

	 2.	เพือ่ศกึษาการย้อมเส้นใยกล้วยหอมทองด้วยสี

ย้อมธรรมชาติ

	 3.	เพือ่ศึกษาวธิกีารน�ำเส้นใยกล้วยหอมทองไปท�ำ

ผลิตภัณฑ์เครื่องจักสาน

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย มีดังนี้

	 1.	ต้นกล้วยหอมทองที่ตัดผลแล้ว จากพื้นที่บ้าน

ช่อแล ต�ำบลช่อแล อ�ำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ ในช่วง

เดือนมกราคม – กรกฎาคม

	 2.	วัสดุให้สีธรรมชาติ จ�ำนวน 5 สี ได้แก่ สีจาก

เปลือกต้นสัตบรรณ ครั่ง ผลมะเกลือ ต้นคราม และเปลือก

12th layer was not the same. From measuring the weights of the layers, it was revealed that they were not 

different in weights and their average weights range from 231.03 to 239.01 grams. It was also found that 

sizes, resistance and Young’s modulus values of the fibers were not different. The internal resistance value 

of the fourth layer was different from those of the other layers. The first layer had the highest resistance 

value and the fourth layer had the highest Young’s modulus value. The investigation on natural dyeing 

techniques with the five natural dyes revealed that the dyes were able to stick with the fibers well. The hot 

and cold dyeing techniques yield had the same hues but different values and chroma. The dyes from White 

Cheesewood bark and wet indigo using different dyeing techniques yield the same color, whereas, those 

from Lac, Ebony tree fruit, and Burmese Rosewood bark yield different colors. For incorporating the fibers 

to produce basketry products, it could be done by twisting or pig tailing the fibers to a bigger size by include 

15-20 fibers before weaving into different products by using various weaving techniques.

Keywords: Natural Dyeing, Cavendish Banana Tree Fibers, Banana Fiber Twisting
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ต้นประดู่ โดยใช้วัสดุให้สีจากกลุ่มทอผ้าบ้านช่างเคิ้ง ต�ำบล

บ้านตาล อ�ำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่

	 3.	วิธีการย้อมสีธรรมชาติ จ�ำนวน 2 วิธี ได้แก่ วิธี

การย้อมร้อน และย้อมเยน็ ใช้วธิกีารย้อมของกลุม่ทอผ้าบ้าน

ช่างเคิ้ง ต�ำบลบ้านตาล อ�ำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่

วิธีการ

	 1. คุณสมบัติของเส้นใยกล้วยหอมทอง

		  1.1	ศึกษาลักษณะทางกายภาพของต้นกล้วย

หอมทอง โดยเลือกล�ำต้นกล้วยหอมทองที่มีขนาดใกล้เคียง

กัน มาศึกษาลักษณะทางกายภาพ ได้แก่ ลักษณะทั่วไป 

จ�ำนวนชั้น และความยาวของกาบกล้วย โดยต้นกล้วยที่น�ำ

มาทดลองนี้มีขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของล�ำต้น 20-30 

เซนตเิมตร และมขีนาดความยาวของล�ำต้น 150 เซนตเิมตร 

	  	 1.2	ศึกษาลักษณะของเส้นใยกล้วยหอมทอง 

ปริมาณเส้นใยที่ได้จากกาบกล้วย และความยาวของเส้นใย 

โดยด�ำเนินการดังต่อไปนี้

			   1)	การเตรียมตัวอย่าง 

				    1.1)	วธิกีารแยกใยกล้วยจากกาบกล้วย 

น�ำต้นกล้วยหอมทองมาเลาะกาบกล้วยชั้นนอกสุดที่ไม่

สมบูรณ์ทิ้ง เลาะกาบกล้วยหอมทองจ�ำนวนชั้นที่ต้องการ

ศึกษา จากนั้น ตัดกาบกล้วยแต่ละกาบยาว 70 เซนติเมตร 

และชั่งน�้ำหนักกาบกล้วย

				    1.2)	ตัดแต่งกาบกล้วยด้านข้างและ

ฝานส่วนฟองน�ำ้ออก เหลอืผวิกาบส่วนนอกสดุเพือ่ขดูเส้นใย

				    1.3)	ใช้ช้อนขูดเน้ือเยื่อของกาบกล้วย

หอมทองไปทิศทางเดียวกัน และล้างเนื้อเยื่อที่หลุดออกมา

เป็นระยะๆ ล้างเส้นใยท่ีขูดเสร็จแล้วให้สะอาด แล้วน�ำไป

ตากในที่ร่มจนแห้ง ชั่งน�้ำหนักและวัดความยาวของเส้นใย

			   2)	ศกึษาลกัษณะของเส้นใยกล้วย ปรมิาณ

เส้นใยที่ได้จากกาบกล้วย และความยาวของเส้นใย ด้วยวิธี

การดังนี้

				    2.1)	สังเกตลักษณะของเส้นใยกล้วย

ภายหลังการขูดและตากแห้งแล้วด้วยตาเปล่า

				    2.2)	เปรียบเทียบปริมาณและความ

ยาวของเส้นใยกล้วยท่ีได้จากการขูดกาบกล้วยในแต่ละชั้น 

(กาบที่ 1-12)

				    2.3)	วิเคราะห์คุณสมบัติเชิงกลของ

เส้นใยกล้วยหอมทอง โดยท�ำการทดสอบความเหนียว และ

วัดขนาดของเส้นใย ด้วยเครื่องทดสอบแรงอเนกประสงค์ 

(Lloyde LRX, Universal testing machine) โดยหาขนาด

ของเส้นใย แรงดงึสงูสดุ (Strength) แรงต้านภายใน (Strain) 

และ ค่าความยืดหยุ่น (Young Modulus) ท�ำการทดสอบ

จ�ำนวน 5 ซ�้ำ (สุปราณี แก้วภิรมย์ และคณะ 2557)

	 2.	การย้อมเส้นใยกล้วยหอมทองด้วยสีย้อม

ธรรมชาติ

		  2.1	การฟอกขาวเส้นใย ใช้อัตราส่วน 1:50 (น�ำ้ 

1 ลิตร ต่อ เส้นใยกล้วย 50 กรมั) สารละลายไฮโดรเจนเปอร์

ออกไซด์ปริมาณร้อยละ 8 (ความเข้มข้น 50%) น�ำไปต้มที่

อุณหภูมิ 70-90 องศาเซลเซียส นาน 30 นาที

		  2.2	การเตรียมสีย้อมธรรมชาติ โดยใช้วิธีการ

ย้อมสีธรรมชาติของกลุ่มทอผ้าบ้านช่างเคิ้ง ต�ำบลบ้านตาล 

อ�ำเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่ วิธีการเตรียมสีย้อมจากวัสดุ

ธรรมชาติ 5 ชนิด มีดังนี้

			   1)	เปลือกต้นสัตตบรรณ โม่เปลือกต้น

สัตบรรณให้ละเอียด น�ำไปต้มกับน�้ำ อัตราส่วนเปลือกต้น

สัตบรรณ 2 กิโลกรัม ต่อน�้ำ 5 ลิตร ต้มนาน 2 ชั่วโมง กรอง

สิ่งเจือปนออกจากน�้ำสีย้อม

			   2)	ผลมะเกลือ โม่ผลมะเกลือดองให้

ละเอียด น�ำไปผสมกับน�้ำ อัตราส่วน มะเกลือ 500 กรัม ต่อ 

น�้ำด่างขี้เถ้า (ขี้เถ้า 200 กรัม ต่อ น�้ำ 2 ลิตร) กรองเอาน�้ำ

มะเกลือไปย้อมเส้นใย

			   3)	ต้นคราม (ครามเปียก) ละลายคราม

เปียก 400 กรัม กับน�้ำด่าง (อัตราส่วนขี้เถ้า 200 กรัม ต่อ

น�้ำ 2 ลิตร ทิ้งไว้ให้ตกตะกอน) น�ำน�้ำครามไปย้อมเส้นใย

			   4)	เปลือกต้นประดู ่โม่เปลือกต้นประดู่ให้

ละเอียด น�ำไปต้มกับน�้ำ อัตราส่วนเปลือกประดู่ 2 กิโลกรัม 

ต่อน�้ำ 5 ลิตร ต้มนาน 2 ชั่วโมง กรองเอาน�้ำประดู่ไปย้อม

เส้นใย

			   5)	ครัง่ ต�ำครัง่ให้ละเอยีด ผสมกบัสารส้ม

ที่ละลายน�้ำแล้ว อัตราส่วน ครั่ง 500 กรัม ต่อสารส้ม 100 

กรัม น�้ำ 2 ลิตร กรองเอาน�้ำครั่งไปย้อมเส้นใย

		  2.3	การย้อมสีธรรมชาติ น�ำเส้นใยกล้วยหอม

ทองมาย้อมสีจากวัตถุดิบ 5 ชนิดโดย ท�ำการย้อมร้อนและ

ย้อมเย็น ดังนี้

			   1)	วิธีการย้อมเย็น ตวงน�้ำสีย้อมที่เตรียม

ไว้ 200 มิลลิลิตร น�ำเส้นใยกล้วยหอมทองชุบน�้ำให้เปียกใส่

ลงในบิกเกอร์ วางที่อุณหภูมิห้อง 30 นาที น�ำเส้นใยขึ้น บีบ

ให้หมาด ตากในที่ร่มให้แห้ง ท�ำการทดสอบเส้นใย

			   2)	วิธีการย้อมร้อน ตวงน�้ำสีย้อมที่เตรียม

ไว้ 200 มลิลลิติร น�ำเส้นใยกล้วยหอมทองชบุน�ำ้ให้เปียก ต้ม

เส้นใยกล้วยหอมทองในน�้ำสีย้อมที่อุณหภูมิ 60 องศา

เซลเซียส เป็นเวลา 30 นาที น�ำเส้นใยขึ้น บีบให้หมาด ตาก
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ในที่ร่มให้แห้ง ท�ำการทดสอบเส้นใย

		  2.4	การวดัค่าส ีน�ำเส้นใยกล้วยหอมทองท่ีย้อม

ด้วยวตัถดุบิแต่ละชนดิมาวดัค่าส ีL*, a* และ b* ด้วยเครือ่ง 

Hunter Lab โดยท�ำการวิเคราะห์ 3 ซ�้ำ	

	 3.	การน�ำเส้นใยกล้วยหอมทองไปท�ำผลิตภัณฑ์

เครื่องจักสาน

	 การศึกษาวิธีการน�ำเส้นใยกล้วยหอมทองไปท�ำ

ผลิตภัณฑ์เคร่ืองจักสาน โดยการน�ำเส้นใยจ�ำนวน 15-20 

เส้น มาเข้าเกลยีว รวมกนัให้มขีนาดใหญ่ขึน้ เพือ่ให้สามารถ

น�ำไปท�ำเครื่องจักสานได้ ศึกษา 2 วิธี คือ การเข้าเกลียว 

และการถักเปีย

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 วิเคราะห์ข้อมูลตามระเบียบวิธีทางสถิติดังนี้ 

	 1.	ข้อมลูความแปรปรวนของการศกึษาคณุสมบตัิ

ของเส้นใยกล้วยหอมทอง ได้ท�ำการวางแผน การทดลอง

แบบสุ ่มอย่างสมบูรณ์ (Completely Randomized 

Design) และเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียใน

แต่ละการทดลองด้วยวธิ ีDuncan’s New Multiple Range 

Test ที่ระดับความเชื่อมั่นร้อยละ 95

	 2.	การเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ย

ย้อมสีธรรมชาติ โดยใช้การทดสอบที

สรุปผลการวิจัย

	 1.	ผลการศึกษาคุณสมบัติของเส ้นใยกล้วย 

หอมทอง

		  1.1	ผลการศกึษาลกัษณะทางกายภาพของต้น

กล้วยหอมทอง พบว่า ลักษณะทัว่ไปของกาบกล้วยหอมทอง

ภายหลังจากตัดผลแล้วมีกาบแห้งห่ออยู่โดยรอบ เมื่อเลาะ

ส่วนที่แห้งออก พบกาบชั้นนอกสุดมีสีเขียวอ่อน และสีจาง

ลงเรื่อยๆ ตามล�ำดับชั้นของกาบ จนกลายเป็นสีขาวขุ่น นับ

จ�ำนวนชั้นของกาบได้ 12 ชั้น กาบชั้นที่ 1-4 ของล�ำต้น มี

ความยาวของกาบกล้วยทีใ่กล้เคยีงกนั กาบกล้วยชัน้ที ่5–7 

ความยาวจะลดลงเรื่อยๆ แต่ไม่มีความแตกต่างกันอย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติ (p>0.05) กาบกล้วยชั้นที่ 8-12 มีความ

ยาวของกาบกล้วยแต่ละช้ันมีความแตกต่างกันอย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติ (p<0.05) ดังแสดงผลในภาพที่ 1 
5 
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ภาพที่ 1 ความยาวของกาบกลว้ยหอมทอง 

1.2 ผลการศึกษาลักษณะของเส้นใยกล้วย 
ปริมาณเสน้ใยที่ได้จากกาบกลว้ย และความยาวของเส้น
ใย ได้ผลของการศึกษาดังน้ี 

1) ลักษณะของเส้นใยกล้วยภายหลังการขูด
และตากแห้งในที่ร่มจนแห้ง พบว่า เส้นใยมีสีขาวขุ่น มี
ความเงามันเล็กน้อย มีขุยของเนื้อเยื่อเกาะติดอยู่บน
เส้นใยจ านวนมาก 

2) ปริมาณและความยาวของเส้นใยกล้วยที่
ได้จากการขูดกาบกล้วย ช้ันที่ 1-4 พบว่า น้ าหนักของ
กาบกล้วยหอมทองมีน้ าหนักไม่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ (p>0.05) กาบกล้วยแต่ละช้ันให้
น้ าหนักของเส้นใยที่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติ ส่วนการศึกษาความยาวของเส้นใยกล้วยหอมทอง
จากกาบช้ันที่ 1-4 พบว่า ความยาวของกาบกล้วยก่อน
การขูดที่ 70 เซนติเมตร เมื่อขูดแล้วความยาวของเส้น 
ใยกล้วยหอมทองลดลง ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติ (p>0.05) (ตารางที่  1) ส าหรับการศึกษา
ขนาดของเส้นใยกล้วยหอมทอง พบว่า เส้นใยกล้วย
หอมทองกาบท่ี 1-4 มีค่าของขนาด 
 

  3) ผลการวิเคราะห์สมบัติเชิงกลของเส้นใย
กล้วยหอมทอง ความคงทนต่อแรงดึง และ ค่าความ
ยืดหยุ่นของเส้นใยกล้วยหอมทองทั้ง 4 ช้ัน พบว่า ไม่
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ ทางสถิติ (p>0.05) ส่วน
ค่าแรงต้านภายใน พบว่า กาบช้ันท่ี 1, 2 และ 3 มีค่าไม่
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p>0.05) แต่
แตกต่างจากกาบที่ 4 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
ดังแสดงผลในตารางที่ 2 แสดงว่า กาบช้ันที่ 4 ยืดตัวได้
น้อยกว่าช้ันที่ 1, 2 และ 3 
 2. ผลการย้อมเส้นใยกล้วยหอมทองด้วยสี
ย้อมธรรมชาติ 
 2.1 ผลการวัดค่าสขีองเสน้ใยกลว้ยหอมทอง
จากวัตถุดิบทั้ง 5 ชนิด (ภาพที่ 2) สีย้อมจากเปลือกต้น
สัตตบรรณให้สีเหลืองออกน้ าตาล สีย้อมจากครั่งให้สี
ชมพูออกม่วง สีย้อมจากต้นครามให้สีน้ าเงิน สีย้อมจาก 
จากผลมะเกลือให้สดี า และสีย้อมจากเปลือกต้นประดู่  
ให้สีน้ าตาลแดง 
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		  1.2	ผลการศึกษาลักษณะของเส้นใยกล้วย 

ปริมาณเส้นใยที่ได้จากกาบกล้วย และความยาวของเส้นใย 

ได้ผลของการศึกษาดังนี้

			   1)	ลักษณะของเส้นใยกล้วยภายหลังการ

ขูดและตากแห้งในที่ร่มจนแห้ง พบว่า เส้นใยมีสีขาวขุ่น มี

ความเงามันเล็กน้อย มีขุยของเนื้อเยื่อเกาะติดอยู่บนเส้นใย

จ�ำนวนมาก

			   2)	ปรมิาณและความยาวของเส้นใยกล้วย

ทีไ่ด้จากการขดูกาบกล้วย ชัน้ที ่1-4 พบว่า น�ำ้หนกัของกาบ

กล้วยหอมทองมีน�ำ้หนกัไม่แตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคญัทาง

สถิติ (p>0.05) กาบกล้วยแต่ละชั้นให้น�้ำหนักของเส้นใยที่

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ส่วนการศึกษาความ

ยาวของเส้นใยกล้วยหอมทองจากกาบช้ันท่ี 1-4 พบว่า 

ความยาวของกาบกล้วยก่อนการขูดที่ 70 เซนติเมตร เมื่อ

ขดูแล้วความยาวของเส้นใยกล้วยหอมทองลดลง ไม่แตกต่าง

กนัอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติ ิ(p>0.05) (ตารางที ่1) ส�ำหรบั

การศึึกษาขนาดของเส้้นใยกล้้วยหอมทอง พบว่่า เส้้นใย

กล้้วยหอมทองกาบที่่� 1-4 มีีค่่าของขนาดเส้้นใยไม่่แตกต่่าง

กัันอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิิติิ (p>0.05)

			   3)	ผลการวิเคราะห์สมบัติเชิงกลของ

เส้นใยกล้วยหอมทอง ความคงทนต่อแรงดึง และ ค่าความ

ยืดหยุ่นของเส้นใยกล้วยหอมทองทั้ง 4 ชั้น พบว่า ไม่แตก

ต่างกนัอย่างมนัียส�ำคญั ทางสถติ ิ(p>0.05) ส่วนค่าแรงต้าน

ภายใน พบว่า กาบชั้นที่ 1, 2 และ 3 มีค่าไม่แตกต่างกัน

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p>0.05) แต่แตกต่างจากกาบ 

ที่ 4 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p<0.05) ดังแสดงผลใน

ตารางที่ 2 แสดงว่า กาบชั้นที่ 4 ยืดตัวได้น้อยกว่าชั้นที่ 1, 

2 และ 3

	 2.	ผลการย้อมเส้นใยกล้วยหอมทองด้วยสีย้อม

ธรรมชาติ

		  2.1	ผลการวัดค่าสีของเส้นใยกล้วยหอมทอง

จากวัตถุดิบทั้ง 5 ชนิด (ภาพที่ 2) สีย้อมจากเปลือกต้น

สัตบรรณให้สีเหลืองออกน�้ำตาล สีย้อมจากครั่งให้สี 

ชมพูออกม่วง สีย้อมจากต้นครามให้สีน�้ำเงิน สีย้อมจาก 

จากผลมะเกลอืให้สดี�ำ และสย้ีอมจากเปลอืกต้นประดู ่ให้สี

น�้ำตาลแดง 6 

ตารางที่ 1 น้ าหนักและความยาวของเส้นใยกล้วยหอมทองที่ตากแห้งแล้ว

ล าดับที่
กาบ 

น้ าหนักของกาบก่อนขูดแยก 
 กรัม  

เส้นใยที่ขูดได้ ความยาวของเส้นใย 
 เ นติเมตร  น้ าหนัก  กรัม ร้อยละ 

1 231.03± 41.86 *,a** 0.85±0.28 b 0.37 65.17±2.62 a 
2 239.01± 58.52 a 1.09±0.15 ab 0.46 66.47±1.55a 
3 213.15± 73.86 a 1.24±0.10 a 0.52 67.43 ±1.50a 
4 236.12± 43.44 a 1.27±1.20a 0.54 62.98±5.36a 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<0.05) 

ตารางที่ 2 ขนาดและความแข็งแรงของเส้นใยกล้วยหอมทอง

ล าดับที่
กาบ 

ขนาด 
 ไมครอน 

แรงดึง 
(MPa) 

ค่าแรงต้านทาน
ภายใน  % 

ค่าความยืดหยุ่น 
(GPa) 

ช้ันท่ี 1 110.45±27.32*a** 337.17±90.45a 3.13±0.36a 19.15±8.63a 
ช้ันท่ี  2 117.97±7.08a 246.48±93.00a 2.73±0.82ab 17.54±3.28a 
ช้ันท่ี 3 118.03±17.80a 335.7±1125.63a 3.28±0.92a 18.79±2.64a 
ช้ันท่ี 4 111.07±15.97a 233.09±77.38a 2.07±0.63b 22.72±8.90a 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 

2.2 ผลจากการวัดค่าสี ได้ค่า L*, a* และ b* 
ของแต่ละสี (ดังตารางที่ 3)  

ตารางที่ 3 ค่า L*, a* b* ของสีย้อมด้วยวิธีการย้อมร้อนและย้อมเย็น 

สีย้อม 
ค่า L* ค่า a* ค่า b* 

ย้อมร้อน ย้อมเย็น ย้อมร้อน ย้อมเย็น ย้อมร้อน ย้อมเย็น 
สัตบรรณ 57.70±4.92*a** 56.02±0.81a 3.05±0.47a 3.60±0.33a 26.36±1.79a 22.63±0.66b 
ครั่ง 36.77±0.55a 32.97±0.40b 19.24±0.43a 18.22±0.73a -2.47±0.13a -1.29±1.25a

มะเกลือ 15.77±0.51a 13.13±0.51b 1.48±0.04a 0.99±0.1 b 3.05±0.31a 2.15±0.18b 
คราม 16.07±0.81a 16.55±0.97a -0.91±0.35a -1.56±0.3 a -6.71±0.36a -3.89±0.60b

ประดู ่ 44.86±0.39a 49.00±0.62b 16.85±0.83a 15.27±0.7 a 20.32±0.72a 19.27±0.23b 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 

6 

ตารางที่ 1 น้ าหนักและความยาวของเส้นใยกล้วยหอมทองที่ตากแห้งแล้ว

ล าดับที่
กาบ 

น้ าหนักของกาบก่อนขูดแยก 
 กรัม  

เส้นใยที่ขูดได้ ความยาวของเส้นใย 
 เ นติเมตร  น้ าหนัก  กรัม ร้อยละ 

1 231.03± 41.86 *,a** 0.85±0.28 b 0.37 65.17±2.62 a 
2 239.01± 58.52 a 1.09±0.15 ab 0.46 66.47±1.55a 
3 213.15± 73.86 a 1.24±0.10 a 0.52 67.43 ±1.50a 
4 236.12± 43.44 a 1.27±1.20a 0.54 62.98±5.36a 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<0.05) 

ตารางที่ 2 ขนาดและความแข็งแรงของเส้นใยกล้วยหอมทอง

ล าดับที่
กาบ 

ขนาด 
 ไมครอน 

แรงดึง 
(MPa) 

ค่าแรงต้านทาน
ภายใน  % 

ค่าความยืดหยุ่น 
(GPa) 

ช้ันท่ี 1 110.45±27.32*a** 337.17±90.45a 3.13±0.36a 19.15±8.63a 
ช้ันท่ี  2 117.97±7.08a 246.48±93.00a 2.73±0.82ab 17.54±3.28a 
ช้ันท่ี 3 118.03±17.80a 335.7±1125.63a 3.28±0.92a 18.79±2.64a 
ช้ันท่ี 4 111.07±15.97a 233.09±77.38a 2.07±0.63b 22.72±8.90a 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 

2.2 ผลจากการวัดค่าสี ได้ค่า L*, a* และ b* 
ของแต่ละสี (ดังตารางที่ 3)  

ตารางที่ 3 ค่า L*, a* b* ของสีย้อมด้วยวิธีการย้อมร้อนและย้อมเย็น 

สีย้อม 
ค่า L* ค่า a* ค่า b* 

ย้อมร้อน ย้อมเย็น ย้อมร้อน ย้อมเย็น ย้อมร้อน ย้อมเย็น 
สัตบรรณ 57.70±4.92*a** 56.02±0.81a 3.05±0.47a 3.60±0.33a 26.36±1.79a 22.63±0.66b 
ครั่ง 36.77±0.55a 32.97±0.40b 19.24±0.43a 18.22±0.73a -2.47±0.13a -1.29±1.25a

มะเกลือ 15.77±0.51a 13.13±0.51b 1.48±0.04a 0.99±0.1 b 3.05±0.31a 2.15±0.18b 
คราม 16.07±0.81a 16.55±0.97a -0.91±0.35a -1.56±0.3 a -6.71±0.36a -3.89±0.60b

ประดู ่ 44.86±0.39a 49.00±0.62b 16.85±0.83a 15.27±0.7 a 20.32±0.72a 19.27±0.23b 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
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			มี   ผลดัังนี้้�

			   1)	การย้อมด้วยเปลือกต้นสัตบรรณ พบ
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นัยส�ำคัญทางสถิติ (p>0.05)

			   3)	การย้อมด้วยผลมะเกลือ พบว่า ค่า L* 
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ค่า L* มีความสว่างของสีอยู่ในต�ำแหน่งปานกลาง ค่า a* มี

ค่าเป็นไปในทิศทางความเป็นสีแดง ค่า a* จากวิธีการ
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มีนัยส�ำคัญทางสถิติ (p<0.05) 

	 การย้อมเส้นใยกล้วยจากสีย้อมธรรมชาติ ได้ผล

ดังภาพที่ 2
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ตารางที่ 1 น้ าหนักและความยาวของเส้นใยกล้วยหอมทองที่ตากแห้งแล้ว

ล าดับที่
กาบ 

น้ าหนักของกาบก่อนขูดแยก 
 กรัม  

เส้นใยที่ขูดได้ ความยาวของเส้นใย 
 เ นติเมตร  น้ าหนัก  กรัม ร้อยละ 

1 231.03± 41.86 *,a** 0.85±0.28 b 0.37 65.17±2.62 a 
2 239.01± 58.52 a 1.09±0.15 ab 0.46 66.47±1.55a 
3 213.15± 73.86 a 1.24±0.10 a 0.52 67.43 ±1.50a 
4 236.12± 43.44 a 1.27±1.20a 0.54 62.98±5.36a 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ (p<0.05) 

ตารางที่ 2 ขนาดและความแข็งแรงของเส้นใยกล้วยหอมทอง

ล าดับที่
กาบ 

ขนาด 
 ไมครอน 

แรงดึง 
(MPa) 

ค่าแรงต้านทาน
ภายใน  % 

ค่าความยืดหยุ่น 
(GPa) 

ช้ันท่ี 1 110.45±27.32*a** 337.17±90.45a 3.13±0.36a 19.15±8.63a 
ช้ันท่ี  2 117.97±7.08a 246.48±93.00a 2.73±0.82ab 17.54±3.28a 
ช้ันท่ี 3 118.03±17.80a 335.7±1125.63a 3.28±0.92a 18.79±2.64a 
ช้ันท่ี 4 111.07±15.97a 233.09±77.38a 2.07±0.63b 22.72±8.90a 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 

2.2 ผลจากการวัดค่าสี ได้ค่า L*, a* และ b* 
ของแต่ละสี (ดังตารางที่ 3)  

ตารางที่ 3 ค่า L*, a* b* ของสีย้อมด้วยวิธีการย้อมร้อนและย้อมเย็น 

สีย้อม 
ค่า L* ค่า a* ค่า b* 

ย้อมร้อน ย้อมเย็น ย้อมร้อน ย้อมเย็น ย้อมร้อน ย้อมเย็น 
สัตบรรณ 57.70±4.92*a** 56.02±0.81a 3.05±0.47a 3.60±0.33a 26.36±1.79a 22.63±0.66b 
ครั่ง 36.77±0.55a 32.97±0.40b 19.24±0.43a 18.22±0.73a -2.47±0.13a -1.29±1.25a

มะเกลือ 15.77±0.51a 13.13±0.51b 1.48±0.04a 0.99±0.1 b 3.05±0.31a 2.15±0.18b 
คราม 16.07±0.81a 16.55±0.97a -0.91±0.35a -1.56±0.3 a -6.71±0.36a -3.89±0.60b

ประดู ่ 44.86±0.39a 49.00±0.62b 16.85±0.83a 15.27±0.7 a 20.32±0.72a 19.27±0.23b 

หมายเหตุ : ตัวอักษรที่ต่างกันในแนวตั้งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
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	 3.	ผลการศึกษาการน�ำเส้นใยกล้วยหอมทองไป

ท�ำผลิตภัณฑ์เครื่องจักสาน 

	 เนือ่งจากเส้นใยมขียุตดิอยูท่�ำให้เกดิการยดึตดิกนั

ระหว่างเส้นใย ดังนั้นต้องท�ำการสางเส้นใย เพื่อให้เส้นใย

แยกตัวออกจากกันและเรียงตัวกันเป็นระเบียบขึ้น โดยท�ำ

เช่นเดียวกับการหวีผมแต่ใช้น้ิวมือแทรกเข้าไปในระหว่าง

กลุ่มเส้นใยแล้วดึง

		  3.1	การเข้าเกลียวเส้นใย 2 กลุ่ม มาบิดรวม

กัน พบว่า วิธีการเข้าเกลียวต้องยึดปลายกลุ่มเส้นใยไว้กับ

หลัก ใช้ปลายนิ้วจุ่มลงในกาว (กาวลาเท็กซ์ผสมน�้ำให้กาว

ลดความหนืดลง) บิดพันกลุ่มเส้นใยทั้ง 2 ให้เกิดเกลียว เส้น

เกลยีวท่ีเสรจ็แล้วจะมปีลายเส้นใยยืน่ออกมาเป็นระยะๆ ใช้

กรรไกรตดัปลายเส้นใยนัน้ออก น�ำไปใช้ท�ำเครือ่งจกัสานต่อ

ไป เส้นเกลียวที่ได้ดังภาพที่ 3 (ก)

		  3.2	การถักเปีย การน�ำเส้นใย 3 กลุ่ม มาสาน

รวมกนั พบว่า วธิกีารถกั ต้องยดึปลายกลุ่มเส้นใยไว้กบัหลกั 

ใช้ปลายนิ้วจุ่มลงในกาว น�ำเส้นใยทั้ง 3 กลุ่มสานสลับกันไป

มาเช่นเดยีวกบัการถกัผมเปีย เส้นเปียทีเ่สรจ็แล้วจะมปีลาย

เส้นใยยื่นออกมาเป็นระยะ ๆ  ใช้กรรไกรตัดปลายเส้นใยนั้น

ออก น�ำไปใช้ท�ำเครื่องจักสานต่อไป เส้นเปียที่ถักได้ดังภาพ

ที่ 3 (ข)

		  ตวัอย่างผลติภัณฑ์ทีท่�ำจากเส้นเกลียวและเปีย 

โดยใช้เทคนิคการสาน การบิดไขว้ และการมัดปม ดังภาพ

ที่ 4
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 มีผลดังนี ้
 1) การย้อมด้วยเปลือกต้นสัตตบรรณ พบว่า ค่า 
L* ให้ค่าความสว่างอยู่ในระดับปานกลาง ค่า a* มีค่าไป
ในทิศทางความเป็นสีแดง ค่า L* และ a* ของสีจาก
วิธีการย้อมทั้ง 2 วิธี ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติ (p›0.05) ค่า b* มีค่าไปในทิศทางความเป็นสีเหลือง 
แต่เฉดสีจากการย้อมทั้ง 2 วิธี มีความแตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
 2) การย้อมด้วยครั่ง พบว่า ค่า L* ให้ค่า
ความสว่างอยู่ในระดับต่ า แสดงว่าสีค่อนข้างเข้ม ความ
สว่างของสีจากวิธีการย้อมทั้ง 2 วิธี มีความแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) ค่า a* มีค่าเป็นไป
ในทิศทางความเป็นสีแดง ค่า b* มีค่าไปในทิศทางความ
เป็นสีน้ าเงิน ค่า a* และ b* ของสีจากการย้อมทั้ง 2 วิธี 
ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p>0.05) 
 3) การย้อมด้วยผลมะเกลือ พบว่า ค่า L* 
ให้ค่าความสว่างอยู่ในระดับต่ ามากแสดงว่าสีเข้มทึบ ค่า 
a* มีค่าไปในทิศทางความเป็นสีแดง ค่า b* มีค่าไปใน
ทิศทางความเป็นสีเหลือง ค่า L* a* และ b* ของสีจาก
การย้อมทั้ง 2 วิธี มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติ (p<0.05) 
  

4) การย้อมด้วยครามเปียก พบว่า ค่า L* ให้ค่าความ
สว่างอยู่ในระดับต่ ามากแสดงว่าสีเข้มทึบ ค่า a* มีค่าไป
ในทิศทางความเป็นสีเขียว ค่า L* และ a* จากวิธีการ
ย้อมทั้ง 2 วิธี ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
(p>0.05) ค่า b* มีค่าเป็นไปในทิศทางความเป็นสีน้ าเงิน 
ค่า b* ของสีจากการย้อมทั้ง 2 วิธี มีความแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05) 
 5) การย้อมด้วยเปลือกต้นประดู่ พบว่า มี
ค่า L* มีความสว่างของสีอยู่ในต าแหน่งปานกลาง ค่า a* 
มีค่าเป็นไปในทิศทางความเป็นสีแดง ค่า a* จากวิธีการ 
ย้อมทั้ง 2 วิธี ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
(p>0.05) ค่า b* มีค่าเป็นไปในทิศทางความเป็นสีเหลือง  
ค่า L* และ b* ของสีจากการย้อมทั้ง 2 วิธี แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p<0.05)  
 การย้อมเส้นใยกล้วยจากสีย้อมธรรมชาติ 
ได้ผลดังภาพท่ี 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 2 เส้นใยกล้วยหอมทองยอ้มสธีรรมชาติ

 การย้อมร้อน การย้อมเย็น 

เส้นใยกล้วยที่ไมไ่ด้ย้อมสี  
 

สัตบรรณ  

 
ครั่ง  

 
มะเกลือ  

 
คราม  

 
ประดู ่  
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 3. ผลการศึกษาการน าเส้นใยกล้วยหอมทองไป
ท าผลิตภัณฑ์เครื่องจักสาน  
 เนื่องจากเส้นใยมีขุยติดอยู่ท าให้ เกิดการยึด
ติดกันระหว่างเส้นใย ดังน้ันต้องท าการสางเส้นใย เพื่อให้
เส้นใยแยกตัวออกจากกันและเรียงตัวกันเป็นระเบียบขึ้น 
โดยท าเช่นเดียวกับการหวีผมแต่ใช้นิ้วมือแทรกเข้าไปใน
ระหว่างกลุ่มเส้นใยแล้วดึง 
 3.1 การเข้าเกลียวเส้นใย 2 กลุ่ม มาบิด
รวมกัน พบว่า วิธีการเข้าเกลียวต้องยึดปลายกลุ่มเส้นใย
ไว้กับหลัก ใช้ปลายนิ้วจุ่มลงในกาว (กาวลาเท็กซ์ผสมน้ า
ให้กาวลดความหนืดลง) บิดพันกลุ่มเส้นใยทั้ง 2 ให้เกิด
เกลียว เส้นเกลียวท่ีเสร็จแล้วจะมีปลายเส้นใยยื่นออกมา 
 

เป็นระยะๆ ใช้กรรไกรตัดปลายเส้นใยนั้นออก น าไปใช้
ท าเครื่องจักสานต่อไป เส้นเกลียวท่ีได้ดังภาพที่ 3 (ก) 
 3.2 การถักเปีย การน าเส้นใย 3 กลุ่ม มา
สานรวมกัน พบว่า วิธีการถัก ต้องยึดปลายกลุ่มเส้นใยไว้
กับหลัก ใช้ปลายนิ้วจุ่มลงในกาว น าเส้นใยทั้ง 3 กลุ่ม
สานสลับกันไปมาเช่นเดียวกับการถักผมเปีย เส้นเปียที่
เสร็จแล้วจะมีปลายเส้นใยยื่นออกมาเป็นระยะ ๆ ใช้
กรรไกรตัดปลายเส้นใยนั้นออก น าไปใช้ท าเครื่องจักสาน
ต่อไป เส้นเปียที่ถักได้ดังภาพท่ี 3 (ข) 

ตัวอย่างผลิตภัณฑ์ที่ท าจากเส้นเกลียวและเปีย 
โดยใช้เทคนิคการสาน การบิดไขว้ และการมัดปม ดังภาพ
ที่ 4 
 

 

 

 

 

ภาพที่ 3 เส้นใยกลว้ยเข้าเกลยีว (ก) และเสน้ใยกลว้ย  ถักเปยี (ข) 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 4 ตัวอย่างผลิตภณัฑ์เครื่องจักสานจากเส้นใยกล้วยหอมทอง 
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อภิปรายผลการวิจัย

	 1.	การศกึษาคณุสมบตัขิองเส้นใยกล้วยหอมทอง 

เมื่อขูดเส้นใยและตากแห้งแล้ว พบว่า เส้นใยไม่เรียบและมี

ขุยของเนื้อเยื่อเกาะติดอยู่บนเส้นใยจ�ำนวนมาก เส้นใยเมื่อ

สมัผสักบัอากาศจะเปลีย่นเป็นสนี�ำ้ตาลอ่อน ซึง่เกดิจากการ

ท�ำปฏกิริยิาของแทนนนิในต้นกล้วยกบัออกซเิจนในอากาศ 

(พูลสุข บุณยเนตร 2553) จึงควรล้างเส้นใยให้สะอาดโดย

เร็ว เพื่อเป็นการยับยั้งการเกิดสีน�้ำตาลขึ้นบนเส้นใย ความ

ยาวของเส้นใยจากกาบกล้วยท่ียาวเท่ากันได้ความยาวไม่

ต่างกนั ดงันัน้ความยาวของเส้นใยจงึขึน้อยูกั่บความยาวของ

กาบกล้วย ซึ่ง Vijayalakshmi, et al. (2014) ได้ท�ำการ

แยกเส้นใยด้วยเครื่องขูดแยกเส้นใย พบว่า สามารถขูดแยก

เส้นใยได้ยาวตามความสงูของต้นกล้วยได้เส้นใยยาว 2-4 ม. 

เมื่อเปรียบเทียบความยาวของเส้นใยฝ้ายซึ่งมีความยาว 

ประมาณ 2-4.7 ซม. (Needles 2001) แสดงให้เหน็ว่าเส้นใย

จากกล้วยหอมทองซึง่มคีวามยาวมากกว่า สามารถน�ำมาเข้า

เกลยีวรวมกันให้มขีนาดทีใ่หญ่ขึน้ เพือ่น�ำไปใช้ประโยชน์ต่อ

ไปได้

	 จากค่าความคงทนต่อแรงดงึของกาบแต่ละชัน้ พบ

ว่า กาบที่ 1 มีค่าความคงทนต่อแรงดึงมากท่ีสุด ส่วนค่า

ความยืดหยุ่นพบว่า กาบท่ี 4 มีค่ามากท่ีสุด เม่ือวัสดุมีค่า

ความยืดหยุ่นมาก วัสดุก็สามารถทนทานต่อแรงกระท�ำได้

มาก และเสียรูปร่างเดิมได้ยากกว่าวัสดุท่ีมีค่าโมดูลัสความ

ยดืหยุน่น้อย และยงัสามารถท�ำนายการเสยีรูปของวสัดเุมือ่

ถูกแรงชนิดต่างๆ กระท�ำได้ (Basu, 2012) ซึ่ง Mekel, et 

al. (2014) ได้ท�ำการศึกษาเส้นใยกล้วยสายพันธุ์ M. texti-

lis Nee ที่ปลูกในประเทศอินโดนีเซีย ซึ่งมีขนาดของเส้นใย 

151 ไมครอน มีความคงทนต่อแรงดึง 189.24 MPa โดยใช้

ท�ำกระดาษ ถงุชา กระดาษซบั พรม สิง่ทอทางธรณ ีและท�ำ

ผลิตภัณฑ์สิ่งทออื่น ๆ ในท�ำนองเดียวกัน Vijayalakshmi, 

et al. (2014) ได้ท�ำการศึกษาเส้นใยกล้วยในตระกูล Musa 

Textilis ที่ปลูกในประเทศฟิลิปปินส์ พบว่า มีขนาด 150-

260 ไมครอน มคีวามแขง็แรงทนต่อแรงดงึ 980 MPa ความ

ต้านทานแรงดึง 1.1 % และ ค่าความยืดหยุ่น 41.00 (GPa) 

ด้วยมีความแข็งแรงมากนอกจากใช้ท�ำกระดาษ ถุงชา 

กระดาษซับ พรม แล้วยังใช้ท�ำผลิตภัณฑ์หัตถกรรมต่างๆ 

เช่น ตะกร้ารูปทรงต่างๆ เปล กระเป๋า และพรม เป็นต้น 

เม่ือเปรียบเทียบกับเส้นใยกล้วยหอมทอง พบว่า เส้นใย

กล้วยหอมทองมีขนาดเล็กกว่า มีความต้านทานต่อแรงดึง

และความยืดหยุ่นน้อยกว่า แต่มีความต้านทานต่อแรงดึง

มากกว่า จากขนาดของเส้นใยของกล้วยหอมทองที่เล็กกว่า

แสดงให้เป็นว่ามีความละเอียดมากกว่าเมื่อน�ำมาท�ำเป็น

ผลติภณัฑ์ย่อมท�ำให้มีความกระด้างของผลิตภณัฑ์น้อยกว่า 

ส่วนความคงทนต่อแรงดึงที่น้อยกว่าจึงควรน�ำเส้นใยกล้วย

หอมทองไปใช้ท�ำผลิตภัณฑ์ที่ไม่ต้องการความแข็งแรงมาก 

	 2.	การศกึษาการย้อมเส้นใยกล้วยหอมทองด้วยสี

ย้อมธรรมชาต ิจ�ำนวน 5 ส ีพบว่า เส้นใยกล้วยสามารถย้อม

ติดสีได้เหมือนการย้อมเส้นใยธรรมชาติทั่วๆ ไป โดยเส้นใย

ธรรมชาติมีคุณสมบัติสามารถดูดสีติดดี สีที่ได้จากการย้อม

ธรรมชาติเป็นสีที่ไม่ฉูดฉาด เส้นใยกล้วยสามารถย้อมติดสี

ได้ทัง้แบบย้อมร้อนและย้อมเยน็ เส้นใยทีไ่ด้จากการย้อมพบ

ว่ามีสีขาวปนอยู่เล็กน้อย เนื่องจากเป็นเส้นใยธรรมชาติมี

แป้งเกาะติดบริเวณผิวด้านนอก ท�ำให้ดูดติดสีได้ไม่ดี ดังนั้น

หากต้องการให้เส้นใยดดูติดสไีด้ด ีต้องน�ำเส้นใยไปท�ำความ

สะอาดก่อนน�ำไปย้อมสีด้วยการฟอกขาวเส้นใย สอดคล้อง

กับงานวิจัยของ เพชร ธุระวร (2544) ซึ่งพบว่า การย้อมสี

ธรรมชาตจิากครัง่ขาดคุณภาพ เพราะไม่ได้ผ่านการท�ำความ

สะอาดเส้นด้ายทัง้ก่อนย้อมและหลังย้อมท�ำให้สขีองเส้นใย

ที่ได้ไม่สดใส และด้วยลักษณะของเส้นใยกล้วยที่น�ำมาย้อม

เป็นเส้นใยที่ขูดด้วยมือ จึงมีขุยติดอยู่รอบเส้นใย ท�ำให้เวลา

ย้อมมีฝุ ่นผงเกาะติดบนเส้นใย เช่นเดียวกับผลวิจัยของ 
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 3. ผลการศึกษาการน าเส้นใยกล้วยหอมทองไป
ท าผลิตภัณฑ์เครื่องจักสาน  
 เนื่องจากเส้นใยมีขุยติดอยู่ท าให้ เกิดการยึด
ติดกันระหว่างเส้นใย ดังน้ันต้องท าการสางเส้นใย เพื่อให้
เส้นใยแยกตัวออกจากกันและเรียงตัวกันเป็นระเบียบขึ้น 
โดยท าเช่นเดียวกับการหวีผมแต่ใช้นิ้วมือแทรกเข้าไปใน
ระหว่างกลุ่มเส้นใยแล้วดึง 
 3.1 การเข้าเกลียวเส้นใย 2 กลุ่ม มาบิด
รวมกัน พบว่า วิธีการเข้าเกลียวต้องยึดปลายกลุ่มเส้นใย
ไว้กับหลัก ใช้ปลายนิ้วจุ่มลงในกาว (กาวลาเท็กซ์ผสมน้ า
ให้กาวลดความหนืดลง) บิดพันกลุ่มเส้นใยทั้ง 2 ให้เกิด
เกลียว เส้นเกลียวท่ีเสร็จแล้วจะมีปลายเส้นใยยื่นออกมา 
 

เป็นระยะๆ ใช้กรรไกรตัดปลายเส้นใยนั้นออก น าไปใช้
ท าเครื่องจักสานต่อไป เส้นเกลียวท่ีได้ดังภาพที่ 3 (ก) 
 3.2 การถักเปีย การน าเส้นใย 3 กลุ่ม มา
สานรวมกัน พบว่า วิธีการถัก ต้องยึดปลายกลุ่มเส้นใยไว้
กับหลัก ใช้ปลายนิ้วจุ่มลงในกาว น าเส้นใยทั้ง 3 กลุ่ม
สานสลับกันไปมาเช่นเดียวกับการถักผมเปีย เส้นเปียที่
เสร็จแล้วจะมีปลายเส้นใยยื่นออกมาเป็นระยะ ๆ ใช้
กรรไกรตัดปลายเส้นใยนั้นออก น าไปใช้ท าเครื่องจักสาน
ต่อไป เส้นเปียที่ถักได้ดังภาพท่ี 3 (ข) 

ตัวอย่างผลิตภัณฑ์ที่ท าจากเส้นเกลียวและเปีย 
โดยใช้เทคนิคการสาน การบิดไขว้ และการมัดปม ดังภาพ
ที่ 4 
 

 

 

 

 

ภาพที่ 3 เส้นใยกลว้ยเข้าเกลยีว (ก) และเสน้ใยกลว้ย  ถักเปยี (ข) 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 4 ตัวอย่างผลิตภณัฑ์เครื่องจักสานจากเส้นใยกล้วยหอมทอง 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



Journal of Graduate School, Pitchayatat 14(2): May-August 2019 17

8 
 
 3. ผลการศึกษาการน าเส้นใยกล้วยหอมทองไป
ท าผลิตภัณฑ์เครื่องจักสาน  
 เนื่องจากเส้นใยมีขุยติดอยู่ท าให้ เกิดการยึด
ติดกันระหว่างเส้นใย ดังน้ันต้องท าการสางเส้นใย เพื่อให้
เส้นใยแยกตัวออกจากกันและเรียงตัวกันเป็นระเบียบขึ้น 
โดยท าเช่นเดียวกับการหวีผมแต่ใช้นิ้วมือแทรกเข้าไปใน
ระหว่างกลุ่มเส้นใยแล้วดึง 
 3.1 การเข้าเกลียวเส้นใย 2 กลุ่ม มาบิด
รวมกัน พบว่า วิธีการเข้าเกลียวต้องยึดปลายกลุ่มเส้นใย
ไว้กับหลัก ใช้ปลายนิ้วจุ่มลงในกาว (กาวลาเท็กซ์ผสมน้ า
ให้กาวลดความหนืดลง) บิดพันกลุ่มเส้นใยทั้ง 2 ให้เกิด
เกลียว เส้นเกลียวท่ีเสร็จแล้วจะมีปลายเส้นใยยื่นออกมา 
 

เป็นระยะๆ ใช้กรรไกรตัดปลายเส้นใยนั้นออก น าไปใช้
ท าเครื่องจักสานต่อไป เส้นเกลียวท่ีได้ดังภาพที่ 3 (ก) 
 3.2 การถักเปีย การน าเส้นใย 3 กลุ่ม มา
สานรวมกัน พบว่า วิธีการถัก ต้องยึดปลายกลุ่มเส้นใยไว้
กับหลัก ใช้ปลายนิ้วจุ่มลงในกาว น าเส้นใยทั้ง 3 กลุ่ม
สานสลับกันไปมาเช่นเดียวกับการถักผมเปีย เส้นเปียที่
เสร็จแล้วจะมีปลายเส้นใยยื่นออกมาเป็นระยะ ๆ ใช้
กรรไกรตัดปลายเส้นใยนั้นออก น าไปใช้ท าเครื่องจักสาน
ต่อไป เส้นเปียที่ถักได้ดังภาพท่ี 3 (ข) 

ตัวอย่างผลิตภัณฑ์ที่ท าจากเส้นเกลียวและเปีย 
โดยใช้เทคนิคการสาน การบิดไขว้ และการมัดปม ดังภาพ
ที่ 4 
 

 

 

 

 

ภาพที่ 3 เส้นใยกลว้ยเข้าเกลยีว (ก) และเสน้ใยกลว้ย  ถักเปยี (ข) 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพที่ 4 ตัวอย่างผลิตภณัฑ์เครื่องจักสานจากเส้นใยกล้วยหอมทอง 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

(พลูสขุ บณุยเนตร 2553) ซึง่พบว่า การย้อมเส้นใยฝ้ายด้วย

สีย้อมธรรมชาติจะมีฝุ่นผงของเน้ือวัสดุท่ีใช้ย้อมติดอยู่ ดัง

นั้นควรน�ำเส้นใยไปผ่านกระบวนการอบไอน�้ำ เพื่อให้ฝุ่น

ละอองทีต่ดิอยูใ่นเส้นใยหลดุออกไปก่อนน�ำไปท�ำผลติภณัฑ์

	 3.	การศึกษาวธีิการน�ำเส้นใยกล้วยหอมทองไปท�ำ

ผลิตภัณฑ์เครื่องจักสาน เน่ืองจากเส้นใยกล้วยมีขนาดเล็ก

มากจึงต้องน�ำเส้นใยหลายๆ เส้นมารวมกันให้มีขนาดใหญ่

ขึ้น โดยการถักเปีย และการเข้าเกลียว การท�ำผลิตภัณฑ์

เครื่องจักสานสามารถใช้เทคนิคการท�ำเช่นเดียวกับเครื่อง

จักสานทั่วๆ ไป ซ่ึงการใช้ประโยชน์จากใยกล้วยโดยทั่วไป

จะใช้กาบต้นกล้วยจักเป็นเส้นๆ แล้วน�ำมาผึ่งแดดให้กาบ

กล้วยหดตัวเป็นเส้นเล็กๆ แล้วน�ำมาถักเป็นภาชนะต่างๆ 

(วิบลูย์ ลีส้วุรรณ 2539) และใช้ประโยชน์ในรปูของเส้นเชอืก 

(สถาบนัพฒันาอตุสาหกรรมสิง่ทอ 2560) แต่ส�ำหรบัการขดู

ใยกล้วยเป็นเส้นนิยมน�ำไปทอเป็นผืนผ้า และน�ำไปแปรรูป

ผ้าใยกล้วยเป็นผลิตภัณฑ์ต่างๆ เช่น กระเป๋า รองเท้า และ

โคมไฟ เป็นต้น (มหาวิทยาลยัศิลปากร 2543) อย่างไรกต็าม

การน�ำเส้นใยกล้วยย้อมสีธรรมชาติมาใช้ในการจักสานเป็น

อีกหนึ่งวิธีการสร้างสรรค์งานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

สามารถตอบสนองประโยชน์ใช้สอย นอกจากจะท�ำใช้ในครวั

เรือนแล้ว ยงัสามารถผลติเป็นอาชพีเสรมิได้ เนือ่งจากเส้นใย

กล้วยเป็นวสัดธุรรมชาตทิีห่าได้ง่ายในท้องถิน่ ผนวกกบัการ

ท�ำเครื่องจักสานซึ่งเป็นศิลปหัตกรรมท่ีอยู่คู่คนไทยมาช้า

นาน หากสามารถส่งเสรมิและพฒันาเครือ่งจกัสานไปในทาง

ที่ดี จะช่วยให้ชุมชนและประเทศชาติได้รับประโยชน์ที่เกิด

จากภูมิปัญญาของคนในท้องถิ่น

ข้อเสนอแนะ

	 1.	ควรทดลองแยกเส้นใยด้วยเครื่องขูดเส้นใย 

เพื่อให้ได้เส้นใยที่มีความยาวมากขึ้น

	 2.	ควรทดลองย้อมเส้นใยกล้วยด้วยสีธรรมชาติ

ชนิดอื่นๆ เช่น สีจากเปลือกสมอ และสีจากไม้ฝาง เป็นต้น

	 3.	ควรทดลองวธิกีารน�ำเส้นใยไปใช้ในการจกัสาน

ให้หลากหลาย เพ่ือให้ได้วิธีการที่เหมาะสมส�ำหรับน�ำไป

พัฒนาผลิตภัณฑ์อื่นๆ ต่อไป

กิตติกรรมประกาศ

	 การศึกษาเส้นใยกล้วยหอมทองย้อมสีธรรมชาติ 

ส�ำหรับใช้ในการท�ำเครื่องจักสาน ได้รับทุนสนับสนุนการ

วจิัยจากโครงการอนุรกัษพ์ันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระ
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บทคัดย่อ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาเอกสารข้อมูลความเป็นมาและความส�าคัญของผลิตภัณฑ์ทองเหลืองของ

ศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 2) จัดท�าอุปกรณ์จ�าลอง

ผลติภณัฑ์ทองเหลอืงด้วยเทคนคิภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรม และ 3) ประเมนิความพงึพอใจในการประยกุต์ใช้เทคนคิภาพเสมอืน

สามมิตโิฮโลแกรมในการจ�าลองผลติภณัฑ์ทองเหลอืงของศนูย์อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอ

เมือง จังหวัดอุบลราชธานี ประชากรที่ใช้ในการวิจัยคือ ผู้น�าชุมชนจ�านวน 1 คน และปราชญ์ชาวบ้านจ�านวน 8 คน กลุ่มตัวอย่าง

ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ชาวบ้านต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี จ�านวน 50 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

การสัมภาษณ์เชิงลึกแบบไม่มีโครงสร้างและแบบประเมินความพึงพอใจ ท�าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย ร้อยละ ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา

 ผลการวิจัยพบว่า 

 1. ความเป็นมาและความส�าคัญของผลิตภัณฑ์ทองเหลืองบ้านปะอาว เริ่มจากการก�าเนิดของชุมชนบ้านปะอาวซึ่งมี

บรรพบรุษุคือคนเชือ้สายลาวเวยีงจนัทร์ ต่อมาในสมยัพระวอและพระตาได้น�าไพร่พลอพยพหนรีาชภยัมาจากกรงุศรสีตันาคนหตุ 

หรืออาณาจักรล้านช้าง มาตั้งบ้านแปงเมืองที่หนองบัวลุ่มภู ซึ่งในปัจจุบันเป็นจังหวัดหนองบัวล�าภู ต่อมาเกิดศึกสงครามพระวอ

และพระตาสิ้นพระชนม์ ไพร่พลสว่นหนึ่งจงึอพยพมาตั้งถิน่ฐานอยูท่ีบ่า้นเชียง จากนัน้ได้ย้ายไปอยู่ทีบ้่านก้านเหลอืง และสดุท้าย

มาอยู่ที่บ้านปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี พร้อมกับน�าภูมิปัญญาการท�าทองเหลืองสืบมาจนถึงปัจจุบัน

 2. การจัดท�าอุปกรณ์จ�าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลืองด้วยเทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรม สามารถสรุปได้ดังนี้ 1) 

ด้านการถ่ายท�าผลิตภัณฑ์ทองเหลืองต้องอาศัยกล้องที่ใช้ในการถ่ายท�าที่มีคุณภาพสูงซึ่งจะท�าให้คุณภาพของภาพผลิตภัณฑ์มี

ความคมชัด อีกทั้งควรจัดแสงให้กับวัตถุของผลิตภัณฑ์ให้สามารถเห็นลายละเอียดของลวดลายหรือวัตถุนั้นอย่างชัดเจนและมี

ความสว่าง เนื่องจากจะท�าให้การสะท้อนของวัตถุลงมาที่พีระมิดมีความชัดเจนยิ่งขึ้น 2) ด้านการออกแบบกล่องโฮโลแกรมนั้น

ต้องค�านึงถึงขนาดของพื้นที่ที่จะน�าไปตั้งแสดง ซึ่งพื้นที่นั้นจะต้องไม่มีแสงรบกวนมากจนเกินไปจะท�าให้การสะท้อนของจอมาก

ระทบพรีะมดิความชดัเจนของวตัถลุดลง ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัขนาดของหน้าจอทีแ่สดงผล โดยหน้าจอขนาดใหญ่จะมแีสงจากจอสะท้อน

ลงมาได้สว่างกว่ามากกว่าหน้าจอขนาดเล็ก และ 3) ด้านการใช้เทคนิคพิเศษเพิ่มวัตถุของผลิตภัณฑ์ให้มีความโดดเด่น ต้องค�านึง

ถึงเทคนิคพิเศษที่มีความสว่างและสามารถผลักให้วัตถุนั้นมีเรื่องราวและโดดเด่นขึ้นมาอย่างชัดเจน โดยขึ้นอยู่กับประสบการณ์

ของผู้ตัดต่อและการใช้เทคนิคพิเศษนั้น

 3. ความพงึพอใจในการประยกุต์ใช้เทคนคิภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลองผลติภณัฑ์ทองเหลอืงของศนูย์อนรุกัษ์

หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี แบ่งเป็น 4 ด้าน คือ 1) ด้านการออกแบบ

การเคลื่อนไหวของภาพ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในการจัดวางระยะภาพมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.48 

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.71 2) ด้านการตัดต่อภาพและเสียง พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจในการจัด

เรียงล�าดับภาพมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.40 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.91 3) ด้านการฉายบนวัตถุ ผู้ตอบ
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แบบสอบถามมีความพึงพอใจในความคมชัดของภาพที่ฉายมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.26 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เท่ากบั 0.63 และ 4) ด้านการใช้สือ่ส่งเสรมิผลิตภณัฑ์ทองเหลอืง ผูต้อบแบบสอบถามมคีวามพงึพอใจในความเป็นเอกลกัษณ์แตก

ต่างจากตู้โชว์ที่มีอยู่ในปัจจุบันมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.54 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0. 50 

ค�าส�าคัญ: ภาพเสมือน โฮโลแกรม การจ�าลองผลิตภัณฑ์ 

Abstract
 This research aimed to 1) study the documents for the background and the importance of brass 

products from Ban Pa-Aow brass casting craft conservation center, Pa-Aow Sub-district, Muang district, Ubon 

Ratchathani province, 2) construct the three-dimensional holographic visualization of brass products, and 3) 

evaluate the satisfaction of using the three-dimensional virtual image techniques for simulation the hologram 

of brass products of Ban Pa-Aow brass casting craft conservation center, Pa-Aow Sub-district, Muang district, 

Ubon Ratchathani province. Population used in this research was one community leader and 8 villagers. The 

research samples were 50 villagers who lived in Pa-Aow Sub-district, Muang district, Ubon Ratchathani 

province. The research instruments were unstructured in-depth interviews form and satisfaction assessment 

form. Data analysis was done by using mean, percentage, standard deviation and content analysis.

 The research results were as follows:

 1. Background and the importance of brass products in Ban Pa-Aow began with the emerging of 

Ban Pa-Aow community which their ancestors were Laotian from Vientiane. Then, Phra Wua and Phra Ta led 

the people to evacuate from the city of Sri Satta Nakhut or Lan Chang Kingdom to set up their own town 

in Nong Bua Lum Phu, presently a province in Nong Bua Lam Phu. Later, there were a war which Phra Wua 

and Phra Ta were killed. After that, the left villagers decided to migrate to settle their hometown at Ban 

Chiang then moved to Ban Kan Luang and finally set their last location at Ban Pa-Aow, Pa-Aow Sub-district, 

Muang district, Ubon Ratchathani province. Nowadays, Ban Pa-Aow villagers were inherited the wisdom of 

making brass from their ancestors.

 2. The preparation of equipment for simulating the brass products by using three-dimensional 

holographic visualization techniques could be summarized as follows; 1) The filming of brass products 

required high quality cameras to make the best quality of image. In addition, lighting should be provided for 

the product's object to be able to see the pattern of the pattern or object clearly and brightly. Because it 

would make the reflection of the object down to the pyramid more clearly. 2) The hologram box design 

must concern the size of the area where the hologram would be displayed. Therefore, the area must not 

have too much noise which causing the screen reflection to affect the pyramid, the clarity of the object was 

reduced depended on the size of the display screen. In the big screen, light reflected down from the screen 

was brighter than the small screen 3) The use of special techniques for adding the object of the product for 

its prominent must concern about the special techniques that bright and enhance the splendid of the object 

which depended on the experiences of editors who used the special technique.

 3. The satisfaction on the use of three dimensional virtual holographic image simulation technique 

for brass products of the brass casting handicraft center from Ban Pa-Aow brass casting craft conservation 

center, Pa-Aow Sub-district, Muang district, Ubon Ratchathani province divided into 4 aspects including 1) In 

the designing of motion pictures aspect, the result revealed that respondents had the highest level of 

satisfaction in image distance placement with x̄ = 4.48 and standard deviation = 0.71, 2) In the audio and 
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video editing aspect, the result revealed that respondents had the highest level of satisfaction in image 

sequencing with x̄ = 4.40 and standard deviation = 0. 91, 3) In the projection on the object aspect, the result 

revealed that respondents had the highest level of satisfaction in the sharpness of projected images with x̄ 

= 4.26 and standard deviation = 0.63, and 4) In the use of media to promote brass products aspect, the 

result revealed that respondents had the highest level of satisfaction in product uniqueness with x̄ = 4.54 

standard deviation = 0.50.

Keywords: application, virtual image, Hologram, product simulation

บทน�า

 งานหัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ส่วน

มากจะรู ้จักในกลุ ่มที่สนใจงานหัตถกรรมเชิงอนุรักษ์

เนือ่งจากกรรมวธิแีละลวดลายทีป่ระดษิฐ์ขึน้มาล้วนแต่เป็น

งานท่ีมคีวามเก่าแก่โบราณทีส่บืสานมาจากบรรพบรุษุหลาย

ชั่วอายุคนและที่ส�าคัญคือ กรรมวิธีการท�างานทองเหลือ 

หรือส�าริด คือ วิธีการหล่อแบบขี้ผึ้งหาย (Los wax casting 

processes) มีความเชื่อมโยงทางประวัติศาสตร์โดย 

เฉพาะแหล่งทีบ้่านเชียงซึง่มีอายยุาวนานมากว่า 4000 ปีนบั

ได้ว่าเก่าแก่มากถือได้ว่า เป็นยุคต้นๆ ของงานโลหะส�าริด 

ด้วยเหตุนี้เราทุกคนในฐานะคนไทยควรที่จะภาคภูมิใจที่ส่ิง

เหล่านีเ้กดิอยูใ่นผนืแผ่นดนิไทยและเหลอือยูเ่พยีงแห่งเดยีว

เท่านั้นในประเทศไทยที่ยังคงวิธีการแบบโบราณนี้อยู่และ

ปัจจุบันในโลกนี้คงมีเหลืออยู่ไม่กี่แห่ง

 ปัจจุบันสังคมโลกและสังคมในประเทศมีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างรุนแรงและรวดเร็ว วัฒนธรรมโลกตะวัน

ตกได้คืบคลานรุกล�้าเข้ามาสู่โลกตะวันออกและครอบครอง

วฒันธรรมตะวนัออกไปมากขึน้ จงึเป็นเรือ่งทีน่่าเป็นห่วงว่า

สักวันหนึ่งงานหัตถกรรมการท�าทองเหลืองท่ีล�้าค่าแห่งนี้

คงจะต้องสูญหายไปอย่างแน่นอนไม่ต่างไปจากหลายๆ สิ่ง

ที่ประสบมาแล้วหลงเหลือไว้แต่อดีตและความทรงจ�า เพื่อ

ไม่ให้เหตุการณ์อย่างนั้นเกิดขึ้นกับงานหัตถกรรมหล่อทอง

เหลืองบ้านปะอาว สมควรอย่างยิ่งส�าหรับประชาชนโดย

เฉพาะชาวจงัหวดัอบุลราชธาน ี   ทีจ่ะต้องร่วมมอืกนัหนัมา

สนใจให ้ความส�าคัญกับการอนุรักษ ์สิ่ งที่ เราเรียกว ่า

ภมูปัิญญาท้องถิน่ เป็นภมูปัิญญาของบรรพบรุษุไทยทีอ่าศยั

ความเพยีรพยายามสบืสาน รกัษาตัง้แต่อดีตกาลส่งทอดมา

สู่ลูกหลานตราบจนปัจจุบัน

 การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้คนรู้จักจะเกิดจาก

นักท่องเที่ยว ผู ้คนที่มาเยี่ยมชมแล้วน�าไปเล่าสู ่กันฟัง 

มโีอกาสกช็กัชวนกนัมาเทีย่ว การประชาสมัพนัธ์ผ่านหน่วย

งานของรัฐในรูปแบบต่างๆ เช่น การท่องเที่ยวแห่ง

ประเทศไทย ผู้สื่อข่าวสายวัฒนธรรม และการมีโอกาสไป 

ร่วมงานมหกรรมการจ�าหน่ายสนิค้าทีท่างรฐั และหน่วยงาน

ต่างๆ จัดขึ้นมา ก็สามารถท�าให้มีคนรู้จักมากขึ้นได้แต่ที่

กล่าวมา ส่วนใหญ่จะท�าให้ผู้คนในประเทศเท่านั้นที่จะรู้จัก 

งานหัตถกรรมทองเหลืองแห่งนี้ต่างชาติรู้จักงานหัตถกรรม

ทองเหลืองได้อย่างไร อย่าลืมว่าปัจจุบันนักท่องเที่ยวชาว

ต่างชาตินิยมเข้ามาเที่ยวในเมืองไทย โดยเฉพาะการเข้ามา

เพื่อศึกษาวิถีชี วิตของชุมชน ซึ่งรวมไปถึงการท�างาน

หตัถกรรมทีท่�าด้วยมอืทีเ่กดิจากภมูปัิญญาแท้ ๆ  ของชมุชน

ของคนไทยตรงกับลักษณะของงานทองเหลืองบ้านปะอาว

ซึ่งถือได้ว่าเป็นจุดเด่นที่นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติสนใจ 

เพราะเป็นงานหตัถกรรมทีมี่ความโบราณเก่าแก่มากๆ และ

หาดูได้ยากโดยเฉพาะประเทศที่เจริญแล้วจะไม่มีให้ดูแล้ว 

 ดังนั้นเพื่อเป็นการอนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทอง

เหลืองบ้านปะอาวนั้นควรมีการน�าเสนอในรูปแบบการ

จ�าลองผลิตภัณฑ์ที่หลากหลายเพื่อบอกข้อมูลของสิ่งต่างๆ 

ภายในศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว 

ให้กับนักท่องเที่ยวได้รับรู้ ดังนั้นจึงมีการน�าเทคโนโลยีท่ี

สามารถน�าเสนอและเก็บข้อมูลผลิตภัณฑ์ทองเหลืองท่ีเป็น

รูปธรรมและทันสมัยมากขึ้นกว่าเดิม ผู้วิจัยจึงประยุกต์ใช้

เทคนคิภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลองผลติภณัฑ์ทอง

เหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะ

อาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี ใน

ลักษณะ 3 มิติลอยตัว ซึ่งการน�าเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยี

ใหม่ๆ ก็จะสามารถดึงดูดกลุ่มนักท่องเที่ยวให้มาสนใจได้

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพื่อศึกษาเอกสารข้อมูลความเป็นมาและ

ความส�าคัญผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย ์อนุรักษ ์

หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว 

อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี
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 2. เพือ่จดัท�าอปุกรณ์จ�าลองผลติภณัฑ์ทองเหลอืง

ด้วยเทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรม

 3. เพื่อประเมินความพึงพอใจการประยุกต์ใช้

เทคนคิภาพเสมือนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลอง ผลติภณัฑ์ทอง

เหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้าน 

ปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ในการด�า เนินวิจัยการประยุกต ์ ใช ้ เทคนิค

ภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลอง ผลติภณัฑ์ทองเหลอืง 

ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว 

ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี มีราย

ละเอียดดังนี้

 ประชากร

 ประชากร ได้แก่ ผู้น�าชุมชนจ�านวน 3 คน คือ 

ผู้ดูแลศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองและปราชญ์

ชาวบ้านจ�านวน 6 คน ที่มีความเชี่ยวชาญด้านการผลิตงาน

ทองเหลืองโดยใช้วิธีเลือกแบบเฉพาะเจาะจง รวมทั้งข้อมูล

เอกสารประวัติความเป็นมาจากอินเตอร์เน็ต โดยใช้วิธีการ

สงัเคราะห์เอกสารและรายงานวิจยัทีเ่ก่ียวข้องเกีย่วกบัศนูย์

อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว 

อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

 ตัวอย่าง 

 กลุ ่มตัวอย่าง ได้แก่ ชาวบ้านต�าบลปะอาว 

อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี จ�านวน 50 คน ในการ

ตอบแบบประเมินความพึงพอใจในการประยุกต์ใช้เทคนิค

ภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลอง ผลติภณัฑ์ทองเหลอืง 

ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว 

ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี ใช้วิธีการ 

สุ่มตัวอย่างแบบง่าย  

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 1. การสัมภาษณ์เชิงลึก แบบไม่มีโครงสร้าง 

 2. แบบประเมินความพึงพอใจ

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 1. เอกสารอ้างอิงจากแหล่งต่างๆ เช่น ข้อมลูจาก 

Internet และท�าการสอบถามเบื้องต้น

 2. วิธีการจดบันทึก บันทึกภาพนิ่ง และถ่าย 

วีดิโอ 

การวิเคราะห์ข้อมูล

 ผู้วิจัยได้ด�าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

 1. วิ เคราะห์การสัมภาษณ์เชิงลึกแบบไม ่มี

โครงสร้าง ใช้วธิกีารวเิคราะห์ข้อมลูด้วยการวเิคราะห์เนือ้หา 

รายละเอียดจากค�าสัมภาษณ์ผู้น�าชุมชนและปราชญ์ชาว

บ้านศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว 

ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี

 2. วเิคราะห์ความพงึพอใจการประยกุต์ใช้เทคนคิ

ภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลอง ผลติภณัฑ์ทองเหลอืง 

ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว 

ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี โดยการหา

ค่าเฉล่ียในการวิเคราะห์ระดับคะแนนเฉล่ียและส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน  (บุญชม ศรีสะอาด 2545) ดังนี้

 คะแนนเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ระดบัมากทีส่ดุ

 คะแนนเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ระดับมาก

 คะแนนเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ระดบัปานกลาง

 คะแนนเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ระดับน้อย

 คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ระดบัน้อยทีส่ดุ 

สรุปผลการวิจัย

 จากผลการด�าเนินการวิจัยเรื่องการประยุกต์ใช้

เทคนคิภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลองผลติภณัฑ์ทอง

เหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะ

อาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมอืง จงัหวดัอบุลราชธาน ีสามารถ

สรุปผลการวิจัยดังนี้

 ผลการด�าเนินงานระยะที่ 1 การสัมภาษณ์ผู้น�า

ชมุชนและปราชญ์ชาวบ้าน ในการศกึษาเอกสารข้อมลูความ

เป็นมาและความส�าคัญผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์

อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว 

อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี

 จากการส�ารวจข้อมลูเบือ้งต้นของการท�างานของ

กลุ่มหัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ผู้วิจัยใช้เครื่อง

มือส�าหรับเก็บรวบรวมข้อมูลในงานวิจัยโดย การสัมภาษณ์

เชงิลกึ แบบไม่มโีครงสร้าง โดยการสมัภาษณ์คณุบญุม ีล้อม

วงศ์ เป็นประธานศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลือง

บ้านปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมอืง จงัหวดัอบุลราชธานี 

โดยได้ให้รายละเอียดเกี่ยวกับความเป็นมาของผลิตภัณพ์

ทองเหลือง ซึ่งผลิตภัณฑ์แต่ก่อนของรุ่นที่ 1,2,3 และ 4 เขา

จะท�าลูกกระพรวน กระดิ่ง เต้าปูน ตะบันหมาก มีอยู่ 4-5 
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อย่าง เพราะว่าคนสมัยก่อนนั้น มีความคิดไม่มาก เพราะ

สมัยก่อนไม่มีสถาบันการเรียนการสอน คือคนไหนที่คิด

ดแีล้วมาท�าผลติภณัฑ์พวกนี ้กถ็อืว่าเป็นคนทีม่คีวามรูค้วาม

สามารถ หรือเรียกว่าภูมิปัญญาคนโบราณ พอมารุ่นที่ 5 

รุ ่นที่ 6 เริ่มมีผลิตภัณฑ์เป็นพันๆ อย่าง ซึ่งส�าเหตุที่มี

ผลิตภัณฑ์เป็นพันๆ อย่าง ก็เพราะมีสาขาอุตสาหกรรมของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีและมหาวิทยาลัย

อุบลราชธานี ที่เข้ามาถ่ายทอดวิชาให้ และท�าผลิตภัณฑ์ 

ขึ้นมา เช่น ผอบ ระฆังใบใหญ่พระพุทธรูป  บางอย่างจะมี

แบบให้ท�าตาม เพราะงานของบ้านปะอ�าวนั้น ลูกค�้าส่วน

ใหญ่คือวัด แต่ไม่ใช่ว่าพระจะมาสั่งเอง แต่ต้องมีเจ้าภาพ 

ที่มาสั่ง สมมติว่าท�าหอระฆัง ท�าโบสถ์ท�าวิหารเสร็จ เขาก็

จะมาซื้อกระดิ่งไปแขวนตามโบสถ์ ตามวิหาร ตามหอระฆัง

ของวัด และอีกอย่างถ้าท�าระฆังเสร็จ อยากได้ระฆังมาสั่งที่

บ้านปะอาว ส่วนราคาและขนาด อยู่ท่ีน�้าหนักของทอง

เหลือง และรองลงมาเป็นพวกผลิตภัณฑ์ที่ท�าตามออเดอร์ 

จะเป็นพวก ขนัน�า้ พานรอง ผอบ เชีย่นหมาก เป็นส่วนใหญ่ 

เพราะส่วนมากเป็นงานออเดอร์ หรืองานตามสั่ง แล้วแต่

ลูกค้าจะเอารูปแบบมาให้ดูเป็นแหล่งผลิตหัตถกรรมเครื่อง

ทองเหลืองที่ได้ชื่อว่าเก่าแก่ที่สุดในภาคอีสาน 

 หมู่บ้านแห่งนี้เป็นชุมชนที่มีอายุมากกว่า 200 ปี 

ผลิตภัณฑ์ทองเหลืองและส�าริดที่ชุมชนบ้านปะอาวนั้น 

ปัจจุบันอยู่ในความดูแลของ “ศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลือง บ้านปะอ�าว โดยมีคุณบุญมี ล้อมวงศ์ เป็น

ประธานศูนย์ และเป็นผู้ให้สัมภาษณ์” งานหัตถกรรมทอง

เหลือง จงึถอืได้ว่าเป็นมรดกทงงวฒันธรรมทีล่�า้ค่า ซึง่ชมุชน

บ้านปะอาวได้สบืสานงานส�ารดิด้วยวธิโีบราณสบืจนปัจจบุนั

 ผลการด�าเนินงานระยะที่ 2 การจัดท�าอุปกรณ์

จ�าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลืองด้วยเทคนิคภาพเสมือน 

สามมิติโฮโลแกรม

 ในข้ันตอนของการจัดท�านวัตกรรมเทคนิค

ภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ�าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง 

จากผลการด�าเนนิงานถ่ายท�าเทคนคิพเิศษในขัน้ตอนทีแ่ล้ว 

ผูว้จิยัได้น�าข้อมลูภาพเทคนคิพเิศษทีไ่ด้บันทกึ คดัเลอืกภาพ

เคลื่อนไหวที่มีความชัดเจนน�ามาใช้โปรแกรมประยุกต์ 

โดยแบ่งกระบวนการท�างานเป็น 4 ขั้นตอน โดยมีราย

ละเอียดดังนี้

 ขั้นที่ 1 การตัดภาพพื้นหลัง Green Screen

 ขั้นที่ 2 การปรับภาพวัตถุเป็น 4 ด้าน

 ขั้นที่ 3 การจัดท�ากล่องฉายภาพโฮโลแกรม

 ขั้นที่ 4 การตั้งค่าน�าเสนอภาพโฮโลแกรม

 ขั้นที่ 1 การตัดภาพพื้นหลัง Green Screen 

 จากการเกบ็ข้อมลูภาพเคลือ่นไหว สิง่ท่ีท�าให้วตัถุ

ที่ฉายออกมาบนสามเหลี่ยมพีระมิดนั้นมีความสมจริง

เหมือนวัตถุลอยบนแท่งแก ้ว ขึ้นอยู ่กับการตัดภาพ

เคลือ่นไหวด้วยเทคนคิพิเศษบนโปรแกรม After Effect โดย

ใช้ค�าสัง่ Keylight เพือ่ตดัพืน้หลงัออกให้เป็นสดี�า เพราะใน

ขณะที่ฉายภาพโฮโลแกรมจะไม่ปรากฏพื้นหลัง จะปรากฏ

เห็นเฉพาะส่วนของวัตถุทองเหลืองที่ได้ปรับแสงและสีสัน

ตามความเหมาะสมของภาพ ดังภาพที่ 1 และ ภาพที่ 2 ต่อ

ไปนี้

 

หัตถกรรมทองเหลือง จึ งถือ ได้ ว่ า เป็ นมรดกทงง

วัฒนธรรมที่ล้ าค่า ซึ่งชุมชนบ้านปะอาวได้สืบสานงาน

ส าริดด้วยวิธีโบราณสืบจนปัจจุบัน 

ผลการด าเนินงานระยะที่  2  การจัดท า

อุปกรณ์ จ าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลืองด้วยเทคนิค

ภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรม 

ในขั้นตอนของการจัดท านวัตกรรมเทคนิค

ภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลองผลิตภัณฑ์ 

ทองเหลือง จากผลการด าเนินงานถ่ายท าเทคนิคพิเศษ

ในขั้นตอนท่ีแล้ว ผู้วิจัยได้น าข้อมูลภาพเทคนิคพิเศษท่ีได้

บันทึก คัดเลือกภาพเคลื่อนไหวที่มีความชัดเจนน ามาใช้

โปรแกรมประยุกต์ โดยแบ่งกระบวนการท างานเป็น 4 

ขั้นตอน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ขั้นที่ 1 การตัดภาพพื้นหลัง Green Screen 

ขั้นที่ 2 การปรับภาพวัตถุเป็น 4 ด้าน 

ขั้นที่ 3 การจัดท ากล่องฉายภาพโฮโลแกรม 

ขั้นที่ 4 การตั้งค่าน าเสนอภาพโฮโลแกรม 

 

ขั้นที่ 1 การตัดภาพพ้ืนหลัง Green Screen  

จากการเก็บข้อมูลภาพเคลื่อนไหว สิ่งที่ท าให้

วัตถุที่ฉายออกมาบนสามเหลี่ยมพีระมิดนั้นมีความ

สมจริงเหมือนวัตถุลอยบนแท่งแก้ว ขึ้นอยู่กับการตัด

ภาพเคลื่อนไหวด้วยเทคนิคพิเศษบนโปรแกรม After 

Effect โดยใช้ค าสั่ง Keylight เพื่อตัดพื้นหลังออกให้เป็น

สีด า เพราะในขณะที่ฉายภาพโฮโลแกรมจะไม่ปรากฏพื้น

หลัง จะปรากฏเห็นเฉพาะส่วนของวัตถุทองเหลืองที่ได้

ปรับแสงและสีสันตามความเหมาะสมของภาพ ดังภาพที่ 

1 และ ภาพที่ 2 ต่อไปนี ้
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 ภาพพื้นหลัง Green Screen 
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 ขั้นที่ 2 การปรับภาพวัตถุเป็น 4 ด้าน

 จากกระบวนการขั้นที่ 1 การตัดพื้นหลัง Green 

Screen ให ้ เหลือแต ่วัตถุผลิตภัณฑ ์ทองเหลืองนั้น 

กระบวนการที่จะสามารถท�าให้ภาพสามารถมองได้ทั้ง 4 

ด้านในวัตถุสามเหลี่ยมพีระมิดนั้นขึ้นอยู่กับการจัดวางภาพ

เคลื่อนไหววัตถุผลิตภัณฑ์ทองเหลืองให้ได้ทั้ง  4 ด้าน

โดยย่อภาพให้มีขนาดเล็กลงหรือปรับตามความเหมาะสม

ของขนาดหน้าจอที่แสดงผล ซึ่งในปัจจุบันจอคอมพิวเตอร์

หรือจอทีวี  มีคุณภาพค่อนข้าสูง ในที่นี้ผู ้วิจัยน�าจอ

คอมพิวเตอร์รุ่นเก่ามาใช้ในการทดลอง เพราะใช้ทรัพยากร

ที่มีอยู่มาใช้ให้เกิดประโยชน์ จึงตั้งค่าแสดงผลปรับให้ลดลง

ประมาณ 1024X768 pixel หรือที่เรียกว่าความละเอียด

ของหน้าจอแสดงผล โดยใช้โปรแกรมส�าเร็จรปู After Effect 

ในการปรับภาพจัดวางละทดลองให้อยู่ในต�าแหน่งการฉาย

ภาพที่เหมาะสม ดังภาพที่ 3

 

 

ภาพที่ 2 การตัดภาพพ้ืนหลัง Green Screen

 

ขั้นที่ 2 การปรับภาพวัตถุเป็น 4 ด้าน 

จากกระบวนการขั้นท่ี 1 การตัดพื้นหลัง Green Screen 

ให้เหลือแต่วัตถุผลิตภัณฑ์ทองเหลืองนั้น กระบวนการที่

จะสามารถท าให้ภาพสามารถมองได้ทั้ง 4 ด้านในวัตถุ

ส า ม เห ลี่ ย ม พี ร ะ มิ ด นั้ น ขึ้ น อ ยู่ กั บ ก า ร จั ด ว า ง

ภาพเคลื่อนไหววัตถุผลิตภัณฑ์ทองเหลืองให้ได้ทั้ง  4 

ด้าน โดยย่อภาพให้มีขนาดเล็กลงหรือปรับตามความ 

เหมาะสมของขนาดหน้าจอที่แสดงผล ซึ่งในปัจจุบัน 

 

 

จอคอมพิวเตอร์หรือจอทีวี มีคุณภาพค่อนข้าสูง ในที่นี้

ผู้วิจัยน าจอคอมพิวเตอร์รุ่นเก่ามาใช้ในการทดลอง 

เพราะใช้ทรัพยากรที่มีอยู่มาใช้ให้เกิดประโยชน์ จึงตั้งค่า

แสดงผลปรับให้ลดลงประมาณ 1024X768 pixel หรือ

ที่เรียกว่าความละเอียดของหน้าจอแสดงผล โดยใช้

โปรแกรมส าเร็จรูป After Effect ในการปรับภาพจัดวาง

ละทดลองให้อยู่ในต าแหน่งการฉายภาพที่เหมาะสม          

ดังภาพที่ 3 

 

 

ภาพที่ 3 การปรับภาพวัตถุเป็น 4 ด้าน

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2 การตัดภาพพ้ืนหลัง Green Screen

 

ขั้นที่ 2 การปรับภาพวัตถุเป็น 4 ด้าน 

จากกระบวนการขั้นท่ี 1 การตัดพื้นหลัง Green Screen 

ให้เหลือแต่วัตถุผลิตภัณฑ์ทองเหลืองนั้น กระบวนการที่

จะสามารถท าให้ภาพสามารถมองได้ทั้ง 4 ด้านในวัตถุ

ส า ม เห ลี่ ย ม พี ร ะ มิ ด นั้ น ขึ้ น อ ยู่ กั บ ก า ร จั ด ว า ง

ภาพเคลื่อนไหววัตถุผลิตภัณฑ์ทองเหลืองให้ได้ทั้ง  4 

ด้าน โดยย่อภาพให้มีขนาดเล็กลงหรือปรับตามความ 

เหมาะสมของขนาดหน้าจอที่แสดงผล ซึ่งในปัจจุบัน 

 

 

จอคอมพิวเตอร์หรือจอทีวี มีคุณภาพค่อนข้าสูง ในที่นี้

ผู้วิจัยน าจอคอมพิวเตอร์รุ่นเก่ามาใช้ในการทดลอง 

เพราะใช้ทรัพยากรที่มีอยู่มาใช้ให้เกิดประโยชน์ จึงตั้งค่า

แสดงผลปรับให้ลดลงประมาณ 1024X768 pixel หรือ

ที่เรียกว่าความละเอียดของหน้าจอแสดงผล โดยใช้

โปรแกรมส าเร็จรูป After Effect ในการปรับภาพจัดวาง

ละทดลองให้อยู่ในต าแหน่งการฉายภาพที่เหมาะสม          

ดังภาพที่ 3 

 

 

ภาพที่ 3 การปรับภาพวัตถุเป็น 4 ด้าน
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  ขั้นที่ 3 การจัดท�ากล่องฉายภาพโฮโลแกรม   ใน

การจัดท�ากล่องฉายภาพโฮโลแกรมในขั้นที่ 3 ผู้วิจัย ได้

ท�าการออกแบบจ�าลองกล่องฉายโฮโลแกรมในโปรแกรม 

Google Sketchup ซึ่งเป็นโปรแกรมสร้างงาน 3 มิติ ผู้วิจัย

เห็นว่าเป็นประโยชน์ในการน�ามาใช้ออกแบบจ�าลองภาพ

โมเดลกล่องโฮโลแกรมให้เป ็นเสมือนกล่องจริง ดัง

กระบวนการต่อไปนี้

 1. จ�าลองการออกแบบกล่องโฮโลแกรมด้วย

โปรแกรมส�าเร็จรูป Google Sketchup โดยแบ่งเป็นสอง

ส่วนคอื ส่วนตวัเครือ่งฉาย และส่วนของฐานกล่องตัง้เครือ่ง

ฉาย และก�าหนดขนาดความสูงของส ่วนเครื่องฉาย 

40X46X40 เซนติเมตร ส่วนของฐานกล่องตั้งเครื่องฉาย

ก�าหนด 40X46X120 เซนติเมตร ดังภาพที่ 4

 

ขั้นที่ 3 การจัดท ากล่องฉายภาพโฮโลแกรม   

ในการจัดท ากล่องฉายภาพโฮโลแกรมในขั้นที่ 3 ผู้วิจัย 

ได้ท าการออกแบบจ าลองกล่องฉายโฮโลแกรมใน

โปรแกรม Google Sketchup ซึ่งเป็นโปรแกรมสร้าง 

งาน 3 มิติ ผู้วิจัยเห็นว่าเป็นประโยชน์ในการน ามาใช้

ออกแบบจ าลองภาพโมเดลกล่องโฮโลแกรมให้เป็น

เสมือนกล่องจริง ดังกระบวนการต่อไปนี้ 

1. จ าลองการออกแบบกล่องโฮโลแกรมด้วย

โปรแกรมส าเร็จรูป Google Sketchup โดยแบ่งเป็น

สองส่วนคือ ส่วนตัวเครื่องฉาย และส่วนของฐานกล่อง

ตั้งเครื่องฉาย และก าหนดขนาดความสูงของส่วนเครื่อง

ฉาย 40X46X40 เซนติ เมตร ส่วนของฐานกล่องตั้ ง

เครื่องฉายก าหนด 40X46X120 เซนติเมตร ดังภาพที่ 4 
 

 

     
 

ภาพที่ 4 จ าลองการออกแบบกล่องโฮโลแกรม 

 

 2. หลังจากได้โมเดลจ าลองตามที่ออกแบบ

เสมือนจริงมาแล้วนั้น ผู้วิจัยเลือกใช้วัสดุโปร่งใสในการ

สะท้อนลงมาของภาพโฮโลแกรมคือ แผ่นอะคริลิคที่มี

ความหนา 1 มิลลิเมตรเพื่อสะดวกในการตัด โดยก าหนด

ขนาดของแผ่นอะคริลิคทั้ง 4 แผ่น ขนาดความยาว             

 

 

40 เซนติ เมตร และตัดเฉียง 45  องศา ซึ่ งเป็นการ

สะท้อนของวัตถุจากหน้าจอลงมากระทบองศาของแผ่น

อะคริลิคท าให้สามารถมองภาพที่สะท้อนลงมาได้ทั้งหมด 

4 ด้าน และท าการเชื่อมแผ่นอะคริลิคด้วยสก๊อตเทปใส                

ดังภาพที่ 5 

 

ภาพที่ 5 การท าพีระมิดสะท้อนภาพจากแผ่นอะครลิิค 

 

 

 

 

 

 

ขั้นที่ 3 การจัดท ากล่องฉายภาพโฮโลแกรม   

ในการจัดท ากล่องฉายภาพโฮโลแกรมในขั้นที่ 3 ผู้วิจัย 

ได้ท าการออกแบบจ าลองกล่องฉายโฮโลแกรมใน

โปรแกรม Google Sketchup ซึ่งเป็นโปรแกรมสร้าง 

งาน 3 มิติ ผู้วิจัยเห็นว่าเป็นประโยชน์ในการน ามาใช้

ออกแบบจ าลองภาพโมเดลกล่องโฮโลแกรมให้เป็น

เสมือนกล่องจริง ดังกระบวนการต่อไปนี้ 

1. จ าลองการออกแบบกล่องโฮโลแกรมด้วย

โปรแกรมส าเร็จรูป Google Sketchup โดยแบ่งเป็น

สองส่วนคือ ส่วนตัวเครื่องฉาย และส่วนของฐานกล่อง

ตั้งเครื่องฉาย และก าหนดขนาดความสูงของส่วนเครื่อง

ฉาย 40X46X40 เซนติ เมตร ส่วนของฐานกล่องตั้ ง

เครื่องฉายก าหนด 40X46X120 เซนติเมตร ดังภาพที่ 4 
 

 

     
 

ภาพที่ 4 จ าลองการออกแบบกล่องโฮโลแกรม 

 

 2. หลังจากได้โมเดลจ าลองตามที่ออกแบบ

เสมือนจริงมาแล้วนั้น ผู้วิจัยเลือกใช้วัสดุโปร่งใสในการ

สะท้อนลงมาของภาพโฮโลแกรมคือ แผ่นอะคริลิคที่มี

ความหนา 1 มิลลิเมตรเพื่อสะดวกในการตัด โดยก าหนด

ขนาดของแผ่นอะคริลิคทั้ง 4 แผ่น ขนาดความยาว             

 

 

40 เซนติ เมตร และตัดเฉียง 45  องศา ซึ่ งเป็นการ

สะท้อนของวัตถุจากหน้าจอลงมากระทบองศาของแผ่น

อะคริลิคท าให้สามารถมองภาพที่สะท้อนลงมาได้ทั้งหมด 

4 ด้าน และท าการเชื่อมแผ่นอะคริลิคด้วยสก๊อตเทปใส                

ดังภาพที่ 5 

 

ภาพที่ 5 การท าพีระมิดสะท้อนภาพจากแผ่นอะคริลิค 

 

 

 

 

 

 2. หลังจากได้โมเดลจ�าลองตามที่ออกแบบ

เสมือนจริงมาแล้วนั้น ผู้วิจัยเลือกใช้วัสดุโปร่งใสในการ

สะท้อนลงมาของภาพโฮโลแกรมคือ แผ่นอะคริลิคที่ม ี

ความหนา 1 มิลลิเมตร เพื่อสะดวกในการตัด โดยก�าหนด

ขนาดของแผ่นอะคริลิคทั้ง 4 แผ่น ขนาดความยาว 40 

เซนติเมตร และตัดเฉียง 45 องศา ซึ่งเป็นการสะท้อนของ

วัตถุจากหน้าจอลงมากระทบองศาของแผ่นอะคริลิคท�าให้

สามารถมองภาพที่สะท้อนลงมาได้ทั้งหมด 4 ด้าน และ

ท�าการเชื่อมแผ่นอะคริลิคด้วยสก๊อตเทปใส ดังภาพที่ 5

 

 3. หลังจากได้แผนสะท้อนวัตถุรูปพีระมิดที่

ประกอบเรียบร้อยแล้ว ผู้วิจัยท�าการสร้างกล่องด้วยวัสดุ

ไม้ซึ่งมีความแข็งแรงสามารถรองรับหน้าจอแสดงผลที่มีน�้า

หนักค่อนข้างมาก โดยก�าหนดขนาดของกล่อง 40X46X40 

เซนติเมตร รวมฐานท่ีใช้ในการวางแผ่นพีระมิดอะคริลิคใส 

ผู้วิจัยใช้ไม้เส้นความหนา 5X2 เซนติเมตร เพื่อจัดท�าเป็น

โครงสร้างภายในและใช้แผ่นไม้อัดในการยึดโครงสร้าง

ภายในให้ดูเรียบร้อยขึ้น ดังภาพที่ 6
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 ขั้นที่ 4 การติดตั้งอุปกรณ์และตั้งค่าการน�าเสนอ

ภาพกล่องโฮโลแกรม จากกระบวนการการจดัท�ากล่องฉาย

โฮโลแกรม ผู้วิจัยได้ท�าการทดลองติดตั้งอุปกรณ์จอแสดง 

ผลและกล่องโฮโลแกรม โดยการทดสอบส่งสญัญาณหน้าจอ

จากคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ให้สามารถแสดงผลผ่านหน้าจอ

มอนเิตอร์ทีจ่ะฉายภาพโฮโลแกรมเพือ่ให้จอแสดงผลทัง้สอง

หน้าจอ ซึ่งใช้จอมอนิเตอร์ท่ีแสดงผลภาพโฮโลแกรมคว�่า

หน้าลงโดยให้หน้าจอชิดกับพีระมิดใสบนกล่องโฮโลแกรม 

และท�าการทดสอบเล่นภาพเคลือ่นไหวทีไ่ด้ตดัต่อและสร้าง

เทคนคิพิเศษมาแล้วนัน้ ฉายทดสอบ แต่สิง่ทีค่�านงึถงึในการ

ทดสอบควรอยู่ในที่ค่อนข้างสลัวเพราะหน้าจอแสดงผลถ้า

มีแสงรอบข้างที่รบกวนมาก จะท�าให้การแสดงผลของหน้า

จอที่ฉายลงมาในแท่งพีละมิดมองเห็นไม่ค่อยชัด จึงต้อง

ทดสอบในที่แสงค่อนข้างน้อยเพื่อความสมบูรณ์ของการ

ทดสอบ ดังภาพที่ 7 และ ภาพที่ 8

 

3. หลังจากได้แผนสะท้อนวัตถุรูปพีระมิดที่

ประกอบเรียบร้อยแล้ว ผู้วิจัยท าการสร้างกล่องด้วยวัสดุ 

ไม้ซึ่ งมีความแข็งแรงสามารถรองรับหน้า

จอแสดงผลที่มีน้ าหนักค่อนข้างมาก โดยก าหนดขนาด

ของกล่อง 40X46X40 เซนติเมตร รวมฐานที่ใช้ในการ

วางแผ่น 

พีระมิดอะคริลิคใส ผู้วิจัยใช้ไม้เส้นความหนา 

5X2 เซนติเมตร เพื่อจัดท าเป็นโครงสร้างภายในและใช้

แผ่นไม้อัดในการยึดโครงสร้างภายในให้ดูเรียบร้อยขึ้น              

ดังภาพที่ 6 

 

 
 

 

ภาพที่ 6 การประกอบพีระมดิสะท้อนภาพจากแผ่นอะคริลิคใสและกล่องโฮโลแกรม 

 

ขั้นที่  4 การติดตั้ งอุปกรณ์ และตั้ งค่าการ

น าเสนอภาพกล่องโฮโลแกรม  จากกระบวนการการ

จัดท ากล่องฉายโฮโล แกรม ผู้วิจัยได้ท าการทดลองติดตั้ง

อุปกรณ์จอแสดงผลและกล่องโฮโลแกรม โดยการ

ทดสอบส่งสัญญาณหน้าจอจากคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ให้

สามารถแสดงผลผ่านหน้าจอมอนิเตอร์ที่จะฉายภาพ

โฮโลแกรมเพื่อให้จอแสดงผลทั้งสองหน้าจอ ซึ่ งใช้

จอมอนิเตอร์ที่แสดงผลภาพโฮโลแกรมคว่ าหน้าลงโดยให้

หน้าจอชิดกับพีระมิดใสบนกล่องโฮโลแกรม และท าการ

ทดสอบเล่นภาพเคลื่อนไหวที่ได้ตัดต่อและสร้างเทคนิค

พิเศษมาแล้วนั้น ฉายทดสอบ แต่สิ่งที่ค านึงถึงในการ

ทดสอบควรอยู่ในที่ค่อนข้างสลัวเพราะหน้าจอแสดงผล

ถ้ามีแสงรอบขา้งทีร่บกวนมาก จะท าให้การแสดงผลของ

หน้าจอที่ฉายลงมาในแท่งพีละมิดมองเห็นไม่ค่อยชัด จึง

ต้องทดสอบในท่ีแสงค่อนข้างน้อยเพื่อความสมบูรณ์ของ

การทดสอบ ดังภาพที่ 7 และ ภาพที่ 8 
 

 

 

 

ภาพที่ 7 การติดตั้งอุปกรณ์และตัง้ค่าการน าเสนอภาพกล่องโฮโลแกรม 

 

3. หลังจากได้แผนสะท้อนวัตถุรูปพีระมิดที่

ประกอบเรียบร้อยแล้ว ผู้วิจัยท าการสร้างกล่องด้วยวัสดุ 

ไม้ซึ่ งมีความแข็งแรงสามารถรองรับหน้า

จอแสดงผลที่มีน้ าหนักค่อนข้างมาก โดยก าหนดขนาด

ของกล่อง 40X46X40 เซนติเมตร รวมฐานที่ใช้ในการ

วางแผ่น 

พีระมิดอะคริลิคใส ผู้วิจัยใช้ไม้เส้นความหนา 

5X2 เซนติเมตร เพื่อจัดท าเป็นโครงสร้างภายในและใช้

แผ่นไม้อัดในการยึดโครงสร้างภายในให้ดูเรียบร้อยขึ้น              

ดังภาพที่ 6 

 

 
 

 

ภาพที่ 6 การประกอบพีระมดิสะท้อนภาพจากแผ่นอะครลิิคใสและกล่องโฮโลแกรม 

 

ขั้นที่  4 การติดตั้ งอุปกรณ์ และตั้ งค่าการ

น าเสนอภาพกล่องโฮโลแกรม  จากกระบวนการการ

จัดท ากล่องฉายโฮโล แกรม ผู้วิจัยได้ท าการทดลองติดตั้ง

อุปกรณ์จอแสดงผลและกล่องโฮโลแกรม โดยการ

ทดสอบส่งสัญญาณหน้าจอจากคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ให้

สามารถแสดงผลผ่านหน้าจอมอนิเตอร์ที่จะฉายภาพ

โฮโลแกรมเพื่อให้จอแสดงผลทั้งสองหน้าจอ ซึ่ งใช้

จอมอนิเตอร์ที่แสดงผลภาพโฮโลแกรมคว่ าหน้าลงโดยให้

หน้าจอชิดกับพีระมิดใสบนกล่องโฮโลแกรม และท าการ

ทดสอบเล่นภาพเคลื่อนไหวที่ได้ตัดต่อและสร้างเทคนิค

พิเศษมาแล้วนั้น ฉายทดสอบ แต่สิ่งที่ค านึงถึงในการ

ทดสอบควรอยู่ในที่ค่อนข้างสลัวเพราะหน้าจอแสดงผล

ถ้ามีแสงรอบขา้งทีร่บกวนมาก จะท าให้การแสดงผลของ

หน้าจอที่ฉายลงมาในแท่งพีละมิดมองเห็นไม่ค่อยชัด จึง

ต้องทดสอบในท่ีแสงค่อนข้างน้อยเพื่อความสมบูรณ์ของ

การทดสอบ ดังภาพที่ 7 และ ภาพที่ 8 
 

 

 

 

ภาพที่ 7 การติดตั้งอุปกรณ์และตัง้ค่าการน าเสนอภาพกล่องโฮโลแกรม 



Journal of Graduate School, Pitchayatat 14(2): May-August 2019 27

 ผลการด�าเนินงานระยะที่ 3 ประเมินความพึง

พอใจการประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรม

จ�าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรม

หล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี

 ในขั้นการประเมินความพึงพอใจ การประยุกต์ใช้

เทคนคิภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลองผลติภณัฑ์ทอง

เหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะ

อาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี ใช้การ

คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง จ�านวน 100 คน 

โดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้

เทคนคิภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลองผลติภณัฑ์ทอง

เหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้าน 

ปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี ซึ่ง

ผู ้วิจัยลงพื้นที่แจกแบบประเมินความพึงพอใจ โดยท�า

หนงัสอืจากสงักดัคณะวทิยาการคอมพวิเตอร์ มหาวทิยาลยั

ราชภฏัอบุลราชธาน ีโดยขอความอนเุคราะห์เกบ็ข้อมลูแบบ

ประเมินความพึงพอใจ การประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือน

สามมิติโฮโลแกรมจ�าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์

อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว 

อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

 จากผลการประเมนิความพึงพอใจการประยกุต์ใช้

เทคนคิภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลองผลติภณัฑ์ทอง

เหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะ

อาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมอืง จงัหวดัอบุลราชธาน ีจ�านวน 

50 คน ท�าให้ทราบว่ามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด

 

 

    
 

ภาพที่ 8 กล่องโฮโลแกรมที่เสร็จสมบูรณ์

 

ผลการด าเนินงานระยะที่ 3 ประเมินความ     

พึงพอใจการประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโล

แกรมจ าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์

หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว 

อ าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

 ในขั้ น ก ารป ระ เมิ นความพึ งพอ ใจ  ก าร

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ใช้การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ

เฉพาะเจาะจง จ านวน 100 คน โดยใช้แบบประเมิน

ค วามพึ งพอ ใจ เกี่ ย วกั บ ก ารป ระยุ กต์ ใช้ เท คนิ ค

ภาพ เสมื อนสามมิติ โฮ โลแกรมจ าลองผลิตภัณ ฑ์

ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลือง

บ้ านปะอาว ต าบลปะอาว อ า เภอเมื อง จั งห วัด

อุบลราชธานี ซึ่งผู้วิจัยลงพื้นท่ีแจกแบบประเมินความพึง

พอใจ  โดยท าห นั งสื อจากสั งกั ดคณ ะวิทยาการ

คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี โดยขอ

ความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลแบบประเมินความพึงพอใจ 

การประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรม

จ าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรม

หล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี  

จากผลการประ เมิ นความพึ งพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 50 คน  ท าให้ทราบว่า              

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

 

 

ตารางที่ 1 ด้านการออกแบบการเคลื่อนไหวของภาพ 

 

รายการประเมิน x ̄ S.D. การแปลความหมาย 

การจัดองค์ประกอบของภาพ 4.36 0.66 มากที่สุด 

การจัดวางระยะภาพ 4.48 0.71 มากที่สุด 

การเคลื่อนไหวของภาพ 3.90 0.65 มาก 

 

 

    
 

ภาพที่ 8 กล่องโฮโลแกรมที่เสร็จสมบูรณ์

 

ผลการด าเนินงานระยะที่ 3 ประเมินความ     

พึงพอใจการประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโล

แกรมจ าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์

หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว 

อ าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

 ในขั้ น ก ารป ระ เมิ นความพึ งพอ ใจ  ก าร

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ใช้การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ

เฉพาะเจาะจง จ านวน 100 คน โดยใช้แบบประเมิน

ค วามพึ งพอ ใจ เกี่ ย วกั บ ก ารป ระยุ กต์ ใช้ เท คนิ ค

ภาพ เสมื อนสามมิติ โฮ โลแกรมจ าลองผลิตภัณ ฑ์

ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลือง

บ้ านปะอาว ต าบลปะอาว อ า เภอเมื อง จั งห วัด

อุบลราชธานี ซึ่งผู้วิจัยลงพื้นท่ีแจกแบบประเมินความพึง

พอใจ  โดยท าห นั งสื อจากสั งกั ดคณ ะวิทยาการ

คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี โดยขอ

ความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลแบบประเมินความพึงพอใจ 

การประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรม

จ าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรม

หล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี  

จากผลการประ เมิ นความพึ งพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 50 คน  ท าให้ทราบว่า              

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

 

 

ตารางที่ 1 ด้านการออกแบบการเคลื่อนไหวของภาพ 

 

รายการประเมิน x ̄ S.D. การแปลความหมาย 

การจัดองค์ประกอบของภาพ 4.36 0.66 มากที่สุด 

การจัดวางระยะภาพ 4.48 0.71 มากที่สุด 

การเคลื่อนไหวของภาพ 3.90 0.65 มาก 

 จากตารางที ่1 พบว่า ความพงึพอใจการประยกุต์

ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ�าลองผลิตภัณฑ์

ทองเหลอืง ของศนูย์อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้าน

ปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมอืง จงัหวดัอบุลราชธาน ีด้าน

การออกแบบการเคลือ่นไหวของภาพ การจดัวางระยะภาพ

มากทีส่ดุ โดยมค่ีาเฉลีย่ (x̄ = 4.48)  ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
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(S.D. = 0.71) การจัดวางองค์ประกอบอยู่ในระดับเกณฑ์

มากทีส่ดุ โดยมค่ีาเฉลีย่ (x̄ = 4.36) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

(S.D. = 0.66) และการเคลื่อนไหวของภาพ อยู่ในระดับ

เกณฑ์มาก โดยมค่ีาเฉลีย่ (x̄ = 3.90) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

(S.D.=0.65)

 

จากตารางที่  1 พบว่า ความพึงพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ด้านการออกแบบการเคลื่อนไหว

ของภาพ การจัดวางระยะภาพมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 

(x̄= 4.48)  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 71) การจัดวาง

องค์ประกอบอยู่ในระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 

(x̄= 4.36) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 66) และ

การเคลื่อนไหวของภาพ อยู่ในระดับเกณฑ์มาก โดยมี

ค่าเฉลี่ย (x̄=3.90) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.=0. 65) 

ตารางที่ 2 ด้านการตัดต่อภาพและเสียง

รายการประเมิน x ̄ S.D. การแปลความหมาย 

การเช่ือมต่อภาพ 4.32 0.84 มากที่สุด 

การจัดเรียงล าดับภาพ 4.40 0.90 มากที่สุด 

ดนตรีประกอบ 4.36 0.78 มากที่สุด 

เสียงบรรยาย 4.24 0.82 มากที่สุด 

จากตารางที่  2 พบว่า ความพึงพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ด้านการตัดต่อภาพและเสียง การ

จัดเรียงล าดับภาพมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.40)  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 91) ดนตรี

ประกอบ โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.36) ส่วนเบี่ ยงเบน

มาตรฐาน (S.D. = 0. 78) และการเช่ือมต่อภาพ อยู่ใน

ระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.32) ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.84) 

ตารางที่ 3 ด้านการฉายบนวัตถุ 

รายการประเมิน x ̄ S.D. การแปลความหมาย 

ความเหมาะสมของวัตถุท่ีฉาย 4.22 0.65 มากที่สุด 

ความคมชัดของภาพที่ฉาย 4.26 0.63 มากที่สุด 

จากตารางที่  3 พบว่า ความพึงพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ด้านการฉายบนวัตถุ ความคมชัด 

ของภาพที่ฉายมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.26) ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.63) และความเหมาะสม

ของวัตถุท่ีฉาย อยู่ในระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 

(x̄= 4.22) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.63) 

จากตารางที่  1 พบว่า ความพึงพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ด้านการออกแบบการเคลื่อนไหว

ของภาพ การจัดวางระยะภาพมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 

(x̄= 4.48)  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 71) การจัดวาง

องค์ประกอบอยู่ในระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 

(x̄= 4.36) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 66) และ

การเคลื่อนไหวของภาพ อยู่ในระดับเกณฑ์มาก โดยมี

ค่าเฉลี่ย (x̄=3.90) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.=0. 65) 

ตารางที่ 2 ด้านการตัดต่อภาพและเสียง

รายการประเมิน x ̄ S.D. การแปลความหมาย 

การเช่ือมต่อภาพ 4.32 0.84 มากที่สุด 

การจัดเรียงล าดับภาพ 4.40 0.90 มากที่สุด 

ดนตรีประกอบ 4.36 0.78 มากที่สุด 

เสียงบรรยาย 4.24 0.82 มากที่สุด 

จากตารางที่  2 พบว่า ความพึงพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ด้านการตัดต่อภาพและเสียง การ

จัดเรียงล าดับภาพมากท่ีสุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.40)  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 91) ดนตรี

ประกอบ โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.36) ส่วนเบี่ ยงเบน

มาตรฐาน (S.D. = 0. 78) และการเช่ือมต่อภาพ อยู่ใน

ระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.32) ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.84) 

ตารางที่ 3 ด้านการฉายบนวัตถุ 

รายการประเมิน x ̄ S.D. การแปลความหมาย 

ความเหมาะสมของวัตถุท่ีฉาย 4.22 0.65 มากที่สุด 

ความคมชัดของภาพที่ฉาย 4.26 0.63 มากที่สุด 

จากตารางที่  3 พบว่า ความพึงพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ด้านการฉายบนวัตถุ ความคมชัด 

ของภาพที่ฉายมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.26) ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.63) และความเหมาะสม

ของวัตถุท่ีฉาย อยู่ในระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 

(x̄= 4.22) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.63) 

 จากตารางที ่2 พบว่า ความพงึพอใจการประยกุต์

ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ�าลองผลิตภัณฑ์

ทองเหลอืง ของศนูย์อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้าน

ปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมอืง จงัหวดัอบุลราชธาน ีด้าน

การตัดต่อภาพและเสียง การจัดเรียงล�าดับภาพมากที่สุด 

โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄ = 4.40) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 

0. 91) ดนตรีประกอบ โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄ = 4.36) ส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน (S.D. = 0.78) และการเชื่อมต่อภาพ อยู่ใน

ระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄ = 4.32) ส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน (S.D. = 0.84)

 จากตารางที ่3 พบว่า ความพงึพอใจการประยกุต์

ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ�าลองผลิตภัณฑ์

ทองเหลอืง ของศนูย์อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้าน

ปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมอืง จงัหวดัอบุลราชธาน ีด้าน

การฉายบนวัตถุ ความคมชัดของภาพที่ฉายมากที่สุด โดยมี

ค่าเฉลี่ย (x̄ = 4.26) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.63) 

และความเหมาะสมของวัตถุที่ฉาย อยู่ในระดับเกณฑ์มาก

ที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄ = 4.22) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D. = 0.63)

 

ตารางที่ 4 ด้านการใช้สื่อส่งเสริมผลิตภัณฑ์ทองเหลือง 

รายการประเมิน x ̄ S.D. การแปลความหมาย 

สื่อสามารถสร้างความประทับใจ 4.30 0.81 มากที่สุด 

ความเป็นไปได้ในการใช้เป็นสื่อของศูนย์อนุรักษ์

หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว 
4.28 0.54 

มากที่สุด 

สามารถสนองตอบการใช้งานได้จริง 4.26 0.96 มากที่สุด 

รูปแบบเหมาะสมสามารถใช้ตกแตง่พื้นที่ 4.38 0.90 มากที่สุด 

เป็นเอกลักษณ์แตกต่างจากตู้โชว์ท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน 4.54 0.50 มากที่สุด 

จากตารางที่  4 พบว่า ความพึงพอใจการ

ประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ าลอง

ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อ

ทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ด้านการใช้สื่อส่งเสริมผลิตภัณฑ์

ทองเหลือง เป็นเอกลักษณ์แตกต่างจากตู้โชว์ที่มีอยู่ใน

ปั จจุบันมากที่ สุ ด  โดยมีค่ า เฉลี่ ย  ( x̄= 4.54 ) ส่ วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 50) รูปแบบเหมาะสม

สามารถใช้ตกแต่งพื้นที่ โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄= 4.38) ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 90) และสื่อสามารถสร้าง

ความประทับใจ อยู่ ในระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมี

ค่าเฉลี่ย (x̄= 4.30) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 

0.81) 

อภิปรายผลการวิจัย 

จากผลการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้อภิปรายข้อ

ค้นพบดังต่อไปนี้ 

1. จากการศึกษาค้นคว้าและการสัมภาษณ์

เก็บข้อมูลความเป็นมาจากเอกสารเกี่ยวกับศูนย์อนุรักษ์

หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต าบลปะอาว 

อ าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี การก าเนิดของชุมชน

บ้านปะอาวบรรพบุรุษคือเช้ือสายลาวเวียงจันทร์สมัย

พระวอ และพระตา เป็นคนน าไพร่พลอพยพหนีราชภัย

มาจากกรุงศรีสัตนาคนหุต หรืออาณาจักรลา้นช้าง มาตั้ง

บ้านแปงเมืองที่หนองบัวลุ่มภู ปัจจุบันเป็น จังหวัด

หนองบัวล าภู ต่อมาเกิดศึกสงครามพระวอและพระตา 

สิ้นพระชนม์ไพร่พลส่วนหนึ่งจึงอพยพมาตั้งถิ่นฐานมาอยู่

ที่บ้านเชียง มาอยู่ที่บ้านก้านเหลือง และสุดท้ายมาอยู่ที่

บ้ านปะอาว ต าบลปะอ าว  อ า เภอเมื อง จั งห วัด

อุบลราชธานี พร้อมกับน าภูมิปัญญาการท าทองเหลือง

ติดมาด้วย 

ผู้ เฒ่ าผู้ แก่ เล่ า ว่า  อาจารย์มหาวิทยาลั ย

อุบลราชธานี ได้ท างานวิจัยเกี่ยวกับงานหัตถกรรม

ทองเห ลื อ งบ้ าน ป ะอาวได้ ต ามห า ช่ างที่ ม าจ าก

หนองบัวล าภู  โดยได้ไปขุดเจอโครงกระดูกมนุษย์

สมัยก่อนมีข้อมือเป็นทองส าริดและข้อเท้าเป็นกระพรวน

ส าริด  มี อ ายุ ราว  ๔ ,๕ ๐ ๐  ปี  โดยไปขุ ด เจออยู่ ที่

หนองบัวล าภูก่อนต่อมาก็มาเจออยู่ที่บ้านเชียง ยุคบ้าน

เชียงเป็นยุคก่อนประวัติศาสตร์ โดยจะมียุคหิน ยุคเหล็ก 

ยุคส าริด เขาเลยตามหาช่างที่ท างานเกี่ยวกับงานหัต

กรรมว่ายังมีชีวิตยังมีคนท าอยู่หรือไม่ และได้มาเจอลูก

กระพรวนที่เป็นก าไรส าริดอยู่ที่บ้านปะอาว เป็นลายเส้น

ขี้ผึ้งเหมือนที่ท าอยู่บ้านเชียง ที่มีลักษณะเดียวกัน แม้แต่

ขั้ น ตอน ก ารผลิ ต ก็ เห มื อน กั น  อ าจารย์ ม ห าลั ย

อุบลราชธานีเลยสรุปว่าช่างกลุ่มนี้เป็นลุ่มเดียวที่อพยพ

มาตามแม่น้ าโขง มาอยู่ท่ีหนองบัวล าภู มาอยู่ที่บา้นเชียง 

มาอยู่บ้านก้ านเหลือง และสุดท้ายได้มาตั้งรกรากอยู่ที่

บ้านปะอาวจนถึงปัจจุบัน ซึ่งสอดคล้องกับ สุริยา โชค

สวัสดิ์  (2551) ได้ศึกษาวิจัยท าให้ได้ทราบเรื่องราว            

สิ่งต่างๆ ที่น่าอัศจรรย์ถึงภูมิปัญญาของคนท้องถิ่นสมัย

โบราณเมื่อหลายร้อยหลายพันปีที่ท่านได้เสาะแสวงหา

แนวทางต่างๆ ด้วยการเรียนรู้ด้วยตนเอง จนค้นพบแนว

ทางการแก้ปัญหาเกิดขึ้นมาใหม่ๆ น ามาปรับปรุงพัฒนา
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 จากตารางที ่4 พบว่า ความพงึพอใจการประยกุต์

ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ�าลองผลิตภัณฑ์

ทองเหลอืง ของศนูย์อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้าน

ปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมอืง จงัหวดัอบุลราชธาน ีด้าน

การใช้สื่อส่งเสริมผลิตภัณฑ์ทองเหลือง เป็นเอกลักษณ์แตก

ต่างจากตู้โชว์ที่มีอยู่ในปัจจุบันมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄ = 

4.54) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 50) รปูแบบเหมาะ

สมสามารถใช้ตกแต่งพื้นที่ โดยมีค่าเฉลี่ย (x̄ = 4.38) ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0. 90) และสื่อสามารถสร้าง

ความประทับใจ อยู่ในระดับเกณฑ์มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 

(x̄ = 4.30) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D. = 0.81)

อภิปรายผลการวิจัย

 จากผลการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้อภิปรายข้อค้นพบ

ดังต่อไปนี้

 1. จากการศึกษาค้นคว้าและการสัมภาษณ์เก็บ

ข้อมูลความเป็นมาจากเอกสารเกี่ยวกับศูนย์อนุรักษ์

หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอ

เมอืง จงัหวดัอบุลราชธาน ีการก�าเนดิของชมุชนบ้านปะอาว

บรรพบุรุษคือเชื้อสายลาวเวียงจันทร์สมัยพระวอ และพระ

ตา เป็นคนน�าไพร่พลอพยพหนรีาชภยัมาจากกรงุศรสีตันาค

นหตุ หรอือาณาจกัรล้านช้าง มาต้ังบ้านแปงเมืองทีห่นองบวั

ลุ ่มภู ปัจจุบันเป็น จังหวัดหนองบัวล�าภู ต่อมาเกิดศึก

สงครามพระวอและพระตาสิ้นพระชนม์ไพร่พลส่วนหนึ่งจึง

อพยพมาตัง้ถิน่ฐานมาอยูท่ีบ้่านเชยีง มาอยูท่ีบ้่านก้านเหลอืง 

และสุดท้ายมาอยู่ที่บ้านปะอาว ต�าบลปะอ�าว อ�าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี พร้อมกับน�าภูมิปัญญาการท�าทอง

เหลืองติดมาด้วย

 ผู ้ เฒ ่าผู ้ แก ่ เล ่ าว ่ า  อาจารย ์มหาวิทยาลัย

อุบลราชธานีได้ท�างานวิจัยเกี่ยวกับงานหัตถกรรมทอง

เหลอืงบ้านปะอาวได้ตามหาช่างทีม่าจากหนองบวัล�าภ ูโดย

ได้ไปขุดเจอโครงกระดูกมนุษย์สมัยก่อนมีข้อมือเป็นทอง

ส�าริดและข้อเท้าเป็นกระพรวนส�าริด มีอายุราว ๔,๕๐๐ ปี 

โดยไปขดุเจออยูท่ีห่นองบวัล�าภกู่อนต่อมากม็าเจออยูท่ีบ้่าน

เชยีง ยคุบ้านเชยีงเป็นยคุก่อนประวตัศิาสตร์ โดยจะมยีคุหนิ 

ยุคเหล็ก ยุคส�าริด เขาเลยตามหาช่างที่ท�างานเกี่ยวกับงาน

หัตกรรมว่ายังมีชีวิตยังมีคนท�าอยู่หรือไม่ และได้มาเจอลูก

กระพรวนที่เป็นก�าไรส�าริดอยู่ที่บ้านปะอาว เป็นลายเส้นข้ี

ผึ้งเหมือนที่ท�าอยู่บ้านเชียง ที่มีลักษณะเดียวกัน แม้แต่ขั้น

ตอนการผลติก็เหมอืนกนั อาจารย์มหาวทิยาลยัอบุลราชธานี

เลยสรุปว่าช่างกลุ่มนี้เป็นลุ่มเดียวที่อพยพมาตามแม่น�้าโขง 

มาอยู ่ที่หนองบัวล�าภู มาอยู ่ที่บ ้านเชียง มาอยู ่บ ้าน 

ก้านเหลือง และสุดท้ายได้มาตั้งรกรากอยู่ที่บ้านปะอาว

จนถึงปัจจุบัน ซึ่งสอดคล้องกับ สุริยา โชคสวัสดิ์ (2551) 

ได้ศึกษาวิจัยท�าให้ได้ทราบเรื่องราว สิ่งต่างๆ ที่น่าอัศจรรย์

ถงึภมูปัิญญาของคนท้องถิน่สมยัโบราณเมือ่หลายร้อยหลาย

พันปีที่ท่านได้เสาะแสวงหาแนวทางต่างๆ ด้วยการเรียนรู้

ด้วยตนเอง จนค้นพบแนวทางการแก้ปัญหาเกดิขึน้มาใหม่ๆ 

น�ามาปรับปรุงพัฒนากระบวนการผลิตเครื่องทองเหลือง 

และยังสามารถรักษาสืบทอดเอากรรมวิธีการนี้สั่งสมต่อๆ 

กันมาถ่ายทอดจากรุ่นปู่สู ่รุ ่นลูกรุ่นหลานเป็นระยะเวลา

ยาวนานหลายร้อยหลายพันปีตราบมาจนถึงปัจจุบัน ซึ่งยัง

คงเหลืออยู ่ เพียงแห่งเดียวในประเทศไทยคือ ชุมชน 

บ้านปะอาวแห่งนี้

 2. การจัดท�านวัตกรรมเทคนิคภาพเสมือนสาม 

มติโิฮโลแกรมจ�าลองผลติภณัฑ์ทองเหลอืง ของศนูย์อนรุกัษ์

หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอ

เมือง จังหวัดอุบลราชธานี สามรถสรุปได้ดังนี้ 1) การถ่าย

ท�าผลติภณัฑ์ทองเหลอืง ในการถ่ายท�าผลติภณัฑ์ทองเหลอืง

นั้นต้องอาศัยกล้องที่ใช้ในการถ่ายท�ามีคุณภาพสูงจะท�าให้

คณุภาพของภาพผลติภณัฑ์มคีวามคมชดั อกีทัง้ควรจดัแสง

ให้กับวัตถุของผลิตภัณฑ์ให้สามารถเห็นรายละเอียดของ

ลวดลายหรอืวตัถนุัน้อย่างชดัเจนและมคีวามสว่าง เน่ืองจาก

จะท�าให้การสะท้อนของวัตถุลงมาที่พีระมิดมีความชัดเจน

ยิง่ข้ึน 2) ด้านการออกแบบกล่องโฮโลแกรมนัน้ต้องค�านงึถึง

ขนาดของพื้นที่ที่จะน�าไปตั้งแสดง ซึ่งพื้นที่นั้นจะต้องไม่มี

แสงรบกวนมากจนเกินไปจะท�าให้การสะท้อนของจอ 

มากระทบพรีะมดิความชดัเจนของวตัถลุดลง ทัง้นีข้ึน้อยูกั่บ

ขนาดของหน้าจอที่แสดงผลใหญ่หรือเล็ก ซึ่งหน้าจอใหญ่ก็

จะมีแสงจากจอสะท้อนลงมาได้สว่างกว่ามากกว่าหน้าจอ

เลก็ และ 3) ด้านการใช้เทคนคิพเิศษเพิม่วตัถขุองผลติภณัฑ์

ให้มีความโดดเด่น ซึ่งต้องค�านึงถึงเทคนิคพิเศษที่มีความ

สว่างและสามารถผลักให้วัตถุนั้นมีเรื่องราวและโดดเด่นขึ้น

มาอย่างชัดเจน ขึ้นอยู่กับประสบการณ์การตัดต่อและการ

ใช้เทคนิคพิเศษนั้น ซ่ึงสอดคล้องกับ กฤษฎิ์ ศรีขวัญใจ, 

สุกฤษฎิ์ แตงรื่น, กิตติศักดิ์ บัวบก และมานะชัย โต๊ะชูด 

(2558) ที่ได้ศึกษาระบบแนะน�าสถานที่ท่องเท่ียวผ่าน

ภาพเสมือนจริงสามมิติบนอุปกรณ์ราสเบอร์รี่พาย งานวิจัย

นี้น�าเสนอแนวทางใหม่ในการพัฒนาระบบฉายภาพเสมือน

จริงสามมิติ ในรูปแบบของระบบแนะน�าสถานที่ท่องเที่ยว

ผ่านภาพเสมอืนจรงิสามมติ ิระบบมจุีดเด่นคอืมค่ีาใช้จ่ายใน
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การพัฒนาต�่าและประหยัดพลังงาน สะดวกในการเคลื่อน

ย้าย และสถาปัตยกรรมของระบบถกูออกแบบมาเพือ่ให้ง่าย

ต่อการพัฒนาและปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมกับรูปแบบการ

ใช้งานอย่างไรกต็ามระบบของเรายงัมคีวามเป็นไปได้ในการ

พฒันาเพิม่เตมิได้อกีในหลายบรบิทในด้านประสทิธภิาพการ

ท�างาน มีแนวคิดจะพัฒนาระบบให้รองรับการท�างานบน

กลุม่ของอปุกรณ์ราสเบอร์รีพ่าย (Raspberry Pi Farm) เพือ่

ประสทิธภิาพโดยรวมท่ีดขีึน้ระบบปัจจบุนัของยงัมข้ีอจ�ากดั

เรือ่งการรบัค�าส่ังจากผูใ้ช้ซึง่ถกูจ�ากดักลุม่ค�าสัง่อยูใ่นชดุของ

ค�าส�าคญัทีร่ะบบก�าหนดไว้ล่วงหน้า ซึง่ยงัไม่สามารถรองรบั

รปูแบบการสนทนาจรงิซึง่ผูใ้ช้มกัสอบถามข้อมลูในรปูแบบ

ประโยค การพัฒนาขั้นตอนวิธีการสังเคราะห์ค�าส�าคัญจาก

ประโยคสนทนา จึงเป็นอีกบริบทที่ยังต้องด�าเนินการใน

ล�าดับต่อไป 

 3. การประเมินความพึงพอใจการประยุกต์ใช้

เทคนคิภาพเสมอืนสามมติโิฮโลแกรมจ�าลองผลติภณัฑ์ทอง

เหลือง ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้าน 

ปะอาว ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมอืง จงัหวดัอบุลราชธาน ีแบ่ง

ออกเป็น 5 ด้าน 1) ด้านการออกแบบการเคลื่อนไหวของ

ภาพ การจัดวางระยะภาพมากที่สุด (x̄ = 4.48) การจัดวาง

องค์ประกอบอยู่ในระดับเกณฑ์มากที่สุด (x̄ = 4.36) และ

การเคลื่อนไหวของภาพ อยู่ในระดับเกณฑ์มาก (x̄ = 3.90) 

2) ด้านการตดัต่อภาพและเสยีง การจดัเรยีงล�าดบัภาพมาก

ที่สุด (x̄ = 4.40) ดนตรีประกอบ (x̄ = 4.36) และการเชื่อม

ต่อภาพ อยู่ในระดับเกณฑ์มากที่สุด (x̄ = 4.32) 3) ด้านการ

ฉายบนวตัถ ุความคมชดัของภาพทีฉ่ายมากทีส่ดุ (x̄ = 4.26) 

และความเหมาะสมของวัตถุที่ฉาย อยู่ในระดับเกณฑ์มาก

ที่สุด (x̄ = 4.22) 4) ด้านการใช้สื่อส่งเสริมผลิตภัณฑ์ทอง

เหลือง เป็นเอกลักษณ์แตกต่างจากตู้โชว์ท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน

มากที่สุด (x̄ = 4.54) รูปแบบเหมาะสมสามารถใช้ตกแต่ง

พื้นที่ (x̄ = 4.38) และสื่อสามารถสร้างความประทับใจ อยู่

ในระดับเกณฑ์มากที่สุด (x̄ = 4.30) ซึ่งสอดคล้องกับ 

สิริกานต์ มีธัญญากร และณัฐพงษ์ สรรพพิทยา (2559) ที่

ได้ศกึษาการออกแบบสือ่อนิโฟกราฟิกสามมติ ิน�าเสนอด้วย

เทคนคิแบบจ�าลองโฮโลแกรมของพพิธิภณัฑสถานแห่งชาติ

เชียงใหม่ นีผู้ว้จิยัจะแยกผลการสรปุออกเป็น 4 มติ ิคอื ด้าน

เนื้อเรื่อง ด้านการออกแบบตัวละครและฉาก ด้านการ

ออกแบบการเคลื่อนไหวของภาพ ด้านการตัดต่อภาพและ

เสียง และด้านการฉายภาพบนวัตถุโดยมีค่าระดับความพึง

พอใจจากผู้ตอบแบบสอบถามอยู่ในระดับมาก ด้านการใช้

สือ่ส่งเสรมิการท่องเทีย่วพพิธิภณัฑสถานแห่งชาตเิชยีงใหม่ 

เป็นสือ่ทีช่่วยสือ่ส่งเสรมิการท่องเทีย่ว พพิธิภณัฑสถานแห่ง

ชาติเชียงใหม่สามารถให้ความรู้แก่ ผู้ที่เข้ามาเยี่ยมชม โดย

ผู้เชี่ยวชาญประเมินสื่อนี้ให้ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

ด้านความพึงพอใจต่อสือ่ โดยผูเ้ชีย่วชาญประเมนิสือ่ทัง้หมด

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก และผลสัมฤทธิ์ทางการดู

สือ่ก่อนและหลงั ด้วยสือ่โฮโลแกรม โดยผูเ้ชีย่วชาญประเมนิ

สื่อนี้ให้ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ซึ่งทั้งหมด 4 มิตินั้น 

ผู้วิจัยสามารถสรุปทั้งหมด ได้ว่า สื่อแอนิมชั่นสามมิติน�า

เสนอด้วยเทคนคิแบบจ�าลองโฮโลแกรมของพพิิธภัณฑสถาน

แห่งชาติเชียงใหม่ นี้มีความเหมาะสมมากที่จะน�าไปใช้ ใน

การส่งเสริมการท่องเที่ยวของพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ

เชยีงใหม่เป็นแหล่งเรยีนรูท้ีด่ใีนรปูแบบของออนไลน์มากขึน้

ข้อเสนอแนะ

 1. ศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้าน 

ปะอาว ควรมีหน่วยงานเข้ามาส่งเสริมผลิตภัณฑ์ให้มีมูลค่า

เพิ่มขึ้น

 2. ควรถ่ายทอดความรู้ความเป็นมา ผลิตภัณฑ์

ทองเหลอืง ของศนูย์อนรุกัษ์หตัถกรรมหล่อทองเหลอืงบ้าน

ปะอาว ให้กับเยาวชนได้ตระหนักถึงความเป็นเอกลักษณ์

ของท้องถิ่นต่อไป

 3. รัฐบาลควรมีนโยบายและความร่วมมือของ

หน่วยงานต่างๆ ที่จะส่งเสริมให้ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของ

ศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ช่วยกัน

พัฒนาให้เกิดความยั่งยืนสู่รุ่นลูกรุ่นหลานต่อไป

 4. ผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ความเป็นมาและรูป

แบบผลิตภัณฑ์ทองเหลือ บ้านปะอาวท่ีหลากหลายไปยัง

กลุ่มเป้าหมายเช่น จัดท�าสื่อเทคโนโลยีใหม่ๆ จัดแสดงที่

พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ จังหวัดอุบลราชธานี

กิตติกรรมประกาศ

 โครงการวิจัยเรื่องการประยุกต ์ ใช ้ เทคนิค

ภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ�าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง 

ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว 

ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี มี

วตัถปุระสงค์เพือ่ศกึษาเอกสารข้อมลูความเป็นมาและความ

ส�าคัญ เพื่อจัดท�าอุปกรณ์จ�าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลืองด้วย

เทคนิคภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรม และเพื่อประเมิน

ความพึงพอใจการประยุกต์ใช้เทคนิคภาพเสมือนสามมิติ 
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โฮโลแกรมจ�าลอง ผลิตภัณฑ์ทองเหลือง ของศูนย์อนุรักษ์

หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว ต�าบลปะอาว 

อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี

 ในการด�าเนินโครงการวิจัยครั้งนี้  ผู ้วิจัยขอ

ขอบพระคณุชมุชนบ้านปะอาวในการให้ข้อมลูความรู้ทีม่าก

ด้วยประโยชน์มาเรียบเรียง โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะ

วิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีที่ 

ให้ทนุสนบัสนนุในการด�าเนนิงานวจิยัการประยกุต์ใช้เทคนคิ

ภาพเสมือนสามมิติโฮโลแกรมจ�าลองผลิตภัณฑ์ทองเหลือง 

ของศูนย์อนุรักษ์หัตถกรรมหล่อทองเหลืองบ้านปะอาว 

ต�าบลปะอาว อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี ให้ส�าเร็จ

ลุล่วงด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่างานวิจัยฉบับนี้จะเป็น

ประโยชน์ส�าหรับ วัด ชุมชน การศึกษา ประชาชน และ 

ผู้สนใจทั่วไป
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บทคัดย่อ
  การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1) พัฒนาระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพใน

การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา และ 2) ศึกษาผลการน�าระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิด

ชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาไปใช้ การวิจัยครั้งนี้ ประกอบด้วย 2 

ระยะ คือ ระยะที่ 1 การออกแบบและประเมินระบบ และระยะที่ 2 การศึกษาผลการน�าระบบไปใช้ กลุ่มผู้ให้ข้อมูลและตัวอย่าง

ที่ใช้ในการวิจัยในระยะที่ 1 ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิจ�านวน 9 คน และในระยะที่ 2 ได้แก่ ครูคณิตศาสตร์โรงเรียนมัธยมศึกษาจ�านวน 

30 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วย แบบประเมิน แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และแบบทดสอบ สถิติ

ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  ผลการวิจัยพบว่า 

 1. ระบบการพฒันาครโูดยการประยกุต์ใช้แนวคดิชมุชนการเรยีนรูแ้ห่งวชิาชพีในการจดัการเรยีนรูค้ณติศาสตร์ส�าหรบั

โรงเรยีนมธัยมศกึษาท�างานผ่านหน่วยระบบย่อย 6 หน่วย ได้แก่ 1) การวเิคราะห์ผูเ้รยีน  2) การวเิคราะห์หลกัสตูร 3) การก�าหนด

จุดประสงค์การเรียนรู้ 4) การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 5) การจัดการเรียนรู้ 6) การวัดและประเมินผล โดยระบบดังกล่าวขับ

เคลื่อนผ่านองค์ประกอบของชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การสร้างวิสัยทัศน์ร่วมกัน 2) 

การเรียนรู้และพัฒนาร่วมกัน 3) ทีมร่วมมือกันปฏิบัติงาน 4) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงาน ผลการประเมินความเหมาะ

สมของระบบพบว่ามีความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์อยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.85, S.D. = 0.44) 

 2. ผลการน�าระบบการพฒันาครโูดยการประยกุต์ใช้แนวคดิชมุชนการเรยีนรู้แห่งวชิาชพีในการจดัการเรยีนรูค้ณติศาสตร์

ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาไปใช้ พบว่า 1) ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ โดยมีคะแนนหลังการใช้ระบบสูงกว่าก่อนการใช้ระบบอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

และ 2) ครสูามารถจดัการเรยีนรูค้ณติศาสตร์โดยการประยกุต์ใช้แนวคดิชมุชนการเรยีนรูแ้ห่งวชิาชพีโดยรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ 

(x̄ = 4.71, S.D. = 0.48)

ค�าส�าคัญ: การพัฒนาครู การจัดการเรียนรู้ การประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ ครูคณิตศาสตร์

Abstract
 The purposes of this research were to 1) develop a teacher development system by applying the 

concept of professional learning community in mathematics learning management for secondary schools, 

2) study results of using teacher development system by applying the concept of professional learning 

community in mathematics learning management for secondary schools. There were two phases of a 
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บทน�า

 การพฒันาคณุภาพการศกึษาด้วยระบบการสร้าง

ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู เป็นเวทีของครู ที่เป็นนัก

ปฏิบัติมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีปฏิบัติ น�าผลของการ

ปฏิบัติมา แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันโดยมีเป้าหมายให้นักเรียน

ได้เรียนรู้ มีการพัฒนาด้านสติปัญญาที่ซับซ้อน เพื่อเตรียม

ตัวออกไปใช้ชีวิตในสังคม แห่งศตวรรษที่ 21 ผ่านการเรียน

รู้ที่ไม่เน้นสอนวิชา แต่เน้นความเจริญงอกงามของมนุษย์

ด้วยการเรยีนรูจ้ากการทีน่กัเรยีนลงมอืปฏบิตั ิครเูปลีย่นจาก

ผูส้อนวชิามาเป็นโค้ช (Coach) แนวความคดิการสร้างชมุชน

การเรียนรู้ทางวิชาชีพครู ครูคือนักเรียน เรียนรู้วิธีท�าหน้าที่

ของการเรียนรู้ของนกัเรยีน นกัเรยีนเรยีนเป็นทมี ครูท�างาน

เป็นทมี และเรยีนเป็นทมี เน้นการเรียนรูข้องครแูบบทีเ่รยีน

จากการปฏิบัติงานโดยตรงไม่เน้นให้ครูไปเข้ารับการฝึก

อบรม (วจิารณ์ พานชิ 2555) ชมุชนการเรยีนรูใ้นทางวชิาชพี 

เป็นลักษณะของกลุ่มบุคคลที่มีการแลกเปลี่ยนหรือพูดคุย

สอบถามเชงิวิพากษ์วจิารณ์ การปฏิบตังิานในชวีติประจ�าวนั 

รวมทั้งมีการสะท้อนผลการปฏิบัติงานและรวมมือรวมพลัง 

กันปฏิบัติงานโดยมุ่งเน้นการเรียนรู ้ และส่งเสริมความ

ก้าวหน้าทางวิชาชีพครู (Mitchell and sackney 2001: 

Toole and Louis 2002)

 การพัฒนาครูเป็นกลยุทธ์ส�าคัญที่ส่งเสริมให้ครู

ก้าวหน้าในวิชาชีพ สามารถท�างานได้อย่างมีสัมฤทธิผล 

สามารถจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ และ

ช่วยให้ผูส้�าเรจ็การศกึษามคีณุภาพตามไปด้วย ครตู้องได้รบั

การพฒันาเพราะจะเป็นกระบวนการทีเ่พ่ิมพูนความรู ้ความ

สามารถ ทศันคตขิองบคุลากรในองค์การส่งผลให้การปฏบิตัิ

งานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น และช่วยให้

ครสูามารถน�าศกัยภาพทีม่มีาใช้ให้เกดิประโยชน์ต่อองค์การ

มากที่สุด และเป็นการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถความ

ช�านาญ ตลอดจนทัศนคติของครูเพื่อให้การปฏิบัติงานมี

ประสทิธภิาพ มคีวามพร้อมส�าหรบัรองรบัการเปลีย่นแปลง

ขององค์การได้ (จอมพงศ์ มงคลวนิช 2555)

  การปฏิรูปการศึกษา ครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2552- 

2561) พยายามที่จะแก้ปัญหาในด้านการพัฒนาคุณภาพ 

research. The first phase was a system design and evaluation. The sample in the first phase were 9 experts. 

The second phase was the studying of system implementation result. The sample in the second phase were 

7 mathematics teachers. The research instruments were evaluation form, questionnaires, interview form and 

test form. Statistical used for analyzed data were mean and standard deviation.

 The research findings were as follow;

 1) The teacher development system by applying the concept of professional learning 

community in mathematics learning management for secondary schools worked through 6 subsystems which 

consisted of 1) student analysis, 2) curriculum analysis, 3) determining the learning objectives, 4) learning 

activity design, 5) learning management, and 6) measurement and evaluation. The systems were driven by 

4 elements of the professional learning community including; 1) creating a shared vision, 2) co-operative 

learning and development, 3) team collaboration, and 4) exchanging knowledge in working. The system 

evaluation result revealed that the appropriateness, feasibility, and usefulness were in the highest level. 

(x̄ = 4.85, S.D. = 0.44)

 2) The implementation results of teacher development system by applying the concept of 

professional learning community in mathematics learning management for secondary schools found that 1) 

teachers had knowledge and understanding about mathematical learning management by applying the 

professional learning community which reflected from their rated after using the systems higher than before 

using the systems at .05 significant level, and 2) teachers could arrange their mathematics learning by 

applying the professional learning community concept in the highest level. (x̄ = 4.71, S.D. = 0.48)

Keywords: Teacher Development, Learning Management, Professional Learning Community, Mathematics  

 Teacher 
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คร ูเพือ่ให้ครูมสีมรรถนะเพยีงพอทีจ่ะพฒันาคณุภาพคนไทย

ยคุใหม่ เนือ่งจากครเูป็นบุคลากรทีส่�าคัญของการศกึษา และ

มีส่วนในการพัฒนาสังคมครูเป็นผู้จัดการเรียนการสอน ให้

ความรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้สามารถสื่อสาร ความ

คิด แก้ปัญหาใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต รวมทั้งมี

คุณธรรมจริยธรรม มีวินัย รักชาติ (วิจารณ์ พานิช 2555) 

การพัฒนาครูจึงเป็นทั้งการพัฒนาบุคลากรและพัฒนาการ

เรียนการสอน เพื่อพัฒนาทั้งสมรรถนะเชิงวิชาชีพครู และ

พัฒนาผู้เรียนไปในเวลาเดียวกันการสร้างผู้เรียนให้เป็น

บุคคลที่มีคุณภาพต่อสังคมได้นั้น ครูผู้สอนจะต้องมีความ

พร้อมโดยการพัฒนาตนเองทางด้านวิชาชีพอย่างต่อ

เนื่องจากความร่วมมือในการท�างาน เป็นชุมชนแห่งการ

เรียนรู้เชิงวิชาชีพครู (Darling-Hammond, 1996) ชุมชน

แห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพครู (Teacher Professional 

Learning Community) เป็นการรวมตัวของกลุ่มคนใน

วชิาชพีครทูีม่คีวามร ู้ ความสนใจในเรือ่งใดเรือ่งหนึง่ มาร่วม

แลกเปลี่ยน แบ่งปันเรียนรู้ในเรื่องนั้นๆ ร่วมกัน ท�าให้ได้มา

ซึ่งองค์ความรู้ใหม่เพื่อน�าไปประยุกต์และปรับใช้ตามแต่

สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ต่างๆ ชมุชนแห่งการเรยีนรู้

จะเปลีย่นแปลงการท�างานของครูจากวฒันธรรมแบบเดมิที่

ท�างานอย่างโดดเดีย่ว มาเป็นการท�างานร่วมกนัเป็นทมี โดย

มุง่มัน่ให้เกดิผลลพัธ์ต่อสมรรถนะทางวชิาชพีส�าหรบัครแูละ

ทกัษะการเรยีนรูข้องนกัเรยีนท�าให้เกดิการเปลีย่นแปลงและ

เกิดสังคมแห่งความรู้ที่อาศัยความร่วมมือเป็นฐานในการ

ปรบัตวัและสรรสร้างสิง่ใหม่ๆ ให้เกดิขึน้ ชมุชนแห่งการเรยีน

รู้ เชิงวิชาชีพครู เป็นชุมชนที่ท�าให้เกิดการปรับปรุงทักษะ 

เจตคติ ความเข้าใจ กระตุ้นการปฏิบัติงานของครูและกลุ่ม 

ครู พัฒนาจากการฝึกอบรมอย่างเป็นระบบ (Systematic 

Training) เป็นการพัฒนาตนเอง (Self Development) 

เป็นการพัฒนาองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organi-

zation) จนในท่ีสุดกลายเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู ้เชิง

วิชาชีพครูสนับสนุนให้เกิดการเรียนรู ้ของครูอย่างต่อ

เนื่อง(เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ์ และคณะ 2545)

  ในปัจจบุนัคณติศาสตร์เป็นวชิาทีม่คีวามส�าคญัยิง่

วิชาหนึ่ง ซึ่งถือได้ว่าเป็นวิชาที่สร้างสรรค์มนุษย์เกี่ยวกับ

ความคิดให ้รู ้ จักคิดอย ่างเป ็นระบบ และมี เหตุผล 

คณิตศาสตร์ยิ่งเป็นปัจจัยที่ส�าคัญในการพัฒนามนุษย์ การ

ที่จะท�าให้นักเรียนมีคุณลักษณะตามวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตรต้องอาศัยปัจจัยหลายประการ ท่ีส�าคัญ คือ การ

จดักระบวนการเรยีนการสอนของคร ูครผููส้อนคณติศาสตร์

จ�าเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

เข้าใจสภาพปัญหาต่างๆ ที่แตกต่างกัน ตลอดจนสามารถ

วิเคราะห์และแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในการเรียนการสอนได้ ซึ่ง

กระทรวงศึกษาธิการได้เสนอแนวทางแนวทางการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนไว้ในแนวทางการใช้หลักสูตรว่า

ให้ยดึเดก็เป็นศูนย์กลางกระบวนการเรยีนรู ้กระบวนการคิด 

กระบวนการแก้ป ัญหา กระบวนการพัฒนาค่านิยม 

กระบวนการฝึกทักษะและกระบวนการกลุ่มเป็นส�าคัญ 

แต่ในสภาพความเป็นจริง การจัดการเรียนการสอน

คณติศาสตร์ทีผ่่านมาไม่สามารถด�าเนนิการให้สอดคล้องกบั

วตัถปุระสงค์และแนวทางของหลกัสตูรได้ (กลุม่ส่งเสรมิการ

เรยีนการสอนและประเมนิผล ส�านกังานคณะกรรมการการ

ศกึษาขัน้พืน้ฐาน 2548) เนือ่งจากครสู่วนใหญ่ใช้วธิกีารสอน

แบบรรยายอย่างเดียว ไม่ได้ส่งเสริมหรือกระตุ้นให้นักเรียน

เกดิการคดิ ครไูม่เหน็ความจ�าเป็นของแผนการสอน ครสูอน

เร็วเกินไปโดยไม่ค�านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 

ครูไม่มีเวลาเตรียมการสอน มักมุ ่งที่ผลลัพธ์มากกว่า

กระบวนการจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

คณติศาสตร์ของครแูละพฒันามาตรฐานการศกึษาของชาติ

แต่ยังแก้ปัญหาได้เพียงบางส่วน

 จากการศึกษาการพฒันาวชิาชพีครูและปัจจยัการ

พัฒนาครูในปัจจุบัน พบว่าครูได้รับการพัฒนามากขึ้น แต่

ขาดการติดตามและประเมินผลการน�าความรู ้ ไปใช ้

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท�าให้เกิดความซ�้าซ้อนใน

สาระของหลักสูตรฝึกอบรมครู และพบว่าการฝึกอบรมไม่

ตรงกับความต้องการของครูท่ีเข้ารับการพัฒนา และการ

พัฒนาครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ผ่านมายังไม่

สามารถแก้ปัญหาด้านการจัดการเรียนรู้ได้อย่างแท้จริง 

เพราะการด�าเนนิการส่วนใหญ่ด�าเนนิการตามนโยบายของ

หน่วยงานต้นสังกัดมิได้เกิดจากความต้องการของครู

คณิตศาสตร์อย่างแท้จริง นอกจากนี้การพัฒนาครูยังขาด

การพัฒนาแบบองค์รวมหรือการบูรณาการร่วมกัน มิได้ส่ง

เสรมิให้ครไูด้มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูร่้วมกนั ครมูภีาระงาน

มาก งบประมาณด้านการพฒันาครมูจี�านวนจ�ากดั และจาก

การส�ารวจความต้องการของครูผู้สอนคณิตศาสตร์ พบว่า 

ครูมีความต้องการเอกสารเป็นชุดตามลักษณะเนื้อหาและ

จัดท�าแผนการสอนที่พร้อมจะน�าไปปฏิบัติจริง ต้องการ

ตัวอย่างผลการวิจัยเกี่ยวกับการแก้ปัญหาผู้เรียน ต้องการ

พัฒนาเกี่ยวกับเทคนิคการจัดการเรียนรู้ตามศักยภาพและ

ความแตกต่างระหว่างบุคคล การแก้โจทย์ปัญหา การ

ประเมนิผลตามสภาพจรงิ การวจิยัพัฒนาผูเ้รยีน ปัญหาด้าน

ผู้เรียน พบว่า นักเรียนมีเจตคติที่ไม่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร ์
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จงึส่งผลให้นกัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนคณติศาสตร์อยู่

ในระดับต�่า

 ดังนั้นจึงมีความจ�าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องแสวงหา

วิธีการพัฒนาครูคณิตศาสตร์รูปแบบใหม่ ทั้งนี้เพราะกลุ่ม

สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะ

ศาสตร์ทัง้ด้านเนือ้หาและเทคนคิการสอน จงึต้องอาศยัการ

พัฒนาอย่างต่อเนื่องจึงจะประสบผลส�าเร็จได้ ด้วยเหตุผล

ดังกล่าวผู้วิจัยจึงศึกษาองค์ประกอบของการพัฒนาครูโดย

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู ้แห่งวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา เพื่อ

น�าไปพฒันาคุณภาพการจดัการเรียนรูใ้นสถานศกึษาให้เกดิ

ประสิทธิผลและประสิทธิภาพต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 

 1. เพือ่พฒันาระบบพฒันาครโูดยการประยกุต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา 

 2. เพื่อศึกษาผลการน�าระบบพัฒนาครูโดยการ

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู ้แห่งวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา 

ไปใช้

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ผู้วิจัยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research 

and Development) โดยก�าหนดกรอบแนวคดิในการวิจยั 

และได้แบ่งการวิจัยออกเป็น 2 ระยะ   

 ระยะที่ 1 การพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา

 ขั้นที่ 1 การวิเคราะห์ค่าความต้องการจ�าเป็น

 ขั้นที่ 2 การศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีวิธีการปฏิบัติ

ที่เป็นเลิศ จ�านวน 2 แห่ง

 ขั้นที่ 3 การออกแบบและประเมินระบบทางการ

พัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่ง

วิชาชีพในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส�าหรับโรงเรียน

มัธยมศึกษาก่อนน�าไปใช้ โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน 9 คน

 ระยะที่ 2 การศึกษาผลการน�าระบบทางการ

พัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่ง

วิชาชีพในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส�าหรับโรงเรียน

มธัยมศกึษาจ�านวน 1 แห่ง โดยเก็บข้อมลูจากครคูณติศาสตร์ 

จ�านวน 30 คน ได้มาจากการเลือกแบบเจาะจง

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 1. แบบสัมภาษณ์การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชน

แห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพของโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่ 

เป็นเลิศ

 2. แบบประเมนิระบบพฒันาครโูดยการประยกุต์

ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาลักษณะเป็น

มาตราส่วน 5 ระดับ มีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.85

 3. แบบทดสอบครู ในการจั ดการ เรี ยนรู ้

คณิตศาสตร์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู ้แห่งวิชาชีพ 

ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา เป็นแบบทดสอบชนิดปรนัย

จ�านวน 30 ข้อมีค่าอ�านาจจ�าแนกรายข้อต้ังแต่ 0.45 

ถงึ 0.85 มค่ีาความยากง่ายรายข้อตัง้แต่ 0.67 ถงึ 0.97 และ

หาค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.74

 4. แบบประเมินความสามารถของครูในจัดการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ

ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษามี

 

การวิเคราะห์ข้อมูล

ผู้วิจัยด�าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

 1. วิเคราะห์การพัฒนาระบบ

  1.1 วิเคราะห์ค่าความต้องการจ�าเป็นของ

ระบบพฒันาครโูดยการประยกุต์ใช้แนวคดิชมุชนการเรยีนรู้

แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ ส�าหรับ

โรงเรียนมัธยมศึกษาโดยใช้สูตร (PNI
modified

) 

  1.2 วิเคราะห์การศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีวิธี

การปฏบิตัทิีเ่ป็นเลศิ จากการสมัภาษณ์ครแูละบคุลากรเพือ่

สรปุถงึสภาพปัจจุบนัและสภาพทีพ่งึประสงค์ในการจดัการ

เรียนรู้ จุดเด่น จุดด้อย แล้วน�าไปประกอบการยกร่างระบบ

  1.3 วิเคราะห์ความเหมาะสมของการร่าง

ระบบพฒันาครโูดยการประยกุต์ใช้แนวคดิชมุชนการเรยีนรู้

แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ ส�าหรับ

โรงเรียนมัธยมศึกษา จากแบบประเมินของผู้ทรงคุณวุฒ ิ

โดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (x̄) และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 

 2. วิเคราะห์ผลการน�าระบบพัฒนาครูโดยการ

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู ้แห่งวิชาชีพในการ

จดัการเรยีนรูค้ณติศาสตร์ ส�าหรบัโรงเรยีนมธัยมศกึษาไปใช้
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จากร้อยละความก้าวหน้าของคะแนนเฉลีย่ของครกู่อนและ

หลงัการใช้ระบบ และการประเมนิความสามารถตนเองของ

ครูในการจัดการเรียนรู้ความสามารถตนเองของครูในการ

จัดการเรียนรู้

5 
 
  ผู้วิจัยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา  (Research  

and Development)  โดยก าหนดกรอบแนวคิดในการ

วิจัย  และได้แบ่งการวิจัยออกเป็น 2  ระยะ     

 ระยะที่   1  การพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

ค ณิ ต ศ า ส ต ร์  ส า ห รั บ โ ร ง เ รี ย น มั ธ ย ม ศึ ก ษ า 

 ขั้นที่  1  การวิเคราะห์ค่าความต้องการจ าเป็น 

 ขั้นที่   2  การศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีวิธีการ

ปฏิบัติที่เป็นเลิศ  จ านวน  2  แห่ง 

 ขั้นที่   3 การออกแบบและประ เม ิน ระบบ

ทางการพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการ

เรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ส า ห รั บ โ ร ง เ รี ย น มั ธ ย ม ศึ ก ษ า ก ่อ น น า ไ ป ใ ช้ 

 โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 9 คน 

 ระยะที่  2  การศึกษาผลการน าระบบทางการ

พัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่ง

วิชาชีพในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส าหรับโรงเรียน

มั ธยมศึกษาจ านวน 1 แห่ ง โดยเก็บข้อมูลจากครู

คณิตศาสตร์ จ านวน 30 คน ได้มาจากการเลือกแบบ

เจาะจง 

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

             1. แบบสัมภาษณ์การจัดการเรียนรู้โดยใช้

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติ

ที่เป็นเลิศ 

  2. แบบประเมินระบบพัฒนาครู โดยการ

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา 

ลักษณะเป็นมาตราสว่น 5 ระดับ มีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 

0.85 

      3. แบบทดสอบครูในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ

ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา เป็นแบบทดสอบชนิดปรนัย

จ านวน 30 ข้อมีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อตั้งแต่ 0.45  ถึง 

0.85 มีค่าความยากง่ายรายข้อตั้ งแต่  0.67 ถึง 0.97  

และหาค่าความเช่ือมั่น เท่ากับ 0.74 

    4. แบบประเมินความสามารถของครูใน

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้แห่ง

วิชาชีพส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาม ี

  

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 

ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 

 1. วิเคราะห์การพัฒนาระบบ 

  1.1  วิเคราะห์ค่าความต้องการจ าเป็นของ

ระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการ

เรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาโดยใช้สูตร (PNI modified)  

  1.2  วิเคราะห์การศึกษาดูงานโรงเรียนที่มี

วิธีการปฏิบัติที่ เป็น เลิศ  จากการสัมภาษณ์ ครูและ

บุคลากรเพื่อสรุปถึงสภาพปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์

ในการจั ดการ เรียนรู้  จุ ด เด่ น  จุ ดด้ อย  แล้ วน า ไป

ประกอบการยกร่างระบบ 

  1.3 วิเคราะห์ความเหมาะสมของการ

ร่างระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการ

เรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา  จากแบบประเมินของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ โดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( X )  

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(S.D.)       

        2. วิเคราะห์ผลการน าระบบพัฒนาครูโดยการ

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาไป

ใช้จากร้อยละความก้าวหน้าของคะแนนเฉลี่ยของครู 

ก่อนและหลังการใช้ระบบ และการประเมินความสามารถ

ตนเองของครูในการจัดการเรียนรู้ความสามารถตนเอง

ของครูในการจัดการเรียนรู้ 

 

ตารางที ่1  ผลการเปรียบเทียบผลก่อนการน าระบบไปใช้และหลังการน าระบบไปใช้ 
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การ กลุ่ม คะแนน ก่อนการใช้ระบบ หลังการใช้ระบบ ผลตา่งของการพัฒนา 
6 

ทดสอบ ตัวอย่าง เต็ม X S.D. X S.D. X S.D.

ด้านความรู้ 30 30 11.13 1.91 25.27 2.26 14.14 0.35 

     จากตารางที่  1 พบว่า ครูมีความรู้ความเข้ าใจ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพมีคะแนนหลังการใช้ 

ระบบสูงกว่าก่อนการใช้ระบบ 

ตารางที่ 2  ผลการวิเคราะห์ความสามารถในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

จากตารางที่  2 พบว่า  ครูส ามารถจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้

แ ห่ ง วิ ช า ชี พ โ ด ย ร ว ม  ( X = 4.71, S.D. = 0.48) 

 อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

สรุปผลการวิจัย 

1. ระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิด

ชุมชนการเรียนรู้แห่ งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาประกอบด้วย 

1) การวิเคราะห์ผู้เรียน 2) การวิเคราะห์หลักสูตร 3) การ

ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ 4) การออกแบบกิจกรรม

การเรี ยนรู้  5 ) การจั ดการเรี ยนรู้  6 ) การวัดและ

ประเมินผล โดยขับเคลื่อนผ่านองค์ประกอบของชุมชน

การเรียนรู้แห่งวิชาชีพ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ

ได้แก่  1)การสร้างวิสัยทัศน์ร่วมกัน 2) การเรียนรู้และ

พัฒนาร่วมกัน 3)ทีมร่วมมือกันปฏิบั ติ งาน  4)การ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงาน ผลการประเมินความ

เหมาะสมของระบบ พบว่า มีความเหมาะสม ความ

เป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ ( X  = 4.85, S.D. 

 = 0.44) อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

2. ผ ล ก า ร น า ร ะ บ บ พั ฒ น า ค รู โด ย ก า ร

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาไป

ใช้ พบว่า 1) ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้แนวคิด

ชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพหลังการใช้ระบบสูงขึ้นอย่าง

มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) ครูสามารถจัดการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการ

เรียนรู้แห่งวิชาชีพหลังการใช้ระบบ ( X = 4.71, S.D. = 

0.48)อยู่ในระดับมากที่สุด 

อภิปรายผลการวิจัย 

การพัฒนาระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา อภิปรายผล 

ดังนี ้

การประเมิน กลุ่มตัวอย่าง คะแนนเต็ม X S.D. ระดับ 

ด้านความสามารถ 30 30 4.71 0.48 มากที่สุด 

 จากตารางที ่1 พบว่า ครมูคีวามรู้ความเข้าใจเกีย่ว

กบัการจดัการเรยีนรูค้ณติศาสตร์โดยการประยกุต์ใช้แนวคดิ

ชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพมีคะแนนหลังการใช้

6 

ทดสอบ ตัวอย่าง เต็ม X S.D. X S.D. X S.D.

ด้านความรู้ 30 30 11.13 1.91 25.27 2.26 14.14 0.35 

     จากตารางที่  1 พบว่า ครูมีความรู้ความเข้ าใจ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพมีคะแนนหลังการใช้ 

ระบบสูงกว่าก่อนการใช้ระบบ 

ตารางที่ 2  ผลการวิเคราะห์ความสามารถในการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

จากตารางที่  2 พบว่า  ครูส ามารถจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้

แ ห่ ง วิ ช า ชี พ โ ด ย ร ว ม  ( X = 4.71, S.D. = 0.48) 

 อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

สรุปผลการวิจัย 

1. ระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิด

ชุมชนการเรียนรู้แห่ งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาประกอบด้วย 

1) การวิเคราะห์ผู้เรียน 2) การวิเคราะห์หลักสูตร 3) การ

ก าหนดจุดประสงค์การเรียนรู้ 4) การออกแบบกิจกรรม

การเรี ยนรู้  5 ) การจั ดการเรี ยนรู้  6 ) การวัดและ

ประเมินผล โดยขับเคลื่อนผ่านองค์ประกอบของชุมชน

การเรียนรู้แห่งวิชาชีพ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ

ได้แก่  1)การสร้างวิสัยทัศน์ร่วมกัน 2) การเรียนรู้และ

พัฒนาร่วมกัน 3)ทีมร่วมมือกันปฏิบั ติ งาน  4)การ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงาน ผลการประเมินความ

เหมาะสมของระบบ พบว่า มีความเหมาะสม ความ

เป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ ( X  = 4.85, S.D. 

 = 0.44) อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

2. ผ ล ก า ร น า ร ะ บ บ พั ฒ น า ค รู โด ย ก า ร

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาไป

ใช้ พบว่า 1) ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้แนวคิด

ชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพหลังการใช้ระบบสูงขึ้นอย่าง

มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) ครูสามารถจัดการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการ

เรียนรู้แห่งวิชาชีพหลังการใช้ระบบ ( X = 4.71, S.D. = 

0.48)อยู่ในระดับมากที่สุด 

อภิปรายผลการวิจัย 

การพัฒนาระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ส าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา อภิปรายผล 

ดังนี ้

การประเมิน กลุ่มตัวอย่าง คะแนนเต็ม X S.D. ระดับ 

ด้านความสามารถ 30 30 4.71 0.48 มากที่สุด 

 จากตารางที่ 2 พบว่า ครูสามารถจัดการเรียนรู้

คณติศาสตร์โดยการประยกุต์ใช้แนวคดิชมุชนการเรยีนรูแ้ห่ง

วิชาชีพโดยรวม (x̄ = 4.71, S.D. = 0.48) อยู่ในระดับ 

มากที่สุด

สรุปผลการวิจัย

 1. ระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิด

ชุมชนการเรียนรู ้ แห ่ งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู ้

คณิตศาสตร์ ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาประกอบด้วย

1) การวิเคราะห์ผู้เรียน 2) การวิเคราะห์หลักสูตร 3) การ

ก�าหนดจดุประสงค์การเรยีนรู้ 4) การออกแบบกจิกรรมการ

เรียนรู้ 5) การจัดการเรียนรู้ 6) การวัดและประเมินผล โดย

ขับเคลื่อนผ่านองค์ประกอบของชุมชนการเรียนรู ้แห่ง

วิชาชีพ ประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การสร้าง

วิสัยทัศน์ร่วมกัน 2) การเรียนรู้และพัฒนาร่วมกัน 3) ทีม

ร่วมมือกันปฏิบัติงาน 4) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติ

งาน ผลการประเมินความเหมาะสมของระบบ พบว่า มี

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ 

อยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.85, S.D. = 0.44)

 2. ผลการน�าระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาไปใช้ พบว่า 1) ครู

มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้

คณติศาสตร์โดยการประยกุต์ใช้แนวคดิชมุชนการเรยีนรูแ้ห่ง

วิชาชีพหลังการใช้ระบบสูงขึ้นอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่

ระดับ .05 2) ครูสามารถจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์โดยการ

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพหลังการใช้

ระบบอยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.71, S.D. = 0.48)

อภิปรายผลการวิจัย

 การพัฒนาระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้

แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา อภิปรายผล ดังนี้

 1. ระบบพัฒนาครูโดยการประยุกต์ใช้แนวคิด

ชุมชนการเรียนรู ้ แห ่ งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู ้

คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษามีการท�างานผ่าน

หน่วยระบบย่อยทั้ง 6 หน่วยระบบ 1) การวิเคราะห์ผู้เรียน 

2) การวิเคราะห์หลักสูตร 3) การก�าหนดจุดประสงค์การ

เรียนรู้ 4) การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 5) การจัดการ

เรียนรู้ 6) การวัดและประเมินผล โดยขับเคลื่อนผ่านองค์

ประกอบของชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ ประกอบด้วย 4 

องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การสร้างวิสัยทัศน์ร่วมกัน 2) การ

เรียนรู ้และพัฒนาร่วมกัน 3) ทีมร่วมมือกันปฏิบัติงาน 

4) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงานเป็นเช่นนี้อาจเนื่อง
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มาจาก ระบบมีองค์ประกอบที่มีความสัมพันธ์กันในการท�า

หน้าที่จัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนเพื่อให้บรรลุคุณภาพโดยครู

ท�างานร่วมกัน ท�าการออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามหลัก

การและแนวทางของระบบที่ประกอบด้วยองค์ประกอบ 

ต่างๆ ที่สัมพันธ์กัน การที่ผลการวิจัยเป็นเช่นนี้เนื่องมาจาก

การจดัการเรยีนรูข้องครูผูส้อนได้ด�าเนนิการอย่างเป็นระบบ 

โดยการจดัท�าหลกัสตูรสถานศกึษาทีส่อดคล้องกบัหลักสตูร

แกนกลางและสอดคล้องกบับรบิทของโรงเรยีน ครสูามารถ

จดักจิกรรมการเรยีนรูไ้ด้อย่างหลากหลายและสอดคล้องกบั

ศักยภาพของผู้เรียน ครูปฏิบัติหน้าที่เต็มเวลามีจิตอาสาใน

การพัฒนาร่วมกัน ผู้บริหารให้การสนับสนุน มีงบประมาณ 

วัสดุและอุปกรณ์ที่เพียงพอและพร้อมใช้งาน เทคโนโลยี

สารสนเทศที่ทันสมัยมีการศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนแล้วน�า

ข้อมูลมาใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ ก�าหนดเป้า

หมายที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ทั้งด้านความรู้และ

ทักษะกระบวนการ ที่เป็นความคิดรวบยอด หลักการและ

ความสัมพันธ์ ออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ที่ตอบ

สนองความแตกต่างระหว่างบคุคลและพฒันาการทางสมอง 

เพือ่น�าผูเ้รยีนไปสูเ่ป้าหมาย จดับรรยากาศทีเ่อือ้ต่อการเรยีน

รู ้และดแูลช่วยเหลอืผูเ้รยีนให้เกดิการเรยีนรู ้จดัเตรยีมและ

เลือกใช้สื่อให้เหมาะสมกับกิจกรรม น�าเทคโนโลยีที่เหมาะ

สมมาประยกุต์ใช้ในการจดัการเรยีนรู ้ประเมนิผลผูเ้รยีนด้วย

วิธีการที่หลากหลาย เหมาะสมกับธรรมชาติของวิชาและ

ระดับพัฒนาการของผู้เรียน วิเคราะห์ผลการประเมินมาใช้

ในการซ่อมเสริมและพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งปรับปรุงการ

จดัการเรยีนรูข้องตนเอง สอดคล้องกบักระทรวงศกึษาธกิาร 

(2551) ทีก่�าหนดแนวทางในการจดัการเรยีนรูต้ามหลกัสตูร

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 การ

จัดการเรียนรู้เป็นกระบวนการส�าคัญในการน�าหลักสูตรสู่

การปฏิบตั ิในการพฒันาผูเ้รียนให้มคีณุสมบตัติามเป้าหมาย

หลกัสตูร ผูส้อนพยายามคดัสรรกระบวนการเรยีนรู ้จดัการ

เรียนรู้โดยช่วยให้ผู ้เรียนเรียนรู้ผ่านสาระที่ก�าหนดไว้ใน

หลักสูตร รวมทั้งปลูกฝังเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ พัฒนาทักษะต่างๆ อันเป็นสมรรถนะส�าคัญให ้

ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายสอดคล้องกับ สมจิต จันทร์ฉาย 

(2557) ที่เสนอว่า การพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้นั้นมี

แนวคิดเกี่ยวกับระบบที่น�ามาใช้แบ่งได้ 2 ลักษณะ คือ การ

คิดเป็นระบบและวิธีการเชิงระบบ ซึ่งก�าหนดองค์ประกอบ

และการจัดองค์ประกอบของระบบให้มีความสัมพันธ์กัน

อย่างเป็นล�าดับขั้นตอน เพื่อน�าไปสู่จุดมุ่งหมายที่ก�าหนด 

มีลักษณะเป็นผังการด�าเนินงานหรือการท�างานอย่างเป็น

ล�าดับขั้นตอน และวิธีการเชิงระบบเป็นแนวคิดเชิงปฏิบัติที่

ใช้ในการแก้ปัญหาอย่างเป็นล�าดบัขัน้ตอนและสมเหตสุมผล 

และความสัมพันธ์ในเชิงสาเหตุและผลน�าไปใช้ในการตรวจ

สอบผลลัพธ์ หากผลที่ได้ไม่สมบูรณ์ก็ปรับปรุงแก้ไขใหม่

จนกว่าจะได้ผลลัพธ์ที่สมบูรณ์ ระบบการจัดการเรียนรู้จึง

พัฒนาขึ้นจากการวิเคราะห์องค์ประกอบของการเรียนการ

สอนและจัดองค์ประกอบเหล่านี้ให้สัมพันธ์กันตามองค์

ประกอบเชิงระบบ โดยในทุกขั้นตอนของด้านกระบวนการ

ครูและสมาชกิในเครอืข่าย มกีารรบัรูแ้ละเข้าใจบทบาทและ

หน้าที่ของตนเองโดยมีจุดเน้นที่การเรียนรู้ของนักเรียน มี

ความกระตือรือร้นและมุ่งมั่นในการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อ

การเรยีนรูเ้พือ่พฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน มกีารประสาน

ความร่วมมอืระหว่างกนั ให้ความเคารพในความแตกต่างใน

การท�างานร่วมกัน ให้ความไว้วางใจซึ่งกันและกันตลอดจน

แบ่งปันบทบาทหน้าที่ในการปฏิบัติงาน ท�าการศึกษา

แนวคดิ วธิกีารทีห่ลากหลายในการปฏบิตังิาน แล้วปรบัปรงุ

และพัฒนาไปสู่แนวทางท่ีดีที่สุดและน�าไปปฏิบัติได้อย่าง

ครอบคลุมทั้งโรงเรียน และแลกเปลี่ยนแนวคิด วิธีการ 

ประสบการณ์ ความส�าเร็จ ตลอดจนยอมรับการนิเทศและ

ชี้แนะในการปฏิบัติงานในบรรยากาศที่เป็นมิตร 

  2. ผลการน�าของระบบพฒันาครโูดยการประยกุต์

ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาไปใช้ พบว่า

   2.1 ครมูคีวามรูค้วามเข้าใจเกีย่วกบัการจดัการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้แห่งวิชาชีพ

สูงขึ้นอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิตที่ระดับ .05 การที่ผลเป็น

เช่นนีอ้าจเนือ่งมาจากระบบมอีงค์ประกอบทีม่คีวามสมัพนัธ์

กันในการท�าหน้าที่จัดการเรียนรู้แก่ผู ้เรียนเพื่อให้บรรลุ

คุณภาพโดยครูท�างานร่วมกัน เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้

คณติศาสตร์ทีเ่น้นนกัเรยีนเป็นส�าคญั และระบบการจดัการ

เรียนรู้ช่วยให้การจัดการเรียนรู้บรรลุสู่เป้าหมายได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ กระบวนการด�าเนินไปตามขั้นตอน สามารถ

ตรวจสอบได้ว่ามีจุดบกพร่องท่ีใดบ้าง การจัดการเรียนรู้ได้

ผลเพียงใด ท�าให้ผู้สอนต้องวางแผนและจัดการเรียนรู้ตาม

แผนท่ีวางไว้และต้องวัดผลประเมินผลให้สอดคล้องกับจุด

ประสงค์ที่ก�าหนด เป็นการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของ 

ผู้สอนไปในตัวเองและท�าให้องค์ประกอบของการจัดการ

เรียนรู้ที่ก�าหนดไว้มีความสอดคล้องสัมพันธ์กัน ซึ่งจะช่วย

ให้การจัดการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ประสบผลส�าเร็จตาม

วัตถุประสงค์ อีกทั้งครูรวมตัวกันเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้

แห่งวิชาชพีบนพืน้ฐานการมวีสิยัทศัน์และค่านยิมร่วม ภาวะ
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ผูน้�าร่วม การสร้างสรรค์การเรยีนรู ้และการแลกเปลีย่นเรยีน

รู ้สอดคลอ้งกบั DuFour (2004) ทีใ่ห้แนวคดิว่า ชมุชนแห่ง

การเรียนรู้ทางวิชาชีพมุ่งเน้นไปท่ีการเรียนรู้ของนักเรียน

มากกว่าการสอนของครู คือ การสร้างความมั่นใจในการ

เรยีนรูข้องนกัเรยีน มวีฒันธรรมของการท�างานร่วมกนั และ

มุง่เน้นไปทีผ่ลลพัธ์ ชมุชนแห่งการเรยีนรูท้างวชิาชพีประเมนิ

ประสิทธิภาพได้จากผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน และครูทุกคน

มีส่วนร่วมในการก�าหนดเป้าหมาย การปรับปรุงและ

พัฒนาการเรียนการสอนเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการ 

สอดคล้องกับ Hord (2004) ที่กล่าวว่า ผลลัพธ์ของชุมชน

แห่งการเรยีนรูว้ชิาชพีทีใ่ช้โรงเรยีนเป็นฐานในการพฒันาคอื 

การเปิดโอกาสให้ครูและผู้บรหิารโรงเรียนมส่ีวนร่วมคิด ร่วม

ท�า ร่วมแก้ไขปัญหา และตัดสินใจร่วมกันภายในโรงเรียน

และพันธกิจที่ส�าคัญของชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพใน

โรงเรียนมุ่งเน้นพัฒนาสมรรถนะของครูและผู้บริหารเพื่อ

พฒันาการเรยีนรูข้องนกัเรยีน สอดคล้องกับ (วจิารณ์ พานชิ 

2555) ทีใ่ห้แนวคดิว่า การมคีณุค่าร่วมและวสิยัทศัน์ร่วมกนั

ไปถงึการเรยีนรูร่้วมกนัและการน�าสิง่ทีเ่รยีนรูไ้ปประยกุต์ใช้

อย่างสร้างสรรค์ร่วมกัน การรวมตัวกันเป็นเหมือนแรงผลัก

ดันโดยความต้องการและความสนใจของสมาชิกในชุมชน

แห่งการเรยีนรูท้างวชิาชพี เพือ่การเรยีนรูแ้ละพัฒนาวชิาชพี

สู่มาตรฐานการเรียนรู้ของนักเรียน โรงเรียนที่ประสบความ

ส�าเรจ็ในการท�าให้ครแูละผูบ้รหิารให้มวีสิยัทศัน์และค่านยิม

ร่วมกันโดยมุ่งเน้นที่การพัฒนาการเรียนรู ้ของนักเรียน 

บคุลากรในโรงเรยีนจะมคีวามไว้วางใจระหว่างกนั ประสาน

ความร่วมมอืและให้เกยีรตซิึง่กนัและกนั (Huffman 2003)

สอดคล้องกับ Voelkel (2011) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ของ

ประสิทธิภาพร่วมของครูกับชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทาง

วิชาชีพ ของครูและผู้บริหารโรงเรียนที่ประสบความส�าเร็จ

ในการด�าเนินการเกี่ยวกับชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

ใน Central California โดยการสมัภาษณ์แบบหนึง่ต่อหนึง่ 

และการวิเคราะห์ข้อมูลแบบสามเส้า ผลการวิจัยแสดงให้

เห็นว่าชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีความสัมพันธ์เชิง

บวกกับประสิทธิภาพร่วม ภาวะผู้น�าการเปลี่ยนแปลงเป็น

สิ่งจ�าเป็นในการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพให้มี

ความมัน่คงและยัง่ยนื ผลการวจัิยยงัชีใ้ห้เหน็ว่าระดบัชมุชน

แห ่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพสูงขึ้นนั้นเป ็นผลมาจาก

ประสิทธิภาพร่วมสูงขึ้น

   2.2 ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้

คณติศาสตร์โดยการประยกุต์ใช้แนวคดิชมุชนการเรยีนรูแ้ห่ง

วิชาชีพอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าครูได้

เรียนรู้ร่วมกันและมีการฝึกปฏิบัติอย่างต่อเนื่องและได้รับ

ความรู้จากการอบรม สอดคล้องกับงานวิจัย ทิฆัฒพร 

บุญมาก (2558) พบว่า ระบบพัฒนาครูในด้านการจัดการ

เรียนรู ้ของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาที่ผู ้วิจัย 

ได้พัฒนาขึ้นประกอบด้วย 4 องค์ประกอบหลัก ดังนี้ 

ด้านปัจจัยน�าเข้า (Input) ประกอบด้วยหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 ผู้บริหาร ครู นักเรียน 

วิทยากร สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ และงบประมาณ 

ด้านกระบวนการ (Process) ประกอบด้วย การก�าหนด

วัตถุประสงค์การศึกษาคุณลักษณะผู้เรียน การก�าหนดจุด

มุง่หมายของการเรยีนรู ้การก�าหนดเนือ้หา การจดักจิกรรม

เรียนรู ้  การประเมินผล และการให้ข ้อมูลป้อนกลับ 

ด้านผลผลติ (Output) ประกอบด้วย ครมูคีวามรูค้วามเข้าใจ

ในด้านการจัดการเรียนรู้ ครูสามารถจัดการเรียนรู้ได้ และ

นกัเรยีนมคีวามพึงพอใจต่อการสอนของคร ูด้านข้อมลูป้อน

กลับ (Feedback) ประกอบด้วย การรายงานผล และการ

ปรับปรุงแก้ไข และสอดคล้องกับงานวิจัย นริศ ภูอาราม 

(2560) พบว่าองค์ประกอบของระบบการจดัการเรยีนรูโ้ดย

ใช้ชมุชนแห่งการเรียนรูท้างวชิาชพีส�าหรบัเครอืข่ายโรงเรยีน

ประถมศึกษาขนาดเล็ก ประกอบด้วย 1.ด้านปัจจัยน�าเข้า 

ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต และด้านข้อมูลป้อนกลับ 

2. สภาพปัจจุบันของระบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชน

แห่งการเรยีนรูท้างวชิาชพีส�าหรบัเครอืข่ายโรงเรยีนประถม

ศึกษาขนาดเล็ก อยู่ในระดับปานกลาง และสภาพที่พึง

ประสงค์ของระบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพส�าหรับเครือข่ายโรงเรียนประถมศึกษา

ขนาดเล็ก อยู่ในระดับมากที่สุด 3. ระบบการจัดการเรียนรู้

โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพส�าหรับเครือข่าย

โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก ท�างานผ่านหน่วยระบบ

ย่อย 7 หน่วย ได้แก่ 1) การวิเคราะห์ผู้เรียน 2) การก�าหนด

จดุประสงค์การเรยีนรู ้3) การก�าหนดเนือ้หา 4) การก�าหนด

วธิสีอน 5) การก�าหนดส่ือการเรยีนรู ้6) การจดักจิกรรมการ

เรียนรู้ และ 7) การประเมินผล และ 4. ผลการน�าระบบการ

จดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ชุมชนแห่งการเรยีนรูท้างวชิาชพีส�าหรบั

เครือข่ายโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กไปใช้ พบว่า 

1) นกัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนสงูกว่าเกณฑ์ทีก่�าหนด 

2) นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรแกน

กลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3) ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยว

กบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้ชมุชนแห่งการเรยีนรูท้างวชิาชพี

ส�าหรับเครือข่ายโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กสูงกว่า

เกณฑ์ที่ก�าหนด และ 4) ครูสามารถจัดการเรียนรู้โดยใช้
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ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพส�าหรับเครือข่ายโรงเรียน

ประถมศึกษาขนาดเล็กโดยรวมมากที่สุด

ข้อเสนอแนะ

 1. ควรส่งเสริมให้น�าระบบพัฒนาครูโดยการ

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู ้แห่งวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาไป

ปรับใช้ตามบริบทของตนเอง

 2. ผู ้บริหารโรงเรียนต้องศึกษาให้เข้าใจ เห็น

ประโยชน์และความส�าคัญของระบบพัฒนาครูโดยการ

ประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู ้แห่งวิชาชีพในการ

จัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษาเพื่อ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

 3. ควรกระตุ้นและสร้างความตระหนักให้กับครู

อย่างต่อเนื่องเพื่อให้เห็นความส�าคัญของระบบพัฒนาครู

โดยการประยุกต์ใช้แนวคิดชุมชนการเรียนรู้แห่งวิชาชีพใน

การจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา

 ข้อเสนอแนะส�าหรับการวิจัยครั้งต่อไป

 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู ้

คณิตศาสตร์ในโรงเรียนระดับอื่นๆ เพื่อการปรับปรุงระบบ

ดงักล่าวให้เหมาะสมกบัสถานศกึษาระดบันัน้ๆ และควรวจิยั

เชิงลึกในแต่ละหน่วยระบบย่อยของในการจัดการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ส�าหรับโรงเรียนมัธยมศึกษา

กิตติกรรมประกาศ

 งานวจิยัเล่มนีส้�าเรจ็ลลุ่วงได้ด้วยความกรณุาช่วย

เหลือแนะน�าอย่างดียิ่งจาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวัฒน์ 

จุลสุวรรณ์ และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โกวัฒน์ เทศบุตร 

อาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์ ทีไ่ด้ให้ค�าปรกึษา แนะน�า และ

ให้ข้อคดิต่างๆ ตลอดจนแก้ไขข้อบกพร่อง ผูว้จิยัขอบพระคณุ

เป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้

เอกสารอ้างอิง

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, ส�านักงาน. แนวทาง 

 การจดัท�าหน่วยการเรยีนรู้แบบ บรูณาการตาม 

 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  

 2544. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว,  

 2548.

จอมพงศ์ มงคลวนิช. การบริหารองค์การและบุคลากร 

 ทางการศึกษา.  กรุง เทพฯ: จุฬาลงกรณ์  

 มหาวิทยาลัย, 2555.

ฑิฆัมพร บุญมาก. การพัฒนาระบบพัฒนาครูในด้านการ 

 จดัการเรยีนรูข้องโรงเรยีนขยายโอกาสทางการ 

 ศึกษา. วิทยานิพนธ์การศึกษาดุษฏีบัณฑิต  

 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2558.

นริศ ภูอาราม. การพัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้โดยใช ้

 ชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพส�าหรับ 

 เครือข่ายโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก.  

 วิทยานิพนธ์การศึกษาดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัย 

 มหาสารคาม, 2560.

วิจารณ์ พานิช. วิถีสร้างการเรียนรู้เพื่อศิษย์ในศตวรรษ 

 ที่ 21. กรุงเทพฯ: พลับลิเคชั่น จ�ากัด, 2555.

ศึกษาธิการ,กระทรวง. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 พุทธศักราช 2551. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์คุรุสภา 

 ลาดพร้าว, 2551.

สมจิต จันทร์ฉาย. การออกแบบและพัฒนาการเรียน 

 การสอน. นครปฐม: บริษัทเพชรเกษมพริ้นติ้ง  

 กรุ๊ป จ�ากัด, 2557.

เสรมิศกัดิ ์วศิาลาภรณ์ และคณะ. รายงาน การวจิยัรปูแบบ 

 เครือข่ายการพัฒนาครูและ บุคลากรทางการ 

 ศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  

 พ.ศ. 2542. กรงุเทพฯ: ส�านกังานคณะกรรมการ  

 ข้าราชการครู, 2545.

Darling-Hammond. “What matters most: A 

 competent teacher for every child.” 

 Phi Delta Kappan. 78, 3 (November  

 1996): 193-200.

DuFour, R., Eakey, R., and Many, T. Learning by  

 Doing A Hanbook for Professional 

 Learning Communities at Work. 

 Bloomington, IN: Solution Tree Press, 2004. 

Hord, S. M. Professional Learning Communities:  

 Communities of Continuous Inquiry and  

 Improvement [Internet]. Southwest  

 Educational Development Laboratory,  

 2004. 



Journal of Graduate School, Pitchayatat 14(2): May-August 2019 41

Huffman, J. The Role of Shared Values and Visions  

 in Creat ing Profess ional Learning 

 Communities. National Association of  

 Secondary School Principals. 87, 637  

 (December 2003): 21-34. 

Mitchel l ,  C .  and L.  Sackney.  Profound 

 Improvement: Building Capacity for a  

 Learning Community. n.d. (Online) 2001  

 (Cited 2007 July 11). Available from: http:// 

 www.sagepub.com

Toole, J. C. and Louis, K. S. The role of 

 professional learning communities 

 in international education. In K.  

 Leithwood & P. Hallinger (Eds.) Second 

 international handbook of educational  

 leadership and administrat ion. 

 Dordrecht: Kluwer, 2002.

Voelkel, Robert Holland, Jr. A Case Study of the  

 Relationship between Collective 

 Efficacy and Professional Learning 

 Communities. University of California, 

 San Diego ; California State University San  

 Marcos, 2011. 

 



การออกแบบเครื่องแต่งกายที่ใช้ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี

และพิธีกรรมของกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์

The Designing of Costumes Worn in the Parades of Traditional Events

and Rituals of Roi-Kean-Sara-Sin Provincial Group

ณัฐปกรณ์ อภิมติรัตน์*1 และ ซิสิกกา วรรณจันทร์**2

1,2สาขาวิชาวัฒนธรรมศาสตร์ คณะวัฒนธรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

E-mail: ban_nadtaya@hotmail.com

Received: June 4, 2018 Revised: June 4, 2018 Accepted: July 19, 2018

บทคัดย่อ
 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความเป็นมาและหลักการออกแบบชุดเครื่องแต่งกายที่ใช้ในขบวนแห่เนื่องใน

งานประเพณีและพิธีกรรมของกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพและน�าเสนอผลการวิจัยโดยวิธีพรรณนา

วิเคราะห์ การออกแบบเป็นการสร้างความหมายและเอกลักษณ์ผ้าทอพื้นบ้านของกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ อีกทั้งยังเป็นการสร้าง

ความหมายในเชงิ “สญัลกัษณ์” กบั การสร้าง“เอกลกัษณ์”ของสนิค้าหนึง่ต�าบลหนึง่ผลติภณัฑ์ของทัง้ 4 จงัหวดั ได้แก่ 1) จงัหวดั

ร้อยเอ็ด ลายผ้าประจ�าจังหวัด คือ ผ้าลายสาเกต 2) จังหวัดขอนแก่น ลายผ้าประจ�าจังหวัด คือ ลายมัดหมี่สร้างสรรค์ 3) จังหวัด

มหาสารคาม ลายผ้าประจ�าจังหวัด คือ ลายสร้อยดอกหมาก 4) จังหวัดกาฬสินธุ์ ลายผ้าประจ�าจังหวัด คือ ผ้าแพรวา ซึ่งทั้ง 4 

จังหวัดในกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ ได้ประกาศให้เป็นผ้าลายเอกลักษณ์ประจ�าแต่ละจังหวัดและเมื่อได้ทราบถึงเอกลักษณ์ลายผ้า

ประจ�าจังหวัด ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาลใจจากการสวมใส่เสื้อผ้าของผู้คนที่มาร่วมงาน รวมไปถึงมูลเหตุของการจัดการประเพณี 

จงึได้แนวทางปฏบิตักิารและออกแบบชดุเครือ่งแต่งกายทีใ่ช้ในขบวนแห่เนือ่งในงานประเพณแีละพธิกีรรม ให้สอดคล้องกบัทฤษฎี

การมีส่วนร่วมและแนวคิดการออกแบบเครื่องแต่งกาย โดยยึดหลักการออกแบบการใช้วัสดุทดแทนในการสร้างสรรค์ชุดโดยน�า

เอาเอาวัตถุดิบที่มีในท้องถิ่นมาปรับประยุกต์ใช้ น�าไปสู่ปฏิบัติการและออกแบบชุดเครื่องแต่งกายที่ใช้ในขบวนแห่เน่ืองในงาน

ประเพณีและพิธีกรรมของกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ ซึ่งแรงบันดาลใจในการออกแบบนั้นล้วนได้มาสัญลักษณ์และเอกลักษณ์ซ่ึงมี

ความหมายในแต่ละชุดเพ่ือไปน�าไปสู่การตัดเย็บและการน�าไปใช้งานได้จริง โดยส่วนประกอบในแต่ละชุดนั้นมีความหมายซึ่ง

สอดคล้องกับบริบทของงานประเพณีและขบวนแห่ที่น�าไปใช้บนพื้นฐานของวัฒนธรรมอันดีงาม 

ค�าส�าคัญ: การออกแบบ ชุดเครื่องแต่งกาย ประเพณี

Abstract
 This research aimed to study the history and the principle of costumes designing worn in parade of 

the rituals and traditional events of Roi-Kaen-Sara-Sin provincial group. The research methodology was 

qualitative research and presented the result by descriptive statistic. Designing was the formation of mean-

ing and identity of local woven fabric of Roi-Kean-Sara-Sin provincial group. It was also the formation of 

meaning as a “symbolic” and created the "identity" of One Tambon One Product of Roi-Kean-Sara-Sin pro-

vincial group including: 1) fabric in Saket pattern of Roi Et province, 2) fabric in creative Mud-mee pattern of 

Khon Kaen province, 3) fabric in Soi-Dork-Mahk pattern of Maha Sarakham province, and 4) fabric in Praewa 

pattern of Kalasin province. All four provinces of Roi-Kean-Sara-Sin provincial group had announced that all 

stated fabrics patterns were a unique fabric of each province. When realized the fabric pattern of each 

province, the researcher was also inspired by the costumes of people attending the traditional events and 
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บทน�า

 การออกแบบเครื่องแต ่งกาย ส ่วนหนึ่งนัก

ออกแบบจะมีแรงบันดาลใจของตนเอง แรงบันดาลใจจาก

แบบเครื่องแต่งกายในอดีต ผสมผสานกันโดยอาศัยองค์

ประกอบต่างๆ คือเส้นกรอบนอกของรูปทรง ลักษณะของ

เส้ือผ้าเช่น ผิวสัมผัส ลวดลายผ้า ประโยชน์ใช้สอยความ

สะดวกสบาย และจุดเด่นหรือจุดเน้นของรูปแบบเสื้อผ้า 

นฤมล ปราชญโยธิน (2559) ในการปฏิบัติงานของแต่ละ

อาชีพ ความต้องการเสื้อผ้าสวมใส่ในการท�างานจะมี

ลกัษณะทีแ่ตกต่างกนัในแต่ละอาชพี การทีม่นษุย์อยูร่่วมกนั

เป็นหมู่ จึงจ�าเป็นต้องมีการปฏิบัติสืบต่อกันมาจนกลายมา

เป็นขนบธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรม อันเป็น

แบบแผนในการด�าเนนิชวีติทีดี่งามทีป่ฏิบตัต่ิอเนือ่งกนัมาใน

ชมุชนและสงัคม วัฒนธรรมมพีืน้ฐานมาจากสิง่แวดล้อมเช่น 

สภาพภมูปิระเทศ ภมูอิากาศ ศาสนา และความเชือ่ในแต่ละ

ชุมชนจะมีวัฒนธรรม ประเพณี ที่สืบทอดต่อกันมาจาก

บรรพบรุษุทีแ่สดงออกถงึวถิชีวีติของแต่ละชมุชน วัฒนธรรม 

ประเพณี มีหลายลักษณะ วัฒนธรรมในแต่ละชุมชนท�าให้

คนในชุมชนมีชีวิตความเป็นอยู่ท่ีเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง 

เช่น การแต่งกาย การด�าเนินชีวิต อาหารการกิน ประเพณี

ต่างๆ การศกึษาเกีย่วกบัเรือ่งราวในชมุชนของตน ท�าให้เรา

ได้เรยีนรูก้ารด�าเนนิชีวติของผูค้นในชุมชน รวมทัง้วฒันธรรม

ประเพณีที่สืบทอดต่อกันมาในชุมชน ท�าให้เราเกิดความรัก

ความภาคภูมิใจ และร่วมกันรักษาสิ่งที่ดีงามในชุมชนของ

ตนให้คงอยู่

 ภมูปัิญญาด้านงานประเพณ ีพธิกีรรมทางศาสนา

และการเคารพบชูาสิง่เหนอืธรรมชาต ิคนไทยนบัถอืศาสนา

พุทธเป็นส่วนใหญ่ ก่อนพุทธกาลคนจะนับถือสิ่งเหนือ

ธรรมชาติ เช่น ผีสาง เทวดา จิตวิญญาณ ควบคู่ไปกับการ 

ประกอบพิธีกรรมในรูปของประเพณีและการปฏิบัติการ

ต่างๆ จงึมกัมกีารเคารพบชูาสิง่เหนอืธรรมชาติอยูเ่สมอ งาน

ประเพณ ีทีส่�าคญัและเกีย่วข้องกบัภมูปัิญญาชาวบ้าน ส่วน

ใหญ่เป็นงานประเพณทีีมุ่ง่เน้นทางศาสนา และงานประเพณี

ทีมุ่ง่เน้นทางด้านการเคารพบชูาสิง่เหนอืธรรมชาติ ยศ สนัติ

สมบตั ิ(2540) กล่าวคอื งานประเพณเีป็นระเบยีบแบบแผน

ที่ก�าหนดพฤติกรรมของคนในสังคมซึ่งยึดถือปฏิบัติสืบต่อ

กนัมาจนเป็นท่ียอมรบัของส่วนรวมประเพณีของคนกลุม่ใด

กลุม่หนึง่จะมลีกัษณะทีค่นในกลุม่นัน้ประพฤตปิฏบิตัสิบืต่อ

กันมาจากคนรุ่นหนึ่งสู ่คนอีกรุ ่นหนึ่งต่อเนื่องกันจนเป็น

มรดกทางสังคมที่คนเหล่านั้นถือว่าถูกต้องและดีงามใน

แต่ละท้องถ่ินของประเทศไทยมีประเพณีที่หลากหลายไป

ตามความเชื่อของผู้คนที่สังคมได้ถ่ายทอดสืบต่อกันมาถึง

แม้ว่าในปัจจบัุนความเจรญิทางด้านวทิยาการต่างๆจะมเีพิม่

มากขึ้นแต่ประเพณีเหล่านั้นก็ยังคงมีผู้ปฏิบัติสืบสานกันมา

อย่างต่อเนื่อง นวลน้อย บุญวงศ์ (2542) กล่าวว่าประเพณี

เป็นส่ิงทีม่นษุย์สร้างขึน้เพือ่เป็นกรอบในการปฏบิตัขิองกลุม่

คนในสังคมให้เกิดระเบียบแบบแผนและกฎเกณฑ์ที่จะอยู่

ร่วมกนัในสงัคมได้อย่างมคีวามสขุประเพณไีทยกจ็ะชีใ้ห้เหน็

ถึงวิถีชีวิตของคนในสังคมไทยถ้าไม่มีประเพณีซึ่งเป็นกรอบ

ของการด�าเนนิชวีติแล้วสงัคมไทยก็คงไม่มหีลกัในการยดึถอื

และปฏบิตัเิพือ่ท่ีจะอยูร่่วมกนัดงันัน้คนไทยจึงควรภาคภมูใิจ

ที่มีประเพณีไทยที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะของตนเองซึ่ง

รัฐบาลทุกยุคทุกสมัยต่างมุ่งฟื้นฟูและส่งเสริมประเพณีไทย

ทัง้ระดับท้องถิน่และระดบัชาตใินเกอืบทกุจงัหวดัเพือ่ดงึดดู

คนไทยและชาวต่างชาติให้มาเที่ยวเมืองไทยมากขึ้นโดย

อาศัยประเพณีไทยที่งดงามและหาดูได้ยาก

 แม้ว่ารัฐบาลจะให้ความส�าคัญกับการฟื้นฟูและ

their reason of holding the traditional events. Then, the guidelines for operation and design of costumes 

used in the parades of traditional events and rituals were obtained with the consistent of the engagement 

theory and concept of costume design which based on the principle of design by using local raw materials 

as an alternative material for creating costumes. These principles led to operation and design of costumes 

used in the parades of traditional events and rituals of Roi-Kean-Sara-Sin provincial group. The design 

inspiration was obtained from their symbols and identities which had meaningful in each costume and led 

to implement in the dressmaking process and use in the real world. The components in each costume had 

its meaning which correspond to the context of the tradition events and the parade which used the costume 

as the basic of beautiful culture.

Keywords: Design, Costume, Traditional
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ส่งเสริมประเพณีไทยแต่เนื่องจากการพัฒนาประเทศไทย 

ในหลายทศวรรษที่ผ่านมาเป็นแนวทางการพัฒนาที่เน้น

ระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยมอาศัยการเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจเป็นหลักอันจะน�าไปสู่ความทันสมัยและทัดเทียม

อารยประเทศประกอบกบัความก้าวหน้าทางด้านการสือ่สาร

เทคโนโลยีสารสนเทศและภาคอุตสาหกรรมต่างๆ มีการ

เจรญิเตบิโตมากยิง่ขึน้จนสามารถเรยีกได้ว่าโลกไร้พรมแดน 

วัฒนธรรมต่างชาติได้หลั่งไหลเข้ามาและมีบทบาทต่อชีวิต

ความเป็นอยูข่องคนในสังคมไม่ว่าจะเป็นแนวคดิหรอืวิถชีวีติ

ความเป็นอยูจ่น ส่งผลต่อเยาวชนทีร่บัเอาวฒันธรรมต่างชาติ

เข้ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�าวันเกิดการท�าลายพื้นฐาน

ทางปัญญาที่บรรพบุรุษได้สร้างไว้ท�าให้ความเชื่อและการ

ด�าเนนิวถิชีวีติตามประเพณแีบบดัง้เดมิเปลีย่นแปลงไปมาก

นอกจากนี้สังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว การสื่อสาร

และการคมนาคมทีส่ะดวกสบายมากขึน้ความเจรญิก้าวหน้า

ทั้งหลายที่หมุนไปตามกระแสโลกาภิวัตน์ส่งผลให้เยาวชน

รุน่ใหม่ลุม่หลงในสิง่ทีก้่าวล�า้ทนัสมยัต่างๆ เริม่ไขว้เขวสบัสน

หลงลืมและเข้าใจผดิเกีย่วกบัประเพณดีัง้เดมิของตนเองมค่ีา

นิยมที่มุ่งเน้นบริโภคนิยมท�าให้การสืบสานประเพณีและ

ภมูปัิญญาทีด่งีามของชมุชนผกุร่อนดงันัน้การท่องเทีย่วแห่ง

ประเทศไทยจงึได้เล็งเห็นความส�าคญัในงานประเพณตีา่งๆ 

จงึได้มโีครงการงานประเพณแีละของดปีระจ�าจงัหวดัขึน้ใน

ปีการท่องเทีย่ว “อะเมซิง่ไทยแลนด์” (Amazing Thailand)

 ผูว้จิยัจงึได้เลง็เหน็ความส�าคญัของประเพณอีนัมี

ความส�าคัญต่อคนในทุกพื้นที่ในกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ โดย

มี ฮีต 12 ครอง 14 เป็นงานประเพณีที่โดดเด่นและแสดงได้

ชัดเจนในแต่ละเดือน มิเพียงเท่านี้ยังเป็นสิ่งที่สะท้อนถึงวิถี

ชวิตีและและความเป็นอยูข่องตนในชมุชน ผูว้จิยัจงึได้เลอืก

ออกแบบชุดเครื่องแต่งกายของกลุ ่มร้อยแก่นสารสินธุ์

ประกอบไปด้วยสี่จังหวัด คือ ร้อยเอ็ด ขอนแก่น สารคาม 

และกาฬสินธุ์ โดยทั้งสี่จังหวัดนี้มีประเพณีประจ�าจังหวัดที่

ได้จัดขึ้นเป็นประจ�า และมีการจัดขบวนแห่ที่สวยงาม ซึ่ง

องค์ประกอบในแต่ละขบวนประกอบไปด้วยผู้ร่วมขบวน

จ�านวนมากและมีเอกลักษณ์ประจ�าจังหวัดในแต่ละจังหวัด 

โดยแต่ละจังหวัดนั้นก็ได้มีการน�าเอาชุดเครื่องแต่งกายอัน

เป็นเอกลกัษณ์อนัโดนเด่นให้ผูร่้วมขบวนได้สวมใส่เป็นประจ�า 

เมื่อความต้องการที่จะต้องการใช้เครื่องแต่งกายมากขึ้น ผู้

วิจัยจึงเห็นความส�าคัญจึงได้มีการการออกแบบชุดเครื่อง

แต่งกายทีใ่ช้ในขบวนแห่เนือ่งในงานประเพณ ีพธิกีรรม โดย

ค�านึงการใช้งาน ความเหมาะสม ความสวยงาม และเน้น

การน�าเอาวตัถดุบิในแต่ละพืน้ถ่ินมาปรบัประยกุต์ใช้วตัถุดบิ

ทดแทนเพ่ือเป็นการลดต้นทนุในการผลติและสามารถทีผ่ลติ

เป็นชุดต้นแบบออกมาให้เกิดประโยชน์มากท่ีสุดโดยค�านึง

และให ้คงอยู ่บนพื้นฐานการรักษาวัฒนธรรมและ

ขนบธรรมเนียมอันดีงามของเอกลักษณ์กลุ ่มร้อยแก่น 

สารสนิธุน์�าไปสูก่ารออกแบบชดุเครือ่งแต่งกายทีใ่ช้ในขบวน

แห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม สืบไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 เพื่อศึกษาความเป็นมา หลักการออกแบบชุด

เครื่องแต่งกายที่ใช ้ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณ ี

และพิธีกรรมของกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์

วิธีด�าเนินการวิจัย

 เอกลักษณ์ลายผ้าประจ�าจังหวัดของ“กลุ่มร้อย

แก่นสารสินธุ์” ประกอบไปด้วย จังหวัดร้อยเอ็ด จังหวัด

ขอนแก่น จังหวัดมหาสารคาม และจังหวัดกาฬสินธุ์ มีเพียง

เท่านีเ้รายงัได้ทราบถงึโอกาสและเวลาในการนุง่ห่มหรือสวม

ใส่ผ้าเอกลักษณ์ในแต่ละจังหวัด โดยผู้วิจัยได้ลงพื้นท่ีเก็บ

ข้อมูลในแต่ละประเพณีท่ีเป็นประเพณีประจ�าจังหวัดโดย 

ผู้วิจัยได้จ�าแนกออกเป็น 5 ปะเภทนั้นก็คือ 1. งานกาชาด

หรอืงานประจ�าปี 2. งานขบวนแห่ในประเพณ ี3. งานขบวน

แห่ทางด้านศาสนา 4. งานขบวนแห่เฉลิมฉลองประจ�าป ี

และ 5. งานขบวนแห่เกี่ยวกับความเชื่อ ผู้วิจัยนั้นได้ลงพื้น

ทีแ่ละการสัมภาษณ์ข้อมลูจากผูรู้ใ้นแต่ละจังหวดัของ “กลุม่

ร้อยแก่นสารสนิธุ”์ โดยมกีารวเิคราะห์ผ่านทฤษฎกีารมส่ีวน

ร่วม และการน�าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ของกลุ ่ม

ประชากรตัวอย่างในแต่ละจังหวัดนั้นน�าไปสร้างแนวทาง

ปฏิบัติการและออกแบบชุดเครื่องแต่งกายที่ใช้ในขบวนแห่

เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม กลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ผ่าน

แนวคิดการออกแบบเครื่องแต่งกาย โดยประชากรที่ใช้ใน

การวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ บุคลากรในเทศบาลจังหวัด 4 จังหวัด

จ�านวนจังหวัดละ 6 คน รวม 24 คน บุคลากรส�านักงาน

วัฒนธรรมจังหวัด 4 จังหวัดจ�านวนจังหวัดละ 3 คน รวม 

12 คน คร-ูอาจารย์วทิยาลยันาฏศลิป์ร้อยเอ็ดและกาฬสนิธุ์

จงัหวดัละ 5 คน รวม 10 คน สถาบนัอดุมศกึษา คร ูอาจารย์

โรงเรยีนทีม่หีน้าทีร่บัผดิชอบในงานประเพณปีระจ�าจงัหวดั

ทัง้ 4 จงัหวดัในกลุม่ร้อยแก่นสารสนิธุ ์จงัหวัดจ�านวนจงัหวดั

ละ 5 คน รวม 20 คน กลุ่มรัฐวิสาหกิจที่ส่วนร่วมในงานบุญ

ประเพณี พ่อค้า พระสงฆ์ ประชาชนร่วมถึงคุ้มวัดต่างๆ 
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4 จังหวัด จ�านวนจังหวัดละ 10 คน รวม 40 คน 

การคัดเลือก กลุ่มตัวอย่างใช้วิธีการคัดเลือกแบบเจาะจง

จ�านวนทั้งสิ้น 86 คน โดยมีเครื่องมือ คือ แบบสังเกต และ

แบบสัมภาษณ์ การวิจัยในครั้งนี้ใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 

(Qualitative Research) มีวิธีการด�าเนินการวิจัยดังนี้ คือ 

การสัมภาษณ์ การสังเกต การสนทนากลุ่ม การบันทึกและ

การน�าข้อมูลมาวิเคราะห์และน�าเสนอผลการวิจัยสรุปผล

และอภิปรายผล และน�าเสนอผลการวิจัยแบบพรรณนา

วิเคราะห์

การวิเคราะห์ข้อมูล

 หลกัการออกแบบชดุเครือ่งแต่งกายทีใ่ช้ในขบวน

แห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม กลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ 

“กลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์” ประกอบไปด้วย จังหวัดร้อยเอ็ด 

จังหวัดขอนแก่น จังหวัดมหาสารคาม และจังหวัดกาฬสินธุ์ 

โดยการออกแบบนัน้ผูว้จิยัได้วเิคราะห์ผ่านทฤษฎกีารมส่ีวน

ร่วมในการวิเคราะห์ และการน�าข้อมูลท่ีได้จากการ

สมัภาษณ์ของกลุม่ประชากรตวัอย่างในแต่ละจงัหวดันัน้น�า

ไปสร้างแนวทางปฏบิตักิารและออกแบบชดุเครือ่งแต่งกาย

ที่ใช้ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม กลุ่มร้อย

แก่นสารสนิธุ ์โดยยดึหลกัการออกแบบในการสร้างสรรค์ชดุ

และมีแรงบันดาลใจในการออกแบบโดยมีหลักการใช้วัสดุ

ทดแทนในการออกแบบชุดนั้นโดยที่ผู้วิจัยเองนั้นจะค�านึง

ถงึต้นทนุในการผลติ เลอืกใช้วสัดทุดแทนในการตดัเยบ็ เช่น 

หากต้นแบบเคยใช้วัสดุเป็นผ้าไหมในการตัดเย็บ ผู้วิจัยจะ

เลือกใช้ผ้าฝ้ายทดแทนเพื่อลดต้นทุนในการผลิตโดยการน�า

ผ้าทีเ่ป็นเอกลกัษณ์ของแต่ละจงัหวดั แต่ใช้วสัดทุดแทนโดย

ปรบัเปลีย่นวตัถดุบิในการตดัเยบ็ชดุและออกแบบให้อยูบ่น

พื้นฐานวัฒนธรรมเดิมผ่านแนวคิดการออกแบบเครื่องแต่ง

กายโดยยกตัวอย่างการสร้างชุดต้นแบบ ซึ่งผู้วิจัยนั้นจะน�า

เสนอแรงบันดาลใจในการออกแบบชุดและขั้นตอนในการ

ออกแบบและรายละเอยีดของชดุทีผ่่านการออกแบบ น�าไป

สูก่ารสร้างงานผ่านการร่างรปูภาพและเลือกสีน�าไปสูก่ารตัด

เย็บชุดต้นแบบ จนสามารถน�ามาสวมใส่ได้จริงในงานบุญ

ประเพณี สามารถตอบวัตถุประสงค์ของงานวิจัยได้ ดัง

ตัวอย่างที่จะเสนอข้อมูลเป็นชุดของ 4 จังหวัดโดยยก

ตัวอย่างจังหวัดละ 1 งานประเพณี

 การและออกแบบชุดเครื่องแต่งกาย ประจ�า

จังหวัดจังหวัดร้อยเอ็ด (งานกาชาดหรืองานประจ�าปี : 

ประเพณีบุญผะเหวด) แรงบันดาลใจในการออกแบบชุดใน

งานประเพณีบุญผะเหวด เนื่องจากประเพณีบุญผะเหวด

เป็นประเพณีประจ�าจังหวัดร้อยเอ็ด เวลาแห่พระเวสสันดร

เข้าเมอืงในต้องแห่ผ่านประตสูาเกต ผูวิ้จยัจงึเกดิแรงบนัดาล

ใจในการออกแบบชุดโดยมีเอกลักษณ์คือประตูสาเกต 

อันเป็นเอกลักษณ์ เพื่อใช้ในงานกาชาดหรืองานประจ�าปี

 การและออกแบบชุดเครื่องแต่งกาย ประจ า

จังหวัดจังหวัดร้อยเอ็ด (งานกาชาดหรืองานประจ าปี : 

ประเพณีบุญผะเหวด) 

แรงบั นดาลใจในการออกแบบ ชุดในงาน

ประเพณีบุญผะเหวด  เนื่องจากประเพณีบุญผะเหวดเป็น

ประเพณีประจ าจังหวัดร้อยเอ็ด เวลาแห่พระเวสสันดรเข้า

เมืองในต้องแห่ผ่านประตูสาเกต ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาล

ใจในการออกแบบชุดโดยมีเอกลักษณ์คือประตูสาเกตอัน

เป็นเอกลักษณ์ เพื่อใช้ในงานกาชาดหรืองานประจ าปี 

 

 
 

ภาพประกอบท่ี 1  ประตูสาเกต 

 

ส่วนประกอบที่ ส าคัญของชุด คือ  ผ้าถุงที่

เรียกว่าผ้าถุงผ้าบุญ เสื้อลูกไม้และผ้าฝ้ายสีขาวส าหรับตัด

ตัวเสื้อ  และที่ส าคัญที่สุด  คือ  สไบผ้าบุญ เป็นผ้าทอ

เทคนิคขิด สีของผ้าเป็นสีม่วงดอกอินทนิลบก ซึ่งเป็นสีของ

ดอกไม้ประจ าจังหวัดร้อยเอ็ดลวดลายบนผืนผ้าเกิดจาก  

1. ลายค้ าเภา 2. ลายเต่าน้อย 3. ลายขาและลายลูกตุ้ม   

4. ลายประตูสาเกต และ 5. ลาย ๑๐๑  โดยส่วนประกอบ

หลักของชุดที่ผู้วิจัยได้สร้างสรรค์นั้นส่วนประกอบหลักนั้น

คือสไบผ้าบุญร้อยเอ็ด  ผู้วิจัยได้เอามาน าเสนอผ่าน

กระบวนการออกแบบและเป็นองค์ประกอบหลักของชุดที่

สวมใส่ในงานประเพณีประจ าจังหวัดร้อยเอ็ด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพประกอบท่ี  2  ลายสไบผ้าบญุที่มีลายเป็นเอกลักษณ ์

 ส่วนประกอบที่ส�าคัญของชุด คือ ผ้าถุงที่เรียกว่า

ผ้าถุงผ้าบุญ เสื้อลูกไม้และผ้าฝ้ายสีขาวส�าหรับตัดตัวเสื้อ 

และทีส่�าคญัทีส่ดุ คอื สไบผ้าบญุ เป็นผ้าทอเทคนคิขดิ สขีอง

ผ้าเป็นสีม่วงดอกอินทนิลบก ซึ่งเป็นสีของดอกไม้ประจ�า

จังหวัดร้อยเอ็ดลวดลายบนผืนผ้าเกิดจาก 1. ลายค�า้เภา 2. 

ลายเต่าน้อย 3. ลายขาและลายลูกตุ้ม 4. ลายประตูสาเกต 
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และ 5. ลาย 101 โดยส่วนประกอบหลักของชุดที่ผู้วิจัยได้

สร้างสรรค์นั้นส่วนประกอบหลักนั้นคือสไบผ้าบุญร้อยเอ็ด 

ผู้วิจัยได้เอามาน�าเสนอผ่านกระบวนการออกแบบและเป็น

องค์ประกอบหลักของชุดที่สวมใส่ในงานประเพณีประจ�า

จังหวัดร้อยเอ็ด

 

 การและออกแบบชุดเครื่องแต่งกาย ประจ า

จังหวัดจังหวัดร้อยเอ็ด (งานกาชาดหรืองานประจ าปี : 

ประเพณีบุญผะเหวด) 

แรงบั นดาลใจในการออกแบบ ชุดในงาน

ประเพณีบุญผะเหวด  เนื่องจากประเพณีบุญผะเหวดเป็น

ประเพณีประจ าจังหวัดร้อยเอ็ด เวลาแห่พระเวสสันดรเข้า

เมืองในต้องแห่ผ่านประตูสาเกต ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาล

ใจในการออกแบบชุดโดยมีเอกลักษณ์คือประตูสาเกตอัน

เป็นเอกลักษณ์ เพื่อใช้ในงานกาชาดหรืองานประจ าปี 

 

 
 

ภาพประกอบท่ี 1  ประตูสาเกต 

 

ส่วนประกอบที่ ส าคัญของชุด คือ  ผ้าถุงที่

เรียกว่าผ้าถุงผ้าบุญ เสื้อลูกไม้และผ้าฝ้ายสีขาวส าหรับตัด

ตัวเสื้อ  และที่ส าคัญที่สุด  คือ  สไบผ้าบุญ เป็นผ้าทอ

เทคนิคขิด สีของผ้าเป็นสีม่วงดอกอินทนิลบก ซึ่งเป็นสีของ

ดอกไม้ประจ าจังหวัดร้อยเอ็ดลวดลายบนผืนผ้าเกิดจาก  

1. ลายค้ าเภา 2. ลายเต่าน้อย 3. ลายขาและลายลูกตุ้ม   

4. ลายประตูสาเกต และ 5. ลาย ๑๐๑  โดยส่วนประกอบ

หลักของชุดที่ผู้วิจัยได้สร้างสรรค์นั้นส่วนประกอบหลักนั้น

คือสไบผ้าบุญร้อยเอ็ด  ผู้วิจัยได้เอามาน าเสนอผ่าน

กระบวนการออกแบบและเป็นองค์ประกอบหลักของชุดที่

สวมใส่ในงานประเพณีประจ าจังหวัดร้อยเอ็ด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพประกอบท่ี  2  ลายสไบผ้าบญุที่มีลายเป็นเอกลักษณ ์

ขั้นตอนการออกแบบชุด 

ภาพประกอบท่ี  3-4  ชุดเครื่องแต่งกายตัวอย่างด้านหน้า-หลังของจังหวัดร้อยเอ็ด 

  ภาพประกอบท่ี  5  ภาพชุดส าเร็จเครื่องแต่งกายของจังหวัดร้อยเอ็ด 

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพสตรี 

1. เสื้อ  ใช้ผ้าลูกไม้สีขาวที่หาได้ง่ายในท้องถิ่น

ซึ่งเป็นการจ ากัดงบประมาณ  ตัดเย็บในรูปทรงเสื้อแขน

ย้วย  โดยต่อแขนด้วยผ้ าชีฟองให้มีความพลิ้ วไหว 

ออกแบบเพื่อความสวยงามและคงทนถาวรเหมาะแก่การ

สวมใส่ได้ในทุกโอกาส 

2. สไบ  เป็นผ้าสไบที่มีลายเอกลักษณ์ประจ า

จังหวัดร้อยเอ็ด คือ ผ้าบุญร้อยเอ็ด  ซึ่งได้รับความนิยมกัน

อย่างแพร่หลายในปัจจุบัน  มีการทอหลากหลายสีมากข้ึน

เพื่อเพ่ิมโอกาสในการสวมใส่และยังเป็นการสนับสนุนกลุ่ม

สตรีทอผ้าในท้องถิ่นอีกด้วย 

3. ผ้านุ่ง  เป็นผ้าฝ้ายชุดผ้าบุญทอด้วยลายที่ถูก

ออกแบบให้เข้าชุดกับสไบผ้าบุญร้อยเอ็ด  โดยสีที่ทอนั้น

เป็นสีชมพูอมม่วงอันเป็นสีของของดอกอินทนิล ดอกไม้

ประจ าจังหวัดร้อยเอ็ด 

4. เครื่องประดับ  เครื่องประดับเงิน ประกอบ

ไปด้วย  สร้อย ต่างหูขจร ก าไล  เข็มขัด  ดอกไม้ทัดผม 

5. ทรงผม  รวบมวยข้างซ้าย
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 เครื่องแต่งกาย : สุภาพสตรี

 1. เสื้อ ใช้ผ้าลูกไม้สีขาวที่หาได้ง่ายในท้องถิ่นซึ่ง

เป็นการจ�ากัดงบประมาณ ตัดเย็บในรูปทรงเสื้อแขนย้วย 

โดยต่อแขนด้วยผ้าชีฟองให้มีความพลิ้วไหว ออกแบบเพื่อ

ความสวยงามและคงทนถาวรเหมาะแก่การสวมใส่ได้ในทกุ

โอกาส

 2. สไบ เป็นผ้าสไบที่มีลายเอกลักษณ์ประจ�า

จังหวัดร้อยเอ็ด คือ ผ้าบุญร้อยเอ็ด ซึ่งได้รับความนิยมกัน

อย่างแพร่หลายในปัจจุบัน มีการทอหลากหลายสีมากขึ้น

เพื่อเพิ่มโอกาสในการสวมใส่และยังเป็นการสนับสนุนกลุ่ม

สตรีทอผ้าในท้องถิ่นอีกด้วย

 3. ผ้านุ่ง เป็นผ้าฝ้ายชุดผ้าบุญทอด้วยลายท่ีถูก

ออกแบบให้เข้าชดุกบัสไบผ้าบญุร้อยเอด็ โดยสทีีท่อนัน้เป็น

สีชมพูอมม่วงอันเป็นสีของของดอกอินทนิล ดอกไม้ประจ�า

จังหวัดร้อยเอ็ด

 4. เครื่องประดับ เครื่องประดับเงิน ประกอบไป

ด้วย สร้อย ต่างหูขจร ก�าไล เข็มขัด ดอกไม้ทัดผม

 5. ทรงผม รวบมวยข้างซ้าย

 เครื่องแต่งกาย : สุภาพบุรุษ

 1. เสือ้ ใช้ผ้าฝ้ายสขีาวทมีกีารทออยูใ่นท้องถิน่มา

ตัดเย็บในรูปแบบเสื้อทรงอย่างน้อยเพื่อให้เข้ากับสมัยนิยม

และยังเป็นการเพิ่มมูลค่าของผ้าทอในท้องถิ่น

 2. ผ้าคาดเอว เป็นผ้าสไบที่มีลายเอกลักษณ์

ประจ�าจงัหวดัร้อยเอด็นัน้ก็คอื ผ้าบญุร้อยเอด็ สีชมพอูมม่วง

อันเป็นสีของดอกอินทนิล ดอกไม้ประจ�าจังหวัดร้อยเอ็ด 

ซึ่งได้รับความนิยมกันอย่างแพร่หลายในปัจจุบัน มีการทอ

หลากหลายสีมากขึ้นเพื่อเพิ่มโอกาสในการสวมใส่และยัง

เป็นการสนับสนุนกลุ่มสตรีทอผ้าในท้องถิ่นอีกด้วย

 3. ผ้านุ่ง ผ้าโสร่งเป็นผ้าฝ้ายโทเรสวมใส่สะดวก

ระบายอากาศได้ดมีกีารทอแพร่หลายในท้องถิน่ ง่ายต่อการ 

ซักรีด

 4. เครื่องประดับ สร้อยเม็ดปะเกือม 

 5. ทรงผม หวีเสยตามความนิยม

 

 

ขั้นตอนการออกแบบชุด 

ภาพประกอบท่ี  3-4  ชุดเครื่องแต่งกายตัวอย่างด้านหน้า-หลังของจังหวัดร้อยเอ็ด 

  ภาพประกอบท่ี  5  ภาพชุดส าเร็จเครื่องแต่งกายของจังหวัดร้อยเอ็ด 

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพสตรี 

1. เสื้อ  ใช้ผ้าลูกไม้สีขาวที่หาได้ง่ายในท้องถิ่น

ซึ่งเป็นการจ ากัดงบประมาณ  ตัดเย็บในรูปทรงเสื้อแขน

ย้วย  โดยต่อแขนด้วยผ้ าชีฟองให้มีความพลิ้ วไหว 

ออกแบบเพื่อความสวยงามและคงทนถาวรเหมาะแก่การ

สวมใส่ได้ในทุกโอกาส 

2. สไบ  เป็นผ้าสไบที่มีลายเอกลักษณ์ประจ า

จังหวัดร้อยเอ็ด คือ ผ้าบุญร้อยเอ็ด  ซึ่งได้รับความนิยมกัน

อย่างแพร่หลายในปัจจุบัน  มีการทอหลากหลายสีมากข้ึน

เพื่อเพ่ิมโอกาสในการสวมใส่และยังเป็นการสนับสนุนกลุ่ม

สตรีทอผ้าในท้องถิ่นอีกด้วย 

3. ผ้านุ่ง  เป็นผ้าฝ้ายชุดผ้าบุญทอด้วยลายที่ถูก

ออกแบบให้เข้าชุดกับสไบผ้าบุญร้อยเอ็ด  โดยสีที่ทอนั้น

เป็นสีชมพูอมม่วงอันเป็นสีของของดอกอินทนิล ดอกไม้

ประจ าจังหวัดร้อยเอ็ด 

4. เครื่องประดับ  เครื่องประดับเงิน ประกอบ

ไปด้วย  สร้อย ต่างหูขจร ก าไล  เข็มขัด  ดอกไม้ทัดผม 

5. ทรงผม  รวบมวยข้างซ้าย
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เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพบุรุษ 

1. เสื้อ  ใช้ผ้าฝ้ายสีขาวทีมีการทออยู่ในท้องถิ่น

มาตัดเย็บในรูปแบบเสื้อทรงอย่างน้อยเพื่อให้เข้ากับสมัย

นิยมและยังเป็นการเพิ่มมูลค่าของผ้าทอในท้องถิ่น 

2. ผ้าคาดเอว  เป็นผ้าสไบที่มีลายเอกลักษณ์

ประจ าจังหวัดร้อยเอ็ดนั้นก็คือ ผ้าบุญร้อยเอ็ด  สีชมพูอม

ม่วงอันเป็นสีของของดอกอินทนิล ดอกไม้ประจ าจังหวัด 

ร้อยเอ็ด ซึ่งได้รับความนิยมกันอย่างแพร่หลาย

ในปัจจุบัน  มีการทอหลากหลายสีมากขึ้นเพื่อเพิ่มโอกาส 

ในการสวมใส่และยังเป็นการสนับสนุนกลุ่มสตรี

ทอผ้าในท้องถิ่นอีกด้วย 

3. ผ้านุ่ง  ผ้าโสร่งเป็นผ้าฝ้ายโทเรสวมใส่สะดวก

ระบายอากาศได้ดีมีการทอแพร่หลายในท้องถิ่น  ง่ายต่อ

การซักรีด 

4. เครื่องประดับ  สร้อยเม็ดปะเกือม

5. ทรงผม หวีเสยตามความนิยม

ภาพประกอบท่ี 6-7  ชุดที่ตัดเย็บหลังจากการออกแบบ ด้านหน้า-หลัง

การออกแบบชุดเครื่องแต่งกาย ประจ าจังหวัดขอนแก่น 

ภาพประกอบท่ี 8  ความนิยมการใช้ผ้าขาวม้าในการสวมใส่ของชาวขอนแก่น 
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 งานกาชาดหรืองานประจ�าปี : งานเทศกาลไหม

และประเพณีผูกเสี่ยว แรงบันดาลใจ เนื่องจากงานเทศกาล

ไหมและประเพณผีกูเสีย่วประจ�าจงัหวดัขอนแก่น และสิง่ที่

เราได้พบเหน็บ่อยครัง้ภายในงานนัน้กค็อื เวลาเปิดงานสิง่ที่

น�ามาเป็นของก�านัลแก่พ่อเมืองแม่เมืองนั้นก็คือผ้าขาวม้า

โดยน�ามาผกูเอว ผูว้จิยัจงึเกดิแรงบนัดาลใจในการออกแบบ

ชุดโดยมีเอกลักษณ์โดยการน�าผ้าขาวม้ามาตัดเย็บเป็นชุด

เพื่อสวมใส่ในงาน ผู ้วิจัยได้น�าเสนอผ่านกระบวนการ

ออกแบบและเป็นองค์ประกอบหลักของชุดที่สวมใส่ในงาน

ประเพณีประจ�าจังหวัดขอนแก่น

ภาพประกอบท่ี 9  พ่อมืองแม่เมืองสวมใส่ชุดท่ีตัดเย็บจากผ้าขาวม้า 
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และประเพณีผูกเสี่ยว แรงบันดาลใจ  เนื่องจากงาน

เทศกาลไหมและประเพณีผูกเสี่ยวประจ าจังหวัดขอนแก่น 

และสิ่งที่เราได้พบเห็นบ่อยครั้งภายในงานนั้นก็คือ เวลา

เปิดงานสิ่งที่น ามาเป็นของก านัลแก่พ่อเมืองแม่เมืองนั้นก็

คือผ้าขาวม้าโดยจ าน ามาผูกเอว  ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาล

ใจในการ 

ออกแบบ ชุดโดยมี เอกลักษณ์ โดยการน า

ผ้าขาวม้ามาตัดเย็บเป็นชุดเพื่อสวมใส่ในงาน  ผู้วิจัยได้

น าเสนอผ่านกระบวนการออกแบบและเป็นองค์ประกอบ

หลักของชุดที่สวมใส่ ในงานประเพณีประจ าจังหวัด

ขอนแก่น 

   ภาพประกอบท่ี 10 ผ้าขาวม้าหลากหลายสสีรร 

ส่วนประกอบส าคัญของชุด ผ้าขาวม้าขอนแก่น

มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวมีความวิจติรพิสดารตระการตา

ผสมผสานความคดิสร้างสรรค์ เปน็ลายเฉพาะของ

ผ้าขาวม้าจังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นลายมีกงอันเป็นต้นแบบ

และเป็นลายเก่าแก่ของผ้าเมืองขอนแก่นและท าการทอ

ลักษณะแบบสามตะกอจึงท าให้ผา้หนาเนื้อแน่
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และประเพณีผูกเสี่ยว แรงบันดาลใจ  เนื่องจากงาน

เทศกาลไหมและประเพณีผูกเสี่ยวประจ าจังหวัดขอนแก่น 

และสิ่งที่เราได้พบเห็นบ่อยครั้งภายในงานนั้นก็คือ เวลา

เปิดงานสิ่งที่น ามาเป็นของก านัลแก่พ่อเมืองแม่เมืองนั้นก็

คือผ้าขาวม้าโดยจ าน ามาผูกเอว  ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาล

ใจในการ 

ออกแบบ ชุดโดยมี เอกลักษณ์ โดยการน า

ผ้าขาวม้ามาตัดเย็บเป็นชุดเพื่อสวมใส่ในงาน  ผู้วิจัยได้

น าเสนอผ่านกระบวนการออกแบบและเป็นองค์ประกอบ
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ส่วนประกอบส าคัญของชุด ผ้าขาวม้าขอนแก่น

มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวมีความวิจติรพิสดารตระการตา

ผสมผสานความคดิสร้างสรรค์ เปน็ลายเฉพาะของ

ผ้าขาวม้าจังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นลายมีกงอันเป็นต้นแบบ

และเป็นลายเก่าแก่ของผ้าเมืองขอนแก่นและท าการทอ

ลักษณะแบบสามตะกอจึงท าให้ผา้หนาเนื้อแน่

 ส่วนประกอบส�าคัญของชุด ผ้าขาวม้าขอนแก่นมี

เอกลักษณ์เฉพาะตัวมีความวิจิตรพิสดารตระการตาผสม

ผสานความคิดสร้างสรรค์ เป็นลายเฉพาะของผ้าขาวม้า

จังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นลายมีกงอันเป็นต้นแบบและเป็น

ลายเก่าแก่ของผ้าเมอืงขอนแก่นและท�าการทอลกัษณะแบบ
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ส่วนประกอบส าคัญของชุด ผ้าขาวม้าขอนแก่น

มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวมีความวิจติรพิสดารตระการตา

ผสมผสานความคดิสร้างสรรค์ เปน็ลายเฉพาะของ

ผ้าขาวม้าจังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นลายมีกงอันเป็นต้นแบบ
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คือผ้าขาวม้าโดยจ าน ามาผูกเอว  ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาล
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ผ้าขาวม้าจังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นลายมีกงอันเป็นต้นแบบ
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สัน
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คือผ้าขาวม้าโดยจ าน ามาผูกเอว  ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาล

ใจในการ 

ออกแบบ ชุดโดยมี เอกลักษณ์ โดยการน า

ผ้าขาวม้ามาตัดเย็บเป็นชุดเพื่อสวมใส่ในงาน  ผู้วิจัยได้

น าเสนอผ่านกระบวนการออกแบบและเป็นองค์ประกอบ
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มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวมีความวิจติรพิสดารตระการตา

ผสมผสานความคดิสร้างสรรค์ เปน็ลายเฉพาะของ

ผ้าขาวม้าจังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นลายมีกงอันเป็นต้นแบบ

และเป็นลายเก่าแก่ของผ้าเมืองขอนแก่นและท าการทอ

ลักษณะแบบสามตะกอจึงท าให้ผา้หนาเนื้อแน่
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และประเพณีผูกเสี่ยว แรงบันดาลใจ  เนื่องจากงาน

เทศกาลไหมและประเพณีผูกเสี่ยวประจ าจังหวัดขอนแก่น 

และสิ่งที่เราได้พบเห็นบ่อยครั้งภายในงานนั้นก็คือ เวลา

เปิดงานสิ่งที่น ามาเป็นของก านัลแก่พ่อเมืองแม่เมืองนั้นก็

คือผ้าขาวม้าโดยจ าน ามาผูกเอว  ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาล

ใจในการ 

ออกแบบ ชุดโดยมี เอกลักษณ์ โดยการน า

ผ้าขาวม้ามาตัดเย็บเป็นชุดเพื่อสวมใส่ในงาน  ผู้วิจัยได้

น าเสนอผ่านกระบวนการออกแบบและเป็นองค์ประกอบ

หลักของชุดที่สวมใส่ ในงานประเพณีประจ าจังหวัด

ขอนแก่น 

   ภาพประกอบท่ี 10 ผ้าขาวม้าหลากหลายสสีรร 

ส่วนประกอบส าคัญของชุด ผ้าขาวม้าขอนแก่น

มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวมีความวิจติรพิสดารตระการตา

ผสมผสานความคดิสร้างสรรค์ เปน็ลายเฉพาะของ

ผ้าขาวม้าจังหวัดขอนแก่น ซึ่งเป็นลายมีกงอันเป็นต้นแบบ

และเป็นลายเก่าแก่ของผ้าเมืองขอนแก่นและท าการทอ

ลักษณะแบบสามตะกอจึงท าให้ผา้หนาเนื้อแน่

 เครื่องแต่งกาย : สุภาพสตรี

 1. เสือ้ ใช้ผ้าขาวม้าเนือ้ฝ้ายสฟ้ีา อนัสือ่ให้เหน็ถงึ

ความสดใสและความมีสสีนัและเป็นเอกลกัษณ์ทีโ่ดดเด่นใน

งานเทศกาล น�ามาตดัเยบ็ในรูปแบบเสือ้แขนกระบอกคอจนี

กระดุมผ่าหน้า โดยเน้นที่การสวมใส่ที่เรียบง่ายและเป็น

เอกลักษณ์

 2. สไบ เป็นผ้าสไบทีม่ลีายเดยีวกนักบัตวัเสือ้ โดย

น�าเอาผ้าพื้นมาแต่งที่ชายสไบ

 3. ผ้านุง่ เป็นผ้าฝ้ายทอมอืซึง่เป็นสทีีเ่ข้าชดุกนัทัง้

ตัวเสื้อ สไบ และผ้าถุง โดยตัดเย็บเป็นผ้าถุงป้ายในรูปแบบ

ชุดผู้ดีอีสานและตกแต่งเชิงผ้าถุงด้วยลวดลายผ้าขาวม้า 

สาเหตุที่เลือกผ้าฝ้ายในการตัดเย็บนั้น เนื่องจากผ้าฝ้ายนั้น

ดูแลรักษาง่ายและสวมใส่สบาย

 4. เครื่องประดับ เครื่องประดับเงิน ประกอบไป

ด้วย สร้อย ต่างหูขจร ก�าไล เข็มขัด ดอกไม้ทัดผม

 5. ทรงผม เกล้ามวยสูง

ขั้นตอนการออกแบบชุด 

ภาพประกอบท่ี  11-12  ชุดเครื่องแต่งกายตัวอย่างด้านหน้า-หลังของจังหวัดขอนแก่น 

ภาพประกอบท่ี  13  ภาพชุดส าเร็จเครื่องแต่งกายของจังหวัดร้อยเอ็ด 

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพสตรี 

1. เสื้อ  ใช้ผ้าขาวม้าเนื้อฝ้ายสีฟ้า  อันสื่อให้เห็น

ถึงความสดใสและความมีสีสันและเป็นเอกลักษณ์ที่โดด

เด่นในงานเทศกาล น ามาตัดเย็บในรูปแบบเสื้อแขน

กระบอกคอจีนกระดุมผ่าหน้า โดยเน้นที่การสวมใส่ที่เรียบ

ง่ายและเป็นเอกลักษณ์ 

2. สไบ  เป็นผ้าสไบที่มีลายเดียวกันกับตัวเสื้อ

โดยน าเอาผ้าพื้นมาแต่งที่ชายสไบ 

3. ผ้านุ่ง  เป็นผ้าฝ้ายทอมือซึ่งเป็นสีที่เข้าชุดกัน

ทั้งตัวเสื้อ  สไบ  และผ้าถุง  โดยตัดเย็บเป็นผ้าถุงป้ายใน

รูปแบบชุดผู้ดีอีสานและตกแต่งเชิงผ้าถุงด้วยลวดลาย

ผ้าขาวม้า สาเหตุที่เลือกผ้าฝ้ายในการตัดเย็บนั้น เนื่องจาก

ผ้าฝ้ายนั้นดูแลรักษาง่ายและสวมใส่สบาย 
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 เครื่องแต่งกาย : สุภาพบุรุษ

 1. เสือ้ ใช้ผ้าฝ้ายลายลกูแก้วสฟ้ีาทีม่กีารทออยูใ่น

ท้องถิน่มาตดัเยบ็เพราะเนือ้ผ้านิม่สวมใส่สบาย น�ามาตดัเยบ็

ในรูปแบบเสื้อทรงแขนกระบอกคอจีนทรงสูทเข้ากับสมัย

นิยม

 2. ผ้าคาดเอว เป็นผ้าขาวม้าสีฟ้าลายตาราง 

อันสื่อให้เห็นถึงความสดใสและความมีสีสันและเป็น

เอกลักษณ์ที่โดดเด่นในงานเทศกาล

 3. ผ้านุง่ เป็นผ้าควบหางกระรอกเนือ้ฝ้าย สวมใส่

สบายระบายอากาศได้ด ีซึง่เป็นเป็นผ้าทีห่าได้ง่ายในท้องถิน่

 4. เครื่องประดับ สร้อยเม็ดประเกือม 

 5. ทรงผม หวีเสยตามความนิยม 

4. เครื่องประดับ  เครื่องประดับเงิน ประกอบ

ไปด้วย  สร้อย ต่างหูขจร ก าไล  เข็มขัด  ดอกไม้ทัดผม 

5. ทรงผม  เกล้ามวยสูง

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพบุรุษ 

1. เสื้อ  ใช้ผ้าฝ้ายลายลูกแก้วสีฟ้าทีมีการทออยู่

ในท้องถิ่นมาตัดเย็บเพราะเนื้อผ้านิ่มสวมใส่สบาย  น ามา

ตัดเย็บในรูปแบบเสื้อทรงแขนกระบอกคอจีนทรงสูทเข้า

กับสมัยนิยม 

2. ผ้าคาดเอว  เป็นผ้าขาวม้าสีฟ้าลายตาราง

อันสื่อให้เห็นถึงความสดใสและความมีสีสันและเป็น

เอกลักษณ์ที่โดดเด่นในงานเทศกาล 

3. ผ้านุ่ ง  เป็นผ้าควบหางกระรอกเนื้อฝ้าย

สวมใส่สบายระบายอากาศได้ดี  ซึ่งเป็นเป็นผ้าที่หาได้ง่าย

ในท้องถิ่น 

4. เครื่องประดับ  สร้อยเม็ดประเกือม

5. ท ร ง ผ ม  ห วี เ ส ย ต า ม ค ว า ม นิ ย ม

ภาพประกอบท่ี 14-15  ชุดที่ตัดเย็บหลังจากการออกแบบ ด้านหนา้-หลัง 

การออกแบบชุดเครื่องแต่งกาย ประจ าจังหวัดมหาสารคาม 

ภาพประกอบท่ี 16 บริเวณพิธีเสี่ยงทายงานประเพณีบญุเบิกฟ้า 
 งานกาชาดหรืองานประจ�าปี : งานประเพณีบุญ

เบกิฟ้า แรงบนัดาลใจ ประเพณบีญุเบกิฟ้า เป็นประเพณขีอง

ชาวมหาสารคามที่ประกอบขึ้นตามความเชื่อว่า เมื่อถึงวัน

ขึ้น 3 ค�่า เดือน 3 ของทุกๆ ปี ฟ้าจะเริ่มไขประตูฝน โดยจะ

มีเสียงฟ้าร้อง และทิศที่ฟ้าร้องเป็นสัญญาณบ่งบอกตัว

ก�าหนดปริมาณน�้าฝนที่จะตกลงมาหล่อเลี้ยงการเกษตรใน

ปีนั้น ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาลใจในการออกแบบชุดให้ออก

มาในลักษณะชุดผู้ดีอีสาน โดยเน้นโทนสีเหลืองทองอันสื่อ

ให้เห็นถึงความอุดมสมบูรณ์ของข้าวหลังจากการเก็บเกี่ยว 

ผู้วิจัยได้เอามาน�าเสนอผ่านกระบวนการออกแบบและเป็น

องค์ประกอบหลักของชุดที่สวมใส่ในงานประเพณีประจ�า

จังหวัดมหาสารคาม
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ขั้นตอนการออกแบบชุด 

ภาพประกอบท่ี  18-19  ชุดเครื่องแต่งกายตัวอย่างด้านหน้า-หลังของจังหวัดมหาสารคาม 

ภาพประกอบท่ี  20  ภาพชุดส าเร็จเครื่องแต่งกายของจังหวัดมหาสารคาม 

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพสตรี 

1. ตัวเสื้อเกาะอก  ใช้ผ้าไหมอิตาลีสีทองในการ

ตัดเย็บสาเหตุที่เลือกผ้าฝ้ายหรือผ้าไหมอิตาลี่นั้นง่ายต่อ

การดูแลรักษา  โดยเน้นให้เข้ารูปและพอดีตัวกับผู้สวมใส่ 

2. สไบ  ใช้ผ้าพิมพ์ลาสร้อยดอกหมากอันเป็น

ผ้าลายประจ าจังหวัดมหาสารคาม  สาเหตุที่เลือกใช้ผ้า

พิมพ์ลายสร้อยดอกหมากนั้นเนื่องจากมีราคาถูกและสี

เทียบเคียงกับผ้าลายสร้อยดอกหมาก  โดยใช้ลายเดียวกัน

กับผ้านุ่ง   

3. ผ้านุ่ง  ใช้ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากอัน

เป็นผ้าลายประจ าจังหวัดมหาสารคาม  สาเหตุที่เลือกใช้

ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากนั้นเนื่องจากมีราคาถูกและสี

เทียบเคียงกับผ้าลายสร้อยดอกหมากของจริง  โดยเลือก

 ส่วนประกอบที่ส�าคัญของชุดนั้นก็คือ ผ้าฝ้ายสี

เหลอืงทองในการตดัเยบ็ และผ้าลายสร้อยดอกหมากน�ามา

ตัดเย็บเพื่อให้เป็นที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว ชื่อลายตามค�า

เรียกของคนโบราณ ปัจจุบันชาวบ้านอาจเรียกต่างกันไปใน

แต่ละท้องถิ่น เช่น ลายเกล็ดปลา หรือลายโคมเก้า เกิดจาก

การน�าเอาลายโคมห้ามามดัซ้อนกบัลายโคมเก้าและท�าการ

โอบหมี่แลเงาเพื่อให้ลายแน่นขึ้นละเอียดขึ้น ท�าให้มี

คณุสมบติัพเิศษเป็นจดุเด่นคือเป็นลายเลก็ทีม่คีวามละเอยีด

อย่างยิ่ง เมื่อน�ามาประยุกต์สีสันลงไปในการมัดย้อมแต่ละ

ครัง้จะท�าให้มองดูสวยงามระยบิระยบัจับตามคีณุค่ามากขึน้

การทอผ้าไหมลายสร้อยดอกหมาก เส้นไหมทีใ่ช้จะต้องเส้น

เลก็มคีวามสม�า่เสมอ การทอผ้าไหมลายสร้อยดอกหมาก ใช้

เวลาในการทอมากและขึ้นอยู่กับความละเอียดของลาย 

เฉพาะการมัดหมี่ใช้ระยะเวลาเวลานาน 4-5 วัน ยิ่งลาย

ละเอียดก็ต้องขยายล�าหมี่ให้มากข้ึนเป็น 49 ล�า หรือเป็น 

73 ล�า ดอกก็จะมีขนาดเล็กลงไป ส่วนขั้นตอนการทอก็ใช้

เวลาพอสมควร

 

งานกาชาดหรืองานประจ าปี : งานประเพณีบุญ

เบิกฟ้า แรงบันดาลใจ ประเพณีบุญเบิกฟ้า เป็นประเพณี

ของชาวมหาสารคามที่ประกอบขึ้นตามความเช่ือว่า เมื่อ

ถึงวันขึ้น 3 ค่ า เดือน 3 ของทุกๆ ปี ฟ้าจะเริ่มไขประตูฝน 

โดยจะมีเสียงฟ้าร้อง และทิศท่ีฟ้าร้องเป็นสัญญาณบ่งบอก

ตัวก าหนดปริมาณน้ าฝนท่ีจะตกลงมาหล่อเลี้ยงการเกษตร

ในปีนั้น ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาลใจในการออกแบบชุดให้

ออกมาในลักษณะชุดผู้ดีอีสาน โดยเน้นโทนสีเหลืองทอง

อันสื่อให้เห็นถึงความอุดมสมบูรณ์ของข้าวหลังจากการ

เก็บเกี่ยว ผู้วิจัยได้ เอามาน าเสนอผ่านกระบวนการ

ออกแบบและเป็นองค์ประกอบหลักของชุดที่สวมใส่ในงาน

ประเพณีประจ าจังหวัดมหาสารคาม 

ภาพประกอบท่ี 17  ผ้าไหมลายสร้อยดอกหมาก 

ส่วนประกอบที่ส าคัญของชุดนั้นก็คือ ผ้าฝ้ายสี

เหลืองทองในการตัดเย็บ และผ้าลายสร้อยดอกหมาก

น ามาตัดเย็บเพื่อให้เป็นที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว ช่ือลาย

ตามค าเรียกของคนโบราณ ปัจจุบันชาวบ้านอาจเรียก

ต่างกันไปในแต่ละท้องถิ่น เช่น ลายเกล็ดปลา หรือลาย

โคมเก้า เกิดจากการน าเอาลายโคมห้ามามัดซ้อนกับลาย

โคมเก้าและท าการโอบหมี่แลเงาเพื่อให้ลายแน่นขึ้น

ละเอียดขึ้น ท าให้มีคุณสมบัติพิเศษเป็นจุดเด่นคือเป็นลาย

เล็กท่ีมีความละเอียดอย่างยิ่ง เมื่อน ามาประยุกต์สีสนัลงไป

ในการมัดย้อมแต่ละครั้งจะท าให้มองดูสวยงามระยบิระยับ

จับตามีคุณค่ามากขึ้น 

การทอผ้าไหมลายสร้อยดอกหมาก เส้นไหมที่ใช้

จะต้องเส้นเล็กมีความสม่ าเสมอ การทอผ้าไหมลายสร้อย

ดอกหมาก ใช้เวลาในการทอมากและขึ้นอยู่กับความ

ละเอียดของลาย เฉพาะการมัดหมี่ใช้ระยะเวลาเวลานาน 

4-5 วัน ยิ่งลายละเอียดก็ต้องขยายล าหมี่ให้มากขึ้นเป็น

49 ล า หรือเป็น 73 ล า ดอกก็จะมีขนาดเล็กลงไป ส่วน

ขั้นตอนการทอก็ใช้เวลาพอสมควร

ขั้นตอนการออกแบบชุด 

ภาพประกอบท่ี  18-19  ชุดเครื่องแต่งกายตัวอย่างด้านหน้า-หลังของจังหวัดมหาสารคาม 

ภาพประกอบท่ี  20  ภาพชุดส าเร็จเครื่องแต่งกายของจังหวัดมหาสารคาม 

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพสตรี 

1. ตัวเสื้อเกาะอก  ใช้ผ้าไหมอิตาลีสีทองในการ

ตัดเย็บสาเหตุที่เลือกผ้าฝ้ายหรือผ้าไหมอิตาลี่นั้นง่ายต่อ

การดูแลรักษา  โดยเน้นให้เข้ารูปและพอดีตัวกับผู้สวมใส่ 

2. สไบ  ใช้ผ้าพิมพ์ลาสร้อยดอกหมากอันเป็น

ผ้าลายประจ าจังหวัดมหาสารคาม  สาเหตุที่เลือกใช้ผ้า

พิมพ์ลายสร้อยดอกหมากนั้นเนื่องจากมีราคาถูกและสี

เทียบเคียงกับผ้าลายสร้อยดอกหมาก  โดยใช้ลายเดียวกัน

กับผ้านุ่ง   

3. ผ้านุ่ง  ใช้ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากอัน

เป็นผ้าลายประจ าจังหวัดมหาสารคาม  สาเหตุที่เลือกใช้

ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากนั้นเนื่องจากมีราคาถูกและสี

เทียบเคียงกับผ้าลายสร้อยดอกหมากของจริง  โดยเลือก
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 เครื่องแต่งกาย : สุภาพสตรี

 1. ตัวเสื้อเกาะอก ใช้ผ้าไหมอิตาลีสีทองในการ 

ตดัเยบ็สาเหตทุีเ่ลอืกผ้าฝ้ายหรอืผ้าไหมอิตาลนีัน้ง่ายต่อการ

ดูแลรักษา โดยเน้นให้เข้ารูปและพอดีตัวกับผู้สวมใส่

 2. สไบ ใช้ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากอันเป็น

ผ้าลายประจ�าจงัหวดัมหาสารคาม สาเหตทุีเ่ลอืกใช้ผ้าพมิพ์

ลายสร้อยดอกหมากนัน้เนือ่งจากมรีาคาถกูและสเีทยีบเคยีง

กับผ้าลายสร้อยดอกหมาก โดยใช้ลายเดียวกันกับผ้านุ่ง 

 3. ผ้านุ่ง ใช้ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากอันเป็น

ผ้าลายประจ�าจงัหวดัมหาสารคาม สาเหตทุีเ่ลอืกใช้ผ้าพมิพ์

ลายสร้อยดอกหมากนัน้เนือ่งจากมรีาคาถกูและสเีทยีบเคยีง

กบัผ้าลายสร้อยดอกหมากของจรงิ โดยเลอืกผ้าทีเ่ข้าชดุกนั

ทั้งตัวเสื้อ สไบ และผ้าถุง โดยตัดเย็บเป็นผ้าถุงป้ายยาวใน

รูปแบบชุดผู้ดีอีสาน

 4. เครื่องประดับ เครื่องประดับเงิน ประกอบไป

ด้วย สร้อย ต่างหูขจร ก�าไล เข็มขัด ดอกไม้ทัดผม

 5. ทรงผม เกล้ามวยสูง

 เครื่องแต่งกาย : สุภาพบุรุษ

 1. อก ใช้ผ้าไหมอิตาลีสีทองในการตัดเย็บสาเหตุ

ที่เลือกผ้าฝ้ายหรือผ้าไหมอิตาลีนั้นง่ายต่อการดูแลรักษา 

น�ามาตัดเย็บในรูปแบบเสื้อทรงแขนกระบอกคอจีนทรงสูท

เข้ากับสมัยนิยม

 2. ผ้าคาดเอว สไบ ใช้ผ้าพมิพ์ลายสร้อยดอกหมาก

อันเป็นผ้าลายประจ�าจังหวัดมหาสารคาม สาเหตุที่เลือกใช้

ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากนั้นเนื่องจากมีราคาถูกและสี

เทียบเคียงกับผ้าลายสร้อยดอกหมาก 

 3. ผ้านุ่ง ผ้าโสร่งเป็นผ้าฝ้ายโทเรสวมใส่สะดวก

ระบายอากาศได้ดี ง่ายต่อการซักรีด

 4. เครื่องประดับ สร้อยเม็ดประเกือม 

 5. ทรงผม หวีเสยตามความนิยม

ขั้นตอนการออกแบบชุด 

ภาพประกอบท่ี  18-19  ชุดเครื่องแต่งกายตัวอย่างด้านหน้า-หลังของจังหวัดมหาสารคาม 

ภาพประกอบท่ี  20  ภาพชุดส าเร็จเครื่องแต่งกายของจังหวัดมหาสารคาม 

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพสตรี 

1. ตัวเสื้อเกาะอก  ใช้ผ้าไหมอิตาลีสีทองในการ

ตัดเย็บสาเหตุที่เลือกผ้าฝ้ายหรือผ้าไหมอิตาลี่นั้นง่ายต่อ

การดูแลรักษา  โดยเน้นให้เข้ารูปและพอดีตัวกับผู้สวมใส่ 

2. สไบ  ใช้ผ้าพิมพ์ลาสร้อยดอกหมากอันเป็น

ผ้าลายประจ าจังหวัดมหาสารคาม  สาเหตุที่เลือกใช้ผ้า

พิมพ์ลายสร้อยดอกหมากนั้นเนื่องจากมีราคาถูกและสี

เทียบเคียงกับผ้าลายสร้อยดอกหมาก  โดยใช้ลายเดียวกัน

กับผ้านุ่ง   

3. ผ้านุ่ง  ใช้ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากอัน

เป็นผ้าลายประจ าจังหวัดมหาสารคาม  สาเหตุที่เลือกใช้

ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากนั้นเนื่องจากมีราคาถูกและสี

เทียบเคียงกับผ้าลายสร้อยดอกหมากของจริง  โดยเลือก
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 งานขบวนแห่เฉลิมฉลองประจ�าปี : งานมหกรรม

วิจิตรแพรวาราชินีแห่งไหม แรงบันดาลใจ งานวิจิตร 

แพรวา ราชินีแห่งไหม จัดขึ้นเพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ 

พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในมหามงคลเฉลิม

พระชนมพรรษา 7 รอบ ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณรับเอา

ผ้าไหมแพรวาไว้ในโครงการศิลปาชีพ ทรงให้การสนับสนุน

ส่งเสรมิจนเราสามารถพฒันาผ้าไหมแพรวา สร้างงาน สร้าง

รายได้ให้ชาวกาฬสนิธุม์ชีวีติความเป็นอยูท่ีด่ขีึน้ และผ้าไหม

แพรวาเป็นราชินแีห่งไหม ผูว้จิยัจงึเกิดแรงบนัดาลใจในการ

ออกแบบชุดโดยการน�าเอาชุดการแสดง ฟ้อนแพรวา

กาฬสินธุ์ มาพัฒนาในการสร้างสรรค์ชุด ผู้วิจัยได้ มาน�า

เสนอผ่านกระบวนการออกแบบและเป็นองค์ประกอบหลกั

ของชุดที่สวมใส่ในงานประเพณีประจ�าจังหวัดกาฬสินธุ์

ผ้าที่เข้าชุดกันทั้งตัวเสื้อ  สไบ  และผ้าถุง  โดยตัดเย็บเป็น

ผ้าถุงป้ายยาวในรูปแบบชุดผู้ดีอีสาน 

4. เครื่องประดับ  เครื่องประดับเงิน ประกอบ

ไปด้วย  สร้อย ต่างหูขจร ก าไล  เข็มขัด  ดอกไม้ทัดผม 

5. ทรงผม  เกล้ามวยสูง

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพบุรุษ 

1. อก  ใช้ผ้าไหมอิตาลีสีทองในการตัดเย็บ

สาเหตุที่เลือกผ้าฝ้ายหรือผ้าไหมอิตาลี่นั้นง่ายต่อการดูแล

รักษา  น ามาตัดเย็บในรูปแบบเสื้อทรงแขนกระบอกคอจีน

ทรงสูทเข้ากับสมัยนิยม 

2. ผ้ าคาด เอว  ส ไบ   ใช้ผ้ าพิ มพ์ ลาสร้อย

ดอกหมากอันเป็นผ้าลายประจ าจังหวัดมหาสารคาม  

สาเหตุที่เลือกใช้ผ้าพิมพ์ลายสร้อยดอกหมากนั้นเนื่องจาก

มีราคาถูกและสีเทียบเคียงกับผ้าลายสร้อยดอกหมาก   

3. ผ้านุ่ง  ผ้าโสร่งเป็นผ้าฝ้ายโทเรสวมใส่สะดวก

ระบายอากาศได้ดี  ง่ายต่อการซักรีด 

4. เครื่องประดับ  สร้อยเม็ดประเกือม

5. ทรงผม หวีเสยตามความนิยม

ภาพประกอบท่ี 21-22  ชุดที่ตัดเย็บหลังจากการออกแบบ ด้านหนา้-หลัง  

ปฏิบัติการและออกแบบชุดเคร่ืองแต่งกาย ประจ าจังหวัดกาฬสินธุ์

ภาพประกอบท่ี 23  ฟ้อนแพรวากาฬสินธุ ์
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 ส่วนประกอบที่ส�าคัญของชุดนั้นคือ ผ้าฝ้ายย้อม

มะเกลือ ผ้าถุงมัดหมีภู่ไท และส่วนที่ส�าคัญที่สุดนั้นก็คือ ผ้า

แพรวาอนัเป็นเอกลกัษณ์ประจ�าจงัหวัดกาฬสนิธุ ์และซิน่มดั

หมี่ภูไท ลวดลายของแพรวา ลายหลักมักเป็นรูปสี่เหลี่ยม

ขนมเปียกปนู ซึง่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานของลายผ้า ส่วนสสีนั

บนผ้าแพรวาแต่เดิมนิยมพื้นสีแดงคล�้าย้อมด้วยครั่ง มีลาย

จกสีเหลือง สีน�้าเงิน สีขาว และสีเขียวเข้มกระจายทั้งผืนผ้า

สอดสลับในแต่ละลายแต่ละแถว ลวดลายประกอบด้วยตัว

ลายทั้งหมด 3 ส่วน ดังนี้

 1. ลายหลัก คือ ลายที่มีขนาดใหญ่ ซึ่งปรากฏอยู่

ในพืน้ทีส่่วนใหญ่ของลายผ้าในแนวนอน ลายหลกัแต่ละลาย

มีความกว้างของลายสม�า่เสมอกัน 

 2. ลายคัน่ หรอืลายแถบ คอื ลายทีม่ขีนาดเล็กอยู่

ในแนวขวางผืนผ้า ความกว้างของลายประมาณ 4-6 

เซนติเมตร ท�าหน้าที่เป็นตัวแบ่งลายใหญ่ออกเป็นช่วงสลับ

กันไป เช่น ลายตาไก่ ลายงูลอย ลายขาเข ฯลฯ

 3. ลายช่อปลายเชิง หรือลายเชิงผ้า คือลายที่

ปรากฏอยูต่รงช่วงปลายของผ้าทัง้สองข้าง ทอตดิกบัลายคัน่ 

ท�าหน้าที่เป็นตัวเริ่มและตัวจบของลายผ้า มีความกว้าง

ประมาณ 4-10 เซนตเิมตร เช่น ลายช่อขนัหมาก ลายดอกบวั

น้อย ลายใบบุ่นน้อย ฯลฯ

 

 

งานขบวนแห่เฉลิมฉลองประจ าป:ีงานมหกรรมวจิิตรแพร

วาราชินีแห่งไหม แรงบันดาลใจ  งานวิจิตรแพรวา ราชินี

แห่งไหม จดัขึ้นเพื่อเพื่อเฉลมิพระเกียรตสิมเด็จพระนาง

เจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในมหามงคลเฉลิมพระ

ชนมพรรษา 7 รอบ ที่ทรงมีพระมหากรณุาธิคณุรับเอาผ้า

ไหมแพรวาไว้ในโครงการศิลปาชีพ ทรงให้การสนับสนุน

ส่งเสริมจนเราสามารถพัฒนาผ้าไหมแพรวา สร้างงาน 

สร้างรายได้ให้ชาวกาฬสินธุ์มีชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น และ

ผ้าไหมแพรวาเป็นราชินีแห่งไหม  ผู้วิจัยจึงเกิดแรงบันดาล

ใจในการออกแบบชุดโดยการน าเอาชุดการแสดง ฟ้อน

แพรวากาฬสินธุ์ มาพัฒนาในการสร้างสรรค์ชุด  ผู้วิจัยได้ 

มาน าเสนอผ่านกระบวนการออกแบบและเป็น

องค์ประกอบหลักของชุดที่สวมใสใ่นงานประเพณีประจ า

จังหวัดกาฬสินธุ ์
 

 

 
                                                                 

ภาพประกอบท่ี 24  ส่วนประกอบลายผ้าแพรวา 

 

ส่วนประกอบท่ีส าคัญของชุดนั้นคือ ผ้าฝ้ายย้อม

มะเกลือ ผ้าถุงมัดหมี่ภูไท และส่วนที่ส าคัญที่สุดนั้นก็คือ 

ผ้าแพรวาอันเป็นเอกลักษณ์ประจ าจังหวัดกาฬสินธุ์ และ

ซิ่นมัดหมี่ภูไท ลวดลายของแพรวา ลายหลักมักเป็นรูป

สี่เหลี่ยมขนมเปียกปูน ซึ่งเป็นโครงสร้างพื้นฐานของลาย

ผ้า ส่วนสีสันบนผ้าแพรวาแต่เดิมนิยมพื้นสีแดงคล้ าย้อม

ด้วยครั่ง มีลายจกสีเหลือง สีน้ าเงิน สีขาว และสีเขียวเข้ม

กระจายทั้ งผืนผ้ าสอดสลับในแต่ละลายแต่ละแถว  

ลวดลายประกอบด้วยตัวลายทั้งหมด 3 ส่วน ดังนี้ 

        1.  ลายหลัก คือ ลายที่มีขนาดใหญ่ ซึ่งปรากฏ

อยู่ในพื้นที่ส่วนใหญ่ของลายผ้าในแนวนอน ลายหลักแต่

ละลายมีความกว้างของลายสม่ าเสมอกัน  

2. ลายคั่น หรือลายแถบ คือ ลายที่มีขนาดเล็ก

อยู่ในแนวขวางผืนผ้า ความกว้างของลายประมาณ 4 -6 

เซนติเมตร ท าหน้าที่เป็นตัวแบ่งลายใหญ่ออกเป็นช่วง

สลับกันไป เช่น ลายตาไก่ ลายงูลอย ลายขาเข ฯลฯ 

        3. ลายช่อปลายเชิง หรือลายเชิงผ้า คือลายที่

ปรากฏอยู่ตรงช่วงปลายของผ้าทั้งสองข้าง ทอติดกับลาย

คั่น ท าหน้าที่เป็นตัวเริ่มและตัวจบของลายผ้า มีความ

กว้างประมาณ 4-10 เซนติเมตร เช่น ลายช่อขันหมาก 

ลายดอกบัวน้อย ลายใบบุ่นน้อย ฯลฯ 

 

 

 

 

ขั้นตอนการออกแบบชุด 

ภาพประกอบท่ี  25-26  ชุดเครื่องแต่งกายตัวอย่างด้านหน้า-หลังของจังหวัดกาฬสินธุ ์

ภาพประกอบท่ี  27  ภาพชุดส าเร็จเครื่องแต่งกายของจังหวัดกาฬสินธุ ์

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพสตรี 

1. เสื้อ ใช้ผ้าแพรวาพิมพ์ลายมาตัดเย็บตัวเสือ้ใน

ลักษณะเสื้อแขนเดียวไหล่ปาด สาเหตุที่เลือกใช้ผ้าแพรวา

พิมพ์ลายเนื่องจากสามารถหาได้ตามท้องตลาด  ราคาไม่

แพง  อีกท้ังยังสะดวกต่อการซักรีดและจัดเก็บ 

2. ผ้านุ่ง  เป็นผ้าฝ้ายพิมพ์ลายด้วยลายมัดหมี่

ภูไทนับมาตัดเย็บเป็นลักษณะผ้าถุงป้าย เพิ่มความแปลก

ใหม่ด้วยการเพิ่มสุ่มด้านหลังตัดเย็บด้วยผ้าเดียวกัน 

สาเหตุที่เลือกใช้ผ้าหมัดหมี่ภูไทพิมพ์ลายนั้นเนื่องจากมี

ราคาถูกหาซื้อได้ง่ายตามท้องตลาดและสีเทียบเคียงกับผ้า

มัดหมี่ภูไทของจริง   

3. เครื่องประดับ  เครื่องประดับเงิน ประกอบ

ไปด้วย  สร้อย ต่างหูขจร ก าไล  เข็มขัด  ดอกไม้ทัดผม

ตามฤดูกาล 

5. ทรงผม  เกล้ามวยสูง

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพบุรุษ

1. เสื้อ  ใช้ผ้าพื้นเนื้อฝ้ายสีด าตกแต่งด้วยแถบภู

ไทซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของชนเผ่าภูไทในจังหวัดกาฬสินธุ์ 

สาเหตุที่เลือกผ้าฝ้ายนั้นสวมใส่สบายระบายอากาศได้ดี  



Journal of Graduate School, Pitchayatat 14(2): May-August 2019 57

 เครื่องแต่งกาย : สุภาพสตรี

 1. เสื้อ ใช้ผ้าแพรวาพิมพ์ลายมาตัดเย็บตัวเสื้อใน

ลักษณะเสื้อแขนเดียวไหล่ปาด สาเหตุท่ีเลือกใช้ผ้าแพรวา

พมิพ์ลายเนือ่งจากสามารถหาได้ตามท้องตลาด ราคาไม่แพง 

อีกทั้งยังสะดวกต่อการซักรีดและจัดเก็บ

 2. ผ้านุ่ง เป็นผ้าฝ้ายพิมพ์ลายด้วยลายมัดหมี่ ภู

ไทนบัมาตดัเยบ็เป็นลกัษณะผ้าถงุป้าย เพิม่ความแปลกใหม่

ด้วยการเพ่ิมสุ่มด้านหลังตัดเย็บด้วยผ้าเดียวกัน สาเหตุที่

เลือกใช้ผ้าหมัดหม่ีภูไทพิมพ์ลายนั้นเนื่องจากมีราคาถูกหา

ซื้อได้ง่ายตามท้องตลาดและสีเทียบเคียงกับผ้ามัดหมี่ภูไท

ของจริง 

 3. เครื่องประดับ เครื่องประดับเงิน ประกอบไป

ด้วย สร้อย ต่างหขูจร ก�าไล เขม็ขดั ดอกไม้ทดัผมตามฤดกูาล

 4. ทรงผม เกล้ามวยสูง

 เครื่องแต่งกาย : สุภาพบุรุษ

 1. เสือ้ ใช้ผ้าพืน้เนือ้ฝ้ายสดี�าตกแต่งด้วยแถบภไูท

ซึง่เป็นเอกลกัษณ์ของชนเผ่าภไูทในจงัหวดักาฬสนิธุ ์สาเหตุ

ทีเ่ลอืกผ้าฝ้ายนัน้สวมใส่สบายระบายอากาศได้ด ีซึง่เป็นเป็น

ผ้าที่หาได้ง่ายในท้องถิ่น โดยตัดเย็บในรูปแบบเสื้อแขน

กระบอกคอจีน

 2. ผ้าคาดเอว ใช้ผ้าแพรวาพมิพ์ลายมาตดัเยบ็เป็น

สไบมดัเอว สาเหตทุีเ่ลอืกใช้ผ้าแพรวาพมิพ์ลายเนือ่งจากหา

ได้ตามท้องตลาด ราคาไม่แพง อกีทัง้ยงัสะดวกต่อการซกัรดี

และจัดเก็บ

 3. ผ้านุ่ง ผ้าฝ้ายโทเรสีพื้นสวมใส่สะดวกระบาย

อากาศได้ดี ง่ายต่อการซักรีด

 4. เครื่องประดับ สร้อยประเกือม 

 5. ทรงผม หวีเสยตามความนิยม

ขั้นตอนการออกแบบชุด 

ภาพประกอบท่ี  25-26  ชุดเครื่องแต่งกายตัวอย่างด้านหน้า-หลังของจังหวัดกาฬสินธุ ์

ภาพประกอบท่ี  27  ภาพชุดส าเร็จเครื่องแต่งกายของจังหวัดกาฬสินธุ ์

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพสตรี 

1. เสื้อ ใช้ผ้าแพรวาพิมพ์ลายมาตัดเย็บตัวเสือ้ใน

ลักษณะเสื้อแขนเดียวไหล่ปาด สาเหตุที่เลือกใช้ผ้าแพรวา

พิมพ์ลายเนื่องจากสามารถหาได้ตามท้องตลาด  ราคาไม่

แพง  อีกท้ังยังสะดวกต่อการซักรีดและจัดเก็บ 

2. ผ้านุ่ง  เป็นผ้าฝ้ายพิมพ์ลายด้วยลายมัดหมี่

ภูไทนับมาตัดเย็บเป็นลักษณะผ้าถุงป้าย เพิ่มความแปลก

ใหม่ด้วยการเพิ่มสุ่มด้านหลังตัดเย็บด้วยผ้าเดียวกัน 

สาเหตุที่เลือกใช้ผ้าหมัดหมี่ภูไทพิมพ์ลายนั้นเนื่องจากมี

ราคาถูกหาซื้อได้ง่ายตามท้องตลาดและสีเทียบเคียงกับผ้า

มัดหมี่ภูไทของจริง   

3. เครื่องประดับ  เครื่องประดับเงิน ประกอบ

ไปด้วย  สร้อย ต่างหูขจร ก าไล  เข็มขัด  ดอกไม้ทัดผม

ตามฤดูกาล 

5. ทรงผม  เกล้ามวยสูง

เคร่ืองแต่งกาย : สุภาพบุรุษ

1. เสื้อ  ใช้ผ้าพื้นเนื้อฝ้ายสีด าตกแต่งด้วยแถบภู

ไทซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของชนเผ่าภูไทในจังหวัดกาฬสินธุ์ 

สาเหตุที่เลือกผ้าฝ้ายนั้นสวมใส่สบายระบายอากาศได้ดี  

ซึ่งเป็นเป็นผ้าที่หาได้ง่ายในท้องถิ่น  โดยตัดเย็บในรูปแบบ

เสื้อแขนกระบอกคอจีน 

2. ผ้าคาดเอว  ใช้ผ้าแพรวาพิมพ์ลายมาตัดเย็บ

เป็นสไบมัดเอว สาเหตุที่ เลือกใช้ผ้าแพรวาพิมพ์ลาย

เนื่องจากหาได้ตามท้องตลาด  ราคาไม่แพง  อีกทั้งยัง

สะดวกต่อการซักรีดและจัดเก็บ 

3. ผ้านุ่ ง  ผ้าฝ้ายโทเรสีพื้นสวมใส่สะดวก

ระบายอากาศได้ดี  ง่ายต่อการซักรีด 

4. เครื่องประดับ  สร้อยประเกือม

5. ทรงผม หวีเสยตามความนิยม

ภาพประกอบที ่ 28-29  ชุดที่ตัดเย็บหลังจากการออกแบบ ด้านหนา้-หลัง  

สรุปผลการวิจัย 

ข้อค้นพบในงานวิจัยเกี่ยวกับเครื่องแต่งกายที่ใช้

ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม กลุ่มร้อยแก่น

สารสินธุ์  การออกแบบเป็นการสร้างความหมายและ

เอกลักษณ์ผ้าทอพื้นบ้านของกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ 

ประกอบไปด้วย ร้อยเอ็ด  ขอนแก่น  มหาสารคาม 

กาฬสินธุ์ เป็นการสร้างความหมายในเชิง “สัญลักษณ์” 

กับ การสร้าง“เอกลักษณ์”ของสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่ง

ผลิตภัณฑ์ทั้ง 4 จังหวัด 1. จังหวัดร้อยเอ็ด คือผ้าลายสา

เกต  2. จังหวัดขอนแก่น ลายมัดหมี่สร้างสรรค์ 3. จังหวัด

มหาสารคาม ลายสร้อยดอกหมาก และ 4. จังหวัด

กาฬสินธุ์  ผ้าแพรวา(ลายเฉพาะ)  จังหวัดในกลุ่มร้อยแก่น

สารสินธุ์ ได้ประกาศให้เป็นผ้าลายเอกลักษณ์  ในปี พ.ศ.

2544 รัฐบาลส่งเสริมให้เป็นสินค้า OTOP ประจ าจังหวัด  

“สัญลักษณ์”ของผ้าอันเป็นอัตลักษณ์ประจ าจังหวัดทั้ง 4 

จังหวัดนั้น เป็นเพิ่มมูลค่ากลายเป็นสินค้าประจ าจังหวัด  

แนวทางปฏิบัติการและออกแบบชุดเครื่องแต่งกายที่ใช้ใน

ขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม โดยยึดหลักการ

ออกแบบและมีแรงบันดาลใจในการออกแบบโดยยึด

รูปแบบการใช้วัสดุทดแทนในการสร้างสรรค์ชุด  ค านิยาม

นี้ในปฏิบัติการและออกแบบชุดเครื่องแต่งกายที่ใช้ใน

ขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม กลุ่มร้อยแก่นสาร

สินธุ์  จากแผนการคิดและออกแบบที่เป็นระบบท าให้การ

เริ่มต้นการปฏิบัติการการออกแบบชุดต้นแบบนั้นผู้วิจัย

สามารถมองเห็นเป้าหมายของการออกแบบนั้นคือการได้

สร้างชุดตัวอย่างขึ้นมากและสามารถน าชุดที่ออกแบบนั้น

ไปใช้ได้จริงในงานประเพณี  อีกทั้งยังเพิ่มประสิทธิภาพ

และศักยภาพในการออกแบบและตัดเย็บที่ตอบสนอง

ความต้องการของผู้บริโภคและคนในจังหวัด จึงน าไปสู่

การสร้างแรงบันดาลใจของการออกแบบชุดทั้ง 4 จังหวัด

ในกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ 

่
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สรุปผลการวิจัย

 ข้อค้นพบในงานวิจัยเก่ียวกับเครื่องแต่งกายที่ใช้

ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม กลุ่มร้อยแก่น 

สารสินธุ ์ การออกแบบเป็นการสร้างความหมายและ

เอกลักษณ์ผ ้าทอพื้นบ้านของกลุ ่มร ้อยแก่นสารสินธุ ์ 

ประกอบไปด้วย ร้อยเอ็ด ขอนแก่น มหาสารคาม กาฬสินธุ์ 

เป็นการสร้างความหมายในเชิง “สัญลักษณ์” กับ การ

สร้าง“เอกลกัษณ์”ของสนิค้าหนึง่ต�าบลหนึง่ผลติภณัฑ์ทัง้ 4 

จังหวัด 1. จังหวัดร้อยเอ็ด คือผ้าลายสาเกต 2. จังหวัด

ขอนแก่น ลายมดัหมีส่ร้างสรรค์ 3. จงัหวดัมหาสารคาม ลาย

สร้อยดอกหมาก และ 4. จังหวัดกาฬสินธุ์ ผ้าแพรวา(ลาย

เฉพาะ) จังหวัดในกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ ได้ประกาศให้เป็น

ผ้าลายเอกลักษณ์ ในปี พ.ศ.2544 รัฐบาลส่งเสริมให้เป็น

สินค้า OTOP ประจ�าจังหวัด “สัญลักษณ์”ของผ้าอันเป็น

อัตลักษณ์ประจ�าจังหวัดทั้ง 4 จังหวัดนั้น เป็นเพิ่มมูลค่า

กลายเป็นสินค้าประจ�าจังหวัด แนวทางปฏิบัติการและ

ออกแบบชุดเครื่องแต่งกายที่ใช้ในขบวนแห่เนื่องในงาน

ประเพณี พิธีกรรม โดยยึดหลักการออกแบบและมีแรง

บนัดาลใจในการออกแบบโดยยดึรปูแบบการใช้วสัดทุดแทน

ในการสร้างสรรค์ชุด ค�านิยามนี้ในปฏิบัติการและออกแบบ

ชุดเครื่องแต่งกายที่ใช้ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี 

พิธีกรรม กลุ ่มร้อยแก่นสารสินธุ ์ จากแผนการคิดและ

ออกแบบที่เป็นระบบท�าให้การเริ่มต้นการปฏิบัติการ 

ออกแบบชดุต้นแบบนัน้ผูว้จัิยสามารถมองเหน็เป้าหมายของ

การออกแบบนั้นคือการได้สร้างชุดตัวอย่างขึ้นมากและ

สามารถน�าชดุท่ีออกแบบนัน้ไปใช้ได้จริงในงานประเพณ ีอกี

ทั้งยังเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพในการออกแบบและ

ตัดเย็บที่ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคและคนใน

จังหวัด จึงน�าไปสู่การสร้างแรงบันดาลใจของการออกแบบ

ชุดทั้ง 4 จังหวัดในกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์

อภิปรายผลการวิจัย

 งานวิจัยนี้ มีความสอดคล้องกับทฤษฎีโครงสร้าง

หน้าที่ ในทุกสังคมจะมีความมั่นคงเนื่องจากสมาชิกภายใน

สังคมมีความสอดคล้องและเข้าใจซึ่งกันและกันในเรื่องของ

สถานภาพ ค่านิยม เป็นทฤษฎีหน้าที่นิยมเป็นแนวความคิด

ที่พัฒนา และเผยแพร่วิทยาการด้านสังคมและพฤติกรรม

ศาสตร์เน้นความส�าคัญในการศึกษาวัฒนธรรม ด้านที่เป็น

ระบบบูรณาการแต่ละระบบ องค์ประกอบวัฒนธรรมท�า

หน้าที่ชว่ยเหลอืกนั สนับสนุนเชือ่มโยงระหวา่งกนัทัง้ระบบ 

(สมศักดิ์ สันติสุข 2544) ได้เสนอความคิดในทฤษฎีหน้าที่

นยิมโดยมคีวามเหน็ร่วมกันว่าสงัคมต้องมโีครงสร้างทีด่เีพือ่

การปฏิบัติงานอย่างมีเอกภาพ องค์ประกอบต่างๆ ใน

โครงสร้างต้องเอื้ออ�านวยระหว่างกันตามวิถีที่ควรจะเป็น 

เพือ่รกัษาดลุยภาพของระบบส่วนรวม ดงันัน้ ขนบธรรมเนยีม

ประเพณี และสถาบันต่างๆ ควรมีหน้าที่สนับสนุนระหว่าง

กันอย่างต่อเนื่อง ประการที่ส�าคัญ คือ ระบบสังคมและ

วัฒนธรรม ควรมีหน้าที่เป็นสื่อกลางให้สมาชิกในสังคม

สามารถปรับตัว จนเข้ากับสภาพแวดล้อมได้ ควรท�าหน้าที่

เป็นสื่อกลางให้สมาชิกในสังคมสามารถปรับตัว จนเข้ากับ

สภาพแวดล้อมได้ ซึง่ทฤษฎโีครงสร้างหน้าทีน่ีเ้ป็นปัจจยัพืน้

ฐานท่ีก่อให้เกิดประเพณี พิธีกรรมต่างๆ ของคนในทุกๆ 

จังหวัด รวมไปถึงในกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ สิ่งที่เห็นได้เด่น

ชัดของคนในชุมชุนแต่ละชุมชนนั้นคือการรักษาวัฒนธรรม

ประเพณทีีม่กีารสบืทอดจากบรรพบรุษุ ก่อให้เกดิวฒันธรรม

ที่เข้มแข็งอันน�าไปสู่ความร่วมมือมือใจ สมัครสมานสามัคคี

ของคนในชุมชน อันน�าไปสู่การจัดงานประเพณีประจ�า

จังหวัดในแต่ละเทศกาล นอกจากงานวิจัยนี้ มีความ

สอดคล้องกับแนวคิดการออกแบบเครื่องแต่งกาย โดยการ

แต่งกายของมนษุย์ไม่ว่าเป็นชาตไิหนจะเริม่ตัง้แต่เมอืมนษุย์

รู้จักน�าหนังสัตว์หรือใบไม้มาใช้เพื่อเป็นเครื่องนุ่งห่ม นฤมล 

ปราชญ์โยธิน (2525) ต่อมารู้จักดัดแปลงน�าผ้ามานุ่ง มาห่ม 

ซึง่การนุง่การห่มกจ็ะแตกต่างกนัออกไปของแต่ละประเทศ

หรือไม่ก็เป็นการที่มนุษย์รู้จักน�าผ้ามาผูกหรือขดแทนการ

พัน มีการห่ม มีการน�ามาพับมาจีบให้เกิดความสวยงาม น�า

สิ่งของ เช่น กระดูกมาท�าเป็นกระดุม พวงผกา คุโรวาท 

(2535) รวมทัง้การรูจ้กัน�าผ้ามาเยบ็ต่อกนัให้สวมใส่ได้ และ

พัฒนามาเป็นรูปทรงต่างๆ ซึงมีการเปลี่ยนแปลง ดัดแปลง

เพื่อให้เหมาะสม กับสภาพแวดล้อม สภาพดินฟ้าอากาศ

ภาวะทางเศรษฐกิจ การเมืองและเหมาะสมกับสภาพการ

ปฏบิตัหิน้าที ่อนัน�ามาสูก่ารออกแบบชดุเครือ่งแต่งกายทีใ่ช้

ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม กลุ่มร้อยแก่น 

สารสินธุ์ โดยการออกแบบชุดเรื่องแต่งกายนั้นผู้วิจัยได้น�า

ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ของกลุ่มประชากรตัวอย่างใน

แต่ละจงัหวัดนัน้น�าไปสร้างแนวทางปฏบิตักิารและออกแบบ

ชุดเครื่องแต่งกายที่ใช้ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี 

พิธีกรรม กลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ โดยยึดหลักการออกแบบ

ในการสร้างสรรค์ชดุและมแีรงบนัดาลใจในการออกแบบชดุ

เครื่องแต่งกาย
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ข้อเสนอแนะ

 ข้อเสนอแนะจากงานวิจัยพบว่า 

 1. ควรมีการศึกษาการออกแบบชุดเครื่องแต่ง

กายที่ใช้ในขบวนแห่เนื่องในงานประเพณี พิธีกรรม ของ

แต่ละพืน้ทีซ่ึง่เป็นเอกลกัษณ์ของแต่ละจงัหวดัในภาคอสีาน 

และการหยิบยกท�าการวิจัย เช่น กลุ่มนครชัยบุรินทร์ กลุ่ม

ศรีโสธรเจริญธานี เป็นกลุ ่มที่มีความชัดเจนทางด้าน

ประวัติศาสตร์และมีความโดดเด่นทางด้านประเพณี

พิธีกรรมที่ชัดเจน เพื่อความแพร่หลายและแตกกระจายให้

เห็นความแตกต่างในแต่ละพื้นที่ของบุญประเพณี เป็นการ

ถ่ายทอดเอกลักษณ์ในแต่ละพื้นที่ผ่านวัฒนธรรมของไทย

 2. ควรมีการการคิด ประดิษฐ์ ชุดการแสดงโดย

ความร่วมมอืจากการท่องเทีย่วแห่งประเทศและสถานศกึษา

ภายในจงัหวดัน�าไปสูพ่ฒันาการนาฏยประดษิฐ์ชดุการแสดง

สู่การเรียนรู้เอกลักษณ์ชุมชนโดยผู้วิจัยเล็งเห็นการต่อยอด 

เมื่อผู ้วิจัยนั้นได้มีการออกแบบชุดเครื่องแต่งกายที่เป็น

เอกลักษณ์ในแต่ละประเพณีแล้วนั้นสามารถน�าไปสวมใส่

เพื่อประกอบชุดการแสดงโดยสร้างเป็นชุดการแสดงเป็น

นาฎยประดิษฐ์ประจ�าเพณีท้องถิ่น ซึ่งเป็นการต่อยอดที ่

ผูว้จิยัได้ศกึษาสามารถน�ามาปะกอบร่วมขบวนแห่เพิม่ความ

สมบูรณ์ในแต่ละขบวนได้อย่างลงตัว 

กิตติกรรมประกาศ

 ผูว้จิยัต้องขอขอบคณุผูใ้ห้ข้อมลูและสมัภาษณ์ใน

การวิจัยอันได้แก่ เทศบาลจังหวัดจังหวัด ส�านักงาน

วฒันธรรมจงัหวดั วทิยาลยันาฏศลิป์ สถาบนัอุดมศกึษา ครู
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาเนื้อหาของบทเพลงแม่น�า้โขงที่สะท้อนสังคมวัฒนธรรม ซึ่งการวิจัยในครั้งนี้ใช้

วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยรวบรวมและศึกษาเพลงแม่น�า้โขงของไทยจ�านวน 33 เพลง วิเคราะห์เนื้อหาของบทเพลงแม่น�า้โขง

โดยวิธีพรรณนาวิเคราะห์โดยใช้ทฤษฎีโครงสร้างหน้าที่และทฤษฎีนิเวศวัฒนธรรม 

 ผลการศกึษาพบว่าบทเพลงแม่น�า้โขงมเีนือ้หาทีส่ะท้อนสงัคมวฒันธรรม สามารถแบ่งตามพฤติกรรมจากสงัคมวฒันธรรม

ออกเป็น 4 ลักษณะ คือ 1) เนื้อหาเกี่ยวกับความสัมพันธ์และผูกพันของไทย-ลาว พบมากที่สุด 2) เนื้อหาเกี่ยวกับนิเวศวัฒนธรรม 

3) เนื้อหาด้านการรวมกลุ่มเกี่ยวกับครอบครัว และ 4) เนื้อหาเกี่ยวกับศาสนาและประเพณี 

ค�าส�าคัญ: บทเพลงแม่น�้าโขง ภาพสะท้อนสังคมวัฒนธรรม ความสัมพันธ์ไทย-ลาว 

Abstract
 This research article aimed to study the contents of Mekong river song which reflected the 

sociocultural. Qualitative research methodology was used for collecting and studying 33 Mekong river songs 

in Thailand. Descriptive analysis was used for lyrics analysis by using functional structure theory and 

ecological cultural theory.

 The study indicated that the contents of Mekong river songs reflected to sociocultural and could 

be classified by sociocultural behavior into 4 features including; 1) Contents related to the relationship and 

commitment of Thai-Laos which were found that the most songs had this feature, 2) Contents about 

cultural ecology, 3) Contents about aggregation related to family and 4) Contents about the religion and 

tradition.

Keywords: Mekong River Songs, Reflections on Sociocultural, Thai-Laos Relations

บทน�า

 แม่น�า้โขง หรอืคนลาวเรยีก แม่น�า้ของ เป็นสายน�า้

หล่อเลี้ยงสรรพชีวิตในอุษาคเนย์ มาเนิ่นนานนับพันปี ด้วย

ความท่ีแม่น�้าโขงเป็นแม่น�้าสายใหญ่อันอุดมไปด้วยความ

หลากหลายทางนิเวศวิทยา มีชีวิตผูกพันอยู่กับแม่น�า้สายนี้ 

ดงันัน้แม่น�า้โขงจงึมบีทบาทและความส�าคญัต่อวถิชีวีติความ

เป็นอยู ่ของผู ้คนในเขตลุ ่มแม่น�้านี้อย ่างมากในฐานะ

เส้นเลอืดหลกัสายใหญ่ทีห่ล่อเลีย้งชวีติ เป็นทัง้แหล่งอาหาร 

แหล่งน�้า เส้นทางคมนาคม พรมแดน รวมถึงเป็นต้นก�าเนิด 

ของศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมจารีตประเพณีของ

ประชาชนในแถบนี้อีกด้วย ดังที่ ยศ สันตสมบัติ (2540) ได้

กล่าวไว้ว่า แม่น�้าโขง แม่น�้าแห่งวิถีชีวิตและวัฒนธรรม ว่ามี

ผู ้คนหลากหลายชาติพันธุ์ใช้ชีวิตอยู ่ร่วมกัน โดยอาศัย

ทรัพยากรต่างๆ จากแม่น�้าสายนี้ อีกทั้งยังมีความหลาก

หลายทางวัฒนธรรมและแบบแผนชีวิตท้องถิ่นและวิถีชีวิต

ของชาวบ้านทางสงัคมและวฒันธรรมทีอ่าศยัอยูร่มิฝ่ังโขงที่

น่าสนใจ ความผกูพนัของแม่น�า้โขงกบัผูค้นทัง้สองรมิฝ่ังโขง
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เป็นพี่น้องกัน และพึ่งพาอาศัยกันจากแม่น�้าโขง สิ่งเหล่านี้

ท�าให้สัมผัสได้ว่าแม่น�้าโขงเป็นแม่น�า้ที่มีชีวิต มีจิตวิญญาณ 

มีความรู้สึก และหลอมรวมไปด้วยความผูกพันของผู้คน 

“แม่น�้าโขงเป็นเสมือนตัวเชื่อมวิถีชีวิต ไม่ใช่เป็นเพียง

พรมแดนกั้นระหว่างประเทศ” ความเชื่อซึ่งเป็นหัวใจหลัก

ของวัฒนธรรมแม่น�้าโขง คือความเชื่อที่ว่า มนุษย์และ

ธรรมชาติต้องพึ่งพาอาศัย เก้ือกูลกัน มนุษย์มิได้อยู่เหนือ

ธรรมชาติ ทั้งมนุษย์และธรรมชาติล้วนอยู ่ภายใต้การ

คุ้มครอง ปกป้องรักษาโดยสิ่งศักด์ิสิทธิ์ที่เหนือธรรมชาติ 

ความผูกพันของคนกับแม่น�้าจึงมีคุณค่าทางจิตใจ ที่สร้าง

ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ และก่อให้เกิด

ความสัมพันธ์กันในระบบสังคม มิใช ่มองแม่น�้าเพียง

ประโยชน์ในเชิงการค้าขาย การสร้างเงนิ เศรษฐกจิ และการ

ท่องเที่ยวอย่างที่การพัฒนากระแสหลักทั่วโลกก�าลังหลง

ทางกนั นอกเหนอืจากนัน้ แม่น�า้โขงยงัเป็นทีพ่กัผ่อนหย่อน

ใจ เป็นที่ซักผ้า อาบน�้า เป็นที่ประกอบพิธีกรรมศักดิ์สิทธิ์

เกี่ยวกับวิถีชีวิต อาชีพ ตลอดจนระบบนิเวศของแม่น�้าโขง 

 จากที่กล่าวมาข้างต้นแล้ว พบว่าแม่น�้าโขงยังมี

อิทธิพลและมีความส�าคัญที่ท�าให้มีผู้สร้างสรรค์ บทเพลงที่

มีเนื้อหาเชื่อมโยงเกี่ยวกับแม่น�้าโขงเป็นจ�านวนมากทั้ง 

ต�านาน นิทานพื้นบ้าน นวนิยาย เรื่องสั้น บทกวี บทเพลง 

กล่าวเฉพาะบทเพลง พบว่ามบีทเพลงทีน่�าเสนอเนือ้หาเกีย่ว

กับแม่น�้าโขงเป็นจ�านวนมาก หลากหลายประเภท ทั้งเพลง

ลูกกรุง เพลงลูกทุ่ง เพลงลูกทุ่งหมอล�า เพลงเพื่อชีวิต และ

สตรงิ ได้รับความชืน่ชอบยอมรบัจากผูฟั้งเป็นอย่างด ีศริพิร 

กรอบทอง (2541) ได้กล่าวถึง ปอง ปรีดา นักร้องและนัก

แต่งเพลงผูม้ชีือ่เสยีง ได้ร้องเพลงทีม่เีนือ้หาบ่งบอกเร่ืองราว

ของแม่น�้าโขงมากที่สุด ได้แก่ บทเพลงอมตะสาวฝั่งโขง เบิ่ง

โขง ลอยเรือล่องโขง ล่องโขงคืนเพ็ญ เที่ยวฝั่งโขง ฝั่งโขงใน

อดีต นอกจากนั้นยังมีนักร้องและนักแต่งเพลงคนอื่นๆ แต่ง

เพลงเกี่ยวกับแม่น�้าโขงไว้มากมาย จากการค้นคว้ารวบรวม

ข้อมูล พบว่ามีมากกว่า 10 เพลง เช่น เพลงเดือนหงายที่ริม

โขง ศลิปินสรุพล สมบตัเิจรญิ เพลงเบิง่โขง ศลิปิน ปอง ปรดีา 

เพลงล่องโขงคนืเพญ็ ศลิปินปอง ปรดีา เพลงมนต์รกัสองฝ่ัง

โขงศิลปิน สถาพร แก้วสุโพธิ์ เพลงสาวลาว บ่าวไทย ศิลปิน

เวียร์กับ อเล็กซานดร้า เพลงเบิ่งนครพนม ของศราวุธ ทุ่งขี้

เหลก็ เพลงคอยอ้ายกลบัฝ่ังโขง ศลิปินสุรนาร ีราชสมีา เพลง

ขุ่นล�าโขง ศิลปินดาราน้อย เพลงแคนล�าโขง ศิลปินอรว ี

สัจจานนท์ เพลงสองฝั่งโขง ศิลปินพุ่มพวง ดวงจันทร์ เพลง

เอาความขมขื่นไปทิ้งแม่โขง ศิลปิน รุ่งฤดี แพ่งผ่องใส การ

ศึกษาบทเพลงแม่น�้าโขงเหล่านี้จะเป็นการศึกษาภาพ

สะท้อนสังคมวัฒนธรรมความสัมพันธ์ไทย-ลาว ตลอดจน

เข้าใจขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีชีวิตของทั้งสองฝั่งโขง 

มากยิ่งขึ้น ท�าให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างกันที่ลึกซึ้งเป็น 

อนัหนึง่อนัเดยีวกนั ซึง่ตวัอย่างในอดตีทีส่ามารถน�ามาแสดง

ได้อย่างเป็นรูปธรรม ได้แก่ การเสด็จไปเชื่อมสัมพันธ์ไมตรี

ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีที่

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ซึ่งจะใช้บทเพลงที่

สื่อความหมายของสัมพันธภาพท่ีดีของสองประเทศเป็น

เครือ่งมอืในการเชือ่มความสัมพนัธ์ เช่น เพลงผูใ้หญ่ล ีเพลง

ร�าวงสาละวนั เป็นเพลงทีร้่องเข้าจงัหวะ การร�าแบบ “สาละ

วัน” ซ่ึงเป็นศิลปะการฟ้อนร�า ของแขวงสาละวัน ใน

สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 แม้ว่าบทเพลงเกีย่วกบัแม่น�า้โขงนัน้ จะมปีระเดน็

หลักเกี่ยวกับเนื้อหาที่มีภาพสะท้อนสังคมวัฒนธรรมความ

สัมพันธ์ไทย-ลาว และการน�าเสนอที่แตกต่างกันไปตาม

ความคิด ความรู้สึก ทัศนคติ และพลังฝีมือ ของผู้แต่งเพลง

แต่ละคน แต่ละเพลงล้วนมีลักษณะร่วมกันประการหนึ่ง ก็

คอืมวีถิชีวีติ สงัคมวฒันธรรมในการพจิารณา จงึพบว่าผูแ้ต่ง

เพลงเป็นผู ้บันทึกสังคมและเป็นผู ้สร้างความหมายใน

บทเพลงด้วยตนเอง เพื่อถ่ายทอดภาพสะท้อนจากเนื้อหา 

แนวคดิ จนิตนาการของบทเพลงแม่น�า้โขงส่งผ่านไปหาผูร้บั

สารคอืผูฟั้ง จากการศกึษาข้อมลูบทเพลงทีม่เีนือ้หาเกีย่วกบั

แม่น�้าโขงเบื้องต้นพบว่า ผู ้แต่งเพลงได้มีการจิตนาการ 

สะท้อนให้เห็นสังคมวัฒนธรรมความสัมพันธ์ของไทย-ลาว 

ไว้ในบทเพลงแม่น�้าโขงหลากหลายลักษณะ ได้ถูกผลิตซ�้า

อย่างแพร่หลายจนมีอิทธิพลต่อความคิดและความรู้สึกคน

ทั่วไปในสังคม ยกตัวอย่างเช่น เพลง “สาวฝั่งโขง” ของ 

ปอง ปรีดา ซึ่งส่วนหนึ่งของเนื้อเพลงคือ 

  โอ้ฝั่งล�าน�า้โขงยามเมื่อแลงค�่าลง

 สาวเจ้าคงลงเล่นตามท่า

  สาวเจ้าคงสิเพลินหนักหนา 

 ข้อยหรือมาคอยท่าสาวเจ้าอย่ามัวหลงลอย

  ขึ้นจากโขงเถิดหนามาเฝ้าคอยขวัญตา

 น้องอย่าช้าเพราะเฮาเฝ้าคอย

  โขงพาใจข้อยนี้เลื่อนลอย

 เกรงฮักเฮาจะปล่อยไหลล่องลอยบ่กลับคืนมา

  โอ้หนอแม่สาวฝั่งโขงข้อยหรือหลงคอยเจ้า

 ฮักสาวเจ้านั้นหนักหนา

  ขอให้สาวเจ้าโปรดเมตตา   

 เพยีงตอบค�าฮกัมาขวญัตาเจ้าอย่าเอียงอาย.........
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 ซึ่งจะเห็นว่าเนื้อเพลง “สาวฝั่งโขง” ของปอง 

ปรีดา นี้ได้กล่าวถึงล�าน�้าโขงได้เชื่อมโยงความรักของหนุ่ม

กับสาว และได้บรรยายถึง การรอคอยสาวอันเป็นที่รัก

ถ่ายทอดผ่านเนื้อหาเพลง จากการศึกษา ค�าว่า “ยามเมื่อ

แลงค�่าลง” ได้บ่งบอกถึง สภาพแม่น�้าโขง เป็นการมองไป

ทางฝ่ังลาวแล้วมองเหน็ดวงอาทติย์ตกในยามเยน็ทางฝ่ังลาว 

แล้วอธิบายถึงธรรมชาติสิ่งรอบตัวของผู้แต่งบริเวณแม่น�้า

โขงกับหญิงสาว เป็นการจินตนาการของผู้แต่งที่ถ่ายทอด

ออกมาเป็นเพลงที่ปรากฏในเนื้อหาเพลง

 ด้วยเหตุผลดังกล่าวนี้ ผู ้วิจัยสนใจศึกษาภาพ

สะท้อนสังคมวัฒนธรรมความสัมพันธ์ไทย-ลาว ที่ปรากฏ 

ในบทเพลงแม่น�้าโขง ดังตัวอย่างที่ได้กล่าวมา ท�าให้ผู้วิจัย 

มีความสนใจศึกษาบทเพลงแม่น�้าโขง ภาพสะท้อนสังคม

วัฒนธรรมความสัมพันธ์ไทย-ลาว ได้รวบรวมบทเพลงและ

จ�าแนกบทเพลง และวเิคราะห์เนือ้หา ตลอดจนเพือ่สบืสาน

ความสัมพันธ์ไทย-ลาว ให้ยาวนานตลอดไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 เพื่อวิเคราะห์เนื้อหาของบทเพลงแม่น�้าโขงที่

สะท้อนสังคมวัฒนธรรม

 ขอบเขตของการวิจัย

 ผูว้จิยัศกึษาบทเพลงแม่น�า้โขงของไทย ได้รวบรวม

เพลงที่มีเน้ือหาเกี่ยวกับแม่น�้าโขง ทั้งเพลงลูกทุ่ง เพลงลูก

กรุง ลูกทุ่งหมอล�า กลอนล�า เพลงสตริง และเพลงเพื่อชีวิต 

มีจ�านวน 33 เพลง โดยได้คัดเลือกเพลงที่มีลักษณะโดดเด่น

คอืมคี�าว่า “แม่น�า้โขง” ในเนือ้หาเพลงและชีใ้ห้เหน็ถงึความ

ส�าคัญเกี่ยวกับแม่น�้าโขง และได้รับความนิยมทั้งในอดีต

จนถึงปัจจุบัน

วิธีด�าเนินการวิจัย

 การวิ จัยคร้ังนี้ ได ้ใช ้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 

(Qualitative Research) มีวิธีการด�าเนินการวิจัย ดังนี้

 1. รวบรวมบทเพลงแม่น�า้โขง

 2. ศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องบทเพลง

 3. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องสังคม 

วัฒนธรรม

 4. วิเคราะห์เนื้อหาของบทเพลงแม่น�้าโขงที่ 

สะท้อนสังคมวัฒนธรรมความสัมพันธ์ไทย-ลาว

 5. สรุปผลและอภิปรายผล

 6. น�าเสนอผลการวิจัยแบบพรรณนาวิเคราะห์ 

(Analytical Description)

สรุปผลการวิจัย

 

 งานวิจัยเรื่อง บทเพลงแม่น�้าโขง: ภาพสะท้อน

สงัคมวฒันธรรมความสมัพนัธ์ไทย-ลาว ผูว้จิยัมวีตัถปุระสงค์

เพื่อวิเคราะห์เนื้อหาของบทเพลงแม่น�้าโขงที่สะท้อนสังคม

วฒันธรรม สรปุผลการวจิยัได้ดงันี ้เนือ้หาของบทเพลงแม่น�า้

โขงที่สะท้อนสังคมวัฒนธรรม จ�านวน 33 เพลง สามารถ

แยกเนื้อหาออกเป็น 4 ลักษณะ ดังนี้คือ

 1. เนื้อหาด้านรวมกลุ่มเกี่ยวกับครอบครัว 

 ครอบครัวเป็นการรวมตัวของคนที่มีรัก มีความ

ผูกพันและมีปฏิสัมพันธ์ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน จนก่อนให้เกิด

เป็นครอบครัวขึ้น และพบเนื้อหาด้านครอบครัวทั้งหมด 

จ�านวน 8 เพลง ได้แก่ เพลงสาวฝั่งโขง เพลงภูตแม่น�้าโขง 

เพลงคอยอ้ายกลับฝั่งโขง เพลงหนุ่มลาว สาวไทย เพลงสาว

ลาว บ่าวไทย เพลงเดือนหงายที่ริมโขง เพลงรักริมฝั่งโขง 

และเพลงคอยนางที่ฝั่งโขง บทเพลงมีเนื้อหาเกี่ยวกับความ

รักที่น�าไปสู่การสร้างครอบครัว เป็นความรักของหนุ่มไทย 

สาวลาว และหนุ่มลาว สาวไทย ซึ่งมีแม่น�า้โขงกั้นเขตแดน

แต่ไม่ได้กั้นความรักได้ 

 จากเนื้อหาเพลงแม่น�้าโขงทั้ง 8 เพลง พบว่ามี

เนื้อหาส่วนใหญ่เน้นหนักไปในเรื่องความรักของหนุ่มสาว

ไทยลาว เพลงที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับแม่น�า้โขง มีการเรื่องราว

เกี่ยวกับวิถีชีวิต ความรักความผูกพัน พูดคุยสนิทสนม เพื่อ

สร้างสถาบนัครอบครวั จากความสมัพันธ์ของหนุม่สาวของ

ไทยลาว ที่สะท้อนสังคมวัฒนธรรม ดังตัวอย่างเพลง ดังนี้

 เพลง สาวลาว บ่าวไทย

  ค�าร้อง : ประภาส ชลสรานนท์ 

  ท�านอง/เรียบเรียง : สุระชัย บุญแต่ง

(ช) พี่ชอบข้าวเหนียวรักเดียวคือเจ้า ฝั่งลาวฝั่งไทยใช่ใคร

เราผูกพัน 

(ญ) บ่าวไทยสาวลาวยึดมั่น ล�าโขงฮ่วมกันนานปี 

(ช) สะพานข้ามโขงเชื่อมโยงสองฝั่ง ดุจดังสะพานเชื่อมใจ

จากฝั่งนี้ 

(ญ) ฝั ่งไทยของกินมากมี ข้าวเจ้าอย่างดีอ้ายคงจะลืม 

ข้าวเหนียว 

*(ช) โขงเจ้าเอยก่อนเคยว่ายไป 

(ญ) ว่ายเฮ็ดหยังสะพานก็มี 

(ช) พอรักใครว่ายน�า้ทุกที 
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(ญ) เว้าจั่งสิน้องนี้บ่เชื่อใจ 

(ช) โขงเจ้าเอยช่วยเป็นพยาน 

(ญ) สิเอิ้นสะพานมาสาบานด้วยบ่ 

(ช) หากท�าน้องตรมให้จมโขงไป 

(ญ) อ้ายหรือไผที่จม 

(ช) อยากชวนนวลน้องให้ลองข้ามมา จะพาล่องชายทะเล

อ่าวไทย 

(ญ) อยากไปคือกันนะอ้าย แต่อยากไปไหว้พระธาตุพนม 

(ช) แกงลาวข้าวเหนียวเที่ยวฟังหมอแคน ทั่วแดนฝั่งไทยหา

ได้มีออกถม 

(ญ) อยากให้น้องนี้ไปซม อย่าชวนลมๆ ยกขบวนมาสู่ขอ 

 เนื้อหาเพลงสาวลาว บ่าวไทย จัดอยู่ในการรวม

กลุ่มเกี่ยวกับครอบครัว ได้ถ่ายทอดเรื่องราวความรักความ

ผูกพันของสาวลาว บ่าวไทย ที่มีแม่น�า้โขงถือเป็นแม่น�้าสาย

ส�าคญัเชือ่มความรกัของไทยลาว รวมทัง้มสีะพานข้ามแม่น�า้

โขงที่ใช ้เชื่อมโยงความรักของทั้งสอง “ดุจดังสะพาน 

เชื่อมใจ” และในเพลงนี้ ใช้ค�าว่า “โขงเจ้าเอย” ดังตัวอย่าง

เช่น 

 โขงเจ้าเอยเคยก่อนเคยว่ายไป

 โขงเจ้าเอยช่วยเป็นพยาน

 และยังกล่าวถึงความรักที่บ่าวไทยได้สัญญาต่อ

แม่น�้าโขงว่า “หากท�าน้องตรมให้จมโขงไป” 

 2. เนือ้หาเกีย่วกับความสมัพนัธ์และผกูพนัของ

ไทย-ลาว 

 เพลงแม่น�้าโขงที่มีเนื้อหาเก่ียวกับความสัมพันธ์ 

และความผูกพันพบมากที่สุด มีจ�านวน 10 เพลง ได้แก ่

เพลงฝากใจไว้กับแม่ โขง เพลงสุรชัยสามซ่า เพลงแม่ของ

ร้องไห้ กลอนล�าเต้ยสองฝั่งโขง กลอนล�ามหานทีสีพันดอน 

สองฝั่งโขง สามเหลี่ยมมรกต เพลงสาวไทยร�าพัน มนต์รัก

สองฝ่ังโขง และฝากใจไว้กบัแม่น�า้โขง เนือ้หาทีถ่่ายทอดผ่าน

บทเพลงแม่น�า้โขง เป็นเร่ืองราวเกีย่วกบัความรกัความผกูพนั

และความสัมพันธ์ที่ยาวนาน มีความใกล้ชิดกันทางเชื้อชาติ 

ศาสนา ภาษาและวัฒนธรรม สิ่งที่สะท้อนให้เห็นถึงความ

สัมพันธ์ของพี่น้องไทยและลาว จนถึงปัจจุบัน ในบทเพลง

ยังมีการใช ้โวหารภาพพจน์ ประเภทบุคคลวัตหรือ

บคุลาธษิฐาน ซึง่เป็นกลศลิป์ของผูแ้ต่งเพลง ท�าให้ถ่ายทอด

เรื่องราวได้อย่างไพเราะน่าฟังยิ่งขึ้น 

 ความผูกพันและความสัมพันธ์ของไทย-ลาว มีมา

ตั้งแต่ปี พ.ศ.2493 ไทยและสปป. ลาว สถาปนาความ

สัมพันธ์ทางการทูตเมื่อวันที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2493 และ

จนมีถึงปัจจุบันอย่างราบรื่นใกล้ชิดบนพื้นฐานของการ

เคารพซึ่งกันและกัน โดยมีปัจจัยเกื้อกูล ได้แก่ ความใกล้ชิด

ทางเชื้อชาติ ศาสนา ภาษา และวัฒนธรรม สิ่งที่สะท้อนให้

เห็นถึงความสัมพันธ์ก็คือ บทเพลงได้ถ่ายทอดเนื้อหา

เป็นการบันทึกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น ดังตัวอย่างเช่น 

 เพลง ฝากไว้กับแม่โขง 

 ศิลปิน ถาวร สายทองค�า

 ค�าร้อง/ท�านอง พันธ์ ไผ่บง

...โอ้ แม่โขงเชื่อมโยงหัวใจ สองฝั่งไม่ใช่อื่นไกล 

ต่างร่วมสายเลือดเดียวกัน แว่วบทเพลง 

ดอกคูนพลิ้วผ่าน ก้องกงัวาน หวานอยูช่ัว่นาตาปี 

ขอฝากหัวใจไว้กับแม่โขง ด้วยใจมั่นคงของลูกผู้ชาย 

ไม่เคยหน่ายหน ี รักเอยล่องลอยเชื่อมโยง 

ตราบน�้าแม่โขงยังไหลรี่ ชีวิตลูกนี้น้อมพลีบูชา 

โอ้ แม่โขงเชื่อมโยงหัวใจ สองฝั่งไม่ใช่อื่นไกล 

ต่างร่วมสายเลือดเดียวกัน แว่วบทเพลงดอกคูนพลิ้วผ่าน 

ก้องกงัวาน หวานอยูช่ัว่นาตาปี ขอฝากหวัใจไว้กบัแม่โขง...” 

 จากบทเพลงฝากไว้กับแม่โขง เนื้อหาเพลงกล่าว

ถึงแม่น�้าโขง ซึ่งเป็นแม่น�้าที่หล่อเลี้ยงชีวิตของ คนไทย-ลาว 

แม่น�า้คอืทีเ่ชือ่มโยงหวัใจ ความรกัความผกูพนัความสมัพนัธ์

ที่มีมายาวนาน ดังข้อความเพลงว่า “โอ้ แม่โขงเชื่อมโยง

หัวใจ สองฝั่งไม่ใช่อื่นไกล ต่างร่วมสายเลือดเดียวกัน แว่ว

บทเพลง”ความสัมพันธ์ของพี่น้องไทยลาว ยังยืนยาวตราบ

ที่แม่น�้าโขงยังไหลอยู่ เม่ือได้ฟังเพลงนี้แล้วท�าให้เกิดความ

สุขใจจากความสัมพันธ์ที่แนบแน่ยาวนาน

 ตัวอย่างเพลง เพลงแม่ของร้องไห้ ศิลปิน คารา

บาว เนื้อหาของเพลงที่กล่าวถึงแม่น�า้โขง ได้เล่าถึงต�านาน

แห่งสองฝ่ังโขงท่ีมคีวามเชือ่มโยง สายสมัพนัธ์ของพีน้่องไทย

ลาวทีม่ยีืนยาว แม่น�า้โขงเปรยีบเป็นแม่น�า้สายส�าคญัทีห่ล่อ

เลี้ยงชีวิตของสองฝั่ง ดังตัวอย่างเช่น 

  “...ต�านานแห่งสองฝั่งโขง เชื่อมโยงผูกพันสายใย

ต�านานแห่งความเป็นไทย กับอ้ายน้องลาวยืนยาวสัมพันธ์

ต�านานฝูงปลาน้อยใหญ่ ค่อยหมดสิ้นไปไม่ถึงลูกหลาน...”

 “...แม่โขงไหลลงไหลรี่ หล่อเลี้ยงชีวีสองฝั่งวารี

เกาะแก่งแม่โขงแม้ยามหน้าแล้ง บ่เคยเหือดแห้งเหมือนคน

แล้งน�้าใจ...”

 3. เนื้อหาเกี่ยวกับศาสนาและประเพณี 

 ประเทศไทยและ สปป.ลาว นับถือศาสนาพุทธ

และมีประเพณีคล้ายคลึงกัน จากการศึกษาพบว่าเพลง

แมน่�า้โขงทีม่เีนื้อหาเกีย่วกบัศาสนาและประเพณ ีจ�านวน 6 

เพลง ได้แก่ เพลงสองฝั่งโขง เพลงคืนไหลเรือไฟ เพลงรัก

สว่างใส บั้งไฟพญานาค เพลงดอกอ้อริมโขง เพลงรอพี่ที่
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นครพนม และเพลงวอนปูล่�าโขง เนือ้หาเพลงกล่าวถงึความ

เชื่อ ความศรัทธาในศาสนาพุทธที่เป็นสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจ ได้

ถ่ายทอดเนื้อหาประเพณีออกพรรษา บุญบั้งไฟพญานาค 

งานไหลเรอืไฟ ซึง่เป็นงานบญุของคนอสีานแถวรมิฝ่ังโขงตดิ

กับ สปป.ลาว โดยมีกิจกรรมบริเวณแม่น�า้โขงของทุกปี

ตัวอย่างเช่น 

 เพลง คืนไหลเรือไฟ

 ค�าร้อง /ท�านอง พงษ์ศักดิ์ จันทรุกขา

 “สิบห้าค�่าเดือนสาดส่อง น�้านองเจิ่งสองฝั่งโขง

เสียงพิณแคนพ้องกลองตุ ้มโมง เบิ่งโขงเฮือไฟล่องมา 

เหมือนนาวาแห่ไฟสวรรค์ ใต้แสงจันทร์คืนเพ็ญเด่นดวง 

สองเฮาเดินเที่ ยวด ้วยกัน ไทบ ้านตุ ้มโฮมแห ่แหน 

บ่าวสาวผู้หมายเป็นแฟน เกี่ยวแขนกันเพลินเดินควง 

ฮักซึ้งทรวงเฮาสองปองใจ ต่อหน้าไฟล่องไหลตามเฮือ 

เฮือไฟไหลลงไหลล่อง แต่ใจบ่ล่อง บ่ไหล ล�าโขงไหลล่อง 

ลงใต้ แต่สองใจเฮาย้อนขึ้นเหนือ เฮือไฟเติมไฟให้ฮัก 

เป็นแฮงผลักฮักเฮาสมใจ เป็นแฮงผลักให้ฮักเฮาสมใจ 

สิบห้าค�่าเดือนสาดส่อง ใจน้องท่องไว้ บ่ วาง...”

 จากเนื้อเพลงคืนไหลเรือไฟ ได้กล่าวถึงวันออก

พรรษา วนัขึน้ 15 ค�า่ เดอืน 11 เป็น เป็นงานบญุออกพรรษา 

มีการไหลเรือไฟ ซึ่งเป็นประเพณีของชาวอีสาน เรียกว่า 

“เฮือไฟ” เป็นพิธีกรรมอย่างหนึ่ง ที่พุทธศาสนิกชนอีสาน 

ยึดถือปฏิบัติสืบทอดกันมาแต่ครั้งโบราณ มีความเชื่อเกี่ยว

โยง สมัพนัธ์กบัพทุธศาสนาหลายประการ เช่น การบชูารอย

พระพุทธบาท การสักการะท้าวพกาพรหม การบวงสรวง

พระธาตุจุฬามณี การระลึกถึงพระคุณ ของพระแม่คงคา 

เป็นต้น ผูแ้ต่งเพลงได้ถ่ายทอดเรือ่ราวความรกัผ่านประเพณี

ไหลเรือไฟ ได้เปรียบว่าเรือไฟเติมไฟรัก เป็นแรงผลักให้รัก

ของสองเราสมใจ และขอให้รักของเรานั้นยืนนาน

 4. เนื้อหาเกี่ยวกับนิเวศวัฒนธรรม 

 ลกัษณะเนือ้หาเพลงได้ถ่ายทอดเร่ืองราวเกีย่วกับ

ธรรมชาติ พบเพลงแม่น�้าโขงที่มีเนื้อหาเก่ียวกับนิเวศ

วัฒนธรรม จ�านวน 9 เพลง ได้แก่ ล�าน�าจากล�าโขง ล่องโขง

สองฝั่ง เพลงนครพนมคืนเพ็ญ เพลงเบิ่งนครพนม เพลงขุ่น

ล�าโขง เพลงแคนล�าโขง เพลงเบิ่งโขง เพลงฟ้าสางที่ฝั่งโขง 

และเพลงคิดถึงดวงจ�าปา เนื่องจากประเทศไทยและสปป.

ลาว มีทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้ น�้า ที่มีความสมบูรณ์ 

ลักษณะเนื้อหาเพลงได้ถ่ายทอดเรื่องราวเกี่ยวกับนิเวศ

วัฒนธรรมผ่านเนื้อเพลงด้วยการใช้ภาษาบรรยายให้เห็น

ธรรมชาตขิองไทยและลาวบรเิวณรมิฝ่ังแม่น�า้โขง รวมทัง้ยงั

สือ่ให้เหน็ถงึความส�าคญัของธรรมชาตทิีง่ดงามและควรช่วย

อนรุกัษ์ธรรมชาตใิห้อยูคู่ก่บัลกูหลานและประเทศชาตคิงไว้

สืบไป

 ดังตัวอย่างเพลง ล�าล่องโขง ศิลปิน คิด ธรรมขันธ์

เนื้อหาล�าล่องโขง ได้บรรยายถึงธรรมชาติรอบแม่น�้าโขง มี

ต้นไม้ ปลา และกล่าวถึงประเพณีเดือนสิบเอ็ดขึ้นสิบห้าค�า่ 

ซึง่เป็นงานออกพรรษา ดบูัง้ไฟพญานาค ดงัตวัอย่างทีก่ล่าว

ถึงธรรมชาติน�้าโขงให้เห็นภาพได้ชัดเจน เช่น 

 “โขงคือเขตแบ่งขั่น ใจกั้นเหนื่อยมะโน

 เหลียวเบิ่งสวยโจ้โก้ เกาะแก่งคือสันดอน

 มีพฤกษาแซมซอน ขึ้นแจมตามฮิมน�า้

 มองไปตามทิวไม้ บูรพาฟ้าผังผ่าย

 น�้าโขงไหลสู่ใต้ เหนือพุ้นผัดแหม่นจีน

 ปวงมัจฉาโดดดิ้น แตกแก่งฝูงกระจาย

 โขงคือสายธารา เส้นเลือดของชาวบ้าน”

อภิปรายผลการวิจัย

 จากการศึกษาบทเพลงแม่น�้าโขง พอสรุปได้ว่า

เพลงทีม่เีนือ้หาเกีย่วกบัแม่น�า้โขง ผูแ้ต่งได้ใช้ภาษาบรรยาย

และใช้โวหารภาพพจน์ในบทเพลงได้อย่างลึกซึ้ง ท�าให้ผู้ฟัง

เพลงเกดิจนิตภาพอย่างชัดเจน จากการศกึษาบทเพลงแม่น�า้

โขง: ภาพสะท้อนสังคมวัฒนธรรมความสัมพันธ์ไทย-ลาว 

ลักษณะเด่นที่พบคือ มีแม่น�้าโขงเป็นจุดเชื่อมความสัมพันธ์

ของไทย-ลาว เป็นแม่น�้าแห่งชีวิตของทั้งสองประเทศ 

สามารถแบ่งได้ตามสังคมวัฒนธรรม ออกเป็น 4 ลักษณะ 

จากเพลงจ�านวน 33 เพลง คอื เนือ้หาด้านความสมัพนัธ์และ

ความผกูพนั เนือ้หาด้านนเิวศวฒันธรรม เนือ้หาด้านการรวม

กลุม่เป็นครอบครวั และเนือ้หาเกีย่วกบัศาสนาและประเพณ ี

ตามล�าดับ 

 เนือ้หาด้านความสมัพันธ์และความผกูพนัทีพ่บใน

บทเพลงแม่น�้าโขง ซึ่งผู้แต่งได้บรรยายถึงความสัมพันธ์ของ

ไทย-ลาวที่มีความสัมพันธ์กันมายาวนาน มีความใกล้ชิดกัน

ทางเชื้อชาติ ศาสนา ภาษาและวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่สะท้อน

ให้เห็นความสัมพันธ์ที่เหนียวแน่นของพี่น้องไทยลาว จาก

อดีตจนถึงปัจจุบัน ซึ่งสอดคล้องกับ สมศักด์ิ ศรีสันติสุข 

(2545) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของสังคมและความหมาย

ของวัฒนธรรมว่า กลุ่มคนหรือคนที่อยู่รวมกันอาศัยอยู่ใน

พื้นหรือดินแดนร่วมกัน มีความสัมพันธ์กันและกันร่วมมือ

กนั มคีวามคดิความเชือ่ และบรรทดัฐาน ได้น�าไปปฏบิตัร่ิวม

กันจนเป็นกฎเกณฑ์ และคนในสังคมยอมรับ ลักษณะของ

สังคมต้องมีความจ�าเป็นขั้นพื้นฐาน มีการสืบแทนถ่ายทอด
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วัฒนธรรมไปสู่รุ ่นอื่น เป็นการสืบทอดค่านิยมประเพณี 

ความเชื่อ หรือวิถีการด�าเนินชีวิต สังคมและต้องมีการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคมรับและเรียนรู ้ วัฒนธรรมซึ่งกัน 

และกัน 

 เนือ้หาทีป่รากฏในบทเพลงแม่น�า้โขง ด้านเนือ้หา

ด้านการรวมกลุม่เป็นครอบครวั เนือ้หาเกีย่วกบัศาสนาและ

ประเพณ ีและเนือ้หาด้านนเิวศวฒันธรรม ได้สะท้อนเนือ้หา

ผ่านแม่น�้าโขงซึ่งเป็นแม่น�้าแห่งชีวิต มีเร่ืองราวความรัก 

ความเชื่อศาสนา และประเพณี ที่บรรยายผ่านภาษาให้เห็น

เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติท่ีสวยงามแถวริมฝั่งแม่น�้าโขงที่

กั้นเขตแดนไทยลาว ผู ้แต่งได้บรรยายความงดงามของ

ธรรมชาติ สังคมวัฒนธรรม เพื่อให้ผู้ฟังเกิดความไพเราะลึก

ซึ้งอย่างยิ่ง ได้สอดคล้องกับ ภาสพงศ์ ผิวพอใช้ (2547) ได้

วิจัยเรื่อง เพลงลูกทุ่งอีสานกับการสะท้อนสังคมวัฒนธรรม

ท้องถิน่ : ศกึษาในงานเพลงของศริพิร อ�าไพพงษ์ โดยศกึษา

จากผลงานเพลงของศริพิร อ�าไพพงษ์ ช่วงปี 2543-2547 มี 

8 อัลบั้ม รวม 80 บทเพลง เพื่อวิเคราะห์ลักษณะการใช้

ภาษาและการสะท้อนวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี 

การแสดงออกถึงวิถีชีวิตของชาวอีสานจากบทเพลงของศิริ

พร อ�าไพพงษ์ ซึ่งเพลงลูกทุ่งอีสานมีความโดดเด่น โดย

เฉพาะความหลากหลายในเนือ้หาและอารมณ์เป็นบทเพลง

ที่เล่าถึงชีวิตความเป็นอยู่ของท้องถิ่น รวมทั้งให้ความรู้สึก

สนุกสนาน เพลงลูกทุ่งอีสานมีรูปแบบที่ไม่ตายตัวขึ้นอยู่กับ

ความคิดของนักแต่งเพลงแต่ละคน มีทั้งแต่งเพื่อชีวิต แต่ง

เพลงที่มีเนื้อหาสนุกขบขัน หรืออาจประชดประชันเสียดสี 

แต่กไ็ด้แนวทางมาจากเพลงไทยสากลหรอืเพลงลกูทุง่ ภาษา

ที่ใช้จะเป็นภาษาถิ่น แต่อาจจะใช้ภาษากลางผสมกับภาษา

ถิ่นบ้างเพื่อความไพเราะและความล่ืนไหลในเพลง จากผล

การศกึษาพบว่า มกีารใช้ภาษาเข้าใจง่าย ตรงไปตรงมา ส่วน

เนื้อหามีการสะท้อนให้เห็นภาพสังคมวัฒนธรรมออกมาได้

หลายประการ ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของสังคมอีสาน มีการ

สะท้อนสภาพสังคมออกเป็น 3 ประการ คือ การสะท้อน

ภาพความรัก การสะท้อนภาพชีวิตของชาวชนบท และการ

สะท้อนความเปลี่ยนแปลงของกระแสสังคม ในส่วนที่

สะท้อนความรกันัน้ในบทเพลงลกูทุง่อสีานของศริพิร อ�าไพ

พงษ์ ส่วนใหญ่จะสะท้อนเรือ่งราวความรกั การรอคอย ของ

หนุ่มสาว มีทั้งรักสมหวังและรักที่ผิดหวัง การสะท้อนเรื่อง

ราวชวีติของชนบท ตลอดจนสะท้อนภาพของประเพณท้ีอง

ถิ่นด้วย

 จากเนื้อหาเพลงแม ่น�้ าโขงที่สะท ้อนสังคม

วัฒนธรรมเกี่ยวกับการรวมกลุ่มเป็นครอบครัว ซ่ึงเป็น

สถาบันท่ีมีความส�าคัญมากของคน ผู้แต่งเพลงได้ถ่ายทอด

เรื่องราวความรักของหนุ่มสาวไทย-ลาว ความรักที่รอคอย

ของคนสองคนที่มีแม่น�้าโขงเป็นสักขีพยานความรัก ซึ่งได้

สอดคล้องกบั อมัพร จติรกัษา (2543) ได้ศกึษาภาพสะท้อน

ทางสังคมและวัฒนธรรมที่ปรากฏในเพลงลูกทุ่งที่ขับร้อง

โดย เอกชยั ศรชียั จากจ�านวนเพลง 332 เพลง ผลการศกึษา

ได้ปรากฏภาพสะท้อนด้านต่างๆ ทีป่รากฏม ี6 ด้าน คอื ภาพ

สะท้อนด้านครอบครัว ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเมืองการ

ปกครอง ด้านภาษา ด้านค่านิยม และด้านประเพณี ซึ่งได้

ภาพสะท้อนที่ปรากฏนั้นเป็นภาพสังคมและวัฒนธรรมไทย

ของสังคมไทยส่วนรวม 

ข้อเสนอแนะ

 จากการวจิยัเรือ่ง บทเพลงแม่น�า้โขง: ภาพสะท้อน

สังคมวัฒนธรรมความสัมพันธ์ไทย-ลาว ท�าให้ผู ้วิจัยพบ

ประเด็นอื่นๆ ที่น่าสนใจและน่าศึกษาวิเคราะห์ได้อีกเช่น 

 1. ควรมีการศึกษาลักษณะการใช้ภาษาและการ

สะท้อนสังคมวัฒนธรรมในวรรณกรรมลุ ่มน�้าโขงของ 

ไทย-ลาว ประเภทเรื่องสั้น หรือนวนิยาย 

 2. ควรมีการศึกษาวรรณกรรมลุ่มน�า้โขง เพื่อให้

ทราบถงึความเปลีย่นไปทัง้ในด้านรปูแบบ เนือ้หาและกลวธิี

การน�าเสนอ
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บทคัดย่อ
 การวจิยันีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่พฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการตามแนวสะเตม็ศกึษาเพือ่พฒันาความคดิ

สร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ส�าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มตัวอย่างได้แก่ 1) ทูตสะเต็มและครูที่ได้รับรางวัลสะ

เต็มศึกษาจ�านวน 30 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง 2) ผู้เชี่ยวชาญจ�านวน 7 คน เครื่องมือได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 

แบบประเมิน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลประกอบด้วย การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา ความถี่ และค่าความสอดคล้องระหว่างข้อ

ค�าถามกับวัตถุประสงค์

 ผลการวิจัยพบว่า

 รูปแบบ ประกอบด้วย 5 กิจกรรม คือ 1) กระตุ้นการเรียนรู้ด้วยสถานการณ์ปัญหา 2) ระดมสมองร่วมกันวิเคราะห์

สถานการณ์ปัญหา 3) สืบค้นข้อมูลและด�าเนินการแก้ปัญหา ซึ่งแบ่งเป็น 6 ขั้น ได้แก่ 3.1) ขั้นระบุปัญหา 3.2) ขั้นรวบรวมข้อมูล

และแนวคดิทีเ่กีย่วข้อง 3.3) ขัน้ออกแบบวธิกีารแก้ปัญหา 3.4) ขัน้วางแผนและด�าเนนิการแก้ปัญหา 3.5) ขัน้ทดสอบและปรบัปรงุ 

และ 3.6) ขั้นน�าเสนอ 4) น�าองค์ความรู้มาเชื่อมโยงและประยุกต์ใช้ และ 5) ประเมินผลตามสภาพจริง ผลการประเมินรูปแบบ

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา พบว่ามีค่าความสอดคล้อง =0.96 และมีค่าดัชนีความเหมาะสมของรูป

แบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา =0.93

ค�าส�าคัญ: รูปแบบการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา ความคิดสร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

Abstract
 The objective of this research was to develop an integrated STEM education learning model to 

improve the product-based creativity for secondary school students. The samples were 1) 30 STEM 

ambassadors and STEM education awarded teachers who obtained by purposive sampling, 2) 7 experts. The 

research instruments were structured interview form and evaluation form. Statistics used in this research 

were content analysis, frequency, and Item-Objective Congruence Index

 The research findings were as follows;

 The model consisted of 5 activities including ; 1) Learning activation with problem situation, 2) 

Brainstorming to analyze the problem situation, 3) Information searching and problem solving which 

consisted of 6 steps including; 3.1) Problem identification, 3.2) Data and related ideas collection, 3.3) 

Countermeasure design, 3.4) Planning and implementation the countermeasures, 3.5) Evaluation and 

improvement, and 3.6) Presentation, 4) Knowledge application, and 5) Evaluation at the real condition. The 
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บทน�า

 ปัจจุบันเป็นยุคที่มีความเจริญก้าวหน้า ทาง

เทคโนโลยสีารสนเทศเป็นอย่างมาก ซึง่เหน็ได้จากมอีปุกรณ์

เทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยอ�านวยความสะดวก เช่น ipad 

สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต เป็นต้น ซึ่งช่วยให้การติดต่อสื่อสาร

ระหว่างบุคคลสะดวกขึ้น ผู ้เรียนสามารถเข้าถึงข้อมูล

ข่าวสารจ�านวนมากและสามารถสืบค้นข้อมูลได้ด้วยตนเอง

และสะดวกรวดเร็ว และได้ข้อมูลที่ทันสมัย ดังนั้น ในการ

จัดการเรียนรู้ในปัจจุบัน ผู้สอนต้องเปลี่ยนบทบาทจากการ

เป็นผูบ้อกความรูเ้ป็นผูโ้ค้ช เพือ่พฒันาผูเ้รยีนให้มทีกัษะเพือ่

การด�ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ ทักษะด้านการเรียนรู้

และนวัตกรรม ซึ่งประกอบด้วยความคิดสร้างสรรค์และ

นวัตกรรม (Creativity and Innovation) การคิดอย่างมี

วิจารณญาณ และการแก้ปัญหา (Critical Thinking and 

Problem Solving) การสื่อสาร และความร่วมมือ (Com-

munication and Collaboration) ทักษะสารสนเทศ สื่อ

และเทคโนโลยี ประกอบด้วยทักษะด้านสารสนเทศ (Infor-

mation Literacy) ทกัษะด้านสือ่(Media Literacy) ทกัษะ

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Information, 

Communications and Technology Literacy) เป็นต้น 

(วิจารณ์ พานิช 2555) 

 ปัญหาการจดัการเรียนการสอนส่วนใหญ่เป็นการ

สอนแยกออกเป็นวิชา และขาดการเชื่อมโยงกับวิถีชีวิต 

ท�าให้นักเรียนมีผลการเรียนลดลง ซึ่งเห็นได้จากปัญหาการ

เรยีนคณติศาสตร์ของ นกัเรยีนไทย สถาบนัส่งเสรมิการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี(สสวท.) เปิดเผยผลการสอบ

คณิตศาสตร์ ในโครงการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ 

(PISA) ในปี 2012 พบว่านักเรียนไทย มีคะแนนเฉลี่ย

คณิตศาสตร์ 444 คะแนน ซึ่งเพ่ิมสูงจาก PISA ปี 2009 

(425 คะแนน) เมื่อเทียบกับ PISA ปี 2000 มีแนวโน้มสูงขึ้น 

อย่างไรกต็ามคะแนนเฉลีย่คณิตศาสตร์ ยงัคงต�า่กว่าค่าเฉลีย่

ขององค์การเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา 

(สสวท. โครงการ PISA ประเทศไทย 2560) ซึ่งพบว่าการ

จัดการศึกษาในประเทศไทยน้ันว่าก�าลังประสบปัญหาเป็น

อย่างมาก ซึ่งจากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียน จากหน่วยงานต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น O-net ที่จัดโดย 

สมศ., การทดสอบ Program for International Student  

Assessment, จากผลการประเมิน ที่ปรากฏในรายงาน

ประจ�าปีของ World Economic Forum ต่างก็พบว่าผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนไทยส่วนใหญ่ โดยเฉพาะ

วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ยังไม่ดีเท่าที่ควร ผู้เรียนขาด

ทักษะ การคิด การสอนในปัจจุบันมุ่งเน้นเพียงแต่การให้

ความรู้มาก เพื่อใช้ในการสอบแต่ไม่สอนให้นักเรียนได้เกิด

ทักษะการคิด ไม่มีการเชื่อมโยงความรู้ที่มีไปใช้ในการแก้

ปัญหาที่พบในชีวิตประจ�าวัน ดังนั้นหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

จ�าเป็นต้องแก้ปัญหานี้ อย่างเร่งด่วนเพื่อเตรียมคนไทยรุ่น

ใหม่ ให้มีขีดความสามารถ ในการประกอบอาชีพ สร้าง

เศรษฐกิจและสามารถด�าเนินชีวิตในประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียน (ASEAN Economic Community, AEC) ต่อไป 

(พรทิพย์ ศิริภัทราชัย 2556) 

 การแก้ปัญหาระบบการจดัการการศกึษานัน้อยูที่่

กระบวนการจดัการเรยีนรู ้ควรมุง่เน้น ให้ผูเ้รยีนมกีารพฒันา

ทักษะที่จ�าเป็นในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย Core Sub-

jects and 21st ซึ่งเป็นความรู ้ในวิชาหลักและเนื้อหา

ประเด็นที่ส�าคัญส�าหรับศตวรรษที่ 21 ได้แก่ภาษาอังกฤษ 

การอ่าน ศิลปะในการใช้ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปะ ภูมิศาสตร์ 

ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและการปกครอง และทักษะ

การเรียนรู้และนวัตกรรม ได้แก่ความคิดสร้างสรรค์และ

นวตักรรม การคดิเชงิวิพากษ์และการแก้ปัญหา การสือ่สาร

และการร่วมมือ การรู้เท่าทันสารสนเทศ การรู้เท่าทันสื่อ 

การรู ้เท่าทันเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะชีวิตและการ

ท�างานในศตวรรตที่ 21 มากกว่าการสอน ที่มุ่งเน้นเนื้อหา 

STEM Education เป็นวิทยาการจัดการเรียนรู ้แบบ 

บูรณาการ ที่มีการน�าวิทยาศาสตร์(Science) เทคโนโลยี 

(Techonology) วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering ) และ

คณติศาสตร์ (Mathematics) เข้าด้วยกนัโดยผ่านวทิยาการ

จัดการเรียนรู้ที่มี การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยเน้นการแก้ปัญหาที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์ในชีวิต

ประจ�าวัน มีการพัฒนาทักษะที่จ�าเป็น ในศตวรรษที่ 21 

(อภิสิทธิ์ ธงไชย 2557) 

 จากที่กล่าวมาผู้วิจัยจึงศึกษารูปแบบการจัดการ

เรียนรู ้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนา 

results of the integrated STEM education learning model evaluation revealed that consistency value = 0.96 

and suitability index = 0.93

Keywords: STEM Education Learning Model, Product-Based Creativity, Secondary School Student
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ความคิดสร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ ส�าหรับนักเรียนระดับชั้น

มธัยมศกึษาตอนต้น เพือ่เป็นแนวทางให้ครผููส้อนในการจดั

กจิกรรมการเรยีนรู ้และเพือ่ให้ผูเ้รยีนมทัีกษะ กระบวนการ

คิด รู้จักวิเคราะห์ แก้ปัญหาโดยเชื่อมโยงประสบการณ์ของ

ตนในการแก้ปัญหา มีทักษะกระบวนการความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ที่สูงข้ึน ตลอดจนสามารถน�าไปปรับใช้ให้เกิด

ประโยชน์ ในชีวิตประจ�าวัน เพื่อพัฒนาตนเอง สังคม และ

ประเทศชาติต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา

การตามแนวสะเตม็ศกึษาเพือ่พฒันาความคดิสร้างสรรค์เชงิ

ผลิตภัณฑ์ ส�าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ประชากร

 ประชากร ครูผู ้สอนสะเต็มศึกษาระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้น จ�านวน 367 คน

 ตัวอย่าง 

 ตัวอย่าง ประกอบด้วย 1) ฑูตสะเต็มและครูที่ได้

รับรางวัลสะเต็มศึกษา จ�านวน 30 ท่านโดยการเลือกแบบ

เจาะจง ซึ่งเป็นครูที่มีผลงานทางด้านสะเต็ม ในระดับ

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 2) ผู้เชี่ยวชาญที่

มวีฒุทิางการศกึษาไม่ต�า่กว่าปรญิญาเอก และมตี�าแหน่งทาง

วิชาการไม่ต�่ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ หรือเป็นผู้เชี่ยวชาญ

เฉพาะ ที่มีความรู้ และประสบการณ์สูงในเรื่องการจัดการ

เรียนการสอนสะเต็มศึกษา รวมทั้ง ผู้ที่มีความรู้และความ

สามารถด้านการวดัและการประเมนิผล มปีระสบการณ์ การ

ท�างานไม่ต�่ากว่า 10 ปี รวมจ�านวน 7 ท่าน โดยการเลือก

แบบเจาะจง 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 1. แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 

 2. แบบประเมินความสอดคล ้องขององค ์

ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้

 3. แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการ

จัดการเรียนรู้

 การด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล

 ผู้วิจัยด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลมี 3 ขั้นตอน 

ดังนี้

 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ โดย

ได้ศึกษาต�ารา เอกสาร ระเบียบเกี่ยวกับ แนวคิด หลักการ 

แนวปฏิบตั ิบทความ รายงานทีเ่กีย่วกบัการสร้างและพัฒนา

รูปแบบ ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พทุธศกัราช 2551 หลกัสตูรกลุม่สาระการเรยีนรู้คณติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้การ

งานอาชพีเทคโนโลย ีและคอมพวิเตอร์ ศกึษาแนวคดิทฤษฎี

การเรยีนรู้แบบบรูณาการตามแนวสะเตม็ศกึษา รปูแบบการ

จัดการเรียนรู้ ศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์ส�าหรับ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน

ต้น จากเอกสาร และรายงานการวิจัยเช่น การสอนแบบ

บูรณาการ รูปแบบการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ แนวคิด

ทฤษฏีที่ใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ้ การ

จัดการเรียนรู้บูรณาการสะเต็มศึกษา หลังจากนั้นก็สร้าง

เครื่องมือในการวิจัย แล้วน�าไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ

เนื้อหาความถูกต้อง น�าข้อมูลที่ได้จากแบบบันทึกข้อมูลมา

วิเคราะห์ ทั้งนี้แบบบันทึกข้อมูล ได้พัฒนาแบบวิเคราะห์ 

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน 7 คน ตรวจสอบรูปแบบที่สร้าง

ขึ้น ผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวก�าหนดคุณสมบัติไว้ คือ ต้องจบ

การศึกษาระดับปริญญาเอก หรือมีต�าแหน่งทางวิชาการ 

ไม่น้อยกว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ หรือได้รับรางวัลสะเต็ม

ระดับชาติ

 ขัน้ตอนที ่2 สัมภาษณ์ทตูสะเตม็(STEM Ambas-

sador) และครูผู้สอนสะเต็ม ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น

จ�านวน 30 ท่าน โดยใช้เครื่องมือแบบบันทึกการสัมภาษณ์

แบบมีโครงสร้าง กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ทูตสะเต็ม 2 คน 

และครูผู้สอนสะเต็มระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 28 คน 

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 รวม 30 

คน โดยการเลอืกแบบเจาะจง (Purposive Selection) โดย

ทูตสะเต็มคือผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับการรับรองจาก สสวท.ซึ่ง

เป็นอาจารย์ผูม้คีวามรูค้วามสามารถในเรือ่งการจัดการเรยีน

การสอนสะเต็มศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา และครูที่ได้รับ

รางวลัหรอืมีผลงานในการประกวด การจัดการเรยีนรูส้ะเต็ม

ศึกษา น�าข้อสรุปรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ

ตามแนวสะเต็มศึกษา เพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิง

ผลิตภัณฑ์ ส�าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

จากการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ไปยกร่างเป็นรูปแบบ

การจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา 

เพื่อพัฒนาความคิดเชิงผลิตภัณฑ์ส�าหรับนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนต้นต่อไป
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 ขั้นตอนที่ 3 น�าผลการศึกษาจากระยะที่ 1 และ

ระยะที่ 2 ยกร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ

ตามแนวสะเต็มศึกษา เพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิง

ผลิตภัณฑ์ ส�าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

รวบรวมผลการวเิคราะห์ข้อมลู จากแบบสมัภาษณ์น�าข้อมลู

ทีไ่ด้มาวเิคราะห์แล้วสรปุในรปูแบบการพรรณนา เป็นความ

เรียงใช้ในการยกร่างรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา

การตามแนวสะเต็มศึกษา เพ่ือพัฒนาความคิดสร้างสรรค์

เชงิผลติภัณฑ์ ส�าหรบันกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น 

ผ่านผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเพื่อน�ามาปรับปรุงรูปแบบให้

สมบูรณ์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล

 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา 

(Content Analysis) หาค่าความถี่ และค่า IOC (index of 

item objective congruence) ร่างรปูแบบการจดัการเรยีน

รู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนาความคิด

สร ้างสรรค ์เชิงผลิตภัณฑ์ ส�าหรับนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้น 

สรุปผลการวิจัย

 ผลการวจิยัน�าเสนอตามวตัถปุระสงค์การวจิยัดงันี้

 ผลการศึกษา และสังเคราะห์แนวคิดเชิงทฤษฎี

และงานวจิยัทีเ่กีย่วกบัรปูแบบการจดัการเรยีนรู ้การจดัการ

เรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา และทักษะ

กระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พบว่ารูปแบบการ

จัดการเรียนรู้ แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพ่ือ

พัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ ส�าหรับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย 5 กิจกรรม คือ 

1) กระตุ้นการเรียนรู้ด้วยสถานการณ์ปัญหา (Activation) 

2) ระดมสมองร่วมกันวิเคราะห์ สถานการณ์ปัญหา (Brain-

storming) 3) สืบค้นข้อมูล และด�าเนินการแก้ปัญหา 

(Searching) แบ่งเป็น 6 ขั้นได้แก่ 3.1) ขั้นระบุปัญหา 

(Problem Identification) 3.2) ขั้นรวบรวมข้อมูลและ

แนวคิดที่เกี่ยวข้อง (Collection Data and Theory Re-

lated) 3.3) ขั้นออกแบบวิธีการแก้ปัญหา (Solution De-

sign) 3.4) ขั้นวางแผนและด�าเนินการแก้ปัญหา (Planning 

and Problem Solving) 3.5) ขั้นทดสอบ และปรับปรุง

(Testing and Improving) และ 3.6) ขั้นน�าเสนอ

(Presentation) 4) น�าองค์ความรูม้าเชือ่มโยงและประยกุต์

ใช้(Apply) และ 5) ประเมนิผลตามสภาพจรงิ (Evaluation) 

ผลจากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์แบบมี

โครงสร้างกบัทตูสะเตม็ และครผููส้อนพบว่า ครไูด้รบัการฝึก

อบรมและให้ความรู้ทางด้านสะเต็มศึกษาแต่ไม่สามารถ

ประยกุต์หรอืสร้างกจิกรรมเพือ่ให้สอดคล้องกบัโรงเรยีนและ

บริบทของตนเองได้และใช้การจัดการเรียนรู้ที่ได้รับการฝึก

อบรมมาใช้ในชั้นเรียนอีกทั้งมีปัญหาเรื่องวัสดุที่ใช้ในการ

จัดการเรียนรู้เนื่องจากต้องใช้วัสดุอุปกรณ์ ที่ไม่สามารถหา

ได้ในท้องถิ่นหรือบางอย่างไม่สามารถ หาซื้อได้ การจัดการ

เรียนการสอนก็ไม่สามารถวางแผนการจัดการเรียนรู้ให้

สอดคล้องกับองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ได้

หมดตั้งแต่สาระส�าคัญ ตัวชี้วัด มาตรฐานการเรียนรู้ สาระ

การเรียนรู ้ ผังมโนทัศน์ จุดประสงค์ สื่อ วัสดุอุปกรณ์ 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ จนไปถึงการวัดและประเมินผล 

จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์แบบมี

โครงสร้างกับครูผู้สอนสะเต็มศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนต้น ซึง่เป็นครทูีม่ผีลงานทางด้าน สะเตม็ศกึษาในระดบั 

สพม. จ�านวน 30 คน ที่ได้จากการเลือกแบบเจาะจง

สรุปได้ว่าองค์ประกอบหลักแต่ละองค์ประกอบในรูปแบบ

การจดัการเรยีนรูแ้บบ บรูณาการตามแนวสะเต็มศกึษาเพือ่

พัฒนาทักษะกระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ส�าหรับ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นประกอบด้วย 5 

กิจกรรมหลัก คือ 1) กระตุ้นการเรียนรู้ด้วยสถานการณ์

ปัญหา 2) ระดมสมองร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา   

3) สืบค้น ข้อมูล และด�าเนินการแก้ปัญหา 4) น�าองค์ความ

รู้มาเชื่อมโยงความรู้และประยุกต์น�าเอาความรู้ไปใช้ และ

5) วัดและประเมินผลตามสภาพจริง จากองค์ประกอบใน

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็ม

ศึกษาเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ ส�าหรับ

นกัเรยีนระดับชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น ท�าให้การจดัการเรยีน

รู้มีความสอดคล้องกัน ในทุกองค์ประกอบและท�าให้ครู

สามารถจัดการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพส่งผล

ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์

 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่

เกีย่วข้องประกอบกบัการการสมัภาษณ์แบบมโีครงสร้างกบั

ฑตูสะเตม็ และครผููส้อนเพือ่ ยกร่างแล้วน�าเสนอผูเ้ชีย่วชาญ

ประเมินความสอดคล้องขององค์ประกอบของรูปแบบการ

จัดการเรียนรู้ และประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการ

จัดการเรียนรู ้ เพื่อน�ามาปรับปรุงรูปแบบให้สมบูรณ์

ดังภาพที่ 1
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5 

 
ศึกษา  และทักษะกระบวนการความคิดริ เริ่ ม

ส ร้ างส รรค์  พบว่ ารูป แบ บการจั ดการ เรี ยน รู้       

แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนา

ความคิดสร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์  ส าหรับนักเรียน

ระดับ ช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ประกอบด้วย 5 

กิจกรรม คือ 1) กระตุ้นการเรียนรู้ด้วยสถานการณ์

ปัญหา (Activation) 2) ระดมสมองร่วมกันวิเคราะห์ 

สถานการณ์ปัญหา (Brainstorming) 3) สืบค้นข้อมูล 

และด าเนินการแก้ปัญหา (Searching) แบ่งเป็น  6 

ขั้ นได้ แก่  3.1) ขั้ นระบุ ปั ญหา (Problem Identification)       

3.2) ขั้นรวบรวมข้อมูลและแนวคิดที่ เกี่ยวข้อง 

( Collection Data and Theory Related)         

3.3) ขั้ นออกแบบ วิธีก ารแก้ ปั ญ หา (Solution 

Design)  3.4) ขั้นวางแผนและด าเนินการแก้ปัญหา 

(Planning and Problem Solving) 3.5) ขั้ นทดสอบ แล ะ

ปรับปรุง(Testing  and Improving) และ 3.6) ขั้น

น า เสนอ (Presentation)  4 ) น าองค์ความรู้ม า

เ ช่ื อ ม โย งแ ล ะ ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ (Apply) แ ล ะ  5 ) 

ประเมินผลตามสภาพจริง (Evaluation)   ผลจาก

การเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์แบบมี

โครงสร้าง กับทูตสะเต็ม และครูผู้สอนพบว่า ครู

ได้รับการฝึกอบรมและให้ความรู้ทางด้านสะเต็ม

ศึกษาแต่ไม่สามารถประยุกต์หรือสร้างกิจกรรม

เพื่อให้สอดคล้องกับโรงเรียนและบริบทของตนเองได้

และใช้การจัดการเรียนรู้ที่ได้รับการฝึกอบรมมาใช้ใน

ช้ันเรียนอีกทั้งมีปัญหาเรื่องวัสดุที่ใช้ในการจัดการ

เรียนรู้เนื่องจากต้องใช้วัสดุอุปกรณ์  ที่ไม่สามารถหา

ได้ในท้องถิ่นหรือบางอย่างไม่สามารถ   หาซื้อได้ การ

จัดการเรียนการสอนก็ไม่สามารถวางแผนการจัดการ

เรียนรู้ให้สอดคล้องกับองค์ประกอบของแผนการ

จัดการเรียนรู้ได้หมดตั้ งแต่สาระส าคัญ ตัวช้ีวัด 

มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ ผังมโนทัศน์ 

จุดประสงค์ สื่อ วัสดุอุปกรณ์ กิจกรรมการจัดการ

เรียนรู้ จนไปถึงการวัดและประเมินผล จากการเก็บ

รวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างกับ

ครูผู้สอนสะเต็มศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

ซึ่งเป็นครูที่มีผลงานทางด้าน  สะเต็มศึกษาในระดับ 

สพม. จ านวน 30 คน ท่ีได้จากการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) สรุปได้ว่าองค์ประกอบหลัก

แต่ละองค์ประกอบในรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ   

บูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะ

กระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ส าหรับ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นประกอบด้วย 5 

กิ จก รรมห ลั ก  คื อ  1) กระตุ้ น ก าร เรี ยน รู้ ด้ วย

สถานการณ์ปัญหา (Activation)  2) ระดมสมอง

ร่ ว ม กั น วิ เ ค ร า ะ ห์ ส ถ า น ก า ร ณ์ ปั ญ ห า 

(Brainstorming) 3) สืบค้น ข้อมูล และด าเนินการ

แก้ปัญหา (Searching) 4) น าองค์ความรู้มาเช่ือมโยง

ความรู้และประยุกต์น าเอาความรูไ้ปใช้ (Adapt) และ 

5) วัดและประเมินผลตามสภาพจริง (Evaluate)             

จากองค์ประกอบในรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ

บูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนาความคิด

สร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์  ส าหรับนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาตอนต้น ท าให้การจัดการเรียนรู้มีความ

สอดคล้องกัน  ในทุกองค์ประกอบและท าให้ครู

สามารถจัดการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

สง่ผลให้นักเรียนได้รับการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ 

3. จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฏี  และ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องประกอบกับการการสัมภาษณ์

แบบมีโครงสร้างกับฑูตสะเต็ม และครูผู้สอนเพื่อ   

ยกร่ างละน าเสนอผู้ เ ช่ี ยวชาญ ประ เมินความ

สอดคล้องขององค์ประกอบของรูปแบบการจัดการ

เรียนรู้ และประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการ

จัดการเรียนรู้  เพื่อน ามาปรับปรุงรูปแบบให้สมบูรณ์ 

ดังภาพท่ี 1 

 
 

 

 

 

 

 

หลักการ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา เพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ ส าหรับนกัเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้น   มีหลกัการดังนี ้

1. ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ฝึกการคิด ฝึกการแก้ปัญหาร่วมกัน และจัดการเรียนการสอนแบบรว่มกันคิด 

2. จัดการเรียนการสอนเน้นการบูรณาการให้ผู้เรียนได้มองเห็นถึงความสัมพันธแ์ละความสอดคล้องของแต่ละสาขาวิชาน าความรู้ที่ได้รับมุ่งสู่การ

แก้ปัญหาที่ส าคัญในชีวิตจริง 

3. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ โดยผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเองส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักวิธกีารคิด การแกป้ัญหา 

การตั้งค าถาม เกิดทกัษะกระบวนการสบืค้นข้อมูล วิเคราะหข์้อมูล ตลอดถึงสามารถเช่ือมโยงองค์ความรู้ได้ 

4. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ด าเนินกิจกรรมการเรียนด้วยตนเองลงมือปฏบิัติหรือสร้างงานที่ตนเองสนใจ เป็นการเรียนที่ผู้เรียนเป็นผู้สร้างความรู้ผู้เรียนจะ

สร้างองค์ความรู้ขึ้นด้วยตนเองจากการปฏิบัติงานที่มีความหมายต่อตนเอง 

6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1  รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิงผลติภณัฑ์

จากภาพที่ 1 รูปแบบการจัดการเรียนรู้

แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนา

ความคิดสร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์  ตามรายละเอียด

ดังต่อไปนี ้ 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ

ตามแนวสะเต็มศึกษา ประกอบด้วย 5 กิจกรรม คือ    

1) กระตุ้นการเรียนรู้ด้วยสถานการณ์ปัญหา (Activation)       

2) ระดมสมอง ร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา 

(Brainstorming) 3)  สืบค้นข้อมูล และด าเนินการ

แ ก้ ปั ญ ห า  (Searching) แบ่ งเป็ น   6  ขั้ น ได้ แ ก่           

3 .1 ) ขั้ น ระ บุ ปั ญ ห า  (Problem Identification)     

3.2) ขั้นรวบรวม  ข้อมูลและแนวคิดที่ เกี่ยวข้อง 

วัตถุประสงค ์

     เพื่อพัฒนาความคิด

สร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ 

เนื้อหา 

 การประมาณ  อัตราส่วน 

อัตราเร็ว การหาพื้นที ่

การหาปริมาตร การคุ้มทนุ                                    

     คุณสมบัติของวัสดุ 

เครื่องมือในการตรวจวัด

ความใส 

     การออกแบบเชิง

วิศวกรรมทางเทคโนโลยี 

การเลือกใช้วัสดุที่มีความ

เหมาะสม การจัดการ

สารสนเทศ  

การวัดและประเมินผล 

ความคิดสร้างสรรคเ์ชิงผลิตภัณฑ ์

กิจกรรมการเรียนการสอน 
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 จากภาพที่ 1 รูปแบบการจัดการเรียนรู ้แบบ 

บูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนาความคิด

สร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 รปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการตามแนว

สะเต็มศึกษา ประกอบด้วย 5 กิจกรรม คือ 1) กระตุ้นการ

เรียนรู้ด้วยสถานการณ์ปัญหา (Activation) 2) ระดมสมอง 

ร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา (Brainstorming) 3) 

สืบค้นข้อมูล และด�าเนินการแก้ปัญหา (Searching) แบ่ง

เป็น 6 ขั้นได้แก่ 3.1) ขั้นระบุปัญหา (Problem Identifi-

cation) 3.2) ขั้นรวบรวม ข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้อง 

(Collection data and theory related) 3.3) ขัน้ออกแบบ

วิธีการแก้ปัญหา (Solution Design) 3.4) ขั้นวางแผน และ

ด�าเนินการแก้ปัญหา (Planning and Problem Solving) 

3.5) ขั้นทดสอบ และปรับปรุง(Testing and Improving) 

และ 3.6) ขัน้น�าเสนอ (Presentation) 4) น�าองค์ความรูม้า

เชื่อมโยงและประยุกต์ใช้ (Apply) และ 5) ประเมินผลตาม

สภาพจรงิ (Evaluation) ผลการประเมนิรปูแบบการจดัการ

เรียนรู ้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษา มีค่าความ

สอดคล้อง (IOC=0.96) และมีค่าดัชนีความเหมาะสมของ

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็ม

ศึกษา (IOC=0.93) 

อภิปรายผลการวิจัย

 จากการตรวจสอบรปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบ

บูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนาความคิด

สร ้างสรรค ์เชิงผลิตภัณฑ์ ส�าหรับนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้น จากการศึกษาสังเคราะห์ แนวคิด 

ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวข้องประกอบกับการสัมภาษณ์

แบบมีโครงสร้าง กับทูตสะเต็ม และครูผู้สอนสะเต็มศึกษา

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ซึ่งเป็นครูที่มีผลงานทางด้าน

สะเต็มศึกษา แล้วน�าเสนอผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความถูก

ต้อง เที่ยงตรงเชิงเนื้อหาและวิเคราะห์ค่าดัชนีความ

สอดคล้อง พบว่าการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการได้รับ

ความสนใจอย่างมาก เพราะเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เชื่อม

โยงศาสตร์หรือเนื้อหาต่างๆ ที่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกัน

ท�าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้แบบองค์รวม มองเห็นรูปแบบ

และความสัมพันธ์สามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้ทุกสาขาวิชา 

ช่วยให้เกดิการเรยีนรู้ทีส่มบรูณ์ท้ังด้านพทุธพิสิยั ทกัษะพสิยั 

และจิตพิสัย สามารถน�าความรู ้และประสบการณ์ไป

ประยุกต์ใช้ในจริงเนื่องจากศาสตร์ทุกศาสตร์ ไม่สามารถ

แยกจากกันเด็ดขาด สอดคล้องกับ ปราณปรียา พรมสิทธิ์ 

(2560) ความสอดคล้องของกิจกรรมและขั้นตอน รูปแบบ

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อ

พัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิงผลิตภัณฑ์ ส�าหรับนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มีค่าดัชนีความสอดคล้อง 

(IOC=0.96) และผลการประเมินความเหมาะสม ของรูป

แบบการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการตามแนวสะเตม็ศึกษา

เพือ่พฒันาความคดิสร้างสรรค์เชงิผลติภัณฑ์ ส�าหรบันกัเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มีค่าดัชนีความสอดคล้อง 

(IOC=0.93) ซึง่สามารถน�าไปใช้ได้ สอดคล้องกบัแนวคดิของ 

Karpova. Elena. Sara B. Marcketti and Jessica 

Barker (2009) ทีไ่ด้เสนอแนวทางการพฒันารปูแบบว่า การ

พัฒนารูปแบบต้องมีทฤษฎีรองรับ ควรมีการวิจัยเพื่อตรวจ

สอบทฤษฎี และตรวจสอบคุณภาพในเชิงสถานการณ์จริง 

โดยออกแบบรูปแบบให้ใช้ได้อย่างกว้างขวางหรือจุดมุ่ง

หมายเฉพาะอย่างใดอย่างหนึ่ง ก็ได้ โดยมีรายละเอียดรูป

แบบการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการตามแนวสะเตม็ศึกษา

เพือ่พัฒนาทกัษะกระบวนการความคดิรเิริม่สร้างสรรค์ได้แก่ 

1) ความเป็นมาของรปูแบบการสอน ต้องมคีวามชดัเจน โดย

ความเป็นมาของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย

ความจ�าเป็นในการเสริมสร้างทักษะกระบวนการความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์ การบอกเหตุผลสนับสนุนการพัฒนารูป

แบบการจัดการเรยีนรู ้การร้อยเรยีงภาษาเกีย่วกบัความเป็น

มาของรูปแบบมีความเชื่อมโยง ท�าให้เห็นภาพรวมและจุด

เน้นของรปูแบบการจดัการเรยีนรู ้2) แนวคดิพืน้ฐานในการ

พฒันารปูแบบ การจดัการเรยีนรู ้บรรยายแนวคดิพืน้ฐานที่

ใช้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ได้ชัดเจน ความเหมาะ

สมในการน�าแนวคดิมาพฒันารปูแบบการจดัการเรียนรู้ การ

ใช้ภาษาในการพฒันาแนวคดิ มคีวามต่อเนือ่งชัดเจน 3) หลกั

การมีความชัดเจนสามารถแสดงจุดเน้นของรูปแบบการ

จัดการเรียนรู้ จุดเน้นรูปแบบการจัดการเรียนรู้ สามารถ

เป็นกรอบของการก�าหนดองค์ประกอบอื่นๆ และหลักการ

ของรปูแบบสมเหตสุมผล 4) วตัถปุระสงค์ กล่าวถงึการเสรมิ

สร้าง เพือ่พัฒนาทกัษะกระบวนการความคดิริเริม่สร้างสรรค์ 

ส�าหรบันกัเรยีนอย่างชดัเจน สิง่ท่ีต้องการให้เกดิในตวัผูเ้รยีน

มีความส�าคัญ จ�าเป็นมากในสังคมยุคปัจจุบัน 5) เนื้อหา

ครอบคลุมตามขอบเขตของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ การ

จดัเรยีงเนือ้หามคีวามต่อเนือ่ง เนือ้หามคีวามเหมาะสมและ 

มีประโยชน์กับผู้เรียน 6) กระบวนการจัดการเรียนรู้ มีการ

ก�าหนดกระบวนการจดัการเรยีนรู ้ความเป็นไปได้ ในการน�า

ไปปฏิบัติ กิจกรรมการเรียนรู้เรียบเรียงเป็นล�าดับขั้นตอน 
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กระบวนการเรียนรู ้ มีความเหมาะสมกับเวลา และ

กระบวนการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับการน�าไปใช้กับ 

ผูเ้รยีน มีเป้าหมาย เพือ่พฒันาทกัษะการคดิระดับสงู ทีเ่รยีก

ว่าทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และพัฒนาความคิด

สร้างสรรค์ เพือ่เตรียมความพร้อม ในการแก้ปัญหาใหม่ของ

โลกอนาคต เป็นการออกแบบการจัดการเรยีนรูด้้วยแนวทาง

และวิธีการใหม่ๆ ให้ตอบสนองทักษะจึงเป็นสิ่งที่จ�าเป็น 

เป็นการออกแบบการเรยีนรูท้ีเ่ลอืกมาตรฐานตวัช้ีวดั พฒันา

ค�าถาม ระบุประเด็น ปัญหาหรือสถานการณ์ บูรณาการ

ความรู้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และ

คณิตศาสตร์ เชื่อมโยงสู ่อาชีพ สอดคล้องกับ สุพรรณ ี

ชาญประเสริฐ (2558) และวงเดอืน คล้ายบญุมี (2558) โดย

ความคดิสร้างสรรค์เป็นคณุภาพ ทีม่อียูใ่นมนษุย์ทกุคน หาก

ได้รับการส่งเสริมพัฒนาและน�าไปใช้ให้เหมาะสม ก็จะเกิด

ประโยชน์มหาศาล อีกทั้งยังนับเป็นความสามารถที่ส�าคัญ

อย่างหนึง่ของมนษุย์ซึง่มีความหมายมากกว่าความสามารถ

ด้านอื่นๆ และเป็นปัจจัยที่จ�าเป็น อย่างยิ่งในการส่งเสริม 

ความเจริญก้าวหน้าของประเทศชาติ สอดคล้องกับ 

สมเจตน์ สัตยกิจขจร (2558) และอารี พันธ์มณี (2546) ซึ่ง

องค์ประกอบหลกัแต่ละองค์ประกอบ ในรปูแบบการจดัการ

เรียนรู ้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนา

ทกัษะกระบวนการความคดิรเิริม่สร้างสรรค์ ทีป่ระกอบด้วย 

5 กิจกรรมคือ 1) กระตุ้นการเรียนรู้ด้วยสถานการณ์ปัญหา 

(Activation) 2) ระดมสมองร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์

ปัญหา (Brainstorming) 3) สืบค้นข้อมูล และด�าเนินการ

แก้ปัญหา(Searching) 4) น�าองค์ความรู้มาเชื่อมโยงความรู้ 

และประยุกต์น�าเอาความรู้ไปใช้ (Adapt) และ 5) วัดและ

ประเมนิผลตามสภาพจรงิ (Evaluate) จากองค์ประกอบใน

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็ม

ศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการความคิดริ เร่ิม

สร้างสรรค์ เป็นกลวิธีการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ ให ้

ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง ได้เรียนรู ้ร่วมกับการ

ประเมินผลการเรียนรู้ของตัวผู้เรียนเอง ซึ่งสอดคล้องกับ

ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์ ที่เชื่อว่า

นักเรียนเป็นผู้ลงมือกระท�าหรือปฏิบัติด้วยตนเอง ในการ

เรยีนรูส้ิง่ต่างๆ หรอืเป็นผูส้ร้างความหมายของประสบการณ์

ที่ได้รับด้วยตนเอง ตามทฤษฎีของกลุ่มสร้างสรรค์ความรู้ 

(Constructivisim) (Lawson 2001) ซ่ึงสถาบันการสอน

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สสวท. 2557) ได้เสนอขัน้ตอน

การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้

แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะ

กระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ท�าให้นักเรียนเกิด

กระบวนการเรยีนรูไ้ด้ อย่างสมบรูณ์ สอดคล้องกบัแน่งน้อย 

อินคะเน (2558) ส�าหรับการฝึกทักษะความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ เป็นกิจกรรมที่ฝึกให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการ

สงัเกต การพจิารณาส่ิงทีก่�าหนดให้ในกจิกรรมอย่างละเอยีด

รอบคอบ ซึ่งนักเรียนสามารถพิจารณาและวิเคราะห์ สิ่ง

ต ่างๆ ได้อย่างชัดเจนจากการฝึกฝนทักษะความคิด

สร้างสรรค์มีส่วนช่วยให้นักเรียนเกิดความคิดที่แปลกใหม่มี

จินตนาการที่ชัดเจนขึ้น สามารถออกแบบแล้วสร้างชิ้นงาน

ในทางสร้างสรรค์ได้ โดยความคิดสร้างสรรค์จะเกิดขึ้นได้

ต้องเกดิจาการเรยีนรู ้การท�างานท่ีหลากหลายรปูแบบ แล้ว

น�ามาประยกุต์ให้เกดิชิน้งานรปูแบบใหม่ๆ ในระดบัทีม่คีวาม

ซับซ้อนขึ้นไปอีกขั้นหนึ่ง สอดคล้องกับผลการวิจัยของ 

บุญณิตา จิตรีเชาว์ (2560) และ ชามาศ ศาฐเจริญ (2557)

ข้อเสนอแนะ

 1. ครคูวรน�าไปใช้ในการจดัการเรยีนรู ้ทีส่ามารถ

ประยุกต์ได้กับทุกกลุ่มสาระวิชาและ ทุกระดับชั้น ทั้งนี้เพื่อ

ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับการปฏิรูป

การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในยุค 4.0 

 2. ควรใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณา

การตามแนวสะเต็มศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการ

ความคิดริเริ่มไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนกับสถาน

ศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน

 3. สถานศึกษาหรือหน่วยงานการศึกษาควรน�า

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็ม

ศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการความคิดริ เร่ิม

สร้างสรรค์ไปบูรณาการหรือประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับ

บริบทของแต่ละสถานศึกษา หรือหน่วยงานการศึกษา

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

 1. ควรมกีารศกึษารปูแบบการจดัการเรยีนรูแ้บบ

อืน่เพือ่บรูณาการในกลุม่สาระหลกัอ่ืนๆ เช่น กลุม่สาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย สังคมศึกษา ศิลปศึกษา และภาษาต่าง

ประเทศ หรือบูรณาการช่วงชั้นอื่นๆ 

 2. ควรศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู ้แบบ 

บูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเ พ่ือพัฒนาทักษะ

กระบวนการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ในระดับชั้นอื่นๆ

 3. ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการ

จัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการตามแนวสะเต็มศึกษาเพื่อ

พัฒนาทักษะกระบวนการด้านอื่นๆ เช่น ความสามารถใน
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การแก้ปัญหา ความสามารถในการให้เหตผุล ความสามารถ

ในการเชื่อมโยง เป็นต้น
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บทคัดย่อ
 วจิยันีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ 1.ศกึษาปัจจยัเชงิสาเหตทุีส่่งผลต่อการจัดการสนิค้าวฒันธรรมในพืน้ทีเ่ขตเศรษฐกจิพเิศษลุม่

น�า้โขง 2. สร้างรปูแบบการพฒันาการจดัการสนิค้าวฒันธรรมในพืน้ทีเ่ขตเศรษฐกจิพเิศษลุม่น�า้โขง 3.ยนืยนัรปูแบบการพฒันาการ

จัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง โดยมีตัวอย่าง จ�านวน 544 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามที่มี

ค่าอ�านาจจ�าแนกอยู่ระหว่าง 0.20 - 0.78 และมีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.98 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อย

ละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์เพยีร์สนั ค่าความเบ้ ค่าความโด่ง และการวเิคราะห์สมการโครงสร้าง

เชิงเส้นด้วยโปรแกรมส�าเร็จรูป 

 ผลการวิจัยพบว่า 

  1. รูปแบบจ�าลองสมมติฐานมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งพิจารณาจากค่าสถิติ χ2/df = 4.40, RMSEA 

= 0 .079, SRMR = 0.039 , CFI = 0.93 และ TLI = 0.92 พบว่าปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่

เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขงประกอบด้วยอิทธิพลโดยรวมมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 โดยเรียงล�าดับจากค่าสัมประสิทธิ์

อทิธพิลโดยรวมจากมากไปหาน้อย คอื ปัจจัยด้านภาวะผูน้�ากลุม่ (0.97) ปัจจยัด้านภาคเีครอืข่ายภายนอก (0.41) ปัจจยัด้านการ

จัดการ (0.34) และปัจจัยด้านสมรรถนะสมาชิกกลุ่ม 0.26) 

 2. ผลการสร้างรูปแบบการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง พบว่ามีแนวทางการพัฒนา

จ�านวน 5 ด้าน 16 ประเด็น และ 80 แนวทางการพัฒนา ได้แก่ 1) การพัฒนาด้านผู้น�ากลุ่ม ประกอบด้วย 3 ประเด็น 15 แนวทาง

การพัฒนา 2) การพัฒนาด้านสมรรถนะสมาชิกกลุ่ม ประกอบด้วย 3 ประเด็น 15 แนวทางการพัฒนา 3) การพัฒนาด้านภาคี

เครือข่ายภายนอก ประกอบ ด้วย 3 ประเด็น 15 แนวทางการพัฒนา 4) การพัฒนาด้านการจัดการประกอบด้วย 3 ประเด็น 15 

แนวทางการพัฒนา และ 5) การพัฒนาด้านความส�าเร็จประกอบด้วย 4 ประเด็น 20 แนวทางการพัฒนา 

 3. ผลการยืนยันรูปแบบการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง โดยผู้เชี่ยวชาญจ�านวน 20 

คน พบว่า รูปแบบการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขงในทุกด้านสอดคล้องกันในระดับมากที่สุด 

(Md.=5) และมีค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ ที่ระดับ 0.00 ทุกแนวทางการพัฒนา

ค�าส�าคัญ: สินค้าวัฒนธรรม การจัดการ เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง

Abstract
 This research article aimed to 1. study the causal factors which impact cultural product management 

in the Mekong special economic zone, 2. formulate the cultural product management model in the Mekong 

special economic zone, 3. Evaluate the proposed cultural product management model in the Mekong spe-

cial economic zone. Samples in this research was 544 people obtained by multi-stage sampling. Research 

instrument was the questionnaire which had discriminative power of 0.20-0.78 and the total reliability was 

0.98. Statistics used for the data analysis were percentage, mean, standard deviation, Pearson's product 

moment correlation coefficient, kurtosis, skewness, and structural equation model (SEM).
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บทน�า

 ท่ามกลางสภาวการณ์ปัจจบัุนปัญหาเศรษฐกิจถอื

เป็นปัญหาหนึง่ทีส่�าคญัของประเทศทีท่กุฝ่ายต้องร่วมมอืกนั

แก้ไขปัญหา เนื่องจากปัญหาเศรษฐกิจจะน�ามาซึ่งปัญหา

อื่นๆ แม้ว่าจะพยามแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นแต่ก็ยังมีข้อจ�ากัด

และพบปัญหาที่เกิดจากความเลื่อมล�้านั้น คือปัญหาการ 

กระจายรายได้ที่มีความแตกต่างกันมากขึ้น ซึ่งปัญหา 

เหล่านี้เป็นข้อจ�ากัดต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการ

พัฒนาที่ยั่งยืน ทั้งนี้ยังสามารถสร้างความอยู่ดีมีสุข ปัญหา

เชิงโครงสร้างนี้ได้ส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตโดยตรงกับ

กลุ่มคนที่ตกอยู่ฐานะยากจน การแก้ไขปัญหาเหล่านี้

 ประการแรกต้องสร้างการพึง่ตนเองให้เกดิขึน้กบั

ชุมชนที่มุ่งเน้นการแก้ปัญหาเศรษฐกิจในระดับชุมชนหรือ

ในระดับฐานราก ส่งเสริมให้ชุมชนมีรายการ สร้างธุรกิจที่

สอดคล้องกับบริบทของแต่ละชุมชนรวมถึงการน�าเอา

ทรัพยากร ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนวัฒนธรรม โดยน�า

มาสร้างโอกาสและพัฒนาความสามารถของชุมชน ในการ

ผลิต แปรรูป บริการ และกิจกรรมอื่นๆ อย่างครบวงจร 

เป็นการสร้างงานในชุมชน ก่อให้เกิดภูมิคุ้มกันในมิติต่างๆ 

ตามกรอบยทุธศาสตร์ชาต ิ20 ปี ด้านการสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขัน (Growth & Competitiveness) พัฒนา

ทักษะและองค์ความรู ้ของผู ้ประกอบการไทยในการ

สร้างสรรค์สินค้าและบริการรูปแบบใหม่ให้มีจุดเด่นและ

สามารถต่อยอด ด้วยความคิดและนวัตกรรม รวมทั้งสร้าง

ความได้เปรียบจากความหลากหลายและเอกลักษณ์ของ

วัฒนธรรมและความเป็นไทยเพ่ือตอบสนองความต้องการ

ของตลาด ไลฟ์สไตล์ และก้าวทนัต่อกระแสการเปลีย่นแปลง

ของสังคมโลก รวมทั้งส่งเสริมให้เติบโตอย่างสมดุลตาม

ศักยภาพของพื้นที่ ด้วยการก�าหนดธุรกิจที่มีศักยภาพและ

เชื่อมเครือข่ายธุรกิจในแต่ละพ้ืนที่ เพ่ิมมูลค่าสินค้าและ

บริการด้วยภูมิปัญญาและเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ตลอดจน

สนับสนุน SMEs ที่มีศักยภาพขยายการลงทุนไปในต่าง

ประเทศ (แผนยทุธศาสตร์ชาต ิ20 ปี) ชมุชนได้ใช้ภมูปัิญญา

ท้องถิน่มาใช้ในการพฒันาสนิค้าโดยรฐัพร้อมทีจ่ะช่วยเหลอื

ในด้านความรูใ้หม่และการบริหารจดัการเพือ่เช่ือมโยงสนิค้า

จากชมุชนสูต่ลาดทัง้ในประเทศและต่างประเทศด้วยระบบ

การค้าเครอืข่ายและอนิเตอร์เนต็ เพ่ือสนบัสนนุกระบวนการ

พัฒนาท ้องถิ่น สร ้างชุมชนให ้ เข ้มแข็งพึ่ งตัวเองได ้ 

ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการสร้างรายได้ด้วยการน�า

 The research results were as the following:

 1) The hypothesis model was consistent with empirical data. The ratio of χ2/df = 4.40, RMSEA =0 

.079, SRMR = 0.039, CFI = 0.93 and TLI = 0.92. The causal factor which influences the cultural product 

management in the Mekong special economic zone was the whole influence of the causal factor which 

matter to the cultural product management in the Mekong special economic zone which had a statistical 

significance at 0.01. By classifying from maximum to minimum influential coefficient, we found that the group 

leadership factor had a maximum path coefficient at 0.41, the management factor had path coefficient at 

0.34, and group member’s competitiveness factor had path coefficient at 0.26.

 2) The results of the establishment of the cultural product management model in the Mekong 

special economic zone consisted of 5 dimensions, 16 issues and 80 guidelines for development including 

1) the group leadership development consisted of 3 issues and 15 guidelines, 2) the group member’s 

performance development consisted of 3 issues and 15 guidelines, 3) the outside partnership and network 

development consisted of 3 issue and 15 guidelines, 4) the management development consisted of 3 issues 

and 15 guidelines and 5) the achievement development consisted of 4 issues and 20 guidelines. 

 3) The affirmations of the cultural product management model in the Mekong special economic 

zone by 20 experts found that the cultural product management model in the Mekong special economic 

zone in all dimensions were conformed in the highest level (Md.=5) and had the interquartile range value 

(I.R.) at 0.00 level in all development issues and guidelines.

Keywords: Cultural Product, Management, Mekong Special Economic Zone
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ทรพัยากรภมูปัิญญามาพฒันาเป็นผลติภณัฑ์และบรกิารทีม่ี

คุณภาพ มีจุดเด่นและมีมูลค่าเพิ่มเป็นที่ต้องการของตลาด 

ทั้งในและนอกประเทศวิกฤตเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นสะท้อนถึง

ความไม่สมดลุของกระบวนการพฒันาประเทศขณะนีไ้ด้น�า

ระบบเศรษฐกิจยุคใหม่ ความรวดเร็วของการเปลี่ยนแปลง

ทางเทคโนโลยีภาวะความเป็นเมืองมากขึ้น และพฤติกรรม

การบรโิภคเลยีนแบบโลกตะวนัตก ล้วนส่งผลกระทบต่อวิถี

ชวีติของคนในชมุชน ฉะนัน้เพือ่เป็นการการสร้างความเป็น

อยู่ที่ดีให้กับประชาชน ผ่านการก�าหนดนโยบายการพัฒนา

เพือ่ให้ประชาชนสามารถ สร้างรายได้ พึง่ตนเองได้อย่างเข้ม

แขง็และยัง่ยนืสร้างเสถยีรภาพและความมัน่คงในการพฒันา

เศรษฐกิจซึ่งมีแนวทางทั้ง ระดับนโยบายแห่งรัฐ ตามแผน

พฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาตฉิบบัที ่11 (2555-2559) 

ได้ให้ความส�าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์โดยมุ่ง

ไปที่การเชื่อมโยงระหว่างทุน 6 ทุน คือ ทุนธรรมชาติ ทุน

กายภาพ ทนุสงัคม ทนุมนษุย์ ทนุการเงินและทนุวฒันธรรม 

(แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (2555-

2559) โดยทนุวฒันธรรมเป็นจดุศนูย์กลางทีเ่ช่ือมโยงกบัทนุ

ประเภทอ่ืนๆ เพราะทุนวัฒนธรรมถือเป็นหัวใจที่ส�าคัญใน

การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์

 ทั้งนี้ รัฐบาลจะสนับสนุนให้เกิดการปรับเปลี่ยน

โครงสร้างการผลิตทั้งภาคเกษตรอุตสาหกรรม และการ

บรกิาร เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาดยคุใหม่ สร้าง

ฐานการผลิตของ ผู้ประกอบ การขนาดกลางและขนาดเล็ก 

หรือ “ธุรกิจชุมชน” ซึ่งหมายถึง การรวมกลุ่มของคนใน

ชุมชนเพื่อสร้างความเกื้อกูลกันในการสร้างรายได้ การท�า

มาหากิน เพื่อให้สร้างความเข้มแข็งต่อชุมชน ซึ่งการธุรกิจ

ชมุชนนัน้เสมอืนเหน็การสร้างฐานเศรษฐกจิทีส่�าคญัในการ

พึ่งตนเอง อาจไม่ได้หมายถึงการสร้างการพึ่งตนเองเพียง

ด้านเดียวแต่ยังหมายรวมถึงการพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพ

ระบบเศรษฐกิจภาพรวมของประเทศ เพราะการที่ชุมชน

สามารถพึงตนเองได้โดยไม่พึ่งเศรษฐกิจภายนอกนั้นหมาย

ถึง ชุมชนมีโอกาสในการพัฒนาความสัมพันธ์ซึ่งเป็นฐาน

หลักในการพัฒนาเศรษฐกิจที่มั่นคงและยั่งยืนประดับ

ประเทศอย่างแท้จริง ระดับปฏิบัติการเชิงพื้นที่การขับ

เคลือ่นสนิค้าทางวฒันธรรมต้องมกีารผลกัดนัสูก่ารปฏบิตัทิี่

ชดัเจนรฐับาลจงึใช้นโยบายต่างๆ เพ่ือเป็นเคร่ืองมอืในสร้าง

ภูมิคุ้มกันในประชาชนชาวไทยต่อสู้กับปัญหาความยากจน

เพือ่ยกระดบัคณุภาพชวีติทีด่ขีึน้ โดยการสนบัสนนุให้ชมุชน

ใช้ทุนวัฒนธรรมในชุมชน อาทิ ภูมิปัญญา ทรัพยากร ฟื้นฟู

มรดกและสินทรัพย์ทางวัฒนธรรม ในชุมชนพัฒนาเป็น

ผลติภณัฑ์ทีม่คีณุภาพ สร้างความโดดเด่น มเีอกลกัษณ์สร้าง

จดุขายของตนเองการทีใ่ห้ชมุชนได้มส่ีวนร่วมในการพฒันา

ผลิตภัณฑ์ของตนเอง จะท�าให้เห็นแนวทางในการสร้าง

เศรษฐกจิชมุชน จะสามารถยกระดับความเป็นอยูข่องคนใน

ชุมชนให้ดีขึ้นภายใต้ธุรกิจชุมชนซึ่งแน่นอนว่าการสร้าง

แนวทางดังกล่าวย่อมประสบปัญหานานัปการแตกต่างกัน

ออกไปในแต่ละบริบท ปัญหาเรื่องการจัดการสินค้า การ

บริการจัดการ ยังคงเป็นปัญหาส�าคัญที่ส่งผลต่อความเข็ม

แขง็และความยัง่ยนื เนือ่งจากกลุม่ผูผ้ลติส่วนใหญ่ยงัคงขาด

องค์ความรู้ ด้านการจัดการอย่างเป็น ระบบไม่ว่าจะเป็น

ปัญหาการจัดการกลุ่ม การจัดการสินค้า และการจัดการ

ผลติ ปัญหาท่ีกล่าวมานีล้้วนแล้วแต่มคีวามสอดคล้องกนัถ้า

กลุ่มผู้ผลิตขาดแรงจูงใจในการบริการจัดการกลุ่ม กระทั้ง

ขาดการจดัการสนิค้า การตลาดตลอดจนการผลติสนิค้า ซึง่

เป็นพืน้ฐานส�าคญัในการพฒันากลุม่ให้เข้มแข็งและสามารถ

พึง่ตนเองได้ การพฒันาตนเองของชมุชน การเชือ่มโยงสนิค้า

ทางวฒันธรรมเพือ่ยกระดบัคณุภาพชวีติทีด่ข้ึีนโดยการสร้าง

งาน สร้างอาชีพและสนับสนุนให้มีการใช้ทุนทางวัฒนธรรม

เป็นตัวเชื่อมร้อยในการพัฒนาศักยภาพของกลุ ่มผู ้ผลิต 

ผู้ประกอบการให้ได้รับการ สางเสริมในแนวทางที่จะช่วย

ผลักดันให้ก้าวเข้าสู่ผู้ประกอบการมืออาชีพ มีการผลิตที่มี

คณุภาพ มาตรฐานมีการบรหิารจัดการทีเ่ป็นระบบ มีตลาด 

ช่องทางการจ�าหน่ายเป็นของตนเอง ยังคงไว้ซึ่งความเชื่อม

ร้อยกับชุมชน ท้องถิ่น และวัฒนธรรม เพื่อให้แต่ละชุมชน

สามารถใช้ทุนทางวัฒนธรรมในการพัฒนาผลิตภัณฑ์โดย

รฐับาลพร้อมทีจ่ะสนับสนนุให้ชมุชนเข้าถึงองค์ความรู ้แหล่ง

ทนุเพือ่พฒันาขดีความสารถในการบรหิารจัดการเพือ่เชือ่ม

ร้อยผลิตภัณฑ์จากชุมชนสู่ตลาดโลกเพื่อเพิ่มโอกาสทาง

ธุรกิจ และการสร้างความเป็นหุ้นส่วนของภาคีภาครัฐได้

สร้างโอกาสทางธุรกิจ (บุษราภรณ์ พวงปัญญาและคณะ 

2559)

 เขตเศรษฐกิจพิเศษ มีวัตถุประสงค์หลักในการ 

กระจายการพัฒนาไปสู่พื้นที่ต่างๆ เพื่อมิให้การพัฒนา

กระจุกตัวเฉพาะในเมืองใหญ่โดยใช้กิจกรรมทางเศรษฐกิจ

ที่หลากหลายเป็นตัวน�าในการพัฒนาซ่ึงนอกจากจะช่วย

กระจายการพฒันาไปสูพ่ืน้ทีเ่ฉพาะทีไ่ด้รบัการจดัต้ังเป็นเขต

เศรษฐกิจพิเศษอันเป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนในพื้นที่เฉพาะและพื้นที่ใกล้เคียงโดยตรงแล้วยัง

เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและศักยภาพในการ

แข่งขันของประเทศในเวทีการค้าโลกอีกด้วย (ส�านักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา 2548) โดยในภาคตะวันออกเฉียง
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เหนอืประกอบด้วย พืน้ทีช่ายแดนจงัหวดัมกุดาหาร จงัหวดั

นครพนม และจังหวัดหนองคาย ซึ่งเป็นที่น่าสังเกตว่าการ

พฒันาพืน้ทีเ่ฉพาะเพือ่ประโยชน์ในการกระตุน้เศรษฐกจินัน้

มกีารกระตุน้เศรษฐกจิทัง้ด้านการลงทนุและการจ้างแรงงาน 

วัฒนธรรมพื้นบ้านหรือวัฒนธรรมท้องถิ่น มิได้เป็นเพียง

เครือ่งแสดงความเจรญิงอกงามอนัดขีองสงัคมหนึง่ในแต่ละ

ท้องถิ่นเท่านั้น หากแต่ยังเป็นรากฐานส�าคัญของภาพรวม

วฒันธรรมไทยอกีด้วย ในกระแสวฒันธรรมของโลกปัจจบุนั

ที่ก�าลังถูกท�าให้เป็นสากล อันเป็นโลกของมาตรฐาน

และ“ความเหมือน” ที่เย็นชาไร้ชีวิตความหลากหลายของ

วัฒนธรรมท้องถิ่นจึงเป็น “ความต่าง” ที่สัมผัสเข้าถึงแก่น

แท้ของชีวิต เป็นเครื่องมือส�าคัญในการปรับตัว เป็นเสน่ห์ 

และตัวตนที่แท้ของสังคมและวัฒนธรรมไทย การเล็งเห็น

ความส�าคัญและตระหนักในคุณค่าของวัฒนธรรมท้องถิ่นที่

มคีวามแตกต่างหลากหลายนี ้จงึเป็นทางไปสูพ่ฒันาการทาง

สังคมและวัฒนธรรมไทยในทุกๆด้านที่สอดคล้องเหมาะสม

ต่อเงื่อนไขของยุคสมัยได้อย่างยั่งยืน (อนุวัฒน์ เติมเจิม 

2546)

 ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาการจดัการสนิค้า

วัฒนธรรมในเขตพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง เพื่อเป็น

แนวทางในการด�าเนนิงาน ส่งเสรมิให้กลุม่สามารถพึง่ตนเอง

ได้และเป็นแนวทางในการพฒันากลุม่อืน่ๆ ให้มคีวามยัง่ยนื

ต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพื่อศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส ่งผลต่อการ

จดัการสนิค้าวฒันธรรมในพืน้ทีเ่ขตเศรษฐกิจพเิศษลุม่น�า้โขง

 2. เพื่อสร้างรูปแบบการพัฒนาการจัดการสินค้า

วัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง

 3. เพือ่ยนืยนัรปูแบบการพฒันาการจัดการสนิค้า

วัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ระยะท่ี 1 เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อศึกษา

ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการจัดการสินค้าวัฒนธรรมใน

พื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง

  1.1 พื้นที่เป้าหมาย การวิจัย การวิจัยครั้งนี้

ก�าหนดพื้นที่วิจัย คือ ชุมชนที่มีด�าเนินการเกี่ยวกับการ

จัดการสินค้าทางวัฒนธรรม ที่กระจายอยู่เขตพื้นที่เขต

เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง พื้นท่ีเป้าหมายของการศึกษาใน

คร้ังนี้ คือ จังหวัดในเขตพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง 

ซึ่งประกอบด้วย 3 จังหวัด ได้แก่ 1) จังหวัดมุกดาหาร 

2) จังหวัดนครพนม และ 3) จังหวัดหนองคาย 

  1.2 ประชากรและตัวอย่างท่ีใช้ในกาวิจัย 

ประชากรการวิจัยครั้งนี้มีหน่วยในการวิเคราะห์ เป็นกลุ่มที่

ด�าเนินงานการจัดการสินค้าวัฒนธรรม ประชากร คือ 

ตวัแทนสมาชกิกลุม่ทีด่�าเนนิงานการจดัการสนิค้าวฒันธรรม

ในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขงทั้งหมด 3 จังหวัด การ

ค�านวณหาขนาดตัวอย่างที่เหมาะสมจากกลุ่มทั้งหมด 68 

กลุ ่มที่ก�าหนดขนาดตัวอย่างจากการใช้เกณฑ์จ�านวน

ตัวอย่างที่น�ามาศึกษาในลักษณะการวิเคราะห์สมการ

โครงสร้างความสัมพันธ์เชิงเส้นตรงนั้นไม่ควรน้อยกว่า 20 

หน่วยต่อ 1 ตัวแปร (นงลักษณ์ วิรัชชัย 2542 และ สุภมาส 

อังศุโชติ และคณะ 2554) ซึ่งการวิจัยครั้งนี้มีตัวแปรที่ใช้ใน

การศกึษาทัง้หมด 23 ตวัแปร ดงันัน้ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง

ต้องมีไม่น้อยกว่า 460 คน ซึ่งเป็นเกณฑ์ขั้นต�่า วิธีการสุ่ม

ตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยท�าการรวบรวมรายชื่อกลุ่ม

ทั้งหมดมาเป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยทุกกลุ่มจะใช้ผู้น�าคณะ

กรรมการและสมาชกิกลุม่ จ�านวนกลุม่ละ 8 คน ในการตอบ

แบบสอบถาม ดังนั้นจึงรวมผู้ให้ข้อมูล 68 กลุ่มโดยท�าการ

เก็บข้อมูลกลุ่มละ 8 คน รวมทั้งหมด 544 คน

 ระยะที่ 2 เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อสร้างรูป

แบบการพัฒนาการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขต

เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง 

  2.1 ตัวอย่าง ตัวอย่างในการวิจัยระยะที่ 2 

ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญตัวแทนสมาชิกกลุ่มและผู้ท่ีเกี่ยว

กับการจัดการสินค้าวัฒนธรรมที่กระจายอยู่เขตพ้ืนที่เขต

เศรษฐกจิพเิศษลุม่น�า้โขง ได้แก่ผูเ้ชีย่วชาญจ�านวน 9 คนโดย 

ใช้วิธีเลือกตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง โดยการเลือกตาม

ขนาดของกลุ่มเล็ก กลาง ใหญ่ จ�านวน 3 กลุ่ม แบ่งออก

เป็นกลุ่มที่มีขนาดเล็กท�าการสัมภาษณ์จ�านวน 3 คน กลุ่ม

ที่มีขนาดกลางจ�านวน 3 คนและกลุ่มที่มีขนาดใหญ่ท�าการ

สัมภาษณ์ จ�านวน 3 คน

  2.2 การเกบ็รวบรวมข้อมลูในการเกบ็รวบรวม

ข้อมูลกลุ่มและผู้ที่เกี่ยวกับการจัดการสินค้าวัฒนธรรมใน

เขตพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง ใช้วิธีเลือกตัวอย่าง

แบบเฉพาะเจาะจงจ�านวน 9 คน โดยการเลือกตามขนาด

ของกลุม่เลก็ กลาง ใหญ่ จ�านวน 3 กลุม่โดย ซึง่ในการศกึษา

วิจัยครั้ งนี้ ได ้ ใช ้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth 

Interview) การสร้างรูปแบบการพัฒนาการจัดการสินค้า
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วัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง ดังนี้ 

   1) ยกร่างรูปแบบการพัฒนาการสร้างรูป

แบบการสร้างรปูแบบการพฒันาการจดัการสนิค้าวฒันธรรม

ในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขงจากการสัมภาษณ์เชิง

ลกึกบัผูท้รงคณุวฒุจิากการวจิยั ระยะที ่2 ออกแบบกิจกรรม

ให้สอดคล้องกบัปัจจยัทีส่่งผลต่อจดัการสนิค้าวฒันธรรมใน

พืน้ท่ีเขตเศรษฐกจิพิเศษลุม่น�า้โขง จากการวจิยัในระยะที ่2 

   2) น�ารปูแบบการพฒันาการจดัการสนิค้า

วัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง ที่ผู้วิจัยได้

ยกร่างไว้มาให้ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์ ค�าแนะน�า และข้อเสนอ

แนะเพื่อความสมบูรณ์ในรูปแบบการพัฒนาการจัดการ

สินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง

   3) ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลข้อเสนอแนะ 

และค�าแนะน�าของผู้ทรงคุณวุฒิมาปรับปรุงรูปแบบการ

พัฒนาการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจ

พิเศษลุ่มน�้าโขง เพื่อส่งให้ผู้เชี่ยวชาญวิพากษ์และยืนยันรูป

แบบต่อไป

 ระยะที ่3 เพือ่ยนืยนัรปูแบบการพฒันาการจดัการ

สนิค้าวฒันธรรมในพืน้ทีเ่ขตเศรษฐกจิพเิศษลุม่น�า้โขงผูว้จิยั

สร้างขึ้น โดยใช้วิธีการยืนยันโดยผู้เชี่ยวชาญ ผู้เชี่ยวชาญใน

การวิพากษ์และยืนยันรูปแบบการพัฒนาการจัดการสินค้า

วัฒนธรรมในพื้นที่ เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ ่มน�้าโขง คือ 

ผูเ้ชีย่วชาญ นกัวชิาการตวัแทน สมาชกิกลุม่และผูท้ีเ่กีย่วกบั

การจดัการสนิค้าวฒันธรรมทีก่ระจายอยูเ่ขตพืน้ทีเ่ศรษฐกจิ

พเิศษลุม่น�า้โขง ในการยนืยนั รูปแบบการพัฒนาการจดัการ

สินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง จาก

ผู้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องตามเทคนิค CIT (Critical 

Incident Technique) และแบบสอบถามเพื่อประเมิน

ความเหมาะสมของรปูแบบ ซ่ึงเป็นแบบสอบถามมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ เพื่อประเมินตามความเหมาะสมของ

รูปแบบพัฒนาการพัฒนาการจัดการสินค้าวัฒนธรรมใน

พืน้ทีเ่ขตเศรษฐกจิพเิศษลุม่น�า้โขง น�าร่างรปูแบบทีส่ร้างขึน้

มาไปให้ผู ้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องทางด้าน สินค้า

วัฒนธรรมจ�านวน 20 คน ท�าการยืนยันรูปแบบการ

พัฒนาการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจ

พิเศษลุ่มน�้าโขง

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

 1. แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง

 2. แบบสอบถามประเภทมาตราส่วนประมาณค่า 

5 ระดบั ซึง่มค่ีาความเทีย่งทัง้ชดุของแบบสอบถามทีว่ดัด้วย

มาตรวัดประมาณค่า 0.98

การวิเคราะห์ข้อมูล

 1. การวิ เ คราะห ์ ข ้ อมู ลทั่ ว ไปของผู ้ ตอบ

แบบสอบถามการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขต

เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง โดยใช้สถิติการแจกแจงความถี ่

และค่าร้อยละ

 2. การวิเคราะห์ระดับปัจจยัเชงิสาเหตทุีส่่งผลต่อ

การจัดการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจ

พเิศษลุ่มน�า้โขง ด้วยการวเิคราะห์ค่าเฉลีย่ ค่าส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐาน ค่าความเบ้ ค่าความโด่ง ค่าสัมประสิทธิ์สห

สัมพันธ์เพียรสัน และการวิเคราะห์การสร้างโมเดลสมการ

เชิงโครงสร้าง (Structural Equation Modeling : SEM) 

โดยใช้โปรแกรมส�าเร็จรูปและก�าหนดระดับนัยส�าคัญทาง

สถิติที่ 0.01

 3. การวิ เคราะห ์ความสอดคล ้อง รูปแบบ

พัฒนาการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจ

พิเศษลุ่มน�้าโขง สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 

ค่าเฉลี่ย ค่ามัธยฐาน และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (I.R.)

สรุปผลการวิจัย

 ผลการวิจัยระยะที่ 1 ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อ

การจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่ม

น�้าโขง ตัวแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อ

ประสิทธิผลการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจ

พิเศษลุ่มน�า้โขงมีความสอดคล้องกับข้อมูล เชิงประจักษ์ใน

เกณฑ์ด ีโดยพจิารณาจากค่าสถติ ิผ่านเกณฑ์ทีก่�าหนด และ

ตัวแปรทั้งหมด ในตัวแบบสามารถอธิบายความแปรปรวน

ของประสทิธผิลการจดัการสนิค้าวฒันธรรมในเขตเศรษฐกจิ

พิเศษลุ ่มน�้าโขง และก�าหนดเส้นทางอิทธิพลทางตรง 

อิทธิพลทางอ้อม และอิทธิพลโดยรวม ได้ดังตารางแสดงผล 

ตารางที่ 1
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 จากตารางที่ 1 พบว่า ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อ

การจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่ม

น�้าโขงพบว่า อิทธิพลโดยรวมของตัวแปรปัจจัยเชิงสาเหตุที่

ส่งผลต่อการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจ

พเิศษลุม่น�า้โขงอย่างมนียัส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 เรยีง

ล�าดบัจากค่าสมัประสทิธ์ิอทิธพิลโดยรวมจากมากไปหาน้อย 

คือ ปัจจัยด้านภาวะผู้น�ากลุ่ม(มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลโดย

รวมเท่ากับ 0.97) ปัจจัยด้านภาคีเครือข่ายภายนอก (มีค่า

สัมประสิทธิ์อิทธิพลโดยรวมเท่ากับ 0.41) ปัจจัยด้านการ

จดัการ (มีค่าสัมประสทิธิอิ์ทธพิลโดยรวมเท่ากบั 0.34) และ

ปัจจัยด้านสมรรถนะสมาชิกกลุ่ม (มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพล

โดยรวมเท่ากับ 0.26) 

 ผลการวิจัยระยะที่ 2 สร้างรูปแบบการจัดการ

สินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง ผล

การสร้างรูปแบบการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขต

เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขงมี แนวทางการพัฒนา 5 ด้าน 16 

ประเด็น 80 แนวทาง รายละเอียดดังนี้

 1. การพัฒนาด้านภาวะผู้น�ากลุ่ม ประกอบด้วย 

3 ประเด็น 15 แนวทางการพัฒนา ได้แก่

   1.1 การพัฒนาด้านภาวะผู ้น�าเชิงกลยุทธ์ 

ประกอบด้วย5 แนวทางคือ 1) พัฒนาผู้น�ามีความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์2) พัฒนาผู้น�ามีความรับผิดชอบต่อการ ปฏิบัติ

งาน 3) สนับสนุนให้ผู้น�ามีความเสียสละในการปฏิบัติงาน 

4) พฒันาให้ผูน้�ามกีารตดิต่อประสานงานกบัผูท้ีเ่กีย่วข้องได้

อย่างมีประสทิธภิาพ 5) พฒันาให้ผู้น�ามคีวามสามารถในการ

แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ

  1.2 การพฒันาภาวะผูน้�าด้านการเปลีย่นแปลง 

ประกอบด้วย 5 แนวทางคอื 1) พฒันาผูน้�ามีวสิยัทัศน์ทีก่ว้าง

ไกล 2) ส่งเสริมให้ผู้น�ามีคุณธรรมจริยธรรม มองโลกในแง่ดี

และเป็นแบบอย่างที่ 3) พัฒนาผู้น�าเพื่อการส่งเสริมให้

สมาชกิในกลุม่มคีวามสามคัคกีนัในการปฏบิติังาน 4) พฒันา

ผู้น�าสามารถสร้างความคาดหวังในความส�าเร็จแก่กลุ ่ม 

5) พัฒนาผู ้น�าสามารถควบคุมอารมณ์ในสถานการณ์ 

ต่างๆ ได้ 

  1.3 การพัฒนาภาวะผู้น�าด้านผู้น�าเชิงท้าทาย 

5 แนวทางคือ 1) ส่งเสริมผู้น�าปรึกษาหารือร่วมกันก่อน

ก�าหนดเป้าหมายหรอืตดัสนิใจ 2) ส่งเสรมิผูน้�ามคีวามมุง่มัน่

ในการท�างานให้ส�าเร็จ 3) พัฒนาผู้น�าที่ให้การรับฟังความ

คิดเห็นของผู้ตาม และปฏิบัติกับผู้ตามอย่างเท่าเทียมกัน 

4) ส่งเสริมผู้น�ามีการน�านวัตกรรมเทคโนโลยีมาปรับใช้ใน

การด�าเนินงาน 5) ส่งเสริมผู้น�ามีความสามารถในการสร้าง

เครือข่ายในการด�าเนินงาน

 2. การพฒันาด้านสมรรถนะสมาชกิกลุ่มประกอบ

ด้วย 3 ประเด็น 15 แนวทางการพัฒนา ได้แก่

  2.1 การพัฒนาการมีส่วนร่วมของสมาชิก

ประกอบด้วย 5 แนวทางคือ 1) ส่งเสริมสมาชิกมีส่วนร่วม

ในการก�าหนดนโยบายและวางแผน 2) สนบัสนนุใหส้มาชิก

มีส่วนร่วมในการคัดเลือกประธาน และคณะกรรมการกลุ่ม 

3) ส่งเสริมสมาชิกมีสิทธิ์ที่จะมีส่วนร่วมในการระดมทุนกับ

กลุม่ทกุครัง้ 4) พฒันาสมาชกิมส่ีวนร่วมในการจดัการตลาด

ตารางที่ 1 แสดงค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม อิทธิพลรวม และค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณก�าลังสอง  

 (R2) ของตัวแปรเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตัวแปรตามในแบบจ�าลอง

7 

 

 

ตารางที ่1 แสดงค่าสัมประสิทธ์ิอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม อิทธิพลรวม และค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์พหุคูณ 

             ก้าลังสอง (R2) ของตัวแปรเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตัวแปรตามในแบบจ้าลอง 
 

  

          ** มีนัยส้าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตารางที่ 1 พบว่า ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผล

ต่อการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจ

พิเศษลุ่มน้้าโขงพบว่า อิทธิพลโดยรวมของตัวแปรปัจจัย

เชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่

เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน้้าโขงอย่างมีนัยส้าคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.01  เรียงล้าดับจากค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพล

โดยรวมจากมากไปหาน้อย คือ ปัจจัยด้านภาวะผู้น้ากลุม่

(มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลโดยรวมเท่ากับ 0.97) ปัจจัย

ด้านภาคีเครือข่ายภายนอก (มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพล

โดยรวมเท่ากับ 0.41) ปัจจัยด้านการจัดการ (มีค่า

สัมประสิทธิ์อิทธิพลโดยรวมเท่ากับ 0.34) และปัจจัย

ด้านสมรรถนะสมาชิกกลุ่ม (มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพล

โดยรวมเท่ากับ 0.26)   

 ผลการวิจัยระยะที่ 2 สร้างรูปแบบการจัดการ

สินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน้้าโขง  

ผลการสร้างรูปแบบการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่

เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน้้าโขงมี แนวทางการพัฒนา 5 

ด้าน 16 ประเด็น 80 แนวทาง รายละเอียดดังนี้ 

1. การพัฒนาด้านภาวะผู้น้ากลุ่ม ประกอบด้วย 3 

ประเด็น 15 แนวทางการพัฒนา ได้แก่ 

      

 1.1 การพัฒนาด้านภาวะผู้น้าเชิงกลยุทธ์ 

ประกอบด้วย5 แนวทางคือ 1) พัฒนาผู้น้ามีความคิด

ริเริ่มสร้างสรรค์2) พัฒนาผู้น้ามีความรับผิดชอบต่อการ 

ปฏิบัติงาน 3) สนับสนุนให้ผู้น้ามีความเสียสละในการ

ปฏิบัติงาน 4) พัฒนาให้ผู้น้ามีการติดต่อประสานงานกับ

ผู้ที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ 5) พัฒนาให้ผู้น้ามี

ความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

      1.2 ก า ร พั ฒ น า ภ า ว ะ ผู้ น้ า ด้ า น ก า ร

เปลี่ยนแปลง ประกอบด้วย 5 แนวทางคือ 1) พัฒนา

ผู้น้ามีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล 2) ส่งเสริมให้ผู้น้ามีคุณธรรม

จริยธรรม มองโลกในแง่ดีและเป็นแบบอย่างท่ี 3) พัฒนา

ผู้น้าเพื่อการส่งเสริมให้สมาชิกในกลุ่มมีความสามัคคีกัน

ในการปฏิบัติงาน 4) พัฒนาผู้น้าสามารถสร้างความ

คาดหวังในความส้าเร็จแก่กลุ่ม 5) พัฒนาผู้น้าสามารถ

ควบคุมอารมณ์ในสถานการณ์ต่างๆ ได้  

      1.3 การพัฒนาภาวะผู้น้าด้านผู้น้าเชิงท้าทาย        

5 แนวทางคือ 1) ส่งเสริมผู้น้าปรึกษาหารือร่วมกันก่อน

ก้าหนดเป้าหมายหรือตัดสินใจ 2) ส่งเสริมผู้น้ามีความ

มุ่งมั่นในการท้างานให้ส้าเร็จ 3) พัฒนาผู้น้าที่ให้การรับ

ฟังความคิดเห็นของผู้ตาม และปฏิบัติกับผู้ตามอย่างเท่า

ตัวแปรตาม R2 อิทธิพล 

ตัวแปรอิสระ 

LEDER 

 

MEMP 

  

SUPP 

  

MANAG 

 

 BSC 0.99** DE 0.36** - 0.30 0.34** 

  IE 0.61** 0.26** 0.11** - 

  TE 0.97** 0.26** 0.41** 0.34** 

MANAG 0.89** DE - 0.68* 0.33** - 

  IE 0.87** - - - 

  TE 0.87** 0.68** 0.33** - 
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ให้กลุ่มอย่างสม�่าเสมอ 5) พัฒนาสมาชิกมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผลการด�าเนินงานของกลุ่ม

  2.2 การพัฒนาการพัฒนาความคิดริ เร่ิม

สร้างสรรค์ ประกอบด้วย 5 แนวทางคอื 1) ส่งเสรมิให้สมาชกิ

แสวงหาข้อมูลข่าวสารอย่างสม�่าเสมอ 2) ส่งเสริมสมาชิกมี

ส่วนร่วมในการประเมินแผนการปฏิบัติงานประจ�าปี 3) ส่ง

เสริมสมาชิกมีความสามัคคีกันภายในกลุ่ม 4) ส่งเสริม

สมาชิกมีการประเมินศักยภาพของตนเองอย่างสม�่าเสมอ 

และ 5) ส่งเสริมสมาชิกมีการพัฒนาศักยภาพของตน 

  2.3 การพัฒนาความต ้องการพึ่ งตนเอง

ประกอบด้วย 5 แนวทาง คอื 1) สนับสนนุสมาชกิมเีป้าหมาย

ทีช่ดัเจน 2) พัฒนาสมาชกิมคีวามรูค้วามเข้าใจในการด�าเนนิ

งานเป็นอย่างดี 3) พัฒนาสมาชิกมีสวัสดิการและรายได้ที่

เพียงพอ 4) ส่งเสริมสมาชิกมีความเสียสละและมีส่วนร่วม

ในกลุ่มเป็นอย่างดี 5) สนับสนุนสมาชิกรู้สึกมั่นคงและเห็น

ช่องทางในการเจริญเติบโตทางธุรกิจ

 3. การพัฒนาด ้านภาคี เครือข ่ายภายนอก

ประกอบด้วย 3 ประเด็น 15 แนวทางการพัฒนา ได้แก่

  3.1 การพัฒนาสนับสนุนจากภาคเครือข่าย

ธรุกจิ ประกอบด้วย 5 แนวทาง คอื 1) พฒันาเครอืข่ายธรุกจิ

โดยการประชาสัมพันธ์กลุ่มให้เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป 2) ส่ง

เสริมกลุ่มโดยการสร้างเครือข่ายกับกลุ่มอื่น 3) พัฒนากลุ่ม

ให้ได้รับการส่งเสรมิจากหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องอย่างต่อเนือ่ง 

4) สนับสนุนหน่วยงานที่เข้ามาร่วมให้มีศักยภาพและ

สอดคล้องกบัเป้าหมายและวัตถปุระสงคกลุม่ 5) ส่งเสรมิให้

กลุ่มมีเครือข่ายการด�าเนินงานที่หลากหลาย

  3.2 การพฒันาสนบัสนุนจากภาครฐัประกอบ

ด้วย 5 แนวทาง 1) ส่งเสริมได้รับการส่งเสริมสนับสนุนใน

การพัฒนาศักยภาพส่วนบุคคลจากหน่วยงานภาครัฐ 2) ส่ง

เสรมิหน่วยงานภาครฐัมส่ีวนร่วมในการก�าหนดนโยบายและ

แผนงานกลุม่ 3) พฒันากลุม่ได้รบัการผลกัดันสนบัสนนุจาก

หน่วยงานภาครัฐ 4) เปิดโอกาสหน่วยงานภาครัฐได้มีการ

ประสานให้ความร่วมมือและสนับสนุนส่งเสริมสินค้า

วัฒนธรรม 5) สนับสนุนหน่วยงานภาครัฐส่งเสริมการ

ประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการพัฒนาเก่ียวกับสินค้า

วัฒนธรรม

  3.3 การพัฒนากระแสอุปสงค์ในท้องตลาด 

ประกอบด้วย 5 แนวทาง 1) พัฒนาผลิตภัณฑ์ของกลุ่มเป็น

ที่ต้องการของตลาดอย่างสม�่าเสมอ 2) ส่งเสริมผลิตภัณฑ์

ของกลุม่มยีอดจ�าหน่ายทีเ่พิม่ขึน้ 3) พฒันากลุม่มกีารขยาย

ปริมาณการผลิต 4) ก�าหนดนโยบายและแผนเพิ่มการผลิต

ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด และ 5) พัฒนาการ

ประสานความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในการขยาย

ตลาดสินค้า

 4. การพัฒนาด้านการจัดการประกอบด้วย 3 

ประเด็น 15 แนวทางการพัฒนา ได้แก่

  4.1 การพัฒนาการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

ประกอบด้วย 5 แนวทาง คือ 1) ก�าหนดเป้าหมายของการ

ด�าเนินงานที่ชัดเจน 2) จัดโครงสร้างขององค์กรเหมาะสม

กับภาระกิจ 3) ก�าหนดการแบ่งภาระงานก�าหนดบทบาท

หน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 4) สนับสนุนให้สมาชิก

มคีวามมุง่มัน่ในการด�าเนนิงานเพือ่บรรลเุป้าหมายของกลุ่ม 

และ 5) ส่งเสริมสมาชิกมีความเข้าใจและยอมรับบทบาท

หน้าที่ในการท�างานของตน

  4.2 การพัฒนาการบริหารการตลาดเชิงรุก 

ประกอบด้วย 5 แนวทาง คือ 1) พัฒนาการตรวจสอบเพื่อ

ให้เกิดความโปร่งใส 2) พัฒนาการก�าหนดต้นทุน ราคาเพื่อ

สร้างมาตรฐานเดยีวกัน 3) ก�าหนดวางแผน การจดัจ�าหน่าย 

การตลาดร่วมกัน 4) ส่งเสริมการจัดท�างบประมาณรายรับ 

รายจ่ายประจ�าปี และ 5) ส่งเสริมการขายอย่างสม�า่เสมอ

  4.3 ก า รพัฒนาก า ร จั ด ก า รนวั ต ก ร รม

สร้างสรรค์ประกอบด้วย 5 แนวทาง คือ1) ส่งเสริมและเปิด

โอกาสให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 2) 

ก�าหนดระเบยีบการด�าเนนิงานและสร้างกฎกตกิาร่วมกนั 3) 

ส่งเสรมิการพฒันารปูแบบผลติภณัฑ์ใหม่ให้แก่สมาชกิ 4) มี

แหล่งเรียนรู้ทรัพยากรทางวัฒนธรรม และ 5) สนับสนุนให้

มีการพัฒนานวัตกรรมอย่างต่อเนื่อง

 5. การพัฒนาด้านความส�าเร็จประกอบด้วย 4 

ประเด็น 20 แนวทางการพัฒนา ได้แก่ 

  5.1 การพฒันาด้านงบประมาณประกอบด้วย 

5 แนวทาง คือ1) ส่งเสริมกลุ่มมีรายได้จากการจ�าหน่าย

ผลติภณัฑ์เพิม่ขึน้ 2) สนบัสนนุให้สมาชกิมรีายได้และความ

เป็นอยู่ที่ดีขึ้น 3) พัฒนากลุ่มมีเงินออมเพิ่มขึ้น 4) พัฒนา

กลุ่มให้มีงบประมาณในการใช้จ่าย จัดสรรสวัสดิการให้แก่

สมาชิก และ 5) ส่งเสริมกลุ่มมีงบประมาณในการขยาย

กิจการ

  5.2 การพัฒนาด้านลูกค้าประกอบด้วย 5 

แนวทาง คือ 1) พัฒนาสินค้าเพื่อให้ลูกค้ามีความเชื่อมั่นใน

คุณภาพสินค้าของกลุ่ม 2) พัฒนาสินค้ามีป้ายบอกราคาที่

ชดัเจนและเป็นมาตรฐานเดยีวกนั 3) พฒันาสินค้าเพือ่ดงึดดู

ให้มลีกูค้าใหม่เพิม่มากขึน้4) ส่งเสรมิเพือ่ให้ลกูค้ามีความพงึ

พอใจในสินค้าและกลับมาใช้บริการใหม่ และ 5) ส่งเสริมให้
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มีการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อลูกค้าเสมอ

  5.3 การพฒันาด้านกระบวนการ ประกอบด้วย 

5 แนวทาง คือ1) ก�าหนดเป้าหมายวิธีการท�างานและมีการ

วางแผนที่ชัดเจน 2) จัดระบบโครงสร้างการด�าเนินงาน 3) 

สนับสนุนให้มีคัดเลือกและวางตัวบุคคลที่มีความสามารถ

สอดคล้องกบัลกัษณะงาน 4) กลุม่มกีารจดัการ การเงนิ การ

ตลาด และผลติภณัฑ์ ได้อย่างรดักมุและมปีระสทิธภิาพ และ 

5) ส่งเสริมการตดิตามประเมนิผลการด�าเนนิงานและน�าผล

การติดตามนั้นมาปรับปรุงแก้ไขการด�าเนินงาน

  5.4 การพัฒนาด้านนวัตกรรม ประกอบด้วย 

5 แนวทาง คือ 1) พัฒนาการปรับเปลี่ยนวิธีคิด วิธีการเนิน

งานที่สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 2) ส่งเสริม

ให้กลุ่มสามารถน�าเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่มาปรับใช้

ในการด�าเนนิงานได้ 3) พฒันาให้กลุม่สามารถเปลีย่นแปลง

รูปแบบผลิตภัณฑ์ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 

4) พัฒนากลุ่มสามารถลดต้นทุนในการด�าเนินงานได้ และ 

5) ส่งเสริมกลุ่มให้มีเครือข่ายเข้ามาสนับสนุนเพื่อแลก

เปลี่ยนความคิดความรู้และเทคนิควิธีการสร้างนวัตกรรม

 ผลการวิจัยระยะที่ 3 ยืนยันรูปแบบการจัดการ

สินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขง ผล

การยืนยันรูปแบบการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นท่ีเขต

เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง ผู้เชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคล้อง

กันในรูปแบบการพัฒนาทั้ง 5 ด้าน 16 ประเด็น และ 80 

แนวทางการพัฒนาโดยมีค่ามัธยฐาน (Med.) ที่ระดับ 5.00 

ทุกด้าน มีค่าฐานนิยม (Mo.) เท่ากับ 5.00 ทุกด้าน และมี

ค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ (I.R.) ระหว่าง 0.00 – 0.75 แสดง

ว่าผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นต่อรูปแบบการจัดการสินค้า

วัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขงในทุกด้าน 

ทุกประเด็น และทุกแนวทางการพัฒนาสอดคล้องกัน 

อภิปรายผลการวิจัย

 1. ปัจจยัทีท่ีส่่งผลต่อการจดัการสนิค้าวฒันธรรม

ในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขงผู้วิจัย ตั้งสมมุติฐานว่า

ปัจจัยที่ที่ส่งผลต่อการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขต

เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง มี 4 ปัจจัย คือ ปัจจัยด้านภาวะ

ผู้น�ากลุ่ม ปัจจัยด้านสมรรถนะสมาชิกกลุ่ม ปัจจัยด้านภาคี

เครือข่ายภายนอก และปัจจัยด้านการจัดการ มีผลต่อ

ประสิทธิผลการจัดการสินค ้าวัฒนธรรมในพื้นที่ เขต

เศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�า้โขง

 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อการ

จดัการสนิค้าวฒันธรรมในพืน้ทีเ่ขตเศรษฐกิจพเิศษลุม่น�า้โขง

พบว่า อิทธิพลโดยรวมของตัวแปรปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผล

ต่อการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ

ลุม่น�า้โขงอย่างมนัียส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 เรยีงล�าดับ

จากค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลโดยรวมจากมากไปหาน้อย คือ 

ปัจจยัด้านภาวะผูน้�ากลุม่ (มค่ีาสมัประสทิธิอิ์ทธพิลโดยรวม

เท่ากับ 0.97) ปัจจัยด้านภาคีเครือข่ายภายนอก (มีค่า

สัมประสิทธิ์อิทธิพลโดยรวมเท่ากับ 0.41) ปัจจัยด้านการ

จดัการ (มีค่าสัมประสทิธิอิ์ทธพิลโดยรวมเท่ากบั 0.34) และ

ปัจจัยด้านสมรรถนะสมาชิกกลุ่ม (มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพล

โดยรวมเท่ากับ 0.26) ซึ่งปัจจัยดังกล่าวมีผลต่อความส�าเร็จ

ในการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้า

โขง อย่างมนียัส�าคัญทางสถติทิี ่ระดบั 0.01 ตามการทดสอบ

สมมุติฐานด้วยการวิเคราะห์การสร้างโมเดลสมการเชิง

โครงสร้าง (Structural equation modeling : SEM) โดย

ใช้โปรแกรมส�าเร็จรูปและสหสัมพันธ์เพียรสัน (Pearson 

correlation) ผู้วิจัยจึงได้น�า 4 ปัจจัยมาอภิปรายผล

  1.1 ปัจจัยด้านภาวะผู้น�ากลุ่ม มีผลต่อความ

ส�าเร็จในการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ลุ่มน�า้โขง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ เสาวลักษณ์ โกศล

กิติอัมพร (2552) ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการ

ด�าเนินงานของธรุกิจชมุชนในจงัหวดัมหาสารคาม ซึง่พบว่า 

ปัจจัยด้านผู้น�าเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้ธุรกิจชุมชนประสบผล

ส�าเร็จเพราะผู้น�าเป็นองค์ประกอบที่ส�าคัญมาก ผู้น�าในที่นี้

เน้นประธานกลุ่ม เป็นส�าคัญ เพราะผู้น�าจะเป็นกลไกที่

ส�าคัญในการน�าพาธุรกิจชุมชนให้สามารถฝ่าฟันอุปสรรค

ปัญหาต่างๆ ที่มีอยู่มากมายผู้น�าจะต้องสามารถท�าให้เกิด

ความมัน่ใจทัง้กบัสมาชกิ คณะกรรมการของกลุม่ ผูน้�าชมุชน

คนในชุมชน รวมถึงหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ผู้

วิจัยพบว่า ปัจจัยด้านภาวะผู้น�ากลุ่มมีผลต่อความส�าเร็จใน

การจดัการสนิค้าวฒันธรรมในเขตเศรษฐกจิพเิศษลุม่น�า้โขง 

เนื่องจากมีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลโดยรวมมากที่สุดคือ

เท่ากับ 0.97 ดังนั้น ปัจจัยด้านภาวะผู้น�ากลุ่มเป็นปัจจัยที่มี

บทบาทส�าคญัในการสนบัสนนุ ผลกัดนั กลุ่มสามารถด�าเนนิ

งานได ้อย ่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยองค ์ความรู ้ 

ประสบการณ์และความสัมพันธ์ กับเครือข่ายความร่วมมือ

ทั้งภาครัฐและเอกชน ซึ่งเป็นปัจจัยหนึ่งที่สอดคล้องกับ 

สมมติฐานที่ตั้งไว้

  1.2 ปัจจยัด้านภาคเีครือข่ายภายนอก มผีลต่อ

ความส�าเร็จในการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจ

พิเศษลุ่มน�า้โขงซึ่งสอดคล้องกับแนวคิด สมพันธ์ เตชะอธิก 
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(2541) ได้กล่าวว่า การพัฒนาเครือข่ายไปสู่ธุรกิจชุมชน

อย่างเต็มรูปแบบนั้น จะแบ่งระยะเวลาการพัฒนาออกเป็น 

3 ระยะ คือระยะแรก เป็นระยะเตรียมตัวเป็นธุรกิจชุมชน 

เป็นระยะที่อยู่ในการบริหารจัดการองค์กรพัฒนาองค์กร 

โดยมีเป้าหมายให้ชาวบ้านได้พัฒนาความรู้ ความสามารถ

ของตนเองเพื่อเป็นเจ้าของกิจการในอนาคต ระยะที่สอง 

เป็นระยะที่องค์กรธุรกิจชุมชนและองค์กรภายนอก หรือ

องค์กร พัฒนาเอกชนร่วมกันบริหารจัดการ ชุมชนอย่างมี

ส่วนร่วมร้อยละ 50 เป็นธุรกิจสร้างความร่วมมือระหว่าง

องค์กรเอกชน องค์กรภายนอกเข้ามาบริหารจัดการ ระยะ

ที่สามเป็นระยะที่องค์กรชุมชนเป็นเจ้าของกิจการ 100% 

เป็นองค์กรธุรกิจชุมชนที่ผ่านการพัฒนามาแล้วเป็นเวลา

นาน องค์กรชุมชนสามารถบริหารจัดการด้วยตนเองชุมชน

เข้ามาถือหุ ้นเพิ่มมาขึ้นเป็นกรรมการเต็มรูปแบบ และ

ท�างานเต็มเวลา 

 ผู้วิจัยพบว่า ปัจจัยด้านภาคีเครือข่ายภายนอก มี

ผลต่อความส�าเร็จในการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขต

เศรษฐกิจพิเศษลุ ่มน�้าโขง ล�าดับท่ี 2 เนื่องจากมีค ่า

สัมประสิทธิ์อิทธิพลโดยรวมคือเท่ากับ 0.41 เห็นได้ว่าภาคี

เครือข่ายภายนอกก่อให้เกิดการรวมกลุ่มกันเป็นเครือข่าย 

สามารถแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างเครือข่ายเพ่ือสร้าง

ความเข้มแข็ง และมีอ�านาจในการต่อรองได้เพิ่มมากขึ้น ดัง

นัน้ จงึควรมกีารส่งเสรมิให้มกีารสร้างเครอืข่ายภายนอกเป็น

ปัจจัยหนึ่งที่สอดคล้องกับ สมมติฐานที่ตั้งไว้

  1.3 ปัจจยัด้านการจดัการ มีผลต่อความส�าเรจ็

ในการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้า

โขงซึ่งสอดคล้องกับ มนต์รักษ์ ธีรานุสรณ์ (2550) ได้ศึกษา

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความส�าเร็จของธุรกิจชุมชน อ�าเภอ

เมือง จังหวัดพะเยา พบว่า ผู้ประกอบการเป็นผู้ก�าหนด

แผนการด�าเนินงาน หรือวิธีการปฏิบัติงานให้กับสมาชิก 

โดยดูจากค�าสั่งซื้อจากลูกค้าเป็นเกณฑ์ แล้วผู้ประกอบการ

จะเป็นผู ้กระจายงานให้กับสมาชิกในกลุ ่ม ธุรกิจมีการ

ก�าหนดโครงสร้างองค์การมกีารก�าหนดต�าแหน่งต่างๆ ทีจ่ะ

เป็นและก�าหนดตัวบุคคลเพื่อบรรลุในต�าแหน่งต่างๆ ไว้แต่

ในด้านการจัดการทั้งระบบยังคงเป็นหน้าท่ีของผู้ประกอบ

การ การมอบอ�านาจหน้าที่ต่างๆ ซึ่งจะรู้จักสมาชิกแต่ละ

คนในกลุ่มดีว่าถนัดด้านไหน การบริการจัดการส่วนใหญ ่

ผู้ประกอบการจะเป็นผู้ด�าเนินการเองทั้งหมด ส่วนการ

จดัการเข้าท�างานผูป้ระกอบการเป็นผูก้�าหนดให้ สมาชกิท�า

ตามความเหมาะสมและตามความถนัดของแต่ละบุคคล 

และทุกคนก็ต้องปฏิบัติตามหน้าที่โดยอัตโนมัติไม่ท�างาน 

ซ�า้ซ้อน ไม่มคีวามชดัแย้ง ส่งผลให้การด�าเนนิงานของธรุกจิ

ประสบความส�าเร็จ

 ผู้วิจัยพบว่าปัจจัยด้านการจัดการมีผลต่อความ

ส�าเร็จในการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ลุ ่มน�้าโขงเนื่องจากมีค่าสัมประสิทธ์ิอิทธิพลโดยรวมคือ

เท่ากับ 0.34 ดังนั้นจัดการเป็นกระบวนการที่ออกแบบ

ส�าหรับบุคคล เพื่อการท�างานร่วมกันในกลุ่มให้บรรลุเป้า

หมายทีก่�าหนดไว้อย่างมีประสทิธิภาพหรอืเป็นกระบวนการ

ที่เน้นไปสู่เป้าหมายขององค์กรจากการท�างานร่วมกันและ

เป็นปัจจัยหนึ่งที่สอดคล้องกับสมมติฐานที่ตั้งไว้

  1.4 ปัจจยัด้านสมรรถนะสมาชกิกลุม่ มีผลต่อ

ความส�าเร็จในการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจ

พเิศษลุม่น�า้โขง สอดคล้อง กบัแนวคดิ ณรงค์ เพช็รประเสรฐิ 

(2542) ได้กล่าวถงึการมส่ีวนร่วมของสมาชกิธรุกจิชุมชนว่า 

เนื่องจากธุรกิจชุมชนเกิดขึ้น ด�ารงอยู่ และเติบโต จาก

วัตถุประสงค์ขององค์กร สมาชิกต้องมีส่วนร่วมในลักษณะ

เชิงรุก (Pro Active) ไม่ใช่เชิงรับ ดังที่เคยเป็นฝ่ายรับจาก

ฝ่ายราชการ การมีส่วนร่วมเชิงรุกของสมาชิกเริ่มตั้งแต่ร่วม

คดิ ร่วมตดัสนิใจ จนถงึการร่วมลงมอืท�า เช่น การร่วมระดม

ทนุ ถอืหุน้ ร่วมแบ่งปันความรู้ ความช�านาญ และทรัพยากร

ที่มีต่อธุรกิจชุมชนในยามที่ธุรกิจมีก�าไรร่วมกัน ยามธุรกิจ

ขาดทุนก็ต้องรับภาระร่วมกัน เช่น ไม่รับเงินปันผล จึงท�าให้

ธุรกิจชุมชนด�ารงอยู่และเติบโตได้ 

 ผู้วิจัยพบว่าปัจจัยด้านการจัดการมีผลต่อความ

ส�าเร็จในการจัดการสินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ลุ่มน�้าโขงเนื่องจาก มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลโดยรวมคือ

เท่ากับ 0.26 ดังนั้นสมาชิกต้องร่วมกันท�างานเป็นทีมและ

พึง่ศักยภาพของบคุคล ในชุมชนและสมาชกิทกุคนเป็นส่วน

หนึ่งของกลุ่ม การสร้างการมีส่วนร่วมอาจท�าได้โดยการจัด

ให้มีการประชุมร่วมกันมีการบริหารแบบประชาธิปไตย มี

การผลักดันให้สมาชิกกล้าคิดกล้าท�า และมีการประเมินผล

การด�าเนินงาน เป็นปัจจัยหนึ่งที่สอดคล้องกับ สมมติฐานที่

ตั้งไว้

ข้อเสนอแนะ

 1. ด้านภาวะผู้น�ากลุ่มควรส่งเสริมสนับสนุนและ

เร่งพัฒนาด้านสามารถในการสร้างเครือข่ายในการด�าเนิน

งานและการน�านวตักรรมเทคโนโลยมีาปรบัใช้ในการบรหิาร

จัดการกลุ่ม

 2. ด้านภาคีเครือข่ายภายนอก ควรเร่งสร้างภาคี
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เครอืข่ายและพฒันาความร่วมมอืจากหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง

ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและวัตถุประสงค์กลุ่มเพื่อให้เกิด

เครือข่ายการด�าเนินงานที่หลากหลาย เช่น การผลักดันให้

เกดิความร่วมมอืและสนบัสนนุส่งเสรมิการประสานงานกบั

ประเทศเพื่อนบ้านในการขยายตลาดสินค้า

 3. ด้านการจัดการควรพัฒนารูปแบบการจัดการ 

โดยการพัฒนานวัตกรรมอย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนารูปแบบ

ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้นทั้งเรื่องของการสร้างกติกาและ

ก�าหนดระเบียบการด�าเนินงานร่วมเพื่อเป็นการกระตุ้นให้

สมาชิกมีความมุ่งมั่นในการด�าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย

ของกลุ่ม

 4. ด้านสมรรถนะสมาชิกกลุ่ม ควรส่งเสริมให้

สมาชกิมส่ีวนร่วมในการประเมนิผลการด�าเนนิงานของกลุม่ 

มีส่วนร่วมในการจัดการตลาดเพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพ

ของตนและสร้างสวัสดิการและรายได้ที่เพียงพอรู้สึกมั่นคง

และเห็นช่องทางในการเจริญเติบโตทางธุรกิจ

 ข้อเสนอแนะเพื่อท�าการวิจัยในครั้งต่อไป 

 1. ควรศกึษากลยทุธ์สูค่วามส�าเรจ็ของการจดัการ

สนิค้าวัฒนธรรมแต่ละพ้ืนทีเ่พือ่ทราบถงึปัจจัยและแนวทาง

สู่ความส�าเร็จของการจัดการสินค้าวัฒนธรรมที่ชัดเจน

 2. ควรศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบการจัดการ

สินค้าวัฒนธรรมในเขตเศรษฐกิจพิเศษลุ่มน�้าโขงและการ

จดัการสนิค้าวฒันธรรมในเขตอนภุาคลุม่น�า้โขงเป็นแนวทาง

การพัฒนารูปแบบการจัดการสินค้าวัฒนธรรมต่อไป

กิตกกรรมประกาศ

 งานวิจัยฉบับนี้ส�าเร็จสมบูรณ์ได้ด้วยความกรุณา

และความช่วยเหลืออย่างสูงยิ่งจาก รองศาสตราจารย์ 

ดร.ภักดี โพธิ์สิงห์ อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก และ

รองศาสตราจารย์ ดร.ยุภาพร ยุภาศ อาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ร่วม ที่ให้ค�าแนะน�าและค�าปรึกษาอันเป็น

ประโยชน์ในการด�าเนินการท�าวิจัย ขอกราบขอบพระคุณ

บดิา มารดา และครอบครวัทีค่อยให้การสนบัสนบัสนนุ เป็น

ก�าลงัใจ ความส�าเร็จของวทิยานพินธ์ฉบบันี ้มคีณุค่าต่อการ

เรยีนรู ้คณุค่าอนัพงึได้รบัจากวทิยานพินธ์ฉบบันี ้ผูว้จิยัมอบ

เป็นเครื่องสักการบูชาบุพการีผู้ประเสริฐ ที่ท่านได้ให้ชีวิต 

สตปัิญญา เป็นพลงัใจทีย่ิง่ใหญ่ท�าให้ก้าวผ่านอปุสรรคอย่าง

เข้มแขง็ จนสามารถบรรลถุงึความส�าเรจ็ได้ทกุประการ รวม

ถึงผู้มีพระคุณที่มีส่วนส�าคัญในการวางฐานการศึกษาแก ่
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บทคัดย่อ
 ปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลท�าให้เกิดนวัตกรรมที่อ�านวยความสะดวกต่อมนุษย์ การน�าปัญญาประดิษฐ์ซึ่งมีไอคิวสูงมาใช้ 

ท�าให้งานต่างๆ มีประสิทธิภาพมากขึ้น ในทางกลับกันก็น�าไปสู่ผลกระทบด้านลบ จากวิวัฒนาการที่ก้าวล�า้พลิกผันวิถีมนุษย์ให้

เปลีย่นแปลงท�าให้คนเริม่สนใจความสขุจากภายใน นัน่คอื ความฉลาดทางจติวญิญาณท่ีเป็นจดุเริม่ต้นและเป็นพลงัชวีติเกีย่วข้อง

กบัสขุภาพจติและสุขภาพกาย เป็นการบรูณาการความฉลาดสมองซกีซ้ายและซกีขวาทีม่ปีระสทิธภิาพต่อการค้นพบตนเอง การ

มส่ีวนร่วมของสงัคมสูค่วามสขุของมนษุย์อย่างแท้จรงิ ซึง่เป็นแนวคิดให้เข้าใจปรากฏการณ์ทีเ่กดิขึน้ สามารถปรบัตวัให้ชวีติสมดลุ 

โดยบทความนี้ได้น�าเสนอเนื้อหาความฉลาดทางจิตวิญญาณ ซึ่งรวบรวมวรรณกรรมที่ศึกษาความสัมพันธ์ความฉลาดทางจิต

วิญญาณในบริบทต่างๆ ที่เป็นพื้นฐานน�าไปสู่การประยุกต์ใช้แนวคิด ทฤษฎี เพื่อการศึกษาวิจัยการพัฒนาความฉลาดทางจิต

วิญญาณในยุคพลิกผันเทคโนโลยีดิจิทัล ยังผลให้เกิดประโยชน์และคุณค่ามหาศาลต่อความผาสุกของมนุษย์ 

ค�าส�าคัญ: ความฉลาดทางจิตวิญญาณ เชาวน์ทางจิตวิญญาณ เอสคิว ทฤษฎีดอกบัวแห่งตัวตน

Abstract
 Nowadays digital technology leads to innovation that enhance convenient for humankind. The 

using of high IQ artificial intelligence makes the task more efficient. On the other hands, they also has the 

negative effects. This modern disruptive evolution changes the lifestyle of humans, and its effects 

consequently make them interested in spiritual intelligence. Spiritual intelligence is an origin of life or 

power associated with the mental and physical health, an integration of intelligence from the left and right 

brain which has efficiency for finding one’s self, and the social participation that leads to the true happiness 

of humans. Therefore, it is also a concept that helps us understand the happened phenomena and find a 

balance of life. The article combines recent literature that embodies studies of the relationship of spiritual 

quotient in various contexts which will be the foundation for applying the concept and theory to study and 

research the development of individuals’ spiritual intelligence in the age of digital innovative disruption 

which will be contributed to benefits and values for the wellbeing of humans.

Keywords: Spiritual Intelligence, Spiritual Quotient, SQ, The Lotus of the Self Theory

บทน�า

 ปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลหลอมรวมกันท�าให้เกิด

นวตักรรมหลายรปูแบบ อ�านวยความสะดวกหลายช่องทาง 

เชือ่มโยงถงึกนัโดยไม่ผ่านคนกลาง ส่งผลกระทบต่อทกุภาค

ส่วนในทกุมติขิองสงัคม การด�าเนนิชวีติของคนในสงัคม ต้อง 

ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงจากเทคโนโลยีที่เหมือนคลื่น 

สนึามดิจิทิลัพุง่ทะยานเข้าหาเราอย่างเลีย่งไม่ได้ (เศรษฐพงศ์ 

มะลิสุวรรณ 2560) รวมทั้งกระแสทุนนิยมอุตสาหกรรมได้

ไหลบ่าเข้าสู่ประเทศ น�าความคิดคนให้มุ่งประโยชน์ทาง



วารสารบัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน์ 14(2): พฤษภาคม-สิงหาคม 256290

เศรษฐกิจ กลุ่มทุนมุ่งผลิตเครื่องอุปโภค บริโภคเป็นเหยื่อ

ล่อผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลที่ควบคุมยาก แม้ยุค 4.0 เน้นการ

พัฒนานวัตกรรม แต่ด้านจิตใจกลับให้ความส�าคัญน้อย 

ท�าให้คนเกิดรูปแบบพฤติกรรมที่ตกเป็นเหยื่อทุนนิยม ที่มี

ปัจจยัเร่งจากเทคโนโลยดีจิทิลั วิง่ตามนวตักรรมทีเ่ป็นเครือ่ง

มือช่วยอ�านวยความสะดวกภายนอกแล้ว พยายามไขว่คว้า

ให้ได้มาในสิ่งที่ยังไม่มี แสวงหาที่พึ่งใหม่ในโลกเสมือนจริง 

เกิดพฤติกรรมเลียนแบบชีวิตคนอื่นผ่านโลกออนไลน์ เรียน

รู้เรื่องภายนอกตัว ตรวจสอบ วิจารณ์คนอื่น แต่มิได้เรียนรู้

เรื่องของคนอื่นแล้วน�ามาตรวจสอบพิจารณาตนเอง ความ

หมายความเป็นมนุษย์คืออะไร ความสุขที่แท้จริงคืออะไร 

ท�าประโยชน์อะไรให้สังคมบ้าง กลับหาค�าตอบไม่ได้ 

พฤติกรรมดังกล่าว แสดงให้เห็นถึงความล้มเหลวของการ

ด�าเนินชีวิตที่มุ่งให้ความส�าคัญกับความต้องการขั้นพ้ืนฐาน

ที่ไม่ยั่งยืน น�าไปสู่ความทุกข์ ซึ่งเป็นรูปแบบและทัศนะที่มี

ความฉลาดทางจิตวิญญาณในระดับต�า่ 

 สงัคมปัจจบุนัจึงควรหนัมาให้ความส�าคญัและตืน่

ตัวในมิติจิตใจ ทั้งนี้แม้เทคโนโลยีสามารถพัฒนานวัตกรรม

ให้มี IQ. สูง ที่เริ่มต้นด้วยค�าถามว่า จะเล่น “เกม” ให้เก่ง 

มปีระสทิธภิาพและฉลาดแบบทวคีณูอย่างไร ปัจจบุนัจงึเร่ง

ส่งเสริมพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence: 

AI) ที่มีระบบการคิด การกระท�าอย่างมีเหตุผล และมีความ

ฉลาดเหนือมนุษย์ ส่วนสัตว์หลายประเภทก็มี EQ. รู้จักการ

ประเมินและตอบสนองอารมณ์ต่อสถานการณ์อย่างเหมาะ

สม แต่ความฉลาดทางจิตวญิญาณ (Spiritual Intelligence: 

SQ.) เริ่มต้นด้วยค�าถามว่า จะเล่น “เกม” นี้ “ดี” หรือ “ไม่

ดี” แม้ความฉลาดทางจิตวิญญาณสวนกระแสความเจริญ

ทางเทคโนโลยีที่หลายคนคิดว่า SQ. ไม่เห็นเป็นรูปธรรม 

แต่มีความส�าคัญมาก เป็นจุดเริ่มต้นของชีวิต หรือพลังชีวิต 

(Vaughan 2002) เกี่ยวข้องกับสุขภาพจิต และกาย การมี

ส่วนร่วมของสังคม น�าไปสู่ความสุขของมนุษย์อย่างแท้จริง 

เป็นแนวคดิท่ีช่วยให้เข้าใจปรากฏการณ์ทีเ่กดิขึน้ ให้สามารถ

ปรับตัวเพื่อชีวิตที่สมดุล (Ghobari et al. 2007) การ

ท�าความเข้าใจตวัตนแค่ระดบัพืน้ฐานร่างกายคงไม่เพยีงพอ 

หากต้องขยายให้ครอบคลุมมิติความฉลาดทางจิตวิญญาณ 

จึงได้เสนอแนวคิด ทฤษฎี และรวบรวมงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง

กับความฉลาดทางจิตวิญญาณ ที่สามารถประยุกต์เพื่อการ

วิจัยในการพัฒนาความฉลาดทางจิตวิญญาณ ให้ควบคู่ไป

กับความก้าวล�า้ทางเทคโนโลยีดิจิทัล 

 ความเป็นมาของความฉลาดทางจิตวิญญาณ

 ช่วงต้นศตวรรษที่ 20 ประเด็นใหญ่ที่ให้ความ

ส�าคัญคือ เร่ืองความฉลาดทางสติปัญญา (Intelligence 

Quotient: IQ.) สติปัญญาด้านเหตุผล ที่ใช้แก้ปัญหาเชิง

ตรรกะ การคิดเชิงกลยุทธ์ ท�าให้นักจิตวิทยาคิดค้นมาตรวัด

สตปัิญญา เพือ่ใช้เป็นดัชนวีดัระดบัความฉลาดทางปัญญาที่

บ่งชี้จัดระดับความฉลาดของบุคคล แนวคิดยุคนั้นจึงเชื่อว่า 

บคุคลทีม่เีชาวน์ปัญญาระดบัสงูจะมคีวามฉลาดมากกว่าคน

ทีม่เีชาวน์ปัญญาระดบัต�า่ แต่การด�าเนนิชวีติให้ประสบความ

ส�าเร็จอย่างมีคุณภาพกลับไม่สามารถอาศัยเพียง IQ. จึง

ท�าให้ช่วงกลางทศวรรษที่ 1990 ความฉลาดทางอารมณ์ 

(Emotional Quotient: EQ.) ได้รับสนใจอย่างแพร่หลาย 

(Zohar & Marshall 2001) อย่างไรก็ตาม ความฉลาดด้าน 

IQ. และ EQ. ไม่สามารถท�าให้เข้าใจความซับซ้อนความ

ฉลาดของมนุษย์ได้อย่างสมบูรณ์ เนื่องจากเทคโนโลยีที่

พฒันาเป็นนวตักรรมใหม่ก้าวล�า้ กมี็ IQ. สงู มหีุน่ยนต์ท�างาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพเหมือนมนุษย์ หรือเก่งกว่ามนุษย์ มี

ความจ�าแบบ Big Data สามารถวิเคราะห์ผลได้แม่นย�ากว่า

มนษุย์ แต่เทคโนโลยแีละสตัว์ไม่สามารถตัง้ค�าถามและตอบ

ค�าถามว่า “ฉันเกิดมาท�าไม?” “ท�าไมฉันจึงทุ่มเทชีวิตเพื่อ

การท�างาน?” หรือ “สิ่งที่ฉันได้พยายามจริงจังเพื่อความ

ส�าเร็จของโครงการ หรือเพื่อชีวิตที่มีความสุข?” สังคมจึง

หนัมาให้ความส�าคญักบัความฉลาดทางจติวญิญาณ (Zohar 

& Marshall 2004) 

 ความฉลาดทางจิตวิญญาณคืออะไร 

 Spiritual ในภาษาอังกฤษ มีค�าว่า Spirit (n.) 

Spiritual (adj.) และ Spirituality (n.) รากศัพท์มาจาก

ภาษาลาติน คือ Spiritus หมายถึง ลมหายใจ กับ 

Enthousiasmos หมายถึง The God Within หรือพลัง

อ�านาจศักดิ์สิทธิ์ ค�าดังกล่าวได้ใช้ในคัมภีร์ไบเบิ้ล ความ

หมายว่า คณุธรรมของชวีติ (Moral Sense of Life) (Zohar 

& Marshall 2004) จิตวิญญาณ เป็นการค้นหาความหมาย

ชีวิต เช่น ฉันเป็นใคร? ฉันอยู่ที่นี่เพราะอะไร? อะไรคือสิ่งที่

ฉันหวังจะท�าในช่วงเวลาที่เหลืออยู่บนโลกนี้? (Ameling & 

Povilonis 2001) ประเวศ วะสี (2546) ให้ความหมายว่า 

การทีม่นษุย์สมัผสัดนิ น�า้ ต้นไม้ ท�าให้ได้สมัผสัสิง่เหนอืวัตถุ

สู่ธรรมชาติ เมื่อสัมผัสดินก็รู้ว่า ดินมีคุณค่า จึงให้คุณค่าดิน

เป็นพระแม่ธรณี น�้าเป็นพระแม่คงคา หรือต้นไม้เป็น

รกุขเทวดา ส่วน Zohar & Marshall (2001) ให้ความหมาย

ว่า เป็นสติปัญญาและตัวตนที่เป็นศูนย์กลางการด�ารงชีวิต

ทีบ่รูณาการส่วนต่างๆ ในชวิีตให้ด�ารงอยู ่ช่วยให้รู้จกัตนเอง 
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สามารถควบคุม จัดระเบียบวิถีชีวิตของตนได้ เป็นสัมผัสใน

ระดับแรงขับส่วนลึกน�าไปสู่การหยั่งรู้ท่ีเข้าใจคุณค่าและ

ความหมายของตนเองอย่างแท้จริง 

 ความฉลาดทางจติวญิญาณ จงึหมายถงึ สตปัิญญา

ทีท่�าให้เข้าใจความต้องการในระดบัส่วนลกึทีแ่ท้จรงิของตน 

ด�าเนนิชวีติอย่างมคีณุค่า มคีวามหมาย เข้าใจหลกัธรรมชาติ 

คณุค่าความเป็นมนษุย์ และปรารถนาให้ผูอ้ืน่ได้รบัความสขุ 

ทฤษฎีดอกบัวแห่งตัวตน (The Lotus of the Self 

Theory) 

 ความฉลาดทางจิตวิญญาณใช้สัญลักษณ์ดอกบัว

อธิบายทฤษฎี จึงเรียกว่า ทฤษฎีดอกบัวแห่งตัวตน ด้วย

แหล่งก�าเนิดดอกบัวที่ผุดขึ้นจากความมืดโคลนตมแล้วเบ่ง

บานต้องแสงสว่าง จึงมีนักปรัชญาและผู้นับถือศาสนาให้

สญัลกัษณ์ดอกบวัแทนความหมายไว้หลากหลาย นกัปรชัญา

ชาวฮินดู ใช้ดอกบัวเป็นสัญลักษณ์สูงสุดความสมบูรณ์ทาง

จติวญิญาณ เป็นการเดนิทางของตวัตนจากความมืดไปสูแ่สง

สว่าง ลัทธิเต๋า ดอกบัวคือ ทางสู่การเปลี่ยนแปลงภายใน

จติใจ ศาสนาพุทธ ดอกบวัเป็นสญัลกัษณ์จติใจทีบ่รสิทุธิแ์ละ

อยู่ในขั้นสูงสุด เป็นผู้รู้ ผู้ตื่น ผู้เบิกบาน ทฤษฎีดอกบัวแห่ง

ตัวตน ใช้ดอกบัวเป็นสัญลักษณ์สูงสุดของความสมบูรณ์ 

(Wholeness) ชีวิต เป็นการบูรณาการ “กาย” กับ “จิต” 

โครงสร้างของ SQ. ที่ประกอบด้วย สติปัญญา (Rational) 

อารมณ์ (Emotional) และจิต (Spiritual) โดยเปรยีบเทยีบ 

แต่ละคนมีตัวตน 3 ชั้น ตัวตนเป็นแหล่งพลังทั้งหมดก่อให้

เกดิจนิตนาการ ความคดิสร้างสรรค์ ความเข้าใจความหมาย

และคุณค่าของชีวิต ตัวตนแต่ละชั้น ได้แก่ 1) ชั้นศูนย์กลาง 

คือ ความเป็นตัวตน (Transpersonal) 2) ชั้นกลาง คือ 

ปัญญาแห่งตน (Interpersonal) และ 3) ชั้นนอกสุด คือ 

อัตตาบุคคล (Personal Ego) ดอกบัวชั้นนอกสุดมี 6 กลีบ 

แสดงถึงอัตตา (Ego) ที่เป็นบุคลิกภาพ 6 แบบ มีที่มาจาก

ทฤษฎีต่างๆ ได้แก่ ทฤษฎีบุคลิกภาพหกแบบส�าหรับ

แนะแนวอาชีพ (A Theory of Vocational Personalities 

and Work Environments) ของ Halland แบบวัด

บุคลิกภาพมายเออร์ - บริกส์ (MBTI) ของ Jung และ Cat-

tell ทีศ่กึษาเกีย่วกบัแรงจูงใจ จงึท�าให้ Zohar & Marshall 

ค้นพบประเดน็หลกับคุลกิภาพของบคุคลทีเ่ปรยีบได้กับกลบี

ดอกบัว 6 กลีบ ส่วนชั้นที่สอง คือ ชั้นกลาง อยู่ระหว่างกลีบ

ดอกบวัและเกสรดอกบวั แสดงถงึแรงจงูใจหรอืแรงขบั ท�าให้

เกิดบุคลิกภาพแต่ละแบบ และชั้นในสุด หรือชั้นศูนย์กลาง 

เป็นส่วนเกษร แสดงให้เหน็ตวัตน (Self) ของบคุคล ดงัแสดง

ในภาพที่ 1

 

2 

 
 

ภาพที่ 1 กลีบดอกบัวแห่งตัวตน  (Zohar & Marshall 2001) 
 

จากภาพจะเห็นวงกลมเป็นเส้นปะ 3 วง ใช้

แทนตัวตนของคนที่มี 3 ช้ัน คือ ช้ันนอกสุด ช้ันกลาง 

และช้ันศูนย์กลาง  

1. ช้ันนอกสุด (Outer Petals) ประกอบด้วย 

กลีบดอก 6 กลีบ แสดงถึงอัตตาบุคคล ที่มีรูปแบบ

บุคลิกภาพหกแบบที่ผสมผสานกันแล้ว พัฒนาโดย

สร้างความสมดุลระหว่างบุคลิกภาพท้ังหกแบบ  

กลีบดอกที่ 1  บุคลิกภาพแบบมีระเบียบ

แบบแผน (Conventional Personality) เป็นลักษณะ

บุคคลที่มีความรอบคอบ  มีระเบียบแบบแผน ไม่

ต้องการแปลกแยก มีความเคารพนบนอบ ขาด

จินตนาการ บุคลิกภาพนี้เป็นลักษณะของพนักงาน

ต้อนรับ เลขานุการ ผู้ควบคุมระบบคอมพิวเตอร์ หรือ

นักบัญช ี 

กลีบดอกที่ 2  บุคลิกภาพชอบสังคม (Social 

Personality)  เป็นลักษณะบุคคลที่เป็นมิตร โอบอ้อม

อารี  ชอบช่วยเหลือ เห็นอกเห็นใจและให้ความร่วมมอื

สูง โดยมากเป็นครู พยาบาล  นักจิตวิทยา ผู้ท างาน

การให้บริการ หรือนักสังคมสงเคราะห์  

กลีบดอกที่  3  บุคลิกภาพแบบสืบสวน 

(Investigative Personality)  เป็นลั กษณะที่ ชอบ

สืบค้น ใช้เหตุผล ชอบวิเคราะห์ อยากรู้อยากเห็นและ

ชอบวิจารณ์  โดยมากเป็นนักวิทยาศาสตร์ แพทย์ นัก

แปลภาษา นักส ารวจ นักวิจัย  

กลี บดอกที่  4  บุ คลิ กภาพแบบศิลปิน 

(Artistic Personality) เป็นบุคคลที่ชอบใช้อารมณ์ 

ชอบอิสระ ชอบแสดงตัว มีความคิดสร้างสรรค์ เช่น 

นักแสดง นักเขียน นักดนตรี ศิลปิน นักออกแบบ  

กลีบดอกที่  5  บุคลิ กภาพแบบจริ งจั ง 

(Realistic Personality) เป็นบุคคลที่มีลักษณะชอบ

ลุยงาน นักปฏิบัติ ไม่ชอบเข้าสังคม  มีความเข้มแข็ง  

บึกบึน  ฉลาด  จริงใจ มีระบบแบบแผน  ไม่ค่อย

ยืดหยุ่น เช่น  วิศวกร ทหาร นักบิน  ช่าง  

กลีบดอกท่ี 6 บุคลิกภาพแบบชอบจัดการ 

การค้าขาย  (Enterprising Personality) เป็นบุคคลที่

เชื่อมั่นในตนเอง  มีความทะเยอทะยาน  ชอบผจญภัย 

แสวงหาความตื่นเต้น  มองโลกในแง่ดี  พร้อมทดลอง

สิ่งใหม่ ชอบเข้าสังคม  เช่น อาชีพนักการเมือง นัก

ธุรกิจ นักการธนาคาร หรือพนักงานขาย  

2. ช้ันกลางของดอกบัว (Middle Layers)    

เป็นจุดเช่ือมต่อส าคัญระหว่างจิตรู้ส านึก (Conscious) 

กับจิตใต้ส านึก (Unconscious) นั่นคือแรงจู งใจ 

(Motivation) ที่อยู่ระหว่างกลีบของ  Ego และกลีบ

ดอกตรงกลาง (Associative Middle) แทรกเข้าไปใน

บริเวณทั้งสอง  ซึ่งช้ันของ Ego จะเกี่ยวข้องกับ  IQ. 

เป็นด้านที่ใช้เข้าใจสถานการณ์  แต่ ช้ันกลางดอก

เ กี่ ย ว ข้ อ งกั บ  EQ. ที่ แ ส ด งคว ามรู้ สึ ก เ กี่ ย วกั บ

สถานการณ์ และแรงจูงใจ นั่นคือ สิ่งที่เราต้องการท า

 จากภาพจะเห็นวงกลมเป็นเส้นปะ 3 วง ใช้แทน

ตัวตนของคนที่มี 3 ชั้น คือ ชั้นนอกสุด ชั้นกลาง และชั้น

ศูนย์กลาง 

 1. ชั้นนอกสุด (Outer Petals) ประกอบด้วย 

กลีบดอก 6 กลีบ แสดงถึงอัตตาบุคคล ที่มีรูปแบบ

บุคลิกภาพหกแบบที่ผสมผสานกันแล้ว พัฒนาโดยสร้าง

ความสมดุลระหว่างบุคลิกภาพทั้งหกแบบ 

 กลบีดอกที ่1 บคุลกิภาพแบบมรีะเบยีบแบบแผน 

(Conventional Personality) เป็นลกัษณะบคุคลทีม่คีวาม

รอบคอบ มรีะเบียบแบบแผน ไม่ต้องการแปลกแยก มคีวาม

เคารพนบนอบ ขาดจินตนาการ บุคลิกภาพนี้เป็นลักษณะ

ของพนักงานต ้อนรับ เลขานุการ ผู ้ควบคุมระบบ
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คอมพิวเตอร์ หรือนักบัญชี 

 กลีบดอกที่ 2 บุคลิกภาพชอบสังคม (Social 

Personality) เป็นลักษณะบุคคลที่เป็นมิตร โอบอ้อมอารี 

ชอบช่วยเหลือ เห็นอกเห็นใจและให้ความร่วมมือสูง โดย

มากเป็นครู พยาบาล นักจิตวิทยา ผู้ท�างานการให้บริการ 

หรือนักสังคมสงเคราะห์ 

 กลีบดอกที่ 3 บุคลิกภาพแบบสืบสวน (Investi-

gative Personality) เป็นลักษณะที่ชอบสืบค้น ใช้เหตุผล 

ชอบวิเคราะห์ อยากรู้อยากเห็นและชอบวิจารณ์ โดยมาก

เป็นนักวิทยาศาสตร์ แพทย์ นักแปลภาษา นักส�ารวจ นัก

วิจัย 

 กลีบดอกที่ 4 บุคลิกภาพแบบศิลปิน (Artistic 

Personality) เป็นบุคคลที่ชอบใช้อารมณ์ ชอบอิสระ ชอบ

แสดงตัว มีความคิดสร้างสรรค์ เช่น นักแสดง นักเขียน นัก

ดนตรี ศิลปิน นักออกแบบ 

 กลีบดอกที่ 5 บุคลิกภาพแบบจริงจัง (Realistic 

Personality) เป็นบุคคลที่มีลักษณะชอบลุยงาน นักปฏิบัติ 

ไม่ชอบเข้าสังคม มีความเข้มแข็ง บึกบึน ฉลาด จริงใจ 

มีระบบแบบแผน ไม่ค่อยยืดหยุ ่น เช่น วิศวกร ทหาร 

นักบิน ช่าง 

 กลีบดอกที่ 6 บุคลิกภาพแบบชอบจัดการ การ

ค้าขาย (Enterprising Personality) เป็นบคุคลทีเ่ชือ่มัน่ใน

ตนเอง มีความทะเยอทะยาน ชอบผจญภัย แสวงหาความ

ตื่นเต้น มองโลกในแง่ดี พร้อมทดลองสิ่งใหม่ ชอบเข้าสังคม 

เช่น อาชีพนักการเมือง นักธุรกิจ นักการธนาคาร หรือ

พนักงานขาย 

 2. ชั้นกลางของดอกบัว (Middle Layers) เป็น

จุดเชื่อมต่อส�าคัญระหว่างจิตรู้ส�านึก (Conscious) กับ

จติใต้ส�านกึ (Unconscious) นัน่คอืแรงจงูใจ (Motivation) 

ที่อยู ่ระหว่างกลีบของ Ego และกลีบดอกตรงกลาง 

(Associative Middle) แทรกเข้าไปในบรเิวณทัง้สอง ซึง่ชัน้

ของ Ego จะเกีย่วข้องกับ IQ. เป็นด้านทีใ่ช้เข้าใจสถานการณ์ 

แต่ชัน้กลางดอกเกีย่วข้องกบั EQ. ทีแ่สดงความรูส้กึเกีย่วกบั

สถานการณ์ และแรงจูงใจ นั่นคือ สิ่งที่เราต้องการท�าใน

สถานการณ์นั้น ๆ เนื่องจากแง่มุมส�าคัญของ SQ. คือ การ

ตั้งค�าถามว่า เราต้องการเปลี่ยนแปลงสิ่งใดในสถานการณ์ 

และจะท�าอย่างไร จะท�าดี หรือ ไม่ดี ดังนั้นแรงจูงใจในการ

ท�าสิง่ต่าง ๆ  จะเชือ่มโยงสูก่ารด�าเนนิการของ SQ. เช่น ท�าไม

ศิลปินจึงต้องการสร้างสรรค์ผลงานบางอย่างที่ไม่เคยมี 

มาก่อน ค�าตอบคือ เพราะมีแรงจูงใจผลักดันส่งพลังสู ่ 

อารมณ์ เป็นบุคลิกภาพของศิลปิน ส่งผลให้เกิดพฤติกรรม 

นักจิตวิทยาตะวันออกยอมรับว่า แรงจูงใจ เป็นการผสม

ผสานระหว่างจิตส�านึกกับจิตใต้ส�านึก โดยนักจิตวิทยา

จ�าแนกแรงจูงใจออกจากแรงขับ (Drive) ที่อยู่ในระดับ

สัญชาตญาณ แรงจูงใจเกี่ยวข้องกับความสมัครใจ (Free 

Will) เป็นการเลือกในสิ่งที่พึงพอใจ ส่วนประเภทของแรง

จงูใจ ตามทฤษฎขีอง Cattell มคีวามสมัพนัธ์กบับคุลกิภาพ

ของ Holland สอดคล้องกับกลีบดอกบัวแห่งตัวตน โดยรูป

แบบของ แรงจงูใจ (Motive) คอื 1) บุคลกิภาพแบบไม่ชอบ

แปลกแยกจากผู้อื่น (Gregariousness) สอดคล้องกับ

บุคลิกภาพแบบมีระเบียบแบบแผน (Conventional 

Personality) หมายถึง การถูกผลักดันจากความสนใจเพื่อ

ท�าตามสังคม ผู้มีลักษณะเช่นนี้จะไม่ต่อต้าน 2) บุคลิกภาพ

แบบมเีสน่ห์ (Intimacy) สอดคล้องกบับุคลกิภาพแบบชอบ

สงัคม (Social Personality) เป็นลกัษณะทีต้่องการให้ความ

รูต่้อบคุคลทีต่นรกั การปกป้องแบบพ่อแม่ แสดงออกในการ

ช่วยเหลอืผูย้ากไร้ และท�าความดเีพือ่ส่วนรวม 3) บคุลกิภาพ

แบบอยากรูอ้ยากเหน็ (Curiosity) สอดคล้องกบับคุลกิภาพ

แบบสืบสวน (Investigative Personality) เป็นลักษณะที่

ชอบการส�ารวจ สนใจในวรรณคดี แนวคิด ธรรมชาติและ

การเดินทาง 4) บุคลิกภาพแบบมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

(Creativity) สอดคล้องกับบุคลิกภาพแบบศิลปิน (Artistic 

Personality) เป็นลกัษณะของบคุคลทีช่อบท�าสิง่ทีไ่ม่เคยมี

มาก่อน ใช้ชีวิตท่ีแตกต่างไปจากกฎที่ยอมรับในสังคม 

รักอิสระ 5) บุคลิกภาพแบบนักก่อสร้าง (Construction) 

สอดคล้องกับบุคลิกภาพแบบจริงจัง (Realistic Personal-

ity) ชอบการเล่นกลไก คิดค้น และ 6) บุคลิกภาพแบบเชื่อ

มั่นความคิดตนเอง (Self-assertion) สอดคล้องกับ

บุคลิกภาพแบบชอบจัดการ (Enterprising Personality) 

มีลักษณะความเป็นผู้น�า มุ่งความส�าเร็จ (Zohar & Mar-

shall 2001)

 3. ชั้นใจกลางของดอกบัว (Central Bud) เป็น

ส่วนตวัตน (Self) ทีเ่ป็นลกัษณะนสิยั (Habits) ประเพณ ีวิถี

การด�าเนินชีวิตประจ�าวัน (Traditions of Daily Life) 

จิตใต้ส�านึกบุคคล (Personal Unconscious) และ Id ตาม

ทฤษฎีของ ฟรอยด์ (Freud’s Id.) เป็นพื้นที่ของตัวตน 

เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบด้านพลังจิต (Psychic Energy) 

และจิตใต้ส�านึก (Unconscious) เกี่ยวข้องกับบุคลิกภาพ

ระดับ Ego คือ พลังการรับรู้ตนในสภาพเป็นจริง พลังเหล่า

นี้ส่งผลให้เกิดแรงจูงใจ และหยั่งรากลึกสู่ความเป็นตัวตน 

(Self) จ�าแนกรากลึกแต่ส่วน คือ 1) รากลึกบุคลิกภาพมี

ระเบียบแบบแผน มีแรงจูงใจเกี่ยวข้องกับลักษณะไม่ชอบ
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แปลกแยก (Gregariousness ) มีรากฐานจากความมั่นคง 

โครงสร้างและความสมดุลพัฒนาสู่ขั้นสูงกว่า เป็นความ

ต้องการความมั่นคงของพื้นฐานและความก้าวหน้า 2) ราก

ลึกบุคลิกภาพแบบชอบสังคม มีแรงใจที่เกี่ยวกับอารมณ์รัก 

มีเสน่ห์ (Intimacy) มีรากฐานจากความต้องการเรื่องเพศ 

ความรู้สึกการเป็นพ่อแม่ 3) รากลึกบุคลิกภาพแบบสืบสวน 

แรงจูงใจมาจากความอยากรู้อยากเห็น (Curiosity) เป็น

รากฐานจากความต้องการเป็นเจ้านายและการเปลีย่นแปลง

ด้วยพลงัอ�านาจ 4) รากลกึบคุลกิภาพแบบแรงจงูใจเกีย่วข้อง

กับความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (Creativity) ความต้องการ

เปลี่ยนแปลงความจริงในลักษณะการสร้างสรรค์และ

สนุทรยีศาสตร์ มพีืน้ฐานจากหวัใจ (Heart) ทีม่คีวามห่วงใย

ต่อการเปลี่ยนแปลงสิ่งต่างๆ 5) รากลึกบุคลิกภาพแบบ

จริงจัง แรงจูงใจมาจากความพยายามเพื่อความส�าเร็จ เป็น

นักก่อสร้าง (Construction) การใช้ความกล้าจริงจัง มี

รากฐานจากความพยายามควบคุมพลัง และ 6) รากลึก

บุคลิกภาพแบบชอบจัดการ การค้าขาย บุคลิกภาพนี้เป็น

พลังส�าคัญของตัวตน เกี่ยวข้องกับความเชื่อมั่นความคิด

ตนเอง (Self- assertion) เป็นผู้น�ามีรากฐานจากความ

ต้องการความส�าเร็จ เมื่อพิจารณาส่วนใจกลางดอกบัว คือ 

Self พบว่า มีการผสมผสานบุคลิกภาพแบบต่างๆ ที่ Jung 

เรียกว่า Collective Unconscious โดยในจุดศูนย์กลาง

เป็นพลังโครงสร้าง “ตัวตน” (Center of The Self) โดย 

The Self ไม่มีจุดศูนย์กลาง แต่เชื่อมโยงแรงจูงใจส่วน

พลงัจติส�านกึ จติใต้ส�านกึ แรงจงูใจ ลกัษณะพฤตกิรรม แนว

โน้มความสัมพันธ์และการท�างานของระบบประสาท 

Center of The Self ในความหมายนี้ คือ “บ่อเกิดแห่ง

จินตนาการมนุษย์ (Source of Human Imagination)” 

นั่นคือ การค้นพบตนเอง (Finding Ourselves) จึงเป็น

ศูนย์กลางบุคลิกภาพ Jung ใช้ค�าว่า The Self ในความ

หมายของกระบวนการเปลีย่นแปลงตนเอง (Self-transfor-

mation) เก่ียวข้องกับการผสมผสานด้านจิตวิทยาที่มี

บทบาทการให้ความหมายชีวิต โดยแสดงออกในค�าที่ 

หมายถงึ ความสมบูรณ์ การศึกษาทีเ่กีย่วข้องกบัความฉลาด

ทางจติวญิญาณ ความฉลาดทางจติวญิญาณมคีวามสมัพนัธ์

เกี่ยวข้องกับกลไกการท�างานสมองของมนุษย์ ที่ช่วยให้

เข้าใจจิตส�านึกที่แสดงให้เห็นความฉลาด นอกจาก IQ. ที่

เกี่ยวกับการท�างานของสมองซีกซ้าย และ EQ. ที่เกี่ยวกับ

การท�างานของสมองซีกขวา โดยมี SQ. เป็นส่วนบูรณาการ

ความฉลาดของสมองสองส่วนให้สมบูรณ์ ดังภาพที่ 2

 

3 

ผู้น า มีรากฐานจากความต้องการความส าเร็จ เมื่อ

พิจารณาส่วนใจกลางดอกบัว คือ Self  พบว่า มีการ 

ผสมผสานบุคลิกภาพแบบต่าง ๆ ที่ Jung เรียกว่า 

Collective Unconscious  โดยในจุดศูนย์กลางเป็น

พลังโครงสร้าง “ตัวตน” (Center of The Self)  โดย 

The Self ไม่มีจุดศูนย์กลาง แต่เชื่อมโยงแรงจูงใจส่วน

พลั งจิตส านึก   จิตใต้ส านึก   แรงจู ง ใจ  ลักษณะ

พฤติกรรม แนวโน้มความสัมพันธ์และการท างานของ

ระบบประสาท Center of The Self  ในความหมาย

นี้ คือ “บ่อเกิดแห่งจินตนาการมนุษย์ (Source of 

Human Imagination)” นั่นคือ การค้นพบตนเอง 

(Finding Ourselves) จึงเป็นศูนย์กลางบุคลิกภาพ  

Jung  ใ ช้ ค า ว่ า  The Self  ใ น ค ว า ม ห มา ยของ

ก ร ะ บ ว น ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ต น เ อ ง  (Self-

transformation) เกี่ยวข้องกับการผสมผสานด้าน

จิตวิทยาที่มีบทบาทการให้ความหมายชีวิต  โดย

แสดงออกในค าท่ีหมายถึง ความสมบูรณ์   

การศึกษาทีเ่กี่ยวข้องกับความฉลาดทางจิตวิญญาณ      

ความฉลาดทางจิตวิญญาณมีความสัมพันธ์

เกี่ยวข้องกับกลไกการท างานสมองของมนุษย์  ที่ช่วย

ให้เข้าใจจิตส านึกที่แสดงให้เห็นความฉลาด  นอกจาก 

IQ. ที่เกี่ยวกับการท างานของสมองซีกซ้าย และ EQ.  

ที่เกี่ยวกับการท างานของสมองซีกขวา โดยมี SQ.  

เป็นส่วนบูรณาการความฉลาดของสมองสองส่วนให้

สมบูรณ์ ดังภาพที่ 2 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 2 ผลรวม  3 มิติของความฉลาดทางจิตวญิญาณ (Griffiths 2017) 
 

ทั้งนี้ได้ยืนยันว่า SQ. เป็นการศึกษา        เชิง

วิทยาศาสตร์ ราวปี 1990  มีแพทย์ด้านประสาทวิทยา

ของมหาวิทยาลัยแคลิฟอร์เนีย คิดค้นความรู้ใหม่ 

เรียกว่า Neurotheology โดยพยายามท าความเข้าใจ

ความสัมพันธ์ที่ซับซ้อนระหว่างจิตวิญญาณ และสมอง

มนุษย์ การศึกษานี้ใช้วิธีการสแกนสมองด้วยเครื่อง 

Positron Emission Tomography: PET จ า ก ภ าพ

การสแกนสมองแสดงให้เห็นแสงสว่างบริเวณพื้นที่

สมองทั้งซีกซ้ายและซีกขวา (Selman et al 2005)   

นอกจากน้ีจากการทบทวนวรรณกรรมที่ศึกษาเกี่ยวกบั

ความฉลาดทางจิตวิญญาณ จ าแนกเป็น 3 กลุ่ม คือ  

1) กลุ่มการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความฉลาดทางจิต

วิญญาณ  2) กลุ่มการสร้างมาตรวัดความฉลาดทางจิต

วิญญาณ และ 3) กลุ่มการศึกษาเพื่อการส่งเสริม และ

การพัฒนาความฉลาดทางจิตวิญญาณ  

1. กลุ่มการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความ

ฉลาดทางจิตวิญญาณ ดังที่ Jain & Purohit (2006) 

ศึกษาความสัมพันธ์ความฉลาดทางจิตวิญญาณกับ

ความวิตกกังวลต่อสถานการณ์ใช้ชีวิตของผู้สูงอายุ ที ่

อาศัยอยู่กับครอบครัว และอยู่บ้านพักผู้สูงอายุ ผล

ปรากฏว่า ไม่มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญระหว่าง 

 ทั้งนี้ ได ้ยืนยันว ่า SQ. เป ็นการศึกษา เชิง

วิทยาศาสตร์ ราวปี 1990 มีแพทย์ด้านประสาทวิทยาของ

มหาวทิยาลยัแคลฟิอร์เนยี คดิค้นความรูใ้หม่ เรยีกว่า Neu-

rotheology โดยพยายามท�าความเข้าใจความสมัพนัธ์ทีซ่บั

ซ้อนระหว่างจิตวิญญาณ และสมองมนุษย์ การศึกษานี้ใช้ 

วิธีการสแกนสมองด้วยเครื่อง Positron Emission 

Tomography: PET จากภาพการสแกนสมองแสดงให้เห็น

แสงสว่างบรเิวณพืน้ทีส่มองทัง้ซีกซ้ายและซกีขวา (Selman 

et al 2005) นอกจากนีจ้ากการทบทวนวรรณกรรมทีศ่กึษา

เกีย่วกบัความฉลาดทางจติวญิญาณ จ�าแนกเป็น 3 กลุม่ คอื 

1) กลุ ่มการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความฉลาดทางจิต

วิญญาณ 2) กลุ ่มการสร้างมาตรวัดความฉลาดทางจิต

วิญญาณ และ 3) กลุ่มการศึกษาเพื่อการส่งเสริม และการ

พัฒนาความฉลาดทางจิตวิญญาณ 

 1. กลุม่การศกึษาปัจจยัทีส่่งผลต่อความฉลาดทาง

จิตวิญญาณ ดังที่ Jain & Purohit (2006) ศึกษาความ
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สัมพันธ์ความฉลาดทางจิตวิญญาณกับความวิตกกังวลต่อ

สถานการณ์ใช้ชีวิตของผู้สูงอายุ ที่อาศัยอยู่กับครอบครัว 

และอยู่บ้านพักผู้สูงอายุ ผลปรากฏว่า ไม่มีความแตกต่าง

อย่างมีนัยส�าคัญระหว่างความฉลาดทางจิตวิญญาณของ

ผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่กับครอบครัวกับอาศัยอยู่บ้านพักผู้สูง

อายุ ในขณะที่มีความแตกต่างอย่างมีนัยส�าคัญ ของการ

นับถือพระเจ้าและศาสนา วิญญาณ การตระหนักรู้ตนเอง 

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล จิตวิญญาณความเป็นผู้น�า 

พฤติกรรมการช่วยเหลือ ความยืดหยุ่น ความสามารถ

เอาชนะความทุกข์ ความสามารถเอาชนะอาการปวด และ

เกี่ยวกับเรื่องความตาย ส่วน Alex & Ajawani (2011) ได้

ศึกษาความสุขในชีวิตสมรสกับความฉลาดทางจิตวิญญาณ

ของคู่สมรส 30 คู่ที่ผ่านการสมรสเป็นเวลา 1-10 ปี ได้ข้อ

สรุปว่า การมี SQ สูง ส่งผลต่อความสุขในชีวิตสมรสระดับ

มาก และพบว่า ในบริบทการอบรมเลี้ยงดูเป็นตัวแปรหนึ่ง

ที่มีความสัมพันธ์ต่อ SQ. ดังที่ Moosa & Ali (2011) ได้

ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างการอบรมเลีย้งดกูบัความฉลาด

ทางจติวญิญาณของนกัเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลาย โรงเรยีน 

Bandar Abbas 160 คน โดยใช้แบบสอบถามความฉลาด

ทางจิตวิญญาณและแบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดู ใช้การ

วิเคราะห์ด้วยสถิติ Multiple Regression Analysis ผล

ปรากฏว่า การอบรมเลี้ยงดูสามารถท�านายความฉลาดทาง

จิตวิญญาณได้ ส่วน Jeloudar et al. (2011) ศึกษาความ

สมัพนัธ์ระหว่างความฉลาดทางจติวญิญาณและกลยทุธ์การ

สร ้างระเบียบวินัยในห ้องเรียนของครู  ในโรงเรียน

มัธยมศึกษาของรัฐบาล ประเทศมาเลเซีย ที่จัดการกับ

พฤตกิรรมโดยใช้ชุดช่วยเหลอืครผููส้อน ผลปรากฏว่า มคีวาม

แตกต่างอย่างมีนัยส�าคัญระหว่างเพศ อายุ กับ SQ. ของครู 

และมีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติระหว่าง SQ. 

กับกลยุทธ์การสร้างระเบียบวินัยในห้องเรียน 6 กลยุทธ์

คือ การอภิปราย การรับรู ้ การมีส่วนร่วม การเตือน

การลงโทษ และการล่วงละเมิด Kumar & Praga-

deeswaran (2011) ได้ศกึษาผลความเครยีดในการท�างาน

กับความฉลาดทางจิตวิญญาณของผู ้บ ริหารบริษัท

Neyveli Lignite Corporation (NLC) ผลปรากฏว่า

ผู ้บริหารที่มีความเครียดต�่า มี SQ. ระดับสูง และเมื่อ

ผู้บริหารมีความเครียดเพิ่มขึ้น SQ. มีแนวโน้มลดลงอย่างมี

นัยส�าคัญ ชี้ให้เห็นว่า ความเครียดในการท�างานมีความ

สัมพันธ์กับ SQ. สอดคล้องกับ Alirastgar et al. (2012) ได้

ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างความฉลาดทางจติวญิญาณและ

ความพึงพอใจในการท�างานของพนักงานธนาคารของ

ประเทศอิหร่าน ใช้สถิติ Confirmatory Factor Analysis 

ผลปรากฏว่า ความสัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทางจิต

วิญญาณกับความพึงพอใจในการท�างานไม่มีนัยส�าคัญทาง

สถิติ นอกจากนี้ Doostar et al. (2012) ได้ศึกษาความ

สัมพันธ์ระหว่างความฉลาดทางจิตวิญญาณกับพฤติกรรม

สมาชิกในองค์การในโรงพยาบาลและสถานอีนามยั ในเมอืง

เอสตารา ศึกษา 4 องค์ประกอบ ได้แก่ การคิดความส�าคัญ

ในการด�ารงชวีติ (Critical Existential Thinking: CET) การ

ให้ความหมายของแต่ละบุคคล (Personal Meaning Pro-

duction: PMP) การตระหนักรู้ที่เหนือระดับ (Transcen-

dental Awareness : TA) และจิตส�านึกต่อส่วนรวม 

(Conscious State Expansion: CSA) การศกึษาได้ข้อสรปุ

ว่า ความฉลาดทางจติวญิญาณมคีวามสมัพนัธ์กบัพฤตกิรรม

ของสมาชิกในองค์การอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ ส่วน 

Hanafi (2010) ศกึษาเพือ่ยนืยนัข้อมลูเชงิประจกัษ์เกีย่วกบั

อทิธพิลของความฉลาดทางจติวญิญาณกบัการปฏบิตังิานที่

มีความฉลาดทางอารมณ์เป็นตัวแปรส่งผ่าน ใช้สถิติแบบ 

Path Analysis ตวัแปรอสิระของแต่ละโมเดลคอื การปฏบิตัิ

งานของผูต้รวจสอบบญัช ีในขณะทีต่วัแปรอสิระของโมเดล

แรก ได้แก่ ความฉลาดทางจิตวิญญาณ ส่วนโมเดลที่สอง 

ได้แก่ ความฉลาดทางอารมณ์และความฉลาดทางจิต

วิญญาณ ผลปรากฏว่า อิทธิพลของตัวแปรเชิงประจักษ์

ยืนยันตามสมมติฐานท่ีแสดงความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ

ตัวแปรทั้งสามตัวแปร โดยความฉลาดทางจิตวิญญาณมี

อทิธพิลทางบวกต่อการปฏิบตังิานของผูต้รวจสอบบญัชทีีม่ี

ความฉลาดทางอารมณ์เป็นตวัแปรส่งผ่าน และศรญัญารตัน์ 

คงอ่ิม (2554) ศกึษาโมเดลเชิงสาเหตุของความฉลาดทางจติ

วิญญาณของนักเรียน โดยมีความฉลาดทางอารมณ์เป็น

ตัวแปรส่งผ่าน ผลปรากฏว่า ความฉลาดทางจิตวิญญาณได้

รับอิทธิพลทางตรงจากปัจจัยด้านนักเรียน และด้าน

ครอบครวั ส่วนความฉลาดทางอารมณ์ได้รับอิทธิพลทางตรง

จากปัจจัยด้านนักเรียน ด้านครอบครัวและด้านครู และ

ความฉลาดทางอารมณ์เป็นตัวแปรส่งผ่านที่มีอิทธิพลต่อ

ความฉลาดทางจิตวิญญาณ อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .05

 2. กลุ่มการสร้างมาตรวัดความฉลาดทางจิต

วิญญาณ มีการศึกษาของ Amram (2007) ท่ีพัฒนาจาก

ทฤษฎฐีานราก อาสาสมคัรเป็นผูท้ีน่บัถอืศาสนา พทุธ ครสิต์ 

ฮินดู อิสลาม ยิว เต๋า โยคะ 71 คน ได้ข้อค้นพบว่า SQ. 

ครอบคลุม 7 มิติ ได้แก่ จิตส�านึก (Consciousness) ความ

งาม (Grace) ความหมาย (Meaning) เหนือตัวตน
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(Transcendence) ความจริง (Truth) รักสันติภาพ

(Peaceful Surrender to Self) และความเป็นอสิระภายใน 

(Inner-directedness) Amram & Dryer (2008) ศึกษา

มาตรวดัของ SQ. แบบบรูณาการ เครือ่งมอืเป็นแบบรายงาน

ตนเอง โดยวิเคราะห์ 22 องค์ประกอบ ได้มาตรการวัด SQ. 

ทีท่�านายความพงึพอใจในชีวติกบัตวัตนทีแ่ท้จรงิของบคุคล 

5 องค์ประกอบ คือ จิตส�านึก ความงาม ความหมาย เหนือ

ตัวตน และความจริง ส่วน King & DeCicco (2009) ศึกษา

องค์ประกอบและการวัดแบบรายงานตนเองของนักศึกษา

ระดบัปรญิญาตร ีมหาวทิยาลยัเทรนท์ออนตารโิอ ใช้วธีิการ

ทบทวนวรรณกรรมแล้วสรุปเป็นรูปแบบโครงสร้างองค์

ประกอบ จากนัน้ศกึษาบนพืน้ฐานทฤษฎีและโครงสร้างองค์

ประกอบของ SQ. ได้แบบวัด 6 ฉบับ คือ The Spiritual 

Intelligence Self-report Inventory (SISRI) The

meaning in life Questionnaire (MLQ) The

Metapersonal Self Scale (MPS) The Mysticism Scale 

research form D (MSD) The Age Universal

Intrinsic-extrinsic Religiosity Scale (AUIE) และThe 

Balanced Inventory of Desirable Responding (BIDR) 

 3. กลุม่การศกึษาเพ่ือการส่งเสรมิและการพฒันา

ความฉลาดทางจิตวิญญาณ โดย Green & Noble (2010) 

ได ้ศึกษาการส่งเสริม SQ. ของนักศึกษาปริญญาตรี 

มหาวิทยาลัยวอชิงตัน จากสาขาวิชาและการนับถือศาสนา

ต่างกัน ผลปรากฏว่า จิตรู้ส�านึก ได้แก่ การตระหนักรู้ใน

ตนเอง และความมุ่งมั่น เพิ่มขึ้นจากการท�าสมาธิ และการ

สะท้อนตนเอง การให้ความหมาย และการพัฒนาความ

ฉลาดทางจิตวิญญาณ ได้จากการสนทนา พิจารณาโต้ตอบ

กัน ส่วน Cheryl (2015) ได้ศึกษากลยุทธ์ด้านการศึกษาที่

มต่ีอความสามารถการพฒันาความฉลาดทางจติวญิญาณ ใช้

วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ การศึกษาได้ข้อสรุปว่า กลยุทธ์ การ

ศกึษาควรมเีนือ้หาเกีย่วกบัลกัษณะของ SQ. ร่วมกบัการจดั

กิจกรรมที่สะท้อนตนเอง และกิจกรรมที่เป็นเวทีให้มี

ประสบการณ์ ครคูวรได้รบัการฝึกอบรมและวางแผนส�าหรบั

การจัดการเรียนการสอนเกี่ยวกับ SQ. และ Didik (2016) 

ศกึษาพฒันาความฉลาดทางจติวญิญาณด้วยการเขยีนภาษา

อังกฤษผ่านการบูรณาการเรียนรู้ของสมองส�าหรับนักเรียน 

สามารถพัฒนาความฉลาดทางจิตวิญญาณของนักเรียนได้ 

ทั้งนี้การศึกษาเพื่อการส่งเสริมและการพัฒนาความฉลาด

ทางจิตวิญญาณ ยังให้ความส�าคัญและความสนใจค่อนข้าง

น้อย จากภาพแสดงการเปรยีบเทยีบการพฒันาความฉลาด

ของมนุษย์ใน 4 มิติ ดังภาพที่ 3

 

1 

 
 

ภาพที ่3 ล าดับขั้นความฉลาดของมนุษย์ (Wigglesworth 2006) 
  

 การเป็นมนุษย์ประกอบด้วยความฉลาด

หลายด้านตามล าดับขั้น โดยขั้นพื้นฐาน คือ PQ. ที่

ตระหนักด้านร่างกายเพื่อการด ารงชีวิต ขั้นต่อมา คือ 

ทักษะทางความคิด การวิเคราะห์ การให้เหตุผล (IQ.) 

จากนั้นคือขั้นการจัดการอารมณ์ ความรู้สึก (EQ.) 

และขั้นสูงสุด SQ. คือ ความสามารถเข้าใจความรู้สึก

ตนเอง ความต้องการ การควบคุมตนเอง ความเชื่อมั่น 

แต่ไม่หยิ่งทนง ใช้ทักษะการสื่อสารกับผู้อื่นในรูปแบบ 

ที่เหมาะสม จะเห็นได้ว่า แม้มนุษย์มีความฉลาดในมิติ

อื่น ท้ายที่สุดธรรมชาติย่อมต้องการความสุขภายใน 

แต่สังคมกลับมุ่งการพัฒนามิติอื่นในระดับมากกว่ามิติ

ด้านจิตวิญญาณ ทั้งที่ธรรมชาติมนุษย์มีความต้องการ

ความสุขภายในจิตใจในขั้นสูงสุด ดังภาพท่ี 4  

 

 
 

 
 

ภาพที่ 4 แสดงการเปรียบเทียบการพัฒนาความฉลาดของมนุษย์ใน 4 มิติ (Cindy 2012)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 การเป็นมนษุย์ประกอบด้วยความฉลาดหลายด้าน

ตามล�าดับข้ัน โดยขั้นพื้นฐาน คือ PQ. ที่ตระหนักด้าน

ร่างกายเพือ่การด�ารงชวีติ ข้ันต่อมา คอื ทักษะทางความคดิ 

การวิเคราะห์ การให้เหตุผล (IQ.) จากนั้นคือขั้นการจัดการ

อารมณ์ ความรู้สึก (EQ.) และขั้นสูงสุด SQ. คือ ความ

สามารถเข้าใจความรู้สึกตนเอง ความต้องการ การควบคุม

ตนเอง ความเชื่อมั่นแต่ไม่หยิ่งทนง ใช้ทักษะการสื่อสารกับ

ผู้อ่ืนในรูปแบบที่เหมาะสม จะเห็นได้ว่า แม้มนุษย์มีความ

ฉลาดในมิติอ่ืน ท้ายที่สุดธรรมชาติย่อมต้องการความสุข

ภายใน แต่สังคมกลับมุ่งการพัฒนามิติอื่นในระดับมากกว่า

มิติด้านจิตวิญญาณ ทั้งที่ธรรมชาติมนุษย์มีความต้องการ

ความสุขภายในจิตใจในขั้นสูงสุด ดังภาพที่ 4 
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บทสรุป

 ความฉลาดทางจิตวิญญาณ มีทฤษฎีดอกบัวแห่ง

ตัวตน แบ่งดอกบัวเป็น 3 ชั้น ชั้นกลีบนอกสุด มี 6 กลีบ 

เป็นบุคลกิภาพ 6 แบบ กลบีชัน้กลาง เปรยีบเสมอืนแรงจงูใจ

ที่เป็นผลจากบุคลิกภาพ แรงจูงใจ ท�าให้บุคคลเกิดการ

เปลี่ยนแปลงน�าไปสู่กลีบชั้นในสุดของดอกบัว ที่เป็นตัวตน 

นัน่คอื การค้นพบตนเองทีแ่ท้จรงิ ซึง่ท�าให้รูค้ณุค่าและความ

หมายชีวิตสู่ระดับจิตวิญญาณ เป็นความสุขขั้นสูงที่มนุษย์

ปรารถนา ดังนั้นสังคมควรให้ความส�าคัญ ส่งเสริมและ

พัฒนาความฉลาดทางจิตวิญญาณ ทั้งนี้สถาบันการศึกษา

ควรปรบักระบวนทศัน์ใหม่ในการเรียนการสอนทีค่รอบคลมุ

ความฉลาดทางจติวิญญาณ มุง่เน้นการฝึกกระบวนการทาง

ความคิด การส�ารวจตนเอง ทั้งบุคลิกภาพ คุณค่า ความ

หมายของชวิีต ความต้องการทีแ่ท้จรงิของตน ซึง่เป็นจดุเร่ิม

ต้นส�าคัญ ฝึกการตั้งเป้าหมาย ความอดทน ความมีจิต

สาธารณะ จะช่วยให้ปรบัตวัต่อการเปลีย่นแปลง สร้างความ

สมดลุชวีติในยคุพลกิผนัเทคโนโลยดีจิทิลั เตมิเตม็การพัฒนา

สังคมในมิติที่สูงขึ้น

ข้อเสนอแนะ

 สามารถน�าแนวคิด ทฤษฎี และการศึกษาที่ผ่าน

มาเป็นพื้นฐานสู ่การวิจัยการพัฒนาความฉลาดทางจิต

วิญญาณควบคู่กับการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล ซึ่งน�าไปสู่

ความสมดุลของชีวิตและเกิดคุณค่าต่อสังคม
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บทคัดย่อ
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาระบบประเมินสมรรถนะผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนสามารถตรวจสอบ ติดตาม และประเมิน

สมรรถนะตามที่ก�าหนดในหลักสูตรได้ด้วยตนเอง โดยในการพัฒนาระบบใช้ภาษา Python และใช้ PostgreSQL เป็นระบบ

จัดการฐานข้อมูล จากการประเมินประสิทธิภาพของระบบ เกี่ยวกับการท�างาน และการใช้งานระบบ ผลการประเมินระบบที่

พัฒนาขึ้นโดยนักศึกษาจ�านวน 40 คน ในฐานะผู้ใช้งาน พบว่ามีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 จากคะแนนเต็ม 5 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

เท่ากับ 0.52 แสดงว่าระบบที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพการท�างานอยู่ในระดับดี

ค�าส�าคัญ: การพัฒนาซอฟต์แวร์ ระบบสารสนเทศ

Abstract
 This study aimed to develop a student competency assessment system in which students could 

monitor and evaluate their competencies as specified in the course of study by themselves. The system 

was developed by using the Python as a programming language and using the PostgreSQL as a database 

management system. The evaluation of the system performance by 40 students as the users indicated that 

the average score equal to 4.27 from 5 and standard deviation was 0.52. This could be concluded that the 

developed system had a good level of performance.

Keywords: Software Development, Information System

บทน�า

 ปัญหาทีส่�าคญัประการหนึง่ของการเรยีนการสอน

ในระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย คือการที่บัณฑิตที่

ส�าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร แต่มีสมรรถนะไม่ครบถ้วน 

หรอืไม่ตรงตามทีห่ลกัสตูรระบ ุสาเหตสุ�าคัญประการหนึง่ที่

ก่อให้เกิดปัญหานั้นก็คือ การที่ผู้เรียนไม่ทราบว่าตนต้องมี

สมรรถนะใดบ้างเมือ่เรยีนจบในแต่ละรายวชิา หรอืเมือ่เรยีน

จนจบหลกัสตูร ทัง้นีเ้นือ่งจากในอดตีนัน้ยงัไม่มกีารก�าหนด

ชัดเจนว่าผู้ส�าเร็จการศึกษาในแต่ละหลักสูตร หรือในแต่ละ

รายวิชาในหลักสูตรควรจะมีสมรรถนะใดบ้าง เพ่ือแก้ไข

ปัญหาดังกล่าว ส�านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาจึง 

ได้ก�าหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และ

สมรรถนะประจ�าหลกัสตูร รวมถงึสมรรถนะประจ�ารายวชิา 

เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษาน�าไปใช้เป็นกรอบเพื่อการจัดการ

เรยีนการสอนต่อไป (ส�านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 

2558)

 แต่อย่างไรก็ตาม แม้ว่าจะมีการก�าหนดกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และสมรรถนะประจ�า

หลักสูตร รวมถึงสมรรถนะประจ�ารายวิชาเป็นเวลาหลายปี

แล้วกต็าม แต่ผลของการจดัการเรยีนการสอน หรือคณุภาพ

ของบณัฑิตโดยส่วนใหญ่ก็ยงัไมบ่รรลสุมรรถนะไดค้รบถ้วน
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ตามที่หลักสูตรก�าหนด โดยมีสาเหตุมาจากการที่ผู้เรียนไม่

ทราบถึงข้อมูลรายละเอียด ตลอดจนสมรรถนะที่ระบุใน

โครงสร้างหลักสูตร และไม่สามารถตรวจสอบ หรือติดตาม

ความก้าวหน้าของการเรียน รวมถึงความครบถ้วนของ

สมรรถนะที่พึงมี เมื่อเรียนจบรายวิชา หรือเรียนจบ 

หลักสูตรได้ 

 แม้ว่าจะมีงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวัด หรือ 

พัฒนาสมรรถนะส�าหรับบัณฑิต เช่น กฤษดา ตามประดิษฐ์ 

(2559) ได้ศึกษาการวัดสมรรถนะมาตรฐานส�าหรับบัณฑิต

ระดับปริญญาตรีสาขาการจัดการการกีฬาตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อสร้างสมรรถนะมาตรฐานส�าหรับบัณฑิต

ระดับปริญญาตรีสาขาการจัดการการกีฬา จิราภรณ์ สรรพ

วีรวงศ์ และ อรเพ็ญ สุขะวัลลิ (2550) ได้ศึกษาสมรรถนะ

ของผู้ส�าเร็จการศึกษา หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ปีการศึกษา 2545 - 2548 โดยมี

วัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาสมรรถนะของผู้ส�าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ซึ่งงานวิจัยดังกล่าวจะ

ด�าเนินการในรูปแบบของแบบทดสอบ หรือแบบวัด

สมรรถนะทีอ่ยูใ่นรปูของเอกสาร ซึง่ส่งผลให้มข้ีอจ�ากดัเกีย่ว

กับการด�าเนินการ รวมถึงความสะดวกในการประเมิน

สมรรถนะ

 เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงต้องการพัฒนา

ระบบประเมินสมรรถนะผู้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนสามารถ 

ตรวจสอบ ติดตาม ประเมิน และพัฒนาสมรรถนะของตน 

นอกจากน้ี ผู้สอนยังสามารถใช้ประโยชน์จากระบบนี้เพื่อ

ก�าหนดแนวทาง ในการพัฒนาผู้เรียนได้อีกด้วย ซ่ึงจะเป็น

วิธีการหนึ่งในการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนให้ส�าเร็จการ

ศึกษาโดยมีสมรรถนะครบถ้วนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ดังนี้

 1. เพือ่พฒันาระบบประเมนิสมรรถนะผูเ้รยีนตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

 2. เพ่ือประเมินประสิทธิภาพของระบบประเมิน

สมรรถนะผู้เรียนที่พัฒนาขึ้น

 

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ในการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการประเมิน

สมรรถนะผู ้เรียนในครั้งนี้ด�าเนินการตามหลักการด้าน

วิศวกรรมซอฟต์แวร์อย่างครบถ้วน โดยเลือกใช้แนวคิดใน

การพัฒนาระบบแบบ Waterfall Model ส�าหรับการ

ประเมนิประสทิธภิาพของระบบจากความพงึพอใจของผูใ้ช้ 

ใช้มาตรวัดของ Likert โดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานในการเทียบระดับผลของการประเมิน

 1. เครื่องมือในการด�าเนินการวิจัย

 ซอฟต์แวร์หลักที่ใช้ในการพัฒนาระบบ ประกอบ

ด้วย ภาษาไพธอน เวอร์ชัน่ 3.4.3 ใช้เป็นภาษาคอมพวิเตอร์

เพื่อพัฒนาระบบ ระบบจัดการฐานข้อมูล PostgreSQL 

เวอร์ชั่น 11.1 (Wikipedia, 2018) ส�าหรับเครื่องมืออื่นๆ ที่

ใช้ในการพัฒนาระบบ ได้แก่ ภาษา HTML ใช้เพื่อการสร้าง

เว็บเพจ และ Microsoft Visio ใช้เพื่อการวาดแผนผังต่างๆ 

ในระหว่างการออกแบบและพัฒนาระบบ

 2. ขั้นตอนการด�าเนินการวิจัย

 การวจิยัครัง้นีข้ั้นตอนในการด�าเนนิการวจิยั 7 ขัน้

ตอน ตามล�าดับ ดังนี้ (1) ศึกษาข้อมูลเบื้องต้น เกี่ยวกับราย

ละเอียดของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และ

ข้อมูลอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้อง (2) วเิคราะห์และออกแบบระบบ (3) 

พัฒนาระบบ ตามผลการวิเคราะห์และออกแบบระบบ โดย

ใช้ภาษาไพธอนในการเขียนโปรแกรม และใช้ PostgreSQL 

เป็นระบบจัดการฐานข้อมูล (4) ทดสอบระบบ (5) ติดต้ัง

ระบบเพื่อใช้งานจริง (6) ประเมินประสิทธิภาพของระบบ 

และ (7) จัดท�ารายงานการวิจัย

 

ผลการวิจัย

 1. โครงสร้างและองค์ประกอบของระบบ

 ผูใ้ช้งานในระบบแบ่งออกเป็น 2 กลุม่ โดยมรีะบบ

งานย่อย 4 ระบบ ได้แก่ (1) การจัดการข้อมูลโครงสร้าง

หลักสูตร รายวิชา และ สมรรถนะ (2) การจัดการข้อมูล 

ผู้เรียน (3) การประเมินสมรรถนะผู้เรียน และ (4) การ

รายงานข้อมูลสถิติท่ีเกี่ยวข้อง โดยมีโครงสร้างและองค์

ประกอบดังแสดงในภาพที่ 1
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 2. การออกแบบและการพัฒนาระบบ

 ผลของการวิเคราะห์และออกแบบข้อมูลในการ

ท�างานของระบบ มีข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการท�างานจ�านวน 

6 ตาราง ซึ่งประกอบด้วย (1) หลักสูตร (2) กลุ่มวิชา (3) 

โครงสร้างหลักสูตร (4) รายวิชาและสมรรถนะ (5) ผู้เรียน 

และ (6) ผลการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน โดยมีการ

จ�าแนกระบบงานย่อยเพือ่การด�าเนนิงานด้านต่างๆ จ�านวน 

7 งาน ได้แก่ (1) หลักสูตร (2) กลุ่มวิชา (3) โครงสร้าง

หลกัสตูร (4) รายวชิาและสมรรถนะ (5) ผู้เรยีน และ (6) ผล

การเรยีนรูส้มรรถนะของผูเ้รยีน และ (7) การรายงานข้อมลู 

โดยผู้ใช้ในแต่ละกลุม่จะมสีทิธใินการใช้งานระบบท่ีแตกต่าง

กัน ดังแสดงในภาพที่ 2

ใช้มาตรวัดของ Likert โดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานในการเทียบระดับผลของการประเมิน 

1. เคร่ืองมือในการด าเนินการวิจัย 

 ซอฟต์ แ ว ร์ ห ลั กที่ ใ ช้ ใ นก า รพัฒนา ระบบ 

ประกอบด้วย ภาษาไพธอน เวอร์ ช่ัน  3 .4 .3 ใ ช้ เป็น

ภาษาคอมพิวเตอร์เพื่อพัฒนาระบบ ระบบจัดการฐานข้อมูล 

PostgreSQL เวอร์ ช่ัน 11.1 (Wikipedia, 2018) ส าหรับ

เครื่องมืออื่นๆ ที่ใช้ในการพัฒนาระบบ ได้แก่ ภาษา HTML 

ใช้เพื่อการสร้างเว็บเพจ และ Microsoft Visio ใช้เพื่อการ

วาดแผนผังต่างๆ ในระหว่างการออกแบบและพัฒนาระบบ 

2. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 

    การวิจัยครั้งนี้ขั้นตอนในการด าเนินการวิจัย 7 

ขั้นตอน ตามล าดับ ดังนี้ (1) ศึกษาข้อมูลเบื้องต้น เกี่ยวกับ

รายละเอียดของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

และข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง (2) วิเคราะห์และออกแบบระบบ 

(3) พัฒนาระบบ ตามผลการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

โดยใ ช้ภาษาไพธอนในการ เขี ยนโปรแกรม และใช้  

PostgreSQL เป็นระบบจัดการฐานข้อมูล (4) ทดสอบระบบ 

(5) ติดตั้งระบบเพื่อใช้งานจริง (6) ประเมินประสิทธิภาพของ

ระบบ และ (7) จัดท ารายงานการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 

  

1. โครงสร้างและองค์ประกอบของระบบ 

 ผู้ใช้งานในระบบแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม โดยมีระบบงานย่อย 4 ระบบ ได้แก่ (1) การจัดการข้อมูลโครงสร้างหลักสูตร 

รายวิชา และ สมรรถนะ (2) การจัดการข้อมูลผู้เรียน (3) การประเมินสมรรถนะผู้เรียน และ (4) การรายงานข้อมูลสถิติที่เกี่ยวข้อง 

โดยมีโครงสร้างและองค์ประกอบดังแสดงในภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1 โครงสร้างและองค์ประกอบของระบบ 

 

 

 

2. การออกแบบและการพัฒนาระบบ 

ผลของการวิเคราะห์และออกแบบข้อมูลในการ

ท างานของระบบ มีข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการท างานจ านวน 6  

ตาราง ซึ่ งประกอบด้วย (1) หลักสูตร (2) กลุ่มวิชา (3) 

โครงสร้างหลักสูตร (4) รายวิชาและสมรรถนะ (5) ผู้เรียน  และ 

(6) ผลการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน โดยมีการจ าแนก

ระบบงานย่อยเพื่อการด าเนินงานด้านต่างๆ จ านวน 7 งาน 

ได้แก่ (1) หลักสูตร (2) กลุ่มวิชา (3) โครงสร้างหลักสูตร (4) 

รายวิชาและสมรรถนะ (5) ผู้เรียน  และ (6) ผลการเรียนรู้

สมรรถนะของผู้เรียน และ (7) การรายงานข้อมูล โดยผู้ใช้ในแต่

ละกลุ่มจะมีสิทธิในการใช้งานระบบที่แตกต่างกัน ดังแสดงใน

ภาพที่ 2 
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ภาพที่ 2 ระบบงานย่อย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใช้มาตรวัดของ Likert โดยใช้ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานในการเทียบระดับผลของการประเมิน 

1. เคร่ืองมือในการด าเนินการวิจัย 

 ซอฟต์ แ ว ร์ ห ลั กที่ ใ ช้ ใ นก า รพัฒนา ระบบ 

ประกอบด้วย ภาษาไพธอน เวอร์ ช่ัน  3 .4 .3 ใ ช้ เป็น

ภาษาคอมพิวเตอร์เพื่อพัฒนาระบบ ระบบจัดการฐานข้อมูล 

PostgreSQL เวอร์ ช่ัน 11.1 (Wikipedia, 2018) ส าหรับ

เครื่องมืออื่นๆ ที่ใช้ในการพัฒนาระบบ ได้แก่ ภาษา HTML 

ใช้เพื่อการสร้างเว็บเพจ และ Microsoft Visio ใช้เพื่อการ

วาดแผนผังต่างๆ ในระหว่างการออกแบบและพัฒนาระบบ 

2. ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 

    การวิจัยครั้งนี้ขั้นตอนในการด าเนินการวิจัย 7 

ขั้นตอน ตามล าดับ ดังนี้ (1) ศึกษาข้อมูลเบื้องต้น เกี่ยวกับ

รายละเอียดของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

และข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง (2) วิเคราะห์และออกแบบระบบ 

(3) พัฒนาระบบ ตามผลการวิเคราะห์และออกแบบระบบ 

โดยใ ช้ภาษาไพธอนในการ เขี ยนโปรแกรม และใช้  

PostgreSQL เป็นระบบจัดการฐานข้อมูล (4) ทดสอบระบบ 

(5) ติดตั้งระบบเพื่อใช้งานจริง (6) ประเมินประสิทธิภาพของ

ระบบ และ (7) จัดท ารายงานการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 

  

1. โครงสร้างและองค์ประกอบของระบบ 

 ผู้ใช้งานในระบบแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม โดยมีระบบงานย่อย 4 ระบบ ได้แก่ (1) การจัดการข้อมูลโครงสร้างหลักสูตร 

รายวิชา และ สมรรถนะ (2) การจัดการข้อมูลผู้เรียน (3) การประเมินสมรรถนะผู้เรียน และ (4) การรายงานข้อมูลสถิติที่เกี่ยวข้อง 

โดยมีโครงสร้างและองค์ประกอบดังแสดงในภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1 โครงสร้างและองค์ประกอบของระบบ 

 

 

 

2. การออกแบบและการพัฒนาระบบ 

ผลของการวิเคราะห์และออกแบบข้อมูลในการ

ท างานของระบบ มีข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการท างานจ านวน 6  

ตาราง ซึ่ งประกอบด้วย (1) หลักสูตร (2) กลุ่มวิชา (3) 

โครงสร้างหลักสูตร (4) รายวิชาและสมรรถนะ (5) ผู้เรียน  และ 

(6) ผลการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน โดยมีการจ าแนก

ระบบงานย่อยเพื่อการด าเนินงานด้านต่างๆ จ านวน 7 งาน 

ได้แก่ (1) หลักสูตร (2) กลุ่มวิชา (3) โครงสร้างหลักสูตร (4) 

รายวิชาและสมรรถนะ (5) ผู้เรียน  และ (6) ผลการเรียนรู้

สมรรถนะของผู้เรียน และ (7) การรายงานข้อมูล โดยผู้ใช้ในแต่

ละกลุ่มจะมีสิทธิในการใช้งานระบบที่แตกต่างกัน ดังแสดงใน

ภาพที่ 2 
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ภาพที่ 2 ระบบงานย่อย 
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 ในส่วนของการออกแบบจอภาพเพือ่การติดต่อกบั

ผู้ใช้นั้นจะก�าหนดโครงร่างเพื่อใช้ส�าหรับระบบย่อยต่างๆ 

ดังแสดงในภาพที่ 3

 

ในส่วนของการออกแบบจอภาพเพื่อการติดต่อกับ

ผู้ใช้นั้นจะก าหนดโครงร่างเพื่อใช้ส าหรับระบบย่อยต่างๆ 

 ดังแสดงในภาพที่ 3 
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ภาพที่ 3 โครงร่างของจอภาพเพื่อการติดต่อกับผู้ใช้ 

 

การพัฒนาระบบภายใต้ขอบเขตที่ได้ออกแบบไว้ได้ตัวอย่างการ ท างานของระบบดังแสดงในภาพที่ 4  

 

 
 

ภาพที่ 4 จอภาพในระบบการประเมินสมรรถนะ 
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 3. การทดสอบและการประเมินประสิทธิภาพ

ของระบบ

 การทดสอบระบบ แบ่งออกเป็น 2 ส่วนคือ 

White-Box Testing ซึ่งมีการทดสอบโดยผู้วิจัยในระหว่าง

ที่ด�าเนินการพัฒนาระบบ และ Black-Box Testing ซึ่ง

ด�าเนนิการภายหลงัจากทีพั่ฒนาระบบเสรจ็สิน้แล้ว โดยการ

ประเมินประสิทธิภาพของระบบจากความเห็นของผู้ใช้งาน 

ซึ่งเป็นนักศึกษา ชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

คณะวิทยาการคอมพิวเตอร ์  มหาวิทยาลัยราชภัฏ

อบุลราชธานจี�านวน 40 คน ทีไ่ด้ทดสอบใช้งานระบบในภาค

เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 โดยมีการประเมินใน 3 ด้าน 

ได้แก่ 1) ด้านความสามารถของระบบ 2) ด้านความสะดวก

ในการใช้งาน และ 3) ด้านความปลอดภัยในการของระบบ 

ซึง่มผีลการประเมนิในภาพรวมทัง้ 3 ด้าน ดงัแสดงในตาราง

ที่ 1

3. การทดสอบและการประเมินประสิทธิภาพ

ของระบบ 

  การทดสอบระบบ แบ่งออกเป็น 2 ส่วนคือ 

White-Box Testing ซึ่งมีการทดสอบโดยผู้วิจัยในระหว่างที่

ด า เ นิ นการพัฒนาระบบ และ  Black-Box Testing ซึ่ ง

ด าเนินการภายหลังจากที่พัฒนาระบบเสร็จสิ้นแล้ว โดยการ

ประเมินประสิทธิภาพของระบบจากความเห็นของผู้ใช้งาน ซึ่ง

เป็นนักศึกษา ช้ันปีท่ี 4 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะ

วิทยาการคอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี

จ านวน 40 คน ที่ได้ทดสอบใช้งานระบบในภาคเรียนที่ 1 ปี

การศึกษา 2561 โดยมีการประเมินใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้าน

ความสามารถของระบบ 2) ด้านความสะดวกในการใช้งาน

และ 3) ด้านความปลอดภัยในการของระบบ ซึ่งมีผลการ

ประเมินในภาพรวมทั้ง 3 ด้าน ดังแสดงในตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 ผลการประเมินประสิทธิภาพของระบบในภาพรวม 

รายการประเมิน X S.D. ระดับ 

1. ความสามารถของระบบ 3.88 0.57 ด ี

2. ความสะดวกในการใช้งาน 4.16 0.51 ด ี

3. ความปลอดภัยของระบบ 4.77 0.50 ดีมาก 

สรุป 4.27 0.52 ด ี

ผลการประเมินความเห็นของผู้ ใ ช้เกี่ยวกับ

ประสิทธิภาพการท างานของระบบใน 3 ด้าน ระบบมี

ความสามารถในการท างานตามขอบเขตที่ก าหนด และ 

ความสะดวกในการใช้งานในระดับดี โดยมีค่าเฉลี่ย 3.88 

และ 4.16 ตามล าดับ ส าหรับด้านความปลอดภัยของระบบ

มีประสิทธิภาพในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ย 4.77 โดยมีค่าเฉลี่ย

โดยรวมทั้ง 3 ด้านเท่ากับ 4.27 

สรุปผลการวิจัย 

ผลของการวิจัยในครั้งนี้ประกอบด้วย ระบบ

ประเมินสมรรถนะ ซึ่งพัฒนาขึ้นตามผลการวิเคราะห์และ

ออกแบบระบบ โดยประกอบด้วยระบบงานย่อย 4 ระบบ 

ได้แก่ (1) การจัดการข้อมูลโครงสร้างหลักสูตร รายวิชา และ 

สมรรถนะ (2) การจัดการข้อมูลผู้เรียน (3) การประเมิน

สมรรถนะผู้เรียน และ (4) การรายงานข้อมูลสถิติที่เกี่ยวข้อง 

และจากการการประเมินประสิทธิภาพของระบบท่ีพัฒนาขึ้น

โดยนักศึกษาจ านวน 40 คน ในฐานะผู้ใช้งาน พบว่าระบบมี

ประสิทธิภาพในการท างานในระดับดี 

อภิปรายผลการวิจัย 

ผลการประเมินประสิทธิภาพของระบบ สรุปได้

ว่าระบบมีประสิทธิภาพในการท างานในระดับดี  สามารถ

ตอบสนองการท างานต่างๆ ที่ออกแบบไว้ได้อย่างถูกต้อง 

ครบถ้วน ซึ่งหากพิจารณาในประเด็นของความสามารถใน

การท างานของระบบ และ ความสะดวกในการใช้งานพบว่า

มีประสิทธิภาพในระดับดี ซึ่งแสดงให้เห็นว่าระบบมีความ

ครอบคลุมการท างานท่ีเกี่ยวข้องได้อย่างครบถ้วน สอดคล้อง

กับความต้องการใช้งานอย่างแท้จริง และเป็นระบบที่

สามารถใช้งานได้ ง่าย นอกจากนี้แล้วระบบยังมีความ

ปลอดภัยในการใช้งาน ในภาพรวมแล้วระบบที่พัฒนาขึ้นนี้

จึงเป็นระบบที่มีความสามรรถในการท างานที่ครบถ้วน 

สามารถใช้งานได้ง่าย และมีความปลอดภัยในการใช้งานสูง 

ซึ่งนับได้ว่าเป็นระบบที่มีประสิทธิภาพดี และสามารถ

น าไปใช้งานได้จริง  

 ผลการประเมินความเห็นของผู ้ ใช ้ เกี่ยวกับ

ประสิทธิภาพการท�างานของระบบใน 3 ด้าน ระบบมีความ

สามารถในการท�างานตามขอบเขตที่ก�าหนด และ ความ

สะดวกในการใช้งานในระดับดี โดยมีค่าเฉลี่ย 3.88 และ 

4.16 ตามล�าดับ ส�าหรับด้านความปลอดภัยของระบบมี

ประสิทธิภาพในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ย 4.77 โดยมีค่าเฉลี่ย

โดยรวมทั้ง 3 ด้านเท่ากับ 4.27

สรุปผลการวิจัย

 ผลของการวิจัยในครั้งนี้ประกอบด้วย ระบบ

ประเมินสมรรถนะ ซึ่งพัฒนาขึ้นตามผลการวิเคราะห์และ

ออกแบบระบบ โดยประกอบด้วยระบบงานย่อย 4 ระบบ 

ได้แก่ (1) การจดัการข้อมลูโครงสร้างหลกัสตูร รายวิชา และ 

สมรรถนะ (2) การจัดการข้อมูลผู้เรียน (3) การประเมิน

สมรรถนะผูเ้รยีน และ (4) การรายงานข้อมลูสถติทิีเ่กีย่วข้อง 

และจากการการประเมินประสิทธิภาพของระบบที่พัฒนา

ขึ้นโดยนักศึกษาจ�านวน 40 คน ในฐานะผู้ใช้งาน พบว่า

ระบบมีประสิทธิภาพในการท�างานในระดับดี

อภิปรายผลการวิจัย

 

 ผลการประเมนิประสทิธภิาพของระบบ สรปุได้ว่า

ระบบมปีระสทิธภิาพในการท�างานในระดบัด ีสามารถตอบ

สนองการท�างานต่างๆ ที่ออกแบบไว้ได้อย่างถูกต้อง ครบ

ถ้วน ซึ่งหากพิจารณาในประเด็นของความสามารถในการ

ท�างานของระบบ และ ความสะดวกในการใช้งานพบว่ามี

ประสิทธิภาพในระดับดี ซึ่งแสดงให้เห็นว่าระบบมีความ

ครอบคลุมการท�างานที่ เ ก่ียวข ้องได ้อย ่างครบถ ้วน 

สอดคล้องกับความต้องการใช้งานอย่างแท้จริง และเป็น

ระบบที่สามารถใช้งานได้ง่าย นอกจากนี้แล้วระบบยังมี

ความปลอดภยัในการใช้งาน ในภาพรวมแล้วระบบทีพ่ฒันา

ขึน้นีจ้งึเป็นระบบทีม่คีวามสามรรถในการท�างานทีค่รบถ้วน 

สามารถใช้งานได้ง่าย และมีความปลอดภัยในการใช้งานสูง 

ซึ่งนับได้ว่าเป็นระบบที่มีประสิทธิภาพดี และสามารถน�าไป

ใช้งานได้จริง 

ข้อเสนอแนะ

 1. เชื่อมโยงเข้ากับระบบทะเบียนนักศึกษา เพื่อ

ใช้งานข้อมูลในส่วนที่เก่ียวข้องเพิ่มเติม เช่น ผลการเรียน 

และประวัติส่วนตัวของนักศึกษา เป็นต้น
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 2. เพิ่มเติมการท�างานในส่วนของบุคคลทั่วไป 

หรือ หน่วยงานอื่นๆ เพื่อให้สามารถเข้าระบบและดูข้อมูล

เบื้องต้นเกี่ยวกับสมรรถนะของผู้เรียนได้ ซึ่งจะท�าให้ผู้ที่

สนใจจ้างงานสามารถตรวจสอบ และติดต่อกับผู้เรียนท่ีมี

สมรรถนะตามที่ต้องการได้ 
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บทคัดย่อ
 บทความวิจัยฉบับนี้มีวัตถุประสงค์ในการวิจัยเพื่อ 1) ศึกษาความเป็นมาของการจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิง

ศาสนาภายในวัดภาคอีสานตอนล่าง และ 2) ศึกษาสภาพปัญหาการจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดภาค

อสีานตอนล่าง การวจิยัครัง้นีเ้ป็นการวจิยัเชงิคณุภาพ โดยท�าการศกึษาจากเอกสารและท�าการวิจยัภาคสนามด้วยการส�ารวจ การ

สังเกต การสัมภาษณ์ และการสนทนากลุ่ม จ�านวน 79 รูป/คน จากนั้นจึงท�าการวิเคราะห์ข้อมูล และน�าเสนอผลการวิจัยโดย

การพรรณนา 

 ผลการวิจัยพบว่า 

 1. ในด้านประวัติความเป็นมาของการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดของชุมชนภาคอีสาน

ตอนล่างทั้ง 9 แห่งในอดีตนั้น นักท่องเที่ยวทั่วไปยังไม่ทราบสถานที่ท่องเที่ยวในแต่ละวัด แต่ในปัจจุบันเป็นยุคของการสื่อสารไร้

พรมแดนท�าให้ประชาชนติดต่อสื่อสารกันได้ง่ายและรวดเร็วโดยผ่านสื่อต่าง ๆ อีกทั้งกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬามีนโยบาย

ส่งเสรมิและสนบัสนนุ ตลอดจนจดัท�าคูม่อืเส้นทางการท่องเทีย่ว 108 เส้นทางออมบญุเทีย่วทัว่ไทยให้ถงึธรรม เทีย่วไทยถิน่ธรรมะ 

รวมถึงมีการจัดท�าคู่มือแนะน�าสถานที่ปฏิบัติธรรมทั่วประเทศ และโครงการแสวงบุญ 9 วัด ท�าให้เริ่มเห็นภาพของการท่องเที่ยว

เชิงศาสนาชัดเจนขึ้น โดยเฉพาะกิจกรรมส่งท้ายปีเก่า พ.ศ. 2559 มีการสวดมนต์ข้ามปี ท�าดีข้าม พ.ศ. 

 2. ในด้านของสภาพปัญหาการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดภาคอีสานตอนล่าง ทั้ง 9 วัด 

พบว่า 1) การวางแผน ประกอบด้วย (1) ด้านบุคลากร ขาดการวางแผนเตรียมบุคลากรด้านมัคคุเทศก์ ขาดการวางแผนร่วมกัน

กับชุมชน (2) ด้านงบประมาณ ขาดการวางแผนงบประมาณร่วมกับชุมชนและหน่วยงานภาครัฐ (3) ด้านวัสดุอุปกรณ์ ขาดการ

วางแผนการเตรียมวัสดุอุปกรณ์ให้มีความพร้อมต่อการท่องเที่ยว และ (4) ด้านวิธีการ ขาดการวางแผนวิธีการท�างานที่หลาก

หลาย และชุมชนมีส่วนร่วม 2) การลงมือปฏิบัติ ประกอบด้วย (1) ด้านบุคลากร ขาดแคลนมัคคุเทศก์มืออาชีพ และการมอบ

หมายงานไม่ตรงกบัความรูค้วามสามารถของบุคคล (2) ด้านงบประมาณ ขาดแคลนงบประมาณในการพฒันาและ มจี�านวนจ�ากดั 

(3) ด้านวัสดุอุปกรณ์ ขาดแคลนบุคลากรดูแลอาคารสถานที่ต่างๆ และแหล่งท่องเที่ยว และ (4) ด้านวิธีการ ขาดการท�างานแบบ

บูรณาการทุกภาคส่วน 3) การประเมินผล ประกอบด้วย (1) ด้านบุคลากร ขาดการประเมินผลอย่างต่อเนื่องในทุกกิจกรรม (2) 

ด้านงบประมาณ ขาดการประเมินผลในระยะสั้นและระยะยาวเกี่ยวกับงบประมาณค่าใช้จ่าย (3) ด้านวัสดุอุปกรณ์ ขาดการ

ประเมินผลวัสดุอุปกรณ์ แหล่งท่องเที่ยวต่างๆ และ (4) ด้านวิธีการ ขาดการประเมินผลกิจกรรมต่างๆ และเทคโนโลยีสารสนเทศ

ค�าส�าคัญ: การจัดการ การท่องเที่ยว การท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิงศาสนา

Abstract
 This qualitative research aimed to 1)study the background of the management of religious and 

cultural tourism at the temples in the communities located in lower Isan (the southern provinces of the 

northeastern region of Thailand), and 2) study the problems condition in the management of religious and 

cultural tourism at the temples in the communities located in lower Isan. The data was collected by 
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document research and field research by using surveying, observations, interviews, and group discussions of 

79 monks/person. The data was systematically analyzed and the results were presented as a descriptive 

information. 

 The research results were as follow;

 1. In the historical and background aspect, it was found that the religious and cultural tourist 

attractions in all 9 temples of lower Isan were not well-known for general tourists in the past. However, 

people nowadays could communicate quickly and easily through the using of various kinds of media. 

Moreover, the ministry of tourism and sports of Thailand had launched a policy to promote and support 

religious and cultural tourism by introducing a guidebook of 108 Buddhist tourism routes in Thailand, a 

guidebook suggested places for practicing dharma, a project of pilgrimage tourism to nine temples. A 

clearer picture of religious tourism was presented in the New Year's Eve 2016 with a number of Buddhist 

prayers who attended the activities at the temples 

 2. In the problem conditions of the management of religious and cultural tourism at the nine 

temples located in lower Isan, it was found that 1) Planning consisted of (1) Human resource lacked of 

planning on preparing adequate tour guides and lacked of cooperation with communities, (2) Finance lacked 

of financial planning with communities and government agencies, (3) Facilities lacked of planning on 

preparing materials and equipment for readiness for tourism and , (4) Methods lacked of various work plans 

and lacked of community participation, 2) Implementation consisted of (1) Human resource was shortage 

of professional tour guides and giving the assignments which did not match the knowledge of persons, (2) 

Finance was inadequate and had limited budgets of working development, (3) Facilities were shortage of 

personnel to look after the buildings and tourist sites and, (4) Methods lacked of integrated work with all 

involved sectors, 3) Evaluation consisted of (1) Human resource lacked of continuous evaluation in all 

activities, (2) Finance lacked of financial evaluation in short-term and long-term periods regarding budget 

expenditures, (3) Facilities lacked of evaluation of materials and tourist attractions, (4) Methods lacked of 

evaluation of activities and information technology.

Keywords: Management, Tourism, Religious and Cultural Tourism Management

บทน�า

 การท่องเที่ยงเชิงวัฒนธรรมเป็นรูปแบบหนึ่งของ

การท่องเที่ยวแบบยั่งยืนที่มุ่งเดินทางไปท่องเที่ยวที่มนุษย์

สร้างขึน้ เพือ่ให้ได้รบัความสนกุสนานเพลดิเพลนิและได้รบั

ความรู ้จากการศึกษาความเชื่อ ความเข้าใจต่อสภาพ

แวดล้อมทางสงัคมและวฒันธรรม มปีระสบการณ์ใหม่ๆ เพิม่

ขึ้น มีจิตส�านึกต่อการรักษาสภาพแวดล้อมและวัฒนธรรม 

โดยชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วมต่อการจัดการท่องเที่ยว อัน

เป็นการท่องเที่ยวที่ก่อให้เกิดความสมดุลแห่งกระแสการ

พัฒนาการท่องเที่ยวและกระแสการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

ควบคูก่นัไป จงึสมควรอย่างยิง่ทีจ่ะต้องช่วยกนัสนบัสนนุส่ง

เสริมให้การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ก่อประโยชน์สูงสุดแก่

ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องท้ังในปัจจุบันและอนาคตอย่างยั่งยืน 

(บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา 2549) 

 ปัจจบุนัการท่องเทีย่วเชงิศาสนา หรอืทวัร์ไหว้พระ

ท�าบุญ ณ วัดส�าคัญต่างๆ นับเป็นอีกรูปแบบหนึ่งที่ได้รับ

ความนิยมเป็นอย่างมากในประเทศไทย ทั้งนี้เพราะตามคติ

ความเชือ่ท่ีถอืว่า การได้มาสกัการะสถานทีศ่กัดิสิ์ทธิ ์ร่วมท�า

บุญ บริจาคทาน จะน�าความ เป็นสิริมงคลมาสู่ชีวิต และ

สร้างจิตใจที่ผ่องใส มาสู่ผู้ปฏิบัตินั่นเอง โดยจะเห็นได้ว่า 

“วัด” เป็นทรัพยากรการท่องเที่ยวท่ีสะท้อนอารยะธรรม

และวถิชีวีติของท้องถิน่ อนัเป็นแหล่ง รวมข้อมลูด้านประวัติ

ศาสตร์ การศึกษา ศิลปกรรม สถาปัตยกรรม รวมทั้งเชื่อม

โยงความเป็นมาของวฒันธรรมกบัชมุชนและการตัง้ถิน่ฐาน

ของชมุชนอกีด้วย นอกจากวดัจะจัดว่า เป็นแหล่งท่องเทีย่ว
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ประเภทหนึ่งแล้ว วัดยังเป็นสถานที่ท�าบุญในโอกาสต่างๆ 

หรืออาจเรียกได้ว่า วัดมีความเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของชาว

ไทย เนื่องจากวัดเป็นศูนย์รวมจิตใจที่ส�าคัญของคนไทยตั้ง

แต่อดีตจนถึงปัจจุบัน วัดจึงเป็นศูนย์กลางของชุมชนใน

สั งคมไทยมาตั้ งแต ่อดีต  อิทธิพลของพุทธศาสนา

เป็นปัจจัยส�าคัญในการก�าหนดวิถีชีวิตของชาวไทย โดยเฉ

พาะอย่างยิ่งเป็นแหล่งที่รวบรวมงานศิลปะ วิทยาการและ

ความรู้มากมายหลายสาขา ตลอดจนเป็นแหล่งรวมของ

ศิลปกรรมที่มีค่า เช่น โบราณสถาน โบราณวัตถุ และ

จิตรกรรมฝาผนัง ซึ่งงานศิลปกรรมต่างๆ เหล่านี้นับเป็น 

มรดกทางวฒันธรรมอนัล�า้ค่าและเป็นเสมอืนเอกลกัษณ์ของ

ความเป็นชาตไิทย (ส�านกังานคณะกรรมการการศกึษาแห่ง

ชาติ 2545)

 สังคมไทยเป็นสังคมที่มีพื้นฐานความเชื่อมาจาก

ลทัธศิาสนาทีต่นนบัถอืเป็นส�าคญัเริม่แรก เมือ่ยงัไม่มศีาสนา

ก็นับถือผี ต่อมาเมื่อมีศาสนาพราหมณ์ ศาสนาพุทธเข้ามา

ถึงกระนั้นก็ยังไม่ได้ละทิ้งความเชื่อต่อผีที่ตนเคยนับถือ 

ลักษณะความเชื่อของศาสนาที่แพร่หลายในสังคมไทยและ

มีอิทธิพลต่อศิลปวัฒนธรรมไทยในวงกว้างจึงเป็นรูปแบบ

ของศาสนาความเชือ่ทีม่ทีัง้ผ ีพราหมณ์ และพทุธ ผสมผสาน

กันอยู่ การท่องเที่ยวเชิงศาสนาตั้งแต่อดีตถึงจนปัจจุบัน ได้

รับอิทธิพลส�าคัญมาจากการนับถือ “ผี พราหมณ์ พุทธ” 

 การท่องเที่ยวเชิงศาสนา เป็นเครื่องยึดเหนี่ยว

จติใจ เพราะเชือ่ว่า ศาสนาสอนให้คนเป็นคนด ีและหากพดู

ถึงการท่องเที่ยวเชิงศาสนาและจิตใจ การท่องเที่ยวแห่ง

ประเทศไทย และกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรมฯลฯ 

เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก ได้ร่วมกันจัดท�าคู่มือเส้น

ทางการท่องเที่ยวรวมถึงให้ข้อมูลสถานท่ีและออกเส้นทาง

ท่องเทีย่ว เช่น 108 เส้นทางออมบญุเทีย่วท่ัวไทยให้ถึงธรรม 

เทีย่วไทยถิน่ธรรมะ เรยีนรูแ้ก่นแท้ของพระพทุธศาสนา รวม

ถึงมีการจัดท�าคู่มือแนะน�าสถานที่ปฏิบัติธรรมทั่วประเทศ 

และการส่งเสริมกิจกรรม ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ มีการ

สวดมนต์ข้ามปี ท�าดีข้ามพ.ศ. เป็นต้น เชื่อว่าในอนาคตจะ

ช่วยสร้างรายได้เข้าประเทศ วัด และชุมชนในด้านการท่อง

เที่ยวและช่วยสร้างปัญญาทางจิตใจให้กับนักท่องเที่ยวทั้ง

ชาวไทยและต่างชาตไิด้อย่างมากมาย (ทมีเศรษฐกจิ 2559)

 สภาพปัญหาปัจจุบนัด้านการจดัการท่องเท่ียวทาง

วัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดโดยทั่วไปสรุปได้ 3 ประเด็น

หลกัคอื ปัญหาด้านการวางแผน ปัญหาด้านการปฏบิตั ิและ

ปัญหาด้านการประเมินผล ซึ่งแต่ละประเด็นใช้หลักการ

จัดการ 4 M. มาอภิปรายได้แก่ ด้านบุคลากร ด้านงบ

ประมาณ ด้านวัสดุอุปกรณ์ และด้านวิธีการ ซ่ึงทั้งสาม

ประเดน็ใหญ่ยงัประสบปัญหาในด้านการบรหิารจดัการทีย่งั

ไม ่ เป ็นระบบที่ชัดเจนยังไม ่มี รูปแบบการจัดการที่ มี

ประสทิธภิาพและประสทิธผิลเท่าทีค่วร และทีส่�าคญัยงัขาด

การมีส่วนร่วมของชุมชนในเร่ืองการวางแผน การปฏิบัติ 

และการประเมินผล นอกจากนี้พระสงฆ์ภายในวัดและผู้มี

ส่วนเกีย่วข้องในการพฒันาการท่องเทีย่วของวดัและชมุชน 

ยังขาดความรู ้ ความเข้าใจในการจัดการท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดให้มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล

 จากความเป็นมาและความส�าคัญของปัญหาดัง

กล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษา ประวัติความเป็นมา และ

สภาพปัญหาการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิง

ศาสนาภายในวัดของชุมชนภาคอีสานตอนล่าง เพื่อเป็น

แนวทางในการพัฒนาการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิง

ศาสนาต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพ่ือศึกษาความเป็นมาการจัดการการท่อง

เที่ยวทางวัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดของชุมชนภาค

อีสานตอนล่าง 9 แห่ง

 2. เพื่อศึกษาสภาพปัญหาการจัดการการท่อง

เที่ยวทางวัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดของชุมชนภาค

อีสานตอนล่าง 9 แห่ง

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพจากเอกสาร 

และจากข้อมูลภาคสนาม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

ประกอบด้วย แบบส�ารวจ แบบสมัภาษณ์ (แบบมโีครงสร้าง) 

แบบสงัเกต และสนทนากลุม่ จากกลุม่ผูรู้ ้กลุม่ผูป้ฏบิติั และ

กลุ่มผู้ให้ข้อมูลทั่วไป จ�านวน 79 รูป/คน วิเคราะห์ข้อมูล 

โดยใช้วธิกีารวเิคราะห์เนือ้หาเอกสาร (Content Analysis) 

แล้วน�าเสนอข้อมูลโดยวิธีการพรรณนาวิเคราะห์ โดยพื้นที่

เก็บข้อมูลภายในวัดของชุมชนภาคอีสานตอนล่าง 9 แห่ง 

จ�านวน 3 จังหวัดๆ ละ 3 วัด ดังน้ี จังหวัดนครราชสีมา 

ประกอบด้วย 1. วดับงึ (พระอารามหลวง) 2. วดัพายพั (พระ

อารามหลวง) 3. วัดบ้านไร่ จังหวัดบุรีรัมย์ ประกอบด้วย 1. 

วัดพุทธบาทเขากระโดง 2. วัดเขาพระอังคาร 3. วัดหงษ์ 

จังหวัดสุรินทร์ ประกอบด้วย 1. วัดศาลาลอย (พระอาราม
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หลวง) 2. วัดบูรพาราม (พระอารามหลวง) 3. วัดหนองบัว 

ต�าบลหนองบัว อ�าเภอเมืองสุรินทร์

การวิเคราะห์ข้อมูล

 1. ความเป็นมาการจัดการการท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดของชุมชนภาคอีสานตอน

ล่างทั้ง 9 แห่ง ดังนี้

 ในอดีตการท่องเที่ยวเชิงศาสนาภายในวัดต่างๆ 

ยังไม่เป็นที่รู ้จักแก่ประชาชนทั่วไป เนื่องจากขาดการ

ประชาสัมพันธ์ที่ดี และประชาชนเข้าถึงการสื่อสารได้ยาก 

แต่ในปัจจบุนันีเ้ป็นยคุโลกาภวิตัน์ ยคุการสือ่สารไร้พรมแดน 

ประชาชนเข้าถึงสื่อต่างๆ ได้ง่ายขึ้น เช่น สื่อโทรทัศน์ 

หนังสือพิมพ์ อินเทอร์เน็ต เป็นต้น ทางหน่วยงานที่รับผิด

ชอบการท่องเที่ยว ได้แก่ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

การท่องเที่ยวจังหวัด ได้มีนโยบายกระตุ้นการท่องเที่ยว จึง

มีโครงการ “กินของไทย เที่ยวเมืองไทย ช่วยกันประหยัด” 

และกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม โดยมีนโยบาย

โครงการท่องเที่ยวแสวงบุญในมิติเชิงศาสนา ปีพ.ศ. 2557 

เป็นต้นมา “ท�าบุญ 9 วัด ไหว้พระ 9 ที่” ส่งผลให้การท่อง

เที่ยวภายในวัดมีการตื่นตัวมากขึ้น มีทัวร์นักท่องเที่ยวเดิน

ทางไปท�าบญุกนัมากมาย ซึง่สถานทีก่ารท่องเทีย่วทีส่�าคญัๆ 

ได้แก่ เส้นทางบุญ คือ การไปท�าบุญเนื่องในเทศกาลหรือ

กิจกรรมต่างๆ ไปกราบสักการะพระพุทธรูปสิ่งศักดิ์สิทธิ์ 

กราบสกัการะองค์พระธาต ุส่วนเส้นทางธรรม คอื ไปปฏบัิติ

ธรรม ฟังธรรมและสนทนาธรรมกบัพระเกจอิาจารย์ และไป

กราบสกัการะพระเกจอิาจารย์ทีล่ะสงัขารไปแล้ว โดยสถาน

ที่ท่องเที่ยวภายในวัดเช่น พระอุโบสถ มณฑป ศาลา

การเปรียญ วิหาร พิพิธภัณฑ์ และวัตถุมงคล เป็นต้น 

 2. สภาพปัญหาการจัดการการท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดของชุมชนภาคอีสานตอน

ล่าง ทั้ง 9 แห่ง สามารถสรุปได้ดังนี้

  1) การวางแผน

   ด้านบคุลากร ทางวดัยงัขาดการวางแผนที่

ดีและครอบคลุมภาคีเครือข่าย ทั้งภาครัฐ ภาคชุมชน และ

ภาคประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยว

ทางวฒันธรรมเชงิศาสนาภายในวดั ผูน้�าจงึมบีทบาทส�าคญั

ในการวางแผน ซึ่งการวางแผนของวัดบางแห่ง ยังวางแผน

ได้ไม่ดีเท่าที่ควร ขาดการวางแผนด้านบุคลากร มัคคุเทศก์

การฝึกอบรม การแต่งตัง้บุคลากรเพือ่รับผดิชอบท�างานนัน้ๆ 

ขาดการวิเคราะห์ถึงความรู้ความสามารถของแต่ละบุคคล 

ให้เหมาะสมกับต�าแหน่งงาน ขาดการวางแผนกิจกรรมที่

หลากหลายน่าสนใจ และขาดการวางแผนการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศที่เหมาะสม

   ด้านงบประมาณ ขาดการวางแผนงบ

ประมาณร่วมกับชุมชนและหน่วยงานภาครัฐต่างๆ ท่ีมีงบ

ให้การสนับสนุนการท่องเที่ยวภายในวัด ขาดการวิเคราะห์

ไตร่ตรองให้ดบีคุลากรทีจ่ะมาท�าหน้าทีท่างการเงินการบญัชี 

ต้องมคีวามรูพ้ืน้ฐานเบือ้งต้นเสยีก่อน และขาดการวางแผน

ในการน�างบประมาณมาใช้จ่ายไรบ้าง

   ด้านวัสดุอุปกรณ์ พบว่า วัดบางแห่งขาด

การวางแผนในการจัดหา รกัษา บ�ารงุ ซ่อมแซมวสัดอุปุกรณ์

ที่ช�ารุดเสียหาย การวางแผนการจัดสถานที่ท่องเที่ยวยังไม่

เป็นเป็นระบบเท่าที่ควร การวางแผนขอรับการสนับสนุน

วสัดอุปุกรณ์จากหน่วยงานใดบ้าง โดยเน้นทนุของชมุชนคอื

ทรัพยากรต่างๆ เป็นหลัก และการวางแผน การดูแลวัสดุ

อุปกรณ์อย่างไร โดยมอบให้ใครดูแล

   ด้านวิธีการ ขาดการวางแผนด้านวิธีการ

จัดการท่องเที่ยวภายในวัดให้เป็นระบบ มีระเบียบ สงบ 

สะอาด ปลอดภัย การวางแผนการแบ่งหน้าที่ความรับผิด

ชอบยงัไม่ชดัเจนและเหมาะสมกบัความรูค้วามสามารถของ

แต่ละบุคคล ขาดการวางแผนการน�าเทคโนโลยีสารสนเทศ

มาใช้ในการจดัการท่องเทีย่วให้เกดิประสทิธภิาพสงูสดุ และ

ขาดการวางแผนกจิกรรมของทางวดัทีห่ลากหลายและดงึดดู

ความสนใจนักท่องเที่ยว

  2) การลงมือปฏิบัติ 

   ด้านบคุลากร ทางวดัขาดการพจิารณาแต่ง

ตั้งบุคลากรปฏิบัติงานตามความรู้ความสามารถของแต่ละ

บุคคล เพื่อการท�างานอย่างมีความสุข มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล ขาดการส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรเข้ารับการ

ฝึกอบรมเป็นมคัคเุทศก์ทีม่คีณุภาพ และขาดการมส่ีวนร่วม

ของชุมชนหน่วยงานภาครฐัเข้ามา มส่ีวนร่วมในกจิกรรมการ

ท่องเที่ยวของทางวัด โดยท�างานแบบบูรณาการ

   ด้านงบประมาณ ทางวัดขาดบุคลากรที่มี

ความรู้คู่คุณธรรมมาดูแลงบประมาณค่าใช้จ่ายต่างๆ งบ

ประมาณมจี�านวนจ�ากดั ไม่เพยีงพอต่อการจดัการท่องเทีย่ว

   ด้านวัสดอุปุกรณ์ ขาดการมส่ีวนร่วมของวดั 

บ้าน โรงเรยีน ชมุชน ในการพัฒนาวดัเพือ่การท่องเทีย่ว ขาด

บคุลากรดแูลผูร้บัผดิชอบด้านสิง่อ�านวยความสะดวกแก่นกั

ท่องเที่ยว เช่น ความสะอาด ห้องน�้าห้องสุขาต้องเพียงพอ

และให้สะอาดเป็นระเบียบ มูลสุนัข มูลนกจัดการให้

เรยีบร้อย ต้นไม้ และการจดัสวนหย่อมมน้ีอย เพือ่เป็นสถาน
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ทีพ่กัผ่อนหย่อนใจแก่นกัท่องเทีย่วขาดการจดัสถานท่ีให้เป็น

ระบบมีระเบียบแก่พ่อค้าแม่ค้าในชุมชน ร้านอาหารและ

สินค้ามีไม่หลากหลาย สถานที่จอดรถ มีไม่เพียง ขาดการ

จัดท�าแผนผังการท่องเที่ยวภายในวัด การประชาสัมพันธ์

กิจกรรมการท่องเที่ยวของทางวัดผ่านสื่อในรูปแบบต่างๆ 

ยังไม่ทั่วถึง ขาดการจัดการท�าฐานข้อมูลของวัดในระบบ

สารสนเทศ

   ด้านวิธีการ การจัดบุคลากรเข้าท�างานยัง

ไม่เป็นระบบเท่าทีค่วร การจดักิจกรรมยงัไม่หลากหลายและ

ไม่ตรงกบัวนัหยดุเสาร์อาทติย์ การจดัสถานทีก่ารท่องเทีย่ว

ยังไม่สะอาดเพียงพอ ห้องน�้าห้องสุขา ทางวัดขาดการเปิด

โอกาสให้ชุมชน ภาครัฐเข้ามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของ

ทางวัดให้มากกว่านี้

  3) การประเมินผล

   ด้านบุคลากร ทางวัด บ้าน โรงเรียน และ

ชุมชน ขาดการประเมินผลการท�างานแบบมีส่วนร่วม โดย

ร่วมคดิ ร่วมวางแผน ร่วมท�า ร่วมรบัประโยชน์ ควรประเมนิ

ผลการท�างานของบคุลากรทกุฝ่ายในรอบเดอืน รอบไตรมาส 

และรอบปี

   ด้านงบประมาณ ควรมกีารประเมนิผลการ

ท�างานของบุคลากรฝ่ายการเงิน การบัญชีในทุกเดือน รอบ

ไตรมาสและสรปุรอบปี เพือ่เป็นการตรวจสอบความโปร่งใส 

ความซื่อสัตย์สุจริต ประเมินรายรับรายจ่าย ยอดคงเหลือ

ของงบประมาณ ควรประเมินหน่วยงานที่ให้การสนับสนุน

งบประมาณ รายได้จากชุมชน สาธุชนทั่วไปว่าจุดเด่นจุด

ด้อยตรงไหน เพื่อหาแนวทางป้องกันและแก้ไขต่อไป 

   ด้านวสัดอุปุกรณ์ การประเมนิผลด้านวสัดุ

อปุกรณ์ พบว่า ควรมกีารประเมนิผลด้านวสัดอุปุกรณ์ต่างๆ 

อยูเ่ป็นประจ�าและต่อเนือ่ง ว่ามีสิง่ใดทีข่าดตกบกพร่อง และ

ช�ารุดเสียหายใช้การไม่ได้ ต้องรีบแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบ 

ควรประเมินผลผู้ที่ดูแลรับผิดชอบด้านอาคารสถานที่ และ

ควรประเมินผล การน�าเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการ

ท่องเที่ยวว่า มีผลกระทบอย่างไร และผลดีเป็นอย่างไรบ้าง

   ด้านวิธีการ ทางวัดยังคงขาดการประเมิน

ผลด้านวิธีการน�าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการท่อง

เทีย่ว เพราะขาดความรูค้วามเข้าใจ การประเมนิผลกิจกรรม

ต่างๆ ยังไม่ครอบคลุม

สรุปผลการวิจัย

 ข้อค้นพบในงานวจิยั การจดัการการท่องเทีย่วทาง

วัฒนธรรมเชิงศาสนา ภายในวัดของชุมชนภาคอีสานตอน

ล่าง พบว่า ความเป็นมาของการจัดการท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดของชุมชนภาคอีสานตอน

ล่าง พบว่า ประวตัคิวามเป็นมาของการจัดการการท่องเทีย่ว

ทางวัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัดของชุมชนภาคอีสาน

ตอนล่าง ทั้ง 9 แห่ง จ�านวน 3 จังหวัดๆ ละ 3 วัด ดังนี้ 

จังหวัดนครราชสีมา ประกอบด้วย 1. วัดบึง (พระอาราม

หลวง) 2. วัดพายัพ (พระอารามหลวง) 3. วัดบ้านไร่ จังหวัด

บุรีรัมย์ ประกอบด้วย 1. วัดพุทธบาทเขากระโดง 2. วัดเขา

พระอังคาร 3. วัดหงษ์ จังหวัดสุรินทร์ ประกอบด้วย 1. วัด

ศาลาลอย (พระอารามหลวง) 2. วัดบูรพาราม (พระอาราม

หลวง) 3. วัดหนองบัว ต�าบลหนองบัว อ�าเภอเมืองสุรินทร์ 

พบว่า การท่องเที่ยวในอดีตนักท่องเที่ยวทั่วไปยังไม่ทราบ

สถานที่ท่องเที่ยวในแต่ละวัดในปัจจุบันการสื่อสารไร้

พรมแดน ประชาชนติดต่อสือ่สารกนัได้ง่ายและรวดเรว็ โดย

ผ่านสือ่ต่างๆ กระทรวงการท่องเท่ียวและกฬีา มนีโยบายส่ง

เสริมและสนับสนุน จัดท�าคู่มือเส้นทางการท่องเที่ยว 108 

เส้นทางออมบญุเทีย่วทัว่ไทย ให้ถงึธรรม เท่ียวไทยถิน่ธรรมะ 

รวมถึงมีการจัดท�าคู ่มือ แนะน�าสถานที่ปฏิบัติธรรมทั่ว

ประเทศ โครงการแสวงบุญ 9 วัด แต่ปัจจุบันเริ่มเห็นภาพ

ชัดเจนขึ้นของการท่องเที่ยวเชิงศาสนา โดยเฉพาะกิจกรรม

ส่งท้าย ปีเก่า พ.ศ. 2559 มีการสวดมนต์ข้ามปี ท�าดีข้าม 

พ.ศ. เป็นต้น สภาพปัญหาการจัดการการท่องเที่ยวทาง

วฒันธรรมเชงิศาสนาภายในวัดภาคอสีานตอนล่าง ทัง้ 9 วดั 

พบว่า 1) การวางแผน (1) ด้านบุคลากร ขาดการวางแผน

เตรียมบุคลากรด้านมัคคุเทศก์ ขาดการวางแผนร่วมกันกับ

ชุมชน (2) ด้านงบประมาณ ขาดการวางแผนงบประมาณ

ร่วมกับชุมชนและหน่วยงานภาครัฐ (3) ด้านวัสดุอุปกรณ์ 

ขาดการวางแผนการเตรียมวสัดอุปุกรณ์ให้มคีวามพร้อมต่อ

การท่องเที่ยว และ (4) ด้านวิธีการ ขาดการวางแผนวิธีการ

ท�างานที่หลากหลาย และชุมชนมีส่วนร่วม 2) การลงมือ

ปฏบิตั ิ(1) ด้านบคุลากร ขาดแคลนมคัคเุทศก์มอือาชพี และ

การมอบหมายงานไม่ตรงกบัความรูค้วามสามารถของบคุคล 

(2) ด้านงบประมาณ ขาดแคลนงบประมาณในการพัฒนา

และ มีจ�านวนจ�ากัด (3) ด้านวัสดุอุปกรณ์ ขาดแคลน

บคุลากรดแูลอาคารสถานทีต่่างๆ และแหล่งท่องเทีย่ว และ 

(4) ด้านวิธีการ ขาดการท�างานแบบบูรณาการทุกภาคส่วน 

3) การประเมินผล (1) ด้านบุคลากร ขาดการประเมินผล 
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อย่างต่อเนื่องในทุกกิจกรรม (2) ด้านงบประมาณ ขาดการ

ประเมินผลในระยะสั้นและระยะยาวเกี่ยวกับงบประมาณ

ค่าใช้จ่าย (3) ด้านวัสดุอุปกรณ์ ขาดการประเมินผลวัสดุ

อปุกรณ์ แหล่งท่องเทีย่วต่างๆ และ (4) ด้านวธีิการ ขาดการ

ประเมินผลกิจกรรมต่างๆ และเทคโนโลยีสารสนเทศ

อภิปรายผลการวิจัย

 สภาพปัญหาการจัดการการท่องเที่ยวทาง 

วัฒนธรรรมเชิงศาสนาภายในวัดของชุมชนภาคอีสาน 

ตอนล่างผู้วิจัยขอน�าเสนอการอภิปรายผลการวิจัย ดังนี้

  1) การวางแผน 

   ด้านบุคลากร ขาดการวางแผนท่ีดีและ

ครอบคลุมภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคชุมชน และภาค

ประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัด ขาดการวางแผนด้าน

บุคลากรมัคคุเทศก์ การฝึกอบรม ขาดการวางแผนที่ดีต่อ

การแต่งตั้งบุคลากรเพื่อรับผิดชอบท�างานนั้นๆ ขาดการ

วเิคราะห์ถงึความรูค้วามสามารถของแต่ละบคุคล ให้เหมาะ

สมกบัต�าแหน่งงาน ขาดการวางแผนกจิกรรมทีห่ลากหลาย

น่าสนใจ และขาดการวางแผนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ซึ่งสอดคล้องกับ Gunn (1994) ได้อธิบายเรื่องการวางแผน

พัฒนาการท่องเที่ยวว่า การวางแผนการท่องเที่ยวควรเริ่ม

จากกิจกรรมของคนที่เข้ามาเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยว และ

ต้องการรวบรวมข้อมลูเพือ่หากจิกรรมของนกัท่องเทีย่ว สิง่

ที่ส�าคัญคือ สามารถความชัดเจนของความสามารถในการ

รองรับการท่องเที่ยวในพื้นที่นั้น ตลอดจนสามารถคาด

การณ์ถงึแนวโน้นการเสือ่มโทรมของสภาพแวดล้อมได้ การ

พัฒนาการท่องเที่ยวไม่ควรค�านึงถึงผลประโยชน์ทาง

เศรษฐกิจอย่างเดียว ควรมาพัฒนาบุคคลที่เกี่ยวข้องทั้งที่

เป็นเจ้าบ้าน (Host) และแขก (Guest) หรือนักท่องเที่ยว

ที่มาเยือนอีกด้วย

   ด้านงบประมาณ การวางแผนด้านงบ

ประมาณเป็นสิ่งจ�าเป็นในล�าดับที่สองรองจากบุคลากร 

เพราะจะท�าอะไรก็ตามต้องใช้งบประมาณในการสร้าง วัด

ทั้ง 9 แห่ง ประสบปัญหา คือ ขาดการวางแผนงบประมาณ

ร่วมกับชุมชนและหน่วยงานภาครัฐต่างๆ ที่มีงบให้การ

สนับสนุนการท่องเที่ยวภายในวัด ขาดการวิเคราะห์

ไตร่ตรองให้ดบีคุลากรทีจ่ะมาท�าหน้าทีท่างการเงินการบญัชี 

ต้องมคีวามรูพ้ืน้ฐานเบือ้งต้นเสยีก่อน และขาดการวางแผน

ในการน�างบประมาณมาใช้จ่ายไรบ้าง

   ด้านวัสดุอุปกรณ์ การวางแผนด้านวัสดุ

อปุกรณ์ ทัง้ 9 วดั พบว่า วดับางแห่งขาดการวางแผนในการ

จัดหา รักษา บ�ารุง ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ที่ช�ารุดเสียหาย 

การวางแผนการจัดสถานที่ท่องเที่ยว ยังไม่เป็นเป็นระบบ

เท่าทีค่วร การวางแผนขอรบัการสนบัสนนุวัสดอุปุกรณ์จาก

หน่วยงานใดบ้าง โดยเน้นทนุของชมุชนคอืทรพัยากรต่าง ๆ  

เป็นหลกั และการวางแผนการดแูลวสัดอุปุกรณ์อย่างไร โดย

มอบให้ใครดูแล

   ด้านวิธีการ ขาดการวางแผนด้านวิธีการ

จัดการท่องเที่ยวภายในวัดให้เป็นระบบ มีระเบียบ สงบ 

สะอาด ปลอดภัย การวางแผนการแบ่งหน้าที่ความรับผิด

ชอบยงัไม่ชดัเจนและเหมาะสมกบัความรูค้วามสามารถของ

แต่ละบุคคล ขาดการวางแผนการน�าเทคโนโลยีสารสนเทศ

มาใช้ในการจดัการท่องเทีย่วให้เกดิประสทิธภิาพสงูสดุ และ

ขาดการวางแผนกจิกรรมของทางวดัทีห่ลากหลายและดงึดดู

ความสนใจนักท่องเที่ยว 

  2) การลงมือปฏิบัติ 

   ด้านบคุลากร ทางวดัขาดการพจิารณาแต่ง

ตั้งบุคลากรปฏิบัติงานตามความรู้ความสามารถของแต่ละ

บุคคล เพื่อการท�างานอย่างมีความสุข มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล ขาดการส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรเข้ารับการ

ฝึกอบรมเป็นมคัคเุทศก์ทีม่คีณุภาพ และขาดการมส่ีวนร่วม

ของชุมชนหน่วยงานภาครฐัเข้ามา มส่ีวนร่วมในกจิกรรมการ

ท่องเที่ยวของทางวัด โดยท�างานแบบบูรณาการ

   ซึง่สอดคล้องกบัการวจิยัของมาโนช พรหม

ปัญโญ และคณะ (2556) กล่าวว่า ปัญหาของการพฒันาการ

ท่องเที่ยวเพื่อความยั่งยืนนั้นยังขาดการบูรณาการระหว่าง

หน่วยงานภาครฐัภาคเอกชนและภาคประชาชน แหล่งท่อง

เที่ยวขาดเสน่ห์ทั้งยัง และขาดการถ่ายทอดความรู้ทาง

ศาสนา โดยมัคคุเทศก์

   ด้านงบประมาณ ทางวัดขาดบุคลากรที่มี

ความรู้คูค่ณุธรรมมาดูแลงบประมาณค่าใช้จ่ายต่างๆ ทางวดั

ควรจัดหางบประมาณหรือขอรับการสนับสนุนจากหน่วย

งานต่างๆ และรับบริจาคจากศรัทธาสาธุชน งบประมาณมี

จ�านวนจ�ากัด ไม่เพียงพอต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรมเชิงศาสนา

   ด้านวัสดอุปุกรณ์ ขาดการมส่ีวนร่วมของวดั 

บ้าน โรงเรยีน ชมุชน ในการพัฒนาวดัเพือ่การท่องเทีย่ว ขาด

บคุลากรดแูลผูร้บัผดิชอบด้านสิง่อ�านวยความสะดวกแก่นกั

ท่องเที่ยว เช่น ความสะอาดรอบวัด ห้องน�้าห้องสุขาต้อง

เพียงพอและ ให้สะอาดเป็นระเบียบ มูลสุนัข มูลนกจัดการ
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ให้เรียบร้อย ต้นไม้ และการจัดสวนหย่อมมีน้อย เพื่อเป็น

สถานทีพ่กัผ่อนหย่อนใจแก่นกัท่องเทีย่วขาดการจดัสถานที่

ให้เป็นระบบ มรีะเบยีบแก่พ่อค้าแม่ค้าในชุมชน ร้านอาหาร

และสินค้ามีไม่หลากหลาย สถานที่จอดรถมีไม่เพียง ขาด

การจดัท�าแผนผงัการท่องเทีย่วภายในวดั การประชาสมัพนัธ์

กิจกรรมการท่องเที่ยว ของทางวัดผ่านสื่อในรูปแบบต่างๆ 

ยังไม่ทั่วถึง ขาดการจัดการท�าฐานข้อมูลของวัดในระบบ

สารสนเทศ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ภัชรบถ ฤทธิ์เต็ม 

(2558) กล่าวว่า การที่นักท่องเที่ยวเดินทางมาเยือน

เชียงใหม่เป็นจ�านวนมาก ท�าให้เกิดปัญหาความเสื่อมโทรม

ของแหล่งท่องเทีย่ว 5 ประเดน็หลกั คอื ปัญหาด้านอปุาทาน

ทางการท่องเที่ยว, การพัฒนาสถานที่และสินค้าของการ

ท่องเที่ยว, บุคลากรการท่องเที่ยว สภาพแวดล้อม และ

ปัญหาด้านนโยบายการท่องเที่ยว 

   ด้านวิธีการ การจัดบุคลากรเข้าท�างานยัง

ไม่เป็นระบบเท่าทีค่วร การจดักิจกรรมยงัไม่หลากหลายและ

ไม่ตรงกบัวนัหยดุเสาร์อาทติย์ การจดัสถานทีก่ารท่องเทีย่ว

ยังไม่สะอาดเพียงพอ ห้องน�้าห้องสุขา ทางวัดขาดการ 

เปิดโอกาสให้ชุมชน และภาครัฐเข้ามีส่วนร่วมในกิจกรรม 

ต่างๆ ของทางวัดให้มากกว่านี้ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ซึง่สอดคล้องกับการวจิยัของ Tim (1994) กล่าว่าท�าอย่างไร

จึงจะท�าให้การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเท่ียว เป็นการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน นั้นก็หมายความว่า ถ้ามีแนวทางการ

จัดการแหล่งท่องเที่ยวตามหลักการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 

เราจะได้รบัประโยชน์หลายๆ ด้านจากการท่องเทีย่วในขณะ

ที่ทรัพยากรการท่องเที่ยวทั้งธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม

ไม่เสื่อมโทรม

  3) การประเมินผล

   ด้านบุคลากร ทางวัด บ้าน โรงเรียน และ

ชุมชน ขาดการประเมินผลการท�างานแบบมีส่วนร่วม โดย

ร่วมคดิ ร่วมวางแผน ร่วมท�า ร่วมรบัประโยชน์ ควรประเมนิ

ผลการท�างานของบคุลากรทกุฝ่ายในรอบเดอืน รอบไตรมาส 

และรอบปี

   ด้านงบประมาณ ควรมกีารประเมนิผลการ

ท�างานของบุคลากรฝ่ายการเงิน การบัญชีในทุกเดือน รอบ

ไตรมาสและสรปุรอบปี เพือ่เป็นการตรวจสอบความโปร่งใส 

ความซื่อสัตย์สุจริต ประเมินรายรับรายจ่าย ยอดคงเหลือ

ของงบประมาณควรประเมินหน่วยงานที่ให้การสนับสนุน

งบประมาณ รายได้จากชุมชน สาธุชนทั่วไปว่าจุดเด่นจุด

ด้อยตรงไหน เพื่อหาแนวทางป้องกันและแก้ไขต่อไป 

   ด้านวสัดอุปุกรณ์ การประเมนิผลด้านวสัดุ

อปุกรณ์ พบว่า ควรมกีารประเมนิผลด้านวสัดอุปุกรณ์ต่างๆ 

อยูเ่ป็นประจ�าและต่อเนือ่ง ว่ามีสิง่ใดทีข่าดตกบกพร่อง และ

ช�ารุดเสียหายใช้การไม่ได้ ต้องรีบแจ้งให้ที่ประชุมรับทราบ 

ควรประเมินผลผู้ที่ดูแลรับผิดชอบด้านอาคารสถานที่ และ

ควรประเมินผล การน�าเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการ

ท่องเที่ยวว่า มีผลกระทบอย่างไร และผลดีเป็นอย่างไรบ้าง 

   ด้านวิธีการ ทางวัดยังคงขาดการประเมิน

ผลด้านวิธีการน�าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการท่อง

เทีย่ว เพราะขาดความรูค้วามเข้าใจ การประเมนิผลกิจกรรม

ต่างๆ ยังไม่ครอบคลุม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

พระสมุห์อนุรักษ์ ธีรสกฺโก (ช้างเมือง) (2554) กล่าวว่า 

ปัญหาในเรื่องของกิจกรรมในวัด ซึ่งมีการประชาสัมพันธ์

น้อย จัดกิจกรรมต่างๆ ไม่ตรงกับวันหยุดจึงท�าให้ไม่ทราบ

เรื่องและไม่สะดวกในการมาร่วมกิจกรรมดังกล่าว

ข้อเสนอแนะ

 1. ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการ

จัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเชิงศาสนาภายในวัด โดย

การมีส่วนร่วมของชุมชนภาคอื่นๆ

 2. ควรมกีารศกึษาเกีย่วกบัการพฒันาการจดัการ

ท่องเทีย่วทางวฒันธรรมเชงิศาสนาภายในวดั โดยการมส่ีวน

ร่วมของชุมชน

กิตติกรรมประกาศ

 

 ผู้วิจัยขอขอบพระคุณพระมหาเถระ คณะสงฆ์ 

ไวยาวัจกร กรรมการวัด ผู้น�าชุมชน และหน่วยงานภาครัฐ

ทัง้ 3 จงัหวดั ทีใ่ห้ความอนเุคราะห์ในการให้ข้อมลูภาคสนาม 

อันเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง และขอบพระคุณคณาจารย์ทุก

ท่าน ทีถ่วายความรูแ้ก่ผูว้จิยัด้วยดมีา โดยรวมไปถงึทีป่รึกษา 

ผศ.ดร.ซสิกิกา วรรณจนัทร์ ผูช้ีแ้นะแนวทางในการเขยีนงาน

วิจัยอันน�าไปสู่การเขียนงานที่มีคุณภาพ

เอกสารอ้างอิง

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, ส�านักงาน. ความส�าเร็จ  

 ในการปฏิบัติภารกิจของวัด: ศึกษาเฉพาะกรณ ี

 วัดสวนแก้ว อ�าเภอบางใหญ่ จังหวัด นนทบุรี.  

 กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 2545.
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ทีมเศรษฐกิจ. ร่วมสวดมนต์ข้ามปี 18 ล้านคน ททท. 

 รุก หนักเที่ยวเชิงศาสนา. เดลินิวส์ กรอบบ่าย 

 (31 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2559) : 2551.
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บทคัดย่อ
 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาคณะ

ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

กรงุเทพมหานคร จ�านวน 250 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยัประกอบด้วย แบบวดัมาตรประมาณค่าจ�านวน 5 ระดบั ผลการศกึษา

พบว่า ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรีภายหลัง

ปรับแก้มีความกลมกลืนกับข้อมูลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่าไคสแควร์ (χ2) = 0.26, df = 2, p = 0.88, CFI = 1.00, GFI 

= 1.00, TLI = 1.00, RMSEA = 0.000 และพบว่า 1) พฤติกรรมตั้งใจเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2) การ

รับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรียนและเจตคติต่อวิชาชีพครูมีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมตั้งใจเรียน คือ 3) การรับรู้

ความสามารถของตนเองด้านการเรยีนมอีทิธพิลทางอ้อมต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ตวัแปรเชงิสาเหตทุัง้หมดร่วมกนัอธบิายความ

แปรปรวนของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ได้ร้อยละ 14

ค�าส�าคัญ: พฤติกรรมตั้งใจเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

Abstract

 The purpose of this study was to examine the causal factors influencing learning achievement of 

undergraduate students in faculty of education, Dhonburi Rajabhat University.The samples consisted of 250 

undergraduate students in faculty of education Dhonburi Rajabhat University. The research instruments were 

the 5 rating scale questionnaires. The research result found that causal factors influencing learning achieve-

ment of undergraduate students in faculty of education, Dhonburi Rajabhat University was fitted with the 

empirical data, with the following Goodness-of-Fit indices of Chi-square (χ2) = 0.26, df = 2, p = 0.88, CFI = 

1.00, GFI = 1.00, TLI = 1.00, RMSEA = 0.000 ; and also found that 1) attentive behavior had direct effect on 

learning achievement, 2) perceived self-efficacy and attitude toward teaching profession had direct effect 

on attentive behavior, 3) perceived self-efficacy had indirect effect to learning achievement . All causal 

factors could explain the variance of learning achievement at 14%.

Keywords: Attentive Behavior, Learning Achievement
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บทน�า

 ครศุาสตร์ เป็นศาสตร์ทีม่คีวามเกีย่วข้องกบัศลิปะ

และจิตวทิยาการสอนหรือการจดัการเรยีนรู ้การผลติครใูหม่

หรือการเตรียมครู และบุคลากรทาง การศึกษาก่อนประจ�า

การ รวมทัง้การพฒันาครแูละบคุลากรทางการศกึษาประจ�า

การ การจัดการศกึษาในสาขาครศุาสตร์จงึมลีกัษณะเป็นสห

วิทยาการที่ บูรณาการศาสตร์ทางสังคมศาสตร์ มนุษย์

ศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ เพื่อพัฒนาคนทั้งในวัยเรียนและ

นอกวัยเรียนให้มีคุณภาพสามารถพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 

และสิ่ งแวดล ้อมให ้มีการพัฒนาที่ยั่ งยืน (กระทรวง

ศึกษาธิการ 2554) คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ธนบุร ีเป็นองค์กรในการผลติพัฒนาครแูละบุคลากรทางการ

ศกึษาให้มคีวามรูคู่้คณุธรรม ก้าวทนัเทคโนโลย ีจงึมพีนัธกจิ

ส�าคญัในการผลติพฒันาครแูละบคุลากรทางการศกึษาให้มี

ความรู้ มีคุณธรรม เป็นผู้น�าท้องถิ่นและก้าวทันเทคโนโลยี 

จัดการศึกษาที่เน้นพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่ง

ชาต ิพ.ศ. 2552 โดยพฒันานกัศกึษาในระดบัปรญิญาตรใีห้

มีองค์ความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ 

ตระหนัก รู้หลักการและทฤษฎีในองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง 

ส�าหรบัหลกัสตูรวชิาชีพ มคีวามเข้าใจเกีย่วกบัความก้าวหน้า

ของความรูเ้ฉพาะด้านในสาขาวชิา และตระหนกัถงึงานวจิยั

ในปัจจบุนัทีเ่กีย่วข้องกบัการแก้ปัญหาและการต่อยอดองค์

ความรู้ สามารถศึกษาปัญหาที่ค่อนข้างซับซ้อนและเสนอ

แนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์โดยค�านึงถึง

ความรู้ทางภาคทฤษฎี ประสบการณ์ทางภาคปฏิบัติ และ

ผลกระทบจากการตัดสินใจ สามารถใช้ทักษะและความ

เข้าใจอันถ่องแท้ในเนื้อหาสาระทางวิชาการและวิชาชีพ 

ส�าหรับหลักสูตรวิชาชีพ นักศึกษาสามารถใช้วิธีการปฏิบัติ

งานประจ�าและหาแนวทางใหม่ในการแก้ไขปัญหาได้อย่าง

เหมาะสม (คณะกรรมการการอุดมศึกษา 2552)

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นคุณลักษณะความรู้

ความสามารถของบุคคลที่เกิดจากการเรียนการสอนและ

ประสบการณ์การเรยีนรู ้เป็นส่ิงหนึง่ทีส่ามารถบอกผลส�าเรจ็

ทั้งด้านความรู้ความสามารถ และทักษะของผู้เรียน ซึ่งเป็น

สิ่งที่สามารถสังเกตได้ด้วยเครื่องมือทางด้านจิตวิทยา หรือ

แบบทดสอบวดัความสามารถ โดยพจิารณาจากคะแนนสอบ

ทีก่�าหนดหรือคะแนนสอบทีไ่ด้จากการมอบหมายแล้วน�าผล

ที่ได้จากการวัดไปพิจารณาเทียบกับเกณฑ์ที่ก�าหนดไว้ ซึ่ง

ท�าให้สามารถแยกผู้เรียนออกเป็นกลุ่มๆ ตามระดับความรู้

ที่ได้ (Good, 1979; อาภรณ์ อินต๊ะชัย 2556; รุจิราพรรณ  

คงช่วย 2559) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางการเรียนจึงเป็น

สิง่ส�าคญัท่ีสะท้อนระดบัการเรยีนรูข้องนกัศกึษา พฤตกิรรม

ตัง้ใจเรยีนจงึมคีวามเกีย่วข้องกบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรูที้่

เกิดขึ้นภายในตัวผู้เรียนและเป็นพฤติกรรมที่แสดงถึงความ

สนใจ ความเอาใจใส่ต่อการเรียนท่ีแสดงออกผ่านทาง

พฤตกิรรมทีเ่กีย่วข้องไม่ว่าจะเป็นการเข้าเรยีนและเลกิเรยีน

ตรงเวลา การตั้งใจฟังขณะที่อาจารย์สอน มีสมาธิ มีการตั้ง

ค�าถาม ตอบค�าถาม และกล้าแสดงความคิดเห็น มีความ

กระตือรือร้นและให้ความร่วมมือในขณะที่มีการเรียนการ

สอน ไม่พดูคยุหรอืรบกวนกิจกรรมการเรยีนการสอน ส่งงาน

ภายในระยะเวลาที่ก�าหนด รวมทั้งการทบทวนบทเรียน 

วางแผนการเรียนให้คุณค่าหรือความส�าคัญต่อการเรียน มี

ความอยากรู้อยากเห็น มีความเพียรพยายาม และมีการ

ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม (พิษณุ ลิมพะสูตร 2555; วัชระ 

ประทาน 2556) พฤติกรรมตั้งใจเรียนจึงเป็นพฤติกรรมอัน

พึงประสงค์ที่สะท้อนให้เห็นถึงความมีจิตส�านึกและความ

มมุานะเพือ่ให้บรรลเุป้าหมายทางการเรยีน การศกึษาปัจจัย

ที่มีอิทธิพลต่อการเกิดพฤติกรรมตั้งใจเรียนและผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนจึงเป็นสิ่งที่ส�าคัญต่อการสร้างแนวทางพัฒนา

นักศึกษา อย่างไรก็ตาม ในการเกิดพฤติกรรมตามแนวคิด

การเรียนรู้ทางปัญญาสังคมของแบนดูรา มีแนวคิดพื้นฐาน

ว่าพฤติกรรมมนุษย์มีปฏิสัมพันธ์กับปัจจัยหลัก 2 ปัจจัย คือ 

ปัจจัยภายในหรอืปัจจยัส่วนบคุคล (Personal Factor) และ

ปัจจัยภายนอกหรือปัจจัยสภาพแวดล้อม (Environment 

Factor) หากกระบวนการทางปัญญาซึง่ถอืเป็นปัจจยัภายใน

มีการเปลี่ยนแปลง จะส ่งผลให ้ บุคคลมีพฤติกรรม

เปลี่ยนแปลงไปด้วยเช่นกัน (Bandura 1986; ประทีป จินงี่ 

2540) ดังนั้น พฤติกรรมของมนุษย์จึงเป็นผลมาจากปัจจัย

ภายในและปัจจัยภายนอกของบุคคล จากการทบทวน

เอกสารและงานวจัิยทีเ่ก่ียวข้อง พบการศกึษาปัจจยัภายใน

และปัจจัยภายนอกไม่ว่าจะเป็นเจตคติต่อวิชาชีพ การรับรู้

ความสามารถของตนเองด้านการเรียน การรับรู้พฤติกรรม

การสอนของอาจารย์ และลักษณะทางกายภาพทางการ

เรียนมีผลต่อพฤติกรรมของผู้เรียนในหลากหลายระดับการ

ศกึษา (ภวูดล แก้วมณ ี2551; พษิณ ุลมิพะสตูร 2555; วชัระ 

ประทาน 2556) ด้วยเหตนุี ้ผูว้จิยัจงึสนใจเพือ่ศกึษาอทิธพิล

ของตัวแปรที่มีต่อพฤติกรรมตั้งใจเรียนและผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักศึกษาวิชาชีพครู เพื่อให้ได้ข้อมูลที่เป็น

แนวทางในการพฒันาการเรยีนการสอนหรอืการจดักจิกรรม

ส�าหรบัพฒันานกัศกึษาวชิาชีพครทูีศึ่กษาในคณะครศุาสตร์ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรีให้มีความรู้ความสามารถอย่าง

เพียงพอต่อการเป็นครูที่มีคุณภาพต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 เพื่อศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร ์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี โดยมีพฤติกรรมต้ังใจเรียนเป็น

ตัวแปรส่งผ่าน

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

 ประชากรใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาคณะ

ครศุาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏัธนบรุ ีกรงุเทพมหานคร ชัน้

ปีที่ 1 – 5 ในปีการศึกษา 2560 โดยเป็นนักศึกษาจาก 6 

สาขาวิชา ได้แก่ สาขาคณิตศาสตร์ สาขาภาษาไทย สาขา

วิทยาศาสตร์ สาขาสังคมศึกษา สาขาภาษาอังกฤษ และ

สาขาคอมพิวเตอร์ศึกษา จ�านวน 2,308 คน 

 ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาคณะ

ครศุาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภฏัธนบรุ ีกรงุเทพมหานคร ชัน้

ปีที่ 1 – 5 ในปีการศึกษา 2560 คัดเลือกตัวอย่างโดยใช้วิธี

การสุ่มอย่างง่าย โดยการจับฉลากจากทะเบียนรายชื่อ

นักศึกษา ส�าหรับการก�าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างในการ

วิเคราะห์สมการโครงสร้าง Hair, Black, Babin, และ 

Anderson (2010) ระบวุ่า ขนาดของกลุม่ตวัอย่างทีเ่หมาะ

สมสามารถค�านวณได้จากจ�านวนพารามิเตอร์ โดยมี

อัตราส่วนประมาณ 10 ถึง 20 คน ต่อ 1 พารามิเตอร์ที่ต้อง

ประมาณค่า ซึ่งโมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุในการวิจัยนี้

มพีารามเิตอร์ทีต้่องการประมาณค่าทัง้หมด 10 พารามเิตอร์ 

ดังนั้น ขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสมจึงก�าหนดให้

มากกว่า 200 คน และเพือ่ป้องกนัการสญูหายของข้อมลูจงึ

ได้เก็บรวบรวมข้อมูลเพิ่มขึ้นเป็น 250 คน

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย

 1.แบบวัดพฤติกรรมตั้งใจเรียนประกอบด้วย 

ข้อค�าถาม 31 ข้อ (α=.886)

 2. แบบวัดเจตคติต่อวิชาชีพครูประกอบด้วยข้อ

ค�าถาม 44 ข้อ (α= .959)

 3. แบบวัดลักษณะกายภาพทางการเรียนมีข้อ

ค�าถามทั้งสิ้น 14 ข้อ (α= .820)

 4. แบบวัดการรับรู ้ความสามารถของตนเอง 

ด้านการเรียน มีข้อค�าถามทั้งสิ้น 20 ข้อ (α= .889)

 5. แบบวัดการรับรู ้พฤติกรรมการสอนของ

อาจารย์ ข้อค�าถามทั้งสิ้น 28 ข้อ (α=.925)

 และน�าเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยมาตรวจสอบ

ความเทีย่งตรงเชงิโครงสร้างด้วยการวเิคราะห์องค์ประกอบ

เชิงยืนยันพบว่า มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ ์

และมีค่าน�า้หนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.50-0.82

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 1. ผูว้จิยัได้ท�าหนงัสอืเพือ่ขอความอนเุคราะห์ใน

การท�าวิจัย โดยได้ติดต่อประสานงาน รวมทั้งขอความร่วม

มือจากคณบดีคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

 2. ผู้วิจัยได้ติดต่อประสานงานกับอาจารย์ผู้สอน

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี เพื่อชี้แจง

วัตถุประสงค ์ของการวิจัย รายละเอียดขั้นตอนใน

กระบวนการท�าวิจัย รวมทั้งขอความร่วมมือในการแจก

แบบสอบถามให้กับนักศึกษาครู

 3. จากนั้นผู้วิจัยได้ด�าเนินการแจกแบบสอบถาม

ให้กับนักศึกษาคณะครุศาสตร์ด้วยตนเองพร้อมทั้งอธิบาย

วธิกีารตอบแบบสอบถามเพือ่ความเข้าใจทีต่รงกนั ภายหลงั

จากได้รับแบบสอบถามกลับคืนมา ผู้วิจัยท�าการตรวจสอบ

ความครบถ้วนของการตอบแบบสอบถาม แล้วจึงน�ามาคัด

เลือกเฉพาะแบบสอบถามที่มีความสมบูรณ์มาวิเคราะห์ 

ต่อไป 

การวิเคราะห์ข้อมูล

 1. การวเิคราะห์ข้อมลูพืน้ฐาน เป็นการวเิคราะห์

โดยใช้สถิติบรรยาย เพื่ออธิบายลักษณะทั่วไปของกลุ่ม

ตัวอย่าง ได้แก่ ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

 2. การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวแปรใน

แบบจ�าลอง ซึง่เป็นข้อมลูทีไ่ด้จากแบบสอบถามทีม่ลีกัษณะ

การวัดเป็นมาตรประมาณค่ามาท�าการวิเคราะห์ ได้แก ่

ค่าสูงสุด ค่าต�่าสุด ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ค่าความเบ้ ค่าความโด่งของตวัแปรสังเกต ท่ีใช้ในการพฒันา

โมเดลเพื่อลักษณะการแจกแจงของตัวแปร และค่าความ

สัมพันธ์รายตัวแปร จ�าแนกตามกลุ่มตัวอย่าง เพื่อทราบถึง

ลักษณะความสัมพันธ์เบื้องต้นก่อนการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อ

ตอบค�าถามการวิจัย
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 3. การวเิคราะห์เพือ่ตรวจสอบความเทีย่งตรงเชงิ

โครงสร้าง โดยใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของ

เครื่องมือวัดทุกตัวแปร และตรวจสอบความสอดคล้องของ

โมเดลเชิงสาเหตุที่สร้างขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ด้วย 

โปรแกรมลิสเรล (LISREL) 

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

 ผู้วิจัยได้ท�าการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่าง

ตวัแปรสงัเกต ด้วยการค�านวณหาค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์

เพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation 

Coefficient) ในกลุ่มตัวอย่าง การตรวจสอบความสัมพันธ์

ระหว่างตัวแปรสังเกต พบว่า มีความสัมพันธ์ทางบวก มีค่า

สหสัมพันธ์ระหว่าง 0.163 – 0.568 ซึ่งมีนัยส�าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ 0.01 โดย ตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กันมากที่สุด 

ได้แก่ ลกัษณะทางกายภาพทางการเรยีนและการรบัรูค้วาม

สามารถของตนเองด้านการเรียน มีค่าสัมประสิทธิ์สห

สัมพันธ์แบบเพียร์สัน เท่ากับ 0.568 รองลงมา คือ เจตคติ

ต่อวิชาชีพครูและการรับรู้พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ 

มค่ีาสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์แบบเพยีร์สนั เท่ากบั 0.512 ส่วน

ตวัแปรทีม่คีวามสมัพนัธ์กนัน้อยทีส่ดุ คอื ผลสมัฤทธิท์างการ

เรียนและการรับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรียน มี

ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์แบบเพียร์สนั เท่ากับ 0.207 และ

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและการรบัรูพ้ฤตกิรรมการสอนของ

อาจารย์ มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน เท่ากับ 

0.163

 เมื่อพิจารณาถึงเกณฑ์ความเหมาะสมของข้อมูล

ที่จะน�าไปใช้ในการวิเคราะห์สมการโครงสร้างเชิงเส้น 

โดยค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรสงัเกตดงักล่าว

ไม่ควรสูงกว่า 0.85 (Kline, 2005: 56) เนื่องจากจะท�าให้

เกดิปัญหาภาวะร่วมเส้นตรงพห ุ(Multicollinearity) ซึง่ใน

การศกึษาครัง้นี ้ไม่มคีวามสมัพันธ์ระหว่างตวัแปรทีเ่กนิกว่า 

0.85 ตัวแปรที่ศึกษาครั้งนี้จึงมีความเหมาะสมที่จะน�ามา

วิเคราะห์สมการโครงสร้างต่อไป แสดงในตารางที่ 1

ตารางที่ 1 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหว่างตัวแปรสังเกต 

   ** p < .01 

ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ท า ง ก า ร เรี ย น  (GPAX) , 

พฤติกรรมตั้ งใจเรียน  (BEH) , เจตคติต่อวิชาชีพครู 

(ATT) , การรับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรียน 

(EFF), ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน (PHY) , การ

รับรู้พฤติกรรมการสอนของอาจารย์ (TCH) 

การวิ เคราะห์ข้อมู ล เพื่ อทดสอบความ

สอดคล้ อ งกลมกลื นของแบบ จ าลองโครงส ร้ า ง

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี กับ

ข้อมูลเชิงประจักษ์ พบว่ามีค่าดัชนีที่วัดความกลมกลืน 

ได้ แ ก่  F2 = 17.42, df = 1, p = 0.00, CFI = 0.94 

,GFI = 0.98 ,TLI = 0.16 ,RMSEA = 0.257 ข้ อ มู ล

ดังกล่าวไม่มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิง

ประจักษ์ จึงจ าเป็นต้องปรับแบบจ าลองให้ มีความ

สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์มากยิ่งขึ้น โดยผลการ

ทดสอบความสอดคล้องกลมกลืนของแบบจ าลอง

โครงสร้างความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของพฤติกรรมตั้งใจ

เรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาคณะครุ

ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี กรุงเทพมหานคร 

หลังปรับโมเดล พบว่าค่าดัชนีวัดความสอดคล้องกลมกลืน

มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ 

F2 = 0.26, df = 2, p = 0.88, CFI = 1.00, GFI =

1.00, TLI = 1.00, RMSEA = 0.000

แบบจ าลองโครงสร้างความสัมพันธ์ เชิงสาเหตุ ของ

พฤติกรรมตั้งใจเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี 

มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยตัว

แปรเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน คือ พฤติกรรมตั้งใจเรียน มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.18 

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ตัวแปรเชิงสาเหตุ

ที่มีอิทธิพลทางอ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ การ

รับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรียน มีค่าอิทธิพล 

เท่ากับ 0.11 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ 

ตัวแปรเชิงสาเหตุทั้งหมดร่วมกันอธิบายความแปรปรวน

ของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ได้ร้อยละ 14 นอกจากน้ีตัว

แปรเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมตั้งใจ

เรียน คือ การรับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรยีน 

และเจตคติต่อวิชาชีพครู มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.34 และ 

0.32 ตามล าดับ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ผ ล ก า ร วิ เค ร า ะ ห์ ดั ง ต า ร า ง  2 แ ล ะ ภ า พ ที่  1 

ตัวแปรสังเกต GPA BEH ATT EFF PHY TCH 

GPA 1.00 

BEH 0.232** 1.00 

ATT 0.284** 0.290** 1.00 

EFF 0.207** 0.334** 0.369** 1.00 

PHY 0.000 0.065 0.215** 0.066 1.00 

TCH 0.163** 0.110 0.512** 0.216** 0.568** 1.00 

 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน (GPAX), พฤตกิรรมตัง้ใจ

เรียน (BEH), เจตคติต่อวิชาชีพครู (ATT), การรับรู้ความ

สามารถของตนเองด้านการเรียน (EFF), ลักษณะทาง

กายภาพทางการเรียน (PHY), การรับรู้พฤติกรรมการสอน

ของอาจารย์ (TCH)

 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อทดสอบความสอดคล้อง

กลมกลนืของแบบจ�าลองโครงสร้างความสัมพนัธ์เชงิสาเหตุ

ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี กับข้อมูลเชิงประจักษ์ พบว่ามี

ค่าดัชนีที่วัดความกลมกลืน ได้แก่ χ2 = 17.42, df = 1, p 

= 0.00, CFI = 0.94 ,GFI = 0.98 ,TLI = 0.16 ,RMSEA = 

0.257 ข้อมลูดงักล่าวไม่มคีวามสอดคล้องกลมกลนืกบัข้อมลู

เชิงประจักษ์ จึงจ�าเป็นต้องปรับแบบจ�าลองให้มีความ

สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์มากยิ่งขึ้น โดยผลการ

ทดสอบความสอดคล้องกลมกลนืของแบบจ�าลองโครงสร้าง

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของพฤติกรรมตั้งใจเรียนและผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาคณะครุศาสตร ์ 

มหาวทิยาลยัราชภฏัธนบรุ ีกรงุเทพมหานคร หลงัปรบัโมเดล 
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พบว่าค่าดชันวีดัความสอดคล้องกลมกลนืมคีวามสอดคล้อง

กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ได้แก่ χ2 = 0.26, df = 2, 

p = 0.88, CFI = 1.00, GFI = 1.00, TLI = 1.00, RMSEA 

= 0.000 แบบจ�าลองโครงสร้างความสัมพนัธ์เชงิสาเหตขุอง

พฤติกรรมตั้งใจเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นกัศกึษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัธนบรุ ีมคีวาม

สอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยตัวแปรเชิง

สาเหตุที่มีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ 

พฤติกรรมตั้งใจเรียน มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.18 อย่างมีนัย

ส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ตวัแปรเชงิสาเหตทุีมี่อิทธพิลทาง

อ้อมต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ การรับรู้ความสามารถ

ของตนเองด้านการเรียน มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.11 อย่างมี

นัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ ตัวแปรเชิงสาเหตุ

ทั้งหมดร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ได้ร้อยละ 14 นอกจากนี้ตัวแปรเชิงสาเหตุที่

มอีทิธพิลทางตรงต่อพฤตกิรรมตัง้ใจเรยีน คือ การรบัรูค้วาม

สามารถของตนเองด้านการเรียน และเจตคติต่อวิชาชีพครู 

มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.34 และ 0.32 ตามล�าดับ อย่างมีนัย

ส�าคญัทางสถติิทีร่ะดบั .05 ผลการวเิคราะห์ดงัตาราง 2 และ

ภาพที่ 1 

* p < .05

ตารางที่ 2 คะแนนมาตรฐานผลการวิเคราะห์อิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม และอิทธิพลรวมของตัวแปรเชิงสาเหตุ 

ตัวแปรเชิงสาเหตุ 
ตัวแปรผล 

เจตคติต่อวิชาชีพครู พฤติกรรมตัง้ใจเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

DE IE TE DE IE TE DE IE TE 

การรับรู้พฤติกรรมการสอนของ

อาจารย ์
- - - -0.23 - -0.23 0.13 -0.04 0.09 

ลักษณะทางกายภาพทางการเรียน - - - 0.13 - 0.13 -0.15 0.02 -0.13

การรับรูค้วามสามารถของตนเองด้าน

การเรยีน 
0.43* - 0.43* 0.34* 0.14* 0.48* 0.18* 0.11* 0.29* 

เจตคตติ่อวิชาชีพครู - - - 0.32 - 0.32* 0.05 0.06 0.11 

พฤติกรรมตั้งใจเรียน - - - - - - 0.18* - 0.18* 

R2 0.19 0.24 0.14 
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สรุปผลการวิจัย

 1. ตัวแปรเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลทางตรงต่อผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ พฤติกรรมตั้งใจเรียน มีค่าอิทธิพล

เท่ากับ 0.18 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมี

ตวัแปรเชงิสาเหตทุีม่อีทิธพิลทางตรงต่อพฤตกิรรมตัง้ใจเรยีน 

คือ การรับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรียน และ

เจตคติต่อวิชาชีพครู มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.34 และ 0.32 

ตามล�าดับ อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และพบ

ตัวแปรเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลทางอ้อมต่อพฤติกรรมตั้งใจ

เรียน คือ การรับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรียน มี

ค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.14 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05 

 2. ตัวแปรเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏธนบุรี โดยมีพฤติกรรมตั้งใจเรียนเป็นตัวแปรส่งผ่าน 

คือ การรับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรียน มีค่า

อทิธพิลเท่ากบั 0.11 อย่างมนียัส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 

(ตามค่าในตารางที่ 2)

อภิปรายผลการวิจัย

 1. ตัวแปรเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลทางตรงต่อผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียน คือ พฤติกรรมตั้งใจเรียน มีค่าอิทธิพล

เท่ากับ 0.18 อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

พฤตกิรรมตัง้ใจเรยีนเป็นพฤตกิรรมทีน่กัศกึษาให้คณุค่าหรอื

ความส�าคญัต่อการเรยีน นกัศกึษาจงึมคีวามสนใจและเอาใจ

ใส่ต่อการท�ากิจกรรมการเรียนรู้ ต้ังใจและมีสมาธิ มีความ

กระตอืรอืร้น มคีวามเพยีรพยายาม และมกีารศกึษาค้นคว้า

เพิ่มเติม ดังนั้น พฤติกรรมตั้งใจเรียนจึงเป็นพฤติกรรมหลัก

ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้เนื้อหาในบทเรียนของนักศึกษา

และสะท้อนผ่านคุณลักษณะในด้านความรู้ความสามารถ

และทักษะของบุคคลและมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน สนับสนุนโดยการศึกษาของ อาภรณ์ อินต๊ะ

ชัย (2556) พบว่า พฤติกรรมในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์มี

ความสัมพันธ์ทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณติศาสตร์อย่างมนียัส�าคญัทางสถติทิีร่ะดับ .01 เช่นเดยีว

กับการศึกษาของรุจิราพรรณ คงช่วย (2559) พบว่า 

พฤติกรรมการเรียนในด้านความรับผิดชอบมีอิทธิพลทาง
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ตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิต ิ

ที่ระดับ .05 เช่นเดียวกับการศึกษาของอรนุช ศรีค�า, 

ทรรศนันท์ ชินศิริพันธุ์ และสุชาติ หอมจันทร์ (2560) พบ

ว่า ความตั้งใจเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ด้วยเหตุนี้ การ

สนบัสนนุพฤตกิรรมตัง้ใจเรยีนให้เกดิขึน้กบันกัศกึษาจงึเป็น

สิ่งส�าคัญต่อการพัฒนานักศึกษาให้มีความรู้ความสามารถ

อย่างเพียงพอต่อการประกอบอาชีพในอนาคต 

 2. พฤติกรรมตั้งใจเรียนเป็นพฤติกรรมส�าคัญที่

เกี่ยวข้องและมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนั้น 

การศกึษาตัวแปรเชิงสาเหตทุีม่อิีทธพิลทางตรงต่อพฤตกิรรม

ตัง้ใจเรยีนจะท�าให้ได้ข้อมลูส�าหรับการพฒันานกัศกึษา ทัง้นี้

จากผลการศึกษาพบว่า การรับรู้ความสามารถของตนเอง

ด้านการเรยีนมอีทิธพิลทางตรงต่อพฤตกิรรมตัง้ใจเรยีนอย่าง

มีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมีอิทธิพลทางอ้อมต่อ

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนผ่านพฤตกิรรมตัง้ใจเรยีนอย่างมนียั

ส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจากการรับรู้

ความสามารถของตนเองเป็นการเปลีย่นแปลงกระบวนการ

ทางปัญญา เป็นความเชื่อของบุคคลในความสามารถของ

ตนเองที่จะจัดการและด�าเนินการให้แสดงพฤติกรรมเพ่ือ

บรรลุตามเป้าหมายที่ต้องการ บุคคลที่มีการรับรู ้ความ

สามารถของตนเองสงูจะมคีวามมัน่ใจในความสามารถทีจ่ะ

ท�างานที่มีความยากและมีความท้าทาย เพื่อให้บรรลุตาม

เป้าหมายมากกว่าที่จะหลีกเลี่ยงงานนั้น (Bandura, 1986) 

การรบัรูค้วามสามารถของตนเองด้านการเรยีนจงึเป็นความ

เชื่อของนักศึกษาว่าตนเองที่มีต่อศักยภาพทางการเรียน จึง

มีแนวโน้มที่จะท�าพฤติกรรมด้านการเรียนให้ประสบผล

ส�าเรจ็ สอดคล้องกบัการศกึษาของHonicke & Broadbent 

(2016) พบว่า การรับรู้ความสามารถของตนเองทางการ

เรยีนมคีวามสมัพนัธ์ปานกลางกบัประสทิธภิาพทางการเรยีน 

สอดคล้องกับวัชระ ประทาน (2556) พบว่า การรับรู้ความ

สามารถของตนเองทางวิชาการมีอิทธิพลทางตรงต่อ

พฤติกรรมตั้งใจเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

เช่นเดียวกับการศึกษาของเติมศักดิ์ คทวณิช (2549) พบว่า 

ความเชือ่ในความสามารถของตนในการเรยีนมีความสมัพนัธ์

ทางบวกกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 นอกจากนี้ผลการศึกษาการรับรู้ความ

สามารถของตนเองด้านการเรยีนมอีทิธพิลทางตรงต่อเจตคติ

ต่อวิชาชีพครูอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และมี

อิทธิพลทางอ้อมต่อพฤติกรรมตั้งใจเรียนผ่านเจตคติต่อ

วิชาชีพครูอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้อง

กับการศึกษาของ เฉลิมสิน สิงห์สนอง (2559) พบว่า การ

รบัรูค้วามสามารถของตนเองมอีทิธพิลทางตรงต่อเจตคตต่ิอ

การเรียนวิชาคณิตศาสตร์และยังกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความ

ตัง้ใจเรยีนผูเ้รยีนจงึประสบความส�าเรจ็ในการเรยีนและการ

แก้โจทย์ปัญหาคณิตศาสตร์ ดังนั้น การรับรู้ความสามารถ

ของตนเองด้านการเรียนจึงเป็นปัจจัยที่มีความส�าคัญและ

เป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อปัจจัยอื่นๆ มากมาย

ข้อเสนอแนะ

 1. ปัจจัยภายในประกอบด้วย เจตคติที่ดีต่อ

วิชาชีพและการรับรู้ความสามารถของตนเองด้านการเรียน

เป็นปัจจัยส�าคัญที่ท�าให้นักศึกษาเกิดพฤติกรรมตั้งใจเรียน

อันส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนั้น สถาบันการ

ศกึษาสามารถน�าผลการศกึษาไปประยกุต์ใช้ในการสร้างชดุ

ฝึกอบรมที่เน้นการพัฒนาปัจจัยภายในที่มีความเก่ียวข้อง

ส�าหรับการพัฒนาพฤติกรรมการเรียนที่ พึงประสงค์ของ

นักศึกษาคณะครุศาสตร์

 2. การขยายขอบเขตด้านตวัแปร โดยศกึษาปัจจยั

เชงิสาเหตุของตวัแปรอืน่ทีอ่าจส่งอทิธพิลต่อพฤตกิรรมตัง้ใจ

เรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา เช่น การ

ปรับตัว แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ความรับผิดชอบ ฯลฯ 

 3. เนือ่งจากการศกึษาในคร้ังนีใ้ช้ระเบยีบวธิวีจิยั

เชิงปริมาณจึงได้ของมูลในลักษณะของความสัมพันธ์เชิง

สาเหตุตามตัวแปรที่ก�าหนดไว้ ดังนั้น ในการศึกษาครั้งต่อ

ไปควรศึกษาใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อให้ได้ข้อมูล

เชงิลกึเกีย่วกบัปัจจัยทีเ่กีย่วข้องกบัพฤตกิรรมต้ังใจเรยีนและ

ผลสัมฤทธิ์ทางเรียน รวมทั้งอาจได้ข้อมูลปัจจัยอื่นที่มี

เกี่ยวข้องและไม่ได้น�ามาศึกษาในครั้งนี้

กิตติกรรมประกาศ

 งานวจิยันีไ้ด้รบัการสนบัสนนุทนุจากงบประมาณ

รายได้ มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี ปี 2560 
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บทคัดย่อ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ คือ 1) เพื่อศึกษาสภาพทั่วไปบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอ

บณุฑรกิ จงัหวัดอุบลราชธาน ี2) เพือ่ศกึษาศกัยภาพการท่องเทีย่วบรเิวณจดุผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอ ูอ�าเภอบณุฑรกิ จงัหวัด

อบุลราชธาน ีและ 3) เพือ่ศกึษาแนวทางการส่งเสรมิการท่องเทีย่วบริเวณจดุผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอ ูอ�าเภอบณุฑรกิ จงัหวดั

อุบลราชธานี กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษาประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐ 5 แห่ง จ�านวน 5 คน ผู้น�าชุมชน/ชาวบ้าน จ�านวน 20 คน 

และนักท่องเที่ยว จ�านวน 260 คน ด�าเนินการวิจัยโดยการส�ารวจ สอบถาม และสัมภาษณ์ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติค่าร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา น�าเสนอผลการวิจัยในรูปแบบการพรรณนา 

 ผลการวิจัยพบว่า (1) สภาพทั่วไปบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี อยู่ใน

พื้นที่ความรับผิดชอบของเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าบุณฑริก - ยอดมน ส�านักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ที่ 9 (อุบลราชธานี) อยู่ห่างจากตัว

อ�าเภอบุณฑริก ประมาณ 14 กิโลเมตร จุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอูเปิดอย่างไม่เป็นทางการเมื่อ พ.ศ. 2535 ตามข้อตกลง

ระหว่างอ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี กับเมืองสุขุมา แขวงจ�าปาสัก สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ต่อมาได้เปิด

ตามประกาศจังหวัดอุบลราชธานี พ.ศ. 2539 เปิดท�าการในวันจันทร์ วันพุธ และวันศุกร์ ตั้งแต่เวลา 09.00 - 15.00 น. (2) จาก

การศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวของจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู พบว่า จุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอูมีศักยภาพการท่อง

เที่ยวอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาจุดเด่นและจุดด้อย ตลอดจนความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวที่มีต่อแหล่งท่องเที่ยว การ

บริการการท่องเที่ยว และการตลาดการท่องเที่ยว (3) ส�าหรับแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้า

ช่องตาอู พบว่า (3.1) ประเด็นที่ควรพัฒนาปรับปรุงในด้านแหล่งท่องเที่ยวได้แก่ สาธารณูปโภคและการปรับปรุงตลาดการค้า

ของไทยให้เอือ้ต่อการค้าและมสิีง่อ�านวยความสะดวกเพยีงพอ (3.2) ประเดน็ทีค่วรปรบัปรงุในด้านการบรกิารการท่องเทีย่ว ได้แก่ 

การขนส่งสาธารณะ ระบบการสือ่สาร และสิง่อ�านวยความสะดวก (3.3) ประเดน็ทีค่วรปรบัปรงุด้านการตลาดการท่องเทีย่วได้แก่ 

การประชาสัมพันธ์ การจัดท�าแผนส่งเสริมการค้าและการท่องเที่ยวจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู และการจัดกิจกรรมแนะน�า

ตลาดการค้าชายแดนช่องตาอู นอกจากนี้ควรสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวจุดผ่อนปรน

ทางการค้าช่องตาอู

ค�าส�าคัญ: การท่องเที่ยว แนวทางการส่งเสริม จุดผ่อนปรนทางการค้า

Abstract
 The purposes of this research were to 1) study the context of checkpoint for border trade between 

Thailand and Lao PDR at Chong Ta U, Buntharik district, Ubon Ratchathani province, 2) study the potential 

of tourism at the checkpoint border trade, at Chong Ta U, Buntharik district, Ubon Ratchathani province, and 

3) investigate the guidelines for tourism promoting of the checkpoint for border trade at Chong Ta U, 
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บทน�า

 การค้าชายแดนเป็นกจิกรรมทางเศรษฐกิจทีภ่าค

รฐัให้การสนบัสนนุและส่งเสรมิ เนือ่งจากจะเสริมสร้างความ

เข้มแข็งกับระบบเศรษฐกิจของประเทศแล้วยังเป็นการ

กระชับความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้าน และสร้างความ

ร่วมมอืทางเศรษฐกจิในกรอบภมูภิาค อนัน�าไปสูก่ารเพิม่ผล

ประโยชน์และอ�านาจต่อรองของประเทศในเวทีการค้าโลก 

ดังนั้น เมืองชายแดนวันนี้จึงเป็นศูนย์กลางความเจริญทาง

ด้านการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวที่มีบทบาทส�าคัญ

ต่อการพัฒนาประเทศที่พัฒนาร่วมกับประเทศเพื่อนบ้าน 

โดยทัง้สองฝ่ายต่างได้ประโยชน์จากการพฒันาร่วมกนัในแง่

ของการท่องเที่ยวนั้น แนวเขตเศรษฐกิจจะเป็นผลดีต่อการ

ดึงดูดนักท่องเที่ยวให้มาชมธรรมชาติและวัฒนธรรมที่หา

ยากซึ่งมีอยู่อย่างมากมายในประเทศไทยและแหล่งท่อง

เที่ยวในจังหวัดต่างๆ ตามแนวแม่น�้าโขงมีศักยภาพสูง 

ทั้งทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม เทศกาลงาน

ประเพณแีละวถิชีวีติชาตพินัธุ ์ล้วนเป็นทีด่งึดดูนกัท่องเทีย่ว 

ให้มาชื่นชมสุนทรียะจากสิ่งเหล่านี้ หากมีการส่งเสริมให้

ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางของการท่องเที่ยวในภูมิภาคนี้ 

(Tourism Hub) หรือส่งเสริมให้เป็นประตูสู ่อินโดจีน 

(Indochina Gateway) เชื่อมโยงการท่องเที่ยวในกลุ่ม

ประเทศอนภุาคลุม่น�า้โขงเป็นอกีแนวทางหนึง่ในการส่งเสรมิ

ศักยภาพของการ ท่องเที่ยวให้เติบโตและเข้มแข็งสามารถ

แข่งขันในระดับสากลได้ เนื่องจากการท่องเที่ยวเป็น

อตุสาหกรรมบรกิารขนาดใหญ่ทีม่คีวามส�าคญัต่อการเตบิโต

ทางสังคมและเศรษฐกิจของประเทศไทย เพราะท�ารายได้

เข้าสู่ประเทศปีละกว่า 250,000 ล้านบาท และเป็นกลไกที่

กระตุ้นให้เกิดการผลิตและการจ้างงานในธุรกิจที่เกี่ยวข้อง

รวมทัง้ยงัช่วยเผยแพร่วฒันธรรมซึง่เป็นอตัลกัษณ์ทางสงัคม

ให้เป็นที่รู ้จักในภูมิภาคอื่นด้วย (ณวัฒน์ แดงแก้ว และ

ปาริชาติ ราชประดิษฐ์ 2556) การท่องเที่ยวเป็นกิจกรรม

อย่างหนึ่งของมนุษย์ แม้ว่าจะไม่ใช่่สิ่งจ�าเป็นพื้นฐานหรือ

ปัจจัยสี่ของการด�ารงชีวิต แต่ก็เป็นเรื่องของการพักผ่อน

Buntharik district, Ubon Ratchathani province. The sample groups in this study comprised 5 

participants from 5 state organizations, 20 participants from the leaders/the villagers, and 260 tourists. Data 

were collected by a survey and interview. Statistics used in this research were percentage, mean, standard 

deviation, and content analysis. Research results were presented as descriptive model. 

 The research results showed that the general conditions of checkpoint for border trade between 

Thailand and Laos at Chong Ta U, Buntharik district, Ubon Ratchathani province, was in the responsible of 

the Buntharik-Yodmon Wildlife Sanctuary, Protected Area Regional Office 9 (Ubon Ratchathani). It was 14 

kilometers far from the city of Buntharik district. Chong Ta U border trading was informally opened since 

1992 with regards to the agreement between Buntharik district and Soukhouma city, Champasak province, 

Lao People's Democratic Republic. After that Chong Ta U border trading was open according to Ubon 

Ratchathani provincial announcement since 1996. Nowadays, the border open on Monday, Wednesday, and 

Friday from 09.00 a.m. to 3.00 p.m., (2) Considering tourism potential of the border trading at Chong Ta U, 

Ubon Ratchathani, it was found that the border had intermediate potentiality from examining strength, 

weakness, and the tourists’ satisfaction to the tourist attractions, tourism services, and tourism marketing, 

(3) The guidelines for tourism promoting of the border trading, Chong Ta U were (3.1) Tourist attraction issues 

should be improved the infrastructure and the Thailand’s trade marketing to enhance the trading and had 

adequate facilities, (3.2) Tourism services should be improved the public transportation, communication 

systems, and facilities, (3.3) Tourism marketing should be improved the public relations, trading and tourism 

enhancing plan for border trading at Chong Ta U and, setting the events for introduction of border trading 

at Chong Ta U. Moreover, the participation of people in the area should be encouraged to develop and 

promote the tourism in border trading at Chong Ta U.

Keywords: Tourism, Guidelines for Promoting Tourism, the Checkpoint for Border Trade
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หย่อนใจ เป็นนนัทนาการ เป็นสิง่ทีพ่งึปรารถนาในการเสรมิ

คุณภาพชีวิต เพราะการท่องเที่ยวถือเป็นการผ่อนคลาย

ความเครยีดพร้อมๆ กบัได้ประสบการณ์ทีแ่ปลกใหม่ ได้เหน็

ความสวยงาม ได้สมัผสักบัวถิกีารด�าเนนิชีวติท่ีเปลีย่นไปจาก

ทีเ่คยได้ความรู ้ความเข้าใจเกีย่วกบัวัฒนธรรมประเพณท้ีอง

ถิน่ และได้สร้างความสมัพนัธ์กับคนต่างถิน่ด้วย ถ้าพจิารณา

ถงึประโยชน์ของการท่องเทีย่วแล้ว จะเหน็ข่าวการท่องเทีย่ว

มีส่วนช่วยในการพัฒนาประเทศอย่างกว้างขวาง ท�าให้

ประเทศมีรายได้เพ่ิมข้ึน ประโยชน์ทางด้านเศรษฐกิจ เช่น 

ท�าให้เกิดการจ้างแรงงานเพิ่มขึ้น ประชากรมีรายได้เพิ่มขึ้น 

และธุรกจิการคมนาคมขนส่งดขีึน้ นอกจากนี ้การท่องเทีย่ว

ยังก่อให้เกิดการปรับปรุงด้านโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ เช่น 

ถนน ไฟฟ้า ประปา สาธารณูปโภคต่างๆ ตลอดจนการ

บริการโรงแรม และศูนย์การค้า เป็นต้น ตลอดจนท�าให้เกิด

ความรู้ความเข้าใจในเรื่องศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม

ประเพณี และการด�ารงชีวิตของประเทศอื่นๆ ได้ดียิ่งขึ้น 

(วรรณา วงษ์วานิช 2546) 

 จงัหวดัอบุลราชธานเีป็นจงัหวดัหนึง่ทีม่พีรมแดน

ตดิต่อกบัประเทศเพือ่นบ้าน และมกีารเปิดจดุผ่านแดนถาวร

และจุดผ่อนปรนทางการค้า ซึ่งเป็นพื้นที่ที่สมควรให้ความ

ส�าคัญเป็นพิเศษเพื่อเตรียมความพร้อมในการพัฒนาเพื่อ

รองรับการเติบโตในฐานะเมืองชายแดน นอกจากนี้ยังเป็น

จังหวัดหนึ่งที่อยู่ในเขตพัฒนาการท่องเที่ยว อารยธรรม

อสีานใต้ โดยมเีป้าหมายหลกัในการพัฒนาไปสูก่ารท่องเทีย่ว

แห่งวิถีชีวิตอีสานใต้ร่วมสมัย เช่ือมโยงลาว กัมพูชา และ

เวียดนาม ผ่านมาตรการการยกระดับอารยธรรมอีสานใต้ 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเพิ่มมูลค่าและคุณค่าทางการ

ท่องเทีย่ว โดยมแีนวทางการพฒันา ได้แก่ พฒันาโครงสร้าง

พื้นฐานเส้นทางท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวทาง

ประวัติศาสตร์ และกลุ่มประเทศเพื่อนบ้าน พัฒนาและ

สร้างสรรค์การท่องเท่ียววถิชีวีติวฒันธรรมอสีานใต้ร่วมสมัย 

ส่งเสริมการสร้างสรรค์สินค้าและบริการชุมชน (OTOP) ให้

โดดเด่นและมีคุณค่า พัฒนาเชื่อมโยงสินค้าทางการเกษตร 

ผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ภาคอุตสาหกรรมบริการท่องเที่ยวแทน

การน�าเข้าและบรโิภคสนิค้าจากต่างประเทศ (กระทรวงการ

ท่องเที่ยวและกีฬา 2558) 

 จากการวเิคราะห์ศักยภาพด้านการท่องเทีย่วของ

จังหวัดอุบลราชธานี โดยอาศัยข้อมูลจากการถอดบทเรียน

การด�าเนินงานจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระยะ 4 ปี 

(พ.ศ. 2557 - 2560) พบว่า จดุเด่นของจงัหวดัอบุลราชธานี 

ด้านการท่องเที่ยว คือ มีทรัพยากรการท่องเท่ียวท่ีหลาก

หลาย เช่น แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวที่

สร้างขึ้นใหม่ แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรกรรม แหล่งท่อง

เที่ยวสายธรรมะ เป็นต้น มีระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบ

สาธารณปูโภค สิง่อ�านวยความสะดวกทีส่ามารถรองรบัการ

พัฒนาเป็นศูนย์กลางด้านการเดินทาง การค้า การลงทุน 

การท่องเที่ยวกับประเทศเพื่อนบ้าน ส�าหรับจุดด้อย คือ 

ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน และการบรหิารจดัการด้านการท่อง

เที่ยวยังไม่ได้มาตรฐาน และไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร 

ประชาชน/หน่วยงาน/องค์กรในพื้นที่ไม่ให้ความร่วมมือ 

หรือร่วมกันในการก�าหนดทิศทางและมีส่วนร่วมพัฒนา

จังหวัด ในส่วนของโอกาสการพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี 

คือ การเป็นประชาคมอาเซียน ส่งผลให้การเคลื่อนย้ายคน 

สินค้า และบริการ ในภูมิภาคมีความสะดวกคล่องตัว 

นโยบายของรัฐในการสร้างความร่วมมือกับประเทศต่างๆ 

ในภูมิภาคอาเซียน และนโยบายของรัฐในการพัฒนาและ

กระจายความเจรญิไปสูภ่มูภิาค เช่น โครงการรถไฟความเรว็

สูง รถไฟทางคู่ ระบบโลจิสติกส์เพื่อเชื่อมโยงประเทศเพื่อน

บ้าน นอกจากนี้ผู้บริโภค ในต่างประเทศมีความเชื่อมั่นใน

คุณภาพของสินค้าไทย ส�าหรับอุปสรรคการพัฒนาจังหวัด

อบุลราชธาน ีคอื ความผนัผวนของเศรษฐกจิโลก ท�าให้การ

พฒันา/การขยายตวัทางเศรษฐกจิชะลอตวั ความไม่ต่อเนือ่ง

ของนโยบายรัฐบาล และการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 

ท�าให้การพฒันาไม่เป็นตามแผน และงบประมาณสนบัสนนุ

จากภาครฐัไม่เพียงพอ ผูว้จิยัจงึสนใจท่ีจะศกึษาแนวทางส่ง

เสริมการท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าชายแดนไทย 

- ลาว เพือ่น�าไปสูแ่นวทางในการแก้ไขอปุสรรคทางด้านการ

ท่องเทีย่วบรเิวณชายแดน และเพือ่เตรยีมความพร้อมในการ

พัฒนาพื้นที่เพื่อรองรับการเติบโตทางการค้าและการท่อง

เที่ยวระหว่างประเทศในอนาคต โดยมีจุดผ่อนปรนทางการ

ค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี เป็นกรณี

ศึกษา

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพื่อศึกษาสภาพทั่วไปบริเวณจุดผ่อนปรน

ทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี

 2. เพื่อศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวบริเวณจุด

ผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัด 

อุบลราชธานี

 3. เพื่อศึกษาแนวทางการส่งเสริมการท่องเท่ียว

บริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก 

จังหวัดอุบลราชธานี
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 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

 1. ท�าให้ทราบศักยภาพการท่องเที่ยวบริเวณจุด

ผ่อนปรนการค้าชายแดนไทย - ลาว

 2. ได้แนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวบริเวณ

จุดผ่อนปรนการค้าชายแดนไทย - ลาว

 3. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน�าผลการวิจัยไปใช้เป็น

แนวทางในการพัฒนาพื้นที่เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว

กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย มีดังนี้

5 

กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย  มีดังนี้ 

 

ขอบเขตของการวิจัย 

1. ขอบเขตด้านเนื้อหา ประกอบด้วย

1.1 ศึกษาข้อมูลทั่วไปทางกายภาพ สภาพ

สังคมวัฒนธรรมบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าช่องตาอู 

      1.2 ศึกษาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว

ชายแดนบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าช่องตาอู 

      1.3 ศึ กษาแนวทางการส่ ง เ ส ริ ม ก า ร

ท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าช่องตาอู 

2. ขอบเขตด้านประชากร ประชากรที่ใช้ใน

การศึกษาครั้งนี้  ประกอบด้วย ผู้น าชุมชน หัวหน้า/

เจ้าหน้าที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง นักท่องเที่ยวที่เดินทางมา

ท่องเที่ยวตลาดการค้าชายแดน บริเวณจุดผ่อนปรนการคา้

ช่องตาอู การศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อน

ปรนการค้าช่องตาอู ประชากรที่ศึกษา คือ นักท่องเที่ยวท่ี

เดินทางท่องเที่ยว จ านวน 800 คน การศึกษาแนวทางการ

ส่งเสริมการท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่อง

ตาอู กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐ  5 

แห่ง ได้แก่ อ าเภอบุณฑริก เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าบุณฑริก 

- ยอดมน  องค์การบริหารส่วนต าบลโพนงาม กองร้อย

ต ารวจตระเวนชายแดนที่ 225 การท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดอุบลราชธานี และภาคประชาชน ได้แก่ ผู้น าชุมชน

และชาวบ้าน บ้านเจริญพัฒนา และบ้านหนองแสง ต าบล

โพนงาม อ าเภอบุณฑริก

การตลาดการท่องเที่ยว 

แนวทางการ 

ส่งเสริมการ 

ท่องเที่ยวบริเวณ 

จุดผ่อนปรน 

การค้าชายแดน 

การบริการทางการท่องเที่ยว 

ทรัพยากรการท่องเที่ยว 

ขอบเขตของการวิจัย

 1. ขอบเขตด้านเนื้อหา ประกอบด้วย 

  1.1 ศึกษาข้อมูลทั่วไปทางกายภาพ สภาพ

สังคมวัฒนธรรมบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าช่องตาอู

  1.2 ศึกษาศักยภาพด ้านการท ่องเที่ ยว

ชายแดนบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าช่องตาอู

  1.3 ศึกษาแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยว

บริเวณจุดผ่อนปรนการค้าช่องตาอู

 2. ขอบเขตด้านประชากร ประชากรที่ใช้ในการ

ศึกษาครั้งนี้ ประกอบด้วย ผู้น�าชุมชน หัวหน้า/เจ้าหน้าที่

หน่วยงานที่เก่ียวข้อง นักท่องเที่ยวที่เดินทางมาท่องเที่ยว

ตลาดการค้าชายแดน บริเวณจุดผ่อนปรนการค้าช่องตาอู 

การศกึษาศกัยภาพการท่องเทีย่วบรเิวณจดุผ่อนปรนการค้า

ช่องตาอู ประชากรที่ศึกษา คือ นักท่องเที่ยวที่เดินทางท่อง

เที่ยว จ�านวน 800 คน การศึกษาแนวทางการส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู กลุ่ม

ตวัอย่างประกอบด้วย หน่วยงานภาครฐั 5 แห่ง ได้แก่ อ�าเภอ

บุณฑริก เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าบุณฑริก - ยอดมน องค์การ

บริหารส่วนต�าบลโพนงาม กองร้อยต�ารวจตระเวนชายแดน

ที ่225 การท่องเทีย่วและกฬีาจงัหวดัอบุลราชธาน ีและภาค

ประชาชน ได้แก่ ผูน้�าชมุชน และชาวบ้าน บ้านเจรญิพฒันา 

และบ้านหนองแสง ต�าบลโพนงาม อ�าเภอบุณฑริก 

 ตวัอย่างทีศ่กึษา การศกึษาศกัยภาพการท่องเท่ียว

บริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู ตัวอย่างที่ใช้ศึกษา 

คือ นักท่องเที่ยว จ�านวน 260 คน ได้มาโดยการใช้ตาราง

ส�าเร็จรูปของ Krejcie และ Morgan การศึกษาแนวทาง 

การส่งเสริมการท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้า 

ช่องตาอู ตัวอย่างที่ศึกษา ประกอบด้วย ตัวแทนภาครัฐ 

จ�านวน 5 คน ได้แก่ นายอ�าเภอ/ปลดัอ�าเภอบณุฑรกิ หวัหน้า

เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าบุณฑริก - ยอดมน นายกองค์การ

บริหารส่วนต�าบลโพนงาม ผู้บังคับกองร้อย/เจ้าหน้าที่กอง

ร้อยต�ารวจตระเวนชายแดนท่ี 225 ท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดอุบลราชธานี ตัวอย่างได้มาโดยวิธีการเลือกแบบ

เจาะจง และตวัแทนภาคประชาชน จ�านวน 20 คน ประกอบ

ด้วย ผู้น�าชุมชน และชาวบ้าน บ้านเจริญพัฒนา และบ้าน

หนองแสง ต�าบลโพนงาม อ�าเภอบุณฑริก โดยการเลือก

ตัวอย่างแบบเจาะจง หมู่บ้านละ 10 คน

  3. ขอบเขตด้านพื้นที่ พื้นที่ที่ศึกษา คือ บริเวณ

จุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู ต�าบลโพนงาม อ�าเภอ

บุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี

วิธีด�าเนินการวิจัย

 การศึกษาภาคสนาม ประกอบด้วย การส�ารวจ

พื้นที่ การสอบถาม และการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่าง โดยมี

วิธีด�าเนินการวิจัยดังนี้ คือ

 1. การศึกษาสภาพทั่วไปและศักยภาพการท่อง

เที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าช่องตาอู ด�าเนินการโดย 

ส�ารวจพื้นที่ และการสอบถามนักท่องเที่ยว เครื่องมือที่ใช้

ในการศึกษาคือ แบบสอบถาม โดยก�าหนดประเด็นในการ

ศกึษาไว้ 3 ด้านคอื ด้านแหล่งท่องเทีย่ว ด้านการบรกิารการ

ท่องเที่ยว และด้านการตลาดการท่องเที่ยว การวัดและ

ประเมินผลเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า มีตัวเลือก 

ในการให้คะแนน 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด 2546) สถิติ
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ที่ใช้การวิเคราะห์ข้อมูล คือ ร้อยละ ความถี่ และค่าเฉลี่ย 

 2. การศึกษาแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยว

บริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู ด�าเนินการโดย 

การสัมภาษณ์บุคคลที่เกี่ยวข้อง เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา

คือ แบบสัมภาษณ์ การวิเคราะห์ข้อมูลใช้วิธีการวิเคราะห์

เนื้อหา และน�าเสนอผลการศึกษาในรูปแบบการพรรณนา 

 3. การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย แบบ

ประเมินศักยภาพ และแบบสอบถาม ที่สร้างขึ้นได้น�าไป

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ�านวน 

3 ท่าน 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 1. การศึกษาสภาพทั่วไปบริเวณจุดผ่อนปรน

ทางการค้าช่องตาอู ด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก

เอกสารของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง และการส�ารวจ

พื้นที่จริง 

 2. การศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยวบริเวณจุด

ผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอ ูด�าเนนิการเกบ็รวบรวมข้อมลู

ด้วยตนเองโดยใช้แบบประเมินศักยภาพการท่องเที่ยว และ

การสอบถามนักท่องเที่ยว โดยใช้แบบสอบถาม

 3. การศึกษาแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยว

บริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู ด�าเนินการเก็บ

รวบรวมข้อมูล โดยการสัมภาษณ์หัวหน้า/เจ้าหน้าที่หน่วย

งานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งผู้น�าชุมชนและชาวบ้านบ้านหนอง

แสง และบ้านเจริญพัฒนา อ�าเภอบุณฑริก จังหวัด

อุบลราชธานี 

การวิเคราะห์ข้อมูล

 1. ข้อมูลจากการศึกษาสภาพทั่วไปของจุดผ่อน

ปรนทางการค้าช่องตาอ ูน�ามาวเิคราะห์โดยใช้การวเิคราะห์

เนื้อหา 

 2. ข้อมูลจากการศึกษาศักยภาพการท่องเที่ยว

บริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู น�ามาวิเคราะห์โดย

ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา และการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ 

ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

 3. ข้อมูลจากการศึกษาแนวทางการส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู น�ามา

วิเคราะห์โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา 

สรุปผลการวิจัย 

 1. สภาพทั่วไปบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้า 

ช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 

 ผลการวิจั ย  พบว ่ า  นักท ่อง เที่ ยวผู ้ ตอบ

แบบสอบถาม ส่วนใหญ่เป็นเพศหญงิ มอีาย ุ41 - 60 ปี ส่วน

ใหญ่การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่วนใหญ่ไม่มี

อาชพี/แม่บ้าน/พ่อบ้าน ส่วนใหญ่อยูใ่นจงัหวดัอบุลราชธานี 

อ�าเภอบญุฑรกิ ส่วนใหญ่ใช้รถกะบะเป็นพาหนะทีใ่ช้ในการ

เดนิทาง จ�านวนคนร่วมเดนิทางมากกว่า 2 คนข้ึนไป จ�านวน

ครั้งที่มาท่องเที่ยวมากกว่า 5 ครั้ง ใช้ระยะเวลาในการเดิน

ทาง 31 นาที - 1 ชั่วโมง ระยะทางจากที่พักถึงจุดผ่อนปรน

ช่องตาอู ไม่เกิน 20 กิโลเมตร สินค้าที่นิยมซื้อส่วนใหญ่ คือ 

อาหาร/เนือ้สัตว์/ผกั/ผลไม้ ค่าใช้จ่ายในการเดนิทางและซือ้

สินค้า 1,001 - 3,000 บาท รองลงมา ไม่เกิน 1,000 บาท 

และ 3,001 - 5,000 บาท รู้จักจุดผ่อนปรนช่องตาอูด้วย

ตนเอง/อยู่ใกล้บ้าน และส่วนใหญ่จะกลับมาเท่ียวจุดผ่อน

ปรนช่องตาอูอีก 

 บริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู มีตลาด

ส�าหรับร้านค้าของไทยตั้งอยู่ริมถนนก่อนถึงประตูด่านเข้า 

- ออก ประมาณ 300 เมตร มีร้านค้าประมาณ 45 ร้านค้า 

ลักษณะที่ตั้งของร้านค้าเป็นเพิงมุงหลังคาสังกะสีและผ้าใบ 

ประเภทสนิค้าทีช่าวไทยน�ามาจ�าหน่าย ได้แก่ อาหาร ผลไม้ 

เสื้อผ้า รองเท้า เครื่องใช้ไฟฟ้า ยางรถยนต์ อะไหล่

เครือ่งยนต์ และสนิค้าทีจ่�าเป็นต่อการด�ารงชวีติ เช่น สบู ่ผง

ซักฟอก ยาสีฟัน ผงชูรส น�้าปลา เป็นต้น ส่วนร้านค้าในเขต

พื้นที่ของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มี

ประมาณ 300 ร้านค้า ลักษณะที่ตั้งร้านค้าเป็นอาคารและ

เพงิมงุหลงัคาสงักะส ีส�าหรบัสนิค้าทีช่าวลาวน�ามาจ�าหน่าย 

ได้แก่ แมงและแมลงชนิดต่างๆ กบ เขียด ปลา ปู หอย สัตว์

ป่า เช่น เก้ง กวาง กระต่าย ผึ้ง นก งู ตะกวด เป็นต้น พืช

ผักและผลไม้ต่างๆ ตามฤดูกาล เช่น หวาย เห็ด หน่อไม้ 

สมุนไพร เป็นต้น เครื่องจักสาน เสื้อผ้า เครื่องแต่งกาย 

อุปกรณ์เครื่องครัว เครื่องประดับ บุหรี่ สุรา อาหาร น�้าและ

เครื่องดื่ม 

 ปัจจุบันพื้นที่จุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู ได้

รบัการพฒันาในด้านต่างๆ เช่น เส้นทางถนน ห้องน�า้ สถาน

ทีจ่อดรถ เป็นต้น ส่วนปัญหาทีเ่กิดขึน้ ได้แก่ การลกัลอบค้า

หรอืน�าสตัว์ป่าและพชืป่าเข้าประเทศ การค้ายาเสพตดิ การ

ลกัลอบเข้าเมอืงโดยผดิกฎหมาย ไม่มกีารจดัระเบยีบร้านค้า 

ปัญหาขยะ นักท่องเที่ยวไม่กลับเข้าประเทศตรงตามเวลาที่
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ก�าหนด ไม่มอีาคารทีต่ัง้ตลาดจ�าหน่ายสนิค้า และไม่มอีาคาร

ทีท่�าการส�าหรบัหน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง เช่น ด้านการค้า ด้าน

ความมัน่คง และเจ้าหน้าทีร่กัษาความปลอดภยั เป็นต้น การ

พัฒนาและการส่งเสริมการค้าจุดผ่อนปรนทางการค้าช่อง

ตาอู มีการด�าเนินการในรูปแบบของคณะกรรมการ

 2. ศักยภาพการท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรน

ทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 

 จากการศึกษาศกัยภาพการท่องเทีย่วของจดุผ่อน

ปรนการค้าช่องตาอู พบว่า มีจุดเด่นและจุดด้อย ดังนี้

 ด้านแหล่งท่องเทีย่ว ความพงึพอใจทีม่ต่ีอการท่อง

เที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัด

อุบลราชธานี โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณา

ในรายข้อ เรียงล�าดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย พบว่า 

ประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ สภาพเส้นทางถนนที่เข้าถึง

จุดผ่อนปรนช่องตาอู ส่วนประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด คือ 

ความสะอาด และความร่มรื่นของสถานที่บริเวณจุดผ่อน

ปรนช่องตาอ ูจดุเด่นของช่องตาอ ูคอื มพ้ืีนทีก่ว้างขวางเพียง

พอรองรับนักท่องเที่ยว มีพื้นที่จอดรถยนต์ มีป้ายชื่อและ

แสดงข้อมลูทีเ่ป็นข้อห้ามและแนวปฏบิตัเิพือ่ให้นกัท่องเทีย่ว

ได้ทราบ ส�าหรับจุดด้อย คือ เส้นทางเข้าถึงจุดผ่อนปรน

ทางการค้าช่องตาอมูเีส้นทางเดยีว ห้องสขุามไีม่เพยีงพอต่อ

การใช้บรกิาร ไม่มไีฟฟ้า ไม่มนี�า้ประปา ท�าให้น�า้ทีใ่ช้ในห้อง

สุขาไม่เพียงพอ

 ด้านการบริการการท่องเที่ยว ความพึงพอใจที่มี

ต่อการท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนช่องตาอู อ�าเภอ

บุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ

พิจารณาในรายข้อ พบว่า ประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ 

ความสะดวกในการเดินทางมาที่จุดผ่อนปรนช่องตาอู ส่วน

ประเด็นที่มีค่าเฉลี่ยต�่าสุด คือ ระบบการสื่อสาร/สัญญาณ

โทรศัพท์บริเวณจุดผ่อนปรนช่องตาอู มีจุดเด่น คือ การเดิน

ทางไปยังจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู มีความสะดวก

และปลอดภยั การจอดรถสะดวก มเีจ้าหน้าทีค่อยตรวจตรา

และอ�านวยความสะดวกในการข้ามแดน ส�าหรบัจดุด้อย คือ 

ระบบการสื่อสาร/สัญญาณโทรศัพท์ไม่ดี ไม่มีระบบการ

ขนส่งรถโดยสารสาธารณะ ไม่มีศูนย์บริการนักท่องเที่ยว 

 ด้านการตลาดการท่องเทีย่ว ความพงึพอใจทีม่ต่ีอ

การท่องเที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก 

จังหวัดอุบลราชธานี โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เม่ือ

พิจารณาในรายข้อ เรียงล�าดับจากค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อย 

พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ความพึงพอใจที่มีต่อราคา

ของสินค้า ที่จ�าหน่ายบริเวณจุดผ่อนปรนช่องตาอู ส่วนข้อ

ทีม่ค่ีาเฉลีย่ต�า่สดุ คอื ความพงึพอใจต่อกฎระเบยีบ/ข้อห้าม

ในการซื้อสินค้าข้ามแดน มีจุดเด่น คือ ตลาดการค้าฝั่ง

ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวมีสินค้าที่

น่าสนใจ ได้แก่ เห็ด พืชผักพื้นบ้าน สัตว์ป่า อาหารป่า 

สมุนไพร แมง แมลง เสื้อผ้า เครื่องจักสาน เครื่องหวาย 

เป็นต้น ความเป็นมติรของคนไทยและคนลาวบรเิวณจดุผ่อน

ปรนทางการค้าช่องตาอู การไม่เก็บค่าธรรมเนียมผ่านแดน 

ส�าหรับจุดด้อย คือ ไม่มีแผนการตลาดการท่องเที่ยว วันที่

เปิดด่านการค้าไม่ตรงกับวันหยุดเสาร์ - อาทิตย์ จึงท�าให้มี

คนเดินทางไปจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอูไม่มาก ไม่มี

ป้ายและเอกสารประชาสัมพันธ์หรือแนะน�าจุดผ่อนปรน

ทางการค้าช่องตาอู 

 จากผลจากการศึกษาดังกล่าว จึงสรุปได้ว่าจุด

ผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอ ูมศีกัยภาพในการท่องเทีย่วไม่

มากนกั (อยูใ่นระดบัปานกลาง) เมือ่พจิารณาในด้านจดุเด่น 

และจุดด้อย 

 3. แนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวบริเวณจุด

ผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัด

อุบลราชธานี 

  3.1 จากการสมัภาษณ์กลุม่ตวัอย่างได้ผลการ

ศึกษาดังนี้

  ด้านแหล่งท่องเทีย่ว พบว่า จะต้องมกีารพฒันา

หรือปรับปรุงเกี่ยวกับ ระบบไฟฟ้า โดยให้มีการติดตั้งไฟฟ้า 

หรือแผงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ การสร้างระบบประปา 

การจดัการตลาดของไทยให้เอือ้ต่อการค้าและสะดวกในการ

เข้าถึง จัดให้มีสิ่งอ�านวยความสะดวกเพียงพอ ปรับพื้นที่ที่

ขรุขระให้ราบเรียบ ถนนที่เป็นดินลูกรังให้ด�าเนินการ

ลาดยางแอสฟัลต์ การสร้างอาคารส�าหรับเจ้าหน้าที่รักษา

ความปลอดภัยและดูแลการเข้า - ออกประเทศ และพัฒนา

จุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอูเป็นด่านถาวร

 ด้านการบริการการท่องเที่ยว พบว่า บริเวณจุด

ผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอคูวรมกีารขยายเครอืข่ายระบบ

การสื่อสาร/โทรศัพท์ และอินเตอร์เน็ต มีระบบการขนส่ง

สาธารณะเพือ่อ�านวยความสะดวกในการเดนิทางไปจดุผ่อน

ปรนทางการค้าช่องตาอ ูมศีนูย์บรกิารข้อมลูแก่นกัท่องเทีย่ว 

และที่ตั้งของตลาดร้านค้าของไทยจะต้องมีการจัดการให้ดี

ขึน้ และมสีิง่อ�านวยความสะดวกต่างๆ เช่น อาคาร ห้องสขุา 

พื้นที่จอดรถ และการดูแลรักษาความสะอาด 

 ด้านการตลาดการท่องเทีย่ว พบว่า ตลาดการท่อง

เที่ยวบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู ไม่คึกคักและ

กว้างใหญ่เท่าทีค่วร ทัง้นีอ้าจเนือ่งจากวนัเปิดด่านการค้าไม่
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ตรงกับวันหยุดเสาร์ - อาทิตย์ สิ่งที่ควรด�าเนินการ คือ การ

ปรับเปลี่ยนวันเปิดด่านการค้าให้ตรงกับวันหยุดเสาร์ - 

อาทิตย์ การประชาสัมพันธ์ตลาดการค้าชายแดนช่องตาอู 

ให้เป็นที่รับรู้และรู้จักของคนไทยทั่วประเทศและชาวต่าง

ชาติ ในรูปแบบของสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ออนไลน์) ป้าย

ประชาสัมพันธ์ ป้ายบอกทางไปช่องตาอู การจัดกิจกรรม

แนะน�าตลาดการค้าชายแดนช่องตาอ ูและหน่วยงานระดบั

จงัหวัดหรอืระดบัอ�าเภอมีการจดัท�าแผนส่งเสรมิการค้าและ

การท่องเที่ยว 

  3.2 จากการสัมภาษณ์ผู ้น�าและตัวแทน 

ชาวบ้าน ต�าบลโพนงาม อ�าเภอบณุฑรกิ จงัหวดัอบุลราชธานี 

ปรากฏผลดังนี้

 การพัฒนาหรือปรับปรุงจุดผ่อนปรนทางการค้า

ช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี พบว่า ควรมี

การพฒันาหรอืปรบัปรงุเกีย่วกบัเส้นทางถนน โดยการขยาย

ถนนให้กว้างขึ้น พื้นที่จอดรถควรจัดให้เป็นระเบียบ สถาน

ที่ขายสินค้าฝั่งไทยควรปรับปรุงและจัดระเบียบ ควรติดตั้ง

ไฟฟ้า เปิดด่านการค้าให้ตรงเวลาทีก่�าหนด การอ�านวยความ

สะดวกต่างๆ ราคาสนิค้าและภาษสีนิค้าน�าเข้าจากประเทศ

ลาว และการตรวจค้นเกีย่วกบัยาเสพตดิ การมีส่วนร่วมของ

ชาวบ้านในการพัฒนาหรือบริหารจัดการจุดผ่อนปรน

ทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 

พบว่า ชาวบ้านส่วนใหญ่เห็นว่า ชาวบ้านควรมีส่วนร่วมใน

การพัฒนาหรือบริหารจัดการจุด ผ่อนปรนทางการค้าช่อง

ตาอู การพัฒนาหรือส่งเสริมเพื่อให้มีนักท่องเที่ยวมาเที่ยว

จดุผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอเูพิม่มากขึน้ พบว่า สิง่ทีต้่อง

พัฒนาหรือส่งเสริม ได้แก่ การพัฒนาปรับปรุงตลาดการค้า

ของไทย การส่งเสรมิให้จดุผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอเูป็น

ด่านการค้าแบบถาวร ให้มีการเปิดด่านค้าขายในวนัอาทติย์ 

ให้มีศูนย์บริการและช่วยเหลือนักท่องเที่ยว ให้มีการ

ประชาสมัพนัธ์จดุผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอผู่านสือ่ต่างๆ 

และการอ�านวยความสะดวกในเรือ่งการค้าขายสนิค้า ความ

พร้อมของชาวบ้าน ในการต้อนรบันกัท่องเทีย่วทีม่าเทีย่วจดุ

ผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัด

อุบลราชธานี พบว่า ชาวบ้านส่วนใหญ่มีความพร้อมในการ

ต้อนรับนักท่องเที่ยวที่มาเที่ยวจุดผ่อนปรนทางการค้าช่อง

ตาอู 

 จากผลการศึกษาข้างต้น สรุปได้ว่า แนวทางการ

ส่งเสริมการท่องเท่ียวบริเวณจุดผ่อนปรนทางการค้าช่อง

ตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี ได้แก่ การพัฒนา

ปรับปรุงด้านแหล่งท่องเที่ยว ด้านการบริการการท่องเที่ยว 

ด้านการตลาดการท่องเที่ยว การมีส่วนร่วมของชาวบ้านใน

การพัฒนาหรือบริหารจัดการจุดผ่อนปรนทางการค้าช่อง

ตาอู ความพร้อมของชาวบ้านในการต้อนรับนักท่องเที่ยว

ที่มาเที่ยวจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู

อภิปรายผลการวิจัย

 จากการศึกษาศกัยภาพการท่องเทีย่วของจดุผ่อน

ปรนการค้าช่องตาอู พบว่า มีจุดเด่นและจุดด้อย ดังนี้

 1. ด้านแหล่งท่องเที่ยว ผู้วิจัยพบว่า เส้นทางเข้า

ถงึจดุผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอคูวรได้รบัการพัฒนาด้าน

โครงสร้างพืน้ฐาน ซึง่ตรงกบังานวจิยัของ ปารฉิตัร สงิห์ศกัดิ์

ตระกูล และพัชรินทร์ เสริมการดี (2556) ศึกษาศักยภาพ

และแนวทางการพฒันาการท่องเทีย่วเชงิอนรุกัษ์ของชมุชน

บ้านทุง่มะปรัง อ�าเภอควนโดน และบ้านโตนปาหนนั อ�าเภอ 

ควนกาหลง จงัหวดัสตลู ผลการศกึษาพบว่า แหล่งท่องเท่ียว

ของชุมชนบ้านทุ่งมะปรัง และบ้านโตนปาหนัน เป็นแหล่ง

ท่องเทีย่วทางธรรมชาตทิีม่ศีกัยภาพด้านการท่องเทีย่ว โดย

ภาพรวมอยู ่ในระดับปานกลาง ส�าหรับแนวทางการ

พฒันาการท่องเทีย่วเชงิอนรุกัษ์ทีค่�านงึถงึศกัยภาพด้านการ

ท่องเท่ียว และความต้องการของนักท่องเที่ยว ด้านแหล่ง

ท่องเที่ยว ควรสร้างจุดเด่นของพื้นที่ โดยน�าธรรมชาติมา

เสนอเป็นจุดขาย ปรับปรุงความสะอาดและภูมิทัศน์ 

ให้สวยงามและสร้างจิตส�านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร 

ธรรมชาตใิห้แก่นกัท่องเทีย่วและชาวบ้าน และงานวจิยัของ 

ปิยะพร ศรสีมทุร (2558) ศกึษาแนวทางการพฒันาการท่อง

เที่ยวชายแดนแม่สาย - ท่าขี้เหล็ก อ�าเภอแม่สาย จังหวัด

เชียงราย ผลการวิจัยพบว่า สภาพบริบททางการท่องเที่ยว

ชายแดนแม่สายและท่าขีเ้หลก็ ในมติขิองความพร้อมในการ

รองรบันกัท่องเทีย่วถอืได้ว่ายงัต้องได้รบัการพฒันาอย่างต่อ

เนื่องและจริงจังเกี่ยวกับแหล่งท่องเที่ยว 

 2. ด้านการบรกิารการท่องเท่ียว ผูว้จิยัพบว่า การ

เดินทางไปยังจุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู มีความ

สะดวกและปลอดภัยการเดินทางเข้าออกข้ามแดนไทย - 

ลาว มคีวามสะดวกและง่ายไม่ต้องใช้หนงัสือขออนญุาตผ่าน

แดน การจอดรถสะดวก มีเจ้าหน้าท่ีคอยตรวจตราและ

อ�านวยความสะดวกในการข้ามแดน ซึง่ตรงกบังานวจิยัของ 

เสรมิพนัธ์ สารมิาน (2543) ศกึษาเรือ่ง ความคดิเหน็ของนกั

ท่องเทีย่วทีม่ต่ีอสถานทีท่่องเทีย่ว และเจ้าหน้าทีผู่ใ้ห้บรกิาร

ในเขตอุทยานแห่งชาติน�้าตกพลิ้ว จังหวัดจันทบุรี ผลการ

วิจัยพบว่า ความคิดเห็นของนักท่องเที่ยวเกี่ยวกับสถานที่
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ท่องเทีย่ว และเจ้าหน้าทีผู่ใ้ห้บรกิาร มคีวามคดิเหน็ในระดบั

ดีและดีมาก ทั้งด้านสถานที่ท่องเที่ยวที่มีความพร้อมทุก

อย่าง มีเส้นทางเดินท่องเที่ยวปลอดภัย และเจ้าหน้าที่ผู้ให้

บรกิารประชาสมัพนัธ์ พร้อมให้ความปลอดภยันกัท่องเทีย่ว

อย่างด ีและ สวนศร ีมธรุา (2560) ศกึษาแนวทางการพฒันา

และส่งเสริมการท่องเที่ยวเพื่อสะท้อนอัตลักษณ์ตลาดน�้า

บางน�้าผึ้ง จังหวัดสมุทรปราการ ความพึงพอใจของนักท่อง

เที่ยวต่อชุมชน ด้านจัดการสถานที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวซึ่ง

ด�ารงไว้ซ่ึงเอกลักษณ์และวัฒนธรรมท้องถิ่นด้านส่ิงอ�านวย

ความสะดวกมีความสะดวกในการเดินทาง ด้านการให้

บรกิารร้านค้าและสนิค้ามกีารให้บรกิารทีด่ ีสภุาพอ่อนน้อม 

และมีอัธยาศัยที่ดี และด้านบุคลากรให้บริการนักท่องเที่ยว

ด้วยความเต็มใจ และใส่ใจนักท่องเที่ยว ส�าหรับแนวทางใน

การพัฒนาและสง่เสริมการทอ่งเที่ยวเพือ่สะท้อนอัตลักษณ์

ของชมุชนตลาดน�า้บางน�า้ผึง้ คอื การบรหิารจดัการการท่อง

เที่ยวโดยการมีส่วนร่วมกับชุมชน ในการก�าหนดอัตลักษณ์

ของชุมชนที่มีส่วนส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

 3. ด้านการตลาดการท่องเทีย่ว ผูว้จิยัพบว่า ความ

เป็นมติรของคนไทยและคนลาวบรเิวณจดุผ่อนปรนทางการ

ค้าช่องตาอู การไม่เก็บค่าธรรมเนียมผ่านแดน การไม่เก็บ

ภาษสีนิค้าทีเ่ป็นของใช้จ�าเป็นทีซ่ือ้จ�านวนไม่มาก การบงัคบั

ใช้กฎระเบยีบและข้อห้ามในการซือ้ขายสนิค้าทีผิ่ดกฎหมาย

หรือน�าเข้าสินค้าไม่ถูกต้องตามที่กฎหมายก�าหนด ซึ่งตรง

กับงานวิจัยของ ศิรินันทน์ พงษ์นิรันดร, โอชัญญา บัวธรรม 

และชัชชญา ยอดสุวรรณ (2559) ศึกษาแนวทางในการ

พัฒนาศักยภาพการจัดการท่องเที่ยว อ�าเภอวังน�้าเขียว 

จังหวัดนครราชสีมา ผลการวิจัยพบว่า สิ่งดึงดูดใจด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งอ�านวยความสะดวกที่มีให้บริการ

อย่างเพยีงพอ และการเข้าถงึแหล่งท่องเทีย่วได้อย่างรวดเรว็

และสะดวก เป็นปัจจัยที่ดึงดูดให้นักท่องเที่ยวเดินทางมา

ท่องเที่ยวในพื้นที่ และงานวิจัยของ ภาณุรังษี เดือนโฮ้ง 

(2550) การศึกษาแนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวจังหวัด

มุกดาหารให้เป็นเมืองท่องเที่ยวชายแดน ผลการวิจัยพบว่า 

ส�าหรับแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวชายแดนที่

สอดคล้องกับการพัฒนาจังหวัด คือ การเชื่อมโยงเส้น

ทางการท่องเทีย่วข้ามแดนกบัลาวและเวยีดนาม การพฒันา

คุณภาพแหล่งท่องเที่ยว ส่งเสริมการตลาดท่องเที่ยวเชิงรุก

ทั้งในและต่างประเทศ ควรน�าเสนอรูปการท่องเที่ยวแบบ

ผสมผสาน พร้อมกับส่งเสริมกิจกรรมทางสังคม เทศกาล 

และมหกรรมต่างๆ 

ข้อเสนอแนะ

 แนวทางการส่งเสรมิการท่องเทีย่วบรเิวณจดุผ่อน

ปรนการค้าชายแดนไทย - ลาว : กรณีศึกษา จุดผ่อนปรน

ทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งนี้เหมาะส�าหรับการส่งเสริมให้จุดผ่อนปรนการค้า

ชายแดนไทยกับประเทศเพื่อนบ้านบริเวณอื่นๆ มีศักยภาพ

ด้านการท่องเที่ยวเพ่ิมมากขึ้น ทั้งนี้จุดผ่อนปรนการค้า

ชายแดนแต่ละแห่งจะต้องพิจารณาเลือกใช้แนวทางการส่ง

เสริมด้านต่างๆ ตามความเหมาะสมกับศักยภาพและขีด

ความสามารถของแต่ละพื้นที่ นอกจากนี้หน่วยงานที่ดูแล

รับผิดชอบพื้นที่จุดผ่อนปรนการค้าชายแดนโดยตรง และ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะต้องร่วมมือกัน รวมทั้งเปิดโอกาส

ให้ชมุชนท้องถ่ินได้มส่ีวนร่วมในการพฒันาหรอืส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว 

 ข้อเสนอแนะเพื่อท�าการวิจัยครั้งต่อไป

 1. การวิจัยแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยว

บริเวณจุดผ่อนปรนการค้าชายแดนไทย - ลาว : กรณีศึกษา

จุดผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัด

อุบลราชธานี ครั้งนี้ เป็นการวิจัยเฉพาะพื้นที่ท�าให้ข้อมูลที่

ได้รับมีข้อจ�ากัด ควรมีการศึกษาจุดผ่อนปรนทางการค้าใน

พืน้ทีอ่ื่นๆ เพือ่การเปรยีบเทียบผลการวจิยัว่าสอดคล้องหรอื

แตกต่างกันอย่างไร อันจะน�ามาซึ่งองค์ความรู้ใหม่ๆ และ

สามารถน�าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม

 2. การวิจัยครั้งต่อไป ควรด�าเนินการวิจัยเชิง

ปฏิบตักิาร เพือ่ให้หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องและชมุชน ทีอ่ยูโ่ดย

รอบ ได้ร่วมกันพิจารณาก�าหนดแนวทาง และมีส่วนร่วมใน

การด�าเนินการพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวบริเวณจุด

ผ่อนปรนทางการค้าช่องตาอู อ�าเภอบุณฑริก จังหวัด

อุบลราชธานี ให้เกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น

กิตติกรรมประกาศ

 งานวจิยันีส้�าเรจ็ลลุ่วงด้วยด ีผูว้จิยัขอขอบคณุปลดั

อ�าเภอบณุฑริก หวัหน้าเขตรกัษาพนัธุส์ตัว์ป่าบณุฑรกิ - ยอด

มน นายกองค์การบรหิารส่วนต�าบลโพนงาม ท่องเทีย่วและ

กีฬาจังหวัดอุบลราชธานี ต�ารวจตระเวนชายแดนที่ 2251 

นักท่องเท่ียว ผู้น�าชุมชนและชาวบ้านบ้านหนองแสง และ

บ้านเจริญพัฒนา ที่กรุณาให้ข้อมูลอันเป็นประโยชน์ต่อการ

วิจัยครั้งนี้
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บทคัดย่อ
 การวจิยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ 1) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างช่วงอายขุองพนกังานและปัจจยัทีส่่งผลต่อแรงจงูใจใน

การท�างานของพนกังานโรงแรม  2) เปรยีบเทียบระดบัความคดิเหน็ปัจจัยทีก่่อให้เกดิความผกูพนัในองค์กรกบัภมูหิลงัของพนกังาน 

3) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัจงูใจและปัจจยัค�า้จนุกบัความผกูพนัในองค์กรของพนกังานโรงแรม และ 4) เพือ่ศกึษาอิทธพิล

ของปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุนต่อความผูกพันในองค์กรของพนักงานโรงแรม ตัวอย่างเป็นพนักงานโรงแรมจ�านวน 300 คน 

ค�านวณจ�านวนตัวอย่างโดยใช้สูตร Yamane และใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเทียบสัดส่วน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็น 

แบบสอบถามเก่ียวกับข้อมูลทั่วไป ค่าตอบแทน ผลประโยชน์และรางวัล ปัจจัยที่ก่อให้เกิดความผูกพันในองค์กร สถิติที่ใช้คือ 

ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน  ใช้สถติ ิไคสแควร์  และทดสอบเอฟ ด้วยการวเิคราะห์ความแปรปรวน โดยใช้วธิทีดสอบ

แบบ LSD หาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน และใช้สถิติการวิเคราะห์การถดถอยแบบพหุคูณ 

 ผลการวิจัยพบว่า 

 1. อายุ มีความสัมพันธ์กับปัจจัยจูงใจที่ก่อให้เกิดความผูกพันในองค์กรในเรื่องด้านความส�าเร็จในการท�างาน และด้าน

การได้รับการยอมรับ อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 2. พนกังานโรงแรมทีม่แีผนกงานต่างกนั มรีะดบัความคดิเหน็ต่อปัจจยัจงูใจและปัจจยัค�า้จนุทีก่่อให้เกดิความผกูพันใน

องค์กร โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05

 3. ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุนมีความสัมพันธ์กับความผูกพันในองค์กร โดยรวมอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

โดยมีความสัมพันธ์ในเชิงบวก ในระดับปานกลาง 

 4. ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุนสามารถร่วมกันพยากรณ์ความผูกพันในองค์กร ได้ร้อยละ 47.8 อย่างมีนัยส�าคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 โดยตัวแปรที่สามารถพยากรณ์ได้อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ ได้แก่ ปัจจัยจูงใจด้านความรับผิดชอบในงาน ปัจจัย

จงูใจด้านการได้รบัการเลือ่นต�าแหน่ง ปัจจยัค�า้จนุด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์ ปัจจยัค�า้จนุด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

ในการท�างาน และปัจจัยค�้าจุนด้านสถานภาพ (สถานะของอาชีพ)

ค�าส�าคัญ: ปัจจัยจูงใจ ปัจจัยค�้าจุน ค่าตอบแทน ความผูกพัน ธุรกิจโรงแรม 

Abstract
 The purposes of this study were 1) to study the relationship between age range and factors 

affecting the working motivation of hotel employees, 2) to compare the level of opinion towards factors 

affecting organizational engagement and background of the employees, 3) to study the association between 

motivator factors and hygiene factors and employee’s engagement, and 4) to study the influence of 

motivation, compensation and benefits, and employee’s engagement. The sample size was calculated by 

using Yamane’s formula and consisted of 300 hotel employees who obtained by proportional sampling 
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technique. The research instruments were questionnaire on general information, compensation, benefits 

and rewards, and factors affecting employee engagement. The statistics used were percentage, mean, 

standard deviation, chi-square, t-test, and F-test, One-way ANOVA using LSD, Pearson's product moment was 

used to analyze correlation coefficient and multiple regression analysis was applied.

 The research results were as follow;

 1. Age correlated with motivational factors that contribute to organizational commitment in job’s 

achievement and acceptance categories at the .05 level of significance. 

 2. Hotel staff with different departments had statistically different levels of attitudes on motivator 

factors and hygiene factors affecting organizational commitment, the difference was significant at .05 level.

 3. Motivator factors and hygiene factors correlated with employee engagement. The statistical 

significance was positively correlated at .01, in moderate level

 4. Motivator factors and hygiene factors were able to predict the employee engagement (47.8%). 

the statistic significant was at .05. The predictable variables were motivation factor; responsibility and 

promotion, and hygiene factors; benefits and rewards, staff’s relationship, supervision, and career status.

Keywords: Motivator Factor, Hygiene Factors, Compensation, Engagement, Hotel Business

บทน�า

 การท่องเทีย่วในประเทศไทยนบัเป็นอตุสาหกรรม

ที่ส�าคัญสาขาหนึ่ง ซึ่งท�ารายได้เข้าประเทศมูลค่ามหาศาล 

โดยองค์การท่องเที่ยวโลกได้พยากรณ์นักท่องเที่ยวทั่วโลก

ว่ามจี�านวนเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่งจากปี 2558 จาก 565 ล้าน

คน เป็น 1,561 ล้านบาทในปี 2563 ซึ่งในจ�านวนนี้เป็นนัก

ท่องเที่ยวจากยุโรปมากถึงร้อยละ 45  ซึ่งในปี 2553 มีนัก

ท ่องเที่ยวต ่างประเทศเดินทางเข ้ามาท ่องเที่ยวใน

ประเทศไทย จ�านวนประมาณ 15.93 ล้านคน เพิ่มขึ้นจาก

ปีที่ผ่านมาร้อยละ 12.63 (กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

2559)  นอกจากนี้ยังส่งผลให้ธุรกิจการผลิตสินค้า และ

บริการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องขยายตัว เพื่อรองรับนักท่องเที่ยว

ทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ ซึ่งได้แก่ ธุรกิจโรงแรม  

ที่พัก อาหารและเครื่องดื่ม การผลิตและค้าขายของที่ระลึก 

บริการรถเช่า สถานที่จอดรถ เป็นต้น ธุรกิจโรงแรมจึงเป็น

ธุรกิจที่มีความสัมพันธ์โดยตรงกับธุรกิจการท่องเที่ยว หาก

กล่าวถงึธรุกจิโรงแรมส่วนใหญ่ มุง่ให้บรกิารห้องพกัเป็นหลกั 

ซึ่งมีทั้งรูปแบบการบริการที่ค่อนข้างอ�านวยความสะดวก

แบบจ�ากดั แบบประหยดั กระทัง่ถงึรปูแบบหรหูรา ทนัสมยั

อย่างพร้อมเพรียง แต่ละปีโรงแรมทุกระดับจะมีการแข่งขัน

กนัปรบัแต่งสถานทีใ่ห้มคีวามสดชืน่ดใูหม่เสมอ และด้วยเหตุ

นี้ธุรกิจโรงแรม จึงเป็นกลไกหนึ่งที่สะท้อนให้เห็นภาพของ

การถูกรุกทางธุรกิจโดยชาวต่างชาติ เพราะปัจจุบัน เช่น

โรงแรมจากต่างประเทศเข้ามารับบริหารโรงแรมให้กับ

โรงแรมไทยทั้งขนาดเล็ก กลาง ใหญ่ ในปริมาณที่มากขึ้น  

และมีแนวโน้มมากขึ้นเรื่อยๆ “อินเตอร์เนชั่นแนล โฮเต็ล 

กรุ๊ป” เช่น โรงแรมที่ใหญ่ที่สุดของโลก (Global Hotel 

Ranking 2015)  ซึ่งมีต้นก�าเนิดอยู่ที่ประเทศอังกฤษ ได้เข้า

มาบรหิารและร่วมทนุโรงแรมในไทยไม่ต�า่กว่า 30 แห่ง ท�าให้

มีโรงแรมในสังกัดมากกว่า 3,500 แห่งใน 100 ประเทศทั่ว

โลก มีห้องรวมกันมากถึง 534,000 ห้อง ส่วนอีกเครือที่บุก

ตลาดตัง้แต่ลกูค้าทีช่อบความหรหูรา นกัธรุกจิ จนถงึนกัท่อง

เทีย่วราคาประหยดั โดยมแีบรนด์ในเครอื อย่าง 'Intercon-

tinental' และ 'Crowne Plaza'  ด้วยความเป็นเชนที่ใหญ่

ที่สุดในโลก จึงส่งผลให้ลูกค้าที่จะเข้ามาพักกับโรงแรมใน

เครือสูงขึ้นตามไปด้วย นั่นหมายถึงผลประกอบการที่น่า

พอใจของเจ้าของโรงแรม เมื่อเจ้าของโรงแรมพอใจ ก็เกิด

การจ้างการบริหารงานต่อ  (ปีเตอร์ เฮนลีย์ 2557)

 ด้วยเหตนุีจ้งึท�าให้โรงแรมไทยในปัจจบุนัตกอยูใ่น

สถานการณ์ยากล�าบากมากยิง่ขึน้ โรงแรมทีม่เีจ้าของกจิการ

คนไทยบริหารเองก็จะยิ่งลดลง เพราะจ�าเป็นต้องปรับตัว

เพือ่ให้อยูร่อด แต่ในทางตรงกนัข้ามกย็งัม ี โรงแรมของไทย

ที่ได้รับการยอมรับจากนักท่องเที่ยวต่างประเทศเข้ามาใช้

บริการอย่างต่อเนื่อง เช่นกลุ่มดุสิตที่ไม่เพียงจะมีโรงแรมใน

ประเทศแล้ว ยังขยายธุรกิจโรงแรมไปในต่างประเทศหลาย

ต่อหลายแห่ง โดยสาขาแรกที่ใช้คือที่ดูไบ สหรัฐอาหรับเอมิ

เรตส์ รวมถึงเชนเซ็นทาราของกลุ่มเซ็นทรัล, เซนต์รีจิส ของ

กลุม่ไมเนอร์ ทีม่แีผนจะใช้ชือ่ของตนข้ามน�า้ข้ามทะเลไปรบั

บรหิารให้โรงแรมและรสีอร์ตต่างชาตด้ิวยเช่นกัน ซึง่ในภาวะ
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การแข่งขันที่รุนแรงกับเชนต่างชาติ   ท�าให้แบรนด์ไทยต้อง

ปรับตัวเองเพื่อให้ทันสมัย และมีความเป็นสากลมากข้ึน  

(ประกิจ ชินอมรพงษ์ 2555) และจากข้อมูลของการท่อง

เที่ยวแห่งประเทศไทย พบว่าโรงแรมใน พื้นที่กรุงเทพฯ ยัง

คงมกีารขยายการลงทนุเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่งโดยเฉพาะการ 

เพ่ิมขึ้นของจ�านวนโรงแรมขนาดกลางและขนาดเล็กโดย

เฉพาะในปี 2559 จะเหน็ว่า มจี�านวนห้องพกัเพิม่ขึน้สงูมาก

ถึงร้อยละ 25.7 ซึ่งส่งผลให้ตลาดมีอุปทานห้องพักอยู่ใน

ระดับสูง ส�าหรับปี 2560 ถึงแม้ภาพรวมการลงทุนจะยังมี

อยู ่แต่กเ็ป็นไปอย่างระมดัระวงั สะท้อนจากการเตบิโตของ

จ�านวนห้องพักรวม ทั้งประเทศในช่วง 8 เดือนแรก ปี 2560 

(มกราคม-สงิหาคม) เพิม่ขึน้ จ�านวน 15,157 ห้อง (ศนูย์วจิยั

การท่องเที่ยว 2560)

 การเติบโตของธุรกิจโรงแรมท�าให้ความต้องการ

บุคลากรที่มีพื้นฐานความรู ้ ความช�านาญเพิ่มขึ้นอย่าง

รวดเรว็ ในขณะทีแ่รงงานทีม่ปีระสบการณ์กม็ทีางเลอืกทีจ่ะ

ท�างานในโรงแรมที่ให้ ผลตอบแทนทั้งที่เป็นตัวเงินและไม่

เป็นตัวเงินที่ดีกว่า ส่งผลให้เกิดการหมุนเวียนแรงงานใน

ธุรกิจโรงแรมอย่างมาก และจากข้อมูลการสัมภาษณ์ผู ้

บริหารธุรกิจโรงแรม พบว่าการขาดแคลนแรงงานในธุรกิจ

โรงแรมในประเทศไทยยังเป็นปัญหาส�าคัญ เนื่องจากมีการ

ลาออกจากงานในอัตราที่สูงทั้งพนักงานในระดับบริหาร 

และระดับปฏิบัติการที่ใช้ทักษะ (พวงเพ็ญ ชูรินทร์ 2552) 

 น อ ก จ า ก นี้ บ ริ ษั ท ฮิ ว วิ ท แ อ ส โซ ซิ เ อ ท ส ์ 

(ประเทศไทย) จ�ากดั ซึง่เป็นองค์กรระดับโลกท่ีให้ค�าปรกึษา

ด้าน ทรพัยากรมนษุย์รายงานว่าในปี  2555 ตวัเลขประมาณ

การอตัราการลาออกจากงาน (Turnover Rate) ของ ธรุกจิ

โรงแรมในประเทศไทยจะอยูท่ีร้่อยละ 15 ถงึร้อย ละ 21 ซึง่

เป็นอัตราที่ค่อนข้างเมื่อเปรียบเทียบกับ อุตสาหกรรมอื่นๆ 

ที่เฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 8 (ปกรณ์ ลิ้มโยธิน 2555) อีกท้ัง 

คริสทอป เลอเฌอน รองประธานฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ 

ประจ�าแอคคอร์โฮเทล ภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้และ

ตะวันออกเฉียงเหนือ ยังกล่าวว่า ในปี 2560 นี้แอคคอร์โฮ

เทลในไทยน่าจะต้องการบุคลากรเพิ่ม 1,500 อัตรา สิ่งที่

ห่วงคือ บุคลากรฝ่ายปฏิบัติการที่มีทักษะระดับสากล เช่น 

พนักงานท�าความสะอาด พ่อครัวพนักงานแผนกต้อนรับ มี

ไม่เพยีงพอต่อความต้องการของตลาด  (ครสิทอป เลอเฌอน 

2560) ดังนั้นการแก้ไขปัญหาการลาออกจากงานของ

บคุลากร จงึมคีวามจ�าเป็นอย่างยิง่ทีธ่รุกจิโรงแรมต้องเข้าใจ

สาเหตทุีแ่ท้จรงิ ซึง่จะท�าให้ได้แนวทางแก้ไขปัญหาดงักล่าว

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และท�าให้องค์การประสบความ

ส�าเร็จสูงสุด (Slattery 2005; Yang 2010; วิโรจน์ ลักขณา

อดิศร 2551) การที่บุคลากรตั้งใจจะลาออกจากงาน มีเหตุ

จากหลายปัจจัย หนึ่งในปัจจัยเหตุเหล่านั้นอาจมาจากการ

ขาดการดแูลและเอาใจใส่จากองค์กร (Hackman & Suttle 

1977) คุณภาพชีวิตการท�างาน (Quality of Work Life) 

หากองค์กรต่างๆ ถือว่าการดูแลพนักงานให้มีคุณภาพชีวิต

ทีด่เีป็นหน้าทีท่ีน่ายจ้างพงึกระท�าต่อลกูจ้าง โดยไม่เพยีงแต่

จัดให้ถูกต้องตามบังคับของกฎหมายเท่านั้น ผลก็คือ

พนกังานจะมคีวามพึงพอใจในการท�างานและมคีวามผกูพนั

ต่อองค์การมากขึ้น (Layer 2009; Koonmee 2010) และ

ในทีส่ดุองค์กรนัน้กจ็ะได้รบัประโยชน์จากการดแูลคณุภาพ

ชีวิตการท�างานที่ดีของพนักงาน เช่น อัตราการลาและขาด

งานลดลง อัตราการออกจากงานลดลง สามารถลดต้นทุน

ด้านการบริหาร ไม่เสียโอกาสในการเติบโตของธุรกิจ 

สามารถเพิ่มระดับคุณภาพการบริการของโรงแรมส่งผลให้

ความพึงพอใจจากลูกค้าเพิ่มขึ้นด้วย (Kandasamy & 

Anceri 2009)

 อกีหนึง่ปัจจยัทีส่�าคญั คอืเรือ่งของสวสัดกิารและ

ค่าตอบแทน ซึ่งมีความส�าคัญต่อการด�าเนินชีวิตของ

พนักงานและครอบครัว ไม่ว่าจะเป็นค่าบริการ (Service 

Charge) สวัสดิการทางสังคม วันท�างาน ชั่วโมงท�างาน วัน

หยุดพักผ่อน หรือสวัสดิการอื่นๆ สิ่งจูงใจทั้งหลายเหล่านี้ที่

กล่าวมา เป็นเพียงส่วนหนึ่งของสิ่งจูงใจอีกหลากหลาย

ประการที่โรงแรมต่างๆ ต้องหาทางสร้างและพัฒนาขึ้นมา

ควบคูไ่ปกบัการพฒันาโรงแรมในด้านอืน่ๆ เพราะคณุค่าของ

โรงแรมเกิดขึ้นได้จากปัจจัยหลัก 2 ส่วนคือ Hardware อัน

ประกอบไปด้วยสินค้าที่มองเห็นและจับต้องได ้ กับ 

Software อันประกอบไปด้วยการบริการต่างๆ ที่เกิดขึ้น

จากพนักงาน ซึ่งความสามารถในการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ

สินค้าและบริการของโรงแรมให้เกิดความแตกต่างจาก

โรงแรมทั้งหลายนั้น ส่วนใหญ่เกิดจากมูลค่าเพิ่มทางด้าน 

Software ที่โรงแรมมีไว้ให้บริการแก่ลูกค้า (การให้บริการ

อาหารและเครื่องดื่ม 2555) ดังนั้นการรักษาพนักงานที่มี

ประสิทธิภาพ เป็นองค์ประกอบที่ส�าคัญที่จะท�าให้การ

ด�าเนินธุรกิจประสบความส�าเร็จ ในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยมี

ความสนใจที่จะศึกษาระบบการให้รางวัลและค่าตอบแทน 

ที่จะส่งผลต่อการรักษาพนักงาน ให้คงอยู่กับองค์กร เพื่อที่

จะหาแนวทางแก้ไขปัญหา ปรบัปรงุและหลกีเลีย่งปัจจยัการ

สญูเสยีพนักงาน และการหาวธิจีงูใจให้มคีวามผกูพนั ตลอด

จนพัฒนาระบบทรัพยากรส่วนบุคคล และน�าข้อมูลที่น่าจะ 

ได้เหล่านี้เสนอให้ธุรกิจโรงแรมได้น�าไปประกอบการตัดสิน
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ใจเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลขององค์กร ไปใช้

อย่างยั่งยืนสืบไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างช่วงอายุของ

พนักงานและปัจจัยที่ส่งผลต่อแรงจูงใจในการท�างานของ

พนักงานโรงแรม

 2. เพือ่เปรยีบเทยีบระดบัความคดิเหน็ปัจจยัทีก่่อ

ให้เกิดความผูกพันในองค์กร กับภูมิหลังของพนักงาน

โรงแรม

 3. เพือ่ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจัยจงูใจและ

ปัจจัยค�้าจุน กับความผูกพันในองค์กรของพนักงานโรงแรม

 4. เพื่อศึกษาอิทธิพลของปัจจัยจูงใจและปัจจัย

ค�้าจุน ต่อความผูกพันในองค์กรของพนักงานโรงแรม

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ประชากร

 ประชากรทีใ่ช้ในการศกึษาวจิยัครัง้น้ี คอื พนกังาน

โรงแรมจากแผนกการจดัการงานส่วนหน้า แผนกการบรกิาร

อาหารและเครือ่งดืม่ แผนกแม่บ้าน ซึง่เป็นแผนกทีใ่ห้บรกิาร

กับลูกค้าโดยตรง โดยเลือกโรงแรมไทยเชนเนื่องจากผู ้

บริหารในโรงแรมมอี�านาจในการตดัสนิใจและสามารถน�าผล

การวิจัยไปใช้ในการบริการจัดการธุรกิจโรงแรมได้  ซึ่งมี

จ�านวน 5 โรงแรม ได้แก่ โรงแรมเอเชีย กรุงเทพฯ  โรงแรม

นารายณ์  โรงแรมรามา การ์เดน โรงแรมแอมบาสเดอร์ 

กรุงเทพ และโรงแรมโฟร์วิงส์ กรุงเทพ มีจ�านวนทั้งสิ้น 

960 คน

 ตัวอย่าง

 ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้จากการค�านวณ

หาขนาดตัวอย่างของพนักงานโรงแรมจากจากแผนกการ

จดัการงานส่วนหน้า แผนกการบรกิารอาหารและเครือ่งดืม่ 

แผนกแม่บ้าน ทัง้ 5 โรงแรม โดยใช้สตูรของ Taro Yamane 

ที่ระดับความเชื่อมั่น 95% ได้ตัวอย่างเป็นพนักงานโรงแรม 

จ�านวน  282 ตัวอย่าง โดยผู้วิจัยจึงเพิ่มตัวอย่างอีก 5 % 

จากตัวอย่างเดิม  ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจึงเพิ่มขนาด

ตวัอย่าง เป็น 300  ตวัอย่าง ใช้วธิกีารสุม่ตวัอย่างแบบเทยีบ

สัดส่วนของจ�านวนประชากรในแต่ละโรงแรมของแต่ละ

แผนก ต่อประชากรทั้งหมดไปคูณกับจ�านวนกลุ่มตัวอย่าง 

(Proportional Stratified Sampling) (บุญธรรม  

กิจปรีดาบริสุทธิ์ 2551) 

 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย

 ตัวแปรต้น ได้แก่ ภูมิหลังของพนักงาน ประกอบ

ด้วย เพศ  อายุ (ช่วง 15-24 ปี ช่วง 25-44 ปี และช่วง 45-

64 ปี ) ระดบัการศึกษา  แผนกงาน และต�าแหน่ง ส่วนปัจจยั

ที่ก่อให้เกิดความผูกพันในองค์กร คือ ปัจจัยจูงใจ 6 ด้าน 

ประกอบด้วย ด้านความส�าเร็จในการท�างาน ด้านการได้รับ

การยอมรับ ด้านเนื้องานที่ท�า ด้านความรับผิดชอบในงาน 

ด้านการได้รับการเลื่อนต�าแหน่ง และด้านความเจริญ

ก้าวหน้า ส่วนปัจจัยค�้าจุน 7 ด้าน ประกอบด้วย ด้านค่า

ตอบแทนและผลประโยชน์ ด้านนโยบายบริษัทและการ

บรหิาร ด้านความสมัพนัธ์ในหมูพ่นักงานด้วยกนั ด้านสภาพ

แวดล้อมทางกายภาพในการท�างาน ด้านการควบคุมดูแล

ของหัวหน้างาน ด้านสถานภาพ และด้านความมั่นคง 

ของงาน

 ตัวแปรตาม ได ้แก ่ ความผูกพันในองค์กร 

ประกอบด้วย ประสิทธิภาพการท�างาน การให้บริการ และ

การคงอยู่

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 แบบสอบถามเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบ่ง

เป็น 3 ส่วน  ได้แก่ ส่วนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับภูมิหลัง

ของพนักงาน ส่วนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ก่อให้

เกิดความผูกพันในองค์กร คือ ปัจจัยจูงใจ มีค่าความเที่ยง

เท่ากับ .796 และปัจจัยค�้าจุน มีค่าความเที่ยงเท่ากับ .817 

ส่วนที่ 3 แบบสอบถามเกี่ยวกับความผูกพันในองค์กร มีค่า

ความเที่ยงเท่ากับ .771

 ขั้นตอนการสร้างและการตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องมือ มีล�าดับขั้นตอนการสร้างดังนี้

 1. ศึกษาวรรณกรรมเกี่ยวกับรูปแบบการสร้าง

ระบบการให้ค่าตอบแทน ผลประโยชน์และรางวลัเพือ่ก่อให้

เกิดความผูกพันทุ ่มเทในธุรกิจโรงแรม และก�าหนด

วัตถุประสงค์ในการสร้างเครื่องมือว่ามีตัวแปรใดที่ต้องการ

ศึกษาเพื่อการพัฒนาแบบสอบถาม

 2. ศกึษาวรรณกรรมเพือ่ก�าหนดนยิามของตวัแปร 

และสร้างแบบสอบถามฉบับร่างเพื่อตรวจสอบเนื้อหาและ

ข้อค�าถามในส่วนที่เก่ียวข้องกับความถูกต้อง ความชัดเจน 

และความสอดคล้องของวัตถุประสงค์งานวิจัย

 3. น�าแบบสอบถามทีส่ร้างขึน้เสนอให้ผูเ้ชีย่วชาญ

จ�านวน 3 ท่านซึง่เป็นผูเ้ชีย่วชาญด้านการวจิยัและการวดัผล 

1 ท่าน ด้านการโรงแรม 1 ท่าน และด้านการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์ 1 ท่าน เพื่อพิจารณาตรวจสอบความถูก
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ต้องด้านโครงสร้างเนื้อหา ด้วยการหาค่าความสอดคล้อง 

(IOC) โดย IOC ที่มีค ่าตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป แสดงว่า

แบบสอบถามมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ซึ่งแต่ละ

ข้ออยู่ระหว่าง 0.67-1.00 ซึ่งเป็นค่าที่ยอมรับได้

 4. น�าแบบสอบถามที่ได้แก้ไขตามค�าแนะน�าของ

ผู้เชี่ยวชาญแล้วไปทดลองใช้ กับกลุ่มทดลองมีลักษณะ

คล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่างที่จะท�าการวิจัย จ�านวน 30 คน 

เพื่อน�าผลมาวิเคราะห์หาค่าความเที่ยง ซึ่งได้ค่าความเที่ยง

ของแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ .90

 5. น�าเครื่องมือน�ามาตรวจสอบและจัดท�าเป็น

ฉบับสมบูรณ์เพื่อน�าไปใช้ในการเก็บข้อมูลในการวิจัยกับ

กลุ่มตัวอย่างต่อไป

 การเก็บรวบรวมข้อมูล มีขั้นตอน ดังนี้

 1. น�าหนังสือจากคณะการจัดการการท่องเที่ยว 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ถึงผู้จัดการฝ่ายบุคคล 

ทั้ง 5 โรงแรม เพื่อแนะน�าตัวและขออนุญาตเก็บรวบรวม

ข้อมูล

 2. ผู้วิจัยน�าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ไปด�าเนิน

การเก็บรวบรวมข้อมูลกับพนักงานโรงแรมจากแผนกการ

จดัการงานส่วนหน้า แผนกการบรกิารอาหารและเครือ่งดืม่ 

แผนกแม่บ้าน ซึง่เป็นตวัอย่าง พร้อมทัง้รอรบัแบบสอบถาม

คืนด้วยตนเอง

การวิเคราะห์ข้อมูล

 1. วิเคราะห์ภูมิหลังของพนักงาน ด้วยความถี ่

และค่าร้อยละ 

 2. วิเคราะห์ระดับความคิดเห็นปัจจัยที่ก่อให้เกิด

ความผกูพนัในองค์กร ประกอบด้วย ปัจจยัจงูใจ ปัจจัยค�า้จนุ 

และความผูกพันในองค์กร ด้วยค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

 3. ใช้สถิติทดสอบความสัมพันธ์ของค่าสถิติไคส

แควร์ เพื่อวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างช่วงอายุของ

พนักงานและปัจจัยที่ก่อให้เกิดความผูกพันในองค์กรของ

พนักงานโรงแรม

 4. ทดสอบความแตกต่างโดยทดสอบที และ

ทดสอบค่าเอฟ ด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวน  โดยวิธี

ทดสอบแบบ LSD เพือ่เปรยีบเทยีบระดบัความคดิเหน็ปัจจยั

ที่ก่อให้เกิดความผูกพันในองค์กร กับภูมิหลังของพนักงาน

 5. หาค่าสมัประสทิธิส์หสมัพันธ์ของเพยีร์สนั  เพือ่

หาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุน กับ

ความผูกพันในองค์กรของพนักงานโรงแรม

 6. การวเิคราะห์ถดถอยแบบพหคูุณ เพือ่วเิคราะห์

อิทธิพลของปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุน ต่อความผูกพัน 

ในองค์กรของพนักงานโรงแรม

สรุปผลการวิจัย

 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ 1. เพื่อศึกษาความ

สมัพนัธ์ ระหว่างช่วงอายขุองพนกังานและปัจจยัทีส่่งผลต่อ

แรงจูงใจในการท�างานของพนักงานโรงแรม  2. เพื่อเปรียบ

เทียบระดับความคิดเห็นปัจจัยที่ก่อให้เกิดความผูกพันใน

องค์กร กับภูมิหลังของพนักงาน 3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์

ระหว่างปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุน กับความผูกพันใน

องค์กรของพนกังานโรงแรม 4. เพือ่ศกึษาอทิธพิลของปัจจยั

จงูใจและปัจจัยค�า้จนุ ต่อความผกูพนัในองค์กรของพนกังาน

โรงแรม กลุ่มตัวอย่างเป็นพนักงานโรงแรม จ�านวน 300 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูล

ทั่วไป ค่าตอบแทนผลประโยชน์และรางวัล ปัจจัยที่ก่อให้

เกดิความผกูพนัในองค์กร สถติิทีใ่ช้คอื ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน  ใช้สถิติ ไคสแควร์ การทดสอบที และ

ทดสอบค่าเอฟ ด้วยการวเิคราะห์ความแปรปรวน โดยใช้วธิี

ทดสอบแบบ LSD หาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์

สนั และใช้สถติกิารวเิคราะห์การถดถอยแบบพหคุณู (Mul-

tiple Regression Analysis)

 ผลการวจัิยพบว่า 1. อายมุคีวามสมัพนัธ์กบัปัจจยั

จูงใจที่ก่อให้เกิดความผูกพันในองค์กร ด้านความส�าเร็จใน

การท�างาน และด้านการได้รบัการยอมรบั อย่างมนียัส�าคญั

ทางสถิติที่ระดับ .05 

 2. พนักงานโรงแรมที่มีแผนกงานต่างกัน มีระดับ

ความคิดเห็นต่อปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุนท่ีก่อให้เกิด

ความผกูพนัในองค์กร โดยรวมแตกต่างกันอย่างมนียัส�าคญั

ทางสถิติที่ระดับ .05

 3. ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�า้จุนมีความสัมพันธ์กับ

ความผูกพันในองค์กร โดยรวมอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่

ระดบั .01 โดยมคีวามสมัพนัธ์ในเชงิบวก ในระดบัปานกลาง 

ดังตารางที่ 1 
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4. ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุนสามารถร่วมกันพยากรณ์

ความผกูพนัในองค์กร ได้ร้อยละ 47.8 อย่างมนียัส�าคญัทาง

สถิติที่ระดับ .05 โดยตัวแปรท่ีสามารถพยากรณ์ได้อย่างมี

นยัส�าคญัทางสถติิ ได้แก่ ปัจจัยจูงใจด้านความรับผดิชอบใน

งาน ปัจจัยจูงใจด้านการได้รับการเลื่อนต�าแหน่ง ปัจจัย

ค�้าจุนด้านค่าตอบแทนและผลประโยชน์ ปัจจัยค�้าจุนด้าน

สภาพแวดล้อมทางกายภาพในการท�างาน และปัจจยัค�า้จนุ

ด้านสถานภาพ (สถานะของอาชีพ) ดังตารางที่ 2

7 

ตารางที่ 1 ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค้ าจุนมีความสัมพันธ์กับความผูกพันในองค์กร 

ปัจจัย 

ความผูกพันในองค์กร 

ประสิทธิภาพ 

การท างาน 

การให้บริการ โดยรวม 

ปัจจัยจูงใจ .410** .506** .447** 

ปัจจัยค้ าจุน .514** .526** .532** 

    **มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

4. ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค้ าจุนสามารถร่วมกัน

พยากรณ์ความผูกพันในองค์กร ได้ร้อยละ 47.8 อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยตัวแปรที่สามารถ

พยากรณ์ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ได้แก่ ปัจจัยจูงใจ

ด้านความรับผิดชอบในงาน ปัจจัยจูงใจด้านการได้รับ

การเลื่อนต าแหน่ง ปัจจัยค้ าจุนด้านค่าตอบแทนและ

ผลประโยชน์ ปัจจัยค้ าจุนด้านสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพในการท างาน และปัจจัยค้ าจุนด้านสถานภาพ 

(สถานะของอาชีพ) ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 ปัจจัยจูงใจด้านความรับผิดชอบในงานและการได้รับการเลื่อนต าแหน่ง และปัจจัยค้ าจุนด้านค่าตอบแทน

ผลประโยชน์ ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และด้านสถานภาพ (สถานะของอาชีพ) 

ปัจจัย B S. E. E t Sig. 

ปัจจัยจูงใจ 

ความรับผิดชอบในงาน .243 .092 .185 2.654** .008 

การได้รับการเลื่อนต าแหน่ง .132 .051 .175 2.571* .011 

ปัจจัยค  าจุน 

ค่าตอบแทนผลประโยชน์ .165 .054 .230 3.035** .003 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพ .098 .036 .143 2.758** .006 

สถานะของอาชีพ .158 .076 .185 2.084* .038 

      **มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

อภิปรายผลการวิจัย 

1. พนักงานในช่วงอายุที่แตกต่างกันนั้นมีการ

ให้เหตุผลและมุมมองต่อสิ่งจูงใจที่แตกต่างกันออกไป

ตามวัยวุฒิและประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน ดังที่ 

Zemke et al. (2000)  กล่าวว่า “การที่บุคลากรต่าง

เจนเนอเรช่ันกันนั้นมีแนวคิด ทัศนคติ ค่านิยม พฤติกรรม 

ตลอดจนมีความต้องการในการด าเนินชีวิตที่แตกต่างกัน 

ด้วยความแตกต่างน้ีอาจส่งผลให้เกิดความขัดแย้งใน 

องค์กรอยู่บ่อยครั้ง” ซึ่งสอดคล้องกับสิ่งที่

เกิดขึ้นในสังคมไทยที่เรามักจะได้พบเจอหรือได้ยิน

เกี่ยวกับพนักงานยุคใหม่มีทัศนคติและพฤติกรรมในการ

ท างานท่ีแตกต่างไปจากเดิม  

7 

ตารางที่ 1 ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค้ าจุนมีความสัมพันธ์กับความผูกพันในองค์กร 

ปัจจัย 

ความผูกพันในองค์กร 

ประสิทธิภาพ 

การท างาน 

การให้บริการ โดยรวม 

ปัจจัยจูงใจ .410** .506** .447** 

ปัจจัยค้ าจุน .514** .526** .532** 

    **มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

4. ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค้ าจุนสามารถร่วมกัน

พยากรณ์ความผูกพันในองค์กร ได้ร้อยละ 47.8 อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยตัวแปรที่สามารถ

พยากรณ์ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ได้แก่ ปัจจัยจูงใจ

ด้านความรับผิดชอบในงาน ปัจจัยจูงใจด้านการได้รับ

การเลื่อนต าแหน่ง ปัจจัยค้ าจุนด้านค่าตอบแทนและ

ผลประโยชน์ ปัจจัยค้ าจุนด้านสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพในการท างาน และปัจจัยค้ าจุนด้านสถานภาพ 

(สถานะของอาชีพ) ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 ปัจจัยจูงใจด้านความรับผิดชอบในงานและการได้รับการเลื่อนต าแหน่ง และปัจจัยค้ าจุนด้านค่าตอบแทน

ผลประโยชน์ ด้านสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และด้านสถานภาพ (สถานะของอาชีพ) 

ปัจจัย B S. E. E t Sig. 

ปัจจัยจูงใจ 

ความรับผิดชอบในงาน .243 .092 .185 2.654** .008 

การได้รับการเลื่อนต าแหน่ง .132 .051 .175 2.571* .011 

ปัจจัยค  าจุน 

ค่าตอบแทนผลประโยชน์ .165 .054 .230 3.035** .003 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพ .098 .036 .143 2.758** .006 

สถานะของอาชีพ .158 .076 .185 2.084* .038 

      **มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

อภิปรายผลการวิจัย 

1. พนักงานในช่วงอายุที่แตกต่างกันนั้นมีการ

ให้เหตุผลและมุมมองต่อสิ่งจูงใจที่แตกต่างกันออกไป

ตามวัยวุฒิและประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน ดังที่ 

Zemke et al. (2000)  กล่าวว่า “การที่บุคลากรต่าง

เจนเนอเรช่ันกันนั้นมีแนวคิด ทัศนคติ ค่านิยม พฤติกรรม 

ตลอดจนมีความต้องการในการด าเนินชีวิตที่แตกต่างกัน 

ด้วยความแตกต่างน้ีอาจส่งผลให้เกิดความขัดแย้งใน 

องค์กรอยู่บ่อยครั้ง” ซึ่งสอดคล้องกับสิ่งที่

เกิดขึ้นในสังคมไทยที่เรามักจะได้พบเจอหรือได้ยิน

เกี่ยวกับพนักงานยุคใหม่มีทัศนคติและพฤติกรรมในการ

ท างานท่ีแตกต่างไปจากเดิม  

อภิปรายผลการวิจัย

 1. พนักงานในช่วงอายุที่แตกต่างกันนั้นมีการให้

เหตุผลและมุมมองต่อสิ่งจูงใจที่แตกต่างกันออกไปตามวัย

วฒุแิละประสบการณ์ในการปฏบิตังิาน ดงัที ่Zemke et al. 

(2000)  กล่าวว่า “การที่บุคลากรต่างเจนเนอเรชั่นกันนั้นมี

แนวคิด ทัศนคติ ค่านิยม พฤติกรรม ตลอดจนมีความ

ต้องการในการด�าเนนิชวีติทีแ่ตกต่างกนั ด้วยความแตกต่าง

นี้อาจส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในองค์กรอยู่บ่อยครั้ง” 

ซึ่งสอดคล้องกับสิ่งที่เกิดขึ้นในสังคมไทยที่เรามักจะได้พบ

เจอหรือได้ยินเก่ียวกับพนักงานยุคใหม่มีทัศนคติและ

พฤติกรรมในการท�างานที่แตกต่างไปจากเดิม 

 2. ส่วนปัจจัยค�า้จุน (Hygiene Factors) ปัจจัย 

เช่น เงินเดือน อาหาร ชุดยูนิฟอร์ม ประกันสังคม วันหยุด 

และค่าบริการ นั้นต่างก็ล้วนเป็นปัจจัยที่มีผลต่อแรงจูงใจ

ของพนักงาน เพราะเนื่องจากว่า เงินเดือน น้ันคือปัจจัย

ค�า้จนุ (Hygiene Factors) ทีช่่วยท�าให้บคุลากรนัน้สามารถ

ทีจ่ะจงูใจให้เกิดการปฏบิตังิานต่อไปได้ หากไร้ซึง่การให้เงนิ
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เดือนการปฏิบัติงานนั้นก็ไม่สามารถเกิดขึ้นได้ เช่นเดียวกับ 

ความก้าวหน้า ความสัมพันธ์ในหน่วยงาน สถานะ นโยบาย

องค์กร สภาพการท�างาน ความเป็นอยู่ส่วนตัว ความมั่นคง 

และหลกัการปกครองท่ีผูบ้รหิารปฏบิตักิบัลกูน้องนัน่เอง ดงั

นั้น องค์ประกอบทางด้านปัจจัยค�้าจุน (Hygiene Factors) 

จึงมีหน้าที่ค�้าจุนหรือบ�ารุงรักษาบุคคลากรเกิดความพึง

พอใจในงานและสามารถปฏิบัติงานต่อไปได้ด้วยความสุข

และความคาดหวังที่จะประสบความส�าเร็จในล�าดับขั้นของ

ปัจจัยจูงใจ (Motivators Factors) เช่น ความส�าเร็จ การ

ยอมรับ ลักษณะงาน ความรับผิดชอบ และความก้าวหน้า

ในหน้าที่การงาน เป็นต้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ

ธนาคาร ขันธพัด (2558) ได้ศึกษาเรื่องปัจจัยจูงใจ ปัจจัย

ค�า้จนุ เเละคณุภาพชวีติในการท�างานทีส่่งผลต่อความจงรกั

ภักดีของผู้ปฏิบัติงานในองค์กร กรณีศึกษา การไฟฟ้าฝ่าย

ผลิตแห่งประเทศไทย ซึ่งได้สรุปผลการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

ปัจจัยค�้าจุนด้านค่าตอบแทน (โบนัส) และด้านเงินเดือน ว่า

ไม่ส่งผลต่อความภกัดีในองค์กรของผูป้ฏบิตังิานในการไฟฟ้า

ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยเช่นเดียวกับคุณภาพชีวิตในการ

ท�างาน แต่ทว่าด้านสวัสดิการและด้านสภาพแวดล้อมใน

องค์กรนั้นส่งผลต่อความภักดีในองค์กร ซึ่งจากงานวิจัยที่ผู้

วิจัยได้อ้างอิงในข้างต้นทั้งที่เกี่ยวข้องกับ แรงจูงใจ (Moti-

vators Factors) ปัจจัยค�า้จุน (Hygiene Factors) หรือ

ปัจจัยที่ส่งผลต่อความภักดีต่อองค์กร นั้นสามารถชี้วัดให้

ทราบได้ถงึปัจจยัค�า้จนุ (Hygiene Factors) ในบางประเดน็

ทีน่อกเหนอืไปจากเรือ่งเงนิเดอืนหรือค่าตอบแทนทีล้่วนเป็น

ปัจจยัหลกัทีส่�าคญัในการตดัสนิใจเลอืกเข้าไปปฏบิตังิานใน

องค์กรใดๆ กต็าม ประเดน็เรือ่งเงนิหรอืค่าตอบแทนนัน้กลบั

ไม่ใช่ประเด็นหลักหรือประเด็นที่เป็นเหตุผลส�าคัญที่ท�าให้

เกิดความไม่จงรักองค์กร ผูกพันองค์กร หรือท�าให้เกิดการ

มองหางานใหม่ แต่ทว่าสาเหตุที่ท�าให้บุคลากรเกิดความไม่

มั่นใจในองค์กรหรือท�าให้บุคลากรในองค์กรนั้นไม่อยาก

ปฏิบัติงานอีกต่อไปนั้นกลับเป็นปัจจัยค�้าจุน (Hygiene 

Factors) ในบางประเด็น เช่น สภาพแวดล้อม เพื่อร่วมงาน 

นโยบายองค์กร ชื่อเสียงองค์กร อายุงาน ระยะเวลาในการ

ปฏิบัติงาน หรือความก้าวหน้าก็เป็นได้

 3. ด้านช่วงอายุของการท�างาน (Stage of ca-

reer’s Super Theory) ที่ประกอบไปด้วยขั้นส�ารวจ (Ex-

ploration) ขั้นการสร้างหลักฐาน (Establishment) และ

ขั้นชีวิตมั่นคง (Maintenance) นั้นอาจจะมีความสัมพันธ์

กับปัจจัยจูงใจ (Motivators Factors) หรือปัจจัยค�้าจุน 

(Hygiene Factors) กเ็ป็นได้ เพราะช่วงอายขุองการท�างาน

นัน้หมายถงึ การยนืระยะ การเกบ็เกีย่วประสบการณ์ ความ

ต้องการพัฒนาไปยังจุดที่คาดหวังไว้ และช่วงอายุของการ

ท�างานทีย่าวนานนัน้ยงัสามารถสะท้อนได้ถงึการปรบัตวัเข้า

กับปัจจัยค�า้จุน (Hygiene Factors) ที่สามารถเข้าไปเติม

เต็มให้ปัจจัยจูงใจ (Motivators Factors) ไม่ขาดตก

บกพร่องจนท�าให้ขาดแรงจูงใจในการปฏิบัติงานได้นั่นเอง 

ซึ่งเมื่อคนเรานั้นสามารถเติมปัจจัยค�้าจุน (Hygiene Fac-

tors) ให้กับตนเองจนมีแนวทางในการสร้างปัจจัยจูงใจ 

(Motivators Factors) ได้นั้น นั่นจึงหมายถึงการไต่ระดับ

ไปแต ่ละขั้น เพื่ อ ไปยั งจุดหมาย และยั งชี้ วัดได ้ถึ ง

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของตนเอง (Job perfor-

mance) ด้วยการให้บริการลูกค้าที่เข้ามาพักยังโรงแรม 

(Customer Service) และท�าให้องค์กรนั้นเกิดความ

ต้องการที่จะรักษาบุคลากรที่มีประสิทธิภาพเอาไว้ต่อไป 

(Employee Retention)

ข้อเสนอแนะ

 1. ปัจจัยจูงใจ (Motivators Factors) เป็นเพียง

สิง่ทีต่อบสนองเฉพาะรายบคุคลเท่านัน้ แต่ปัจจยัสขุอนามยั 

(Hygiene Factors) นั้นเป็นปัจจัยที่ตอบสนองบรรยากาศ 

ลักษณะทางกายภาพ หรือภาพรวมของสถานปฏิบัติงาน 

เพราะการปัจจัยจูงใจนั้นคือการให้เป้าหมายกับบุคคลเป็น

รายคน แต่สุขอนามัยหรือปัจจัยค�้าจุนนั้นเป็นส่ิงที่ช่วย

สนับสนุนและผลักดันให้การไปยังเป้าหมายของบุคคลนั้น

เป็นไปอย่างราบรื่นและยังส่งผลต่อศักยภาพโดยรวมของ

องค์กรอีกด้วย ดังนั้นฝ่ายที่มีหน้าที่หรือความรับผิดชอบท่ี

เกี่ยวข้องกับภาพรวมขององค์กรควรให้ความส�าคัญต่อ

ปัจจัยจูงใจและปัจจัยค�้าจุนอย่างชัดเจน

 2. รูปแบบการก�าหนดค่าตอบแทนและผล

ประโยชน์ที่สามารถก่อให้เกิดความผูกพันในธุรกิจโรงแรม

ควรต้องแยกประเดน็ทีส่ร้างแรงจงูใจออกจากประเดน็ทีช่่วย

ค�้าจุนให้เกิดแรงจูงใจออกจากกัน เพราะการก�าหนดค่า

ตอบแทน รางวัล ผลประโยชน์ให้กับพนักงานนั้นเป็นส่วน

ของการสร้างเง่ือนไขเพือ่จงูใจให้กบัรายบคุคล แต่การสร้าง

ปัจจัยค�้าจุนเป็นการสร้างกรอบให้กับโรงแรมถึงแนวทางใน

การกระตุ้นแรงจูงใจด้วยบรรยากาศของระบบการบริหาร

จัดการโรงแรมซึ่งมีความแตกต่างด้านเนื้อหาและประเด็น

แต่มีผลเกี่ยวเนื่องซึ่งกันและกัน 

 3. ฝ่ายที่มีหน้าที่เกี่ยวข้องในการบริหารจัดการ

ภาพรวมของโรงแรมจะต้องท�าการเกบ็ข้อมลูทัง้ในส่วนของ
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บทคัดย่อ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนารูปแบบการนิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ 2) ประเมินประสิทธิภาพของรูป

แบบการนเิทศเพือ่การจดัการเรยีนรู ้และ 3) เพือ่ประเมนิประสทิธผิลของรปูแบบการนเิทศเพือ่การจดัการเรยีนรู ้ตวัอย่างในการ

วจิยัได้มาจากการคดัเลอืกครผููส้อนจากโรงเรยีนมธัยมศกึษาในส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 12 จ�านวน 3 ขนาด 

คือ ขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ขนาดละ 5 คน รวม 15 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

1) แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้และทักษะการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 2) แบบประเมินการ

จัดท�าหน่วยการเรียนรู้ 3) แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 4) แบบสังเกตการสอนเพื่อประเมินทักษะการเรียนรู้ และ 5) แบบ

ประเมินความพึงพอใจของครูผู้รับการนิเทศที่มีต่อรูปแบบการนิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา สถิติที่ใช้ในการ

วิจัยคือ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที และการวิเคราะห์เนื้อหา 

 ผลการวิจัยพบว่า 1) รูปแบบของการนิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา (RAD Model) มีกระบวนการ 

คือ Realize : R : เข้าใจ Access / Approach : A : เข้าถึง : และ Development : D : พัฒนา : ร่วมมือกันพัฒนา และสร้าง

เครือข่าย 2) ประสิทธิภาพของรูปแบบการนิเทศมีค่าดัชนีความสอดคล้องที่ระดับ 0.80-1.00 และ 3) ประสิทธิผลของรูปแบบ

การนิเทศ พบว่าครูผู้รับการนิเทศ มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ยหลังการอบรมเชิงปฏิบัติ

การมากกว่าก่อนการอบรมเชิงปฏิบัติการแตกต่างกัน อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 ผลการประเมินการจัดท�าหน่วยการ

เรียนรู้ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก การจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้ได้ครบทุกองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ ผลการ

ประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และด้านทักษะกระบวนการ มีการปฏิบัติปรากฏชัดเจนมากที่สุด 

และมีความพึงพอใจต่อรูปแบบและกระบวนการนิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาอยู่ในระดับมาก

ค�าส�าคัญ: รูปแบบการนิเทศ การจัดการเรียนรู้

Abstract
 This research aims to 1) develop the supervision model for learning management in the secondary 

school, 2) evaluate efficiency of the proposed supervision model 3) evaluate the effectiveness of the 

proposed supervision model. Samples were 15 teachers who obtained by purposive sampling from teachers 

in large, medium, and small secondary schools under Secondary Educational Service Area Office 12 where 

5 teachers were selected from each size of schools. Research instruments were 1) knowledge and 

understanding about learning management and learning management skills in 21st centuries evaluation form, 

2) preparing of learning unit evaluation form, 3) learning management plan evaluation form, 4) learning 

observation form for learning skills evaluation, and 5) teacher’s satisfaction toward supervisory model for 

learning management in secondary school evaluation form. Statistics used in this research percentage, mean, 
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บทน�า

 จากกระแสการปฏิรูปการศึกษาใน วงการศึกษา

ของประเทศไทย “ครผููส้อน” เป็นปัจจยัส�าคญัทีม่ผีลต่อการ

พฒันาคณุภาพการศกึษาให้ความส�าคัญกบักับการปฏริปูครู

ซึ่งครูต้องเริ่มพัฒนาตนเองเพื่อปรับเปลี่ยนกรอบความคิด

ในการจดัการเรยีนรูเ้พือ่สนองการจัดการศึกษาทีเ่น้นผูเ้รยีน

เป็นส�าคัญโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 

2542 หมวด 4 เป็นหมวดที่เกี่ยวข้องกับครูที่ต้องจัดการ

เรียนรู้ตามมาตรา 22 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส�าคัญ ผู ้เรียนสามารถเรียนรู ้ได้ตามธรรมชาติและเต็ม

ศกัยภาพ และมาตรา 24(5)ทีมุ่ง่เน้นให้ผูส้อนจดับรรยากาศ

สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ�านวยความสะดวกเพื่อ

ให้ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูแ้ละมคีวามรอบรู ้รวมท้ังใช้การวจัิย

เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู ้(ส�านักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 2547) อีกทั้ง

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศนโยบายการปฏิรูปการ

ศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ.2553-2561) การน�าประเทศ

เข้าสูป่ระชาคมอาเซยีน ส�านกังานคณะกรรมการการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน จึงได้ประกาศทิศทางการพัฒนาคุณภาพ

มัธยมศึกษา ยุคใหม่ แต่ผลจากการรายงานผลการติดตาม

และประเมนิผลความก้าวหน้าการจดัการศกึษามธัยมศกึษา 

ปีการศึกษา 2555 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการด�าเนินงาน

ของโรงเรยีนมธัยมศกึษาทัว่ไป ตามประเดน็ยทุธศาสตร์ ตวั

บ่งชีแ้ละค่าเป้าหมาย ตามประกาศส�านักงานคณะกรรมการ

การศึกษา ขั้นพื้นฐาน เรื่องทิศทางการพัฒนาคุณภาพ การ

มธัยมศกึษายคุใหม่ (พ.ศ. 2553- 2561) ด้านคณุภาพผูเ้รยีน 

พบว่า “ด้านคุณภาพผู ้เรียน” ในภาพรวมมีโรงเรียน 

มัธยมศึกษาทั่วไปเพียงร้อยละ 37.60 สามารถด�าเนินงาน

ได้ตามประเด็นยุทธศาสตร์ ด้านคุณภาพผู้เรียน (กระทรวง

ศึกษาธิการ 2555 69-70) และเมื่อพิจารณาข้อมูลผล

สัมฤทธิ์ทาง การเรียนขั้นพื้นฐานระดับชาติระดับชั้น

มัธยมศึกษา ปีที่ 3 ปีการศึกษา 2556-2557 ของส�านักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 ถึงแม้ภาพรวมค่า

คะแนนเฉลี่ยทั้ง 5 กลุ่มสาระการเรียนรู ้ สูงกว่าระดับ

ประเทศ แต่ค่าคะแนนเฉลี่ยก็ยังไม่ถึงร้อยละ 50.00 ตาม

เป้าหมายของการพัฒนา 

 ผู ้วิจัยในฐานะศึกษานิเทศก์ผู ้รับผิดชอบ การ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนาคุณภาพ การเรียนการ

สอนของครูในโรงเรียนมัธยมศึกษา ของส�านักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 ตระหนักถึงความส�าคัญของ

การนเิทศการศกึษา ต่อการพฒันาการจดัการเรยีนรูข้องครู

ให้เป็น ผูท้ีเ่อือ้อ�านวยให้ผู้เรยีนเกดิการเรยีนรู ้พฒันาทกัษะ

การเรียนรู้สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและแสวงหาความรู้

อย่างต่อเนื่องรวมถึงมีความสามารถ ในการสื่อสารคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์ แก้ปัญหา คิดริเริ่มสร้างสรรค์ จึงควร

พัฒนารูปแบบการนิเทศ ที่จะช่วยให้ครูได้พัฒนาการ

ออกแบบและการจัด การเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพื่อพัฒนารูปแบบการนิเทศเพื่อการจัดการ

เรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา

standard deviation, t-test and content analysis.

 The research results found that 1) the proposed supervisory model for learning management in 

secondary school was called RAD model including Realize (R), Access/Approach (A) and Development (D), 

2) efficiency of the supervisory model had the index of item – objective congruence level between 0.80 to 

1.00, 3) effectiveness of the supervisory model was shown in the teacher’s knowledge and understanding 

of learning management which had the average post-test score more than pre-test score significantly at .01 

level. In addition, the overall evaluation results of the preparing learning unit were in high level. The 

learning management plan was completely prepared in every elements of learning management plan. 

Learning management skill evaluation results found that learning activities and process skills were 

obviously practicing. Satisfaction level in pattern and process of supervisory for learning management in 

secondary schools were in high level.

Keywords: Supervisory Model , Learning Management
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 2. เพื่อประเมินประสิทธิภาพของรูปแบบการ

นิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา

 3. เพือ่ประเมนิประสทิธผิลของรปูแบบการนเิทศ

เพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา

 กรอบแนวคิดในการวิจัย

 การวจิยัในครัง้นี ้ผูว้จิยัมุง่ศกึษารปูแบบการนเิทศ

เพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา โดยใช้แนวคิด

การนิเทศของการนิเทศแบบพัฒนาการ การนิเทศแบบ

ร่วมพัฒนาวิชาชีพ การนิเทศ แบบคลินิก การนิเทศแบบ

พัฒนาตนเอง การนิเทศ แบบสนับสนุน การนิเทศภายใน

โรงเรียน การนิเทศแบบเพื่อนช่วยเพื่อน (วัชรา เล่าเรียนดี 

2554) ทฤษฎีการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

(วิจารณ์ พานิช 2557) และการพัฒนารูปแบบ (วาโร 

เพ็งสวัสดิ์ 2553) เป็นกรอบแนวคิดในการพัฒนารูปแบบ

การนิเทศ

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ประชากรและตัวอย่าง

 ประชากร ท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นครูผู้สอน 

จ�านวน 146 คน โดยคัดเลือกจากโรงเรียนในเขตพื้นที่การ

นเิทศทีผู่ว้จิยัรบัผดิชอบสหวทิยาเขต ในสังกดัส�านกังานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 ในปีการศึกษา 2558 

กลุม่ตวัอย่างคดัเลอืกโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) เป็นครูผู้สอนในโรงเรียน 3 โรงเรียน จ�านวน 3 

ขนาดคือ ขนาดใหญ่ ขนาดกลางและและขนาดเล็ก ขนาด

ละ 1 โรงเรียนๆ ละ 5 คน รวมจ�านวน 15 คน

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 1. แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

จัดการเรียนรู้และทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21

 2. แบบประเมินผลการจัดท�าหน่วย การเรียนรู้

 3. แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

 4. แบบสังเกตการสอนเพื่อประเมินทักษะการ

จัดการเรียนรู้

 5. แบบประเมินความพึงพอใจของครูผู้รับการ

นเิทศทีม่ต่ีอรูปแบบการนเิทศเพือ่การจดัการเรยีนรูใ้นระดับ

มัธยมศึกษา

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 การวิจัยครั้งนี้ ใช ้ระเบียบวิธี วิจัยและพัฒนา 

(Research and Development ) ผู้วิจัย ได้ด�าเนินการ 

เป็น 2 ระยะโดยมีการด�าเนินการวิจัย แต่ละระยะ ดังนี้

 ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการนิเทศเพื่อการ

จดัการเรยีนรูใ้นระดบัมธัยมศกึษา ประกอบด้วย ขัน้ตอนใน

การวิจัยและพัฒนาตามล�าดับ 

 ขั้นตอนที่ 1 การสังเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานและ

ทฤษฏี ท่ี เกี่ ยวข ้อง เ พ่ือก� าหนดรูปแบบ การนิ เทศ 

(Research1(R1) โดยการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้องกับการนิเทศการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 

การระดมความคิดเห็นโดยใช้วิธีการสนทนากลุ่ม จากผู้

เชีย่วชาญด้านหลกัสตูร การจดัการเรยีนรู ้การบรหิารจดัการ 

และการวัดและประเมินผล รวมทั้งส้ิน 12 คนวิเคราะห์

ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา 

  ขัน้ตอนที ่2 การออกแบบและพฒันารปูแบบการ

นิเทศ (Design and Development : D1) ประกอบด้วย 

การยกร่างรูปแบบการนิเทศ โดยมีองค์ประกอบของร่างรูป

แบบการนิเทศ 4 องค์ประกอบ คือ หลักการ จุดประสงค์ 

กระบวนการ และการวัดและประเมินผล การตรวจสอบ

คุณภาพของรูปแบบการนิเทศและ คู่มือการใช้รูปแบบการ

นิเทศ จากผู้เชี่ยวชาญ จ�านวน5คน ตรวจสอบความถูกต้อง

และ ความเทีย่งตรงเชงิเนือ้หา โดยประเมนิความสอดคล้อง 

ซึ่งพบว่า ร่างรูปแบบ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่

ในระดับ 0.80 -1.00

 ขั้นตอนที่ 3 การน�าไปทดลองใช้ (Implemen 

tation) และหาประสทิธภิาพของรปูแบบการนเิทศเพือ่การ

จัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา (Research2 : (R2) ผู้

วิจัยได้ศึกษา น�าร่อง โดยศึกษาความเป็นไปได้ของรูปแบบ

การนิเทศ เพื่อ การจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา โดย

น�าไปใช้กับกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยในครั้ง

นี ้คือ ครูผูส้อนทีไ่ม่ได้เข้าร่วมโครงการพฒันาการนเิทศของ

ส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศกึษา เขต 12 ภาคเรยีน

ที่ 1 ปีการศึกษา 2558 ระหว่างวันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 

2558 ถึง 30 กันยายน พ.ศ. 2558 เป็นระยะเวลา 1 ภาค

เรียน ในโรงเรียน 3 ขนาด คือ ขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และ

ขนาดเล็ก ขนาดละ 1 โรงเรียน โรงเรียน ละ 1 คน รวม 3 

คน เป็นกลุ่มทดลองใช้ โดยด�าเนินการดังนี้ 

 1. ประชุมชี้แจงผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน 

 2. ด�าเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อให้ความรู้

กับครูผู้สอนในการจัดการเรียนรู้และทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 จ�านวน 1 ครั้ง ใช้เวลา 3 วัน 

 3. เกบ็รวบรวมข้อมลูเพือ่หาประสทิธผิลของร่าง

รปูแบบการนิเทศเพือ่การจดัการเรยีนรู ้ในระดบัมธัยมศกึษา 

โดยใช้เครือ่งมอืดงันี ้1) แบบทดสอบความรูค้วามเข้าใจเกีย่ว

กบั การจดัการเรยีนรูแ้ละทกัษะการเรียนรูใ้นศตวรรษ ที ่21 
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โดยวิเคราะห์คะแนนเฉลี่ย ( ) และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S) และเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังการอบรมเชิง

ปฏบิตักิาร (t-test) 2) แบบประเมนิผลการจัดท�า หน่วยการ

เรียนรู้ โดยวิเคราะห์คะแนนเฉลี่ย และ ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 3) แบบประเมนิแผนการจัดการเรยีนรู ้โดยใช้การ

แจกแจงความถีแ่ละ ค่าร้อยละของระดบัการปฏบัิต ิ4) แบบ

สงัเกต การสอนเพือ่ประเมนิทกัษะการจัดการเรยีนรู ้ทกัษะ

การจัดการชั้นเรียน ทักษะการใช้สื่อและนวัตกรรม และ

ทกัษะการวดัและประเมนิผล โดยใช้การแจกแจงความถีแ่ละ

ค่าร้อยละของระดับการปฏิบัติ และ 5) แบบประเมินความ

พึงพอใจของครูผู้รับการนิเทศที่มีต่อรูปแบบการนิเทศเพื่อ

การจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา โดยวิเคราะห์ ค่า

คะแนนเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

 ระยะที่ 2 การประเมินประสิทธิผลรูปแบบการ

นิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา มีขั้นตอน

การวิจัยการประเมินผลจากการใช้รูปแบบ(Evaluation) 

และการพฒันา Development2 (D2) ผูว้จิยัใช้กลุม่ตวัอย่าง

ทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นีเ้ป็นครผูู้สอนซึง่เข้าร่วมโครงการพฒันา

รปูแบบการนเิทศเพือ่การจดัการเรยีนรูใ้นระดบัมธัยมศกึษา

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 ระหว่างวันที่ 1 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 ถึง 31 มีนาคม พ.ศ. 2559 เป็น

เวลา 1 ภาคเรียน จ�านวน 15 คน คัดเลือกโดยการเลือก

แบบเจาะจง จ�านวน 3 โรงเรียนจ�านวน 3 ขนาด คือ ขนาด

ใหญ่ ขนาดกลางและขนาดเล็ก โรงเรียนละ 5 คน ส�าหรับ

การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการนิเทศเพื่อการ

จัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา โดยใช้วิธีด�าเนินการ 

เครือ่งมอืใน การเกบ็รวบรวมข้อมลู และคูม่อืการนเิทศ เพือ่

การจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา และ การวิเคราะห์

ข้อมูลเช่นเดียวกับขั้นตอนที่ 3

การวิเคราะห์ข้อมูล   

 จากตารางที่ 1 พบว่า ครูผู้รับการนิเทศ มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา 

ก่อนการอบรม มีค่าเฉลี่ย = 9.33 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

= 2.52 เมื่อผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ ครูผู้รับการนิเทศ 

มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู ้ในระดับ

มัธยมศึกษาเพิ่มขึ้น มีค่าเฉล่ีย = 19.33 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน = 1.15 ความแตกต่างระหว่างผลการประเมิน 

ก ่อนการอบรมเชิงปฏิบัติการและหลังการอบรมเชิง 

ปฏิบัติการ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .05

5 

การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการนิเทศเพื่อ

การจัดการเรียนรู้ ในระดับมั ธยมศึกษา โดยใช้

วิธีด าเนินการ เครื่องมือใน  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

และคู่มือการนิเทศ  เพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับ

มัธยมศึกษา และ การวิเคราะห์ข้อมูลเช่นเดียวกับ

ขั้นตอนท่ี 3 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ตารางที่ 1  การทดสอบที ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปรียบเทียบผลการประเมินความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา ก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการของครูผู้รับการ

นิเทศ ระยะที่ 1 ข้ันตอนท่ี 3 

ผลการประเมิน N X S D SD
t sig 

ก่อนการอบรม 3 9.33 2.52 
10.00 2.65 6.55 .05 

หลังการอบรม 3 19.33 1.15 

จากตารางที่ 1 พบว่า ครูผู้รับการนิเทศ มี

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในระดับ

มัธยมศึกษา ก่อนการอบรม มีค่าเฉลี่ย = 9.33 ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน  = 2.52  เมื่อผ่านการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ ครูผู้รับการนิเทศ  มีความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ใน

ระดับมัธยมศึกษาเพิ่มขึ้น มีค่าเฉลี่ย = 19.33  ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.15 ความแตกต่างระหว่างผล

การประเมิน ก่อนการอบรมเชิงปฏิบัติการและหลัง

การอบรมเชิงปฏิบัติการ  มีความแตกต่างกันอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .05 

ตารางท่ี 2  ค่า t-test ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปรียบเทียบผลการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา ก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการของครูผู้รับการนิเทศ 

ระยะที่ 2  ขั้นตอนท่ี 4 

ผลการประเมิน N X S D SD
t sig 

ก่อนการอบรม 15 9.87 1.96 
7.40 2.13 13.44 .01 

หลังการอบรม 15 17.27 1.94 

จากตารางที่ 2 พบว่า ครูผู้รับการนิเทศมี

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในระดับ

มัธยมศึกษาและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

ก่อนการอบรม มีค่าเฉลี่ย = 9.87 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน  = 1.96 หลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ ครู

ผู้รับการนิเทศมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัด 

การเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาและทักษะการเรียนรู้

ในศตวรรษที่  21 เพิ่มขึ้น มีค่าเฉลี่ย =17.27 ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน  = 1.94 ผลการประเมินก่อนและ

5 

การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการนิเทศเพื่อ

การจัดการเรียนรู้ ในระดับมั ธยมศึกษา โดยใช้

วิธีด าเนินการ เครื่องมือใน  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

และคู่มือการนิเทศ  เพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับ

มัธยมศึกษา และ การวิเคราะห์ข้อมูลเช่นเดียวกับ

ขั้นตอนท่ี 3 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ตารางที่ 1  การทดสอบที ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปรียบเทียบผลการประเมินความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา ก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการของครูผู้รับการ

นิเทศ ระยะที่ 1 ข้ันตอนท่ี 3 

ผลการประเมิน N X S D SD
t sig 

ก่อนการอบรม 3 9.33 2.52 
10.00 2.65 6.55 .05 

หลังการอบรม 3 19.33 1.15 

จากตารางที่ 1 พบว่า ครูผู้รับการนิเทศ มี

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในระดับ

มัธยมศึกษา ก่อนการอบรม มีค่าเฉลี่ย = 9.33 ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน  = 2.52  เมื่อผ่านการอบรมเชิง

ปฏิบัติการ ครูผู้รับการนิเทศ  มีความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ใน

ระดับมัธยมศึกษาเพิ่มขึ้น มีค่าเฉลี่ย = 19.33  ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.15 ความแตกต่างระหว่างผล

การประเมิน ก่อนการอบรมเชิงปฏิบัติการและหลัง

การอบรมเชิงปฏิบัติการ  มีความแตกต่างกันอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติ  ที่ระดับ .05 

ตารางท่ี 2  ค่า t-test ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปรียบเทียบผลการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

การจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา ก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการของครูผู้รับการนิเทศ 

ระยะที่ 2  ขั้นตอนท่ี 4 

ผลการประเมิน N X S D SD
t sig 

ก่อนการอบรม 15 9.87 1.96 
7.40 2.13 13.44 .01 

หลังการอบรม 15 17.27 1.94 

จากตารางที่ 2 พบว่า ครูผู้รับการนิเทศมี

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในระดับ

มัธยมศึกษาและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

ก่อนการอบรม มีค่าเฉลี่ย = 9.87 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน  = 1.96 หลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ ครู

ผู้รับการนิเทศมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัด 

การเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาและทักษะการเรียนรู้

ในศตวรรษที่  21 เพิ่มขึ้น มีค่าเฉลี่ย =17.27 ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน  = 1.94 ผลการประเมินก่อนและ

ตารางที่ 1 การทดสอบที ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปรียบเทียบผลการประเมินความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 

 การจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา ก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการของครูผู้รับการนิเทศ ระยะที่ 1 

 ขั้นตอนที่ 3

ตารางที่ 2 การทดสอบที ค่าเฉลี่ยและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเปรียบเทียบผลการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ 

 จัดการเรียนรู ้ในระดับมัธยมศึกษา ก่อนและหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการของครูผู ้รับการนิเทศ ระยะที่ 2 

 ขั้นตอนที่ 4
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 จากตารางที่ 2 พบว่า ครูผู้รับการนิเทศมีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา

และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ก่อนการอบรม มีค่า

เฉลี่ย = 9.87 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.96 หลังการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ ครูผู้รับการนิเทศมีความรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการจัด การเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาและทักษะ

การเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 เพิม่ขึน้ มค่ีาเฉลีย่ =17.27 ส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.94 ผลการประเมินก่อนและหลัง

การอบรมเชงิปฏบิตักิารมคีวามแตกต่างกนัอย่างมนียัส�าคัญ

ทางสถิติ ที่ระดับ.01

สรุปผลการวิจัย

1. รูปแบบการนิเทศ

 จากการสังเคราะห์รูปแบบการนิเทศ พบว่า การ

ด�าเนนิการนเิทศเป็นกระบวนการ เชงิระบบทีม่คีวามส�าคญั

ต่อการศึกษา โดยมีองค์ประกอบของรูปแบบ 4 องค์

ประกอบ โดยสรุปดังนี้ 

 หลกัการของรปูแบบ เป็นกระบวนการร่วมมอืกนั

พัฒนาวิชาชีพ ด้วยการมีส่วนร่วม ผู้นิเทศ ผู้รับการนิเทศ 

และผู้บริหารโรงเรียนโดยค�านึงถึงความแตกต่างระหว่าง

บุคคล

 จุดประสงค์ของรูปแบบ เพื่อพัฒนารูปแบบการ

นิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา และเพื่อ

พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน

 กระบวนการของรูปแบบ การนิเทศ เพื่อการ

จัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา ที่พัฒนาขึ้น คือ “RAD 

Model” มี 3 ขั้นตอน คือ 

 ขั้นตอนที่ 1 “เข้าใจ” (Realize : R) ด�าเนินการ 

2 องค์ประกอบ คือ 1) ประชุมให้แจ้ง สร้างความรู้ความ

เข้าใจในเรือ่งการจดัการเรยีนรู ้ในระดบัมธัยมศกึษา แจ้งจดุ

ประสงค์ กระบวนการนิเทศ รวมถึงเคร่ืองมือในการนิเทศ

ให้ผู้รับการนิเทศได้รับทราบ

 ขั้นตอนที่ 2 “เข้าถึง” (Access/ Approach : A) 

ด�าเนินการ 4 องค์ประกอบ คือ 1) สังเกตการสอนใน

ห้องเรียน 2) ย้อนทบทวน สะท้อนผลการสังเกตการสอน

โดยผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ จากบันทึกการสังเกตการ

สอน 3) ชวนแก้ไข คอื การตัง้ค�าถามของผูน้เิทศ เพือ่กระตุน้

ให้ผู้รับการนิเทศได้สะท้อน สิ่งที่ดี และสิ่งที่ควรปรับปรุง

แก้ไขให้ดีขึ้น 4) ร่วมใจพินิจ ร่วมหาวิธีการในการพัฒนา 

ด้วยการให้ค�าปรึกษา ช่วยเหลือ สนับสนุน และส่งเสริม

 ขั้นตอนที่ 3 “พัฒนา” (Development: D) 

ด�าเนินการใน 2 องค์ประกอบ คือ1) ก�าหนดทิศพัฒนา 

น�าผลจากการสังเกตการสอน มาใช้เป็นประเด็นการพัฒนา

ด้วยวธิกีารทีห่ลากหลาย 2) น�าพาขยายผล จดักจิกรรมแลก

เปลีย่นเรียนรูเ้พือ่สร้างเครอืข่ายการนเิทศภายในกลุม่สาระ

การเรียนรู้ หรือภายในโรงเรียน

 การวัดและประเมินผล ได้แก่ 1) ความรู้ความ

เข้าใจในการจัดการเรียนรู้และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ

ที่ 21 2) กระบวนการวิเคราะห์หลักสูตร ออกแบบการ

จดัการเรยีนรู้ 3)จัดกจิกรรมการเรียนรู้ สร้างบรรยากาศการ

เรยีนรู ้สภาพแวดล้อมเพือ่ให้เกิดการเรยีนรู ้ใช้สือ่และแหล่ง

เรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ใช้วิธีการวัดและประเมินผล 

อย่างหลากหลาย และการน�าผลการประเมินมาใช้ในการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

2. ประสิทธิภาพของรูปแบบการนิเทศ 

 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของรปูแบบการ

นิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ ในระดับมัธยมศึกษา โดยผู้

เชีย่วชาญพบว่า ค่าดชันคีวามสอดคล้องของรปูแบบ เท่ากบั 

0.80-1.00

3. ประสิทธิผลของรูปแบบการนิเทศ

 พบว่า ครผููร้บัการนเิทศ มีความรูค้วามเข้าใจเกีย่ว

กับการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาและทักษะการ

เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ก่อนการอบรม มีค่าเฉลี่ย =9.41 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 1.96 หลังการอบรมเชิงปฏิบัติ

การ ครูผู้รับการนิเทศมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ การ

จัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาและทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 เพิ่มขึ้นมีค่าเฉล่ีย = 17.27 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน = 1.94 ความแตกต่างของผลการประเมินก่อน

และหลังการอบรมเชงิปฏบิตักิารมคีวามแตกต่างกนัอย่างมี

นัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ.01 ผลการประเมินการจัดท�า

หน่วยการเรียนรู้ของครูผู้รับการนิเทศโดยภาพรวมอยู่ใน

ระดบัมากครผููร้บัการนเิทศ มกีารจดัท�าแผนการจัดการเรยีน

รู้ครบตามองค์ประกอบของแผนการจัด การเรียนรู้ทุกองค์

ประกอบ ผลการประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้ของครู

ผู้รับการนิเทศ ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และด้าน

ทักษะกระบวนการ มีการปฏิบัติปรากฏชัดเจนมากที่สุด 

และพบว่าครูผู้รับการนิเทศมีความพึงพอใจต่อรูปแบบและ

กระบวนการนิ เทศเพื่อการจัดการเรียนรู ้ ในระดับ

มัธยมศึกษา อยู่ในระดับมากมีค่าเฉลี่ย = 4.41 ส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน = 0.41
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อภิปรายผลการวิจัย

 รูปแบบการนิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ ในระดับ

มัธยมศึกษา มีชื่อว่า RAD Model ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ 

ออกแบบและพฒันาเป็นรปูแบบการนเิทศ เป็นรปูแบบการ

นิเทศการที่ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศ ร่วมมือกันพัฒนา

วิชาชีพ เพื่อสร้าง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนให้มี

ประสทิธภิาพ ภายใต้กระบวนการขบัเคลือ่นการนเิทศ ด้วย

กระบวนการมส่ีวนร่วมผูน้เิทศ ผูร้บัการนเิทศ และผูบ้รหิาร

โรงเรียน มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ ด้วยการให้ความรู้ 

ก�ากับ ติดตาม และช่วยเหลือ ด�าเนินแนะน�า สนับสนุน ส่ง

เสรมิการการด�าเนนิงานอย่างต่อเนือ่ง ซึง่สอดคล้องกบัหลกั

การของการนิเทศและการนิเทศภายในโรงเรียนของวัชรา 

เล่าเรียนดี (2554) สอดคล้องกับ ไพรินทร์ เหมบุตร (2554) 

ที่เห็นว่าการใช้กระบวนการนิเทศเพื่อพัฒนาเครือข่ายการ

นิเทศการมัธยมศึกษา เป็นกลไกขับเคลื่อน การพัฒนา

คุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ผู้วิจัย

มีความเห็นว่า ผู้นิเทศในระดับมัธยมศึกษา ควรมีความแจ้ง

ชัด ในเนื้อหาการนิเทศ ควรใช้ทักษะและเทคนิคในการ

นิเทศที่หลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของครูผู้รับ

การนิเทศ เพราะครูผู้สอนในระดับมัธยมศึกษา มีความรู้

ความสามารถในสาขาวิชาเอกที่สอน ดังนั้นผู้นิเทศ จึงควร

หาวิธีการท่ีท้าทายและพัฒนาความรู้ความสามารถของครู

ผู้สอนให้สามารถจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 รูปแบบการนิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ ในระดับ

มธัยมศกึษามคีวามสอดคล้องในระดบั 0.80-1.00 ทัง้นีเ้นือ่ง

มาจากมีการพัฒนาเป็นไปตามกระบวนการของการพัฒนา

รูปแบบทุกขั้นตอน (วาโร เพ็งสวัสดิ์ 2553)

 ผลการประเมินการจัดท�าหน่วยการเรียนรู้ โดย

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้เป็นเพราะครูผู้สอนได้รับ

ความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์หลักสูตร น�ามาตรฐาน

การเรียนรู้และตัวช้ีวัดมาจัดกลุ่มเพื่อจัดหน่วยการเรียนรู้ 

ออกแบบการวัดและประเมินผล และออกแบบการจัดการ

เรียนรู้อย่างเป็นขั้นตอน และถูกต้อง อีกทั้งผู้วิจัยใช้รูปแบบ

การนิเทศ RAD และพัฒนาการจัดท�าหน่วยการจัดการ 

เรียนรู้ อย่างต่อเนื่อง

 ผลการตรวจแผนการจดัการเรยีนรู ้พบว่า ครูผูร้บั

การนิเทศมีการจัดท�าแผนการจัดการเรียนรู้ครบตามองค์

ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ ทุกองค์ประกอบเมื่อ

พิจารณาแต่ละด้านพบว่า ด้านความสอดคล้องของ

มาตรฐานการเรียนรู้ /ตัวชี้วัด/จุดประสงค์การเรียนรู้กับ

แผนการจดั การเรียนรู ้และด้านความเหมาะสมของสือ่การ

เรียนรู้ มีการปฏิบัติครบทุกคน ทั้งนี้เป็นเพราะครูผู้รับ การ

นิเทศได้รับการช่วยเหลือแนะน�าในทุกขั้นตอนจากผู้นิเทศ 

สอดคล้องกับนายแพทย์วิจารณ์ พานิช (2557) ซึ่งเห็นว่า

ครตู้องเปล่ียนบทบาทต้องเปล่ียนวธิสีอนเปล่ียนบทบาทของ

ตนเองจาก ครูสอน (Teacher) เป็นครูฝึก (Coach) หรือ ผู้

อ�านวยความสะดวก การเรียนรู้ (Learning Facilitator) 

และต้องเรียนรู้ทักษะเชิงระบบและต่อเนื่องที่เรียกว่า PLC 

(Professional Learning Community) หรือที่เรียกว่า 

“ชุมชนเรียนรู้ครูเพื่อศิษย์”

 ผลการประเมินทักษะการจัดการเรียนรู้ ในระดับ

มธัยมศึกษา พบว่า ด้านการจัดกจิกรรม การเรยีนรูแ้ละด้าน

ทักษะกระบวนการ ครูผู้รับ การนิเทศ มีการปฏิบัติปรากฏ

ชดัเจนมากทีส่ดุทัง้นีอ้าจเป็นเพราะครผููร้บัการนเิทศรบัรู้ถงึ

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้ที่ต ้องสอดคล้องกับ

มาตรฐาน การเรียนรู ้ ตัวชี้วัด และสาระส�าคัญรวมถึง

สามารถเลือกกิจกรรมการเรียนรู้ที่สามารถให้นักเรียน มี

ส่วนร่วมมากขึ้น 

 ครูผู้รับการนิเทศมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการ

นิเทศ RAD ในระดับมากเป็นเพราะครูส่วนใหญ่ยังต้องการ

ได้รับการนิเทศเพื่อพัฒนาตนเองในรูปแบบที่เหมาะสมซึ่ง

สอดคล้องกับวัชรา เล่าเรียนดี (2554) ที่เห็นว่าส�าหรับครูที่

มีความรู้ความสามารถและมีความต้องการพัฒนาตนเอง

และวิชาชีพจะต้องการ รูปแบบการนิเทศ ที่เหมาะสมและ

ผู ้นิเทศสามารถร่วมช่วยเหลือเพื่อให้เกิดการพัฒนา

ประสิทธิภาพการสอนของครูผู้รับการนิเทศได้

ข้อเสนอแนะ

 1. รูปแบบการนิเทศแบบ RAD สามารถพัฒนา

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ให้กับครูผู้รับ

การนิเทศได้ในระดับมาก ดังน้ันระดับส�านักงานคณะ

กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับเขตพื้นที่การ

ศึกษาสามารถพิจารณาน�ารูปแบบการนิเทศไปใช้เป็นรูป

แบบการนิเทศเพื่อการจัดการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษา 

 2. รูปแบบการนิเทศแบบ RAD สามารถพัฒนา

ทักษะการจัดการเรียนรู้ให้กับ ครูในระดับมาก ระดับสถาน

ศกึษาสามารถน�าไปใช้เป็นรปูแบบการนเิทศภายในโรงเรยีน

เพือ่ปรบัปรงุและพฒันาทกัษะการจดัการเรยีนรู ้และพฒันา

เครือข่ายการนิเทศด้านวิชาการและวิชาชีพของครู
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บทคัดย่อ
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อพัฒนาชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการสอนโดยชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่า

จะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ�านวน 42 คน ที่เรียนในภาคเรียนที่ 2 ปี

การศึกษา 2560 โรงเรียนสตรีสิริเกศ อ�าเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ ซึ่งได้จากการสุ่มแบบกลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

1) ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือจ�านวน 5 ชุด และ 2) แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ความน่าจะเป็น เป็นแบบทดสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�านวน 30 ข้อ มีค่า

ความยากตั้งแต่ 0.20 ถึง 0.80 ค่าอ�านาจจ�าแนกตั้งแต่ 0.20 ถึง 0.96 และความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.91 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์

ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที 

 ผลการวิจัยพบว่า

 1) ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส�าหรับ

นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีค่าประสิทธิภาพเท่ากับ 78.86/76.75 

 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ใช้ชุดกิจกรรมการจัดการเรียน

รู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ค�าส�าคัญ: ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ ความน่าจะเป็น ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ

Abstract
 The research aimed to 1) develop the mathematics learning activities packages in the topic of 

probability using cooperative learning theory to achieve the 75/75 efficiency, and 2) compare the results 

of the learning achievement of the 11th grade students before and after they were taught using the 

mathematics learning activities packages in the topic of probability using cooperative learning theory. The 

samples used in the research were 42 students studying in the 11th grade in the 2nd semester of the 

academic year 2017 at Satree Siriket School, Muang, Srisaket who obtained by cluster random sampling. The 

research instruments consisted of 1) five packages of the mathematics learning activities on the topic of 

probability using cooperative learning theory and 2) the 30-items learning achievement test in the topic of 

probability, with 4 choices per each question. The test had a difficulty value which ranging from 0.20 to 0.80, 

a discrimination value which ranging from 0.20 to 0.96, and a reliability equal to 0.91. The statistics used to 
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บทน�า

 คณิตศาสตร์มีบทบาทส�าคัญยิ่งต่อการพัฒนา

ความคิดมนุษย์ ท�าให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่าง

มีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหา

หรือสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ ช่วยให้คาดการณ์ 

วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา และน�าไปใช้ในชีวิตประจ�าวัน

ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็น

เครือ่งมอืในการศกึษาทางด้านวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยแีละ

ศาสตร์อ่ืนๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด�าเนินชีวิต 

ช่วยพฒันาคณุภาพชวีติให้ดขีึน้ และสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น

ได้อย่างมคีวามสขุ กระทรวงศกึษาธกิาร (2551) เพือ่ให้การ

เรียนการสอนคณิตศาสตร์มีประสิทธิผลตามเป้าหมายของ

การศึกษาแห่งชาติ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ

พุทธศักราช 2542 ได้ให้ความส�าคัญกับแนวทางในการจัด

กระบวนการเรียนรู ้ส�าหรับสถานศึกษาและหน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้องด�าเนินการตามเป็นการเฉพาะ โดยก�าหนดไว้ 

ในมาตรา 24 หมวดที่ 4 ว่าด้วยการจัดกระบวนการเรียนรู้

ควรจดัเน้ือหาสาระและกจิกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ

และความถนัดของผู้เรียน โดยควรค�านึงถึงความแตกต่าง

ระหว่างบุคคล ควรจัดให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ กระบวนการ

คิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์

ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา ควรจัดให้ผู้เรียนได้

เรยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ ฝึกการปฏบิตั ิให้ท�าได้ คดิเป็น 

ท�าเป็น รักการอ่านและเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ควร 

จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ 

อย่างได้สัดส่วนสมดลุกนั รวมทัง้ปลกูฝังคณุธรรม ค่านยิมที่

ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา ส่งเสริม

สนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม 

สือ่การเรยีน และอ�านวยความสะดวกเพือ่ให้ผูเ้รยีนเกดิการ 

เรยีนรูแ้ละมคีวามรอบรู ้รวมทัง้สามารถใช้การวจิยัเป็นส่วน 

หนึง่ของกระบวนการเรยีนรู้ ทัง้นีผู้ส้อนและผูเ้รยีนอาจเรยีน

รู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการ

ประเภทต่างๆ นอกจากนี้ยังจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุก

เวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา 

ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนา 

ผู้เรียนตามศักยภาพ สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลย ี(2551) และทีส่�าคญัการทีผู่เ้รยีนจะเกดิการ

เรยีนรูค้ณติศาสตร์ได้อย่างมคีณุภาพนัน้ จะต้องมพีฒันาการ

ทัง้ด้านความรู ้ทกัษะกระบวนการ คณุธรรม จรยิธรรม และ

ค่านิยมควบคู ่ไปพร้อมกัน สถาบันส่งเสริมการสอน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2546) จึงจ�าเป็นอย่างยิ่งที่จะ

มรีปูแบบทีเ่หมาะสมและตอบสนองต่อความต้องการของผู้

เรียน เพราะฉะนั้นอีกวิธีการหนึ่งที่จะน�ามาแก้ปัญหาการ

เรียนการสอนคณิตศาสตร์ คือ การเรียนแบบร่วมมือ 

(Cooperative Learning) การเรียนแบบร่วมมือจะท�าให้ 

ผู้เรียนได้พัฒนาความคิด มีความเชื่อมั่นในตนเอง ส่งเสริม

ให้ผู้เรียนมีทักษะการท�างานร่วมกันและมีทักษะทางด้าน

สังคม ท�าให้ผู้เรียนมีวิสัยทัศน์หรือมุมมองกว้างขวาง มีการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า ค้นพบความรู้ด้วยตนเอง 

นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมที่หลากหลายสนองตอบความแตก

ต่างระหว่างบุคคล และช่วยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีนของผูเ้รยีน สวุทิย์ มลูค�า และอรทยั มลูค�า (2545) เมือ่

พิจารณาคะแนนแยกเป็นมาตรฐานการเรียนรู้ พบว่า ใน

สาระที่ 5 การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น ผล

คะแนนในมาตรฐาน ค 5.1 ในระดบัประเทศมคีะแนนเฉลีย่ 

23.45 ผลคะแนนในมาตรฐาน ค 5.2 ในระดับประเทศมี

คะแนนเฉลี่ย 20.24 ซึ่งจากการวิเคราะห์ผลการสอบ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ช่วง

ชั้นที่ 4 (ม.6) นักเรียนยังขาดความรู้ในสาระที่ 5 การ

analyze data were mean, standard deviation, and dependent sample t-test. 

 The research findings were as follows;

 1) The efficiency of the mathematics learning activities packages using the cooperative learning 

theory for the 11th grade students had the efficiency after the trial equivalent to 78.86/76.75.

 2) The results of the learning achievement of the 11th grade students before and after used the 

mathematics learning activities packages in the topic of probability using the cooperative learning theory 

revealed that the test scores that the students had after the trial were higher than the test scores before 

trial with the statistical significance at the level of .05.

Keywords: Mathematics Learning Activities Packages, Probability, Cooperative Learning Theory 
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วเิคราะห์ข้อมลูและความน่าจะเป็น ซึง่ความน่าจะเป็นนีเ้ป็น

เนื้อหาที่มีความส�าคัญ สามารถน�าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต

ประจ�าวัน ในการคาดเดาเหตุการณ์ การตัดสินใจ การคิด

อย่างมีเหตุผล น�าไปประยุกต์ใช้กับเนื้อหาในระดับที่สูงขึ้น 

และน�าไประยกุต์ใช้ในรายวชิาอืน่ๆ ต่อไปได้ ดงันัน้โรงเรยีน

ควรเร่งพัฒนาให้นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการทาง

คณติศาสตร์ เพือ่ให้นกัเรียนมผีลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนสงูขึน้ 

 จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยจึงศึกษา

การพัฒนาชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะ

เป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส�าหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ซึ่งผลการวิจัยนี้จะได้น�าไปใช้ในการ

พฒันาการเรยีนการสอนวิชาคณติศาสตร์ให้มปีระสทิธภิาพ

โดยส่งผลต่อผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและพฒันานกัเรยีนให้

มีความสามารถเต็มศักยภาพต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพื่อพัฒนาชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง 

ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมือ ส�าหรบั

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 

75/75

 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อน

และหลงัเรยีนของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีไ่ด้รบัการ

สอนโดยชดุกจิกรรมการจดัการเรยีนรู ้เรือ่งความน่าจะเป็น 

โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 สมมติฐานการวิจัย

 นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีไ่ด้รบัการสอนโดย

ใช้ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดย

ใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ประชากร

  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้คือ นักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา 2560 โรงเรียนสตรีสิริเกศ 

อ�าเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 จ�านวน 15 ห้องเรียน จ�านวน 

528 คน

 กลุ่มตัวอย่าง

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาคร้ังนี้คือ นักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 

โรงเรียนสตรีสิริเกศ อ�าเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ สังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 28 จ�านวน 

42 คน ได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 1. ชดุกจิกรรมการจดัการเรยีนรู ้เรือ่งความน่าจะ

เป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส�าหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ�านวน 5 ชุด

 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

คณิตศาสตร์ เรื่อง ความน่าจะเป็น แบบปรนัย 4 ตัวเลือก 

จ�านวน 30 ข้อ

  การเก็บรวบรวมข้อมูล

 ผู้วิจัยได้หาคุณภาพของเครื่องมือ ดังนี้

 1. การสร้างและหาคุณภาพของชุดกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้

แบบร่วมมือ ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5

  1.1 ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พทุธศกัราช 2551 หนงัสอืเรยีนและคูม่อืครรูายวชิาพืน้ฐาน 

คณิตศาสตร์ เล่ม 2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 สถาบันส่งเสริม

การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กระทรวงศึกษาธิการ 

โดยศกึษาและวเิคราะห์เนือ้หา ตามมาตรฐานการเรยีนรูแ้ละ

ตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ ม.4-6

  1.2 สร้างชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

เรื่องความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ส�าหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 โดยมีขัน้ตอนการสร้าง

ดังต่อไปนี้

   1.2.1 ก� าหนดองค ์ประกอบของชุด

กิจกรรม

    1.2.1.1 คู่มือการใช้ชุดกิจกรรม

    1.2.1.2 ชุ ด กิ จ ก ร ร ม ส� า ห รั บ

นักเรียน

   1.2.2 ก�าหนดขอบเขตเนื้อหา ความคิด

รวบยอด จดุประสงค์การเรยีนรู ้โดยก�าหนดชดุกจิกรรมเป็น 

5 ชุด ใช้เวลาทั้งหมด 12 ชั่วโมง ได้แก่ ชุดที่ 1 กฎเกณฑ์

เบื้องต้นเกี่ยวกับการนับ (กฎการคูณ) ใช้เวลา 2 ชั่วโมงชุด

ที ่2 กฎเกณฑ์เบือ้งต้นเกีย่วกบัการนบั (กฎการบวก) ใช้เวลา 

2 ชั่วโมง ชุดที่ 3 การทดลองสุ่มและแซมเปิลสเปซ ใช้เวลา 

2 ชั่วโมง ชุดที่ 4 เหตุการณ์ใช้เวลา 2 ชั่วโมง ชุดที่ 5 
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ความน่าจะเป็น ใช้เวลา 4 ชั่วโมง

  1.3 น�าชดุกจิกรรมเพ่ือพฒันาการจัดการเรยีน

รู ้เรือ่ง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมอื 

ส�าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่สร้างขึ้นเสนอต่อ

อาจารย์ทีป่รกึษาเพือ่ตรวจสอบความถกูต้องและเหมาะสม

  1.4 น�าชดุกจิกรรมเพ่ือพฒันาการจัดการเรยีน

รู ้เรือ่ง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมอื 

ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการตรวจสอบ

และแก้ไขแล้วไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ�านวน 5 ท่าน เพื่อตรวจ

สอบความถูกต้อง

  1.5 น�าชุดกิจกรรมที่แก้ไขตามค�าแนะน�าของ

ผู้เชี่ยวชาญเสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาเพื่อตรวจสอบความ

ถูกต้อง อีกครั้งหนึ่ง แล้วน�ามาปรับปรุงแก้ไข เพื่อน�าไปหา

คุณภาพต่อไป

  1.6 น�าชดุกจิกรรมเพ่ือพฒันาการจัดการเรยีน

รู ้เรือ่ง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมอื 

ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ไปทดลองใช้เพื่อหา

คุณภาพ ดังนี้

   1.6.1 น�าไปทดลองกบันกัเรยีน 1: 1 เพือ่

ตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ 

แล้วน�าไปปรับปรุงแก้ไข

   1.6.2 น�าไปทดลองกับนักเรียนกลุ่มย่อย 

1 : 10 เพื่อตรวจสอบข้อบกพร่องด้านเนื้อหา ภาษา เวลา 

และความเป็นไปได้ของกิจกรรม แล้วน�ามาปรับปรุงแก้ไข

   1.6.3 น�าชุดกิจกรรมเสนอต่ออาจารย์ที่

ปรึกษา เพื่อตรวจพิจารณาอีกครั้ง ก่อนไปทดลองกับกลุ่ม

ตัวอย่าง

  1.7 น�าชดุกจิกรรมเพือ่พฒันาการจดัการเรยีน

รู ้เรือ่ง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมอื 

ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่สร้างขึ้นไปทดลอง

กับกลุ่มตัวอย่างเพ่ือน�าไปวิเคราะห์และหาประสิทธิภาพ 

ต่อไป

 2. การสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนผู้วิจัยด�าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้

  2.1 ศกึษาแนวการวดัผลและประเมนิผล เรือ่ง 

ความน่าจะเป็น

  2.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบแบบอิง

เกณฑ์

  2.3 วิเคราะห์จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม

  2.4 สร้างแบบทดสอบฉบบัร่างจ�านวน 45 ข้อ 

และใช้จรงิจ�านวน 30 ข้อ เสนออาจารย์ทีป่รกึษาตรวจสอบ 

และให้ข้อเสนอแนะ จากนั้นน�าเสนอผู้เชี่ยวชาญ เพื่อหา

คุณภาพด้านความสอดคล้อง

  2.5 น�าแบบทดสอบ ไปใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่

กลุ่มทดลอง ได้แก่ นักเรียนช้ัน ม.6 โรงเรียนสตรีสิริเกศ 

จ�านวน 40 คน เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบโดยหาค่า

ความยากง่าย อ�านาจจ�าแนก และความเชื่อมั่น

  2.6 จดัพมิพ์แบบทดสอบทีผ่่านการตรวจสอบ

คุณภาพแล้ว เพื่อไปใช้เป็นแบบทดสอบก่อนเรียนและหลัง

เรียน

 ผู้วิจัยด�าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้

 1. น�าแบบทดสอบไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่ม

ทดลองก่อนใช้ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เรื่องความ 

น่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

 2. น�าชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ที่ผ่านการตรวจและปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปทดลองกับ

นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 ปีการศึกษา 2560 จ�านวน 

42 คน ดังนี้

  2.1 จดัการเรยีนการสอนตามแผนการจดัการ

เรียนรู้

   2.1.1 นักเรียนท�ากิจกรรมประจ�าชุด

แต่ละหน่วย

   2.1.2 ทดสอบหลังเรียนโดยใช ้แบบ

ทดสอบ ประจ�าชุดกิจกรรมแต่ละหน่วย

  2.2 หลงัจากการใช้ชดุกจิกรรมเพือ่พฒันาการ

จัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้

แบบร่วมมือ ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ทั้ง 5 ชุด

แล้วน�าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชุดเดียวกับ

แบบทดสอบก่อนเรียน ไปทดสอบกับนักเรียน

 3. น�าข้อมูลท่ีได้จากการทดสอบก่อนเรียน การ

ท�ากจิกรรมระหว่างเรยีน การท�าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนหลังการใช้ชุดกิจกรรม ที่เรียนโดยใช้ชุด

กิจกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น 

โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือไปวิเคราะห์

การวิเคราะห์ข้อมูล

 ผู้วิจัยได้ด�าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

 1. การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียน

รู้แบบร่วมมือ

5 

2.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์

2.3 วิเคราะห์จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

2.4 สร้างแบบทดสอบฉบับร่างจ านวน 45 ข้อ 

และใช้จริงจ านวน 30 ข้อ เสนออาจารย์ที่ปรึกษา

ตรวจสอบ และให้ข้อ เสนอแนะ จาก น้ันน าเสนอ

ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อหาคุณภาพด้านความสอดคล้อง 

2.5 น าแบบทดสอบ ไปใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุม่

ทดลอง ได้แก่ นักเรียนช้ัน ม. 6โรงเรียนสตรีสิริเกศ 

จ านวน 40 คน  เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบโดยหา

ค่าความยากง่าย อ านาจจ าแนก และความเชื่อมั่น 

2.6 จัดพิมพ์แบบทดสอบที่ผ่านการตรวจสอบ

คุณภาพแล้ว เพื่อไปใช้เป็นแบบทดสอบก่อนเรียนและ

หลังเรียน 

ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1. น าแบบทดสอบไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่ม

ทดลองก่อนใช้ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้  

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ   

2. น าชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ  ที่ผ่านการตรวจและปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไป

ทดลองกับนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 ปีการศึกษา 

2560 จ านวน 42 คน ดังนี ้

 2.1 จัดการเรียนการสอนตามแผนการ

จัดการเรียนรู้ 

 2.1.1 นักเรียนท ากิจกรรมประจ าชุดแต่

ละหน่วย 

  2 .1 .2  ท ด ส อ บ ห ลั ง เรี ย น โด ย ใช้

แบบทดสอบ ประจ าชุดกิจกรรมแต่ละหน่วย 

 2 .2  ห ลั งจ าก ก าร ใช้ ชุ ด กิ จ ก รรม เพื่ อ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น โดยใช้

ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ  ส าหรับนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ทั้ง 5 ชุดแล้วน าแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนชุดเดียวกับแบบทดสอบก่อนเรียน 

ไปทดสอบกับนักเรียน 

3. น าข้อมูลที่ได้จากการทดสอบก่อนเรียน การ

ท ากิจกรรมระหว่างเรียน การท าแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้ชุดกิจกรรม ท่ีเรียนโดย

ใช้ชุดกิจกรรมเพื่ อพัฒนาการจัดการเรียนรู้  เรื่อง 

ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือไป

วิเคราะห์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี ้

1. การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น  โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ 

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียน

และหลังเรียน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 เรื่อง 

ความน่าจะเป็น  โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ผลการวิจัย 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์หาค่าประสิทธิภาพ

ของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ แสดงผลดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1  การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

กระบวนการ ผลลัพธ ์

n ¦ x A E1 n ¦ y B E2 
42 1656 50 78.86 42 967 30 76.75 
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 2. เปรยีบเทียบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนก่อนเรยีน

และหลงัเรยีน ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 เรือ่ง ความ

น่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ

 

ผลการวิจัย

 ตอนที ่1 ผลการวเิคราะห์หาค่าประสทิธภิาพของ

ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ แสดงผลดังตารางที่ 1

5 

2.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์

2.3 วิเคราะห์จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

2.4 สร้างแบบทดสอบฉบับร่างจ านวน 45 ข้อ 

และใช้จริงจ านวน 30 ข้อ เสนออาจารย์ที่ปรึกษา

ตรวจสอบ และให้ข้อ เสนอแนะ จาก น้ันน าเสนอ

ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อหาคุณภาพด้านความสอดคล้อง 

2.5 น าแบบทดสอบ ไปใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุม่

ทดลอง ได้แก่ นักเรียนช้ัน ม. 6โรงเรียนสตรีสิริเกศ 

จ านวน 40 คน  เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบโดยหา

ค่าความยากง่าย อ านาจจ าแนก และความเชื่อมั่น 

2.6 จัดพิมพ์แบบทดสอบที่ผ่านการตรวจสอบ

คุณภาพแล้ว เพื่อไปใช้เป็นแบบทดสอบก่อนเรียนและ

หลังเรียน 

ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1. น าแบบทดสอบไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่ม

ทดลองก่อนใช้ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้  

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ   

2. น าชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ  ที่ผ่านการตรวจและปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไป

ทดลองกับนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 ปีการศึกษา 

2560 จ านวน 42 คน ดังนี ้

 2.1 จัดการเรียนการสอนตามแผนการ

จัดการเรียนรู้ 

 2.1.1 นักเรียนท ากิจกรรมประจ าชุดแต่

ละหน่วย 

  2 .1 .2  ท ด ส อ บ ห ลั ง เรี ย น โด ย ใช้

แบบทดสอบ ประจ าชุดกิจกรรมแต่ละหน่วย 

 2 .2  ห ลั งจ าก ก าร ใช้ ชุ ด กิ จ ก รรม เพื่ อ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น โดยใช้

ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ  ส าหรับนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ทั้ง 5 ชุดแล้วน าแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนชุดเดียวกับแบบทดสอบก่อนเรียน 

ไปทดสอบกับนักเรียน 

3. น าข้อมูลที่ได้จากการทดสอบก่อนเรียน การ

ท ากิจกรรมระหว่างเรียน การท าแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้ชุดกิจกรรม ท่ีเรียนโดย

ใช้ชุดกิจกรรมเพื่ อพัฒนาการจัดการเรียนรู้  เรื่อง 

ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือไป

วิเคราะห์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี ้

1. การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น  โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ 

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียน

และหลังเรียน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 เรื่อง 

ความน่าจะเป็น  โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ผลการวิจัย 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์หาค่าประสิทธิภาพ

ของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ แสดงผลดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1  การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

กระบวนการ ผลลัพธ ์

n ¦ x A E1 n ¦ y B E2 
42 1656 50 78.86 42 967 30 76.75 

 จากตาราง 1 พบว่า นักเรียนหลังจากเรียนด้วย

ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้

ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีคะแนนเฉลี่ยจากการท�า

แบบทดสอบย่อยท้ายชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ทุกชุด

คิดเป็นร้อยละ 78.86 ของคะแนนเต็ม และมีคะแนนเฉลี่ย

ของแบบทดสอบหลังเรียน คิดเป็นร้อยละ 76.75 ของ

คะแนนเต็ม ดังนั้นจึงมีประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เท่ากับ 78.86/76.75 

 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบผล

สมัฤทธิท์างการเรยีนก่อนเรยีนและหลงัเรยีน เรือ่ง ความน่า

จะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ แสดงผลดัง

ตารางที่ 2
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จากตาราง 1 พบว่า นักเรียนหลังจากเรียน

ด้วยชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีคะแนนเฉลี่ยจาก

การท าแบบทดสอบย่อยท้ายชุดกิจกรรมการจัดการ

เรียนรู้ทุกชุคิดเป็นร้อยละ 78.86 ของคะแนนเต็ม  และ

มีคะแนนเฉลี่ยของแบบทดสอบหลังเรียน คิดเป็นร้อยละ 

76.75 ของคะแนนเต็ม ดังนั้นจึงมีประสิทธิภาพของชุด

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้  เท่ ากับ  78.86/76.75

ตอนที่  2 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน เรื่อง ความน่าจะเป็น 

โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ แสดงผลดังตาราง  

ที่ 2 

ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน 

ก่อนเรียน 42 12.40 2.490 
446 4898 34.632* 

หลังเรียน 42 23.02 2.474 

*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 2 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

หลังเรียน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีได้รับการสอน

โดยชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น 

โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ สูงกว่าก่อนเรียน

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สรุปผลการวิจัย 

จากการวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลได้ดังนี้ 

1. ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความ

น่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส าหรับ

นั ก เรี ย น มั ธ ย ม ศึ ก ษ าปี ที่  5  มี ค่ า  E1/E2 เท่ ากั บ 

78.86/76.75 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่ตั้ง

ไว้ คือ 75/75 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลัง

เรียน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ใช้ชุดกิจกรรม

การจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎี

การเรียนรู้แบบร่วมมือ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

อภิปรายผลการวิจัย 

จากผลวิจัยการสร้างชุดกิจกรรมและวิเคราะห์

หาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง 

ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 

ปีที่ 5 วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้สามารถอภิปรายผลได้

ดังนี ้

1. ชุ ด กิ จ ก รรม ก ารจั ด ก าร เรี ย น รู้  เรื่ อ ง

ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมี 

5 ชุดกิจกรรม ซึ่งใช้เวลาเรียนทั้งหมด 12 ช่ัวโมง โดย

แบ่งเนื้อหาออกเป็น 5 เรื่อง ได้แก่ กฎเกณฑ์เบื้องต้น

เกี่ ยวกับการนับ  (กฎการคูณ ) ใช้ เวลา 2 ช่ัวโม ง 

กฎเกณฑ์เบื้องต้นเกี่ยวกับการนับ (กฎการบวก )ใช้เวลา 

2 ช่ัวโมง การทดลองสุ่มและแซมเปิลสเปซ ใช้เวลา 2 

ช่ัวโมง เหตุการณ์ ใช้เวลา 2 ช่ัวโมง และความน่าจะเป็น 

ใช้เวลา 4 ช่ัวโมง ชุดกิจกรรมที่สร้างขึ้นเรียงล าดับจาก

เรื่องง่ายไปหายาก  โดยการจัดการเรียนการสอนครั้งนี้

ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ โดยให้ผู้เรียนได้ศึกษา คิด ค้นคว้า 

 จากตารางท่ี 2 พบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

หลงัเรยีน นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีไ่ด้รบัการสอนโดย

ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น โดยใช้

ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัย

ส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05

สรุปผลการวิจัย

 จากการวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลได้ดังนี้

 1. ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่า

จะเป็น โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมอื ส�าหรบันกัเรยีน

มัธยมศึกษาปีที่ 5 มีค่า E
1
/E

2
 เท่ากับ 78.86/76.75 มี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่ตั้งไว้ คือ 75/75

 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลัง

เรยีน ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีใ่ช้ชดุกจิกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียน

รู้แบบร่วมมือ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05

อภิปรายผลการวิจัย

 จากผลวจิยัการสร้างชดุกจิกรรมและวเิคราะห์หา

ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความ

น่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส�าหรับ

n S.D. tDx
_
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2.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์

2.3 วิเคราะห์จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

2.4 สร้างแบบทดสอบฉบับร่างจ านวน 45 ข้อ 

และใช้จริงจ านวน 30 ข้อ เสนออาจารย์ที่ปรึกษา

ตรวจสอบ และให้ข้อ เสนอแนะ จาก น้ันน าเสนอ

ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อหาคุณภาพด้านความสอดคล้อง 

2.5 น าแบบทดสอบ ไปใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุม่

ทดลอง ได้แก่ นักเรียนช้ัน ม. 6โรงเรียนสตรีสิริเกศ 

จ านวน 40 คน  เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบโดยหา

ค่าความยากง่าย อ านาจจ าแนก และความเชื่อมั่น 

2.6 จัดพิมพ์แบบทดสอบที่ผ่านการตรวจสอบ

คุณภาพแล้ว เพื่อไปใช้เป็นแบบทดสอบก่อนเรียนและ

หลังเรียน 

ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1. น าแบบทดสอบไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่ม

ทดลองก่อนใช้ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้  

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ   

2. น าชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ  ที่ผ่านการตรวจและปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไป

ทดลองกับนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 ปีการศึกษา 

2560 จ านวน 42 คน ดังนี ้

 2.1 จัดการเรียนการสอนตามแผนการ

จัดการเรียนรู้ 

 2.1.1 นักเรียนท ากิจกรรมประจ าชุดแต่

ละหน่วย 

  2 .1 .2  ท ด ส อ บ ห ลั ง เรี ย น โด ย ใช้

แบบทดสอบ ประจ าชุดกิจกรรมแต่ละหน่วย 

 2 .2  ห ลั งจ าก ก าร ใช้ ชุ ด กิ จ ก รรม เพื่ อ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น โดยใช้

ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ  ส าหรับนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ทั้ง 5 ชุดแล้วน าแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนชุดเดียวกับแบบทดสอบก่อนเรียน 

ไปทดสอบกับนักเรียน 

3. น าข้อมูลที่ได้จากการทดสอบก่อนเรียน การ

ท ากิจกรรมระหว่างเรียน การท าแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้ชุดกิจกรรม ท่ีเรียนโดย

ใช้ชุดกิจกรรมเพื่ อพัฒนาการจัดการเรียนรู้  เรื่อง 

ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือไป

วิเคราะห์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี ้

1. การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น  โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ 

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียน

และหลังเรียน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 เรื่อง 

ความน่าจะเป็น  โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ผลการวิจัย 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์หาค่าประสิทธิภาพ

ของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ แสดงผลดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1  การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

กระบวนการ ผลลัพธ ์

n ¦ x A E1 n ¦ y B E2 
42 1656 50 78.86 42 967 30 76.75 

5 

2.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ ์

2.3 วิเคราะห์จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

2.4 สร้างแบบทดสอบฉบับร่างจ านวน 45 ข้อ 

และใช้จริงจ านวน 30 ข้อ เสนออาจารย์ที่ปรึกษา

ตรวจสอบ และให้ข้อ เสนอแนะ จาก น้ันน าเสนอ

ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อหาคุณภาพด้านความสอดคล้อง 

2.5 น าแบบทดสอบ ไปใช้กับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุม่

ทดลอง ได้แก่ นักเรียนช้ัน ม. 6โรงเรียนสตรีสิริเกศ 

จ านวน 40 คน  เพื่อหาคุณภาพของแบบทดสอบโดยหา

ค่าความยากง่าย อ านาจจ าแนก และความเชื่อมั่น 

2.6 จัดพิมพ์แบบทดสอบที่ผ่านการตรวจสอบ

คุณภาพแล้ว เพื่อไปใช้เป็นแบบทดสอบก่อนเรียนและ

หลังเรียน 

ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 

1. น าแบบทดสอบไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่ม

ทดลองก่อนใช้ชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้  

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ   

2. น าชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้

เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ  ที่ผ่านการตรวจและปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไป

ทดลองกับนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 ปีการศึกษา 

2560 จ านวน 42 คน ดังนี ้

 2.1 จัดการเรียนการสอนตามแผนการ

จัดการเรียนรู้ 

 2.1.1 นักเรียนท ากิจกรรมประจ าชุดแต่

ละหน่วย 

  2 .1 .2  ท ด ส อ บ ห ลั ง เรี ย น โด ย ใช้

แบบทดสอบ ประจ าชุดกิจกรรมแต่ละหน่วย 

 2 .2  ห ลั งจ าก ก าร ใช้ ชุ ด กิ จ ก รรม เพื่ อ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ เรื่องความน่าจะเป็น โดยใช้

ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ  ส าหรับนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ทั้ง 5 ชุดแล้วน าแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนชุดเดียวกับแบบทดสอบก่อนเรียน 

ไปทดสอบกับนักเรียน 

3. น าข้อมูลที่ได้จากการทดสอบก่อนเรียน การ

ท ากิจกรรมระหว่างเรียน การท าแบบทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้ชุดกิจกรรม ท่ีเรียนโดย

ใช้ชุดกิจกรรมเพื่ อพัฒนาการจัดการเรียนรู้  เรื่อง 

ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือไป

วิเคราะห์ 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี ้

1. การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น  โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ 

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียน

และหลังเรียน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 เรื่อง 

ความน่าจะเป็น  โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

ผลการวิจัย 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์หาค่าประสิทธิภาพ

ของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 โดยใช้ทฤษฎีการ

เรียนรู้แบบร่วมมือ แสดงผลดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1  การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น 

กระบวนการ ผลลัพธ ์

n ¦ x A E1 n ¦ y B E2 
42 1656 50 78.86 42 967 30 76.75 

D2
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นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 วัตถุประสงค์ที่ก�าหนดไว้

สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้

 1. ชดุกจิกรรมการจดัการเรยีนรู ้เรือ่งความน่าจะ

เป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ ส�าหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมี 5 ชุดกิจกรรม ซึ่ง

ใช้เวลาเรียนทั้งหมด 12 ชั่วโมง โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 5 

เรื่อง ได้แก่ กฎเกณฑ์เบื้องต้นเกี่ยวกับการนับ (กฎการคูณ) 

ใช้เวลา 2 ชัว่โมง กฎเกณฑ์เบือ้งต้นเกีย่วกบัการนบั (กฎการ

บวก )ใช้เวลา 2 ชั่วโมง การทดลองสุ่มและแซมเปิลสเปซ ใช้

เวลา 2 ชั่วโมง เหตุการณ์ ใช้เวลา 2 ชั่วโมง และความน่าจะ

เป็น ใช้เวลา 4 ชั่วโมง ชุดกิจกรรมที่สร้างขึ้นเรียงล�าดับจาก

เรื่องง่ายไปหายาก โดยการจัดการเรียนการสอนครั้งนี้ได้

ด�าเนินการจัดการเรียนการสอน โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้

แบบร่วมมือ โดยให้ผู้เรียนได้ศึกษา คิด ค้นคว้า ทดลอง 

ระดมสมอง ศึกษาเอกสาร ใบความรู้ หนังสือเรียน คู่มือ

ต่างๆ เอกสารประกอบการเรียน หรือสื่อและแหล่งเรียนรู้

ต่างๆ โดยผู้สอนจะเป็นผู้อ�านวยความความสะดวก ช่วย

เหลือ ชี้แนะเพิ่มเติมให้กับนักเรียน และการจัดการเรียนรู้

แบบร่วมมือ เป็นการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�าคัญ 

เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียนได้ร่วมมือและช่วย

เหลือกันในการเรียนรู้โดยแบ่งกลุ่มผู้เรียนที่มีความสามารถ

ต่างกันออกเป็นกลุ่มเล็กๆ มีการท�างานร่วมกัน มีการแลก

เปลี่ยนความคิดเห็น มีการช่วยเหลือพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและ

กนั มคีวามรบัผดิชอบร่วมกนัทัง้ในส่วนตนและส่วนรวม เพือ่

ให้ตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุ่มประสบความส�าเร็จตาม

เป้าหมายที่ก�าหนดไว้ ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของ สุวิทย์ 

มูลค�า และอรทัย มูลค�า (2545)

 2. ประสทิธภิาพของชดุกจิกรรมการจดัการเรยีน

รู ้เรือ่ง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมอื 

จากการทดลองใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/5 

โรงเรยีนสตรสีริเิกศ ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2560 จ�านวน 

42 คน พบว่าชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่า

จะเป็น โดยใช้ทฤษฎกีารเรยีนรูแ้บบร่วมมอื ส�าหรบันกัเรยีน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 มีประสิทธิภาพของกระบวนการ 

E
1
/E

2
 เท่ากับ 85.29/75.95 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ แสดง

ว่าชุดกิจกรรมที่ผู ้วิจัยออกแบบขึ้น มีประสิทธิภาพตาม

เกณฑ์ที่ก�าหนดไว้ ที่ปรากฏผลเช่นนี้ อาจเนื่องมาจากการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ผ่านขั้นตอนในการจัดท�าอย่างมี

ระบบ และวิธีการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่

เหมาะสม โดยออกแบบกจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ทฤษฎกีาร

เรียนรูแ้บบร่วมมอื ทีส่นบัสนนุให้ผูเ้รยีนเรยีนรู้แบบกลุม่การ

เรยีนรูเ้ป็นกลุม่ย่อยโดยมสีมาชกิกลุม่ทีม่คีวามสามารถแตก

ต่างกันประมาณ 3-6 คน ช่วยกันเรียนรู้เพื่อไปสู่เป้าหมาย

ของกลุ่ม ทิศนา แขมมณี (2552)

 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลัง

เรยีน ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ทีใ่ช้ชดุกจิกรรมการ

จัดการเรียนรู้ เรื่อง ความน่าจะเป็น โดยใช้ทฤษฎีการเรียน

รู้แบบร่วมมือ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ทั้งนี้เพราะการ

จัดการเรียนรู้ให้นักเรียนได้ช่วยเหลือกัน ท�างานร่วมกัน

เป็นกลุม่ มกีารล�าดับเนือ้หาเป็นขัน้ตอน เรยีงจากง่ายไปหา

ยาก ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อน

เรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ณาษยา อ�่าข�า วราภรณ์ วรรณทอง และสมใจ 

สุขแก้ว (2551) ได้วิจัยค้นคว้าการพัฒนาชุดกิจกรรมการ

เรียนรู้ โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ เรื่อง

ระบบจ�านวนเตม็ กลุม่สาระการเรยีนรูค้ณติศาสตร์ ส�าหรบั

นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1/2 โรงเรยีนยอดแก่งสงเคราะห์ 

อ�าเภอนามน จังหวัดกาฬสินธุ์ จ�านวน 30 คน จ�าแนกเป็น 

เก่ง ปานกลาง อ่อน อย่างละ 10 คน พบว่า ชุดกิจกรรมการ

เรียนรู้โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ จ�านวน 6 

ชุด มีประสิทธิภาพของกระบวนการเท่ากับ 81.98 

 ชุดที่ 1 มีประสิทธิภาพของกระบวนการเท่ากับ 

91.30

 ชุดที่ 2 มีประสิทธิภาพของกระบวนการเท่ากับ 

82.30 

 ชุดที่ 3 มีประสิทธิภาพของกระบวนการเท่ากับ 

82.00 

 ชุดที่ 4 มีประสิทธิภาพของกระบวนการเท่ากับ 

81.30

 ชุดที่ 5 มีประสิทธิภาพของกระบวนการเท่ากับ 

82.30 

 ชุดที่ 6 มีประสิทธิภาพของกระบวนการเท่ากับ 

82.70 

มีประสิทธิภาพของผลลัพธ์ เท่ากับ 78.58 แสดงว่าชุด

กิจกรรมการเรียนรู ้มีประสิทธิภาพ 81.98/78.58 มี

ประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�าหนดไว้ 2. การทดลองใช้ชุด

กิจกรรมการเรียนรู้โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วม

มือ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนโดย

ชุดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 75 อย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับงานวิจัยของ อภิญญา 

ซอระส ี(2552) ได้ศกึษาค้นคว้าเรือ่งชุดกจิกรรมเพือ่พฒันา
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ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ส�าหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเชียงกลาง “ประชาพัฒนา” 

อ�าเภอเชียงกลาง จังหวัดน่าน จ�านวน 30 คน พบว่า 1. ผล

การสร้างชุดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์ ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มี 4 ชุด

กิจกรรม ปรากฏว่า การประเมินความเหมาะสมขององค์

ประกอบต่างๆ ของชุดกิจกรรม มีความเหมาะสมในระดับ

มาก โดยมีค่าเฉลี่ยเลขคณิตเท่ากับ 4.00 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 0.29 2. ผลการหาประสิทธิภาพของชุด

กิจกรรม เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 

ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า ชุดกิจกรรมมี

ประสิทธิภาพ 79.87/77.08 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�าหนด 

คือ 75/75 3. ผลการเปรียบเทียบความสามารถด้านทักษะ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนกลุ่มทดลองหลัง

ใช้ชุดกิจกรรมสูงกว่าก่อนใช้ชุดกิจกรรม อย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .05

ข้อเสนอแนะ

 1. ผูส้อนควรออกแบบกิจกรรมการจดัการเรยีนรู ้

โดยใช้ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ อย่างหลากหลายวิธี 

เช่น การจัดการเรียนรู้แบบ STAD, TGT หรือ TAI เพื่อให้ผู้

เรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนรู้

 2. ผู ้สอนควรสังเกตพฤติกรรมการเรียนของ

นกัเรยีน ควรมกีารช่วยเหลอืกนัในกลุม่ เปลีย่นหน้าทีก่นัใน

กลุ่มอย่างต่อเนื่อง

 ข้อเสนอแนะส�าหรับการวิจัยครั้งต่อไป

 1. ควรสร้างและพัฒนาชุดกิจกรรมการจัดการ

เรียนรู้ในเนื้อหาคณิตศาสตร์เรื่องอื่นๆ และให้กับนักเรียน

ระดบัชัน้อืน่ๆ เพือ่จะได้พฒันาผลสมัฤทธิข์องนกัเรยีนให้สงู

ขึ้น ให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์

 2. ในการออกแบบชุดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 

ควรออกแบบให้สวยงาม ดงึดดูความสนใจของผู้เรยีน มสีสีนั

สวยงาม

 3. ควรมีการทดลองเปรียบเทียบระหว่างวิธีการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้ชุดกิจกรรมกับวิธีการเรียนรู้แบบอื่นๆ

กิตติกรรมประกาศ
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บทคัดย่อ
 การวิจัยนี้ด�าเนินการภายใต้บริบทโปรแกรมการผลิตครู โดยใช้นวัตกรรมการศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิด ตาม

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา (หลักสูตร 5 ปี) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์การรับรู้ของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เกี่ยวกับการปลูกฝังค่านิยมหลักทางการศึกษาใน

โปรแกรมการผลิตครู สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น กลุ่มเป้าหมายคือนักศึกษาปฏิบัติ

การสอนในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 จ�านวน 124 คน เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการใช้แบบสอบถาม การสนทนากลุ่ม และ

การสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่านักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษารับรู้การปลูกฝัง

ค่านยิมหลกัผ่านการเข้าร่วมกจิกรรมในโปรแกรมฯ ทัง้ในสถานะผูท้�ากจิกรรมและผูเ้ข้าร่วมกจิกรรม โดยนกัศกึษาปฏบิตักิารสอน

ในสถานศึกษารับรู้ว่า 1) การร่วมกันวางแผนและการสะท้อนผลร่วมกัน การแบ่งหน้าที่รับผิดชอบเป็นฝ่ายงาน และการท�างาน

ร่วมกบัเพือ่นในชัน้ปีเดยีวกนั รุน่พี ่รุน่น้อง และอาจารย์ ช่วยให้นกัศกึษาปฏบิตักิารสอนในสถานศึกษา เรยีนรู้ค่านยิมการท�างาน

ร่วมกันกับผู้อื่น 2) การร่วมกันแก้ปัญหาจากการจัดกิจกรรม การยอมรับความคิดเห็นจากผู้อื่นจากการวางแผนและการสะท้อน

ผลการจัดกิจกรรม การเคารพความคิดที่แตกต่าง ช่วยสนับสนุนให้เรียนรู้ค่านิยมการเป็นผู้มีใจกว้าง 3) การช่วยเหลือ การอาสา

เข้าร่วมกิจกรรมของสาขาวิชาที่รุ่นพี่หรือรุ่นน้องเป็นผู้จัดกิจกรรมหลัก รวมทั้งการให้คุณค่ากับประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วน

ตน ช่วยให้นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เรียนรู้ค่านิยมการเป็นผู้มีจิตสาธารณะ 4) การด�าเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมมี

การวางแผนงานอย่างละเอียดและคาดการณ์สิ่งที่จะเกิดขึ้นจากแผนการ การอดทนรอฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมถึงการให้

คณุค่ากบัการสะท้อนผลเพือ่การปรบัปรุงการจดักจิกรรม เป็นแนวทางทีน่กัศกึษาปฏิบตักิารสอนในสถานศกึษารับรูว่้าช่วยให้เกดิ

การเรียนรู้ค่านิยมการให้คุณค่ากับกระบวนการท�างาน 

ค�าส�าคัญ: ค่านิยมหลัก โปรแกรมการผลิตครู การศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิด

Abstract
 This research was conducted under the context of teacher education program in mathematics 

education, Faculty of Education, Khon Kaen University that using lesson study and open approach. The 

purpose of this study was to analyze the perceptions of student-interns about core values in teacher 

education program. The target group were 124 student-interns in academic year 2016. Data were collected 

by using questionnaires, group discussion and interviewing. Data were analyzed by using content analysis. 

The results showed that student-interns perceived about cultivating their core values through participation 

in activities as organizers and participants. They perceived that 1) collaboratively planning and reflecting, 

dividing responsibilities and share of responsibilities and working with peers, senior students, junior students 
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บทน�า

 ชั้นเรียนคณิตศาสตร์ของไทยส่วนใหญ่ไม่ได้ส่ง

เสรมิให้นกัเรยีนคดิได้ด้วยตนเอง การเรยีนรูค้ณติศาสตร์ใน

ชัน้เรยีนคณติศาสตร์เป็นเพยีงให้นกัเรยีนคิดตามคร ู(Inpra-

sitha 2007) จากประเด็นดังกล่าวนี้ มีนักวิชาการท่านอื่น

สนับสนุนว่า ต้นเหตุเกิดจากครูไม่เปิดโอกาสให้นักเรียนคิด 

(วรากรณ์ สามโกเศศ 2558) จดุเน้นของการสอนคณติศาสตร์

ของครูไทยอยู่ท่ีการถ่ายทอดเน้ือหาจากครูสู่นักเรียน และ

ให้ความส�าคัญกับการสอนเนื้อหาให้ครบ วิธีการสอน

คณิตศาสตร์จึงใช้วิธีการสอนแบบเดิม ผ่านการสาธิต การ

บรรยาย การบอก การอธิบายเนื้อหาสาระ (ไมตรี อินทร์

ประสทิธิ ์2557) การเรยีนรูค้ณติศาสตร์ของนกัเรยีนจงึผ่าน

การท่องจ�า ที่ให้ความส�าคัญกับผลลัพธ์ที่เป็นค�าตอบ

มากกว่าการเข้าใจ ซึง่ในสงัคมยคุปัจจบุนันี ้ไม่สามารถใช้วธิี

การสอนแบบเดิมได้แล้ว (ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ 2557 

ไพฑูรย์ สินลารัตน์ 2558 วิทยากร เชียงกูล 2559) ไมตรี 

อินทร์ประสิทธิ์ (2557) กล่าวว่า สาเหตุของปัญหาในชั้น

เรยีนคณติศาสตร์เกดิจากครูไม่สามารถปรับเปลีย่นกระบวน

ทัศน์การสอน จากแนวทางการสอนที่เน้นเรื่องผลลัพธ์ไป

เป็น แนวทางการสอนทีเ่น้นทัง้กระบวนการและผลลพัธ์ ดงั

นั้น จ�าเป็นต้องเปลี่ยนวิธีการสอนของครู แต่การเปลี่ยนวิธี

การสอนของครูเป็นเรื่องที่ยาก เพราะเงื่อนไขที่ส�าคัญที่อยู่

เบื้องหลังการสอนคือ ความเชื่อและค่านิยมของครู 

 การสอนเป็นกิจกรรมทางวัฒนธรรม คนเป็นครู

เรียนรู ้การสอนผ่านประสบการณ์ที่ได ้เข ้าร ่วมอยู ่ใน 

ห้องเรยีนเมือ่คร้ังทีย่งัเป็นผูเ้รยีน (Stigler & Hiebert 1999 

Inprasitha 2015) จุดเปลี่ยนจากนักเรียนเข้าสู่การเป็น

นกัศกึษาฝึกหดัครใูนโปรแกรมการผลติคร ูจงึมคีวามส�าคญั

ต่อคณุภาพครทูีจ่ะปฏบิตังิานในระบบโรงเรยีน (Inprasitha 

2013 Sowder 2007) ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ (2556) ได้

อธบิายว่า โปรแกรมการผลติครแูบบเดมิเป็นกระจกสะท้อน

ของการสอนแบบเดมิ การจดัการศกึษาในโปรแกรมผลติครู

จึงให้คุณค่ากับการที่ครูต้องมีตัวเนื้อหา สื่อ เครื่องมือ และ

วิธีสอน แต ่ในยุคศตวรรษที่  21 การจัดการศึกษา 

เปลี่ยนแปลงไป หลายประเทศช้ันน�าทางการศึกษาได้ให้

ความส�าคญักับการเตรยีมครกู่อนเข้าสูร่ะบบโรงเรยีน (ไมตรี 

อินทร์ประสิทธิ์ 2557 ไพฑูรย์ สินลารัตน์ 2558) ส�าหรับ

ประเทศไทย โปรแกรมการผลิตครู ยังคงมีปัญหาส�าคัญที่

ต้องเผชิญอยู่คือ กระบวนการฝึกหัดครูไม่สามารถท�าให้

นักศึกษาเป็นครูท่ีมีจิตวิญญาณความเป็นครูได้ (ไมตร ี

อินทร์ประสิทธิ์ 2557 วิทยากร เชียงกูล 2559 ส�านักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา 2558) ซึ่งเป็นสาเหตุที่ส่งผล

โดยตรงต่อคุณภาพของการปฏิบัติหน้าที่ครูทั้งในชั้นเรียน

และนอกชั้นเรียน 

 ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ (2558) กล่าวว่า เมื่อ

พิจารณาสภาวการณ์ทางการศึกษาของไทยในช่วงปี พ.ศ.

2553-2563 จะมีครูประจ�าการเกษียณอายุราชการจ�านวน

มาก เป็นโอกาสส�าคญัส�าหรบัการปฏริปูและพฒันาการเรยีน

รูข้องนกัเรยีนในประเทศ ด้วยการผลติครรูุน่ใหม่เข้าสูร่ะบบ

โรงเรียน ผ่านการปลูกฝังให้นักศึกษาครูมีวัฒนธรรมการ

ท�างานเพือ่พฒันาและปรบัปรงุการปฏบิติัการสอนอย่างต่อ

เนื่อง และมีกระบวนทัศน์การสอนแนวใหม่ที่ให้คุณค่ากับ

ทักษะการคิดของนักเรียน (Inprasitha 2013) การจัดการ

ศึกษาให้กับนักศึกษาครูและประสบการณ์ตลอดหลักสูตร

จึงมีความส�าคัญต่อการหล่อหลอมให้เกิดขึ้นกับนักศึกษา

ฝึกหัดครูรุ่นใหม่ และจ�าเป็นต้องวางแผนการฝึกหัดครูให้

เหมาะสมเพื่อรองรับการเปลี่ยนผ่านนี้ เพื่อจะยกระดับ

คุณภาพการศึกษาและเพิ่มชั้นเรียนที่ให้คุณค่ากับการคิด

เพือ่ตอบสนองกบัการเปลีย่นแปลงในศตวรรษท่ี 21 (Inpra-

sitha 2013 ศภุณฏัฐ์ ศศวิฒุวิฒัน์ 2559 ส�านกังานเลขาธกิาร

สภาการศึกษา 2560)

 จากรายงานสภาวะการศกึษาไทย ปี 2557/2558 

ได้รายงานว่า ประเทศที่ประสบความส�าเร็จในการจัดการ

ศกึษาในระดบัสงูได้ให้ความส�าคญักับโปรแกรมการผลติครู

โดยให้ความส�าคัญกับการสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมที่ดี

ส�าหรับครู (วิทยากร เชียงกูล 2559) Bishop et al (2008) 

กล่าวว่า ค่านิยมเป็นองค์ประกอบส�าคัญของสถานการณ์

and lecturers help them learn to build the collaboration. 2) They perceived open-minded attitudes through 

common problem solving, accepting comments from others, respecting different ideas. 3) Student-interns 

had learnt the public concern through helping others and volunteer to participate in the activities and 

learned to value common benefits rather than personal interests. 4) They learned to emphasis on 

product-processes approach through carefully planned, patiently waiting for the opinions of others which 

was the way they perceived the value of working processes.

Keyword: Core value, Teacher education program, Lesson study and open approach
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การสอนที่เกิดขึ้น โดยสิ่งที่เกิดขึ้นในห้องเรียนจะถูกขับ

เคล่ือนด้วยค่านิยมของครู ค่านิยมเป็นปัจจัยที่ส�าคัญที่มี

อิทธิพลต่อพฤติกรรม บทบาท การปฏิบัติการสอนและการ

ด�าเนินกิจกรรมในชั้นเรียนของครู ค่านิยมถือเป็นตัวขับ

เคลื่อนที่อยู่เบื้องหลังการปฏิบัติการสอนของครู (ไมตรี 

อินทร์ประสิทธิ์ 2557) จากที่ได้กล่าวมาจะเห็นว่า ส่วนที่

ส�าคัญต่อการฝึกหัดครูมากคือการปลูกฝังค่านิยมทางการ

ศึกษาให้กับนักศึกษาครู ทั้งในชั้นเรียนและการปฏิบัติงาน

ในฐานะครู ไมตรี อินทร์ประสิทธ์ิ (2556) จึงได้ออกแบบ

โปรแกรมการผลิตครู 5 ปี ที่ต้องการสร้างค่านิยมพื้นฐาน

ส�าหรบันกัศกึษาฝึกหัดครูทีจ่ะเป็นก�าลงัส�าคญัในการปฏบิตัิ

หน้าที่ครูท่ีส่งเสริมการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมการปฏิบัติ

การสอน โดยก�าหนดค่านยิมหลักส�าหรบัชุมชนุคณติศาสตร

ศึกษา ในสาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น ได้แก่ การท�างานร่วมกบัคนอืน่ การ

เป็นผูม้ใีจกว้าง การมจีติสาธารณะ และการเป็นผูท้ีใ่ห้คณุค่า

กบักระบวนการท�างานหรอืกระบวนการเรยีนรูใ้นระยะยาว

มากกว่าผลลพัธ์ระยะสัน้ ค่านยิมหลกัดงักล่าวได้ก�าหนดข้ึน

เพือ่พฒันานกัศกึษาให้สามารถปฏบิตักิารสอนโดยให้ความ

ส�าคัญกับการพัฒนาการคิดและกระบวนการเรียนรู้ของ

นักเรียน (Inprasitha 2016) 

 ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ (2553) ได้เสนอกรอบ

แนวคิดเรื่องโปรแกรมการผลิตครู ที่ขับเคลื่อนด้วยค่านิยม

หลัก (core value) (ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ 2553) โดยเป็น

หลักสูตรการผลิตครู 5 ปี แยกเป็นการศึกษาตามรายวิชา

ในหลกัสตูร 4 ปี และปฏิบตักิารสอนในสถานศกึษา 1 ปีการ

ศึกษา บูรณาการค่านิยมหลักผ่านกิจกรรมตลอดหลักสูตร

ทั้งในรายวิชาและกิจกรรมเสริมหลักสูตร ออกแบบ

โปรแกรมภายใต้แนวคิดชมุชนแห่งการปฏบัิต ิ(communi-

ties of practices) ตามแนวคิดของ Lave & Wenger 

(1991) และการคิดไตร่ตรอง (reflective thinking) ตาม

แนวคดิของ Dewey (ไมตร ีอนิทร์ประสทิธิ ์2553) การปลกู

ฝังค่านยิมหลกัตามแนวคดิของไมตร ีอินทร์ประสิทธิ ์(2553) 

ให้ความส�าคญักบัการเข้าร่วมของแต่ละบคุคลและการเรยีน

รู้ผ่านการสะท้อนผลการเข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมใน

โปรแกรมการผลิตครู โดยอาศัยแนวคิด ชุมชนแห่งการ

ปฏิบัติ แต่ละชั้นปีจะมีกิจกรรมหลักที่รับผิดชอบ ปลูกฝัง

วัฒนธรรมการปรับปรุงงานและการท�างานตามนวัตกรรม

การศึกษาชั้นเรียนเป็นตัวขับเคลื่อนการปฏิบัติและการ 

เรียนรู้ (Inprasitha 2015) 

 Inprasitha (2015) กล่าวว่า การปลูกฝังค่านิยม

ทางการศึกษาให้กับนักศึกษาฝึกหัดครูไม่ใช่การน�าไปสอน

ในรายวิชาในหลักสูตรการผลิตครูแต่ต้องใช้เวลาตลอด

หลักสูตรเพื่อหล่อหลอมและปลูกฝังให้เกิดค่านิยมหลัก

ทางการศึกษาขึ้น อาจกล่าวได้ว ่าประสบการณ์นอก

ห้องเรยีนตามกจิกรรมเสริมหลกัสตูรทีส่าขาวชิาคณิตศาสตร

ศกึษา มหาวทิยาลยัขอนแก่น เป็นหนึง่ในองค์ประกอบของ

การปลกูฝังค่านิยมหลกัทางการศกึษา มกีารด�าเนนิกจิกรรม

ตามวงจรการศึกษาชั้นเรียน โดยสาระของการศึกษาชั้น

เรียนในแง่มุมของการน�ามาใช้เพื่อปลูกฝังค่านิยมหลักใน

โปรแกรมการผลิตครูของสาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่นคือ การร่วมมือกันปรับปรุงการจัด

กิจกรรมให้ดีขึ้น นักศึกษาแต่ละชั้นปีจะมีกิจกรรมที่ต้องรับ

ผดิชอบประสบการณ์ในระหว่างทีศ่กึษาอยูใ่นโปรแกรมการ

ผลิตครู นั้น นักศึกษาได้ศึกษาในรายวิชาและเข้าร่วม

กจิกรรมเสรมิหลกัสตูรเพือ่หล่อหลอมทัง้ความรู ้ทกัษะ และ

ค่านิยมทางการศึกษาส�าหรับครูคณิตศาสตร์ 

 การวิจัยนี้จึงให้ความส�าคัญกับการวิเคราะห์การ

รับรู ้ของนักศึกษาเกี่ยวกับการปลูกฝังค่านิยมหลักใน

โปรแกรมการผลิตครู สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะ

ศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น ข้อมลูทีไ่ด้จากการวจิยั

จะเป็นแนวทางส�าหรับการออกแบบโปรแกรมการผลิตครู

คณิตศาสตร์ที่เห็นผลจริงในภาคปฏิบัติเพื่อให้เกิดการ

เปลีย่นแปลงชัน้เรยีนคณติศาสตร์ทีเ่น้นการคดิให้มคีณุภาพ

ต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 เพื่อวิเคราะห์การรับรู ้เกี่ยวกับค่านิยมหลักใน

โปรแกรมการผลิตครูตามมุมมองของนักศึกษาปฏิบัติ 

การสอนในสถานศึกษา สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น

วิธีด�าเนินการวิจัย

 งานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ โดยกรอบ

แนวคิดเชิงทฤษฎีในการวิจัย ดังนี้ 

 แนวคิดเกี่ยวกับการศึกษาช้ันเรียน เป็นวิถีการ

ปฏิบัติงานที่แพร่หลายและรู้จักโดยทั่วไปในฐานะที่เป็น

แบบแผนหลักของการพัฒนาวิชาชีพครูญี่ปุ่น โดยครูญี่ปุ่น

ได้ด�าเนินการอย่างต่อเนื่องตลอดวิชาชีพของตนเอง (ไมตรี 

อินทร์ประสิทธิ์ 2557 Lewis 2002) เป้าหมายส�าคัญของ
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การศึกษาช้ันเรียนคือการปรับปรุงการเรียนการสอนในชั้น

เรียน เกิดขึ้นตามวิถีปฏิบัติงานพื้นฐานของครูญี่ปุ่น ถือ

เป็นการพัฒนาระยะยาว ค่อยเป็นค่อยไปผ่านความร่วมมือ

ของครูที่มีประสบการณ์ที่แตกต่างกัน (Stigler & Hiebert 

1999) ไมตร ีอนิทร์ประสทิธิ ์(2546) ได้เสนอนวตักรรมการ

ศึกษาชั้นเรียนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาวิชาชีพครูใน

ประเทศไทย ครั้งแรก เมื่อปี พ.ศ. 2545 โดยถอดความมา

จากค�าในภาษาญี่ปุ่นว่า “jyugyokenkyu” และปรับให้

สอดคล้องกับสภาพปัญหาทางการศึกษาของประเทศไทย 

ในความหมายทีว่่า เป็นการศกึษาหรือวจิยัเกีย่วกบัชัน้เรียน

เพ่ือปรับปรุงการปฏิบัติการสอนในชั้นเรียน สามารถเทียบ

เคียงกับค�าในภาษาอังกฤษว่า Classroom Study ซึ่งโดย

เริ่มใช้กับครูคณิตศาสตร์ก่อน (ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ 2546 

นฤมล อินทร์ประสิทธิ์ 2552) และปัจจุบัน (พ.ศ. 2561) ได้

ขยายไปใช้เพื่อการพัฒนาวิชาชีพครูทุกกลุ่มสาระการเรียน

รู้ ในช่วงแรกของการใช้การศึกษาชั้นเรียนของไทยมีเป้า

หมายเพื่อสร้างวัฒนธรรมการท�างานร่วมกันให้เกิดกับ

ครูไทยก่อน (ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ 2546) มีกลุ่มครูที่เรียก

ว่า ทีมการศึกษาชั้นเรียน มาท�างานร่วมกัน ได้แก่ การ

วางแผนการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน การสังเกตการสอนร่วม

กนั และการสะท้อนผลการจดัการเรยีนรูร่้วมกนั ด�าเนนิการ

เป็นวงจรรายสัปดาห์ (นฤมล ช่างศรี 2555) 

 โปรแกรมการผลติคร ูสาขาวชิาคณติศาสตรศกึษา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ใช้การศึกษาชั้นเรียนเป็นแนวทาง

พัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีชุมชนที่

ประกอบด้วยสมาชิกที่ มีสถานะที่แตกต่างกัน ได้แก่ 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ผู้

ช่วยวิจัย และอาจารย์ เป้าหมายอยู่ที่การปรับปรุงการจัด

กิจกรรมให้ดีขึ้น โดยอาศัยการร่วมมือกันระหว่างสมาชิก 

ได้แก่ การวางแผนการด�าเนินการร่วมกัน การเข้าร่วม/จัด

กจิกรรมร่วมกนั และสะท้อนผลการจดัการจดักจิกรรมร่วม

กัน ตามที่แสดงเป็นวงจรตามภาพที่ 1
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แนวคิดเกี่ยวกับค่านิยมหลักที่ใช้ในโปรแกรมการผลิต

ครู  

ไมตรี  อินทร์ป ระสิทธิ์  (2556 ) กล่ าวว่ า 

ปัจจุบันนักเรียนที่มีความรู้ความสามารถในล าดับต้น ให้

ความสนใจเลือกศึกษาในคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์

เพิ่มมากขึ้น เพื่อให้ผู้ที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาใน

กระบวนการผลิตครูแล้วส าเร็จการศึกษาไปเป็นครูที่ช่วย

ท าให้การปฏิรูปการศึกษาส าเร็จได้นั้น ไม่สามารถใช้

กระบวนการผลิตครูตามกระบวนทัศน์เดิมที่ให้นักศึกษา

เข้ามาเรียนในรายวิชาตามโปรแกรม และปฏิบัติการ

สอนไม่เพียงพอที่จะท าให้นักศึกษาฝึกหัดครูออกไปเป็น

ครูที่สามารถสอนนักเรียนให้คิดได้จริง ไมตรี อินทร์

ประสิทธิ์ (2556) กล่าวว่า เป้าหมายส าคัญของการผลิต

ครูควรสร้างค่านิยมพื้นฐาน ส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษา

ออกไปเป็นครูที่สามารถจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการ

คิดอย่างแท้จริง 

จากประเด็นดังกล่าว Inprasitha (2013) ได้

จัดท าหลักสูตรที่มีความแตกต่างเพื่อเป็นต้นแบบการ

ผลิตครูในประเทศไทย โดยเริ่มต้นกับโปรแกรมการผลิต

ครูของสาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ด้วยการปลูกฝังค่านิยมหลัก

ให้กับนักศึกษา โดยใช้กรอบแนวคิดเรื่องหลักสูตรการ

ผลิตครูบนพ้ืนฐานค่านิยมหลัก 

ค่านิยมหลักที่จะช่วยส่งเสริมการปฏิบัติการ

สอนที่เน้นการปฏิรูปการเรียนรู้และสอนให้นักเรียนคิด

ได้ด้วยตัวเองอย่างแท้จริง ค่านิยมดังกล่าว (ไมตรี อินทร์

ประสิทธ์ิ 2553) ได้แก่  

1) การท างานร่วมกับคนอ่ืน  

2) การเป็นผู้มีใจกว้าง  

3) การเป็นผู้มีจิตสาธารณะ  

ภาพที่ 1 ภาพแสดงการด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอนการศึกษาช้ันเรยีน ตามแนวคิดของ Inprasitha (2013) 
 

การเข้าร่วมและจัด

กิจกรรมร่วมกัน 
การสะท้อนผลการจัด

กิจกรรมร่วมกัน 

การวางแผนการ

ด าเนินงานร่วมกัน 

 แนวคิดเกี่ยวกับค่านิยมหลักที่ใช้ในโปรแกรม 

การผลิตครู 

 ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ (2556) กล่าวว่า ปัจจุบัน

นกัเรยีนทีม่คีวามรูค้วามสามารถในล�าดบัต้น ให้ความสนใจ

เลอืกศกึษาในคณะครศุาสตร์/ศึกษาศาสตร์เพิม่มากขึน้ เพือ่

ให้ผู้ที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาในกระบวนการผลิตครู

แล้วส�าเร็จการศึกษาไปเป็นครูที่ช่วยท�าให้การปฏิรูปการ

ศึกษาส�าเร็จได้นั้น ไม่สามารถใช้กระบวนการผลิตครูตาม

กระบวนทัศน์เดิมที่ให้นักศึกษาเข้ามาเรียนในรายวิชาตาม

โปรแกรม และปฏิบัติการสอนไม่เพียงพอที่จะท�าให้

นักศึกษาฝึกหัดครูออกไปเป็นครูที่สามารถสอนนักเรียนให้

คิดได้จริง ไมตรี อินทร์ประสิทธิ์ (2556) กล่าวว่า เป้าหมาย

ส�าคัญของการผลิตครูควรสร้างค่านิยมพื้นฐาน ส�าหรับผู้ที่

ส�าเรจ็การศกึษาออกไปเป็นครทูีส่ามารถจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้น

ทักษะการคิดอย่างแท้จริง

 จากประเด็นดังกล่าว Inprasitha (2013) ได้จัด

ท�าหลกัสตูรทีม่คีวามแตกต่างเพือ่เป็นต้นแบบการผลติครใูน

ประเทศไทย โดยเริ่มต้นกับโปรแกรมการผลิตครูของสาขา

วิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ขอนแก่น ด้วยการปลูกฝังค่านิยมหลักให้กับนักศึกษา 

โดยใช้กรอบแนวคิดเรื่องหลักสูตรการผลิตครูบนพื้นฐาน 

ค่านิยมหลัก



Journal of Graduate School, Pitchayatat 14(2): May-August 2019 161

5 

 

 

 

 

 

 

          
 

 
  

 

 

 
 

 
แนวคิดเกี่ยวกับค่านิยมหลักที่ใช้ในโปรแกรมการผลิต

ครู  

ไมตรี  อินทร์ป ระสิทธิ์  (2556 ) กล่ าวว่ า 

ปัจจุบันนักเรียนที่มีความรู้ความสามารถในล าดับต้น ให้

ความสนใจเลือกศึกษาในคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์

เพิ่มมากขึ้น เพื่อให้ผู้ที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาใน

กระบวนการผลิตครูแล้วส าเร็จการศึกษาไปเป็นครูที่ช่วย

ท าให้การปฏิรูปการศึกษาส าเร็จได้นั้น ไม่สามารถใช้

กระบวนการผลิตครูตามกระบวนทัศน์เดิมที่ให้นักศึกษา

เข้ามาเรียนในรายวิชาตามโปรแกรม และปฏิบัติการ

สอนไม่เพียงพอที่จะท าให้นักศึกษาฝึกหัดครูออกไปเป็น

ครูที่สามารถสอนนักเรียนให้คิดได้จริง ไมตรี อินทร์

ประสิทธิ์ (2556) กล่าวว่า เป้าหมายส าคัญของการผลิต

ครูควรสร้างค่านิยมพื้นฐาน ส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษา

ออกไปเป็นครูที่สามารถจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการ

คิดอย่างแท้จริง 

จากประเด็นดังกล่าว Inprasitha (2013) ได้

จัดท าหลักสูตรที่มีความแตกต่างเพื่อเป็นต้นแบบการ

ผลิตครูในประเทศไทย โดยเริ่มต้นกับโปรแกรมการผลิต

ครูของสาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ด้วยการปลูกฝังค่านิยมหลัก

ให้กับนักศึกษา โดยใช้กรอบแนวคิดเรื่องหลักสูตรการ

ผลิตครูบนพ้ืนฐานค่านิยมหลัก 

ค่านิยมหลักที่จะช่วยส่งเสริมการปฏิบัติการ

สอนที่เน้นการปฏิรูปการเรียนรู้และสอนให้นักเรียนคิด

ได้ด้วยตัวเองอย่างแท้จริง ค่านิยมดังกล่าว (ไมตรี อินทร์

ประสิทธ์ิ 2553) ได้แก่  

1) การท างานร่วมกับคนอ่ืน  

2) การเป็นผู้มีใจกว้าง  

3) การเป็นผู้มีจิตสาธารณะ  

ภาพที่ 1 ภาพแสดงการด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอนการศึกษาช้ันเรยีน ตามแนวคิดของ Inprasitha (2013) 
 

การเข้าร่วมและจัด

กิจกรรมร่วมกัน 
การสะท้อนผลการจัด

กิจกรรมร่วมกัน 

การวางแผนการ

ด าเนินงานร่วมกัน 

ค่านิยมหลักที่จะช่วยส่งเสริมการปฏิบัติการสอนที่เน้นการ

ปฏิรูปการเรียนรู้และสอนให้นักเรียนคิดได้ด้วยตัวเองอย่าง

แท้จรงิ ค่านิยมดงักล่าว (ไมตร ีอนิทร์ประสทิธิ ์2553) ได้แก่ 

 1) การท�างานร่วมกับคนอื่น 

 2) การเป็นผู้มีใจกว้าง 

 3) การเป็นผู้มีจิตสาธารณะ 

 4) การเป็นผู้ที่ให้คุณค่ากับกระบวนการท�างาน

หรือกระบวนการเรียนรู้ในระยะยาวมากกว่าผลลัพธ์ระยะ

สั้น ค่านิยมหลักถูกบูรณาการอยู ่ในการท�ากิจกรรมที่

ออกแบบไว้ในโปรแกรม โดยสร้างเป็นชมุชนทีป่ระกอบด้วย

นกัศกึษาระดับปรญิญาตร ีปรญิญาโท ปรญิญาเอก ศษิย์เก่า 

และอาจารย์ โดยเน้นการเข้าร่วมตามแนวคดิชมุชนแห่งการ

ปฏิบัติ ให้ความสนใจกับการมีส่วนร่วมของแต่ละคนในทุก

กจิกรรม แต่ละชัน้ปีจะมกีจิกรรมหลักทีร่บัผดิชอบ และเรยีน

รู้ผ่านการสะท้อนผลการเรียนรู้ ใช้นวัตกรรมการศึกษาชั้น

เรียนและวิธีการแบบเปิดเป็นตัวขับเคลื่อนการปฏิบัติและ

การเรียนรู้ และก�าหนดกิจกรรมให้นักศึกษาแต่ละชั้นปีได้

รับผิดชอบจัดกิจกรรม ตามตารางที่ 1

6 

ตารางที่ 1 กิจกรรมเสริมแต่ละชั้นปีและความรับผิดชอบหลักของแต่ละชั้นปี ตามแนวคิด Inprasitha (2013) 

ชั้นปีที่

รับผิดชอบหลัก 

กิจกรรม ลักษณะกิจกรรม 

1 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จัดกิจกรรมทางคณิตศาสตร์ส าหรับเด็กที่สนใจใน

โอกาสวันเด็กแห่งชาติ 

2 สปอร์ตเดย์ จัดกิจกรรมกีฬาสัมพันธ์โดยออกแบบกิจกรรมที่เน้น

การเข้าร่วมของทุกคน 

2,4 กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ ค่ายวิชาการ เน้นการเข้าร่วมกับชุมชน 

3 กิจกรรมสัมมนาสาขาวิชาคณิตศาสตร

ศึกษา 

จัดกิจกรรมศึกษาเชิงวัฒนธรรมนอกสถานที่ ทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ มีผู้เข้าร่วมมากกว่า 250 คน 

4 การเข้าร่วมสังเกตชั้นเรียนท่ีโรงเรียน เรียนรู้การปฏิบัติหน้าที่ครูโดยใช้นวัตกรรมการศึกษา

ช้ันเรียนและวิธีการแบบเปิด 

5 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ท าหน้ าที่ ร่ วมกับครูประจ าการตาม นวัตกรรม

การศึกษาช้ันเรียนและวิธีการแบบเปิด 

4) การเป็นผู้ที่ให้คุณค่ากับกระบวนการท างาน

หรือกระบวนการเรียนรู้ในระยะยาวมากกว่าผลลัพธ์

ระยะสั้น ค่านิยมหลักถูกบูรณาการอยู่ในการท ากิจกรรม

ที่ ออกแบบไว้ ในโปรแกรม โดยสร้างเป็น ชุมชนที่

ประกอบด้วยนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโท  

ปริญญาเอก ศิษย์เก่า และอาจารย์ โดยเน้นการเข้าร่วม

ตามแนวคิดชุมชนแห่งการปฏิบัติ ให้ความสนใจกับการมี

ส่วนร่วมของแต่ละคนในทุกกิจกรรม แต่ละช้ันปีจะมี

กิจกรรมหลักท่ีรับผิดชอบ และเรียนรู้ผ่านการสะท้อนผล

การเรียนรู้ ใช้นวัตกรรมการศึกษาช้ันเรียนและวิธีการ

แบบเปิดเป็นตัวขับเคลื่อนการปฏิบัติและการเรียนรู้ 

และก าหนดกิจกรรมให้นักศึกษาแต่ละชั้นปีได้รับผิดชอบ

จัดกิจกรรม ตามตารางที่ 1 

ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ 

ส่วนที่ 1 เพื่ออธิบายบริบทของพื้นที่วิจัย และส่วนที่ 2 

เพื่อยืนยันการรับรู้ เกี่ยวกับการปลูกฝังค่านิยมหลัก 

กลุ่มเป้าหมายจึงแยกออกเป็น 2 ส่วนได้แก่ ผู้ที่มีส่วน

เกี่ยวข้องกับโปรแกรมการผลิตครู สาขาวิชาคณิตศาสตร

ศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น และ

นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในโปรแกรมที่

ผ่ านการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรมาตลอด

ระยะเวลา 5 ปี  

ส่วนที่ 1 ใช้ระเบียบวิจัยเชิงคณุภาพเพื่อ 

อธิบายบริบทของพื้นทีว่ิจัย เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการ 

วิเคราะห์เอกสาร การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง และ 

การตอบแบบสอบถาม ตรวจสอบสามเส้าด้านวิธี

รวบรวมข้อมูล เพื่อพิจารณาความสอดคล้องข้อมูลจาก

วิเคราะห์เอกสารควบคู่กับการสัมภาษณ์และการใช้

แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา 

น าเสนอข้อมูลด้วยการบรรยายเชิงพรรณนา  

ผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ 

1) นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ปี

การศึกษา 2560 จ านวน 124 คน เป็นผู้มีประสบการณ์

เข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรมการผลิตครู สาขาวิชา

คณิตศาสตร์ ตั้งแต่ช้ันปีที่ 1-5 และเป็นช้ันปีสุดท้ายของ

หลักสูตรฯ  

2) นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชา

คณิตศาสตรศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ านวน 6 คน 

คัดเลือกจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมของนักศึกษา

 ขั้นตอนการด�าเนินการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ 

ส่วนที่ 1 เพื่ออธิบายบริบทของพื้นที่วิจัย และส่วนที่ 2 เพื่อ

ยืนยันการรับรู้เก่ียวกับการปลูกฝังค่านิยมหลัก กลุ่มเป้า

หมายจึงแยกออกเป็น 2 ส่วนได้แก่ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ

โปรแกรมการผลิตครู สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น และนักศึกษาปฏิบัติ

การสอนในสถานศึกษาในโปรแกรมท่ีผ่านการเข้าร่วม

กิจกรรมเสริมหลักสูตรมาตลอดระยะเวลา 5 ปี 

 ส่วนที่ 1 ใช้ระเบียบวิจัยเชิงคุณภาพเพื่ออธิบาย

บริบทของพื้นที่วิจัย เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการวิเคราะห์

เอกสาร การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง และการตอบ

แบบสอบถาม ตรวจสอบสามเส้าด้านวธิรีวบรวมข้อมลู เพือ่

พจิารณาความสอดคล้องข้อมูลจากวเิคราะห์เอกสารควบคู่

กับการสัมภาษณ์และการใช้แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูล

ด้วยการวเิคราะห์เนือ้หา น�าเสนอข้อมลูด้วยการบรรยายเชงิ

พรรณนา 

 ผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ 

 1) นกัศกึษาปฏิบตักิารสอนในสถานศกึษา ปีการ

ศึกษา 2560 จ�านวน 124 คน เป็นผู้มีประสบการณ์เข้าร่วม

กิจกรรมในโปรแกรมการผลิตครู สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

ตั้งแต่ชั้นปีที่ 1-5 และเป็นชั้นปีสุดท้ายของหลักสูตรฯ 

 2) นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาคณิต

ศาสตรศกึษา มหาวทิยาลยัขอนแก่น จ�านวน 6 คน คดัเลอืก

จากผู ้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรมของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น

 3) นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคณิต
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ศาสตรศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น ชัน้

ปีที่ 1 ถึงชั้นปีที่ 4 จ�านวน 15 คน คัดเลือกโดยเลือกผู้ที่ท�า

หน้าที่หัวหน้ากิจกรรมตามตารางที่ 1

 ส่วนที่ 2 เพื่อยืนยันการรับรู้เกี่ยวกับการปลูกฝัง

ค่านิยมหลัก 

 กลุ่มเป้าหมาย คือ นักศึกษาปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา จากหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

คณติศาสตรศกึษา มหาวิทยาลยัขอนแก่น ปีการศึกษา 2560 

จ�านวน 124 คน ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนที่ใช้นวัตกรรม

การศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิดเป็นระยะเวลา 1 ปี

การศึกษา และเป็นนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายของหลักสูตร มี

ประสบการณ์การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างต่อ

เนื่อง 5 ปี ตามตารางที่ 1 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 

 1) การใช้แบบสอบถาม โดยแบบสอบถามแบ่ง

ออกเป็น 2 ตอน ประกอบด้วย ตอนที่ 1 เป็นข้อค�าถาม

ปลายเปิด จ�านวน 2 ข้อ ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามชนิด

ตรวจสอบรายการ 

 2) การอภิปรายกลุ่ม คัดเลือกตัวแทนโดยเลือก

นกัศกึษาปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษาทีม่ปีระสบการณ์เข้า

ร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมตามตารางที่ 1 จ�านวน 15 คน 

 3) การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ผู ้ที่เคยท�า

หน้าที่เป็นหัวหน้าชั้นปี จ�านวน 5 คน 

 วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เน้ือหา โดย

แปลงข้อมลูเชงิคณุภาพเป็นข้อมลูเชิงปรมิาณ น�าเสนอข้อมลู

เชิงปริมาณด้วยความถี่ และน�าเสนอข้อมูลเชิงคุณภาพด้วย

การบรรยายเชิงพรรณนา

 การตรวจสอบคณุภาพของเครือ่งมอืวจิยัส่วนที ่1 

และส่วนที ่2 โดยน�าเสนอเครือ่งมอืวจิยัต่ออาจารย์ทีป่รกึษา

วิทยานิพนธ์ ปรับแก้ตามข้อเสนอแนะ จากนั้นน�าเสนอต่อ

ผูเ้ชีย่วชาญจ�านวน 3 ท่าน พจิารณาความสมบรูณ์ ความถกู

ต้อง และตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาและหาความ

สอดคล้องของแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ แก้ไข

ปรับปรุงตามค�าแนะน�าของผู้เชี่ยวชาญ แล้วน�าเสนอต่อ

อาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์และปรบัแก้ตามข้อเสนอแนะ 

ก่อนน�าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลจริง

การวิเคราะห์ข้อมูล

 บริบทของพื้นที่วิจัย

 จากการวิเคราะห์วิเคราะห์เชิงเอกสารเกี่ยวกับ

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 

พบว่า โปรแกรมการผลิตครู ตามหลักสูตรศึกษาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา หลักสูตร 5 ปี คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ได้รับการพัฒนาและ

ใช้หลักสูตรฯ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2547 จนถึงปัจจุบัน ปีการ

ศึกษา 2560 มีศูนย์วิจัยคณิตศาสตรศึกษา ที่สนับสนุนการ

จดัการศกึษาระดบัปริญญาตรแีละระดบับัณฑติศกึษาสาขา

วิชาคณิตศาสตรศึกษาโดยเน้นการวิจัยเป็นฐานในการ

พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนของหลักสูตร แบ่ง

โครงสร้างการท�างานประกอบด้วย 6 ฝ่าย โดยมี ฝ่าย

วิชาการ Division1 A&A (Academic Affair) ท�าหน้าที่

จดัการศกึษาระดบัปริญญาตรแีละระดบับัณฑติศกึษาสาขา

คณิตศาสตรศึกษา

 ข้อมูลจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ผู้ที่มี

ส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมในสาขาวิชา พบว่า กลุ่ม

คนที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม ได้แก่ 1) อาจารย์

ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร และอาจารย์ประจ�าหลกัสตูร 2) ผูช่้วย

สอนและผู ้ช ่วยวิจัย 3) นักศึกษาระดับปริญญาเอก

4) นักศึกษาระดับปริญญาโท และ 5) นักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี

 จากข้อมูลตามภาพที่ 2 จะเห็นว่า จ�านวน

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท ปริญญาเอก 

และอาจารย์ มีจ�านวนมาก มีความหลากหลายเชิงสถานะ 

อายแุละชัน้ปี แต่จ�านวนคนท้ังหมดมาอยูร่่วมกนัเป็นชมุชน

ที่เรียกว่า “ชุมชนคณิตศาสตรศึกษา” ท�ากิจกรรมร่วมกัน

ทั้งกิจกรรมทางวิชาการและกิจกรรมเสริมหลักสูตร

ในโปรแกรมการผลติคร ูสาขาวชิาคณติศาสตรศกึษา แต่ละ

บุคคลมีความเกี่ยวข้องในกิจกรรมตามท่ีได้แสดงดังตาราง

ที่ 2
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 จากตารางที่ 2 จะเห็นว่า นักศึกษาหนึ่งคนได้เข้า

ร่วมหลายหน้าที่ที่แตกต่าง เช่น ท�าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบ

กิจกรรมเป็นผู้จัดกิจกรรม และท�าหน้าที่ผู้เข้าร่วม โดยมีผู้

เข้าร่วมทีแ่ตกต่าง ได้แก่ นกัศกึษาช้ันปีทีต่�า่กว่า และสงูกว่า 

นกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษา อาจารย์ และศิษย์เก่า ตวัอย่าง

ข้อความจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ ที่แสดงถึง

ประสบการณ์ที่นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาได้

เข้าร่วมกจิกรรมทีน่กัศกึษาประทับใจและเป็นประโยชน์ต่อ

การปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษา ตวัอย่างข้อความทีแ่สดง

ถึง การเข้าร่วมค่ายคณิตศาสตร์

 “ประสบการณ์ที่ข้าพเจ้าประทับใจ คือ การเข้า

ร่วมกิจกรรมท�าค่ายคณิตศาสตร์การคิดขั้นสูงฯ เพราะเป็น

กิจกรรมที่ท�าให้เราได้ทักษะในการที่ไปสอนนักเรียน เช่น 

ฝ่ายพีเ่ลีย้งกท็�าให้เราฝึกการควบคมุดแูลนกัเรยีน การท�าให้

สถานการณ์ไม่ตงึเครยีด ฝ่ายวชิาการได้ฝึกการสอนจรงิโดย

ใช้วิธีการแบบเปิด ฝ่ายปกครองได้ฝึกการควบคุมนักเรียน

8 

ศาสตรศึกษา แต่ละบุคคลมีความเกี่ยวข้องในกิจกรรม

ตามที่ได้แสดงดังตารางที่ 2 

 

 

 

จากตารางที่ 2 จะเห็นว่า นักศึกษาหนึ่งคนได้เข้าร่วม

หลายหน้าที่ที่แตกต่าง เช่น  ท าหน้าที่ ผู้ รับผิดชอบ

กิจกรรมเป็นผู้จัดกิจกรรม และท าหน้าทีผู่้เข้าร่วม โดยมี 

ผู้เข้าร่วมที่แตกต่าง ได้แก่ นักศึกษาช้ันปีที่ต่ ากว่า และ

สูงกว่า นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา อาจารย์ และศิษย์

เก่า  ตัวอย่างข้อความจากแบบสอบถามและการ

สัมภาษณ์ ท่ีแสดงถึงประสบการณ์ที่นักศึกษาปฏิบัติการ

สอนในสถานศึกษาได้ เข้าร่วมกิจกรรมที่นักศึกษา

ประทับใจและเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา ตัวอย่างข้อความที่แสดงถึง การเข้าร่วมค่าย

คณิตศาสตร์ 

“ประสบการณ์ที่ข้าพเจ้าประทับใจ คือ การ

เข้าร่วมกิจกรรมท าค่ายคณิตศาสตร์การคิดขั้นสูงฯ 

เพราะเป็นกิจกรรมที่ท าให้เราได้ทักษะในการที่ไปสอน

นักเรียน เช่น ฝ่ายพี่เลี้ยงก็ท าให้เราฝึกการควบคุมดูแล

นักเรียน การท าให้สถานการณ์ไม่ตึงเครียด ฝ่ายวิชาการ

ภาพที่ 2 ร้อยละของนักศึกษาและอาจารย์ สาขาวิชาคณติศาสตรศกึษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

  (ข้อมูล วันท่ี 1 เมษายน 2561) 

ตารางที่  2 กิจกรรมเสริมหลักสตูรและการมีส่วนร่วมของกลุ่มคนใน โปรแกรมการฝึกหดัครู

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
นักศึกษาชั้นปีที ่

1 2 2,4 3 4 5 

 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

  สถานะเข้าร่วมกิจกรรม กิจ
กร

รม
วัน

เด็
กแ

ห่ง
ชา

ติ 

กิจ
กร

รม
สป

อร
์ตเ

ดย
์ 

กิจ
กร

รม
ค่า

ยค
ณ

ิตศ
าส

ตร
์ 

สัม
มน

าค
ณ

ิตศ
าส

ตร
ศึก

ษา
 

กา
รส

ังเ
กต

ชั้น
เร

ียน
 

ปฏิ
บัติ

กา
รส

อน
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

 

ผู้ม
ีสว่

นร
่วม

ใน
กา

ร

จัด
กิจ

กร
รม

 

นักศึกษาระดับปริญญาตรีทุกชั้นปี √ √ √ √ 4* 5* 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา √ √ √ √ - - 

ผู้ช่วยสอน /ผู้ชว่ยวิจยั √ √ √ √ √ - 

อาจารย ์ √ √ √ √ √ √ 

ผู้เ
ข้า

ร่ว
มก

ิจก
รร

ม นักศึกษาระดับปริญญาตรีทุกชั้นป ี √ √ √ √ - 5* 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา √ √ √ √ - - 

ผู้ช่วยสอน ผู้ชว่ยวิจยั √ √ √ √ - - 

อาจารย ์ √ √ √ √ √ √ 

      4* หมายถึง นกัศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 4  5* หมายถึง นกัศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 5

8 

ศาสตรศึกษา แต่ละบุคคลมีความเกี่ยวข้องในกิจกรรม
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ตารางที่  2 กิจกรรมเสริมหลักสตูรและการมีส่วนร่วมของกลุ่มคนใน โปรแกรมการฝึกหดัครู

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
นักศึกษาชั้นปีที ่

1 2 2,4 3 4 5 

 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

  สถานะเข้าร่วมกิจกรรม กิจ
กร

รม
วัน

เด็
กแ

ห่ง
ชา

ติ 

กิจ
กร

รม
สป

อร
์ตเ

ดย
์ 

กิจ
กร

รม
ค่า

ยค
ณ

ิตศ
าส

ตร
์ 

สัม
มน

าค
ณ

ิตศ
าส

ตร
ศึก

ษา
 

กา
รส

ังเ
กต

ชั้น
เร

ียน
 

ปฏิ
บัติ

กา
รส

อน
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

 

ผู้ม
ีสว่

นร
่วม

ใน
กา

ร

จัด
กิจ

กร
รม

 

นักศึกษาระดับปริญญาตรีทุกชั้นปี √ √ √ √ 4* 5* 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา √ √ √ √ - - 

ผู้ช่วยสอน /ผู้ชว่ยวิจยั √ √ √ √ √ - 

อาจารย ์ √ √ √ √ √ √ 

ผู้เ
ข้า

ร่ว
มก

ิจก
รร

ม นักศึกษาระดับปริญญาตรีทุกชั้นป ี √ √ √ √ - 5* 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา √ √ √ √ - - 

ผู้ช่วยสอน ผู้ชว่ยวิจยั √ √ √ √ - - 

อาจารย ์ √ √ √ √ √ √ 

      4* หมายถึง นกัศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 4  5* หมายถึง นกัศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 5
4* หมายถึง นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 4  5* หมายถึง นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีที่ 5
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ให้สงบ นอกจากการท�าค่ายจะท�าให้เราได้ฝึกการควบคุม

ดูแลสอนนักเรียนแล้ว ยังท�าให้เราได้ฝึกการท�างานร่วมกัน

กบัผูอ้ืน่เพราะทกุๆงานสาขาวิชาจะให้เราท�างานร่วมกบัคน

อื่น” (นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา คนที่ 4, 

21 กุมภาพันธ์ 2561)

 ตัวอย่างข้อความที่แสดงถึง การเข้าร่วมการ

สัมมนาคณิตศาสตรศึกษา

 “กิจกรรมสัมมนา เนื่องจากเป็นกิจกรรมใหญ่

อย่างหนึง่ของสาขาทีเ่ราได้เรยีนรูก้ารท�างานอย่างมาก และ

ทุกฝ่ายจะต้องท�างานร่วมกัน ช่วยเหลือกัน ซึ่งกิจกรรม

สัมมนาเป็นกิจกรรมที่ผู ้จัดค่อนข้างเหนื่อยท�าให้เราเห็น 

ถึงนิสัยใจคอเพื่อนแต่ละคน ได้ช่วยเหลือ ให้ก�าลังใจกัน” 

(นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา คนที่ 39, 21 

กุมภาพันธ์ 2561)

 ตัวอย่างข้อความที่แสดงถึง การเข้าร่วมกิจกรรม

สปอร์ตเดย์ “กิจกรรมที่เคยเข้าร่วมในฐานะนักศึกษาสาขา

วิชาคณิตศาสตร์ คือ กิจกรรมสปอร์ตเดย์ โดยเป็นกิจกรรม

ที่เคยร่วม ตั้งแต่ปี 1 และได้ท�าในฐานะของผู้จัดงานในปี 2 

ท�าให้ได้เรียนรู้การท�างานหลายๆส่วน ตั้งแต่เพื่อนในรุ่นไป

จนถงึคณาจารย์ ซึง่การท�างานมปีระโยชน์ในการน�าไปใช้ใน

การฝึกสอนในเรื่องการรู้จักวางตัว การท�างานเพื่อส่วนรวม 

การมีจิตสาธารณะ” (นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถาน

ศึกษา คนที่ 102, 21 กุมภาพันธ์ 2561)

 ตัวอย่างข้อความที่แสดงถึง การเข้าร่วมกิจกรรม

วันเด็กแห่งชาติ

 “ปี 1 งานวนัเดก็ ได้มโีอกาสอยูฝ่่ายวชิาการ ทีจ่ะ

ต้องดูแลน้องในการเข้าฐานกิจกรรม ซึ่งการได้ดูแลน้องใน

ครัง้นัน้ ท�าให้รูว่้าการทีเ่ดก็สามารถคดิได้ด้วยตนเอง มนัเป็น

ความสขุของเรา อยากทีจ่ะเป็นครทูีดี่” (นกัศกึษาปฏบิตักิาร

สอนในสถานศึกษา คนที่ 75, 21 กุมภาพันธ์ 2561)

 ตัวอย่างข้อความที่แสดงถึง การเข้าร่วมกิจกรรม

การสังเกตชั้นเรียน

 “ประสบการณ์ในการเข้าไปสังเกตชั้นเรียนและ

การได้ทดลองสอนท�าให้ข้าพเจ้าเหน็อะไรหลายๆอย่าง เช่น 

กระบวนการแก้ปัญหาของเด็ก พฤติกรรมต่างๆที่เกิดขึ้นใน

ชั้นเรียน ที่ใช้นวัตกรรมการศึกษาชั้นเรียนและวิธีการแบบ

เปิด ซึ่งพบว่า นักเรียนมีกระบวนการแก้ปัญหาที่ดี และ

สามารถแก้ปัญหาด้วยตนเอง และมีพฤติกรรมที่ต่างจาก

ห้องเรียนในอดีต ท�าให้เห็นถึงความพัฒนา และความ

ก้าวหน้าของการเรียนรู้” (นกัศกึษาปฏบิตักิารสอนในสถาน

ศึกษา คนที่ 78, 21 กุมภาพันธ์ 2561)

 จากการส�ารวจการรบัรูค้วามเข้าใจต่อค่านยิมหลัก 

4 ประการ ตามมมุมองของนกัศกึษาปฏบิตักิารสอนในสถาน

ศึกษา ปีการศึกษา 2560 ได้แสดงผลการส�ารวจตามตาราง

ที่ 3-6 
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ตารางที่ 4 ความเข้าใจต่อค่านิยมการเป็นผูม้ีใจกว้าง ตามมมุมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

              ปีการศึกษา 2560  ของผู้ตอบค าถามประเด็นนี้จ านวน 111 คน จากจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 124 คน 

ล าดับ ประเด็น จ านวนความถี่ (คน) ร้อยละ 

1 การยอมรับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้อื่น 70 63 

2 การมีน้ าใจ ช่วยเหลือผู้อื่น เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ ่ 19 17 

3 การยอมรับความแตกต่างทางด้านความคิด และเคารพความคดิที่แตกต่าง  16 14 

4 การเปิดใจเข้าร่วมกิจกรรมในสาขาวิชา 3 3 

5 การเสยีสละ 3 3 

 รวม 111 100 

 

ตารางที่ 3 ความเข้าใจต่อค่านิยมการท างานร่วมกับผู้อื่น ตามมมุมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา          

              ปีการศึกษา 2560  ของผู้ตอบค าถามประเด็นนี้จ านวน 98 คน จากจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 124 คน 

ล าดับ ประเด็น จ านวนความถี่ (คน) ร้อยละ 

1 การแบ่งหน้าท่ีรับผดิชอบเป็นฝ่ายงานและการปฏิบัติหน้าท่ีตามฝ่ายงาน  24 25 

2 การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น 23 24 

3 การช่วยเหลือผู้อื่น ร่วมมือกันท างาน  19 19 

4 การท างานร่วมกับเพื่อน รุ่นพ่ี รุ่นน้อง และบุคคลที่มีความแตกต่าง 11 11 

5 การท างานท่ีได้รบัมอบหมายอย่างเต็มที่และส าเร็จ 6 6 

6 การรู้จักบทบาทผู้น าและผูต้าม 4 4 

7 การประสานงานกับผู้อื่น 4 4 

8 การปรับตัวเข้ากับผู้อื่น 4 4 

9 การท างานไม่ซ้ าหน้าท่ี 2 2 

10 ท างานร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสขุ 1 1 

 98 100 

 

ตารางที่ 3 ความเข้าใจต่อค่านิยมการท�างานร่วมกับผู้อื่น ตามมุมมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ปีการศึกษา  

 2560 ของผู้ตอบค�าถามประเด็นนี้จ�านวน 98 คน จากจ�านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 124 คน
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ตารางที่ 4 ความเข้าใจต่อค่านิยมการเป็นผูม้ีใจกว้าง ตามมมุมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

              ปีการศึกษา 2560  ของผู้ตอบค าถามประเด็นนี้จ านวน 111 คน จากจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 124 คน 

ล าดับ ประเด็น จ านวนความถี่ (คน) ร้อยละ 

1 การยอมรับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้อื่น 70 63 

2 การมีน้ าใจ ช่วยเหลือผู้อื่น เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ ่ 19 17 

3 การยอมรับความแตกต่างทางด้านความคิด และเคารพความคดิที่แตกต่าง  16 14 

4 การเปิดใจเข้าร่วมกิจกรรมในสาขาวิชา 3 3 

5 การเสยีสละ 3 3 

 รวม 111 100 

 

ตารางที่ 3 ความเข้าใจต่อค่านิยมการท างานร่วมกับผู้อื่น ตามมมุมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา          

              ปีการศึกษา 2560  ของผู้ตอบค าถามประเด็นนี้จ านวน 98 คน จากจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามท้ังหมด 124 คน 

ล าดับ ประเด็น จ านวนความถี่ (คน) ร้อยละ 

1 การแบ่งหน้าท่ีรับผดิชอบเป็นฝ่ายงานและการปฏิบัติหน้าท่ีตามฝ่ายงาน  24 25 

2 การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น 23 24 

3 การช่วยเหลือผู้อื่น ร่วมมือกันท างาน  19 19 

4 การท างานร่วมกับเพื่อน รุ่นพ่ี รุ่นน้อง และบุคคลที่มีความแตกต่าง 11 11 

5 การท างานท่ีได้รบัมอบหมายอย่างเต็มที่และส าเร็จ 6 6 

6 การรู้จักบทบาทผู้น าและผูต้าม 4 4 

7 การประสานงานกับผู้อื่น 4 4 

8 การปรับตัวเข้ากับผู้อื่น 4 4 

9 การท างานไม่ซ้ าหน้าท่ี 2 2 

10 ท างานร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสขุ 1 1 

 98 100 

 
ตารางที่ 4 ความเข้าใจต่อค่านยิมการเป็นผูม้ใีจกว้าง ตามมมุมองของนกัศกึษาปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษา ปีการศึกษา 2560   

 ของผู้ตอบค�าถามประเด็นนี้จ�านวน 111 คน จากจ�านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 124 คน

ตารางที่ 5 ความเข้าใจต่อค่านยิมการเป็นผูม้จีติสาธารณะ ตามมมุมองของนกัศกึษาปฏบิตักิารสอนใน สถานศกึษา ปีการศกึษา  

 2560 ของผู้ตอบค�าถามประเด็นนี้จ�านวน 77 คน จากจ�านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ทั้งหมด 124 คน

ตารางที่ 6 ความเข้าใจต่อค่านยิมการเป็นผูท้ีใ่ห้คุณค่ากับกระบวนการท�างานหรอืกระบวนการเรยีนรูใ้นระยะ ยาวมากกว่าผลลพัธ์ 

 ระยะสั้น ตามมุมมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 ของ ผู้ตอบค�าถามประเด็นนี้ 

 จ�านวน 77 คน จากจ�านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ทั้งหมด 124 คน
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สรุปผลการวิจัย 

 

นั ก ศึ ก ษ า ป ฏิ บั ติ ก า ร ใน ส ถ า น ศึ ก ษ า

กลุ่มเป้าหมายรับรู้ว่า สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษาได้

ออกแบบโปรแกรมการผลิตครูโดยการส่งเสริมให้

นักศึกษาเกิดค่านิยมหลักผ่านการท ากิจกรรมหลัก ได้แก่ 

กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์/ 

สปอร์ตเดย์ กิจกรรมสัมมนาสาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 

การเขา้ร่วมสังเกตชั้นเรียนท่ีโรงเรียน ซึ่งประสบการณ์ใน

การท างานและสิ่งที่ได้เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

เป็นประโยชน์ต่อการท าหน้าที่ครูในช่วงปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 
นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ได้มี

ประสบการณ์การท างานร่วมกับบุคคลที่มีสถานะที่

แตกต่าง ได้แก่ อาจารย์ประจ าหลักสูตร ผู้ช่วยสอน 

ผู้ช่วยวิจัย นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี  โดยแต่ละกิจกรรมได้ส่งเสริมให้

นักศึกษาได้พัฒนาให้เกิดค่านิยมหลักดังน้ี 

ตารางที่ 5 ความเข้าใจต่อค่านิยมการเป็นผูม้ีจิตสาธารณะ ตามมมุมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนใน 

             สถานศึกษา ปีการศึกษา 2560  ของผู้ตอบค าถามประเดน็นี้จ านวน 77 คน จากจ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม   

             ทั้งหมด 124 คน 

ล าดับ ประเด็น จ านวนความถี่ (คน) ร้อยละ 

1 การช่วยเหลือผู้อื่น ช่วยเหลืองานในสาขาวิชาและกิจกรรมต่างๆ 24 32 

2 การอาสาท างานช่วยเหลืองานด้วยความสมัครใจ 17 22 

3 การช่วยเหลืองานหรือท างานโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 14 18 

4 การมองเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 13 17 

5 การเสยีสละเวลาของตนเองมาท างานเพื่อส่วนรวม 5 6 

6 การเข้าร่วมกิจกรรมของสาขาวิชาที่รุ่นพ่ี รุ่นน้องเป็นผู้จัดกจิกรรมหลัก 4 5 

รวม 77 100 

 
 

ตารางที่ 6 ความเข้าใจต่อค่านิยมการเป็นผู้ที่ให้คณุค่ากับกระบวนการท างานหรือกระบวนการเรียนรู้ในระยะ 

              ยาวมากกว่าผลลัพธ์ระยะสั้น ตามมมุมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 ของ 

 ผู้ตอบค าถามประเด็นนี้จ านวน 77 คน จากจ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ท้ังหมด 124 คน 

 

ล าดับ ประเด็น จ านวนความถี่ (คน) ร้อยละ 

1 การวางแผนงานอย่างละเอียดและคาดการณ์สิ่งที่จะเกิดขึ้นจากแผนที่

วางไว ้ 

21 57 

2 การอดทนรอฟังความคิดเห็นของผู้อื่น อดทนรอผลจากการลงมือปฏิบัต ิ 9 25 

3 การให้คุณคา่กับการสะท้อนผลหลงัการปฏิบัติงานเพ่ือปรบัปรุงการจดั

งาน 

3 8 

4 การให้คุณคา่กับการพัฒนาหรือปรับปรุงการจดักิจกรรม 2 5 

5 การให้คุณคา่กับการถ่ายทอดงานต่อจากรุ่นพี่สูรุ่่นน้อง 2 5 

รวม 37 100 
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สรุปผลการวิจัย 

 

นั ก ศึ ก ษ า ป ฏิ บั ติ ก า ร ใน ส ถ า น ศึ ก ษ า

กลุ่มเป้าหมายรับรู้ว่า สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษาได้

ออกแบบโปรแกรมการผลิตครูโดยการส่งเสริมให้

นักศึกษาเกิดค่านิยมหลักผ่านการท ากิจกรรมหลัก ได้แก่ 

กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์/ 

สปอร์ตเดย์ กิจกรรมสัมมนาสาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 

การเขา้ร่วมสังเกตชั้นเรียนท่ีโรงเรียน ซึ่งประสบการณ์ใน

การท างานและสิ่งที่ได้เรียนรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

เป็นประโยชน์ต่อการท าหน้าที่ครูในช่วงปฏิบัติการสอน

ในสถานศึกษา 
นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ได้มี

ประสบการณ์การท างานร่วมกับบุคคลที่มีสถานะที่

แตกต่าง ได้แก่ อาจารย์ประจ าหลักสูตร ผู้ช่วยสอน 

ผู้ช่วยวิจัย นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี  โดยแต่ละกิจกรรมได้ส่งเสริมให้

นักศึกษาได้พัฒนาให้เกิดค่านิยมหลักดังน้ี 

ตารางที่ 5 ความเข้าใจต่อค่านิยมการเป็นผูม้ีจิตสาธารณะ ตามมมุมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนใน 

             สถานศึกษา ปีการศึกษา 2560  ของผู้ตอบค าถามประเดน็นี้จ านวน 77 คน จากจ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม   

             ทั้งหมด 124 คน 

ล าดับ ประเด็น จ านวนความถี่ (คน) ร้อยละ 

1 การช่วยเหลือผู้อื่น ช่วยเหลืองานในสาขาวิชาและกิจกรรมต่างๆ 24 32 

2 การอาสาท างานช่วยเหลืองานด้วยความสมัครใจ 17 22 

3 การช่วยเหลืองานหรือท างานโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 14 18 

4 การมองเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 13 17 

5 การเสยีสละเวลาของตนเองมาท างานเพื่อส่วนรวม 5 6 

6 การเข้าร่วมกิจกรรมของสาขาวิชาที่รุ่นพ่ี รุ่นน้องเป็นผู้จัดกจิกรรมหลัก 4 5 

รวม 77 100 

 
 

ตารางที่ 6 ความเข้าใจต่อค่านิยมการเป็นผู้ที่ให้คณุค่ากับกระบวนการท างานหรือกระบวนการเรียนรู้ในระยะ 

              ยาวมากกว่าผลลัพธ์ระยะสั้น ตามมมุมองของนักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 ของ 

 ผู้ตอบค าถามประเด็นนี้จ านวน 77 คน จากจ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม ท้ังหมด 124 คน 

 

ล าดับ ประเด็น จ านวนความถี่ (คน) ร้อยละ 

1 การวางแผนงานอย่างละเอียดและคาดการณ์สิ่งที่จะเกิดขึ้นจากแผนที่

วางไว ้ 

21 57 

2 การอดทนรอฟังความคิดเห็นของผู้อื่น อดทนรอผลจากการลงมือปฏิบัต ิ 9 25 

3 การให้คุณคา่กับการสะท้อนผลหลงัการปฏิบัติงานเพ่ือปรบัปรุงการจดั

งาน 

3 8 

4 การให้คุณคา่กับการพัฒนาหรือปรับปรุงการจดักิจกรรม 2 5 

5 การให้คุณคา่กับการถ่ายทอดงานต่อจากรุ่นพี่สูรุ่่นน้อง 2 5 

รวม 37 100 
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สรุปผลการวิจัย

 นกัศกึษาปฏบิตักิารในสถานศกึษากลุม่เป้าหมาย

รับรู้ว่า สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษาได้ออกแบบโปรแกรม

การผลติครโูดยการส่งเสรมิให้นกัศกึษาเกดิค่านยิมหลกัผ่าน

การท�ากจิกรรมหลกั ได้แก่ กิจกรรมวนัเดก็แห่งชาต ิกจิกรรม

ค่ายคณิตศาสตร์/ สปอร์ตเดย์ กิจกรรมสัมมนาสาขาวิชา

คณติศาสตรศกึษา การเข้าร่วมสงัเกตชัน้เรยีนทีโ่รงเรยีน ซึง่

ประสบการณ์ในการท�างานและสิ่งที่ได้เรียนรู้จากการเข้า

ร่วมกจิกรรม เป็นประโยชน์ต่อการท�าหน้าทีค่รใูนช่วงปฏบิตัิ

การสอนในสถานศึกษา

 นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ได้มี

ประสบการณ์การท�างานร่วมกบับคุคลทีม่สีถานะทีแ่ตกต่าง 

ได้แก่ อาจารย์ประจ�าหลักสูตร ผู ้ช่วยสอน ผู้ช่วยวิจัย 

นกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษา และนกัศกึษาระดบัปรญิญาตรี 

โดยแต่ละกจิกรรมได้ส่งเสรมิให้นักศกึษาได้พฒันาให้เกดิค่า

นิยมหลักดังนี้

 1) การเรยีนรูค่้านยิมการท�างานร่วมกบัผูอ้ืน่ การ

ด�าเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมต้องปฏิบัติตามวงจรการศึกษา

ชั้นเรียน ซึ่งลักษณะส�าคัญของวงจรดังกล่าวคือการท�างาน

ร่วมกนั ส่งผลให้นกัศกึษารบัรูว่้าได้เรยีนรูค่้านยิมการท�างาน

ร่วมกนัผ่านการวางแผน การเข้าร่วม การสะท้อนผลร่วมกนั 

การแบ่งหน้าที่ รับผิดชอบเป็นฝ่ายงาน พร้อมกันนี้ใน

โปรแกรมการผลติครขูองสาขาวชิาคณติศาสตรศกึษา มกีลุม่

คนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมหลายสถานะ ส่งผล

ให้นกัศกึษาได้เรยีนรูก้ารท�างานร่วมกนักบัชัน้ปีเดยีวกนั รุน่

พี่ รุ่นน้อง อาจารย์ 

 2) การเรียนรู้ค่านิยมการเป็นผู้มีใจกว้าง การ

ด�าเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมต้องอาศัยความร่วมมือในการ

ท�างาน เกิดสถานการณ์การแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัด

กจิกรรมร่วมกนั นกัศกึษาได้เรยีนรูก้ารยอมรับความคดิเห็น 

ข้อเสนอแนะจากผู้อื่น การเคารพความคิดที่แตกต่าง การ

เปิดใจยอมรับแนวคิดใหม่ 

 3) การเรียนรู้ค่านิยมการเป็นผู้มีจิตสาธารณะ 

นกัศกึษาปฏบิตักิารสอนในสถานศกึษารบัรูค่้านยิมการเป็น

ผู้มีจิตสาธารณะผ่านการช่วยเหลือผู้อื่นและการช่วยเหลือ

งานในสาขาวิชาและกิจกรรมต่างๆ การอาสาเข้าร่วม

กิจกรรมของสาขาวิชาที่รุ่นพี่หรือรุ่นน้องเป็นผู้จัดกิจกรรม

หลัก รวมทั้ง การให้คุณค่ากับประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า

ส่วนตน 

 4) การเรยีนรูค่้านิยมการให้คณุค่ากับกระบวนการ

ท�างานหรอืกระบวนการเรยีนรูใ้นระยะยาวมากกว่าผลลพัธ์

ในระยะสั้น นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษารับรู้ว่า 

ได้เรียนรู ้ค่านิยมดังกล่าวนี้ผ่านการวางแผนงานอย่าง

ละเอียดและคาดการณ์สิ่งที่จะเกิดขึ้นจากแผนการ การ

อดทนรอฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมถึงการให้คุณค่ากับ

การสะท้อนผลเพื่อการปรับปรุงการจัดกิจกรรมและส่ง

ข้อมูลต่อไปยังผู้รับผิดชอบกิจกรรมในปีต่อไป 

อภิปรายผลการวิจัย

 โปรแกรมการผลิตครู ตามหลักสูตรศึกษาศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา หลักสูตร 5 ปี คณะ

ศกึษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น ตามแนวคดิของ ไมตรี 

อินทร์ประสิทธิ์ (2553) ได้ด�าเนินการตามแนวคิดเรื่อง

โปรแกรมการผลติคร ูทีข่บัเคลือ่นด้วยค่านยิมหลกั โดยบรูณ

าการผ่านกจิกรรมตลอดหลกัสตูรทัง้ในรายวชิาและกจิกรรม

เสรมิหลกัสตูร และออกแบบโปรแกรมภายใต้แนวคดิชมุชน

แห่งการปฏบิัต ิและการคดิไตร่ตรอง ปลูกฝงัค่านิยมหลัก 4 

ประการ ได้แก่ 1) การท�างานร่วมกับคนอื่น 2) การเป็นผู้มี

ใจกว้าง 3) การเป็นผู้มีจิตสาธารณะ และ 4) การเป็นผู้ที่ให้

คุณค่ากับกระบวนการท�างานหรือกระบวนการเรียนรู้ใน

ระยะยาวมากกว่าผลลัพธ์ระยะสั้น 

 จากผลการวิจัยจะเห็นว่า นักศึกษารับรู้ถึงการ

ปลูกฝังค่านิยมผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมในโปรแกรมการ

ผลิตครู ทั้งในสถานะผู้จัดกิจกรรมและผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

โดยเข้าร่วมกิจกรรมมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 ถึง ชั้น

ปีที่ 5 ถือเป็นการเรียนรู้ค่านิยมหลักผ่านการลงมือปฏิบัติที่

เน้นการเข้าร่วม สอดคล้องกับแนวคิดการเรียนรู้ตามกลุ่ม

ทฤษฎีสังคมวัฒนธรรม (sociocultural theories) (Ler-

man 2013) และมุมมองเชิงสถานะ (situative perspec-

tive) ทีอ่ธบิายความหมายของ การเรียนรูใ้นฐานะทีเ่ป็นการ

เปลี่ยนแปลงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ให้ความ

ส�าคัญกับการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติทางสังคมของแต่ละ

บุคคล (Lave & Wenger 1991) การเรียนรู้ จะก่อตัวอยู่ใน

สถานการณ์จริงอันเกดิจาก “การปฏบัิต”ิ ภายในชมุชนแห่ง

การปฏิบัติ (Wenger 1998) ที่มีผู้มีส่วนร่วมหลายสถานะ 

ที่มีความแตกต่างกัน เช่น อายุ ประสบการณ์ ระดับการ

ศึกษา เป็นต้น ส่งผลให้นักศึกษาได้มีโอกาสซึมซับค่านิยม

ตามที่สาขาวิชาต้องการปลูกฝัง

 แนวปฏิบัติที่ส�าคัญคือ การด�าเนินกิจกรรมของ

นักศึกษาในโปรแกรมการผลิตครู สาขาวิชาคณิตศาสตร
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ศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ได้ปฏิบัติ

ตามวงจรการศึกษาช้ันเรียน ตามแนวคิดของ Inprasitha 

(2010) ซึง่มลีกัษะการด�าเนนิงานทีต้่องอาศยัการท�างานร่วม

กับผู้อื่น และเรียนรู้จากการสะท้อนผลการด�าเนินกิจกรรม 

เพือ่ปรบัปรุงงานให้ดขีึน้ ท�าให้ค่านยิมการท�างานร่วมกันกบั

ผู ้อื่นเป็นสิ่งที่นักศึกษาได้รับการปลูกฝัง การวางแผน
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บทคัดย่อ
 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ก่อนและหลัง

เรียน โดยใช้เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือตามรูปแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม เรื่อง สมการ และ 2) ศึกษาเจตคติต่อการเรียน โดยใช้การ

เรียนแบบร่วมมือตามรูปแบบแข่งขันเป็นกลุ่มเรื่อง สมการ ตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนมัธยมศึกษาตอน

ต้นดอนเขาะ อ�าเภอปากเซ จังหวัดจ�าปาสัก สาธารณรัฐประชาธิปไตยลาว ทั้งหมด 30 คน ซึ่งได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย โดยใช้

ห้องเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม แบบแผนการวิจัยเป็นการวิจัยกึ่งทดลอง ระยะเวลาที่ใช้ในการทดลองคือ 12 ชั่วโมง เครื่องมือที่

ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้การเรียนแบบร่วมมือตามรูปแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม เรื่อง สมการ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 

2 จ�านวน 12 แผน และ 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่อง สมการ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เป็นแบบ

ทดสอบชนิด 4 ตัวเลือก จ�านวน 30 ข้อ มีค่าความยากตั้งแต่ 0.33 ถึง 0.73 ค่าอ�านาจจ�าแนกตั้งแต่ 0.33 ถึง 0.87 และค่าความ

เชื่อมั่น เท่ากับ 0.72 และ 3) แบบวัดเจตคติต่อการเรียนคณิตศาสตร์ซึ่งสถิติที่ใช้ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการ

ทดสอบทีแบบกลุ่มสัมพันธ์

 ผลการวิจัย พบว่า

 1. ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง สมการ โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือตามรูปแบบแข่งขันเป็นกลุ่มส�าหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นดอนเขาะ อ�าเภอปากเซ จังหวัดจ�าปาสัก สาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาวหลังเรียนสูงกว่าก่อนการเรียนอย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ .05

 2. ผลของแบบสอบถามเจตคติต่อการเรียน โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือตามรูปแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม เรื่อง สมการ 

พบว่าเจตคติของกลุ่มตัวอย่างโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก (x̄ = 3.91, S = 0.72)

ค�าส�าคัญ: การเรียนแบบร่วมมือ รูปแบบการแข่งขันเป็นกลุ่ม

Abstract
 The purposes of this research were to 1) compare learning achievement before and after learning 

of the 8th grade students by using the cooperative learning technique based on the team-game-tournaments 

in topic of equation, and 2) study the attitude towards the cooperative learning technique based on the 

team-game-tournaments in topic of equation. The sample were 30 students studying in the 8th grade at the 

Donkhaow Secondary School, Pakse, Champasak, Lao PDR who obtained by the simple random sampling 

which the classroom was the sampling unit. This research plan was a quasi-experimental research. The 

duration of the experiment was 12 hours. The research instruments were 1) 12 cooperative learning 

management plans based on team-game-tournament in topic of equation for 8th grade students, 
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บทน�า

 คณิตศาสตร์มีบทบาทส�าคัญยิ่งต่อการพัฒนา

ความคิดของมนุษย์ ท�าให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิด

อย่างมีเหตุผล เป็นระบบระเบียบ มีแบบแผน สามารถ

วิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วน รอบคอบ 

ท�าให้สามารถคาดการณ์ วางแผนและตัดสินใจแก้ปัญหาได้

อย่างถูกต้องเหมาะสม ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาด้านความคิด 

ด้านสตปัิญญา ทกัษะในการค�านวณ คณติศาสตร์ยงัมคีวาม

สัมพันธ์กับชีวิตประจ�าวันของคนเราเป็นอย่างมาก เพราะ

กิจกรรมหลายๆ อย่างล้วนอาศัยคณิตศาสตร์เป็นเครื่องมือ

ในการแก้ปัญหา เช่น การดูเวลา การซื้อขาย การเขียนแบบ

บ้าน การสร้างถนน เป็นต้น นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็น

ประโยชน์และเป็นพื้นฐานที่ส�าคัญในการศึกษาวิทยาการ

ต่างๆ การค้นคว้างานวิจัยหลายประเภทจ�าเป็นต้องใช้พ้ืน

ฐานทางคณิตศาสตร์ ดงัทีก่รมวชิาการได้ให้ความส�าคญัของ

วิชาคณิตศาสตร์ไว้ว่า คณิตศาสตร์เป็นเครื่องมือ ในการ

ศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตลอดจนศาสตร์อื่นๆ ที่

เกี่ยวข้อง คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด�ารงชีวิตและ

ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยัง

ช่วยพัฒนามนุษย์ให้สมบูรณ์ มีความสมดุลทั้งทางร่างกาย 

จิตใจ สติปัญญาและอารมณ์ สามารถคิดเป็น ท�าเป็น แก้

ปัญหาเป็น และสามารถอยู่ ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

(กระทรวงศึกษาธิการ 2545 )

 จากความส�าคญัของวชิาคณติศาสตร์จะเหน็ได้ว่า 

มคีวามจ�าเป็นต้องจดัให้มกีารเรียนการสอนคณิตศาสตร์ขึน้ 

ในโรงเรียน และรูปแบบการเรียนการสอนจะต้องเอ้ือให้ผู้

เรียนเห็นประโยชน์และความส�าคัญของวิชาคณิตศาสตร์ 

ต้องมุง่ให้ผูเ้รยีนมคีวามสามารถในการแก้ปัญหาในชวีติจรงิ 

และมคีวามสขุในการเรยีน ผู้สอนควรค�านงึถงึความสามารถ

ทางการเรียนของนักเรียนแต่ละคน เพื่อประกอบการเลือก

กิจกรรมการเรียนการสอน ซึ่งในการสอนนักเรียนในระดับ

เดียวกัน แต่ความสามารถแตกต่างกัน จะได้ผลดีเมื่อมีการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนได้เรียนตามความ

สามารถของแต่ละบุคคล หรืออาจจะให้นักเรียนที่มี ความ

สามารถสงูกว่าได้มโีอกาสช่วยเหลอืเพือ่นทีม่คีวามสามารถ

ต�่ากว่า ซ่ึงจะสามารถท�าให้นักเรียนที่มีความสามารถต�่า

เข้าใจเนือ้หาดขีึน้ได้ ด้วยวยัทีใ่กล้เคยีงกันนัน้ท�าให้สามารถ

ใชภ้าษาที่สือ่กนัให้เข้าใจได้ง่ายกว่าและกล้าที่จะซักถามข้อ

สงสัยด้วยกัน (สาคร บุญดาว 2537)

 จากการสอนที่ผ่านมาพบว่าวิธีการสอนของครู

ส่วนใหญ่ เป็นการสอนแบบบรรยาย ถาม ตอบ มุ่งสอนไป

ที่ค�าตอบมากกว่ากระบวนการทางคณิตศาสตร์เพื่อหาค�า

ตอบ ซึ่งการสอนแบบบรรยาย เป็นวิธีสอนที่อาศัยความ

สามารถของผู้สอนในการเรียบเรียงเนื้อหาสาระและการใช้

เทคนคิ ในการถ่ายทอดเนือ้หาสาระให้น่าสนใจ (ทศินา แขม

มณี 2544) 

 การจัดการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือแบบแข่งขัน

เป็นกลุ่ม มหีลายวธิ ีผูศ้กึษาค้นคว้าเห็นว่าวธิกีารจดักจิกรรม

การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม เหมาะกับ

2) mathematical learning achievement test in topic of equation for 8th grade students which had 30 

questions, each question composing of 4 choices. The test had difficulty indexes from 0.33 to 0.73, 

discrimination indexes from 0.33 to 0.87, and reliability equal to 0.72, and 3) the 18 questions questionnaires 

with five rating scales The statistics used for analyze data were mean, standard deviation, and dependent 

t-test. 

 The research findings were as follows. 

 1. The development result of learning achievement in the topic of equation by using the 

cooperative learning technique based on the team-game-tournaments for the 8th grade students at the 

Donkhaow Secondary School, Pakse district, Champasak province, Laos PDR indicated that the score of the 

learning achievement after using the cooperative learning technique based on the team-game-tournaments 

was higher than before using the technique with a statistical significance of .05.

 2. The results of average attitudes toward learning with cooperative learning technique based on 

team-game-tournaments in the topic of equation was at a high level (x̄ = 3.91, S = 0.72).

Keywords: Cooperative Learning, Team-Game-Tournaments
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การจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เพราะวิธีการ

เรียนรู้แบบนี้ สนองความแตกต่างระหว่างบุคคล มีการ

ปฎิบัติงานเป็นกลุ่ม สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือชึ่งกันและกัน

กะตุ้นให้ผู้เรียนสนใจที่จะเรียน ช่วยให้นักเรียนเข้าใจง่าย

และถูกต้องตามจุดมุ่งหมาย ช่วยประหยัดเวลาทั้งผู้เรียน

และผูส้อน รวมทัง้ช่วยให้ผูเ้รยีนได้เรยีนรูม้ากขึน้และช่วยส่ง

เสรมิความร่วมมอืท�างานกลุม่ (วมิลรตัน์ สนุทรโรจน์ 2549) 

ชี่งกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนแบบนี้เป็นการจัด

นักเรียนเข้าความสามารถ เก่ง ปานกลาง อ่อน กลุ่มละ 

5 คน ในกลุ่มได้รับเน้ือหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระ 

ร่วมกนั จับคูท่�าแบบฝึกหดั ถ้าท�าได้ร้อยละ75 ข้ึนไปรบัการ

ทดสอบรวบยอด เป็นครัง้สดุท้ายถ้าใครท�าแบบฝิกหดัไม่ถึง

ร้อยละ 75 ให้ท�าแบบฝิกหัดช่อมจนกระทั่งท�าได้ แล้วรับ

การทดสอบ น�าคะแนนมารวมกันเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มใด

ได้คะแนนสูงสุดได้รับรางวัล

 ทฤษฎกีารเรยีนแบบร่วมมอึเป็นทฤษฎทีีเ่น้นการ

ให้ผูเ้รยีนช่วยเหลอืกนัในการเรยีนรูโ้ดยมกีารจดักจิกรรมให้

ผู้เรียนมีการพ่ึงพาอาศัยกันในการเรียนรู้ มีการปรึกษากัน

อย่างไกล้ชิด มีการสัมพันธ์กันมีการท�างานร่วมกันเป็นกลุ่ม 

มีการวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม มีการแบ่งหน้าที่ความรับ

ผิดชอบงานร่วมกันการจัดการเรียนแบบร่วมมึอมีหลายรูป

แบบสามารถเลือกใช้ให้เหมาะสม (ทิศนา มณี 2548) รูป

แบบการเรียนรู้แบบร่วมมือที่ผู้วิจัยสนใจน�ามาแก้ปัญหาดัง

กล่าว คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน

เป็นรายบุคคล ชึ่งเป็นวิธีการสอนที่ผสมผสานระหว่างการ

เรียนแบบกลุ่มร่วมมือและการสอนรายบุคคลเข้าด้วยกัน 

เน้นการสนองความแตกต่างระหว่างบคุคล โดยจดักลุม่คละ

ความสามารถ โดยลงมือท�ากิจกรรมด้วยตนเองตามความ

สามารถและส่งเสริมความร่วมมึอภายในกลุ่มมีการแลก

เปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้และปฏิสัมพันธ์ทางสังคม

โดยช่วยเหลือกัน (Slavin 1995) ผลการศึกษาค้นคว้าของ 

ศรีสุดา ญาติปลี้ม (2547) พบว่านักเรียนที่เรียนโดยการจัด

กจิกรรมการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่นเป็นรายบคุคล มผีล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นกว่าการสอนแบบปกติ

 ผู ้วิจัยในฐานะผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ในระดับ

วชิาชพีจงึน�ารูปแบบการจัดกจิกรรมการเรยีนรูแ้บบร่วมมอื 

แบบแข่งขันเป็นกลุ่มจัดกิจกรรมการเรียนเพ่ือเปรียบเทียบ

กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้แบบปกติ และเพื่อเป็น

แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนวิชา

คณิตศาสตร์ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักการแก้ปัญหา 

การมีปฏิสัมพันธ์ในกลุ่ม รู้จักรับผิดชอบร่วมกันมีเจตคติที่ดี

ต่อกนัการเรยีนวชิาคณติศาสตร์และพฒันาคณุภาพของงาน

ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ตั้งวัตถุประสงค์ไว้ ดังนี้ 

 1. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ก่อนเรียนและหลังเรียนโดย

ใช้การเรียนแบบร่วมมือแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม เรื่องสมการ

 2. เพือ่ศกึษาเจตคตติต่อการเรียนโดยใช้การเรยีน

แบบร่วมมือแบบแข่งขันเป็นกลุ่มเรื่อง สมการ

 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

 ผลการวิจัยครั้งนี้ จะสามารถน�าไปเป็นแนวคิด

หรอืแนวทางการจดัการเรยีนรูข้องครูผูส้อนและทีเ่กีย่วข้อง

กับการจัดการเรียนรู้กลุ ่มสาระการเรียนรู ้คณิตศาสตร์ 

ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้และใช้

วธิกีารเรยีนรูแ้บบใช้การเรยีนแบบร่วมมอืแบบแข่งขนัเป็นก

ลุม่ ในการพฒันาความก้าวหน้าของผูเ้รยีนให้มปีระสทิธภิาพ

ด้านการเรียนรู้ รวมถึงใช้เป็นแนวทางให้นักเรียนน�าความรู้

และประสบการณ์ทีไ่ด้รบัไปใช้ในชวีติประจ�าวันและเป็นพืน้

ฐานส�าหรับการเรียนรู้ในขั้นสูงต่อไป 

 

วิธีด�าเนีนการวิจัย

 

 ขอบเขตการวิจัยประกอบด้วยประชากรและ

ตัวอย่าง ตัวแปรที่ศึกษา ระยะเวลาในการทดลองวิจัย 

 1. ประชากรที่ ใช ้ในการศึกษาวิจัยในครั้ง น้ี

ประกอบด้วยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ�านวน 2 ห้อง 

มีจ�านวน 65 คน 

 2. ตัวอย ่างที่ ใช ้ในการวิจัยเป ็นนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนมัธยมตอนต้นดอนเขาะ อ�าเภอ

ปากเซ จงัหวัดจ�าปาสักท้ังหมด 30 คน โดยการสุม่อย่างง่าย

โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยในการสุ่ม

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 1. แผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง สมการ ชั้นมัธยม 

ศึกษาปีที่ 2 จ�านวน 6 ชุดได้แก่

  1.1 แผนการจัดการเรียนรู้แบบแบบร่วมมือ 

แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ�านวน 4 ชุด

  1.2 แผนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ แบบ

แข่งขันเป็นกลุ่ม เรื่อง การแก้โจทยเกี่ยวสมการเชิงเส้น
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ตัวแปรเดียว ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ�านวน 2 ชุด

 2. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ ์ทางการเรียน

คณิตศาสตร์เรื่อง สมการ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เป็นแบบ

ทดสอบชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือกจ�านวน 30 ข้อ

 3. แบบวัดเจตคติต่อการเรียนคณิตศาสตร์เป็น

แบบสอบถามชนิดตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ�านวน 

18 ข้อ

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 ผู้ศึกษาค้นคว้าท�าการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ 

โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ดังต่อไปนี้ 

 1. วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ก่อนเรียน 

และหลังเรียน การจัดการเรียนรู้โดยใช้สถิติ t-test แบบ 

กลุ่มสัมพันธ์

 2. วเิคราะห์เจตคตใินการเรยีนรูโ้ดยเปรยีบเทยีบ

คะแนนหลังเรียนกับคะแนนเฉลี่ยของคะแนนหลังจาก

ท�าการทดลองสอนจบแล้ว 10 วัน โดยใช้ t-test แบบกลุ่ม

สัมพันธ์

สรุปผลการวิจัย

 การศึกษาค้นคว้าเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการ เรยีนเรือ่ง สมการ โดยใช้การเรยีนแบบร่วมมอื แบบ

แข่งขันเป็นกลุ ่ม ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โรงเรียนมัธยมตอนต้นดอนเขาะ แขวงปากเซ จังหวัด 

จ�าปาสัก สรุปการวิจัยได้ดังนี้

 1. ผลสมัฤทธิท์างเรยีนหลงัเรยีน เรือ่ง สมการ โดย

ใช้การเรียนแบบร่วมมือ แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม ส�าหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนมัธยมตอนต้น 

ดอนเขาะ เมืองปากเซ แขวงจ�าปาสักสูงกว่าก่อนเรียนอย่าง

มีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

 2. เจตคตต่ิอการเรยีนโดยใช้การเรยีนแบบร่วมมอื

แบบแข่งขันเป็นกลุ่มเร่ือง สมการ ของกลุ่มตัวอย่าง ส่วน

ใหญ่อยู่ในระดับมาก ผลการวิเคราะห์เจตคติต่อการเรียน

เรียนเรื่อง สมการ โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือ แบบแข่งขัน

เป็นกลุม่ ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยมค่ีาเฉลีย่ x̄=3.91 

และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ S=0.71 

อภิปรายผลการวิจัย

 ผลการการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง 

สมการ โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือ แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม 

ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 สามารถอภิปรายผล

การวิจัยได้ดังนี้

 1. จากผลการศกึษาความคดิเหน็ของผูเ้ชีย่วชาญ

ต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง สมการ โดยใช้

การเรียนแบบร่วมมือ แบบแข่งขันเป็นกลุ ่ม พบว่าผู ้

เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาคณิตศาสตร์ต้องการให้บทเรียนการ

เรียนแบบร่วมมือ แบบแข่งขัน เป็นกลุ่มมีเนื้อหาจากง่ายไป

หายาก จากรูปธรรมไปสู่นามธรรม บอกนิยามของ สมการ 

โดยใช้แถบประโยคสญัลกัษณ์ มแีบบฝึกหดัให้นกัเรยีนได้ฝึก

ช�้าๆ ผู้เชี่ยวชาญด้านวิธีสอนคณติศาสตร์ ต้องการให้พฒันา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง สมการ โดยใช้การเรียนแบบ

ร่วมมอื แบบแข่งขนัเป็นกลุม่ ได้รับการเปลีย่นแปลงจากรูป

แบบบทเรียนภาคทฤษฏีมาเน้นแบบฝึกทักษะมากขึ้น

 2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการของ

นกัเรยีนก่อนเรยีนและหลงัเรียนโดยใช้การเรยีนแบบร่วมมอื 

แบบแข่งขันเป ็นกลุ ่มเรื่อง สมการ ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่  2 โรงเรียนมัธยมตอนต้นดอนเขาะ 

เมืองปากเซ แขวงจ�าปาสัก พบว่ามีคะแนนผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนการเรียน อย่างมีนัย

ส�าคัญที่ระดับ 0.05 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้ 

เนื่องจากการเรียนแบบร่วมมือ แบบแข่งขันเป็นกลุ่มเร่ือง 

สมการ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 พบว่าคะแนน

เฉลี่ยก่อนเรียนและหลังเรียนมีความแตกต่างกัน โดยที่

คะแนนเฉลี่ยหลังการเรียนสูงกว่าก่อนเรียน เป็นไปตาม

สมมติฐานที่ตั้งไว้ เป็นผลเนื่องจากว่าการพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน เรือ่ง สมการ โดยใช้การเรยีนแบบร่วมมอื แบบ

แข่งขันเป็นกลุ่ม มีการน�าวิธีการสอนแบบร่วมมือ แบบ

แข่งขนั โดยใช้การแบ่งกลุม่ช่วยเหลอืกัน มีการให้คะแนน มี

การท�าแบบฝึก เน้นการเพื่อนช่วยเพื่อน นักเรียนเก่งช่วย

นกัเรยีนอ่อน จงึท�าให้ผูเ้รยีนจดจ�าเนือ้หาทีส่�าคญัและเข้าใจ

ง ่าย ส ่งผลให ้ผู ้ เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนผ ่าน

กระบวนการหาประสิทธิภาพหลายขั้นตอนจนมีความ

เหมาะสมก่อนที่จะน�าไปใช้จริงนอกจากนี้การพัฒนาผล

สมัฤทธิท์างการ เรยีนเรือ่ง สมการ โดยใช้การเรยีนแบบร่วม

มือ แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเป็นบทเรียนที่จะ

ศึกษาเพื่อพัฒนาบทเรียนที่ยากให้ง่ายขึ้น ผู้วิจัยได้ศึกษา

เนื้อหาต�าราเรียนหลายๆ เล่ม โดยยึดจุดประสงค์การเรียน
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เป็นหลัก แบ่งเนื้อหาของบทเรียนเป็นหน่วยย่อยๆ จากง่าย

ไปหายาก แต่ละเนื้อหาจะมีทั้งค�าอธิบายและเสียงบรรยาย

ไปพร้อมกัน เมื่อผู ้ เรียนศึกษาเนื้อหา ดังที่  สุรศักดิ ์

หลาบมาลา (2531) กล่าวว่า การเรียนแบบร่วมมือ 

หมายถงึ วธิสีอนอกีแบบหนึง่ซึง่ก�าหนดให้นักเรยีนท่ีมคีวาม

สามารถแตกต่างกัน ท�างานร่วมกันเป็นกลุ่มเล็กๆ โดยปกติ

จะมี 4 คน เป็นเด็กเก่ง 1 คน เรียน ปานกลาง 2 คนและ

เรยีนอ่อน 1 คน ผลการเรยีนของเดก็จะพจิารณาเป็น 2 ตอน 

ตอนแรกจะดู ค่าเฉลี่ยของทั้งกลุ่ม ตอนที่สองจะพิจารณา

คะแนนสอบเป็นรายบุคคล การสอบทั้งสองครั้งเด็กต่าง 

คนต่างสอบแต่เวลาเรียนต้องร่วมมือกัน ดังนั้นเด็กเก่งจึง

พยายามช่วยเด็กอ่อนเพราะจะท�าให้คะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม

ดีขึ้นและทางโรงเรียนมีรางวัลเป็นการเสริมแรงให้ด้วยหาก

ค่าเฉลี่ยของกลุ่มใดมากกว่าเกณฑ์ที่โรงเรียนตั้งไว้ สมปอง 

พรหมพืน้ (2543 ) พฒันากจิกรรมการเรยีนการสอนการแก้

โจทย์ปัญหา คณติศาสตร์ ตามรปูแบบการสอนทีเ่น้นการใช้

ประสบการณ์ภาษา และร่วมมือกันเรียนรู้เป็นรูปแบบ การ

สอนที่มีประสิทธิภาพ พิจารณาจากผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยร้อยละ 

79.17 นักเรียนพึงพอใจร้อยละ 91.67 สอดคล้องกับ 

เป้าหมายของการวิจัย

 จากผลการวิจัยดังกล่าวข้างต้นจะเห็นได้ว่า การ

พฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเรือ่ง สมการ โดยใช้การเรยีน

แบบร่วมมือ แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม ส�าหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 2 สามารถพัฒนาความรู้ ความเข้าใจของ

นักเรียนเป็นอย่างดี โดยเห็นได้ว่านักเรียนที่เรียนด้วยการ

เรยีนแบบร่วมมือ แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม มผีลคะแนนหลงัการ

เรียนสูงกว่าก่อนเรียน ดังนั้น จึงสามารถใช้เป็นวิธีสอนทาง

คณิตศาสตร์ต่อไปได้

 3. ความคดิเหน็ของการพฒันาผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีน เรือ่ง สมการ โดยใช้การเรยีนแบบร่วมมอื แบบแข่งขัน

เป็นกลุ่ม ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ในภาพรวม

อยู่ในระดับมาก เนื่องจากเนื้อหาของบทเรียนมีเนื้อหา 

กว้างขวาง สอดคล้องกับงานวิจัยของ อรุณศรี เหลืองธานี 

(2542 ) พัฒนาความสามารถในการแก้โจทย์คณิตศาสตร ์

3 ประการ คอื 1) ความสามารถในการวเิคราะห์โจทย์ปัญหา 

2) ความสามารถในการหาวิธีการแก้โจทย์ ปัญหา 3) ความ

สามารถในการหาค�าตอบ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

โรงเรียนบ้านคลองสระ อ�าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ี

พบว่านักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์ตามจุดประสงค์ของ 

กรมวิชาการ คือ อย่างน้อยร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม 

และคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหา 

คณิตศาสตร์เรื่องเศษส่วนเป็นไปตามเกณฑ์ของส�านักงาน

การประถมศึกษาจังหวัดปทุมธานี คือ ร้อยละ 65 ของ

คะแนนเต็ม 

 4. ความคดิเหน็ของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการพฒันาผล

สมัฤทธิท์างการ เรยีน เรือ่ง สมการ โดยใช้การเรยีนแบบร่วม

มือ แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม ส�าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 2 ด้านสอนแบบร่วมมือแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม พบว่า 

นกัเรยีนมเีจตคตต่ิอการเรยีนอยูร่ะดบัมาก เมือ่พจิารณาราย

ข้อพบว่า ส่วนใหญ่ต้องการให้ครูน�าการสอนแบบการเรียน

แบบร่วมมอื แบบแข่งขนัเป็นกลุม่ไปใช้ในการเรยีนการสอน  

รองลงมาคอื นกัเรยีนชอบเรยีนการสอนแบบการเรยีนแบบ

ร่วมมือ แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม ล�าดับที่สามคือ การสอนแบบ

การเรยีนแบบร่วมมอื แบบแข่งขนัเป็นกลุม่ท�าให้นกัเรยีนจ�า

เนื้อหาได้ดี ข้ออื่นๆ ที่เหลืออยู่ในระดับมากทุกข้อ เมื่อ 

พิจารณาค่าเฉลี่ยเจตคติต่อการเรียนโดยใช้การเรียนแบบ

ร่วมมอืแบบแข่งขนัเป็นกลุม่ พบว่าอยูใ่นระดบัมากและเป็น

ไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ เนื่องจากนักเรียนชอบการเรียน

แบบร่วมมือกัน ชอบท�างานร่วมกัน มีความสุข สนุกสนาน

และน่าสนใจ เพราะการสอนแบบร่วมมือเปิดโอกาสให้

นักเรียนช่วยกันคิด ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน นักเรียนทุกคน

มหีน้าทีแ่ละมโีอกาสทีจ่ะท�าให้กลุม่ประสบความส�าเรจ็อย่าง

เท่าเทียมกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ พนิดา บัวมณี 

(2549) ได้พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน กลุ่มสาระ

การเรียนรู้คณิตศาสตร์ เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ ส�าหรับ

นักเรียนช่วงชั้นที่ 3 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนวิชาราวุ

ธวทิยาลยั ผลปรากฏว่า ความคดิเหน็ของนกัเรยีนทีม่ต่ีอบท

เรียนคอมพวิเตอร์ช่วยสอน กลุม่สาระการเรยีนรู้คณติศาสตร์ 

เรื่องอัตราส่วนและร้อยละ ส�าหรับนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 ชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 2 อยู่ในระดับดี

ข้อเสนอแนะ

 1. ในการที่จะน�าแนวความคิดวิธีการเรียนแบบ

ร่วมมือแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม ไปใช้ควรมีการวางแผนและ

เตรยีมตัวให้พร้อมก่อนการสอนเช่น การศกึษาและท�าความ

เข้าใจกับผู้เรียนการจัดเตรียมสภาพแวดล้อม วัสดุ อุปกณ์

และสื่อการเรียนรู ้ที่เหมาะสมกับการเรียนรู ้ของผู ้เรียน

กิจกรรมและใบงานที่จัดให้ความหลากหลาย ผู้สอนควร

ให้การสอนเสริมเพื่อที่จะท�าให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

การเรียนแบบร่วมมือแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม เป็นไปอย่าง

สมบูรณ์มีประสิทธิภาพ
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 2. ครูต้องอธิบายถึงหน้าที่บทบาทและวิธีการ

ศึกษาตามกิจกรรมการเรียนการเรียนแบบร่วมมือแบบ

แข่งขันเป็นกลุ่ม โดยกระตุ้นให้คนเก่งอยากช่วยเหลือคน

ปานกลางและคนอ่อน ด้วยความเตม็ใจ และให้คนปานกลาง 

คนอ่อน เกดิความเชือ่ใจศรทัธา ชืน่ชมในการช่วยเหลอืของ

ตนเอง เพื่อนักเรียนจะได้เกิดปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ภูมิใจใน

ตนเอง และเห็นความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน

 3. ในขณะที่นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม ผู้สอน

ควรตดิตามดแูลการปฏบิตังิานของสมาชกิ แต่ละกลุม่อย่าง

ใกล้ชดิ เป็นการกระตุน้ให้นกัเรยีนมคีวามรบัผดิชอบต่อการ

ท�างานกลุ่มตามบทบาทหน้าที่ที่แต่ละคนได้รับมอบหมาย 

เพื่อให้งานของกลุ่มประสบความส�าเร็จดียิ่งขึ้น พร้อมทั้งให้

ค�าแนะน�าช่วยเหลือแก่นักเรียนที่อาจมีปัญหาในการเรียน

และการท�างานร่วมกัน

 4. ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้วิธี

การเรียนแบบร่วมมือแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม ชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 2 นั้นนักเรียนบางคนที่เรียนอ่อนจะท�าไม่ทันเวลาและ

ท�าไม่เสร็จตามที่ก�าหนดไว้ ดังนั้นครูผู้สอนควรมีเทคนิคใน

การจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีห่ลากหลายและควรให้นกัเรยีน

ที่เรียนเก่งในกลุ่มช่วยสอนเพ่ือนที่เรียนอ่อนในกลุ่มของ

ตนเองเพื่อให้ผู้เรียนเกิดความคิดรอบยอดในสิ่งที่เรียน

 ข้อเสนอแนะในการท�าการวิจัยครั้งต่อไป

 1. ควรมีการวิจัยเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวชิาคณติศาสตร์โดยใช้วธิกีารเรยีนแบบร่วมมอื

แบบแข่งขันเป็นกลุ่ม กับรูปแบบการสอนอื่นๆ

 2. ควรท�าการศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียน

แบบร่วมมือแบบแข่งขันเป็นกลุ่ม ที่ส่งผลต่อตัวแปรอื่นๆ 

เช่น แรงจูงใจในการเรียน เจตคติในการเรียนรู้ คุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์ เป็นต้น
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บทคัดย่อ
 การศึกษาวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อทราบแบบแผนวัฒนธรรมทางการเมืองของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขยาย

โอกาส อ�าเภอเดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 และเพื่อทราบถึงปัจจัยที่มีอิทธิพล

ต่อการก�าหนดแบบแผนวฒันธรรมทางการเมอืงของผูบ้รหิารสถานศกึษาในโรงเรยีนขยายโอกาส อ�าเภอเดชอดุม สงักดัส�านกังาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 ตัวอย่างที่ใช้ในการส�ารวจในงานวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา 

โรงเรียนขยายโอกาส อ�าเภอเดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 (สพป.อบ.5) 

จ�านวน 44 คน โดยใช้แบบสอบถามและการสัมภาษณ์เป็นเครื่องมือในการศึกษา สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ 

และการทดสอบเอฟ 

 ผลการศึกษา พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขยายโอกาส อ�าเภอเดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 มีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย ซึ่งปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการก�าหนดแบบแผน

วัฒนธรรมทางการเมือง ได้แก่ อายุ เพศ สถานภาพ รายได้ ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน และการติดตามข่าวสารการเมือง ส่วน

ระดับการศึกษาไม่มีอิทธิพลต่อการก�าหนดแบบแผนวัฒนธรรมทางการเมือง

ค�าส�าคัญ : วัฒนธรรมทางการเมือง ผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนขยายโอกาส

Abstract
 This study aims to examine the pattern of political culture and factors that influence the 

determination of political culture among school administrators of extended educational opportunity schools 

in Det Udom District, Ubon Ratchathani Primary Education Service Area Office 5. The research instrument 

were questionnaire and interview record form. The samples in the survey stage were 44 school 

administrators of extended educational opportunity schools in Det Udom District, Ubon Ratchathani 

Primary Education Service Area Office 5 who were obtained from 32 schools. In the interview stage, samples 

were 43 school administrators from 8 schools. Statistics used in this research were percentage, and F-test.

 The research result revealed that the administrators of these schools had democratic culture as 

their political culture; the influential factors were age, sex, status, income, duration of employment, and 

political information acquisition. Education level was the factor which was not influence the determination 

of political culture because all samples had educational level higher than bachelor degree therefore they 

had no difference at all.
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บทน�า

 ระบบการเมืองของประชาสังคมใดจะด�ารงอยู่

และมีพัฒนาการได้ต่อเมื่อคนในสังคมนั้นมีวัฒนธรรม

ทางการเมืองที่สอดคล้องกับระบบการเมืองนั้นๆ ซึ่ง

วัฒนธรรมทางการเมืองมีความส�าคัญในการพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ การเมืองหรือวัฒนธรรม การปรับวัฒนธรรม

ทางการเมอืงให้สอดคล้องกบัระบอบการเมอืงการปกครอง

นั้นจึงเป็นสิ่งที่ควรเอาใจใส่อย่างยิ่ง หากสังคมการเมืองใด

ประชาชนมวีฒันธรรมทางการเมอืงทีส่อดคล้องกับหลกัการ

และอุดมการณ์การเมืองของสังคมนั้น ก็จะสามารถน�า

อุดมการณ์ทางการเมืองนั้นบรรลุเป้าหมายของอุดมการณ์

ทางการเมืองนั้นได้

 วฒันธรรมทางการเมอืงทีด่นีัน้จะก่อให้เกดิระบบ

ทางการเมอืงแบบประชาธปิไตยหรอืลักษณะของการมส่ีวน

ร่วมและเป็นเครื่องมือในการช่วยสนับสนุนให้โครงสร้าง

ทางการเมืองเข้มแข็งซึ่งจะเป็นการส่งเสริมให้กระบวนการ

พัฒนาระบอบประชาธิปไตยของสังคมมีความมั่นคงยิ่งขึ้น

ในทางตรงข้ามถ้าคนในสังคมขาดวัฒนธรรมทางการเมือง

แบบประชาธิปไตยหรือแบบมีส่วนร่วมการพัฒนาระบอบ

ประชาธิปไตยของสังคมนั้นมักจะเป็นไปด้วยความยาก

ล�าบาก (ประธาน สุวรรณมงคล 2547) ดังนั้น การเรียนรู้

และท�าความเข้าใจถึงแนวโน้มของพฤตกิรรมของประชาชน

กลุม่ต่างๆ ในสงัคมทัง้ในปัจจบุนัและอนาคตจะท�าให้เข้าใจ

วัฒนธรรมทางการเมืองของแต่ละสังคมมากยิ่งขึ้นและ

สามารถน�ามาใช้ในการวางแผนพัฒนาระบบการเมืองการ

ปกครองของไทยได้ในอนาคต

 วัฒนธรรมทางการเมือง เป็นแบบแผนของ

ทัศนคติและพฤติกรรมของคนในสังคมที่มีต่อวิถีการด�ารง

ชีวิตในทางการเมือง ซึ่ง Lucian W. Pye (1968 อ้างถึงใน 

ธีรวุฒิ โศภิษฐิกุล 2543) กล่าวว่า วัฒนธรรมทางการเมือง 

คอื รปูแบบของมติิทางจติวทิยา และอตัวสิยัทีป่รากฏอยูใ่น

ระบบการเมอืงแต่ละระบบหรือ วฒันธรรมทางการเมอืง คอื

แบบแผนของความรู้สึกความเชื่อ ความคิดอารมณ์และ

พฤติกรรมของคนที่มีต่อระบบการเมืองแต่ละระบบ 

 วัฒนธรรมทางการเมืองอาจเกิดจากระบวนการ

กล่อมเกลาทางการเมือง (Political Socialization) ซึ่งใน 

ทุกสังคมการกล่อมเกลาทางการเมืองต้องเริ่มจากสถาบัน

ครอบครวัเป็นอนัดบัแรกหรอืเรยีกได้ว่าเป็นขัน้ปฐมภูมขิอง

การเรียนรู้ทางการเมืองครอบครัวใดมีสมาชิกในครอบครัว 

ที่ติดตามสถานการณ์ทางการเมืองโดยเฉพาะตัวผู้น�าของ 

ครอบครัวย่อมมีผลให้สมาชิกในครอบครัวซึมซับรับเอา

วัฒนธรรมนั้นเข้าไปด้วยโดยไม่รู้ตัวความเจริญของสังคม

สภาพแวดล้อมของสังคมผู้น�าในสังคมระดับการศึกษาของ

คนในสังคมและสภาพความเป็นอยู่ของคนในสังคมสภาพ

ของสังคมนับว่ามีบทบาทส�าคัญไม่น้อยที่จะมีบทบาทต่อ

วัฒนธรรมทางการเมืองเมื่อคนในสังคมใดมีความพร้อมใน

ปัจจัยดังกล่าวมากย่อมมีผลให้วัฒนธรรมทางการเมืองที่ดี

กว่าสังคมที่ขาดปัจจัยความพร้อมดังกล่าว (วรรณธรรม 

กาญจนสุวรรณ 2544)

 James Mill และ John Stuart Mill ได้กล่าวว่า 

“การศึกษาเป็นปัจจัยพื้นฐานของการสร้างประชาธิปไตย 

การศึกษาจึงต้องสอดคล้องกับระบบการเมืองของประเทศ 

และรูปแบบการปกครองของแต่ละประเทศ จ�าเป็นต้องมี

บุคลิกภาพของประชาชนที่เฉพาะเจาะจง โดยการหล่อ

หลอมของระบบการศกึษาทีม่หีลักสตูรและวธิกีารสอนทีถ่กู

ต ้องและสอดคล้องกัน เพื่อสร้างพลเมืองที่มีความรู ้ 

ความเข้าใจ มีวิสัยทัศน์ มีบุคลิกภาพประชาธิปไตย 

(Democratic Personalities)” (สุรชัย ศิริไกร 2550)

 ผู ้บริหารสถานศึกษามีความส�าคัญการด�าเนิน

นโยบายของสถานศกึษาและมอีทิธพิลต่อปลกูฝังพฤตกิรรม

ทางการเมืองต่อนักเรียนในเชิงการบริหาร หากผู้บริหารมี

ความสามารถสูง มีวิสัยทัศน์กว้างไกล การด�าเนินงาน

ทางการศึกษาไปในทิศทางที่มุ ่งหวังไว้ย่อมประสบความ

ส�าเร็จ(สมหวัง พิริยานุวัฒน์ และคณะ 2544) ซึ่งสอดคล้อง

กับ ธีรนุช ธีรทีป (2548) กล่าวว่า ผู้บริหารเป็นผู้มีบทบาท

ส�าคัญที่สุดในองค์กร เป็นผู้มีส่วนรับผิดชอบอย่างใกล้ชิด 

องคก์รจะประสบความส�าเร็จในเป้าหมายทีต่ั้งไวห้รือไม่นั้น

ขึ้นอยู่กับผู้บริหารเป็นส�าคัญและผู้บริหารสถานศึกษาเป็น

บุคคลซึ่งปฏิบัติงานในต�าแหน่งสูงสุดของสถานศึกษา โดย

เฉพาะในการก�าหนดนโยบายทีจ่ะส่งผลให้องค์กรด�าเนนิไป

อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุเป้าหมายที่ตั้ง

ไว้ (กฤษณี ด้วงบ้านยาง 2556) และยังมีหน้าที่ในการ

ถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจในวิชาการต่างๆ ทั้งด้านทฤษฎี

และปฏิบัติ ซึ่งแน่นอนว่าผู้บริหารจะต้องมีส่วนในการปลูก

ฝัง การชีน้�า ถ่ายทอดทศันคตแิละปลกูฝังพฤตกิรรมทางการ

เมืองแก่นักเรียนด้วย ดังนั้น แบบแผนวัฒนธรรมทางการ

เมืองของผู้บริหาร จึงเป็นตัวแปรส�าคัญที่จะมีส่วนก�าหนด
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แบบแผนวัฒนธรรมทางการเมืองของนักเรียนผู้ที่จะกลาย

เป็นอนาคตของชาติในภายหน้า

 จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นผู ้ศึกษาค้นคว้าจึง

ศกึษาวฒันธรรมทางการเมอืงของผูบ้รหิารสถานศกึษา โดย

เฉพาะในพืน้ทีช่นบท ทีโ่รงเรยีนมบีทบาทส�าคญัในการปลกู

ฝังพฤตกิรรมและแนวคดิทางการเมอืง เพราะสถานะครทูีม่ี

สถานะที่ส�าคัญทั้งในโรงเรียนและในชุมชน โดยผู้ศึกษาจึง

เลือกการศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส อ�าเภอเดชอุดม 

สั งกั ดส� านักงานเขตพื้ นที่ การศึกษาประถมศึกษา

อบุลราชธาน ีเขต 5 เพราะเป็นเขตพืน้ทีช่นบททีค่รมูบีทบาท

ส�าคัญในชุมชน เป็นเขตที่พรรคการเมืองใหญ่ (พรรคเพื่อ

ไทยและพรรคประชาธปัิตย์) ไม่มอีทิธพิลทางการเมอืงอย่าง

ชัดเจน และกลุ่มตัวอย่างในการศึกษามีความหลากหลาย 

กล่าวคอื มทีัง้โรงเรยีนทีม่ขีนาดเลก็จนไปถงึขนาดใหญ่ และ

มทีัง้ผูบ้รหิารทีเ่ป็นผูช้ายและผูห้ญงิซึง่สถาบนัการศกึษานับ

ว่าเป็นสถาบนัทีม่บีทบาทในการเมอืงไทยตลอดมาเพราะถ้า

ผูบ้รหิารสถานศกึษา มคีวามเชือ่มัน่และศรทัธาในอดุมการณ์

ประชาธิปไตยมีนโยบายที่สอดคล้องกับหลักประชาธิปไตย

ก็จะท�าให้นักเรียนที่ได้รับปลูกฝังจิตส�านึก การอบรมกล่อม

เกลาทางการเมืองจากผู้บริหารและข้าราชการครูในสถาน

ศึกษา นักเรียนก็จะมีความศรัทธาและเชื่อมั่นในอุดมการณ์

ประชาธิปไตยเช่นกัน ซึ่งเป็นการช่วยส่งเสริมให้ระบอบ

ประชาธิปไตยพัฒนาต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 1. เพื่อทราบแบบแผนวัฒนธรรมทางการเมือง

ของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส อ�าเภอ

เดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 5 

 2. เพื่อทราบถึงปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการก�าหนด

แบบแผนวัฒนธรรมทางการเมืองของผู้บริหารสถานศึกษา

ในโรงเรยีนขยายโอกาส อ�าเภอเดชอดุม สงักดัส�านกังานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5

วิธีด�าเนินการวิจัย

ประชากรและตัวอย่าง จ�าแนกตามวิธีการศึกษาได้ดังนี้

 การวิจัยเชิงส�ารวจ (Survey Research)

 ประชากรและตัวอย่างที่ใช้ในการส�ารวจในงาน

วิจัยครั้งนี้ ได้แก่ผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนขยายโอกาส 

อ�าเภอเดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 (สพป.อบ.5) จ�านวน 44 คน จาก

จ�านวนสถานศึกษาในเขตน้ีท้ังหมด 32 โรงเรียน การเก็บ

ข้อมูลจะเก็บผ่านการท�าแบบสอบถามกับผู้บริหารทุกคน

 การสัมภาษณ์ (Interview)

 ตัวอย ่างและผู ้ ให ้ข ้อมูลส�าคัญ ที่ ใช ้ในการ

สัมภาษณ์ในวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างเพื่อเก็บ

ข้อมลูด้วยวธิกีารสมัภาษณ์เชงิลกึ โดยการเลอืกกลุม่ตวัอย่าง

แบบเจาะจง (Purposive sampling) จากการพิจารณา

เงื่อนไข 3 ข้อ ดังนี้1) สถานภาพทางเพศ ตัวอย่างจะมีทั้ง

เพศหญิงและชายเพื่อสะท้อนถึงแนวคิดของผู้หญิงทางการ

เมือง แม้ว่าผู้หญิงจะน้อยกว่าผู้ชาย 2) ภูมิศาสตร์ ให้มีการ 

กระจายเพื่อเป็นตัวแทนในพื้นที่ต่างๆ ใน สพป.อบ.5 และ 

3) ขนาดของโรงเรียน (แบ่งแยกตามจ�านวนนักเรียน) ให้มี

ความแตกต่าง เพือ่เป็นตวัแทนของโรงเรยีนทีม่ขีนาดต่างกนั

ในกลุ่มตัวอย่างนี้แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ 1. ผู้บริหารสถาน

ศึกษา 11 คน 2. ครูผู้สอน 16 คน 3. นักการ 8 คน 4. ผู้น�า

ชุมชน 8 คน ทั้งหมด 43 คน มาจากสถานศึกษาจ�านวน 8 

โรงเรียน ดังต่อไปนี้ โรงเรียนบ้านหมากมาย โรงเรียนบ้าน

โนนขาม โรงเรียนบ้านแก้ง โรงเรียนบ้านโนนสมบูรณ์ 

โรงเรียนบ้านหนองเงินฮ้อย โรงเรียนบ้านบัวงาม โรงเรียน

บ้านป่าโมง และโรงเรียนบ้านแขมเจริญ 

 ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษา

 ตวัแปรอสิระ ได้แก่ ปัจจยัด้านบคุคล ปัจจยัความ

รู้ทางการเมือง และปัจจัยการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร

 ตัวแปรตาม ได้แก่ แบบแผนวัฒนธรรมทางการ

เมืองของผู้บริหารสถานศึกษา

 วิธีการศึกษาและเครื่องมือที่ใช้

 ข้อมูลปฐมภูมิ 

 ในส่วนของการเก็บข้อมูลปฐมภูมิ จะมีการเก็บ

ข้อมูลผ่านการใช้เครื่องมือ 2 แบบ คือ แบบสอบถาม และ

ชุดค�าถามการสัมภาษณ์ 

 ก. แบบสอบถาม เป็นเครื่องมือในการเก็บ

รวบรวมข้อมูลที่สร้างขึ้นจากการศึกษาทฤษฎี แนวคิดและ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องต่างๆ การก�าหนดค�าถามโดยมีการ

พัฒนามาจากค�าถามงานวิจัยของ วัฒนา ขัติวงศ์ (2550) 

และจากค�าถามของงานวิจัยที่มีผู ้ศึกษาในประเด็นที่

คล้ายคลงึกนัมาก่อน (ปัญจพร ตะบนูพงศ์ 2550) ข้อค�าถาม

ครอบคลุมถึงวัตถุประสงค์ที่ต้องการศึกษา แบบสอบถาม

แบ่งออกเป็น 4 ส่วน ดังนี้
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 ส่วนที่ 1 ปัจจัยด้านบุคคล เป็นข้อมูลเกี่ยวกับ

สภาพทางเศรษฐกิจและสังคมของผู ้ตอบแบบสอบถาม 

ค�าถามในส่วนนี้ประกอบด้วย เพศ อายุระดับการศึกษา 

สถานภาพ รายได้รายเดอืน ระยะเวลาในการปฏิบติังาน การ

ติดตามข่าวสารการเมือง สถาบันการศึกษาที่ท�างาน

 ส่วนที่ 2 ปัจจัยความรู้ทางการเมืองเป็นการวัด

ความรู้ของผู้ตอบแบบสอบถามว่า มีความรู้ความเข้าใจ

ตลอดจนความรู้เก่ียวกับแนวปฏิบัติตนในเรื่องการเมือง

เพียงใด จ�านวน 12 ข้อ

 ส่วนที่ 3 ปัจจัยการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร เพื่อวัด

ระดบัความถีใ่นการตดิตามข้อมลูข่าวสารทางการเมอืงผ่าน

ทางโทรทศัน์ เวบ็ต่างๆ เช่น Facebook Twitter Instagram 

WhatsApp และคลิปวีดีโอทางอินเทอร์เน็ต

 ส่วนที่ 4 รูปแบบทัศนคติทางการเมือง เป็นการ

วดัทศันคตทิางการเมอืงของผูต้อบแบบสอบถามว่าโน้มเอียง

ไปในทิศทางใดระหว ่ างแบบอ� านาจนิยมกับแบบ

ประชาธิปไตย จ�านวน 39 ข้อ แบ่งกลุ่มค�าถามเป็น 2 กลุ่ม 

ได้แก่

 ค�าถามกลุ่มที่ 1 เป็นประเด็นเพื่อการวัดทัศนคติ

ทางการเมืองที่โน้มเอียงไปในทางประชาธิปไตยของผู้ตอบ

แบบสอบถามที่ใช้ศึกษา จ�านวน 19 ข้อ 

 ค�าถามกลุ่มที่ 2 เป็นประเด็นเพื่อวัดทัศนคติ

ทางการเมืองที่โน้มเอียงไปในทางอ�านาจนิยมของผู้ตอบ

แบบสอบถามที่ใช้ศึกษา จ�านวน 20 ข้อ 

 ส�าหรับแบบสอบถามในส่วนที่ 4 นี้ ผู้วิจัยได้ใช้วิธี

การวดัทศันคตติามแบบของ Likert-typed Scale ข้อความ

แต่ละข้อความจะมีทางเลือกตอบได้ 5 ทาง ตั้งแต่ มากที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด (สุชาติ ประสิทธ์ิรัฐสินธุ์ 

2550) เป็นหลกัในการสร้างแบบสอบถามโดยสร้างข้อความ

ให้มีทั้งข้อความเชิงบวก และข้อความในเชิงลบ 

 ส่วนที ่5 เป็นค�าถามเพือ่แสดงความเหน็ของผูต้อบ

แบบสอบถาม เป็นค�าถามปลายเปิดให้ผูต้อบแบบสอบแสดง

ความรูส้กึขัดแย้งหรอืประสงค์ให้มกีารเปลีย่นแปลง หรอืข้อ

เสนอแนะอื่นๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษา หรือเป็น

ประโยชน์ต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น

 ข. การสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้ใช้การสัมภาษณ์จาก

กลุม่ตวัอย่าง แบ่งเป็น 4 กลุม่ ได้แก่ 1. ผูบ้รหิารสถานศกึษา 

11 คน 2. ครูผู้สอน 16 คน 3. นักการ 8 คน 4. ผู้น�าชุมชน 

8 คน ทั้งหมด 43 คน เป็นการเก็บข้อมูลปฐมภูมิ จากกลุ่ม

ตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจงมีการสัมภาษณ์เชิงลึกเป็นหลัก

การสมัภาษณ์เจาะลกึ ผูว้จิยัจะใช้ค�าถามทีไ่ม่มโีครงสร้าง ซ่ึง

ขึ้นอยู่กับระยะเวลาในการสัมภาษณ์ และวัตถุประสงค์ใน

การสัมภาษณ์ เพราะการสัมภาษณ์เจาะลึกนี้ มีโครงสร้าง

การสมัภาษณ์ทีย่ดืหยุน่ได้ ซึง่อาจเปลีย่นแปลงได้ในแต่ละผู้

ให้สมัภาษณ์ ขึน้อยูก่บัความรูเ้กีย่วกับวตัถปุระสงค์ของการ

วิจัย การสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างเพื่อต้องการทราบข้อมูล

เกี่ยวกับการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษาว่ามีหลัก

การบริหาร ทัศนคติต่อการบริหารงานอย่างไรและเพื่อใช้

ประกอบข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม

 ข้อมูลทุติยภูมิ 

 ในส่วนของการเก็บข้อมูลทุติยภูมิ ได้ท�าโดยการ

สบืค้นจากระบบฐานข้อมลูของห้องสมดุและฐานข้อมลูของ

องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยจากแหล่งที่รวบรวม

ข้อมูลไว้แล้ว หรือหน่วยงานได้ท�าการเก็บรวบรวมไว้

เรียบร้อยแล้ว ได้แก่ ข้อมูลทางสถิติต่างๆ ที่มีการบันทึกไว้

แล้ว ข้อมูลจากรายงานการวิจัย แนวความคิดหรือทฤษฎีที่

มีนักวิชาการคิดค้น รวมทั้งต�ารา วารสาร เอกสารทาง

วิชาการ ผลงานวิจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย ตลอดจน

การเก็บรวบรวมจากส่ือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ซึ่งสามารถน�าข้อมูล

เหล่านั้นมาใช้อ้างอิงได้เลย 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู ้ศึกษาค ้นคว ้าได  ้

ด�าเนินการ ดังนี้

 1. ผู้วิจัยจัดส่งแบบสอบถาม จ�านวน 44 ฉบับ ไป

ยังผู ้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

ส�านกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาอบุลราชธาน ีเขต 

5 อ�าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานีโดยด�าเนินการ

ระหว่างเดือนมีนาคม – เมษายน 2560 และได้รับ

แบบสอบถามส่งกลับจ�านวน 39 ฉบับ

 2. การสมัภาษณ์ผู้วจัิยได้ใช้การสมัภาษณ์จากกลุม่

ตัวอย่าง แบ่งเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่ 1. ผู้บริหารสถานศึกษา 11 

คน 2. ครูผู้สอน 16 คน 3. นักการ 8 คน และ 4. ผู้น�าชุมชน 

8 คน ทั้งหมด 43 คน จากสถานศึกษาจ�านวน8 โรงเรียน 

ดังต่อไปนี้ โรงเรียนบ้านหมากมาย โรงเรียนบ้านโนนขาม 

โรงเรียนบ้านแก้ง โรงเรียนบ้านโนนสมบูรณ์ โรงเรียนบ้าน

หนองเงนิฮ้อย โรงเรยีนบ้านบวังาม โรงเรยีนบ้านป่าโมง และ

โรงเรยีนบ้านแขมเจรญิ เป็นการเกบ็ข้อมลูปฐมภมู ิจากกลุม่

ตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจงมีการสัมภาษณ์เชิงลึกเป็นหลัก

ผู้วิจัยจะใช้ค�าถามที่ไม่มีโครงสร้าง โดยด�าเนินการระหว่าง

เดือนพฤษภาคม 2560

 3. ตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมลูของ

แบบสอบถาม และข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ เพื่อน�ามา

วิเคราะห์ข้อมูล
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การวิเคราะห์ข้อมูล

 1. วัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้

  1.1 เพื่อทราบแบบแผนวัฒนธรรมทางการ

เมืองของผู ้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส 

อ�าเภอเดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 

  1.2 เพื่อทราบถึงปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการ

ก�าหนดแบบแผนวฒันธรรมทางการเมอืงของผูบ้รหิารสถาน

ศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส อ�าเภอเดชอุดม สังกัด

ส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธาน ี

เขต 5

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ ดังนี้

 1. เพื่อทราบแบบแผนวัฒนธรรมทางการเมือง

ของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส อ�าเภอ

เดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 5 

 2. การวจิยัเชงิส�ารวจ โดยใช้แบบสอบถาม ผูว้จัิย

ได้น�าเสนอผลการวิเคราะห์ออกเป็น 5 ส่วน ดังนี้

 ส่วนที ่1 ปัจจยัด้านบคุคลของผูต้อบแบบสอบถาม 

 ส่วนที่ 2 ปัจจัยทางความรู้ทางการเมือง 

 ส่วนที่ 3 ปัจจัยการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร

 ส่วนที่ 4 รูปแบบทัศนคติทางการเมือง 

 ส่วนที ่5 ข้อเสนอแนะต่างๆ ทีไ่ด้จากแบบสอบถาม

 ส่วนที ่1 การวเิคราะห์ข้อมลูส่วนบคุคลของผูต้อบ

แบบสอบถาม

 1. เพศ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย 

จ�านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 82.1 และเพศหญิง จ�านวน 

7 คน คิดเป็นร้อยละ 17.9

 2. อายุ ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ

มากกว่า 50 ปี จ�านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 69.2 รอง

ลงมา คือ 41 - 50 ปี จ�านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 25.6 

และผู้ตอบแบบสอบถามที่มีอายุ 31.40 ปี มีจ�านวนน้อย

ที่สุด คือ 2 คน คิดเป็นร้อยละ 5.1

 3. ระดับการศึกษา ผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับ

การศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี จ�านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 

100

 4. สถานภาพ ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่

สถานภาพสมรส (อยูด้่วยกนั) จ�านวน 37คน คดิเป็นร้อยละ 

94.9 สมรส (แยกกันอยู่) จ�านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 2.6 

และหย่า จ�านวน 1 คนคิดเป็นร้อยละ 2.6

 5. ระดับรายได้ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี

ระดับรายได้ในช่วงระหว่าง 60,001-65,000 บาท จ�านวน 

13 คน คิดเป็นร้อยละ 33.3 รองลงมา 55,001 – 60,000 

บาท จ�านวน 12 คนคิดเป็นร้อยละ 30.8, 65,001 บาทขึ้น

ไป จ�านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 20.5, 35,001-50,000 

บาท จ�านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 12.8 และน้อยที่สุด 

รายได้ 30,001 – 35,000 บาท จ�านวน 1 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 2.6

 6. ระยะเวลาในการด�ารงต�าแหน่ง ผู ้ตอบ

แบบสอบถามส่วนใหญ่มรีะยะเวลาในการด�ารงต�าแหน่ง 21 

ปีขึ้นไป จ�านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 69.2 

 7. การติดตามข่าวสารทางการเมือง ผู ้ตอบ

แบบสอบถามส่วนใหญ่มีการติดตามข่าวสารทางการเมือง

จากวิทยุ/โทรทัศน์/หนังสือพิมพ์/อินเทอร์เน็ต วันละ 1-2 

ครั้งต่อวัน จ�านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 53.8 

 8. การติดตามข่าวสารทางการเมือง ระบุชื่อ

เว็บไซต์ ชื่อสถานีโทรทัศน์หรือวิทยุ ชื่อเพจเฟสบุ๊ค หรือ 

อื่นๆ โดยแบ่งออกเป็น 3 อันดับ ดังนี้ 

 อันดับ 1 พบว่าผู้ ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่

ติดตามข่าวสารทางการเมือง ผ่านทางสถานีโทรทัศน์ ช่อง 

3, 7, 5,และ 9 จ�านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 51.3 

 อันดับ 2 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่

ติดตามข่าวสารทางการเมือง ผ่านหนังสือพิมพ์ไทยรัฐ 

จ�านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 7.7 

 อันดับ 3 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่

ติดตามข่าวสารทางการเมือง ผ่านทางสถานีโทรทัศน์ ช่อง 

3,7,5,9 จ�านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 5.1 

 9. ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่คดิว่าสถาบนัการ

ศกึษาทีท่�างานอยู ่ส่งเสรมิ/สนบัสนนุ การมส่ีวนร่วมทางการ

เมืองหรือท�าให้รู้สึกถึงความส�าคัญของการเมืองเพียงพอ

จ�านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 89.7 

 ส่วนที่ 2 ปัจจัยทางความรู้ทางการเมือง

 จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า ผู้บริหารสถาน

ศึกษาโรงเรียนขยายโอกาส มีความรู้เกี่ยวกับการเมืองและ

ทราบถงึการปฏบัิตตินภายใต้ระบอบการเมอืงในระดบัมาก

 ส่วนที่ 3 ปัจจัยการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร

 ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ติดตามข่าวสาร

ทางการเมอืงผ่านทางโทรทศัน์บ่อยมากทีส่ดุ คดิเป็นร้อยละ 

38.5 และบ่อยมากคิดเป็นร้อยละ 43.6 รองลงมา ติดตาม

ข่าวสารทางการเมืองผ่านเว็บไซต์ต่างๆ บ่อยมาก คิดเป็น

ร้อยละ 30.8 ติดตามข่าวสารทางการเมืองผ่านการใช้งาน 
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Facebook, Twitter, Instagram บ่อยมาก คิดเป็นร้อยละ 

20.5 ติดตามข่าวสารทางการเมืองผ่านคลิปวีดีโอทาง

อนิเตอร์เนต็ติดตามน้อย คดิเป็นร้อยละ 41 และตดิตามน้อย

ที่สุด ติดตามข่าวสารทางการเมืองผ่านการใช้งานแอพพลิ

เคชั่นทางการสื่อสาร เช่น WhatsApp คิดเป็นร้อยละ 51.3

 ส่วนที่ 4 รูปแบบทัศนคติทางการเมืองเป็นการ

วดัทศันคตทิางการเมอืงของผูต้อบแบบสอบถามว่าโน้มเอียง

ไปในทิศทางใดระหว ่ างแบบอ� านาจนิยมกับแบบ

ประชาธิปไตย จ�านวน 39 ข้อ แบ่งกลุ่มค�าถามเป็น 2 กลุ่ม 

ได้แก่

 ค�าถามกลุ่มที่ 1 เป็นประเด็นเพื่อการวัดทัศนคติ

ทางการเมืองที่โน้มเอียงไปในทางประชาธิปไตยของผู้ตอบ

แบบสอบถามที่ใช้ศึกษา จ�านวน 19 ข้อ ผลการศึกษา ดังนี้

 จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า ค�าถามเพื่อวัด

ทัศนคติทางการเมืองที่โน้มเอียงไปในทางประชาธิปไตย 

จ�านวน 19 ข้อ พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มรีะดบั

ความคิดเห็น มากที่สุดและมาก จึงสรุปได้ว่า กลุ่มตัวอย่าง 

มีทัศนคติทางการเมืองแบบประชาธิปไตยอยู่ในระดับมาก 

 ค�าถามกลุ่มที่ 2 เป็นประเด็นเพื่อวัดทัศนคติ

ทางการเมืองที่โน้มเอียงไปในทางอ�านาจนิยมของผู้ตอบ

แบบสอบถามที่ใช้ศึกษา จ�านวน 20 ข้อ 

 จากการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า ค�าถามเพื่อวัด

ทัศนคติทางการเมืองที่โน้มเอียงไปในทางอ�านาจนิยม 

จ�านวน 20 ข้อ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ (16 

ข้อ) มีระดับความคิดเห็น น้อย และน้อยที่สุด จึงสรุปได้ว่า 

กลุ่มประชากร มีทัศนคติทางการเมืองแบบอ�านาจนิยมอยู่

ในระดับน้อย ส่วนอีก 4 ข้อ ผู้ตอบแบบสอบถาม มีระดับ

ความคิดเห็น มาก และปานกลาง ซึ่งเป็นประเด็นค�าถามที่

มีเนื้อหาเกี่ยวกับการยอมรับอ�านาจเผด็จการ

 จากผลการศึกษาทัศนคติทางการเมือง โดยวัด

ด้วยแบบสอบถาม จ�านวน 39 ข้อ สรุปได้ว่า ผู้บริหารสถาน

ศกึษาโรงเรยีนขยายโอกาส อ�าเภอเดชอดุม สงักดัส�านกังาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 มี

ทัศนคติทางการเมืองโน้นเอียงไปในทางประชาธิปไตย

 ส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะจากแบบสอบถาม 

 1. นโยบายด้านการศึกษาและสถาบันให้ชัดเจน

ไม่ใช้นโยบายรายวนัจนเกดิความสบัสนท�าให้การศกึษาขาด

คุณภาพควรสร้างความตระหนักแก่ชุมชน/ชนบทอย่าง

จรงิจงัให้รู้ถึงอนัตรายจากการแสวงหาผลประโยชน์ทางการ

เมือง และมีกฎหมายซื้อสิทธิขายเสียงให้เด็ดขาด

 2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องสุจริตในการ

ได้มาของต�าแหน่งทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายการเจ้าหน้าที่ 

พนกังานต่างๆ เข้ามาด้วยความสจุรติ ท�างานตามหน้าที ่รบั

ใช้ประชาชน

 3. สถาบันการศึกษาสร้างจิตส�านึกให้เยาวชน 

ประชาชนรับรู้ เข้าใจและร่วมแสดงออกในทางทีถู่กต้อง ส่ง

เสริมให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในครรลองของระบอบ

ประชาธิปไตย คนไทยต้องอดทน ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ มี

วินัย

 2. การสัมภาษณ์ ผู้ศึกษาได้ใช้การสัมภาษณ์ จาก

กลุม่ตวัอย่าง แบ่งเป็น 4 กลุม่ ได้แก่ 1. ผูบ้รหิารสถานศกึษา 

2. ครูผู้สอน 3. นักการ 4. ผู้น�าชุมชน จาก 8 โรงเรียน ผล

การศึกษา ดังนี้

 จากการสมัภาษณ์ สรปุได้ว่า ผูบ้รหิารสถานศกึษา

มหีลกัการบรหิารและแนวคดิทีเ่ป็นประชาธปิไตย สอดคล้อง

กบัการศกึษาทัศนคตทิางการเมอืง โดยวดัด้วยแบบสอบถาม 

ที่ สรุปได้ว่า ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขยายโอกาส 

อ�าเภอเดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 มีทัศนคติทางการเมืองโน้นเอียง

ไปในทางประชาธิปไตย

 1.2 เพือ่ทราบถึงปัจจยัทีมี่อทิธพิลต่อการก�าหนด

แบบแผนวัฒนธรรมทางการเมืองของผู้บริหารสถานศึกษา

ในโรงเรยีนขยายโอกาส อ�าเภอเดชอดุม สงักดัส�านกังานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 ผลการ

ศึกษา ดังนี้

ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยบุคคลกับทัศนคติทางการเมือง

 เพศมคีวามสมัพนัธ์กบัทศันคตทิางการเมอืง อย่าง

มีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ต่อประเด็นค�าถาม การที่

ประชาชนไม่เห็นด้วยกับการบริหารงานของรัฐบาลย่อม

สามารถแสดงออกซึ่งความไม่เห็นด้วยในการเมือง เมื่อได้

สมัภาษณ์จากตวัอย่าง (คร)ู ต่อประเดน็ดงักล่าว ข้าราชการ

คร ูเพศชาย มคีวามคิดเหน็ทีเ่หน็ด้วยกบัประชาชนสามารถ

แสดงออกในการเมืองถ้าไม่พอใจต่อการบริหารงานของ

รัฐบาล แม้ว่าสถาบันการศึกษาได้มีการก�าหนดหลักเกณฑ์ 

กฎ ระเบียบ และแนวทางต่างๆ เพื่อที่จะให้ข้าราชการครู

ทั้งเพศชาย และเพศหญิง ยึดถือเป็นหลักในการปฏิบัติงาน

ในมาตรฐานเดยีวกนั อกีทัง้สงัคมปัจจบุนั เพศหญงิ เพศชาย

มโีอกาสในการศกึษาเพิม่ขึน้และเท่าเทยีมกนั มกีารรบัรูแ้ละ

มีการแสดงออกถึงความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ อย่างเด่นชัด

กว่าสมัยเก่า แต่กลุ่มตัวอย่างที่เป็นข้าราชการครูเพศหญิง

บางคน ยังคงมีแนวคิดแบบเดิมๆ ที่ปิดกั้นโอกาสในการ
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แสดงออกหรอืมส่ีวนร่วมทางการเมอืงของตวัเอง ท�าให้มอง

ว่าการที่ประชาชนแสดงออกในการเมืองแบบนั้นบางครั้งก็

ท�าให้สังคมไม่สงบสุขมีผลต่อเศรษฐกิจของประเทศ 

 อายุมีความสัมพันธ์กับทัศนคติทางการเมือง 

ต่อประเด็นค�าถาม ระบบราชการควรยึดหลักอาวุโสในการ

เลื่อนต�าแหน่ง อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

ประเดน็ค�าถาม เราควรช่วยกันสอดส่องและขจดัผูท้ีซ่ือ้สทิธิ

ขายเสียง อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ประเด็น

ค�าถาม รฐับาลทีม่าจากการแต่งตัง้จะมคีวามมัน่คงมากกว่า

รัฐบาลท่ีมาจากการเลือกตั้ง อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติท่ี

ระดับ 0.05 ประเด็นค�าถาม นักธุรกิจท่ีเข้ามาเป็นนักการ

เมืองล้วนมุ่งหาประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้องอย่างมีนัย

ส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05และประเด็นค�าถาม การถก

เถียงปัญหาต่างๆ เพ่ือให้ได้ข้อยตุโิดยใช้เสยีงข้างมากเป็นวธีิ

การที่ท�าให้เสียเวลาเปล่า อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.05 ข้อมลูสมัภาษณ์จากกลุม่ตวัอย่าง (ผูบ้รกิาร คร ูนกัการ 

ผูน้�าชมุชน) ทีม่อีายมุากกว่า 50 ปี ยงัมีความคดิเหน็ว่าระบบ

ราชการควรยึดหลักอาวุโสในการเลื่อนต�าแหน่ง ซึ่งมองว่า

ความอาวุโสจะมีประสบการณ์ในการท�างานมากกว่า และ

เหน็ว่าการซือ้สทิธขิายเสยีงก็ยงัมอียูใ่นสงัคมไทย ซึง่นกัการ

เมอืงส่วนใหญ่มุง่หาแต่ผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง 

กลุม่ตวัอย่างบางคนเหน็ว่าการถกเถยีงปัญหาเพือ่หาข้อยตุิ

บางครั้งท�าให้เสียเวลาเปล่า ซ่ึงเป็นแนวคิดที่โน้มเอียงทาง

อ�านาจนยิมทีน่บัถอืระบบอาวโุส ยดึถอืค่านยิมแบบเดมิ การ

นิยมระบบเจ้าขุนมูลนาย ไม่ยอมรับความเสมอภาคของผู้

อื่น การไม่ยอมรับความแตกต่างของบุคคลอื่นๆ ในการใช้

สิทธิเสรีภาพของผู้อื่น การไม่ชอบการเปลี่ยนแปลงใหม่ๆ 

เป็นต้น แต่กลุม่ตวัอย่างทีอ่ายรุะหว่าง 30-50 ปี มคีวามเหน็

แตกต่างจากประเดน็นี ้สะท้อนให้เหน็ว่า สมยัก่อนการเลือ่น

ต�าแหน่งจะถือระบบอาวุโสมากกว่าไม่เปิดโอกาสมาก

เหมอืนในปัจจบัุนทีจ่ะเอาความรูค้วามสามารถในการเลือ่น

ต�าแหน่งด้วย 

 ระดับการศึกษาไม่มีความสัมพันธ์กับทัศนคติ

ทางการเมอืงเนือ่งจากกลุม่ตัวอย่างมีระดบัการศกึษาสงูกว่า

ปริญญาตรีทั้งหมด จึงไม่เกิดความแตกต่าง

 สถานภาพมคีวามสมัพนัธ์กบัทศันคตทิางการเมอืง 

ต่อประเดน็ค�าถาม การเลอืกผูแ้ทนราษฎรนัน้ เลอืกคนทีท่�า

ประโยชน์ให้กับท้องถิ่นของเราได้ก็เพียงพอแล้ว อย่างมีนัย

ส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และประเด็นค�าถาม รัฐบาลที่

ได้รับการเลือกตั้งจากประชาชนเท่านั้น จึงสามารถบริหาร

ประเทศไปตามความต้องการของประชาชนได้ อย่างมี 

นยัส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.01 ข้อมลูท่ีได้จากการสมัภาษณ์

กลุ่มตัวอย่างที่มีสถานภาพสมรสอยู่ด้วยนั้นเห็นว่ารัฐบาล

ทีม่าจากการเลอืกตัง้จากประชาชนดกีว่ามาจากการแต่งตัง้

และควรเลอืกคนทีท่�าประโยชน์ให้กบัส่วนร่วมทัง้ระดบัท้อง

ถิ่นและระดับประเทศ ซึ่งแตกต่างกับกลุ ่มตัวอย่างที่มี

สถานภาพสมรส(แยกกนัอยู)่ และหย่า ทีเ่หน็ว่ารฐับาลทีม่า

จากการแต่งตัง้กส็ามารถบรหิารประเทศได้ดเีหมอืนกนั แต่

เนือ่งจากกลุม่ตัวอย่างทีส่มรส (อยูด้่วยกนั) มมีากถึง 37 คน 

แต่ที่สมรส (แยกกันอยู่) และ หย่า มีแค่อย่างละ 1 ผู้วิจัย

เห็นว่ากลุ่มตัวอย่างที่สมรส (แยกกันอยู่) กับหย่า มีไม่มาก

พอที่จะวิเคราะห์ข้อมูลได้น่าเชื่อถือ

 รายได้มีความสัมพันธ์กับทัศนคติทางการเมือง 

ต่อประเดน็ค�าถาม ท่านเหน็ด้วยหรอืไม่ทีน่กัธรุกจิไม่ควรลง

มาเล่นการเมือง อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ประเดน็ค�าถาม นกัธรุกจิทีเ่ข้ามาเป็นนกัการเมอืงล้วนมุง่หา

ประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้อง อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติ

ที่ระดับ 0.05และประเด็นค�าถาม รัฐบาลที่ได้รับการเลือก

ตั้งจากประชาชนเท่านั้น จึงสามารถบริหารประเทศไปตาม

ความต้องการของประชาชนได้ อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.01 ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่างที่มี

รายได้มากกว่า 60,000 บาท มองว่านักธุรกิจไม่ควรลงมา

เล่นการเมอืงเพราะจะมุง่หาแต่ผลประโยชน์เพือ่ตนเองและ

พวกพ้อง ซ่ึงแตกต่างกับกลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้น้อยกว่าที่

คดิว่าใครทีไ่ด้มาลงเล่นการเมอืงกม็ุง่หาประโยชน์แก่ตนเอง

ทั้งนั้น ส่วนตัวอย่างที่มีรายได้น้อยกว่า 50,000 บาทและ

มากกว่า 60,000 บาท มองว่ารัฐบาลที่ได้รับการเลือกตั้ง

จากประชาชนเท่านั้นจึงจะตอบสนองความต้องการของ

ประชาชนได้ ซึ่งแตกต่างจากตัวอย่างที่มีรายได้ระหว่าง 

50,000 – 60,000 บาท ที่คิดว่าไม่ว่ารัฐบาลที่มาการเลือก

ตัง้จากประชาชนไม่นัน้กส็ามารถบรหิารประเทศได้ดเีหมอืน

กนั จากประเดน็ดงักล่าวข้างต้นเป็นไปได้ว่าตวัอย่างทีม่รีาย

ได้สูงก็จะมีอายุมาก ประสบการณ์มากกว่าก็เลยมอง

ประเด็นดังกลา่วที่แตกต่างจากตัวอยา่งทีม่ีรายไดน้อ้ยทีม่ัก

จะมีอายุน้อยกว่าด้วย 

 ระยะเวลาในการด�ารงต�าแหน่งมคีวามสัมพนัธ์กบั

ทัศนคติทางการเมือง ต่อประเด็นค�าถาม เราควรช่วยกัน

สอดส่องและขจดัผูท้ีซ่ือ้สทิธขิายเสยีง อย่างมนียัส�าคญัทาง

สถติทิีร่ะดบั 0.05 ประเดน็ค�าถาม ท่านเห็นด้วยหรอืไม่ทีน่กั

ธุรกิจไม่ควรลงมาเล่นการเมือง อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่

ระดับ 0.05 ประเด็นค�าถาม รัฐบาลที่มาจากการแต่งตั้งจะ

มีความมั่นคงมากกว่ารัฐบาลที่มาจากการเลือกตั้ง อย่างมี
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นัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ประเด็นค�าถาม นักธุรกิจที่

เข้ามาเป็นนักการเมืองล้วนมุ่งหาประโยชน์ให้ตนเองและ

พวกพ้อง อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ประเด็น

ค�าถาม การถกเถยีงปัญหาต่างๆ เพือ่ให้ได้ข้อยตุโิดยใช้เสยีง

ข้างมากเป็นวิธีการที่ท�าให้เสียเวลาเปล่า อย่างมีนัยส�าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ 0.01 ประเด็นค�าถาม การชุมนุมประท้วง

ของกลุม่พลงัต่างๆ เป็นสิง่ไม่ถกูต้อง จงึต้องใช้เจ้าหน้าทีข่อง

รัฐเข้าท�าการปราบปราม อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.05 และประเด็นค�าถาม เป็นการยากท่ีจะสร้างระบบ

ประชาธิปไตย เพราะประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่พร้อมที่จะ

ปกครองตนเอง อย่างมีนัยส�าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 มี

กลุ่มตัวอย่างที่มีระยะเวลาในการปฏิบัติงานมากกว่า 21 ปี 

ที่มองว่าเป็นการยากที่จะสร้างระบบประชาธิปไตย เพราะ

ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่พร้อมที่จะปกครองตนเอง ควรจะ

ช่วยกันสอดส่องขจัดผู้ที่ซื้อสิทธิขายเสียงและมองว่านัก

ธุรกิจมาลงเล่นการเมืองนั้นมักจะหาผลประโยชน์ให้กับตัว

เองและพวกพ้อง แตกต่างจากกลุ่มตัวอย่างที่มีระยะเวลา

การปฏบิตังิานทีน้่อยกว่า ทีม่องว่าไม่ว่านกัการเมอืงมาจาก

อาชีพไหนส่วนมากก็หาผลประโยชน์ให้ตนเองกับพวกพ้อง

อยู่ดี เรื่องการซื้อสิทธิขายเสียงถึงมีการรณรงค์เวลามีการ

เลอืกตัง้ในทกุระดับแต่กยั็งไม่หมดไปจากสงัคมไทย และบาง

คน (คร ูนกัการ ผูน้�าชมุชน) ยงัมองว่าเมือ่มกีารประท้วงของ

กลุม่ต่างๆ ควรจะใช้อ�านาจของรฐัเข้าปราบปรามในบางคร้ัง 

แสดงให้เหน็ว่าบางคนมทีศันคตโิน้มเอยีงไปทางอ�านาจนยิม

หรือยอมรับอ�านาจทหาร ที่มองว่าประเทศไทยนั้นต้อง

ปกครองแบบผสมระหว่างเผดจ็การกบัประชาธปิไตย จงึจะ

สงบสุข แต่ก็เป็นความคิดเห็นของบางคนเท่านั้น ซึ่งใน

ประเด็นดังกล่าวข้างต้นนี้จะเห็นว่า มีความเกี่ยวโยงกันใน

เร่ืองของอายุ และรายได้ของกลุ่มตัวอย่างด้วย ที่มีความ

สัมพันธ์กับทัศนคติทางการเมือง

 การติดตามข่าวสารการเมืองมีความสัมพันธ์กับ

ทศันคตทิางการเมอืง ต่อประเดน็ค�าถาม ระบบราชการควร

ยึดหลักอาวุโสในการเลื่อนต�าแหน่ง อย่างมีนัยส�าคัญทาง

สถติทิีร่ะดบั 0.05 ข้อมลูสมัภาษณ์จากกลุม่ตวัอย่างทีม่กีาร

ติดตามข่าวสารเป็นประจ�า 1-2 ครั้งต่อวันมองว่าการเลื่อน

ต�าแหน่งนั้นควรเลือกจากคนที่มีความสามารถมากกว่า

ความอาวุโส แสดงว่าการรับรู้ข้อมูลข่าวสารทางการเมือง

ผ่านช่องทางต่างๆ เป็นประจ�า ท�าให้มีความรู้ทางการเมือง

มากกจ็ะมทัีศนคตโิน้มเอยีงแบบประชาธปิไตยมากด้วย ส่วน

กลุ่มตัวอย่างที่ไม่ค่อยได้ติดตามข่าวสารเท่าไรมองว่าควร

เลือกความอาวุโสในการเลื่อนต�าแหน่ง แสดงว่ามีทัศนคติ

โน้นเอียงทางอ�านาจนิยม 

สรุปผลการวิจัย

 ผลการศึกษาทัศนคติทางการเมือง โดยวัดด้วย

แบบสอบถาม สรปุได้ว่า ผูบ้ริหารสถานศกึษาโรงเรยีนขยาย

โอกาส อ�าเภอเดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 มีทัศนคติทางการเมือง

โน้นเอยีงไปในทางประชาธปิไตย สอดคล้องกับผลการศกึษา

จากการสมัภาษณ์ สรปุได้ว่า ผูบ้รหิารสถานศกึษามหีลกัการ

บรหิารและแนวคดิทีเ่ป็นประชาธปิไตย ซึง่ปัจจยัทีม่อีทิธพิล

ต่อการก�าหนดแบบแผนวฒันธรรมทางการเมอืง ได้แก่ อายุ 

เพศ สถานภาพ รายได้ ระยะเวลาในการปฏิบัติงาน และ

การติดตามข่าวสารการเมือง ส่วนระดับการศึกษาไม่มี

อิทธิพลต่อการก�าหนดแบบแผนวัฒนธรรมทางการเมือง 

เนื่องจากกลุ่มตัวอย่างมีระดับการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี

ทั้งหมด จึงไม่เกิดความแตกต่าง ถ้ามีความรู ้เกี่ยวกับ

การเมอืงและทราบถึงการปฏบิตัตินภายใต้ระบอบการเมอืง

ในระดบัมาก รวมทัง้ตดิตามข้อมลูข่าวสารทางการเมอืงเป็น

ประจ�าผ่านทางช่องทางต่างๆ มีผลต่อการก�าหนดแบบแผน

วฒันธรรมทางการเมอืง เช่น ถ้ามกีารตดิตามข้อมลูข่าวสาร

ทางการเมืองเป็นประจ�า มีความรู้เกี่ยวกับการเมืองและ

ทราบถงึการปฏบัิตตินภายใต้ระบอบการเมอืงในระดบัมาก 

ก็จะมีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตยมากด้วย 

อภิปรายผลการวิจัย

 ผลการศึกษาทัศนคติทางการเมือง โดยวัดด้วย

แบบสอบถาม สรปุได้ว่า ผูบ้ริหารสถานศกึษาโรงเรยีนขยาย

โอกาส อ�าเภอเดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 5 มีทัศนคติทางการเมือง

โน้นเอยีงไปในทางประชาธปิไตย สอดคล้องกับผลการศกึษา

จากการสมัภาษณ์ สรปุได้ว่า ผูบ้รหิารสถานศกึษามหีลกัการ

บริหารและแนวคิดที่เป็นประชาธิปไตย สอดคล้องกับงาน

วิจัยของ วัฒนา ขัติวงษ์ (2550) ได้ท�าการศึกษาวิจัย เรื่อง 

วัฒนธรรมทางการเมืองของครูโรงเรียนเอกชนในอ�าเภอ

เมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบ

ว่า ส่วนใหญ่จะมีการพูดคุยเรื่องราวเกี่ยวกับการเมืองการ

ปกครองและการมส่ีวนร่วมทางการเมอืง นอกจากนีส้ถาบนั

การศึกษาที่สังกัดยังส่งเสริมหรือสนับสนุนให้กลุ่มครูดัง

กล่าวมีส่วนร่วมหรือตระหนักถึงความส�าคัญของการเมือง
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เป็นอย่างดี ซึ่งผู้วิจัยระบุว่าครูโรงเรียนเอกชนที่ศึกษามี

แบบแผนวัฒนธรรมทางการเมืองแบบประชาธิปไตย และ

สถานภาพในด้านเพศ ช่วงอาย ุระยะเวลาในการปฏบิตังิาน

และระดับรายได้ ไม่มีอิทธิพลต่อแบบแผนวัฒนธรรม

ทางการเมอืงของครเูหล่านี ้อย่างไรกต็าม งานวจิยัชิน้นีเ้ป็น

งานวิจัยเชิงปริมาณโดยใช้แบบสอบถามเป็นค�าถามปลาย

ปิดข้อมลูทีไ่ด้อาจมีรายละเอียดและความลกึของการศกึษา

ที่จ�ากัด และสอดคล้องกับแนวคิดวัฒนธรรมทางการเมือง

แบบประชาธิปไตยของ พรอัมรินทร์ พรหมเกิด (2539 ) ได้

อธิบายถึงลักษณะของผู้ที่มีวัฒนธรรมทางการเมืองแบบ

ประชาธิปไตย ดังนี้ 1. มีความเชื่อมั่นศรัทธาและเคารพ

กตกิาต่อหลกัการปกครองระบอบประชาธปิไตย ว่าเป็นการ

ปกครองของประชาชนและเพือ่ประชาชน 2. มคีวามเชือ่มัน่

และไว้วางใจเพือ่นมนษุย์และการมองโลกในแง่ด ี3. มคีวาม

เชือ่มัน่ในศกัดิศ์รแีละความเสมอภาคของบคุคล มคีวามเชือ่

มั่นในความสามารถของผู้อื่น 4. ต้องเป็นผู้มีความส�านึกใน

บทบาทหน้าที่ฐานะที่เป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย

ที่ดี รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎหมาย การบ�าเพ็ญประโยชน์

ต ่อสังคม 5. ต ้องรู ้จักการแสดงความคิดเห็นในทาง

สร้างสรรค์และการวิพากษ์วิจารณ์อย่างมีเหตุผล ต่อการใช้

อ�านาจของข้าราชการและผู้มีอ�านาจทางการเมืองอยู่เสมอ 

6. จะต้องเป็นผู้ที่ไม่มีจิตใจหรือความคิดอ่านที่ตรงข้ามกับ

การมีจิตใจแบบอ�านาจนิยม

 แต่การศกึษาวฒันธรรมทางการเมอืงของผูบ้รหิาร

สถานศึกษาไทย : กรณีศึกษาโรงเรียนขยายโอกาส อ�าเภอ

เดชอุดม สังกัดส�านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 5 แตกต่าง จากการศึกษาวัฒนธรรม

ทางการเมืองของครูประถมศึกษาของ แสวง บุญมี (2537) 

ซึง่พบว่า ครปูระถมศกึษาในเขตจงัหวดัอสีานใต้มวีฒันธรรม

ทางการเมอืงแบบผสมระหว่างวฒันธรรมทางการเมอืงแบบ

ประชาธปิไตยและอ�านาจนยิม แต่มข้ีอมลูทีน่่าสนใจคือ เพศ 

อายุ อายุราชการ ระดับการศึกษา และสถาบันที่จบการ

ศกึษา มีอทิธพิลต่อรปูแบบของวัฒนธรรมทางการเมอืง เช่น 

ครู เพศชายมี ระดับวัฒนธรรมทางการ เมื อ งแบบ

ประชาธิปไตยสูงกว่าเพศหญิง หรือครูยิ่งมีอายุสูงขึ้นระดับ

วฒันธรรมทางการเมอืงแบบประชาธปิไตยจะลดลงแบบเป็น

ปฏิภาคกับอายุ และอายุราชการ

 จากการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย

บุคคลกับทัศนคติทางการเมืองพบว่า เพศ อายุ สถานภาพ 

รายได้ ระยะเวลาในการปฏบิตังิาน และการตดิตามข่าวสาร

การเมือง มีความสัมพันธ์กับทัศนคติทางการเมือง อย่างมี

นยัส�าคญัทางสถิต ิสอดคล้องกับงานของ แสวง บญุมี (2537) 

ทีศ่กึษาวฒันธรรมทางการเมอืงของครปูระถมในเขตจงัหวดั

อีสานใต้ ซึ่งพบว่า ครูประถมศึกษาในเขตจังหวัดอีสานใต้มี

วฒันธรรมทางการเมอืงแบบผสมระหว่างวฒันธรรมทางการ

เมืองแบบประชาธิปไตยและอ�านาจนิยม ซึ่งปัจจัยที่ส่งผลก

ระทบต่อรูปแบบของวัฒนธรรมทางการเมืองนี้ได้แก่ เพศ 

อายุ อายุราชการ ระดับการศึกษา และสถาบันที่จบการ

ศึกษา หรืองานของ บุษบง ภูโคกเนิน (2556) พบว่า รายได้ 

อาชพี และการมโีอกาสได้รบัรูก้จิกรรมหรอืข่าวสารทางการ

เมืองได้มากกว่าส่งผลโดยตรงต่อวัฒนธรรมทางการเมือง

ของประชาชนในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม นอกจากนี้ 

การรับข่าวสารทางการเมืองจากส่ือสารมวลชนจ�านวนครั้ง

มากมอีทิธพิลต่อวฒันธรรมทางการเมอืงแบบประชาธปิไตย

มากกว่าการรับข่าวสารทางการเมืองจากสื่อสารมวลชน

จ�านวนครั้งน้อย (สุนทร พูนเอียด 2526) 

ข้อเสนอแนะ

 1. ในการศึกษาวิจัยครั้งต่อไปควรที่จะศึกษา

ประชากรกลุ่มตัวอย่างอื่นเพิ่มข้ึน เช่น บุคลากรทางการ

ศึกษา กลุ ่มประชาชนหรือกลุ ่มพนักงานบริษัทเอกชน

เป็นต้นเพื่อให้องค์ความรู้ในด้านนี้มีประโยชน์มากยิ่งขึ้น

 2. ในการศึกษาวิจัยครั้งต่อไปควรศึกษาถึงตัวแป

รอื่นๆ ซึ่ งอาจมีผลต ่อวัฒนธรรมทางการเมืองแบบ

ประชาธิปไตยเช่นการพูดคุยกับเพ่ือนสื่อมวลชนและ

พฤตกิรรมทางการเมอืง เป็นต้นเพือ่ขยายความรูด้งักล่าวให้

กว้างขวางยิ่งขึ้น

กิตติกรรมประกาศ

 การศึกษาครั้งนี้ ประสบความส�าเร็จได้ด้วยความ

เมตตากรุณาอย่างยิ่งจากท่าน ดร.ณรุจน์ วศินปิยมงคล 

อาจารย์ที่ปรึกษา ผศ.ดร.อรทัย เลียงจินดาถาวร และ 

ดร.ศรันย์ สุดใจ ส�าหรับข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแก้ไข 

รวมทัง้ผูใ้ห้สมัภาษณ์และตอบแบบสอบถามทกุๆ ท่าน ทีใ่ห้

ความร่วมมอืจนท�าให้งานวจิยันีเ้สรจ็สมบรณ์ู เพือ่ประโยชน์

แก่ประชาชนและประเทศชาติต ่อไป ผู ้วิจัยขอกราบ

ขอบพระคุณอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี้
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เอกสารอ้างอิง
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บทคัดย่อ
 บทความวจิยันีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ศกึษาต้นทนุและผลตอบแทนของธรุกจิฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้าโดยเปรยีบเทยีบต้นทนุ

และผลตอบแทนในจ�านวน 20,000 ก้อน การศกึษาวจิยัใช้วธิเีก็บรวบรวมข้อมูลจากการสมัภาษณ์ผูป้ระกอบการเพาะเหด็นางฟ้า

ในจังหวัดอุบลราชธานี จ�านวน 3 ราย ศึกษาข้อมูลเอกสารวิชาการและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ได้ข้อมูลของต้นทุนการผลิต

และรายได้ ส�าหรับการวิเคราะห์ผลตอบแทนใช้วิธีระยะเวลาคืนทุน วิธีมูลค่าปัจจุบันสุทธิ และวิธีผลตอบแทนที่แท้จริง ผลการ

ศึกษาพบว่า การลงทุนมีต้นทุนการผลิตรวม 453,427 บาท รายได้รวม 1,321,600 บาท ระยะเวลาคืนทุน 1 ปี 9 เดือน 2 วัน 

มูลค่าปัจจุบันสุทธิ 391,492.40 บาท อัตราผลตอบแทนที่แท้จริงร้อยละ 51.00 ถือว่าโครงการนี้เป็นโครงการที่ยอมรับได้

ค�าส�าคัญ: การวิเคราะห์ต้นทุน ผลตอบแทนทางการเงิน ธุรกิจฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า

Abstract
 This research article aimed to study the cost and financial return of oyster mushroom farm business 

using a comparison of cost and financial return for production of 20,000 piece. The study used data 

collection method by interviewed 3 oyster mushroom farm business entrepreneurs in Ubon Ratchathani 

province. Then reviewed the related academic papers and research literatures for gathering information of 

production cost and sales revenue. Financial returns were calculated by payback period method, net 

present value method and, internal rate of return method. The result showed that total production cost of 

the investment was 453,427 baht, total revenue was 1,321,600 baht, payback period was 1 year 9 months 

and 2 days, net present value was 391,492.40 baht and, the internal rate of return was 51.00%. It could be 

concluded that this project was acceptable.  

Keywords: Cost analysis, Financial return, Oyster mushroom farm business

บทน�า

 เหด็นางฟ้าเป็นเหด็เศรษฐกจิชนดิหนึง่ทีอ่ยูใ่นสกุล

เดียวกันกับเห็ดนางรม และเห็ดเป๋าฮื้อมีลักษณะคล้ายเห็ด

นางรม แต่ดอกมีสีขาวนวลถึงน�้าตาลอ่อน หมวกดอกหนา 

และเนือ้แน่นกว่าเหด็นางรม ชือ่ “เหด็นางฟ้า” เป็นชือ่ทีต่ัง้

ขึ้นในเมืองไทย แต่คนไทยบางคนเรียกว่าเห็ดแขก เพราะ

เห็ดชนิดนี้มีถิ่นก�าเนิดแถบภูเขาหิมาลัย ประเทศอินเดียใน 

สภาพธรรมชาตนิัน้เหด็นางฟ้าชอบเจรญิอยูต่ามตอไม้ผุๆ  ใน

บรเิวณที่มอีากาศชื้นและเยน็ แตเ่มื่อน�ามาเพาะเหด็นางฟ้า

สามารถเจริญเติบโตได้ดีในขี้เลื่อยไม้เนื้ออ่อน ฟางข้าวสับ

ละเอียด ซังข้าวโพดป่น ไส้นุ่น ไส้ฝ้าย ปุ๋ยหมัก หรือแม้แต่

เศษฟางที่ใช้เพาะเห็ดฟางไปแล้ว ยังสามารถน�ามาตากให้

แห้ง และป่นให้ละเอียดแล้วน�าไปใช้เพาะเห็ดนางฟ้าได ้
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เห็ดนางฟ้าถูกน�ามาเลี้ยงในอาหารวุ ้นเป็นครั้งแรกโดย 

Jandaik ในปี ค.ศ. 1974 ต่อมา Rangaswami และNadu 

แห่งAgricultural, Uuiversity, Coimbator India เป็นผูน้�า

เชื้อบริสุทธิ์ของเห็ดนางฟ้าเข้ามาฝากไว้ที่ American type 

culture collection (ATCC) USA. ในปี ค.ศ. 1975 เห็ด

นางฟ้าได้ถูกน�าเข้ามาทดลองเพาะในประเทศไทยเมื่อปี 

พ.ศ. 2518 โดย ดร.ศิริพงศ์ บุญหลง ได้ท�าการทดลองเพาะ

เห็ดนางฟ้าที่สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์ประยุกต ์แห่ง

ประเทศไทยปรากฏว่าสามารถเจรญิได้ดใีนสภาพภมูอิากาศ

ของประเทศไทย ต่อมามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ได้น�า

มาทดลองเพาะเลี้ยงในอาหารชนิดต่างๆ ปรากฏว่าเห็ด

นางฟ้าสามารถเจริญเติบโตได้ดีในอาหารหลายชนิดคล้าย

กับเห็ดนางรม จนกระทั่งเมื่อปี พ.ศ. 2520 กองวิจัยโรคพืช 

กรมวิชาการเกษตร ได้น�าเห็ดนางฟ้ามาทดลองเพาะพบว่า

เจริญเติบได้ดีสามารถเพาะได้ง ่ายและให้ผลผลิตเร็ว 

ประกอบกบัเหด็นางฟ้าเป็นเหด็ทีม่ขีนาดของดอกปานกลาง 

เนื้อแน่น รสชาติดี อร่อย มีคุณค่าทางอาหารสูง มีไขมันต�่า 

ปลอดภยัจากสารพษิ สามารถเกบ็ไว้ในตูเ้ยน็ได้หลายวนัและ

สามารถปรุงอาหารได้หลายอย่างเช่นเดียวกับเห็ดชนิดอ่ืน 

จึงนิยมบริโภคกันมาก ท�าให้ในปัจจุบันมีการเพาะเห็ดชนิด

นี้กันอย่างแพร่หลายและมากขึ้นเรื่อยๆ เนื่องจากตลาดมี

ความต้องการมากประกอบกับประเทศไทยมีสภาพภูมิ

อากาศเหมาะสม ต่อการเจรญิเติบโตของเหด็ อกีทัง้กรรมวธิี

การเพาะกส็ามารถท�าได้ง่าย ไม่ยุง่ยากต่อการปฏิบตัใิช้ระยะ

เวลาส้ัน และสามารถเพาะได้ตลอดทั้งป ี (เติมพงศ์ 

แสงปกรณ์กิจ 2556)

 ผลผลิตเห็ดเป็นที่นิยมส�าหรับผู้บริโภค เนื่องจาก

สามารถน�ามาประกอบอาหารได้หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็น

อาหารคาว อาหารมังสวิรัติ หรือการแปรรูปต่างๆ อีกทั้งยัง

มีรสชาติอร่อยและมีคุณค่าทางโภชนาการ ส่งผลให้ความ

ต้องการบริโภคเห็ดเพิ่มมากขึ้น นอกจากนี้ เห็ดบางชนิดมี

ฤทธิ์เป็นยารักษาโรค และยังสามารถน�าไปสกัดสารเพื่อใช้

เป็นส่วนผสมในเครื่องส�าอางและท�าเป็นผลิตภัณฑ์อาหาร

เสรมิได้ ส่งผลให้แนวโน้มความต้องการเหด็ภายในประเทศ

เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยพิจารณาได้จากราคาเห็ดที่

จ�าหน่ายในตลาดมีแนวโน้มขยายตัวอยู่ในเกณฑ์ดีต่อเนื่อง

โดยในปี 2553-2555 เห็ดนางฟ้ามีราคาขาย 30 บาท 35 

บาท และ 40 บาท ต่อกิโลกรัม และเห็ดหูหนูมีราคาขาย 

20 บาท 30 บาท และ 35 บาท ต่อกิโลกรัม ตามล�าดับ (สัญ

ชัย ตันตยาภรณ์ 2558) ส่วนในด้านตลาดต่างประเทศแนว

โน้มในการส่งออกเห็ดของไทยเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง แม้ว่า

จะมีสัดส่วนในการส่งออกเพียงร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับ

ผลผลิตเห็ดทั้งหมดในประเทศ อาจเป็นเพราะปริมาณ

ผลผลิตเห็ดในแต่ละปียังไม่เพียงพอกับความต้องการใน

ประเทศ ส่งผลให้ปริมาณการส่งออกยังมีสัดส่วนที่ไม่สูงนัก

อย่างไรกต็าม การส่งออกเหด็สดแช่เยน็และเหด็แปรรปูของ

ไทยในปี 2554 มมีลูค่าทัง้สิน้ 144.1 ล้านบาท ขยายตวัเพิม่

ขึ้นร้อยละ 13.0 เมื่อเทียบกับปี 2553 โดยเห็ดสด แช่เย็น

ส่วนใหญ่จะท�าการส่งออกไปยงัญีปุ่น่ และประเทศต่างๆ ใน

อาเซยีน เนือ่งจากระยะทางในการขนส่งไม่ไกลมากนกัท�าให้

เหด็ยงัมคีวามสดและมคีณุภาพด ีในขณะทีป่ระเทศทีอ่ยูไ่กล

ออกไปและใช้ระยะเวลาในการขนส่งจะมีการส่งออกใน

ลักษณะของเห็ดแปรรูป ได้แก่ ประเทศสหรัฐอเมริกา และ

ประเทศต่างๆ ในแถบยุโรป เป็นต้น (กระทรวงพาณิชย์ 

2555) และหากมีการส่งเสริมพัฒนาการผลิตเห็ดอย่าง

จริงจังและให้เป็นเชิงพาณิชย์มากขึ้นสัดส่วนในการส่งออก

เห็ดของไทยไปต่างประเทศจะมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นมาก

 จากการศึกษาบทความวิจัยเกี่ยวกับการลงทุน

เพาะเห็ดนางฟ้า มีเกษตรกรหรือผู้ประกอบธุรกิจผลิตเห็ด

แบบครบวงจร ท�าให้ทราบว่าการลงทุนธุรกิจการผลิตเห็ด

แบบครบวงจรเป็นอาชีพที่สร้างรายได้ให้แก่ผู้ประกอบการ

ค่อนข้างสูง เพราะสามารถจ�าหน่ายผลผลิตได้เกือบทุกขั้น

ตอนในการผลิต เช่นเชื้อเห็ดก้อนเพาะเชื้อส�าเร็จรูป และ

ดอกเห็ด เป็นต้น แต่ในปัจจุบันยังมีผู้ประกอบการลงทุนใน

ธุรกิจการผลิตค่อนข้างน้อย เนื่องจากข้อจ�ากัดในการผลิต

เชื้อเห็ดที่ท�าได้ยาก เงินลงทุนในระยะแรกสูง ประกอบกับ

ต้องมกีารบรหิารจดัการฟาร์มอย่างถกูต้อง ดงันัน้ผูป้ระกอบ

การที่ จะเริ่มต้นท�าธุรกิจนี้จึงจ�าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องศึกษา

หาข้อมลูทีเ่ก่ียวข้องกบัธรุกจินี ้และต้องค�านงึถงึปัจจยัหลาย

ด้านทั้งในเรื่องของปัจจัยการผลิต วิธีการผลิต เงินทุน และ

การตลาดของการผลิตแบบครบวงจร จึงจะส่งผลให้ การ

ด�าเนินงานประสบความส�าเร็จ และสามารถประกอบธุรกิจ

นี้ได้อย่างยั่งยืน ด้วยเหตุดังกล่าวผู ้วิจัยจึงสนใจศึกษา

ลกัษณะของธรุกจิการผลติเห็ดแบบครบวงจร และวเิคราะห์

ความคุ้มค่าทางการเงิน ของการลงทุน เพื่อให้ผู้ที่มีความ

สนใจธุรกิจดังกล่าวสามารถศึกษาการลงทุนทางธุรกิจ และ

ใช้เป็นแนวทางในการตัดสนิใจลงทนุผลติเหด็แบบครบวงจร

ต่อไป
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย

 เพือ่ศกึษาต้นทนุและผลตอบแทนของธรุกจิฟาร์ม

เพาะเห็ดนางฟ้า จังหวัดอุบลราชธานี

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ประชากร

 ประชากรที่ใช้ในการวิเคราะห์ต้นทุนและผล

ตอบแทนของธรุกิจฟาร์มเพาะเหด็นางฟ้า ได้แก่ ผูป้ระกอบ

การธุรกิจฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า ในจังหวัดอุบลราชธานี 

จ�านวนทั้งหมด 51 ราย  

 กลุ่มตัวอย่าง

 ในการก�าหนดกลุ่มตัวอย่างใช้แบบเจาะจงโดย

เลอืกกลุม่ตวัอย่างผูป้ระกอบธรุกจิฟาร์มเพาะเหด็นางฟ้า ใน

จังหวัดอุบลราชธานี จ�านวน 3 ราย ได้แก่ ผู้ประกอบการ

รายแรกทีอ่าศยัอยูบ้่านเลขที ่220/1 หมู ่25 ต�าบลขามใหญ่ 

อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี ผู้ประกอบการายที่สอง

อาศัยอยู่บ้านเลขที่ 29 หมู่ 3 ต�าบลเหล่าเสือโก้ก อ�าเภอ

เหล่าเสือโก้ก จังหวัดอุบลราชธานี และ ผู้ประกอบการายที่

สามอาศัยอยู่บ้านเลขที่ 35 หมู่ 5 ต�าบลหัวเรือ อ�าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี

 กรอบแนวคิดของการวิจัย

 ในการศึกษาเรื่อง การวิเคราะห์ต้นทุนและผล

ตอบแทนของธุรกิจฟาร ์มเพาะเห็ดนางฟ ้า จังหวัด

อุบลราชธานี ผู้วิจัยได้เสนอกรอบแนวคิด ในการวิจัย ดังนี้ 

(ธนยา พร้อมมูล 2559)

    

  

 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

ในการศึกษาต้นทุนและผลตอบแทนของธุรกิจ

ฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้าใช้เครื่องมือในการรวบรวมข้อมูล 

คือ แบบสัมภาษณ์เชิงลึก ซึ่งออกแบบขึ้นมาเพื่อรองรับ

วัตถุประสงค์ของการศึกษาประกอบไปด้วย 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับฟาร์มเพาะเห็ด

นางฟ้า ประกอบด้วย ที่ตั้งของฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ กระบวนผลิต ประเภท

ผลิตภัณฑ์ที่จ าหน่าย การจัดจ าหน่าย 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับต้นทุนการเพาะเห็ด

นางฟ้า ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการลงทุนซึ่งหมายถึง

เงินที่จ่ายในการลงทุนเริ่มแรกโดยจะประกอบไปด้วย 

ค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างโรงเรือนเพาะเห็ดนางฟ้า 

โรงบ่มก้อนเชื้อเห็ดนางฟ้า รวมถึงเครื่องมือและอุปกรณ์

ทุกชนิดที่ใช้ในการประกอบธุรกิจของฟาร์มเพาะเห็ด

นางฟ้า 

ส่วนที่ 3 ข้อมูลเกี่ยวกับผลตอบแทนจากการ

ผลิตและจ าหน่ายก้อนเช้ือเห็ดนางฟ้าและเห็ดนางฟ้า 

การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับผลตอบแทน เพื่อให้ทราบ

ถึงรายได้ต่อหน่วย กระแสเงินสดรับ และค านวณหา

กระแสเงินสดสุทธิสามารถวิเคราะห์โครงการโดย 

1. วิธีระยะเวลาคืนทุน (Payback Period :PB)

ควรมีระยะเวลาคืนทุนที่สั้นกว่าระยะเวลาคืนทุนที่

ต้องการหรือมีระยะเวลาคืนทุนเร็ว 

2. วิ ธี มู ล ค่ าปั จ จุ บั น สุ ท ธิ  (Net Present

Value : NPV) หากผลลัพธ์ที่ได้ออกมามีมูลค่าปัจจุบัน

สุทธิเป็นบวกหรือมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดสุทธิ

สูงกว่าจ านวนเงินลงทุนถือว่าโครงการนี้เป็นโครงการที่

ยอมรับได้ 

3. วิธีอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง (Internal

Rate of Return : IRR) อัตราผลตอบแทนที่ค านวณได้

ควรเท่ากับหรือมากกว่า อัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมของ

ธนาคารกรุงไทย คือ ร้อยละ 8 ซึ่งเป็นอัตรา ณ วันที ่

27 เมษายน 2560 (ข้อมูลโดยประมาณ) จะถือว่า

โครงการนี้เป็นโครงการที่ยอมรับได้  

ต้นทุนและ

ผลตอบแทนของ

ธุรกิจ 

ฟาร์มเพาะเห็ด

นางฟ้า 

ธุรกิจฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า 
1. การวิเคราะห์ต้นทุนในการเพาะเห็ด

นางฟ้า

1.1 ค่าใช้จ่ายในการลงทุน

1.2 ต้นทุนในการเพาะเห็ดนางฟ้า

1.3 ค่าใช้จ่ายในการขายและ

 บริหาร 
2. การประเมินโครงการในการ

เพาะเห็ดนางฟ้า

2.1 มูลค่าปัจจุบัน (NPV)

2.2 ระยะเวลาคืนทุน (PB)

2.3 อัตราผลตอบแทนท่ีแท้จรงิ (IRR)

 การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

 ในการศึกษาต้นทุนและผลตอบแทนของธุรกิจ

ฟาร์มเพาะเหด็นางฟ้าใช้เครือ่งมอืในการรวบรวมข้อมูล คอื 

แบบสัมภาษณ์เชิงลึก ซึ่งออกแบบขึ้นมาเพื่อรองรับ

วัตถุประสงค์ของการศึกษาประกอบไปด้วย

 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับฟาร์มเพาะเห็ด

นางฟ้า ประกอบด้วย ที่ตั้งของฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ กระบวนผลิต ประเภท

ผลิตภัณฑ์ที่จ�าหน่าย การจัดจ�าหน่าย

 ส่วนที ่2 ข้อมลูเกีย่วกบัต้นทนุการเพาะเหด็นางฟ้า 

ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการลงทนุซึง่หมายถงึเงนิทีจ่่ายใน

การลงทุนเริ่มแรกโดยจะประกอบไปด้วย ค่าใช้จ่ายในการ

ก่อสร้างโรงเรอืนเพาะเห็ดนางฟ้า โรงบ่มก้อนเชือ้เห็ดนางฟ้า 

รวมถึงเครื่องมือและอุปกรณ์ทุกชนิดที่ใช้ในการประกอบ

ธุรกิจของฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า

 ส่วนท่ี 3 ข้อมลูเกีย่วกบัผลตอบแทนจากการผลติ

และจ�าหน่ายก้อนเชื้อเห็ดนางฟ้าและเห็ดนางฟ้า

 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับผลตอบแทน เพื่อให้

ทราบถึงรายได้ต่อหน่วย กระแสเงินสดรับ และค�านวณหา 

กระแสเงินสดสุทธิสามารถวิเคราะห์โครงการโดย

 1. วิธีระยะเวลาคืนทุน (Payback Period :PB) 

ควรมีระยะเวลาคืนทุนที่สั้นกว่าระยะเวลาคืนทุนที่ต้องการ
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หรือมีระยะเวลาคืนทุนเร็ว

 2. วิธีมูลค่าปัจจุบันสุทธิ (Net Present Value : 

NPV) หากผลลัพธ์ที่ได้ออกมามีมูลค่าปัจจุบันสุทธิเป็นบวก

หรือมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดสุทธิสูงกว่าจ�านวนเงิน

ลงทุนถือว่าโครงการนี้เป็นโครงการที่ยอมรับได้

 3. วธิอีตัราผลตอบแทนทีแ่ท้จรงิ (Internal Rate 

of Return : IRR) อตัราผลตอบแทนทีค่�านวณได้ควรเท่ากบั

หรอืมากกว่า อตัราดอกเบีย้เงินให้กูย้มืของธนาคารกรงุไทย 

คือ ร้อยละ 8 ซึ่งเป็นอัตรา ณ วันท่ี 27 เมษายน 2560 

(ข้อมูลโดยประมาณ) จะถือว่าโครงการนี้เป็นโครงการที่

ยอมรับได้ 

 การเก็บรวมรวมข้อมูล

  1. ข้อมูลปฐมภูมิ ใช้วิธีเก็บรวมรวมข้อมูลจากผู้

ประกอบการฟาร์มเพาะเหด็นางฟ้าโดยใช้แบบสมัภาษณ์เชงิ

ลกึซึง่มรีายละเอยีดเกีย่วกบัค่าใช้จ่ายในการลงทนุ ค่าใช้จ่าย

ในการด�าเนินงานค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร รวมถึง

ข้อมูลเกี่ยวกับรายได้จากการจ�าหน่ายก้อนเชื้อเห็ดนางฟ้า

และเห็ดนางฟ้า

 2. ข้อมูลทุติยภูมิ ได้จากการรวบรวม ค้นคว้า 

ข้อมูลจากหนังสือ วารสาร เอกสาร เว็บไซต์ที่เผยแพร่จาก

แหล่งข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวข้อง เพื่อน�าไปวิเคราะห์ ศึกษา

เปรียบเทียบกับข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์

 การประเมินคุณภาพของเครื่องมือ

 แบบสัมภาษณ์เชิงลึกของผู้ประกอบธุรกิจฟาร์ม

เพาะเหด็นางฟ้า ภายหลงัสร้างข้อค�าถามผูว้จิยัได้น�าไปให้ผู้

เชีย่วชาญตรวจสอบ จ�านวน 3 คน เพือ่หาค่าความสอดคล้อง

ระหว่างข้อค�าถามและวัตถุประสงค์ (IOC) ซึ่งได้ค่าอยู่ที่ 

0.91

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ในส่วนของประมาณการงบแสดง

ฐานะการเงิน ดังแสดงตามตารางที่ 1

 

การเก็บรวมรวมข้อมูล 

  1. ข้อมูลปฐมภูมิ ใช้วิธีเก็บรวมรวมข้อมูลจาก

ผู้ประกอบการฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้าโดยใช้แบบ

สัมภาษณ์เชิงลึกซึ่งมีรายละเอียดเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายใน

การลงทุน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานค่าใช้จ่ายในการ

ขายและบริหาร รวมถึงข้อมูลเกี่ยวกับรายได้จากการ

จ าหน่ายก้อนเชื้อเห็ดนางฟา้และเห็ดนางฟ้า 

 2. ข้อมูลทุติยภูมิ ได้จากการรวบรวม ค้นคว้า 

ข้อมูลจากหนังสือ วารสาร เอกสาร เว็บไซต์ที่เผยแพร่

จากแหล่งข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อน าไปวิเคราะห์ 

ศึกษาเปรียบเทียบกับข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ 

     

  การประเมินคุณภาพของเคร่ืองมือ 

       แบบสัมภาษณ์เชิงลึกของผู้ประกอบธุรกิจฟาร์ม

เพาะเห็ดนางฟ้า ภายหลังสร้างข้อค าถามผู้วิจัยได้น าไป

ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ จ านวน 3 คน เพื่อหาค่าความ

สอดคล้องระหว่างข้อค าถามและวัตถุประสงค์ (IOC) ซึ่ง

ได้ค่าอยู่ที ่0.91 

 

การวิเคราะหข์้อมูล  

 

 การวิเคราะห์ในส่วนของประมาณการงบแสดง

ฐานะการเงิน ดังแสดงตามตารางที่ 1 

 

 

ตารางที่ 1 แสดงประมาณการงบแสดงฐานะการเงิน 

  

ประมาณการ 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

สินทรัพย์หมุนเวียน      

เงินสด 162,070 328,554 499,704 675,606 853,373 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 162,070 328,554 499,704 675,606 853,373 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์      

ที่ดิน 210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 

โรงเรือน (สุทธิ) 36,800 27,600 18,400 9,200 0 

เครื่องจักรและอุปกรณ์ (สุทธิ) 27,644 23,858 20,072 16,286 12,500 

รวมท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 274,444 261,458 248,472 235,486 222,500 

รวมสินทรัพย์ท้ังสิ้น 436,514 590,012 748,176 911,092 1,075,873 

หนี้สิน      

เงินกู้ 0 0 0 0 0 

รวมหนี้สิน 0 0 0 0 0 

ส่วนของเจ้าของ      

ทุน 287,430 287,430 287,430 287,430 287,430 

ก าไรสะสม 149,084 302,582 460,746 623,662 788,443 

รวมส่วนของเจ้าของ 436,514 590,012 748,176 911,092 1,075,873 

รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 436,514 590,012 748,176 911,092 1,075,873 

 

ตารางที่ 3 ตารางต้นการผลิตเห็ดนางฟ้า   

 

 ผลตอบแทนจากการขายก้อนเช้ือเห็ดนางฟ้า

และรายได้จากการขายดอกเห็ดนางฟ้า จากข้อมูลในการ

สัมภาษณ์ผู้ประกอบการจ านวน 3 ราย น ามาเฉลี่ยเป็น

ยอดขาย ซึ่งพบว่า รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์เห็ด

นางฟ้า ประกอบด้วยรายได้จากการขายก้อนเช้ือเห็ด

นางฟ้ามียอดขายเท่ากับ 70,000 บาท รายได้จากการ

ขายดอกเห็ดนางฟ้ามียอดขายเท่ากับ 180,000 บาท

รวมราย ได้ ทั้ งสิ้ น  250,000 บาท  ในปี ที่  1 และมี

ประมาณการรายได้ตลอดระยะเวลา 5 ปี เท่ ากับ 

1,321,600 บาท  ดังแสดงตามตารางที่ 4 

 

 

ตารางที่ 4 ตารางรายได้จากการขายก้อนเช้ือเห็ดและดอกเห็ดนางฟ้า 

  

 จากการวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการลงทุนทั้ง 3 

ด้ าน พบว่า  การด าเนินงานทางด้ านการเงินตาม

รายละเอียดข้างต้นมีความคุ้มค่าทางด้านการเงิน คือ  มี

ระยะเวลาคืนทุนภายใน 1 ปี  9 เดือน 2 วันมูลค่า

ปั จ จุ บั น สุ ท ธิ ห ลั งสิ้ น สุ ด โค ร งก าร  5 ปี  เท่ ากั บ 

391 ,492.40 บาท และอัตราผลตอบแทนภายใน

โครงการสูงกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ในท้องตลาดซึ่ง

ปั จจุ บั นอยู่ ใน ช่ วงร้อ ยละ  8 เท่ านั้ น  ส่ วน อั ต รา

ผลตอบแทนภายในโครงการร้อยละ 51.00 ดังแสดงตาม

ตารางที่ 5 

 

รายการ ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 รวม 

ต้นทุนการผลิต : 

วัตถุดิบทางตรง 
59,810 61,566 63,268 64,975 69,673 319,292 

แรงงานทางตรง 20,000 20,600 21,200 21,800 22,400 106,000 

ค่าใช้จ่ายการผลิต 5,320 5,470 5,622 5,783 5,940 28,135 

ต้นทุนรวม 85,130 87,636 90,090 92,558 98,013 453,427 

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน :  

ค่าโทรศัพท์ 

 

1,800 

 

1,850 

 

1,900 

 

1,950 

 

2,000 

 

9,500 

ค่าเช่า 1,000 1,030 1,060 1,090 1,120 5,300 

รวม 2,800 2,880 2,960 3,040 3,120 14,800 

 

รายการ ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 รวม 

รายได้จากการ 

ขายก้อนเช้ือเหด็นางฟ้า 
70,000 72,000 74,000 76,000 78,000 370,000 

รายได้จากการ 

ขายดอกเห็ดนางฟ้า 
180,000 185,000 190,200 195,500 200,900 951,600 

รวมยอดขาย 250,000 257,000 264,200 271,500 278,900 1,321,600 
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 จากตารางที่ 1 พบว่า ในปีที่ 1 มีสินทรัพย์รวมทั้ง

สิน้เท่ากบั 436,514 บาท ประกอบด้วยสนิทรพัย์หมนุเวยีน

เท่ากบั 162,070 บาท และทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ เท่ากบั 

274,446 บาทส่วนด้านหนี้สินและส่วนของเจ้าของรวมทั้ง

สิน้เท่ากบั 436,514 บาท ประกอบด้วย ทนุเท่ากบั 287,430 

บาท ก�าไรสะสมเท่ากับ 149,084 บาท

 การวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการลงทุนของธุรกิจ

ฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า ดังแสดงตามตารางที่ 2

 

 

จากตารางที่ 1 พบว่า ในปีที่ 1 มีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น

เท่ากับ 436,514 บาท ประกอบด้วยสินทรัพย์หมุนเวียน

เท่ากับ 162,070 บาท และที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

เท่ากับ 274,446 บาทส่วนด้านหนี้สินและส่วนของ

เจ้าของรวมทั้งสิ้นเท่ากับ 436,514 บาท ประกอบด้วย 

ทุนเท่ากับ 287,430 บาท ก าไรสะสมเท่ากับ 149,084 

บาท 

 การวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการลงทุนของธุรกิจ

ฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า ดังแสดงตามตารางที่ 2 

 

ตารางที ่2 ตารางผลการวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการลงทุน 
 

รายการ ค่าที่ได้จากการค านวณ 

ระยะเวลาคืนทุน (PB) 1 ปี 9 เดือน 2 วัน 

มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) 391,492.40 บาท 

อัตราผลตอบแทนภายในโครงการ (IRR) ร้อยละ 51.00 

 

จากตารางที่ 2 พบว่า การด าเนินงานทางด้าน

การเงินตามรายละเอียดข้างต้นมีความคุ้มค่าทางด้าน

การเงิน คือมีระยะเวลาคืนทุนภายใน 1 ปี 9 เดือน 2 วัน 
มูลค่าปัจจุบันสุทธิหลังสิ้นสุดโครงการ  5 ปีเท่ากับ 

391 ,492.40 บาท และอัตราผลตอบแทนภายใน

โครงการสูงกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ในท้องตลาด ซึ่ง

ปั จจุ บั นอยู่ ใน ช่ วงร้อ ยละ  8 เท่ านั้ น  ส่ วน อั ต รา

ผลตอบแทนภายในโครงการเท่ากับร้อยละ 51.00  

 

สรุปผลการวิจัย 

 

 ผู้ประกอบการที่ศึกษาในครั้งนี้ คือ ผู้ประกอบ

ธุรกิจฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า ในจังหวัดอุบลราชธานี 

จ านวน 3 ราย ดังนี้ ผู้ประกอบการรายแรกที่อาศัยอยู่

บ้านเลขที่ 220/1 หมู่ 25 ต าบลขามใหญ่ อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ผู้ประกอบการรายที่สองอาศัยอยู่ 

บ้านเลขท่ี 29 หมู่ 3 ต าบลเหล่าเสือโก้ก อ าเภอเหล่าเสือ

โก้ก จังหวัดอุบลราชธานี และผู้ประกอบการายที่สาม

อาศัยอยู่บ้านเลขที่ 35 หมู่ 5 ต าบลหัวเรือ อ าเภอเมือง 

จังหวัดอุบลราชธานี ซึ่งในภาพรวมผู้ประกอบการส่วน

ใหญ่เพาะเห็ดนางฟ้าพันธ์ฮังการี และเห็ดนางฟ้าภูฐาน

ต้นทุนเริ่มแรกในส่วนของที่ดิน โรงเรือน เครื่องจักรและ

อุปกรณ์ในการผลิตก้อนเช้ือเห็ดนางฟ้า มีค่าใช้จ่ายใน 

การลงทุนในปีแรกเท่ากับ 287,430 บาท 

 ต้นทุนการผลิต (Production Cost) การแปร

สภาพวัตถุดิบเป็นสินค้าส าเร็จรูปโดยใช้แรงงานคน 

เครื่องมือ เครื่องจักร และสิ่งจ าเป็นอื่น ๆ ประกอบด้วย

ต้นทุน 3 ประเภท ได้แก่ วัตถุดิบทางตรง แรงงาน

ทางตรงและค่าใช้จ่ายการผลิตปีแรกเท่ากับ 85,130 

บาท รวมตั้งแต่ปีแรกจนถึงปีที่ 5 เท่ากับ 453,427 บาท 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ปีแรกเท่ากับ 2,800 บาท 

รวมตั้งแต่ปีแรกจนถึงปีที่ 5 เท่ากับ 14,800 บาท  ดัง

แสดงตามตารางที่ 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 จากตารางท่ี 2 พบว่า การด�าเนนิงานทางด้านการ

เงินตามรายละเอียดข้างต้นมีความคุ้มค่าทางด้านการเงิน 

คือมีระยะเวลาคืนทุนภายใน 1 ปี 9 เดือน 2 วัน มูลค่า

ปัจจุบันสุทธิหลังสิ้นสุดโครงการ 5 ปีเท่ากับ 391,492.40 

บาท และอัตราผลตอบแทนภายในโครงการสูงกว่าอัตรา

ดอกเบี้ยเงินกู้ในท้องตลาด ซึ่งปัจจุบันอยู่ในช่วงร้อยละ 8 

เท่านั้น ส่วนอัตราผลตอบแทนภายในโครงการเท่ากับร้อย

ละ 51.00 

สรุปผลการวิจัย

 ผู้ประกอบการที่ศึกษาในคร้ังนี้ คือ ผู้ประกอบ

ธรุกจิฟาร์มเพาะเหด็นางฟ้า ในจงัหวดัอบุลราชธาน ีจ�านวน 

3 ราย ดังน้ี ผู้ประกอบการรายแรกที่อาศัยอยู่บ้านเลขท่ี 

220/1 หมู ่ 25 ต�าบลขามใหญ่ อ�าเภอเมือง จังหวัด

อุบลราชธานี ผู้ประกอบการรายที่สองอาศัยอยู่ บ้านเลขที่ 

29 หมู่ 3 ต�าบลเหล่าเสือโก้ก อ�าเภอเหล่าเสือโก้ก จังหวัด

อบุลราชธาน ีและผูป้ระกอบการรายทีส่ามอาศยัอยูบ้่านเลข

ที่ 35 หมู่ 5 ต�าบลหัวเรือ อ�าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

ซึง่ในภาพรวมผูป้ระกอบการส่วนใหญ่เพาะเหด็นางฟ้าพนัธ์

ฮงัการี และเหด็นางฟ้าภฐูานต้นทนุเริม่แรกในส่วนของทีด่นิ 

โรงเรือน เครื่องจักรและอุปกรณ์ในการผลิตก้อนเชื้อเห็ด

นางฟ้า มีค่าใช้จ่ายใน การลงทุนในปีแรกเท่ากับ 287,430 

บาท

 ต้นทุนการผลิต (Production Cost) การแปร

สภาพวัตถุดิบเป็นสินค้าส�าเร็จรูปโดยใช้แรงงานคน เครื่อง

มือ เครื่องจักร และสิ่งจ�าเป็นอื่น ๆ ประกอบด้วยต้นทุน 3 

ประเภท ได้แก่ วัตถุดิบทางตรง แรงงานทางตรงและค่าใช้

จ่ายการผลิตปีแรกเท่ากับ 85,130 บาท รวมตั้งแต่ปีแรก

จนถึงปีที่ 5 เท่ากับ 453,427 บาท ค่าใช้จ่ายในการด�าเนิน

งาน ปีแรกเท่ากับ 2,800 บาท รวมตั้งแต่ปีแรกจนถึงปีที่ 5 

เท่ากับ 14,800 บาท ดังแสดงตามตารางที่ 3
 

ตารางที่ 3 ตารางต้นการผลิตเห็ดนางฟ้า   

 

 ผลตอบแทนจากการขายก้อนเช้ือเห็ดนางฟ้า

และรายได้จากการขายดอกเห็ดนางฟ้า จากข้อมูลในการ

สัมภาษณ์ผู้ประกอบการจ านวน 3 ราย น ามาเฉลี่ยเป็น

ยอดขาย ซึ่งพบว่า รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์เห็ด

นางฟ้า ประกอบด้วยรายได้จากการขายก้อนเช้ือเห็ด

นางฟ้ามียอดขายเท่ากับ 70,000 บาท รายได้จากการ

ขายดอกเห็ดนางฟ้ามียอดขายเท่ากับ 180,000 บาท

รวมราย ได้ ทั้ งสิ้ น  250,000 บาท  ในปี ที่  1 และมี

ประมาณการรายได้ตลอดระยะเวลา 5 ปี เท่ ากับ 

1,321,600 บาท  ดังแสดงตามตารางที่ 4 

 

 

ตารางที่ 4 ตารางรายได้จากการขายก้อนเช้ือเห็ดและดอกเห็ดนางฟ้า 

  

 จากการวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการลงทุนทั้ง 3 

ด้ าน พบว่า  การด าเนินงานทางด้ านการเงินตาม

รายละเอียดข้างต้นมีความคุ้มค่าทางด้านการเงิน คือ  มี

ระยะเวลาคืนทุนภายใน 1 ปี  9 เดือน 2 วันมูลค่า

ปั จ จุ บั น สุ ท ธิ ห ลั งสิ้ น สุ ด โค ร งก าร  5 ปี  เท่ ากั บ 

391 ,492.40 บาท และอัตราผลตอบแทนภายใน

โครงการสูงกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ในท้องตลาดซึ่ง

ปั จจุ บั นอยู่ ใน ช่ วงร้อ ยละ  8 เท่ านั้ น  ส่ วน อั ต รา

ผลตอบแทนภายในโครงการร้อยละ 51.00 ดังแสดงตาม

ตารางที่ 5 

 

รายการ ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 รวม 

ต้นทุนการผลิต : 

วัตถุดิบทางตรง 
59,810 61,566 63,268 64,975 69,673 319,292 

แรงงานทางตรง 20,000 20,600 21,200 21,800 22,400 106,000 

ค่าใช้จ่ายการผลิต 5,320 5,470 5,622 5,783 5,940 28,135 

ต้นทุนรวม 85,130 87,636 90,090 92,558 98,013 453,427 

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน :  

ค่าโทรศัพท์ 

 

1,800 

 

1,850 

 

1,900 

 

1,950 

 

2,000 

 

9,500 

ค่าเช่า 1,000 1,030 1,060 1,090 1,120 5,300 

รวม 2,800 2,880 2,960 3,040 3,120 14,800 

 

รายการ ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 รวม 

รายได้จากการ 

ขายก้อนเช้ือเหด็นางฟ้า 
70,000 72,000 74,000 76,000 78,000 370,000 

รายได้จากการ 

ขายดอกเห็ดนางฟ้า 
180,000 185,000 190,200 195,500 200,900 951,600 

รวมยอดขาย 250,000 257,000 264,200 271,500 278,900 1,321,600 

 



วารสารบัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน์ 14(2): พฤษภาคม-สิงหาคม 2562194

 ผลตอบแทนจากการขายก้อนเชือ้เหด็นางฟ้าและ

รายได้จากการขายดอกเห็ดนางฟ้า จากข้อมูลในการ

สมัภาษณ์ผูป้ระกอบการจ�านวน 3 ราย น�ามาเฉลีย่เป็นยอด

ขาย ซึ่งพบว่า รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์เห็ดนางฟ้า 

ประกอบด้วยรายได้จากการขายก้อนเชื้อเห็ดนางฟ้ามียอด

ขายเท่ากับ 70,000 บาท รายได้จากการขายดอกเหด็นางฟ้า

มยีอดขายเท่ากบั 180,000 บาทรวมรายได้ทัง้สิน้ 250,000 

บาท ในปีที่ 1 และมีประมาณการรายได้ตลอดระยะเวลา 5 

ปีเท่ากับ 1,321,600 บาท ดังแสดงตามตารางที่ 4

 

ตารางที่ 3 ตารางต้นการผลิตเห็ดนางฟ้า   

 

 ผลตอบแทนจากการขายก้อนเช้ือเห็ดนางฟ้า

และรายได้จากการขายดอกเห็ดนางฟ้า จากข้อมูลในการ

สัมภาษณ์ผู้ประกอบการจ านวน 3 ราย น ามาเฉลี่ยเป็น

ยอดขาย ซึ่งพบว่า รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์เห็ด

นางฟ้า ประกอบด้วยรายได้จากการขายก้อนเช้ือเห็ด

นางฟ้ามียอดขายเท่ากับ 70,000 บาท รายได้จากการ

ขายดอกเห็ดนางฟ้ามียอดขายเท่ากับ 180,000 บาท

รวมราย ได้ ทั้ งสิ้ น  250,000 บาท  ในปี ที่  1 และมี

ประมาณการรายได้ตลอดระยะเวลา 5 ปี เท่ ากับ 

1,321,600 บาท  ดังแสดงตามตารางที่ 4 

 

 

ตารางที่ 4 ตารางรายได้จากการขายก้อนเช้ือเห็ดและดอกเห็ดนางฟ้า 

  

 จากการวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการลงทุนทั้ง 3 

ด้ าน พบว่า  การด าเนินงานทางด้ านการเงินตาม

รายละเอียดข้างต้นมีความคุ้มค่าทางด้านการเงิน คือ  มี

ระยะเวลาคืนทุนภายใน 1 ปี  9 เดือน 2 วันมูลค่า

ปั จ จุ บั น สุ ท ธิ ห ลั งสิ้ น สุ ด โค ร งก าร  5 ปี  เท่ ากั บ 

391 ,492.40 บาท และอัตราผลตอบแทนภายใน

โครงการสูงกว่าอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ในท้องตลาดซึ่ง

ปั จจุ บั นอยู่ ใน ช่ วงร้อ ยละ  8 เท่ านั้ น  ส่ วน อั ต รา

ผลตอบแทนภายในโครงการร้อยละ 51.00 ดังแสดงตาม

ตารางที่ 5 

 

รายการ ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 รวม 

ต้นทุนการผลิต : 

วัตถุดิบทางตรง 
59,810 61,566 63,268 64,975 69,673 319,292 

แรงงานทางตรง 20,000 20,600 21,200 21,800 22,400 106,000 

ค่าใช้จ่ายการผลิต 5,320 5,470 5,622 5,783 5,940 28,135 

ต้นทุนรวม 85,130 87,636 90,090 92,558 98,013 453,427 

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน :  

ค่าโทรศัพท์ 

 

1,800 

 

1,850 

 

1,900 

 

1,950 

 

2,000 

 

9,500 

ค่าเช่า 1,000 1,030 1,060 1,090 1,120 5,300 

รวม 2,800 2,880 2,960 3,040 3,120 14,800 

 

รายการ ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 รวม 

รายได้จากการ 

ขายก้อนเช้ือเหด็นางฟ้า 
70,000 72,000 74,000 76,000 78,000 370,000 

รายได้จากการ 

ขายดอกเห็ดนางฟ้า 
180,000 185,000 190,200 195,500 200,900 951,600 

รวมยอดขาย 250,000 257,000 264,200 271,500 278,900 1,321,600 

 

 จากการวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการลงทุนทั้ง 3 

ด้าน พบว่า การด�าเนนิงานทางด้านการเงนิตามรายละเอยีด

ข้างต้นมคีวามคุ้มค่าทางด้านการเงิน คอื มรีะยะเวลาคนืทนุ

ภายใน 1 ปี 9 เดือน 2 วันมูลค่าปัจจุบันสุทธิหลังสิ้นสุด

โครงการ 5 ปี เท่ากับ 391,492.40 บาท และอัตราผล

ตอบแทนภายในโครงการสงูกว่าอตัราดอกเบีย้เงนิกูใ้นท้อง

ตลาดซึ่งปัจจุบันอยู่ในช่วงร้อยละ 8 เท่านั้น ส่วนอัตราผล

ตอบแทนภายในโครงการร้อยละ 51.00 ดงัแสดงตามตาราง

ที่ 5

 
 

ตารางที่ 5 ตารางอัตราผลตอบแทนภายในโครงการ 

 

 

     การค านวณหาระยะเวลาคืนทุน (PB) 

เงินลงทุน                                  287,430 

หัก กระแสเงินสดสุทธิปีท่ี 1                    (162,070)  

                                                       125,360 

หัก กระแสเงินสดสุทธิปีท่ี 2                    (166,484) 

     คงเหลือ           (41,124) 

ถ้าจ านวนเงิน   165,732 บาท เท่ากับ 1 ปี 

ถ้าจ านวนเงิน 125,360 บาท เท่ากับ 125,360 = 0.752  

                                            166,484                                                                                               

ระยะเวลา 0.752 ปี เท่ากับ 274 วัน (0.752X 365 วัน) 

ดังนั้นระยะเวลาคืนทุน เท่ากับ 1 ปี 9 เดือน 2 วัน 

 

     การค านวณมูลค่าปจัจุบันสทุธิ (NPV) 

     เงินลงทุนเบื้องต้นเท่ากับ    287,430   บาท  

     มูลค่าปัจจุบันสุทธิตลอดโครงการเท่ากับ  

            678,922.40 บาท  

      NPV สุทธิโครงการ (678,922.40–287,430)  

             เท่ากับ 391,492.40  บาท 
 
 

     กาค านวณอัตราผลตอบภายในโครงการ (IRR) 

        อัตราดอกเบี้ยที่เป็นอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง 

(IRR) ของโครงการต้องเป็นอัตราส่วนลดที่ท าให้มูลค่า

ปัจจุบันสุทธิ (NPV) เท่ากับ 0 ดังนั้น อัตราผลตอบแทนที่

แท้จริง (IRR) ของการลงทุนธุรกิจฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า 

ในจังหวัดอุบลราชธานี ต้องมีค่าอยู่ระหว่างร้อยละ 57 - 

30 

อัตราส่วนลด (r ร้อยละ) มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV)บาท       

            57    (24,910) 

30   123,106 

27    98,196 

     มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) เพิม่ขึ้น 98,196 บาท 

อัตราส่วนลด ลดลงร้อยละ 27 

     มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) เพิม่ขึ้น 24,910 บาท 

อัตราส่วนลด ลดลงร้อยละ 25.37 

     ดังนั้นอัตราผลตอบแทนท่ีแท้จริง (IRR) ของโครงการ 

เท่ากับร้อยละ 51.00 

 

 

 

 

ปีที ่ รายการ 

จ านวน

เงิน 

 

แฟกเตอร์ 

ลดค่าที่ 

8% 

NPV อัตราคิด 

ลด r= 30% 

มูลค่า 

ปัจจุบนั 

อัตราคิด

ลด  

r= 57 

% 

มูลค่า 

ปัจจุบนั 

0 เงินลงทุน (287,430)   27 (287,430) 27 (287,430) 

1 กระแสเงินสดสุทธิ 162,070 0.9259 150,060.61 0.7692 124,664 0.6369 103,222 

2 กระแสเงินสดสุทธิ 166,484 0.8573 142,726.73 0.5917 98,509 0.4057 67,543 

3 กระแสเงินสดสุทธิ 171,150 0.7938 135,858.87 0.4552 77,907 0.2584 44,225 

4 กระแสเงินสดสุทธิ 175,902 0.7350 129,287.97 0.3501 61,583 0.1646 28,953 

5 กระแสเงินสดสุทธิ 177,767 0.6806 120,988.22 0.2693 47,873 0.1045 18,577 

 รวม   678,922.40  410,536  262,520 

 มูลค่าปัจจุบัน

สุทธ ิ

    123,106  (24,910) 

 

 

ตารางที่ 5 ตารางอัตราผลตอบแทนภายในโครงการ 

 

 

     การค านวณหาระยะเวลาคืนทุน (PB) 

เงินลงทุน                                  287,430 

หัก กระแสเงินสดสุทธิปีท่ี 1                    (162,070)  

                                                       125,360 

หัก กระแสเงินสดสุทธิปีท่ี 2                    (166,484) 

     คงเหลือ           (41,124) 

ถ้าจ านวนเงิน   165,732 บาท เท่ากับ 1 ปี 

ถ้าจ านวนเงิน 125,360 บาท เท่ากับ 125,360 = 0.752  

                                            166,484                                                                                               

ระยะเวลา 0.752 ปี เท่ากับ 274 วัน (0.752X 365 วัน) 

ดังนั้นระยะเวลาคืนทุน เท่ากับ 1 ปี 9 เดือน 2 วัน 

 

     การค านวณมูลค่าปจัจุบันสทุธิ (NPV) 

     เงินลงทุนเบื้องต้นเท่ากับ    287,430   บาท  

     มูลค่าปัจจุบันสุทธิตลอดโครงการเท่ากับ  

            678,922.40 บาท  

      NPV สุทธิโครงการ (678,922.40–287,430)  

             เท่ากับ 391,492.40  บาท 
 
 

     กาค านวณอัตราผลตอบภายในโครงการ (IRR) 

        อัตราดอกเบี้ยที่เป็นอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง 

(IRR) ของโครงการต้องเป็นอัตราส่วนลดที่ท าให้มูลค่า

ปัจจุบันสุทธิ (NPV) เท่ากับ 0 ดังนั้น อัตราผลตอบแทนที่

แท้จริง (IRR) ของการลงทุนธุรกิจฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า 

ในจังหวัดอุบลราชธานี ต้องมีค่าอยู่ระหว่างร้อยละ 57 - 

30 

อัตราส่วนลด (r ร้อยละ) มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV)บาท       

            57    (24,910) 

30   123,106 

27    98,196 

     มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) เพิม่ขึ้น 98,196 บาท 

อัตราส่วนลด ลดลงร้อยละ 27 

     มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) เพิม่ขึ้น 24,910 บาท 

อัตราส่วนลด ลดลงร้อยละ 25.37 

     ดังนั้นอัตราผลตอบแทนท่ีแท้จริง (IRR) ของโครงการ 

เท่ากับร้อยละ 51.00 

 

 

 

 

ปีที ่ รายการ 

จ านวน

เงิน 

 

แฟกเตอร์ 

ลดค่าที่ 

8% 

NPV อัตราคิด 

ลด r= 30% 

มูลค่า 

ปัจจุบนั 

อัตราคิด

ลด  

r= 57 

% 

มูลค่า 

ปัจจุบนั 

0 เงินลงทุน (287,430)   27 (287,430) 27 (287,430) 

1 กระแสเงินสดสุทธิ 162,070 0.9259 150,060.61 0.7692 124,664 0.6369 103,222 

2 กระแสเงินสดสุทธิ 166,484 0.8573 142,726.73 0.5917 98,509 0.4057 67,543 

3 กระแสเงินสดสุทธิ 171,150 0.7938 135,858.87 0.4552 77,907 0.2584 44,225 

4 กระแสเงินสดสุทธิ 175,902 0.7350 129,287.97 0.3501 61,583 0.1646 28,953 

5 กระแสเงินสดสุทธิ 177,767 0.6806 120,988.22 0.2693 47,873 0.1045 18,577 

 รวม   678,922.40  410,536  262,520 

 มูลค่าปัจจุบัน

สุทธ ิ

    123,106  (24,910) 
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 การค�านวณหาระยะเวลาคืนทุน (PB)

เงินลงทุน 287,430

หัก กระแสเงินสดสุทธิปีที่ 1 (162,070) 

 125,360

หัก กระแสเงินสดสุทธิปีที่ 2 (166,484)

 คงเหลือ 41,124

ถ้าจ�านวนเงิน 165,732 บาท เท่ากับ 1 ปี

ถ้าจ�านวนเงิน 125,360 บาท เท่ากับ 125,360 = 0.756 ปี 

ระยะเวลา 0.756 ปี เท่ากับ 274 วัน (0.756X 365 วัน)

ดังนั้นระยะเวลาคืนทุน เท่ากับ 1 ปี 9 เดือน 2 วัน

 การค�านวณมูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV)

 เงินลงทุนเบื้องต้นเท่ากับ 287,430 บาท 

 มูลค่าปัจจุบันสุทธิตลอดโครงการเท่ากับ 

 678,922.40 บาท 

NPV สุทธิโครงการ (678,922.40–287,430) 

 เท่ากับ 391,492.40 บาท

 การค�านวณอตัราผลตอบภายในโครงการ (IRR)

 อัตราดอกเบี้ยที่เป็นอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง 

(IRR) ของโครงการต้องเป็นอัตราส่วนลดที่ท�าให้มูลค่า

ปัจจบุนัสทุธ ิ(NPV) เท่ากบั 0 ดงันัน้ อตัราผลตอบแทนทีแ่ท้

จริง (IRR) ของการลงทุนธุรกิจฟาร์มเพาะเห็ดนางฟ้า ใน

จังหวัดอุบลราชธานี ต้องมีค่าอยู่ระหว่างร้อยละ 57 - 30

อัตราส่วนลด (r ร้อยละ) มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) บาท 

 57  24,910

 30  123,106

 27  98,196

 มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) เพิ่มขึ้น 98,196 บาท 

อัตราส่วนลด ลดลงร้อยละ 27

 มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) เพิ่มขึ้น 24,910 บาท 

อัตราส่วนลด ลดลงร้อยละ 25.37

 ดังนั้นอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง (IRR) ของ

โครงการ เท่ากับร้อยละ 51.00

อภิปรายผลการวิจัย

 ในการศึกษาครั้งนี้วิธีการศึกษาสอดคล้องกับ

แนวคิด ทฤษฎีที่ได้กล่าวไว้ข้างต้นกล่าวคือต้นทุนที่เกิดขึ้น

ในการผลิต ประกอบด้วย วัตถุดิบทางตรง แรงงานทางตรง

และค่าใช้จ่ายการผลิตสอดคล้องกับแนวคิดและทฤษฎีของ 

เพ็ญธิรา สิทธิอาษา (2554) ที่ได้เสนอองค์ประกอบของ

ต้นทุนไว้ และนอกจากน้ีการศึกษาครั้งนี้ได้ใช้แนวคิดเกี่ยว

กับผลตอบแทนจากการลงทุนในโครงการ ซึ่งประกอบด้วย

มูลค่าปัจจุบันสุทธิ (NPV) ระยะเวลาคืนทุน (PB) และอัตรา

ผลตอบแทนภายใน (IRR) มาใช้ในการวิเคราะห์ ซึ่ง

สอดคล้องกบัแนวคดิของ ฐานนัดร ปรดีากญัญารตัน์ (2560) 

ที่ได้กล่าวถึงระยะเวลาคืนทุนคือ เน้นการยอมรับโครงการ

ที่ให้ระยะเวลาคืนทุนเร็วที่สุดเป็นส�าคัญ เป็นการช่วยขจัด

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น เพราะจะท�าให้ผู้ประกอบการมี

ความเสี่ยงจากการลงทุนน้อยที่สุดด้วย ในส่วนของมูลค่า

ปัจจุบันสุทธิจะมีการยอมรับโครงการ หากโครงการนั้นมี

มลูค่าเพิม่ขึน้หรอืมมีลูค่าทีไ่ด้รบัจากการลงทุนสงูกว่าต้นทนุ 

หรอืมีค่า NPV เป็นบวก กย็อมรบัได้ว่าโครงการนัน้สามารถ

ด�าเนินการได้ รวมถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริงก็คือ จะ

ยอมรับโครงการที่มีค่า IRR สูงกว่าอัตราตามเกณฑ์ที่ได้

ก�าหนดไว้ถ้า IRR ของโครงการต�า่กว่าเกณฑ์ดงักล่าวกจ็ะไม่

ยอมรับโครงการนั้น

ข้อเสนอแนะ

 1. ต้นทุนการผลิตและผลตอบแทนจากการผลิต

เหด็นางฟ้าของเกษตรกรรายย่อยในจงัหวดัอบุลราชธานพีบ

ว่ารูปแบบ การผลิตเห็ดนางฟ้าของเกษตรกรรายย่อยใน

จังหวัดอุบลราชธานีนั้นมี 2 รูปแบบ คือ รูปแบบการผลิต

ก้อนและเปิดดอก และรูปแบบการซื้อก้อนเชื้อมาเปิดดอก 

ทัง้สองรปูแบบสามารถเพาะเหด็ให้มกี�าไรได้ หากแต่รปูแบบ

การผลิตก้อนและเปิดดอกเองจะมีก�าไรมากกว่า 

 2. ต้นทุนการผลิตและผลตอบแทนจากการผลิต

เห็ดนางฟ้าของเกษตรกรรายย่อยในจังหวัดอุบลราชธานีที่

ใช้รูปแบบการผลิตก้อนและเปิดดอกนั้น และเมื่อมีการสั่ง

ซื้อวัตถุดิบที่ใช้ในการการผลิตก้อนพบว่า ต้องสั่งซื้อใน

ปรมิาณมากเพือ่เป็นการลดต้นทนุการผลิตและส่งผลให้เกดิ

ก�าไรที่สูงกว่าการสั่งซ้ือวัตถุดิบในปริมาณน้อยและสั่งซ้ือ

บ่อยครั้ง 

 3. เกษตรกรสามารถหาวตัถดุบิในท้องถิน่ทดแทน

ขี้เลื่อยไม้ยางพาราซึ่งมีราคาแพงในการผลิตเห็ดนางฟ้าได้ 

เช่น ขี้เลื่อยไม้มะม่วง ผักตบชวาผสม และฟางข้าว เป็นต้น 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรศึกษาการจัดการการผลิตเห็ดนางฟ้าใน

เชิงคุณภาพเพื่อให ้ได ้แนวทางการพัฒนาการผลิตที ่

เหมาะสม มีคุณภาพ และลดต้นทุนในการผลิตในทุกระดับ 
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 2. ควรมีการศึกษาการทดลองการผลิตเห็ด

นางฟ้าจากวสัดเุหลอืทิง้ทางการเกษตร เช่น ฟางข้าว ขีเ้ลือ่ย

ไม้ยางพารา และวสัดอุืน่ๆ ทีม่ใีนท้องถิน่เพิม่มากขึน้เพือ่จะ

เป็นการลดต้นทุนในการผลติและเพ่ิมผลตอบแทนในจงัหวัด

อุบลราชธานี

กิตติกรรมประกาศ

 วิจัยฉบับนี้ส�าเร็จลุล่วงได้อย่างสมบูรณ์ โดยได้ 

รับความอนุ เคราะห ์อย ่างดียิ่ งจาก ดร.ประไพพิศ 

เลียบสื่อตระกูล ที่ได้กรุณาให้แนวคิดและองค์ความรู ้

รวมทั้งช่วยตรวจสอบการท�าวิจัยฉบับนี้ทุกขั้นตอน ตลอด

จนการเอาใจใส่และการให้ก�าลังใจเสมอมา ผู้วิจัยขอกราบ
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กรุณาให้การสนับสนุนในส่วนทุนการจัดท�าวิจัยในครั้งนี้
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Abstract
 The objective of this research was to study the relationship between the cognitive styles and 

critical thinking of undergraduate students at Surindra Rajabhat University. The sample group was the 

first-year undergraduate students at Surindra Rajabhat University in the first semester of academic year 2018. 

There were 317 students which were collected by cluster random sampling. The instruments used in this 

research were a cognitive style test and a critical thinking ability test. The cognitive style test separated three 

styles of student thinking processes. These include an analytical style, a categorical style, and a relational 

style. The reliability of the cognitive style test yielded Cronbach's alpha coefficient of 0.709. Moreover, the 

critical thinking ability test could measure the levels of five critical thinking abilities namely inference 

making, recognition of assumptions, deduction, induction, and evaluation of arguments. The reliability of the 

critical thinking ability test was analyzed by the Lovett method at an 80 percent cut point which presented 

a score of 0.910. The data were analyzed by means, standard deviation, Pearson's correlation coefficient, 

and multiple regression analysis. 

 The results of the research were as follows: 

 The mean score of the critical thinking ability of students was 14.11 (S.D. = 2.473). The correlation 

coefficients of the variables found that the analytical style had a significant with the categorical style and 

the relational style but negative relationship at the .01 level. The categorical style had a significant with 

relational style but negative relationship at the .01 level. However, the correlation coefficients between 

cognitive styles and critical thinking showed that the analytical style and the categorical style had a significant 

with the critical thinking with a positive relationship at the .01 level while relational style had a significant 

with the critical thinking but had a negative relationship at the .01. Furthermore, the multiple regression 

influence from cognitive styles to critical thinking found that the three variables of cognitive styles that are 

important predictors of critical thinking gave a figure of 40.59%.

Keywords: Cognitive Styles, Critical Thinking, Relationship

Introduction

 Fifty years ago, it was enough to master 

the “Three Rs”; reading, writing, and arithmetic. 

However, the “Three Rs” simply aren’t enough. If 

today’s students want to complete in today’s 

global working society, they must also be proficient  

 

in the “Four Cs” which are communicators, 

creators, critical thinkers, and collaborators 

(National Education Association 2018). These are 

called the “21st century skills”. This is an 

overarching description of the knowledge, skills, 
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and dispositions seen as prerequisites for success 

in the global workplace of the future (Germaine 

et al 2016). Nowadays, many studies on 21st 

century skills have been focused on the question 

“How do I teach the students to accomplish these 

skills?”. For example, the purpose of this research 

is to illustrate how each skill may be purposefully 

integrated into post-secondary teaching. (Germaine 

et al. 2016) Moreover, a perspective from England 

is a discussion of how 21st century skills are 

developed in early years, primary and secondary 

stages (White 2015). 

 However, the process of the cognitive 

styles contributed or related to the ability to think 

critically in accordance with the concept of 

dresses. (Pongdecha 1999). There are three styles 

of cognitive thinking processes based on the 

ideas of Kendall, Moss and Sigel which include 

descriptive - analytical style, categorical - 

inferential style and relational style. The cognitive 

style of people can present different types accord-

ing to the situation or problem that has occurred. 

However, how to decide the cognitive style of each 

people was the observation of their thinking 

process. The thinking process which people 

presented the most, was the cognitive style. 

(Konlum 2002). From this reason, the cognitive 

styles could contribute or relate to the ability of 

critical thinking, making the study of cognitive styles 

of people very important.

 Furthermore, teaching and learning to 

promote critical thinking skills is of more interest 

for educational researchers. There were many 

research and development topics of critical 

thinking skills such as using action research to 

develop critical thinking (Nold 2017), exploring 

cultural challenges and teaching methods to 

promote critical thinking of students at school (Tan 

2017), or study the relationship between the  

critical thinking with different independent 

variables. The critical thinking process included 

inference making, recognition of assumptions, 

deduction, induction and evaluation of arguments. 

The results of the research showed that the 

critical thinking process can predict English 

teachers' language learning beliefs and their 

respective levels (Dehghayedi and Bagheri, 2018). 

Moreover, it found that the study of promoting 

critical thinking skills was separated into two types 

of research methodology namely experimental 

research (Phengsawat: 2014) and survey research 

(Promwang 2010). 

 For this research, the survey research 

methodology was used at the study of the 

relationship between the cognitive styles and the 

critical thinking. The results of the study presented 

the fact that the cognitive styles can predict the 

critical thinking ability of the students. Moreover, 

it will lead to an improvement in the quality of 

teaching in developing critical thinking of students 

who have different cognitive styles.

Research Objective

 The objective of this research is to study 

the relationship between the cognitive styles and 

critical thinking of undergraduate students at 

Surindra Rajabhat University. 

Research methods

 Population and Sample

 1. The populat ion were first-year 

undergraduate students at Surindra Rajabhat 

University. There were 1,526 students who enrolled 

in the first semester of 2018. (The office of 

academic promotion and registration 2018) 

 2. The sample was collected from the 

population using the Taro Yamane to calculate the 

sample size at a significance level of .01. There 

were 317 students who were collected by the 

cluster random sampling.
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 Variables 

 1. The independent variable was the 

cognitive styles. There were three styles of 

student thinking process including analytical style, 

categorical style and relational style. 

 2. The dependent variable was the critical 

thinking. There were five levels of critical thinking 

abilities namely inference making, recognition of 

assumptions, deduction, induction and evaluation 

of arguments.

 Conceptual Framework

 The study of the relationship between 

cognitive styles which include analytical style, 

categorical style and relational style all affected 

critical thinking abilities including inference making, 

recognition of assumptions, deduction, induction 

and evaluation of arguments. The concept of this 

research is shown in Figure 1.

 

 

the critical thinking. The results of the study 

presented the fact that the cognitive styles 

can predict the critical thinking ability of the 

students. Moreover, it will lead to an 

improvement in the quality of teaching in 

developing critical thinking of students who 

have different cognitive styles. 

 

Research Objective 

 
 The objective of this research is to 

study the relationship between the cognitive 

styles and critical thinking of undergraduate 

students at Surindra Rajabhat University.  

 

Research methods 

 
Population and Sample 

 1.The population were first-year 

undergraduate students at Surindra Rajabhat 

University. There were 1,526 students who 

enrolled in the first semester of 2018. (The 

office of academic promotion and registration 

2018)   

 2. The sample was collected from the 

population using the Taro Yamane to 

calculate the sample size at a significance 

level of .01.  There were 317 students who 

were collected by the cluster random 

sampling. 

Variables  

 1 . The independent variable was the 

cognitive styles. There were three styles of 

student thinking process including analytical 

style, categorical style, and relational style.  

 2 .  The dependent variable was the 

critical thinking. There were five levels of 

critical thinking abilities namely inference 

making, recognition of assumptions, 

deduction, induction, and evaluation of 

arguments. 

Conceptual Framework 

 The study of the relationship 

between cognitive styles which include 

analytical style, categorical style, and 

relational style all affected critical thinking 

abilities including inference making, 

recognition of assumptions, deduction, 

induction, and evaluation of arguments. The 

concept of this research is shown in Figure 1. 

 

Critical Thinking

 - inference making

 - recognition of assumptions

 - deduction

 - induction

 - evaluation of arguments

Analytical Style

Categorical Style

Relational Style

Independent variable Dependent variable

 
Figure 1 Conceptual Framework 

 
Theories 

 
1. Cognitive styles 

 The cognitive style was the pattern of 

the personal thinking process. The 

characteristics of individuals, or units of action, 

Theories

 1. Cognitive styles

 The cognitive style was the pattern of the 

personal thinking process. The characteristics of 

individuals, or units of action, that make 

individuals express their perceptions. The thinking 

of people could affect people’s representation 

such as personality, skills, abilities and learning 

behavior such as memory, understanding, 

implementation and problem solving. (Soreekul 

2004)

 Furthermore, the cognitive styles were 

personality traits of individuals who demonstrated 

perception and the individual thinking process. 

Firstly, thinking was more about perception than 

the process. Secondly, thinking influenced the 

personality of the person and thus was a dominant 

feature. Thirdly, the way of thinking is that of each 

individual. However, the cognitive styles can be 

changed according to age as people grow up. 

Although the cognitive styles can change they do 

not change completely. (Witkin et al. 1971)

 There are three styles of the student 

thinking processes. These included analytical style, 

categorical style and relational style. Each style 

can contribute or relate to the achievement of 

students. (Khumsawat 2006)

 In summary, the cognitive styles refer to 

the characteristics and the abilities of each 

person’s thinking. They are divided into three types 

of cognitive styles; analytical style, categorical style 

and relational style. A person can express the 

cognitive styles such as personality, skills and 

learning behaviors such as perception, memory, 

understanding, application and problem solving. 

 2. Critical thinking

 The critical thinking was the ability to use 

their own thinking in a thoughtful way. The 

thinking is based on information, evidence and 

their background knowledge which a person must 

link together leading them to make a decision by 
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reasonable settlement. (Pattiyathani et al. 2005) 

 The critical thinking also refers to the 

thinking or thought process, deliberation, 

judgment and information. In the conditions they 

appear by using knowledge or conditions. We used 

our knowledge, thoughts and experiences to 

carefully consider the evidence that leads to a 

reasonable conclusion. So to the process of 

tracking science which consists of the classification, 

interpretation, analysis, evaluation, conclusion and 

reasoning. These are the criteria for making a 

decision and evaluating the work. (Urairak 2010)

 Moreover, the critical thinking means to 

reason effectively, recognizing connections 

between systems, concepts, and disciplines to 

solve problems and make decisions. Critical 

thinking requires clarity, accuracy, and precision of 

expression; relevance of arguments or questions; 

logic of thought; and thinking with sufficient depth 

and breadth to consider complexities and 

perspectives of an issue. (Germaine et al 2016).

 In summary, the critical thinking refers to 

the level of individual competence used in 

thinking carefully and reasonably, with in the mind. 

When decision making in certain situations we must 

assess and summarize based on information, it 

must be backed up with evidence. 

 Research Instrument

 The instruments used in this research were 

a cognitive styles test and a critical thinking ability 

test. The steps to develop the instrument were as 

follows:

 1. The cognitive styles test.

 The cognitive styles test was based on 

Kagan's concept. The question items included two 

illustrated pictures and three multiple choices. 

Each choice instead the cognitive styles including 

analytical style, categorical style, and relational 

style. The test included 40 items. Moreover, 

finding out the reliability of Cronbach’s alpha 

coefficient yielded the value of 0.709. The 

cognitive styles test was regarded as usable. 

 2. The critical thinking ability test.

 The critical thinking ability test was 

created according to the concept of Watson and 

Glaser (Watson and Glaser 2009). The test 

measured the levels of five critical thinking abilities 

namely inference making, recognit ion of 

assumptions, deduction, induction, and evaluation 

of arguments contained 30 items. Moreover, 

finding out the reliability of the Lovett method 

which set the cut point at 80 percent yielded the 

value of 0.910. The critical thinking ability test was 

regarded as usable.

 Data collection in research

 1. Make a request to collect data in 

research.

 2. The researcher used the cognitive styles 

test and critical thinking ability test to sample 317 

students who were volunteers. 

 3. The researcher explained to the sample 

about the purpose of the research. The students 

had to do the test step by step. Firstly, they did 

the cognitive styles test. Secondly, they did critical 

thinking ability test. 

 4. Gather the tests for analysis.

 5. Statistics utilized for analyzing the data 

were as follows.

  5.1 Analyze the basic statistics were 

mean and standard deviation.

  5.2 Ana l y s i s  o f  t he  Pea r son ' s 

correlation coefficient between the three styles 

of cognitive thinking were statistically significant. 

Moreover, analysis between cognitive styles and 

critical thinking scores were statistically significant.

  5.3 Analyze the multiple regression 

which had influence from cognitive styles to 

critical thinking which are statistically significant. 
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Data analysis

 1. The result of mean and standard 

deviation

 The mean of each variable came from the 

sample of 317 students. It was classified the 

variable of cognitive styles including analytical 

style, categorical style, and relational style. 

Moreover, it showed the variable of critical 

thinking. The result is shown in Table 1.

 

 

Table 1 The mean and standard deviation of the cognitive styles and the critical thinking (n = 317). 

Variable X S.D.

Cognitive Styles 

- Analytical Style 11.16 2.784 

- Categorical Style 13.75 2.384 

- Relational Style 15.09 2.394 

Critical Thinking 14.11 2.473 

According to Table 1 , the symbols 

and abbreviations used in the data analysis 

represented by X  was mean, S.D. was the 

standard deviation. The result found that the 

students’ cognitive styles mean ranked 

relational style at a higher level than other 

styles ( X = 15.09 , S.D. = 2 .394). The second 

ranked was the categorical style ( X  = 13 .75 , 

S.D. = 2.384). Finally, the analytical style score

less than other styles ( X  = 1 1 .1 6 , S.D. = 

2.784). In addition, the mean score of critical 

thinking ability of students was 14 .11  (S.D. = 

2.473).   

2. The results of the correlation

coefficients of the variables 

The Pearson's correlation coefficient 

between the three styles of cognitive thinking 

and the correlation coefficients between 

cognitive styles and critical thinking is shown 

in Table 2. 

Table 2 The Pearson's correlation coefficient of the variables 

Variable X1 X2 X3 Y 

Analytical Style (X1) 1.0000 -0.5271** -0.4049** 0.4095** 

Categorical Style (X2) 1.0000 -0.3590** 0.1920** 

Relational Style (X3) 1.0000 -0.5443**

Critical Thinking (Y) 1.0000 

** significance level of.01 

Table 2 , the symbols and 

abbreviations used in the data analysis 

represented by X1 was the analytical style, X2 

was the categorical style, X3 was the relational 

style, Y was the critical thinking. The result 

shows that the analytical style (X1 )  had a 

Table 1 The mean and standard deviation of the cognitive styles and the critical thinking (n = 317). 
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Cognitive Styles 

- Analytical Style 11.16 2.784 
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less than other styles ( X  = 1 1 .1 6 , S.D. = 

2.784). In addition, the mean score of critical 
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The Pearson's correlation coefficient 
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Variable X1 X2 X3 Y 

Analytical Style (X1) 1.0000 -0.5271** -0.4049** 0.4095** 

Categorical Style (X2) 1.0000 -0.3590** 0.1920** 

Relational Style (X3) 1.0000 -0.5443**

Critical Thinking (Y) 1.0000 

** significance level of.01 

Table 2 , the symbols and 

abbreviations used in the data analysis 

represented by X1 was the analytical style, X2 

was the categorical style, X3 was the relational 

style, Y was the critical thinking. The result 

shows that the analytical style (X1 )  had a 

 According to Table 1, the symbols and 

abbreviat ions used in the data analysis 

represented by X̄ was mean, S.D. was the standard 

deviation. The result found that the students’ 

cognitive styles mean ranked relational style at a 

higher level than other styles (X̄ = 15.09, S.D. = 

2.394). The second ranked was the categorical style 

(X̄ = 13.75, S.D. = 2.384). Finally, the analytical style 

score less than other styles (X̄ = 11.16, S.D. = 2.784). 

In addition, the mean score of critical thinking 

ability of students was 14.11 (S.D. = 2.473).  

 2. The results of the correlation 

coefficients of the variables

 The Pearson's correlation coefficient 

between the three styles of cognitive thinking and 

the correlation coefficients between cognitive 

styles and critical thinking is shown in Table 2.
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 Table 2, the symbols and abbreviations 

used in the data analysis represented by X
1
 was 

the analytical style, X
2
 was the categorical style, 

X
3
 was the relational style, Y was the critical 

thinking. The result shows that the analytical style 

(X
1
) had a significant with the categorical style (X

2
) 

and the relational style (X
3
) but a negative 

relationship at the .01 level. The categorical style 

(X
2
) had a significant with the relational style (X

3
) 

but a negative relationship at the .01 level. 

 However, the correlation coefficients 

between cognitive styles and critical thinking shows 

that the analytical style (X
1
) and the categorical 

style (X
2
) had a significant with the critical thinking 

with a positive relationship at the .01 level while 

relational style (X
3
) had a significant with the 

critical thinking but a negative relationship at 

the .01. 

 3. The result of the multiple regression 

influence from cognitive styles to critical 

thinking

 The results show the stepwise regression 

analysis using cognitive styles and critical 

thinking as in Table 3. Moreover, the result for 

predictability of cognitive styles to critical thinking 

is shown in Table 4.

 

significant with the categorical style (X2 )  and 

the relational style (X3 )  but a negative 

relationship at the .01 level.  The categorical 

style (X2 ) had a significant with the relational 

style (X3) but a negative relationship at the .01 

level.  

However, the correlation coefficients 

between cognitive styles and critical thinking 

shows that the analytical style (X1 )  and the 

categorical style (X2) had a significant with the 

critical thinking with a positive relationship at 

the .01 level while relational style (X3 ) had a 

significant with the critical thinking but a 

negative relationship at the .01.  

 

3. The result of the multiple 

regression influence from cognitive styles 

to critical thinking 

The results show the stepwise 

regression analysis using cognitive styles and 

critical thinking as in Table 3. Moreover, the 

result for predictability of cognitive styles to 

critical thinking is shown in Table 4. 

 
 

 

Table 3 The multiple regression between cognitive styles and critical thinking. 

 

Source of Variance Sum of Squares df Mean Square F 

Regression 957.8461 3 319.2820 71.2964** 

Residual 1401.6870 313 4.4782 

R = 0.6371,    R2 = 0.4059,    SEE = 2.1162 

  

        ** significance level of.01 
 

Table 4 The results for predictability of cognitive styles to critical thinking. 

 

Variable b SEb β  t 

Analytical Style (X1) 0.8028 0.1056 0.5880 7.6007** 

Categorical Style (X2) 0.6106 0.1029 0.4499 5.9363** 

Relational Style (X3) -0.2082 0.1013 -0.1448 -2.0550** 

a = -1.0488 

    

         ** significance level of.01. 

 

Table 3 and 4, the symbols and 

abbreviations used in the data analysis 

represented by β  was the standardized 

beta,   b was the regression coefficient, SEb was 

the standard error for the unstandardized beta, 

t was the t test statistic, F was the F-

distribution, R  was  the correlation coefficient, 

R2 was the coefficient of determination, and a 

was the constant. 

 Table 3 and 4, the symbols and 

abbreviat ions used in the data analysis 

represented by was the standardized beta, b was 

the regression coefficient, SEb was the standard 

error for the unstandardized beta, t was the t test 

statistic, F was the F-distribution, R was the 

correlation coefficient, R2 was the coefficient of 

determination, and a was the constant.

 As shown in Table 3, the results indicate 

that the cognitive styles are significant predictors 

of critical thinking: R² = 0.4059, F =71.2964, 

p < .01. These results were supported by the close 

to moderate correlation between three variables 

(R=0.6371). Approximately 40.59 % of the variance 

in critical thinking was accounted for by cognitive 

styles. 
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 As shown in Table 4, when the results are 

analyzed, it shows that the three variables of 

cognitive styles that are important predictors of 

critical thinking can explain the percentage of 

40.59%. According to the analysis results, the 

critical thinking of the students was predicted by 

the analytical style in the first rank, categorical 

style in the second rank, and relational style in 

the third rank. However, it found that critical 

thinking ability scores were effected by analytical 

style and categorical style with a positive 

relationship while relational style had a negative 

relationship. For example, a student who has a 

high score in analytical style will achieve a high 

score in their critical thinking ability, while a student 

who has a high score in relational style will get a 

low score in their critical thinking ability. 

Furthermore, it found that the model for a 

multiple linear regression was as follow:

Y= -1.0488 + 0.8028X
1
 + 0.6106X

2
 - 0.2082X

3

Conclusion

 This research aimed to study the 

relationship between the cognitive styles and 

critical thinking of undergraduate students at 

Surindra Rajabhat University. In summary, it found 

that the students’ cognitive styles mean ranked 

the relational style in the first, the categorical style 

in the second, and the analytical style in the third. 

Moreover, it found that the critical thinking ability 

mean of students was 14.11 (47.03%). 

 The correlation coefficients of the 

variables found that the analytical style had a 

significant with the categorical style and the 

relational style but a negative relationship at the 

.01 level. The categorical style had a significant 

with the relational style but a negative relationship 

at the .01 level. However, the correlation 

coefficients between cognitive styles and critical 

thinking presented that the analytical style and 

the categorical style had a significant with the 

critical thinking with a positive relationship at the 

.01 level while the relational style had a significant 

with the critical thinking but negative relationship 

at the .01. 

 Furthermore, the multiple regression 

influence from cognitive styles to critical thinking 

found that the three variables of cognitive styles 

that are important predictors of critical thinking 

can explain the figure of 40.59%. However, the 

analytical style and the categorical style had 

affected the critical thinking with a positive 

relationship while the relational style had affected 

the critical thinking but a negative relationship.

 Discussion

 The study of cr i t ical th ink ing of 

undergraduate students at Surindra Rajabhat 

University showed the mean average of students’ 

critical thinking ability was 14.11 (47.03%). 

Similarly, Hou (2018) showed that the students 

achieved overall critical thinking scores of 12.09 

(40.30%). This percentage indicates that the critical 

thinking ability of students was lower than the 

passing grade of 50% (Wannaratn: 2017). Therefore, 

the students needed to improve their critical 

thinking ability as soon as possible (Sirisupluxana 

2013). However, the study of the relationship 

between the cognitive styles and critical thinking 

of the students found that the cognitive styles had 

affected the critical thinking. Similarly, Pongdecha 

(1999) revealed that the three types of cognitive 

style had a significant relationship with the critical 

thinking. Because of the three styles of thinking 

express the discriminative behavior, interpretation, 

analysis, evaluation, conclusion with appropriate 

reasoning which are needed for critical thinking. 

Similarly, Urairak (2010), Germaine et al. (2016), 

Pattiyathani et al. (2005), Khumsawat (2006) said 

about the people expression with critical thinking.

 In addition, the importance of the 

cognitive styles that predict the critical thinking 
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ability can be seen as the analytical style and the 

categorical style had affected the critical thinking 

with a positive relationship while the relational 

style had affected the critical thinking but a 

negative relationship. Similarly, Pongdecha (1999) 

said that the categorical style and analytical style 

can predict the ability to critically think. Moreover, 

the students were not different on ability of 

analytical thinking and critical thinking (Rojaphot, 

2012). However, this is not consistent with the 

research of Pongdecha (1999) because the 

relational style had not affected the critical 

thinking. As the research was of people of different 

ages, the cognitive styles of the people came from 

different ways such as internal data structure, 

personality, intelligence, attitude, and social 

behavior. Witkin et al. (1971), Cheewangkura (2010), 

Soreekul (2004), Prangsorn (2012), For this reason, 

the researchers or the educators should consider 

the cognitive styles of students before designing 

the learning activities to develop critical thinking 

or others skills. 

Recommendation

 The mean score of critical thinking ability 

of undergraduate students at Surindra Rajabhat 

University was 14.11 (47.03%). It revealed that the 

percentage was lower than passing grade of 50%. 

The students need to improve their critical 

thinking ability because it is a prerequisite for 

success in the global workplace of the future. 

However, the learning activities should analyze the 

cognitive styles of students before studying 

because cognitive styles have the ability to predict 

critical thinking ability. 
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