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บทคััดย่่อ
	 การวิจััยนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อ 1) ศึึกษาความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียน

มััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี และ 2) เปรีียบเทีียบความ 

พึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�

การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี จำแนกตามเพศและระดัับชั้้�น ตััวอย่่างเป็็นนัักเรีียน จำนวน 374 คน ซึ่่�งได้้มาจาก 

วิิธีีการสุ่่�มแบบหลายขั้้�นตอน เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ ได้้แก่่ แบบสอบถามความพึึงพอใจ สถิิติิที่่�ใช้้ ได้้แก่่ ค่่าความถี่่� ร้้อยละ  

ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบทีี 

	 ผลการวิิจััยพบว่่า 

	 1.	นักัเรีียนของโรงเรีียนมััธยมศึกึษาขนาดใหญ่พิ่ิเศษ สังักัดัสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี 

มีีความพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ อยู่่�ในระดัับมาก ( x̄ = 3.51,  

S.D. = .70) 

	 2.	นัักเรีียนโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี

ที่่�มีีเพศต่่างกัันและมีีระดัับชั้้�นแตกต่่างกััน มีีความพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษา 

ขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิ 

ที่่�ระดัับ .05 

คำสำคััญ:  ความพึึงพอใจ การบริิหารอาคารสถานที่่� 
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Abstract
	 The objectives of this research were 1) to study the satisfaction of the students towards the 

building management of the extra-large secondary schools under the Secondary Educational Service 

Area Office Kanchanaburi and 2) to compare the satisfactions of the students towards the building 

management of the extra-large secondary schools under the Secondary Educational Service Area 

Office Kanchanaburi classified by genders and education levels. The samples were 374 students 

randomized by multi-stage sampling. The research instrument was a questionnaire asking for the 

satisfaction. The statistics used were frequency, percentage, mean, standard deviation, and t-test. 

	 The research findings were as follows.

	 1. The students from the extra-large secondary schools under the Secondary Educational 

Service Area Office Kanchanaburi were satisfied by using the building management of the extra-large 

secondary schools at a high level ( x̄ = 3.51, S.D. = .70). 

	 2. The students from the extra-large secondary schools under the Secondary Educational 

Service Area Office Kanchanaburi with the different genders and the different education levels were 

differently satisfied by using the building management of the extra-large secondary schools under 

the Secondary Educational Service Area Office Kanchanaburi with the statistical significance at the 

level of .05. 
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บทนำ

	 ในปััจจุุบัันการศึึกษามีีความสำคััญต่่อการดำรงชีีวิิตและเป็็นรากฐานสำคััญในการสร้้างสรรค์์ความเจริิญ

ก้า้วหน้า้ให้ก้ับัประเทศชาติแิละสังัคมเพราะเป็น็พื้้�นฐานในการพัฒนาคนให้เ้ป็น็มนุษุย์โดยสมบููรณ์ท์ั้้�งร่า่งกายและจิติใจ 

ก่อ่ให้้เกิิดการพัฒนาสัังคมและสามารถดำรงตนได้้อย่่างสงบสุุข (สำนัักงานสภาการพัฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ, 

2566) ดัังนั้้�นการจััดการศึึกษาจึึงมีีความจำเป็็นเร่่งด่่วนที่่�ต้้องพััฒนาในทุุกมิิติิ เพื่่�อตอบสนองทุุกบริิบทการเรีียนรู้้� 

แบบวิิถีีใหม่่ ซ่ึ่�งผู้้�เรีียนสามารถเรีียนรู้้�ได้้อย่่างมีีความสุุข ทุุกที่่� ทุุกเวลาสามารถเข้้าถึึงแหล่่งเรีียนรู้้�ได้้อย่่างไม่่จำกััด  

เพื่่�อให้ผู้้้�เรียีนเกิดิการเรียีนรู้้�และมีคีวามรอบรู้้� รวมทั้้�งสามารถใช้ก้ารวิจิัยัเป็น็ส่ว่นหนึ่่�งของกระบวนการเรียีนรู้้� โดยผู้้�สอน

และผู้้�เรีียนอาจเรีียนรู้้�ไปพร้อมกัันจากส่ื่�อการเรีียนการสอนและแหล่่งวิิทยาการประเภทต่าง ๆ (สำนัักงานเลขาธิิการ

สภาการศึึกษา, 2564) ซ่ึ่�งสภาพแวดล้้อมและแหล่่งเรีียนรู้้�ในสถานศึึกษาเป็็นองค์์ประกอบหนึ่่�งที่่�ช่่วยให้้ผู้้�เรีียน 

เกิิดการเรีียนรู้้� ส่่งผลให้้ผู้้�เรีียนมีีพััฒนาการ มีีความปลอดภััย มีีแรงจููงใจ ทำให้้เกิิดความสุุขและประสบผลสำเร็็จ  

(อารีียา สตารััตน์์, 2556) การบริิหารงานอาคารสถานที่่�และสิ่่�งแวดล้้อมของสถานศึึกษาจึึงเป็็นปััจจััยสำคััญที่่�ทำให้้ 

สถานศึึกษาเป็็นแหล่่งเรีียนรู้้�ทีีมีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล ผู้้�บริิหารควรบริิหารจััดการงานอาคารสถานที่่� 

ของสถานศึึกษาให้้อยู่่�ในสภาพดี มีีปริิมาณเพีียงพอต่่อจำนวนนัักเรีียน มีีสิ่่�งอำนวยความสะดวกต่่าง ๆ เพีียงพอ  

และเอื้้�อต่่อการจััดการเรีียนการสอนให้้มากที่่�สุุด (ชมนภััส แก่่นจำปา, 2560) 

	 โรงเรีียนมััธยมศึึกษาโดยทั่่�วไปแบ่่งการบริิหารออกเป็็น 4 ฝ่่ายการบริิหารงาน ทั้้�งด้้านวิิชาการ งบประมาณ 

การบริิหารงานบุุคคล และการบริิหารทั่่�วไป เพื่่�อให้้สถานศึึกษามีีความเข้้มแข็็ง งานอาคารสถานที่่� จััดอยู่่�ในกลุ่่�มงาน

บริิหารทั่่�วไป มีีหน้้าที่่�และความผิิดชอบดููแลอาคารสถานที่่� จััดบรรยากาศทั้้�งภายในห้้องเรีียน ภายในโรงเรีียน ให้้เกิิด
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ความร่่มรื่่�น เป็็นสััดส่่วนสวยงาม เอื้้�อต่่อการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน จััดบำรุุงดููแลรัักษา อาคารเรีียน และห้้องบริิการต่่าง ๆ 

(โรงเรียีนแม่เ่จดียี์ว์ิทิยาคม, 2566) สำนักังานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามัธัยมศึึกษากาญจนบุรุี ีมีโีรงเรียีนมัธัยมศึึกษาขนาดเล็ก็

จนถึึงโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ ซึ่่�งโรงเรีียนมีีความตระหนัักถึึงความสำคััญของการบริิหารงานอาคาร 

สถานที่่� เนื่่�องจากเป็็นองค์์ประกอบสำคััญในการพััฒนานัักเรีียนให้้มีีความพร้้อมในการเรีียนรู้้�และเอื้้�อต่่อครูู 

ในการจัดการสอนจาการศึึกษาสภาพปัญหาการบริิหารงานอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ  

ในภาพรวมพบว่่า โรงเรีียนหลายแห่่งมีีปััญหาในการบริิหารงานอาคารสถานที่่�ด้้านสภาพแวดล้้อมที่่�ไม่่สะอาด  

สภาพอาคารเรีียนทรุุดโทรมขาดความปลอดภััย ไม่่พร้้อมรองรัับการใช้้งานของนัักเรีียน (สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา

มััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี, 2566) ซึ่่�งสอดคล้้องกัับสภาพปััญหาการบริิหารงานอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนท่่าม่่วงราษฎร์์

บำรุุงซ่ึ่�งเป็็นโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษในสัังกััด พบว่่า โรงเรีียนมีีปััญหาในการบริิหารงานอาคารสถานที่่� 

ด้า้นต่า่ง ๆ  ทั้้�งในด้า้นสภาพแวดล้้อม มีพีื้้�นที่่�เป็น็แอ่ง่กระทะรอรับัน้้ำ เม่ื่�อฝนตกทำให้้น้้ำท่ว่มขัังทุกุครั้้�ง เกิิดความลำบาก

ในการสัญัจรของนัักเรีียน มีีสนามหญ้้า ไม้ป้ระดัับและต้้นไม้้ใหญ่่เป็น็จำนวนมาก อีีกทั้้�งพื้้�นที่่�ว่่างในโรงเรีียนมีีไม่่เพีียงพอ

ต่่อการดำเนิินกิิจกรรมของโรงเรีียน ด้้านการบริิการอาคารเรีียน ห้้องเรีียน อาคารเรีียนมีีสภาพเก่่าและชำรุุดหลายจุุด 

จำนวนห้้องเรีียนไม่่ครบตามเกณฑ์์มาตรฐาน ระบบไฟฟ้้าและแสงสว่่าง บางครั้้�งไม่่เพีียงพอเพราะมีีอุุปกรณ์ชำรุุด 

จากอายุุงานและการใช้้งาน ด้้านการบริิการอาคารประกอบ อาคารมีีการชำรุุดจากอายุุงานและการใช้้งานและมีี 

นกอาศััยและตายทำให้้เกิิดกลิ่่�นเหม็็นและไม่่สะอาดเท่่าที่่�ควร ด้้านการบริิการห้องบริิการ มีีห้้องบริิการใช้้ตามสมควร 

พบปััญหาด้้านระบบสาธารณููปโภคภายในห้้องมีีการชำรุุด จากอายุุงานและการใช้้งาน ทำให้้การใช้้งานไม่่เต็็ม

ประสิิทธิภาพ ด้า้นการบริิการน้้ำด่ื่�ม มีกีารจัดหาให้้ไม่่เพีียงพอครบถ้้วน เหมาะสมกัับจำนวนนัักเรีียน และด้้านการบริิการ

ห้้องน้้ำ ห้้องส้้วม มีีการชำรุุดและไม่่ถููกสุุขลัักษณะจากการใช้้งานของนัักเรีียนเป็็นส่่วนใหญ่่ทั้้�งที่่�มีีการดููแล ปรัับปรุุง

ซ่่อมแซมและพััฒนาอาคารสถานที่่�อยู่่�เสมอ (โรงเรีียนท่่าม่่วงราษฎร์์บำรุุง, 2566) 

	 จากที่่�กล่่าวมาข้้างต้้น พบว่่า การบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมขนาดใหญ่่พิิเศษ โดยทั่่�วไปมีีสภาพ

ที่่�ยังัไม่่ตอบสนองความต้้องการของนัักเรีียนได้้เต็็มที่่�และมีีประสิิทธิภาพเท่่าที่่�ควร ทั้้�งอาคารเรีียนและห้้องเรีียนที่่�มีอีายุุ

การใช้้งานที่่�มาก วััสดุุอุุปกรณ์์หมดอายุุการใช้้งาน หรืือแตกชำรุุด ยากต่่อการซ่่อมแซมและบำรุุงรัักษา เพราะต้้องใช้้ 

ค่า่ใช้จ้่า่ยจำนวนมาก อีกีทั้้�งขาดแคลนบุคุลากรที่่�ชำนาญในการบำรุงุรักัษา ผู้้�วิจิัยัจึงึศึึกษาความพึงึพอใจของนักัเรียีนที่่�มีี

ต่่อการบริิหารงานอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ อำเภอท่่าม่่วง สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่� 

การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี เพื่่�อเป็็นแนวทางในการพััฒนาปรัับปรุุงการบริิหารอาคารสถานที่่�และสภาพแวดล้้อม

ในโรงเรีียนมััธยมศึึกษา เสนอให้้ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาและผู้้�เกี่่�ยวข้้อง นำผลการวิิจััยที่่�ได้้ไปใช้้ประโยชน์์ในการปรัับปรุุง

และการพัฒันาการบริหิารอาคารสถานที่่� ในสถานศึกึษาที่่�สังักัดัและเผยแพร่ผ่ลการวิจิัยัให้ส้ำนักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษา

มััธยมศึึกษากาญจนบุุรีีจัังหวััดกาญจนบุุรีีได้้นำไปพััฒนาการบริิหารอาคารสถานที่่�และสิ่่�งแวดล้้อมในโรงเรีียน  

ให้้มีีประสิิทธิภาพมากเอื้้�อต่่อการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน เป็็นการส่งเสริิมและพััฒนาศัักยภาพการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน 

ให้้มีีประสิิทธิิภาพยิ่่�งขึ้้�น

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 1.	เพื่่�อศึึกษาระดัับความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาด

ใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี

	 2.	เพื่่�อเปรีียบเทีียบความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาด

ใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี จำแนกตามเพศและระดัับชั้้�น
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วิิธีีดำเนิินการวิิจััย

	 ขอบเขตการวิิจััย

	 ประชากรและตััวอย่่าง

	 ประชากร ได้้แก่่ นัักเรีียนโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ อำเภอท่่าม่่วง สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่� 

การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีีจำนวน 5,800 คน ปีีการศึึกษา 2566 จำนวน 2 โรงเรีียน

	ตั วอย่่าง ได้้แก่่ นัักเรีียนโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ จำนวน 374 คน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่� 

การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี ขนาดตััวอย่่างได้้มาจากการคำนวณด้้วยสููตรของ Yamane (1970) ที่่�ความเชื่่�อมั่่�น

ระดัับ 95% (.05) และดำเนิินการสุ่่�มแบบหลายขั้้�นตอน (Multi-stage Sampling) โดยเริ่่�มจากสุ่่�มโรงเรีียนด้้วยวิิธีีการ

จัับสลาก และแบ่่งสััดส่่วนของประชากรในแต่่ละชั้้�นภููมิ และสุ่่�มตััวอย่่างด้้วยวิิธีีการสุ่่�มอย่่างง่่าย (Simple random 

sampling)

	ตั ัวแปรที่่�ศึึกษา 

	ตั ัวแปรต้้น ได้้แก่่ เพศ และระดัับชั้้�น

	ตั วแปรตาม ได้้แก่่ ความพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่� 6 ด้้าน ได้้แก่่ 1) ด้้านสภาพแวดล้้อม  

2) ด้้านการบริิการอาคารเรีียน ห้้องเรีียน 3) ด้้านการบริิการอาคารประกอบ 4) ด้้านการบริิการห้้องบริิการ  

5) ด้้านการบริิการน้้ำดื่่�ม และ 6) ด้้านการบริิการห้้องน้้ำ ห้้องส้้วม	

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย 

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ แบบสอบถามความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�  

จำนวน 1 ฉบัับ ซึ่่�งมีีค่่าความสอดคล้้อง (IOC) ระหว่่าง .67–1.00 และมีีค่่าความเชื่่�อมั่่�น (α) ทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ .99  

แบ่่งเป็็น 3 ตอน ดัังนี้้�

	 ตอนที่่� 1 สอบถามข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม เป็็นแบบสำรวจรายการ (Check List) สอบถาม 

เกี่่�ยวกัับเพศและระดัับชั้้�น

	 ตอนที่่� 2 สอบถามความพึงึพอใจของนักัเรียีนต่อ่การบริหิารอาคารสถานที่่�ของโรงเรียีนมัธัยมศึกึษาขนาดใหญ่่

พิเิศษ สังักัดัสำนักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษามัธัยมศึกึษากาญจนบุรุี ี6 ด้า้น ได้แ้ก่ ่1) ด้า้นสภาพแวดล้อ้ม 2) ด้า้นการบริกิาร

อาคารเรีียน ห้้องเรีียน 3) ด้้านการบริิการอาคารประกอบ 4) ด้้านการบริิการห้้องบริิการ 5) ด้้านการบริิการน้้ำดื่่�มและ 

6) ด้้านการบริิการห้้องน้้ำ ห้้องส้้วม มีีลัักษณะเป็็นแบบมาตรประมาณค่่า (Rating Scale) 5 ระดัับ คืือ มากที่่�สุุด มาก 

ปานกลาง น้้อย น้้อยที่่�สุุด

	 ตอนที่่� 3 ข้้อเสนอแนะหรืือข้้อคิิดเห็็นอื่่�น ๆ 

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล ดำเนิินการดัังนี้้� 

	 1. 	จััดเตรีียมแบบสอบถาม พร้้อมทั้้�งทำหนัังสืือขอความร่่วมมืือและขออนุุญาตเก็็บข้้อมููลวิิจััยจากภาควิิชา  

ส่่งไปยัังโรงเรีียนที่่�เป็็นตััวอย่่างทางไปรษณีีย์์ พร้้อมเครื่่�องมืือวิิจััยฉบัับสมบููรณ์์

	 2. 	ดำเนินิการเก็็บข้อ้มููล โดยให้้ผู้้�ตอบแบบสอบถามสามารถตอบแบบสอบถามและส่่งข้อ้มููลกลัับคืืนให้ผู้้้�วิจิัยั

ได้้ 2 ช่่องทาง คืือ ช่่องทางไปรษณีีย์์ และในระบบรููปแบบออนไลน์์ (Google Form) ตามวััน เวลาที่่�นััดหมาย ซึ่่�งผู้้�วิิจััย

ได้้รัับข้้อมููลกลัับมา 374 ชุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 100

	 3. 	นำแบบสอบถามที่่�เก็็บรวบรวมข้้อมููลจากการตอบกลัับทางไปรษณีีย์์มาตรวจสอบความสมบููรณ์์ของการ

ตอบ และบัันทึึกข้้อมููลที่่�ได้้ในระบบคอมพิิวเตอร์์ และนำมารวมกัับข้้อมููลที่่�ได้้จากการตอบในระบบรููปแบบออนไลน์์ 

(Google Form)

	 4.	นำข้้อมููลที่่�ได้้มาวิิเคราะห์์หาค่่าทางสถิิติิ 
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การวิิเคราะห์์ข้้อมููล 

	 ดำเนิินการวิิเคราะห์์ข้้อมููลด้้วยโปรแกรมสำเร็็จรููปทางคอมพิิวเตอร์์ โดยแบ่่งเป็็น 3 ข้้อ ดัังนี้้�

	 ข้้อ 1. วิิเคราะห์์ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม โดยการหาค่่าความถี่่� และร้้อยละ ปรากฏผลดัังตารางที่่� 1

ตารางที่่� 1	 ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููลทั่่�วไปของผู้้�ตอบแบบสอบถาม

ข้้อมููลทั่่�วไป จำนวน (คน) ร้้อยละ

เพศ

	 ชาย 184 49.20

 	 หญิิง 190 50.80

รวม 374 100.00

ระดัับชั้้�นมััธยม

 	 ตอนต้้น 286 76.47

 	 ตอนปลาย 88 23.53

รวม 374 100.00

	 จากตารางที่่� 1 พบว่่า มีีผู้้�ตอบแบบสอบถามทั้้�งสิ้้�น 374 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 100.00 เพศชาย จำนวน 184 

คน คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 49.20 และเพศหญิงิ จำนวน 190 คน คิดิเป็น็ร้อ้ยละ 50.80 และจำแนกตามระดับัชั้้�นเป็น็มัธัยมศึกึษา

ตอนต้้น จำนวน 286 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 76.47 และมััธยมศึึกษาตอนปลาย จำนวน 88 คน 

คิิดเป็็นร้้อยละ 23.53

	ข้ อที่่� 2 ระดับัความพึงึพอใจของนักัเรียีนต่อ่การบริหิารอาคารสถานที่่�ของโรงเรียีนมัธัยมศึกึษาขนาดใหญ่พ่ิเิศษ 

สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี ปรากฏผล ดัังนี้้� 

	 1	ร ะดัับความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ 

สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี ภาพรวมและรายด้้าน ปรากฏดัังแสดงในตารางที่่� 2 

ตารางที่่� 2	ค่ ่าเฉลี่่�ย ( x
_

) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S) ของระดัับความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหาร อาคาร 

		  สถานที่่�ของโรงเรียีนมัธัยมศึกึษาขนาดใหญ่่พิเิศษ สังักัดัสำนักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษามัธัยมศึกึษากาญจนบุรุีี  

		  (n=374)

รายการความพึึงพอใจฯ  S ระดัับ อัันดัับ

1. ด้้านสภาพแวดล้้อม 3.49 .71 ปานกลาง 4

2. ด้้านการบริิการอาคารเรีียน ห้้องเรีียน 3.56 .73 มาก 3

3. ด้้านการบริิการอาคารประกอบ 3.57 .73 มาก 2

4. ด้้านการบริิการห้้องบริิการ 3.68 .73 มาก 1
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รายการความพึึงพอใจฯ  S ระดัับ อัันดัับ

5. ด้้านการบริิการน้้ำดื่่�ม 3.38 .82 ปานกลาง 5

6. ด้้านการบริิการห้้องน้้ำ ห้้องส้้วม 3.23 .93 ปานกลาง 6

รวม 3.51 .70 มาก

	 จากตารางที่่� 2 พบว่า่ ภาพรวมความพึึงพอใจของนัักเรียีนต่อ่การบริหิารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมัธัยมศึกึษา

ขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี อยู่่�ในระดัับมาก ( x
_

= 3.51, S =.70)  

และรายด้้าน พบว่่าความพึึงพอใจด้้านที่่�มีีค่่าสููงสุุด คืือ ด้้านการบริิการห้องบริิการ ( x
_

= 3.68, S =.73) รองลงมา  

คืือ ด้้านการบริิการอาคารประกอบ ( x
_

= 3.57, S =.73) และด้้านที่่�มีีค่่าต่่ำสุุด คืือ ด้้านการบริิการห้้องน้้ำ ห้้องส้้วม 

( x
_

= 3.23, S = .93) 

	 2)	ระดัับความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ 

สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีีจำแนกตามเพศและระดัับชั้้�น ปรากฏดัังแสดงในตารางที่่� 3

ตารางที่่� 3	 ระดัับความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ  

		สั  ังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี จำแนกตามเพศ (n=374)

รายการความพึึงพอใจฯ

เพศ

ชาย (n = 184) หญิิง (n = 190)

 S ระดัับ  S ระดัับ

1. ด้้านสภาพแวดล้้อม 3.54 .70 มาก 3.50 .72 มาก

2. ด้้านการบริิการอาคารเรีียนห้้องเรีียน 3.66 .71 มาก 3.46 .74 ปานกลาง

3. ด้้านการบริิการอาคารประกอบ 3.64 .70 มาก 3.50 .75 มาก

4. ด้้านการบริิการห้้องบริิการ 3.76 .74 มาก 3.61 .73 มาก

5. ด้้านการบริิการน้้ำดื่่�ม 3.46 .85 ปานกลาง 3.31 .79 ปานกลาง

6. ด้้านการบริิการห้้องน้้ำห้้องส้้วม 3.30 1.00 ปานกลาง 3.16 .86 ปานกลาง

รวม 3.59 .69 มาก 3.44 .69 ปานกลาง

	 จากตารางที่่� 3 พบว่่า ภาพรวมนัักเรีียนโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่� 

การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี มีีความพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�จำแนกเป็็นเพศชายอยู่่�ในระดัับมาก   

( x
_

= 3.59, S =.69) และเพศหญิิงอยู่่�ในระดัับปานกลาง  ( x
_

= 3.44, S =.69) 

ตารางที่่� 2	ค่ ่าเฉลี่่�ย ( x
_

) และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน (S) ของระดัับความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหาร อาคาร 

		  สถานที่่�ของโรงเรียีนมัธัยมศึกึษาขนาดใหญ่่พิเิศษ สังักัดัสำนักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษามัธัยมศึกึษากาญจนบุรุีี  

		  (n=374) (ต่่อ)
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ตารางที่่� 4	ร ะดัับความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ  

		สั  ังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี จำแนกตามระดัับชั้้�น (n=374)

รายการความพึึงพอใจฯ

ระดัับชั้้�น

ม.ต้้น (n = 286) ม.ปลาย (n = 88)

 S ระดัับ  S ระดัับ

1. ด้้านสภาพแวดล้้อม 3.55 .67 มาก 3.33 .79 ปานกลาง

2. ด้้านการบริิการอาคารเรีียนห้้องเรีียน 3.62 .70 มาก 3.35 .77 ปานกลาง

3. ด้้านการบริิการอาคารประกอบ 3.62 .72 มาก 3.38 .79 ปานกลาง

4. ด้้านการบริิการห้้องบริิการ 3.75 .69 มาก 3.48 .83 ปานกลาง

5. ด้้านการบริิการน้้ำดื่่�ม 3.46 .80 ปานกลาง 3.13 .84 ปานกลาง

6. ด้้านการบริิการห้้องน้้ำห้้องส้้วม 3.22 .90 ปานกลาง 2.91 .97 ปานกลาง

รวม 3.58 .66 มาก 3.30 .75 ปานกลาง

	

	 จากตารางที่่� 4 พบว่่า ภาพรวมนัักเรีียนโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่� 

การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี มีีความพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�จำแนกตามระดัับชั้้�น พบว่่า ระดัับชั้้�น

มััธยมศึึกษาตอนต้้นมีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก  ( x
_

= 3.58, S =.66) และระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนปลาย 

มีีความพึึงพอใจ อยู่่�ในระดัับปานกลาง  ( x
_

= 3.30, S =.75)

	ข้ อที่่� 3 การเปรีียบเทีียบความพึึงพอใจของของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียน โดยใช้้ 

การทดสอบทีี (t-test independent) 

	 1. เปรีียบเทีียบความพึึงพอใจของของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียน จำแนกตามเพศ 

ปรากฏผลดัังแสดงในตารางที่่� 5

ตารางที่่� 5	 ผลการเปรีียบเทีียบความพึึงพอใจของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียน จำแนกตามเพศ  

		  (n=374)

เพศ n  S df t
P

(2-tailed)

ชาย 184 3.59 .69
372 1.986** .048

หญิิง 190 3.44 .67

** มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 จากตารางที่่� 5 พบว่า่ นักัเรีียนเพศชายและเพศหญิิงของโรงเรีียนมััธยมศึกึษาขนาดใหญ่พิ่ิเศษ สังักัดัสำนัักงาน

เขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี มีีความพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่� แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำคััญ

ทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 โดยนัักเรีียนเพศชายมีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก  ( x
_

= 3.59, S =.69) ซ่ึ่�งมากกว่่านัักเรีียน

เพศหญิิงมีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับปานกลาง  ( x
_

= 3.44, S =.69)
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	 2.	เปรีียบเทียีบความพึงึพอใจของของนักัเรียีนต่อ่การบริหิารอาคารสถานที่่�ของโรงเรียีน จำแนกตามระดับัชั้้�น 

ปรากฏผลดัังแสดงในตารางที่่� 6

ตารางที่่� 6	 ผลการเปรีียบเทีียบความพึึงพอใจของของนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียน จำแนก 

		  ตามระดัับชั้้�น (n=374)

ระดัับชั้้�น n  S df t
P

(2-tailed)

ม.ต้้น 286 3.58 .66
372 3.389** .001

ม.ปลาย 88 3.30 .75

** มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 จากตารางที่่� 6 พบว่า่ นักัเรียีนระดับัชั้้�นมัธัยมศึึกษาตอนต้อ้นและตอนปลายของโรงเรียีนมัธัยมศึกึษาขนาดใหญ่่

พิเิศษ สังักัดัสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรี ีมีคีวามพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�แตกต่่างกััน 

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 โดยนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้นมีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก  

( x
_

= 3.58, S =.66) ซึ่่�งมากกว่่านัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนปลายมีีความพึึงพอใจ อยู่่�ในระดัับปานกลาง  

( x
_

= 3.30, S =.75)

สรุุปผลการวิิจััย

	 ผลการวิิจััยสามารถสรุุปผลได้้ ดัังนี้้� 

	 1. 	นักัเรีียนของโรงเรีียนมััธยมศึกึษาขนาดใหญ่พิ่ิเศษ สังักัดัสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี 

มีีความพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ อยู่่�ในระดัับมาก ( x
_

= 3.51,  

S = .70) 

	 2.	นัักเรีียนโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี

ที่่�มีีเพศต่่างกัันและมีีระดัับชั้้�นแตกต่่างกััน มีีความพึึงพอใจต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษา 

ขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิ 

ที่่�ระดัับ .05 โดยนัักเรีียนเพศชายมีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับมาก ( x
_

= 3.59, S =.69) ซ่ึ่�งมากกว่่านัักเรีียนเพศหญิิง 

มีีความพึึงพอใจอยู่่�ในระดัับปานกลาง ( x
_

= 3.44, S = .69) และนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้นมีีความพึึงพอใจ

อยู่่�ในระดัับมาก ( x
_

= 3.58, S = .66) ซึ่่�งมากกว่่านัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนปลายมีีความพึึงพอใจ อยู่่�ในระดัับ

ปานกลาง ( x
_

= 3.30, S =.75)

อภิิปรายผลการวิิจััย 

	 จากผลการวิิจััยที่่�ค้้นพบ ยัังมีีประเด็็นที่่�น่่าสนใจอีีกมาก ผู้้�วิิจััยจึึงมาอภิิปรายผลการวิิจััย ดัังนี้้�

	 ประเด็็นที่่� 1 จากผลการวิจิัยัที่่�พบว่า่ ระดับัความพึงึพอใจของนักัเรียีนต่อ่การบริหิารอาคารสถานที่่�ของโรงเรียีน

มััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษากาญจนบุุรีี ภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก ทั้้�งนี้้�

อาจเนื่่�องจาก โรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษในสัังกััด ได้้เล็็งเห็็นถึึงความสำคััญของการบริิหารงานอาคารสถานที่่� 
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ซึ่่�งเป็็นภารกิจหนึ่่�งที่่�มีีส่่วนช่่วยสนัับสนุุนส่่งเสริิมด้้านวิิชาการ ช่่วยให้้ผู้้�เรีียนเกิิดความรู้้�สึกดีีต่่อการเรีียนรู้้� เสริิมสร้้าง

ความเจริญิงอกงาม ด้า้นร่า่งกาย จิติใจ สติปัิัญญาและสังัคม จึงึมีกีารขับัเคลื่่�อนการบริหิารอาคารสถานที่่�อย่า่งเต็ม็รููปแบบ

เพื่่�อให้้เกิดิประสิิทธิภิาพและประสิิทธิผล ซ่ึ่�งสอดคล้องกัับงานวิิจัยัของ Akomolafe, Olufunke and Olubunm (2016) 

ได้ท้ำการศึกึษาเรื่่�อง ผลกระทบของสิ่่�งอำนวยความสะดวกทางกายภาพต่อ่ระดับัแรงจููงใจของนักัเรียีนและผลการเรียีน

ในโรงเรีียนมััธยมศึึกษาตอนปลายในไนจีีเรีียตะวัันตกเฉีียงใต้้ ผลการศึึกษาพบว่่า สิ่่�งอำนวยความสะดวกทางกายภาพ

มีีความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับระดัับแรงจููงใจและผลการเรีียนของนัักเรีียน จััดหาทรััพยากรทางกายภาพช่วยกระตุ้้�น 

ให้น้ักัเรีียนมุ่่�งสู่่�การเรียีนรู้้� และสอดคล้องกับังานวิจิัยัของอภิิสิทิธิ์์� พรหมศิิริ,ิ อานนท์์ เมธีีวรฉัตัร และวิินัยั ทองมั่่�น (2565) 

ได้้ทำการศึึกษาเรื่่�อง แนวทางการบริิหารงานอาคารสถานที่่�และสิ่่�งแวดล้้อม ตามหลัักทิิฏฐธััมมิิกััตถประโยชน์์  

ของผู้้�บริหิารโรงเรีียนมัธัยมศึกึษาจัังหวัดัอุทุัยัธานีีผลการศึกึษาพบว่่า สภาพการบริหิารงานอาคารสถานที่่�และสิ่่�งแวดล้้อม

ของผู้้�บริิหารโรงเรีียนมััธยมศึึกษา จัังหวััดอุุทััยธานีี โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก 

	 ประเด็็นที่่� 2 จากผลการวิิจััยที่่�พบว่่า ความพึึงพอใจของนัักเรีียนชายและนัักเรีียนต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�

ของโรงเรีียนมัธัยมศึึกษาขนาดใหญ่พิ่ิเศษ สังักัดัสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษามััธยมศึกึษากาญจนบุุรี ีภาพรวมแตกต่่างกันั 

อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 ทั้้�งนี้้�อาจเนื่่�องจาก นัักเรีียนชายมีีพฤติิกรรมและบทบาททางเพศที่่�แตกต่่าง 

จากนัักเรีียนหญิิง มีีความกล้้าแสดงออกในการทำกิิจกรรมต่่าง ๆ ในการเรีียนรู้้�และปฏิิบััติิกิิจกรรมต่่าง ๆ จึึงมีีทััศนคติิ

ในด้้านบวก อีีกทั้้�งนัักเรีียนชายยัังมีีความละเอีียดอ่่อนและการรัักษาความสะอาดน้้อยกว่่านัักเรีียนหญิิง ความพึึงพอใจ

ในสภาพแวดล้้อมและสถานที่่�ภายในโรงเรีียนทั้้�งสองเพศจึึงมีีความแตกต่่างกััน ซ่ึ่�งสอดคล้องกัับงานวิิจััยของ 

ชััชริิน เจริิญศร (2560) ได้้ทำการศึึกษาเรื่่�อง การศึึกษาสภาพแวดล้้อมทางการเรีียนของนัักเรีียนโรงเรีียนเกาะจัันทร์์

พิิทยาคาร สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา เขต 18 ผลการศึึกษาพบว่่า สภาพแวดล้้อมทางการเรีียน 

ของนัักเรีียนโรงเรีียนเกาะจัันทร์์พิิทยาคาร สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา เขต 18 ความคิิดเห็็น 

ของนัักเรีียนจำแนกตามระดัับชั้้�นโดยรวม แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 และสอดคล้้องกัับงานวิิจััย

ของวิริุฬุห์ ์มีภีักัดี ี(2561) ได้ท้ำการศึกึษาเรื่่�อง สภาพแวดล้อ้มทางการเรียีนของนัักเรียีน โรงเรียีนบ้้านโคกสะอาด สังักัดั

สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษาบุุรีีรััมย์์ เขต 2 ผลการศึึกษาพบว่่า นัักเรีียนที่่�มีีเพศต่่างกัันมีีความพึึงพอใจ 

ในสภาพแวดล้้อมทางการเรีียนอาคารสถานที่่� แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสํําคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05

	 ประเด็็นที่่� 3 จากผลการวิจััยที่่�พบว่่า ความพึึงพอใจของนัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาตอนต้้นและตอนปลาย 

ต่่อการบริิหารอาคารสถานที่่�ของโรงเรีียนมััธยมศึึกษาขนาดใหญ่่พิิเศษ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา

กาญจนบุุรีี ภาพรวมแตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 ทั้้�งนี้้�อาจเนื่่�องจาก นัักเรีียนแต่่ละระดัับชั้้�น 

มีีทััศนคติิและประสบการณ์์ที่่�ต่่างกััน โดยนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนปลายได้้เห็็นการพััฒนาของอาคารสถานที่่�  

สภาพแวดล้อ้มโดยรอบโรงเรีียนในด้้านต่่าง ๆ  จากประสบการณ์ที่่�ผ่า่นมา จึงึเกิิดความคิิดคาดหวังัและต้้องการปรับัปรุุง

และพััฒนาอาคารสถานที่่� สภาพแวดล้้อมใหม่่ ในส่่วนของนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาตอนต้้นมีีประสบการณ์์น้้อยจึึงยัังมีี

ความคิดิคาดหวังัต่อ่การปรับัปรุงุและพัฒันาอาคารสถานที่่� สภาพแวดล้อ้มในโรงเรียีน ความพึงึพอใจในสภาพแวดล้อ้ม

และสถานที่่�ภายในโรงเรีียนของนัักเรีียนทั้้�งสองระดัับชั้้�นจึึงมีีความแตกต่่างกััน ซ่ึ่�งสอดคล้องกัับงานวิิจััยของ 

จุุฑารััตน์์ โพศิิริิ (2560) ได้้ทำการศึึกษาเรื่่�อง การศึึกษาสภาพแวดล้้อมทางการเรีียนของนัักเรีียนโรงเรีียนหลวงพ่่อปาน

คลองด่่านอนุุสรณ์์ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษาเขต 6 ผลการศึึกษาพบว่่า สภาพแวดล้้อม 

ทางการเรีียนของนัักเรีียนโรงเรีียนหลวงพ่่อปานคลองด่่านอนุุสรณ์์ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา 

เขต 6 จำแนกตามระดัับชั้้�นโดยรวม แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 อีีกทั้้�งยัังสอดคล้องกัับงานวิิจััย

ของภารดี เกรีียงทวีชัยั (2556) ได้้ทำการศึกึษาเร่ื่�อง ความพึึงพอใจของนัักเรีียนที่่�มีตี่อ่การจัดสภาพแวดล้้อมในโรงเรีียน

เตรีียมอุุดมศึึกษา สุุวิินทวงศ์์ สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา เขต 2 ผลการศึึกษาพบว่่า นัักเรีียนที่่�มีีระดัับชั้้�น

ต่่างกััน มีีความพึึงพอใจในการจััดสภาพแวดล้้อมในโรงเรีียนแตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 
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