
สภาพ ความต้้องการจำเป็็น และแนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน 

สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1

Situations, Needs, and Guidelines for Developing the Integrated Learning  

Management of the Schools under Nakhon Phanom Primary Educational  

Service Area Office 1

จุุฑาทิิพย์์ ซาเสน รชฏ สุุวรรณกููฏ และวััชรีี แซงบุุญเรืือง
Chuthathip Sasen, Rachata Suwannakoot, and Watcharee Saengbunrueng 

คณะครุุศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยนครพนม
Faculty of Education, Nakhon Phanom University

E-mail: 646150110146@npu.ac.th
Received: March 2, 2023; Revised April 12, 2023; Accepted: April 12, 2023

บทคััดย่่อ
	ก ารวิจิัยันี้้�มีวีัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อ 1) ศึกึษาสภาพปัจัจุบุันัและสภาพที่่�พึงึประสงค์์ 2) ประเมินิความต้อ้งการจำเป็น็ 

และ 3) พัฒันาแนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการของโรงเรีียน สังักัดัสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถม

ศึึกษานครพนม เขต 1 ตััวอย่่าง ได้้แก่่ ผู้้�บริิหารสถานศึึกษา จำนวน 89 คน และผู้้�สอน จำนวน 341 คน ได้้มา 

โดยการสุ่่�มแบบแบ่่งชั้้�น เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย มีีจำนวน 4 ฉบัับ คืือ 1) แบบสอบถามสภาพปััจจุุบัันของการจััดการ

เรีียนรู้้�แบบบููรณาการ 2) แบบสอบถามสภาพที่่�พึึงประสงค์์ของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ 3) แบบสััมภาษณ์์ 

แบบมีีโครงสร้้าง และ 4) แบบประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ของแนวทางพััฒนาของการจััดการเรีียนรู้้� 

แบบบููรณาการ สถิิติิที่่�ใช้้ ได้้แก่่ ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และค่่าดััชนีีการจััดลำดัับความสำคััญของ 

ความต้้องการจำเป็็นแบบปรัับปรุุง (PNI
 Modified

)

	ผ ลการวิิจััยพบว่่า 

	 1.	สภาพปััจจุุบัันของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ โดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก และสภาพที่่�พึึงประสงค์์ของ

การจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ โดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 

	 2.	ผลการประเมิินความต้้องการจำเป็็นของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการ โดยเรีียงลำดัับความต้้องการ

จำเป็็นจากมากไปหาน้้อย 2 อัันดัับแรก ได้้แก่่ ด้้านการบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน และด้้านการบููรณาการภายในกลุ่่�ม

สาระ 

	 3.	แนวทางการพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ มีีผลการประเมิินแนวทางพััฒนาโดยรวมพบว่่า  

มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( x̄ = 4.55) และมีีความเป็็นไปได้้อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( x̄ = 4.51)

คำสำคััญ:  สภาพปััจจุุบัันและพึึงประสงค์์ ความต้้องการจำเป็็น แนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ
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Abstract
	 The objectives of this research were 1) to study the current and desirable situations, (2) 

to assess the needs, and (3) to develop the guidelines for developing the integrated learning  

management of the schools under Nakhon Phanom Primary Educational Service Area Office 1. The 

samples consisted of 89 school administrators and 341 teachers. They were randomized by stratified 

sampling. The research instruments consisted of four forms: 1) a questionnaire asking for the current 

situations of the integrated learning management, 2) a questionnaire asking for the desirable situations 

of the integrated learning management, 3) a structural interview form and 4) an evaluation form 

used to evaluate the appropriateness and the possibility of the guidelines for developing the  

integrated learning management. The statistics used were percentage, mean, standard deviation and 

Modified Priority Needs Index (PNI
Modified

).

	 The research findings were as follows.

 	 1. The current situations of the integrated learning management in the overall were at a 

high level, and the desirable situations of the integrated learning management in the overall were 

at the highest level. 

	 2. The findings of the needs assessment of the integrated learning management showed 

that the needs of the integrated learning management organized from the highest to the lowest 

mean scores for the first two priorities were the integration within the classrooms and the integration 

within the subject groups. 

	 3. The findings of the evaluation of the guidelines for developing the integrated learning 

management showed that the guidelines were appropriate to be used at the highest level ( x̄ = 4.55) 

and possible to be used at a highest level ( x̄ = 4.51). 

Keywords:	 Current and Desirable Situations, Needs, Guidelines for Developing the Integrated  

		    Learning Management

บทนำ

	 แผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 11 (พ.ศ. 2555-2559) เน้้นยุุทธศาสตร์์การพััฒนาคนสู่่�สัังคม

แห่่งการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตอย่่างยั่่�งยืืน โดยพััฒนาคนไทยให้้มีีศัักยภาพในการคิิดวิิเคราะห์์ คิิดสัังเคราะห์์ มีีความคิิด

สร้้างสรรค์์ ใฝ่่เรีียนรู้้� มีีคุุณธรรมจริิยธรรม ค่่านิิยมที่่�ดีีงาม รู้้�จัักสิิทธิิหน้้าที่่�ของตนเองและผู้้�อื่่�น ตามแนวพระราชบััญญััติิ

การศึึกษาแห่่งชาติิพุุทธศัักราช 2542 (ฉบัับที่่� 2) แก้้ไขเพิ่่�มเติิมพุุทธศัักราช 2545 หมวดที่่� 4 ได้้ระบุุว่่า นัักเรีียนทุุกคน

มีีความสามารถในการพััฒนาตนเอง กระบวนการจััดการศึึกษาต้้องส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนสามารถพัฒนาตามศักยภาพ  

การจััดการเรีียนการสอนจะต้้องส่่งเสริิมนักเรีียนสามารถนำวิิธีีการเรีียนรู้้�ใช้้ในชีีวิิตประจำวััน มาตรา 24 การจััด

กระบวนการเรีียนรู้้�ให้้สถานศึึกษาและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องดำเนิินการ ดัังต่่อไปนี้้� 1) จััดเนื้้�อหาสาระและกิิจกรรม 

ให้ส้อดคล้อ้งกับัความสนใจและความถนัดของนักัเรียีน คำนึงึถึงึความแตกต่า่งระหว่่างบุคุคล 2) ฝึกึทักัษะ กระบวนการ

คิิดการจััดการ สถานการณ์์และการประยุุกต์ความรู้้�มาใช้้เพื่่�อป้้องกััน และแก้้ไขปััญหา 3) จััดกิิจกรรมให้้นัักเรีียน 

ได้้เรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง ฝึึกการปฏิิบััติิให้้ทำได้้คิิดเป็็นทำเป็็น เกิิดการใฝ่่เรีียนรู้้� 4) จััดการเรีียนการสอนโดยผสม

ผสานสาระความรู้้�ด้้านต่่าง ๆ อย่่างได้้สััดส่่วนสมดุุลกััน ค่่านิิยมที่่�ดีีงามและคุุณลัักษณะอัันพึึงประสงค์์ไว้้ในทุุกวิิชา  
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5) ส่ง่เสริิมสนัับสนุุนให้้ผู้้�สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้้อม สื่่�อการเรีียน และอำนวยความสะดวกเพื่่�อให้้นักัเรีียน
เกิิดการเรีียนรู้้� 6) จััดการเรีียนรู้้�ให้้เกิิดขึ้้�นได้้ทุุกเวลาทุุกสถานที่่� มีีการประสานความร่่วมมืือกัับบิิดามารดา ผู้้�ปกครอง 
และบุุคคลในชุุมชนทุุกฝ่่าย เพื่่�อร่่วมกัันพััฒนานัักเรีียนตามศัักยภาพ (สำนัักงานคณะกรรมการพััฒนาการเศรษฐกิิจ 
และสัังคมแห่่งชาติิ, 2555) 
	ก ารจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการจะช่่วยส่่งเสริิมการพััฒนาการศึึกษาให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้อย่่างเต็็มที่่�
สำหรัับการบููรณาการนี้้�เป็็นวิิธีีการที่่�มีีมานานแล้้ว แต่่ยัังไม่่ประสบความสำเร็็จเท่่าที่่�ควร เนื่่�องจากต้้องอาศััยความร่่วมมืือ
จากหลาย ๆ ฝ่่าย ไม่่ว่่าจะเป็็นผู้้�สอน ผู้้�ปกครอง ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาหรืือชุุมชน การบููรณาการเหมาะกัับการนำ  
ไปใช้ใ้นการจัดัการศึกึษาโดยเฉพาะ ในระดับัการศึกึษาขั้้�นพื้้�นฐานจะช่ว่ยให้เ้กิดิความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งความคิดิรวบยอด
ในศาสตร์์ต่่าง ๆ หากนำมาบููรณาการสอดคล้องเข้้าด้้วยกันแล้้วผู้้�เรีียนจะสามารถนำไปใช้้ในชีีวิิตประจำวัันได้้อย่่างมีี
ความหมาย ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�และเข้้าใจถึึงการเชื่่�อมโยงสััมพัันธ์์ความรู้้�จากสิ่่�งที่่�เรีียนมากัับชีีวิิตจริิง การบููรณาการ 
ความรู้้�กัับการปฏิิบััติิ อีีกทั้้�งยัังช่่วยลดเนื้้�อหาที่่�ซ้้ำสอน ลดเวลาการเรีียน การจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ 
มีีความสอดคล้้องกัับการพััฒนาการศึึกษาสู่่�โลกอนาคตในศตวรรษที่่� 21 เป็็นอย่่างมาก ในปััจจุุบัันผู้้�เรีียนสามารถ 
หาความรู้้�ได้้มากเท่่าที่่�ตนอยากจะรู้้� การดำเนิินชีีวิิตในแต่่ละวัันจำเป็็นต้้องใช้้ความรู้้�พื้้�นฐานจากหลากหลายกลุ่่�มสาระ
การเรีียนรู้้� เช่่น ตั้้�งแต่่ผู้้�เรีียนตื่่�นนอนตอนเช้้าปฏิิบััติิกิิจวัตรประจำวัันต่่าง ๆ ทั้้�งที่่�บ้้านและที่่�โรงเรีียนไปจนถึึงเวลา 
เข้้านอน กิิจกรรมที่่�ทำเหล่่านี้้�ผู้้�เรีียนจะต้้องใช้้ความรู้้�และความคิิดในหลายกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้� ซึ่่�งจะผสมผสาน 
กลมกลืืนกัันจนแยกไม่่ออกและกิิจกรรมนั้้�นอาจแตกต่่างกััน (สิิริิพััชร์์ เจษฎาวิิโรจน์์, 2559)
 	ก ารบริหิารจัดัการชั้้�นเรียีนส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 มีวีัตัถุปุระสงค์์เพื่่�อวิเิคราะห์ค์วามเปลี่่�ยนแปลง
ด้้านการศึึกษาและวิิธีีการในการบริิหารจััดการชั้้�นเรีียนเพื่่�อส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 ซึ่่�งครููควรปรัับบทบาท 
จากครููผู้้�สอนมาเป็็นโค้้ช (Coach) และเป็็นผู้้�อำนวยความสะดวก ให้้คำแนะนำให้้ผู้้�เรีียนสามารถเรีียนรู้้�โดยการค้้นคว้้า
อย่า่งอิสิระ ในการเรียีนรู้้�แบบ PBL (Problem-Based Learning) เน้น้ให้ผู้้้�เรียีนเกิดิการเรียีนรู้้�ด้ว้ยตนเองโดยใช้แ้นวคิดิ
การเรีียนการสอนแบบ Teach Less, Learn More และทฤษฎีีการเรีียนรู้้�แบบสร้้างสรรค์์นิิยม (Constructivist  
Learning) ที่่�กระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนสามารถสร้้างความรู้้�ที่่�เป็็นของตนเองขึ้้�นมาจากความรู้้�ที่่�มีีอยู่่�เดิิมหรืือจากความรู้้�ที่่�ได้้รัับ
เข้้ามาใหม่่ จึึงควรบููรณาการการเรีียนรู้้�ในลัักษณะองค์์รวมด้วยรููปแบบหรืือวิิธีีการที่่�หลากหลาย เน้้นการจััดการเรีียน
การสอนตามสภาพจริงิ การเรียีนรู้้�ด้วยตนเอง การเรียีนรู้้�ร่ว่มกันั การเรียีนรู้้�จากธรรมชาติ ิการเรียีนรู้้�จากการปฏิบิัตัิจิริงิ 
รวมถึงการประเมิินผลการเรีียนรู้้�จากการปฏิบิัตัิติามสภาพความเป็น็จริงอย่่างเป็็นขั้้�นตอน ประกอบด้วย 1) ขั้้�นวางแผน 
ครูผูู้้�สอนวิเิคราะห์์ผู้้�เรียีนและเนื้้�อหาวิชิาที่่�สอนเพื่่�อจะเลือืกรูปแบบการเรีียนรู้้�ที่่�เหมาะสมกับัสภาพแวดล้อ้มหรืือบูรูณาการ
การเรีียนรู้้�โดยใช้้สถานที่่�ภายนอกห้้องเรีียน 2) ขั้้�นดำเนิินการสอน ครููผู้้�สอนชี้้�แจงกระบวนการเรีียนรู้้� โดยครู 
เป็็นผู้้�ชี้้�แจงกติิกาการเรีียนรู้้� เป็็นผู้้�คอยชี้้�แนะ และควบคุมชั้้�นเรีียน ซึ่่�งการชี้้�แจงกฎกติกาและเป้้าหมายปลายทาง  
3) ขั้้�นสรุุปบทเรีียน ครููผู้้�สอนตั้้�งคำถามให้้ผู้้�เรีียนสะท้้อนบทเรีียน เปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้นำเสนอสิ่่�งที่่�ได้้ค้้นคว้าตามที่่�
ได้้เรีียนรู้้�จากสภาพความเป็็นจริง 4) ขั้้�นประเมิินผล ครูผู้้�สอนทำการทดสอบหลัังเรีียนพร้้อมทั้้�งแจ้้งผลการทดสอบ 
ให้้ทุุกคนทราบ
	ก ารจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการในบริิบทของโรงเรีียนขนาดเล็็กสัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถม
ศึกึษานครพนม เขต 1 โรงเรีียนขนาดเล็็กเหล่่านี้้�ส่ว่นมากตั้้�งอยู่่�ในชนบท และมีปัีัญหาที่่�สำคััญหลายประการ เช่่น จำนวน
ครููไม่่ครบชั้้�น และไม่่ครบสาระวิิชาตามหลัักสููตร จึึงเกิิดปััญหาในการบริิหารการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ ปััจจััยนี้้� 
มีผีลกระทบต่อคุุณภาพการศึกึษามากที่่�สุดุ เนื่่�องจากครูผู้้�สอนไม่่มีีความเชี่่�ยวชาญในรายวิชาที่่�ไม่่ถนัด จึงึทำให้้ครูผู้้�สอน
ไม่่ได้้ทำการวิิเคราะห์์หลัักสูตรสถานศึึกษาและนำมาจััดทำแผนการจััดการเรีียนรู้้�ให้้สอดคล้องและเหมาะสมกับผู้้�เรีียน 
ครููยึึดติิดการจััดกิิจกรรมการเรีียนการสอนโดยเน้้นครูผู้้�สอนมากกว่า ผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญ ทำให้้โรงเรีียนยัังไม่่สามารถ

จััดการศึึกษาได้้ตามหลัักการและวััตถุุประสงค์์ของการปฏิิรููปการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นสำคััญ (สำนัักงานเขตพื้้�นที่่� 

การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1, 2565) 
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	จ ากปัญหาและเหตุุผลดัังกล่าว การจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการนั้้�นสื่่�อการเรีียนรู้้�เป็็นองค์์ประกอบสำคััญ

สำหรัับการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�ไปสู่่�ผู้้�เรีียน เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนได้้ใช้้ความคิิด ประสบการณ์์ และความสามารถที่่�หลากหลาย 

โดยเน้้นการสอดแทรก ผู้้�เรีียนสามารถเรีียนรู้้�โดยการค้้นคว้้าอย่่างอิิสระ การจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการเป็็นสิ่่�งสำคััญ

และจำเป็็น คืือปััจจัยทางการบริหารจััดการชั้้�นเรีียนในด้้านต่่าง ๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นการจััดการเรีียนการสอนที่่�เน้้นผู้้�เรีียน

เป็็นสำคััญ การจััดสภาพแวดล้้อมการเรีียนรู้้�ทางกายภาพ การจััดการกำหนดเรื่่�องกฎระเบีียบ ข้้อบัังคัับ ในชั้้�นเรีียน 

เพื่่�อเป็็นการบริิหารจััดการชั้้�นเรีียนที่่�มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล การมีีปฏิิสััมพัันธ์์กัันระหว่่างครููกัับนักเรีียน 

และการทำงานที่่�เกิิดจากการร่่วมแรงร่่วมใจของบุุคลากรทุุกฝ่่าย สร้้างแรงจููงใจในการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน ครููคืือบุุคคล

สำคัญัที่่�ต้อ้งแสดงออกถึงความมีีภาวะผู้้�นำ มีีความเข้้าใจอย่่างดีีในการผสมผสานการบริหารจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการ

ให้้กลมกลืืนเกิิดประสิิทธิิผล การปฏิิบััติิการบริิหารจััดการชั้้�นเรีียนในการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนอย่่างแท้้จริิง ผู้้�วิิจััยจึึงศึึกษา 

สภาพ ความต้องการจำเป็็นและแนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการ สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา

ประถมศึึกษานครพนม เขต 1 เพื่่�อให้้ได้้ข้้อมููลที่่�เป็็นประโยชน์์ในการวางแผนการจััดการเรีียนการสอนสำหรัับ 

นัักเรีียนต่่อไปในอนาคต	

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 1.	เพื่่�อศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและสภาพที่่�พึึงประสงค์์ของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน สัังกััด

สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 

	 2.	เพื่่�อประเมิินความต้้องการจำเป็็นในพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงาน

เขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 

	 3.	เพื่่�อพัฒันาแนวทางพัฒันาการจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการของโรงเรียีน สังักัดัสำนักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษา

ประถมศึึกษานครพนม เขต 1 

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย 

	 ผู้้�วิิจััยนำเสนอแบ่่งเป็็น 2 ระยะ ดัังต่่อไปนี้้�

 		  1. ระยะที่่� 1 การศึึกษาสภาพปััจจุุบััน สภาพที่่�พึึงประสงค์์ และความต้องการจำเป็็นของการจััดการ 

เรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 มีี 2 ขั้้�นตอน ดัังนี้้�

		ขั้้  �นตอนที่่� 1 การศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและสภาพที่่�พึึงประสงค์์ ประชากร ได้้แก่่ ผู้้�บริหารสถานศึึกษา  

และผู้้�สอน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 ในปีีการศึึกษา 2565 จาก 249 โรงเรีียน 

จำนวน 2,801 คน ตััวอย่่าง จำนวน 430 คน กำหนดขนาดตััวอย่่างโดยใช้้เกณฑ์์ร้้อยละ (บุุญชม ศรีสะอาด, 2560)  

ได้้มาโดยการสุ่่�มแบบแบ่่งชั้้�น เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย มีีจำนวน 2 ฉบัับ คืือ 1) แบบสอบถามสภาพปััจจุุบัันของการ

จััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 มีีค่่าดััชนีี

ความสอดคล้้องตั้้�งแต่่ .80-1.00 มีีค่่าอำนาจจำแนกรายข้้อตั้้�งแต่่ .57-.88 และมีีค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ .97 2) 

แบบสอบถามสภาพที่่�พึงึประสงค์ข์องการจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการของโรงเรียีน สังักัดัสำนักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษา

ประถมศึึกษานครพนม เขต 1 มีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องตั้้�งแต่่ .80-1.00 มีีค่่าอำนาจจำแนกรายข้้อตั้้�งแต่่ .59-.87  

และมีีค่่าความเชื่่�อมั่่�นทั้้�งฉบัับเท่่ากัับ .98 เป็็นแบบสอบถามแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ สถิิติิที่่�ใช้้ ได้้แก่่  

ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน
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		ขั้้  �นตอนที่่� 2 การประเมิินความต้้องการจำเป็็น โดยนำข้้อมููลจากการศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและสภาพที่่�พึึง

ประสงค์์มาคำนวณหาค่่าดััชนีีการจััดลำดัับความสำคััญของความต้องการจำเป็็นแบบปรัับปรุุงโดยใช้้สููตร Modified 

Priority Needs Index (PNI Modified) (สุุวิิมล ว่่องวาณิิช, 2558) เพื่่�อจััดลำดัับความต้้องการจำเป็็น

	  	 2.	ระยะที่่� 2 การพัฒันาแนวทางพัฒันาการจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการของโรงเรียีน สังักัดัสำนักังานเขต

พื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 มีี 3 ขั้้�นตอน ดัังนี้้�

		ขั้้  �นตอนที่่� 1 สััมภาษณ์์กลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก ที่่�มีีการปฏิิบััติิเป็็นเลิิศ (Best Practice) ด้้านการจััดการเรีียนรู้้�

แบบบููรณาการ ได้้แก่่ ผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก จำนวน 3 คน			 

		ขั้้  �นตอนที่่� 2 ร่่างแนวทางพััฒนาโดยใช้้ข้้อมููลจากการสััมภาษณ์์จากข้้อที่่� 1 และข้้อมููลจากการวิิเคราะห์์

เอกสารจากบทที่่� 2 มีีการประเมิินคุุณภาพเครื่่�องมืือวิิจััย ประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ โดยผู้้�เชี่่�ยวชาญ 

จำนวน 5 คนมีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องเท่่ากัับ 1.00 ทุุกข้้อ

		ขั้้  �นตอนที่่� 3 การประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ของแนวทางโดย ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิจำนวน 5 คน 

เป็็นแบบสอบถามแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ (บุุญชม ศรีีสะอาด, 2560) สถิิติิที่่�ใช้้ ได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วน

เบี่่�ยงเบนมาตรฐาน

การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 1.	ผลการวิิเคราะห์์สภาพปััจจุุบััน และสภาพที่่�พึึงประสงค์์ของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน 

สังักัดัสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษานครพนม เขต 1 นำเสนอข้้อมูลูโดยแสดงค่่าเฉลี่่�ย และค่่าส่ว่นเบี่่�ยงเบน

มาตรฐาน แสดงในตารางที่่� 1 

	 เกณฑ์์ค่่าเฉลี่่�ย 5 ระดัับ ดัังนี้้�

	 4.51-5.00 หมายถึึง มีีการดำเนิินงานการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด

	 3.51-4.50 หมายถึึง มีีการดำเนิินงานการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ อยู่่�ในระดัับมาก

	 2.51-3.50 หมายถึึง มีีการดำเนิินงานการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ อยู่่�ในระดัับปานกลาง

	 1.51-2.50 หมายถึึง มีีการดำเนิินงานการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ อยู่่�ในระดัับน้้อย

	 1.00-1.50 หมายถึึง มีีการดำเนิินงานการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ อยู่่�ในระดัับน้้อยที่่�สุุด

ตารางที่่� 1	ค่ ่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานและการแปลผล ความคิดเห็็นเกี่่�ยวกัับสภาพปััจจุุบััน และสภาพที่่�  

		พึ  งึประสงค์ก์ารจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการของโรงเรียีน สังักัดัสำนักังานเขตพื้้�นที่่�การศึกึษา ประถมศึกึษา 

		  นครพนม เขต 1 โดยรวมและจำแนกเป็็นรายด้้าน

การจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ
 สภาพปััจจุุบััน สภาพที่่�พึึงประสงค์์

 S แปลผล  S แปลผล

1. ด้้านการสอนบููรณาการภายในกลุ่่�มสาระ

2. ด้า้นการสอนบูรูณาการระหว่า่งกลุ่่�มสาระ

3. ด้้านการสอนบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน

4. ด้้านการสอนบููรณาการภายในช่่วงชั้้�น

3.68

3.84

3.63

3.82

.61

.74

.81

.70

มาก

มาก

มาก

มาก

4.68

4.66

4.69

4.65

.33

.32

.23

.35

มากที่่�สุุด

มากที่่�สุุด

มากที่่�สุุด

มากที่่�สุุด

รวม 3.74 .69 มาก 4.67 .20 มากที่่�สุุด
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	จ ากตารางที่่� 1 พบว่่า สภาพปััจจุุบััน โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับมาก เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน พบว่่า  

อยู่่�ในระดัับมากทุุกด้้าน ด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด คืือ ด้้านการสอนบููรณาการระหว่่างกลุ่่�มสาระ ( x̄ = 3.84) และด้้านที่่�มีี

ค่า่เฉลี่่�ยต่่ำสุุด คือื ด้า้นการสอนบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน ( x̄ = 3.63) ส่ว่นสภาพที่่�พึงึประสงค์ ์โดยภาพรวมอยู่่�ในระดัับ

มากที่่�สุดุ เมื่่�อพิจิารณาเป็น็รายด้า้น พบว่า่ ด้า้นที่่�มีคี่า่เฉลี่่�ยสูงูสุดุคือื ด้า้นการสอนบูรูณาการภายในชั้้�นเรียีน ( x̄ = 4.69) 

และด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยต่่ำสุุดคืือ ด้้านการสอนบููรณาการภายในช่่วงชั้้�น ( x̄ = 4.65)

	 2.	ผลการวิิเคราะห์์ความต้้องการจำเป็็นและจััดลำดัับความสำคััญของความต้้องการจำเป็็นของการจััดการ

เรีียนรู้้�แบบบูรณาการของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 นำเสนอข้้อมููล 

โดยแสดงค่่าเฉลี่่�ยสภาพปััจจุุบััน สภาพที่่�พึึงประสงค์์ ค่่าดััชนีีการจััดลำดัับความสำคััญของความต้้องการจำเป็็น 

แบบปรัับปรุุง (PNI 
Modified

) และลำดัับความต้้องการจำเป็็นของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ แสดงในตารางที่่� 2

ตารางที่่� 2	ค่ าเฉลี่่�ยสภาพปััจจุุบััน (D) สภาพที่่�พึึงประสงค์์ (I) ค่่าดััชนีีการจััดลำดัับความสำคััญของความต้้องการ  

 		จ  ำเป็น็แบบปรับัปรุงุ (PNI Modified) และลำดับัความต้อ้งการจำเป็น็ของการจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการ

	  	 ของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 โดยรวมและจำแนก 

		  เป็็นรายด้้าน

การจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ D I PNI 
Modified

ลำดัับ
ความต้้องการจำเป็็น

1. ด้้านการสอนบููรณาการภายในกลุ่่�มสาระ

2. ด้้านการสอนบููรณาการระหว่่างกลุ่่�มสาระ

3. ด้้านการสอนบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน

4. ด้้านการสอนบููรณาการภายในช่่วงชั้้�น

3.68

3.84

3.63

3.82

3.68

4.65

4.68

4.65

0.271

0.210

0.289

0.217

2

4

1

3

รวม 3.74 4.66 0.246 -

	

	จ ากตารางที่่� 2 พบว่า่การจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการของโรงเรียีน มีคี่า่ดัชันีคีวามต้อ้งการจำเป็น็แบบปรับัปรุงุ 

(PNI Modified) โดยรวม มีีค่่า เท่่ากัับ 0.246 เมื่่�อพิิจารณาลำดัับความต้้องการจำเป็็นรายด้้านพบว่่า ด้้านที่่�มีีค่่าสููงกว่่า

ค่่าโดยรวม มีี 2 ด้้าน ได้้แก่่ ด้้านที่่� 3 ด้้านการสอนบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน มีีค่่าเท่่ากัับ 0.289 และ ด้้านที่่� 1  

ด้้านการสอนบููรณาการภายในกลุ่่�มสาระ มีีค่่าเท่่ากัับ 0.271 ตามลำดัับ 

	 3.	ผลการประเมินิความเหมาะสม และความเป็น็ไปได้ข้องการพัฒันาแนวทางการจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการ

ของโรงเรีียน

		  3.1	วิ ิธีีการจััดทำร่่างแนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน ดัังนี้้�

				    1)	ศึึกษาหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการสร้้างแนวทางการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน

				    2)	นำข้้อมููลแนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการจากการสัังเคราะห์์เอกสารใน บทที่่� 2 

และข้้อมููลที่่�ได้้จากการสััมภาษณ์์กลุ่่�มผู้้�ให้้ข้้อมููลหลััก ซึ่่�งการกำหนดประเด็็นการสััมภาษณ์์มาจากลำดัับความต้องการ

จำเป็็นดัังข้้อมููลจากตารางที่่� 2 แล้้วนำมากำหนดเป็็นร่่างแนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน

				    3)	นำร่า่งแนวทางพัฒันาการจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการที่่�ผ่า่นความเห็น็ชอบของอาจารย์ท์ี่่�ปรึกึษา

มาปรัับปรุุงเป็็นฉบัับสมบููรณ์์ เพื่่�อนำไปสร้้างเป็็นแบบประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ในขั้้�นตอนต่่อไป

 		  3.2	 นำเสนอข้้อมููล โดยแสดงค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน แสดงในตารางที่่� 3
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ตารางที่่� 3 	ก ารตรวจสอบประเมิินความเหมาะสมและความเป็็นไปได้้ของแนวทางการจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการ 

		  ของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 โดยรวมและจำแนก  

		  เป็็นรายด้้าน

แนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้� 

แบบบููรณาการของโรงเรีียน

ความเหมาะสม ความเป็็นไปได้้

 S แปลผล  S แปลผล

1. ด้้านการสอนบููรณาการภายในกลุ่่�มสาระ

2. ด้้านการสอนบููรณาการระหว่่างกลุ่่�มสาระ

3. ด้้านการสอนบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน

4. ด้้านการสอนบููรณาการภายในช่่วงชั้้�น

4.52

4.51

4.72

4.45

.11

.18

.23

.37

มากที่่�สุุด

มากที่่�สุุด

มากที่่�สุุด

มาก

4.52

4.45

4.60

4.45

.11

.27

.24

.21

มากที่่�สุุด

ปานกลาง

มาก

ปานกลาง

รวม 4.55 .10 มากที่่�สุุด 4.51 .16 มากที่่�สุุด

	  

	จ ากตารางที่่� 3 ผลการประเมิินความเหมาะสมของแนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ  

โดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( x̄  = 4.55) ส่่วนผลการประเมิินความเป็็นไปได้้ของแนวทางการจััดการเรีียนรู้้� 

แบบบููรณาการ โดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( x̄ = 4.51)

สรุุปผลการวิิจััย

	 1.	ผลการศึึกษาสภาพปััจจุุบัันของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน โดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก  

ผลการศึึกษาสภาพที่่�พึึงประสงค์์ โดยรวมอยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด 

	 2.	ผลการประเมินิความต้อ้งการจำเป็น็ในการจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการของโรงเรียีน พบว่า่ ด้า้นที่่�มีคี่า่สูงู

กว่่าค่่าโดยรวมโดยเรีียงลำดัับความต้้องการจำเป็็นจากมากไปหาน้้อย คืือ ด้้านการสอนบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน และ

ด้้านการสอนบููรณาการภายในกลุ่่�มสาระ ตามลำดัับ

	 3.	ผลการศึึกษาแนวทางการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน มีีแนวทางการพััฒนา ดัังนี้้�

		  1)	ด้้านการบููรณาการภายในกลุ่่�มสาระ ครููควรสอนโดยใช้้กิิจกรรมการเรีียนที่่�สอดคล้องกัับจุุดประสงค์์ 

เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนสามารถแก้้ไขปััญหาได้้ด้้วยตนเอง ยัังผลให้้เกิิดการพััฒนาในด้้านบุุคลิิกภาพในทุุก ๆ  ด้้าน ผู้้�เรีียนสามารถ

ปรัับตััวและตอบสนองต่่อทุุกสถานการณ์์และมีีกระบวนการจััดประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ให้้แก่่ผู้้�เรีียนตามความสนใจ 

ความสามารถ และความต้องการ โดยการเชื่่�อมโยงสาระการเรีียนรู้้�ในศาสตร์์สาขาต่่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องสััมพัันธ์์กััน  

2) ด้า้นการบููรณาการระหว่่างกลุ่่�มสาระ ครูคูวรสอนเนื้้�อหาที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัชีวีิติประจำวัันของตััวผู้้�เรียีนด้ว้ย ควรมีีกิจิกรรม

การเรีียนการสอนที่่�ส่่งเสริิมทัักษะการคิิดบ้้างในเนื้้�อหาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการใช้้ชีีวิิต 3) ด้้านการบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน 

ครููควรให้้ความสำคััญแก่่ผู้้�เรีียนในการสร้้างองค์์ความรู้้�ด้้วยตนเองและผู้้�สอนสามารถจััด กิิจกรรมการเรีียนการสอนได้้

หลากหลายเพราะว่่าความคิิดรวบยอดในแต่่ละเรื่่�องที่่�ผู้้�สอนจะเปลี่่�ยนแปลงไป ตามความสนใจของผู้้�เรีียนแต่่ละคน 

การเรีียนแบบบูรณาการจะทำให้้ผู้้�เรีียนเห็็นความสำคััญของสิ่่�งที่่�เรีียนและมีีความเข้้าใจมากขึ้้�น (4) ด้้านการสอน 

บููรณาการภายในช่่วงชั้้�นครูควรจััดประสบการณ์์ให้้เกิิดการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองและเรีียนรู้้�จากผู้้�อื่่�น การบริหารจััดการ 

ชั้้�นเรีียนแบบคละชั้้�น การจััดชั้้�นเรีียนแบบคละชั้้�น ควรคำนึึงถึึงความแตกต่างกัันและสร้้างบรรยากาศในชั้้�นเรีียนไม่่ให้้

มีีความแตกต่่างกัันของวััยหรืือระดัับชั้้�น ผลการประเมิินแนวทางพััฒนา โดยรวมพบว่่า มีีความเหมาะสมอยู่่�ในระดัับมาก

ที่่�สุุด ( x̄ = 4.55) และมีีความเป็็นไปได้้ อยู่่�ในระดัับมากที่่�สุุด ( x̄ = 4.51)
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อภิิปรายผลการวิิจััย 
	
	จ ากการวิิจััยเรื่่�องสภาพ ความต้องการจำเป็็น และแนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ  
ของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 มีีประเด็็นที่่�นำมาอภิิปรายผล ดัังนี้้�
	 1. 	การศึึกษาสภาพปััจจุุบัันและสภาพที่่�พึึงประสงค์์ของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน
		  1.1 	การศึึกษาสภาพปััจจุุบัันของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน โดยรวมอยู่่�ในระดัับมาก 
เมื่่�อพิิจารณาเป็็นรายด้าน พบว่า ด้้านที่่�มีีค่่าเฉลี่่�ยสููงสุุด คืือ ด้้านการสอนบููรณาการระหว่่างกลุ่่�มสาระ ทั้้�งนี้้� อาจเป็็น
เพราะการจััดการเรีียนรู้้�ภายในชั้้�นเรีียนนั้้�นครููสามารถทำได้้เพราะเป็็นการนำวิิชาต่่าง ๆ มาสอดแทรกในรายวิิชาอื่่�น  
ดัังที่่�วไลพร คุุโณทััย (2558) ได้้กล่่าวว่่า การจััดการเรีียนรู้้�เป็็น สภาพการณ์์ ของการจััดประสบการณ์์ และการกระทำ
ทุุกสิ่่�งทุุกอยางที่่� จััดขึ้้�นจากความร่วมมือระหว่่างผู้้�เรีียน เพื่่�อให้้การเรีียนสอนดำเนิินไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพน่่าสนใจ 
และผู้้�เรีียนเกิิดการเปลี่่�ยนแปลง พฤติิกรรมตามจุุดมุ่่�งหมายที่่�กำหนดไว้้
		  1.2	 สภาพที่่�พึึงประสงค์์ของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน โดยรวมพบว่่าอยู่่�ในระดัับมาก
ที่่�สุุด ทั้้�งนี้้� อาจเป็็นเพราะแนวทางการจััดการเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการสืืบเสาะหาความรู้้�เป็็นรููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�
หนึ่่�งที่่�เน้น้ให้ผู้้้�เรีียนใช้ก้ระบวนการเรีียนรู้้�สร้้างความรู้้�ของตนเอง มุ่่�งเน้น้ให้เ้กิดิการใช้้และการเรีียนรู้้�เนื้้�อหาที่่�ช่ว่ยพัฒันา
กระบวนการประมวลผล และทัักษะการแก้้ปััญหา โดยมีีผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลางและมีีครูเป็็นผู้้�อำนวยความสะดวก 
ในการเรีียนรู้้� ดัังที่่�กุุลิิสรา จิิตรชญาวณิิช (2563) ได้้กล่่าวว่่า การจััดการเรีียนรู้้�เป็็นกระบวนการสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจ
ในศาสตร์์ต่่าง ๆ โดยมีีผู้้�สอนเป็็นผู้้�จััดกระบวนการ ซึ่่�งต้้องมีีการปฏิิสััมพัันธ์์ระหว่่างผู้้�เรีียนกัับผู้้�สอนอยู่่�ตลอดเวลา  
ผู้้�สอนจึึงต้้องมีีองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับศาสตร์์ที่่�ตนสอนเป็็นอย่่างดีี รวมทั้้�งต้้องมีีศิิลป์์ในการถ่่ายทอดและจััดกระบวนการ
เรีียนรู้้�ร่่วมด้้วย	  
	 2.	การประเมิินความต้องการจำเป็็นการจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการ พบว่า ด้้านที่่�มีีความต้องการจำเป็็น
ลำดัับแรก คืือ ด้้านการบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน อาจเป็็นเพราะว่่าการจััดการเรีียนรู้้�และการออกแบบหน่่วยการเรีียน
รู้้�ภายในชั้้�นเรีียนสามารถบูรณาการทุุกกลุ่่�มสาระการเรีียนเข้้าในหน่่วยการเรีียนรู้้�เดีียวกัันได้้ ดัังที่่�พรทิิพย์์ ศิิริิภััทราชััย 
(2556) ได้้กล่่าวว่่า การจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ หมายถึึง การสอนแบบบููรณาการข้้ามกลุ่่�มสาระวิิชา (Interdiscip-
plinary Integration) ระหว่่างศาสตร์์สาขาต่่าง ๆ ใน 8 กลุ่่�มสาระโดยนำจุุดเด่่นของธรรมชาติิ ตลอดจนวิิธีีการสอน
ของแต่่ละสาขาวิิชามาผสมผสานกัันอย่่างลงตััว เพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนนำความรู้้�ทุุกแขนงมาใช้้ในการแก้้ปััญหา 
	 3.	แนวทางพััฒนาการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ มีีดัังนี้้�
		  3.1	ด้ านการบูรูณาการภายในกลุ่่�มสาระครูคูวรให้ค้วามสำคัญักับัเนื้้�อหาของสิ่่�งที่่�ผู้้�เรีียนอย่า่งเป็น็บูรูณาการ
โดยครููต้้องเลืือกจุุดเชื่่�อมโยงที่่�สำคััญของแต่่ละเนื้้�อหาวิิชา ทั้้�งด้้านความรู้้� ทัักษะ/กระบวนการ ประเด็็น ปััญหา  
หััวเรื่่�องหรืือประสบการณ์์เรื่่�องใดเรื่่�องหนึ่่�ง ซึ่่�งการบููรณาการภายในกลุ่่�มสาระการเรีียนรู้้�เดีียวกัันนั้้�นจะทำให้้ผู้้�เรีียน 
เกิิดการเรีียนรู้้�ได้้หลากหลายวิิธีีในการเรีียนรู้้� ดัังที่่�สุุพรรณีี ชาญประเสริิฐ (2557) ได้้กล่่าวว่่า การจััดการเรีียนรู้้� 
แบบบููรณาการเป็็นการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�มาบููรณาการในหลายกลุ่่�มสาระที่่�มีีสาระเป็็นเรื่่�องเดีียวกัันแล้้วนำมาสร้้าง 
ให้้เป็็นหนึ่่�งหััวข้้อแล้้วนำมาจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 
		  3.2	ด้ านการบูรูณาการระหว่า่งกลุ่่�มสาระ ครูคูวรมีีความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับัเนื้้�อหาความรู้้�ของกัันและกันัสามารถ
วิเิคราะห์์เชื่่�อมโยงความสำคััญให้้ผู้้�เรียีนเห็็นความสัมพันัธ์ข์องเนื้้�อหาระหว่่างรายวิชาและจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�เรียีนสามารถ
เชื่่�อมโยงความคิดและสามารถคิดหาวิิธีีที่่�หลากหลายในการแก้้ปััญหา ควรมีีการนำหลายวิชาที่่�มีีความสัมพัันธ์์กััน 
มาเชื่่�อมโยงกัันและสร้้างหััวข้้อเรื่่�องที่่�มีีความสอดคล้้องกัับวิิชานั้้�น ๆ เข้้าด้้วยกัันในการจััดการเรีียนรู้้� ดัังที่่�สนธิิ พลชััยยา 
(2557) ได้้กล่าวว่่า การจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการเป็็นการเชื่่�อมโยงเนื้้�อหาสาระของหลายวิชาเข้้าไว้้ด้้วยกัน  
การเรีียนรู้้�แบบบููรณาการเป็็นหนึ่่�งในรููปแบบของการเรีียนรู้้�ที่่�จะทำให้้ผู้้�เรีียนบรรลุุจุุดประสงค์์ของหลัักสูตรและ 
ความต้้องการของผู้้�เรีียน นำไปสู่่�การพััฒนาทัักษะการคิิดขั้้�นสููง
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		  3.3	 ด้้านการบููรณาการภายในชั้้�นเรีียน ครููควรออกแบบหน่่วยการเรีียนรู้้�และจััดการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นผู้้�เรีียน

เป็็นสำคััญ กระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการคิิด การแก้้ปััญหา การลงมืือปฏิิบััติิด้้วยตนเอง ส่่งเสริิมให้้นัักเรีียนในชั้้�นเรีียน 

ได้้ทำงานด้้วยตนเองและทำงานร่่วมกัับผู้้�อื่่�น ครููควรนำเนื้้�อหาในแต่่ละกลุ่่�มสาระที่่�มีีความแตกต่างกัันมาสอดแทรก 

ในกลุ่่�มสาระอื่่�น ๆ เพื่่�อให้้นัักเรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ที่่�ดีีขึ้้�น ดัังที่่�อรทััย มููลคำ และคณะ (2558) กล่่าวว่่า การจััดการเรีียน

รู้้�แบบบูรณาการ หมายถึง การเรีียนรู้้�ที่่�เชื่่�อมโยงศาสตร์์หรืือเนื้้�อหาวิิชาต่่าง ๆ ที่่�มีีความสัมพันธ์์ เกี่่�ยวข้้องกัันมาผสม

ผสานเข้้าด้้วยกัน เพื่่�อให้้เกิิดความรู้้�ที่่�มีีความหมาย เกิิดการถ่่ายโอนการเรีียนรู้้�และสามารถเชื่่�อมโยงสิ่่�งที่่�เรีียนเข้้ากัับ

ประสบการณ์์ชีีวิิตจริิง สามารถนำไปใช้้ประโยชน์์ได้้จริิงในชีีวิิตประจำวััน

		  3.4	ด้ านการบููรณาการภายในช่่วงชั้้�น ครููควรจััดประสบการณ์์ตรงที่่�สอดคล้้องกัับผู้้�เรีียน โดยคำนึึงถึึง 

ความแตกต่่างระหว่่างบุุคคล ยึึดที่่�ตััวผู้้�เรีียนเป็็นหลััก การดำเนิินกิิจกรรมหลาย ๆ อย่่างต้้องรัับฟัังถึึงเหตุุผล 

ซึ่่�งกันัและกันัระหว่า่งครูแูละนักัเรียีน ครูคูวรจัดัการเรียีนรู้้�ที่่�เต็ม็ตามศักัยภาพ ห้อ้งเรียีนแบบคละชั้้�นเป็น็ห้อ้งเรียีนแบบ 

ธรรมชาติิที่่�สอดคล้องกัับวิิถีีการดำรงชีีวิิตของผู้้�เรีียน ซึ่่�งในการจััดการเรีียนรู้้�ภายในช่่วงชั้้�นจะครูจะต้้องคำนึึงถึึง 

ความแตกต่่างในแต่่ละชั้้�นเรีียน ว่่าผู้้�เรีียนในแต่่ละชั้้�นอาจจะไม่่มีีความเข้้าใจที่่�พร้้อมกััน ดัังที่่�ชนาธิิป พรกุุล (2561) 

ได้้กล่่าวว่่า การจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ หมายถึึง การผสมผสานของมากกว่่า 1 สิ่่�งเข้้าด้้วยกััน การเชื่่�อมโยงความรู้้� 

และประสบการณ์์ต่่าง ๆ และการเชื่่�อมโยงเนื้้�อหาวิิชาต่่าง ๆ เข้้าด้้วยกััน

ข้้อเสนอแนะ

 

	ข้ ้อเสนอแนะในการนำผลการวิิจััยไปใช้้

	 1.	ผลการศึึกษาสภาพปััจจุุบัันของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน พบว่่า จััดการเรีียนรู้้� 

แบบบููรณาการของโรงเรีียน ด้้านการบููรณาการภายในช่่วงชั้้�น อยู่่�ในระดัับต่่ำที่่�สุุด ดัังนั้้�น ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาและ 

ครููควรดำเนิินการด้้วยวิิธีีการต่่าง ๆ เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งแผนการจััดการเรีียนรู้้�และรููปแบบแบบในการจััดการเรีียนการสอน

ในด้้านต่่าง ๆ เพื่่�อนำมาใช้้ประโยชน์์เพื่่�อการศึึกษาให้้มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล	

	 2. 	ผลจากการวิจิัยัสภาพที่่�พึงึประสงค์ก์ารจัดัการเรียีนรู้้�แบบบูรูณาการของโรงเรียีน สังักัดัสำนักังานเขตพื้้�นที่่�

การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 พบว่่า สภาพที่่�พึึงประสงค์์การจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน 

ด้้านการบููรณาการภายในช่่วงชั้้�น อยู่่�ในระดัับต่่ำที่่�สุุด ดัังนั้้�น ผู้้�บริิหารสถานศึึกษาและครููควรมีีวิิธีีการจััดการเรีียน 

การสอนที่่�ปรับัเปลี่่�ยนไปตามสถานการณ์์เพื่่�อให้ ้เพื่่�อให้ผู้้้�เรียีนเกิดิการเรียีนรู้้�ที่่�มีปีระสิิทธิภิาพมากขึ้้�นรวมถึงการบริหิาร

จััดการชั้้�นเรีียนที่่�เกิิดประโยชน์์อย่่างคุ้้�มค่่าและมีีประสิิทธิิผลต่่อคุุณภาพการศึึกษามากยิ่่�งขึ้้�น

	 3.	ผลจากการวิิจััยความต้้องการจำเป็็นการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขต

พื้้�นที่่�การศึกึษาประถมศึกึษานครพนม เขต 1 พบว่า การจัดัการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการของโรงเรีียน มีีค่่าดัชันีกีารจััดลำดัับ

ความสำคััญของความต้องการจำเป็็นแบบปรัับปรุุง (PNI
Modified

) สููงสุุด คืือ ด้้านการบููรณาการในชั้้�นเรีียน ดัังนั้้�น 

ผู้้�บริหารสถานศึึกษาและครููควรมีีการวางแผน การจััดองค์์กร การจััดการเกี่่�ยวกัับการจััดการเรีียนรู้้�แบบบููรณาการ 

ให้้มากขึ้้�นเพื่่�อให้้เกิิดการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ

	ข้ ้อเสนอแนะในการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

	 1.	ควรวิิจััยแนวทางพััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้� เพื่่�อยกระดัับผลสััมฤทธิ์์�ของผู้้�เรีียนในโรงเรีียน สัังกััด

สำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1

	 2. 	ควรวิิจััยและเปรีียบเทีียบผลของการจััดการเรีียนรู้้�แบบบูรณาการของโรงเรีียน สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�

การศึึกษาประถมศึึกษานครพนม เขต 1 ระหว่่างโรงเรีียนขนาดเล็็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ่่
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กิิตติิกรรมประกาศ

	 งานวิิจััยนี้้�ฉบัับนี้้�สำเร็็จลงได้้ด้้วยความกรุุณาอย่่างสููงจาก ผู้้�ช่วยศาสตราจารย์์ ดร.รชฏ สุุวรรณกููฏ อาจารย์์  

ที่่�ปรึึกษาวิิทยานิิพนธ์์หลััก และผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััชรีี แซงบุุญเรืือง อาจารย์์ที่่�ปรึึกษาวิิทยานิิพนธ์์ร่่วม ที่่�กรุุณา

แนะนำและตรวจแก้้ไขข้้อบกพร่่องต่่าง ๆ ขอกราบขอบพระคุุณ คณาจารย์์ สาขาการบริิหารและพััฒนาการศึึกษา 

มหาวิิทยาลััยนครพนมทุุกท่่านที่่�ได้้ให้้ความรู้้�และประสบการณ์์ที่่�เป็็นประโยชน์์ อีีกทั้้�งให้้การสนัับสนุุนและเป็็นกำลัังใจ

ให้้กัับผู้้�วิิจััยจึึงขอขอบพระคุุณท่่านเป็็นอย่่างสููงไว้้ ณ โอกาสนี้้�
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