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บทคัดย่อ
	 การวิิจััยในครั้้�งนี้้�มีีวััตถุประสงค์์เพ่ื่�อศึึกษาระดัับพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภัฏ

อุุบลราชธานีี และเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา ม หาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี จำ ำ�แนก	

ตามเพศ และระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา ตั วอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิจััยในครั้้�งนี้้�เป็็นนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี	

ภาคเรีียนที่่� 1 ปีการศึึกษา 2564 จำำ�นวน 388 คน ซ่ึ่�งได้้มาโดยการสุ่่�มแบบหลายขั้้�นตอน เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย	

ครั้้�งนี้้�เป็็นแบบสอบถามแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ มีค่่าความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ  .95 สถิติิที่่�ใช้้ ได้้แก่่ ร้ อยละ	

ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบทีี การวิิเคราะห์์ความแปรปรวนทางเดีียว และทดสอบความแตกต่่าง	

รายคู่่�โดยใช้้วิิธีีการทดสอบ Multiple Comparison Test และเลืือกใช้้ค่่าสถิติิ LSD ในการทดสอบ

	 ผลการวิิจััยพบว่า 

	 1.	พฤติิกรรมทางจริิยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏอุบลราชธานีี ทั้้ �งภาพรวมและรายด้้า	

นทั้้�ง 6 ด้านคืือ ด้านความกตััญญููกตเวทีี ด้านความซื่�อสััตย์์สุุจริต ด้านความเมตตา ด้านความมีระเบีียบวินััยและความ

รัับผิดชอบ ด้านความมีจิิตสาธารณะ และด้้านความประหยััด ของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี อยู่่�ใน

ระดัับสูง

	 2.	การเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานี ีจำำ�แนกตามเพศ 

พบว่า นักศึึกษาชายและนัักศึึกษาหญิิง มีพฤติิกรรมทางจริยธรรม แตกต่่างกัันอย่่างไม่่มีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ .05 

แต่่เม่ื่�อพิิจารณารายด้้าน พบว่ามีีเพีียงด้้านความมีระเบีียบวินััยและความรับผิดชอบ ที่่�นัักศึึกษาชายและนัักศึึกษาหญิิง 

มีีพฤติิกรรมทางจริยธรรมแตกต่่างกััน อย่า่งมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ .05 และพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนักัศึึกษา

มหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี ที่่ �มีีระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษาแตกต่่างกััน มี พฤติิกรรมทางจริยธรรมแตกต่่างกัันอย่่างมีี	

นััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ .05

	

คำำ�สำำ�คัญ:	พฤติิกรรมทางจริยธรรม  ความกตััญญููกตเวทีี ความซื่�อสััตย์สุุจริต  ความเมตตา ความมีระเบีียบวินััยและ	

	 ความรับผิดชอบ ความมีจิิตสาธารณะ ความประหยััด

Abstract
	 The objectives of the research were to study levels of the ethical behavior of the students 

at Ubon Ratchathani Rajabhat University and to compare the ethical behavior of the students at 
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Ubon Ratchathani Rajabhat University classified by genders and levels of the years of the study. 

The samples used in the research were 388 students studying at Ubon Ratchathani Rajabhat	

University in the first semester in the academic year of 2021. They were randomized by multi-stage 

sampling. The research instrument used was a five-rating scale questionnaire with the reliability of 

0.95. The statistics used were percentage, mean, standard deviation, t-test, one-way analysis of 

variance, a test on pair differences by the mean of the multiple comparison test, and Fisher's Least 

Significant Difference (LSD) chosen in testing. 

	 The research findings were as follows.

	 1.	The ethical behavior of the students at Ubon Ratchathani Rajabhat University in the 

overall and in aspects consisting of 6 aspects: gratitude, honesty, kindness, having disciplines and 

responsibility, public consciousness, and frugality, was at a high level. 

	 2.	The comparison of the ethical behavior of the students at Ubon Ratchathani Rajabhat 

University classified by genders was found that the male and female students had the different 

ethical behavior with no statistical significance at the level of .05. However, when each aspect was 

considered, having disciplines and responsibility was the aspect that the male and female students 

had the different ethical behavior with the statistical significance at the level of 0.05 and the 

ethical behavior of the students at Ubon Ratchathani Rajabhat University with the different levels 

of the years of the study had the different ethical behavior with the statistical significance at the 

level of .05.

Keywords:	Ethical Behavior, Gratitude, Honesty, Kindness, Having Disciplines and Responsibility,	

	 Public Consciousness, Frugality

บทนำำ�

	 สถานการณ์์บ้้านเมืืองของประเทศไทยเราในปััจจุบัันนี้้� น่าเป็็นห่่วงอย่่างยิ่่�งจากกระแสโลกาภิิวััตน์ที่่�ผลัักดััน

ให้้สัังคมไทยมุ่่�งความสำำ�เร็็จทางวััตถุ คนในสัังคมแสวงหาความสำำ�เร็็จในชีีวิิตทางด้้านเศรษฐกิิจ บ้ างก็็แสวงหาอำำ�นาจ 

บ้้างก็็แสวงหาผลประโยชน์ จนหลายคนมองเห็็นตรงกัันว่่าปััจจุบัันสัังคมไทยเริ่่�มอ่อนแอลงเร่ื่�อย ๆ  และกำำ�ลังเผชิิญกัับ

ภาวะวิิกฤติิหลายด้้าน ทั้้�งด้้านการเมืือง การศึึกษา ศาสนา เศรษฐกิิจ สังคม โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งสิ่่�งที่่�พึึงวิิตกกัังวลยิ่่�ง 

โดยเฉพาะปััญหาความเส่ื่�อมถอยในด้้านคุุณธรรมจริยธรรมของคนในประเทศ ทั้้�งในระดัับนักการเมืือง ข้าราชการหรืือ

คนในแวดวงอาชีีพอื่�น ๆ ภาพที่่�เห็็นชััดเจนและเป็็นข่่าวอยู่่�ทุกวัันก็็คืือการทุุจริต  คอรััปชั่่�น การก่่ออาชญากรรม	

การเสพและค้้ายาเสพติด และยัังแพร่ระบาดไปยัังกลุ่่�มเยาวชน นั กเรีียน นั กศึึกษา ตั้้ �งแต่่ระดัับประถมศึกษาจนถึึง

ระดัับอุดมศึกษา การพฤติิกรรมตนที่่�ไม่่พึึงประสงค์์ อาทิิการแต่่งกายผิิดระเบีียบ  แต่่งกายล่่อแหลม  ซ่ึ่�งเป็็นมููลเหตุุ	

ก่่อให้้เกิิดอาชญากรรมทางเพศ การที่่�นัักเรีียน นั กศึึกษา ขายบริการทางเพศเพีียงเพ่ื่�อหาเงิินมาใช้้จ่่ายฟุ่่�มเฟืือย	

การอยู่่�ร่วมกันฉัันท์์สามีีภรรยา การทะเลาะวิิวาทของนัักศึึกษาทั้้�งภายในสถาบัันเดีียวกัันและต่่างสถาบััน เหล่่านี้้�เป็็น

ปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นในกลุ่่�มของเยาวชนดัังกล่่าว ทุ กคนต่่างลงความเห็็นตรงกัันว่่าเยาวชนไทยของเราขาดการปลููกฝััง	

ในด้้านคุุณธรรมจริยธรรม อาจจะมีีอยู่่�บ้างแต่่เป็็นแบบฉาบฉวย ไม่่เกิิดผลที่่�ถาวรในขณะที่่�สัังคมไทยต้้องการเห็็นภาพ	

การพััฒนาเยาวชนไทยไปสู่่�การเป็็นบััณฑิิตที่่�มีีคุุณภาพ มี ความสมบูรณ์์ ทั้้ �งร่่างกายและจิิตใจ มี สติปััญญา มี ความรู้้�	

และคุุณธรรมจริยธรรม  รวมทั้้�งไม่่ลืืมวัฒนธรรมของชาติิในการดำำ�รงชีีวิิต ส ามารถอยู่่�ร่่วมกับผู้้�อื่�นได้้อย่่างมีีความสุข	
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ทุุกครั้้�งที่่�กล่่าวถึึงปััญหาคุุณธรรมจริยธรรมในสัังคมไทยหลายคนมัักจะมองไปที่่�กระบวนการจััดการศึึกษา และตอกย้ำำ��

เสมอว่่าเป็็นความล้มเหลวของระบบการศึึกษา แต่่หากทุุกฝ่่ายเปิิดใจยอมรับว่าปััญหาเร่ื่�องคุุณธรรมจริยธรรมนั้้�นเป็็น

ปััญหาใหญ่่ระดัับชาติิการแก้้ไขปััญหานั้้�นจะต้้องเริ่่�มต้นจากครอบครััว ส ถานศึึกษา และที่่�สำำ�คัญที่่�สุุดคืือผู้้�ใหญ่่ทุุกคน	

ในสัังคมต้องเป็็นแบบอย่า่งที่่�ดีีให้้กัับเด็็กและเยาวชน เน่ื่�องจากการปลููกฝัังคุุณธรรมจริยธรรมให้้ประสบผลสำำ�เร็็จสูงสุุด

นั้้�นต้้องปฏิิบััติิตนให้้เป็็นแบบอย่่าง ถ้าพิิจารณาพื้้�นฐานปััญหาคุุณธรรมจริยธรรมของเด็็กและเยาวชนไทยส่่วนหนึ่่�งนั้้�น

เริ่่�มจาก “ปััญหาด้้านครอบครััว” ซ่ึ่�งเกิิดจากการที่่�ครอบครััวแตกแยก พ่อแม่่ไม่่ได้้อยู่่�ด้วยกััน พ่อแม่่ไม่่มีีเวลาให้้บุุตร

หลาน การใช้้ความรุนแรงในครอบครััว และอ่ื่�น ๆ อีกมากมาย ซ่ึ่�งประเด็็นปััญหาของสัังคมที่่�ส่่งผลกระทบต่่อเด็็กและ

เยาวชนไทยลำำ�ดับต้น ๆ เช่่น ขาดความอบอุ่่�นจากครอบครััว ซ่ึ่�งจะนำำ�ไปสู่่�การมีีความรัก การมีีเพศสััมพัันธ์์ก่่อนวััย	

อัันควร รวมถึงภััยจากส่ื่�อเทคโนโลยีี โดยเฉพาะอิินเทอร์์เน็็ต และการเข้้าถึึงอบายมุุขทั้้�งเหล่่า บุหรี่่� ยาเสพติดได้้ง่่ายดาย 

และที่่�สำำ�คัญคืือ “การขาดแบบอย่่างที่่�ดีี” นั่่ �นเอง สั งคมอยากเห็็นภาพเด็็กและเยาวชนเป็็นเช่่นไร ทุ กคนในสัังคม	

ทั้้�งพ่่อแม่่ ผู้้�ปกครอง ครููผู้้�สอน ผู้้�บริหาร นักการเมืือง ผู้้�นำำ�สังคม ผู้้�นำำ�ประเทศต้้องประพฤติิตนให้้เป็็นแบบอย่่างที่่�ดีี 

เพราะการเป็็นแบบอย่า่งที่่�ดีีนั้้�นถืือเป็็นวิิธีีการปลููกฝัังคุุณธรรมจริยธรรมที่่�ดีีที่่�สุุด ดังนั้้�นคุุณธรรมจริยธรรมจึงเป็็นกลไก

ของสัังคมที่่�ทำำ�หน้้าที่่�เป็็นบรรทััดฐานของความประพฤติิ เป็็นสิ่่�งที่่�กำำ�หนดว่่าอะไรควรประพฤติิปฏิิบััติิและจะต้้อง	

ปลููกฝัังให้้กัับคนในสัังคม  เพราะถ้้าคนในสัังคมเป็็นคนดีีแล้้ว สั งคมก็จะมีีความสุข แต่่ถ้้าคนในสัังคมไม่่ดีีก็็จะมีีความ

วุ่่�นวายเดืือดร้้อน มี การเอารััดเอาเปรีียบแก่่งแย่่ง แม้้จะมีีกฎหมายบัังคัับไว้้คนก็็พยายามที่่�จะหลีีกเลี่่�ยง ในปััจจุบััน

ปััญหาจากความบกพร่่องทางจริิยธรรมเกิิดขึ้้�นทั่่�วโลกสัังคมมีีแต่่ความสัับสนวุ่่�นวาย คดโกง เอารััดเอาเปรีียบกัน	

อยู่่�ตลอดเวลา

	 จากปััญหาดัังกล่่าวภาครััฐได้้พยายามที่่�จะหาแนวทางแก้ไขปััญหาอย่า่งจริงจััง ดังที่่�แผนพััฒนาเศรษฐกิิจและ

สัังคมแห่่งชาติิฉบัับที่่� 10 พ.ศ. 2550-2554 ได้้กำำ�หนดวััตถุประสงค์์และเป้้าหมายหลัักในการพััฒนาคนที่่�มุ่่�งจะสร้าง

โอกาสการเรีียนรู้้�คู่่�คุุณธรรมจริยธรรม  อย่่างต่่อเน่ื่�อง ขั บเคล่ื่�อนด้้วยการเช่ื่�อมโยงบทบาทครอบครััว ส ถาบัันศาสนา 

และสถาบัันการศึึกษา ซ่ึ่�งแผนดัังกล่่าวได้้ระบุุชััดเจนที่่�จะให้้สถาบัันทางการศึึกษามุ่่�งพััฒนากระบวนการเรีียนการสอน

ที่่�เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลาง ค้ นหาศัักยภาพของผู้้�เรีียนและพััฒนาให้้สอดคล้้องกัับความสามารถและความถนััด มุ่่� งสู่่�

ความเป็็นเลิิศ เช่ื่�อมโยงการเรีียนในระบบและนอกระบบการศึกึษาควบคู่่�กับัการปลูกูฝัังคุุณธรรมจริยิธรรม (สำำ�นักงาน

คณะกรรมการพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ, 2549) ประกอบกับเจตนารมณ์ ความมุ่่�งหมายเพ่ื่�อพััฒนาคน

ไทยให้้เป็็นมนุษย์์ที่่�สมบูรณ์์ ทั้้�งร่่างกาย จิตใจ สติปััญญา ความรู้้�และคุุณธรรมจริยธรรม และวััฒนธรรมในการดำำ�รง

ชีีวิิต สามารถอยู่่�ร่วมกับผู้้�อื่�นได้้อย่า่งมีีความสุข ดังในพระราชบััญญััติิการศึึกษาแห่่งชาติิ พ.ศ. 2542 คุณธรรมจริยธรรม

เป็็นคุุณลัักษณะที่่�พึึงประสงค์์ และเป็็นปััจจััยสำำ�คัญของคุุณภาพบััณฑิิตตามพระราชบััญญััติิการศึึกษาแห่่งชาติิและ

กรอบมาตรฐานคุุณวุุฒิิระดัับอุดมศึกษาแห่่งชาติิ รวมทั้้�งความคาดหวัังของผู้้�ใช้้บััณฑิิต และสัังคมเพ่ื่�อส่่งเสริมและพััฒนา

พฤติิกรรมด้านคุุณธรรมจริยธรรมของนัักศึึกษา ให้้มีีคุุณลัักษณะที่่�พึึงประสงค์์และเป็็นบััณฑิิตที่่�เก่่งและดีี (กระทรวง

ศึึกษาธิิการ, 2546) ดั ังนั้้�นการวิิจััยนี้้�จึึงมุ่่�งศึึกษาพฤติิกรรมทางคุุณธรรมจริิยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏ

อุุบลราชธานีี เพ่ื่�อให้้ทราบพฤติิกรรมดังกล่่าว และได้้ใช้้เป็็นแนวทางในการสร้างคนดีีและพััฒนาบััณฑิิตให้้เป็็นคนเก่่ง

มีีความรู้้� มีคุุณธรรม เป็็นผู้้�มีส่่วนทำำ�ให้้สัังคมสงบสุข อันจะเป็็นกำำ�ลังสำำ�คัญในการพััฒนาประเทศชาติิต่่อไป

วััตถุุประสงค์์ของการวิจััย

	 1.	เพ่ื่�อศึึกษาระดัับพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา มหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี 

	 2.	เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา ม หาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี จำ ำ�แนกตาม

เพศ และระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา 
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วิิธีีดำำ�เนิินการวิจััย

	 1.	ประชากรและตััวอย่่าง

	 	 1.1	ประชากรที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี ภาคเรีียนที่่� 1	

ปีีการศึึกษา 2564 จำำ�นวน 12,422 คน

	 	 1.2	ตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี ภาคเรีียนที่่� 1	

ปีีการศึึกษา 2564 โดยคำำ�นวณขนาดของตััวอย่่างจากสููตรการหาขนาดของตััวอย่่างแบบทราบความแปรปรวน	

ของประชากร กำำ�หนดความเช่ื่�อมั่่�นที่่� 95% ดังสููตรของ Taro Yamane (1967) ได้้ตััวอย่่างจำำ�นวน 388 คน จากนั้้�น

ทำำ�การเลืือกตััวอย่่างโดยวิิธีีการสุ่่�มอย่่างง่่าย 

	 2.	ตัวแปรที่่�ใช้้ในการวิจััย

	 	 ผู้้�วิจััยได้้กำำ�หนดตััวแปรที่่�ใช้้ในการวิิจััย ดังนี้้�

	 	 2.1	ตััวแปรอิิสระ ได้้แก่่ นักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี ภาคเรีียนที่่� 1 ปีการศึึกษา 2564 

จำำ�แนกตาม เพศ และระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา 

	 	 2.2	ตััวแปรตาม ได้้แก่่ พฤติิกรรมทางจริยธรรม 6 ด้านคืือ ด้านความมีระเบีียบวินััยและความรับผิดชอบ 

ด้้านความซื่�อสััตย์สุุจริต ด้านความเมตตา ด้านความประหยััด ด้านความกตััญญููกตเวทีี และด้้านความมีจิิตสาธารณะ

	 3.	เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิจััย

	 	 เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นแบบสอบถามวััดพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััย

ราชภัฏอุบลราชธานีี แบ่่งออกเป็็น 3 ตอน ดังนี้้�

	 	 ตอนที่่� 1 เป็็นแบบสอบถามแบบตรวจรายการ (Check list) เกี่่�ยวกัับสถานภาพของผู้้�ตอบแบบสอบถาม 

ได้้แก่่ เพศ ระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา และคณะที่่�สัังกััด

	 	 ตอนที่่� 2 เป็็นแบบสอบถามแบบมาตราส่่วนประมาณค่่า 5 ระดัับ  เกี่่�ยวกัับพฤติิกรรมทางจริยธรรม	

ของนักัศึึกษามหาวิทิยาลััยราชภัฏอุบลราชธานี ีซ่ึ่�งมีี 6 ด้านประกอบด้ว้ย ด้านความซื่่�อสััตย์สุ์ุจริต ด้านความมีรีะเบีียบ

วิินััยและความรับัผิดชอบ ด้า้นความเมตตา ด้า้นความประหยัดั ด้านความกตัญัญููกตเวที ีและด้า้นความมีจิีิตสาธารณะ 

ในการดำำ�เนิินการหาความเที่่�ยงตรง (Validity) โดยนำำ�แบบสอบถามให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ จำ ำ�นวน 3 ท่ าน ต รวจสอบ	

ความเที่่�ยงตรงและความสอดคล้้องของข้้อคำำ�ถาม (IOC) คัดเลืือกข้้อคำำ�ถามที่่�มีีค่่า IOC ตั้้�งแต่่ .67 ขึ้้�นไป ได้้จำำ�นวน 

26 ข้อ จากนั้้�นนำำ�ข้อคำำ�ถามมาปรัับปรุุงแก้้ไขให้้มีีความสมบูรณ์์ยิ่่�งขึ้้�น แล้้วนำำ�ไปทดลองใช้้กัับนักศึึกษาที่่�ไม่่ใช่่ตััวอย่่าง 

จำำ�นวน 30 คน เพ่ื่�อทดสอบหาความเช่ื่�อมั่่�นโดยวิิธีีครอนบาคแอลฟา พบว่า แบบสอบถามมีค่่าความเช่ื่�อมั่่�นเท่่ากัับ .95 

	 	 ตอนที่่� 3 ข้อเสนอแนะเกี่่�ยวกัับพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี

	 4.	วิธีีการเก็็บรวบรวมข้้อมููล 

	 	 ผู้้�วิจััยดำำ�เนินิการแจงแบบสอบถามและเก็บ็รวบรวมข้อ้มููลด้้วยตนเอง จำำ�นวน 388 ชุดุ ได้้รัับคืืนมาจำำ�นวน 

388 ชุด คิดเป็็นร้้อยละ 100 ซ่ึ่�งมีีความครบถ้วนสมบูรณ์์ทุุกชุุด 

	 5.	การวิเคราะห์์ข้้อมููล

 	 	 ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับสถานภาพของผู้้�ตอบแบบสอบถาม  และพฤติิกรรมทางจริยธรรม	

ของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี ซ่ึ่�งวิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยสถิติิเชิิงพรรณนาในการแจกแจงความถี่่� ร้อยละ	

ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ผู้้�วิจััยได้้แบ่่งระดัับพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา ออกเป็็น 5 ระดัับคืือ
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	 	 	 คะแนน	 	 หมายถึึง

	 	 	 	 5	 	 การกระทำำ�นั้้�นเกิิดขึ้้�นกัับท่านบ่่อยที่่�สุุด

	 	 	 	 4	 	 การกระทำำ�นั้้�นเกิิดขึ้้�นกัับท่านบ่่อย

	 	 	 	 3	 	 การกระทำำ�นั้้�นเกิิดขึ้้�นกัับท่านเป็็นครั้้�งคราว

	 	 	 	 2	 	 การกระทำำ�นั้้�นเกิิดขึ้้�นกัับท่านน้้อย

	 	 	 	 1	 	 การกระทำำ�นั้้�นเกิิดขึ้้�นกัับท่านน้้อยที่่�สุุดหรืือไม่่เกิิดขึ้้�นเลย

	 	 ผู้้�วิจััยได้้กำำ�หนดการแปลค่่าความหมายของค่่าเฉลี่่�ยของระดัับพฤติิกรรมทางจริยธรรมตามหลัักเกณฑ์์ 

ดัังนี้้�

	 	 	 คะแนนเฉลี่่�ย	 หมายถึึง

	 	 	 1.00 – 2.33		 ระดัับพฤติิกรรมต่ำำ��

	 	 	 2.34 – 3.66 	 ระดัับพฤติิกรรมปานกลาง

	 	 	 3.67 – 5.00		 ระดัับพฤติิกรรมสูง

	 	 	 ซ่ึ่�งได้้จากการคำำ�นวณตามสูตรอัันตรภาคชั้้�น ดังนี้้�

อันตรภาคชั้น  = 
คะแนนสูงสดุ – คะแนนต่ าสุด  5 – 1 

จ านวนช้ัน 3 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย จ านวน 388 คน จ าแนกตามเพศชาย จ านวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 25.26 และเพศ

หญิง จ านวน 290 คน คิดเป็นร้อยละ 74.74 จ าแนกตามระดับช้ันปีที่ศึกษา ส่วนใหญ่ก าลังศึกษาอยู่ช้ันปีที่ 3 จ านวน 
193 คน คิดเป็นร้อยละ 49.74 และจ าแนกตามคณะที่สังกัด ซึ่งส่วนใหญ่นักศึกษาสังกัดคณะมนุษยศาสตร์และ
สงัคมศาสตร์ จ านวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 28.61  

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
จ าแนกเป็นรายด้านและรวมทุกด้าน ผลปรากฏดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
อุบลราชธานี จ าแนกเป็นรายด้านและรวมทุกด้าน 

พฤติกรรมทางจริยธรรม x S ระดับพฤติกรรมทางจริยธรรม 
ด้านความมรีะเบียบวินัยและความรับผดิชอบ 4.34 .56 สูง 
ด้านความซื่อสัตยส์ุจรติ 4.75 .43 สูง 
ด้านความเมตตา 4.47 .58 สูง 
ด้านความประหยดั 3.83 .86 สูง 
ด้านความกตญัญูกตเวที 4.90 .31 สูง 
ด้านความมจีิตสาธารณะ 4.25 .57 สูง 

ภาพรวม 4.40 .36 สูง 

จากตารางที่ 1 พบว่า พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  โดยภาพรวม
ปฏิบัติอยู่ในระดับสูง และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษา ปฏิบัติอยู่ในระดับสูง 
เรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านความกตัญญูกตเวที (x = 4.90) ด้านความซื่อสัตย์สุจริต (x = 4.75) 
ด้านความเมตตา (x = 4.47) ด้านความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ (x = 4.34) ด้านความมีจิตสาธารณะ (x = 4.25) 
และ ด้านความประหยัด (x = 3.83)  

=  1.33= 

	

ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููล

	 ตอนที่่� 1 ผลการวิเคราะห์์ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับสถานภาพของผู้้�ตอบแบบสอบถาม

	 ตััวอย่่างที่่�ใช้้ในการวิิจััย จำำ�นวน 388 คน จำำ�แนกตามเพศชาย จำำ�นวน 98 คน คิดเป็็นร้้อยละ 25.26 และ

เพศหญิิง จำ ำ�นวน 290 คน คิดเป็็นร้้อยละ 74.74 จำ ำ�แนกตามระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา ส่่วนใหญ่่กำำ�ลังศึึกษาอยู่่�ชั้้�นปีีที่่� 3 

จำำ�นวน 193 คน คิดเป็็นร้้อยละ 49.74 และจำำ�แนกตามคณะที่่�สัังกััด ซ่ึ่�งส่่วนใหญ่่นัักศึึกษาสัังกััดคณะมนุษยศาสตร์

และสัังคมศาสตร์ จำำ�นวน 111 คน คิดเป็็นร้้อยละ 28.61 

	 ตอนที่่� 2 ผลการวิเคราะห์์ระดัับพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี 

จำำ�แนกเป็็นรายด้้านและรวมทุกด้้าน ผลปรากฏดังตารางที่่� 1

ตารางที่่� 1	 ค่่าเฉลี่่�ย และส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ระดัับพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏ	

	 อุุบลราชธานีี จำำ�แนกเป็็นรายด้้านและรวมทุกด้้าน

อันตรภาคชั้น  = 
คะแนนสูงสดุ – คะแนนต่ าสุด  5 – 1 

จ านวนช้ัน 3 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย จ านวน 388 คน จ าแนกตามเพศชาย จ านวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 25.26 และเพศ

หญิง จ านวน 290 คน คิดเป็นร้อยละ 74.74 จ าแนกตามระดับช้ันปีที่ศึกษา ส่วนใหญ่ก าลังศึกษาอยู่ช้ันปีที่ 3 จ านวน 
193 คน คิดเป็นร้อยละ 49.74 และจ าแนกตามคณะที่สังกัด ซึ่งส่วนใหญ่นักศึกษาสังกัดคณะมนุษยศาสตร์และ
สงัคมศาสตร์ จ านวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 28.61  

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
จ าแนกเป็นรายด้านและรวมทุกด้าน ผลปรากฏดังตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
อุบลราชธานี จ าแนกเป็นรายด้านและรวมทุกด้าน 

พฤติกรรมทางจริยธรรม x S ระดับพฤติกรรมทางจริยธรรม 
ด้านความมรีะเบียบวินัยและความรับผดิชอบ 4.34 .56 สูง 
ด้านความซื่อสัตยส์ุจรติ 4.75 .43 สูง 
ด้านความเมตตา 4.47 .58 สูง 
ด้านความประหยดั 3.83 .86 สูง 
ด้านความกตญัญูกตเวที 4.90 .31 สูง 
ด้านความมจีิตสาธารณะ 4.25 .57 สูง 

ภาพรวม 4.40 .36 สูง 

จากตารางที่ 1 พบว่า พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  โดยภาพรวม
ปฏิบัติอยู่ในระดับสูง และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษา ปฏิบัติอยู่ในระดับสูง 
เรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านความกตัญญูกตเวที (x = 4.90) ด้านความซื่อสัตย์สุจริต (x = 4.75) 
ด้านความเมตตา (x = 4.47) ด้านความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ (x = 4.34) ด้านความมีจิตสาธารณะ (x = 4.25) 
และ ด้านความประหยัด (x = 3.83)  

=  1.33= 
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	 จากตารางที่่� 1 พบว่า พฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี โดยภาพรวม

ปฏิิบััติิอยู่่�ในระดัับสูง และเม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายด้้าน พบว่า พฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา ปฏิิบััติิอยู่่�ในระดัับ

สููง เรีียงลำำ�ดับค่าเฉลี่่�ยจากมากไปน้้อย ได้้แก่่ ด้านความกตััญญููกตเวทีี (Χ—=4.90) ด้านความซื่�อสััตย์์สุุจริต (Χ—=4.75) 

ด้้านความเมตตา (Χ—=4.47) ด้ านความมีระเบีียบวินััยและความรับผิดชอบ  (Χ—=4.34) ด้ านความมีจิิตสาธารณะ	

(Χ—=4.25) และ ด้านความประหยััด (Χ—=3.83) 

	 ตอนที่่� 3 ผลการวิิเคราะห์์การเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏ

อุุบลราชธานีี จำำ�แนกตาม เพศ และระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา ผลปรากฏดังตารางที่่� 2 – 4 

ตารางที่่� 2	ผลการเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี จำ ำ�แนก	

	 ตามเพศ

 

 
 ตอนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์การเปรยีบเทียบพฤติกรรมทางจรยิธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี จ าแนกตาม เพศ และระดับชั้นปีท่ีศึกษา ผลปรากฏดังตารางที่ 2 – 4  
 
ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี จ าแนกตามเพศ 
  

พฤติกรรมทางจริยธรรม เพศ x  S t 
ด้านความมรีะเบียบวินัยและความรับผดิชอบ ชาย 4.18 .58 –3.36* 

หญิง 4.39 .54 
ด้านความซื่อสัตยส์ุจรติ ชาย 4.77 .39 0.60 

หญิง 4.74 .44 
ด้านความเมตตา ชาย 4.43 .59 –0.86 

หญิง 4.49 .58 
ด้านความประหยดั ชาย 3.83 .81 –0.06 

หญิง 3.84 .87 
ด้านความกตญัญูกตเวที ชาย 4.91 .38 0.36 

หญิง 4.90 .28 
ด้านความมจีิตสาธารณะ ชาย 4.17 .59 –1.61 

หญิง 4.27 .57 
โดยเฉลี่ยรวม ชาย 4.35 .38 –1.62 

หญิง 4.41 .36 
 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
 
 จากตารางที่ 2 พบว่า ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธาน ีที่มีเพศแตกต่างกัน มีพฤติกรรมทางจริยธรรมโดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.05 เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่ามีเพียงด้านความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ ท่ีนักศึกษามีพฤติกรรมทาง
จริยธรรม แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 
 
 
 
 

* มีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ.05

	 จากตารางที่่� 2 พบว่ า ผลการเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏ

อุุบลราชธานีี ที่่ �มีีเพศแตกต่่างกััน มี พฤติิกรรมทางจริยธรรมโดยภาพรวม  ไม่่แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิ	

ที่่�ระดัับ .05 เม่ื่�อพิิจารณารายด้้าน พบว่ามีีเพีียงด้้านความมีระเบีียบวินััยและความรับผิดชอบ ที่่�นัักศึึกษามีีพฤติิกรรม

ทางจริยธรรม แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ .05
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ตารางที่่� 3	ผลการเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี จำำ�แนกตาม 

	 ระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา 

 
ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี จ าแนกตาม  
  ระดับชั้นปีท่ีศึกษา  
 

พฤติกรรมทางจริยธรรม แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F 

ด้านความมรีะเบียบวินัยและความรับผดิชอบ  ระหว่างกลุม่ 3.87 4 0.97 3.18* 
ภายในกลุ่ม 116.70 383 .31 
รวม 120.57 387  

ด้านความซื่อสัตยส์ุจรติ ระหว่างกลุม่ 0.75 4 0.19 1.01 
ภายในกลุ่ม 70.575 383 .18 
รวม 71.31 387  

ด้านความเมตตา ระหว่างกลุม่ 1.11 4 0.28 0.81 
ภายในกลุ่ม 130.39 383 0.34 
รวม 131.50 387  

ด้านความประหยดั ระหว่างกลุม่ 10.12 4 2.53 3.53* 
ภายในกลุ่ม 274.54 383 0.72 
รวม 284.65 387  

ด้านความกตญัญูกตเวที ระหว่างกลุม่ 0.15 4 0.04 0.40 
ภายในกลุ่ม 36.09 383 0.09 
รวม 36.24 387  

ด้านความมจีิตสาธารณะ ระหว่างกลุม่ 2.60 4 0.65 1.99 
ภายในกลุ่ม 125.26 383 0.33 
รวม 127.86 387  

โดยเฉลี่ยรวม ระหว่างกลุ่ม 1.49 4 0.37 2.88* 
ภายในกลุ่ม 49.58 383 0.13 
รวม 51.07 387  

 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 จากตารางที่ 3 พบว่า ผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี ที่มีระดับช้ันปีที่ศึกษาแตกต่างกัน โดยภาพรวม นักศึกษามีพฤติกรรมทางจริยธรรม แตกต่างกัน อย่างมี

* มีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ .05

	 จากตารางที่่� 3 พบว่ า ผลการเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏ

อุุบลราชธานีี ที่่�มีีระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษาแตกต่่างกััน โดยภาพรวม นักศึึกษามีีพฤติิกรรมทางจริยธรรม แตกต่่างกัันอย่่างมีี

นััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ  .05 จึ งทำำ�การทดสอบรายคู่่�เพ่ื่�อหาความแตกต่่างระหว่่างชั้้�นปีี โดยใช้้วิิธีีการทดสอบ	

Multiple Comparison Test และเลืือกใช้้ค่่าสถิติิ LSD ในการทดสอบ แสดงผลดัังตารางที่่� 4
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ตารางที่่� 4	ผลการเปรีียบเทีียบความแตกต่่างในภาพรวมของพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััย	

	 ราชภัฏอุบลราชธานีี จำำ�แนกตาม ระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา 

นัยส าคัญทางสถิติทีร่ะดับ 0.05 จึงท าการทดสอบรายคู่เพื่อหาความแตกต่างระหว่างช้ันปี โดยใช้วิธีการทดสอบ Multiple 
Comparison Test และเลือกใช้ค่าสถิติ LSD ในการทดสอบ แสดงผลดังตารางที่ 4 
 
ตารางที่ 4 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างในภาพรวมของพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
  อุบลราชธานี จ าแนกตาม ระดับชั้นปีท่ีศึกษา  
 

ระดับชั้นปีที่ศึกษา x  
ระดับชั้นปีที่ศึกษา 

1 
(4.39) 

2 
(4.37) 

3 
(4.37) 

4 
(4.52) 

5 
(4.92) 

1 4.39 – 0.02 0.02 –0.13 –0.53* 

2 4.37  – –0.01 –0.15* –0.56* 

3 4.37   – –0.15* –0.55* 

4 4.52    – –0.40 
5 4.92     – 

 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
 
 จากตารางที่ 4 พบว่า ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างในภาพรวมของพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ที่มีพฤติกรรมทางจริยธรรม แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ได้แก่ 
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีที่ศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 1 กับ ปีท่ี 5 ช้ันปีท่ี 2 กับ ปีท่ี 4 ช้ันปีท่ี 2 กับ ปีท่ี 5 ช้ันปีที่ 
3 กับ ปีที่ 4 และช้ันปีที่ 3 กับ ปีที่ 5 ซึ่งนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานีที่ศึกษาอยู่ ช้ันปีที่ 2 กับ ปีที่ 5           
มีพฤติกรรมทางจริยธรรมแตกต่างกันมากท่ีสุด มีค่าความแตกต่างเท่ากับ 0.56 
 
สรุปผลการวิจัย 
 
 1. พฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ทั้งภาพรวมและรายด้าน อยู่ใน
ระดับสูง ทั้ง 6 ด้านคือ ด้านความกตัญญูกตเวที ด้านความซื่อสัตย์สุจริต ด้านความเมตตา ด้านความมีระเบียบวินัยและ
ความรับผิดชอบ ด้านความมีจิตสาธารณะ และด้านความประหยัด  
 2. การเปรียบเทียบพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี จ าแนกตามเพศ 
พบว่า นักศึกษาชายและนักศึกษาหญิง มีพฤติกรรมทางจริยธรรมแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
จ านวน  ด้านคือด้านความมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบ โดยที่นักศึกษาหญิงมีพฤติกรรมสูงกว่า นักศึกษาชาย และ
การเปรียบเทียบพฤติกรรมทางจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ที่มีระดับช้ันปีที่ศึกษาแตกต่าง
กัน มีพฤติกรรมทางจริยธรรมแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงท าการทดสอบรายคู่เพื่อหาความ

* มีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ.05

	 จากตารางที่่� 4 พบว่า ผลการเปรีียบเทีียบความแตกต่่างในภาพรวมของพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา

มหาวิิทยาลััยราชภััฏอุบลราชธานีี ที่่ �มีีพฤติิกรรมทางจริิยธรรม  แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิิติิที่่�ระดัับ  0.05 

ได้้แก่่ นักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีีที่่�ศึึกษาอยู่่�ชั้้�นปีีที่่� 1 กับ ปีที่่� 5 ชั้้�นปีีที่่� 2 กับ ปีที่่� 4 ชั้้�นปีีที่่� 2 กับ	

ปีีที่่� 5 ชั้้�นปีีที่่� 3 กับ ปีที่่� 4 และชั้้�นปีีที่่� 3 กับ ปีที่่� 5 ซ่ึ่�งนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีีที่่�ศึึกษาอยู่่�ชั้้�นปีีที่่� 2 

กัับ ปีที่่� 5 มีพฤติิกรรมทางจริยธรรมแตกต่่างกัันมากที่่�สุุด มีค่่าความแตกต่่างเท่่ากัับ .56

สรุปผลการวิจััย

	 1.	พฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี ทั้้ �งภาพรวมและรายด้้าน	

อยู่่�ในระดัับสูง ทั้้�ง 6 ด้านคืือ ด้านความกตััญญููกตเวทีี ด้านความซื่�อสััตย์์สุุจริต ด้านความเมตตา ด้านความมีระเบีียบ

วิินััยและความรับผิดชอบ ด้านความมีจิิตสาธารณะ และด้้านความประหยััด 

	 2.	การเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานี ีจำำ�แนกตามเพศ 

พบว่า นักศึึกษาชายและนัักศึึกษาหญิิง มีพฤติิกรรมทางจริยธรรมแตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ  .05 

จำำ�นวน ด้ านคืือด้้านความมีระเบีียบวินััยและความรับผิดชอบ  โดยที่่�นัักศึึกษาหญิิงมีีพฤติิกรรมสูงกว่่า นั กศึึกษาชาย 

และการเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี ที่่ �มีีระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษา

แตกต่่างกััน มี พฤติิกรรมทางจริยธรรมแตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ  .05 จึ งทำำ�การทดสอบรายคู่่�	

เพ่ื่�อหาความแตกต่่างระหว่่างชั้้�นปีี โดยใช้้วิิธีีการทดสอบ Multiple Comparison Test และเลืือกใช้้ค่่าสถิติิ LSD	

ในการทดสอบความแตกต่่างในภาพรวมของพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี 

ที่่�มีีพฤติิกรรมทางจริยธรรม แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ 0.05 ได้้แก่่ นักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏ

อุุบลราชธานีีที่่�ศึึกษาอยู่่�ชั้้�นปีีที่่� 1 กับ ปีที่่� 5 ชั้้�นปีีที่่� 2 กับ ปีที่่� 4 ชั้้�นปีีที่่� 2 กับ ปีที่่� 5 ชั้้�นปีีที่่� 3 กับ ปีที่่� 4 และชั้้�นปีีที่่� 

3 กับ ปีที่่� 5 ซ่ึ่�งนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีีที่่�ศึึกษาอยู่่�ชั้้�นปีีที่่� 2 กับ ปีที่่� 5 มีพฤติิกรรมทางจริยธรรม

แตกต่่างกัันมากที่่�สุุด มีค่่าความแตกต่่างเท่่ากัับ .56
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อภิิปรายผลการวิจััย

	 การศึึกษาพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี มีประเด็็นสำำ�คัญที่่�ผู้้�วิจััย

สามารถนำำ�มาอภิิปรายผลได้้ดัังนี้้�

	 1.	พฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา ทั้้ �งภาพรวมและรายด้้านทั้้�ง 6 ด้ านคืือ ด้ านความกตััญญููกตเวทีี 

ด้้านความซื่�อสััตย์์สุุจริต ด้ านความเมตตา ด้ านความมีระเบีียบวินััยและความรับผิดชอบ ด้ านความมีจิิตสาธารณะ	

และด้้านความประหยัดั ของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี อยู่่�ในระดัับสูงนั้้�น ย่อมแสดงให้้เห็็นว่่านัักศึึกษา

มหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีีได้้รัับการพััฒนาให้้มีีพฤติิกรรมทางจริยธรรมสูงขึ้้�น สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ นิตยา 

ก่ำำ��ทา (2548) ได้้ทำำ�การวิิจััยเร่ื่�อง การศึึกษาพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง ผลการวิิจััย

พบว่า นั กศึึกษามหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง มี พฤติิกรรมทางจริยธรรมในภาพรวมทั้้�ง 6 ด้ านคืือ ด้ านความรับผิดชอบ 

ความซื่�อสััตย์สุุจริต การรัักษาระเบีียบวินััย ความสามััคคีี ความอุตสาหะ ความยุุติิธรรม มีระดัับพฤติิกรรมอยู่่�ในระดัับ

มาก และสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ กรรณิิการ์์ ภิรมย์รั์ัตน์ (2550) ได้้ทำำ�การวิิจััยเร่ื่�อง การศึึกษาพฤติิกรรมทางจริยธรรม

ของนัักเรีียนโรงเรีียนมััธยมสาธิิต มหาวิิทยาลััยราชภัฏสวนสุุนัันทา ผลการวิิจััยพบว่า พฤติิกรรมทางจริยธรรมโดยภาพ

รวมระดัับจริยธรรมนักเรีียนโรงเรีียนมััธยมสาธิิต ม หาวิิทยาลััยราชภัฏสวนสุุนัันทา อยู่่�ในระดัับสูง จำ ำ�นวน 14 ด้ าน 

ได้้แก่่ ด้านความรับผิดชอบ ความสามััคคีี ความขยัันหมั่่�นเพีียร ความอดทนอดกลั้้�น ความเมตตากรุุณา ความเสีียสละ 

ความกตััญญููกตเวทีี ความยุุติิธรรม  ความกล้้าหาญ ความประหยััดอดออม  ความมีเหตุุผล ความเคารพและยอมรับ	

ในตนเองและผู้้�อื่�น และความรักชาติิ ศาสนา พระมหากษััตริย์์

	 2.	การเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานี ีจำำ�แนกตามเพศ 

พบว่า นั กศึึกษาชายและนัักศึึกษาหญิิง มี พฤติิกรรมทางจริยธรรม  ไม่่แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ	

.05 แต่่เม่ื่�อพิิจารณารายด้้าน พบว่า่มีีเพีียงด้้านความมีรีะเบียีบวินััยและความรับัผิดชอบ ที่่�นัักศึึกษาชายและนักัศึึกษา

หญิิง มีพฤติิกรรมทางจริยธรรม แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ .05 สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ นิตยา 

ก่ำำ��ทา (2548) ได้้ทำำ�การวิิจััยเร่ื่�อง การศึึกษาพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง ผลการวิิจััย

พบว่่า นั กศึึกษาที่่�มีีเพศต่่างกััน โดยภาพรวม มี ีพฤติิกรรมทางจริิยธรรม  แตกต่่างกัันอย่่างไม่่มีีนััยสำำ�คัญทางสถิิติิ	

ที่่�ระดัับ  .05 เม่ื่�อพิิจารณารายด้้าน พบว่ ามีีเพีียงด้้านความรับผิดชอบ  ความซื่่�อสััตย์์สุุจริต  การรัักษาระเบีียบวินััย 	

ความสามััคคีี และความยุติิธรรมเท่่านั้้�นที่่�นัักศึึกษามีีพฤติิกรรมทางจริยธรรม  แตกต่่างกัันอย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิ	

ที่่�ระดัับ .05 และ การเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี ที่่�มีีระดัับ	

ชั้้�นปีีที่่�ศึึกษาแตกต่่างกันั โดยภาพรวม นักัศึึกษามีีพฤติิกรรมทางจริยิธรรมแตกต่่างกันัอย่า่งมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ 

.05 สอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ กรรณิิการ์์ ภิรมย์รััตน์ (2550) ได้้ทำำ�การวิิจััยเร่ื่�อง การศึึกษาพฤติิกรรมทางจริยธรรม

ของนัักเรีียนโรงเรีียนมััธยมสาธิิต มหาวิิทยาลััยราชภัฏสวนสุุนัันทา ผลการวิิจััยพบว่า นักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษาตอนต้้น

และนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษาตอนปลาย มีพฤติิกรรมทางจริยธรรม แตกต่่างกััน อย่่างมีีนััยสำำ�คัญทางสถิติิที่่�ระดัับ 0.05 

จำำ�นวน 9 ด้าน โดยนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษาตอนต้้นมีีพฤติิกรรมทางจริยธรรมสูงกว่่านัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษาตอนปลาย 

จำำ�นวน 7 ด้านได้้แก่่ ด้านความซื่�อสััตย์์สุุจริต ความอดทนอดกลั้้�น ความสามััคคีี ความกตััญญููกตเวทีี ความยุุติิธรรม 

ความมีเหตุุผล ความเคารพและยอมรับในตนเองและผู้้�อื่�น และสอดคล้้องกัับงานวิิจััยของ ณรงค์์ ศิ ลารััตน์ (2544)	

ได้้ทำำ�การวิิจััยเร่ื่�อง ศึ กษาพฤติิกรรมเชิิงจริยธรรมของนัักเรีียน โรงเรีียนมััธยมศึกษา สั งกััดกรมสามััญศึึกษา จัังหวััด

นครศรีีธรรมราช พบว่ าระดัับชั้้�นเรีียนเป็็นตััวแปรที่่�ทำำ�ให้้นัักเรีียนมีีคุุณธรรมจริยธรรมทั้้�งไม่่แตกต่่างและแตกต่่างกััน 

ส่่วนใหญ่่มีีพฤติิกรรมเป็็นไปในลัักษณะเดีียวกััน ที่่ �ผลการวิิจััยเป็็นเช่่นนี้้�เพราะ ประการแรก นั กเรีียนชั้้�นมััธยมศึกษา 

ตอนต้้นและตอนปลายอยู่่�ในช่่วงอายุุประมาณ 12 –18 ปี ซ่ึ่�งเป็็นช่่วงอายุุวััยรุ่่�นตอนต้้นและวััยรุ่่�นตอนปลาย นับว่า

เป็็นวััยที่่�ใกล้้เคีียงกััน ซ่ึ่�งเป็็นวััยที่่�เด็็กใช้้สติปััญญาหาเหตุุผลแสวงหาค่่านิิยมของตนเองเพ่ื่�อนำำ�ไปสู่่�การดำำ�เนิินชีีวิิต	

เม่ื่�อเป็็นผู้้�ใหญ่่ ประการที่่�สองน่่าจะเป็็นเพราะว่่า การปลููกฝัังคุุณธรรมจริิยธรรมในโรงเรีียนมััธยมศึกษาตอนต้้น	
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และตอนปลาย มีจุุดเน้้นให้้โรงเรีียนปลููกฝัังใน เร่ื่�องเดีียวกััน คืือ ความมีระเบีียบวินััย ความรับผิดชอบ ความซื่�อสััตย์์ 

ความเสีียสละ และความอดทน

ข้้อเสนอแนะ

	ข้ อเสนอแนะในการนำำ�ไปใช้้

	 1.	จากผลการวิิจััยพบว่าพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษา ทั้้ �งภาพรวมและรายด้้าน อยู่่�ในระดัับสูง	

ทั้้�ง 6 ด้าน เรีียงตามลำำ�ดับค่าเฉลี่่�ยจากมากไปน้้อยคืือ ความกตััญญููกตเวทีี ความซื่�อสััตย์์สุุจริต ความเมตตา ความมี

ระเบีียบวินััยและความรับผิดชอบ ด้ านความมีจิิตสาธารณะ และด้้านความประหยััด จึ งน่่าเช่ื่�อได้้ว่่าพฤติิกรรมทั้้�ง 6 

ด้้านนี้้�เป็็นความต้องการของสถานศึึกษาและนัักศึึกษา ต ลอดจนองค์์กรที่่�จะได้้รัับทรััพยากรมนุษย์์ที่่�มีีความรู้้�	

ความสามารถพร้้อมทั้้�งมีีพฤติิกรรมทางจริิยธรรมในด้้านต่่าง ๆ อี กด้้วย ดั งนั้้�นมหาวิิทยาลััยก็็น่่าจะสนัับสนุุนให้้มีี	

การเรีียนการสอน หรืืออบรมสัมมนาเพ่ื่�อเพิ่่�มเติิมพฤติิกรรมทางจริยธรรมให้้กัับนักศึึกษาให้้มีีมากขึ้้�นจนเป็็นที่่�ต้้องการ

ขององค์์กร หรืือหน่่วยงานต่่าง ๆ

	 1.	จากผลการวิิจััยพบว่าเม่ื่�อนำำ�พฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี	

ไปเปรีียบเทีียบกับเพศและระดัับชั้้�นปีีที่่�ศึึกษาของนัักศึึกษา ผู้้�วิ จััยมีีข้้อเสนอแนะว่่า ควรมีีการทดสอบระดัับ	

ของพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษาก่่อน โดยเน้้นเร่ื่�องการปฏิิบััติิ เม่ื่�อได้้ผลแล้้วควรจััดให้้มีีการเรีียนการสอน

เพิ่่�มขึ้้�นในกระบวนการของรายวิิชาเพื่่�อเสริมตามข้อ้มููลที่่�ได้้รัับแล้ว้เน้้นในจุุดที่่�ด้้อย เพ่ื่�อให้้นัักศึึกษามหาวิทิยาลััยราชภัฏ

อุุบลราชธานีีเป็็นที่่�ต้้องการขององค์์กร หรืือหน่่วยงานต่่าง ๆ มากขึ้้�น

	 ข้้อเสนอแนะในการทำำ�วิจััยครั้้�งต่่อไป 

	 1.	ควรมีีการศึึกษาเปรีียบเทีียบการส่่งเสริมิคุณธรรมจริยิธรรมในสถาบัันของรัฐัและเอกชนเพื่่�อเป็็นแนวทาง

ในการเสริมสร้างคุุณธรรมจริยธรรมให้้อาจารย์์ผู้้�สอน หรืือนัักศึึกษา หรืือผู้้�มีส่่วนเกี่่�ยวข้้อง

	 2.	ควรมีีการศึึกษาพฤติิกรรมทางจริยธรรมของอาจารย์์ผู้้�สอนในสาขาวิิชา หรืือคณะต่่าง ๆ ว่ามีีพฤติิกรรม

ทางจริยธรรมในระดัับใด 

	

กิิตติิกรรมประกาศ

	 การวิิจััยเร่ื่�อง การศึึกษาพฤติิกรรมทางจริยธรรมของนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุบลราชธานีี สำ ำ�เร็็จ	

ได้้ด้้วยความช่วยเหลืือจาก รองศาสตราจารย์์ ดร.รััตนะ ปัญญาภา ผู้้�ช่วยศาสตราจารย์์ชนันรััตน์ รูปใหญ่่ และอาจารย์์

สุุเนตร ชัยัป่่ายาง ที่่�กรุุณาให้ค้ำำ�แนะนำำ�และข้อ้เสนอแนะ ตลอดจนตรวจสอบเครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิจัิัย อันเป็็นประโยชน์

อย่่างยิ่่�งในการสร้างและหาคุุณภาพเคร่ื่�องมืือ ผู้้�วิจััยขอขอบพระคุุณมา ณ โอกาสนี้้�
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