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บทคััดย่อ
	 งานวิิจััยนี้้�มีีวัตถุประสงค์์เพ่ื่�อ 1) พััฒนาแผนการสอนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตาม

แนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL 2) ศึึกษาประสิิทธิภาพ

แผนการสอนท่ี่�ได้้จััดพัฒนา 3) เปรีียบเทีียบแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์์�ทางการอ่่านก่่อนและหลัังเรีียนจากการจััดการ

เรีียนรู้้�ตามแผนการสอนท่ี่�พััฒนาขึ้้�น และ 4) ศึึกษาความพึงพอใจของผู้้�เรีียนตามแผนการสอนท่ี่�พััฒนาขึ้้�น ตััวอย่่าง 

คืือ นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุุบลราชธานีีท่ี่�ลงทะเบีียนเรีียนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้� 

ในภาคเรีียนท่ี่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 40 คน ได้้มาโดยการสุ่่�มตัวอย่่างแบบง่่าย เคร่ื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย 

คืือ แบบทดสอบผลสััมฤทธิ์์�ทางการอ่่านก่่อนและหลัังเรีียน แบบทดสอบกิิจกรรมระหว่่างเรีียน และแบบประเมิิน

ความพึงพอใจในการจััดการเรีียนรู้้�ตามแผนการสอนท่ี่�ได้้พััฒนาขึ้้�น สถิิติิท่ี่�ใช้้ได้้แก่่ ร้้อยละ ค่่าเฉลี่�ย ส่่วนเบ่ี่�ยงเบน

มาตรฐาน และการทดสอบทีีแบบกลุ่่�มสัมพันธ์์ 

	ผล การวิิจััยพบว่่า

	 1.	แผนการสอนจำำ�นวน 4 แผนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการ

ในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ประกอบด้้วย 1) เนื้้�อหา 2) การจััดการเรีียน

รู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL 3) ส่ื่�อและแหล่่ง

เรีียนรู้้� และ 4) การวััดและประเมิินผล 	  

 	 2.	แผนการสอนท่ี่�จััดทำำ�ขึ้้�นมีีประสิิทธิภาพ (E1/E2) เท่่ากัับ 80.63/80.81 

	 3.	ผลการเปรีียบเทีียบแบบทดสอบผลสัมัฤทธิ์์�ทางการอ่า่นก่่อนและหลังัเรีียนจากจััดการเรีียนรู้้�ตามแผนการ

สอนท่ี่�จััดทำำ�ขึ้้�นมีีคะแนนเฉลี่�ยหลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนท่ี่�ระดัับนััยสำำ�คัญท่ี่� 0.05

	 4.	ตัวอย่่างมีีความพึงพอใจในการสอนตามแผนการสอนท่ี่�จััดทำำ�ขึ้้�นในภาพรวมในระดัับมากท่ี่�สุุด (Χ— = 

4.52, S.D. = .59)
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คำำ�สำำ�คัญ:	 หลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษ สมาคมครููผู้้�สอนภาษาอัังกฤษแห่่ง 

	ป ระเทศไทย แผนการสอน ภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�

Abstract
	 The objectives of the research were 1) to develop the lesson plans for learning skills 

based on the Six Principles for Exemplary Teaching of English Learners of TESOL, 2) to study the 

effectiveness of the developed lesson plans, 3) to compare learning achievement tests before 

and after learning by using the developed lesson plans, and 4) to study the students’ satisfaction 

after learning by using the developed lesson plans. The samples were 40 students registering in 

English for Learning Skills in the first semester of the academic year 2020. They were randomized 

by simple random sampling. The research instruments were learning achievement tests: before 

and after learning, tests for activities between learning, and a questionnaire for the students’ 

satisfaction after learning by using the lesson plans. The statistics used in the research were 

percentage, mean, standard deviation, and the paired-samples t-test.

	 The research findings were as follows.

	 1.	The four developed lesson plans on English for Learning Skills based on the Six 

Principles for Exemplary Teaching of English Learners of TESOL consisted of 1) learning content, 

2) learning management based on the Six Principles for Exemplary Teaching of English Learners 

of TESOL, 3) material and learning resources, and 4) assessment and evaluation.

	 2.	The developed lesson plans had the efficiency (E1/E2) at 80.63/80.81 which was 

higher than the efficiency of the standard regulated.

	 3.	The findings of the comparison of the mean scores from the learning achievement 

tests before and after learning by using the developed lesson plans showed that the mean score 

after learning was higher than that before learning with the statistical significance at the level of 

0.05.

	 4.	The findings of the analysis of the students’ satisfaction on the developed lesson plans 

showed that the students were satisfied after learning by using the developed lesson plans in the 

overall at the highest level (Χ— = 4.52, S.D. = .59).

Keywords:	The Six Principles for Exemplary Teaching of English Learners, The Association of  

	 Teaching English to Speakers of Other Languages, Lesson Plans, English for Learning  

	 Skills

บทนำำ�	

	 การใช้้แนวคิิด เทคนิิค วิิธีีการ หรืือนวััตกรรมใหม่่มาบููรณาการกัับการจััดการเรีียนรู้้� เป็็นวิิธีีการท่ี่�ผู้้�สอนนำำ�

มาใช้้เพ่ื่�อแก้้ปััญหาหรืือพััฒนาการเรีียนรู้้�ให้้มีีผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียน เพ่ื่�อให้้ผลการเรีียนเป็็นไปตามเป้้าหมาย 

ท่ี่�วางไว้้ แนวคิิด เทคนิิค วิิธีีการ หรืือนวััตกรรมใหม่่เหล่่านั้้�น จะช่่วยให้้ผู้้�เรีียนเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้เร็็วขึ้้�น ผู้้�เรีียน 
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เกิิดแรงจููงใจในการเรีียน และประหยััดเวลาในการเรีียน (ขััณธ์์ชััย อธิิเกีียรติิ และธนารัักษ์์ สารเถ่ื่�อนแก้้ว, 2559)

	 Oxford (1990) ได้้นำำ�กลวิธีีการเรีียนโดยตรง (Direct Strategies) เช่่น กลวิธีีการจำำ� (Memory Strategy) 

และกลวิธีีด้านความรู้้�ความเข้้าใจ (Cognitive Strategies) และกลวิธีีการเรีียนโดยอ้้อม (Indirect Strategies) นอก

เหนืือจากกลวิธีีดัังกล่่าวแล้้ว ทฤษฏีีท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับกัับเรีียนรู้้�บางทฤษฏีี เช่่น ทฤษฏีีเมตาคอกนิิชััน (Metacognition 

Theory) และทฤษฎีีคอนสตรัคติิวิิสต์์ (Constructivist Theory) เป็็นทฤษฏีีท่ี่�มีีการศึึกษาค้้นคว้้าเพ่ื่�อนำำ�แนวคิิดของ

ทฤษฏีีดัังกล่่าวมาบููรณาการกัับการจััดการเรีียนการสอน (Duffy and Cunningham, 1996) 

	 นอกจากนี้้� ยัังมีีวิธีีการจััดการเรีียนการสอนแบบการเรีียนรู้้�เชิิงรุุก (Active Learning) ท่ี่�เป็็นกระบวนการ

จััดการเรีียนรู้้�ท่ี่�ผู้้�เรีียนได้้ลงมืือกระทำำ� และได้้ใช้้กระบวนการคิิดเก่ี่�ยวกัับสิ่่�งท่ี่�เขาได้้กระทำำ�ลงไป (Bonwell, 1991) 

เป็็นการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ภายใต้้สมมติฐานพ้ื้�นฐาน 2 ประการคืือ 1) การเรีียนรู้้�เป็็นความพยายามโดยธรรมชาติิ

ของมนุษย์์และ 2) แต่่ละบุุคคลมีีแนวทางในการเรีียนรู้้�ท่ี่�แตกต่่างกััน (Mehrotra and Wagner, 2009) โดยผู้้�เรีียน

จะถููกเปลี่�ยนบทบาทจากผู้้�รับความรู้้� (Receiver) ไปสู่่�การมีีส่วนร่่วมในการสร้้างความรู้้� (Co-Creators) (Fedler and 

Brent, 1996) ผู้้�สอนได้้นำำ�หลัักการนี้้�มาจััดการเรีียนการสอนให้้กัับผู้้�เรีียนตััวอย่่าง เช่่น สุุภััทรา ภููษิิตรัตนาวลีี (2560) 

ได้้พััฒนารููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�เชิิงรุุก (Active Learning) สำำ�หรัับคณาจารย์์วิิทยาลััยเทคโนโลยีีภาคใต้้ มีีขั้้�นตอน

ท่ี่�เรีียกว่่า POARE Model โดยท่ี่� P คืือ ความพร้อม O คืือ นัักศึึกษาทราบทิิศทางในการเรีียน A คืือ นัักศึึกษาเรีียน

รู้้�โดยการปฏิบััติิ R คืือ อาจารย์์ส่่งเสริิมพฤติิกรรมการเรีียนเชิิงรุุก และ E คืือ ประเมิินผลการเรีียนรู้้�รอบด้้าน ผลการ

วิิจััยพบว่่า รููปแบบการจััดการเรีียนรู้้�เชิิงรุุก (Active Learning) มีีความเหมาะสมและมีีประสิิทธิภาพตามเกณฑ์์ท่ี่�

กำำ�หนดไว้้ (75/75) และเมื่่�อนำำ�รูปแบบการจััดการเรีียนรู้้�เชิิงรุุกไปทดลองใช้้พบว่า่ พฤติิกรรมของนักัศึึกษากลุ่่�มทดลอง

และกลุ่่�มควบคุุมแตกต่่างกัันอย่่างมีีนัยสำำ�คัญทางสถิิติิท่ี่�ระดัับ .01 โดยกลุ่่�มทดลองท่ี่�มีีการจััดการเรีียนการสอนแบบ

พฤติิกรรมการเรีียนรู้้�เชิิงรุุกมีีค่าเฉลี่�ยสููงกว่่ากลุ่่�มควบคุุมท่ี่�มีีการจััดการเรีียนการสอนแบบปกติิ และนัักศึึกษากลุ่่�ม

ทดลองมีีความพึงพอใจต่อการจััดการเรีียนรู้้�เชิิงรุุกในภาพรวมในระดัับดีี

 	 หลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคมการสอนภาษาอัังกฤษให้้กัับผู้้�ใช้้ภาษาอ่ื่�น (Teaching 

English to Speakers of Other Languages, TESOL) เป็็นแนวทางสากลท่ี่�รวบรวมมาจากการวิิจััยหลายทศวรรษ

ในการสอนภาษาและทฤษฎีีการเรีียนรู้้�ภาษา ซึ่่�งสอดคล้้องกัับเรีียนรู้้�ทฤษฎีีอภิิปััญญา (Metacognition Theory) ซึ่่�ง

เป็็นการรู้้�ถึงกระบวนการคิิดของตนเองและเป็็นการเลืือกวิิธีีวางแผน กำำ�กับควบคุุม และประเมิินการคิิดของตนเอง

ได้้ รวมถึงทฤษฎีีคอนสตรัคติิวิิสต์์ (Constructivist Theory) ท่ี่�ช่่วยให้้ผู้้�เรีียนสร้้างองค์์ความรู้้�ใหม่่จากประสบการณ์์

เดิิมผ่านกระบวนการคิิด วิิเคราะห์์ แลกเปลี่�ยน ความคิด และมีีปฏิสััมพันธ์์กัับสิ่่�งแวดล้อมรอบตััวผู้้�เรีียน จนเกิิดเป็็น

ความรู้้�และความเข้้าใจ สามารถจััดการกัับปััญหาได้้ และยัังสอดคล้้องกัับการสอนแบบ Active learning ท่ี่�เน้้นการ

ปฏิบััติิจริงท่ี่�ยึดึผู้้�เรีียนเป็็นสำำ�คัญ เน้้นการสอนตามความถนััด ความสามารถและความสนใจ ให้้เกิิดความคิดสร้้างสรรค์์

ได้้เรีียนรู้้�สิ่่�งต่่าง ๆ รอบตััวเป็็นประสบการณ์์ตรงและเรีียนรู้้�จากการกระทำำ�ของตนเองได้้ทดลองทำำ� หาข้้อมููล 

จััดระเบีียบข้้อมููลผ่านส่ื่�อต่่าง ๆ และหาข้้อสรุุปได้้	

	 หลัักดัังกล่่าวนี้้�เป็็นเป้้าหมายช่่วยให้้การสอนเป็็นไปอย่่างดีีเยี่่�ยม และควรอยู่่�ภายใต้้โปรแกรมการสอนภาษา

อัังกฤษหลัักการทั้้�ง 6 ประการ ได้้แก่่ 1) รู้้�จัักผู้้�เรีียน 2) สร้้างเง่ื่�อนไขสำำ�หรัับการเรีียนรู้้�ภาษา 3) ออกแบบบทเรีียนท่ี่�

มีีคุณภาพสูงเพ่ื่�อการพััฒนาภาษา 4) ปรับการถ่่ายทอดบทเรีียนตามความจำำ�เป็็น 5) ติิดตาม และประเมิินการพััฒนา

ภาษาของผู้้�เรีียน และ 6) มีีส่วนร่่วม และทำำ�งานร่่วมกันภายในชุุมชนท่ี่�ฝึึกปฏิบััติิ หลััก 6 ประการของสมาคม TESOL 

จะช่่วยให้้ครููมีีความรู้้�เพ่ื่�อใช้้ในการตััดสินใจเพ่ื่�อปรับปรุงการสอนและการวััดผลผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษ (TESOL Writing 

Team, 2018) 

	 งานวิิจััยนี้้�จึึงได้้ศึึกษาประสิิทธิภาพของหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL โดย

การนำำ�เอาหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL มาบููรณาการการสอนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษ

เพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้� เพ่ื่�อพััฒนาทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษของผู้้�เรีียนให้้ดีียิ่่�งขึ้้�น โดยมุ่่�งเน้้นท่ี่�ทัักษะการอ่่านเพราะ
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การจััดการเรีียนการสอนเป็็นแบบออนไลน์์จึึงทำำ�ให้้เกิิดอุปสรรคในจััดการเรีียนการสอนเพื่่�อพััฒนาทัักษะการเขีียน 

การฟััง และการพููดโดยการนำำ�เอาหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL มาบููรณาการให้้

ประสบความสำำ�เร็็จได้้

	 ขอบเขตของการวิิจััย

	ข อบเขตของการวิิจััยแบ่่งออกเป็็น 3 ด้้าน คืือ ด้้านเนื้้�อหาท่ี่�ใช้้ในการศึึกษาเป็็นเนื้้�อหาในรายวิิชาภาษา

อัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้� ด้้านตััวอย่่างท่ี่�ใช้้ในการศึึกษาเป็็นนัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภัฏอุุบลราชธานีีท่ี่�ลงทะเบีียน

เรีียนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้� ในภาคเรีียนท่ี่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 40 คน ได้้มา

โดยการสุ่่�มตัวอย่่างแบบง่่าย และด้้านเวลาท่ี่�ใช้้ในการศึึกษาซึ่่�งงานวิิจััยนี้้�ใช้้ระยะเวลา 1 ปีีในการศึึกษา 2563 

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 การวิิจััยนี้้�มีีวัตถุประสงค์์ท่ี่�ใช้้ในการวิิจััยทั้้�งหมด 4 ข้้อ ดัังนี้้�

	 1.	เพ่ื่�อพััฒนาแผนการสอนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการ

สอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL

	 2.	เพ่ื่�อศึึกษาประสิิทธิภาพแผนการสอนรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 

ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ท่ี่�ได้้พััฒนาขึ้้�น

	 3.	เพ่ื่�อเปรีียบเทีียบแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์์�ทางการอ่่านก่่อนและหลัังเรีียน จากการจััดการเรีียนรู้้� 

ตามแผนการสอนในรายวิิชาภาษาอังักฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพ

ให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL

	 4.	เพ่ื่�อศึึกษาความพึงพอใจของผู้้�เรีียนตามแผนการสอนในรายวิิชารายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียน

รู้้� ตามแผนการสอนตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL 

ท่ี่�ได้้พััฒนาขึ้้�น

	 ทบทวนวรรณกรรม

	 เนื้้�อหาในส่่วนของการทบทวนวรรณกรรมแบ่่งออกเป็็น 2 ประเด็็นหลัักคืือ ความหมายและความสำำ�คัญ

ของหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

	 1.	ความหมายของหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL (Definition of the Six 

Principles for Exemplary Teaching of English Learners of TESOL)

	 หลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL (the Six Principles 

for Exemplary Teaching of English Learners of TESOL) คืือ หลัักการท่ี่�ใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนของ

สมาคมการสอนภาษาอังักฤษให้้กัับผู้้�ใช้้ภาษาอ่ื่�น (Teaching English to Speakers of Other Languages, TESOL) 

เป็็นแนวทางสากลท่ี่�รวบรวมมาจากการวิิจััยหลายทศวรรษในการสอนภาษาและทฤษฎีีการเรีียนรู้้�ภาษา (TESOL, 

2018) หลัักดัังกล่่าวนี้้�เป็็นเป้้าหมายช่่วยให้้การสอนเป็็นไปอย่่างดีีเยี่่�ยมและควรอยู่่�ภายใต้้โปรแกรมการสอนภาษา

อัังกฤษโดยท่ี่�หลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษ ประกอบด้้วยรู้้�จัักผู้้�เรีียน 

สร้้างเง่ื่�อนไขสำำ�หรัับการเรีียนรู้้�ภาษา ออกแบบบทเรีียนท่ี่�มีีคุณภาพสูงเพ่ื่�อการพััฒนาภาษา ปรับการถ่่ายทอดบทเรีียน

ตามความจำำ�เป็็น ติิดตามและประเมิินการพััฒนาภาษาของผู้้�เรีียน และมีีส่วนร่่วมและทำำ�งานร่่วมกันภายในชุุมชน 

ท่ี่�ฝึึกปฏิบััติิ โดยแต่่ละข้้อมีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�

		  1.1	การรู้้�จัักผู้้�เรีียน หมายถึึง ผู้้�สอนได้้รัับข้้อมููลเก่ี่�ยวกัับผู้้�เรีียน เช่่น ช่ื่�อของผู้้�เรีียน ข้้อมููลเก่ี่�ยวกัับผลการ

เรีียนของผู้้�เรีียน และพ้ื้�นฐานของผู้้�เรีียนในรายวิิชาท่ี่�สอน นอกจากนี้้�ยัังรวมถึงการท่ี่�ผู้้�สอนได้้ใช้้ประโยชน์จากข้้อมููล

เก่ี่�ยวกัับผู้้�เรีียนนำำ�มาใช้้ในห้้องเรีียนเพ่ื่�อยกระดัับการเรีียนรู้้� และผู้้�สอนสร้้างแผนการสอนบนพ้ื้�นฐานมููลของผู้้�เรีียน
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		  1.2	การสร้้างเง่ื่�อนไขสำำ�หรัับการเรีียนรู้้�ภาษา หมายถึึง เง่ื่�อนไขท่ี่�ผู้้�สอนอธิิบายให้้ผู้้�เรีียนทุุกคนเห็็นถึึง

ความคาดหวัังของความสำำ�เร็็จ ผู้้�สอนวางแผนการสอนเพื่่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนแรงจููงใจของผู้้�เรีียนในการเรีียนรู้้�

ภาษา ผู้้�สอนสร้้างวััฒนธรรมในห้้องเรีียน เพ่ื่�อท่ี่�จะให้้ผู้้�เรีียนรู้้�สึกสบายใจ ผู้้�สอนใช้้วิิธีีการสอนท่ี่�หลากหลาย เพ่ื่�อดึึงดููด

ผู้้�เรีียนท่ี่�แตกต่่างกััน

		  1.3	การออกแบบบทเรีียนท่ี่�มีีคุณภาพสูงเพ่ื่�อการพััฒนาภาษา หมายถึึง การใช้้แหล่่งข้้อมููลท่ี่�เป็็นตััวป้้อน

ทางภาษาท่ี่�สามารถเข้้าใจได้้เพ่ื่�อส่ื่�อข้้อมููลให้้กัับนัักเรีียน การเสริิมต่อการป้้อนข้้อมููลทางภาษาในหลายวิิธีีเพ่ื่�อช่่วยให้้

ผู้้�เรีียนรัับรู้้�และส่่งเสริิมความเข้้าใจ และการส่ื่�อสารโดยใช้้คำำ�สั่่�งท่ี่�ชััดเจนเพ่ื่�อดำำ�เนิินการเรีียนรู้้�ผ่านกิิจกรรม

		  1.4	การปรับการถ่่ายทอดบทเรีียนตามความจำำ�เป็็น หมายถึึง การตรวจสอบความเข้้าใจของผู้้�เรีียนเป็็น

ประจำำ� การปรับการพููดคุยหรืือส่ื่�อการสอนตามการตอบรัับของผู้้�เรีียน และการให้้เวลาเพ่ื่�อรอเพิ่่�มขึ้้�นหากผู้้�เรีียน

ต้้องการ

		  1.5	การติดิตามและประเมินิการพััฒนาภาษาของผู้้�เรีียน หมายถึึง การตรวจสอบข้อ้ผิิดพลาด (ทางภาษา) 

ของผู้้�เรีียน การออกแบบการประเมิินผลในชั้้�นเรีียนท่ี่�หลากหลายเพ่ื่�อประเมิินผลการเรีียนของผู้้�เรีียนและเพ่ื่�อให้้ 

คำำ�แนะนำำ� การให้้ข้้อมููลสะท้้อนกลัับท่ี่�มีีประสิิทธิภาพแบบต่่อเน่ื่�องอย่่างมีีกลยุทธ์

		  1.6	การมีีส่วนร่่วมและทำำ�งานร่่วมกันภายในชุุมชนท่ี่�ฝึึกปฏิบััติิ หมายถึึง การให้้ความร่วมมืือซึ่่�งกััน 

และกััน การพบปะกัันอย่่างสม่ำำ��เสมอเพ่ื่�อวางแผนร่่วมกันสำำ�หรัับการเรีียนรู้้�ในอนาคต และการมีีส่วนร่่วมอย่่างเต็็มท่ี่�

ในวิิชาชีีพครูู

	 การศึึกษาประสิิทธิภาพของการจััดการเรีียนการสอนตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ 

ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ประกอบด้้วยหลัักการ 6 ประการ ได้้แก่่ รู้้�จัักผู้้�เรีียน สร้้างเง่ื่�อนไขสำำ�หรัับ

การเรีียนรู้้�ภาษา ออกแบบบทเรีียนท่ี่�มีีคุณภาพสูงเพ่ื่�อการพััฒนาภาษา ปรับการถ่่ายทอดบทเรีียนตามความจำำ�เป็็น 

ติิดตามและประเมิินการพััฒนาภาษาของผู้้�เรีียน และมีีส่วนร่่วมและทำำ�งานร่่วมกันภายในชุุมชนท่ี่�ฝึึกปฏิบััติิ โดยมีี 

รายละเอีียดของแต่่ละข้้อตามท่ี่�ระบุุไว้้ในข้้อ 1 ความหมายและคำำ�นิยามของหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพ

ของสมาคม TESOL	

	 2.	ความสำำ�คัญของหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL (Importance of the 

Six Principles for Exemplary Teaching of English Learners of TESOL) 

	 หลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL (the Six Principles for Exemplary 

Teaching of English Learners of TESOL) มีีนักวิิชาการ เช่่น Hagar (2019) และ Echevarria (2018) ได้้ศึึกษา

และอธิิบายถึึงความสำำ�คัญของหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL (The Six Principles 

for Exemplary Teaching of English Learners of TESOL) ท่ี่�มีีต่อการสอนภาษาอัังกฤษไว้้ดัังนี้้� 

	 Hagar (2019) ได้ศึ้ึกษา"หลักั 6 ประการ" ของการสอนภาษาอังักฤษให้กั้ับผู้้�พูดภาษาอื่่�นของสมาคม TESOL 

มีีพ้ื้�นฐานมาจากการวิิจััยหลายทศวรรษและมีีวัตถุประสงค์์เพ่ื่�อเป็็นแนวทางสากลสำำ�หรัับการสอนและการเรีียนรู้้�ภาษา

อัังกฤษท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ หลัักการมีีดัังนี้้� (1) รู้้�จัักผู้้�เรีียนของคุุณ (2) สร้้างเง่ื่�อนไขสำำ�หรัับการเรีียนรู้้�ภาษา (3) ออกแบบ

บทเรีียนคุุณภาพสูงเพ่ื่�อการพััฒนาภาษา (4) ปรับการสอนตามความจำำ�เป็็น (5) ติิดตามและประเมิินการพััฒนาภาษา

ของผู้้�เรีียน และ (6) มีีส่วนร่่วมและทำำ�งานร่่วมกันภายในชุุมชนแห่่งการปฏิบััติิ จุุดประสงค์์ของบทความนี้้�มีีไว้้เพ่ื่�อให้้

ผู้้�เขีียนมองอย่่างใกล้้ชิิดถึงความหมายของหลัักการสำำ�หรัับเพ่ื่�อนครููภาษาอัังกฤษในฐานะภาษาต่่างประเทศ (EFL) 

และเพ่ื่�อแนะนำำ�วิธีีการใช้้งานจริงของครููในเกืือบทุุกประเทศหรืือบริิบทใด ๆ การประกอบอาชีีพ

	 Echevarria (2018) ศึึกษาหลัักการ 6 ข้้อสำำ�หรัับการสอนท่ี่�เป็็นแบบอย่่างของผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของ

สมาคม TESOL เป็็นการนำำ�เสนอพ้ื้�นฐานการสอนท่ี่�ครููผู้้�สอนผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษทุุกคนควรรู้้� รวมถึงการวิิจััยเก่ี่�ยวกัับ

การพัฒันาภาษาท่ี่�สองเพื่่�อให้้ครููสามารถตัดัสินใจใช้้ด้้านการสอน และมีีวิธีีการสอนและการประเมินิท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ 

หลัักการ 6 ข้้อเป็็นตััวแทนของวิิธีีการท่ี่�ใช้้สิินทรัพย์เ์พ่ื่�อการพััฒนาภาษาและหนัังสืือเล่่มนี้้�แสดงวิิสััยทััศน์ท่ี่�ผู้้�เช่ี่�ยวชาญ
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ภาษาเป็็นมืืออาชีีพท่ี่�มีีความเช่ี่�ยวชาญท่ี่�สำำ�คัญในการแบ่่งปัันกัับเพ่ื่�อนร่่วมงาน

 	 กล่่าวคืือ การจััดการเรีียนการสอนตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษ

ของสมาคม TESOL มีีความสอดคล้้องกัับกระบวนการการเรีียนรู้้�จากทฤษฎีีอภิิปััญญา (Metacognition Theory) 

ทฤษฎีีคอนสตรัคติิวิิสต์์ (Constructivist Theory) และการจััดการเรีียนรู้้�เชิิงรุุก (Active learning) ซึ่่�งต่่างมุ่่�งเน้้นท่ี่�

ยึึดผู้้�เรีียนเป็็นสำำ�คัญในการวางแผน วิิเคราะห์์ปััญหา ตามความถนััดและความสนใจ โดยมีีการแลกเปลี่�ยนความคิด 

และมีีปฏิสััมพันธ์์กัับสิ่่�งแวดล้อมรอบตััวผู้้�เรีียน จนเกิิดองค์์ความรู้้�และความเข้้าใจได้้ 

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย

	ป ระชากรคืือ นัักศึึกษามหาวิิทยาลััยราชภััฏอุุบลราชธานีีท่ี่�ลงทะเบีียนเรีียนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพื่่�อ

ทัักษะการเรีียนรู้้� ในภาคเรีียนท่ี่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 หมู่่�เรีียนท่ี่� 10 จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 55 คน

	ตั วอย่า่งคืือ นัักศึึกษามหาวิทิยาลััยราชภัฏัอุุบลราชธานีีท่ี่�ลงทะเบีียนเรีียนในรายวิิชาภาษาอังักฤษเพื่่�อทัักษะ

การเรีียนรู้้� ในภาคเรีียนท่ี่� 1 ปีีการศึึกษา 2563 จำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 40 คน ได้้มาโดยการสุ่่�มตัวอย่่างแบบง่่าย

	 เคร่ื่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้อมููลมีีดัังนี้้�	

 	 1.	แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์์�ทางการอ่่านก่่อนและหลัังเรีียนเก่ี่�ยวกัับหััวข้้อ References, Reading for 

Topics and Main Ideas, Reading for Details and Scanning และ Inferences จััดทำำ�ขึ้้�นโดยอาศััยหลัักแนวคิิด

สำำ�หรัับงานวิิจััยแล้้วนำำ�ไปทดลองกัับตััวอย่่าง เพ่ื่�อวิิเคราะห์์หาค่่าความยากและค่่าอำำ�นาจจำำ�แนกของแบบทดสอบ

แต่่ละข้้อ จากนั้้�นนำำ�มาคััดเฉพาะข้้อท่ี่�มีีค่าความยากตั้้�งแต่่ระดัับ .20– .80 และค่า่อำำ�นาจจำำ�แนกตั้้�งแต่่ระดัับ .20–1.00 

ได้้จำำ�นวนทั้้�งหมด 40 ข้้อ แบ่่งเป็็น 4 ตอน คืือ 

	ต อนท่ี่� 1 เป็็นแบบทดสอบเก่ี่�ยวกัับ References จำำ�นวน 10 ข้้อ 

	ต อนท่ี่� 2 เป็็นแบบทดสอบเก่ี่�ยวกัับ Reading for Topics and Main Ideas จำำ�นวน 10 ข้้อ

	ต อนท่ี่� 3 เป็็นแบบทดสอบเก่ี่�ยวกัับ Reading for Details and Scanning จำำ�นวน 10 ข้้อ

	ต อนท่ี่� 4 เป็็นแบบทดสอบเก่ี่�ยวกัับ Inferences จำำ�นวน 10 ข้้อ

	 2.	แบบทดสอบกิิจกรรมระหว่่างเรีียน

	 3.	แบบประเมิินความพึงพอใจในการจััดการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพ

ให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL

	 สถิิติิท่ี่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ ร้้อยละ ค่่าเฉลี่�ย ค่่าส่่วนเบ่ี่�ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบทีีแบบกลุ่่�มสัมพันธ์์

การทำำ�วิจััย แบ่่งขั้้�นตอนในการทำำ�วิจััยออกเป็็น 10 ขั้้�นตอน ดัังนี้้�

	 1.	ศึึกษารวบรวมข้อมููลเพ่ื่�อออกแบบและวางแผนในการทำำ�วิจััย

 	 2.	ออกแบบแผนการสอนในรายวิิชาภาษาอังักฤษเพื่่�อทัักษะการเรีียนรู้้� ตามแนวคิดิหลััก 6 ประการในการ

สอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL

 		  2.1	การรู้้�จัักผู้้�เรีียน จากการประเมิินแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์์�ทางการอ่่านก่่อนและหลัังเรีียน

 		  2.2	การสร้้างเง่ื่�อนไขสำำ�หรัับการเรีียนรู้้�ภาษา โดยระบุุความสามารถของผู้้�เรีียนในความเข้้าใจ และ 

การใช้้ในแต่่ละหััวข้้อได้้อย่่างถููกต้้อง

 		  2.3	การออกแบบบทเรีียนท่ี่�มีีคุณภาพสูงเพ่ื่�อการพััฒนาภาษา โดยนำำ�เข้้าสู่่�บทเรีียนบรรยายหลัักการและ

ทฤษฎีี ฝึึกปฏิบััติิและนำำ�เสนอเป็็นกลุ่่�มย่อย ภายใต้้เง่ื่�อนเวลาท่ี่�กำำ�หนด แลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้� รัับฟัังขอเสนอแนะ 

 		  2.4	การปรับการถ่่ายทอดบทเรีียนตามความจำำ�เป็็น ประเมิินผลการทำำ�กิจกรรมโดยผู้้�สอนและผู้้�เรีียน

ด้้วยกัันเอง
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 		  2.5	การติิดตามและประเมิินการพััฒนาภาษาของผู้้�เรีียนจากกิิจกรรมระหว่่างเรีียนและแบบทดสอบหลััง

เรีียน

 		  2.6	การมีีส่วนร่่วมและทำำ�งานร่่วมกันภายในชุุมชนท่ี่�ฝึึกปฏิบััติิ นำำ�องค์์ความรู้้�ท่ี่�สนใจมาสร้้างสรรค์์ผล

งานและนำำ�เสนอ โดยประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีและเผยแพร่

 	 3.	นำำ�แผนท่ี่�ได้้รัับการออกแบบโดยผู้้�วิจััยให้้ผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิตรวจสอบแผนการสอนเพ่ื่�อให้้ตรงตามวัตถุประสงค์์

ของการวิิจััย

 	 4.	จััดทำำ�แบบทดสอบก่อ่น-หลัังเรีียน แบบทดสอบระหว่า่งเรีียน และแบบประเมินิความพึงพอใจหลัังเรีียน

ตามแผนการสอนท่ี่�จััดทำำ�ขึ้้�น

 	 5. ตััวอย่่างทำำ�แบบทดสอบก่่อนเรีียน

 	 6. นำำ�แผนการสอนท่ี่�ได้้รัับการออกแบบในข้้อท่ี่� 2) และผ่่านการตรวจสอบในข้้อท่ี่� 3) มาสอนตััวอย่่าง 

 	 7. ทำำ�แบบทดสอบหลัังเรีียนกัับตััวอย่่าง

 	 8. นำำ�ผลท่ี่�ได้้ในข้้อ 5 6 และ 7 มาวิิเคราะห์์ข้้อมููล

 	 9. สรุุปผลการวิิจััย 

 	 10. เผยแพร่งานวิิจััย

ผลการวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 การศึึกษาประสิิทธิภาพของการจััดการเรีียนการสอนตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ 

ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษ มีีผลการวิิจััยตามวัตถุประสงค์์การวิิจััย ดัังนี้้�

	 1.	แผนการสอนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ได้้พััฒนาตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการ

สอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ท่ี่�ผ่่านการตรวจสอบความสอดคล้้องกัับวััตถุประสงค์์ 

IOC จำำ�นวน 4 แผน ได้้ค่่า IOC ท่ี่� 1 แต่่ละแผนประกอบด้้วยโครงสร้้างพ้ื้�นฐานเหมืือนกััน 4 องค์์ประกอบ คืือ 

1) เนื้้�อหา 2) การจััดการเรีียนรู้้� ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของ

สมาคม TESOL 3) ส่ื่�อและแหล่่งเรีียนรู้้� และ 4) การวััดและประเมิินผล 

 	ส่ วนท่ี่� 2 คืือ การจััดการเรีียนรู้้� ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษา

อัังกฤษของสมาคม TESOL ได้้ใช้้หลัักการท่ี่�เหมืือนกัันออกแบบแผนการสอน โดยมีีการเช่ื่�อมโยง หลััก 6 ประการใน

การสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL เข้้ากัับแผนการสอนในรายวิิชภาษาอังักฤษเพ่ื่�อ

ทัักษะการเรีียนรู้้� ดัังนี้้�	

 		  1)	การรู้้�จัักผู้้�เรีียน ได้้เช่ื่�อมโยงเข้้ากัับแผนการสอนรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�โดยการให้้

นัักศึึกษาทำำ�การทดสอบก่่อนเรีียน

 		  2)	การสร้้างเง่ื่�อนไขสำำ�หรัับการเรีียนรู้้�ภาษาได้้เช่ื่�อมโยงเข้้ากัับแผนการสอนรายวิิชาภาษาอัังกฤษ เพ่ื่�อ

ทัักษะการเรีียนรู้้�โดยการให้้นัักศึึกษาโดยการกำำ�หนดเง่ื่�อนไขท่ี่�ต้้องการให้้ผู้้�เรีียนสามารถเรีียนรู้้�และนำำ�ไปปฏิบััติิได้้

	  	 3)	การออกแบบบทเรีียนท่ี่�มีีคุณภาพสูงเพ่ื่�อการพััฒนาภาษาได้้เช่ื่�อมโยงเข้้ากัับแผนการสอนรายวิิชา

ภาษาอังักฤษเพื่่�อทัักษะการเรีียนรู้้�โดยการให้นั้ักศึึกษาโดยการออกแบบบทเรีียนโดยใช้้โปรแกรม Kahoot เพื่่�อดึึงดููด

ความสนใจของผู้้�เรีียน

 		  4)	การปรับการถ่่ายทอดบทเรีียนตามความจำำ�เป็็นได้้เช่ื่�อมโยงเข้้ากัับแผนการสอนรายวิิชา ภาษาอัังกฤษ

เพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้� โดยการให้้นัักศึึกษาโดยการจััดทำำ�สื่�อการสอน Interactive PowerPoints ให้้เหมาะสมกับ 

ผู้้�เรีียนและเป็็นการกระตุ้้�นผู้้�เรีียนให้้เกิิดการเรีียนรู้้�
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	  	 5)	การติิดตามและประเมิินการพััฒนาภาษาของผู้้�เรีียนได้้เช่ื่�อมโยงเข้้ากัับแผนการสอนรายวิิชาภาษา

อัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�โดยการให้้นัักศึึกษาโดยการให้้นัักศึึกษาทำำ�แบบทดสอบกิิจกรรมระหว่่างเรีียนและแบบ

ทดสอบหลัังเรีียน

 		  6)	การมีีส่วนร่่วมและทำำ�งานร่่วมกันภายในชุุมชนท่ี่�ฝึึกปฏิบััติิได้้เช่ื่�อมโยงเข้้ากัับแผนการสอนรายวิิชา

ภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�โดยการให้้นัักศึึกษาทำำ�คลิิปวีีดีีโอในเนื้้�อหาท่ี่�ได้้เรีียนรู้้�เพ่ื่�อเผยแพร่ในเฟสบุุคกลุ่่�ม 

English Learning Community

	 2.	ประสิิทธิภาพแผนการสอนรายวิิชาภาษาอังักฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการ

สอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ท่ี่�ได้้พััฒนาขึ้้�น เน่ื่�องจากแบบทดสอบการจััดการ

เรีียนรู้้�ตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL เป็็นแบบทดสอบเพ่ื่�อวััดความรู้้�และความ

จำำ�ของเนื้้�อหา ดัังนั้้�น เกณฑ์์ค่่าประสิิทธิภาพ E1/E2 จึึงตั้้�งไว้้ท่ี่� 80/80

8 
 
  ส่วนที่ 2 คือ การจัดการเรียนรู้ ตามแนวคิดหลัก 6 ประการในการสอนแบบมืออาชีพให้แก่ผู้เรียน
ภาษาอังกฤษของสมาคม TESOL ได้ใช้หลักการที่เหมือนกันออกแบบแผนการสอน โดยมีการเช่ือมโยง หลัก 6 
ประการในการสอนแบบมืออาชีพให้แก่ผู้เรียนภาษาอังกฤษของสมาคม TESOL เข้ากับแผนการสอนในรายวิช
ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้ ดังนี ้ 
  1) การรู้จักผู้เรียน ได้เช่ือมโยงเข้ากับแผนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้โดยการให้
นักศึกษาท าการทดสอบก่อนเรียน 
       2) การสร้างเงื่อนไขส าหรับการเรียนรู้ภาษาได้เชื่อมโยงเข้ากับแผนการสอนรายวิชาภาษา  
อังกฤษ เพื่อทักษะการเรียนรู้โดยการให้นักศึกษาโดยการก าหนดเง่ือนไขท่ีต้องการให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และน าไป
ปฏิบัติได้ 
       3) การออกแบบบทเรียนที่มีคุณภาพสูงเพื่อการพัฒนาภาษาได้เช่ือมโยงเข้ากับแผนการสอนรายวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้โดยการให้นักศึกษาโดยการออกแบบบทเรียนโดยใช้โปรแกรม Kahoot เพื่อดึงดูด
ความสนใจของผู้เรียน 
       4) การปรับการถ่ายทอดบทเรียนตามความจ าเป็นได้เช่ือมโยงเข้ากับแผนการสอนรายวิชา ภาษาอังกฤษ
เพื่อทักษะการเรียนรู้ โดยการให้นักศึกษาโดยการจัดท าสื่อการสอน Interactive PowerPoints ให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและเป็นการกระตุ้นผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ 
   5) การติดตามและประเมินการพัฒนาภาษาของผู้เรียนได้เ ช่ือมโยงเข้ากับแผนการสอนรายวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้โดยการให้นักศึกษาโดยการให้นักศึกษาท าแบบทดสอบกิจกรรมระหว่างเรียนและ
แบบทดสอบหลังเรียน 
       6) การมีส่วนร่วมและท างานร่วมกันภายในชุมชนที่ฝึกปฏิบัติได้เช่ือมโยงเข้ากับแผนการสอนรายวิชา
ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้โดยการให้นักศึกษาท าคลิปวีดีโอในเนื้อหาที่ได้เรียนรู้เพื่อเผยแพร่ในเฟสบุคกลุ่ม 
English Learning Community 
 2. ประสิทธิภาพแผนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้ตามแนวคิดหลัก 6 ประการใน
การสอนแบบมืออาชีพให้แก่ผู้เรียนภาษาอังกฤษของสมาคม TESOL ที่ได้พัฒนาขึ้น เนื่องจากแบบทดสอบการ
จัดการเรียนรู้ตามหลัก 6 ประการในการสอนแบบมืออาชีพของสมาคม TESOL เป็นแบบทดสอบเพื่อวัดความรู้และ
ความจ าของเนื้อหา ดังนั้น เกณฑ์ค่าประสิทธิภาพ E1/E2 จึงตั้งไว้ท่ี 80/80 
 

E1 =  (ระหว่างเรียน)
คะแนนเต็ม

x 100   E2 =   (หลังเรียน)
คะแนนเต็ม

x 100 
 โดยที่  E1 คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
          E2 คือ ประสิทธิภาพของผลลัพท์ 
    คือ  ค่าเฉลี่ย 
 
 แบบทดสอบการจัดการเรียนรู้ตามหลัก 6 ประการในการสอนแบบมืออาชีพของสมาคม TESOL ได้ผ่าน
การวัดค่าความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับแผนการสอนหรือเรียกว่า การหาค่า IOC (Index of Item 
objective Congruence) จากความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน พบว่ามีค่า IOC  มีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ ได้ค่า IOC. ที่ได้ คือ 1 
 
 

1

1

2

2

	 แบบทดสอบการจััดการเรีียนรู้้�ตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL ได้้ผ่่าน

การวััดค่าความสอดคล้้องระหว่่างวััตถุประสงค์์กัับแผนการสอนหรืือเรีียกว่่า การหาค่่า IOC (Index of Item 

objective Congruence) จากความคิดเห็็นของผู้้�เช่ี่�ยวชาญ จำำ�นวน 3 ท่่าน พบว่่ามีีค่า IOC มีีความสอดคล้้องกัับ

วััตถุประสงค์์ ได้้ค่่า IOC. ท่ี่�ได้้ คืือ 1

ตารางที่่� 1	ค่าประสิิทธิภาพของการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของ 

	 สมาคม TESOL

9 

ตารางที่  1   ค่าประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลัก 6 ป ระการในการสอนแบบมือ  
 อาชีพของสมาคม TESOL 

คะแนน คะแนนเต็ม x S ร้อยละของคะแนนเฉลี่ย 
ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
(E1) 

40 32.25 8.86 80.63 

ประสิทธิภาพของผลลัพท์ (E2) 40 32.33 7.92 80.81 

จากตารางที่ 1 พบว่า ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลัก 6 ประการในการสอนแบบมือ
อาชีพของสมาคม TESOL ประกอบด้วยประสิทธิภาพกระบวนการ (E1) เท่ากับ 80.63 และประสิทธิภาพของ
ผลลัพท์ (E2) ของแผนมีค่าเท่ากับ 80.81 ดังนั้นแผนการจัดกิจกรรมเรียนรู้ตามหลัก 6 ประการในการสอนแบบมือ
อาชีพของสมาคม TESOL จึงมีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 80.63/80.81  

3. การวิเคราะห์เปรียบเทียบแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน ก่อนและหลังเรียนจากกการจัดการ
เรียนรู้ตามแผนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้ตามแนวคิดหลัก 6 ประการ ในการสอนแบบ
มืออาชีพให้แก่ผู้เรียนภาษาอังกฤษของสมาคม TESOL 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้นโดยผู้ท าวิจัยและแบบทดสอบนี้ได้ผ่านการวัดค่าความ
สอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับแบบทดสอบ หรือ ค่า IOC (Index of Item objective Congruence) จาก
ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน พบว่า มีค่า IOC (Index of Item objective Congruence) มีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และแบบทดสอบน้ียังได้ผ่านการหาค่าความยากง่าย (p) ค่าความเช่ือมั่น พบว่า มีค่าความเช่ือมั่นที่ 
0.91 และค่าอ านาจจ าแนก (r) โดยพบว่า ค่าความยากง่าย (p) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.20–0.80 และค่าอ านาจจ าแนก (r) 
อยู่ระหว่าง 0.25–0.92.  

การวิเคราะห์เปรียบเทียบแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน ก่อนและหลังเรียนจากกการจัดการเรียนรู้
ตามแผนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้ตามแนวคิดหลัก 6 ประการในการสอนแบบมืออาชีพ
ให้แก่ผู้เรียนภาษาอังกฤษของสมาคม TESOL ดังรายละเอียดแสดงในตารางที่ 2 ดังนี ้

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้ก่อนเรียนและ 
   หลังเรียนของกลุ่มตัวอย่างที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนตามหลัก 6 ประการในการสอน 
   แบบมืออาชีพของสมาคม TESOL 

คะแนนทดสอบ N df Mean S t sig 
ก่อนเรียน 40 

39 
16.8 21.14 17.54** .00 

หลังเรียน 40 32.33 7.92 

** นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
จากตารางแสดงที่ 2 จะเห็นว่า คะแนนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนรู้ก่อนเรียนของ

นักศึกษากลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 16.8 ส่วนหลังเรียนจากการจัดการเรียนการสอนตามหลัก 6 ประการใน
การสอนแบบมืออาชีพของสมาคม TESOL มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 24.18 เมื่อน าคะแนนมาเปรียบเทียบ พบว่า ผลสัมฤทธ์ิ

	จ ากตารางท่ี่� 1 พบว่่า ประสิิทธิภาพของการจััดกิจกรรมการเรีียนรู้้�ตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืือ

อาชีีพของสมาคม TESOL ประกอบด้ว้ยประสิทิธิภาพกระบวนการ (E1) เท่่ากัับ 80.63 และประสิทิธิภาพของผลลัพัท์ 

(E2) ของแผนมีีค่าเท่่ากัับ 80.81 ดัังนั้้�นแผนการจััดกิจกรรมเรีียนรู้้�ตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของ

สมาคม TESOL จึึงมีีประสิิทธิภาพ (E1/E2) เท่่ากัับ 80.63/80.81		

	 3.	การวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์์�ทางการอ่่าน ก่่อนและหลัังเรีียนจากกการจััดการเรีียน

รู้้�ตามแผนการสอนในรายวิิชาภาษาอังักฤษเพื่่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิดิหลักั 6 ประการ ในการสอนแบบมืืออาชีีพ

ให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL

 	 แบบทดสอบวััดผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนท่ี่�สร้้างขึ้้�นโดยผู้้�ทำำ�วิจััยและแบบทดสอบนี้้�ได้้ผ่่านการวััดค่าความ

สอดคล้้องระหว่่างวััตถุประสงค์์กัับแบบทดสอบ หรืือ ค่่า IOC (Index of Item objective Congruence) จาก 

ผู้้�เช่ี่�ยวชาญ จำำ�นวน 3 ท่่าน พบว่่ามีีค่า IOC (Index of Item objective Congruence) มีีความสอดคล้้องกัับ
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วััตถุประสงค์์ และแบบทดสอบนี้้�ยัังได้้ผ่่านการหาค่่าความยากง่่าย (p) ค่่าความเช่ื่�อมั่่�น พบว่่ามีีค่าความเช่ื่�อมั่่�นท่ี่� 

.91 และค่่าอำำ�นาจจำำ�แนก (r) โดยพบว่่า ค่่าความยากง่่าย (p) มีีค่าอยู่่�ระหว่่าง .20–.80 และค่่าอำำ�นาจจำำ�แนก 

(r) อยู่่�ระหว่่าง .25–.92. 

	 การวิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์์�ทางการอ่่าน ก่่อนและหลัังเรีียนจากกการจััดการเรีียนรู้้�

ตามแผนการสอนในรายวิิชาภาษาอังักฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพ

ให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ดัังรายละเอีียดแสดงในตารางท่ี่� 2 ดัังนี้้�

ตารางที่่� 2	 เปรีียบเทีียบผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ก่อนเรีียนและหลัังเรีียน 

	ข องกลุ่่�มตัวอย่่างท่ี่�ได้้รัับการจััดการเรีียนการสอนตามหลักั 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม  

	 TESOL
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ตารางที่  1   ค่าประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลัก 6 ป ระการในการสอนแบบมือ  
 อาชีพของสมาคม TESOL 

คะแนน คะแนนเต็ม x S ร้อยละของคะแนนเฉลี่ย 
ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
(E1) 

40 32.25 8.86 80.63 

ประสิทธิภาพของผลลัพท์ (E2) 40 32.33 7.92 80.81 

จากตารางที่ 1 พบว่า ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลัก 6 ประการในการสอนแบบมือ
อาชีพของสมาคม TESOL ประกอบด้วยประสิทธิภาพกระบวนการ (E1) เท่ากับ 80.63 และประสิทธิภาพของ
ผลลัพท์ (E2) ของแผนมีค่าเท่ากับ 80.81 ดังนั้นแผนการจัดกิจกรรมเรียนรู้ตามหลัก 6 ประการในการสอนแบบมือ
อาชีพของสมาคม TESOL จึงมีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 80.63/80.81  

3. การวิเคราะห์เปรียบเทียบแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน ก่อนและหลังเรียนจากกการจัดการ
เรียนรู้ตามแผนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้ตามแนวคิดหลัก 6 ประการ ในการสอนแบบ
มืออาชีพให้แก่ผู้เรียนภาษาอังกฤษของสมาคม TESOL 

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้นโดยผู้ท าวิจัยและแบบทดสอบนี้ได้ผ่านการวัดค่าความ
สอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์กับแบบทดสอบ หรือ ค่า IOC (Index of Item objective Congruence) จาก
ผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน พบว่า มีค่า IOC (Index of Item objective Congruence) มีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ และแบบทดสอบน้ียังได้ผ่านการหาค่าความยากง่าย (p) ค่าความเช่ือมั่น พบว่า มีค่าความเช่ือมั่นที่ 
0.91 และค่าอ านาจจ าแนก (r) โดยพบว่า ค่าความยากง่าย (p) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.20–0.80 และค่าอ านาจจ าแนก (r) 
อยู่ระหว่าง 0.25–0.92.  

การวิเคราะห์เปรียบเทียบแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการอ่าน ก่อนและหลังเรียนจากกการจัดการเรียนรู้
ตามแผนการสอนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้ตามแนวคิดหลัก 6 ประการในการสอนแบบมืออาชีพ
ให้แก่ผู้เรียนภาษาอังกฤษของสมาคม TESOL ดังรายละเอียดแสดงในตารางที่ 2 ดังนี ้

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อทักษะการเรียนรู้ก่อนเรียนและ 
   หลังเรียนของกลุ่มตัวอย่างที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนตามหลัก 6 ประการในการสอน 
   แบบมืออาชีพของสมาคม TESOL 

คะแนนทดสอบ N df Mean S t sig 
ก่อนเรียน 40 

39 
16.8 21.14 17.54** .00 

หลังเรียน 40 32.33 7.92 

** นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
จากตารางแสดงที่ 2 จะเห็นว่า คะแนนในรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะการเรียนรู้ก่อนเรียนของ

นักศึกษากลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 16.8 ส่วนหลังเรียนจากการจัดการเรียนการสอนตามหลัก 6 ประการใน
การสอนแบบมืออาชีพของสมาคม TESOL มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 24.18 เมื่อน าคะแนนมาเปรียบเทียบ พบว่า ผลสัมฤทธ์ิ

	จ ากตารางแสดงท่ี่� 2 จะเห็็นว่่า คะแนนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ก่อนเรีียนของนัักศึึกษา

กลุ่่�มตัวอย่่างมีีคะแนนเฉลี่�ยเท่่ากัับ 16.8 ส่่วนหลัังเรีียนจากการจััดการเรีียนการสอนตามหลััก 6 ประการในการสอน

แบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL มีีค่าเฉลี่�ยเท่่ากัับ 24.18 เม่ื่�อนำำ�คะแนนมาเปรีียบเทีียบ พบว่่า ผลสัมฤทธิ์์�ทางการ

เรีียนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษาตััวอย่่างท่ี่�ได้้รัับการจััดการเรีียนการสอนตามหลััก 6 

ประการฯ หลัังเรีียนสููงกว่่าก่่อนเรีียนท่ี่�ระดัับนััยสำำ�คัญ .05

	 4.	การวิเิคราะห์์ความพึงพอใจของผู้้�เรีียนตามแผนการสอนในรายวิิชารายวิิชาภาษาอังักฤษเพ่ื่�อทัักษะการ

เรีียนรู้้�ตามแผนการสอนตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม 

TESOL ท่ี่�ได้้พััฒนาขึ้้�น พบว่่า นัักศึึกษากลุ่่�มตัวอย่่างมีีความพึงพอใจคุณภาพของการจััดกิจกรรมตามหลััก 6 ประการ

ในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ในระดัับมากท่ี่�สุุด (Χ— = 4.52, S = .59) 

เม่ื่�อวิิเคราะห์์เป็็นรายข้้อ พบว่่า แผนกิิจกรรมมีีการกำำ�หนดเง่ื่�อนไขภาษาท่ี่�เรีียนรู้้�อย่่างชััดเจน กิิจกรรมมีีความหลาก

หลายซึ่่�งช่่วยส่่งเสริิมความเข้้าใจเนื้้�อหา เนื้้�อหาและกิจิกรรมมีคีวามเหมาะสมกับัผู้้�เรีียน (ไม่ย่ากหรืือง่่ายเกิินไป) มีกีาร

ประเมิินผลการพััฒนาด้้านภาษาของผู้้�เรีียนสม่ำำ��เสมอ และประโยชน์ท่ี่�ผู้้�เรีียนได้้ประโยชน์จากกิิจกรรมการเรีียนการ

สอนตามหลััก 6 ประการฯ มีีความพึงพอใจในระดัับมากท่ี่�สุุด ในขณะท่ี่�รายละเอีียดผู้้�เรีียนประเมิินความรู้้�ความ

สามารถของตนก่่อนเรีียนและผู้้�เรีียนมีีส่วนร่่วมในการวางแผน ออกแบบ และทำำ�กิจกรรม มีีความพึงพอใจในระดัับ

มาก และผลของการวิิเคราะห์์ความพึึงพอใจของผู้้�เรีียนต่่อภาพรวมของกิิจกรรมการจััดการเรีียนการสอนตามหลััก 

6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL พบว่่า นัักศึึกษาตััวอย่่างมีีความ

พึึงพอใจในระดัับมากท่ี่�สุุด (Χ— = 4.3, S = .54)

อภิิปรายผลการวิิจััย	

	 การศึึกษาประสิทิธิภาพของการจััดการเรีียนการสอนตามหลักั 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้แ้ก่่ผู้้�

เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ซึ่่�งมีีสอดคล้้องกัับกระบวนการการเรีียนรู้้�จากหลากหลายทฤษฎีี ซึ่่�งมุ่่�งเน้้นผู้้�
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เรีียนเป็็นสำำ�คัญในการวางแผนตามความถนััดและความสนใจ แลกเปลี่�ยนความคิดวิเคราะห์์ปััญหา และมีีปฏิสััมพันธ์์

กัับสิ่่�งแวดล้อมรอบตััวทำำ�ให้้เกิิดองค์์ความรู้้�ได้้ โดยมีีประเด็็นสำำ�คัญท่ี่�นำำ�มาอภิิปรายตามวัตถุประสงค์์การวิิจััย ดัังนี้้�

	 1.	แผนการสอนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบ

มืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ประกอบด้ว้ย 1) การรู้้�จัักผู้้�เรีียน จากการประเมินิแบบทดสอบ

ผลสัมฤทธิ์์�ทางการอ่่านก่่อนและหลัังเรีียน 2) การสร้้างเง่ื่�อนไขสำำ�หรัับการเรีียนรู้้�ภาษา โดยระบุุความสามารถของ 

ผู้้�เรีียนในความเข้้าใจและการใช้้ในแต่่ละหััวข้้อเพ่ื่�อการเรีียนรู้้�และนำำ�ไปปฏิบััติิได้้ 3) การออกแบบบทเรีียนท่ี่�มีีคุณภาพ

สููงเพ่ื่�อการพััฒนาภาษา โดยนำำ�เข้้าสู่่�บทเรีียนบรรยายหลัักการและทฤษฎีี ดึึงดููดความสนใจของผู้้�เรีียนโดยใช้้ส่ื่�อ

ออนไลน์โปรแกรม Kahoot และฝึึกปฏิบััติิและนำำ�เสนอเป็็นกลุ่่�มย่อย ภายใต้้เง่ื่�อนเวลาท่ี่�กำำ�หนด แลกเปลี่�ยนเรีียนรู้้� 

รัับฟัังขอเสนอแนะ 4) การปรับการถ่่ายทอดบทเรีียนตามความจำำ�เป็็น โดยการจััดทำำ�สื่�อการสอน Interactive 

PowerPoints ให้้เหมาะสมกับผู้้�เรีียนและเป็็นการกระตุ้้�นผู้้�เรีียนให้้เกิิดการเรีียนรู้้� 5) การติิดตามและประเมิินการ

พััฒนาภาษาของผู้้�เรีียนโดยการทำำ�กิจกรรมระหว่่างเรีียนและแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์์�หลัังเรีียน และ 6) การมีีส่วนร่่วม

และทำำ�งานร่่วมกันภายในชุุมชนท่ี่�ฝึึกปฏิบััติิโดยการให้้ผู้้�เรีียนทำำ�คลิิปวีีดีีโอโดยนำำ�องค์์ความรู้้�ท่ี่�สนใจมาสร้้างสรรค์์ 

ผลงานและนำำ�เสนอ โดยประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีและเผยแพร่ในเฟสบุุคกลุ่่�ม English Learning Community 

เป็็นหลัักการท่ี่�ให้้ผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลางเช่่นเดีียวกัับรููปแบบการจััดการเรีียนการสอนแบบ POARE Model (สุุภััทรา 

ภููษิิตรัตนาวลีี, 2560) ท่ี่�ได้้นำำ�เอาการจััดการเรีียนรู้้�แบบเชิิงรุุก (Active Learning) เป็็นหลัักการท่ี่�ให้้ผู้้�เรีียนเป็็น

ศููนย์์กลางมาเป็็นพ้ื้�นฐานในการสร้้างรููปแบบการจััดการเรีียนการสอนแบบ POARE Model ท่ี่�ประกอบด้้วย 5 

องค์์ประกอบ คืือ POARE โดยท่ี่� P คืือ ความพร้อม O คืือ นัักศึึกษาทราบทิิศทางในการเรีียน A คืือ นัักศึึกษาเรีียน

รู้้�โดยการปฏิบััติิ R คืือ อาจารย์์ส่่งเสริิมพฤติิกรรมการเรีียนเชิิงรุุก และ E คืือ ประเมิินผลการเรีียนรู้้�รอบด้้าน 

แต่่กุุลจิรา รัักษนคร และคณะ (2553) ได้้พััฒนาแผนการจััดการเรีียนรู้้� กลุ่่�มสาระการงานอาชีีพและเทคโนโลยีี 

หน่่วยการเรีียนรู้้� เร่ื่�อง “กิินดีี มีีสุข” ระดัับชั้้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 6 ด้้วยวิิธีี Lesson Study Approach เป็็นลัักษณะ

สำำ�คัญในการจััดกิจกรรมเพ่ื่�อร่่วมกันพััฒนาแผนการจััดการเรีียนรู้้�และสร้้างสรรค์์นวััตกรรม 

	 2.	ประสิิทธิภาพแผนการสอนรายวิิชาภาษาอังักฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการ

สอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL ท่ี่�ได้้พััฒนาขึ้้�น พบว่่า แผนการจััดกิจกรรมเรีียนรู้้�

ตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL มีีประสิิทธิภาพ (E1/E2) เท่่ากัับ 80.63/80.81 

ผลการวิิจััยนี้้�ชี้้�ให้้เห็็นว่่าแผนการสอนท่ี่�ได้้จััดทำำ�ไว้้ล่่วงหน้้าได้้บรรลุุผลสำำ�เร็็จตามเป้้าหมายอย่่างมีีประสิิทธิภาพ ดัังท่ี่� 

Hagar (2019) ยืืนยัันว่่าเป็็นหลัักการท่ี่�มีีพ้ื้�นฐานมาจากการวิิจััยหลายทศวรรษและมีีวัตถุประสงค์์เพ่ื่�อเป็็นแนวทาง

สากลสำำ�หรับัการสอนและการเรีียนรู้้�ภาษาอังักฤษท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ มีหีลัักการสำำ�หรับัครููภาษาอังักฤษในฐานะภาษา

ต่่างประเทศ (EFL) และเป็็นหลัักการท่ี่�สามารถนำำ�ไปใช้้งานจริงสำำ�หรัับครููในเกืือบทุุกประเทศหรืือทุุกบริิบท และ 

Echevarria (2018) ก็็มีีแนวคิิดเหมืือนกัันกรณีีท่ี่�ว่่า หลััก 6 ประการนี้้�สามารถนำำ�ไปใช้้เป็็นหลัักการพ้ื้�นฐานในการ

สอนท่ี่�ครููผู้้�สอนภาษาอัังกฤษทุุกคนควรรู้้� แต่่ต่่างกัันตรงว่่าควรมีีการวิิจััยเก่ี่�ยวในการพััฒนาการสอนภาษาท่ี่�สองโดย

ใช้้หลัักการนี้้�เพิ่่�มเติิมเพ่ื่�อให้้ครููสามารถตััดสินใจใช้้ด้้านการสอน และมีีวิธีีการสอนและการประเมิินท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ 

นอกเหนืือจากการใช้้หลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL มาพััฒนา

แผนการสอนแล้้ว ในอดีีต พรศิิริิ อููปคำำ� และยุุทธศัักดิ์์� ช่ื่�นใจชน (2558) ได้้จััดทำำ�แผนการสอนท่ี่�ใช้้ทฤษฎีีคอนตรัคติิ

วิิสต์์ท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ ผลการจััดการเรีียนการสอนตามแผนการสอนนี้้�ทำำ�ให้้นัักเรีียนมีีความสามารถทางการพููดภาษา

อัังกฤษสููงขึ้้�นหลัังได้้รัับการสอนตามแผนการสอนท่ี่�ใช้้ทฤษฏีีคอนตรัสชั่่�นนิิสซึ่่�มและนัักเรีียนมีีทัศนคติิเชิิงบวก 

ต่่อการเรีียนภาษาอัังกฤษตามทฤษฏีีคอนสตรัคชั่่�นนิิซึ่่�ม

	 3.	การเปรีียบเทีียบผลสัมฤทธิ์์�ก่่อนและหลัังเรีียนจากกการจััดการเรีียนรู้้�ตามแผนการสอนในรายวิิชาภาษา

อัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตามแนวคิดิหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม 

TESOL พบว่่า ผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนในรายวิิชาภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษาตััวอย่่างหลัังจาก 
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ท่ี่�ได้้รัับการจััดการเรีียนการสอนตามหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพของสมาคม TESOL หลัังเรีียนสููงกว่่า

ก่่อนเรีียนท่ี่�ระดัับนััยสำำ�คัญ 0.05 ซึ่่�งผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนในงานวิิจััยนี้้�มุ่่�งเน้้นในเร่ื่�องทัักษะการอ่่านภาษาอัังกฤษ

เชิิงลึึกเพีียงทัักษะเดีียว แตกต่่างกัับงานวิิจััย สุุณิิสา เกีียวกุุล (2548) ท่ี่�ได้้ศึึกษาผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนภาษาอัังกฤษ

เพ่ื่�อการส่ื่�อสารของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 5 ท่ี่�สอนโดยวิิธีีการสอนแบบ 4MAT ท่ี่�ได้้กำำ�หนดผลสัมฤทธิ์์�ในการ

ส่ื่�อสารภาษาอัังกฤษทั้้�ง 4 ทัักษะ คืือ การฟััง การพููด การอ่่าน และการเขีียน

	 4.	ความพึึงพอใจของผู้้�เรีียนตามแผนการสอนในรายวิิชารายวิิชาภาษาอัังกฤษเพื่่�อทัักษะการเรีียนรู้้�ตาม

แผนการสอนตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษของสมาคม TESOL 

ท่ี่�ได้้พััฒนาขึ้้�น พบว่่าในภาพรวมนักศึึกษาตััวอย่่างมีีความพึงพอใจในระดัับมากท่ี่�สุุด (Χ— = 4.3, S.D. = .54) ซึ่่�งเป็็น

ระดัับท่ี่�แสดงให้้เห็็นว่่าแผนการสอนตามแนวคิิดหลััก 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษ

ของสมาคม TESOL ได้้ตอบสนองความต้้องการของนัักศึึกษาตััวอย่่าง แตกต่่างจากการจััดการเรีียนรู้้�ท่ี่�ดำำ�เนิินการ

ตามแผนการสอนท่ี่�ใช้้หลัักการอ่ื่�น เช่่น การจััดการเรีียนการสอนแบบ POARE Model ท่ี่�ได้้นำำ�เอาการจััดการเรีียนรู้้�

แบบเชิิงรุุก (Active Learning) (สุุภััทรา ภููษิิตรัตนาวลีี 2560) และการท่ี่�ได้้ศึึกษาผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนภาษาอัังกฤษ

เพ่ื่�อการส่ื่�อสารของนัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีท่ี่� 5 ท่ี่�สอนโดยวิิธีีการสอนแบบ 4MAT (สุุณิิสา เกีียวกุุล, 2548) 

ท่ี่�กลุ่่�มตัวอย่่างมีีความพึงพอใจในการจััดการเรีียนการสอนตามแผนดัังกล่่าวในภาพรวมในระดัับมากเท่่านั้้�น

ข้้อเสนอแนะ

	ข้ อเสนอแนะในการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้

	 1.	จากการศึึกษาการจััดทำำ�แผนการสอนหลักั 6 ประการในการสอนแบบมืืออาชีีพให้้แก่่ผู้้�เรีียนภาษาอัังกฤษ

ของสมาคม TESOL ได้้เช่ื่�อมโยง 6 หลัักการกัับพััฒนาแผนการสอน เน้้นผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลาง และเน้้นไปท่ี่�ทัักษะ

การอ่่านเพีียงอย่่างเดีียวเท่่านั้้�น ทำำ�ให้้ผู้้�เรีียนได้้รัับการพััฒนาในด้้านเดีียวเท่่านั้้�น ดัังนั้้�น ในการดำำ�เนิินการครั้้�งต่่อไป 

ผู้้�วิจััยควรเพิ่่�มการพััฒนาทัักษะการฟััง การพููด และการเขีียน ไปพร้อมกันในแผนการสอน 1 แผน

	 2.	จากแบบสอบถามความพึงพอใจ พบว่่า ตััวอย่่างมาจาก 7 คณะ ได้้แก่่ เกษตรศาสตร์ (5%) ครุุศาสตร์ 

(27.5%) เทคโนโลยีีอุตสาหกรรม (2.5%) นิิติิศาสตร์ (5%) บริิหารธุุรกิิจและการจััดการ (20%) มนุษยศาสตร์ 

และสัังคมศาสตร์ (30%) และวิิทยาศาสตร์ (10%) จะเห็็นได้้ว่่าตััวอย่่างมีีความหลากหลายมากเกิินไป ในการทำำ�วิจััย

ครั้้�งต่่อไป ผู้้�วิจััยควรคำำ�นึงถึึงตััวอย่่างท่ี่�ควรมาจากสาขาวิิชาเดีียวกััน เพ่ื่�อลดความแตกต่่างในด้้านความรู้้� 

และประสบการณ์์ทางด้้านภาษาอัังกฤษท่ี่�ใกล้้เคีียงกััน

กิิตติิกรรมประกาศ

	 ผู้้�วิจััยขอขอบพระคุุณ ดร.องอาจ เทีียบเกาะ ท่ี่�ปรึกษางานวิิจััยท่ี่�ได้้ให้้ความกรุุณา คำำ�แนะนำำ� ข้้อเสนอแนะ

จนงานวิิจััยฉบับนี้้�สำำ�เร็็จได้้ด้้วยดีี ขอขอบพระคุุณผู้้�เช่ี่�ยวชาญทั้้�ง 3 ท่่านท่ี่�ให้้ความอนุุเคราะห์์ในการตรวจสอบ 

เคร่ื่�องมืือ และให้้ข้้อเสนอแนะเพิ่่�มเติิม เพ่ื่�อให้้ได้้เคร่ื่�องมืือในการวิิจัันท่ี่�มีีคุณภาพมากยิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งประกอบด้้วย	

 	 ผู้้�ช่วยศาสตราจารย์์ ดร.สุุพััฒน์์ กู้้�เกีียรติิกููล อาจารย์์ประจำำ�สาขาวิิชาภาษาและวรรณคดีีตะวัันตก 

คณะศิิลปศาสตร์ มหาวิิทยาลััยอุุบลราชธานีี	  

 	 ผู้้�ช่วยศาสตราจารย์์ ดร.อุุดม ทิิพราช อาจารย์์ประจำำ�ภาควิิชาฟิิสิิกส์์ คณะวิิทยาศาสตร์ มหาวิิทยาลััย

อุุบลราชธานีี	

 	 อาจารย์์กััญญารััตน์ ศรีีสวััสดิ์์� อาจารย์์ประจำำ�สาขาวิิชาภาษาอัังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์และสัังคมศาสตร์ 

มหาวิิทยาลััยราชภัฏอุุบลราชธานีี	
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