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บทคัดย่อ 
 บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาแนวโน้มการวิจัยในการผลิตและพัฒนาครูวิทยาศาสตร์
ในวารสาร Journal Science Teacher Education (JSTE) ระหว่างปี 2012-2016 จ านวน 212 
ฉบับ ผู้วิจัยใช้วิธีการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ (Systemic Review) เพ่ือคัดเลือก จัด
หมวดหมู่และท าการวิเคราะห์ เนื้อหา ประเดนนที่ได้ท าการศึกษา ได้แก่  ประเทศของผู้วิจัย 
กลุ่มเป้าหมายหรือผู้มีส่วนร่วมในงานวิจัย เป้าหมายที่ผู้วิจัยศึกษา ประเดนนหลักที่ผู้วิจัยท าการศึกษา
รวมทั้งกลยุทธ์ที่ผู้วิจัยน ามาใช้ในการผลิตเละพัฒนาครู  วิเคราะห์ผลโดยหาค่าเฉลี่ยและร้อยละของ
ข้อมูล ผลที่ได้จากการศึกษาพบว่า ตลอดระยะเวลา 5 ปี ประเทศสหรัฐอเมริกาเป็นประเทศที่มีการ
วิจัยด้านการพัฒนาครูมากที่สุด กลุ่มเป้าหมายที่ผู้วิจัยให้ความสนใจศึกษาเป็นกลุ่มนิสิตครู โดย
เป้าหมายของวิจัยส่วนใหญ่มุ่งเน้นไปที่การศึกษาด้านนโยบาย หลักสูตรและบริบทอ่ืน ๆ รองลงมาคือ
เป้าหมายเพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจของครู โดยแต่ละเป้าหมายจะมีประเดนนหลักที่เน้นแตกต่างกัน 
และมีการใช้กลยุทธ์แบบบูรณาการเพ่ือการผลิตเละพัฒนาครู โดยที่พบมากที่สุด คือ การโค้ช 
(Coaching) และการให้ค าปรึกษา (Mentoring)  ซึ่งผลที่ได้จากการศึกษาจะเป็นประโยชน์ต่อนัก
การศึกษาที่ท าให้เหนนมุมมองการด าเนินงานวิจัยที่ชัดเจน เพ่ือท านายทิศทางส าหรับการวางแผนการ
ในการผลิตและพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ รวมทั้งต่อยอดงานวิจัยในมุมมองที่กว้างข้ึนในอนาคต 
 
ค าส าคัญ 
 การผลิตครู การพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ การศึกษาแนวโน้ม วิทยาศาสตร์ศึกษา 
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ABSTRACT 
 This review aims to examine current trends of research on science teacher 
development in Journal Science Teacher Education (JSTE) between 2012-2016. The 
systemic review was used to identify and categorize the content of articles. In total, 
212 recent studies were selected, all referring to science teacher development. The 
collected data was analyzed by means of frequency. Systemic analyses showed that 
publications by authors from USA were most dominant. Many of studies focused on 
preservice teacher education. The study indicates that ultimate goal, based on policy, 
curriculum, context and others, was firstly highlighted. Secondly, the goal was to 
develop teachers' cognition. While combination of strategies was most found in the 
study especially coaching and mentoring. However, the implication of this study will 
be guidelines in both science teacher education and professional development and 
also predict the future research in these areas. 
 
Keywords 
 Teacher Preparation, Science Teacher Development, Current Trends, Science 
Education 
 
ความส าคัญของปัญหา 
 ครูวิทยาศาสตร์เป็นปัจจัยส าคัญของการขับเคลื่อนการศึกษาเพ่ือไปสู่เป้าหมายสุดท้าย นั่นคือ
การพัฒนาการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของผู้เรียน ครูมีบทบาทส าคัญในการเชื่อมโยงให้เกิดลักษณะความ
เป็นวิทยาศาสตร์ของพลเมืองในปัจจุบันกับในอนาคต (Luft and Hewson, 2014) ดังนั้นการผลิต
และพัฒนาครู (Teacher Education and Professional Development) ให้มีศักยภาพเพ่ือน าไปสู่
การพัฒนาผู้เรียนจึงเป็นสิ่งที่นักการศึกษาให้ความสนใจ ซึ่งการผลิตและพัฒนาครูในงานวิจัยนี้ หมาย
รวมถึงการพัฒนานิสิตครูในสถาบันผลิตครู (Teacher Education) และการพัฒนาวิชาชีพครู 
(Teacher Professional Development) (Bybee, 2014)  

 ในการพัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถและทักษะที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงาน ให้เกิด
ศักยภาพตามความมุ่งหมายนั้น ครูควรได้รับการพัฒนาให้ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านบุคคล 
(Personal) ด้านสังคม (Social) และด้านการพัฒนาวิชาชีพ (Professional development) (Bell 
and Gilbert, 1996) จากการทบทวนวรรณกรรมของ van Driel, Berry & Meirink (2014) พบว่า 
ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาชุมชนนักวิทยาศาสตร์ศึกษาให้ความสนใจศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของครูใน
หลายด้าน ประกอบด้วยด้านความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระ ด้านความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาผนวก
วิธีสอน (PCK) ด้านบุคลิกภาพของครู พฤติกรรมการสอน รวมถึงความคิด ความเชื่อของครู รวมถึง
ความสัมพันธ์ของความรู้ความเข้าใจของครูกับตัวแปรอ่ืน ๆ เช่น ความเชื่อ (Jones and Leagon, 
2014) ความมั่นใจ (Confidence) (Kind, 2009) ความสามารถแห่งตน (Efficacy) (Bleicher and 
Lindgren, 2005) เจตคติ (Nilson and van Driel, 2010) นอกจากนี้ ยังมีการศึกษาเกี่ยวกับความ
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เข้าใจเกี่ยวกับธรรมชาติของวิทยาศาสตร์ (Faikhamta, 2013) และมีการศึกษาอ่ืน ๆ นอกเหนือไปจาก
การพัฒนาครูโดยตรง เช่น การพัฒนาโปรแกรมการพัฒนาวิชาชีพครู (van Driel, Meirink, van 
Veen & Zwart, 2012) และพัฒนาครูโดยใช้การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (Loucks-Horsley, 
Stiles, Mundry, Love &  Hewson, 2010) ในขณะเดียวกัน ในระดับนโยบายที่เกิดขึ้นทั่วโลกแสดง
ให้เหนนถึงความจ าเป็นที่ครูวิทยาศาสตร์จะได้รับโอกาสในการพัฒนาวิชาชีพที่กว้างขวาง เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้และปรับปรุงการปฏิบัติการสอนของตน (Bell, 2009; Eurydice, 2012; National Science 
Board, 2012) ดั งนั้นข้อค้นพบจากงานวิจัย เหล่ านี้ ก่อให้ เกิดการแบ่ งปันความรู้ ในชุมชน
นักวิทยาศาสตร์ศึกษา  

วารสาร Journal Science Teacher Education (JSTE) เป็นวารสารส าคัญของสมาคม
วิทยาศาสตร์ครูวิทยาศาสตร์ศึกษา (The Association for Science Teacher Education [ASTE]) 
ตีพิมพ์ครั้งแรกในปี 1989 มีเป้าหมายเพ่ือเป็นเวทีในการเผยแพร่งานวิจัยที่มีคุณภาพสูงเกี่ยวกับ
การศึกษาครูและการพัฒนาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ บทความที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารดังกล่าว 
ส่วนใหญ่เกี่ยวข้องกับแนวทางการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
การศึกษาครู และการพัฒนาวิชาชีพครูตั้งแต่ระดับการศึกษาชั้นพ้ืนฐานจนถึงระดับอุดมศึกษา ดังนั้น 
การศึกษาแนวโน้มงานวิจัยในวารสารดังกล่าวจะท าให้เหนนภาพรวมเกี่ยวกับวิจัยด้านวิทยาศาสตร์
ศึกษาในปัจจุบัน (Cavas, 2015) ซึ่งช่วยให้นักวิจัยคนอ่ืน ๆ ได้เหนนมุมมองของการวิจัยที่ชัดเจน (Lin, 
Lin & Tsai, 2014) เหนนทิศทางการด าเนินงานวิจัยล่าสุด ต่อยอดงานวิจัยในมุมมองที่กว้างขึ้น รวมทั้ง
มองเหนนแนวโน้มการวิจัยในอนาคต (Cavas, Cavas, Ozdem, Rannikmae & Ertepina, 2012)  

จากการทบทวนวรรณกรรมการศึกษาแนวโน้มทางด้านการพัฒนาครูที่ผ่านมาผู้วิจัยพบ
การศึกษาของ Luft and Hewson (2014) เกี่ยวกับโปรแกรมการพัฒนาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ ส่วน
การศึกษา van Driel, Meirink, van Veen & Zwart (2012) เน้นที่การศึกษาแนวโน้มของโปรแกรม
การพัฒนาวิชาชีพครูเช่นเดียวกัน แต่มีการศึกษาเพ่ิมเติมในเรื่องประเดนนที่นักการศึกษามุ่งพัฒนาครู
ประจ าการ ดังนั้นการศึกษาในครั้งนี้จึงต้องการต่อยอดการศึกษาที่ผ่านมาและเพ่ิมเติมประเดน น
การศึกษาให้ครอบคลุมมากขึ้น กล่าวคือ การศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งท าการศึกษาแนวโน้มของการผลิต
และพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ ทั้งการพัฒนานิสิตครูในสถาบันผลิตครู (Teacher Education) และการ
พัฒนาวิชาชีพครู (Teacher Professional Development) ในประเดนนที่ครอบคลุมมากขึ้น ตั้งแต่
ประเทศของผู้วิจัย เป้าหมายของการพัฒนาครู กลุ่มเป้าหมายที่ต้องการพัฒนา ประเดนนหลักที่ต้องการ
พัฒนาในแต่ละเป้าหมาย กลยุทธ์ในการพัฒนา เพ่ือให้ผู้วิจัยหรือนักการศึกษาทั่วไปได้เหนนทิศทางและ
แนวโน้มการพัฒนาครูในอดีต น าไปสู่การพัฒนาในอนาคต 
 
โจทย์วิจัย/ปัญหาวิจัย 
 การผลิตและพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในระดับนานาชาติมีแนวโน้มการศึกษาวิจัยในประเดนน
ใด และผู้วิจัยส่วนใหญ่เลือกใช้กลยุทธ์แบบใดในการศึกษาและพัฒนาครู 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพ่ือศึกษาแนวโน้มการวิจัยเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ในวารสาร JSTE ในประเดนน
ต่าง ๆ ดังนี้ 1) ประเทศที่มีการวิจัยด้านการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ 2) กลุ่มเป้าหมายในงานวิจัย
ทางด้านการพัฒนาครู  3) เป้าหมายที่ผู้ วิจัยศึกษาหรือมุ่งพัฒนาครู 4) ประเดนนหลักที่ผู้ วิจัย
ท าการศึกษา และ 5) กลยุทธ์ที่ผู้วิจัยน ามาใช้ในการศึกษา 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 
 งานวิจัยนี้ท าการศึกษาแนวโน้มปัจจุบันของการวิจัยเพ่ือการพัฒนาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ใน
วารสาร JSTE ระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่ปี ค.ศ. 2012-2016 โดยมีจ านวนงานวิจัยทั้งหมด 212 เรื่อง ใช้
วิธีการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบ (Systematic reviews) ที่พัฒนาโดย the Evidence for 
Policy and Practice Information and Coordinating Centre (EPPI-Centre) Institute of 
Education, University of London ในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลงานวิจัย ซึ่งมี 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

1) เลือกงานวิจัย (Article Selection)  
 เลือกงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครู โดยท าการคัดกรองจากส่วนที่เป็นบทคัดย่อ 

2) ระบุและสร้ างหมวดหมู่ที่ เ ป็นระบบ  (Identify and Generating Systematic 
Categories)  
 ในการระบุและสร้างหมวดหมู่นั้น ผู้วิจัยใช้กรอบการวิเคราะห์จากกรอบงานวิจัยทาง
การศึกษา สามารถแบ่งหมวดหมู่ของงานวิจัยออกเป็น 4 หมวดหมู่ คือ 1) ประเทศของผู้วิจัย 
(Authors' Countries) 2) กลุ่มเป้าหมายในงานวิจัยทางด้านการพัฒนาครู  ( Participants) 3) 
วิเคราะห์เป้าหมายที่ผู้วิจัยต้องการศึกษา (Ultimate Goals of the Study) แบ่งเป็น 5 หมวดหมู่ย่อย 
คือ ด้านพฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครู (Teacher Behavior/ Practice), ด้านความรู้ความ
เข้าใจของครู (Teacher Cognition), ด้านการบูรณาการความรู้ความเข้าใจและการปฏิบัติการสอน
ของคร ู(Integrated Teachers' Cognition and Behavior), ด้านการพัฒนาแบบองค์รวม (Holistic) 
และด้านนโยบายเละบริบทอ่ืน ๆ (Policy/Context/Others) ซึ่งทั้ง 5 หมวดหมู่ย่อยประกอบด้วย
ส่วนของการวิเคราะห์ประเดนนหลัก (Content Focus) ที่นักวิจัยศึกษา และหมวดหมู่สุดท้ายคือ 4) 
กลยุทธ์ที่ใช้ในการศึกษาและพัฒนาครู ซึ่งน ามาจาก Loucks-Horsley, Stiles, Mundry, Love &  
Hewson (2010) ประกอบด้วย การตรวจสอบการคิดเละการท างานของนักเรียน (Examining 
Student Work and Thinking),  บท เรี ยนสาธิ ต  (Demonstration Lessons), บท เรี ยนศึ กษา 
(Lesson Study), การวิจัย เชิ งปฏิบัติการ (Action Research), การอภิปรายรายกรณี  (Case 
Discussion), โค้ช (Coaching), การให้ค าปรึกษา (Mentoring) และการรวมกลยุทธ์ (Combining 
Strategies) ซึ่งมีรายละเอียดอธิบายตามตารางที่ 1 

3) การวิเคราะห์และสังเคราะห์ผลการศึกษา 
 ท าการวิเคราะห์และสังเคราะห์เนื้อหาอย่างละเอียด เพ่ือจัดหมวดหมู่ หาประเดนนและ
แนวโน้มของการวิจัยพัฒนาครูทางด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 

4) สรุปผลและอภิปรายผล 
 หาความถี่ ร้อยละของข้อมูลในแต่ละประเดนนที่ศึกษา เพ่ือสรุปผลและอภิปรายผลการศึกษา 
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ตารางท่ี 1 แสดงหมวดหมู่ที่ศึกษาและการให้ความหมายในแต่ละหมวดหมู่ 
 
หมวดหมู่ ความหมาย 
1) ประเทศของผู้วิจัย ระบุประเทศของผู้วิจัย ใช้วิธีการวิเคราะห์ตาม Tsai and Wen 

(2005) โดยเพ่ิมเติมสัดส่วนคะแนน เนื่องจากบางบทความวิจัยมี
จ านวนผู้วิจัยมีมากกว่า 5 คน 

2) กลุ่มเป้าหมาย ระบุกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา เช่น นักเรียน นิสิตครู ครูที่จบ
ใหม่ ครูประจ าการ นักการศึกษาหรืออาจารย์ในมหาวิทยาลัย  

3) เป้าหมายที่ผู้วิจัย
ต้องการศึกษา 

วิเคราะห์วัตถุประสงค์หรือเป้าหมาย และประเดนนหลักที่ผู้วิจัยใช้ใน
การศึกษาเพ่ือพัฒนาครู 

3.1 ด้านพฤติกรรมหรือ
การปฏิบัติการสอนของ
คร ู

ผู้วิจัยมีเป้าหมายเพ่ือศึกษาการเปลี่ยนแปลงและ/หรือพัฒนา
พฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครูเพียงอย่างเดียว  

3.2 ด้านความรู้    
ความเข้าใจของครู 

ผู้วิจัยมีเป้าหมายเพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลง และ/หรือพัฒนาความรู้
ความเข้าใจ เจตคติและความเชื่อ หรือการรับรู้ในความสามารถแห่งตน
ของครู 

3.3 ด้านการบูรณาการ
ความรู้ความเข้าใจและการ
ปฏิบัติการสอนของครู  

ผู้วิจัยมีเป้าหมายเพ่ือศึกษาเปลี่ยนแปลงและ/หรือพัฒนาครูทั้งในด้าน
ความรู้ความเข้าใจและพฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครู  

3.4 ด้ า น ก า ร พั ฒ น า
แบบองค์รวม  

ผู้วิจัยมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาครูแบบองค์รวมทั้งในด้านความรู้ความ
เข้าใจ พฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครู โดยมีเป้าหมายให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งถือเป็นผลส าเรนจของ
การพัฒนา 

3.5 ด้านนโยบายเละ
บริบทอื่น ๆ  

ผู้วิจัยมีเป้าหมายเพ่ือท าการศึกษาและวิเคราะห์นโยบาย หลักสูตร 
หรือมาตรฐานหลักสูตรทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น เสนอแนะ
แนวทางการน านโยบาย หลักสูตรหรือมาตรฐานหลักสูตรไปใช้ 
รวมทั้งการศึกษาบริบทที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครู เช่น การพัฒนา
สื่อ โปรแกรม/หลักสูตรการจัดอบรม แหล่งเรียนรู้ และเครื่องมือ
ประเมิน เป็นต้น 

4) กลยุทธ์ในการศึกษา
และพัฒนาครู 

กลยุทธ์ที่ใช้ในการศึกษาเพ่ือพัฒนาครู โดยอ้างอิงจาก Loucks-
Horsley et al. (2010) 

4.1 การตรวจสอบการ
คิดเละการท างานของ
นักเรียน  

เป็นลักษณะที่ครูหรือคณะครูท าการตรวจสอบการท างานของผู้เรียน 
(Student Work) ที่สื่อความหมายถึงการส่งเสริมเรียนรู้ของครูเอง
และการเรียนรู้ของนักเรียน เป็นชุมชนการเรียนรู้ร่วมกันเพ่ือการ
พัฒนา เพ่ือน ามาสู่การสะท้อนถึงประสิทธิภาพการสอนของครู 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 
 

4.2 บทเรียนสาธิต  เป็นแนวทางการพัฒนาวิชาชีพที่ศึกษาจากการปฏิบัติการสอนใน
ห้องเรียนจริง และเปิดโอกาสให้ครูได้ปฏิบัติและสะท้อนการปฏิบัติ 
เพ่ือการเพ่ิมประสิทธิภาพในการสอนของตนเอง 

4.3 บทเรียนศึกษา เป็นนวัตกรรมในการพัฒนาวิชาชีพแนวทางหนึ่งที่กระท าโดยครูใน
โรงเรียนเอง โดยการที่ครูท ากิจกรรมร่วมกันอย่างน้อย 4 กิจกรรม 
คือ พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้และสังเกตการจัดการ
เรียนรู้ สะท้อนผลชั้นเรียน และช่วยกันสรุปผลการเรียนรู้ของตนเอง  

4.4 การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ  

เป็นกระบวนการศึกษาอย่างเป็นระบบที่ครูใช้ในการการศึกษาเพ่ือ
แก้ปัญหาการเรียนการสอน หรือเพ่ือพัฒนาการเรียนสอนให้ดีขึ้น 

4.5 การอภิปรายกรณี การอภิปรายกรณี คือ การเปิดโอกาสให้ครูสะท้อนการสอนและการ
เรียนรู้ของตนเกี่ยวกับโรงเรียน ห้องเรียนการเรียนการสอนหรือ
สถานการณ์การเรียนรู้ เป็นต้น  

4.6 การโค้ช การที่ โค้ช (Coach) ให้ค าแนะน า ช่วยเหลือ พัฒนาและค้นหา
ศักยภาพครู แก้ไขปัญหา ชี้แนะแนวทาง เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะ
ในการจัดการเรียนการสอน สามารถท าได้หลายวิธี  

4.7 การให้ค าปรึกษา การให้ค าปรึกษามักเกิดขึ้นระหว่างครูคนใหม่และครูที่มีประสบการณ์
มากขึ้น หรือครูผู้มีประสบการณ์เกี่ยวกับบทบาทใหม่หรือวิธีการสอน
ใหม ่

4.8 การรวมกลยุทธ์  เป็นการศึกษาและพัฒนาครูโดยบูรณาการกลยุทธ์ต่าง ๆ ในข้อ 4.1-4.7 
ตั้งแต่ 2 กลยุทธ์ขึ้นไป 

 
ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาวารสาร JSTE ซึ่งมีบทความวิจัยด้านการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ที่ได้รับการ
ตีพิมพ์ จ านวน 212 ฉบับ มีผลการศึกษาตามประเดนนที่ก าหนดตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. ประเทศที่มีการวิจัยด้านการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ (Authors' countries) 
จากการศึกษาแนวโน้มของประเทศที่มีการเขียนงานวิจัยการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ ระหว่าง

ปี ค.ศ. 2012-2016 โดยท าการวิเคราะห์ตามวิธีการของ Tsai and Wen (2005) ผลการศึกษาพบว่า 
มีความหลากหลายทางสัญชาติของผู้วิจัย ซึ่งมาจาก 25 ประเทศทั่วโลก ผลการจัดอันดับประเทศที่มี
การตีพิมพ์มากท่ีสุด 5 อันดับรวมทั้ง 5 ปี พบว่า สหรัฐอเมริกาเป็นประเทศที่มีการตีพิมพ์งานวิจัยมาก
ที่สุด (ร้อยละ 75) รองลงมาเป็นประเทศแคนาดา (ร้อยละ 3.6) ออสเตรเลีย (ร้อยละ 3.4) ตุรกี (ร้อย
ละ 3) และเนเธอแลนด์ (ร้อยละ 2) ตามล าดับ  

2. กลุ่มเป้าหมายในงานวิจัยทางด้านการพัฒนาครู (Participants)  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า ตลอดระยะเวลา 5 ปี นักการศึกษามีแนวโน้มที่ท าการวิจัยเพ่ือ

พัฒนานิสิตครู (ร้อยละ 41) (เช่น Cone, 2012; Wyner, 2013; Harlow et al., 2014; Wilson et 
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al., 2015; Menon & Sadler, 2016 เป็นต้น) รองลงมาพบว่า ร้อยละ 39 ของงานวิจัยมุ่งเน้นไปที่
การพัฒนาครูประจ าการ (เช่น Reinsvold and Cochran, 2012; Miranda and Damico, 2013; 
Lakin and Wallace, 2015; Matuk et al., 2016 เป็นต้น) ล าดับที่ 3 พบว่า ร้อยละ 6 ของงานวิจัย
มุ่งเน้นไปที่การพัฒนาครูใหม่ ( เช่น Doney, 2013, Avraamidou, 2014; Wong and Luft; 2015 
เป็นต้น) และสุดท้ายประมาณร้อยละ 2 ของงานวิจัยเกี่ยวข้องกับนักการศึกษาและนักเรียน ( เช่น 
Eick, 2012;  Seung et al., 2012; Donovan et al., 2015 เป็นต้น) ส่วนร้อยละ 11 ของงานวิจัยที่
เหลือทั้งหมด คือ เป็นการวิจัยในบริบทอ่ืน ๆ ไม่ได้มีผู้มีส่วนร่วมของงานวิจัย (Lee et al., 2014, 
Bybee, 2014; Olson et al., 2015, McComas and Nouri, 2016)  

3. เป้าหมายที่ผู้วิจัยศึกษาหรือมุ่งพัฒนาครู (Ultimate Goals of the Study) 
เป้าหมายและประเดนนหลักที่ผู้วิจัยต้องการศึกษา แบ่งเป็น 5 หมวดหมู่ย่อย คือ ด้าน

พฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครู (Teacher Behavior/ Practice) ด้านความรู้ความเข้าใจ
ของครู (Teacher Cognition) ด้านการบูรณาการความรู้ความเข้าใจและการปฏิบัติการสอนของครู  
(Integrated Teachers' Cognition and Behavior) ด้านการพัฒนาแบบองค์รวม (Holistic) และ
ด้านนโยบายเละบริบทอ่ืน ๆ (Policy/Context/Others) ซึ่งผลการศึกษา พบว่า นักวิทยาศาสตร์
ศึกษาให้ความสนใจศึกษามากท่ีสุดใน 3 เป้าหมายหลัก คือ ด้านนโยบาย หลักสูตร รวมถึงบริบทอ่ืน ๆ 
(ร้อยละ 46 ) รองลงมาเป็นการวิจัยด้านความรู้ความเข้าใจของครู (ร้อยละ 27) และด้านการวิจัยที่
บูรณาการด้านความรู้ความเข้าใจและพฤติกรรมหรือการปฏิบัติของครู (ร้อยละ 15)  

แต่อย่างไรตาม เมื่อพิจารณาเป็นรายปี พบว่า แนวโน้มการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย
ทางด้านนโยบาย หลักสูตร รวมถึงบริบทอ่ืน ๆ เพ่ิมข้ึนอย่างมากในช่วงปี 2012-2013 และมีแนวโน้ม
ลดลงในปี 2014-2016 สอดคล้องกับงานวิจัยที่มีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเปลี่ยนแปลงความรู้
ความเข้าใจของครู และด้านพฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครูอย่างเดียวกนมีแนวโน้มลดลง ยิ่ง
ไปกว่านั้น การศึกษาด้านพฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครูไม่ปรากฏการตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสาร JSTE เลยในปี 2016 ขณะที่การศึกษาแบบบูรณาการความรู้ความเข้าใจกับพฤติกรรมหรือ
การปฏิบัติการสอนของครูกนมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเรื่อย ๆ ตลอดระยะเวลา 5 ปี ยิ่งไปกว่านั้น เป้าหมาย
ของการพัฒนาแบบองค์รวม ที่ไม่ปรากฏการตีพิมพ์เผยแพร่เลยในช่วงปี 2012-2013 กลับเริ่มปรากฏ
การตีพิมพ์เผยแพร่ในปี 2014 และมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง (รายละเอียดดัง ภาพที่1) 
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ภาพที่ 1 แนวโน้มของเป้าหมายที่ศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาครูตลอดระยะเวลา 5 ปี 

 
4. ประเด็นหลักท่ีผู้วิจัยท าการศึกษา  

       เมื่อพิจารณาเป็นประเดนนหลักที่ผู้วิจัยให้ความสนใจศึกษาในแต่ละหมวดหมู่ พบว่า ในด้าน
นโยบาย หลักสูตร ซึ่งรวมทั้งการศึกษาบริบทที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาครู เช่น การพัฒนาสื่อ 
โปรแกรม/หลักสูตรการจัดอบรม แหล่งเรียนรู้ และเครื่องมือประเมิน นักวิจัยให้ความสนใจมากที่สุด
ใน 3 ล าดับ ต่อไปนี้ คือ 1) การศึกษาเกี่ยวกับประสิทธิภาพของโปรแกรม  หรือรายวิชาวิธี
วิทยาการสอนต่อการจัดการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์  เช่น การศึกษาของ Bang and Luft (2014) 
เกี่ยวกับประสิทธิภาพของโปรแกรมพ่ีเลี้ยงออนไลน์ (Online Mentoring Program) เพ่ือช่วยการ
พัฒนาประสิทธิภาพของการสอนวิทยาศาสตร์ของครูใหม่ สอดคล้องกับการศึกษาของ Barnett and 
Patricia (2015) ที่ศึกษาเกี่ยวกับประสิทธิภาพของระบบครูพ่ีเลี้ยงต่อการพัฒนาความรู้ผนวกวิธีการ
สอนของนิสิตครู ขณะที่ Brown et al., (2013) ได้ศึกษาความสามารถโปรแกรมการพัฒนาวิชาชีพที่
เรียกว่า “Scientist-teacher Partnerships” ซึ่งเป็นการท างานร่วมกันของนักวิทยาศาสตร์และครู
ต่อการพัฒนาแนวทางการสอนของครู เป็นต้น 2) เป็นการน าเสนอประเด็นต่าง ๆ เกี่ยวกับหลักสูตร 
ผู้วิจัย พบว่า มีการน าเสนอความเหนนเกี่ยวกับกรอบความคิด แนวปฏิบัติ เกี่ยวกับหลักสูตร Next 
generation Science Standard (NGSS) มากที่สุด เช่น ที่มาของการพัฒนาหลักสูตร มีอะไรใหม่ใน
หลักสูตร คุณลักษณะส าคัญ ความท้าทายที่มีในหลักสูตร (Pruitt, 2014) การน าเสนอเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติการสอนทางด้านวิศวกรรม (Cunningham and Carlsen, 2014) สอนอย่างไรให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรใหม่ (Krajcik et al., 2014)  การพัฒนาครูใหม่ให้เป็นไปตามกรอบ
ของหลักสูตรใหม่ โดยเฉพาะการพัฒนานิสิตครู (Bybee, 2014) เป็นต้น 3) ด้านการออกแบบ
หลักสูตรและพัฒนาหลักสูตร เช่น การออกแบบหลักสูตรวิทยาศาสตร์แบบดิจิตอลเพ่ือสนับสนุนการ
เรียนรู้และการน าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ของครู (Leary et al., 2016) หรือการศึกษา
ความร่วมมือหน่วยงานที่หลากหลาย (multi-institutional collaboration) ในการออกแบบ
หลักสูตรวิทยาศาสตร์ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Donovan et al., 2015) นอกจากนี้ยังมีประเดนนที่
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น่าสนใจอ่ืน ๆ แต่มีผู้สนใจศึกษาไม่มากนัก เช่น การวัดและประเมินผลทั้งครูและผู้เรียน การ
ตรวจสอบประสิทธิภาพของเครื่องมือวัดประเมินผล 
       ประเดนนด้านความรู้ความเข้าใจของครู พบว่านักวิทยาศาสตร์ศึกษาท าการศึกษามากที่สุดใน 3 
อันดับ คือ 1) ความรู้ความเข้าใจที่มีต่อหลักสูตรและนโยบายใหม่ ตัวอย่างเช่น การศึกษาเพ่ือ
พัฒนาความรู้ความเข้าใจของครูเกี่ยวกับหลักสูตรหรือ Next Generation Science Standard 
(NGSS) แน่นอนว่าเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร ย่อมมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นว่านักเรียนต้อง
เรียนรู้อะไรตามหลักสูตรใหม่และในฐานะครูต้องสอนอย่างไร ดังนั้นการพัฒนาครูให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับเป้าหมายของการจัดการเรียนรู้ แนวทางการจัดการเรียนรู้ การออกแบบการสอน 
เกณฑ์มาตรฐานส าหรับนักเรียนและการประเมินครู ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวังของการจัดการเรียนการสอน 
(Achievable vision for teaching and learning) เหล่านี้มีความส าคัญอย่างยิ่งที่ครูควรได้รับการ
พัฒนา เพ่ือให้ครูมีความเข้าใจในหลักสูตรใหม่และสามารถน าไปปฏิบัติได้ (Hanuscin and Zangori, 
2016; Richmond et al., 2016) 2) การศึกษาเกี่ยวกับความเชื่ อของครู  ความเชื่อ ม่ันใน
ความสามารถแห่งตน ความม่ันใจ เจตคติและค่านิยมของครู  ซึ่งตัวแปรต่าง ๆ นี้นักการศึกษาให้
ความสนใจศึกษาเนื่องจากมีความสัมพันธ์กับการปฏิบัติการสอนของครู ตัวอย่างเช่น การศึกษา
เกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างความเชื่อและการปฏิบัติการสอนในห้องเรียน ผลการศึกษาพบว่า ทั้ง
สองมีความสัมพันธ์กัน กล่าวคือ เมื่อครูมีความเชื่อเกี่ยวกับแนวคิดการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ครู
จะมีแนวทางการปฏิบัติออกมาให้เหนนในรูปแบบที่ตนเองเชื่อ (Savasci and Berlin, 2012) นอกจากนี้
ความเชื่อของครูยังมีความสัมพันธ์กับตัวแปรอ่ืน ๆ เช่น การรับรู้ (Perception) ความรู้ที่เป็นบวกและ
เจตคติที่ดีมีผลต่อการเปลี่ยนความเชื่อของครู (Milner et al., 2012) ขณะที่ Herrington et al., 
(2016) พบว่าประสบการณ์การวิจัยส าหรับครูผู้สอน (Research experiences for teachers; RETs) 
มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงความเชื่อ ทัศนคติและค่านิยมในการสอนวิทยาศาสตร์ในทิศทางที่ดีขึ้น  
เป็นต้น และอันดับที่ 3) ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาวิทยาศาสตร์ของครู ตัวอย่างเช่น การศึกษา
เรื่องการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจของนิสิตครูเนื้อหาเกี่ยวกับสรีรวิทยาของพืช เรื่อง การสังเคราะห์
แสง การหายใจระดับแสง โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  ผลการวิจัยพบว่า ความ
เข้าใจของนิสิตหลังจากที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้นิสิตครูเข้าใจแนวคิดเกี่ยวกับเรื่อง
ดังกล่าวถูกต้องมากขึ้นเมื่อเทียบกับผลการวัดก่อนและหลัง (Thompson et al., 2016; Sodervik et 
al., 2014) นอกจากนี้ยังมีการศึกษาเพ่ือพัฒนาความเข้าใจของครูในเนื้อหาหรือแนวคิดอ่ืน ๆ ได้แก่ 
การพัฒนาความเข้าใจในเรื่องชีวโมเลกุล ผ่านบริบทของการเรียนรู้แบบ Informal Learning 
(Holliday et al., 2014) ความหลากหลายทางชีวภาพ (Palmberg et al., 2015) วิวัฒนาการ 
(Shane et al., 2016) เป็นต้น   
       การศึกษาด้านการวิจัยด้านการบูรณาการความรู้ความเข้าใจกับพฤติกรรมหรือการปฏิบัติการ
สอนของครูมีเป้าหมายเพ่ือเปลี่ยนแปลงด้านพฤติกรรมหรือการปฏิบัติของครู ผลการศึกษาพบว่า 
เนื้อหาที่ เน้นเป็นเรื่อง 1) ความรู้ผนวกวิธีการสอนวิทยาศาสตร์  (Pedagogical Content 
Knowledge; PCK) ตัวอย่างเช่น Brown et al. (2013) พัฒนาความรู้ผนวกวิธีการสอนชีววิทยาของ
ครูใหม่ โดยท าการศึกษาในเรื่องของเป้าหมายในการสอน ความรู้เกี่ยวกับผู้เรียน ความรู้เกี่ยววิธีการ
สอน ผลที่ศึกษาพบว่า เป้าหมายส าคัญของการสอนของครู คือ การมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้
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วิทยาศาสตร์เป็นหลัก ครูทุกคนให้ความส าคัญกับการเรียนรู้ของนักเรียน จึงล าดับการสอนหรือหา
วิธีการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนเป็นหลัก ขณะที่ Nilsson and Loughran (2012) การ
ส ารวจการพัฒนาความรู้ผนวกวิธีการสอนของนิสิตครูวิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษา ผ่านการ
วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการใช้วิธีการแบบ CoRe (Content Representation) เพ่ือส ารวจการสอน
วิทยาศาสตร์ เหตุผลของผู้เข้าร่วม ความเชื่อมั่นและการรับรู้ความหมายของตนเกี่ยวกับการเรียนรู้เพื่อ
การสอนวิทยาศาสตร์ ด้วยวิธีการนี้ท าให้เกิดการพัฒนา PCK ของผู้เข้าร่วมได้อย่างชัดเจน เป็นต้น 2) 
การพัฒนาสมรรถนะครูให้มีความพร้อมต่อการจัดการเรียนรู้ด้วยสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
เช่น Chittleborough (2014) พัฒนานิสิตครูในการเรียนรู้วิธีการสอนเคมีด้วยเทคโนโลยี เนื่องจากว่า
ความรู้พ้ืนฐานความรู้ด้านเทคโนโลยีในการสอนมีความจ าเป็นส าหรับการสอนเนื้อหาเคมี จากการเข้า
ร่วมการพัฒนาครู ผลการศึกษาพบว่านิสิตครูมีความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาทของเทคโนโลยีที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนและเพ่ิมระดับความสามารถในเทคโนโลยีของนิสิตมากข้ึน พร้อมทั้งเสนอแนะให้
มีการสอนการใช้เทคโนโลยีให้สอดคล้องกับโรงเรียนแต่ละที่ 3) การพัฒนาครูแบบบูรณาการความรู้
ผนวกวิธีการสอนร่วมกับตัวแปรอื่น ๆ เช่น ศึกษาเกี่ยวกับความสัมพันธ์ขององค์ประกอบด้านความรู้
ผนวกวิธีการสอนกับความเชื่อของครู (Demirdogen, 2016) การใช้การศึกษาบทเรียน (lesson 
study) เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรู้บทเรียนฟิสิกส์ในระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเพ่ือ
พัฒนาองค์ความรู้ในเนื้อหาผนวกวิธีสอนของนิสิตฝึกสอน (Juhler, 2016) 
 นอกจากนี้ยังมีประเดนนหลักท่ีนักวิจัยมีแนวโน้มให้ความสนใจน้อยลง แต่เพ่ือประโยชน์ในการ
ท าความเข้าใจแนวโน้มปัจจุบัน และภาพรวมของการพัฒนาครู คณะผู้วิจัยจึงขอรายงานผลการศึกษา 
ดังนี้ ในด้านการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครู พบว่ามีการศึกษาในหลาย
ประเดนน ดังนี้ 1) การสืบเสาะหาความรู้ของครู เช่น Dudu and Vhurumuku (2012) ท าการศึกษา
เกี่ยวกับจัดการเรียนการสอนของครูวิทยาศาสตร์ในระดับมัธยมศึกษา โดยใช้วิธีการสืบเสาะหาความรู้
ทางวิทยาศาสตร์มาเป็นแนวทางการสอน ท าการเกนบข้อมูลโดยการบันทึกวีดีโอก่อนและหลังการสอน 
สังเกตและสัมภาษณ์ ผลการศึกษาพบว่า ครูแต่ละคนเลือกใช้แนวทางการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้
ในระดับที่แตกต่างกัน เช่น บางคนใช้ Open-ended inquiry บางคนเลือกใช้แบบ Guided Inquiry 
เป็นต้น ขึ้นอยู่กับความสามารถและบริบทของผู้เรียน 2) การสอนของครู เช่น Kim and Hand 
(2015) การวิเคราะห์ว่าครูในระดับประถมศึกษามีแนวทางการสนทนา  (Teachers’ discourse 
patterns) อย่างไร เพ่ือที่จะพัฒนาทักษะการโต้แย้งของนักเรียนในห้องเรียนวิทยาศาสตร์ โดยวัดจาก 
Reformed teaching observation protocol (RTOP) scores ผลการศึกษา พบว่า ครูที่มีค่า RTOP 
สูงคือครูที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงข้อกล่าวอ้าง (Claim) ของตนหรือแสดงความคิดเหนน ให้
นักเรียนสร้างค าอธิบายด้วยตนเองมากขึ้น ลดการให้ค าแนะน าและใช้เวลารอคอยส าหรับการตอบ
กลับของนักเรียนมากกว่าครูที่มีค่า RTOP ปานกลางหรือต่ า  

ส าหรับประเดนนหลักศึกษาเพ่ือมุ่งพัฒนาครูและการเรียนรู้ของนักเรียนแบบ  องค์รวม ทั้งใน
ด้านความรู้ความเข้าใจ พฤติกรรมหรือการปฏิบัติการสอนของครู โดยมี เป้าหมายให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งถือเป็นผลส าเรนจของการพัฒนาโดยมีประเดนนที่นักวิทยาศาสตร์
สนใจศึกษามากที่สุดใน 3 ประเดนน คือ 1) การพัฒนาครูเพื่อพัฒนาผู้เรียนที่ขาดความเท่าเทียมทาง
การศึกษา เช่น การศึกษาของ Brenner, Bianchini & Dwyer (2016) ที่พัฒนาความร่วมมือระหว่าง
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ครูวิทยาศาสตร์และครูคณิตศาสตร์ให้ท างานวิจัยเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ของผู้เรียนที่ขาดความเท่าเทียมทางการศึกษา ซึ่งถึงแม้ว่าในรายงานวิจัยฉบับนี้ กลุ่ม
ผู้วิจัยจะรายงานเฉพาะผลการติดตามการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการและมุมมอง
ด้านความเท่าเทียมทางการศึกษาของครู แต่แน่นอนว่าเป้าหมายสุดท้ายของงานวิจัยนี้ ซึ่งยังไม่แล้ว
เสรนจกนคือการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน นอกจากนี้ยังมีการศึกษาในเชิงนโยบายแบบองค์รวม
เกี่ยวกับผลกระทบของการปฏิรูปการพัฒนาวิชาชีพที่มีต่อผลสัมฤทธิ์การเรียนของนักเรียนชาวสเปน
ระดับประถมศึกษาในการประเมินทางวิทยาศาสตร์ของรัฐ (Johnson and Fargo, 2014) หรือ การ
วิเคราะห์เนื้อหา 5 ปี เพื่อเสนอแนวทางการสอนที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืนช่วยเพิ่มความสามารถทาง
วิทยาศาสตร์ที่สูงขึ้นในผู้เรียนทุกกลุ่ม (Marshall and Alston, 2014) 2) การพัฒนานิสิตครูเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน ซึ่งถือเป็นความท้าทายส าคัญในปัจจุบันที่นักการศึกษาวิทยาศาสตร์เผชิญ ตัวอย่างเช่น 
Shaw et al., (2014) ท าการพัฒนานิสิตครูให้สามารถปรับปรุงการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และการรู้ของ
นักเรียนที่ไม่ได้พูดภาษาอังกฤษเป็นภาษาแรก (English Language Learners; ELLs) และ 3) การ
ปรับปรุงวิธีการสอนของครูเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  ตัวอย่างเช่น Pruitt and Wallace 
(2012) พบว่าครูพัฒนาการปฏิบัติการสอนของตัวเองจากการเรียนรู้ของนักเรียนในชั้นเรียน และจาก
การพูดคุยเกี่ยวกับผลการค้นพบของพวกเขากับครูคนอ่ืน ๆ ในชุมชนนักปฏิบัติ และการศึกษาล่าสุด
ของ Anderson et al., (2015) ที่ท าส ารวจตรวจสอบบริบทการจัดการเรียนเรียนรู้ต่าง ๆ ที่มีอิทธิพล
ต่อการเปลี่ยนแปลงการสอนของครูวิทยาศาสตร์ จ านวน 12 คน ในประเทศเคนยา โดยผลการศึกษา
พบว่าพฤติกรรมการเรียนรู้และการท ากิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนเป็นตัวเร่งปฏิกิริยาที่
ส าคัญในการเปลี่ยนแปลงของครูและการปฏิรูประบบการศึกษาที่มีคุณภาพ นอกจากนี้ Kim and 
Hand (2015) ท าการวิเคราะห์รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้การโต้แย้ง (Argumentation) ของครู
ประถมศึกษาจ านวน 6 คน ที่ส่งผลต่อการทักษะการโต้แย้งของนักเรียนในห้องเรียนวิทยาศาสตร์ 

5. กลยุทธ์ที่ใช้ในการศึกษา  
 จากการศึกษาด้านกลยุทธ์ที่ใช้ในการพัฒนาครู ได้แก่ ตรวจสอบการคิดและการท างาน
ของนักเรียน บทเรียนสาธิต บทเรียนศึกษา การวิจัยเชิงปฏิบัติการ การอภิปรายกรณี โค้ช พี่เลี้ยงและ
การรวมกลยุทธ์ พบว่า ตลอดระยะเวลา 5 ปี ร้อยละ 29 เป็นการพัฒนาครูโดยใช้กลยุทธ์แบบรวม
หรือใช้มากกว่า 1 กลยุทธ์ นั่นคือ การบูรณาการโค้ชเละการให้ค าปรึกษาหรือเรียกว่าระบบพ่ีเลี้ยง 
รองลงมาร้อยละ 26 เป็นวิธีการให้ค าแนะน าหรือโค้ช ร้อยละ 9 เป็นการอภิปรายกรณี ร้อยละ 8 เป็น
การสาธิตบทเรียน ร้อยละ 5 เป็นบทเรียนศึกษา ร้อยละ 3 เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ และร้อยละ 2 
เป็นลักษณะของพ่ีเลี้ยง 
 
อภิปรายผล 

1. ประเทศที่มีการวิจัยด้านการพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ 
 วารสาร Journal Science Teacher Education (JSTE) เป็นวารสารส าคัญของสมาคม
วิทยาศาสตร์ครูวิทยาศาสตร์ศึกษา (The Association for Science Teacher Education (ASTE)) 
ของประเทศสหรัฐอเมริกา ตีพิมพ์ครั้งแรกในปี 1989 มีเป้าหมายเพ่ือเป็นเวทีในการเผยแพร่งานวิจัยที่
มีคุณภาพสูงเกี่ยวกับการศึกษาครูและการพัฒนาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ จากการวิเคราะห์ข้อมูลแสดง
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ให้เหนนว่าบทความในวารสาร JSTE ในระยะเวลา 5 ปี ประกอบด้วยรายงานวิจัยจาก 25 ประเทศที่ใช้
ภาษาอังกฤษและที่ไม่ใช้ภาษาอังกฤษ แต่จากผลการศึกษา พบว่า 3 ใน 5 อันดับประเทศที่มีการ
ตีพิมพ์สูงสุดเป็นประเทศที่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลัก คือ ประเทศสหรัฐอเมริกา แคนาดา และ
ออสเตรเลีย ซึ่งมีอัตราส่วนสูงถึงร้อยละ 82 ส่วนประเทศที่ เหลือมากจากประเทศที่ไม่ได้พูด
ภาษาอังกฤษ โดยมีผู้เขียนจากตุรกีและเนเธอแลนด์เป็นหลัก เมื่อเปรียบเทียบกับวารสารอื่น ๆ ที่เป็น
วารสารที่ส าคัญในด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา เช่น การศึกษาแนวโน้มการตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสาร 
Science Education International (SEI) ซึ่ ง เป็นวารสารอย่างเป็นทางการรายไตรมาสของ
คณะกรรมการระหว่างประเทศของสมาคมวิทยาศาสตร์เพ่ือการศึกษา (ICASE) ของ Cavas (2015) ที่
พบว่า บทความที่ได้รับการตีพิมพ์มากที่สุดมาจากผู้เขียนจากประเทศตุรกี ตามด้วยสหรัฐอเมริกาและ
ออสเตรเลีย โดยการศึกษาอย่างรายละเอียดพบว่า ร้อยละ 38.6 มาจากผู้เขียนทั้งหมดอยู่ในประเทศ
ที่พูดภาษาอังกฤษ เช่น สหรัฐอเมริกา และมีถึงร้อยละ 61.4 ที่มาจากประเทศที่ไม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษ
เป็นภาษาหลัก คือ ผู้เขียนจากตุรกี สาธารณรัฐเกาหลีและฟินแลนด์ เป็นต้น ซึ่งตรงข้ามกับการ
วิเคราะห์ข้อมูลของ Lin, Lin and Tsai (2014) เกี่ยวกับบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารอเมริกัน คือ 
Science Education (SE), Journal of Research in Science Teaching (JRST) และวารสารของ 
สหราชอาณาจักรคือ  International Journal of Science Education (IJSE) แสดงให้ เหนนว่ า
บทความส่วนใหญ่มาจากผู้เขียนในประเทศสหรัฐอเมริกา สหราชอาณาจักร ออสเตรเลีย ไต้หวัน และ
อิสราเอล ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาก่อนหน้าในวารสารเดียวกันของ Tsai and Wen (2005) ว่า
บทความส่วนใหญ่มาจากผู้เขียนในประเทศสหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย แคนาดาและสหราชอาณาจักร 
แต่เมื่อศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมพบว่า จากการวิเคราะห์ มีบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ใน IJSE เพียง
ร้อยละ 25 จากประเทศที่ไม่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาพูด ส่วนใน SE คิดเป็นร้อยละ 14 และมีเพียง
ร้อยละ 11.4 ใน JRST ซึ่งอัตราส่วนการได้รับการตีพิมพ์ของผู้เขียนที่ไม่ใช้ภาษาอังกฤษในทั้ง 3 
วารสารมีสัดส่วนลดลงจากการศึกษาก่อนหน้าที่พบว่ามีบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ใน IJSE ถึงร้อยละ 
40 ส่วนใน SE คิดเป็นร้อยละ 27 และ JRST คิดเป็นร้อยละ 14  (Tsai and Wen, 2005) ดังนั้น 
ข้อความดังกล่าวข้างต้นแสดงให้เหนนว่า JSTE มีความใกล้เคียงกับวารสาร IJSE ที่แม้ผู้เขียนที่ใช้
ภาษาอังกฤษเป็นหลักจะได้รับการพิจารณาจะได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เป็นจ านวนมาก แต่วารสารกน
ดึงดูดบทความจากผู้เขียนจากประเทศต่าง ๆ ที่ไม่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาพูด โดยเฉพาะบทความ
จากภูมิภาคยุโรปซึ่งมีหลายภาษา 
          เมื่อวิเคราะห์สาเหตุของการพัฒนาศักยภาพในการเผยแพร่บทความที่พบว่า การตีพิมพ์
รายงานวิจัยมากที่สุดเป็นของประเทศสหรัฐอเมริกานั้น ส่วนหนึ่งนั้นเกี่ยวข้องกับแหล่งที่มาของ
วารสาร เนื่องจากวารสาร JSTE เป็นวารสารที่จัดตั้งขึ้นโดยสมาคมวิทยาศาสตร์ครูวิทยาศาสตร์ศึกษา
ประเทศสหรัฐอเมริกา เราจึงสามารถคาดเดาได้ถึงจ านวนผลงานวิจัยของผู้เขียนจากประเทศ
สหรัฐอเมริกาที่หลั่งไหลมาสู่วารสาร JSTE ซึ่งเปรียบเหมือนเป็นเวทีในการเผยแพร่งานวิจัยเกี่ยวกับ
การศึกษาครูและการพัฒนาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์ ส่วนสาเหตุอีกประการหนึ่งนั้นมาจาก ในช่วงปี 
2012 เป็นช่วงของการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรวิทยาศาสตร์ในประเทศสหรัฐอเมริกา จึงมีการน าเสนอ
การวิเคราะห์หลักสูตร แนวทางการน าหลักสูตรไปใช้และกล่าวถึงบริบทที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรใหม่ 
เพ่ือที่จะเป็นประโยชน์ต่อครูประจ าการและนิสิตครูในการน าแนวทางการสอนตามหลักสูตรใหม่ไปใช้  
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และสนับสนุนให้ครูมีการเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานหลักสูตรใหม่ 
(Hayes, Lee, DiStefano, O’Connor & Seitz, 2016) จึงเป็นไปได้ว่า ในช่วงเวลาดังกล่าวนี้จะมี
การศึกษาด้านนโยบายมากกว่าปกติ  ส่วนในบริบทของประเทศตุรกีนั้นมีความเกี่ยวข้องกับการ
ปรับปรุงนโยบายของประเทศในการปฏิรูปการศึกษาของครู ตามที่ Cavas (2015) ได้เสนอความเหนน
ว่าการตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิชาการในปริมาณมากนั้นเป็นผลผลิตอันเกิดจากการลงทุนในการ
ปฏิรูปการศึกษาของครูกว่า 177.2 ล้านเหรียญสหรัฐ ที่ให้อาจารย์และนักวิจัยทางการศึกษาไปศึกษา
ต่อยังต่างประเทศ เมื่อกลับมายังตุรกี นักวิจัยเหล่านี้จึงมีทักษะการเขียนและทักษะการวิจัยใน
ระดับสูง รวมทั้งความเข้าใจในภาษาอังกฤษ ซึ่งสะท้อนให้เหนนถึงความสามารถเหล่านี้จากปริมาณการ
ตีพิมพ์และคุณภาพงานวิจัยที่ปรากฏในวารสารวิทยาศาสตร์ศึกษาที่ได้รับการยอมรับในระดับ
นานาชาติ (Cavas et al., 2012) 
          วารสาร JSTE ท าหน้าที่ส าคัญในการเป็นสื่อกลางเผยแพร่งานวิจัยที่มีคุณภาพสูงจากนักวิจัย
ด้านวิทยาศาสตร์ศึกษาไปสู่ผู้อ่านส่วนใหญ่ที่เป็นผู้ปฏิบัติงานวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา อันได้แก่ 
นักการศึกษาครูและนักการพัฒนาวิชาชีพครูวิทยาศาสตร์จากภูมิภาคต่าง ๆ ที่ก าลังมองหาบทความที่
เกี่ยวข้องกับงานของตน ดังนั้น จากผลการศึกษา กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับความสนใจมากที่สุดจากผู้วิจัย 
จึงเกี่ยวข้องกับกลุ่มนิสิตครู รองลงมาเป็นครูประจ าการ และกลุ่มครูใหม่ ตามล าดับ โดยพบว่ามีการ
จัดท าวารสารฉบับพิเศษที่เกี่ยวข้องภาพรวมของการด าเนินงานทางด้านการศึกษาครูทั่วโลกขึ้น ใน
เดือนกุมภาพันธ์ปี ค.ศ. 2015 ประกอบด้วย รายงานการศึกษาครูวิทยาศาสตร์ในกลุ่มประเทศ ใน
อเมริกาใต้ ได้แก่ ประเทศอาร์เจนตินา โคลัมเบีย และชิลี  (Cofre´, Gonza ´lez-Weil, Vergara, 
Santiba ´n˜ez, Ahumada, Furman, Podesta, Camacho, Gallego & Pe´rez, 2015) การศึกษา
เปรียบเทียบการเตรียมความพร้อมให้กับนิสิตครูวิทยาศาสตร์ในโปรแกรมการศึกษาครูของประเทศ
อังกฤษ ฝรั่งเศส ฟินแลนด์และไซปรัส (Evagorou , Dillon, Viiri & Albe, 2015) ความท้าทายของ
โปรแกรมการศึกษาครูในบริบทของประเทศจีน (Liu, Liu, and Wang, 2015) แอฟริกา (Ogunniyi 
and Rollnick, 2015) อเมริกาเหนือ (Olson et al. 2015) และออสเตรเลีย (Treagust, Won, 
Petersen & Wynne, 2015) การให้ความสนใจดังกล่าวสอดคล้องกับผลการศึกษาของ Cavas 
(2015) ที่ระบุว่า "การศึกษาครู" เป็นแกนหลักของงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสาร Science Education 
International  

2. กลุ่มเป้าหมายในงานวิจัยทางด้านการพัฒนาครู  
          จากการวิเคราะห์ นักวิจัยให้ความสนใจต่อกลุ่มเป้าหมายข้างต้นเพ่ิมขึ้นนั้นเป็นผลมาจาก
นโยบายทางการศึกษาและความกังวลต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ( Liu et al., 2015; Luft and 
Hewson, 2014) ที่การอภิปรายมักเริ่มต้นจากผลการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างประเทศ
ที่ผ่านมาเช่น PISA หรือ TIMSS (Evagorou et al., 2015; Treagust et al., 2015) เกิดข้อเรียกร้อง
หรือความคาดหวังให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางวิทยาศาสตร์ศึกษา และท้ายที่สุดจึงเกิดเป็นนโยบายที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษาของแต่ละประเทศที่ระบุให้เหนนถึงความจ าเป็นที่จะต้องเตรียมเดนกและเยาวชน
ในการเป็นพลเมืองที่มีความรู้ความสามารถทางวิทยาศาสตร์ โดยกระตุ้นให้เกิดแนวคิดทาง
วิทยาศาสตร์ที่ส าคัญ การใช้วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และการปฏิบัติทางวิศวกรรม 
ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (เช่น Eurydice, 2012; NRC, 2011; ส านักเลขาธิการสภา
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การศึกษา, 2560) รวมถึงแหล่งเงินทุนและความช่วยเหลือในการพัฒนาอาชีพครูที่เพ่ิมขึ้น  (Cavas, 
2015) ดังนั้นสถานการณ์ดังกล่าวข้างต้นจึงมีอิทธิพลอย่างมากต่อนักวิจัยและบุคคลทางการศึกษาที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนานิสิตครู ครูใหม่ และครูประจ าการ แต่การเปลี่ยนแปลงครูที่มีประสบการณ์นั้น
ท าได้ยาก (Borko, 2004) ดังนั้น ความมุ่งหมายของนักวิจัยจึงมีทิศทางมาสู่การพัฒนานิสิตครูใน
โปรแกรมการศึกษาครู นั่นคือ การผลิตครูใหม่ที่ได้รับการสนับสนุนในกลยุทธ์การสอนที่ส่งเสริมทั้ง
ด้านเนื้อหาและการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นอย่างดี (Kelly, 2000)  
          ยิ่งไปกว่านั้น ผลที่ได้จากการศึกษาแนวโน้มปัจจุบันที่ผู้วิจัยใช้เป็นเป้าหมายหลักของการ
ท างานวิจัยในการศึกษาครั้งนี้กนมีความสอดคล้องกับสถานการณ์ข้างข้นอย่างมีนัยส าคัญ กล่าวคือ การ
ที่นักวิทยาศาสตร์ศึกษามีเป้าหมายในการท างานวิจัยด้านนโยบายและหลักสูตรมากที่สุด รองลงมา
เป็นการวิจัยที่มุ่งเน้นความรู้ความเข้าใจของครู และด้านการวิจัยด้านประเภทการบูรณาการความรู้
ความเข้าใจกับพฤติกรรมการสอนหรือการปฏิบัติการสอนของครู เนื่องมาจาก การที่จะพัฒนาครูให้มี
ประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามความคาดหวังที่ปรากฏในเอกสารนโยบายนั้น มีจ าเป็นอย่างยิ่งที่
นักวิจัยต้องท าความเข้าใจนโยบายอย่างลึกซึ้ง จึงเกิดงานวิจัยประเภทการวิเคราะห์ หลักสูตรหรือ
นโยบาย ข้อเสนอแนะแนวทางการน านโยบายไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมที่ง่ายต่อการน าไปใช้ 
ตัวอย่างที่เหนนได้ชัดเจนจากข้อค้นพบในงานวิจัยครั้งนี้ คือจ านวนงานวิจัยประเภทการวิเคราะห์
นโยบายเพ่ิมจ านวนขึ้นอย่างมากภายหลังที่สหรัฐอเมริกาประกาศใช้มาตรฐานหลักสูตรใหม่ “Next 
generation Science Standard (NGSS)”  เมื่ อปี  2012  ( เ ช่ น  การศึ กษาของ  Pruitt, 2014; 
McComas and Nouri, 2016) เพ่ือให้ครูมีความเข้าใจในหลักสูตรใหม่และสามารถน าไปปฏิบัติได้ 
(Hanuscin and Zangori, 2016; Richmond et al., 2016) หรือการประเมินนโยบายเกี่ยวข้องกับ
การปฏิรูประบบอุดมศึกษาในยุโรปที่เรียกว่า “กระบวนการโบโลญญ่า (bologna process)” ซึ่งจะ
สิ้นสุดเป้าหมายระยะยาวในปี 2563 นี้ (เช่น การศึกษาของ Jung and Brown, 2016; Leite et al., 
2016) 

3. เป้าหมายที่ผู้วิจัยศึกษาหรือมุ่งพัฒนาครู รวมถึงประเด็นหลักท่ีผู้วิจัยท าการศึกษา  
          นักวิจัยอีกส่วนมุ่งเป้าไปที่ความรู้ความเข้าใจ และเจตคติของครู เช่น พัฒนาความรู้ความ
เข้าใจในการวางแผนการสอน การจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลตามมาตรฐานใหม่  NGSS 
ของครูประถมศึกษา (Hanuscin and Zangori, 2016) การศึกษาความเชื่อในการรับรู้ความสามารถ
และความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิทยาศาสตร์ของนิสิตของครูระดับประถมศึกษา (Menon and Sadler, 
2016) หรือการศึกษาแนวคิดที่คลาดเคลื่อนของครูวิทยาศาสตร์ในด้านความแตกต่างทางวิทยาศาสตร์
และวิศวกรรม (Antink-Meyer and Meyer, 2016)  
          การพัฒนาครูนั้นไม่ได้มุ่งไปที่การพัฒนาด้านใดเพียงอย่างเดียว แต่การพัฒนาครูต้องเกิดขึ้น
ครบทุกด้าน (van Driel et al., 2012) ดังนั้นการพัฒนาในลักษณะนี้มีแนวโน้มจะได้รับความสนใจ
จากนักวิจัยมากขึ้น โดยนักวิจัยมุ่งพัฒนาครูให้สามารถบูรณาการความรู้ความเข้าใจและการพัฒนา
ทักษะทางวิชาชีพของครูเพ่ือให้สามารถรับรู้และแก้ไขปัญหาในการเรียนรู้ของนักเรียนและเพ่ือ
ปรับปรุงผลการเรียนรู้ของนักเรียน ซึ่งนักวิจัยมีคาดหวังว่า เมื่อครูน าความรู้ใหม่  ๆ จากการพัฒนา
วิชาชีพของตนมาใช้ในการท างานแล้ว ผลลัพธ์สูงสุดที่คาดว่าจะได้รับกนคือการเปลี่ยนแปลงในการ
เ รี ย น รู้ ข อ งนั ก เ รี ย น  (Anderson et al., 2015; Banilower, Heck & Weiss, 2007; Bell and 
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Gilbert, 1996; Borko, 2004; Loucks-Horsley et al. 2010; Supovitz and Turner, 2000) เรียก
ได้ว่าเป็น “การพัฒนาครูแบบองค์รวม”  ในขณะที่การพัฒนาครูเฉพาะในด้านใดด้านหนึ่งการศึกษามี
แนวโน้มลดลง 

4. กลยุทธ์ที่ผู้วิจัยน ามาใช้ในการศึกษา 
          การผลิตและพัฒนาครูนั้นสิ่งที่ส าคัญที่นักวิจัยควรค านึงถึง คือ การใช้กลยุทธ์ที่เหมาะสมเพ่ือ
น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงของครูตามความคาดหวัง  กลยุทธ์ที่ใช้ในการผลิตและพัฒนาครูนั้นมี
หลากหลาย การเลือกใช้จึงขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายที่ต้องการศึกษา เพ่ือให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงในด้านใด เช่น ด้านการปฏิบัติการสอน ด้านความรู้ความเข้าใจ ความเชื่อ เป็นต้น 
(Loucks-Horsley et al., 2010; Luft & Hewson, 2014) ส าหรับกลยุทธ์ที่ใช้ในการผลิตและการ
พัฒนาครูนั้น มีทั้งการใช้ทั้งกลยุทธ์เดียวและการใช้กลยุทธ์มากกว่า 1 กลยุทธ์ แต่อย่างไรกนตามจาก
การศึกษา พบว่า นักวิทยาศาสตร์ศึกษาส่วนใหญ่มีแนวโน้มจะใช้กลยุทธ์ในการพัฒนาครูมากกว่า 1 
กลยุทธ์ ซึ่งข้อดีของการบูรณาการกลยุทธ์เสมือนเป็นการส่งเสริมประสิทธิภาพของการพัฒนาครูมาก
ยิ่งขึ้น (Loucks-Horsley et al., 2010) โดยคณะผู้วิจัยพบว่ากลยุทธ์ที่โดดเด่นที่สุดที่นักวิทยาศาสตร์
ให้ความสนใจจะน ามาใช้ในการผลิตและการพัฒนาครูคือ การโค้ชและการให้ค าปรึกษาหรือระบบพ่ี
เลี้ยง (Coaching and mentoring) ซึ่งกลยุทธ์ดังกล่าวมีความสอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมายที่เป็นกลุ่ม
ของนิสิตครูที่ถือว่าเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ทางด้านการจัดการเรียนสอนน้อย ยังคงขาดความเชี่ยวชาญ
ในการน าไปทฤษฎีสู่การปฏิบัติ (Minor et al. 2002) ด้วยเหตุนี้นิสิตครูจึงต้องการการสนับสนุนหรือ
ความช่วยเหลือ เพื่อที่ตนเองจะได้ก้าวไปสู่การเป็นครูอย่างมืออาชีพได้ (Bybee, 2014) 
          การศึกษาแนวโน้มปัจจุบันของการพัฒนาครูในชุมชนวิทยาศาสตร์ศึกษาระดับนานาชาติเป็น
สิ่งจ าเป็นส าหรับนักการศึกษาในประเทศไทย เพราะนอกจากจะท าให้เหนนแนวโน้มของการพัฒนาครู
และกรอบการท างานในระดับนานาชาติแล้ว ยังช่วยให้นักวิทยาศาสตร์ศึกษาของไทยวิเคราะห์
สถานการณ์เละความเป็นไปของงานวิจัยภายในประเทศในอนาคต (ชาตรี  ฝ่ายค าตา, 2559) 
นอกจากนี้ยังเกิดประโยชน์ต่อนักวิจัยทางการศึกษารุ่นใหม่ในการวางแผนและออกแบบการวิจัยเพ่ือ
พัฒนาครูและนิสิตครูไทยให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน สอดคล้องกับบริบทในประเทศและทัดเทียมกับทิศ
ทางการพัฒนาครูในระดับนานาชาติ 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. เนื่องจากวารสารทางวิทยาศาสตร์ศึกษาที่ศึกษาเกี่ยวกับการผลิตและพัฒนาครูในระดับ
นานาชาติในปัจจุบันมีเพียง 1 วารสาร แต่อย่างไรกนตามควรศึกษาจากวารสารทางวิทยาศาสตร์ศึกษา
อ่ืน ๆ ที่มีประเดนนการผลิตครูวิทยาศาสตร์ในนั้นและน ามาวิเคราะห์เพ่ือให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับประเดนน
และแนวโน้มได้ดียิ่งขึ้น  

2. ในการศึกษาเกี่ยวกับแนวโน้มของการวิจัย เ พ่ือการพัฒนาครูนั้นพบว่าประเทศ
สหรัฐอเมริกาเป็นประเทศหลักในการวิจัยด้านการพัฒนาครูในด้านต่าง ๆ แต่ในขณะเดียวกันกนมี
ประเทศอ่ืน ๆ ในทวีปยุโรป เอเชียและแอฟริกากนมีการศึกษาเพ่ือพัฒนาเช่นกัน ดังนั้นควรมีการ
พิจารณาแยกออกมา เพ่ือศึกษาความเหมือนหรือความต่างของประเดนนที่ศึกษา 
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3. การวิเคราะห์แนวโน้มงานวิจัยด้านการผลิตและพัฒนาครูวิทยาศาสตร์ในประเทศไทยเป็น
สิ่งที่จ าเป็นและน่าสนใจ หากผู้วิจัยท่านอ่ืนต้องการต่อยอดงานวิจัยในลักษณะการวิเคราะห์แนวโน้ม 
ประเดนนดังกล่าวช่วยในการตัดสินใจในระดับนโยบายและจะน าไปสู่แนวทางการผลิตและพัฒนาครูใน
อนาคต 
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