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บทคัดย่อ* 
การวิจัยนี้เป็นแบบผสานวิธีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 1. การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี 2) ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษา 3) ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการมีส่วนร่วมกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษา และ 4) แนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา การวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่ม
ตัวอย่างจำนวน 391 คน ใช้การสุ่มแบบอาศัยความน่าจะเป็น เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลด้วย
ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าไคสแควร์ และการถดถอยเชิงพหุคูณ การวิจัยเชิง
คุณภาพ ผู้ให้ข้อมูลสำคัญจำนวน 30 คน วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์แบบแก่นสาระ 

ผลการวิจัยพบว่า 1. การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาอยู่ในระดับมาก  2. ปัจจัยส่วน
บุคคลด้าน อายุ การศึกษา อาชีพ รายได้ และระยะเวลาที่อาศัยอยู่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชน
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05, 3. ปัจจัยการมีส่วนร่วมของชุมชนมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชน 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05 และ 4. แนวทางการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาพบว่า ก) ควรมี
การสำรวจและจัดทำแหล่งการเรียนรู้และแหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่น ข) ควรมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือและ
มีการกำหนดแผนงานร่วมกัน ค) ควรมีการสื่อสารที่ครอบคลุมทุกกลุ่ม ง) ควรสร้างแรงจูงใจในการมีส่วนรว่ม 
และ จ) ควรเพิ่มการมีส่วนร่วมของชุมชนในด้านการเรียนการสอน การประเมินผลกิจกรรมหรือโครงการของ
สถานศึกษา   
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Abstract 

This mixed-method research aimed to study: 1. the level of community participation 

in educational management of educational institutions under the jurisdiction of Phetchaburi 

Municipality, 2. the correlation between personal factors and community participation in 

educational management, 3. the relationship between participation factors and community 

participation in educational management, and 4. guidelines for promoting community 

participation in educational management. Samples of the quantitative research comprised 391 

people selected by probability random sampling. Data was collected through questionnaires 

and analyzed using frequency, percentage, mean, standard deviation, chi-square, and multiple 

regression. Samples of the qualitative research comprised 30 key informants. Data was 

analyzed by using the thematic approach. 

Research results: 1. community participation in educational management was at a 

high level, 2. personal factors in terms of age, education, occupation, income, and length of 

residence were correlated to community participation at the statistically significant level of 

0.05, 3. community participation factors were related to community participation at the 

statistically significant level of 0.05, and 4. guidelines for promoting community participation 

in educational management were revealed that: a) local learning resources should be 

established, b) collaborative network to work on the school plan should be built, c) 

communication should cover for all groups, d) community participation should be motivated, 

and e) community participation in teaching and learning and evaluating project or activities 

should be increased. 

 

Keywords: Community participation; Education Management; Educational Institutions;  

Phetchaburi Municipality 

 

บทนำ 
การมีส่วนร่วมถูกนำมาใช้เพื่อเป็นกรอบแนวคิดและเป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาทักษะ และ

สนับสนุนให้ชุมชนได้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการพัฒนา เป็นแนวคิดพื้นฐานของการพัฒนาชุมชน คือการที่
ประชาชนมีอำนาจในการตัดสินใจ (Empowerment) โดยมุ่งเน้นให้องค์กรเป็นผู้ขับเคลื่อนให้เกิดความร่วมมือ
ของท้องถิ่นหรือชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมขององค์กร รวมถึงองค์กรต้องให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การมีส่วนร่วมในการบริหารและการพัฒนา เพ่ือให้คนในชุมชน หรือตัวชุมชนเองได้แสดงศักยภาพที่มีอยู่ในการ
ตัดสินใจในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับความต้องการ และบริบทของชุมชน ซึ่ง
สถานศึกษาในยุคปัจจุบันจัดให้มีคณะกรรมการสถานศึกษาที่มาจากผู้แทนชุมชนและผู้ปกครอง ให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา (วาสนา ชูแสง, 2557) ภายใต้ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กร
ชุมชนอื่น ๆ  เพื่อให้การศึกษาที่จัดขึ้นนั้นสามารถพัฒนาผู้เรียนที่นำสู่การพัฒนาชุมชนและสังคมได้ โดยที่บุ
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คลลที่มีพื้นฐานการศึกษาที่ดีมักมีโอกาสประสบความสำเร็จในชีวิตได้มากขึ้น มีโอกาสในการทำงานมากขึ้น
เช่นกัน  

การจัดการศึกษาเป็นกระบวนการที่เริ่มตั้งแต่การวางแผน การดำเนินการ การติดตามผลและการ
ปรับปรุงการดำเนินงานที่มุ่งเน้นการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์มากที่สุดเพื่อการจัดการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยการศึกษาในยุคปัจจุบันนั้นมีการส่งเสริมให้ภาคประชาชนหรือชุมชนเข้ามามีส่วนรว่ม
ในการจัดการศึกษามากขึ้น ซึ่งการมีส่วนร่วมนั้นครอบคลุมถึงการที่ประชาชนเกิดความรู้สึกและความต้องการ
เป็นเจ้าของร่วมกัน ให้มีความเป็นอิสระ มีอำนาจตัดสินใจ มีกิจกรรมร่วมกัน สามารถจัดการแก้ไขปัญหาและ
การพัฒนาด้วยตนเอง รวมพลังสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน และสามารถขยายเครือข่ายในเขตพื้นที่ต่าง ๆ 
(รจนา น้อยปลูก, 2557:36) รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนในการ
ตัดสินใจในกิจการต่าง ๆ หรือร่วมกำหนดนโยบาย ติดตามผล และประเมินผล เพ่ือนำผลไปปรับปรุงพัฒนางาน
ในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น (สุวิมล หงส์วิไล, 2559: 11) แต่จากการศึกษาของ ประชา แสนเย็น 
(2558: บทคัดย่อ) ที่ศึกษาการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมของชุมชนเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กพบว่า การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมนั้นพบว่ามีปัญหาด้าน
นักเรียนที่ขาดวินัยในตนเอง ขาดการใฝ่รู้ใฝ่เรียน ปัญหาด้านครูผู้สอน พบว่าครูยังคงใช้วิธีการสอนแบบเดิม ไม่
มีการนำนวัตกรรมมาใช้ในการเรียนการสอน และปัญหาด้านชุมชน คือคณะกรรมการสถานศึกษายังไม่เข้าใจ
บทบาทหน้าที่ของตนเอง  

การศึกษาสามารถช่วยเปลี ่ยนแปลงสภาพชีวิตความเป็นอยู ่ของคนให้ดีขึ ้นด้วยการนำความรู้ 
ความสามารถและทักษะที่ได้รับจากการเรียนการฝึกฝนไปประยุกต์ใช้ในการทำงานและในการดำเนินชีวิต และ
ยังสามารถนำไปพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้อื ่นได้ ส่งผลให้เกิดความเจริญก้าวหน้าทางเศรษฐกิจและสังคม 
การศึกษาจึงเป็นเรื่องจำเป็นสำหรับมนุษย์ ซึ่งสำหรับประเทศไทยนั้น รัฐธรรมนูญฉบับปีพุทธศักราช  2560 
กำหนดให้คนไทยทุกคนต้องเรียนในระดับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี ที่ระบุไว้ในหมวด 4 ว่าด้วยหน้าที่ของปวง
ชนชาวไทย ที่ตามมาตรา 50(4) ว่าบุคคลมีหน้าที่เข้ารับการศึกษาอบรมในการศึกษาภาคบังคับ โดยการศึกษา
ภาคบังคับที่รัฐจัดให้นั้นเป็นการเรียนฟรีไม่มีค่าใช้จ่าย  ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานภาครัฐ
ในท้องถิ่นที่จัดตั้งภายใต้หลักการการกระจายอำนาจ เป็นหน่วยงานที่ที่มีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบการ
บริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น, 2551)โดยมีหน้าที่
ในการจัดบริการการศึกษาที่เป็นหนึ่งในภารกิจหลัก อีกทั้งยังมีภารกิจรองคือให้การสนับสนุนด้านการส่งเสริม
การศึกษาของเยาวชน ประชาชน ทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน    

เทศบาลเมืองเพชรบุรี เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ ที่ตั้งอยู่ในเขตอำเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัด
เพชรบุรี ปัจจุบันมีสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ภายใต้ความรับผิดชอบของกองการศึกษาทั้งหมด 5 
แห่ง และมีชุมชนจำนวน 17 ชุมชน มีภารกิจหน้าที่ ภารกิจหน้าที่ในการบริหารการศึกษาและพัฒนาการศึกษา
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ทั้งในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยแบ่งหน่วยงานออกเป็นฝ่ายบริหารการศึกษา  ฝ่าย
ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และหน่วยศึกษานิเทศก์   

การศึกษาเรื่อง แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา ของสถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี จะช่วยให้ได้รับทราบถึงระดับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษา และความคิดเห็นที่ได้รับจากผู้ให้ข้อมูลสำคัญจะเป็นแนวทางในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่เทศบาลเมืองเพชรบุรี สถานศึกษา และชุมชน สามารถนำไปปรับใช้เพ่ือ
พัฒนาการมีส่วนร่วมของชุมชน การสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชนในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ที่เชื่อมโยงสู่การพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมือง

เพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 
2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 
3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการมีส่วนร่วมกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 
4. เพื่อศึกษาแนวทางในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใน

สังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้เป็นแบบผสานวิธี มีวิธีการดำเนินการวิจัย ดังนี้ 
1. การวิจัยเชิงปริมาณ 

1.1 ประชากร ได้แก่ ประชาชนที่อยู่อาศัยในเขตเทศบาลเมืองเพชรบุรี ทั้ง 17 ชุมชน จำนวน 
17,404 คน (ข้อมูลจากเทศบาลเมืองเพชรบุรี) ใช้สูตรของ Taro Yamane (1993) ที่ค่าระดับความเชื่อมั่น 95 
% ได้กลุ่มตัวอย่างจำนวน 391 ทำการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multistage Random Sampling) 
และเก็บข้อมูล เพ่ือให้ได้กลุ่มตัวอย่างตามที่กำหนด  

1.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ประกอบด้วยข้อคำถาม 6 ข้อ ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ต่อเดือน และระยะเวลาที่อาศัย
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อยู่ในเขตเทศบาลเมืองเพชรบุรี ตอนที่ 2 ปัจจัยการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา ข้อคำถามเป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า แบ่งเป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านปัจจัยดึงดูด ปัจจัยผลักดัน ปัจจัยชุมชน และปัจจัย
องค์การ มีข้อคำถาม 20 ข้อ และตอนที่ 3 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา เป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า แบ่งเป็น 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจ ด้านการมีส่วนร่วมใน
กระบวนการดำเนินงาน ด้านการมีส่วนร่วมในกระบวนการแบ่งผลประโยชน์ และด้านการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล มีข้อคำถาม 20 ข้อ มีการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาและดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จาก
ผู้เชี่ยวชาญ 3 คน ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 และได้ค่าวิเคราะห์ความเที่ยงโดยสูตรสัมประสิทธิ์
แอลฟาครอนบาคมีค่าเท่ากับ 0.91 

1.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามจำนวน 391 ชุด จาก 17 ชุมชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบุรี  

ดังรายละเอียดในตารางที่ 1 
 

ตารางท่ี 1 แสดงการคำนวณกลุ่มตัวอย่าง จำแนกตามชุมชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบุรี 
ที ่ ชุมชน ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 

1 ชุมชนทรัพย์สิน 603 14 
2 ชุมชนพระนครคีร ี 1,840 40 
3 ชุมชนพระปรางค ์ 932 21 
4 ชุมชนชีสระอินทร ์ 815 18 
5 ชุมชนไร่รอ 1,379 31 
6 ชุมชนรามราชนิเวศน์ 1,132 26 
7 ชุมชนรถไฟ-ไชยสุรินทร ์ 859 19 
8 ชุมชนจันทราวาส 977 22 
9 ชุมชนท่าหิน 709 16 
10 ชุมชนต้นมะม่วง 834 19 
11 ชุมชนไร่ขิง 1,057 24 
12 ชุมชนหน้าพระลาน 1,546 34 
13 ชุมชนวัดลาด 1,191 27 
14 ชุมชนวิหารใหญ่-ไตรโลก 1,055 24 
15 ชุมชนวัดเกาะ 885 20 
16 ชุมชนนามอญ 388 9 
17 ชุมชนสุรินทรฤาชัย 1,202 27 
 รวม 17,404 391 
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1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
ใช้สถิติเชิงพรรณนา ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และใช้สถิติเชิง

อนุมานได้แก่ ค่าไคสแควร์ และการวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณในการหาความสัมพันธ์ของตัวแปร  โดยใช้
เกณฑ์การแปลผลค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.21-5.00 ความหมาย ระดับมากที่สุด 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.41-4.00 ความหมาย ระดับมาก    
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.61-3.40  ความหมาย  ระดับปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.81-2.60 ความหมาย  ระดับน้อย   
  ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00-1.80 ความหมาย  ระดับน้อยที่สุด   

2. การวิจัยเชิงคุณภาพ 
เก็บข้อมูลจากการสนทนากลุ่มกับผู้ให้ข้อมูลสำคัญจำนวน 30 คน ได้แก่ ผู้บริหารเทศบาล ผู้บริหาร

สถานศึกษา ครูผู้สอน กรรมการศึกษา ชุมชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี และกลุ่มนักวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของชุมชนและการจัดการศึกษา 
ในประเด็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา ทำการสุ ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) โดยคัดเลือกจากผู้ที่มีบทบาทในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรีและนักวิชาการศึกษาในจังหวัดเพชรบุรี  วิเคราะห์
ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์แบบแก่นสาระ (Thematic Analysis) เพื่อนำมาจัดทำเป็นแนวทางในการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
งานวิจัยเรื่องแนวทางในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาในสังกัดเทศบาล

เมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ตัวแปรอิสระ คือปัจจัยการมีส่วนร่วม ผู้วิจัยได้ประยุกต์แนวคิดของ W.Reeder 

(1973: 74) ได้แก่ ปัจจัยดึงดูด ปัจจัยผลักดัน ส่วนปัจจัยด้านชุมชน และปัจจัยด้านองค์กร ประยุกต์จาก
แนวคิดของ Newstrom & Davis (1993: 222) ส่วน ตัวแปรตามคือ การมีส่วนร่วมของชุมชน ประยุกต์จาก
แนวคิดของ Cohen & Uphoff (1977: 7-9) แบ่งออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ การมีส่วนร่วมในกระบวนการ
ตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในกระบวนการดำเนินงาน การมีส่วนร่วมในกระบวนการแบ่งผลประโยชน์ และการมี
ส่วนร่วมในการประเมินผล นำเสนอเป็นแผนภาพได้ ดังนี้ 
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แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 
1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด

เทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ปรากฏผล ดังนี้ 
ตารางที่ 2 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี 
จังหวัดเพชรบุรี 

การมีส่วนร่วมของชุมชน X   S.D. แปลผล ลำดับที่ 
1. การมีส่วนร่วมในกระบวนการตดัสินใจ 4.08 0.43 มาก 3 
2. การมีสว่นรว่มในกระบวนการดำเนินงาน 4.14 0.42 มาก 2 

3. การมีส่วนร่วมในกระบวนการแบ่งผลประโยชน์ 4.25 0.34 มากที่สุด 1 

4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 3.97 0.52 มาก 4 

รวม 4.11 0.37 มาก  
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จากตารางที ่2 พบว่า การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาในภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ
มาก (X = 4.11) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุดได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมใน
กระบวนการแบ่งผลประโยชน์ มีค่าเฉลี่ย (X = 4.25) ด้านอื่น ๆ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ได้แก่ ด้านการมีส่วน
ร่วมในกระบวนการดำเนินงาน (X =4.14) ด้านการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจ (X = 4.08) และด้าน
การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (X = 3.97) ตามลำดับ 

2. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษา ปรากฏผลดังนี้ 
ตารางที่ 3 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี 

ระดับนัยสำคญัทางสถิติ * = 0.05, ** = 0.01, *** = 0.001 
 

จากตารางที่ 3 พบว่า ในภาพรวม เพศ ไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี ส่วนปัจจัยส่วนบุคคลด้านอื่นมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน ได้แก่ อายุ มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05 ปัจจัยส่วน
บุคคลด้านอาชีพและรายได้ต่อเดือน มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ 
0.01 ส่วนระดับการศึกษาและระยะเวลาที่อยู่อาศัยในเขตเทศบาลเมืองเพชรบุรี ในภาพรวม มีความสัมพันธ์
กับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001 

 

ปัจจัย 
ส่วนบุคคล 

การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี 
จังหวัดเพชรบุรี 

การตัดสินใจ การดำเนินงาน 
การแบ่ง
ผลประโยชน์ 

การประเมินผล ภาพรวม 

1. เพศ - - - 0.040* - 
2. อาย ุ 0.008** - - 0.022* 0.035* 
3. การศึกษา 0.001*** 0.001*** 0.035* 0.000*** 0.001*** 
4. อาชีพ 0.001*** 0.003** - 0.018* 0.002** 
5. รายได้ต่อเดือน 
6. ระยะเวลาอาศัย 

0.013* 
0.000*** 

0.028* 
0.000*** 

- 
0.000*** 

0.034* 
0.000*** 

0.006** 
0.000*** 
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เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า เพศ มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชน ด้านการประเมินผล
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อายุ มีความสัมพันธ์กับการการมีส่วนร่วมของชุมชน ด้านการตัดสินใจ 
และด้านการประเมินผล อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 การศึกษา มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วม
ของชุมชนในทุกด้าน โดยด้านการแบ่งผลประโยชน์มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส่วนด้านการดำเนินงาน และด้านการประเมินผล มีความสัมพันธ์อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ 0.01 และด้านการตัดสินใจมีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.001 ส่วนอาชีพ 
ไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนด้านการแบ่งผลประโยชน์ แต่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วม
ของชุมชนด้านการประเมินผลที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05 ด้านการดำเนินงานมีความสัมพันธ์อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ 0.01  ด้านการตัดสินใจ มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.001 ด้านรายได้ต่อ
เดือน ไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนในด้านการแบ่งผลประโยชน์ แต่มีความสัมพันธ์กับการมี
ส่วนร่วมของชุมชนด้านการตัดสินใจ การดำเนินงาน และการประเมินผลอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05 และ
ระยะเวลาที่อยู่อาศัยในเขตเทศบาลเมืองเพชรบุรี มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ในทุกด้าน ได้แก่ ด้านการตัดสินใจ 
ด้านการดำเนินงาน ด้านการแบ่งผลประโยชน์ และด้านการประเมินผลอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี 0.001 
 

3. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการมีส่วนร่วมกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษา ปรากฏผล ดังนี้ 

 

ตารางท่ี 4 แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการมีส่วนร่วมกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี 
 

ปัจจัยการมสี่วนร่วม 

การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล
เมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

การตัดสินใจ การดำเนินงาน การแบ่ง
ผลประโยชน์ 

การ
ประเมินผล 

ภาพรวม 

 

1. ปัจจัยดึงดูดการมีส่วนร่วม -0.254*** -0.250*** -0.110* -0.371*** - 

2. ปัจจัยผลักดันการมสี่วนร่วม -0.361*** -0.121* - -0.457*** 0.022*** 
3. ปัจจัยชุมชน   -0.227*** -0.154** 0.183** -0.433*** 0.039*** 
4. ปัจจัยองค์การ 1.382*** 1.093*** 0.633*** 1.637*** 0.042*** 

ระดับนัยสำคญัทางสถิติ  = *0.05, ** = 0.01, *** = 0.001 
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จากตารางที่ 4 พบว่า ปัจจัยการมีส่วนร่วมของชุมชน ในภาพรวม ด้านปัจจัยผลักดัน ปัจจัยชุมชน และ
ปัจจัยองค์การมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมือง
เพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001 ส่วนปัจจัยดึงดูดไม่มีความสัมพันธ์กับการ
มีส่วนร่วมของชุมชน  

เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ปัจจัยดึงดูดการมีส่วนร่วมมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ในด้านการตัดสินใจ การ
ดำเนินงาน และการประเมินผลอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.0 10  และด้านการแบ่งผลประโยชน์
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ปัจจัยผลักดันการมีส่วนร่วมมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ในภาพรวม ด้านการ
ตัดสินใจ และด้านการประเมินผลอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ด้านการดำเนินงานที่ระดับนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ี 0.05 และไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนด้านการแบ่งผลประโยชน์ที่ระดับนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ 0.05 ปัจจัยด้านชุมชนมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใน
สังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ในภาพรวม ด้านการตัดสินใจและด้านการประเมินผลอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0. 001 ด้าน การดำเนินงาน และด้านการแบ่งผลประโยชน์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และ
  

ปัจจัยด้านองค์การ มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ในภาพรวม และทุกด้าน ได้แก่ ด้านการตัดสินใจ ด้านการดำเนินงาน ด้านการ
แบ่งผลประโยชน์ และด้านการประเมินผล อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0. 001   

4. แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาล
เมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ที่ได้จากกลุ่มให้ข้อมูลสำคัญ พบว่า แนวทางทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี มีดังนี้ 

4.1 ควรมีการสำรวจและจัดทำแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน และจัดทำทำเนียบภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
รวมถึงปราชญ์ชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ศิลปินแห่งชาติ ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญแขนงต่าง ๆ ที่อาศัยอยู่ใน
ชุมชน ไว้อย่างเป็นระบบเพื่อให้สะดวกในนำมาใช้เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

4.2 ควรมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน ผู้ปกครอง ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย หน่วยงาน
ภายในท้องถิ่นทั้งภาครัฐและเอกชน และมีการกำหนดแผนการทำงานร่วมกัน ที่นำสู่การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และการพัฒนาชุมชนไปพร้อมกัน 
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4.3 ควรพัฒนารูปแบบการสื่อสารให้ครอบคลุมคนในชุมชนทุกกลุ่ม รวมถึงการเลือกใช้สื่อ ภาษา
และเนื ้อหาที ่ใช้ในการสื ่อสารที่เหมาะสมกับแต่ละกลุ ่ม เพื ่อให้ชุมชนได้รับรู ้ข่าวสาร และกิจกรรมของ
สถานศึกษา 

4.4 ควรมีการสร้างแรงจูงใจในการมีส่วนร่วม เพื่อให้ชุมชนเห็นความสำคัญและเห็นประโยชน์
ของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในชุมชน และเต็มใจเข้าร่วมการประชุม เข้าร่วมกิจกรรม 
หรือให้คำแนะนำในการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา อันจะช่วยสร้างความเข้มแข็งให้ทั ้งกับชุมช น และ
สถานศึกษา อีกท้ังยังช่วยพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ดียิ่งขึ้น   

4.5 ควรเปิดโอกาสให้ชุมชนได้มีส่วนในการวางแผนการจัดกิจกรรม ตลอดจนประเมินผล
กิจกรรมหรือโครงการทีส่ถานศึกษาจัดขึ้น โดยกิจกรรมท่ีจัดต้องมีประโยชน์ต่อผู้เรียนอย่างแท้จริงและสามารถ
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างแท้จริง 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. ผลการศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมือง

เพชรบุรีในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านที่มีค่าเฉลี่ยอยู่ในสูงสุดคือด้านการมีส่วนร่วมในกระบวนการแบ่ง
ผลประโยชน์แสดงว่าชุมชนให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาเนื่องจากเห็นว่าทั้งโรงเรียนและชุมชนต่างก็ได้
ประโยชน์ร่วมกันซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Cohen and Uphoff, 1977: 7-9) ที่อธิบายว่าการมีส่วนร่วมใน
ด้านกระบวนการแบ่งผลประโยชน์เป็นกระบวนการที่มีส่วนร่วมทั้งการรับประโยชน์ และรับผลที่เกิดขึ้น ได้แก่ 
ผลประโยชน์ด้านวัตถุ ด้านสังคม และผลประโยชน์ส่วนบุคคล และสอดคล้องกับจิณณวัตร ปะโคทัง (2559) ที่
อธิบายว่าการบริหารแบบมีส่วนร่วมจะมีประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา โดยเฉพาะด้านการบริหารงบประมาณ
เพราะจะทำให้เกิดแนวทางในการใช้งบประมาณที่มีประโยชน์แต่ประหยัด และก่อให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ใน
การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนและโครงการใหม่ 

2. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษา พบว่า เพศ ไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าชุมชนในเขตเทศบาล
เมืองเพชรบุรีมีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษาโดยที่เพศไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วม ซึ่งผลการวิจัยเป็นไป
ในทิศทางเดียวกันกับงานวิจัยของสุธาวี กลิ ่นอุบล (2562: 109) ที ่ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนต่อ
ความสำเร็จในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บ้านหัวเขาจีน ตำบลห้วยยางโทน 
อำเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี ที่พบว่าเพศท่ีต่างกัน มีส่วนร่วมต่อความสำเร็จในการพัฒนาชุมชนไม่แตกต่างกัน 
แสดงให้เห็นว่า ไม่ว่าจะเพศใดต่างก็มีความสนใจให้ความร่วมมือในการพัฒนาชุมชนเหมือนกัน แต่ปัจจัยส่วน
บุคคลด้านอายุมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชนที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.05 สอดคล้องกับงาน
ของ บดินทร์ เดเบาะจาโก (2564: 85) ที่ศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การ
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บริหารส่วนตำบลบาตง อำเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส ผลการศึกษาพบว่าอายุจะส่งผลต่อการมีส่วนร่วมใน
การบริหารงาน โดยผู้ที่มีอายุมากจะมีส่วนร่วมสูงกว่ากลุ่มที่มีอายุน้อย มีนัยสำคัญที่ .01 

3. ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยการมีส่วนร่วมกับการมีส่วนร่วมของชุมชนพบว่าใน
ภาพรวม ด้านปัจจัยผลักดัน ปัจจัยชุมชน และปัจจัยองค์การมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชน ส่วน
ปัจจัยดึงดูดไม่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชน สอดคล้องกับงานวิจัยของสมบัติ รัตนคร (2559: 
107) ที่ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาตามหลักพระพุทธศาสนา ซึ่งพบว่าปัจจัยของสิ่งจูงใจ
จากสภาพความเป็นจริงของชาวชนบทจะเข้าร่วมกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง  ไม่ว่าจะเป็นการร่วมแรง ร่วม
ทรัพยากร หรืออื่น ๆ มีเหตุผล 2 ประการ คือการมองว่าจะได้ผลประโยชน์ตอบแทนในสิ่งที่ทำที่เป็นการ
กระตุ้นให้มีแรงจูงใจ และการได้รับการบอกกล่าวหรือชักชวนจากเพื่อนให้เข้าร่วม โดยมีสิ่งจูงใจเป็นตัวนำ ที่
ก่อให้เกิดมีสิ่งจูงใจ สอดคล้องกับแนวคิดของ ศราวุธ คามวัลย์ และคณะ (2560 : 80) ที่อธิบายว่าโรงเรียนเป็น
สถาบันหนึ่งของชุมชน มีบทบาทในการให้การศึกษาแก่ชุมชนและเป็นแหล่งเรียนรู้และให้ประสบการณ์ทางการ
ศึกษา การมีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกันย่อมจะส่งผลดีต่อกัน และยังสอดคล้องกับการศึกษาของรณกร ไข่นาค 
และคณะ (2562 : 130) ที่อธิบายการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนถือเป็นภารกิจที่สำคัญ การ
ละเลยไม่เห็นความสำคัญของชุมชนจึงเป็นการมองข้ามทรัพยากรที่จะอำนวยประโยชน์ต่อการดำเนินงานของ
สถานศึกษา  

4.  แนวทางในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี พบว่า ควรมีการสำรวจและจัดทำแหล่งการเรียนรู้ในชุมชน และจัดทำ
ทำเนียบภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อประโยชน์ของการเรียนการสอน ควรมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือและมี
การกำหนดแผนการทำงานร่วมกัน  ควรพัฒนารูปแบบการสื่อสารให้ครอบคลุมคนในชุมชนทุกกลุ่ม ควรมีการ
สร้างแรงจูงใจในการมีส่วนร่วม และควรเปิดโอกาสให้ชุมชนได้มีส่วนในการวางแผน และการประเมินผล
กิจกรรมหรือโครงการของสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของขวัญใจ ฟุ้มโอ (2562:18) ที่อธิบายว่า
โรงเรียนกับชุมชนต้องส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างกันเพราะโรงเรียนเป็นสถาบันพัฒนาคนเพ่ือดำรงชีวิตที่ดีใน
ชุมชน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ Nishimura (2017:ออนไลน์) ที่ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ
จัดการศึกษาของประเทศกำลังพัฒนา ซึ่งผลการศึกษาพบว่า การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมีศักยภาพในการขจัดความไม่ไว้วางใจและระยะห่างระหว่างบุคคลและโรงเรียนเป็นอย่างมาก โดย
ส่งเสริมความโปร่งใสของข้อมูลและสร้างวัฒนธรรมแห่งการเคารพซึ่งกันและกัน และร่วมกันแสวงหาการ
ปรับปรุงโรงเรียนด้วยการแบ่งปันวิสัยทัศน์ กระบวนการ และผลลัพธ์ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลใน
ชุมชนและโรงเรียนมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการเพ่ิมระดับของการมีส่วนร่วม 

 



1306 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 9  No 10 October  2024 

    
 

องค์ความรู้จากการวิจัย 
การวิจัยในครั้งนี้ทำให้ได้แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา แสดงเป็น

แผนภาพได้ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 2 แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย 

1.1 ผลการวิจัยพบว่าการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด
เทศบาลเมืองเพชรบุรี อยู่ในระดับมาก สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาและ เทศบาลเมืองเพชรบุรี ควร
หาแนวทางส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนให้มากยิ่งขึ้น โดยอาจมีการประกาศเป็นนโยบายที่ให้ทั้งชุมชนและ
สถานศึกษาตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และความสำคัญของทุกภาค
ส่วนรวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการร่วมมือกันเพ่ือพัฒนาการศึกษาของชุมชน    ซึ่งจากผลการวิจัย การมีส่วน
ร่วมของชุมชนในด้านการแบ่งผลประโยชน์มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากท่ีสุด แสดงว่าชุมชนและสถานศึกษาต่างก็
ได้ประโยชน์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปาน
กลาง ได้แก่ การมีส่วนร่วมของชุมชนในการประเมินผล สถานศึกษาควรเพิ่มระดับการมีส่วนร่วมของชุมชน
ด้วยการเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการประเมินผลให้มากยิ่งขึ้น 

1.2 ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยส่วนบุคคลด้าน อายุ การศึกษา อาชีพ รายได้ และระยะเวลาที่อาศัย
อยู ่มีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของชุมชน แสดงว่าประชาชนในเขตเทศบาลเมืองเพชรบุรีที ่มีอายุ 
การศึกษา อาชีพ รายได้ และระยะเวลาที่อาศัย มีระดับการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใน
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สังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรีที่แตกต่างกัน สถานศึกษา แต่จากผลการวิจัยพบว่าเพศไม่มีความสัมพันธ์กับการมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา แสดงว่าประชาชนทุกเพศมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาไม่แตกต่างกัน 
สถานศึกษาจึงควรเปิดโอกาสให้ประชาชนทุกเพศเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

2. ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยในครั้งต่อไป 
2.1 ควรมีการศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาเป็นระยะ ๆ เนื่องจากสภาพของ

สังคมและชุมชนอาจมีการเปลี่ยนแปลง เพื่อนำผลมาปรับใช้ในการจัดการศึกษา เพื่อให้ทั้งสถานศึกษาและ
ชุมชนได้รับประโยชน์จากการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ทำให้การศึกษาสามารถพัฒนาได้ทั้งผู้เรียน ผู้สอน 
สถานศึกษา ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

2.2 ควรมีการศึกษาเชิงคุณภาพที่เป็นการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการจัดการศึกษา 
และการมีส่วนร่วมของชุมชน เพื่อนำผลไปใช้ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัดเทศบาลเมืองเพชรบุรี 
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