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บทคัดย่อ* 

การศึกษานี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาระดับคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ 
การรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ ทัศนคติและความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ และ
วิเคราะห์อิทธิพลของคุณลักษณะการเป็นผู ้ประกอบการและการรับรู ้ความสามารถของตนเองในการ
ประกอบการ ที่มีต่อทัศนคติและความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ทำการ
วิเคราะห์ข้อมูลจากลุ่มตัวอย่างนักศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวน 364 คน วิเคราะห์ระดับของตัวแปรโดย 
ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และใช้การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างในการวิเคราะห์อิทธิพลของ
ปัจจัยต่างๆ ที่มีต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ 

ผลการศึกษาพบว่านักศึกษามีคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ 
การรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ และความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการอยู่ในระดับมาก  
โมเดลอิทธิพลของคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการและการรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ 
ที่มีต่อทัศนคติและความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยการรับรู้
ความสามารถของตนเองในการประกอบการและคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการอธิบายทัศนคติต่อการเป็น
ผู้ประกอบการได้ร้อยละ 48 และการรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ คุณลักษณะการเป็น
ผู้ประกอบการ และทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการสามารถอธิบายความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการได้
ร้อยละ 70 โดยการรับรู้ความสามารถในการประกอบการและคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการมีอิทธิพล
ทางตรงต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ และมีอิทธิพลทางอ้อมผ่านทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ  

 

 
* วันที่รับบทความ : 14 สิงหาคม 2566; วันแก้ไขบทความ 10 กันยายน 2566; วันตอบรับบทความ : 12 กันยายน 2566 
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คำสำคัญ:  คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ; ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ; การรับรู้ความสามารถของ 
ตนเองในการประกอบการ; ความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ  

 
Abstracts 

The objectives of this quantitative research were to study the level of entrepreneurial 

characteristics, entrepreneurial self-efficacy, attitude towards entrepreneurship, and intention 

of being an entrepreneur, and analyze the influence of entrepreneurial characteristics and 

entrepreneurial self-efficacy on entrepreneurial attitudes and intentions of undergraduate 

students. The sample consisted of 364 undergraduate students. Means and standard deviations 

were used to examine the levels of the variables. Structural equation modeling was used to 

analyze the influence of various factors on an individual's intention to become an entrepreneur. 

The results found that the students have the characteristics of entrepreneurship, an 

attitude towards entrepreneurship, entrepreneurial self-efficacy, and the intention to be 

entrepreneurs at a high level. The model of the influence of entrepreneurial characteristics and 

self-efficacy on entrepreneurial attitudes and intentions fit with empirical data. Entrepreneurial 

characteristics and self-efficacy could explain 48 percent of the attitude towards 

entrepreneurship. Moreover, entrepreneurial characteristics, self-efficacy, and attitude towards 

entrepreneurship could explain 70 percent of entrepreneurial intention because entrepreneurial 

characteristics and self-efficacy directly influence entrepreneurial intention and indirectly 

influence it through attitude towards entrepreneurship. 

 

Keywords: Entrepreneurial characteristics;Attitude towards entrepreneurship; Entrepreneurial 

self-efficacy; Entrepreneurial intention  

 

บทนำ 
การเข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยเฉพาะกลุ่มแรงงานที่มีการศึกษาระดับปริญญาตรีในแต่ละปีจำนวนมาก 

โดยผู ้สำเร ็จการศึกษาในปี 2565 มีจำนวน 2.56 แสนคน (สำนักงานปลัด กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม, 2566 : ออนไลน์) และมีแนวโน้มไม่สมดุลกับความต้องการแรงงาน 
เนื่องจากการปรับตัวของทั้งภาคการผลิต ภาคการค้าและภาคบริการ ที่มีการนำเทคโนโลยีหุ่นยนต์และระบบ
อัตโนมัติมาใช้แทนแรงงาน รวมทั้งความไม่แน่นอนของเศรษฐกิจทั้งระดับโลกและระดับประเทศ ส่งผลสืบเนื่อง
ต่อความต้องการแรงงาน  สะท้อนจากจำนวนการว่างงานของผู้มีการศึกษาระดับปริญญาตรี ในไตรมาส 1 ปี 
2566 จำนวนกว่า 1.92 แสนคน หรือคิดเป็นร้อยละ 45.7 ของผู้ว่างงานทั้งหมด (สำนักงานสถิติแห่งชาติ, 
2565 : ออนไลน์)  ขณะเดียวกันการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจเป็นรูปแบบการประกอบอาชีพที่ได้รับความสนใจ
มากขึ้น มีการส่งเสริมการสร้างผู้ประกอบการโดยหน่วยงานต่างๆ สำหรับสถาบันอุดมศึกษา มีการพัฒนา
รายวิชาทางด้านการประกอบการ สำหรับผู้เรียนในสาขาวิชาต่างๆ โดยคาดหวังให้ก ารประกอบการ เป็น
ทางเลือกของผู ้สำเร็จการศึกษา เพื ่อสร้างความรู ้ความเข้าใจและการรับรู ้ต่อความสามารถในการเป็น
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ผู ้ประกอบการ อย่างไรก็ตาม ผู ้ที ่จะเป็นประกอบการได้ยังต้องมีคุณสมบัติหรือคุณลักษณะการเป็น
ผู้ประกอบการ และมีความตั้งใจต่อการเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Intention)  

 ตามทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior) เป็นทฤษฎีทางจิตวิทยาสังคมที่ใช้
อธิบายว่าพฤติกรรมของบุคคล (Behavior) เป็นผลมาจากความตั้งใจ (Intention) ซึ่งเกิดจากความเชื่อ
เกี่ยวกับพฤติกรรม (Behavioral Beliefs) ความเชื่อเกี่ยวกับกลุ่มอ้างอิง (Normative Beliefs) และความ
เชื่อเกี่ยวกับความสามารถในการควบคุม (Control Beliefs) (Ajzen, 2002 : 665) การเป็นผู้ประกอบการ
จึงเกิดจากความตั้งใจต่อการเป็นผู้ประกอบการ ซ่ึงเป็นผลจากการมีทัศนคติที่ดีต่อการเป็นผู้ประกอบการ การ
รับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมหรือการรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ  

ทัศนคติต่อการเป็นผู ้ประกอบการ (Attitude towards Entrepreneurship) เป็นการให้คุณค่า
ทางบวกหรือทางลบต่อการเป็นผู ้ประกอบการ โดยหากบุคคลให้คุณค่าต่อสิ ่งที ่ตามมาจากการเป็น
ผู้ประกอบการหรือมีทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการในทางบวกสามารถส่งผลต่อความตั้งใจต่อการเป็น
ผ ู ้ ป ระกอบการ  (Liñán & Chen, 2006 : 25) สำหร ับการร ับรู้ ความสามารถในการประกอบการ 
(Entrepreneurial Self-Efficacy) เป็นความมั่นใจของตนเองว่าสามารถเป็นผู้ประกอบการ ควบคุมและ
ประสบความสำเร็จจากการประกอบการได้  โดยการรับรู้ความสามารถในการประกอบการสามารถส่งผลต่อ
ความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการได้เช่นกัน (Tsai et al., 2016 : 455)  

การศึกษานี ้จึงต้องการศึกษาถึงคุณลักษณะการเป็นผู ้ประกอบการของนักศึกษา และการรับรู้
ความสามารถของตนเองในการประกอบการที่มีต่อทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการและความตั้งใจในการเป็น
ผู ้ประกอบการของนักศึกษาระดับปริญญาตรี เพื ่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนและการ
สนับสนุนการเรียนรู้ด้านการเป็นผู้ประกอบการ และเพื่อนำไปสู่การเป็นผู้ประกอบการที่ประสบความสำเร็จของ
นักศึกษาต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื ่อศึกษาระดับคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ การรับรู ้ความสามารถของตนเองในการ

ประกอบการ ทัศนคตแิละความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
2. เพื่อวิเคราะห์อิทธิพลของคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการและการรับรู้ความสามารถของตนเอง

ในการประกอบการที่มีต่อทัศนคตแิละความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
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ระเบียบวิธีวิจัย 
1. ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรในการวิจัยนี้ได้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีที่ 1 และ 2 ที่เรียนรายวิชาเกี่ยวกับการเป็น

ผู้ประกอบการ เนื่องจากขนาดตัวอย่างสำหรับการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างซึ่งควรเป็น 10-20 เท่าของ
จำนวนตัวแปรสังเกตได้ (Schumacker & Lomax, 2004; Hair et al., 2010) และไม่น้อยกว่า 300 ตัวอย่าง 
(Tabachnick & Fidell, 2007) การวิจัยครั้งนี้กำหนดขนาดตัวอย่าง เท่ากับ 400 คน ทั้งนี้จากการพิจารณา
ค่า Mahalanobis Distance และตัดค่าผิดปกติในขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล เหลือข้อมูลแบบสอบถามที่ใช้
ในการวิเคราะห์จำนวน 364 ฉบับ 

2. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การวิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปีที่ 1 และ 2 ที่เรียนรายวิชาเกี่ยวกับการ

เป็นผู้ประกอบการที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง โดยเป็นการสุ่มตัวอย่างตามความสะดวก (Convenience Sampling) 

โดยเป็นแบบสอบถามที่ให้กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้ให้ข้อมูลตอบด้วยตนเอง (Self-Administered Questionnaire)  

3. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
ผู ้ว ิจ ัยโดยได้พัฒนาข้อคำถามจากแนวคิดทฤษฎี รวมทั ้งจากงานวิจ ัยที ่ เก ี ่ยวข้อง  โดย แบ่ง

แบบสอบถามเป็น 6 ส่วน ดังนี้  ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  ส่วนที่ 2 คุณลักษณะการเป็น
ผู้ประกอบการ พัฒนามาจากนิยามในงานวิจัยของ Kyndt and Baert (2015 cited in Draksler & Širec, 

2018 : 27); Costa and Mares (2016 : 108); Lumpkin and Dess (1996 : 140) จำนวนรวม 67 ข้อ ใช้
มาตรวัด 5 ระดับของ Likert  ส่วนที่ 3 การรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ พัฒนาข้อคำถาม
จากงานวิจัยของ Liñán and Chen (2006 : 20); Costa and Mares (2016 : 108); Puni et al. (2018 : 

500); Pramudita (2021 : 59) เป็นมาตรวัด 5 ระดับของ Likert จำนวน 5 ข้อ ข้อคำถามเช่น “หากท่าน
พยายามที่จะเริ่มต้นทำธุรกิจ ท่านจะมีโอกาสสูงที่จะประสบความสำเร็จได้” “ท่านรู้ว่าจะพัฒนาแผนการทำ
ธุรกิจได้อย่างไร”  ส่วนที่ 4 ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ พัฒนามาจากข้อคำถามงานวิจัยของ  Liñán 

and Chen (2006 : 20); Costa and Mares (2016 : 108); Pramudita (2021 : 59) เป็นมาตรวัด 5 ระดับ
ของ Likert จำนวน 6 ข้อ ข้อคำถามเช่น “การประกอบอาชีพเป็นผู้ประกอบการมีความน่าสนใจสำหรับท่าน” 
“หากท่านมีโอกาสและทรัพยากร ท่านจะเริ่มต้นทำธุรกิจ”  ส่วนที่ 5 ความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ 
พัฒนาข้อคำถามจากงานวิจัยของ Liñán and Chen (2006 : 20); Puni et al. (2018 : 500); Pihie and 

Akmaliah (2009 : 342) เป็นมาตรวัด Likert 5 scale จำนวน 7 ข้อ ข้อคำถามเช่น “ท่านมุ่งมั่นที่จะสร้าง
ธุรกิจของตัวเองในอนาคต” “ท่านมีความพร้อมในการทำสิ่งต่างๆ เพ่ือเป็นผู้ประกอบการ” และส่วนที่ 6 ความ
คิดเห็นต่อปัจจัยสำคัญท่ีทำให้ต้องการเป็นผู้ประกอบการ เป็นคำถามปลายเปิด 
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ก่อนนำไปใช้ได้มีการตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา โดยผู้ทรงเชี่ยวชาญ 3 ท่าน ได้ค่า IOC ทุก
ข้อคำถามอยู่ในช่วง 0.67-1.00 และตรวจสอบความเชื่อมั่นของแบบสอบถามโดยการนำไปทดลองใช้จำนวน 
30 ชุด ได้ค่าครอนบาคแอลฟ่าของข้อคำถามส่วนที่ 2 ถึง 5 อยู่ระหว่าง 0.817 ถึง 0.966  

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
     4.1 ทำการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ด้วยค่าความถี่ ค่าร้อยละ ตรวจสอบ

ลักษณะเบื้องต้นของข้อมูลด้วยค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความความเบ้ ค่าความโด่ง หลังจากนั้นทำ
การวิเคราะห์องค์ประกอบของคุณลักษณะการเป็นผู ้ประกอบการของนักศึกษาโดยใช้การวิเคราะห์
องค์ประกอบเช ิงสำรวจ (Exploratory Factor Analysis) และว ิเคราะห์ระดับคุณลักษณะการเป็น
ผู้ประกอบการ ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ และ
ความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ ด้วยค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ใช้เกณฑ์กำหนดระดับของ
ค่าเฉลี ่ย ดังนี้ ค่าเฉลี ่ย 1.00-1.50 หมายถึง ระดับน้อยที ่สุด  ค่าเฉลี ่ย 1.51-2.50 หมายถึง ระดับน้อย   
ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ระดับปานกลาง  ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ระดับมาก และค่าเฉลี่ย 4.51-
5.00 หมายถึง มากที่สุด   

     4.2 วิเคราะห์อิทธิพลของคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ และการรับรู้ความสามารถของ
ตนเองในการประกอบการ ที่มีต่อทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ และความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ 
ด้วยการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling) 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการทบทวนแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องข้างต้น ผู้วิจัยสามารถกำหนดกรอบแนวคิดการ
วิจัย และสมมติฐานการวิจัยได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

Entrepreneurial 
Characteristics 

Entrepreneurial 
Self-Efficacy 

Attitude towards 
Entrepreneurship 

 

Entrepreneurial 
Intentions 

H1 

H2 

H3 

H4 

H5 
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ผลการวิจัย 
นักศึกษาระดับปริญญาตรีผู ้ตอบแบบสอบถาม ร้อยละ 78.26 เป็นเพศหญิง  ร้อยละ 51.15 เป็น

นักศึกษาชั้นปีที่ 1 และร้อยละ 48.85 เป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 2  ร้อยละ 27.11 มีประสบการณ์ทางธุรกิจ  ร้อย
ละ 42.71 อยู่ในครอบครัวที่ปัจจุบันทำธุรกิจ และร้อยละ 6.14 เคยทำธุรกิจ   โดยร้อยละ 27.37 มีรายได้หลัก
ของครอบครัวจากการทำธุรกิจ  ร้อยละ 48.08 มีรายไดห้ลักของครอบครัวจากการทำงานประจำ  และร้อยละ 
19.18 มีรายไดห้ลักมาจากทั้งการทำธุรกิจและการทำงานประจำ 

1. ระดับคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ การรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ 
ทัศนคติและความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 

จากการวิเคราะห์องค์ประกอบของคุณลักษณะการเป็นผู ้ประกอบการของนักศึกษาโดยใช้การ
วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำรวจ ได้คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 10 ด้าน ดังตารางที่ 1 
โดยนักศึกษามีคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการทุกด้านในระดับมาก ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ การ
รับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ และความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาอยู่ใน
ระดับมากเช่นกัน  

 

ตารางท่ี 1  ระดับคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ ทัศนคตติ่อการเป็นผู้ประกอบการ การรับรู้ความสามารถ
ของตนเองในการประกอบการ และความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ 

ตัวแปร 
ชื่อย่อตัวแปรใน

โมเดล Mean S.D. ระดับ 
คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ CHARACTER 3.96 0.42 มาก 
 ความสามารถในการตัดสินใจ  CHA1 3.85 0.56 มาก 
 ความมีนวัตกรรม  CHA2 4.02 0.58 มาก 
 การสร้างเครือข่าย CHA3 4.05 0.61 มาก 
 ความมุมานะอุตสาหะ  CHA4 3.94 0.49 มาก 
 ความสามารถในการวางแผน  CHA5 4.00 0.56 มาก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



502 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 9  No 1 January  2024 

    
 

 ตารางท่ี 1  (ต่อ) 

ตัวแปร ชื่อย่อตัวแปรใน
โมเดล Mean S.D. 

ระดับ 

 ความสามารถในการเรียนรู้  CHA6 3.91 0.58 มาก 
 การพึ่งพาตนเองได ้ CHA7 3.99 0.57 มาก 
 การมองเห็นโอกาส  CHA8 3.87 0.55 มาก 
 การตระหนักถึงความคุ้มค่า CHA9 4.13 0.59 มาก 
 ความสามารถในการโน้มน้าว  CHA10 3.83 0.58 มาก 
การรับรูค้วามสามารถของตนเองในการประกอบการ SELF_EFFIC

ACY 
4.01 0.59 มาก 

ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ ATTITUDE 3.72 0.65 มาก 
ความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ INTENTION 3.87 0.66 มาก 

 
2. การวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างของปัจจัยที่มีผลต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ 
ผู้วิจัยวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างโดยวิธี Covariance-based-SEM ซึ่งประมาณพารามิเตอร์

ด้วยหลักการภาวะน่าจะเป็นสูงสุด (Maximum likelihood)  จากการตรวจสอบการแจกแจงของตัวแปร
สังเกตได้ จากค่าความเบ้และค่าความโด่ง พบว่ามีค่าอยู่ระหว่าง -2 ถึง 2 แสดงว่าข้อมูลมีความกระจายแบบ
ปกติ (Tabachnick & Fidell, 2007)  

ตารางที ่  2 แสดงผลการตรวจสอบโมเดลการว ัด (Measurement Model) พบว่าค่าน ้ำหนัก
องค์ประกอบมาตรฐาน (Standardized Factor Loading) ของตัวแปรสังเกตได้ทุกตัวมีค่ามากกว่า 0.50 
และมีนัยสำคัญทางสถิติ แสดงว่ามาตรวัดมคีวามเที่ยงตรงเชิงสอดคล้อง (Convergence Validity) (Hair et 

al., 2010) ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha) มีค่า 0.869 ถึง 0.929 ซึ่งมากกว่า 
0.70 แสดงว่ามาตรวัดตัวแปรมีความเชื่อมั่น (Cronbach, 1990 : 204) ค่าความเชื่อมั่นรวมของตัวแปรแฝง 
(Composite Reliability: CR) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.885 ถึง 0.935 ซึ่งมีค่ามากกว่า 0.70 

 

ตารางท่ี 2  Cronbach’s Alpha, CR และ AVE  

Construct  Number 

of 

Indicator 

Cronbach’s 

alpha 

CR AVE 

คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ 10 0.904 0.907 0.494 
การรับรูค้วามสามารถของตนเองในการประกอบการ 5 0.869 0.885 0.607 
ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ 6 0.919 0.933 0.702 
ความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ 7 0.929 0.935 0.674 
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ค่าเฉลี่ยความแปรปรวนที่สกัดได้ (Average Variance Extracted: AVE) มีค่าอยู่ระหว่าง 0.494 
ถึง 0.702 ซึ่งควรมีค่ามากกว่า 0.50 แต่กรณี AVE มีค่าน้อยกว่า 0.50 แต่มี CR มากกว่า 0.60 สามารถ
ยอมรับได้เช่นกันว่ามาตรวัดตัวแปรแฝงแต่ละตัวสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรสังเกตได้อย่างเป็น
เอกภาพ (Fornell & Larcker, 1981; Diamantopoulos & Siguaw, 2000) 

ตารางที ่3 เป็นการพิจารณาความเที่ยงตรงเชิงจำแนก (Discriminant Validity) พบว่าค่ารากที่สอง
ของ AVE ของตัวแปรแฝงทุกตัวพบว่ามีค่ามากกว่าค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรแฝงนั้นกับตัวแปรแฝงอื่นทกุตัว 
(Cross Construct Correlation) แสดงว่ามาตรวัดของตัวแปรทุกตัวสามารถวัดตัวแปรแยกจากมาตรวัดของ
ตัวแปรอื่น หรือมีความเที่ยงตรงเชิงจำแนก (Fornell & Larcker, 1981)  

 

ตารางท่ี 3  การประเมินความเที่ยงตรงเชิงจำแนก  
 Characteristics Self-Efficacy Attitude Intention 

Characteristics 0.703    

Self-Efficacy 0.596 0.779   

Attitude  0.604 0.638 0.838  

Intention 0.617 0.711 0.791 0.821 

หมายเหตุ ค่าตัวเลขในแนวทแยงคือค่ารากท่ีสองของ AVE 

 

 การวิเคราะห์โมเดลโครงสร้างอิทธิพลของคุณลักษณะการเป็นผู ้ประกอบการ และการรับรู้
ความสามารถของตนเองในการประกอบการ ที่มีต่อทัศนคติและความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี ผู้วิจัยตรวจสอบความสอดคล้องกลมกลืนของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ด้วยค่า
ไค-สแควร์สัมพัทธ์ (Chi-square/df) ค่าดัชนีรากที่สองเฉลี่ยของความคลาดเคลื่อน (Root Mean Square: 

RMR) ค่ารากที่สองของค่าเฉลี่ยความคลาดเคลื่อนกำลังสองของการประมาณค่า (Root Mean Square 

Error of Approximation: RMSEA) ดัชนีวัดความสอดคล้องเปรียบเทียบ (Comparative Fit Index: 

CFI) ดัชนีความสอดคล้องสัมพันธ์ (Normal Fit Index: NFI) ดัชนีความสอดคล้องที่เพ่ิมข้ึน (Incremental 

Fit Index: IFI) และดัชนีความสอดคล้องของ Tucker และ Lewis (Tucker-Lewis Index: TLI) 

ก่อนปรับโมเดลพบว่าโมเดลยังไม่สอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ผู้วิจัยจึงทำการปรับโมเดล
โดยพิจารณาค่า Modification Indices (MI) และเชื่อมค่าความคลาดเคลื่อนของตัวแปรสังเกตได้ในตัวแปร
แฝงเดียวกัน ทั้งหมด 24 คู่ หลังจากการปรับโมเดลพบว่าโมเดลที่ปรับใหม่มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูล
เชิงประจักษ์ โดยมีค่าดัชนีวัดความสอดคล้องของโมเดลก่อนและหลังการปรับโมเดล ดังตารางที่ 4 
 
 
 
 



504 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 9  No 1 January  2024 

    
 

ตารางท่ี 4  ค่าสถิติวัดความสอดคล้องกลมกลืนของโมเดลก่อนและหลังการปรับโมเดล 

Goodness of 

Fit Test 

Absolute Goodness of Fit Tests Relative Goodness of Fit Tests 

Chi-

square/ df 
RMR RMSEA CFI NFI IFI TLI 

Cut-off value ≤ 2.00 ≤ 0.05 ≤ 0.05 ≥ 0.95 ≥ 0.90 ≥ 0.90 ≥ 0.90 

Initial Model 2.520 0.028 0.065 0.924 0.881 0.924 0.917 

Modified 

Model 

1.902 0.024 0.050 0.958 0.916 0.958 0.950 

 

แผนภาพที่ 2 แสดงโมเดลที่ได้จากการวิเคราะห์ พบว่าเส้นทางอิทธิพลตามโมเดลเป็นไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว้ โดยการรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการมีอิทธิพลทางบวกต่อทัศนคติต่อการ
เป็นผู้ประกอบการ (ค่าสัมประสิทธิ์ถดถอยมาตรฐาน (Standardized Regression Weights: Beta) =0.43, 

p<.001) คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการมีอิทธิพลทางบวกต่อทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ (Beta=

0.35, p<.001) โดยการรับรู้ความสามารถในการประกอบการและคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ สามารถ
อธิบายทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ ได้ร้อยละ 48   

 

 
 

แผนภาพที่ 2 ผลการวิเคราะห์โมเดลอิทธิพลของคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ และการรับรู้
ความสามารถของตนเองในการประกอบการ ที่มีต่อทัศนคตแิละความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ 
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ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการมีอิทธิพลทางบวกต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ (Beta=

0.52, p<.001)  การรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการมีอิทธิพลทางบวกต่อความตั้งใจในการ
เป็นผู้ประกอบการ (Beta=0.31, p<.001) และคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการมีอิทธิพลทางบวกต่อความ
ตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ (Beta=0.12, p<.01) โดยการรับรู้ความสามารถของตนเองในการประกอบการ 
คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการและทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการสามารถอธิบายความตั้งใจในการเป็น
ผู้ประกอบการได้ร้อยละ 70  ทั้งนี้สามารถสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ดังตารางท่ี 5 

 

ตารางท่ี 5 ผลการทดสอบสมมติฐาน 
   Beta b S.E. C.R. P ผลการทดสอบ 

SELF_EFFICACY → ATTITUDE .426 .420 .060 7.018 <.001 เป็นไปตามสมมติฐาน 

CHARACTER 
→ 

ATTITUDE .350 .507 .085 5.945 <.001 เป็นไปตามสมมติฐาน 

ATTITUDE 
→ 

INTENTION .517 .490 .052 9.375 <.001 เป็นไปตามสมมติฐาน 

SELF_EFFICACY 
→ 

INTENTION .312 .291 .047 6.178 <.001 เป็นไปตามสมมติฐาน 

CHARACTER 
→ 

INTENTION .120 .165 .062 2.652 .008 เป็นไปตามสมมติฐาน 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
 ความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการเป็นผู้ประกอบการ 
(Palmer et al., 2019) การวิจัยนี้ได้ศึกษาถึงปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของ
นักศึกษา จากผลการวิจัยพบว่าทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการ คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการ และการ
รับรู้ความสามารถของตนเองในการเป็นผู้ประกอบการมีอิทธิพลต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของ
นักศึกษาอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ซึ ่งเป็นไปตามสมมติฐานการวิจัยทั ้ง 5 ข้อที ่กำหนดไว้ โดยการรับรู้
ความสามารถของตนเองในการประกอบการมีอิทธิพลทางบวกต่อทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการของ
นักศึกษาอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ สอดคล้องกับผลการวิจัยของ  Pramudita (2021 : 63) Doanh and 

Trang (2019 : 1856) และ Tsai et al. (2016 : 455) คุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการมีอิทธิพลทางบวก
ต่อทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ สอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
Ponmani (2015 : 139) และ Dubey (2022 : 7) 

ทัศนคติต่อการเป็นผู้ประกอบการและการรับรู้ความสามารถของตนเองในการเป็นผู้ประกอบการมี
อิทธิพลต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ เป็นไปตามทฤษฎี
พฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behaviour: TPB) ของ Ajzen (2002 : 665) และสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ Amofah et al. (2020 : 14); Paço, et al. (2011 : 31); Iqbal et al. (2012 : 125); อนงค์ รุ่ง
สุข (2559 : 47) และ ขวัญกมล ดอนขวา และคณะ (2562 : 90) ซึ ่งพบว่าทัศนคติต่อการประกอบการมี

https://link.springer.com/article/10.1007/s11846-020-00394-0#ref-CR102
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อิทธิพลทางบวกต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ ทั้งทางตรงและทางอ้อม และการวิจัยของ Puni et al. 

(2018 : 503) และ  Amofah et al. (2020 : 15) ซ ึ ่ งพบว ่าการร ับร ู ้ความสามารถของตนเองในการ
ประกอบการมีอิทธิพลทางตรงต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการ  การเพ่ิมการรับรู้ความสามารถของตนเอง
ในการประกอบการจึงจะส่งผลต่อทัศนคติและความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งการวิจัยของ Peterman 

and Kennedy (2003 : 136) พบว่าการสร้างการรับรู ้ความสามารถของตนเองในการประกอบการของ
นักศึกษาผ่านการให้ประสบการณ์ทางธุรกิจจะส่งผลต่อความต้องการเป็นผู้ประกอบการและความเป็นไปได้
ของการประกอบการได้  โดยผู้มีประสบการณ์ที่ดีในทางธุรกิจจะมีความเป็นไปได้มากในการเริ่มต้นธุรกิจของ
ตนเอง 

จากผลการวิจัยพบว่าคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการมีอิทธิพลทางบวกต่อความตั้งใจในการเป็น
ผู้ประกอบการ โดยประกอบด้วยคุณลักษณะดังนี้ (1) ความสามารถในการโน้มน้าวผู้อื่น (2) การมองเห็นโอกาส
และใช้ประโยชน์จากโอกาส (3) การพึ่งพาตนเองได้ (4) ความสามารถในการวางแผนกำหนดวิสัยทัศน์ รวมถึง
การแปลงวิสัยทัศน์ไปสู่แผนเชิงปฏิบัติ (5) ความสามารถในการตัดสินใจ (6) ความสามารถในการเรียนรู้ พัฒนา
ความรู้และทักษะของตนเอง (7) ความมีนวัตกรรม การใช้ความคิดสร้างสรรค์ เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการ
ประกอบการ (8) การสร้างเครือข่ายและรักษาเครือข่ายทั้งภายในและภายนอก (9) ความมุมานะอุตสาหะ 
ความพยายามอย่างไม่ลดละเพื่อไปสู่เป้าหมาย และ (10) การตระหนักถึงความคุ้มค่าทางการเงินจากการ
ประกอบการ คุณลักษณะดังกล่าวมีอิทธิพลทางบวกต่อความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 
สอดคล้องกับผลการวิจัยของ Sitinjak (2019 : 210)  ดังนั้น การให้นักศึกษาได้เข้าใจและพัฒนาคุณลักษณะ
ดังกล่าวเมื่อเป็นนักศึกษาจะส่งผลต่อการเป็นผู้ประกอบการในอนาคตต่อไป 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. เนื่องจากคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาจะส่งผลต่อความตั้งใจในการเป็นผู้

ประกอบทั้งทางตรงและทางอ้อม สถานศึกษาจึงควรพัฒนาคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในด้านความสามารถในการโน้มน้าวซึ่งเป็นความสามารถในการสื่อสารถึงความต้องการได้
อย่างชัดเจน การมองเห็นโอกาส ซึ่งต้องสามารถติดต่อการเปลี่ยนแปลงของสิ่งรอบตัวได้เป็นอย่างดีเพ่ือ
แสวงหาโอกาสใหม่ๆ และความเป็นอิสระ ซึ่งหมายถึงความสามารถในการทำงานให้สำเร็จได้ด้วยตนเอง
มากกว่าขอความช่วยเหลือจากผู้อื่น ในการกำหนดตารางเวลาการทำงาน การจัดลำดับความสำคัญของงาน 
รวมทั้งการตัดสินใจ  

2. จากการวิจัยซึ่งพบว่านอกจากคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการที่ส่งผลต่อความตั้งใจในการเป็น
ผู้ประกอบการของนิสิตแล้ว ทัศนคตติ่อการเป็นผู้ประกอบการและการรับรู้ความสามารถของตนเองในการเป็น
ผู้ประกอบการของนิสิตล้วนมีอิทธิพลต่อความตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ  ดังนั้น สถานศึกษาจึงควรเพ่ิม
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ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ด้านการประกอบการให้กับนักศึกษา โดยพิจารณารูปแบบการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง เพื่อให้นักศึกษาได้รับรู้ถึงความสามารถของตนเองและมีทัศนคติท่ีดีต่อการประกอบการ  

3. ผู้สนใจอาจศึกษาเพ่ิมเติมถึงแนวทางการส่งเสริมคุณลักษณะการเป็นผู้ประกอบการให้กับนักศึกษา 
รวมทั้งการสร้างการรับรู้ความสามารถของตนเองของนักศึกษาในการประกอบการ เพื่อส่งเสริมให้เกิดความ
ตั้งใจในการเป็นผู้ประกอบการ โดยเป็นข้อมูลสำหรับสถานศึกษาและผู้เกี่ยวข้องพิจารณาในการสนับสนุนการ
สร้างผู้ประกอบการ รวมทั้งการศึกษาปัจจัยที่ส่งเสริมความสำเร็จในการประกอบการของธุรกิจใหม่  
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