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บทคัดย่อ* 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาและเปรียบเทียบการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา 
จ าแนกตามสถานภาพ และระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน 2) ศึกษาและเปรียบเทียบการศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืนจ าแนกตาม สถานภาพ และระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน 3) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนและ 4)  ศึกษาอ านาจ
พยากรณ์การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษาที่ส่งผลต่อการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครู ผู้บริหาร
สถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งสิ้น 175 คน เครื่องมือที่ใช้วิจัยเป็นแบบสอบถาม
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 2 ฉบับ มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ .972 และ .944  

ผลการวิจัยพบว่า  
1. การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับมาก ผลการเปรียบเทียบจ าแนก

ตามสถานภาพ และระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยรวม มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01  

2. การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน จ าแนกตามสถานภาพ และระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน
โดยรวม พบว่า อยู่ในระดับมาก ผลการเปรียบเทียบจ าแนกตามสถานภาพ และระดับการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน โดยรวม มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
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3. การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษามีความสัมพันธ์เชิงบวกกับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน ในระดับสูงอย่างนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

4. ตัวแปรการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษาที่ร่วมส่งผลต่อการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน มี 2 ตัวแปร คือ ยุทธศาสตร์ที่ 6 และ ยุทธศาสตร์ที่ 2 โดยร่วมกันพยากรณ์การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน ได้ร้อยละ 64.60 

 

ค าส าคัญ: ยุทธศาสตร์ทางการศึกษา;  การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน;  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
Abstracts 

This research aims 1) to study and compare implementation of education strategy 

classified by by status and school education levels 2) to examine and compare education for 

sustainable development classified by by status and school education levels 3) to investigate 

the relationship between implementation of educational strategies and education for sustainable 

development and 4) to analyze the prediction power of implementation of educational 

strategies affecting education for sustainable development at the level of basic education under 

the local administrative organizations in Nakhon Phanom province. The samples were teachers, 

school administrators and basic education institutions committees total of 175. The instruments 

used were two issues of five-rating scale questionnaires with the and .972 and .944 reliability. 

The results of research were found that 

1. Implementation of educational strategy was overall revealed in the high level. 

Comparison results classified by status and school education levels as overall were 

significantly different at the .01 level. 

2. Education for sustainable development was overall revealed in the high level. 

Comparison results classified by status and school education levels as overall were 

significantly different at the .01 level. 

3. Implementation of education strategy had to the high level of positive correlation 

with education for sustainable development was significantly different at the .01 level 

4. There are 2 variables for the implementation of educational strategy that affect 

education for sustainable development: Strategy 6 and Strategy 2, together predicting education 

for sustainable development at 64.60 percent. 

 

Keywords: Educational Strategy; Education for Sustainable Development; Local Government 

Organization 

 

 

 

 

 

 

 



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 8 ฉบับท่ี 4 ประจ าเดือนเมษายน 2566 

363 

 

 

บทน า 
 ปัจจุบันทุกประเทศทั่วโลกต่างให้ความส าคัญเกี่ยวกับ “การศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
(Education for Sustainable Development: ESD) โดยองค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์และวัฒนธรรม
แห่ ง สหประช าช าติ  ( United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization) ห รื อ 
ยูเนสโก (UNESCO) กล่าวว่า การศึกษาจะเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งความส าเร็จจะขึ้นอยู่
กับการได้มาซึ่งความรู้ตลอดชีวิตของบุคคลนั้นและการพัฒนาทัศนคติเชิงบวกเพ่ือรับมือกับความท้าทายระดับ
โลก (UNESCO, 2018 : 1) นอกจากนี้ การศึกษาเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน ยังอยู่ในเป้าหมายที่ 4 ของ
เป้าหมายของการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDG) ที่องค์การสหประชาชาติ 
(United Nations: UN) ได้ก าหนดและใช้เป็นกรอบในการพัฒนาของประเทศสมาชิกทั่วโลก มีเป้าหมายคือ
การศึกษาส าหรับทุกคนอย่างมีคุณภาพและเท่าเทียมกันและการส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือ
ปวงชน (UNESCO, 2017 : 18) จากข้อมูลดังกล่าว การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศไทย เพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน จึงเป็นสิ่งส าคัญยิ่งที่ทุกภาคส่วนในประเทศต้องผลักดันเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว 
 ยุทธศาสตร์ทางการศึกษา จัดเป็นแนวทางในการด าเนินงานทางการศึกษาของหน่วยงานทาง
การศึกษาที่น าไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือให้บรรลุเป้าประสงค์ในการจัดการศึกษาที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตของ
หน่วยงานทางการศึกษาในห่วงระยะเวลาใดเวลาหนึ่ง และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โดยแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป็นยุทธศาสตร์ทางการศึกษาที่วางแผนการด าเนินงานภายใต้กรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) และเป็นหัวใจส าคัญในการวางแผนด าเนินงานตามนโยบายทางการ
ศึกษาของสถานศึกษา หน่วยงานทางการศึกษาสู่การปฏิบัติ  เพ่ือให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2564 : 2 – 11) 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีอ านาจหน้าที่ในการจัดการศึกษาของประเทศ
ไทยที่ส าคัญอีกหน่วยงานหนึ่ง ซึ่งการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องด าเนินการยุทธศาสตร์
ทางการศึกษา โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ได้มีรับแจ้งจากกระทรวงมหาดไทยว่า 
เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมี
ประเด็นเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ที่โรงเรียนสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนมต้องด าเนินการ (ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด
นครพนม, 2564 : 2) อย่างไรก็ตาม พบว่า ยังไม่พบข้อมูลเชิงสถิติที่กล่าวถึงการด านเนินงานตามยุทธศาสตร์
ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม 
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 จากที่มาและความส าคัญที่ได้กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัย จึงมีความสนใจในการศึกษาเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการวิจัยทางการบริหารและพัฒนา
การศึกษา ในเชิงนโยบายทางการศึกษา การบริหารและจัดการศึกษาในระดับองค์กรต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตาม สถานภาพ และระดับการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 

2. เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตาม สถานภาพ และระดับการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

3. เพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม 

4. เพ่ือศึกษาอ านาจพยากรณ์การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษาที่ส่งผลต่อการศึกษาเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ผู้วิจัยได้ด าเนินการล าดับขั้นตอน
การวิจัย ดังต่อไปนี้ 
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
 1. ประชากร  
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ครูและผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 176 คน และคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน จ านวน 141 คน รวมจ านวน 317 คน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดนครพนม ปีการศึกษา 2565 
 2. กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ครูและผู้บริหารสถานศึกษา กับคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ปีการศึกษา 2565 
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 3. การก าหนดขนาดและการเลือกกลุ่มตัวอย่าง (Sample Size) ผู้วิจัยก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง 
โดยใช้ตารางของ Krejcie R.V. and Morgan D. W., (1970 : 608) จ าแนกเป็น ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษา จ านวน 88 คน กับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน จ านวน 87 คน รวมจ านวน 
175 คน และการได้มาซึ่งกลุ่มตัวอย่าง ใช้วิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multistage Random Sampling) 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 1. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเอง โดยการศึกษาเอกสาร ต าราและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องและขอค าแนะน าจากผู้เชี่ยวชาญน ามาสร้างเป็นแบบสอบถาม เรื่อง การด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม เครื่องมือที่ใช้ในเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ มี 3 ขั้นตอนดังนี้  
 ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ สถานภาพและขนาดของโรงเรียนเป็นแบบ
ตรวจสอบรายการ (Check List) 
 ตอนที่ 2 การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ยึดตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 แบบสอบถามเป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ 
 ตอนที่ 3 การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในจังหวัดนครพนมตามแนวทางของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แบบสอบถามเป็นแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ 
 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 ผู้วิจัยได้น าเครื่องมือวิจัยที่สร้างมาตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ดังต่อไปนี้ 
 1. น าเสนอผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ความถูกต้อง
ของภาษา และความเหมาะสมในการใช้ภาษา โดยผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน 
 2. น าแบบสอบถามท่ีผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหามาวิเคราะห์หาค่าความสอดคล้อง
ของข้อค าถามกับนิยามศัพท์  IC (Index of Item Congruence : IC) ของแบบสอบถามเป็นรายข้อ         
โดยคัดเลือกข้อที่มีค่าตั้งแต ่.50 ขึ้นไป (สมนึก ภัททิยธนี, 2565 : 220) ดังนี้  
 (1) แบบสอบถามการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนมได้ค่าความสอดคล้องของข้อค าถามอยู่ระหว่าง .80 – 1.00  
 (2) แบบสอบถามการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ได้ค่าความสอดคล้องของข้อค าถามเท่ากับ 1.00  ทุกข้อ 
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 3. สร้างเครื่องมือฉบับที่  1 แล้วน าไปทดลองใช้ (Try Out) กับครูและผู้บริหารสถานศึกษา กับ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 50 คน 
 4. น าผลการทดลองใช้ (Try Out) มาวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (r) โดยวิธีหาค่าคะแนน
รายข้ อ กั บ คะแนนร วม  ( Index of Item Congruence : IC) เ พ่ื อ วิ เ ค ร าะห์ ห าค่ า อ าน าจจ า แนก 
(Discrimination) โดยใช้วิธีการหาค่าสหสัมพันธ์อย่างง่าย  ตามวิธีของเพียร์สัน (Pearson’Product – 

Moment Coefficient of Correlation) โดยคัดเลือกข้อที่มีค่าตั้งแต่ .23 ขึ้นไป (ทรงศักดิ์ ภูสีอ่อน, 2558 : 
73) จากนั้นน าแบบสอบถามมาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่นทั้ง  2 ฉบับ โดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา (α – 

Coefficient) ตามวิธีการของครอนบาค (Cronbach) โดยต้องมีค่า .70 ขึ้นไป (บุญชม ศรีสะอาด และคณะ,  
2560 : 117) ดังนี้ 
 (1) แบบสอบถามการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา จ านวน 30 ข้อ มีค่าอ านาจจ าแนก
ระหว่าง .38 – .88  และมีค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ .972  
 (2) แบบสอบถามการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน จ านวน 16 ข้อ มีค่าอ านาจจ าแนกระหว่าง       .35 
– .87 และมีค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ .944 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างโดยด าเนินการเก็บรวบรวม ดังนี้ 
 1. ขอหนังสือจากงานบัณฑิตศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม เพ่ือขอความร่วมมือจากครู 
ผู้บริหารสถานศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน  ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างตอบ
แบบสอบถาม 
 2. น าส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถามงานวิจัยถึงโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง  โดย
ผู้วิจัยได้สร้าง QR Code ส าหรับให้กลุ่มตัวอย่างท าการสแกนเพ่ือตอบแบบสอบถามที่ผู้วิจัยจัดท าขึ้ นใน
รูปแบบ Google forms แนบท้ายหนังสือขอความอนุเคราะห์ เพ่ือสะดวกในการเก็บรวมรวมข้อมูลวิจัยจาก
กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยในครั้งนี้ 
 3. รับแบบสอบถามกลับคืนโดยเก็บรวบรวมแบบสอบถาม 7 – 15 วัน เมื่อครบก าหนดผู้วิจัยได้
แบบสอบถามกลับคืนจ านวน 175 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 ของแบบสอบถามทั้งหมด โดยแบบสอบถามมี
ความถูกต้องของข้อมูลครบถ้วนทุกฉบับ 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 เมื่อเก็บข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามแล้วผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามมาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยเลือกวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ดังนี้   
 1. ตอนที่ 1 วิเคราะห์การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ในส่วนที่เป็นการ
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วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป หาค่าเฉลี่ย (x̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ซึ่งมีลักษณะเป็น
แบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ จากนั้นด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 1.1 น าคะแนนไปวิเคราะห์ โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป หาค่าเฉลี่ย (x̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
โดยมีเกณฑ์คะแนนและความหมาย ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดตามแนวทางของบุญชม ศรีสะอาด (2560 : 82 – 83) 
 2. ตอนที่ 2 วิเคราะห์เปรียบเทียบการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม โดยภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ ด้วยการ
ทดสอบสมมติฐาน ดังนี้ 
 2.1 จ าแนกตามสถานภาพ โดยใช้การทดสอบค่าที t–test (Independent Samples) 
 2.2 จ าแนกตามระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
 3. ตอนที่ 3 วิเคราะห์เปรียบเทียบการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม โดยภาพรวม ด้วยการทดสอบสมมติฐาน ดังนี้ 
 3.1 จ าแนกตามสถานภาพ โดยใช้การทดสอบค่าที (t–test Independent Samples) 
 3.2 จ าแนกตามระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียนโดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
 4. ตอนที่ 4 วิเคราะห์หาความสัมพันธ์ระหว่าง การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับ
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
นครพนม โดยใช้การหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน  (Pearson’s Product – Moment 

Coefficient of Correlation) 
 5. ตอนที ่5 วิเคราะห์หาอ านาจการพยากรณ์ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษาที่ส่งผลต่อ
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
นครพนม โดยใช้การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้สถิติ ดังนี้ 
 1. สถิติที่ใช้หาคุณภาพของเครื่องมือ 
    1.1 การตรวจสอบความเท่ียงตรงของเนื้อหา (Content Validity) ใช้ค่าดัชนีความสอดคล้องความ
คิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ (Index of Item Congruence : IC) 
    1.2 การหาค่าอ านาจจ าแนกโดยใช้วิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายระหว่างคะแนนราย
ข้อกับคะแนนรวม (Item–total Correlation) (สมนึก ภัททิยธนี, 2565 : 220) 
    1.3 การหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามทั้งฉบับการหาค่าสัมประสิทธิ์  (α – 

Coefficient) (บุญชม ศรีสะอาด และคณะ, 2560 : 117) 
 2. สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (x̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  
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 3. สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน ได้แก่  
    3.1 การทดสอบสมมุติฐานเกี่ยวกับความแตกต่างระหว่างสถานภาพ ใช้การทอสอบค่าที t–test 

(Independent Samples) 
    3.2 การทดสอบสมมุติฐานเกี่ยวกับความแตกต่างระหว่างระดับการจัดการศึกษา ใช้การวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One–way ANOVA) กรณีถ้าพบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ จะท า
การทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยรายคู่ตามวิธีการของ Scheffe' (สุพัฒน์ สุกมลสันต์, 2555 : 60) 
    3.3 สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน  (Pearson’s Product – Moment Coefficient of 

Correlation) (บุญศร ีพรหมมาพันธ, 2561 : 35) 
    3.4 การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) (ประยูรศรี 
บุตรแสนคม, 2555 : 43 – 60) 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ส่วนของการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ผู้วิจัยได้ศึกษาตามกรอบของ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ซึ่งมี
ยุทธศาสตร์ย่อย 6 ยุทธศาสตร์ (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560 ข) และส่วนของการศึกษาเพ่ือ   
การพัฒนาที่ยั่งยืน ผู้วิจัยได้ศึกษาตามกรอบของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งมี 6 เป้าประสงค์      
16 ตัวชี้วัด (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560 ก : 6) ดังแผนภาพที่ 1 ดังต่อไปนี้ 
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ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม 

1. สถานภาพ 
1.1 ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1.2 คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
โรงเรียน 
2. ระดับการจัดการศึกษา 
2.1 ระดับปฐมวัย 
2.2 ระดับประถมศึกษา 
2.3 ระดับมัธยมศึกษา 

ยุทธศาสตร์ทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลติและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคณุภาพชีวิตที่เป็นมติรกับ
สิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6 การพัฒนาประสทิธิภาพของระบบบริหารจัดการศกึษา 
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน  
เป้าประสงค์ที ่4.1 มีตัวช้ีวัดการด าเนินการ 4 ข้อ 
เป้าประสงค์ที ่4.2 มีตัวช้ีวัดการด าเนินการ 3 ข้อ 
เป้าประสงค์ที ่4.6 มีตัวช้ีวัดการด าเนินการ 2 ข้อ 
เป้าประสงค์ที ่4.7 มีตัวช้ีวัดการด าเนินการ 1 ข้อ 
เป้าประสงค์ที ่4.a มีตัวช้ีวัดการด าเนินการ 4 ข้อ 
เป้าประสงค์ที ่4.c มตีัวช้ีวัดการด าเนินการ 2 ข้อ 
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ผลการวิจัย 
ตอนที่ 1 วิเคราะห์การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตามสถานภาพ และ
ระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยการค านวณค่าเฉลี่ย (x̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ผลการวิจัยพบว่า การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม โดยรวม อยู่ในระดับมาก (x̅ = 4.36) เมื่อพิจารณาเป็นราย
ยุทธ์ศาสตร์ พบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด 1 ยุทธศาสตร์ และอยู่ในระดับมาก 5 ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  (x̅  =  4.58) 

และยุทธศาสตร์ที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม 
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (x̅  = 4.23) 

การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดนครพนม โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก (x̅  = 4.00) เมื่อพิจารณาเป็นรายเป้าหมาย พบว่า อยู่ในระดับ
มาก 6 เป้าหมาย เป้าหมายที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ เป้าประสงค์ที่ 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับ
ความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบ
สุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและใน
ส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 (x̅  = 4.25) เป้าหมายที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ 
เป้าประสงค์ที่ 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิงสามารถอ่าน
ออกเขียนได้และค านวณได้ภายในปี 2573 (x̅  = 3.68) 

ตอนที่ 2 วิเคราะห์เปรียบเทียบการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตามสถานภาพ และระดับการจัด
การศึกษาของโรงเรียน โดยภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ ผลการวิจัยพบว่า 

ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตามสถานภาพ โดยรวม พบว่า ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา สูงกว่าคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน โดยมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณา
เป็นรายยุทธศาสตร์ พบว่า ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ, ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้, ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา , 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ ยุทธศาสตร์ที่ 6 
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การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา  ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา สูงกว่าคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน โดยมีความ
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ส่วนยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของ
สังคมและประเทศชาติ ไม่แตกต่างกัน 

ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตามระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยรวมและ
จ าแนกเป็นรายยุทธศาสตร์ พบว่า มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ตอนที่ 3 วิเคราะห์เปรียบเทียบการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตามสถานภาพ และระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
โดยภาพรวมและรายเป้าหมาย ผลการวิจัยพบว่า 

ผลการเปรียบเทียบการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตามสถานภาพ โดยภาพรวม พบว่า ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สูงกว่าคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน โดย
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายเป้าหมาย พบว่า เป้าประสงค์ที่ 4.1 
สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มี
คุณภาพเท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย น าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผลภายในปี พ.ศ. 2573  ครูและ
ผู้บริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สูงกว่าคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน โดยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  เป้าประสงค์ที่ 4.2 สร้าง
หลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษาระดับก่อน
ประถมศึกษา ส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพ่ือให้เด็กเหล่านั้ นมีความพร้อมส าหรับ
การศึกษาระดับประถมศึกษา ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน สูงกว่าคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน โดยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 เป้าประสงค์ท่ี 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริม
การพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน 
ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมือง
ของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ภายในปี 2573 ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สูงกว่า
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน โดยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ
เป้าประสงค์ที่ 4.a สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็กผู้พิการ และเพศ
ภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรงครอบคลุมและมีประสิทธิผล
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ส าหรับทุกคน ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สูงกว่า
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน โดยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วน
เป้าหมายอื่น ๆ พบว่า ไม่มีความแตกต่างกัน 

ผลการเปรียบเทียบการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนีท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตามระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยรวมและรายเป้าหมาย 
พบว่า มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

ตอนที่ 4 วิเคราะห์หาความสัมพันธ์ระหว่าง การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับ
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
นครพนม โดยใช้การหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน  (Pearson’s Product – Moment 

Coefficient of Correlation) ผลการวิจัยพบว่า 
ความสัมพันธ์ระหว่างการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่

ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม พบว่า โดยภาพรวม
การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา มีความสัมพันธ์ทางบวกในระดับสูง กับการศึกษาเพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน อย่างนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ (r) ระหว่างการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ทางการศึกษา (X) กับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (Y) เท่ากับ 0.78 (rxy= 0.78) 

ตอนที่ 5 วิเคราะห์หาอ านาจการพยากรณ์ การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษาที่ส่งผลต่อ
การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
นครพนม โดยใช้การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) 
ผลการวิจัยตามตารางที่ 1 ดังต่อไปนี้ 

 

ตารางท่ี 1 การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis)  

ตัวแปรพยากรณ์ B SEb Beta t Sig 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของ
ระบบบริหารจัดการศึกษา (X6) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การ
วิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ (X2) 

.63 
 

.29 

.10 
 

.10 

.57 
 

.26 

6.67** 
 

2.97** 

.00 
 

.00 

R = .80  R2 = .65  R2
Adj  = .64  SEest   = .41  F = 156.89  a = 0.06 

**  มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .01 
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จากตารางที่  1 พบว่า การวิ เคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple 

Regression Analysis) มียุทธศาสตร์ทางการศึกษา 2 ยุทธศาสตร์ ที่สามารถพยากรณ์การศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม คือ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา (X6) และยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิต
และพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (X2) โดย
ส่งผลต่อตัวแปรเกณฑ์ ที่สามารถพยากรณ์การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (Y) ได้ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 ซึ่งสามารถพยากรณ์การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ได้ร้อยละ 64 (R2 = .64) และสามารถเขียน
สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐานได้ ดังนี้ 

  สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
   Y'   =   0.06 + .63X6 + .29X2 
  สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 
   Z'y=   .57Z6 + .26Z2 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการวิจัยเรื่อง การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ผู้วิจัยได้อภิปรายผลการวิจัย
ดังต่อไปนี้ 
 การวิเคราะห์การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม โดยรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป็นรายยุทธ์ศาสตร์ พบว่าอยู่ในระดับมากที่สุด 1 ยุทธศาสตร์ และอยู่ในระดับมาก 5 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
และยุทธศาสตร์ที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม 
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ทั้งนี้อาจเนื่องจากโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ต้องด าเนินการให้เป็นตามนโยบายของรัฐบาล เพ่ือให้การ
จัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 
2564 : 2 – 11) สอดคล้องกับงานวิจัยของชัยพฤกษ์ เสรีรักษ์ และคณะ (2564 : 33 – 43) ได้ท าวิจัยเรื่อง กล
ยุทธ์การขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการศึกษาในระดับพ้ืนที่ ผลการวิจัยพบว่า กลยุทธ์
ดังกล่าวมีความถูกต้อง เหมาะสม เป็นไปได้ และมีความเป็นประโยชน์ในการด าเนินการ และสอดคล้องวชิระ 
พลพิทักษ์ (2563 : 133 – 301) ได้ท าวิจัยเรื่อง ข้อเสนอเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาตามแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ในจังหวัดนครพนม ผลการวิจัยพบว่า ผลการตรวจสอบ และ
ประเมินข้อเสนอเชิงนโยบาย ด้านความเหมาะสม ความเป็นไปได้ ความสอดคล้อง และความเป็นประโยชน์  
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อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยในต่างประเทศของ Dominic Maina 

Ndegwah (2014  :  993 – 1002) ได้ท าการวิจัยเรื่อง  Factors Affecting the Implementation of 

Strategic Plans in Public Secondary Schools in Nyeri County, Kenya ผลการวิจัยพบว่า โรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐในต าบล Mukurweini และ Othaya Sub-county มีแผนกลยุทธ์และการน าไปปฏิบัติ
ได้รับอิทธิพลจากปัจจัยอ่ืน ๆ ได้แก่ ทักษะการจัดการ นโยบายสถาบัน การจัดสรรทรัพยากร และรางวัล/
สิ่งจูงใจ ขอเสนอแนะในการวิจัย โรงเรียนควรบังคับใช้นโยบายสถาบัน ควรมีนโยบาย/งบประมาณการจัดสรร
ทรัพยากร และควรมีโครงการให้รางวัล/สิ่งจูงใจที่ช่วยในการด าเนินการตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนให้ประสบ
ความส าเร็จ  
 การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดนครพนม โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายเป้าหมาย พบว่า อยู่ในระดับมาก 6 
เป้าหมาย เป้าหมายที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ เป้าประสงค์ท่ี 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการ
มีวิถีชีวิตที่ยั่งยืนสิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้
ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความนิยมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของ
วัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 เป้าหมายที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ เป้าประสงค์ที่ 4.6 สร้าง
หลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิงสามารถอ่านออกเขียนได้และค านวณได้
ภายในปี 2573 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดนครพนม ต้องด าเนินการให้เป็นตามนโยบายของรัฐบาล ที่หน่วยงานทางการศึกษาของรัฐต้องน า
เป้าหมายที่ 4 ของเป้าหมายของการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDG) ที่
องค์การสหประชาชาติ (United Nations: UN) ได้ก าหนดและใช้เป็นกรอบในการพัฒนาของประเทศสมาชิก
ทั่วโลก มาใช้ในการจัดการศึกษาส าหรับทุกคนอย่างมีคุณภาพและเท่าเทียมกัน และการส่งเสริมโอกาสทางการ
ศึกษาตลอดชีวิตให้กับประชาชน (ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดนครพนม, 2564 : 2)           
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของโสภณ วุฒิประเสริฐกล (2563 : 114 – 149) ได้ท าวิจัยเรื่อง กลยุทธ์การบริหาร
มหาวิทยาลัยตามแนวคิดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ผลการวิจัยพบว่า สภาพปัจจุบันของการบริหาร
มหาวิทยาลัยตามแนวคิดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยังยืนอยู่ในระดับมากทุกด้าน และสอดคล้องกับเนาวรัตน์ 
ตรีไพบูลย์ (2558 : 61 – 120) ได้ท าวิจัยเรื่อง ภาวะผู้น าเชิงปริวรรตเพ่ือการจัดการศึกษาและการพัฒนาที่
ยั่งยืนของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ผลการวิจัยพบว่า ระดับการจัดการศึกษาและ
การพัฒนาที่ยั่งยืนของสถานศึกษาข้ันพื้นฐานในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่      การ
สร้างความสามารถในการแข่งขันบนพ้ืนฐานทรัพยากร การสร้างความสามารถในการตอบสนองความต้องการ
ของผู้รับบริการทางการศึกษา และการสร้างความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับบริบทของท้องถิ่นและสากล 
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พบว่า โดยรวมและรายด้านมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากทุกด้าน  นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยใน
ต่างประเทศของ Mandy Singer-Brodowski et al., (2019  :  1  –  17)ได้ท าการวิ จั ย เรื่ อง  One 

Transformation Path Does Not Fit All—Insights into the Diffusion Processes of Education for 

Sustainable Development in Different Educational Areas in Germany ผ ล ก า ร วิ จั ย พ บ ว่ า 
กระบวนการเผยแพร่การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนในพ้ืนที่การศึกษาต่าง ๆ มีความเหมาะสม โดยสภาพ
โครงสร้าง เป้าหมายเชิงระบบ และความเข้าใจด้านการศึกษาภายในพ้ืนที่การศึกษานั้น ๆ มีผลกระทบต่อ
กระบวนการเผยแพร่การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และ Thao Phuong Nguyen, (2019 : 1 – 13) ได้ท า
การวิจัยเรื่อง Searching for education for sustainable development in Vietnam ผลการวิจัยพบว่า 
มุมมองต่อการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ความยั่งยืน (ESD) ของทั้ง 2 กลุ่มได้แก่ ครูและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย       
มีมุมมองที่สอดคล้องกัน โดยประเด็นใน (ESD) ที่ส าคัญที่สุดคือ การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ทักษะ และ
ความสามารถ และสอนวิธีปฏิบัติตนในลักษณะที่ยั่งยืน ซึ่งการวิจัยนี้ก่อให้เห็นถึงล าดับความส าคัญของการ
พัฒนาที่ยั่งยืนของเวียดนามในระดับหนึ่ง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านการศึกษา 
 ผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม จ าแนกตามสถานภาพ และ
ระดับการจัดการศึกษาของโรงเรียน โดยรวม มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 พบว่า 
ครูและผู้บริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการด าเนินการสูงกว่าคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของโรงเรียนในทั้ง 2 ประเด็น ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากครูและผู้บริหารสถานศึกษา ในบริบทการจัด
การศึกษาจัดเป็นผู้น านโยบายสู่การปฏิบัติย่อมมีมุมมองแตกต่างกันกับ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของโรงเรียนที่เป็นองค์คณะบุคคลมีความหลากหลายเพ่ือการบริหารโรงเรียนแบบมีส่วนร่วม ซึ่งอ านาจหน้าที่
ก ากับและส่งเสริม สนับสนุนกิจการของโรงเรียน 
 ความสัมพันธ์ระหว่างการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม พบว่า โดยภาพรวม
การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษา มีความสัมพันธ์ทางบวกในระดับสูง กับการศึกษาเพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน อย่างนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม ต้องน ายุทธศาสตร์ทางการศึกษามาสู่การปฏิบัติเพ่ือบริหาร
และพัฒนาการศึกษาตามกรอบและทิศทางนโยบายทางการศึกษาของรัฐบาล รวมถึงการน าไปสู่เป้าหมายใน
การพัฒนาการศึกษาอย่างยั่งยืนในระดับชาติและนานาชาติ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยในต่างประเทศของ 
Annika Manni et al., (2013 : 187 – 205) ได้ท าการวิจัยเรื่อง Perceived learning experiences 

regarding Education for sustainable development – within Swedish outdoor education 

traditions ผลการวิจัยพบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างพ้ืนที่ของประสบการณ์การเรียนรู้ของนักเรียน กับปัจจัย
ด้านความรู้ ความเข้าใจ อารมณ์ และสังคม มีความสัมพันธ์กัน และการเปรียบเทียบแนวทางการสอนระหว่าง



376 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 8  No 4 April  2023 

    
 

โรงเรียนต่าง ๆ มีความแตกต่างกัน โดยแบบสอบถามที่พัฒนาขึ้นส าหรับโครงการวิจัยนี้พิสูจน์ให้เห็นว่าเป็น
เครื่องมือที่เหมาะสมส าหรับการวิจัยความสัมพันธ์และความซับซ้อนในการเรียนรู้การศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
 ตัวแปรการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษาที่ร่วมส่งผลต่อการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนม มี 2 ตัวแปร คือ ยุทธศาสตร์
ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาก าลังคน 
การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยร่วมกันพยากรณ์การศึกษา
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ได้ร้อยละ 64.60 จากยุทธศาสตร์ทางการศึกษาทั้งหมด 6 ยุทธศาสตร์ แสดงให้เห็นถึง
การด าเนินตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษาที่ส่งผลต่อการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนมที่ชัดเจนเพียง 2 ยุทธศาสตร์ คือ การพัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และการผลิตและพัฒนาก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม     
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ส าหรับยุทธศาสตร์ที่เหลือที่ไม่ส่งผลอาจเนื่องมาจาก
ระดับด าเนินการยังไม่ชัดเจนเท่าควร ซึ่งสอดคล้องกับรายงานการวิจัย การพัฒนาการศึกษานานาชาติเพ่ือการ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก ของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2562 : ฏ) ที่กล่าวว่า ปัจจัย
ส าคัญที่ส่งผลต่อความส าเร็จของประเทศท่ีมีแนวปฏิบัติที่ดีในกรณีนิวซีแลนด์ ญี่ปุ่นและฮ่องกง คือการกระจาย
อ านาจการบริหารการศึกษาสู่รัฐบาลท้องถิ่น หรือสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง ส่วนประเทศไทยได้พยายาม
จะให้มีการกระจายอ านาจการบริหารการศึกษาเช่นเดียวกัน แต่ยังมีปัญหาอุปสรรคท าให้ไม่สามารถท าได้อย่าง
สมบูรณ์ ซึ่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะต้องร่วมมือกันขจัดปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นให้หมดไปเพื่อการพัฒนาต่อไป 
   

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้ 
     1.1 จากผลการวิจัย พบว่าระดับการด าเนินงาตามยุทธศาสตร์ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัด

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนมที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนา
ก าลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ดังนั้น ครู ผู้บริหาร
สถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ควรให้ความส าคัญในประเด็นนี้ เป็นอันดับแรก เช่น 
ส่งเสริมให้ครูผลิตงานวิจัยหรือนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น เป็นต้น 

     1.2 จากผลการวิจัย พบว่าระดับการด าเนินงานการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดนครพนมที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ เป้าประสงค์ท่ี 4.6 สร้าง
หลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิงสามารถอ่านออกเขียนได้และค านวณได้



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 8 ฉบับท่ี 4 ประจ าเดือนเมษายน 2566 

377 

 

 

ภายในปี 2573 ดังนั้น ครู ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ควรให้ความส าคัญ
ในประเด็นนี ้เป็นอันดับแรก เช่น จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน การค านวณ เป็นต้น 

2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
     2.1 ควรศึกษาวิจัย การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ทางการศึกษากับการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่

ยั่งยืนระดับพ้ืนที่ (Area–Based) อ่ืน ๆ ทั้งงานวิจัยเชิงคุณภาพ งานวิจัยเชิงปริมาณ และเชิงปฏิบัติการ 
รวมถึงโมเดลการพัฒนา เพ่ือมีข้อมูลสารสนเทศเชิงนโยบายทางการศึกษาและประยุกต์ใช้ในการบริหารและ
พัฒนาการศึกษาต่อไปได ้
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