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บทคัดย่อ * 

 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ในการศึกษา 2 ประการ คือ 1) เพื่อศึกษาความร่วมมือระหว่างภาครัฐ 
และชุมชนในการจัดการการโฮมสเตย์ของหมู่บ้านแม่กำปอง หมู่ที่ 3 ตำบลห้วยแก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัด
เชียงใหม่ 2) เพื่อศึกษาเงื่อนไขความสำเร็จท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโฮมสเตย์ของหมู่บ้านแม่กำปอง หมู่ที่ 3 
ตำบลห้วยแก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งเป็นการศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ซึ่งได้
ใช้แบบสัมภาษณ์ในการเก็บข้อมูล โดยผู ้ว ิจัยกำหนดกลุ ่มผู ้ให้ข้อมูลจากกลุ ่มผู ้ม ีส่วนเกี ่ยวข้องและมี
ประสบการณ์ในการจัดการโฮมสเตย์รวมถึงองค์ประกอบอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ประกอบด้วยผู้ให้ข้อมูลสำคัญจาก
ภาครัฐจำนวน 5 คน และชุมชนจำนวน 29 คน รวมทั้งส้ินจำนวน 34 คน จากนั้นจึงนำมาข้อมูลมาสรุป เรียบ
เรียง จัดหมวดหมู่ ตีความและวิเคราะห์เนื้อหา(Content Analysis) 

 ผลการวิจัย พบว่า 1) ความร่วมมือของภาครัฐและชุมชนในการจัดการโฮมสเตย์เกิดจากความร่วมมือ
ท้ัง 3 ประการคือ การชักชวนเข้ามาร่วม (Cooptation) การวมกันเป็นแนวร่วม (Coalition)  และการต่อรอง 
(Bargaining) ซึ่งนำไปสู่การจัดการโฮมสเตย์ร่วมกันภายใต้การจัดการมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย 7 ประการ โดย
สามารถแบ่งการดำเนินการของแต่ละภาคส่วนได้ดังนี้ การดำเนินการของภาครัฐประกอบด้วย ด้านกิจกรรม
การท่องเท่ียวในพื้นท่ี ด้านสภาพแวดล้อม และด้านมูลค่าเพิ่ม และการดำเนินการของชุมชนประกอบด้วย ด้าน
ท่ีพัก ด้านความปลอดภัยของนักท่องเท่ียว ด้านการบริหารจัดการและบริการ และด้านการส่งเสริมด้านส่งเสริม
การตลาดและการประชาสัมพันธ์ จากการดำเนินการของแต่ละภาคส่วนเป็นการดำเนินการเพื่อก่อให้เกิด
ผลลัพธ์ร่วมกันในการขับเคล่ือนการท่องเท่ียวของหมู่บ้านแม่กำปองซึ่งนำไปสู่ความสำเร็จท้ัง 3 ด้าน คือ ด้าน
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สังคม ด้านเศรษฐกิจ และด้านส่ิงแวดล้อมของชุมชน 2) พบว่า เงื่อนไขความสำเร็จในการจัดการโฮมสเตย์เกิด
จากปัจจัยหลัก 2 ประการ คือ ปัจจัยการจัดการทั่วไป ประกอบด้วย คน(Man) งบประมาณ (Budget) วัสดุ
อุปกรณ์ (Material) และองค์ประกอบท่ีก่อให้เกิดการเข้าพัก ซึ่งสามารถจัดลำดับความสำคัญได้ดังนี้ ท่ีต้ัง วิถี
ชีวิต และมาตรฐานโฮมสเตย์ของหมู่บ้านกำปอง 

คำสำคัญ: ความร่วมมือ;  การจัดการโฮมสเตย์;  โฮมสเตย์หมู่บ้านแม่กำปอง  

 

Abstracts 

 This research There are two study objectives: 1) to study cooperation between 

government sectors. And community in homestay management of Mae Kampong Village, 

Village No. 3, Huay Kaew Sub-district, Mae On District, Chiang Mai Province 2) to study the 

success conditions related to homestay management of Mae Kampong Village, Village No. 3, 

Huay Kaew Sub-district. Mae On District, Chiang Mai Province This is a qualitative study 

(Qualitative Research), which is used in interviews to collect data. The investigators assigned 

a pool of informants from stakeholders and experienced in homestay management, as well as 

other relevant elements. It consisted of 5 key informants from the government sector and 29 

people in the community, totaling 34 people, and the information was then used to summarize, 

compile, categorize, interpret and analyze content (Content Analysis). 

The results of the study found that 1) the cooperation of the government and the 

community in homestay management was the result of three cooperation: cooptation, coalition, 

and bargaining. This leads to joint homestay management under 7 Thai homestay standards 

management, which can be categorized by each sector as follows: The government's actions 

consisted of In terms of tourism activities in the area Environment And value added And the 

actions of the community include accommodation, safety for tourists Management and service 

And promotion, promotion, marketing and public relations From the actions of each sector, it 

is an action to bring about mutual results in driving tourism in Mae Kampong Village, which 

leads to success in 3 areas: social, economic and environmental aspects of the community. The 

conditions for the success of homestay management are due to two main factors: general 

management factors: man, budget, material, and occupancy factor. The priorities can be set as 

follows: Location, lifestyle and homestay standards of Kampong Village. 

 

Keywords: Cooperation; Homestay Management; Homestay Mae Kampong Village 
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บทนำ 
ในการบริหารจัดการทรัพยากรด้านการท่องเที่ยวให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพนั้นควรมีรูปแบบการ

บริหารใน 2 ระดับ คือระดับแนวนอน ซึ่งประกอบด้วย หน่วยงานต่างๆ ของรัฐที่เกี่ยวข้อง และระดับแนวตั้ง 
คือ หน่วยงานของรัฐในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น รวมทั้งองค์กรท่ีไม่ใช่ของรัฐบาล แต่มีบทบาท
สำคัญในการเป็นตัวแทนปกป้องผลประโยชน์ส่วนรวม และสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร แรงงาน ความรู้ ตาม
อำนาจของผู้คนในท้องถิ่นได้ ซึ่งการบริหารดำเนินงานควรครอบคลุมในเรื่องต่างๆ เช่น ควบคุมบริหารให้
เป็นไปตามแผนแม่บทที่วางไว้ในแหล่งท่องเที่ยวแต่ละแห่ง (วรรณพร วณิชชานุกร, 2540: 52) และในการ
จัดการการท่องเที่ยวรูปแบบหนึ่งที่ก่อให้เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนคือ โฮมสเตย์ (Homestay) เป็นการ
ท่องเท่ียวที่จะต้องพักรวมกับเจ้าของบ้านซึ่งอยู่ชายคาเดียวกัน โดยมีห้องพักหรือพื้นท่ีใช้สอยภายในบ้านเหลือ
สามารถนำมาดัดแปลงให้นักท่องเท่ียวได้พักช่ัวคราว (สถาบันการท่องเท่ียวโดยชุมชน, 2555 : ออนไลน์) 

โฮมสเตย์ (Homestay) ท่ีได้รับความนิยมอย่างมากของจังหวัดเชียงใหม่  โฮมสเตย์หมู่บ้านแม่กำปอง 
หมู่บ้านแม่กำปอง ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 ตำบลห้วยแก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ ก่อตั้งมาแล้วประมาณ 100 
กว่าปี บ้านเรือนต้ังอยู่ใกล้แม่น้ำลำห้วย ชาวบ้านแม่กำปองเป็นชาวพื้นเมืองท่ีอพยพมาจากอำเภอดอยสะเก็ด 
ในสมัยก่อนมีดอกไม้ชนิดหนึ่งลักษณะดอกสีเหลืองแดงขึ้นอยู่ตามริมแม่น้ำลำห้วยเรียกว่า ดอกกำปอง ดังนั้น
ชื่อของหมู่บ้านจึงได้เรียกตามชื่อของดอกไม้รวมกับแม่น้ำเป็น บ้านแม่กำปอง หมู่บ้านแม่กำปองมีภูมิปัญญา
ชาวบ้านโดดเด่นในเรื่องของใบเมี่ยงหรือใบชา และกาแฟ ต้ังแต่การปลูกกระท่ังการแปรรูป นอกจากนี้หมู่บ้าน
แม่กำปองก็มีแหล่งท่องเท่ียวที่โดดเด่นคือ น้ำตกแม่กำปองท่ีมีความสูงลดหล่ันเป็นช้ัน ๆ มีดอยม่อนล้านซึ่งเป็น
จุดที่สูงท่ีสุดของอำเภอแม่ออน มีดอกซากุระบาน และที่สำคัญคือวิถีชุมชนของหมู่บ้านแม่กำปอง โฮมสเตย์
หมู่บ้านแม่กำปองได้เปิดอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 10 ธันวาคม 2543 โดยการเปิดเป็นหมู่บ้านโฮมสเตย์เชิง
อนุรักษ์ ต่อมาพ.ศ. 2547 โฮมสเตย์หมู่บ้านแม่กำปองได้เป็นโฮมสเตย์ที่ได้รับรางวัลมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย 
กระท่ัง พ.ศ. 2560 หมู่บ้านแม่กำปองยังคงได้รับรางวัลมาตรฐานโฮมสเตย์ไทยมาอย่างต่อเนื่องและได้รับความ
นิยมจากนักท่องเท่ียวเป็นอย่างมาก (กรมการท่องเท่ียว,  2555 : ออนไลน์)  

นอกจากนี้ จากการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความสำเร็จของการท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านแม่กำปองท่ี
พบว่า ชุมชนแม่กำปองส่วนใหญ่มีอาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม ทำการเกษตรและรับจ้าง มีแหล่งรายได้จากการ
ท่องเที่ยวโดยการทำโฮมสเตย์ และเป็นสมาชิกกลุ่มที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวโดยชุมชนอีกท้ั งความสำเร็จ
ของชุมชนก็เกิดจากกลุ่มผู้นำมีการกำหนดระเบียบ และมาตรการในด้านต่าง ๆ (จักรพันธ์ ภูมิสุทธาผล, 2557 : 
131) 
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ดังนั้นผู้ศึกษาจึงสนใจท่ีจะศึกษาถึงความร่วมมือในการจัดการโฮมสเตย์ระหว่างภาครัฐซึ่งประกอบด้วย
บุคลากรของท้องท่ีและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคชุมชนอันประกอบด้วยคณะกรรมการบริหารโฮมส
เตย์ และประชาชนทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวโฮมสเตย์ว่ามีความร่วมมือในการจัดการโฮมสเตย์ของ
ชุมชนอย่างไร 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาถึงความร่วมมือระหว่างภาครัฐ และชุมชนในการจัดการการโฮมสเตย์ของหมู่บ้านแมก่ำ
ปอง หมู่ท่ี 3 ตำบลห้วยแก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ 
 2. เพื่อศึกษาเงื่อนไขความสำเร็จที่เกี่ยวข้องกับการจัดการโฮมสเตย์ของหมู่บ้านแม่กำปอง หมู่ที่ 3 
ตำบลห้วยแก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 

 การศึกษาความร่วมมือระหว่างภาครัฐและชุมชนในการจัดการการโฮมสเตย์ของหมู่บ้านแม่กำปอง 
ตำบลห้วยแก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ เป็นการศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยผู้
ศึกษาได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสัมภาษณ์ (Interview) 

ดังนี้ 

 1. ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ  
 ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ (Key Informant) สำหรับการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยกำหนดกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักจากกลุ่ม
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและมีประสบการณ์ในการจัดการโฮมสเตย์รวมถึงองค์ประกอบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้ให้
ข้อมูลสำคัญของภาครัฐ จำนวน 5 คน ประกอบด้วย  

1) สมาชิกสภาเทศบาลหมู่ท่ี 3  จำนวน  1 คน  
2) ผู้ใหญ่บ้าน   จำนวน  1 คน 
3) ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน            จำนวน  1 คน 
4) คณะกรรมการหมู่บ้าน  จำนวน  2 คน  

และผู้ให้ข้อมูลสำคัญของชุมชน จำนวน 29 คน ประกอบด้วย 
1) เจ้าของโฮมสเตย์   จำนวน   19 คน 
2) มัคคุเทศก์ท้องถิ่น   จำนวน  2 คน 
3) ผู้ประกอบการอื่น ๆ   จำนวน  5 คน 
4) ประชาชนท่ัวไป   จำนวน  3 คน  
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รวมทั้งส้ิน  34 คน โดยได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (purposive sampling)  
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา  
 ผู้ศึกษาได้ใช้วิธีการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structured interview)  

1) สร้างแบบสัมภาษณ์ท่ีใช้ในการศึกษา โดยแบบสัมภาษณ์ได้สร้างจากการศึกษาแนวคิดทฤษฎี 
และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง   

2) ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดแบบสัมภาษณ์ให้เป็นไปตามกรอบ
แนวคิดและวัตถุประสงค์ท่ีการศึกษา  

3) หลังจากได้แบบสัมภาษณ์ท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์แล้วจึงนำแบบสัมภาษณ์ไปใช้ในการเก็บ
ข้อมูล (สมศักดิ์ ศรีสันติสุข, 2551: 271-279) 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้ศึกษาใช้เป็นแหล่งข้อมูล มี 2 ส่วน คือข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary data) เป็นการข้อมูลที่ได้จาก
เอกสาร หนังสือ บทความ ยุทธศาสตร์จังหวัดและเทศบาล แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง รวมท้ัง
ข้อมูลจากเว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ โดยเป็นการศึกษาเอกสาร (Documentary Research) และข้อมูลปฐม
ภูมิ (Primary data) เป็นข้อมูลที่ได้จากการดำเนินการเก็บข้อมูลซึ่งเป็นแบบสัมภาษณ์ (Interviews) โดย
สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ (Key Informant) ท้ัง 2 ส่วน โดยภาครัฐประกอบด้วยสมาชิกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ผู้ใหญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน และตัวแทนคณะกรรมการ และชุมชนประกอบด้วยเจ้าของโฮมสเตย์ 
มัคคุเทศก์ท้องถิ่น ผู้ประกอบการอื่นๆ และประชาชนท่ัวไป  

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพเป็นการนำข้อมูลท่ีได้จากเครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษา จากการสัมภาษณ์

ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ (Key Informant) มาสรุปและตรวจสอบเพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีมีความแม่นยำ น่าเช่ือถือ และเพื่อ
ทำความเข้าใจและพิจารณาประเด็นสำคัญ จากนั้นนำข้อมูลที่สรุปได้มาเรียบเรียง เพื่อการจัดหมวดหมู่ของ
ข้อมูลท่ีคล้ายคลึงกัน และตรวจสอบข้อมูล นำข้อมูลมาตีความและวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) เพื่อ
นำเสนอในรูปแบบเชิงพรรณนา 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การศึกษาความร่วมมือระหว่างภาครัฐและชุมชนในการจัดการโฮมสเตย์หมู่บ้านแม่กำปอง อำเภอแม่
ออน จังหวัดเชียงใหม่ จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้นำมากำหนดกรอบแนวคิดการ
วิจัย ดังนี้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

เง่ือนไขปัจจัยที่ก่อให้เกิดผลสำเร็จ 
 
1.ปัจจัยการจัดการทั่วไป   
  1.1 คน (Man) 
  1.2 งบประมาณ (Budget) 
  1.3 วัสดุอุปกรณ์ (Material) 
2. องค์ประกอบที่ก่อให้เกิดการเข้าพัก 
  2.1 ท่ีต้ัง 
  2.2 วิถีชีวิต 
  2.3 มาตรฐานโฮมสเตย์ 
 

ความร่วมมือในการจัดการโฮมสเตย์   
1. ประเภทความร่วมมือในการจัดการ 
  1.1 การชักชวนเข้ามาร่วม (Cooptation) 
  1.2 การวมกันเป็นแนวร่วม (Coalition) 
  1.3 การต่อรอง (Bargaining) 
2. การจัดการมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย 
  2.1 ด้านท่ีพัก  
  2.2 ด้านกิจกรรมการท่องเท่ียวในพื้นท่ี  
  2.3 ด้านความปลอดภัยของนักท่องเท่ียว  
  2.4 ด้านการบริหารจัดการและบริการ   
  2.5 ด้านสภาพแวดล้อม 
  2.6 ด้านมูลค่าเพิ่ม  
  2.7 ด้านการส่งเสริมด้านส่งเสริมการตลาดและ
การประชาสัมพันธ์ 
3. ความสำเร็จ 
  3.1 ด้านสังคม  
  3.2 ด้านเศรษฐกิจ  
  3.3 ด้านส่ิงแวดล้อม  
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ผลการวิจัย 
 จากการวิจัยเรื่อง ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและชุมชนในการจัดการโฮมสเตย์ของหมู่บ้านแม่กำปอง 

อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ สามารถนำเสนอได้ ดังนี้  
 1. ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ และชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยวของหมู่บ้านแม่กำปอง หมู่ที่ 

3 ตำบลห้วยแก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า 
 จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญของภาครัฐ “เริ่มจากเมื่อปี 2539 ในตอนนั้นผมเป็นผู้ใหญ่บ้านของ

แม่กำปอง คือตอนนั้นแม่กำปองเป็นหมู่บ้านในป่าไม่ค่อยมีอะไร ชาวบ้านก็ไม่ค่อยมีอาชีพที่มั่นคง มีแค่เก็บ
เมี่ยงเนาะ พวกใบเมี่ยงใบชา แต่มันก็จะเก็บได้แค่ประมาณพฤษภาจนถึงพฤศจิกาประมาณนี้ หลังจากนั้น
ชาวบ้านก็จะไม่มีอาชีพละ ทีนี้ก็จะต้องไปรับจ้าง บางคนก็เข้าป่าล่าสัตว์บ้างตัดไม้ป่า มันก็มีปัญหาตามมาพวก
ไฟป่าอะไรแบบนั้น ทีนี้ผมก็เลยมาคิดว่าจะทำยังไงให้ชาวบ้านได้มีอาชีพท่ีมันมั่นคงขึ้นนอกจากการเก็บเมี่ยงกับ
กาแฟขาย ทีนี้ผมเห็นของหมู่บ้านคีรีวงเขาทำโฮมสเตย์แบบเนี้ย ก็เลยเอามาเป็นตัวอย่าง ก็เลยชวนชาวบ้านว่า
เรามาทำหมู่บ้านให้มันเป็นที่ท่องเท่ียวกัน ทำโฮมสเตย์แบบเขานี่แหละ ตอนแรกคนก็ถามว่าพ่อหลวงบ้านเรา
มันไม่มีอะไรเลยเขาจะมาดูอะไร มีแต่ป่า จะไปทำท่องเที่ยวได้ยังไง ผมก็เลยบอกว่าก็นี่แหละที่เรามี ให้คนมา
เที่ยวบ้านเรามากินข้าวบ้านเรา ให้เขามานอนค้างนี่แหละ ผมมองว่าเรามีทุนแล้วคือทรัพยากรธรรมชาติ ใน
หมู่บ้านเราก็มีโบสถ์เก่าร้อยปี มีน้ำตก มีเม่ียง กาแฟให้คนมาดู อากาศบ้านเราก็ดี มันเป็นส่ิงท่ีนักท่องเท่ียวต้อง
มาสัมผัสเอง มันจะหาซื้อกันก็ไม่ได้ ทีนี้พอผมอธิบายจนเขาเริ่มเข้าใจ เราก็เริ่มทำ ปีที่เริ่มทำคือปี 40 ก็ชวน
ชาวบ้านมาทำ ก็อธิบายให้เขาเข้าใจว่าเราต้องทำยังไง โฮมสเตย์มันคือการท่ีนักท่องเท่ียวมากินมาอยู่กับเราใต้
ชายคาเดียวกับเรานะอะไรแบบนี้ พอเขาสนใจก็เข้าร่วม จนปี 43 ก็เปิดเป็นทางการ ผมก็เป็นคนดูแลต้ังแต่นั้น
มาจนปัจจุบัน อย่างตอนนี้ผมก็มีหน้าที่ในการดูแลรับผิดเรื่องการจัดโฮมสเตย์ ถ้ามีคนติดต่อเข้ามาต้องการท่ี
พักนะวันท่ีเท่านี้ ๆ จำนวนกี่คนบอกมา ผมก็จะจัดการเช็คคิวโฮมสเตย์ละว่ารอบนี้ถึงคิวบ้านไหน แล้วมันจัดคน
ลงได้หมดมั้ย ก็ดูลำดับจัดตารางการเข้าพัก เพราะเราจะต้องมีการบริหารจัดการเงินในการบำรุงหมู่บ้านดว้ย 
ส่วนพวกกิจกรรมในชุมชนนี่เราก็มีส่วนช่วยสนับสนุน อย่างเดินป่าศึกษาธรรมชาติเนี่ย เราก็มีช่วยกันวางแผน
ว่าจะทำออกมายังไง เพราะมันต้องคำนึงถึงความปลอดภัยของนักท่องเท่ียวด้วย แล้วเราก็มีให้ทำผลิตภัณฑ์อื่น
ขึ้นมา เหมือนเวลาเราไปท่ีไหนแล้วก็มีของฝากติดมือกลับไปด้วยแบบเนี้ย แต่อย่างบ้านเรามันก็มีจักสานอะไร
อยู่แล้วก็เอามาขายได้ อย่างหมอนใบชาก็มีหน่วยงานข้างนอกมาให้คำแนะนำ อันนั้นก็ยังเป็นผลิตภัณฑ์มา
จนถึงตอนนี้เหมือนกัน แต่ท่ีสำคัญคือการท่ีเราไปเท่ียวไม่ว่าจะเป็นที่ไหนก็ตาม เราต้องช่วยกันอนุรักษ์พื้นท่ีหรื
อธรรมชติของชุมชนเขาด้วย เหมือนอย่างเราเนี่ย เรามีแค่ทุนทางธรรมชาติคนมาก็มาดูธรรมชาติเราก็อยู่กับ
ธรรมชาติ เพราะฉะนั้นเราก็ต้องช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อม ต้องช่วยกันทุกส่วน เหมือนเรื่องแนวกันไฟอันนี้ก็
สำคัญ อันนี้เรามีระเบียบร่วมกันว่าทุกบ้านต้องส่งตัวแทนไปช่วยกันทำแนวกันไฟป่า ถ้าบ้านไหนไม่ไปก็จะถูก
ปรับ เมื่อก่อนปรับสามร้อยบาท แต่ทีนี้สามร้อยมันก็เท่ากับค่าแรงขั้นต่ำเนาะ คนที่ไม่ไปมันก็ไปจ้างคนไปทำ
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แทน แล้วก็บ่อยๆเข้า แล้วก็หลายคน ทีนี้มันก็จะมีปัญหาว่าถ้าไม่มาทำด้วยตัวเองมันก็จะขาดจิตสำนึกร่วมกัน 
เลยลงมติใหม่ว่าเพิ่มค่าปรับขึ้นเป็น 500 บาท ทีนี้ก็ไม่ค่อยมีใครจะอยากจ้างคนอื่นแล้ว เพราะว่าเสียดายเงิน 
แบบนี้มันเป็นการตระหนักร่วมกันได้ว่าเราต้องมีความรับผิดชอบร่วมกัน แล้วก็อย่างบ้านเราก็มีให้ชาวบ้าน
สร้างผลิตภัณฑ์ออกมาขายให้กับนักท่องเที่ยวได้ คือใช้ของในชุมชนที่เรามีนี่แหละ อย่างเมี่ยงหรือใบชาเนี่ยก็
เอามาทำหมอนใบชา เราก็มีโรงทำหมอนใบชา เป็นของฝากที่ระลึกได้ หรือกาแฟก็มีก็ทำได้ อย่างบางที
คณะกรรมการไปดูงานจังหวัดอื่น ไปออกบูธหรือสัมมนาอะไรพวกเนี่ย เราก็เอาผลิตภัณฑ์ของเราไป โฮมสเตย์
มันก็เป็นผลิตภัณฑ์แต่เป็นส่ิงท่ีผู้คนต้องมาสัมผัสเองเนาะ เวลาเราไปเราก็อย่างอื่นไปนำเสนอก็จะเป็นหมอนใบ
ชานี่แหละแล้วก็กาแฟของแม่กำปอง” (ธีรเมศร์ ขจรพัฒนภิรมย์, สัมภาษณ์, 21 มกราคม 2561)  

 
 

แผนภาพท่ี 2 การสัมภาษณ์นายธีรเมศร์ ขจรพัฒนภิรมย์ ท่ีปรึกษาหมู่บ้านแม่กำปอง 
เมื่อวันท่ี 21 มกราคม 2561 

 

 การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญของชุมชน “แม่ทำโฮมสเตย์มาต้ังแต่ป้อหลวงน้อยเปิ้นเป็นป้อหลวงนู่น
กา มีอะหยังแม่กะยะกะเขา ของแม่นี่มีสามห้องนอนกับห้องน้ำสองห้อง แต่ก็ได้หลายคนข้างนอกกะนอนได้ 
แม่ยะเองทุกอย่าง อย่างถ้าป้อหลวงเปิ้นว่าเดี๋ยวจะมีแขกมาพักนะ วันที่เท่านี้ มากันกี่คนนี่ เฮากะต้องเตรยีม
แล้วจัดการท่ีหลับท่ีนอนเตรียมไว้ พอเขามาถึงก็ทำอาหาร เพราะโฮมสเตย์เนอะเขาก็ต้องกินข้าวกับเราไงเราก็
เตรียม ตอนแลงแม่กะเตรียมไว้ แล้วก็ตอนเช้าแม่ก็เตรียมบางทีแม่กะถามเป้ินจะกินอะหยัง น้ำพริกกาถ้าแม่ยะ
ได้แม่กะยะหื้อเปิ้นเนาะ บางทีคนเมืองกะอยากกินต้มยำอี้แม่กะยะ เฮากะถามแขกได้แขกกะบอกเฮาได้ 
เหมือนได้อยู่บ้านเนาะลูกเนาะ มีหยังกะบอกได้ บ้านสะอาดบ่าสะอาดบอกได้หมดเพราะว่าแม่ยะเอง แต่บาง
คนเขาก็จ้างแม่บ้านเอา แต่ของแม่ยะเองหมด เวลามีกิจกรรมเฮาไปร่วม ถ้าไปบ่าได้ก็ให้ลูกหลานไปเพราะป้อ
หลวงว่าให้ทุกคนมีจิตสำนึกร่วมกัน อย่างถ้าไปทำแนวกันไฟอี้เฮาต้องไปทุกบ้าน บ่าไปบ่าได้ต้องเสียค่าปรับห้า
ร้อยอี้” (ศรีทัพ แก้วกล้ิง, สัมภาษณ์, 11 พฤศจิกายน 2562)  
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แผนภาพท่ี 3 การสัมภาษณ์แม่ศรีทัพ แก้วกล้ิง เจ้าของโฮมสเตย์ เมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2562        

 
แผนภาพท่ี 4 การพูดคุยกับลุงสมศักดิ์ ทิพย์มหาวัน เจ้าของโฮมสเตย์และมัคคุเทศก์ท้องถิ่น หลังจากการ  

เดินศึกษาธรรมชาติ เมื่อวันท่ี 10 กรกฎาคม 2562 

 
แผนภาพท่ี 5 การทำหมอนใบชา หนึ่งในผลิตภัณฑ์ของหมู่บ้านแม่กำปอง  

     

  จากการศึกษาเห็นได้ว่า ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและชุมชนในการจัดการโฮมสเตย์หมู่บ้านแม่กำ
ปองนั้น เกิดขึ้นตั้งแต่การรวมกลุ่มของสมาชิกโฮมสเตย์ ซึ่งมาจากการชักชวน (Cooptation) ของนายธีรเมศร์ 
ขจรพัฒนภิรมย์ หรือพ่อหลวงพรหมมินทร์ พวงมาลา ซึ่งได้ดำรงตำแหน่งผู้ใหญ่บ้านในขณะนั้น ด้วยวิสัยทัศน์
ของผู้นำซึ่งต้องการพัฒนาชุมชนที่ค่อนข้างห่างไกลให้กลายเป็นแหล่งท่องเที่ยวและเพื่อเพิ่มรายได้ ยกระดับ
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คุณภาพชีวิตของชาวบ้าน จึงได้มีการรวมกลุ่มเป็นแนวร่วมเดียวกันเพื่อดำเนินงานร่วมกัน (Coalition) ซึ่งก็คือ
การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับโฮมสเตย์ จากความร่วมมือในเบื้องต้นนั้นได้นำไปสู่ความร่วมมือในการ
จัดการโฮมสเตย์ร่วมกันระหว่างภาครัฐและชุมชนตามมาตรฐานการจัดการโฮมสเตย์ทั้ง 7 ด้าน ประกอบดว้ย 
ด้านท่ีพัก ด้านกิจกรรมการท่องเท่ียวในพื้นท่ี ด้านความปลอดภัยของนักท่องเท่ียว ด้านการบริหารจัดการและ
บริการ ด้านสภาพแวดล้อม ด้านมูลค่าเพิ่ม ด้านการส่งเสริมด้านส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์  

โดยการดำเนินการตามบทบาทดังกล่าวนี้ เป็นความร่วมมือที่เกิดขึ้นตามภาระหน้าที่ของแต่ละภาค
ส่วน ภายใต้เป้าหมายเดียวกันคือการจัดการโฮมสเตย์ของชุมน และเพื่อผลลัพธ์สุดท้ายคือเพื่อการท่องเที่ยว
ของชุมชนโดยที่จากความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมเหล่านี้นั้นเป็นสิ่งที่นำไปสู่ความสำเร็จของชุมชน ท้ัง
ด้าน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ และด้านส่ิงแวดล้อม  

2. เงื่อนไขความสำเร็จที่เกี่ยวข้องกับการจัดการโฮมสเตย์หมู่บ้านแม่กำปอง หมู่ที่ 3 ตำบลห้วย
แก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ 

เงื่อนไขความสำเร็จท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการโฮมสเตย์หมู่บ้านแม่กำปองนั้น ประกอบด้วยปัจจัยหลัก 
2 ประการ คือ ปัจจัยการจัดการทั ่วไป ประกอบด้วย คน (Man) งบประมาณ(Budget) วัสดุอุปกรณ์ 
(Material) และองค์ประกอบท่ีก่อให้เกิดการเข้าพัก ประกอบด้วย ท่ีต้ัง วิถีชีวิต และมาตรฐานโฮมสเตย์ 

จากการศึกษาสามารถสรุปได้ว ่า ปัจจัยที ่ภาครัฐและชุมชนให้ความสำคัญเป็นลำดับแรกคือ 
องค์ประกอบท่ีก่อให้เกิดการเข้าพัก โดยมีท่ีต้ังเป็นปัจจัยหลัก ด้วยลักษณะทางกายภาพของหมู่บ้านแม่กำปอง
ที่อยู่สูงจากระดับน้ำทะเลประมาณ 1,300 เมตร สภาพพื้นที่ของหมู่บ้านรายล้อมไปด้วยภูเขา มีไร่ชา กาแฟ 
น้ำตกและป่าท่ีอุดมสมบูรณ์ (ดอยม่อนล้าน) มีสภาพอากาศเย็นตลอดปี และเย็นจัดในช่วงปลายปี ทำเลท่ีต้ังจึง
เป็นทุนสำคัญของชุมชนในการเกิดการท่องเที่ยวหมู่บ้านแม่กำปอง และอีกปัจจัยที่มีความสำคัญควบคู่กับ
ปัจจัยทางพื้นท่ีคือ คน (Man) เป็นปัจจัยการจัดการท่ัวไป แต่มีความสำคัญในการพัฒนา ชุมชนมีส่วนร่วมด้วย
การร่วมมือกันในการดำเนินกิจกรรมอันเกี ่ยวกับการพัฒนาและการจัดการโฮมสเตย์อย่างสม่ำเสมอและ
ต่อเนื่อง เช่น การซ่อมบำรุงฝายของชุมชน การให้ความร่วมมือในการปฏิบัติตามระเบียบของชุมชน การให้
ความร่วมมือในการร่วมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีของชุมชน และการที่คณะกรรมการของชุมชนรับฟัง
ข้อเสนอจากชุมชน จนกระท่ังนำไปเสนอต่อหน่วยงานหรือนำไปปฏิบัติ ส่ิงเหล่านี้ส่งผลให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
สามารถพัฒนาการท่องเท่ียวของชุมชนมาได้อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 

 



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
11 

 

 

               ปัจจัยที่เก่ียวข้อง      ความร่วมมือในการจัดการโฮมสเตย์ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี 6 ความร่วมมือในการจัดการโฮมสเตย์หมู่บ้านแม่กำปอง 

1. ลักษณะภูมิประเทศ หมู ่บ้านแม่กำปอง
ต้ังอยู่บริเวณหุบเขา มีป่าไม้ล้อมรอบ มีลำธาร
ไหลผ่านชุมชน มีสภาพอากาศเย็นตลอดปี มี
เส้นทางสัญจรคดเคี้ยวสวยงามตามแนวเขาทำ
ให ้ม ีสภาพแวดล้อมที ่น ่าสนใจต่างจากที่
ท่องเที่ยวอ่ืน  
2. ลักษณะทางสังคม วิถีชีวิตของชาวบ้านซึ่ง
เป็นชาวพื้นเมืองแต่อาศัยอยู่บนดอย โดยมี
อาชีพหลักคือการเก็บเมี่ยง(ใบชา)และเมล็ด
กาแฟ มีประเพณีวัฒนธรรมที่เป็นอัตลักษณ์
ของตนเอง 
3. มาตรฐานที่พัก โฮมสเตย์ทุกหลังผ่านการ
ประเมินมาตรฐานโฮมสเตย์ระดับประเทศและ
ได้รับรางวัลมาตรฐานโฮมสเตย์ไทยต่อเนื่อง
มากกว่า 3 ปี  

1. ประเภทความร่วมมือในการจัดการ 
  1.1 การชักชวนเข้ามาร่วม (Cooptation) มีการชักชวนเข้ามาร่วมเป็น
สมาชิกโฮมสเตย์โดยผู้นำที่มีวิสัยทัศน์ มีทักษะการวางแผนและการจัดการ 
รวมถึงมีความสามารถในด้านการเจรจา และยังคงเป็นผู้ที่มีบทบาทต้ังแต่
อดีตจนถึงปัจจุบัน  
  1.2 การรวมกันเป็นแนวร่วม (Coalition) ชาวบ้านสมคัรใจเขา้ร่วมเป็น
สมาชิกโฮมสเตย์และร่วมทำกิจกรรมต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดการโฮมส
เตย์และการท่องเที่ยวชุมชนอย่างต่อเน่ือง 
  1.3 การต่อรอง (Bargaining) มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลของชุมชนสู่
หน่วยงานรัฐเพื่อพัฒนาการท่องเที่ยว  

2. การจัดการมาตรฐานโฮมสเตย์ไทย 
  2.1 ด้านท่ีพัก การเคร่งครัดในการดูแลที่พักให้สะอาดอยู่สม่ำเสมอ เช่น
ห้องน้ำ เตียงนอน สภาพแวดล้อมในบ้าน  
  2.2 ด้านกิจกรรมการท่องเท่ียวในพื้นท่ี มีเส้นทางและกิจกรรมการเดิน
ศึกษาธรรมชาติของชุมชน และศึกษาชุมชน มีองค์ความรู้และกิจกรรมการ
เรียนรู้เก่ียวกับเมี่ยง(ใบชา) หมอนใบชา และการคั่วกาแฟ  
  2.3 ด้านความปลอดภัยของนักท่องเท่ียว ดูแลโครงสร้างที่พักให้มั่นคง
ปลอดภัยอยู่เสมอ มีสถานพยาบาลและหน่วยปฐมพยาบาลใกล้ชุมชน  
  2.4 ด้านการบริหารจัดการและบริการ มีจัดต้ังกลุ่มสมาชิกโฮมสเตย์ซึ่งมี
รูปแบบการบริหารจัดการแบบสหกรณ์ มศีูนย์การเรียนรู้ของชุมชนบริการ
นักท่องเที่ยว และมีการร่วมกันกำหนดข้อปฏิบัติที่เก่ียวกับการท่องเที่ยว
ชุมชน และร่วมกันประชาสัมพันธ์แจ้งแก่นักท่องเที่ยว  
  2.5 ด้านสภาพแวดล้อม มีน้ำตกแม่กำปองแหลง่น้ำสำคัญของชมุชน และ
มีโบราณสถานเป็นโบสถ์โบราณกลางน้ำอายุเกือบร้อยปี  
  2.6 ด้านมูลค่าเพิ่ม ผลิตภัณฑ์แปรรูปของชุมชน เช่น ใบชาแหง้ หมอนใบ
ชา เมล็ดกาแฟคั่วบด เป็นต้น  
  2.7 ด้านการส่งเสริมด้านส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์ การ
จัดทำเว็บไซต์สำหรับหมู่บ้านแม่กำปองเพื่อเป็นการประชาสัมพันธบ์นสื่อ
ออนไลน์ และการออกงานแสดงผลิตภัณฑ์ด้านการท่องเที่ยวทั่วประเทศ 

3. ความสำเร็จ 
  3.1 ด้านสังคม มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น สาธารณูปโภค
เช่น ไฟฟ้า เข้าถงึชุมชมน และมีอาชีพที่มั่นคงทั้งจาก
การเกษตรและการท่องเที่ยว 
  3.2 ด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวทำให้มีโฮมสเตย์ 
ร้านค้า และบริการเกิดขึ้นในชุมชน จากรายได้โดย
เฉลี่ยหลักหมื่นบาทต่อปี เพิ่มขึ้นเป็นหลักแสนบาทต่อปี  
  3.3 ด้านสิ่งแวดล้อม การร่วมกันอนุรักษ์ป่าไม้ ทำให้
ต้นน้ำของชุมชนยังคงอุดมสมบูรณ์มีน้ำสำหรับใช้ตลอด
ปี สภาพแวดล้อมของชุมชนไม่เสื่อมโทรม  
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อภิปรายผลการวิจัย 

จากการศึกษาความร่วมมือระหว่างภาครัฐและชุมชนในการจัดการโฮมสเตย์ของหมู่บ้านแม่กำปอง 
หมู่ท่ี 3 ตำบลห้วยแก้ว อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ สามารถนำมาอภิปรายผลการศึกษาได้ ดังนี้ 

 ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและชุมชนในการจัดการโฮมสเตย์ พบว่า ความร่วมมือในการจัดการโฮมส
เตย์ของหมู่บ้านแม่กำปองเป็นการจัดการที่ชุมชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องภายใต้หลัก
ปฏิบัติร่วมกันของชุมชน เช่น กิจกรรมการล้างฝาย การทำแนวกันไฟป่า การร่วมกันสำรวจพื้นที่เพื่อสร้างจุด
ท่องเที่ยวในชุมชน กิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์วิถีชีวิต วัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนอย่างเข้มแข็งทั้งยัง
ช่วยกันส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นให้เป็นที่รู ้จักของนักท่องเที่ยวอีกด้วย เช่น ประเพณียี ่เป็ง ประเพณีท่ี
นักท่องเท่ียวค่อนข้างให้ความสนใจเนื่องจากการปล่อยโคมของหมู่บ้านแม่กำปองเป็นการปล่อยโคมท่ามกลาง
ป่าไม้ธรรมชาติทำให้มีความสวยงามแตกต่างจากสถานท่ีอื่น รวมถึงมีพิธีการเดินขึ้นเขาวงกตเวลากลางคืนไปยัง
ศาลาบนยอดเขา ซึ่งเป็นการเดินขึ้นไปนมัสการและรับพรจากพระสงฆ์เพื่อความเป็นศิริมงคล โดยในการ
ดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ นั้นจะมีตัวแทนของภาครัฐ ทั้งสมาชิกสภาเทศบาล ผู้ใ หญ่บ้าน ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
ประธานกลุ่มแม่บ้าน และคณะกรรมการ สับเปลี่ยนหมุนเวียนในการร่วมกิจกรรมกับชุมชนอย่างสม่ำเสมอ 
และในส่วนของชุมชนเองก็มีการให้ตัวแทนของทุกบ้านเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนอย่างสม่ำเสมอเช่นกัน ซึ่ง
สอดคล้องกับผลการศึกษาของรัตนชัย คงมั่น (2548 : 36) ศึกษาการวิเคราะห์โครงสร้างการจัดการท่องเท่ียว
แบบโฮมสเตย์ในจังหวัดเชียงใหม่พบว่าหมู่บ้านแม่กำปองมีการจัดการชุมชนโดยชุมชนมีส่วนร่วมในธุรกิจโฮมส
เตย์ร้อยละ 86.12 ของประชากรท้ังหมด  

 เงื่อนไขปัจจัยในการจัดการโฮมสเตย์ พบว่า การท่องเท่ียวทำให้ชุมชนแม่กำปองมีความสำเร็จเกิดขึ้น 
3 ด้านด้วยกันคือ ด้านสังคม ในการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น วิถีชีวิต ประเพณี และวัฒนธรรม รวมไปถึงอาหาร
ท้องถิ่นอันเป็นเอกลักษณ์ได้รับการอนุรักษ์และถูกแนะนำให้เป็นที่รู้จักสำหรับคนท่ัวไปมากขึ้น ด้านเศรษฐกิจมี
มีอาชีพเสริมจากการทำเกษตรกรรม ทำให้มีรายได้มั่นคงมากขึ้น และในด้านสิ่งแวดล้อมการท่องเที่ยวทำให้
ชาวบ้านเกิดความตระหนักรู้ และร่วมมือกันในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น อย่างไรก็ตาม แม้ว่า
ชุมชนจะสามารถจัดสรรงบประมาณสำหรับหมุนเวียนในชุมชนได้ และมีความร่วมมือท่ีเข้มแข็งแต่ปัจจัยในการ
จัดการด้านบุคลากรยังเป็นส่ิงท่ีชุมชนยังคงต้องการท้ังการเพิ่มจำนวน และการเพิ่มความสามารถของบุคลากร
โดยเฉพาะในกลุ่มของมัคคุเทศก์ท้องถิ่นเพื่อให้เพียงพอสำหรับให้บริการ ซึ่งสอดคล้องการผลการศึกษาของเด
ชา โต้งสูงเนิน (2543 : 65) ศึกษาการบริหารจัดการท่องเที่ยวเกษตร กรณีศึกษาบ้านม่วงคำ ตำบลโป่งแยง 
อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ และผลการศึกษาของอติรส หยงสตาร์ (2547 : 32) ศึกษาการประเมินผลการ
จัดการท่องเที่ยวเชิงนิเวศของอุทยานแห่งชาติหาดเจ้าไหม จังหวัดตรัง  ซึ่งได้กล่าวถึงปัจจัยด้านบุคลากร 
งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ท่ีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
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ข้อเสนอแนะ 
 จากการวิจัย ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและชุมชนในการจัดการโฮมสเตย์ของหมู่บ้านแม่กำปอง 
อำเภอแม่ออน จังหวัดเชียงใหม่ มีข้อเสนอแนะ ดังนี้  
 1. ควรมีการเพิ่มจุดท่องเที่ยวภายในชุมชน เนื่องจากในปัจจุบันจุดท่องเที่ยวของชุมชนมีเพียง 4 จุด 
คือ โบสถ์โบราณกลางน้ำ น้ำตกแม่กำปอง กิ่วฝ่ิน และร้านกาแฟท่ีสามารถมองเห็นทิวทัศน์ได้ท้ังชุมชน ดังนั้น
ชุมชนควรมีการเพิ่มจุดท่องเท่ียวหรือความน่าสนใจให้แก่นักท่องเท่ียว เพื่อสร้างแรงจูงใจและการกลับมาเท่ียว
ซ้ำของนักท่องเท่ียว 
  2. ควรศึกษาแนวทางในการเพิ่มความสามารถในการรองรับนักท่องเท่ียวที่เพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง จาก
การสภาวะนักท่องเท่ียวล้นเกินความสามารถ (Over Capacity) ของชุมชน 
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บทคัดย่อ* 
 การวิจัยมีวัตถุประสงค์เพื่อถอดบทเรียนความสำเร็จรูปแบบการบริหารจัดการของโรงเรียนที่ได้รับ
รางวัลโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศในเขตพื้นท่ีภาคเหนือตอนล่าง กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ใน
การศึกษา ได้แก่ โรงเรียนมะต้องประชาสรรค์ โรงเรียนศึกษากุลบุตร และโรงเรียนบ้านห้วยตม ผู้ให้ข้อมูล
ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา  หรือรองผู้บริหารสถานศึกษา 1 คน ครูที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโครงการ
อาหารกลางวันโรงเรียนละ 2 คน และผู้แทนในคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนละ 3 คน กลุ่มเป้าหมายรวม 
18 คน เครื่องมือท่ีใช้การเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างและวิเคราะห์ข้อมูล  ด้วยการ
วิเคราะห์เนื้อหา  
 ผลการวิจัย พบว่า รูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ     
ในเขตพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง ประกอบด้วย 5 มาตรฐาน ได้แก่ 1. ด้านการบริหารจัดการ มีการวางแผนจัด
อาหารกลางวันในโรงเรียนให้เหมาะสมกับงบประมาณและบริบทของโรงเรียน พัฒนาครูให้มีความรู้ในการ
บริหารโครงการอาหารกลางวัน และตรวจสอบประสิทธิภาพการบริหารโครงการอาหารกลางวัน  2. ด้าน
การบูรณาการการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีบูรณาการกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นำแหล่ง
เรียนรู้มาใช้ให้สอดคล้องกับการจัดโครงการอาหารกลางวัน 3. ด้านการดำเนินงาน มีข้อมูลภาวะโภชนาการ
ของนักเรียนครบถ้วน มีสถานท่ีท่ีประกอบอาหารและรับประทานอาหารเหมาะสม มีวัสดุ อุปกรณ์และน้ำด่ืมท่ี
สะอาดตามหลักสุขาภิบาล 4. ด้านการมีส่วนร่วมเครือข่าย มีการบริหารโครงการอาหารกลางวันโดย
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คณะกรรมการซึ่งมีตัวแทนของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องมาวางแผนพร้อมนิเทศ ติดตามและประเมินผล และ 5. ด้าน
ผลผลิตผลลัพธ์ มีข้อมูลภาวะโภชนาการของนักเรียนครบถ้วน พร้อมนำไปใช้ประโยชน์ มีสถานที่ปรุ งอาหาร
และรับประทานอาหารพร้อมน้ำดื่มที่ถูกสุขลักษณะส่งผลให้นักเรียนและผู้ปกครองพึงพอใจการจัดโครงการ
อาหารกลางวันของโรงเรียน 
 

คำสำคัญ : การถอดบทเรียน; รูปแบบการบริหารจัดการ; โรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ  
 
Abstracts 
 The objective of this research was to study lessons learned from successful management 

model of schools that have been awarded the National Outstanding Lunch Model School in the 

Lower Northern Region. The sample of this study included Ma Tong Prachasan School, Suksa 

Kunbut School and Ban Huai Tom School. Key informants included 1 school administrator or 

deputy school administrator, 2 teachers assigned to the school lunch program,  3 representatives 

on the school board, totaling 18 individuals. A research instrument for data collection was a 

structured interview and data were analyzed through content analysis. 

 The results indicated that the nationally outstanding lunch model school management 

model in the Lower Northern Region consisted of 5 standards: 1. Management: School lunches 

are planned to suit the school's budget and context, develop teachers to have knowledge in 

lunch project management and monitor the efficiency of lunch project management. 2. 

Integrating learning management, organizing learning activities that are integrated with 

sufficiency economy philosophy, apply learning resources in accordance with the lunch 

program. 3. Operational aspects: it has complete student nutrition information, a place where 

food and dining are suitable, has clean drinking water equipment and materials according to 

sanitary principles. 4. Network participation: The lunch program is managed by a committee 

which is represented by all parties involved to plan, monitor and evaluate. 5. Productivity: It 

has complete nutritional information of students and ready for them to use, there is a place to 

cook and eat with hygienic drinking water, resulting in students and parents being satisfied 

with the school lunch program 

 

Keywords: Lesson Transcription;  Management Model Outstanding Model;  Lunch School at   

                    the National Level 

 

บทนำ 

 การพัฒนาประเทศชาติสำคัญที่สุด คือการพัฒนาคนให้มีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง ทั้งร่างกาย
และจิตใจ ตลอดจนพัฒนาด้านความรู้ความสามารถในการเรียนรู้ ให้มีศักยภาพสูงสุด อันเป็นปัจจัยหลักในการ
พัฒนาประเทศชาติอย่างยั่งยืน ปัจจัยสำคัญสุดในการพัฒนาคนคือการพัฒนาสุขภาพอนามัย ซึ่งจะต้องไดร้ับ
สารอาหารท่ีมีประโยชน์ ครบถ้วนเพียงพอต่อความต้องการของร่างกาย มีภาวะโภชนาการท่ีดี ซึ่งเป็นพื้นฐาน
ในการพัฒนา จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ตลอดจนจริยธรรม อาหารกลางวันถือเป็นปัจจั ยสำคัญ     
ต่อการดำรงชีวิตของมนุษย์ ร่างกายเจริญเติบโตมีสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรง ก็ต่อเมื่อได้รับอาหารที่มีคุณค่า   
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ทางโภชนาการอย่างครบถ้วน ถูกสุขภาพลักษณะ และเพียงพอต่อความต้องการของร่างกาย โดยอาหาร       
จะไม่มีสารพิษหรือส่ิงเจือปนต่างๆ ท่ีก่อให้เกิดอันตรายต่อร่างกาย ดังนั้นอาหารและโภชนาการจึงเป็นรากฐาน
ท่ีสำคัญของมนุษย์ต้ังแต่วัยแรกเกิดจนถึงวัยชรา 
 โครงการอาหารกลางวันเป็นโครงการหนึ่งท่ีเกิดขึ้นจากความตระหนักของรัฐบาล ในการแก้ปัญหาทุพ
โภชนาการของเด็กและเยาวชนของชาติ ในระดับก่อนประถมศึกษาและประถมศึกษาให้มีพัฒนาการด้าน
สุขภาพและอนามัยที่ดี อันจะเป็นปัจจัยพื้นฐานในการพัฒนาประเทศให้มั ่นคงและยั่งยืน ในช่วงปลายปี
งบประมาณ 2534 รัฐบาลได้เร่งรัดช่วยเหลือนักเรียนระดับประถมศึกษา ที่ขาดแคลนอาหารกลางวันและ
นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการโดยจัดตั้งกองทุนเพื่อการนี้และได้ประกาศใช้พระราชบัญญัติกองทุนเพื่อ
โครงการอาหารกลางวันในสถานศึกษาโดยที่รัฐบาลได้จัดสรรงบประมาณเข้ากองทุนปีละประมาณ 500 ล้าน
บาท เพื่อให้นำไปออกดอกผลและให้ใช้ดอกผลไปดำเนินโครงการอาหารกลางวันในระยะที่ดอกผลยังไม่
เพียงพอรัฐบาลจะจัดงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันแก่เด็กประถมศึกษาอีกส่วนหนึ่ง 
นอกจากนี้ยังได้จัดเง ินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กก่อนประถมศึกษาเป็นเฉพาะตั ้งแต่
ปีงบประมาณ 2536 โดยมีคณะกรรมการบริหารกองทุน ซึ่งมีปลัดกระทรวงศึกษาธิการเป็นประธานคณะ
กรรมการบริหารกองทุน (กองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ, 
2559 : 4) 
 โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน ถือเป็นโครงการที่สำคัญในการส่งเสริมพัฒนาร่างกาย และ
สติปัญญาของเด็ก หากเด็กได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ถูกสุขลักษณะ ได้รับสารอาหารที่เพียงพอต่อ
ความต้องการของร่างกาย ตามหลักโภชนาการ จะส่งผลให้เด็กมีสุขภาพร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาที่ดี และเหมาะสมตามวัย ดังนั้น โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน      
จึงได้จัดทำโครงการอาหารกลางวันทุกโรงเรียน ผลการประเมินการดำเนินโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน 
จึงมีหลายระดับ และในจำนวนดังกล่าวมี 3 โรงเรียนที่ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน
ดีเด่น ได้แก่ โรงเรียนมะต้องประชาสรรค์ โรงเรียนศึกษากุลบุตร  และโรงเรียนบ้านห้วยตม (สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2562 : ออนไลน์) ผู้วิจัยจึงมีความสนใจถอดบทเรียนความสำเร็จรูปแบบ
การบริหารจัดการของโรงเรียนท่ีได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศท้ังนี้นอกจาก
ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรจะเป็นผู้ที่มีความสำคัญในการจัดโครงการอาหารกลางวันแล้ว ยังต้องอาศัยความ
ร่วมมือจากหน่วยงานภายในในด้านการสนับสนุนงบประมาณในการจัดทำโครงการ ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้
ของผู้เรียนบูรณาการการจัดการเรียนการสอนท่ีให้เด็กมีความรู้ ความเข้าใจและเห็นความสำคัญของการเลือก
รับประมาณอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย ถูกสุขลักษณะตามหลักโภชนาการ เด็กสามารถนำความรู้ความ
ความเข้าใจนี้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ เป็นพลเมืองที่มีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง มีอารมณ์ 
จิตใจท่ีดี และมีสติปัญญาในการคิดแก้ปัญหาต่างๆ อย่างเหมาะสม 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อถอดบทเรียนความสำเร็จรูปแบบการบริหารจัดการของโรงเรียนท่ีได้รับรางวัลโรงเรียนต้นแบบ
อาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ ในเขตพื้นท่ีภาคเหนือตอนล่าง 
 

ระเบียบวิธีการวิจัย 
  1. กลุ่มเป้าหมาย 
 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ โรงเรียนมะต้องประชาสรรค์ โรงเรียนศึกษากุลบุตร  และ
โรงเรียนบ้านห้วยตม ผู้ให้ข้อมูลได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา  หรือรองผู้บริหารสถานศึกษา หรือรักษาการแทน
ในตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนละ 1 คน รวมเป็น 3 คน ครูท่ีได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโครงการ
อาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ โรงเรียนละ 2 คน รวมเป็น 6 คน และผู้แทนในคณะกรรมการสถานศึกษา
โรงเรียนละ 3 คน ประกอบด้วยประธานกรรมการ ผู้แทนองค์กรชุมชน และ ผู้แทนศิษย์เก่า รวมเป็น 9 คน 
รวมกลุ่มเป้าหมายท้ังหมด 18 คน 
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้การเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยใช้กรอบ
แนวคิดมาจากเกณฑ์การประเมินโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน แบบสัมภาษณ์ผ่านการตรวจสอบความถูกต้องตรงตามเนื้อหาจากผู้เชี ่ยวชาญ 3 ท่าน ทั้งนี ้แบบ
สัมภาษณ์มี 3 ตอน ประกอบด้วย  

ตอนท่ี  1  ข้อมูลท่ัวไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 ตอนท่ี  2  สัมภาษณ์เกี่ยวกับรูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่น

ระดับ ประเทศ ประกอบด้วย 5 มาตรฐาน ได้แก่ ด้านการบริหารจัดการ ด้านการบูรณาการการจัดการเรียนรู้      
ด้านการดำเนินงานอาหาร ด้านการมีส่วนร่วมเครือข่าย และด้านผลผลิตผลลัพธ์ 

 ตอนที่ 3  สัมภาษณ์ปัญหาและข้อเสนอแนะในการดำเนินงานโครงการโรงเรียนต้นแบบ
อาหารกลาง วันดีเด่นระดับประเทศ 
 3. ขั้นตอนในการสร้างเคร่ืองมือ                 
 เครื่อง มือท่ีใช้ใน การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยสร้าง เครื่องมือตามขั้นตอน ดังนี้ 

 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับการดำเนินงานการบริหารโรงเรียนต้นแบบอาหาร
กลางวันดีเด่นระดับประเทศในภาพรวม 

 2. ศึกษาวิธีสร้างแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 
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 3. กำหนดโครงสร้างเครื่องมือวิจัย ท้ัง  1 ฉบับ ให้ครอบคลุมการการบริหารจัดการโรงเรียน
ต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ ในเขตพื้นที่ภาคเหนือตอนล่าง  ตามเกณฑ์การประเมินโรงเรียน
ต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 4. ผู้วิจัยนำแบบสัมภาษณ์ แบบมีโครงสร้างให้อาจารย์ท่ีปรึกษาตรวจสอบและปรับแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษา 

 5. นำแบบสัมภาษณ์ท่ีแก้ไขแล้ว  เสนอให้ผู้เช่ียวชาญ 3 ท่านตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา
ของแบบสัมภาษณ์ 

 6. แก้ไขข้อบกพร่องของเครื่องมือตามที่ผู้เชี่ยวชาญแนะนำ และนำเสนออาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์พิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 

 7.  ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ แล้วจัดทำแบบสัมภาษณ์เพื่อนำไปใช้เก็บ
รวบรวมข้อมูลกับกลุ่มเป้าหมาย  
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับข้ันตอน ดังนี้ 

 1. ขอความร่วมมือจากบัณฑิตวิทยาลัย ทำหนังสือถึงผู ้อำนวยการสำนักงานเขตพื ้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 และผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก 
เขต 3  เพื่อขออนุญาตผู้อำนวยการโรงเรียนท้ัง 3 แห่งในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 2. ผู้วิจัยนำแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ออกเก็บข้อมูลกับกลุ่มเป้าหมายด้วยตนเอง ซึ่ง
ดำเนินการเก็บข้อมูลท่ีโรงเรียนมะต้องประชาสรรค์ ในวันท่ี 29 มีนาคม 2564 โรงเรียนศึกษากุลบุตร ในวันท่ี 
25 มีนาคม 2564 และโรงเรียนบ้านห้วยตม ในวันท่ี 1 มีนาคม 2564 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์และการสังเกต 
 2. ผู้วิจยัมีการตรวจสอบข้อมูล แบบสามเส้า (Triangulation Technique) 
โดยการจัดกลุ่มข้อมูล (Categories) เนื้อหาที่ได้รับจากการศึกษาเอกสาร สัมภาษณ์ และ

การสังเกต 
 3. ผู ้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์และการสังเกต โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา 

(Content analysis) 
 4. นำเสนอข้อมูลในรูปความเรียงตามวัตถุประสงค์ และกรอบแนวคิดการวิจัย 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 จากการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ถอดบทเรียนความสำเร็จโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันระดับประเทศ 
จากโรงเรียนที ่ผ่านเกณฑ์การคัดเลือก จำนวน 3 โรงเรียนในเขตพื ้นที ่ภาคเหนือตอนล่าง จากสำนัก
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกาศ ณ 
วันท่ี 23 เดือน กันยายน พ.ศ. 2562 โดยผู้วิจัยได้ศึกษาตามเกณฑ์การประเมินโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน 
ระดับประเทศของกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถม 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการวิจัย 
 ผลการเก็บรวบรวมข้อมูลความสำเร็จรูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่น
ระดับประเทศ ในเขตพื้นท่ีภาคเหนือตอนล่าง ผู้วิจัยนำเสนอตามลำดับ ดังนี้ 
 1. มาตรฐานด้านการบริหารจัดการ  
 โรงเรียนวางแผนการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน โดย มีการประชุมคณะครู บุคลากร วางแผน
วิเคราะห์นโยบายต่างๆ ในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี และดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินโครงการ
อาหารกลางวันโดยโรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ผู้รับผิดชอบด้าน

แนวคิดการถอดบทเรียน 

รูปแบบการบริหารจัดการ 
โรงเรียนต้นแบบ 

อาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ            
ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

     1. โรงเรียนมะต้องประชาสรรค์  
     2. โรงเรียนศึกษากุลบุตร     
     3. โรงเรียนบ้านห้วยตม 

ความสำเร็จรูปแบบการบริหาร 
โรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่น 

ระดับประเทศ ในเขตภาคเหนือตอนล่าง 
ประกอบด้วย 5 มาตรฐาน  ได้แก่ 

  1. ด้านการบริหารจัดการ 
  2. ด้านการบูรณาการการจัดการเรียนรู้ 
  3. ด้านการด เนินงานอาหารกลางวัน 
  4. ด้านการมีส่วนร่วม เครือข่าย 
  5. ด้านผลผลิต ผลลัพธ์ 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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อาหาร ด้านการเงิน และด้านพัสดุ มีการประชุมผู้รับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันในแต่ละฝ่าย เพื่อให้ทราบ
ถึงนโยบาย จุดประสงค์ของโครงการอาหารกลางวัน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกหลัก
โภชนาการ และอาหารมีคุณภาพทั้งในโรงเรียนและที่บ้าน โดยร่วมกับผู้ปกครองนักเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน และเครือข่าย ในการวางแผนร่วมกันเพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน ระบบการ
บริหารการเงินและทรัพย์สินด้านอาหารกลางวันท่ีมีประสิทธิภาพ โรงเรียนได้มีการจัดทําบัญชี รายรับ-รายจ่าย
ทุกกิจกรรม มีหลักฐานการเงิน การออกใบเสร็จ และใบสำคัญรับเงินทุกครั้ง ตามระเบียบการเงินโรงเรียน เมื่อ
มีการใช้จ่ายเงินตามโครงการอาหารกลางวัน มีคณะกรรมการตรวจสอบการเงินและบัญชีแล้วรายงานผลการใช้
เงินตามโครงการ มีการควบคุมดูแลพัสดุให้มีการใช้และการบริหารพัสดุท่ีเป็นประโยชน์สูงสุดต่อสถานศึกษา มี
การแต่งตั้งคณะกรรมการการนิเทศ กำกับ ติดตาม โครงการอาหารกลางวัน ประกอบด้วย คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครองและครู โดยมีการติดตามอย่างต่อเนื่องเดือนละ 1 ครั้ง มีการวางแผนการนิเทศอย่าง
เป็นระบบ ชัดเจน และนำผลการนิเทศและผลประเมินโครงการอาหารกลางวันมาปรับปรุง แก้ไขรูปแบบการ
ประเมินให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และโรงเรียนได้มีการพัฒนาบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องด้านอาหารกลางวัน
โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย ส่งเสริมให้คณะครู บุคลากร และผู้ที่เกี่ยวข้องด้านอาหารกลางวัน ได้มีโอกาส
พัฒนาตนเองในรูปแบบต่าง ๆ ที่หลากหลาย เช่นการเข้าอบรมสัมมนา การศึกษาดูงานด้านอาหารกลางวัน 
เพื่อนำความรู้ท่ีได้รับด้านการดำเนินการอาหารกลางวัน การจัดอาหารกลางวัน มาแลกเปล่ียนเรียนรู้ขยายผล
แก่ คณะครู บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึง นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา 
เพื่อให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับจัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนถูกต้องตามหลักโภชนาการ   
 2. มาตรฐานด้านการบูรณาการการจัดการเรียนรู้  
 โรงเรียนจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา โดยกำหนดแผนการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา ให้บูรณาการ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีสอดคล้องกับบริบท และงบประมาณของโรงเรียน ท้ังนี้ให้ดำเนินการ
จัดการเรียนรู้บูรณาการทุกวิชาทุกระดับชั้น นักเรียนแต่ละช่วงชั้นปฏิบัติกิจกรรมจากฐานการเรียนรู้ เพื่อนำ
องค์ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน นอกจากนี้โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชน ในการจัดการศึกษาเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน ให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ และมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
พัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณธรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนมีการรายงานผล นำผลมาปรับปรุง 
แก้ไข และพัฒนาหลักสูตร หรือหน่วยการเรียนรู้ และแผนการจัดการเรียนรู้ต่อไป การบูรณาการการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการดำเนินงานอาหารกลางวัน โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้ตาม
ศาสตร์พระราชา ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ทั้งในและนอกโรงเรียน ซึ่งได้รับการสนับสนุนจากชมุชน 
และหน่วยงานภายนอก ในการผลิตอาหาร เช่น การปลูกผักปลอดสารพิษตามฤดูกาล การเลี้ยงปลาดุก ปลา
นิล การเล้ียงไก่พันธุ์ไข่การเล้ียงเป็ด การเพาะเห็ดนางฟ้า เป็นต้น อีกท้ังมีการแปรรูปผลผลิต และมีการขยาย
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ผลการเรียนรู้ไปสู่ครอบครัว ชุมชน สามารถนำไปประกอบอาชีพได้ และนอกจากนี้ยังมีการจำหน่ายผลผลิต
ผ่านระบบสหกรณ์นักเรียน โดยการนำผลผลิตทางการเกษตรต่างๆ ไปขายให้กับสหกรณ์นักเรียน เพื่อท่ีจะให้
สหกรณ์นำไปจำหน่ายให้กับโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน และบางส่วนจำหน่ายให้กับนักเรียน  
ผู้ปกครอง และบุคคลภายนอก การจัดแหล่งเรียนรู้ท่ีบูรณาการกับการเรียนรู้ในการดำเนินงานอาหารกลางวัน 
โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู้แบ่งเป็นฐานการเรียนรู้ต่างๆ ภายในศูนย์การเรียนรู้ เช่น การปลูกผักกางมุ้งปลอด
สารพิษ โรงเพาะเห็ด การเล้ียงเป็ด เล้ียงไก่พันธุ์ไข่ การปลูกผักไร้ดิน (ผักไฮโดรโปนิกส์) การเล้ียงปลาในวงบ่อ 
และฐานการเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการดำเนินงานอาหารกลางวัน และงานเกษตร
เพื่ออาหารกลางวัน ซึ ่งการจัดให้มีแหล่งการเรียนรู้ที ่บูรณาการกับการเรียนการสอน ทำให้มีผลผลิตทาง
การเกษตรหมุนเวียนในการดำเนินงานอาหารกลางวันตลอดปี ตลอดจนฝึกให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ และ
สามารถนำความรู้ท่ีได้ไปประกอบอาชีพต่อไป การสร้างองค์ความรู้ในการดำเนินงานอาหารกลางวัน โรงเรียนมี
โครงการ นวัตกรรม และวิธีการปฏิบัติในการดำเนินงานอาหารกลางวันนักเรียน มีความรู้ ทักษะในการ
นำเสนอผลงานของนักเรียน และการนำเสนอในรูปแบบโครงการ และกิจกรรม ดังนี้ โครงการตลาดนัด 
โครงการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียนได้เห็นคุณค่าของผลผลิตทางการเกษตรของ
โรงเรียน ชุมชน เพิ่มมูลค่าของผลผลิตทางการเกษตร และนอกจากนี้ยังมีการสร้างองค์ความรู้ความเข้าใจ ใน
เรื่องของการบริโภคอาหารท่ีมีคุณค่าให้กับ นักเรียนผู้ปกครอง เพื่อนำความรู้ท่ีได้รับไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
 3. มาตรฐานด้านการดำเนินงานอาหาร  
 โรงเรียนจัดทำข้อมูลสารสนเทศภาวะโภชนาการของนักเรียนรายบุคคลทุกคน เช่น การช่ังน้ำหนัก วัด
ส่วนสูง ของนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้งมีการแปลผลภาวะโภชนาการของนักเรียน โดยใช้โปรแกรม
ของสถาบันวิจัยโภชนาการมหาวิทยาลัยมหิดล แล้วโรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินโครงการเฝ้าระวัง
ภาวะทุพโภชนาการในโรงเรียน ปีการศึกษาและ 1 ครั้ง เพื่อแก้ไขปัญหาเด็กท่ีมีภาวะทุพโภชนาการ ตลอดจน
นำข้อมูลสารสนเทศไปวางแผนการดำเนินการและวิธีการแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนอย่าง
เป็นรูปธรรม การนำโปรแกรมการจัดอาหารกลางวัน Thai school lunch ให้กับนักเรียน โรงเรียนประชุม
วางแผน กำหนดนโยบายของการจัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียน โดยเน้นคุณภาพตามหลักโภชนาการท่ี
เหมาะสมกับวัยนักเรียน มีความเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน โดยมีการจัดทำแบบสอบถามความ
ต้องการในการรับประทานของอาหารของนักเรียน นำผลท่ีได้รับจากการตอบแบบสอบถามมาประชุมวางแผน
ในการจัดทำรายการอาหาร ผ่านโปรแกรม Thai school lunch จัดทำเมนูอาหาร และมีการหมุนเว ียน
ตรวจสอบรายการอาหารและวัตถุดิบการประกอบอาหารจากโปรแกรม Thai school lunch    ให้เหมาะสม
กับช่วงวัยและอายุ มีการสรุปรายงานโภชนาการประจำสัปดาห์ และมีข้อเสนอแนะในแต่ละสัปดาห์ อย่าง
หลากหลาย ตลอดจนมีป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์รายการอาหารให้นักเรียนและผู้ปกครอง หรือบุคคลภายนอก
ได้รับทราบอย่างสม่ำเสมอ การจัดสภาพแวดล้อมระบบสุขาภิบาลอาหารในการให้บริการนักเรียน โรงเรียนจัด



22 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

สถานท่ีรับประทานอาหาร และบริเวณโดยท่ัวให้สะอาดเป็นระเบียบ บริเวณเตรียมการปรุงอาหารด้วยวัสดุท่ีมี
คุณภาพและได้มาตรฐาน ภาชนะในการรับประทานอาหารเป็นภาชนะสแตนเลส มีท่ีเก็บภาชนะท่ีโปร่งสะอาด
และสูงจากพื้นอย่างน้อย 60 เซนติเมตร มีถังขยะที่ไม่รั่วซึมมีฝาปิด มีท่อหรือรางระบายน้ำท่ีมีคุณภาพไม่
แตกร้าว ระบายออกจากห้องครัว มีการบำบัดน้ำดี น้ำเสีย และมีบ่อดักไขมัน นอกจากนี้โรงเรียนยังได้ทำแบบ
สังเกตการจัดสภาพแวดล้อมระบบสุขาภิบาล การบริการอาหารกลางวันแก่นักเรียนภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อ
สังเกตความเหมาะสมของสถานท่ีประกอบอาหารว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ และยังมีการบันทึกการดูแลรักษา
ความสะอาดบริเวณโรงอาหาร มีเจ้าหน้าท่ีจากโรงพยาบาลมาตรวจสอบคุณภาพน้ำด่ืม อาหาร และให้ความรู้
เกี่ยวกับระบบสุขาภิบาลแก่ ผู้ปรุงอาหาร นักเรียน และผู้ปกครองเป็นประจำทุกเดือน ผู้ปรุงอาหารจะต้องเป็น
ผู้ท่ีมีสุขภาพดี ไม่เป็นโรคติดต่อ ไม่เป็นโรคผิวหนัง ต้องมีหลักฐานการตรวจสุขภาพในปีนั้นให้ตรวจสอบได้ การ
จัดบริการอาหารกลางวันและน้ำดื่มให้แก่นักเรียนอย่างทั่วถึง เพียงพอ และมีคุณภาพ โรงเรียนจัดอาหาร
กลางวันให้กับนักเรียนตามโปรแกรม Thai school lunch อย่างทั ่วถึงครบถ้วน ตามหลักโภชนาอย่าง
เหมาะสม เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าครบ 5 หมู่ และนอกจากนี้ยังมีจุดบริการน้ำดื่มท่ี
สะอาดใหแ้ก่นักเรียน นักเรียนมีแก้วน้ำสแตนเลส ส่วนตัวที่ใช้ในการด่ืมน้ำ และนอกจากนี้โรงเรียนยังได้มีการ
ตรวจสอบคุณภาพน้ำด่ืมจากเจ้าท่ีของโรงพยาบาล 
 4. มาตรฐานด้านการมีส่วนร่วมเครือข่าย  
 โรงเรียนเปิดให้ทุกภาคส่วนท้ังภาครัฐ และเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานโครงการอาหาร
กลางวัน โดยการทำบันทึกข้อตกลง MOU กับหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเข้ามามีส่วนร่วม และชุมชนร่วมกันสนับสนุน
โครงการอาหารกลางวัน โครงการส่งเสริมผลผลิตเพื่อนักเรียนในโรงเรียน และโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาล 
โครงการเหล่านี้ได้รับการช่วยเหลือจากหน่วยงานต่าง ๆ  เช่น องค์การบริหารส่วนตำบล ธนาคารเพื่อ
การเกษตรและสหกรณ์ สำนักงานประมงโรงงานน้ำตาล กองทุนเงินล้านหมู่บ้าน ชมรมศิษย์เก่า โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ ปราชญ์ชาวบ้านและชุมชนสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย และบริษัทห้างร้านต่างๆ 
รวมไปถึงตัวแทนผู้ปกครอง วัด เป็นต้น การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย โรงเรียนระดมความคิดเห็นจาก
หน่วยงานและชุมชนเพื่อ ประชุมวางแผน มอบนโยบาย กำหนดกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ การใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน วิทยากรในท้องถิ่น มาให้ความรู้ในการดำเนินกิจกรรมด้านการเกษตร การแปรรูป
ผลผลิตทางการเกษตร และผลิตภัณฑ์อื่นๆ เพื่อสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน ทางโรงเรียนสร้างภาคี
เครือข่ายกับหน่วยงานต่างๆ ในชุมชน เพื่อร่วมพัฒนาสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน มีการระดมทรัพยากร 
คน งาน เงิน วัสดุอุปกรณ์จากหน่วยงานอื่นๆท้ังภาครัฐ และเอกชน นอกจากนี้ยังขอสนับสนุนเงินงบประมาณ
ค่าอาหารกลางวันกลางวันจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์ สำนักงาน
ประมงอำเภอ และบริษัทห้างร้านต่างๆ ในพื้นท่ี เมื่อมีการจัดกิจกรรมต่างๆ ตามท่ีกำหนดไว้ในโครงการอาหาร
กลางวัน โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม ซึ่งดำเนินงานในรูปแบบที่หลากหลาย โดยเฉพราะส่ือ
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สังคม OnLine เช่น โรงเรียนมีธนาคารเกษตรและสหกรณ์การเกษตรมามอบเงินทุนอาหารกลางวัน กิจกรรม
ตลาดนัดประจำเดือน เพื่อจำหน่ายผลผลิตทางการเกษตร เป็นต้น เมื ่อดำเนินกิจกรรมดังกล่าวเสร็จส้ิน 
โรงเรียนจะประชาสัมพันธ์หลากหลายช่องทาง คือ Line Application, แผ่นพับกิจกรรม, facebook, การ
กระชาสัมพันธ์หน้าเสาธง, การแจ้งในท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เป็นต้น 
 5. มาตรฐานด้านผลผลิตผลลัพธ์  
 โรงเรียนมีแบบรายงานข้อมูลภาวะทุพโภชนาการ ตามแบบบันทึกสุขภาพนักเรียน บัตรบันทึกสุขภาพ
ประจำตัวนักเรียน มีการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมของสถาบันโภชนาการมหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อแปลผล
และตรวจสอบภาวะโภชนาการของนักเรียน และมีการประเมินภาวะทุพโภชนาการนักเรียน อย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้งเพื่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการอย่างต่อเนื่อง โดยจัดประชุมผู้ปกครองให้ความรู้เรื่องภาวะ
ทุพโภชนาการ ให้คำปรึกษาและมีการติดตามผลอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนจัดสถานท่ีปรุงอาหาร และบริเวณ
รับประทานอาหารสะอาดเป็นระเบียบ วัสดุในการประกอบอาหารมีคุณภาพและได้มาตรฐาน ภาชนะในการ
รับประทานอาหารเป็นภาชนะสแตนเลส มีท่ีเก็บภาชนะท่ีโปร่งสะอาดและสูงจากพื้นอย่างน้อย 60 เซนติเมตร 
มีถังขยะท่ีไม่รั่วซึมมีฝาปิด มีท่อหรือรางระบายน้ำท่ีมีคุณภาพไม่แตกร้าว ระบายออกจากห้องครัวมีการบำบัด
น้ำดี น้ำเสีย และมีบ่อดักไขมัน นอกจากนี้โรงเรียนยังได้ทำแบบสังเกตการจัดสภาพแวดล้อมระบบสุขาภิบาล
การบริการอาหารกลางวันแก่นักเรียนภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อสังเกตความเหมาะสมของสถานที่ประกอบ
อาหารว่ามีความเหมาะสมกับสถานท่ีรับประทานอาหาร และยังมีการบันทึกการดูแลรักษาความสะอาดบริเวณ
โรงอาหาร มีเจ้าหน้าที่จากโรงพยาบาลมาตรวจสอบคุณภาพน้ำดื่ม อาหาร และให้ความรู้เกี ่ยวกับระบบ
สุขาภิบาลแก่ ผู้ปรุงอาหาร นักเรียน และผู้ปกครองเป็นประจำทุกเดือน ผู้ปรุงอาหารจะต้องเป็นผู้ท่ีมีสุขภาพดี 
ไม่เป็นโรคติดต่อ ไม่เป็นโรคผิวหนังและมีหลักฐานการตรวจสุขภาพประจำปีให้โรงเรียนตรวจสอบ กิจกรรมท่ี
บ่งบอกถึงความสำเร็จในการจัดกิจกรรมโครงการอาหารกลางวัน คือความพึงพอใจในด้านอาหารกลางวันท่ี
ได้รับการยอมรับจากทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ และเอกชนนักเรียน ผู้ปกครอง และบุคคลภายนอก รวมไปถึง
นักเรียนมีระเบียบ วินัยการ แต่งกาย ความสะอาดความรับผิดชอบ มีกิจกรรมส่งเสริมทักษะต่างๆ ให้นักเรียน
ได้เรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระ นักเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีดีมีสุขภาพอนามัยท่ีดี การเลือกรับประทานอาหาร และ
การเป็นตัวแทนของโรงเรียนในการแข่งขันทักษะวิชการ กีฬา ในระดับต่างๆ ซึ่งถือเป็นความสำเร็จจากท่ี
นักเรียนมีสุขภาพร่างกายท่ีดี ได้รับประทานอาหารท่ีดีมีประโยชน์ และรับการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปใช้
ได้จริงในชีวิตประจำวัน 
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รูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ      
ในเขตพื้นท่ีภาคเหนือตอนล่าง 

ด้านการบริหารจัดการ ด้านการบูรณาการ 
การจัดการเรียนรู้ 

ด้านการดำเนินงาน
อาหารกลางวัน 

ด้านการมีส่วนร่วม 
เครือข่าย 

ด้านผลผลิต ผลลัพธ์ 

แผนงานโครงการ
อาหารกลางวันท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

ระบบการบริหาร
การเงินและทรัพย์สิน
ด้านอาหารกลางวันท่ี
มีประสิทธิภาพ

การกำกับติดตาม
นิเทศและประเมินผล

การดำเนินงาน
อาหารกลางวัน 

การพัฒนาบุคลากร
และผู้เกี่ยวข้องด้าน
อาหารกลางวันโดย

ใช้วิธีการท่ี
หลากหลาย 

โรงเรียนมี
หลักสูตรหรือ

หน่วยการเรียนรู้
บูรณาการตาม
หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

การบูรณาการการ
จัดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
กับการดำเนินงาน
อาหารกลางวัน 

การจัดแหล่ง
เรียนรู้ท่ีบูรณาการ
กับการเรียนรู้ใน
การดำเนินงาน
อาหารกลางวัน 

การสร้างองค์
ความรู้ในการ

ดำเนินงานอาหาร
กลางวัน

ข้อมูล
สารสนเทศด้าน
ภาวะโภชนาการ

ของนักเรียน

การนำโปรแกรม
การจัดอาหาร
กลางวัน Thai 
school lunch 
ให้กบันักเรียน 

การจัด
สภาพแวดล้อม
ระบบสุขาภิบาล
อาหารในการ

ให้บริการนักเรียน 

การจัดบริการ
อาหารกลางวัน
และน้ำด่ืมให้แก่
นักเรียนอย่าง

ท่ัวถึง 

การสร้างภาคี
เครือข่าย 

การมีส่วนร่วม
ของภาคี
เครือข่าย 

การ
ประชาสัมพันธ์

ผลการ
ดำเนินงาน

โครงการอาหาร
กลางวัน

ภาวะทุพ
โภชนาการตาม

เกณฑ์ 

โรงเรียนมี
มาตรฐาน

สุขาภิบาลอาหาร
ท่ีดีตามเกณฑ์ 

กิจกรรมท่ีบ่งบอก
ถึงความสำเร็จ 

แผนภาพที่ 2 แผนผังมโนทัศน์ 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยการถอดบทเรียนความสำเร็จรูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน
ดีเด่นระดับประเทศ ในเขตพื้นท่ีภาคเหนือตอนล่าง มีประเด็นท่ีน่าสนใจมาอภิปราย ดังนี้ 
 1. มาตรฐานด้านการบริหารจัดการ พบว่า โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจำปี แผนการดำเนินงาน
โครงการอาหารกลางวันที่มีประสิทธิภาพ ที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะครู
บุคลากรภายในโรงเรียน มีการแต่งต้ังคณะกรรมการการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน และกิจกรรมต่างๆ
ภายในโครงการอาหารกลางวันอย่างชัดเจน มีระบบการเงินและสินทรัพย์ ท่ีสามารถตรวจสอบได้ จากเอกสาร
การเบิก จ่ายเงิน ตามระเบียบการเงินของโรงเรียน และพัสดุ หลักฐานเอกสารการเงิน การออกใบเสร็จ และ
ใบสำคัญรับเงินทุกครั้ง ในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันและกิจกรรมในโครงการอาหารกลางวัน เมื่อ
สิ้นปีการศึกษามีการติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการโครงการอาหารกลางวัน ทั้งนี้
เป็นเพราะ การดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันทุกโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ได้กำหนดวัตถุประสงค์สำคัญเพื่อให้โรงเรียน จัดอาหารกลางวันที่มีคุณภาพมีคุณค่าตามหลัก
โภชนาการท่ีดี และเพื่อให้การดำเนินงานอาหารกลางวันในโรงเรียนเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพสูงขึ้น จึงได้
กำหนดขั้นตอนการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันให้นักเรียน ที่มีประสิทธิภาพให้ มีการนิเทศ กำกับ
ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงาน ตลอดจนเมื่อมีผลการดำเนินงานที่สำเร็จ ให้มีการถอดประสบการณ์
และยกย่องชมเชย (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559 : 14) สอดคล้องกับงานวิจัยของปาริชาติ ไตรหัตถทรัพย์
(2561 : 45) ศึกษาเรื่อง การศึกษาสภาพและแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน
ของโรงเรียน ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครศรีธรรมราชเขต 7 พบว่า แนวทางการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานครศรีธรรมราชเขต 7 มี 5 ด้านคือ 1. ด้านนโยบายการส่งเสริมอาหารและโภชนาการ พบว่า 
การจัดอาหารระหว่างมื้อควรเน้นให้มีสารอาหารครบ 5 หมู่  และมีประโยชน์โดยเน้นให้ถูกหลักโภชนาการ      
2. ด้านการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ พบว่า โรงเรียนควรจัดให้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการการดำเนินงาน
อาหารกลางวันของโรงเรียน ซึ่งในแต่ละฝ่ายจะมีหน้าท่ีดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 3. ด้านการ
ดำเนินงาน พบว่า โรงเรียนควรจัดหาแนวทางการตรวจสอบการปนเปื้อนของสารเคมี และจุลินทรีย์ในอาหาร 
โดยให้คณะกรรมการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ให้ความรู้แม่ครัว และผู้ที ่เกี่ยวข้อง 4. ด้านการ
ส่งเสริมความรู้ด้านอาหารและโภชนาการ พบว่า ควรมีการวางแผนทาง นโยบายในการฝึกประสบการณ์ ใน
การนำอาหารและโภชนาการให้นักเรียนเพื่อให้เกิดความรู้ และ 5. ด้านการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินการ พบว่า โรงเรียนควรจัดทำมาตรฐานโครงการอาหารกลางวันจัดให้มีการประเมินปัญหาและอุปสรรค
พร้อมนำมาแก้ไขเพื่อให้การดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันเกิดประสิทธิภาพ 
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 2. มาตรฐานด้านบูรณาการการจัดการเรียนรู้ พบว่า โรงเรียนจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา แผนการ
จัดการเรียนการสอน โดยกำหนดให้มีการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ี
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งนี้เป็นเพราะวัตถุประสงค์ของการดำเนินงานโครงการ
อาหารกลางวัน กำหนดให้ทุกโรงเรียนมีการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนให้เชื่อมโยงกับกิจกรรมจัด
อาหารกลางวันในโรงเรียน ให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคอาหารที่มี
ประโยชน์ ถูกสุขลักษณะ มีสุขนิสัยและมารยาทในการรับประทานอาหารที่ถูกต้องและเหมาะสม นอกจากนี้
สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียน ได้เรียนรู้กระบวนการดำเนินงานอาหารกลางวันเพื่อสุขภาพท่ีดีต่อตนเอง
ตลอดจนได้สร้างแหล่งเรียนรู้ต่างๆ การนำวัตถุดิบ ผลผลิตทางการเกษตร ที่มีคุณค่าปลอดภัยจากสารเคมี
ตกค้าง เข้าสู ่โครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนผ่านระบบสหกรณ์ เพื ่อให้โครงการอาหารกลางวันมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559 : 11) สอดคล้องกับงานวิจัยของณัฐยา ศรีวงษ์ (2557 : 29) 
ศึกษาเรื ่อง การพัฒนาการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโคกสูง  อำเภอขุขันธ์ จังหวัด
ศรีสเกษ พบว่า ผลการพัฒนาโครงการอาหารกลางวัน ผู้เข้าร่วมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางในการ
ดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันอย่างเป็นระบบ ได้แก่ การสำรวจข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องในการดำเนินงาน มีการ
แต่งต้ังคณะกรรมการโครงการ มีการวางแผนการดำเนินงานตามแผนท่ีวางไว้ และเมื่อดำเนินการตามแผนเสร็จ 
มีการประเมินโครงการว่าได้ผลเป็นอย่างไร สุดท้ายคือการรายงานผลการดำเนินงาน นอกจากการดำเนินงานท่ี
เป็นระบบแบบแผนแล้ว ยังได้ใช้กระบวนการเรียนการสอนมาประยุกต์ ปรับใช้ในแผนการดำเนินงาน เพื่อการ
เพิ่มผลผลิต วัตถุดิบ และวัตถุดิบท่ีถูกนำมาใช้ในประกอบอาหารต้องสะอาด มีคุณภาพ ปลอดสารพิษ มีจำนวน
เพียงพอต่อการประกอบอาหาร โดยใช้กระบวนการเรียนการสอนวิชาเกษตรมาใช้ในการเพิ่มผลผลิต  นำ
นักเรียนปลูกผักสวนครัวตามฤดูกาล เพื่อใช้ในการประกอบอาหารกลางวัน ทำให้นักเรียนรู้สึกภาคภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง มีความกระตือรือร้นที่จะทำงานในความรับผิดชอบของตนเอง และสนใจสอบถามการ
ทำงานด้วยความสนใจ ปลูกผักแล้วนำมารับประทานเอง ส่งผลให้รับประทานอาหารได้มากขึ้น เกิดทัศนคติท่ีดี
ในการรับประทานอาหาร และสามารถเลือกปลูกผักท่ีต้องการรับประทานได้ 
 3. มาตรฐานด้านการดำเนินงานอาหารกลางวัน พบว่า โรงเรียนมีการจัดทำข้อมูลสารสนเทศของ
นักเรียนทุกคน ด้านน้ำหนัก-ส่วนสูง มีตารางกราฟแสดงผลการเจริญเติบโตของนักเรียนแต่ละช่วงวัย และ
ข้อมูลภาวะโภชนาการต่างๆ ของนักเรียนทุกคน มีการสอบถามความต้องการในการรับประทานอาหาร
กลางวันของนักเรียนทุกคน เพื่อนำมาจัดสำรับอาหารในโปรแกรม Thai School Lunch เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ประทานอาหารที่มีประโยชน์ และเหมาะสม เพียงพอ กับความต้องการของร่างกาย มีการสถานที่ปรุง และ
รับประทานอาหาร เช่น การจัดโต๊ะ เก้าอี้ ภายในโรงอาหารให้มีความสะอาด เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน เป็น
ระเบียบ มีอากาศที่ถ่ายเทได้สะดวก ไม่แออัด มีน้ำดื่มที่สะอาดตามหลักสุขาภิบาล ได้รับมาตรฐานผ่านการ
ตรวจสอบคุณภาพน้ำดื่มบริการให้กับนักเรียนทุกคนอย่างเพียงพอ ทั้งนี้เป็นเพราะการบริการอาหารกลางวัน



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
27 

 

 

นั้นเป็นหน้าท่ีท่ีสำคัญของสถานศึกษา ท่ีต้องรับผิดชอบดูแลให้ท่ัวถึง เนื่องจากมีความจำเป็นท่ีนักเรียนทุกคน
ต้องบริโภคอาหารที่มีประโยชน์ และพอเพียงต่อความต้องการของร่างกาย เนื่องด้วยนักเรียนส่วนใหญ่อยู่
ในช่วงวัยที่ร่างกายกำลังเจริญเติบโต จึงต้องการรับประทานอาหารท่ีมีสารอาหารครบถ้วน เพียงพอตามหลัก
โภชนาการ โดยทางโรงเรียนเป็นผู้จัดและผู้ให้บริการในด้านต่างๆ เช่น การจัดเตรียมวัตถุดิบในการประกอบ
อาหาร รายการอาหารตามความต้องการของนักเรียน การจัดสถานที่วัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนบุคคลต่าง ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องในการจัดให้บริการอาหารกลางวันแก่นักเรียน โดยการดำเนินงานอาหารกลางวันต้องคำนึงถึงด้าน
สถานท่ี และสภาพแวดล้อมท่ีจำเป็น ความสะดวกสบายที่นักเรียนต้องการ ด้านอุปกรณ์รับประทานอาหาร 
โดยเฉพาะความสะอาดของอุปกรณ์เป็นเรื่องสำคัญมากที่ต้องคำนึง ด้านอาหารเป็นสิ่งสำคัญที่จะดึงดู ดให้
นักเรียนต้องการรับประทานอาหาร และการให้บริการที่มีวิธีการดำเนินงานอาหารกลางวันให้มีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับงานวิจัยของกัญณัฎฐ์ กุลจรัสรัตน์ (2561 : 95) ที่ศึกษาเรื่อง ความพึงพอใจของนักเรียนต่องาน
บริการอาหารกลางวันของโรงเรียนสารสาสน์วิเทศคลองหลวง พบว่า ความพึงพอใจต่องานบริการอาหาร
กลางวันในระดับดีมากทุกด้าน ตามลำดับ ดังนี้ ด้านการบริการของพนักงาน ด้านภาชนะอุปกรณ์ ด้านอาหาร 
และด้านสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 
 4. มาตรฐานด้านการมีส่วนร่วมเครือข่าย พบว่า โรงเรียนได้รับความร่วมมือ และสนับสนุนจาก
ภายนอก มีการบันทึกข้อตกลงร่วมกัน เช่น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน 
องค์กรทั้งภาครัฐและเอกชน บริษัทห้างร้าน เป็นต้น เพื่อร่วมมือกันในการดำเนินโครงการอาหารกลางวันให้
ประสบความสำเร็จ โดยภาคีเครือข่ายดังกล่าวได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในลักษณะต่างๆเช่น เชิญ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้าน มาให้ความรู้เรื่องการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร ศิษย์เก่า องค์กรท้ัง
ภาครัฐและเอกชน บริษัทห้างร้าน ช่วยระดมเงินทุน วัสดุ อุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน และ
มีการประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบวิธีในการ
ดำเนินการ เช่นการประชุมผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา แผ่นพับ สื่อโซเชียล มัลติมีเดีย การจัด
นิทรรศการ ป้ายนิเทศ เป็นต้น ท้ังนี้ เป็นเพราะภาคีเครือข่ายความร่วมมือ หรือการมีส่วนร่วมมีส่วนสำคัญท่ีทำ
ให้การดำเนินโครงการอาหารกลางวันประสบความสำเร็จ บรรลุตามวัตถุประสงค์ และมีความยั่งยืน ประเด็น
หลักในการสร้างภาคีเครือข่าย เพื่อมุ่งให้เกิดการพัฒนาด้านการจัดอาหารกลางวันให้มีประสิทธิภาพสามารถ
ให้บริการนักเรียนได้อย่างทั่วถึงและเพียงพอจากเครือข่ายความร่วมมือ ทำให้เกิดความยั่งยืนของโครงการ 
ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ เครือข่ายความร่วมมือภายในโรงเรียน ประกอบด้วย ผู้อำนวยการโรงเรียนครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และนักการภารโรง ตลอดจนคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรยีน 
และปราชญ์ชาวบ้าน ส่วนภาคีเครือข่ายความร่วมมือภายนอกโรงเรียน ประกอบด้วย องค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น ชุมชน ภาครัฐและเอกชนอื่นๆ ที่ร่วมมือสนับสนุนการดำเนินงาน ซึ่งแต่ละคน หรือแต่ละภาคส่วนมี
บทบาทหน้าท่ีที่ชัดเจนในการให้ความร่วมมือ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559 : 16-17) สอดคล้องกับงานวิจัย
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ของเสมอ สร้อยคำ (2560 : 78) ศึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารโครงการอาหารกลางวันเพื่อความ
ยั ่งยืนในสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พบว่า รูปธรรมการบริหารโครงการอาหารกลางวันที ่พัฒนาขึ ้น  มี 4 
องค์ประกอบ ได้แก่ ด้านปัจจัยนำเข้า ประกอบด้วย 1.บุคคลได้แก่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอน 2. การบริหารโครงการอาหารกลางวัน ได้แก่ เครือข่ายงานและวัตถุประสงค์
การดำเนินงานด้านกระบวนการประกอบด้วย 4 ข้ันตอนได้แก่ 1. การวางแผน 2. การจัดองค์การ 3. การลงมือ
ปฏิบัติและ 4. การมีส่วนร่วมและด้านผลผลิตประกอบด้วย 1. โอกาสการเข้าถึงการเข้ารับบริการโครงการ
อาหารกลางวัน 2. ภาวะโภชนาการของนักเร ียน 3. ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการเรียนด้าน
สภาพแวดล้อม 
 5. มาตรฐานผลผลิตผลลัพธ์ พบว่า โรงเรียนมีการจัดทำบันทึกข้อมูลสุขภาพประจำตัวนักเรียน      
(แบบ สศ.3) และนำข้อมูลวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมของสถาบันโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อแปลผล
ภาวะโภชนาการของนักเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง หากพบปัญหาทุพภาวะโภชนาการจะแก้ไขปัญหา
โดยเร่งด่วน และจัดทำรายงานผลภาวะโภชนาการของนักเรียน โรงเรียนมีการจัดสถานที่รับประทานอาหาร 
บริเวณการจัดเตรียมอาหาร มีภาชนะสำหรับใส่อาหาร มีการกำจัดขยะและสิ่งโสโครกท่ีผ่านการตรวจสอบ
มาตรฐานสุขาภิบาล ส่งผลให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายพึงพอใจ และยอมรับ นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 
และได้รับอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย ทั้งนี้ เป็นเพราะความสำเร็จของการดำเนินงานโครงการอาหาร
กลางวันในโรงเรียน ส่งผลให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีเพียงพออย่างมีคุณภาพ ตามหลัก
โภชนาการ มีภาวะทุพโภชนาการลดลง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น มีสุขนิสัยท่ีดีในการรับประทานอาหาร
พร้อมนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง และมีการบริหารจัดการโครงการอาหารกลางวันอย่างเป็น
ระบบ และยั่งยืน ซึ ่งจะพบว่าความสำเร็จดังกล่าว เกิดจากโรงเรียนมีกระบวนการบริหารการดำเนินงาน
โครงการอาหารกลางวันสู่การปฏิบัติที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน
ผลการดำเนินงาน เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้ทราบ
ความก้าวหน้าและความสำเร็จทำให้โครงการอาหารกลางวัน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559 : 23-29) สอดคล้อง
กับงานวิจัยของวรรณภา กาโยงแว่น (2557 : 71) ศึกษาเรื ่อง การประเมินโครงการอาหารกลางวันของ
โรงเรียนบ้านเมืองคลองอำเภอเชียงดาวจังหวัดเชียงใหม่ พบว่า ผลการประเมินการดำเนินโครงการอาหาร
กลางวันของโรงเรียนบ้านเมืองคลอง อำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งด้านสภาพแวดล้อม พบว่า นักเรียน
ส่วนใหญ่เห็นว่า วัตถุประสงค์ของโครงการอาหารกลางวัน เพื่อให้นักเรียนได้มีอาหารกลางวันรับประทาน ทุก
คน ทุกวัน เพื่อมุ่งพัฒนาสุขนิสัย และมารยาทในการรับประทานอาหารของนักเรียน และการจัดโครงการ
อาหารกลางวันสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน และผู้ปกครอง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับดีมาก ด้าน
ปัจจัยนำเข้า พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่เห็นว่า มีการดำเนินการโครงการอาหารกลางวันต่อเนื่อง และเหมาะสม
ตลอดปีการศึกษา มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากด้านกระบวนการดำเนินการ พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่เห็นว่า
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การกำหนดระยะเวลารับประทานอาหาร ป.1 ถึง ป. 6 เวลา 11.40 น. มีความเหมาะสมมีความคิดเห็นอยู่ใน
ระดับมาก และด้านผลผลิต พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่เห็นว่า การจัดโครงการอาหารกลางวันช่วยลดภาระด้าน
การเงิน ให้กับ พ่อ แม ่และผู้ปกครองของนักเรียน มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ 
    1.1 ควรศึกษาปัจจัยที่นำไปสู่ความสำเร็จของการบริหารจัดการโครงกลางอาหารกลางวันใน
โรงเรียนเพื่อนำแนวทางไปปฏิบัติ และพัฒนาไปสู่โรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ 
 2. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
    2.1 โรงเรียนอื่นๆ ควรนำผลการวิจัย บทสรุป และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ไปประยุกต์ใช้ในการกำหนด
นโยบายและกำหนดแผนการปฏิบัติงานการบริหารจัดการโครงกลางอาหารกลางวันในโรงเรียนตามบริบทและ
งบประมาณของโรงเรียนเพื่อนำไปสู่ปัจจัยความสำเร็จในการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน
ดีเด่นระดับประเทศ 
 3. ข้อเสนอแนะเชิงปฏบิัติ 
 จากผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวันดีเด่นระดับประเทศ 
โรงเรียนจะต้องมีรูปแบบการบริหารจัดการผ่านเกณฑ์การประเมินโรงเรียนต้นแบบอาหารกลางวัน ของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 5 มาตรฐาน ได้แก่ 1. มาตรฐานด้านการบริหารจัดการ 2. 
มาตรฐานด้านการบูรณาการการจัดการเรียนรู้ 3. มาตรฐานด้านการดำเนินงานอาหาร 4. มาตรฐานด้านการมี
ส่วนร่วมเครือข่าย 5. มาตรฐานด้านผลผลิตผลลัพธ์ 
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บทคัดย่อ* 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของ
โรงเรียนขยายโอกาส และแนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้การวิจัยคือ ผู้บริหารสถานศึกษา 
จำนวน 36 คน และครู จำนวน 196 คน รวมจำนวน 232 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยคือ แบบสอบถามและ
การสนทนากลุ่ม สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และ
การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า 1. สภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยาย
โอกาสสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ภาพรวมทั้ง 7 ด้านอยู่ในระดับมาก ด้านที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด้านกัลยาณมิตร รองลงมาคือด้านบรรยากาศองค์กร ด้านวัฒนธรรมองค์กร ด้านวิสัยทัศน์
องค์กร ด้านโครงสร้างองค์กรและด้านการจัดการเรียนการสอน ตามลำดับ  2. แนวทางการบริหารจัดการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย 
เขต 2 คือ โรงเรียนจัดโครงสร้างท่ีสะดวกคล่องตัวในการปฏิบัติ คำนึงถึงความรู้ความสามารถของแต่ละบุคคล  
จัดสภาพแวดล้อมที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงาน ผู้บริหารและครูสร้างความเข้าใจร่วมกัน เปิดโอกาสพูดคุย 
แลกเปลี่ยนเสนอความคิดเห็นร่วมกันอย่างมีอิสระ ผู้บริหารสนับสนุนครูให้เข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง 
โรงเรียนกำหนดภาพความสำเร็จที่มาจากความต้องการของทุกฝ่าย พัฒนาครูให้สามารถผลิตพัฒนาสื่อการ
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เรียนและนิเทศการจัดการเรียนรู้ และโรงเรียนมีผู้บริหาร ครูที่ยอมรับความคิดเห็นทั้งเหมือนและต่างกันได้ 
พร้อมแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเปล่ียนแปลงทางวิชาชีพ 

 

คำสำคัญ: แนวทางการบริหาร;  ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ;  โรงเรียนขยายโอกาส 
 
Abstracts 

The objectives of this research were to study the conditions of  professional learning 

community management of opportunity extension schools and to investigate the guidelines for 

professional learning community management of opportunity extension schools under 

Sukhothai Primary Educational Service Area Office 2. The sample of this study was 36 school 

administrators and 196 teachers, totaling 232 people. The tools used in the research were 

questionnaire and focus group discussion. Statistics used in data analysis were frequency, 

percentage, mean, standard deviation and content analysis.   

The results indicated that for the conditions of  professional learning community 

management of opportunity extension schools under Sukhothai Primary Educational Service 

Area Office 2,  overall 7 aspects were at high level. When individual aspects were considered, 

the aspect with the highest mean was galyanmitr, followed by corporate atmosphere, corporate 

culture, corporate vision, organizational structure and teaching, respectively. 2. Guidelines for 

community management of professional learning community of opportunity extension schools 

under Sukhothai Primary Educational Service Area Office 2 was  a conveniently structured 

school that is agile in practice, taking into account individual knowledge, organizing 

environments that affect operations, executives and teachers creating mutual understanding, 

allowing opportunities to talk, freely exchange ideas, encourage teachers to attend ongoing 

training, schools defining achievements that come from the needs of all parties, developing 

teachers to produce, develop learning materials and in services, manage learning, and have 

teachers accept ideas as well as different ideas. 

 

Keywords: Management Guidelines; Professional Learning Community; Opportunity  

Extension Schools 

 

บทนำ 
 ในศตวรรษท่ี 21 สถานการณ์มีความแตกต่างจากศตวรรษที่ผ่านมา การเรียนรู้ในสถานศึกษาต้อง
เปลี่ยนไปจากเดิมมีการพัฒนาขึ้น ครูต้องเปลี่ยนบทบาทจากครูผู้สอนมาเป็นครูฝึก (Coach) หรือผู้อำนวย
ความสะดวกในการเรียน  (Learning Facilitator) ห้องเรียนต้องเปลี่ยนจากห้องสอน (Classroom) มาเป็น
ห้องทำงาน (Studio) ในเวลาเรียนส่วนใหญ่นักเรียนจะเรียนเป็นกลุ่มและทำงานร่วมกันที่เรียกว่าการเรียน
แบบโครงการ  (Project-Based Learning : PBL) เปลี่ยนจากการเรียนแบบแข่งขันมาเน้นความร่วมมือ
ช่วยเหลือแบ่งปันกัน ครูคือผู้ทำหน้าท่ีสร้างแรงบันดาลใจ สร้างความท้าทาย ความสนุกในการเรียนให้แก่ศิษย์ 
โดยเน้นการออกแบบโครงการให้นักเรียน แบ่งกลุ่มกันลงมือทำเพื่อเรียนรู้จากการลงมือทำเพื่อให้ได้ฝึกฝน
ทักษะเพื่อดำรงชีวิต (ศูนย์ประกันคุณภาพการศึกษา มจพ , 2557 : ออนไลน์ ) นโยบายในการประชุมเชิง
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ปฏิบัติการเตรียมการอบรม “(Professional Learning Community : PLC) ชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทาง
ว ิชาช ีพ” กระทรวงศ ึกษาธ ิการม ีแนวทางส ่ง เสร ิมให ้ม ีการอบรม  PLC (Professional Learning 

Community) หรือ “ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” ให้กับครูและผู้บริหารสถานศึกษาทั่วประเทศ ซึ่ง
แนวคิดของการอบรม  PLC คือ การนำคนมาอยู่รวมกันเกิดการเรียนรู้ และแบ่งปันความรู้กันระหว่างผู้เข้าร่วม
อบรม จนกระท่ังเกิดการสะท้อนความคิดในด้านต่าง ๆ ท่ีจะเป็นแนวทางการพัฒนาผู้เรียน (รศ.นราพร จันทร์
โอชา, 2560 : ออนไลน์ )  
 การพัฒนาวิชาชีพครูในศตวรรษที่ 21 จึงเป็นกระบวนทัศน์ท่ีพยายามช่วยให้ครูได้กลับมาทบทวน
เกี่ยวกับวิชาชีพของตนเอง แล้วครูช่วยกันทบทวนไตร่ตรอง (Reflection หรือ Action Review:AAR) 

เพื่อให้เกิดการเรียนรู้หรือทักษะที่ลึกและเชื่อมโยง รวมทั้งเชื่อมโยงประสบการณ์ตรงเข้ากับทฤษฏี ทำให้เกิด
การเรียนรู้เชิงทฤษฎีจากการปฏิบัติหัวใจสำคัญของการเปล่ียนแปลงคือเปล่ียนจากเรียนรู้จากฟังครูสอนมาเป็น
เรียนรู้จากการลงมือทำ ทั้งหมดเป็นการเปลี่ยนแปลงในโรงเรียนและวงการศึกษาทั้งในระดับจิตสำนึก ระดับ
รากฐาน และระดับโครงสร้าง ซึ่งต้องมีการจัดการการเปลี่ยนแปลง (Change Management) อย่างจริงจัง
และเป็นระบบหาหนทางร่วมกันกับเพื่อนร่วมวิชาชีพในการแก้ปัญหาในการเรียนการสอนที่ส่งผลต่อผู้เรียน   
ซึ่งเป็นวิธีท่ีเห็นผลต่อนักเรียนโดยตรง (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545 : 75) แนวคิดชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพนี้นับเป็นเครื่องมือสำคัญในการ ปฏิรูปการจัดการเรียนรู้โดยเฉพาะการปฏิรูปการศึกษาสู่
การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ซึ่งชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพจะเป็นการรวมตัว ร่วมใจ ร่วมพลัง ร่วมทำและ
ร่วมเรียนรู้ร่วมกันของครู ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษา ศึกษานิเทศก์ และนักการศึกษาบนพื้นฐาน
วัฒนธรรมความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร ท่ีมีวิสัยทัศน์ คุณค่า เป้าหมาย และภารกิจร่วมกัน ดำเนินการแบบ
ทีมเรียนรู้ โดยครูเป็นผู้นำร่วมกัน และ ผู้บริหารเป็นผู้ดูแลสนับสนุน เพื่อร่วมเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพ
เปลี่ยนแปลงคุณภาพตนเองสู่คุณภาพการ จัดการเรียนรู้ที่เน้นความสำเร็จหรือประสิทธิผลของผู้เรียนเป็น
สำคัญและความสุขของการทำงานร่วมกันของสมาชิกในชุมชน โดยมีเป้าหมายหลักคือเพื่อให้เกิดการปรับปรุง
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนพัฒนาการเรียนรู้และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  

จากความสำคัญท่ีกล่าวมาแล้วข้างต้นจะพบว่า การพัฒนาสถานศึกษาให้สำเร็จตามวิสัยทัศน์ท่ีกำหนด
ได้ ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย โดยเฉพาะบุคลากรในโรงเรียนท่ีจะเปิดโอกาสให้เข้ามาเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้แก่โรงเรียนซึ่งนโยบายการดำเนินงานจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทุกโรงเรียนในสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาสุโขทัยเขต 2 ยังไม่ประสบผลสำเร็จ ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการบริหาร
จัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างวัฒนธรรมการ
เรียนรู้ ปรับเปลี่ยนวิถีการทำงาน ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้แบบกัลยาณมิตร มุ่งสู่การพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อันจะส่งผลต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลการเรียนรู้อย่างแท้จริง และนำไปสู่
การพัฒนาวิทยฐานะของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพต่อไป 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาสภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 
2.  เพื่อศึกษาแนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 
 

ระเบียบวิธีการวิจัย 
การวิจัยเรื่องแนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ผู้วิจัยมีวิธีดำเนินการวิจัยดังนี้ 
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ เป็นโรงเรียนขยายโอกาสสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต2   จำนวน  36  โรงเรียน  ผู้ให้ข้อมูลประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษา  จำนวน 
36 คน และ ครู จำนวน  387  คน  รวมประชากรท้ังส้ิน  423  คน 

กลุ่มตัวอย่าง        
1. กลุ่มตัวอย่างตามวัตถุประสงค์ในการวิจัยข้อท่ี 1  
    1.1  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้การวิจัย ได้แก่ โรงเรียนขยายโอกาส จำนวน 36 โรงเรียน ผู้ให้ข้อมูล 

ประกอบด้วยผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 36 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง และครู จำนวน 196 คน 
ได้มาโดยการสุ่มแบบชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) และกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตาราง
ของเครจซี่และมอร์แกน ท่ีระดับความเช่ือมั่น 95% รวมจำนวน 232 คน 

2.  กลุ่มเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ในการวิจัยข้อท่ี 2 
    1.2  กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหารสถานศึกษา และครู ที่มี

ความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง ซึ่ง
มีเกณฑ์การคัดเลือกจากสถานศึกษาที ่ได้รับรางวัลการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ  
ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 3 คน ศึกษานิเทศก์ จำนวน 2 คน และครูจำนวน 4 คน รวม 9 คน 
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

เครื่องมือท่ีใช้เก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยครั้งนี้ แบ่งออกเป็น 2 ชุด ตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้ 
1. เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามวัตถุประสงค์ข้อท่ี 1 ท่ีผู้วจัิยสร้างขึ้นโดยแบ่งเป็น 

3 ตอน ดังนี้ 
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ตอนท่ี 1 สอบถามข้อมูลทั ่วไปของผู ้บริหารและครูสังก ัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) ได้แก่ อายุ ตำแหน่ง 
ประสบการณ์ทำงานและระดับการศึกษา 

ตอนท่ี 2 สอบถามเกี่ยวกับสภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียน
ขยายโอกาส สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ใน 7 ด้าน คือ  ด้านโครงสร้าง
องค์กร  ด้านบรรยากาศองค์กร  ด้านวัฒนธรรมองค์กร  ด้านภาวะผู้นำการเปล่ียนแปลง  ด้านวิสัยทัศน์องค์กร    
ด้านการจัดการเรียนการสอน  และด้านกัลยาณมิตร ซึ่งมีลักษณะแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating 

Scale) ได้แก่ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้   
  5   หมายถึง  มีสภาพการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพอยู่ในระดับมากท่ีสุด   
  4   หมายถึง  มีสภาพการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพอยู่ในระดับมาก   
  3   หมายถึง  มีสภาพการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพอยู่ในระดับปานกลาง   
  2   หมายถึง  มีสภาพการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพอยู่ในระดับน้อย   
  1     หมายถึง  มีสภาพการบริหารชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 โดยมีเกณฑ์การพิจารณาแปรผลค่าเฉล่ีย  ดังนี้ 

ค่าเฉล่ีย                     ความหมาย 
4.50  -  5.00   มากท่ีสุด 
3.50  -  4.49   มาก 
2.50  -  3.49   ปานกลาง 
1.50  -  2.49   น้อย 
1.00  -  1.49   น้อยท่ีสุด  

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี ่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส  
 2.  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามวัตถุประสงค์ข้อท่ี 2 เป็นแบบสนทนากลุ่มท่ีผู้วิจัยสร้าง
ขึ้นโดยแบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 เป็นคำถามเกี่ยวกับสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ทรงคุณวุฒิ 
ตอนท่ี 2 นำข้อมูลจากผลการวิจัยข้อที่ 1 การศึกษาสภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ มาร่างประเด็นคำถามการสนทนากลุ่มเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส 
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 3. การหาคุณภาพของเคร่ืองมือการวิจัย 
 แนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 มีข้ันตอนการหาคุณภาพ ดังนี้ 

1.  ศึกษารูปแบบและลักษณะของแบบสอบถามที่จะใช้ในงานวิจัยโดยศึกษาจากเอกสาร ตำรา 
และแบบสอบถามท่ีได้มีการนำไปใช้ในงานวิจัยเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม    

2.  ศึกษาแนวคิด หลักการจากหนังสือ ตำรา แนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ เพื่อนำมาเป็นพื้นฐานในการสร้างแบบสอบถาม   

3.  ร่างแบบสอบถามเพื่อนำเสนออาจารย์ท่ีปรึกษาเพื่อตรวจและนำไปปรับปรุงแก้ไข     
4.  เสนอผู้เชี่ยวชาญจำนวน 5 คน ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื ้อหา (Content Validity) 

สำนวนภาษาท่ีใช้ในแบบสอบถามเพื่อปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะแล้วนำมาหาความสอดคล้องของเนื้อหา
ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยโดยใช้เทคนิค IOC (Index Item Objective Congruence) โดยเลือกข้อ
คำถามท่ีมีค่าต้ังแต่ 0.60 ขึ้นไป  

5.  นำแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try Out) กับประชากรซึ่งเป็นบุคลากร
ในโรงเรียนสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 1 ท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 30 คน มาคำนวณหา
ค่าความเชื่อมั ่น (Reliability) โดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟ่า (Alpha Coefficient Method) ตามวิธีของครอ
นบาค ได้ค่าความเช่ือมั่น 0.876  

6.  นำแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแล้วจัดพิมพ์เป็นแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เพื่อนำไปเก็บรวบรวม
ข้อมูลต่อไป   

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
การเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองดังรายละเอียดต่อไปนี้   

       1. ขอหนังสือจากสำนักงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ถึงผู ้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 2 และผู้บริหารสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง เพื่อขอ
ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม  

2.  จัดส่งแบบสอบถามให้กับผู้บริหารและครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุโขทัย เขต 2 จำนวน 36 โรงเรียน พร้อมสอดซองเอกสารจ่าหน้าซองถึงผู้วิจัย เพื่อให้ส่งคืนตามกำหนดซึ่ง
ผู้วิจัยกำหนดไว้ระหว่างวันท่ี 1 ธันวาคม ถึง 31 มกราคม 2564   

3.  ติดตามการตอบแบบสอบถามคิดเป็นร้อยละ 80 และนำแบบสอบถามท่ีได้รับคืนมาตรวจสอบ
ความสมบูรณ์ ครบถ้วน 
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           5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู ้วิจัยนำข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาวิเคราะห์ตามระเบียบวิธีทางสถิติ โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

สำเร็จรูป ซึ่งมีข้ันตอนการวิเคราะห์ข้อมูลและเสนอค่าสถิติต่าง ๆ ดังต่อไปนี้   
1.  วิเคราะห์ค่าสถิติพื้นฐานของกลุ่มตัวอย่าง โดยการคำนวณค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยและ

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   
2.  วิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากการสนทนากลุ่ม โดยการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis) 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการวิจัย 
 สรุปผลการวิจัยสภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2  
 1. ผลการศึกษาสภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 พบว่า ระดับสภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยสูงสุดตามลำดับ ได้แก่  ด้านกัลยาณมิตร ด้านบรรยากาศ

สภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 7ด้าน 

1. ด้านโครงสร้างองค์กร 

2. ด้านบรรยากาศองค์กร 

3. ด้านวัฒนธรรมองค์กร 

4. ด้านภาวะผู้นำการเปล่ียนแปลง 

5. ด้านวิสัยทัศน์องค์กร 

6. ด้านการจัดการเรียนการสอน 

7. ด้านกัลยาณมิตร 

แนวทางการบิหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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องค์กร ด้านวัฒนธรรมองค์กร ด้านวิสัยทัศน์องค์กร ด้านภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง ด้านโครงสร้าง  และด้าน
การจัดการเรียนการสอน ตามลำดับ 
 2.  แนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส สำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2  ท้ัง 7 ด้าน มีดังนี้ 
  2.1  ด้านโครงสร้าง พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีเน้นกระบวนการทำงานเป็นทีมเพื่อ
สร้างความสัมพันธ์ในหมู่คณะเช่น การศึกษาดูงาน การจัดประชุมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ เป็นต้น สร้าง
สัมพันธ์ที่ดี ความไว้วางใจ มีน้ำใจต่อผู้ร่วมงาน ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นที่ปรึกษาที่ดี สามารถปรึกษาพูดคุย 
เพื่อสร้างความเชื่อมั ่นให้ครูยอมรับความสามารถของตนเอง และส่งเสริมให้ครูมีส่วนร่วมในการกำหนด
วิสัยทัศน์ ร่วมดำเนินงานตามเป้าหมายของโรงเรียน มีการมอบหมายงานท่ีตรงกับความสามารถของบุคคล ให้
อิสระในการดำเนินงานแต่ต้องอยู่ในกรอบเป้าหมายการดำเนินงาน และการปฏิบัติงานให้ตรงตามวัตถุประสงค์
เป้าหมายการทำงานร่วมกันให้บรรลุผลสำเร็จ  
  2.2  ด้านบรรยากาศองค์กร พบว่า โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมด้านกายภาพเป็นบรรยากาศท่ี
มองเห็นได้ สัมผัสได้ซึ่งแต่ละสถานศึกษา สามารถดำเนินการให้น่าสนใจ แปลกใหม่ได้ มีการจัดสภาพด้านการ
เรียนการสอนโดยครูเป็นผู้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ท้าทายและกระตุ้นให้นักเรียนได้คิดในแบบต่าง ๆ 
และมีการสร้างบรรยากาศด้านอารมณ์คือ สร้างความรู้สึกให้นักเรียนเกิดความสบายใจในการเรียน ปราศจาก
ความกลัวและวิตกกังวล สร้างสรรค์เร้าความสนใจ ให้นักเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยความสุข 
ทั้งนี้ผู้บริหารสถานศึกษากำหนดนโยบายให้ครูพัฒนาตนเองได้ตามความต้องการของตนเอง  เปิดโอกาสให้
แลกเปล่ียนความคิดเห็นหรือประสบการณ์เพื่อให้เกิดการพัฒนาทางความคิดในด้านต่าง ๆ  
  2.3  ด้านวัฒนธรรมองค์กร พบว่า โรงเรียนมีผู้บริหารโรงเรียนและครูท่ีมีการสร้างความเข้าใจ
ร่วมกัน โดยมีการพูดคุย แลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน สนับสนุนการดำเนินงานต่าง ๆ ให้เกิด
ความสะดวกในการปฏิบัติงาน เช่น วัสดุอุปกรณ์ ประกอบการจัดการเรียนการสอน งบประมาณ เป็นต้น 
เพื่อให้การปฏิบัติงานบรรลุผลสำเร็จ เปิดโอกาสให้ครูได้แสดงความคิดเห็นที่แตกต่างและข้อเสนอแนะอย่าง
อิสระ ท้ังนี้ผู้บริหารโรงเรียนและครูยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่นโดยปราศจากอคติต่าง ๆ 
  2.4  ด้านภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีการจัดการความรู้อย่างเป็น
ขั้นตอน โดยเริ่มจากมีการบ่งชี้ความรู้และข้อมูล สร้างและแสวงหาความรู้ จัดเก็บองค์ความรู้ ประมวลและ
กล่ันกรองความรู้ มีการพัฒนาครูให้ครอบคลุมสมรรถนะหลัก การปรับปรุงผลการดำเนินการ การเปล่ียนแปลง
ของนวัตกรรมใหม่ รวมถึงจริยธรรมในวิชาชีพครู ผู้บริหารสถานศึกษาพัฒนาครู โดยจัดให้ศึกษาดูงาน แสวงหา
องค์ความรู้ใหม่ๆ เช่น การพัฒนาหลักสูตร การจัดการการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล เป็นต้น ตลอดจน
ผู้บริหารและครูร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหาและปัจจัยต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อความสำเร็จเพื่อให้ครู ผู้ปกครอง 
นักเรียนและชุมชน เกิดความพึงพอใจ  
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   2.5  ด้านวิสัยทัศน์องค์กร พบว่า ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน ร่วมกันกำหนด
เป้าหมายและความต้องการให้ครอบคลุมความต้องการของทุกคน กำหนดภาพความสำเร็จโดยยึดนักเรียนเป็น
หลักในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา มีการประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ที่จะพัฒนาและแก้ไข
ปัญหาการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง และครูจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติ แก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดอย่างอิสระและสร้างสรรค์  
  2.6  ด้านการจัดการเรียนการสอน พบว่า โรงเรียนพัฒนาครูให้สามารถผลิตส่ือหรือพัฒนาส่ือการ
เรียนรู้เพื่อใช้พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหารสถานศึกษาจัดนิเทศการสอน และติดตามการนำสื่อมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนของครู ผู้บริหารสถานศึกษากำหนดนโยบายให้ครูทุกคนทำวิจัยอย่างน้อยปีละ 1 เรื่อง ซึ่งเป็นไป
ตามมาตรฐานทางการประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนนำผลการวิจัยของผู้อื่น ไปประยุกต์ใช้เพื่อปรับปรุงการ
เรียนการสอน เช่น พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ เทคนิควิธีสอน เป็นต้น เปิดโอกาสให้ครูร่วมวิเคราะห์
ข้อมูล ระดมความคิดเห็นในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา และโรงเรียนมีการประเมินผลการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา แล้วนำผลการประเมินหลักสูตรมาปรับปรุง การจัดการเรียนรู้และการพัฒนาครู  
  2.7  ด้านกัลยาณมิตร พบว่า โรงเรียนมีผู้บริหารสถานศึกษาที่ยอมรับฟังความคิดเห็นท่ีอาจจะ
เหมือนหรือต่างกัน โดยปราศจากอคติ ผู้บริหารสถานศึกษาและครูมีความพึงพอใจในการทำงานร่วมกัน ความ
ศรัทธาในวิชาชีพ มีความปรารถนาดีและมุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วยความจริงใจ มีความเอื้ออาทรและเป็น
กัลยาณมิตรต่อกัน โดยผู้บริหารและครูพร้อมที่จะแบ่งปันและแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันในทางวิชาการเพื ่อมุ่ง
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน โรงเรียนมีผู้บริหารสถานศึกษาและครูท่ีทำงานร่วมกันบนพื้นฐานของความไว้วางใจ 
เช่ือใจ สร้างกำลังใจ ลดความกดดันในการทำงานและโรงเรียนมีผู้บริหารสถานศึกษาและครูร่วมกันขับเคล่ือน
ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางวิชาชีพ พัฒนาความรู้ความสามารถและทักษะของครูที่ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากผลการวิจัยแนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส
สำนักงานเขตพื้นท่ีประถมศึกษาสุโขทัยเขต 2 มีประเด็นท่ีน่าสนใจนำมาอภปิรายผล ดังนี้ 
 1.  การศึกษาสภาพการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาส
สำนักงานเขตพื้นท่ีประถมศึกษาสุโขทัยเขต 2 ท้ัง 7 ด้าน พบว่า ด้านกัลยาณมิตร มีสภาพการปฏิบัติมากท่ีสุด 
ท้ังนี้เป็นเพราะ โรงเรียนมีผู้บริหารโรงเรียนและครูท่ียอมรับต่อความคิดเห็นท่ีอาจจะเหมือนหรือต่างกันมีความ
พึงพอใจในการทำงานร่วมกัน มีความปรารถนาดีที ่จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันที่จะขับเคลื่อนให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางวิชาชีพและทำงานร่วมกันบนพื้นฐานของความไว้ใจกัน  
สอดคล้องกับงานวิจัยของ (วรลักษณ์  ชูกำเนิด, 2557 : 76) ศึกษาเรื่องรูปแบบชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู
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สู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 บริบท โรงเรียนในประเทศไทย  เป็นรูปแบบของระบบที่คลี ่คลายแบบเปิด 
(Loosely coupled ) ท่ีมุ่งสู่สร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้แบบมุ่งการเปล่ียนแปลงเพื่อศิษย์ในศตวรรษท่ี 21 บน
ฐานงานจริงร่วมกัน ที่ทุกคนมีเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นของตนเป็นวิถีแห่งอิสรภาพ และเป็นพื้นที่ให้
ความรู้สึกปลอดภัยหรือปลอดการใช้อำนาจกดดันบนพื้นฐานความไว้วางใจเคารพซึ่งกันและกัน มีจริยธรรม
แห่งความเอื้ออาทรเป็นพลังเชิงคุณธรรม คุณงามความดีท่ีสมาชิกร่วมกันทำงานแบบอุทิศตนเพื่อวิชาชีพโดยมี
เจตคติเชิงบวกต่อการศึกษาและผู้เรียนสอดคล้องกับที่ว่าเป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ส่วนสภาพการ
ปฏิบัติที่น้อยที่สุดคือด้านการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้เป็นเพราะการจัดการเรียนการสอน ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษาต้องมีการส่งเสริมพัฒนาครูเกี่ยวกับการนำสื่อมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน จัดนิเทศการสอน 
และติดตามการนำสื่อมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนของครู กำหนดนโยบายให้ครูทำวิจัยอย่างน้อยปีละ 1 
เรื่อง ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพภายใน และผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมให้ศึกษาค้นคว้าวิจัยจากแหล่ง
อื่นๆ ไปประยุกต์ใช้เพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน นำแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการพัฒนานักเรียน สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ (ดลนภา วงษ์ศิริ, 2556 : 158) ได้วิจัยเรื่องความสัมพันธ์ระหว่างการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้กับ
ประสิทธิภาพการสอนของครู พบว่า มีความสัมพันธ์กันซึ่งประสิทธิภาพการสอนของครู หมายถึง กระบวนการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตาม
วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ สามารถวัดได้จากการปฏิบัติงานของครูผู้สอนตามการรับรู้ของผู้บริหารสถานศึกษา 
 2.  แนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยายโอกาสสำนักงาน
เขตพื้นท่ีประถมศึกษาสุโขทัยเขต 2 มี 7 ด้าน แต่ละด้านมีประเด็นท่ีน่าสนใจนำมาอภิปรายผลตามลำดับดังนี้ 
  2.1  ด้านโครงสร้าง พบว่า ต้องจัดโครงสร้างท่ีสะดวกคล่องตัวในการปฏิบัติ มีการส่ือสารด้วยใจ
เปิดกว้าง คำนึงถึงความรู้ความสามารถของแต่ละบุคคล ท้ังนี้เป็นเพราะ ในการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพของครูในสถานศึกษาจะประกอบด้วย การปรับโครงสร้างใหม่ให้สามารถรองรับ การเกิดชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพพร้อมที่จะรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงใหม่ ๆ ที่เกิดขึ้นตลอดเวลา โดยอย่างเช่นนำความ
เป็นไปได้ทุกชุมชนแห่งวิชาชีพท่ีจะเกิดขึ้นในโรงเรียน (สุเทพ พงศ์ศรีวัฒน์, 2556 : 25) ซึ่งการปรับโครงสร้าง
จะเป็นการเตรียมพร้อมในการสนับสนุนให้บุคลากรหรือสมาชิกในโรงเรียนหรือระหว่างโรงเรียน ได้มีโอกาส
วิพากษ์วิจารณ์และสะท้อนหลักการปฏิบัติงาน รวมทำการสนทนาเพื่อนร่วมงานและชุมชน มีการทำงาน
ร่วมกันเป็นทีมทั้งครูและผู้บริหารโรงเรียน คณะครูวางแผนการทำงานร่วมกันเพื่อค้นหาทางออกในการ
ตอบสนองความต้องการท่ีหลากหลายของผู้เรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ (หนึ่งฤทัย สีหะวงษ์, 2562 : 79) 
ศึกษาเรื่องปัจจัยการบริหารท่ีส่งผลต่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนในสังกัด สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 22 พบว่า ปัจจัยการบริหารที่ส่งผลการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพมี 4 ด้าน  ได้แก่ ภาวะผู้นำการเปล่ียนแปลง วัฒนธรรมองค์กร โครงสร้างองค์กร และบรรยากาศองค์กร 



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
41 

 

 

  2.2  ด้านบรรยากาศองค์กร พบว่า โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งผลต่อการปฏิบัติงาน สะท้อน
ถึงค่านิยมและมีผลต่อพฤติกรรมการทำงานและความพึงพอใจ ทั้งนี้เป็นเพราะ ในแนวคิดความหมายของ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้จะเป็นการทำงานของคณะทำงานในโรงเรียนท่ีใช้เวลาร่วมกันสนับสนุนเรื่องการเรียนของ
นักเรียนเป็นเป้าหมายหลัก ดังนั้นจึงมีบรรยากาศของการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน โดยเฉพาะผู้บริหารต้อง
พัฒนาสภาพแวดล้อมที่สะดวกและจัดหาเครื่องอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ที่สนับสนุนการเตรียมการให้แก่
บุคลากรในโรงเรียนให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ จัดให้มีระบบการสื่อสารที่มีคุณภาพทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียนจัดหาเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมไว้บริการคณะครูอย่างเพียงพอ (ฉัตรชัย ทอง
เจริญ, 2556 : 121) สอดคล้องกับงานวิจัยของ (วาสนา  ทองทวียิ่งยศ, 2560 : 39) ศึกษาเรื่องปัจจัยที่ส่งผล
ต่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครูของสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา พบว่า การเป็นชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพของครูในสถานศึกษามัธยมศึกษา มีค่าเฉล่ียโดยรวมอยู่ในระดับมาก  ส่วนปัจจัยท่ีเกี่ยวข้อง
เกี่ยวกับการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครูของสถานศึกษามัธยมศึกษา มีค่าเฉล่ียโดยรวมอยู่ในระดับ
มาก และ ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครูของสถานศึกษามัธยมศึกษา ได้แก่ ด้าน
ภาวะผู้นำทางวิชาการ ด้านโครงสร้างองค์กร ด้านบรรยากาศองค์กร และด้านวัฒนธรรมองค์กร ส่งผลต่อการ
เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครูของสถานศึกษามัธยมศึกษา ตามลำดับสามารถพยากรณ์การเป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครูของสถานศึกษามัธยมศึกษาได้ร้อยละ 79.3  อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01   
  2.3  ด้านวัฒนธรรมองค์กร พบว่า ผู้บริหารโรงเรียนและครูมีการสร้างความเข้าใจร่วมกัน โดยมี
การพูดคุย แลกเปล่ียนเสนอความคิดเห็นร่วมกัน ไว้เนื้อเช่ือใจซึ่งกันและกัน สนับสนุนวัสดุและอุปกรณ์ เพื่อใช้
ในการดำเนินงาน และเปิดโอกาสให้ครูได้แสดงความคิดเห็นอย่างมีอิสระ ท้ังนี้เป็นเพราะในการสร้างชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพในสถานศึกษาจะต้องมีการปรับเปล่ียนวัฒนธรรมองค์กร (Professional Community 

Culture) เช่น ลดความเป็นองค์การท่ียึดวัฒนธรรมแบบราชการ หรือ Bureaucratic Culture ไปสู่วัฒนธรรม
แบบกัลยาณมิตรทางวิชาการ หรือ Collegial Culture เสริมสร้างวัฒนธรรมแห่ง ความไว้วางใจ (Trust) และ
ความนับถือ (Respect) ต่อกันในมวลหมู่สมาชิกของชมรมแห่งวิชาชีพ สร้างวัฒนธรรมการใช้ทักษะด้านการ
คิดและใช้สติปัญญาเป็นฐาน (A cognitive Skill Base) วิชาชีพครูเป็นวิชาชีพช้ันสูง (Professional) ท่ีต้อง
ใช้ความรู้ การคิดและการใช้สติปัญญาเป็นเครื่องมือสำคัญในการประกอบวิชาชีพ ครูผู้สอนจึงต้องเรียนรู้
ตลอดเวลาเปลี่ยนพฤติกรรมจากผู้ถ่ายทอดความรู้เป็นผู้จัดสรรประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับ
ผู้เรียนสร้างวัฒนธรรมการริเริ ่มสร้างสรรค์สิ ่งใหม่ ๆ (Open to Innovation) โดยเฉพาะองค์ความรู้ใหม่ 
(Knowledge Creation) (สุเทพ พงศ์ศรีรัตน์, 2556 : 25) สอดคล้องกับวิจัยของ (เสาวคนธ์ ฉัตรวิไล, 2561 : 
35) ศึกษาเรื่องปัจจัยท่ีส่งผลต่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร พบว่า การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของสถานศึกษา สังกัด
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เรียงตามลำดับดังนี้ การ
เรียนรู้และประยุกต์ใช้ความรู้ การมีเงื่อนไขสนับสนุน การสนับสนุนและการเป็นผู้นำร่วมกัน การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคคล และการมีวิสัยทัศน์ร่วมกันและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการเป็นชุมชนแห่งการเรี ยนรู้ของ
สถานศึกษา ในภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เรียงตามลำดับดังนี้ ภาวะผู้นำทางวิชาการ การจูงใจ วัฒนธรรม
องค์การ โครงสร้างและระบบการทำงาน บรรยากาศในการทำงาน ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องมีความสำคัญทางบวกกับ
การเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ และปัจจัยที่ส่งผลต่อการเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของ
สถานศึกษาได้แก่ การจูงใจ บรรยากาศในการทำงาน และวัฒนธรรมองค์การ 
  2.4  ด้านภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง พบว่า ผู ้บริหารโรงเรียนมีการจัดการความรู้อย่างเป็น
ขั้นตอน มีการพัฒนาครูให้ครอบคลุมสมรรถนะหลัก จริยธรรมในวิชาชีพตลอดจนการส่งครูเข้ารับการอบรม
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง ท้ังนี้เป็นเพราะ การบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพต้องได้รับการสนับสนุน
อย่างจริงจังจากผู้บริหาร (Supportine Leadevship) โดยผู้บริหารโรงเรียนจัดให้ครูเข้ารับการพัฒนาตนเอง
อย่างเป็นระบบและทั่วถึง ให้ครูทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพของตนเองตามความจำเป็นและความ
ต้องการ สร้างสถานการณ์ให้ครูได้มีโอกาสเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ผู้บริหารโรงเรียนและครูร่วมกันวาง
แผนการจัดอบรมพัฒนาวิชาชีพครูในโรงเรียนและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ท่ีช่วยสำหรับการพัฒนา
วิชาชีพของครู (หนึ่งฤทัย สีหะวงษ์, 2562 : 68) สอดคล้องกับงานวิจัยของ (ภาชินี  ภักดีมี, 2562 : 79) ศึกษา
เรื่องแนวทางการพัฒนาความเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4 พบว่า ประกอบด้วย 1. ด้านค่านิยมและวิสัยทัศน์ ได้แก่ ผู้บริหาร
และครูควรปรับทัศนคติและวิธีการทำงานร่วมกันโดยคำนึงถึงคุณค่าและความแตกต่างระหว่างบุคคล 2. ด้าน
การทำงานร่วมกันของทีม ได้แก่ ผู้บริหารควรส่งเสริมให้เกิดบรรยากาศในการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างทีมงานใน
การพัฒนาผู้เรียน 3. ด้านภาวะผู้นำร่วมกันและให้กำลังใจกัน ได้แก่ ผู้บริหารควรลดการสั่งการ และมอบ
อำนาจการตัดสินใจให้สมาชิกมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 4. ด้านการประยุกต์การเรียนรู้ร่วมกันและพัฒนาการ
เรียนรู้วิชาชีพ ได้แก่ ผู้บริหารควรส่งเสริมให้ครูมีโอกาสเสวนาใคร่คราญระหว่างกัน 5. ด้านชุมชนกัลยาณมิตร 
ได้แก่ ควรให้สมาชิกทุดคนตระหนักว่าการพัฒนาความเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเป็นส่ิงท่ีสอดคล้อง
กับวิถีชีวิตของชุมชนและช่วยให้เกิดการพึ่งพาตนเอง 6. ด้านโครงสร้างที่สนับสนุน ได้แก่ ควรกำหนดให้
โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารงานท่ีส่งเสริมสนับสนุนความเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ และ 7. ด้าน
การปฏิบัติงานร่วมกัน ได้แก่ ควรจัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้บริหาร ครูและผู้เกี่ยวข้องแลกเปลี่ยนเรียนรู้ส่ิง
ใหม่ ๆ เพื่อให้การปฏิบัติงานมีคุณภาพดียิ่งขึ้น 
  2.5  ด้านวิสัยทัศน์องค์กร พบว่า โรงเรียนต้องกำหนดภาพความสำเร็จหรือวิสัยทัศน์ของโรงเรียน
ท่ีมาจากความต้องการของทุกฝ่าย โดยครูจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการ
เรียนรู้ด้านการปฏิบัติที ่หลากหลายรูปแบบ ทั้งนี ้เป็นเพราะ วิสัยทัศน์องค์กร เป็นการมองภาพเป้าหมาย 
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ทิศทาง เส้นทาง และส่ิงท่ีจะเกิดขึ้นจริงเป็นเสมือนเข็มทิศในการขับเคล่ือนชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพท่ีมี
ทิศทางร่วมกัน โดยครูผู้สอนที่เป็นสมาชิกในชุมชนแห่งการเรียนรู้ต้องมีบรรทัดฐาน ค่านิยม และความเช่ือ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนและการพัฒนาโรงเรียนในด้านอื่ น ๆ ร่วมกัน
พัฒนาวิสัยทัศน์ แผนงาน โครงการ ในการร่วมปฏิบัติตามวิสัยทัศน์ กระตุ้นให้บุคลากรได้ใช้ศักยภาพในการ
ทำงานอย่างเต็มความสามารถ โดยดำเนินการทำงานเป็นทีม กระจายอำนาจแก่บุคลากรตามความเหมาะสม
และมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานโครงการและสัมพันธ์ตามกรอบวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (สมัชชา 
จันทร์แสง, 2558 : 52-53) สอดคล้องกับงานวิจัยของ (จิตลดา  หนูคอบกาย, 2561 : 67-70) ศึกษาเรื ่อง 
โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุทางปัจจัยที่ส่งผลต่อชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพของครูในโรงเรียน สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 พบว่า โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ด้านที่มี
ค่าเฉล่ียสูงสุด คือ การเป็นผู้นำร่อง รองลงมา คือ การเรียนรู้และการพัฒนาวิชาชีพ ทีมร่วมแรงร่วมใจ ชุมชน
กัลยาณมิตร และวิสัยทัศน์ร่วม ตามลำดับ และปัจจัยที่ส่งผลต่อชุมชนแห่งการเรียนรู้เชิงวิชาชีพของครูใ น
โรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 39 โดยภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก ปัจจัย
ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ บรรยากาศโรงเรียน รองลงมา คือ โครงสร้างโรงเรียนและภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง
ตามลำดับ 
  2.6  ด้านการจัดการเรียนการสอน พบว่า โรงเรียนพัฒนาครูให้สามารถผลิตหรือพัฒนาสื่อการ
เรียน เพื่อใช้พัฒนาผู้เรียน มีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ กำหนดนโยบายให้ครูทุกคนทำวิจัยอย่างน้อยปีละ 1 
เรื่อง สนับสนุนให้ครูนำผลการวิจัยของผู้อื่นมาประยุกต์ใช้ และมีการวิเคราะห์และประเมินผลการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา ท้ังนี้เป็นเพราะ การจัดการเรียนรู้ของครูต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ การปฏิบัติและสร้าง
แรงบันดาลใจไปพร้อมกัน ดังนั้นครูต้องเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู้เพื่อเตรียมความพร้อมผู้เรียน ให้มี
ทักษะสำหรับศึกษาชีวิตในโลกในศตวรรษที่ 21 ซึ่งทักษะของผู้เรียนจะเกิดขึ้นได้ต้องเกิดจากการที่โรงเรียน
ต้องพัฒนาครูในการบริหารจัดการเรียนรู้ มีวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนมีการนิเทศจัดการการเรียนรู้ 
โดยครูมีการเรียนรู้เพื่อพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ที่มุ่งพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เป็นผู้ใช้งานเป็นสำคัญ อีก
ท้ังการเรียนรู้พัฒนาวิชาชีพเป็นกลยุทธ์หลักเสริมสร้างบทบาทความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนของครู 
(มินตรา ลายสนิทเสรีกุล, 2557 : 393) สอดคล้องกับงานวิจัยของ (อำนาท เหลือน้อย, 2561 : 80) ศึกษาเรื่อง
รูปแบบการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนมาตรฐานสากล พบว่า องค์ประกอบ
การบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนมาตรฐานสากล มี 6 องค์ประกอบ ได้แก่ ภาวะ
ผู้นำ เรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพ ชุมชนกัลยาณมิตร การทำงานเป็นทีม การมีวิสัยทัศน์ร่วมและโครงสร้างการ
พัฒนาชุมชน 
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  2.7  ด้านกัลยาณมิตร พบว่าโรงเรียนมีผู้บริหารโรงเรียนและครูท่ียอมรับต่อความคิดเห็นท่ีอาจจะ
เหมือนหรือต่างกันมีความพึงพอใจในการทำงานร่วมกัน มีความปรารถนาดีท่ีจะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนท่ีมี
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันท่ีจะขับเคล่ือนให้เกิดการเปล่ียนแปลงทางวิชาชีพและทำงานร่วมกันบนพื้นฐาน
ของความไว้ใจกัน ท้ังนี้เป็นเพราะผู้บริหารและครูเป็นกลุ่มคนท่ีอยู่ร่วมกัน โดยมีแนวทางและวัฒนธรรมการอยู่
ร่วมกันในชุมชนมีคุณลักษณะ คือ มุ่งเน้นการเป็นชุมชนแห่งความสุข เป็นพื้นที่ให้ความรู้สึกปลอดภัยหรือ
ปลอดการใช้อำนาจกดดันบนพื้นฐานความไว้วางใจ เคารพซึ่งกันและกัน มีจริยธรรมแห่งความเอื้ออาทรเป็น
พลังเชิงคุณธรรม คุณงามความดีที ่สมาชิกร่วมกันทำงานแบบอุทิศตน เพื่อวิชาชีพโดยมีเจตคติเชิงบวก มี
บรรยากาศของ “วัฒนธรรมแบบเปิดเผย” ทุกคนมีเสรีภาพท่ีจะแสดงความคิดเห็นของตน เป็นวิถีแห่งอิสรภาพ 
ยึดความสามารถ และสร้างพื้นท่ีปลอดการใช้อำนาจกดดัน (สำนักงานพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน., 2560 : 28) สอดคล้องกับงานวิจัยของ (ธีรยุทร รุจาคม, 2561 : 39) ศึกษาเรื่องการดำเนินงานชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ของโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดสมุทรปราการ กลุ่ม 2 สังกัดสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 6 พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ลำดับแรก ได้แก่ กัลยาณมิตร รองลงมา 
ได้แก่ การเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพ ร่วมแรงร่วมใจและร่วมมือ ปรับเปล่ียนวัฒนธรรมองค์กรวิสัยทัศน์ร่วมกัน 
และลำดับสุดท้าย ได้แก่ ภาวะผู้นำตามลำดับ 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ 

    1.1  ควรศึกษาปัจจัยที่นำไปสู่ความสำเร็จในการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
เพื่อใช้ข้อค้นพบการวิจัยไปสู่การบริหารจัดการโรงเรียนเพื่อให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพที่พัฒนา
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
    1.2  ควรมีการทำวิจัยหาความสัมพันธ์เชิงสาเหตุเกี่ยวกับการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้
วิชาชีพเพื่อให้สอดคล้องกับยุคสมัยท่ีเปล่ียนแปลงไปตลอดเวลา 

2. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
    2.1.  ควรนำบทสรุปและข้อเสนอแนะต่าง ๆ ไปประยุกต์ใช้ในการกำหนดนโยบายการบริหาร
จัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 
 3. ข้อเสนอแนะเชิงปฏบิัติการ      
 จากผลการวิจัยพบว่า แนวทางการบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียนขยาย
โอกาส กัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ไปปฏิบัติด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ด้าน
การจัดการเรียนการสอน ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษาและครูนำผลการวิจัยนี้ไปใช้เป็นข้อมูลในพัฒนาตนเองให้
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เหมาะสมกับบริบทและสถานการณ์อันส่งผลให้การบริหารจัดการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพของโรงเรียน
ขยายโอกาส ให้สถานศึกษาบรรลุผลสำเร็จ และเพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพประสิทธิภาพเป็นปัจจุบันและทันสมัย 
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บทคัดย่อ * 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) เปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก้ปัญหาระหว่างก่อน
และหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  (2) เปรียบเทียบความสามารถใน
การคิดแก้ปัญหาหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 
70 และ (3) ประเมินพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาภายหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จังหวัดปทุมธานี ภาค
การศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 33 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ (1) แผนการจัดการเรียนรู้ 
และ (2) แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหา การวิจัยนี้ใช้แบบแผนการทดลองเป็นแบบ 1 กลุ่ม 
ท่ีมีการทดสอบก่อนและหลัง วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ 
และการทดสอบทีแบบสองกลุ่มท่ีไม่เป็นอิสระต่อกัน 

ผลการวิจัยพบว่า (1) ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่
ไลน์สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (2) คะแนนความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของ
นักเรียนหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
และ (3) ผลการประเมินพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนภายหลังการจัดการเรียนรู้
แบบสตอรี่ไลน์ด้วยคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ โดยรวมเฉล่ียอยู่ในระดับกลาง 

 

คำสำคัญ: การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์;  ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา;  ระบบนิเวศ 
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Abstracts 
 The purpose of this research were to (1) compare the problem-solving ability of grade 

9 students before and after using storyline learning management in the topic of ecosystem (2) 

compare the problem-solving ability of grade 9 students after using storyline learning 

management in the topic of ecosystem compared with 70% of the criteria, and (3) evaluate the 

development of problem-solving ability of grade 9 students after using storyline learning 

management in the topic of ecosystem. The sample used in this research was 33 grade 9 

students in Pathum Thani Province during the second semester of the academic year 2020. The 

instruments used in this research consisted of 1) Lesson Plans, and 2) the Problem-Solving 

Ability Test. The one group pretest-posttest design was used in this research. The data were 

analyzed using means, standard deviation, relative gain score, and  t – test for dependent 

sample.   

Research findings were as follows: (1) Students’ problem-solving ability after using 

storyline learning management in the topic of ecosystem was significantly higher than before 

studying at the .05 level. (2) The score of students’ problem-solving ability after using storyline 

learning management in the topic of ecosystem was significantly higher than the criteria 70% 

at the .05 level, and (3) The results of evaluating the development of students’ problem-solving 

ability after using storyline learning management in the topic of ecosystem with relative gain 

scores, overall, the average was in the middle level. 

 

Keywords: Storyline Learning Management;  Problem-Solving Ability;  Ecosystem 

 

บทนำ           

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นแขนงหนึ่งที่สำคัญของการจัดการศึกษาดังจะเห็นได้จากหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ท่ีให้ความสำคัญของวิทยาศาสตร์ว่า วิทยาศาสตร์ช่วยให้มนุษย์ได้
พัฒนาวิธีคิดทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์วิจารณ์มีทักษะสำคัญในการค้นคว้าหา
ความรู้ มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบสามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลที่หลากหลายและมี
ประจักษ์พยานที่ตรวจสอบได้ (กรมวิชาการ, 2551 : 92) ดังนั้น ในการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์
จะต้องเน้นให้ผู ้เรียนได้รับการส่งเสริมให้พัฒนากระบวนการคิด ความสามารถในการเรียนรู้กระบวนการ
สืบเสาะโดยเฉพาะความสามารถในการคิดแก้ปัญหา ซึ่งถือเป็นความสามารถหนึ่งท่ีมีความจำเป็น สำคัญ และ
จะต้องพัฒนาให้เกิดข้ึนกับผู้เรียน  

ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นสมรรถนะท่ีสำคัญประการหนึ่งท่ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานกำหนดไว้ ตามกรอบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจ
ความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคมแสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผลคุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ 
รวมทั ้งตัดสินใจที ่ม ีประสิทธ ิภาพ โดยคำนึงถึงผลกระทบที ่ เกิดขึ ้นต่อตนเอง สังคมและสิ ่งแวดล ้อม 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2552 : 5) ดังนั้น การท่ีจะพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหาได้อย่างมี
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ประสิทธิภาพได้นั้น ผู้สอนจำเป็นท่ีจะต้องเลือกวิธีการสอนท่ีเอื้อหรือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในด้านนี้ 
ซึ่งมีวิธีการสอนหรือเทคนิคการสอนต่างๆ มากมายเพียงแต่ผู้สอนจะต้องออกแบบ เลือกสรรให้เหมาะสมกับ
เนื้อหา กิจกรรมการการเรียนการสอน และช่วงวัยของผู้เรียน 

การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เป็นวิธีการสอนหนึ่งท่ีจะสามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดแก้ปัญหาได้ โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยวิธีสตอรี่ไลน์ มีลักษณะเฉพาะ คือ มีการกำหนด
เส้นทางเดินเรื่อง (topic line) และการจัดการเรียนการสอนสืบเนื่องไปทีละตอน โดยอยู่บนพื้นฐานของเหตุผล
และการบรรยายเรื่องราวที่มีความต่อเนื่องเป็นลำดับ ในแต่ละตอน มีคำถามหลักเป็นตัวนำไปสู่การทำกิจกรรม
อย่างหลากหลาย ซึ่งในเส้นทางการดำเนินเรื่องนั้น ต้องมีองค์ประกอบท่ีสำคัญ ได้แก่ การระบุเวลาและสถานท่ี
ของเรื่องราวที่สร้างขึ้นหรือฉาก มีตัวละคร เป็นผู้เกี่ยวข้องกับฉาก อาจเป็นคนหรือสัตว์ก็ได้ มีการดำเนินชีวิต 
ซึ่งเป็นการดำเนินชีวิตของตัวละครท่ีเกิดขึน้ในเรื่อง และมีเหตุการณ์ หรือปัญหาท่ีเกิดขึ้น ซึ่งจะต้องได้รับการ
แก้ไข (Smith and Vallerga, 1997 อ้างถึงใน กาญจนา มากพูน, 2548 : 5) จากการศึกษาหลักการสอนของ
วิธีสตอรี่ไลน์สามารถ สรุปได้ว่า หลักการสอนของวิธีสตอรี่ไลน์นั้น จะเป็นการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
โดยใช้ประสบการณ์เดิมของผู้เรียนเป็นพื้นฐานในการสร้างความรู้ใหม่และเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเองในเรื่องการตัดสินใจและการแก้ปัญหา ซึ่งกิจกรรมท่ีใช้ในการสอนของวิธีสตอรี่ไลน์นั้น ควรมีหลากหลาย
และมีลักษณะการเรียนท่ีมีหลายรูปแบบเพื่อให้ผู้เรียนสามารถแสดงศักยภาพท่ีแตกต่างกันและพัฒนาวุฒิภาวะ
ทางสังคม นอกจากนี้ อรทัย มูลคำ และสุวิทย ์มูลคำ (2542 : 12) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของวิธีสตอรี่ไลน์ท่ีเกิด
ขึ้นกับผู้เรียนไว้ โดยสรุปได้ดังนี้ 1) ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยงทักษะท่ีเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้เพราะผู้เรียนเป็นผู้
ลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองและเป็นการทำงานกับหัวข้อท่ีได้รับมอบหมายตามความสนใจ เป็นการฝึกฝน
ทักษะด้านต่าง ๆ โดยผู้เรียนไม่รู้สึกเบื่อ อีกทั้งยังเป็นการเรียนรู้ที่ท้าทายความสามารถของผู้เรียน ผู้เรียนได้
เห็นผลงานของตนเองและสามารถนำไปใช้ได้จริงในชีวิตประจำวัน 2) วิธีการนี้เป็นวิธีการเรียนรู้แบบเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง วิธีสตอรี่ไลน์เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้ทำกิจกรรมได้คิด ได้ค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย ฝึกคิดและสร้างสรรค์จินตนาการ 3) วิธีสตอรี่ไลน์เป็นการเพิ่มพูนทักษะทางสังคม เพราะผู้เรียนจะ
ช่วยกันทำงาน มีการพูดคุย ฝึกวางแผนและรับฟังความคิดเห็นซึ่งกันและกัน นอกจากนี้ การสอนแบบสตอ
รีไลน์ได้เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าหาความรู้และลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง ซึ่งจะทำให้ผู้เรียนได้
พัฒนาทักษะทางภาษาและทักษะการเรียนรู้นอกจากนี้ผู ้เรียนยังได้ฝึกทักษะการแก้ปัญหาได้เป็นอย่างดี 
เนื่องจากผู้เรียนได้ฝึกและพัฒนาทักษะกระบวนคิดและตัดสินใจอย่างเป็นระบบ และท่ีผ่านมาพบว่า มีงานวิจัย
หลายเรื ่องที ่สามารถสร้างความมั่นใจได้ว่า การใช้ว ิธ ีการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์สามารถพัฒนา
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของผู้เรียนได้ อาทิ อริย์ธัช ฉ่ำมณี และคณะ (2562 : 301-313) ได้ทำวิจัย
เรื ่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอรี ่ไลน์โดยประยุกต์ใช้สื ่อออนไลน์วิชาประวัติศาสตร์ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนท่ีเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์โดยประยุกต์ใช้ส่ือ
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ออนไลน์มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนที่เรียนด้วยวิธีการสอนแบบปกติ อย่างมีนัยสำคัญที่ระดับ 
0.05 อีกท้ัง  อุมาพร ปิ่นเนตร (2555 : 93)  ได้ทำการศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความสามารถในการแก้ปัญหาเรื่องหลักธรรมสำคัญทางพระพุทธศาสนาด้วยวิธีการสอนแบบสตอรี่ไลน์สำหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ซึ่งผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยวิธีการสอนแบบสตอรี่ไลน์หลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และความสามารถในการแก้ปัญหานักเรียน โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับดี นอกจากนี้ ยังสอดคล้องกับ Bell and Fifield, (1996 : 16) ท่ีกล่าวว่าการจัดการ
เรียนรู้ด้วยวิธีสอนแบบสตอรี่ไลน์ เป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนเกิดความต้องการที่จะศึกษา
ความรู้ และค้นหาคำตอบด้วยตนเอง โดยใช้ความสามารถในแก้ปัญหาท่ีช่วยให้นักเรียนได้คิดเป็น ทำเป็น และ
แก้ปัญหาเป็น มีการตัดสินใจแก้ปัญหาที่ดีสามารถเลือกสิ่งที ่เหมาะสมที่สุดบนหลักฐานที่เชื ่อถือได้  และ
สามารถทำงานเป็นกลุ่ม รวมทั้งการพัฒนาค่านิยมสอดแทรกไว้ในการสอนด้วยวิธีสตอรี่ไลน์และการใช้ทักษะใน
การแก้ปัญหาไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ โดยมีครูเป็นผู้สนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ 

จากเหตุผลและความสำคัญดังที ่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้น ผู ้ว ิจัยมีความสนใจที ่จะพัฒนาความ
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ ใน
รายวิชาวิทยาศาสตร์ เนื้อหาเรื่อง ระบบนิเวศ ท้ังนี้ จะส่งผลให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดแก้ปัญหามาก
ขึ้น ซึ ่งเป็นสมรรถนะที่สำคัญประการหนึ่งที ่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกำหนดไว้ อีกท้ัง 
ความสามารถในการนำความรู ้ ทักษะกระบวนการที ่ได้เร ียนรู ้มาใช้ในการแก้ปัญหาและการดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก้ปัญหาระหว่างก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้

แบบสตอรี่ไลน์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3   
2. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก้ปัญหาหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ของ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70  
3. เพื่อประเมินพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาภายหลังการจัดการเร ียนรู้           

แบบสตอรี่ไลน์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง (Quasi – experimental research) ผู้วิจัยได้ดำเนินการทดลอง

โดยใช้แบบแผนการทดลองแบบ One-Group Pretest-Posttest Design (Fitz-Gibbon, 1987 : 113) ซึ่งมี
รูปแบบวิจัย ดังแสดงในตาราง  1  
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ตาราง  1  แบบแผนการทดลองแบบ One  Group  Pre-test  Post-test Design    
 

กลุ่ม ทดสอบก่อนเรียน การจัดกระทำ ทดสอบหลังเรียน 
ทดลอง T1 X T2 

   

  T1     หมายถึง   การทดสอบก่อนเรียน (pre-test) 
  X         หมายถึง   การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ 
  T2     หมายถึง   การทดสอบหลังเรียน (post-test) 
 

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  1.1 ประชากรสำหรับการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีศึกษาในภาคเรียน
ท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนแห่งหนึ่ง สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัดปทุมธานี 
จำนวน 6 ห้องเรียน โดยมีจำนวนนักเรียนท้ังส้ิน 198 คน  
  1.2 กลุ่มตัวอย่างสำหรับการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3/5 จำนวน 1 
ห้องเรียน มีนักเรียนจำนวน 33 คน โดยผู้วิจัยใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster random sampling) มี
หน่วยการสุ่มเป็นห้องเรียน โดยสุ่มมา 1 ห้องเรียน ด้วยวิธีการจับสลาก ผลการสุ่มได้ ห้องเรียน ม.3/5 ซึ่งมี
จำนวนนักเรียน 33 คน โดยมีนักเรียนเพศชาย จำนวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 54.54 และเพศหญิง จำนวน 15 
คน คิดเป็นร้อยละ 45.46 
                2. เคร่ืองมือการวิจัย 

  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย 2 เครื่องมือ ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้วิธีการสอนแบบสตอรีไลน์ และ 2) แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหา โดยมีรายละเอียดในการ
สร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือแต่ละชนิดดังนี้    

       2.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการสอนแบบสตอรีไลน์ มีข้ันตอนในการสร้างและตรวจสอบ
คุณภาพ ดังนี้  

 1) ศึกษาสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้น ผลการ
เรียนรู้ท่ีคาดหวัง คำอธิบายรายวิชา และหน่วยการเรียนรู้จากหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ .ศ .  2551 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

 2) ศึกษารายวิชา และหน่วยการเรียนรู้จากหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวัดขียนเขต จังหวัด
ปทุมธานี  

 3) ผู้วิจัยเลือกเนื้อหา หน่วยการเรียนรู้ท่ี 7 เรื่อง นิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพ บทท่ี 
1 เรื ่องระบบนิเวศ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 เป็นส่วนหนึ่งของสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาระที่ 1 
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วิทยาศาสตร์ชีวภาพ มาตรฐาน 1.1 เข้าใจความหมายของระบบนิเวศ ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งมีชีว ิตกับ
สิ่งไม่มีชีวิต และความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งมีชีวิตกับสิ่งมีชีวิตต่าง ๆ ในระบบนิเวศ การถ่ายทอดพลังงาน การ
เปลี่ยนแปลงแทนที่ในระบบนิเวศ ความหมายของประชากร ปัญหาและผลกระทบที่มีต่อทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม แนวทางในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การแก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อม รวมท้ังนำความรู้ไปใช้
ประโยชน์ได้ โดยนำมาเขียนแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การสอนแบบสตอรี่ไลน์ จำนวน 5 แผน แผนละ 2 
ชั่วโมง ซึ่งประกอบด้วย 1) องค์ประกอบของระบบนิเวศ 2) ความสัมพันธ์ของสิ่งมีชีวิต (โซ่อาหารและสายใย
อาหาร) 3) การสะสมพิษในส่ิงมีชีวิต 4) ภาวะการอาศัยอยู่ร่วมกันของส่ิงมีชีวิต และ5) การดูแลรักษาระบบนิเวศ
ในท้องถิ่น  

 4) นําแผนการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ฉบับร่างและเอกสารประกอบการจัดการเรียนการ
สอนไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน ตรวจสอบความเหมาะสม พบว่า คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้โดย
ภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับดีมาก ( X =  4.52, SD = 0.18) 
         5) นำแผนการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ไปใช้กับนักเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง 
 
 2.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหา มีข้ันตอนในการสร้างและตรวจสอบคุณภาพ ดังนี้  
  1) ศึกษาและวิเคราะห์มาตรฐานตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 เรื่อง ระบบินเวศ เพื่อ
กำหนดขอบข่ายในการสร้างแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหาให้สอดคล้องกับหลักสูตร 
  2) สร้างแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหา มีลักษณะเป็นข้อสอบปรนัย ชนิด
เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ  
  3) นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหา ให้ผู ้เชี ่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน 
ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับพฤติกรรมท่ีต้องการวัด และความถูกต้องด้านภาษา โดยมีเกณฑ์
ในการพิจารณาคัดเลือกข้อสอบที่มีดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ตั้งแต่ .50 ขึ้นไป ผลการวิเคราะห์ พบว่า ค่า
ดัชนีความ สอดคล้อง (IOC) ของข้อสอบท้ัง 20 ข้อ มีค่า ต้ังแต่ 0.67 ถึง 1.00 
  4) นำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ป ัญหาไปทดลองใช้ก ับนักเร ียนช้ัน
มัธยมศึกษาปี ่ที ่ 3 ที ่ไม่ใช่ห้องเรียนที ่ทำการทดลองจริง จำนวน 30 คน แล้วนำไปหาค่าความเที ่ยง 
(reliability) โดยใช้สูตร KR20 พบว่า มีค่าความเท่ียงของแบบท้ังฉบับ เท่ากับ 0.92 และมีค่าความยาก (p) 

ของข้อสอบอยู่ระหว่าง 0.31 – 0.78 ซึ่งถือว่าทุกข้อสามารถนำไปใช้ได้ และมีค่าอำนาจจำแนก (r) อยู่ระหว่าง 
0.24 – 0.61 ซึ่งผ่านเกณฑ์คุณภาพขั้นต่ำ คือ 0.20 ดังนั้น สามารถนำไปใช้ได้ทุกข้อ 
    5) จัดทำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหาฉบับจริง เพื่อใช้ในการเก็บข้อมูล
ก่อนเรียนและหลังเรียนกับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
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 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
           1) ทดสอบความรู้ก่อนเรียนของนักเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิด
แก้ปัญหา ตรวจให้คะแนนและบันทึกผลคะแนนของนักเรียนเป็นรายบุคคลไว้ โดยบันทึกไว้ในในโปรแกรม
สำเร็จรูปสำหรับวิเคราะห์ข้อมูลทางด้านสังคมศาสตร์ 
 2) ดำเนินการจัดการเรียนรู้ โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื ่อง ระบบนิเวศ 
จำนวน 5 แผน ๆ ละ 2 ช่ัวโมง รวมท้ังส้ิน 10 ช่ัวโมง 
 3) เมื่อดำเนินการจัดการเรียนรู้เสร็จสิ้นแล้ว ผู้วิจัยดำเนินการทดสอบหลังเรียนกับนักเรยีน
กลุ่มเดิม โดยใช้แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหา ฉบับเดิม และทำการเก็บรวบรวมบันทึก
คะแนนไว้ในในโปรแกรมสำเร็จรูปสำหรับวิเคราะห์ข้อมูลทางด้านสังคมศาสตร์ 
 4) นำผลคะแนนที่ได้จากวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหาก่อนเรียนและหลังเรียนตาม
แผนการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์เรื่องระบบนิเวศ มาวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยสถิติทดสอบต่อไป 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 

1) วิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนจากแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ก่อนและหลังเรียนการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ ด้วยการวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย 
( X ) และ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และทำการทดสอบสมมติฐานโดยใช้สถิติทดสอบทีแบบสองกลุ่มท่ีไม่
เป็นอิสระจากกัน (t-Test for Dependent Samples) (ตอบวัตถุประสงค์การวิจัยข้อท่ี 1) 

2) วิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนจากแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 หลังเรียนการจัดการเรียนรู้เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 ด้วยการวิเคราะห์หา
ค่าเฉลี่ย ( X ) และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และทำการทดสอบสมมติฐานโดยใช้สถิติทดสอบทีแบบ 1 
กลุ่ม (One Samples t-Test) (ตอบวัตถุประสงค์การวิจัยข้อท่ี 2) 

3) ประเมินพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาภายหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่
ไลน์ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โดยการคำนวณคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ จากแบบทดสอบวัด
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาก่อนเรียนและหลังเรียน (ตอบวัตถุประสงค์การวิจัยข้อ 3) โดยใช้สูตรคะแนน
พัฒนาการสัมพัทธ์ ดังนี้ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2552 : 266-267) 

 

คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ = 
คะแนนหลังเรียน − คะแนนก่อนเรียน

คะแนนเตม็ − คะแนนก่อนเรียน
 x 100 

 

    จากนั ้นแปลความหมายคะแนนตามเกณฑ์ระดับพัฒนาการ ซ ึ ่งแบ่งเป็น 4 ระดับ โดยมี
รายละเอียด ดังตาราง 2 
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ตาราง 2 เกณฑ์คะแนนพัฒนาการเทียบระดับพัฒนาการ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2552 : 268) 
 

คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์ ระดับพัฒนาการ 
76 - 100 พัฒนาการระดับสูงมาก 
51 - 75 พัฒนาการระดับสูง 
26 - 50 พัฒนาการระดับกลาง 

            0 - 25 พัฒนาการระดับต้น 
 

   

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาความความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โดย
ใช้การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื่อง ระบบนิเวศ โดยจากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
ผู้วิจัยนำมากำหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัยประกอบด้วย 
 
           ตัวแปรต้น                                  ตัวแปรตาม 
   (Independent Variables)                                    (Dependent Variables) 

 
 
 
 
 
                                         แผนภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
ผลการวิจัย 
     การพัฒนาความความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3 โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื่อง ระบบนิเวศ พบว่า 
 

ตาราง 3 ผลการการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก้ปัญหาระหว่างก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบ
สตอรี่ไลน์ เรื่องระบบนิเวศ 
 
 

 
การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ 

 
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา 
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ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ 

n คะแนน
เต็ม 

X  SD t p 

ก่อนเรียน 33 20 9.15 2.75 
22.29* 0.00 

หลังเรียน 33 20 14.85 1.89 
*มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 

   จากตาราง 3 ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  รก่อนการจัดกา
เรียนรู้การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื่องระบบนิเวศ พบว่า ก่อนเรียนโดยภาพรวม มีคะแนนเฉลี่ยเทา่กับ 
9.15  คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45.75 และเมื่อพิจารณาคะแนนหลังเรียน พบว่า มี
คะแนนเฉล่ียเท่ากับ 14.85 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 74.25 ซึ่งอยู่ในระดับค่อนข้างสูง  
 ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างก่อน
เรียนและหลังเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื่องระบบนิเวศ พบว่า ความสามารถในการคิด
แก้ปัญหาของนักเรียนหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื่องระบบนิเวศ ( X  = 14.85, SD = 1.89) สูง
กว่าก่อนเรียน ( X  = 9.15, SD = 2.75) อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

ตาราง 4 ผลการการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก้ปัญหาหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื่อง
ระบบนิเวศเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
 

ตัวแปร 
คะแนน 

เต็ม 
 

    เกณฑ์ 
(ร้อยละ 70) 

 

คะแนนเฉลี่ย
หลังเรียน 

( X ) 

ร้อยละของ
คะแนน 

ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 
(SD) 

t p 

ความสามารถใน   
การคิดแก้ปัญหา 

20 14 14.85  74.25 1.89 2.58* 0.02 

*มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

 จากตาราง 4 ผลการการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดแก้ปัญหาหลังการจัดการเรียนรู้แบบ     
สตอรี่ไลน์ เรื่องระบบนิเวศ เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 พบว่า คะแนนหลังเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 14.85 คิด
เป็นร้อยละ 74.25 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด คือ 14 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ .05  
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ตาราง 5 ผลการประเมินพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ภายหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื่องระบบนิเวศ  
 

ลำดับท่ี คะแนน
ก่อนเรียน 

คะแนน
หลังเรียน 

คะแนน
พัฒนาการ
สัมพัทธ์ 

ระดับ
พัฒนาการ 

ลำดับท่ี คะแนน
ก่อนเรียน 

คะแนน
หลังเรียน 

คะแนน
พัฒนาการ
สัมพัทธ์ 

ระดับ
พัฒนาการ 

1 8 14 50.00 กลาง 18 8 14 50.00 กลาง 
2 6 13 50.00 กลาง 19 5 12 46.67 กลาง 
3 14 19 83.33 สูงมาก 20 8 14 50.00 กลาง 
4 9 15 54.55 สูง 21 7 13 46.15 กลาง 
5 8 16 66.67 สูง 22 9 17 72.73 สูง 
6 5 11 40.00 กลาง 23 10 14 40.00 กลาง 
7 14 17 50.00 กลาง 24 4 12 50.00 กลาง 
8 10 15 50.00 กลาง 25 10 16 60.00 สูง 
9 13 17 57.14 สูง 26 6 13 50.00 กลาง 
10 13 17 57.14 สูง 27 5 13 53.33 สูง 
11 10 14 40.00 กลาง 28 13 17 57.14 สูง 
12 12 16 50.00 กลาง 29 6 13 50.00 กลาง 
13 10 16 60.00 สูง 30 11 15 44.44 กลาง 
14 10 15 50.00 กลาง 31 9 16 63.64 สูง 
15 10 17 70.00 สูง 32 11 15 44.44 กลาง 
16 9 16 63.64 สูง 33 7 12 38.46 กลาง 
17 12 16 50.00 กลาง      
                 เฉลี่ย 14.85 53.32 กลาง 
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แผนภาพที ่ 2  กราฟแสดงคะแนนก่อนเรียน คะแนนหลังเรียน และคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ ์ของ   
ความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียน 
 

 จากตาราง 5 และแผนภาพท่ี 2 ผลการประเมินพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาภายหลัง
การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน 33 คน ด้วยคะแนนพัฒนาการ
สัมพัทธ พบว่า นักเรียนมีพัฒนาการโดยรวมเฉลี่ยอยู่ในระดับกลาง (มีค่าเฉลี่ยของคะแนนพัฒนาการสัมพทัธ์ 
เท่ากับ 53.32) และเมื่อพิจารณาคะแนนพัฒนาการเป็นรายบุคคลจากคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ พบว่า 
นักเรียนส่วนใหญ่มีพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง จำนวน 20 คน คิดเป็น
ร้อยละ 60.61 รองลงมา มีคะแนนพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาในระดับสูง จำนวน 12 คน คิด
เป็นร้อยละ 36.36 และ มีคะแนนพัฒนาการความสามารถในการคิดแก้ปัญหาในระดับสูงมาก จำนวน  1 คน 
คิดเป็นร้อยละ 3.03 ตามลำดับ 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
                     1. ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของนักเรียนหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ เรื่อง ระบบ
นิเวศ สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจาก การสอนแบบสตอรี่ไลน์ 
เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง จะมีการผูกเรื่องแต่ละตอนให้เกิดขึ้นอยา่ง
ต่อเนื่อง และเรียงลำดับเหตุการณ์ หรือท่ีเรียกว่า กำหนดเส้นทางเดินเรื่อง โดยใช้คำถามหลักเป็นตัวนำ สู่การ
ให้ผู้เรียนทำกิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อสร้างความรู้ด้วยตนเองและมีการบูรณาการระหว่างวิชา ทำให้
ผู ้เรียนได้ใช้ความรู้ ประสบการณ์ และความสามารถอย่างรอบด้านเพื่อใช้ในการตัดสินใจและแก้ปัญหา 
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สอดคล้องกับงานวิจัยของกมลวรรณ โคตรทอง (2557 : 137-138) โดยได้ทำการศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนา
แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษา อังกฤษจากนิทานอาเซียน โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์สำหรับ
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านเป้า จังหวัดชัยภูมิ พบว่า ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษของ
นักเรียนหลังการเรียนสูงกว่าก่อนการเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกจากนี้ สุคนธ์ สินธพา
นนท์ (2550 : 104) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของความสามารถในการแก้ปัญหา ดังนี้ 1) ช่วยให้ผู้เรียนได้ตระหนัก
ในความสำคัญของปัญหา ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสนใจและมีแรงจูงใจในการเรียนมากขึ้น 2) ช่วยให้ผู้เรียนได้
ฝึกทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ เป็นขั้นตอนและคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล อันจะส่งผลให้นักเรี ยนสามารถ
แก้ปัญหาที่เผชิญได้อย่างเหมาะสม 3) ช่วยให้ผู้เรียนรู้จักการวางแผนการทำงาน และลงมือปฏิบัติอย่างเป็น
ขั้นตอน 4) ส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับ
ชีวิตในโลกยุคข้อมูลข่าวสาร 5) ส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา ช่วยให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรง
ในการเรียนรู้ รู้จักหาข้อมูลต่าง ๆ มาเป็นพื้นฐานสำคัญในการวิเคราะห์เพื่อแก้ปัญหา 6) ผู้เรียนสามารถนำ
วิธีการที่แก้ปัญหาไปประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาต่างๆ 7) เป็นการฝึกฝนการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มและ
ส่งเสริมความรับผิดชอบในหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
    2. ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาหลังการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์มีคะแนนหลังเรียนสูงกว่า
เกณฑ์ที่กำหนด (ร้อยละ 70) อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจาก การจัดการเรียนรู้
แบบสตอรี่ไลน์ โดยทั้งผู ้เรียนและผู้สอนเหมือนเป็นหุ้นส่วนกัน ครูเป็นผู้วางโครงเรื ่อง ส่วนผู้เรียนจะลง
รายละเอียดที่มาจากประสบการณ์ชีวิต แล้วสร้างการเรียนรู้ใหม่ที่เชื่อมต่อจากความรู้เดิม มีการแลกเปลี่ยน
ความคิดและเคารพในความคิดเห็นของกันและกัน ผู้เรียนมีความรู้สึกเป็นเจ้าของในผลงานที่สร้าง  และ
กลายเป็นแรงผลักดันให้มีการแก้ปัญหา นอกจากนี้ ครูยังสามารถบูรณาการทุกวิชาได้ในทุกขั ้นตอน 
ขณะเดียวกันนักเรียนก็ได้เรียนรู้ในสิ่งที่ใกล้เคียงกับชีวิตจริง รู้สึกอบอุ่นและปลอดภัย เมื่อผู้เรียนมีความสุข 
จุดหมายของการเรียนรู้ก็นับได้ว่าประสบความสำเร็จแล้ว นักเรียนจะเกิดความรู้ ความเข้าใจในเรื่องท่ีเรียน ใน
ระดับท่ีสามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ได้ รวมทั้งได้พัฒนาทักษะกระบวนการต่าง ๆ ซึ่งสอดคล้องกับ อริย์ธัช 
ฉ่ำมณี และคณะ (2562 : 301-313) ได้ทำวิจัยเรื ่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอรี ่ไลน์โดย
ประยุกต์ใช้ส่ือออนไลน์วิชาประวัติศาสตร์ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์โดยประยุกต์ใช้สื ่อออนไลน์  วิชาประวัติศาสตร์ ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 อีกท้ังยังสอดคล้องกับ 
อุมาพร ปิ ่นเนตร (2555 : 93) ซึ ่งได้ทำการศึกษาวิจ ัยเร ื ่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนและ
ความสามารถในการแก้ปัญหาเรื่องหลักธรรมสำคัญทางพระพุทธศาสนาด้วยวิธีการสอนแบบสตอรี่ไลน์สำหรับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ซึ่งผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยวิธีการสอนแบบสตอรี่ไลน์หลัง
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เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 และความสามารถในการแก้ปัญหานักเรียน โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับดี 
 3. นักเรียนมีพัฒนาการเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับกลาง และเมื่อพิจารณาคะแนนพัฒนาการเป็น
รายบุคคลจากคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์  พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีพัฒนาการความสามารถในการคิด
แก้ปัญหาอยู่ในระดับกลาง คิดเป็นร้อยละ 60.61 ทั้งนี ้อาจเนื่องมาจาก การจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์
สามารถมาช่วยในการจัดระบบความคิดของนักเรียนทำให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาอย่างเป็ยระบบจนสามารถ
นำไปใช้ในการคิดตัดสินใจ และแก้ปัญหาต่างๆ ได้ในที่สุด จึงอาจส่งผลทำให้มีคะแนนพัฒนาการของ
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาอยู่ในระดับกลางเป็นส่วนใหญ่และมึระดับสูงในบางส่วน แต่ทั้งนี้ อาจต้อง
คำนึงถึงวิธีการในการประเมินผลด้วย เนื่องจากในการประมาณค่าคะแนนพัฒนาการการเรียนรู้ของผู้เรียนใน
ด้านต่าง ๆ มีผู้เสนอสูตรคำนวณแตกต่างกันตามแนวคิดและการออกแบบวิธีการวัด หากเลือกใช้สูตรหรือ
แนวคิดที่ต่างกัน ผลการประเมินอาจมีความแตกต่างกันได้ ในกรณีนี้ ผลการประเมินพัฒนาการของนักเรยีน
ได้มาจากการคำนวณด้วยสูตร พัฒนาการสัมพัทธ์ที่นำเสนอโดยศิริชัย กาญจนวาสี (2552 : 267) ซึ่งผู้วิจัย
เลือกใช้ในงานวิจัยนี้ มีข้อดี คือ สามารถแก้ปัญหาอิทธิพลเพดาน (ceiling effect) ได้ เนื่องจากการคำนวณ
คะแนนพัฒนาการของผู้เรียน คือ พิจารณาจากคะแนนที่เพิ่มขึ้น หรือผลต่างของคะแนนที่ได้จากการวัดครั้ง
แรกและการวัดครั้งหลัง จึงมักประสบปัญหาจากอิทธิพลของเพดาน เนื่องจากกลุ่มผู้เรียนท่ีมีความสามารถสูง 
โดยเฉลี่ยแล้วจะมีคะแนนการวัดครั้งแรกที่สูงกว่ากลุ่มอ่อน ดังนั้น เมื่อมีการวัดครั้งหลัง โอกาสที่คะแนนครั้ง
หลังถูกกำหนดโดยเพดาน (คะแนนเต็ม) ทำให้คะแนนที่เพิ่มขึ้น (ผลต่าง) ของกลุ่มเก่งมีแนวโน้มที่จะต่ำกว่า
กลุ่มอ่อน ดังนั้น การใช้สูตรนี้ในการคำนวณคะแนนพัฒนาการถือว่ามีความยุติกรรมในการประเมินผล  
   

ข้อเสนอแนะ  
   1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
        1.1 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์นั้น ชั่วโมงเรียนจะต้องมีความต่อเนื่องกัน และ
กิจกรรมที่ใช้จะต้องมีความหลากหลาย เกี่ยวข้องและเชื่อมโยงกับการดำเนินชีวิตประจำวันของนักเรียน เพื่อ
นักเรียนจะได้เกิดความต่อเนื่องและกระตือรือร้นในการปฏิบัติกิจกรรม สามารถเชื่อมโยงเรื ่องราวเข้ากับ
ชีวิตประจำวันของนักเรียนได้ 

1.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบสตอรี่ไลน์ ผู้สอนต้องมีทักษะการตั้งคำถามที ่ดีท้ัง
คำถามระดับพื้นฐานและคำถามระดับสูง เพราะการใช้คำถามเป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่จะเปิดโอกาสให้
นักเรียนสามารถพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหา อีกทั ้ง ครูควรจัดประสบการณ์และกิจกรรมท่ี
หลากหลายเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียนท่ีมีความแตกต่างกัน 
        2.  ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป 



60 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

 2.1 ควรนำรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ไปพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ใน
สาระการเรียนรู้อื่น เช่น หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม และการดำเนินชีวิตในสังคม เศรษฐศาสตร์ ประวัติศาสตร์ 
ภูมิศาสตร์ และกลุ่ม สาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เช่นวิชา คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาไทย หรือเนื้อหาสระท่ี
นักเรียนเข้าใจได้ยากหรือมีความซับซ้อน เป็นต้น 

2.2 นำการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิธีสตอรี่ไลน์ ไปพัฒนาตัวแปรตามอื่นๆ เช่น การคิด อย่าง
มีวิจารณญาณ การคิดอย่างมีเหตุผล ความมีวินัย การทำงานร่วมกับผู้อื่น เป็นต้น 

2.3 ควรศึกษาวิธีการจัดการเรียนรู้แบบสตอรี่ไลน์ท่ีร่วมกับเทคนิคหรือวิธีการสอนแบบอื่นๆ เพื่อ
พัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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บทคัดย่อ* 

งานวิจัยเรื่อง “การเสริมสร้างศักยภาพนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ปลอดสาร: หมู่บ้านหม้อแกงทอง” เป็น
การศึกษาวิจัยและดำเนินโครงการพัฒนาชุมชน มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาข้อมูลชุมชน ตลอดจนสำรวจความ
ต้องการในการสร้างผลิตภัณฑ์แปรรูป และจัดกระบวนการฝึกอบรมแบบปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม ภายใต้
แนวคิดการพัฒนาที่ยั ่งยืน SDGs และหลัก 3P ตามแนวคิดการประกอบการทางสังคม เพื่อไม่ก่อให้เกิด
ผลกระทบต่อสังคม ชุมชน และส่ิงแวดล้อม แต่ก่อให้เกิดรายได้ การเก็บข้อมูลมีท้ังในรูปแบบเชิงคุณภาพและ
ปริมาณ ด้วยการสำรวจ สังเกตการณ์ท้ังมีส่วนร่วมและไม่มีส่วนร่วม การสัมภาษณ์เจาะลึก การสัมภาษณ์กลุ่ม 
การระดมสมอง และการใช้แบบสอบถามออนไลน์ผ่าน Google Form กลุ่มตัวอย่างคือชาวบ้านหม้อแกงทอง 
เก็บในลักษณะเจาะจงกับผู้ที ่สมัครใจในการให้สัมภาษณ์และมาเข้าร่วมกิจกรรมกับทางโครงการฯ การ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยสถิติพรรณนา และทำการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการจัดจำแนกข้อมูล
ตามหมวดหมู่ วิเคราะห์เนื้อหาข้อมูล และรายงานตามวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้ จากการดำเนินการเก็บข้อมูล
ชุมชนและดำเนินโครงการฝึกอบรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ปลอดสารทั้งทางด้านอุปโภคและบริโภค จำนวน 2 
กิจกรรม ได้นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ชุมชน 2 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ กล้วยอบเนยและกล้วยคลุกผงชีส และลูกประคบ
สมุนไพร ซึ่งวัตถุดิบพื้นฐานหลัก ๆ จะสามารถหาได้ในชุมชน ดังนั้นการลงทุนจึงต่ำมาก แต่ได้ผลิตภัณฑ์ท่ี
น่าสนใจและกำลังเป็นที่นิยมของตลาด โดยผลจากการสำรวจความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมฝึกอบรม
ผู้เข้าร่วมทุกคนมีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด และมากกับการจัดกิจกรรมฝึกอบรมฯ ท้ัง 2 ครั้ง  
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Abstracts 
This study; " Empowering Innovation of non-toxic products: Morkang-Thong village" 

base on research and implementation of community development projects. The objectives of 

this study are 1) to collective community information and explore the need for creating 

processed products and 2) to organize a participatory operational training process under the 

SDGs Sustainable Development and 3P Principles on Social Entrepreneurship as a result does 

not cause any impact on society, community and environment but generate income. Data 

collection was conducted in both qualitative and quantitative formats with both participatory 

and non-participatory observations, in-depth interviews, focus group interviews, brainstorming 

and online questionnaires via Google Form. The sample group is Mor-kang Thong villager by 

purpose collecting with the volunteers who were interview and join the activities with the 

project. The quantitative data analyzed by descriptive statistics while the qualitative data was 

classified, analyzed data content and reported by the objective items. The results from 

collecting community data and conducting 2 training programs for non-toxic products 

generated in 2 community product innovations:1) baked banana with butter and banana with 

cheese powder and 2) herbal compress which the main basic ingredients from the community 

area. Therefore, the investment is very low, but the products are attractive and popular in the 

market. By virtue of the satisfaction survey in the training activities, all participants were 

satisfied at the highest level in both training activities.  

 

Keywords: Empowerment; Innovation; Non-toxic Products; Processing products;  Community 

Development 

 
บทนำ 

จากนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในฉบับท่ี 1 – 6 (พ.ศ.2504 – 2534) (สำนักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2563 : ออนไลน์) ที่เน้นการเปลี่ยนแปลงจากระบบเศรษฐกิจ
การเกษตรแบบพื้นบ้าน เข้าสู่ยุคอุตสาหกรรมและการเกษตรเพื่ออุตสาหกรรมเพื่อรองรับการเปิดการค้าเสรีกับ
ตลาดโลก โดยมีแนวความคิดการพัฒนาสังคมไทยที่เน้นแนวคิดภาวะความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
ทันสมัยเป็นหลัก เป็นจุดให้เกิดการเปลี่ยนแปลง และผลกระทบที่ยิ่งใหญ่หลายๆ อย่างกับสังคมไทยตามมา
อย่างต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องของวิถีการเกษตรของเกษตรกรแต่เดิมท่ีเน้นการผลิต
เพื่อบริโภคในครัวเรือน เหลือแล้วค่อยนำไปจำหน่ายสู่ชุมชน ได้มีการเปล่ียนแปลงวิถีการผลิตมาเป็นผลิตเพื่อ
เน้นขาย และอุตสาหกรรม ทำให้หันมาใช้ตัวช่วยจำพวกสารเคมีท่ีมีสารพิษเจือปนอย่างผลิตภัณฑ์ยาปราบ
ศัตรูพืช อาทิเช่น ยาฆ่าวัชพืช ยาฆ่าแมลง หรือสารเคมีที่ช่วยเร่งผลผลิตต่างๆ ในปริมาณมากอื่นๆ อีกทั้งยัง
ส่งผลให้เกิดความเหลื่อมล้ำระหว่างเกษตรกรหรือผู้ค้ารายย่อย ที่ไม่สามารถนำผลิตภัณฑ์หรือผลิตผลแขง่ขัน
ทางการขายสู้ผู้ค้ารายใหญ่ได้ ถึงแม้ว่าในผู้ผลิตบางรายจะมีความรู้เข้าถึงในเรื่องของผลิตภัณฑ์ปลอดสารก็ตาม 
แต่ก็ยังขาดความรู้ที่จะนำผลิตภัณฑ์ต่างๆ เหล่านั้นเข้าสู่ตลาดที่กว้างกว่าอย่างตลาดออนไลน์ที่ซึ่งในปัจจบุัน
เป็นแหล่งค้าขายที่มีผู้ขายผู้ซื้อเข้าไปจับจ่ายใช้สอยกันเป็นจำนวนมาก  (bltbangkok.com, 2019,online ; 

Mahittivanicha N., 2019,online ; salika.co, 2019,online) 
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           ในสภาพการณ์ปัจจุบันเราจะพบว่าปัญหาในเรื่องสุขภาพของคนในสังคมไทยแย่ลง และส่ิงแวดล้อมก็
เส่ือมโทรมลงไปมาก  วิถีการผลิตแบบนี้ส่งผลกระทบให้คน ชุมชน สังคม ในหลายๆ มิติ ไม่ว่าจะเป็น 1) ด้าน
สุขภาพอนามัยท้ังของผู้ผลิตท่ีต้องเผชิญกับการได้รับสารพิษโดยตรงในขณะท่ีผู้ใช้ และผู้บริโภคท่ีได้รับสารพิษ
หรือสารเคมีที่ตกค้างจากการบริโภคสินค้าที่มีสิ่งเจือปนเหล่านี้เข้าไป 2) ด้านสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ และเสื่อม
โทรม มีสารพิษตกค้างไม่ว่าจะเป็นบนพื้นท่ีการเกษตรอย่าง พื้นท่ีนา พื้นท่ีเพาะปลูกต่างๆ และส่งผลไปถึงสัตว์
และส่ิงมีชีวิตต่างๆ ท่ีอาศัยอยู่ในระบบนิเวศน์เหล่านี้ก็พลอยได้รับผลกระทบจากสารพิษตกค้างเหล่านี้ไปด้วย 
          การเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วดังกล่าวทำให้เกิดปัญหาตามมามากมาย จึงเกิดแนวคิดของการพัฒนาซึ่ง
แนวทางการพัฒนาที่ผ่านมาตามสหัสวรรษตั้งแต่ปี ค.ศ.2000 (The Millennium Development Goals 

หรือ MDGs) เป้าหมายในการพัฒนาในขณะนั้นมีแนวคิดเพียง 8 ด้าน (Jeffrey, D. S., 2016 อ้างถึงใน 
สยาม อรุณศรีมรกต และยงยุทธ วัชรดุล, 2559 : 1-7) เช่น การขจัดความยากจน ความหิวโหย โรคภัยไข้เจ็บ 
ความเท่าเทียมกันทางด้านเพศ การเข้าถึงน้ำที่สะอาดและสุขาภิบาลที่ดี การลดการตายแรกเกิด การส่งเสริม
สุขภาพของแม่ การเข้าถึงการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นต้น และแนวทาง ดังกล่าวได้สิ้นสุดลงในปี ค .ศ .2015 
(IIED; International Institute for Environment and Development, 2016 : online) อ้างถึงใน สยาม 
อรุณศรีมรกต และยงยุทธ วัชรดุล, 2559 : 1-7) องค์การสหประชาชาติจึงได้เสนอแนวคิดใหม่ในการพัฒนา
โลกใบนี้หลังปี ค.ศ.2015 (Post-2015 Development Agenda) โดยมีข้อกำหนดเป้าหมายของการพัฒนาท่ี
ยั ่งยืน 17 ประการซึ่งจะนำไปใช้ในการพัฒนาโลกใบนี้ตั ้งแต่ปี ค.ศ.2015 และให้เรียกว่า Sustainable 

Development Goals หรือ SDGs) (David, G., 2013 อ้างถึงใน สยาม อรุณศรีมรกต และยงยุทธ วัชรดุล, 
2559 : 1-7) 
            อีกทั้งในปัจจุบันกระแสการการตื่นตัวเรื ่องการผลิตสินค้าเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
ผู้บริโภค นับได้ว่าเป็นส่ิงท่ีท้ังผู้ผลิตและผู้บริโภคในประเทศไทยได้ให้ความใส่ใจมากขึ้น เห็นจากกรมอนามัยท่ี
ได้ออกฉลากสำหรับสินค้าเกษตรปลอดสารพิษ เช่น ผัก ผลไม้อนามัย รวมทั้งมีการรณรงค์ทั้งจากภาครัฐและ
เอกชนให้บริโภคสินค้าลักษณะนี้อย่างต่อเนื่องซึ่งสามารถสะท้อนออกมาจากปริมาณพื้นท่ีเพาะปลูกและมูลค่า
การตลาดท่ีเพิ่มขึ้น (พันชิด ปิณฑะดิษ และคณะ, 2561 : 149-162) 
           จากท่ีกล่าวมาข้างต้น จึงทำให้ผู้วิจัยสนใจท่ีจะทำการวิจัยในลักษณะวิจัยและพัฒนาเพื่อให้เกิดกระแส
การเปลี่ยนแปลงในการรวมกลุ่มของคนในชุมชนหันมาให้ความสำคัญกับการบริโภคอุปโภคและผลิตสินค้าท่ี
ปลอดสารพิษ เพื่อสร้างเสริมสุขภาพที่ดีให้กับคนในชุมชน และผู้บริโภคสินค้าของชุมชน และเป็นการสร้าง
ความยั่งยืนให้กับสภาพแวดล้อมของชุมชนในหลายๆ มิติ เพราะเมื่อสินค้าอุปโภคบริโภคที่ผลิตขึ้นมาจากส่ิง
ปลอดสารพิษเจือปน ก็จะส่งผลให้การตกค้างของสารพิษในธรรมชาติ และในสิ่งมีชีวิตน้อยลงอีกด้วย เป็นผล
พลอยให้สุขภาพของคนในชุมชนจะมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นเนื่องจากได้รับสารพิษน้อยลง อีกท้ังยังมี
วัตถุประสงค์เพื่อการเสริมสร้างศักยภาพของผู้ผลิตรายย่อยในชุมชนให้มีความรู้ความสามารถในการแปรรูป
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ผลิตภัณฑ์เพื่อเป็นการสร้างอาชีพเสริมและเพิ่มรายได้ให้กับตนเองและครอบครัว ตลอดจนเสริมสร้างความรู้ใน
การจัดจำหน่ายสินค้าออนไลน์เพื่อเกิดการกระจายสินค้าในวงกว้าง เพิ่มช่องทางในการหารายได้และแข่งขัน
กับผู้ค้าอื่นๆ นำไปสู่การลดความเหล่ือมล้ำระหว่างผู้ผลิตหรือผู้ค้ารายย่อยกับรายใหญ่ๆ ได้ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื ่อทำการเก็บข้อมูล Village Profile ของชุมชนหม้อแกงทอง และสำรวจความต้องการ

ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากผลผลิตในชุมชน 
2. เพื่อส่งเสริมสร้างศักยภาพคนในชุมชนหม้อแกงทองให้สามารถนวัตกรรมสร้างผลิตภัณฑ์ชุมชน

ปลอดสารท้ังในด้านอุปโภคและบริโภค 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การดำเนินโครงการวิจัยในครั้งนี ้ เป็นการวิจัยแบบ R & D (Research and Development) ใน
รูปแบบผสมผสาน (Mixed Method) คือ เริ่มการดำเนินงานด้วยกระบวนการวิจัย บนพื้นฐานการวิจัยเชิง
คุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อเก็บข้อมูลพื้นฐานของชุมชนในด้านต่าง ๆ ต่อจากนั้นดำเนินการจัด
กระบวนการเพื่อพัฒนาคนในชุมชนโดยใช้เทคนิควิธีต่าง ๆ เข้ามาจัดกระบวนการปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วมกับ
คนในชุมชน  หรือในทางวิชาการเรียกว่ากระบวนการ PAR (Participatory Action Research) พร้อม ๆ 
กับการเก็บรวมรวมข้อมูลจากผู้เข้าร่วม เพื่อออกแบบจัดกิจกรรมพัฒนาคนในชุมชน และทำการเก็บข้อมูลวัด
ประเมินผลผู้เข้าร่วมกิจกรรมด้วยพื้นฐานการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยรายละเอียด
ระเบียบวิธีวิจัยมีดังต่อไปนี้ 

1. กลุ่มเป้าหมาย คนในชุมชนหม้อแกงทอง ตำบลแม่กา อำเภอเมือง จังหวัดพะเยา โดยเฉพาะกลุ่ม
คนว่างงาน แม่บ้าน ผู้สูงอายุ และผู้ท่ีต้องการมีรายได้เสริม กลุ่มตัวอย่างและวิธีการสุ่มสำหรับงานวิจัยช้ินนี้ ทำ
การสุ่มจากกลุ่มเป้าหมายในแบบเจาะจง (Purpose Sampling Group) จากคนในชุมชนท่ีมีความสมัครใจให้
ข้อมูล และเข้าร่วมกิจกรรมกับทางโครงการ จำนวนกลุ่มตัวอย่างที่สมัครใจให้การสัมภาษณ์ในการเก็บข้อมูล
เบ้ืองต้นมีจำนวนท้ังหมด 40 คน และผู้สมัครใจข้าร่วมโครงการฝึกอบรมครั้งแรก มีจำนวน 22 คน ครั้งท่ีสอง 
มีจำนวน 13 คน 
 2. การเก็บรวบรวมข้อมูลและเครื่องมือที่ใช้ มีการเก็บรวบรวมข้อมูลหลายรูปแบบ โดยเรียงลำดับ
การดำเนินการ ดังต่อไปนี้ 
    2.1 การเก็บข้อมูลเบื้องต้น ด้วยการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เครื ่องมือที่ใช้ 
ได้แก่ 
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1) การสำรวจ และสังเกตการณ์ (Observation) และจดบันทึก (Take note) เพื่อใช้ในการ
สำรวจพื้นท่ีชุมชน ด้วยเครื่องมือการสำรวจชุมชน ได้แก่ การทำแผนท่ีชุมชน สำรวจทรัพยากรในชุมชน ด้วย 

2) การสัมภาษณ์เจาะลึก (In-depth Interview) สัมภาษณ์ผู้นำชุมชนและคนในชุมชน ด้วย
แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง แล้วทำการจัดบันทึกลงในแบบสัมภาษณ์ เพื่อให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับประวัติชุมชน 
ข้อมูลพื้นฐานชุมชน จำนวนประชากร การประกอบอาชีพ ปฏิทินฤดูกาล และเทศกาลวันสำคัญ ประเพณีต่าง 
ๆ ในชุมชน 

   2.2 ก ร ะ บ ว น ก า ร ก ล ุ ่ ม แ บ บ ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร อ ย ่ า ง ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม  ( Participatory Action 

Process/Research) การจัดกระบวนการเพื่อถอดบทเรียนชุมชน เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยวิธี Focus Group 

หรือสัมภาษณ์กลุ่ม และ Brain Storming หรือการระดมความคิด เพื่อให้ได้ข้อมูลทรัพยากรในครัวเรือนและ
ในชุมชน และความต้องการของคนในชุมชนเกี่ยวกับความรู้ที่ต้องการให้ผู้ดำเนินโครงการจัดกระบวนการ
อบรมความรู้ให้ ตลอดจนจัดกระบวนการให้ผู ้เข้าร่วมหรือคนในชุมชนวิเคราะห์ศักยภาพของชุมชนด้วย 
SWOT Analysis โดยให้ผู้ช่วยวิจัยเป็นผู้ทำการสัมภาษณ์และช่วยอธิบายถึงการวิเคราะห์ศักยภาพของชุมชน
แล้วให้ผู้เข้าร่วมหรือคนในชุมชนตอบเป็นรายด้าน  

   2.3 การเก ็บข ้อม ูลเช ิงปร ิมาณ ด ้วยการว ิจ ัยเช ิงปร ิมาณ (Quantitative Research) จาก
แบบสอบถามออนไลน์ (Online Questionnaires) โดยให้ตัวแทนผู้วิจัยสัมภาษณ์คนในชุมชนแล้วทำการลง
คำตอบในแบบสอบถามออนไลน์ผ่าน Google Form เพื่อทำการประเมินผลความคิดเห็นหรือความพึงพอใจ 
และข้อเสนอแนะหลังเข้าร่วมโครงการฝึกอบรม  
 3. การวิเคราะห์ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ 

1) การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) ในส่วนที่มีการเก็บข้อมูลด้วยการสำรวจ 
การสังเกตการณ์ทั้งแบบไม่มีส่วนร่วม และมีส่วนร่วม การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก แบบมีโครงสร้าง โดยการ
ประมวลผลข้อมูลที่เก็บมาได้แล้วรายงานผลตามวัตถุประสงค์ที ่ได้ตั้งไว้จากการจัดหมวดหมู่ข้อมูล (Data 

Classification) และทำการวิเคราะห์เนื้อหาข้อมูลท่ีได้ (Content Analysis)   
2) การว ิเคราะห์ข ้อมูลเช ิงปร ิมาณ (Quantitative Data) ในส่วนที ่ม ีการเก ็บข ้อม ูลด ้วย

แบบสอบถามออนไลน์ (Online Questionnaires) แล้วนำไปวิเคราะห์ด้วยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 

Statistics) ได้แก่ จำนวน ร้อยละ 
 4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1) ลงพื้นท่ีเพื่อติดต่อประสานงานกับสมาชิกในชุมชนเพื่อการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม 
2) จัดกิจกรรมถอดบทเรียนการเรียนรู้ของชุมชนในเรื่องตลาดปลอดสารพิษ พร้อมสรรหาแกนนำ

เพื่อช่วยเหลือในการติดต่อประสานงานและให้คนในชุมชนมีส่วนร่วม  
3) จัดอบรมให้ความรู้ และเสริมสร้างศักยภาพผลิตภัณฑ์ ผลิตผลปลอดสาร และอาหารปลอดภัย  
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4) จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการทำตลาดออนไลน์และการทำการตลาดประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์
ปลอดสารของชุมชน  

5) ติดตามประเมินผล  
6) ประเมินผลเพื่อจัดทำสรุป 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การศึกษาเรื่อง การเสริมสร้างศักยภาพนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ปลอดสาร: หมู่บ้านหม้อแกงทอง มีกรอบ
แนวคิดการวิจัย ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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ผลการวิจัย 
การศึกษาวิจัยและพัฒนาชุมชนหม้อแกงทองฉบับนี้มีรูปแบบการวิจัยและพัฒนาที่ใช้แนวคิดทฤษฎี 

เทคนิคและวิธีการในแนวทางการพัฒนาชุมชน กระบวนการศึกษาและวิจัยอยู่บนพื้นฐานการวิจัยเชิงคุณภาพ
เป็นหลัก โดยมีการประมวลเอกสาร ทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้องก่อนท่ีจะทำการออกแบบและเก็บรวบรวม
ข้อมูลในชุมชมหม้อแกงทอง การเก็บรวบรวมข้อมูลมีทั ้งในรูปแบบการสำรวจชุมชน เพื่อจัดทำ Village 

Profile และผังชุมชน การสังเกตการณ์ทั ้งมีส่วนร่วมและไม่มีส่วนร่วม สัมภาษณ์เจาะลึก (In-depth 

Interview) สัมภาษณ์กลุ ่ม (Focus Group Interview) โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ร ่วมในการ
วิเคราะห์จัดจำแนกแยกข้อมูล และการเก็บแบบสอบถามออนไลน์ (Online Survey) ด้วย Google Form 

ทำการวิเคราะห์ข้อมูลท้ังในรูปแบบคุณภาพเพื่อการจัดจำแนก วิเคราะห์ สังเคราะห์ผลท่ีได้เป็นหมวดหมู่ และ
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ด้วยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได้แก่ จำนวน และร้อยละ 

 

 
 

แผนภาพที่ 2  เส้นทางไปสถานท่ีต่างๆในหมู่บ้านจะผ่าน สวนทำการเกษตรตลอดเส้นทาง และอ่างเก็บน้ำจะ
ล้อมรอบไปด้วยป่าของชุมชนท้ังหมด 
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จากการเก็บข้อมูลตามกระบวนการที่ได้ออกแบบไว้ทำให้ทราบที่มาที่ไปของชื่อหมู่บ้าน “หม้อแกง
ทอง” เนื่องจากในสมัยก่อนที่มีศึกสงคราม และทหารมีการใช้เส้นทางและตั้งค้างแรมในบริเวณริมแม่น้ำ เมื่อ
ทหารต้องเดินทางต่อก็ได้ท้ิงอุปกรณ์ประกอบอาหารอย่างหม้อแกงซึ่งทำจากทองเหลือไว้เป็นจำนวนมาก เมื่อ
ชาวบ้านท่ีผ่านไปมาพบเห็นจึงเรียกพื้นท่ีบริเวณนี้ว่า “หม้อแกงทอง” เป็นชุมชนท่ีมีประชากรน้อย ไม่หนาแน่น 
คนในชุมชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม และมีเพียงอาชีพหลักอาชีพเดียว ไม่ค่อยมีการประกอบ
อาชีพเสริม เมื่อหมดจากหน้าที่เป็นฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะว่างงานและขาดรายได้ และยังขาดการรวมกลุ่ม
เพื่อประกอบอาชีพเสริม พื้นที่ในชุมชนมีทรัพยากรที่หลากหลาย โดยเฉพาะพวกพืชผักสมุนไพรพื้นบ้านที่มี
ปลูกแทบทุกครัวเรือน มีผลไม้ประเภทกล้วย ฟักทอง และมะขามขึ้นอยู่ทั่วไปแทบทุก ๆ บ้าน มีแหล่งน้ำใน
ชุมชน  

 
แผนภาพที่ 3 แสดงปฏิทินงานพิธีการและประเพณีประจำปีของหมู่บ้านหม้อแกงทองในแต่ละเดือน 

 

การถอดบทเรียนชุมชนทำให้ได้ทราบถึงความต้องการของคนในชุมชนว่ามีความต้องการที่จะนำ
ทรัพยากรในชุมชนมาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ใดบ้าง โดยที่สนใจส่วนใหญ่ จะเป็นของทานได้ กับพวกของท่ี
สามารถผลิตได้จากพืชผักหรือสมุนไพรพื้นบ้าน และในส่วนของการวิเคราะห์ SWOT Analysis ทำให้เห็นถึง 
1) จุดแข็งของชุมชนคือ มีทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย 2) จุดอ่อน คือ รวมกลุ่มหรือรวมตัวกันได้ยาก
เพราะว่างไม่ตรงกัน พื้นท่ีหมู่บ้านห่างไกลจากตัวเมือง ขาดโอกาสในการกระจายสินค้า และในบางฤดูกาลฝน
แล้ง ทำให้ขาดแคลนน้ำทำการเกษตร 3) โอกาส ผลิตผลท่ีมีมากในชุมชนท้ังเกิดขึ้นเองและปลูกในครัวเรือนมี
มากและหลากหลายสามารถพัฒนาไปสู่สินค้าหรือผลิตภัณฑ์แปรรูปได้หลากหลาย 4) อุปสรรค ท่ีคนในชุมชน



70 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

มองว่าทำให้ทุกอย่างทำได้ยากและไม่สำเร็จ คือ ขาดเงินทุน ขาดอุปกรณ์ เวลาว่างไม่ตรงกันทำให้รวมกลุ่มได้
ยาก  

ผลการประเมินความพึงพอใจของคนในชุมชนหม้อแกงทองที่ได้มาเข้าร่วมกิจกรรมอบรมความรู้เชิง
ปฏิบัติการกับทางโครงการนั้น จากการวัดผลประมวลผลด้วยแบบสอบถามออนไลน์ผ่าน Google Form 

ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่อการจัดงาน ความรู้ที ่ได้ และความตั้งใจในความรู้ไปใช้จริงจากการ
ฝึกอบรมในระดับมากท่ีสุด และมากในทุกข้อคำถาม และข้อเสนอแนะท่ีได้ส่วนใหญ่จะเสนอว่า อยากให้มีการ
จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แบบนี้เป็นประจำและสม่ำเสมอ เพราะได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ อีกท้ังความรู้
เหล่านี้สามารถนำไปปฏิบัติใช้ได้จริง ทำให้เห็นถึงความสำคัญของทรัพยากรท่ีมีอยู่ในชุมชนของตนเอง 
 จากการดำเนินการจัดกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยให้ผู้เข้าร่วมมีส่วนร่วมในการปฏิบัติเสริม
ทักษะความรู้ในทุกข้ันตอนในท้ัง 2 กิจกรรม คือ การอบรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ในด้านบริโภค: กล้วยหรือฟักทอง
อบเนย และการอบรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ในด้านอุปโภค: ลูกประคบสมุนไพร ทำให้เกิด  
 1. ผลผลิตท่ีเกิดขึ้นในชุมชน 

1) ผลิตภัณฑ์แปรรูป จำนวน 2 ประเภท 1.1) บริโภค ได้แก่ กล้วยอบเนย กล้วยปรุงรสผงชีส และ 
1.2) อุปโภค ได้แก่ ลูกประคบสมุนไพร 

2) นวัตกรชุมชน ผู้เข้าร่วมที่ผ่านการฝึกอบรมทั้ง 2 ครั้ง จำนวนอย่างน้อย 15 คน 

 
แผนภาพที่ 4 และ 5 กล้วยอบเนยและกล้วยคลุกชีสในรูปแบบต่าง ๆ  
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แผนภาพที่ 6 และ 7 สมุนไพรท่ีใช้ทำลูกประคบ และลูกประคบท่ีทำสำเร็จ 
 

 2. ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนกับชุมชน 
การมีส่วนร่วมของคนในชุมชนตั้งแต่เริ่มกระบวนการถอดบทเรียนชุมชนในเรื่องข้อมูลชุมชน ทุนใน

ด้านต่าง ๆ ของชุมชน จนกระท่ังได้หัวข้อกิจกรรมฝึกอบรมที่เกิดจากการผสมผสานระหว่างทุนท่ีมีอยู่กับความ
ต้องการของคนในชุมชน ทำให้คนในชุมชนเกิดความตระหนักถึงความสำคัญของทุนทรัพยากรธรรมชาติท่ี
ตนเองมีอยู่ในชุมชน และในครัวเรือนว่าสามารถนำไปแปรรูปเพื่อทานและใช้ประโยชน์ได้มากกว่าที่เคยทำมา 
อีกท้ังเมื่อมีเหลือจำนวนมากก็สามารถแปรรูปเพื่อจำหน่ายได้อีกด้วย ทำให้คนในชุมชนเกิดจิตสำนึกในการรัก
และอนุรักษ์ทรัพยากรท่ีมีอยู่มากข้ึน เนื่องจากเห็นความสำคัญในการนำไปใช้ประโยชน์ท่ีหลากหลาย  
 3. ผลกระทบท่ีเกิดขึ้นกับชุมชน 

จากการดำเนินโครงการนี้ตั้งแต่ช่วงต้นปี 2563 จนกระทั่งต้นปี 2564 ทำให้ได้เห็นการเปลี่ยนแปลง
ของคนในชุมชน และหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้อง เริ่มให้ความสนใจในการที่จะพัฒนาตนเองและชุมชน มองเห็น
ลู่ทางในการประกอบอาชีพเสริม และการรวมกลุ่มกันเพื่อหารายได้เสริม การเห็นถึงความสำคัญท่ีว่า การจะทำ
สิ ่งใดถ้าหากรวมตัวหรือรวมกลุ ่มกันก็สามารถที ่จะประสบความสำเร็จได้มากกว่า ดังนั ้นการดำเนิน
โครงการวิจัยและพัฒนาในครั้งนี้จึงถือได้ว่าเป็นจุดเล็ก ๆ จุดหนึ่งท่ีช่วยจุดประกายคนในชุมชนและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องเริ่มให้ความสนใจ และมีกำลังใจท่ีอยากจะพัฒนาเปล่ียนแปลงชุมชนหม้อแกงทองให้มีความเข้มแข็ง
และยั่งยืนยิ่ง ๆ ข้ึนไป 
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สัญลักษณ์แห่งความสำเร็จ (Signature Product) ในการทำวิจัยและพัฒนาชุมชนหม้อแกงทองท่ี
เกิดขึ้นนั้น คือ ผลิตภัณฑ์ปลอดสารท่ีได้จากการท่ีคนในชุมชนร่วมกันช่วยคิดมาจากทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ
ท่ีมีอยู่ในชุมชนมาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ท้ังอุปโภคบริโภคท่ีสามารถใช้หรือทานเอง หรือขายเพื่อเป็นการสร้าง
รายได้เสริมได้ โดยท้ังนี้ คนในชุมชนจะได้เรียนรู้ช่องทางการขายสินค้าออนไลน์เพื่อเป็นการเพิ่มช่องทางในการ
จัดจำหน่ายและลดการแข่งขันในพื้นท่ี 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการศึกษาในการวิจัยและพัฒนาเรื่อง “การเสริมสร้างศักยภาพนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ปลอดสาร: 
หมู่บ้านหม้อแกงทอง” พบว่า คนในชุมชนหม้อแกงทองส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีอาชีพหลักเพียง
อาชีพเดียว เมื่อว่างจากฤดูการเก็บเกี่ยวก็ไม่ได้ประกอบอาชีพเสริมอะไร และขาดความรู้ในเรื่องนี้ ในชุมชนมี
ทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลายโดยเฉพาะพวกพืชผักสวนครัว และสมุนไพร อาสาสมัครส่วนใหญ่มีความ
ต้องการในการอบรมความรู้เพิ่มเติมในด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ซึ่งผลการศึกษาดังกล่าวมีคล้ายคลึงกับงาน
ของ ณิชกานต์ บัวอินทร์ และคณะ (2559 : 193-212) ท่ีทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนาศักยภาพชุมชนด้วยแผน
แม่บทชุมชนบ้านชายวัด ตำบล  เสวียด อำเภอท่าฉาง จังหวัดสุราษฎร์ธานี พบว่า ประชากรส่วนใหญ่ทำอาชีพ
เกษตรกรรม ปัญหาที่พบส่วนใหญ่เกิดจากการได้รับผลผลิตไม่ค่อยดี และขาดแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร คนใน
ชุมชนส่วนใหญ่ขาดความรู้ในเรื่องการประกอบอาชีพเสริม ไม่มีการทำบัญชีครัวเรือน ขาดการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน และขาดจิตสำนึกร่วมในการสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น และสอดคล้องกับงานวิจัยของ จิตพนธ์ ชุมเกตุ 
(2560 : ออนไลน์) เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทางการจัดการชุมชน
อย่างยั่งยืนของชุมชนไทยมุสลิม อำเภอชะอำ จังหวัดเพชรบุรี พบว่า ผลิตภัณฑ์ในชุมชนส่วนใหญ่ผลิตมาจาก
วัสดุในท้องถิ่น และหนึ่งแนวทางในการพัฒนาคือการให้ความรู้กับคนในชุมชนด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

การดำเนินโครงการตามวัตถุประสงค์ข้อที่สองของงานวิจัยชิ้นนี้ได้นำข้อมูลที่ได้จากการศึกษาชุมชน
เบื้องต้น และความต้องการของชุมชนตามวัตถุประสงค์ข้อแรกมาออกแบบเป็นกิจกรรมพัฒนาความรู้และ
ทักษะเพื่อสร้างอาชีพและรายได้เสริมให้กับคนในชุมชนหม้อแกงทอง เป็นกระบวนการวิจัยและพัฒนาท่ีมีความ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ ดวงพร ภู่ผะกา (2559 : 116-145) เรื่อง การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีด้านวิทยาศาสตร์สู่การเป็นผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีได้มาตรฐาน : กรณีศึกษากลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา พบว่า กระบวนการศึกษาวิจัยในงานชิ้นนี้เริ่มตั้งแต่ศึกษาข้อมูลชุมชน
เบื้องต้นรวมถึงศักยภาพชุมชน ตลอดจนวางแผนการพัฒนาความรู้และจัดกิจกรรมฝึกอบรม และดำเนินการ
ฝึกอบรมพัฒนาคนในชุมชนแบบปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม เพื่อให้คนในชุมชนสามารถสร้างรายได้เสริม และ
ขจัดความยากจนของคนในชุมชนต่อไป ท้ังนี้ในการดำเนินการเน้นการนำภูมิปัญญาและทุนในชุมชนมาใช้เป็น
หลัก ซึ่งจากผลท่ีกล่าวมานั้น มีความสอดคล้องกับงานวิจัยของผู้เขียนในท้ังสองวัตถุประสงค์ท่ีได้ต้ังเอาไว้ 
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 จากผลท่ีคล้ายคลึงกันท่ีกล่าวมาข้างต้น สามารถอภิปรายได้ว่าหลักสำคัญท่ีจะช่วยให้ชุมชนสามารถมี
ศักยภาพในการที่จะเสริมสร้างอาชีพเสริมและมีรายได้เพิ่มจากการประกอบอาชีพหลักอย่างเกษตรกรรมนั้น 
ต้องอาศัยการรวมกลุ่มของคนในชุมชน มีผู้นำท่ีเข้มแข็งและสามารถผูกรวมจิตใจความสามัคคีของคนในชุมชน
เข้าร่วมในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกันได้ เนื่องจากการสร้างหรือผลิตสินค้าแปรรูปต่าง ๆ จำเป็นต้องอาศัย
การประกอบในรูปแบบของวิสาหกิจหรือการรวมกลุ่มธุรกิจเพื่อช่วยเหลือกันในด้านต่าง ๆ ตั้งแต่การผลิตถึง
การจัดจำหน่ายเพื่อลดการแข่งขันกันเองในชุมชน และการมีกำลังที่จะนำไปขายนอกพื้นท่ี  หรือทำการขาย
ออนไลน์ได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 การวิจัยและดำเนินโครงการพัฒนาในครั้งนี้จัดทำภายใต้กรอบแนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลัก 
SDGs และแนวคิด 3P ของการประกอบการทางสังคมดังกรอบแนวคิดที่ได้สร้างไว้ในบทที่ 2 ซึ่งผลจากการ
ดำเนินการวิจัยและจัดกิจกรรมนั้นเริ่มต้ังแต่กระบวนการสำรวจทุนชุมชนท่ีมีอยู่ท้ังในด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
ทรัพยากรในครัวเรือน ประวัติความเป็นมา ประชากรและการประกอบอาชีพ ตลอดจนภูมิปัญญาที่มี อยู่ใน
ชุมชน เมื่อได้ข้อมูลชุมชนครบทุกด้านตามที่ต้องการแล้วจึงมาออกแบบกิจกรรมการพัฒนาภายใต้ความ
ต้องการของคนในชุมชนเป็นหลัก และที่สำคัญไม่ลืมคำนึงถึงเรื่องผลกระทบทางสังคม และสิ่งแวดล้อมที่อาจ
เกิดขึ้นจากการพัฒนาท่ีทีมผู้วิจัยเข้าไปช่วยฝึกอบรมและดำเนินการร่วมกับคนในชุมชน ดังนั้นการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการจึงออกมาในรูปแบบการฝึกอบรมเสริมสร้างวิชาชีพรองในด้านการแปรรูปผลิตผลที่มีอยู่มากใน
ชุมชน โดยผลิตผลเหล่านี้เป็นผลิตผลที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ หรือปลูกเพื่อทานในครัวเรือนเป็นหลัก จึง
ปลอดจากสารพิษต่าง ๆ ที่จะไปทำให้เป็นพิษต่อทั้งสิ ่งแวดล้อมและต่อผู้คนที่รับประทานหรือใช้ผลิตผล
เหล่านั้น เพราะฉะนั้นผลิตภัณฑ์แปรรูปที่เกิดขึ้นก็ปลอดสารพิษและปลอดภัยต่อทั้งสิ่งแวดล้อม และผู้คนท่ี
เกี่ยวข้องต้ังแต่ต้นน้ำไปจนถึงปลายน้ำเช่นเดียวกัน 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการศึกษาและดำเนินโครงการพัฒนา 

ชุมชนหม้อแกงทองเป็นชุมชนที่มีทรัพยากรธรรมชาติและทรัพยากรในครัวเรือนที่หลากหลาย
โดยเฉพาะพวกพืช ผักสวนครัว ผลไม้ท่ีมีทุกฤดูกาล มีปริมาณมากพอท่ีจะทำการแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์เพื่อจัด
จำหน่าย แต่ยังขาดโอกาสในการได้รับการสนับสนุนอย่างต่อเนื่องจากหน่วยงานต่าง ๆ ดังนั้นทางผู้วิจัยจึงมี
ข้อเสนอแนะว่าถ้าหากหน่วยงานที่สนใจจำดำเนินโครงการพัฒนาในพื้นที่ชุมชนหม้อแกงทองให้พิจารณา
โครงการในลักษณะการฝึกอบรมให้ความรู้ในการประกอบอาชีพเสริม โดยเฉพาะการแปรรูปผลผลิตท่ีมีจำนวน
มากอยู่ในชุมชน แล้วทำการส่งเสริมสนับสนุนในการรวมตัวกันเพื่อจัดจำหน่าย ตลอดจนการช่วยสอนการทำ
การตลาด การทำประชาสัมพันธ์ และการจัดจำหน่ายในช่องทางที่หลากหลายอย่างต่อเนื่อง จะทำให้คนใน
ชุมชนท้ังท่ีว่างงาน และอยากมีอาชีพเสริมสามารถมีรายได้เสริมจากการส่งเสริมฝึกอบรมความรู้เหล่านี้ได้ 
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2. ข้อเสนอแนะสำหรับการศึกษาและดำเนินโครงการพัฒนาในครั้งต่อไป 
     สำหรับผู ้ที ่สนใจทำการวิจัยและพัฒนาในลักษณะใกล้เคียงกับโครงการวิจัยนี้ ทางผู ้ว ิจัยมี
ข้อเสนอแนะว่าอยากให้พิจารณาชุมชนท่ียังไม่มีหน่วยงานเข้าไปพัฒนามากนัก แต่เน้นชุมชนท่ีชาวบ้านหรือคน
ในชุมชนมีความสนใจอยากได้ความรู้ในการไปสร้างอาชีพเสริมเพื่อหารายได้เพิ ่ม หรือเพื่อแก้ปัญหาในช่วง
ที่ว่างจากงานประจำ หรือช่วงหลังฤดูเก็บเกี่ยว จะทำให้ชุมชนที่ถูกมองข้าม และขาดคนให้ความสนใจได้รับ
การพัฒนาที่ทั่วถึงและเท่าเทียม เตรียมความพร้อมในการพัฒนาตนเองและสามารถปรับเปลี่ยนชุมชนของ
ตนเองให้ลดความเหล่ือมล้ำเมื่อเทียบกับชุมชนท่ีมีแต่คนให้ความสนใจไปพัฒนาได้ 
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บทคัดย่อ * 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษา
ตามอัธยาศัย  2) เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย  ประชากรท่ีใช้
ในการวิจัย จำนวน 108 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามเรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของ
การบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
จังหวัดอุตรดิตถ์ ลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณ ผลการวิจัยพบว่า  

1) ความคิดเห็นเกี ่ยวกับระดับการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.23 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ปัจจัยการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัยมากที่สุด คือ 
ปัจจัยด้านนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.43 รองลงมาคือ ปัจจัยด้านบุคลากร มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ 4.38 และ ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.23  

2) ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย ทั้ง 6 ปัจจัย คือ ปัจจัยด้าน
บุคลากร ปัจจัยด้านงบประมาณ ปัจจัยด้านสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม ปัจจัยด้านนโยบาย
จุดเน้นการดำเนินงาน และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ปัจจัยที่มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุดคือปัจจัยด้านนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน รองลงมาคือ ปัจจัยด้านสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และ 
ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ส่วนตัวแปรต้นกับตัวแปรตามพบว่า มีความสัมพันธ์กัน อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 
* วันที่รับบทความ: 7 พฤษภาคม 2564; วันแก้ไขบทความ 27 พฤษภาคม 2564; วันตอบรับบทความ: 28 พฤษภาคม 2564 
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คำสำคัญ : การศึกษาตามอัธยาศัย;  สำนักงาน กศน.;  ปัจจัย 
 
Abstracts 
 The purposes of this research were to study the level of factors affecting the success of 

informal education  and factors affecting the success of informal education. The population in 

this research consisted of 108 people. The instrument used was a questionnaire. The data were 

analyzed using frequency distribution , percentage , mean , standard deviation and multiple 

regressions.  

 The results showed that  

1) The overall opinion of the Administration level of Informal education was a high 

level and 4.23 in average. When considered each item, it was found that the most informal 

education management factor by the factor operational policy focus, the mean of 4.43. 

Moreover, there were followed by the personnel factor and network participation was mean 

4.38 and 4.23 in respectively. 

2) Factors affecting the success of this organization were high level. There were six 

factors including, the personnel factors, budget factors, media-materials-equipment factors, 

environmental factors, operational policy focus and network participation factors. The factors 

with the highest average are policy factors, operational focus. Followed by the media- 

materials- equipment and network participation factors. At the same time, the primary variable 

and the dependent variable were found to be related to all factors and significantly at the .05 

level. 
 
Keyeords: Informal Education; Office of the Non-Formal and Informal Education : NFE;   

Factors 

 

บทนำ 

ในปี พ.ศ. 2551 ได้มีพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยมี

หลักการเพื่อให้เกิดความเสมอภาคในการเข้าถึง และให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างกว้างขวาง ทั่วถึง เป็น

ธรรม และมีคุณภาพเหมาะสมกับสภาพชีวิตของชีวิตของแต่ละบุคคลท่ีแตกต่างกันไป มีการกระจายอำนาจให้

สถานศึกษา และการให้ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ การศึกษาตามอัธยาศัยเป็นการศึกษาท่ีมี

บทบาทสำคัญต่อการเรียนรู้ของมนุษย์ในทุกช่วงวัย โดยเฉพาะวัยแรกเกิด วัยก่อนวัยเรียน วัยทำงานและวัย

สูงอายุ จากการศึกษางานเขียนของดอยล์และสมิธ สรุปลักษณะของความโดดเด่นและเอกลักษณ์เฉพาะของ

การศึกษาตามอัธยาศัย ดังนี้ 1)การศึกษาตามอัธยาศัยเป็นรูปแบบการศึกษาที่ไม่สามารถอธิบายได้ชัดเจน 

(Non Form) ไม่สามารถจับต้องหรือมองเห็น เหมือนการศึกษาในระบบท่ีมีโรงเรียนเป็นตัวแทนระบบ แต่รู้ว่า

มีอยู่เพราะเป็นส่วนหนึ่งของการดำรงชีวิต เป็นท่ีรู้จักกันว่าเป็นการเรียนรู้ตามอัธยาศัย หรือการเรียนรู้แบบไม่ป็
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นทางการ หรือการเรียนรู้ตามวิถีชีวิต 2)การศึกษาตามอัธยาศัยเกิดข้ึนในสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม

มีหลายสถานการณ์ จึงมีหลายวัตถุประสงค์และไม่จำเป็นต้องเพื่อการศึกษาเท่านั้น เช่น สถานสงเคราะห์และ

คุ้มครองสิทธิผู้บริโภคท่ีให้บริการความรู้ความเข้าใจเรื่องสิทธิในการบริโภคและการแก้ปัญหาเรื่องการเงิน หรือ

ชมรมเยาวชนที่ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เป็นต้น 3)การศึกษาตามอัธยาศัยเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาระบบ

อื่นๆอย่างแยกไม่ออกให้ชัดเจนได้ กล่าวคือ บุคคลสามารถใช้การศึกษาตามอัธยาศัยไประหว่างการเรียนใน

ระบบพร้อมๆกันด้วย แต่ทั้งนี้ต้องมีระบบเชื่อมโยงระหว่างการศึกษาตามอัธยาศัยกับการศึกษารูปแบบอื่นๆ

เพื่อป้องกันผลเสียที่อาจเกิดขึ้นจากขั้นตอนการเลือกนำจุดเด่นของการศึกษาตามอัธยาศัยมาใช้ในบริบทของ

อีกรูปแบบของการศึกษาได้ เช่น การจัดทัศนศึกษา การท่องเท่ียวแบบต่างๆ ซึ่งสามารถเกี่ยวโยงกับการเรียน

การสอนในโรงเรียนได้ด้วย 

ปัจจุบันแนวคิดในการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยก็ยังคงเป็นที่เข้าใจอยู่ในวงจำกัด ทั้งนี้คงเป็นเพราะ

ความเข้าใจท่ีว่าการศึกษาตามอัธยาศัย เกิดขึ้นอย่างไม่เป็นทางการ เป็นเพียงกระบวนการเรียนรู้ตามอัธยาศัย

ของบุคคลท่ีไม่มีรูปแบบท่ีชัดเจน ไม่สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม ประกอบกับความไม่ชัดเจน

ในมุมมองเกี่ยวกับการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีแตกต่างกัน ส่งผลให้การดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 

การบริการสื่อ และแหล่งการเรียนรู้ ของสถานศึกษา สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ ไม่สามารถทำได้อย่างครอบคลุมในบริบทต่างๆ ของการศึกษาตาม

อัธยาศัย ดังนั้นผู้วิจัยในฐานะผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  จึงมี

ความสนใจที่จะศึกษา ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงาน

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ เพื่อศึกษาระดับปัจจั ยที่ส่งผลต่อ

ความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย และปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษา

ตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์  

ซึ่งผลของการศึกษาวิจัยครั้งนี้จะเป็นประโยชน์โดยตรงต่อสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ หน่วยงานภาครัฐ องค์กรชุมชน และองค์กรภาคเอกชน ในการจัด

การศึกษาตามอัธยาศัยที่เป็นรูปธรรม อันจะเป็นพื้นฐานนำไปสู่สังคมแห่งความรู้ และสังคมแห่งภูมิปัญญา

ต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1.  เพื่อศึกษาระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย 

 2.  เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย  
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ระเบียบวิธีวิจัย 

 1. ประชากร 

 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ จำนวน 108 คนประกอบด้วย 
1) ผู้บริหารในสังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด

อุตรดิตถ์ จำนวน 9 คน 
2) ข้าราชการครู ครู กศน.ตำบล ครูศูนย์การเรียนชุมชน บรรณารักษ์  รวมจำนวน 99 คน ดังนี้ 

2.1 ข้าราชการครู  จำนวน   5     คน 
2.2 ครู กศน.ตำบล  จำนวน   81   คน 
2.3 ครูศูนย์การเรียนชุมชน   จำนวน   4     คน 
2.4 บรรณารักษ์  จำนวน   9     คน 

 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น โดยศึกษาจากเอกสารและ งานวิจัยท่ี
เกี ่ยวข้อง ซึ่งสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัด
สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ ซึ่งแบ่งออกเป็น  4 ตอน 
ดังนี้  

ตอนท่ี 1 สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะแบบสอบถามเป็น
แบบตรวจสอบรายการ (Check List) 

ตอนท่ี 2 สอบถามเกี่ยวกับการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ ประกอบไปด้วย 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านบุคลากร  2) ด้าน
งบประมาณ  3) ด้านส่ือ วัสดุ อุปกรณ์  4) ด้านสภาพแวดล้อม 5) ด้านนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน 6) ด้าน
การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย   มีค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับวัตถุประสงค์การวิจัย (IOC) 

อยู่ระหว่าง 0.08-1.00 และค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม เท่ากับ .947 
 ซึ่งแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่าของลิเคิร์ท (Likert scale) (ธานินทร์ ศิลป์
จารุ, 2551 : 65) มี 5 ระดับ โดยมีหลักเกณฑ์การให้ระดับคะแนน ดังนี้  

5 หมายถึง  มีการบริหารในระดับมากท่ีสุด  
4 หมายถึง  มีการบริหารอยู่ในระดับมาก  
3 หมายถึง  มีการบริหารอยู่ในระดับปานกลาง  
2 หมายถึง  มีการบริหารอยู่ในระดับน้อย  
1 หมายถึง  มีการบริหารอยู่ในระดับน้อยที่สุด   
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ตอนท่ี 3 สอบถามเกี่ยวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย มี
ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับวัตถุประสงค์การวิจัย (IOC) อยู่ระหว่าง 0.08-1.00 และค่าความ
เช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม เท่ากับ .943 

ซึ่งแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) มี 5 ระดับ โดยมี
หลักเกณฑ์การให้ระดับคะแนน ดังนี้  

5 หมายถึง  มีการส่งผลอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
4 หมายถึง  มีการส่งผลอยู่ในระดับมาก  
3 หมายถึง  มีการส่งผลอยู่ในระดับปานกลาง  
2 หมายถึง  มีการส่งผลอยู่ในระดับน้อย  
1 หมายถึง  มีการส่งผลอยู่ในระดับน้อยที่สุด  

ตอนท่ี 4 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
ซึ่งเกณฑ์ท่ีใช้ในการแปลผลเพื่อจัดระดับคะแนน กำหนดเป็นช่วงคะแนน 5 ระดับ (บุญชม ศรี

สะอาด, 2545:34)  ได้ดังนี้  
4.51 - 5.00 หมายถึง  การส่งผลอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
3.51 - 4.50 หมายถึง  การส่งผลอยู่ในระดับมาก  
2.51 - 3.50 หมายถึง  การส่งผลอยู่ในระดับปานกลาง  
1.51 - 2.50 หมายถึง  การส่งผลอยู่ในระดับน้อย  
1.0 - 1.50 หมายถึง  การส่งผลอยู่ในระดับน้อย 

 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในการวิจัยครั้งนี้ได้เก็บรวบรวมข้อมูลจากประชากร ด้วยวิธีการดังต่อไปนี้ 
1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ทำหนังสือเพื่อขออนุญาตและ

ขอความร่วมมือถึงผู ้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจั งหวัด
อุตรดิตถ์ เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูลจากสถานศึกษาในสังกัด 

2. ผู้วิจัยขอหนังสือจากผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ ถึงประชากรในการวิจัยครั้งนี้ เพื่อขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 

3. ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามพร้อมหนังสือขอความร่วมมือไปยังประชากรด้วยตนเอง 
4. ผู ้ว ิจัยรวบรวมแบบสอบถามที่ได้ร ับ แล้วตรวจสอบความครบถ้วน และดำเนินการเพื่อ

วิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
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 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยนำข้อมูลมาตรวจสอบความสมบูรณ์ วิเคราะห์ ข้อมูล

โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ SPSS ซึ่งมีการวิเคราะห์ข้อมูล ดังต่อไปนี้  
1) ตอนท่ี 1 ว ิเคราะห์ข ้อมูลทั ่วไปของผู ้ตอบแบบสอบถาม สถิต ิท ี ่ ใช้  ได้แก่ ค่าร ้อยละ 

(Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  

2) ตอนท่ี 2 วิเคราะห์ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย 

สถิติท่ีใช้ ได้แก่ ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

3) ตอนที่ 3 วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย ด้วย
สถิติการวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 

ตัวแปรต้น (x) 
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหาร
การศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงานส่งเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
จังหวัดอุตรดิตถ์ 
1. ปัจจัยด้านบุคลากร 
2. ปัจจัยด้านงบประมาณ 
3. ปัจจัยด้านส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ 
4. ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
5. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม 
6. ปัจจัยด้านนโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน 

ตัวแปรตาม (Y) 
ความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตาม
อัธยาศัย สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด
อุตรดิตถ์ 
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ผลการวิจัย 
จากการวิจัยเรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงาน

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์    สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
1. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคล 
ผลการวิเคราะห์ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 78.4 เพศชาย ร้อย

ละ 21.6 เมื่อวิเคราะห์ด้านอายุ พบว่า ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ 41 – 50 ปี ร้อยละ  39.2 รองลงมาคือช่วงอายุ  
31 - 40 ปี ร้อยละ 33.3  ด้านระดับการศึกษา พบว่า ส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับปริญญาตรี ร้อยละ 92.2 
รองลงมาคือมีการศึกษาระดับปริญญาโท ร้อยละ 7.8 ด้านตำแหน่ง พบว่า ส่วนใหญ่เป็น ครู กศน.ตำบล ร้อย
ละ 76.5 รองลงมาคือ บรรณารักษ์ ร้อยละ 8.8 

2. ผลการวิเคราะห์ ความคิดเห็นเก่ียวกับระดับการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ 

ผลการวิเคราะห์ พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.23 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ปัจจัยการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัยมาก
ท่ีสุด คือ ปัจจัยด้านนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.43 รองลงมาคือ ปัจจัยด้านบุคลากร มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.38 และ ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.23  

 

ตารางที่ 1 ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย 
ข้อคำถาม µ σ ระดับการบริหาร

การศึกษาตาม

อัธยาศัย 
1. ปัจจัยด้านบุคลากร 4.38 .527 มาก 

2. ปัจจัยด้านงบประมาณ 3.97 .621 มาก 
3. ปัจจัยด้านสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 4.14 .564 มาก 

4. ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม 4.21 .603 มาก 
5. ปัจจัยด้านนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน 4.43 .536 มาก 

6. ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 4.23 .543 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.23 .514 มาก 
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3. ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูญ 
ผลการวิเคราะห์ พบว่า  ปัจจัยด้านบุคลากร ปัจจัยด้านงบประมาณ ปัจจัยด้านสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ 

ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม ปัจจัยด้านนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย โดยรวม มีค่า  R = .720  ,  𝑅2 = .519  ,  F =17.063  และ  Sig = 0.000 แสดงว่า ปัจจัยทั้ง 6 
ด้าน ส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05  

 

ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูญของปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตาม
อัธยาศัย 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. 

Error 

Beta 

1 (Constant) .812 .400  2.029 .045 
x1 -.131 .106 -.122 -1.237 .219 
x2 .161 .086 .177 1.863 .066 
x3 .358 .112 .358 3.194 .002 
x4 .127 .101 .136 1.259 .211 
x5 .084 .102 .808 .826 .411 
x6 .221 .101 .213 2.177 .032 

R = .720  ,  𝑅2 = .519  ,  F =17.063  ,  Sig = 0.000* 

* มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (ค่า Sig ≤ 0.05) 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากการวิจัยเรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงาน

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ มีประเด็นสำคัญท่ีนำมาอภิปราย ดังนี้ 
1. ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี ่ยวกับระดับการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงาน

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย

เท่ากับ 4.23 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า  

1.1 ปัจจัยการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัยมากที ่สุด คือ ปัจจัยด้านนโยบายจุดเน้นการ

ดำเนินงาน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.43 อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้ เนื่องจากสถานศึกษามีการศึกษาสภาพบริบท หรือ

ความต้องการ หรือความจำเป็นของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน สังคม หรือนโยบายของหน่วยงาน เพื่อการกำหนด
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โครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยและ โครงการ กิจกรรมท่ีปรากฏอยู่ในแผนปฏิบัติการประจำของ

สถานศึกษา มีความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน ซึ่งผลการวิจัยสอดคล้องกับ  มยุรี อนุมานราชธน

(2552 : 27) การนํานโยบายไปปฏิบัติ งบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรให้ และบุคลากรที่เป็นผู้ปฏิบัติ เป็นส่วน

สําคัญท่ีทําให้นโยบายประสบความสําเร็จ และ จิตติมา อัครธิติพงศ์ (2556 : 45) กล่าวว่า นโยบาย วิสัยทัศน์

และปรัชญาขององค์การที่จะกำหนดทิศทางของการดำเนินงานองค์การ วัฒนธรรมองค์การและการจัด

บรรยากาศการทำงานท่ีจะส่งเสริมการทำงานให้ประสบผลสำเร็จ 

1.2 ปัจจัยด้านบุคลากร มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.38 อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้ เนื่องจาก ผู้จัดกิจกรรมมี
ความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย และมีการปรับปรุงพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
ผู้จัดกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยมีการนำความรู้ท่ีได้รับจากการพัฒนาศักยภาพหรือมีการนำความรู้ท่ีได้รับ
จากการพัฒนาตนเองไปใช้ในการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ผู้จัดกิจกรรมมีการกำหนดโครงการ หรือกิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย และผู้จัดกิจกรรมรายงานผลการจัดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย ซึ่ง
ผลการวิจัยสอดคล้องกับ รัตนา ดวงแก้ว (2557 : 78) กล่าวว่า การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ต้องอาศัยความรับผิดชอบร่วมในระดับประเทศ และระดับสถานศึกษา โดยต้อง
คำนึงถึงองค์ประกอบที่สำคัญ 5 ประการได้แก่ หลักสูตร สื่อการสอนและเทคโนโลยี การประเมินผลผู้เรียน 
การพัฒนาครู การประเมินคุณภาพสถานศึกษา และการสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา และ จิตติมา อัคร
ธิติพงศ์  (2556 : 59) กล่าวว่า ขอบข่ายของกระบวนการขององค์การที่เอื ้อต่อการเพิ่มประสิทธิภาพของ
องค์การได้แก่ การวางแผน การจัดองค์การในด้านบุคลากร การสร้างแรงจูงใจในการทำงาน การควบคุม
คุณภาพการทำงานและการพัฒนาองค์การเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 

1.3 ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.23 อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้ 
เนื่องจาก แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา ได้รับคำปรึกษา ข้อเสนอแนะ และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษา มีการชี้แจง สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับพันธกิจ และบทบาทหน้าที่ของสถานศึกษา 
ให้แก่ภาคีเครือข่ายได้รับทราบ มีภาคีเครือข่ายที่เข้ามาร่วมส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาในด้านสื่อ หรือ
เทคโนโลยีเพื ่อการศึกษา สนับสนุนสถานศึกษาในด้านการจัดการศึกษา หรือพัฒนาวิชาการและบุคลากร 
สนับสนุนสถานศึกษาในด้านขวัญกำลังใจแก่ผู ้ที ่จัดการศึกษา หรือผู้เรียน หรือผู้รับบริการ การส่งเสริม 
สนับสนุนเพื่อสร้าง หรือพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีการเสนอรายงานการประเมินคุณภาพ
ภายในต่อคณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดและภาคีเครือข่าย และเผยแพร่ต่อสาธารณชน  ซึ่ง
สอดคล้องกับ วิจิตราภรณ์ โตแก้ว (2558 : 159) ท่ีได้ศึกษาเรื่อง การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการบริหาร
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี พบว่าภาพรวมมีการปฏิบัติ
อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้ เนื่องมาจากภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการวางแผนกำหนดนโยบายในการบริหารจัด
การศึกษาของ โรงเรียน 
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1.4 ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม  มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.23 อยู่ในระดับมาก ท้ังนี้ เนื่องจาก สถานศึกษา
มีการศึกษาสภาพบริบท หรือความต้องการ หรือความจำเป็นของกลุ่มเป้าหมายในชุมชน สังคม เพื่อการ
กำหนดโครงการ หรือกิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัย  มีการถอดองค์ความรู้ หรือการนำองค์ความรู้ท่ีมีอยู่แล้ว
ในพื้นที่ ไปใช้ถ่ายทอดความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้แก่กลุ่มเป้าหมาย มีแหล่งเรียนรู้ที่สามารถเข้าถึงได้ง่าย 
และใช้ประโยชน์ต่อการเรียนรู้ได้ มีการสร้างหรือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ประชาชนสามา รถเข้าถึงและใช้
ประโยชน์เพื่อการเรียนรู้ได้  มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่สามารถนำมาใช้ประโยชน์ในการจัดกิจกรรม
การศึกษาตามอัธยาศัย และบรรยากาศและสภาพแวดล้อมภายในของสถานศึกษามีความเป็นระเบียบ สะอาด 
ปลอดภัย ซึ่งสอดคล้องกับ จิตติมา อัครธิติพงศ์ (2556 : 74) กล่าวว่า สิ่งแวดล้อมในองค์การได้แก่ นโยบาย 
วิสัยทัศน์และปรัชญาขององค์การที่จะกำหนดทิศทางของการดำเนินงาน   องค์การ วัฒนธรรมองค์การและ
การจัดบรรยากาศการทำงานที่จะส่งเสริมการทำงาน และ นีรนุช หนุนภักดี (2551 : 28) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง 
“ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาลตำบลสามโก้ อำเภอ
สามโก้ จังหวัดอ่างทองผลการวิจัยพบว่า พนักงานส่วนใหญ่มีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยด้านลักษณะการ
ปฏิบัติงาน ด้านนโยบายการบริหารงาน ด้านสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงาน ด้านความก้าวหน้าในตำแหน่ง
หน่ท่ีการงาน ด้านความสัมพันธ์กับเพื่อนร่วมงาน ด้านความมั่นคง และความพอใจในงาน มีผลต่อประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับมาก 

1.5 ปัจจัยด้านส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.14 อยู่ในระดับมาก ท้ังนี้เนื่องจาก สถานศึกษา
มีการพัฒนา หรือจัดหาสื่อ หรือนวัตกรรม และ/หรือจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนที่มีความสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของการจัดโครงการ กิจกรรมการศึกษาตามอัธยาศัยที่เป็นปัจจุบัน สถานศึกษามีการจัดทำ
ข้อมูลพื้นฐาน หรือทำเนียบส่ือ แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น สถานศึกษามีการแนะนำ ให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
การใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นแก่กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการ สถานศึกษา
มีการประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและภูมิปัญญาท้องถิ่น สถานศึกษามีการ
นำผลการประเมินความพึงพอใจไปใช้ในการพัฒนาหรือจัดหาสื่อ แหล่ง เรียนรู้ หรือภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่ง
สอดคล้องกับ นิตยา แสนสุข (2554 : 98) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
ในสังกดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 พบว่า ปัจจัยด้านสื่อและเทคโนโลยี เป็นปัจจัยท่ี
ส่งผลต่อการบริหารงานวิชาการของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 อยู่ใน
ระดับมาก  

1.6 ปัจจัยด้านงบประมาณ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.97 อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้ เนื่องจาก สถานศึกษา
ได้รับการจัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสมต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามอัธยาศัย งบประมาณที่ใช้
เป็นไปตามแผนการจัดกิจกรรมท่ีกำหนด สถานศึกษาได้รับงบประมาณสนับสนุนจากชุมชนหรือจากหน่วยงาน
อื่น สถานศึกษามีการจัดสรรงบประมาณสำหรับการดำเนินงานการศึกษาตามอัธยาศัย สถานศึกษามีการ
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ติดตามการใช้งบประมาณเพื่อการดำเนินงานการศึกษาตามอัธยาศัย  ซึ่งผลการวิจัยสอดคล้องกับ ดวงเพ็ญ ทุค
หิต (2551 : 82) ได้ศึกษาเรื ่อง ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการบริหารงานวิชาการตามความคิดเห็นของครู
โรงเรียนขนาดเล็ก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 พบว่า ปัจจัยด้านการเงิน มีความสัมพันธ์
ทางบวกกับการบริหารงานวิชาการ ตามความคิดเห็นของครูโรงเรียนขนาดเล็ก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
อุทัยธานี เขต 2 อยู่ในระดับมาก 

2. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย  สังกัด
สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่า ทั้ง 6 ปัจจัย คือ 
ปัจจัยด้านบุคลากร ปัจจัยด้านงบประมาณ ปัจจัยด้านส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ ปัจจัยด้านสภาพแวดล้อม ปัจจัยด้าน
นโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ในภาพรวมส่งผลต่อ
ความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์และส่งผลต่อ
ความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย ค่า R  =   .720  พบว่า ท้ัง 6 ปัจจัยส่งผลต่อความสำเร็จของ
การบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย โดยด้าน ปัจจัยด้านนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน มีอิทธิพลมากท่ีสุด R = 
.808 รองลงมาคือ ปัจจัยด้านส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ R = .358 และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย R = 
.213 ตามลำดับ 
 ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการที่สถานศึกษาจะจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น ต้องมีองค์ประกอบท่ี
สำคัญหลายอย่าง ได้แก่ นโยบายและจุดเน้นการดำเนินงาน การกำหนดภารกิจของสถานศึกษาท่ีชัดเจน การ
กำกับติดตามงานสม่ำเสมอ การสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานกับชุมชน การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
การมีผู้นำด้านการจัดการเรียนรู้ท้ังบุคลากร ครู และผู้บริหาร มีการสร้างโอกาสในการเรียนรู้และให้เวลาผู้เรียน 
ส่ือ วัสดุอุปกรณ์ มีการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ สะอาดและปลอดภัย มีการจัดการเรียนรู้ท่ีกระตุ้น
ให้ผู้เรียนมีความสนใจ กระตือรือร้นในการเรียนรู้ พัฒนางานอยู่บนพื้นฐานของงานวิชาการและการวิจัย ใช้
งบประมาณ แหล่งเรียนรู้ท่ีมีอยู่อย่างเต็มท่ีและมีการวางแผนการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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1.  ผู้บริหารสามารถนำผลการวิจัยไปใช้กับสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยในเรื่องของนโยบาย บุคลากร และการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
 2.  ผู้บริหารนำผลการวิจัยไปใช้โดยสร้างความเข้าใจให้กับบุคลากรของสำนักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการบริหารการศึกษาตามอัธยาศัย  สังกัดสำนักงาน
ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอื่น 

2. ควรศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสำเร็จของการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์และจังหวัดอื่น 

3. ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการศึกษาต่อเนื่อง สังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์และจังหวัดอื่น 
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บทคัดย่อ * 
ปัญหาการตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยเป็นงานวิจัยเชิงเอกสารที่มี

วัตถุประสงค์เพื่อศึกษาแนวคิด ทฤษฎีรัฐธรรมนูญและการตีความรัฐธรรมนูญ  การตีความหลักนิติธรรมใน
รัฐธรรมนูญของต่างประเทศและของประเทศไทย และสภาพปัญหาที่เกิดจากการตีความหลักนิติธรรมใน
รัฐธรรมนูญของไทย ผลการวิจัยพบว่า1.การตีความรัฐธรรมนูญเป็นอำนาจหน้าท่ีของศาลรัฐธรรมนูญที่เปน็ผู้
ทรงสิทธิสุดท้ายในการตีความให้มีผลในทางกฎหมายซึ่งต้องช้ีให้เห็นความเชื่อมโยงในเจตนารมณ์ปวงชนไปสู่
รัฐธรรมนูญให้ได้โดยวิธ ีการตีความต้องยึดที่บทบัญญัติร ัฐธรรมนูญ  ประวัติศาสตร์กำเนิดรัฐธรรมนูญ  
โครงสร้างรัฐธรรมนูญ และคุณค่าทางรัฐธรรมนูญ  2.แนวคิดหลักนิติธรรมในต่างประเทศมีประวัติศาสตร์
ยาวนานโดยเดิมเน้นในมุมมองด้านกฎหมาย ต่อมามีมุมมองด้านอื่นๆด้วยทำให้นิติธรรมมีมุมมองหลายด้าน
หลายมิติ ขณะท่ีแนวคิดหลักนิติธรรมของไทยเน้นท่ีมิติกฎหมายเป็นสำคัญและใช้กฎหมายเป็นจุดเริ่มต้นสร้าง
แนวคิดนิติธรรมในสังคมข้ึนมาซึ่งตรงข้ามต่างประเทศท่ีหลักนิติธรรมนั้นถูกสังคมสร้างขึ้นมาก่อนท่ีจะใช้ระบบ
กฎหมายรองรับในภายหลัง การตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทยต้องคำนึงถึงคุณค่าของรัฐธรรมนูญ  
3.ปัญหาที่เกิดจากการตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทย มี3ประการคือคำแปล  องค์ประกอบ และ
เจตนารมณ์ แม้รัฐธรรมนูญมิได้ใช้คำว่านิติรัฐ แต่เจตนารมณ์รัฐธรรมนูญต่อเนื่องมาจากรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 ที่ต้องการปฏิรูปสังคมอีกทั้งโครงสร้างระบบกฎหมายและโครงสร้าง
รัฐธรรมนูญท่ีมีรูปแบบไปในทางระบบกฎหมายลายลักษณ์อักษร การตีความนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทยจึง
ควรมีความหมายและองค์ประกอบไปในทางความหมายของนิติรัฐ 
 

คำสำคัญ:  การตีความ;  หลักนิติธรรม;  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
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Abstracts 
The purpose of document research is to study the legal interpretation of the constitution 

in the kingdom of Thailand, constitutional theory and interpretation, interpretation of the Rule 

of Law problem and resolution. The results showed that 1.The interpretation of the constitution 

is the authority of the Constitutional Court to be the last authority to interpret it to take effect 

in law, which must point out the connection in the intent of the people to the constitution by 

means of interpretation, must be based on the constitutional text, history of original 

constitution, constitutional structure and constitutional value.  2.The concept of the Rule Of 

Law abroad has a long history, originally emphasized in the legal perspective. Later, there are 

other aspects of the view, giving the law a multidimensional perspective. Meanwhile, 

Thailand's Rule Of Law focuses on the legal dimension and uses the law as a starting point for 

creating the concept of law in society, which is opposed by foreign countries where the Rule 

Of Law was created by society before the legal system was later adopted. The interpretation of 

the rule of law in the Thai constitution must take into account the value of the constitution. 

3.The legal issues in Thailand's constitution are meaning ,elements and intention of The Rule 

Of Law. Although in the constitutional provisions do not use the word " legal state principle”, 

the constitutional intent continues from the constitution of the Kingdom of Thailand, Buddhist 

Era 1997, which requires social reform, as well as the structure of the legal system and the 

constitutional structure that is formed in the written legal system. The interpretation of the Rule 

Of Law in the Thai constitution should have meaning in the legal state principle. 

  

Keywords:  Interpretation;  The rule of law;  Constitution of the Kingdom of Thailand  

 

บทนำ 
ในประเทศไทยคำว่า “The Rule of Law” ปรากฎครั้งแรกใน พ.ศ.2498 โดยศาสตราจารย์วิกรม  

เมาลานนท์ ที่แปลบัญญัติเอเธนส์ ค.ศ.1955 โดยแปลว่าหลักธรรม (วิกรม เมาลานนท์, 2498 : 85) ต่อมาคำ
ว่า “หลักนิติธรรม” ปรากฏในระดับกฎหมายของไทยในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยคือในพระราช
ปรารภของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2517 และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย(ฉบับ
ชั่วคราว) พุทธศักราช 2549 แต่ไม่เคยปรากฏคำว่า“หลักนิติธรรม” ในเนื้อหาของรัฐธรรมนูญมาก่อน ต่อมา
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 เป็นรัฐธรรมนูญของไทยฉบับแรกที่มีการนำเอาคำว่า
“หลักนิติธรรม”มาบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญแต่มิได้ให้นิยามหรือความหมาย ทำให้มีปัญหาว่าหลักนิติธรรมใน
รัฐธรรมนูญไทยหมายถึงสิ่งใด และมีองค์ประกอบอย่างไร และหลักนิติธรรมนี้ตรงกับหลักของThe rule of 

law ท่ีเป็นหลักของสากลหรือไม่ 
 ในการยกร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช2550 ผู้ยกร่างรัฐธรรมนูญร่างแรกได้ใช้คำ
ว่า“หลักนิติรัฐ”ไม่ใช่“หลักนิติธรรม” ในเวลาต่อมาได้เปลี่ยนแปลงคำว่า“หลักนิติรัฐ” เป็นคำว่า “หลักนิติ
ธรรม” และไม่ปรากฏว่ามีการอภิปรายของผู้ยกร่างรัฐธรรมนูญเข้าใจหลักการท้ังสองว่าเหมือนหรือแตกต่างกัน
อย่างไร (ธานินทร์ กรัยวิเชียร, 2553 : 14) นอกจากนี้บทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
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พุทธศักราช2550หลายมาตราไม่ได้สอดคล้องกับหลักการดังกล่าว (วรเจตน์ ภาคีรัตน์ , 2555 : 67) และเมื่อ
พิจารณาในทางนิติศาสตร์แล้วบนพื้นฐานความเข้าใจของแนวความคิดว่าด้วยนิติรัฐหรือนิติธรรมท่ียอมรับนับ
ถือกันในสากลแล้วเป็นการซ่อนเร้นอำพรางแนวคิดทางกฎหมายท่ีเป็นปรปักษ์กับหลักนิติรัฐหรือหลักนิติธรรม 
แล้วความหมายนิติธรรมในรัฐธรรมนูญดังกล่าวคืออะไร 

ปัญหาความหมาย องค์ประกอบและขอบเขตนิติธรรมในรัฐธรรมนูญก่อให้เกิดปัญหาในการบังคับใช้
รัฐธรรมนูญตามมา เมื ่อศาลรัฐธรรมนูญได้นำเอาหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญมาใช้ตัดสินข้อพิพาทใน
รัฐธรรมนูญ การตีความหลักนิติธรรมท่ีเป็นแนวคิด ทฤษฎีที่มีสภาพนามธรรมได้ถูกทำให้เป็นบทบัญญัติแห่ง
กฎหมายอย่างเป็นรูปธรรมในรัฐธรรมนูญ เมื่อมาสู่ปัญหาทางข้อเท็จจริงในสังคมท่ีก่อให้เกิดปัญหาในเรื่องการ
ตีความหมายที่รัฐธรรมนูญบัญญัติไว้ จึงควรศึกษาทำความเข้าใจเบื้องต้นว่าหลักนิติธรรมนั้นคืออะไร เหตุใด
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ต้องบัญญัติไว้ให้การปฏิบัติหน้าที ่ของรัฐสภา 
คณะรัฐมนตรี ศาล รวมทั้งองค์กรตามรัฐธรรมนูญตลอดถึงหน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนจะต้องปฏิบัติหน้าท่ีไป
ตามหลักนิติธรรมเพื่อให้เข้าใจถึงเจตนารมณ์ท่ีแท้จริงของปวงชนในการสร้างรัฐธรรมนูญและการนำไปบังคับใช้
กับหน่วยงานของรัฐตามเจตจำนงท่ีแท้จริงในบัญญัติหลักการดังกล่าวในรัฐธรรมนูญ   
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษา แนวคิด ทฤษฎีรัฐธรรมนูญ  ทฤษฎีการตีความรัฐธรรมนูญ   
2. เพื่อศึกษาการตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนญูของต่างประเทศและของประเทศไทย 
3. เพื่อศึกษาสภาพปัญหาท่ีเกิดจากการตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทย 
 

ระเบียบวิธีการวิจัย  
งานวิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์โดยเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ  (Qualitative Research) 

จากการวิเคราะห์เอกสาร(Data analysis)ตามลำดับดังนี้ 
1. การรวบรวมข้อมูล(Data compilation)โดยค้นคว้าเอกสารจากตัวบทกฎหมาย ตำรา หนังสือ 

รายงาน วารสารของไทยและต่างประเทศ บทความที่เกี่ยวข้องรวมถึงข้อมูลสารสนเทศ (Internet) เกี่ยวกับ
แนวคิด ทฤษฎีรัฐธรรมนูญ การตีความรัฐธรรมนูญ หลักนิติธรรมฯเพื่อนำข้อมูลมาสรุปเพื่อใช้ในการอ้างอิงและ
เรียบเรียง 
           2. การวิเคราะห์ข้อมูล ในการวิเคราะห์ข้อมูลใช้ข้อมูลที่ได้จากการรวบรวมทั้งข้อมูลปฐมภูมิและ
ข้อมูลทุติยภูมิท้ังในส่วนของแนวคิด ทฤษฎี หลักกฎหมายมาวิเคราะห์หลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทยโดย
อาศัยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis)การตีความหลักนิติธรรมตามรัฐธรรมนูญของศาลรัฐธรรมนูญ
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ไทยว่าสอดคล้องหรือเป็นไปตามแนวคิดทฤษฎีท่ีรวบรวมข้อมูลเพียงใดนำเสนอการวิจัยในรูปแบบการพรรณนา
(Descriptive research) 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

                      

ปัญหาการตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนญูแห่งราชอาณาจักรไทย 

    แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ผลการวิจัย  
ผู้วิจัยได้แบ่งออกเป็นสามประเด็นหลักคือ ทฤษฎีเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญและการตีความรัฐธรรมนูญ และ

หลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของต่างประเทศและประเทศไทย และสภาพปัญหาที่เกิดจากการตีความหลักนิติ
ธรรมในรัฐธรรมนูญของไทย ผลการวิจัยพบว่า 

1. รัฐธรรมนูญคือสิ่งกำหนดโครงสร้างรัฐและควบคุมอำนาจรัฐ  เมื่อพิจารณาอำนาจก่อตั้งระบอบ
การเมืองประชาธิปไตยนั้นรัฐธรรมนูญถือเป็นสัญญาประชาคม  โดยปวงชนใช้รัฐธรรมนูญก่อตั้งระบอบ
การเมืองและองค์กรทางการเมืองให้ทำหน้าที่แทนปวงชน สอดคล้องกับปรัชญาการเมืองว่าด้วยสัญญา
ประชาคมท่ีปวงชนเป็นผู้ก่อตั้งรัฐธรรมนูญและองค์กรทางการเมือง  โดยรัฐธรรมนูญมีผลต่อระบบกฎหมายคือ

1.ทฤษฎีท่ีมาขอรัฐธรรมนูญ 
2.หลักการพื้นฐานท่ีสำคัญ
ของรัฐธรรมนญู 
3.ทฤษฎีการตีความ
รัฐธรรมนูญ 
4.แนวคิดหลักนิติธรรม 

ปัญหาข้อเท็จจริง 
  1.ไม่มีนิยาม ขอบเขต องค์ประกอบ ของหลักการนิติ
ธรรมในรัฐธรรมนูญ ทำให้มีปัญหาในความหมายนิติธรรม       
  2.ศาลรัฐธรรมนูญได้ตีความหลักนิติธรรมตามเจตนารมณ์
ของรัฐธรรมนญูหรือไม ่
ปัญหาข้อกฎหมาย 
  1.หลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญควรมีความหมายอย่างไร 
  2.ศาลรัฐธรรมนูญตีความหลักนิติธรรมใช้วิธีการตีความ
รัฐธรรมนูญอย่างไร 
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เป็นการสร้างระบบกฎหมายขึ ้นใหม่ทั ้งหมดและสร้างระบบกฎเกณฑ์ในสังคมขึ ้นใหม่โดยนัยยะเช่นนี้
รัฐธรรมนูญจึงเป็นเครื่องมือท่ีเป็นสะพานเช่ือมระหว่างผู้ก่อตั้งองค์กรทางการเมือง กับองค์กรทางการเมือง 
          วิธีการตีความรัฐธรรมนูญมีหลายวิธีคือ 1.วิธีการตีความเชิงประวัติศาสตร์ (The historical) คือ
ขึ้นกับเจตนารมณ์ของผู้ร่างและผู้ให้สัตยาบันในรัฐธรรมนูญ  2.วิธีการตีความเชิงเนื ้อหา (Textual) โดย
พิจารณาที่ความหมายของถ้อยคำในรัฐธรรมนูญเพียงอย่างเดียวแต่อาจถูกตีความโดยคนทั่วไปได้ 3.วิธีการ
ตีความเชิงโครงสร้าง (Structural) โดยพิจารณาที่ความสัมพันธ์ของผู้แทนทางรัฐธรรมนูญ (Constitution 

mandates) ในการกำหนดโครงสร้างนั้น 4.วิธีการตีความเชิงหลักการ (Doctrinal) ท่ีจะสร้างกฎเกณฑ์ไปสู่
บรรทัดฐาน 5.วิธีการตีความเชิงจริยะ(Ethical)โดยพิจารณาข้อสรุปเชิงศีลธรรมของสังคมต่อรัฐธรรมนูญ 6.
วิธีการตีความเชิงรายละเอียดที่รอบคอบ (Prudential) โดยพิจารณาถึงผลได้ผลเสียที่จะเกิดขึ้น ซึ่งแต่ละ
วิธีการตีความสามารถใช้เพื่อสร้างแนวคิด อุดมการณ์ และกำหนดข้อสรุปทางการเมือง หรือทางปฏิบัติทางการ
เมือง ที่เจ้าของคุณค่ายังคงมีอยู่ภายในใจและสามารถแยกจากภายนอกได้โดยการประชันขันแข่งในแนวคิด
อุดมการณ์นั้นได้  
       2. แนวคิดเกี่ยวกับนิติธรรมในต่างประเทศที่มีประวัติศาสตร์มายาวนาน ทำให้นิติธรรมมีมุมมองหลาย
ด้านหลายมิติขณะที่แนวคิดนิติธรรมในสังคมไทยที่สังคมเน้นไปที่นิติธรรมในระบบกฎหมายเป็นสำคัญ แต่
ความหมายนิติธรรมในสังคมตะวันตกก็ยังไม่มีความแน่นอน มีการกล่าวถึงความหมายอย่างน้อย 3 ความหมาย
คือคือรูปแบบท่ีหนึ่ง นิติธรรมคือการปกครองท่ีถูกจำกัดภายใต้กฎหมาย (Government is limited by law)

เป็นความเข้าใจอย่างกว้างที่สุดของนิติธรรมเช่นแนวคิดในอังกฤษ รูปแบบที่สอง นิติธรรมคือความชอบด้วย
กฎหมายในเชิงรูปแบบ (Formal legality) ท่ีกฎหมายต้องถูกใช้บังคับท่ัวไป ต้องถูกเปิดเผย ต้องถูกใช้บังคับ
กับทุกคนเช่นแนวคิดในประเทศสหรัฐอเมริกา รูปแบบที่สามแบบคลาสสิคนิติธรรมคือ การปกครองโดย
กฎหมายมิใช่การปกครองโดยมนุษย์ (The rule of law, not man) ในความหมายที่สามคือสิ่งตรงกันข้าม
ระหว่างการปกครองโดยกฎหมายกับการปกครองโดยมนุษย์เช่นแนวคิดในฝรั่งเศสและเยอรมัน 

ส่วนแนวคิดนิติธรรมของประเทศไทยที่สังคมเน้นไปที่นิติธรรมในระบบกฎหมายเป็นสำคัญและใช้
กฎหมายเป็นจุดเริ่มต้นสร้างแนวคิดนิติธรรมในสังคมขึ้นมา ซึ่งตรงข้ามต่างประเทศท่ีหลักนิติธรรมนั้นถูกสังคม
สร้างขึ้นมาก่อนที่จะใช้ระบบกฎหมายรองรับในภายหลัง นิติธรรมในช่วงที่ประเทศไทยปกครองในระบอบ
สมบูรณาญาสิทธิราชย์คือการท่ีกษัตริย์จะต้องต้ังอยู่ในทศพิธราชธรรมอันเป็นธรรมะของพระเจ้าแผ่นดิน ท่ีมา
ของหลักนิติธรรมของการนำหลักนิติธรรมมาบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญแห่ง ราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550 
มาจากนำสภาพปัญหาท่ีเกิดขึ้นจากการใช้บังคับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 
         3. ปัญหาที่เกิดจากการตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทยมี3ประการคือปัญหาคำแปล“The 

Rule of Law ” ปัญหาว่านิติธรรมมีองค์ประกอบใดบ้าง   และปัญหาเจตนารมณ์หรือความหมายในระดับ
รัฐธรรมนูญที่จะให้ความหมายไปในทิศทางใดเนื่องจากแนวคิดนิติธรรมเป็นผลิตผลประวัติศาสตร์ของระบบ
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กฎหมายคอมมอนลอว์ ต่างจากแนวคิดนิติรัฐที่เป็นผลิตผลของระบบกฎหมายลายลักษณ์อักษร แม้ว่าทั้งสอง
แนวคิดจะมีวัตถุประสงค์เพื่อควบคุมอำนาจรัฐเช่นเดียวกันก็ตาม การตีความนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทย
ต้องยึดที่เนื้อหาบทบัญญัติรัฐธรรมนูญ  ประวัติศาสตร์กำเนิดรัฐธรรมนูญ  โครงสร้างรัฐธรรมนูญ และคุณค่า
ทางรัฐธรรมนูญประกอบกันแม้บทบัญญัติรัฐธรรมนูญใช้คำว่า นิติธรรม ท่ีแปลมาจาก The Rule of Law อัน
เป็นแนวคิดของระบบกฎหมายคอมมอนลอร์มิได้ใช้คำว่านิติรัฐอาจด้วยรอยด่างท่ีรัฐธรรมนูญสืบเนื่องจากการ
รัฐประหารท่ีต้องการแสดงให้เห็นพัฒนาการท่ีก้าวหน้าของรัฐธรรมนูญจึงใช้คำว่านิติธรรม แต่จากเจตนารมณ์
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 
2560 ที่มีเจตนารมณ์ต่อเนื่องมาจากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 ที่ต้องการปฏิรูป
สังคม ควบคุมการใช้อำนาจรัฐ คุ้มครองสิทธิเสรีภาพปวงชนอีกทั้งโครงสร้างระบบกฎหมายและโครงสร้าง
รัฐธรรมนูญท่ีมีรูปแบบไปในทางระบบกฎหมายลายลักษณ์อักษร นิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทย  และคุณค่า
รัฐธรรมนูญในแนวคิดนิติธรรมท่ีผู้ยกร่างรัฐธรรมนูญมุ่งไปท่ีการควบคุมการใช้อำนาจขององค์กรของรัฐท่ีต้องมี
กฎหมายรับรองเพื่อมิให้ใช้อำนาจเกินขอบเขตแห่งกฎหมายซึ่งอธิบายความหมายไปในทางแนวคิดนิติรัฐ และ
ศาลรัฐธรรมนูญไทยได้วินิจฉัยองค์ประกอบนิติธรรมไปในทิศทางองค์ประกอบนิติรัฐ การตีความนิติธรรมใน
รัฐธรรมนูญของไทยจึงควรมีความหมายและองค์ประกอบไปในทางความหมายของนิติรัฐ 
 

อภปิรายผลการวิจัย 
การอภิปรายผลในครั้งนี ้ผู ้วิจัยเลือกใช้การพิจารณาเจตนารมณ์รัฐธรรมนูญ หลักการนิติธรรมใน

รัฐธรรมนูญของไทย และการตีความนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทย ผู้วิจัยขอนำเสนอประเด็นสำคัญท่ีค้นพบมี
รายละเอียดดังนี้ 

1. รัฐธรรมนูญและการตีความรัฐธรรมนูญ 
ความหมายรัฐธรรมนูญในสังคมไทยเหมือนกับจุดเริ่มต้นสำคัญของรัฐธรรมนูญท่ัวไปอยู่ท่ีปัญหาหลัก

ของทุกสังคมมนุษย์คือ ความต้องการแสวงหารูปแบบการปกครองของมนุษย์ในอุดมคติและรูปแบบการ
ปกครองท่ีเป็นไปได้ท่ีดีท่ีสุดสำหรับมนุษย์ รัฐธรรมนูญจึงถูกให้ความสำคัญอย่างสูงสุดเมื่อมีการอธิบายหลักการ
ของรัฐสมัยใหม่ สอดคล้องกับปรัชญาการเมืองว่าด้วยสัญญาประชาคมที่ปวงชนเป็นผู้ก่อตั้งรัฐธรรมนูญและ
องค์กรทางการเมือง (บวรศักดิ์ อุวรรณโณ, 2544 : 7) เมื่อพิจารณาความหมายรัฐธรรมนูญจากการทำหน้าท่ี
ของรัฐธรรมนูญในสังคม รัฐธรรมนูญคือเครื่องมือท่ีทำหน้าท่ีกำหนดสมดุลทางกฎหมาย การเมือง และสังคมใน
ทิศทางท่ีแตกต่างกัน รัฐธรรมนูญจึงเป็นจุดตัดกันของกฎหมาย สังคมและการเมือง โดยรัฐธรรมนูญเป็นเสมือน
เอกสารทางกฎหมาย สังคมและการเมือง ที่ในทางกฎหมายคือความยุติธรรมในการก่อตั้งระบบกฎหมายและ
สิทธิพลเมือง ในทางสังคมหรือวัฒนธรรมคือผลสะท้อนและอิทธิพลในการร่วมแบ่งปันในคุณค่าและหลักการ 
ส่วนในทางการเมืองหรืออำนาจคือแผนที่แห่งอำนาจของสถาบันในการปกครอง  ( Donald  Lutz, 2006 : 
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16-17)  เพราะฉะนั้นรัฐธรรมนูญจึงเป็นกฎหมายท่ีมีความสัมพันธ์กับการเมืองท้ังระดับอุดมการณ์และการใช้
อำนาจทางการเมือง (บวรศักด์ิ อุวรรณโณ, 2556 : 15) 

การตีความรัฐธรรมนูญท่ีรัฐธรรมนูญไทยกำหนดอำนาจหน้าท่ีให้ศาลรัฐธรรมนูญเป็นผู้ทรงสิทธิสุดท้าย
ในการตีความรัฐธรรมนูญจะต้องมีสองส่ิงท่ีสำคัญคือต้องมีอำนาจหน้าท่ีและทำให้ใช้บังคับได้ (Authority and 

validity) ( Walter Murphy, 2002 : 2) และการตีความที่มีผลทางกฎหมายอำนาจหน้าที่อยู่ที่องค์กรตุลา
การจากระบบการถ่วงดุลอำนาจระหว่างองค์กรตามรัฐธรรมนูญ (Check and Balance) ภายใต้หลักการ
แบ่งแยกอำนาจ (The Separation of Powers) จึงจัดให้มีองค์กรตามรัฐธรรมนูญขึ้นได้แก่ ศาลรัฐธรรมนูญ 
ทำหน้าที่คุ้มครองรัฐธรรมนูญในการใช้รัฐธรรมนูญที่เป็นลายลักษณ์อักษรในทางกฎหมายแล้วฝ่ายตุลาการ
จำเป ็นต ้องใช ้และสร ้างทฤษฎ ีเก ี ่ยวก ับการต ีความร ัฐธรรมน ูญขึ ้นมา  (Theory of constitutional 

interpretation) ( Robert  Post, 1990 : 14) การตีความรัฐธรรมนูญต้องตรวจสอบได้ โดยคำนึงถึงอำนาจ
หน้าท่ีทางรัฐธรรมนูญ(Constitutional authority) การตีความรัฐธรรมนูญไม่ใช่จะคำนึงถึงแต่รัฐธรรมนูญแต่
ต้องคำนึงถึงว่าปวงชนจะมีจุดยืนท่ีจะเช่ือมโยงไปสู่รัฐธรรมนูญได้อย่างไรด้วย          

2. ความหมายและวัตถุประสงค์หลักนิติธรรม 
          หลักนิติธรรมของต่างประเทศ  มีความมุ่งหมายเพื่อจำกัดการใช้อำนาจของรัฐ โดยมีพื้นฐานมาจาก
ประวัติศาสตร์ที่ผู้ปกครองประเทศใช้อำนาจแต่เพียงผู้เดียวไม่มีใครสามารถเข้าไปตรวจสอบหรือควบคุมได้ 
เพื่อแก้ไขปัญหาเหล่านี้จึงนำไปสู่แนวคิดการกำกับการใช้อำนาจของผู้ปกครองทั้งหมดนี้ถูกคิดขึ้นมาเพื่อเป็น
การรับรองและคุ ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชนไม่ให้ถูกละเมิดซึ ่งเป็นหัวใจของหลักนิติธรรม แต่
ความหมายนิติธรรมในสังคมตะวันตกก็ยังไม่มีความแน่นอนโดยมีการกล่าวถึงความหมายอย่างน้อย 3 
ความหมาย  คือการปกครองที่ถูกจำกัดภายใต้กฎหมาย ความชอบด้วยกฎหมายในเชิงรูปแบบ การปกครอง
โดยกฎหมาย มิใช่การปกครองโดยมนุษย์  
         ในขณะท่ีแนวคิดนิติธรรมของประเทศไทยที่สังคมเน้นไปที่นิติธรรมในระบบกฎหมายเป็นสำคัญและ
แนวคิดนิติธรรมปรากฎมาตั้งแต่สมัยสมบูรณาญาสิทธิราชย์ ดังที่ปรากฏในพระปฐมบรมราชโองการของ
พระมหากษัตริย์พระองค์ต่าง ๆ ในพระราชพิธีพระบรมราชาภิเษกว่าพระองค์จะทรงปกครองแผ่นดินโดยธรรม 
(ปรีดี พนมยงค์ ,2526 : 172-173) หนึ่งในองค์ประกอบของการปกครองโดยธรรมคือ“อวิโรธนะ” หมายถึง
ความไม่คลาดธรรม ส่วนนิติธรรมในรัฐสมัยใหม่ของไทย คณะกรรมการอิสระว่าด้วยการส่งเสริมหลักนิติธรรม
แห่งชาติอธิบาย ความหมายนิติธรรม เป็น 2 ประเภท คือ หลักนิติธรรมโดยเคร่งครัด (ความหมายอย่างแคบ) 
และหลักนิติธรรมโดยทั่วไป(ความหมายอย่างกว้าง) (คณะอนุกรรมการวิชาการและคณะอนุกรรมการ
บรรณาธิการ, 2558 : 1-15) แต่ปัญหาคือความหมายและองค์ประกอบดังกล่าวไม่ได้มีอำนาจบังคับใช้ตาม
กฎหมายและจะเป็นท่ียอมรับในสังคมหรือไม่ นอกจากนี้ยังมีปัญหาสถานะหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญว่า หลัก
นิติธรรมมีสถานะเป็นหลักการที่มีค่าบังคับในระดับรัฐธรรมนูญเพียงใด  หรือหลักนิติธรรมมีสถานะเป็น
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หลักการท่ีอยู่เหนือรัฐธรรมนูญเพราะเป็นหลักพื้นฐานแห่งกฎหมายมิใช่เพียงหลักกฎหมายคำว่า กฎหมาย จึง
หมายความรวมถึงรัฐธรรมนูญด้วย 

3. สภาพปัญหาท่ีเกิดจากการตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทย3ประการคือ ปัญหาคำแปล 
“The Rule of Law ”  ปัญหาองค์ประกอบ   และปัญหาเจตนารมณ์หรือความหมายในระดับรัฐธรรมนูญ 

 ปัญหาคำแปลของ“The Rule of Law ”เร ิ ่มเป็นที ่ย ุติอย่างเป็นทางการเมื ่อพจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554ได้ให้ความหมายของคำว่า“นิติธรรม”ไว้ว่า “นิติธรรม (กฎ) น.หลักพื้นฐานแห่ง
กฎหมายที่บุคคลทุกคนต้องอยู่ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายอย่างเท่าเทียมกัน (อ.rule of law)” โดยแสดงที่มา
ของคำ“นิติธรรม”ว่าเป็นคำนามมาจากคำภาษาอังกฤษคือ Rule of Law  

แต่ปัญหาองค์ประกอบหรือเนื้อหาของ“The Rule of Law” ในเวลาต่อมาเมื่อคำแปลเป็นที ่ย ุ ติ
แล้วแต่ได้มีการอภิปรายเกี่ยวกับเนื้อหาของหลักนิติธรรมมากขึ้น แต่การอภิปรายดังกล่าวก็เป็นการอภิปราย
เกี่ยวกับเนื้อหาของ “The Rule of Law” ซึ่งเป็นหลักการพื้นฐานของอังกฤษมิใช่หลักนิติธรรมในประเทศไทย
แต่อย่างใดและนักวิชาการไทยยังมีมุมมององค์ประกอบนิติธรรมในลักษณะท่ีแตกต่างกัน ส่วนใหญ่มุ่งไปท่ีนิติ
ธรรมในมิติกฎหมายเป็นหลักและมีความเห็นที่แตกต่างกันในองค์ประกอบนิติธรรมโดยมีบางองค์ประกอบท่ี
เหมือนกัน (กำชัย จงจักรพันธ์, 2562 : ออนไลน์) ก่อให้เกิดปัญหาว่าหลักนิติธรรมมีองค์ประกอบใดบ้างเมื่อจะ
นำไปบังคับใช้ในทางกฎหมาย แม้ในเวลาต่อมาศาลรัฐธรรมนูญจะไปตีความถึงองค์ประกอบของหลักนิติธรรม
อันเช่นคำวินิจฉัยของศาลรัฐธรรมนูญที่ 1/2557 กล่าวถึงหลักการแบ่งแยกอำนาจเป็นการวางบรรทัดฐานให้
ชัดเจนในการบังคับใช้แต่ก็ยังไม่เป็นที่ยุติแน่นอนว่าองค์ประกอบนิติธรรมมีเพียงเท่านั้นหรือไม่ทำให้เนื้อหานิติ
ธรรมของไทยยังไม่คงตัวหรืออยู่นิ่งเพราะยังเห็นขอบเขตขั้นต่ำที่แตกต่างกันซึ่งต้องใช้กาลเวลาในการสร้าง
องค์ประกอบของนิติธรรมท่ีมีลักษณะเป็นพลวัตรให้เป็นท่ียุติขั้นต้นในสังคมไทย 

ปัญหาเจตนารมณ์นิติธรรมในรัฐธรรมนูญ  เมื่อเนื้อหาของนิติธรรมในสังคมไทยยังไม่คงตัวและชัดเจน 
การบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญซึ่งเป็นสิ่งที่มีหลายมิติทั้งในมิติกฎหมาย การเมือง การปกครอง เศรษฐกิจฯทำให้
ความหมายนิติธรรมในรัฐธรรมนูญมีปัญหามากยิ่งขึ ้น ในชั้นต้นมุ่งไปที่ความหมายเชิงกฎหมายเป็นไม่เคย
ปรากฏคำว่า “หลักนิติธรรม” ในเนื้อหาของรัฐธรรมนูญมาก่อนจนถึงรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2550 ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับแรกท่ีมีการนำเอาคำว่า “หลักนิติธรรม” มาบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ
ซึ่งมิใช่“หลักนิติธรรมตามประเพณีการปกครองของประเทศไทยในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข”แต่อย่างใด 
          เมื่อพิจารณาเจตนารมณ์นิติธรรมในรัฐธรรมนูญซึ่ง ในการจัดทํารัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ.2550ประกอบด้วยคณะกรรมการ 2 ชุด ได้แก่ คณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญและสภาร่าง
รัฐธรรมนูญ ในชั้นการประชุมคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญได้มีการอภิปรายแก้บทบัญญัติมาตรา 3 
วรรคสอง “หลักนิติรัฐ” แก้ไขเป็น “หลักนิติธรรม”  (สํานักรายงานการประชุมและชวเลข, 2562 : ออนไลน์) 
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ต่อมาในชั้นการประชุมสภาร่างรัฐธรรมนูญ  กรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญชี้แจงว่าเหตุผลที่ต้องมีบทบญัญัติ
มาตรา 3 วรรคสองเพื่อวางกรอบในการปฏิบัติหน้าท่ีขององค์กรต่างๆว่าต้องเป็นไปตามหลักนิติธรรม และคำ
ว่า“หลักนิติธรรม” ซึ่งพจนานุกรมแปลว่า “หลักพื้นฐานของกฎหมาย” มีการกล่าวอ้างในสังคมมานานแล้วจึง
ใช้คำว่า “หลักนิติธรรม”แทนคำว่า “หลักนิติรัฐ” (สํานักกรรมาธิการ 3, 2550 : 2) เจตนารมณ์นิติธรรมใน
รัฐธรรมนูญของไทยจึงมุ่งไปที่กฎหมายเป็นสำคัญเป็นฐานที่มาของอำนาจและควบคุมการใช้อำนาจโดยไม่มี
การถกเถียงในเรื่องความชอบธรรมของกฎหมายหรือความชอบธรรมของท่ีมาของกฎหมาย  
         แนวทางการการตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทยต้องพิจารณาความมุ ่งหมายหรือ
เจตนารมณ์ของกฎหมายนั้นและต้องพิจารณาหลายปัจจัยประกอบกันท้ังประวัติความเป็นมาของกฎหมายนั้น
ทั้งฉบับ  รายงานการประชุมร่างกฎหมาย  ความมุ่งหมายดั้งเดิม และภูมิหลังขณะร่างกฎหมายฉบับนั้น
ประกอบการพิจารณาความมุ่งหมายหรือเจตนารมณ์ของกฎหมายในปัจจุบันเพื่อให้เกิดความยุติธรรมและ
ความถูกต้องชอบธรรมและเชื่อมโยงไปยังเจตนารมณ์ของปวงชนที่มาของหลักนิติธรรมของการนำหลักนิติ
ธรรมมาบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญแห่ง ราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550 มาจากนำสภาพปัญหาท่ีเกิดขึ้นจาก
การใช้บังคับร ัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 ส่วนนิติธรรมในรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มีเป้าหมายคือสังคมแห่งความเป็นธรรม การตีความหมายนิติธรรมใน
รัฐธรรมนูญของไทยที่ระบบกฎหมายและโครงสร้างกฎหมายเป็นระบบกฎหมายลายลักษณ์อักษรจึงควรให้
ความหมายแบบนิติรัฐ การตีความหลักนิติธรรมในรัฐธรรมนูญ ต้องใช้หลักการตีความกฎหมายมหาชน (วร
เจตน์ ภาคีรัตน์ ,2552 : 345)   นิติธรรมในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2560 เป็นถอ้ยคําท่ี
เป็นองค์ประกอบทางกฎหมายเชิงบรรทัดฐานและเป็นถ้อยคําที่เป็นหลักการทั ่วไป  เป็นถ้อยคําที่เป็น
องค์ประกอบของกฎหมายเชิงบรรทัดฐาน คือ ถ้อยคําที่เป็นศัพท์เทคนิค (Terminus technicus)และเป็น
ถ้อยคําที่เป็นองค์ประกอบของกฎหมายเชิงบรรทัดฐานซึ่งไม่ได้มีความหมายเฉพาะทางนิติศาสตร์ แต่เกิดขึ้น
จากการประเมินคุณค่าในทางสังคมด้วย  ถ้อยคําทางกฎหมายในลักษณะดังกล่าวนี้เรียกกันในทางนิติศาสตร์ 
ว่า “ถ้อยคําทางกฎหมายท่ีมีความหมายไม่เฉพาะเจาะจง” unbestimmteRechtsbegriff; indefinite legal 

concept) เป็นถ้อยคําที่เปิดไว้ให้ผู้ตีความกฎหมายใช้ดุลพินิจทําให้เป็นรูปธรรม ถือว่าเป็น“ถ้อยคําที่เป็น
หลักการท่ัวไป” (Generalklauseln; general clause) ในลักษณะเปดิ (Open texture) เป็นเสมือนช่องทาง
เชื่อมการบัญญัติกฎหมายกับคุณค่าต่างๆที่ดํารงอยู่ในสังคมเข้าด้วยกันทําให้กฎหมายไม่แข็งกระด้างทําให้
ประสิทธิภาพของบทกฎหมายเพิ่มสูงขึ้นเพราะคนในสังคมจะยอมรับการตัดสินช้ีขาดอย่างสนิทใจขึ้นหากผู้ใช้
กฎหมายปรับใช้บทกฎหมายท่ีเป็นหลักการอย่างถูกต้องเท่ียงธรรม  การตีความนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทย
จึงต้องทำให้สอดคล้องกับระบบกฎหมายไทยท่ีเป็นระบบลายลักษณ์อักษรต้องคำนึงถึงตัวบทรัฐธรรมนูญท่ีนิติ
ธรรมเป็นถ้อยคำที่เป็นหลักการทั่วไปเป็นถ้อยคำลักษณะเปิดคำนึงถึงประวัติศาสตร์รัฐธรรมนูญที่กำเนิดนิติ
ธรรมจากรัฐธรรมนูญ 2550 เป็นต้นมาเพื่อการปฏิรูปการเมืองและคุ้มครองสิทธิเสรีภาพปวงชน คำนึงถึง



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
97 

 

 

โครงสร้างของรัฐธรรมนูญท่ีวางหลักการในลักษณะนิติรัฐ  คำนึงถึงคุณค่ารัฐธรรมนูญท่ีมิใช่มีเพียงมิติกฎหมาย
แต่เป็นคุณค่าของสังคมที่ต้องการสร้างหลักการบางประการเพื่อควบคุมการใช้อำนาจรัฐ เมื่อนิติธรรมเป็น
ถ้อยคำท่ีเป็นองค์ประกอบของกฎหมายเชิงบรรทัดฐานและเป็นถ้อยคำท่ีเป็นหลักการท่ัวไปในลักษณะเปิด การ
ตีความจึงต้องคำนึงถึงเจตนารมณ์ของปวงชนผู้สร้างรัฐธรรมนูญโดยต้องตีความสร้างความหมายนิติธรรมให้
ทัดเทียมได้กับอารยะประเทศ 

จากการวิจัยสามารถสรุปประเด็นสำคัญได้ว่าปัญหาการตีความนิติธรรมในรัฐธรรมนูญของไทยนั้นมี
มูลเหตุมาแต่เริ่มต้นในเรื่องเจตนารมณ์ควบคุมการใช้อำนาจรัฐที่มีเจตนารมณ์เพื่อควบคุมการใช้อำนาจของ
หน่วยงานรัฐนำไปสู่การสร้างหลักการใหม่ขึ้นมาซึ่งประเด็นดังกล่าวผู้ยกร่างรัฐธรรมนูญไม่มีการอภิปรายให้
ชัดเจนจนทำให้ก่อปัญหาตามมาเมื่อบัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ 
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี้ 
1. ควรมีการแก้ไข ถ้อยคำในบทบัญญัติรัฐธรรมนูญ ใช้คำว่า หลักนิติรัฐ แทน หลักนิติธรรม เพื่อส่ือ

ความหมายท่ีตรงกับการบังคับใช้รัฐธรรมนูญในทางปฏิบัติมากกว่า 
          2. ควรมีการแก้ไขเพิ่มเติม รัฐธรรมนูญโดยการให้ความหมายหรือองค์ประกอบขั้นต้นที่ควรมี ของ
หลักการนิติธรรมไว้ 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป  
       1. ควรมีการศึกษาว่าแนวคิดนิติธรรมในรัฐธรรมนูญมีผลต่อการใช้อำนาจขององค์กรของรัฐอย่างไร
บ้าง 
      2. ควรมีการศึกษาว่านอกจากแนวคิดนิติธรรมท่ีพิจารณาในเชิงกฎหมายแล้ว แนวคิดดังกล่าวมีผลต่อ
สังคมหรือระบอบการเมืองอย่างไรบ้าง 
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บทคัดย่อ* 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาใน
โรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคือผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวน 378  คน โดยใช้วิธีการเลือก
แบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถามมาตรส่วนประมาณค่า 5 ระดับ วิธีเก็บรวบรวมข้อมูลคือ
การสำรวจ และสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงสำรวจ  

ผลการวิจัยพบว่าองค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2  พบว่า มี 4 องค์ประกอบ  34 ตัวแปรประกอบด้วย 
องค์ประกอบที่ 1 ด้านภาวะผู้นำได้ 5 ตัวแปรมีค่าความแปรปรวนของตัวแปร เท่ากับ 9.1113 และค่าร้อยละ
ของความแปรปรวน เท่ากับ 26.802 องค์ประกอบที่ 2 ด้านการบริหารงานวิชาการได้ 11 ตัวแปร มีค่าความ
แปรปรวนของตัวแปร เท่ากับ 1.637 และค่าร้อยละของความแปรปรวน เท่ากับ 4.814 องค์ประกอบท่ี 3 ด้าน
ความสามารถในการบริหารได้ 7 ตัวแปร มีค่าความแปรปรวนของตัวแปร เท่ากับ 1.500 และค่าร้อยละของ
ความแปรปรวน เท่ากับ 4.413 และองค์ประกอบที่ 4 ด้านคุณธรรมจริยธรรมได้ 11 ตัวแปร มีค่าความ
แปรปรวนของตัวแปร เท่ากับ 1.359 และค่าร้อยละของความแปรปรวน เท่ากับ 3.997 ซึ่งสามารถอธิบาย
ความแปรปรวนร่วมได้ท้ังส้ินร้อยละ 40.026    
 

 
* วันที่รับบทความ: 11 พฤษภาคม 2564; วันแก้ไขบทความ 26 พฤษภาคม 2564; วันตอบรับบทความ: 27 พฤษภาคม 2564 
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Abstracts 

The purpose of this research were to development the factors of administrators in 

small school under the office of Uttaradit primary educational service area 2.  The study was a 

quantitative research. The sample groups used in the research were 378 people that include 

school administrators and teachers in small school under the office of Uttaradit primary 

educational service area 2 by using stratified random sampling. The research instruments were 

the 5 rating  scale questionnaire. The data collection methods was survey The statistics used for 

data analysis were mean, standard deviation and exploratory factors analysis. 

 The results of the research were as follows. Factors of administrators in small school 

under the office of Uttaradit primary educational service area 2. Findings the consisted of 4 

main factors 34 variables. The first main factor comprised 5 variables of leadership with 

eigenvalues of 9.1113 and a percentage of variance was 26.802. The second factor had 11 

variables of administration academic with eigenvalues of 1.637 and a percentage of variance 

was 4.814. The third factor had 7 variables of administrative ability with eigenvalues of 1.500 

and a percentage of variance was 4.413. The fourth factor had 11 variables of morality and 

ethics with eigenvalues of 1.359 and a percentage of variance was 3.997. These can explain the 

total covariance equals to 40.026%. 

 

Keywords:  Exploratory Factors Analysis; The Development of Administrators; In Small 

School 

 

บทนำ           

 สังคมในยุคปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา และเป็นไปอย่างรวดเร็วในทุก ๆ ด้านเกิดการ
แข่งขัน ทั้งด้านเศรษฐกิจ เทคโนโลยี รวมไปถึงความเปลี่ยนแปลงด้านการศึกษา ส่งผลกระทบให้ทุก ๆ 
หน่วยงานต้องมีการบริหารงานที่ดี เริ่มต้นด้วยการพัฒนาคนให้สามารถรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวได้ คือ
พัฒนาคนให้มีคุณภาพ ซึ่งบุคคลที่สำคัญที่สามารถทำให้การศึกษามีการพัฒนาไปได้นั ้นก็คือ ผู ้บริหาร
สถานศึกษา ซึ่งมีความสำคัญในด้านการนำองค์การไปตามแผนการดำเนินงาน หรือวัตถุประสงค์ที่วางไว้ให้
สำเร็จ เพื่อให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560–2564) ท่ีเน้นการ
พัฒนาคนในภาพรวมให้เป็นคนที่สมบูรณ์ในทุกช่วงวัยที่สามารถบริหารจัดการ การเปลี่ยนแปลงที ่เป็น
สภาพแวดล้อมการดำเนินชีวิตได้อย่างดีโดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาทุนมนุษย์จากการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา การเรียนรู้ การพัฒนาทักษะ พระราชพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พุทธศักราช 2546 ได้กำหนดให้มีการกระจายอำนาจการจัดการศึกษาสู่เขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาโดย
ให้สถานศึกษาได้รับสภาพเป็นนิติบุคคล สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการ กระทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้ด้วย
ตนเอง โดยให้ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้นำการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามกรอบ และ
ระเบียบของทางราชการ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546 : 8-11) และตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
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พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 มาตรา 39 กำหนดให้กระทรวงกระจายอำนาจ
การบริหารและการจัดการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบนอกเหนือจากงาน 4 กลุ่มงาน คือ งาน
บริหารงานวิชาการ งานบริหารงานบุคคลงานบริหารงานงบประมาณ และงานบริหารงานทั ่วไปยัง
คณะกรรมการเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษาโดยตรงโดยให้ความสำคัญกับการปฏิรูป ในด้านต่าง ๆ ไม่ว่า
จะเป็นการปฏิรูประบบการศึกษา ปฏิรูปการบริหารและจัดการ ปฏิรูปการเรียนรู้ ปฏิรูปคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาปฏิรูประบบทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา ดังนั้น สถานศึกษาจึงเป็นหน่วยงานทาง
การศึกษาท่ีสำคัญท่ีสุด 
  สถานศึกษาเป็นองค์กรทางสังคมซึ่งมีหน้าที่ให้บริการทางด้านการศึกษาให้กับประชาชนเพื่อให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงและพัฒนา ดังนั้นสถานศึกษาจะดีได้ก็ต้องเข้มแข็งซึ ่งการกระจายอำนาจจะกระตุ้นให้
สถานศึกษากระตือรือร้นในการพัฒนา และทำให้มีความสามารถในการจัดการศึกษามากขึ้น ซึ่งผู้ที่จะนำพา
สถานศึกษาให้พัฒนาและเป็นสถานศึกษาที่สมบูรณ์มีประสิทธิภาพในการให้การศึกษาแก่เยาวชนได้นั้น คือ 
ผู ้บริหารสถานศึกษานั้นเองผู้บริหารสถานศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญหนึ่งที ่ทำให้การจัดการศึกษาบรรลุตาม
เป้าหมาย และวัตถุประสงค์ ซึ่งสถานศึกษานั้นจะดีหรือไม่ดี มีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพจะเช่ือมโยงสัมพันธ์
และแปรผันตามผู้บริหารสถานศึกษา (ชาญชัย อาจินสมาจาร , 2554 : 9) ปัจจัยที ่สำคัญอย่างหนึ ่งต่อ
ความสำเร็จในการดำเนินงานของสถานศึกษา คือ ผู้บริหารที่มีความสามารถในการพัฒนาบริหารองค์กรไปสู่
เป้าหมายท่ีกำหนด 
  ผู้บริหารสถานศึกษาในฐานะผู้นำองค์กรเป็นกลไกและเป็นตัวแปรสำคัญในการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพและมีอิทธิพลสูงสุดต่อคุณภาพของผลลัพธ์ที่เกิดจากการบริหาร และมีบทบาทสำคัญในการขับเคล่ือน
การปฏิรูปการศึกษา และกำหนดทิศทางความสำเร็จของโรงเรียนให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งดา้น
ร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐานรวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อ
การศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552 : 8) นอกจากนี้
ผู้บริหารสถานศึกษาจำเป็นต้องปฏิรูปตนเอง ต้องมีความรู้ความสามารถมีทักษะและประสบการณ์ทางการ
บริหารเพื ่อการเปลี ่ยนแปลงองค์กรครั ้งใหญ่โดยเป็นผู ้นำ และประสานความร่วมมือจากทุกฝ่ายที ่มี
ความสามารถทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงในเรื่องการเรียนการสอนและการเรียนรู้ รวมถึงการประสานสัมพันธ์ 
ระดม และจัดสรรทรัพยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพนำไปสู่ความสำเร็จตามเป้าหมายท่ีต้องการโดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการเปล่ียนแปลงท่ีจะมีผลกระทบต่อการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งเป็นการศึกษาท่ีจัดขึ้นเพื่อเตรียมความ
พร้อมด้านทรัพยากรมนุษย์อันมีค่าของประเทศ (ชัยยนต์ เพาพาน, 2558 : 32) ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษาท่ีจะ
นำพาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล ต้องได้รับการพัฒนาศักยภาพย่อมเป็นผู้ท่ีมีความสามารถ
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ในการพัฒนาโรงเรียนไปสู่ความสำเร็จ บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้อย่างมีประสิทธิภาพ (สุรีพร  โพธิ์ภักดี, 2558 
: 28) ท้ังนี้จากการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 พบว่า โรงเรียนส่วนใหญ่เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก 
บางโรงเรียนไม่มีผู้บริหารสถานศึกษา มีครูที่ทำหน้าที่รักษาการในตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ซึ่งครูที่ทำ
หน้าท่ีรักษาการแทนนั้นไม่มีทักษะในการบริหารสถานศึกษา จะต้องทำหน้าท่ีหลายด้านจึงทำให้มีปัญหาหลาย
ประการ จึงส่งผลทำให้การบริหารสถานศึกษาไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร (สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2, 2563 : 114) 
 จากเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้น ผู ้วิจัยต้องการศึกษา และพัฒนาองค์ประกอบของการเป็นผู้บริหาร
สถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 ซึ่งเป็นต้น
สังกัดท่ีผู้วิจัยปฏิบัติงาน เนื่องจากผู้จัยได้ศึกษาข้อมูลแล้วพบว่าในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โรงเรียนส่วน
ใหญ่เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก การบริหารงานต่างๆ ยังไม่เป็นระบบ และขาดองค์ประกอบในการเป็นผู้บริหารมี
บางโรงเรียนไม่มีผู้บริหารสถานศึกษา มีครูที่ทำหน้าที่รักษาการในตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ซึ่งครูที่ทำ
หน้าท่ีรักษาการแทนนั้นไม่มีทักษะในการบริหารสถานศึกษา จะต้องทำหน้าท่ีหลายด้านจึงทำให้มีปัญหาหลาย
ประการ จึงส่งผลทำให้การบริหารสถานศึกษาไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร  ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการ
วิเคราะห์องค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 เพื่อนำมาปรับใช้ในการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาขนาดเล็กให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานท่ีเหมาะสม นำไปสู่เป้าหมายของสถานศึกษาต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 
  

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้รูปแบบวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) รายละเอียดดังนี้ 
 1.ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้บริหารสถานศึกษา 56 คน และครูผู้สอน 322 คน รวม 378 คน 
ในสถานศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 กลุ่มตัวอย่างการวิจัย
ครั้งนี้ ผู้วิจัยสังเคราะห์ตัวแปรได้จำนวน 34 ตัวแปร จึงกำหนดประชากรเป็น 10 เท่าของจำนวนตัวแปร (บุญ
ใจ ศรีสถิตย์นรากูร.2553 : 483) ดังนั้นขนาดของประชากรไม่ควรต่ำกว่า 340 คน จึงเป็นไปตามเกณฑ์ของ
การวิเคราะห์องค์ประกอบ  
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 2. เคร่ืองมือการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นซึ่ง
ได้มาจากการวิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎี รวมทั้งงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องของนักการศึกษา มีความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา 
โดยมีผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน พิจารณาความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามกับนิยามการพัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษาพบว่ามีแบบสอบถามมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.99 - 1.0  มีค่าความเชื่อมั่น 
(reliability)  เท่ากับ 0.927 ซึ่งมีรายละเอียดของแบบสอบถาม ดังนี้  

 ตอนที่ 1  สอบถามสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบสำรวจรายการ 
(Check list) ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา และประสบการณ์ในการทำงาน  

 ตอนที่ 2  สอบถามระดับความคิดเห็นเกี ่ยวกับความเหมาะสมของการพัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษาขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 เป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale) จำนวน 34 ตัวแปร  

 ตอนท่ี 3 ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เป็นคำถามปลายเปิด 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. ผู้วิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ถึงผู ้อำนวยการ
โรงเรียนท่ีเป็นประชากรและกลุ่มตัวอย่าง เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูล 

 2. ผู ้ว ิจัยส่งแบบสอบถามไปยังโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 

 3. หลังจากส่งแบบสอบถามแล้วไป 10 วัน ผู้วิจัยได้มีการประสานงานกับกลุ่มตัวอย่างในการ
ส่งแบบสอบถามคืน 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล 
ได้แก่ ค่าเฉลี ่ย (Mean) ส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงสำรวจ 
(Exploratory Factors Analysis) 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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ผลการวิจัย 
 การวิเคราะห์ข้อมูลที ่ได้จากการตอบแบบสอบถามของกลุ ่มตัวอย่างสรุป ผลการวิเคราะห์
องค์ประกอบการพัฒนาผู ้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 พบว่าองค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 ดังตารางท่ี 1  

 

ด้านที่ ชื่อองค์ประกอบ ค่าความแปรปรวน 
ของตัวแปร 

ค่าร้อยละของความแปรปรวน  

1 ด้านภาวะผู้นำ 9.113 26.802 
2 ด้านการบริหารงานวิชาการ 1.637 4.814 
3 ด้านความสามารถในการบริหาร 1.500 4.413 
4 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 1.359 3.997 

ร้อยละของความแปรปรวนท้ังหมด 40.026 
  

 จากตารางที่ 1 พบว่าองค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 จากการศึกษาสามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ มี 4 
องค์ประกอบหลักที ่สำคัญในการพัฒนาผู ้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก และมี  34 ตัวแปร 

ข้อที่ 34 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 
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ประกอบด้วย องค์ประกอบที่ 1 ด้านภาวะผู้นำ ได้ 5 ตัวแปร มีค่าความแปรปรวนของตัวแปร เท่ากับ 9.113 
และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 26.802 องค์ประกอบท่ี 2 ด้านการบริหารงานวิชาการ ได้ 11 ตัว
แปร มีค่าความแปรปรวนของตัวแปร เท่ากับ 1.637 และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 4.814 
องค์ประกอบที่ 3 ด้านความสามารถในการบริหาร ได้ 7 ตัวแปร มีค่าความแปรปรวนของตัวแปร เท่ากับ 
1.500 และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 4.413 และองค์ประกอบที่ 4 ด้านคุณธรรมจริยธรรม ได้ 
11 ตัวแปร มีค่าความแปรปรวน เท่ากับ 1.359 และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 3.997 ซึ่งสามารถ
อธิบายความแปรปรวนร่วมได้ท้ังส้ินร้อยละ 40.026  
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิเคราะห์องค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 ผู้วิจัยมีประเด็นท่ีสำคัญ และน่าสนใจ นำมาอภิปรายผลดังนี้ 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาการวิเคราะห์องค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 โดยใช้ตัวแปรของผู้บริหารสถานศึกษาจำนวน 34 
ตัวแปร พบว่า ตัวแปรแต่ละตัวมีความสัมพันธ์กันเหมาะสมกับการนำมาวิเคราะห์องค์ประกอบ โดยพิจารณา
จากค่าน้ำหนักองค์ประกอบท่ีมีค่ามากกว่า 0.30 ขึ้นไป โดยใช้สถิติ KMO (Kaiser-Meyer-Olkin Measure 

of Sampling Adequacy) และ Bartlett's Test of Sphericity เพื่อทดสอบความเป็นเอกพันธ์หาเมทริกซ์
สหสัมพันธ์ (Correlation matrix) แล้วจึงพิจารณาองค์ประกอบคัดเลือกเฉพาะตัวแปรท่ีร่วมกันช้ีวัดค่าความ
แปรปรวนของแต่ละองค์ประกอบ ซึ่งได้องค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก  
ทั้งหมด 4 องค์ประกอบ 34 ตัวแปร ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 ด้านภาวะผู้นำ มี 5 ตัวแปร องค์ประกอบที่ 2 
ด้านการบริหารงานวิชาการ มี 11 ตัวแปร องค์ประกอบท่ี 3 ด้านความสามารถในการบริหาร มี 7 ตัวแปร และ
องค์ประกอบท่ี 4 ด้านคุณธรรมจริยธรรม มี 11 ตัวแปร ท้ังนี้เป็นเพราะผู้บริหารสถานศึกษาจำเป็นต้องปฏิรูป
ตนเอง ต้องมีความรู ้ความสามารถมีทักษะและประสบการณ์ทางการบริหารเพื ่อการเปลี ่ยนแปลง ใน
สถานศึกษาโดยเป็นผู้นำ และประสานความร่วมมือจากทุกฝ่ายท่ีมีความสามารถทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงใน
เรื่องการเรียนการสอนและการเรียนรู้ รวมถึงการประสานสัมพันธ์ ระดม และจัดสรรทรัพยากรได้อย่า งมี
ประสิทธิภาพนำไปสู่ความสำเร็จตามเป้าหมายท่ีต้องการโดยเฉพาะอย่างยิ่งการเปล่ียนแปลงท่ีจะมีผลกระทบ
ต่อการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งเป็นการศึกษาที่จัดขึ้นเพื่อเตรียมความพร้อมด้านทรัพยากรมนุษย์อันมีค่า
ของประเทศ (ชัยยนต์ เพาพาน, 2558 : 32) ดังนั้นผู้บริหารสถานศึกษาท่ีจะนำพาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ
ตามมาตรฐานสากล ต้องได้รับการพัฒนาศักยภาพย่อมเป็นผู้ที ่มีความสามารถในการพัฒนาโรงเรียนไปสู่
ความสำเร็จ บรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพ (สุรีพร  โพธิ์ภักดี, 2558 : 28) เมื ่อพิจารณา
องค์ประกอบการพัฒนาผู ้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
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ประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 หลังจากที่ได้ทำการวิเคราะห์องค์ประกอบพบว่ามี 4 องค์ประกอบ แต่ละ
องค์ประกอบมีประเด็นการอภิปรายผลตามลำดับดังนี้ 
 1. องค์ประกอบด้านภาวะผู้นำมีจำนวน 5 ตัวแปร เมื่อพิจารณาตามลักษณะของตัวแปรท่ีได้จากผล
การวิเคราะห์สามารถอธิบายองค์ประกอบได้ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้ท่ีมีวิสัยทัศน์ มีความคิดสร้างสรรค์ 
สามารถทำงานเป็นทีม ใช้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจ และสามารถโน้มน้าวจูงใจให้ทำงานประสบผลสำเร็จ  
ทั้งนี้เป็นเพราะผู้บริหารสถานศึกษาที่มีภาวะผู้นำจะต้องมีความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์ที่มีอิทธิพล
ระหว่างผู้นำและผู้ตาม โดยผ่านกระบวนการหรือสถานการณ์ต่าง ๆ สามารถชักจูงหรือโน้มน้าวใจให้ผู ้อื่น
ปฏิบัติตามตนเองด้วยความเต็มใจ ถือได้ว่าเป็นบุคคลที่เป็นศูนย์รวมของสถานศึกษา  ซึ่ง ธงชัย  สันติวงษ์ 
(2550 : 45) ได้ให้ความหมายว่า ภาวะผู ้นำ คือ ผู ้บริหารที ่จะต้องรับหน้าที ่ที ่จะสร้างความร ่วมมือ 
(Cooperation) ระหว่างสมาชิกฝ่ายต่าง ๆ ต้องคอยดูแลเอาใจใส่ เพื่อให้เกิดการปฏิบัติหน้าท่ีตามฝ่ายงานท่ี
ได้รับมอบหมายโดยผู้บริหารจะต้องสามารถรวมพลังและใช้ประโยชน์ของงานเพื่อให้ช่ วยกันทำงานตาม
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา ซึ่งผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีทักษะภาวะผู้นำจะใช้ความสามารถ และความชำนาญ
ในการปฏิบัติงาน ตามหน้าท่ีและบริหารงานในสถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ สกุณา อินอยู่ (2558 : 64) ศึกษาเรื่อง กลยุทธ์การพัฒนาภาวะผู้นำของผู้บริหารสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 และ 2 พบว่า  ภาวะผู้นำของผู้บริหารสถานศึกษา โดย
ภาพรวมระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก และสภาพ ปัญหา และปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาวะผู้นำของ
ผู้บริหารสถานศึกษา  สรุปผลได้ดังนี้  1. สภาพการพัฒนาภาวะผู้นำของผู้บริหารสถานศึกษา การพัฒนาตนเอง 
พบว่ามีการดำเนินการวางแผนการพัฒนาภาวะผู้นำของตนเอง มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับผู้อื่น และการศึกษา
ค้น 1) คว้าหาความรู้ด้วยตนเอง หนังสือ ตำราต่าง ๆ มีการวิเคราะห์ผลการพัฒนาภาวะผู้นำเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จของแผนพัฒนา 2) การพัฒนาภาวะผู้นำจากหน่วยงานผู้บริหารสถานศึกษา
ได้รับการพัฒนาภาวะผู้นำจากหน่วยงาน ทั้งจากภายในและภายนอกหน่วยงานโดยการการฝึกอบรม ประชุม 
หรือสัมมนาสอน 2. ปัญหาการพัฒนาภาวะผู้นำของผู้บริหารสถานศึกษา  การพัฒนาตนเอง พบปัญหาขาดการ
วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง งบประมาณในการพัฒนาภาวะผู ้นำไม่เพียงพอ ขาดการประเมิน
ความก้าวหน้าในการพัฒนาภาวะผู้นำของตนเอง  การพัฒนาภาวะผู้นำจากหน่วยงาน พบปัญหาเกี่ยวกับ ขาด
การสำรวจความต้องการในการพัฒนาภาวะผู้นำของผู้บริหาร โครงการ และกิจกรรมในการพัฒนาภาวะผู้นำมี
ความซ้ำซ้อนและขาดการนำผลพัฒนาภาวะผู้นำไปใช้จัดทำแผนในครั้งต่อไป และ 3.  ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาภาวะผู้นำของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 และ 2 
พบว่า ปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก มีปัจจัยภายใน 5 ด้าน ประกอบด้วย 1)  ด้าน
ผู้บริหารสถานศึกษา 2) ด้านครูผู้สอน 3)  ด้านแหล่งเรียนรู้และวัสดุอุปกรณ์ 4)  ด้านงบประมาณ 5)  ด้าน
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วิธีการพัฒนา ส่วนปัจจัยภายนอก 4 ด้าน ประกอบด้วย 1)  ด้านเศรษฐกิจ 2)  ด้านสังคม 3)  ด้านเทคโนโลยี 
และ 4)  ด้านนโยบายของรัฐบาลและหน่วยเหนือ 
 2. องค์ประกอบด้านบริหารงานวิชาการมีจำนวน 11 ตัวแปร เมื่อพจิารณาตามลักษณะของตัวแปรท่ี
ได้จากผลการวิเคราะห์สามารถอธิบายองค์ประกอบได้ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาสามารถพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา เพื่อนำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ พัฒนาส่ือเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอก ให้
คำแนะนำแก่ครู และนักเรียนในการเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ สามารถทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน สนับสนุนงานบริหารแก่บุคคล ครอบครัว  และสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 
และจัดกิจกรรมทางวิชาการ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น ทั้งนี้เป็นเพราะงานด้านวิชาการเป็นงาน
หลักที่สำคัญท่ีสุดในการบริหาร และการจัดการในสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาจึงมีบทบาทสำคัญที่จะ
บริหารงานวิชาการให้มีประสิทธิภาพ เพราะจะส่งผลต่อการพัฒนาโรงเรียน และนักเรียนให้บรรลุตาม
เป้าหมายของการจัดการศึกษา ดังนั้น ผู้บริหารจะต้องมีความสามารถในการจัดการและดำเนินงานท่ีเกี่ยวข้อง
กับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์สูงสุดจากการได้รับการศึกษา รวมถึงกิจกรรมทุกอย่างที่มี
ความสัมพันธ์กับการปรับปรุงการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้ดีขึ้น ตั้งแต่การกำหนด
นโยบาย การวางแผน ตลอดจนการวัดผลประเมินผลการเรียนการสอน เพื่อให้เป็นไปตามจุดหมายของ
หลักสูตร และจุดมุ่งหมายของการศึกษา ซึ่ง ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์ (2553 : 6) ได้ให้ความหมายของงาน
วิชาการ หมายถึง กระบวนการบริหารกิจกรรมทุกอย่างที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดขีึ้น 
ตั้งแต่การกำหนดนโยบาย การวางแผน การปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน ตลอดจนการประเมินผลการ
สอนเพื่อให้เป็นไปตามจุดหมายของหลักสูตร และจุดหมายของการศึกษา เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน 
ประกอบด้วย งานการควบคุมดูแลหลักสูตรการสอน อุปกรณ์การสอน การจัดแบบเรียน คู่มือครู การจัดช้ัน
เรียน การจัดครูเข้าสอน การปรับปรุงการเรียนการสอน การฝึกอบรมครู การนิเทศการศึกษา การเผยแพร่งาน
วิชาการ การวัดผลการศึกษา การศึกษาวิจัย การประเมินมาตรฐานสถานศึกษา เพื่อปรับปรุงคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพของสถานศึกษา เป็นตัน สอดคล้องกับ งานวิจัยของ กฤษณา ขันตา (2558 : 76) ศึกษาเรื่อง
บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาในการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษามัธยมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 9 พบว่า บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาในการบริหารงาน
วิชาการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากส่วนรายด้านพบว่า อยู่ในระดับมาก เรียงตามค่าเฉล่ีย คือ ด้านการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ ด้านการวิจัยเพื่อคุณภาพการศึกษา ด้านการวัดผลประเมินผลและการเทียบโอนผลการเรียน ด้าน
การนิเทศการศึกษา ด้านการแนะแนวการศึกษา ด้านการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ด้านการพัฒนาส่ือ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ด้านการประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาอื่น 
ด้านการส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการแก่ชุมชน และด้านการส่งเสริมสนับสนุนวิ ชาการแก่บุคคล ครอบครัว 
องค์กรหน่วยงานและสถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 
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 3. องค์ประกอบด้านความสามารถในการบริหาร มีจำนวน 7 ตัวแปร เมื่อพิจารณาตามลักษณะของ
ตัวแปรท่ีได้จากผลการวิเคราะห์สามารถอธิบายองค์ประกอบได้ คือ ผู้บริหารสถานศึกษามีความมั่นใจในตนเอง 
พัฒนาตนเองให้ประสบผลสำเร็จในวิชาชีพ จัดระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษา แก้ปัญหาอย่างเป็น
รูปธรรม ประสานความร่วมมือกับทุกฝ่ายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา และพัฒนาระบบการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานในสถานศึกษา ทั้งนี้เป็นเพราะการบริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ผู้บริหารสถานศึกษาเป็น
กลไก และตัวแปรสำคัญในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และมีอิทธิพลสูงสุดต่อคุณภาพของผลลัพธ์ท่ีเกิดจาก
การบริหารนโยบาย การบริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 จึงต้องมีคุณลักษณะโดดเด่น เหมาะสมมีความรู้
ความสามารถที่หลากหลาย มีความรู้เชิงทฤษฎี ทักษะ บทบาทหน้าท่ี คุณธรรม และประสบการณ์ทางการ
บริหารการศึกษายุคใหม่ เพื่อบริหารสถานศึกษาให้ประสบผลสำเร็จ สามารถตอบสนองต่อการแข่งขัน และ
ทันสมัยเหมาะสมกับการเปล่ียนแปลงของโลกสอดคล้องกับแนวคิดของ ณรงค์  นันทวรรธนะ (2551 : 13) ได้
ให้ความหมายของทักษะด้านการบริหาร (Administrative Skill) ว่าหมายถึง ความรู้ความชำนาญ และ
ความสามารถในการดำเนินกิจกรรม การบริหาร เพื่อให้การปฏิบัติงานสำเร็จบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
ผู้นำท่ีมีความสามารถในการบริหารต้องมีทักษะเกี่ยวกับการบริหารงานท่ีตนรับผิดชอบจึงทำให้การบริหารงาน
ประสบผลสำเร็จด้วยดีสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุกฤตยา ปงกันทา (2563 : 167) ศึกษาเรื่อง กลยุทธ์การ
พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 และ
เขต 2 พบว่า 1.  ผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 
และเขต 2 มีคุณลักษณะผู้บริหารมืออาชีพใน 4 ด้าน คือ 1)  ด้านวิชาการ 2)  ด้านสังคมและชุมชน 3)  ด้าน
การบริหารจัดการ 4)  ด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยภาพรวมอยู่ในระดับสูง  ส่วนสภาพการพัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษามืออาชีพ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 1 และเขต 2 พบว่า 
การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพจากหน่วยงานและพัฒนาตนเอง พบว่า มีการพัฒนาผู้บริหารจาก
ภายในและภายนอกหน่วยงาน ในด้านวิชาการ ด้านสังคมและชุมชน ด้านการบริหารจัดการ ด้านคุณธรรม
จริยธรรม ส่วนปัญหาการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพจากหน่วยงานและการพัฒนาตนเองพบว่า การ
วางแผนพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพไม่ชัดเจนและไม่เป็นระบบ ขาดการสำรวจความ
ต้องการพัฒนา มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลน้อยและไม่ต่อเนื่อง ขาดการนำผลการพัฒนาไปใช้จัดทำ
แผนพัฒนาในครั้งต่อไป ปัจจัยภายในด้านจุดแข็งพบว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีความเป็นมืออาชีพสูงจากการ
พัฒนาตนเองและการพัฒนาจากหน่วยงาน มีการบริหารจัดการ และมีวัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีท่ีทันสมัยเอื้อต่อ
การนำมาพัฒนา ด้านจุดอ่อนพบว่า งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในการพัฒนาน้อยและไม่ต่อเนื่อง ส่วนปัจจัย
ภายนอก ด้านโอกาสพบว่า นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สังคมชุมชน ผู้ปกครองให้
ความสำคัญกับการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ และเทคโนโลยีมีความทันสมัย รวดเร็ว เอื้อต่อการ
พัฒนา ด้านอุปสรรค พบว่า เศรษฐกิจมีความผันผวนและค่าครองชีพสูง การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนา
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ผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพไม่เพียงพอ และกลยุทธ์การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชรเขต 1 และเขต 2 ที่พัฒนาขึ้น คือ กลยุทธ์สำหรับหน่วยงาน ต้น
สังกัด ได้แก่ พัฒนาแผนพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาสู่ผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพอย่างเป็นระบบ  พัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษาสู่มืออาชีพ ส่งเสริมผู้บริหารสถานศึกษานำงานวิจัยและนวัตกรรมมาใช้ในการ
พัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง เสริมสร้างความสามารถของผู้บริหารสถานศึกษาในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารได้อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ 
การเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ให้เหมาะสมทันสมัยต่อการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ สร้างเสริม
เครือข่ายความร่วมมือการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ พัฒนาระบบกลไกการติดตามและประเมินผล
ให้สามารถนาไปใช้ในการประเมินผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และกลยุทธ์สำหรับ
ผู้บริหารสถานศึกษา ได้แก่ วางแผนพัฒนาตนเองสู่ผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพอย่างเป็นระบบ เสริมสร้าง
คุณลักษณะความเป็นผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพของตนเองให้สอดคล้องกับบทบาทผู้บริหารสถานศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 พัฒนาตนเองให้เป็นผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ โดยนำแผนพัฒนาสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ ประเมินตนเองและนำผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาให้เป็นผู้บริหารสถานศึกษามืออาชีพ 
 4. องค์ประกอบด้านคุณธรรมจริยธรรมมีจำนวน 11 ตัวแปร เมื่อพิจารณาตามลักษณะของตัวแปรท่ี
ได้จากผลการวิเคราะห์สามารถอธิบายองค์ประกอบได้ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้ที่ตรงต่อเวลา มีความ
เมตตากรุณา ซื่อสัตย์ ยุติธรรม รับผิดชอบต่องาน ยึดมั่นในระบบบประชาธิปไตย เสียสละต่อเพื่อประโยชน์ของ
ส่วนรวม ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เชื่อมั่นในความสามารถ และรับฟังความคิดเห็นของผู้ร่วมงาน และนำ
ระบบคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงาน ท้ังนี้เป็นเพราะคุณธรรมจริยธรรม เป็นหนึ่งในทักษะท่ีสำคัญยิ่งของการ
เป็นผู้บริหารสถานศึกษา การแสดงออกของผู้บริหารสถานศึกษาที่บ่งบอกว่ามีคุณงามความดี เป็นแบบอย่าง
ของผู้มีมาตรฐานทางจริยธรรมในวิชาชีพชั้นสูง ตัดสินใจโดยใช้กรอบความคิดทางจริยธรรม มีเหตุผลและ
มนุษยสัมพันธ์ดี แก้ปัญหา ด้วยหลักเมตตาธรรม มีความยุติธรรมและให้ความเสมอภาค ความห่วงใยกับ
บุคลากรทุกคน เป็นผู้อ่อนน้อมถ่อมตน ซึ่ง สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2543 : 73) ได้
กล่าวถึงคุณธรรม สำหรับผู้บริหารสถานศึกษาว่า คุณธรรมสำหรับผู้บริหารสถานศึกษา แม้จะไม่มีการกำหนด
ไว้อย่าง ชัดเจนว่า จะต้องยึดถือหรือมีคุณธรรมด้านใดบ้าง แต่ลักษณะท่ีแสดงคุณธรรมของผู้บริหาร มีปรากฏ
ในหลักของศาสนา ระเบียบ กฎหมาย คำสั ่งจรรยาและวินัยของข้าราชการครู โดยสรุปแล้วผู ้บริหาร
สถานศึกษาควรยึดหลักธรรมในเรื่องต่อไปนี้เป็นพื้นฐาน คือ  มีเมตตากรุณา ต่อผู้ร่วมงานและผู้อื่น มีความ
เสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตัว  ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้ร่วมงาน มีความยุติธรรมมีเหตุผล
วางตัวเป็นกลาง  มีความรักห่วงใยผู้ร่วมงาน  ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างทีดี  ซื่อสัตย์ต่อตนเอง ต่อหน่วยงานและ
ผู้อื่น มองโลกในแง่ดี  ยึดระบบคุณธรรมในการบริหารงาน สอดคล้องงานวิจัยของ มานะ ครุธาโรจน์ (2563 : 
54) ได้ศึกษาเรื่อง กลยุทธ์การพัฒนาสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานยุคการศึกษา 4.0  พบว่า 1.  
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องค์ประกอบของสมรรถนะผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ยุคการศึกษา 4.0 ประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่  
ด้านคุณลักษณะ  ด้านทักษะยุคใหม่  ภาวะผู้นำทางวิชาการ  และคุณธรรมจริยธรรม ส่วนสภาพปัจจุบัน พบว่า 
สภาพปัจจุบันที่เป็นจุดแข็ง ได้แก่ ด้านความกล้าหาญทางคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ เป็นต้น และ
ความต้องการ พบว่า ต้องการพัฒนามากที่สุด ได้แก่ ทักษะการนำสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
บริหารสถานศึกษา และ กลยุทธ์การพัฒนาสมรรถนะ ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ ได้แก่ การส่งเสริมการใช้ส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศของผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อนำมาพัฒนาสถานศึกษา การพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารและการแสวงหาความรู้ใหม่ การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้นวัตกรรมการบริหารของผู้บริหาร
สถานศึกษา เพื่อพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ การส่งเสริมศักยภาพภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้บริหารยุคใหม่ การส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษา และการพัฒนา
ผู้บริหารสถานศึกษาให้ใช้กระบวนการบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ข้อเสนอแนะ  
 1. ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ 
    1.1 ควรศึกษาเรื่องปัจจัยท่ีส่งผลต่อองค์ประกอบการพัฒนาผู้ผู้บริหาร สถานศึกษาในโรงเรียน 
    1.2 ควรมีการศึกษาพฤติกรรมของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์เขต 2 
 2. ข้อเสนอแนนเชิงนโยบาย 
    2.1 ควรนำองค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก ไปจัดอบรมเพื่อ
พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 จังหวัดอุตรดิตถ ์
    2.2 ควรมีการประเมินผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสำนักงานเขตพื ้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 ในทุกปี 
 3. ข้อเสนอแนนเชิงปฏิบัติการ 
    3.1 ควรนำองค์ประกอบการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขนาดเล็ก สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 จังหวัดอุตรดิตถ์ เป็นข้อมูลสารสนเทศท่ีผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียน
ขนาดเล็ก ในจังหวัดอุตรดิตถ์สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุง พัฒนาตนเอง ส่งผลต่อการบริหารสถานศึกษาให้
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

   3.2 ควรนำผลการวิจัยไปใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาของสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 2 
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บทคัดย่อ* 
 การวิจัยนี้มีว ัตถุประสงค์เพื ่อศึกษาแนวปฏิบัติที ่ดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 เป็น
การวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ ่มเป้าหมายที ่ใช้ศึกษา ได้แก่ โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 จำนวนทั้งสิ ้น 7 โรงเรียน โดยใช้การเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive 

Sampling) ผู้ให้ข้อมูลสำคัญได้แก่ ผู ้บริหารสถานศึกษา 7 คน ครูหัวหน้าวิชาการ 7 คน ครูผู ้สอนวิชา
ภาษาอังกฤษ 9 คน ตัวแทนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 14 คน และตัวแทน
คณะกรรมการสถานศึกษา 14 คน รวมทั้งส้ิน 51 คน เครื่องมือท่ีใช้สำหรับการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบ
มีโครงสร้าง เก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์ และวิเคราะห์ผลการวิจัยด้วยการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา 

ผลการวิจัยพบว่า แนวปฏิบัติที่ดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 พบว่า ประกอบด้วย 5 
ขั้นตอน ได้แก่ 1. ขั้นตอนการวางแผน วิเคราะห์ผลการทดสอบ O-NET วิชาภาษาอังกฤษเพื่อเป็นข้อมูล
สำหรับวางแผน 2. ขั้นการจัดองค์กร ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมายผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษร่วมกันพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย สนับสนุนส่ือตามความความต้องการและความเหมาะสม  3. ขั้นการ
ดำเนินงาน ครูมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอเพื่อนำความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ มีการใช้สื่อนวัตกรรม เน้น
ปฏิสัมพันธ์การใช้ภาษาระหว่างครูกับนักเรียน และระหว่างนักเรียนกับนักเรียน 4. ขั้นการนิเทศภายใน แต่งต้ัง
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คณะกรรมการนิเทศภายในเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้เป็นระยะ ๆ โดยใช้รูปแบบชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และสะท้อนผลท่ีจะนำไปปรับใช้เพื่อพัฒนานักเรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
และ 5. ขั้นการประเมินผล เก็บรวบรวมข้อมูลผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานเพื่อเป็นข้อมูลการพัฒนาใน
ปีการศึกษาต่อไป 

 

คำสำคัญ: แนวปฏิบัติท่ีดี;  การบริหารงานวิชาการ;  ทักษะภาษาอังกฤษ 
 
Abstracts 
 The objective of this research was to study about the best practice of academic 

administration in developing English for communication skill in school at Pitsanulok Primary 

Educational Service Area 3. This research was qualitative research. There were seven selective 

schools from Pitsanulok Primary Educational Service Area 3 chosen specifically by using 

(Purposive sampling) The informants consisted of seven directors, seven heads of academic 

department, nine English teachers, fourteen representative primary students, totally fifty-one. 

The researching tool which used to collect and analyze information was the structured 

interview.  

  The result showed that the best practice of academic administration in terms of 

developing English for communication skill using by schools at Pitsanulok Primary 

Educational Service Area 3 consisted of five processes. Firstly,  planning to analyze the English 

O-net test results to get more information for the best future outcomes, secondly, organizing 

department especially English department; by providing duties to English teachers to 

harmoniously help each other to develop and create new kinds of innovation or tactic properly, 

thirdly, taking action; all teachers should be using instructional media, communicating in 

English language with students, and never stop improving self efficiency, fourthly, having 

internal quality assurance by using PLC to continuously improve the student’s qualities, 

Fifthly, evaluating; gathered all needed information, sum up overall, and making reports to be 

used for the upcoming years.  

 

Keywords: Best Practice;  Academic Administration;  English Skill 
 

บทนำ           

 สังคมโลกปัจจุบันการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศนั้นมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งในชีวิตประจำวัน 
เนื่องจากเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดต่อส่ือสาร การศึกษา การแสวงหาความรู้ การประกอบอาชีพ การสร้าง
ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศน์ของชุมชนโลก และตระหนักถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม
และมุมมองของสังคมโลก นำมาซึ่งมิตรไมตรีและความร่วมมือกับประเทศต่าง ๆ ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความ
เข้าใจตนเองและผู้อื่นดีขึ้น เรียนรู้และเข้าใจความแตกต่างของภาษาและวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี 
การคิด สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง มีเจตคติที ่ด ีต ่อการใช้ภาษาต่างประเทศ และใช้
ภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสารได้  รวมทั้งเข้าถึงองค์ความรู้ต่าง ๆ ได้ง่ายและกว้างขึ้น และมีวิสัยทัศน์ในการ
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ดำเนินชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553 : 220-243) ซึ่งในการจัดการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และ
สามารถส่ือสารทางด้านภาษาต่างประเทศได้นั้น ผู้บริหารสถานศึกษาต้องมีหลักการในการบริหารงานวิชาการ
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีการกระจายอำนาจและความรับผิดชอบไปยังบุคลากรในสถานศึกษาให้ทุกคนท่ี
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมด้านความคิด และปฏิบัติเพื่อความเป็นเอกภาพ (พิสพงศ์ วงพระจันทร์, 2552 : 14)  
 เนื ่องจากบริหารงานวิชาการนั้นถือว่าเป็นภารกิจหลักของการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดการศึกษาในโรงเรียน ซึ่งงานวิชาการถือว่าเป็นงานหัวใจของการจัดการศึกษา เป็น
งานหลักทั้งในมุมมองของการบริหารและปฏิบัติภารกิจของครู  ถือว่าเป็นตัวบ่งชี ้ความสำเร็จของการจัด
การศึกษาของหน่วยงานนั้น ๆ เป็นอย่างดี (ปิยะนาถ ไชยวุฒิ, 2562 : 9) ผู้บริหารต้องมีวิธีการ หรือแนวทาง 
ดำเนินการท่ีกำหนดขึ้นเพื่อใช้ในการบริหารงานโรงเรียน ภายใต้เงื่อนไขของบริบทต่าง ๆ ซึ่งเป็นผลมาจากการ
วิเคราะห์จุดแข็ง-จุดอ่อนของโรงเรียน แล้วนำวิธีการหรือแนวทางดำเนินการนั้น ๆ ไปปฏิบัติจริงให้สำเร็จ โดย
มุ่งหวังให้เกิดผลลัพธ์ที่ดีในการสร้างและพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนอง
ต่อเป้าหมายของโรงเรียน และความคาดหวังของผู้ปกครอง ชุมชน จากนั้นทำการสรุปวิธีการหรือแนวทาง
ดำเนินการนั้น ๆ ให้เป็นแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดของโรงเรียน ณ เวลานั้น ๆ (วิโรจน์ ไชยภักดี, 2562 : 15) 
 จากข้อมูลระบบสารสนเทศสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 พบว่าค่าเฉล่ีย
ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษต่ำกว่าค่าเฉล่ีย
ระดับประเทศ แต่ในทางกลับกันมีโรงเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

รายวิชาภาษาอังกฤษ สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  โดยมีโรงเรียนที่มีผลการทดสอบภาษาอังกฤษสูงอย่าง
ต่อเนื่องติดต่อกันเป็นเวลา 5 ปี ถึง 7 โรงเรียน (สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3, 
2563 : ออนไลน์) 
 ด้วยเหตุนี ้ ผู ้วิจัยจึงสนใจศึกษาเรื ่องแนวปฏิบัติที ่ดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 เพื่อ
ปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาของตนเอง เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของ
ผู้เรียน อีกท้ังครูหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษ และหัวหน้าวิชาการ 
สามารถศึกษาและนำไปเป็นแนวทางในการวางแผนจัดการเรียนการสอนในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ และพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารผู้เรียนของตนให้ดีขึ้นได้อีก
ด้วย 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาแนวปฏิบัติท่ีดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 
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ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยเรื่องแนวปฏิบัติท่ีดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัย
ออกแบบการวิจัย ดังนี้ 

1. กลุ่มเป้าหมายการวิจัย 
  สำหรับการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยเลือกโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พิษณุโลก เขต 3 ได้แก่โรงเรียนจำนวน 7 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนชุมชนดิฎฐอำรุง โรงเรียนบ้านคลองตกวิทยา 
โรงเรียนวัดคลองมะเกลือ โรงเรียนบ้านบุ่งวิทยา โรงเรียนคลองช้าง โรงเรียนวัดเสนาสน์ และโรงเรียนชุมชน 
17 บ้านนาตาดี เป็นหน่วยวิเคราะห์ และเลือกกลุ่มเป้าหมายจำนวน 51 คน ได้แก่ ผู ้บริหารสถานศึกษา 
จำนวน 7 คน ครูหัวหน้าวิชาการ จำนวน 7 คน ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษ จำนวน 9 คน ตัวแทนนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนละ 2 คน รวมทั้งส้ินจำนวน 14 คน และตัวแทนคณะกรรมการ
สถานศึกษา โรงเรียนละ 2 คน รวม 14 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

  การเลือกหน่วยวิเคราะห์ครั้งนี้ ผู้วิจัยได้กำหนดเกณฑ์การคัดเลือกคือ เป็นโรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3  ท่ีมีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ใน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศติดต่อกันอย่างน้อย 5 ปี ในรายวิชาภาษาอังกฤษ 

2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้การเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นโดย

ใช้กรอบแนวคิดจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง แบบสัมภาษณ์ผ่านการตรวจสอบความถูกต้อง
ตรงตามเนื้อหาจากผู้เช่ียวชาญ 5 คน ท้ังนี้แบบสัมภาษณ์มี 3 ตอน ประกอบด้วย  

 ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 ตอนท่ี 2 การสัมภาษณ์การบริหารงานวิชาการของโรงเรียนตามขอบข่ายงานบริหารวิชาการ

เพื่อพัฒนาทักษาะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ประกอบด้วยขั้นการวางแผน  ขั้นการจัดองค์กร ขั้นการ
ดำเนินงาน ขั้นการนิเทศภายใน และขั้นการประเมินผล 

 ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะ 
 3. ขั้นตอนในการสร้างเคร่ืองมือ                 

 เครื่อง มือท่ีใช้ใน การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยสร้าง เครื่องมือตามข้ันตอน  ดังนี้ 
 3.1 ผู้วิจัยศึกษาค้นคว้าเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อกำหนดกรอบแนวคิดการวิจัย 

และโครงสร้างของข้อคำถามในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยครั้งนี้ 
 3.2 สังเคราะห์ประเด็นและข้อคำถามเกี่ยวกับแนวปฏิบัติท่ีดีในการบริหารงานวิชาการในการ

ส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร เพื่อนำไปยกร่างแบบสัมภาษณ์  
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 3.3 นำแบบสัมภาษณ์ที่ยกร่างในขั้นที่ 2 ไปตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงตาม เน้ือหา 

(content validity) โดยผู้เช่ียวชาญ 5 คน 
3.4 ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ และจัดทำแบบสัมภาษณ์ฉบับสมบูรณ์ 
 3.5 นำแบบสัมภาษณ์ไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับผู้ให้ข้อมูลสำคัญ เพื่อหาแนวปฏิบัติที่ดีการ

บริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับข้ันตอน ดังนี้ 
 4.1 หลังจากที่ได้คัดเลือกโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายแล้ว ผู้วิจัยขอหนังสือนำจากบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลักราชภัฏอุตรดิตถ์ เพื่อขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูลถึงผู้อำนวยการโรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย 

 4.2 ผู้วิจัยนำหนังสือไปยังโรงเรียนกลุ่มเป้าหมายด้วยตัวเอง พร้อมท้ังช้ีแจงวัตถุประสงค์การ
วิจัยว่า ผู้วิจัยต้องการหาแนวปฏิบัติท่ีดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ของโรงเรียน รวมทั้งชี้แจงขั้นตอน วิธีการ และระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล ซึ่งดำเนินการเก็บข้อมูลท่ี
โรงเรียนชุมชนดิฎฐอำรุง ในวันท่ี 4 กุมภาพันธ์ 2564 โรงเรียนบ้านคลองตกวิทยา ในวันท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2564
โรงเรียนวัดคลองมะเกลือ ในวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2564 โรงเรียนบ้านบุ่งวิทยา ในวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2564 
โรงเรียนคลองช้าง ในวันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2564 โรงเรียนวัดเสนาสน์ ในวันท่ี 19 กุมภาพันธ์ 2564 และ
โรงเรียนชุมชน 17 บ้านนาตาดี ในวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2564 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 

 5.1 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ์ และการสังเกตแบบไม่มี
ส่วนร่วม 

 5.2 ผู้วิจัยมีการตรวจสอบข้อมูล แบบสามเส้า (Triangulation Technique) โดยตรวจสอบ
ด้านข้อมูล (Data Triangulation)  เนื้อหาท่ีได้รับจาการศึกษาเอกสาร การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม และการ
สัมภาษณ์ 

 5.3 ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ และการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม โดยใช้การ
วิเคราะหเ์ชิงเนื้อหา (Content analysis) 

 5.4 นำเสนอข้อมูลในรูปความเรียงตามวัตถุประสงค์ และกรอบแนวคิดการวิจัย 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 งานวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับแนวปฏิบัติท่ีดีการบริหารงานวิชาการ
ในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร โดยนำมาสังเคราะห์และกำหนดเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย
ดังต่อไปนี้ 
 

 
 

ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยเรื่องแนวปฏิบัติท่ีดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร
ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 ผู้วิจัยนำเสนอตามลำดับ ดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการวางแผน พบว่ามีการประชุมโดยเปิดโอกาสให้ครูและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษา เข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น สำรวจ และวิเคราะห์ข้อมูล เข่น วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ผลการทดสอบและข้อสอบระดับชาติ 
(O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ สภาพปัญหา 
สิ่งแวดล้อม สื่อ แหล่งเรียนรู้ และนโยบายต่าง ๆ มีการสำรวจความต้องการ และความจำเป็น เพื่อร่วมกัน

การบริหารงานวิชาการของโรงเรียน
ในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสาร 
1. โรงเรียนชุมชนดิฎฐอำรุง 
2. โรงเรียนบ้านคลองตกวิทยา  
3. โรงเรียนวัดคลองมะเกลือ  
4. โรงเรียนบ้านบุ่งวิทยา  
5. โรงเรียนคลองช้าง  
6. โรงเรียนวัดเสนาสน์ 
7. โรงเรียนชุมชน 17 บ้านนาตาดี ใน
การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร 

แนวปฏิบัติท่ีดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในโรงเรียนสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 
ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน 
 1. ขั้นตอนการวางแผน 
 2. ขั้นการจัดองค์กร 
 3. ขั้นการจัดดำเนินงาน 
 4. ขั้นการนิเทศภายใน 
 5. ข้ันการประเมินผล 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 



120 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

วางแผนและกำหนดเป้าหมายในอนาคตเพื่อหาแนวทางในการพัฒนาต่อยอดโดยพิจารณาจากส่ิงท่ีมี และส่ิงท่ี
จะเป็น ดำเนินการจัดทำแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยให้ความสำคัญกับโครงการและกิจกรรมส่งเสริม
คุณภาพด้านภาษาอังกฤษที่หลากหลาย วางแผนการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ให้มีความ
ทันสมัย และเท่าทันต่อบริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป จัดทำโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา โครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้ และโครงสร้างรายวิชา กำหนดชั่วโมงการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษโดยให้มี
ช่ัวโมงเรียนวันละ 1 ช่ัวโมงในช่วงเช้า วางแผนจัดสรรครูเข้าสอนให้เพียงพอ และเหมาะสม กำหนดและจัดทำ
ระเบียบแนวปฏิบัติการวัดผลและประเมินผลที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา วางแผนในการจัดหาส่ือ 
เทคโนโลยี และการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ที ่ส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษด้านการสื่อสาร พร้อมทั้งจัดสรร
งบประมาณสนับสนุนอย่างเพียงพอ ดังปรากฏในบทสัมภาษณ์ 
 “…โรงเรียนมีการประชุม พูดคุย วิเคราะห์บริบท สภาพปัญหา ผลสัมฤทธิ์และการจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษในปีการศึกษาท่ีผ่านมา เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นผ่านการประชุม
ในโอกาสต่าง ๆ ร่วมกันวางแผนพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จัดหา
สื่อการสอน พัฒนาแหล่งเรียนรู้ และอินเตอร์เน็ต มีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมทาง
ภาษาอังกฤษ จัดชั่วโมงเรียนให้เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา วางแผนจัดหาครูผู้สอนวิชา
ภาษาอังกฤษให้เพียงพอ สามารถเข้าสอนได้ครบทุกระดับช้ัน…” 

 ครูหัวหน้าวิชาการโรงเรียนท่ี 5 (สัมภาษณ์  17 กุมภาพันธ์ 2564) 

 
 

 “…ร่วมมือกันระหว่างโรงเรียนกับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องสำรวจความต้องการ วิเคราะห์ผลการทดสอบ
และข้อสอบ O-NET วิชาภาษาอังกฤษปีท่ีผ่านมา เพื่อวางแผนและกำหนดเป้าหมายพัฒนานักเรียนใหม้ีทักษะ
ภาษาอังกฤษและมีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงอย่างต่อเนื่อง คำนึงจากส่ิงท่ีเรามี ส่ิงท่ีเราเป็น และส่ิงท่ีเราจะเป็น ผู้บริหาร
มอบหมายฝ่ายวิชาการและครูภาษาอังกฤษวางแผนพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ จัดทำระเบียบ
คู่มือการวัดผลและประเมินผล พัฒนาเครื่องมือที่สามารถวัดความรู้ผู้เรียนได้จริง วางแผนจัดทำกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ จัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษให้นักเรียนได้เรียนอย่างน้อย วันละ 1 
ช่ัวโมงในตอนเช้า ผู้บริหารสนับสนุนงบประมาณสำหรับจัดกิจกรรม จ้างครูภาษาอังกฤษ และจัดทำส่ือ…” 
 

แผนภาพท่ี 2  สัมภาษณ์ครูหัวหน้าวิชาการโรงเรียนท่ี 5 
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ครูหัวหน้าวิชาการโรงเรียนท่ี 7 (สัมภาษณ์  22 กุมภาพันธ์ 2564) 

 
 

 2. ขั้นการจัดองค์กร  พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการเป็นผู้นำทาง
วิชาการ โดยสร้างความตระหนักให้กับครูถึงบทบาทหน้าที่ และความสำคัญของวิชาภาษาอังกฤษ สร้าง
บรรยากาศและวัฒนธรรมองค์กรในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ความอดทน และการเป็นนักพัฒนา โดยจัดให้มี
การอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ส่งเสริม
ให้ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มุ่งเน้นการการมีส่วนร่วมและการทำงานเป็นทีม ส่งเสริมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ ่งกันและกันในวิชาภาษาอังกฤษ มีการมอบหมายงานตามความ
เหมาะสม ความชำนาญในปัจจุบัน และความสมัครใจ กำหนดผู้รับผิดชอบด้วยการจัดทำคำส่ังแต่งต้ังท่ีกำหนด
หน้าที่และขอบข่ายงานที่ชัดเจนโดยให้ฝ่ายวิชาการ และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเป็น
ผู้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศร่วมกัน ส่งเสริมให้ครูเป็นผู้พัฒนาและใช้ส่ือ
นวัตกรรม เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ โดยสนับสนุนงบประมาณและจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ อีกท้ังยังส่งเสริมให้ครูมีการวัดผล และประเมินผลท่ีมีความหลากหลายโดยพัฒนา
เครื่องมือในการวัดผลและประเมินผลด้วยตนเอง จัดสรรครูเข้าสอนวิชาภาษาอังกฤษโดยพิจารณาจากครูท่ีจบ
เอกภาษาอังกฤษโดยตรงและครูท่ีมีประสบการณ์การสอนมาอย่างต่อเนื่องทำให้นักเรียนทุกระดับช้ันมีโอกาส
ได้เรียนภาษาอังกฤษกับครูผู ้สอนที่มีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ที่มากที่สุด ดังปรากฏในบท
สัมภาษณ์ 
 “…ในฐานะผู้บริหารต้องเป็นผู้นำในการทำงานโดยเฉพาะด้านวิชาการ ต้องเป็นผู้รู้ หากไม่รู้ก็ต้อง
พัฒนาตนเองเพื่อเป็นแบบอย่าง และสิ่งที่สำคัญคือต้องสร้างความตระหนักในหน้าท่ี และคุณธรรมจริยธรรม
ให้กับครูทุกคน ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ จัดสรรงบให้ครูได้พัฒนาตนเองท้ังจัดอบรมท่ีโรงเรียนและ
ส่งไปอบรมภายนอกเพื่อนำความรู้มาพัฒนานักเรียนด้านภาษาอังกฤษ และนำมาขยายยผลในกิจกรรม PLC 
โดยจะจัดให้ PLC ทุกสัปดาห์ เป็นการส่งเสริมการทำงานเป็นทีม การมอบหมายงานจะใช้หลักมอบหมายคนให้
เหมาะกับงาน ในการดำเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้และด้านหลักสูตรมอบหมายให้ฝ่ายวิชาการทำงาน
ร่วมกันกับครูภาษาอังกฤษดำเนินการ ผู้บริหารจะทำหน้าท่ีกำกับติดตาม จัดหา และอำนวยความสะดวก…” 

แผนภาพที่ 3  สัมภาษณ์ครูหัวหน้าวิชาการโรงเรียนท่ี 7 
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ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนท่ี 3 (สัมภาษณ์  10 กุมภาพันธ์ 2564) 

 
 

 3. ขั้นการจัดดำเนินงาน พบว่า ครูผู้สอนมีการเตรียมความพร้อมโดยการพัฒนาตนเองเพื่อนำความรู้
ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารตามแผนปฏิบัติราชการ เช่น กิจกรรมค่าย
ภาษาอังกฤษ กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ ของเจ้าของภาษา รวมทั้งกิจกรรมที่สนับสนุนความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษของนักเรียน อย่างเช่นกิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการต่าง ๆ ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียน
การรู้เชิงรุก (Active Learning) ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและตรงตามความ
ต้องการของผู้เรียน จัดเตรียมสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนรู้ เช่น สื่อจาก DLTV, 

DLIT, แอพพลิเคชั่นทางออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งสื่อสำเร็จรูป อีกทั้งยังเป็นผู้ผลิตสื่อ และสร้างนวัตกรรมการ
สอนด้วยตนเอง เช่น จัดทำแบบเรียน แบบฝึกหัด สมุดบันทึกพัฒนาการการส่ือสารภาษาอังกฤษ และแต่งเพลง
ภาษาอังกฤษ  จัดสิ่งแวดล้อมและใช้หลักจิตวิทยากระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความต้องการที่จะเรียนรู้ โดยแบ่งการ
เรียนการรู้ออกเป็น 2 รูปแบบ คือ การจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน และการจัดการเรียนรู้นอกห้องเรียนโดยใช้
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนบรรลุตามมาตรฐานและตัวชี้วัดกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ และเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามศักยภาพ จัดการเรียนรู้โดยเลือกใช้กิจกรรมใหม่ ๆ 
ตรงกับความสนใจ และมีความหลากหลาย ในการจัดกิจกรรมต้องเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกใช้ภาษามาก ๆ 
โดยเฉพาะการมีปฏิสัมพันธ์ทางภาษาระหว่างครู-นักเรียน และระหว่างนักเรียน-นักเรียน เน้นการใช้ภาษาท่ีมี
ลักษณะเหมือนในชีวิตประจำวันให้มากที่สุด และมีการวัดผลตามสภาพจริงโดยใช้วิธีการและเครื่องมือที ่มี
ความหลากหลาย เหมาะสม ดังปรากฏในบทสัมภาษณ์ 
 “….มีการพัฒนาตนเองทางด้านความรู้อยู่เสมอ นอกจากความรู้ทางวิชาการแล้วยังต้องศึกษาสิ่งท่ี
นักเรียนชอบเพื่อให้นักเรียนสนใจและอยากเรียนมากยิ่งขึ้น เน้นการสอนแบบ Active Learning ให้นักเรียน
ได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองให้มากท่ีสุด โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีพัฒนาและส่งเสริมความสามารถด้านทักษะ
ภาษาของนักเรียนอยู่เสมอ โรงเรียนจัดเตรียมสื่อ DLTV และมีสัญญาอินเตอร์เน็ตที่สามารถเข้าถึงได้อย่าง
รวดเร็ว สนับสนุนให้ครูผลิตนวัตกรรมมาใช้ประกอบการสอน มีการประเมินนักเรียนเป็นระยะ ๆ เพื่อให้ได้ผล
ตามสภาพจริง และนำไปพัฒนาในการจัดการเรียนการสอนในครั้งต่อไป...” 
 

แผนภาพที่ 4  สัมภาษณ์ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนท่ี 3 
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ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนท่ี 7 (สัมภาษณ์  22 กุมภาพันธ์ 2564) 

 
 

 “...หน้าเสาธงฝึกท่องศัพท์จากบอร์ดคำศัพท์วันละ 15 คำ ก่อนเรียนครูให้ร้องเพลงภาษาอังกฤษโดย
ครูเป็นคนดีดกีตาร์ ครูใช้ DLTV ประกอบบ้าง แต่ส่วนมากจะสอนเอง ครูฝึกให้พูดคุยกันเป็นภาษาอังกฤษท้ัง
คุยกับครู และคุยกับเพื่อน มีการแสดงบทบาทสมมติ หากเจอครูข้างนอกก็จะทักทายกันเป็นภาษาอังกฤษ…”  
 

ตัวแทนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนท่ี 7 (สัมภาษณ์  22 กุมภาพันธ์ 2564) 

 
 

 4. การนิเทศการศึกษา พบว่าผู้บริหารเป็นผู้นำในการจัดประชุม วางแผน แต่งต้ังคณะกรรมการในการ
นิเทศของสถานศึกษา เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศจากการนิเทศครั้งก่อน และประเด็นการนิเทศจากคู่มือ
การนิเทศของโรงเรียน โดยการนิเทศสามารถดำเนินการได้ 2 มิติ คือการนิเทศโดยผู้บริหารสถานศึกษา และ
โดยเพื่อนครู จัดแผนและปฏิทินการนิเทศที่มีการนิเทศอย่างสม่ำเสมออย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง พัฒนา
ความรู้ความเข้าใจของครูทุกคนในเรื่องการนิเทศ ดำเนินการนิเทศตามปฏิทินการนิเทศและมีการนิเทศเป็น
ระยะ ๆ ตามแผน ใช้การนิเทศรูปแบบใหม่ ๆ ที่มีความหลากหลายเหมาะสมกับบริบทของครู เน้นการนิเทศ
แบบกัลยาณมิตร สะท้อนผลการนิเทศผ่านชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อสามารถแลกเปลี่ยนรู้ 
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เพื่อนำผลท่ีได้ไปปรับใช้และพัฒนาให้ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาส
ให้ครูได้นิเทศตนเองและให้นักเรียนได้นิเทศครูด้วย โดยมีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีออนไลน์มาเป็นเครื่องมือใน
การนิเทศ ผู้บริหารสถานศึกษาติดตามโครงการเป็นระยะ มีการประเมิน สรุป และจัดทำรายงานผลการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาทุกสิ้นปีการศึกษา จัดเก็บเป็นข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบเพื่อเป็นข้อมูลในการ

แผนภาพที่ 5  ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนท่ี 7 
 

แผนภาพท่ี 6  สัมภาษณ์ตัวแทนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2563 
โรงเรียนท่ี 7
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พัฒนาการนิเทศการศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องต่อไป อีกท้ังมีการจัดกิจกรรมเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ
ครูเพื่อสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงานให้แก่ครูอย่างต่อเนื่อง ดังปรากฏในบทสัมภาษณ์ 

 “....ประชุมวางแผนการนิเทศ ผู้อำนวยการมอบหมายวิชาการดำเนินการจัดทำปฏิทินและคู่มือการ
นิเทศให้กับครูเพื่อศึกษา มีการนิเทศอย่างน้อยภาคเรียนละ 1-2 ครั้ง ก่อนนิเทศผู้นิเทศจะศึกษาผลการนิเทศ
ครั้งก่อนของครูคนนั้น ๆ รวมถึงผลการนิเทศตนเองใน google form มาประกอบการนิเทศ เน้นการนิเทศ
แบบกัลยาณมิตร และยังให้นักเรียนได้ครูด้วย รูปแบบการนิเทศจะเป็นในลักษณะผู้บริหารนิเทศร่วมกับครูฝ่าย
วิชาการ และให้ครูสลับกันนิเทศ นำผลการนิเทศมาสะท้อนกันในช่ัวโมง PLC และมีการมอบเกียรติบัตรให้กับ
ครูผู้ท่ีมีผลการนิเทศอยู่ในระดับดีมากด้วย…”  

ครูหัวหน้าวิชาการโรงเรียนท่ี 6 (สัมภาษณ์  19 กุมภาพันธ์ 2564) 

 
 5. ขั้นการประเมินผล พบว่าหลังจากครูผู ้สอนได้มีการจัดกระบวนการเรียนรู ้เพื ่อพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร มีการดำเนินการวัดประเมินผลตามสภาพจริง และได้รับการนิเทศตามแผนเป็นท่ี
เรียบร้อยแล้วนั้น เมื่อส้ินสุดกิจกรรมครูผู้สอนมีการดำเนินการสรุปเพื่อประเมินตนเองและจัดทำรายงาน ต่าง 
ๆ เช่น การบันทึกหลังแผนการเรียนรู้ซึ่งจะมีการบันทึกทุกครั้งหลังการจัดการเรียนการสอน ผลการเข้าร่วม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) รายงานการผลิตและใช้สื ่อนวัตกรรมและแหล่งเรียนรู้ ผลการ
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล รายงานการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียนระหว่างการจัดการเรียนการ
สอน  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ การประเมินการใช้หลักสูตรกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จัดทำรายงานการจัดโครงการและกิจกรรมตามแผน เพื่อประเมินตนเอง 
และเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษาโดยการนำเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดเก็บข้อมูล ผ่านการจัดทำ QR Code 

โดยผู้บริหารสถานศึกษามอบหมายให้คณะทำงานฝ่ายวิชาการเป็นผู้ตรวจสอบการประเมินผล และเก็บ
รวบรวมข้อมูลที่ได้รับจากการดำเนินกิจกรรมทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อสรุป และรายงานผลต่อต้นสังกัดในทุกสิ้นปี
การศึกษา โดยมีการจัดเก็บระบบสารสนเทศอย่างเป็นระบบ และนำผลไปเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการการจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในปีการศึกษาต่อไปใหม้ี
ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องต่อไป ดังปรากฏในบทสัมภาษณ์ 

แผนภาพท่ี 7  สัมภาษณ์ครูหัวหน้าวิชาการโรงเรียนท่ี 6 
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 “....ส้ินปีการศึกษาจะดำเนินการจัดทำรายงานการดำเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดกระบวนการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษท้ังหมด ส่งให้กับฝ่ายวิชาการ โดยตนเองได้จัดทำเป็น QR Code รวมส่งไป 1 แผ่น...” 
 

ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนท่ี 1 (สัมภาษณ์  4 กุมภาพันธ์ 2564) 

 
 

 “...เก็บรวบรวมผลการดำเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษท้ังหมด มาสรุป 
และจัดทำรายงานประเมินตนเองส่งเขตพื้นท่ี ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลท้ังหมดไว้อย่างเป็นระบบ เพื่อนำไปเป็น
ข้อมูลสำหรับวางแผนในปีการศึกษาหน้า...” 
 

ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียนท่ี 3 (สัมภาษณ์  10 กุมภาพันธ์ 2564) 

 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการวิจัย พบว่าแนวปฏิบัติที่ดีการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 3 นั้นโรงเรียนที่เป็นกลุ่ม
เป้าหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลได้นำกระบวนการการบริหารงานวิชาการมาใช้เพื ่อพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร เหตุที่เป็นเช่นนี้เพราะ ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครูมีความรู้ความเข้าใจ
สามารถวิเคราะห์และหาแนวทางต่าง ๆ เพื่อที่จะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ให้สูง
อย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับแนวคิดที่ผู ้วิจัยได้สังเคราะห์เกี่ยวกับกระบวนการบริหารงานวิชาการของนัก
การศึกษาหลาย ๆ ท่านท่ีได้กล่าวไว้ ทำให้ผลการวิจัยสอดคล้องกับแนวคิดดังกล่าวซึ่งประกอบด้วย 

แผนภาพท่ี 8  สัมภาษณ์ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียน
ท่ี 1 

แผนภาพท่ี 9  สัมภาษณ์ครูผู้สอนวิชาภาษาอังกฤษโรงเรียน
ท่ี 3 
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 1. ขั้นตอนการวางแผน พบว่ามีการประชุมโดยเปิดโอกาสให้ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องร่วมแสดงความคิดเห็น 
และวิเคราะห์ข้อมูลโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผลการทดสอบและข้อสอบระดับชาติ (O-NET) รายวิชาภาษาอังกฤษ 
สำรวจความต้องการ และความจำเป็น เพื่อร่วมกันวางแผนและกำหนดเป้าหมายต่าง ๆ ในอนาคต เพื่อหา
แนวทางในการพัฒนาต่อยอด จัดทำแผนงานที่มีโครงการและกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพด้านภาษาอังกฤษ วาง
แผนการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ จัดทำโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา โครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้ และโครงสร้างรายวิชา กำหนดชั่วโมงรายวิชาภาษาอังกฤษโดยให้มีชั่วโมงเรียนวันละ 1 ชั่วโมง
ในช่วงเช้า จัดทำระเบียบแนวปฏิบัติการวัดผลและประเมินผล วางแผนจัดสรรครูให้เพียงพอ วางแผนจัดหาส่ือ 
เทคโนโลยี และการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท่ีส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษด้านการส่ือสาร โดยจัดสรรงบประมาณให้
มีความหมาะสมและเพียงพอ  
 2. ขั้นการจัดองค์กร พบว่าผู้บริหารสถานศึกษาประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในการเป็นผู้นำทาง
วิชาการ  สร้างบรรยากาศและวัฒนธรรมองค์กรท้ังด้านคุณธรรมจริยธรรม และวิชาการ ครูตระหนักถึงบทบาท
หน้าและความสำคัญของงานวิชาการ มีการส่งเสริมครูในด้านต่าง ๆ เช่น มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติในการจัด
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองอยู ่เสมอ ส่งเสริม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ส่งเสริมให้ครูเป็นผู้พัฒนาและใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ อีกท้ังยังส่งเสริมให้ครูสร้างเครื่องมือและวัดผลและประเมินผลท่ีมีความหลากหลาย เป็นต้น มุ่งเน้นการ
การมีส่วนร่วมและการทำงานเป็นทีม จัดสรรครูเข้าสอนรายวิชาภาษาอังกฤษโดยพิจารณาจากประสบการณ์ใน
ปัจจุบัน และสำเร็จการศึกษาในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษ ไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิภาภรณ์  
สร้อยคำ (2560 : 253) ศึกษาเรื ่องการพัฒนารูปแบบการบริหารงานวิชาการที่มีประสิทธิผลของโรงเรียน
เอกชน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในจังหวัดสกลนคร พบว่ากระบวนการบริหารงาน
วิชาการ เป็นการดำเนินการบริหารประกอบด้วย  4 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนตอนที่ 1 การวางแผน ขั้นตอนที่ 2 
การดำเนินงานตามแผน ขั้นตอนท่ี 3 การตรวจสอบ และขั้นตอนท่ี 4 การปรับปรุงแก้ไข 
 3. ขั้นการจัดดำเนินงาน พบว่าผู้สอนมีการเตรียมความพร้อมโดยการพัฒนาตนเองเพื่อนำความรู้ไปใช้
ในการจัดกิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารตามแผนงาน ผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียน
การรู้เชิงรุก (Active Learning) ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและตรงตามความ
ต้องการของผู้เรียน จัดเตรียมสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่หลากหลาย มาใช้ประกอบการเรียนรู้ อีกทั้งยัง
เป็นผู้ผลิตสร้างนวัตกรรมการสอนด้วยตนเอง มีการจัดสภาพแวดล้อมและใช้หลักจิตวิทยากระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้ มีการใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายของการ
จัดการศึกษา และเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามศักยภาพ ดำเนินการสอนโดยเลือกใช้กิจกรรมใหม่ ๆ  และ
ตรงกับความสนใจ ในการจัดกิจกรรมต้องเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกใช้ภาษามาก ๆ โดยเฉพาะการมี
ปฏิสัมพันธ์ทางภาษาระหว่างครู-นักเรียน และระหว่างนักเรียน-นักเรียน เน้นการใช้ภาษาท่ีมีลักษณะเหมือนใน
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ชีวิตประจำวันให้มากที่สุด และมีการวัดผลตามสภาพจริงโดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่มีความหลากหลาย 
เหมาะสม สอดคล้องกับงานวิจัยของ นราวุฒิ วิวิธธนากร และ ศรีสมร พุ่มสะอาด (2563 : 1-12) ศึกษาเรื่อง
การศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารของโรงเรียนท่ีมีแนวปฏิบัติท่ีดี พบว่าแนวทาง
การยกระดับการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ได้แก่  1) ครูมีการเตรียมความพร้อมก่อนจัดการ
เรียนรู้ 2) ครูใช้กิจกรรมต่าง ๆ ที่น่าสนใจ เทคนิคการสอนที่หลากหลายและทันสมัย สื่อและนวัตกรรมท่ี
น่าสนใจ และ 3) ครูใช้วิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายให้เหมาะสมกับผู้เรียนท่ีมีความสามารถแตกต่าง
กัน 
 4. ขั้นการนิเทศภายใน พบว่าผู้บริหารเป็นผู้นำในการจัดประชุม วางแผน แต่งต้ังคณะกรรมการในการ
นิเทศของสถานศึกษา วิเคราะห์ข้อมูล และประเด็นการนิเทศจากคู่มือการนิเทศของโรงเรียน จัดแผนและ
ปฏิทินการนิเทศ นิเทศอย่างสม่ำเสมออย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง มีการพัฒนาความรู้ความเข้าใจของครูทุก
คนในเรื่องการนิเทศ ดำเนินการนิเทศตามแผนเป็นระยะ ๆ  เน้นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร สะท้อนผลการ
นิเทศผ่านชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อนำผลที่ได้ไปปรับใช้และพัฒนาให้ผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการนิเทศ มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีออนไลน์มาเป็นเครื่องมือ
ในการนิเทศ ผู้บริหารสถานศึกษาติดตามโครงการเป็นระยะ มีการประเมิน สรุป และจัดทำรายงานผลการ
นิเทศภายในสถานศึกษาทุกสิ้นปีการศึกษา จัดเก็บเป็นสารสนเทศอย่างเป็นระบบเพื่อเป็นข้อมูลในการ
พัฒนาการนิเทศการศึกษาให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องต่อไป อีกท้ังมีการจัดกิจกรรมเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ
ครูเพื่อสร้างขวัญและกำลังใจในการทำงาน สอดคล้องกับงานวิจัยของ จุฬารักษ์ โคตรจักร และ สงวน อินทร์
รักษ์ (2563 : 17-33) ศึกษาเรื่องกระบวนการนิเทศการศึกษาในโรงเรียนภัทรญาณวิทยา สังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 9 พบว่า 1) ควรมีการประชุมผู้บริหารและครูทุกคนเพื่อศึกษาสภาพปัญหา
การนิเทศของโรงเรียนและความต้องการจากเสียงของนักเรียนผู้ปกครองชุมชนและครูเพื ่อวางแผนการ
ดำเนินงานโดยแต่งตั ้งครูนิเทศและกำหนดบทบาทหน้าที ่ให้ชัดเจน 2) แต่งตั ้งคณะทำงานที ่มีความรู้
ความสามารถด้านการนิเทศและมีภาระงานไม่มากและจัดการประชุมชี้แจงรายละเอียดต่าง ๆ  ที่เกี่ยวกับการ
ดำเนินงานให้ทุกคนทราบและถือปฏิบัติเป็นแนวทางเดียวกัน 3) สร้างสื่อสำหรับการนิเทศที่หลากหลายและ
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 4) ปฏิบัติงานให้ครบทุกขั้นตอน และใช้เทคนิคการจับคู่นิเทศเพื่อให้ครูมี
มุมมองที่หลากหลายและให้ครูมีส่วนร่วมในการนิเทศ และ 5) การกำกับติดตามประเมินผลการนิเทศอย่าง
ต่อเนื่องและนำผลท่ีได้มาปรับปรุงและพัฒนา 
 5. ขั้นการประเมินผล พบว่าเมื่อสิ้นสุดกิจกรรมครูผู้สอนมีการสรุป จัดทำแบบบันทึก รายงาน วิจัย 
และผลการดำเนินงานต่าง ๆ ที่เกิดจากการดำเนินงานในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร โดย
การนำเทคโนโลยีมาช่วยในการจัดเก็บข้อมูล ผ่านการจัดทำ QR Code เสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา โดย
ผู้บริหารสถานศึกษามอบหมายให้คณะทำงานฝ่ายวิชาการเป็นผู้ตรวจสอบการ และเก็บรวบรวมข้อมูลจัดทำ
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพื่อสรุป และรายงานผลต่อต้นสังกัดในทุกสิ้นปีการศึกษา โดยมี
การจัดเก็บระบบสารสนเทศอย่างเป็นระบบ และนำผลไปเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการการจัด
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในปีการศึกษาต่อไปให้มีประสิทธิภาพอยา่ง
ต่อเนื่องต่อไป สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชิโรบล วรรณธะนะ (2562 : 1) ศึกษาเรื่องการพัฒนาแนวทางการ
บริหารงานวิชาการของกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบว่าการ
วัดผลและประเมินผล ควรวัดและประเมินผลการเรียนการสอนตามสภาพจริง นำผลการประเมินมาปรับปรุง
และพัฒนาเพื่อใช้เป็นแนวทางในปีต่อไป และพัฒนานักเรียนให้ศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัยด้านวิทยา
ศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีให้เพิ่มมากขึ้น 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 ผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครูผู้รับผิดชอบหลักสูตรสถานศึกษาสามารถนำผลการวิจัยนี้ ไปใช้เป็น
ข้อมูลสำหรับการวางแผน การดำเนินการเพื่อกำหนดแผนการปฏิบัติงานในการบริหารงานวิชาการในการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในโรงเรียนตามความเหมาะสม 
 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
 ควรศึกษาปัจจัยท่ีนำไปสู่ความสำเร็จของการบริหารงานวิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อ
การส่ือสารเพื่อนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติ รวมถึงเปรียบเทียบปัจจัยการพัฒนาความสำเร็จการบริหารงาน
วิชาการในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในเขตการศึกษาอื่น 
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บทคัดย่อ * 
 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่านคำศัพท์
พื้นฐานก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และ 2) ความพึงพอใจของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานโดยใช้วิธีสอนอ่าน
แจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบแผนการทดลองขั้นต้น (One Group 

Pretest-Posttest Design) กลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3 จำนวน 16 คน คัดเลือกโดย
วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 1) 
เครื่องมือท่ีใช้ในการทดลอง ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน ด้วยวิธีสอนอ่านแจกลูก
สะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน 10 แผน ใช้เวลา 10 ช่ัวโมง และ 2) เครื่องมือท่ี
ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 1) แบบบันทึกการสอนอ่านแบบแจกลูกสะกดคำและเกมทางภาษา 2) 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 แบบอัตนัย จำนวน 
20 ข้อ และการวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติ ได้แก่ ค่าเฉล่ีย (X̅) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และค่าร้อย
ละ (%)  
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ผลการวิจัยพบว่า 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานก่อนเรียนและหลังเรียน
ของนักเรียนช้ัน ประถมศึกษาปีท่ี 3 พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว้ และ 2) 
เพื่อศึกษา ความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะด้านการ
อ่านคำศัพท์พื้นฐานโดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่
ในระดับมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย ( x̅) = 4.56 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) = 0.28 ซึ่งเป็นไปตาม
สมมติฐานการวิจัยท่ีกำหนดไว้ 

คำสำคัญ : ทักษะการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน; วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำ; เกมทางภาษา 

 
Abstracts 
 This research Objective to study 1 )  to compare the reading achievement of basic 

vocabulary before and after class of Grade 3  students and 2 ) satisfaction of Grade 3  students 

towards learning management. Knowing to improve reading skills in basic vocabulary using 

teaching methods to read, give children, spelling along with language games This research is a 

research on a preliminary experimental model (One Group Pretest-Posttest Design), the target 

group of 16 students in Grade 3, selected by the Purposive Sampling method. The research 

tools were divided into 2  types: 1 )  The experimental tools were the basic reading vocabulary 

learning management plan. With teaching methods for reading, distributing children, spelling 

words together with language games Grade 3  students, 10  plans, 10  hours, and 2 )  The tools 

used for data collection were 1) the reading instruction form, the spelling and language game, 

2 )  the learning achievement test in Reading basic words Primary Year 3 essay of 2 0  items, 

including statistics and analysis of data using mean ( x̅) , Standard deviation ( S.D )  and 

Percentage (%). 

 The results of the research showed that 1) the reading achievement of basic vocabulary 

before and after class of the students of the class. In the third grade, students had higher 

learning achievement in reading basic vocabulary after studying before studying. A statistical 

significance level of .05. This is based on the hypothesis set, and 2) to study the satisfaction in 

Grade 3 students on learning to develop skills in reading, vocabulary. Using the method of 

teaching reading, distributing, spelling and language games, students were found to be satisfied 

at the highest level. Mean ( x̅)  = 4.56 and standard deviation ( S.D )  = 0.28, which is in 

accordance with the established research hypothesis. 

Keywords : Basic Reading Skills;  Reading and Spelling Words Method;   Language Game 
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บทนำ 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ได้กำหนดคุณภาพผู้เรียนที่จะจบการศึกษาในระดับประถมศึกษาปีที่ 3 ด้านการอ่านไว้ว่า ผู้เรียน
ต้องสามารถอ่านออกเสียงคำ คำคล้องจอง ข้อความ เรื่องส้ัน ๆ และบทร้อยกรองง่าย ๆ ได้ถูกต้อง คล่องแคล่ว 
เข้าใจความหมายของคำและข้อความที่อ่าน ตั้งคำถามเชิงเหตุผล ลำดับเหตุการณ์ คาดคะเนเหตุการณ์ สรุป
ความรู้ ข้อคิดจากเรื่องที่อ่าน ปฏิบัติตามคำสั่ง คำอธิบายจากเรื่องที่อ่านได้ เข้าใจความหมายของข้อมูลจาก
แผนภาพ แผนที่และแผนภูมิ อ่านหนังสืออย่างสม่ำเสมอ และมีมารยาทในการอ่าน (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2551 : 151) ในการท่ีผู้เรียนจะสามารถอ่านประโยค อ่านหนังสือ หรือเรื่องราวต่าง ๆ และเข้าใจเนื้อความได้
นั้น ต้องรู้จักคำศัพท์และเข้าใจความหมายของคำนั้น ๆ เพื่อนำมาผูกร้อยเรื่องราว แปลความ และเข้าใจได้
อย่างถูกต้อง ดังนั้นในระหว่างปี พ.ศ. 2529 - 2531 กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการได้ดำเนินการศึกษาคำ
พื้นฐานที่ใช้ในการเรียนการสอนภาษาไทย ระดับประถมศึกษา ซึ่งแนวคิดเรื่องการคัดเลือกศัพท์ให้เหมาะสม
กับการเรียนการสอนภาษาในระดับต่าง ๆ  เป็นที่ยอมรับและใช้กันมานาน เพราะการรู้คำเป็นปัจจัยหนึ่งที่มี
ความสำคัญต่อการอ่านเพื่อความเข้าใจ เรียกคำที่ผู้อ่านจำได้และออกเสียงได้ทันทีว่าคำคุ้นตา ซึ่งเป็นคำท่ี
ผู้อ่านจำได้ไม่ว่าจะเห็นในบริบทหรืออยู่โดด ๆ ยิ่งผู้พบเห็นคำมามากก็จะมีคำคุ้นตามากยิ่งขึ้นตามไปด้วย 
เครื่องมือที่ครูเลือกมาใช้ในการสอนผู้เริ่มเรียนอ่านให้ประสบผลสำเร็จ คือ บัญชีคำคุ้นตา ซึ่งหากเลือกอยา่ง
เหมาะสมแล้วก็จะมีส่วนช่วยในการเรียนรู้อย่างมาก คำในบัญชีคำเหล่านี้ เป็นคำที่มีความถี่สูงในการพบเห็น
บ่อยในสิ ่งพิมพ์ หรือเด็กใช้พูดบ่อย ๆ เป็นคำพื ้นฐานที ่ครูควรสอนเด็กก่อนคำอื ่น ๆ กร มวิชาการ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ศึกษาคำพูดของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างในระดับชั้นเด็กเล็ก ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 2 
และ 3 จากท่ัวประเทศ ผลการวิจัยได้บัญชีคำพื้นฐานท้ังส้ิน 4 บัญชี ซึ่งบัญชีคำพื้นฐานช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
มีจำนวน 1,210 คำ และยังใช้อยู่ในปัจจุบัน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2532 อ้างถึงใน ธารทอง แจ่มไพบูลย์, 
2559 : 69) หลังจากนั้นได้มีผู ้สร้างบัญชีคำพื้นฐานสำหรับนักเรียนระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 4 – ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ไว้ให้ครูใช้สำหรับสอนนักเรียนให้รู้จักคำและทราบความหมาย แก้ปัญหาการอ่านออกเขียน
ได้ที่เป็นปัญหาในการจัดการเรียนการสอนภาษาไทยดังปรากฏให้เห็นในหนังสือหรือสิ่งพิมพ์ของหน่วยงาน
การศึกษา หรือเว็บไซต์ต่าง ๆ ในปัจจุบัน  
              จากการจ ัดการเร ียนการสอนกลุ ่มสาระการเร ียนร ู ้ภาษาไทย สำหร ับน ักเร ียนระดับ  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และนักเรียนในระดับชั้นอื่น ๆ ของโรงเรียนบ้านนาดี  ตำบลพังงู อำเภอหนองหาน 
จังหวัดอุดรธานี ครูผู้สอนจึงพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่อ่านหนังสือไม่คล่อง สะกดคำไม่เป็น เลือกจำเป็นคำ ๆ 
เขียนคำศัพท์พื้นฐานไม่ค่อยถูก สอบถามนักเรียนเบื้องต้นทราบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ค่อยชอบเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยเพราะเนื้อหาเยอะ เรียนไม่ทันไม่ค่อยเข้าใจเวลาที่ครูสอนและเรียนไม่สนุก จาก
ข้อมูลท่ีได้ดังกล่าวผู้วิจัยจึงได้ศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับเทคนิควิธีการสอนและการเลือกใช้ส่ือ หรือการผลิตส่ือท่ีดี 
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เหมาะสม โดยท้ังให้ความรู้และสร้างความสนุกสนาน สร้างความกระตือรือร้นให้กับเด็ก จึงได้เลือกเทคนิคและ
ส่ือการสอนโดยใช้วิธีแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา เพื่อนำมาปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนในครั้ง
นี้   
 จากสภาพปัญหาที่กล่าวมาในข้างต้น ผู ้วิจัยในฐานะครูผู ้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีความมุ่งหวังที่จะแก้ปัญหาด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย โดยเฉพาะในดา้น
การอ่านคำศัพท์พื้นฐานของนักเรียนให้ดีขึ้น ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะการอ่านคำศัพท์
พื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา เพื่อจะได้
นำผลการวิจัยท่ีค้นพบไปเป็นแนวทางในการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้รายวิชาภาษาไทยให้เกิดประสิทธิภาพ
มากขึ้น และให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามศักยภาพ และเกิดประสิทธิผลต่อนักเรียนและประเทศชาติต่อไ 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานก่อนเรียนและหลังเรียนของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
 2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อพฒันา
ทักษะด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานโดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี ้ใช้รูปแบบการวิจัยเป็นแบบแผนการทดลองขั้นต้นแบบ One Group Pretest-

Posttest Design โดยมีรายละเอียดตามข้ันตอนของการดำเนินการวิจัย ดังต่อไปนี้ 

E O1 X O2 

  E   หมายถึง  กลุ่มเป้าหมาย จำนวน 16 คน 
  O1  หมายถึง การทดสอบก่อนเรียน 

  X  หมายถึง การจัดการเรียนรู ้การอ่านแบบแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา          
จำนวน 10 แผนการเรียนรู้ 

  O2   หมายถึง         การทดสอบหลังเรียน 
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 1. กลุ่มเป้าหมายการวิจัย 
                นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียนบ้านนาดี ตำบลพัง
งู อำเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 3 ได้มาจากการ
เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จำนวน 16 คน โดยผู้วิจัยได้ทำการคัดเลือกจากการสำรวจและ
วิเคราะห์สภาพปัญหาของผู้เรียน โดยพบว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนบ้านนาดี มีทักษะในการอ่าน
คำศัพท์พื้นฐาน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 

2. ขอบเขตด้านเนือ้หา 
      ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้คัดเลือกคำศัพท์จากบัญชีคำพื้นฐานระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 จาก

จำนวนคำท้ังส้ิน 1,210 คำ โดยนำมาจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ท้ังหมด 10 แผนการเรียนรู้  
 3. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  
 แบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ 
  3.1 เคร่ืองมือที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน ด้วย
วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษาช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน 10 แผน ใช้เวลา 10 ช่ัวโมง ท่ี
ผู้วิจัยสร้างขึ้นตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
  3.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
    1. แบบทดสอบก่อนเรียนและหลังเรียนด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
แบบอัตนัย จำนวน 20 ข้อ 
    2. แบบบันทึกการสอนอ่านแบบแจกลูกสะกดคำและเกมทางภาษา 
    3. แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการพัฒนาทักษะ
การอ่านคำศัพท์พื้นฐาน โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา แบบมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) จำนวน 10 ข้อ 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล  
               ในการวิจัยครั ้งนี ้ ผู ้ว ิจัยได้ว ิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ โดยการนำคะแนนที ่ได้จากการทำ

แบบทดสอบวัดความสามารถการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน มาหาค่าร้อยละ (%) ค่าเฉล่ีย (x̅) และค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) แล้วนำมาเทียบกับเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
    และผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูล โดยการนำคะแนนที่ได้จากการทำแบบประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียนท่ีมีต่อการพัฒนาทักษะการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โดยใช้วิธีสอนอ่าน

แจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา มาหาค่าเฉลี่ย (x̅) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วนำมา
เทียบกับเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูล 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

แผนภาพที่ 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 
1. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนความสามารถการอ่านคำศัพท์พื้นฐานหลังเรียนสูงกว่ากอ่น

เรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติระดับ .05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานการวิจัยท่ีต้ังไว้ ปรากฏผลดังตารางท่ี 1 
ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3  
 

ผลสัมฤทธิ์ด้านการ
อ่านคำพืน้ฐาน 

N คะแนนเต็ม x̅ S.D. t-test sig 

ผลการทดสอบ 
ก่อนเรียน 

16 20 8.12 1.50 -25.92* .000 

ผลการทดสอบ 
หลังเรียน 

16 20 17.25 1.53 

*มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ตัวแปรต้น 
- วิธีสอนอ่านแบบแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกม
ทางภาษา 

  ขั้นที่ 1 ข้ันเตรียม 
  ขั้นที่ 2 ข้ันนำเข้าสู่บทเรียน 
  ขั้นที่ 3 ขั้นนำเสนอความรู้ 
  ขั้นที่ 4 ข้ันลงมือเรียนรู้ร่วมกับเกมทางภาษา 
  ขั้นที่ 5 ข้ันสรุปความรู้ 
  ขั้นที่ 6 ข้ันประเมินผล 
 

ตัวแปรตาม 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการ
อ่านคำศัพท์พื้นฐาน 
- ความพ ึงพอใจของนักเร ียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที ่ 3 ต่อการจัดการ
เร ียนร ู ้ เพื ่อพัฒนาทักษะการอ่าน
คำศัพท์พื้นฐานใช้วิธีสอนอ่านแจกลูก
สะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา 
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เมื่อพิจารณาผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 3 ซึ่งแบ่งตามลักษณะของแบบทดสอบ 3 ลักษณะ ปรากฏผลดังตารางท่ี 2 

ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ซึ่งแบ่งตามลักษณะของแบบทดสอบ 

แบบทดสอบ ผลสัมฤทธิ์ด้านการ
อ่านคำศัพท์พืน้ฐาน 

N คะแนน
เต็ม 

x̅ S.D. t-test sig 

แบบแจกลูกคำ ทดสอบก่อนเรียน 16 5 2.00 0.73 -17.17 .000 
ทดสอบหลังเรียน 16 5 4.81 0.40 

แบบเติมคำ ทดสอบก่อนเรียน 16 6 2.81 0.83 -9.00 .000 
ทดสอบหลังเรียน 16 6 5.06 0.98 

แบบตอบส้ัน ทดสอบก่อนเรียน 16 9 3.31 0.87 -16.28 .000 
ทดสอบหลังเรียน 16 9 7.38 0.72 

*มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 จากตารางที่ 2 พบว่า ผลการทดสอบแบ่งตามลักษณะของแบบทดสอบ 3 แบบก่อนเรียนและหลัง
เรียน สามารถอธิบายตามลำดับ ดังนี้ แบบแจกลูกคำมีคะแนนเฉล่ียก่อนเรียน 2.00 และหลังเรียน 4.81 แบบ
เติมคำมีคะแนนเฉล่ียก่อนเรียน 2.18 และหลังเรียน 5.06 และแบบตอบส้ันมีคะแนนเฉล่ียก่อนเรียน 3.31 และ
หลังเรียน 7.38  

2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาทักษะด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา 

หลังจากผู้วิจัยดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ทั้ง 10 แผนการจัดการ
เรียนรู้ รวม 10 ช่ัวโมงเสร็จส้ินแล้ว ผู้วิจัยได้ดำเนินการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำ
ร่วมกับเกมทางภาษา ซึ่งมีผลการศึกษาความพึงพอใจ ดังตารางท่ี 3 
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ตารางที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ทักษะด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา 

ข้อท่ี ประเด็น ระดับความพึงพอใจ การแปลผล 

x̅ S.D. 

1. วิธีท่ีผู้สอนใช้ เหมาะสมกับเนื้อหาท่ีเรียน 4.63 0.50 มากท่ีสุด 

2. วิธีท่ีผู้สอนใช้ เหมาะสมกับเวลาท่ีเรียนแต่ละครั้ง 4.56 0.51 มากท่ีสุด 
3. วิธีท่ีผู้สอนใช้ เหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน 4.75 0.45 มากท่ีสุด 
4. วิธีท่ีผู้สอนใช้ ทำให้บทเรียนง่ายข้ึน 4.44 0.51 มาก 
5. วิธีท่ีผู้สอนใช้ ทำให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นอยาก

เรียนรู ้
4.56 0.51 มากท่ีสุด 

6. วิธีท่ีผู้สอนใช้ ทำให้บรรยากาศในห้องเรียนน่าเรียน 4.25 0.68 มาก 
7. วิธีท่ีผู้สอนใช้ ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม

ในกิจกรรมการเรียนรู ้
4.63 0.72 มากท่ีสุด 

8. วิธีท่ีผู้สอนใช้ ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก 
กล้าคิด กล้าทำ 

4.56 0.73 มากท่ีสุด 

9. วิธีท่ีผู้สอนใช้ ทำให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
นักเรียนและเพื่อน ๆ  

4.38 0.50 มาก 

10. วิธีท่ีผู้สอนใช้ ทำให้เกิดทักษะการอ่านสะกดคำ
พื้นฐานได้ดีขึ้น 

4.81 0.41 มากท่ีสุด 

สรุปภาพรวม 4.56 0.28 มากที่สุด 

จากตารางที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา 
พบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกด
คำร่วมกับเกมทางภาษา มีภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅ = 4.56, S.D. = 0.28)  

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากท่ีสุด ซึ่งประเด็นท่ี
มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือ ประเด็นที่ 10 วิธีที่ผู้สอนใช้ทำให้เกิดทักษะการอ่านสะกดคำพื้นฐานได้ดีขึ้น (x̅ = 4.81, 

S.D. = 0.41)   รองลงมา คือ ประเด็นที่ 3 วิธีที่ผู้สอนใช้เหมาะสมกับความสามารถของนักเรียน (x̅ = 4.75, 

S.D. = 0.45) ประเด็นท่ี 1 วิธีท่ีผู้สอนใช้เหมาะสมกับเนื้อหาท่ีเรียน (x̅  = 4.63, S.D. = 0.50) และประเด็น
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ที่ 7 วิธีที่ผู้สอนใช้ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ (x̅ = 4.63, S.D. = 0.72) 

ตามลำดับ 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการพัฒนาทักษะการอ่านคำศัพท์พื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 โดย
ใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา ซึ่งจากกระบวนการวิจัยและผลการวิจัย ผู้วิจัยจึงนำเสนอ
การอภิปรายผลการวิจัย ดังนี้  
 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 หลังเรียน
สูงกว่าก่อนเรียน โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา อย่างมีนัยสำคัญท่ีระดับ .05 เป็นไป
ตามสมมติฐานการวิจัยท่ีกำหนดไว้ แสดงว่าวิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา ทำให้นักเรียนมี
ความสามารถในการอ่านคำศัพท์พื้นฐานในระดับท่ีสูงขึ้น และนักเรียนกลุ่มเป้าหมายทุกคนได้รับการฝึกฝนใน
การอ่านคำศัพท์พื้นฐานโดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษาอย่างต่อเนื่อง ตามแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้จำนวน 10 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ รวม 10 ชั่วโมง ทั้งนี้เนื่องจากการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษานี้จะช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาความสามารถ
ด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน ในการจัดกิจกรรม นักเรียนได้มีการฝึกซ้ำจนชำนาญ มีใบงานที่ช่วยเสริมให้
นักเรียน ได้ฝึกทักษะจากสิ่งที่เรียนรู้ หลังการฝึกทักษะแล้วมีการสรุปซ้ำให้เกิดความคิดรวบยอดของบทเรียน
ด้วยวิธีต่างๆ จึงส่งผลให้การสอน โดยวิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา มีผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน สอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของจริญญา สอนสุด (2550 : 47) ได้ศึกษาผลการสอนโดยใช้เกมท่ีมีต่อความสามารถในการเรียนรู้
ในการเรียนรู้คำศัพท์ ความคงทนในการเรียนรู้ และเจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ผลการวิจัยพบว่านักเรียนท่ีได้รับการสอนโดยใช้เกมมีเจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนหลังเรียนสูง กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 อีกท้ังยังสอดคล้องกับผลการวิจัย
ของภาวินี กล่ินโลกัย (2553 : 163) ได้พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโดยใช้เกม และ
เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 กลุ่มสาระการการวิเรียนรู้ภาษาไทยที่เรียนโดยการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้เกมมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 80.83 ของคะแนนเต็ม และจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 87.50 
ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ และยังสอดคล้องกับผลการวิจัยของวิไลวรรณ ถิ่นจะนะ (2551 : 123) ได้ทำการ
วิจัย เรื่อง การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรด้านทักษะการอ่านสะกดคำ โดยใช้เกมการศึกษา สำหรับนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที ่ 1 มีประสิทธิภาพด้านกระบวนการและด้านผลลัพธ์เท่ากับ 98.17/98.47 โดยสูงกว่า
ประสิทธิภาพท่ีกำหนด ซึ่งหมายความว่ากิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยใช้เกมการศึกษาสามารถพัฒนาทักษะการ
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อ่านสะกดคำได้เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ อีกท้ังยังสอดคล้องกับผลการวิจัยของญาณวรรณ ปิ่นคำ และคณะ 
(2562 : 186) ได้ศึกษาการสร้างและหาประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมประกอบการสอน
ทักษะการอ่านออกเสียงคำที่มีตัวสะกดตรงตามมาตราที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 การเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ในการอ่านออกเสียงคำที่มีตัวสะกดตรงตามมาตราระหว่างก่อนเรียนกับหลังเรียนโดยใช้เกม และ
ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกม ผลการวิจัย พบว่า แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้
เกมประกอบการสอนทักษะการอ่านออกเสียงคำท่ีมีตัวสะกดตรงตามมาตรา สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ที ่ 1 กลุ่มเครือข่ายพัฒนาการศึกษาแม่จันทรายสวรรค์ อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย มีประสิทธิภาพ 
84.58/85.88 สูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด และมีผลสัมฤทธิ์ในการอ่านออกเสียงคำท่ีมีตัวสะกดตรงตามมาตราหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  
 2) ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ทักษะด้านการอ่านคำศัพท์พื้นฐาน โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา พบว่า ความ
คิดเห็นของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับ
เกมทางภาษา มีภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยมากที่สุด (x̅ = 4.56, S.D. = 0.28) เป็นไปตามสมมติฐานการ
วิจัยท่ีกำหนดไว้ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยวิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกม
ทางภาษา นักเรียนได้ทำกิจกรรมที่เสริมทักษะในการเรียนรู้เกิดความสนุกสนานทำให้นักเรียนอยากเรียน
ภาษาไทยมากขึ้น ซึ่งนักเรียนต้องเล่นแข่งขันกันอย่างมีจุดมุ่งหมาย โดยมีกติกาข้อตกลงร่วมกัน เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสดงความสามารถของตนเอง การตัดสินใจและต้องมีการประเมินผลความสำเร็จของผู้เล่นออกมาใน
รูปแบบของการแพ้ การชนะ เป็นการสร้างบรรยากาศให้นักเรียนได้เรียนรู้ภาษาอย่างผ่อนคลาย ช่วยเร้าความ
สนใจของนักเรียนด้วยความพอใจ โดย Woldorf Steiner ได้กล่าวไว้ว่า การเล่นมีความสำคัญอย่างมากต่อ
นักเรียน เพราะนอกจากนักเรียนจะมีพัฒนาการเคล่ือนไหว การคิดและสมาธิ หรือความจดจ่อในงาน หรือส่ิงท่ี
ทำแล้ว การเล่นยังเป็นการสร้างเจตคติที่จะมีต่อไปในภายหน้าของนักเรียนด้วย ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ 
จิตรลดา ภูถาวร (2555 : 95) ได้กล่าวว่า การใช้เกมเป็นอีกนวัตกรรมหนึ่งท่ีกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน ทำ
ให้ไม่เบ่ือหน่ายต่อการเรียน ส่งเสริมบรรยากาศในการเรียน นักเรียน นักเรียนมีความสุขสนุกสนานเพลิดเพลิน 
มีความกระตือรือร้นในการเรียน ช่วยให้การจัดการเรียนรู้บรรลุตามวัตถุประสงค์ทำให้นักเรียนมีความพึงพอใจ
ในการเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาไทย ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น นอกจากนี้ผลการวิจัยยัง
สอดคล้องกับผลการวิจัยของญาณวรรณ ปิ่นคำ และคณะ (2562 : 174) ได้ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ี
มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกม ผลการวิจัย พบว่า การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีผลต่อการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้เกมเพื่อพัฒนาทักษะการอ่านออกเสียงคำที่มีตัวสะกดตรงตามมาตรา พบว่า มีค่าเฉล่ีย 
2.80 ซึ่งอยู่ในระดับพึงพอใจมากทุกข้อ และเป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้  
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ข้อเสนอแนะ 
 จากการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัย อันเป็นประโยชน์ต่อผู้ท่ีจะศึกษา หรือมีความ
สนใจที่จะนำรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษาไปใช้ 
ดังนี้ 
 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
     1) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา จะช่วยให้
นักเรียนมีทักษะในการทำงานเป็นกลุ่ม เพราะฉะนั้นในการแบ่งกลุ่มนักเรียนในการทำกิจกรรมควรให้นักเรียน
ได้เปลี่ยนกลุ่มทุกครั้งที่ทำกิจกรรม เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม เปิดโอกาสให้
นักเรียนทุกคนได้ฝึกการเป็นผู้นำ ผู้ตามและส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกในการแสดงความคิดเห็นต่อกลุ่ม
เพื่อนและสังคมต่อไป 
     2) การนำรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทาง
ภาษามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นั้น ผู้วิจัยควรช้ีแนะแนวทางและให้เวลาในการทำกิจกรรมท่ีพอเหมาะ
กับขั้นตอนในแต่ละขั้น และกำหนดเวลาให้นักเรียนรู้อย่างชัดเจน และครูไม่ควรรีบสรุปบทเรียนเร็วเกินไป 
เพราะอาจจะเป็นการสกัดกั้นการแสดงความคิดเห็นของนักเรียน ดังนั้นผู้วิจัยควรเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
แสดงความคิดเห็น แลกเปล่ียนเรียนรู้ และมีปฏิสัมพันธ์กันมากขึ้นในระหว่างการดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 
     3) ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ควรนำเอารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
วิธีสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษาไปประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนรู้ เพราะรูปแบบการสอน
ดังกล่าวจะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการอ่านมากยิ่งขึ้น เนื่องจากรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นี้ มี
ขั้นตอนในการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมการอ่านอย่างชัดเจน นอกจากนี้ในขณะท่ีอ่าน นักเรียนจะได้ฝึกฝน และพัฒนา
ทักษะการคิดวิเคราะห์ได้เช่นเดียวกัน 

2. ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 
     1) ควรศึกษากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีแจกลูกสะกดคำร่วมกับเกมทางภาษา โดยใช้ระเบียบวิธี
วิจัยเชิงปฏิบัติการ ท่ีสัมพันธ์กับการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาความสามารถด้านอื่น ๆ เช่น การพูด การฟัง และ
การเขียน 
     2) ควรมีกลุ่มตัวอย่างในระดับสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต  3 
เพื่อให้ได้ข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างท่ีหลากหลายและได้ข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับการสอนอ่านแจกลูกสะกดคำร่วมกับ
เกมทางภาษา เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาศักยภาพครู และพัฒนาประสิทธิผลของการศึกษาต่อไป 
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บทคัดย่อ * 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ด้วยการจัดการเรียนรู้
แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ให้มีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียนท้ังหมด 2) ศึกษา
ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับ
เทคนิค TAI เป็นการวิจัยแบบการทดลองขั้นต้น (Pre-Experimental Design) โดยเป็นการทดลองแบบ 
One shot Case Study กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4/5 โรงเรียนวรราช
วิทยา ท่ีกำลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 39 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่ (1) แผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง ทศนิยม ด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI จำนวน 5 แผน (2) แบบทดสอบวัดความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ เรื ่อง ทศนิยม ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั ้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI 

แบบทดสอบเป็นแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 40 ข้อ (3) แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI เป็นแบบมาตราประมาณค่า 5 ระดับ จำนวน 15 
ข้อ และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉล่ีย ร้อยละ และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ผลการวิจัยพบว่า 
  1. ผลการทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 4 ท่ี
เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ข้ัน (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ในภาพรวมพบว่า นักเรียนมีคะแนน
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์เฉล่ียเท่ากับ 32.12 คิดเป็นร้อยละ 80.32 และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์จำนวน 
34 คน คิดเป็นร้อยละ 87.17 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
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  2. ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) 

ร่วมกับเทคนิค TAI พบว่า 1) ด้านครูผู้สอนมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ =4.82, S.D. = 0.34) 2) ด้าน
สภาพแวดล้อมทางการเรียนมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑋̅ = 4.85, S.D. = 0.32) 3) ด้านการจัดการ
เรียนการสอนมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 4.89, S.D. = 0.29) 4) ด้านส่ือการเรียนรู้มีค่าเฉล่ียอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 4.83, S.D. = 0.22) 5) ด้านการวัดและประเมินผลมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 

4.92, S.D. = 0.31) 
 

คำสำคัญ: ความสามารถในการคิดวิเคราะห์; การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E); เทคนิค TAI 
 
Abstracts 

The objectives of this study were 1) to develop  grade 4th students’ analytical thinking ability 

through 5E’s Learning Activities and TAI Technique in order that the students made a mean 

achievement score of 70% or better and that at least 70% of the student group passed the criterion 

and 2) to study grade 4th students’ satisfaction with the 5E’s learning activities together with TAI 

Technique.  The study applied the One-Shot Case Study Model for the experiment.  The sample 
group consisted of 39 grade 4th students in Classroom No. 4/5 at Worraraj Wittaya School who were 

purposively selected during the second semester of the 2020 academic year. The school is under the 

Office of Private Education Promotion Board.  Research instruments included 1) 5 lesson plans on 

the mathematics subject of the decimal system based on the 5E’s Learning Activities and TAI 

Technique which took 10 instructional periods to complete, 2) a 40-item objective learning 

achievement test on the analytical thinking ability and 3) a questionnaire for eliciting the students’ 

opinions about the learning activities based on the 5E’s Learning together with TAI Technique.  The 

questionnaire consisted of 15 items with a 5-level rating scale.  The collected data were analyzed by 

means of percentage, arithmetic mean and standard deviation. 

The findings show that: 

1. The students made a mean learning achievement score of 32.12 or 80.32% of the full marks 

in analytical thinking ability, and 34 students or 87.17% of the sample group passed the 70% criterion 

which is higher than the prescribed criterion, 

2. The students’ satisfaction with the learning activities based on the 5E’s Learning and the 

TAI Technique, overall, was ranked at “the highest” level.  However, when each of the 5 aspects 

was scrutinized separately, it was found that the aspect of measurement and evaluation was ranked 

“the highest” level ( x  = 4.92, S.D. = 0.34), the learning activities was ranked ‘the highest” level ( 

x  = 4.89, S.D. = 0.32), the learning atmosphere was ranked “the highest” level ( x = 4.85, S.D. = 

0.29) , the instructional media was ranked “the highest” level ( x = 4.83, S.D. = 0.22), and the 

teacher’s action was also ranked “the highest” level ( x = 4.82, S.D. = 0.31). 

   

Keywords: Analytical Thinking Ability;  5E’s Learning Activities;  TAI Technique 
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บทนำ 
 การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 ท่ีส่งผลต่อการดำเนินชีวิตการเรียนรู้ในกลุ่มสาระวิชา (Content 

หรือ Subject matter) ควรเป็นการเรียนจากการค้นคว้าด้วยตนเองของศิษย์ โดยมีครูเป็นผู้แนะนำ และช่วย
ออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนแต่ละคนสามารถประเมินความก้าวหน้าการเรียนรู้ของตนเองได้ โดย
เน้นที่องค์ความรู้ ทักษะความเชี่ยวชาญ และสมรรถนะที่เกิดขึ้นกับตัวผู้เรียน (วิจารณ์ พานิช, 2555 : 24) 
สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นคนดีมีปัญญามีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ ผู้เรียนต้องมีความรู้อันเป็นสากล 
และมีความสามารถในการส่ือสารการคิดแก้ไขปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต เพื่อนำไปสู่การสร้าง
องค์ความรู้เพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560 : 24) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังทางด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกความ เป็นพลเมืองไทย และ
เป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ
ทักษะพื้นฐานรวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพ หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดให้สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยมุ่งให้เยาวชนทุกคนได้เรียนรู้
คณิตศาสตร์อย่างต่อเนื่องตามศักยภาพ นำความรู้ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ไปใช้ในการ
แก้ปัญหาการดำเนินชีวิตและศึกษา การมีเหตุผล มีเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์ พัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบ
และสร้างสรรค์โดยกำหนดสาระ หลักที่จำเป็นสำหรับผู้เรียนทุกคน ดังนี้ จำนวนและการดำเนินการ การวัด 
เรขาคณิต พีชคณิต การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น ทักษะ และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560 : 43) ซึ่งตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 จัดทำขึ้นโดย
คำนึงถึงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นสำคัญ คือการเตรียม
ผู้เรียนให้มีทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การแก้ปัญหา การคิดสร้างสรรค์ การใช้
เทคโนโลยี การสื่อสารและการร่วมมือ ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนรู้เท่าทัน การเปลี่ยนแปลงของระบบเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรม และสภาพแวดล้อม สามารถแข่งขันและอยู่ร่วมกับประชาคมโลกได้ ทั้งนี้การจัดการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ที่ประสบความสำเร็จนั้น จะต้องเตรียมผู้เรียนให้มีความพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ พร้อมที่จะ
ประกอบอาชีพเมื่อจบการศึกษา หรือสามารถศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น ดังนั้นสถานศึกษาควรจัดการเรียนรู้ให้
เหมาะสมตามศักยภาพของผู้เรียน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560 : 34-37) 
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 สภาพปัจจุบันการสอนคณิตศาสตร์ในโรงเรียนวรราชวิทยา สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน จากผลรายงานการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจำปีการศึกษา 2560 – 2561 พบว่า คะแนนเฉล่ียรายวิชาคณิตศาสตร์ ระดับประเทศ 
เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 37.12 และ 37.50  ในส่วนของระดับโรงเรียนวรราชวิทยา อำเภอวังสะพุง จังหวัดเลย ปี
การศึกษา 2560 – 2561 โดยพบว่า คะแนนเฉล่ียรายวิชาคณิตศาสตร์ เฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 34.98 และ 32.67 
ซึ่งระดับคะแนนเฉล่ียของโรงเรียนต่ำกว่าระดับประเทศ พิจารณาจากผลการทดสอบมีคะแนนลดลง ท้ังนี้อาจมี
สาเหตุจากปัญหาทางคณิตศาสตร์ท่ีต้องการคำตอบที่ชัดเจน คำถามทางคณิตศาสตร์ที่ต้องอาศัยไหวพริบ 
ความช่างคิด และความสามารถในกระบวนการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ขึ้นอยู่กับครูผู ้สอนเป็นหลัก จึงมีการ
ปรับเปล่ียนให้ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางแทน จะทำให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ด้วยตัวเองมากขึ้น ทำให้เกิดทักษะการ
คิดวิเคราะห์และกระบวนการแก้ปัญหา การให้เหตุผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ (โรงเรียนวรราชวิทยา, 2562 : 
12) 
 การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) เป็นแนวคิดจากนักการศึกษากลุ่ม BSCS (Biological 

Science Curriculum Study) ได้นำวิธีการสอนแบบ Inquiry มาใช้ในการพัฒนาหลักสูตรวิชาวิทยาศาสตร์ 
โดยเสนอขั้นตอนในการเรียนการสอนเป็น 5 ขั้นตอน เรียกว่า การเรียนการสอนแบบ Inquiry Cycle หรือ 
5E ได้แก่ Engage, Explore  Explain, Elaborate และ Evaluate เป็นรูปแบบกิจกรรมท่ีช่วยให้นักเรียนได้
พัฒนาผลสัมฤทธิ์และพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ โดยเสนอขั้นตอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็น 5 
ขั้นตอน (สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2550 : 31) ได้สร้างขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 ขั้น
สร้างความสนใจ (Engagement Plane) เป็นการนำเข้าสู ่บทเรียนซึ่งอาจเกิดความสนใจ ความสงสัย จาก
เหตุการณ์ที่กำลังเกิดขึ้น เป็นการกระตุ้นให้เกิดความสนใจใฝ่รู้ นำไปสู่ประเด็นที่จะศึกษาค้นคว้าให้ชัดเจน
ยิ่งขึ้น ข้ันท่ี 2 สำรวจและค้นหา (Exploration Plane) เป็นการทำความเข้าใจในประเด็นท่ีศึกษาวิธีการศึกษา
อาจเป็นการตรวจสอบ การทดลอง การปฏิบัติ การสืบค้นความรู้ เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลอย่างพอเพียงในการท่ี
จะใช้ในขั้นต่อไป ขั้นที่ 3 อธิบายและลงข้อสรุป (Explanation Plane) เป็นการนำข้อมูลข้อสนเทศที่ได้มา
วิเคราะห์ แปลผล สรุปผล และนำเสนอในรูปของภาพวาด ตาราง แผนภูมิ การค้นพบในขั้นนี้อาจเป็นการ
สนับสนุนหรือโต้แย้งสมมติฐานก็ได้ ผลที่ได้สามารถสร้างความรู้และป่วยให้เกิดการเรียนรู้ได้ ขั้นที่ 4 ขยาย
ความรู้ (Elaboration Plane) เป็นการนำความรู้ท่ีสร้างขึ้นไปเช่ือมโยงกับความรู้เดิม หรือแนวคิดท่ีได้ค้นคว้า
เพิ่มเติม หรือนำข้อสรุปไปอธิบายสถานการณ์เหตุการณ์ต่าง ๆ ทำให้เกิดความรู้ที่กว้างขึ้น ขั้นท่ี  5 ประเมิน 
(Evaluation Plane) เป็นการประเมินการเรียนรู้ด้วยกระบวนการต่าง ๆ ว่ามีความรู้อะไรบ้าง รู้มากน้อย
เพียงใดและนำไปประยุกต์ความรู้สู่เรื่องอื่น ๆ การสอนอีกรูปแบบหนึ่งท่ีจะทำให้ผู้เรียนเกิดความคิด และลงมือ
เสาะแสวงหาความรู้ เพื่อนำมาประมวลหาคำตอบหรือข้อสรุปด้วยตนเองโดยการท่ีครูผู้สอนช่วยอำนวยความ
สะดวกในการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียน เช่น ในด้านการสืบค้นหาแหล่งความรู้ การศึกษาข้อมูล การ
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วิเคราะห์ การสรุปข้อมูล การอภิปรายโต้แย้งทางวิชาการ และการทำงานร่วมกับผู้อื่น (ทิศนา แขมมณี, 2545 : 
56) 
 การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI (Team Assisted Individualization) เป็นเทคนิคการ
จัดการเรียนรู้ที่ผสมผสามระหว่างการเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative learning) ลักษณะเพื่อนช่วยเพื่อน 
และการสอนรายบุคคล (Individualized Instruction) เข้าด้วยกัน โดยให้นักเรียนทำการศึกษาและเรียนรู้
ร่วมกัน ช่วยกันดำเนินการเรียนและมีการตรวจสอบร่วมกัน มีการร่วมมือช่วยเหลือกันเพื่อบรรลุเป้าหมายของ
การเรียน (Slavin, 1990, อ้างถึงใน วัลยา เล่ือนกฐิน, 2554 : 54) การเรียนแบบกลุ่มร่วมมือ TAI เป็นอีกวิธี
หนึ่งซึ่งเป็นการเรียนแบบร่วมมือที่ผสมผสาน ระหว่างการเรียนแบบร่วมมือกับการเรียนรายบุคคล กระตุ้นให้
ผู้เรียนสนใจท่ีจะเรียน ประหยัดเวลาท้ังผู้เรียนและผู้สอน และยังช่วยส่งสริมความร่วมมือในการทำงาน ซึ่งจะ
เกิดผลดีต่อผู้เรียนและผู้สอน (สุรีพร ศิรินามมนตรี, 2552 : 23-34) การเรียนแบบกลุ่มร่วมมือสามารถนำมาใช้
กับการเรียนทุกวิชาและทุกระดับช้ันและจะมีประสิทธิผลยิ่งขึ้นกับกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนในด้าน
การแก้ปัญหา การกำหนดเป้าหมายในการเรียนรู้ การคิดแบบหลากหลาย การปฏิบัติภารกิจท่ีซบัซ้อน การเน้น
คุณธรรม จริยธรรม การเสริมสร้างประชาธิปไตยในชั้นเรียน ทักษะทางสังคม นักเรียนมีความพึงพอใจต่อชุด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยเทคนิค TAI (ธนาภรณ์ โคตรนารา, 2556) ซึ่งสอคคล้องกับ สลาวิน 
(Slavin, 1995 อ้างถึงใน สุรีพร ศิรินามมนตรี, 2552 : 78) สรุปข้อดีของการสอนแบบกลุ่มร่วมมือกันเรยีนรู้ 
(Teams Assisted Individualization) หรือ TAI ดังนี้ (1) ช่วยให้เกิดแรงจูงใจและกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียน
ตามความสมารถของตนเอง (2) ส่งเสริมและกระตุ้นให้เกิดความช่วยเหลือ (3) แก้ปัญหาเด็กอ่อนในห้องเรียน
ได้ (4) สนองความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคลได้เป็นอย่างดีเด็กท่ีเรียนช้า มีเวลาศึกษาและฝึกฝน
เรื่องที่ไม่เข้าใจมากขึ้นและเด็กที่เรียนเร็วใช้เวลาศึกษาน้อย (5) ช่วยให้เกิดการขอมรับในกลุ่ม โดยเด็กเก่ง
ยอมรับเด็กอ่อนและเด็กอ่อนเห็นคุณคำของเด็กเก่ง (6) ช่วยแบ่งเบาภาระของครูทำให้ครูมีเวลาสร้างสรรค์งาน
สอน ปรับปรุงการสอนมากขึ้น (7) ปลูกฝั่งนิสัยที่ดีในการอยู่ร่วมกันในสังคม (8) เสริมแรงให้เกิดขึ้น ทั้งราย
กลุ่มและรายบุคคล 
 การคิดวิเคราะห์ (Analytical Thinking) เป็นธรรมชาติของคนที่มีความคิด ตรึกตรองอย่าง
ละเอียด ใช้ความรู้ความคิดในการแก้ปัญหา นำไปสู่ข้อสรุปอย่างมีเหตุผล การคิดเป็นพื้นฐานสำคัญของผู้เรียน
ท่ีมีสติปัญญาดี เพราะทักษะกระบวนการในการคิด ทำให้ผู้เรียนเก่งและมีความสามารถ ในการคิด การเรียนรู้
ก็จะมีมากขึ้น (สุวัฒน์ วิวัฒนานนท์, 2552 : 56) กล่าวว่า คุณลักษณะการคิดวิเคราะห์เป็นส่ิงท่ีสามารถพัฒนา
ได้ จึงต้องฝึกฝนพัฒนา เพื่อทำให้ผู้เรียนมองปัญหาได้ละเอียดยิ่งขึ้น ประเมินค่าได้อย่างมีเหตุผล มีความคิด
รวบยอด เพื่อนำไปสู่การตัดสินใจแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม ปัจจุบันนักเรียนไทยกำลังประสบ
ปัญหาในการพัฒนา กระบวนการคิดวิเคราะห์ ซึ่งจะต้องได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน ปัญหาดังกล่าวเกิดจาก
การจัดการเรียนรู้ของครูในปัจจุบันไม่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์เพราะยังเน้น
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การให้ความรู้แบบครูคอยป้อน ด้วยการให้ผู้เรียนจำ ทำ ใช้ มากกว่าการสร้างและพัฒนาการสอนของครูส่วน
ใหญ่ยังมีลักษณะการให้ความรู้มากว่าการส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้คิดอย่างมีเหตุผล รู ้จักคิด วิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ แก้ปัญหา รู้จักวิธีแสวงหาความรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  จะเห็นได้จากรายงานผลการ
ประเมินภายนอก ของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ที่พบว่า ภาพรวม
ระดับประเทศ มาตรฐานที่มีผลการประเมินต่ำที่สุดหรือมาตรฐานที่เป็นปัญหามากที่สุด คือ มาตรฐานด้าน
ผู้เรียน มาตรฐานท่ี4 (ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์) กล่าวคือ ผลการประเมินสถานศึกษาขั้นพื้นฐานส่วนใหญ่อยู่ในระดับ
ปรับปรุง มีสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ได้ระดับดี คิดเป็นร้อยละ 10.4 (สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ, 2546 : 42) จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนการคิดวิเคราะห์ เช่น พิชิต 
ทองล้น (2553 : 154) ได้ศึกษารูปแบบการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ (5E) ที่เน้นกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
พบว่า เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติและสำรวจค้นหาความรู้ด้วยตนเอง มี
กิจกรรมกลุ่มท่ีเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และช่วยส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการ
พัฒนาทักษะ/กระบวนการทางคณิตศาสตร์ และกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
 จากความสำคัญและปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความจำเป็นในการพัฒนาความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ เพื่อเป็นการพัฒนาและส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนและเป็นความต้องการ
ของสถานศึกษา โดยการจัดทำวิจัยเรื่องการพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ด้วยการจัดการเรียนรู้
แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) 

ร่วมกับเทคนิค TAI ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ให้มีคะแนนเฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมีจำนวน
นักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียนท้ังหมด  
 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 
5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI 
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ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี ้จะดำเนินการตามแบบแผนการทดลองขั้นต้น (Pre-Experimental Design) โดย
เป็นการทดลองแบบ One shot Case Study โดยมีลักษณะการวิจัย ดังนี้ 
 

    Treatment    Post-test 

           X         O 

 
กำหนดให้  
 X  แทน การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI 
 O  แทน 1) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์       
   และ 2) ความพึงพอใจ ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI 
 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
  1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 4 โรงเรียนวรราชวิทยา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ท่ีกำลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 7 ห้อง รวม 
276 คน    
  1.2 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4/5 โรงเรียนวรราชวิทยา สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ที่กำลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 39 คน ซึ่ง
ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 2. เคร่ืองมือการวิจัย ได้แก่ 
  2.1 แผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ชื่อหน่วยการเรียนรู้ 
เรื่อง ทศนิยม จำนวน 1 หน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI 
จำนวน 5 แผน แผนละ 2 ช่ัวโมง รวมเวลา 10 ช่ัวโมง 
  2.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์วิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนโรงเรียนวรราช
วิทยา ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4/5 เป็นแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จำนวน 40 ข้อ  
  2.3 แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 (5E) 

ร่วมกับเทคนิค TAI เป็นแบบมาตราประมาณค่า 5 ระดับ จำนวน 15 ข้อ 
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 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยมีข้ันตอนในการเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี้ 
   3.1 ปฐมนิเทศน์นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาคณิตศาสตร์ 
   3.2 ดำเนินการจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ จำนวน 5 แผน เวลา 10 ช่ัวโมง 
   3.3 เมื ่อเรียนเนื้อหาครบทั้งหลักสูตรแล้ว ดำเนินการทดสอบวัดความสามารถในการคิด
วิเคราะห์วิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียน โดยใช้แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์วิชาคณิตศาสตร์ 
เรื่อง ทศนิยม ซึ่งเป็นข้อสอบแบบปรนัย ประกอบด้วย คำถามท่ีเป็นโจทย์ปัญหา จำนวน 40 ข้อ  
   3.4 ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) 

ร่วมกับเทคนิค TAI  โดยใช้แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 
5 ข้ัน (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI เป็นแบบมาตราประมาณค่า 5 ระดับ จำนวน 15 ข้อ 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  4.1 การวิเคราะห์ข้อมูลความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนนำคะแนนที่ได้จากการ
ทดสอบวัดทักษะปฏิบัติของนักเรียนหลังการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI นำมา
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื ้นฐาน คือ ค่าเฉลี่ย (𝑋̅) ร้อยละ (Percentage) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(S.D.) เทียบกับเกณฑ์ที่กำหนด คือนักเรียนมีคะแนนความสามารถสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 และมีจำนวน
นักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ของนักเรียนท้ังหมด 
  4.2 การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น 
(5E) ร่วมกับเทคนิค TAI นำผลท่ีได้จากการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
สืบเสาะ 5 ขั ้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI มาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื ้นฐาน คือ ค่าเฉลี่ย (𝑋̅) ร้อยละ 
(Percentage) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และสรุปผลการประเมิน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 ผู้วิจัยได้ศึกษาวิธีในการวิจัยในครั้งนี้  ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ข้ัน (5E) ร่วมกับเทคนิค 
TAI เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 
 1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น ((5E) ร่วมกับเทคนิค 
TAI ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ให้มีคะแนนเฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่าน
เกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด พบว่า ผลการทดสอบวัดความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับ
เทคนิค TAI ในภาพรวมพบว่า นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์เฉล่ียเท่ากับ 32.12 คิดเป็น
ร้อยละ 80.32 และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์จำนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 87.17 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 

การพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ วิชาคณิตศาสตร์ ด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท. 2555) 
  ขั้นที่ 1 สร้างความสนใจและจัดกลุ่ม 
  ขัน้ที่ 2 สำรวจ ค้นหาและศึกษาเนื้อหาร่วมกัน 
  ขั้นที่ 3 อธิบายและลงข้อสรุป และสมาชิกในกลุ่มจับคู่ทำแบบฝึกหัด 
  ขัน้ที่ 4 ขยายความรู้ รวมคะแนน และให้รางวัล 
  ขั้นที่ 5 ขั้นประเมิน 

ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ วิชาคณิตศาสตร์  
ประกอบด้วย 4 ด้านดังนี้ 
- การจำแนก  
- การจัดหมวดหมู ่ 
- การเช่ือมโยง 
- การสรุปความ 

ความพึงพอใจ 

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม 
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ตารางที่ 1 สรุปผลการทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ท่ีเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 
5 ข้ัน (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  

รายการ
ประเมิน 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
เฉลี่ย 

ร้อยละ 
ส่วน

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนที่ผ่าน
เกณฑ์ 

จำนวนที่ไม่
ผ่านเกณฑ์ 

     คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
ความสามารถ

ในการคิด
วิเคราะห์ 

40 32.12 80.32 7.32 34 87.17 5 12.82 

 
 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 
5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI พบว่า ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
สืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI พบว่า 1) ด้านครูผู้สอนมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑋̅ =4.82, 

S.D. = 0.34) 2) ด้านสภาพแวดล้อมทางการเรียนมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 4.85, S.D. = 0.32) 
3) ด้านการจัดการเรียนการสอนมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑋̅ = 4.89, S.D. = 0.29) 4) ด้านสื่อการ
เรียนรู้มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 4.83, S.D. = 0.22) 5) ด้านการวัดและประเมินผลมีค่าเฉล่ียอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 4.92, S.D. = 0.31) 
 

ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้
แบบสืบเสาะ 5 ข้ัน (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI 

ข้อ รายการประเมิน X̅ S.D. แปลผล 
     1. ด้านครูผู้สอน    
1.1 ครูอธิบายส่ิงท่ีนักเรียนต้องรู้ก่อนการเริ่มเรียน 4.61 0.49 มากท่ีสุด 
1.2 ครูสอนเนื้อหาตรงตามวัตถุประสงค์ 4.97 0.16 มากท่ีสุด 
1.3 ครูมีคุณธรรมจริยธรรมและจิตสำนึกในความเป็นครู 4.79 0.4 มากท่ีสุด 
1.4 ครูกระตุ้นให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ 4.89 0.3 มากท่ีสุด 
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ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้
แบบสืบเสาะ 5 ข้ัน (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI (ต่อ) 

ข้อ รายการประเมิน X̅ S.D. แปลผล 
     2. ด้านสภาพแวดล้อมทางการเรียน    
2.1 ห้องเรียนมีอุปกรณ์การเรียน ท่ีเพียงพอต่อการใช้งานในการเรียน 4.79 0.4 มากท่ีสุด 
2.2 ห้องเรียนมีการจัดโต๊ะเหมาะสมกับวิชาเรียนและเหมาะสมขณะทำ

กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.97 0.4 มากท่ีสุด 

2.3 ไม่มีส่ิงแวดล้อมภายนอกมารบกวนการเรียน 4.97 0.16 มากท่ีสุด 
     3. ด้านการจัดการเรียนการสอน    
3.1 ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าความรู้ในวิธีที่หลากหลาย 4.94 0.22 มากท่ีสุด 
3.2 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตลอดการเรียน 4.84 0.36 มากท่ีสุด 
     4. ด้านสื่อการเรียนรู้    
4.1 มีเทคโนโลยีส่ือการสอนประกอบการเรียนการสอน 4.53 0.5 มาก 
4.2 ส่ือการเรียนมีความหลากหลาย 4.97 0.16 มากท่ีสุด 
4.3 ส่ือการเรียนเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 5 0 มากท่ีสุด 
     5. ด้านการวัดและประเมินผล    
5.1 ผุ้เรียนมีส่วนร่วมในการให้คะแนนช้ินงาน 4.92 0.27 มากท่ีสุด 
5.2 ครูแจ้งเกณฑ์และวิธีการให้คะแนนแต่ละแบบ 4.89 0.44 มากท่ีสุด 
5.3 มีการวัดประเมินผลท่ีหลากหลาย 4.94 0.22 มากท่ีสุด 

ภาพรวม 4.86 0.30 มากที่สุด 

 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยการจัดการเร ียนร ู ้แบบสืบเสาะ 5 ขั ้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนวรราชวิทยา สามารถนำมาอภิปรายผลการวิจัย ดังนี้ 
 1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค 
TAI ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ให้มีคะแนนเฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่าน
เกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด พบว่า ผลการทดสอบวัดความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนรู้ด้วยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับ
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เทคนิค TAI ในภาพรวมพบว่า นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์เฉล่ียเท่ากับ 32.12 คิดเป็น
ร้อยละ 80.32 และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์จำนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 87.17 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ 
 เมื ่อพิจารณาเป็นความสามารถแต่ละด้าน พบว่าด้านที่ได้คะแนนสูงที่สุดคือ 4) การสรุปความ  
ที่เรียนรู้จากการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น ((5E) ร่วมกับเทคนิค TAI พบว่า ในภาพรวม
นักเรียนมีความสามารถในการสรุปความ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 8.61 คิดเป็นร้อยละ 86.15 รองลงมาคือ 1) 
การจำแนก ในภาพรวมนักเรียนมีความสามารถในการจำแนก มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 8.02 คิดเป็นร้อยละ 
80.25 และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ 3) การเชื่อมโยง พบว่า ในภาพรวมนักเรียนมีความสามารถในการ
เช่ือมโยง มีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 7.69 คิดเป็นร้อยละ 76.92 
 เหตุที ่เป็นเช่นนี้เพราะการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) การสอนที่เน้นกระบวนการ
แสวงหาความรู้ ที่จะช่วยให้นักเรียนได้ค้นพบความจริงต่าง ๆ  ด้วยตนเองให้นักเรียนได้มีประสบการณ์ตรงใน
การเรียนรู้เนื้อหาวิชา ครูวิทยาศาสตร์จึงจำเป็นต้องมีการเตรียมสภาพแวดล้อมในการเรียนรู้ ศึกษาโครงสร้าง
ของกระบวนการสอน การจัดลำดับเนื้อหาโดยครูทำหน้าท่ีคล้ายผู้ช่วย และนักเรียนทำหน้าท่ีคล้ายผู้จัดการวาง
แผนการเรียน นักเรียนเป็นผู้เริ่มต้นในการจัดการเรียนการสอนด้วยตนเอง มีความกระตือรือร้นท่ีจะศึกษาหา
ความรู้ โดยวิธีการเช่นเดียวกับการทำงานของนักวิทยาศาสตร์ และเปลี่ยนแนวความคิดจากการเป็นผู้รับ
ความรู้มาเป็นผู้แสวงหาความรู้และใช้ความรู้ (ภพ เลาหไพบูลย์, 2542 : 29) เช่นเดียวกับ (ทิศนา แขมมณี, 
2545 : 67) ท่ีกล่าวว่าการดำเนินการเรียนการสอนโดยผู้สอนกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดคำถาม เกิดความคิดและลง
มือเสาะหาความรู้ เพื่อนำมาประมวลหาคำตอบหรือข้อสรุปด้วยตนเอง โดยท่ีผู้สอนช่วยอำนวยความสะดวกใน
การเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู ้เรียน ผนวกกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค  TAI เป็นวิธีสอนท่ี
ผสมผสานระหว่างการเรียนแบบร่วมมือกับการเรียนรายบุคคลเหมาะสำหรับพัฒนาความสามารถหรือเพิ่ ม
อัตราเร็วในการเรียน การทำงานให้นักเรียนแต่ละคน ในขณะเดียวกันก็ฝึกให้เป็นคนรับผิดชอบ ให้พึงระลึกอยู่
เสมอว่าเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มคน สมาชิกแต่ละคนต้องดูแลช่วยเหลือซึ่งกันและกันเพื่อให้งานกลุ่มก้าวหน้าและ
ทำให้กลุ่มได้รับรางวัล เนื่องจากรางวัลที่ครู ให้เป็นรางวัลการพัฒนา นั่นคือ ถ้ากลุ่มใดมีคะแนนมากกว่าครั้ง
ก่อน จะได้รับรางวัลทุกกลุ่มซึ่งสามารถกระตุ้นให้ร่วมมือกันเพื่อช่วยให้กลุ่มสำเร็จผลจะทำให้สมาชิกกลุ่ม
ช่วยเหลือกันอย่างดีท่ีสุด ช่วยกันเขียนไม่ว่าจะเรียนเก่ง ฉลาดหรือเรียนไม่เก่งก็ตามเป็นการฝึกคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ท้ังด้านความรับผิดชอบส่วนของตนเองและต่อกลุ่ม ฝึกการมีน้ำใจ ช่วยเหลือกันมีเมตตาต่อเพื่อนท่ี
เรียนอ่อนกว่า (ทิศนา แขมมณี, 2556 : 54) ซึ่งกระบวนการคิดวิเคราะห์คือกระบวนการทางความคิดที ่ให้
ผู้เรียนคิดอย่างมีระบบและมีเหตุผลเข้าใจต้นเหตุของปรากฏการณ์ในชีวิตและผลกระทบที่จะได้รับตามหลัก
วิทยาศาสตร์โดยประมวลจากข้อเท็จจริงอย่างมีระบบไม่คิดอย่างคาดคะเน ถ้าคนในชาติมีความคิดอย่างมี
เหตุผลและเป็นระบบ ประเทศนั้นก็พัฒนาเร็วในทางตรงกันข้าม ถ้าคนภายในชาติใดขาดเหตุผลไม่ใช้ไหวพริบ 
หรือวิจารณญาณในการใช้ชีวิตประเทศนั้นก็จะพัฒนาอย่างเชื่องช้าเพราะคนส่วนใหญ่คิดไม่เป็นพลอยทำให้
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ประเทศชาติเต็มไปด้วยปัญหาความดีของกระบวนการคิดก็คือทำให้คนในชาติมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์เป็น
นักคิดค้นไม่ชอบลอกเลียนแบบใครใช้ชีวิตอย่างมีเหตุผลประหยัดและรู้จักพอเพียงกระบวนการคิดต้องเริ่มสอน
ทั้งที ่บ้านและโรงเรียนต้องสอนตั้งแต่เด็ก ๆ สุพักตร์ พิบูลย์ และคณะ (2555 : 176) โดยผู้วิจัยได้ศึกษา
หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวรราชวิทยา พุทธศักราช 2553 (ฉบับปรับปรุง 2561) ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เพื่อนำมาวิเคราะห์มาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวช้ีวัด หน่วยการเรียนรู้ แนวทางการจัดการเรียนรู้ แนวทางการวัดและประเมินผล สื่อการ
เรียนรู้และการเรียนรู้ เพื่อเป็นข้อมูลในการนำมาพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั้น 
(5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ซึ่งมีข้ันตอนในการจัดการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นที่ 1 ขั้นสร้างความสนใจและ
จัดกลุ่ม ขั้นที่ 2 ศึกษาเนื้อหาร่วมกัน ขั้นที่ 3 สมาชิกในกลุ่มจับคู่ทำแบบฝึกหัด ขั้นที่ 4 ขั้นขยายความรู้ ขั้นท่ี 
5 ข้ันประเมิน ดูพัฒนาการและเสริมแรง ท่ีผู้วิจัยได้ผนวกรูปแบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ัน (5E) ร่วมกับเทคนิค 
TAI เข้าด้วยกัน แล้วประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้โดยเชี่ยวชาญ พบว่า ภาพรวมของ
แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก (𝑋̅ = 4.32, S.D. = 0.81) สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
(พิมสิริ แก้วสีหา, 2554 : 214) ได้ศึกษางานวิจัยเรื่อง การศึกษากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบ
สืบเสาะหาความรู้ (5Es) ท่ีเน้นทักษะการคิดวิเคราะห์เรื่องความน่าจะเป็นช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวิจัย
พบว่านักเรียน ได้คะแนนทักษะทักษะการคิดวิเคราะห์ เรื่องความน่าจะเป็น ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ที่ได้รับการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้(5Es) ผ่านเกณฑ์ ร้อย 70 ขึ้นไป ตามเกณฑ์ที่กำหนด จำนวน 33 คน 
จากนักเรียนทั้งหมด 41 คน คิดเป็นร้อยละ 80.5 นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ท่ี
กำหนด มีคะแนนความคิดริเริ่มสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดเช่นกัน และจากการสอนของผู้วิจัยพบว่า การจัดการ
เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ขั ้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI  มีผลการประเมินความสามารถในการคิด
วิเคราะห์สูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ (สิริกุล อินพานิช, 2550 : 78) ได้ศึกษาการ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนโดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา
ความรู้กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามปกติพบวาแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที ่เรียนโดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้สูงกว่า
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้ตามปกติ และสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ (เบญจมาศ เกตุแก้ว, 2548 : 57) ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 5 โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาฟิสิกส์ เรื่องแสงกับทัศนูปกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 74.29 ผ่านเกณฑ์ความรอบรู้ ร้อยละ70 ของ
คะแนนเต็ม 
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 2. ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น 
(5E) ร่วมกับเทคนิค TAI พบว่า ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ
สืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI พบว่า ภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก (𝑋̅ = 4.86, S.D. = 0.3) 
พิจารณารายด้านพบว่า 1) ด้านครูผู้สอนมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑋̅ =4.82, S.D. = 0.34) 2) ด้าน
สภาพแวดล้อมทางการเรียนมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑋̅ = 4.85, S.D. = 0.32) 3) ด้านการจัดการ
เรียนการสอนมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 4.89, S.D. = 0.29) 4) ด้านส่ือการเรียนรู้มีค่าเฉล่ียอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 4.83, S.D. = 0.22) 5) ด้านการวัดและประเมินผลมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมากท่ีสุด (𝑋̅ = 

4.92, S.D. = 0.31) ตามลำดับ 
 เหตุท่ีเป็นเช่นนี้เพราะการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) เป็นรูปแบบการจัดการเรียนรู้
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Student-centered learning) เน้นให้ผู้เรียนได้กระทำหรือลงมือปฏิบัติส่ิงต่าง ๆ 
ด้วยตัวผู้เรียนเอง (Learning by doing) และสร้างความรู้ด้วยตนเองผ่านกระบวนการสสำรวจตรวจสอบ การ
ทดลอง และการสร้างแบบจำลองทำให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจที่ลึกซึ้งเกี ่ยวกับแนวคิด หลักการ และทฤษฎี 
และเกิดการรับรู้ความรู้นั้นอย่างมีความหมาย เริ่มจาการตั้งคำถาม ครูผู้สอนมักจะใช้คำถามหรือสื่อการสอน
ต่าง ๆ ให้ผู้เรียนเกิดการสังเกตหรือเกิดข้อสงสัยขึ้นภายในตนเอง เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะและฝึก
กระบวนการตั้งคำถามซึ่งจะนำไปสู่การดำเนินการสำรวจตรวจสอบเพื่อหาคำตอบผ่านกระบวนการทดลอง 
จากนั้นลงมือปฏิบัติการทดลองแล้วนำผลการทดลองมาวิเคราะห์และใช้เป็นหลักฐานในการสร้างคำอธิบาย
และสังเคราะห์ออกมาเป็นแบบจำลองและคำอธิบายของตนเอง โดยมีครูผู้สอนคอยทำหน้าที่เป็นผู้อำนวย
ความสะดวก และคอยให้คำแนะนำในการเรียนรู้ ครูผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้ฝึกตั้งคำถาม แสดง
ความคิดเห็น และรับฟังความคิดเห็นของผู้เรียนโดยเท่าเทียมกัน ทำให้ผู้เรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงความ
คิดเห็นของตนเอง ในการจัดการเรียนการสอนหากนักเรียนคนใดมีข้อสงสัยหรือคำถามใด ๆ  ที่ยังไม่เข้าใจครู
มักจะเดินไปหาและใช้คำถามกลับกับผู้เรียน ให้ผู้เรียนพยายามคิดหาคำตอบด้วยตัวผู้เรียนเองและช่วยกัน
ภายในกลุ่มแทนการตอบคำถามนั้นโดยตรง มีการแลกเปล่ียนความรู้ร่วมกันระหว่างผู้เรียนกับครูและระหว่าง
ผู้เรียนด้วยกันเอง ช่วยให้ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูผู้สอนกับผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนด้วยกันเองเพิ่มขึ้น ผู้สอน
รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคลมากขึ้น ทำให้บรรยากาศการเรียนรู้เป็นไปมีความเป็นกันเองและเกิดความสนุกสนาน
ในการเรียนรู้ สามารถสังเกตได้จากสีหน้า มีเสียงหัวเราะ ความกระตือรือร้นในการเรียนรู้และการปฏิบัติการ
ทดลอง การกล้าแสดงความคิดเห็นหรือตั้งคำถามและยอมรับความคิดเห็นของคนอื่น ความร่วมมือภายในกลุ่ม 
และนอกเวลาเรียนหากผู้เรียนคนใดหรือกลุ่มใดมีข้อสงสัยหรือคำถามเกี่ยวกับการเรียนการสอนผู้เรียนมักจะมา
ถามครูผู้สอนเสมอ นอกจากนี้มีการประเมินผลท่ีชัดเจน มีการแจ้งเกณฑ์การประเมินผลแก่ผู้เรียน ทำให้ผู้เรียน
สามารถพัฒนาช้ินงานของตนเองให้มากท่ีสุด อีกท้ังผู้สอนมีการเปิดเผยคะแนน พร้อมท้ังบอกข้อผิดพลาดจาก
ช้ินงานทำให้ผู้เรียนสามารถนำข้อเสนอแนะดังกล่าวไปใช้ในการปรับปรุงในงานช้ินต่อไปได้ จากเหตุผลดังกล่าว
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ข้างต้นจะเห็นได้ว่าผู้สอนมีการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ของนักเรียน และเตรียมสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน เพื่อตอบสนองความต้องการของนักเรียน รวมถึงการท่ีนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมแล้วประสบ
ผลสำเร็จตามความต้องการของนักเรียน เกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้เนื่องจากนักเรียนได้รับการตอบสนอง
เบื้องต้นตามทฤษฎีแรงจูงใจของมาสโลว์ (Maslow) และการเรียนรู้ที่มีความหมายสำหรับนักเรียน ทำให้
นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข เกิดความพึงพอใจในการเรียน (วันเพ็ญ พิศาลพงศ์, 2540 : 45 ; ธีรพงศ์ แก่น
อินทร์, 2545 : 74 ; อัมพวา รักบิดา, 2549 : 64 ; สุดารัตน์ อะหลีแอ, 2558 : 87 และ Scott, 1970 : 124) 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ(อุไรรัก พันโกฎิ 2551 : 89) ได้ศึกษาการพัฒนาผลการจัดการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ คณิตศาสตร์ เรื่อง ตรรกศาสตร์ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โดยการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิค TAI กลุ่ม
ตัวอย่าง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4/3 โรงเรียนจุฬาภรณวิทยาลัยมุกตาหารตำบลบางทรายใหญ่ อำเภอ
เมือง จังหวัดมุกดาหาร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2550 จำนวน 33 คน เครื่องมือท่ีใช้ได้แก่ แผนการจัดการ
เรียนรู้ กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ เรื่อง ตรรกศาสตร์แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบวัดความพึงพอใจ 
ผลการศึกษาพบว่า แผนการจัดการเรียนรูแบบกลุ่มรวมมือ เทคนิค TAI มีประสิทธิภาพ 89.62/83.00 
ประสิทธิผลของการจัดการเรียนรู้มีค่าเท่ากับ .7673 มีความพึงพอใจในระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัย
ของอภิมุข สีพงษ์กุล (2551 : 36) ได้ทำการวิจัยเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ชุดส่ือประสม กลุ่มสาระ
การเรียนวิทยาศาสตร์ เรื่องแสง ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ผลการวิจับพบว่า 1) กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ชุดส่ือ
ประสม กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ว ิทยาศาสตร์ เร ื ่องแสง ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 4 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 
82.78/80.17 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 80/80 2) กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ชุดสื่อประสม กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่อง แสง ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 มีคำดัชนีประสิทธิผล เท่ากับ 0.637 ซึ่งแสดงว่านักเรียน
มีความก้าวหน้าในการเรียน ร้อยละ 63.71  3) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยใช้ชุดส่ือประสมกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เรื่องแสง ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 โดยรวมอยู่ ในระดับมาก 
 

ข้อเสนอแนะ 
 จากการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะที่จะเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนรู้และการศึกษาครั้ง
ต่อไป ประกอบด้วย ข้อเสนอแนะเพื่อการนำไปใช้ และข้อเสนอแนะสำหรับครั้งต่อไป 
 1. ข้อเสนอแนะเพื่อการนำผลวิจัยไปใช้ 
  1.1 ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ สามารถนำแผนการจัดการเรียนรู ้แบบ
สืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ไปใช้สำหรับนักเรียนท่ีเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ท่ีผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นไป
ใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้ในรายวิชาพื้นฐาน และกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ ท่ีต้องการพัฒนาทักษะได้ เนื่องจาก
แผนการจัดการเรียนรู้ได้ผ่านการตรวจสอบคุณภาพความเหมาะสมของผู้เชี่ยวชาญ สามารถนำไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้และบูรณาการให้เข้ากับบริบทของแต่ละโรงเรียนเพื่อให้เกิดประสิทธิผลแก่นักเรียนมากยิ่งขึ้น 
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  1.2 การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI สามารถนำไปใช้จัดการ
เรียนการสอนกับนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาได้ เพราะรูปแบบการสอนที่ช่วยพัฒนาให้ผู ้เรียนสามารถ
เข้าถึงความรู้และทักษะได้เป็นอย่างดี และสามารถพัฒนาผู้เรียนได้ในระยะเวลาส้ัน 
 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
  2.1 ควรมีการศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิคอื่น ๆ ท่ีจะ
พัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์วิชาคณิตศาสตร์ให้ดียิ่งขึ้น 
  2.2 ควรมีการวิจัยและติดตามผลระยะยาว เพื่อศึกษาว่าความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ
นักเรียนมีความคงทนเพียงใด 
  2.3 ควรมีการวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค TAI ใน
รายวิชาอื่น ๆ เช่น วิทยาศาสตร์ ภาษาไทย สังคมศึกษา ฯลฯ หรือในรายวิชาที่เน้นความสามารถในการคิด
วิเคราะห ์
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บทคัดย่อ * 

การวิจัยในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียน
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ให้นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ร้อยละ 70 
ขึ้นไป และมีจำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป, เพื่อพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหา ของ
นักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ให้นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียต้ังแต่ร้อย
ละ 70 ข้ึนไป และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป และเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของ
นักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ให้นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียต้ังแต่ร้อย
ละ 70 ขึ้นไป และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนศรีหนองกาววิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 25 ที่กำลัง
ศึกษาอยู่ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 2 ห้อง จำนวน 28 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
(1) แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง กรด-เบส โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก 
จำนวน 5 แผน 14 ชั่วโมง (2) แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แบบปรนัยชนิด
เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ (3) แบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหา แบบปรนัยชนิด
เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ (4) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง กรด-เบส ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 30 ข้อ  
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ผลการวิจัยพบว่า 
1. ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน 

(PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ร้อยละ 86.96 ของคะแนนเต็ม และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 92.86  
 2. ความสามารถในการแก้ปัญหา ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับ
ผังกราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาร้อยละ 87.32 ของ
คะแนนเต็ม และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 92.86  
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผัง
กราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ร้อยละ 84.05 ของคะแนนเต็ม และ
มีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 89.29 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 

คำสำคัญ :  การคิดอย่างมีวิจารณญาณ;  การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน(PBL);   ผังกราฟิก 
 
Abstracts 

This research Its purpose is to develop the ability to think critically. Of students using 

problem-based learning management (PBL) with graphic diagrams Provide students with an 

average score of 70% or more and the number of students who meet the criteria 70% or more, 

to develop problem-solving ability. Of students using problem-based learning management 

(PBL) with graphic diagrams Provide students with an average score of 70% or more and the 

number of students who meet the criteria 70% or more and to develop academic 
achievement. Of students using problem-based learning management (PBL) with graphic 

diagrams Provide students with an average score of 70% or more and the number of students 

who meet the criteria 70% or more. The target group used in the research was Grade 11 

Students at Sri Nong Kao Wittaya School. Under the Secondary Educational Service Area 

Office, Area 25, who are studying in the second semester of the academic year 2020, totaling 

28 people. As a base (PBL) together with a graphic diagram of 5 plans, 14 hours (2), a test to 

measure the ability of critical thinking Multiple-choice type, 4 choices, 30 questions (3) 

Problem Solving Ability Test. Multiple-choice, 4-choice, 30 questions (4) A multiple-choice, 

4-choice, answer-type test for Grade 11 Students, 30 questions. 
The research results were as follows  

1. The ability to think critically of students using problem-based learning management 

(PBL) with graphic diagrams The results of the target audience assessment showed that the 

students had 86.96 percent of the full score of critical thinking ability and 92.86 percent of the 

students passed the assessment criteria. 

 2. Problem solving ability of students using problem-based learning management 

(PBL) with graphic diagrams the results of the target group assessment showed that the 

students were able to solve 87.32% of the full score and that the students had passed the 

assessment criteria 92.86%. 
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3. Academic achievement of students using problem-based learning management 

(PBL) with graphic diagrams the target group assessment results showed that the students had 

an achievement score of 84.05% of the full score and had students who met the assessment 

criteria 89.29%, which was higher than the specified criteria. 
 

Keywords: Critical Thinking; Problem-Based Learning Management (PBL); Graphical 

Organizer 

  

บทนำ 
วิทยาศาสตร์ในปัจจุบันมีความสำคัญซึ ่งมีบทบาทสำคัญยิ ่งในโลกปัจจุบันและอนาคต เพราะ

วิทยาศาสตร์เกี่ยวข้องกับทุกคนท้ังในชีวิตประจำวัน และอาชีพการงานตลอดจนเทคโนโลยีเครื่องมือ เครื่องใช้ 
และผลผลิตต่าง ๆ ปัจจุบันมนุษย์ได้ใช้เพื่ออำนวยความสะดวกในชีวิตและการทำงาน เหล่านี้ ล้วนเป็นผลของ
ความรู้วิทยาศาสตร์ผสมผสานกับความคิดสร้างสรรค์ รวมถึงศาสตร์อื่น ๆ อีกด้วย การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ทำ
ให้คนได้พัฒนาวิธีคิด ท้ังความเป็นเหตุเป็นผล ความคิดสร้างสรรค์ การใช้ความคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีทักษะ
ในการค้ันคว้าหาความรู้ใหม่ ๆ มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ มีความสามารถในการตัดสินใจ 
เพราะจะได้ใช้ข้อมูลที่หลากหลาย และมีประจักษ์พยานที่ตรวจสอบได้ วิทยาศาสตร์เป็นวัฒนธรรมของโลก
สมัยใหม่ ซึ่งเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (Knowledge - based Society) ดังนั้น ทุกคนจึงจำเป็นต้องได้รับการ
พัฒนาให้รู้วิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy for Al) สามารถนำความรู้ไปใช้อย่างมีเหตุมีผล สร้างสรรค์ มี
คุณธรรม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560 : 56) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) มุ่งจัดการเรียนการ
สอนเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้มีคุณภาพด้านความรู้และทักษะท่ี
จำเป็นสำหรับการดำรงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง และแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต และได้กำหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ในข้อ 2 ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความรู้ ความสามารถในการ
ส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหาการใช้เทคโนโลยีและมีทักษะชีวิต เมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน และในสมรรถนะ
สำคัญของผู้เรียนยังให้ความสำคัญกับกระบวนการคิดของผู้เรียน โดยให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบเพื่อนนำไปสร้างองค์ความรู้หรือ
สารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 76) 
 จากการประเมินคุณภาพทางการการศึกษาพบว่าการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนศรีหนองกาววิทยาในส่วนของวิชาวิทยาศาสตร์โดยเฉพาะ
วิชาเคมีในปี พ.ศ. 2561 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 25.53 (สถาบันทดสอบทางการศึกษา แห่งชาติ , 2561 : 
ออนไลน์) ซึ่งถือว่าค่อนข้างต่ำ เนื่องจากผลการทดสอบดังกล่าวอยู่ในระดับที่ต่ำกว่าร้อยละ 50 ซึ่งผลการ
ทดสอบนี้สะท้อนให้เห็นว่าการเรียนการสอนยังมีจุดบกพร่องหลายประการ โดยอาจจะเกิดจากธรรมชาตขิอง
วิชาเคมีท่ีมีลักษณะท่ีเข้าใจยาก และเนื่องจากกระบวนการเรียนการสอนของครูท่ีไม่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ไม่
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ส่งเสริมกระบวนการคิดแก้ปัญหา การคิดอย่างมีวิจารณญาณในการพิจารณาไตร่ตรองข้อมูลที่ได้รับอย่าง
รอบคอบขาดการเชื่อมโยงประสบการณ์ความรู้เดิมในการนำมาแก้ปัญหาและตัดสินใจ  โดยเนื้อหาหนึ่งของ
รายวิชาเคมีที ่มีความซับซ้อน ยากแก่การเข้าใจ คือ เรื ่อง กรด-เบส ซึ่งเป็นเนื้อหาที่มีลักษณะเป็นการคิด
วิเคราะห์ นักเรียนส่วนใหญ่มักไม่ชอบ และไม่มีกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนท่ีจะกระตุ้นความสนใจ
ของผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนไม่สนไจเนื้อหาดังกล่าวจึงส่งผลให้ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ปี
การศึกษา 2561 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาเคมีอยู่ในระดับปานกลางถึงระดับต่ำ ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าการ
เรียนการสอนในรายวิชาเคมีนั้น อาจมีจุดบกพร่องหลายประการ ทั้งรูปแบบ การสอน สื่อการสอน การสร้าง
แรงจูงใจให้กับผู้เรียน ซึ่งถือว่าเป็นสิ่งที่ผู้สอนจะต้องพัฒนาความรู้ความสามารถตนเองให้ทันสมัย เพื่อดึงดูด
ความสนใจของผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนมีการปรับเปล่ียนวิธีการเรียนรู้ของตนเอง และทำให้การเรียนการสอนใน
ห้องเรียนบรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้ได้ 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) คือ ลักษณะของการสอนโดย
ใช้ปัญหาในชีวิตประจำวันของนักเรียนที่นักเรียนอาจพบ มาเป็นจุดตั้งต้นของกระบวนการเรียนรู้ และเป็น
ตัวกระตุ้นในการพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาด้วยเหตุผล โดยเน้นให้ผู ้เรียนเป็นผู้ตัดสินใจในสิ่งที ่ต้องการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และรู้จักการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานตาม
ขั้นตอนมี 6 ขั้นตอน ดังนี้ 1) กำหนดปัญหา  เป็นขั้นที่ผู้สอนจัดสถานการณ์ต่าง ๆ กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความ
สนใจและมองเห็นปัญหา 2) ทำความเข้าใจกับปัญหา เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะต้องทำความเข้าใจปัญหาที่ต้องการ
เรียนรู้ 3) การดำเนินการศึกษาค้นคว้า เป็นขั้นที่ผู้เรียนกำหนดส่ิงท่ีต้องการเรียนดำเนินการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 4) สังเคราะห์ความรู้ เป็นขั้นที่ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้ค้นคว้ามาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน 5) สรุปและประเมินค่าของคำตอบ เป็นขั้นท่ีผู้เรียนแต่ละกลุ่มสรุปผลงานของกลุ่มตนเอง และ
ประเมินผลงานว่ามีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใด 6) นำเสนอและประเมิน ผลงาน เป็นขั้นที่ผู้เรียนนำข้อมูลท่ี
ได้มาจัดระบบองค์ความรู้ และนำเสนอเป็นผลงานในรูปแบบท่ีหลากหลาย ผู้เรียนทุกกลุ่มรวมท้ังผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
กับปัญหาร่วมกันประเมินผลงาน (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550 : 45) 
 เทคนิคการใช้ผักราฟิก (Graphic Organizer) เป็นเทคนิคการพัฒนาทักษะการคิดที่นิยมใช้ในการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิด ซึ่งได้มีการคิดค้นรูปแบบผังกราฟิกอย่างหลากหลาย ครูสามารถนำไปใช้ใน
กระบวนการจัดการเรียนรู้หรือพัฒนาเป็นกิจกรรการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดโดยตรงในหลักสูตรกิจกรมพัฒนา
นักเรียน และจากการศึกษาผลการวิจัยพบว่า การใช้ผังกราฟิกในกระบวนการเรียนสงผลให้นักเรียนเกิดผล
สัมฤทธิ์ คือ มีความสนใจในการเรียนและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน ตัวอย่างผังกราฟิกในรูปแบบต่างๆ เช่น ผัง
ความคิด (A Mind Map) ผังมโนทัศน์ (A Concept Map) ผังแมงมุม (A Spider Map) ผังลำดับขั้นตอน 
(A Sequential Map) ผังก้างปลา (A Fishbone Map) ผังวัฏจักร (A Circle or Cyclical Map) ผังวงกลม
ซ้อนหรือเว็บไดอะแกรม (Venn Diagram) ผังวีไดอะแกรม (Vee Diagram) และผังพล็อตไดอะแกรม (Plot 
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Diagram)  ผลที่ผู้เรียนได้รับจากการเรียนตามรูปแบบการเรียนการสอนโดยใช้ผังกราฟิก  ผู้เรียนจะมีความ
เข้าใจในเนื้อหาสาระที่เรียน และจดจำสิ่งที่เรียนรู้ได้ดี นอกจากนั้นยังได้เรียนรู้การใช้ผังกราฟิกในการเรยีนรู้
ต่าง ๆ ซึ่งผู้เรียนสามารถนำไปใช้ในการเรียนรู้เนื้อหาสาระอื่น ๆ ได้อีกมาก (ทิศนา แขมมณี, 2557 : 56) 
 ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) คือ ความสามารถทางสมองของ
นักเรียนท่ีแสดงออกโดยการใช้การคิดอย่างมีเหตุผล และไตร่ตรองอย่างรอบคอบสมเหตุสมผล ในการพิจารณา
ข้อมูลที่เป็นปัญหา หรือสถานการณ์ต่าง ๆ ที่คลุมเครือ องค์ประกอบของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 4 ด้าน 
ได้แก่ 1) ความสามารถในการพิจารณาความน่าเช่ือถือของแหล่งข้อมูลและการสังเกต ซึ่งในแต่ละข้อได้กำหนด
สถานการณ์ในรูปของ ข้อความท่ีเป็นคำพูดมาให้ 2 ข้อความ แล้วให้ผู้อ่านพิจารณาตัดสินว่าคำพูดใดน่าเช่ือถือ 
หรือน่าปฏิบัติตามมากกว่ากัน 2) ความสามมารถในการคิด ความรู้สึก ความเป็นตัวของตัวเอง และความเป็น
เหตุ  เป็นผล มีการประเมินข้อมูลอย่างมีเหตุมีผล มีหลักเกณฑ์ มีการเช่ือมโยงข้อมูล มีการตรวจสอบ วิเคราะห์ 
เปรียบเทียบกับสถานการณ์ เหตุการณ์ 3) ความสามารถในการตัดสินใจ ที่ถูกต้องเหมาะสม อธิบายการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ 4) ความสามารถในการคิดที่มีการสะท้อนกลับ (Reflective thinking) หรือไตร่ตรอง
อย่างสุขุมรอบคอบ ภายใต้ความเป็นเหตุเป็นผลซึ่งจะนำไปสู่การตัดสินใจของบุคคลว่าอะไรเป็นสิ่งที่ควรเช่ือ
หรือควรกระทำ (Paul & Kaye, 1992 : 26-33.) 

 ความสามารถในการแก้ปัญหา (Problem Solving) คือ กระบวนการหรือขั้นตอน ท่ีผ่านการคิด โดย
อาศัยความรู้ ประสบการณ์ ในการขจัดอุปสรรค หรือปัญหาท่ีเกิดขึ้น เพื่อให้บรรลุ จุดมุ่งหมายท่ีต้องการ จาก
ขั้นตอนการแก้ปัญหาตามแนวคิดของ เวียร์ ที ่กำหนดไว้สามรถระบุได้ว ่า ความสารถในการแก้ป ัญหา
ประกอบด้วยองค์ประกอบ คือ 1) ขั้นระบุปัญหา เป็นการบอกปัญหาจากสถานการณ์ท่ีกำหนด 2) ขั้นวิเคราะห์
ปัญหา เป็นการบอกสาเหตุของปัญหาจากสถานการณ์ท่ีกำหนด 3) ขั้นกำหนดวิธีการแก้ปัญหา เป็นการหาคิด
วิธีการแก้ปัญหาให้ตรงกับสาเหตุของปัญหา และ 4) ขั ้นตรวจสอบผลลัพธ์ เป็นการอภิปรายผลที่เกิดขึ้น
หลังจากการคิดแก้ปัญหาว่าผลท่ีเกิดขึ้นเป็นอย่างไร (Weir, J.J., 1974 : 16-18) 
 ด้วยเหตุนี ้ผ ู ้ว ิจัยจึงมีความสนใจจะพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีว ิจารณญาณ และ
ความสามารถในการแก้ปัญหา โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ในการวิจัยครั้งนี้ได้ใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ตามแนวคิด
ของ Kemmis & McTaggart (1992 อ้างถึงใน ยาใจ พงษ์บริบูรณ์ , 2537 : 11-15) ในการพัฒนาและ
แก้ปัญหาของผู้เรียนซึ่งเป็นการวิจัยท่ีได้ลงมือปฏิบัติจริงในการแก้ปัญหา เป็นวงจรปฏิบัติมี 4 ขั้นตอน คือ ขั้น
การวางแผน ขั้นการลงมือปฏิบัติจริง ขั้นการสังเกต ขั้นการสะท้อนผลการปฏิบัติ การดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
จะเป็นข้อมูลไปสู่การปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อนำไปสู่วงจรปฏิบัติใหม่จนกว่าจะสามารถแก้ไข
ปัญหาได้ทำให้ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพผู้เรียนสามารถพัฒนาการเรียนรู้
ของตนเองได้เต็มศักยภาพ มีทักษะการคิดท่ีจำเป็นต่อการดำรงชีวิต และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของคนใน
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สังคมยุคศตวรรษที่ 21 บรรลุเป้าหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเป้าหมายการจัดการเรียนการ
สอนวิชาวิทยาศาสตร์ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหา
เป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ให้นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ร้อยละ 70 ขึ้นไป และมีจำนวนนักเรียนท่ี
ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
  2. เพื่อพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหา ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน 
(PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ให้นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียต้ังแต่ร้อยละ 70 ขึ้นไป และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
  3. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) 

ร่วมกับผังกราฟิก ให้นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียต้ังแต่ร้อยละ 70 ขึ้นไป และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 
70 ขึ้นไป 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยครั ้งนี ้ เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ตามแนวคิดของ Kemmis & 

McTaggart (1992 อ้างถึงใน ยาใจ พงษ์บริบูรณ์, 2537 : 11-15) โดยผู้วิจัยได้กำหนดวงจรเป็น 3 วงจร
ปฏิบัติการ 
 1. กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนศรีหนองกาววิทยา อำเภอหนองสอง
ห้อง จังหวัดขอนแก่น สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมเขต 25 ที่กำลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2563 จำนวน 28 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

2.1 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง กรด-เบส ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหา
เป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ซึ่งได้จากการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีจำนวน 5 แผน 14 ช่ัวโมง โดยแบ่งเป็นวงจรปฏิบัติการ 3 วงจร ดังนี้ 
     วงจรปฏิบัติการท่ี 1 ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1-2  
     วงจรปฏิบัติการท่ี 2 ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3-4 
     วงจรปฏิบัติการท่ี 3 ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 
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2.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการสะท้อนผลการปฏิบัติ  
1) แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ของครู เป็นแบบบันทึกการจัดกิจกรรม

ของผู้วิจัย ในแต่ละช่ัวโมงโดยผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัย 
 2) แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนเป็นแบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมการการ

เรียนของนักเรียนในแต่ละช่ัวโมงโดยผู้วิจัย เพื่อนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน ในครั้งต่อไป 
 3) แบบทดสอบท้ายวงจร มีท้ังหมด 3 ชุด โดยแต่ละชุดเป็นแบบปรนัย 6 ข้อ และแบบอัตนัย 

8 ข้อ ประกอบด้วยวัดความสามารถในการคิดอย่างมีว ิจารณญาณ เป็นแบบอัตนัย จำนวน 4 ข้อ วัด
ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นแบบอัตนัย จำนวน 4 ข้อ และวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบปรนัย 
ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 6 ข้อ 

 โดยทดสอบเมื่อจบแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 และทดสอบครั้ง
สุดท้าย เมื่อจบแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 

2.3 เครื่องมือท่ีใช้ในการสรุปผล  
 1) แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 

ตัวเลือก จำนวน 30 ข้อ 
 2) แบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหา แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก

จำนวน 30 ข้อ 
 3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง กรด-เบส ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 

แบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 30 ข้อ 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยดำเนินการตามลำดับดังนี้ 

3.1 ก่อนดำเนินการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยปฐมนิเทศนักเรียน เพื่อสร้างข้อตกลงและทำความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(PBL) ร่วมกับผังกราฟิก  

3.2 ดำเนินการปฏิบัติการตามแผนการจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้การ
จัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก จำนวน 5 แผน จำนวน 14 ช่ัวโมง โดยแบ่งเป็น
วงจรปฏิบัติการ 3 วงจร ดังนี้ 
     วงจรปฏิบัติการท่ี 1 ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1-2  
     วงจรปฏิบัติการท่ี 2 ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3-4 
     วงจรปฏิบัติการท่ี 3 ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
167 

 

 

3.3 การสะท้อนผลการเรียนรู้ คือ เก็บรวบรวมข้อมูลหลังจากส้ินสุดการจัดการเรียนรู้แต่ละวงจร 
แล้วนำข้อมูลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อใช้ในวงจรต่อ ๆ ไป 

3.4 ประเมินผลการเรียน เมื่อดำเนินการครบ 3 วงจร ให้นักเรียนทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน วัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และวัดความสามารถในการ เรื่อง กรด-เบส ท่ีผู้วิจัยสร้าง
ขึ้น แล้วนำผลท่ีได้มาวิเคราะห์ สรุปและแปรผล 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลระหว่างดำเนินการปฏิบัติการวิจัยและ
หลังส้ินสุดการปฏิบัติการวิจัย ผู้วิจัยนำข้อมูลจากการเก็บรวบรวมข้อมูลมาวิเคราะห์ ดังนี้ 

4.1 การว ิเคราะห์ข ้อมูลเชิงปร ิมาณ คะแนนที ่ได ้จากการทดสอบ ด้วยแบบทดสอบวัด
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แบบทดสอบวัดความสามารถในการแก้ปัญหา และแบบทดสอบ
วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ายวงจร นำมาหาค่าเฉลี่ย (x̄) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ค่าร้อยละ (%) 
เพื่อนำไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่กำหนด คือ นักเรียนที่มีคะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
เฉลี ่ยตั ้งแต่ร ้อยละ 70 และมีจำนวนนักเรียนที ่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ ้นไป  และนักเรียนที ่มีคะแนน
ความสามารถในการแก้ปัญหาเฉล่ียต้ังแต่ร้อยละ 70 และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป ของ
รักเรียนจำนวนท้ังหมด 

4.2 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ วิเคราะห์ข้อมูลโดยวิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) 

ข้อมูลที่ได้จากแบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมการสอนของครูและพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนนำมา
วิเคราะห์ อภิปรายผล และสรุปเนื้อหาเป็นความเรียง ประเมินว่ามีข้อบกพร่อง ปัญหาหรืออุปสรรค เพื่อให้ได้
แนวทางการแก้ไข ปรับปรุงพัฒนารูปแบบการสอนท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และความสามารถในการ
แก้ปัญหา โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) วิชาเคมี ร่วมกับผังกราฟิก ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ผู้วิจัยดำเนินการวิจัยรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการของ Kemmis & McTaggart (1992 
อ้างถงึใน ยาใจ พงษ์บริบูรณ์, 2537 : 11-15) ซึ่งกำหนดเป็นกรอบแนวคิดของการวิจัย ดังนี้ 
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การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความสามารถในการแก้ปัญหา ประกอบด้วย 
 1. ระบุปัญหา   2. วิเคราะห์  
 3. กำหนดวิธีการแก้ปัญหา  4. ตรวจสอบผลลัพธ์  
 

ศึกษาทฤษฎี หลักการเกี่ยวกับ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา
เป็นฐาน (PBL)  

ศึกษาแนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวกับ
ความสามารถในการค ิดอย ่างมี
วิจารณญาณและความสามารถใน
การแก้ปัญหา 

หล ักส ูตรสถานศึกษาโรงเร ียนศรี
หนองกาววิทยา พุทธศักราช 2561 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื ้นฐาน พุทธศ ักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุง 2560) 

 
    
    

 
    
     
 
     

   
 

1. กำหนดปัญหา 
                                    2. ทำความเข้าใจกับปัญหา ร่วมกับผังกราฟิก  
                                    3. การดำเนินการศึกษาค้นคว้า  
                                    4. สังเคราะห์ความรู้  
                                    5. สรุปและประเมินค่าของคำตอบ  
                                    6. นำเสนอและประเมินผลงาน ร่วมกับผังกราฟิก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ประกอบด้วย 
 1. การพิจารณา ความน่าเชื่อถือของข้อมูล  
 2. การคิดเป็นเหตุเป็นผล                
 3. การตัดสินใจ ที่ถูกต้องเหมาะสม  
 4. การคิดไตร่ตรองสะท้อนกลับ  
 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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ผลการวิจัย 
 การวิจัยการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และความสามารถในการแก้ปัญหา 
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก สรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้ 
 1. ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน 
(PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ร้อยละ 86.96 ของคะแนนเต็ม และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 92.86  
 

ตารางที่ 1  สรุปผลการวัดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

จำนวน
นักเรียน 

คะแนน คะแนนเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ผ่านเกณฑ์ 

เต็ม 
ผ่าน

เกณฑ์ 
สูงสุด ต่ำสุด ทั้งหมด ร้อยละ 

จำนวน
(คน) 

ร้อยละ 

28 30 21 23 12 21.07 86.96 2.25 26 92.86 
  

 จากตารางท่ี 1 ผลการทดสอบนักเรียนจำนวน 28 คน คะแนนเต็ม 30 คะแนน คะแนนผ่านเกณฑ์ 21 
คะแนน พบว่านักเรียนมีคะแนนสูงสุด 23 คะแนน คะแนนต่ำสุด 12 คะแนน คะแนนเฉล่ียของนักเรียนท้ังช้ัน
เท่ากับ 21.07  คิดเป็นร้อยละ 86.96 มีจำนวนนักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม
จำนวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 92.86 
 2. ความสามารถในการแก้ปัญหา ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับ
ผังกราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาร้อยละ 87.32 ของ
คะแนนเต็ม และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 92.86  
 

ตารางที่ 2  สรุปผลการวัดความสามารถในการแก้ปัญหา  

จำนวน
นักเรียน 

คะแนน คะแนนเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียน 
ที่ผ่านเกณฑ์ 

เต็ม 
ผ่าน

เกณฑ์ 
สูงสุด ต่ำสุด ทั้งหมด ร้อยละ 

จำนวน
(คน) 

ร้อย
ละ 

28 30 21 25 15 22.04 87.32 2.24 26 92.86 
 

 จากตารางท่ี 2 ผลการทดสอบนักเรียนจำนวน 28 คน คะแนนเต็ม 30 คะแนน คะแนนผ่านเกณฑ์ 21 
คะแนน พบว่านักเรียนมีคะแนนสูงสุด 25 คะแนน คะแนนต่ำสุด 15 คะแนน คะแนนเฉล่ียของนักเรียนท้ังช้ัน
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เท่ากับ 22.04  คิดเป็นร้อยละ 87.32 มีจำนวนนักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม
จำนวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 92.86 
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผัง
กราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ร้อยละ 84.05 ของคะแนนเต็ม และ
มีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 89.29 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 

ตารางที่ 3 ผลการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

จำนวน
นักเรียน 

คะแนน คะแนนเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

จำนวนนักเรียนที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน 

เต็ม 
ผ่าน

เกณฑ์ 
สูงสุด ต่ำสุด ทั้งหมด ร้อยละ 

จำนวน
(คน) 

ร้อยละ 

28 30 21 29 15 25.21 84.05 3.85 25 89.29 
 

 จากตารางท่ี 3 พบว่า มีจำนวนนักเรียน 28 คน มีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมิน 25 คน คิดเป็น
ร้อยละ 84.05 จากคะแนนเต็ม 30 คะแนน คะแนนผ่านเกณฑ์ 21 คะแนน นักเรียนสอบได้คะแนนสูงสุด 29 
คะแนน และมีคะแนนต่ำสุด 15 คะแนน มีคะแนนเฉล่ีย 25.21 คะแนน ร้อยละของคะแนนเฉล่ีย  89.29 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยการพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และความสามารถในการแก้ปัญหา  
โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก จากสรุปผลการวิจัยในครั้งนี้ สามารถนำมา
อภิปรายผลการวิจัยดังนี้ 
 1. ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน 
(PBL) ร่วมกับผังกราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ร้อยละ 86.96 ของคะแนนเต็ม และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 92.86 
 เมื่อวิเคราะห์ข้อมูลความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณเป็นรายกระบวนการ จะเห็นว่าทุกคนมี
ความสามารถในการคิดครบท้ัง 4 กระบวนการ ซึ่งนักเรียนมีความสามารถในการคิดไตร่ตรองสะท้อนกลับมาก
ท่ีสุด คือมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 88.57 รองลงมาคือความสามารถในการตัดสินใจท่ีถูกต้องเหมาะสม มีคะแนน
เฉล่ียร้อยละ 87.86 ความสามารถในการพิจารณาความน่าเช่ือถือของข้อมูล มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 86.43 และ
ความสามารถในการคิดเป็นเหตุเป็นผล มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 85.00 ตามลำดับผลการประเมินนักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย 28 คน พบว่าผ่านเกณฑ์ประเมินจำนวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 92.86 ที่มีคะแนนร้อยละ 70 
ของคะแนนเต็มข้ึนไป 
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 ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนโดยใช้รู ้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิกมี
ลำดับขั้นตอนที่ชัดเจน ซึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผู้วิจัยได้มี เอกสาร ใบงาน ใบความรู้ให้นักเรียนได้ฝึก
การคิด ดังที่ (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550 : 45) กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น
ฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก เป็นวิธีการจัดการเรียนการสอนโดยกระบวนการกลุ่ม โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ใช้ปัญหาหรือสถานการณ์ท่ีเป็นตัวเร้าความสนใจของผู้เรียนแต่ละคน โดยเฉพาะความสามารถในการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ทำให้นักเรียนรู้จักการคิดอย่างเป็นระบบโดยไม่รู้ตัว ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกจากจะ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้นแล้ว พอล และ เคย์ (Paul & Kaye, 1992 : 26-33 ; อ้างใน พิริยลักษณ์ ศิริศุภ
ลักษณ์,2556 : 58) ได้กล่าวว่า นักเรียนยังมีความสามารถทางสมองที่แสดงออกโดยการใช้การคิดอย่างมี
เหตุผล และไตร่ตรองอย่างรอบคอบสมเหตุสมผล ในการพิจารณาข้อมูลท่ีเป็นปัญหาหรือสถานการณ์ต่างๆ ท่ี
คลุมเครือ โดยใช้การประเมินสถานการณ์ การตีความการวิเคราะห์ข้อมูล การประเมินผลและการสรุปอ้างอิง
จากข้อมูลท่ีเช่ือถือได้มาสนับสนุน เพื่อนำไปใช้ในการตัดสินใจท่ีจะเช่ือหรือลงมือกระทำส่ิงต่างๆ อย่างถูกต้อง
และเหมาะสมได้ด้วย  
 สอดคล้องกับ พรนิภา สมาเอ็ม (2545 : 36) ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาและ
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า นักเรียนที่เรียนโดยการ
สอนแบบบูรณาการตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 กับแนวคู ่มือครู มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาและความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณแตกต่างกันอย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และสอดคล้องกับ ดวงกมล โพธิ์นาค (2545 : 69) ได้ศึกษาตัวแปรที่ส่งผลต่อ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตกรุงเทพมหานครด้วยการวิเคราะห์พหุ
ระดับ พบว่า ตัวแปรอิสระระดับห้องเรียนคือ คุณภาพการสอนของครูส่งผลต่อการคิดอย่างมีวิจารณญาณอย่าง
มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และยังส่งผลต่อค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยของความเช่ืออำนาจภายในตนของ
นักเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
 2. ความสามารถในการแก้ปัญหา ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับ
ผังกราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาร้อยละ 87.32 ของ
คะแนนเต็ม และมีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 92.86  
 เม ื ่อว ิเคราะห์ข ้อมูลความสามารถในการแก้ป ัญหาเป็นรายกระบวนการ จะเห็นว่าทุกคนมี
ความสามารถในการคิดครบท้ัง 4 กระบวนการ ซึ่งนักเรียนมีความสามารถในการกำหนดวิธีการแก้ ปัญหาผล
มากท่ีสุด คือมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 89.29 รองลงมาคือความสามารถในการระบุปัญหา มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 
87.86 ความสามารถในการวิเคราะห์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 86.43 และความ สามารถในการตรวจสอบ
ผลสัมฤทธิ์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 85.71 ตามลำดับผลการประเมินนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 28 คน พบว่าผ่าน
เกณฑ์ประเมินจำนวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 92.86 ท่ีมีคะแนนร้อยละ 70 ของคะแนนเต็มข้ึนไป 
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 ทั้งนี้ อาจเนื่องมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนโดยใช้รู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิกมี
ลำดับขั้นตอนที่ชัดเจน ซึ่งในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ผู้วิจัยได้มี เอกสาร ใบงาน ใบความรู้ให้นักเรียนได้ฝึก
การคิด โดยเฉพาะความสามารถในการแก้ปัญหา เวียร์ (Weir. 1974: 16-18; อ้างใน, วันเพ็ญ พิเสฎฐศลาศัย, 
2556 : 57) กล่าวไว้ว่า เพื่อให้ผู้เรียนได้แก้ปัญหา และหาคำตอบได้อย่างถูกต้อง ทำให้นักเรียนทราบลำดับ
ขั้นตอน บอกปัญหาจากสถานการณ์ท่ีกำหนด ทำให้ทราบสาเหตุ นำไปสู่วิธีคิดท่ีถูกต้องในการแก้ปัญหาให้ตรง
กับสาเหตุของปัญหา ทำให้นักเรียนรู้ว่าผลท่ีเกิดขึ้นว่าเป็นอย่างไร 
 สอดคล้องกับ สุภาวรรณ ด่านสกุล (2539 : 47) ได้ศึกษาเปรียบเทียบความสามารถในการแก้ปัญหา
และการพึ่งตนเองด้านการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีเรียนโดยการสอนกิจกรรมตามวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์กับการสอนตามคู่มือการจัดกิจกรรม ผลการศึกษาพบว่าความสามารถในการแก้ปัญหาของ
นักเรียนท่ีได้รับการสอนโดยใช้ชุดกิจกรรมตามวิธีการทางวิทยาศาสตร์กับนักเรียนท่ีได้รับการสอนตามคู่มือการ
จัดกิจกรรมแกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
 3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนโดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผัง
กราฟิก ผลการประเมินกลุ่มเป้าหมาย พบว่า นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ร้อยละ 84.05 ของคะแนนเต็ม และ
มีนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ประเมินร้อยละ 89.29 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด 
 การที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังจากที่ได้เรียนรู้จากกิจกรรมการเรียนรู้วิชาเคมีโดยใช้
การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิกสูงขึ้น อาจเนื่องมาจากการจัดกิจกรรม ได้ส่งเสริม
ให้นักเรียนได้เผชิญกับปัญหา หาวิธีแก้ปัญหา และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยนำความรู้และและ
ประสบการณ์ที่นักเรียนมีอยู่มาใช้ในการแก้ปัญหาอย่างเป็นขั้นตอน และมีการจัดกิจกรรมกลุ่ม ซึ่งเป็นการ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการทำงานร่วมกัน มีความรับผิดชอบ และสามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์
ในชีวิตประจำวันได้  
 สอดคล้องกับ จุฬาลักษณ์ ภูปัญญา และ วิมล สำราญวานิช (2550 : 36-44) ได้วิจัย พัฒนาการคิด
วิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ของนักเรียนช่วงชั้นที่ 2 ประถมศึกบาปีที่ 4 โดยใช้
เทคนิคผังกราฟิก โดยใช้กลุ่มตัวอย่างจากโรงเรียนชุมชนบนฝาง สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาขอนแก่นเขต 1 
จำนวน 36 คนผลการวิจัยพบว่า นักเรียนจำนวนร้อยละ 58.34 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ร้อยละ 
75 ขึ้นไป ซึ่งได้ผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ และสอดคล้องกับ อุบล อรรคแสง (2553 : 85) ได้ศึกษาการพัฒนาการ
คิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์เรื่อง ร่างกายของเรา ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
2 ท่ีได้รับการสอนโดยใช้วัฏจักรการสืบเสาะหาความรู้ โดยใช้กลุ่มตัวอย่างจากโรงเรียนมัญจาศึกษานักเรียนช้ัน
มัธยมศึกบาปีท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2552 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกบาขอนแก่น เขต 2 จำนวน 44 
คน ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีความสามารถค้นการคิดวิเคราะห์ วิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง ร่างกายของเรา มี
นักเรียนจำนวน 32 คน จากท้ังหมด 44 คนคิดเป็นร้อยละ 72.73 ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และ
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นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง ร่างกายของเรา มีนักเรียนจำนวน 33 คน จาก
ทั้งหมด 44 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และสอดคล้องกับ อาร์ม โพธิ์
พัฒน์ (2550 : 88 ) ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางวิทยาศาสตร์และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกยาปีที่ 3 ที่ได้รับการสอนโดยใช้ชุดกิจกรมการเขียนแผนผังมโนมติ โดยใช้กลุ่มตัวอย่าง จากโรงเรียน
บ้านวังกะทะ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2549 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ชัยภูมิ เขต 3 จำนวน 26 คน ผลการศึกษาพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ท่ีเรียน โดยใช้ชุดกิจกรรมการเขียนแดนผังมโนมติหลังเรียนสกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ท่ีระดับ 
ง1ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ที่เรียนโดยใช้ชุดกิจกรรมการเขียน
แผนผังมโนมติหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
 

ข้อเสนอแนะ 
 จากการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนและการศึกษา
ในครั้งต่อไป ซึ่งประกอบด้วย 
 1. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี้ 
     1.1 การจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก นักเรียน
จะใช้เวลามากพอสมควรในการทำกิจกรรมต่างๆ ควรจำกัดเวลาให้กระชับข้ึน และเหมาะสมกับเนื้อหา 
     1.2 การจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก เป็นการ
สอนท่ีเน้นให้นักเรียนเป็นผู้ทำกิจกรรม ควรแบ่งกลุ่มให้เหมาะสมตามสภาพ หรือบริบทของห้องเรียน 
     1.3 การจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก เนื่องจาก
ครูเป็นผู้กระตุ้นให้นักเรียนเกิดการคิด โดยการตั้งปัญหาหรือสถานการณ์ จึงควรคำนึงถึงความพร้อม และความ
แตกต่างระหว่างบุคคลของนักเรียน 
     1.4 ในขณะทำกิจกรรม ครูควรเสริมแรงให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน  
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
     2.1 ควรนำกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) ร่วมกับผังกราฟิก เพื่อพัฒนา
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณไปใช้กับรายวิชาอื่นๆในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โดยเลือก
เนื้อหาสาระท่ีเหมาะสม    
     2.2 ควรนำกิจกรรมการเรียนรู ้อ ื ่นๆมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ในสาระการเรียนรู้  
วิทยาศาสตร์ เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และความสามารถในการแก้ปัญหาของ
นักเรียน 
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บทคัดย่อ* 
การวิจัยครั้งนี ้มีวัตถุประสงค์ เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหาร

สถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การวิจัยคือ ผู้บริหารสถานศึกษาและครูสังกัดสำนักงานเขตพื้น ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ปี
การศึกษา 2563  จำนวน 310 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสอบถามแบบมาตรส่วนประมาณค่า 5 
ระดับ ท่ีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.987 สถิติที ่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การวิเคราะห์
องค์ประกอบ แบบ EFA 

ผลการวิจัยพบว่า องค์ประกอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล มี 5 
องค์ประกอบหลัก 31 ตัวแปร ประกอบด้วย องค์ประกอบท่ี 1 ด้านการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ใน
การบริหารสถานศึกษา  ได้ 14 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 9.634 และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 
31.078 องค์ประกอบท่ี 2 ด้านวิสัยทัศน์และการพัฒนาตนเอง  ได้ 4 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 4.860  และ
ร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 15.676 องค์ประกอบท่ี 3 ด้านบุคลิกภาพของผู้บริหารสถานศึกษา ได้ 
5 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 4.538  และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 14.639 องค์ประกอบท่ี 4 
ด้านความรู้และความสามารถในการบริหาร  ได้ 5 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 3.657  และร้อยละของความ
แปรปรวนร่วม เท่ากับ 11.798 และองค์ประกอบท่ี 5 ด้านความรับผิดชอบ ได้ 3 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 
3.368 และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 10.865 ซึ่งสามารถอธิบายความแปรปรวนร่วมได้ทั้งส้ิน
ร้อยละ 84.055   
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Abstracts 

The purpose of this research was to  analyze the desirable characteristic elements of 

school administrators in the digital age. Under the Office of Sukhothai Primary Educational 

Service Area 2 The sample group used in the research was The samples were 310 people 

administrators and teachers in Sukhothai. The research instruments were The 5 rating scale 

where the consistency index value is between 0.987. The statistics used for data analysis were 

factors analysis EFA form. 

The results of the research showed that Factors of the desirable  

characteristics of shool administrators in the digtal age have 5 main factors, 31 variables 

consisting of 1 factors, 14 Characteristics that rely on the use of innovation and technology to 

be used in educational administration with an Iain value of 9.634 and a percentage of common 

variance equal to 31.078 The second element has  4  Qualities that rely on vision and self-

development purposes. The Iain value is 4.860 and the percentage of variance is 15.676. 

Element 3 : Characteristics that depend on the personality of the school administrators has 5 

variables. And the percentage of covariance was 4.538. and the percentage of covariance was 

14.639. Element  4 : Qualities that rely on knowledge and competence in management were 5 

variables with an Iain value of 3.657 and the percentage of covariance was 11.798 and 

component 5 Characteristics on the basis of responsibility was  3. The variable has an Iagen 

value of 3.368 and the percentage of covariance of 10.865, which can explain the total variance 

of 84.055%. 

 

Keywords: Attribute; Desirable ;  Digital 
 

บทนำ           

ในศตวรรษนี้ถือเป็นยุคที่โลกต้องเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ข้อมูลข่าวสาร 
สารสนเทศต่าง ๆ จากทุกสารทิศทั่วทุกมุมโลกสามารถถ่ายทอดส่งต่อกันได้อย่างไร้ขีดจำกัดเพียงปลายนิ้ว
สัมผัสโดยใช้เวลาเพียงแค่เสี้ยววินาทีเท่านั้น การเรียนรู้เกิดขึ้นได้ทุกที่ทุกเวลาแบบก้าวข้ามพรมแดนสามารถ
ซอกซอนไปได้ทั่วทุกมุมโลกตามที่ต้องการโดยผ่านระบบเครือข่าย ในการจัดการศึกษาของชาติสิ่งจำเป็นท่ี
จะต้องหยิบยกมาพิจารณาและพัฒนาไปให้ถึง นั่นคือ ทักษะของคนในศตวรรษท่ี 21 ซึ่งเป็นโลกยุคดิจิทัลท่ีทุก
คนต้องเรียนรู้ตลอดชีวิต คือ 3R และ 7C นั่นคือ 3R ได้แก่ การอ่าน (Reading) การเขียน (Writing) และ
คณิตศาสตร์ (Arithmetics) ส่วน 7C ได้แก่ คิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา (Critical thinking & problem 

solving) คิดสร้าง สรรค์และคิดค้นนวัตกรรม (Creativity & innovation) เข้าใจบนวัฒนธรรมที่แตกต่าง
หลากหลาย (Cross-cultural under standing) ความร่วมมือ ทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ (Collaboration, 

teamwork & leadership)  การส ื ่ อสาร  ร ู ้ เท ่ าท ันส ื ่อ  และข ้อม ูลสารสนเทศ (Communications, 

information & media literacy)  มีทักษะด้านคอมพิวเตอร ์และสื ่อเทคโนโลยี  (Com puting & ICT 
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literacy)  และมีทักษะการเรียนรู้และอาชีพ (Career & learning skills) ชัยยนต์ เพาพาน (2559 : 303) 
กล่าวว่า ผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ต้องมีคุณลักษณะที่โดดเด่น มีทักษะและบทบาทในการบริหารการ
เปลี่ยนแปลงให้ได้อย่างมีประสิทธิภาพการใช้ข้อมูลและสารสนเทศเพื่อใช้การกำหนดยุทธศาสตร์และนำไปสู่
การปฏิบัติในอนาคต  

จากการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วของยุคดิจิทัล ดังกล่าว ทำให้ด้านการศึกษา เป็นหนึ่งในภาคส่วนท่ี
ได้รับปัญหาและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของยุคดิจิทัลที่เกิดขึ้น ซึ่งปัญหาดังกล่าวคือ การขาดแคลน
บุคลากรที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในยุคดิจิทัล โดยเฉพาะผู้บริหารสถานศึกษาจำเป็นต้องเป็นผู้นำในการ
เปลี่ยนแปลง มีวิสัยทัศน์ เพื่อเป็นแบบอย่างและเป็นที่ปรึกษาให้กับคณะครูในสถานศึกษาได้ดำเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้นำแนวทางการบริหารของรัฐบาล
มาต่อยอดเป็นแนวทางและจัดทำแผนปฏิบัติงานให้สอดคล้องการแผนยุทธศาสตร์ชาติ รวมทั้งนโยบายของ
รัฐบาล โดยได้มอบนโยบายการปฏิบัติงานให้แก่คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตอนหนึ่งว่า “คุณภาพของ
โรงเรียนขึ้นอยู่กับผู้อำนวยการโรงเรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนที่ไม่มีคุณภาพจะสะท้อนให้เห็นในทุกภาคส่วน
ของโรงเรียน” จากงานวิจัยของศุภมาส วิสัชนาม (2560 : 42) กล่าวว่า คุณลักษณะของผู้บริหารท่ีส่งผลต่อการ
บริหารสถานศึกษาให้ประสบผลสำเร็จได้นั้น ผู้บริหารสถานศึกษาต้องมีความเป็นผู้นำ มีความรู้ความสามารถ 
เพื่อนำองค์กรไปสู่เป้าหมาย มีคุณธรรม จริยธรรม ในการครองตน ครองงานและเป็นแบบอยางที่ดี ต่อ
ผู้ใต้บังคับบัญชาและโยธิน  นิลคช (2561 : ออนไลน์) กล่าวว่า  คุณลักษณะของผู้บริหารสถานศึกษาใน
ศตวรรษท่ี 21 ประกอบด้วย การมีวิสัยทัศน์การบริหารที่มุ่งเน้นพัฒนาขับเคลื่อนองค์การไปสู่การพัฒนาก้าว
ทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลกในหลาย ๆ ด้าน ท่ีกำลังจะเกิดขึ้นภายในอนาคต ซึ่งผู้ท่ีมีอิทธิพลส่งผลต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีคุณภาพนั้น ขึ้นอยู่กับผู้บริหารสถานศึกษา ดังนั้น ทักษะการบริหารของ
ผู้บริหารสถานศึกษา จึงเป็นคุณลักษณะที่ผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษท่ี 21 พึงมีสิ่งสำคัญที่สุดคือ ตัว
ผู้บริหารต้องมีคุณภาพ ผู้บริหารต้องพัฒนาตนเอง มีความเป็นผู้นำต้องนำความเปล่ียนแปลง มีความสามารถ
ในการใช้ทักษะการบริหารได้เป็นอย่างดี โดยอาศัยความสามารถด้านวิชาการ การส่ือสาร และเทคโนโลยี การ
เป็นนักริเริ่มสร้างสรรค์และประกอบการ นักสร้างพลัง สร้างแรงบันดาลใจเชิงบวก ตัวแบบที่ดี และการสรา้ง
ชุมชนแห่งการเรียนรู้  

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ถือเป็นปัจจัยหนึ่งที่สำคัญและส่งผล
ต่อประสิทธิภาพการบริหารงานของสถานศึกษาที่มีขอบข่ายของการบริหารสถานศึกษาด้วยงานทั้ง  4 ฝ่าย 
ได้แก่ งานวิชาการ งานงบประมาณ งานบุคคลและงานบริหารทั่วไป ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 2 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545 : ออนไลน์) มาตรา 39 กล่าวว่า ให้กระทรวงกระจายอำนาจการบริหาร
และการจัดการศึกษา ทั้งด้านวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานทั่วไปไปยัง
คณะกรรมการ และสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาโดยตรง ซึ่งเป็นภารกิจ
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หลักของสถานศึกษาท่ีจะบริหารสถานศึกษา โดยผู้บริหารสถานศึกษาควรมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงสงค์ เพื่อใช้
ในการบริหารงานในสถานศึกษาให้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้  แต่เนื ่องด้วยในยุคดิจิทัลทำให้ใช้
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการบริหารงานแบบเดิม ๆ อาจจะยังไม่เพียงพอต่อการทำให้เป้าหมายของ
สถานศึกษาไปถึงได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าท่ีควร สมศักดิ ์เจริญพานิชเสรี (2558 : ออนไลน์) 
และโยธิน  นิลคช, (2561 : ออนไลน์) ได้กล่าว สอดคล้องกันว่า คุณลักษณะของผู้บริหารควรมีวิสัยทัศน์ สร้าง
วัฒนธรรมองค์กร คิดริเริ่มสร้างสรรค์ เป็นนักสื่อสาร พัฒนาตนเอง เป็นผู้สร้างแรงบันดาลใจ มีศักยภาพดา้น
เทคโนโลยี และเป็นผู้นำการเปล่ียนแปลง สุกัญญา แช่มช้อย (2561 : ออนไลน์) กล่าวว่า ผู้บริหารสถานศึกษา
ในยุคดิจิทัลจำเป็นที่จะต้องเรียนรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีการสื่อสารและเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  (ICT) และ
ผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อการบริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อการใช้ ICT ให้เหมาะสม เกิดประโยชน์สูงสุด อย่าง
คุ้มค่าแท้จริง สมศักดิ ์เจริญพานิชเสรี (2558 : ออนไลน์) กล่าวว่า ผู้บริหารจะต้องสร้างศักยภาพของตนเองให้
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพื ่อให้สอดรับกับยุคแห่งการเปลี่ยนแปลงทางการศึกษาตามความคาดหวังของ
สังคมและปทุมรัตน์  สีธูป (2560 : 152-153) กล่าวว่า คุณลักษณะผู้บริหารสถานศึกษายุคใหม่ ถือว่ามี
ความสำคัญสำหรับผู ้นำยุคใหม่ เพื่อเสริมสร้างความเป็นผู ้บริหารที่สามารถสร้างแรงบันดาลใจให้ผ ู ้อื่น
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในยุคโลกาภิวัติผู้บริหารยุคใหม่เป็น
บุคคลที่มีวิสัยทัศน์กว้างไกลและสามารถมองโลกได้หลายมิติสามารถเชื่อมโยงบูรณาการสิ่งต่าง ๆ ที่ส่งผลต่อ
การบริหารงานงานภายในองค์การได้อย่างชาญฉลาดเป็นผู้นำท่ีสามารถสร้างความประทับใจและเข้าถึงเพื่อน
ร่วมงานได้ทุกระดับ จนกลายเป็นวัฒนธรรมและค่านิยมท่ีดีงามของการเป็นผู้นำท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมประจำ
ตนและเป็นท่ียอมรับนับถือของผู้ร่วมงานในหน่วยงานองค์การ 

จากผลการดำเนินงานที่ผ่านมาของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ได้มี
การพัฒนาสถานศึกษาสู่มาตรฐานสากล ยกระดับโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล พัฒนาครูท้ัง
ระบบ และพัฒนาโรงเรียนเป้าหมายให้มีคุณภาพ มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ซึ่งผล การดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณปี 2562 ที่ผ่านมา สามารถยกระดับคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก กลุ่มนโยบายและแผน 
(2563 : ออนไลน์) ซึ ่งผู ้บริหารสถานศึกษามีบทบาทสำคัญมากที่สุดในฐานะผู้นำสถานศึกษา ซึ่งจะต้องมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล เพื่อให้สถานศึกษาพัฒนาไปสู่เป้าหมายท่ี
ต้องการ โดยคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัลนั้น มีนักวิชาการได้กล่าวถึงตัวแปร
ของคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัลไว้มากมายหลากหลายท่าน ล้วนแล้วแต่เป็น
คุณลักษณะท่ีจำเป็นของผู้บริหารสถานศึกษาท่ีจะนำไปปรับใช้ให้เข้ากับบริบทของสถานศึกษา 

ด้วยความสำคัญของปัญหาการวิจัยท่ีกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยได้ตระหนักถึงความสำคัญของปัญหา จึง
สนใจในการทำวิจัย เรื่อง การวิเคราะห์องค์ประกอบคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถาน ศึกษาในยุค
ดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ขึ้น เพื่อให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงอย่าง
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รวดเร็วของการศึกษาที ่กำลังเข้าสู ่ย ุคดิจิทัล และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานของผู้บริหาร
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล  สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 
   

ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) 

1. ประชากร 
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้  คือ ผู้บริหารสถานศึกษาและครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นพี่

การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 162 โรงเรียน เป็นผู้บริหารสถานศึกษา 
จำนวน 161 คน และครูจำนวน 1,846 คน รวม 2,007 คน 

2. กลุ่มตัวอย่าง  
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาและครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นพี่การศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 ปีการศึกษา 2563  ผู้วิจัยดำเนินการกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยใน
การวิเคราะห์องค์ประกอบ โดยพิจารณาอัตราส่วนของตัวแปรต่อขนาดกลุ่มตัวอย่างตามแนวคิดของ Hair 
และคณะ (2006, p.112) ไม่ควรน้อยกว่า 1:10 ซึ่งการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ตัวแปรจากแนวคิด 
ตำรา ทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้อง ได้จำนวน 31 ตัวแปร จึงกำหนดกลุ่มตัวอย่างท่ีจะใช้ในการวิจัยครั้งนี้ จำนวน 310 คน 
และสุ่มตัวอย่าง โดยเทียบสัดส่วนกลุ่มตัวอย่างจากจำนวนประชากร โดยใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งช้ัน (Stratified 

Random Sampling) ของบุคลากรโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นพี่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 
จำนวน 162 โรงเรียน เป็นผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 107 คน และครูจำนวน 203 คน รวม 310 คน โดยใช้
วิธีการสุ่มแบบแบ่งช้ันภูมิ (Stratified random sampling) เทียบสัดส่วนกลุ่มตัวอย่างจากขนาดของประชากร 

3. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมครั้งนี้ ได้แก่ แบบสอบถามองค์ประกอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 มีลักษณะ
เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) และมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ที่ผู ้วิจัยสร้างขึ้น 
สำหรับวิเคราะห์องค์ประกอบคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล โดยเครื่องมือชุดนี้
ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 ท่าน เพื่อหาความตรงเชิงเนื้อหาโดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง
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แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ระหว่างข้อคำถามและวัตถุประสงค์ (Item-Objective Congruence Index : IOC) ค่าดัชนีความสอดคล้อง
เท่ากับ 0.76 และมีค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามเท่ากับ 0.987 

4. สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
ผู้วิจัยนำข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาวิเคราะห์ตามระเบียบวิธีทางสถิติ โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

สำเร็จรูป ซึ่งมีข้ันตอนการวิเคราะห์ข้อมูลและเสนอค่าสถิติต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
 1. การวิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) แบบ EFA 
  

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้บริหารสถานศึกษาใน

ยุคดิจิทัล 

ด้านการนำนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีมาใช้ในการบริหาร

สถานศึกษา 
 

ด้านวิสัยทัศน์และการ
พัฒนาตนเอง 

 

ด้านบุคลิกภาพของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

 

ด้านความรับผิดชอบ 

ด้านความรู้และความสามารถ
ในการบริหาร 
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ผลการวิจัย 
 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 สำหรับองค์ประกอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู ้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 มี 5 
องค์ประกอบหลัก 31 ตัวแปร ประกอบด้วย องค์ประกอบท่ี 1 ด้านการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ใน
การบริหารสถานศึกษา  ได้ 14 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 9.634 และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 
31.078 องค์ประกอบท่ี 2 ด้านวิสัยทัศน์และการพัฒนาตนเอง ได้ 4 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 4.860  และ
ร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 15.676 องค์ประกอบท่ี 3 ด้านบุคลิกภาพของผู้บริหารสถานศึกษา ได้ 
5 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 4.538  และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 14.639 องค์ประกอบท่ี 4 
ด้านความรู้และความสามารถในการบริหาร  ได้ 5 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 3.657  และร้อยละของความ
แปรปรวนร่วม เท่ากับ 11.798 และองค์ประกอบท่ี 5 ด้านความรับผิดชอบ ได้ 3 ตัวแปร มีค่าไอเกน เท่ากับ 
3.368 และร้อยละของความแปรปรวนร่วม เท่ากับ 10.865 ซึ่งสามารถอธิบายความแปรปรวนร่วมได้ทั้งส้ิน
ร้อยละ 84.055 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง การวิเคราะห์องค์ประกอบคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล 

สามารถอภิปรายผลได้ ดังนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาองค์ประกอบคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาใน
ยุคดิจิทัล โดยใช้ตัวแปรคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล จำนวน 31 ตัวแปร 
พบว่า ตัวแปรแต่ละตัวมีความสัมพันธ์กัน โดยผลการศึกษาพบว่ามีค่าน้ำหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง 0.30  
และใช้สถิติ KMO (Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy) ท่ีมีค่าเท่ากับ 0.970 และ 
Bartlett's Test of Sphericity เพื่อวัดความเหมาะสมของข้อมูล แล้วจึงพิจารณาองค์ประกอบคัดเลือก
เฉพาะตัวแปรที่ร่วมกันชี้วัดค่าความแปรปรวนของแต่ละองค์ประกอบ ซึ่งได้องค์ประกอบคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ทั้งหมด 5 องค์ประกอบ 31 ตัวแปร ได้แก่ องค์ประกอบท่ี 1 
ด้านการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารสถานศึกษา มี 14 ตัวแปร องค์ประกอบท่ี 2 ด้าน
วิสัยทัศน์และการพัฒนาตนเอง มี 4 ตัวแปร องค์ประกอบท่ี 3 ด้านบุคลิกภาพของผู้บริหารสถานศึกษา มี 5 
ตัวแปร องค์ประกอบท่ี 4 ด้านความรู้และความสามารถในการบริหาร มี 5 ตัวแปร และองค์ประกอบท่ี 5 ด้าน
ความรับผิดชอบ มี 3 ตัวแปร 

เมื่อพิจารณาองค์ประกอบคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล หลังจากท่ีได้
ทำการวิเคราะห์องค์ประกอบในแต่ละองค์ประกอบแล้วมีความสอดคล้องและสัมพันธ์กัน ตลอดจนมีประเด็นท่ี
น่าสนใจนำมาอภิปราย ดังนี้ 
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1. องค์ประกอบที่ 1 ด้านการนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารสถานศึกษา พบว่า 
ผู้บริหารสถานศึกษาแสดงพฤติกรรมที่เชิญชวนและสร้างแรงจูงใจ ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้เปลี่ยนแนวคิดจาก
แบบเดิมเป็นแนวคิดที่มั่นใจกับการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาให้ประสบผลสำเร็จ ทั้งนี้เป็น
เพราะปัจจุบันนวัตกรรมและเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทมากขึ้นในการดำเนินชีวิตประจำวัน และการปฏิบัติ
หน้าท่ีซึ่งต้องใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเป็นประจำ ซึ่งโรงเรียนใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีเป็นคลังข้อมูลใน
การจัดเก็บข้อมูลข่าวสารอย่างเป็นระบบ โรงเรียนต้องใช้ระบบนวัตกรรมและเทคโนโลยี ในการดำเนินงาน
บริหารงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถทำการตรวจสอบได้ สอดคล้องกับนโยบายนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการท่ีระบุว่า นวัตกรรมและเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพ
สำหรับสร้างนวัตกรรมใหม่ทางการศึกษา จึงทำให้บุคลากรในโรงเรียนดำเนินการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีใน
การจัดการศึกษาและพัฒนาผู้เรียน พร้อมทั้งใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ ศึกษา ค้นคว้าและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
อย่างมืออาชีพ เพื่อให้เกิดประสิทธิผลและประสิทธิภาพสูงสุดในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน (พลากร ขุริ
มนต์ และคณะ, 2561 : 29-40) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของวิรวรรณ จิตต์ปราณี (2561 : 43-45) ศึกษาเรื่อง 
ภาวะผู้นำการเปล่ียนแปลงกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 ของผู้บริหารโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 2 พบว่า 1. ภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารโรงเรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
เนื่องจากผู้บริหารโรงเรียนส่วนใหญ่มีอายุอยู่ในช่วงระดับ 51-60 ปี ระดับการศึกษาข้ันต่ำในระดับปริญญาโท 
มีประสบการณ์การทำงานระหว่าง 26-30 ปีขึ้นไป ซึ่งจากประสบการณ์การทำงานที่มีมากทำให้สามารถ
ปรับตัวได้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงทุกยุคทุกสมัย มีวุฒิภาวะสูงจึงสามารถบริหารจัดการกับความรู้สึกและ
อารมณ์ของตนเองมีความสามารถรับรู้ได้ไว มีอิทธิพลต่อบุคคลสำคัญอื่น ๆ และสามารถสร้างสมดุลของภาวะ
จูงใจและแรงขับของตนด้วยพฤติกรรมอย่างผู้มีสติสัมปชัญญะและมีจริยธรรม 2. การมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 
ของผู้บริหารโรงเรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เนื่องจากอายุของผู้บริหารและครูในสถานศึกษาในอนาคต
มีอายุท่ีหลากหลาย ประสบการณ์การทำงานมีแตกต่างกันออกไป แต่ในปัจจุบันโลกมีการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้น
อย่างรวดเร็ว ทำให้บุคคลเดียวอาจต้องทำงานหลายอย่าง เกี่ยวข้องกับหลายทีมงาน และสถานการณ์ต่าง ๆ
เหล่านี้ส่งผลให้ผู้บริหารในฐานะผู้นำทีมต้องให้ความสำคัญกับการสร้างและส่งเสริมทีมงานที่มีวัฒนธรรม
หลากหลายให้เกิดการร่วมแรงร่วมใจกันสร้างพลังร่วม ซึ่งต้องอาศัยการบริหารจัดการที่ดีจะช่วยยกระดับ
ผลสำเร็จของงาน การบริหารและพัฒนาคนจึงเป็นเรื่องสำคัญยิ่งเพราะคนเป็นหัวใจสำคัญในการขับเคลื่อน
องค์กร หลายองค์กรจึงหันมาให้ความสนใจในการยกระดับการบริหารและพัฒนาคนสำหรับผู้บริหารสมัยใหม่
ในยุคศตวรรษท่ี 21 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการให้เป็นไปตามทิศทางและเป้าหมายที่องค์กร
กำหนดไว้ พร้อมรับการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นตลอดเวลา 3. ความสัมพันธ์ของภาวะผู้นำการเปล่ียนแปลงของ
ผู้บริหารโรงเรียนกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 ของผู้บริหารโรงเรียน โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์กันในระดับปาน
กลาง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 แสดงว่าหากผู้บริหารมีภาวะผู้นำการเปลี่ยนแปลง การมีทักษะ
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แห่งศตวรรษท่ี 21 จะต้องมีไปพร้อมกันด้วย ซึ่งสอดคล้องกับสมมุติฐานท่ีต้ังไว้ว่า ภาวะผู้นำการเปล่ียนแปลง
ของผู้บริหารในโรงเรียนกับการมีทักษะแห่งศตวรรษท่ี มีความสัมพันธ์กัน ทั้งนี้เนื่องมาจากภาวะผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงมีความสำคัญในการขับเคลื่อนสถานศึกษา เนื่องจากผู้บริหารนับว่ามีบทบาทสำคัญต่อการจัด
การศึกษา ผู้บริหารท่ีมีภาวะผู้นำจะส่งผลต่อการพัฒนาการศึกษา โดยคุณลักษณะของผู้บริหารจัดการ จะต้อง
เป็นผู้มีความรู้ดี มีปฏิภาณไหวพริบดี มีบุคลิกภาพดี มีความคิดริเริ่ม รู้จักปรับปรุงแก้ไข ความสามารถในการ
โน้มน้าวจิตใจ มีความเข้าใจบุคลิกท่ัวไปและเข้าใจสังคมได้ดี มีความอดทนและรับผิดชอบสูง มีมนุษยสัมพันธ์ท่ี
ดี ประสานงานได้ดี มีความเช่ือมั่นในตนเองสูงและยอมรับนับถือ ผู้ซึ่งให้ความช่วยเหลือผู้อื่นและความยุติธรรม 
การสร้างภาวะผู้นำที่ดีเป็นสิ่งสำคัญและจำเป็นสำหรับผู้บริหารทุกคน ทั้งนี้เพื่อให้องค์การบรรลุวัตถุประสงค์ 
ผู้บริหารถือว่าเป็นบุคคลท่ีมีบทบาทสำคัญในการนำพาการศึกษาไปสู่เป้าหมายท่ีวางไว้ นอกจากนี้ผู้บริหารยัง
เป็นผู้สร้างค่านิยม แรงบันดาลใจและความเชื่อ รวมทั้งต้องสื่อสารแก่นของค่านิยมและความเชื่อดังกล่าวสู่ผู้
ตาม ผู้นำต้องมีวิสัยทัศน์มีลักษณะการทำงานเป็นทีม มีการประสานความร่วมมือมีทักษะการติดต่อสื่อสาร มี
ความรู้ทางการศึกษาเป็นอย่างดี และต้องมีกระบวนการค้นหาและพัฒนาศักยภาพของผู้ตามอย่างเหมาะสม 

2. องค์ประกอบท่ี 2 ด้านวิสัยทัศน์และการพัฒนาตนเอง พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษากำหนดวิสัยทัศน์
ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน มีการพัฒนาตนเอง โดยการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และสร้างบรรยากาศใน
การทำงานร่วมกันให้มีอิสระ ทั้งนี้เป็นเพราะในศตวรรษที่ 21 ผู้บริหารสถานศึกษาต้องแสดงพฤติกรรมต่อ
ความรวดเร็วในการเปลี่ยนแปลง ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี ก่อให้เกิดความสลับซับซ้อนและ
ปัญหาอย่างไม่มีท่ีส้ินสุด การดำเนินงานในสถานศึกษาดังกล่าวจำเป็นต้องอาศัยผู้บริหารท่ีมีวิสัยทัศน์ มีความรู้
ความสามารถ และมีคุณธรรมจริยธรรม จึงทำให้สถานศึกษาประสบผลสำเร็จตามจุดมุ ่งหมายที ่ตั ้งไว้  
นอกจากนี้ วิจารณ์ พานิช (2557 : ออนไลน์) กล่าวว่า คุณลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ในศตวรรษท่ี 21 ของผู้บริหาร
สถานศึกษานั้นมีความสำคัญ เนื่องจากผู้บริหารต้องเป็นผู้ที ่มีความรู้ มีวิสัยทัศน์กว้างไกล มีภาวะผู้นำ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งต้องเป็นผู้นำสถานศึกษาที่มีความเป็นประชาธิปไตย มีมนุษยสัมพันธ์กับทุกคน เป็นนัก
ประสานงานท่ีดี บริหารแบบมีส่วนร่วม มีความรู้เรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศ และครองตนดี มีความโปร่งใส จึง
จะสามารถนำสถานศึกษาไปสู่เป้าหมาย เป็นท่ียอมรับและศรัทธาของผู้อื่น  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของรัชภูมิ 
พระพรม (2562 : 57) ศึกษาเรื่อง ความจำเป็นในการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในศตวรรษที่ 21 ของ
ผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 พบว่า 
คุณลักษณะตามสภาพปัจจุบ ันและตามสภาพที ่พึงประสงค์ของผู ้บริหาร ในศตวรรษที ่ 21 โรงเรียน
ประถมศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 ในภาพรวม พบว่า คุณลักษณะ
ตามสภาพปัจจุบันอยู่ในระดับมากทุกด้าน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์อยู่ในระดับมากที่สุด โดยการจัด
เรียงลำดับตามสภาพปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์จากมากไปหาน้อย โดยจัดเรียงลำดับความต้องการจำเป็น
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จัดลำดับดังต่อไปนี้ 1. ด้านการสื่อสาร 2. ด้านวิสัยทัศน์ 3. ด้านความร่วมมือ 4. ด้านการแก้ไขปัญหาความ
ขัดแย้ง 5. ด้านความยืดหยุ่น 

3. องค์ประกอบท่ี 3 ด้านบุคลิกภาพของผู้บริหารสถานศึกษา พบว่า พฤติกรรมการแสดงออกของ
ผู้บริหารสถานศึกษา เป็นผู้ที่มีสัมมาคารวะ มีความอ่อนน้อมถ่อมตน ไม่ถือตนเองเป็นใหญ่ ยึดมั่นคุณธรรม
จริยธรรมเป็นหลักในการปฏิบัติงาน มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และเต็มใจที่จะเรียนรู้การเปลี่ยนแปลงท่ี
รวดเร็ว ท้ังนี้เป็นเพราะบุคลิกภาพของผู้บริหารสถานศึกษามีความสำคัญ ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีบุคลิกภาพดี
และเหมาะสมจึงได้รับความเชื่อถือ ศรัทธาและได้รับการยอมรับนับถือตลอดจนความร่วมมือด้วยดี จาก
ผู้ใต้บังคับบัญชา เมื่อความยอมรับและความร่วมมือเกิดขึ้นจึงทำให้การบริหารงานในสถานศึกษาดำเนินไปด้วย
ความราบรื่น สำเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่วนผู้บริหารสถานศึกษาต้องพัฒนาบุคลิกภาพของตนเองให้เป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ผู ้ใต้บังคับบัญชา ซึ่งถือว่าเป็นสิ่งสำคัญที่ต้องพึ่งกระทำ แม้ว่าบุคลิกภาพกับผู้บริหาร
สถานศึกษาเป็นเรื่องท่ีดูเหมือนไม่มีความเกี่ยวข้องกัน ซึ่งความเป็นจริงแล้ว ณ วันนี้ท้ังบุคลิกภาพภายในและ
ภายนอกเป็นสิ่งที ่มีความจำเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะบุคลิกภาพภายนอกเปรียบเสมือนประตูเปิดโอกาสให้
ผู้บริหารสถานศึกษาสร้างความประทับใจแรกพบ จากบุคลิกภาพภายนอกที่ดีนำไปสู่การเกิดความน่าเชื่อถือ 
และศรัทธา (ธีระ รุญเจริญ, 2553 : 132) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของสดุดี จีระออน (2561 : 46) ศึกษาเรื่อง 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษายุคประเทศไทย 4.0 ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร
สถานศึกษาและครูผู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 พบว่า คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษายุคประเทศไทย 4.0 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านคุณธรรมจริยธรรม รองลงมาได้แก่ ด้านความรู้ความสามารถ ด้าน
ความเป็นผู้นำ ด้านบุคลิกภาพ และด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตามลำดับ 

4. องค์ประกอบท่ี 4 ด้านความรู้และความสามารถในการบริหาร พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีความ
มุ่งมั่นพากเพียร มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถส่ือสารด้วยการเขียน การพูด ภาษาท่ีใช้ชัดเจน ถูกต้องและ
กระชับ ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากรทางการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและ
วิเคราะห์ถึงผลกระทบและประโยชน์ของสถานศึกษาได้ ท้ังนี้เป็นเพราะการบริหารงานในสถานศึกษาต้องบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ ดังนั้นพฤติกรรมการแสดงออกของผู้บริหารต้องแสดงออกถึงความรู้ในด้านต่าง ๆ เช่น 
ความรู ้ด้านกฎหมาย และระเบียบที ่เกี ่ยวข้อง ความสามารถในการสร้างบรรยากาศการทำงานที ่ ดี 
ความสามารถในการบริหาร และการจัดการศึกษาให้สามารถยกระดับการเรียนรู้ให้เพิ่มสูงขึ้นไป ความสนในใจ
การติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการสมัยใหม่อย่างสม่ำเสมอ ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 
ความสามารถในการบรูณาการ อาศัยความรู้ท่ีมีอยู่ให้เข้ากับลักษณะงาน ความตระหนักถึงปัญหาในพื้นท่ี และ
การมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา ความสามารถจัดบุคลากรให้เหมาะสมกับงานตามความรู้ความสามารถ 
กระตุ้นให้บุคลากรเกิดขวัญกำลังใจในการทำงาน (ฮานันย์ นาวินพัฒนรัตน์, 2554 : 17) ซึ ่งสอดคล้องกับ
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งานวิจัยของปวีณา ศรีนาราง (2560 : 74)  ศึกษาเรื ่อง คุณลักษณะของผู้บริหารสถานศึกษาที่ส่งผลต่อ
ประสิทธิผลของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร พบว่า 1. คุณลักษณะ
ของผู้บริหารสถานศึกษาอยู่ในระดับมากทั้งภาพรวมและรายด้าน ประกอบด้วย ความกระตือรือร้น ความ
เช่ือมั่นในตนเอง ความกล้าในการตัดสินใจ ความรู้ความสามารถ และความซื่อสัตย์ 2. ประสิทธิผลของโรงเรียน
อยู่ในระดับมากท้ังภาพรวมและรายด้าน ประกอบด้วยความสามารถในการผลิตนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูง ความสามารถในการพัฒนาให้นักเรียนมีทัศนคติทางบวก ความสามารถในการปรับเปล่ียนและพัฒนา
โรงเรียน และความสามารถแก้ปัญหาภายในโรงเรียน 3. คุณลักษณะของผู้บริหารสถานศึกษา ประกอบด้วย 
ความกล้าในการตัดสินใจ ความรู้ความสามารถ ความกระตือรือร้น เป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลของ
โรงเรียน โดยสามารถร่วมกันทำนายได้ร้อยละ 43.40 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

5. องค์ประกอบท่ี 5 ด้านความรับผิดชอบ พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษามีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของ
ตนเอง มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อการบริหารสถานศึกษา และเอาใจใส่ต่อนักเรียน ทั้งนี้เป็นเพราะผู้บริหาร
สถานศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบสูงสุดในสถานศึกษา จึงเป็นผู้ที ่มีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งต่อการเปลี่ยนแปลง
กระบวนการบริหารจัดการศึกษาในสถานศึกษา โดยผู้บริหารสถานศึกษาดำเนินงานทุกอย่างของสถานศึกษา
ให้บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของสถานศึกษาท่ีได้กำหนดไว้ เป็นท่ีพึ่งพาผู้อื่นได้ ปฏิบัติตนเสมอต้นเสมอ
ปลาย พัฒนางานด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษาให้ดีขึ้น กล้าคิด กล้าพูด และกล้ากระทำงานที่รับผิดชอบต่าง ๆ 
เอาใจใส่งานไม่ผัดวันประกันพรุ่ง ให้คำแนะนำแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา อุทิศเวลาเพื่อเป็นแบบอย่างให้แก่ผู้ร่วมงาน
และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง หน้าท่ีการงาน ผู้ร่วมงาน และสถานศึกษาซึ ่งพฤติกรรมของผู้บร ิหาร
สถานศึกษาดังกล่าวมาแล้ว เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของนักเรียน คือ พัฒนาผู้เรียนให้ดี เก่ง และเรียนรู้อย่างมี
ความสุขตามศักยภาพของผู้เรียน (สมศักดิ์ เจริญพานิชเสรี, 2558 : ออนไลน์) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ
ศุภมาส วิสัชนาม (2560 : 42) ศึกษาเรื่อง คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี พบว่า คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี  โดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยสามารถแยกเป็นด้านได้
ทั้งหมด 6 ด้าน ได้แก่ 1. ด้านความสามารถทางสติปัญญา 2. ด้านความเป็นผู้มีประสิทธิภาพ 3. ด้านความ
รับผิดชอบ 4. ด้านความสามารในการทำงานร่วมกับผู้อื่น 5. ด้านการยอมรับและการยกย่องจากสังคม 6. ด้าน
ความเป็นผู้มีบุคลิกภาพความเป็นผู้นำ 
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ข้อเสนอแนะ  
1. ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย 
    1.1 ควรนำองค์ประกอบคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 เป็นข้อมูลสารสนเทศท่ีผู้บริหารสถานศึกษาสามารถ
นำไปใช้ในการปรับปรุง พัฒนาตนเองให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล ส่งผล
ต่อการบริหารสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

    1.2 ควรนำผลการวิจัยไปใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาของสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2     

2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป  
    2.1 ควรศึกษาเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุค

ดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 
    2.2 ควรมีการศึกษาเชิงพฤติกรรมกับผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุโขทัย เขต 2 
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บทคัดย่อ * 

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนา
สากล โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน และ 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนเรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT 

ประกอบเกมการสอน เป็นงานวิจัยเชิงทดลอง กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 
2/6 จำนวน 8 คนที ่กำลังศึกษาอยู ่ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 โดยใช้ว ิธ ีการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Selection) เครื่องมือที่ใช้สำหรับวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ชนิด คือ 1) แผนการจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค TGT 2) เกมประกอบการสอน 3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การวิเคราะห์ข้อมูล
สำหรับการวิจัย คือ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า 1) นักเรียนทั้งหมดมีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน โดยใช้เทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน 
โดยรวมการพัฒนาอยู่ในระดับดีมาก ( X = 13.30, S.D. = 1.77) 2) นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหลังเรียน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( X = 13.30, S.D. = 1.77) สูงกว่าคะแนนก่อนเรียน ซึ่งมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ                
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( X = 6.60, S.D.=2.26) จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน เมื่อพิจารณาเป็นรายบุคคล พบว่านักเรียนส่วนใหญ่     
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

คำสำคัญ : ศาสนพิธี ; ศาสนาสากล ; ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียน ; การเร ียนร ู ้แบบร่วมมือเทคนิค TGT;                
เกมประกอบการสอน 

 
Abstract 
 The purpose of this research was to develop learning achievement of Universal religion 

ordinances for Matayomsuksa 2 student at Yothinburana School by using TGT Cooperative 

learning Assemble the didactic game. The target was 8 students in Matayomsuksa 2/6 students 

at Yothinburana School who were studying in the second semester of the academic year 2020 

with purposive selection. The research instruments were 1) a learning management plan for 

Universal religion ordinances on TGT Cooperative learning Assemble the didactic game with 

content validity of the test and 2) an achievement test as    a tool for pretest and post-test with 

content validity of the test. The analyzed data is present in mean and standard deviation. 

The results showed that 

1 . The results of the development of learning achievement of Universal religion 

ordinances was higher than the established criterion. The average score in learning achievement 

that for the post-test was 13.30 (S.D. = 1.77) and the results compares score in the learning 

achievement post-test is higher than pre-test.  

 2. The results of the comparison of learning achievement of Universal religion 

ordinances was found that after the study the mean was 13.30 (S.D. = 1.77) higher than before 

studying. The mean is 6.60 (S.D. = 2.26)   

           

Keywords: Study of Academic Achievement; Cooperative Learning Management; Team 

Game Tournament; Teaching Assembly Game; Ordinances; Universal Religion 

 

บทนำ           

 การที่ประเทศชาติจะมีความเจริญก้าวหน้าและยั่งยืน จะต้องมีการพัฒนาในหลาย ๆ ด้านโดยเฉพาะ
ทรัพยากรมนุษย์ เพื่อให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคมปัจจุบัน ภายใต้สังคมแห่งการเรียนรู ้และ
พื้นฐานของข้อมูลส่ือสารท่ีไร้ผมแดน ส่งผลให้เกิดกระแสการปฏิรูปการศึกษาข้ึน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ เป็นผู้ที่มีความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ รู้จักแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต       
มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข (ธรินธร นามวรรณ, 2548 : 1) 
ปัจจุบันระบบการศึกษาได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพของเด็กไทย เป็นการจัดการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง กระทรวงศึกษาธิการมุ่งเน้นให้ผู้เรียนนำความรู้ ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มาใช้ประโยชน์ 
และมีเป้าหมายท่ีจะพัฒนาทักษะความรู้และความสามารถของผู้เรียน 3 ด้าน คือ ความฉลาดทางปัญญา ความ
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ฉลาดทางอารมณ์และความฉลาดทางสังคมควบคู่กันไป การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ต้องเป็นไปเพื่อ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์ทั ้งร่างกายและสติปัญญา ความรู้ คุณธรรม และวัฒนธ รรมในการ
ดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข โดยต้องมีทัศนคติที่ดี ต่อการเรียนและยึดหลักผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนต้องส่งเสริม     ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ มีกระบวนการเรียนรู้ ท่ี
หลากหลายตลอดจน      จัดเนื้อหาสาระและกระบวนการที่สอดคล้องกับความสนใจ (สมหวัง พิธิยานุวฒัน์, 
2551 : 51)   
 ศาสนามีความสำคัญต่อการดำรงชีวิตของมนุษย์ เป็นท่ีพึ่งทางใจและช่วยขัดเกลาพัฒนาจิตใจของ
มนุษย์ให้เป็นคนดี คิดดี ทำดี ศาสนาจึงทำหน้าที่เสมือนเป็นกรอบระเบียบทางศีลธรรม ช่วยควบคุมสังคมให้
สงบสุข การเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับศาสนาต่าง ๆ ถ้าจะให้ได้ผลดีจะต้องเรียนรู้โดยการปฏิบัติ ซึ่งจะเกิดผลดี
ตามขั้นตอนของหลักการทางศาสนา การปฏิบัติในกิจกรรมต่าง ๆ ทางศาสนาจึงเป็นสิ่งจำเป็นต่อศาสนิกชน          
อันเปรียบเสมือนการสืบทอดศาสนาให้ดำรงต่อไปควบคู่กับสังคมมนุษย์ พิธีกรรมเป็นการทำกิจกรรมทาง
ศาสนาต่าง ๆ ตามที่ได้บัญญัติเอาไว้เพื่อให้บรรลุเป้าหมายความดีงามสูงสุดแก่บุคคลและส่วนรวม (นงเยาว์ 
ชาญณรงค์ และวิชาญ ชูช่วย, 2554 : 68) ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 
2542 ได้กำหนดการจัดการศึกษาของไทย ไว้ว่า การศึกษาต้องมุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์           
มีศักยภาพในการศึกษาอย่างเท่าเทียม ซึ่งเป็นมาตรฐานการเรียนรู้ให้เกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เห็นคุณค่า
ในตนเองและมีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาหรือศาสนาท่ีตนนับถืออย่างมีศีลธรรม 
จริยธรรมและมีความรู้ อันเป็นสากลเท่าทันต่อการเปล่ียนแปลง กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม เป็นสาระการเรียนรู้ท่ีมุ่งศึกษาความประพฤติของพลเมืองและการยกระดับภาวะทางจิต ซึ่งผู้เรียน
ต้องมีความรู้ ประสบการณ์ และทักษะที่เกี่ยวกับจริยธรรม คุณธรรม ที่ว่าด้วยหลักความประพฤติของคนดี 
และอุดมคติตามแนวทางความเชื่อของศาสนาที่ตนนับถือ ซึ ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา          
ขั ้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้ระบุถึงความสำคัญของรายวิชาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ได้กำหนด
มาตรฐาน ส 1.2 เข้าใจ ตระหนักและปฏิบัติตนเป็นศาสนิกชนที่ดีและธำรงรักษาพระพุทธศาสนาหรือศาสนา    
ท่ีตนนับถือ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 132) 
 โรงเรียนโยธินบูรณะ เป็นโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการเรียนการสอนตั ้งแต่ระดับ
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จากการเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในระดับช้ันมัธยมศึกษา   
ปีที่ 2 พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ศาสนพิธี พิธีกรรม ตามแนวปฏิบัติของศาสนาสากล      
ไม่ผ่านเกณฑ์ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ที่กำหนดไว้ โดยสังเกตจากการทำแบบทดสอบ การตอบคำถามและ
ร่วมแสดงความคิดเห็นภายในชั้นเรียน นักเรียนขาดความกระตือรือร้นในการเรียน เนื่องจากเห็นว่าเป็นเรื่อง
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ไกลตัวและไม่ใช่วิชาหลักท่ีทำให้นักเรียนสอบเข้าแข่งขันเพื่อเรียนต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น รวมถึงเนื้อหาของวิชา
ต้องใช้ความจำ ความเข้าใจ ซึ่งการเรียนรู้ของของนักเรียนแต่ละคนมีความแตกต่างกัน นักเรียนบางส่วน
สามารถเข้าใจเนื้อหาในครั้งแรกที่ครูสอน แต่ยังมีนักเรียนอีกบางส่วนที่ยังไม่สามารถเข้าใจได้ทั้งหมด จนกว่า
จะได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีหลากหลายข้ึน และอาจเพราะการเรียนการสอนขาดเทคนิคการสอนท่ีช่วย
ให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย ประกอบกับการสอนส่วนใหญ่มีรูปแบบท่ีเน้นการบรรยาย จึงอาจทำให้นักเรียนเห็นวิชา
พระพุทธศาสนาเป็นเรื่องที่น่าเบื่อหน่าย นักเรียนขาดความร่วมมือในการทำกิจกรรมกลุ่มและการช่วยเหลือ   
ซึ่งกันและกันในชั้นเรียน ดังนั้น ผู้วิจัยจึงค้นคว้าหาเทคนิคหรือนวัตกรรมที่จะช่วยพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นและผ่านตามจุดประสงค์การเรียนรู้ท่ีกำหนดไว้ 

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง พบว่า นวัตกรรมท่ีสามารถแก้ไขปัญหาในช้ันเรียนดังกล่าว คือการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ซึ่ง ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2559 : 212) ได้ให้ความหมายของการ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ไว้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนได้รวมกลุ่มเพื่อทำงาน
ร่วมกันและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกในทีมจะประกอบด้วยสมาชิกที่มีความสามารถแตกต่างกัน คือ 
ความสามารถสูง ปานกลาง และต่ำ มารวมกลุ่มกัน ซึ ่งสมาชิกของทีมจะได้แข่งขันกันในเกมเชิงวิชาการ      
โดยความสำเร็จของทีม จะขึ้นอยู่กับความสามารถของแต่ละบุคคลเป็นสำคัญ ทิศนา แขมมณี (2555 : 98-
106) ได้ให้ความหมายการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง การเรียนที่มีวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียน เกิดการ
เรียนรู้ในเรื่องท่ีศึกษาอย่างมากท่ีสุด โดยอาศัยการร่วมมือกันช่วยเหลือกัน และแลกเปล่ียนความรู้กันระหว่าง
กลุ่มผู้เรียนด้วยกัน ความแตกต่างของรูปแบบแต่ละรูปแบบจะอยู่ที ่เทคนิคในการศึกษา เนื้อหาสาระและ
วิธีการเสริมแรงและการให้รางวัลเป็นประการสำคัญ ซึ่งงานวิจัยของ นบชุลี ตะกลมทอง (2555 : 32) ได้
กล่าวถึงประโยชน์ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ไว้ว่า การที่ผู้เรียนได้เรียนร่วมกัน
และเล่นเกมแข่งขันทางวิชาการร่วมกัน จะทำให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของการเรียนและจะช่วยพัฒนาการเรียนใน
เรื่องท่ีเรียนได้ดียิ่งขึ้น 

นวัตกรรมที่นำมาใช้ร่วมกับเทคนิค TGT คือ เกมประกอบการสอน ซึ่ง สุคนธ์ สินธพานนท์ (2561 : 
226) ได้ให้ความหมายของเกม หมายถึง เป็นกิจกรรมที่สร้างความสนใจและความสนุกสนานให้แก่ผู้เรียน มี
กฎเกณฑ์ กติกา ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เข้าใจและจดจำบทเรียนได้ง่ายและพัฒนาทักษะต่าง ๆ 
รวดเร็ว อีกท้ังยังส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักทำงานร่วมกันมีกระบวนการในการทำงานและอยู่ร่วมกัน ในเกมแต่ละ
เกมนั้นอาจมีผู้เล่นคนเดียวหรือหลายคนแข่งขันกันหรือร่วมมือกันทำกิจกรรมตามกติกาที่ตกลงกัน มีการ
กำหนดระบบการให้คะแนนหรือวิธีการตัดสินให้ชนะหรือแพ้ ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีการใช้เกมประกอบการ
สอนของ สุวิทย์ มูลคำ และอรทัย มูลคำ (2560 : 90) ได้กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้เกม เป็นกระบวนการ
เรียนรู้ท่ีผู้สอน   ให้ผู้เรียนเล่นเกมท่ีมีกฎเกณฑ์ กติกา เงื่อนไข หรือข้อตกลงร่วมกันท่ีไม่ยุ่งยากซับซ้อน ทำให้
เกิดความสนุกสนาน ร่าเริง เป็นการออกกำลังกาย เพื่อพัฒนาความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีโอกาสแลกเปลี่ยน
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ความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่น โดยมีการนำเนื้อหา ข้อมูลของเกม พฤติกรรมการเล่น วิธีการ
เล่นและผลการเล่นเกมมาใช้ในการอภิปรายเพื่อสรุปผลการเรียนรู้ งานวิจัยของ กฤษดา มาสพรพัฒน์ (2559 : 
43-44) ได้ทำการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้เกมประกอบการสอน สาระที่ 5 ภูมิศาสตร์ 
เรื่อง องค์กรที่มีบทบาทในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 
โรงเรียนราษฎร์นิยม พบว่า 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เรื่อง องค์กรที่มีบทบาทในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม โดยใช้เกมประกอบการสอน อยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ คิดเป็นค่าเฉล่ีย 11.8 
(S.D.=1.47) 2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ ์ของนักเรียน เรื ่อง องค์กรที ่มีบทบาทในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ท้ังก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้เกมประกอบการสอน พบว่า หลังเรียน
สูงกว่าก่อนเรียน 

ดังนั้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะทำการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ รายวิชาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/6 โรงเรียนโยธินบูรณะ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TGT       

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ร่วมกับการใช้นวัตกรรมการ์ดเกมประกอบการสอน ว่าจะสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ให้กับนักเรียนได้หรือไม่อย่างไร เพื่อจะนำผลการวิจัยไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ทำให้
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีคุณภาพยิ่งขึ้นและดึงดูดความสนใจในรายวิชาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน 

 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล ท้ังก่อนและหลังการใช้การ
จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 งานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยเพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล 
โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/6 ที่กำลังศึกษา ในภาค
เรียน ท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 8 คน โดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง เนื่องจากนักเรียนกลุ่มนี ้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ไม่ผ่านเกณฑ์ตามตัวชี้วัดและจุดประสงค์การ
เรียนรู้ ซึ่งประเมินได้จากแบบทดสอบท่ีคุณครูมอบหมายให้นักเรียนทำ 
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 2. เคร่ืองมือการวิจัย 
  ผู้วิจัยสร้างเครื่องมือเพื่อใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วยเครื่องมือ 3 ประเภท ได้แก่ 1) 

แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้เทคนิค TGT เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที ่ 2/6 จำนวน 6 แผน เวลา 3 คาบ 6 ชั่วโมง 2) เกมประกอบการสอน 3) แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล เป็นชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ ผู้วิจัยมี
ขั้นตอนการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือท้ัง 3 ประเภท ดังนี้ 

  1. แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้เทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน จำนวน 6 
ชั่วโมง โดยผู้วิจัยได้มีขั ้นตอนการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของแผนการสอน ดังนี้  1. ศึกษาทฤษฎีและ
หลักการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้เทคนิค TGT 

ประกอบเกมการสอน 2. ศึกษาจุดมุ่งหมายของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ วัฒนธรรม 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้ และจุดประสงค์การเรียนรู้ จากหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และศึกษารายละเอียดเนื้อหาจากหนังสือเรียน สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดยนำเนื้อหาสาระการเรียนรู้วิชาศาสนา 
ศีลธรรม จริยธรรม เรื่อง ศาสนพิธี พิธีกรรม ตามแนวปฏิบัติของศาสนาอื่น ๆ มาจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. จัดลำดับเน ื ้อหา และส่วนประกอบของแผนการจัดการเรียนร ู ้  เร ื ่อง ศาสนพิธ ีของศาสนาสากล                   
4. นำแผนการจัดการเรียนการสอน ที่สร้างขึ้นให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบจำนวน 3 คน โดยใช้แบบประเมินค่า   
5 ระดับ (Rating Scale) โดยมีความเหมาะสมอยู่อยู ่ในระดับเหมาะสมมาก  (X = 4.50, S.D. = 0.22)            

5. นำแผนการจัดการเรียนรู้ที ่ตรวจสอบแล้วมาแก้ไขปรับปรุงตามคำแนะนำของผู้เชี ่ยวชาญ 6. จัดพิมพ์
แผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนต่อไป 
 2. เกมประกอบการสอน เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล มีข้ันตอนการสร้าง ดังนี้ 1. ศึกษาทฤษฎี
และหลักการสร้างเกมการสอน จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 2. ศึกษาเนื้อหา และข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับ
รายวิชาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม เพื ่อนำมาใช้ประกอบกับเกมประกอบการสอน 3 . จัดทำชุดเกม
ประกอบการสอนและสอดแทรกเนื้อหา เรื่อง องค์ประกอบของศาสนา ศาสนพิธี พิธีกรรม และหลักปฏิบัติของ
ศาสนาผ่านตัวการ์ดลงในเกมด้วย ผู้วิจัยได้จัดทำเกมประกอบการสอนจำนวน 1 เกม ซึ่งมีลักษณะดังนี้      
เกมศาสนพิธีของศาสนาสากล เป็นเกมที่มีรูปแบบเหมือนกับการจับคู่องค์ประกอบของศาสนา ศาสนพิธี 
พิธีกรรมต่าง ๆ ของศาสนาสากล หรือจับคู่บัตรคำและภาพให้ตรงกันกับหมวดหมู ่ โดยนอกจากผู้เล่นจะต้องใช้
ความรู้แล้ว ยังต้องอาศัยดวงในการหยิบการ์ดของเพื่อน และเลือกที่จะตัดสินใจทิ้งการ์ดของตัวเองลงไป 
เพื่อให้เกิดความสนุกสนาน ที่สอดแทรกเนื้อหาองค์ประกอบของศาสนา ศาสนพิธี พิธีกรรม และหลักปฏิบัติ
ของศาสนาผ่านตัวการ์ด การเล่นเกมจะแบ่งผู้เล่นออกเป็นกลุ่มละ 5 - 6 คน ผู้เล่นจะได้รับการ์ดคนละ 6 ใบ    
ผู ้เล่นกำหนดกันภายในกลุ่มว่าใครจะเป็นผู้เริ ่มเล่นก่อน และจะเวียนการเล่นแบบใด จากนั้นกำหนดกัน     
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ภายในวงว่าใครจะเลือกสร้างศาสนาใด (คนละ 1 ศาสนา) โดยบทบาทในการเล่นเกมของแต่ละคนจะมีดังนี้ คือ 
1) เลือกสิทธิ์ว่าจะเลือกหยิบมณี 3 ชิ้น หรือ หยิบการ์ดศาสนา 1 การ์ด 2) แลกเปลี่ยนการ์ดกับเพื่อนคนอื่น 
โดยใช้ความสมัครใจหรือยินยอมได้ 1 การ์ด 3) ทำการสร้างศาสนาของตนเอง โดยจ่ายมณีศาสนาลงไปใน
กองกลางตามจำนวนและสีท่ีการ์ดกำหนด 4) หากเหลือการ์ดท่ีไม่ใช่ศาสนาของตนเอง สามารถท้ิงลงกองกลาง
แล้วหยิบมณีศาสนาได้ 3 ชิ้น โดยจะเล่นแบบนี้ไปเรื่อย ๆ จนมีคนสร้างการ์ดศาสนาครบ 6 ใบก่อน ถือว่าคน
นั้นเป็นผู้ชนะ  
 ทั้งนี้นวัตกรรมเกมประกอบการสอน มีคุณภาพอยู่ในระดับเหมาะสมมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.44 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.53 
 3. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม เรื่อง ศาสนาและหลักปฏิบัติของศาสนา จำนวน 1 ฉบับ โดยใช้วัดก่อนเรียนและ      หลังเรียนเป็น
ฉบับเดียวกัน เป็นแบบทดสอบแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ  
 ท้ังนี้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.67 – 
1.00 ซึ่งมีคุณภาพอยู่ในระดับเหมาะสมมาก 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  1. ผู้วิจัยทำการทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) กับนักเรียน จำนวน 20 ข้อ  
 2. ดำเนินการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ โดยการใช้เทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน กับ
นักเรียน ท้ังหมด 3 สัปดาห์ แบ่งเป็นสัปดาห์ละ 50 นาที  
 3. เมื ่อทำการจัดการเรียนการสอนเสร็จแล้ว จากนั้นให้นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน จำนวน 20 ข้อ หลังเรียน (Post-test) โดยแบบทดสอบหลังเรียนเป็นชุดเดียวกันกับแบบทดสอบ
ก่อนเรียน   
 4. เมื่อเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบทดสอบเรียบร้อยแล้ว ผู้วิจัยได้นำข้อมูลไปวิเคราะห์ผลต่อไป 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยนำผลการทดสอบมาดำเนินการวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป  ผู้วิจัยได้นำเสนอผลการ
วิเคราะห์ข้อมูล ตามลำดับต่อไปนี้ 

1. วิเคราะห์หาค่าประสิทธิภาพของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้สูตรดัชนีความ
สอดคล้อง IOC  

2. วิเคราะห์หาค่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล โดยใช้สถิติ ร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนท่ีได้รับจากผลการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสกล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา       
ปีท่ี 2/6 โรงเรียนโยธินบูรณะ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน จาก
การทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยนำมากำหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย ดังนี้ 
 

      ตัวแปรต้น                       ตัวแปรตาม 

      (Independent Variables)            (Dependent Variables) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
ผลการวิจัย 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง ศาสศาสนพิธีของศาสนา
สากล ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/6 โรงเรียนโยธินบูรณะ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค
TGT ประกอบเกมการสอน ผู้วิจัยได้นำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/6 เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล     
หลังได้ร ับการจัดการเรียนร ู ้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน โดยมีค่าเฉลี ่ย 13.30               
(ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.77) 

2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/6 เรื่อง ศาสนพิธี
ของศาสนาสากล โดยใช้การจัดการเรียนรู้เทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน พบว่า นักเรียนมีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  13.30 (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.77) สูงกว่า
คะแนนก่อนเรียน ซึ่งมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 6.60 (ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 2.26) 
 
 
 

การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิคTGT ประกอบเกม
การสอน เรื่อง ศาสนพิธีของ

ศาสนาสากล 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

    
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง 

ศาสนพิธีของศาสนาสากล 
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ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียน โดยใช้
การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน จำแนกเป็นรายบุคคล 
 

นักเรียนคนที ่ หลังเรียน (20 คะแนน( 
คนท่ี 1 12 

คนท่ี 2 13 

คนท่ี 3 16 

คนท่ี 4 15 

คนท่ี 5 13 

คนท่ี 6 16 

คนท่ี 7 14 

คนท่ี 8 17 

X  13.30 

S.D . 1.77 
 

 จากตารางท่ี 1 พบว่านักเรียนทั้งหมดมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน โดยใช้เทคนิคการ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 13.30 และมีส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 1.77 
ตารางที่ 2 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน    
ก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน 
 

นักเรียนคนที ่ ก่อนเรียน (20 คะแนน) หลังเรียน (20 คะแนน) 
คนท่ี 1 6 12 

คนท่ี 2 5 13 

คนท่ี 3 7 16 

คนท่ี 4 4 15 

คนท่ี 5 10 13 

คนท่ี 6 8 16 

คนท่ี 7 9 14 

คนท่ี 8 4 17 

X  6.60    13.30 

    S.D . 2.26    1.77 
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 จากตารางท่ี 2 พบว่า นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 13.30 
(S.D.=1.77) สูงกว่าคะแนนก่อนเรียน ซึ่งมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 6.60 (S.D.=2.26) จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน     
เมื่อพิจารณาเป็นรายบุคคล พบว่านักเรียนส่วนใหญ่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับผ่านเกณฑ์ 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม เรื่อง ศาสน
พิธีของศาสนาสากล โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2/6 โรงเรียนโยธินบูรณะ ผู้วิจัยขออภิปรายผลตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้ 

 1. ผลการวิเคราะห์การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เรื่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล 
โดยการสอนแบบการจัดการเรียนรู้เทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน พบว่า หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 
เท่ากับ 6.70 และค่าเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 13.30 จากการทำแบบทดสอบก่อนเรียน นักเรียนมีคะแนนเฉล่ีย
เท่ากับ 6.60 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 2.26 จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน 

ท้ังนี้อาจเนื่องมาจาก ผู้วิจัยได้สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ตามกระบวนการของเทคนิค TGT เป็น
เทคนิครูปแบบหนึ่งในการสอนแบบร่วมมือที่เพิ่มเกมและการแข่งขันขึ้นมาด้วย โดยผู้วิจัยได้ออกแบบและ
จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ซึ่งเริ่มจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสอน
แบบร่วมมือเทคนิค TGT รวมถึงการสอนโดยใช้กิจกรรมเกมประกอบการสอนเพื่อเป็นแนวทางในการสร้าง
แผนการจัดการเรียนรู้ พร้อมท้ังได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้เช่ียวชาญ ท่ีให้คำแนะนำในการปรับปรุงและแก้ไข
ข้อบกพร่อง เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์ในการนำไปใช้จัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน  รวมทั้งการจัดการ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอนเป็นเทคนิคและนวัตกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมี
ส่วนร่วมในชั้นเรียน และยังเป็นเทคนิคที่เหมาะสมกับวัยของนักเรียน การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
TGT เป็นเทคนิคที่สามารถนำมาใช้พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนผ่านกระบวนการกลุ่มในการ
จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ และเกิดการสร้างองค์ความรู้ให้แก่นักเรียน โดยนักเรียนมีการรวมกลุ่มกันในระดับ
ความสามารถท่ีแตกต่างกัน ซึ่งมีการถ่ายทอดความรู้จากนักเรียนระดับเก่งสู่นักเรียนระดับปานกลาง และอ่อน 
หลังจากนั้นส่งนักเรียนในระดับเดียวกันไปแข่งขันเพื่อทำคะแนนของแต่ละคนมารวมกันเป็นคะแนนของทีม 
นอกจากนี้การแข่งขันยังทำให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้มากขึ้น และทำให้นักเรียนมีความสนุกสนาน
ในการทำกิจกรรมผ่านกระบวนการกลุ่มประกอบกับการใช้เกมประกอบการสอน โดยเกมประกอบการสอน    
จะมีลักษณะเป็นการประยุกต์ใช้โปรแกรมเกมการศึกษาต่าง ๆ เช่น โปรแกรม Vonder Go เพื่อสร้างคำถาม     
ท่ีสอดคล้องกับบทเรียนท่ีนักเรียนได้เรียนรู้ไป ซึ่งนักเรียนจะต้ังใจฟังบทเรียนท่ีครูสอนเพื่อนำความรู้ท่ีได้มาใช้
ตอบคำถามในเกมนี้ นอกจากนี้ผู ้สอนได้จัดทำการ์ดเกมเกี่ยวกับองค์ประกอบของศาสนาสากล เป็นเกม
ประกอบการสอนที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม ได้เล่นเกมการแข่งขัน อีกทั้งช่วยให้นักเรียนสนุกกับการ
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เรียน และเป็นการทบทวนความรู้ที่ได้เรียนไปผ่านเกมประกอบการสอน จึงทำให้มีส่วนช่วยพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน เรื ่อง ศาสนพิธีของศาสนาสากล ซึ่งสอดคล้องกับทฤษฎีการจัดการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค TGT ซึ่ง ชัยวัฒน์ สุทธีรัตน์ (2559 : 212) ได้ให้ความหมายว่า การเรียนแบบทีมแข่งขัน 

(Team games tournament: TGT) เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้นักเรียนได้รวมกลุ่มเพื่อ
ทำงานร่วมกันและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สมาชิกในแต่ละทีมจะประกอบด้วยสมาชิกที่มีความสามารถ
แตกต่างกัน คือความสามารถสูง ปานกลาง และต่ำมารวมกันในอัตราส่วน 1:2:1 ซึ ่งสมาชิกของทีมจะได้
แข่งขันกันในเกมเชิงวิชาการโดยความสำเร็จของทีมจะขึ้นอยู่กับความสามารถของแต่ละบุคคลเป็นสำคัญ ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปิยนาถ สุทธิประภา (2560 : 94-97) ได้ทำการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาเศรษฐศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT มี
ประสิทธิภาพ E1/E2 เท่ากับ 85.10/82.88 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ค่าดัชนีประสิทธิผลร้อยละ 73.38 
นักเรียนท่ีเรียนด้วยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างมีนัยท่ีระดับ .05 นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT โดยรวมอยู่
ในระดับมากท่ีสุด (ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.52 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.13)  ด้วยเหตุนี้เองการสอนแบบ
การจัดการเรียนรู้ร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน จึงเป็นนวัตกรรมที่เหมาะสมที่จะเป็นตัวช่วยใน
การนำมาใช้พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนผ่านกระบวนการกลุ่ม 

2 . ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เรื ่อง ศาสนพิธีของ
ศาสนาสากล ทั้งก่อนเรียนและหลังเรียน โดยการสอนแบบการจัดการเรียนรู้ เทคนิค TGT ประกอบเกมการ
สอน พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงกว่ากว่าเรียน  จากการทำแบบทดสอบก่อนเรียน นักเรียนมี
คะแนนเฉล่ีย 6.60 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 2.26 อาจเนื่องจากนักเรียนขาดพื้นฐานทางด้านความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับศาสนพิธี พิธีกรรม และหลักปฏิบัติต่าง ๆ ของศาสนาสากล ท่ีเป็นศาสนาสำคัญในประเทศไทย 
ประกอบกับการสอนท่ีเน้นการบรรยาย จึงทำให้เกิดความเบื่อหน่าย ไม่อยากท่ีจะเรียนรู้และเกิดพฤติกรรมการ
ก่อกวนช้ันเรียน ไม่ให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมการเรียนรู้ภายในห้องเรียน ส่งผลต่อช้ันเรียนทำให้เมื่อมี
การสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชานี้ นักเรียนได้ผลคะแนนการเรียนรู้ที่คาดหวังไม่ผ่านเกณฑ์การ
เรียนรู้ตามที่กลุ่มสาระได้กำหนดไว้ แต่หลังจากได้ใช้เทคนิคและนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน และให้
นักเรียนทำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หลังเรียน นักเรียนมีคะแนนค่าเฉล่ีย เท่ากับ 13.30 ซึ่งนักเรียนมีผลการ
เรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน 

ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการนำการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน        
มาใช้ในชั้นเรียน ส่งผลให้นักเรียนเกิดความสนใจและให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน
มากขึ้น ทำให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีนักเรียนส่วนน้อยที่ไม่ผ่านเกณฑ์ เนื่องจากระยะเวลาที่ใช้   
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีไม่เพียงพอ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ สลาวิน (Slavin,1987: 8 อ้างถึงใน 
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ลักขณา สริวัฒน์, 2557 : 194) กล่าวว่า การเรียนรู้แบบร่วมมือ คือการสอนแบบหนึ่ง ซึ ่งนักเรียนทำงาน
ร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ และการจัดกลุ่มต้องคำนึงถึงความสามารถของนักเรียน เช่น นักเรียนท่ีมีความสามารถ
สูง 1 คน ความสามารถปานกลาง 2 คน ความสามารถต่ำ 1 คน หน้าที่ของนักเรียนในกลุ่มคือต้องช่วยกัน
ทำงาน รับผิดชอบและช่วยเหลือเกี่ยวกับการเรียนซึ่งกันและกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของนบชุลี ตะกลม
ทอง (2555 : 121) ได้ทำการศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาประวัติศาสตร์ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีได้รับการเรียนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค 
TGT กับการเรียนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค JIGSAW พบว่า (1) แผนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้
เทคนิค TGT และแผนการจัดการเรียนรู้แบบ JIGSAW วิชาประวัต ิศาสตร์ มีประสิทธิภาพเท่ากับ 
86.68/86.53 และ ร่วมมือโดยใช้เทคนิค 85.44/82.36 ตามลำดับ (2) ดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TGT และแผนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค JIGSAW วิชา
ประวัติศาสตร์  มีค่าเท่ากับ 0.7891 และ 0.7278 (3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กลุ่มที่ได้รับการจัดการ
เรียนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TGT มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงกว่ากลุ่มที่ได้รับ 
แผนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค JIGSAW อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .01 และ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กลุ่มที่ได้รับการจัดการเรียนแบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค TGT มีการคิด อย่างมี
วิจารณญาณสูงกว่ากลุ่มที่ได้รับแผนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือโดยใช้เทคนิค JIGSAW อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

ข้อเสนอแนะ  
 จากผลการศึกษาครั้งนี ้ ผู ้วิจัยมีแนวคิดที่อาจจะเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาค้นคว้าและการวิจัย 
ดังต่อไปนี้ 

ข้อเสนอแนะในการนำไปใช ้
จากการศึกษาวิจัยการสอนแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน           

จะสามารถนำไปใช้ในการประกอบการสอนอย่างมีประสิทธิภาพนั้น ครูผู้สอนควรปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. ครูผู ้สอนควรปรับกิจกรรมให้เหมาะสมกับเนื้อหาและวัยของนักเรียน ควรมีการทำคู่มือหรือ

คำอธิบายเกมให้ชัดเจน เพื่อสร้างความเข้าใจให้กับนักเรียนและการดำเนินกิจกรรมอย่างราบรื่น  
 2.  ครูผู้สอนควรจัดการวางแผนเวลาในการทำงานกลุ่มของนักเรียนสำหรับกิจกรรมการเรียนรู้ตาม

ความเหมาะสม และครูผู ้สอนควรมีการเตรียมความพร้อมในการชี้แจงบทบาทการทำหน้าที่ของ สมาชิก         
แต่ละคนในการทำกิจกรรมการเรียนรู้ตามขั้นตอนเทคนิค TGT ให้เข้าใจง่ายและชัดเจนก่อนทำกิจกรรม      
การเรียนรู้ 
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   3. ครูผู้สอนควรกำหนดกติกาการเล่มเกมประกอบการสอน หรือโปรแกรมเกมต่าง ๆ ที่นำไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน ช้ีแจงคะแนน ลำดับการแข่งขัน ลำดับคะแนนของผู้ชนะ กติกาต่าง ๆ ให้ละเอียดและ
ชัดเจน 

 ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 

จากการศึกษาวิจัยการสอนแบบการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน           
จะสามารถนำไปใช้ในการประกอบการสอนอย่างมีประสิทธิภาพนั้น ครูผู้สอนควรปฏิบัติ ดังนี้ 

 1. ควรมีการศึกษาการเปรียบเทียบความเหมาะสมการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค  TGT กับ
การเรียนรู้ในรูปแบบอื่น ๆ เช่น สื่อประสม บทเรียนสำเร็จรูป ชุดการสอน ฯลฯ ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และ
ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
  2. ควรทำการศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TGT ประกอบเกมการสอน ท่ีนำไปใช้กับ
กลุ่มสาระการเรียนรู้อื ่น ๆ เช่นคณิตศาสตร์ หรือภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม กับผู้เรียนในระดับอื่น เพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านกระบวนการคิด การทำงานกลุ่ม 
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บทคัดย่อ * 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความต้องการและความคาดหวังของชุมชนเกี่ยวกับเมืองท่ีเป็น
มิตรต่อผู้สูงอายุ ในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก โดยทำการเก็บรวบรวมข้อมูลกับผู้สูงอายุท่ีอยู่
อาศัยในเขตเทศบาลอรัญญิก เลือกกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 400 คน จากจำนวนประชากรทั้งหมด 3,876 คน 
โดยแบ่งตามสัดส่วนประชากรในแต่ละชุมชน เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบสอบถาม และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติ
พื้นฐาน คือ ค่าเฉล่ียและการหาส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัยความต้องการและความคาดหวังของผู้สูงอายุท่ีมีต่อการพัฒนาเมืองท่ีเป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ
จากท้ังหมด  8  ด้าน  พบว่าด้านท่ีผู้สูงอายุมีความต้องการและคาดหวังให้เกิดมากท่ีสุดคือ  ด้านการมีส่วนร่วม
เชิงสังคม ในประเด็นการมีสถานที่จัดงานหรือกิจกรรมที่อยู่ในทำเลที่ไปมาสะดวก เข้าถึงได้ง่าย มีแสงสว่าง
เพียงพอ และเส้นทางรถบริการสาธารณะผ่าน รองลงมาคือด้านพื้นท่ีภายนอกอาคารและตัวอาคาร  ประเด็น
การมีพื้นท่ีสาธารณะท่ีสะอาด ร่มรื่น มีห้องน้ำสาธารณะท้ังภายใน และนอกอาคารมากพอ สะอาด บำรุงรักษา
ให้อยู่ในสภาพดี ใช้ได้ง่ายและสะดวกสบาย ด้านการบริการชุมชนและสุขภาพ ในประเด็นการมีระดับการ
ให้บริการด้านสุขภาพอนามัยที่หลากหลายพอเพียง และด้านท่ีอยู่อาศัย ในประเด็นการก่อสร้างบ้านต้องมี
ความมั่นคง  แข็งแรง อยู่สบาย เหมาะสมกับสภาพภูมิอากาศ  ข้อเสนอแนะจากการศึกษาที่สำคัญคือภาครัฐ
ควรสนับสนุนความรู้เกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมและท่ีอยู่อาศัย มีการกำหนดมาตรฐานในการจัดท่ีอยู่อาศัย
ให้กับผู้สูงอายุ โดยขอความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน องค์กรส่วนท้องถิ่นและชุมชนของผู้สูงอายุ และ
กระตุ้นหน่วยงานภาครัฐและเอกชนจัดส่ิงอำนวยความสะดวกสาธารณะสำหรับผู้สูงอายุตามสิทธิของสูงอายุ 
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คำสำคัญ: เมืองท่ีเป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ;  ผู้สูงอายุ;  เมืองน่าอยู่ 
 
Abstracts 
 The objective of this research was to study the needs and expectation of the elderly 

friendly community of Arunyik Municipality, Phitsanulok Province. The data were collected 

by quota sampling the questionnaire asking 400 elderlies from 3,876 total. who live in the 

municipality and analyzed by using mean and standard deviation.   

 The findings of the study were found that there were 8 facets of their needs and 

expectation as follows: the social participation was the highest needs and expectation regarding 

the venue for the gathering, it should be convenient, easy to access, enough lighting, public 

transport passing the activity venue, followed by exterior building and building itself regarding 

being clean and shady, having clean and adequate public restrooms, well maintained, easy and 

convenient to access.  In terms of social service and health, there should be adequate, in terms 

of residency: it should be strong and stable, suitable for weather condition.  The suggestions 

from the study is that the public sectors should support the know how to handle the environment 

and residency and designate the standard of residency management for the elderly by 

cooperating with public sectors, private sectors, local administrative organizations and elderly 

community as well as encourage both public and private sectors to provide public facilities 

according to the right of the elderly. 

 

Keywords: Friendly Community for the Elderly;  The Elderly;  Friendly Community 

 

บทนำ 
วิทยาลัยประชากรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (2556 : 24) กล่าวถึงความก้าวหน้าด้านการแพทย์

และสาธารณสุขในปัจจุบัน ส่งผลให้จำนวนและสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุไทยเพิ่มขึ ้นอย่างรวดเร็ว การ
ตระหนักและการรับรู้มากขึ้นถึงการเข้าสู่ภาวะสังคมผู้สูงอายุในศตวรรษท่ี 21 ของโลก นับเป็นปัญหาท้าทายท่ี
ประเทศต่าง ๆ  ต้องเตรียมพร้อม ให้กลุ่มประชากรผู้สูงอายุได้รับความสนใจมากขึ้น เนื่องจากการเปล่ียนแปลง
ทางประชากรในระดับโลก และระดับภูมิภาค ทำให้เห็นภาพว่าประชากรโลกกำลัง เข้ายุคผู้สูงอายุ (The 

world turns gray/An aging world) ซึ่งองค์การสหประชาชาติ มีความเห็นว่าปรากฏการณ์ทางประชากร
ผู ้สูงอายุขณะนี ้ อาจเรียกได้ว ่าการปฏิวัติทางประชากร  (demographic revolution หรือ revolution 

thinking หรือ revolutionary change) ที่เรียกเช่นนี้ เพราะปรากฏการณ์ที่ผู้สูงอายุมีอายุยืนยาวมากขึ้น 
(aging is life long) และมีจำนวนและสัดส่วนมากขึ้นในสังคม ข้อมูลประชากรโลกชี้ชัดว่าใน  4 ทศวรรษท่ี
ผ่านมา  ประชากรผู้สูงอายุเพิ่มข้ึนท้ังขนาดและสัดส่วนต่อประชากรท้ังหมด  ท้ังนี้เนื่องจากอัตราการตายและ
อัตราการเจริญพันธุ์ลดลง  กล่าวคือ  การเพิ่มขึ้นของจำนวนผู้สูงอายุ  เนื่องจากสัดส่วนของเด็กแรกเกิดลดลง
และการเพิ่มขึ้นของอายุคาดเฉลี่ยของประชากรที่เป็นผลมาจากความเจริญทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์  
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การพัฒนาสภาวะโภชนาการ  การดูแลด้านการบริการพื้นฐานทางสุขภาพตลอดจนความสามารถในการ
ควบคุมโรคติดต่อ  ต่าง ๆ  ได้เพิ่มขึ้น (UNFPA, 2012 : 21) 

สภาพปัญหาของชุมชนเมืองในสังคมที่กำลังพัฒนาและปรากฏการณ์สังคมผู้สูงอายุ   ประเด็นปัญหา
โดยท่ัวไปของชุมชนเมือง ได้แก่ ในเขตเมืองประชาชนจำนวนมากยังคงต้องเผชิญกับความยากจนเป็นครั้งคราว 
เนื่องจากความไม่มั่นคงด้านรายได้และการว่างงาน แม้ว่าการริเริ่มโครงการหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า เมื่อ
หลายปีก่อนก็ได้เพิ่มความมั่นคงทางเศรษฐกิจให้กับผู้คนโดยท่ัวไปก็ตาม แต่คนส่วนใหญ่ท่ีอยู่ในภาคเศรษฐกิจ
นอกระบบยังคงไม่ได้รับการคุ้มครองจากปัจจัยเสี่ยงอื่นๆ ในการเผชิญกับวิกฤตเศรษฐกิจโลกที่เกิดขึ้นเป็น
ระยะๆ วิกฤติราคาน้ำมันท่ีส่งผลต่ออัตราค่าครองชีพ และราคาสินค้าท่ีเพิ่มสูงขึ้นและไม่สอดคล้องกับรายได้ท่ี
เพิ่มขึ้น คนจนในเมืองจึงได้รับผลกระทบค่อนข้างมากโดยเฉพาะครัวเรือนที่มีผู้สูงอายุที่ต้องการการดูแลเป็น
พิเศษจะได้ได้รับความเดือดร้อนอย่างมาก แม้ว่าความพยายามของรัฐบาลในการปรับเพิ่มค่าแรงขั้นต่ำ เพิ่มเบ้ีย
ผู้สูงอายุ สร้างความมั่นคงด้านที่อยู่อาศัยแก่คนจนในเมืองให้กว้างขวางมากขึ้น เพิ่มการเข้าถึงสินเชื่อสำหรับ
คนยากจน โดยเฉพาะคนจนในเมือง ขยายระบบประกันสังคมให้ครอบคลุมแรงงานในเศรษฐกิจนอกระบบ เป็น
ต้น รศรินทร์ เกรย์ (2556 : 43) เขียนผลงาน เรื่องการดูแลผู้สูงอายุ : ความสุขและความเครียด อธิบายว่า
สวัสดิการและการดูแลผู้สูงอายุท่ีบ่งช้ีถึงปัญหาท่ีเกิดกับผู้สูงอายุในประเทศไทย เช่น ในป ี2550 พบว่าร้อยละ 
11 ของผู้สูงอายุไทย อยู่ในภาวะต้องการผู้ดูแลแต่กลับไม่มีผู้ดูแล ร้อยละ 10.9 ต้องมีผู้ดูแลในการทำกิจวัตร
ประจำวัน ขณะท่ีร้อยละ 2.2 ของผู้ดูแลกลับเป็นผู้สูงอายุด้วยกันเองท่ีมีอายุ 80 ปีข้ึนไป และต้องทุกข์ทรมาน
และเจ็บป่วยตามมาจากการเป็นผู้ดูแล ส่งผลให้ผู้สูงอายุประมาณ 6-8 หมื่นคน ต้องเผชิญปัญหาการเจ็บปว่ย
ด้วยโรคเรื้อรัง ภาวะทุพพลภาพหรือพิการต้องพึ่งพิงผู้อื่นในการใช้ชีวิตประจำวัน ร้อยละ 4.8 มีภาวะเจ็บป่วย
เรื้อรังและรุนแรง จำเป็นต้องได้รับการดูแลจากบุคลากรทางการแพทย์ ในขณะที่เครือข่ายการดูแลผู้สูงอายุ 
อาทิ ลูกหลานวัยแรงงาน ที่ดูแลผู้สูงอายุมีจำนวนลดลงมาก และยังพบว่ามีผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่คนเดียว สูงถึง
ร้อยละ 7.5 อยู่ลำพังกับสามีภรรยาร้อยละ 17 และอยู่กับหลานในลักษณะครอบครัว ร้อยละ 3.1 ขณะท่ี
อัตราส่วนวัยแรงงานที่มีศักยภาพดูแลมีแนวโน้มลดลงจากเดิมประมาณการไว้ว่า  6 คนดูแลผู้สูงอายุที่มีอายุ
ตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป 1 คน จะลดเหลือ 2 คน ต่อผู้สูงอายุ 1 คน ในปี 2573 หรือในอีก 20 ปี ข้างหน้า ส่วนใน
ด้านเศรษฐกิจ ด้านภาระและการพึ่งพิงของผู้สูงอายุต่อสังคมพบว่าอัตราส่วนการพึ่งพิง (จำนวนผู้สูงอายุ (60 
บริบูรณ์ปีข้ึน) ไปต่อผู้ท่ีอยู่ในวัยทำงาน (15 - 59 ปี/ 100 คน) ของผู้สูงอายุของไทยเพิ่มจาก 10.7 ในปี 2537 
เป็น 14.3 ในปี 2545 และเป็น 16.0 ในป ี2550 และเป็น 32.4 ในป ี2553 จากนั้นจะเพิ่มเป็น 38.6 ในป ีพ.ศ. 
2573 หรือเท่ากับ ในปี พ.ศ. 2573 จะมีผู้สูงอายุ (ที่ไม่ได้ทำงาน) ต่อประชากรวัยทำงาน ในสัดส่วน 1:4 คน 
ขณะท่ีปัจจุบันมีสัดส่วน 1:10 ซึ่งสอดคล้องกับดัชนีผู้สูงอายุ (อัตราส่วนของจำนวนประชากรสูงอายุต่อจำนวน
ประชากรวัยเด็ก (อายุต่ำกว่า 15 ปี/ 100 คน) ที่เพิ ่มจาก 22.6 ในปี 2537 เป็น 37.8 ในปี 2545 และเป็น 
47.7 ในปี 2550 ในทำนองเดียวกันสังคมจึงจำเป็นต้องแบกภาระผู้สูงอายุเพิ ่มมากขึ้นเมื ่อพิจารณาจาก
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อัตราส่วนเกื้อหนุน (จำนวนคนในวัยทำงานเทียบกับจำนวนผู้สูงอายุ) ท่ีลดลงจาก 9.3 ในป ี2537 เป็น 7.0 ใน
ปี 2545 และเป็น 6.3 ในป ี2550 (สำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2551 : 12)  

จากการสำรวจของ กรมกิจการผู้สูงอายุจังหวัดพิษณุโลก ปี 2559 (2559) ระหว่าง (มกราคม 2559 – 
ธันวาคม 2559) พบว่า ประชากรทั้งสิ้น 865,759 คน มีประชากระผู้สูงอายุ 140,148 คน คิดเป็นร้อยละ 
16.19 ของประชากรท้ังหมด โดยมีผู้สูงอายุท่ีอาศัยอยู่ในเขตอำเภอเมืองพิษณุโลกจำนวน 37,349 คน คิดเป็น
ร้อยละ 26.64 จากจำนวนประชากรผู้สูงอายุทั ้งหมดในจังหวัดพิษณุโลก (สำนักงานคลังจังหวัดพิษณุโลก, 
2559 : 22) ตัวเลขผู้สูงอายุในเขตจังหวัดพิษณุโลกจาก 9 อำเภอ สะท้อนให้เห็นว่าภาวะของผู้สูงอายุในเขต
เมืองมีจำนวนผู้สูงอายุในสัดส่วนถือได้ว่าเป็นสังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์  การมีแผนการรองรับเพื่อพัฒนาเมือง
ท่ีเป็นมิตรกับผู้สูงอายุ  จึงเป็นเรื่องท่ีต้องศึกษาอย่างรอบด้านและครอบคลุม   

เทศบาลเมืองอรัญญิกในฐานะที่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันมีหน้าที่กำหนดนโยบายเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของคนในพื้นที่ ตั ้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอเมืองพิษณุโลก ทางทิศตะวันออก
ประมาณ 5 กิโลเมตร โดยยกฐานะจากเทศบาลตำบลอรัญญิก มาเป็นเทศบาลเมืองอรัญญิก ด้วยเหตุผลการ
ขยายตัวของชุมชนเมือง ทำให้เกิดความเจริญในพื้นท่ีตามมามากมาย เช่น หมู่บ้านจัดสรรหลายแห่ง ซุปเปอร์
เซ็นเตอร์ Big C โลตัส ดังนั้นจำนวนประชากรจึงมีความหนาแน่นเพิ่มขึ้นตามข้อมูลทะเบียนราษฎร จากกอง
ทะเบียนเทศบาลเมืองอรัญญิกปี 2558 มีจำนวนประชากร 29,896 คน แยกออกเป็นชาย 16,308 คน และ
เป็นหญิง 13,588 คน มีจำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น 13,248 ครัวเรือน และมีประชากรแฝงประมาณ 5,970 คน 
โดยมีจำนวนผู้สูงอายุ อายุต้ังแต่ 60 ปีข้ึนไป แยกเป็นชาย 1,700 คน หญิง 2,176 คน รวม 3,876 คน คิดเป็น
ร้อยละ 11 ของประชากร และร้อยละ 16 ของประชากรหญิง  แนวโน้มดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าเทศบาลเมือง
อรัญญิก กำลังก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ในฐานะท่ีเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทใกล้ชิด
กับประชาชน การศึกษาความต้องการหรือแม้แต่ความคาดหวังของผู้สูงอายุในพื้นที่ ทั้งมิติทางด้านกายภาพ  
คือสิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆ ท่ีจะทำให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  และมิติทางด้านสังคม อาทิ การ
กำหนดกิจกรรมท่ีเหมาะสม การเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุเข้ามามีบทบาทในชุมชนเพิ่มมากขึ้น นำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุมีความสุข และมีชีวิตท่ีดีโดยคำนึงถึงมุมมองท้ังทางสังคม จิตใจ ร่างกาย และวัตถุ 

การสร้างให้เกิดเมืองน่าอยู่ของผู้สูงอายุในเขตเมือง ของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก จึงเป็น
การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับความเปลี่ยนแปลง และแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต ในฐานะผู้วิจัย
การส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุโดยการสร้างให้เกิดการยอมรับ และเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุเข้ามามีส่วนร่วม ใน
ชุมชนจึงเป็นสิ่งที่สำคัญ เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดนโยบาย และนำไปสู่การปฏิบัติตลอดจนเป็นจนเป็น
ต้นแบบของการสร้างเมืองน่าอยู่ ของผู้สูงอายุในเขตเมืองต่อไป 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
เพื่อศึกษาความต้องการและความหวังของชุมชนเกี่ยวกับเมืองที่เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ ในเขตเทศบาล

เมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 
 

ระเบียบวิธีการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research)  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปีข้ึน ท่ีอาศัยอยู่ในเขตเทศบาลอรัญญิก จำนวน

ท้ังส้ิน 3,876 คน แยกเป็นชาย 1,700 คน หญิง 2,176 คน ทำการเลือกกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาจำนวน 
400 คน  ในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  โดยแบ่งตามสัดส่วนประชากรในแตล่ะ
ชุมชนซึ่งแบ่งการปกครองออกเป็น 3  เขต  ท้ังหมด  12  หมู่บ้าน  
 2. เคร่ืองมือวิจัย  
  การวิจัยครั้งนี้ใช้แบบสอบถาม (Questionnaires) ท่ีพัฒนาขึ้นจากงานวิจัยเรื่องการศึกษาโอกาสและ
อุปสรรคในการพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ : ศึกษาเปรียบเทียบจังหวัดนครศรีธรรมราช สงขลา และ         
สุราษฎร์ธานี  โดย ขวัญชนก ทองปาน ในปี 2559 และแบบตรวจสอบรายการคุณสมบัติเมืองที่เป็นมิตรต่อ
ผู้สูงอายุขององค์การ อนามัยโลก WHO (2007) ทั้งนี้คณะผู้วิจัยได้ปรับเนื้อหาบางส่วนเพื่อให้สอดคล้องกับ
บริบทของพื้นที่ ชุมชน และการหาความเที่ยงตรง โดยการนำแบบสอบถามที่สร้างขึ้น เสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมและความสอดคล้องกัน ระหว่างข้อคำถามกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
     3.1 แบบสอบถาม ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถามตามขั้นตอน ดังต่อไปนี้ 1. 
ผู้วิจัยทำการขอหนังสือขออนุญาตในการแจกแบบสอบถามจาก หัวหน้าศูนย์ ประจำเทศบาลเมืองอรัญญิก 
กองสวัสดิการและสังคม ถึงนายกเทศบาลเมืองอรัญญิก อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 2. ผู้วิจัยได้นำหนังสือ
ขออนุญาตเสนอต่อกลุ่มผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ 3. ทำการแจกแบบสอบถาม จำนวน 
400 ฉบับ โดยการแจกจ่ายและเก็บคืนแบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ กลุ่มตัวอย่างผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 
ปีขึ ้น ในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก ได้รับแบบสอบถามกลับคืนทั้งหมดคิดเป็น ร้อยละ 100 4. ทำการเก็บ
แบบสอบถามที่กลุ่มตัวอย่างทำการตอบเรียบร้อยแล้ว 5. ตรวจความถูกต้อง ความครบถ้วนสมบูรณ์ แล้วไป
วิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล  

ผู้วิจัยดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์  สถิติที่ใช้ 
วิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้  
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    4.1 การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม  หลังจากท่ีได้ทำการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม
เรียบร้อยแล้ว นำข้อมูลท่ีได้ไปวิเคราะห์ ข้อมูลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติเพื่อ
การวิจัยทางสังคมศาสตร์ ดังนี้ สถิติ พรรณนา ( Descriptive Statistics ) 1. ใช้สถิติจำนวน (Frequency) 

และ     ร้อยละ (Percentage) อธิบายปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์โดยการนำเสนอเป็น

ตารางประกอบการบรรยายผล 2. ใช้สถิติวิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย ( 𝑋̅ ) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) อธิบายข้อมูลสภาพความต้องการและความคาดหวังของผู้สูงวัยในเทศบาลตำบลอรัญญิก 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
การศึกษาเพื่อศึกษาความหวังและความต้องการของชุมชนเกี่ยวกับเมืองที่เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ ในเขต

เทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลกในครั้งนี้ ผู ้วิจัยได้นำแนวคิด ทฤษฎี และผลการศึกษาวิจัยมาเป็น
แนวทางในการศึกษา มากำหนดกรอบแนวคิดในการศึกษา ดังนี้  

การบริหารจัดการเมืองท่ีเป็นมิตรต่อผู้สูงอายุในสังคมไทยเป็นการศึกษาวิเคราะห์ระบบการจัดการของ
เมืองและระบบทางสังคมที่สอดรับและสนองกับสังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยอาศัยกรอบแนวคิด  “เมืองท่ี
เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ” (Age-friendly City) ขององค์การอนามัยโลกซึ่งเป็นกรอบแนวคิดที่ครอบคลุมระบบ
และรูปแบบสังคมที่เอื้อต่อการใช้ชีวิตในเมืองของผู้สูงอายุ ซึ่งการวิจัยนี้จะใช้แนวคิดดังกล่าวเป็นแบบจำลอง 
(tentative model) เพื่อที่จะนำไปสู่ความเข้าใจในระบบการจัดการเมืองให้เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุในสังคม
ผู้สูงอายุในสากล โดยมุ่งสร้างหรือวางระบบโครงสร้างการบริหารเมืองและระบบทางสังคมท่ีสอดรับหรือสนอง
กับสังคมผู้สูงอายุในประเทศไทยในท่ีสุด องค์การอนามัยโลกได้อธิบายแนวคิดเมืองท่ีเป็นมิตรต่อผู้สูงอายุนี้ว่า
หมายถึงเมืองท่ีมีสภาวะแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการอยู่อาศัยหรือการเข้าถึงของผู้สูงอายุอันเป็นการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งและมีคุณภาพให้กับผู้สูงอายุ (World Health Organization, 2007 : 15) โดยกรอบแนวคิดดังกล่าว
องค์การอนามัยโลกได้ศึกษาเชิงสังเคราะห์และเข้าไปประชุมปรึกษาหารือโดยใช้การประชุมกลุ่มย่อย  (focus 

group discussion) ผ ู ้ ส ู งอาย ุ ใน  33 เมือง  ใน  22 ประเทศเช ่น เมือง Istanbul, London, Melbourne, 

Mexico City, Moscow, Nairobi, New Delhi, New York, Rio de Janeiro, Shanghai, และ Tokyo 
เพื่อที่จะทราบจากผู้สูงอายุถึงคุณลักษณะที่สำคัญทางสังคมและการบริการที่ผู้สูงอายุต้องการจะได้รับ  ซึ่ง
พบว่าประเด็นท่ีเมืองท่ีเป็นมิตรต่อผู้สูงอายุพึงจะมีอาทิเช่น เมืองนั้นต้องมีการบำรุงรักษาทางเดินเท้าตลอดจน
การมีแสงสว่างเป็นอย่างดี, ที่ทำการหรืออาคารสถานที่สาธารณะควรมีการจัดระบบในการรองรับการเข้าถึง
ของคนพิการ, การท่ีคนขับรถประจำทางในเมืองจะต้องรอจนกว่าผู้สูงอายุจะเข้าไปนั่งให้เรียบร้อยเสียก่อนจึง
จะออกรถ ตลอดจนการท่ีรถประจำทางจะต้องมีท่ีสำรองไว้สำหรับคนแก่ สตรีมีครรภ์ คนพิการ, การมีจุดจอด
รถรองรับผู้พิการและผู้สูงอายุอย่างเพียงพอ, การมีที่อยู่อาศัยอยู่ใกล้เคียงกับกาบริการในชุมชนโดยที่ชุมชน
สามารถสนองต่อความต้องการท่ีเปล่ียนแปลงไปตามวัยของผู้สูงอายุ, การมีการบริการและข้อมูลข่าวสารอย่าง
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เป็นมิตรด้วยผู้ให้บริการที่สามารถสนองตอบตามความต้องการในเชิงปัจเจกของผู้สูงอายุแทนที่จะตอบโดย
เครื่องตอบรับอัตโนมัติ, ป้ายข้อมูลที่สามารถอ่านหรือเข้าใจได้ด้วยภาษาพื้นๆที่ง่าย , สถานที่สาธารณะย่านท่ี
ให้บริการพาณิชย์กรรมและร้านค้าต้องอยู่ใกล้ชุมชนละแวกบ้านท่ีอยู่อาศัย มากกว่าอยู่รวมศูนย์อยู่นอกเมือง, 
และ เมืองที่เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุจะต้องมีวัฒนธรรมพลเมืองที่ให้ความเคารพและยอมรับผู้สูงอายุ  เป็นต้น 
(WHO, 2007 : 26)    

ภาพรวมของงานวิชาการท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการผู้สูงอายุส่วนใหญ่มุ่งท่ีจะให้แนวทางหรือเสนอแนะใน
หลักการว่าควรจะจัดการอย่างไรเพื่อท่ีจะให้ผู้สูงอายุซึ่งจะอยู่คู่กับโลกในยุคใหม่ (old age in a new world) 

รวมทั้งผู้คนในสังคมผู้สูงอายุอยู่ในสังคมผู้สูงอายุท่ีอุดมสมบูรณ์ (Eldertopia) หรือเป็นสังคมท่ีอยู่กันอย่างเป็น
ปกติสุขซึ่งโดยภาพรวมมีความสอดคล้องกับกรอบแนวคิดของ WHO ในเรื่องการส่งส่งเสริมให้เกิดเมืองท่ีเป็น
มิตรต่อผู้สูงอายุ (Age-Friendly City) โดยมีกรอบแนวคิดเมืองท่ีเป็นมิตรต่อผู้สูงอายุดังต่อไปนี้ 
 
 ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
 (Independent Variables) (Dependent Variables) 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ความต้องการของผู้สูงอายุในการพัฒนาเมืองให้เป็น
มิตรต่อผู ้ส ูงอายุ 8  ด้าน ตามกรอบแนวทางของ
องค์การอนามัยโลก (WHO) 
  1. สภาพพื้นท่ีภายนอกและอาคาร  
  2. ระบบขนส่งมวลชน  
  3. ท่ีอยู่อาศัย  
  4. การเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมในสังคม 
  5. การให้ความเคารพและยอมรับจากคนในสังคม   
  6. การมีโอกาสเข้าไปมีส่วนร่วมในฐานะพลเมืองและ

โอกาสการได้รับจ้างงาน  
  7. การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและการส่ือสาร  
  8. การสนับสนุนของชุมชนและบริการด้านสุขภาพ   
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมืองที่เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ 
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จากกรอบแนวคิดในการศึกษาความต้องการและความคาดหวังของผู้สูงอายุจะมุ่งศึกษาไปท่ีมีการจัด
สภาวะแวดล้อมทางกายภาพและมีการจัดการทางสังคมและสุขภาวะต่างๆ กล่าวคือ มีการจัดการด้านอาคาร
และพ ื ้ น ท่ี ส า ธ า รณะ  (outdoor spaces and buildings), การ เด ิ นทา ง และการขนส ่ ง  (traffic & 

transportation), ที่อยู่อาศัย (housing), การมีส่วนร่วมทางสังคม (social participation), การยอมรับนับ
ถือและการมีสังกัดในสังคม (respect and social inclusion), การมีส่วนร่วมในฐานะพลเมืองและการจ้างงาน 
(civic participation and employment), สารสนเทศและการต ิดต ่อส ื ่ อสาร  (communication and 

information), และ ชุมชนและการบริการด้านสุขภาพ (community and health services) ตามกรอบของ
องค์การอนามัยโลก ท้ังนี้โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาเมืองท่ีเป็นมิตรต่อผู้สูงอายุ 
 

ผลการวิจัย 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากการตอบแบบสอบถามของกลุ่มตัวอย่าง สามารถสรุปผลการวิจัยได้ 

ดังนี ้
1. ปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 263 คน คิดเป็นร้อยละ 65.5 มีอายุระหว่าง 

60-69 ปี จำนวน 199 คน คิดเป็นร้อยละ 49.8 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีสถานภาพการสมรส สมรสแล้ว 
จำนวน 299 คน คิดเป็นร้อยละ 57.2 มีระดับการศึกษาช้ันประถมศึกษา จำนวน 338 คน คิดเป็นร้อยละ 84.5 
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ จำนวน 397 คน คิดเป็นร้อยละ 99.3 ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพแม่บ้าน พ่อบ้าน 
จำนวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 29.3 และ มีรายได้ต่อเดือนต่ำกว่า 1,000 บาท จำนวน 195 คน คิดเป็นร้อย
ละ 48.8  

2. ปัจจัยด้านความต้องการของผู้สูงวัยในเขตเทศบาลตำบลอรัญญิก สภาพความต้องการและความ
คาดหวังของผู้สูงวัยในเทศบาลตำบลอรัญญิกจำแนกเป็น 8 ด้าน ซึ่งผู้วิจัยได้สรุปเป็นภาพรวมตารางสรุปได้ดังนี้  

 

ตารางที่ 1  ตารางสรุปความต้องการและความคาดหวังของผู้สูงวัยในเทศบาลตำบลอรัญญิก 
สรุปความต้องการและความคาดหวังของผู้สูงวัยต่อเทศบาล

ตำบลอรัญญิก 
ระดับความต้องการ 

𝑋̅ S.D แปลผล 

1. พ้ืนที่ภายนอกอาคารและตัวอาคาร 
1.1 มีพ้ืนที่สาธารณะที่สะอาดและร่มรื่น 4.05 .910 มากท่ีสุด 
1.2 มีห้องน้ำสาธารณะมากพอ สะอาด บำรุงรักษาอยู่ใน
สภาพดีเข้าใช้ได้ 

4.05 .866 มากท่ีสุด 

1.3 มีทางเดินเท้าท่ีสงวนไว้สำหรับการเดินทางโดยเฉพาะ 3.94 .834 มาก 
2. การคมนาคมขนส่งและการจราจร 
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2.1 บำรุงรักษาถนนอยู่ในสภาพดี มีฝาปิดท่อระบายน้ำและมี
แสงสว่างที่พียงพอ 

4.04 .840 มาก 

2.2 เส้นทางการจราจรที่ไม่มีสิ่งกีดขวาง ทัศนวิสัยการ
มองเห็นของผู้ขับข่ี 

3.95 .816 มาก 

2.3 มีบริเวณจอดรับส่งผู้โดยสารที่ปลอดภัย มากพอ และข้ึน
ลงได้สะดวก 

3.95 .870 มาก 
 

3. ที่อยู่อาศัย 
3.1 การสร้างบ้านมีความมั่นคง  แข็งแรง  อยู่สบายและ

เหมาะกับสภาพอากาศ 
4.00 .832 มากท่ีสุด 

3.2 มีบริการปรับปรุงบ้านราคาท่ีเหมาะสม มีบ้านเช่าของรัฐ
และเอกชน  และการบำรุงรักษาท่ีดีและปลอดภัย 

3.93 .813 มาก 

3.3 มีบริการให้การบำรุงรักษาตัวบ้านในราคาท่ีเหมาะสม 
และบริการเสริม อื่นๆ    ที่ช่วยให้เกิดความสะดวกสบาย
แก่ผู้อาศัย 

3.87 .845 มาก 

4. การมีส่วนร่วมเชิงสังคม 
4.1 มีสถานที่จัดงานหรือกิจกรรมที่อยู่ในทำเลที่ไปมาได้

สะดวก เข้าถึงได้ง่าย มีแสงสว่างเพียงพอและเส้นทางรถ
บริการสาธารณะผ่าน 

4.10 .850 มาก 

4.2 มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายและจูงใจให้ผู้สงูอายุกลุ่ม
ต่าง ๆ ได้มาร่วมงาน 

3.96 .838 มาก 

4.3 กิจกรรมหรืองานที่ต้องค่าเข้าร่วมงานมีราคาท่ีเหมาะสม
และไม่มีค่าใช้จ่าย   ซ่อนเร้น 

3.87 .808 มาก 

5. การให้ความสำคัญและยอมรับเชิงสังคม 
5.1 ผู้สูงอายุที่มีฐานะยากจน สามารถใช้บริการสาธารณะ 

บริการเสริม และบริการของเอกชนได้อย่างสะดวกสบาย 
3.95 .864 มาก 

5.2 มีการเผยแพร่เรื่องราวของผู้สูงอายุในแง่บวกโดยไม่มีการ
แบ่งแยกจากบุคคลทั่วไปในสื่อสาธารณะ 

3.94 .846 มาก 

5.3 มีผู้ในบริการที่มีมารยาทสุภาพและพร้อมให้ความ
ช่วยเหลือ 

3.88 .910 มาก 

6. การมีส่วนรวมในฐานะพลเมืองและการจ้างงาน 
6.1 มีงานอาสาสมัครสำหรับผูสู้งอายุที่มีความยืดหยุ่นเหมาะ

กับความสามารถของผู้สูงอายุ รวมทั้งต้องมีการฝึกอบรม 
การให้เกียรติ ให้คำแนะนำและมีค่าตอบแทนที่เหมาะสม 

3.90 .897 มาก 
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6.2 มีการฝึกอบรมหลังเกษียณด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน
ผู้สูงอายุ 

3.89 .887 มาก 

6.3 มีการสนับสนุนและส่งเสริมให้ผูสู้งอายุได้มีงานทำด้วย
ตัวเอง 

3.87 .859 มาก 

7. การสื่อสารและการให้ข้อมูล 
7.1 มีระบบการสื่อสารพ้ืนฐานที่มีประสิทธิภาพที่เข้าถึงคนทุก

กลุ่มวัยในชุมชน 
3.99 .876 มาก 

7.2 มีการเผยแพร่ข่าวสารในเรื่องที่น่าสนใจสำหรับผู้สูงอายุ 3.95 .854 มาก 
7.3 มีการให้ข้อมูลแก่ผู้ที่อยู่ในสถานะเสี่ยงต่อการถูกทอดทิ้ง

จากสังคมด้วยวิธีการสื่อสารเฉพาะตัว โดยผู้ให้ข่าวสาร
ข้อมูลที่เชื่อถือได้ 

3.86 .822 มาก 

 

8. บริการชุมชนและสุขภาพ 
8.1 มีระดับการให้บริการด้านสุขภาพอนามัยที่หลากหลาย
พอเพียง 

4.05 .818 มาก 

8.2 มีระบบบริการด้านสุขภาพและบริการทางสังคมที่ต้ังอยู่
ในทำเลที่เข้าถึงได้สะดวกด้วยระบบขนส่งทุกประเภท 

3.95 .881 มาก 

8.3 มีระบบการดูแลสุขภาพที่บ้านที่ประกอบด้วยระบบ
สาธารณะสุข การดูแลสุขภาพรายบุคคลและการช่วยดูแล
งานบ้าน 

3.94 .860 มาก 

 

จากตารางท่ี 1 ตารางสรุปความต้องการและความคาดหวังของผู้สูงวัยในเทศบาลตำบลอรัญญิก พบว่า  
1. ด้านพื้นที่ภายนอกอาคารและตัวอาคาร พบว่า ด้านพื้นที่ภายนอกอาคารและตัวอาคารมีค่าเฉล่ีย

ของผู้ตอบแบบสอบถามที่สูงสุดคือ หัวข้อมีพื้นที่สาธารณะที่สะอาดและร่มรื่น ค่าเฉลี่ยคือ 4.05 และหัวข้อมี
ห้องน้ำสาธารณะมากพอ สะอาด บำรุงรักษาอยู่ในสภาพดีเข้าใช้ได้ ค่าเฉล่ียคือ 4.05  และลำดับรองลงมาคือ 
หัวข้อมีทางเดินเท้าท่ีสงวนไว้สำหรับการเดินทางโดยเฉพาะ ค่าเฉล่ีย 3.94  

2. ด้านการคมนาคมขนส่งและการจราจร พบว่า การคมนาคมขนส่งและการจราจรมีค่าเฉลี่ยของ
ผู้ตอบแบบสอบถามท่ีสูงสุดคือ หัวข้อการบำรุงรักษาถนนอยู่ในสภาพดี มฝีาปิดท่อระบายน้ำและมีแสงสว่างท่ีพี
ยงพอค่าเฉล่ียคือ 4.04  และหัวข้อเส้นทางการจราจรท่ีไม่มีส่ิงกีดขวาง ทัศนวิสัยการมองเห็นของผู้ขับขี่ค่าเฉล่ีย
คือ 3.95 หัวข้อมีบริเวณจอดรับส่งผู้โดยสารท่ีปลอดภัย มากพอ และขึ้นลงได้สะดวกค่าเฉล่ียคือ 3.95  

3. ด้านอยู่อาศัย พบว่า ด้านท่ีอยู่อาศัยมีค่าเฉล่ียของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือ หัวข้อการสร้างบ้าน
มีความมั่นคง  แข็งแรง  อยู่สบายและเหมาะกับสภาพอากาศ ค่าเฉลี่ยคือ 4.00 และหัวข้อมีบริการปรับปรุง
บ้านราคาที่เหมาะสม มีบ้านเช่าของรัฐและเอกชน  และการบำรุงรักษาที่ดีและปลอดภัยค่าเฉลี่ยคือ 3.93 
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ลำดับรองลงมาคือหัวข้อมีบริการให้การบำรุงรักษาตัวบ้านในราคาท่ีเหมาะสม และบริการเสริม อื่นๆ ท่ีช่วยให้
เกิดความสะดวกสบายแก่ผู้อาศัยค่าเฉล่ีย 3.87  

4. ด้านการมีส่วนร่วมเชิงสังคม พบว่า ด้านการมีส่วนร่วมเชิงสังคมมีค่าเฉล่ียของผู้ตอบแบบสอบถาม
สูงสุดคือ หัวข้อ มีสถานท่ีจัดงานหรือกิจกรรมท่ีอยู่ในทำเลท่ีไปมาได้สะดวก เข้าถึงได้ง่าย มีแสงสว่างเพียงพอ
และเส้นทางรถบริการสาธารณะผ่านค่าเฉลี่ยคือ 4.10 หัวข้อมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายและจูงใจให้
ผู ้สูงอายุกลุ่มต่าง ๆ ได้มาร่วมงาน ค่าเฉลี่ยคือ 3.96  ลำดับรองลงมาหัวข้อกิจกรรมหรืองานที่ต้องค่าเข้า
ร่วมงานมีราคาท่ีเหมาะสมและไม่มีค่าใช้จ่ายซ่อนเร้นค่า เฉล่ียคือ 3.87  

5. ด้านการให้ความสำคัญและยอมรับเชิงสังคม พบว่า ด้านการให้ความสำคัญและยอมรับเชิงสังคมมี
ค่าเฉล่ียของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือ หัวข้อผู้สูงอายุท่ีมีฐานะยากจน สามารถใช้บริการสาธารณะ บริการ
เสริม และบริการของเอกชนได้อย่างสะดวกสบาย ค่าเฉลี่ย 3.95 หัวข้อมีการเผยแพร่เรื่องราวของผู้สูงอายใุน
แง่บวกโดยไม่มีการแบ่งแยกจากบุคคลท่ัวไปในส่ือสาธารณะ ค่าเฉล่ีย 3.94 และลำดับรองลงมาคือมีผู้ในบริการ
ท่ีมีมารยาทสุภาพและพร้อมให้ความช่วยเหลือ ค่าเฉล่ีย 3.88   

6. ด้านการมีส่วนร่วมในฐานะพลเมืองและการจ้างงาน พบว่า ด้านการมีส่วนรวมในฐานะพลเมือง
และการจ้างงานมีค่าเฉลี่ยของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือ หัวข้อมีงานอาสาสมัครสำหรับผู้สูงอายุที่มีความ
ยืดหยุ่นเหมาะกับความสามารถของผู้สูงอายุ รวมทั้งต้องมีการฝึกอบรม การให้เกียรติ ให้คำแนะนำและมี
ค่าตอบแทนท่ีเหมาะสม ค่าเฉล่ีย 3.90 หัวข้อมีการฝึกอบรมหลังเกษียณด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานผู้สูงอายุ 
ค่าเฉล่ีย 3.89 และหัวข้อมีการสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้มีงานทำด้วยตัวเอง ค่าเฉล่ีย 3.87  

7. ด้านการสื่อสารและการให้ข้อมูล พบว่า ด้านการสื่อสารและการให้ข้อมูลมีค่าเฉลี่ยของผู้ตอบ
แบบสอบถามสูงสุด คือ หัวข้อมีระบบการสื่อสารพื้นฐานที่มีประสิทธิภาพที่เข้าถึงคนทุกกลุ่มวัยในชุมชน มี
ค่าเฉล่ีย 3.99 หัวข้อมีการเผยแพร่ข่าวสารในเรื่องท่ีน่าสนใจสำหรับผู้สูงอายุ ค่าเฉล่ีย 3.95 ลำดับรองลงมา คือ 
มีการให้ข้อมูลแก่ผู้ท่ีอยู่ในสถานะเส่ียงต่อการถูกทอดท้ิงจากสังคมด้วยวิธีการส่ือสารเฉพาะตัวโดยผู้ให้ข่าวสาร
ข้อมูลท่ีเช่ือถือได้ ค่าเฉล่ีย 3.86  

8. ด้านการบริการชุมชนและสุขภาพ พบว่า ด้านบริการชุมชนและสุขภาพมีค่าเฉลี ่ยของผู ้ตอบ
แบบสอบถามสูงสุด คือ หัวข้อมีระดับการให้บริการด้านสุขภาพอนามัยที่หลากหลายพอเพียง ค่าเฉลี่ย 4.05 
หัวข้อมีระบบบริการด้านสุขภาพและบริการทางสังคมที่ตั้งอยู่ในทำเลที่เข้าถึงได้สะดวกด้วยระบบขนส่งทุก
ประเภท ค่าเฉลี่ย 3.95 หัวข้อมีระบบการดูแลสุขภาพที่บ้านที่ประกอบด้วยระบบสาธารณะสุข การดูแล
สุขภาพรายบุคคลและการช่วยดูแลงานบ้าน ค่าเฉล่ีย 3.94  
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อภิปรายผลการวิจัย  
ความต้องการและความคาดหวังของชุมชนเกี่ยวกับเมืองต่อผู้สูงอายุ ในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก 

จังหวัดพิษณุโลก 
1. พื้นที่ภายนอกอาคารและตัวอาคาร ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก มีความ

คาดหวังและความต้องการสูงสุดคือ หัวข้อมีพื้นที่สาธารณะที่สะอาดและร่มรื่น พบว่า การที่ผู้สูงอายุต้องการ
สภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัย สะอาดร่มรื่นและถูกสุขลักษณะนั่นหมายถึงการได้รับการดูและสุขภาพ ด้านปัจจัย 4 
ที่เป็นพื้นฐานในการดำรงชีพอย่างปกติสุขของมนุษย์โดยทั่วไป ซึ่งเป็นเรื่องปกติที่ผู้สูงอายุจะเรียกร้องและ
ต้องการความช่วยเหลือสนับสนุนทางสังคมการดูแลผู้สูงอายุที ่มีปัญหาสุขอนามัย และการสนับสนุนของ
ครอบครัว เพื่อให้ผู้สูงอายุได้ใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขซึ่งผู้สูงอายุในทุกๆ วันที่ผ่ านไปอายุก็จะ
ถดถอยลงไปเรื่อยๆ  

2. การคมนาคมขนส่งและการจราจร ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก มีระบบการคมนาคมขนส่ง
และการจราจรอยู่ในสภาพดีตลอดเวลา ทำให้การเดินทางไปรับบริการ การไปร่วมกิจกรรมผู้สูงอายุท่ีเทศบาล
อรัญญิกจัดขึ้นเป็นไปอย่างสะดวกและปลอดภัย ผู ้สูงอายุมีความต้องการสวัสดิการด้านการบริการและ
เครือข่ายเกื้อหนุน เนื่องจากความต้องการให้การบริการชุมชนเคลื่อนที่โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การ
เดินทางไปรับบริการต่างๆ ของผู้สูงอายุเป็นไปด้วยความยากลำบาก เพราะบางครั้งผู้สูงอายุส่วนใหญ่อาศัยอยู่
ตามลำพังดังนั้นการเดินทางลำบาก ถนนชำรุด ทำให้ลดทอนการเข้าไปร่วมกิจกรรมของผู้สูงอายุเป็นไปด้วย
ความยากลำบาก ดังนั้น          การเดินทางเป็นสิ่งสำคัญของผู้สูงอายุ เทศบาลอาจมีความจำเป็นที่ต้องมี
หน่วยบริการเคลื่อนที่ในกรณีที่ผู ้สูงอายุอยู่อาศัยตามลำพังไม่สามารถออกไปรับบริการต่าง ๆ ที่เทศบาล
อรัญญิกจัดขึ้นได้  

3. ด้านท่ีอยู่อาศัย ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก มีการก่อสร้างบ้านท่ีมีความ
มั่นคง  แข็งแรง  อยู่สบายและเหมาะสมกับสภาพภูมิอากาศ ทำให้ผู้สูงอายุเกิดความพึงพอใจ ซึ่งเป็นพื้นฐาน
ความต้องการปัจจัยส่ี สำหรับประชากรผู้สูงอายุเป็นอย่างยิ่ง โดยสวัสดิการด้านที่พักอาศัยส่งผลอย่างยิ่งต่อ
ความต้องการผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุมีความต้องการให้หน่วยงานปรับปรุงที่พักอาศัยให้เหมาะสม โดยประสานกับ
หน่วยงานให้ช่วยเหลือด้านท่ีพักอาศัย  

4. การมีส่วนร่วมเชิงสังคม ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก มีสถานที่จัดงาน
หรือกิจกรรมที่อยู่ในทำเลที่ไปมาได้สะดวก เข้าถึงได้ง่าย มีแสงสว่างเพียงพอและเส้นทางรถบริการสาธารณะ
ผ่านสามารถอธิบายได้ว่า การมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงกิจกรรม ที่เทศบาลจัดขึ้นได้สะดวก และ
คล่องตัว เพราะเนื่องจาก ระบบอำนวยความสะดวกด้านสาธารณะท่ีดี ซึ่งความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม มี
ส่วนสำคัญต่อการดูแลผู้สูงอายุ เนื่องจากทำให้ผู้สูงอายุมีความพร้อมเข้าร่วมกิจกรรม และช่วยเหลือชุมชน
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อย่างเต็มที่ และมีโอกาสได้พบปะสังสรรค์กับเพื่อนฝูงที่มีวัยใกล้เคียงกัน โดยการสนับสนุนทางสังคมของ
ครอบครัวได้ใช้ชีวิตอยู่ในครอบครัวอย่างมีความสุขโดยเฉพาะการสนับสนุนด้านอารมณ์และจิตใจ 

5. การให้ความสำคัญและยอมรับเชิงสังคม ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก ท่ีมี
ฐานะยากจน สามารถใช้บริการสาธารณะ บริการเสริม และบริการของเอกชนได้อย่างสะดวกสบาย สามารถ
อธิบายได้ว่า ผู้สูงอายุไม่ว่าจะอยู่ในระดับใดในชั้นของสังคม สามารถเข้ารับบริการได้โดยไม่เกิดการแบ่งแยก 
ผู้สูงอายุไม่รู้สึกหมดคุณค่าในตัวเอง ไม่ขาดความเชื่อมั่นและพึงพอใจกับชีวิต นั่นหมายถึงผู้สูงอายุได้รับการ
ยอมรับเชิงสังคมเพราะร่วมกิจกรรมสาธารณะของเทศบาลท่ีจัดไว้ให้ได้ ซึ่งเป็นองค์ประกอบแห่งคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ ด้านสัมพันธภาพทางสังคมเป็นผลกระทบจากความรู้สึกลดคุณค่าตัวเอง มีความเชื่อมั ่นในตัวเอง
น้อยลง ขาดการพบปะและปฏิสัมพันธ์ ขาดการเอาใจใส่ดูแลมีความขัดแย่งในครอบครัวเกิดข้ึน  

6. การมีส่วนร่วมในฐานะพลเมืองและการจ้างงาน ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัด
พิษณุโลกมีส่วนรวมในฐานะพลเมือง คือ มีงานอาสาสมัครสำหรับผู้สูงอายุที ่มีความยืดหยุ่นเหมาะกับ
ความสามารถของผู้สูงอายุ รวมทั้งต้องมีการฝึกอบรม การให้เกียรติ ให้คำแนะนำ  และมีค่าตอบแทนท่ี
เหมาะสมซึ่งหมายความได้ว่า ผู้สูงอายุในเทศบาลเมืองอรัญญิก มีงานอาสาสมัครท่ีเปิดโอกาสให้แสดงออกด้าน
สังคมในฐานะพลเมือง มีการแลกเปลี่ยน สนุกสนานกับการทำกิจกรรมสาธารณะเพื่อส่วนรวมในชุมชนเขต
เทศบาล ช่วยให้สมาชิกทุกวัยได้ใช้ใช้ประโยชน์การรำลึกถึงผลงานที่ผู้สูงอายุเคยได้ผ่านมาตลอดช่วงอายุของ
ชีวิต เพราะการมีส่วนร่วมเป็นหัวใจของการเสริมสร้างการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มของผู้สูงอายุ เป็นกลุ่มที่มี
ประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการทำให้รู้สึกว่าเขาเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม องค์กร จะส่งผลให้เกิดการอุทิศตนในการ
ทำงานในชุมชน เพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงพัฒนาไปตามแนวทางท่ีได้วางไว้ 

7. การสื่อสารและการให้ข้อมูล ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก มีระบบการ
ส่ือสารพื้นฐานท่ีมีประสิทธิภาพและเหมาะสมเช่น ส่ือส่ิงพิมพ์ ป้ายประกาศท่ีใช้ตัวอักษรตัวใหญ่สามารเห็นได้
ชัดเจน สามารถเข้าถึงคนทุกกลุ่มทุกวันในชุมชน และข้อมูลข่าวสารที่ใช้ในการเผยแพร่ส่วนมากก็เป็นเรื่องท่ี
น่าสนใจกับผู้สูงอายุ ประกอบกับเทศบาลเมืองอรัญญิก มีการให้บริการทางโทรศัพท์ด้วยน้ำเสียงที่ชัดเจน 
อย่างช้าๆ  สามารถให้ผู้บริการกับผู้สูงอายุได้บริการทวนถามได้ตลอดเวลาหากไม่เข้าใจ โดยประเภทของการ
ใช้ส่ือท่ีเข้าถึงกลุ่มผู้สูงอายุ ได้แก่ ส่ือวิทยุชุมชน และส่ือเสียงตามสาย เนื่องจากกลุ่มผู้สูงอายุเปิดฟังขณะกำลัง
ทำกิจวัติประจำวันไปด้วยกันได้  

8. การบริการชุมชนและสุขภาพ ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก  จัดบริการ
ชุมชนและสุขภาพ มีระดับการให้บริการด้านสุขภาพอนามัยที่หลากหลายพอเพียงหลากหลายจะเป็นการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้สูงอายุได้ดี สามารถพึ่งพาตนเองได้ดีกว่าเดิม ความต้องการได้รับ
การบริการสุขภาพท่ีหลากหลายของผู้สูงอายุ เช่น บริการตรวจรักษาท่ีบ้าน มีผู้ช่วยเหลือพาเข้าห้องน้ำ พาเดิน
ไปตรวจที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล การมีเจ้าหน้าที่ให้ความรู้เรื่องผลข้างเคียงของยา การออกกำลัง
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กายท่ีเหมาะสมกับโรค และมีบุคลากรของหน่วยงานมาเย่ียมผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง และมีพระมาโปรดท่ีบ้าน
จะได้ทำบุญใส่บาตร เป็นความต้องการของผู้สูงอายุดังกล่าว ที่เป็นความต้องการพื้นฐานเพื่อความสะดวก 
ต้องการความช่วยเหลือจากผู้อื่น เพื่อให้ตนเองมีสุขภาพท่ีดีขึ้น และสามารถพึ่งตนเองได้ดีกว่าเดิม  
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรสนับสนุนความรู้เกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมและท่ีอยู่อาศัย และมี

การกำหนดมาตรฐานในการจัดท่ีอยู่อาศัยให้กับผู้สูงอายุ โดยมีการร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน องค์กรส่วน
ท้องถิ่นและชุมชนของผู้สูงอายุ ควรกระตุ้นให้หน่วยงานภาครัฐและเอกชนจัดส่ิงอำนวยความสะดวกสาธารณะ
สำหรับผู้สูงอายุตามสิทธิของสูงอายุ 

2. การพัฒนาเมืองเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรให้
ความสำคัญกับการสร้างสัมพันธภาพที่แน่นแฟ้นของคนในชุมชน โดยเฉพาะเยาวชนกับผู้สูงอายุ โดยใช้พื้นท่ี
ของชุมชนเป็นฐานในการพัฒนา 

3. องค์กรภาครัฐ เอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องเปิดโอกาสให้ประชาชนในทุกกลุ่ม  ทุกวัย
เข้ามามีส่วนร่วม  ตัดสินใจ ร่วมคิด วางแผน แลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อกำหนดรูปแบบเมืองท่ีเป็นมิตรต่อทุกคนใน
ชุมชน 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
1. ควรทำการศึกษาเปรียบเทียบความต้องการ และความหวังของชุมชนเกี่ยวกับเมืองที่เป็นมิตรต่อ

ผู้สูงอายุกับเทศบาลอื่นๆ เพื่อนำจุดเด่น และจุดด้อยมาปรับปรุง และพัฒนาการบริหารงานด้านผู้สูงอายุใหม้ี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

2. ควรทำการศึกษา การวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) เพื่อจะได้ทราบความ
ต้องการและความคาดหวังเมืองที่เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุที่แท้จริง เพื่อเป็นแนวทางการดูแลและส่งเสริมเมืองท่ี
เป็นมิตรต่อผู้สูงอายุในระดับชุมชน และระดับเทศบาลท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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บทคัดย่อ * 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของ
ผู้สูงอายุในเขตเมืองของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก และ 2) เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความ
ต้องการด้านการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเมืองของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัด
พิษณุโลก การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา ใช้เครื่องมือการวิจัย คือแบบสอบถาม ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 
ส่วน คือ ข้อมูลทั่วไป และความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุ กลุ่ม
ตัวอย่างการวิจัยประกอบด้วย ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปในพื้นท่ี จำนวน 400 คน ทำการสุ่มตัวอย่างแบบ
เจาะจง และแบ่งตามสัดส่วนประชากรในแต่ละชุมชน และวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   

ผลการวิจัย 1) ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเมืองของ
เทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก พบว่า ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของ
ผู้สูงอายุด้านสุขภาพอยูใ่นระดับมาก (ค่าเฉล่ีย 3.99, SD 0.64)  ด้านจิตใจอยูใ่นระดับมาก (ค่าเฉล่ีย3.88, SD 

0.64) และด้านสังคมและเศรษฐกิจอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉล่ีย 3.90, SD 0.61) และ 2) ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความ
ต้องการด้านการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุผู้สูงอายุท่ีมีรายได้ ความพอเพียงของรายได้ 
ลักษณะครอบครัวและการได้รับการเกื้อหนุน ท่ีต่างกัน มีความคิดเห็นแตกต่างกันในความต้องการการยอมรับ
และการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุด้านสังคมและเศรษฐกิจ จึงเป็นไปตามท่ีสมมุติฐานท่ีต้ังไว้ 
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คำสำคัญ: ความต้องการด้านการยอมรับ;  การมีส่วนร่วมทางสังคม;  ผู้สูงอายุ 
 
Abstracts 
          This descriptive research aims to 1) study the needs of acceptance and social 

participation of the elderly in Aranyik Municipality in Muang District, Phitsanulok Province 

2) study factors affecting the needs of acceptance and social participation of the elderly in 

Aranyik Municipality in Muang District, Phitsanulok Province. The subjects were 400 elderlies 

with over 60 years of age by purposive sampling and proportional of the population in each 

community. The data were collected by employing questionnaire divided into 2 parts: general 

data and needs of acceptance and participation in local development of the elderly and analyzed 

by using frequency, percentage, mean, standard deviation, Independent Sample t-test and one 

tail variant analysis by One-way ANOVA.  

  The findings found1) the needs of acceptance and social participation of the elderly in 

Aranyik Municipality in Muang District, Phitsanulok Province that they need health at a high 

level with mean of 3.99 and SD of 0.64; in terms of mental needs, it is at a high level with the 

mean of 3.88 and SD of 0.64; they need social and economic needs at a high level with the 

mean of 3.90 and SD of 0.61. In addition, 2) factors affecting the needs of acceptance and 

social participation of the elderly findings found income, adequate income, family 

characteristics and support are also related to the needs of acceptance and social participation 

of the elderly social and economic needs with significantly at 0.05. 

 

Keywords: Needs of Acceptance;  Social Participation;  The Elderly 
 

บทนำ  
  โลกกำลังก้าวเข้าสู่วิกฤติการณ์ผู้สูงอายุท่ีเรียกว่า “สังคมผู้สูงอายุ : Ageing Society” อันหมายถึง 

การมีประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไป เท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 หรือมีประชากรอายุ 65 ปีขึ้นไป เท่ากับหรือ

มากกว่าร้อยละ 7 ขึ้นไป และกำลังเข้าสู่ “สังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ : Aged Society” โดยการคาดการณ์

ของ United Nations ปี 2047 หรืออีก 40 ปีข้างหน้า จะมีประชากรทั่วโลกที่มีอายุมากกว่า 65 ปี จะมี

จำนวน 2 พันกว่าล้านคนคิดเป็นสัดส่วนได้ 1 ใน 5 หรือร้อยละ 20 ของประชากรโลกสังคมโลกในอนาคตจะ

เป็นสังคมที่ผู ้สูงอายุ 60 ปี จะมีมากกว่า จำนวนประชากรเด็กปัจจุบันตั้งแต่ปี 2010 ประเทศแถบยุโรป 

โดยเฉพาะอิตาลี เยอรมนี อังกฤษ และสแกนดิเนเวีย รวมไปถึงญี่ปุ่น ได้ก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์

ต้ังแต่ปี 2010 (เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์, 2557 : ออนไลน์) 

 สำหรับประเทศไทยในช่วง 4 – 5 ทศวรรษท่ีผ่านสังคมและครอบครัวไทยได้เกิดการเปลี่ยนแปลง

จากสังคมเกษตรกรรมสู่สังคมอุตสาหกรรม ความสำเร็จในการพัฒนาเศรษฐกิจทำให้ประเทศมีทรัพยากรที่ใช้

ในการพัฒนาสาธารณสุขเพิ่มขึ้น ท้ังด้านการบริการสุขภาพ ส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกันโรค ประเทศไทย

เข้าสู่การเป็นสังคมผู้สูงวัยต้ังแต่ประมาณ 2548 มูลนิธิสถาบันวิจัย และการพัฒนาผู้สูงอายุ 2559 ประเทศไทย
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คาดการณ์ว่าประเทศไทยจะเป็นสังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ในปี 2021 โดยในปี 2557 ข้อมูลจากกรมกิจการ

ผู้สูงอายุ (2558 : 13) รายงานมีจำนวนประชากรไทยที่มีอายุ เกิน 60 ปีขึ้นไปราว 10,014,705 คน เป็นชาย 

4,514,815 คน และเป็นหญิง 5,499,890 คน คิดเป็นร้อยละ 14.9 ของประชากรทั้งประเทศ ทำให้ประเทศ

ไทยมีจำนวนประชากรผู้สูงอายุมากเป็นอันดับที่ 2 รองจากสิงคโปร์ และลาวในกลุ่มประเทศเอเชียตะวันออก

เฉียงใต้ และจากการคาดการณ์ประชากรของไทยปี พ.ศ.2543-2573 คาดการณ์ว่า ปี 2571 จะมีผู้สูงอายุ   

ร้อยละ 23.5 และจะเพิ่มขึ้นร้อยละ 15.7 ในปี 2573 (ชมพูนุท พรหมภักด์ิ, 2556 : 26 ) ในขณะท่ี ผลกระทบ

ต่อสถานภาพทางสังคมของผู ้สูงอายุในช่วง 10 ปีมีการเปลี ่ยนแปลงหลายประการ ประการแรก การ

เปลี่ยนแปลงบทบาทสำคัญในครอบครัวจากหัวหน้าครอบครัวมาเป็นผู้พึ่งพาอาศัยบุตรหลาน ทำให้สูญเสีย

อำนาจ และบทบาททางสังคมท่ีตนเองเคยมี ประการท่ีสอง ความรู้สึกด้อยคุณค่าในตนเอง และมองว่าตนเอง

เป็นภาระสังคม ประการสุดท้าย การเปลี่ยนระบบการผลิตจากเกษตรกรรม เป็นอุตสาหกรรมผู้สูงอายุที่ไม่

สามารถประกอบอาชีพได้มีมากขึ้น หรือไม่มีคุณค่าทางเศรษฐกิจ เพราะอาชีพเกษตรกรรมมีรายได้ต่ำ ไม่

สามารถเก็บออมสะสมไว้ใช้ในยามชรา ประกอบกับนโยบายหลักของรัฐบาลต่อผู้สูงอายุที่ผ่านมาเน้นในด้าน

การให้ความสงเคราะห์ช่วยเหลือ สะท้อนให้เห็นเจตคติหลักมองว่า ผู้สูงอายุเป็นภาระท้ังท่ีผู้สูงอายุอีกจำนวน

มากมีศักยภาพ ท่ีจะทำประโยชน์ให้แก่ชุมชนและสังคม(มัลลิกา มัติโก และรัตนา เพ็ชรอุไร, 2542 : 135) 

 จากการสำรวจของกรมกิจการผู้สูงอายุจังหวัดพิษณุโลก ปี 2559 ระหว่าง (มกราคม 2559  – 

ธันวาคม 2559) พบว่าประชากรทั้งสิ้น 865,759 คน มีประชากระผู้สูงอายุ 140,148 คน  คิดเป็นร้อยละ 

16.19 ของประชากรท้ังหมด โดยมีผู้สูงอายุท่ีอาศัยอยู่ในเขตอำเภอเมืองพิษณุโลกจำนวน 37,349 คน คิดเป็น

ร้อยละ 26.64 จากจำนวนประชากรผู้สูงอายุท้ังหมดในจังหวัดพิษณุโลก (รายงานสถานการณ์ทางสังคมจังหวัด

พิษณุโลกปี 2559) ตัวเลขผู้สูงอายุในเขตจังหวัดพิษณุโลกจาก 9 อำเภอ สะท้อนให้เห็นว่าภาวะของผู้สูงอายุใน

เขตเมืองมีจำนวนผู้สูงอายุในสัดส่วนถือได้ว่าเป็นสังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ เทศบาลเมืองอรัญญิกในฐานะท่ี

เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันมีหน้าท่ีกำหนดนโยบายเพื่อตอบสนองความต้องการของคนในพื้นท่ี ต้ังอยู่

ห่างจากท่ีว่าการอำเภอเมืองพิษณุโลก ทางทิศตะวันออกประมาณ 5 กิโลเมตร โดยยกฐานะจากเทศบาลตำบล

อรัญญิก มาเป็นเทศบาลเมืองอรัญญิก ด้วยเหตุผลการขยายตัวของชุมชนเมือง ทำให้เกิดความเจริญในพื้นท่ี

ตามมามากมาย เช่น หมู่บ้านจัดสรรหลายแห่ง ซุปเปอร์เซ็นเตอร์ Big C โลตัส จำนวนประชากรจึงมีความ

หนาแน่นเพิ่มข้ึนตามข้อมูลทะเบียนราษฎร จากกองทะเบียนเทศบาลเมืองอรัญญิกปี 2558 มีจำนวนประชากร 

29,896 คน แยกออกเป็นชาย 16,308 คน และเป็นหญิง 13,588 คน มีจำนวนครัวเรือนทั้งสิ ้น 13,248 

ครัวเรือน และมีประชากรแฝงประมาณ 5,970 คน โดยมีจำนวนผู้สูงอายุ อายุต้ังแต่ 60 ปีข้ึนไป แยกเป็นชาย 
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1,700 คน หญิง 2,176 คน รวม 3,876 คน คิดเป็นร้อยละ 11 ของประชากรชาย และร้อยละ 16 ของ

ประชากรหญิง 

แนวโน้มดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าเทศบาลเมืองอรัญญิกกำลังก้าวเข้าสู ่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์      

ในฐานะที่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทใกล้ชิดกับประชาชน การเตรียมความพร้อม การศึกษา 

ความต้องการของผู้สูงอายุในพื้นท่ี การกำหนดกิจกรรมท่ีเหมาะสม การเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุเข้ามามีบทบาท

ในชุมชนเพิ่มมากขึ้น เพื่อก่อให้เกิดการยอมรับในศักยภาพท่ีผู้สูงอายุมี นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

มีความสุข และมีชีวิตท่ีดีโดยคำนึงถึงมุมมองท้ังทางสังคม จิตใจ ร่างกาย และส่ิงแวดล้อมท่ีอำนวยความสะดวก

แก่การใช้ชีวิต การส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุโดยการสร้างให้เกิดการยอมรับและเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุเข้ามามี

ส่วนร่วมในชุมชนจึงเป็นส่ิงท่ีสำคัญ เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดนโยบายและนำไปสู่การปฏิบัติตลอดจนเป็น

ต้นแบบของการสร้างเมืองน่าอยู่ของผู้สูงอายุในเขตเมืองต่อไป 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
1. เพื่อศึกษาความต้องการด้านการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเมืองของ

เทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 

2. เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อความต้องการด้านการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุ

ในเขตเมืองของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 
  การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงพรรณนา(Descriptive  Research) มุ่งศึกษาสำรวจความต้องการของ
ผู้สูงอายุทางด้านสังคมในเขตเมือง เพื่อพัฒนารูปแบบที่เหมาะสมนำไปสู่การกำหนดนโยบาย และโครงการท่ี
ตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุในเขตเมืองอรัญญิก โดยการวิเคราะห์เนื้อหาจากเอกสาร ตำรา งานวิจัย
ต่างๆ เป็นวิจัยเอกสาร (Documentary Research) และหาข้อสรุป และทำการสำรวจข้อมูลเชิงสถิติ จัด
อบรมให้ความรู้ และส่งเสริมอาชีพ ตลอดจนนันทนาการต่าง ๆ เพื่อให้ได้รูปแบบท่ีเหมาะสมกับความต้องการ
ทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก 

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1.1 ประชากร ได้แก่ ประชาชนที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ ้นไปและอยู่ในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก 

อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก จำนวนท้ังส้ิน 3,876 คน แยกเป็นชาย 1,700 คน หญิง 2,176 คน  
1.2 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย จำนวน 400 คน โดยใช้การกำหนดกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง และ

แบ่งตามสัดส่วนประชากรในแต่ละชุมชน ในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 
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2. เคร่ืองมือการวิจัย 

ผู้วิจัยได้ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือที่ใช้ในศึกษาครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจาก
การทบทวนแนวคิด ทฤษฎี วรรณกรรม งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน ดังนี้    

ส่วนที่ 1 แบบสอบถามข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบด้วย อายุ เพศ สถานภาพสมรส การพักอาศัย 
ระดับการศึกษา อาชีพ การมีโรคประจาตัว เป็นลักษณะคาถามเพื่อให้เลือกตอบ 15 ข้อ 

ส่วนที่ 2 แบบสอบถามความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุ
ในเขตเมืองของเทศบาลเมืองอรัญญิก แบ่งออกเป็น 3 ด้าน ประกอบด้วย ความต้องการด้านสุขภาพ จำนวน 9 
ข้อ ความต้องการด้านจิตใจ จำนวน 11 ข้อ และความต้องการด้านสังคมและเศรษฐกิจ 15 ข้อ มีลักษณะข้อ
คำถามมีคำตอบให้เลือกแบบมาตราส่วน 

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถามตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 1) ผู้วิจัยได้ทำหนังสือขอ
อนุญาตในการเก็บแบบสอบถามยังสำนักงานเทศบาลเมืองอรัญญิก นายกองค์การบริหารเทศบาลเมืองอรัญญิก
และประสานช่วงเวลาในการดำเนินการแจกแบบสอบถาม 2) ทำการแจกแบบสอบถามจำนวน 400 ฉบับและ
เก็บคืนตามพื้นท่ีเป้าหมาย ได้รับแบบสอบถามกลับคืนท้ังหมดร้อยละ 100 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
หลังจากท่ีทำการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม ผู้วิจัยดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้

โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ ดังนี้ สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) 1) ใช้สถิติ
จำนวนและร้อยละ อธิบายปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์โดยการนำเสนอเป็นตาราง
ประกอบการบรรยายผล 2) ใช้สถิติวิเคราะห์โดยหาค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน อธิบายความต้องการ
การยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุ เทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก สถิติอนุมาณ     
(Inferential Statistics) 1)ใช้สถิติทดสอบค่าที(t-test) (Independent Samples) กรณีตัวแปรต้นสองกลุ่ม        
2) ใช้สถิติการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรต้นมากกว่าสองกลุ่ม  
ขึ้นไป  
 การกำหนดเกณฑ์การแปลผล    

ในการวิจัยครั้งนี้ กำหนดเกณฑ์การแปลผลค่าเฉล่ียความต้องการของผู้สูงอายุ กำหนดเกณฑ์การแปล
ผลค่าเฉล่ีย โดยการเลือกขนาดช้ัน (Class Limits) หรืออันตรภาคช้ัน(Class Interval) 
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ช่วงกว้างของอันตรภาคช้ัน  =  
 

          =  
 

 
          =          0.8 
 

ดังนั้น จึงกำหนดเกณฑ์การแปลผลค่าเฉล่ียได้ดังนี้ 
ค่าเฉล่ีย    การแปลผล 
4.21-5.00 หมายถึง  มีความต้องการมากท่ีสุด 
3.41-4.20  หมายถึง  มีความต้องการมาก 
2.61-3.40  หมายถึง  มีความต้องการปานกลาง 
1.80-2.60  หมายถึง  มีความต้องการน้อย 
1.00-1.80  หมายถึง  มีความต้องการน้อยท่ีสุด 

การศึกษาครั้งนี้ผ่านการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ PSRU-EC No. : 2020/00 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 การศึกษาความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมือง
อรัญญิก อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ผู้วิจัยนำมากำหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัยประกอบด้วย 
 

                    ตัวแปรอิสระ                      ตัวแปรตาม 
 (Independent Variables)                                            (Dependent Variables) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   คะแนนสูงสุด-คะแนนต่ำสุด 
              จำนวนช้ัน 
 

   5-1 
    5 

1.   ปัจจัยด้านบุคคลของผู้สูงอายุ 

- เพศ 

- อายุ 

- แหล่งรายได้ 

- รายได้ 

- ความพอเพียงของรายได้ 
2.   ปัจจัยด้านครอบครัวของผู้สูงอายุ 

-   ลักษณะครอบครัว 

-   อำนาจในการตัดสินใจ 

- การได้รับการเก้ือหนุนครอบครัว 
 

ความต้องการการยอมรับและการมี
ส่วนร่วมในพัฒนาท้องถ่ินของ
ผู้สูงอายุ  
- ด้านสุขภาพ 
- ด้านจิตใจ 
- ด้านสังคมและเศรษฐกิจ 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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ผลการวิจัย 
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้จากการตอบแบบสอบถามของกลุ่มตัวอย่าง สามารถสรุปผลการวิจัยได้

ดังนี ้
1. ปัจจัยด้านบุคคล จากการเก็บรวบรวมข้อมูล พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีอายุเฉล่ีย 70.44 ปี (SD 

6.816) อายุต่ำสุด 60 ปี อายุสูงสุด 88 ปี ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จำนวน 262 คน คิดเป็นร้อยละ 65.5 มี มี
แหล่งรายได้จากตนเอง จำนวน 180 คน คิดเป็นร้อยละ 45.0 มีความพอเพียงของรายได้ จำนวน 200 คน คิด
เป็นร้อยละ 50 มีรายได้ต่อเดือนต่ำกว่า 1,000 บาท จำนวน 195 คน คิดเป็นร้อยละ 48.8  ปัจจัยด้าน
ครอบครัว พบว่า มีลักษณะเป็นครอบเดี่ยวจำนวน 240 คน คิดเป็นร้อยละ 60.0 มีอำนาจในการตัดสินใจใน
บ้าน จำนวน 322 คน คิดเป็นร้อยละ 80.5 และได้รับการเกื้อหนุนจากคนในครอบครัว จำนวน 354 คน คิด
เป็นร้อยละ 88.5 

2. ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุ พบว่า มีความต้องการการ

ยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุด้านสุขภาพมากที่สุด อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย  ( ) 

=3.99 มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุด้านสังคมและเศรษฐกิจ อยู่ใน

ระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย ( ) = 3.90 และมีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของ

ผู้สูงอายุด้านจิตใจ อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย ( ) = 3.88 ตามลำดับ โดยสามารถพิจารณารายข้อได้ดังนี้ 
 

ตารางที่ 1 ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุด้านสุขภาพ 
 

ลำดับ รายการ 

ระดับความต้องการ 

มาก 

ที่สุด 
มาก 

ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 
ค่าเฉลี่ย S.D 

1.1 

การตรวจสุขภาพโดยเจ้าหน้าท่ีศูนย์ 

เช่น ตรวจเลือดวัดระดับน้ำตาล วัด

ความดัน 

156 

(39.0) 

155 

(38.7) 

88 

(22.0) 

1 

(0.3) 
 4.17 .771 

1.2 
การตรวจสุขภาพช่องปากโดยทันต

แพทย์  อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

117 

(29.2) 

157 

(39.2) 

108 

(27.0) 

15 

(3.8) 

3 

(0.8) 
3.93 .881 

1.3 
การบริการตรวจสุขภาพทางกาย

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

131 

(32.7) 

168 

(42.0) 

89 

(22.3) 

12 

(3.0) 
 4.05 .818 

1.4 
การจัดอาหารว่างที่เหมาะสมอย่าง

น้อยวันละ 1อย่างสำหรับผู้สูงอายุ 

123 

(30.7) 

160 

(40.0) 

98 

(24.5) 

14 

(3.5) 

5 

(1.3) 
3.96 .897 






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ลำดับ รายการ 

ระดับความต้องการ 

มาก 

ที่สุด 
มาก 

ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย

ที่สุด 
ค่าเฉลี่ย S.D 

1.5 
การให้คำปรึกษาเกี่ยวกับเรื่อง

สุขภาพ ยา อาหาร การดูแลตนเอง 

135 

(33.7) 

148 

(37.0) 

101 

(25.3) 

11 

(2.7) 

5 

(1.3) 
3.99 .902 

1.6 
การออกกำลังกายที่เหมาะสม

สำหรับผู้สงูอายุ 

129 

(32.2) 

146 

(36.5) 

113 

(28.2) 

9 

(2.3) 

3 

(0.8) 
3.97 .874 

1.7 
มีห้องน้ำท่ีมีราวจับ พ้ืนไม่ลื่น มีแสง

สว่างเพียงพอ 

128 

(32.0) 

152 

(38.0) 

103 

(25.7) 

13 

(3.3) 

4 

(1.0) 
3.97 .894 

1.8 
มีกิจกรรมที่หลากหลายตามความ

สนใจของผู้สูงอายุตามช่วงวัย 

127 

(31.7) 

158 

(39.5) 

99 

(24.8) 

12 

(3.0) 

4 

(1.0) 
3.98 .881 

1.9 จัดให้มีมุมพักผ่อนสำหรับผู้สงูอายุ 
100 

(25.0) 

185 

(46.3) 

100 

(25.0) 

11 

(2.7) 

4 

(1.0) 
3.92 .833 

รวมคะแนนเฉลี่ย 3.99 0.64 
 

จากตารางที่ 1 พบว่าความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุด้าน

สุขภาพ โดยรวมแล้วผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีความต้องการด้านสุขภาพในระดับคะแนน 3.99 (SD 0.64)  เทียบกับ

เกณฑ์ที่กำหนด พบว่าผู ้สูงอายุมีความต้องการด้านสุขภาพอยู่ในระดับมาก เมื่อวิเคราะห์ในรายละเอียด 

ค่าเฉล่ียของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือ หัวข้อการตรวจสุขภาพโดยเจ้าหน้าท่ีศูนย์ เช่น ตรวจเลือดวัดระดับ

น้ำตาล วัดความดันค่าเฉลี่ย 4.17 (SD 0.77) หัวข้อการบริการตรวจสุขภาพทางกายอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

ค่าเฉล่ีย 4.05 (SD 0.81) ลำดับรองลงมาคือหัวข้อการให้คำปรึกษาเกี่ยวกับเรื่องสุขภาพ ยา อาหาร การดูแล

ตนเองค่าเฉล่ีย 3.99 (SD 0.90) หัวข้อมีกิจกรรมท่ีหลากหลายตามความสนใจของผู้สูงอายุตามช่วงวัยค่าเฉล่ีย 

3.98 (SD 0.88)   
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ตารางที่ 2 ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุด้านจิตใจ 
 

ลำดับ รายการ 

ระดับความต้องการ 

มาก

ที่สุด 
มาก ปานกลาง น้อย 

น้อย

ที่สุด 
ค่าเฉลี่ย S.D 

2.1 
การบริการกิจกรรมทศันศึกษา

อย่างน้อยปีละ 1ครั้ง 

104 

(26.0) 

157 

(39.2) 

117 

(29.3) 

16 

(4.0) 

6 

(1.5) 
3.84 .908 

2.2 การจัดกิจกรรมนันทนาการ 
104 

(26.0) 

162 

(40.5) 

116 

(29.0) 

14 

(3.5) 

4 

(1.0) 
3.87 .875 

2.3 
การจัดกิจกรรมตามวันพิเศษต่าง 

ๆ 

99 

(25.5) 

179 

(46.5) 
93 (24.0) 

12 

(3.0) 

4 

(1.0) 
3.89 .848 

2.4 
จัดกิจกรรมที่สง่เสริมให้ผู้สงูอายุได้

แสดงความสามารถพิเศษ 

112 

(28.0) 

179 

(44.8) 
93 (23.2) 

12 

(3.0) 

4 

(1.0) 
3.96 .850 

2.5 
จัดกิจกรรมการร้องเพลง เพ่ือ

สร้างความผ่อนคลายให้ผู้สงูอายุ 

118 

(29.5) 

158 

(39.5) 

103 

(25.7) 

17 

(4.3) 

4 

(1.0) 
3.92 .899 

2.6 
จัดกิจกรรมการเล่นดนตรี เพ่ือ

สร้างความผ่อนคลายให้ผู้สงูอายุ 

96 

(24.0) 

178 

(44.5) 

106 

(26.5) 

15 

(3.7) 

5 

(1.3) 
3.86 .866 

2.7 
จัดกิจกรรมการวาดภาพเพ่ือสร้าง

ความผ่อนคลายให้ผู้สูงอายุ 

118 

(29.5) 

164 

(41.0) 
97 (24.3) 

14 

(3.5) 

7 

(1.7) 
3.93 .912 

2.8 

มีกิจกรรมใหผู้้สูงอายุได้หัวเราะ 

เช่น โยคะหัวเราะ การออกกำลัง

กายที่สร้างสรรค ์

93 

(23.2) 

168 

(42.0) 

118 

(29.5) 

16 

(4.0) 

5 

(1.3) 
3.82 .877 

2.9 
การส่งเสริมค่านิยมในการอยู่

ร่วมกันกับผู้สูงอายุ 

106 

(26.5) 

173 

(43.2) 

101 

(25.3) 

16 

(4.0) 

4 

(1.0) 
3.90 .872 

2.10 

การกำหนดกฎหมายและแนว

ปฏิบัติในการคุ้มครองและพิทักษ์

สิทธิของผู้สูงอายุ 

101 

(25.3) 

166 

(41.5) 

113 

(28.2) 

16 

(4.0) 

4 

(1.0) 
3.86 .876 

2.11 
มีความต้องการทำตัวให้เป็น

ประโยชน์ในเรื่องต่าง ๆ 

97 

(24.3) 

183 

(45.7) 

106 

(26.5) 

11 

(2.7) 

3 

(0.8) 
3.90 .823 

รวมคะแนนเฉลี่ย 3.88 0.64 
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จากตารางที่ 2 พบว่าความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุด้าน

จิตใจโดยรวมแล้วผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีความต้องการด้านจิตใจในระดับคะแนน 3.88 (SD 0.64) เทียบกับเกณฑ์

ที่กำหนด พบว่าผู้สูงอายุมีความต้องการด้านจิตใจอยู่ในระดับมาก เมื่อวิเคราะห์ในรายละเอียด ค่าเฉลี่ยของ

ผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือ หัวข้อจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้แสดงความสามารถพิเศษค่าเฉล่ีย 3.96 

(SD 0.85) หัวข้อจัดกิจกรรมการวาดภาพเพื่อสร้างความผ่อนคลายให้ผู ้สูงอายุค่าเฉลี่ย 3.93 (SD 0.91) 

หัวข้อจัดกิจกรรมการร้องเพลงเพื่อสร้างความผ่อนคลายให้ผู้สูงอายุค่าเฉลี่ย 3.92 (SD 0.89) รองลงมาคือ

หัวข้อการส่งเสริมค่านิยมในการอยู่ร่วมกันกับผู้สูงอายุค่าเฉลี่ย 3.90 (SD 0.82) ลำดับหัวข้อการจัดกิจกรรม

ตามวันพิเศษต่าง ๆ ค่าเฉล่ีย 3.89 (SD 0.84) 
 

ตารางที ่3 ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุด้านสังคมและเศรษฐกิจ 
 

ลำดับ รายการ 

ระดับความต้องการ 

มาก

ที่สุด 
มาก ปานกลาง น้อย 

น้อย

ที่สุด 
ค่าเฉลี่ย S.D 

3.1 
จัดให้มีกิจกรรมเย่ียมผู้สงูอายุ

ตามบ้านโดยกลุ่มผู้สูงอายุ 

103 

(25.7) 

177 

(44.3) 

103 

(25.7) 

16 

(4.0) 

1 

(0.3) 
3.91 .832 

3.2 
จัดให้มีกิจกรรมกลุ่มจิตอาสา

บำเพ็ญประโยชน์โดยผู้สูงอายุ 

105 

(26.3) 

155 

(38.7) 

121 

(30.2) 

18 

(4.5) 

1 

(0.3) 
3.86 .866 

3.3 

จัดกิจกรรมใหผู้้สูงอายุมีส่วน

ร่วมกับชุมชน เช่น กิจกรรม

อาสาสมัคร 

117 

(29.3) 

165 

(41.2) 

101 

(25.3) 

15 

(3.7) 

2 

(0.5) 
3.95 .860 

3.4 

จัดห้องที่เหมาะสมสำหรับการ

รวมตัวของผู้สูงอายุเพ่ือพูดคุย 

แลกเปลี่ยนประสบการณ ์

120 

(30.0) 

156 

(39.0) 

103 

(25.7) 

20 

(5.0) 

1 

(0.3) 
3.94 .882 

3.5 

มีการจัดสถานที่เพ่ือใช้พักผ่อน

หย่อนใจหรือการเล่นกีฬา

สำหรับผู้สงูอายุ 

106 

(26.5) 

162 

(40.5) 

111 

(27.7) 

18 

(4.5) 

3 

(0.8) 
3.88 .881 

3.6 
จัดกิจกรรมฝึกสมาธิสำหรับ

ผู้สูงอายุ 

97 

(24.3) 

158 

(39.5) 

119 

(29.7) 

22 

(5.5) 

4 

(1.0) 
3.81 .902 

3.7 
มีการนิมนต์พระมาบรรยาย

ธรรมในวันพระ 

104 

(26.0) 

167 

(41.7) 

101 

(25.3) 

22 

(5.5) 

6 

(1.5) 
3.85 .921 



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
229 

 

 

ลำดับ รายการ 

ระดับความต้องการ 

มาก

ที่สุด 
มาก ปานกลาง น้อย 

น้อย

ที่สุด 
ค่าเฉลี่ย S.D 

3.8 
การจัดให้มีการสง่เสริมอาชีพ

สำหรับผู้สงูอายุ 

114 

(28.5) 

154 

(38.5) 

117 

(29.2) 

12 

(3.0) 

3 

(0.8) 
3.91 .871 

3.9 

การจัดกิจกรรมถ่ายทอดความรู้

ด้านอาชีพ และภูมิปัญญาของ

ผู้สูงอายุ 

124 

(31.0) 

153 

(38.3) 

104 

(26.0) 

15 

(3.7) 

4 

(1.0) 
3.95 .899 

3.10 
การจัดสถานที่เพ่ือจำหน่าย

ผลิตภัณฑ์จากผู้สงูอายุ 

107 

(26.7) 

167 

(41.7) 

109 

(27.3) 

13 

(3.3) 

4 

(1.0) 
3.90 .867 

3.11 
การจัดสวัสดิการสำหรับผู้สูงอายุ

ที่ยากจนและขาดคนดูแล 

120 

(30.0) 

163 

(40.7) 

102 

(25.5) 

13 

(3.3) 

2 

(0.5) 
3.97 .855 

3.12 
ช่วยเหลือสังคมและมีบทบาทใน

สังคมตามความถนัด 

110 

(27.5) 

175 

(43.7) 

105 

(26.3) 

6 

(1.5) 

4 

(1.0) 
3.95 .829 

3.13 

สนับสนุน ช่วยเหลือจาก

ครอบครัว และสังคมทัง้ทางด้าน

ความเป็นอยู่รายได้บริการจาก

รัฐ 

102 

(25.5) 

179 

(44.7) 

 

105 

(26.3) 

12 

(3.0) 

2 

(0.5) 

 

3.92 .823 

3.14 
มีการจัดต้ังและดำเนินงานชมรม

ผู้สูงอายุและเครือข่าย 

101 

(25.2) 

184 

(46.0) 

102 

(25.5) 

12 

(3.0) 

1 

(0.3) 
3.93 .804 

3.15 

มีชีวิตร่วมในชุมชน มีส่วนร่วมใน

กิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชนและ

สังคม 

103 

(25.7) 

189 

(47.3) 
88 (22.0) 

18 

(4.5) 

2 

(0.5) 
3.93 .836 

รวมคะแนนเฉลี่ย 3.90 0.61 
 

จากตารางที่ 3 พบว่าความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุด้าน

สังคมและเศรษฐกิจโดยรวมแล้วผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีความต้องการด้านสังคมและเศรษฐกิจในระดับคะแนน 

3.90 (SD 0.61) เทียบกับเกณฑ์ท่ีกำหนด พบว่าผู้สูงอายุมีความต้องการด้านสังคมและเศรษฐกิจอยู่ในระดับ

มาก เมื่อวิเคราะห์ในรายละเอียด ค่าเฉลี่ยของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือ หัวข้อการจัดสวัสดิการสำหรับ

ผู้สูงอายุท่ียากจนและขาดคนดูแลค่าเฉล่ีย 3.97 (SD 0.85) หัวข้อช่วยเหลือสังคมและมีบทบาทในสังคมตาม

ความถนัดค่าเฉล่ีย 3.95 (SD 0.82) หัวข้อจัดกิจกรรมให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมกับชุมชน เช่น กิจกรรมอาสาสมัคร
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ค่าเฉล่ีย 3.95 (SD 0.86) หัวข้อการจัดกิจกรรมถ่ายทอดความรู้ด้านอาชีพ และภูมิปัญญาของผู้สูงอายุค่าเฉล่ีย 

3.95 (SD 0.86)    

3. ปัจจัยที่ส่งผลต่อความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเมือง

ของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก พบว่า 

 3.1 ผู้สูงอายุท่ีมีเพศต่างกัน มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมด้านสุขภาพ 

ด้านจิตใจและด้านสังคมเศรษฐกิจ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงไม่เป็นไปตามสมมุติฐานท่ีต้ังไว้ 

 3.2 ผู้สูงอายุท่ีมีอายุต่างกัน มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมด้านสุขภาพ 

ด้านจิตใจและด้านสังคมเศรษฐกิจ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงไม่เป็นไปตามสมมุติฐานท่ีต้ังไว้ 

 3.3 ผู้สูงอายุท่ีมีแหล่งรายได้ต่างกัน มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมด้าน

สุขภาพ ด้านจิตใจและด้านสังคมเศรษฐกิจ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงไม่เป็นไปตามสมมุติฐานท่ีต้ัง

ไว้ 

 3.4 ผู้สูงอายุที่มีความพอพียงของรายได้ต่างกัน มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วม

ทางสังคมด้านสุขภาพ ด้านจิตใจ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงไม่เป็นไปตามสมมุติฐานท่ีต้ังไว้ แต่ความ

ต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมด้านสังคมและเศรษฐกิจ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยยสำคัญ

ท่ีระดับ .05 ดังนั้นจึงเป็นไปตามสมมุติฐานท่ีวางไว้ 

 3.5 ผู้สูงอายุที่มีรายได้ต่างกัน มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมด้าน

สุขภาพ ด้านจิตใจ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงไม่เป็นไปตามสมมุติฐานท่ีต้ังไว้ แต่ความต้องการการ

ยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมด้านสังคมและเศรษฐกิจ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยยสำคัญท่ีระดับ .05 

ดังนั้นจึงเป็นไปตามสมมุติฐานท่ีวางไว้ 

 3.6 ผู้สูงอายุที่มีลักษณะครอบครัวต่างกัน มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทาง

สังคมด้านสุขภาพ ด้านจิตใจ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงไม่เป็นไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว้ แต่ความ

ต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมด้านสังคมเศรษฐกิจ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยยสำคัญท่ี

ระดับ .05 ดังนั้นจึงเป็นไปตามสมมติุฐานท่ีวางไว้ 

 3.7 ผู้สูงอายุท่ีมีอำนาจในการตัดสินใจต่างกัน มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทาง

สังคมด้านสุขภาพ ด้านจิตใจและด้านสังคมเศรษฐกิจ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงไม่เป็นไปตาม

สมมุติฐานท่ีต้ังไว้ 

 3.8 ผู้สูงอายุที่ได้รับการเกื้อกูลต่างกัน มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสงัคม

ด้านสุขภาพ ด้านจิตใจ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงไม่เป็นไปตามสมมุติฐานท่ีต้ังไว้ แต่ความต้องการ
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การยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมด้านสังคมและเศรษฐกิจ มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยยสำคัญท่ีระดับ 

.05 ดังนั้นจึงเป็นไปตามสมมุติฐานท่ีวางไว้ โดยสามารถพิจารณารายข้อได้ดังนี้ 
 

ตารางที ่4 ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุ 
 

ตัวแปร N 

ความต้องการการยอมรับและการมีสว่นร่วมทางสังคมของผู้สูงอาย ุ

ด้านสุขภาพ ด้านจิตใจ 
ด้านสังคมและ

เศรษฐกิจ 

 
S.D

. 
Sig.  

S.D

. 
Sig.  

S.D

. 
Sig. 

เพศ 

ชาย 138 3.96 .68 .629 3.83 .60 .283 3.85 .61 .207 

หญิง 262 4.00 .62  3.91 .66  3.93 .61  

อาย ุ

60-79 199 3.98 .65 .884 3.85 .67 .465 3.88 .62 .545 

70-79 157 3.98 .63  3.90 .63  3.91 .61  

80 ข้ึนไป 44 4.03 .62  3.97 .56  4.00 .54  

แหล่งรายได้ 

บุตร 174 4.01 .61 .076 3.91 .59 .095 3.93 .56 .056 

ตนเอง 180 3.91 .64  3.81 .66  3.83 .62  

คู่สมรส 12 4.04 .55  4.01 .74  4.12 .66  

อื่นๆ 34 4.21 .76  4.08 .70  4.10 .70  

ความพอเพียงของรายได้ 

พอ 200 3.93 .62 .085 3.85 .64 .404 3.84 .62 .049* 

ไม่พอ 200 4.04 .65  3.91 .65  3.96 .59  

รายได้ 

ต่ำกว่า 1,000 บาท 195 3.94 .64 .067 3.88 .62 .054 3.88 .58 .012* 

1,001-5,000 บาท 133 4.07 .59  3.94 .63  3.98 .57  

5,001-10,000 บาท 54 3.87 .70  3.69 .72  3.71 .72  

10,000 ข้ึนไป 18 4.20 .64  4.09 .69  4.17 .57  

ลักษณะครอบครัว 

เด่ียว 240 4.01 .64 .420 3.94 .64 .026 3.95 .61 .048* 

ขยาย 160 3.95 .63  3.79 .63  3.83 .59  

x x x



232 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

ตัวแปร N 

ความต้องการการยอมรับและการมีสว่นร่วมทางสังคมของผู้สูงอาย ุ

ด้านสุขภาพ ด้านจิตใจ 
ด้านสังคมและ

เศรษฐกิจ 

 
S.D

. 
Sig.  

S.D

. 
Sig.  

S.D

. 
Sig. 

อำนาจในการตัดสินใจ 

ใช่ 322 3.96 .62 .095 3.88 .60 .773 3.89 .59 .486 

ไม่ใช่ 78 4.09 .71  3.90 .78  3.95 .68  

การได้รับการเก้ือหนุน 

ได้รับ 354 3.97 .64 .195 3.86 .65 .116 3.88 .61 .041* 

ไม่ได้รับ 46 4.10 .62  4.02 .56  4.08 .54  
 

 จากตารางท่ี 4 พบว่า ความพอเพียงของรายได้ ลักษณะครอบครัว รายได้ การได้รับการเกื้อหนุน 

เป็นปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุ ด้านสังคม

และเศรษฐกิจ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ (sig.<0.05)   

 

อภิปรายผลการวิจัย 
ผลการศึกษาความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุในเขตเมอืงของ

เทศบาลเมืองอรัญญิก ดังนี้ 

1. การศึกษาความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุด้านสุขภาพมากท่ีสุด 

อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย( ) =3.99 มีความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของ

ผู้สูงอายุด้านสังคมและเศรษฐกิจ อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย( ) = 3.90 และมีความต้องการการยอมรับ

และการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุด้านจิตใจ อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย( ) = 3.88 ตามลำดับ โดย

สามารถพิจารณารายด้านสามารถนำมาอภิปรายผลวิจัยได้ดังนี้ 

ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุ ด้านสุขภาพ โดยรวม

ผู้สูงอายุมีความต้องการด้านสุขภาพในระดับมาก การตรวจสุขภาพโดยเจ้าหน้าท่ีศูนย์ เช่น ตรวจเลือดวัดระดับ

น้ำตาล วัดความดัน การให้คำปรึกษาเกี่ยวกับเรื่องสุขภาพ ยา อาหาร การดูแลตนเอง  ซึ่งความต้องการส่วน

ใหญ่สะท้อนถึงความต้องการให้บุคลากรทางการแพทย์มาให้บริการนอกสถานท่ีหรือให้บริการแก่ผู้สูงอายุถึงท่ี

บ้านเนื่องจากสถานการโควิด(COVID19) รวมถึงการเดินทางไปยังสถานบริการสุขภาพมีความยากลำบาก

มากขึ้น ต้องมีคนคอยไปรับส่ง หากมีการให้บริการนออกสถานที่ ตัวผู้สูงอายุเองสามารถเข้าใช้บริการด้วย

x x x






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ตัวเองและพึ่งพาตนเองเนื่องจากอยู่ในพื้นที่ที่สามารถเดินทางเข้าถึงได้ สอดคล้องกับงานวิจัยของลัดดา บุญ

เกิด (2557 : 76) ในการศึกษาความต้องการด้านสวัสดิการผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเกาะจันทร์ อำเภอเกาะ

จันทร์ จังหวัดชลบุรี ท่ีพบว่า ผู้สูงอายุต้องการให้มีรถสุขภาพเคล่ือนท่ี เพราะไม่สามารถเดินทางหรือเดินทางไม่

สะดวกในการไปยังโรงพยาบาลหรือสถานบริการด้านสุขภาพเพื่อพบบุคลากรทางการแพทย์ 

ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุด้านจิตใจ โดยภาพรวม

ผู้สูงอายุมีความต้องการด้านจิตใจในระดับมาก โดยส่วนใหญ่ผู้สูงอายุมีความต้องการในการทำกิจกรรมร่วมกัน

กับสมาชิกผู้สูงอายุในชุมชนร่วมกัน เช่น การจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้สูงอายุได้แสดงความสามารถพิเศษ การ

จัดกิจกรรมการร้องเพลง เพื่อสร้างความผ่อนคลายให้ผู้สูงอายุ หรือการจัดกิจกรรมการวาดภาพเพื่อสร้างความ

ผ่อนคลายให้ผู้สูงอายุ โดย กาญจนรัตน์ คาเพชรดี และวัลภา สบายยิ่งและนิรนาท แสนสา (2556 : 95) เห็น

ว่าการได้ดำเนินการร่วมกันกับคนในครอบครัวและชุมชน ทั้งในการเป็นที่ปรึกษา ให้คำปรึกษาและการไดร้ับ

คำปรึกษา ส่งผลให้ผู้สูงอายุมองตนเองว่าตนเองมีคุณค่าต่อบุตรหลานและชุมชนก่อให้เกิดความมั่นคงทางจิตใจ 

ยังผลให้ผู้สูงอายุมีความภาคภูมิใจในตนเองระดับสูง และสุพัฒน์ จำปาหวาย (2554 : 53) ศึกษาการพัฒนาตัว

แบบการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุแบบมีส่วนร่วมในชุมชน มีผลการวิจัยท่ีพบว่า องค์ประกอบในการสร้างตัว

แบบการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ คือการมีส่วนร่วมของชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรภาครัฐ 

โดยมรระดับปฏิบัติการในการขับเคล่ือนกิจกรรมเพื่อให้เกิดความเหมาะสมต่อผู้สูงอายุ 

 ความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมในพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุ ด้านสังคมและ

เศรษฐกิจ โดยภาพรวมผู้สูงอายุมีความต้องการด้านสังคมและเศรษฐกิจในระดับมาก โดยส่วนใหญ่ผู้สูงอายุมอง

ในเรื่องการของช่วยเกื้อกูลพึ่งพาอาศัยกันค่อนข้าง โดยเน้นการทำกิจกรรมอาสาสมัคร กลุ่มอาสา ทั้งในเรื่อง

ของ  กิจกรรมเยี่ยมผู้สูงอายุตามบ้านโดยกลุ่มผู้สูงอายุ กิจกรรมกลุ่มจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์โดยผู้สูงอายุ 

กิจกรรมอาสาสมัคร ตลอดจนมีความพร้อมในการถ่ายทอดองค์ความรู้ ประสบการณ์และภูมิปัญญาให้แก่บุตร

หลานหรือบุคคลท่ัวไปได้ศึกษาเรียนรู้และเป็นการอนุรักษ์รักษาองค์ความรู้ท่ีมีอยู่ไม่ให้สูญหายไป โดยมีความ

ต้องการในการสร้างกลุ่มและมีสถานท่ีท่ีเหมาะสมในการพบปะพูดคุย และเปล่ียนเรียนรู้สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ จิณณ์ณิชา พงษ์ดี และ ปิยธิดา คูหิรัญญรัตน์ (2558 : 561-576.) ในการศึกษาปัญหาและความต้องการ

ด้านสุขภาพของผู้สูงอายุ ในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตำบลบ้านเหมืองแบ่ง ตำบล

หนองหญ้าปล้อง อำเภอวังสะพุง จังหวัดเลย ที่พบว่าผู้สูงอายุ รับรู้ว่าตนเองมีความต้องการในการเข้าร่วม

กิจกรรมทางศาสนา ตลอดจนแสวงหาและปฏิบัติในส่ิงท่ีทำให้ตนเองมีชีวิตท่ีมีความสุขรวมถึงความต้องการใน

การทำตัวให้เป็นประโยชน์ในเรื่องต่างๆในชุมชน โดยในงานของไพบูลย์ พงษ์แสงพันธ์ และยุวดี รอดจากภัย

(2557 : 13-20.) ท่ีทำการศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนในการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในภาคตะวันออกของ
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ประเทศไทย ที่ควรมุ่งเน้นกระบวนการการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุกับการทำงานของภาครัฐเพื่อให้การมีส่วน

ร่วมและการตระหนักในตนเองของผู้สูงอายุ 

 2. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความต้องการด้านการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเมือง

ของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก ปัจจัยด้านบุคคลของผู้สูงอายุได้แก่ รายได้ ความพอเพียงของ

รายได้ และปัจจัยด้านครอบครัวของผู้สูงอายุได้แก่ ลักษณะครอบครัว การได้รับการเกื้อหนุนครอบครัว มี

ความสัมพันธ์ต่อความต้องการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุด้านสังคมและเศรษฐกิจ ดังนั้น

ข้อพิจารณาในการจัดกิจกรรมหรือดำเนินงานร่วมกันจึงจำเป็นต้องให้ความสำคัญในปัจจัยข้างต้นเพื่อให้การ

ดำเนินงานหรือการตอบสนองต่อความต้องการได้อย่างแท้จริง 

 

ข้อเสนอแนะ 
 จากการศึกษาวิจัยเรื ่องความต้องการการยอมรับและการมีส่วนร่วมทางสังคมของผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลเมืองอรัญญิก อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะดังนี้ 

1. ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับผู้สูงอายุของชุมชนอื่นเพื่อเปรียบเทียบความต้องการการยอมรับและการมี

ส่วนร่วม ว่ามีความเหมือน หรือความต่าง เพื่อให้เข้าใจในบริบทต่างๆ ได้มากยิ่งขึ้น 

2. ควรมีการศึกษาตัวแปรอื่นๆ ที่มีความหลากหลาย เพิ่มเติม เพื่อให้สามารถทำความเข้าใจผู้สูงอายุ

ในบริบทอื่นๆ ที่หลากหลายและซับซ้อน ได้ดีมากยิ่งขึ้น อันจะทำให้เกิดการพัฒนาและเตรียมความพร้อมใน

การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุต่อไป 
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บทคัดย่อ * 
 การศึกษานี้มีวัตถุประสงค์ (1) เพื่อศึกษาระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตชุมชนเมือง จังหวัด
พิษณุโลก (2) เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเขตชุมชนเมือง จังหวัดพิษณุโลก เป็นการวิจัย
เชิงปริมาณ โดยมีกลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้สูงอายุอายุต้ังแต่ 60 ปีเป็นต้นไป จำนวน 400 คน โดยแบ่งตามสัดส่วน
ประชากรในแต่ละชุมชน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยคือแบบสอบถาม สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ค่าร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

ผลการวิจัย พบว่า  
1. ระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตชุมชนเมือง มีระดับคุณภาพชีวิตในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

โดยเรียงลำดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยดังนี้ ด้านความสัมพันธ์ทางสังคม ด้านสภาพแวดล้อม ด้านจิตใจ และ
ด้านร่างกาย ตามลำดับ 

 2. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ คือ การเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน การดำรงตำแหน่งใน
ชุมชน การเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน สิ่งแวดล้อมในชุมชน และการได้รับข้อมูลข่าวสาร ซึ่งร่วมกันอธิบายการ
แปรผันของระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในภาพรวมได้ร้อยละ 82.2 โดยปัจจัยท่ีมีประสิทธิภาพในการพยากรณ์
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในภาพรวมมากที่สุด คือ การดำรงตำแหน่งในชุมชน รองลงมา คือ การได้รับข้อมูล
ข่าวสาร ส่ิงแวดล้อมในชุมชน และการเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน ดังนั้น ถ้ามีการพัฒนาปัจจัยท้ัง 4 ดังกล่าวจะ
ทำให้ผู้สูงอายุในเขตชุมชนเมืองพิษณุโลก มีคุณภาพชีวิตท่ีสูงขึ้น 
 

 
* วันที่รับบทความ: 23 เมษายน 2564; วันแก้ไขบทความ 29 พฤษภาคม 2564; วันตอบรับบทความ: 30 พฤษภาคม 2564 
  Received: April 23, 2021; Revised: May 29, 2021; Accepted: May 30, 2021 

mailto:ploy_der@hotmail.com


Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
237 
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Abstracts 
  The study of aims to 1) study level of elderly’s quality of life in the urbanized 

community, 2) study factors affecting the elderly’s quality of life. The samples were 400 

elderlies with over 60 years of age divided according to population proportion in each 

community. It is a quantitative research.  

The data were collected by employing and analyzed by using percentage, mean and 

standard deviation. 
  The findings were found that  

1) The level of elderly’s quality of life overall was at high level ranking from the highest 

mean to the lowest mean as follows: social relations, environment,  mental and physical 

conditions respectively.   

2 ) Factors affected the elderly’s quality of life were that activity participation, having 

the position or status in the community, environmental conditions at community and obtaining 

information which could be described the variation  of the elderly’s quality of life overall were 

at 82.2 %.  The highest factor resulted to the prediction of the elderly’s quality of life is having 

the position or status in the community, followed by obtaining information, environmental 

conditions at community and activity participation.  Therefore, if there are the 4 factor-

development aforementioned, the elderly’s quality of life will be higher.  
 

Keywords: The Elderly, Quality of Life, Urbanized Community 

 

บทนำ  
   ปัจจุบันโลกมีประชากรประมาณ 6,705 ล้านคน (Population Reference Bureau, 2008) และ

เกือบร้อยละ 10 ของประชากรท้ังหมดหรือประมาณ 600 กว่าล้านคน คิดเป็น 1 ในทุก 10 คน ของประชากร

โลกเป็น “ประชากรสูงอายุ” จากการคาดประมาณขององค์การสหประชาชาติในปี พ.ศ. 2545 พบว่า

ประชากรผู้สูงอายุ (60+ปี) ของโลกจะเพิ่มจาก 328 ล้านในปี พ.ศ. 2533 เป็น 828 ล้านในปี พ.ศ. 2563 จะ

เพิ่มสูงถึง 2 เท่า ในขณะที่ประชากรรวมจะเพิ่มเพียงครึ่งเดียวเท่านั้นและคาดการณ์ว่าใน พ.ศ. 2593 จะมี

ผู้สูงอายุประมาณ 2 พันล้านคนคิดเป็น 1 ใน ทุก 5 คนของประชากรโลก และจะเป็นครั้งแรกในประวัติศาสตร์

ของมนุษยชาติท่ีมีประชากรผู้สูงอายุมากกว่าประชากรเด็ก ซึ่งการคาดการประชากรครั้งนี้ พบส่ิงท่ีน่าแปลกใจ

มากคือระหว่างช่วงปี ค.ศ. 2005-2050 ประชากรโลกท่ีเพิ่มขึ้น ครึ่งหนึ่ง เป็นการเพิ่มในกลุ่มประชากรอายุ 60 

ปีขึ้นไป โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การเพิ่มในประเทศกำลังพัฒนา ดังนั้น ประเทศกำลังพัฒนาเหล่านี้ จะต้องมีการ

ดำเนินการเพื่อรับมือกับสถานการณ์เปล่ียนแปลงทางประชากรดังกล่าวให้ได้ (Graeme Hago, 1992 : 23 – 

45) กล่าวโดยสรุป ก็คือ ในปัจจุบันโครงสร้างประชากรโลกคล้ายกับรูปรวงผึ้ง คือ ป่องกลาง ส่วนล่างและ
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บนสุดแคบแต่โครงสร้างของประชากรโลกใน 42 ปีข้างหน้า (พ.ศ. 2593) จะกลายเป็นรูปพีระมิดกลับหัว 

กล่าวคือประชากรโลกสูงอายุจะมีจำนวนมากกว่าจำนวนประชากรท่ีเหลือ (ผู้สูงอายุล้นโลก, 2552 : ออนไลน์)  

 ขณะท่ีจำนวนรวมของประชากรประเทศไทยค่อนข้างจะคงตัวนั้น ประชากรในกลุ่มท่ีเป็นส่วนยอดของ

พีระมิดหรือประชากรผู้สูงอายุมีขนาดใหญ่ขึน้ และท่ีสำคัญคือเติบโตอย่างรวดเร็ว ในปี พ.ศ. 2553 ท่ีผ่านมา มี

ประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปจำนวน 7.5 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ 12 ของประชากรประเทศไทยท้ังหมด 64

ล้านคน แต่ประชากรกลุ่มผู ้สูงอายุนี ้จะเพิ่มขึ ้นอย่างรวดเร็ว ด้วยอัตราปี ละประมาณร้อยละ 5 ทำให้เพิ่ม

จำนวนขึ้นอีกเท่าตัวเป็นประมาณ 15 ล้านคน ในอีก 20 ปี ข้างหน้า ซึ ่งคิดเป็นประมาณร้อยละ 20 ของ

ประชากรท้ังหมด และเพิ่มเป็น 16.6 ล้านคนในอีก 30 ปี ข้างหน้า หรือคิดเป็นประมาณร้อยละ 27 ของ

ประชากรท้ังหมด ถา้แบ่งประชากรสูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปีข้ึนไปออกเป็น 3กลุ่ม คือ (1) กลุ่มผู้สูงอายุวัยต้น อายุ

60 – 69 ปี (2) กลุ่มผู ้สูงอายุวัยกลาง อายุ 70 – 79 ปี และ (3) กลุ่มผู ้สูงอายุวัยปลายอายุ 80 ปีขึ้นไป      

(กรมกิจการผู้สูงอายุ, 2559 : ออนไลน์) 

   ฉะนั้น  ในการศึกษาครั้งนี้ จึงศึกษาระดับคุณภาพชีวิต และปัจจัยท่ีส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูง ประเทศ
ไทยและชุมชนในเขตเมืองพิษณุโลก มีจำนวนและสัดส่วนผู้สูงอายุเพิ่มสูงขึ้นมาอย่างต่อเนื่องจากอดีต และใน
อนาคตคาดว่าจะเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องต่อไป  ดังนั้นแนวโน้มดังกล่าวย่อมนำมาซึ่งปัญหาและความต้องการ
ของผู้สูงอายุในด้านต่างๆ มากมาย ตลอดจนความจำเป็นที่จะต้องมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในเชิง
ประจักษ์ต่อไปอย่างแน่นอน อาทิ ด้านสุขภาพอนามัย ด้านความรู้ในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ  ด้านความ
มั ่นคงของรายได้และการทำงาน  ด้านท่ีอยู ่อาศัย และด้านกิจกรรมชุมชน การปรับตัวให้เข้ากับการ
เปล่ียนแปลงทางสังคมท่ีมีแนวโน้มเป็นสังคมเมืองอย่างรวดเร็ว เป็นต้น    
   จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นจึงมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่ งที่จะต้องทราบถึงคุณภาพชีวิตของ
ผู้สูงอายุในเขตเมืองเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลกว่าเป็นอย่างไร และมีปัจจัยอะไรบ้างที่ส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในชุมชนเมืองเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก เพื่อให้องค์กรที่ดำเนินงาน
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาผู้สูงอายุได้ใช้และประยุกต์ใช้ผลการวิจัยในการกำหนดนโยบาย มาตรการ โครงการและ
วางแผนดำเนินการกิจกรรมต่างๆ ให้กับผู้สูงอายุสู่การปฏิบัติจริงต่อไปได้ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
  1. เพื่อศึกษาระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตชุมชนเมืองของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัด
พิษณุโลก 
 2. เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเขตชุมชนเมืองของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัด
พิษณุโลก 
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ระเบียบวิธีวิจัย  
  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ  (Quantitative Research)  เพื่อศึกษาระดับคุณภาพชีวิตและ
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ดังต่อไปนี้ 
   1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้สูงอายุ อายุ 60 ปีขึ้นไป  อาศัยอยู่ในเขตชุมชนเมืองหรือเขต
เทศบาลเมือง จังหวัดพิษณุโลก จำนวน 108,582 คน   

กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ ผู้สูงอายุท่ีอาศัยอยู่ในเขตผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปีขึ้น ท่ีอาศัยอยู่
ในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จำนวนทั้งสิ ้น 3,876 คน แยกเป็นชาย 1,700 คน หญิง 2,176 คน โดยการ
กำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยแบ่งตามสัดส่วนประชากรในแต่ละชุมชน ได้จำนวน 400 คน โดยการเก็บ
แบบสอบถาม  
  2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย  

ผู้วิจัยได้ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือท่ีใช้ในศึกษาครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นจาก
การทบทวนแนวคิด ทฤษฎี วรรณกรรม งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้มาเป็นประเด็นในการทำ
แบบสอบถามเป็นด้านต่างๆ ดังนี้ 
   ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
   ตอนท่ี 2 ระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุและปัจจัยท่ีส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเขตชุมชน
เมืองของเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก  
   ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะ 
   3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
   ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถามตามข้ันตอน ดังต่อไปนี้  

3.1) ผู ้วิจัยทำการขอหนังสือขออนุญาตในการแจกแบบสอบถามจาก หัวหน้าศูนย์ ประจำ
เทศบาลเมืองอรัญญิก กองสวัสดิการและสังคม ถึงนายกเทศบาลเมืองอรัญญิก อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก  

3.2) ผู้วิจัยได้นำหนังสือขออนุญาตเสนอต่อกลุ่มผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้  
3.3) ทำการแจกแบบสอบถาม จำนวน 400 ฉบับ โดยการแจกจ่ายและเก็บคืนแบบสอบถามจาก

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ กลุ่มตัวอย่างผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้น ในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก ได้รับแบบสอบถาม
กลับคืนท้ังหมดคิดเป็น ร้อยละ 100  

3.4) ทำการเก็บแบบสอบถามท่ีกลุ่มตัวอย่างทำการตอบเรียบร้อยแล้ว  
3.5) ตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วนสมบูรณ์ แล้วไปวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
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 4. การวิเคราะห์ข้อมูล  
   การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม  หลังจากท่ีได้ทำการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามเรียบร้อย
แล้ว นำข้อมูลท่ีได้ไปวิเคราะห์ ข้อมูลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติเพื่อการวิจัย
ทางสังคมศาสตร์ ดังนี้ สถิติ ค่าความถี่ ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D.) และการ
วิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบการนำตัวแปรเข้าท้ังหมด (Enter multiple regression analysis) 
   

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
                    ตัวแปรอิสระ                      ตัวแปรตาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 

1.   ปัจจัยด้านบุคคลของผู้สูงอายุ 

- เพศ 

- อายุ 

- สถานภาพสมรส 

- การศึกษา 

- อาชีพ 

- รายได้ 

- ความพอเพียงของรายได้ 

- จำนวนบุตรที่มีชีวิต 
  - ระยะเวลาท่ีอาศัยอยู่ในชุมชน 

2.   ปัจจัยด้านชุมชนของผู้สูงอายุ 

- การเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน 

- การเป็นสมาชิกกลุ่ม/ชมรม 

- การดำรงตำแหน่งในชุมน 

- สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
- การได้รับข้อมูลข่าวสาร 

คุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ
  - ด้านร่างกาย 
  - ด้านจิตใจ 
  - ด้านสัมพันธภาพทางสังคม 
  - ด้านสิ่งแวดล้อม 
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ผลการวิจัย 
1. ผลการศึกษาระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 

สรุปได้ดังนี้ 

คุณภาพชีวิตในการศึกษาครั้งนี้มีองค์ประกอบ 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสัมพันธภาพ

ทางสังคม และด้านส่ิงแวดล้อม 

การศึกษาระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ เขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก จากกลุ่มตัวอย่าง

จำนวน 400 คน ผู้วิจัยได้สรุปผลการศึกษา ในภาพรวมและในลักษณะรายด้าน ตั้งแต่ตารางท่ี 1 ถึง 5 

ตามลำดับ ดังต่อไปนี้ 

ตารางที่ 1 ระดับคุณภาพชีวิตในภาพรวมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 
 

ข้อมูลด้านคุณภาพชีวิต

ของผู้สูงอายุ 

ระดับคุณภาพชีวิต 
ค่าเฉลี่ย ค่า S.D แปลผล 

1  ด้านร่างกาย 3.93 0.853 ระดับมาก 
2 ด้านจิตใจ 3.97 0.842 ระดับมาก 

3 ด้านความสัมพันธ์
ทางสังคม 

4.01 0.874 ระดับมาก 

4 ด้านสภาพแวดล้อม 4.08 0.790 ระดับมาก 

ภาพรวม 4.00 0.839 ระดับมาก 
   

จากตารางที่ 1 พบว่า คุณภาพชีวิตในภาพรวมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัด

พิษณุโลกอยู่ในระดับมาก ด้านสิ่งแวดล้อมมีค่าเฉลี่ยของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือ 4.08 รองลงมาคือดา้น

ความสัมพันธ์ทางสังคม 4.01, ด้านจิตใจมีค่าเฉล่ีย 3.97 และด้านร่างกายมีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุดคือ 3.93 
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ตารางที่ 2 ระดับคุณภาพชีวิตด้านร่างกายของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 
 

คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุด้านร่างกาย ระดับคุณภาพชีวิต 
ค่าเฉลี่ย ค่า S.D แปลผล 

1  ท่านมีความสามารถในการดูแลตนเอง
ในเวลาท่ีเจ็บป่วย 

3.94 0.890            ระดับมาก 

2 ท่านมีสุขภาพดีไม่เจ็บป่วย 3.82 0.896            ระดับมาก 

3 การพักผ่อนท่ีเพียงพอส่งผลต่อสุขภาพ
ร่างกายท่ีดี 

3.94 0.826            ระดับมาก 

4 สุขภาพร่างกายของท่านมีความมั่นใจ
ในการใช้ชีวิตได้เป็นอย่างดี 

4.02 0.802            ระดับมาก 

ภาพรวม 3.93  0.853            ระดับมาก 
  

 จากตารางที่ 2 พบว่าคุณภาพชีวิตด้านร่างกายของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัด

พิษณุโลกอยู่ในระดับมาก ด้านร่างกายมีค่าเฉลี่ยของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือหัวข้อสุขภาพร่างกายของ

ท่านมีความมั่นใจในการใช้ชีวิตได้เป็นอย่างดีค่าเฉล่ีย 4.02 หัวข้อท่านมีความสามารถในการดูแลตนเองในเวลา

ที่เจ็บป่วยค่าเฉลี่ย 3.94 ลำดับรองลงมาคือหัวข้อการพักผ่อนที่เพียงพอส่งผลต่อสุขภาพร่างกายท่ีดีค่าเฉล่ีย 

3.93  และหัวข้อท่านมีสุขภาพดีไม่เจ็บป่วย 3.82 

ตารางท่ี 3 ระดับคุณภาพชีวิตด้านจิตใจของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 

คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุด้านจิตใจ ระดับความต้องการ 
ค่าเฉลี่ย ค่า S.D แปลผล 

1 ท่านมีสมาธิในการทำงานต่างๆ ได้ดี 3.93 0.873            ระดับมาก 

2 ท่านสามารถรับรู้ความรู้สึกทางบวกของ
บุคคลอื่นได้ 

3.96 0.827            ระดับมาก 

3 ท่านสามารถจัดการความเศร้าความ
กังวลได้ 

4.00 0.845            ระดับมาก 

4 ท่านสามารถเอาชนะส่ิงต่างๆท่ีเกิดขึ้นใน
การดำเนินชีวิต 

4.00 0.850            ระดับมาก 

5 ท่านมีความรู้สึกดีโดยรวม 3.99 0.818            ระดับมาก 

ภาพรวม  3.97 0.842            ระดับมาก 
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  จากตารางที่ 3 พบว่าคุณภาพชีวิตด้านจิตใจของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัด

พิษณุโลกอยู่ในระดับมาก ด้านจิตใจมีค่าเฉล่ียของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือหัวข้อท่านสามารถจัดการความ

เศร้าความกังวลได้ค่าเฉลี่ย 4.00 และหัวข้อท่านสามารถเอาชนะสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในการดำเนินชีวิตค่าเฉล่ีย 

4.00 ลำดับรองลงมาคือหัวข้อท่านมีความรู้สึกดีโดยรวมค่าเฉลี่ย 3.99 และหัวข้อท่านสามารถรับรู้ความรู้สึก

ทางบวกของบุคคลอื่นได้ 3.96  
 

ตารางที่ 4 ระดับคุณภาพชีวิตด้านความสัมพันธ์ทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัด

พิษณุโลก 
 

คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุด้านความสัมพันธ์

ทางสังคม 

ระดับความต้องการ 
ค่าเฉลี่ย ค่า S.D แปลผล 

1 ท่านเข้าร่วมการจัดกิจกรรมสำหรับ
ผู้สูงอายุบ่อยๆ 

3.99 1.011           ระดับมาก 

2 ท่านเข้าร่วมการจัดกิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนาบ่อยๆ 

3.99 0.830           ระดับมาก 

3 ท่านมักเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม เช่น 
เทศกาลงานสำคัญในชุมชน 

4.00 0.871           ระดับมาก 

4 ท่านพอใจต่อการผูกมิตรหรือมักชอบ
พบปะเข้ากับบุคคลอื่น 

4.04 0.812           ระดับมาก 

5 ท่านพอใจกับการช่วยเหลือท่ีเคยได้รับ
จากเพื่อนๆ ผู้สูงอายุ 

4.02 0.849           ระดับมาก 

ภาพรวม 4.01  0.874           ระดับมาก 
   

 จากตารางที่ 4 พบว่าคุณภาพชีวิตด้านความสัมพันธ์ทางสังคมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมือง

อรัญญิก จังหวัดพิษณุโลกอยู่ในระดับมาก ด้านความสัมพันธ์ทางสังคมมีค่าเฉล่ียของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุด

คือหัวข้อท่านพอใจต่อการผูกมิตรหรือมักชอบพบปะเข้ากับบุคคลอื่นค่าเฉลี่ย 4.04 และหัวข้อท่านพอใจกับ

การช่วยเหลือที่เคยได้รับจากเพื่อนๆ ผู้สูงอายุค่าเฉลี่ย 4.02 ท่านมักเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม เช่น เทศกาล

งานสำคัญในชุมชนค่าเฉลี่ย 4.00 ลำดับรองลงมาคือท่านเข้าร่วมการจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาบ่อยๆ

ค่าเฉล่ียคือ 3.99 และหัวข้อท่านเข้าร่วมการจัดกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุบ่อยๆค่าเฉล่ีย 3.99 
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ตารางที่ 5 ระดับคุณภาพชีวิตด้านส่ิงแวดล้อมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 

คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุด้าน

สภาพแวดล้อม 

ระดับความต้องการ 
ค่าเฉลี่ย ค่า S.D แปลผล 

1 การดำเนินชีวิตในประจำวันของท่านมี
การดำเนินอย่างปลอดภัย 

4.11 0.786        ระดับมาก 

2 ท่านดำรงชีวิตอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีดี 4.14 0.764        ระดับมาก 

3 ท่านมีส่ิงอำนวยความสะดวกในการใช้
ชีวิต 

4.10 0.757        ระดับมาก 

4 ชุมชนของท่านมีสถานท่ีออกกำลังกาย 3.99 0.855         ระดับมาก 

ภาพรวม  4.08 0.790         ระดับมาก 
 

  จากตารางที่ 5 พบว่าคุณภาพชีวิตด้านสภาพแวดล้อมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก 

จังหวัดพิษณุโลกอยู่ในระดับมาก ด้านสภาพแวดล้อมมีค่าเฉลี่ยของผู้ตอบแบบสอบถามสูงสุดคือหัวข้อท่าน

ดำรงชีวิตอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดีค่าเฉลี่ย 4.14 และหัวข้อการดำเนินชีวิตในประจำวันของท่านมีการดำเนิน

อย่างปลอดภัยค่าเฉล่ีย 4.11 ลำดับรองลงมาคือท่านมีส่ิงอำนวยความสะดวกในการใช้ชีวิตค่าเฉล่ีย 4.10 และ

หัวข้อชุมชนของท่านมีสถานท่ีออกกำลังกายค่าเฉล่ีย 3.99  

2. ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก  
  ผลการวิเคราะห์โดยใช้วิธีแบบการนำตัวแปรเข้าทั้งหมด (Enter multiple regression analysis) 

โดยมีปัจจัยนำเข้าท่ีส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในด้านชุมชนของผู้สูงอายุ ประกอบด้วยตัวแปร การเข้าร่วม
กิจกรรม การเป็นสมาชิกของกลุ่ม ตำแหน่งหรือสถานภาพในชุมชน สภาพแวดล้อมในชุมชน และการได้รับ
ข่าวสาร แสดงให้เห็นในตารางดังนี้ 
 

ตารางท่ี 6 แสดงค่าความแปรปรวนในการพยากรณ์คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุจากปัจจัยด้านชุมชนของผู้สูงอายุ 
 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F P 

สมการถดถอย 80.109 4 20.027 206.468 .000 
ความคลาดเคล่ือน 38.315 395 0.097   

*P<0.05 
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 จากตารางที่ 6 แสดงให้เห็นว่าความแปรปรวนในการพยากรณ์คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ จากปัจจัย
ด้านชุมชนของผู้สูงอายุ พบว่า การดำรงตำแหน่งในชุมชน (qdnew) การเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน (qcnew)  

ส่ิงแวดล้อมในชุมชน  (qcnew)  การได้รับข้อมูลข่าวสาร  (qcnew)  สามารถอธิบายความผันแปรของคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ ได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 

ตารางท่ี 7 แสดงค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ถดถอยพหุคูณแบบการนำตัวแปรเข้าทั้งหมด (Enter multiple 

regression analysis) ของตัวแปรพยากรณ์ท่ีใช้พยากรณ์คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ 
 

ตัวแปรพยากรณ์ b S.E.b B T P 

1.การดำรงตำแหน่งในชุมชน (qdnew)       0.219 0.036 0.263 6.153 .000 
2.การ เข ้ า ร ่ ว มก ิ จก ร รม ในช ุมชน 
(qcnew) 

0.149 0.030 0.198 4.986 .000 

3.ส่ิงแวดล้อมในชุมชน (qbnew) 0.197 0.036 0.242 5.506 .000 
4.การได้รับข้อมูลข่าวสาร (qanew) 0.203 0.033 0.262 6.150 .000 
ค่าคงท่ี 0.975      

*P<0.05 

 

  จากตารางที่ 7 แสดงให้เห็นว่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ถดถอยพหุคูณแบบภาพรวมของตัวแปร
พยากรณ์ที่ใช้พยากรณ์คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ พบว่า การดำรงตำแหน่งในชุมชน (qcnew)  มีสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ถดถอยเท่ากับ 0.219 หมายความว่า หากให้ความสำคัญกับการดำรงตำแหน่งในชุมชน 1 หน่วย 
ผู้สูงอายุจะมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพิ่มขึ้น 0.219 หน่วย การเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน  (qcnew)  มีสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ถดถอยเท่ากับ 0.149 หมายความว่า หากให้ความสำคัญกับการเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน 1 หน่วย 
ผู้สูงอายุจะมีคุณภาพชีวิตท่ีดีเพิ่มขึ้น 0.149 หน่วย ส่ิงแวดล้อมในชุมชน  (qcnew)  มีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
ถดถอยเท่ากับ 0.197 หมายความว่า หากให้ความสำคัญกับสิ่งแวดล้อมในชุมชน 1 หน่วย ผู้สูงอายุจะมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีเพิ่มขึ้น 0.197 หน่วย การได้รับข้อมูลข่าวสาร มีสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ถดถอยเท่ากับ 0.203 
หมายความว่า หากให้ความสำคัญกับการได้รับข้อมูลข่าวสาร 1 หน่วย ผู้สูงอายุจะมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพิ่มข้ึน 
0.203 หน่วย 
  สมการณ์พยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
 y = 0.975 + 0.219 (การดำรงตำแหน่งในชุมชน  (qcnew)  ) +  0.149 (การเข้าร่วมกิจกรรมใน
ชุมชน (qcnew)  ) + 0.197 (ส่ิงแวดล้อมในชุมชน  (qcnew) ) + 0.203 (การได้รับข้อมูลข่าวสาร (qcnew)  ) 
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 สมการณ์พยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐษน 
 Z = 0.263 (การดำรงตำแหน่งในชุมชน (qcnew)  ) +  0.198 (การเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน 

(qcnew)  ) + 0.242 (ส่ิงแวดล้อมในชุมชน  (qcnew)  )  +  0.262 (การได้รับข้อมูลข่าวสาร (qcnew)  ) 
 

อภิปรายผลการวิจัย  
  1. ผลการศึกษาระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 
สรุปได้ดังนี้ 
  ระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุภาพรวมอยู่ในระดับมาก ตัวแปรท่ีสำคัญๆ ท่ีทำให้ผู้สูงอายุ เกิดความ
พึงพอใจ และเกิดความสุข สะท้อนถึงคุณภาพชีวิตท่ีดี ดังนี้ 

1. คุณภาพชีวิตด้านร่างกาย (Physical domain) อยู่ในระดับมาก เป็นการรับรู้ด้านร่างกายของ
บุคคลท่ีมีผลต่อชีวิตประจำวัน เป็นองค์ประกอบท่ีสำคัญของคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ การมีสุขภาพร่างกายท่ีดี ทำ
ให้รับรู้ว่ามีคุณภาพชีวิตท่ีดี สุขภาพดีย่อมเป็นท่ีปรารถนาของทุกคน ผู้สูงอายุเป็นบุคคลท่ีเป็นโรคง่ายกว่าผู้อื่น 
เนื ่องจากสมรรถภาพในการทำหน้าที่ของอวัยวะต่างๆ ของร่างกายเสื่อมถอยลง หากผู้สูงอายุยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงทางร่างกาย ปรับตัวให้เหมาะกับภาวะสุขภาพ การประเมินสุขภาพตนเองบ่งบอกถึงความพึง
พอใจในชีวิตของผู้สูงอายุได้ดีที ่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของสุพร คูหา (2552 : 74) ที ่สะท้อนว่าควรให้
ความสำคัญในการปรับปรุงคุณภาพชีวิตทางด้านร่างกายของผู้สูงอายุ โดยผลการดำเนินการพบว่า ผู้สูงอายมุี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างเสริมสุขภาพ การดูแลสุขภาพเมื่อเจ็บไข้ได้ป่วย ดังนั้น แนวทางการพัฒนา
คุณภาพชีวิตด้านสภาพร่างกายท่ีดีของผู้สูงอายุควรเน้นการจัดกิจกรรมการออกกำลังกาย เช่น การเดิน/วิ่งเพื่อ
ส่งเสริมสุขภาพให้กับผู้สูงอายุ การจัดสถานที่ของโรงเรียนตลอดจนอุปกรณ์สำหรับการออกกำลังกาย การ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารในการดูแลสุขภาพตนเอง ซึ่งจะเน้นถึงการป้องกันท้ังในเชิงรุกและรับกับโรคภัยท่ีเกิดกับ
ผู้สูงอายุ รวมถึงอันตรายจากการสูบบุหรี่ และการด่ืมของมึนเมา นอกจากนี้ยังต้องเน้นถึงการเลือกบริโภคอย่าง
ชาญฉลาดเพื่อสุขภาพท่ีดี ตลอดจนการติดต่อกับหน่วยงานแพทย์เคล่ือนท่ี หรือหน่วยงานสาธารณสุขให้เข้ามา
ดูแลเรื่องการเจ็บไข้ได้ป่วยของผู้สูงอาย 

2. คุณภาพชีวิตด้านจิตใจ (Psychological domain) อยู่ในระดับมาก เป็นการรับรู้สภาพจิตใจ
ของตนเอง อาจรับรู้ได้ทั้งทางบวกและทางลบที่บุคคลอื่นมีต่อตนเอง จิตใจจึงเป็นองค์ประกอบที่สำคัญของ
คุณภาพชีวิตเพราะจิตใจผูกพันกับร่างกายอย่างใกล้ชิด สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุพร คูหา (2552 : 54) ท่ี
สะท้อนว่าควรมีการเสริมสร้างความมั่นคงทางใจให้กับผู้สูงอายุ เช่น การจัดโครงการแสดงธรรมเทศนาสำหรับ
ผู้สูงอายุเป็นประจำทุกเดือน การจัดกิจกรรมกลุ่ม ชมรมสำหรับผู้สูงอายุ ดังนั้นแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลของผู้สูงอายุควรที่จะเน้นในลักษณะการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ การแสดง
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มุทิตาจิตกับผู้สูงอายุ การจัดงานวันคล้ายวันเกิด การจัดกิจกรรมท่องเท่ียวสถานท่ีสำคัญ การเข้าร่วมกิจกรรม
ทางศาสนา การทำบุญ งานประเพณีวันสำคัญต่างๆ โดยชุมชนร่วมกับโรงเรียน การจัดกิจกรรมท่ีให้ผู้สูงอายุ 
แสดงออก เช่น การร้องรำทำเพลง การพบปะพูดคุยแสดงความคิดเห็น เป็นต้น 

3. คุณภาพชีวิตด้านความสัมพันธ์ทางสังคม (Social relationship domain) อยู่ในระดับมาก 
เป็นการรับรู้ด้านความสัมพันธ์ของตนเองกับบุคคลอื่นในสังคม เป็นองค์ประกอบที่สำคัญของคุณภาพชีวิต
เช่นกัน เพราะมนุษย์ไม่สามารถอยู่คนเดียวในโลกได้ ต้องมีครอบครัว ชุมชน จึงทำใหชี้วิตมีความหมายมากขึ้น 
ผู้สูงอายุท่ีมีความสัมพันธ์กับบุคคลอื่น จะมีความสุขมีความพึงพอใจมากกว่าผู้สูงอายุที่ขาดความสัมพันธ์กับ
กลุ่มบุคคลอื่นสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปรียาภรณ์ ต้ังเพียริ (2551 : 95) ท่ีพบว่า ปัจจัยด้านความสัมพันธ์ทาง
สังคม เช่น การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ภายในสังคมหรือภายในชุมชน ทำให้ผู้สูงอายุมีความพึงพอใจในชีวิตมาก
ขึ้น โดยเฉพาะผู้สูงอายุท่ีไม่มีบุตรหลาน เพราะผู้สูงอายุกลุ่มนี้จะมีความรู้สึกโดดเด่ียว ว้าเหว่ หรือรู้สึกว่าตนเอง
ไม่มีความหมาย ดังนั้นการได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ภายในชุมชน จะช่วยให้สภาพจิตใจของผู้สูงอายุดีขึ้น 

4. คุณภาพชีวิตด้านสภาพแวดล้อม (Environmental domain) อยู่ในระดับมาก เป็นการรับรู้
และมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างตนเองกับสภาพแวดล้อม ท่ีอยู่อาศัย สาธารณูปโภค สภาพแวดล้อมทางจิต เช่น การ
ปกครอง สวัสดิการการคมนาคม ตลอดความสัมพันธ์กับบุคคลอื่น สอดคล้องกับงานวิจัยของทิพย์อรุณ สมภู่ 
(2552 : 64) ที ่พบว่า การมีเพื ่อนบ้านที ่ดี ความรู ้สึกปลอดภัยและความสามารถในการเข้าถึงระบบ
สาธารณูปโภคและบริการต่างๆ ล้วนเป็นปัจจัยท่ีผู้สูงอายุให้ความสำคัญ 

2. ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเขตเทศบาลเมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก 

 ผลการวิเคราะห์ พบว่า มีตัวแปรอิสระที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี
ระดับ 0.05 ท้ังส้ิน 4 ตัวแปร ซึ่งร่วมกันอธิบายการแปรผันของระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบการนำตัวแปร
เข้าทั้งหมด ได้ร้อยละ 82.2 (R2 = 0.822) โดยตัวแปรที่มีประสิทธิภาพในการพยากรณ์คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ในภาพรวมมากที่สุดคือ การดำรงตำแหน่งในชุมชน (b= 0.219) รองลงมาคือการได้รับข้อมูลข่าวสาร (b= 

0.149) ส่ิงแวดล้อมในชุมชน (b= 0.197) และการเข้าร่วมกิจกรรมในชุมชน (b=0.149) ตามลำดับ นั่นคือ ตัว
แปรอิสระท้ังหมดสามารถส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในภาพรวม ดังนั้น ถ้ามีการส่งเสริมปัจจัยดังกล่าว จะ
ทำให้ผู้สูงอายุในเขตเมือง เทศบาลตำบลอรัญญิกมีคุณภาพชีวิตท่ีสูงขึ้น 
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ข้อเสนอแนะ 
  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

จากผลการวิจัย พบว่า การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในเขตชุมชนเมือง เทศบาล
เมืองอรัญญิก จังหวัดพิษณุโลก ระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุภาพรวมอยู่ในระดับมาก ดังนั้นเพื่อให้        
การบริหารจัดการในด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น หน่วยงานหรือผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องควรกำหนดนโยบายเพื่อพัฒนาและปรับปรุงในแต่ละด้านดังต่อไปนี้ 
 1. ด้านสภาพร่างกายที่ดีในภาพรวม ควรกำหนดนโยบายเพื่อพัฒนาและปรับปรุงโดยเน้นการ
รักษาพยาบาลสุขภาพของผู้สูงอายุ   
 2. ความสัมพันธ์ทางสังคมในภาพรวม ควรมีการกำหนดกิจกรรมต่างๆ ให้ผู ้สูงอายุได้ทำกิจกรรม
ร่วมกันมากขึ้นในกิจกรรมเพื่อสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในครอบครัวและสร้างความสัมพันธ์กับคนใน
ชุมชนโดยไม่แบ่งแยกอายุด้วย 
  3. สภาพแวดล้อมในภาพรวม ควรกำหนดนโยบายเพื ่อพ ัฒนาและปรับปรุง โดยเน้นในด้าน         
ความเป็นอยู่ที่ดีในการดำเนินชีวิตประจำวัน และด้านความเป็นอยู่ทางเศรษฐกิจ ตามลำดับ 
  ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 

1. ควรมีการศึกษาตัวแปรอื่นๆ เพิ่มเติม เช่น โรคภัยไข้เจ็บกับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุหรือเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัยกับคุณภาพชีวิต เนื่องจากในสถานการณ์ปัจจุบันมีความเกี่ยวข้องกับชีวิตของผู้สูงอายุ 

2. ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วัยผู้สูงอายุกับ

ผู้ท่ีไม่ได้มีการวางแผนและเตรียมความพร้อมก่อนการเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ 
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บทคัดย่อ * 

  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาความสามารถทางด้านสมรรถภาพทางกายของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย ให้มีจำนวนนักเรียนร้อยละ 80 ขึ้น
ไป ผ่านเกณฑ์ในระดับดี 2) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีต่อการฝึกสมรรถภาพ
ทางกาย โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย รูปแบบการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงทดลองเบ้ืองต้น 
แบบหนึ่งกลุ่มวัดหลังการทดลอง กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 19 คน ซึ่งได้มา
โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย  มีดังนี้ 1) แผนการจัดการเรียนรู้
โดยใช้เกมการละเล่นพื ้นเมืองไทย จำนวน 12 แผน  12 ชั ่วโมง 2) แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
ประกอบด้วย แบบทดสอบลุก-นั่ง 60 วินาที แบบทดสอบวิ่งเร็ว 50 เมตร และแบบทดสอบวิ่งเก็บของ 3 จุด 
และ 3) แบบวัดความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีต่อการฝึกสมรรถภาพทางกาย โดยการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย เป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ จำนวน 15 ข้อ และ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าสถิติ ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัยพบว่า 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้น เมืองไทย มี
สมรรถภาพทางกาย พบว่า ผ่านเกณฑ์ในระดับดี จำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจำนวนนักเรียน
ทั้งหมด เมื่อพิจารณารายด้านได้ พบว่า ด้านความเร็วเพศชายมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 7.85 ระดับการประเมิน
เฉลี่ยอยู่ในระดับดี เพศหญิงมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 8.39 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดี ด้านความ
แข็งแรงเพศชาย มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 44.67 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก เพศหญิงมีคะแนน
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เฉลี่ยเท่ากับ 34.9 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดี ด้านความคล่องแคล่วว่องไวเพศชายมีคะแนนเฉล่ีย
เท่ากับ 10.39 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก เพศหญิงมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 11.81 ระดับการ
ประเมินเฉล่ียอยู่ในระดับดีมาก 
  2. ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่  6  ที่มีต่อการฝึกสมรรถภาพทางกาย โดยการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย พบว่า มีค่าเฉล่ีย  4.59 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  0.11  นักเรียน
มีความพึงพอใจ อยูใ่นระดับมากท่ีสุด 
 

คำสำคัญ : สมรรถภาพทางกายของนักเรียน;  การจัดการเรียนรู้;  เกมการละเล่นพื้นเมืองไทย 

 
Abstracts 
  The purposes of the research were 1) to develop Pratomsuksa 6 students’ physical 

fitness using Thai traditional games which makes 80% of the students or more passing the 

criteria at a good level, and 2) to study students’ satisfaction practicing physical fitness towards 

Thai traditional games. The research model was the pre-experimental design in one group post-

test design. The target groups were 19 Pratomsuksa 6 students which were analyzed by 

purposive sampling. The research instruments were 1) 12 learning lesson plans employing Thai 

traditional games, 2) physical fitness tests consist of a 60-second sit-down test, a 50-meter 

sprint test, and a 3-point store-run test, and 3) the satisfactory questionnaires for Pratomsuksa 

6 students practicing physical fitness by organizing Thai traditional games. It was a 5-level 

estimation scale, totaling 15 items. The statistical analysis employed were percentage, mean 

and deviation. 

The results were as follows: 

 1. 19 students studying by using Thai traditional games learning activities had a good 

level of physical fitness accounted for 100.00 percent of the total number of students. It was 

considered averages as follows: In terms of speed, the male average score was 7.85, the average 

rating was good. The average score of female speed was 8.39, and the average rating was good. 

In terms of strength, the male average score was 44.67, and the average rating was excellent. 

The average score of female strength was 34.9, and the average rating was good. In terms of 

agility, males had the average score of 10.39, and the average rating was excellent. Females 

had the average score of 11.81, and the average rating was excellent. 

 2. The satisfaction average score of students practicing physical fitness towards Thai 

traditional games was 4.59, and the standard deviation was 0.11. The students’ satisfaction was 

at the highest level. 

 

Keywords : Physical Fitness of Students;  Learning Management; Thai Local Game 
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บทนำ 
  นโยบายหลักในการจัดการศึกษาของชาติ ท่ีระบุไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 
2542 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 (พ.ศ.2545) และฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2553) ที่มุ่งเน้นให้ทุกคนได้เรียนรู้ตลอดชีวิต
โดยให้ ทุก ๆ คนในชาติที ่มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ส่งเสริมให้มี การปฏิรูปการเรียนการสอนที ่ให้
ความสำคัญกับผู้เรียนเพื่อให้เกิดการพัฒนาตนเองอย่างแท้จริง การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียน ทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการ จัดการศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนและเต็มตามศักยภาพ และหมวด  4 มาตรา 24 ยังได้ระบุ ไว้อย่างชัดเจน
ว่าการจัดกระบวนการเรียนรู้ สถานศึกษาต้องจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้ สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนัดของผู้เรียน จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ ทำได้ คิดเป็น ทำ
เป็น (กระทรวงศึกษาธิการ,2553 : 34-56) 
 สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)  จัดให้เป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีมีความสำคัญต่อการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของผู้เรียน เพราะครอบคลุม เรื่องสุขภาพที่เป็นพื้นฐานจำเป็นต่อชีวิตและความเป็นอยู่ของผู้เรียนแตล่ะ
คน โดยมุ่งพัฒนา พฤติกรรมการเรียนรู้ด้านสาระความรู้เกี่ยวกับสุขภาพท่ีจำเป็นท่ีผู้เรียนต้องรู้ มุ่งเน้นการดูแล 
การส่งเสริม การพัฒนาและการบริหารจัดการชีวิตเพื่อสุขภาพอันเป็นรากฐานสำคัญยิ่งต่อการดำเนินชีวิตท่ี
สมดุล (กระทรวงศึกษาธิการ,2560 : 34-54) 
 ในปัจจุบันเด็กในวัยเรียนและเยาวชนไม่สนใจออกกำลังกาย เนื่องจากความเจริญก้าวหน้าทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้เข้ามามีบทบาทในชีวิตประจำวันของมนุษย์ สิ่งอำนวยความสะดวกต่างๆ ถูก
นำมาใช้ทดแทนแรงงานของมนุษย์มากขึ้น จึงทำให้กิจกรรมการเคล่ือนไหวของมนุษย์ในชีวิตประจำวันน้อยลง
เมื่อการดำเนินชีวิตเปลี่ยนไปการทำงานของอวัยวะต่างๆ ของร่างกาย เช่น หัวใจ หลอดเลือด และกล้ามเนื้อ
หัวใจไม่ได้รับการกระตุ้นจากการออกกำลังกาย ทำให้การทำงานของอวัยวะต่างๆ อ่อนแอลงหรือผิดปกติไป
ส่งผลให้สมรรถภาพทางกายลดลง จึงควรหาวิธีการที่จะเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายของนักเรียน ซึ่ง
สถานศึกษาจำนวนไม่น้อยไม่สามารถพัฒนาสมรรถภาพทางกายของนักเรียนได้อย่างเป็นระบบ และโรงเรียน
จำนวนไม่น้อยไม่มีการจัดกิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนและนำผลจากการทดสอบมาเป็น
ข้อมูลในการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย ทำให้นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐานของกรมพล
ศึกษามาก (กรมพลศึกษา, 2555 : 132)   
  สมรรถภาพทางกาย (Physical Performance or Physical Fitness) นับว่ามีความสำคัญต่อการ
ดำรงชีวิตประจาวัน ซึ่งเป็นความสามารถของบุคคลในการควบคุมและส่ังการให้ร่างกายปฏิบัติภารกิจต่างๆใน
ชีวิตประจำวันและปฏิบัติงาน การเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความคล่องแคล่วว่องไว กระฉับกระเฉง 
ทนทานโดยไม่แสดงอาการเหน็ดเหนื่อย เมื่อยล้า หรืออ่อนเพลียให้ปรากฏและสามารถฟื้นตัวสู่สภาพปกติได้ใน
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เวลาอันรวดเร็ว การมีสมรรถภาพทางกายที่ดีจะมีผลต่อการมีสุขภาพดีห่างไกลจากโรคต่างๆ เช่น โรคหัวใจ 
ความดันโลหิตสูง ลดไขมันในเลือด ช่วยระบบไหลเวียนของเลือด การหายใจ การย่อยอาหาร ช่วยควบคุม
น้ำหนัก ทาให้ร่างกายมีสัดส่วนดี กล้ามเนื้อแข็งแรง ข้อต่อเคล่ือนไหวคล่องตัว และเมื่อรวมกับการมีสุขภาพจิต
ท่ีดี การมีค่านิยมด้านคุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมอันดีงาม จะส่งผลให้บุคคลนั้นเป็นประชากรท่ีมีคุณภาพ 
เป็นคนดีของครอบครัวและสังคม มีประสิทธิภาพในการทำงาน ในการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่ม
ผลผลิต เพิ่มรายได้ให้กับครอบครัวและสังคมอีกด้วย (การกีฬาแห่งประเทศไทย, 2555 : 25) 
  จากการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองเสาเล้า อำเภอชุมแพ จังหวัด
ขอนแก่น สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ปีการศึกษา 2562-2563 ของ
นักเรียนอายุ 6-12 ปี พบว่า นักเรียนร้อยละ 44.85 มีแนวโน้มของสมรรถภาพทางกายต่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 50  
โดยเฉพาะนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวนท้ังหมด 19 คน พบมีว่าสมรรถภาพทางกายต่ำกว่าเกณฑ์ร้อย
ละ 50 จำนวน 7 คน จึงควรพัฒนาสมรรถภาพเป็นอย่างยิ่ง 
   เกมการละเล่นพื้นเมืองไทย  ส่วนใหญ่มีการเคล่ือนไหวร่างกายและอวัยวะต่างๆ ล้วนเป็นการส่งเสริม
การพัฒนาความคล่องแคล่วว่องไว เพราะการเล่นแต่ละประเภทล้วนแต่มีการเคล่ือนท่ี  การเร่งความเร็ว  การ
หลบหลีก  การกลับตัว  อย่างรวดเร็ว  ยกตัวอย่างเช่น  การเล่นกระต่ายขาเดียว  ไอ้เข้ไอ้โขง  วิ่งเก็บของ  เป็น
ต้น (อาชวิทย์  เจิงกล่ินจันทร์, 2552 : 36) กีฬาพื้นเมืองไทย  มีคุณค่าทางด้านพลศึกษาได้วิเคราะห์จาก 196  
ชนิดกีฬา ต่างก็มีคุณค่าทางด้านพลศึกษา  อันได้แก่  คุณค่าทางด้านร่างกาย  จิตใจ  อารมณ์  สังคม  และ
สติปัญญาครบถ้วน  มากน้อยแตกต่างกันไปตามลักษณะและประเภทกีฬา อีกทั้งเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย
ส่วนมากไม่ใช้อุปกรณ์ประกอบการเล่นถ้าใช้มักเป็นอุปกรณ์ที่มีอยู่ตามธรรมชาติหรืออุปกรณ์ที่ใช้อยู ่ใน
ชีวิตประจำวันของแต่ละท้องถิ่น  สอดคล้องกับกระแสพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร์ 
ในเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จัดเป็นส่วนหนึ่งของเศรษฐกิจพอเพียง  เนื่องจากทุกอย่างต่างใช้วัสดุ
อุปกรณ์ภายในท้องถิ่นรอบๆ  ตัวเราเท่านั้น  ไม่ต้องเสียค่าใช่จ่ายจากภายนอกแต่อย่างใด  เป็นความพอดี  
เป็นความพอเพียงในแง่มุมของการออกกำลังกาย  การเล่นกีฬา  ในวิถีชีวิตแบบไทยๆ  ที่ไม่จำเป็นต้องเสีย
ค่าใช้จ่ายมากมาย  แต่สามารถมีความสุข  มีความสุขในชีวิตได้    
  จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว ทำให้ผู้วิจัยมีความสนใจที่จะนำองค์ความรู้ของบรรพบุรุษไทยใน
อดีต  คือ  เกมการละเล่นพื้นเมืองไทย  มาประยุกต์และพัฒนาผสานในโปรแกรมการฝึกสมรรถภาพทางกาย
สมัยใหม่  และยังไม่มีโปรแกรมท่ีมีรูปแบบการฝึกเกมการละเล่นพื้นเมืองไทยแล้วทำให้สมรรถภาพทางกายของ
นักเรียนดีขึ้น ซึ่งผู้วิจัยเชื่อว่าจะช่วยพัฒนาสมรรถภาพสำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และเพื่อเป็น
ทางเลือกใหม่ท่ีสนับสนุนให้ผู้ฝึกสอนและผู้สนใจ  ได้เลือกรูปแบบการฝึกสมรรถภาพทางกายได้อย่างเหมาะสม 
และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดให้กับนักเรียน 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1.  เพื่อพัฒนาความสามารถทางด้านสมรรถภาพทางกายของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6 โดยการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย ให้มีจำนวนนักเรียนร้อยละ 80 ข้ึนไป ผ่านเกณฑ์ในระดับดี 
 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ท่ีมีต่อการฝึกสมรรถภาพทางกาย 
โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย 
  

ระเบียบวิธีวิจจัย 
การวิจัยในครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองเบื้องต้น (Pre–Experimental Design) แผนการวิจัยแบบ

หนึ่งกลุ่มวัดหลังการทดลอง (One - Shot Case Study)  โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
  1. กลุ่มเป้าหมาย 
  กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  โรงเรียนบ้านหนองเสาเล้า 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 19 คน 
ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  

2. ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 
2.1 ตัวแปรอิสระ คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เกมการละเล่นพื้นเมืองไทย 
2.2 ตัวแปรตาม คือ  

1) สมรรถภาพทางกายประกอบด้วย 
1.1 ความเร็ว   
1.2 ความแข็งแรง 
1.3 ความคล่องแคล่วว่องไว 

2) ความพึงพอใจ 
3. เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัย 

เนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ซึ่ง
ประกอบด้วย แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมการละเล่นพื้นเมืองไทย จำนวน 12 แผน จำนวน 12 ช่ัวโมง 

4. ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 

5. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย  มี 2 ประเภท ดังนี้ 

  1. เครื่องมือท่ีใช้ในการทดลอง ได้แก่ 
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       1.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมการละเล่นพื้นเมืองไทย จำนวน 12 แผน  12 ช่ัวโมง  
ซึ่งผลการประเมินของผู้เช่ียวชาญ พบว่ามีค่าเฉล่ียต้ังแต่ 4.69-5.00  มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ถือ
เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีใช้ได้   

2. เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล คือ  
    2.1 แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

1) แบบทดสอบวิ่งเร็ว 50 เมตร (50 Meter dash) 
2) แบบทดสอบลุก-นั่ง 60 วินาที (Sit ups 60 second) 
3) แบบทดสอบวิ่งเก็บของ 3 จุด (Three objects shuttle run) 

ซึ่งผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างจุดประสงค์การเรียนรู้กับเนื้อหา (IOC) มีค่าเท่ากับ 1 ถือว่าใช้ได้  
2.2 แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่ 6 ท่ีมีต่อการฝึก

สมรรถภาพทางกาย โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย เป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดับ 
จำนวน 15 ข้อ โดยมีค่าอำนาจจำแนกตั้งแต่  0.30-0.77 และค่าความเช่ือมั่น เท่ากับ 0.72 
 6. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลดังนี้ 

  1. ปฐมนิเทศเพื่อทำความเข้าใจกับผู้เรียนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ วิธีการเรียน 
การประเมินผล และข้อตกลงต่างๆ ในช้ันเรียน 

  2.  ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมการละเล่น
พื้นเมืองไทย ซึ่งผู้วิจัยเป็นผู้สอนด้วยตนเอง  

  3. เมื่อเรียนจบบทเรียนท้ังหมดจึงทำการทดสอบนักเรียนด้วยทดสอบหลังการทดลอง (Post-

Test) โดยใช้แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย เพื่อใช้วัดสมรรถภาพทางกายของนักเรียน 
    4. สอบถามความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  ท่ีฝึกสมรรถภาพทางกายโดย
การจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย 
  7. การวิเคราะห์ข้อมูล 
   ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลดังต่อไปนี้  

  1. วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย (x̅) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของผลการทดสอบ
สมรรถภาพทางกายแต่ละรายการ โดยใช้สถิติพื้นฐาน 
    2. วิเคราะห์ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของระดับความพึงพอใจของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีมีต่อการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมือง
ไทยโดยใช้สถิติพื้นฐาน 
    3. นำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปของตารางประกอบความเรียง 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
  จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยนำมากำหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ผลการวิจัย 
  จากการวิจัยในครั้งนี้ มีผลการวิจัย ดังนี้ 

1. ผลการพัฒนาความสามารถทางด้านสมรรถภาพทางกายหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
6 โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย ให้มีจำนวนนักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป ผ่านเกณฑ์ใน
ระดับดี 

ผู้วิจัยเป็นผู้สอนด้วยตนเอง เมื่อเรียนจบบทเรียนทั้งหมดจึงทำการทดสอบนักเรียนด้วยทดสอบหลัง
การทดลอง (Post-Test) โดยใช้แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย เพื่อใช้วัดสมรรถภาพทางกายของนักเรยีน
ได้ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6 ดังตารางท่ี 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่น
พื้นเมืองไทย ได้แก่  ขี่ม้าชิงเมือง เสือข้ามห้วย 
ชนไก่ เรือบก งูกินหาง กระโดดกบ วิ่งเปรี้ยว 
เสือกินวัว ลิงชิงหลัก มอญซ่อนผ้า ลิงชิงบอล 
เก้าอี้ดนตรี 

ความเร็ว 

ความแข็งแรง 

ความคล่องแคล่วว่องไว 

ความพึงพอใจ 
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 ตารางที่ 1 ผลการพัฒนาความสามารถทางด้านสมรรถภาพทางกายหลังเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  

6 โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย 

 

   จากตารางพบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่น
พื้นเมืองไทยมีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
พิจารณาค่าเฉล่ียรายด้านได้ ดังนี้ ด้านความเร็วเพศชายมีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 7.85 ระดับการประเมินเฉล่ียอยู่
ในระดับดี เพศหญิงมีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 8.39 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดี ด้านความแข็งแรงเพศ
ชาย มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 44.67 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก เพศหญิงมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
34.9 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดี ด้านความคล่องแคล่วว่องไวเพศชายมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 10.39 
ระดับการประเมินเฉล่ียอยู่ในระดับดีมาก เพศหญิงมีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 11.81 ระดับการประเมินเฉล่ียอยู่ใน
ระดับดีมาก 
  2. ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  ท่ีฝึกสมรรถภาพทางกาย โดยการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย ผู้วิจัยได้สอบถามความพึงพอใจของนักเรียน หลังการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แล้ว ปรากฏผลดังตารางท่ี 2 
 
 
 
 

เพศ 
จำนวน

คน 

ผลการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 
นักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์

ระดับดี 

ความเร็ว ความแข็งแรง 
ความคล่องแคล่ว

ว่องไว จำนวน
คน 

ร้อยละ 

(𝑥̅) S.D. (𝑥̅) S.D. (𝑥̅) S.D. 

ชาย 9 7.85 0.38 44.67 3.74 10.39 0.41 9 100 

หญิง 10 8.39 0.28 34.9 3.23 11.81 0.19 10 100 
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ตารางที่ 2 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  ท่ีฝึกสมรรถภาพทางกาย โดยการ
จัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย 
 

รายการประเมิน x̅ S.D ระดับความพึงพอใจ 

ด้านกิจกรรมการเรียนรู ้ 4.65 0.18 มากท่ีสุด 

ด้านส่ือการเรียนรู้ 4.58 0.02 มากท่ีสุด 
ด้านผู้เรียน 4.55 0.08 มากท่ีสุด 

เฉล่ีย 4.59 0.11 มากท่ีสุด 
 

  จากตารางพบว่า ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6  ท่ีมีต่อการฝึกสมรรถภาพทาง
กาย โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย มีค่าเฉลี่ย  4.59 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  0.11  
แสดงว่านักเรียนมีความพึงพอใจต่อการฝึกสมรรถภาพทางกาย โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่น
พื้นเมืองไทย อยูใ่นระดับมากท่ีสุด  
   

อภิปรายผลการวิจัย 
  การพัฒนาสมรรถภาพทางกายของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกม
การละเล่นพื้นเมืองไทยได้ผลการวิจัยและอภิปรายผล ได้ดังนี้ 
  1. ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมือง
ไทยมีสมรรถภาพทางกายผ่านเกณฑ์ในระดับดี คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด โดยมี
สมรรถภาพทางกายด้านความเร็ว เพศชายมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 7.85 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดี 
เพศหญิงมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 8.39 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดี ด้านความแข็งแรง เพศชายมี
คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 44.67 ระดับการประเมินเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก เพศหญิงมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 34.9 
ระดับการประเมินเฉล่ียอยู่ในระดับดี ด้านความคล่องแคล่วว่องไว เพศชายมีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 10.39 ระดับ
การประเมินเฉล่ียอยู่ในระดับดีมาก เพศหญิงมีคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 11.81 ระดับการประเมินเฉล่ียอยู่ในระดับดี
มาก และมีจำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ดีข้ึนไป  คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของนักเรียนท้ังหมด ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ี
กำหนดไว้ ท้ังนี้เป็นผลเนื่องมาจาก 

ผู้วิจัยได้ใช้แนวทางการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยใช้เกมการละเล่นพื้นเมืองไทยมาเป็นเกมการ
ฝึกสมรรถภาพทางกาย ซึ่งเป็นแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีแปลกใหม่ เป็นการละเล่นท่ีส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการที่ดีทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ขณะที่เด็กเล่นเด็กจะ
แสดงพฤติกรรมและความสามารถที่มีอยู่ในตัวออกมา ทำให้เด็กเกิดความสนุกสนาน รู้สึกตื่นเต้นเมื่อได้ออก
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กำลังกาย (เดชนริศ หาญโรจนกุล, 2553 : 34-39)  นอกจากนี้ยังพบว่าเกมการละเล่นพื้นเมืองไทยให้คุณค่า
ส่งเสริมทางด้านร่างกายกับผู้เล่นได้ครบถ้วนทุกคุณค่า  เพราะเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย  ส่วนใหญ่มีการ
เคลื่อนไหวร่างกายและอวัยวะต่างๆ เป็นการส่งเสริมการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย เพราะการเล่นแต่ละ
ประเภทล้วนแต่มีการเคล่ือนที่  การเร่งความเร็ว  การหลบหลีก  การกลับตัว  อย่างรวดเร็ว ถือได้ว่าเป็นส่ือ
การเรียนการสอนที่มีมีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาสมรรถภาพทางกายให้สูงขึ้น (อาชวิทย์  เจิงกลิ่นจันทร์, 
2552 : 36) ซึ่งผลการวิจัยสอดคล้องกับงานวิจัยของเสริมศักดิ์ ศรีโพธิ์กลาง (2554 : 66)  ได้วิจัยเรื่อง การ
พัฒนาสมรรถภาพทางกายของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้แบบฝึกทักษะการละเล่นพื้นบ้านไทย 
ผลการวิจัยพบว่า ผลการเปรียบเทียบคะแนนการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
5 ที่ได้รับการฝึกโดยใช้แบบฝึกทักษะการละเล่นพื้นเมืองไทย เพื่อพัฒนาสมรรถภาพก่อนการฝึกและหลังการ
ฝึก พบว่าสมรรถภาพทางกายหลังการฝึกสูงกว่าก่อนการฝึกอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของปนิษฐา  เรืองปัญญาวุฒิ (2556 : 72) ได้ทำการวิจัยเรื่อง ผลของการจัดการเรียนรู้
วิชาพลศึกษา โดยใช้เกมการละเล่นพื้นบ้านไทยท่ีมีต่อสุขสมรรถนะของนักเรียนประถมศึกษา ผลการวิจัยพบว่า 
กลุ่มทดลองท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาโดยใช้เกมการละเล่นพื้นบ้านไทย กับกลุ่มควบคุมท่ีได้รับการ
จัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาตามปกติ สมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ ด้านความอ่อนตัว ด้านความทนทานของ
กล้ามเนื้อ ด้านความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ ด้านความทนทานของระบบไหลเวียนโลหิตและหัวใจ (เมื่อ
เปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม) แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  รวมท้ัง
สอดคล้องกับงานวิจัยของกิติพงษ์  ตรุวรรณ์ (2558 : 68) ได้วิจัยเรื่อง ผลของการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษา
โดยใช้เกมการละเล่นพื้นบ้านไทยเพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางกายที่จำเป็นต่อการป้องกันอุบัติเหตุจากการหก
ล้มของนักเรียนช้ันประถมศึกษาตอนต้น ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มทดลองท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษา
โดยใช้เกมการละเล่นพื้นบ้านไทย กับกลุ่มควบคุมที่ได้รับการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาตามปกติ ด้านความ
อ่อนตัว ด้านความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ ด้านการทรงตัว เมื่อเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม 
ผลปรากฏว่าแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05   

2. ผลการศึกษาความพึงพอใจพบว่า ความพึงพอใจนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  ท่ีฝึกสมรรถภาพ
ทางกายโดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทย มีค่าเฉล่ีย  4.59 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  0.11  
แสดงว่านักเรียนมีความพึงพอใจต่อการฝึกสมรรถภาพทางกาย โดยใช้เกมการละเล่นพื้นเมืองไทย ในระดับมาก
ที่สุด โดยข้อที่นักเรียนมีความพึงพอใจสูงที่สุดอันดับหนึ่ง คือ นักเรียนเรียนแล้วทำให้มีสมรรถภาพทางกายดี
ขึ้น และกิจกรรมการเรียนรู้ทำให้นักเรียนเข้าใจในเนื้อหามากขึ้น (x̅=4.84, S.D. = 0.37) อันดับที่สอง คือ 
กิจกรรมการเรียนรู้ทำให้นักเรียนกล้าคิดกล้าเล่น และส่ือการเรียนรู้มีความแปลกใหม่น่าสนใจ (x̅=4.76, S.D. 

= 0.43) อันดับที่สาม คือ สื่อและวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนการสอนมีความครบถ้วน เพียงพอกับนักเรียน 
(x̅=4.71, S.D. = 0.46) ท้ังนี้เป็นผลเนื่องมาจาก เกมการละเล่นพื้นเมืองไทยเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีแปลก



260 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

ใหม่ เป็นกิจกรรมการรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ทำให้นักเรียนเกิดความสนุกสนาน ได้เคลื่อนไหวร่างกาย มี
กติกาท่ีไม่ยาก เข้าใจได้ง่าย และสามารถพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญาของเด็กได้
อีกด้วย สอดคล้อง กับละมุน ชัชวาล (2543 : 73) กล่าวว่า เป็นการละเล่นของเด็กที่นิยมเล่นกันในท้องถิ่น 
และเล่นสืบทอดต่อกันมาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน เป็นกิจกรรมที่เด็กเล่นเพื่อความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
อาจจะเป็นการเล่นคนเดียวหรือเล่นเป็นกลุ่ม การละเล่นจึงมีบทบาทต่อพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน ของเด็ก และเป็น
เครื่องหมายการแสดงออกถึงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์อีกทั้งยังทำให้นักเรียนได้ฝึกการทำงานร่วมกัน มีการ
ช่วยเหลือพึ่งพาซึ่งกันและกัน เกิดความสัมพันธ์และมิตรภาพที่ดี อีกทั้งกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าคิด
กล้าเล่น ได้ลงมือปฏิบัติ และแก้ปัญหาระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ซึ่ งสอดคล้องกับงานวิจัยของ อรุณี 
บุญญานุกูล (2562 : 83) ได้วิจัยเรื่อง ผลการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์โดยใช้เกมการละเล่นพื้นบ้านล้านนา
ในการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ผลการวิจัยพบว่า 1) ผล
การคิดวิเคราะห์โดยใช้เกมการละเล่นพื้นบ้านล้านนาหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 ผลการประเมินทักษะการคิดวิเคราะห์ในภาพรวมนักเรียนมีทักษะอยู่ในระดับดี และ 2) ผลการ
ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3 ที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เกม
การละเล่นพื้นบ้านล้านนา อยู่ในระดับมาก  

 

ข้อเสนอแนะ 
 จากผลการวิจัยดังกล่าว ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 1. ข้อเสนอแนะท่ีได้จากงานวิจัย 
    1.1 การพัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทยเป็น
กิจกรรมที่เด็กต้องใช้เวลาในการทำกิจกรรม ครูจะต้องให้เวลานักเรียนอย่างเพียงพอ และระหว่างการจัด
กิจกรรมต้องคอยเป็นผู้ช้ีแนะให้กับเด็ก 
    1.2 ในระหว่างการจัดประสบการณ์ ครูผู้สอนต้องมีการเสริมแรง คอยกระตุ้น และสร้างบรรยากาศ
ให้ดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
 2. ข้อเสนอแนะการทำวิจัยต่อไป 
    2.1 ควรนำการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทยไป
ปรับใช้ในระดับช้ันอื่น ๆ 
    2.2 ควรนำการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยการจัดการเรียนรู้ด้วยเกมการละเล่นพื้นเมืองไทยไป
ใช้ในการพัฒนาสมรรถภาพทางกายด้านอื่น ๆ อาทิ กำลังของกล้ามเนื้อ การทรงตัว เป็นต้น เพื่อส่งเสริม
สามารถของผู้เรียนตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
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บทคัดย่อ * 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เรื่องวัสดุรอบตัว 

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาช้ันปีท่ี 2 โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD ระหว่างก่อนเรียนและหลัง

เรียน 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องวัสดุรอบตัว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาช้ันปีท่ี 2 โดยใช้

การเรียนแบบร่วมมือ เทคนิค STAD ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 

เป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบ้านป่าหวาย ตำบลบ้านโคก อำเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร ภาค

เรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 12 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือท่ี

ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เรื่อง วัสดุรอบตัว ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 

จำนวน 12 แผน รวม 12 ชั่วโมง 2) แบบทดสอบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เป็นแบบปรนัยแบบ

เลือกตอบ 3 ตัวเลือก จำนวน 15 ข้อ 3) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบปรนัยแบบเลือกตอบ 3 

ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที (t-

test Dependent)  
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 ผลการวิจัยพบว่า  

1) การคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาช้ันปีท่ี 2 โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD 

มีค่าเฉล่ียก่อนเรียนเท่ากับ 6.67 มีค่า (S.D.= 1.07) และมีค่าเฉล่ียหลังเรียนเท่ากับ 12.92 (S.D.= 1.37) ผล

การทดสอบสมมติฐานพบว่าคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องวัสดุรอบตัว ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาชั้นปีที่ 2 โดยใช้การเรียน
แบบร่วมมือเทคนิค STAD มีค่าเฉล่ียทดสอบก่อนเรียนเท่ากับ 13.17 มีค่า (S.D.= 1.74) และมีค่าเฉล่ียหลัง
เรียนเท่ากับ 16.92 (S.D.= 2.15) ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่าคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

คำสำคัญ :  การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD; ความสารมารถในการคิดวิเคราะห์; ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 
Abstracts 
 The objectives of this research were 1) to compare the 2nd grade students’ pretest and 

posttest analytical ability in the science subject of “The Materials around Us” after being taught 

through the STAD Cooperative Learning Technique and 2) to compare the 2nd Grade students’ 

pretest and posttest learning achievement in the science subject of “The Material around Us” 

after being taught through the STAD Cooperative Learning Technique.  The study applied the 

One-Group Pretest-Posttest Design to the experiment.  The target group consisted of 12 grade 

II students in Ban Pawai School, Ban Koke Sub-district, Muang District, Mukdahan Province, 

which was purposively selected during the second semester of the 2020 academic year.  

Research instruments included l) 6 lesson plans on the science subject of “The Materials around 

Us” which took 12 instructional periods to complete, 2) a 15-item objective test for testing the 

students’ analytical thinking ability and 3) a 20-item objective learning achievement test.  The 

collected data were analyzed by means of arithmetic mean, standard deviation and a t-test. 

The findings show that: 

1. The students’ mean pretest score was 6.67 (S.D. = 1.07) whereas their mean posttest 

score was 12.92 (S.D. = 1.37).  Results of a hypothesis test, therefore, proved that their posttest 

analytical thinking ability was significantly higher than their pretest one at the .05 level, 

2. The students’ mean pretest learning achievement score was 13.17 (S.D. = 1.74) 

whereas their mean posttest learning achievement score was 16.92 (S.D. = 2.15).  Results of a 

hypothesis test, therefore, proved that their posttest learning achievement was significantly 

higher than their pretest one at the .05 level. 

 

Keywords:  STAD Cooperative Learning Technique; Analytical Thinking Ability; Learning 

Achievement. 
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บทนำ 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติปี 2542 หมวด 4 แนวทางการจัดการศึกษา มาตรา 22 ระบุไว้ว่า
การจัดการศึกษาต้องยึดผู ้เรียน ทุกคนมีความสามารถเรียนรู ้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู ้เรียนมี
ความสำคัญท่ีสุด กระบวนการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ และ
มาตรา 24 ระบุว่า การจัดการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดำเนินการดังนี้  (1) ฝึกทักษะ 
กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไข (2) จัด
กิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็นทำเป็น รักการอ่านและเกิดการ
ใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องเป็นการเสริมสร้างศักยภาพความเป็นผู้รู้และเป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางปัญญา
ให้กับคนในชาติ (กระทรวงศึกษาธิการ , 2542 : 158)  และหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ขั ้นพื ้นฐาน
พุทธศักราช 2551 ยังมีจุดม่งหมายให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านการคิด  วิเคราะห์โดยมุ่งให้
สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาทักษะการคิดให้กับนักเรียนจะเห็นได้ว่าในการจัดการเรียนการสอน
ให้กับนักเรียนทุกกลุ่มสาระ มีจุดเน้นที่สำคัญ คือ การฝึกนักเรียนให้มีทักษะการคิดการจัดการการเผชิญ
สถานการณ์และมีทักษะในการแก้ปัญหาในชีว ิตประจำวัน  จัดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการ
ปฏิบัติการคิดและทำให้เป็นทำเป็น ผสมผสานความรู้ให้สมดุลกันพร้อมกับ ปลูกฝังคุณธรรม และค่านิยมอันดี
งามในการเรียนการสอน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 : 134) 
 การคิดวิเคราะห์เป็นรูปแบบหนึ่งในทักษะการคิดขั้นสูง เป็นความสามารถในการจำแนก แยกแยะ
องค์ประกอบต่าง ๆ ของสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือเหตุการณ์ในเหตุการณ์หนึ่งและหาความสัมพันธ์เชิงเหตุผลระหวา่ง
องค์ประกอบเหล่านั้น การคิดวิเคราะห์มีประโยชน์ในการช่วยให้รู้ข้อเท็จจริง ช่วยให้ด่วนสรุปส่ิงใดง่าย ๆ ช่วย
ในการพิจารณาสาระสำคัญอื่น ๆ ช่วยพัฒนาความเป็นคนช่างสังเกต ช่วยให้สามารถหาเหตุผลท่ีสมเหตุสมผล
และช่วยประมาณความน่าจะเป็น ผลลัพธ์ที่ได้จากการคิดวิเคราะห์จะเป็นข้อมูลพื้นฐานสำคัญที่จะใช้ในการ
ค้นคว้าหาคำตอบ โดยใช้กระบวนการทางความคิดระดับสูงที่ซับซ้อนในลักษณะต่าง ๆ (วัชรียา พรหมพันธ์ 
อรุณรัตน์ คำแหงพล และ ถาดทอง ปานศุภวัชร, 2563 : 78) 
  วิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้องกับทุก
คนทั้งในชีวิตประจำวันและการงานอาชพต่าง ๆ ตลอดจนเทคโนโลยี เครื่องมือเครื่องใช้และผลผลิตต่าง ๆ ท่ี
มนุษย์ได้ใช้เพื ่ออำนวยความสะดวกในชีวิตและการทำงานเหล่านี ้ล้วนเป็นผลของความรู้วิทยาศาสตร์ 
ผสมผสานกับความคิดสร้างสรรค์และศาสตร์อื่น ๆ วิทยาศาสตร์ช่วยให้มนุษย์ได้พัฒนาวิธีคิด ท้ังความคิดเป็น
เหตุผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์วิจารณ์ มีทักษะสำคัญในการค้นคว้าหาความรู้มีความสามารถในการแก้ไข
ปัญหาอย่างเป็นระบบสามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลที ่หลากหลายและมีประจักษ์พยานที ่ตรวจสอบได้  
วิทยาศาสตร์เป็นวัฒนธรรมของโลกสมัยใหม่ซึ่งเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  จากผลการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบ้านป่าหวายในปีการศึกษา 2562 พบว่า ผู้เรียนมีคะแนนเฉล่ีย
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และการคิดวิเคราะห์อยู่ในเกณฑ์ต่ำ มีข้อเสนอแนะควรให้ความสำคัญกับการจัดการเรียนการสอน วิธีการ
วัดผลและประเมินผลท่ีมุ่งส่งเสริมพัฒนาการคิด  (สุภาวดี บุษราคัม, 2563 : 167-174) 

 การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (STAD) เป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างให้นักเรียนเกิดทักษะในการ
เรียนรู้ร่วมกันในการฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์และเน้นให้นักเรียนทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มเหมือนกับการอยู่
ร่วมกันในสังคมหนึ่ง ซึ่งการทำงานแบบร่วมมือจะสร้างสัมพันธภาพอันดีต่อกันเรียนรู้ซึ่งกันและกัน และมีการ
สังเกตส่ิงท่ีอยู่รอบ ๆ ตัว ดังนั้นการเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนแบบร่วมมือ นักเรียนจะแสดงพฤติกรรมต่าง 
ๆ เช่น การให้ความช่วยเหลือ ร่วมมือกัน การมีน้ำใจ เมตตากรุณา การเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ การรู้จักการเกรงผู้อื่น 
การเอาใจเขามาใส่ใจเรา พฤติกรรมเหล่านี้จะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้เกิดการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์
ของตนเองร่วมกัน องค์ประกอบของการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD มีองค์ประกอบ 5 ประการ คือ 1) 
การนำเสนอสิ่งที ่ต้องเรียน (Class Presentation) ครูเป็นผู้นำเสนอสิ่งที่นักเรียนต้องไม่ว่าจะเป็นมโนมติ 
ทักษะการคิด กระบวนการโดยครูอาจจะใช้วิธีการสอนแบบบรรยาย สาธิต อธิบาย และแสดงเหตุผลใช้คำถาม 
ทดลอง อุปนัย เป็นต้น 2) การทำงานเป็นกลุ ่ม (Teams) ครูแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ ่ม แต่ละกลุ ่มจะ
ประกอบด้วยนักเรียนประมาณ 4 – 5 คน ท่ีมีความสามารถแตกต่างกันท้ังเพศชายและเพศหญิง หลังจากท่ีครู
จัดกลุ่มเสร็จเรียบร้อยแล้ว ครูต้องช้ีแจงให้นักเรียนในแต่ละกลุ่มทราบบทบาทและหน้าท่ีของสมาชิกในกลุ่มว่า
นักเรียนต้องช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เรียนร่วมกัน อภิปรายปัญหาร่วมกัน ตรวจสอบคำตอบของงานที่ได้รับ
มอบหมาย และแก้ไขตอบร่วมกัน สมาชิกทุกคนในกลุ่มต้องทำงานให้ดีท่ีสุด เพื่อให้เกิดความรู้  ต้องให้กำลังใจ
ตลอดจนสามารถทำงานร่วมกันได้ แล้วครูแจกใบงานให้นักเรียนแต่ละกลุ่มทำ โดยใบงานท่ีครูเตรียมมานั้นเป็น
คำถามที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของบทเรียน และครูควรบอกนักเรียนว่าใบงานนี้ออกแบบมาเพื่อให้
นักเรียนช่วยกันตอบคำถาม เป็นการเตรียมตัวสำหรับการทดสอบย่อย ขอให้สมาชิกทุกคนช่วยกันตอบคำถาม
ทุกคำถามสำหรับการกระตุ้นให้สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มมีความรับผิดชอบซึ่งกันและกันนั้น 3) การทดสอบย่อย 
(Quizzes) หลังจากท่ีนักเรียนในแต่ละกลุ่มทางานเสร็จเรียบร้อยแล้วครูก็ทำการทดสอบย่อย โดยให้นักเรียน
ต่างคนต่างทำแบบทดสอบ เพื่อเป็นการประเมินความรู้ท่ีนักเรียนได้เรียนมาวิธีการนี้จะช่วยกระตุ้นให้นักเรียน
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 4) คะแนนพัฒนาการของนักเรียนแต่ละคน (Individual Improvement Score) 

คะแนนพัฒนาการของนักเรียนจะเป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนทำงานหนักมากข้ึนในการทดสอบแต่ละครั้งครูจะมี
คะแนนฐาน (Base Score)  ซึ่งเป็นคะแนนเฉล่ียของนักเรียนท่ีได้จากการทดสอบย่อยท่ีผ่านมาก่อนใช้ STAD 

และคะแนนพัฒนาการของนักเรียนแต่ละคนหาได้จากความแตกต่างระหว่างคะแนนฐาน (คะแนนเฉล่ียในการ
ทดสอบย่อยท่ีผ่านมาก่อนการใช้ STAD) กับคะแนนท่ีนักเรียนสอบได้จากการทดสอบย่อยหลังจากการเรียน
แบบร่วมมือ (STAD) ส่วนคะแนนของกลุ่ม (Team Scores) หาได้จากการหาคะแนนเฉลี่ย โดยการรวม
คะแนนพัฒนาการของนักเรียนทุกคนในกลุ่ม แล้วหารด้วยจำนวนสมาชิกในกลุ่มแต่ละกลุ่ม 5) การรับรอง
ผลงานของกลุ่ม (Team Recognition) เป็นการประกาศคะแนนกลุ่มให้แต่ละกลุ่มทราบ พร้อมให้คำชมเชย 
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หรือให้ประกาศนียบัตร หรือให้รางวัลกับกลุ่มที่มีพัฒนาการของกลุ่มสูงสุด และครูควรชี้แจงกับนักเรียนว่า
คะแนนพัฒนาการของนักเรียนแต่ละคนมีความสำคัญเท่าเทียมกับคะแนนที่นักเรียนแต่ละคนได้รับจากการ
ทดสอบ (Slavin, 1995 : 13) 
 จากความสำคัญและปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงได้ทำการวิจัย เรื่อง การศึกษาความสามารถในการคิด
วิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบ้านป่าหวาย รายวิชาวิทยาศาสตร์ ในหน่วยการเรียนรู้ เรื่องวัสดุรอบตัว สังกัด 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ท่ีส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพด้านความสามารถในการคิด
วิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรข์องผู้เรียนสูงขึ้นตาม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย    
 1. เปรียบเทียบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เรื่องวัสดุรอบตัว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาช้ันปีท่ี 

2 โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน 

 2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องวัสดุรอบตัว ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาช้ันปีท่ี 2 โดยใช้
การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลองเบื้องต้น pre-experimental design ดำเนินการทดลองตาม
รูปแบบการวิจัย (One Group Pretest – Posttest Design) ซึ่งมีกลุ่มท่ีศึกษาเพียงกลุ่มเดียว มีการทอดสอบ
ก่อนเรียนและหลังเรียน 
 1. กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย 

กลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนบ้านป่าหวาย ตำบลบ้านโคก อำเภอเมือง 
จังหวัดมุกดาหาร ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 12 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง  (Purposive 

Sampling)  

2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ได้แก่  
  2.1) แผนการจัดการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ เรื่อง วัสดุรอบตัว ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน 12 

แผน  ผลค่าเฉล่ียแบบประเมินแผนจัดการเรียนรู้ของผู้เช่ียวชาญท่ีได้ เท่ากับ 4.42 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
เท่ากับ 0.57 ซึ่งหมายความว่า แบบประเมินแผนจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมมาก 
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2.2) แบบทดสอบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เป็นแบบปรนัยแบบเลือกตอบ (Multiple 

Choices) 3 ตัวเลือก จำนวน 15 ข้อ ข้อสอบที่มีความยากง่าย (P) อยู่ระหว่าง 0.58-0.75 ค่าอำนาจจำแนก 
(B) อยู่ระหว่าง 0.33-0.83 ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ เท่ากับ 0.942 
   2.3) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบปรนัยแบบเลือกตอบ (Multiple Choices) 3 
ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ ข้อสอบที่มีความยากง่าย (P) อยู่ระหว่าง 0.50 - 0.75 ค่าอำนาจจำแนก (B) อยู่
ระหว่าง 0.33 - 0.67 ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับ เท่ากับ 0.957 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล  

3.1) นำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์และวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้น ทดสอบผู้เรียนเพื่อวัดระดับความรู้ของผู้เรียนก่อนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน 12 คน   

3.2) แบ่งกลุ่มนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน 12 คน ตามหลักการการจัดการเรียนรู้แบบ 
ร่วมมือเทคนิค STAD โดยพิจารณาจากแบบทดสอบก่อนเรียน 

3.3) นำแผนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD มาใช้ในการสอนนักเรียน เรื่อง วัสดุ
รอบตัว จำนวน 12 แผน  

3.4) วัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้วยแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ท่ี
ผู ้ว ิจัยสร้างขึ ้น ไปทดสอบผู ้เร ียนหลังจากจัดการเรียนรู ้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน 12 คน 

3.5) วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ไปทดสอบผู้เรยีน
หลังจากจัดการเรียนรู้แบบ ร่วมมือเทคนิค STAD เพื่อวัดความรู้ความเข้าใจของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
2 จำนวน 12 คน 

3.6) เก็บรวบรวมข้อมูลท้ังหมดนำไปประเมินผลและวิเคราะห์ 
 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลระหว่างการดำเนินการปฏิบัติการวิจัย และหลังจากสิ้นสุดการปฏิบัติการวิจัย 
ผู้วิจัยนำข้อมูลจากการเก็บรวบรวมข้อมูลมาวิเคราะห์ ดังนี้ 
 4.1 วิเคราะหส์ถิตพื้นฐาน 

  4.1.1 ค่าเฉล่ีย (𝑥̅) 
  4.1.2 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการศึกษเอกสำรที่เกี ่ยวข้อง ผู ้วิจัยได้กำหนดกรอบแนวคิดการศึกษาความสามารถในการคิด
วิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง วัสดุรอบตัว โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 2 ตามแนวคิดของ สลาวิน (Slavin) จำนวน 5 ขั ้น ได้แก่ ขั ้นที่ 1 การเสนอ
บทเรียนต่อท้ังช้ัน ขั้นท่ี 2 การเรียนกลุ่มย่อย ขั้นท่ี 3 การทดสอบย่อย ขั้นท่ี 4 การคิดคะแนนในการพัฒนาตนเอง
และของกลุ่ม ขั้นท่ี 5 การยกย่องกลุ่มท่ีประสบผลสำเร็จ สำหรับตัวแปรตาม ได้แก่ 1. ความสามมารถในการคิด
วิเคราะห์ 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผู้วิจัยจึงนำแนวความคิดดังกล่าวมาประกอบกันเข้าเป็นขอบเขตการวิจัย
การศึกษา ได้กรอบแนวคิดดังภาพ    
 

      
 
 
 
 
 

 
 

 
แผนภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 
จากการดำเนินการวิจัยครั ้งนี ้ สามารถสรุปผลการศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง วัสดุรอบตัว โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 ดังนี้ 

 

ตารางที่ 1 ผลทดสอบความสามารถในการคิดวิเคราะห์ก่อนเรียนและหลังเรียน 

การทดสอบ N 𝑋̅ S.D. t p 

ก่อนเรียน  12 6.67 1.07 20.516* .000 

หลังเรียน  12 12.92 1.37 

* มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตัวแปรต้น 
การจัดกิจกรรมเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

STAD 
  ขั้นท่ี 1 การเสนอบทเรียนต่อท้ังช้ัน 
  ขั้นท่ี 2 การเรียนกลุ่มย่อย 
  ขัน้ท่ี 3 การทดสอบย่อย 
  ขั้นท่ี 4 การคิดคะแนนในการพัฒนาตนเอง
และของกลุ่ม 
 
ขั้นท่ี 5 การยกย่องกลุ่มท่ีประสบผลสำเร็จ 

 
 

 

ตัวแปรตาม 
1.ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 1.1 การวิเคราะห์ส่วนประกอบ  
 1.2 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ 

1.3 การวิเคราะห์หลักการ 
  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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จากตรางท่ี 1 พบว่า คะแนนทดสอบการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาชั้นปีที่ 2 โดยใช้
การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD มีค่าเฉลี่ยทดสอบก่อนเรียน เท่ากับ 6.67 มีค่า (S.D.= 1.07) และมี
ค่าเฉล่ียหลังเรียนเท่ากับ 12.92 (S.D.= 1.37) ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า คะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

ตารางที่ 2 ผลทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน 

การทดสอบ N 𝑋̅ S.D. t p 

ก่อนเรียน  12 13.17 1.74 8.409* .000 

หลังเรียน  12 16.92 2.15 

* มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

จากตารางที่ 2 พบว่า คะแนนทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่องวัสดุรอบตัว ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาช้ันปีท่ี 2 โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD มีค่าเฉล่ียทดสอบก่อนเรียนเท่ากับ 13.17 
มีค่า (S.D.= 1.74) และมีค่าเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 16.92 (S.D.= 2.15) ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า 
คะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

อภิปรายผลการวิจัย  
    การวิจัยเรื ่อง การศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื ่องวัสดุ
รอบตัว โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 อภิปรายผลได้
ดังนี้ 
 1. จากผลการวิจัย พบว่า การศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เรื่องวัสดุรอบตัว โดยการจัดการ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 คะแนนทดสอบการคิดวิเคราะห์ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาชั้นปีที่ 2 โดยใช้การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค STAD มีค่าเฉลี่ยทดสอบก่อนเรียน
เท่ากับ 6.67 มีค่า (S.D. = 1.07) และมีค่าเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 12.92 (S.D. = 1.37) ผลการทดสอบ
สมมติฐานพบว่าคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  
เนื่องจาก การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD เน้นให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริงในรูปแบบการทำงาน
เป็นกลุ่ม โดยนักเรียนทุกคนในกลุ่มมีส่วนร่วมในการคิดวิเคราะห์สถานการณ์ที่กำหนดให้ผ่านกำหนดให้ผ่าน
การทำนาย สังเกต และอธิบาย นอกจากนี้ยังมีการให้รางวัลกลุ่มที่มีคะแนนผ่านเกณฑ์ นักเรียนจึงมีความ
เข้าใจในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้การคิดวิเคราะห์หลังเรียนของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ วัชรียา พรพรมพันธ์ อรุณรัตน์ คำแหงพล และ ถาดทอง ปานศุภวัชร (2563 : 54) ศึกษา เรื่อง 
การเปรียบเท่ียบทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี เรื่อง พอลิเมอร์ โดยการจัดการเรียนรู้
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แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับเทคนิค POE และการจัดการเรียนรู้แบบปกติ พบว่า นักเรียนท่ีได้รับการ
จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับเทคนิค POE เรื ่อง พอลิเมอร์ มีคะแนนทักษะการคิด
วิเคราะห์หลังเรียนเฉล่ียสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
อรสุดา สุขสวัสด์ิ ปริญญา ทองสอน (2562 : 44) ศึกษา เรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบวัฏ
จักรการเรียนรู้7E ร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ท่ีมีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนความสามารถ
การคิดวิเคราะห์และเจตคติต่อการเรียนบัญชีของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีท่ี 2 ความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ทางการเรียนบัญชีหลังเรียน ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีท่ี2 ท่ีเรียนโดย
ใช้การจัดการเรียนรู้รูปแบบการสอนเเบบวัฏจักรการเรียนรู้ 7E ร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD 

สูงกว่าการเรียนการสอนแบบปกติอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 
 จากผลการวิจัย พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องวัสดุรอบตัว โดยการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค STAD ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 หลังการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD เท่ากับ 
13.17 มีค่า (S.D.= 1.74) และมีค่าเฉลี่ยหลังเรียนเท่ากับ 16.92 (S.D.= 2.15) ผลการทดสอบสมมติฐาน
พบว่าคะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีผลสัมฤทธิ์สูงกว่าก่อน
เรียน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค STAD ทำให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้
ความคิดเห็นซึ่งกันและกันในกลุ่มที่แต่ละคนมีความสามารถแตกต่างกัน ส่งผลให้นักเรียนได้แนวคิดท่ี
หลากหลาย รู้จักใช้เหตุผล ใช้ความคิดอย่างรอบคอบ รับรู้ปัญหาและทางเลือกในการแก้ปัญหา อันจะช่วยให้
การปฏิบัติงานบรรลุผลสำเร็จ และ สอดคล้องกับงานวิจัยของ จงกล เขียนปัญญา (2562 : 51) ได้ศึกษา เรื่อง 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเทคนิคกลุ่มผลสัมฤทธิ์  (STAD) เพื่อส่งเสริม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา การงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั ้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนโนนโพธิ์ศรี
วิทยาคม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียน จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามรูปแบบการ
เรียนรู ้แบบร่วมมือที ่ใช้เทคนิคกลุ ่มผลสัมฤทธิ ์ (STAD) ในรายวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี้ 
   1.1) การศึกษารายระเอียดเกี ่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD จะทำให้
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และผลสัมฤทธิ์ปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียนเป็นไปตามข้ันตอน 
   1.2) การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือจะต้องคำนึงถึงพื้นฐานการเรียนรู้แบบกลุ่มของนักเรียนกระตุ้น
ให้นักเรียนมีบทบาทในกลุ่มให้นักเรียนเกินการกระตือรือร้นในการเรียนรู้มากขึ้น 
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 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
   2.1) ควรมีการทำวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับเทคนิคอื่น ๆ 
กับเนื้อหาหรือนักเรียนระดับช้ันอื่น  
   2.2) ควรมีการศึกษาและวิจัยการจัดการเรียนรู้ แบบร่วมมือเทคนิค STAD ร่วมกับเทคนิคอื่น 
เพื่อพัฒนานักเรียนด้วยรูปแบบการสอนท่ีหลากหลายและสอดคล้องกับการเรียนในศตวรรษท่ี 21  
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บทคัดย่อ * 

การวิจัยครั้งนี ้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา 1) เพื่อศึกษาระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อการบริหารจัดการ
เครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ 2) เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อ   
การบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ และ 3) เพื่อ 
หา แนวทางการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  การวิจัยในครั้งนี้         
ใช้กระบวนการวิจัยเชิงปริมาณ ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 9 คน หัวหน้าศูนย์
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตำบล จำนวน 67 คน คณะกรรมการสถานศึกษาศูนย์
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอและคณะกรรมการศูนย์การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยตำบล จำนวน 309 คน รวม 385 คน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน คือ
ขั้นตอนท่ี 1 เลือกแบบโควตา ขั้นตอนที่ 2 ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม
เรื ่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย          
ในจังหวัดอุตรดิตถ์ ลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณ ผลการวิจัย 1) ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
ในจังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.08 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 
ปัจจัยด้านการทำงานเป็นทีม มากท่ีสุด รองลงมาคือ ปัจจัยด้านการเป็นผู้นำ ปัจจัยด้านด้านความรอบรู้ในงาน 
ปัจจัยด้านการติดต่อสื่อสารและปัจจัยด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง 2) ปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผล       

 
* วันที่รับบทความ: 26 พฤษภาคม 2564; วันแก้ไขบทความ 2 มิถุนายน 2564; วันตอบรับบทความ: 3 มิถุนายน 2564 
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การบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  พบว่า ส่งผลต่อ
ประสิทธิผลการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี 3 ปัจจัย คือ ปัจจัยด้านการทำงานเป็นทีม ปัจจัยด้านการเป็นผู้นำ ปัจจัย
ด้านด้านความรอบรู้ในงาน 3) แนวทางการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
พบว่า แบ่งออกเป็น 3 ด้าน โดยการทำงานเป็นทีม มีแนวทางย่อย จำนวน 3 แนวทาง ด้านการเป็นผู้นำ        
มีแนวทางย่อย จำนวน 3 แนวทาง และด้านความรอบรู้ในงาน มีแนวทางย่อย จำนวน 3 แนวทาง 
 

คำสำคัญ : ปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผล;  การบริหารเครือข่าย;  การศึกษาตามอัธยาศัย 
 
Abstracts 

This research aimed to 1) study the level of factors affecting the networks management 

of non-formal and informal education in Uttaradit Province 2)  study the factors affecting the 

networks management among non- formal and informal education in Uttaradit Province 3) 
defined the way to network manage for non-formal and informal education. This research  were 

used the quantitative methodology .The total 385 sample were used in the study include; school 

administrators 9 person, heads of non-formal and informal education centers, the committee of 

educational institutions, centers for non-formal and informal education district 67 person, and 

committee of non-formal education centers and education in the district courtesy of 309 person. 
A multi-step sampling method was apply these study, first step that to set a quota and use a 

simple randomization method.  The research instrument was a questionnaire which was a five-
level of rating scale.  The statistics used in data analysis were percentage, mean, standard 

deviation and multiple regression analysis.  The results of the research founded that 1)  the 

opinions on the level of factors affecting to the effectiveness of network management of non-
formal education and informal education in Uttaradit Province, there founded that in overall 

was high level, in mean 4.08. In each aspect, it was founded that the factors of teamwork at the 

highest level.  Followed by the leadership factor, work literacy factor, communication factor, 

and change management factor.  2)  factors affecting the effectiveness of network management 

of non-formal and informal education in Uttaradit Province, there was affecting to effectiveness 

of non-formal and informal education in statistically significant at 0 .05.  There were 3 factors 

consist of teamwork factor, leadership factor, work literacy factor.  3)  the approach to network 

management in non-formal  and informal education were include 3 aspects as the working as a 

team, leadership and work literacy, there was 3 sub-guidelines in each aspect.  

Keywords: Factors Affecting Productivity;  Network Administration;  Informal Education 
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บทนำ 
 กฎหมายในการขับเคล่ือนการจัดการศึกษาให้เป็นไปตามเจตนารมณ์แห่ง พระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งได้กำหนดบทบัญญัติ ในการจัดการศึกษาให้ยึดหลักการศึกษา ตลอดชีวิตสำหรับ

ประชาชน ให้สังคมมี ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและการพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้ เป็นไปอย่าง

ต่อเนื่อง ให้เกิดการศึกษาตลอดชีวิตที่บรรลุตามหลักการ  และเจตนารมณ์ในการจัดการศึกษา ตลอดชีวิต    

เป็นวิถีชีวิตของประชาชนในชาติได้อย่างแท้จริง (ประเสริฐ  บุญเรือง, 2555 : 45) 

แผนพัฒนาฯ แห่งชาติดังกล่าวมีจุดมุ่งหมายและหลักการสำคัญที่สอดคล้องกันคือ ให้ความสำคัญ

กับทุกภาคส่วนในสังคมได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศทั้งในด้านการศึกษา เศรษฐกิจ และสังคม 

ทั้งนี้ ในด้านการศึกษาให้ยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิต ซึ่งเป็นการบูรณาการและการเชื่อมโยงอย่างต่อเนื่อง          

ของการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (สำนักบริหารงานการศึกษา         

นอกโรงเรียน, 2548 : 12) และหน่วยงานท่ีรับผิดชอบงานด้านการศึกษาตลอดชีวิตของประชาชน ซึ่งมีรากฐาน

มั่นคง  มาจาก "การศึกษาผู้ใหญ่" ท่ียึดมั่นในปรัชญาและหลักการของการศึกษาตลอดชีวิต (กรมการศึกษานอก

โรงเรียน, 2544 : 1) เดิมคือ กรมการศึกษานอกโรงเรียน ปรับเปลี่ยนมาเป็นสำนักบริหารงาน การศึกษานอก

โรงเรียน และปัจจุบัน คือ สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เรียกโดยย่อว่า 

"สำนักงาน กศน." สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ การประกาศใช้พระราชบัญญัติส่งเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 และมีผลบังคับใช้เมื่อวันท่ี 4 มีนาคม 2551 ส่งผล

ให้สำนักงาน กศน. ต้องปรับยุทธศาสตร์การทำงานด้านการศึกษานอกโรงเรียน เนื่องจากเป็นองค์กรหลักของ

กระทรวงศึกษาธิการในการดำเนินงานส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย ซึ่งเป็นการศึกษา 2 ใน 3 รูปแบบของการศึกษาตลอดชีวิต (นอกเหนือจากการศึกษาในระบบ)   

มีสถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานในพื้นท่ี  คือ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอ/เขต  เรียก

โดยย่อว่า "กศน.อำเภอ/เขต" จำนวน 927แห่งท่ัวประเทศ รับผิดชอบกลุ่มเป้าหมายนอกโรงเรียนกว่า 40 ล้าน

คนท่ัวประเทศ ลำพังบุคลากรของหน่วยงาน กศน. เพียงฝ่ายเดียว     ท่ีมีจำนวนข้าราชการและลูกจ้างช่ัวคราว

รวมไม่เกินสองหมื่นคน (กองบรรณาธิการ, 2549 : 118) ประกอบกับงานการศึกษานอกโรงเรียนมีความ

หลากหลายทั้งในด้านกิจกรรม กลุ่มเป้าหมายและพื้นที่การให้บริการ จึงไม่สามารถจัดบริการได้อย่างทั่วถึง 

จำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือกับบุคคล กลุ่มบุคคล องค์กรเอกชน และหน่วยงานภาครัฐให้เข้ามามีส่วนร่วมใน

การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในรูปแบบของเครือข่าย (Network) หรือภาคี

เครือข่าย (Network Party) เพื่อการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ (2539 อ้างถึงใน สมบูรณ์  บูรศิริ

รักษ์, 2553 : 123)    
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  ปัจจุบันองค์กรจำนวนมากทั้งภาครัฐและเอกชนได้ตระหนักถึงบทบาทสำคัญของการมี" เครือข่าย" 

ว่าเป็นเครื่องมือที่มีคุณค่าในการพัฒนาและสามารถช่วยผลักดันการทำงานขององค์กรให้ประสบผลสำเร็จ     

ได้มากขึ้น สอดคล้องกับแนวคิดของ นฤมล นิราทร (2543 : 10) เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ์ และคณะ (2545 : 3)            

ที่กล่าวว่าการพัฒนาในปัจจุบันมักจะดำเนินการในรูปแบบเครือข่ายและเป็นไปไม่ได้ที่องค์กรใดองค์กรหนึ่ง    

จะทำงานให้ประสบผลสำเร็จได้ด้วยตนเองจำเป็นต้องมีการร่วมมือระหว่างองค์กรหรือสร้างเครือข่าย           

ในการทำงานร ่วมก ัน  ท ั ้ งน ี ้ แนวค ิดเร ื ่ องของ " เคร ือข ่ าย"  ไม ่ ใช ่ เร ื ่ อง ใหม ่สำหร ับส ั งคมไทย                             

ตามที่ เสรี พงศ์พิศ (2548 : 12-17) ได้กล่าวไว้ว่า รากเหง้าของเครือข่ายคือ ความสัมพันธ์ระหว่างผู้คน 

ระหว่างกลุ่ม และองค์กร นับต้ังแต่ พ่อแม่ ปู่ย่า ตายาย ของเราในอดีตอยู่กันเป็นชุมชนไม่มีใครอยู่โดดเด่ียว ผู้

มีชีวิตอยู่รอดได้ต้องพึ่งพาอาศัยกัน เป็นพี่ เป็นน้องกัน และสัมพันธ์ไปถึงผู้คนในหมู่บ้านอื่น ๆ ท้ังใกล้และไกล 

ความเป็นชุมชนจึง หมายถึง "เครือข่าย" เครือข่ายที่ตั้งอยู่บนฐานของความสัมพันธ์แบบ "เครือญาติและ

วัฒนธรรม"แนวคิดเรื่องเครือข่ายในงานการศึกษานอกโรงเรียน มีคำที่ใช้เรียกต่างกัน เช่น ใช้คำว่าเครือข่าย 

(Network)  หุ้นส่วน (Partnership) พันธมิตร (Alliance) และปัจจุบันใช้คำว่า ภาคีเครือข่าย(Network 

Party) ตามที่บัญญัติในพระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551                  

โกวิท วรพิพัฒน์ (2544 : 197-202) เจ้าของทฤษฎีคิดเป็น (Khit-pen Theory) และเป็นผู ้บุกเบิกงาน

การศึกษานอกโรงเรียน กล่าวถึง การทำงานร่วมกัน ในความเป็นเครือข่ายว่าการศึกษาตลอดชีวิตจะสำเร็จได้

ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่ายด้วยการเชื่อมโยงแนวคิด การทำงาน และประสานสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด 

เช่นเดียวกับ ทองอยู่ แก้วไทรฮะ (2544 : 21-25) กล่าวถึงการเปิดโอกาสให้ภาคประชาชน เอกชน ชุมชน เข้า

มามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยรัฐควรมีบทบาทในการส่งเสริมและประสานงานให้เกิดการมีส่วนร่วม

เท่านั้น เครือข่ายการศึกษานอกโรงเรียนในช่วงแรกจะเน้น ในเรื่องเครือข่ายการเรียนรู้ (Leaning Network) 

ซึ่งหมายถึง การเชื่อมโยงประสานสัมพันธ์แหล่งความรู้ต่าง ๆ  ในชุมชน เข้าด้วยกันเพื่อให้มีการแลกเปลี่ยน

ข ้อม ูลข ่ าวสารระหว ่างก ัน โดยสน ับสน ุนให ้สถานศ ึกษาในช ุมชน  ทำหน ้าท ี ่ เป ็นแหล่ง เร ียนรู้                                      

และส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนจัดการเรียนรู ้เป็นกระบวนการกลุ ่มของตนเองด้วยการแสวงหาข้อมูล           

ร ่วมแสดงความคิดเห็น และแลกเปลี ่ยนความรู ้ข ้อม ูลข่าวสารต่าง ๆ  เพ ื ่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต             

(2544 อ้างถึงใน สมบูรณ์  บูรศิริรักษ์, 2553 : 134)    

  จากแนวคิดข้างต้นได้ชี้ให้เห็นว่า การสร้างเครือข่ายการทำงานร่วมกับ กศน.อำเภอ เป็นการสร้าง

ภาคีเครือข่ายทางสังคมท่ีมีส่วนสำคัญยิ่ง  เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา

และการศึกษาตามอัธยาศัยให้เกิดประสิทธิผล แต่ปัจจุบัน กศน.อำเภอ ที่อยู่ในสังกัดสำนักงานส่งเสริม

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์  ภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือในการจัด
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การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอยู่ในระดับน้อย ทำให้การดำเนินการจัดการศึกษานอกระบบ

และการศึกษา ตามอัธยาศัยไม่เกิดประสิทธิผลเท่าที่ควร  ส่งผลให้การดำเนินงานไม่ครอบคลุมในด้านการจัด

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกับประชาชนกลุ่มเป้าหมาย และการทำงานแบบบูรณาการใน

ทุกภาคส่วน สถานศึกษา สังกัด กศน. ส่งเสริม สนับสนุน ร่วมมือกับภาคีเครือข่ายจัดการศึกษาร่วมกัน  จาก

การถอดองค์ความรู้ ในประเด็นการสร้างเครือข่ายการทำงาน กศน. ในการปฏิบัติงานจริงของบุคลากร กศน. 

ในแต่ละพื้นท่ีโดยการสร้างภาคีเครือข่ายจะเริ่มก่อให้เกิดจากความสัมพันธ์ในระดับปัจเจกบุคคลนั่น  คือ  

ผู้บริหาร ครู ในหน่วยงาน สถานศึกษาสังกัด กศน. มีการสร้างความสัมพันธ์ส่วนบุคคลในการทำงานร่วมกันใน

ระดับพื้นท่ี มาก่อน ก่อให้เกิดความคุ้นเคย เกิดความสัมพันธ์ส่วนบุคคล  มีความไว้วางใจในการทำงานซึ่งกัน

และกัน  จากนั้นมีการพัฒนาความสัมพันธ์ในระดับ กลุ่ม องค์กร ความร่วมมือที่ก่อให้เกิดการทำงานร่วมกัน

ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของการจัดกิจกรรมในแต่ละโครงการเป็นหลัก  เมื่อมีเป้าหมายการ

ทำงาน ในโครงการตรงกัน ความร่วมมือในการทำงาน  ในแต่ละครั้งจึงเกิดขึ้น  ดังนั้น ปัจจัยที่ได้กล่าวมา

ข้างต้นจึงเป็นปัจจัยพื้นฐานในการนำไปสู่การบริหารเครือข่ายเพื่อขับเคล่ือนให้การจัดการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยบรรลุตามหลักการ และเจตนารมณ์ ในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตสอดคล้องกับวิถีชีวิต

ของประชาชนได้อย่างแท้จริง ซึ่งการวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาปัจจัยหลักที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหาร

เครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ จะเป็นประโยชน์โดยตรง         

ต่อสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์  ในการขับเคล่ือนการจัด

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  โดยการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการจัดการศึกษา       

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้เกิดประสิทธิผลและเป็นรูปธรรม อันจะเป็นพื้นฐานนำไปสู่สังคมแห่ง

การเรียนรู้ ต่อไป  

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1.  เพื่อศึกษาระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  

2.  เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษา     

ตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ 

 3.   เพื่อหาแนวทางการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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ระเบียบวิธีวิจัย 

การวิจัยเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ โดยผู้วิจัยได้ออกแบบการวิจัยดังน้ี 

1.   ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง 

   ประชากร  ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการ กศน .ตำบล 

หัวหน้า กศน.ตำบล และบุคคลที่ เป็นสมาชิกเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใน

จังหวัดอุตรดิตถ์  ช่วงปี 2562-2564 และอาศัยอยู่ จนถึงเวลาที่มีการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ คือ 

เดือนมีนาคม-เมษายน พ.ศ. 2564 บุคคลเหล่านี้ ยังคงสภาพเป็นเป็นสมาชิกภาคีเครือข่ายการศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัย และจากการทำแบบสอบถาม ผู้วิจัย สร้างขึ้นมาโดยจำนวนเครือข่าย 76 เครือข่าย 

สมาชิก จำนวน 684 คน 

  กลุ่มตัวอย่าง 
สมาชิกภาคีเครือข่าย การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  

จำนวน 76 เครือข่าย สมาชิก จำนวน 684 คน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ศึกษาจำนวน 385 คน ได้จากการ คำนวณ
ตามขนาดกลุ่มประชากรที่เป็น ขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรการคำนวณขนาดกลุ่มตัวอย่างของ  Taro 

yamane (1973 : 17)  โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Sampling) ขั้นตอนที่ 1      
เลือกแบบโควต้า  เพื่อให้ได้การกระจายข้อมูลที่ดี ขั้นตอนที่ 2 ใช้วิธีการสุ่มอย่างง่าย  ( Simple Random 

Sampling) โดยแบ่งเป็นดังนี้ จำนวน 385 คนประกอบด้วย 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา  ตาม

อัธยาศัยจังหวัดอุตรดิตถ์ จำนวน 9 คน 
  2. คณะกรรมการสถานศึกษาและคณะกรรมการ กศน.ตำบล จำนวน 309 คน 

       3.  หัวหน้า กศน.ตำบล จำนวน 67 คน 
2.  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

         เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น โดยศึกษาจากเอกสารและ งานวิจัย
ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ ซึ่งแบ่งออกเป็น 4 ตอน ดังนี้  
         ตอนท่ี 1 สอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะแบบสอบถาม   
เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) 
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         ตอนที่ 2  สอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัย ประกอบไปด้วย 5 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการบริหารการเปล่ียนแปลง  2) ด้านความ

รอบรู้ในงาน  3) ด้านการติดต่อส่ือสาร 4) ด้านการทำงานเป็นทีม 5) ด้านการเป็นผู้นำ   

      ซึ ่งแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่าของลิเคิร ์ท (Likert scale)            

มี 5 ระดับ โดยมีหลักเกณฑ์การให้ระดับคะแนน ดังนี้  
    5 หมายถึง  ส่งผลอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
    4 หมายถึง  ส่งผลอยู่ในระดับมาก  
    3 หมายถึง  ส่งผลอยู่ในระดับปานกลาง  
    2 หมายถึง  มีส่งผลอยู่ในระดับน้อย  
    1 หมายถึง  ส่งผลอยู่ในระดับน้อยที่สุด   

ตอนที่ 3  สอบถามเกี่ยวกับประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย ในด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ความพึงพอใจของชุมชนต่อการจัดการศกึษา 

และการทำงานแบบบูรณาการ  

3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 

   ในการวิจัยครั้งนี้ได้เก็บรวบรวมข้อมูลจากประชากร ด้วยวิธีการดังต่อไปนี้ 

1. ขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ทำหนังสือเพื่อขออนุเคราะห์

ผู ้บริหารสถานศึกษา ในสังกัด สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด

อุตรดิตถ ์

2.  ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามพร้อมหนังสือขอความร่วมมือไปยังประชากรด้วยตนเอง 
3.  ผู ้วิจัยรวบรวมแบบสอบถามที่ได้รับ แล้วตรวจสอบความครบถ้วน และดำเนินการเพื่อ

วิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 
4.  การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยนำข้อมูลมาตรวจสอบความสมบูรณ์ วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป ซึ่งมีการวิเคราะห์ข้อมูล ดังต่อไปนี้  
            1) ตอนท่ี 1 วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู ้ตอบแบบสอบถาม สถิติที ่ใช้ ได้แก่ ค่าร้อยละ 

(Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  
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           2) ตอนท่ี 2 วิเคราะห์ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารเครือข่ายการศึกษา    

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  สถิติที ่ใช้ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 

           3) ตอนท่ี 3 วิเคราะห์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  ด้วยสถิติการวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple 

Regression Analysis) 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ตัวแปรต้น (X) 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการบริหารจัดการเครือข่าย
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย 
 

X1 ปัจจัยด้านการบริหารการเปล่ียนแปลง 

X2 ปัจจัยด้านความรอบรู้ในงาน 

X3 ปัจจัยด้านการติดต่อส่ือสาร 

X4 ปัจจัยด้านการทำงานเป็นทีม 

X5 ปัจจัยด้านการเป็นผู้นำ 

ตัวแปรตาม (Y) 

ประสิทธิผลการบริหารจัดการ
เครือข่าย ที่ครอบคลุมในเร่ือง 
    1.การมีส่วนร่วมของภาคี
เครือข่าย 
 2.ความพึงพอใจของชุมชน ต่อ 
การจัดการศึกษา 
3.การทำงานแบบบูรณาการ 
ต่อการจัด การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 
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ผลการวิจัย 
จากการวิจัยเรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้  
1)  ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียเท่ากับ 
4.08  เมื ่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า  ปัจจัยด้านการทำงานเป็นทีม  มากที่สุด  รองลงมา  คือ  ปัจจัย           
ด้านการเป็นผู้นำ  ปัจจัยด้านด้านความรอบรู้ในงาน  ปัจจัยด้านการติดต่อสื่อสารและปัจจัยด้านการบริหาร         
การเปล่ียนแปลง  

2)  ปัจจัยที ่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษา            
ตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่า พบว่า ปัจจัยด้านการทำงานเป็นทีม, ด้านการเป็นผู้นำ, ปัจจัยด้าน
ความรอบรู้ในงาน, และปัจจัย มีค่า R = .519 ,  𝑅2= .269  ,  F =27.948  ,  Sig = 0.000* แสดงว่าปัจจัย
ทั้ง 3 ด้าน ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย   
ในจังหวัดอุตรดิตถ์ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

3)  แนวทางการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พบว่าด้านท่ีส่งผล
ต่อการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ท้ังหมด 3 ด้าน  คือ ด้านการทำงาน
เป็นทีม,ด้านความรอบรู ้ในงาน ,  และด้านการเป็นผู ้นำสามารถนำมาสังเคราะห์และจัดทำแนวทาง             
การพัฒนาการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยโดยเรียงลำดับได้แก่ลำดับท่ี 1 
ด้านการทำงานเป็นทีม ลำดับที ่  2  ด้านการเป็นผู ้นำ และลำดับที ่  3 ด้านความรอบรู ้ในงาน และ                   
เมื ่อสังเคราะห์าแนวทางย่อย พบว่า ด้านการทำงานเป็นทีม มีแนวทางย่อย จำนวน 3 แนวทาง ด้านการ        
เป็นผู้นำ  มีแนวทางย่อย จำนวน 3 แนวทาง และด้านความรอบรู้ในงาน  มีแนวทางย่อย  จำนวน 3 แนวทาง   

1.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลส่วนบุคคล 
  ผลการวิเคราะห์ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 54.3   

เพศชาย ร้อยละ 45.7 เมื่อวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายเป็น ผู้บริหารสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 2.3 หัวหน้า กศน.
ตำบล  คิดเป็นร้อยละ 19.7 และ กรรมการสถานศึกษา/กรรมการ กศน.ตำบล คิดเป็นร้อยละ 80.3            
เมื่อวิเคราะห์ด้านประสบการณ์ทำงานในตำแหน่ง พบว่า ส่วนใหญ่ ประสบการณ์ทำงานในตำแหน่งต่ำกว่า    
10 ปี  ร้อยละ  54.5 รองลงมาคือ  ประสบการณ์ทำงานในตำแหน่ง 10 - 20 ปี และ ร้อยละ 44.4 และ 21 ปี
ขึ้นไป ร้อยละ 1.0  

   2.  ผลการวิเคราะห์ ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการ
เครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ 
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ผลการวิเคราะห์ พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหาร
จัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.08  
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ปัจจัยด้านการทำงานเป็นทีม มากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.11 รองลงมาคือ 
ปัจจัยด้านการเป็นผู้นำ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.09 และ ปัจจัยด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลง มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด
เท่ากับ 4.07  

3.  ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที ่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษา       
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์   

ผลการวิเคราะห์ พบว่า  ปัจจัยด้านการทำงานเป็นทีม, ปัจจัยด้านความรอบรู้ในงาน, และ
ปัจจัยด้านการเป็นผู้นำ ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยมีค่า R = .519  ,  𝑅2= .269  ,      

F =27.948  ,  Sig = 0.000*  
 

อภิปรายผลการวิจัย 

จากการวิจัยเรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ มีประเด็นสำคัญท่ีนำมาอภิปราย ดังนี้ 

1.  ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดเครือข่าย
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  ในภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อพบว่า  
                  1.1  ปัจจัยด้านการทำงานเป็นทีม ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้มีความสอดคล้องกับกรอบ
แนวคิดของผู้วิจัยเอง ซึ่งเป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารเครือข่ายโดยการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีประสิทธิผลนั้นการต้องอาศัยการสนับสนุนและความร่วมมือในการทำงานเป็น
ทีมงาน ความกระตือรือร้นและมีส่วนร่วมกับทีมงานด้วยความเต็มใจโดยการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นการให้
กำลังใจการสร้างสัมพันธภาพอันดีให้เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันจนนำไปสู่การขับเคล่ือนการจัดการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิผล สรุปไว้ว่า การทำงานเป็นทีม เป็นการรวมกลุ่มของบุคคลเพื่อ
ร่วมกันทำงานอย่างมีหลักการ สมาชิกทุกคนปฏิบัติงานได้ตามบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของตนอย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม โดยมีการประสานความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน การติดต่อส่ือสารกัน การตัดสินใจร่วมกัน
เพื่อให้สามารถทำงานได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด ซึ่งมีความสอดคล้องกับกรอบแนวคิดของผู้วิจัย ว่า
ปัจจัยด้านการเป็นผู้นำส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ (อดิศร ภูกงลี 2561 : 67)ได้ศึกษาปัจจัยท่ีมีผล
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ต่อการพัฒนาสมรรถนะการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษา นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ผลวิจัย
พบว่าด้านการทำงานเป็นทีมและประสานงานเป็นปัจจัยท่ีมีความสำคัญมากท่ีสุด   
                  1.2  ปัจจัยด้านการเป็นผู้นำส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษา       
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้มีความสอดคล้องกับกรอบ
แนวคิดของผู้วิจัยเอง ซึ่งเป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารเครือข่ายโดยการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีประสิทธิผลนั้นการต้องอาศัยการเป็นผู้นำท่ีให้ความสำคัญในการเคารพ  และ
ยอมรับในความแตกต่างของสมาชิกในทีมงานการยอมรับฟังความคิดเห็นของทีมและมีวิเคราะห์สรุปความ
คิดเห็นท่ีหลากหลายของสมาชิกได้รวมไปถึงการหาเทคนิควิธีการในการพัฒนาศักยภาพของสมาชิกในทีม  
การผลักดันให้เกิดการทำงานร่วมกันระหว่างสมาชิกกับภาคีเครือข่าย และผู้นำจะต้องมีการกำหนด โมเดล เชิง

แนวคิดในการทำงานให้บรรลุภารกิจและเป้าหมายของทีมงานในการขับเคล่ือนการจัดการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัยให้เกิดประสิทธิผล และตอบสนองกับนโยบายและจุดเน้นและทิศทางขององค์กรท่ี

ครอบบคลุมในด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ความพึงพอใจ  ของชุมชนต่อการจัดการศึกษา การทำงาน

แบบบูรณาการ และผลของปัจจัยด้านการเป็นผู ้นำยังมใกล้เคียงกับผลของการวิจัยของบางส่วนกับ          

(ตฤณเศรษฐ์  รัตนรังสฤษฏ์ 2561 : 34) ได้ศึกษาแนวทางการพัฒนาภาวะผู้นำเชิงนวัตกรรมของผู้บริหาร

โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการผลปรากฎว่าภาวะผู้นำเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารโรงเรียนในเครือ

เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ อยู่ในระดับปานกลาง ) ในภาพรวมค่าเฉล่ียของสภาพท่ีพึงประสงค์สูงกว่าค่าเฉล่ีย

ของสภาพปัจจุบันในทุกด้าน สภาพปัจจุบันของภาวะผู้นำเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารโรงเรียนในเครือเตรียม

อุดมศึกษาพัฒนาการ อยู่ในระดับปานกลาง และระดับสภาพที่พึงประสงค์ของภาวะผู้นำเชิงนวัตกรรมของ

ผู้บริหารโรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ พบว่า มีค่าความต้องการจำเป็นของด้านย่อยสูงสุด คือ 

ด้านความคิดสร้างสรรค์ รองลงมาคือ ด้านการทำงานเป็นทีม และด้านการมีวิสัยทัศน์เพื่อการเปล่ียนแปลง 

                  1.3  ปัจจัยด้านความรอบรู้ในงาน ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ อยู่ในระดับมาก ทั้งนี้มีความสอดคล้องกับกรอบ
แนวคิดของผู้วิจัยเอง ซึ่งเป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารเครือข่ายโดยการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีประสิทธิผลนั้นต้องอาศัยท้ังความรอบรู้ในงาน  เพื่อใหเกิดการรอบรู้เข้าใจ     
ในงาน และการประยุกต์ใช้งานต่าง ๆ  ได้อย่างเหมาะสมรวมไปถึงการให้คำแนะนำสอนงานให้คำปรึกษา
ปัญหาที่มีความยุ่งยากซับซ้อนแก่บุคลากรทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษาได้ การกำกับติดตามดูแล      
ผู้ท่ีเกี่ยวข้องปฏิบัติตามนโยบาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานในความรับผิดชอบ มีส่วนร่วม
ในการเสนอแนวทางการพัฒนาบริหาร และสามารถเป็นแบบอย่างด้านความเช่ียวชาญในการทำงาน   
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                  1.4  ปัจจัยด้านการบริหารการเปลี่ยนแปลงส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่าย
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  อยู่ในระดับมาก ท้ังนี้ เนื่องจาก มีการปรับ
ระบบการทำงานในการบริหารเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  มีการนำเทคโนโลยี
ใหม่ ๆ มาสร้างความเปลี่ยนแปลงที่ดีในองค์กรวิเคราะห์ผลที่เกิดขึ้น  ทำให้เกิดการพัฒนาที่ชัดเจน มีการ
คาดการณ์ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นจากการวางแผน มีแนวทางการป้องกันไว้ล่วงหน้าและการกำหนดแนวทาง
ปฏิบัติ ก่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องซึ่งมีความสอดคล้องกับผลวิจัยของ ลลนา  บุญชื่นและคณะ(2544 : 
91)  ได้ศึกษาการส่งเสริมความเข้มแข็งในองค์กรสตรีชุมชน เพื่อส่งเสริมบทบาทสตรีในการพัฒนาชนบท
กระบวนการจัดองค์กรของกลุ่มสตรีในชุมชนพบว่า 1. กระบวนการในการจัดองค์กรของกลุ่มสตรีในชุมชน      
มีลักษณะการจัด 2 รูปแบบ ที่ต่างกัน คือ ลักษณะกลุ่มที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ หรือกลุ่มธรรมชาติ 
ลักษณะของกลุ่มที่เป็นทางการจะมีการกำหนดบทบาทเป็นลายลักษณ์อักษรชัดเจน ส่วนใหญ่จัดตั้งขึ้นโดย
หน่วยงานของรัฐ ภายใต้วัตถุประสงค์ที่แตกต่างกันตามวัตถุประสงค์ของหน่วยงานและงบประมาณของรัฐ       
ท่ีจัดขึ้นภายใต้นโยบายท่ีรัฐกำหนด เมื่อหมดงบประมาณและการสนับสนุนกลุ่มก็จะเลิกกิจกรรม อีกรูปแบบคือ 
กลุ่มไม่เป็นทางการจะมีการรวมตัวอย่างหลวม ๆ ภายใต้ผู ้นำและกิจกรรมที่จะเปลี่ยนแปลงไปตามความ
เหมาะสมกับปัญหาและความต้องการของกลุ่ม ไม่มีการกำหนดกฎเกณฑ์ตายตัว แต่มีการทำกิจกรรมร่วมกัน
อย่างถาวร ส่วนสมาชิกนั้นเปล่ียนแปลงกฎเกณฑ์ตามความต้องการของสมาชิก เมื่อมปีัญหาขึ้นกลุ่มก็จะรวมตัว
กันจัดการปัญหาตลอดเวลา 
                   1.5   ปัจจัยด้านการติดต่อสื่อสาร ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  อยู่ในระดับมาก ท้ังนี้เนื่องจาก การส่ือสารเรื่องงาน
ในหน้าที่หรือภารกิจของหน่วยงานที่กำหนดไว้เป็นการทั่วไปได้ การจับประเด็นสำคัญสรุปและอธิบาย 
ความหมายได้ การอธิบายเนื้อหาประเด็นเรื่องต่าง ๆ ที่มีความยุ่งยากซับซ้อนให้ผู้อื่นเข้าใจได้ถูกต้องและตรง
ประเด็น และการสื ่อสารให้เพื ่อนร่วมงานเข้าใจได้ง ่ายตรงตามวัตถุประสงค์ที ่ต้องการซึ ่งสอดคล้อง              
กับผลการวิจัยของ สุวรรณ พิณตานนท์ (2546 : 58) ได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความเข้มแข็งขององค์การ
บริหาร  ส่วนตำบลในภาคกลางซึ่งปัจจัยท่ีส่งผลต่อความเข้มแข็งขององค์การบริหารส่วนตำบล คือปัจจัยด้าน
การติดต่อส่ือสาร  

  1. ผลการวิเคราะห์ประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ ด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ความพึงพอใจของชุมชนต่อ

การจัดการศึกษา และการทำงานแบบบูรณาการ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 

ประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์    

ในด้านการทำงานแบบบูรณาการในการจัดทำแผนปฏิบัติการแบบบูรณาการร่วมกับเครือข่ายมากที่สุด และ  

ในด้านการทำงานแบบบูรณาการในการดำเนินงานแบบบูรณาการร่วมกับเครือข่าย และลำดับสุดท้าย
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ประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ด้านการมีส่วนร่วม

ของภาคีเครือข่ายใน การมีส่วนร่วมในการสร้างหรือแสวงหาความรู้ใหม่ๆ และวางโครงสร้างความรู้ในการเก็บ

องค์ความรู้อย่างเป็นระบบ  

2.  ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์ พบว่า ทั้ง 3 ปัจจัย  คือ ผลการวิเคราะห์  พบว่า  
ปัจจัยด้าน   การทำงานเป็นทีม, ปัจจัยด้านความรอบรู้ในงาน, และปัจจัยด้านการเป็นผู้นำ มีค่า R = .519  ,  

R^2= .269  ,  F =27.948  ,  Sig = 0.000*  แสดงว่าปัจจัยทั้ง 3 ด้าน ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหาร
จัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  ดังนั้นการบริหารจัดการ
เครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์  ควรมปีัจจัยด้านการทำงานเป็น
ทีม, ปัจจัยด้านความรอบรู้ในงาน, และปัจจัยด้านการเป็นผู้นำ มาเขียนเป็นแนวทางในการบริหารเครือข่าย
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในจังหวัดอุตรดิตถ์   เพื่อจะให้เกิดประสิทธิผลในการบริหาร
จัดการเครือข่ายในด้านการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ความพึงพอใจของชุมชนต่อการจัดการศึกษา และการ
ทำงานแบบบูรณาการ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช ้

     1)  หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้อง สามารถนำผลการวิจัยที่ได้ไปเป็น

แนวทางในการวางแผนนโยบายเพื่อส่งเสริมการพัฒนาการทำงานเป็นทีม เพื่อให้เกิดผลลัพธ์ที่ทำให้ผู้บริหาร

สถานศึกษา หัวหน้า กศน.ตำบล และคณะกรรมการสถานศึกษาสามารถเพิ ่มพ ูนทักษะและความรู้

ความสามารถในการเป็นผู้นำการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  

      2)   นำผลการวิจัยและแนวทางการบริหารไปใช้กับสำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยในเรื่องของนโยบาย บุคลากร และการบริหารจัดการ เครือข่ายให้เกิดประสิทธิผลของ
การจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
        ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการเครือข่ายการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอื่น 
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บทคัดย่อ * 

การศึกษาวิจัยมีจุดมุ ่งหมายเพื่อสร้างรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื ่อการบริหารสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชน เป็นการวิจัยแบบผสมผสานระหว่างการวิจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ วัตถุประสงค์ของ
การวิจัย คือ พัฒนาและทดลองใช้รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 
การวิจัยแบ่งเป็น 3 ตอน คือ ตอนที่ 1 ศึกษาองค์ประกอบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชน ตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบ ฯ และตอนที่ 3 การทดลองใช้รูปแบบฯ กับผู้บริหารสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชนจำนวน 38 คน สถิติที ่ใช้ในการวิเคราะห์ ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าความเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์เชิงเนื ้อหา ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบ ฯ 
ประกอบด้วยองค์ประกอบ 9 องค์ประกอบ คือ  งบประมาณ, การวิเคราะห์การลงทุน , บัญชีตามความ
รับผิดชอบ, การบริหารกระแสเงินสด, ต้นทุนต่อหน่วย, ต้นทุนฐานกิจกรรม, การวิเคราะห์ผลแตกต่าง, การ
ประเมินแบบสมดุล และข้อมูลต้นทุนเพื่อการตัดสินใจ โดยได้นำรูปแบบ ฯ ไปทดลองใช้กับผู้บริหารของ
สถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 38 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ 1) แบบทดสอบความรู้ก่อนและหลังการอบรม 
ผลการทดลองใช้รูปแบบ พบว่า ผลลัพท์คะแนนเฉลี่ยการสอบวัดความรู้หลังการอบรมสูงกว่าก่อนเข้ารับการ
อบรมอย่างมีนัยสำคัญ ทางสถิติท่ี 0.01 แสดงว่าการอบรมมีผลทำให้ผู้รับการอบรมมีความรู้เพิ่มสูงขึ้น 2) แบบ
วัดความพึงพอใจ พบว่า ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อความรู้ท่ีได้และสามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน
ได้อยู่ในระดับมาก ( 𝑋 = 4.39, S.D. = 0.54) 3) ความเห็นต่อประโยชน์ของสารสนเทศทางการบัญชี ฯ ของ

 
* วันที่รับบทความ: 7 พฤษภาคม 2564; วันแก้ไขบทความ 2 มิถุนายน 2564; วันตอบรับบทความ: 3 มิถุนายน 2564 
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ผู้เข้ารับการอบรม เห็นว่ารูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีมีประโยชน์ในการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน
ในระดับมากถึงมากท่ีสุด 

คำสำคัญ: สถาบันอาชีวศึกษาเอกชน; สารสนเทศทางการบัญชี; องค์ประกอบ 

 
Abstracts 

The research aims to development A model of accounting information for managing 

private vocational education institution. By combining research between qualitative and 

quantitative research. The three purposes of this research were 1), to determine the components 

of The accounting information of the Private Vocational Education Institution 2) to develop A 

model of accounting information for managing private vocational education institution and 3) 

to experiment the model of accounting information for managing private vocational education. 

The research procedures consisted of three stages as follows; Phase 1) Studying the 

components of The accounting information through related documents and research. Phase 2) 

Developing the tentative model of accounting information for managing. Phase 3) 

Experimenting the drafted model by seminar group, using the sample of 38 administrators of 

Private Vocational Education Institutions. Statistics used in quantitative data analysis are 

percentage, mean and standard deviation. Analysis of components and qualitative data using 

content analysis. The research found that there are 9 keys components such as 1. Budgeting 2. 

Capital Budgeting 3 .  Responsibility Accounting 4 .  Activity-based Costing 5 .  Cash Flow 

Management 6 .  Unit Cost 7 .  Variance Analysis 8 .  Balance Scorecard and 9 .  Using Cost in 

Decision Making. The experimentation was conducted with 38 administrators of Private 

Vocational Education Institutions. Research instruments of this study are as follows: 1) The 

pre-and post-training, A paired t-test was employed and revealed that the average score on the 

post-training knowledge assessment was higher than pre-training with 0.01 statistical 

significances which indicated that the training did help to improve the trainees' knowledge. 2) 

The trainee's satisfaction questionnaires indicated that the trainees exhibited the highest 

satisfaction in terms of knowledge and ability to apply for the work ( 𝑋 = 4.39, S.D. = 0.54). 

3) The asking questionnaires from 38 trainees indicated model of accounting information for 

managing private vocational education are the useful for objective and efficiency of private 

vocational education at the high-highest level. 

 

Keywords: Private Vocational Education Institution; Accounting Information; Components 

 

บทนำ 
การอาชีวศึกษามีความสำคัญต่อการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ เป็น

สถาบันการศึกษาที่ผลิตและพัฒนากำลังคนในการเข้าสู่ตลาดแรงงานเป็นจำนวนมากทั้งในระดับแรงงานฝมีือ  
(Skilled Labor) และแรงงานกึ่งฝีมือ (Semi- Skilled Labor) ด้วยรูปแบบการสอนท่ีเน้นการฝึกภาคปฏิบัติ
ควบคู่กับการศึกษาภาคทฤษฎี ผู้เรียนในระบบนี้จึงมีความรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และเป็นแรงงานท่ีมี
คุณภาพ  
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ปัจจุบันสถาบันอาชีวศึกษาแบ่งได้เป็นสองกลุ่มใหญ่ ๆ คือ สถาบันอาชีวศึกษาในสังกัดของรัฐ และ สถาบัน
อาชีวศึกษาท่ีเป็นของเอกชน โดยสถาบันอาชีวศึกษาในสังกัดของรัฐมีจำนวน 429 แห่ง และในส่วนของสถาบัน
อาชีวศึกษาของเอกชน เป็นสถาบันที่จัดต้ังโดยเอกชนมีจำนวน 484 แห่ง (สำนักคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
, 2562 : ออนไลน์) การบริหารจัดการสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน จะเป็นการบริหารงานโดยผู้อำนวยการท่ี
ได้รับการแต่งต้ังโดยผู้รับใบอนุญาตจัดต้ังโรงเรียนของแต่ละสถาบัน ซึ่งทำหน้าท่ีบริหารจัดการด้านต่าง ๆ ของ
สถาบัน เช่น แผนงาน งบประมาณ บุคคลากร กิจกรรมนักเรียน อาคารสถานท่ี ความสัมพันธ์กับชุมชน ภายใต้
คำแนะนำและความเห็นชอบนโยบายและแผนการพัฒนาการศึกษาจากคณะกรรมการบริหารของโรงเรียนของ
แต่ละสถาบัน  

สถาบันอาชีวศึกษาเอกชนมีความสำคัญต่อการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ 
ทำหน้าที่ผลิตและพัฒนากำลังคนในการเข้าสู่ตลาดแรงงานเป็นที่ยอมรับของภาครัฐและภาคธุรกิจ อย่างไรก็
ตามภายใต้ขอ้จำกัดทางด้านทรัพยากรต่างๆ และสภาพแวดล้อมการแข่งขันท่ีรุนแรงของธุรกิจในปัจจุบันและ
สภาพการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป สถาบันอาชีวศึกษาเอกชนได้รับผลกระทบและมีปัญหาในหลายๆด้าน เช่น การ
ลดลงของจำนวนผู้เข้าศึกษาอาชีวะอย่างต่อเนื่อง การเปล่ียนแปลงแนวทางการกำกับดูแลและการเปล่ียนแปลง
หน่วยงานภาครัฐท่ีมากำกับดูแลสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน การเปิดหลักสูตรท่ีซ้ำซ้อนของสถาบันอาชีวศึกษา
ของรัฐ (ณัฐสิฏ รักษ์เกียรติวงศ์, 2559 : ออนไลน์) ทำให้สถาบันอาชีวศึกษาเอกชนเริ่มประสบปัญหา ภายใต้
สภาพการณ์ต่างๆที่เปลี่ยนไป นับเป็นความท้าทายต่อบทบาทและหน้าท่ีของผู้บริหารของสถาบันอาชีวศึกษา
เอกชนจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ในการบริหารงาน การบริหารจัดการทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด ตลอดจนการตัดสินใจท่ีถูกต้องเหมาะสม  

สารสนเทศท่ีผู้บริหารสถานศึกษาใช้ในการบริหารจัดการส่วนใหญ่เป็นสารสนเทศมีลักษณะของการให้
ข้อมูลเพื่อรายงานผลประกอบการหรือข้อมูลงานทะเบียนเพื่อประโยชน์ในการควบคุมดูแลรักษาพัสดุหรือ
ทรัพย์สิน ตามรอบระยะเวลาใดเวลาหนึ่งมากกว่าจะให้ข้อมูลท่ีให้ประโยชน์ท่ีจะนำไปใช้ในการบริหารจัดการ
งานในเรื่องต่างๆ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของกรกมล พากเพียร (2552 : 16) เรื่องการจัดระบบบัญชีและ
การเงินอิเล็กทรอนิคส์สำหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษา ได้ผลการวิจัยว่าการบริหารงานด้านการเงินของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษามีปัญหาเนื่องจากส่วนกลางนำข้อมูลจากระบบมาใช้เพื่อมุ่งเน้นไปท่ีการบริหารจัดการ
งบประมาณของรัฐมากกว่าซึ่งไม่เอื้อต่อการบริหารจัดการในสถานศึกษาอาชีวศึกษา ปัญหาการขาดการนำ
ข้อมูลสารสนเทศทางการบัญชีมาใช้เป็นเครื่องมือในการช่วยในการบริหารจัดการทำให้การบริหารจัดการ การ
วางแผน การดำเนินงาน การประเมินผลและการตัดสินใจ ขาดความแม่นยำชัดเจน ซึ่งเป็นผลมาจากสาเหตุ
ต่างๆ หลายเรื่อง ได้แก่ 1) การขาดข้อมูลทางบัญชีและการเงินครบถ้วน 2) การขาดความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดทำและการบริหารงบประมาณ การจัดทำงบประมาณเป็นเครื่องมือที่สำคัญเรื่องสำคัญเรื่องหนึ่งในการ
บริหารจัดการท่ีเกี่ยวกับการวางแผนงาน การควบคุมและการจูงใจ 3) สถาบันการศึกษาโดยมากไม่ได้มีการจัด
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โครงสร้างองค์กรและไม่มีระบบบัญชีต้นทุนที่จะสามารถบันทึกรายการและรวบรวมข้อมูลตามลักษณะหรือ
กิจกรรมแต่เป็นเพียงการบันทึกต้นทุนและค่าใช้จ่ายจำแนกเป็นรายประเภทค่าใช้จ่ายเท่านั้น ทำให้ไม่สามารถ
นำข้อมูลดังกล่าวมาจัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศเพื่อการวางแผน การควบคุมและการตันสินใจได้ 4) ผู้บริหาร
ขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหาร ผู้บริหารโรงเรียนหรือสถานศึกษาส่วน
ใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าเกี่ยวกับสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหาร ไม่มีการวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง
และอุปสรรคอย่างชัดเจน  

สารสนเทศทางการบัญชีสามารถช่วยให้ข้อมูลผู้บริหารระดับกลางและระดับสูงเพื่อใช้ในการตัดสินใจ 
วางแผน และควบคุมการดำเนินงาน ช่วยในการปฏิบัติงานประจำวันแก่ผู้บริหารระดับล่างและพนักงานให้มี
ความถูกต้องครบถ้วน เพื่อใช้ในการประสานงาน ประเมินผลการปฏิบัติงาน ควบคุมและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น
ในหน้าที่งาน อีกทั้งยังให้ข้อมูลขั้นพื้นฐานตามกฎหมายแก่ผู้ใช้ภายนอก การดำเนินงานในสภาพแวดล้อมท่ีมี
การเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอด และมีการแข่งขันสูงเพื่อให้สามารถบูรณาการการดำเนินงานเข้ากับแผนกลยุทธ์
ระยะยาวได้ ด้วยเหตุดังกล่าวผู้บริหารจึงมีความต้องการระบบสารสนเทศทางการบัญชีมากขึ้น เพื่อสามารถ
นำไปเป็นข้อมูลในการบริหารองค์กรให้ดำเนินธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถแข่งขันได้ 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
การพัฒนารูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนมีวัตถุประสงค์ ดังนี้  

1. เพื่อศึกษาองค์ประกอบของสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 
2. เพื่อพัฒนารูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 
3. เพื่อทดลองใช้รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 

การพัฒนารูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน ซึ่งใช้ระเบียบวิธี
วิจัยแบบผสมผสาน โดยมีข้ันตอนการดำเนินการวจัิย 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ศึกษาองค์ประกอบของสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษา
เอกชน  

    การวิจัยในตอนที ่ 1 เป็นการดำเนินการเพื ่อตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที ่ 1 ศึกษา
องค์ประกอบของสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนได้แก่ การศึกษาและ
สังเคราะห์แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารสถาบันอาชีวศึกษา แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรทางการศึกษา
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา แนวคิดทฤษฎีการบริหาร แนวคิดและเทคนิคการบัญชี แนวคิดระบบสารสนเทศและ
การใช้สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันการศึกษาท้ังในและต่างประเทศท่ีเกี่ยวข้อง โดยผู้วิจัยได้
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ทำการประมวลและสังเคราะห์เพื ่อให้ได้องค์ประกอบสารสนเทศทางการบัญชีเพื ่อการบริหารสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชน 

    1. แหล่งข้อมูล 
       หนังสือ ตำราวิชาการทางบัญชีบริหารทั้งในประเทศและต่างประเทศ คู่มือ  สารสนเทศทางการ
บัญชีและการเงินของสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ เอกสารสิ่งพิมพ์ เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ บทความและ
งานวิจัยท้ังในและต่างประเทศท่ีเกี่ยวกับการวิจัยเกี่ยวกับสารสนเทศทางการบัญชีในสถานศึกษา 

    2. เคร่ืองมือที่ใช้และการเก็บรวมรวมข้อมูล เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นใหม่ 
จำนวน 3 แบบ ประกอบด้วย แบบคัดเลือกตำรา หนังสือ และบทความวิชาการ สารสนเทศทางการบัญชี แบบ
บันทึกการสังเคราะห์สารสนเทศทางการบัญชี เป็นแบบลักษณะปลายเปิดเพื่อใช้บันทึกความเข้าใจเนื้อหาสาระ
ท่ีนำมาสังเคราะห์ และ แบบสรุปผลการสังเคราะห์สารสนเทศทางการบัญชี เป็นแบบปลายเปิด เพื่อใช้บันทึก
การสรุปความสัมพันธ์ของข้อมูลต่าง ๆ สรุปการตีความ การแปลความ และอธิบายความหมายของข้อมูลท่ีได้
จากการสังเคราะห์ ผู้วิจัยดำเนินการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับองค์ประกอบสารสนเทศทางการบัญชี เพื่อการ
บริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  

    การวิเคราะห์ข้อมูล 

    ผู้วิจัยนำข้อมูลที่ได้จากแบบบันทึกการสังเคราะห์สารสนเทศทางการบัญชี และ แบบสรุปผลการ
สังเคราะห์สารสนเทศทางการบัญชีมาวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้การวิเคราะห์เอกสาร (Document Analysis) 

ตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  
การวิจัยในตอนท่ี 2 เป็นการดำเนินการเพื่อตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อท่ี 2  พัฒนารูปแบบ

สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนโดยนำข้อมูลผลการสังเคราะห์ ในขั้นตอนท่ี 
1 มาใช้ในการพัฒนารูปแบบและคู่มือ และผู้วิจัยให้ผู้เช่ียวชาญเป็นผู้ตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบและ
คู่มือฯ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

    1. แหล่งข้อมูล 
    แหล่งข้อมูลท่ีใช้ในการวิจัยข้ันตอนนี้มาจาก 2 แหล่ง คือ 
        1. เอกสาร ได้แก่ แบบบันทึกการสังเคราะห์สารสนเทศทางการบัญชี แบบสรุปผลการ

สังเคราะห์สารสนเทศทางการบัญชี และเอกสารจากการวิเคราะห์เอกสาร (Document Analysis) 

        2. ผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 6 คน ดังนี้ นักวิชาชีพด้านบัญชีที่มีประสบการณ์ทำงานตั้งแต่ 20 ปี 
จำนวน 2 คน อาจารย์มหาวิทยาลัย ท่ีมีประสบการณ์ในการสอนวิชาการบัญชีต้ังแต่ 20 ปี ขึ้นไปจำนวน 2 คน 
ผู้บริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 1 คน และ ผู้จัดการด้านการเงินบัญชีหรือผู้รับผิดชอบด้านการเงินบัญชี
ของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนจำนวน 1 คน 
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    2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
    เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยขั้นตอนนี้ เป็นประเด็นคำถามเกี่ยวกับรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชี

เพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน และแบบบันทึกการสัมภาษณ์เกี่ยวกับรูปแบบสารสนเทศทางการ
บัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 

    การเก็บรวบรวมข้อมูล 
    ผู้วิจัยดำเนินการเก็บข้อมูล โดยส่งประเด็นคำถามเกี่ยวกับรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการ

บริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนและคู่มือ ฯ ให้ผู้เชี่ยวชาญเพื่อแสดงความเห็นและข้อเสนอแนะ ผู้วิจัยสรุป
รวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามและแบบบันทึกการสัมภาษณ์และทำการวิเคราะห์ เพื่อนำมาสร้างรูปแบบ
สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน ให้สมบูรณ์ตามความคิดและข้อเสนอแนะ
จากผู้เช่ียวชาญ 

    การวิเคราะห์ข้อมูล 

    ผู ้วิจัยนำข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู ้เชี ่ยวชาญจากแบบสอบถามและแบบบันทึกการ
สัมภาษณ์ มาวิเคราะห์ด้วยวิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

ตอนที่ 3 การทดลองใช้รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  
    การดำเนินการวิจัยในตอนที่ 3 เป็นการดำเนินการเพื่อตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัยข้อที่ 3 เพื่อ

ทดลองใช้รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน พิจารณาความสำคัญและ
ความสามารถนำรูปแบบไปปรับใช้ได้จริง โดยการนำรูปแบบ ฯ ที่ผ่านการปรับปรุงตามข้อแนะนำจาก
ผู้เช่ียวชาญมาทำการทดลองเพื่อยืนยันว่ารูปแบบท่ีได้มามีความสำคัญ และมีความเหมาะสมสามารถนำไปปรับ
ใช้ได้จริง โดยดำเนินการดังนี้  

    กลุ่มตัวอย่าง 
    กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการทดลองใช้รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 

ประกอบด้วยผู้บริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน จำนวน 38 คน ซึ่งจัดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ท่ีวิทยาลัย
การจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยา โดยใช้หลักสูตรการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการที ่ประมวลการนำรูปแบบ
สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษามาใช้ในการบริหารงาน ผู้วิจัยขออนุมัติจากวิทยาลัย
การจัดการ มหาวิทยาลัยพะเยาเพื่อออกหนังสือขอความอนุเคราะห์จากนายกสมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีรว่ม
จัดการอบรมเชิงวิชาการ เรื่อง “สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวเอกชน” และคัดเลือก
ผู้บริหารของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนซึ่งเป็นสมาชิกของสมาคมฯ เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ ซึ่งทาง
สมาคมฯ ได้คัดเลือกผู้บริหารของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนจากภูมิภาคต่าง ๆ ท่ัวประเทศ เป็นตัวแทนเข้าร่วม
การฝึกอบรม 
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    วิธีการที่ใช้ในการทดลอง 
    ผู้วิจัยทำการจัดโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ที่เน้นการนำรูปแบบ

ไปปฏิบัติ  

    เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
    เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 

1. เครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ คือ แผนเรียนรู้การใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อ
บริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน และกรณีศึกษาเกี่ยวกับสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมฝึก
แก้ไขปัญหาในเรื่องต่าง ๆ ได้แก่ กรณีศึกษางบประมาณเพื่อการวางแผน กรณีศึกษาการจัดทำงบประมาณเงิน
สด และกรณีศึกษาการวิเคราะห์จุดคุ้มทุน 

2. เครื่องมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูล 
2.1 แบบสอบวัดความรู้ ผู้วิจัยจะดำเนินการสอบวัดความรู้ผู้เข้ารับการอบรม โดยแบ่งการวัด

ออกเป็น 2 ขัน้ตอน ขั้นตอนแรกใช้แบบวัดผล เพื่อวัดความรู้ของผู้เข้ารับการอบรมก่อนการอบรม (Pre-test) 

และขั้นที่สอง ใช้แบบวัดผลเดิมที่ได้จัดเรียงลำดับข้อใหม่ ทำการวัดผู้เข้ารับการอบรมเมื่อสิ้นสุดการอบรม 
(Post-test)  

2.2 แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ซึ่งสอบถามความคิดเห็นของผู้เข้า
รับการฝึกอบรม โดยแบบสอบถามประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ข้อมูลส่วนบุคคล และข้อมูลความพึงพอใจในการ
ฝึกอบรม 5 ระดับ ได้แก่ 5 คือ พอใจมากท่ีสุด 4 คือ พอใจมาก 3 คือ พอใจปานกลาง 2 คือ พอใจน้อย และ 1 
คือ พอใจน้อยท่ีสุด 

2.3 แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรมต่อประโยชน์และการใช้สารสนเทศ
ทางการบัญชีของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวม มีลำดับข้ันตอนดำเนินการดังนี้ 

1. ขั้นก่อนการทดลอง ผู้วิจัยอธิบาย บทบาทหน้าท่ีของผู้เข้าร่วมสัมมนา บทบาทผู้วิจัย  
2. ขั้นดำเนินการทดลอง 

2.1 ผู้วิจัยดำเนินการทดสอบก่อนการจัดการเรียนรู้ (Pretest) กับผู้บริหารสถาบันอาชีวศึกษา
เอกชนกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้แบบสอบวัดความรู้การใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชน แล้วเก็บรวบรวมผลการทดสอบก่อนการจัดการเรียนรู้เพื ่อนำไปวิเคราะห์ข้อมูลและ
เปรียบเทียบต่อไป 

2.2 ผู้วิจัยดำเนินการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้บริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนกลุ่มตัวอย่าง โดย
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ใช้แผนการจัดการเรียนรู้การใช้ระบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนจำนวน 
6 ช่ัวโมง 

2.3 เมื่อสิ้นสุดการจัดการการเรียนรู้ตามกำหนด ผู้วิจัยทำการทดสอบหลังการจัดการเรียนรู้ 
(Post-test) กับผู้เข้ารับการอบรมกลุ่มตัวอย่างอีกครั้ง โดยใช้แบบสอบวัดความรู้การฝึกอบรม แล้วเก็บ
รวบรวมผลการทดสอบไว้ 

2.4 หลังการทดสอบหลังการจัดการเรียนรู้ ผู ้วิจัยแจกแบบสอบถามความพึงพอใจ และ
แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรมต่อประโยชน์และการใช้สารสนเทศทางการบัญชีของสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชน 

3. ขั ้นหลังการทดลอง ผู้วิจัยนำผลที่ได้จากการทดสอบวัดความรู้การเรียนก่อนและหลังการ
จัดการเรียนรู้ วิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติต่อไป 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ข้อมูลที่ได้จากการเก็บรวบรวมเชิงปริมาณ ผู้วิจัยนำคะแนนจากการวัดความรู้ทางการฝึกอบรม

ก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนรู้มาทำการวิเคราะห์และขอคำปรึกษาจากอาจารย์ที ่ปรึกษาและทำการ
แก้ไขปรับปรุงรูปแบบให้มีความสมบูรณ์ 

วิเคราะห์ข้อมูลการประเมินความคิดเห็นต่อองค์ประกอบของรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชี
เพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) และค่าความ
เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) โดยผู้วิจัยกำหนดความหมายของค่าคะแนนเฉล่ียตามเกณฑ์ ดังนี้  

4.50-5.00 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
3.5-4.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก 
2.5-3.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง 
1.50-2.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อย 
1.00-1.49 หมายถึง มีความคิดเห็นอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการศึกษา แนวคิด ทฤษฎี หลักการ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และ การใช้สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อ
การบริหารอาชีวศึกษาเอกชน ผู้วิจัยจึงได้แนวคิดท่ีใช้ ในการวิจัยครั้งนี้ สรุปเป็นกรอบวิจัย ปรากฎในภาพ ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

แนวคิดทฤษฎีเกี ่ยวกับการบร ิหาร
สถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  
จากเอกสาร งานวิจัยที่เก่ียวข้อง การบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  

- การวางแผน 
- การอำนวยการ 
- การควบคุมประเมินผล 
- การตัดสินใจ 

 
องค์ประกอบสารสนเทศทางการบญัชี
เพื ่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษา
เอกชนจากการสังเคราะห์ 
 

การใช้สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อ
การบริหารอาชีวศึกษาเอกชน  
  จากการสังเคราะห์แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน
และรายงานผลการประเม ินตนเอง
ประจำปี 

แนวคิดทฤษฎีเกี ่ยวกับสารสนเทศ
ทางการบัญชีเพื่อการบริหาร  
จากตำรา หนังสือ เอกสาร งานวิจัยที่
เก่ียวข้อง 

รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อ
การบริหารอาชีวศึกษาเอกชน (ร่าง) 
 

รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อ
การบริหารอาชีวศึกษาเอกชน  

การตรวจสอบโดยผู้เชี่ยวชาญ 

ตรวจสอบความครบถ้วนความเหมาะสม
ของเน้ือหาและการนำไปใช ้

ทดลองใช้รูปแบบสารสนเทศทางการ
บัญชีเพื่อการบริหารอาชีวศึกษา 

ประโยชน์และความเป็นไปได้ในการ
นำไปปฏิบัติ 
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ผลการวิจัย 
1. ศึกษาองค์ประกอบของสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  ผล

การศึกษาองค์ประกอบของสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  พบว่า 1.1 
หน้าท่ีการบริหาร ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ 1) ด้านการวางแผน 2) ด้านการอำนวยการ 3) ด้านการควบคุม
และประเมินผล 4) ด้านการตัดสินใจ 1.2 องค์ประกอบของสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชน ประกอบด้วย 9 องค์ประกอบ คือ (1) งบประมาณเพื่อการวางแผน (2) การวิเคราะห์การ
ลงทุน (3) บัญชีตามความรับผิดชอบ (4) การบริหารกระแสเงินสด (5) ต้นทุนต่อหน่วย (6) ต้นทุนฐานกิจกรรม 
(7) การวิเคราะห์ผลแตกต่าง (8) การประเมินแบบสมดุล (9) ข้อมูลต้นทุนเพื่อการตัดสินใจ ผู้วิจัยพบว่า
สารสนเทศตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถาบันอาชีวศึกษาและรายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปีของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนท่ีมีความเกี่ยวโยงกับการใช้สารสนเทศทางการบัญชีของสถานศึกษา 4 
เรื่องสำคัญ ได้แก่ 1) แผนภูมิการบริหาร เกี่ยวโยงกับเรื่องการบัญชีตามความับผิดชอบ 2) แผนงบประมาณมี
ความเกี่ยวโยงกับงบประมาณเพื่อการวางแผน 3) ข้อมูลด้านอาคารสถานที่และงบลงทุนมี ความเกี่ยวโยง
สารสนเทศทางการบัญชีเรื่องการวิเคราะห์การลงทุน 4) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามีความเกี่ยวข้องกับการประเมินแบบสมดุล 

2. ผลการพัฒนารูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน ผู้วิจัย
ดำเนินการ 2 ขั้น คือ ข้ันท่ี 1 ผู้วิจัยนำผลท่ีได้มาจากตอนท่ี 1 มาจัดทำร่างรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อ
การบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน สรุปได้ดังนี ้ 1) สารสนเทศทางการบัญชีที ่ใช้ในการบริหารด้านการ
วางแผน ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก 9 องค์ประกอบรอง 2) สารสนเทศทางการบัญชีท่ีใช้ในการบริหาร
ด้านการอำนวยการประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก 8 องค์ประกอบรอง 3) สารสนเทศทางการบัญชีท่ีใช้ใน
การบริหารด้านการควบคุมและประเมินผล ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบหลัก 5 องค์ประกอบรอง 4) 
สารสนเทศทางการบัญชีท่ีใช้ในการบริหารด้านการตัดสินใจประกอบด้วย 1 องค์ประกอบหลัก 3 องค์ประกอบ
รอง ขั้น 2 ผลการตรวจสอบร่างรูปแบบโดยผู้เชี่ยวชาญ พบว่า ร่างรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการ
บริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน มีความครบถ้วน เนื้อหาสอดคล้อง และเหมาะสมท่ีนำไปใช้ 
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แผนภาพท่ี 2  แสดงรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 

จากภาพ 2 แสดงให้เห็นถึงรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน
ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ซึ่งประกอบด้วย 9 องค์ประกอบหลักและ 25 องค์ประกอบรอง ซึ่งเป็นสารสนเทศทางการ
บัญชีที่ผู้บริหารสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารด้านการวางแผน  การบริหารด้านการอำนวยการ การ
บริหารด้านการควบคุมและประเมินผล และการบริหารด้านการตัดสินใจ  ได้ครอบคลุมและเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ องค์ประกอบแต่ละองค์ประกอบจะให้สารสนเทศเพื่อการบริหารในหน้าท่ีงานบริหารเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งเป็นหลัก แต่ในขณะเดียวกันมีความเช่ือมโยงหรือนำไปเสริมกับองค์ประกอบเรื่องอื่น ๆ เช่น องค์ประกอบ
งบประมาณเพื่อการวางแผน จะให้สารสนเทศเพื่อการบริหารในหน้าที ่การวางแผน จะมีความสัมพันธ์  
เชื่อมโยงและนำไปประกอบการจัดทำสารสนเทศเรื่องการวิเคราะห์การลงทุน ในขณะเดียวกันสารสนเทศ
งบประมาณก็จะถูกนำไปประกอบในการวิเคราะห์ผลแตกต่างในองค์ประกอบการวิเคราะห์ผลแตกต่าง และ
นำไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการเปรียบเทียบกับผลการดำเนินงานในองค์ประกอบการประเมินผลแบบสมดุล และ
สารสนเทศด้านการประเมินแบบสมดุล ก็มีความเชื่อมโยงกับสารสนเทศกับองค์ประกอบบัญชีตามความ
รับผิดชอบ เป็นต้น 
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3. ผลการทดลองใช้รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  
พบว่า 1) ผลลัพธ์คะแนนเฉล่ียการสอบวัดความรู้ผู้เข้ารับการอบรมหลังการอบรม (Post-test) สูงกว่าก่อนเข้า
รับการอบรม (Pre-Test) อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.01 แสดงว่า การอบรมมีผลทำให้ผู ้รับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจสารสนเทศทางการบัญชีเพิ่มสูงขึ้นจริง 2) ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการ
อบรม พบว่า ผู้เข้ารับการอบรมมีความพึงพอใจต่อ ความรู้ท่ีได้และสามารถนำความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงานได้ อยู่ในระดับมาก ( 𝑋 = 4.39, S.D. = 0.54) 3) ความคิดเห็นต่อประโยชน์ของสารสนเทศ
ทางการบัญชีเพื่อการบริหารของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน ของผู้เข้ารับการอบรม 38 คน พบว่า ผู้เข้ารับการ
อบรมเห็นว่ารูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีทั้ง 9 องค์ประกอบมีประโยชน์ในการบริหารสถาบันอาชีวศึกษา
เอกชนในระดับมากถึงมากท่ีสุด 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากสรุปผลการวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบัน

อาชีวศึกษาเอกชน มีประเด็นท่ีสำคัญนำมาอภิปรายผล ดังนี้ 
1. ผลการวิจัยในครั้งนี้พบว่า องค์ประกอบของรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบัน

อาชีวศึกษาเอกชน ประกอบด้วย 9 องค์ประกอบหลัก และแยกออกเป็น 25 องค์ประกอบรอง จึงเป็นเครื่องมือ
ที่สำคัญในการใช้สารสนเทศเพื่อการบริหารอย่างครบวงจรของการบริหาร 4 ขั้น เริ่มจาก การวางแผน การ
อำนวยการ การควบคุมและประเมินผล และการตัดสินใจ ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารตัดสินใจในการบริหารสถาบัน
อาชีวศึกษาได้อย่างรอบคอบ บนพื้นฐานของข้อมูลหรือสารสนเทศที่ครบด้าน เนื่องจากหากมีการตัดสินใจใน
การบริหารโดยมีข้อมูลไม่ครบถ้วนเพียงพอ อาจก่อให้เกิดความเสียหายตามมาได้  

2. ผลการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์รูปแบบที่แสดงให้เห็นถึงความเชื่อมโยงขององค์ประกอบใน
สองลักษณะ คือ ความเชื่อมโยงภายในระหว่างองค์ประกอบทั้ง  9 องค์ประกอบ โดยใช้สัญญาลักษณ์ลูกศร
แสดงให้เห็นความสัมพันธ์ดังกล่าว และ ความเชื่อมโยงภายนอกขององค์ประกอบทั้ง 9 องค์ประกอบกับ
ขั้นตอนการบริหารงาน 4 ด้านความเชื่อมโยงภายใน ผลการวิจัยพบว่าทั้ง 9 องค์ประกอบมีความเชื่อมโยง
สัมพันธ์กัน สารสนเทศแรกที่ผู้บริหารสถาบัน ฯ พิจารณา คือ งบประมาณ สารสนเทศงบประมาณทำให้
ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคคลากรท่ีเกี่ยวข้องทราบกิจกรรมและข้อมูลทางการเงินท่ีเกี่ยวข้องในภาพรวม ซึ่ง
จะเป็นสารสนเทศที่จะนำไปสู่การวิเคราะห์การลงทุนที่ทำให้ได้สารสนเทศเพื่อการตัดสินใจลงทุนที่เหมาะสม
และสอดคล้องเช่ือมโยงกับงบประมาณการลงทุนของสถานศึกษา ทำให้การจัดทำสารสนเทศการบริหารเงินสด 
เกิดความชัดเจน ทราบถึงกระแสเงินสดที่ต้องใช้จ่ายและสภาพคล่องของเงินที่สามารถนำมาใช้ได้ที่มีอยู่จริง
เท่าใด ทำให้การบริหารเงินสดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับแผนงบประมาณและงบประมาณการ
ลงทุน สอดคล้องกับ พัชนิจ เนาวพันธ์ (2558 : 358) กล่าวว่า การวางแผนงบประมาณ เพื่อสามารถคาดการณ์
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กระแสเงินสดเข้าและกระแสเงินสดออกเพื่อคาดการณ์เกี่ยวกับสภาพคล่อง นอกจากนี้สารสนเทศงบประมาณ 
มีความเกี่ยวพันกับการวิเคราะห์ผลแตกต่าง และการประเมินแบบสมดุล โดยนำข้อมูลตามงบประมาณมาใช้
เป็นข้อมูลเปรียบเทียบ เพื่อการวิเคราะห์ผลแตกต่างสำหรับการควบคุมและประเมินผลการดำเนินงานของส่วน
งานภายในของสถาบัน ฯ หรือกิจกรรมต่างๆ องค์ประกอบท่ีสำคัญอีกองค์ประกอบหนึ่งได้แก่ ต้นทุนกิจกรรม 
ซึ่งเป็นสารสนเทศทางการบัญชีท่ีแสดงต้นทุนตามฐานกิจการ เช่ือมโยงไปสู่การคำนวณหาต้นทุนต่อหน่วยของ
กิจกรรมทำให้ทราบประสิทธิภาพการบริหารต้นทุนของสถาบัน ฯ อย่างชัดเจนมากขึ้น  สอดคล้องกับ รัตนา 
วงศ์รัศมีเดือน (2562 : 435) ระบบงบประมาณที่ดี ต้องกำหนดขึ้นโดยครอบคลุมทั้งการวางแผนและการ
ควบคุม หากมีแต่เพียงการวางแผน โดยไม่มีส่วนท่ีช่วยในการควบคุมการทำงานให้บรรลุเป้าหมายก็จะเกิด
ความสูญเปล่า นอกจากนั้นจะเช่ือมโยงไปสู่การบริหารจัดสรรเงินสดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ในกิจกรรมท่ี
สำคัญและจำเป็นต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ซึ่งสารสนเทศเหล่านี้จะส่งผลมาสู่การนำข้อมูลต้นทุนมา
ใช้เพื ่อการตัดสินใจ ในลำดับสุดท้ายเพื่อส่งผลไปสู่การปฏิบัติงานจริงความเชื่อมโยงภายนอก เป็นความ
เช่ือมโยงระหว่างองค์ประกอบท้ัง 9 องค์ประกอบกับข้ันตอนการบริหารงาน 4 ด้าน ดังนี้ 

2.1 ด้านการวางแผน พบว่า องค์ประกอบที่สนับสนุนในขั้นนี้ ได้แก่ 1) งบประมาณเพื่อการ
วางแผน สารสนเทศทางการบัญชีที่ได้การจัดทำงบประมาณ จะช่วยผู้บริหารสถาบัน ฯ ทราบถึงข้อมูลทาง
การเงินที่เกี่ยวกับแผนการในการจัดหาทรัพยากรทางการเงินและทรัพยากรอื่น ๆ เพื่อให้สามารถดำเนินงาน
บรรลุเป้าหมายตามท่ีวางไว้ นอกจากนี้ ผู้บริหารยังสามารถใช้สารสนเทศงบประมาณในการกำกับดูแลส่วนงาน
ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องดำเนินงานเป็นไปตามทิศทางและสอดคล้องกับตามแผนงาน และยังสามารถใช้เป็นส่วนหนึ่ง
ของการประเมินผลการปฏิบัติงานส่วนงานต่าง ๆ ได้ สอดคล้องกับ ศศิวิมล มีอำพล (2558 : 6-3) กล่าวว่า 
งบประมาณเป็นเครื่องมือทางการเงินชนิดหนึ่งซึ่งจะช่วยให้ฝ่ายบริหารดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ
ถึงวัตถุประสงค์ขององค์การ โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดทำงบประมาณเพื่อเป็นเครื่องมือในการควบคุมการ
ดำเนินงานและการวางแผนกำไร ใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินผลงานของฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การ 2) การ
วิเคราะห์การลงทุน สารสนเทศทางการบัญชีที่ได้จากการวิเคราะห์การลงทุนจะทำให้ผู้บริหารสถาบัน  ทราบ
ถึงแผนการลงทุนท่ีจะมีผลผูกพันกับสถาบันในระยะยาว ทำใหผู้้บริหารสามารถวางแผนบริหารจัดการหาแหล่ง
เงินทุนที่เหมาะสม 3) การบัญชีตามความรับผิดชอบ สารสนเทศทางการบัญชีตามความรับผิดชอบ เป็น
เครื่องมือท่ีสามารถช่วยผู้บริหารรวบรวมข้อมูลและรายงานผลการติดตามการดำเนินงานของส่วนงานต่าง ๆ ท่ี
ได้มีการมอบหมายอำนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบ สอดคล้องกับ รัตนา วงศ์รัศมีเดือน (2562 : 442) กล่าว
ว่า การนำงบประมาณมาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต้องใช้ควบคู่กับ
ระบบบัญชีที ่สามารถวัดผลงานของหน่วยต่าง ๆ ได้ชัดเจนและเหมาะสม ซึ่งเรียกว่าการบัญชีตามความ
รับผิดชอบ กิจการต้องมีการจัดโครงสร้างการบริหารท่ีเรียกว่า ศูนย์ความรับผิดชอบ ท่ีกระจายความรับผิดชอบ
ให้หน่วยงานต่าง ๆ ดูแลตนเองตามอำนาจท่ีมีอยู่เพื่อประโยชน์ในการติดตามและวัดผลการปฏิบัติงาน  
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2.2 ด้านการอำนวยการ ในการบริหารสถาบัน ฯ ให้สามารถดำเนินงานเป็นไปอย่างราบรื่น  
ต่อเนื่องไม่ประสบปัญหา ปัจจัยภายในท่ีสำคัญท่ีผู้บริหารควรให้ความสำคัญ ได้แก่ การบริหารทรัพยากรต่าง ๆ 
ให้มีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะเงินสด ซึ่งเป็นทรัพยากรที่สำคัญที่ทำให้มีสภาพคล่องและใช้ในการจัดหา
ทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอนอื่นๆ และการบริหารต้นทุนท่ีเกิดขึ้นให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องการจัดการเรียนการสอน ในงานวิจัยนี้ พบว่าสารสนเทศทางการบัญชีที่ผู้บริหารสถาบัน ฯ 
ควรนำใช้เป็นเครื่องมือที่สำคัญในการอำนวยการให้การบริหารงานเป็นไปอย่างราบรื่น องค์ประกอบท่ี
สนับสนุนในขั้นนี้ คือ 1) การบริหารเงินสด สารสนเทศทางการบัญชีท่ีได้จากการจัดทำงบประมาณเงินสด ช่วย
ให้ผู ้บริหารทราบถึงกระแสเงินสดรับและจ่ายที่คาดว่าเกิดในอนาคต ทำให้ผู ้บริหารสามารถวางแผนเพื่อ
ก่อให้เกิดสภาพคล่องท่ีเหมาะสม  สอดคล้องกับงานวิจัยของ อมรเทพ สุรัตนวนิช (2544 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษา
การบริหารงานการเงินของผู้บริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้ปฏิบัติงานการเงิน 
สังกัดสํานักงานการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท สิงห์บุรี อ่างทอง พบว่าการบริหารงานการเงินของผู้บริหาร
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท สิงห์บุรี และอ่างทอง ตามความคิดเห็นของ
ผู้บริหารและครูผู้ปฏิบัติงานการเงินในภาพรวมมีเกณฑ์อยู่ในระดับมาก เมื่อ พิจารณาเป็นรายด้านพบว่า การ
บริหารงานด้านการเงิน ด้านการบริหารพัสดุและสินทรัพย์และด้านการจัดสรร งบประมาณ มีเกณฑ์ระดับมาก
ที่สุดตามลําดับ และการบริหารงานด้านการตรวจสอบติดตามประเมินผล การรายงานผลการใช้เงิน ด้านการ
ระดมทรัพยากร และการลงทุนเพื่อการศึกษามีเกณฑ์ระดับมาก ตามลําดับ 2) ต้นทุนต่อหน่วย เป็นสารสนเทศ
ทางการบัญชีที่ช่วยทำให้ผู้บริหาร ทราบถึงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน โดยการเปรียบเทียบต้นทุนที่เกิด
ขึ้นกับผลผลิตที่ได้ ทำให้ผู้บริหารสามารถพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและบริหารจัดการต้นทุนให้คุ้มค่า
และเกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 3) ต้นทุนฐานกิจกรรม ทำให้ผู้บริหารสามารถทราบถึงการใช้ทรัพยากรและ
ต้นทุนที่เกิดขึ้นในการประกอบกิจกรรมต่าง ๆ มีความเกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่เกิดขึ้นหรือไม่ ช่วยให้ผู้บริหาร
สามารถปรับปรุง เปลี่ยนแปลงกิจกรรม ให้เกิดการใช้ทรัพยากรและต้นทุน อย่างมีประสิทธิภาพตรงกับ
เป้าหมายท่ีต้องการมากข้ึน สอดคล้องกับ  พัชนิจ เนาวพันธ์ (2558 : 292) กล่าวว่า ระบบต้นทุนตามกิจกรรม
จะช่วยกระตุ้นให้ผู้บริหารหันมาให้ความสนใจกับการบริหารกิจกรรมและต้นทุน พร้อมท้ังให้ข้อมูลท่ีสำคัญแก่
ผู้บริหาร อันเป็นประโยชน์ต่อการคำนวณต้นทุนผลิตภัณฑ์ การบริหารเงินสดและสภาพคล่อง การตัดสินใจ
เชิงกลยุทธ์ซึ่งจะก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงพฤติกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและสร้างความเป็นเลิศให้
กิจการ 

2.3 ด้านการควบคุมประเมินผล การควบคุมและประเมินผลจำเป็นที่ต้องอาศัยข้อมูลที่ชัดเจน 
ละเอียดและแม่นยำ ในการวิจัยนี้ พบว่า องค์ประกอบที่สนับสนุนในขั้นนี้ คือ 1) สารสนเทศทางการบัญชี
เกี่ยวกับการวิเคราะห์ผลแตกต่าง เป็นเครื่องมือที่ทำให้ผู้บริหารทราบถึงผลแตกต่าง ซึ่งนำเสนอข้อมูลเชิง
ปริมาณท่ีเกิดจากการเปรียบเทียบผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้นจริงกับเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ เช่น การนำตัวเลขค่าใช้จ่าย
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ดำเนินการท่ีเกิดขึ้นเปรียบเทียบกับค่าใช้จ่ายตามงบประมาณท่ีต้ังไว้ ทำให้ทราบว่าผลแตกต่างท่ีมีเกิดขึ้นจาก
รายการค่าใช้จ่ายประเภทใด ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารสามารถมุ่งวิเคราะห์ลึกในรายละเอียดของรายการค่าใช้จ่าย
ท่ีเป็นปัญหาและกำหนดมาตรการแก้ไขได้ตรงกับปัญหาท่ีเกิดขึ้น สอดคล้องกับ นันทพร พิทยะ, (2552 : 226-
227) กล่าวว่า รายงานการวิเคราะห์จะแสดงผลต่างระหว่างการดำเนินงานจริงกับสิ่งที ่ควรเกิดขึ้นตาม
มาตรฐาน ผลต่างท่ีเกิดขึ้นจะทำให้เกิดการพิจารณาสาเหตุซึ่งจะนำไปสู่การแก้ไขปัญหาในการดำเนินงาน การ
ระบุปัญหาทำให้เกิดความสนใจในการหาสาเหตุของปัญหาท่ีเกิดขึ้นและนำไปสู่การแก้ไข และ 2) การประเมิน
แบบสมดุล เครื่องมือที่ให้การวัดผลการดำเนินงานได้อย่างรอบด้าน ทั้งด้านการเงิน กระบวนการภายใน การ
เรียนรู้เติบโต และบุคคลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

2.4 ด้านการตัดสินใจ ในการบริหารสถาบัน ฯ ผู้บริหารมีความจำเป็นอย่างมากท่ีจะต้องทราบถึง
ผลกระทบหรือความแตกต่างของทางเลือกต่าง ๆ ที่มีอยู ่ เพื ่อที่ผู ้บริหารจะมั่นใจได้ว่าได้ทำการตัดสินใจ
ทางเลือกที่เหมาะสมและสามารถควบคุมผลกระทบที่จะเกิดขึ้นได้ ในงานวิจัยนี้ พบว่า องค์ประกอบท่ี
สนับสนุนในขั้นนี้ คือ ข้อมูลต้นทุนเพื่อการตัดสินใจ เป็นข้อมูลที่สำคัญและจำเป็นที่ควรนำมาใช้ประกอบใน
การตัดสินใจของผู้บริหาร เนื่องจากในการตัดสินใจที่เกิดขึ้นจะมีค่าใช้จ่ายหรือต้นทุนเข้ามาเกี่ยวข้อง  ดังนั้น
หากผู้บริหารได้ทราบถึงต้นทุนที่จะเกิดขึ้นจากการตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ หรือต้นทุนของทางเลือกต่าง ๆ จะ
ทำให้ผู้บริหารสามารถตัดสินใจได้อย่างเหมาะสมและประสบความสำเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งไว้  สอดคล้องกับ 
รัตนา วงศ์รัศมีเดือน (2562 : 201) กล่าวว่า ในการตัดสินใจต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นการตัดสินใจด้านการผลิต การ
ขาย ผู้บริหารที่มีหน้าที่ตัดสินใจต้องการข้อมูลที่เกี ่ยวข้องกับการตัดสินใจ ซึ่งข้อมูลสำคัญได้แก่ ต้นทุนท่ี
เกี่ยวข้องกับการตัดสินใจ (relevant costs) ซึ่งมักจะเป็นต้นทุนท่ีคาดว่าจะเกิดในอนาคต รวมถึงรายได้ต่าง ๆ 
ท่ีสัมพันธ์กับต้นทุนท่ีอาจเปล่ียนแปลงไปจากการตัดสินใจอย่างใดอย่างหนึ่งด้วย 

3. ผลการวิจัยนี้ สอดคล้องกับความแนวคิดระบบการบริหารงานและประเมินผลแบบสมดุล หรือ การ
วัดผลเชิงดุลยภาพ (Balanced Scorecard : BSC) เนื่องจากการประเมิน แบ่งเป็นมุมมอง 4 ด้าน โดยทั้ง 4 
ด้านต้องสมดุลหรือมีความสำคัญเท่ากัน องค์กรจะประสบความสำเร็จในการดำเนินการจะต้องให้ความสำคัญ
ทั้ง 4 ด้านเท่า ๆ กัน คือ ด้านลูกค้า ด้านกระบวนการภายใน ด้านการเรียนรู้และเติบโต และด้านการเงิน  ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของสุนันทา สังขทัศน์ (2556 : 34) เรื่องการพัฒนารูปแบบการบริหารสถาบันอาชีวศึกษา 
สังกัดงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยใช้แนวคิด Balanced Scorecard (BSC) พบว่า รูปแบบการ
บริหารสถาบันอาชีวศึกษาสังกัดงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยใช้แนวคิด Balanced Scorecard 

(BSC) ซึ่งประกอบด้วย 4 องค์ประกอบ คือ มิติด้านผู้เรียน มิติด้านประบวนการภายใน มิติด้านการเงิน และ
มิติด้านการเรียนรู้และเติบโต เป็นรูปแบบท่ีมีความเหมาะสมและสามารถนำไปใช้กับสถาบันอาชีวศึกษา สังกัด
งานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ในงานวิจัยนี้ พบว่า การประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษามีแนวทางเช่นเดียวกันกับการประเมินแบบสมดุล กล่าวคือการประเมินคุณภาพการศึกษาตาม



302 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา มีความสอดคล้องกับการประเมินแบบสมดุลใน 3 ด้าน คือ 1) การประเมินมาตรฐาน
ด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษามีความสอดคล้องกับแนวคิดการประเมินด้านลูกค้าของการประเมินแบบ
สมดุล 2) การประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษาด้านครูผู้สอนและผู้บริหาร ด้านหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอน และ ด้านปัจจัยพื้นฐาน มีความสอดคล้องกับแนวคิดการประเมินด้านกระบวนการภายในของ
การประเมินแบบสมดุล 3) การประเมินมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ด้านการมีส่วนร่วมมีความสอดคล้องกับ
แนวคิดการประเมินด้านการเรียนรู้และเติบโตของการประเมินแบบสมดุล ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ มณ
ลักษณ์ ภักดีชน ฉลอง ชาตรูประชีวินและอนุชา กอนพ่วง (2557: 108-119.) เรื่อง การพัฒนากลยุทธ์การ
บริหารแบบดุลยภาพ (BSC) สำหรับสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พบว่าการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีสำคัญ
ประกอบด้วย 4 ด้านได้แก่ ด้านการบริหารการจัดการศึกษา ด้านงบประมาณและทรัพยากร ด้านผู้เรียน ด้าน
การเรียนรู้และการพัฒนา และกลยุทธ์การบริหารแบบดุลยภาพที่ประกอบด้วยการบริหารทั้ง 4 ด้าน มีความ
เหมาะสมนำไปใช้ในการบริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4. ผลการทดลองใช้รูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน พบว่า
ผู้บริหารสถาบัน ฯ ผู้เข้ารับการอบรมมีความเห็นต่อรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบัน
อาชีวศึกษาเอกชนเป็นประโยชน์และความรู้ที่ได้จากการแก้ปัญหากรณีศึกษาสามารถนำไปปรับใช้ได้  ที่เป็น
เช่นนี้เพราะสถาบันของผู้รับการอบรมไม่ได้มีการนำสารสนเทศทางการบัญชีมาใช้เป็นเครื่องมือช่วยในการ
บริหารงานครอบคลุมการบริการอย่างรอบด้าน ซึ่งสอดคล้องกับผลที่ได้จากการสอบถามผู้เข้าอบรมเกี่ยวกับ
การใช้สารสนเทศทางการบัญชีของสถาบัน ฯ พบว่ามีการใช้สารสนเทศทางการบัญชี เรื่องงบประมาณ การ
วิเคราะห์การลงทุนและ การจัดแบ่งสายงานและการกระจายอำนาจ มากท่ีสุดคิดเป็นร้อยละ 95 และมีการใช้
สารสนเทศท่ีเกี่ยวกับการวิเคราะห์ผลแตกต่าง การประเมินผลงานส่วนงาน และการนำต้นทุนมาวิเคราะห์เพื่อ
การตัดสินใจ คิดเป็นร้อยละ66-76 การนำสารสนเทศทางการบัญชีเรื่องการบริหารเงินสด ต้นทุนต่อหน่วยและ
ต้นทุนกิจกรรม ระดับน้อย คิดเป็นร้อยละ 47-52  และการกำหนดศูนย์ความรับผิดชอบน้อยที่สุดคิดเป็นร้อย
ละ 29 ซึ่งมีข้อสังเกตว่า ถึงแม้ว่าจะมีการจัดทำงบประมาณแต่สถาบันหลายแห่งไม่ได้นำงบประมาณท่ีต้ังไว้มา
เปรียบเทียบกับผลการดำเนินงานท่ีเกิดขึ้น แสดงให้เห็นว่าการจัดทำงบประมาณของสถาบัน ฯ หลายแห่งเป็น
การจัดทำงบประมาณตามข้อกำหนดในการทำแผนพัฒนาคุณภาพเพื่อส่งให้แก่หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง
มากกว่าที่จะจัดทำเพื่อนำมาใช้ประโยชน์ในการบริหารงานจริง ซึ ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนท่ีพบว่างบประมาณท่ีจัดทำตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถาบันส่วนใหญ่เป็นการจัดทำในส่วนงบประมาณดำเนินการเป็นยอดรวม ขาดองค์ประกอบของ
งบประมาณส่วนอื่นๆ โดยเฉพาะงบประมาณเงินสดซึ่งเป็นสารสนเทศทางการบัญชีที่มีความสำคัญในการ
บริหารเง ินสดของสถาบัน แต่ผลที ่ได้จากการสอบถามผู ้เข้าอบรมพบว่ามีเพียงร้อยละ 52 ที ่มีการนำ
งบประมาณเงินสดมาใช้ในการบริหารงาน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ประภาภรณ์ เกียรติกุลวัฒนา (2555 : 
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141-153) ได้ศึกษา การใช้เทคนิคการบริหารต้นทุนและการใช้ข้อมูลบัญชีเพื่อการบริหาร แต่ใช้ข้อมูลของ
บริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเป็นแหล่งศึกษา พบว่า เทคนิคการบริหารต้นทุนและการวิเคราะห์ 
ข้อมูลทางบัญชีเพื่อสร้างความได้เปรียบเชิงกลยุทธ์ เช่น การลดต้นทุน หรือ การวิเคราะห์ความสามารถในการ
ทำกำไร ยังไม่ได้ถูกนำมาใช้อย่างแพร่หลาย ดังนั้นกิจการเหล่านี้ยังสามารถนำ เทคนิคการบริหารต้นทุนอื่นๆท่ี
เหมาะสมกับกลยุทธ์ของกิจการมาใช้ได้อีก 

ข้อสรุปท่ีสำคัญของผลการวิจัยนี้ คือ การบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนต้องให้ความสำคัญกับการ
ใช้สารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารอย่างครบด้าน การบริหารงานทั้ง  4 ด้าน คือ การวางแผน การ
อำนวยการ การควบคุมประเมินผล และการตัดสินใจ จึงจะเป็นการใช้สารสนเทศที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน 
มิใช่บริหารงานตามความรู้สึกหรือตามสามัญสำนึกโดยขาดข้อมูล ผลการวิจัยที่ให้ความสำคัญเรื่องความรอบ
ด้าน ครบถ้วนของสารสนเทศทางการบัญชีเพื ่อการบริหาร สอดคล้องกับงานวิจัยของ Lau Cho Yau 

(2004:34) เร ื ่อง  Management Accounting in Education : stakeholder perceptions in Singapore  

พบว่า การใช้สารสนเทศทางการบัญชีบริหารเป็นเครื่องมือในการบริหารทรัพยากรของสถานศึกษาในประเทศ
สิงคโปร์ ดังนี ้ 1) งบประมาณเป็นเครื่องมือที่สำคัญในการบริหารในขั้นตอนวางแผน 2) การวิเคราะห์ผล
แตกต่าง เป็นเครื่องมือที่ใช้รายงานผลการดำเนินงานและการควบคุม 3) ต้นทุนต่อหน่วยเป็นเครื่องมือที ่มี
ประสิทธิภาพอย่างมากในการวัดประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร 4) การกำหนดศูนย์ความรับผิดชอบและการ
กระจายอำนาจ (การบัญชีตามความรับผิดชอบ) เป็นเครื่องมือท่ีใช้ในการบริหารจัดการการจัดโครงสร้าง โดย
พบว่า การกระจายอำนาจและกำหนดศูนย์ความรับผิดชอบแบบศูนย์ต้นทุนเป็นที่นิยมปฏิบัติมากกว่าการ
กำหนดเป็นศูนย์กำไร เนื่องจากการปฏิบัติงานแบบศูนย์ต้นทุนมีความเหมาะสมกับสถาบันการศึกษาซึ่งเป็น
องค์กรท่ีไม่แสวงหากำไร 5) ต้นทุนฐานกิจกรรมเป็นเครื่องมือท่ีช่วยในการควบคุมและบริหารจัดการทรัพยากร
การศึกษาและควบคุมแผนกงานท่ีดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในสถาบันการศึกษา 

 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี้ 
จากผลการวิจัยรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน  พบ

องค์ประกอบสารสนเทศทางการบัญชีของรูปแบบ โดยภาพรวมและรายด้าน  อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 
ดังนั้นเพื่อให้เกิดประโยชน์ในการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน ผู้วิจัยขอเสนอแนะ ดังนี้  

1. ด้านการวางแผน ผู้บริหารสถานศึกษา ควรจัดทำงบประมาณและวิเคราะห์การลงทุนในโครงการ
ต่างๆเพื่อให้ได้สารสนเทศเพื่อให้การบริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่างสิทธิภาพและทิศทางท่ีชัดเจน 

2. ด้านการอำนวยการ ผู้บริหารสถานศึกษาควรจัดทำสารสนเทศทางการบัญชีเกี่ยวกับงบประมาณ
เงินสดเพื่อช่วยให้การบริหารสภาพคล่องทางการเงินเป็นไปอย่างเหมาะสมและการบริหารเงินสดรับและจ่าย
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ของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ และจัดทำต้นทุนฐานกิจกรรมและต้นทุนต่อหน่วย เพื่อให้สามารถบริหาร
ต้นทุนใหม้ีประสิทธิภาพเหมาะสมกับกิจกรรมท่ีเกิดขึ้น 

3. ด้านการควบคุมและประเมินผล ผู้บริหารสถานศึกษาควรทำการวิเคราะห์ผลแตกต่างท่ีเกิดจากการ
เปรียบเทียบข้อมูลที่เกิดขึ ้นจริงกับข้อมูลงบประมาณท่ีตั้งไว้ เพื่อให้ทราบผลแตกต่างที่มีสำคัญซึ่งจะทำให้
สามารถวิเคราะห์และแก้ไขรายการท่ีเกิดขึ้นได้ตรงประเด็นท่ีเป็นสาเหตุของปัญหาท่ีเกิดขึ้น  

4. ด้านการตัดสินใจ ผู้บริหารสถานศึกษาควรนำสารสนเทศที่ได้จากการวิเคราะห์ต้นทุนที่เกี่ยวข้อง
ของกิจกรรมหรือทางเลือกท่ีอยู่ในการพิจารณา มาประกอบในการตัดสินใจเพื่อให้สามารถตัดสินใจทางเลือกท่ี
เหมาะสมท่ีสุด 

ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
1. ควรวิจัยศึกษาแยกแต่ละองค์ประกอบอย่างละเอียดให้มากขึ้น เนื่องจากแต่ละองค์ประกอบล้วนมี

ความหมายและความสำคัญต่อการตัดสินใจในการบริหารสถานศึกษา เช่น ศึกษาการคำนวณต้นทุนฐาน
กิจกรรมของกิจกรรมที่สำคัญของสถานศึกษา ต้นทุนการผลิตนักศึกษารายหลักสูตร หรือแต่ละระดับช้ัน 
ต้นทุนของกิจกรรมบริการทางการศึกษา ต้นทุนการบริการงานทะเบียน ต้นทุนของหน่วยสนับสนุนต่างๆ เป็น
ต้น 

2. ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับวิธีการในการจัดทำและระบบการรายงานของสารสนเทศทางการบัญชีในแต่
ละองค์ประกอบของรูปแบบสารสนเทศทางการบัญชีเพื่อการบริหารสถาบันอาชีวศึกษาเอกชน 
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บทคัดย่อ * 
งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาผลของการใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหาร

สมอง (Brain Gym) ในการส่งเสริมพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กที่มีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ชั ้นอนุบาล 1/2 
โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ 2) เพื่อเปรียบเทียบสมาธิในการทำกิจกรรมต่าง ๆ โดยใช้การจัดกิจกรรมนิทาน
คำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) ในการส่งเสริมสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ช้ัน
อนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 
1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ ปีการศึกษา 2563 จำนวน 3 คน โดยใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง เนื่องจากมี
ปัญหาพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง เครื ่องมือการวิจัย ได้แก่  แผนการจัดกิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการ
บริหารสมอง (Brain Gym) มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (X̅ = 4.99, S.D.= 0.10) และแบบสังเกต
พฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง มีดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ทุกรายข้อ วิเคราะห์
ข้อมูลโดยใช้สถิติค่าเฉล่ีย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 

คำสำคัญ: นิทานคำคล้องจอง;  การบริหารสมอง (Brain Gym);  พฤติกรรมอยูไ่ม่นิง่ 
 

 
* วันที่รับบทความ: 27 พฤษภาคม 2564; วันแก้ไขบทความ 5 มิถุนายน 2564; วันตอบรับบทความ: 6 มิถุนายน 2564 
  Received: May 27, 2021; Revised: June 5, 2021; Accepted: June 6, 2021 

 



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
307 

 

 

Abstracts 
This classroom action research was the quasi – experimental research and the purpose 

of this research were 1) results of Activity Plan using Rhyme Storytelling with Brain Gym 

Activity for Children with Attention - Deficit behavior of Kindergarten 1/2, Thienprasitsart 

School. 2) Compare Children with Attention - Deficit behavior of Kindergarten 1/2, 

Thienprasitsart School before and after using the Rhyme Storytelling with Brain Gym Activity. 

The target group for this study were 3 students in kindergarten 1/2 during academic year 2020 

by using purposive sampling because these students had a problem in attention-deficit 

behavior. The research instruments used in this study were the activity plan using rhyme 

storytelling with brain gym that have suitable in the highest level (  = 4.99, S.D.= 0.10) and 

concentration behavior observation form of children with attention - deficit behavior had Index 

of consistency with the reliability in 1.00 The data was analyzed using mean and standard 

deviation. 

 

Keywords: Rhymes Storytelling;  Brain Gym;  Attention - Deficit behavior 

 

บทนำ 
 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เป็นหลักสูตรที่เน้นพัฒนาให้เด็กทุกคนให้ได้รับการ
พัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างมีคุณภาพและต่อเนื่อง ได้รับการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้อย่างมีความสุขและเหมาะสมตามวัย และพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มตามศักยภาพ 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560 : 3) ช่วงปฐมวัยจึงเป็นช่วงที่มีความสำคัญต่อการวางรากฐานของพัฒนาการทุก
ด้านรวมไปถึงการเตรียมความพร้อมให้เด็กมีสมาธิในการทำกิจกรรมต่าง ๆ  เพื่อให้เด็กสามารถเรียนรู้ได้อย่าง
เต็มที่ (บุญทิพา เตชะทรงคุณ, 2556 : 1) ดังนั้น การเตรียมความพร้อมหรือการส่งเสริมให้เด็กมีสมาธิในการ
ทำงานจึงมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง เพราะหากเด็กไม่มีสมาธิ เด็กจะไม่สามารถเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ ได้โดยละเอียด
ถี่ถ้วน ขาดความรอบคอบ วอกแวกง่าย ไม่สามารถรวบรวมการทำงานให้เป็นระเบียบ หรือปฏิบัติตามคำส่ังได้
อย่างถูกต้อง ส่งผลให้ทำงานไม่เสร็จหรือเกิดข้อผิดพลาดได้ ประกอบกับปัจจุบันโลกได้มีการเปล่ียนแปลงอย่าง
รวดเร็ว เทคโนโลยีต่าง ๆ ถูกพัฒนาขึ้นอย่างก้าวกระโดด และเช่ือมโยงกับชีวิตประจำวัน ทำให้เด็กปฐมวัยใน
ยุคนี้ได้รับการกระตุ้นจากสื่อมัลติมีเดีย และเทคโนโลยีค่อนข้างมาก ส่งผลให้มีช่วงความสนใจในระยะเวลาท่ี
ส้ันลง และมีอัตราป่วยเป็นโรคสมาธิสั้นเพิ่มมากขึ้น (กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข, 2561 : ออนไลน์) 
อีกท้ังลักษณะตามธรรมชาติของเด็กปฐมวัย ยังเป็นวัยที่มีช่วงความสนใจโดยเฉล่ีย 8-20 นาทีเท่านั้น อาจทำให้
ไม่สามารถเรียนรูส่ิงต่าง ๆ ได้โดยละเอียดถีถ้วน การเตรียมสมาธิก่อนการเรียนหรือการจัดประสบการณ์ให้เด็ก
ปฐมวัยจึงเป็นขั้นตอนสำคัญท่ีจะช่วยเพิ่มระยะความสนใจในการเรียนรู้ให้กับเด็ก เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้ ได้ร่วม
ทำกิจกรรมและได้รับการพัฒนาครบทุกด้านได้อย่างเต็มท่ี  
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การบริหารสมอง (Brain Gym) เป็นกิจกรรมการเคลื่อนไหวร่างกาย ที่จะช่วยให้สมองทั้ง 2 ซีกให้
ทำงานประสานกันได้ดี ซึ่งพัฒนาขึ้นโดย ดร. พอล อี เดนนิสัน และ เกล อี เดนนิสัน นักประสาทวิทยาชาว
อเมริกัน เพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้ เพราะการเคลื่อนไหวร่างกายจากการบริหารสมองนี้จะทำให้
สมองต่ืนตัว เกิดความกระตือรือร้น ช่วยเรื่องการมองเห็น การได้ยิน การเคล่ือนไหว อีกท้ังช่วยผ่อนคลายความ
ตึงเครียด และทำให้จิตใจสงบพร้อมที่จะเรียนรู้ (Paul E.Dennison; & Gaill E.Dennison,1981 อ้างอิง
จากรอบทิศ ไวยสุศรี 2557 : 6) ซึ่งการนำการบริหารสมองมาใช้นี้จะช่วยพัฒนานักเรียนให้เกิดสมาธิ สมอง
ต่ืนตัว เตรียมพร้อมท่ีจะเรียนรู้และทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้นสอดคล้องกับทฤษฏีของ มอน
เตสซอรี่ ท่ีกล่าวว่า เด็กมีความจำเป็นท่ีจะต้องมีจิตท่ีมีสมาธิ เพราะเด็กจะไม่สามารถเรียนรู้ได้ หากจิตของเด็ก
วุ่นวายตลอดเวลา และเมื่อเด็กทำกิจกรรมและมีสมาธิท่ีดีแล้ว จะช่วยขยายความสนใจของเด็ก ทำให้กิจกรรม
การเรียนรู้นั้นสำเร็จลุล่วงไปได้ดี นอกจากนี้การวิจัยของฐิติมา แก้วพวง (2561 : 3) ที่ศึกษาเรื่องการพัฒนา
สมาธิของนักเรียนโดยการใช้เทคนิคบริหารสมอง (Brain Gym) วิชาคณิตศาสตร์ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 
5 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีสมาธิในการเรียนที่ดีขึ้น และสามารถทำงานที่ได้รับมอบหมายเสร็จตามเวลาท่ี
กำหนด และงานวิจัยของ ธาชินี ศิวะศิลป์ชัย (2560 : 106) การศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมการบริหารสมอง
เพื่อการพัฒนาความสามารถทางการอ่านของนักเรียน พบว่า นักเรียนอ่านได้ นักเรียนมีความสุขและสนุกกับ
การเรียนรู้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น สามารถนำกิจกรรมการบริหารสมองไปบูรณาการได้กับทุกกลุ่ม
สาระวิชา  
 นิทานเป็นกิจกรรมท่ีมีความเหมาะสมเอื้ออำนวยต่อพัฒนาการเด็กและช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนรู้
ท่ีดีให้กับเด็กและเป็นกิจกรรมท่ีช่วยเสริมสร้างจินตนาการให้กับเด็ก (ศันสนีย์ สุขสมใจภักดิ์, 2560 : 2) อีกท้ัง
ยังเป็นเครื่องมือท่ีจะช่วยส่งเสริมพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ของเด็กให้สูงขึ้น นอกจากนิทานจะช่วยพัฒนา
ทักษะการฟัง การพูดให้ความรู้ ความสนุกสนานแก่เด็กแล้ว นิทานยังช่วยฝึกสมาธิให้เด็กรู้จักสำรวมใจให้จดจ่อ
อยู่กับเรื่องที่ฟังซึ่งเป็นพื้นฐานการเตรียมความพร้อมด้านการอ่านหนังสือ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการทางด้าน
สติปัญญาและอารมณ์ท่ีดีตามมา 

โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ เป็นโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน เปิดทำการสอน 4 
ระดับช้ัน ต้ังแต่ระดับช้ันเตรียมอนุบาล ถึงระดับช้ันอนุบาล 3 ซึ่งมุ่งพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถด้านการ
อ่านและการเขียน โดยเน้นการเรียนการสอน 3 ภาษาได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาจีน รวมทั้งยังมี
กิจกรรมที่สอดแทรกในแต่ละวัน ซึ่งสอดคล้องกับธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก เพื่อให้เด็กพัฒนาได้อยา่ง
เต็มศักยภาพ และเตรียมความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไป ทั้งนี้จากการที่ผู้วิจัยได้มีการสังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของนักเรียน พบว่ามีนักเรียนจำนวนหนึ่งในระดับชั้น อนุบาลปีที่ 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ มี
ปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมการอยู่ไม่นิ่ง โดยสังเกตได้จากพฤติกรรมของเด็กในขณะทำกิจกรรมในชั้นเรียน 
นักเรียนไม่มีสมาธิ ไม่สามารถตั้งใจ จดจ่อกับการเรียนหรือการทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้ ไม่รอคอยในการตอบ
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คำถาม มักจะลุกขึ้นยืน เดิน หมุนตัวหรือหยิบจับส่ิงของรอบตัวขณะท่ีครูสอน มีระยะความสนใจท่ีส้ัน ต่ำกว่า
เกณฑ์ ส่งผลให้นักเรียนไม่สามารถร่วมกิจกรรมการเรียนรู้กับเพื่อนในช้ันเรียนได้ ท้ังนี้ ถ้าเด็กไม่ได้รับการแก้ไข
และส่งเสริมสมาธิให้มีสูงขึ้น พฤติกรรมการอยู่ไม่นิ่งจะส่งผลเสียต่อการใช้ชีวิตประจำวัน เพราะเด็กจะไม่มี
สมาธิในขณะทำกิจกรรมต่าง ๆ อาจทำให้เรียนรู้ช้า ทำงานไม่ถูกต้องตามคำส่ัง ทำให้ประสิทธิภาพในการเรียน
ลดลง 
 จากข้อมูลที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยจึงสนใจจะทำการศึกษา การสร้างแผนการจัดกิจกรรมนิทานคำ
คล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) เพื่อส่งเสริมสมาธิของเด็กที่มีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง สำหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ เนื่องจากผู้วิจัยเห็นว่าปัญหาการอยู่ไม่นิ่ง เป็นส่ิงท่ีควร
รีบแก้ไข และควรส่งเสริมสมาธิให้กับเด็ก ผู้วิจัยจึงจะทำการศึกษาผลของการใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจอง
ประกอบการบริหารสมอง (Brain gym) ในการส่งเสริมพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กที่มีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง 
ช้ันอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ เพื่อนำมาใช้แก้ปัญหาและส่งเสริมเด็กให้มีสมาธิ ทำให้สามารถ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และพัฒนาได้อย่างเต็มศักยภาพยิ่งขึ้นไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาผลของการใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) ใน

การส่งเสริมพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ช้ันอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ 
2. เพื ่อเปรียบเทียบสมาธิในการทำกิจกรรมต่าง ๆ โดยใช้การจัดกิจกรรมนิทานคำคล้องจอง

ประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) ในการส่งเสริมสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ช้ันอนุบาล 1/2 
โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 
1. กลุ่มเป้าหมาย 

 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ 
ที่กำลังศึกษาในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 3 คน โดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง เนื่องจาก
นักเรียนมีปัญหาในการควบคุมสมาธิ นักเรียนไม่สามารถต้ังใจจดจ่อกับการเรียนหรือการทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้ 
ไม่รอคอยในการตอบคำถาม มักจะลุกขึ้นยืน เดิน หมุนตัวหรือหยิบจับสิ่งของรอบตัวขณะที่ครูสอน มีระยะ
ความสนใจท่ีส้ัน ต่ำกว่าเกณฑ์ จึงส่งผลให้นักเรียนไม่สามารถทำกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกับเพื่อนในช้ันเรียนได้ 
ซึ่งส่งผลกระทบต่อการพัฒนาศักยภาพ และการเรียนรู้ต่อไป 
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2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่ แผนการจัดกิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง 
(Brain Gym) และแบบสังเกตพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง 

1. ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ ผู้วิจัยดำเนินการสร้างตามข้ันตอน ดังนี้ 
  1. ศึกษาเอกสารตำราและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับบริหารสมอง (Brain Gym) เพื่อเป็นแนวทาง

ในการสร้างแผนการจัดกิจกรรมบริหาร(Brain Gym) ร่วมกับนิทานคล้องจอง 

2. สร้างแผนการจัดกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) ร่วมกับนิทานคล้องจอง จำนวน 1 

แผน ซึ่งมีกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) ร่วมกับนิทานคล้องจองประกอบด้วยกันทั้งหมด 6 กิจกรรม 

ได้แก่ กิจกรรมช้างน้อยอยากมีเพื่อน กิจกรรมคุณกระต่ายขายผ้า กิจกรรมเจ้าลิงต่องแต่ง กิจกรรมยีราฟตัว

ยาว กิจกรรมบ้านแสนอบอุ่น และกิจกรรมนักเล่นดนตรี  

  3. นำแผนการกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) ร่วมกับนิทานคล้องจองไปให้แก่

ผู้เชี่ยวชาญด้านการศึกษาปฐมวัย โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ จำนวน 3 ท่าน ตรวจสอบความถูกต้องและ

ความครอบคลุมเนื้อหาตามจุดประสงค์ของกิจกรรมการเรียนรู้ ประเมินโดยให้คะแนนตามแบบประเมินของ

ลิเคอร์ท (Likert) เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Brain Gym) ซึ่งมี 5 ระดับ (พิสณุ ฟองศรี, 2558: 25) ได้แก่ 

มีความเหมาะสมระดับมากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยท่ีสุด ซึ่งการตรวจสอบความถูกต้องเชิงเนื้อหา

และความสอดคล้องของกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) ซึ่งร่วมกับนิทานคล้องจองของแผนกิจกรรม

บริหารสมอง (Brain Gym) ซึ่งร่วมกับนิทานคล้องจอง มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.99 , 

S.D. = 0.10 ) หลังจากนั้น นำแผนการจัดกิจกรรมบริหารสมอง (Brain gym) ร่วมกับนิทานคล้องจองท่ี

ตรวจสอบแล้วมาปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำของผู้เช่ียวชาญ 

4. จัดพิมพ์แผนการจัดกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) ซึ่งร่วมกับนิทานคล้องจอง  

เพื่อนำไปจัดกิจกรรมให้กับนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่งระดับช้ันอนุบาล 1/2 ต่อไป 

2. ศึกษาตำราแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับแบบสังเกตพฤติกรรมการอยู่ไม่นิ่ง 

3. นำข้อมูลที่ได้จากเอกสารและงานวิจัย มาสร้างแบบสังเกตพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กที่มี

พฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ซึ่งมีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการจำนวน 4 รายการ ได้แก่ 

   1) การรอคอยเมื่อตอบคำถาม 
   2) การไม่ลุกขึ้นยืนหรือไม่เดินในขณะท่ีสอน 
   3) การไม่หมุนหรือหยิบจับส่ิงของรอบตัวขณะท่ีครูสอน  
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   4) การมีระยะเวลาความสนใจท่ีเพิ่มขึ้น 
4. นำแบบสังเกตการณ์มีสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิง่ไปให้แก่ผู้เช่ียวชาญด้าน 
การศึกษาปฐมวัย โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ จำนวน 3 ท่าน ตรวจพิจารณาเพื่อหาความ

เที่ยงตรงและความถูกต้องของเนื้อหาตลอดจนประเมินความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  ซึ่งการ
ตรวจสอบความเท่ียงตรงและความถูกต้องของเนื้อหาตลอดจนประเมินความ 

สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ จากผู้เชี่ยวชาญแล้วนำมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

โดยมีค่าดัชนีความสอดคล้อง 4.00 ทุกรายข้อ 

5. นำแบบสังเกตการมีสมาธิของเด็กที่มีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ ่งมาปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำของ

ผู้เช่ียวชาญ   

6. นำแบบสังเกตการมีสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่งไปดำเนินการทดลองกับกลุ่มเป้าหมาย 

3. แบบแผนการทดลอง 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ ่งทดลอง (Quasi – Experimental Design) โดยผู้วิจัยได้เลือกแบบ
แผนการทดลองกลุ่มเดี่ยวมีการวัดก่อนให้สิ่งทดลองแบบ (One Group Time Series Design) เขียนเป็น
สัญลักษณ์ดังนี้  
 

ตารางท่ี 1 แบบแผนการทดลอง 

กลุ่มทดลอง วัดก่อน สิ่งทดลอง วัดหลัง 
E T1 T2 T3 T4 T5 X T6 T7 T8 T9 T10 

 

 

โดย         E   หมายถึง   กลุ่มตัวอย่างท่ีเป็นกลุ่มทดลอง 
            T1 T2 T3 T4 T5 หมายถึง   สังเกตก่อนจัดกิจกรรม 

          X   หมายถึง   กิจกรรมวิทยาการคำนวณโดย Coding 
          T6 T7 T8 T9 T10 หมายถึง   สังเกตหลังการจัดกิจกรรม 
 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย ดังนี้ 
4.1 ผู้วิจัยได้ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองเนื่องจากเป็นครูผู้สอน 
4.2 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้การสังเกตพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กที่มีพฤติกรรมอยู่ไม่

นิ่ง ช้ันอนุบาลปีท่ี 1/2 ก่อนทดลอง 
4.3 ผู้วิจัยเริ ่มดำเนินการทดลองโดยการจัดกิจกรรมนิทานคำคล้องจอง ประกอบการบริหาร

สมอง (Brain Gym) โดยใช้ระยะเวลา 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 วัน ได้แก่ วันพุธและวันพฤหัสบดี ช่วงเวลา 
09.10 – 09.30 น. จำนวน 20 นาที รวมทั้งส้ิน 12 ครั้ง 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
การวิจัยเรื่องผลของการใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) ใน

การส่งเสริมพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ช้ันอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสมาธิก่อนและหลังใช้การกิจกรรมนิทานคำคล้องจอง
ประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) ของนักเรียนช้ันอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ มีกรอบ
แนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 
 ผลการวิจัยเรื่องผลของการใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) 

ในการส่งเสริมพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กที่มีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ชั้นอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์
ศาสตร์ ได้ผลการศึกษาข้อมูลตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้ 
 

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานพฤติกรรมการมีสมาธิ หลังใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจอง  
ประกอบกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym)  
 
 
 
 

กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบ 

การบริหารสมอง (Brain Gym)  

  1. กิจกรรมคุณกระต่ายขายผ้า 

  2. กิจกรรมเจ้าลิงเจ๊ียกเจ๊ียก 

  3. กิจกรรมนักเล่นดนตรี 

  4. กิจกรรมบ้านแสนอบอุ่น 

  5. กิจกรรมยีราฟตัวยาว 

  6. กิจกรรมช้างน้อยอยากมีเพื่อน 

 
 
 
 

 

การส่งเสริมสมาธิของเด็กที่มี

พฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง 

  1. การรอคอยในการตอบคำถาม 

  2. การไม่ลุกขึ้นยืนหรือเดิน 

ในขณะท่ีครูสอน 

  3. การไม่หมุนหรือหยิบจับส่ิงของ

รอบตัวขณะท่ีครูสอน 

  4. การมีระยะความสนใจท่ีมากขึ้น 



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
313 

 

 

 

รายการประเมิน 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ X  S.D. ระดับ 
1. การรอคอยเมื่อตอบ 
   คำถาม 

2.20 0.45 ปรับปรุง 2.20 0.84 ปาน
กลาง 

2.40 0.55 ดี 

2. การไม่ลุกข้ึนยืนหรือไม่ 
   เดินในขณะที่สอน 

1.40 0.55 ปรับปรุง 2.60 0.55 ดี 2.80 0.45 ดี 

3. การไม่หมุนหรือหยิบจับ 
   สิ่งของรอบตัวขณะที่ครู 
   สอน 

2.00 0.71 ปรับปรุง 2.60 0.55 ดี 2.80 0.45 ดี 

4. การมีระยะเวลาความ 
   สนใจเพ่ิมข้ึน 

1.20 0.45 ปรับปรุง 2.00 0.71 ปาน
กลาง 

2.20 0.84 ปาน
กลาง 

รวมเฉลี่ย 1.70 0.41 ปานกลาง 2.35 0.26 ดี 2.55 0.26 ดี 

จากตารางท่ี 1 พบว่า พฤติกรรมการมีสมาธิ ของนักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 1/2 โดยใช้กิจกรรมนิทานคำ
คล้องจองประกอบกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) ในภาพรวมอยู่ในระดับดี เมื่อพิจารณาเป็นรายบุคคล
พบว่า นักเรียนคนท่ี 1 มีพฤติกรรมการมีสมาธิอยู่ในระดับปานกลาง ( X = 1.70, S.D. = 0.41)  นักเรียนคน
ท่ี 2 มีพฤติกรรมการมีสมาธิอยู่ในระดับดี ( X = 2.35, S.D. = 0.26) และ นักเรียนคนท่ี 3  มีพฤติกรรมการมี
สมาธิอยู่ในระดับดี ( X = 2.55, S.D. = 0.26)  
 

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานพฤติกรรมการมีสมาธิ ช้ันอนุบาล ½ โรงเรียนเธียร
ประสิทธิ์ศาสตร์ก่อนและหลังทดลอง 
 

รายการประเมิน 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 

ก่อน หลัง ก่อน หลัง ก่อน หลัง 
1. การรอคอยเมื่อตอบคำถาม 1.40 2.20 1.20 2.20 1.00 2.40 
2. การไม่ลุกขึ้นยืนหรือไม่เดินใน 
   ขณะท่ีสอน 

1.20 1.40 1.00 2.60 1.00 2.80 

3. การไม่หมุนหรือหยิบจับ 
   ส่ิงของรอบตัวขณะท่ีครูสอน 

1.00 2.00 1.40 2.60 1.40 2.80 

4. การมีระยะเวลาความสนใจ 
   เพิ่มขึ้น 

1.00 1.20 1.00 2.00 1.20 2.20 
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 จากตารางท่ี 2 พบว่า นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 1/2 มีพฤติกรรมการมีสมาธิ หลังการใช้กิจกรรมนิทาน
คำคล้องจองประกอบกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) สูงกว่าก่อนการใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจอง
ประกอบกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) ทุกคน แสดงให้เห็นว่า การจัดกิจกรรมนิทานคำคล้องจอง
ประกอบกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) สามารถส่งเสริมพฤติกรรมการมีสมาธิ และทำให้นักเรียนมี
สมาธิสูงกว่าก่อนได้รับการจัดกิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบกิจกรรมบริหารสมอง(Brain Gym)  
 จากตารางที่ 2 สามารถนำเสนอเป็นแผนภูมิแท่งแสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของพฤติกรรมการมี
สมาธิ ชั ้นอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ก่อนและหลังทดลองใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจอง
ประกอบกิจกรรมบริหารสมอง (Brain Gym) ดังภาพท่ี 2 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภาพที่ 2  แผนภาพแสดงการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียของพฤติกรรมการมีสมาธิ ช้ันอนุบาล 
1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ก่อนและหลังทดลองใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบกิจกรรม
บริหารสมอง (Brain Gym)  
 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากการวิจัยครั้งนี้ สามารถสรุปผลได้ว่า นักเรียนชั้นอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ ท่ี

ได้รับการจัดกิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) อยู่ในระดับดีขึ้นทุกคน และ
สามารถอภิปรายผลได้ ดังนี้  

1. ผลการวิเคราะห์ผลของการใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain 

Gym) ในการส่งเสริมพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กที่มีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ชั้นอนุบาล 1/2 โรงเรียนเธียร
ประสิทธิ์ศาสตร์ พบว่า นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 1/2 โรงเรียนเธียรประสิทธิ์ศาสตร์ มีสมาธิอยู่ในระดับปานกลาง
ถึงดี ท้ังนี้อาจเนื่องมาจาก การจัดกิจกรรมมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย แผนการจัดกิจกรรม
เป็นไปตามลำดับขั้น ไม่ซับซ้อน ง่ายต่อความเข้าใจ เหมาะสมต่อพัฒนาการของเด็ก ระยะเวลาที่ใช้ในการจัด
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กิจกรรมมีความเหมาะสมกับเด็ก เป็นกิจกรรมน่าสนใจ และมีความแปลกใหม่ เนื่องจากเด็กปฐมวัยเป็นวัยท่ี
ชอบในการฟังนิทาน การนำนิทานคำคล้องจองมาเป็นส่ือกลางในการทำกิจกรรมนั้น จะเป็นส่ิงท่ีช่วยดึงดูดให้
เด็กสนใจและรู้สึกสนุกสนาน นอกจากนี้ การนำท่าทางการบริหารสมอง (Brain Gym) เข้ามาบูรณาการใน
กิจกรรมจะทำให้เด็กได้เรียนรู้การเคลื่อนไหวร่างกายผ่านการใช้สมองทั้งสองซีก ซึ่งจะเป็นการสร้างสมดุลให้
สมอง ทำให้สมองตื่นตัว มีความพร้อมในการเรียนรู้ และทำให้เกิดสมาธิในขณะทำกิจกรรมได้นั้นเอง ดังนั้น 
แผนการจัดกิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) จึงเป็นนวัตกรรมที่น่าสนใจ 
และสามารถนำไปใช้ส่งเสริมให้เด็กมีสมาธิ พร้อมในการเรียนมากยิ่งขึ้นได้ ซึ่งสอดคล้องกับ ทฤษฏีของมอนเตส
ซอรี่ ที่กล่าวว่า เด็กมีความจำเป็นที่จะต้องมีจิตที่มีสมาธิ เพราะเด็กจะไม่สามารถเรียนรู้ได้ หากจิตของเด็ก
วุ่นวายตลอดเวลา และเมื่อเด็กทำกิจกรรมและมีสมาธิที่ดีแล้ว จะช่วยขยายความสนใจของเด็ก ทำให้กิจกรรม
การเรียนรู้นั้นสำเร็จลุล่วงไปได้ดี  

2. ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสมาธิของเด็กท่ีมีพฤติกรรมอยู่ไม่นิ่ง ก่อนและหลังการ
กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) ของนักเรียนชั้นอนุบาล 1/2 โรงเรียน
เธียรประสิทธิ์ศาสตร์ พบว่า พฤติกรรมการมีสมาธิของนักเรียนช้ันอนุบาล 1/2 หลังการจัดกิจกรรมสูงกว่าก่อน
จัดกิจกรรม ทั้งนี้เป็นเพราะเด็กให้ความร่วมมือ และมีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม อย่างไรก็ตาม
พฤติกรรมการมีสมาธิของนักเรียนคนที่ 2 และ3 มีพัฒนาการสมาธิดีขึ้นมากที่สุด เนื ่องจากได้รับการจัด
กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) ทำให้ไม่ลุกขึ้นยืนหรือไม่เดินในขณะท่ี
สอน และไม่หมุนหรือหยิบจับส่ิงของรอบตัวขณะท่ีครูสอน มีสมาธิสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
พฤติกรรมการมีสมาธิของนักเรียนคนที่ 1 ดีขึ้นระดับปานกลาง เนื่องจากนักเรียนคนท่ี 1 มีพฤติกรรมการ
เรียนรู้ที่ค่อนข้างล่าช้าแต่ถ้าหากได้รับการจัดกิจกรรมในระยะเวลาที่มากขึ้นจะสามารถทำให้มี สมาธิดีขึ้น
เช่นกัน ซึ่งแสดงให้เห็นว่าการใช้กิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) เป็นไป
ตามสมมติฐานของผู้วิจัย  

 

ข้อเสนอแนะ 
ครูผู้สอนที่สนใจนำกิจกรรมนิทานคำคล้องจองประกอบการบริหารสมอง (Brain Gym) ควรศึกษา

แผนอย่างละเอียด รวมถึงซักซ้อมการเล่านิทานคำคล้องจอง และท่าทางการบริหารสมอง (Brain Gym) 

เพื่อให้กิจกรรมดำเนินไปอย่างราบรื่น และส่งผลต่อนักเรียนมากท่ีสุด 
 
 
 
 



316 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

เอกสารอ้างอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2560). หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์

ชุมนุมสหกรณก์ารเกษตรแห่งประเทศไทย. 
กระทรวงสาธารณสุข. (2561). สมาธิส้ัน ภัยเงียบของเด็ก ไม่ร้ายแรง แต่มีโอกาสเรื้อรัง. ออนไลน์. สืบค้นเมื่อ

วันท่ี 14 กันยายน 2563. แหล่งท่ีมา: https://www.dmh.go.th. 
ฐิติมา แก้วพวง. (2561). การพัฒนาสมาธิของนักเรียนโดยการใช้เทคนิคบริหารสมอง วิชาคณิตศาสตร์ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5. วิจัยในช้ันเรียน โรงเรียนดีมากอุปถัมภ์ 
ธาชินี ศิวะศิลป์ชัย. (2560). การศึกษารูปแบบการจัดกิจกรรมการบริหารสมองเพื่อการพัฒนาความสามารถ

ทางการอ่านของนักเรียน: พหุกรณีศึกษาโรงเรียนประถมศึกษาที่มีแนวปฏิบัติที่ดี.  วิทยานิพนธ์
ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาประถมศึกษา  ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุ
ศาสตร์. บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

บุญทิพา เตชะทรงคุณ. (2556). ผลของการจัดกิจกรรมศิลปะประดิษฐ์ท่ีมีต่อการพูดอย่างมีโครงสร้างของเด็ก
ปฐมวัย. ปริญญานิพนธ์ หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย . บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

พิสณุ ฟองศรี. (2558). วิจัยช้ันเรียน: หลักการและเทคนิคปฏิบัติ.  (พิมพ์ครั้งท่ี 10). กรุงเทพมหานคร: บริษัท
ด่านสุทธาการพิมพ์ จำกัด.  

รอบทิศ ไวยสุศรี. (2557). การใช้เทคนิคบริหารสมอง เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน. วิทยานิพนธ์ครุศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์. 

ศันสนีย์ สุขสมใจภักดิ์. (2560). ผลการใช้กิจกรรมการเล่านิทาน เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมความมีระเบียบวินัย
ของนักเรียนชั้นอนุบาล 2 โรงเรียนจารุวัฒนานุกูล . วิทยานิพนธ์ ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี. 

 
 



ผลการศึกษาทักษะความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใช้เทคนิค
การคิดแบบหมวกหกใบรว่มกับแผนผังทางปัญญา ในรายวชิาการออกแบบ 

และเทคโนโลยี 3 ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3  
โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

The Study Results of Creative Thinking Skills and Learning Achievement 

in the Design and Technology 3 Subject Through Six Thinking Hats 

 and Mind Mapping Techniques of Grade 9 Students at 

 Demonstration School of Suan Sunandha 

 Rajabhat University 

 
ฐาปนี แย้มแก้ว, 

 มัลลิกา ปาละโชติ และ กรกมล ชูช่วย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
Thapanee Yaemkaew, 

Mullika Palachot and Kornkamol Chuchuoy 

Suan Sunandha Rajabhat University, Thailand 

Corresponding Author, E-mail: s59131113054@ssru.ac.th 

 
******* 

 

บทคดัย่อ* 
 การวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อเปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ 
โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา 2) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา 
กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้ในการวิจัย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ท่ีกำลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 37 คน คัดเลือกเป็นกลุ่มเป้าหมายการวิจัยโดยวิธีการ
เลือกแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหก
ใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา 2) แบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ แบบอัตนัย 3) แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบอัตนัย สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
คะแนนพัฒนาการ และการทดสอบ t-test แบบ Dependent  
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 ผลการวิจัยพบว่า  
 1. นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา มี
ทักษะความคิดสร้างสรรค์ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05  
 2. นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

คำสำคัญ:  เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบ;  แผนผังทางปัญญา;  ความคิดสร้างสรรค์   
 
Abstracts 
 This action research aimed to 1) compare the creative thinking skills of grade 9 students 

who were taught through the six thinking hats and mind mapping techniques, and 2) compare 

the learning achievement of grade 9 students who were taught in the Design and Technology 3 

subject through the six thinking hats and mind mapping techniques. The purposive sampling 

method was employed in the research and the participants were thirty-seven grade 9  students 

studying in the 2 nd semester of the academic year 2 0 2 0  at Demonstration School of Suan 

Sunandha Rajabhat University. The research instruments were 1 )  lesson plans based on six 

thinking hats and mind mapping techniques, 2 )  creative thinking skill tests, and 3 )  learning 

achievement tests. The statistics used in the research were mean, standard deviation, 

improvement scores, and t-test for dependent sample.  

 The results showed that: 

 1. The creative thinking skills of students after studying through the six thinking hats 

and mind mapping techniques was significantly higher than before at the statistic level of .05 

 2. The learning achievement of students after studying through the six thinking hats and 

mind mapping techniques was significantly higher than before at the statistic level of .05 
 

Keywords:  Six Thinking Hats Technique;  Mind Mapping;  Creativity   

 

บทนำ 
 กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข้าสู่โลกยุคศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งส่งเสริม
ให้ผู้เรียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทย มีทักษะการคิดวิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค์การคิดเชิงวิพากษ์ ทักษะ
ด้านเทคโนโลยี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมโลกได้กระทรวงศึกษาธิการจึง
ได้มีการกำหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และสมรรถนะสำคัญมุ่งพัฒนาความสามารถทางด้านการคิด เช่น การคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ การคิดอย่างสร้างสรรค์ เป็นต้น ซึ่งความคิดสร้างสรรค์ถือเป็นหนึ่งในสมรรถนะสำคัญท่ีผู้เรียนพึง
มีเพื่อเป็นพื้นฐานที่จะนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้และวิทยาการใหม่ๆ ให้แก่ประเทศ (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2551 : 35) ความคิดสร้างสรรค์เป็นคุณสมบัติหนึ่งที่มีความสำคัญต่อการเรียนรู้ของบุคคลหรือต่อการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ในยุคปัจจุบัน เนื่องจากความคิดสร้างสรรค์เป็นสมรรถนะท่ีผู้สอนต้องให้ความสำคัญกับผู้เรียน



Journal of Roi Kaensarn Academi 

ปีที่ 6 ฉบับที่ 7 ประจำเดือนกรกฎาคม 2564 
319 

 

 

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนที่ระบุไว้ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 
2553 ในมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนที่ระบุไว้ในมาตรฐานที่ 7 ว่ากระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2553 : 71)  
  การจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา เป็นอีกวิธีการหนึ่ง 
ท่ีครูผู้สอนสามารถนำมาพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนได้ เนื่องจาก
เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบ เป็นเทคนิคการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกการคิดอย่างมีประสิทธิภาพ โดย  
เมริกา ตรรกวาทการ (2556 : 14) กล่าวว่า ทักษะความคิดสร้างสรรค์ เป็นความสามารถในการคิดที่มีความ 
แปลกใหม่ สามารถสังเคราะห์ ประยุกต์ ผสมผสานความคิดแล้วสามารถนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้ ท้ังในด้าน
การคิดบวก การกระทำท่ีเป็นประโยชน์ การผลิตผลงาน การสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ ๆ ท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ท้ังต่อ
ตนเองและสังคม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ภวัตวริษฐ์ ธัญวัฒนยิ่ง (2558 : 89) ได้ทำการศึกษาการเปรียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง แสงและการมองเห็น ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดหมวกหกใบกับการจัดการเรียนรูปแบบปกติ พบว่า 
ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ก่อนเรียนและหลังเรียนตาม
แนวคิดหมวกหกใบ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 หลังเรียนสูงกว่ากอ่น
เรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และผลการเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดหมวกหกใบกับการจัดการเรียนรู้แบบปกติ 
พบว่า ความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ตาม
แนวคิดหมวกหกใบ สูงกว่าวิธีการจัดการเรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกจากนี้
แผนผังทางปัญญายังเป็นเทคนิคการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของตนเองอย่างเต็ม
ศักยภาพ โดย รุ่งโรจน์ ชอบหวาน (2555 : 55) กล่าวว่า แผนผังทางปัญญา หมายถึง การรวบรวมความคิดท่ี
กระจายและสลับซับซ้อนให้เป็นรูปธรรมที่ชัดเจน เข้าใจง่าย แสดงออกด้วยการเชื่อมโยงประเด็นสำคัญและ
ประเด็นย่อย ๆ เข้าด้วยกัน โดยใช้รูปภาพที่สร้างสรรค์ เส้น ลูกศร สัญลักษณ์ต่าง ๆ ซึ่งช่วยพัฒนาให้ผู้สรา้ง
แผนผังทางปัญญาเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ชยพัทธ์ ศรีกรด (2558 : 106 ) 
ได้ทำการศึกษาผลการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิค
แผนผังทางปัญญา วิชาชีววิทยา เรื่อง ระแบบประสาทและอวัยวะรับความรู้สึก สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 5 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยาของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้
แบบสืบเสาะหาความรู้แบบวัฏจักรการเรียนรู้ 5 ขั้น (5E) ร่วมกับเทคนิคแผนผังทางปัญญา หลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และมานาเซ มะลาเฮง (2551 : 80) ได้ทำการศึกษาผลของการ
ฝึกใช้เทคนิคแผนผังทางปัญญา มีต่อความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเทศบาล 5 
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จังหวัดปัตตานี พบว่า 1) นักเรียนที่ได้รับการฝึกใช้เทคนิคแผนผังทางปัญญา มีความคิดสร้างสรรค์สูงขึ้นทุก
ด้านหลังการฝึกอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 2) นักเรียนท่ีได้รับการฝึกใช้เทคนิคแผนผังทางปัญญา มี
ความคิดสร้างสรรค์สูงทุกด้าน สูงกว่านักเรียนท่ีไม่ได้รับการฝึก อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01   
  จากการที่ผู้วิจัยได้เข้ารับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน
ทา พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ยังขาดทักษะความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างผลงานหรือช้ินงานท่ีได้รับมอบหมาย 
ซึ่งส่งผลให้นักเรียนไม่สามารถใช้ความคิดของตนเองในการออกแบบและสร้างผลงานตามท่ีได้รับมอบหมายได้ 
ทำให้นักเรียนเกิดความเบื่อหนายในการทำงาน และมองว่าภาระงานที่ได้รับนั้นมีความยาก ไม่สามารถทำได้ 
ซึ่งอาจจะทำให้เกิดปัญหาการไม่ส่งงาน หรืองานที่ได้นั้นมีรูปแบบที่เหมือนกับคนอื่น ๆ ทำให้นักเรียนไม่เกิด
ความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง  ทั้งนี้อาจะเกิดจากกระบวนการจัดการเรียนรู้ส่วนใหญ่เป็นการบรรยาย 
และเน้นการท่องจำตามตำราไม่ได้ฝึกให้นักเรียนคิดตามไปทีละขั้น ทำให้ผู ้เรียนขาดโอกาสในการคิดและ
สร้างสรรค์ผลงานตามความสามารถของตนเอง  
 ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาการพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้
เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เพื่อพัฒนาความคิดสร้างสรรค์
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนให้สูงขึ้นอย่างมีคุณภาพ และผ่านเกณฑ์ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อเปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบ
ร่วมกับแผนผังทางปัญญา  
  2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ก่อนและหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ โดยใช้
เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา 
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ระเบียบวิธีการวิจัย 
 1. กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้วิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา กำลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปี การศึกษา 2563 จำนวน 37 คน ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) 
 2. เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
    2.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ใน
รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา 
    2.2 แบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
     2.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  
  3. การสร้างเครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
    3.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ใน
รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา       
       1) ศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาทักษะความคิด
สร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
       2) ศึกษาสาระและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปี
ที่ 3 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) เกี่ยวกับ
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน นั้นคือ สาระท่ี 4 เทคโนโลยี ซึ่งมีมาตรฐานการ
เรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง คือ มาตรฐาน ว 4.1 เข้าใจแนวคิดหลักของเทคโนโลยีเพื่อการดำรงชีวิตในสังคมที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ใช้ความรู้และทักษะด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และศาสตร์อื่น ๆ เพื่อแก้ไข
ปัญหาหรือพัฒนางานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ ด้วยกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม เลือกใช้เทคโนโลยี
อย่างเหมาะสม โดยคำนึงถึงผลกระทบต่อชีวิต สังคม และส่ิงแวดล้อม   
      3) จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 จำนวน 3 แผน รวม 6 คาบ 
เวลา 6 ช่ัวโมง ประกอบด้วย 
  แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 เรื่อง การเลือกหัวข้อโครงงานวิทยาศาสตร์ จำนวน 2 ช่ัวโมง 
  แผนการจัดการเรียนรู้ที ่ 2 เรื ่อง วัสดุและอุปกรณ์สำหรับพัฒนาและสร้างชิ้นงาน จำนวน 2 
ช่ัวโมง 
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  แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3 เรื่อง กระบวนการออกแบบเชิงวิศวรรม จำนวน 2 ช่ัวโมง 
      4) นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง การเลือกหัวข้อโครงงานวิทยาศาสตร์, แผนการจัดการเรียนรู้ 
ที่ 2 เรื ่อง วัสดุและอุปกรณ์สำหรับพัฒนาและสร้างชิ้นงาน และแผนการจัดการเรียนรู้ที ่ 3 เรื ่อง กระบวนการ
ออกแบบเชิงวิศวรรม เสนอต่อผู้เช่ียวชาญ จำนวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง และความครอบคลุมของ
เนื้อหา โดยใช้แบบประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ แบบประมาณค่า 5 ระดับ (Rating 

Scale) โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ เบสท์ (Best, 1981 :  182 อ้างถึงใน ประนอม ตังปรีชาพาณิชย์, 
2555 : 158-173) 
  5 คะแนน หมายถึง มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
  4 คะแนน หมายถึง มีความเหมาะสมมาก 
  3 คะแนน หมายถึง มีความเหมาะสมปานกลาง 
  2 คะแนน หมายถึง มีความเหมาะสมน้อย 
  1 คะแนน หมายถึง มีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด 
      เกณฑ์การประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 
  ค่าเฉล่ีย 4.51 - 5.00 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมมากท่ีสุด 
  ค่าเฉล่ีย 3.51 - 4.50 หมายถึง แผนการจัดการการเรียนรู้มีความเหมาะสมมาก 
  ค่าเฉล่ีย 2.51 - 3.50 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมปานกลาง 
  ค่าเฉล่ีย 1.51 - 2.50 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมน้อย 
  ค่าเฉล่ีย 1.00 - 1.50 หมายถึง แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมน้อยท่ีสุด 
  ซึ่งแผนการจัดการเรียนรู้นี ้ มีคุณภาพอยู่ในระดับเหมาะสมมากที่สุด (x = 4.75, S.D. = 

0.32) 
       5) นำแผนการจัดการเรียนรู้มาแก้ไขตามคำแนะนำของผู้เช่ียวชาญ จากนั้นนำแผนการจัดการเรียนรู้
ที่สมบูรณ์แล้วไปใช้กับกลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูล  
    3.2 แบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
       1) ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ 
       2) ศึกษารูปแบบการสร้างแบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ ซึ ่งผู ้วิจัยเลือกสร้าง
แบบทดสอบแบบอัตนัย จำนวน 12 ข้อ 
       3) นำแบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ ท่ีสร้างเสร็จเรียบร้อยไปให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบ 
จำนวน 3 ท่าน เพื่อพิจารณาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item-Objective Congruence หรือ IOC) 
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ระหว่างข้อคำถามและองค์ประกอบของทักษะความคิดสร้างสรรค์โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้  
   +1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบวัดความรู้ตามองค์ประกอบของทักษะความคิดสร้างสรรค์ข้อนั้น  
   0  หมายถึง ไม่แน่ใจว่าข้อสอบวัดความรู้ตามองค์ประกอบของทักษะความคิดสร้างสรรค์ข้อ
นั้น 
   -1 หมายถึง แน่ใจว่าข้อสอบไม่ได้วัดความรู้ตามองค์ประกอบของทักษะความคิดสร้างสรรค์ข้อ
นั้น ซึ่งค่า IOC ท่ีได้ คือ 0.89       
       4) นำแบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์กลับไปปรับปรุงแก้ไขตามคำแนะนำของ
ผู้เช่ียวชาญ  
       5) นำแบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ที่สมบูรณ์แล้ว ไปใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เพื่อเก็บรวบวรวมข้อมูลต่อไป 
    3.3 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
       1) ศึกษาทฤษฎีและหลักการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากเอกสารและ
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
       2) ศึกษาเนื้อหา จุดประสงค์การเรียนรู้ จากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
(ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) รายวิชาโครงงานวิทยาศาสตร์ สาระท่ี 4 เทคโนโลยี ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
       3) สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ จำนวน 1 ฉบับ เป็น
แบบอัตนัย จำนวน 7 ข้อ     
       4) นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้น ไปให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ จำนวน 3 
คน แล้วนำมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่างข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ โดยมีเกณฑ์การให้
คะแนน ดังนี้  
  +1 หมายถึง เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบวัดความรู้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ข้อนั้น  
   0  หมายถึง เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบวัดความรู้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ข้อนั้น   
   -1 หมายถึง เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบไม่ได้วัดความรู้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ข้อนั้น 
ซึ่งค่า IOC ท่ีได้ คือ 0.95 
       5) นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ตรวจสอบแล้วมาแก้ไข ปรับปรุงตาม คำแนะนำ
ของผู้เช่ียวชาญ   
       6) นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาการรออกแบบและเทคโนโลยี 3 ไปใช้
กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
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 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
    4.1 นักเรียนทำแบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ก่อนเรียน และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนก่อนเรียน 
    4.2 จัดการเรียนการสอนตามลำดับแผนการจัดการเรียนรู้  ซึ่งในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้นั้น 
นักเรียนจะได้ฝึกคิดเพื่อแก้ไขปัญหาต่าง ๆ โดยใช้ขั้นตอนการคิดแบบหมวกหกใบ ซึ่งหมวกแต่ละใบจะแทน
ความคิดในแต่ละด้าน เช่นหมวกสีขาว แทน ข้อเท็จจริง, หมวกสีเขียว แทน ความคิดริเริ่ม และหมวกสีฟ้า 
แทน การควบคุม เป็นต้น จากนั้นเมื่อนักเรียนได้คิดตามสีหมวกของตนเองแล้ว ลำดับต่อไปจะเป็นการพูดคุย
กันของหมวกทั้งหกสี เพื่อหาข้อสรุป และวิธีการแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมที่สุด จากนั้นบันทึกข้อสรุปที่ได้ใน
รูปแบบของแผนผังทางปัญญา เพื่อจัดระเบียบความคิดต่าง ๆ ให้อยู่ในรูปแบบที่เข้าใจง่าย และสามารถ
มองเห็นภาพรวมของความคิดต่าง ๆ ได้อย่างชัดเจน  
    4.3 นักเรียนทำแบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์หลังเรียน และแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียน 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้  
    5.1 วิเคราะห์แบบทดสอบวัดทักษะความคิดสร้างสรรค์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้
สถิติ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าที และคะแนนพัฒนาการ  
     5.2 วิเคราะห์แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้สถิติ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่า t-test แบบ Dependent 
และคะแนนพัฒนาการ 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้กำหนดกรอบความคิดของการวิจัยดังภาพ  

 
 

 
 
 
 
 

 
แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ตัวแปรต้น 
เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับ
แผนผังทางปัญญา ในรายวิชาการออก 
แบบและเทคโนโลยี 3 สำหรับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ตัวแปรตาม 

1. ทักษะความคิดสร้างสรรค์ ของนักเรียน 
ชั ้นมัธยมศึกษาป ีท ี ่  3 โรงเร ียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียน
ชั ้นมัธยมศึกษาป ีท ี ่  3 โรงเร ียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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ผลการวิจัย 
 1. ผลการประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสวนสุนันทา โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา 
 

ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ก่อนและหลังเรียน 
 

ผลการทดสอบ n คะแนนเต็ม x̅ S.D. ∑D ∑D2 t 

ก่อนเรียน 37 36 17.54 1.91 
450 5,598 39.697* 

หลังเรียน 37 36 29.70 1.51 

* มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 

 จากตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ก่อนและหลงัเรียน 
พบว่า นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 17.54 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.91 และมี
คะแนนเฉล่ียหลังเรียนเท่ากับ 29.70 คะแนน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.51 ผลรวมของผลต่างระหว่าง
คะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนเท่ากับ 450 คะแนน และผลรวมของผลต่างระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลัง
เรียนแต่ละตัวยกกำลังสองเท่ากับ 5,598 คะแนน และค่า t ท่ีคำนวณได้เท่ากับ 39.697 ซึ่งค่า t ท่ีคำนวณมีค่า
สูงกว่าค่า t ในตาราง จึงสรุปได้ว่า นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบ
ร่วมกับแผนผังทางปัญญา มีทักษะความคิดสร้างสรรค์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05  
 2. ผลการประเมินผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังเรียน 
 

ผลการทดสอบ n คะแนนเต็ม x̅ S.D. ∑D ∑D2 t 

ก่อนเรียน 37 35 15.35 1.83 
537 8,087 30.932* 

หลังเรียน 37 35 29.86 2.28 

*มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
 จากตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนและหลังเรียน 
พบว่า นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนเท่ากับ 15.35 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.83 และมี
คะแนนเฉล่ียหลังเรียนเท่ากับ 29.86 คะแนน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 2.28 ผลรวมของผลต่างระหว่าง
คะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนเท่ากับ 537 คะแนน และผลรวมของผลต่างระหว่างคะแนนก่อนเรียนและหลัง



326 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

เรียนแต่ละตัวยกกำลังสองเท่ากับ 8,087 คะแนน และค่า t ท่ีคำนวณได้เท่ากับ 30.932 ซึ่งค่า t ท่ีคำนวณมีค่า
สูงกว่าค่า t ในตาราง จึงสรุปได้ว่า นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบ
ร่วมกับแผนผังทางปัญญา มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานของการวิจัย 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี ้เป็นผลการศึกษาทักษะความคิดสร้างสรรค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้
เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ในรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 3 โรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา สามารถอภิปรายผลได้ ดังนี้ 
 1. จากวัตถุประสงค์จากวิจัยเพื่อเปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวก
หกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบ
หมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา มีทักษะความคิดสร้างสรรค์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากผู้วิจัยได้จัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับ
แผนผังทางปัญญา ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้แสดงออกทางความคิดอย่างอิสระผ่านหมวก
แต่จะสี โดยในการคิดแต่ละครั้งนักเรียนจะได้ทดลองสวมบทบาทเป็นหมวกสีต่าง ๆ และแสดงความคิดเห็นใน
ด้านนั้น ๆ อย่างเต็มท่ี โดยไม่มีขีดจำกัด ทำให้ผู้เรียนได้มองเห็นถึงข้อมูล ข้อดี ข้อเสีย ความรู้สึก การต่อยอด
พัฒนา และบทสรุปของส่ิงนั้นได้อย่างครบถ้วน รวมทั้งยังได้จัดระเบียบความคิดและสรุปรวบความคิดให้อยู่ใน
รูปแบบท่ีเข้าใจง่าย เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจลงมือทำส่ิงต่าง ๆ ภายใต้เหตุผลอันเหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของของ ภวัตวริษฐ์ ธัญวัฒนยิ่ง (2558 : 89) ท่ีได้ทำการศึกษาการเปรียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ เรื่อง แสงและการมองเห็น ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับ
การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดหมวกหกใบกับการจัดการเรียนรูปแบบปกติ พบว่า ความคิดสร้างสรรค์ทาง
วิทยาศาสตร์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดหมวกหกใบสูงกว่าวิธีการ
จัดการเรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 และสอดคล้องกับงานวิจัยของจุมพฏ พงษ์
ศักดิ์ศรี และคณะ (2562 : 54-63) ซึ ่งได้ทำการศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตแบบการเรียนรู้ด้วยการใช้แผนผังความคิดท่ีมีต่อการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ สำหรับนักศึกษา
สาขาออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ระดับปริญญาตรี พบว่า ความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียนกลุ่มทดลองท่ี
ได้รับการสอนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบการเรียนรู้ด้วยการใช้แผนผัง
ความคิด มีคะแนนความคิดสร้างสรรค์สูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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      2. จากวัตถุประสงค์จากวิจัยเพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในรายวิชาการออกแบบและ
เทคโนโลยี 3 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ที่ได้รับการ
จัดการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนท่ี
ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากผู้วิจัยได้จัดการ
เรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้
นักเรียนเข้าใจถึงเนื้อหาที่สำคัญ และได้ฝึกมองปัญหาต่าง ๆ เพื่อหาแนวทางในการแก้ ไขปัญหานั้น ๆ ซึ่งใน
ระหว่างการเรียนการสอน นักเรียนจะได้แสดงออกทางความคิดอย่างครบทุกด้านผ่านสีต่าง ๆ ของหมวก 
จากนั้นทำการสรุปแนวคิดต่าง ๆ ให้อยู่ในรูปแบบที่เข้าใจง่าย ทำให้นักเรียนสามารถมองภาพรวมของเนื้อหา 
และส่ิงท่ีตนเองสนใจจะพัฒนาหรือใช้แก้ปัญหาได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สิทธิเดช สอน
จังหรีด (2560 : 88-95.) ท่ีได้ทำการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หน่วยการเรียนรู้พินิจวรรณกรรม และการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จากการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิคการคิดแบบหมวก
หกใบ พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หน่วยการเรียนรู้พินิจวรรณกรรม หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนมีค่า 10.44 คิดเป็นร้อยละ 33.50 และหลังเรียน 
23.44 คิดเป็นร้อยละ 78.15 อีกท้ังยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ กัญยา เผือดจันทึก และคณะ (2562 : 379-
394) ซึ ่งได้ทำการศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบที่มีต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนโดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 
.01 โดยผลสัมฤทธิ์ก่อนเรียนมีค่าเฉลี่ย 5.60 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.88 และหลังเรียนมีค่าเฉลี่ย 23.44 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 1.75 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้  
 1. การจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นไปตามลำดับขั้นตอนที่ผู้วิจัยกำหนดไว้ 
แสดงว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ช่วยให้ผู้เรียนมี
ทักษะความคิดสร้างสรรค์และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ดังนั้นควรส่งเสริมให้มีการ
นำการจัดการเรียนรู้นี้ไปปรับใช้กับรายวิชาวิทยาศาสตร์ในระดับช้ันอื่น ๆ   
  2. การจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นไปตามลำดับขั้นตอนที่ผู้วิจัยกำหนดไว้ 
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แสดงว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทางปัญญา ช่วยให้ผู้เรียนมี
ทักษะความคิดสร้างสรรค์และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ดังนั้นผู ้ที ่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ควรมีการส่งเสริมให้มีการนำการจัดการเรียนรู้นี้ไปปรับใช้กับรายวิชาอื่น ๆ และระดับช้ันต่าง ๆ ตาม
ความเหมาะสม 
 ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 
 1. ควรมีการเพิ่มกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติมากยิ่งขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความต่อเนื่องและเข้าใจ
ในขั้นตอนกระบวนการต่าง ๆ อย่างชัดเจน  
  2. ควรมีการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการคิดแบบหมวกหกใบร่วมกับแผนผังทาง
ปัญญา ในเนื้อหาวิชาอื่น ๆ และในระดับช้ันอื่น ๆ ต่อไป  
  3. ควรมีการศึกษาทักษะด้านอื่น ๆ และนำไปปรับใช้ตามเนื้อหาของรายวิชา และระดับชั้นอื่น ๆ 
อย่างเหมาะสม 
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บทคัดย่อ * 

งานวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนเรื่องการสร้างส่ือการเรียนรู้ผ่านวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์เพื่อช่วยให้
นักเรียนสามารถจำการใช้คำประกอบการสนทนาภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรียนช้ัน มัธยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
มัธยมวัดเบญจมบพิตรมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1.) สร้างวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 2.) ทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว
กับวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์โดยกำหนดเกณฑ์มาตรฐานท่ี 80:80  3.) เปรียบเทียบคะแนนระหว่างก่อนและหลัง
เรียนด้วยวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 6/2 
โรงเรียนมัธยมวัดเบญจมบพิตร ที ่กำลังศึกษาในภาคเรียนที ่ 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 3 คนผ่าน
กระบวนการสุ ่มแบบเจาะจง เครื ่องมือที ่ใช้ในการวิจัยได้แก่ 1.) วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 2.) หนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ Additional Expressions 3.) แบบทดสอบเรื่องคำประกอบการสนทนา สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียส่วน และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ผลการวิจัยพบว่า 
1. การทดสอบทดสอบประสิทธิภาพสื่อแสดงให้เห็นค่า E1:E2 อยู่ที่ 78.9:76.6 ซึ่งต่ำกว่าเกณฑ์

มาตรฐานในการวัดค่าวิทยพิสัยในระดับต่ำสุด ที่ 80:80 (ชัยยงค์ พรหมวงศ์, 2556 : 1-20.) 2. การทดสอบ
ระหว่างเรียน 1-3 ของนักเรียนมีค่าคะแนนเฉลี่ยที่ 7.44 (S.D. 1.15 ซึ่งเท่ากับ 74.44% ของคะแนนสูงสุด
และผ่านเกณฑ์ 50% ของโรงเรียนมัธยมศึกษาวัดเบญจมบพิตร ในขณะเดียวกัน กลุ่มเป้าหมายทำคะแนนเฉล่ีย
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ของแบบทดสอบหลังเรียนอยู่ที่ 23 (S.D. 2.65) ซึ่งสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยของการทำแบบทดสอบก่อนเรียนท่ี 
6.33 (S.D. 3.06) โดยมีค่าคะแนนเฉล่ียความก้าวหน้าอยู่ท่ี 16.67 (S.D. 5.51) ซึ่งสูงกว่าเดิม 55.56%   

 

คำสำคัญ: วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์; คำประกอบการสนทนา; ส่ือการสอน 
 
Abstracts 

This classroom action research Creating of Learning Media Throughout Interactive 

Video for Helping Students to Remember the Use of Expressions of Grade 6 Students in Wat 

Benjamaborphit Secondary School aimed at 1.) Creating Interactive Video 2.) One to one 

testing on Interactive Video according to specified criteria of 80/80 3.) To compare target 

group’s academic achievement before and after using Interactive Online Video. Target group 

in this study was 3 Students from grade 6/2 in Wat Benjamaborphit Secondary School through 

Purposive Sampling. Instrument researcher used in this study were 1.) Interactive Video 2.) E-

Book “Additional Expression” 3.) Expression tests. Statistic used in this research was 1.) 

Percentage 2.) Mean and 3.) Standard Deviation  

A result of this study was found in the following aspects.  

1. Efficiency Scores of The Interactive Video are 74.4:76.6 which is lower from the 

criteria Chaiyong Brahmawong (2013) claimed about cognitive domain estimation at the 

lowest of 80:80. 2. Target group has a mean of Post-Test at 23 (S.D. = 2.65) higher than mean 

of Pre-Test at 6.33 (S.D. = 3.06) and mean of progression is 16.67 (S.D. =5.51) which is 

55.56% higher. 

 

Keywords: Interactive Video; Expressions; Instruction Media 

 

บทนำ           

การศึกษาของประเทศไทยในปัจจุบันครูคนไทยส่วนใหญ่มุ่งท่ีจะสอนภาษาอังกฤษในเชิงวิชาการซึ่ง
เป็นการใช้ภาษาอังกฤษที่มุ่งเน้นเพื่อการสอบและการศึกษาต่อ มากกว่าการสอนภาษาอังกฤษในการสนทนา

ท่ัวไปซึ่งเป็นพื้นฐานท่ีนักเรียนต้องใช้ในการส่ือสาร (Christopher Wright, 2014:online) 

ในการสอนภาษาอังกฤษในการสนทนาทั ่วไป จะมีการนำเสนอกลุ ่มคำประกอบการสนทนา 
(Expression) ซึ่งเป็นหนึ่งในกลยุทธ์การสนทนาที่ช่วยให้นักเรียนมีวิธีตอบสนองที่และตอบกลับการสนทนา
อย่างเป็นธรรมชาติเป็นภาษาอังกฤษ (Ira Ndyra. 2012 : online) ซึ่งจะแตกต่างจากการสอนภาษาอังกฤษ
เชิงวิชาการ ซึ่งจะนำเสนอบทสนทนาแบบท่ีกำหนดการตอบกลับท่ีตายตัวให้กับนักเรียน ท้ังนี้คำประกอบการ
สนทนานั้น สามารถนำมาปรับใช้ได้ในสถานการณ์ท่ีแตกต่างกันเช่น; การกล่าวทักทาย การกล่าวขอโทษ การ
ขออนุมัติ การแสดงความเห็นท้ังเห็นด้วยและไม่เห็นด้วย และอื่นๆ 
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การสนทนาทั่วไปนอกจากจะพบได้ในชีวิตประจำวันแล้ว เรายังสามารถพบเห็นได้จากภาพยนตร์ 
หรือสื่อบันเทิงอื่นๆ ซึ่งมักจะแสดงออกมาในรูปแบบของวิดีโอ ผู้วิจัยจึงเล็งเห็นว่า วิดีโอเหมาะสมที่จะนำมา
ประยุกต์ใช้ในการสอนการสนทนาท่ัวไป จากการศึกษาเพิ่มเติมวิดีโอเป็นส่ือท่ีใช้กันอย่างแพร่หลายในปัจจุบัน
เนื่องจากวิดีโอสามารถบันทึกได้ทั ้งภาพและเสียงพร้อมกัน ในทุกวันผู้คนดูวิดีโอ 22 พันล้านวิดีโอ: บน 
SnapChat (10 พันล้าน) บน Facebook (8 พันล้าน) และบน YouTube (4 พันล้าน) โดยกว่า 75% ยอด

ของการดูวิดีโอท่ัวโลก คือการดูวิดีโอผ่านแอปพลิเคช่ันเหล่านี้บนโทรศัพท์เคล่ือนท่ี (Smart Phone) ท้ังนี้ มี
บางบริษัทสังเกตเห็นแนวโน้มและตัดสินใจคว้าโอกาสในการฝึกอบรมองค์กรของพวกเขา ด้วยการใช้วิดีโอ
เพื่อให้ความรู้แก่พนักงาน วิดีโอที่ถูกสร้างออกมาใช้ประกอบการให้ความรู้แก่พนักงานนั้น มาในรูปแบบของ
ภาพและเสียง ซึ่งนักพัฒนาสามารถจัดทำวิดีโอได้ในเกือบทุกหัวข้อ (Helen Colman, 2019 : online) 

ในการสร้างวิดีโอนักพัฒนาควรพิจารณาถึงประสิทธิภาพและข้อเสียตามที่ ถนอมพร เลาหจรัสแสง 
(2545 : ออนไลน์) ได้กล่าวว่า สิ่งสำคัญของประสิทธิภาพการประเมินเนื้อหาวิดีโอคือต้องพิจารณาว่า ขนาด
ของวิดีโอท่ีแสดงบนหน้าจอนั้นเหมาะสมหรือไม่ ขนาดของไฟล์ต้องไม่ใหญ่เกินไป เสียงบรรยายและเสียงอื่นๆท่ี
ต้องการให้ผู้ฟังได้ยินต้องชัดเจน มีคำแนะนำและผู้เรียนสามารถเลือกได้ว่าจะฟังเสียงหรือไม่ เนื้อหาควรมี
ระดับความยากเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย สร้างระบบการคิดและการวิเคราะห์สำหรับผู้เรียน Asha Pandey 

(2019) เพิ่มเติมว่าสิ่งสำคัญคือต้องสังเกตข้อเสียในเรื่องเนื้อหาของวิดีโอเป็นสำคัญ เนื่องจากนักพัฒนาวิดโีอ
ส่วนใหญ่มักจะลืมเนื้อหาหลังจากสร้างวิดีโอได้ความยาวประมาณ 45-60 วินาที ดังนั้นการลืมอาจเกิดขึ้นได้
หากความยาวของวิดีโอเกิน 2 นาที แม้ว่าวิดีโอจะเสนอการฝึกอบรมแบบตอบรับทุกความต้องการ แต่ก็มี
ข้อจำกัด คือการเพิกเฉยจากผู้เรียน ส่ิงนี้เกิดจากข้อเท็จจริงท่ีว่าผู้เรียนสามารถควบคุมวิดีโอส่วนมากได้เพียง 3 
ตัวเลือกคือเริ ่ม หยุดและเลื่อนการแสดงภาพ ดังนั้นหลังจากไม่กี ่วินาทีแรกผู้เรียนอาจไม่มีส่วนร่วมและ
นักพัฒนาไม่สามารถติดตามการใช้งานวิดีโอของผู้เรียนได้ สุดท้ายแม้ว่าวิดีโอจะให้การจดจำได้สูง แต่ก็ไม่ได้ผล
สำหรับการรับรู้ในระดับสูง นรินธน์ นนทมาลย์ และ ใจทิพย์ ณ สงขลา (2560 : 123-143) ยังให้ข้อคิดเพิ่มเติม
เกี่ยวกับการสร้างส่ือวิดีโอว่าผู้พัฒนาควรออกแบบส่ือการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับกิจกรรมเพื่อเป็นส่ือการ
เรียนการสอนและเครื่องมือสื่อสาร นักพัฒนาควรใช้สื่อออนไลน์และเครื่องมือที่ช่วยให้มีกิจกรรมการทำงาน
ร่วมกันระหว่างผู้เรียนผ่านโซเชียลมีเดีย วิดีโอควรเน้นตามความต้องการโดยมีการประชุมทางวิดีโอสด หรือ
วิดีโอถ่ายทอดคำแนะนำตามแอปพลิเคชันอุปกรณ์เคล่ือนท่ีเพื่อคอยให้ความช่วยเหลือเพิ่มเติม 

ทั้งนี้ หลังการสร้างสื่อทุกชนิด ควรมีการทดสอบประสิทธิภาพสื่อการนำไปใช้จริงในการ เรียนการ
สอน ภัทรนิล เทพวงศ์ (2559 : ออนไลน์) กล่าวว่า การทดสอบประสิทธิภาพสื่อ เป็นกระบวนการทดสอบ
คุณภาพของต้นแบบทั้งสื่อแบบเดี่ยวและสื่อแบบผสมที่ใช้ในการเรียนรู้เพื่อทำให้ผู้เรียนเปลี่ยนพฤติกรรมการ
เรียนรู้ ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2556 : 1-20) ยังกล่าวเพิ่มว่านักพัฒนาต้องตรวจสอบพฤติกรรมและการกระทำ
ของกลุ่มเป้าหมายในขณะที่สอนกับสื่อจากนั้นจึงประเมินกลุ่มเป้าหมายหลังบทเรียน หากคะแนนไม่เป็นไป
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ตามเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ (E1: E2 ต้องเป็นค่าประมาณท่ีประมาณ 90:90, 85:85 และ 80:80 ในขณะท่ีประเมินวิทย
พิสัย) ควรปรับเนื้อหาในสื่อ โดยการตั้งเกณฑ์สามารถทำได้ตามความประสงค์ และระดับความสามารถของ
กลุ่มผู้เรียน แต่ข้อพึงระวังคือ ต้องต้ังเกณฑ์ไว้แค่ครั้งแรกครั้งเดียว ห้ามเปล่ียนแปลง การประเมินประสิทธิภาพ
เพื่อเป็นต้นแบบนั้น ต้องเป็นไปตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 1.) การทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยวที่ผู้สอน 1 คน 
ทดสอบประสิทธิภาพส่ือหรือชุดการสอนกับผู้เรียน 1-3 คน 2.) การทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่มท่ีผู้สอน 1 
คน ทดสอบประสิทธิภาพส่ือหรือชุดการสอนกับผู้เรียน 6-10 คน และ 3.) การทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม
ท่ีผู้สอน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพส่ือหรือชุดการสอนกับผู้เรียน ท้ังช้ันเรียน 

หลังจากท่ีผู้วิจัยเข้าฝึกประสบการณ์การสอนท่ีโรงเรียนมัธยมวัดเบญจมบพิตรเป็นเวลาเกือบ 1 ภาค
การศึกษา ผู้วิจัยพบปัญหาว่านักเรียนสามารถตอบการสนทนาด้วยภาษาอังกฤษในรูปแบบการตอบกลับท่ี
ตายตัว เช่น การทักทายกันด้วยคำว่า “how are you?” ในภาษาอังกฤษนั้น มีอีกหลายกลุ่มคำประกอบการ
สนทนาที่สามารถใช้แทนประโยคนี้ได้ อย่างไรก็ตามผู้วิจัยเห็นว่า นักเรียนสามารถซึมซับบทสนทนาและ
คำศัพท์ภาษาอังกฤษผ่านสื่อภาพยนตร์และเกม โดยสังเกตจากการที่นักเรียนสามารถพูดตามคำเหล่านั้นได้  
นั่นคือเหตุผลท่ีผู้วิจัยตัดสินใจสร้างวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งนักเรียนจะมีส่วนร่วมในการเลือกคำประกอบการ
สนทนา และได้เห็นผลลัพธ์ที ่ตนเลือกได้ผ่านคำพูด และปฏิกิ ริยาที่แสดงออกมาจากคู่สนทนาคล้ายกับ
สถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นจริง 

วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ที่ถูกสร้างในการวิจัยวางแผนจะสร้างในรูปแบบของเกมที่มีหลายจุดจบ ใน
เบ้ืองต้น วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์นี้จะถูกเผยแพร่บน Google Drive ซึ่งสามารถเข้าใช้งานได้ผ่านทางโทรศัพท์ 
โดยนักเรียนท่ีมีรหัสสามารถเช่ือมต่อเพื่อดาวโหลดได้  

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. สร้างวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์  
2. ทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียวกับวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์โดยกำหนดเกณฑ์มาตรฐานท่ี 80:80 
3. เปรียบเทียบคะแนนระหว่างก่อนและหลังเรียนด้วยวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิจัยครั้งนี ้ เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนที่ใช้แผนแบบการทดลองกลุ่มเดียว (One 

Group Pretest – Posttest Design) โดยมีการทดสอบก่อนทดลอง 1 ครั้ง และหลังทดลอง 1 ครั้ง  
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 1.1 ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/2 โรงเรียนมัธยมวัดเบญจมบพิตร โดย
ผู้วิจัยใช้การสุ่มแบบเจาะจงเลือกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6/2 เพราะนักเรียนห้องนี้ เป็นหนึ่งในห้องที่มี



334 Journal of Roi Kaensarn Academi 

Vol. 6  No.7 July  2021 

    
 

ปัญหาในใช้สนทนาภาษาอังกฤษโดยไม่สามารถใช้คำประกอบการสนทนาที่หลากหลายในระหว่างสนทนา
ภาษาอังกฤษ ทั้งนี้นักเรียนห้องนี้อยู่ในสายการเรียนศิลป์-คํานวณ ซึ่งเน้นการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์
และภาษาอังกฤษเป็นหลัก 

 1.2 กลุ่มตัวอย่างในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6/2 โรงเรียน
มัธยมวัดเบญจมบพิตร ท่ีกำลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 3 คน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบ
เจาะจง เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโควิด-19 ทำให้ผู้วิจัยต้องเปล่ียนระบบการเรียนการสอนเป็น
ระบบออนไลน์ ซึง่กลุ่มตัวอย่างในงานวิจัยนี้คือ 3 คนท่ีเข้าเรียนและเข้าทำแบบทดสอบในทุกคาบท่ีมีการใช้ส่ือ
วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ อีกท้ัง 3 คนนี้ยังแบ่งเป็นนักเรียนกลุ่มอ่อน ปานกลาง และเก่งซึ่งเป็นการแบ่งท่ี
เหมาะสมกับการทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียวที่ผู้สอน 1 คน ทดสอบประสิทธิภาพส่ือกับผู้เรียน 1-3 คน (ชัย
ยงค์ พรหมวงศ์, 2556 : 1-20.) จึงเป็นเหตุผลท่ีผู้วิจัยเลือกนักเรียน 3 คนจากช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6/2 โรงเรียน
มัธยมวัดเบญจมบพิตรเป็นกลุ่มตัวอย่าง 

2. เครื่องมือการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการแก้ปัญหา/พัฒนา มีดังนี้ 

 1. วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์จำนวน 3 เรื่อง 
 2. หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ Additional Expressions 

 3. แบบทดสอบความจำเรื่องคำประกอบการสนทนา 
โดย มีท่ีมาของการกำหนดนวัตกรรม ดังนี้ 

ตารางที่ 1 สาเหตุในการเลือกนวัตกรรม 
 

นวัตกรรม สาเหตุ 

วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

นักเรียนไม่สามารถใช้คำประกอบการสนทนาท่ีหลากหลายในระหว่าง
สนทนาภาษาอังกฤษ ผู้วิจัยจึงต้องการสร้างส่ือท่ีให้ความรู้สึกเสมือน
เหตุการณ์จริงให้ผู้เรียนได้ทดลองโต้ตอบด้วยทางเลือกท่ีหลากหลายและ
เหมาะสมในความคิดของผู้วิจัย 

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
Additional Expression 

เพื่อ ให้เป็นการง่ายต่อการอธิบายคำประกอบการสนทนาท่ีเป็นทางเลือก
ของนักเรียน และเพื่อเป็นส่ือทางเลือกให้นักเรียนได้ศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
คำประกอบการสนทนาอื่นๆ ซึ่งจัดทำมาในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ให้
นักเรียนสามารถเข้าใช้งานผ่านโทรศัพท์มือถือ 

แบบทดสอบความจำเรื่อง
คำประกอบการสนทนา 

เพื่อทดสอบประสิทธิภาพส่ือ และ เปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังเรียน
ของนักเรียน โดยจัดทำในแพลทฟอร์ม Google Forms เพื่อให้นักเรียน
สามารถทำแบบทดสอบผ่านโทรศัพท์มือถือได้ 
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ตารางที่ 2 การจัดทำเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยได้จัดทำเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยตามระยะเวลาดังนี้ 
 

Date Consequence of Action 

พฤษภาคม – 
พฤศจิกายน 2563 

1. ผู้วิจัยสังเกตปัญหาและความจำเป็นในการเรียนภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 6/2 โรงเรียนมัธยมวัดเบญจมบพิตร 

2. ผู้วิจัยกำหนดปัญหา วัตถุประสงค์ และขอบเขตของการศึกษา 
3. ผู้วิจัยทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 

 

ธันวาคม 2563 

1. ผู้วิจัยสร้างต้นแบบและโครงเรื่องของวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ด้วยโปรแกรม 
PowerPoint 

2. ผู้วิจัยจัดทำแบบทดสอบความจำคำประกอบการสนทนา และหนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ Additional Expressions ให้สอดคล้องกับเนื้อหาในวิดีโอ
แบบมีปฏิสัมพันธ์ 

16 – 28  
มกราคม 2564 

1. ผู้วิจัยนำข้อดีและข้อเสียท่ีได้จากการใช้ตัวต้นแบบท่ี 1 มาปรับปรุงก่อนนำ
วิดีโอท่ีได้มาเผยแพร่ใน YouTube 

2. ผู้วิจัยพบปัญหาการใช้งานระบบ Interactive ของ YouTube ซึ่งมีการ
เปล่ียนแปลงในช่วงต้นปี 2564 ทำให้ผู้วิจัยต้องเปล่ียนนำวิดีโอมาใส่ใน 
PowerPoint แทน 

 
3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ทำการเก็บรวบรวมข้อมูลตามระยะเวลาดังนี้ 

ตารางที ่3 การเก็บข้อมูลในการวิจัย 
 

วัน / เวลา กิจกรรม 
15 มกราคม 2564 

9:20 – 10:10 
1. ผู้วิจัยให้นักเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน 

15 มกราคม 2564 
13:30 – 14:20 

1. ผู้วิจัยนำตัวต้นแบบท่ี 1 มาทดลองใช้กับนักเรียน 
2. ผู้วิจัยอธิบายคำประกอบบทสนทนาท่ีปรากฏในเนื้อเรื่องด้วยหนังสือ 

Additional Expressions 
3. ผู้วิจัยให้นักเรียนท่ีเข้าเรียนในคาบ ทำแบบทดสอบระหว่างเรียนท่ี 1 

29 มกราคม 2564 
9:20 – 10:10 

1. ผู้วิจัยนำวิดีโอท่ี 1 มาใช้กับกับนักเรียน 
2. ผู้วิจัยอธิบายคำประกอบบทสนทนาท่ีปรากฏในเนื้อเรื่องของวิดีโอท่ี 1 ด้วย

หนังสือ Additional Expressions 
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คะแนนเต็ม 

29 มกราคม 2564 
13:30 – 14:20 

1. ผู้วิจัยนำวิดีโอท่ี 1 ให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตัวเอง 
2. ผู้วิจัยให้นักเรียนท่ีเข้าเรียนในคาบ ทำแบบทดสอบระหว่างเรียนท่ี 2 

5 กุมภาพันธ์ 2564 
9:20 – 10:10 

1. ผู้วิจัยนำวิดีโอท่ี 2 มาใช้กับนักเรียน 
2. ผู้วิจัยอธิบายคำประกอบบทสนทนาท่ีปรากฏในเนื้อเรื่องของวิดีโอท่ี 2 ด้วย

หนังสือ Additional Expressions 
5 กุมภาพันธ์ 2564 

13:30 – 14:20 
1. ผู้วิจัยนำวิดีโอท่ี 2 ให้นักเรียนมาเรียนรู้ด้วยตัวเอง 
2. ผู้วิจัยให้นักเรียนท่ีเข้าเรียนในคาบ ทำแบบทดสอบระหว่างเรียนท่ี 3 

8 กุมภาพันธ์ 2564 
8:30 – 9:20 

1. ผู้วิจัยให้นักเรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน 

 
4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ สถิติที่ใช้

วิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 
4.1 การวิเคราะห์ข้อมูลการทดสอบประสิทธิภาพสื่อ 
หลังจากท่ีได้คะแนนในการทำแบบทดสอบท้ังหมดเรียบร้อยแล้ว  นำข้อมูลท่ีได้ไปวิเคราะห์ข้อมูล

ด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อหาค่า Developmental Testing (E1:E2) (ชัยยงค์ พรหมวงศ์, 2556 : 1-20) 
โดยกำหนดเกณฑ์ประเมินวิทยพิสัยท่ี 80:80 ด้วยโปรแกรม Microsoft Excel 

4.2 การวิเคราะห์ข้อมูลคะแนนความก้าวหน้า  
การวิเคราะห์ข้อมูลคะแนนความก้าวหน้า วิเคราะห์โดยใช้สูตรดังนี้ โดยกำหนดเกณฑ์ที่น่าพึง

พอใจคือตั้งแต่ร้อยละ 25 ขึ้นไป 
 
   ร้อยละความก้าวหน้า    =                        × 100 
      
 

       เมื่อ   1X   แทน  คะแนนเฉล่ียก่อนเรียน 
     2X   แทน  คะแนนเฉล่ียหลังเรียน 
 
 
 
 

12 −
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การสร้างส่ือการเรียนรู้ผ่านวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์เพื่อช่วยให้นักเรียนสามารถจำการใช้คำประกอบ
การสนทนาภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที ่ 6 โรงเรียนมัธยมวัดเบญจมบพิตร จากการ
ทบทวนเอกสารเกี่ยวกับแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการสร้างวิดีโอ (ถนอมพร เลาหจรัสแสง, 2545 : ออนไลน์) 
(Asha Pandey , 2019 : online) การทดสอบประสิทธิภาพสื่อ (ชัยยงค์ พรหมวงศ์, 2556 : 1-20) (ภัทรนิล 
เทพวงศ์, 2559 : ออนไลน์) แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับคำประกอบการสนทนา (Francesca Masini, 2005 :  

145-173) (Haidee Thomson, 2018 : 26-53.) (Baldwin and Kim, 2010 : online) (Ivan A. Sag 

and the others, 2002 : 7-10) (McArthur, TomsamDam, 1992 : 22) และงานวิจ ัยที ่ เก ี ่ยวข้องของ 
นรินธน์ นนทมาลย์ และ ใจทิพย์ ณ สงขลา (2560 : 123-143.), กิรณา จิรโชติเดโช (2553 : 64-81), (จิรา

ภรณ์ เฟื่องฟุ้ง, 2559 : 17-27), Ahmed Mohamed Fahmy Yousef, and the others (2014 : 122-135), 

และ Michail Giannakos and the others (2014 : 4-7) ผู้วิจัยนำมากำหนดเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย
ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในวิจัย 
 

ผลการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี ้มีวัตถุประสงค์เพื ่อสร้างวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 80 :80 และ 

เปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังเรียนด้วยวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ ซึ่งได้ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้  
1. ข้อมูลคะแนนของกลุ่มประชากร 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6/2 โรงเรียนมัธยมวัดเบญจมบพิตรประกอบด้วย นักเรียนท้ังหมด 11 คน

โดยมีคะแนนการทำแบบทดสอบตามข้อมูลต่อไปนี้ 
 
 

ตัวแปรต้น 
 

การจัดการเรียนการสอนเรื่อง
คำประกอบการสนทนาโดยใช้
ส่ือวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

ตัวแปรตาม 
 

1. ประสิทธิภาพส่ือในการทดสอบ
แบบเด่ียว 

2. ผลการเปรียบเทียบคะแนนก่อน
และหลังเรียนด้วยวิดีโอแบบมี
ปฏิสัมพันธ์ 
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ตารางที ่4 คะแนนเก็บของนักเรียนระหว่างการวิจัย 
 

เลขท่ี 
คะแนนก่อน
เรียน (30) 

คะแนนระหว่าง
เรียน 1 (10) 

คะแนนระหว่าง
เรียน 2 (10) 

คะแนนระหว่าง
เรียน 3 (10) 

คะแนนหลัง
เรียน (30) 

1 - - - - - 
2 - - - - - 
3 - - 6 - - 
4 3 8 7 7 22 
5 9 9 9 8 26 
6 - - - - - 
7 - - 5 - - 
8 - - 8 - - 
10 7 7 9 7 21 
11 - - - 6 - 
12 - - - - - 
 
จากตารางท่ี 4 จะเห็นว่า มีนักเรียน 3 คนได้แก่ หมายเลข 4, 5, 10 ซึ่งเป็นนักเรียนท่ีเข้าเรียนและทำ

แบบทดสอบในทุกคาบที่มีการใช้สื ่อวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์  ข้อมูลที่จะชี้แจงต่อจากนี้ จะใช้คะแนนของ
นักเรียนท้ังสามคนเป็นฐาน 

2. ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ 
ตารางที่ 5 ค่าการทดสอบประสิทธิภาพส่ือวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 

 

ค่าประสิทธิภาพ (แหล่ง) 
 

คะแนนเต็ม ประสิทธิภาพ 
E1  

(จากแบบทดสอบ 1-3 
เฉพาะของกลุ่มตัวอย่าง) 

7.89 10 78.9 

E2 

(จากแบบทดสอบหลังเรียน) 23 30 76.6 
 

จากตารางท่ี 5 พบว่า ค่าประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) เท่ากับ 78.9 และ ค่าประสิทธิภาพของ
ผลลัพธ์ (E2) เท่ากับ 76.6. ซึ่งเขียนในรูปแบบ E1:E2 ได้ดังนี้ 78.9:76.6 
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ตารางที่ 6 คะแนนความก้าวหน้าของกลุ่มตัวอย่าง 
 

เลขท่ี 
แบบทดสอบก่อน

เรียน (30) 
แบบทดสอบหลัง

เรียน (30) 
ความก้าวหน้า (%) 

4 3 22 23 76.67 
5 9 26 13 43.33 
9 7 21 14 46.66 

Sum 19 69 50  
 

6.34 23 16.67  
S.D. 3.06 2.65 5.51  

Percentage 21.111 76.67 55.56  
  

จากตารางที่ 6 แสดงให้เห็นว่าคะแนนของกลุ่มตัวอย่างก่อนการเรียนด้วยวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์มี
ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 6.33 (S.D. 3.06) มีค่าเฉลี่ยหลังเรียนด้วยวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์อยู่ที่ 23 (S.D. 2.65) และมี
ค่าเฉล่ียความก้าวหน้าอยู่ท่ี 16.67 (S.D. 5.51) 

3. บทสะท้อนผลการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ทำให้เกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติ ดังนี้ 

3.1 การเรียนรู้เกี่ยวกับนวัตกรรมจัดการเรียนรู้/พฒันาผู้เรียน 
ตารางที ่7 การเรียนรู้เกี่ยวกับนวัตกรรมท่ีใช้ 

นวัตกรรมท่ีใช้ ข้อดีของนวัตกรรม ข้อควรปรับปรุง 

ตัวต้นแบบวิดีโอแบบมี
ปฏิสัมพันธ์ 

(PowerPoint Slide) 

1. ส่ือเป็นเกมมากกว่าวิดีโอ 
ทำให้เรียกความสนใจของ
นักเรียนได้ 
2. นักเรียนสามารถอ่านคำ
บรรยายตามได้ ทำให้สามารถ
เลือกตอบได้เบ้ืองต้น 

1. นักเรียนไมไ่ด้ยินเสียงของส่ือ  
2. ระบบการเช่ือมโยงคำตอบกับ
สถานการณ์ต่อไปยังต้ังค่าไม่ถูกต้อง ทำ
ให้ได้รับคำตอบท่ีผิดจากท่ีผู้วิจัยวางไว้ 
3. บุคคลในส่ือไม่สามารถแสดงสีหน้าท่ี
ชัดเจนได้ 

วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ 
1. นักเรียนสามารถควบคุม
การใช้คำประกอบการสนทนา
ได้ด้วยตนเอง 

1. การสนทนาดำเนินไปอย่างเร็ว ทำให้
นักเรียนฟงัไม่ทัน 
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3.2 การเรียนรู้เกี่ยวกับการวิจัยในช้ันเรียน 

ตารางที่ 8 การเรียนรู้เกี่ยวกับวิธีการวิจัยท่ีใช้ 
 

วิธีวิจัย ข้อดีของการปฏิบัติ ข้อควรปรับปรุง 

การเรียนโดยใช้โปรแกรม 
Zoom 

1. ทำให้ผู้วิจัยสามารถแสดง
ส่ือและตัวอย่างการใช้งานได้
อย่างชัดเจน 

1. ผู้เรียนจำเป็นต้องมีความพร้อม ท้ังใน
เรื่องอุปกรณ์ และ อินเทอร์เน็ตเพื่อเข้าถึง
โปรแกรม  
2. จำกัดเวลาเพียง 40 นาที ซึ่งน้อยกว่า
เวลาในคาบปกติ 
3. ผู้วิจัยไม่สามารถดูหน้าจอของผู้เรียน
ในขณะท่ีใช้งานวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ได้ 

การทำแบบทดสอบผ่าน 
Google Form 

1. สามารถตรวจสอบข้อมูลได้
ทันทีหลังได้รับคำตอบ 
2. ใช้งานง่าย 

1. ผู้เรียนจำเป็นต้องมีความพร้อม ท้ังใน
เรื่องอุปกรณ์ และ อินเทอร์เน็ตท่ีต้อง
เช่ือมต่อตลอดเวลา 

 

 
 
 
 
 

2. ภาพเคล่ือนไหวดึงดูดให้
นักเรียนสนใจส่ือการสอน 
3. การแสดงสีหน้าของบุคคล
ในวิดีโอทำให้นักเรียนทราบถึง
อารมณ์หลังจากเลือกใช้
คำประกอบบทสนทนามากขึ้น 

2. ศัพท์บางคำท่ีเป็นศัพท์ท่ีนักเรียนไม่
คุ้น มักจะทำให้นักเรียนใช้เวลาในการ
เลือกนานเกินไปจนบทสนทนาจบลงก่อน 
3. ไฟล์ใหญ่เกินไปท่ีจะแสดงแบบ
ออนไลน์ได้ 

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
Additional Expression 

1. นักเรียนสามารถค้นหา
ข้อมูลด้วยโทรศัพท์ได้ผ่านการ
เข้าใช้งาน E-Book 

1. การแสดงผลเนื้อหายากท่ีจะทำความ
เข้าใจ จากความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 
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อภิปรายผลการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ ได้ข้อค้นพบตามวัตถุประสงค์การวิจัย ซึ่งสามารถอธิบายผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์

การวิจัย ดังนี้ 
1. ผลการวิเคราะห์ ในประเด็นที่ค่าทดสอบประสิทธิภาพของกระบวนการสื่อ (E1) และ ค่าทดสอบ

ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ส่ือ (E2) ท้ังสองค่ามีความห่างกันไม่เกิน ≈2.5% โดยมีนัยยะสำคัญว่ากลุ่มเป้าหมาย
ได้รับความรู้ผ่านเนื้อหาจากส่ือ และทำการสอบได้ไม่ใช่เพราะการคาดเดา ท้ังนี้อาจเนื่องมาจากผู้วิจัยมุ่งเน้นให้
เนื้อหาที่ปรากฏในวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ และแบบทดสอบเรื่องคำประกอบการสนทนาเป็นกลุ่มคำเดียวกัน
และมีการเสริมความรู้เพิ่มเติมหลังการดูวิดีโอด้วยหนังสือดิจิทัลเรื่อง Additional Expression และการทำ
แบบทดสอบยังทำขึ้นในวันเดียวกับที่มีการเรียนการสอน ทำให้กลุ่มตัวอย่างยังสามารถจำคำประกอบการ
สนทนาในแบบทดสอบระหว่างเรียนได้อยู่ ในขณะที่การทำแบบทดสอบหลังเรียน จัดขึ้นโดยมีระยะเวลาหลัง
การเรียนการสอน 3 วัน สังเกตได้จากค่า E1 ท่ี 78.9 ซึ่งมากกว่า E2  อย่างไรก็ตามผลลัพธ์นี้ ออกมาใกล้เคียง
กับงานวิจัยของ กิรณา จิรโชติเดโช (2553 : 64-81) และสอดคล้องกับทฤษฎีการทดสอบประสิทธิภาพส่ือของ 
ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2556 : 1-20) แต่เมื ่อกล่าวถึงในอีกประเด็น เรื ่องค่าทดสอบประสิทธิภาพสื่อพบว่า 
ประสิทธิภาพสื่อมีค่าต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐานในการวัดค่าวิทยพิสัยในระดับต่ำสุดที่ 80 :80 แม้ลัพธ์จะไม่ผ่าน
เกณฑ์เหมือนงานวิจัยของ กิรณา จิรโชติเดโช (2553 : 64-81) ในการกำหนดเกณฑ์มาตรฐานเดียว แต่ยังคง
สอดคล้องกับทฤษฎีการทดสอบประสิทธิภาพส่ือของ ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2556 : 1-20) ท้ังนี้อาจเป็นเพราะว่า
สื่อที่ใช้ในงานวิจัยของ  กิรณา จิรโชติเดโช (2553 : 64-81) คือแผนการสอนซึ่งสามารถพลิกแพลงได้ตาม
สถานการณ์และความสามารถของผู้สอน แตกต่างจากสื่อวิดีโอที่ไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้ในทันทีและมี
ระยะเวลาการจัดทำท่ีนาน อีกเหตุผลประกอบด้วยการท่ีผู้จัดทำวิจัยไม่มีความเช่ียวชาญ ทำให้การจัดทำวิดีโอ
ภายในกรอบระยะเวลา ผู้วิจัยสามารถทำได้แค่การทดสอบประสิทธิภาพแบบเดี่ยว ซึงในตามทฤษฏีแล้ว 
จะต้องแก้ไขจนกระทั่งได้ค่า E1:E2 ตามเกณฑ์ที่กำหนด ก่อนจะนำไปทดลองในระดับต่อไป ทั้งนี้ ผู้วิจัยต้องใช้
เวลาในการตรวจสอบเพิ่มเติมว่าสื่อของผู้วิจัยมีความของเชื่อมโยงของ 4 ปัจจัย ได้แก่1.) การออกแบบการ
เรียนการสอน 2.) คำสั่งแบบเปิด 3.) กระบวนการกลุ่ม และ 4.) วิดีโอ (นรินธน์ นนทมาลย์ และ ใจทิพย์ ณ 
สงขลาม, 2560 : 123-143) หรือไม่ ซึ่งจากการสังเกตเบื้องต้นสิ่งที่สื่อของผู้วิจัยขาดไปนั่นคือ กระบวนการ
กลุ่ม ส่ิงท่ีผู้วิจัยต้องคำนึงถึงเพิ่มเติม อ้างอิงตามงานวิจัยของ Ahmed Mohamed Fahmy Yousef, and the 

others (2014 : 122-135) คือ 1.) มองหาทัศนคติเชิงบวกและเชิงลบต่อการใช้ว ิดีโอ และ 2.) การใช้
สภาพแวดล้อมเป็นตัวปรับเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้ให้เหมาะกับผู้เรียน และปัจจัยหยิบย่อยเช่น การ
ตรวจสอบคุณภาพของภาพและเสียง ความยาวและการแบ่งส่วนการบรรยายวิดีโอ (Michail Giannakos 

and the others, 2014 : 4-7) อย่างละเอียดเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพโดยรวมของวิดีโอ 
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2. ผลการวิเคราะห์ ในประเด็นท่ีคะแนนของนักเรียนหลังทำแบบทดสอบเรื่องคำประกอบการสนทนา 
มีค่าคะแนนเฉลี่ยความก้าวหน้าอยู่ที่ 16.67 (S.D. 5.51) ซึ่งสูงกว่าเดิม 55.56% นั้น สอดคล้องกับข้ออภิปราย
ด้านบนในเรื่องประสิทธิภาพของสื่ออีกทั้งยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ จิราภรณ์ เฟื่องฟุ้ง (2559 : 17-27) 
และ กิรณา จิรโชติเดโช (2553 : 64-81) ว่าสื่อแบบวิดีโอนั้นสามารถพัฒนาความสามารถในการจำจนไปถึง
ระดับความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
 

ข้อเสนอแนะ  
จากการศึกษาวิจัยเรื่อง การสร้างส่ือการเรียนรู้ผ่านวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์เพื่อช่วยให้นักเรียนสามารถ

จำการใช้คำประกอบการสนทนาภาษาอังกฤษ สำหรับนักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที ่ 6/2 โรงเรียนมัธยมวัด
เบญจมบพิตรผู้วิจัยมี  

ข้อเสนอแนะในการนำผลวิจัยไปใช้ ดังนี ้
1. งานวิจัยครั้งนี้เหมาะสำหรับผู้ท่ีต้องการนำวิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ในการวิจัยนี้ไปพัฒนา เพื่อ

ทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม (1:10) ต่อ 
2. วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ในการวิจัยครั้งนี้ยังไม่ได้ตามมาตรฐาน 80 :80 ตามที่ผู้วิจัยกำหนดไว้ ควร

นำไปปรับปรุงเบ้ืองต้นก่อนตามข้ออภิปรายข้างต้น 
3. วิดีโอแบบมีปฏิสัมพันธ์ใช้ในการพัฒนาความสามารถด้านตรรกะเป็นนัยยะสำคัญ สามารถนำไป

ทดลองใช้กับภาควิชาอื่น นอกเหนือจากการสนทนาภาษาอังกฤษได้ 
ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป ดังนี้ 
1. ควรศึกษาแหล่งที่จะใช้ในการเผยแพร่สื่อ รวมไปถึงข้อบังคับใช้อย่างละเอียด เพราะกฎการบังคับ

การเผยแพร่ส่ือในแต่ละแหล่งแตกต่าง และเปล่ียนแปลงได้ตลอด 
2. การสร้างส่ือควรตรวจทานเนื้อหาให้มีความเหมาะสม และชัดเจนต่อเป้าหมายท่ีต้องการจะส่ือ 
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บทคัดย่อ * 

การศึกษาผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนว ิชาคณิตศาสตร์ เร ื ่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียวด ้วย                             
การจัดการเรียนรู้ โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา (ฝ่ายมัธยม) มีว ัตถุประสงค์เพื ่อศึกษาผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์                        
เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชันของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ช่วยให้นักเรียน
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1/3                      
ท่ีกำลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ฝ่ายมัธยม)  
ซึ่งได้มาจากวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random sampling) 1 ห้องเรียน จำนวน 44 คน  โดยเครื่องมือ             
ที ่ใช้ในการวิจัยได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู ้ เร ื ่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว โดยการใช้แนวคิด                     
เกมมิฟิเคชัน จำนวน 7 แผน  2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 
แบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 10 ข้อ และแบบแสดงวิธีทำจำนวน 5 ข้อ และสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉล่ีย ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที (t-test for one sample) 

 
* วันที่รับบทความ: 29 พฤษภาคม 2564; วันแก้ไขบทความ 7 มิถุนายน 2564; วันตอบรับบทความ: 9 มิถุนายน 2564 
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 ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เร ื ่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว                  
ด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

คำสำคัญ: ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน; สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว; เกมมิฟิเคชัน 
 
Abstracts 
 This action research aimed to study the learning achievement of Mathayomsuksa 1 

students from studying the lesson on Linear Equation of One Variable through gamification 

comparing to the attainment target of 7 0  percent. The cluster random sampling method was 

employed in the research and the participants were forty-four Mathayomsuksa 1 / 3  students 

studying in the 2 nd semester of the academic year 2 0 2 0  at Demonstration School of                   

Suan Sunandha Rajabhat University. The research instruments were 1 )  seven gamification-

based lesson plans on the topic of Linear Equation of One Variable, and 2)learning achievement 

test which consisted of ten multiple-choice and five subjective test items. The research was 

conducted in the 2nd semester of the academic year 2020 for twelve periods with fifty minutes 

for each. The statistics used in the research were mean, percentage, standard deviation, and             

t-test for one sample. 

 The research revealed that the learning achievement of Mathayomsuksa 1 students after 

being taught in the lesson on Linear Equation of One Variable through gamification was 

significantly higher than the attainment target of 70 percent at the statistic level of .05. 

 

Keywords: Learning Achievement , Linear Equation of One Variable, Gamification 

 

บทนํา 
 คณิตศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งต่อความสำเร็จในการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เนื่องจากคณิตศาสตร์
ช่วยให้มนุษย์มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหา  
หรือสถานการณ์ได้อย่างรอบคอบ และถี่ถ้วน ช่วยให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม และสามารถนำไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือ             
ในการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และศาสตร์อื่น ๆ อันเป็นรากฐานในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ
ชาติให้มีคุณภาพ และพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให้ทัดเทียมกับนานาชาติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560 :           
1)  ถ ึงแม้ว ่าว ิชาคณิตศาสตร์จะมีความสำคัญต่อการใช้ช ีว ิต และการประกอบอาชีพมากเพียงใด                   
แต่ยังมีผู้เรียนอยู่จำนวนมาก ท่ียังคงไม่ชอบ เรียนวิชาคณิตศาสตร์ มีความเครียด ความเบื่อ ความไม่สบายใจ               
และความวิตกกังวลที่เกิดจากการเรียนคณิตศาสตร์ จนทำให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกท้อ ไม่ประสบความสำเร็จ                            
และ ขาดแรงจูงใจ ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เกิดเจตคติเชิงลบต่อวิชาคณิตศาสตร์ ซึ่งถ้าปัญหาเหล่านี้              
ไม่ได ้ร ับ การแก้ไขอย่างถูกต้องอาจทำให้ผลสัมฤทธิ ์ในการเรียนว ิชาคณิตศาสตร์ไม ่ผ ่านมาตรฐาน                      
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ซึ่งก่อให้เกิด ปัญหาระยะยาวในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ และอาจจะส่งผลไปยังการเรียนในวิชาอื่น ๆ ด้วย 
(พรรณภัทร แซ่โท้ว, 2562 : 294-306) 
 จากการที่ผู ้วิจัยได้ไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู และได้รับมอบหมายให้สอนในวิชาคณิตศาสตร์                                 
ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ฝ่ายมัธยม) ซึ่งจากการสัมภาษณ์
ครูผู ้สอนรายวิชาคณิตศาสตร์ ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 ในปีการศึกษาที ่ผ่านมา พบว่า นักเรียน              
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 สามารถแก้สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว ในกรณีเจอโจทย์ท่ีไม่ซับซ้อนได้ถูกต้อง แต่เมื่อเจอ
โจทย์ท่ีซับซ้อนมากยิ่งขึ้น ใช้ขั้นตอนในการทำมากยิ่งขึ้น นักเรียนไม่สามารถหาคำตอบ หรือแก้สมการเชิงเส้น
ตัวแปรเดียวได้ถูกต้อง ซึ ่งจากการสัมภาษณ์ครูผู ้สอนพบว่า สาเหตุที ่สำคัญ คือ นักเรียนมีการฝึกฝน              
จากการทำแบบฝึกหัดน้อย จึงทำให้นักเรียนได้พบเจอโจทย์ท่ีไม่หลากหลายมีประสบการณ์การเจอโจทย์น้อย 
และปัจจัยที ่ทำให้นักเรียนไม่อยากฝึกฝนด้วยการทำแบบฝึกหัด อาจเป็นเพราะนักเรียน ไม่มีแรงจูงใจ              
ในการเรียน ซึ ่งส่งผลให้ไม่อยากทำแบบฝึกหัด โดยการฝึกฝนตนเองด้วยการทำแบบฝึกหัด ข้อสอบ                
จะช่วยสร้าง    ความเข้าใจเนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ได้อย่างแท้จริง   คนที่จะเข้าใจอะไรได้ดี  และลึกซึ้ง 
จำเป็นต้องมีการฝึก เรียนรู้ และปฏิบัติด้วยตนเองอยู่เสมอจึงจะประสบความสำเร็จในระดับหนึ่ง อาจจะช่วยได้
มากหร ือน ้อยข ึ ้นก ็ข ึ ้นอย ู ่ก ับความตั ้ งใจเป ็นสำค ัญด ้วย (ณัฐดน ัย เน ียมทอง , 2561 : ออนไลน์)                      
การที ่จะกระตุ ้นให้ผู ้เร ียนได้มีการฝึกฝนด้วยการทำแบบฝึกหัดต้องมีการสร้างแรงจูงใจให้กับผู ้เรียน               
โดยการสร้างแรงจูงใจ และความผูกพันในการเรียนของผู้เรียนนั้น มีวิธีการที่หลากหลายแตกต่างกันออกไป
ขึ้นอยู่กับสภาพแวดล้อม หรือสถานการณ์ที่ผู ้สอนเป็นผู้ดำเนินวิธีการนั้น ๆ กิจกรรมต่าง ๆ ที่ผู้สอนเลือก                
ใช้ในการสร้างแรงจูงใจในการเรียนเพื่อท่ีจะส่งผลให้ผู้เรียนได้มีประสิทธิภาพในการเรียนรู้มากขึ้น ไม่ว่าจะเป็น
การกล่าวชื่นชมการทำกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับการเรียน เช่น การเล่นเกม หรือจะเป็นการใช้เทคนิคในรูปแบบ
ของเกมโดยท่ีไม่ใช่ตัวเกม ท่ีเรียกว่า  เกมมิฟิเคชัน (Kapp, 2012 : 93) ซึ่งเกมมิฟิเคชันเป็นการนำเอาแนวคิด 
และกลไกในการออกแบบเกมมาใช้ในกิจกรรมที่ไม่ใช่เกม โดยผู้สอนสามารถนำแนวคิดนี้มาประยุกต์ใช้                     
ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้ ทำให้กระตุ้น และสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทำให้ผู้เรียน         
ม ีส ่วนร ่วมในการเร ียนร ู ้  การใช ้ เกมม ิฟ ิ เคช ันในการจ ัดการเร ียนร ู ้ เป ็นว ิธ ีการหน ึ ่ งท ี ่น ่าสนใจ                                    
เป็นการเรียนการสอนที่ใช้หลักกลไกของเกม ทำให้ผู ้เรียนมีความตื่นตัว มีความกระตือรือร้นในการเรียน                
การทำกิจกรรม หรือการทำแบบฝึกหัด โดยรูปแบบเกมมิฟิเคชันที่นำมาใช้ในห้องเรียน เช่น นักเรียนทุกคน            
มีแต้มสะสมโดยจะได้ร ับแต้มเพิ ่มขึ ้นจากการทํากิจกรรมต่างๆ ดังนี ้ แก้ไขปัญหาปริศนาที ่ก ําหนด                             
ทำแบบฝึกหัดซึ่งเป็นการทบทวนเนื้อหาที่ได้เรียนผ่านมาแล้วทั้งหมด ทํางานกลุ่มร่วมกัน เข้าชั ้นเรียน 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และอภิปรายร่วมกันในชั้นเรียน ซึ่งสำหรับภาคการศึกษานั้นในประเทศไ ทย                 
หรือแม้แต่ในเอเชีย เกมมิฟิเคชันถือเป็นเรื่องใหม่ท่ียังไม่ได้รับความสนใจ ซึ่งแท้จริงแล้วเกมมิฟิเคชันคือหนึ่งใน
ทางออกที่สามารถยกระดับการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น (ฉัตรพงศ์ ชูแสงนิล, 2561 : ออนไลน์) 
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ประโยชน์ของเกมมิฟิเคชันในการสร้างแรงจูงใจของผู้เรียน และเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียน คือช่วยลดความ
กลัว และความวิตกกังวล โดยเฉพาะอย่างยิ่งในวิชาคณิตศาสตร์ เมื่อมีความวิตกกังวลสูง จะส่งผลให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนทางคณิตศาสตร์ต่ำ และไม่ประสบความสำเร็จ ซึ่งผู้วิจัยได้ทำการศึกษางานวิจัยของ 
สิทธิชัย สระตอมูฮัมหมัด (2561 : ก) พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่องระบบสมการเชิงเส้น 
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 หลังเรียนด้วยกิจกรรม การเรียนรู้โดยใช้เกมมิฟิเคชันสูงกว่าก่อนเรียน อย่าง
มีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และจากการศึกษางานวิจัย ของ วชิราพร ภักค์คุณพันธ์ (2561 : 206 ) พบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้สูงกว่าก่อนได้รับการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชันร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมืออย่างมีนัยสำคัญท่ีระดับ .05 
 จากที่มาและความสำคัญดังกล่าวการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชันเป็นแนวคิด              
ที่น่าสนใจทำให้ผู ้เรียนเกิดแรงกระตุ้นในการเรียน และเกิดแรงจูงใจในการทำแบบฝึกหัดรวมถึงกิจกรรม               
ในห้องเรียน ดังนั ้นผู ้ว ิจัยจึงมีความสนใจที ่จะศึกษาผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนวิชาคณิตศาสตร์ เร ื ่อ ง                      
สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียวด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ฝ่ายมัธยม) 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย  
 เพื ่อศึกษาผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เร ื ่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว โดยใช้                 
แนวคิดเกมมิฟิเคชันของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ช่วยให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์
ร้อยละ 70 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
การวิจัยในครั้งนี ้เป็นการวิจัยทางการศึกษา ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื ่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน               

วิชาคณิตศาสตร์ เร ื ่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียวด้วยการจัดการเรียนรู ้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน                    

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ฝ่ายมัธยม) ให้มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ซึ่งผู้วิจัยได้ดำเนินการตามระเบียบวิธีวิจัย ดังนี้ 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

  ประชากร ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา           

(ฝ่ายมัธยม) 3 ห้องเรียน จำนวน 122 คน 
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  กลุ ่มตัวอย่าง ได้แก ่ น ักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่  1/3 ที ่กำลังศึกษาอยู ่ในภาคเร ียนที ่  2                            

ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ฝ่ายมัธยม)  ซึ่งได้มาจากวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม 

(Cluster random sampling)  1 ห้องเรียน จำนวน 44 คน 

2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  

 2.1 แผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดย

ใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน จำนวน 7 แผน ใช้เวลา 11 คาบ คาบละ 50 นาที โดยมีข้ันตอนในการสร้าง ดังนี้ 

  1) ศึกษาหลักสูตร สาระการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปร

เดียว ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ของ

กระทรวงศึกษาธิการ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560 : 17) และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา (ฝ่ายมัธยม) กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

  2) ศึกษาแนวคิด องค์ประกอบ ประโยชน์เก ี ่ยวกับการจัดการเรียนรู ้โดยใช้แนวคิด                  

เกมมิฟิเคชัน  

  3) ศึกษา และวิเคราะห์เนื ้อหา จุดประสงค์การเรียนรู้ เรื ่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว              

จากหนังสือวิชาพื้นฐานคณิตศาสตร์ เล่ม 2 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

  4) สร้างแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน 

ท่ีใช้ในการวิจัย จำนวน 7 แผน 

  5) สร้างองค์ประกอบท่ีใช้ประกอบกับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดเกมมิฟิเคชัน ดังนี้ กติกา 

บัตรสะสมแต้ม ตรายาง กระดานผู้นำ การ์ดแสดงลำดับข้ัน  

  6) นำแผนการจัดการเรียนรู้ที ่สร้างขึ ้นโดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน              

เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษา เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง ความสอดคล้องของเนื้อหา และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

  7) ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษา 

  8) นำแผนการจัดการเร ียนรู ้ที ่สร้างขึ ้นด้วยการจัดการเรียนร ู ้ ที ่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว                       

เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญด้านการสอนคณิตศาสตร์ จำนวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของแผนการ

จัดการเรียนรู้ โดยตรวจสอบตามเกณฑ์มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale)  ผลการประเมิน

ระดับคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ีย 5.00 แสดงว่ามีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

  9) นำแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน ที่แก้ไขเรียบร้อยแล้ว เสนอต่อ

อาจารย์ท่ีปรึกษา ก่อนนำไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง 
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 2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว        

เป็นเครื่องมือท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น เพื่อใช้วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

ซึ่งเป็นแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือกจำนวน 10 ข้อ และแบบแสดงวิธีทำจำนวน 5 ข้อ ซึ่งดำเนินการ

สร้างตามข้ันตอน ดังนี้ 

  1) ศึกษาหลักสูตร สาระการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที ่คาดหวัง เรื ่อง สมการเชิงเส้น                     

ตัวแปรเดียว ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)              

ของกระทรวงศึกษาธิการ และหลักสูตรของสถานศึกษา เพ ื ่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบทดสอบ                     

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

  2) วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และเนื้อหาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้            

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) วิชา คณิตศาสตร์ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และจุดประสงค์การเรียนรู้ ให้ครอบคลุมเนื้อหา เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

  3) สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื ่อง สมการเชิงเส้น                    

ตัวแปรเดียว  ซึ่งเป็นข้อสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 20 ข้อ และข้อสอบแบบแสดงวิธีทำจำนวน  

10 ข้อ ให้ครอบคลุมเนื้อหา และจุดประสงค์การเรียนรู้ตามท่ีกำหนด 

  4) นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนวิชาคณิตศาสตร์ เร ื ่อง สมการเชิงเส้น                     

ตัวแปรเดียว ที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความถูกต้อง จากนั้นทำการปรับปรุงแก้ไข                    

ตามคำแนะนำ และข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษา 

  5) นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนวิชาคณิตศาสตร์ เร ื ่อง สมการเชิงเส้น                

ตัวแปรเดียว ที่ปรับปรุงตามคำแนะนำแล้ว เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเที่ยงตรง

เชิงเนื้อหา โดยพิจารณาว่าแบบทดสอบที่สร้างขึ ้นสอดคล้องกับเนื้อหา และจุดประสงค์การเรียนรู้หรือไม่               

ผลการประเมินหาค่าความสอดคล้อง (IOC) ของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่องสมการเชิงเส้น

ตัวแปรเดียว พบว่า มีข้อสอบท่ีสามารถวัดได้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ท้ังหมด 30 ข้อ 

  6) นำแบบทดสอบไปทดลองใช้กับนักเร ียนที ่ไม่ใช่กลุ ่มตัวอย่าง ซึ ่งเป็นนักเรียนช้ัน                        

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน 30 คน  

  7) วิเคราะห์แบบทดสอบ โดยนำแบบทดสอบท่ีได้จากการสอบ มาตรวจให้คะแนน 

  8) นำคะแนนที ่ได้จากแบบทดสอบมาหาความยากง่าย (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) 

คัดเลือกข้อท่ีมีความยากง่ายต้ังแต่ 0.20-0.80 และมีค่าอำนาจจำแนกตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป  
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  9) คัดเลือกแบบทดสอบที่มีค่า IOC ค่าความยากง่าย (p) และค่าอำนาจจำแนก (r) ที่ผ่าน

เกณฑ์ โดยเป็นแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 10 ข้อ และแบบทดสอบแบบแสดงวิธีทำ 

จำนวน 5 ข้อ  

  10) นำแบบทดสอบท่ีผ่านการคัดเลือกมาคำนวณเพื่อหาค่าความเช่ือมั่น สำหรับแบบทดสอบ

แบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จำนวน 10 ข้อ ใช้สูตร KR – 20 ของคูเดอร์ ริชาร์ดสัน โดยได้ค่าความเชื่อมั่น

เท่ากับ 0.67 และแบบทดสอบแบบแสดงวิธีทำ จำนวน 5 ข้อ ใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (α - Coefficient) 

ของครอนบัค (Cronbach) โดยได้ค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.79 

  11) นำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียวไปใช้กับกลุ่ม

ตัวอย่าง 

3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยทำการสอนนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชันเรื่อง สมการเชิงเส้นตัว

แปรเดียวที ่ผู ้ว ิจัยสร้างขึ ้นสำหรับนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 รวมระยะเวลาที ่ใช้จำนวน 11 คาบ                 

และทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์จำนวน 1 คาบ ดังนี้ 

 3.1 ผู้วิจัยดำเนินการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดเกมมิฟิเคชันเรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 รวม 12 คาบ (การจัดการเรียนรู้ 11 คาบ และทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์               

1 คาบ) ดังนี้  

  การหาค่าของนิพจน์พีชคณิต   จำนวน 1 คาบ    

  การเขียนนิพจน์พีชคณิต    จำนวน 1 คาบ 

  สมการ สมการท่ีเป็นจริง และสมการท่ีไม่เป็นจริง   จำนวน 1 คาบ 

  คำตอบของสมการ     จำนวน 1 คาบ 

  สมบัติของการเท่ากัน     จำนวน 2 คาบ 

  การแก้สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว    จำนวน 3 คาบ 

  โจทย์ปัญหาเกี่ยวกับสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว  จำนวน 2 คาบ  

  ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์     จำนวน 1 คาบ   

    3.2 เมื่อสิ้นสุดการสอนแล้วผู้วิจัยนำคะแนนที่ได้ มาวิเคราะห์โดยใช้วิธีการทางสถิติเพื่อทดสอบ

สมมติฐานท่ีต้ังไว้ 
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 4. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้  
 4.1 หาค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉล่ียเลขคณิต ค่าร้อยละ และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 4.2 หาค่าสถิต ิท ี ่ ใช ้ตรวจสอบคุณภาพเคร ื ่องมือ ได้แก ่ ค่าดัชน ีความสอดคล้อง  (IOC)                         
ค่าความยากง่าย (p) ค่าอำนาจจำแนก (r) และค่าความเช่ือมั่น 
 4.3 ทดสอบสมมติฐานของการวิจัย ท่ีว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชันสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 
โดยการค่าสถิติทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ การทดสอบค่าที (t-test for one sample) 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
  
  
 
 

 
แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 
 นักเรียนกลุ่มตัวอย่างช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 
ผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนด จำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 72.73 ของจำนวนนักเรียนกลุ่มตัวอย่างท้ังหมด 
 

ตารางที่ 1 การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเค
ชัน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 
 

กลุ่มตัวอย่าง n คะแนนเต็ม คะแนนร้อยละ 70 x  S.D. t p 

นักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปี

ท่ี 1 

44 30 21 22.23 3.73 2.18 0.035 

  

จากตารางที่ 1 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื ่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว โดยใช้แนวคิด                 
เกมมิฟิเคชัน ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

ตัวแปรต้น 
การจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ 
เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

โดยใช้แนวคิด เกมมิฟิเคชัน 

ตัวแปรตาม 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 

เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว  โดยใช้
แนวคิดเกมมิฟิเคชัน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อภิปรายผลดังนี้ 
 การจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เรื ่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน              
ของนักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 ช่วยให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70                   
อย่างมีนัยสำคัญ .05 เป็นไปตามสมมติฐานที ่ตั ้งไว้ แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู ้ว ิชาคณิ ตศาสตร์                   
เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียวโดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เหมาะสำหรับ
การนำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้เนื ่องจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิด เกมมิฟิเคชันช่วยให้นักเรียนมี
แรงจูงใจในการเร ียน การฝึกฝนด้วยการทำแบบฝึกห ัด อ ีกทั ้งย ังทำให้น ักเร ียนเก ิดความต ื ่น ตัว                               
มีความสนุกสนานในการเรียนรวมถึงการฝึกฝนด้วยตัวเองโดยการใช้แบบฝึกหัดในการเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลการวิจัยของสิทธิชัย สระตอมูฮัมหมัด (2561 : ก) พบว่านักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิด             
เกมมิฟิเคชันมีความสนุกสนาน และชอบการจัดกิจกรรมร่วมกับกลไกของเกม อีกท้ังยังสามารถสร้างแรงจูงใจ
ในการเรียนรู้ให้กับนักเรียนท่ีมีเจตคติท่ีไม่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ให้ลองมาต้ังใจเรียนผ่านกลไกของเกม ส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น ซึ่งผลการวิจัยสรุปได้ว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
เรื่อง ระบบสมการเชิงเส้นของนักเรียน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 หลังเรียน ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค
เกมมิฟิเคชันสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และผลการวิจัยของ วชิราพร ภักค์คุณพันธ์ 
(2561 : 206) พบว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้ เกมมิฟิเคชันร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีทำให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสมาชิกในกลุ่มจนทำให้เกิดการเรียนรู้ ภายใต้ระบบ
คะแนน กติกา กิจกรรม ภารกิจ หรือการแข่งขันที่สร้างขึ้น โดยถูกกระตุ้นด้วย ระดับขั้น และตารางอันดับ            
ทำให้นักเรียนอยากฝึกฝน และพัฒนาตนเองให้ดีขึ ้น เมื ่อนักเรียนเกิดความท้าทาย และสนุกสนาน                   
จ ึงทำให้น ักเร ียนมีเจตคติที ่ด ีรวมถึงมีแรงจูงใจ  ต่อการเร ียนวิชาคณิตศาสตร์มากยิ ่งข ึ ้น ซ ึ ่งส ่งผล                           
ทำให้ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 หลังได้รับการจัดการเรียนรู้       
สูงกว่าก่อนได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชันร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือ อย่างมีนัยสำคัญ          
ท่ีระดับ .05   
 การจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เรื ่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน         
ผู้วิจัยได้ทำการจัดการเรียนรู้ โดยใช้กลไกของเกมเข้ามากระตุ้นให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นในการเรียน 
ทำให้นักเรียนอยากฝึกฝน และอยากเรียนรู้มากยิ่งขึ้น  โดยการสร้างกติกาการเล่น การสะสมแต้มในบัตรสะสม
แต้มเพื่อนำไปใช้ในการเลื่อนระดับขั้น ซึ ่งแต่ละแต้มจะได้จากการทำกิจกรรมต่าง ๆ ตามที่กติกากำหนด             
มีการเพิ่มเติมด้วยโจทย์พิเศษ และภารกิจพิเศษต่าง ๆ ซึ่งอยู่ภายใต้การจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับเนื้อหาท่ี
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เรียน ซึ่งสอดคล้องกับ ศุภกร ถิรมงคลจิต (2558 : ง) ที่ว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน                 
ทำให้นักเรียนเกิดความตื่นตัว มีความกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม การใฝ่เรียน และการฝึกฝนอยู่เสมอ 
บรรยากาศในการเรียนมีความสนุกสนาน ดังนั้นการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบของเกมทำให้นักเรียนได้รับความรู้
ควบคู่กับความสนุกสนานไปพร้อมกัน 
 สำหรับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว มีนักเรียนได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที ่สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 จำนวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 72.73 ของจำนวนนักเรียนกลุ ่มตัวอย ่าง                    
ทั้งหมด  และผลการสะสมแต้มในบัตรสะสมแต้มอยู่ในระดับแต้ม 71 – 100 แต้ม ซึ ่งเป็นขั้น Platinum               
(รองส ูงส ุด) จำนวน 19 คน ค ิดเป ็นร ้อยละ 43.18 ของจำนวนน ักเร ียน กล ุ ่มต ัวอย ่างท ั ้ งหมด                              
และอยู่ในระดับ 100 แต้มขึ้นไปซึ่งเป็นขั้น Diamond (สูงสุด) จำนวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 29.55 ของ
จำนวนนักเรียนกลุ่มตัวอย่างท้ังหมด ซึ่งจากการสังเกต พบว่า นักเรียนกลุ่มท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่า
เกณฑ์มีความกระตือรือร้นในการเรียน การทำกิจกรรม มีความใฝ่ร ู ้ใฝ่เร ียนทั ้งการเรียนในห้องเรียน               
และนอกห้องเรียน รวมถึงนักเรียนมีความหมั่นฝึกฝนด้วยการทำแบบฝึกหัดอยู่เสมอจึงทำให้นักเรียนกลุ่มนี้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 และมีนักเรียนบางส่วนได้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์
ร้อยละ 70 จำนวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 27.27 ของจำนวนนักเรียนกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด โดยการจาก
สอบถาม พบว่า นักเรียนบางคนไม่มีความถนัดในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ รวมถึงนักเรียนไม่ชอบการจัด            
การเรียนรู้     โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน เนื่องจากนักเรียนไม่ชอบใช้เวลานอกห้องเรียนในการทำภารกิจ
พิเศษตามที่ผู ้วิจัย   ได้วางไว้ ซึ ่งการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชัน ที่ผู ้วิจัยได้ออกแบบไว้เป็น                 
การกระตุ้นให้นักเรียนได้มีการฝึกฝนด้วยการทำแบบฝึกหัดที่หลากหลายผ่านแบบฝึกหัด และการทำภารกิจ
พิเศษต่าง ๆ จึงอาจเป็นผล   ทำให้นักเรียนกลุ่มนี้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 
 

ข้อเสนอแนะ 
จากการศึกษาวิจัยเรื ่องการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เรื ่องสมการเชิงเส้น                 

ตัวแปรเดียว ด้วยการจัดการเร ียนรู ้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟ ิเคชัน  ของนักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีท่ี  1                          
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ฝ่ายมัธยม) ผู้วิจัยมี ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
 1.1 ครูผู้สอนควรมีการออกแบบ และเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เกมมิฟิเคชัน
อย่างรอบคอบ เพื่อความสะดวก และความเป็นธรรมในการเรียนของผู้เรียน 
 1.2 การจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชันต้องจัดการเรียนรู้ทั้งในเวลาเรียนเพื่อให้ผู้เรียน            
ได้ความรู้พร้อมไปกับการรู้สึกสนุกสนาน และนอกเวลาเรียนโดยการจัดกิจกรรมภารกิจพิเศษเพื่อส่งเสริม              
ให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนด้วยการทำแบบฝึกหัด แต่เนื่องจากการจัดกิจกรรมนอกเวลาเรียนค่อนข้างใช้เวลาอย่างมาก 
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จึงควรจัดกิจกรรมภารกิจพิเศษให้มีระยะเวลาแต่ละภารกิจมากพอสมควรเพื่อให้นักเรียนมีเวลามากพอสมควร
ในการทำกิจกรรมเป็นการทำให้ผู้เรียนไม่รู้สึกเครียด และกดดันมากเกินไป 
 2. ข้อเสนอแนะในการศึกษาค้นคว้าคร้ังต่อไป 
 2.1 ควรมีการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดเกมมิฟิเคชันกับการสอนในรูปแบบท่ีมีความหลากหลาย 
มีกิจกรรมท่ีแตกต่างกัน เพื่อทำให้นักเรียนไม่รู้สึกเบ่ือหน่ายกับกิจกรรมซ้ำ ๆ 
 2.2 ควรมีการศึกษาการใช้ซอฟต์แวร์ หรือแอพพลิเคชันอื่นร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค
เกมมิฟิเคชัน เพื่อให้กิจกรรมการเรียนรู้มีความสนุกสนาน และน่าสนใจมากยิ่งขึ้น 
 2.3 ควรเพิ่มการจัดกิจกรรมพิเศษในห้องเรียน เพื่อลดการจัดกิจกรรมพิเศษนอกห้องเรียน 
 2.4 ควรมีการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมมิฟิเคชัน  
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บทคัดย่อ * 

วัตถุประสงค์ในการศึกษาครั้งนี้เพื่อ (1) ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ 
กรุงเทพมหานคร (2) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด ปัจจัยด้านชื่อเสียงและ
ภาพลักษณ์กับการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร และ (3) พัฒนารูปแบบปัจจัยท่ีมีผล
ต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร งานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่าง 
คือ ผู้ท่ีอาศัยอยู่ในซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร จำนวน 400 คน ด้วยการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
เครื่องมือท่ีใช้สำหรับการวิจัย คือ แบบสอบถาม และสถิติท่ีใช้ในการวิจัย คือ สถิติเชิงพรรณนา ค่าสถิติร้อยละ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การหาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 
(One-Way ANOVA) และการสร้างสมการถดถอยเชิงเส้นแบบพหุด้วยวิธี Stepwise 
 ผลการศึกษาพบว่า 1) ปัจจัยด้านภาพลักษณ์มีผลต่อการตัดสินใจมากท่ีสุด ส่วนปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาด และปัจจัยด้านชื่อเสียงและภาพลักษณ์มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจซื้อซิตี้ โฮม คอนโด ท่าพระ 
กรุงเทพมหานคร ท้ังหมด 4 ปัจจัย และรูปแบบปัจจัยท่ีพัฒนา ได้แก่ 
 ŷ = -.321+.341(X5)+.289(X1)+.142(X3)+.112(X2) ; R

2 = 0.75 
 

คำสำคัญ: ปัจจัย; การตัดสินใจ; ซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ; กรุงเทพมหานคร  
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Abstracts 
 This research aims ( 1 )  to study the factors affecting to buy decisions of City Home 

Condo Thapra, Bangkok. (2) to analyze the relationship model of marketing mix, image factor 

to make buying decisions of City Home Condo Thapra, Bangkok. (3) to develop a model of 

factors affecting to buy decisions of City Home Condo Thapra, Bangkok. This research was 

quantitative research. Sample consisted of people staying in City Home Condo Thapra, 

Bangkok. Sampling was done of 400 people with a purposive sampling. The research tool was 

questionnaire and the research statistics were descriptive statistics, the average percentage and 

standard deviation. The correlation was used to a one-way analysis of variance and a multiple 

linear regression with stepwise. 

 The results of the study showed that most of image factor was affecting to buy decisions 

of City Home Condo Thapra, Bangkok.  Marketing mix and image factor were related with 

buying decisions of City Home Condo Thapra, Bangkok with 4 variables and to develop a 

model of factors affecting to buy decisions of City Home Condo Thapra, Bangkok. Listed 

below: 

 ŷ = -.321+.341(X5)+.289(X1)+.142(X3)+.112(X2) ; R
2 = 0.75 

 

Keyword:  Factors; Decisions; City Home Condo Thapra; Bangkok 

 

บทนำ 
 จากที่ประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว อีกที่การระบาดของไวรัสโควิด -19 ระลอกใหม่ 
ค่อนข้างรุนแรง ที่พักอาศัยจึงเป็นสิ่งสำคัญในระยะเวลานี้  โดยส่วนใหญ่แล้วความเจริญทางเศรษฐกิจมัก
กระจุกตัวอยู่ในเขตเมืองหรือเมืองหลวงความเจริญดังกล่าวจึงเป็นเหตุจูงใจทำให้ประชากรจากทุกภาคย้ายถิ่น
ฐานจากเขตชนบทเข้ามาอยู่ในเขตเมืองมากขึ้น เพื่อแสวงหาโอกาสที่ดีในการดำเนินชีวิต ส่งผลให้จำนวน
ประชากรเพิ่มขึ้นโดยเฉพาะอย่างยิ่งกรุงเทพมหานครและปริมณฑลซึ่งเป็นศูนย์กลางของความเจริญในด้าน
ต่างๆ ส่งผลให้กรุงเทพมหานครและปริมณฑลต้องรองรับการย้ายถ่ินฐานของประชากรต่างพื้นท่ีท่ีเพิ่มขึ้นทุกปี
และกลายเป็นแหล่งที่พักอาศัยตามความต้องการที่อยู่อาศัยเพิ่มขึ้น แต่เนื่องจากที่อยู่อาศัยแบบปกติคือที่อยู่
อาศัยในแนวราบในตัวเมืองมีน้อยและราคาสูงมาก ทำให้ประชาชนส่วนใหญ่หันไปเลือกที่อยู่อาศัยในรูปแบบ
ใหม่คือ ที่อยู ่อาศัยในแนวสูง และการเลือกที่อยู่อาศัยในรูปแบบใหม่คนส่วนใหญ่ เลือกซื้อห้องชุดเพื่อลด
ระยะเวลาในการเดินทางไปทำงาน เพราะส่วนใหญ่จะมีบ้านอยู่ในแถบกรุงเทพมหานครและปริมณฑล (ศูนย์
ข้อมูลอสังหาริมทรัพย์, 2563 : ออนไลน์) 
 จากปัญหาเรื่องที่พักอาศัยที่มีราคาสูงมากในปัจจุบัน และพฤติกรรมการซื้อที่อยู่อาศัยและความ
ต้องการของประชาชนที่เปลี่ยนแปลงไป ลักษณะเฉพาะของคอนโดมิเนียมที่สอดคล้องกับรูปแบบการใช้ชีวิต
แบบใหม่ท่ีเน้นครอบครัวขนาดเล็ก มีพื้นท่ีพอเหมาะกับความต้องการการดูแลไม่ยุ่งยากเหมือนบ้านเด่ียวหรือ
ทาวน์เฮาส์และมีส่ิงอำนวยความสะดวกครบครัน เช่น ห้องฟิตเนส สระว่ายน้ำ ร้านซักรีด ท่ีจอดรถ ฯลฯ อีกท้ัง
สถานท่ีขอคอนโดมิเนียมส่วนใหญ่ยังอยู่ในจุดท่ีเดินทางได้สะดวกด้วยระบบขนส่งมวลชนสมัยใหม่และปัจจัยท่ี
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สำคัญอีกประการหนึ่งที่ทำให้ประชาชนตัดสินใจซื้อคอนโดมิเนียม คือ ระดับราคาขายที่ต่ำกว่าที่อยู่อาศัยใน
แนวราบแต่สามารถมีกรรมสิทธิ ์การถือครองได้เหมือนกัน เมื ่อความต้องการซื ้อที ่อยู ่อาศัยประเภท
คอนโดมิเนียมของประชาชนเพิ่มขึ ้น ผู ้ประกอบการจึงตอบสนองความต้องการของลูกค้า ด้วยการสร้าง
คอนโดมิเนียมออกมาหลากหลายโครงการเพื่อเป็นตัวเลือกหนึ่งของประชาชน ธุรกิจคอนโดมิเนียมใช้กลยทุธ์
ด้านปัจจัยทางการตลาดโดยพยายามเสนอสิ่งต่างๆ ทั้งด้านรูปลักษณ์โครงการ สถานที่ตั้ง สิ่งอำนวยความ
สะดวก ฯลฯ ให้ตรงกับความต้องการของลูกค้ามากที่สุด และเมื่อลูกค้าได้ตัดสินใจซื้อคอนโดมิเนียมไปแล้ว 
ความรู้สึกหลังการตัดสินใจซื้อซึ ่งเป็นไปได้ทั ้งความพึงพอใจและไม่พึงพอใจซึ่งความรู้สึกนั้นจะมีผลต่อ
พฤติกรรมหลังการซื้อ เช่น การบอกต่อถึงประสบการณ์ที่ได้รับ หรือการตัดสินใจ ซื้อซ้ำ เป็นต้น  (ศูนย์ข้อมูล
อสังหาริมทรัพย์, 2563 : ออนไลน์) 
 จากความเป็นมาและความสำคัญดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาเรื่อง "ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อ
ซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร" เพราะข้อมูลท่ีได้จากงานวิจัยครั้งนี้ จะทำให้ทราบเกี่ยวกับตัวแปร
สำคัญท่ีมีผลต่อการตัดสินใจซื้อ ซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร โดยวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่าง
ตัวแปรและจะได้พัฒนารูปแบบของปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
 2. เพื่อวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด ปัจจัยด้านชื่อเสียงและ
ภาพลักษณ์กับการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
 3. เพื่อพัฒนารูปแบบปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
  

ระเบียบวิธีวิจัย 
 1. ประชากร ได้แก่ ผู้ท่ีอาศัยอยู่ในซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
 2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้ท่ีอาศัยอยู่ในซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร จำนวน 384 คน จาก
สูตรคำนวณแบบไม่ทราบจำนวนประชากร (กัลยา วานิชบัญชา, 2561 : 56) ที่ระดับความเชื่อมั่น 95%  แต่
เพื่อความแม่นยำในการเก็บตัวอย่าง ผู้วิจัยจึงเก็บตัวอย่างจำนวน 400 ตัวอย่าง 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยทำการเก็บรวบรวมตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

วันจันทร์ถึงวันอาทิตย์ ต้ังแต่เวลา 10.00 น. ถึง 18.00 น. จำนวนวันละ 40 ตัวอย่าง เป็นเวลา 10 วัน โดยเก็บ
ข้อมูลในเดือนพฤษภาคม 2564 
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 4. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถาม โดยมีตัวแปรที่ใช้ในการศึกษาทั้งหมด 13 ตัวแปร 
แสดงดังตารางท่ี 1 
 

ตารางที่ 1 ตัวแปรท่ีใช้ในการวิจัย 
 

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
ปัจจัยด้านผลิตภัณฑ์ (X1) ปัจจัยด้านราคา (X2) ปัจจัยสถานท่ี 
(X3) ปัจจัยด้านส่งเสริมการตลาด (X4) ปัจจัยด้านช่ือเสียง
ภาพลักษณ์ (X5) เพศ (X6), อายุ (X7), สถานสมรส (X8) 

จำนวนสมาชิกในครอบครัว (X9) อาชีพ (X10), รายได้ต่อเดือน 
(X11) ระดับการศึกษา (X12) 

การตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ 
กรุงเทพมหานคร (Y1) 

 

 5. สถิติที ่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) จากค่าสถิติร ้อยละ 
(Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) สถิติที่ใช้หาคุณภาพ
ของแบบสอบถาม ใช้วิธีสัมประสิทธิ์แอลฟ่า ( - Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) ผลการทดสอบ
ความเชื่อมั่น  = 0.906 การหาความสัมพันธ์ระหว่างส่วนประสมทางการตลาดกับการตัดสินใจซื้อซิตี้ โฮม 
คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร ใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) ซึ่ง
กำหนดระดับความเชื่อมั ่นที่มีค่านัยสำคัญที่น้อยกว่า 0.05 และการสร้างสมการถดถอยเชิงเส้นแบบพหุ 
(Multiple Linear Regression) ของการตัดสินใจซื้อซิตี ้ โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร ด้วยวิธี 
Stepwise 
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ผลการวิจัย 
 1. การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิตี ้ โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร  ในด้าน
ผลิตภัณฑ์ ด้านราคา สถานท่ี ด้านส่งเสริมการตลาด และด้านภาพลักษณ์ จากภาพท่ี 1 

 
แผนภาพที่ 1 ค่าเฉล่ียปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 

 

 2. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด ปัจจัยด้านชื่อเสียงและ
ภาพลักษณ์กับการตัดสินใจซื้อซิตี้ โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร ใช้วิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนทาง
เดียว (One-Way ANOVA) ซึ ่งกำหนดความเชื ่อมั ่นที่ค่านัยสำคัญที ่น ้อยกว่า 0.05 พบว่า ปั จจัยที ่มี
ความสัมพันธ์กับการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร ประกอบไปด้วย 5 ปัจจัย ซึ่งผลการ
ทดสอบแสดงไว้ในตารางท่ี 2 
 

ตารางที่ 2 วิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
 

Factors F p-value Result 

ด้านผลิตภัณฑ์ 125.45 .000 Accept 

ด้านราคา 32.54 .000 Accept 

สถานท่ี 45.52 .000 Accept 

ด้านส่งเสริมการตลาด 148.55 .000 Accept 

ด้านช่ือเสียงและภาพลักษณ์ 89.52 .000 Accept 

3

3.5

4

4.5
Product

Price

PlacePromotion

Image

Decision
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3. การพัฒนารูปแบบปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิตี้ โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร จาก
การสร้างสมการถดถอยเชิงเส้นแบบพหุ (Multiple linear regression) ด้วยวิธี Stepwise ปัจจัยสำคัญที่มี
ผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ และ
ความสามารถในการพยากรณ์ได้ระดับดี ท้ังนี้มีค่าสหสัมพันธ์พหุคูณกำลังสอง (R2) เท่ากับ 0.75 หรือคิดเป็น
ร้อยละ 75.0 สามารถเขียนในรูปสมการพยากรณ์ ได้ดังนี้ 

ŷ = -.321+.341(X5)+.289(X1)+.142(X3)+.112(X2) ; R
2 = 0.75 

 

ตารางที่ 3 ตารางแสดงค่าสัมประสิทธิสมการถดถอยเชิงเส้นแบบพหุด้วยวิธี Stepwise 
 

                 ปัจจัย   b S.E.B Beta   t         p-value 

ด้านช่ือเสียงและภาพลักษณ์ .341 .112 .524 4.568   .000  
ด้านผลิตภัณฑ์ .289 .058 .214 6.458   .000 
สถานท่ี .142 .057 .142 5.488   .000  
ด้านราคา .112 .048 .123 4.588   .000 
R Square (R2) = 0.75 Adjust R Square (AR2) = 0.768 Std. Error of the Estimate (S.E.) = .345      

F= 124.231 Sig. = .000  

 
 1. ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ที่อาศัยอยู่ในซิตี้ โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร ส่วนใหญ่เป็นเพศ
ชายมากกว่าเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 80.50 และ 19.50 ตามลำดับ มีอายุ 41 – 50 ปี คิดเป็นร้อยละ 37.82 
สถานภาพสมรส คิดเป็นร้อยละ 54.31 จำนวนสมาชิกในครอบครัว 4 คน คิดเป็นร้อยละ 29.19 ประกอบ
อาชีพพนักงานบริษัทเอกชน คิดเป็นร้อยละ 31.98 มีรายได้ต่อเดือน 20,001 - 40,000 บาท และมีการศึกษา
ระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 48.98 
 2. ผลการวิเคราะห์ค่าเฉล่ียปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
มากที่สุด คือ ปัจจัยด้านชื่อเสียงและภาพลักษณ์ ( x = 4.31) รองลงมาได้แก่ ปัจจัยด้านผลิตภัณฑ์ ( x = 

4.08) ปัจจัยด้านส่งเสริมการตลาด ( x = 3.87) ปัจจัยสถานที่ ( x = 3.77) และน้อยที่สุด คือ ปัจจัยด้าน
ราคา ( x = 3.72) อธิบายได้ว่า ผู้ท่ีอาศัยอยู่ในซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร ให้ความสำคัญด้าน
ชื่อเสียงและภาพลักษณ์ของโครงการมากที่สุด เนื่องจากผู้ที่อาศัยส่วนใหญ่จะให้ความมั่นใจการให้บริการที่มี
คุณภาพของโครงการเป็นสำคัญ ท่ีสอดคล้องกับงานวิจัยของ เอมอร วงษ์ศิริ (2561 : 34) ได้ทำการวิจัยพบว่า 
ภาพลักษณ์ของคอนโดมิเนียมเป็นตัวแปรสำคัญในการตัดสินใจซื้อคอนโดมิเนียม 
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 3. วิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานครพบว่า 
ปัจจัยด้านผลิตภัณฑ์ ปัจจัยด้านราคา ปัจจัยสถานท่ี ปัจจัยด้านส่งเสริมการตลาด และปัจจัยด้านช่ือเสียงและ
ภาพลักษณ์ มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
 4. การพัฒนารูปแบบปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิตี้ โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร จาก
การสร้างสมการถดถอยเชิงเส้นแบบพหุวิธี Stepwise โดยนำตัวแปรอิสระเข้าสมการถดถอยเชิงเส้นแบบพหุท้ัง 
5 ตัวแปร พบว่า มีตัวแปรอิสระ 4 ตัวแปรเข้าสมการถดถอยเชิงเส้นแบบพหุ ได้แก่ (1) ปัจจัยด้านช่ือเสียงและ
ภาพลักษณ์ (2) ปัจจัยด้านผลิตภัณฑ์ (3) ปัจจัยสถานที่ (4) ปัจจัยด้านราคาตามลำดับ ซึ่งสมการถดถอยเชิง
เส้นแบบพหุที ่ได ้สามารถร่วมกันอธิบายความผันแปรของการตัดสินใจซื ้อซิต ี ้  โฮม คอนโด ท่าพระ 
กรุงเทพมหานคร ร้อยละ 65.8 และมีค่าความแปรปรวนเท่ากับ 0.378 โดยสามารถเขียนเป็นรูปแบบปัจจัยท่ีมี
ผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร ดังแสดงในภาพท่ี 3 
 
 

 
 

แผนภาพที่ 2 รูปแบบปัจจัยท่ีมีผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 ผู้ท่ีอาศัยอยู่ในซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร ให้ความสำคัญด้านช่ือเสียงและภาพลักษณ์
ของโครงการมากท่ีสุด เนื่องจากผู้ท่ีอาศัยส่วนใหญ่จะให้ความมั่นใจการให้บริการท่ีมีคุณภาพของโครงการเป็น
สำคัญ ที่สอดคล้องกับงานวิจัยของ เอมอร วงษ์ศิริ (2561 : 34) ได้ทำการวิจัยพบว่า ภาพลักษณ์ของ
คอนโดมิเนียมเป็นตัวแปรสำคัญในการตัดสินใจซื้อคอนโดมิเนียม ส่วนปัจจัยด้านผลิตภัณฑ์ ปัจจัยด้านราคา 
ปัจจัยสถานที่ ปัจจัยด้านส่งเสริมการตลาด และปัจจัยด้านชื่อเสียงและภาพลักษณ์ มีความสัมพันธ์กับการ
ตัดสินใจซื้อซิตี้ โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร สอดคล้องกับงานวิจัยของ Kotler (2000 : 36) ที่ได้
กล่าวถึงความสำคัญของส่วนประสมทางการตลาดที่มีความสัมพันธ์กับการตัดสินใจซื้อ และรูปแบบปัจจัยที่มี
ผลต่อการตัดสินใจซื้อซิต้ี โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาปัจจัย
สำคัญที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อคอนโดนิเนียม ได้แก่  ผู ้ประกอบการคอนโดมิเนียม สามารถนำรูปแบบ
ความสัมพันธ์ของปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อคอนโดมิเนียมมาพิจารณาจัดการระบบโครงสร้างในการ
นำเสนอขายโครงการ มุ่งเน้นการสร้างชื่อเสียงและภาพลักษณ์ที่ดี การใช้ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ การหาทำเล
เพื่อก่อสร้างคอนโดมิเนียม และการกำหนดราคาขายที่เหมาะสม และผู้ประกอบการ ผู้บริหารคอนโดมเินียม 
สมาคมคอนโดมิเนียม สามารถนำผลการวิจัยมาเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการพัฒนาโครงการคอนโดมิเนียม 
โดยเฉพาะปัจจัยด้านช่ือเสียงและภาพลักษณ์ ท่ีจะต้องให้ความสำคัญในการพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ เพราะเป็น
ปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อคอนโดมิเนียม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ อภิญญา เสมเสริมบุญ 
(2560 : 38) ที่ทำวิจัยเรื่อง ปัจจัยการตัดสินใจซื้อคอนโดมิเนียมในย่านถนนทองหล่อ กรุงเทพมหานครพบว่า 
รูปแบบปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดเป็นปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อคอนโดมิเนียมในย่างทอง
หล่อ กรุงเทพมหานคร 
 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย 

 1. การศึกษาครั้งนี้ เป็นการศึกษาเฉพาะผู้ที่อาศัยอยู่ในซิตี้ โฮม คอนโด ท่าพระ กรุงเทพมหานคร  
เท่านั้น ในการศึกษาครั้งต่อไปควรจะศึกษาผู้ที ่อาศัยอยู่ในคอนโดมิเนียมแห่งอื ่น ๆ หรือคอนโดมิเนียมใน
ต่างจังหวัด เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีครอบคลุม และเป็นแนวทางในการพัฒนาปัจจัยสำคัญให้ตรงต่อความต้องการของ
ผู้ซื้อ 
 2. การศึกษาครั้งต่อไป ควรศึกษาถึงแนวทางในการวางแผน หรือการกำหนดกลยุทธ์ทางการตลาด 
เพื่อจะได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็งของการขายคอนโดมิเนียม เพื่อที่จะได้นำข้อมูลจากการศึกษามาปรับปรุง
แก้ไขจุดอ่อน และเสริม จุดแข็งของการขายคอนโดมิเนียมต่อไป 
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บทคัดย่อ * 
บทความวิจัยนี้มีคำถามหลักคือ การรณรงค์ขับเคลื่อนเบียร์เสรีของกลุ่ม “ ประชาชนเบียร์ ” มี

กระบวนการอย่างไรโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาข้อเรียกร้องและแนวทางการเคลื่อนไหวทางสังคมของกลุ่ม 

“ประชาชนเบียร์”อาศัยการวิจัยในเชิงคุณภาพ เลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง ใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก 

กลุ่มเป้าหมายได้แก่ ผู้นำกลุ่ม “ประชาชนเบียร์” และสมาชิก รวม 4 คน และอาศัยการศึกษาในเชิงเอกสาร 

จากหนังสือ งานวิจัยและบทความวิชาการ รวมทั้งสื ่อสังคมออนไลน์ จากนั้นทำการวิเคราะห์ข้อมูลโดย

วิเคราะห์เนื้อหา เพื่อหาความสัมพันธ์ของข้อมูลท่ีได้มา และแยกแยะจัดประเภทของข้อมูล ผลการศึกษาพบว่า 

กลุ่ม “ ประชาชนเบียร์ ” ได้มีการรณรงค์ขับเคลื่อนทั้งในรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์ควบคู่กัน มีการใช้     

เฟซบุ๊กแฟนเพจ “ประชาชนเบียร์” เพื่อสื่อสารความคิดและข้อเสนอต่าง ๆ สู่สาธารณชน กลุ่ม “ประชาชน

เบียร์” มีข้อเรียกร้อง 3 ข้อ ได้แก่ 1) ทำเบียร์บริโภคเองได้ 2) พูดถึงเบียร์ในที่สาธารณะได้และ 3) ขายเบียร์

ออนไลน์ได้ 

แนวทางการเคลื่อนไหวทางสังคมของกลุ่ม ฯ มีอยู่ 6 ประการ ได้แก่ 1) การรวบรวมรายชื่อขอแกไ้ข

กฎหมายห้ามโฆษณาเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 2) การช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากกฎหมายผูกขาดเบียร์ 3) 

การฟ้องศาลปกครองขอให้ยกเลิกกฎหมายห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ทางออนไลน์  4) การทำกิจกรรม

ร่วมกับภาคีเครือข่าย 5) การเคลื่อนไหวร่วมกับมวลชนที่เรียกร้องให้ปฏิรูปสถาบันหลักของชาติและ 6) การ

แลกเปล่ียนความรู้เกี่ยวกับคราฟต์เบียร์บนส่ือออนไลน์ 
 

คำสำคัญ: ข้อเรียกร้อง; แนวทางการเคล่ือนไหวทางสังคม; ประชาชนเบียร์ 
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Abstracts 
 The main question this research paper seeks to address is how the free beer movement 

of the Prachachon Beer group mobilized its campaign. The objectives are to study the demands 

and social movement strategy of the Prachachon Beer group. Based on qualitative research, 

the research used purposive sampling and in-depth interviews with four leaders and members 

of the Prachachon Beer group. In addition, the study used document research based on books, 

research papers, academic articles and online media articles.  A content analysis was conducted 

in order to identify interlinkages and categorize the information. The study found that the 

Prachachon Beer group employed both online and offline campaign strategies. For example, 

the group used Facebook and its page named “Prachachon Beer” to publicly disseminate its 

various ideas and proposals. The group demands can be summarized in three points: 1) Brewing 

beer for self-consumption should be permitted; 2) Talking about beer in public should be 

permitted; 3) Selling beer online should be permitted.  

The social movement strategy of the group can be summarized in six points: 1) 

Collecting signatures for a petition to amend the law that bans the advertisement of alcoholic 

beverages; 2) Supporting those affected by the beer monopoly laws; 3) Petitioning the 

administrative court to abolish the law that bans the online sale of alcoholic beverages; 4) 

Organize activities with the members of the network; 5) Joining hands with the citizens calling 

for a reform of the country’s main institutions; and 6) Exchange of knowledge about craft beer 

through online channels. 
 

Keywords: Demands;  Approaches to Social Movement;  PrachachonbeerGroup 

 

บทนำ 
ตามรายงาน Freedom in The World ปี 2021 ของสถาบัน Freedom House ชี้ว่า ประเทศไทย 

เป็นประเทศ  “ไม่เสรี” (not free) ซึ่งอิงอยู่ปัจจัยหลักๆ คือ การจัดการกับผู้ชุมนุมประท้วงที่เรียกร้องการ

ปฏิรูปด้วยการจับกุมที่ไม่เป็นธรรม และการยุบพรรคการเมืองฝ่ายตรงข้าม  (Freedom House, 2021 : 

online) ส่วนรายงานของ Economist Intelligent Unit เมื ่อปี 2020 อ้างว่าประเทศไทยเป็นประเทศ 

“ประชาธิปไตยบกพร่อง”(Flawed democracy) ได้คะแนน 6.04 จากคะแนนเต็ม 10 ลดลงจากปี 2019ท่ีได้ 

6.32 คะแนน โดยปัจจัยหลักในรายงานดังกล่าวก็ชี้ชัดไว้คล้ายๆ กัน คือ การจัดการกับกลุ่มต่อต้านและการ

ควบคุมเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น รวมทั้งการท่ีรัฐบาลจัดการกลุ่มเรียกร้องขอให้ปฏิรูปสถาบันหลักของ

ชาติด้วยการจับกุม การควบคุมส่ือต่างชาติและส่ือในประเทศ  
จากรายงาน The Inclusive Development Index 2018 ของสถาบัน World Economics Forum 

ได้จัดอันดับประเทศต่าง ๆ ท่ัวโลก โดยใช้ดัชนีช้ีวัดการพัฒนาอย่างท่ัวถึง (Inclusive Development Index) 

ซึ่งมีตัวชี้วัดที่สำคัญอยู่ 3 ประการคือ 1. การเติบโตและการพัฒนา 2. การกระจายทั่วถึง 3 . ความเสมอภาค

และความยั่งยืน ผลปรากฎว่าประเทศไทยซึ่งจัดอยู่ในกลุ่มประเทศรุ่งเรืองใหม่ มี 4.24 คะแนน อยู่ในอันดับท่ี 
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17 จาก 77 ประเทศในกลุ่มประเทศดังกล่าว ปัญหาความเหลื่อมล้ำของไทยจึงยังอยู่ในระดับสูง (World 

Economics Forum, 2018 : online) 

ปัญหาการผูกขาดโดยเฉพาะการผูกขาดทางเศรษฐกิจถือเป็นปัญหาที ่สำคัญของประเทศไทย        

การผูกขาดถือเป็นช่องทางการแสวงหากำไรทางลัดของธุรกิจ ทำให้กลุ่มทุนใหญ่สามารถเอาเปรียบคู่แข่งเพื่อ

แย่งชิงส่วนแบ่งการตลาดได้เป็นอย่างดี ประเทศที่ถูกครอบงำโดยกลุ่มทุนขนาดใหญ่ มีแนวโน้มที่จะส่งผลให้

ช่องว่างระหว่างคนจนและคนรวยถ่างมากขึ้น การผูกขาดในภาคธุรกิจไทยมีการแพร่หลายมาก โดยธุรกิจที่มี

การผูกขาดสามารถแบ่งได้เป็น 2 ประเภทหลัก คือ 1. ธุรกิจท่ีมีลักษณะ “ครบวงจร” และ 2. ธุรกิจท่ีเกี่ยวโยง

กับสัมปทานของรัฐ (เดือนเด่น นิคมบริรักษ์, 2557 : ออนไลน์) 

ในห้วงหลายปีท่ีผ่านมา ประเทศไทยประสบปัญหาขาดแคลนเสรีภาพ ประชาธิปไตยบกพร่อง มีความ

เหล่ือมล้ำเพิ่มขึ้นมาก ประกอบกับการผูกขาดทางเศรษฐกิจ การชุมนุมประท้วงจึงบังเกิดให้เห็นเป็นการท่ัวไป 

ท้องถนนกลายเป็นพื้นท่ีหนึ่งในการแสดงความคิดเห็นหรือเรียกร้องคุณค่าหลักในสังคมเสรีนิยมประชาธิปไตยท่ี

ขาดหายไป ดังนั้นการชุมนุมเรียกร้องก็เป็นภาพสะท้อนของความไม่สมบูรณ์ของสังคม เมื่อมนุษย์เรียกร้องตาม

ระบบไม่ได้ ก็เกิดความต้องการเรียกร้องให้รื้อระบบ เพื่อสร้างระบบใหม่ท่ีเป็นธรรมมากขึ้นกว่าเดิม 

การชุมนุมประท้วงในประเทศไทย เพื ่อเรียกร้องให้มีการปฏิรูปสถาบันหลักของชาติ ในห้วงปี         

พ.ศ. 2563 ท่ีผ่านมาถือเป็นตัวอย่างหนึ่งของการเรียกร้องสิทธิและเสรีภาพในสังคมสมัยใหม่ และตามท่ีปรากฎ

ให้เห็นได้ตามสื่อมวลชนทั่วไป การชุมนุมประท้วงดังกล่าว ประกอบด้วยหลายข้อเรียกร้องจากหลายกลุ่ม มี

การใช้พื้นท่ีทางกายภาพร่วมกัน เพื่อเรียกร้องอุดมการณ์เดียวกัน 

การชุมนุมประท้วง เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม 2563 ปรากฎกลุ่มชุมนุมที่ใช้ชื่อว่า “ประชาชนเบียร์”          

มีข้อเรียกร้องให้ลดการผูกขาดเบียร ์ในประเทศ ประเด็นเรียกร้องที ่สำคัญคือการขอให้มีการแก ้ไข

พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 มาตรา 32 อันเป็นกฎหมายเกี่ยวกับการห้ามโฆษณา

เครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ ซึ่งกลุ่มประชาชนเบียร์มองว่าเป็นการผูกขาดธุรกิจเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ โดยเฉพาะเบียร์ 

การจัดกิจกรรมมีจุดประสงค์สำคัญอย่างหนึ่งคือ การรวบรวมรายชื่อให้ได้เกินหนึ่งหมื่นคนเพื่อสนับสนุนข้อ

เรียกร้องให้แก้ไขกฎหมายดังกล่าว เพื่อส่งต่อให้รัฐสภาพิจารณาแก้ไขกฎหมายต่อไป อันเป็นการใช้สิทธิของ

ประชาชนตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (The Matter, 2563 : ออนไลน์) 

หากลองพิจารณาข้อมูลแผนที ่เบียร์โลก ตามรายงาน World Beer Index 2021 ของเว็บไซต์ 

Expensivity.com พบว่าคนไทยดื่มเบียร์เฉลี่ย 142 ขวด (1 ขวด มี ปริมาตร 330 มล.) ต่อคนต่อปี คนไทย

บริโภคเบียร์แพงเป็นอันดับท่ี 4 ในเอเชีย คือ 4.82 ดอลลาร์สหรัฐ หรือ 143.94 บาท ต่อขวด นั่นทำให้คนไทย

มีค่าใช้จ่ายในการดื่มเบียร์ เฉลี่ย 686 ดอลลาร์สหรัฐ หรือ 20,486.70 บาท ต่อคนต่อปี (เทียบอัตรา
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แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ของธนาคารแห่งประเทศไทย ประจำวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2564) ถือว่ามาก

เป็นอันดับ 1 ของทวีปเอเชียอีกด้วย เบียร์จึงมีความเกี่ยวข้องกับชีวิตความเป็นอยู่ของสังคมไทยเป็นอย่างมาก 

(Expensivity, 2021 : ออนไลน์) 

หากเปรียบเทียบกับสัดส่วนของเบียร์ทั ้งหมดในตลาดของไทย จากข้อมูลของสถาบันวิจัยเพื ่อการ

พัฒนาประเทศไทย (TDRI) เมื่อปี 2561 มูลค่าทางการตลาดเกือบสองแสนล้านบาท เบียร์จากค่ายใหญ่สอง

ถึงสามเจ้ารวมกันมีสัดส่วนกว่าร้อยละ 95 ส่วนที่เหลือประมาณไม่ถึงร้อยละ 5 เป็นสัดส่วนของคราฟต์เบียร์     

นั่นแสดงให้เห็นถึงความไม่หลากหลายของประเภทหรือชนิดของเบียร์ ท่ีประชาชนภายในประเทศสามารถผลิต

และบริโภคได้ภายในประเทศ ตลาดเบียร์ของไทยจึงมีลักษณะผูกขาด (ศศิ สุมา, 2562 : ออนไลน์) 

ถ้าจะกล่าวถึงนิยามของคราฟต์เบียร์ สถาบัน the Brewers Association กล่าวไว้ว่า คือเบียร์ท่ีผลิต

โดยโรงผลิตที่มีกำลังผลิตขนาดเล็ก เจ้าของเป็นผู้ถือหุ้นมากกว่าร้อยละ 75 หรือมีความเป็นอิสระและใช้

วัตถุดิบด้ังเดิม ตามความหมายกล่าว หากมองตลาดเบียร์ภายในประเทศไทย พบว่ามีบริษัทยักษ์ใหญ่เพียงไม่กี่

เจ้า ผู้ผลิตคราฟต์เบียร์ไม่สามารถเกิดและเติบโตขึ้นได้ด้วยข้อจำกัดทางกฎหมาย การผลิตและบริโภคคราฟต์

เบียร์จึงเป็นเรื่องที่ค่อนข้างใหม่ในสังคมไทย แต่นับวันคราฟต์เบียร์ยิ่งได้รับกระแสความนิยมเพิ่มมากขึ้น 

(Thomas, ม.ป.ป. : ออนไลน์) 

สถานการณ์การผูกขาดการผลิตและการบริโภคคราฟต์เบียร์ในประเทศ ทำให้เกิดการรณรงค์
ขับเคล่ือนเบียร์เสรีหรือคราฟต์เบียร์ในประเทศไทย โดยถ้าแบ่งประเภทของข้อเรียกร้องสามารถแยกออกเป็น
สองกลุ่มใหญ่ๆ ได้ดังนี้ 

1. ข้อเรียกร้องเกี่ยวกับการขอแก้ไขกฎหมายให้รัฐลดข้อจำกัดเรื่องทุนจดทะเบียนและการกำหนด
ปริมาณการผลิตเบียร์ 

2. ข้อเรียกร้องเกี่ยวกับการขอแก้ไขกฎหมายเกี่ยวกับการห้ามโฆษณาเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ เนื่องจาก
เห็นว่าคำนิยามตามกฎหมายมีความกำกวม มีปัญหาในทางปฏิบัติจากเจ้าหน้าท่ี 

การใช้สื ่อออนไลน์นำเสนอภาพการนำขวดเบียร์มาวางเรียงกัน โดยมองเห็นฉาก เบื้องหลังเป็น
อนุสาวรีย์ประชาธิปไตย เป็นภาพท่ีทรงพลัง และมีความหมายอัดแน่นอยู่เป็นจำนวนมาก ทำให้ผู้วิจัยต้องการ
ตั้งคำถามว่าเบียร์เกี่ยวข้องอย่างไรกับสัญลักษณ์ของประชาธิปไตย การรณรงค์ขับเคลื่อนของกลุ่มประชาชน
เบียร์ที่ถูกพบเห็นอย่างเด่นชัดในการเคลื่อนไหวพร้อมกับมวลชนผู้เรียกร้องให้ปฏิรูปสถาบันหลักของชาติ       
มีความหมายอย่างไร ในสภาพสังคมปัจจุบัน (The Matter, 2563 : ออนไลน์) 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อศึกษาข้อเรียกร้องและแนวทางการเคล่ือนไหวทางสังคมของกลุ่ม “ประชาชนเบียร์” 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 อาศัยการว ิจ ัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth 

Interview) ประกอบกับการเก็บข้อมูลจากเอกสาร (Document Research) 

กลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่ม “ประชาชนเบียร์” จำนวน 4 คน ประกอบด้วยแกนนำ 2 คน และสมาชิกซึ่งร่วมกิจกรรมเป็น

ประจำ และได้รับเลือกจากแกนนำ จำนวน 2 คน 

เคร่ืองมือการวิจัย 

แบบสัมภาษณ์จากแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ออกแบบให้เป็นบทสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง   

แนวคำถามเกี่ยวกับข้อเรียกร้องและแนวทางการเคล่ือนไหวทางสังคมของกลุ่ม “ประชาชนเบียร์” 

การเก็บข้อมูล 

ติดต่อสัมภาษณ์ผ่านทางโทรศัพท์ พร้อมท้ังขออนุญาตบันทึกเสียงโดยสัมภาษณ์แกนนำผู้ดูแล เฟซบุ๊ก

แฟนเพจ“ประชาชนเบียร์” จำนวน 2 คน ก่อน และขอให้แกนนำดังกล่าวแนะนำสมาชิกของกลุ่มซึ่งเข้ารว่ม

กิจกรรมเป็นประจำ อีกจำนวน 2 คน ประกอบกับการหาข้อมูลบน เฟซบุ๊กแฟนเพจ“ประชาชนเบียร์” และ

ข้อมูลบนเว็บไซต์หรือเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

ผู้วิจัยแยกข้อมูลออกเป็นสามส่วน ส่วนแรกเป็นข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ส่วนที่สองเป็นข้อมูลจาก     

เฟซบุ๊กแฟนเพจ “ประชาชนเบียร์” และส่วนท่ีสามเป็นข้อมูลจากเว็บไซต์และเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง การวิเคราะห์

ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา อาศัยข้อมูลจากบทสัมภาษณ์แกนนำและสมาชิก รวม 4 คน ประกอบกับ

ข้อมูลจาก เฟซบุ๊กแฟนเพจ “ประชาชนเบียร์” พร้อมเปรียบเทียบข้อมูลที่ปรากฏในเว็บไซต์หรือเอกสารท่ี

เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นไปตามแนวทางการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative analysis) ได้แก่ การ

วิเคราะห์ข้อมูลเนื้อหาตามปรากฎการณ์ สรุปข้อมูลที่มีความสอดคล้องกันในเชิงเนื้อหา เพื่อนำไปสู่ข้อคน้พบ

เกี่ยวกับข้อเรียกร้องและแนวทางการเคล่ือนไหวทางสังคมของกลุ่ม “ประชาชนเบียร์” 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ผลการวิจัย 
 บทความวิจัยช้ินนี้ ผู้วิจัยแบ่งข้อมูลการวิจัยออกเป็น 2 ประเด็น ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย คือ 

1. ข้อเรียกร้อง ประกอบด้วย 

1.1 ทำเบียร์บริโภคเองได้ 

ปัญหาเนื่องจากในปัจจุบันประเทศไทยมีประกาศกระทรวงการคลัง เรื่อง วิธีการบริหารงานสุรา     

พ.ศ. 2543 ถือว่าเป็นกฎหมายจำกัดการผลิตเบียร์ โดยมีเงื่อนไขสำคัญ คือผู้ประสงค์จะขออนุญาตทำและ

จำหน่ายเบียร์ ต้อง 

1) ต้องมีทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท 

2) ปริมาณการผลิต 

2.1) โรงงานเบียร์ขนาดเล็ก ประเภทผลิตเพื่อขาย ณ สถานท่ีผลิต (Brewpub) จะต้องมี

ปริมาณการผลิตไม่ต่ำกว่า 1 แสนลิตร แต่ไม่เกิน 1 ล้านลิตร ต่อปี 

2.2 ) โรงงานเบียร์ขนาดใหญ่ จะต้องมีปริมาณการผลิตเกิน 10 ล้านลิตร ต่อปี 

ผลกระทบจากประกาศกระทรวงการคลังดังกล่าว ทำให้บุคคลไม่สามารถผลิตเบียร์  แม้เพียงใน

ปริมาณเล็กน้อย เพื ่อบริโภคหรือจำหน่ายเองได้  ทำให้เกิดการตั ้งคำถามมากมายถึงการผูกขาดเบียร์

ภายในประเทศ ดังคำสัมภาษณ์แกนนำกลุ่มท่ีระบุว่า 

“ เบียร์เป็นเครื่องด่ืมชนิดหนึ่งซึ่งมีปัญหาต้องแก้ไข ” 

(แกนนำ, สัมภาษณ์, พฤศจิกายน 2563) 

 

ขบวนการเคล่ือนไหวทางสังคม
แบบใหม่ 

ข้อเรียกร้อง 

แนวทางการขับเคล่ือน 

ประชาชนเบียร์ 
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1.2 พูดถึงเบียร์ในที่สาธารณะได้ 

ปัญหาในปัจจุบัน ประเทศไทยมีพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 มาตรา 

32ซึ่งวางหลักไว้ว่า “ห้ามมิให้ผู้ใดโฆษณาเครื่องดื่มแอลกอฮอล์หรือแสดงชื่อหรือเครื่องหมายของเครื่องด่ืม

แอลกอฮอล์อันเป็นการอวดอ้างสรรพคุณ หรือชักจูงใจให้ผู้อื่นดื่มโดยตรงหรือโดยอ้อม...” มาตราดังกล่าวถูก

มองว่าเป็นกฎหมายที่ไม่มีความชัดเจน ก่อให้เกิดความสงสัยในการปฏิบัติมีความกำกวมในคำนิยามเรื่องการ

อวดอ้างสรรพคุณ การชักจูงใจให้ผู ้อื ่นดื ่ม และประเด็นการให้สินบนนำจับ กฎหมายดังกล่าวมีบทลงโทษ

ค่อนข้างรุนแรง ไม่ได้สัดส่วนกับกฎหมายอื่น เช่นถ้าเปรียบเทียบกับกฎหมายเกี่ยวกับการกระทำความผิดเมา

แล้วขับแล้ว การโฆษณาเหล้าเบียร์กลับมีโทษปรับมากกว่า เป็นต้น 

1.3 ขายเบียร์ออนไลน์ได้ 

ปัญหาคือปัจจุบันมีประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่องห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์โดยวิธีการ

หรือในลักษณะการขายทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 มีผลบังคับใช้เมื่อวันท่ี 7 ธันวาคม พ.ศ. 2563 ท่ีผ่านมา 

ทำให้เกิดข้อโต้งแย้งในประเด็นเกี่ยวกับการที่รัฐออกกฎหมายโดยไม่สอบถามความคิดเห็นของประชาชนเสีย

ก่อนท่ีจะบัญญัติกฎหมายดังกล่าว เป็นการปิดช่องทางการค้าขายของผู้ผลิตและผู้ค้าเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ราย

เล็ก 

2. แนวทางการขับเคลื่อน 

2.1 การรวบรวมรายชื่อเพื่อขอแก้ไขกฎหมายมาตรา 32 แห่ง พระราชบัญญัติควบคุมเครื่องด่ืม

แอลกอฮอล์พ.ศ. 2551 อันเป็นการใช้สิทธิตามมาตรา 133 (3) ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย       

กลุ่ม “ประชาชนเบียร์” มีการตั้งโต๊ะเพื่อรวบรวมรายชื่อจากประชาชนที่เห็นด้วยกับข้อเรียกร้องของกลุ่ม ฯ 

เพื่อเสนอขอแก้ไขมาตรา 32 แห่งพระราชบัญญัติควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ พ.ศ. 2551 โดยเมื่อวันที่ 17 

มีนาคม 2564 กลุ่มประชาชนเบียร์สามารถรวบรวม 11,169 รายชื่อ เพื่อยื่นต่อรัฐสภา และขั้นตอนต่อไป

รัฐสภาจะตรวจสอบรายชื่อ ยืนยันความถูกต้องของรายชื่อ ทำประชามติผ่านเว็บไซต์ของรัฐสภา และเข้าสู่

กระบวนการพิจารณาแก้ไขกฎหมายต่อไป 

2.2 การรับเรื่องร้องเรียนจากบุคคลท่ีได้รับผลกระทบจากกฎหมายควบคุมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ท่ีไม่

เป็นธรรม พร้อมให้ความช่วยเหลือทางด้านกฎหมายเนื่องจากมีผู้ได้รับผลกระทบจากการบังคับกฎหมาย

ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ที่ทางกลุ่มประชาชนเบียร์มองว่า ไม่มีความชัดเจนในทางปฏิบัติ ทางกลุ่มจึง

ดำเนินการช่วยเหลือผู้ตกเป็นผู้ต้องหาในฐานความผิดตามกฎหมายดังกล่าว โดยการระดมทุนทางแฟนเพจ 

“ประชาชนเบียร์”ด้วยการผลิตเส้ือ “ประชาชนเบียร์/Beer People” เพื่อจำหน่าย ประกอบกับการรับบริจาค
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จากผู้มีอุดมการณ์เดียวกัน ทั้งนี้เพื่อใช้ทุนในการจ้างทนายให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ต้องหาในฐานความผิดตาม

กฎหมายท่ีไม่เป็นธรรม 

2.3 การร่วมเสวนากับกลุ่มภาคีเครือข่ายเหล้า เบียร์ ไวน์ เพื่อแลกเปล่ียนความรู้เกี่ยวกับคราฟต์เบียร์

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ กิจกรรมอีกอย่างของกลุ่มประชาชนเบียร์ที่เป็นการสร้างเครือข่ายคราฟต์ เบียร์คือการ

เข้าร่วมเวทีการเสวนาเกี่ยวกับคราฟต์เบียร์ เท่าที่จะสามารถร่วมได้ ทั้งนี้เพื่อผลักดันประเด็นการรณรงค์ของ

กลุ่มฯ ให้บรรลุผล โดยการสร้างพันธมิตรหรือเครือข่ายท่ีเข้มแข็งดังคำสัมภาษณ์แกนนำกลุ่มท่ีระบุว่า 

“ คนด่ืม คนต้ม คนขาย มารวมกัน เพื่อแก้ไขกฎหมายของประเทศนี้ กลุ่มของนักเคล่ือนไหว ไม่ได้อิง

กับใครเป็นหลัก แต่อิงกับเป้าหมายและอุดมการณ์ท่ีคล้ายกัน มีท้ังคนอาสา ทนาย สมาชิกช่วยออกบู๊ธ

และจัดของเป็นต้น ” 

(แกนนำ, สัมภาษณ์,15 พฤศจิกายน 2563) 

“ คล้ายกับกลุ่มอื่นๆ ตรงท่ีถูกมองว่าไม่ดี แตกต่างตรงท่ีมีเบียร์ เข้าถึงได้ง่าย ชูแนวคิดต่อต้านการ

ผูกขาด ” 

(แกนนำ, สัมภาษณ์, 15 พฤศจิกายน 2563) 

2.4 การฟ้องศาลปกครองเพื่อขอให้ยกเลิกประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง “ห้ามขายเครื่องด่ืม

แอลกอฮอล์โดยวิธีการหรือในลักษณะการขายทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563” แกนนำของกลุ่ม “ ประชาชน

เบียร์ ” พร้อมด้วยทนายได้เดินทางไปศาลปกครองเพื่อยื่นคำฟ้องต่อศาลปกครอง ขอให้ยกเลิกประกาศสำนัก

นายกรัฐมนตรีดังกล่าว โดยศาลได้มีหนังสือแจ้งการรับคำฟ้องดังกล่าวไว้พิจารณาแล้ว 

2.5 การเรียกร้องสิทธิและเสรีภาพควบคู่กับการเคลื่อนไหวของมวลชนที่เรียกร้องให้มีการปฏิรูป

สถาบันหลักกลุ่มประชาชนเบียร์ได้เข้าร่วมชุมชุมนุมกับมวลชนที่เรียกร้องการปฏิรูปสถาบันหลักของประเทศ

ครั้งแรกเมื่อ 16 สิงหาคม 2563และต่อมาเมื่อวันท่ี 19 กันยายน 2563 กลุ่ม “ประชาชนเบียร์” จัดกิจกรรมต้ม

เบียร์ในม็อบ โดยทางกลุ่มเห็นว่าสถาบันทางการเมืองในปัจจุบันไม่เอื้อต่อการเกิดขึ้นของคราฟต์เบียร์หรือเบียร์

เสรีดังคำสัมภาษณ์แกนนำกลุ่มท่ีระบุว่า 

“ เบียร์ แยกไม่ออกจากการเมือง การเมืองไม่เอื้อ เบียร์ก็เลยไม่พัฒนาส่ิงท่ีเราต้องการ ก็อยู่

ในการเมืองด้วย ” 

(แกนนำ, สัมภาษณ์, 15 พฤศจิกายน 2563) 

“ ต้ังแต่อยู่ในม็อบ ได้รับความนิยมและเป็นท่ีสนใจมากขึ้น มีคนเข้าถึงเดือนละล้านกว่า ” 

(แกนนำ, สัมภาษณ์, 15 พฤศจิกายน 2563) 
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“ ม็อบเรียกร้องสิทธิและเสรีภาพเหมือนกัน ” 

(แกนนำ, สัมภาษณ์, 22 พฤศจิกายน 2563) 

“ เบียร์ของเราหมายถึงเสรีภาพ เบียร์ถูกกดทับด้วยกฎหมาย ถูกขังในกรงขังของกฎหมาย 

เบียร์ถูกตีกรอบ ถ้าเอาเบียร์ออกมาได้ เบียร์จึงอาจจะเป็นเสรีภาพ ” 

(แกนนำ, สัมภาษณ์, 22 พฤศจิกายน 2563) 

2.6 การแลกเปล่ียนความรู้เกี่ยวกับคราฟต์เบียร์บนส่ือออนไลน์ต่างๆ แอดมินเพจ จำนวน 2 คน มีการ

แสดงข้อคิดเห็นของตนเองในเฟ๊ซบุ๊กแฟนเพจ “ประชาชนเบียร์” อย่างต่อเนื่อง ซึ่งปัจจุบัน มีผู้ติดตามเพจ

ดังกล่าวกว่าหกหมื่นบัญชีผู้ใช้มีการจัดกิจกรรมเบียร์ (ข้อมูลเมื่อวันท่ี 20 เมษายน 2564) ดังคำสัมภาษณ์แกน

นำกลุ่มท่ีระบุว่า 

“ ออนไลน์เป็นหลัก เพราะมันโตไว เรียกสมาชิกได้เยอะ ” 

(แกนนำ, สัมภาษณ์, 15 พฤศจิกายน 2563) 

อภิปรายผลการวิจัย 
 บทความงานวิจัยชิ้นนี้ศึกษาข้อเรียกร้องและแนวทางการขับเคลื่อนทางสังคมของกลุ่ม “ประชาชน

เบียร์” พบว่ากลุ่ม ฯ  มีข้อเรียกร้อง 3 ข้อ คือ 1) ทำเบียร์บริโภคเองได้ 2) พูดถึงเบียร์ในท่ีสาธารณะได้ 3) ขาย

เบียร์ออนไลน์ได้ และกลุ่ม ฯ มีแนวทางการเคล่ือนไหวทางสังคมท้ังหมด 6 ประการ คือ 1) การรวบรวมรายช่ือ

ขอแก้ไขกฎหมายห้ามโฆษณาเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 2) การช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากกฎหมายผูกขาด

เบียร์ 3) การฟ้องศาลปกครองขอให้ยกเลิกกฎหมายห้ามขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ทางออนไลน์ 4 ) การทำ

กิจกรรมร่วมกับภาคีเครือข่าย 5) การเคลื่อนไหวร่วมกับมวลชนที่เรียกร้องให้ปฏิรูปสถาบันหลักของชาตแิละ 

6) การแลกเปล่ียนความรู้เกี่ยวกับคราฟต์เบียร์บนส่ือออนไลน์ 

 จากข้อเรียกร้องท้ังหมด 3 ข้อ กลุ่ม “ประชาชนเบียร์” มีการขับเคล่ือนโดยกลุ่ม ฯ เอง ท้ังหมด 2 ข้อ 

คือ การขอแก้ไขกฎหมายห้ามโฆษณาเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ และการฟ้องขอให้ยกเลิกประกาศนายกรัฐมนตรี

เรื่อง การห้ามขายเบียร์ออนไลน์ ส่วนข้อเรียกร้องเรื ่องการทำเบียร์บริโภคเองได้ นั้น กลุ่ม ฯ อาศัยอาศัย

พันธมิตรที่มีอุดมการณ์เดียวกันอย่าง นายเท่าพิภพ ลิ้มเจริญรัตน์ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร พรรคก้าวไกล   

ช่วยขับเคลื่อนและผลักดันโดยอาศัยกลไกของรัฐสภา ในการเสนอร่างกฎหมาย ให้รัฐสภาพิจารณาแก้ไข

กฎหมายเกี่ยวกับข้อจำกัดการผลิตเบียร์ต่อไป 

 กลุ่ม “ประชาชนเบียร์” รณรงค์ขับเคลื่อนทั้งออนไลน์และออฟไลน์ควบคู่กัน มีการใช้ประโยชน์จาก

สื่อสังคมสมัยใหม่ โดยเฉพาะอย่างยิ่ ง เฟซบุ๊ก ซึ ่งเป็นแอพพลิเคชั่นท่ีได้รับความนิยมอย่างสูงจากผู้คนใน
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ปัจจุบัน ผู้วิจัยเห็นว่าการสื่อสารผ่านช่องทางดังกล่าว ทำให้สารที่ต้องการจะสื่อ มีการเผยแพร่เป็นวงกว้าง 

และเป็นท่ียอมรับได้อย่างรวดเร็ว สร้างการรับรู้ความคิดความเช่ือได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้มีผู้เข้าร่วมกลุ่ม

เพื่อรณรงค์และขับเคล่ือนทางสังคมมากขึ้น 

 และผู้วิจัยเห็นว่าการรณรงค์ขับเคลื่อนคราฟต์เบียร์หรือเบียร์เสรีของกลุ่ม “ประชาชนเบียร์” ในเวที

ชุมนุมเรียกร้องการปฏิรูปสถาบันหลักของชาติ เป็นการทำกิจกรรมท่ีทำให้กลุ่ม ฯ ได้รับความสนใจมากขึ้น 

สอดคล้องกับแนวความคิดการเคลื่อนไหวทางสังคมแบบใหม่ เป็นการรวมคนที่ไม่ได้อยู่ในชนชั้นหรือกลุ่ม

ผลประโยชน์เดียวกันเท่านั้น แต่การรณรงค์ดังกล่าวเป็นการขับเคลื่อนทางสังคม เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย

เดียวกันคือสิทธิและเสรีภาพในสังคม 

  แม้บทความวิจัยนี้ไม่อาจชี้ให้เห็นถึงผลลัพธ์สุดท้ายของกระบวนการเรียกร้องเบียร์เสรีหรือ

คราฟต์เบียร์ ทว่าผู้วิจัยพยายามอธิบายให้เห็นการก่อร่างสร้างเครือข่ายความคิดในการรณรงค์สนับสนุนเบียร์

เสรีหรือคราฟต์เบียร์ในสังคมไทยในห้วงเวลาร่วมสมัย ซึ่งยังจะเป็นการต่อสู้ในเชิงความคิดอีกเป็นเวลานาน 

 

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ 

 จากการสำรวจและทบทวนวรรณกรรมของผู้วิจัย พบว่างานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับประเด็นเบียร์เสรี ส่วน

ใหญ่จะเป็นงานวิจัยอันเกี ่ยวกับข้อจำกัดทางกฎหมายในการผลิตและการโฆษณาเบียร์หรือเครื ่องด่ืม

แอลกอฮอล์ การวิจัยในครั้งต่อ ๆ ไป ควรศึกษาเบียร์ในประเด็นทางสังคมและวัฒนธรรมในสังคมไทย 

การศึกษาประเด็นการเกิดขึ้นใหม่ของวัฒนธรรมใหม่ในการผลิตหรือบริโภคเบียร์ และผลกระทบทางสังคมของ

วัฒนธรรมดังกล่าว เป็นต้น 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 จากข้อเรียกร้องของกลุ่ม “ประชาชนเบียร์” ผู้วิจัยเห็นว่าเราทุกคนควรเรียกร้องให้ สามารถทำเบียร์

ได้เองอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ไม่มีข้อจำกัดด้านทุนหรือปริมาณการผลิต บุคคลสามารถแสดงความคิดเห็น

วิจารณ์หรือโฆษณาเบียร์ได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ผู้วิจัยมองว่าเบียร์เสรีที ่มีคุณภาพและมีความหลากหลาย     

เป็นสิ่งที่ควรส่งเสริมให้มีการผลิตและจำหน่าย เพื่อเป็นการสร้างและกระจายรายได้ ลดความเหลื่อมล้ำทาง

เศรษฐกิจ ให้แก่ประชาชนในประเทศอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรมต่อไป 
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Abstracts* 
The world in the 21st century is in the digital technology era, where both society and 

technology are changing rapidly. A variety of technological tools and applications have taken 

part in creating a style or way of life for the new generation, often referred to as “Digital 

Citizens.” They can undertake many activities anywhere over the Internet. However, as much 

as this has made things easier and faster, it also has detrimental effects. It is therefore important 

for everyone to be educated in digital citizenship. This study evaluates the concept of digital 

citizenship as the most influential concept in the 21st century. As nations engage in 

technological improvements, they need to ensure that students have the digital literacy and 

civic skills to use online learning possibilities effectively. This includes assisting students in 

assessing the source and authenticity of Internet materials, and practicing safe and ethical 

online conduct. In addition, schools may play a key role in teaching, enabling, and involving 

students in ICT best practices. Guiding children and young people safely, effectively, critically, 

and ethically in a world full of social media and digital technology is a responsibility for 

educators worldwide. The concept of digital citizenship has expanded to include several skills, 

features, and conduct that use the advantages and possibilities offered by the online 

environment, while creating resistance to any hazards. This study evaluates scholarly views on 

digital citizens, and provides a critique that will help students and teachers understand the 

proper, ethical, and professional behavior of digital citizens. 
 

Keywords: Responsible Digital Citizenship; Safe and Respectful; Online Community Life; 

Technology 

 
Introduction           

Digital technology is becoming more prevalent, accessible, and portable, and more 

individuals are increasing their online and digital involvement. Unfortunately, understanding 

new possibilities, norms, and possible digital world problems does not instantly come with 

long-term usage (Isman & Gungoren, 2013: 551-556) Not everyone utilizing digital technology 

understands how to best manage the spectrum of tools available. Even experienced digital 

technology users may become victim to hackers, lose control of their online representation, or 

may otherwise not preserve their digital identity optimally. 

Today’s students are expected to master and use abilities that vary substantially from 

earlier generations. These abilities include communication and collaboration using various 

methods and platforms, acquiring digital literacy, critical thinking, and resolving complicated 

issues (Simsek & Simsek, 2013: 126-137) The wide range of online information and resources, 

along with the possibility of connecting immediately with peers and instructors, provides 
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highly engaging and collaborative learning settings. In addition, students may follow their 

interests purely and rapidly, and locate educational materials and experiences online. 

Although media and technology are very promising for learning, young people need 

guidance and instruction to make intelligent judgments in the digital world. According to the 

survey, “Technology support: concern, controversy, and balance,” half of the adolescents and 

more than one-quarter of parents are glued to their mobile devices (Kim & Choi, 2018  : 155-

171)  In addition, the “Common Sense Census: Tweens and Young Media Use” indicated that 

over half of young people interfere with their education by multitasking with social media 

while completing their schoolwork (Palacin et al., 2021 : 149) 

UNESCO’s (2014 : 34)  report entitled “Fostering Digital Citizenship through Safe 

and Responsible Use of ICT: A review of current status in Asia and the Pacific,” analyzed the 

responses and policies of 12 countries across Asia and the Pacific regarding information 

technology, and communication. It was found that digital citizenship was often linked to 

national development, and most countries place the highest priority on digital citizenship in 

terms of safety, along with preventing potential risks. This reflects a concern for safety and 

needs to be addressed urgently. The second concern is responsibility in using technology. There 

is a call for balanced use to help users control themselves and have the flexibility to use 

information and communication technology for maximum benefit. In addition, the scope of 

digital citizenship needs to extend beyond the basic concepts of online security, together with 

guidelines for preparing youth to live and participate in a technology-rich society. The third 

and the fourth are value reinforcements and benefits of ICT use respectively (UNESCO, 2015 

: 65) 

Guiding children and young people safely, effectively, critically, and ethically in a 

world full of social media and digital technology is a responsibility for educators worldwide. 

The concept of digital citizenship has expanded to include several skills, features, and conduct 

that use the advantages and possibilities offered by the online environment while creating 

resistance to any hazards. 

 
Essential Elements of Digital Citizenship Digital Access  

Digital access refers to complete electronic social involvement (Isman & Canan 

Gungoren, 2014 : 73-77) IT offers a platform for linking students to a worldwide knowledge 

library, and, most crucially, with other learners, instructors, and individuals that may contribute 

considerably to their education and growth. Technology users need to be informed and assisted 

in the establishment of digital citizenship via electronic access. Digital isolation in an electronic 

society does not help the progress of users. Everyone, regardless of who they are, should have 

equal access to technology. There is also a need to deal with places or organizations with 

inadequate connections. We must commit to equitable digital access to become influential 

citizens. Schools should acquire technology, and children should be allowed to use the Internet 

when learning needs arise. Students should be advised on useful websites. Schools may 

organize workshops to facilitate and make Internet browsing efficient. Teachers and students 

should be taught to make maximum use of technology. Technical assistance should be 

sufficient to satisfy individual demands. 

1. Digital Commerce 

Technology users must comprehend that a substantial proportion of the market 

economy is electronically achieved. Legitimate and legal trading occurs, but the buyer or seller 
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must be aware of their obligations. Many people have realized that toys, clothing, automobiles, 

and food are often available on the Internet (Al-Zahrani, 2015 : 203-217) At the same time, 

there are a number of items and services that challenge the laws and morality of specific 

nations, such as illegal downloads, pornography, and gambling. In a new digital economy, 

users must learn how to be responsible participants. Spending considerable personal money on 

the Internet, students should be warned about online identity theft and fraud. They should also 

be knowledgeable and careful about the dangers and possibilities related to online purchases 

or transactions. 

2. Digital Communication 

In the last two decades, communications have changed dramatically. One of the digital 

revolution’s critical developments is a person's capacity to communicate with others. 

Communication blossomed in the 21st century to provide a wide variety of alternatives. The 

growing digital communication choices have altered everything since individuals can 

constantly communicate with others. Now everyone has the chance to interact and cooperate 

with anybody from anywhere. Students can interact with people worldwide as easily as if they 

were next door (Isman & Gungoren, 2014 : 551-556) Unfortunately, many users were not 

educated on making proper judgments regarding the many digital communication alternatives. 

Teachers need to discuss the functions of today’s communication technologies in our 

educational environment. Several debates are needed, including the learning environment, 

pedagogical techniques, students’ safety, privacy, global accountability, management of 

identities, and information security — all for the sake of preparing pupils for their digital life. 

Students should be mentored in the development of their digital identity. The nature of privacy 

and public sharing should be discussed. Students should be aware of what they may post 

publicly, and what must remain private (i. e. personal data limitations, photographs, videos). 

Students should also be thoroughly aware of cyberbullying, and how to protect themselves 

from it.  

3. Digital Literacy 

Digital literacy is a technique of technology coaching, teaching, and learning. 

Although schools have progressed quite far in technology integration, more research is needed. 

A fresh emphasis must be placed on the technologies that should be taught, and how to utilize 

them. New technology is making its way into the workplace, without being employed in 

schools. Furthermore, employees in many different jobs require rapid information (just-in-time 

information). This procedure requires advanced search and processing expertise. Learners need 

to understand how to learn in a digital culture (Isman & Gungoren, 2014 : 73-77) Students 

should be taught to learn anytime and anywhere. As new technologies develop, students must 

understand how to make rapid and appropriate use of this technology. Digital citizenship entails 

training people in a new manner - they require a high level of knowledge literacy. Students 

should be taught in different ways. Workshops on polishing technical abilities should be held. 

Games, quizzes, and workshops should be held to promote students’ digital literacy. 

4. Digital Etiquette  

Digital etiquette refers to accepted behavioral norms in digital contexts. Technology 

users typically consider this one of the most critical issues in digital citizenship. We understand 

incorrect behavior when we see it, but do not learn digital labels before using technology 

(Isman & Gungoren, 2014 : 73-77) As a result, restrictions and regulations are often 

implemented, or the technology is prohibited from improper usage. It is challenging to develop 

regulations and policies; teachers should train everyone to become responsible and 
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knowledgeable digital citizens in this new society. Discussions on digital etiquette should be 

organized. A teacher should direct pupils to digital etiquette in both casual and formal 

environments. 

5. Digital Law  

Digital law relates to legal, moral, and ethical obligations in the field of digital 

environments. Digital law addresses technological ethics within a society. Unethical usage is 

expressed as robbery and criminality. Ethical usage is shown in the form of compliance with 

rules. Users must recognize that stealing or damaging work, identity, or property online is a 

crime (Isman & Gungoren., 2014 : 73-77) There are specific social standards that consumers 

in an ethical society need to be aware of. These regulations apply to everyone working or 

playing online. It is unethical to hack data, illegally download music, create damaging viruses, 

or steal any property. In classrooms and organizations, digital law may directly affect pupils. 

Discussions and seminars should be organized to inform students about legal obligations, 

judgments, and ethics relating to the digital world. Pupils need to be trained and directed to use 

law-enforcing technologies. 

6. Digital Security   

Some people steal, harm, or disturb other people in society. The same can occur in a 

digital community. It is not sufficient to rely on the safety of other members of the community. 

Students require protection against viruses, data backups, and the surge management of 

equipment. As liable citizens, teachers need to secure information from external influences that 

can be disruptive or harmful. Digital security offers the required steps to ensure security and 

safety (Isman & Gungoren, 2014 : 73-77) This must be handled both in terms of learning for 

students, and safeguarding students, resources, and the organization. Students need to be 

oriented toward students’ risk, improper access, inappropriate communication between 

students or teachers, and loss of data on servers.  

7. Digital Rights and Responsibilities 

Digital rights and responsibilities mean perception of freedoms, requirements, or 

agreements for everyone in the digital world. When a person creates or publishes anything in 

the online world, there must be a right to its protection, without any infringement of rights and 

both direct and indirect damages to others (Ribble, 2015 : 45-50) 

8. Digital Health and Wellness 

Digital health and wellness mean both physical and mental well-being in the digital 

world. Users of digital technology must have knowledge and understanding of such risks. As 

for physical well-being, injuries may arise from the use of digital technology devices, such as 

numbness in the hands from working with a computer for a long time, visual fatigue, and 

incorrect posture. Risks to mental well-being include Internet addiction, or stress caused by the 

intense use of digital technology (Ribble, 2015 : 45-50) 

 
Significance to Education 

Today, technology is part of every childhood, and pupils have access to technology at 

an early age. Thus, it is vital to make further attempts to educate students about digital 

citizenship – often referred to as digital wellness or digital ethics – just as schools and parents 

concentrate on educating their children on how to be good citizens in the community (Xu et 

al., 2019 : 735-752) Furthermore, the Internet is full of cyberbullying, online crimes against 

children, child predators, and more. In this context, it is crucial for schools to integrate digital 
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citizenship into their curriculum (Palacin et al., 2021 : 149) Furthermore, digital citizenship is 

crucial in teaching pupils to live in a technological environment. It is particularly vital for 

schools to teach digital citizenship when students utilize gadgets and tablets in classrooms. 

Digital citizenship focuses on the importance of education, highlighting that continual 

lifetime learning affects all situations, transversally and fluidly, where a programming system 

for digital citizenship takes place. Thus, the digital citizenship education approach regards 

education as the spark and the consequence of a citizen's journey. Digital citizenship in schools 

empowers children via education, allowing them to acquire skills, and be actively involved in 

a digital society. These are the skills and information essential for users to exercise and protect 

their democratic rights and responsibilities online, and promote and protect online human 

rights, democracy, and the rule of law (Isman & Gungoren, 2013 : 551-556) The introduction 

of relatively cheap technology makes the "digital gap" more likely to represent a gap in the 

abilities needed to utilize technology rather than access to technology per se. 

Digital technology has enhanced education and training on physical university 

campuses in regularly scheduled education and teaching events, as well as less formal higher 

education centers. Although their growth as digital citizens – confident and competent 

individuals in the broader variety of digitally enhanced professional and social networks – may 

vary, students' digital abilities and know-how will grow during their academic career. 

Digital citizenship education inspires young people to increase their online knowledge, 

commitment, and creativity, and learn about the legal impact of their online actions. Digital 

citizenship is a new component of citizenship education, focusing on educating students to 

work, live, and engage effectively in digital environments.  

Digital citizenship is a person’s behavior in using information technology and 

communication in the online world appropriately and effectively, by providing knowledge, 

skills, and abilities, as well as responsibility to oneself and society. It was found that most 

educators and organizations gave priority to the skills and abilities aspects of digital citizenship, 

followed by the moral and ethical aspects of digital citizenship and knowledge related to 

citizenship respectively (Wright, 2008 : 262-264; Ribble, 2015 : 45-50; Global digital Citizen 

Foundation,2015 : online ; UNESCO, 2015 : 65; Net Safe, 2018 : online) 

Ribble’s (2015) concept of digital citizenship is often put forward as the original 

concept towards the development of digital citizenship in the field of education. The is because 

it has many paradigms closely relevant to global citizenship, which focus on enhancing 

knowledge and the ability to cope with new opportunities and threats from the rapid changes 

of the 21st century. In addition, the instrument for assessing and evaluating digital citizenship 

is a 5-level rating scale questionnaire using the Likert Scale technique, which has been adapted 

differently, depending upon the purposes and the frameworks (e.g., Ribble, 2015 : 45-50; ISTE, 

2015 : online; Al-Zahrani, 2015 : 203-217; Kim & Choi, 2018 : 155-171), of the research study 

on digital citizenship in Thailand. 

 
Digital Citizenship in Thailand and Other Countries 

A qualitative case study was conducted to examine providing high school students 

with technological experience to build a feeling of digital citizenship. Social media can be used 

to motivate students to learn about various cultures and nations, and compare their digital 

footprints. To uncover themes and trends, Snyder examined two exchanges using open coding. 

The case study results showed that students expanded their knowledge and made better efforts 

in online collaborative spaces to make responsible, ethical, and suitable decisions (Pardo & 
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Siemens, 2014 : 438-450) In addition, instructors vowed to continue implementing responsible 

and ethical usage methods in their education. However, the research results showed that if 

instructors had not participated in the research, integrating digital citizenship aspects into the 

program would not have been explored. Al-Zahrani (2015) has investigated students and 

teachers who work together to understand digital citizenship, and evaluated what teachers do 

to integrate technology professionally, and what children learn from teachers’ activities (Al-

Zahrani, 2015 : 203-217) Research conducted in the previous eight years of Al-Zahrani study 

has shown a trend in which the correct, liable, and ethical usage of technology among learners 

and instructors at all levels lacks understanding and expertise. This conclusion is consistent 

with the need for more research on digital citizenship competence. At the same time, it is 

necessary to focus on what instructors and students know, and less about what they do not 

know. 

Meta-analyses of teachers' beliefs show that instructors have a significant effect on 

education. Moreover, their educational level is critical for the development of education quality 

(Xu et al., 2019 : 735-752) The ideas and foundations of the 21st century are more complicated 

than those in any preceding century. People need more ability to explore, assess, and consider 

problem solutions to succeed. Educators require curriculum design for teaching, and 

technology education to accommodate changing social and technological needs (Xu et al., 2019 

: 735-752) Graduates require a variety of digital literacy abilities for employment, so instructors 

are obliged to ensure that students obtain the necessary qualifications during their official 

training. 

Various research has shown that instructors have a good sense of technology usage in 

the classroom and feel that educational experience with mobile devices may be of substantial 

advantage. Teachers’ approach to computer uses in their classrooms, and their choice to use 

technology in their activities are also linked to their degree of ICT comfort. A random 

participant survey was undertaken in 356 schools with 702 K–12 students to identify 

characteristics that affect the perception of digital technology efficacy (Lauricella, Herdzina, 

& Robb, 2020 : 158) 

In summary, research studies on digital citizenship, conducted from 2016 until the 

present, have placed emphasis on school principals, teachers, university students, and students 

or youths. Their primary aim was to explore and create a policy framework for the development 

of educational administration. There were few studies on developing instructional models or 

learning management processes to promote digital citizenship. The studies conducted in many 

countries focused on providing an understanding of the context of digital citizenship, and the 

development of digital citizenship assessment and evaluation instruments. It could be said that 

there are many issues and gaps to be filled by further research. 

 
Discussion 

Pardo and Siemens (2014) found that ethics are connected to understanding acceptable 

and inappropriate online behavior by stakeholders in the firm. Several researchers have 

investigated unethical online behaviors. An empirical three-year investigation named the Good 

Play Project by Harvard Graduate School of Education monitored young online workers to 

establish their digital knowledge and ethics. The researchers uncovered five issues that 

indicated insufficient technology or ethical problems, including identity, property, authorship, 

credibility, and participation. 
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Identity is the knowledge of how individuals present themselves, and the information 

they supply in online situations. Shared data may be unduly divulged, or deceptive. Privacy 

issues are related to the personal data one supplies, or what individuals publish about others, 

including the publication or marking of photos of an unwanted or problematic individual. 

Credibility is founded on trust and confidence (Bouzguenda, Alalouch, & Fava, 2019 : 50) for 

example, reading assessments of venues or goods to judge the authenticity of online 

promotions. Researchers have highlighted the need for more research to understand how young 

people can be influenced  to make ethical online choices, and what assistance they need to do 

so. Researchers propose that a curriculum be developed to teach young people to develop the 

abilities needed to make healthy online judgments. In addition, more studies are needed to 

determine practical objectives and activities. 

Bouzguenda, Alalouch, and Fava (2019) qualitatively examined electronic 

conversations from a three-week online series of conversations with over 150 teachers, 

teenagers, and parents in partnership with Global Kids and common sense. The results revealed 

that adults are more inclined to assume ethical and moral responsibilities than adolescents. 

Adolescents indifferently engaged in illicit online activities, such as downloads and stealing 

others' intellectual property. This study indicates the crucial role adults, teachers, and parents 

play in molding children and teens into good digital citizens. The researchers recommended 

that individuals, particularly parents, address moral and ethical behavior with young people 

online through support groups and interference programs. 

Poor online conduct, for example, cyberbullying or harassment, might be a way to 

improve personal popularity or seek affirmation by making others more vulnerable or weaker. 

If students are not taught how to effectively and responsibly engage online or in person, they 

cannot interact with others, especially with various religious ideas and systems, and will be 

unable to build an ethical or moral standard based on communication and tolerance. Unguided 

use of technology might lead to a flawed moral compass, and an increased risk of negative 

interactions among people (Kara, 2018 : 172-185) Professors and students may be trained to 

use various technologies, regardless of their level of education. However, this training must be 

based on responsible and ethical behavior, in order to prevent any unwanted, and possibly 

harmful long-term habits. Understanding what is acceptable and unwanted in using technology 

must be created both in the family and educational contexts. Therefore, when time is spent 

solving future problems of improper technological usage and emphasizing the proper use of 

technology, pupils are less likely to make erroneous judgments. 

Studies have pointed out that focusing on the importance of exposure to education will 

make it possible for students to conduct themselves in digital technology responsibly and 

ethically. In addition, educators may demonstrate proper technological behavior to create and 

include digital citizenship in the curriculum (Pardo & Siemens, 2014 : 438-450) The formation 

of digital citizenship knowledge and concepts will therefore assist in defining the assistance 

required to ensure that instructors and students can benefit utmost from digital citizenship. 

 
Conclusion 

Digital citizens have become a focus for schools that consider integrating technology 

as a fundamental teaching and learning approach in educating their students for living and 

working in the 21st century. Education is founded on values, and education is offered in terms 

of values. The ethical, accountable, and safe use of digital technology cannot be educated if 

values are not continually and openly included in all educational endeavors. Only through 
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inculcating individual and social values in every child, teenager, and youth, is an ethically 

mature society feasible. This value training should be continued throughout every person's life 

cycle. Technologies should not be simply employed but they should be adequately utilized. 

The proper use of technology ensures sustainability, controlled consumption, respect for 

persons and their rights, the fulfillment of fundamental requirements (including education, 

communication, and social engagement), and the well-being of individuals and collectives. 

Any excessive, unsuitable, or dangerous use or management of technologies that could 

adversely impact individuals should be rejected. 

Many countries have devoted much attention to promoting and developing digital 

citizenship by developing various projects, educational activities, and school curricula to 

educate people in digital citizenship. Educational institutions are aware that they need to create 

instruction that fosters students’ quality digital citizenship skills and provides them with the 

opportunity to assess themselves and receive feedback. The results obtained from their self-

assessment should be used to show different strengths and weaknesses of each individual 

student, thereby helping them to develop themselves further. 
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คําแนะนาํสําหรับผู้เขียนบทความ 
1.ส่วนประเภทของบทความที่ลงตีพิมพ์ในวารสาร 

1.1 บทความพิเศษ (Special Article) บทความทางวิชาการพิเศษ ที่เสนอเนื้อหาความรู้
วิชาการอย่าง เข้มข้น และผ่านการอ่านและพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชานั้นๆ มีกลุ่มเป้าหมายเป็น
นักวิชาการในวงการวิชาการ/วิชาชีพ 

1.2 บทความวิจัย (Research Article) ได้แก่ รายงานผลงานวิจัยใหม่ท่ีมีองค์ความรู้อันเป็น
ประโยชน์ จะต้องไม่เคยตีพิมพ์ในวารสารใดๆ มาก่อน 

1.3 บทความทางวิชาการ (Academic Articles) ที่เสนอเนื้อหาความรู้วิชาการมีความโดด
เด่นเพื่อนําเสนอองค์ความรู้ใหม่สู่สังคม 

2.การส่งบทความ 
บทความท่ีจะตีพิมพ์ใน Journal of Roi Kaensarn Acadami ให้ผู้เขียนทำตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
2.1 ให้ผู้เขียนบทความดาวน์โหลด Template บทความวิจัย หรือ Template บทความวิชาการ 

บทความพิเศษ  Template บทความปริทรรศน์  ปกิณกะ ซึ่งเป็นตัวอย่างของการเขียนบทความวารสาร โดย
สามารถดาวน์โหลดได้ดังนี้ 

2.1.1 Template บทความวิจัย  (.pdf)  ตัวอย่างบทความ  (.docx) 
2.1.2 Template บทความวิชาการ บทความพิเศษ (.pdf)  ตัวอย่างบทความ  (.docx) 
2.2 ให้ผู ้เขียนบทความดาวน์โหลดหนังสือรับรองก่อนตีพิมพ์บทความใน  Journal of Roi 

Kaensarn Academi โดยสามารถดาวน์โหลดได้ท่ี (.pdf)  และให้กรอกรายละเอียดให้ครบถ้วน พร้อมท้ัง
บทความท่ีเขียนส่งเข้า คิวอาร์โค้ด Line หน้าเว็บวารสารเพื่อตรวจสอบเบื้องต้น 

2.3 รอเจ้าหน้าท่ีติดต่อกลับตามเอกสารท่ีแนบของผู้เขียนบทความท่ีส่งเข้า คิวอาร์โค้ด Line หน้า
เว็บวารสาร เจ้าหน้าท่ีส่งแบบ Google Form ให้ผู้เขียนดำเนินการตามแบบฟอร์มดังกล่าว 

2.4 เจ้าหน้าที่แจ้งให้เข้าในระบบสมัครสมาชิกออนไลน์ของวารสารและ/หรือ (กรณีผู้สมัครแล้ว
ต้องดำเนินการตามขั้นตอนท่ี 2.1 และ 2.2 เช่นเดียวกัน) ถึงให้เข้าระบบได้ตามลิงค์นี้  https://so02.tci-

thaijo.org/index.php/JRKSA/user/register (สามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้ท่ี ระบบ Thaijo) เมื ่อส่ง
บทความเข้าระบบแล้ว เจ้าหน้าท่ีจะดำเนินการตรวจสอบและดำเนินการตามขั้นตอนในการจัดทำบทความให้
ผู้เขียนบทความทราบตามลำดับต่อไป   
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3. การตรวจสอบบทความและพิสูจน์อักษร 

ผู้เขียนควรตระหนักถึงความสําคัญในการเตรียมบทความให้ถูกต้องตามรูปแบบของบทความท่ี
วารสารกําหนด ตลอดจนตรวจสอบความถูกต้องแน่นอน พร้อมทั้งพิสูจน์อักษรก่อนที่จะส่งบทความให้กับ
บรรณาธิการ การเตรียมบทความให้ถูกต้องตามข้อกําหนดของวารสารจะทําให้การพิจารณาตีพิมพ์มีความ
รวดเร็วมากยิ่งขึ้น และทางกองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจารณาบทความจนกว่าจะได้แก้ไขให้ถูกต้อง
ตามข้อกําหนดของวารสาร 

 
4. รูปแบบการจัดเตรียมบทความ 

4.1 สำหรับภาษาไทย บทความต้องเป็นตัวพิมพ์ดีด โดยใช้ชุดแบบอักษร (Font) ชนิดไทยสารบรรณ 
(TH SarabunPSK) ขนาดอักษร 16 จัดกั้นหลังตรง ส่วนบทความภาษาอังกฤษให้ใช้แบบอักษร Times 

New Roman ขนาดอักษร 12 ในการจัดให้มีระยะห่างระหว่างบรรทัดหนึ่งช่อง (Double spacing) ตลอด
เอกสาร พิมพ์หน้าเดียวลงบนกระดาษพิมพ์สั้นขนาดเอ 4 (A4) ระยะ ขอบกระดาษบน 1.5 นิ้ว, ล่าง 1 นิ้ว, 
ซ้าย/ขวา 1 นิ้ว พร้อมใส่หมายเลขหน้ากํากับทางมุมขวาบนทุกหน้า บทความไม่ควรยาวเกิน 20 หน้า
กระดาษพิมพ์ส้ัน โดย นับรวมภาพประกอบและตาราง 

4.2 ช่ือเรื่องต้องมีภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พิมพ์ไว้หน้าแรกตรงกลาง 
4.3 ชื่อผู้เขียน ตําแหน่งทางวิชาการ สาขา คณะ สังกัด/หน่วยงานของผู้ร่วมหรือที่ปรึกษาทุกคน 

โดยเรียงจากผู้เขียนบทความ 1 ผู้ร่วม 2,3,4 ตําแหน่งใต้ช่ือเรื่อง เย้ืองชิดฝ่ังขวาของหน้ากระดาษ มี E – mail 

ท่ีติดต่อในการส่งบทความได้ 
4.4 มีบทคัดย่อภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ไม่เกิน 500 คําต่อบทคัดย่อ 
4.5 กําหนดคําสําคัญ (Keywords) ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 3-5 คำ 
4.6 การเรียงหัวข้อ หัวข้อใหญ่สุด ให้พิมพ์ชิดขอบด้านซ้าย หัวข้อย่อยเว้นห่างจากหัวข้อใหญ่ 3-5 

ตัวอักษรและหัวข้อย่อยขนาดเดียวกันต้องพิมพ์ให้ตรงกัน เมื่อขึ้นหัวข้อใหญ่ควรเว้น ระยะพิมพ์ 0.5 ช่วง
บรรทัด 

4.7 การใช้ตัวเลข คําย่อ และวงเล็บ ใช้เป็นตัวเลขอารบิกท้ังหมด ใช้คําย่อท่ีเป็นสากลเท่านั้น (ระบุ
คําเต็มไว้ในครั้งแรก) การวงเล็บภาษาอังกฤษ ควรใช้ดังนี้ (Network Organization) เป็นต้น 
 

บทความวิจัย ให้เรียงลําดับสาระ ดังนี้ 
 1) บทคัดย่อ (Abstract) 
 2) บทนํา (Introduction) ระบุความสําคัญของปัญหาการวิจัย  
 3) วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
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 4) ระเบียบวิธีวิจัย (Research Methodology) ระบุแบบแผนการวิจัยการได้มาซึ่งกลุ่ม ตัวอย่าง
และการกําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย วิธีการเก็บ รวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์
ข้อมูล 
 5) กรอบแนวคิดในการวิจัย 

6) ผลการวิจัย/ผลการทดลอง (Results) เสนอผลที่พบตามวัตถุประสงค์การวิจัยตามลําดับอย่าง
ชัดเจน ควรเสนอในรูปตารางหรือแผนภูมิ 

7) อภิปรายผล/วิจารณ์ (Discussion) เสนอเป็นความเรียง ชี ้ให้เห็นถึงความเชื ่อมโยง ของ
ผลการวิจัยกับกรอบแนวคิด และงานวิจัยท่ีผ่านมา ไม่ควรอภิปรายเป็นข้อๆ แต่ ช้ีให้เห็นถึงความเช่ือมโยงของ
ตัวแปรท่ีศึกษาท้ังหมด 

8) ข้อเสนอแนะ (Suggestion) ระบุข้อสรุปที่สําคัญและข้อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช้ 
และประเด็นสําหรับการวิจัยต่อไป 

9) เอกสารอ้างอิง (References) ต้องเป็นรายการท่ีมีการอ้างอิงไว้ในเชิงอรรถเท่านั้น เป็นภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ 

บทความพิเศษ บทความวิชาการ บทความปริทรรศน์ ปกิณกะ บทความวิจารณ์หนังสือ ให้
เรียงลําดับสาระ ดังนี้ 

1) บทคัดย่อ (Abstract) 
2) บทนํา (Introduction) 
3) เนื ้อเรื ่อง (Content) แสดงสาระสําคัญที ่ต ้องการนําเสนอตามลําดับและมีกรอบแนวคิด

ผลสัมฤทธิ์ของบทความ 
4) บทสรุป (Conclusion) 
5) เอกสารอ้างอิง (References) 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



378 Journal of Roi Kaensarn Acadami  

Vol. 6 No. 7 July  2021 
    

ตัวอย่างการจัดพิมพบ์ทความ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. เอกสารอ้างอิง (References) 

ให้ใช้รูปแบบ APA (6th Edition) เป็นมาตรฐาน โดยสามารถตัวอย่างวิธีการเขียน เอกสารอ้างอิง 
ท่ีถูกต้องเพิ่มเติมได้จากเว็บไซต์ของ APA http://www.apastyle.org 

5.1 การอ้างอิงในเนื้อหาบทความ 
 
 

ระบุหมายเลขไว้ด้านบนขวา (16 pt) 
1. นิ้ว 

1 นิ้ว                     ช่ือบทความภาษาไทย (20 pt)                     1 นิ้ว 

Articles English (14 pt) 
 

ชื่อ – นามสกุล ผู้เขียนบทความ (16 pt) 
หน่วยงานต้นสังกัด (16 pt) 

Name - Surname of Article author (12 pt) 

Agency (12 pt) 

E-mail (12 pt) 

******** 
บทคัดย่อ (18 pt) 

(16 pt ไม่เกิน 350 คำ) ..................................................................................................................................... 
....................................................................................................................... ..........................................................................     

คำสำคัญ : 3-5 คำ (16 pt) 

Abstract (14 pt)    

 (12 pt ไม่เกิน 350 คำ)..................................................................................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….... 

Keywords : 3-5 words (12 pt)    
บทนำ (18 pt) 

 (16 pt ไม่เกิน) แสดงเน้ือหาสาระสำคัญที่ต้องการนำเสนอตามลำดับ.............................................................. 
....................................................................................................................... .......................................................................... 
เนื้อหาแต่ละประเด็น ตามแบบบทความวิชาการ/วิจัยและอื่นๆ (18 pt) 

 (16 pt ไม่เกิน) แสดงเน้ือหาสาระสำคัญที่ต้องการนำเสนอตามลำดับ.............................................................. 
............................................................................................................................. ................................................................... 
สรุป (18 pt) 
 (16 pt ไม่เกิน) แสดงเน้ือหาสาระสำคัญที่ต้องการนำเสนอตามลำดับ............................................................... 
............................................................................................................................................................................................ 

เอกสารอ้างอิง (18 pt) 

(16 pt ไม่เกิน) แสดงเน้ือหาสาระสำคัญที่ต้องการนำเสนอตามลำดับ.............................................................. 
.................................................................................................... ............................................................................................. 

1 นิ้ว  
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สําหรับการอ้างอิงเอกสารในบทความนั้นใช้ระบบ APA ให้ใช้ระบบตัวอักษรโดยใช้ วงเล็บ เปิด-ปิด 
และระบุชื่อ-นามสกุล ของผู้เขียน ปี พ.ศ. และเลขหน้า ของเอกสารที่นํามาอ้างอิงกํากับท้ายเนื้อความที่ได้
อ้างอิง เอกสารที่อ้างอิงในบทความจะต้องปรากฏในเอกสารอ้างอิงท้ายบทความทุกรายการ และผู้เขียน
บทความต้องรับผิดชอบถึงความถูกต้องของเอกสารที่นํามาอ้างอิงทั้งหมด การอ้างอิงเป็นภาษาไทยหรือ
ภาษาอังกฤษ โดยรูปแบบของการอ้างอิงเอกสาร มีดังนี้ 

1. หากช่ือผู้แต่งอยู่หน้าข้อความท่ีอ้างถึงให้ใช้ช่ือผู้แต่ง (ปีท่ีพิมพ์ : เลขหน้า) เช่น ศิริวรรณ เสรีรัตน์ 
(2545 : 15-16) หรือ Baruard, Chester L, (1938 : 50) 

2. หากช่ือผู้แต่งอยู่ท้ายข้อความท่ีอ้างถึง ให้ใช้ (ช่ือผู้แต่ง, ปีท่ีพิมพ์ : เลขหน้า) เช่น 

  1) กรณีผู้แต่ง 1 คน ให้เขียนเป็น (ชื่อผู้เขียน, ปีที่พิมพ์ : เลขหน้า) เช่น  (ชวลิต ประภวานนท์, 

2545 : 19)  หรือ (Chandler, Alfred D, 1962 : 42) 
   2) กรณีผู้แต่ง 2 คน ให้เขียนเป็น (ช่ือท่ี 1 และช่ือท่ี 2, ปีท่ีพิมพ์: เลขหน้า) เช่น  (ทองใส นามดี 
และวิทยา แสงทอง, 2556 : 20)  หรือ (Chandler,Ralph C. and Plano Jack C, 1982 : 3) 
  3) กรณีผู้แต่งมากกว่า 3 คนขึ้นไป ครั้งแรกให้เขียนช่ือผู้เขียนท้ังหมด และครั้งต่อไปให้เขียนเป็น
คณะ เช่น (ชื่อผู้เขียนคนที่ 1 และคณะ, ปีท่ีพิมพ์: เลขหน้า) เช่น (สมศักดิ์ วานิชยาภรณ์ และคณะ, 2556 : 
23) หรือ (Argyris et al.,1972 :9) 

4)  ก า ร อ ้ า ง อ ิ ง ท ้ า ยบ ทความ  ใ ห ้ ใ ช ้ ร ู ป แ บ บ  APA เ ว อ ร ์ ช ั น  6 ด ั ง ต ั ว อ ย ่ า ง นี้  
(http://www.apastyle.org) 

1) หนังสือ 
ช่ือผู้แต่ง. (ปีท่ีพิมพ์). ช่ือเรื่อง. (ครั้งท่ีพิมพ์). สถานท่ีพิมพ์: สํานักพิมพ์. เช่น 
1.1) ชาญวิทย์ เกษตรศิริ. (2543).  2475 การปฏิวัติสยาม. (พิมพ์ครั้งท่ี 2). กรุงเทพมหานคร 

: มูลนิธิโครงการตำราสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์. 
1.2) Simon,Herbert A. (1976). Administrative Behavior. (3rd ed.). New York: 

The Free Press. 

 

2) บทความในวารสาร 
ชื่อผู้เขียนบทความ. (ปีที่พิมพ์). ชื่อบทความ. ชื่อวารสาร, ปีที่ (ฉบับที่), เลขหน้าที่ ปรากฏ

บทความในวารสาร. เช่น 
2.1) ฉลอง พัฒนา. (2556). การสร้างฐานความรู ้ในการบริหารจัดการชุมชน. วารสาร

ปกครองท้องถิ่น, 1(1), 52-67. 
2.2) Jurkovich,R (1974). A Core Typology of Organization Environments. 

Administrative Science Quarterly, 19 (2), 380-394. 
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3) วิทยานิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์/สารนิพนธ์/รายงานการวิจัย 
ช่ือผู้วิจัย. (ปีท่ีพิมพ์). ช่ือเรื่อง. ระดับของงาน.หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : มหาวิทยาลัย 
3.1สมพร เกษตรศิริ (2550). การบริหารจัดการองค์กรในเขตอำเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี. 

วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต. สาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น. วิทยาลัยการปกครองท้องถิ่น : 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น. 

3.2 Jaffee,D. (2001). The Development on New Generation of Thai Farmers to 

Propel Thai Eeonomy . Research Report. College : Thepsatri Rajabhat University. 

4) แหล่งข้อมูลจากเว็บไซต์ 
ช่ือผู้เขียน. (ปีท่ีพิมพ์). ช่ือเรื่อง. ออนไลน์. สืบค้นเมื่อ วัน เดือน ปี. แหล่งท่ีมา : Url 

เช่น 
พีรพล หาญพิชัยยุทธ. (2553). การขับเคล่ือนเศรษฐกิจไทย. ออนไลน์.สืบค้นเมื่อ 7 กันยายน 

2555.  แหล่งท่ีมา http://www.buddhismth.com/index.hp?y. 
 BBC New. (2016). Etnical Alzheimers or Social Advocates solution. Online. 

Retrieved May 3, 2017. from : http://www.bbc.com/2016/ WORLD  
      5) รายงานการประชุมหรือสัมมนาทางวิชาการ 

ช่ือผู้แต่ง. (ปีท่ีพิมพ์). ช่ือเรื่อง. ช่ือเอกสารรวมเรื่องรายงานการประชุม. วัน เดือน ปี. สถานท่ี
จัด. สถานท่ีพิมพ์: สํานักพิมพ์. 

เช่น สมาน นิดตาทอง. (2550). การพัฒนาการเรียนรู้แห่งศาสตร์ทางการจัดการ.เอกสาร
ประกอบการประชุมการประสานงานชุมชน. 25 พฤศจิกายน 2550. โรงแรมนภานิมิต. กรุงเทพมหานคร: พิสุด
การพิมพ์. 

Natthabhan, S. (2000). The Besuty of Wonmen in Theravada Philosopy. 

Nebraska Symposium on Motivation : voll. 38. Perspectives on Motivation. 18 July 2000. 

Lincoln. USA: University of Nebraska Prees. 

6) พจนานุกรม 
ช่ือหนังสือ. (ปีท่ีพิมพ์). สถานท่ีพิมพ์: สํานักพิมพ์. 
เช ่น พจนาน ุกรมฉบับราชบ ัณฑ ิตยสถาน. (2525). กร ุง เทพมหานคร : สำน ักงาน

ราชบัณฑิตยสถาน. 
Shoter Oxford English dictionary. (2002). New York: Oxford University Press. 

 

6. ส่วนภาพประกอบ (Figure) และส่วนตาราง (Table) 
ภาพประกอบและตารางควรมีเท่าที่จําเป็น โดยพิมพ์หน้าละ 1 ภาพ หรือ 1 ตาราง สําหรับคํา

บรรยายภาพและตารางให้พิมพ์เหนือภาพหรือตาราง ส่วนคําอธิบายเพิ่มเติมให้ใส่ใต้ภาพหรือตาราง 
 
 
 

http://www.buddhismth.com/index.hp?y
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7. ลิขสิทธิ์ 
เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายลิขสิทธิ์ ผู้เขียนทุกท่านต้องลงลายมือชื่อในแบบฟอร์มใบมอบลิขสิทธิ์

บทความให้แก่วารสาร  พร้อมกับบทความต้นฉบับท่ีได้แก้ไขครั้งสุดท้าย นอกจากนี้  ผู้เขียนทุกท่านต้องยืนยัน
ว่าบทความต้นฉบับที่ส่งมาตีพิมพ์นั้น ได้ส่งมาตีพิมพ์เฉพาะใน  Journal of Roi Kaensarn Acadami  เพียง
แห่งเดียวเท่านั้น หากมีการใช้ภาพหรือตารางของผู้เขียนอื่นที่ปรากฏในสิ่งตีพิมพ์อื่นมาแล้ว ผู้เขียนต้องขอ
อนุญาตเจ้าของลิขสิทธิ์ก่อน พร้อมท้ังแสดงหนังสือท่ีได้รับการยินยอมต่อบรรณาธิการ ก่อนท่ีบทความจะได้รับ
การตีพิมพ์ 
8. การติดต่อโฆษณาและการสมัครสมาชิก 

การติดต่อโฆษณา การส่ังซื้อ และการสมัครเป็นสมาชิกวารสารพัฒนาระบบการจัดการ กรุณาติดต่อ 
“กองบรรณาธิการวารสาร” ศูนย์พัฒนาเรียนรู้สมัยใหม่ บจก.พัฒนาเรียนรู้สมัยใหม่ เลขที่ 141 หมู่ 6 ตำบล
บ้านชัย อำเภอบ้านดุง จังหวัดอุดรธานี 41190 
https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JRKSA/index 

E-mail: journal1990jmsd@gmail.com 
 

9. กําหนดการออกวารสาร 
                      ฉบับท่ี 1 มกราคม (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30  มกราคม) 
                      ฉบับท่ี 2 กุมภาพันธ์ (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 28  กุมภาพันธ์) 
                      ฉบับท่ี 3 มีนาคม (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 มีนาคม) 
                      ฉบับท่ี 4 เมษายน (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 เมษายน) 
                      ฉบับท่ี 5 พฤษภาคม (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 พฤษภาคม) 
                      ฉบับท่ี 6 มิถุนายน (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 มิถุนายน) 
                      ฉบับท่ี 7 กรกฎาคม (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 กรกฎาคม) 
                      ฉบับท่ี 8 สิงหาคม (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 สิงหาคม) 
                      ฉบับท่ี 9 กันยายน (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 กันยายน) 
                      ฉบับท่ี 10 ตุลาคม (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 ตุลาคม) 
                      ฉบับท่ี 11 พฤศจิกายน (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 พฤศจิกายน) 
                      ฉบับท่ี 12 ธันวาคม (เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 30 ธันวาคม) 
10. อัตราค่าวารสาร 

กําหนดออกวารสารปีละ 12 ฉบับ จําหน่ายราคาฉบับละ 300 บาท (ไม่รวมค่าส่ง) 
11. อัตราค่าสมาชิก 

ปีละ 500 บาท 
  

https://so02.tci-thaijo.org/index.php/JRKSA/index
mailto:journal1990jmsd@gmail.com
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ใบสมัครเป็นสมาชิก  

Journal of Roi Kaensarn Acadami 
 

ที.่................................................................. 
วันที่.........เดือน........................พ.ศ.............. 

เรียน  บรรณาธิการ Journal of Roi Kaensarn Acadami 
ข้าพเจ้า (ชื่อภาษาไทย)................................................................................................................................................................ 
          (ชื่อภาษาอังกฤษ)........................................................................................................................................................... 
ที่อยู่ (ที่สามารถติดต่อได้)........................................................................................................................................................... 
................................................................................................. .................................................................................................. 
E-Mail : ................................................................โทรศัพท์ ................................................ โทรสาร..................................... 
มีความประสงค์จะขอรับสมคัรเป็นสมาชิก  Journal of Roi Kaensarn Acadami 
 ( ) สมาชิกประเภทรายปี 500 บาท  
 ( ) เล่มละ 300 บาท 
พร้อมน้ี ข้าพเจ้าได้ส่ง 
 ( ) เงินสด 
 ( ) อื่นๆ..................................................................... 
โปรดนำส่ง  Journal of Roi Kaensarn Acadami 
 สถานที่ติดต่อ  ที่บ้าน    ที่ทำงาน 
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ลงชื่อ................................................... 

(....................................................) 
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หนังสือรับรอง  

ก่อนตีพิมพ์บทความใน Journal of Roi Kaensarn Acadami 

 
เรียน  บรรณาธิการ  Journal of Roi Kaensarn Acadami 

 ตามท่ี ข้าพเจ้า....................................................................................................................................... 
ได้ส่งบทความเรื่อง........................................................................................................ ..................................... .. 

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................................................  

เพื่อตีพิมพ์ใน Journal of Roi Kaensarn Acadami 

  ท้ังนี้  ข้าพเจ้าและผู้เขียนร่วม )ถ้ามี (ขอรับรองว่า บทความท่ีเสนอมา นี้ยังไม่เคยได้รับการตีพิมพ์
หรือไม่ได้อยู่ระหว่างกระบวนการพิจารณาลงตีพิมพ์ในวารสารหรือแหล่งตีพิมพ์อื่นใด หรือได้รับการตอบรับให้
ตีพิมพ์ในวารสารฉบับอื่น ข้าพเจ้าและผู้เขียนร่วมยอมรับหลักเกณฑ์การพิจารณาต้นฉบับ ท้ั งยินยอมให้กอง
บรรณาธิการมีสิทธิพิจารณาและตรวจแก้ต้นฉบับได้ตามท่ีเห็นสมควร พร้อมนี้ขอมอบลิขสิทธิ์บทความท่ีได้รับการ
ตีพิมพ์ให้แก่ ศูนย์พัฒนาการเรียนรู้สมัยใหม่ หากมีการฟ้องร้องเรื่องการละเมิดลิขสิทธิ์ เกี ่ยวกับภาพ กราฟ 
ข้อความส่วนใดส่วนหนึ่ง และ  /ข้าพเจ้าและผู้เขียนร่วมหรือข้อคิดเห็นที่ปรากฏในบทความ ยินยอมรับผิดชอบแต่
เพียงฝ่ายเดียว  

  หาก กองบรรณาธิการ Journal of Roi Kaensarn Acadami ตรวจพบว่าคำรับรองดังกล่าว ไม่
เป็นความจริง กองบรรณาธิการ Journal of Roi Kaensarn Acadami มีสิทธิยกเลิกบทความของผู้นิพนธ์ออก
จาก Journal of Roi Kaensarn Acadami ได้ทันทีโดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้นิพนธ์ทราบล่วงหน้า และผู้นิพนธ์ทุกท่าน
ขอรับรองและยินยอมปฏิบัติตามข้อตกลงดังกล่าว พร้อมท้ังลงนามรับรองไว้ที่ข้างท้ายของหนังสือรับรองฉบับนี้ 
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ข้อมูลติดต่อ (เฉพาะผู้เขียนหลัก) 

Facebook : …………………………………………..…………………..… 

ID : Line ………………………………………………….…………..…... 

E : mail ……………………………………………………..……………… 

เบอร์โทร ...................................................................... 

หมายเหตุ: ให้ผู้เขียนหลักและผู้เขียนร่วมลงนามให้ครบทุกท่าน หากมีผู้เขียนมากกว่า 2 สามารถเพ่ิมเติมรายชื่อผู้ลงนามท่าน 
ข้างท้ายได้ตามจำนวนผู้เขียนบทความท้ังหมด 

   ลงนามผู้เขยีนหลัก (ช่ือท่ี 1) 
 

 ......................................................... 

(............................................................) 
............./............................../............... 

   ลงนามผู้เขียนร่วม (ช่ือท่ี 2) 
 

 ......................................................... 

(............................................................) 
............./............................../............... 
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รูปแบบการตีพิมพ ์
Journal of Roi Kaensarn Acadami 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
จริยธรรมในการตีพิมพ ์

 

ประกาศรับบทความ 

รับบทความ 

ส่งคืนผู้เขียนปรับ
แก้ไขเบื้องต้น 

แจ้งผู้เขียน 
ผ่านโดยไม่มี 
การแก้ไข 

ผู้เขียนปรับแก้ไข และส่งคืน
วารสาร (15 วัน) 

กองบรรณาธิการสรุปรวบรวม
ข้อคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิ  

เพ่ือส่งคืนผู้เขียน 

กองบรรณาธิการแจ้งยืนยันรับบทความตีพิมพ์
ให้ผู้เขียนบทความทราบ (ออกหนังสือตอบรับ) 

จัดรูปแบบ และส่งโรงพิมพ์เพ่ือตีพิมพ์และเผยแพร่ต่อไป 

กองบรรณาธิการ
ตรวจเน้ือหาและ

รูปแบบของ
บทความ 

ส่งผู้ทรงคุณวุฒิ
เพ่ือให้ผู้ทรงคุณวุฒิ

พิจารณาอ่าน
บทความ 

ไม่ผ่าน 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ผ่านโดยมีการแก้ไข 
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จริยธรรมการตีพิมพ์ 
บทบาทและหน้าท่ีของบรรณาธิการ 

1. บรรณาธิการมีหน้าท่ีพิจารณาคุณภาพของบทความ เพื่อตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารนักบริหารท่ีตน
รับผิดชอบ และต้องคัดเลือกบทความมาตีพิมพ์หลังจากผ่านกระบวนการประเมินบทความแล้ว โดยพิจารณา
จากความชัดเจน และความสอดคล้องของเนื้อหากับนโยบายของวารสารเป็นสำคัญ และจะต้องมีข้อความรู้ท่ี
สะท้อนมุมมอง แนวคิดเชิงทฤษฎีที่ได้จากประสบการณ์ การสังเคราะห์เอกสาร หรืองานวิจัย มุ่งเน้นการ
นำเสนอแนวคิดทฤษฎีใหม่รวมถึงแบบจำลองเชิงแนวคิด (Conceptual Model) ท่ีช่วยเสริมสร้างความเข้าใจ
อันจะนำไปสู่การวิจัยในหัวข้อวิชาการท่ีสำคัญ 

2. บรรณาธิการจะต้องไม่เปิดเผยข้อมูลของผู้เขียน และผู้ประเมินบทความแก่บุคคลอื่นๆ ที่ไม่
เกี่ยวข้องในช่วงเวลาของการประเมินบทความ 

3. บรรณาธิการจะต้องไม่ตีพิมพ์บทความที่เคยตีพิมพ์ที ่อื่นมาแล้ว โดยต้องมีการตรวจสอบการ
คัดลอกผลงานผู้อื่น (Plagiarism) อย่างจริงจัง และใช้โปรแกรมท่ีเช่ือถือได้ เพื่อให้แน่ใจว่า บทความท่ีตีพิมพ์
ในวารสารไม่มีการคัดลอกผลงานของผู้อื ่น และหากตรวจพบ การคัดลอกผลงานของผู้อื ่น จะต้องหยุด
กระบวนการประเมิน และติดต่อผู้เขียนบทความหลักทันที เพื่อขอคำช้ีแจง เพื่อประกอบการ “ตอบรับ” หรือ 
“ปฏิเสธ” การตีพิมพ์บทความนั้นๆ 

4. บรรณาธิการจะต้องไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อนกับผู้เขียน และผู้ประเมิน 
5. บรรณาธิการต้องไม่นำข้อมูลบางส่วนหรือทุกส่วนของบทความไปเป็นผลงานของตนเอง 
6. บรรณาธิการมีหน้าท่ีพิจารณาตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยท่ีมีระเบียบวิธีวิจัยท่ีถูกต้อง และให้ผลท่ี

น่าเช่ือถือ โดยนำผลของการวิจัยมาเป็นตัวชี้นำว่า สมควรตีพิมพ์เผยแพร่หรือไม่ 
7. หากบรรณาธิการตรวจพบว่า บทความมีการลอกเลียนบทความอื่นโดยมิชอบ หรือมีการปลอม

แปลงข้อมูล ซึ่งสมควรถูกถอดถอน แต่ผู้เขียนปฏิเสธที่จะถอนบทความ บรรณาธิการสามารถดำเนินการถอน
บทความได้โดยไม่ต้องได้รับความยินยอมจากผู้เขียนซึ่งถือเป็นสิทธิและความรับผิดชอบต่อบทความของ
บรรณาธิการ 
 

บทบาทและหน้าท่ีของผู้เขียนบทความ 
1. ผู้เขียนบทความจะต้องรับรองว่า บทความท่ีส่งมาพิจารณาไม่เคยได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ท่ีใดมา

ก่อน และไม่ส่งต้นฉบับบทความซ้ำซ้อนกับวารสารอื่น 
2. ผู้เขียนจะต้องคำนึงถึงจริยธรรมการวิจัย จะต้องไม่ละเมิดหรือคัดลอกผลงานของผู้อื่นมาเป็นของ

ตนเอง 
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3. ผู้เขียนจะต้องปรับแก้ไขบทความให้ถูกต้องตามรูปแบบของวารสารในหัวข้อ “คำแนะนำสำหรับ
ผู้เขียน” 

4. ผู้เขียนท่ีมีช่ือในบทความจะต้องเป็นผู้มีส่วนในการจัดทำบทความหรือมีส่วนในการดำเนินการวิจัย 
5. ผู้เขียนจะต้องอ้างอิงผลงาน ภาพ หรือตาราง หากมีการนำมาใช้ในบทความของตนเอง โดยให้

ระบุ “ที่มา” เพื่อป้องกันการละเมิดลิขสิทธิ์ (หากมีการฟ้องร้องจะเป็นความรับผิดชอบของผู้เขียนแต่เพียงผู้
เดียว ทางวารสารจะไม่รับผิดชอบใดๆ ท้ังส้ิน) 

6. ผู้เขียนจะต้องตรวจสอบความถูกต้องของรายการเอกสารอ้างอิง ท้ังในแง่ของรูปแบบและเนื้อหา 
และไม่ควรนำเอกสารวิชาการที่ไม่ได้อ่านมาอ้างอิง หรือใส่ไว้ในอ้างอิง และควรอ้างอิงเอกสารเท่าที่จำเป็น
อย่างเหมาะสม ไม่ควรอ้างอิงเอกสารท่ีมากจนเกินไป 

7. ผู้เขียนจะต้องปรับแก้ไขบทความตามผลประเมินจากผู้ประเมินบทความและกองบรรณาธิการให้
แล้วเสร็จภายในเวลาท่ีกำหนด 

8. ผู ้เขียนจะต้องระบุชื ่อแหล่งทุนที ่ให้การสนับสนุนในการทำวิจัย (ถ้ามี) และจะต้องระบุ
ผลประโยชน์ทับซ้อน (ถ้ามี) 

9. ในบทความผู้เขียนจะต้องไม่รายงานข้อมูลท่ีคลาดเคล่ือนจากความเป็นจริง ไม่ว่าจะเป็นการสร้าง
ข้อมูลเท็จ หรือการปลอมแปลง บิดเบือน รวมไปถึงการตกแต่ง หรือ เลือกแสดงข้อมูลเฉพาะที่สอดคล้องกับ
ข้อสรุป 

10. ผู้เขียนไม่ควรอ้างอิงเอกสารที่ถูกถอดถอนออกไปแล้ว เว้นแต่ข้อความที่ต้องการสนับสนุนนั้น
เป็นข้อความท่ีเกี่ยวข้องกับกระบวนการถอดถอน และจะต้องระบุไว้ใน เอกสารอ้างอิงด้วยว่า เป็นเอกสารท่ีได้
ถูกถอดถอนออกไปแล้ว 
 

บทบาทและหน้าท่ีของผู้ประเมินบทความ 
1. ผู้ประเมินบทความต้องรักษาความลับและไม่เปิดเผยข้อมูลของบทความที่ส่งมาเพื่อพิจารณาแก่

บุคคลท่ีไม่เกี่ยวข้องในช่วงระยะเวลาของการประเมินบทความ 
2. หลังจากได้รับบทความจากบรรณาธิการวารสาร และผู้ประเมินบทความ ตระหนักว่า ตนเองอาจ

มีผลประโยชน์ทับซ้อนกับผู้นิพนธ์ที่ทำให้ไม่สามารถให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอย่างอิสระได้ ผู้ประเมิน
บทความควรแจ้งให้บรรณาธิการวารสารทราบและปฏิเสธการประเมินบทความนั้นๆ 

3. ผู้ประเมินบทความ ควรประเมินบทความในสาขาวิชาที ่ตนมีความเชี่ยวชาญ โดยพิจารณา
ความสำคัญของเนื้อหาในบทความที่มีต่อสาขาวิชานั้นๆ คุณภาพของการวิเคราะห์ และความเข้มข้นของ
ผลงานหรือระบุผลงานวิจัยท่ีสำคัญๆ และสอดคล้องกับบทความท่ีกำลังประเมิน แต่ผู้เขียนบทความไม่ได้อ้าง
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ถึง เข้าไปในการประเมินบทความด้วยผู้ประเมินไม่ควรใช้ความคิดเห็นส่วนตัวท่ีไม่มีข้อมูลรองรับมาเป็นเกณฑ์
ในการตัดสินบทความ 

4. ผู้ประเมินบทความต้องไม่นำข้อมูลบางส่วนหรือทุกส่วนของบทความไปเป็นผลงานของตนเอง 
5. เมื่อผู้ประเมินบทความพบว่า มีส่วนใดของบทความ ที่มีความเหมือนกัน หรือซ้ำซ้อนกับผลงาน

ช้ินอื่นๆ ผู้ประเมินบทความต้องแจ้งให้บรรณาธิการทราบ 
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