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บทคดัย่อ 

 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพื่อศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะ 

การเรียนรู้ตลอดชวีติ ในสถานศึกษาน าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 2) เพื่อประเมินแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้

ตลอดชีวิต และ 3) เพื่อศึกษาผลการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียน ผู้ให้ข้อมูล คือ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 7 คน ครู จ านวน 7 คน และผู้เรียน จ านวน 255 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

ประกอบด้วย แบบสนทนากลุ่ม และแบบประเมินแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอด

ชวีติ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสนทนากลุ่มแบบเผชิญหน้าและการส่งผลการประเมินผ่านชอ่งทางอีเมล 

วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา ข้อมูลเชิงปริมาณโดยการหาค่าเฉลี่ยและ 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ผลการวจิัย พบวา่  

 1) แนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ี เน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต มี  6 ขั้นตอน ได้แก่  

(1) ขั้นก าหนดสถานการณ์และปัญหา (2) ขั้นศึกษาและค้นควา้ข้อมูล (3) ขั้นออกแบบเส้นทางการเรียนรู้ 

(4) ขั้นปฏิ บัติกิจกรรมกลุ่ม (5) ขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน และ  (6) ขั้นถอดบทเรียนและ

ประสบการณ์ 2) ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด และ 3) ผลการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการ

เรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้ เรียน แสดงถึงพัฒนาการท่ีชัดเจนในการคิดวิเคราะห์ การค้นคว้าข้อมูล  

การวางแผนการเรียนรู้ การท างานเป็นทีม การสื่อสาร และการสะท้อนคิด ซึ่งส่งเสริมการเรี ยนรู้ท่ี

ตอ่เนื่องและน าไปใชไ้ด้จริง 
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ABSTRACT 

 The objectives of this research were: 1) to study the guidelines for lifelong learning skill-

oriented instruction in pilot schools within the Educational Innovation Area under the Secondary 

Educational Service Area Office Bangkok 2; 2) to evaluate the guidelines for lifelong learning skill-

oriented instruction; and 3) to study the learning outcomes that emphasize lifelong learning skills of 

learners.  The data providers were 7 experts, 7 teachers, and 255 students.  The research 

instruments consisted of a focus group discussion form and an assessment form for the lifelong 

learning skill-oriented instructional approach. Data were collected through face-to-face focus group 

discussions and via email submission of assessment results. Qualitative data were analyzed using 

content analysis, while quantitative data were analyzed using mean and standard deviation. 

 The research findings revealed that:  1)  The lifelong learning skill-oriented instructional 

approach consists of six steps:  ( 1)  defining situations and problems, (2)  studying and gathering 

information, (3) designing learning pathways, (4) engaging in group activities, (5) presenting and 

evaluating work, and (6) reflecting on lessons and experiences; 2) The overall evaluation results 

were at the highest level; and 3) The learning outcomes that emphasize lifelong learning skills of 

learners showed clear development in critical thinking, information research, learning planning, 

teamwork, communication, and reflection, which promoted continuous learning and practical 

application. 
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บทน า                
 การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) เป็นกระบวนการท่ีบุคคลมุ่งพัฒนาความรู้และ

ทักษะอย่างตอ่เนื่องตลอดช่วงชวีติ เพื่อให้สามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ได้อยา่ง

มปีระสิทธิภาพ (UNESCO, 2015) หลักการนี้ได้รับการสนับสนุนในระดับนโยบายท้ังในประเทศและสากล 

โดย รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 ก าหนดให้รัฐต้องส่งเสริมและ

สนับสนุนให้ประชาชนได้รับการศึกษาตลอดชีวิต (Royal Gazette, 2017) ขณะท่ี พระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 เน้นการพัฒนาผู้เรียนในทุกมิติ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (Royal 

Gazette, 1999) นอกจากนี้ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560–2579 ได้ให้ความส าคัญกับการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต อันจะน าไปสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน (Office of 

the Education Council, 2017) ในระดับสากล เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDG 4: Quality Education) 

ขององค์การสหประชาชาติ (United Nations, 2015) ได้ชี้ให้เห็นถึงความจ าเป็นในการสร้างโอกาส 

การเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพตลอดชีวิตส าหรับทุกคน ซึ่งแนวคิดนี้เป็นรากฐานส าคัญของการจัดการเรียนรู้ท่ี

เนน้ทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติ 

 แม้วา่การเรียนรู้ตลอดชีวิตจะได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลายในระดับสากล หลายประเทศ

ได้ก าหนดนโยบายท่ีส่งเสริมทักษะนี้ในระบบการศึกษา เช่น องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนา

เศรษฐกิจ (Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD), 2021) ระบุว่าประเทศ

ท่ีมีระบบการศึกษาท่ีประสบความส าเร็จมักบูรณาการการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ 

การประเมินผลท่ีสะท้อนศักยภาพของผู้เรียน อย่างไรก็ตาม ในประเทศไทย โดยเฉพาะเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 พบว่าผู้เรียนยังขาดกระบวนการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้

สามารถค้นหาและน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ หากไม่ได้

รับการพัฒนาในด้านนี้ ผู้เรียนอาจขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการปรับตัว

ตอ่เทคโนโลยีสมัยใหม ่ซึ่งส่งผลต่อโอกาสการเรยีนต่อและความพร้อมในการท างาน ท าให้ขาดศักยภาพ

ในการพัฒนาทักษะใหม่ ๆ อย่างต่อเนื่อง จ าเป็นต้องมีแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้

ตลอดชีวิต เพื่อชว่ยเสริมสร้างขีดความสามารถของผู้เรียนให้พร้อมส าหรับอนาคต 

 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องชี้ให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตสามารถ

พัฒนาได้ ผ่านการผสมผสานวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น ดรูเวอรี และคณะ (Drewery et 

al.,2020, pp. 456-472) ระบุว่าการเรียนรู้แบบใช้การท างานเป็นฐาน (Work-based Learning) พัฒนา

ทักษะการปฏิบัติงานผ่านประสบการณ์จริง ขณะท่ี กาวิแฟค (Ghavifekr, 2020, pp. 567-590) พบว่า

การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative Learning) ช่วยเสริมทักษะการท างานเป็นทีมและการสื่อสาร 

นอกจากนี้  โพเกต์  และ เดอ ลาต์  (Poquet & De Laat, 2021, pp. 104-143) ชี้ว่าการเรียนรู้แบบ 

บูรณาการ (Integrated Learning) ช่วยผู้เรียนเชื่อมโยงความรู้จากหลายสาขา ส่วน เซรอฟนิก และ  

แนนคอฟสกา เซอร์เบค (Zerovnik & Nancovska Serbec, 2021, pp. 32-48) และ อัลต์ และ ไรเชล (Alt 
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& Raichel, 2022, pp. 250-267) เน้นว่าการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) 

และแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) เสริมทักษะการคิดขั้นสูง รวมถึง มาลิคฮิน และ

คณะ (Malykhin et al., 2022, pp. 345-365) ท่ีชี้ว่าการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning) 

สนับสนุนการเรียนรู้ดว้ยตนเองและสรา้งโอกาสการเรียนรู้ท่ียืดหยุ่น แนวทางเหลา่นีส้อดคล้องกับแนวคิด

ของ พระราชบัญญัติพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 (Royal Gazette, 2019) ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนา

นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน ในฐานะท่ีผู้วิจัยเป็น

ศกึษานิเทศก์ท่ีรับผิดชอบงานพัฒนาสถานศึกษาน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จึงได้ศึกษาแนวทางเหล่านี้เพื่อพัฒนาการจัด 

การเรียนรู้ท่ีเนน้ทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม 

   จากสิ่งท่ีกล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยเล็งเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะ 

การเรียนรู้ตลอดชีวติในฐานะกลไกส าคัญในการพัฒนาครูและผู้เรียนให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลง

ของโลกยุคใหม่ ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ใน

สถานศึกษาน าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษ า

กรุงเทพมหานคร เขต 2 เพื่อเป็นแบบอย่างให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมให้ผู้เรียนมทัีกษะการเรียนรู้ตลอดชวีติ 

วัตถุประสงค์การวิจัย   

           1. เพื่อศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในสถานศึกษา 

น าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

 2. เพื่อประเมินแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในสถานศึกษา 

น าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

 3. เพื่อศึกษาผลการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียน ในสถานศกึษาน าร่อง

พื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

กรอบแนวคิดการวิจัย                 

                แนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในสถานศึกษาน าร่องพื้นท่ี

นวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2  เป็น 

การผสมผสานวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น ดรูเวอรี และคณะ (Drewery et al.,2020, pp. 

456-472) กล่าววา่การเรียนรู้แบบใช้การท างานเป็นฐาน (Work-based Learning) ช่วยพัฒนาทักษะการ

ปฏิบัติงานผ่านประสบการณ์จริง กาวิแฟค (Ghavifekr, 2020, pp. 567-590) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบ

ร่วมมือ (Cooperative Learning) ส่งเสริมทักษะการท างานเป็นทีมและการสื่อสาร โพเกต์ และ เดอ ลาต ์

(Poquet & De Laat, 2021, pp. 104-143) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated Learning) ช่วย

ผู้เรียนเชื่อมโยงความรู้จากหลายสาขา เซรอฟนิก และ แนนคอฟสกา เซอร์เบค (Zerovnik & Nancovska 
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Serbec, 2021, pp. 32-48) และ อัลต์ และ ไรเชล (Alt & Raichel, 2022, pp. 250-267) กล่าวว่าการ

เรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning) และแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based 

Learning) ช่วยเสริมทักษะการคิดขั้นสูง และ มาลิคฮิน และคณะ (Malykhin et al., 2022, pp. 345-365) 

กล่าวว่าการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended Learning) สนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเองและสร้างโอกาส

การเรียนรู้ท่ียืดหยุ่น ซึ่งแนวทางเหล่านี้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัยท่ีต้องการศึกษาแนว

ทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเนน้ทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติ 

 แนวทางดังกล่าวจะได้รับการประเมินผ่านมาตรฐาน 4 ด้าน ได้แก่ การใช้ประโยชน์ (Utility)  

ความเป็นไปได้ (Feasibility) ความเหมาะสม (Propriety) และความถูกต้อง (Accuracy) (Joint Committee 

on Standards for Educational Evaluation, 2011) ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัยท่ีต้องการ

ประเมินแนวทางการจัดการเรียนรู้ดังกล่าวได้อย่างรอบด้านและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

น าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

 นอกจากนี้ ผลการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียนยังสอดคล้องกับ 

พระราชบัญญัติพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 (Royal Gazette, 2019) ซึ่งส่งเสริมการออกแบบ

การเรียนรู้ท่ียืดหยุ่นและตอบสนองความต้องการของผู้เรียน โดยเปิดโอกาสให้ เกิดการสร้างสรรค์

นวัตกรรมดา้นการเรียนรู้ อันเป็นหัวใจส าคัญของพืน้ท่ีนวัตกรรมการศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

 

 

 

การศึกษาเอกสารทีเ่กี่ยวข้อง 
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แนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเนน้ 

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติ  

ผลการประเมินแนวทาง 

การจัดการเรียนรู้ท่ีเนน้ 

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติ  

ผลการเรียนรู้ท่ีเนน้ 

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติ  
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วิธีด าเนินการวิจัย  
     การวจิัยนี้ใชร้ะเบียบวจิัยผสมวิธี (Mixed Methods Design) โดยมุง่เนน้ศึกษาการจัดการเรียนรู้

ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในสถานศึกษาน าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 ในการบูรณาการรายวิชาผู้ประกอบการสมัยใหม่ ซึ่ง

มรีายละเอยีด ดังนี ้

 ขั้นตอนที่ 1 การศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ใน

สถานศึกษาน าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

กรุงเทพมหานคร เขต 2 

  1.1 ผู้ให้ข้อมูล  

  ผู้วิจัยเลือกผู้ทรงคุณวุฒิแบบเจาะจง (Purposive Selection) มาสนทนากลุ่ม (Focus 

Group Discussion) จ านวน 7 คน ซึ่งมีคุณสมบัติ คือ 1) มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกทางด้าน

การศึกษา ในสาขาท่ีเกี่ยวข้องกับการนิเทศการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรและการสอน เทคโนโลยี

การศึกษา หรือ สาขาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง หรือ เป็นคณะกรรมการขับเคลื่อนพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา

กรุงเทพมหานคร 2) มีประสบการณ์ในการนิเทศการศึกษา ไม่น้อยกวา่ 10 ปี 3) มบีทบาทและสนับสนุน

แนวคิดการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตในรายวิชาผู้ประกอบการสมัยใหม่ และ 4) มี

ความเป็นผู้น าทางวิชาการ มีเครือข่ายทางวิชาการท่ีกว้างขวางท้ังในระดับประเทศและต่างประเทศ และ

เป็นท่ียอมรับในแวดวงการศึกษา 

  1.2 เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัย 

  ผู้วิจัยใช้แบบสนทนากลุ่ม ซึ่งมีข้อค าถามเกี่ยวกับความสมบูรณ์ของแนวทาง โดย

พิจารณาถึง ความชัดเจนของแต่ละขั้นตอน ความเป็นไปได้ในการน าไปใช้ และแนวทางการพัฒนาให้

สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาน าร่อง  

  ผู้วิจัยน าเสนอผู้ เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน ได้แก่ 1) เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและ

ประเมินผลจ านวน 1 คน 2) เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านภาษาจ านวน 1 คน 3) เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการนิเทศ

การศึกษาจ านวน 1 คน 4) เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

จ านวน 1 คน และ 5) เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านนวัตกรรมการศึกษา จ านวน 1 คน เพื่อทดสอบหาค่าความตรง

เชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยใช้ดัชนีความสอดคล้องรายข้อ (Index of item-objective congruence: 

IOC) ซึ่งแต่ละข้อจะต้องผ่านเกณฑ์การพิจารณาท่ีค่าเฉลี่ย 0.50 – 1.00 ซึ่งผลการทดสอบหาค่าความ

ตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity) ของดัชนคีวามสอดคล้องรายข้อ (Index of item-objective congruence: 

IOC) เท่ากับ 1.00 ทุกข้อ แสดงว่า ผ่านเกณฑ์ (Pasunon, 2015) 
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  1.3 การรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยร่างแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตไว้ล่วงหน้า 

ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ได้แก่ 1) ขั้นก าหนดสถานการณแ์ละปัญหา 2) ขั้นศึกษาและค้นควา้ข้อมูล 3) ขั้น

ออกแบบเส้นทางการเรียนรู้ 4) ขั้นปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 5) ขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน และ 6) ขั้น

ถอดบทเรียนและประสบการณ์ โดยสังเคราะห์มาจากการผสมผสานวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย

ดังท่ีกล่าวมาแล้วในกรอบแนวคิดการวิจัย จากนั้น ผู้วิจัยใช้การสนทนากลุ่ม เพื่อเก็บข้อมูลจาก

ผู้ทรงคุณวุฒิด้วยตนเอง ไม่เกิน 90 นาที แล้วจึงถอดความให้อยู่ในรูปแบบของข้อความ ตรวจทาน

ความถูกต้อง ครบถ้วน ด าเนินการปรับปรุงแนวทาง และส่งให้ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบความถูกต้องอีก

ครัง้  

  1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล  

  ผู้วิจัยวเิคราะห์ขอ้มูล โดยการวเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  

 ขั้นตอนที่ 2 การประเมินแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ใน

สถานศึกษาน าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

กรุงเทพมหานคร เขต 2 

  2.1 ผู้ให้ข้อมูล 

  ผู้วิจัยเลอืกผู้ทรงคุณวุฒิชุดเดียวกับขั้นตอนท่ี 1 

  2.2 เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัย 

  ผู้วิจัยใช้แบบประเมินผ่านมาตรฐาน 4 ด้าน ได้แก่ การใช้ประโยชน์ ความเป็นไปได้  

ความเหมาะสม และความถูกต้อง (Joint Committee on Standards for Educational Evaluation, 2011) 

โดยใช้มาตรประมาณค่า (Rating Scale) ตามวิธีการของ ลิเคิร์ต (Likert, 1932, pp. 1-15) 5 ระดับ  

คือ 1 = นอ้ยท่ีสุด 2 = นอ้ย 3 = ปานกลาง 4 = มาก และ 5 = มากท่ีสุด 

 ผู้วิจัยน าเสนอผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน ชุดเดียวกับขั้นตอนท่ี 1 ซึ่งผลการทดสอบหาค่า 

ความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ของดัชนีความสอดคล้องรายข้อ (Index of item-objective 

congruence: IOC) เท่ากับ 1.00 ทุกข้อ แสดงว่า ผ่านเกณฑ์ (Pasunon, 2015) 

  2.3 การรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยส่งแบบประเมินให้ผู้ทรงคุณวุฒิ ผ่านช่องทางอีเมล พร้อมก าหนดระยะเวลาการ

ตอบกลับภายใน 2 สัปดาห์ 

  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล  

  ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) ได้แก่ ค่าเฉลี่ย  

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแปลความหมาย  



   
 

วารสารวชิาการเครือข่ายบณัฑิตศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ 
Journal of Graduate Studies Network in Northern Rajabhat Universities 

ปีที่ 15 ฉบับที ่1 56 

 ขั้นตอนที่  3 การศึกษาผลการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้ เรียน ใน

สถานศึกษาน าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

กรุงเทพมหานคร เขต 2 

  3.1 ผู้ให้ข้อมูล และกลุ่มเป้าหมาย 

  ผู้วิจัยเลือกครูแบบเจาะจง จ านวน 7 คน มาทดลองใช้แนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติ ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 และสนทนากลุ่ม เพ่ือศกึษาผลการเรียนรู้

ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียน ซึ่งมีคุณสมบัติ คือ เป็นครูในสถานศึกษาน าร่องพื้นท่ี

นวัตกรรมการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 โดยเป็น

ตัวแทนครูมาจากโรงเรียนขนาดกลางที่สอนในรายวิชาธุรกิจเบ้ืองตน้ จ านวน 1 คน เป็นตัวแทนครูมาจาก

โรงเรียนขนาดใหญ่ท่ีสอนในรายวิชาธุรกิจเบื้องต้น จ านวน 1 คน เป็นตัวแทนครูมาจากโรงเรียนขนาด

ใหญ่ท่ีสอนในรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) จ านวน 1 คน เป็นตัวแทนครูมาจากโรงเรียน

ขนาดใหญ่ท่ีสอนในรายวิชาผู้ประกอบการสมัยใหม่ จ านวน 1 คน เป็นตัวแทนครูมาจากโรงเรียนขนาด

ใหญ่พิเศษในรายวิชาการศกึษาค้นควา้ด้วยตนเอง (IS) จ านวน 1 คน เป็นตัวแทนครูมาจากโรงเรียนขนาด

ใหญ่พิเศษในรายวิชาผู้ประกอบการสมัยใหม่ จ านวน 1 คน และเป็นตัวแทนครูมาจากโรงเรียนขนาดใหญ่

พเิศษในรายวชิาการออกแบบและเทคโนโลย ีจ านวน 1 คน 

 กลุ่มเป้าหมายเป็นผู้เรียนท่ีถูกเลือกจากครูแบบเจาะจง จ านวน 255 คน ซึ่งมีคุณสมบัติ คือ  

1) ครูเป็นผู้คัดเลือกผู้เรียนท่ีเหมาะสมจากห้องเรียนของตนเอง 2) มีความสนใจในการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะ

การเรียนรู้ตลอดชีวิต 3) เรียนในรายวิชาผู้ประกอบการสมัยใหม่ ธุรกิจเบื้องต้น การออกแบบและ

เทคโนโลย ีการศึกษาค้นควา้ด้วยตนเอง (IS) หรือรายวชิาที่เกี่ยวข้อง และ 4) สมัครใจให้ผู้วจิัยทดลองใช้

จริง โดยให้ครูน าการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีิตไปใชใ้นภาคเรียนท่ี 1 ปีการศกึษา 2567 

  3.2 เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัย 

  ผู้วิจัยใช้แบบสนทนากลุ่ม ซึ่งมีข้อค าถามเกี่ยวกับพฤตกิรรมการเรียนรู้ท่ีผู้เรียนแสดงออก

จากการบูรณาการรายวิชาผู้ประกอบการสมัยใหม่ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ ท้ัง 6 ขั้นตอน ได้แก่  

1) ขั้นก าหนดสถานการณ์และปัญหา  2) ขั้นศึกษาและค้นคว้าข้อมูล 3) ขั้นออกแบบเส้นทางการเรียนรู้ 

4) ขั้นปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม 5) ขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน และ 6) ขั้นถอดบทเรียนและประสบการณ์ 

ตามแนวทางจากขั้นตอนท่ี 1 

  3.3 การรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยด าเนนิการประชุมชี้แจงแนวทางและจัดอบรมเชงิปฏบัิตกิารให้กับครู เพื่อช่วยให้ครู

สามารถแปลงแนวทางท่ีได้จากขั้นตอนท่ี 1 ให้เป็นกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับบริบทของ

แต่ละโรงเรียน ครูน าแนวทางไปใช้ตลอดภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 โดยผู้วิจัยด าเนินการนิเทศ

ตดิตามจ านวน 6 คร้ัง ตลอดภาคเรียน หลังจากการนเิทศผู้วจิัยใชก้ารสนทนากลุ่ม เพื่อเก็บข้อมูลจากครู 
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เป็นเวลาไม่เกิน 90 นาที จากนั้น ถอดความให้อยู่ในรูปแบบข้อความ ตรวจทานความถูกต้องและ

ครบถ้วน ก่อนสง่ให้ครูตรวจสอบความถูกต้องอกีครัง้  

  3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล  

  ผู้วิจัยวเิคราะห์ขอ้มูล โดยการวเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

สรุปผลการวิจัย                 

 1. แนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิ ต ท้ัง 6 ขั้นตอน มีความ

เหมาะสม โดยมีรายละเอยีดดังนี้ 

 ขั้นท่ี 1 ก าหนดสถานการณ์และปัญหา เป็นการเร่ิมต้นด้วยการระบุและท าความเข้าใจ

สถานการณ์หรือปัญหาที่เกี่ยวข้องกับหัวข้อการเรยีนรู้ ก่อนท่ีผู้เรียนจะเร่ิมด าเนนิการศึกษาและวางแผน 

ขั้นตอนนี้ เป็นการตั้ งโจทย์ ท่ี ชั ด เจนและเจาะจง ซึ่ งจะเป็นแนวทางในการด า เนินกิ จกรรม 

การเรียนรู้ต่อไป ในขั้นตอนนี้ครูมีบทบาทส าคัญในการออกแบบโจทย์หรือสถานการณ์ท่ีท้าทาย และ

เกี่ยวข้องกับเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ เพื่อกระตุ้นความสนใจและการมีส่วนร่วมของผู้เรียน โดยใช้

กิจกรรมต่างๆ เช่น การอภิปรายปัญหาในกรณีศึกษา การส ารวจภาคสนาม การจัดประชุมกลุ่ม และ 

การสัมภาษณ์ผู้มีประสบการณ์ ครูยังมีบทบาทในการแนะน าวิธีการวิเคราะห์ปัญหา ชี้แนะเกี่ยวกับ

แหล่งข้อมูล และสนับสนุนผู้เรียนในการระบุปัญหาท่ีส าคัญ โดยการตั้งค าถามเพื่อกระตุ้นการคิด

วิเคราะห์ของผู้เรียน ขณะเดียวกัน ผู้เรียนมีหน้าท่ีวิเคราะห์สถานการณ์หรือปัญหาท่ีได้รับ ระบุปัญหา

หลักที่ตอ้งการแก้ไข รว่มกันระดมความคิดเพื่อค้นหาสาเหตุและข้อมูลพื้นฐาน รวมถึงท างานเป็นกลุ่มใน

การก าหนดแนวทางการศกึษาและแก้ไขปัญหา  

 ขั้นท่ี 2 ศึกษาและค้นควา้ข้อมูล เป็นการรวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูลท่ีเกี่ยวข้องกับปัญหาหรอื

สถานการณ์ท่ีได้ก าหนดไว้ในขั้นตอนแรก เพื่อท าความเขา้ใจปัญหาได้ลึกซึ้งย่ิงขึ้น และเตรียมความพร้อม

ส า ห รับ ก า รวา งแผ นห รือพั ฒ น าแน วท างแก้ ไข ปัญ ห า  โด ยอ าศั ย กิ จ ก รรม ต่ า งๆ  เช่ น  

การค้นคว้าออนไลน์ การวิเคราะห์ข้อมูลตลาด การสร้างฐานข้อมูล และการศึกษากรณีศึกษา โดยครูมี

บทบาทส าคัญในการแนะน าและชี้แหล่งข้อมูลท่ีเหมาะสม เชน่ เอกสารวิจัย บทความ ข้อมูลตลาด หรือ

กรณศีกึษา ตลอดจนสอนวธีิการคน้ควา้และวเิคราะห์ขอ้มูลผ่านการใชฐ้านขอ้มูลออนไลน ์การสัมภาษณ์ 

และการส ารวจ นอกจากนี้ ครูยังให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียนเพื่อช่วยให้พวกเขาสามารถค้นหาข้อมูลท่ีมี

คุณภาพและตรงกับโจทย์ท่ีก าหนด พร้อมท้ังจัดระบบข้อมูลให้มีโครงสร้างท่ีชัดเจนเพื่อรองรับ 

การน าไปใช้ในขั้นตอนถัดไป ในขณะเดียวกัน ผู้เรียนต้องด าเนินการค้นหาข้อมูลจากแหล่งต่างๆ เช่น 

อินเทอร์เน็ต หนังสือ และบทความวิจัย รวมถึง การศึกษากรณีศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับหัวข้อท่ีก าหนด 

จากนั้นผู้เรียนต้องวเิคราะห์ข้อมูลท่ีรวบรวมได้ โดยสังเคราะห์แนวคดิหลัก และสรุปข้อมูลท่ีเป็นประโยชน ์

เพื่อน าไปพัฒนากลยุทธ์หรือแนวทางแก้ไขปัญหา  

 ขั้นท่ี 3 ออกแบบเส้นทางการเรียนรู้ เป็นการวางแผนและออกแบบวธีิการและขั้นตอนท่ีจะท า

ให้ผู้เรียนสามารถบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยก าหนดวิธีการสอน การจัด
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กิจกรรม และการเลือกเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองในด้านท่ีต้องการ 

กิจกรรมในขั้นตอนนี้ประกอบด้วยการพัฒนาแผนการท างาน การสร้างเส้นทางการเรียนรู้ การวางแผน

กิจกรรมกลุ่ ม  การสร้างโปรโตไทป์  และการวางแผนการน าเสนอ  โดยครูมีบทบาทส าคัญ  

ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายของหลักสูตร เช่น การอภิปรายกลุ่ม  

การสร้างโปรเจ็กต์ หรือการใช้เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม นอกจากนี้ ครูยังจัดท า

แผนการจัดการเรียนรู้และล าดับกิจกรรมให้เหมาะสมกับผู้เรียน พร้อมท้ังให้ค าปรึกษาและสนับสนุนใน

การเลือกแนวทางการเรียนรู้ท่ีตรงกับความสามารถและความต้องการของแต่ละบุคคล ในขณะเดียวกัน 

ผู้เรียนต้องวางแผนและก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ของตนเอง เลือกวิธีการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสไตล์

และความตอ้งการของตนเอง เข้าร่วมกิจกรรมตามแผนการเรียนรู้ท่ีวางไว ้และตดิตามความก้าวหน้าของ

ตนเอง โดยสามารถปรับปรุงแนวทางการเรียนรู้ให้เหมาะสมตามผลลัพธ์ท่ีได้รับจากการปฏบัิตจิรงิ  

 ขั้นท่ี 4 ปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม เป็นการท ากิจกรรมร่วมกันในกลุ่ม เพื่อให้ผู้เรียนได้ประยุกต์ใช้

ความ รู้และทักษะท่ี เรียน รู้มาก่อนหน้าในสถานการณ์ จ ริงห รือสถานการณ์ ท่ี ใกล้ เคี ยงกับ 

ความเป็นจริง โดยเน้นการท างานร่วมกัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการแก้ปัญหาแบบกลุ่ม ซึ่ง

ช่วยพัฒนาทักษะการสื่อสาร การท างานเป็นทีม และการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ โดยครูมีบทบาท

ส าคัญ ในการออกแบบและจัดกิจกรรมกลุ่มท่ีส่งเสริมการใช้ความรู้และทักษะของผู้เรียน เช่น การท า

โครงงานร่วมกัน การจัดประชุมกลุ่ม การจ าลองสถานการณ์ การท าเวิร์กช็อป และการเรียนรู้แบบกลุ่ม 

นอกจากนี้ ครูยังท าหน้าท่ีเป็น ผู้สนับสนุนและอ านวยความสะดวกในการด าเนินกิจกรรม ให้ค าแนะน า 

และติดตามความก้าวหนา้ของกลุ่ม โดยให้ขอ้เสนอแนะเพื่อให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาแนวคิดและปรับปรุง

ผลลัพธ์ของการท างาน ในขณะเดียวกัน ผู้เรียนมีหน้าท่ีท างานร่วมกันในกลุ่ม เพื่อแก้ปัญหาหรือด าเนิน

กิจกรรมตามท่ีได้รับมอบหมาย โดยการมีส่วนร่วมในการอภิปราย แบ่งปันความคิดเห็น และประยุกต์ใช้

ความรู้และทักษะที่ได้เรียนรู้ในขั้นตอนก่อนหน้า เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ท่ีมีคุณภาพ 

 ขั้นท่ี 5 น าเสนอและประเมินผลงาน เป็นการน าเสนอผลลัพธ์ของการท างานกลุ่มหรือ

กิจกรรมท่ีได้ด าเนนิการ และการประเมินผลลัพธ์น้ัน เพื่อให้ทราบถึงคุณภาพและความเหมาะสมของงาน

ท่ีท า โดยมีเป้าหมายเพื่อตรวจสอบความเข้าใจของผู้เรียน เสริมสร้างทักษะการสื่อสาร และเปิดโอกาสให้

รับข้อเสนอแนะเพื่ อพัฒนาผลงานให้ดียิ่ งขึ้น  โดยครูมีบทบาทส าคัญ ในการออกแบบเกณฑ์ 

การประเมิน เพื่อก าหนดว่าผลลัพธ์ของการน าเสนอควรมีลักษณะอย่างไร พร้อมท้ังจัดเตรียม

สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการน าเสนอ เช่น การเตรียมอุปกรณ์ การก าหนดรูปแบบการน าเสนอ และ 

การสร้างบรรยากาศท่ีสนับสนุนการแสดงผลงาน กิจกรรมในขั้นตอนนี้อาจรวมถึงการน าเสนอผลงาน 

การให้ข้อเสนอแนะแบบเพื่อนช่วยเพื่อน (Peer Feedback) การจัดงานแสดงผล การประเมินผลร่วมกัน 

และการท ารายงานสรุป ในขณะเดียวกัน ผู้เรียนต้องเตรียมข้อมูลและน าเสนอผลลัพธ์ของกิจกรรมใน

รูปแบบท่ีชัดเจนและน่าสนใจ ผ่านการแสดงผลลัพธ์จากงานกลุ่ม พร้อมตอบค าถามและรับข้อเสนอแนะ

จากครูและเพื่อนร่วมกลุ่ม ซึ่งเป็นกระบวนการท่ีช่วยให้พวกเขาเรียนรู้จากมุมมองของผู้อื่น หลังจากได้รับ
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ข้อเสนอแนะแล้ว ผู้ เรียนต้องน ามาปรับปรุงและพัฒนาผลงานของตนเอง เพื่อเพิ่มคุณภาพและ 

ความสมบูรณ์ของงาน 

 ขั้นท่ี 6 ถอดบทเรียนและประสบการณ์ เป็นการสะทอ้นคิดและประเมินผลลัพธ์จากกิจกรรมท่ี

ได้ด าเนินการ รวมถึงการเรียนรู้จากประสบการณ์ท่ีได้รับระหว่างการท างาน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ

ตระหนักถึงสิ่งท่ีท าได้ดีและสิ่งท่ีต้องปรับปรุง โดยมีเป้าหมายเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เชิงลึกและการ

พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยครูมีบทบาทส าคัญในการสนับสนุนการสะท้อนคิดของผู้ เรียน  

ผ่านการตั้งค าถามกระตุ้นการคิดวิเคราะห์ และจัดกิจกรรมท่ีช่วยให้ผู้เรียนได้ทบทวนสิ่งท่ีเรียนรู้ เช่น  

การเขียนบันทึกสะท้อนคิด การอภิปรายสะท้อนผล และการจัดเวิร์กช็อปสะท้อนคิด นอกจากนี้  

ครูยังช่วยวิเคราะห์ผลลัพธ์ของกิจกรรม โดยชี้ให้เห็นถึงข้อดีและข้อเสียของกระบวนการเรียนรู้ท่ีผ่านมา 

พร้อมเสนอแนวทางปรับปรุงเพื่อให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาทักษะและความเข้าใจได้อย่างต่อเนื่อง  

ในขณะเดียวกัน ผู้เรียนต้องสะท้อนประสบการณ์ท่ีได้รับผ่านการวิเคราะห์ข้อดีข้อเสียของการด าเนิน

กิจกรรม และสรุปบทเรียนท่ีได้จากการท างาน นอกจากนี้ ผู้เรียนยังต้องเสนอแนวทางการปรับปรุง

ตนเอง และแนวทางในการพัฒนาการท างานของตนเองในอนาคต โดยอาจใช้เคร่ืองมือต่างๆ เช่น  

การสร้างแผนการพัฒนา และการประเมินตนเอง เพื่อให้สามารถก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้และพัฒนา

ทักษะเพิ่มเตมิได้ 

 2. ผลการประเมินแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยผู้ทรงคุณวุฒ ิ 

7 คน ผ่านมาตรฐาน 4 ด้าน ได้แก่ การใช้ประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความเหมาะสม และความถูกต้อง 

สามารถแสดงได้ดังตารางท่ี 1 

ตารางที่ 1: ผลการประเมินแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเนน้ทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติ  

ขั้นตอน 

ด้าน 

การใช้ประโยชน ์
ด้าน 

ความเป็นไปได ้
ด้าน 

ความเหมาะสม 
ด้าน 

ความถูกต้อง 

X  
 

S.D. แปล

ผล 
X  
 

S.D. แปล

ผล 
X  
 

S.D. แปล

ผล 
X  
 

S.D. แปล

ผล 

ขั้นตอนที่ 1  

ขั้นก าหนด

สถานการณ์

และปัญหา 

4.86 0.38 มาก

ที่สุด 
4.86 0.38 มาก

ที่สุด 
4.86 0.38 มาก

ที่สุด 
5.00 0.00 มาก

ที่สุด 

ขั้นตอนที่ 2 

ขั้นศกึษาและ

ค้นคว้า

ข้อมูล 

4.86 0.38 มาก

ที่สุด 
4.86 0.38 มาก

ที่สุด 
4.86 0.38 มาก

ที่สุด 
5.00 0.00 มาก

ที่สุด 

ขัน้ตอนที่ 3  

ขัน้ออกแบบ

เส้นทาง 

การเรียนรู้ 

5.00 0.00 มาก

ที่สุด 
4.57 0.53 มาก

ที่สุด 
4.86 0.38 มาก

ที่สุด 
4.71 0.49 มาก

ที่สุด 
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ตารางที่ 1 ;  (ตอ่) 

ขั้นตอน 

ด้าน 

การใช้ประโยชน ์
ด้าน 

ความเป็นไปได ้
ด้าน 

ความเหมาะสม 
ด้าน 

ความถูกต้อง 

X  
 

S.D. แปล

ผล 
X  
 

S.D. แปล

ผล 
X  
 

S.D. แปล

ผล 
X  
 

S.D. แปล

ผล 

ขั้นตอนที่ 4  

ขั้นปฏิบัติ

กิจกรรมกลุม่ 

4.86 0.38 ม าก

ที่สุด 

4.86 0.38 มาก

ที่สุด 

4.71 0.49 มาก

ที่สุด 

4.71 0.49 มาก

ที่สุด 

ขั้นตอนที่ 5 

ขั้นน าเสนอ

และระเมิน

ผลงาน 

4.86 0.38 ม าก

ที่สุด 
4.86 0.38 มาก

ที่สุด 
4.71 0.49 มาก

ที่สุด 
4.71 0.49 มาก

ที่สุด 

ขั้นตอนที่ 6  

ขั้นถอด

บทเรียน

และระสบ

การณ์ 

4.71 0.49 ม าก

ที่สุด 
4.71 0.49 มาก

ที่สุด 
4.71 0.49 มาก

ที่สุด 
4.71 0.49 มาก

ที่สุด 

รวม 4.86 0.35 มาก

ท่ีสุด 
4.79 0.42 มาก

ท่ีสุด 
4.79 0.42 มาก

ท่ีสุด 
4.81 0.40 มาก

ท่ีสุด 

 จากตารางท่ี 1 แสดงให้เห็นว่าภาพรวมของแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้

ตลอดชีวิตทุกขั้นตอนอยู่ในระดับมากท่ีสุด โดยด้านการใช้ประโยชน์มีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด เท่ากับ 4.86  

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.35 ด้านความถูกต้องมีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.81 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

เท่ากับ 0.40 ส่วนด้านความเป็นไปได้และด้านความเหมาะสม มีค่าเฉลี่ยน้อยท่ีสุด เท่ากับ 4.79  

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.42 

 3. ผลการเรียนรู้ท่ีเนน้ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียน หลังจากท่ีครูจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น

ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต พบว่าผู้เรียนมีความสามารถโดดเด่นในสามด้านส าคัญ ได้แก่ 1) การ

วิเคราะห์ปัญหา โดยผู้เรียนสามารถวิเคราะห์สถานการณ์ท่ีซับซ้อนแยกแยะข้อมูลส าคัญ ระบุปัญหา

หลักและปัญหารองได้อย่างชัดเจน รวมถึงคาดการณ์ผลกระทบในอนาคต ความสามารถเหล่านี้ช่วย

เสริมศักยภาพในการคิดเชิงระบบและพัฒนานวัตกรรมท่ีตอบโจทย์ความต้องการในบริบทธุรกิจ 2) การ

ตั้งค าถามเชิงลึก โดยผู้เรียนตั้งค าถามท่ีมีเหตุผลและตรงประเด็น ช่วยระบุสาเหตุรากเหง้าของปัญหา

และเชื่อมโยงกับแนวโน้มตลาด เช่น การวิเคราะห์ความต้องการของลูกค้าและการคาดการณ์โอกาสใน

ธุรกิจ การตั้งค าถามลักษณะนี้ยังส่งเสริมการคิดเชิงวิพากษ์และการตัดสินใจท่ีแม่นย า และ 3) การ

ท างานร่วมกันในกลุ่ม โดยผู้เรียนสามารถแบ่งปันความคิดเห็นในทีมอย่างเปิดกว้าง จัดการบทบาทและ
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ความรับผิดชอบในทีมได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ความสามารถนี้ช่วยให้การแก้ปัญหามคีวามรอบคอบและ

สร้างสรรค์ พร้อมพัฒนาทักษะการสื่อสารและการแก้ไขปัญหาร่วมกัน 

 ผลการเรียนรู้ในขั้นตอนท่ี 2 ขั้นศึกษาและค้นควา้ข้อมูล พบว่า ผู้เรียนมคีวามสามารถโดดเด่น

ในสามด้านส าคัญ  ได้แก่  1) การค้นหาข้อมูล  โดยผู้ เรียนแสดงให้ เห็ นถึ งความสามา รถใน 

การค้นหาข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ เลอืกใช้แหล่งขอ้มูลท่ีน่าเชื่อถือและทันสมัย เช่น ฐานข้อมูลวชิาการ

และเคร่ืองมือค้นหาขั้นสูง ผู้เรียนสามารถประเมินคุณภาพของข้อมูลโดยพิจารณาความเกี่ยวข้อง  

ความน่าเชื่อถือ และความทันสมัย ทักษะนี้ช่วยให้ผู้เรียนมั่นใจในข้อมูลท่ีน ามาใชแ้ละวางรากฐานส าหรับ

การวเิคราะห์ในบริบทของธุรกิจ 2) การวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล โดยผู้เรียนมทัีกษะในการแยกแยะ

ข้อมูลท่ีส าคัญจากข้อมูลท่ีไม่จ าเป็น พร้อมท้ังสังเคราะห์ข้อมูลจากหลายแหล่งเพื่อสร้างความเข้าใจท่ี

ครอบคลุม ความสามารถนี้ช่วยให้ผู้เรียนสามารถตีความข้อมูลอย่างมีเหตุผลและพัฒนากลยุทธ์ท่ี

เหมาะสมส าหรับการแก้ปัญหา และ 3) การจัดการข้อมูล โดยผู้เรียนสามารถจัดระเบียบข้อมูลจ านวน

มากได้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การรวบรวมและจัดการข้อมูลในรูปแบบโครงร่างท่ีชัดเจน ท าให้ข้อมูล

พร้อมใช้งานและง่ายต่อการน าไปประยุกตใ์ชใ้นบริบทใหม่ 

 ผลการเรียนรู้ในขั้นตอนท่ี 3 ขั้นออกแบบเส้นทางการเรียนรู้ พบว่า ผู้เรียนมีความสามารถ

โดดเด่นในสามด้านส าคัญ ได้แก่ 1) การก าหนดเป้าหมายและการวางแผน โดยผู้เรียนสามารถก าหนด

เป้าหมายการเรียนรู้ท่ีชัดเจนและสอดคล้องกับความต้องการส่วนตัว การตั้ งเป้าหมายนี้ช่วยให้พวกเขา

มองเห็นทิศทางการพัฒนาตนเอง และวางแผนการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ การเลือกวิธีการเรียนรู้ท่ี

เหมาะสม เช่น การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงหรือการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม ส่งเสริมความ

กระตือรือร้นและแรงจูงใจในการเรียนรู้ 2) การติดตามและปรับปรุงแผน โดยผู้เรียนมีความสามารถใน

การติดตามความก้าวหน้าและประเมินตนเองอย่างเป็นระบบ พวกเขาสามารถปรับแผนการเรียนรู้เมื่อ

ผลลัพธ์ไม่สอดคล้องกับเป้าหมาย ซึ่งสะท้อนถึงความยืดหยุ่นและความสามารถในการค้นหาวิธีการ

เรียนรู้ท่ีเหมาะสมท่ีสุด และ 3) การคิดเชิงกลยุทธ์   โดยผู้เรียนแสดงความสามารถในการวางแผนเชิง  

กลยุทธ์ เช่น การวิเคราะห์สถานการณ์และปัจจัยส าคัญ การจัดการทรัพยากร และการพัฒนากลยุทธ์

ธุรกิจท่ีตอบสนองความตอ้งการของตลาด การพัฒนาทักษะนี้ชว่ยเตรียมความพร้อมในการเผชิญความ

ท้าทายในอนาคต 

 ผลการเรียนรู้ในขั้นตอนท่ี 4 ขั้นปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม พบวา่ ผู้เรียนมีความสามารถโดดเด่นใน

สามด้านส าคัญ ได้แก่ 1) การท างานร่วมกันในกลุ่ม โดยผู้เรียนพัฒนาความสามารถในการท างานรว่มกัน

ได้ อย่ างมี ป ระสิ ท ธิภาพ  โดย เรียน รู้ก ารฟั งความคิ ด เห็ นจาก เพื่ อน ร่วมกลุ่ มอย่ าง เปิด ใจ  

การแลกเปลี่ยนมุมมองหลากหลายช่วยสร้างบรรยากาศการท างานท่ีสร้างสรรค์ พร้อมท้ังพัฒนาทักษะ

การจัดการความขัดแย้งและการอภิปรายอย่างมีเหตุผล 2) การประยุกต์ความรู้ในสถานการณ์จริง โดย

ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงความรู้ท่ีได้รับกับการปฏิบัติในบริบทท่ีใกล้เคียงกับชีวิตจริง ช่วยพัฒนาทักษะ

การแก้ปัญหา การตัดสินใจ และการวิเคราะห์เชิงลึก และ 3) ด้านการสร้างเครือข่ายและความสัมพันธ์ 
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โดยการท ากิจกรรมกลุ่มเปิดโอกาสให้ผู้เรียนพัฒนาความสัมพันธ์และเครือข่ายท่ีมีคุณค่า ซึ่งช่วยเพิ่ม

โอกาสทางอาชพีและการท างานรว่มกันในอนาคต 

 ผลการเรียนรู้ในขั้นตอนท่ี 5 ขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน พบว่า ผู้เรียนมีความสามารถ

โดด เด่น ในสามด้านส าคัญ  ได้แก่  1) การน า เสนอผลงาน โดยผู้ เรียนแสดงความมั่ น ใจใน 

การน าเสนอผลงาน ใช้การสื่อสารอย่างมีเหตุผล พร้อมถ่ายทอดความคิดสร้างสรรค์และกระบวนการ

ท างานกลุ่ม ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์และจัดระเบียบข้อมูลให้น่าสนใจ รวมถึ งเลือกสื่อการน าเสนอท่ี

เหมาะสม เช่น สไลด์หรือวดิีโอ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการสื่อสาร ทักษะการพูดและการใชภ้าษากายชว่ย

ดึงดูดความสนใจจากผู้ฟัง 2) การประเมินผลงาน โดยผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิจารณ์และ 

การตัดสินใจ โดยใช้เกณฑ์การประเมินท่ีชัดเจน วิเคราะห์จุดแข็งและจุดอ่อนของผลงาน และรับฟัง

ข้อเสนอแนะจากครูและเพื่อนร่วมกลุ่ม เพื่อปรับปรุงการท างาน และ 3) ด้านการเปิดใจรับฟัง

ข้อเสนอแนะ โดยผู้เรียนแสดงทัศนคติท่ีดีต่อค าแนะน า มีความยืดหยุ่นและพร้อมปรับปรุงงาน การฟัง

อย่างตัง้ใจชว่ยให้ผู้เรียนสามารถน าข้อเสนอแนะมาปรับใชไ้ด้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 ผลการเรียนรู้ในขั้นตอนท่ี 6 ขั้นถอดบทเรียนและประสบการณ์ พบวา่ ผู้เรียนมคีวามสามารถ

โดดเด่นในสามด้านส าคัญ ได้แก่ 1) การสะท้อนคิด โดยผู้เรียนพัฒนาทักษะการสะท้อนคิดได้ดี โดย

สามารถวิเคราะห์ประสบการณ์ท่ีผ่านมา เช่น การท างานกลุ่ม การน าเสนอ หรือการแก้ปัญหา เพื่อระบุ

สิ่ ง ท่ีท าได้ดีและสิ่ ง ท่ีต้องปรับปรุง ผู้ เรียนตั้ งค าถามกับตนเอง เช่น “ฉันท าอะไรได้ดี ?” หรือ  

“ฉันจะพัฒนาสิ่ งใดในคร้ังถัดไป?” ซึ่งช่วยเสริมการวิเคราะห์และปรับปรุงกลยุทธ์ในอนาคต  

2) ความรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ โดยผู้เรียนแสดงความรับผิดชอบผ่านการวิเคราะห์และสรุปบทเรียน 

พร้อมเชื่อมโยงประสบการณ์กับเป้าหมายการพัฒนาทักษะตนเอง การตั้งเป้าหมายชัดเจนและ 

วางแผนการเรียนรู้ช่วยสร้างความมุ่งมั่นในการพัฒนาตนเอง และ 3) การตั้งเป้าหมายและการพัฒนา

อย่างต่อเนื่อง โดยผู้เรียนก าหนดเป้าหมายท่ีชัดเจน วัดผลได้  และวางแผนการเรียนรู้ท่ีเป็นระบบ เมื่อ

บรรลุเป้าหมาย ผู้เรียนรู้สกึพึงพอใจและมแีรงจูงใจในการพัฒนาตนเองในระดับท่ีสูงขึ้นอย่างตอ่เนื่อง 

อภิปรายผลการวิจัย  

 1. แนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นกระบวนการท่ีไม่ได้แยก

ออกจากกันอย่างอิสระ แต่เชื่อมโยงกันเพื่อสร้างการเรียนรู้ท่ีเป็นระบบและต่อเนื่อง  ซึ่งสามารถ

สังเคราะห์ออกเป็น 6 ขั้นตอน โดยการเรียนรู้เร่ิมจาก ขั้นก าหนดสถานการณ์และปัญหา ท่ีช่วยให้ผู้เรียน

พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ และกระตุ้นให้เกิดการตั้งค าถามเพื่อขับเคลื่อนการเรียนรู้ จากนั้ นเข้าสู่  

ขั้นศกึษาและค้นควา้ข้อมูล ซึ่งมุง่เน้นการพัฒนาทักษะการสืบค้นและประเมนิแหลง่ข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

เพื่อน าไปใช้แก้ปัญหาและพัฒนาความเข้าใจในหัวข้อท่ีศึกษา ต่อมา ขั้นออกแบบเส้นทางการเรียนรู้  

เปิดโอกาสให้ผู้เรียนวางแผนการเรียนรู้ของตนเอง ก าหนดแนวทางที่เหมาะสม และเตรียมตัวสู่การลงมือ

ปฏิบัติจริง ขั้นปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม เป็นช่วงท่ีผู้เรียนได้น าความรู้ไปใช้ในการท างานเป็นทีม ฝึกฝน 

การแก้ปัญหา และประยุกตใ์ชแ้นวคดิสูส่ถานการณ์จรงิ ขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน ชว่ยให้ผู้เรียนฝึก
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ทักษะการสื่อสาร ถ่ายทอดแนวคิด และรับข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาความสามารถของตนเองอย่าง

ต่อเนื่อง สุดท้าย ขั้นถอดบทเรียนและประสบการณ์ เป็นการสะท้อนคิดวิเคราะห์จุดแข็งและข้อควร

ปรับปรุงจากกิจกรรมท่ีผ่านมา ซึ่งถือเป็นหัวใจส าคัญของการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยกระบวนการเหล่านี้

ชว่ยให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา การท างานร่วมกัน และการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญต่อการเติบโตทางการศึกษาและอาชีพในอนาคต แนวทางนี้สอดคล้องกับหลักการ

ของ ดรูเวอรี และคณะ (Drewery et al.,2020, pp. 456-472) ท่ีชี้ให้เห็นวา่การเรียนรู้แบบใช้การท างาน

เป็นฐาน ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะผ่านสถานการณ์ท่ีใกล้เคียงกับโลกแห่งการท างาน ซึ่งสะท้อนอยู่ใน 

ขั้นปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม ท่ีผู้เรียนได้ท างานเป็นทีมและฝึกแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ กาวแิฟค (Ghavifekr, 

2020, pp. 567-590) ยังเน้นว่าการเรียนรู้แบบร่วมมือ มีบทบาทส าคัญในการส่งเสริมทักษะการท างาน

เป็นทีมและการสื่อสาร ซึ่งสะท้อนอยู่ใน ขั้นปฏิบัติกิจกรรมกลุ่มและขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน ท่ี

ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการเรียนรู้ร่วมกัน อีกท้ัง โพเกต์ และ เดอ ลาต์ (Poquet & De 

Laat, 2021, pp. 104-143) ชี้ให้เห็นว่าการเรียนรู้แบบบูรณาการ ช่วยให้ผู้เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์

ความรู้จากหลายสาขาเพื่อแก้ปัญหาท่ีซับซ้อน ซึ่งปรากฏใน ขั้นถอดบทเรียนและประสบการณ์ ท่ีเน้น

การสะท้อนคิดและการสังเคราะห์แนวทางการเรียนรู้ เซรอฟนิก และ แนนคอฟสกา เซอร์เบค (Zerovnik 

& Nancovska Serbec, 2021, pp. 32-48) และ อัลต์ และ ไรเชล (Alt & Raichel, 2022, pp. 250-267)  

ก็เสนอว่า การเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน และการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน ส่งเสริมทักษะ 

การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งพบได้ใน ขั้นก าหนดสถานการณ์และปัญหา 

และขั้นศึกษาและค้นควา้ข้อมูล ท่ีผู้เรียนต้องพัฒนาโจทย์การเรียนรู้และศึกษาข้อมูลเพื่อหาทางออกของ

ปัญหา นอกจากนี้ มาลิคฮิน และคณะ (Malykhin et al., 2022, pp. 345-365) ยังเน้นว่าการเรียนรู้ 

แบบผสมผสาน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสามารถควบคุมกระบวนการเรียนรู้ของตนเอง ซึ่งสะท้อนอยู่ใน  

ขั้นออกแบบเส้นทางการเรียนรู้ ที่ให้ผู้เรียนก าหนดเป้าหมายและแนวทางการเรยีนรู้ท่ีเหมาะสมกับตนเอง 

อีกท้ังยังสนับสนุน การใช้เทคโนโลยีในการน าเสนอและเรียนรู้ ใน ขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน ซึ่ง

เตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนส าหรับโลกยุคดจิิทัล 

 2. ผลการประเมินแนวทางการจัดการเรียน รู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต พบว่า  

ท้ัง 4 ด้านอยู่ในระดับมากท่ีสุด ซึ่งสะท้อนถึง ประสิทธิภาพของแนวทางท่ีพัฒนาขึ้น  โดยด้านการใช้

ประโยชน์มีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด แสดงให้เห็นว่าแนวทางนี้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของครูและ

ผู้เรียนได้อย่างแท้จริง โดยครูสามารถน าไปใช้จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผู้เรียนได้รับ

โอกาสในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างเป็นระบบรองลงมา คือ ด้านความถูกต้อง ซึ่ง

ชี้ให้เห็นวา่ ข้อมูลท่ีใช้พัฒนาแนวทางมคีุณภาพ เช่ือถือได้ และสอดคล้องกับหลักการทางการศกึษา ส่วน

ด้านความเป็นไปได้ สะท้อนว่าแนวทางท่ีพัฒนาขึ้นสามารถน าไปใช้ได้จริง โดยไม่เป็นภาระต่อครู และ 

ด้านความเหมาะสม ชี้ให้เห็นว่าแนวทางนี้ตอบโจทย์บริบทของสถานศึกษาน าร่องพื้นท่ีนวัตกรรม

การศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษากรุงเทพมหานคร เขต 2 และสามารถปรับใชไ้ด้

ตามสภาพแวดล้อมท่ีแตกต่างกัน โดยเนน้การประเมินท่ีครอบคลุมทุกด้านซึ่งช่วยให้แนวทางท่ีพัฒนาขึ้น
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มีความสมบูรณ์และน าไปใช้ได้อย่างยั่งยืน (Joint Committee on Standards for Educational Evaluation, 

2011) 

 3. ผลการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียน สะท้อนให้เห็นว่าการจัด 

การเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตส่งเสริมการพัฒนาทักษะส าคัญในหลากหลายมิติ ท่ี

ตอบสนองต่อความต้องการในโลกยุคปัจจุบัน ใน ขั้นก าหนดสถานการณ์และปัญหา และ ขั้นศึกษาและ

ค้นคว้าข้อมูล ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์ปัญหา ตั้งค าถามท่ีลึกซึ้ง และแสวงหาข้อมูลจากแหล่งท่ี

เชื่อถือได้ ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงพัฒนาการด้านการคิดเชิงวิเคราะห์และทักษะการแก้ปัญหา ผู้เรียนยัง

สามารถประมวลผลข้อมูล และเลอืกข้อมูลท่ีสอดคล้องกับบริบทของโจทยท่ี์ได้รับ ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญ

ของการเรียนรู้ตลอดชีวติ ในขั้นออกแบบเส้นทางการเรียนรู้ ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้

ของตนเอง เลอืกวิธีการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และวางแผนการด าเนินการ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความสามารถ

ในการเรียนรู้อย่างอิสระและการบริหารจัดการตนเอง ซึ่งเป็นทักษะท่ีส าคัญส าหรับการเรียนรู้ในยุคท่ีมี

ข้อมูลจ านวนมากและมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ในขั้นปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม ผู้เรียนสามารถท างาน

ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการแบ่งบทบาทภายในกลุ่ม รับฟังความคิดเห็น และประยุกต์ใช้

ความรู้ท่ีศึกษาได้จริง สะทอ้นถึงการพัฒนาทักษะการท างานเป็นทีม ภาวะผู้น า และการแก้ปัญหารว่มกัน 

ในขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน ผู้เรียนสามารถสื่อสารและน าเสนอข้อมูลได้อย่างชัดเจน มีการใช้

เทคโนโลยีดิจิทัลช่วยสนับสนุนการน าเสนอ และสามารถรับข้อเสนอแนะจากเพื่อนและครูเพื่อน าไป

พัฒนาต่อ ซึ่งสะท้อนถึงความสามารถในการคิดเชิงวิพากษ์ และการเปิดรับความคิดเห็นจากผู้อื่น 

สุดท้าย ในขั้นถอดบทเรียนและประสบการณ์ ผู้เรียนสามารถสะท้อนคิด วิเคราะห์ข้อดีข้อเสียของ 

การเรียนรู้ และก าหนดแนวทางการพัฒนาตนเองในอนาคต ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญของกระบวนการเรียนรู้

ตลอดชีวิต ท าให้พวกเขามีแนวทางในการปรับตัวและพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื่อง 

 ผลการเรียนรู้นี้ สอดคล้องกับ บลาสเคอ (Blaschke, 2021, pp. 1-18) ท่ีเน้นว่าการคิดเชิง

วิเคราะห์และการสร้างนวัตกรรมเป็นหัวใจส าคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 ซึ่งเห็นได้ชัดในขั้นก าหนด

สถานการณ์และปัญหา และขั้นศึกษาและค้นคว้าข้อมูล ท่ีผู้เรียนสามารถตั้งค าถามเชิงลึก วิเคราะห์

ปัญหาท่ีซับซ้อน และค้นหาข้อมูลจากแหล่งท่ีน่าเชื่อถือเพื่อพัฒนาแนวทางแก้ไข  อีกท้ังในแง่ของ 

การท างานร่วมกันและการพัฒนาทักษะทางสังคม ครอปลีย์ และ แนปเปอร์ (Cropley & Knapper, 2021) 

เน้นวา่ทักษะการสื่อสารและการท างานเป็นทีมเป็นรากฐานส าคัญของความส าเร็จในอนาคต ซึ่งสะท้อน

อยู่ใน ขั้นปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม และขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน ท่ีผู้เรียนต้องแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

กับเพื่อนในกลุ่ม แก้ไขปัญหาร่วมกัน และพัฒนาภาวะผู้น า นอกจากนี้ บลาสเคอ (Blaschke, 2021,  

pp. 1-18) ยังระบุว่าทักษะด้านอาชีพและการเป็นผู้ประกอบการเป็นองค์ประกอบส าคัญของการเรียนรู้

ตลอดชีวิต ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยท่ีพบว่า ผู้เรียนสามารถก าหนดเป้าหมายอาชีพ วางแผน 

การด าเนินธุรกิจ และสร้างเครือข่ายในขั้นออกแบบเส้นทางการเรียนรู้ และขั้นน าเสนอและประเมินผล

งาน ซึ่งช่วยเตรียมผู้เรียนให้พร้อมส าหรับความท้าทายในโลกการท างาน สุดท้าย ผลการวิจัยยัง

สอดคล้องกับ ตเว และ คัลแมน (Thwe & Kalman, 2024, pp. 22-39) ชี้ให้เห็นว่าทักษะดิจิทัลและ 
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การเรียนรู้แบบน าตนเองเป็นองค์ประกอบส าคัญของการเรยีนรู้ตลอดชวีิต ซึ่งสะท้อนอยู่ในหลายขัน้ตอน

ของแนวทางท่ีพัฒนาขึ้น ท้ังในขั้นศึกษาและค้นคว้าข้อมูล และขั้นน าเสนอและประเมินผลงาน ผู้เรียนใช้

เทคโนโลยีดิจิทัลในการค้นหาข้อมูล วิเคราะห์เนื้อหา และน าเสนอผลงานผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ ซึ่ง

ชว่ยให้สามารถพัฒนาทักษะดิจิทัลท่ีจ าเป็นต่อการเรียนรู้และการท างานในยุคปัจจุบัน รวมถึง ผู้เรียนยัง

สามารถสะท้อนคิด วิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อนของตนเอง และปรับเปลี่ยนแนวทางการเรียนรู้ให้เหมาะสม

กับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญของการเรียนรู้แบบน าตนเอง (Self-Directed Learning) ที่ชว่ย

ให้ผู้เรียนสามารถปรับตัวและพัฒนาตนเองได้อยา่งต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะการวิจัย   

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้   

 1. จากผลการศึกษาแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตสามารถ

น าไปใช้ในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนในโรงเรียนอื่นๆ ท่ีมีบริบทคล้ายคลึงกัน โดยเฉพาะ

สถานศกึษาน าร่องพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษาในจังหวัดอ่ืนๆ   

 2. โรงเรียนควรจัดอบรมและพัฒนาครูเกี่ยวกับการน าแนวทางการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะ

การเรียนรู้ตลอดชวีติไปปรับใช ้เพื่อเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีติของผู้เรียน 

 3. ผลการวิจัยชี้ว่าผู้เรียนพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตในขั้นตอนต่างๆ อย่างเด่นชัด 

ดังนั้น โรงเรียนสามารถออกแบบกิจกรรมเพิ่มเติม เช่น โครงการพัฒนาอาชีพ การฝึกงานใน 

สถานประกอบการ หรือ การจัดเวิร์กช็อปเกี่ยวกับการใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัลในการประกอบธุรกิจ เพื่อเพิ่ม

โอกาสให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏบัิตใินบริบทท่ีท้าทายและซับซ้อนมากขึน้ 

 4. ครูสามารถน ากระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้ตลอดชวีิตไปประยุกต์ใชใ้น

รายวิชาต่างๆ โดยบูรณาการแต่ละขั้นตอนเข้ากับกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม เช่น ในรายวิชา

วทิยาศาสตร์ อาจให้ผู้เรียนตั้งปัญหาทางวิทยาศาสตร์และค้นควา้หาข้อมูลเชิงทดลอง ในรายวิชาสังคม

ศึกษา อาจน าการเรียนรู้แบบโครงงานมาใช้เพื่อให้ผู้เรียนแก้ปัญหาทางสังคม ท้ังนี้ ควรก าหนดเกณฑ์

การประเมินท่ีสะท้อนทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีสอดคล้อง

กับบริบทของตนเองและสามารถน าไปใชใ้นอนาคตได้ 

              ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  

 1. ควรมีการวิจัยเพิ่มเติมในกลุ่มประชากรท่ีหลากหลาย เช่น ผู้เรียนในระดับการศึกษาต่างๆ 

เชน่ โรงเรียนในชนบท โรงเรียนเอกชน หรือโรงเรียนนานาชาต ิเพื่อเปรียบเทียบผลการจัดการเรยีนรู้และ

วเิคราะห์ความเหมาะสมของแนวทางดังกล่าวในบริบทท่ีแตกต่างกัน 

 2. ควรมีการวิจัยติดตามผลกระทบระยะยาวของการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการเรียนรู้

ตลอดชีวิต เพื่อตรวจสอบว่าผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงหรือในการท างานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพหรือไม่ 
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