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บทคดัย่อ 

 การวิจัยมีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 2) 

เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย และ 3) เพื่อประเมินความพึงพอใจของครูปฐมวัยตอ่การจัดกิจกรรม Onsite 

สู่ Online กลุ่มตัวอยา่ง ได้แก่ ครูปฐมวัย จังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 150 คนและผู้เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

จ านวน 20 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม แบบประเมิน สถิติท่ีใช้ในการ

วิเคราะห์ข้อมูลคือ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าร้อยละ และ t-test ผลการวิจัยพบว่า  1) ผล

การศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้ของสถานศกึษาระดับปฐมวัยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online พบวา่  

 1. ครูให้ความส าคัญกับ ทักษะ Skill การด าเนินการเรียนรู้แบบออนไซต์  การจัดการเรียนรู้

แบบออนไลน์ (Online) ได้ใช้เทคโนโลยี YouTube ครูสนใจที่จะพัฒนาตนเองด้านเทคโนโลยีและดิจิทัล เพื่อ

น าไปใชพ้ัฒนาการเรียนรู้ การผลิตสื่อระดับปฐมวัยในเร่ืองการสร้างใบงานออนไลน์ 

 2. ผลการประเมินสมรรถนะของครูปฐมวัยโดยภาพรวม อยู่ในระดั บมาก และผลการ

เปรียบเทียบการเรียนรู้ทักษะเทคโนโลยขีองครูปฐมวัย ก่อนการจัดกิจกรรมมคี่าเฉลี่ย 10.80 หลังการจัด

กิจกรรมมคี่าเฉลี่ย 13.43 ผลการพัฒนาสูงขึ้นอย่างมนีัยส าคัญที่ระดับ .05  

 3. ผลการประเมนิความพึงพอใจต่อการเสริมสร้างสมรรถนะครูปฐมวัย ด้วยการจัดกิจกรรม 

Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัลในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด 
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ABSTRACT 

The objectives of this research were to study the learning management conditions of 

early childhood educational institutions, develop the competencies of early childhood teachers, and 

evaluate the satisfaction of early childhood teachers regarding the transition of activities from on-

site to online. The sample consisted of 150 early childhood teachers in Phetchabun Province and 20 

participants in the learning activities. The research instruments included an interview schedule, a 

questionnaire, and an evaluation form. The statistical methods used for data analysis were mean, 

standard deviation, percentage, and t-test. The research findings revealed that the teachers 

prioritized on-site learning skills while organizing on-line learning activities utilizing YouTube 

technology. Additionally, teachers were interested in developing their technological and digital skills 

to enhance learning management and produce educational media for early childhood education, 

particularly in creating online worksheets. The results of the evaluation showed that early childhood 

teachers’ overall competencies were at a high level. The comparison of technological skill learning 

among early childhood teachers showed that the average score before participating in the activities 

was 10.80, while the average score after the activities increased to 13.43. This development was 

statistically significant at the 0.05 level. Also, the results of the evaluation indicated that the overall 

teachers’ satisfaction towards the activity management was at the highest level. 

Keywords: Enhancing the Competencies of Early Childhood Teachers, Digital age, Learning   

                Activities, Onsite to Online. 
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บทน า 
 การขับเคลื่อนการพัฒนาบุคลากรและระบบการศึกษาของประเทศภายใต้วิสัยทัศน์ให้คนไทย

ทุกคนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพด ารงชีวิตอย่างเป็นสุขตามแผนการศึกษา

แห่งชาติ 20 ปีพ.ศ. 2560-2579) การน้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในทุกภาคส่วน

ของสังคมอยา่งจริงจัง จะส่งผลให้การพัฒนาประเทศก้าวหนา้ไปอยา่งสมดุล มั่นคง และยั่งยืนพร้อมรับต่อ

การเปลี่ยนแปลงในทุกด้านท้ังด้านชีวิต เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยีอันจะ

น าไปสู่ “ความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย” (Office of the Education Council, 2017) ในการด าเนิน

ชวีิตในปัจจุบันเราสามารถน าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาประยุกต์ใชก้ับทุกสังคม โดยการแสวงหาความรู้

ใหม่ๆหรือภูมิปัญญาที่มีอยู่แล้วน ามาประยุกต์เพื่อให้เกิดประโยชน์กับตนเองและสังคม การเปลี่ยนแปลง

ของโลกศตวรรษท่ี 21 ด้วยระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพโดยเฉพาะ

ยุทธศาสตร์ด้านท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพของคนทุกช่วงวัย การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ โดยมีเป้าหมาย

คือผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมอืงไทย ทักษะและคุณลักษณะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 

มครูอและมาตรฐานท่ีส าคัญเพื่อส่งเสริ ย่างแท้จริง คือ “ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ

พัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน (Ministry of Education, 2017) 

 การพัฒนาครูเป็นหน้าท่ีองค์กรกลางด้านนโยบายและส่งเสริมการพัฒนาครูสถานศึกษา 

ส่งเสริมตามความต้องการพัฒนาท่ีแท้จริงของครูความเสมอภาคในโอกาสได้รับการพัฒนาระหว่างครูใน

เมืองและครูในชนบท ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่ และครูในโรงเรียนขนาดกลางหรือขนาดเล็ก โดยเฉพาะ

นวัตกรรมการพัฒนาท่ีหลากหลายท่ีให้ความส าคัญวา่ครูคือผู้เรียน (Teachers as Learners) ท่ีต้องแสวงหา

และได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เช่น ทักษะปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียนการตั้งค าถาม ทักษะการ

ออกแบบการเรียนรู้แบบ Active learning ทักษะการจัดกิจกรรม ทักษะการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน

และเพื่อนครู การกระตุ้นให้ครูมีความพร้อมและยอมรับการเปลี่ยนแปลงอย่างยั่งยืน (Office of the 

Education Council, 2017) โดยการพัฒนาครูและทักษะท่ีจ าเป็นในด้านเทคโนโลยีในยุคปัจจุบันจะส่งผลต่อ

การจัดการศึกษาของโลกดิจิทัล โดยครูต้องมีทักษะการใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาศักยภาพ และสมรรถนะ

ของตนเอง เพราะธรรมชาติของการสอนแบบออนไลน์สิ่งท่ีพบคือ ครูต้องเรียนรู้ใหม่และพลิกวิกฤตให้เป็น

โอกาสในการเรียนรู้ของตัวเอง ต้องเรียนรู้โปรแกรมออนไลน์ในเวลาอันสั้นและต้องท างานเป็นทีม ครูต้อง

ใช้ทักษะในการสืบค้นข้อมูล การออกแบบสื่อการสอน การประยุกต์ใช้นวัตกรรมท่ีต้องมีการปรับเปลี่ยน

วิธีการออกแบบการเรียนรู้เป็นเชิงประสบการณ์ด้วยการเชื่อมโยงเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน

ออนไลนไ์ด้ด้วยการเสริมสร้างความรู้และการประยุกตใ์ชใ้นการจัดการเรียนรู้ โดย (Kongsap, A., 2020) 1) 

ความสัมพันธ์ท่ีดีระหวา่งครูกับนักเรียน 2) ความร่วมมอืจากผู้ปกครอง 3) มปีระสบการณ์ท่ีเชื่อมโยงกันได้

หลายวิชา 4) ฝึกให้นักเรียนเป็น Self-Directed Learner คือนักเรียนต้องมีวินัยในตัวเอง 5) สร้างแรง

บันดาลใจ ให้นักเรียนเกิดความใครรู้่ได้ด้วยตนเอง สิ่งท่ีส าคัญเพื่อการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน

จาก Onsite สู่ Online ให้ประสบความส าเร็จได้ตอ้งมีการวางแผนท่ีดีเพื่อการเตรียมความพร้อมของครูกับ
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สถานการณ์ท่ีเกิดขึ้น และต้องค านึงถึงความต้องการของครู นักเรียนและผู้ปกครอง โดยเตรียมความ

พร้อมของครู โดยการอบรมการใช้ระบบเครือข่าย จัดเตรียมสถานท่ีให้ผู้เรียนสามารถเรียนผ่านระบบ

เครือข่ายในสถานศึกษา จัดหาวัสดุ อุปกรณ์สนับสนุนครูให้สามารถจัดการเรียนการสอนผ่านระบบ

เครือข่าย (Thammachat, P. and Kerdtip, C., 2021) โดยสิ่งท่ีครูอยากให้โรงเรียนและภาครัฐสนับสนุนมาก

ท่ีสุด 3 อันดับแรก คือ 1) การอบรมเชิงปฏิ บัติการส าหรับการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ 2) 

งบประมาณส าหรับจัดท าบทเรียนออนไลน์ 3) การจัดท าโครงสร้างพื้นฐานส าหรับอินเทอร์เน็ตบ้าน

ความเร็วสูง และอุปกรณ์สื่อสารส าหรับนักเรียนทุกคน (Suwan, S., et al., 2020) 

 การจัดการเรียนการสอน Onsite สู่ Online ใช้เทคโนโลยีกับการจัดการเรียนรู้เป็นความท้าทาย

ของการพัฒนาครู การท่ีครูยังไม่สามารถเข้าถึงการใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ด้วยเหตุนี้ประเทศท่ีก าลังปฏิรูปการศึกษาท่ีจะต้องหากลยุทธ์เพื่อเตรียมเยาวชนของชาติและผู้น าให้

ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพข้อมูลจาก UNESCO (Villegas-Reimers E., 2003) ได้แสดง

ให้เห็นว่าสถาบันอุดมศึกษาการผลิตครูยังล้าหลังในการเตรียมความรู้และทักษะทางเทคโนโลยีให้กับผู้ท่ี

ก าลังจะเป็นครูในอนาคตท้ังผู้บริหารโรงเรียนและครูท่ีมีประสบการณ์ การสอนต่างก็รู้สึกว่าตนเองยังไม่มี

ความพร้อมในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้พบว่าในบางโรงเรียน

ถึงแม้จะมีอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และโปรแกรมต่างๆ พร้อมแต่การอบรมครูยังไม่มีประสิทธิภาพ ซึ่ง

สถานการณ์เชน่นีแ้ตกต่างจากสังคมอื่นท่ีคาดหวังให้มกีารน าเทคโนโลยีคอมพวิเตอร์มาใช้ในชั้นเรียนอย่าง

จริงจัง โดยมีการกดดันให้ครูต้องแสวงหาความรู้เพื่อเพิ่มพูนทักษะของตนเองให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงใน

ยุคปัจจุบัน (Jeenawathana, A., 2016) การจัดการเรียนการสอนยุคใหมก่ารน าเทคโนโลยีไปใชใ้นการเรียน

การสอน อย่างมีประสิทธิภาพเป็นแนวทางการพัฒนาครูด้านการใช้เทคโนโลยีการเปลี่ยนแปลงบทบาท

หน้าท่ีครูท่ีส าคัญ ครูต้องจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลย ีซึ่งเป็นปัญหาใหญ่ส าหรับครูบางส่วนท่ีไม่

สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองให้ทันกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี จึงเกิดความยุ่งยากในการ

ปฏบัิตหินา้ท่ีเป็นภาระส าคัญของหนว่ยงานตน้สังกัดท่ีตอ้งเร่งการพัฒนาครูให้ตรงกับความต้องการของครู 

(Thanabunnipat, P., 2020) 

 จากประเด็นปัญหาดังกล่าว ท าใหผู้้วิจัยสนใจท่ีจะพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยด้านเทคโนโลยมีา

ออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online โดยการน าวิธีการจัดกิจกรรมแบบท่ี

เปลี่ยนวิกฤติให้เป็นโอกาสในยุคดิจิทัลเพื่อพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยในจังหวัดเพชรบูรณ์ ให้เพิ่มพูน

ความรู้ ทักษะ และการน าการจัดการเรียนรู้ในช้ันเรียนมาพัฒนาเป็นบทเรียน โดยน าเทคโนโลยีมาพัฒนา

สื่อการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียน เพราะในการจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันให้ความส าคัญในการน าเทคนิค 

วธีิการออกแบบการจัดกิจกรรมโดยใช ้ICT เป็นฐานการเรียนรู้ โดยครูปฐมวัยตอ้งมีสมรรถนะในด้านดิจิทัล

มาออกแบบการจัดกิจกรรมบูรณาการท้ังแบบ Onsite และ Online เพื่อให้สอดคล้องกับปัญหาสังคมใน

ปัจจุบันท่ีครูปฐมวัยจะต้องได้เรียนรู้ความทันสมัยของการออกแบบการจัดกิจกรรม และเป็นการพัฒนา

ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ด้านทักษะเทคโนโลยีและการสื่อสาร ซึ่งเป็นทักษะพื้นฐานต่อไปท่ีส าคัญส าหรับครู

ปฐมวัยในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้ของครูปฐมวัยด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุค

ดิจิทัล 

 2. เพื่อพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยดว้ยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล 

 3. เพื่อประเมินความพึงพอใจของครูปฐมวัยต่อการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยด้วยการจัด

กิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล 

สมมติฐานการวจิัย 
 สมรรถนะของครูปฐมวัยหลังเข้าร่วมกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัลมีสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยสีูงขึน้ 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 ในการศึกษาครัง้นี้ ผู้วิจัยน าแนวคิดและทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง (Constructivism) 

ทฤษฎีของบูรเนอร์ (Bruner, 1968) ท่ีเนน้กระบวนการเรียนรู้ด้วยการค้นพบตนเอง (discovery learning) 

มาใชใ้นการพัฒนากรอบแนวคิดการวิจัยการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยดว้ยการจัดกิจกรรม ONSITE สู่ 

ONLINE ในยุคดจิิทัล ไดก้รอบแนวคิดการวิจัยดังภาพท่ี 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่1: กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

องค์ความรู้/ทักษะที่พัฒนาระดับปฐมวัย 

- การจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมดิจิทัล 

- การสร้างสื่อการเรียนรู้ดิจิตอล 

- การสร้างแบบประเมินออนไลน์ 

- การสร้างบทเรียนออนไลน ์

- การเขยีนแผนการจัดกิจกรรม 

สมรรถนะครูปฐมวัย 

1. สมรรถนะหลัก 

2. สมรรถนะประจ า

สายงาน 

แนวคิดและทฤษฎีหลักที่ใช้ในการวิจัย 

-แนวคิดและทฤษฎีการสร้างความรู้

ด้วยตนเอง (Constructivism) 

- ทฤษฎีของบูรเนอร์ ท่ีเน้นกระบวนการ

เรียนรู้ด้วยการคน้พบตนเอง (discovery 

learning) 3 ขัน้ตอน คอื  

   1) ขัน้การเรียนรู้จากภาพแทนของจริง 

(enactive stage) 

   2) ขัน้การเรียนรู้จากของจริง (iconic 

stage)  

   3) ขัน้การเรียนรู้สัญลักษณ์ 

นามธรรม (symbolic stage) 

สภาพการจัดการเรียนรู้ 

- ปัจจัยความรู้พื้นฐานด้านคอมพิวเตอร์ของครู 

- ความสามารถในการจัดการเรียนรู้แบบ

ออนไลน ์

- ทักษะท่ีจ าเป็นในการพัฒนาการจัดกิจกรรม

แบบ Online 

ความพึงพอใจการ

จัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยนี้ได้ด าเนินการตามกระบวนการของวิจัยและพัฒนา (Research and Development) โดย

ม ี3 ขั้นตอน ดังนี้ 

 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้ของครูปฐมวัยด้วยการจัดกิจกรรม Onsite 

สู่ Online ในยุคดิจิทัล 

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

   1.1 ประชากร คือ ครูผู้สอนระดับปฐมวัยในกลุ่มโรงเรียนจากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศกึษา และศูนยเ์ด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 634 คน 

   1.2 กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูผู้สอนระดับปฐมวัยในกลุ่มโรงเรียนจากส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศกึษาเพชรบูรณ์ เขต 1-3 และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวัด

เพชรบูรณ์ จ านวน 150 คน ใช้การสุ่มแบบเจาะจง ซึ่งเป็นครูท่ีมีประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้

เกี่ยวกับแนวทางการจัดกิจกรรม สื่อและแหล่งเรียนรู้ การวัดประเมินผลการเรียนรู้ วิธีการจัด และการ

ออกแบบกิจกรรมส าหรับเด็กปฐมวัยยุคดจิิทัลและข้อสรุปน าไปสู่การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่  1) แบบสอบถามสภาพการจัดการเรียนรู้ของครูปฐมวัย

ด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 

Scale) มี 5 ระดับ การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย โดยน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ 

จ านวน 5 คน เพื่อประเมินความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ได้ค่า (IOC) ระหว่าง 0.80-1.00  2) 

แบบสัมภาษณ์ แบบมโีครงสร้างเกี่ยวกับหลักการ แนวคิด แนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย ด้วยการ

จัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล 

 3. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 เก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถามจากครูผู้สอนระดับปฐมวัยส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาการ

ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1,2,3 จ านวน 150 คน 

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล:  โดยการวเิคราะห์เชงิคุณภาพโดยการวเิคราะห์เนื้อหา ส่วนสถิติท่ีใช้

ในการวเิคราะหข์้อมูลเชงิปริมาณ ได้แก่ ค่าความถี่ และค่าร้อยละ 

 ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ใน

ยุคดิจิทัล แบ่งเป็น 2 ระยะ 

 ระยะที่ 2.1 การออกแบบการจัดกิจกรรมตามความต้องการและความจ าเป็นของครู

ปฐมวัย 

 1. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูระดับปฐมวัยท่ีน ามาสุ่มเลือกจากโรงเรียนท่ีเป็นเครือข่ายฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จ านวน 40 คน และมีความสมัครใจเข้าร่วม

กิจกรรม 
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 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เคร่ืองมือท่ีใชใ้นขั้นตอนของการออกแบบกิจกรรมคือ ร่างการจัด

กิจกรรมตามความต้องการและความจ าเป็นของครูปฐมวัย แผนการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม เอกสาร

ประกอบการอบรม 

 3. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล วทิยากรให้ความรู้จ านวน 3 ท่าน จ านวน 6 วัน การนิเทศติดตาม 

2 คร้ัง ประกอบด้วย 1) การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 2) การพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้โดยใชเ้ทคโนโลยี

เป็นฐาน เช่น เกมโค้ดดิ้ง หนังสือนิทานดิจิตอล สื่อส่งเสริมทักษะการคิด การจัดการเรียนรู้โดยใช้เกม

ดิจิทัล การสร้างแบบประเมินออนไลน์ 3) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การระดม

ความคิด และการสะท้อนคิด (AAR) 

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ความสอดคล้องและความเหมาะสมของค่า IOC และค่าเฉลี่ย 

ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 ระยะที่ 2.2 การทดลองการจัดกจิกรรม Onsite สู่ Online ตามแผนการด าเนินกจิกรรม 

 1.กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครูปฐมวัยของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาการประถมศึกษา

เพชรบูรณ์ เขต 1,2, 3 จ านวน 20 คน ในจังหวัดเพชรบูรณ์ ที่สามารถน าสื่อการจัดกิจกรรมท่ีออกแบบ

และสร้างสื่อเทคโนโลยีไปใช้การจัดการเรียนรู้กับเด็กปฐมวัยด้วยเกมโคดดิ้ง การสร้างสื่อการเรียนรู้

ดิจิทัลระดับปฐมวยัท่ีบูรณาการกับ 6 กิจกรรม  

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่  1) แบบประเมินสมรรถนะครูปฐมวัยเป็นแบบมาตรา

ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 6 ด้าน รวม 60 ข้อ  2) แบบทดสอบวัดความรู้และสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยี เป็นแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ  3) เอกสารประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

บทเรียนออนไลน ์

 3. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยทดสอบวัดความรู้และสมรรถนะด้านเทคโนโลยีของครู

ปฐมวัยก่อนและหลังการจัดกิจกรรม จากนั้นด าเนนิการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูท่ีได้ออกแบบไวโ้ดย

น าไปทดลองในชั้นเรียนเป็นระยะเวลา 5 วัน ประกอบด้วย กิจกรรมท่ี 1 การจัดการเรียนรู้ 6 กิจกรรม

หลักใน 1 วัน และกิจกรรมท่ี 2 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้โดยใช้

เกมดิจิทัลการสร้างสื่อการเรียนรู้ดิจิตอล การสร้างแบบประเมินออนไลน์ โดยผู้วิจัยนิเทศและเก็บข้อมูล

ระหว่างการทดลองการน าเสนอผลงานด้านดิจิทัลในชัน้เรียน และการบูรณาการระหว่างการจัดกิจกรรม

ออนไซต ์และออนไลน์ 

 4. การวิเคราะห์ข้อมลู: ค่าเฉลี่ย ( X ) ค่าสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ค่าร้อยละ และการ

ทดสอบ t-test 

ขั้นตอนที่ 3 การประเมนิความพงึพอใจของครูปฐมวยัต่อการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย 

ด้วยการจัดกจิกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล 

 1. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  ครูระดับปฐมวัยท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย 

ด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาการประถมศึกษา

เพชรบูรณ์ เขต 1,2,3 จ านวน 20 คน 



 
 

วารสารวชิาการเครือข่ายบณัฑิตศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ 
Journal of Graduate Studies Network in Northern Rajabhat Universities 

ปีที่ 14 ฉบับที ่3 107 

 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย: แบบประเมินความพึงพอใจของครูปฐมวัยเป็นมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ 

 3. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การเก็บรวบรวมข้อมูลจากครูระดับปฐมวัยท่ีได้ด าเนินการจัด

กิจกรรมท้ังแบบ Onsite และ Online ในช้ันเรียนและการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา 

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล: ค่าเฉลี่ย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยมีเกณฑ์การ

ประเมินความพงึพอใจดังนี ้ระดับมากที่สุด ระดับมาก ระดับปานกลาง ระดับน้อย และระดับน้อยท่ีสุด 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาระดับปฐมวัยส าหรับการพัฒนา

สมรรถนะครูปฐมวัยดว้ยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล ปรากฏดังตารางท่ี 1 

ตารางที ่1: สภาพการจัดการเรียนรู้ของครูปฐมวัยดว้ยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล 

สภาพการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

ของครูระดับปฐมวัยด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล 
ความถี ่ ค่าร้อยละ 

1. สมรรถนะ (Competency) ที่ส าคัญในการพัฒนาครูคอืดา้นทักษะ Skill 93 62 

2. การด าเนนิการเรียนรู้แบบออนไซต์ (Onsite) ไปใชค้ือ กิจกรรมการ

เคลื่อนไหวและจังหวะและกจิกรรมเสริมประสบการณ์ 

141 94 

3. มีการจัดกิจกรรมท่ีการบูรณาการนวัตกรรมปฐมวัย 102 68 

4. การจัดการเรียนรู้แบบออนไลน ์(Online) การใช้เทคโนโลยีท่ีน ามา

พัฒนาบทเรียน เช่น YouTube  
147 

98 

5. รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีน ามาสร้างบทเรียนออนไลนค์ือ การจัด

กิจกรรมเพลง ดนตรี และเคลื่อนไหวจังหวะ 

114 76 

6. มกีารใช้เทคโนโลยใีนการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สัปดาห์

ละ 1- 3 คร้ัง/สัปดาห ์

75 50 

7. ปัญหาที่พบในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบออนไลนค์ือระบบ

สัญญาณ WIFI ไมด่ ี

93 62 

8. กิจกรรมท่ีไม่เหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบออนไลน์คอื

กิจกรรมกลางแจง้ 

69 46 

9. มีการใชเ้ทคโนโลย ีและดิจิทัล มาสรา้งใบงานเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 93 62 

 

 จากตารางท่ี 1 แสดงถึงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูปฐมวัยดังนี้ 1) กรอบแนวคิด

เกี่ยวกับสมรรถนะ (Competency) ท่ีครูให้ความส าคัญคือทักษะ Skill ร้อยละ 62  2) การด าเนินการ
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เรียนรู้แบบออนไซต์ (Onsite) คือกิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมเสริมประสบการณ์ 

ร้อยละ 94  

 ส าหรับผลการสัมภาษณ์แนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย ด้วยกิจกรรม Onsite สู่ 

Online ในยุคดิจิทัล กับผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นอาจารย์มหาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ท่ีเชี่ยวชาญ

ด้านเทคโนโลยี ครูปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กองค์กรบริหารส่วนต าบลดงมูลเหล็ก ครูปฐมวัยท่ีมี

ประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านกกไทร โรงเรียนบ้านโตก โรงเรียนบ้านสะ

เดียง โรงเรียนบ้านป่าแดง และโรงเรียนอนุบาลเพชรบูรณ์ จ านวน 7 คน สรุปได้ดังนี้ 

 1.1 ครูปฐมวัยจะมีประสบการณ์น้อยในด้านการใช้เทคโนโลยี ควรมีการส่งเสริมทักษะด้าน

เทคโนโลยใีห้กับครูปฐมวัยอยา่งต่อเนื่องเพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดจิิทัล 

   1.1.1 ครูปฐมวัยควรมคีวามเข้าใจในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย รวมท้ังการจัดการเรียนรู้

ให้ครอบคลุม 6 กิจกรรมหลัก ใน 1 วัน และสมรรถนะด้านเทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้แบบูรณาการ 

โดยออกแบบกิจกรรมไว้ลว่งหน้าเป็นล าดับขั้นตอน จัดเตรียมสื่ออุปกรณใ์ห้พร้อม 

   1.1.2 การจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์ เป็นวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีทันสมัย และมี

รายละเอียดมาก มีประโยชน์ตอ่การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย หากครูปฐมวัยตระหนักในผลของการเรียนรู้ท่ี

จะเกิดขึ้นกับเด็กครูปฐมวัยจึงต้องมคีวามรู้ และทักษะในศตวรรษท่ี21 ด้านเทคโนโลย ีและด้านการคิด 

   1.1.3 การจัดการเรียนรู้แบบออนไลน ์ควรออกแบบกิจกรรมให้มีความยืดหยุ่น เหมาะสม

กบัพัฒนาการเด็กแต่ละช่วงวัย เน้นความสนุกสนาน เช่น การใชเ้กม ปริศนาค าทาย นิทาน เพลง ควบคู่

กับเนื้อหาสาระ ของหน่วย การเรียนรู้ อาจมีกิจกรรมให้เด็กท าร่วมกับผู้ปกครองและใช้อุปกรณ์ในบ้าน

เป็นสื่อการเรียนรู้ 

 1.2 จากการสอบถามครูปฐมวัยเกี่ยวกับแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการใช้ทักษะ

เทคโนโลยีในยุคดิจิทัล เกี่ยวกับกระบวนการจัดกิจกรรมแบบ Active learning จากครูปฐมวัยของแนว

ทางการการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ท่ีศึกษาจากเอกสาร หลักการ แนวคิดและทฤษฎใีนการ

พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ องค์ประกอบของรูปแบบ บทบาทครู บทบาทผู้เรียน ที่ใชก้ารบูรณาการ

ทักษะยุคดิจิทัล 4 กระบวนการ คือ  1) การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ของครู และสถานศึกษา  

2) กระบวนการการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในศตวรรษท่ี 21  3) การพัฒนานวัตกรรม

ปฐมวัยศึกษาท่ีบูรณาการ การใชเ้ทคโนโลยกีับการพัฒนานวัตกรรมการจัดการความรู้แก่เด็ก  4) ชุมชน

แห่งการเรียนรู้ (PLC : Professional Learning Community) และการประยุกต์ใช้นวัตกรรมยุคดิจิทัล การ

วัดและประเมินผลดว้ยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน และหาแนวปฏบัิตท่ีิดใีนการจัดการเรียนรู้ 

ตอนที่ 2 การพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยด้วยการจัดกจิกรรม ONSITE สู่ ONLINE ในยุคดิจิทัล 

 ผู้วิจัยได้ท าการประเมนิสมรรถนะครูปฐมวัยก่อนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการออกแบบการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชัน้เรียนของครูผู้สอน จ านวน 150 คน ผลการประเมนิปรากฏดังตารางท่ี 2 
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ตารางที่ 2: แสดงผลประเมินสมรรถนะของครูผู้สอน ประกอบด้วยสมรรถนะ 5 สมรรถนะ และสมรรถนะ

ประจ าสายงาน 6 สมรรถนะ 

รายการ X  S.D. ระดับ 

1.สมรรถนะการมุง่ผลสัมฤทธ์ิในการปฏบัิตงิาน 3.99 0.11 มาก 

2. สมรรถนะการบริการท่ีดี 4.05 0.29 มาก 

3. สมรรถนะการพัฒนาตนเอง 4.13 0.34 มาก 

4. สมรรถนะการท างานเป็นทีม 4.03 0.16 มาก 

5. สมรรถนะจริยธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพครู 4.09 0.28 มาก 

ภาพรวม 4.06 0.39 มาก 

1. สมรรถนะการบริหารจัดการหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 4.18 0.38 มาก 

2. สมรรถนะการพัฒนาผู้เรียน 4.16 0.37 มาก 

3. สมรรถนะการบริหารจัดการช้ันเรียน 4.29 0.45 มาก 

4. สมรรถนะการวเิคราะห์ สังเคราะห์ และการวจิัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน 4.29 0.45 มาก 

5. สมรรถนะภาวะผู้น าคร ู 4.10 0.30 มาก 

6. สมรรถนะการสร้างความสัมพันธ์และความรว่มมือกับชุมชนเพื่อ 

การจัดการเรียนรู้ 

4.05 0.29 มาก 

ภาพรวม 4.18 0.49 มาก 

 จากตารางท่ี 2 แสดงว่าการประเมินสมรรถนะของครูผู้สอนประกอบด้วยสมรรถนะ 5 

สมรรถนะ  ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X =4.06)  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ ผลการศึกษา พบวา่สมรรถนะ

การมุ่งผลสัมฤทธ์ิในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับมาก สมรรถนะการบริการท่ีดีอยู่ในระดับมาก สมรรถนะ

การพัฒนาตนเองอยู่ในระดับมาก สมรรถนะการท างานเป็นทีมอยู่ในระดับมาก สมรรถนะจริยธรรมและ

จรรยาบรรณวิชาชีพครูอยู่ในระดับมาก และสมรรถนะประจ าสายงาน 6 สมรรถนะ ภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก ( X =4.18) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ ผลการศึกษา พบว่าสมรรถนะการบริหารจัดการหลักสูตรและ

การจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก สมรรถนะการพัฒนาผู้เรียนอยู่ในระดับมาก สมรรถนะการบริหาร

จัดการชั้นเรียนอยู่ในระดับมาก สมรรถนะการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียนอยู่ใน

ระดับมาก สมรรถนะภาวะผู้น าครูอยูใ่นระดับมาก และสมรรถนะการสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือ

กับชุมชนเพื่อการจัดการเรียนรู้อยูใ่นระดับมาก 

 จากนัน้ด าเนนิการอบรมเพื่อพัฒนาความรู้และสมรรถนะด้านเทคโนโลยีของครูปฐมวัยอบรม

พัฒนาครูปฐมวัย จ านวน 40 คน ประกอบด้วยเนื้อหา 4 กระบวนการคือ 1) การพัฒนาเกี่ยวกับการเขียน

แผนการจัดการเรียนรู้ แบบปกต ิและการเขียนแผนแบบบูรณาการ จัดกิจกรรมโดยใชเ้ทคโนโลยีเป็นฐาน

ในการเรียนรู้ ส าหรับเด็กปฐมวัย 2) การพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้ เทคโนโลยีเป็นฐานในการ

ออกแบบสื่อการจัดกิจกรรม เช่นเกมโค้ดดิ้ง หนังสือนทิานดิจิตอล สื่อส่งเสริมทักษะการคิด การจัดการ
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เรียนรู้โดยใชเ้กมดจิิทัล การสร้างสื่อการเรียนรู้ดจิิตอล การสร้างแบบประเมินออนไลน์ 3) ชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ (PLC : Professional Learning Community)การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ การประยุกต์ใช้

สื่อการเรียนรู้ด้วยการประชุม วางแผน ออกแบบกิจกรรมร่วมกัน 4) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การน าเสนอ 

การระดมความคิด และการสะท้อนคิด (AAR) จากนั้นท าการเปรียบเทียบความรู้และสมรรถนะด้าน

เทคโนโลยขีองครูปฐมวัยท่ีเข้ารับการอบรมก่อนและหลังการอบรม ผลการศึกษาปรากฏดังตารางท่ี 3 

ตารางที ่3: ผลการเปรียบเทียบความรู้และสมรรถนะด้านเทคโนโลยขีองครูปฐมวัยท่ีเข้ารับการอบรม 

ตารางทดสอบก่อน และทดสอบหลัง 

คะแนน N X  S.D. t df P 

Pretest 20 10.80 2.28 
7.78 39 .000 

Posttest 20 13.43 2.02 
*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 จากตารางท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบสมรรถนะด้านทักษะเทคโนโลยขีองครูปฐมวัยท่ีเข้ารับการ

อบรม ก่อนการอบรมมีค่าเฉลี่ย 10.80 หลังการอบรมมีค่าเฉลี่ย 13.43 ผลการพัฒนาสูงขึ้น อย่างมี

นัยส าคัญที่ระดับ .05 

ตอนที่ 3 ความพึงพอใจของครูปฐมวัยต่อการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย ด้วยการจัดกิจกรรม 

Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล 

 ผลการประเมินความพึงพอใจของครูปฐมวัยต่อการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย ด้วยการจัด

กิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล ปรากฏดังตารางท่ี 4 

ตารางที่ 4: ความพึงพอใจต่อการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ใน

ยุคดจิิทัล 

รายการ X  S.D. 
ระดับความพึง

พอใจ 

1. ด้านวทิยากร 4.87 0.34 มากท่ีสุด 

2. ด้านขัน้ตอนการออกแบบการจัดการเรียนรู้ดว้ยการจัด

กิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล 

4.87 0.34 มากที่สุด 

3. ด้านด าเนนิการพัฒนาการจดัการเรียนรู้ในช้ันเรียน 4.80 0.40 มากที่สุด 

4. ด้านองค์ความรู้ท่ีได้รับ 4.87 0.34 มากที่สุด 

ภาพรวม 4.85 0.36 มากทีสุ่ด 

 จากตารางท่ี 4 แสดงผลการประเมินความพึงพอใจการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย ด้วยการ

จัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล โดยภาพรวมพบวา่ มคีวามพงึพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =
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4.85) และรายดา้นพบวา่ ด้านวิทยากร มคีวามพงึพอใจในระดับมากท่ีสุด ( X =4.87) 2) ด้านขั้นตอนการ

ออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล มีความพึงพอใจใในระดับ

มากท่ีสุด( X =4.87) 3) ด้านด าเนินการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนมีความพึงพอใจในระดับมาก

ท่ีสุด( X =4.80) 4) ด้านองค์ความรู้ท่ีได้รับ มคีวามพงึพอใจในระดับมากที่สุด ( X =4.87) 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1. ด้านการศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษาระดับปฐมวัยส าหรับการพัฒนา

สมรรถนะครูปฐมวัยด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัลท่ีพัฒนาขึ้นเกี่ยวกับการพัฒนา

สมรรถนะครูปฐมวัย ด้านเทคโนโลยีและการสื่อสาร และแนวทางในการเสริมสร้างศักยภาพครูปฐมวัย 

รูปแบบการบูรณาการการจัดกิจกรรมโดยใช้ ICT เป็นฐานการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกมดิจิทัลการสร้างสื่อ

การเรียนรู้ดิจิตอล การสร้างแบบประเมินออนไลน์ การเขียนแผนการจัดกิจกรรม ที่บูรณาการกับ 6 

กิจกรรมหลักของครู พบวา่ 1) ครูต้องมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีในการออกแบบกิจกรรม การสร้าง

สื่อการสอนท่ีนา่สนใจท าให้เด็กเข้าใจได้งา่ย 2) ครูจะตอ้งเป็นผู้น าการออกแบบกิจกรรมเพื่อให้เด็กได้รับการ

พัฒนาครบทุกพัฒนาการ 3) ครูต้องจัดท าสื่อออนไลน์ท่ีบูรณาการกับกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 

กิจกรรมสร้างสรรค์ เสริมประสบการณ์ เกมการศึกษา 4) ครูควรพัฒนาตนเองให้มีความพร้อมในด้านการ

ใช้เทคโนโลยี 5) ครูสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ และเป็นผู้อ านวยความสะดวกในการจัดกิ จกรรมการ

เรียนรู้น าเทคโนโลยีมาใช้จัดท าสื่อการสอนออนไลน์ เช่น Live Worksheets และ canva 6) ครูต้องสร้างความ

สนใจของเด็ก 7) ครูสามารถสร้างสื่อท่ีน ามาประยุกต์ใช้คือคลิป วีดีโอ สื่อมัลติมีเดีย การใช้คอมพิวเตอร์

ช่วยสอนเป็นต้น นอกจากนี้ครูปฐมวัยจะมีประสบการณ์น้อยในด้านการใช้เทคโนโลยีควรมีการส่งเสริม

ทักษะด้านเทคโนโลยีให้กับครูปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ครูปฐมวัยจึงต้องมีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 

ด้านเทคโนโลยี เช่น การใชเ้กม ปริศนาค าทาย นิทาน เพลง ควบคู่กับเนื้อหาสาระของหนว่ย การเรียนรู้ อาจ

มีกิจกรรมให้เด็กท าร่วมกับผู้ปกครองและใช้อุปกรณ์ในบ้านเป็นสื่อการเรียนรู้สอดคล้องกับ ภควรรณ อยู่

เย็น (Yooyen, P., 2020) ได้ศึกษาวจิัยเร่ืองการพัฒนาสมรรถนะครูด้านดิจิทัลของโรงเรียนบ้านห้วยไผ่อ าเภอ

ไชยปราการ จังหวัดเชียงใหม่ พบว่าการศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อจัดท าแผนการพัฒนาสมรรถนะครู

ด้านดิจิทัล โดยพัฒนาสมรรถนะครู ด้านดิจิทัล และศึกษาผลการพัฒนาสมรรถนะครูด้านดิจิทัลใน

กลุ่มเป้าหมายท่ีใช้คือครูผู้สอนโรงเรียนบ้านห้วยไผ่ จ านวน 12 คน เก็บรวบรวมข้อมูล โดยใช้แบบประเมิน

แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบประเมินชิ้นงาน แบบสอบถามความพึงพอใจ และแนวทางการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ ผลการศึกษาว่าผลการประเมินแผนพัฒนาสมรรถนะครูด้านดิจิทัลด้านความถูกต้อง ความ

เหมาะสม ความเป็นไปได้ และความมีประโยชนอ์ยูใ่นระดับมากท่ีสุด โดยการพัฒนาสมรรถนะครูด้านดิจิทัล

เป็นรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลังการอบรมเชิงปฏิบัติการผู้วิจัยด าเนินการทดสอบความรู้ของครู 

พบว่าผู้เข้าอบรมทุกคนมคีวามก้าวหน้าในเร่ืองสมรรถนะครูด้านดิจิทัลจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน มคีะแนน

เฉลี่ยก่อนการอบรมเท่ากับ 10.67คะแนน คะแนนเฉลี่ยหลังการอบรมเท่ากับ 15.08 คะแนน คะแนน

ความก้าวหน้าเท่ากับ 4.25 โดยมีค่าเฉลี่ยร้อยละของความก้าวหน้าเท่ากับ 21.25 ผลการสังเกตพฤติกรรม
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ครู พบว่าความพึงพอใจท่ีมีต่อแผนการพัฒนาสมรรถนะครูด้านดิจิทัล ภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ดังท่ี

ครูตัส (Krutus, 2000) ได้กล่าวว่าการเรียนรู้แบบออนไลน์หรือ E-Learning เป็นการศึกษาเรียนรู้ผ่าน

เครือข่ายอินเทอร์เน็ต (Internet) หรืออินทราเน็ต (Intranet) ด้วยตัวเอง ผู้เรียนจะได้เรียนตามความสามารถ

และความสนใจของตน โดยเนื้อหาของบทเรียนประกอบด้วยข้อความ รูปภาพ เสียง วิดีโอ และมัลติมีเดีย

อื่นๆ จะถูกส่งไปยังผู้เรียนผ่าน Web Browser โดยผู้เรียน ผู้สอน และเพื่อนร่วมชัน้เรียนทุกคนสามารถตดิต่อ 

ปรึกษา แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ระหวา่งกันได้เชน่เดียวกับการเรียนในชัน้เรียนปกติ โดยอาศัยเคร่ืองมือการ

ติดต่อสื่อสารท่ีทันสมัย เช่น (E-Mail, Web-Board, Chat, Social Network) การเรียนรู้แบบออนไลน์จึงเป็น

การเรียนส าหรับทุกคนเรียนได้ทุกเวลา และทุกสถานท่ี 

 2. การพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัล แบ่งเป็น 2 

ระยะคือ 

   2.1 การออกแบบการจัดกิจกรรมตามความต้องการและความจ าเป็นของครูปฐมวัยด้วย

กระบวนการ Onsite สู่ Online มปีระเด็นอภิปรายดังนี้ผู้วจิัยได้ด าเนินการสร้าง และออกแบบกิจกรรมในการ

พัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยในสถานศึกษาตามกรอบของการบูรณาการการจัดกิจกรรมโดยก าหนดครูปฐม

วันท่ีมีความประสงค์จะเข้าร่วมพัฒนาตนเองด้านดิจิทัลท่ีเป็นเครือข่ายฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูจ านวน 

20 คน อบรม 4 กระบวนการคือ 1) การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 2) การพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้ เช่น 

เกมโค้ดดิ้ง หนังสือนิทานดิจิตอล สื่อส่งเสริมทักษะการคิด การสร้างแบบประเมินออนไลน์ 3) ชุมชนแห่ง

การเรียนรู้ (PLC) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การน าเสนอ การระดมความคิดและการสะท้อนคิด (AAR) พบวา่ครู

มีความสนใจในระดับมากซึ่งสอดคล้องกับ พัชรา คงเหมาะ (Khongmhor, P., 2017) ได้ท าวิจัยเร่ืองแนว

ทางการพัฒนาห้องเรียนออนไลนส์ าหรับอาจารย์มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี พบว่าปัญหาและ

อุปสรรคที่เกิดขึ้นส าหรับผู้สอนในการใช้ห้องเรียนออนไลน์คือการไม่มีเวลาในการจัดท าและการปรับปรุง

เนื้อหาของบทเรียน มีจ านวนภาระงานสอนท่ีมาก มีงานอ่ืนท่ีส าคัญกว่าจะต้องกระท า ขาดแรงจูงใจในการ

ใช้งานรวมถึงความพร้อมของสิ่งอ านวยความสะดวกในการใช้งาน แนวทางในการพัฒนาห้องเรียนออนไลน์

คือ ควรส่งเสริมการใช้งานให้มากขึ้นควรก าหนดนโยบายการใช้งานห้องเรียนออนไลน์ในการเรียนการสอน

ก าหนดตัวชี้วัดด้านการจัดการเรียนการสอน มีการจัดอบรมเชงิปฏิบัติการเพื่อสร้างให้เกิดความเข้าใจและมี

การติดตามประเมินผลการเข้าใช้งานห้องเรียนออนไลน์ สอดคล้องกับท่ี ชนิพรรณ จาติเสถียร, กันตวรรณ 

มีสมสาร และอภิรดี ไชยกาล (Jatisathien, C., Mesamarn, K. & Chaiyakan, A., 2017) กล่าววา่สื่อเทคโนโลยี

นับว่ามีอิทธิพล และเกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวันของเด็กถ้าจะน ามาใช้ให้เกิดประโยชน์ควรพิจารณาว่าจะใช้

ท าอะไร ใช้อย่างไร ใช้เพียงใด ซึ่งเทคนิคการเลือก และการใช้สื่อดิจิทัลเพื่อเด็กปฐมวัยนั้นเป็นสิ่งท้าทาย

ส าหรับครู และผู้ปกครองในการใช้เทคนิคการสื่อสารระหว่างการใช้เทคโนโลยี มีเครื่องมือประกอบการจัด

กิจกรรม การเลือกใช้สื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับอายุ และพัฒนาการประกอบกับการมีปฏิสัมพันธ์กับ

ผู้ใหญ่ระหว่างการใชส้ื่อเทคโนโลยี เชน่การอา่นข้อความ หรือภาพในจอร่วมกัน ซึ่งสื่อหรือเทคโนโลยสี าหรับ

การเรียนรู้ของเด็กจะดีท่ีสุดเมื่อได้รับการสนับสนุนให้เด็กทดลองกับของจริงการมีส่วนร่วมกับผู้อื่นเด็ก
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สามารถเรียนรู้การใชเ้คร่ืองมือท่ีมีประโยชน์ และมบีทบาทส าคัญต่อการด ารงชีวิตเพราะปัจจุบัน เป็นสังคม

แห่งสารสนเทศท่ีสง่ผลตอ่การเรียนรู้ของเด็ก (Anawatsiriwong, T. and Anawatsiriwong, P., 2018) 

   2.2 การทดลองการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ตามแผนการด าเนินกิจกรรมโครงการใน

สถานศึกษาของครูปฐมวัยท่ีน าสื่อ และกิจกรรมจากการอบรมพัฒนาครูปฐมวัย  จ านวน 20 คน ท่ี

ประกอบด้วยเนื้อหา 4 กระบวนการคือ 1) การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และบูรณาการใช้เทคโนโลยีเป็น

ฐาน 2) การพัฒนาสื่อการจัดการเรียนรู้ เช่น เกมโค้ดดิ้ง หนังสือนิทานดิจิตอล สื่อส่งเสริมทักษะการคิด 

การสร้างแบบประเมินออนไลน์ 3) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการสะท้อนคิด 

(AAR) และ 4) การสร้างและออกแบบกิจกรรม ดังนี้กิจกรรมท่ี 1 การจัดการเรียนรู้ 6 กิจกรรม กิจกรรมท่ี 2 

การประยุกตใ์ช้เทคโนโลย ีกิจกรรมท่ี 3 การเรียนรู้การตัดตอ่ VDO เพื่อน าไปสู่การจัดกิจกรรมแบบออนไลน ์

กิจกรรมท่ี 4 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพออนไลน์ (PLC Online) และกระบวนการ AAR ผลท่ีได้จากการ

จัดกิจกรรมอบรมครูปฐมวัย 1) ครูได้การพัฒนาการการจัดการเรียนรู้โดยใช ้ICT เป็นฐานในการเรียนรู้ การ

จัดกิจกรรมโดยใชเ้กมดิจิทัล การสร้างสื่อการเรียนรู้ดิจิตอล การสร้างแบบประเมินออนไลน์ และเทคนิคการ

เรียนรู้ของครู 2) ครูได้ผลิตสื่อแบบออนไลน์ระดับปฐมวัย สอดคล้องกับ ฐปนี ชัยเสนา, อรพรรณ บุต

กะตัญญู (Chaisena, T. and Butkatunyoo, O., 2022) ได้กล่าวว่า การใช้เทคโนโลยีกับเด็กปฐมวัยอาจไม่ใช่

สิ่งจ าเป็นเท่าการเรียนรู้ท่ีมีการลงมือปฏิบัติ ในสถานการณ์แบบนี้ครูจะจัดการเรียนการสอนให้เด็กปฐมวัย

โดยร่วมมือกับพ่อแม่อย่างไรให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดคือ 1. เข้าใจธรรมชาติการเรียนรู้ของเด็ก เด็กชอบ

เรียนรู้ผ่านการเล่น เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 2. ร่างกาย สตปัิญญา อารมณ์และสังคมตอ้งพัฒนาควบคู่

กันไป ครูควรส่งเสริมให้ผู้ปกครองใช้โอกาสนี้เล่นบทบาทสมมติกับเด็ก 3. ตั้งเป้าหมายสิ่งท่ีอยากให้เด็ก

เรียนรู้ และก าหนดระยะเวลา 4. ครูต้องสื่อสารให้ความรู้กับผู้ปกครองเป็นระยะ 5. ติดตามประเมิน

พัฒนาการเด็ก โดยให้ผู้ปกครองช่วยจดบันทึก เด็กปฐมวัยจะมีพัฒนาการท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างเห็นได้ชัด 6. 

ใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ครูใช้เทคโนโลยีเพื่อสื่อสารกับเด็ก สร้างปฏิสัมพันธ์ เช่น ฟังนิทาน ออกก าลัง

กาย ท าสิ่งประดิษฐ์ โดยมีผู้ปกครองคอยให้ความช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด โดยอาศัยความร่วมมือของ

ผู้ปกครองรวมไปถึงชุมชนในการจัดการทรัพยากร สภาพแวดล้อม ทุ่มเทแรงกายแรงใจเพื่อสร้างภาวะท่ีเอื้อ

ตอ่การเรียนรู้ 

 3. การประเมินความพึงพอใจของครูปฐมวัยต่อการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย ด้วยการจัด

กิจกรรม Onsite สู่  Online ในยุคดิจิทัล ได้พัฒนาขึ้นหลังสิ้นสุดการจัดกิจกรรม ซึ่งมีขั้นตอนในการ

ด าเนินการ พบว่า 1) ด้านวิทยากรอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.87, SD=0.34) 2) ด้านขั้นตอนการออกแบบ

การจัดการเรียนรู้ด้วยการจัดกิจกรรม Onsite สู่ Online ในยุคดิจิทัลอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.87, 

SD=0.34) 3) ด้านด าเนินการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X =4.80, SD=0.4.) 

4) ด้านองค์ความรู้ท่ีได้รับอยูใ่นระดับมากท่ีสุด ( X =4.87, SD=0.34) 

 ดังนั้นการจัดการเรียนรู้เพื่อมาออกแบบการจัดการเรียนรู้ประสบการณ์ท่ีบูรณากับกิจกรรม

หลัก 6 กิจกรรม โดยการพัฒนาสื่อการสอน แบบประเมินการเรียนรู้ และนวัตกรรม เพื่อมาเป็นแนวทางใน
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การพัฒนาวิธีการจัดกิจกรรมท้ังแบบ Onsite และ Online ตามความจ าเป็นและบริบทของสถานศึกษา 

นอกจากนี้ ทูเวเนล (Thouvenelle, 2002) ได้กล่าวถึง การน าคอมพิวเตอร์มาใช้ในการจัดกิจกรรมควรเน้น

การใช้กิจกรรมวัสดุ อุปกรณ์ท่ีเป็นรูปธรรมก่อนแล้วจึงพัฒนาประสบการณ์ด้านคอมพิวเตอร์เพื่อท่ีจะได้น า

ประสบการณ์ ท่ีมีอยู่นั้นมาประยุกต์ใช้กับการจัดกิจกรรมและควรมีการจัดแสดงผลงานท่ีสร้างจาก

คอมพิวเตอร์ให้เหมือนกับการจัดแสดงจากการใช้สื่ออื่นๆ ซึ่ง สวิค (Swick, 1989) ได้เสนอแนวทางในการน า

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เข้ามาใช้ในชั้นเรียนไว้ ดังนี้  1. บูรณาการคอมพิวเตอร์ให้เข้าเป็นส่วนหนึ่งใน

ชวีิตประจ าวันของเด็ก 2. ท าให้คอมพิวเตอร์เป็นเหมือนศูนย์การเรียนอื่นๆ ท่ีอยู่ในห้องเรียน 3. ให้กิจกรรม

การเรียนการสอนด้วยคอมพิวเตอร์เป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตร ซึ่ง สุพรรณี คะหาวงศ์ (Kahawong, S., 

2022) ได้ศึกษาเร่ือง ความต้องการจ าเป็นและแนวทางการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัยของโรงเรียนสังกัด

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้กล่าวว่าการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับครูทุกคนได้พัฒนาตนเองและมี

ความรู้ความเข้าใจเด็กปฐมวัยมากยิ่งขึ้น ผู้บริหารสถานศึกษาควรก าหนดนโยบายให้ครูทุกคนวิเคราะห์

ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพื่อแก้ไขและส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัย มีการกระตุ้นให้ครูพัฒนางานและพัฒนา

ตนเองอยู่เสมอ ส่งเสริมการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านเทคโนโลยีต่างๆ มีการนิเทศติดตามผลการ

ด าเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว้อีกท้ังครูควรมีการศึกษาหาความรู้ใหม่ๆ ด้วยตนเองน าความรู้

เร่ืองเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่ได้จากการอบรม สื่อออนไลน์ทุกช่องทางมาพัฒนาและสร้างสรรค์ผลงานด้าน

นวัตกรรมนัน้ ซึ่งบทบาทหน้าท่ีส าคัญของความเป็นครูและบ่งบอกถึงระดับความสามารถคือ สมรรถนะการ

พัฒนาสมรรถนะของครูจึงจ าเป็นอย่างยิ่งในโลกปัจจุบันท่ีกระแสแห่งการเปลี่ยนแปลงท้ังด้านเศรษฐกิจ 

สังคม เทคโนโลยแีละข้อมูลข่าวสารต่างๆ 

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

 1. เนื่องจากการจัดการเรียนรู้ มุ่งการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย และทักษะด้านเทคโนโลยี

ของครูปฐมวัยในการจัดการเรียนรู้ในเร่ืองการสร้างสื่อและการตัดต่อวีดีโอ ครูจึงควรมีข้อมูล เช่น 

ภาพถ่าย คลิปวดีีโอในการจัดการเรียนรู้ในชัน้เรียนเพื่อน ามาออกแบบการจัดกิจกรรมท่ีบูรณาการในการ

จัดกิจกรรม 6 กิจกรรม มีการประยุกตน์วัตกรรมปฐมวัยมาใช้พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 2. ครูปฐมวัยควรออกแบบการจัดกิจกรรมท่ีบูรณาการกับหน่วยการเรียนรู้ โดยเน้นการ

ออกแบบสื่อ นวัตกรรมท่ีเนน้ทักษะพื้นฐานของเด็กด้วยการใช้โปรแกรมท่ีงา่ยและเข้าใจง่ายเพื่อพัฒนาสื่อ

การเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกับพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 

 ข้อเสนอแนะในการท าการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรมกีารศกึษาปัจจัยในการพัฒนาสมรรถนะครูปฐมวัย ด้านการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรม 

โดยใช ้ICT เป็นฐานการเรียนรู้ 
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 2. ควรมีการศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์ด้วยกิจกรรมท่ีพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของ

เด็กปฐมวัย เช่น ทักษะทางภาษา ทางคณิตศาสตร์ ทางวิทยาศาสตร์ โดยใช้ ICT เป็นฐานในการสร้างสื่อ

การเรียนรู้ 
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