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บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ ศึกษาผลกระทบและความย่ังยืนด้านสุขภาวะ ศึกษาปัจจัยที่

ส่งผลต่อความย่ังยืนด้านสุขภาวะ และถอดบทเรียนและเสนอแนวทางการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืนด้าน

สุขภาวะของชุมชน ในเขตล้านนาตะวันออก ด้วยการวิจัยแบบผสมผสาน กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้ร่วม

โครงการชุมชนน่าอยู่ในเขตล้านนาตะวันออก จ านวน 1,192 คน  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 

แบบสอบถาม แบบวัดเจตคติและแบบสัมภาษณ์ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสอบถามและการสัมภาษณ์ 

วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการวิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการวิจัย พบว่า 1) ผลกระทบต่อบุคคล ทุกมิติสุขภาวะอยู่ระดับมาก เกิดกลไกสภาผู้น าชุมชนที่

สามารถน าชุมชนให้พึ่งพาตนเอง มีภูมิคุ้มกันที่ดีพร้อมรับมือต่อการเปลี่ยนแปลง เกิดการฟื้นตัวได้เร็วเม่ือ

เกิดภาวะวิกฤติต่างๆ มีลักษณะเป็นชุมชนเข้มแข็งและน่าอยู่ เป็นต้นแบบให้พืน้ที่ข้างเคียงร่วมเรียนรู้และ

ประชาชนในพืน้ที่มีเจตคติที่ดีต่อการมี   สุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ในเขตล้านนาตะวันออก อยู่ใน

ระดับดีมาก 2) ปัจจัยทีส่่งผลต่อความย่ังยืนด้านสุขภาวะ คือมีผู้น า การเสริมพลัง การสืบสานภูมิปัญญา 

การพึ่งพาตนเองและคนในชุมชนส่วนใหญ่ได้รับประโยชน์ 3) บทเรียนส าคัญและเสนอแนวทางพัฒนา

ชุมชนโดยสภาผู้น าชุมชนต้องได้รับการพัฒนาสมรรถนะการบริหารจัดการชุมชน การจัดท าแผนชุมชน

พึ่งตนเอง การจัดสวัสดิการส าหรับทุกกลุ่มวัยของชุมชน 
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ABSTRACT 

 The objectives of this research were to study the impacts and sustainability of the well-

being, examine the factors affecting the sustainability of the well- being, synthesize the lessons 

learned, and propose guidelines for sustainable development in terms of community health in the 

eastern Lanna area.  The 1,192 subjects of this mix-method research were the participants in the 

livable community project in the eastern Lanna area. The data were collected by using a questionnaire, 

an attitude evaluation form, and an interview; and analyzed by mean, standard deviation, and content 

analysis.  The results showed that the impacts on the target population in all dimensions of health 

were at a high level, resulting in forming the community council mechanism able to be self-reliant or 

self management, acquiring good immunity, being ready to cope with changes and able to recover 

quickly when encountering various crises, and being a strong and livable community and a role model 

for neighboring areas to learn.  Additionally, the people in the area had a good attitude towards the 

project.  It was found that the factors affecting the sustainability were having a leader, empowerment, 

knowledge transferring, self-reliant, and the majority being benefited. In terms of learned lessons and 

guidelines, there should be development of the management abilities of the community council, 

construction of the community self- reliant plan, and the provision of welfare for the majority of the 

people.   

Keywords: Impact, Sustainability, Well-being from Livable,Community Projects,The Eastern Lanna 

Area 
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บทน า 

ประเทศไทยเป็นหนึ่งในสมาชิกขององค์การอนามัยโลก (WHO) ได้ร่วมสัตยาบันตามกฎบัตร

ออตตาวา (Ottawa Charter) ที่เน้นนโยบายสาธารณะเพื่อสุขภาพ การสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ

การเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนาทักษะส่วนบุคคล การปรับเปลี่ยนระบบสุขภาพและการ

ขับเคลื่อนสู่อนาคต และการมีสภาวะที่สมบูรณ์ของร่างกาย จิตใจ และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปกติ

สุขและมิได้หมายความเฉพาะเพียงแต่การปราศจากโรคและทุพพลภาพเท่านั้น” (WHO,2019) ประกอบ

กับส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ด าเนินโครงการชุมชนน่าอยู่ โดยใช้หลักการ

เสริมสร้างการด าเนินงานในชุมชนที่เข้มแข็งด้วยการเสริมสร้างพลังชุมชนให้ชุมชนมีความรู้สึกเป็นเจ้าของ 

สามารถควบคุมปัจจัยก าหนดสุขภาพได้ด้วยตนเอง (Laverack, 2007) ด้วยกลไกการจัดการในชุมชน ที่

เรียกว่า สภาผู้น าชุมชน โดยมีองค์ประกอบหลัก คือ คณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงสร้างที่มีอยู่เดิม 

และตัวแทนจากกลุ่มต่าง ๆ ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนสามารถค้นหาปัญหาและร่วมก าหนด

เป้าหมายของตนเอง (Butterfoss, Goodman, &Wandersman, 1996) และ อ านาจ ศรีรัตนบัลล์ (2560) 

กล่าวว่า การเสริมพลังอ านาจการท างานคณะกรรมการหมู่บ้าน เน้นการท างานด้วยกระบวนการเรียนรู้

และการมีส่วนร่วมจากสมาชิกในหมู่บ้านและภาคีที่เกี่ยวข้อง สามารถด าเนินงานสร้างชุมชนเข้มแข็งทั่วประเทศ

ได้ ทั้งนี้โครงการชุมชนน่าอยู่พืน้ที่ภาคเหนือ ยังขาดสารสนเทศผลกระทบและความย่ังยืนด้านสุขภาวะและบทเรียน

ที่แสดงถึงเป็นชุมชนเข้มแข็งและย่ังยืนหลังสิ้นสุดระยะเวลาโครงการ และหากชุมชนเข้มแข็งจะน าไปสูก่าร

พัฒนาชุมชนในมิติอ่ืนๆได้ (Wallerstein, 1992) 

องค์การสหประชาชาติก าหนดกรอบความคิดที่มองการพัฒนาเป็นมิติของเศรษฐกิจ สังคม 

และสิ่งแวดล้อม ให้มีความเชื่อมโยงกันใช้เป็นทิศทางการพัฒนาที่ย่ังยืนใน 3 มิติที่เอ้ือต่อกันและแบ่งแยก

มิได้ ได้แก่ ประชาชน โลก ความม่ังค่ัง สันติภาพ และความเป็นหุ้นส่วน ( Partnership) (กมลินทร์ พินิจ

ภูวดล, 2560) ประกอบกับความเชื่อมโยงระหว่างหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและเป้าหมาย การ

พัฒนาที่ย่ังยืน หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) สอดคล้องกับชล บุนนาค และคณะ (2565) 

ได้อธิบายว่า หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy : SEP) มีความสอดคล้องกับ

เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (SDG) อย่างกลมกลืน เพราะมีเป้าหมายปลายทางที่สอดคล้องกัน กล่าวคือ ทั้ง SEP 

และ SDGs ต่างมุ่งพัฒนาและสร้างความสมดุลในมิติสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม หลังจากชุมชน มีความ

เข้มแข็งแล้วจึงขยายความร่วมมือมายังองคก์รภายนอกชุมชน 

 พื้นที่ภาคเหนือ ในเขตล้านนาตะวันออก ประกอบด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ เชยีงราย พะเยา แพร่ 

และน่าน มีจุดเด่น อัตลักษณ์ของวัฒนธรรมล้านนา ตามความเชื่อ พฤติกรรมสุขภาพที่เป็นอัตลักษณ์

วัฒนธรรมสุขภาพรวมถึงผสมผสานพึ่งตนเองด้วยสมุนไพรและภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นสังคมเครือญาติ

และความเป็นมิตรไมตรีของคนในพื้นที่  (ลิลลาลี ศิริวิไลเลิศอนันต์, 2563) ทั้งนี้หลังจากการด าเนิน

โครงการชุมชนน่าอยู่ได้สิ้นสุดลงโดยไม่ได้รับงบประมาณ ยังขาดการศึกษาถึงผลกระทบและความย่ังยืน

ด้านสุขภาวะ ทั้งทางตรงและทางอ้อม ตลอดจนต้องการทราบปัจจัยที่ส่งผลต่อความย่ังยืนด้านสุขภาวะที่
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สอดคล้องกับความย่ังยืนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy:SEP) กับเป้าหมาย

ทางสุขภาวะที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป็นอย่างไร น าสารสนเทศและบทเรียนและเสนอแนว

ทางการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืนด้านสุขภาวะของชุมชน ที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถน าไปใช้ในการพัฒนาด้านสุขภาวะ

ระดับชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาผลกระทบและความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก 

2. เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก 

3.เพื่อถอดบทเรียนและเสนอแนวทางการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืนด้านสุขภาวะของชุมชน ในเขต

ล้านนาตะวันออก 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่1 กรอบแนวคิดการวิจัยส าหรับการวิเคราะห์ผลกระทบและความย่ังยืนด้านสุขภาวะ 

จากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก 

 

ชุมชนน่าอยู่เข้มแข็งและย่ังยืน 

ด้านสุขภาวะ 

-แนวคดิการเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง  

-การพัฒนาทักษะส่วนบุคคล  

-การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ

สุขภาพ 

-การพัฒนานโยบายสาธารณะ 

และก าหนดกติกาชุมชน  

-การจัดระบบกับภาคี/หน่วยงาน 

ที่เกี่ยวข้อง 

ผลกระทบด้านสุขภาวะ 4 มิติ 

-สุขภาวะที่สมบูรณ์ทางร่างกาย 

-สุขภาวะที่สมบูรณ์ทางจิตใจ 

-สุขภาวะที่สมบูรณ์ทางสังคม 

-สุขภาวะทางจิตวิญาณหรือปัญญา 

ความย่ังยืนด้านสุขภาวะ 

-ความสามารถของชุมชนในการพึ่งพาตนเอง

หรือจัดการชุมชนด้วยตนเอง 

-การมีภูมิคุ้มกันที่ดีพร้อมรับมือต่อ 

การเปลี่ยนแปลง 

-การฟื้นตัวได้เร็วเม่ือเกิดภาวะวิกฤติต่าง ๆ 

-การเป็นต้นแบบให้พืน้ที่ข้างเคียงร่วมเรียนรู้ 

-ประชาชนในพืน้ที่มีเจตคติที่ดีต่อการมีสุข

ภาวะ 
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ระเบียบวธิีวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed method Research) ประกอบด้วย 3 

ขั้นตอน 

ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาผลกระทบและความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขต

ล้านนาตะวันออก 

 1.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย สภาผู้น าชุมชน ตัวแทน

ครัวเรือนและภาคีที่เกี่ยวข้องด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก ระหว่างปี 

2561 ถึง 2563 พื้นที่จังหวัดเชียงราย จังหวัดพะเยา จังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน จ านวน 4,547 คน 

ขนาดกลุ่มตัวอย่างใช้วิธีก าหนดขนาดขอบเขตความคลาดเคลื่อน B (error bound) ด้วยความเชื่อม่ัน 

95%(ระพินทร์ โพธิ์ศรี, 2564) และท าการสุ่มตามระดับชั้นภูมิ จ านวน 1,192 คน 

 1.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) แบบสอบถามแบบมาตรส่วนประมาณค่า 

5 ระดับ (Rating Scale) การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ โดยการทดลองใช้ จ านวน 30 ตัวอย่าง มีความ

เชื่อม่ันเท่ากับ 0.88 การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  2) แบบสัมภาษณ์

แบบกึ่งโครงสร้าง การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้หลักการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้าและท าการวิเคราะห์

เนื้อหา 3) แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับบทเรียนและเสนอแนวทางการพัฒนา การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้หลักการ

ตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้าและท าการวิเคราะห์เนื้อหา 

 1.3 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการสอบถามและการสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพจริงด้าน

ผลกระทบและความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ในเขตล้านนาตะวันออกในช่วงเดือน

พฤศจกิายน 2565 ถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ด้วยตนเอง 

 1.4 การวิเคราะห์ข้อมูล ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยสถิติค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ข้อมูลเชิงคุณภาพใช้หลักการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้าและท าการวิเคราะห์เนื้อหา  โดยเกณฑ์การ

แปรผลของผลกระทบ  แบ่งเป็น 7 ระดับ (ระพินทร์  โพธิ์ศรี 2564) ดังนี ้ 

 ค่าเฉลี่ย    ความหมาย 

 1.00 - 1.50    มีผลกระทบ น้อยที่สุด 

 1.51 - 2.25    มีผลกระทบ น้อย 

 2.26 - 2.50    มีผลกระทบ ค่อนข้างน้อย 

 2.51 - 3.50    มีผลกระทบ ปานกลาง 

 3.51 - 3.75    มีผลกระทบ ค่อนข้างมาก 

 3.76 - 4.50    มีผลกระทบ มาก 

 4.51 - 5.00    มีผลกระทบ มากที่สุด   
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ขั้นตอนที่ 2  ปัจจัยที่ส่งผลต่อความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนา

ตะวันออก 

 2.1 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย พื้นที่โครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก 

ระหว่างปี 2561 ถึง 2563 พื้นที่จังหวัดเชียงราย จังหวัดพะเยา จังหวัดแพร่ และจังหวัดน่าน จ านวน 31 

หมู่บ้าน วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 4 หมู่บ้าน ของ 4 จังหวัด โดยการสุ่มแบบง่าย ส าหรับผู้ให้

ข้อมูลหลัก ทั้งหมดจ านวน. 12 คน ประกอบด้วย ประธานสภาผู้น าชุมชน จ านวน 4 คน สมาชิกสภาผู้น า

ชุมชน จ านวน 4 คน ตัวแทนครัวเรือนจ านวน 4 คน โดยมีเกณฑ์พิจารณาเลือกจากผู้มีคุณสมบัติหรือที่

เกี่ยวข้องกับโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก และมีประสบการณ์เกี่ยวกับการสร้างเสริม

สุขภาพไม่น้อยกว่า 3 ปี ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง  

 2.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง 

 2.3 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยการสัมภาษณ์เกี่ยวกับสภาพจริงด้านผลกระทบ

โดยตรงและความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ในเขตล้านนาตะวันออก  ในช่วงเดือน

พฤศจกิายน 2565 ถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2566 ด้วยตนเอง 

 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้หลักการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้าและท าการวิเคราะห์

เนื้อหา 

ขั้นตอนที่ 3  ถอดบทเรียนและเสนอแนวทางการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืนด้านสุขภาวะของ

ชุมชน ในเขตล้านนาตะวันออก 

 3.1 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย จ านวน 12 คน ประกอบด้วย ประธานสภาผู้น าชุมชน 

จ านวน 4 คน สมาชิกสภาผู้น าชุมชน จ านวน 4 คน ตัวแทนครัวเรือนจ านวน 4 คน โดยมีเกณฑ์พิจารณา

เลือกจากผู้ มีคุณสมบัติหรือที่ เกี่ยวข้องกับโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก และมี

ประสบการณ์เกี่ยวกับการสร้างเสริมสุขภาพไม่น้อยกว่า 3 ปี ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง และ

การศึกษาสภาพจริงของ 4 พื้นที่ เจาะจงพืน้ที่ที่ประสบผลส าเร็จ  

 3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย เอกสารที่เกี่ยวข้องกับโครงการชุมชนน่าอยู่ 

ในเขตล้านนาตะวันออก แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับบทเรียนและเสนอแนวทางการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืน

ด้านสุขภาวะของชุมชน ในเขตล้านนาตะวันออก 

 3.3 ใช้วิธีการรวบรวมข้อมูล จากเอกสารที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย รายงานสรุปผลลัพธ์

โครงการย่อย รายงานผลการประเมินที่จัดท าโดยทีมประเมินของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง

เสริมสุขภาพ (สสส.) และการสัมภาษณ์เกี่ยวกับบทเรียนและเสนอแนวทางการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืน

ด้านสุขภาวะของชุมชน ในเขตล้านนาตะวันออก 

 3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้หลักการตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้าโดยการยืนยันซึ่งกัน

และกันระหว่างข้อค้นพบที่ได้จากวิธีการรวบรวมข้อมูลที่แตกต่างกันทั้งจากเอกสาร การสัมภาษณ์และ

สภาพจริงของพื้นที่และท าการวิเคราะห์เนื้อหาตามกรอบการถอดบทเรียน (Community coalition Action 

Theory : CCAT) (Butterfoss, Goodman, &Wandersman, 1996) 
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สรุปผลการวิจัย 

1. ผลการวิเคราะห์ผลกระทบและความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขต

ล้านนาตะวันออก ดังนี้ 

   1.1 ผลกระทบด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก ดังตาราง 1 
 

ตารางที ่1 ผลกระทบโดยตรงด้านสุขภาวะ จากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก  

รายการ ผลกระทบโดยตรงตามมิติสุขภาวะ 

x̅ S.D ระดับ ล าดับ 

มิติสุขภาวะทางกาย 4.26 0.52 มีผลกระทบมาก 2 

มิติสุขภาวะทางจิตใจ 4.17 0.78 มีผลกระทบมาก 4 

มิติสุขภาวะทางสังคม 4.25 0.58 มีผลกระทบมาก 3 

มิติสุขภาวะจิตวิญญาณหรือปัญญา 4.42 0.55 มีผลกระทบมาก 1 

  จากตารางที ่1 พบว่า โครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก ภาพรวมมีผลกระทบ

มากและผลกระทบที่อยู่ในระดับสูงที่สุด คือ มิติสุขภาวะทางจิตวิญญาณหรือปัญญา 

 1.1.2 เกิดกลไกคณะท างานที่เรียกว่า “สภาผู้น าชุมชน” มีรูปแบบการบริหารงานโดยสภา

ผู้น าชุมชนที่มุ่งส่งเสริมสุขภาวะของประชาชนในพื้นที่มาจาก 2 ส่วน คือ ผู้น าที่เป็นทางการประกอบด้วย

คณะกรรมการหมู่บ้านและผู้น าที่ไม่เป็นทางการโดยได้รับการยอมรับจากเวทีประชาคมของชาวบ้าน ท า

หน้าที่บริหารงานต่าง ๆ และจัดการแก้ไขปัญหาสุขภาวะต่าง ๆ และพบว่ามีแผนชุมชนที่น ามาใช้ได้จริง 

 1.1.3 เกิดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและทางสังคมมีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ สะอาด 

ปลอดภัยและปราศจากแหล่งโรค มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการลดการสูบบุหรี่ ลดการดื่มสุรา มีพื้นที่

ปลูกผักและผลไม้ของคนในชุมชน มีสถานที่ที่เอ้ือต่อการออกก าลังกายของคนในชุมชน มีสภาพถนนและ

การจัดการจราจรที่ส่งผลต่อการลดจ านวนอุบัติเหตุในชุมชนและร่วมก าหนดกติกาหรือข้อตกลงชุมชน

โดยทุกฝ่ายยอมรับและร่วมปฏิบัติตามท าให้ ลดความขัดแย้งลง ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในชุมชน 

 1.2 ความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขตล้านนาตะวันออก ดังนี้ 

      1.2.1 ระดับเจตคติที่ดีต่อการมีสุขภาวะของบุคคล ดังตาราง 2 

ตารางที ่2  เจตคติระดับบุคคลที่มีต่อสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ในเขตล้านนาตะวันออก 

ประเด็น เจตคติระดับบุคคล 

x̅ S.D ระดับ ล าดับ 

1.ด้านความรู้ (cognitive) 4.43 0.57 มีผลกระทบ มาก 2 

2.ด้านจติใจ (affective) 4.45 0.56 มีผลกระทบ มาก 1 

3.ด้านพฤติกรรม (behavior) 4.10 0.81 มีผลกระทบ มาก 3 

รวม 4.33 0.48 มีผลกระทบ มาก  
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 จากตารางที ่2 พบว่าภาพรวมเจตคติระดับบุคคลที่มีต่อสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ใน

เขตล้านนาตะวันออกทุกด้าน อยู่ในระดับมีผลกระทบมาก  

      1.2.2 ชุมชนมีความสามารถในการพึ่งพาตนเองหรือจัดการชุมชนด้วยตนเอง ด้าน

การพึ่งพาตนเองหรือจัดการด้วยแบบแผนของชุมชน โดยสภาผู้น าชุมชนเป็นแกนหลักของชุมชนที่มี

ความสามารถน าพาประชาชนในพืน้ที่ด้วยการพึ่งพาตนเอง ด้วยการจัดท าแผนชุมชนพึ่งตนเอง และมีการ

น าไปปฏิบัติที่เป็นระบบและมีอ านาจให้เกิดความเป็นเจ้าของและควบคุมงานที่ตนเองริเริ่ม สามารถ

จัดการความขัดแย้งในกรณีที่เกิดการพิพาทให้ยุติลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการดูแลผู้เปราะบาง

ที่ต้องการความช่วยเหลือได้ ส่งเสริมด้านอาชีพด าเนินการจัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชน คนส่วนใหญ่

เข้าถึงประโยชน์โดยไม่ต้องกู้หนี้นอกระบบ การมีภูมิคุ้มกันที่ดีพร้อมรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงด้วยการ

ร่วมก าหนดมาตรการหรือกติกาชุมชนที่ทุกฝ่ายยอมรับและร่วมปฏิบัติ มีการส่งเสริมให้ชาวบ้านด าเนิน

ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นพื้นที่ต้นแบบให้พืน้ที่ข้างเคียงร่วมเรียนรู้ มีการสืบทอดไปยัง

คนรุ่นหลัง รวมถึงสืบสานด้านวัฒนธรรมประเพณี และสามารถฟื้นตัวได้เร็วเม่ือเกิดภาวะวิกฤติต่าง ๆ  

ด้วยมีการจัดท าระบบการป้องกันภัยพิบัติต่าง ๆ  และสามารถพลิกฟื้นให้กลับเข้าสู่สภาวะปกติได้อย่าง

รวดเร็ว มีกิจกรรมให้ชาวบ้านมีการพบปะเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และความคิดเห็นได้และในสถานการณ์

แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ชุมชนร่วมกันรับมือได้อย่างน่าพึงพอใจและมีลักษณะเป็นชุมชน

เข้มแข็งและน่าอยู่ มีกติกาสังคมที่เป็นค่านิยมอันดีงาม และมีทศิทางสัมพันธ์กับข้อมูลเจตคติระดับดีมาก 

แสดงให้เห็นถึงบุคคลในทุกหมู่บา้นและทุกจังหวัดมีความพึงพอใจมากหรือเกิดความต่อเนื่องและแสดงว่า

การด าเนินโครงการชุมชนน่าอยู่ในเขตล้านนาตะวันออกมีความส าเร็จเกิดความย่ังยืน 

2. ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ในเขต

ล้านนาตะวันออก 

  พบว่าปัจจัยหรือสาเหตุที่ท าให้ชุมชนด ารงอยู่ได้อย่างมีสุขภาวะ มีการพึ่งพาตนเอง ไม่ท าให้

คนในอนาคต เกิดปัญหา ดังนี้ 

  2.1 ผู้น าและแกนน าของชุมชนต้องการแก้ไขปัญหาภายในชุมชน โดยกระตุ้นให้ทุกคนมี

ส่วนร่วม มีความเป็นเจ้าของในการแก้ไขปัญหาของชุมชนอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่การร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ 

ร่วมด าเนินการ ตลอดจนร่วมกันติดตามผลของการด าเนินงานแก้ไขปัญหา 

   2.2 ได้รับการเสริมพลังให้เกิดความอยากรู้ ต้องการท าได้ด้วยตนเอง หรือชุมชนตนเอง

ผ่านการแนะน า ส่งเสริม และสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก ซึ่งพบว่าส่วนใหญ่ จากส านักงานกองทุน

สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) กระตุ้นให้คนในชุมชนเกิดการตื่นตัวและสามารถรวมกลุ่มขึน้ได้  

   2.3 ความต้องการสืบสานภูมิปัญญา ประเพณ ีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น มีวิธีการถ่ายทอด

ประเพณ ีศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไปยังรุ่นลูกรุ่นหลานและเป็นตัวเชื่อมให้คนในชุมชนเข้ามารวมกัน 

   2.4 คนในชุมชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินงานร่วมกันและมีหลักประกันด้าน

สวัสดิการชุมชน 
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3. ผลการถอดบทเรียนและเสนอแนวทางการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืนด้านสุขภาวะของชุมชน 

ในเขตล้านนาตะวันออก 

   3.1 ผลการถอดบทเรียน พบว่าเงื่อนไขการเกิดความย่ังยืนด้านสุขภาวะประกอบด้วย 

        3.1.1 สภาผู้น าชุมชนต้องได้รับการพัฒนาสมรรถนะการบริหารจัดการด้วย

กลไกสภาผู้น าชุมชน การจัดท าแผนชุมชนพึ่งตนเองและจ าเป็นต้องเพิ่มเติม เชน่ ทักษะประสบการณ์ด้าน

การสื่อสาร วิทยากรกระบวนการ วิทยากรถ่ายทอดความรู้ จึงเป็นความรู้ในตนเองสู่ประโยชน์ของการ

พัฒนาชุมชนได้ 

        3.1.2 คนในชุมชนมีส่วนร่วมตัดสินใจ ร่วมปฏิบัติการ ร่วมติดตามผลและร่วมรับ

ประโยชน์โดยมีสัดส่วนเข้าถึงสิทธิประโยชน์ของคนส่วนใหญ่ในชุมชน 

        3.1.3 คนในชุมชนต้องมีศักยภาพในการพึ่งพาตนเองสูง 

       3.1.4 การด ารงและมีการสืบสานภูมิปัญญา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น มี

ถ่ายทอดประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไปยังรุ่นลูกรุ่นหลานและเป็นตัวเชื่อมให้คนในชุมชนเข้า

มารวมกัน 

       3.1.5 สุขภาวะที่เกิดจากการด าเนินงานโครงการชุมชนน่าอยู่ในเขตล้านนาตะวันออก 

ต้องให้ประชาชนส่วนใหญ่ของชุมชนได้รับประโยชน์  

 3.2 แนวทางการพัฒนา ควรใช้รูปแบบคู่ขนาน ระหว่างการรับนโยบายกับการเสริมพลัง

ชุมชนไปพร้อม ๆ กัน โดยชุมชนจะได้สร้างความเข้มแข็งจนสามารถด าเนินการแก้ปัญหาและพัฒนาระดับ

ชุมชน ทั้งด้านจัดการสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สภาพแวดล้อมทางสังคม สร้างเสริมการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมสุขภาพ หรือ WIN-WIN และควรใช้เวลาด าเนินโครงการยาวนาน อย่างน้อย 3 ปี  จึงเกิด

ผลลัพธ์ และผลกระทบ เห็นการเปลี่ยนแปลง สร้างความย่ังยืนที่ชัดเจน 

การอภปิรายผล 

 จากวัตถุประสงค ์ข้อที่ 1 ผลกระทบและความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ใน

เขตล้านนาตะวันออก พบว่า โดยรวมมีผลกระทบมาก ทั้งทางร่างกาย ทางจิตใจ ทางสังคมและทางจิต

วิญญาณหรือปัญญา และเกิดเจตคติที่ดีด้านสุขภาวะโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก โดยทุกพื้นที่ไม่แตกต่าง

กัน แสดงให้เห็นถึงบุคคลในทุกหมู่บ้านและทุกจังหวัดมีความพึงพอใจมากหรือเกิดความต่อเนื่องและ

แสดงว่าการด าเนินโครงการชุมชนน่าอยู่ในเขตล้านนาตะวันออก      มีความส าเร็จเกิดความย่ังยืน ทั้งนี้

เนื่องจาก สร้างการมีส่วนร่วม มีข้อมูลสภาพจริงปัญหาของประชาชนส่วนใหญ่น ามาวิเคราะห์ท าแผนงาน 

โครงการหรือก าหนดเชงินโยบายสู่การลงมือปฏิบัติร่วมกันของคนในชุมชนและภาคีผู้มีส่วนได้เสียในพื้นที่

รวมถึงการปลูกฝังจิตส านึกให้เกิดเจตคติของการมีสุขภาวะที่ดี ทั้งระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชน ซึ่ง

ผลการวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ ประวิช ขุนนิคม (Khunnikhom, P. 2019) ได้ศึกษาการประเมินผล

กระทบทางสุขภาพ กรณีศึกษา โครงการเสริมสร้างศักยภาพต าบลสุขภาวะ “คลองท่อม Model” แหล่ง

ท่องเที่ยวน้ าตกร้อนปลอดบุหรี่ 100% อบต.คลองท่อมเหนือ อ.คลองท่อม จ.กระบี่ ที่พบว่าการใช้
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กระบวนการตามขั้นตอนนโยบายเน้นให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมเริ่มจาก  การวิเคราะห์ วางแผน 

ประเมินผล และร่างข้อเสนอ น าสู่การปฏิบัติร่วมกันของผู้ที่เกี่ยวข้องจะส่งผลเสียต่อสุขภาพน้อยที่สุดและ

ได้ผลดีต่อสุขภาพมากที่สุด รวมถึงสามารถลดความไม่เป็นธรรมทางสุขภาพและสอดคล้องกับ ชุลีวรรณ 

ปราณีธรรม (Praneetham, C. 2019) เรื่อง ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

ในครัวเรือนและในโรงแรมของนักท่องเที่ยว   ชาวไทย ที่พบว่า เจตคติมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในครัวเรือน ปัญหาและอุปสรรคในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ได้แก่ ขาดความตระหนัก

และความรู้เรื่องการจัดการขยะที่ถูกต้องและเกิดความย่ังยืนด้านสุขภาวะในด้านการพึ่งพาตนเองหรือ

จัดการด้วยแบบแผนของชุมชน ด้านการมีภูมิคุ้มกันที่ดี พร้อมรับมือต่อการเปลี่ยนแปลง การฟื้นตัวได้เร็ว

เม่ือเกิดภาวะวิกฤติต่าง ๆ และด้านเป็นพื้นที่ต้นแบบให้พื้นที่ข้างเคียงร่วมเรียนรู้ ทั้งนี้เนื่องจาก มีกลไก

สภาผู้น าชุมชน ที่ผ่านการเสริมพลังอ านาจให้เป็นแกนหลักเสมือนรัฐบาลหมู่บา้นด้วยการใช้ข้อมูล ใช้แผน

ชุมชนพึ่งตนเอง สร้างการมีส่วนร่วมของทุกกลุ่มในชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พินทุสร  โพธิ์อุไร 

(Phourai. P. 2021) เรื่องการเสริมพลังชุมชนเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพ กรณีศึกษาโครงการชุมชนน่าอยู่

ในพื้นที่ภาคเหนือของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ ที่พบว่า การเสริมพลังจะส่งผล

ให้ชุมชนเข้มแข็ง เกิดจัดการชุมชนด้วยตนเองมีภูมิคุ้มกันที่ดีพร้อมรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสามารถฟื้น

ตัวได้เร็วเม่ือเกิดภาวะวิกฤติต่าง ๆ และสอดคล้องกับ แชน อะทะไชย (Atachai. C. 2020) ศึกษารูปแบบ

การประเมินสภาผู้น าชุมชนจัดการตนเองเพื่อชุมชนน่าอยู่ พบว่า สภาผู้น าชุมชนสามารถปฏิบัติหน้าที่ตาม

บทบาท และเกิดผลส าเร็จในด้านการบริหารจัดการหมู่บ้าน ในการเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง การพัฒนา

ทักษะส่วนบุคคล การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ และการพัฒนานโยบายสาธารณะในรูปของ

กติกาชุมชนหรือข้อตกลงชุมชนที่ส่งผลให้สามารถจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อม ลดอุบัติเหตุ ลดการดื่ม

เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ลดการสูบบุหรี่ เพิ่มพฤติกรรมบริโภคผัก ผลไม้และกิจกรรมทางกาย 

 วัตถุประสงค์ ข้อที่ 2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความย่ังยืนด้านสุขภาวะจากโครงการชุมชนน่าอยู่ ใน

เขตล้านนาตะวันออก เป็นชุมชนที่มีความสามารถในการพึ่งพาตนเองหรือจัดการชุมชนด้วยตนเอง  ด้าน

การพึ่งพาตนเองหรือจัดการด้วยแบบแผนของชุมชน พบว่า 1) ผู้น าและแกนน าของชุมชนต้องการแก้ไข

ปัญหาภายในชุมชน โดยกระตุ้นให้ทุกคนเข้ามา     มีส่วนร่วมมีความเป็นเจ้าของในการแก้ไขปัญหาของ

ชุมชนอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่การร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมด าเนินการ ตลอดจนร่วมกันติดตามผลของ

การแก้ไขปัญหา 2) ได้รับการเสริมพลังให้เกิดความอยากรู้ ต้องการท าได้ด้วยตนเอง หรือชุมชนตนเอง

ผ่านการแนะน า ส่งเสริม และสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก กระตุ้นให้คนในชุมชนเกิดความตื่นตัวและ

รวมกลุ่มขึน้ 3) คนในชุมชนมีปัญหาด้านสุขภาพ ด้านสภาพแวดล้อม ด้านการจัดการทรัพยากร 4) ความ

ต้องการสืบสานภูมิปัญญา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น มีการถ่ายทอดประเพณี ศิลปวัฒนธรรม

และภูมิปัญญาไปยังรุ่นลูกรุ่นหลานและเป็นตัวเชื่อมให้คนในชุมชนเข้ามารวมกัน 5) คนในชุมชนมี

ศักยภาพในการพึ่งพาตนเองสูง 6) คนในชุมชนได้รับประโยชน์จากการด าเนินงานร่วมกันและมี

หลักประกันด้านสวัสดิการชุมชน ทั้งนี้เนื่องจาก ชุมชนมีผู้น าสร้างการเปลี่ยนแปลง           มุ่งม่ันการ

พัฒนาอย่างมีเป้าหมาย มีความเป็นเจ้าของและมีอ านาจตัดสินใจ มีการประสานงาน และการท างาน
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ร่วมกันทั้งภาครัฐและองค์กรอ่ืน ๆ ซึ่งผลการวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชุลีรัตน์ เจริญพร 

(Charoenporn. C. 2017) ศึกษาเรื่อง “เมืองน่าอยู่”: แนวคิดเพื่อการพัฒนาชุมชนแบบมีส่วนร่วม 

กรณีศึกษาชุมชนหลักหก ต าบลหลักหก อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี พบว่าปัจจัยแห่งความส าเร็จของ

การด าเนินงานโครงการเมืองน่าอยู่ คือ 1 ) ความมุ่งม่ันและสัญญาทางสาธารณสุขที่จะท าให้บรรลุ

เปา้หมายในการพัฒนาสุขภาพของประชาชนโดยรวมทุกคน  2) การตัดสินใจร่วมกัน 3) การสร้างกลไก

การประสานงาน และการท างานร่วมกันทั้งภาครัฐ เอกชน 4) การมีส่วนร่วมของชุมชน และสอดคล้องกับ 

ศุภวัฒน์  เสาเงิน (Saongoen, S. (2017) ได้ศึกษาเรื่อง ปัจจัยแห่งความส าเร็จในการเป็นหมู่บา้นเศรษฐกิจ

พอเพียงของบ้านหนองรี ต าบลหนองรี อ าเภอเมือง จังหวัดชลบุรี พบว่า ความส าเร็จของการเป็นหมู่บ้าน

เศรษฐกิจพอเพียง เกิดจาก 4 ปัจจัย คือ 1) ปัจจัยด้านผู้น าชุมชน 2) ปัจจัยการมี ส่วนร่วมในการพัฒนา

ชุมชนทุกกิจกรรม และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิต 3) ปัจจัยด้านภาคีเครือข่าย

การพัฒนาร่วมกับภาครัฐทีเ่ป็นพี่เลี้ยงให้กับชุมชน และ 4) ปัจจัยด้านการมีแหล่งเรียนรู้ ด้านเศรษฐกิจ

พอเพียงที่เป็นสถานที่ถ่ายทอดความรู้เฉพาะทางให้กับชาวบ้านและหมู่บา้นอ่ืนส าหรับดูงาน 

 วัตถุประสงค์ ข้อที่ 3 บทเรียนและเสนอแนวทางการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืนด้านสุขภาวะ

ของชุมชน ในเขตล้านนาตะวันออก พบว่า เงื่อนไขหรือแนวทางของความส าเร็จได้นั้น สภาผู้น าชุมชนต้อง

ได้รับการพัฒนาสมรรถนะ คือ ด้านการบริหารจัดการด้วยกลไกสภาผู้น าชุมชน การจัดท าแผนชุมชน

พึ่งตนเองและจ าเป็นต้องเพิ่มเติม เช่น ทักษะประสบการณ์ด้านการสื่อสาร วิทยากรกระบวนการ 

วิทยากรถ่ายทอดความรู้ จึงเป็นความรู้ในตนเองสู่ประโยชน์ของการพัฒนาชุมชนได้ และคนในชุมชนมี

ส่วนร่วมตัดสินใจ ร่วมปฏิบัติการร่วมติดตามผลและร่วมรับประโยชน์โดยมีสัดส่วนเข้าถึงสิทธิประโยชน์

ของคนส่วนใหญ่ในชุมชน และคนในชุมชนต้องมีศักยภาพในการพึ่งพาตนเองสูง การด ารงและมีการสืบ

สานภูมิปัญญา ประเพณ ีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นไปยังรุ่นลูกรุ่นหลานและเป็นตัวเชื่อมให้คนในชุมชนเข้า

มารวมกัน และต้องให้ประชาชนส่วนใหญ่ของชุมชนได้รับประโยชน์ ทั้งนี้เนื่องจากมีการผนึกพลังในชุมชน

และกับภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ด้วยการร่วมก าหนดเป้าหมาย การจัดการข้อมูล การออกแบบแผนและ

กิจกรรม การจัดการทรัพยากร การติดตาม และประเมินผลร่วมกัน โดยมีกลไกสภาผู้น าชุมชน มีการ

ประสานและเชื่อมโยงชุมชนอ่ืน ๆ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของโดยสอดคล้องกับ สุเทพ  ค าเมฆ (2559) 

เรื่อง ทุนทางสังคมกับการพัฒนาเป็นชุมชนพึ่งตนเองของกลุ่มเกษตรอินทรีย์ พบว่า ทุนทางสังคมที่ส าคัญ

ต่อการพัฒนากลุ่มเกษตรอินทรีย์ คือ เครือข่ายของกลุ่ม การมีส่วนร่วมทุนทางสังคมที่ มีความไว้วางใจ

กันและการด าเนินงานของกลุ่มเป็นพืน้ฐานของการสร้างความเชื่อม่ันในการด าเนินงานร่วมกันส าหรับทุน

ทางสังคมในมิติการรับรู้และเรียนรู้ การแก้ไขและปรับปรุงเกิดการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ ระหว่างเครือข่าย

ภายในและภายนอกชุมชน เกิดการพัฒนาเป็นชุมชนพึ่งตนเอง ด้วยการผนึกก าลังของทุนทางสังคมและ

การเกื้อหนุนของทุนชุมชนอ่ืน ๆ  
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ข้อเสนอแนะการวิจัย 

ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจัิยไปใช้ 

1.หน่วยงานหรือองค์กรทุกภาคส่วนที่มีความเกี่ยวข้องกับงานพัฒนาควรให้ความส าคัญและ

ใช้แนวคิด       การเสริมพลังชุมชนเป็นชุมชนน่าอยู่ มีความเข้มแข็งด้วยกลไกสภาผู้น าชุมชน เป็น

เครื่องมือในการพัฒนาให้เกิดความย่ังยืนด้านสุขภาวะของชุมชน 

ข้อเสนอแนะเชิงยุทธศาสตร์ต่อการน าไปใช้ในพื้นที่อ่ืน ๆ 

1.หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการบริหารการปกครองท้องที่หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอ่ืน ๆ ควร

ให้ความส าคัญกับการพัฒนาชุมชนผ่านกลไกสภาผู้น าชุมชนในลักษณะคู่ขนานระหว่างเชิงนโยบายกับให้

ชุมชนเป็นเจ้าของร่วมกันพัฒนาตั้งแต่กระบวนการ  ร่วมวางแผน (Co-Plan) ร่วมด าเนินการหรือจัดการ 

(Co-Production) ร่วมติดตามประเมินผลเพื่อการเรียนรู้และพัฒนา (Co-Evaluation) ให้เกิดความย่ังยืนใน

มิติอ่ืน ๆ ได้  

2.การที่ชุมชนมีความเข้มแข็งสามารถพึ่งพาตนเองได้แต่ควรเชื่อมโยงประสานพื้นที่ข้างเคียง

และกับภาคีหรือองค์กรภายนอกเพื่อเป็นภูมิคุ้มกันและลดความขัดแย้งกับพืน้ที่ข้างเคียงและกับภาคีหรือ

องคก์รภายนอกได้ 

ข้อเสนอแนะในการวจัิยครั้งต่อไป 

1.ควรศึกษาการประเมินผลตอบแทนทางสังคมจากโครงการชุมชนน่าอยู่ 

2.ควรศึกษาวิจัยเชิงพัฒนาและปฏิบัติการที่แสวงหาตัวแบบการยกระดับความเข้มแข็งและ

ย่ังยืนระดับต าบล  
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