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การพฒันานวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรม 
การเล่นละครและบทบาทสมมต ิเพ่ือส่งเสริมทักษะการคดิเชิงบริหาร 

ของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็* 

สุชานาฏ ไชยวรรณะ** วไลพร เมฆไตรรัตน์** 

(วันท่ีรับบทความ: 2  พฤศจิกายน 2565; วันแก้ไขบทความ: 23 พฤศจิกายน 2565; วันตอบรับบทความ: 8 ธันวาคม  2565) 
บทคดัย่อ 

 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) สร้างและพฒันานวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่าน
ชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียน
ขนาดเล็ก 2) ศึกษาผลการใชน้วตักรรมก่อนและหลงัการใชน้วตักรรม 3) ศึกษาความพึงพอใจของครูที่ใช้
นวัตกรรม วิธีด  าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน ได้แก่ ตอนท่ี 1 สร้างและพัฒนานวัตกรรมการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ ตอนที่ 2 การทดลองใชน้วตักรรม กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ เด็กปฐมวยัและ 
ครูปฐมวยัโรงเรียนขนาดเล็กในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 ที่ไดจ้าก
การสุ่มกลุ่มตวัอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multi- stage Sampling) จ านวน เด็กปฐมวยั 318  คน และครู 39 คน 
เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 
โดยการใชน้วตักรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติใน
โรงเรียนขนาดเลก็ 2) แบบประเมินระดบัทกัษะการคิดเชิงบริหารส าหรับเด็กปฐมวยั 3) แบบประเมินความ 
พึงพอใจของครูในการใชน้วตักรรม วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช ้ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบที
แบบกลุ่มตัวอย่างไม่เป็นอิสระจากกัน (t-test Dependent) ผลการวิจัยพบว่า  1) ผลการสร้างและพัฒนา
นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพื่อส่งเสริมทกัษะ
การคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเล็ก ไปตามเกณฑ์ 80/80 ไดผ้ลคือ E1 มีค่าเท่ากบั 87.56 
และ E2 มีค่าเท่ากบั 86.03 2) เดก็ปฐมวยัมีทกัษะการคิดเชิงบริหาร หลงัการใชน้วตักรรมการจดัประสบการณ์
การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติสูงกว่าก่อนการใชน้วตักรรมอยา่งมีนยัส าคัญทาง
สถิติที่ระดบั 0.01 3) ความพึงพอใจของครูที่ใชน้วตักรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรม            
การเล่นละครและบทบาทสมมติ เพื่อส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็               
อยูใ่นระดบัมากที่สุด 
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The Development of Innovative Learning Experiences through a Series of 
Drama and Role-playing Activities to Promote Executive Thinking Skills  

in Early Childhood Students in Small-sized Schools  *   

Suchanad Chaiwanna **Walaiporn Mektraira** 
(Received: November 2, 2022; Revised: November 23, 2022; Accepted: December 8, 2022)  

Abstract 
  Step 1:  Create and develop innovative learning experiences through a series of drama and role-
playing activities to promote early childhood children’s executive thinking skills in small-sized schools, and 
step 2 experiment with the innovative learning experience.The samples were 318 early childhood students 
and 39 early childhood teachers in small- sized schools under Nakhon Sawan Primary Educational Service 
Area Office 1 by multi- stage sampling.  The data were collected by employing learning plans to develop 
executive thinking skills in early childhood by using innovative learning experiences through a series of 
drama and role- playing activities in small- sized schools; assessment form to measure the level of executive 
thinking skills, and teacher satisfaction assessment form in the use of innovation; analyzed by using mean, 
standard deviation, and t-test dependent. The results of the research were as follows: 1) The result of creating 
and developing an innovation for learning experience through a series of drama and role-playing activities to 
promote executive thinking skills of early childhood children in small- sized schools accorded to the 80/ 80 
criterion with E1 equal to 87. 56 and E2 equal to 86. 03.  2)Early childhood students had executive thinking 
abilities after using innovative learning experiences through a series of drama and role- playing activities 
higher than before using innovations significantly different at 0. 01.  3)  Teacher satisfaction with innovative 
learning experiences involving drama and role- playing activities to promote the executive thinking skills of 
early childhood children in small-sized schools was at the highest level.  

Keywords: Innovative Learning Experiences, Executive Thinking Skills, Series of Drama and Role-playing 
Activities, Early Childhood 
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บทน า  
 ในยุคของการปฏิรูปการศึกษาได้ให้ความส าคัญกับการพฒันาการคิด ดังปรากฏใน

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 24 เก่ียวกับการจดักระบวนการเรียนรู้โดย
ก าหนดใหส้ถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งด าเนินการ ตาม (2) ความวา่ “ฝึกทกัษะ กระบวนการ
คิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกตค์วามรู้มาใชเ้พ่ือป้องกนัและแกไ้ขปัญหา” ในปี
พ.ศ.2545 ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม ด้วยการก าหนดให้มีการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือพฒันาผูเ้รียนให้มี
คุณภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546: 1) ซ่ึงการคิดเป็นความสามารถของสมองท่ีประมวลขอ้มูลท่ีได้
จากการรับรู้มาสร้างเป็นองค์ความรู้ในตน ซ่ึงสามารถพฒันาข้ึนไดต้ ั้งแต่วยัเรียน “กระบวนการคิด”        
จึงเป็นส่ิงท่ีโรงเรียนตอ้งจดัใหผู้เ้รียนทุกระดบัชั้น เช่นเดียวกบัการศึกษาปฐมวยั ซ่ึงปรากฏใหเ้ห็นอยา่ง
เด่นชดัใน “หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศกัราช 2560” ในการก าหนดจุดหมายซ่ึงถือเป็นมาตรฐาน
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560: 26) ส าหรับเดก็
อายุ 3-5 ปี เก่ียวกบัเร่ืองการคิดในขอ้ท่ี 10 วา่ “มีความสามารถในการคิดและการแกปั้ญหาไดเ้หมาะสม
กบัวยั” และพฒันาการเก่ียวกบักระบวนการคิดของเด็กในแต่ละวยัคือ เด็กอายุ 3 ปี  สร้างผลงานตาม
ความคิดของตนเองอย่างง่าย ๆ เด็กอายุ 4 ปี  พยายามแก้ปัญหาด้วยตนเองหลงัจากไดรั้บค าช้ีแนะ                 
เด็กอายุ 5 ปี พยายามแก้ปัญหาด้วยตนเอง ครูปฐมวยัและผู ้เ ก่ียวข้องต้องพิจารณาในการจัด
ประสบการณ์เพ่ือส่งเสริมการสอนการคิดให้เหมาะกับเด็กแต่ละวยั โดยน าสาระการเรียนรู้เป็น
ส่ือกลางในการจดัการกิจกรรมใหก้บัเดก็ในลกัษณะบูรณาการ ไม่เนน้เน้ือหา การท่องจ า ใหฝึ้กทกัษะท่ี
ส าคัญและจ าเป็นส าหรับเด็ก ได้แก่ ทักษะการเคลื่อนไหว ทักษะการคิด ทักษะการใช้ภาษา 
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  รวมไปถึงทักษะการคิดเชิงบริหาร ซ่ึงถือเป็นพ้ืนฐานส าคญัใน
กระบวนการคิดของเดก็ปฐมวยั 

 การคิดเชิงบริหาร ตรงกบัค าในภาษาองักฤษวา่ “Executive Functions” หรือท่ีเรียกสั้นๆ วา่ 
EF เป็นทกัษะในการท าหนา้ท่ีระดบัสูงของสมองท่ีช่วยใหเ้กิดการก ากบัตนเอง เพ่ือใหเ้กิดพฤติกรรมท่ี
มุ่งสู่เป้าหมายได ้โดยมีสมองส่วนหนา้สุด (Prefrontal Cortex : PFC) ท าหนา้ท่ีเป็น CEO ท างานร่วมกบั
สมองอีกหลายส่วน ช่วยให้เกิดการก ากบัตนเองในดา้นอารมณ์ ความคิด และการกระท า ไม่หุนหนั
พลนัแล่น คิดไตร่ตรองก่อนท า (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) การคิดเชิงบริหาร นบัเป็น
หวัใจส าคญัของการพฒันาเดก็ปฐมวยัในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเดก็ตอ้งเผชิญทั้งกบัปัญหา และโอกาสต่าง ๆ 
ท่ีผ่านเข้ามาอย่างมากมาย การวางรากฐานของทกัษะ EF มีความส าคญัยิ่งต่อการฝึกฝนเด็กให้มี
ความสามารถในการคิดเป็น ยบัย ั้งชัง่ใจ ควบคุมอารมณ์ตนเองได ้อยู่กบัคนอื่นเป็น ท างานเป็น รู้จกั
ริ เ ร่ิ ม  รู้ จ ักวางแผน และลงมือท าด้วยความอุตสาหะ  มีความแน่วแน่  มั่นคง สู่ เ ป้าหมาย  
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(สุภาวดี หาญเมธี, 2559) การคิดเชิงบริหารท่ีดีย่อมส่งผลต่อความส าเร็จในการเรียน การท างาน และ
การอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมีความสุข แต่หากเด็กมีความบกพร่องของทกัษะ EF ก็จะน ามาซ่ึงปัญหา
พฤติกรรม และปัญหาสังคมต่าง ๆ  ตามมาเม่ือโตข้ึน (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) โดยการ
จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารส าหรับเดก็อายุ 3-5 นั้นควรเป็นกิจกรรมท่ีค่อย ๆ เปลี่ยน
เดก็ใหพ่ึ้งพาผูใ้หญ่นอ้ยลง เม่ือเดก็มีความพร้อมใหเ้ดก็ไดช่้วยเหลือตวัเองมากข้ึนและลดการช่วยเหลอื
จากผูใ้หญ่ เช่น การเล่นตามจินตนาการ การอ่านนิทาน การร้องเพลงและท าท่าทางประกอบเพลงซ ้ า ๆ  
หรือการเล่นบทบาทสมมติและเล่นละคร 

 การเล่นสมมติเป็นกิจกรรมท่ีเด็กสามารถท าไดด้ว้ยตนเอง โดยไม่ตอ้งสอนหรือสาธิตใหดู้ 
เพราะมีความฝันและจินตนาการท่ีพร้อมจะถ่ายทอดออกมาอย่างเบิกบานใจ เพราะการเล่นสมมติจะ
ตอบสนองความตอ้งการทางอารมณ์ท่ีตอ้งการถ่ายทอด หรือส่ือสารความรู้สึกนึกคิดของเดก็ท่ีมีต่อโลก
รอบตวั ได้ระบายความรู้สึกท่ีมีอยู่ในใจ ได้น าความรู้ ความเข้าใจต่อส่ิงท่ีเรียนรู้มาไม่ว่าจะเป็น
ประสบการณ์ท่ีเก่ียวข้องกบัความรู้รอบตวั ปฏิสัมพนัธ์และบทบาทของคนในครอบครัวในสั งคม            
มาเล่นสมมติดว้ยความรู้สึกเป็นอิสระ ปราศจากความกดดนั การเล่นสมมติจึงมีประโยชน์อย่างยิ่งต่อ
การพฒันาการเดก็ปฐมวยัในทุกดา้น โดยเฉพาะดา้นอารมณ์ สังคม และส่งผลต่อการพฒันาทกัษะการ
คิดเชิงบริหารไดเ้ป็นอย่างดี การเล่นสมมติมีหลายๆ ลกัษณะ ไม่ว่าจะเล่นบทบาทสมมติ เชิดหุ่น เล่น
ละครสร้างสรรค์ ไปจนถึงการเล่นละครเวที ถือเป็นกระบวนการเรียนรู้อนัหลากหลาย ซ่ึงการเล่น
บทบาทสมมติสามารถพฒันาไปสู่การเล่นละครท่ีมีองคป์ระกอบหลายอย่างท่ีเดก็ตอ้งคิด และลงมือท า
จริง สร้างการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง การเล่นละครสามารถเร่ิมเล่นจากเร่ืองราวในนิทานได ้      
โดยใหเ้ดก็คิดเช่ือมโยงน าขอ้มูลต่าง ๆ  ท่ีไดรั้บรู้มารวมกบัความรู้เดิมท่ีมีอยู่แลว้ และสังเคราะห์ส่งผา่น
ออกมาเป็นการกระท า การเล่นละคร หรือการแสดง ส่งเสริมใหเ้ดก็เกิดความเขา้ใจในส่ิงท่ีก าลงัเรียนรู้
ไดช้ดัเจนมากข้ึน ซ่ึงการเล่นละครน าพาไปสู่การจ าลองสถานการณ์ท่ีทา้ยจริง ช่วงเวลาท่ีสร้างสรรคจ์ะ
เปิดโอกาสใหเ้ดก็ไดส้ ารวจตรวจสอบความคิดของตนเองอย่างจริงจงั โดยไม่รู้ตวับทสนทนาท่ีเดก็พูด
ขณะสมบทบาทจะสะท้อนว่าเด็กส่ือสารอย่างไร เด็กคิดอย่างไร เก่ียวกบัตวัละครนั้น ส่วนนิทาน 
จดัเป็นกิจกรรมหน่ึงท่ีไดรั้บความสนใจจากครู พ่อ แม่และผูเ้ก่ียวขอ้งกบัเดก็ปฐมวยั ในการน ามาเป็น
ส่ือกลาง เพ่ือเร้าความสนใจและกระตุน้ใหเ้ดก็เกิดทกัษะการเรียนรู้ เช่ือมโยงกบักระบวนการคิดอย่าง
สร้างสรรค ์ตลอดจนปลูกฝังลกัษณะนิสัยพฤติกรรมท่ีดีงาม และหากยิ่งนิทานนั้นเป็นนิทานท่ีคดัสรร
มาเป็นอย่างดีวา่สามารถช่วยพฒันาสมองของเดก็ ไดแ้ก่ การจดจ่อตั้งใจฟัง เดก็ตอ้งย ั้งใจตนจากการไป
ท ากิจกรรมอย่างอื่น เด็กไดคิ้ด รู้สึก หรือจินตนาการไปตามเน้ือหา โดยน าขอ้มูลใหม่ไปเช่ือมโยงกบั
ข้อมูลเดิมในสมอง หากข้อมูลใหม่แตกต่างไปจากขอ้มูลเดิม เด็กอาจเกิดการปรับเปลี่ยนความคิด  
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ยามท่ีน่ิงฟัง ภาวะอารมณ์ของเดก็จะสงบ หรือไหลลื่นไปตามทอ้งเร่ือง บางคร้ังเน้ือหาอาจพาใหเ้ดก็ได้
สะทอ้นคิดกลบัมาถึงตนเอง  สอดคลอ้งกบั สุภาวดี หาญเมธ (2559) ท่ีกล่าวถึงทกัษะ ท่ีเกิดข้ึนจากการ
อ่าน รูปทรงสีสันในภาพท่ีเห็น เสียงอ่านของแม่ท่ีอบอุ่นชวนฟัง แมย้งัไม่เขา้ใจเร่ืองราว แต่ก็เกิดความ
สนใจ ใส่ใจจดจ่อ หนา้หนงัสือที่ถูกพลิกเปิด รูปและเสียงท่ีเปลี่ยนไป ท าใหส้มองตอ้งยืดหยุ่นปรับตวั 
อ่านซ ้ าหลายคร้ัง เกิดการบนัทึกจดจ า เก็บภาพ เก็บเสียง เก็บเร่ืองราวค่อยๆ รู้เร่ืองข้ึนตามเวลา  
จนสามารถหยิบเอาความจ าเหล่านั้นมาใชไ้ด ้การนัง่บนตกัน่ิมๆ อยู่ในออ้มแขนอบอุ่นของแม่ น ้าเสียง
อ่อนโยนสร้างความผูกพนัท่ีน าไปสู่ความไวใ้จ อนัเป็นรากฐานท่ีส าคญัยิ่ง 

 ดงันั้นผูว้ิจยัจึงตอ้งการศึกษาและพฒันาการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรม    
การเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั โดยพิจารณา                 
6 ดา้น คือ ริเร่ิม ลงมือท า มุ่งเป้าหมาย และเพียรพยายาม ความจ าเพ่ือใชง้าน ยืดหยุ่นความคิด วางแผน
และจดัระบบด าเนินการ การควบคุมอารมณ์  

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพ่ือสร้างและพฒันานวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่น

ละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ 
 2. เพ่ือศึกษาผลการใช้นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่น

ละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็
ก่อนและหลงัการใชน้วตักรรม  

 3. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของครูท่ีใช้นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุด
กิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัใน
โรงเรียนขนาดเลก็ 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวจิยั 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 ขั้นที่ 1 สร้างและพัฒนานวัตกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่น

ละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 แหล่งข้อมูล 

     ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน โดยเป็นอาจารยใ์นสถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษา 
มีวุฒิการศึกษาระดบัปริญญาเอก สาขาหลกัสูตรและการสอน ผู ้เช่ียวชาญด้านการศึกษาปฐมวยั                    

นวัตกรรมการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
ผ่านชุดกจิกรรมการเล่น
ละครและบทบาทสมมติ 
เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคดิ
เชิงบริหารของเด็กปฐมวัย
ในโรงเรียนขนาดเลก็ มี
ดังนี ้
____________________ 
    ขั้นท่ี 1 สร้างแรง
บนัดาลใจ (Inspire) 
    ขั้นท่ี 2 วางแผน 
ออกแบบ และสร้างสรรค ์
(Planning, design and 
Creative) 
    ขั้นท่ี 3 แสดงละคร/ 
บทบาทสมมติ 
(Drama/Role play) 
    ขั้นท่ี 4 สะทอ้น
ความคิด (Reflection) 
 

1. ทกัษะการคิดเชิงบริหาร 6 ดา้นคือ  
    1) ริเร่ิม ลงมือท า (Initiating)  
     2) มุ่งเป้าหมาย และเพียร
พยายาม (Goal-directed 
Persistence)  

     3) ความจ าเพ่ือใชง้าน (Working 
memory)  

    4) ยืดหยุ่นความคิด (Shifting/ 
Cognitive flexibility)  

    5) วางแผนและจดัระบบ
ด าเนินการ (Planning & 
Organizing) 

     6) การควบคุมอารมณ์ 
(Emotional Control) 

2. ความพึงพอใจของครูท่ีใช้
นวตักรรมการจดัประสบการณ์
การเรียนรู้ผ่านชุดกจิกรรมการ
เล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือ
พฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหาร
ของเดก็ปฐมวยั 

 

แนวคดิเกีย่วกบัการออกแบบกระบวนการจัด
กจิกรรมส าหรับเดก็ปฐมวยั 

- Briggs et al., (1981) 
- Johnson (1989)  
- Morrison, R.G., Ross, M.S., and Kemp, E.J. 

(2001) 

แนวคดิเกีย่วกบัพัฒนาการทางสติปัญญา
ของเด็กปฐมวัย ประกอบด้วยทฤษฎี

พัฒนาการทางสติปัญญาของ 
พีอาเจท์ (piget) บรูเนอร์ (Bruner) และ 

 วิกอ็ตสกี ้(Vygotsky) 

แนวคิดและทฤษฎเีกี่ยวกับการคิด 
เชิงบริหารส าหรับเด็กปฐมวัย 

-Thorell, Lindqvist et al. 2009 
-Baddeley and Della Sala 1996 
-Baddeley and Della Sala 1996 
-Durston, Thomas et al. 2002 
 

แนวคิดเกี่ยวกับการเล่นละครและ 
บทบาทสมมตสิ าหรับเด็กปฐมวัย 
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โดยเป็นอาจารยใ์นสถาบนัการศึกษาระดบัอุดมศึกษา มีวุฒิการศึกษาระดบัปริญญาเอก ศึกษานิเทศก์
ปฐมวยั และครูต าแหน่งวทิยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 3 ท่าน 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 แบบประเมินคุณภาพของนวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเลน่
ละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ 
โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 ขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ  

 1. ก าหนดเทคนิคกระบวนการจดัประสบการณ์/กิจกรรม โดยค านึงถึงพฒันาการของเด็กปฐมวยั 
ตลอดจนความเหมาะสมกบัวยั ซ่ึงผูศึ้กษาไดเ้ลือกพฒันากระบวนการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะการคิด              
เชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั โดยพิจารณา 6 ดา้น คือ ริเร่ิม ลงมือท า มุ่งเป้าหมาย และเพียรพยายาม ความจ าเพ่ือใช้
งาน ยืดหยุ่นความคิด วางแผนและจดัระบบด าเนินการ และการควบคุมอารมณ์ ดงัรายละเอียดในตาราง 

ตารางที่ 1 แสดงขั้นตอนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาท
สมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ มีดงัน้ี 

ขั้นตอนการ
จัด 

กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

กระบวนจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ผ่าน  

 ชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาท
สมมติ 

ตารางวิเคราะห์การเล่นบทบาทสมมติและ       
การเล่นละครกบัการพัฒนาทักษะการคิด เชิง

บริหาร 

1. ข ั้นน า - สร้างแรงบนัดาลใจ (Inspire) จาก
การเล่านิทาน 

จ า เพ่ือใช้งาน - มีการเช่ือมโยงความรู้และ
ประสบการณ์เก่า 

2. ข ั้นสอน 2.1 ใหเ้ดก็ ๆ ร่วมกนัวางแผน 
ออกแบบ และสร้างสรรคบ์ทละคร
หรือบทบาทสมมติภายในกลุ่มของ
ตนเอง (Planning, design and 
Creative) 

วางแผนและจัดระบบด าเนินการ - เดก็มีการ
วางแผนวา่จะเล่นหรือแสดงอะไรตอ้ง
ตระเตรียมอะไรบา้ง  
ริเร่ิมลงมือท า - เดก็สนุกกบัการใชค้วามคิด
สร้างสรรค ์ไดริ้เร่ิมและไดเ้ลือกตดัสินใจท่ีจะ 
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 ตารางที ่1 (ต่อ) 

ขั้นตอนการ
จัด 

กิจกรรมการ
เรียนรู้ 

กระบวนจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ผ่าน  

 ชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาท
สมมติ 

ตารางวิเคราะห์การเล่นบทบาทสมมติและ       
การเล่นละครกบัการพัฒนาทักษะการคิด เชิง

บริหาร 

   
  เลือกวา่จะเป็นตวัละครใดหรือแสดงบทบาท

ใด 
มุ่งม่ันและเพียรพยายาม – เดก็มีเป้าหมายใน
การเล่นหรือแสดงและพยายามไปสู่เป้าหมาย 
ยืดหยุ่นความคิด - เดก็จะไดฝึ้กทกัษะความ
ยืดหยุ่นปรับเปลีย่นไปตามสถานการณ์ท่ีอาจ
เกิดข้ึนและอาจไม่เป็นไปตามท่ีตั้งใจไว ้ 

3. ข ั้นสรุป - สะทอ้นความคิด (Reflection) ท าให้
ผูเ้รียนไดว้เิคราะห์ตนเอง และการ
แสดงของตนเอง 

ควบคุมอารมณ์ – ในระหวา่งการเล่นสมมติ
ย่อมตอ้งเกิดอุปสรรคระหวา่งทางท่ีอาจท าให้
เดก็รู้สึกผิดหวงัลม้เหลวและมีความขดัแยง้กบั
เพ่ือน แต่เดก็จะพยายามอดทนอดกลั้นและหา
วธีิท่ีจะผ่านอุปสรรคเพ่ือใหก้ารเล่นดว้ยกนั
ยงัคงด าเนินต่อไป 

2. กระบวนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็   
  2.1 การประเมิน ใชว้ธีิการประเมินผูเ้รียนตามสภาพจริง  
   2.2 หลกัการจดัประสบการณ์ ได้แก่ บทบาทของครู, การเปิดโอกาสให้เด็กท างาน
ร่วมกบัผูอ้ื่น, การส่งเสริมให้เด็กมีความสามคัคีและมีส่วนร่วมในทุกกิจกรรม และเนน้ให้เดก็คน้ควา้ 
สืบคน้ขอ้มูลดว้ยตนเอง   
  3. การสร้างนวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและ
บทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ ดงัน้ี 
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   3.1 ศึกษาและวเิคราะห์จุดประสงค ์สาระการเรียนรู้จากหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั การ
จดัประสบการณ์เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั จากเอกสารและต าราเรียนต่าง ๆ 
   3.2 ศึกษากระบวนการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั
จากเอกสารต่าง ๆ  จากนั้นสร้างและพฒันากระบวนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการ
เล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ 
แลว้น าไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบความสอดคลอ้งของกระบวนการ 

  3.3 หาคุณภาพ นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละคร
และบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเล็ก                      
ตามเกณฑ ์80/80 

  3.4 ประเมินผล ปรับปรุงและแก้ไขนวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุด
กิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัใน
โรงเรียนขนาดเลก็ ตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ 
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ขั้นท่ี 4 สะทอ้น 
ความคิด (Reflection) 

ขั้นท่ี 1 สร้างแรง

บนัดาลใจ (Inspire) 

ขั้นท่ี 2 วางแผน ออกแบบ  
    และสร้างสรรค ์(Planning,  

design and  
Creative) 

ขั้นท่ี 3  
แสดงละคร/ 

บทบาทสมมติ  
(Drama/Role play) 

 

การพฒันาทักษะการคิดเชิงบริหารในเด็ก

ปฐมวยันับเป็นช่วงเวลาท่ีดีท่ีสุดเพราะเป็น

ช่วงท่ีสมองส่วนหน้าพัฒนามากท่ีสุด ซ่ึง

การมีทกัษะการคิดเชิงบริหารจะช่วยให้เด็ก

สามารถฟันฝ่าอุปสรรค มีทักษะปรับตัว
และฟ้ืนตวัหลงัเหตุการณ์วิกฤตไดร้วมถึง

ช่วยให้เด็กสามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมี

ความสุข  (Greenberg M.T, 2006) 

1) เพ่ือสร้างและพัฒนานวัตกรรมการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกจิกรรมการ
เล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริม
ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัใน
โรงเรียนขนาดเลก็ 
2) เพ่ือศึกษาผลการใช้นวัตกรรมการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกจิกรรมการ
เล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริม
ทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัใน
โรงเรียนขนาดเล็กกอ่นและหลังการใช้
นวตักรรม  
3)  เ พ่ือศึกษาความพึงพอใจของครูท่ีใช้
นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้
ผ่านชุดกจิกรรมการเล่นละครและบทบาท
สมมติ 

หลกัการ กจิกรรมการเรียนรู้ 

จุดมุ่งหมายของรูปแบบ 

ทกัษะการคิดเชิงบริหาร ของเด็กปฐมวยั 6 ดา้น 
 

การวัดและประเมินผล.   
1. ประเมินพฤติกรรมขณะท ากจิกรรม 
2. สังเกตจากการเลือกฉากและการตดัสินใจท ากจิกรรม 

ประสบการณ์ส าคญั 

- เด็ก ๆ ฟังนิทาน 
- เด็ก ๆ ร่วมกนัตอบ
ค าถามจากในนิทาน 
ไดแ้ก ่ล  าดบัเหตุการณ์ 
ลกัษณะนิสัยของตวั
ละคร 

- แบ่งกลุ่ม จากนั้นใหเ้ด็ก 
ๆ แต่ละกลุ่มร่วมกัน
วางแผน ออกแบบ และ
สร้างสรรค์บทละครหรือ
บทบาทสมมติ  
- เด็ก ๆ เตรียมอุปกรณ์  
- เด็ก ๆ แบ่งบทบทบาท
กนัในกลุ่ม  
- ซ้อมการแสดง 

-  เ ด็ก  ๆ  แ ต่ละคนได้
วิเคราะห์ตนเอง และการ
แสดงของตนเอง ว่าวนัน้ี
ไ ด้ เ รี ย น รู้ อ ะ ไ ร  มี
อุปสรรคอะไร และใช้
วิ ธีใดในการแก้ปัญหา
จน ส ามารถจบ เ ร่ือง
  

- เด็ก ๆ แต่ละกลุ่มผลดั
กนัออกมาแสดง/บทบาท
สมมต ิ  

 
 
 

  
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
ภาพที่ 2 การพฒันานวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผา่นชุดกิจกรรมการเลน่ละครและ

บทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ 
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  ข้ันท่ี 2 การทดลองใช้นวัตกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการ

เล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทักษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวัยในโรงเรียนขนาดเล็ก 
 แบบแผนการทดลอง 

การจดักิจกรรมโดยใชก้ระบวนการ (E) 
E1 X E2 

          กลุ่มตัวอย่าง ไดแ้ก่ เด็กปฐมวยัและครูปฐมวยัโรงเรียนขนาดเล็กในสังกดัส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 ท่ีไดจ้ากการสุ่มกลุ่มตวัอย่างแบบหลายขั้นตอน จ านวน
เดก็ 318  คน และครู 39 คน 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย       
 1. แผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผา่นชุดกิจกรรมการเลน่ละครและบทบาทสมมติ เพ่ือ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ 
 2. แบบประเมินการคิดเชิงบริหารส าหรับเดก็ปฐมวยั  
 3. แบบประเมินความพึงพอใจของครูในการใชน้วตักรรม 
 การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ  
 1. การสร้างแผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาท
สมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเล็ก ผูว้ิจยัไดด้  าเนินการ
สร้างดงัน้ี 
                1.1 ศึกษาและวิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้ของรายวิชาหลกัสูตรและการจดัการ
เรียนรู้ เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั รวมถึงเอกสารและต า ราเรียน รายวิชา
หลกัสูตรและการจดัการเรียนรู้ รวมถึงกระบวนการการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมทกัษะ
การคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 
               1.2 สร้างและพฒันาแผนการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็
ปฐมวยั แลว้น าไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบ จากนั้นปรับปรุงและแกไ้ขตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ  
 2. แบบประเมินทกัษะการคิดเชิงบริหารส าหรับเดก็ปฐมวยั การสร้างและตรวจสอบคุณภาพ
เคร่ืองมือ โดยศึกษาเอกสารและต าราท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวดัและประเมินผลดว้ยแบบประเมินระดบั
ทกัษะการคิดเชิงบริหารส าหรับเดก็ปฐมวยั จากนั้นน าขอ้มูลท่ีไดม้าสร้างเป็นแบบประเมินระดบัทกัษะ
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การคิดเชิงบริหาร ส าหรับเด็กปฐมวยั และน าไปให้ผู ้เช่ียวชาญท าการตรวจสอบความเท่ียงตรง                     
เชิงเน้ือหาและประเมินความสอดคลอ้งด้วยดชันีความสอดคล้อง และน าไปหาค่าความเท่ียงตรง               
ความเช่ือมัน่ และค่าอ านาจจ าแนกโดยผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน เม่ือแก้ไขปรับปรุงแลว้น าไปใช้กบัเด็กท่ี
ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง 
 3. แบบประเมินความพึงพอใจของครูท่ีใชน้วตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุด
กิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัใน
โรงเรียนขนาดเลก็        
 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือมีการด าเนินการ ได้แก่  1) ศึกษาเอกสารและ
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัแบบประเมินความพึงพอใจ 2) ก าหนดวตัถุประสงค์ของแบบประเมินความ              
พึงพอใจ 3) น าแบบประเมินความพึงพอใจท่ีผู ้วิจยัสร้างข้ึนให้ผูเ้ช่ียวชาญท าการตรวจสอบความ
เท่ียงตรงเชิงเน้ือหา และประเมินความสอดคลอ้งดว้ยดชันีความสอดคลอ้ง โดยผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน 
จากนั้นน ามาปรับปรุงตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัใชแ้ผนการวจิยัแบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อน – หลงั ดงัต่อไปน้ี 
 1. ทดสอบก่อนเรียน (Pretest) ดว้ยแบบประเมินทกัษะการคิดเชิงบริหารส าหรับเดก็ปฐมวยั 

ผูว้จิยัสร้างข้ึน 
 2. ด าเนินการทดลองการการจดัประสบการณ์ จ านวน 12 คร้ัง 

ตารางที่  3  การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ  
เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ 

สัปดาห์ นิทาน กระบวนการ การคิดเชิงบริหาร 
1 ประเมินการคิดเชิงบริหาร ก่อนการทดลอง 
2 ลูกหมูสามตวั 1. ขั้นน า 

- สร้างแรงบนัดาลใจ (Inspire) 
จากการเลา่นิทาน หรือหุ่นมือ 

 

จ า เพ่ือใช้งาน - เดก็ได้
เช่ือมโยงความรู้และ
ประสบการณ์เก่า 

3 กระต่ายนอ้ยหนี
แม่ 

4 ของขวญัของหอย
ทาก 

5 เพ่ือนรักในป่าใหญ ่
6 ห่านนอ้ยนกั

แกปั้ญหา 
2. ขั้นสอน 
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สัปดาห์ นิทาน กระบวนการ การคิดเชิงบริหาร 
7 คุณแม่ไก่แดงแสน

ขยนั 
- ใหเ้ดก็ ๆ ร่วมกนัวางแผน 
ออกแบบ และสร้างสรรคบ์ท
ละครหรือบทบาทสมมติ
ภายในกลุ่มของตนเอง 

- แสดงละคร/บทบาทสมมติ 

วางแผนและจัดระบบ
ด าเนินการ – เดก็มีการวางแผน
วา่จะเลน่หรือแสดงอะไรตอ้ง
ตระเตรียมอะไรบา้ง 

8 เอลเมอร์ 

ตารางที่ 3 (ต่อ) 

สัปดาห์ นิทาน กระบวนการ การคิดเชิงบริหาร 
9 แมว11ตวั กบัยกัษ์

อุฮิอะฮะ 
 ริเร่ิมลงมือท า – เดก็ไดเ้ลอืก

ตดัสินใจท่ีจะเลือกวา่จะเป็นตวั
ละครใดหรือแสดงบทบาทใด 

10 เจา้หมูปิงปอง 3. ข้ันสรุป  
- สะทอ้นความคิด 

(Reflection) ท าใหผู้เ้รียนได้
วเิคราะห์ตนเอง และการ

แสดงของตนเอง 

มุ่งม่ันและเพียรพยายาม – เดก็
มีเป้าหมายในการเล่นหรือแสดง
และพยายามไปสู่เป้าหมายจน
ความมุ่งมัน่ 

11 โจรขโมยหนงัสือ 
12 มดขยนักบัจกัจั้น

เสียงใจ 
 

13 
 
บ๊ิกซ่าข้ีโมโห ยืดหยุ่นความคิด - เดก็จะไดฝึ้ก

ทกัษะความยืดหยุ่นปรับเปลีย่น
ไปตามสถานการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึน
และอาจไม่เป็นไปตามท่ีตั้งใจไว ้
เพราะเหตุท่ีคาดคิดเกิดข้ึนไดเ้สมอ
บนเวที 
ควบคุมอารมณ์ – ในระหวา่ง
การเล่นสมมติย่อมตอ้งเกิด
อุปสรรคระหวา่งทางท่ีอาจท าให้
เดก็รู้สึกผิดหวงัลม้เหลวและมี
ความขดัแยง้กบัเพ่ือน แต่เดก็จะ
พยายามอดทนอดกลั้นและหา
วธีิท่ีจะผ่านอุปสรรค 

14 ประเมินการคิดเชิงบริหารหลังการทดลอง และประเมินความพึงพอใจ 
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 3. ทดสอบหลงัเรียน (Posttest) ดว้ยแบบประเมินทกัษะการคิดเชิงบริหารส าหรับเดก็ปฐมวยั 
ผูว้จิยัสร้างข้ึน 

 4. ประเมินความพึงพอใจของครูท่ีใช้นวตักรรม การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุด
กิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัใน
โรงเรียนขนาดเลก็ 

สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการสร้างและพฒันานวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเลน่

ละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็  
ไปตามเกณฑ ์80/80 ไดผ้ลคือ E1 มีค่าเท่ากบั 87.56 และ E2 มีค่าเท่ากบั 86.03 

 
ตารางที่ 4 ผลการประเมินคุณภาพของการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละคร

และบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาด
เลก็  (E1/E2) 

  จากตารางท่ี 5 นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและ
บทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็เป็นไปตาม
เกณฑ ์ 80/80  ไดผ้ลคือ E1 มีค่าเท่ากบั 87.56 และ  E2  มีค่าเท่ากบั 86.03 

 2. ผลการใชก้ารจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผา่นชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ 
เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ 

ตารางที่ 5 เปรียบเทียบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัท่ีไดรั้บการจดัประสบการณ์การเรียนรู้
ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ ก่อนและหลงัการทดลอง โดยใชค้่าเฉลี่ย  
( ) และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และใช้การทดสอบทีแบบกลุ่มตวัอย่างไม่เป็นอิสระ
จากกนั (t-test แบบ Dependent)  

โรงเรียน 
ก่อนการ
ทดลอง 

หลังการ
ทดลอง 

ประสิทธิภาพ คะแนนร้อยละระหว่างการทดลอง คะแนนร้อยละหลังการทดลอง 
E1/E2 E1 = 87.56 E2 = 86.03 
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จ านวนเด็ก
ปฐมวัย 
(คน) 

จ านวนครู
ปฐมวัย 
(คน) 

 S.D  S.D 

1. โรงเรียนศิริราษฎร์สามคัค ี 35 3 1.41 0.69 4.12 0.72 
ตารางที่ 5 (ต่อ) 

โรงเรียน 
จ านวนเด็ก
ปฐมวัย 
(คน) 

จ านวนครู
ปฐมวัย 
(คน) 

ก่อนการ
ทดลอง 

หลังการ
ทดลอง 

 S.D  S.D 
2. โรงเรียนวดัสมานประชาชน 25 3 1.37 0.68 4.16 0.73 
3. โรงเรียนวดัเขามโน 30 3 1.34 0.66 4.18 0.69 
4. โรงเรียนบา้นช่อกระถนิพฒันา 30 3 1.37 0.68 4.12 0.72 
5. โรงเรียนบา้นเนินเวยีง 25 3 1.34 0.66 4.18 0.69 
6. โรงเรียนสระวทิยา 19 3 1.41 0.69 4.11 0.67 
7. โรงเรียนวดัทบักฤชเหนือ 25 3 1.37 0.68 4.10 0.71 
8. โรงเรียนวดัเนินสะเดา 22 3 1.34 0.66 4.16 0.73 
9. โรงเรียนวดัแสงรังสรรค ์ 20 3 1.41 0.69 4.18 0.69 
10. โรงเรียนวดัหวัง้ิว 22 3 1.41 0.69 4.12 0.72 
11. โรงเรียนศึกษาศาสตร์ 16 3 1.34 0.66 4.16 0.73 
12. โรงเรียนสังขบุ์ญธรรมราษฎร์
นุสรณ์ 

32 3 1.41 0.69 4.11 0.67 

13. โรงเรียนวดัหนองแพงพวย 17 3 1.37 0.68 4.11 0.67 
รวม 318 39 1.37 0.30 4.13 0.03 

ตารางที่ 6 ผลการเปรียบเทียบทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั ก่อนและหลงัการการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ 

กลุ่มเป้าหมาย  S.D df t P 

ก่อนทดลอง 1.37 0.30 
29 13.048 0.001** 

หลงัทดลอง 4.13 0.03 
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*** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.001 
จากตารางท่ี 6 พบว่า ทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั หลงัทดลอง มีค่าเฉลี่ย 4.13                  

สูงกว่าก่อนเรียน ซ่ึงมีค่าเฉลี่ย 1.37 อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 แสดงว่านวตักรรมการจดั
ประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ สามารถส่งเสริมทกัษะการ
บริหารสมองของเดก็ได ้

ตารางที่  7 ผลการศึกษาความพึงพอใจของครู ท่ีใช้นว ัตกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่าน  
ชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยั 
ในโรงเรียนขนาดเลก็ 

ล าดับ รายการ  S.D. ความหมาย 
ด้านเน้ือหาและกระบวนการ 
1 นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรม 

การเล่นละครและบทบาทสมมติมีความสอดคลอ้งกบัการ
ส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยั 

 
4.60 

 
0.61 มากท่ีสุด 

2 สามารถน าไปใชส้อนเดก็ปฐมวยัไดจ้ริง 4.20 0.60 มาก 
3 มีความคู่มือและแผนการสอนครบถว้น มีการอธิบายอย่าง

ละเอียดเพ่ือใหเ้ขา้ใจง่าย        
4.70 0.70 มากท่ีสุด 

ด้านผลท่ีเกดิกับเดก็ 
4 แต่ละขั้นตอนมีการสอดคลอ้งและต่อเน่ืองกนั สามารถช่วย

พฒันาทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัไดใ้นทุก
ขั้นตอน 

4.70 0.70 มากท่ีสุด 

5 นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรม 
การเล่นละครและบทบาทสมมติ สามารถพฒันาทกัษะการ
คิดเชิงบริหารของเดก็ได ้ดงัน้ี ความจ าเพ่ือใชง้าน, ย ั้งคิด 
ไตร่ตรอง, ยืดหยุ่นความคิด, จดจ่อ ใส่ใจ, ควบคุมอารมณ์, 
ติดตาม ประเมินตนเอง, 
ริเร่ิมและลงมือท า, วางแผน จดัระบบ ด าเนินการ, มุ่ง
เป้าหมาย  

4.50 0.69 มาก 
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ล าดับ รายการ  S.D. ความหมาย 

ด้านเน้ือหาและกระบวนการ 
6  มีการวดัและประเมินผลมีความชดัเจนและน าไปสู่การ

ปฏิบติัได ้
4.60 0.61 มากท่ีสุด 

รวม 4.55 0.18 มากท่ีสุด 
 จากตารางท่ี 7 พบว่า ความพึงพอใจของครูท่ีใชน้วตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้

ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมการคิดเชิงบริหารของเด็กปฐมวยัใน
โรงเรียนขนาดเลก็ อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ซ่ึงมีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 4.55 

อภิปรายผลการวิจัย 
 1. จากผลการประเมินคุณภาพของนวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผา่นชุดกิจกรรม

การเล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาด
เล็กเป็นไปตามเกณฑ์ 80/80 ได้ผลคือ E1 มีค่าเท่ากับ 87.56 และ E2 มีค่าเท่ากับ 86.03 เน่ืองจาก
กระบวนการมีความเหมาะกบักบัการเรียนรู้ของเดก็ในวยั 3–6 ปี และมีรูปแบบ กระบวนการท่ีชดัเจน 
สามารถน าไปปฏิบติัไดจ้ริง สอดคลอ้งกบัผลการประเมินคุณภาพของการจดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาการ
คิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัโดยการใชกิ้จกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ โดยรวมอยู่ในระดบั
มาก เน่ืองจากกระบวนการมีความเหมาะกบัการเรียนรู้ของเดก็ในวยั 3–6 ปี และมีรูปแบบ กระบวนการ
ท่ีชดัเจน สามารถน าไปปฏิบติัไดจ้ริง สอดคลอ้งกบั Dawson, P., & Guare, R. (2014) กล่าวว่าการคิด
เชิงบริหาร คือ ทกัษะของสมองท่ีเป็นชุดกระบวนการทางความคิด ท่ีท างานในสมองส่วนหน้า  
(Prefrontal Cortex) ท าหน้าท่ีเก่ียวกบัการคิด การรู้สึก และการกระท าของมนุษย์ ช่วยให้มนุษย์เรา      
คิดเป็น มีเหตุมีผล ยบัย ั้งชัง่ใจได ้ก ากบัอารมณ์และพฤติกรรมตนเองได ้วางแผนท างานเป็น มุ่งใจจด
จ่อ ท าอะไรไม่วอกแวก จดจ าค าสั่ง และจดัการกับงานหลาย ๆ อย่างให้ลุล่วงเรียบร้อยได้ โดยยึด
เป้าหมาย จดัล  าดบังานเป็นขั้นเป็นตอน แลว้ท าไปเป็นขั้นตอนจนส าเร็จ อาจกล่าวไดว้า่ ทกัษะการคิด
เชิงบริหารเป็นรากฐานท่ีน าไปสู่การมีพฒันาการครบรอบดา้นของมนุษยทุ์กคน และการคิดเชิงบริหาร 
ก็เกิดข้ึนในสมองส่วนหน้าของเราทุกคนน่ีเองแม้ว่าสมองส่วนหน้าของเราเปรียบเสมือน CEO ท่ี
ควบคุมความคิด การตดัสินใจ อารมณ์การแสดงออก และการกระท าของมนุษยเ์รา โดยสมองส่วนหนา้
ท าหนา้ท่ีเป็นหลกั แต่ไม่ใช่สมองส่วนหนา้ควบคุมทั้งหมด เพียงอย่างเดียว หากแต่ท างานร่วมกบัสมอง
ส่วนอื่น ๆ ตามทฤษฎี Integrative Theory นอกจากน้ี Vygotsky (1978) ไดก้ล่าววา่ เดก็จะเกิดการเรียนรู้
พฒันาสติปัญญาและทศันคติข้ึนเม่ือมีการปฏิสัมพนัธ์และท างานร่วมกนักบัผูอ้ื่น ๆ  จะช่วยสนบัสนุน
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ใหเ้ดก็เกิดการเรียนรู้ท่ีเรียกวา่ Zone of Proximal Development หมายถึง สภาวะท่ีเดก็เผชิญกบัปัญหาท่ี
ทา้ทายแต่ไม่สามารถคิดแกปั้ญหาไดโ้ดยล าพงั เม่ือไดรั้บการช่วยเหลือแนะน าจากผูใ้หญ่หรือจากการ
ท างานร่วมกนักบัเพ่ือนท่ีมีประสบการณ์หรือความรู้มากกว่า เด็กจะสามารถแกปั้ญหานั้นไดแ้ละเกิด
การเรียนรู้ ส่งผลใหเ้ป็นความรู้ท่ีถาวรต่อไป 

 2. เด็กปฐมวยัมีทกัษะการคิดเชิงบริหาร หลงัการใช้นวตักรรมการจดัประสบการณ์การ
เรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติสูงกวา่ก่อนการใชน้วตักรรม อย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.01 แสดงว่านวตักรรมน้ี สามารถส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเด็กได้ 
เน่ืองจากการแสดงบทบาทสมมติและละครเป็นกิจกรรมท่ีท าให้เด็กไดมี้ส่วนร่วมในการแสดงออก 
ทางภาษาและท่าทางของตวัละคร เป็นการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง ท าให้เด็กไดรู้้จกัคิด ไดล้งมือ
ปฏิบติั และมีโอกาสไดแ้สดงออก เรียนรู้ถึงความรู้สึกของผูอ้ื่น และรับรู้ประสบการณ์ในแง่ต่าง ๆ  ของ
ชีวิตมากข้ึน สอดคลอ้งกบั Center on the Developing Child. (2015) ท่ีไดอ้ธิบายแนวการจดักิจกรรม
การคิดเชิงบริหารของสมองส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี ไวว้่า การคิดเชิงบริหารของสมองและการก ากบั
ตนเอง (Self-regulation) มีการพฒันาอย่างรวดเร็วในเดก็ท่ีมีอายุ 3-5 ปี ดงันั้นจึงมีความส าคญัเป็นอย่าง
ยิ่งท่ีจะตอ้งหากิจกรรมท่ีเหมาะสมเพ่ือพฒันาเดก็แต่ละคนเด็ก ในวยัน้ีจ าเป็นท่ีจะตอ้งไดรั้บการสนบั 
สนุนการเรียนรู้เก่ียวกบับทบาทและโครงสร้าง (structures) ดว้ยตวัเอง ดงันั้นเป้าหมายในการพฒันา
เด็กในวยัน้ีคือการค่อย ๆ  เปลี่ยนเดก็ให้พ่ึงพาผูใ้หญ่นอ้ยลง เม่ือเด็กมีความพร้อมให้เด็กไดช่้วยเหลือ
ตัวเองมากข้ึนและลดการช่วยเหลือจากผู ้ใหญ่ลง นอกจากน้ีการเล่นบทบาทสมมติและละคร                 
ช่วยกระตุน้จินตนาการของเด็ก เด็กจะสมมติและแสดงบทบาทท่ีตวัเองตอ้งการ เช่น สมมติว่าตวัเอง
ก าลงัท ากบัขา้ว หรือเล่นบทเป็นครูกบันกัเรียน เป็นกปัตนัขบัเคร่ืองบิน เป็นตน้ การเล่นบทบาทสมมติ
และละครน้ีช่วยท าให้เด็กสนุกสนาน เพราะได้น าส่ิงท่ีอยู่ภายใน ทั้งประสบการณ์เดิม อารมณ์
ความรู้สึก ความตอ้งการ มาแสดงออกไดอ้ย่างอิสระ เดก็จะรู้สึกผ่อนคลาย ไดค้ิดและลงมือท า โดยเกิด
จากการริเร่ิมของเด็กเอง เม่ือเด็กเล่นสมมติบ่อย ๆ เด็กจะ มีทกัษะในการสวมบทบาทเป็นส่ิงท่ีตน
ตอ้งการ รู้จกัท่ีจะสลบับทบาทกนัเล่น ซ่ึงเป็นทกัษะก่อนท่ีจะน าไปสู่การเล่นละคร 

 3. ความพึงพอใจของครูท่ีใชน้วตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการ
เล่นละครและบทบาทสมมติ เพ่ือส่งเสริมทกัษะการคิดเชิงบริหารของเดก็ปฐมวยัในโรงเรียนขนาดเลก็ 
อยู่ในระดบัมากท่ีสุด ซ่ึงมีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 4.55 เน่ืองจากรูปแบบการสอนคร้ังน้ี มีกระบวนการท่ีเหมาะ
กบัความสามารถ ความรู้ในเน้ือหาเหมาะกบัความสามารถ วยั และความสนใจของผูเ้รียน สอดคลอ้ง
กบั อรทยั บุญเท่ียง (2562) ท่ีกล่าววา่ ครูผูดู้แลเดก็เลก็มีความพึงพอใจท่ีมีต่อการบูรณาการการจดัการ
เรียนรู้ทกัษะทางสมองเพ่ือชีวติท่ีส าเร็จ (Executive Function: EF) โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมากท่ีสุด 
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ข้อเสนอแนะ 
  1. ข้อเสนอแนะท่ัวไป   

 นวตักรรมการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านชุดกิจกรรมการเล่นละครและบทบาทสมมติ 
ควรจดัให้มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น การใช้เคร่ืองดนตรี การเล่นเกม กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์                
เป็นตน้    

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
 ควรท าการศึกษาวจิยัเพ่ือแสวงหานวตักรรมในการพฒันาเดก็ปฐมวยั ท่ีสอดคลอ้งกบับริบท
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