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การพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผู้ปกครองเพ่ือส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) 
ของเดก็ปฐมวยัที่อยู่ในศูนย์พฒันาเดก็เลก็สังกดัองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
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บทคดัย่อ 
 การวิจัยคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ เพ่ือพฒันาหลักสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพ่ือส่งเสริมทักษะสมอง  
EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยัโดยใชก้ระบวนการวิจยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม  และหาประสิทธิผล
ของหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพ่ือส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยั กลุ่มตวัอยา่ง
ไดแ้ก่ผูป้กครองเดก็ปฐมวยัท่ีอยูใ่นศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็สังกดัองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ าเภอโกรกพระ จงัหวดั
นครสวรรค์ จ านวน 45 คน ใช้เวลาในการทดลอง 12 ชั่วโมง เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย ไดแ้ก่ แบบสอบถาม  
แบบสัมภาษณ์  แบบทดสอบความรู้ วิเคราะห์ขอ้มูลโดยวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบียนมาตรฐาน และ
ทดสอบค่าที (t-test) โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ 3 ขั้นตอนดงัน้ี 1) ศึกษาและวเิคราะห์ขอ้มูลพ้ืนฐาน 2) ออกแบบ
และพฒันาหลกัสูตร 3) ทดลองใชห้ลกัสูตร 
 ผลการวจิยัพบวา่ 
 1. หลกัสูตรมีคุณภาพในระดบัดี มีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ สามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง  
 2. องคป์ระกอบของหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพ่ือส่งเสริมทกัษะสมอง EF ประกอบดว้ย 1) หลกัการ
ของหลกัสูตร 2) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 3) เน้ือหาสาระของหลกัสูตร 4) การจัดกิจกรรม 5) ส่ือ 6) การ
ประเมินผล  
 3. ประสิทธิผลของหลกัสูตรจากทดลองใชพ้บวา่ ผลการเปรียบเทียบความรู้ในการส่งเสริมทกัษะสมอง 
EF ของเด็กปฐมวยั ก่อนและหลังการฝึกอบรมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .01 ผลการประเมิน
ความสามารถของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF ส าหรับเดก็ปฐมวยัหลงัการฝึกอบรมอยูใ่นระดบัมาก 
และผลคะแนนเจตคติของผูป้กครองท่ีมีต่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF ของเดก็ปฐมวยัอยูใ่นระดบัดี 
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Abstract 
The purposes of the study were: Develop curriculum of parental development to enhance EF cognitive 

development of early childhood in child development centers of Krokphar Nakhon Sawan and evaluate the 
efficiency of curriculum of parental development to enhance EF cognitive development of early childhood.  
The sample group was 45 parents of early childhood in child development centers of Krokphar Nakhon Sawan. 
The experimental duration was 12 hours.The research instruments consisted of interviews questionnaires and sets 
of test. By Proceeding on these process the following 3 methods are required: 1) studying and analyzing the basic 
data, 2) Planning the curriculum, 3) Undertaking the experiment in the practical field. The data were statistically 
analyzed by mean, standard deviation t-test. 
 It was found that;  
 1. The curriculum was developed whit good quality, it is appropriate and met the needs of parental, 
applicable for the development to enhance EF cognitive for early childhood.  
 2. The curriculum was consisted of principles, objective, content, methodologies, materials and evaluation. 
 3. It was also investigated that by comparing the before and after of the training. It was discovered that there 
was a significant change up to .01. The ability of parental development to enhance EF cognitive development of early 
childhood after the training at high level. The attitude of parental development to enhance EF cognitive development of 
early childhood after the training at high level. 
 

Keywords: The curriculum development of parental, Early Childhood, Brain Development, Executive Functions: EF 
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บทน า 
 ท่ามกลางกระแสโลกยคุศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีความไม่แน่นอนซบัซอ้นและเกิดการเปล่ียนแปลงอยา่ง
รวดเร็ว ทั้ งด้านเศรษฐกิจ การศึกษา วฒันธรรม เทคโนโลยี น ามาสู่การเร่งพฒันาประเทศให้มีความ
เจริญก้าวหน้า หัวใจส าคญัในการพฒันาประเทศให้มีความกา้วหน้าทนัต่อการเปล่ียนแปลง ก็คือ การ
พฒันาคนท่ีมีศกัยภาพ เคร่ืองมือท่ีส าคญัท่ีจะช่วยพฒันาคนในประเทศให้มีศกัยภาพคือ การศึกษา การให้
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ จะช่วยพฒันาคนใหมี้ศกัยภาพ ซ่ึงเด็กปฐมวยัถือเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีมีความส าคญั
ต่อประเทศชาติ เป็นพลงัส าคญัในการพฒันาประเทศใหเ้จริญกา้วหนา้ การพฒันาศกัยภาพของเด็กรุ่นใหม่ 
จ าเป็นตอ้งมีการพฒันาความสามารถท่ีหลากหลาย ท่ีไม่ใช่เพียงความสามารถทางสติปัญญา ดา้นการอ่าน 
การเขียน และการคิดค านวณ แต่ในปัจจุบนันกัจิตวิทยา นกัสรีรวิทยา และแพทย ์ไดท้ าการศึกษาสมอง
และหาความสัมพนัธ์ของสมองและพฤติกรรมในศาสตร์ท่ีเรียกว่า “ประสาทวิทยาและจิตวิทยา” พบว่า 
ความส าเร็จดา้นการเรียนของเด็กนั้นไม่ไดอ้าศยัเพียงแค่พฒันาการดา้นสติปัญญาเพียงอย่างเดียวเท่านั้น  
แต่ยงัตอ้งอาศยัทกัษะดา้นอ่ืน ๆ ร่วมดว้ย (อุษณีย ์ อนุรุทธ์วงศ,์ 2555: 46)  ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ท่ีเนน้การพฒันาเด็กให้มีทกัษะการมีความรู้พื้นฐานในการใชชี้วิตประจ าวนั มี
สมรรถนะขีดความสามารถในการจดัการกบัปัญหาท่ีซับซ้อน และสามารถรับมือกบัสภาพแวดลอ้มท่ี
เปล่ียนแปลงได ้รวมทั้งมีทกัษะการคิดวิเคราะห์ การส่ือสาร การท างาน (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 
2560) และยงัมีงานวิจยัและผลส ารวจท่ีช้ีให้เห็นว่ามียงัทกัษะดา้นหน่ึงท่ีมีความส าคญัยิ่ง คือ ทกัษะ EF 
(Executive Functions) 
 ทกัษะ EF (Executive Functions ) เป็นความสามารถระดบัสูงของสมองในการควบคุมความคิด 
อารมณ์ และการกระท า เพื่อไปใหถึ้งเป้าหมาย  EF ซ่ึงประกอบดว้ยทกัษะท่ีส าคญั 9 ประการ ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัคุณลกัษณะคนไทย 4.0 ไดแ้ก่ 1) ทกัษะความจ าท่ีน ามาใชง้าน (Working Memory)  2) ทกัษะการยบัย ั้ง
ชั่งใจ-คิดไตร่ตรอง (Inhibitory Control) 3) ทักษะการยืดหยุ่นความคิด (Shift Cognitive Flexibility)  
4) ทกัษะการใส่ใจจดจ่อ (Focus) 5) การควบคุมอารมณ์ (Emotion Control) 6) การประเมินตวัเอง (Self-
Monitoring) 7) การริเร่ิมและลงมือท า (Initiating) 8)การวางแผนและการจดัระบบด าเนินการ (Planning and 
Organizing) และ 9) การมุ่งเป้าหมาย (Goal-Directed Persistence) (นวลจนัทร์ จุฑาภกัดีกุล และคณะ, 2560) 
และเป็นหัวใจส าคญัของการพฒันาเด็กปฐมวยัในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงเป็นยุคท่ีมีความเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน
อยา่งรวดเร็วเด็กตอ้งเผชิญทั้งกบัปัญหา และโอกาสต่าง ๆ ท่ีผ่านเขา้มาอยา่งมากมาย การวางรากฐานของ
ทกัษะ EF มีความส าคญัยิ่งต่อการฝึกฝนเด็กให้มีความสามารถในการคิดเป็น ยบัย ั้งชัง่ใจ ควบคุมอารมณ์
ตนเองได ้อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได ้รู้จกัริเร่ิม รู้จกัวางแผน และลงมือท างานเป็น มีความแน่วแน่ มัน่คงสู่เป้าหมาย 
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(สุภาวดี หาญเมธี, 2559) ทกัษะ EF ทีดีย่อมส่งผลต่อความส าเร็จในการเรียน การท างาน และการอยู่
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข แต่หากเด็กมีความบกพร่องของทกัษะ EF ก็จะน ามาซ่ึงปัญหาพฤติกรรม
และปัญหาสังคมต่าง ๆ ตามมาเม่ือโตข้ึน จะเห็นไดจ้ากรายงานการส ารวจเด็กอาย ุ3-11 ปี โดยควบคุมตวั
แปรต่าง ๆ เช่น ระดบัสติปัญญา เพศ และสถานภาพทางสังคมให้คลา้ยคลึงกนั พบว่า เด็กท่ีมีทกัษะดา้น
การควบคุมตนเองต ่า เช่น หุนหนัพลนัแล่น ไม่มีสมาธิ ไม่จดจ่อกบัส่ิงใด และขาดความเอาใจใส่ เม่ือเด็ก
เหล่าน้ีโตข้ึนเป็นผูใ้หญ่ใน 30 ปีขา้งหนา้ จะมีแนวโนม้สุขภาพดอ้ยกวา่ ท างานท่ีมีรายไดต้  ่ากวา่และมีอตัรา
การก่ออาชญากรรมสูงกว่าเด็กท่ีไม่มีปัญหาดา้นการควบคุมตนเอง (Diamond and Lee, 2011) ดงันั้น เด็ก
จะมีชีวิตท่ีประสบผลส าเร็จจ าเป็นตอ้งทีทกัษะ EF ท่ีดี 
 การพฒันาทกัษะ EF  ในเดก็ปฐมวยันบัเป็นช่วงเวลาท่ีดีท่ีสุด เพราะเป็นช่วงวยัท่ีสมองส่วนหนา้มี
การพฒันามากท่ีสุด (สุภาวดี  หาญเมธี, 2559) การพฒันาเด็กให้มีทกัษะ EF ท่ีดี คงไม่สามารถสร้างได้
ภายในระยะเวลาอนัสั้น แต่ตอ้งค่อย ๆ แทรกซึมเขา้ไปเป็นส่วนหน่ึงในการด าเนินชีวิตประจ าวนัของเด็ก 
(Dawson and Guare, 2014 : 432-438) ผา่นการจดักิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น การอ่านนิทาน การร้องเพลง 
กิจกรรมเคล่ือนไหวและดนตรี การเล่นอิสระ การเล่นละคร การเล่นบทบาทสมมุติ การท างานบา้น การไป
ทศันาศึกษา ซ่ึงการเสริมสร้างพฒันาทกัษะสมอง EF กบัเด็กปฐมวยัให้ความส าคญักบัผูท่ี้ใกลชิ้ดกบัเด็ก 
คือ พ่อแม่ผูป้กครอง เป็นปัจจยัส าคญัในการพฒันาทกัษะสมองใหก้บัเด็กปฐมวยั ดงันั้นผูป้กครองควรท า
ความเขา้ใจและส่งเสริมทกัษะสมองของเด็กปฐมวยั ซ่ึงเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็เป็นสถานท่ีดูแล
และใหก้ารศึกษาแก่เด็กอายรุะหวา่ง 3-5 ปี พฒันาข้ึนตามแนวคิดการส่งเสริมพฒันาการของเดก็ใหมี้ความ
พร้อมเหมาะสมกบัวยั ในความรับผิดชอบของกระทรวงมหาดไทย โดยมุ่งหวงัท่ีจะให้บริการเล้ียงดูเด็ก  
จึงได้จดัตั้งศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กข้ึนมาตามความตอ้งการจ าเป็นของแต่ละชุมชน และจากการสัมภาษณ์
ผูป้กครองอยา่งไม่เป็นทางการ  (สมัภาษณ์, 1 พฤศจิกายน 2562) ผูป้กครองไดแ้สดง  ความคิดเห็นเก่ียวกบั
การอบรมเล้ียงดูบุตรหลานของตนเองว่า การเล้ียงดูบุตรหลานจะใช้เล้ียงดูตามความเขา้ใจของตนเอง 
เพราะไม่มีโอกาสไดเ้รียนรู้วิธีการดูแลเด็กอยา่งถูกตอ้ง และเม่ือเด็กเกิดพฤติกรรมท่ีเป็นปัญหาก็จะใชว้ิธี 
ดุ ห้ามปราม ตกัเตือน และมีการท าโทษดว้ยการตี หรือว่าในบางคร้ัง และยงัพบว่าผูป้กครองยงัขาดการ
ส่งเสริมบุตรหลานในทกัษะEF ในดา้นการควบคุมอารมณ์ การติดตามประเมินตนเอง การริเร่ิมและลงมือ
ท าและการวางแผนและจดัการท างานให้ส าเร็จ ส าหรับความตอ้งการของผูป้กครอง ในการพฒันาตนเอง
เก่ียวกบัการเล้ียงดูเดก็อยา่งถูกวิธี ผูป้กครอง ไดแ้สดงความเห็นวา่ มีความตอ้งการและอยากใหศู้นยพ์ฒันา
เด็กเล็กให้การสนบัสนุน จะไดน้ าความรู้ ไปสอนเด็กเพราะอยากเห็นลูกโตข้ึนเป็นเด็กดี การฝึกอบรม
ผูป้กครองดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสม จึงเป็นวิธีการท่ีสามารถน าไปปฏิบติัเพื่อพฒันาผูป้กครองท่ีท่ีสอดคลอ้ง
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กบัธรรมชาติการเรียนรู้และความตอ้งการของผูป้กครอง เช่น การเรียนรู้โดย การฝึกปฏิบติั การเรียนรู้ 
แบบช้ีแนะ และส่งผลต่อการเรียนรู้ท่ีสนองตอบต่อความตอ้งการพื้นฐานของเดก็ไดอ้ยา่งเหมาะสม (ทิศนา 
แขมมณี, 2550 : 69) ส าหรับในอ าเภอโกรกพระจงัหวดันครสวรรคมี์ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กจ านวน 9 ศูนย ์ 
ซ่ึงหากผูป้กครองของเดก็ปฐมวยัจากศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็น้ี ไดรั้บการพฒันาใหมี้ความเขา้ใจต่อการดูแลและ
ส่งเสริมพฒันาการจะท าใหเ้ดก็ปฐมวยัน้ีพฒันาเป็นทรัพยากรท่ีส าคญัของทอ้งถ่ินและประเทศชาติ  
 งานวิจยัคร้ังน้ีมุ่งพฒันาผูป้กครองในดา้นการส่งเสริมทกัษะทางสมองของเด็กปฐมวยัอยา่งเป็น
ระบบโดยใชแ้นวคิดการวิจยัปฏิบติัการอย่างมีส่วนร่วม (Participatory action research) ประกอบไปดว้ย
การพฒันาและศึกษาผลการใช้หลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง การพฒันาและศึกษาผลการใช้ส่ื อและ
นวตักรรมส าหรับผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF ของเด็กปฐมวยั การพฒันามาตรวดัและ
ประเมินพฒันาการทกัษะสมองของเดก็ปฐมวยั และการสร้างเครือข่ายผูป้กครองท่ีส่งเสริมทกัษะสมอง EF 
ของเด็กปฐมวนัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองค์การปกครองส่วนทอ้งถ่ิน โดยใช้เทคนิคชุมชนเรียนรู้ 
(PLC)  ส าหรับผูป้กครองและครูท่ีสอดคลอ้งกบับริบทและธรรมชาติของเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็ 
เพื่อเป็นการพฒันาเด็กปฐมวยัให้เติบโตมาเป็นทรัพยากรมนุษยท่ี์มีคุณค่าในยุค 4.0 สามารถสร้างสรรค์
ประโยชนใ์หก้บัสงัคมประเทศชาติไดอ้ยา่งย ัง่ยนื  
 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคห์ลกั เพื่อพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะ
สมอง EF ของเด็กปฐมวยัท่ีอยูใ่นศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก สังกดัองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ าเภอโกรกพระ 
จงัหวดันครสวรรค ์โดยมีวตัถุประสงคย์อ่ย ดงัน้ี 
 1. เพื่อพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) 
ของเดก็ปฐมวยั  โดยใชก้ระบวนการวิจยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม 
 2. เพื่อทดลองใช้ (Pilot study) และหาประสิทธิผลหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริม
ทกัษะสมอง EF ของเดก็ปฐมวยัท่ีอยูใ่นศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 
 กรอบแนวคิดของการวิจยัเร่ืองการพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง 
EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยัท่ีอยู่ในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ิน
อ าเภอโกรกพระ จงัหวดันครสวรรค ์ มีดงัน้ี 
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 ภาพกรอบแนวคิด พฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive 
Function) ของเด็กปฐมวยัท่ีอยูใ่นศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ าเภอโกรกพระ 
จงัหวดันครสวรรค ์
 

ระเบยีบวธีิวจิัย 
 การวิจยัเร่ืองการพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive 
Function) ของเด็กปฐมวยัท่ีอยูใ่นศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ าเภอโกรกพระ 
จงัหวดันครสวรรค ์โดยใชแ้นวคิดการวิจยัปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม โดยการร่วมก าหนดแนวคิด หลกัการ
ส าคญัของการส่งเสริมทกัษะทางปัญญาของเด็กปฐมวยั จากผูมี้ส่วนร่วมในทอ้งถ่ินไดแ้ก่ ผูป้กครอง ครู
ผูดู้แลเด็ก และตวัแทนจากองคก์ารบริหารส่วนทอ้งถ่ิน เพื่อก าหนดเป็นร่างหลกัสูตรพฒันาความสามารถ

แนวคิดทฤษฎีท่ีใชเ้ป็นเน้ือหาของ
การฝึกอบรม 
1. แนวคิดเก่ียวกบัการพฒันาทาง
สติปัญญาของเดก็ปฐมวยั 
2. แนวคิดเก่ียวกบัทกัษะ EF ของ
เดก็ปฐมวยั 

แนวคิดทฤษฎีท่ีประยกุตใ์ชเ้ป็น
รูปแบบ/การฝึกอบรม 
1. แนวคิดเก่ียวกบัการเรียนรู้ของ
ผูใ้หญ่ 
2. แนวคิดเก่ียวกบัการมีส่วนร่วม
ของผูป้กครอง 
3. แนวคิดการพฒันาหลกัสูตร 
4. แนวคิดเก่ียวกบัการสอนงาน
และการเป็นพี่เล้ียง 

การด าเนินการพฒันาหลกัสูตรการพฒันา
ผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF 
(Executive Function) ของเดก็ปฐมวยัท่ีอยู่
ในศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็สงักดัองคก์าร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ าเภอโกรกพระ 
จงัหวดันครสวรรค ์ โดยใชแ้นวคิดการ
วจิยัและพฒันาแบ่งเป็น 3 ขั้นตอน คือ  
1. ศึกษาสภาพความตอ้งการในการพฒันา
หลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อ
ส่งเสริมทกัษะสมอง EF ของเดก็ปฐมวยัท่ี
อยูใ่นศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็  ในดา้นความรู้  
ทกัษะ  ทศันคติและหลกัการส าคญัของ
การส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive 
Function) ของเดก็ปฐมวยั 
2. สร้างหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อ
ส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive 
Function) ของเดก็ปฐมวยั 
3. น าไปทดลองใช ้  

หลกัสูตรการพฒันา
ผูป้กครองเพ่ือส่งเสริม
ทกัษะสมอง EF 
(Executive Function) 
ของเดก็ปฐมวยั  
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ของผูป้กครอง จากนั้นปรับปรุงคุณภาพหลกัสูตร และน าหลกัสูตรไปทดลองใช ้(Pilot study) ซ่ึงมีขั้นตอน
การวิจยัและพฒันา 3 ขั้นตอนดงัน้ี 
 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรการพัฒนาผู้ปกครองเพ่ือส่งเสริม
ทกัษะสมอง EF ของเดก็ปฐมวยัทีอ่ยู่ในศูนย์พฒันาเดก็เลก็ 
 ขั้นตอนน้ีผูว้ิจยัใชว้ิธีการสงัเคราะห์เอกสาร งานวิจยัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตร และ 
ทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเดก็ ในดา้นความรู้  ทกัษะ  ทศันคติและหลกัการส าคญัของการ
ส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเดก็ปฐมวยั โดยการใชแ้บบสอบถามความตอ้งการและ
ความคิดเห็นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF 
ของเดก็ปฐมวยั 
 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 1. แบบสอบถามความตอ้งการและความคิดเห็นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตรการพฒันา
ผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF ของเดก็ปฐมวยั 
 2. แบบสมัภาษณ์แบบมีโครงสร้างเป็นประเดน็ค าถามเก่ียวกบัความสามารถในการส่งเสริมทกัษะ
สมอง EF ของเด็กปฐมวยั ในดา้นความรู้  ทกัษะ  ทศันคติ หลกัการส าคญัของการส่งเสริมทกัษะสมอง 
และทกัษะ EF ของเดก็ปฐมวยั 
 การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือการวจิัย 
 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัพฒันาหลกัสูตรและหลกัการส าคญัของการส่งเสริมทกัษะ
สมอง และทกัษะ EF ของเดก็ปฐมวยั 
 2. สร้างแบบสอบถามแบบสอบถามความตอ้งการและความคิดเห็นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการพฒันา
หลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF ของเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดั
องค์การปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และแบบสัมภาษณ์ความสามารถในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF ของเด็ก
ปฐมวยั 
 3. น าแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์เสนอผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน เพื่อพิจารณาตรวจสอบ
ความตรงของเน้ือหารวมถึงความเหมาะสมของการใชภ้าษา โดยก าหนดใหผู้ผู้เ้ช่ียวชาญใหค้ะแนนดงัน้ี 
  +1 หมายถึง มีความสอดคลอ้ง ครอบคลุมวตัถุประสงคแ์ละกรอบแนวคิดการวิจยั 
  0 หมายถึง ไม่แน่ใจวา่มีความสอดคลอ้งครอบคลุมวตัถุประสงคแ์ละกรอบแนวคิดการวิจยั 
  -1  หมายถึง ไม่มีความสอดคลอ้ง ครอบคลุมวตัถุประสงคแ์ละกรอบแนวคิดการวิจยั 
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 4. น าผลการพิจารณาของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 3 ท่าน มาค านวณหาค่าความตรงเชิงเน้ือหาของเคร่ืองมือ 
(IOC) เป็นรายขอ้โดยก าหนดเกณฑ์ให้ความตรงเชิงเน้ือหา (IOC) ตอ้งมีค่าดชันี IOC  > 0.50จึงถือว่าขอ้
ค าถามนั้นสอดคลอ้งกบัเน้ือหา (วรรณี แกมเกตุ, 2555) พบว่าขอ้ค าถามทุกขอ้ มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50-1.00 
แสดงให้เห็นว่ามีความตรงตามเน้ือหาผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด โดยเคร่ืองมือ ทั้ ง 2 ชุด ประกอบด้วย 
แบบสอบถาม มีค่าเฉล่ีย IOC คือ 0.98 แบบสมัภาษณ์ มีค่าเฉล่ีย IOC คือ 0.95 
 5. น าแบบสอบถาม แบบสมัภาษณ์ท่ีผา่นการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหามาปรับปรุงแกไ้ขตาม
ขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ 
 กลุ่มเป้าหมาย  
 1. ผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนย์พฒันาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จังหวดั
นครสวรรค ์จ านวน 45 คน 
 2. ครูประจ าศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็สงักดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดันครสวรรค ์จ านวน 5 คน 
 3. ครูประจ าศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็สงักดัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จงัหวดันครสวรรค ์จ านวน 5 คน 
 4. แพทย ์พยาบาล หรือเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขท่ีมีประสบการณ์และผลงานเก่ียวขอ้งกับการ
ส่งเสริมพฒันาการทางสมอง หรือการพฒันาทกัษะ EF ของเดก็ปฐมวยั จ านวน 5 คน 
 การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
 ด าเนินการโดยผูว้ิจยั และผูช่้วยนกัวิจยัเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยประสานงานผูท่ี้เก่ียวขอ้งนดัหมาย
วนัเวลา และสถานท่ี จากนั้นเกบ็รวบรวมโดยใชเ้ทคนิคการสอบถามและการสมัภาษณ์  
 การวเิคราะห์ข้อมูล  
 แบบสอบถามวิเคราะห์ขอ้มูลในแต่ละตอนโดยการหาค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ
น าเสนอขอ้มูลในรูปแบบตารางประกอบค าบรรยาย ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม เก่ียวกบัเพศ อาย ุสถานภาพ อาชีพ ระดบัการศึกษา 
ประสบการณ์เก่ียวกบัการพฒันาหรืออบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวยั ผูว้ิจยัท าการวิเคราะห์โดยใชก้ารแจงแจง
ความถ่ี หาค่าร้อยละ และน าเสนอขอ้มูลในรูปแบบแบบตารางประกอบการบรรยาย 
 ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นเก่ียวกบัการพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง 
EF ของเด็กปฐมวยั  ผูว้ิจยัท าการวิเคราะห์โดยใชก้ารแจกแจงความถ่ี หาค่าร้อยละ และน าเสนอขอ้มูลใน
รูปแบบตารางและประกอบการบรรยายเกณฑก์ารแปลผลการวิเคราะห์ค่าเฉล่ียของความคิดเห็นเก่ียวกบั
การพฒันาหลกัสูตรใชเ้กณฑ ์ดงัน้ี 
 4.51 – 5.00 หมายถึง เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 3.51 - 4.50 หมายถึง เห็นดว้ย  
 2.51 - 3.50 หมายถึง ไม่แน่ใจ 



วารสารวชิาการเครือข่ายบณัฑติศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ 
Journal of Graduate Studies in Northern Rajabhat Universities 

 

ปีที ่11 ฉบบัที ่2 กรกฎาคม - ธันวาคม  2564 

23 

 1.51-2.50 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 
 1.00-1.50 หมายถึง ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 ตอนท่ี 3 ลกัษณะของหลกัสูตรท่ีจะพฒันา มีลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist) เช่น  
ระยะเวลา รูปแบบการจดักิจกรรม สถานท่ีผูว้ิจยัวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการน าเสนอขอ้มูลในรูปแบบตาราง
และประกอบการบรรยายเกณฑก์ารแปลผลการวิเคราะห์ความคิดเห็น 
 ตอนท่ี 4 เป็นขอ้ค าถามปลายเปิด วิเคราะห์โดยการน าขอ้มูลมาจดัหมวดหมู่ค าตอบตามประเด็น
ต่างๆและเรียบเรียงสรุปออกมาในรูปแบบของการบรรยายความ 
 2. แบบสัมภาษณ์ ผูว้ิจยัใชก้ารวิเคราะห์เน้ือหา โดยการรวบรวมขอ้มูล จดัหมวดหมู่ สรุปเรียบเรียง 
แยกค าตอบเป็นหมวดหมู่และน าเสนอขอ้มูลออกมาในรูปแบบของการบรรยายประกอบความถ่ี 
 ขั้นตอนที่ 2 พัฒนาหลักสูตรการพัฒนาผู้ปกครอง เพ่ือส่งเสริมทักษะสมอง EF (Executive 
Function) ของเดก็ปฐมวยั 
 ในขั้นตอนน้ีผูว้ิจยัด าเนินออกแบบและพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะ
สมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยัจากการน าขอ้มูลพื้นฐานจากผลการศึกษาความตอ้งการ
และความคิดเห็นของผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตรพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะ EF ของเด็ก
ปฐมวยัมาวิเคราะห์และสังเคราะห์ร่วมกบัผลการศึกษาเอกสาร และวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานโดยแบ่งเป็น 
ขั้นตอนดงัน้ี 1) การก าหนดโครงร่างหลกัสูตรฉบบัร่าง 2) การสร้างหลกัสูตรฉบบัร่าง 3) การประเมิน
หลกัสูตรฉบบัร่าง 4) การปรับปรุงหลกัสูตรฉบบัร่างก่อนน าไปทดลองใช ้5)สร้างแบบทดสอบความรู้  
6) ทดลองใชห้ลกัสูตรฉบบัร่าง โดยมีผูป้ระเมินหลกัสูตรฉบบัร่าง ประกอบดว้ยผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตร 
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการดูแลเด็กปฐมวยั ผูเ้ช่ียวชาญดา้นทกัษะสมอง EF (Executive Function) จ านวน 3 ท่าน 
และการประเมินผลการทดลองใชห้ลกัสูตรกบัประชากรท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่งแต่ไม่ใช่กลุ่ม
ตวัอยา่งจ านวน 15 คนเขา้รับการฝึกอบรมการใชห้ลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง 
EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยั ระยะเวลาในการฝึกอบรมจ านวน 12 ชัว่โมง เพื่อหาค่าความ
เช่ือมัน่ของหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็ก
ปฐมวยั เคร่ืองมือท่ีใช ้ไดแ้ก่ แบบประเมินหลกัสูตรฉบบัร่าง แบบประเมินแบบทดสอบความรู้ความเขา้ใจ
ของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยั วิเคราะห์ขอ้มูลโดย
ใชส้ถิติและหาค่าความเช่ือมัน่ 
 ขั้นตอนที ่3 น าไปทดลองใช้ 
 ขั้นตอนน้ีเป็นการทดลองใช้หลกัสูตรภาคสนาม แบ่งการด าเนินการวิจัยเป็นขั้นตอนดงัน้ี การ
ทดลองคร้ังน้ี เป็นการใชห้ลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) 
ของเดก็ปฐมวยั ใชแ้บบแผนการทดลองแบบ One Group Pretest-posttest Design กลุ่มตวัอยา่งในคร้ังน้ี คือ
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ผูป้กครองเด็กปฐมวยัในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กสังกดัองคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ าเภอโกรกพระ จงัหวดั
นครสวรรคท่ี์มีความสมคัรใจ และมีความสนใจท่ีจะเขา้ร่วมการทดลองใชห้ลกัสูตรจ านวน 45 คน โดยมี
วิธีการด าเนินการทดลองดงัน้ี 
 1. การประเมินก่อนการทดลอง ผูว้ิจยัเกบ็ขอ้มูลก่อนการทดลองใชห้ลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง 
เพื่อส่งเสริมทักษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวัย  โดยให้ผู ้เข้า รับการอบรมท า
แบบทดสอบความรู้เก่ียวกบัทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเดก็ปฐมวยั 
 2. ด าเนินการฝึกอบรมหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive 
Function) ของเดก็ปฐมวยั ระยะเวลา 12 ชัว่โมง  
 3. การประเมินหลงัการทดลอง ผูว้ิจยัเก็บขอ้มูลหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง 
เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยั โดยให้ผูเ้ขา้รับการอบรมท าแบบทดสอบ
ความรู้เก่ียวกบัทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเดก็ปฐมวยั 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง ไดแ้ก่ หลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF 
(Executive Function) ของเด็กปฐมวยั คู่มือการใชห้ลกัสูตร แบบทดสอบความรู้เก่ียวกบัทกัษะสมอง EF 
(Executive Function) ของเดก็ปฐมวยัท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน 
 การวิเคราะห์ขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียของคะแนนความรู้เก่ียวกบั
ทักษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยัก่อนและหลังการฝึกอบรม ใช้สถิติพื้น ได้แก่ 
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และหาค่า t-test (Dependent samples) 
 

สรุปผลการวจิัย 
 1. ผลการพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) 
ของเด็กปฐมวยั พบว่า ไดห้ลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) 
ของเดก็ปฐมวยั มีองคป์ระกอบของหลกัสูตร 7 ส่วน คือ 1) หลกัการของหลกัสูตร 2) จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
3) ผลลพัธ์ของหลกัสูตร 4) เน้ือหาหลกัสูตร 5) การจัดกิจกรรมของหลกัสูตร 6) ส่ือ 7) การประเมินผล
หลกัสูตรฝึกอบรม โดยมีโครงสร้างเน้ือหาสาระในการฝึกอบรม จ านวน 4 หน่วยการฝึกอบรม ดงัน้ี 
 หน่วยท่ี 1 มาท าความรู้จกัทกัษะสมอง EF กนัเถอะ  
 หน่วยท่ี 2 EF สร้างไดอ้ยา่งไร  
 หน่วยท่ี 3 ลองฝึกดู เล้ียงดูง่าย ๆ  
 หน่วยท่ี 4 เสริมความมัน่ใจในการเล้ียงดูบุตรหลาน 
 โดยหน่วยฝึกอบรมทั้ง 4 หน่วย มีองคป์ระกอบในลกัษณะเดียวกนั คือ จุดมุ่งหมายการฝึกอบรม 
เน้ือหา ระยะเวลา กิจกรรมการฝึกอบรม ส่ือประกอบการท ากิจกรรม และการวดัและประเมินผล เพื่อ
ส่งเสริมและพฒันาความรู้ ทกัษะในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยั
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ส าหรับผูป้กครอง โดยกระบวนฝึกอบรมมุ่งเน้นการปฏิบติัมากกว่าทฤษฏี และการฝึกตามหลกัสูตร
ฝึกอบรมมุ่งเนน้การมีส่วนร่วมของผูเ้ขา้รับการอบรม 
 2. ผลการประเมินประสิทธิผลของหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครอง เพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF 
(Executive Function) ของเดก็ปฐมวยั สรุปไดด้งัน้ี 
  2.1 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนเฉล่ียความรู้ของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะ
สมอง EF (Executive Function) ส าหรับเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัฝึกอบรมดงัตารางท่ี 1  
ตารางท่ี 1 เปรียบเทียบความแตกต่างคะแนนเฉล่ียความรู้ของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF 
(Executive Function) ส าหรับเดก็ปฐมวยัก่อนและหลงัฝึกอบรม 

การทดลอง  N 𝑥̅ S.D. t Sig 
ก่อนการทดลองใชห้ลกัสูตร 
 
ก่อนการทดลองใชห้ลกัสูตร 

45 
 
45 

7.77 
 

16.11 

1.42 
 

1.93 

 
28.11 

 
.000 

Sig < .05 
 จากตารางท่ี 1 พบวา่ ผลต่างของคะแนนค่าเฉล่ียความรู้ของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะสมอง 
EF (Executive Function) ส าหรับเด็กปฐมวยัก่อนฝึกอบรมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 7.77 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เท่ากบั1.42 และหลงัฝึกอบรมมีค่าค่าเฉล่ียเท่ากบั 16.11 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.93  สรุปไดว้่า 
ความรู้ของผูป้กครองในการส่งเสริมทักษะสมอง EF (Executive Function) ส าหรับเด็กปฐมวยัหลัง
ฝึกอบรมสูงกวา่ก่อนฝึกอบรมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .01 
 2.2 ผลการประเมินความสามารถของผูป้กครองในการส่งเสริมทักษะสมอง EF (Executive 
Function) ส าหรับเด็กปฐมวยั ผลปรากฏดงัตารางท่ี 2 
 

ตารางท่ี 2 คะแนนเฉล่ียลการวิเคราะห์คะแนนเฉล่ียความสามารถของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะ
สมอง EF (Executive  Function) ส าหรับเด็กปฐมวยั (N =45 ) 

รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน (N =45 ) 

𝑥̅ S.D. ระดบั 
ความสามารถ 

1. ท่านใชค้  าพดูทางบวกกบัลูก หลีกเล่ียงการพดูทางลบ การประจาน ท าให้
ลูกอบัอาย 

4.67 0.47 มากท่ีสุด 

2. ท่านสามารถสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม เช่น จดับา้นให้น่าอยู ่เป็น
ระเบียบเรียบร้อย และสร้างบรรยากาศท่ีกระตุน้ความสนใจใคร่รู้ของลูก 

4.13 034 มาก 

3. ท่านสามารถจดักิจวตัรประจ าวนัใหก้บัลูกอยา่งสม ่าเสมอ มีกติกาท่ีลูกมี
ส่วนร่วมและปฏิบติัไดอ้ยา่งสม ่าเสมอ  

4.02 0.58 มาก 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

รายการประเมนิ 
ระดบัคะแนน (N =45 ) 

𝑥̅ S.D. ระดบั 
ความสามารถ 

4. ท่านสมารถจดักิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ลูกไดฝึ้กคิดดว้ยตนเอง ฝึกการ
สงัเกต ไดคิ้ดคน้การวางแผน 

4.33 0.47 มาก 

5. ท่านสามารถหาเวลาอยูก่บัลูกท ากิจกรรมกบัลูกอยา่งนอ้ย วนัละ 20 นาที 4.60 0.49 มากท่ีสุด 
6. ท่านเปิดโอกาสให้ลูกได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมของครอบครัว เช่น 
ท างานบา้นง่ายๆ ท าอาหารร่วมกนั 

4.13 0.34 มาก 

7. ท่านอ่านนิทานให้ลูกฟังและตั้งค  าถามให้ลูกตอบเพื่อฝึกให้ลูกรู้จกัคิด
วเิคราะห์ อยา่งนอ้ย อาทิตย ์ละ 3 คร้ัง 

4.62 0.48 มากท่ีสุด 

8. ท่านสามารถส่งเสริมพฒันาการทางอารมณ์ใหก้บัลูกในเร่ืองของการรับรู้
อารมณ์ของตนเอง การแสดงอารมณ์ และการจดัการกบัอารมณ์ 

4.18 0.53 มาก 

9. ท่านสมารถส่งเสริมใหลู้กรู้จกัการวางแผนจดัการตนเอง เช่น สอนลูกให้
เรียนรู้เร่ืองเวลา ในวนัท่ีตอ้งไปโรงเรียน ต่ืนเชา้มาตอ้งล าดบัส่ิงท่ีตอ้งท า
อะไรควรท าก่อน เพื่อใหเ้สร็จทนัเวลาก่อนออกจากบา้น 

4.13 0.34 มาก 

10. ท่านส่งเสริมให้ลูกรับรู้ว่าตนเองสมารถท างานได ้ส าเร็จ หรือบรรลุ
เป้าหมาย เช่น การฝึกให้ลูกช่วยเหลือตนเอง ฝึกให้ลูกออมเงินเพื่อเก็บไว้
ซ้ือของท่ีอยากได ้

4.31 0.46 มาก 

รวม 4.32 0.45 มาก 

 จากตารางท่ี  2 ความสามารถของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive  Function) 
ส าหรับเดก็ปฐมวยั หลงัจากไดรั้บการฝึกอบรมโดยรวมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.32 อยูใ่นระดบัมาก 
 2.3 ผลการประเมินเจคติของผูป้กครองท่ีมีต่อการส่งเสริมทกัษะสมองสมอง EF (Executive 
Function) ส าหรับเด็กปฐมวยั ผลปรากฏดงัตารางท่ี 3 
 

ตารางท่ี 3 คะแนนเฉล่ียการวิเคราะห์ผลการประเมินเจคติของผูป้กครองท่ีมีต่อการส่งเสริมทกัษะสมองสมอง EF 
(Executive  Function) ส าหรับเดก็ปฐมวยั  (N =45) 

เจคติของผูป้กครองท่ีมีต่อการส่งเสริมทกัษะสมองสมอง EF 
(Executive  Function) ส าหรับเดก็ปฐมวยั 

ระดบัคะแนน (N =45 ) 

𝑥̅ S.D. ระดบั 
ความสามารถ 

1. ทกัษะสมอง EF ท่ีถูกสร้างอย่างมีประสิทธิภาพจะท าให้ลูกจะเป็น
เด็กคิดเป็น ท าเป็น รู้จกัแกปั้ญหา ปรับตวัเขา้กบัผูอ่ื้น และหาความสุข
ใส่ตวัไดอ้ยา่งง่ายดาย 

4.60 0.49 ดีมาก 
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ตารางท่ี 3 (ต่อ) 

เจคติของผูป้กครองท่ีมีต่อการส่งเสริมทกัษะสมองสมอง EF 
(Executive  Function) ส าหรับเดก็ปฐมวยั 

ระดบัคะแนน (N =45 ) 

𝑥̅ S.D. ระดบั 
ความสามารถ 

2. การสร้างทกัษะสมอง EF ให้ลูกตั้งแต่เด็กๆ และตอบสนองความ
ตอ้งการของลูกอยา่งเหมาะสม จะท าใหเ้ขาเติบโตเป็นเดก็ท่ีมองโลกใน
แง่ดี มีการยบัย ั้งชัง่ใจ รู้จกัคิดไตร่ตรอง (Inhibit Control) และสามารถ
อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคม 

4.29 0.45 ดี 

3. ทกัษะสมอง EF มีความส าคญัในการช่วยพฒันาทกัษะการบริหาร
จดัการตนเองอยา่งรอบดา้น ช่วยพฒันาสมองส่วนหนา้ท่ีควบคุมสมาธิ
และการยบัย ั้งชัง่ใจให้ท างานไดดี้ยิ่งข้ึน ซ่ึงตอ้งอาศยัความร่วมมือจาก
พอ่แม่ผูป้กครอง 

4.40 0.49 ดี 

4. การศึกษาท่ีเน้นพฒันาทักษะสมอง EF ในช่วงปฐมวยัเป็นหัวใจ
ส าคญัของความส าเร็จทางการศึกษาของเดก็ 

4.67 0.47 ดี 

5. ทกัษะสมอง EF ช่วยใหเ้ด็กมีความยบัย ั้งช่างใจท่ีแข็งแรง เม่ือเด็กโต
ข้ึนไปเจออะไรมาย ัว่ยวน อย่างเช่น ยาเสพติด การพนัน  เด็กก็จะมี
ทกัษะพอท่ีย ั้งใจไม่สนใจส่ิงเหล่านั้นท่ีเขา้มาย ัว่ย ุ

4.62 0.48 ดีมาก 

6. ทกัษะสมอง EF ช่วยส่งเสริมใหเ้ด็กมีทกัษะการยดืหยุน่  และหาทาง
ออกอยา่งสร้างสรรคเ์ม่ือเจอปัญหา 

4.20 0.54 ดี 

7. ทกัษะสมอง EF เป็นบทบาทส าคญัในการพฒันาเดก็ใหเ้ติบโตมาเป็น
ผูใ้หญ่ท่ีดีคุณภาพ  

4.29 0.72 ดี 

8. เด็กท่ีฝึกทกัษะสมอง EF มาอย่างดีจะเป็นเด็กท่ีมีสุขภาวะท่ีดี เช่น 
ดูแลสุขภาพตวัเองเป็น รู้จกัเลือกกินอาหาร 

4.22 0.42 ดี 

9. ทกัษะสมอง EF ไม่ไดเ้กิดข้ึนเองตามธรรมชาติ แต่ผูใ้หญ่สามารถ
เสริมสร้างใหก้บัเดก็ได ้

4.20 0.40 ดี 

10. ทักษะสมอง EF .ในช่วงปฐมวยัส าคัญอย่างยิ่ง เพราะจะเป็น
พื้นฐานท่ีแขง็แรงท่ีสุดในการพฒันาในช่วงวนัต่อๆไป 

4.53 0.50 ดีมาก 

รวม 4.40 0.50 ดี 

    จากตาราง ท่ี 3 พบวา่ ผูป้กครองมีเจคติหลงัจากฝึกอบรม มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.40 อยูใ่นเกณฑร์ะดบัดี 
 

อภิปรายผลการวจิัย 
 1. ผลการพฒันาหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) 
ของเด็กปฐมวยั ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสาร งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาหลกัสูตร และทกัษะสมอง การ
เสริมสร้างทักษะของผูป้กครอง พฒันาการทางสติปัญญา การมีส่วนร่วมของผูป้กครองและชุมชน 
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(Participatory) การเสริมพลงัอ านาจในการเรียนรู้ (Empowerment) การช่วยเหลือและติดตาม (Coaching 
and Mentoring)  การเรียนรู้ของผูใ้หญ่ และขอ้มูลจากผูป้กครองครูประจ าชั้น นกัการศึกษา บุคลากรทาง
สาธารณสุข เพื่อจดัท าหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) 
ของเด็กปฐมวยั แลว้น าโครงร่างหลกัสูตรไปให้ผูเ้ช่ียวชาญประเมินความสอดคลอ้งและความเหมาะสม
ของหลกัสูตร ผลของการประเมินความสอดคลอ้งของหลกัสูตรพบว่ามีค่าดชันีความสอดคลอ้ง = 1.00 
แสดงว่าหลกัสูตรตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญมีความสอดคลอ้งทุกประเด็น และผลการประเมินความ
เหมาะสมของแต่ละองคป์ระกอบมีความเหมาะสมในระดบัมาก (ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.22) ถือว่าหลกัสูตรการ
พฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยัท่ีพฒันาข้ึนผา่นเกณฑ์
และสมารถน าไปใช้ได้ ทั้ งน่ีเน่ืองจากผูว้ิจัยได้พฒันาหลกัสูตรตามกระบวนการพฒันาหลักสูตร ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั Taba (1962 อา้งถึงใน มารุต พฒัผล, 2562) ท่ีก าหนดขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร จะตอ้ง
วิเคราะห์ ปัญหา ความตอ้งการ และความจ าเป็นของผูเ้รียนในการก าหนดจุดมุ่งหมายโดยอาศยัขอ้มูลท่ี
ส าคญัท่ีไดจ้ากการวิเคราะห์ปัญหาและความตอ้งการมาเป็นหลกัในการพิจารณา การก าหนดจุกมุ่งหมาย 
การคดัเลือกเน้ือหา  กิจกรรม การวดัและประเมินผล และและสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อารีรักษ ์มีแจง้ 
และสิริพร ปาณาวงษ ์(2553) ท่ีไดศึ้กษาหลกัสูตรฝึกอบรมครูภาษาองักฤษโดยใชปั้ญหาเป็นฐาน ส าหรับ
ครูผูส้อนช่วงชั้นท่ี 2 พบว่า หลกัสูตรท่ีพฒันาข้ึน ประกอบไปด้วย หลกัการและเหตุผล จุดมุ่งหมาย 
โครงสร้างหลกัสูตร หน่วยการฝึกอบรม กิจกรรมการฝึกอบรม ส่ือ และการวดัผลประเมินผล ผลประเมิน
จากผูเ้ช่ียวชาญพบวา่ หลกัสูตรและเอกสารประกอบหลกัสูตรมีความเหมาะและสามารถน าไปใชไ้ด ้
 2. ผลการทดลองใช้หลกัสูตรและการหาประสิทธิภาพของหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อ
ส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของเด็กปฐมวยั พบว่าผูเ้ขา้รับการอบรมผูป้กครองท่ีเขา้รับ
การอบรม มีความรู้ความเขา้ใจหลงัฝึกอบรมสูงกว่าก่อนฝึกอบรมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคญัท่ี .01  
ความสามารถความสามารถของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive  Function) ส าหรับ
เด็กปฐมวยั หลงัจากไดรั้บการฝึกอบรมโดยรวมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.32 อยูใ่นระดบัมาก และผูป้กครองมีเจ
คติหลังจากฝึกอบรม มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากับ 4.40 อยู่ในเกณฑ์ระดับดี สรุปได้ว่าหลกัสูตรและการหา
ประสิทธิภาพของหลกัสูตรการพฒันาผูป้กครองเพื่อส่งเสริมทกัษะสมอง EF (Executive Function) ของ
เด็กปฐมวยั ท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึนส่งผลต่อ ความรู้ ความสามารถ และเจตคติ ท าให้ผูป้กครองท่ีเขา้รับการ
อบรมมีความรู้ความสามารถเพิ่มมากข้ึน ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากองคป์ระกอบของหลกัสูตรท่ีสอดคลอ้งต่อ
ความตอ้งการและความสนใจของผูป้กครอง ดงัท่ี ทิศนา แขมมณี (2545) กล่าวว่า การฝึกอบรมมกัจดัข้ึน
เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถน าความรู้และทกัษะท่ีได้จากการเรียนรู้ไปใช้ปฏิบติัได้จริง และสอดคล้องกับ
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แนวคิด ของ บุญเล้ียง ชุมทอง (2554) ไดก้ล่าวว่า การประเมินหลกัสูตรเป็นกระบวนการในการพิจารณา
ตดัสินคุณค่าของหลกัสูตรวา่หลกัสูตรมีประสิทธิภาพแค่ไหน เม่ือน าไปใชแ้ลว้บรรลุจุดมุ่งหมายท่ีก าหนด
ไวห้รือไม่ เพื่อน าผลท่ีไดม้าเป็นประโยชนใ์นการตดัสินใจหาทางเลือกท่ีดีกวา่ในการใชห้ลกัสูตร  
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะจากผลการวจิัยคร้ังนี ้
 กระบวนการฝึกอบรมผูป้กครองในการใชห้ลกัสูตร ตอ้งยดึหลกัธรรมชาติและการเรียนรู้ของผูใ้หญ่ 
โดยพิจารณาพร้อมความตอ้งการท่ีอาจแตกต่างกนัไปในแต่ละชุมชนทั้งน้ีระยะเวลาในการอบรมท่ีก าหนดไว้
ต่อเน่ือง 2 วนั อาจปรับเป็นจดักิจกรรมคร้ังละ 1 วนั 2 คร้ัง ตามบริบทความตอ้งการของผูเ้ขา้อบรมและหลงั
การฝึกอบรม หากไดมี้การติดตามใหค้  าปรึกษา อยา่งต่อเน่ืองภายในระยะเวลาหน่ึงจะท าใหเ้กิดการคงทน
ขององคค์วามรู้ และการปฏิบติัได ้
 ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 ควรมีการวิจัย เพื่อเปรียบเทียบความสามารถของผูป้กครองในการส่งเสริมทกัษะสมอง EF 
(Executive  Function) ของเด็กปฐมวยัด้วยการใช้หลักสูตรฝึกอบรมด้วยตนเองกับการใช้ส่ืออ่ืน เช่น 
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน แอปพลีเคชัน่ใหค้วามรู้ 
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