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แนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย 
 

ธิติ  แซสง15

* เจสดา ธนวิภาคะนนท16

** 

บทคัดยอ 

การวิจัย ครั้งน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาปญหาและแนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของ

ชมรมผูสูงอายุอําเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยไดแก ผูสูงอายุท่ีเปนสมาชิก

ชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย จํานวน 345 คน จาก 15 ชมรม โดยการเลือกแบบบังเอิญ และ

เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม นอกจากน้ียังเก็บรวบรวมขอมูลจากการสนทนากลุม โดยมี

ผูเขารวม จํานวน 9 คือ ผูใหญบาน 2 คน ประธานชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองสุโขทัย 3 คน ผูสูงอายุจาก

ชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองสุโขทัย 2 คน เจาหนาท่ีสาธารณสุขฝายสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 1 คน ผูนํา

การออกกําลังกายสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ 1 คน วิเคราะหขอมูลโดยใชคารอยละเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐานและวิเคราะหเชิงเน้ือหา  

ผลการวิจัยพบวา  

1. ปญหาในการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุ ในเขตอําเภอเมืองจังหวัด

สุโขทัย ท้ัง 5 ดาน ไดแก ดานนโยบาย สาธารณะ ดานการสรางสิ่งแวดลอมท่ีดีตอสุขภาพ ดานการ

สรางความเขมแข็งของชมรม ดานการพัฒนาทักษะสวนบุคคลและการปรับเปล่ียนระบบ บริการ

สุขภาพ มีปญหาในระดับปานกลาง  

2. แนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย พบวา 

ควรใหขอมูลกับหนวยงานท่ีสามารถใหการสนับสนุนทางดานงบประมาณ  

3. ควรใหความรวมมือในการใหขอเสนอแนะ รักษาหรือสราง สิ่งแวดลอมใหสะอาดและ

บรรยากาศใหเอ้ือตอการออกกําลังกายควรมีการประสานงานและจัดทําโครงการขึ้นมาเพื่อใหขอมูล

เก่ียวกับกิจกรรมของชมรม  

4. ควรประสานเจาหนาท่ีสาธารณสุขในพื้นท่ีมาจัดอบรมใหรูดานการสงเสริมสุขภาพ  

5.ควรมีเจาหนาท่ี สาธารณสุข และประจําหมูบานท่ีทํางานประสานงาน การในการเพิ่มชอง

ทางการเขาถึงขอมูล  
 

คําสําคัญ: แนวทางการดําเนินงาน / การสงเสริมสุขภาพ / ชมรมผูสูงอายุ 
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บทนํา  

การเกษียณอายุราชการ หรือการเกษียณอายุการทํางานประเทศไทยจะใชเกณฑอายุ 60 ปแต

ในประเทศท่ีพัฒนาแลว ใชเกณฑอายุ 65 ป ซึ่งหมายความวา คนท่ีมีอายุ 60 ป และ 65 ป คือคนชรา 

หรือคนแกควรท่ีจะเลิกทํางานไดแลว ปญหาจึงอยูท่ีวาอายุเทาไรจึงจะเรียกวา คนแกหรือคนชรา 

แนวคิดทางพระพุทธศาสนา กลาววาคนเราจะเริ่มแกต้ังแตเกิดการปฏิสนธิเปนเกณฑ ซึ่งพบวา

ความสามารถสูงสุดของอวัยวะเพศขึ้นอยูกับอายุ เชน ความสามารถสูงสุดของกลามเน้ืออยูท่ีอายุ

ประมาณ 25 ป ความสามารถของสายตาหรือการมองเห็นโดยไมตองใชแวนตาชวยจะอยูในชวงอายุ 40 

ป สวนประสานสัมผัสอ่ืนๆไมวาจะเปนหูไดยิน ล้ินท่ีไดรถ จมูกไดกล่ิน และกายไดสัมผัส ยิ่งมีอายุมาก

ขึ้นก็ยังจะเสื่อมลงไปเรื่อยๆ  แตอยางไรก็ตามองคการอนามัยโลกไดกําหนดเกณฑในการตัดสินคนชรา

หรือความแก หรือผูสูงอายุน่ันไวท่ีคนท่ีมีอายุเกินกวา 60 ป ดังน้ันทางราชการจึงไดกําหนดใหคนท่ีมี

อายุต้ังแต 60 ปขึ้นไป เปนผูเกษียณอายุราชการ ในการศึกษาครั้งน้ีผูศึกษาขอใชคําวา “ผูสูงอายุ” แทน

คําวา “คนชรา” หรือ “คนแก” (มงคล แฝงสาเคน. 2549) 

ปจจุบันมนุษยจะมีอายุยาวขึ้น อันเน่ืองมาจากความเจริญกาวหนาทางวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีรวมท้ังวิทยาศาสตรการแพทย (บรรลุ ศิริพาณิช. 2534) จากการวิเคราะหสถานการณของ

โลกตอไปอีก 30 ป ขางหนา พลเมืองของโลกมีประมาณ 6,000 ลานคน พลเมืองจํานวนน้ีจะมีผูสูงอายุ

เกิน 60 ปขึ้นไป ประมาณ 1,200 ลานคน แสดงวา 1 ใน 5 หรือรอยละ 20 ของพลเมืองโลกจะเปน

ผูสูงอายุ  

ในปจจุบันจํานวนผูสูงอายุและสัดสวนผูสูงอายุ (ผูท่ีมีอายุต้ังแต 60 ปขึ้นไป) ของประเทศไทย

เพิ่มขึ้นในอัตราท่ีรวดเร็ว ทําใหโครงสรางประชากรของประเทศไทยกําลังเคล่ือนท่ีเขาสูระยะท่ีเรียกวา 

“ภาวะประชากรผูสูงอายุ (population ageing)” อันตรายสงผลตอสภาพทางสังคม สภาวะเศรษฐกิจและ

การจางงานตลอดจนการจัดสรรทรัพยากรทางสุขภาพและสังคมของประเทศอยางตอเน่ืองในระยะยาว 

“ชมรมผูสูงอายุ” เปน ชมรมของผูสูงอายุ ในแตละชุมชนท่ีรวมตัวกันต้ังขึ้นมา แลวดําเนินกิจการของ

ชมรม โดยผูสูงอายุท่ีเปนสมาชิก เพื่อกอใหเกิดประโยชนสุขดาน หรือตามความมุงหมายของสมาชิก

ชมรมผูสูงอายุน้ันๆ และเพื่อสังคมโดยรวม ซึ่งอาจขยายความใหลายละเอียดไดวา ชมรมผูสูงอายุใน

อุดมการณน้ัน ใครจะริเริ่ม ใครจะกอต้ังก็ตาม ชมรมน้ันจะตองเปนของสมาชิกในชมรม ซึ่งเปน

ผูสูงอายุมิใชของโรงพยาบาล มิใชของทางราชการ มิใชของวัด มิใชของใครคนใดคนหน่ึงโดยเฉพาะ 

ดังน้ัน แนวความคิด ทัศนคติในการจะดําเนินการ ยอมตองมาจากเจาของ คือ สมาชิกชมรม ซึ่งจะเปน

ผูสูงอายุ และการดําเนินการกิจกรรม ของผูเปนเจาของ ตองรับผิดชอบดําเนินการ มิใชใหเจาหนาท่ีของ

รัฐทําให คนอ่ืนอาจชวยดําเนินการใหได แตผูสูงอายุตองรับผิดชอบในการดําเนินการ ท้ังน้ี เพื่อ
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ประโยชนแกผูสูงอายุซึ่งเปนสมาชิกในชมรมน้ันเอง และเพื่อผูสูงอายุอ่ืนๆ ถาเปนไปไดตลอดท้ังสังคม

โดยรวม (บรรลุ ศิริพานิช และคณะ. 2539) สําหรับชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย เปน

หนวยงานหน่ึงท่ีสงเสริมพัฒนาดูแลผูสูงอายุโดยมีการจัดกิจกรรมดานการออกกําลังกาย นันทนาการ 

ใหมีสุขภาพดานรางกาย อารมณ จิตใจ และสังคม ซึ่งการดูแลพื้นฐานใหกับผูสูงอายุจะทําใหมีสุขภาพ

กาย สุขภาพใจดี หางไกลโรคภัยไขเจ็บ เปนการปองกันในชมรมผูสูงอายุอําเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย มี

แนวทางการดําเนินงานเปนระยะเวลายาวนานหลายป ซึ่งผูสูงอายุท่ีเขารวมหรือเปนสมาชิกของชมรมดี

สุขภาพท่ีดี แตกิจกรรมท่ีจัดใหแกผูสูงอายุเปนแนวทางหรือกิจกรรมรูปแบบเดิมๆ ซึ่งการสงเสริม

สุขภาพผูสูงอายุของสุโขทัยไดรับการดูแลสนับสนุนจากหลายองคกร เชน สํานักงานสาธารณสุข 

องคกรสวนทองถ่ิน สถาบันการศึกษาตาง ๆ และหนวยงานเอกชน เปนตน โดยมีการจัดกิจกรรม

หลากหลาย ขึ้นอยูกับหนวยงานตางๆ ท่ีจัดกิจกรรมใหผูสูงอายุ แตเน่ืองจากผูสูงอายุท่ีเพิ่มมากขึ้นทุก ๆ 

ปจึงทําใหตองดูแลประชากรผูสูงอายุในดานตางๆ มากขึ้น สงผลกระทบตอการดําเนินชีวิตของ

ผูสูงอายุ โดยเฉพาะปญหาสุขภาพ ท่ีมีการสงเสริมสุขภาพไมท่ัวถึงเทาท่ีควรและมีแนวทางการสงเสริม

สุขภาพท่ีไมแนนอน ทําใหเกิดมาเพ่ือสุขภาพตางๆ ตามมามากมาย อาทิ โรคความดันโลหิตสูง โรค

อวน โรคเบาหวาน โรคขอเสื่อม โรคกระดูกพรุน โรคหัวใจและหลอดเลือด ฯลฯ เหลาน้ี 

ในปจจุบันยังมีปญหาการกระทําความรุนแรงตอผูสูงอายุ อาทิเชน การทุบตี ชกตอย การถูกทํา

รายรางกาย ซึ่งมีใหเห็นไดท่ัวไปในปจจุบัน ท้ังท่ีเปนขาวและไมเปนขาวใหเห็น ดังคําท่ีวา “แมคนเดียว

ลูกสิบคนได แตลูกสิบคนเล้ียงดูแมคนเดียวไมได” จากคําพูดดังกลาวชี้ใหเห็นวาสภาพปจจุบันน้ีท่ี

สังคมเปล่ียนแปลงไปทําใหลูกหลานหมดความเคารพนับถือ หมดความเกรงใจตอผูสูงอายุ ท้ังๆ ท่ีเปน

บุพการีของตนเอง ทําใหผูสูงอายุการเปนผูไรท่ีพึ่งพิงในวัยสูงอายุ อีกท้ังปญหาทางสุขภาพตางๆ ท่ี

ถดถอยลงตามอายุ ซึ่งจะมีผลกระทบตอการพัฒนาเศรษฐกิจของ  

ดังน้ัน ผูวิจัยในฐานะผูสนใจเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุจึงอยากจะหาแนวทางการ

ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย ซึ่งจะนําขอมูลจากผลการวิจัย

ไปใชในการวางแนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย 

เก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพและยังเปนประโยชนตอผูนํา การออกกําลังกาย ผูท่ีเก่ียวของ ผูบริหาร 

หนวยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ไดนําไปใชสําหรับการสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุตอไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย  

1. เพื่อศึกษาปญหาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัด

สุโขทัย 

2. เพื่อหาแนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย 
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กรอบแนวคิดในการดําเนินงาน  

การวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดศึกษาแนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอ

เมืองจังหวัดสุโขทัยดังน้ี  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 

วิธีดําเนินการวิจัย  

การวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดศึกษาแนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอ

เมืองจังหวัดสุโขทัย  

ประชากรและกลุมตัวอยาง  

ประชากรท่ีใชในการศึกษาในขณะน้ีคือ ชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัยจํานวน 

3,143 คน จํานวน 15 ชมรม  

กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยขั้นท่ี 1 ไดแก ชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย จํานวน 15 

ชมรม จํานวน 345 คน โดยการเปดตารางของ แครซี่และมอรแกน การสุมใชวิธีการสุมแบบบังเอิญ  

ผูใหขอมูลในขั้นตอนท่ี 2 ของการวิจัย ไดแก ท่ีมีความรูและประสบการณในดานการสงเสริม

สุขภาพผูสูงอายุ อําเภอเมือง จังหวัดสุโขทัยและผูสูงอายุ จํานวน 9 คน 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล   

ขั้นตอนที่ 1  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบทดสอบปญหาการดําเนินงานสงเสริม

สุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัยแบงออก 2 ตอน ไดดังน้ี 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเปนแบบตรวจสอบ  

ตอนท่ี 2  แบบสอบถามปญหาการสงเสริมสุขภาพของผูสูงอายุ 5 ดาน คือ ดานนโยบาย

สาธารณะ ดานการสรางสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพ ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชม ดานการ

ปญหาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรม

ผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย 5 ดาน คือ  

1. ดานนโยบายสาธารณะ 

2. การสรางสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพ 

3. ดานการสรางความเขมแข็งของชมรม 

4. การการพัฒนาทักษะสวนบุคคล 

5. ดานการปรับเปล่ียนระบบบริการสุขภาพ  

 

แนวทางการดําเนินงาน

สงเสริมสุขภาพของชมรม

ผูสูงอายุอําเภอเมือง
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พัฒนาทักษะสวนบุคคล และดานการปรับเปล่ียนระบบบริการสุขภาพ แบบสอบถามมีลักษณะเปน

แบบสํารวจรายการ  (checklist)  มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) มี 5 ระดับคือมากท่ีสุด มาก 

ปานกลาง นอย และนอยท่ีสุด  

ขั้นตอนในการสรางและการหาคุณภาพเครื่องมือ  

การสรางและการหาคุณภาพของแบบทดสอบหาปญหาการสงเสริมสุขภาพ โดยใหครอบคลุม

ท้ัง 5 ดานมีคําถามอยางนอยดานละ 5 ขอ คือ 1) ดานนโยบายสาธารณะ 2) ดานการสรางสิ่งแวดลอมท่ี

เอ้ือตอสุขภาพ 3) ดานการสรางความเขมแข็งชมรม 4) ดานการพัฒนาทักษะสวนบุคคล และ 5) ดาน

การปรับเปล่ียนระบบบริการสุขภาพไดดําเนินการดังน้ี  

1. ศึกษาหลักเกณฑและวิธีการสรางเครื่องมือจากตําราเอกสารตางๆ 

2. ศึกษาคนควาวิเคราะหขอมูลจากเอกสาร ตํารา วารสาร และรายงานการวิจัยท่ีเก่ียวของกับ

การสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุ เพื่อเปนแนวทางในการสรางเครื่องมือ  

3. ดําเนินการสรางเครื่องมือตามกรอบแนวคิดท่ีกําหนดไว แลวดัดแปลงปรับปรุงพัฒนาให

สอดคลองกับจุดมุงหมายท่ีตองการจะวัด นําแบบสอบถามท่ีสรางขึ้นไปใหอาจารยท่ีปรึกษาตรวจสอบ

ภาษาและเน้ือหา นําแบบสอบถามมาปรับปรุงและนําไปใหผูเชี่ยวชาญตรวจหาคา  IOC เพื่อหาความ

ตรงเชิงเน้ือหา นําไปทดลองใชกับผูสูงอายุท่ีไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน 30 คน เพื่อหาความเชื่อม่ัน ได

คาสัมประสิทธ์ิ แอลฟา เทากับ 0.89 นําแบบสอบถามไปทดลองกับกลุมตัวอยาง นําแบบสอบถาม

วิเคราะหและหาปญหาสูงสุดมา 3 ขอเพื่อนํามากําหนดเปนประเด็นในการสนทนากลุม (FGD) 

 3. จัดทําแบบบันทึกการสนทนากลุม (Focus Group Discussion) โดยนําเอาประเด็นปญหาท่ี

ไดจากการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามในขอท่ีมีระดับปญหาสูงสุดจํานวน 3 ขอ ในแตละดานมา

จัดสนทนากลุม  เพื่อหาแนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัด

สุโขทัย ซึ่งมีผูเชี่ยนชาญ ผูดําเนินรายการ ผูจดบันทึกและผูบันทึกภาพและเลขานุการในการรวม

สนทนากลุม  
 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

 ผูวิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค เพื่อขอความรวมมือตอ

ประธานชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม ขอมูล

โดยการไปแจกไปเองบางสวนและฝากผูนําการออกกําลังกายสําหรับผูสูงอายุไปแจกและรวบรวม

กลับมา สําหรับการสนทนากลุม (Focus Group Discussion)  ผูวิจัยเชิญผูเชี่ยวชาญ จํานวน 9 คน มา

สนทนากลุมเพื่อหาแนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัด

สุโขทัยโดยการจดบันทึก  
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การวิเคราะหขอมูล  

1. เ ม่ือเก็บรวบรวมขอมูลมาตรวจสอบความสมบูรณแลว ผู วิจัยวิเคราะหคาสถิติดวย

คอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมทางคอมพิวเตอร โดยหาคาเฉล่ีย (mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) สถิติท่ีใช ไดแก คารอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  สําหรับขอมูล

การสนทนากลุม (Focus Group Discussion)  

2. นําผลจากการสนทนากลุมวิเคราะหเชิงเน้ือหา  
 

สรุปผลการวิจัย  

 1. สภาพปญหาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย     

ในภาพรวมท้ัง 5 ดานพบวา มีปญหาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมือง

จังหวัดสุโขทัยอยูระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาองคประกอบในแตละดานพบวา ดานท่ีมีปญหามาก

ท่ีสุดไดแก ดานนโยบายสาธารณะท่ีเอ้ือตอสุขภาพ ดานการปรับเปล่ียนระบบบริการสุขภาพ และดาน

การพัฒนาทักษะสวนบุคคลตามลําดับ และเม่ือพิจารณารายละเอียดขององคประกอบแตละดาน 

สามารถสรุปไดดังน้ี  

     1.1 ดานนโยบายสาธารณะท่ีตรวจสุขภาพ พบวาในภาพรวม ปญหาการดําเนินงานสงเสริม

สุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายขอ

พบวา งบประมาณสนับสนุนนโยบายสาธารณะของชมรมผูสูงอายุท่ีมีปญหามากท่ีสุด รองลงมา คือ 

การมีสวนรวมในการกําหนดจัดกิจกรรมใหความรูเก่ียวกับการปองกันโรคของชมรมผูสูงอายุ และ

พบวามีขอท่ีมีปญหานอยท่ีสุด คือ นโยบายเก่ียวกับการสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุ  

    1.2 ดานการสรางสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพ พบวา ปญหาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ

ของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา การ

มีสวนรวมในการจัดสิ่งแวดลอมในชุมชนมีปญหามากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีสวนรวมเก่ียวกับการ

ดูแลความปลอดภัยของสิ่งแวดลอมในชุมชน และพบวาขอท่ีมีปญหานอยท่ีสุด คือ การควบคุมอารมณ

หรือระงับอารมณของสมาชิกในชมรมผูสูงอายุของทาน  

    1.3 ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน พบวา ปญหาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของ

ชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย อยูในระดับปานกลาง เ ม่ือพิจารณาเปนรายขอผูวา 

งบประมาณท่ีใชในการดําเนินกิจกรรมของชมรมผูสูงอายุของทานมีเพียงพอ มีปญหามากท่ีสุด 

รองลงมา คือ ชมรมผูสูงอายุของทานสามารถไปสนับสนุนชวยเหลือกิจกรรมของสังคมได และพบวา

ขอท่ีมีปญหานอยท่ีสุด คือ ชมรมผูสูงอายุของทานมีนโยบายและวัตถุประสงคท่ีชัดเจน  
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    1.4 ดานการพัฒนาทักษะสวนบุคคล พบวา ปญหาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรม

ผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ทานเคยฝก

ทักษะการเปนผูนําเก่ียวกับสุขภาพมากนอยเพียงใด มีปญหามากท่ีสุด รองลงมา คือ ชมรมผูสูงอายุจัด

อบรมใหความรูทักษะสวนบุคคลของสมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง และพบขอท่ีมีปญหานอยท่ีสุด คือ 

ชมรมผูสูงอายุสามารถมีความรูเก่ียวกับทักษะในการดูแลสุขภาพของตนเองได  

    1.5 ดานการปรับเปล่ียนระบบบริการสุขภาพ พบวา ปญหาการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพ

ของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย อยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา การ

ใหความรูเก่ียวกับโรคอุบัติใหมจากสาธารณสุขจังหวัดและโรงพยาบาลใกลเคียง มีปญหามากท่ีสุด 

รองลงมา คือ การติดตามดูแลเก่ียวกับสุขภาพผูสูงอายุจากสาธารณสุขจังหวัดและโรงพยาบาลใกลเคียง 

และพบวาขอท่ีมีปญหานอยท่ีสุด คือ การใหความรูเก่ียวกับการปองกันโรคจากสาธารณสุขจังหวัดและ

โรงพยาบาลใกลเคียง 

2. แนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย  มี

ดังน้ี  

     2.1 ดานนโยบายสาธารณะท่ีดีตอสุขภาพ มีแนวทางการดําเนินงานดังน้ี 1) ใหชมรมสูงอายุ

จัดทําโครงการขึ้นเพื่อของบประมาณสนับสนุนกิจกรรมของชมรมผูสูงอายุ 2) ตองทราบขอมูลเก่ียวกับ

หนวยงานท่ีสามารถใหการสนับสนุนทางดานงบประมาณ 3) เพิ่มการประสานงาน ท้ังภายในสมาชิก

ของชมรมผูสูงอายุ และระหวางชมรมผูสูงอายุแตละชมรม  4) สมาชิกชมรมผูสูงอายุควรใหขอมูล

รายละเอียด เก่ียวกับกิจกรรมตางๆ ท่ีตองการ 5) ควรมีการประชาสัมพันธชื่อสมาชิกของชมรมผูสูงอายุ

บริษัทเก่ียวกับกิจกรรมตางๆไดอยางท่ัวถึงพรอมท้ังกําหนดวัน เวลา และสถานท่ีใหชัดเจน  และ 6) 

ควรมีการกําหนดกิจกรรมใหกับสมาชิกชมรมดนตรีประยุกตใชในการบริหารงานภายในชมรมตนเอง  

    2.2 ดานการสรางสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพ มีแนวทางการดําเนินงานดังน้ี 1) ใหความ

รวมมือในการรักษาสิ่งแวดลอมจากสมาชิกชมรมผูสูงอายุท่ีมาใชสถานท่ีสรางสิ่งแวดลอม  2) ขอความ

รวมมือจากหนวยงานท่ีเก่ียวของในการกําจัดสิ่งปฏิกูล แตงต้ังและมอบหมายใหสมาชิกชมรมผูสูงอายุ

มีหนาท่ีในการดูแลความปลอดภัยในชุมชน 3) สนับสนุนดูแลและปองกันสิ่งรบกวนตางๆ อันจะ

กอใหเกิดอันตรายและการติดเชื้อโรคควรต้ังงบประมาณในการดูแลความสะอาด ชวยกันดูแลสถานท่ี

ไมใหรกราง และงดสูบบุหรี่ สิ่งเสพติด ในชมรมผูสูงอายุ  

    2.3 ดานการสรางความเขมแข็งของชมรม มีแนวทางการดําเนินงานดังน้ี  1) ชมรมผูสูงอายุ

ตองจัดทําโครงการขึ้นมาเพ่ือของบประมาณมาสนับสนุนกิจกรรมของชมรม 2) ใหขอมูลเก่ียวกับ
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กิจกรรมของชมรมกับหนวยงานท่ีสามารถใหการสนับสนุน ทางดานงบประมาณ และ 3) สมาชิกชมรม 

ผูสูงอายุตองประสานงานหาหนวยงานสนับสนุนในการทํากิจกรรมดวยตนเอง  

   2.4 ดานการพัฒนาทักษะสวนบุคคล มีแนวทางการดําเนินงานดงัน้ี 1)ควรประสานเจาหนาท่ี 

สาธารณสุขในพื้นท่ีมาจัดอบรมใหความรู ทักษะการเปนผูนําดานสุขภาพในชวงเย็น 2) ผูเขารวมอบรม

ควรมีอายุไมมาก เพื่อใหมีประสิทธิภาพในการรับการถายทอด และอาจจะมีสื่อ เชน VDO /เอกสาร 

เปนตน 3) ควรจัดใหมีการอบรมผูนําเดือนละครั้ง เพื่อการถายทอดท่ีถูกตอง และเพื่อเปนการทบทวน

ทักษะสวนบุคคลควรติดตอเจาหนาท่ีสาธารณสุขมาใหความรู 4) ประธานชมรมผูสูงอายุ ควรสงเสริม

พัฒนา และใหความรู ทักษะ แกสมาชิกชมรมผูสูงอายุอยางสมํ่าเสมอ และ 5) ชมรมผูสูงอายุควรฝกให

มีการนําความรู ทักษะไปเผยแพรสมาชิกชมรม  

    2.5 ดานการปรับเปล่ียนระบบบริการสุขภาพ มีแนวทางการดําเนินงานดังน้ี 1) เจาหนาท่ี

สาธารณสุข และอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน ควรทํางานประสานงานกันเพื่อใหผูสูงอายุมี

ความเขาใจไดมากขึ้น  2) ควรเพิ่มชองทางในการเขาถึงขอมูลสําหรับผูสูงอายุใหมากขึ้น 3) ควรเพิ่ม

ความเชื่อถือของบุคลากร ในการใหความรูกับผูสูงอายุ หนวยงานท่ีเก่ียวของควรออกใหบริการเชิงรุก 

ในดานการใหความรูเก่ียวกับ โรคอุบัติใหม 4) สถานพยาบาลควรออกใหบริการเร็วเชน การตรวจ จาย

ยา วัดความดัน ควรใหครบถวน ณ จุดๆเดียว 5) อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบานควรเขาไปดูแล

ติดตามเปนระยะๆ โดยเฉพาะผูสูงอายุ ท่ีมีปญหาเรื้อรังเชน เดินไมได 6) อาสาสมัครสาธารณสุขประจํา

หมูบาน หรือแกนนํา ควรมีระบบติดตามจากสถานีอนามัยไปปฏิบัติอยางตอเน่ือง 7) ควรใหมีระบบ

การติดตาม ดูแลสุขภาพของชมรมผูสูงอายุ จากหนวยงานท่ีเก่ียวของอยางตอเน่ือง เชน อนามัยดูแล

รักษาไดทุกโรคและรวมเร็วกวาโรงพยาบาล และ 8) สวัสดิการชวยเหลือ ผูสูงอายุ มีครบถวน แตดาน

การใหความรูสุขภาพผูสูงอายุในชุมชนยังนอยขาดการสนับสนุนงบประมาณในการสรางองคความรู 

ควรประสานงานขอความรวมมือจากองคการปกครองสวนทองถ่ิน ควรประสานงานกับองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในการต้ังชมรมออมเงินสัจจะเบ้ียเล้ียงชีพ เบ้ียคนพิการขึ้นอยูกับสวัสดิการ 

สุขภาพของผูสูงอายุ  
 

อภิปรายผล  

การดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย มีขอพิจารณา

ดังน้ี  

ดานนโยบายสาธารณสุขท่ีมีตอสุขภาพพบวา ชมรมผูสูงอายุมีปญหาในระดับปานกลาง โดย

ดานท่ีมีปญหามากท่ีสุดคือดานงบประมาณสนับสนุนนโยบายสาธารณสุขของชมรมผูสูงอายุ 
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ดานการสรางส่ิงแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพพบวา ชมรมผูสูงอายุ มีปญหาในระดับปานกลาง 

ดานท่ีมีปญหามากท่ีสุดคือ การมีสวนรวมในการจัดการดูแลสิ่งแวดลอม การดูแลความปลอดภัยและ

การดูแลเก่ียวกับความเปนอยูท่ีดีตอสุขภาพในชุมชน  

ดานการสรางความเขมแข็งของชมรมฯ พบวา ชมรมผูสูงอายุมีปญหาในระดับปานกลางดาน

ท่ีมีปญหามากท่ีสุด คืองบประมาณในการดําเนินกิจกรรม  

ดานการพัฒนาทักษะสวนบุคคลพบวา ชมรมผูสูงอายุมีปญหา ในระดับปานกลาง ดานท่ีมี

ปญหามากท่ีสุดคือการจัดอบรมทักษะการเปนผูนําเก่ียวกับสุขภาพ  

ดานการปรับเปล่ียนระบบบริการสุขภาพพบวา ชมรมผูสูงอายุมีปญหาในระดับปานกลาง 

ดานท่ีมีปญหามากท่ีสุด คือ การใหความรูเก่ียวกับการติดตามดูแลสุขภาพและโรคอุบัติใหม  

แนวทางการดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของสมาชิกชมรมผูสูงอายุอําเภอเมืองจังหวัดสุโขทัย 

พบวา ดานนโยบายสาธารณะท่ีเอ้ือตอสุขภาพสมาชิกชมรมผูสูงอายุตองใหขอมูลกับหนวยงานท่ี

สามารถใหการสนับสนุนทางดานงบประมาณ โดยชมรมผูสูงอายุจัดทําโครงการขึ้นมาเพื่อขอ

สนับสนุนงบประมาณในการทํากิจกรรม  

ดานการสรางสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอสุขภาพสมาชิกชมรมผูสูงอายุควรใหความรวมมือในการให

ขอเสนอแนะนํารักษาหรือสรางสิ่งแวดลอมใหสะอาดและบรรยากาศใหเอ้ือตอการออกกําลังกาย 

ชวยกันดูแลสถานท่ีไมใหรกราง และงดสูบบุหรี่ สิ่งเสพติดในชมรมผูสูงอายุ  

ดานการสรางความเขมแข็งของชมรมควรมีการประสานงานและจัดทําโครงการขึ้นมาเพื่อให

ขอมูลเก่ียวกับกิจกรรมของชมรมแกหนวยงานหรือองคกรตางๆ ในการของบประมาณสนับสนุน

กิจกรรมของชมรม  

ดานการพัฒนาทักษะสวนบุคคลควรประสานเจาหนาท่ีสาธารณสุขในพื้นท่ีมาจัดอบรมให

ความรูดานการสงเสริมสุขภาพในชวงเย็น และมีแผนพับ เอกสาร หรือสื่อประกอบ  

ดานการปรับเปล่ียนระบบบริการสุขภาพเจาหนาท่ีสาธารณสุข และอาสาสมัครสาธารณสุข

ประจําหมูบานควรทํางานประสานงานกันในการเพิ่มชองทางการเขาถึงขอมูล และสรางความเชื่อถือ

ของบุคลากรผูใหความรู  
 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

1. ควรศึกษาคุณภาพชีวิตของชมรมผูสูงอายุแตละแหง เพื่อเปรียบเทียบและหาแนวทางการ

ดําเนินงานสงเสริมสุขภาพของชมรมผูสูงอายุใหเปนไปตามแนวคิดทางเดียวกัน  
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2. ควรจัดการสนทนากลุมในรูปแบบของเวทีสาธารณะเพื่อใหผูสูงอายุทุกคนไดมีสวนรวมใน

การแสดงความคิดเห็น คนมีการศึกษาวิจัยเพื่อจัดทําเปนคูมือในการปฏิบัติการสงเสริมสุขภาพของ

ผูสูงอายุ สําหรับเจาหนาท่ีและผูสูงอายุ 
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