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แนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท 
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บทคัดยอ 

 การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อนําเสนอแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนใน
จังหวัดชัยนาท กลุมตัวอยางในการวิจัย ไดแก ผูดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท จํานวน 
118 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถามเก่ียวกับปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชน
ในจังหวัดชัยนาท วิเคราะหขอมูลโดยการหาคารอยละ คาเฉลี่ย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเนื้อหา 
 ผลการวิจัยพบวา  
 1. ปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ในภาพรวมอยูในระดับปาน
กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรมีปญหาสูงท่ีสุด รองลงมา ไดแก 
ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา ดานการนิเทศภายใน ดานการประกันคุณภาพการศึกษา และดานการจัดการ
เรียนการสอน ตามลําดับ  

 2. แนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ดานหลักสูตรและการบริหาร
หลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา ดานการประกันคุณภาพการศึกษา  
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Administrative Academic Guidelines for Chai Nat Private School 

Somkorl  Pakpron* 

Teeppipat  Suntawan** 
 

Abstract 

 The objectives of this research were to study problems with academic administration of private 

Chai Nat schools and present Academic Guidelines of private Chai Nat school. The samples used in the 

research were 118 technical managers Chai Nat private of  schools. The tools used in the research were  

questionnaires. The statistics used in data analysis were frequency, percentage, mean and standard 

deviation.  

 The research results were as follows: 

 1. The problem with Administration of in Chai Nat private schools is  the ability to help oneself. 

Evaluation of education for example is important of testing samples and evaluating the quality of education 

.  2. Guidelines for Academic Administration of Chai Nat private schools  tend to assess activity.  

Adaptation teaches the pupil to be efficient and product the ability to  help oneself  Evaluating the education 

such as the explanation gives the teacher sees to importance of evaluating quality of education.  
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บทนํา 
 งานวิชาการเปนงานท่ีมีความสําคัญในการจัดระบบงานใหรัดกุม  และมีการดําเนินงานอยางมี
ประสิทธิภาพ เปนหัวใจของโรงเรียน เปนชีวิตจิตใจของสถาบัน สวนงานดานอ่ืนๆ เปนองคประกอบท่ีจะทํา
ใหโรงเรียนดําเนินไปดวยความราบร่ืนเทาน้ัน ผูบริหารการศึกษา ทุกคนควรจะรับผิดชอบเปนผูนําของครูใน
ดานวิชาการเปนอันดับแรก เพราะหนาท่ีของโรงเรียนหรือ คือ การใหความรูแกนักเรียนในดานวิชาการ โดย
การทํางานรวมกับครู กระตุนเตือนครูใหคําแนะนําครู และประสานงานใหครูทุกคนทํางานรวมกันอยางมี
ประสิทธิภาพในการสอน (ปรียาพร วงศอนุตรโรจน,2548: 21) งานวิชาการเปนงานหลักของการบริหาร
โรงเรียน ไมวาโรงเรียนจะเปนประเภทใด มาตรฐานและคุณภาพของโรงเรียนจะพิจารณาไดจากผลงานดาน
วิชาการ เนื่องจากงานวิชาการเก่ียวของกับดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร  ดานการจัดการเรียนการ
สอน ดานการนิเทศภายใน ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา และดานการประกันคุณภาพการศึกษา ซ่ึง
เปนหัวใจของสถานศึกษาซ่ึงอาจจะเก่ียวของทางตรงหรือทางออมอยูที่ลักษณะงานน้ัน (ใจทิพย เช้ือรัตนพงษ
,2549: 16) 
 จากการศึกษาเอกสารเก่ียวกับการบริหารงานวิชาการโรงเรียนเอกชนจังหวัดชัยนาท ซ่ึงพบปญหาใน
ดานตางๆ เชน 1) ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร พบวา ผูบริหารสวนใหญขาดความรูความเขาใจ ใน
เรื่องการนําหลักสูตรไปใช ขาดการจัดทําสารสนเทศของสถานศึกษาท่ีถูกตองเปนปจจุบัน การจัดทํา
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาไมชัดเจน ไมสอดคลองกับสภาพปจจุบันและปญหาความตองการบริหารจัดการ 
งบประมาณ อาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ ไมสอดคลองกับหลักสูตร สก.ช. ศึกษา รวมท้ังขาดการประสานงาน
ใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและพบวาท้ังผูบริหารและครูผูสอนไมไดนําการศึกษา
หลักสูตรอยางถูกตองตามหลักการอยางแทจริง 2) ดานการจัดการเรียนการสอน พบวา ครูผูสอนจัด
กระบวนการเรียนรูไมลึกซ้ึง ขาดการจัดกระบวนการเรียนการสอนใหนักเรียนไดฝกทักษะการคิดวิเคราะห ครู
ไมจัดทําแผนการจัดประสบการณเอง ครูใชแผนการจัดประสบการสําเร็จรูปเปนสวนใหญ อันเปนเหตุที่ทําให
ไมไดพัฒนาการเรียนการสอนของตัวเอง ไมพบขอบกพรองของตัวเองในการสอน ไมพบเนื้อหาสาระท่ียัง
ขาดอยู หรือควรเพ่ิมเติม 3) ดานการนิเทศภายใน พบวา ผูบริหารไมเห็นความสําคัญของการนิเทศภายใน ทํา
การนิเทศไมเปนระบบ แนวปฏิบัติในการนิเทศภายในไมชัดเจน ขาดการวางแผนเตรียมการนิเทศภายใน ขาด
การวางแผนการนิเทศรวมกันระหวางผูบริหาร/หัวหนาฝายวิชาการ/หัวหนาสายวิชา กับครูผูปฏิบัติการสอน, 
รวมท้ังขาดการประเมินผลการนิเทศอยางมีระบบและมีประสิทธิภาพ   4) ดานการจัดและการประเมินผล
การศึกษา พบวา ครูไมไดรับการสงเสริมใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการวัดและประเมินผล ครูไมนําผล
การประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน รวมท้ังครูไมศึกษามาตรฐานตัวบงช้ีที่กําหนดใหเขาใจ ถึงแนวทาง
การพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานและตัวบงช้ี ซ่ึงมีผลกับการวัดและการประเมินผล  และ 5) ดาน
การประกันคุณภาพการศึกษา พบวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ทุกฝายขาดความเขาใจในหลักการของการประกันตัว 
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คุณภาพและหลักของการดําเนินงาน สรุปไดวายังไมเขาใจบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของตนใหถูกตอง 
ถาปลอยใหมีการดําเนินการท่ียังไมเขาใจชัดเจนก็จะเปนการขยายปญหาใหกวางขางมากย่ิงขึ้น (สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาชัยนาท, 2549: 7) 

 จากเหตุผลดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาปญหาและแนวทางการดําเนินงาน
วิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท เพื่อใชเปนขอมูลในการหาแนวทางการดําเนินงานวิชาการของ
โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาทไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท 

 2. เพื่อศึกษาแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท 
 

กรอบแนวและทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2545: 111) เสนอวา งานดานวิชาการ เปนงาน
หลักที่สําคัญที่สุดในการบริหารและจัดการศึกษาในสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษาตองมีความรู ความเขาใจ
ขอบขายเน้ือหาและหลักการบริหารงานดานวิชาการอยาง ลึกซ้ึง  เกี่ยวกับขอบขายงานวิชาการ ตอไปน้ี ดาน
หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการนิเทศภายใน ดานการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
 หลักสูตรและการบริหารหลักสูตร ใจทิพย  เช้ือรัตนพงษ (2549: 42) ไดกลาวถึงการนําหลักสูตรไป
ใชวาจะตองมีการประเมินหลักสูตร และควรมีการดําเนินการเปนระยะๆ ทั้งน้ี เนื่องจากขอบกพรองหรือขอ
ผิด พลาดของหลักสูตรอาจมีสาเหตุมาจากหลายปจจัยและในระยะตางกัน และจะตองมีการประเมินหลักสูตร
ใหครบทุกขั้นตอน การนําหลักสูตรไปใชเปนขั้นตอนท่ีสําคัญมากเพราะถาไมมีการนําหลักสูตรท่ีสรางขึ้น
ไปสูการปฏิบัติจริงในโรงเรียน เพื่อใหผูเรียนไดบรรลุตามจุดมุงหมายท่ีกําหนดไว  หลักสูตรนั้นก็ไมมี
ความหมาย 

 การจัดการเรียนการสอน สายัณห  ผานอย (2549: 6) ไดกําหนดขอบขายการบริหารการจัดการเรียน
การสอนวา ผูบริหารควรจัดใหมีจํานวนนักเรียนเหมาะสมกับหองเรียน จัดหองเรียนรายวิชา จัดครูเขาสอน
ประจําช้ัน ประจําวิชา ตรวจสอบการจัดตารางสอนใหมี เวลาเรียนใหครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด จัดทํา
เอกสาร คูมือครู ใหเพียงพอทุกระดับช้ัน ทุกวิชาตรวจสอบการเตรียมการสอน บันทึกการสอน และแผนการ
สอนยอยของครู กํากับควบคุมการปฏิบัติหนาท่ีของครูใหเต็มเวลา เต็มหลักสูตร เต็มความสามารถ ใหความ
ชวยเหลือในการดําเนินการแกไขปญหาที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน เย่ียมหองเรียน จัดครูเขาสอนแทน 
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 การนิเทศภายใน พะนอม  แกวกําเนิด (2545: 13) ไดใหความหมายของการนิเทศภายในวา การนิเทศ
ภายใน เปนการปฏิบัติงานรวมกันของบุคลากรทางการศึกษา โดยยึดหลักมนุษยสัมพันธและการเสริมแรงเพ่ือ
กระตุนใหครูเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอน สามารถพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ
และบรรลุจุดมุงหมายท่ีกําหนดไว 
 การวัดและประเมินผลการศึกษา พัชรี สวนแกว (2546: 25) ไดใหความหมายการวัดและประเมินผล
เปนกระบวน การตรวจสอบความรูนักเรียนทั้งดานทฤษฎีและการปฏิบัติตลอดจนการสรางเคร่ืองมือทดสอบ 
การใชเทคนิคตางๆ ในการวัด การจัดทํารายงานไปถึงผูเรียนและผูปกครอง และมีการวิเคราะหผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนมาใชปรับปรุงการเรียนการสอนตอไป การวัดและประเมินผลเปนสวนหน่ึงของ
กระบวนการเรียนการสอน การสอนท่ีสมบูรณจะตองเร่ิมท่ีการต้ังจุดมุงหมายของการสอน เตรียมเน้ือหา 
กิจกรรม และส่ือในเร่ืองท่ีจะสอน สรางเคร่ืองมือวัดและประเมินผล ลงมือสอน วัดและประเมินผลการเรียน
การสอน 

 การประกันคุณภาพการศึกษา สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ (2547 : 26) กลาววา การประกันคุณภาพ
การศึกษาเก่ียวของกับการดําเนินการท่ีสําคัญ 3 ขั้นตอนดังน้ี การควบคุมคุณภาพ (Quality control) การ
ตรวจสอบคุณภาพ (Quality audit) และการประเมินคุณภาพ (Quality assessment)  

 การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดศึกษาบริบทของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  แนวคิดเก่ียวกับการ
ดําเนินงานวิชาการ แนวคิดเก่ียวกับแนวทางการดําเนินงาน และงานวิจัยที่เกี่ยวของ ผูวิจัยไดกําหนดกรอบ
แนวความคิดในการวิจัย  
 

ปญหาการดําเนินงานวิชาการ 

1. ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร 

2. ดานการจัดการเรียนการสอน 

3. ดานการนิเทศภายใน 

4. ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 
5. ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

แนวทางการดําเนินงานวิชาการ 

ของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท 

 

วิธีดําเนินการวิจัย  
 ประเภทของงานวิจัย การวิจัยครั้งน้ี เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) 

 ประชากรและกลุมตัวอยาง  

 ประชากรที่ใชในการวิจัยในคร้ังน้ี ไดแก ผูดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท 

จํานวน 162 คน ประกอบดวย ผูบริหาร จํานวน 9 คน หัวหนาฝายวิชาการจํานวน 9 คน วิชาการชวงชั้นจํานวน  
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16 คน และครูผูสอนจํานวน 128 คน กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยในคร้ังน้ี ไดแก ผูดําเนินงานวิชาการของ
โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท จํานวน 118 คน จากตารางกําหนดขนาดตัวอยางจากตารางของเครซ่ีและ
มอรแกน (Krejcie and Morgan) โดยใชการสุมแบบแบงช้ันภูมิ 
 

 ตัวแปรที่ศึกษา  
 ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย ไดแก ปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  

และแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  
 

 เครื่องมือที่ใชวิจัย  

 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยในคร้ังน้ี มี 2 ประเภท ไดแก 
 1. เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษาปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  

ไดแก แบบสอบถาม (Questionnaire) แบงออกเปน 2 ตอน ดังน้ี ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับขอมูล
ทั่วไปผูดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหา
การดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  แบงออกเปน 5 ดาน ไดแก ดานหลักสูตรและ
การบริหารหลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการนิเทศภายใน ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา 
และดานการประกันคุณภาพการศึกษา มีลักษณะเปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ  

 2. เครื่องมือที่ใชในการศึกษาหาแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
ชัยนาท ไดแก แบบบันทึกการสนทนากลุม โดยผูเช่ียวชาญ จํานวน 9 คน โดยแบงกลุมแนวทางการดําเนินงาน
วิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ออกเปน 5 ดาน ไดแก ดานหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช 
ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการจัดส่ือการเรียนการสอน ดานการวัดและประเมินผล และดานการนิเทศ
ภายใน 
 

 การเก็บรวบรวมขอมูล  

 1. ผูวิจัยขอหนังสือรับรองจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 2. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางไปใหผูตอบแบบสอบถาม ไดแก ผูดําเนินงานวิชาการของ
โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท จํานวน 118 คน 

 3. ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่ไดรับคืนมา นํามาตรวจสอบความถูกตองและนําไปแจกแจงความถ่ี เพื่อ
ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 4. ผูวิจัยดําเนินการสนทนากลุมโดยผูเช่ียวชาญจํานวน 9 คน โดยเลือกมาแบบเจาะจงใหมีคุณสมบัติ
ดังน้ี เปนผูดําเนินงานวิชาการ มีระดับการศึกษาไมต่ํากวาปริญญาโท  และมีประสบการณในการทํางานดาน
การศึกษา ไมนอยกวา 10 ป  
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 5. ผูวิจัยดําเนินการสนทนากลุม ณ หองประชุม โรงเรียนอนุบาลสุธิชา ในวันที่ 12 ธันวาคม 2553 

เวลา 9.00 – 15.00 น. โดยเริ่มการสนทนากลุมในเวลา 9.00 น. โดยผูวิจัยไดกลาวตอนรับผูเช่ียวชาญทุกทาน 
กลาวถึงวัตถุประสงคของการสนทนากลุม สรุปผลการวิเคราะหปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียน
เอกชนในจังหวัดชัยนาทมาเปนขอมูล และแจกเอกสารเก่ียวกับปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียน
เอกชนในจังหวัดชัยนาท จากน้ันจึงใหผูเช่ียวชาญเร่ิมสนทนากลุมกัน โดยผูวิจัยใชแบบบันทึกการสนทนา
กลุมในการจดบันทึกการสนทนากลุม 

 6. สรุปผลการสนทนากลุมและทําการวิเคราะหขอมูลเพื่อใหไดแนวทางการดําเนินงานวิชาการของ
โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท 
 

 การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใช  
 การวิเคราะหขอมูลเครื่องมือที่ใชในการวิจัยในคร้ังน้ี มี 2 ประเภท ไดแก 
 1. การวิเคราะหปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท เปนการ
วิเคราะหทางสถิติโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และคา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 2. การศึกษาแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท เปนการวิเคราะห
ขอมูลที่ไดมาจากปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท โดยดําเนินการสนทนา
กลุมกับผูเชี่ยวชาญจํานวน 9 คน เพื่อสรุปผลการสนทนากลุมและทําการวิเคราะหขอมูล 
 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ในภาพรวมอยูในระดับปาน
กลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตรมีปญหาสูงท่ีสุด รองลงมา ไดแก 
ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา ดานการนิเทศภายใน ดานการประกันคุณภาพการศึกษา  และดานการ
จัดการเรียนการสอน ตามลําดับ 

  1.1 ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร อยูในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา 
ขอที่มีปญหาสูงที่สุด ไดแก การประเมินการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ  
  1.2 ดานการจัดการเรียนการสอน อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มี
ปญหาสูงที่สุด ไดแก ความสามารถท่ีจะชวยตนเองไดตามวัย  
  1.3 ดานการนิเทศภายใน อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มีปญหาสูง
ที่สุด ไดแก การประชุมบุคคลที่เกี่ยวของเพ่ือปรึกษาเก่ียวกับการปรับปรุงแกไขวิธีการนิเทศ  
  1.4 ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอ
ที่มีปญหาสูงที่สุด ไดแก การใหความสําคัญของการสอบวัดและประเมินผลการศึกษา  
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  1.5 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา อยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา ขอที่มี
ปญหาสูงที่สุด ไดแก การกําหนดมาตรฐานที่ตองสามารถประเมินไดโดยใชเกณฑที่เปนปรนัย  
 2. ผลการศึกษาหาแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท มีดังนี้ 
  2.1 ดานหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร มีแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชน
ในจังหวัดชัยนาท ไดแก การประเมินการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ โดยการจัดทําแบบ
ประเมินการปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมกับงานใหมากท่ีสุด  
  2.2 ดานการจัดการเรียนการสอน มีแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัด
ชัยนาท ไดแก ความสามารถท่ีจะชวยตนเองไดตามวัย โดยการจัดทําการปรับปรุงแผนการสอนเด็กนักเรียนให
มีประสิทธิภาพ เพื่อใหเด็กนักเรียนมีความสามารถท่ีจะชวยตนเองไดตามวัย  

  2.3 ดานการนิเทศภายใน มีแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท 

ไดแก การประชุมบุคคลท่ีเกี่ยวของเพ่ือปรึกษาเกี่ยวกับการปรับปรุงแกไขวิธีการนิเทศ  โดยการจัดทําเอกสาร
ขอความรวมมือประชุมบุคคลท่ีเกี่ยวของในการปรับปรุงแกไขวิธีการนิเทศอยางเปนทางการ  
  2.4 ดานการวัดและประเมินผลการศึกษา มีแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนใน
จังหวัดชัยนาท ไดแก การใหความสําคัญของการสอบวัดและประเมินผลการศึกษา  โดยทําการช้ีแจงให
ครูผูสอนเห็นถึงความสําคัญของการวัดผลและประเมินผลการศึกษา 
  2.5 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา มีแนวทางการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนใน
จังหวัดชัยนาท ไดแก การกําหนดมาตรฐานท่ีตองสามารถประเมินไดโดยใชเกณฑที่เปนปรนัย  โดยการ
ประชุมผูบริหารและครูผูสอน เพื่อกําหนดมาตรฐานที่ตองสามารถประเมินไดโดยใชเกณฑที่เปนปรนัย 

 

อภิปรายผล 

 1. ปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ดานหลักสูตรและการบริหาร
หลักสูตร ขอที่มีปญหาสูงที่สุด ไดแก การประเมินการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ  การจัดทํา
สาระการเรียนรูทองถ่ิน ที่ตอบสนองความตองการทองถ่ินและชุมชน และการติดตามผลการใชหลักสูตรจาก
ภายนอกและหนวยงานตนสังกัด ผลการวิจัยปรากฏเชนนี้อาจเปนเพราะวา  การบริหารหลักสูตร เปนการท่ี
ผูบริหารพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจ ในเร่ืองแนวและแผนการจัดประสบการณ สามารถนําไปใช
ในการจัดกิจกรรมและประสบการณใหบรรลุวัตถุประสงคตลอด จนใหมีการปรับปรุง หรือพัฒนาแนวและ
แผนการจัดประสบการณใหเหมาะสมกอนการนําไปใชอยูเสมอ สอดคลองกับงานวิจัยของจิรวดี ปาทาน  

(2546) ที่ไดทําการวิจัยเร่ือง การบริหารงานงานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสตูล พบวา ปญหา อุปสรรค ของผูบริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลาม ทั้ง ดานหลักสูตร ดานกระบวนการเรียนการสอน ดานส่ือการเรียนการสอน ดานวัดผลประเมินผล 
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สวนใหญเกิดปญหาการจัดทําสาระการเรียนรูทองถ่ิน ครูผูสอนขาดประสบการณ ขาดเทคนิคและองคความรู 
และยังเปนสาเหตุจาก การจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามยังไมองคภาครัฐเขามาดูแล  

สนับสนุน ตรวจสอบอยางแทจริง  

 2. ปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ดานการจัดการเรียนการสอน 

ขอที่มีปญหาสูงที่สุด ไดแก ความสามารถท่ีจะชวยตนเองไดตามวัย การกํากับควบคุมการจัดการเรียนการสอน
ของครูใหเต็มเวลา และการตรวจสอบการจัดตารางสอนใหมี เวลาเรียนใหครบตามที่หลักสูตรกําหนด  

ผลการวิจัยปรากฏเชนน้ีอาจเปนเพราะวา การจัดการเรียนการสอน เปนการจัดประสบการณหรือการจัด
กิจกรรม สําหรับเด็กปฐมวัย ที่จะไดรับความรูทักษะ ประสบการณชีวิต นําไปใชประโยชนในอนาคต จัด
การศึกษาเนนผูเรียนเปนสําคัญ สงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพท้ังดาน
รางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา จัดกิจกรรมและประสบการณ ใหสอดคลองกับแนวและแผนการ
จัดประสบการณ ดําเนินไปตามตารางกิจกรรมประจําวันสอดคลองกับงานวิจัยของ ศิริพร จันทโชติ (2543) ที่
ไดทําการวิจัยเรื่อง สภาพและปญหาการดําเนินงานวิชาการในโรงเรียนระดับกอนประถมศึกษา ของโรงเรียน
เอกชนกรุงเทพมหานคร พบวา ดานการจัดการเรียนการสอน มีปญหาการตรวจสอบการจัดตารางสอนใหมี 
เวลาเรียนใหครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด งานวัสดุประกอบหลักสูตรและส่ือการเรียนการสอนจุดเนนของ
กิจกรรมคือ จัดใหสอดคลองกับพัฒนาการของเด็ก ลักษณะเนนในตัวเด็กคือ การชวยเหลือตนเอง ความมี
ระเบียบและความรับผิดชอบ มีการจัดมุมเลน / มุมหนังสือไวในหองเรียน โรงเรียนสวนใหญสงครูอบรม
ศึกษาดูงานเก่ียวกับส่ือ และใหครูผลิตส่ือการสอนดวยตนเอง มีการติดตามประเมินผลโดยการสังเกตการณ
สอนในช้ันเรียน  

 3. ปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  ดานการนิเทศภายใน ขอที่มี
ปญหาสูงที่สุด ไดแก ประชุมบุคคลท่ีเกี่ยวของเพ่ือปรึกษาเก่ียวกับการปรับปรุงแกไขวิธีการนิเทศ ประเมินผล
การนิเทศโดยอาศัยขอมูลจากหลายฝาย ทั้งจากผูบริหารผูนิเทศ และผูรับการนิเทศ  และการประชุม
ปรึกษาหารือเพื่อใหไดมาซ่ึงปญหาและความตองการจําเปน ที่จะตองมีการนิเทศ ผลการวิจัยปรากฏเชนนี้อาจ
เปนเพราะวา การนิเทศภายใน เปนกระบวนการในการรวมมือกันระหวางบุคลากรในโรงเรียน โดยการพัฒนา
ครูใหมีความรู ความเขาใจ ดานหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช ดานการจัดการเรียนการสอน ดานการจัด
ส่ือการเรียนการสอน ดานการวัดและประเมินผล เพื่อนําไปใชปรับปรุงเพ่ิมคุณภาพของผูเรียนใหเปนไปตาม
เปาหมายของการศึกษาสอดคลองกับงานวิจัยของศิริพร  จันทโชติ (2543) ที่ไดทําการวิจัยเรื่อง สภาพและ
ปญหาการดําเนินงานวิชาการในโรงเรียนระดับกอนประถมศึกษา ของโรงเรียนเอกชนกรุงเทพมหานคร พบวา 
ดานการนิเทศภายในและประชุมอบรมทางวิชาการ มีปญหาการประชุมบุคคลที่เกี่ยวของเพ่ือปรึกษาเกี่ยวกับ
การแกไขวิธีการนิเทศ การประชุมการเปดภาคเรียน การประชุมอบรมครู สวนใหญครูตองการไดรับการนิเทศ
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เกี่ยวกับวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สวนการเขาอบรม กับหนวยงานอื่น ๆ ที่จัด มีการติดตาม
ประเมินผลโดยผูรับผิดชอบการอบรมรายงานผลทางวิชาการในการประชุมครู  
 4. ปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  ดานการวัดและประเมินผล
การศึกษา ขอที่มีปญหาสูงที่สุด ไดแก การใหความสําคัญของการสอบวัดและประเมินผลการศึกษา รองลงมา 
ความรูและเทคนิควิธีในการเลือกใชเครื่องมือของครู และความเขาใจความมุงหมายของการวัดผลและ
ประเมินผลการศึกษาท่ีแทจริง ผลการวิจัยปรากฏเชนนี้อาจเปนเพราะวา การวัดและประเมินผลการศึกษา เปน
การติดตามผลการเรียนรูและพฤติกรรมของเด็ก การแสดงออกของเด็กตอกิจกรรม ผลงานของเด็ก ตามสภาพ
จริง ดวยวิธีการหลากหลายเหมาะกับเด็ก เพื่อทําใหทราบวาเด็กมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ 
สังคม และสติปญญา สมวัยหรือไม และเปนไปตามจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาเพียงใด นําผลการวัดและ
ประเมินพัฒนาการของเด็กมาปรับปรุงการจัดกิจกรรมและการจัดประสบการณ สอดคลองกับงานวิจัยของ
ศิริพร จันทโชติ (2543) ที่ไดทําการวิจัยเรื่อง สภาพและปญหาการดําเนินงานวิชาการในโรงเรียนระดับกอน
ประถมศึกษา ของโรงเรียนเอกชนกรุงเทพมหานคร พบวา ดานการวัดผลประเมินผล มีปญหา การขาดความรู
และเทคนิควิธีในการเลือกใชเครื่องมือของครู การจัดใหมีการอบรมสัมมนา แกครูใหมีความรูดานการวัดผล  

 5. ปญหาการดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท  ดานการประกันคุณภาพ
การศึกษา ขอที่มีปญหาสูงท่ีสุด ไดแก การกําหนดมาตรฐานท่ีตองสามารถประเมินไดโดยใชเกณฑที่เปน
ปรนัย การกําหนดมาตรฐานเขียนในรูปของความคาดหวังท่ีโรงเรียนจะตองบรรลุถึง และการประเมินคุณภาพ
ของสถานศึกษาโดยหนวยงานตนสังกัดในสวนกลางท่ีมีหนาท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา ผลการวิจัยปรากฏเชนนี้
อาจเปนเพราะวา การประกันคุณภาพการศึกษาครอบคลุมถึงมวลกิจกรรมและภารกิจทางวิชาการและทางการ
บริหารการจัดการท่ีมี การวางแผนลวงหนา และมีการประสานสัมพันธอยางเปนระบบ  เพื่อที่จะสรางความ
มั่นใจทีสมเหตุสมผลวาผูเรียนจะมีความรู ความสามารถ และคุณลักษณะที่พึงประสงคตามมาตรฐาน
การศึกษาท่ีไดกําหนดไว สอดคลองกับงานวิจัยของชํานาญ ทวมพงษ (2547) ที่ไดทําการวิจัยเรื่อง ปญหาการ
ดําเนินงานวิชาการของโรงเรียนในก่ิงอําเภอนิคมพัฒนา สังกัดสํานักงานพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดระยองเขต 1 

ผลการวิจัยพบวา ปญหาการดําเนินงานวิชาการโดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 
อยูในระดับปานกลางทุกดาน เรียงจากมากไปหานอย คือ ดานการประกันคุณภาพการศึกษา ดานหลักสูตร
และการบริหารหลักสูตร ดานการจัดการเรียนการสอน  ดานการวิจัยในช้ันเรียน ดานการวัดผลประเมินผล
การศึกษา และดานการนิเทศภายในตามลําดับ เมื่อจําแนกเปนรายขอ ปญหาการดําเนินงานวิชาการท่ีมีมาก
ที่สุด ไดแก การกําหนดมาตรฐานที่ตองสามารถประเมินไดโดยใชเกณฑที่เปนปรนัย  
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ขอเสนอแนะ 

 ขอเสนอแนะทั่วไป 
 1. โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ควรแกไขปญหาการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
อยางเปนระบบ โดยดําเนินการจัดทําแบบประเมินการปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมกับงานใหมากท่ีสุด  
 2. โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ควรแกไขปญหาความสามารถท่ีจะชวยตนเองไดตามวัย โดย
ดําเนินการจัดทําการปรับปรุงแผนการสอนเด็กนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ เพื่อใหเด็กนักเรียนมีความสามารถ
ที่จะชวยตนเองไดตามวัย  

 3. โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ควรแกไขปญหาประชุมบุคคลที่เกี่ยวของเพ่ือปรึกษาเกี่ยวกับ
การปรับปรุงแกไขวิธีการนิเทศ โดยดําเนินการจัดทําเอกสารขอความรวมมือประชุมบุคคลที่เกี่ยวของในการ
ปรับปรุงแกไขวิธีการนิเทศอยางเปนทางการ  
 4. โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ควรแกไขปญหาความสําคัญของการสอบวัดและประเมินผล
การศึกษา โดยดําเนินการช้ีแจงใหครูผูสอนเห็นถึงความสําคัญของการวัดผลและประเมินผลการศึกษา 
 5. โรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท ควรแกไขปญหาการกําหนดมาตรฐานท่ีตองสามารถประเมิน
ไดโดยใชเกณฑที่เปนปรนัย โดยดําเนินการประชุมผูบริหารและครูผูสอน เพื่อกําหนดมาตรฐานที่ตองสามารถ
ประเมินไดโดยใชเกณฑที่เปนปรนัย 

 ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  
 1. ควรศึกษาแนวทางการดําเนินการจัดทําแบบประเมินของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท เพือ่ทาํ
ใหการปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมกับงานใหมากท่ีสุด 

 2. ควรศึกษาแนวทางการปรับปรุงแผนการสอนเด็กนักเรียนโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาทใหมี
ประสิทธิภาพ 

 3. ควรศึกษาแนวทางการปรับปรุงแกไขวิธีการนิเทศของโรงเรียนเอกชนในจังหวัดชัยนาท 
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