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แนวทางการตรวจสอบทดแทนการไม่สามารถ
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 ประเด็็นด็้านบรรษััทภิิบาลได็้มีงานศึึกษัาค้นคว้าวิจััยเป็นอัันมาก ทำไมยังมีการค้นคว้าวิจััย 
เพิ่ิ่มเติิมอัย่�อัย�างติ�อัเน่่อัง และการกำกับด็่แลภิายในอังค์กรติ�าง ๆ ขอังประเทศึไทยได็้รับการประเมิน 
ในระด็ับที่สู่งขึ�นหร่อัไม� ในหลาย ๆ กรณีีพิ่บว�า กิจัการที่ผ่�านการประเมินการกำกับด็่แลอังค์กรในระด็ับที่ด็ี 
ยังมีข้อักังขาติ�อัสูาธารณีชน ในเร่่อังขอังความซ่่ื่อัสูัติย์ขอังผ่่้บริหาร ความโปร�งใสูขอังการเปิด็เผ่ยข้อัม่ล 
และความรับผิ่ด็ชอับที่อัธิบายได้็ (accountability) ติ�อัสัูงคม จัึงเป็นเร่่อังที่ชวนให้สูงสูัยว�าเกณีฑ์์และ 
หลกัการกำกับด็แ่ลอัาจัเป็นเพีิ่ยงเปลอ่ักหรอ่ัพิิ่ธกีรรมทีไ่ม�ได้็สูะท้อันลึกลงไปถึงึแก�นเน่�อัแท้ขอังกระบวนการ
สูร้างสูมด็ุลขอังความติ้อังการและความคาด็หวังขอังผ่่้มีสู�วนได็้เสูียที่มีความแติกติ�างกัน

 วารสูารสูภิาวิชาชีพิ่บัญชีคาด็ว�าในปี 2566 จัะเป็นปีที่ มีการเปลี่ยนแปลงขนานใหญ� 
ในทุกภิาคสู�วนขอังสูังคม ประเทศึ และโลก เป็นปีที่ผ่่้ประกอับวิชาชีพิ่บัญชีติ้อังเริ่มจัับติาสูัญญาณี 
หลากหลายด็้านมากขึ�น เพิ่่่อัสูามารถึมอังเห็นถึึงแนวโน้มสูิ่งที่กำลังเกิด็ล�วงหน้าและเติรียมติัวติั�งรับม่อั
สูถึานการณ์ีอัย�างจัริงจััง วิกฤติโควิด็ 19 เป็นเพิ่ียงฉากเริ่มต้ินขอังสูิ่งที่เป็นพิ่ายุใหญ�ในอีักห้าปีข้างหน้า 
โด็ยธรรมชาติิเม่่อัสูิ่งเก�าไม�อัาจัติอับโจัทย์หร่อักระทั่งเป็นปัญหาสูำหรับอันาคติแล้วไซื่ร้ ก�อันที่สูิ่งใหม� 
จัะเกิด็สูิ่งเก�าย�อัมติ้อังถึ่กทำลายล้างลงเสูียก�อัน หวังว�าผ่่้ประกอับวิชาชีพิ่บัญชีจัะอัย่�รอัด็ปลอัด็ภิัยครับ 
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บัที่คัดย�อ

	 การศึึกษานี้้�ม้ีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อสำรวัจค์วัามีค์ิดเห็็นี้ของผู้้�สอบบัญช้ีและผู้้�ช่ีวัย 
ผู้้�สอบบญัช้ีในี้การตรวัจสอบสนิี้ค์�าค์งเห็ลอ่กรณ้ีไมีส่ามีารถุเข�าสงัเกตการณีไ์ด�ในี้ช่ีวังโค์วิัด-19	
โดยเก็บข�อมี้ลจากผู้้�ตอบแบบสอบถุามีจำนี้วันี้	114	ค์นี้	และวัิเค์ราะห็์ด�วัยสถุิติเชีิงพื่รรณีนี้า	
(ค์่าเฉล้�ย	ค์่าส้งสุด	ค์่าต�ำสุด)	และเชีิงอนีุ้มีานี้	 (Mann-Whitney	U	test	และ	Kruskal– 
Wallis	test)	
	 ผู้ลการศึึกษาพื่บวั่าผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์วัามีเชี่�อมีั�นี้กรณี้ที่้�ไมี่ได�เข�าสังเกตการณี์
ตรวัจนี้ับสินี้ค์�ามีากที่้�สุด	ค์่อ	การที่ดสอบการค์วับค์ุมี	การตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระ	และ 
การวัเิค์ราะห็เ์ปรย้บเที่ย้บ	ตามีลำดบั	โดยวัธิีก้ารที่ดสอบการค์วับค์มุีที่้�ให็�ค์วัามีสำค์ญัมีากที่้�สดุ	
ได�แก่	การตรวัจห็าการแก�ไขรายการท้ี่�มี้ค์วัามีเส้�ยงส้ง	และให็�ค์วัามีสำคั์ญต่อการพิื่จารณีา 
ผู้ลงานี้ผู้้�ตรวัจสอบภายในี้นี้�อยที่้�สุด	 ในี้ขณีะที่้�วัิธี้การตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระที่้�สำค์ัญมีาก
ที่้�สุด	ค์่อ	การใชี�	Data	analytics	ที่ดสอบยอดค์งเห็ล่อของสินี้ค์�าค์งเห็ล่อ	การค์�นี้ห็า 
สิ�งผู้ดิปกตริะห็วัา่งปี	และการนี้บัสินี้ค์�าเป็นี้รอบ	ตามีลำดบั	สว่ันี้การวัเิค์ราะห็์เปรย้บเที่ย้บได� 
ให็�ค์วัามีสำคั์ญมีากท้ี่�สดุ	ค์อ่	การที่ดสอบค์วัามีสัมีพัื่นี้ธ์ีของสินี้ค์�าค์งเห็ลอ่กับรายการท้ี่�เก้�ยวัข�อง	
โดยเร่�องท้ี่�เห็็นี้ด�วัยนี้�อยท้ี่�สุด	 ได�แก่	การเปร้ยบเที่้ยบยอดค์งเห็ล่อของงวัดปัจจุบันี้กับงวัด 
ก่อนี้	การศึึกษาค์รั�งนี้้�ยังพื่บวั่าปัจจัยด�านี้ประชีากรศึาสตร์ที่้�มี้ผู้ลต่อแนี้วัที่างการตรวัจสอบ 
เชีน่ี้	ประเภที่ของบรษิทัี่ตรวัจสอบบญัช้ี	ขนี้าดของกจิการที่้�ตรวัจสอบ	เปน็ี้ต�นี้	การศึึกษาค์รั�งนี้้� 
จะเป็นี้ประโยชีนี้์ในี้การวัางแผู้นี้การตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อในี้กรณี้ที่้� ไมี่สามีารถุ 
เข�าตรวัจนี้ับได�
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ABSTRACT
	 This	study	aims	to	explore	the	perspective	of	auditors	and	audit	assistants	 
regarding	key	audit	consideration	of	physical	 inventory	verification	without 
a	site	visit	amid	COVID-19.	Data	collection	tool	bases	a	questionnaire	survey 
from	114	respondents.	The	statistical	analysis	comprises	of	both	descriptive 
(average,	minimum,	maximum)	and	inferential	statistic	(Mann-Whitney	U	test	and	
Kruskal–Wallis	test	regarding).

	 The	analysis	reveals	that	respondents	are	more	likely	to	put	their	effort 
on	test	of	controls,	 following	by	test	of	details	and	analytical	procedures. 
On	the	test	of	controls,	the	respondents	focus	on	detecting	high-risk	of	inventory	
modifications	and	are	less	likely	to	use	the	work	of	internal	auditors.	On	test 
of	details,	they	use	data	analytics	to	verify	the	ending	inventory	balance,	unusual	
items	during	the	year	and	underweight	of	cycle	inventory	count	information.	Finally, 
on	analytical	procedures,	the	respondents	employ	data	analytics	to	scrutinize 
the	relationships	of	inventory	and	related	accounts,	and	are	less	likely	to	compare 
inventory	data	with	previous	periods.	Furthermore,	the	study	finds	out	that 
factors	affecting	alternative	audit	procedures	of	inventory	count	include	the	type 
of	audit	firms,	client	firm	size.	This	study	is	benefit	to	auditors	who	develop 
the	use	of	alternative	audit	procedures	in	physical	Inventory	count.

Keywords: Inventory count, audit program during COVID-19, Non-parametric
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during COVID-19 pandemic
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  ความเป็ีนมาและความสำำาคัญในกัารศึึกัษา 

	 การแพื่ร่ระบาดของโรค์ตดิเชี่�อไวัรัสโค์โรนี้า	2019	(COVID-19)	ได�สร�างปญัห็าค์วัามีที่�าที่ายที่้�เกดิขึ�นี้ห็ลายประการ
ในี้การตรวัจสอบงบการเงินี้	 โดยเฉพื่าะอย่างยิ�งการตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อของกิจการ	การจัดห็าวิัธี้การเพ่ื่�อที่ดแที่นี้ 
การไมี่ได�เข�าตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อ	ณี	สถุานี้ประกอบการ	เป็นี้สิ�งจำเป็นี้ของที่ั�งผู้้�บริห็ารและผู้้�สอบบัญชี้	การตรวัจสอบ
สินี้ค์�าค์งเห็ล่อให็�มี้ประสิที่ธิีภาพื่จึงยังค์งเป็นี้เร่�องท้ี่�ที่�าที่ายในี้ภาวัะวัิกฤต	โดยที่ั�วัไปการตรวัจสอบที่างกายภาพื่ของสินี้ค์�า 
ค์งเห็ล่อ	 (การนี้ับสต๊อก)	ถุ่อเป็นี้ค์วัามีรับผู้ิดชีอบของฝ่่ายบริห็ารของกิจการ	 โดยปกติผู้้�บริห็ารจะต�องกำห็นี้ดขั�นี้ตอนี้ 
ในี้การนี้บัสนิี้ค์�าค์งเห็ลอ่อยา่งนี้�อยปลีะค์รั�งเพื่่�อรบัรองการมีอ้ย้จ่รงิและแสดงมีล้ค์า่ที่้�ค์าดวัา่จะได�รบั	ค์วัามีนี้า่เชี่�อถุอ่ของระบบ
และการสนัี้บสนี้นุี้การประเมิีนี้มีล้ค่์าสนิี้ค์�าค์งเห็ลอ่	มีาตรฐานี้การสอบบัญชีไ้ด�กำห็นี้ดให็�ผู้้�สอบบัญชีต้�องแสดงค์วัามีคิ์ดเห็น็ี้ว่ัา 
การตรวัจสอบที่างกายภาพื่ของสินี้ค์�าค์งเห็ล่อได�ดำเนิี้นี้การในี้ชี่วังเวัลาท้ี่�เห็มีาะสมีและสังเกตค์วัามีค์ลาดเค์ล่�อนี้ 
ที่้�มี้สาระสำค์ัญ	รวัมีที่ั�งการแสดงยอดค์งเห็ล่อในี้งบการเงินี้	(MAC,	2016)	สิ�งห็นี้ึ�งที่้�สำค์ัญค์่อเร่�องของการได�มีาซึ่ึ�งห็ลักฐานี้
การสอบบัญชี้ที่้�เป็นี้ไปอย่างค์รบถุ�วันี้และถุ้กต�อง	นี้อกจากนี้้�ในี้มีาตรฐานี้การสอบบัญชี้	รห็ัส	500	ได�กำห็นี้ดให็�ผู้้�ตรวัจสอบ 
สามีารถุออกแบบและดำเนิี้นี้การตรวัจสอบท้ี่�ที่ำให็�ผู้้�สอบบัญชี้ได�รับห็ลักฐานี้ท้ี่�เห็มีาะสมีเพื่้ยงพื่อสามีารถุห็าข�อสรุป 
ที่้�สมีเห็ตุสมีผู้ลเพื่่�อใชี�เป็นี้ฐานี้ในี้ค์วัามีเห็็นี้ของผู้้�สอบบัญชี้ได�	 ดังนี้ั�นี้เม่ี�อมี้การตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อซึึ่�งเป็นี้สินี้ที่รัพื่ย ์
ที่้�ม้ีตัวัตนี้	 จึงมีักมี้การร่วัมีสังเกตการณ์ีการตรวัจนัี้บสินี้ค์�าค์งเห็ล่อเพื่่�อที่ดสอบค์วัามีม้ีอย้่จริงและสิที่ธิีและภาระผู้้กพัื่นี้ 
ของสินี้ค์�านี้ั�นี้อย้่เสมีอ	

	 ในี้ภาวัะการแพื่ร่ระบาดของโรค์ติดเชี่�อไวัรัสโค์โรนี้า	2019	(COVID-19)	มี้ข�อจำกัดในี้การเข�าที่ำการสังเกตการณี์
ห็ร่อนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อเป็นี้อย่างมีาก	จึงเกิดค์ำถุามีมีากมีายเก้�ยวักับค์วัามีเป็นี้ไปได�ของการนี้ำวัิธี้การตรวัจสอบอ่�นี้ที่ดแที่นี้
การไมี่ได�เข�าสังเกตการณ์ีตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อของผู้้�สอบบัญชี้	มีาตรฐานี้การสอบบัญชี้	รห็ัส	501	ได�ระบุถุึงแนี้วัที่าง 
ในี้การตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อเพื่ิ�มีเติมี	ห็ากไมี่สามีารถุเข�าสังเกตการณี์การตรวัจนี้ับสินี้ค์�าอันี้	 เนี้่�องมีาจากเห็ตุสุดวัิสัย 
ห็ร่อข�อจำกัด	ผู้้�สอบบัญชี้สามีารถุปฏิิบัติวัิธี้การตรวัจสอบที่้�เป็นี้ที่างเล่อกเพื่่�อให็�ได�มีาซึ่ึ�งห็ลักฐานี้การสอบบัญชี้ที่้�เห็มีาะสมี 
อยา่งเพื่ย้งพื่อในี้เร่�องค์วัามีมีอ้ย้จ่รงิและสภาพื่ของสนิี้ค์�าค์งเห็ล่อได�	นี้อกจากนี้้�	การสามีารถุเข�าถุงึแห็ลง่ข�อมีล้และห็ลกัฐานี้
โดยไม่ีต�องเข�าไปท้ี่�กิจการของล้กค์�า	ผู้้�สอบบัญช้ีได�พัื่ฒนี้าแนี้วัที่างการตรวัจสอบให็�สอดค์ล�องกับข�อกำห็นี้ดของมีาตรฐานี้ 
การสอบบญัชี	้เชี่นี้	การประชีมุีกับล้กค์�าผู้า่นี้การประชีมุีออนี้ไลนี้	์(Video	Conference)	การใชี�โปรแกรมี	Zoom	โปรแกรมี	
MS	Team	เป็นี้ต�นี้	ห็ร่อแมี�กระที่ั�งการตรวัจสอบระยะไกล	(Remote	Audit)	 ก็อาจเป็นี้วิัธี้การตรวัจสอบที่างเล่อกห็นี้ึ�ง 
ที่้�สามีารถุที่ำได�ในี้อนี้าค์ต	 (Audsabumrungrat,	2020)	นี้อกจากวิัธี้การตรวัจนัี้บสินี้ค์�าค์งเห็ล่อท้ี่�ได�ถุ้กพัื่ฒนี้าขึ�นี้ 
ตามีลำดับแล�วั	ขั�นี้ตอนี้การสอบบัญชี้ที่้�ประกอบด�วัย	การที่ดสอบการค์วับค์ุมี	การตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระ	ซึ่ึ�งประกอบด�วัย 
การตรวัจสอบยอดค์งเห็ล่อ	และการวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบ	ผู้้�สอบบัญชี้ยังค์งต�องปฏิิบัติอ้กด�วัย	และห็ากผู้้�สอบบัญช้ี 
ไมีส่ามีารถุใชี�วัธิีก้ารตรวัจสอบอ่�นี้เพื่่�อให็�ได�มีาซึ่ึ�งห็ลกัฐานี้การสอบบญัช้ีได�	ผู้้�สอบบญัช้ีอาจต�องพิื่จารณีาถุงึการเปล้�ยนี้แปลง
ค์วัามีเห็็นี้ในี้รายงานี้ของผู้้�สอบบัญชี้ให็�เป็นี้ไปตามีมีาตรฐานี้การสอบบัญชี้รห็ัส	705	อย่างไรก็ตามีแนี้วัที่างการปฏิิบัต ิ
การตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อม้ีห็ลากห็ลายวัิธี้	การศึึกษาค์รั�งนี้้�จึงได�พื่ัฒนี้าแนี้วัที่างการตรวัจสอบในี้สภาวัะท้ี่�ผู้้�สอบบัญชี้ 
ไมี่สามีารถุเข�าสังเกตการณี์ตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อได�	 โดยมีุ่งเนี้�นี้ไปที่้�การวัิเค์ราะห็์แนี้วัที่างการตรวัจสอบ	3	ด�านี้	ได�แก่ 
การที่ดสอบการค์วับค์มุีภายในี้	การตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระ	และการวัเิค์ราะห็เ์ปรย้บเที่ย้บ	รวัมีไปถุงึปจัจยัที่างประชีากรศึาสตร์
ที่้�อาจมี้ผู้ลกระที่บต่อการปฏิิบัติการตรวัจสอบบัญชี้ในี้กรณี้ที่้�ไมี่สามีารถุตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อได�
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   แนวคิด ที่ฤษฎีี วรรณกัรรมที่ี�เกัี�ยวข้้อง

	 สถุานี้การณี์	COVID-19	ส่งผู้ลกระที่บที่างบัญชี้ต่อกิจการที่้�มี้การลงทีุ่นี้ในี้พื่่�นี้ที่้�ที่้�ได�รับผู้ลกระที่บจากโรค์ระบาด	
ห็นี้่วัยงานี้ท้ี่�มี้ผู้้�จัดจำห็น่ี้ายห็ร่อล้กค์�าท้ี่�สำคั์ญในี้พื่่�นี้ท้ี่�ที่้�ได�รับผู้ลกระที่บจากโรค์ระบาด	รวัมีถึุงห็น่ี้วัยงานี้ท้ี่�มี้ธีุรกรรมีการ 
ให็�ก้�ย่มีห็ร่อการก้�ย่มีจากห็น่ี้วัยงานี้ในี้พื่่�นี้ที่้�	 โดยเฉพื่าะอย่างยิ�งสินี้ค์�าค์งเห็ล่อท้ี่�แสดงในี้งบการเงินี้ต�องม้ีอย้่จริงและมิีได� 
แสดงมี้ลค่์าส้งกว่ัาค์วัามีเป็นี้จริง	ภายใต�มีาตรฐานี้การบัญช้ีฉบับท้ี่�	2	 ได�ม้ีการระบุวั่า	“สินี้ค์�าค์งเห็ล่อ”	 โดยปกติจะม้ี 
การวััดมี้ลค์่าด�วัยราค์าทีุ่นี้ที่้�ต�ำกวั่าและมี้ลค์่าสุที่ธีิที่้�จะได�รับ	(Net	Realizable	value,	NRV)	อย่างไรก็ตามีในี้สถุานี้การณี์
ที่้�มี้การแพื่ร่ระบาดของ	COVID-19	การค์ำนี้วัณีมี้ลค์่าสุที่ธีิที่้�จะได�รับที่้�ถุ้กต�องอาจที่ำได�ยากกวั่าก่อนี้ห็นี้�านี้้�และอาจจำเป็นี้
ต�องม้ีการวัเิค์ราะห็เ์พื่ิ�มีเตมิีเพื่่�อให็�ได�มีาซึ่ึ�งค์วัามีเชี่�อมีั�นี้วัา่ที่ั�งปรมิีาณีสนิี้ค์�าและมีล้ค์า่สนิี้ค์�าถุก้ต�องตามีข�อเที่จ็จรงิ	นี้อกจากนี้้� 
ห็ากกำลังการผู้ลิตสินี้ค์�าของกิจการซึ่ึ�งอย้่ในี้ระดับต�ำอย้่แล�วั	การลดลงถุึงระดับที่้�ต�ำมีากอันี้เนี้่�องมีาจากการห็ยุดที่ำงานี้
ห็ร่อการห็ยุดชีะงักที่ันี้ที่้ของการผู้ลิต	อาจจำเป็นี้ต�องมี้การตรวัจสอบมี้ลค์่าของต�นี้ทีุ่นี้สินี้ค์�าค์งเห็ล่อที่้�จะเกิดขึ�นี้	ดังนี้ั�นี้ 
นี้ักบัญช้ีค์วัรให็�ค์วัามีสำคั์ญต่อแสดงมี้ลค์่าของสินี้ค์�าค์งเห็ล่อปลายงวัด	นี้อกจากนี้้�ห็ากสินี้ค์�าค์งเห็ล่อปลายงวัดแสดงไวั� 
สง้เกินี้จริง	จะที่ำให็�กิจการแสดงกำไรสุที่ธีสิง้เกินี้จริงด�วัย	ดังนี้ั�นี้ค์วัามีม้ีอย้จ่ริงและค์วัามีค์รบถุ�วันี้ของสินี้ค์�าเป็นี้สิ�งที่้�ผู้้�ตรวัจสอบ 
ต�องให็�ค์วัามีสำคั์ญในี้การตรวัจสอบ	โดยเฉพื่าะกรณ้ีที่้�ไมี่สามีารถุเข�าไปสังเกตการณ์ีตรวัจนัี้บได�อาจม้ีค์วัามีเส้�ยงท้ี่�สินี้ค์�า 
ในี้บัญช้ีไมี่ตรงกับสินี้ค์�าตามีท้ี่�มี้อย้่จริง	 เชี่นี้	 สินี้ค์�าเก่าห็ร่อล�าสมัีย	ชีำรุดเส้ยห็าย	 กิจการขายสินี้ค์�าโดยการฝ่ากขาย 
และกิจการรับฝ่ากขายสินี้ค์�า	เป็นี้ต�นี้	(Deloitte,	2020)

	 มีาตรฐานี้วัิชีาชี้พื่บัญชี้ที่้�เก้�ยวัข�องการตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อได�มี้การกำห็นี้ดให็�มี้วัิธี้การตรวัจสอบเพื่่�อให็�ได�มีา 
ซึ่ึ�งห็ลักฐานี้การสอบบัญช้ีที่้�เห็มีาะสมีและเพื่้ยงพื่อ	เริ�มีตั�งแต่มีาตรฐานี้การสอบบัญชี้รห็ัส	200	ที่้�ได�กล่าวัถุึงวััตถุุประสงค์์ 
โดยรวัมีของผู้้�สอบบญัชีร้บัอนี้ญุาตและการปฏิบิตังิานี้ตรวัจสอบตามีมีาตรฐานี้การสอบบญัชี	้เพื่่�อเนี้�นี้การตรวัจสอบรายการ
และค์วัามีเส้�ยงจากการแสดงข�อมีล้ท้ี่�ขดัตอ่ข�อเที่จ็จรงิอนัี้เปน็ี้สาระสำคั์ญซึ่ึ�งอาจกระที่บต่องบการเงินี้โดยรวัมี	รวัมีถุงึสิ�งที่้�ให็�
ผู้้�บรหิ็ารได�ให็�การรบัรองและการเปดิเผู้ยข�อมีล้	ตอ่มีาเมี่�อได�มีก้ารกำห็นี้ดภาพื่รวัมีวัตัถุปุระสงค์แ์ล�วัมีาตรฐานี้การสอบบญัชี้
รห็สั	500	ได�กำห็นี้ดให็�ผู้้�ตรวัจสอบสามีารถุออกแบบและดำเนี้ินี้การตรวัจสอบเพื่่�อห็าข�อสรปุที่้�สมีเห็ตสุมีผู้ลเพื่่�อใชี�เป็นี้ฐานี้ 
ในี้ค์วัามีเห็็นี้ของผู้้�สอบบัญชี้	 โดยได�ระบุถุึงการตรวัจสอบสินี้ที่รัพื่ย์ที่้�ม้ีตัวัตนี้ว่ัาสามีารถุร่วัมีที่ำการสังเกตการณี ์
การตรวัจนัี้บสินี้ค์�าค์งเห็ล่อเพื่่�อที่ดสอบค์วัามีม้ีอย้่จริงและสิที่ธีิและภาระผู้้กพัื่นี้ของสินี้ค์�านี้ั�นี้ได�	แต่บางกรณ้ีการเข�าร่วัมี 
การตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อห็ร่อนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่ออาจไมี่สามีารถุที่ำได�	 อันี้เนี้่�องมีาจากปัจจัยห็ลายอย่าง	เชี่นี้	สถุานี้การณี์
การแพื่ร่ระบาดของโรค์ติดเชี่�อไวัรัสโค์โรนี้า	2019	 (COVID-19)	ลักษณีะและที่้�ตั�งของสินี้ค์�าค์งเห็ล่อท้ี่�อย้่ในี้สถุานี้ที่้� 
ที่้�อาจเป็นี้อันี้ตรายต่อค์วัามีปลอดภัยของผู้้�สอบบัญชี้	 และเร่�องของค์วัามีไมี่สะดวักด�านี้อ่�นี้	นี้อกจากนี้้�มีาตรฐานี้ 
การสอบบัญชี้รห็ัส	 200	 ได�กล่าวัถุึงเร่�องของค์วัามียากลำบาก	 ระยะเวัลา	ห็ร่อค์่าใชี�จ่ายที่้�เก้�ยวัข�องอันี้ไมี่เป็นี้เห็ตุ 
อันี้ค์วัรให็�ผู้้�สอบบัญชี้	 ละเวั�นี้วัิธี้การตรวัจสอบท้ี่�ไมี่มี้วัิธี้การตรวัจสอบอ่�นี้มีาที่ดแที่นี้ได�	 ดังนี้ั�นี้ผู้้�สอบบัญชี้จึงต�องม้ี 
การวัางแผู้นี้การตรวัจสอบและเลอ่กใชี�วิัธ้ีการอ่�นี้ในี้การตรวัจสอบเพื่่�อแสดงค์วัามีเห็น็ี้ต่องบการเงนิี้ภายในี้ระยะเวัลาและต�นี้ที่นุี้ 
ที่้�เห็มีาะสมี
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	 นี้อกจากนี้้�มีาตรฐานี้การสอบบัญชี้รห็ัส	501	 ได�กล่าวัถุึงแนี้วัที่างเพื่ิ�มีเติมีกรณี้ห็ากไมี่สามีารถุเข�าสังเกตการณี ์
การตรวัจนี้บัสนิี้ค์�าอนัี้เนี้่�องมีาจากเห็ตุสดุวัสิยัห็รอ่ข�อจำกดั	ผู้้�สอบบญัชีส้ามีารถุปฏิบิตัวิัธ้ิีการตรวัจสอบที่้�เปน็ี้ที่างเลอ่กอ่�นี้ได� 
รวัมีที่ั�งมีาตรฐานี้การสอบบัญชี้รห็ัส	330	ได�กำห็นี้ดแนี้วัที่างการปฏิิบัติงานี้สอบบัญชี้เพื่่�อตอบสนี้องค์วัามีเส้�ยง	ที่ั�งในี้ด�านี้
ของการที่ดสอบการค์วับคุ์มีเพื่่�อประเมิีนี้ค์วัามีม้ีประสิที่ธีิผู้ลของการค์วับคุ์มีของกิจการ	และการตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระ 
เพ่ื่�อตรวัจพื่บข�อมีล้ท้ี่�ขดัต่อข�อเท็ี่จจริงอันี้เป็นี้สาระสำคั์ญในี้สิ�งท้ี่�ผู้้�บริห็ารได�ให็�การรับรองไวั�อนัี้ประกอบไปด�วัยวิัธีก้ารที่ดสอบ
รายละเอ้ยดประเภที่ของรายการ	ยอดค์งเห็ล่อที่างบัญชี้	การเปิดเผู้ยข�อมี้ล	และวัิธี้การวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบ	อย่างไรก็ตามี
ค์วัรมีก้ารพื่จิารณีาอย้เ่สมีอวัา่ผู้้�สอบบญัชีไ้มีค่์วัรใชี�แนี้วัที่างการตรวัจสอบแบบค์รอบค์ลมุีกบัลก้ค์�าผู้้�ตรวัจสอบที่ั�งห็มีดของตนี้ 
เนี้่�องจากอาจม้ีบางอุตสาห็กรรมีท้ี่�ธีุรกิจไม่ีได�รับผู้ลกระที่บดังกล่าวัห็ร่อไม่ีเกิดผู้ลเส้ยขึ�นี้	 ดังนี้ั�นี้ห็ากไม่ีสามีารถุเล่อกใชี� 
วัิธี้การตรวัจสอบที่างเล่อกอ่�นี้ที่้�เห็มีาะสมีห็ร่อที่ันี้ต่อสถุานี้การณี์ดังกล่าวัได�จริง	การพื่ิจารณีาถุึงการเปล้�ยนี้แปลงค์วัามีเห็็นี้										
ในี้รายงานี้ของผู้้�สอบบัญชี้ให็�เป็นี้ไปตามีมีาตรฐานี้การสอบบัญชี้รห็ัส	705	จึงเป็นี้สิ�งที่้�ค์วัรนี้ำมีาพื่ิจารณีาในี้ขั�นี้ตอนี้ต่อไป 
โดยห็ากสรุปวั่ามี้ค์วัามีเป็นี้ไปได�ที่้�มี้การแสดงข�อมี้ลที่้�ขัดต่อข�อเที่็จจริง	ซึ่ึ�งตรวัจไมี่พื่บจะส่งผู้ลกระที่บต่องบการเงินี้อันี้เป็นี้
สาระสำค์ัญและแผู้่กระจายไปยังงบการเงินี้	ผู้้�สอบบัญชี้ต�องแสดงค์วัามีเห็็นี้อย่างมี้เง่�อนี้ไข	โดยผู้้�สอบบัญชี้สามีารถุกำห็นี้ด
ห็วััข�อสำห็รบัวัรรค์ค์วัามีเห็น็ี้วัา่	“ค์วัามีเห็น็ี้อยา่งมีเ้ง่�อนี้ไข”	“ค์วัามีเห็น็ี้วัา่งบการเงนิี้ไมีถุ่ก้ต�อง”	ห็รอ่	“การไมีแ่สดงค์วัามีเห็น็ี้” 
ได�ตามีค์วัามีเห็มีาะสมี	

	 การนี้บัสนิี้ค์�าค์งเห็ลอ่โดยการใชี�วัธิีก้ารตรวัจสอบที่างเลอ่กอ่�นี้กรณีท้ี่้�ไมีส่ามีารถุปฏิบิตักิารสงัเกตการณีจ์รงิสำห็รบั 
ผู้้�สอบบัญช้ีอาจรวัมีถึุงสิ�งตอ่ไปนี้้�	ตัวัอยา่งเชีน่ี้	กรณ้ีห็ากการตรวัจนี้บัสนิี้ค์�าได�ถุก้จัดให็�ม้ีขึ�นี้	ณี	วันัี้อ่�นี้ที่้�ไมีใ่ชีว่ันัี้ที่้�ในี้งบการเงินี้ 
ผู้้�ตรวัจสอบสามีารถุตรวัจนี้บัสนิี้ค์�าค์งเห็ลอ่ในี้วันัี้ที่้�อ่�นี้ได�เปน็ี้ที่างเลอ่กแล�วัใชี�การกระที่บยอดกลบัมีาวันัี้สิ�นี้งวัดแที่นี้	นี้อกจากนี้้� 
การประเมีนิี้แผู้นี้การตรวัจนี้บัและวัธิีก้ารของผู้้�บรหิ็ารจะชีว่ัยให็�ผู้้�สอบบญัชีไ้ด�มีาซึ่ึ�งวัธิีก้ารที่้�เก้�ยวัข�องกบัการค์วับค์มุีเค์ล่�อนี้ย�าย 
สินี้ค์�าชี่วังก่อนี้	ระห็วั่าง	และห็ลังการตรวัจนี้ับได�	นี้อกจากนี้้�มีาตรฐานี้การสอบบัญชี้รห็ัส	620	ยังได�กำห็นี้ดวั่าการได�รับ
รายงานี้จากผู้้�สอบบัญชี้อ่�นี้ห็ร่อรายงานี้จากองค์์กรภายนี้อกที่้�ให็�ค์วัามีเชี่�อมีั�นี้ในี้ห็ลักฐานี้การตรวัจสอบอาจกระที่ำได� 
กรณี้ที่้�การตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อ	ณี	ที่้�สถุานี้ที่้�อันี้ห็่างไกล	มีาตรฐานี้การสอบบัญชี้รห็ัส	600	และ	รห็ัส	610	ได�ระบุให็�
สามีารถุพื่ิจารณีาถุึงผู้ลงานี้ของผู้้�สอบบัญชี้อ่�นี้	ผู้้�เชี้�ยวัชีาญท้ี่�เข�ามีาเก้�ยวัข�องในี้เร่�องของการวัางแผู้นี้การสังเกตุการณี์
และตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อ	รวัมีไปถุึงการพื่ิจารณีาผู้ลงานี้ของห็นี้่วัยงานี้ตรวัจสอบภายในี้สำห็รับการปรึกษาห็าร่อและ 
ค์วัามีร่วัมีมี่อกับห็นี้่วัยงานี้ตรวัจสอบภายในี้	

	 การประเมิีนี้การค์วับคุ์มีภายในี้และการตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระ	เปน็ี้อก้สิ�งห็นี้ึ�งท้ี่�ต�องพิื่จารณีาในี้การตรวัจสอบสินี้ค์�า
ค์งเห็ล่อ	รวัมีไปถุึงกระบวันี้การค์วับค์ุมีเก้�ยวักับการบันี้ที่ึกสินี้ค์�า	การตั�งเจ�าห็นี้้�	และการค์วับค์ุมีอ่�นี้ด�วัย	เชี่นี้	การสอบที่านี้
การกระที่บยอดตรวัจนี้ับรายเด่อนี้	การกระที่บยอดระห็วั่างสมีุดแยกประเภที่และรายงานี้สินี้ค์�าเอกสารห็ลักฐานี้ที่้�ถุ่ออย้่
โดยบุค์ค์ลภายนี้อก	ตัวัอย่างเชี่นี้	ใบรับสินี้ค์�าของค์ลังสินี้ค์�า	ห็ร่อแมี�กระที่ั�งการค์วับค์ุมีการบันี้ที่ึกต�นี้ทีุ่นี้ขาย	การตรวัจสอบ 
การตัดยอดสินี้ค์�าค์งเห็ลอ่	ณี	วันัี้สิ�นี้งวัด	และการนัี้บสนิี้ค์�าเป็นี้รอบ	(Cycle	Count)	กรณีท้ี่้�มีก้ารนัี้บสนิี้ค์�าค์งเห็ล่อมีาตลอดที่ั�งป ี
อาจพื่ิจารณีาไมี่นี้ับเพื่ิ�มีเติมีในี้ชี่วังไตรมีาสท้ี่�	4	 (Deloitte,	2020;	KPMG,	2020a)	นี้อกจากนี้้�ยังค์วัรมี้ระบบเที่ค์โนี้โลย้
สนี้ับสนีุ้นี้	เชี่นี้	การสังเกตการณี์สินี้ค์�าวัิด้โอค์อลจากกล�องวังจรปิดของไซึ่ต์งานี้	เชี่นี้	Skype,	WebEx,	ZOOM,	Hangout,	

Journal of Federation of Accounting Professions   Volume 4(3) Issue 12  September-December 2022 9



Line	เปน็ี้ต�นี้	โดยอปุกรณีก์ารเชี่�อมีตอ่อนิี้เที่อรเ์นี้ต็	ระบบอนิี้เที่อรเ์นี้ต็ค์วัรมีค้์วัามีเรว็ัเพื่ย้งพื่อท้ี่�มีค้์วัามีสามีารถุในี้การรับสง่ 
ข�อมี้ลได�อย่างเห็มีาะสมีที่ั�งสำห็รับการรับส่งข�อมี้ล	การประชุีมีที่างไกล	รวัมีไปถึุงการใชี�	Data	Analytics	 เพื่่�อวิัเค์ราะห์็
สัญญาณีบ่งชี้�ถุึงสิ�งผู้ิดปกติ	ที่ำให็�ช่ีวัยให็�การวัางแผู้นี้และปฏิิบัติงานี้ตรวัจสอบได�อย่างม้ีประสิที่ธิีภาพื่และประสิที่ธิีผู้ล 
แมี�ไมี่ได�เข�าไปตรวัจสอบท้ี่�สถุานี้ประกอบการของกิจการ	 (KPMG,	2020c)	 ตัวัอย่างของบริษัที่สอบบัญชี้ที่้�ได�นี้ำระบบ
เที่ค์โนี้โลย้มีาสนี้ับสนีุ้นี้	เชี่นี้	EY	ได�นี้ำ	Data	Analytics	เข�ามีาชี่วัยในี้การตรวัจสอบบัญชี้อย่างแพื่ร่ห็ลายในี้ชี่วังระยะเวัลา 
เมี่�อไม่ีนี้านี้มีานี้้�	 โดยค์ำว่ัา	Data	Analytics	ที่้�นี้ำมีาใชี�ในี้การตรวัจสอบบัญช้ีของ	EY	 ไมี่ได�ห็มีายถึุงการวิัเค์ราะห์็ 
เปร้ยบเที่้ยบข�อมี้ลตัวัเลขในี้งบการเงินี้ของรอบบัญชี้ปัจจุบันี้กับรอบบัญชี้อด้ตห็ร่อของกิจการเปร้ยบเที่้ยบกับค์้่แข่ง 
เพื่ย้งอยา่งเดย้วั	แตย่งัมีค้์วัามีห็มีายรวัมีถุงึการนี้ำเที่ค์โนี้โลยแ้ละนี้วัตักรรมีที่างค์อมีพื่วิัเตอรม์ีาใชี�ได�แก	่ค์อมีพื่วิัเตอรห์็ุน่ี้ยนี้ต์	
(Robotics)	ค์อมีพิื่วัเตอร์ที่้�สามีารถุเรย้นี้ร้�	(Machine	Learning)	และปัญญาประดิษฐ์/ค์อมีพิื่วัเตอร์เสมีอ่นี้มีนุี้ษย์	(Cognitive 
Computing)	มีาใชี�กบักระบวันี้การและวัธิีก้ารตรวัจสอบบญัชี	้(Permsirivallop,	2016)	และสำห็รบั	KPMG	ได�เริ�มีแผู้นี้การ
ลงทีุ่นี้ระยะยาวั	5	ปีท้ี่�ม้ีมี้ลค์่าการลงทีุ่นี้ประมีาณี	1	พื่ันี้ล�านี้ดอลลาร์โดยเนี้�นี้การลงทีุ่นี้ในี้เที่ค์โนี้โลย้ที่้�เก้�ยวัข�องกับ	Data	
Analytics	และเที่ค์โนี้โลย้การนี้ับสต๊อกด�วัยการร่วัมีเป็นี้พื่ันี้ธีมีิตรที่างธีุรกิจกับ	McLaren	Applied	Technologies	และ
เข�าถุ่อห็ุ�นี้ในี้บริษัที่	Bottlenose	(Fisher,	2015)

  วิธัีกัารศึึกัษา

	 การศึึกษานี้้�เป็นี้การวัิจัยเชีิงสำรวัจค์วัามีค์ิดเห็็นี้โดยวัิธี้การเก็บข�อมี้ลด�วัยแบบสอบถุามี	 โดยมี้วััตถุุประสงค์์ 
เพื่่�อศึึกษาแนี้วัปฏิิบัติที่ดแที่นี้การไมี่ได�ตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อชี่วังโค์วัิด-19	แบบสอบถุามีได�พื่ัฒนี้าขึ�นี้จากบที่ค์วัามีของ 
ผู้้�มี้ประสบการณี์	สำนี้ักงานี้สอบบัญชี้	 (Appelbaum,	2020;	Carl,	2020;	Dohrer,	2020;	Ginman,	2020;	KPMG,	
2020b)	และประสบการณีข์องผู้้�เขย้นี้ในี้ฐานี้ะผู้้�สอบบญัชี	้นี้อกจากนี้ั�นี้แบบสอบถุามียงัได�รบัการสอบที่านี้จากผู้้�ที่รงค์ณุีวัฒุิ
และผู้้�ม้ีประสบการณ์ีการตรวัจสอบบัญช้ีอ้กด�วัย	การเก็บตัวัอย่างใชี�วัิธี้ส่งแบบสอบถุามีผู่้านี้ที่างข�อค์วัามีอิเล็กที่รอนิี้กส์	
เวั็บไซึ่ต์โซึ่เชี้ยลมี้เด้ย	ในี้ร้ปแบบ	Google	form	ไปยังกลุ่มีตัวัอย่าง	ประกอบด�วัย	ผู้้�สอบบัญชี้และผู้้�ชี่วัยผู้้�สอบบัญชี้		ได�แก่	
บริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้รายให็ญ่	4	บริษัที่	(Big	4)	บริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ข�ามีชีาติ	(Multi-national	firm)	บริษัที่ตรวัจสอบ
ในี้ประเที่ศึไที่ย	 (Local	firm)	ห็นี้่วัยงานี้ตรวัจสอบบัญชี้ภาค์รัฐ	รัฐวัิสาห็กิจ	และผู้้�สอบบัญชี้อิสระ	แบบสอบถุามีของ 
การศึึกษาค์รั�งนี้้�ประกอบด�วัย	4	ส่วันี้	ได�แก่

	 สว่ันี้ที่้�	1:	ข�อมีล้ที่ั�วัไป	ปจัจยัที่างด�านี้ประชีากรศึาสตร	์ได�แก	่ระดบัการศึกึษา	ตำแห็น่ี้งงานี้	ประสบการณีก์ารที่ำงานี้
ด�านี้บัญชี้	การเป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนีุ้ญาต	ลักษณีะประเภที่ธีุรกิจของบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ที่้�ที่ำงานี้	การตรวัจสอบบริษัที่ 
ที่้�ได�จดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	และขนี้าดของกิจการที่้�ที่ำการตรวัจสอบ

	 ส่วันี้ท้ี่�	 2:	แบบสอบถุามีค์วัามีเห็็นี้เก้�ยวักับวิัธี้การตรวัจสอบที่างเล่อกอ่�นี้	สอบถุามีค์วัามีเชี่�อมีั�นี้ในี้ห็ลักฐานี้ 
การสอบบัญช้ีวั่าสามีารถุที่ดแที่นี้วิัธี้การตรวัจสอบเดิมีได�ในี้ระดับใด	 โดยแบ่งเป็นี้	3	ด�านี้	ประกอบด�วัย	การที่ดสอบ 
การค์วับค์ุมีภายในี้	 (Test	of	Control)	การตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระ	 (Substantive	tests)	ซึ่ึ�งแบ่งออกเป็นี้การที่ดสอบ 
ยอดค์งเห็ล่อ	(Test	of	details	of	balances)	และการวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบ	(Analytical	procedures)
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	 ส่วันี้ที่้�	3:	ค์วัามีค์ิดเห็็นี้และข�อเสนี้อแนี้ะเพื่ิ�มีเติมี
	 การวัิเค์ราะห็์ข�อมี้ลจะแบ่งออกเป็นี้	2	ส่วันี้	ประกอบด�วัยส่วันี้ที่้�	 1	การวัิเค์ราะห็์ข�อมี้ลด�วัยสถุิติเชีิงพื่รรณีนี้า 
(Descriptive	Statistics)	 ได�แก่	ค์่าร�อยละ	ค์่าเฉล้�ย	ค์่าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	 เป็นี้ตัวัเลขที่้�ใชี�ในี้การบรรยายถุึงลักษณีะ 
กลุม่ีข�อมีล้ตัวัอยา่งด�านี้ประชีากรศึาสตร์	เชีน่ี้	ระดบัการศึกึษา	ตำแห็น่ี้งงานี้	ประสบการณ์ีการที่ำงานี้ด�านี้บัญชี	้เปน็ี้ต�นี้	นี้อกจากนี้้� 
แบบสอบถุามีเป็นี้การให็�ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์ะแนี้นี้ตามีแนี้วัค์ิดของ	Modified	Likert	 Scale	5	 ระดับ	 ได�แก ่
เห็็นี้ด�วัยอยา่งยิ�ง	(4.21	–	5.00)		เห็น็ี้ด�วัย	(3.41	–	4.20)		ไมีแ่นี้ใ่จ	(2.61	–	3.40)		ไมีเ่ห็น็ี้ด�วัย	(1.81	–	2.60)		และไมีเ่ห็น็ี้ด�วัย 
อยา่งยิ�ง	(1.00	–	1.80)	(Kanasoot,	1999)	และส่วันี้ท้ี่�	2	สถุติเิชีงิอนุี้มีานี้	(Inference	Statistics)	เพื่่�อศึกึษาห็าค์วัามีแตกต่าง 
ของระดับค์วัามีค์ิดเห็็นี้ในี้แนี้วัที่างการตรวัจสอบที่างเล่อกอ่�นี้บัญช้ีสินี้ค์�าค์งเห็ล่อในี้ชี่วังโค์วิัด-19	ของผู้้�สอบบัญช้ีและ 
ผู้้�ชี่วัยผู้้�สอบบัญช้ี	โดยใชี�สถิุติของ	Mann-Whitney	U	test	สำห็รับเปร้ยบเที่้ยบมัีธียฐานี้	2	กลุ่มี	และ	Kruskal–Wallis 
test	สำห็รับเปร้ยบเที่้ยบมีัธียฐานี้ตั�งแต่	2	กลุ่มีขึ�นี้ไป	 เนี้่�องจากมี้ลักษณีะข�อมี้ลที่้�แจกแจงอิสระ	 (Nonparametric) 
และที่ดสอบสมีมีติฐานี้ที่้�ระดับค์วัามีมี้นี้ัยสำค์ัญที่างสถุิติ	0.05	โดยสมีมีติฐานี้การศึึกษาค์รั�งนี้้�เป็นี้ดังนี้้�

H0:	ปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ท้ี่�แตกต่างกันี้ม้ีค์วัามีคิ์ดเห็น็ี้เก้�ยวักับวิัธีก้ารตรวัจสอบที่าง
เล่อกอ่�นี้บัญชี้	สินี้ค์�าค์งเห็ล่อไมี่แตกต่างกันี้

H1:	ปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ท้ี่�แตกต่างกันี้ม้ีค์วัามีคิ์ดเห็น็ี้เก้�ยวักับวิัธีก้ารตรวัจสอบที่าง
เล่อกอ่�นี้บัญชี้	สินี้ค์�าค์งเห็ล่อแตกต่างกันี้
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  ผลกัารศึึกัษา

	 การศึึกษาโดยใชี�สถุิติในี้การอธีิบายผู้ลการศึึกษาเก้�ยวักับค์วัามีเห็็นี้โดยรวัมีเก้�ยวักับการปฏิิบัติงานี้สอบบัญชี้ 
สินี้ค์�าค์งเห็ล่อ	ที่้�นี้ำวัิธี้การตรวัจสอบที่างเล่อกอ่�นี้มีาที่ดแที่นี้วัิธี้ตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อชี่วังโค์วัิด-19	จากกลุ่มีตัวัอย่าง 
ของประชีากรในี้การวิัจัยค์รั�งนี้้�	ค์่อ	ผู้้�สอบบัญช้ีและผู้้�ช่ีวัยผู้้�สอบบัญช้ี	โดยการส่งแบบสอบถุามีตัวัอย่างไปยังกลุ่มีตัวัอย่าง 
ในี้ชี่วังเด่อนี้มีกราค์มี	ถุึง	มี้นี้าค์มี	2565	โดยมี้ผู้้�ตอบกลับแบบสอบถุามี	จำนี้วันี้	114	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	28.5	ของอัตรา 
การตอบกลับ	สามีารถุสรุปผู้ลการศึึกษาของกลุ่มีตัวัอย่างได�ดังนี้้�

ข้้อมููลทั่่�วไปข้องกล่�มูตั่วอย่�าง

การศึึกษาส่วันี้นี้้�เป็นี้การวัิเค์ราะห็์ข�อมี้ลเบ่�องต�นี้	 ได�แก่	ค์วัามีถุ้�	 และค์่าร�อยละ	 เก้�ยวักับข�อมี้ลด�านี้ประชีากรศึาสตร ์
ของผู้้�สอบบัญชี้และผู้้�ชี่วัยผู้้�สอบบัญชี้	ได�แก่	ระดับการศึึกษา	ตำแห็นี้่งงานี้ปัจจุบันี้	ประสบการณี์ที่ำงานี้ในี้อาชี้พื่สอบบัญชี้	
การเป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้รับอนีุ้ญาต	บริษัที่ที่้�สังกัด	การตรวัจสอบบริษัที่ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	และขนี้าดของกิจการท้ี่�ตรวัจสอบ	
ผู้ลสรุปของข�อมี้ลที่ั�วัไปของกลุ่มีตัวัอย่างเป็นี้ดังนี้้�

	 •	 การศึึกษาของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่จบการศึึกษาระดับปริญญาตร้จำนี้วันี้	70	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	 
	 	 61.4	และจบการศึึกษาส้งกวั่าปริญญาตร้จำนี้วันี้	44	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	38.6

	 •	 ตำแห็นี้่งงานี้ปัจจุบันี้ของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่เป็นี้ห็ัวัห็นี้�าที่้มีตรวัจสอบบัญชี้	จำนี้วันี้	53	ค์นี้ 
	 	 ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	46.5	รองลงมีาเป็นี้ผู้้�ชี่วัยผู้้�สอบบัญชี้	จำนี้วันี้	38	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	33.3	เป็นี้ผู้้�จัดการฝ่่าย 
	 	 ตรวัจสอบบัญชี้ขึ�นี้ไป	และอ่�นี้	ๆ	จำนี้วันี้	21	และ	2	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	18.4	และ	1.8	ตามีลำดับ

	 •	 ประสบการณ์ีในี้ด�านี้การที่ำงานี้ด�านี้บัญช้ีของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีพื่บวั่าส่วันี้ให็ญ่มี้ประสบการณ์ี 
	 	 ในี้ด�านี้การบัญชี้	0	-	5	ปี	จำนี้วันี้	57	ค์นี้	คิ์ดเป็นี้ร�อยละ	50.0	รองลงมีามี้ประสบการณี์ในี้ด�านี้บัญชี้	6	-	10	ปี	 
	 	 จำนี้วันี้	29	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	25.4	นี้อกจากนี้้�มี้ประสบการณี์ในี้ด�านี้การบัญชี้	11	–	15	ปี	และ	มีากกวั่า	15	ปี 
	 	 จำนี้วันี้	16	และ	12	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	14.1	และ	10.5	ตามีลำดับ

	 •	 ผู้้�สอบบัญชี้รับอนีุ้ญาต	จำนี้วันี้	61	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	53.5	และไมี่เป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้รับอนีุ้ญาต	จำนี้วันี้	53	ค์นี้	 
	 	 ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	46.5

	 •	 ร้ปแบบการที่ำงานี้ด�านี้บริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่เป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้ภายใต� 
	 	 สังกัดบริษัที่ตรวัจสอบบัญช้ีรายให็ญ่	4	บริษัที่	จำนี้วันี้	52	ค์นี้	คิ์ดเป็นี้ร�อยละ	45.6	รองลงมีาเป็นี้ห็น่ี้วัยงานี้ 
	 	 ตรวัจสอบบัญชี้ภาค์รัฐ	รัฐวัิสาห็กิจจำนี้วันี้	21	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	18.4	และบริษัที่ตรวัจสอบประเที่ศึไที่ย	 
	 	 จำนี้วันี้	19	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	16.7	นี้อกจากนี้้�เป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้อิสระและบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ข�ามีชีาติ 
	 	 (Multi-national	firm)	จำนี้วันี้	13	และ	9	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	11.4	และ	7.9	ตามีลำดับ

	 •	 ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเป็ฯผู้้�ตรวัจสอบในี้บริษัที่ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	(Listed	Company)	จำนี้วันี้	62	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ 
	 	 ร�อยละ	54.4	และ	ไมี่ได�ตรวัจสอบบริษัที่ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	 (Listed	Company)	จำนี้วันี้	52	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ 
	 	 ร�อยละ	45.6

	 •	 ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่ำการตรวัจสอบส่วันี้ให็ญ่เป็นี้กิจการขนี้าดให็ญ่	(ทีุ่นี้จดที่ะเบ้ยนี้มีากกว่ัา	20	ล�านี้บาที่)	 
	 	 จำนี้วันี้	64	ค์นี้	คิ์ดเป็นี้ร�อยละ	56.1	รองลงมีาเป็นี้กิจการขนี้าดกลาง	(ทีุ่นี้จดที่ะเบ้ยนี้มีากกว่ัา	5	ล�านี้บาที่ 
	 	 แต่ไมี่เกินี้	20	ล�านี้บาที่)	จำนี้วันี้	34	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	29.8	และกิจการขนี้าดเล็ก	(ทีุ่นี้จดที่ะเบ้ยนี้นี้�อยกวั่า 
	 	 5	ล�านี้บาที่)	จำนี้วันี้	16	ค์นี้	ค์ิดเป็นี้ร�อยละ	14.1

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 256512



	 จากลักษณีะที่างประชีากรศึาสตร์ของกลุ่มีตัวัอย่างสามีารถุสรุปได�วั่า	กลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่จบการ
ศึึกษาระดับปริญญาตร้	เป็นี้ห็ัวัห็นี้�าที่้มีตรวัจสอบบัญชี้	มี้ประสบการณี์ในี้ด�านี้การบัญชี้	0	-	5	ปี	เป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้รับอนีุ้ญาต 
การสังกัดบริษทัี่ตรวัจสอบบัญช้ีรายให็ญ่	4	บรษิทัี่	(Big	4)	ตรวัจสอบในี้บริษทัี่ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	และเป็นี้กิจการขนี้าดให็ญ่	
(ทีุ่นี้จดที่ะเบ้ยนี้มีากกวั่า	20	ล�านี้บาที่)

การวิเคราะห์์ระดั่บความูคิดัเห์็นในวิธีีการตัรวจสอบทั่ดัแทั่นการตัรวจน่บสินค้าคงเห์ลือ 

	 การวิัเค์ราะห์็ในี้ส่วันี้นี้้�จะเป็นี้การวิัเค์ราะห์็ตามีค์วัามีคิ์ดเห็็นี้ของผู้้�ตอบแบบสอบถุามี	ประกอบด�วัย	การที่ดสอบ 
การค์วับคุ์มีภายในี้	การตรวัจสอบยอดค์งเห็ล่อ	และการวิัเค์ราะห์็เปร้ยบเที่้ยบ	การวิัเค์ราะห์็ดังกล่าวัจะเป็นี้การวิัเค์ราะห์็
โดยการใชี�สถุิติพื่รรณีนี้า	ได�แก่	ร�อยละ	ค์่าเฉล้�ย	ค์่าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	และค์วัามีห็มีายของค์่าเฉล้�ย	ตามีตารางที่้�	1	ที่้�แสดง
ให็�เห็็นี้ถุึงค์วัามีสำค์ัญในี้การประเมีินี้วัิธี้การตรวัจสอบที่ดแที่นี้การตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อ
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ตารางท่ี 1 คาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความคิดเหน็ในวิธีการตรวจสอบทดแทนการตรวจสอบสินคาคงเหลือ 

 

 

ลำดับ 

 

ความคิดเห็นของผูสอบบัญชี 

ระดับความสำคัญ (รอยละ) ระดับความสำคัญ 

ไมเห็น

ดวย

อยางย่ิง 

ไมเห็น

ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย เห็นดวย

อยางย่ิง 

�̅ SD ความหมาย 

1. การทดสอบการควบคุมภายใน 

1.1 การพิจารณาเพิ่มการทดสอบอื ่นใหมากขึ้น เชน การจับคูใบสั่ง ซ้ือ 

และใบแจงหน้ี การกระทบยอดรายงานสินคาคงเหลือ เปนตน 

- 0.9 8.8 50.9 39.5 4.29 0.662 เห็นดวยอยางยิ่ง 

1.2 การประเมินนโยบายการควบคุมภายใน สอบทานและประเมิน

แผนการตรวจนับสินคาคงเหลือของกิจการ 

- 0.9 7.0 67.5 24.6 4.16 0.573 เห็นดวย 

1.3 สอบทานโดยละเอียดเกี่ยวกับคุณสมบัติและผลงานของผูเชี่ยวชาญ 

กรณีตองมีการใชผูเช่ียวชาญในการตรวจนับ 

0.9 5.3 28.1 47.4 18.4 3.77 0.842 เห็นดวย 

1.4 การพิจารณาผลงานของผูตรวจสอบภายใน - 7.9 35.1 50.0 7.0 3.56 0.741 เห็นดวย 

1.5 เพิ่มการทดสอบระบบการควบคุมการรับ-จายสินคาและประเมินความ

มีประสิทธิผลของการควบคุมเหลือสินคามากยิ่งขึ้น 

- 0.9 9.6 71.1 18.4 4.07 0.560 เห็นดวย 

1.6 การประเมินบทบาทของผูดูแลการตรวจนับสินคาคงเหลือโดยละเอียด - 0.9 9.6 69.3 20.2 4.09 0.573 เห็นดวย 

1.7 การใช Data analytics เขามาใชในการตรวจหารองรอยการแกไข

รายการที่มีความเส่ียงสูง 

- 1.8 4.4 21.1 72.8 4.65 0.652 เห็นดวยอยางยิ่ง 

ภาพรวม 4.08 0.658 เห็นดวย 

 
 
 
 
 
 

ตัารางทั่ี� 1	ค์่าเฉล้�ย	และส่วันี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ของระดับค์วัามีค์ิดเห็็นี้ในี้วัิธี้การตรวัจสอบที่ดแที่นี้การตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อ
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

 
 

ลำดับ 

 

ความคิดเห็นของผูสอบบัญชี 

ระดับความสำคัญ (รอยละ) ระดับความสำคัญ 

ไมเห็น

ดวย

อยางย่ิง 

ไมเห็น

ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย เห็นดวย

อยางย่ิง 

�̅ SD ความหมาย 

2. การตรวจสอบยอดคงเหลือ 

2.1 ปรับเวลาของการนับสินคาคงเหลือเปนวันที่อื่น แลวใชการกระทบ

ยอดกลับมาวันส้ินงวด (Roll forward /Roll backward) 

- 0.9 6.1 28.9 64.0 4.56 0.652 เห็นดวยอยางยิ่ง 

2.2 สุ มตัวอยางตามสถิติที ่ใหหลักฐานเหมาะสมกับประชากรสินคา

คงเหลือใหมากยิ่งขึ้น 

- 5.3 11.4 55.3 28.1 4.06 0.779 เห็นดวย 

2.3 การทำ Cycle Count กรณีที่มีการนับสินคาคงเหลือมาตลอดทั้งป 

อาจพิจารณาไมนับเพิ่มเติมในชวงไตรมาสที่ 4 

8.8 32.5 15.8 36.0 7.0 3.00 1.152 ไมแนใจ 

 2.4 ตรวจสอบการตัดยอดสินคาคงเหลือ ณ วันส้ินงวดใหมากยิ่งขึ้น 2.6 1.8 7.9 59.6 28.1 4.09 0.815 เห็นดวย 

 2.5 การขอรายงานจากผูสอบบัญชีอื่นหรือรายงานจากองคกรภายนอก 

เพื่อเปนหลักฐานชดเชยการมิไดดำเนินการตรวจสอบตามปกติ 

2.6 29.8 17.5 39.5 10.5 3.25 1.079 ไมแนใจ 

 2.6 การเพ ิ ่มการตรวจเอกสารหล ักฐานท ี ่ถ ือโดยบุคคลภายนอก 

ตัวอยางเชน ใบรับสินคาของเหลือสินคา เปนตน 

- 2.6 7.0 59.6 30.7 4.18 0.673 เห็นดวย 

 2.7 การสังเกตการณสินคาวิดีโอคอล รวมทั้งกลองวงจรปดของไซตงาน 

เชน Skype, WebEx, ZOOM, Hangout, Line เปนตน 

- 1.8 3.5 28.9 65.8 4.59 0.649 เห็นดวยอยางยิ่ง 

 2.8 การใช Data analytics เขามาใชในการทดสอบการคำนวณราคา 

คนหาส่ิงผิดปกติจากรายการคา 

- 1.8 6.1 20.2 71.9 4.62 0.683 เห็นดวยอยางยิ่ง 

ภาพรวม 4.04 0.810 เห็นดวย 

 
 

ตัารางทั่ี� 1	(ต่อ)
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 
 

 

ลำดับ 

 

ความคิดเห็นของผูสอบบัญชี 

ระดับความสำคัญ (รอยละ) ระดับความสำคัญ 

ไมเห็น

ดวย

อยางย่ิง 

ไมเห็น

ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย เห็นดวย

อยางย่ิง 

�̅ SD ความหมาย 

3. การวิเคราะหเปรียบเทียบ 

 3.1 เปรียบเทียบยอดคงเหลือของงวดปจจุบันกับจำนวนที่คาดการณ และ

ขอคำอธิบายผลแตกตางหรือแนวโนมที่ผิดปกติจากผูบริหาร 

- 0.9 20.2 39.5 39.5 4.18 0.779 เห็นดวย 

3.2 การใชอัตราสวนทางการเงิน โดยเฉพาะ อัตรากำไรขั ้นตน อัตรา

หมุนเว ียนของสินค า และระยะเวลาขายสินค าโดยเฉลี ่ย แลว

เปรียบเทียบกับขอมูลปกอน และอุตสาหกรรม 

- 2.6 21.9 48.2 27.2 4.00 0.776 เห็นดวย 

3.3 เปรียบเทียบอัตรากำไรขั้นตนโดยภาพรวม และแยกตามประเภทของ

สินคาที่สำคัญของงวดปจจุบันกับงวดกอนใหละเอียดมากยิ่งขึ้น 

- 4.4 27.2 43.9 24.6 3.89 0.828 เห็นดวย 

3.4 วิเคราะหความสัมพันธระหวางขอมูลที่อยูในงบการเงิน และขอมูลอ่ืน

ที่ไมไดอยูในงบการเงิน เชน ทดสอบความสัมพันธระหวางจำนวนคำ

รองเรียนกับยอดขายของสินคาชนิดหน่ึง เปนตน 

- 4.4 28.9 42.1 24.6 3.87 0.836 เห็นดวย 

 3.5 เปรียบเทียบยอดคงเหลือของงวดปจจุบันกับกับงวดกอน ทั้งภาพรวม

และแยกประเภทรายการสินคาคงเหลือ 

- 5.3 28.9 53.5 12.3 3.73 0.744 เห็นดวย 

 3.6 การวิเคราะหการบริหารสินคาคงเหลือโดยใชทฤษฎีตาง ๆ  เชน ABC 

analysis เปนตน 

- 1.8 28.1 50.0 20.2 3.89 0.738 เห็นดวย 

 3.7 การใช Data analytics ในการทดสอบความสัมพันธ ประมวลผล และ

วิเคราะหขอมูล 

- 1.8 17.5 20.2 60.5 4.39 0.837 เห็นดวยอยางยิ่ง 

ภาพรวม 3.99 0.791 เห็นดวย 

 

ตัารางทั่ี� 1	(ต่อ)

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 256516



	 จากตารางท้ี่�	1	แสดงให็�เห็น็ี้ว่ัาแนี้วัที่างการตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ลอ่กรณ้ีไมีส่ามีารถุเข�าสงัเกตการณ์ีตรวัจนัี้บสนิี้ค์�าได�
ในี้ชีว่ังโค์วัดิ-19	ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์วัามีสำค์ญัและค์วัามีเชี่�อมีั�นี้ในี้ห็ลกัฐานี้การสอบบญัชีม้ีากที่้�สดุค์อ่	ด�านี้การที่ดสอบ
การค์วับคุ์มีภายในี้	ซึ่ึ�งมีค้์า่เฉล้�ย	4.08	รองลงมีาค์อ่การตรวัจสอบยอดค์งเห็ล่อ	ซึ่ึ�งมีค้์า่เฉล้�ย	4.04	และการวิัเค์ราะห์็เปรย้บเที่ย้บ 
ซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยนี้�อยที่้�สุดอย้่ที่้�	3.99	โดยมี้รายละเอ้ยดดังนี้้�

 การทั่ดัสอบการควบค่มูภาย่ใน	พื่บวั่าภาพื่รวัมีของผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเห็็นี้ด�วัย	ซึ่ึ�งม้ีค์่าเฉล้�ยเท่ี่ากับ	4.08 
โดยผู้้�ตอบแบบสอบเห็็นี้ด�วัยมีากที่้�สุดค์่อ	การใชี�	Data	analytics	 เข�ามีาใชี�ในี้การตรวัจห็าร่องรอยการแก�ไขรายการ 
ที่้�มี้ค์วัามีเส้�ยงส้งซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยเที่่ากับ	4.65	รองลงมีาค์่อ	การพื่ิจารณีาเพื่ิ�มีการที่ดสอบอ่�นี้ให็�มีากขึ�นี้	เชี่นี้	การจับค์้่ใบสั�งซึ่่�อ 
และใบแจ�งห็นี้้�	การกระที่บยอดรายงานี้สินี้ค์�าค์งเห็ล่อ	 เป็นี้ต�นี้	ซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยอย้่ที่้�	4.29	และเร่�องที่้�เห็็นี้ด�วัยนี้�อยที่้�สุดค์่อ 
การพื่ิจารณีาผู้ลงานี้ของผู้้�ตรวัจสอบภายในี้ซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยเที่่ากับ	3.56	จากข�อมี้ลข�างต�นี้แสดงให็�เห็็นี้วั่าผู้้�สอบบัญช้ี 
ให็�ค์วัามีสำคั์ญกับการขยายขอบเขตที่ั�งเชีิงปริมีาณีและคุ์ณีภาพื่ในี้การวิัเค์ราะห์็ข�อมี้ลการปฏิิบัติตามีและการละเมิีด 
การค์วับค์ุมีภายในี้	มีากกวั่าการอ�างอิงผู้ลงานี้และแห็ล่งข�อมี้ลจากภายนี้อก	

 การตัรวจสอบเนื�อห์าสาระ	 พื่บวั่าภาพื่รวัมีของผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเห็็นี้ด�วัย	 ซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยเที่่ากับ	 4.04 
โดยผู้้�ตอบแบบสอบเห็น็ี้ด�วัยมีากท้ี่�สดุค์อ่	การใชี�	Data	analytics	เข�ามีาใชี�ในี้การที่ดสอบการค์ำนี้วัณีราค์า	ค์�นี้ห็าสิ�งผิู้ดปกติ
จากรายการค์�าซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยเที่่ากับ	4.62	รองลงมีาค์่อ	การสังเกตการณี์สินี้ค์�าวัิด้โอค์อล	รวัมีที่ั�งกล�องวังจรปิดของไซึ่ต์งานี้	 
เชีน่ี้	Skype,	WebEx,	ZOOM,	Hangout,	Line	เปน็ี้ต�นี้	ซึ่ึ�งมีค้์า่เฉล้�ยอย้ท่ี่้�	4.59	และเร่�องที่้�เห็น็ี้ด�วัยนี้�อยที่้�สดุค์อ่	การนี้บัสนิี้ค์�า 
เป็นี้รอบ	 (Cycle	Count)	กรณ้ีที่้�มี้การนัี้บสินี้ค์�าค์งเห็ล่อมีาตลอดที่ั�งปีอาจพิื่จารณีาไม่ีนี้ับเพื่ิ�มีเติมีในี้ช่ีวังไตรมีาสท้ี่�	4 
ซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยเที่่ากับ	3.00	จากข�อมี้ลข�างต�นี้แสดงให็�เห็็นี้วั่าผู้้�สอบบัญชี้		ให็�ค์วัามีสำค์ัญกับการขยายขอบเขตในี้ด�านี้ปริมีาณี
รายการค์�าที่้�ตรวัจสอบจากการสุ่มีตัวัอย่างไปส้่รายการค์�าที่ั�งห็มีดและเนี้�นี้ห็ลักฐานี้ค์วัามีมี้อย้่จริงเชีิงประจักษ์	มีากกวั่า 
การให็�ค์วัามีสำค์ัญกับข�อมี้ลในี้อด้ต

	 การวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบ	พื่บวั่าภาพื่รวัมีของผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเห็็นี้ด�วัย	ซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยเที่่ากับ	3.99	โดยผู้้�ตอบ
แบบสอบเห็็นี้ด�วัยมีากที่้�สุดค์่อ	การใชี�	Data	analytics	 ในี้การที่ดสอบค์วัามีสัมีพื่ันี้ธี์	ประมีวัลผู้ล	และวัิเค์ราะห็์ข�อมี้ล 
ซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยเที่่ากับ	4.39	รองลงมีาค์่อ	เปร้ยบเที่้ยบยอดค์งเห็ล่อของงวัดปัจจุบันี้กับจำนี้วันี้ที่้�ค์าดการณี์	และขอค์ำอธีิบาย
ผู้ลแตกต่างห็ร่อแนี้วัโนี้�มีที่้�ผู้ิดปกติจากผู้้�บริห็าร	ซึ่ึ�งมี้ค์่าเฉล้�ยอย้่ที่้�	 4.18	และเร่�องที่้�เห็็นี้ด�วัยนี้�อยที่้�สุดค์่อ	 เปร้ยบเที่้ยบ 
ยอดค์งเห็ล่อของงวัดปัจจุบันี้กับกับงวัดก่อนี้ที่ั�งภาพื่รวัมีและแยกประเภที่รายการสินี้ค์�าค์งเห็ล่อซึึ่�งมี้ค์่าเฉล้�ยเที่่ากับ	3.73	
จากข�อมี้ลข�างต�นี้แสดงให็�เห็็นี้วั่าผู้้�สอบบัญช้ีให็�ค์วัามีสำค์ัญกับการวัิเค์ราะห็์ภาพื่รวัมีของธีุรกิจและประเมีินี้ค์วัามีเส้�ยงของ
ธีุรกิจได�อย่างชีัดเจนี้ภายในี้เวัลาอันี้รวัดเร็วัมีากกวั่าการนี้ำเสนี้อในี้ร้ปแบบข�อมี้ลตัวัเลขยอดค์งเห็ล่อเพื่้ยงอย่างเด้ยวั
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  ผลกัารวิเคราะห์์จากักัารที่ดสำอบัสำมมติิฐาน

	 การศึึกษาในี้ส่วันี้นี้้�เป็นี้การที่ดสอบที่างสถุิติเชีิงอนีุ้มีานี้	 (Inference	Statistics)	 เพ่ื่�อศึึกษาห็าค์วัามีแตกต่าง 
ของระดับค์วัามีคิ์ดเห็น็ี้ในี้แนี้วัที่างการตรวัจสอบที่างเลอ่กอ่�นี้บญัชีสิ้นี้ค์�าค์งเห็ลอ่ในี้ช่ีวังโค์วิัด-19	ของผู้้�สอบบัญชี	้เนี้่�องจาก 
มีล้กัษณีะการแจกแจงไมีป่กต	ิการวัเิค์ราะห็ข์�อมีล้จงึใชี�การวัเิค์ราะห็แ์บบ	Non-parametric	โดยสถุติขิอง	Mann-Whitney	U 
test	สำห็รับเปร้ยบเที่้ยบมีัธียฐานี้	2	กลุ่มี	และ	Kruskal–Wallis	 test	สำห็รับเปร้ยบเที่้ยบมีัธียฐานี้ตั�งแต่	2	กลุ่มีขึ�นี้ไป 
สรุปผู้ลการที่ดสอบสมีมีติฐานี้ของการวัิเค์ราะห็์ปัจจัยที่้�อาจมี้ผู้ลกระที่บต่อการแนี้วัที่างการตรวัจสอบแสดงตามีตารางที่้�	2	
และตารางที่้�	3	ดังนี้้�

 การทั่ดัสอบการควบค่มูภาย่ใน	พื่บปัจจัยที่้�มี้ผู้ลกระที่บต่อแนี้วัที่างการตรวัจสอบ	ได�แก่

	 ปัจจัยที่้�	1	ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�เป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้รับอนีุ้ญาตให็�ค์วัามีสำค์ัญกับวัิธี้การที่ดสอบการค์วับค์ุมีภายในี้
มีากกวั่าผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�ไมี่ได�เป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้รับอนีุ้ญาต	

	 ปัจจัยที่้�	2	ตำแห็นี้่งงานี้	โดยพื่บวั่าตำแห็นี้่งงานี้อ่�นี้ที่้�ไมี่ได�ที่ำงานี้อย้่ในี้สายตรวัจสอบบัญชี้	เชี่นี้	ผู้้�ตรวัจสอบภายในี้	
ที่้�ปรึกษาด�านี้บัญช้ี	 เป็นี้ต�นี้	 ให็�ค์วัามีสำคั์ญด�านี้การที่ดสอบการค์วับคุ์มีภายในี้ท้ี่�แตกต่างกับตำแห็น่ี้งงานี้	ได�แก่	ผู้้�ชี่วัย 
ผู้้�สอบบัญชี้	ห็ัวัห็นี้�าที่้มีตรวัจสอบบัญชี้	และผู้้�จัดการฝ่่ายตรวัจสอบบัญชี้ขึ�นี้ไป

	 ปัจจัยที่้�	3	ประเภที่ธีุรกิจของบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ที่้�ที่ำงานี้อย้่	โดยพื่บวั่าบริษัที่ตรวัจสอบประเที่ศึไที่ย	ห็นี้่วัยงานี้
ตรวัจสอบบญัชีภ้าค์รฐั	รฐัวัสิาห็กจิ	และผู้้�สอบบญัชีอิ้สระให็�ค์วัามีสำค์ญัด�านี้การที่ดสอบการค์วับค์มุีภายในี้ที่้�แตกตา่งกบับรษิทัี่
ตรวัจสอบบัญชี้ข�ามีชีาติ	และบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ข�ามีชีาติ	 ให็�ค์วัามีสำค์ัญด�านี้การที่ดสอบการค์วับค์ุมีภายในี้ที่้�แตกต่าง 
กับบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้รายให็ญ่	4	บริษัที่	

	 ปจัจยัที่้�	4	ขนี้าดของกจิการที่้�ที่ำการตรวัจสอบ	โดยพื่บวัา่กจิการขนี้าดให็ญ	่(ที่นุี้จดที่ะเบย้นี้มีากกวัา่	20	ล�านี้บาที่)	
ให็�ค์วัามีสำค์ัญด�านี้การที่ดสอบการค์วับค์ุมีภายในี้ค์วัามีแตกต่างกับกิจการขนี้าดเล็ก	(ทีุ่นี้จดที่ะเบ้ยนี้นี้�อยกวั่า	5	ล�านี้บาที่)	
กิจการขนี้าดกลาง	(ทีุ่นี้จดที่ะเบ้ยนี้มีากกวั่า	5	ล�านี้บาที่	แต่ไมี่เกินี้	20	ล�านี้บาที่)	

 การตัรวจสอบเนื�อห์าสาระ	พื่บปัจจัยที่้�มี้ผู้ลกระที่บต่อแนี้วัที่างการตรวัจสอบ	ได�แก่

	 ปัจจัยที่้�	 1	 การตรวัจสอบบริษัที่ที่้�ได�จดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	 แสดงให็�เห็็นี้วั่าผู้้�ตอบแบบสอบถุามี 
ที่้�ตรวัจสอบบริษัที่ที่้�ได�จดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	 มี้ค์วัามีเห็็นี้ด�วัยกับวัิธี้การตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระมีากกวั่า 
ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�ไมี่ได�ตรวัจสอบบริษัที่ที่้�ได�จดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์

	 ปัจจัยท้ี่�	 2	ประสบการณ์ีการที่ำงานี้ด�านี้บัญช้ี	 โดบพื่บว่ัาประสบการณ์ีอายุมีากกว่ัา	15	ปี	 ให็�ค์วัามีสำคั์ญ 
ด�านี้การตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระในี้ค์วัามีแตกต่างกับ	0	–	5	ปี	6	–	10	ปี	และ	11	–15	ปี	

	 ปัจจัยที่้�	3	ลักษณีะประเภที่ธีุรกิจของบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ที่้�ที่ำงานี้อย้่	โดยพื่บวั่าผู้้�สอบบัญชี้อิสระให็�ค์วัามีสำค์ัญ
ด�านี้การตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระค์วัามีแตกต่างกับบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้รายให็ญ่	4	บริษัที่	บริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ข�ามีชีาติ	
ห็นี้่วัยงานี้ตรวัจสอบบัญชี้ภาค์รัฐ	รัฐวัิสาห็กิจ
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 การวิเคราะห์์เปรีย่บเทั่ีย่บ	พื่บปัจจัยที่้�มี้ผู้ลกระที่บต่อแนี้วัที่างการตรวัจสอบ	ได�แก่

	 ปัจจัยที่้�	1	ระดับการศึึกษา	แสดงให็�เห็็นี้วั่าผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�จบปริญญาตร้มี้ค์วัามีเห็็นี้ด�วัยกับวัิธี้การวัิเค์ราะห็์
เปร้ยบเที่้ยบมีากกวั่าผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�จบส้งกวั่าปริญญาตร้	

	 ปัจจัยท้ี่�	 2	การเป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาต	แสดงให็�เห็็นี้ว่ัาผู้้�ตอบแบบสอบถุามีท้ี่�เป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาต 
มี้ค์วัามีเห็็นี้ด�วัยกับวัิธี้การวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบมีากกวั่าผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�ไมี่ได�เป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้รับอนีุ้ญาต

	 ปัจจัยที่้�	 3	 การตรวัจสอบบริษัที่ที่้�ได�จดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	 แสดงให็�เห็็นี้วั่าผู้้�ตอบแบบสอบถุามี 
ที่้�ตรวัจสอบบริษัที่ท้ี่�ได�จดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	 มี้ค์วัามีเห็็นี้ด�วัยกับวิัธี้การวิัเค์ราะห์็เปร้ยบเที่้ยบมีากกว่ัา 
ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�ไมี่ได�ตรวัจสอบบริษัที่ที่้�ได�จดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์	

	 ปัจจัยท้ี่�	4	ระดับตำแห็น่ี้งงานี้	ปัจจัยท้ี่�	5	ประสบการณ์ีการที่ำงานี้ด�านี้บัญช้ี	ปัจจัยท้ี่�	6	 ลักษณีะประเภที่ธุีรกิจ 
ของบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ที่้�ที่ำงานี้อย้่	และปัจจัยที่้�	7	ขนี้าดของกิจการที่้�ที่ำการตรวัจสอบ

ตัารางทั่ี� 2	ผู้ลการวัิเค์ราะห็์สมีมีติฐานี้ของ	Mann-Whitney	U	test	กรณี้ที่้�มี้ตัวัเล่อก	2	กลุ่มี

ตัารางทั่ี� 3	ผู้ลการวัิเค์ราะห็์สมีมีติฐานี้ของ	Kruskal–Wallis	test	กรณี้ที่้�มี้ตัวัเล่อกตั�งแต่	3	กลุ่มีขึ�นี้ไป
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การวิเคราะหเปรียบเทียบ พบปจจัยที่มีผลกระทบตอแนวทางการตรวจสอบ ไดแก 

ปจจัยที่ 1 ระดับการศึกษา แสดงใหเห็นวาผูตอบแบบสอบถามที่จบปริญญาตรีมีความเห็นดวยกับวิธีการ

วิเคราะหเปรียบเทียบมากกวาผูตอบแบบสอบถามที่จบสูงกวาปริญญาตรี  

ปจจัยที่ 2 การเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต แสดงใหเหน็วาผูตอบแบบสอบถามที่เปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต

มีความเห็นดวยกับวิธีการวิเคราะหเปรียบเทียบมากกวาผูตอบแบบสอบถามที่ไมไดเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

ปจจัยที่ 3 การตรวจสอบบริษัทที่ไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย แสดงใหเห็นวาผูตอบแบบสอบถาม     

ที่ตรวจสอบบริษัทที่ไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย มีความเห็นดวยกับวิธีการวิเคราะหเปรียบเทียบมากกวา

ผูตอบแบบสอบถามที่ไมไดตรวจสอบบริษัทที่ไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย  

ปจจัยที่ 4 ระดับตำแหนงงาน ปจจัยที่ 5 ประสบการณการทำงานดานบัญชี ปจจัยที่ 6 ลกัษณะประเภท

ธุรกิจของบริษัทตรวจสอบบัญชีที่ทำงานอยู และปจจัยที่ 7 ขนาดของกิจการที่ทำการตรวจสอบ 
 

ตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะหสมมติฐานของ Mann-Whitney U test กรณีที่มีตัวเลือก 2 กลุม 

 

ปจจัย การควบคุมภายใน ตรวจสอบเน้ือหา

สาระ 

การวิเคราะห

เปรียบเทียบ 

ระดับการศึกษา .518 .200 <.001* 

การเปนผูสอบบญัช ี .003* .286 <.001* 

ตรวจสอบในบริษัทหลักทรัพย .155 .013* <.001* 
 

ตารางท่ี 3 ผลการวิเคราะหสมมติฐานของ Kruskal–Wallis test กรณีที่มีตัวเลือกต้ังแต 3 กลุมขึ้นไป 

 

ปจจัย การควบคุมภายใน ตรวจสอบเน้ือหา

สาระ 

การวิเคราะห

เปรียบเทียบ 

ตำแหนงงาน <.001* .336 <.001* 

ประสบการณ .658 <.001* <.001* 

ประเภทธุรกิจที่ทำงาน <.001* <.001* <.001* 

ขนาดกิจการที่ตรวจสอบ .012* .398 .003* 
 

 

 

 

22 

การวิเคราะหเปรียบเทียบ พบปจจัยที่มีผลกระทบตอแนวทางการตรวจสอบ ไดแก 
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ผูตอบแบบสอบถามที่ไมไดตรวจสอบบริษัทที่ไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย  

ปจจัยที่ 4 ระดับตำแหนงงาน ปจจัยที่ 5 ประสบการณการทำงานดานบัญชี ปจจัยที่ 6 ลกัษณะประเภท

ธุรกิจของบริษัทตรวจสอบบัญชีที่ทำงานอยู และปจจัยที่ 7 ขนาดของกิจการที่ทำการตรวจสอบ 
 

ตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะหสมมติฐานของ Mann-Whitney U test กรณีที่มีตัวเลือก 2 กลุม 

 

ปจจัย การควบคุมภายใน ตรวจสอบเน้ือหา

สาระ 

การวิเคราะห

เปรียบเทียบ 

ระดับการศึกษา .518 .200 <.001* 

การเปนผูสอบบญัช ี .003* .286 <.001* 

ตรวจสอบในบริษัทหลักทรัพย .155 .013* <.001* 
 

ตารางท่ี 3 ผลการวิเคราะหสมมติฐานของ Kruskal–Wallis test กรณีที่มีตัวเลือกต้ังแต 3 กลุมขึ้นไป 
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เปรียบเทียบ 

ตำแหนงงาน <.001* .336 <.001* 

ประสบการณ .658 <.001* <.001* 

ประเภทธุรกิจที่ทำงาน <.001* <.001* <.001* 
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  สำรุปีผลกัารศึึกัษาและข้้อเสำนอแนะ

	 การศึึกษาค์รั�งนี้้�แสดงให็�เห็็นี้วั่าแนี้วัที่างการตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อกรณี้ไมี่สามีารถุเข�าสังเกตการณี์ 
ตรวัจนี้ับสินี้ค์�าได�ในี้ชี่วังโค์วัิด-19	ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์วัามีสำค์ัญและค์วัามีเชี่�อมีั�นี้ในี้ห็ลักฐานี้การสอบบัญชี้มีากที่้�สุด
ค์่อ	ด�านี้การที่ดสอบการค์วับค์ุมีภายในี้	รองลงมีาค์่อการตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระ	และการวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบ	ที่ั�งนี้้� 
อาจเป็นี้เพื่ราะการที่ดสอบการค์วับค์ุมีภายในี้ถุ่อเป็นี้การประเมีินี้ค์วัามีเส้�ยงก่อนี้วั่า	วัิธี้การที่้�ผู้้�บริห็ารนี้ำมีาใชี�ในี้การบันี้ที่ึก
และค์วับค์มุีการตรวัจนี้บัสนิี้ค์�าค์งเห็ลอ่เปน็ี้กิจกรรมีการค์วับค์มุีที่้�เห็มีาะสมี	ถุ้กต�องตามีรป้แบบการตรวัจสอบที่้�วัางไวั�ห็รอ่ไมี่ 
ห็ากมี้การตรวัจสอบเบ่�องต�นี้แล�วัพื่บวั่าในี้ชี่วังปีห็ลายปีที่้�ผู้่านี้มีาสินี้ค์�ามี้ค์วัามีค์รบถุ�วันี้	วัิธี้การบันี้ที่ึก	การตรวัจนี้ับ	และ
ค์วับค์ุมีการเค์ล่�อนี้ย�ายสินี้ค์�าม้ีประสิที่ธีิภาพื่	ผู้้�สอบอาจไมี่จำเป็นี้ต�องเข�าไปสังเกตการณี์สภาพื่สินี้ค์�าจริงและเล่อกใชี� 
วัิธ้ีตรวัจสอบที่้�เป็นี้ที่างเล่อกอ่�นี้	ประกอบกับห็นี้�ารายงานี้ผู้้�สอบบัญชี้ได�อธีิบายการถุ้กจำกัดขอบเขตไวั�แล�วั	 ผู้้�สอบบัญชี้
สามีารถุพื่จิารณีาถุงึการเปล้�ยนี้แปลงค์วัามีเห็น็ี้ในี้รายงานี้ของผู้้�สอบบญัชีใ้ห็�เปน็ี้ไปตามีมีาตรฐานี้การสอบบญัชีร้ห็สั	705	ได� 
ที่ั�งนี้้�ห็ากสถุานี้การณี์โรค์ระบาดได�ค์ล้�ค์ลายลงผู้้�สอบก็สามีารถุเข�าไปตรวัจนี้ับภายห็ลังได�เชี่นี้กันี้	สอดค์ล�องกับ	PCAOB 
ที่้�ได�ระบุวั่าห็ากล้กค์�าได�แสดงและตรวัจสอบการบันี้ทึี่กสินี้ค์�าท้ี่�นี้่าเชี่�อถุ่อและค์รบถุ�วันี้ในี้อด้ต	การสังเกตการณี์ของ 
ผู้้�สอบบัญชี้อาจเกิดขึ�นี้ในี้ชี่วังเวัลาอ่�นี้ที่้�ไมี่ใชี่ชี่วังสิ�นี้ปีห็ร่อสิ�นี้ปีได�	

	 ในี้ส่วันี้การที่ดสอบการค์วับค์ุมีภายในี้	ผู้ลการศึึกษาพื่บวั่าผู้้�สอบบัญชี้ให็�ค์วัามีสำค์ัญกับการขยายขอบเขต 
ที่ั�งเชีิงปริมีาณีและคุ์ณีภาพื่ในี้การวิัเค์ราะห์็ข�อมี้ลการปฏิิบัติตามีและการละเมิีดการค์วับคุ์มีภายในี้	มีากกว่ัาการอ�างอิงผู้ล
งานี้และแห็ล่งข�อมี้ลจากภายนี้อก	ที่ั�งเร่�องของการใชี�	Data	analytics	 เข�ามีาใชี�ในี้การตรวัจห็าร่องรอยการแก�ไขรายการ
ที่้�ม้ีค์วัามีเส้�ยงส้ง	การพื่ิจารณีาเพื่ิ�มีการที่ดสอบอ่�นี้ให็�มีากขึ�นี้	 เชี่นี้	การจับค์้่ใบสั�งซึ่่�อ	 ใบแจ�งห็นี้้�	การกระที่บยอดรายงานี้
สินี้ค์�าค์งเห็ล่อ	รวัมีไปถุึงให็�ค์วัามีสำค์ัญนี้�อยที่้�สุดค์่อการพื่ิจารณีาผู้ลงานี้ของผู้้�ตรวัจสอบภายในี้	ในี้ด�านี้การการตรวัจสอบ
เนี้่�อห็าสาระ	ผู้้�สอบบัญชี้ให็�ค์วัามีสำค์ัญกับการขยายขอบเขตในี้ด�านี้ปริมีาณีรายการค์�าที่้�ตรวัจสอบจากการสุ่มีตัวัอย่างไป 
ส้ร่ายการค์�าที่ั�งห็มีดและเนี้�นี้ห็ลักฐานี้ค์วัามีมีอ้ย้จ่รงิเชีงิประจักษม์ีากกว่ัาการให็�ค์วัามีสำคั์ญกบัข�อมีล้ในี้อดต้	โดยการใชี�	Data	
analytics	ในี้การที่ดสอบการค์ำนี้วัณีราค์า	ค์�นี้ห็าสิ�งผู้ิดปกติจากรายการค์�า	รองลงมีาค์่อการสังเกตการณี์สินี้ค์�าวัิด้โอค์อล	
และให็�ค์วัามีสำค์ัญนี้�อยที่้�สุดค์่อการนี้ับสินี้ค์�าเป็นี้รอบ	(Cycle	Count)		และสุดที่�ายการวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบ	ผู้้�สอบบัญชี้
ให็�ค์วัามีสำค์ัญกับการวัิเค์ราะห็์ภาพื่รวัมีของธีุรกิจและประเมีินี้ค์วัามีเส้�ยงของธีุรกิจได�อย่างชีัดเจนี้ภายในี้เวัลาอันี้รวัดเร็วั
มีากกวั่าการนี้ำเสนี้อในี้ร้ปแบบข�อมี้ลตัวัเลขยอดค์งเห็ล่อเพื่้ยงอย่างเด้ยวั	 โดยวัิธี้การที่ดสอบค์วัามีสัมีพื่ันี้ธี์	ประมีวัลผู้ล 
และวิัเค์ราะห์็ข�อมี้ล	รองลงมีาค์่อเปร้ยบเที่้ยบยอดค์งเห็ล่อของงวัดปัจจุบันี้กับจำนี้วันี้ท้ี่�ค์าดการณ์ี	 โดยขอค์ำอธิีบาย 
ผู้ลแตกต่างห็ร่อแนี้วัโนี้�มีที่้�ผู้ิดปกติจากผู้้�บริห็าร	และเร่�องท้ี่�เห็็นี้ด�วัยนี้�อยที่้�สุดค์่อเปร้ยบเที่้ยบยอดค์งเห็ล่อของงวัดปัจจุบันี้
กับงวัดก่อนี้

	 จากภาพื่รวัมีจะเห็น็ี้ได�วัา่วัธิีก้ารตรวัจสอบสนิี้ค์�าค์งเห็ล่อที่้�ผู้้�สอบบญัชีใ้ห็�ค์วัามีสำค์ญัมีากที่้�สดุที่ั�ง	3	ด�านี้	ค่์อเร่�องของ
การใชี�	Data	Analytics	เข�ามีาใชี�เป็นี้ห็ลักฐานี้สอบบัญชี้มีากยิ�งขึ�นี้อ�างอิงกับข�อมี้ลจากเอกสารเผู้ยแพื่ร่ของ	International	
Auditing	and	Assurance	Standard	Board	’s	Data	Analytics	Working	Group	(IAASB,	2016)	ได�กล่าวัวั่าในี้ปัจจุบันี้	
Data	Analytics	สามีารถุนี้ำมีาพื่ิจารณีาเพื่่�อใชี�ในี้	4	กระบวันี้การห็ลักของการสอบบัญชี้	 ได�แก่	การประเมีินี้ค์วัามีเส้�ยง 
การประเมีินี้ระบบการค์วับค์ุมีภายในี้	การวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบเพื่่�อการตรวัจสอบเนี้่�อห็าสาระ	โดยค์ำวั่า	Data	Analytics	
ที่้�นี้ำมีาใชี�ในี้การตรวัจสอบบัญช้ีไมี่ได�ห็มีายถุึงการวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบข�อมี้ลตัวัเลขในี้งบการเงินี้ของรอบบัญชี้ปัจจุบันี้ 
กับรอบบัญชี้อด้ตห็ร่อของกิจการเปร้ยบเที่้ยบกับค์้่แข่งเพื่้ยงอย่างเด้ยวั	แต่ยังมี้ค์วัามีห็มีายรวัมีถึุงการนี้ำเที่ค์โนี้โลย้และ
นี้วัตักรรมีที่างค์อมีพิื่วัเตอร์มีาใชี�ได�แก	่ค์อมีพิื่วัเตอร์ห็ุน่ี้ยนี้ต์	(Robotics)	ค์อมีพิื่วัเตอร์ท้ี่�สามีารถุเรย้นี้ร้�	(Machine	Learning)	
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และปัญญาประดิษฐ์	 (Cognitive	Computing)	โดยในี้อนี้าค์ตการใชี�เที่ค์โนี้โลย้เข�ามีาช่ีวัยตรวัจสอบจะม้ีบที่บาที่มีากขึ�นี้ 
ในี้งานี้สอบบัญชี้และเกิดเป็นี้ค์วัามีที่�าที่ายท้ี่�ผู้้�สอบบัญชี้ต�องเผู้ชิีญค์่อปริมีาณีข�อมี้ล	ค์วัามีซัึ่บซึ่�อนี้	และค์วัามีห็ลากห็ลาย 
ของข�อมี้ลที่้�เพื่ิ�มีมีากขึ�นี้	อย่างไรก็ตามี	PCAOB	และ	AICPA	 ได�ให็�ข�อสังเกตุเก้�ยวักับค์วัามีนี้่าเชี่�อถุ่อของเที่ค์โนี้โลย้ 
ในี้การเป็นี้ห็ลักฐานี้การตรวัจสอบโดยเฉพื่าะนี้ั�นี้จำเป็นี้ต�องปฏิิบัติตามีมีาตรฐานี้การสอบบัญชี้ห็ร่อต�องอนีุ้มีานี้ 
จากมีาตรฐานี้ทัี่�วัไปในี้ปัจจุบนัี้	การสังเกตการตรวัจนัี้บสินี้ค์�าค์งเห็ลอ่	ณี	วันัี้สิ�นี้ปียงัค์งเป็นี้วิัธีก้ารท้ี่�ได�ผู้ลท้ี่�ดท้้ี่�สดุในี้การพิื่สจ้น์ี้ 
ค์วัามีมี้อย้่จริงและค์วัามีค์รบถุ�วันี้ของสินี้ค์�า	ด�วัยเห็ตุนี้้�เที่ค์โนี้โลย้ที่้�เข�ามีาที่ดแที่นี้	วัิด้โอที่้�บันี้ที่ึกโดยบุค์ค์ลที่้�สามีห็ร่อ 
โดยล้กค์�าที่้�ตรวัจสอบอาจเป็นี้ห็ลักฐานี้การตรวัจสอบที่้�ไมี่ใชี่สิ�งที่้�ด้ที่้�สุดแต่อาจเห็มีาะสมีกับสถุานี้การณี์ที่้�ไมี่ปกติและ 
เมี่�อเนี้่�อห็าไมี่มี้สาระสำค์ัญต่องบการเงินี้ได�

	 นี้อกจากนี้้�ผู้ลการศึึกษายังพื่บวั่าปัจจัยที่างด�านี้ประชีากรศึาสตร์ที่้�มี้ผู้ลต่อการกำห็นี้ดแนี้วัที่างการตรวัจสอบบัญชี้
สินี้ค์�าค์งเห็ล่อได�แตกต่างกันี้มีากที่้�สุดค์่อ	 ลักษณีะประเภที่ธุีรกิจของบริษัที่ตรวัจสอบบัญชี้ที่้�ผู้้�สอบที่ำงานี้อย้่	 ดังนี้ั�นี้ผู้้�สอบ
บัญช้ีห็ร่อสำนี้ักงานี้สอบบัญช้ีที่้�มี้ค์วัามีพื่ร�อมีที่ั�งด�านี้ระบบเที่ค์โนี้โลย้และบุค์ลากรท้ี่�มี้ค์วัามีเชี้�ยวัชีาญท้ี่�ได�รับการฝึ่กอบรมี
จนี้มี้ที่ักษะค์วัามีชีำนี้าญ	จะชี่วัยให็�การตัดสินี้ใจในี้การเล่อกวัิธี้การตรวัจสอบมี้ประสิที่ธีิภาพื่มีากยิ�งขึ�นี้	 โดยห็ากห็นี้่วัยงานี้ 
ผู้้�รับบริการสอบบัญชี้มี้การบ้รณีาการปรับเปล้�ยนี้วัิธี้การตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อ	 เชี่นี้	กรณี้บริษัที่มี้การใชี�เที่ค์โนี้โลย ้
เข�ามีาชี่วัยในี้การวัิเค์ราะห็์เนี้่�อห็าของภาพื่วั้ด้โอ	(Video	Analytics)	ห็ร่อสังเกตการณี์ในี้ระบบงานี้ค์ลังสินี้ค์�าชี่วังโค์วัิด-19 
ผู้้�สอบบัญชี้ห็ร่อห็น่ี้วัยงานี้ก็จำเป็นี้ต�องศึึกษาห็าค์วัามีร้�และวิัเค์ราะห์็เพื่ิ�มีเติมีวั่าข�อมี้ลท้ี่�ได�นี้ั�นี้จะนี้ำมีาใชี�ประโยชีน์ี้ 
ต่องานี้ตรวัจสอบรายการสินี้ค์�าค์งเห็ล่อได�อย่างไร	เป็นี้ต�นี้

	 การศึึกษาค์รั�งนี้้�เป็นี้ประโยชีนี้์ต่อผู้้�สอบบัญชี้ในี้การที่ราบถุึงแนี้วัที่างการตรวัจสอบในี้กรณี้ที่้�ไมี่สามีารถุ 
เข�าสังเกตการณี์ตรวัจสอบสินี้ค์�าค์งเห็ล่อได�ในี้กรณี้ที่้�มี้สาเห็ตุที่้�จำเป็นี้	 เชี่นี้	 เกิดภาวัะโรค์ระบาด	สถุานี้ที่้�จัดเก็บสินี้ค์�า 
ไมี่เอ่�ออำนี้วัยต่อการตรวัจนี้ับสินี้ค์�า	กิจการมี้สาขาที่้�อย้่ต่างสถุานี้ที่้�เป็นี้จำนี้วันี้มีาก	 เป็นี้ต�นี้	อย่างไรก็ตามีการมีุ่งเนี้�นี้ 
การตรวัจนี้บัสนิี้ค์�าค์งเห็ลอ่อาจไมีใ่ชีเ่ปน็ี้ที่างเห็ลอ่เดย้วัในี้อนัี้ที่้�จะที่ราบวัา่สนิี้ค์�าค์งเห็ลอ่มีตั้วัตนี้อย้จ่รงิ	และการแสดงมีล้ค์า่
สนิี้ค์�าในี้งบการเงินี้สอดค์ล�องกับมีาตรฐานี้การบัญช้ี	และมีาตรฐานี้การสอบบัญชี	้การสอบบัญชี	้		ยงัมีเ้ค์ร่�องมีอ่ท้ี่�เอ่�ออำนี้วัย
ที่้�ที่ำให็�ผู้้�สอบบัญช้ีตรวัจสอบสอบว่ัามี้ลค่์าสินี้ค์�าเห็ล่อแสดงตามีข�อเท็ี่จจริง	และไม่ีผู้ิดอย่างเป็นี้สาระสำคั์ญท้ี่�มี้ผู้ลกระที่บ 
ต่อการสินี้ใจในี้การดำเนี้ินี้ธีุรกิจ	 เชี่นี้	การที่ดสอบการค์วับค์ุมี	การวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเที่้ยบ	 เป็นี้ต�นี้	ดังนี้ั�นี้ผู้้�สอบบัญชี ้
ค์วัรเล่อกแนี้วัที่างการปฏิิบัติงานี้การสอบบัญชี้ให็�สอดค์ล�องกับสถุานี้การณี์และข�อกำห็นี้ดที่างวัิชีาชี้พื่	การศึึกษานี้้� 
ยังเป็นี้ประโยชีนี้์ต่อห็นี้่วัยงานี้กำกับด้แลในี้การที่ราบถุึงแนี้วัที่างการปฏิิบัติการตรวัจสอบบัญชี้ในี้กรณี้ที่้�ไมี่สามีารถุ 
ตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อได�	และเป็นี้ประโยชีน์ี้ในี้การสอบที่านี้ของผู้้�สอบบัญชี้วั่าเล่อกใชี�แนี้วัที่างปฏิิบัติที่้�เห็มีาะสมีห็ร่อไม่ี	
นี้อกจากนี้้�การศึึกษาน้ี้�ยงัเปน็ี้ประโยชีนี้ต์อ่ผู้้�บรหิ็ารในี้การที่ราบถุงึที่างเลอ่กท้ี่�ผู้้�สอบบญัช้ีใชี�ในี้การตรวัจสอบ	เพื่่�อเปน็ี้แนี้วัที่าง
ในี้การตรวัจนี้ับสินี้ค์�าค์งเห็ล่อต่อไปในี้อนี้าค์ต
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บัที่คัดย�อ

	 การวิิจััยนี้้�มี้วิัตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาค์วิามีแมี่นี้ยำของตัวิแบบ	Altman’s	EM-Score	
Model	ในี้การประเมีินี้ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	แล้ะเพื่่�อศึึกษาปัจัจััยท้�ใช้้พื่ยากรณ์์โอกาส
เกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหลั้กทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทย	
ตัวิอย่างในี้การศึึกษา	ได้แก่	 	ข้อมีูล้ในี้งบการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์ 
แห่งประเทศึไทย	ระหว่ิางปี	พื่.ศึ.	2559	 -	2563	จัำนี้วินี้	400	บริษัท	ทำการทดสอบ
ประสิทธิิภาพื่ตัวิแบบโดยใช้้	Confusion	Matrix	แล้ะวิิเค์ราะห์ปัจัจััยท้�ใช้้พื่ยากรณ์์โอกาส 
เกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้โดยการวิิเค์ราะห์การถุดถุอยโล้จัิสติกแบบไบนี้าร้	 (Binary	
Logistic	Regression)
	 ผล้การศึึกษา	พื่บวิ่าตัวิแบบ	Altman’s	EM-Score	Model	มี้ค์วิามีสามีารถุในี้การ
พื่ยากรณ์ล์้ว่ิงหนี้า้	1	ปีโดยภาพื่รวิมีเฉล้้�ยเทา่กบัรอ้ยล้ะ	95.50	แล้ะพื่บวิา่ปจััจัยัท้�ใช้พ้ื่ยากรณ์์
โอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหลั้กทรัพื่ย์	ระหว่ิาง
ปี	พื่.ศึ.	2559	-	2563	อย่างมี้นี้ัยสำค์ัญทางสถิุติท้�ระดับ	 .05	ได้แก่	อัตราส่วินี้กำไรสะสมี 
ต่อสินี้ทรพัื่ย์รวิมี	อัตราผล้ตอบแทนี้ต่อสินี้ทรัพื่ย์	แล้ะอัตราส่วินี้หนี้้�สินี้รวิมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี 
ในี้ล้ักษณ์ะท้�หากอัตราส่วินี้กำไรสะสมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	 แล้ะอัตราผล้ตอบแทนี้ต่อ
สินี้ทรัพื่ย์เพื่ิ�มีขึ�นี้	จัะทำให้โอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ล้ดล้ง	ขณ์ะท้�อัตราส่วินี้ 
หนี้้�สินี้รวิมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมีเพื่ิ�มีขึ�นี้	จัะทำให้โอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้เพื่ิ�มีขึ�นี้
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ABSTRACT
	 The	 objective	 of	 this	 research	was	 to	 study	 on	 the	 accuracy	 
of	the	Altman’s	EM-Score	Model	 in	predicting	the	financial	distress	and	to	 
investigate	potential	factors	affecting	the	financial	distress	of	the	listed	companies	
in	the	Stock	Exchange	of	Thailand.	Financial	statements	between	the	year	2016	
and	2020	of	the	companies	were	analyzed	by	the	Confusion	Matrix	technique	
and	the	Binary	Logistic	Regression	Equation	model,	in	order	to	test	the	efficacy	
as	well	as	predicting	the	financial	distress.	

	 The	 research	findings	showed	that	 the	Altman’s	EM-Score	Model 
accurately	predicted	 the	financial	distress	by	95.5	percent.	Meanwhile, 
Retained	Earnings/Total	Asset	(RETA),	Return	on	Asset	(ROA),	and	Long-term	
Liabilities/	Total	Liabilities	 (LLTA)	were	significantly	 related	to	the	financial 
distress	of	the	listed	companies	in	the	Stock	Exchange	of	Thailand.	If	the	RETA	
and	the	ROA	increase,	the	financial	distress	would	be	decreased	while	in	case	 
if	the	LLTA	increases,	the	financial	distress	tends	to	increase.
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  บัที่นำา

	 ค์วิามีเส้�ยงท้�สำค์ญัประการหนี้ึ�งท้�สง่ผล้ตอ่ค์วิามีอยูร่อดแล้ะค์วิามีตอ่เนี้่�องในี้การดำเนี้นิี้ธิรุกจิั	ค์อ่การประสบภาวิะ
ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	 (Financial	Distress)	ซึ่ึ�งเป็นี้สถุานี้การณ์์ท้�ธิุรกิจัมี้ค์วิามีอ่อนี้แอทางการเงินี้	ทำให้ไมี่สามีารถุ
ช้ำระหร่อปฏิิบัติตามีภาระผูกพัื่นี้ได้จันี้เกิดเป็นี้เง่�อนี้ไขนี้ำไปสู่ภาวิะล้้มีล้ะล้าย	ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้มัีกสร้างค์วิามี 
เส้ยหายแกเ่จัา้ของกิจัการ	นี้กัล้งทนุี้แล้ะผู้มีส้ว่ินี้ไดเ้ส้ย	แล้ะอาจัสง่ผล้กระทบตอ่ระบบเศึรษฐกิจัในี้ภาพื่รวิมี	ดงัตัวิอยา่งการ
เกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ในี้สหรัฐอเมีริกา	ท้�เป็นี้ผล้มีาจัากวิิกฤตสินี้เช้่�อด้อยค์ุณ์ภาพื่	ระหวิ่างปี	พื่.ศึ.	2550	-	2551	
จันี้เกิดปัญหาค์ุกค์ามีค์วิามีมีั�นี้ค์งของสถุาบันี้การเงินี้	ทำให้บริษัทขนี้าดใหญ่หล้ายแห่งล้้มีล้ะล้าย	แล้ะภาวิะเศึรษฐกิจั 
ของประเทศึถุดถุอยรุนี้แรงจันี้ส่งผล้กระทบไปทั�วิโล้ก	รวิมีถุึงประเทศึไทยท้�เศึรษฐกิจัอยู่ในี้ภาวิะซึ่บเซึ่าต่อเนี้่�องหล้ายปี	

	 ระหวิ่างปี	พื่.ศึ.	2559	–	2563	ธินี้าค์ารแห่งประเทศึไทยรายงานี้วิ่าในี้ช้่วิงต้นี้เศึรษฐกิจัไทยเริ�มีฟื้้�นี้ตัวิ	แต่กล้ับมีา 
ถุดถุอยแล้ะซึ่บเซึ่าล้งในี้ช่้วิงสามีปีหลั้ง	 อันี้เป็นี้ผล้มีาจัากค์วิามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ของการค้์าระหว่ิางประเทศึ	การตอบโต้ 
ทางการค์้าระหวิ่างสหรัฐอเมีริกากับประเทศึค์ู่ค์้า	ต่อเนี้่�องมีาจันี้ถุึงสถุานี้การณ์์การแพื่ร่ระบาดของ	COVID-19	ท้�ส่งผล้ให้มี้ 
การเล้ิกจั้างแรงงานี้สูง	การอุปโภค์แล้ะบริโภค์ภายในี้ประเทศึล้ดล้ง	ภาค์ธิุรกิจับางส่วินี้ขาดสภาพื่ค์ล้่อง	การดำเนี้ินี้ธิุรกิจั 
อยู่ในี้ภาวิะถุดถุอย	จึังเกิดปัจัจััยเส้�ยงท้�อาจัก่อให้เกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดทุนี้ของไทย
จันี้อาจัมี้บางบริษัทท้�ได้รับผล้กระทบอย่างรุนี้แรงแล้ะถุูกเพื่ิกถุอนี้ออกจัากตล้าด	ดังนี้ั�นี้การศึึกษาโอกาสของค์วิามีล้้มีเหล้วิ
ในี้การดำเนี้ินี้ธิุรกิจัของบริษัททั�งหล้ายจัึงมี้ค์วิามีจัำเป็นี้ท้�ทุกฝ่่ายค์วิรให้ค์วิามีสำค์ัญ	 เพื่่�อจัะได้ตัดสินี้ใจัอย่างเหมีาะสมี 
ต่อสถุานี้การณ์์ในี้แต่ล้ะช้่วิงเวิล้า

	 วิิธิ้การหร่อเค์ร่�องมี่อท้�มีักนี้ำมีาใช้้เพื่่�อประเมีินี้ค์วิามีเป็นี้ไปได้ท้�บริษัทจัะประสบภาวิะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ 
ค์่อการวิิเค์ราะห์งบการเงินี้	 โดยใช้้อัตราส่วินี้ทางการเงินี้ท้�หล้ากหล้ายเพ่ื่�อพื่ยากรณ์์โอกาสท้�บริษัทจัะมี้ค์วิามีเส้�ยงท้�จัะ
ล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ด้วิย	จัากอด้ตจันี้ถุึงปัจัจัุบันี้	มี้นี้ักวิิช้าการทั�งในี้ประเทศึแล้ะต่างประเทศึได้ศึึกษา	วิิเค์ราะห์	วิิจััย 
หร่อประเมิีนี้โอกาสท้�ธิุรกิจัจัะล้้มีเหล้วิในี้การดำเนิี้นี้งานี้ไวิ้เป็นี้จัำนี้วินี้มีาก	โดยได้พื่ัฒนี้าแบบจัำล้องขึ�นี้เพื่่�อเป็นี้ระบบ
เต่อนี้ภัยค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ล้่วิงหนี้้าไวิ้หล้ายแบบ	หนี้ึ�งในี้แบบจัำล้องท้�มีักนี้ำมีาใช้้ค์่อ	แบบจัำล้อง	Z-Score	ของ	 
Altman	(1968)	เพื่ราะมีค้์วิามีแมีน่ี้ยำในี้การทำนี้ายสงูแล้ะใช้ง้านี้งา่ย	ซึ่ึ�งไดร้บัการแกไ้ข	พัื่ฒนี้าเพื่ิ�มีเตมิีหล้ายค์รั�ง	จันี้มีแ้บบ
จัำล้องหล้ายแบบ	หนี้ึ�งในี้นี้ั�นี้ค์่อแบบจัำล้อง	Altman’s	Emerging	Market	Score	Model	(Altman,	Hartzell,	&	Peck,	
1995)	ซึ่ึ�งพื่ัฒนี้าขึ�นี้เพื่่�อการวิัดระดับค์ะแนี้นี้ค์วิามีเส้�ยงท้�จัะเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทท้�อยู่ในี้กลุ้่มีประเทศึ 
ตล้าดเกิดใหมี่รวิมีถึุงประเทศึไทย	ดังนี้ั�นี้	 ในี้การประเมีินี้แล้ะศึึกษาโอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัท 
จัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทยในี้ค์รั�งนี้้�จัึงได้นี้ำ	Altman’s	EM-Score	Model	มีาใช้้เป็นี้แบบจัำล้อง
ในี้การศึึกษา	ขณ์ะเด้ยวิกันี้ยังได้นี้ำตัวิแปรท้�เป็นี้ข้อค้์นี้พื่บจัากผล้การวิิจััยทั�งในี้ประเทศึแล้ะต่างประเทศึ	มีาศึึกษาแล้ะ
พื่ยากรณ์โ์อกาสเกิดค์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้ของกลุ้ม่ีตัวิอย่างในี้ค์รั�งนี้้�ด้วิย	โดยกำหนี้ดวัิตถุุประสงค์ข์องการวิจัิัย	เพ่ื่�อศึกึษา 
ค์วิามีแมี่นี้ยำของตัวิแบบ	Altman’s	EM-Score	Model	ในี้การประเมีินี้ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ 
ในี้ตล้าดหลั้กทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทย	แล้ะ	ศึึกษาปัจัจััยท้�ใช้้พื่ยากรณ์์โอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัท 
จัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทย
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  กัารที่บัที่วนวรรณกัรรมและกัารพััฒนาสมมติิฐาน

	 การศึึกษาน้ี้�ได้ทบทวินี้แนี้วิค์ิด	ทฤษฎี้ท้�เก้�ยวิข้องกับค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	แนี้วิค์ิดเก้�ยวิกับการพื่ยากรณ์์ 
ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	อัตราส่วินี้ทางการเงินี้ท้�เก้�ยวิข้อง	แล้ะตัวิแบบในี้การพื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้

  ที่ฤษฎีีที่ี�เกัี�ยวข้้องกัับัความล้มเหลวที่างกัารเงิน

	 ในี้การศึึกษาวิิเค์ราะห์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้นี้ั�นี้มี้ทฤษฎี้ท้�เก้�ยวิข้องกับค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้แล้ะนี้ำมีาใช้้
ประกอบการศึึกษาในี้ค์รั�งนี้้�	ประกอบด้วิย	3	ทฤษฎี้	ค์่อ	ทฤษฎี้ตัวิแทนี้	ทฤษฎี้การส่งสัญญาณ์	แล้ะทฤษฎี้แล้กเปล้้�ยนี้ช้ดเช้ย	

	 1.	ทฤษฎ้ีตวัิแทนี้	(Agency	Theory)	พัื่ฒนี้าโดย	Jensen	and	Meckling	(1976)	ทฤษฎ้ีนี้้�ช้้�ใหเ้หน็ี้ถุงึค์วิามีสัมีพื่นัี้ธิ์
ระหวิ่างผู้ถุ่อหุ้นี้ซึึ่�งเป็นี้เจั้าของบริษัทกับผู้จััดการในี้ฐานี้ะตัวิแทนี้	เนี้่�องจัากตัวิแทนี้ได้รับการแต่งตั�งจัากเจั้าของจึังมี้ค์วิามี 
รับผิดช้อบต่อภาระผูกพื่ันี้ทั�งหมีดต่อเจั้าของ	อย่างไรก็ตามีตัวิแทนี้	อาจัให้ค์วิามีสำคั์ญกับประโยช้น์ี้ส่วินี้ตนี้เหนี้่อกว่ิา
ประโยช้นี้์ของบริษัท	นี้อกจัากนี้้�ตัวิแทนี้ยังสามีารถุปกปิดหร่อกระทำการบางอย่างกับข้อมีูล้ทางการเงินี้ของบริษัททั�งโดย
ตั�งใจัหรอ่ไมีต่ั�งใจัเพื่่�อไมีใ่หเ้จัา้ของรบัรูส้ภาพื่ท้�แทจ้ัริงของบรษิทั	ค์วิามีแตกตา่งของขอ้มีลู้ระหวิา่งตวัิแทนี้แล้ะเจัา้ของนี้ำไปสู่ 
ค์วิามีไมี่สมีมีาตรของข้อมีูล้	ซึ่ึ�งจัะส่งผล้กระทบต่อค์วิามีนี้่าเช้่�อถุ่อของบริษัท	ดังนี้ั�นี้จัึงมี้ค์วิามีจัำเป็นี้ต้องค์วิบค์ุมีตัวิแทนี้ให้ 
เปิดเผยข้อมูีล้เพื่่�อให้เจั้าของสามีารถุค์้นี้หาค์วิามีจัริงเก้�ยวิกับสถุานี้ะของบริษัทได้	หากบริษัทไมี่สามีารถุค์วิบค์ุมีให้ตัวิแทนี้ 
เปิดเผยข้อมีูล้ทางการเงินี้ท้�มี้ค์ุณ์ภาพื่ได้มีากพื่อ	อาจันี้ำไปสู่การตัดสินี้ใจัทางธิุรกิจัท้�ผิดพื่ล้าดแล้ะนี้ำไปสู่ค์วิามีล้้มีเหล้วิ
ทางการเงินี้	

	 2.	ทฤษฎี้การส่งสัญญาณ์	(Signaling	Theory)	พื่ัฒนี้าโดย	Spence	(1973)	 เป็นี้ทฤษฎี้ท้�อธิิบายถุึงพื่ฤติกรรมี
ของค์นี้สองฝ่่ายค์่อ	ผู้ส่งสัญญาณ์แล้ะผู้รับสัญญาณ์	โดยปกติแล้้วิ	ผู้ส่งสัญญาณ์ค์่อบุค์ค์ล้ภายในี้บริษัท	(เช้่นี้	ผู้บริหารหร่อ 
ผู้จััดการ)	 เป็นี้ผู้ท้�มี้ข้อมีูล้ขององค์์กรมีากกวิ่าผู้รับสัญญาณ์ท้�เป็นี้บุค์ค์ล้ภายนี้อก	(เช้่นี้	นี้ักล้งทุนี้)	ข้อมีูล้เหล้่านี้้�มี้ทั�งท้�อาจั
ส่งผล้ทางบวิกแล้ะส่งผล้ทางล้บต่อการตัดสินี้ใจัของผู้รับสัญญาณ์	ผู้ส่งสัญญาณ์จัึงต้องตัดสินี้ใจัวิ่าจัะส่�อสารข้อมีูล้หร่อ
ส่งสัญญาณ์ไปสู่บุค์ค์ล้ภายนี้อกหร่อไมี่อย่างไร	ตัวิอย่างเช้่นี้	ในี้การตัดสินี้ใจัเร่�องโค์รงสร้างเงินี้ทุนี้เป็นี้การส่งสัญญาณ์ให้
บคุ์ค์ล้ภายนี้อกรูว้ิา่ผูบ้รหิารมีค้์วิามีเหน็ี้อยา่งไร		ตอ่ทศิึทางของบรษิทัในี้อนี้าค์ต	นี้กัล้งทนุี้โดยทั�วิไปอาจัมีองวิา่การตดัสนิี้ใจั 
ดา้นี้โค์รงสรา้งเงนิี้ทนุี้ทั�งหมีดเปน็ี้สญัญาณ์บางอยา่ง	เช้น่ี้	บรษิทัท้�ออกตราสารทนุี้ใหมีโ่ดยทั�วิไปจัะทำใหร้าค์าหุน้ี้ล้ดล้ง	เนี้่�องจัาก
การออกหุน้ี้เพื่ิ�มีทนุี้อาจัเปน็ี้สญัญาณ์ท้�บง่บอกวิา่บรษิทักำล้งัเผช้ญิกบัปญัหาดา้นี้สภาพื่ค์ล้อ่งหรอ่มีแ้นี้วิโนี้ม้ีด้านี้สภาพื่ค์ล้อ่ง
ล้ดล้ง	ในี้ทางกล้บักนัี้หากบรษิทัมีค้์วิามีสามีารถุในี้การช้ำระภาระผกูพื่นัี้ระยะยาวิไดด้ห้รอ่ม้ีแนี้วิโนี้ม้ีท้�ด้	โดยทั�วิไปจัะกอ่หนี้้� 
เพื่ิ�มีขึ�นี้เพื่่�อหล้ก้เล้้�ยงค์วิามีเปน็ี้ไปไดท้้�จัะสง่สญัญาณ์เช้งิล้บ	จัากแนี้วิค์ดิพื่่�นี้ฐานี้เก้�ยวิกบัทฤษฎีก้ารสง่สญัญาณ์ทำใหผู้ใ้ช้ข้อ้มีลู้
ทางการเงินี้สามีารถุใช้้ข้อมีูล้ทางการเงินี้เก้�ยวิกับสภาพื่ค์ล้่อง	การก่อหนี้้�	ค์วิามีสามีารถุในี้การทำกำไร	หร่อประสิทธิิภาพื่ 
การบริหารสินี้ทรัพื่ย์	ท้�บริษทัจัดทะเบย้นี้เปิดเผยหรอ่ส่งสัญญาณ์ออกมีาเพื่่�อวิเิค์ราะห์ค์วิามีเส้�ยงในี้การดำเนิี้นี้งานี้ของบริษทั
ซึ่ึ�งเป็นี้ปัจัจััยท้�ส่งผล้ให้บริษัทอาจัประสบค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้

	 3.	ทฤษฎีแ้ล้กเปล้้�ยนี้ช้ดเช้ย	(Trade	–	off	Theory)	พื่ฒันี้าโดย	Kraus	and	Litzenberger	(1973)	ทฤษฎ้ีนี้้�อธิบิาย
วิ่า	บริษัทจัะมี้สัดส่วินี้ของหน้ี้�สินี้ในี้โค์รงสร้างเงินี้ทุนี้ท้�ด้ท้�สุดเมี่�อบริษัทสามีารถุหาจัุดท้�มี้ค์วิามีเหมีาะสมีระหวิ่างประโยช้นี้์
จัากการก่อหนี้้�แล้ะต้นี้ทุนี้จัากค์วิามีเส้�ยงท้�จัะล้้มีล้ะล้าย	แล้ะโค์รงสร้างเงินี้ทุนี้ท้�ด้ท้�สุดสามีารถุทำให้บริษัทม้ีมีูล้ค่์าเพื่ิ�มี 
จัากการประหยัดภาษ้แล้ะต้นี้ทุนี้ของการมี้ตัวิแทนี้	เนี้่�องจัากในี้การระดมีทุนี้ของบริษัท	มี้แหล้่งเงินี้ทุนี้มีาจัาก	2	ส่วินี้	ค์่อ	
แหล่้งเงินี้ทุนี้ภายในี้แล้ะแหล่้งเงินี้ทุนี้ภายนี้อก	ข้อด้ของการใช้้แหล่้งเงินี้ทุนี้จัากภายนี้อกหร่อการกู้ย่มีค์่อการนี้ำดอกเบ้�ย 
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จัากการกู้ย่มีไปใช้้ประโยช้นี้์เพื่่�อการล้ดหย่อนี้ภาษ้	 	แต่ในี้ทางตรงกันี้ข้ามีก็ทำให้บริษัท	 เกิดต้นี้ทุนี้อย่างหนี้ึ�งเพื่ิ�มีขึ�นี้มีา
ค์่อต้นี้ทุนี้ในี้การล้้มีล้ะล้าย	ซึ่ึ�งจัะส่งผล้ให้มีูล้ค่์าของกิจัการล้ดล้ง	 ในี้เวิล้าต่อมีาได้ม้ีการค์ิดค์้นี้	ต่อยอด	จันี้เกิดทฤษฎ้ี 
การจััดล้ำดับขั�นี้ของเงินี้ทุนี้	 (Pecking	Order	Theory)	 โดย	Myers	 (1984)	ซึ่ึ�งพื่ยายามีหาค่์าใช้้จ่ัายของข้อมีูล้ท้�ไมี่
สมีมีาตร	Myers	ระบวุิา่	บรษิทัตา่ง	ๆ 	จัดัล้ำดับค์วิามีสำคั์ญของแหล่้งเงินี้ทุนี้	โดยเริ�มีจัากการใช้เ้งินี้ทนุี้ภายในี้เป็นี้ล้ำดับแรก 
ต่อมีาจััดหาเงินี้ทุนี้จัากการก่อหนี้้�	แล้ะการออกหุ้นี้ทุนี้เป็นี้ล้ำดับสุดท้าย	ซึ่ึ�งการตัดสินี้ใจัในี้โค์รงสร้างเงินี้ทุนี้ดังกล้า่วิ	บริษัท 
อาจัไดร้บัทั�งประโยช้นี้	์แล้ะขณ์ะเดย้วิกนัี้กอ็าจัมีค้์วิามีเส้�ยงท้�เกดิจัากการกอ่หนี้้�เพื่ิ�มีขึ�นี้จันี้นี้ำไปสูค่์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้ 
อันี้เนี้่�องมีาจัากการเกิดต้นี้ทุนี้ท้�เก้�ยวิข้องจัำนี้วินี้มีาก

  แนวคิดเกัี�ยวกัับักัารพัยากัรณ์ความล้มเหลวที่างกัารเงิน

	 การพื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้เกิดขึ�นี้จัาก	Fitzpatrick	 (1932)	ท้�ศึึกษาอัตราส่วินี้ทางการเงินี้ท้�เป็นี้ตัวิ 
บ่งช้้�ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทอุตสาหกรรมีในี้สหรัฐอเมีริกาท้�ม้ีค์วิามีมีั�นี้ค์งทางการเงินี้เปร้ยบเท้ยบกับบริษัท 
ท้�ล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ในี้ช้่วิงปี	ค์.ศึ.	1920	-	1929	แล้ะจัากอด้ตจันี้ถุึงปัจัจัุบันี้	การศึึกษาแล้ะพื่ยากรณ์์เร่�องค์วิามีล้้มีเหล้วิ
ของธิุรกิจั	มี้การนี้ำข้อมีูล้ทางบัญช้้มีาใช้้ในี้การพื่ิจัารณ์าเพื่ิ�มีมีากขึ�นี้	โดยนี้ำอัตราส่วินี้ทางการเงินี้ต่าง	ๆ	ท้�นี้่าจัะเป็นี้ปัจัจััย 
ท้�มีผ้ล้ตอ่ค์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษทั	แล้ะมีก้ารค์ดิค์น้ี้	พัื่ฒนี้า	ตวัิแบบ	(Model)	ในี้การศึกึษาเพื่่�อนี้ำมีาใช้้วิเิค์ราะห์
ร่วิมีกับเค์ร่�องมี่อทางสถิุติต่างๆ	อย่างต่อเน่ี้�อง	ทั�งนี้้�	 เพื่่�อให้การส่งสัญญาณ์เต่อนี้เก้�ยวิกับค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ท้�อาจั 
เกิดขึ�นี้กับบริษัทในี้แต่ล้ะภูมีิภาค์ม้ีค์วิามีแม่ีนี้ยำ	 เหมีาะสมีกับลั้กษณ์ะของการดำเนิี้นี้ธุิรกิจัในี้แต่ล้ะช่้วิงเวิล้า	 เพื่่�อจัะได้ 
นี้ำไปใช้้ตัดสินี้ใจัวิางแผนี้ป้องกันี้หร่อจััดการค์วิามีเส้�ยงอย่างเหมีาะสมีต่อไป

 อัติราส�วนที่างกัารเงินที่ี�เกัี�ยวข้้องกัับักัารพัยากัรณ์ความล้มเหลวที่างกัารเงิน

	 จัากการศึกึษาวิจิัยัเก้�ยวิกบัค์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้ของนี้กัวิชิ้าการทั�งในี้ประเทศึแล้ะตา่งประเทศึไดค้์น้ี้พื่บตวัิแปร
อัตราส่วินี้ทางการเงินี้หล้ายตัวิแปรท้�สามีารถุพื่ยากรณ์์โอกาสท้�กิจัการจัะประสบค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้จันี้อาจัถุึงขั�นี้ 
ล้้มีล้ะล้าย	การวิิจััยนี้้�ได้ค์ัดสรรตัวิแปรเพื่่�อนี้ำมีาศึึกษา	จัำนี้วินี้	14	ตัวิแปร	ดังนี้้�

	 1.	อัตราส่วินี้ท้�ใช้้พื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของ	Altman’s	EM-Score	Model	ประกอบด้วิย	1)	อัตรา 
ส่วินี้เงินี้ทุนี้หมีุนี้เวิ้ยนี้ต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	(Working	Capital/Total	Asset	:	WCTA)	2)	อัตราส่วินี้กำไรสะสมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	
(Retained	Earnings/Total	Asset:	RETA)	3)	อัตราส่วินี้กำไรก่อนี้ต้นี้ทุนี้ทางการเงินี้แล้ะภาษ้ต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	(Earnings	
Before	Interest	&	Taxes/Total	Asset:	EBITTA)	แล้ะ	4)	มูีล้ค่์าตามีบัญช้ข้องส่วินี้ของเจัา้ของต่อหนี้้�สินี้รวิมี	(Book	Value	
of	Equity/Total	Liabilities:	BVETL)

	 2.	อัตราส่วินี้ท้�ใช้้พื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้จัากการศึึกษาของนี้ักวิิช้าการท่านี้อ่�นี้	 ได้แก่	1)	อัตราส่วินี้
กำไรก่อนี้ต้นี้ทุนี้ทางการเงินี้แล้ะภาษ้ต่อหนี้้�สินี้รวิมี	(EBITTL)	(Pilasri	&	Phadoongsitthi,	2011)	2)	อัตราส่วินี้หนี้้�สินี้รวิมี 
ต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	(TLTA)	(Dhammacheewan,	2006;	Khemnguad,	2011;	Peeracheir,	2018;	Ernawati,	Handojo,	
&	Murhadi,	2018)	3)	 อัตราส่วินี้หนี้้�สินี้ระยะยาวิต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	(LLTA)	 (Aramtiantamrong,	2011)	4)	 อัตราส่วินี้
หนี้้�สินี้ไมี่หมีุนี้เวิ้ยนี้ต่อหนี้้�สินี้รวิมี	(LLTL)	(Aramtiantamrong,	2011)	5)	อัตราผล้ตอบแทนี้ต่อสินี้ทรัพื่ย์	(ROA)	(Pilasri 
&	Phadoongsitthi,	2011;	Aramtiantamrong,	2011)	6)	อตัราผล้ตอบแทนี้ต่อสว่ินี้ของผูถุ้อ่หุน้ี้	(ROE)	(Duangkongsuk,	
Chaiyakhet,	&	Neerapattanaku,	2018)	7)	อัตราส่วินี้กระแสเงินี้สดจัากการดำเนี้ินี้งานี้ต่อหนี้้�สินี้รวิมี	 (CFOTL) 
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(Cheng-Iam,	2001;	Siriwattanatrakul,	2002)	8)	 อัตราส่วินี้กระแสเงินี้สดจัากการดำเนิี้นี้งานี้ต่อหนี้้�สินี้หมีุนี้เวิ้ยนี้ 
(CFOCL)	 (Siriwattanatrakul,	2002;	Dhammacheewan,	2006)	9)	อัตราส่วินี้กระแสเงินี้สดจัากการดำเนี้ินี้งานี้ 
ตอ่หนี้้�สินี้ไม่ีหมุีนี้เวิย้นี้	(CFOLL)	แล้ะ	10)	อัตราส่วินี้กระแสเงินี้สดจัากการดำเนิี้นี้งานี้ต่อกำไรสุทธิ	ิ(CFONI)	(Kamaluddin,	
Ishak,	&	Mohammed,	2019)	

  ติัวแบับัในกัารพัยากัรณ์ความล้มเหลวที่างกัารเงิน

	 หนี้ึ�งในี้แบบจัำล้องการทำนี้ายค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ซึ่ึ�งเป็นี้ท้�รู้จัักมีากท้�สุดเนี้่�องจัากมี้ค์วิามีแมี่นี้ยำสูง 
ในี้การทำนี้ายแล้ะใช้้งานี้ง่ายค์่อ	ตัวิแบบ	Altman	Z-Score	Model	ซึ่ึ�งถุูกพื่ัฒนี้าขึ�นี้ในี้ปี	ค์.ศึ.	1968	โดย	Edward	Altman	
ต้องการสร้างมีาตรวิัดเช้ิงปริมีาตร	(Quantitative	Measure)	จัากข้อมีูล้งบการเงินี้ท้�สามีารถุนี้ำไปใช้้ในี้การประเมีินี้	ช้้�วิัด	
แล้ะพื่ยากรณ์์ระดับค์วิามีเส้�ยงวิ่าบริษัทมี้โอกาสจัะเข้าสู่ภาวิะล้้มีล้ะล้ายหร่อไม่ีเพื่้ยงใด	Altman	Z-Score	เป็นี้ค์่าค์ะแนี้นี้ 
ท้�เป็นี้ผล้ลั้พื่ธ์ิจัากการวิิเค์ราะห์เพื่่�อทดสอบค์วิามีแข็งแกร่งด้านี้การเงินี้ท้�วิัดค์วิามีเป็นี้ไปได้ของการล้้มีล้ะล้ายของบริษัท 
ท้�เป็นี้ผูผ้ล้ติสินี้ค์า้	อัตราสว่ินี้ทางการเงินี้หรอ่ตวัิแปรท้�ถุกูเล้อ่กมีาใช้ใ้นี้การวิเิค์ราะห	์ประกอบด้วิย	อตัราสว่ินี้เงนิี้ทนุี้หมีนุี้เวิย้นี้
ต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	 (X1)	 อัตราส่วินี้กำไรสะสมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	 (X2)	 อัตราส่วินี้กำไรก่อนี้ต้นี้ทุนี้ทางการเงินี้แล้ะภาษ ้
ต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	 (X3)	 อัตราส่วินี้มูีล้ค่์าหุ้นี้ตามีราค์าตล้าดต่อหนี้้�สินี้รวิมี	 (X4)	แล้ะอัตราส่วินี้ยอดขายต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	 
(X5)	โดยค์ำนี้วิณ์จัากสมีการของตัวิแปรห้าตัวิท้�ถุ่วิงนี้�ำหนี้ักด้วิยค์่าสัมีประสิทธิิ�	ดังนี้้�

Z = 1.2X1 + 1.4X2 + 3.3X3 + 0.6X4 + 0.999X5

	 แบบจัำล้องได้รับการแก้ไขหล้ายค์รั�งโดย	Altman	มี้การปรับปรุงพื่ารามีิเตอร์อย่างต่อเนี้่�องจัากปัญหาเก้�ยวิกับ 
นี้�ำหนี้ักของตัวิแปรอิสระท้�ใช้้เนี้่�องจัากข้อแตกต่างเก้�ยวิกับระบบบัญช้้แล้ะการบริหารงานี้ในี้กลุ้่มีประเทศึอ่�นี้	จัึงปรับ
ดัช้นี้้เพื่่�อใช้้กับบริษัทนี้อกตล้าดหล้ักทรัพื่ย์	แล้ะบริษัทในี้กลุ้่มีประเทศึตล้าดเกิดใหมี่	 (Emerging	Market)	ท้�ค์ำนี้ึงถุึง 
ผล้กระทบจัากปัจัจััยต่าง	ๆ	 เช้่นี้	 อัตราแล้กเปล้้�ยนี้	ค์วิามีเส้�ยงของอุตสาหกรรมี	หร่อลั้กษณ์ะของอุตสาหกรรมี	เป็นี้ต้นี้ 
แล้ะเรย้กว่ิาเป็นี้แบบจัำล้อง	Emerging	Market	Scoring	(EMS)	ซึ่ึ�งมีต้วัิแปรในี้สมีการจัำนี้วินี้	4	ตัวิ	ประกอบด้วิย	อัตราส่วินี้
เงินี้ทุนี้หมีุนี้เวิ้ยนี้ต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	(X1)	อัตราส่วินี้กำไรสะสมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	(X2)	อัตราส่วินี้กำไรก่อนี้ต้นี้ทุนี้ทางการเงินี้
แล้ะภาษ้ต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	(X3)	อัตราส่วินี้มีูล้ค์่าตามีบัญช้้ของผู้ถุ่อหุ้นี้ต่อหนี้้�สินี้รวิมี	(X4)	โดยเพื่ิ�มีค์่าค์งท้�	แล้ะถุ่วิงนี้�ำหนี้ัก
ด้วิยค์่าสัมีประสิทธิิ�ใหมี่	ดังนี้้�	

Z = 3.25 + 6.56X1 + 3.26X2 + 6.72X3 + 1.05X4

	 การศึกึษาเก้�ยวิกับค์วิามีแม่ีนี้ยำของ	Altman’s	EM-Score	Model	ถูุกวิจิัยัเพื่ิ�มีเติมีโดยใช้ข้้อมูีล้จัากประเทศึเม็ีกซิึ่โก	
อาร์เจันี้ตินี้า	 อิตาล้้	 จ้ันี้	มีาเล้เซึ่้ย	แล้ะสิงค์โปร์	ผล้การวิิจััยพื่บว่ิา	แบบจัำล้องของ	Altman	เป็นี้สมีการท้�มี้ค์วิามีถุูกต้อง
แล้ะเหมีาะสมีกับประเทศึตล้าดเกิดใหมี่เนี้่�องจัากมี้ค์วิามีแมี่นี้ยำในี้การทำนี้ายระดับสูง	สำหรับการพื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิ 
ทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหลั้กทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทย	มี้การศึึกษาโดยนัี้กวิิช้าการในี้ประเทศึมีาอย่าง
ต่อเนี้่�อง	ผล้การศึึกษาพื่บวิ่า	ค์วิามีแมี่นี้ยำของ	Altman’s	EM-Score	Model	ท้�ใช้้ข้อมีูล้ช้่วิงปี	พื่.ศึ.	2542	–	2552 
ตวัิแบบม้ีค์วิามีสามีารถุในี้การพื่ยากรณ์ส์ถุานี้ะของบริษทัล่้วิงหน้ี้า	1	ป	ีไดม้ีากกว่ิาร้อยล้ะ	95	(Khemnguad,	2011)	ขณ์ะท้� 
Meeampol	et	al.	(2014)	ศึกึษาค์วิามีแม่ีนี้ยำของ	EM-Score	Model	โดยใช้ข้้อมีลู้ของบริษทัจัดทะเบย้นี้ในี้ตล้าดหลั้กทรัพื่ย์
แห่งประเทศึไทยในี้ปี	ค์.ศึ.	2012	พื่บวิ่าแบบจัำล้องมี้ค์วิามีแมี่นี้ยำในี้การทำนี้ายล้่วิงหนี้้า	2	ปี	 ร้อยล้ะ	75.86แล้ะ	 
Kosanlawit,	Ugsornwong,	&	Lewnanonchai	 (2021)	ศึึกษาค์วิามีแม่ีนี้ยำของ	EM-Score	Model	 โดยใช้้ข้อมูีล้ 
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ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทยระหวิ่างปี	พื่.ศึ.	2542	-	2560	พื่บวิ่าแบบจัำล้องมี้ค์วิามีแมี่นี้ยำ
ในี้การทำนี้ายล้่วิงหนี้้า	1	ปี	ร้อยล้ะ	71.80	ดังนี้ั�นี้เนี้่�องจัากประเทศึไทยจััดอยู่ในี้กลุ้่มีประเทศึตล้าดเกิดใหมี่	ท้�มี้การศึึกษา
ค์วิามีแมี่นี้ยำในี้การพื่ยากรณ์์ของแบบจัำล้องดังกล้่าวิมีาอย่างต่อเนี้่�องแล้ะพื่บวิ่าม้ีค์วิามีแมี่นี้ยำอยู่ในี้ระดับสูง	การวิิจััย 
ค์รั�งนี้้�จึังต้องการศึึกษาว่ิานี้ักล้งทุนี้ยังค์งใช้้แบบจัำล้องของ	Altman	เพื่่�อประเมิีนี้ค์วิามีเส้�ยงต่อภาวิะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ 
ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้เบ่�องต้นี้ได้หร่อไมี่	ขณ์ะเด้ยวิกันี้ยังได้แสวิงหาตัวิแปรอัตราส่วินี้ทางการเงินี้อ่�นี้ท้�นี้ักวิิช้าการ 
ในี้ประเทศึศึึกษาแล้้วิพื่บวิ่าเก้�ยวิข้องกับการพื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	จัำนี้วินี้	14	ตัวิ	 เพ่ื่�อใช้้ในี้การศึึกษาแล้ะ
พื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ในี้ค์รั�งนี้้�

  สมมติิฐานกัารวิจััย

	 จัากการศึึกษาแนี้วิค์ิด	ทฤษฎี้	แล้ะงานี้วิิจััยท้�เก้�ยวิข้องกับการพื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัท	พื่บวิ่า 
มีตั้วิแปรจัำนี้วินี้หนี้ึ�งท้�ถุกูใช้จ้ัำแนี้กบริษทัท้�ล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้	แล้ะบริษทัปกตินี้อกเหนี้อ่จัากตัวิแปรในี้สมีการของ	Altman	
จัึงสรุปเป็นี้สมีมีติฐานี้การวิิจััย	ดังนี้้�

	 โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ขึ�นี้กับตัวิแปรอิสระอย่างนี้้อย	1	 ตัวิแปร	ในี้	14	ตัวิแปรท้�ทำ 
การศึึกษา

  วิธัีดำาเนินกัารวิจััย 

การเก็บรวบรวมข้้อมูล

	 การวิิจััยนี้้�ใช้้แบบตรวิจัสอบรายการ	(Checklist)	 เป็นี้เค์ร่�องมี่อในี้การเก็บรวิบรวิมีข้อมีูล้ทางการเงินี้จัากแหล่้ง
ข้อมีูล้ทุติยภูมีิ	ค์่องบการเงินี้ประจัำปี	 (SET	Smart)	แล้ะแบบรายงานี้	56-1	ระหวิ่างปี	พื่.ศึ.	2559	–	2563	ของบริษัท 
จัดทะเบย้นี้ในี้ตล้าดหลั้กทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทยท้�มีข้อ้มูีล้สมีบูรณ์ทุ์กกลุ้ม่ีอุตสาหกรรมีจัำนี้วินี้	400	บรษิทั	ยกเวิน้ี้กลุ้ม่ีธุิรกิจั
การเงนิี้	กองทนุี้รวิมีอสงัหารมิีทรพัื่ย	์แล้ะกองทรัสต์เพื่่�อการล้งทนุี้ในี้อสงัหารมิีทรพัื่ย	์เนี้่�องจัากกลุ้ม่ีธุิรกิจัดงักล้า่วิต้องปฏิบัิติ
ตามีประกาศึธินี้าค์ารแห่งประเทศึไทยวิ่าด้วิยหลั้กเกณ์ฑ์์การกำกับดูแล้โค์รงสร้างแล้ะขอบเขตธุิรกิจัของกลุ้่มีธุิรกิจัการเงินี้ 
จัึงทำให้รายการในี้งบการเงินี้อาจัแตกต่างจัากธิุรกิจัอ่�นี้	ดังนี้ั�นี้	 ในี้การวิิจััยค์รั�งนี้้�จัึงมี้งบการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ 
ในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทยท้�เป็นี้ตัวิอย่างในี้การศึึกษา	จัำนี้วินี้	2,000	ตัวิอย่าง	(จัำนี้วินี้	400	บริษัท	x	5	ปี)	

การวัดค่่าตััวแปรและแบบจำลอง

	 ตัวิแปรอิสระท้�ทำการศึึกษาประกอบด้วิยอัตราส่วินี้ทางการเงินี้	จัำนี้วินี้	14	 ตัวิแปร	 โดยมี้รายช้่�อตัวิแปรแล้ะ 
วิิธิ้การค์ำนี้วิณ์	ดังนี้้�

	 	 WCTA		=	 เงินี้ทุนี้หมีุนี้เวิ้ยนี้	÷	สินี้ทรัพื่ย์รวิมี

	 	 RETA	 =	 กำไรสะสมี	÷	สินี้ทรัพื่ย์รวิมี

	 	 EBITTA	=	 กำไรก่อนี้ต้นี้ทุนี้ทางการเงินี้แล้ะภาษ้	÷	สินี้ทรัพื่ย์รวิมี

	 	 BVETL	 =	 มีูล้ค์่าตามีบัญช้้ของส่วินี้ของเจั้าของ	÷	หนี้้�สินี้รวิมี

	 	 EBITTL	=	 กำไรก่อนี้ต้นี้ทุนี้ทางการเงินี้แล้ะภาษ้	÷	หนี้้�สินี้รวิมี
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	 	 TLTA	 =	 หนี้้�สินี้รวิมี	÷	สินี้ทรัพื่ย์รวิมี

	 	 LLTA	 =	 หนี้้�สินี้ไมี่หมีุนี้เวิ้ยนี้	÷	สินี้ทรัพื่ย์รวิมี

	 	 LLTL	 =	 หนี้้�สินี้ไมี่หมีุนี้เวิ้ยนี้	÷	หนี้้�สินี้รวิมี

	 	 ROA	 =	 กำไรสุทธิิ	÷	สินี้ทรัพื่ย์รวิมี

	 	 ROE	 =	 กำไรสุทธิิ	÷	ส่วินี้ของผู้ถุ่อหุ้นี้

	 	 CFOTL	=	 กระแสเงินี้สดจัากการดำเนี้ินี้งานี้	÷	หนี้้�สินี้รวิมี

	 	 CFOCL	=	 กระแสเงินี้สดจัากการดำเนี้ินี้งานี้	÷	หนี้้�สินี้หมีุนี้เวิ้ยนี้

	 	 CFOLL	=	 กระแสเงินี้สดจัากการดำเนี้ินี้งานี้	÷	หนี้้�สินี้ไมี่หมีุนี้เวิ้ยนี้

	 	 CFONI	 =	 กระแสเงินี้สดจัากการดำเนี้ินี้งานี้	÷	กำไรสุทธิิ

	 ส่วินี้ตัวิแปรตามี	เป็นี้ตัวิแปรท้�จัำแนี้กบริษัทออกเป็นี้	2	กลุ้่มี	ค์่อ	1)	กลุ้่มีปกติ	2)	กลุ้่มีท้�ล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	ซึ่ึ�งได้
มีาจัากการค์ำนี้วิณ์หาค์่าดัช้นี้้ค์วิามีเส้�ยงต่อค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	ตามีตัวิแบบ	Altman’s	EM-Score	Model	

	 แบบจัำล้องท้�ใช้้ในี้การศึึกษาค์รั�งนี้้�	ค์่อ	 ตัวิแบบ	Altman’s	EM-Score	Model	สมีการค์ำนี้วิณ์ค่์าค์ะแนี้นี้ดัช้นี้้ 
ค์วิามีเส้�ยง	(Z-Score)	มี้ดังนี้้�

   Z  = 3.25 + 6.56X
1
 + 3.26X

2
 + 6.72X

3
 + 1.05X

4

	 เกณ์ฑ์์ท้�ใช้้ในี้การจัำแนี้กช้่วิงค์ะแนี้นี้ค์่าดัช้นี้้ค์วิามีเส้�ยงต่อค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	กำหนี้ดไวิ้	ดังนี้้�	 (Altman,	
Danovi,	&	Falini,	2013)	

	 	 	 Z	>=	2.99	 								มีสุุข้ภาพทางการเงินที�ดี	(Safe	Zone)

	 	 	 1.80	<	Z	<	2.99						มีค่วามไม่แน่นอนที�จะล้มละลาย	(Grey	Zone)

	 	 	 Z	<=	1.80		 								มีค่วามเสุี�ยงสุูงที�จะล้มละลาย	(Distress	Zone)

  กัารวิเคราะห์ข้้อมูล

	 การวิิจััยค์รั�งน้ี้�ใช้้สถุิติเช้ิงพื่รรณ์นี้าในี้การอธิิบายลั้กษณ์ะของตัวิอย่าง	แล้ะใช้้สถุิติเช้ิงอนีุ้มีานี้ในี้การวิิเค์ราะห์ 
ค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ิระหว่ิางตัวิแปรตามีกับตัวิแปรอิสระ	 ในี้การวิิเค์ราะห์อัตราส่วินี้ทางการเงินี้	แล้ะค์ะแนี้นี้ดัช้น้ี้ค์วิามีเส้�ยง 
ต่อค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ตามีตัวิแบบของ	Altman	จัะใช้้โปรแกรมีสำเร็จัรูป	แล้ะนี้ำค์่าดัช้นี้้ท้�ได้มีาจัำแนี้กบริษัท 
ออกเป็นี้	2	กลุ้่มี	ค์่อ	1)	กลุ้่มีท้�มี้สุขภาพื่ทางการเงินี้ด้แล้ะกลุ้่มีท้�ม้ีค์วิามีไมี่แนี้่นี้อนี้ท้�จัะล้้มีล้ะล้ายเป็นี้	“บริษัทปกติ” 
2)	กลุ้่มีท้�มี้ค์วิามีเส้�ยงสูงท้�จัะล้้มีล้ะล้ายเป็นี้	“บริษัทล้้มีเหล้วิทางการเงินี้”

	 การศึึกษาค์วิามีแมี่นี้ยำของตัวิแบบ	Altman’s	EM-Score	Model	 เพ่ื่�อการประเมีินี้ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้
จัะเล้่อกใช้้	Confusion	Matrix	 เป็นี้เค์ร่�องมี่อในี้การประเมิีนี้ประสิทธิิภาพื่การพื่ยากรณ์์ของตัวิแบบ	โดยเปร้ยบเท้ยบ
ประสิทธิิภาพื่ระหวิ่างค์่าการพื่ยากรณ์์กับค์่าจัริง	ดังนี้้�
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CFONI = กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน ÷ กำไรสุทธิ 
 สวนตัวแปรตาม เปนตัวแปรที่จำแนกบริษัทออกเปน 2 กลุม คือ 1) กลุมปกติ 2) กลุมที่ลมเหลว                    

ทางการเงิน ซึ่งไดมาจากการคำนวณหาคาดัชนีความเสี่ยงตอความลมเหลวทางการเงิน ตามตัวแบบ Altman’s 

EM-Score Model  

 แบบจำลองที่ใชในการศึกษาครั้งนี ้ คือ ตัวแบบ Altman’s EM-Score Model สมการคำนวณ                

คาคะแนนดัชนีความเสี่ยง (Z-Score) มีดังน้ี 

Z  = 3.25 + 6.56X1 + 3.26X2 + 6.72X3 + 1.05X4 

 เกณฑที่ใชในการจำแนกชวงคะแนนคาดัชนีความเสี่ยงตอความลมเหลวทางการเงิน กำหนดไว ดังน้ี 
(Altman, Danovi, & Falini, 2013)  

Z >= 2.99         มีสุขภาพทางการเงินที่ดี (Safe Zone) 
1.80 < Z < 2.99   มีความไมแนนอนที่จะลมละลาย (Grey Zone) 

   Z <= 1.80          มีความเสี่ยงสูงที่จะลมละลาย (Distress Zone) 

 
การวิเคราะหขอมูล 

การวิจัยครั้งนี้ใชสถิติเชิงพรรณนาในการอธิบายลักษณะของตัวอยาง และใชสถิติเชิงอนุมานในการ
วิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระ ในการวิเคราะหอัตราสวนทางการเงิน และคะแนน
ดัชนีความเสี่ยงตอความลมเหลวทางการเงินตามตัวแบบของ Altman จะใชโปรแกรมสำเร็จรูป และนำคาดัชนี
ที่ไดมาจำแนกบริษัทออกเปน 2 กลุม คือ 1) กลุมที่มีสุขภาพทางการเงินดีและกลุมที่มีความไมแนนอนที่จะ
ลมละลายเปน “บริษัทปกติ” 2) กลุมที่มีความเสี่ยงสูงที่จะลมละลายเปน “บริษัทลมเหลวทางการเงิน” 

การศึกษาความแมนยำของตัวแบบ Altman’s EM-Score Model เพื่อการประเมินความลมเหลว                  
ทางการเง ินจะเล ือกใช Confusion Matrix เป นเคร ื ่องมือในการประเมินประสิทธิภาพการพยากรณ                        
ของตัวแบบ โดยเปรียบเทียบประสิทธิภาพระหวางคาการพยากรณกับคาจริง ดังน้ี 
 

 

สถ
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พย
าก

รณ
  

 สถานะทางการเงินจริง 

 บริษัทลมเหลวทางการเงิน บริษัทปกติ 

ลมเหลวทางการเงิน TP FP 

ปกติ FN TN 
 

โดยท่ี  

      True Positive (TP) หมายถึง โปรแกรมทำนายวาลมเหลวทางการเงนิ และบริษัทลมเหลวทางการเงินจริง 

       True Negative (TN) หมายถึง โปรแกรมทำนายวาปกติ และบริษัทปกติจริง 

       False Positive (FP) หมายถึง โปรแกรมทำนายวาลมเหลวทางการเงิน แตเปนบริษัทปกติ 

       False Negative (FN) หมายถึง โปรแกรมทำนายวาปกติ แตเปนบริษัทที่ลมเหลวทางการเงิน 
       การวัดคาความแมนยำของ Model วัดจากคา Accuracy จากสมการตอไปน้ี 

   

 Accuracy =  
��+��

��+��+��+��
 

โดยท้�	

	 True	Positive	(TP)	หมีายถุึง	โปรแกรมีทำนี้ายวิ่าล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	แล้ะบริษัทล้้มีเหล้วิทางการเงินี้จัริง

	 True	Negative	(TN)	หมีายถุึง	โปรแกรมีทำนี้ายวิ่าปกติ	แล้ะบริษัทปกติจัริง

	 False	Positive	(FP)	หมีายถุึง	โปรแกรมีทำนี้ายวิ่าล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	แต่เป็นี้บริษัทปกติ

	 False	Negative	(FN)	หมีายถุึง	โปรแกรมีทำนี้ายวิ่าปกติ	แต่เป็นี้บริษัทท้�ล้้มีเหล้วิทางการเงินี้

	 การวิัดค์่าค์วิามีแมี่นี้ยำของ	Model	วิัดจัากค์่า	Accuracy	จัากสมีการต่อไปนี้้�

	 การวิิเค์ราะห์ข้อมีูล้เพื่่�อศึึกษาปัจัจััยท้�ใช้้พื่ยากรณ์์โอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ 
ในี้ตล้าดหลั้กทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทย	ใช้้การวิิเค์ราะห์การถุดถุอยโล้จัสติค์	 (Logistic	Regression	Analysis)	 เพื่่�อศึึกษา 
ค์วิามีสัมีพื่ันี้ธิ์ระหวิ่างตัวิแปรตามีแล้ะตัวิแปรอิสระ	แล้ะนี้ำสมีการค์วิามีถุดถุอยไปพื่ยากรณ์์ค่์าตัวิแปรตามีท้�เป็นี้ตัวิแปร 
เช้ิงกลุ้่มี	2	กลุ้่มีโดยใช้้วิิธิ้	Binary	Logistic	Regression	ซึ่ึ�งเป็นี้สมีการท้�แสดงค์วิามีสัมีพื่ันี้ธิ์ระหวิ่างตัวิแปรตามีแล้ะตัวิแปร
อิสระถุึงโอกาสค์วิามีนี้่าจัะเกิดเหตุการณ์์	ดังนี้้�

 

 

  

CFONI = กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน ÷ กำไรสุทธิ 
 สวนตัวแปรตาม เปนตัวแปรที่จำแนกบริษัทออกเปน 2 กลุม คือ 1) กลุมปกติ 2) กลุมที่ลมเหลว                    

ทางการเงิน ซึ่งไดมาจากการคำนวณหาคาดัชนีความเสี่ยงตอความลมเหลวทางการเงิน ตามตัวแบบ Altman’s 

EM-Score Model  

 แบบจำลองที่ใชในการศึกษาครั้งนี ้ คือ ตัวแบบ Altman’s EM-Score Model สมการคำนวณ                

คาคะแนนดัชนีความเสี่ยง (Z-Score) มีดังน้ี 

Z  = 3.25 + 6.56X1 + 3.26X2 + 6.72X3 + 1.05X4 

 เกณฑที่ใชในการจำแนกชวงคะแนนคาดัชนีความเสี่ยงตอความลมเหลวทางการเงิน กำหนดไว ดังน้ี 
(Altman, Danovi, & Falini, 2013)  

Z >= 2.99         มีสุขภาพทางการเงินที่ดี (Safe Zone) 
1.80 < Z < 2.99   มีความไมแนนอนที่จะลมละลาย (Grey Zone) 

   Z <= 1.80          มีความเสี่ยงสูงที่จะลมละลาย (Distress Zone) 

 
การวิเคราะหขอมูล 

การวิจัยครั้งนี้ใชสถิติเชิงพรรณนาในการอธิบายลักษณะของตัวอยาง และใชสถิติเชิงอนุมานในการ
วิเคราะหความสัมพันธระหวางตัวแปรตามกับตัวแปรอิสระ ในการวิเคราะหอัตราสวนทางการเงิน และคะแนน
ดัชนีความเสี่ยงตอความลมเหลวทางการเงินตามตัวแบบของ Altman จะใชโปรแกรมสำเร็จรูป และนำคาดัชนี
ที่ไดมาจำแนกบริษัทออกเปน 2 กลุม คือ 1) กลุมที่มีสุขภาพทางการเงินดีและกลุมที่มีความไมแนนอนที่จะ
ลมละลายเปน “บริษัทปกติ” 2) กลุมที่มีความเสี่ยงสูงที่จะลมละลายเปน “บริษัทลมเหลวทางการเงิน” 

การศึกษาความแมนยำของตัวแบบ Altman’s EM-Score Model เพื่อการประเมินความลมเหลว                  
ทางการเง ินจะเล ือกใช Confusion Matrix เป นเคร ื ่องมือในการประเมินประสิทธิภาพการพยากรณ                        
ของตัวแบบ โดยเปรียบเทียบประสิทธิภาพระหวางคาการพยากรณกับคาจริง ดังน้ี 
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 สถานะทางการเงินจริง 

 บริษัทลมเหลวทางการเงิน บริษัทปกติ 

ลมเหลวทางการเงิน TP FP 

ปกติ FN TN 
 

โดยท่ี  

      True Positive (TP) หมายถึง โปรแกรมทำนายวาลมเหลวทางการเงนิ และบริษัทลมเหลวทางการเงินจริง 

       True Negative (TN) หมายถึง โปรแกรมทำนายวาปกติ และบริษัทปกติจริง 

       False Positive (FP) หมายถึง โปรแกรมทำนายวาลมเหลวทางการเงิน แตเปนบริษัทปกติ 

       False Negative (FN) หมายถึง โปรแกรมทำนายวาปกติ แตเปนบริษัทที่ลมเหลวทางการเงิน 
       การวัดคาความแมนยำของ Model วัดจากคา Accuracy จากสมการตอไปน้ี 

   

 Accuracy =  
��+��

��+��+��+��
 

 

 

  

การวิเคราะหขอมูลเพื่อศึกษาปจจัยที่ใชพยากรณโอกาสเกิดความลมเหลวทางการเงินของบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ใชการวิเคราะหการถดถอยโลจิสติค (Logistic Regression 

Analysis) เพื ่อศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรตามและตัวแปรอิสระ และนำสมการความถดถอยไป

พยากรณคาตัวแปรตามที่เปนตัวแปรเชิงกลุม 2 กลุมโดยใชวิธี Binary Logistic Regression ซึ่งเปนสมการ                 

ที่แสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรตามและตัวแปรอิสระถึงโอกาสความนาจะเกิดเหตุการณ ดังน้ี 
 

P (เกิดเหตุการณ)    =  
�
�0+�1�1+⋯+����

1+�
�0+�1�1+⋯+����

 

 

P (ไมเกิดเหตุการณ)  =  1 – P (เกิดเหตุการณ) 

 
ผลการวิจัย 

1. ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของบริษัทจดทะเบียน  
1.1 บริษัทสวนใหญอยู ในกลุ มอุตสาหกรรมบริการมากที ่สุดรอยละ 21.50 รองลงมาคือ

อสังหาริมทรัพยและกอสรางรอยละ 21.25 สินคาอุตสาหกรรมรอยละ 19.00 เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร
รอยละ 11.00 ทรัพยากรรอยละ 10.50 สินคาอุปโภคบริโภครอยละ 8.75 เทคโนโลยีรอยละ 8.00 ตามลำดับ 
บริษัทสวนใหญเปนบริษัทปกติรอยละ 92.50 เปนบรษัิทที่ลมเหลวทางการเงินรอยละ 7.50 แสดงดังตารางที่ 1 

 

ตารางท่ี 1  ความถ่ี และคารอยละของขอมูลทั่วไปของบริษัทจดทะเบียน 

 

             ขอมูลท่ัวไปของบริษัทจดทะเบียน จำนวน รอยละ 

กลุมอุตสาหกรรม 

     เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 

     สินคาอุปโภคบริโภค  

     สินคาอุตสาหกรรม 

     อสังหาริมทรัพยและกอสราง 

     ทรัพยากร 

     บริการ 

     เทคโนโลยี 

 

44 

35 

76 

85 

42 

86 

32 

 

11.00 

8.75 

19.00 

21.25 

10.50 

21.50 

8.00 

รวม 400 100.00 

สถานะทางการเงิน 

     ปกติ 

     ลมเหลวทางการเงิน 

 

370 

30 

 

92.50 

7.50 

รวม 400 100.00 

 

  ผลกัารวิจััย

	 1.	ผล้การวิิเค์ราะห์ค์่าสถุิติพื่่�นี้ฐานี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้	

	 			  1.1		 บริษัทส่วินี้ใหญ่อยู่ในี้กลุ้่มีอุตสาหกรรมีบริการมีากท้�สุดร้อยล้ะ	21.50	รองล้งมีาค์่ออสังหาริมีทรัพื่ย ์
แล้ะก่อสร้างร้อยล้ะ	21.25	สินี้ค์้าอุตสาหกรรมีร้อยล้ะ	19.00	เกษตรแล้ะอุตสาหกรรมีอาหารร้อยล้ะ	11.00	ทรัพื่ยากร
ร้อยล้ะ	10.50	สินี้ค์าอุปโภค์บริโภค์ร้อยล้ะ	8.75	 เทค์โนี้โล้ย้ร้อยล้ะ	8.00	ตามีล้ำดับ	บริษัทส่วินี้ใหญ่เป็นี้บริษัทปกติ 
ร้อยล้ะ	92.50	เป็นี้บริษัทท้�ล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ร้อยล้ะ	7.50	แสดงดังตารางท้�	1
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1.2 คา Z-score ของบริษัทจดทะเบียน คำนวณจาก Altman’s EM-Score Model พบวา                    
1) บริษัทจดทะเบียนที่เปนตัวอยางมีความเสี่ยงที่จะประสบความลมเหลวทางการเงินมากที่สดุในป พ.ศ. 2563 
จำนวน 22 บริษัท รองลงมาคือ พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2561 จำนวน 21 บริษัท พ.ศ. 2562 จำนวน 18 บริษัท 
และ พ.ศ. 2559 จำนวน 17 บรษัิท 2) บริษัทที่ไมแนนอนวาจะลมเหลวทางการเงินในระยะเวลาอันใกล พบวา 
มีแนวโนมเพิ่มขึ้น คือ ป พ.ศ. 2559 จำนวน 9 บริษัท พ.ศ. 2560 จำนวน 8 บริษัท พ.ศ. 2561 จำนวน 14 
บริษัท พ.ศ. 2562 จำนวน 19 บริษัท และ พ.ศ. 2563 จำนวน 26 บริษัท 3) จำนวนบริษัทที ่มีสุขภาพ                       
ทางการเงินดีต้ังแตป พ.ศ. 2559 – 2563 มีจำนวนลดลงอยางตอเน่ือง คือ 374 บริษัท 371 บริษัท 365 บริษัท 
363 บริษัท และ 352 บริษัท ตามลำดับ แสดงใหเห็นวาบริษัทจดทะเบียนมีความเสี ่ยงตอความลมเหลว                     
ทางการเงินสูงข้ึนอยางตอเน่ืองทุกป แสดงดังตารางที่ 2 
 

ตารางท่ี 2  ความถ่ี และคารอยละของจำนวนบริษัทจำแนกตามพื้นที่ความเสี่ยงตอความลมเหลวทางการเงิน 

 

พ้ืนที่ความเสี่ยง 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ลมเหลวทางการเงิน 17 4.25 21 5.25 21 5.25 18 4.50 22 5.50 

ไมแนนอน 9 2.25 8 2.00 14 3.50 19 4.75 26 6.50 

สุขภาพทางการเงินดี 374 93.50 371 92.75 365 91.25 363 90.75 352 88.00 

รวม 400 100.00 400 100.00 400 100.00 400 100.00 400 100.00 

 

2. ผลการตรวจสอบความถูกต องของการพยากรณ ล  วงหนา 1 ป  โดยใช คะแนนจาก                
Altman’s EM-Score Model ของป พ.ศ. 2563 ตรวจสอบกับบริษัทที่ลมเหลวทางการเงินในป พ.ศ. 2564 
พบวา สามารถพยากรณบริษัทที่ประสบความลมเหลวทางการเงินไดถูกตองรอยละ 56.67 และพยากรณบริษัท
ปกติไดถูกตองรอยละ 98.65 โดยมีความผิดพลาดในการพยากรณบรษัิทที่ประสบความลมเหลวทางการเงนิเปน
บริษัทปกติรอยละ 43.33 และพบความผิดพลาดในการพยากรณบริษัทปกติเปนบริษัทที่ประสบความลมเหลว                    
ทางการเงินรอยละ 1.35 สรุปไดวา Altman’s EM-Score Model มีความสามารถในการพยากรณลวงหนา                 
1 ปเฉลี่ยเทากับรอยละ 95.50 แสดงดังตารางที่ 3 

 

ตารางท่ี 3  ผลการตรวจสอบความถูกตองของการพยากรณลวงหนา 1 ป 

 

ผลการจำแนก สถานะของบริษัท ผลการพยากรณ รวม 

ลมเหลว ปกติ 

สถ
าน

ะจ
ริง

 จำนวน 
ลมเหลว 17 13 30 

ปกติ 5 365 370 

ความแมนยำ 

(Precision) 

ลมเหลว 56.67% 43.33% 100 % 

ปกติ 1.35% 98.65% 100 % 

ความแมนยำโดยรวม (Accuracy)  =  95.50% 

3. ผลการวิเคราะหป จจ ัยที ่ใชพยากรณโอกาสเกิดความลมเหลวทางการเงินของบริษัท                 
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดวยวิธีถดถอยโลจิสติค ไดสมการถดถอยโลจิสติคจำแนกรายป 
ตามผลการประมาณคาตัวแปรในตารางที่ 4 ดังน้ี 

 

 

  

การวิเคราะหขอมูลเพื่อศึกษาปจจัยที่ใชพยากรณโอกาสเกิดความลมเหลวทางการเงินของบริษัท

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ใชการวิเคราะหการถดถอยโลจิสติค (Logistic Regression 

Analysis) เพื ่อศึกษาความสัมพันธระหวางตัวแปรตามและตัวแปรอิสระ และนำสมการความถดถอยไป

พยากรณคาตัวแปรตามที่เปนตัวแปรเชิงกลุม 2 กลุมโดยใชวิธี Binary Logistic Regression ซึ่งเปนสมการ                 

ที่แสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรตามและตัวแปรอิสระถึงโอกาสความนาจะเกิดเหตุการณ ดังน้ี 
 

P (เกิดเหตุการณ)    =  
�
�0+�1�1+⋯+����

1+�
�0+�1�1+⋯+����

 

 

P (ไมเกิดเหตุการณ)  =  1 – P (เกิดเหตุการณ) 

 
ผลการวิจัย 

1. ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของบริษัทจดทะเบียน  
1.1 บริษัทสวนใหญอยู ในกลุ มอุตสาหกรรมบริการมากที ่สุดรอยละ 21.50 รองลงมาคือ

อสังหาริมทรัพยและกอสรางรอยละ 21.25 สินคาอุตสาหกรรมรอยละ 19.00 เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร
รอยละ 11.00 ทรัพยากรรอยละ 10.50 สินคาอุปโภคบริโภครอยละ 8.75 เทคโนโลยีรอยละ 8.00 ตามลำดับ 
บริษัทสวนใหญเปนบริษัทปกติรอยละ 92.50 เปนบรษัิทที่ลมเหลวทางการเงินรอยละ 7.50 แสดงดังตารางที่ 1 

 

ตารางท่ี 1  ความถ่ี และคารอยละของขอมูลทั่วไปของบริษัทจดทะเบียน 

 

             ขอมูลท่ัวไปของบริษัทจดทะเบียน จำนวน รอยละ 

กลุมอุตสาหกรรม 

     เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 

     สินคาอุปโภคบริโภค  

     สินคาอุตสาหกรรม 

     อสังหาริมทรัพยและกอสราง 

     ทรัพยากร 

     บริการ 

     เทคโนโลยี 

 

44 

35 

76 

85 

42 

86 

32 

 

11.00 

8.75 

19.00 

21.25 

10.50 

21.50 

8.00 

รวม 400 100.00 

สถานะทางการเงิน 

     ปกติ 

     ลมเหลวทางการเงิน 

 

370 

30 

 

92.50 

7.50 

รวม 400 100.00 

 

	 		1.2	ค์า	Z-score	ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้	ค์ำนี้วิณ์จัาก	Altman’s	EM-Score	Model	พื่บวิ่า	1)	บริษัทจัดทะเบ้ยนี้
ท้�เป็นี้ตัวิอย่างมี้ค์วิามีเส้�ยงท้�จัะประสบค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้มีากท้�สุดในี้ปี	พื่.ศึ.	2563	จัำนี้วินี้	22	บริษัท	รองล้งมีา
ค์่อ	พื่.ศึ.	2560	แล้ะ	พื่.ศึ.	2561	จัำนี้วินี้	21	บริษัท	พื่.ศึ.	2562	จัำนี้วินี้	18	บริษัท	แล้ะ	พื่.ศึ.	2559	จัำนี้วินี้	17	บริษัท	 
2)	บริษัทท้�ไมี่แนี้่นี้อนี้วิ่าจัะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ในี้ระยะเวิล้าอันี้ใกล้้	พื่บวิ่า	มี้แนี้วิโนี้้มีเพื่ิ�มีขึ�นี้	ค์่อ	ปี	พื่.ศึ.	2559	จัำนี้วินี้ 
9	บริษัท	พื่.ศึ.	2560	จัำนี้วินี้	8	บริษัท	พื่.ศึ.	2561	จัำนี้วินี้	14	บริษัท	พื่.ศึ.	2562	จัำนี้วินี้	19	บริษัท	แล้ะ	พื่.ศึ.	2563	จัำนี้วินี้ 
26	บริษัท	3)	จัำนี้วินี้บริษัทท้�มี้สุขภาพื่ทางการเงินี้ด้ตั�งแต่ปี	พื่.ศึ.	2559	–	2563	มี้จัำนี้วินี้ล้ดล้งอย่างต่อเนี้่�อง	ค์่อ	374	
บริษัท	371	บริษัท	365	บริษัท	363	บริษัท	แล้ะ	352	บริษัท	ตามีล้ำดับ	แสดงให้เห็นี้วิ่าบริษัทจัดทะเบ้ยนี้มี้ค์วิามีเส้�ยง 
ต่อค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้สูงขึ�นี้อย่างต่อเนี้่�องทุกปี	แสดงดังตารางท้�	2

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 256536



	 2.	ผล้การตรวิจัสอบค์วิามีถุูกต้องของการพื่ยากรณ์์ล้่วิงหนี้้า	1	ปี	 โดยใช้้ค์ะแนี้นี้จัาก	Altman’s	EM-Score 
Model	ของปี	พื่.ศึ.	2563	ตรวิจัสอบกับบริษทัท้�ล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้ในี้ปี	พื่.ศึ.	2564	พื่บว่ิา	สามีารถุพื่ยากรณ์บ์ริษทัท้�ประสบ 
ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ได้ถุูกต้องร้อยล้ะ	56.67	แล้ะพื่ยากรณ์์บริษัทปกติได้ถุูกต้องร้อยล้ะ	98.65	โดยมี้ค์วิามีผิดพื่ล้าด 
ในี้การพื่ยากรณ์์บริษัทท้�ประสบค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้เป็นี้บริษัทปกติร้อยล้ะ	 43.33	 แล้ะพื่บค์วิามีผิดพื่ล้าด 
ในี้การพื่ยากรณ์์บริษัทปกติเป็นี้บริษัทท้�ประสบค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ร้อยล้ะ	1.35	สรุปได้วิ่า	Altman’s	EM-Score	
Model	มี้ค์วิามีสามีารถุในี้การพื่ยากรณ์์ล้่วิงหนี้้า	1	ปีเฉล้้�ยเท่ากับร้อยล้ะ	95.50	แสดงดังตารางท้�	3

 

 

  

1.2 คา Z-score ของบริษัทจดทะเบียน คำนวณจาก Altman’s EM-Score Model พบวา                    
1) บริษัทจดทะเบียนที่เปนตัวอยางมีความเสี่ยงที่จะประสบความลมเหลวทางการเงินมากที่สดุในป พ.ศ. 2563 
จำนวน 22 บริษัท รองลงมาคือ พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2561 จำนวน 21 บริษัท พ.ศ. 2562 จำนวน 18 บริษัท 
และ พ.ศ. 2559 จำนวน 17 บรษัิท 2) บริษัทที่ไมแนนอนวาจะลมเหลวทางการเงินในระยะเวลาอันใกล พบวา 
มีแนวโนมเพิ่มขึ้น คือ ป พ.ศ. 2559 จำนวน 9 บริษัท พ.ศ. 2560 จำนวน 8 บริษัท พ.ศ. 2561 จำนวน 14 
บริษัท พ.ศ. 2562 จำนวน 19 บริษัท และ พ.ศ. 2563 จำนวน 26 บริษัท 3) จำนวนบริษัทที ่มีสุขภาพ                       
ทางการเงินดีต้ังแตป พ.ศ. 2559 – 2563 มีจำนวนลดลงอยางตอเน่ือง คือ 374 บริษัท 371 บริษัท 365 บริษัท 
363 บริษัท และ 352 บริษัท ตามลำดับ แสดงใหเห็นวาบริษัทจดทะเบียนมีความเสี ่ยงตอความลมเหลว                     
ทางการเงินสูงข้ึนอยางตอเน่ืองทุกป แสดงดังตารางที่ 2 
 

ตารางท่ี 2  ความถี่ และคารอยละของจำนวนบริษัทจำแนกตามพื้นที่ความเสี่ยงตอความลมเหลวทางการเงนิ 

 

พ้ืนที่ความเสี่ยง 
พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ลมเหลวทางการเงิน 17 4.25 21 5.25 21 5.25 18 4.50 22 5.50 

ไมแนนอน 9 2.25 8 2.00 14 3.50 19 4.75 26 6.50 

สุขภาพทางการเงินดี 374 93.50 371 92.75 365 91.25 363 90.75 352 88.00 

รวม 400 100.00 400 100.00 400 100.00 400 100.00 400 100.00 

 

2. ผลการตรวจสอบความถูกต องของการพยากรณ ล  วงหนา 1 ป  โดยใช คะแนนจาก                
Altman’s EM-Score Model ของป พ.ศ. 2563 ตรวจสอบกับบริษัทที่ลมเหลวทางการเงินในป พ.ศ. 2564 
พบวา สามารถพยากรณบริษัทที่ประสบความลมเหลวทางการเงินไดถูกตองรอยละ 56.67 และพยากรณบริษัท
ปกติไดถูกตองรอยละ 98.65 โดยมีความผิดพลาดในการพยากรณบรษัิทที่ประสบความลมเหลวทางการเงนิเปน
บริษัทปกติรอยละ 43.33 และพบความผิดพลาดในการพยากรณบริษัทปกติเปนบริษัทที่ประสบความลมเหลว                    
ทางการเงินรอยละ 1.35 สรุปไดวา Altman’s EM-Score Model มีความสามารถในการพยากรณลวงหนา                 
1 ปเฉลี่ยเทากับรอยละ 95.50 แสดงดังตารางที่ 3 

 

ตารางท่ี 3  ผลการตรวจสอบความถกตองของการพยากรณลวงหนา 1 ป 

 

ผลการจำแนก สถานะของบริษัท ผลการพยากรณ รวม 

ลมเหลว ปกติ 

สถ
าน

ะจ
ริง

 จำนวน 
ลมเหลว 17 13 30 

ปกติ 5 365 370 

ความแมนยำ 

(Precision) 

ลมเหลว 56.67% 43.33% 100 % 

ปกติ 1.35% 98.65% 100 % 

ความแมนยำโดยรวม (Accuracy)  =  95.50% 

3. ผลการวิเคราะหป จจ ัยที ่ใชพยากรณโอกาสเกิดความลมเหลวทางการเงินของบริษัท                 
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยดวยวิธีถดถอยโลจิสติค ไดสมการถดถอยโลจิสติคจำแนกรายป 
ตามผลการประมาณคาตัวแปรในตารางที่ 4 ดังน้ี 

	 3.	ผล้การวิเิค์ราะหป์จััจัยัท้�ใช้พ้ื่ยากรณ์์โอกาสเกดิค์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้ของบรษิทัจัดทะเบย้นี้ในี้ตล้าดหล้กัทรพัื่ย์
แห่งประเทศึไทยด้วิยวิิธิ้ถุดถุอยโล้จัิสติค์	ได้สมีการถุดถุอยโล้จัิสติค์จัำแนี้กรายปี	ตามีผล้การประมีาณ์ค์่าตัวิแปรในี้ตาราง 
ท้�	4	ดังนี้้�

	 โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้
2559

	 =		-3.680	-	2.040	RETA	+	3.988	TLTA	-	0.105	ROA

	 โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้
2560

	 =		-	4.102	-	4.160	RETA	-	0.106	ROA

	 โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้
2561

	 =		-11.921	-	5.673	RETA	+	0.494	BVETL	+	13.702	TLTA	

																																																							+	7.607	LLTL	-	0.184	ROA

	 โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้
2562

	 =		-	12.339	-	8.997	RETA

	 โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้
2563

	 =		-	7.788	–	6.389	RETA	+	6.312	TLTA	-	0.026	ROE
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โอกาสลมเหลวทางการเงิน2559  =  -3.680 - 2.040 RETA + 3.988 TLTA - 0.105 ROA 
 โอกาสลมเหลวทางการเงิน2560   =  - 4.102 - 4.160 RETA - 0.106 ROA 
 โอกาสลมเหลวทางการเงิน2561  =  -11.921 - 5.673 RETA + 0.494 BVETL + 13.702 TLTA  
                                                       + 7.607 LLTL - 0.184 ROA 
 โอกาสลมเหลวทางการเงิน2562  =  - 12.339 - 8.997 RETA 
 โอกาสลมเหลวทางการเงิน2563  =  - 7.788 – 6.389 RETA + 6.312 TLTA - 0.026 ROE 
 

ตารางท่ี 4  ผลการประมาณคาตัวแปรโดยใชแบบจำลองโลจิสติค 
 

 B S.E. Wald Sig. Exp(B)  
พ.ศ. 2559       

RETA -2.040 .610 11.172** .001 .130  

TLTA 3.988 1.907 4.373* .037 53.942  

ROA -.105 .034 9.706** .002 .900  

      Constant -3.680 1.003 13.465** .000 .025  

พ.ศ. 2560       
RETA -4.160 .857 23.553** .000 .016  
ROA -.106 .038 7.765** .005 .899  

      Constant -4.102 1.320 9.663** .002 .017  
พ.ศ. 2561       

RETA -5.673 1.032 30.207** .000 .003  
BVETL .494 .156 10.057** .002 1.638  
TLTA 13.702 4.135 10.979** .001 892434.255  
LLTL 7.607 3.052 6.212* .013 2012.315  
ROA -.184 .076 5.954* .015 .832  
Constant -11.921 2.819 17.882** .000 .000  

พ.ศ. 2562       
RETA -8.997 1.675 28.846** .000 .000  
Constant -12.339 5.007 6.072** .014 .000  

พ.ศ. 2563       
RETA -6.389 1.172 29.744** .000 .002  
TLTA 6.312 2.673 5.578** .018 551.235  
ROE -.026 .013 4.252* .039 .974  
Constant -7.788 1.713 20.674** .000 .000  

จากตารางที่ 4 พบวา ตัวแปรอิสระที่ใชพยากรณความลมเหลวทางการเงินของบริษัทจดทะเบียน
ต้ังแตป พ.ศ. 2559 ถึง ป พ.ศ. 2563 ที่มีความถ่ีสูงสุด 3 ลำดับแรก คือ RETA รองลงมาคือ ROA และ TLTA 
ตามลำดับ การพยากรณความลมเหลวทางการเงินโดยใชตัวแปรอิสระแตละตัว แสดงดังภาพที่ 1 
	 จัากตารางท้�	4	พื่บวิ่า	ตัวิแปรอิสระท้�ใช้้พื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ตั�งแต่ปี	พื่.ศึ.	
2559	ถุึง	ปี	พื่.ศึ.	2563	ท้�มี้ค์วิามีถุ้�สูงสุด	3	ล้ำดับแรก	ค์่อ	RETA	รองล้งมีาค์่อ	ROA	แล้ะ	TLTA	ตามีล้ำดับ	การพื่ยากรณ์ ์
ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้โดยใช้้ตัวิแปรอิสระแต่ล้ะตัวิ	แสดงดังภาพื่ท้�	1

 

 

  

 
 

ภาพท่ี 1  ปจจัยทีส่งผลตอความลมเหลวทางการเงินของบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
  
จากภาพที่ 1 และตารางที่ 4 สรุปไดวา RETA เปนตัวแปรที่สงผลตอโอกาสลมเหลวทางการเงิน

ของบริษัทจดทะเบียนทุกปในลักษณะที่หาก RETA เพิ ่มขึ ้น 1 หนวย จะทำใหโอกาสที ่บริษัทจะลมเหลว                 
ทางการเงินลดลงเรียงตามป พ.ศ. 2559 ถึง ป พ.ศ. 2563 คือ รอยละ 87.0, 98.4, 99.7,คำนวณไมได, 99.8 
ตามลำดับ (Exp(B) = .130, .016, .003, .000, .002) 
 ROA เปนตัวแปรที่สงผลตอโอกาสลมเหลวทางการเงินของบริษัทจดทะเบียนต้ังแตป พ.ศ. 2559 
– 2561 ในลักษณะที่หาก ROA เพิ่มข้ึน 1 หนวย จะทำใหโอกาสทีบ่ริษัทจะลมเหลวทางการเงนิลดลงเรียงตาม
ป พ.ศ. 2559 ถึง พ.ศ. 2561 คือ รอยละ 10.0, 10.01 และ 16.8 ตามลำดับ (Exp(B) = .900, .899, .832)  
 TLTA เปนตัวแปรที ่สงผลตอโอกาสลมเหลวทางการเงินของบริษัทจดทะเบียนป พ.ศ. 2559                      
พ.ศ. 2561 และ พ.ศ. 2563 ในลักษณะที่หาก TLTA เพิ่มขึ้น 1 หนวย จะทำใหโอกาสที่บริษัทจะลมเหลว                  
ทางการเงินเพิ่มข้ึน 54 เทา 892,434 เทา 551 เทา ตามลำดับ (Exp(B) = 53.942, 892,434.000, 551.235)  
 
สรุปผลและอภิปรายผล 

1. ความเสี่ยงตอการลมเหลวทางการเงินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
  ผลการวิจัยแสดงใหเห็นชัดเจนวาในป พ.ศ. 2563 บริษัทจดทะเบียนจำนวน 22 บริษัท มีความเสี่ยง                
ที่จะลมเหลวทางการเงินมากกวาปชวงพ.ศ. 2559 -2562 ขณะที่จำนวนบริษัทที ่ไมแนนอนวาจะลมเหลว                   
ทางการเงินในระยะเวลาอันใกล พบวามีแนวโนมเพิ่มขึ้นทุกปในชวงป พ.ศ. 2559 – 2563 จึงทำใหบริษัทที่มี
สุขภาพทางการเงินดีมีแนวโนมลดลงอยางตอเนื่องทุกปในชวงดังกลาว สะทอนถึงความเสี่ยงสะสมตอการ
ลมเหลวทางการเงนิที่เพิ่มข้ึน ทั้งน้ีนาจะเน่ืองมาจากผลกระทบของความไมแนนอนของการคาระหวางประเทศ 
สงครามการคา และผลกระทบอยางรุนแรงจากสถานการณการแพรระบาดของ COVID-19  

2. ผลการตรวจสอบความถูกตองของการพยากรณลวงหนา 1 ป โดยใชคะแนนจาก Altman’s EM-
Score Model 
  ผลการวิจัยที่พบวา Altman’s EM-Score Model มีความสามารถในการพยากรณลวงหนา 1 ป
เฉลี่ยเทากับรอยละ 95.50 สอดคลองกับการศึกษาของ Khemnguad (2011) ที่ศึกษาความแมนยำและพัฒนา                 
ตัวแบบ Altman’s EM-Score Model สำหรับการพยากรณความลมเหลวทางการเงินของบริษัทจดทะเบียน                   
ในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยทุกกลุมอุตสาหกรรมยกเวนกลุมธุรกิจการเงิน โดยใชขอมูล ป พ.ศ. 2542 
– 2552 พบวาสามารถพยากรณไดถูกตองลวงหนา 1 ป เฉลี่ยรอยละ 95 สอดคลองกับ Mongkolsareechai 
(2017) วิเคราะหความลมเหลวทางการเงินของบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
กรณีศึกษากลุมอุตสาหกรรมยานยนต โดยใช Altman’s EM-Score Model โดยวิเคราะหขอมูลป พ.ศ. 2552 
- 2557 พบวาแบบจำลองสามารถพยากรณไดถ ูกตองร อยละ 92.38 สอดคลองกับ Altman (1968)                 
ที่ศึกษาอัตราสวนทางการเงิน การวิเคราะหจำแนกและการพยากรณการลมละลายของบริษัทจดทะเบียน                    
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	 จัากภาพื่ท้�	1	แล้ะตารางท้�	4	สรปุไดว้ิา่	RETA	เปน็ี้ตัวิแปรท้�สง่ผล้ตอ่โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงนิี้ของบรษิทัจัดทะเบย้นี้
ทุกปีในี้ล้ักษณ์ะท้�หาก	RETA	เพื่ิ�มีขึ�นี้	1	หนี้่วิย	จัะทำให้โอกาสท้�บริษัทจัะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ล้ดล้งเร้ยงตามีปี	พื่.ศึ.	2559	
ถุึง	ปี	พื่.ศึ.	2563	ค์่อ	ร้อยล้ะ	87.0,	98.4,	99.7,ค์ำนี้วิณ์ไมี่ได้,	99.8	ตามีล้ำดับ	(Exp(B)	=	.130,	.016,	.003,	.000,	.002)

	 ROA	เปน็ี้ตวัิแปรท้�สง่ผล้ตอ่โอกาสล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้ของบรษิทัจัดทะเบย้นี้ตั�งแตป่	ีพื่.ศึ.	2559	–	2561	ในี้ล้กัษณ์ะ
ท้�หาก	ROA	เพื่ิ�มีขึ�นี้	1	หนี้่วิย	จัะทำให้โอกาสท้�บริษัทจัะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ล้ดล้งเร้ยงตามีปี	พื่.ศึ.	2559	ถุึง	พื่.ศึ.	2561	
ค์่อ	ร้อยล้ะ	10.0,	10.01	แล้ะ	16.8	ตามีล้ำดับ	(Exp(B)	=	.900,	.899,	.832)	

	 TLTA	 เป็นี้ตัวิแปรท้�ส่งผล้ต่อโอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ปี	พื่.ศึ.	2559	พื่.ศึ.	2561	แล้ะ	 
พื่.ศึ.	2563	ในี้ล้กัษณ์ะท้�หาก	TLTA	เพื่ิ�มีขึ�นี้	1	หนี้ว่ิย	จัะทำใหโ้อกาสท้�บริษทัจัะล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้เพื่ิ�มีขึ�นี้	54	เทา่	892,434	
เท่า	551	เท่า	ตามีล้ำดับ	(Exp(B)	=	53.942,	892,434.000,	551.235)	

  สรุปีผลและอภิิปีรายผล

	 1.	ค์วิามีเส้�ยงต่อการล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทย

	 	ผล้การวิิจััยแสดงให้เห็นี้ช้ัดเจันี้วิ่าในี้ปี	พื่.ศึ.	2563	บริษัทจัดทะเบ้ยนี้จัำนี้วินี้	22	บริษัท	มี้ค์วิามีเส้�ยงท้�จัะ 
ล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้มีากกวิา่ปชี้ว่ิงพื่.ศึ.	2559	-2562	ขณ์ะท้�จัำนี้วินี้บรษิทัท้�ไมีแ่นี้น่ี้อนี้วิา่จัะล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้ในี้ระยะเวิล้า 
อนัี้ใกล้	้พื่บวิา่มีแ้นี้วิโนี้ม้ีเพื่ิ�มีขึ�นี้ทุกปใีนี้ช่้วิงป	ีพื่.ศึ.	2559	–	2563	จึังทำใหบ้รษิทัท้�ม้ีสุขภาพื่ทางการเงนิี้ด้มีแ้นี้วิโนี้ม้ีล้ดล้งอยา่ง 
ต่อเน่ี้�องทุกปีในี้ช่้วิงดังกล่้าวิ	สะท้อนี้ถึุงค์วิามีเส้�ยงสะสมีต่อการล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ท้�เพื่ิ�มีขึ�นี้	ทั�งนี้้�น่ี้าจัะเน่ี้�องมีาจัาก 
ผล้กระทบของค์วิามีไมี่แนี้่นี้อนี้ของการค์้าระหวิ่างประเทศึ	สงค์รามีการค์้า	แล้ะผล้กระทบอย่างรุนี้แรงจัากสถุานี้การณ์์ 
การแพื่ร่ระบาดของ	COVID-19	

	 2.	ผล้การตรวิจัสอบค์วิามีถุกูตอ้งของการพื่ยากรณ์ล์้ว่ิงหนี้า้	1	ป	ีโดยใช้ค้์ะแนี้นี้จัาก	Altman’s	EM-Score	Model

	 	ผล้การวิิจััยท้�พื่บวิ่า	Altman’s	EM-Score	Model	 ม้ีค์วิามีสามีารถุในี้การพื่ยากรณ์์ล้่วิงหนี้้า	1	ปีเฉล้้�ยเท่ากับ
ร้อยล้ะ	95.50	สอดค์ล้้องกับการศึึกษาของ	Khemnguad	(2011)	ท้�ศึึกษาค์วิามีแมี่นี้ยำแล้ะพื่ัฒนี้าตัวิแบบ	Altman’s	 
EM-Score	Model	สำหรบัการพื่ยากรณ์ค์์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้ของบรษิทัจัดทะเบย้นี้ในี้ตล้าดหล้กัทรพัื่ยแ์หง่ประเทศึไทย
ทุกกลุ้่มีอุตสาหกรรมียกเวิ้นี้กลุ้่มีธิุรกิจัการเงินี้	 โดยใช้้ข้อมีูล้	ปี	พื่.ศึ.	2542	–	2552	พื่บวิ่าสามีารถุพื่ยากรณ์์ได้ถุูกต้อง 
ล้่วิงหนี้้า	1	ปี	เฉล้้�ยร้อยล้ะ	95	สอดค์ล้้องกับ	Mongkolsareechai	(2017)	วิิเค์ราะห์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัท 
ท้�จัดทะเบย้นี้ในี้ตล้าดหลั้กทรพัื่ยแ์หง่ประเทศึไทย	กรณ์ศ้ึกึษากลุ้ม่ีอุตสาหกรรมียานี้ยนี้ต์	โดยใช้	้Altman’s	EM-Score	Model 
โดยวิิเค์ราะห์ขอ้มูีล้ปี	พื่.ศึ.	2552	-	2557	พื่บว่ิาแบบจัำล้องสามีารถุพื่ยากรณ์ไ์ด้ถุกูต้องร้อยล้ะ	92.38	สอดค์ล้อ้งกับ	Altman	
(1968)	ท้�ศึกึษาอตัราสว่ินี้ทางการเงนิี้	การวิเิค์ราะหจ์ัำแนี้กแล้ะการพื่ยากรณ์ก์ารล้ม้ีล้ะล้ายของบรษิทัจัดทะเบย้นี้ในี้ประเทศึ
อเมีริกา	กลุ้่มีอุตสาหกรรมีการผลิ้ต	ใช้้ข้อมีูล้ปี	ค์.ศึ.	1496	–	1965	พื่บวิ่าม้ีค์วิามีสามีารถุในี้การพื่ยากรณ์์เฉล้้�ยโดยรวิมี 
ร้อยล้ะ	95	 	
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	 3.	ผล้การวิเิค์ราะหป์จััจัยัท้�ใช้พ้ื่ยากรณ์์โอกาสเกดิค์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้ของบรษิทัจัดทะเบย้นี้ในี้ตล้าดหล้กัทรพัื่ย์
แห่งประเทศึไทย

	 จัากสมีมีติฐานี้การวิิจััยท้�ระบุวิ่า	 โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ขึ�นี้กับตัวิแปรอิสระอย่างนี้้อย	 
1	ตัวิแปร	ในี้	14	ตัวิแปร	ผล้การทดสอบสมีมีติฐานี้การวิิจััยพื่บวิ่า	อัตราส่วินี้กำไรสะสมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	อัตราผล้ตอบแทนี้
ตอ่สนิี้ทรพัื่ย	์แล้ะอตัราหนี้้�สนิี้รวิมีตอ่สนิี้ทรพัื่ยร์วิมี	สามีารถุใช้พ้ื่ยากรณ์โ์อกาสท้�บรษิทัจัดทะเบย้นี้จัะล้ม้ีเหล้วิทางการเงนิี้ได้	

	 ดังนี้ั�นี้	การประเมีินี้โอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้นี้อกจัากจัะใช้้ค์่าดัช้นี้้ค์วิามีเส้�ยง 
จัาก	Altman’s	EM-Score	Model	แล้้วิ	อาจัใช้้อัตราส่วินี้อ่�นี้จัากผล้การวิิจััยค์รั�งนี้้�ร่วิมีด้วิย	ได้แก่

	 อัตราส่วินี้กำไรสะสมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	 (RETA)	 เป็นี้อัตราส่วินี้ท้�สามีารถุใช้้ในี้การพื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทาง 
การเงินี้ของบริษทัจัดทะเบย้นี้ในี้ประเทศึไทยได้ทกุปี	ซึ่ึ�ง	RETA	เปน็ี้ตัวิแปรหนี้ึ�งในี้	Altman’s	EM-Score	Model	นี้อกจัากนี้้� 
ยงัพื่บวิา่	RETA	เปน็ี้ตวัิแปรหนี้ึ�งในี้โมีเดล้ท้�ถุกูพื่ฒันี้าขึ�นี้โดยนี้กัวิชิ้าการทา่นี้อ่�นี้	ค์อ่	Shirata	(2012)	แล้ะ	Toly,	Permatasar	
and	Wiranata	(2019)	ผล้กระทบของ	RETA	ใช้้พื่ยากรณ์์ในี้ล้ักษณ์ะท้�หาก	RETA	เพื่ิ�มีขึ�นี้	จัะทำให้โอกาสท้�บริษัทประสบ
ภาวิะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ล้ดล้ง	เนี้่�องจัากอัตราส่วินี้นี้้�แสดงถุึงค์วิามีสามีารถุในี้การทำกำไรจัากสินี้ทรัพื่ย์ทั�งหมีดของบริษัท
ในี้ปีท้�ผ่านี้มีาแล้ะถุูกเก็บสะสมีไวิ้ในี้บัญช้้กำไรสะสมีวิ่ามี้จัำนี้วินี้มีากนี้้อยเพื่้ยงใด	ดังนี้ั�นี้หากบริษัทมี้อัตราส่วินี้นี้้�สูงแสดง																		
ให้เห็นี้วิ่ามี้ค์วิามีสามีารถุในี้การทำกำไรด้	แล้ะสามีารถุต้านี้ทานี้ต่อภาวิะเศึรษฐกิจัถุดถุอยได้ด้เช้่นี้กันี้

	 อัตราผล้ตอบแทนี้ต่อสินี้ทรัพื่ย์	(ROA)	เป็นี้ตัวิแปรท้�ใช้้พื่ยากรณ์์โอกาสล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้
ตั�งแต่ปี	พื่.ศึ.	2559	–	2561	ซึ่ึ�งเป็นี้ปีก่อนี้ท้�โล้กจัะประสบปัญหาผล้กระทบจัากวิิกฤตการแพื่ร่ระบาดของ	COVID-19	
สอดค์ล้อ้งกับการพัื่ฒนี้าโมีเดล้เพื่่�อพื่ยากรณ์ค์์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้ของนัี้กวิชิ้าการในี้ประเทศึท้�พื่บว่ิาเป็นี้หนี้ึ�งในี้ตัวิแปร
พื่ยากรณ์์	(Pilasri	&	Phadoongsitthi,	2011;	Aramtiantamrong,	2011)	โดยส่งผล้กระทบในี้ล้ักษณ์ะท้�หาก	ROA	เพื่ิ�มี
ขึ�นี้	จัะทำให้โอกาสท้�บรษิทัจัะล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้ล้ดล้ง	เนี้่�องจัากอัตราส่วินี้นี้้�แสดงให้เหน็ี้ถึุงประสิทธิภิาพื่ของสินี้ทรัพื่ยข์อง
กิจัการในี้การก่อให้เกิดกำไรมีากนี้้อยเพื่้ยงใด	ถุ้าอัตราส่วินี้ท้�ได้ยิ�งสูงแสดงให้เห็นี้ถุึงการใช้้สินี้ทรัพื่ย์มี้ประสิทธิิภาพื่สูง	

	 อตัราหน้ี้�สินี้รวิมีต่อสนิี้ทรัพื่ยร์วิมี	(TLTA)	เปน็ี้ตวัิแปรท้�ใช้พ้ื่ยากรณ์โ์อกาสล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษทัจัดทะเบย้นี้
ปี	พื่.ศึ.	2559	พื่.ศึ.	2561	แล้ะ	พื่.ศึ.	2563	สอดค์ล้้องกับการพื่ัฒนี้าโมีเดล้เพื่่�อพื่ยากรณ์์ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของนี้ัก
วิิช้าการทั�งในี้ประเทศึ	แล้ะต่างประเทศึท้�พื่บวิ่าเป็นี้หนี้ึ�งในี้ตัวิแปรพื่ยากรณ์์	(Dhammacheewan,	2006;	Khemnguad,	
2011;	Peeracheir,	2018;	Ernawati,	Handojo,	&	Murhadi,	2018)	โดยส่งผล้กระทบในี้ล้ักษณ์ะท้�หาก	TLTA	เพื่ิ�มีขึ�นี้	
จัะทำให้โอกาสท้�บริษัทจัะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้เพื่ิ�มีขึ�นี้เช้่นี้กันี้	 เนี้่�องจัากอัตราส่วินี้นี้้�แสดงให้ทราบวิ่าเงินี้ล้งทุนี้ของกิจัการ
ทั�งหมีดไดม้ีาจัากการกอ่หนี้้�เปน็ี้อตัราสว่ินี้เทา่ใด	ถุา้อตัราสว่ินี้นี้้�สงูกวิา่	0.5	แสดงวิา่กจิัการใช้เ้งนิี้ทนุี้จัากการกอ่หนี้้�มีากกวิา่
ส่วินี้ของเจั้าของ	ค์วิามีเส้�ยงจัะสูงตามีไปด้วิย	โอกาสท้�จัะก่อหนี้้�เพื่ิ�มีอ้กก็มี้นี้้อยล้งหร่อทำให้ต้นี้ทุนี้ทางการเงินี้เพื่ิ�มีสูงขึ�นี้
เนี้่�องจัากมี้ค์วิามีเส้�ยงสูง

  ปีระโยชน์และข้้อเสนอแนะกัารวิจััย

	 ข้อค้์นี้พื่บแล้ะสารสนี้เทศึท้�ได้จัากการวิิจััยในี้ค์รั�งนี้้�	 ตล้าดหลั้กทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทยสามีารถุนี้ำไปพิื่จัารณ์า 
เพื่่�อประกอบการส่งสัญญาณ์เต่อนี้ภัยล่้วิงหน้ี้าของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ท้�พื่บว่ิาม้ีค์วิามีเส้�ยงต่อการล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ 
ขณ์ะเด้ยวิกันี้ผู้บริหารของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ท้�อยู่ในี้กลุ้่มีท้�มี้ค์วิามีเส้�ยงสูงท้�จัะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	เจั้าหนี้้�	ผู้ให้กู้	หนี้่วิยงานี้
ของรัฐ	นี้ักล้งทุนี้	แล้ะประช้าช้นี้ผู้สนี้ใจัทั�วิไป	สามีารถุนี้ำข้อค์้นี้พื่บจัากการวิิจััยในี้ค์รั�งนี้้�ไปใช้้เพื่่�อประกอบการพื่ิจัารณ์า 
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หร่อประเมีินี้ค์วิามีมีั�นี้ค์งของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้	 เพื่่�อให้สามีารถุนี้ำไปวิางแผนี้	แก้ไข	หร่อป้องกันี้ปัญหา	ตล้อดจันี้การ
พื่จิัารณ์าเพื่่�อสนี้บัสนี้นุี้ช้ว่ิยเหล้อ่ดา้นี้การเงนิี้	หรอ่การตดัสนิี้ใจัล้งทนุี้	ในี้ขณ์ะท้�นี้กัวิเิค์ราะห	์ผูป้ระกอบวิชิ้าช้พ้ื่บญัช้	้สามีารถุ 
นี้ำข้อค์้นี้พื่บเก้�ยวิกับตัวิแบบท้�ใช้้ในี้การศึึกษา	แล้ะตัวิแปรอัตราส่วินี้ทางการเงินี้ท้�ใช้้ในี้การวิิจััยในี้ค์รั�งนี้้�ท้�ร่วิมีกันี้พื่ยากรณ์์
โอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ไปใช้้ประกอบหร่อเป็นี้แนี้วิทางในี้การศึึกษา	วิิเค์ราะห์	วิิจััยต่อเนี้่�องในี้อนี้าค์ต	ดังนี้้�

	 1.	หนี้่วิยงานี้ท้�มี้หนี้้าท้�กำกับ	ติดตามี	การดำเนี้ินี้งานี้ของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทย	
เช้น่ี้	สำนี้กังานี้ค์ณ์ะกรรมีการกำกบัหล้กัทรพัื่ยแ์ล้ะตล้าดหล้กัทรพัื่ย	์(ก.ล้.ต.)	กรมีสรรพื่ากร		กรมีพื่ฒันี้าธิรุกจิัการค์า้	เปน็ี้ตน้ี้	
สามีารถุใช้้ข้อมีูล้ทั�งจัาก	Altman’s	EM-Score	Model	หร่อ	อัตราส่วินี้กำไรสะสมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	อัตราผล้ตอบแทนี้ 
ต่อสินี้ทรัพื่ย์	แล้ะอัตราส่วินี้หนี้้�สินี้รวิมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	เพื่่�อวิิเค์ราะห์ค์วิามีเส้�ยงต่อค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัท 
จัดทะเบ้ยนี้ในี้ปีต่อ	ๆ 	ไป	เพื่่�อกำกับ	ติดตามี	ค์วิบค์ุมีค์วิามีเส้ยหายท้�อาจัจัะเกิดจัากค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัทท้�มี ้
ต่อผู้มี้ส่วินี้เก้�ยวิข้องทั�งปวิง

	 2.	ผู้มี้ส่วินี้ได้ส่วินี้เส้ยของบริษัทจัดทะเบ้ยนี้ในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์	เช้่นี้	เจั้าหนี้้�การค์้า	สถุาบันี้การเงินี้ผู้ให้กู้ย่มี	ลู้กหนี้้�
การค้์า	บุค์ล้ากรของบริษทั	เปน็ี้ต้นี้	สามีารถุใช้ผ้ล้การวิเิค์ราะห์โอกาสท้�บริษทัจัะล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ในี้การประเมิีนี้สถุานี้ะ
ทางการเงินี้ของบริษัทเพื่่�อประกอบการตัดสินี้ใจัดำเนี้ินี้การใด	ๆ	กับบริษัทในี้อนี้าค์ต	

	 3.	 นัี้กล้งทุนี้สามีารถุใช้้	Altman’s	EM-Score	Model	หร่อ	 อัตราส่วินี้กำไรสะสมีต่อสินี้ทรัพื่ย์รวิมี	 อัตราผล้
ตอบแทนี้ตอ่สนิี้ทรพัื่ย	์แล้ะอตัราส่วินี้หนี้้�สนิี้รวิมีต่อสินี้ทรพัื่ยร์วิมี	เปน็ี้เค์ร่�องมีอ่	(สญัญาณ์เตอ่นี้ภยั)	ในี้การประเมีนิี้ค์วิามีเส้�ยง 
จัากการล้งทุนี้แล้ะประกอบการพื่ิจัารณ์าล้งทุนี้

	 4.	ข้อมีูล้ท้�ได้จัากการทบทวินี้แนี้วิค์ิด	ทฤษฎี้แล้ะการวิิจััยท้�เก้�ยวิข้องเก้�ยวิกับค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ของบริษัท 
จัดทะเบ้ยนี้	ทำให้ทราบถุึงค์วิามีเส้�ยงท้�บริษัทจัะประสบปัญหาล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ท้�แตกต่างกันี้ในี้แต่ล้ะช้่วิงเวิล้า 
แล้ะตัวิแปรท้�พื่บวิ่าสามีารถุใช้้พื่ยากรณ์์โอกาสเกิดค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้มี้การเปล้้�ยนี้แปล้งไปตามีช้่วิงเวิล้าท้�ศึึกษา 
ดังนี้ั�นี้	การนี้ำผล้การวิิจััยไปใช้้ประโยช้นี้์ค์วิรศึึกษาบริบททางเศึรษฐกิจัขณ์ะนี้ั�นี้ประกอบการวิิเค์ราะห์

  ข้้อจัำากััดงานวิจััย

	 1.	 การท้�ผล้การตรวิจัสอบค์วิามีถูุกต้องของการพื่ยากรณ์์ล่้วิงหน้ี้า	1	 ปี	 สามีารถุพื่ยากรณ์์บริษัทท้�ประสบ 
ค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ได้ถุูกต้องเพื่้ยงร้อยล้ะ	56.67	(จัำนี้วินี้	17	บริษัท	จัากบริษัทท้�ล้้มีเหล้วิทางการเงินี้	30	บริษัท)	
อาจัเป็นี้เพื่ราะวิ่าอ้ก	13	บริษัทท้�ประสบค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้จัริงบางบริษัทอยู่ระหวิ่างดำเนี้ินี้การให้มี้ค์ุณ์สมีบัต ิ
เพื่่�อกล้ับมีาซึ่่�อขายในี้ตล้าดหล้ักทรัพื่ย์ตามีท้�ค์ณ์ะกรรมีการกำกับหล้ักทรัพื่ย์แล้ะตล้าดหล้ักทรัพื่ย์กำหนี้ด	บางบริษัทอยู่
ในี้ช้่วิงดำเนี้ินี้การแก้ไขเหตุเพื่ิกถุอนี้ออกจัากตล้าดหล้ักทรัพื่ย์	หร่อบางบริษัทอยู่ระหวิ่างการฟ้ื้�นี้ฟูื้กิจัการ	ทำให้อัตราส่วินี้
ทางการเงินี้ท้�ใช้้เป็นี้ตัวิช้้�วิัดในี้สมีการของ	Altman	แสดงข้อมีูล้ท้�สะท้อนี้ถึุงค์วิามีสามีารถุท้�จัะกล้ับมีาซึ่่�อขายได้อ้กค์รั�ง 
ค์า่ดัช้นี้ค้์วิามีเส้�ยงต่อค์วิามีล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้จึังไม่ีตกอยูใ่นี้พื่่�นี้ท้�ล้ม้ีเหล้วิทางการเงินี้	ดังนี้ั�นี้การศึกึษาค์รั�งต่อไปอาจัศึกึษา
บริษัทท้�ล้้มีเหล้วิทางการเงินี้เป็นี้รายกรณ์้	

	 2.	งานี้วิิจััยนี้้�ใช้้ข้อมีูล้อนีุ้กรมีเวิล้า	โดยเก็บข้อมีูล้อัตราส่วินี้ทางการเงินี้เป็นี้รายปีตอนี้สิ�นี้ปี	ซึ่ึ�งข้อมีูล้ในี้รายงานี้
ทางการเงินี้อาจัถุูกตกแต่งบัญช้้ทำให้อัตราส่วินี้ทางการเงินี้ไมี่สะท้อนี้ถุึงค์วิามีเส้�ยงต่อค์วิามีล้้มีเหล้วิทางการเงินี้ได้อย่าง
ช้ัดเจันี้	ดังนี้ั�นี้การศึึกษาค์รั�งต่อไปอาจัใช้ข้้อมีูล้ทางการเงินี้เป็นี้รายไตรมีาสเพื่่�อล้ดผล้กระทบจัากการตกแต่งบัญช้้สิ�นี้ปี
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บัที่คัดย�อ
	 งานวิิจััยน้�มี้วัิตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาผลกระทบรวิมีและแยกในแต่ละฉบับจัากการนำ
มีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	
โดยมีาตรฐานการรายงานทางการเงินท้�นำมีาใช้้ในการศึึกษาค์รั�งน้�	 ประกอบด้วิย	มีาตรฐาน 
การรายงานทางการเงิน	ฉบบัท้�	9	เค์ร่�องมีอ่ทางการเงิน	และฉบับท้�	16	สัญญาเช้า่	ซึ่ึ�งสภาวิชิ้าช้้พื่บัญช้ฯ้ 
กำหนดให้ถุอ่ปฏิบัิตสิำหรับรอบระยะเวิลาบัญช้ท้้�เริ�มีในหรอ่หลังวัินท้�	1	มีกราค์มี	พื่.ศึ.	2563	เปน็ต้นไป 
กลุม่ีตัวิอย่างท้�ใช้ใ้นงานวิจิัยั	ค์อ่	บรษิทัจัดทะเบย้นในตลาดหลักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทย	จัำนวินรวิมี	
429	บริษัท	โดยเก็บรวิบรวิมีข้้อมีูลจัากงบการเงินและรายงานประจัำปีข้องบริษัทในปี	พื่.ศึ.	2563	 
สำหรับสถิุติอ้างอิงหลักท้�ใช้้ในการวิิจััย	 ค์่อ	การวิิเค์ราะห์ถุดถุอยพื่หุค์ูณ	ผลการวิิจััยพื่บว่ิา 
การนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท้�	9	และฉบับท้�	16	มีาถุ่อปฏิิบัติเป็นค์รั�งแรกไมี่มี ้
ผลกระทบอยา่งมีนั้ยสำค์ญัทางสถุติติอ่การกำหนดค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้	้นอกจัากน้�	เมี่�อศึกึษา
ผลกระทบแยกแต่ละฉบับพื่บวิ่า	การนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท้�	9	มีาถุ่อปฏิิบัติ
เป็นค์รั�งแรกไม่ีมี้ผลกระทบอย่างมี้นัยสำคั์ญทางสถิุติต่อการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้ ้
ในข้ณะท้�การนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท้�	16	มีาถุ่อปฏิิบัติเป็นค์รั�งแรกมี้ผลกระทบ
เช้ิงบวิกอย่างมี้นัยสำค์ัญทางสถิุติต่อการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	สำหรับกลุ่มีตัวิอย่าง 
ท้�มี้การปรับปรุงรายการซึ่ึ�งทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดลดลง	แต่ไมี่มี้ผลกระทบอย่างมี้สาระ
สำค์ัญทางสถุิติสำหรับกลุ่มีตัวิอย่างท้�มี้การปรับปรุงรายการซึ่ึ�งทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�น 
งานวิจัิัยน้�เป็นงานวิจัิัยแรกในประเทศึไทยท้�ทำการศึกึษาผลกระทบจัากการนำมีาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินเฉพื่าะเร่�องมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้
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ABSTRACT
 The objective of this study is to examine the total and separate impacts 
of	the	first-time	adoption	of	Thai	Financial	Reporting	Standards	 (TFRSs)	on	the	
determination	of	audit	fees.	This	study	focuses	on	the	two	TFRSs:	TFRS	9	Financial	 
Instruments	and	TFRS	16	Leases	which	were	announced	by	Thailand	Federation 
of	Accounting	Professions	(TFAC)	that	an	entity	could	choose	to	apply	beginning 
on	or	after	1	January	2020.	The	samples,	totaling	429	companies,	in	this	study	were	
selected	from	listed	companies	on	the	Stock	Exchange	of	Thailand.	All	necessary	
information	was	collected	from	financial	statements	and	annual	reports	in	2020, 
and	the	main	 inferential	 statistics	used	 in	 this	study	was	Multiple	Regression. 
The	results	indicated	that	the	effects	of	the	first-time	adoption	of	TFRS	9	and	TFRS	
16	on	the	determination	of	audit	fees	were	not	statistically	significant.	Moreover,	
when	studying	the	effects	of	these	two	TFRSs	separately,	the	results	also	showed	
that	the	effects	of	the	first-time	adoption	of	TFRS	9	on	the	determination	of	audit	
fees	were	not	statistically	significant.	Nevertheless,	 the	effects	of	the	first-time	
adoption	of	TFRS	16	on	the	determination	of	audit	fees	were	statistically	significant	
for	the	companies	with	the	decrease	in	net	assets	at	the	beginning	of	the	year	but	
were	not	statistically	significant	for	those	with	the	increase	in	net	assets.	This	study	
is	the	first	in	Thailand	to	explore	the	impacts	of	the	first-time	adoption	of	specific	
TFRSs	on	the	determination	of	audit	fees.

Keywords: Audit Fee, First-time adoption of financial reporting standards
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  บัที่นำา

	 ปัจัจัุบันการพื่ัฒนามีาตรฐานรายงานทางการเงินเกิดข้ึ�นอย่างต่อเน่�องเพื่่�อให้ข้้อมีูลในรายงานทางการเงินยังค์งไวิ ้
ซึ่ึ�งลักษณะเช้ิงค์ุณภาพื่ข้องข้้อมีูลทางการเงินท้�เป็นประโยช้น์	 ค์่อ	มี้ค์วิามีเก้�ยวิข้้องกับการตัดสินใจั	 (Relevance) 
และมี้ค์วิามีเป็นตัวิแทนอันเท้�ยงธรรมี	(Faithful	Representation)	ซึ่ึ�งจัะทำให้เกิดประโยช้น์ในการตัดสินใจัเช้ิงเศึรษฐกิจั
ข้องผู้ใช้้งบการเงินกลุ่มีหลัก	 (Primary	Users)	อันได้แก่	ผู้ลงทุน	ผู้ให้กู้ย่มี	และเจั้าหน้�อ่�นทั�งในปัจัจัุบันและอนาค์ต 
อยา่งไรก็ตามี	การพัื่ฒนามีาตรฐานรายงานทางการเงินม้ีข้อ้พิื่จัารณาท้�สำคั์ญ	ค์อ่	ค์วิามีสมีดุลกันระหว่ิางต้นทุนข้องรายงาน
ทางการเงินกบัค์ณุภาพื่ข้องข้อ้มูีลในรายงานทางการเงิน	โดยต้นทนุข้องรายงานทางการเงินไม่ีค์วิรสูงกว่ิาประโยช้น์ท้�จัะได้รบั 
(Hail,	Leuz,	&	Wysocki,	2009)	 โดยปกติการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกส่งผลให้บริษัท
มี้ต้นทุนข้องรายงานทางการเงินท้�สูงข้ึ�นทั�งในด้านต้นทุนข้องการจััดทำและด้านการตรวิจัสอบบัญช้้	 (Jermakowicz	& 
GornikTomaszewski,	2006)	

	 ในมีุมีมีองข้องการสอบบัญช้้	การนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกข้องกิจัการนั�นเป็นปัจัจััย 
ท้�สำคั์ญประการหนึ�งท้�ใช้้ในการประเมิีนระดับค์วิามีเส้�ยงในการสอบบัญช้้	ซึ่ึ�งม้ีผลกระทบต่อการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมี 
การสอบบัญช้้	 เน่�องจัากการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกจััดเป็นการเปล้�ยนนโยบายการบัญช้ ้
และต้องม้ีข้ั�นตอนการปฏิิบัติในช่้วิงข้องการเปล้�ยนแปลง	 (Transition	Period)	 โดยอ้างอิงตามี	มีาตรฐานการบัญช้ ้
ฉบับท้�	 8	 เร่�อง	นโยบายการบัญช้้	 การเปล้�ยนแปลงประมีาณการทางบัญช้้และข้้อผิดพื่ลาด	และข้้อปฏิิบัติเฉพื่าะ 
ข้องมีาตรฐานฯ	นั�น	ซึ่ึ�งข้อ้ปฏิบิตัขิ้องมีาตรฐานการรายงานทางการเงนิทั�ง	2	ฉบบันั�นจััดวิา่ม้ีค์วิามีซึ่บัซึ่อ้นในการนำมีาปฏิบิตัิ 
จังึม้ีโอกาสสูงท้�รายการทางการเงินจัะมีข้้อ้ผดิพื่ลาดอันเปน็สาระสำคั์ญเน่�องจัากเหตุผลหลายประการ	เช้น่	ค์วิามีไม่ีช้ำนาญ 
ข้องผู้ปฏิิบัติงาน	ค์วิามีไม่ีพื่ร้อมีข้องข้้อมูีลสารสนเทศึท้�จัำเป็นสำหรับการปฏิิบัติตามีมีาตรฐานฯ	และส่งผลให้ค์วิามีเส้�ยง 
ในการปฏิิบัติงานสอบบัญช้้เพื่ิ�มีข้ึ�น	ดังนั�น	 เพื่่�อให้ผู้สอบบัญช้้สามีารถุรักษาค์ุณภาพื่งานการตรวิจัสอบและการปฏิิบัติงาน
ตามีมีาตรฐานวิิช้าช้้พื่	ผู้สอบบัญช้้จัำเป็นต้องม้ีการวิางแผนงานการสอบบัญช้้ให้มี้ค์วิามีรัดกุมีมีากข้ึ�นเพ่ื่�อให้ค์วิามีเส้�ยง 
ในการสอบบัญช้้อยู่ในระดับท้�ยอมีรับได้	 ด้วิยเหตุดังกล่าวิจึังม้ีแนวิโน้มีท้�จัะทำให้ผู้สอบบัญช้้ต้องพื่ิจัารณาทบทวิน 
องค์์ประกอบข้องค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	และม้ีค์วิามีเป็นไปได้ค์่อนข้้างมีากท้�ค์วิามีซัึ่บซ้ึ่อนข้องมีาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบับใหม่ี	และปริมีาณงานการตรวิจัสอบบัญช้้ท้�เพื่ิ�มีข้ึ�นจัะส่งผลให้ผู้สอบบัญช้้ม้ีการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมี 
การสอบบัญช้้ท้�สูงข้ึ�นตามีไปด้วิย	

	 ในประเทศึไทยการพัื่ฒนาและบังค์ับใช้้มีาตรฐานการรายงานทางการเงินดำเนินการโดยค์ณะกรรมีการกำหนด
มีาตรฐานการบัญช้้	ซึ่ึ�งแนวิทางการดำเนินการเป็นไปในทิศึทางเด้ยวิกับค์ณะกรรมีการมีาตรฐานการบัญช้้ระหวิ่างประเทศึ	
(International	Accounting	Standards	Board:	 IASB)	โดยในปี	พื่.ศึ.	2563	สภาวิิช้าช้้พื่บัญช้้	ในพื่ระบรมีราชู้ปถัุมีภ์ 
มี้การบังค์ับใช้้มีาตรฐานการรายงานทางการเงินท้�สำค์ัญ	2	ฉบับ	ค์่อ	มีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท้�	9	 เร่�อง 
เค์ร่�องมีอ่ทางการเงนิ	และมีาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัท้�	16	เร่�อง	สญัญาเช้า่	เปน็ค์รั�งแรก	โดยเน่�อหาข้องมีาตรฐานฯ 
ทั�ง	2	ฉบับจััดวิ่ามี้ค์วิามีซึ่ับซึ่้อนและมี้ผลกระทบต่อกิจัการในหลายกลุ่มีอุตสาหกรรมี	ดังนั�น	งานวิิจััยน้�จัึงได้มีุ่งเน้นศึึกษา 
ผลกระทบจัากการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท้�	 9	และฉบับท้�	 16	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรกท้�มี้ต่อการกำหนด 
ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	 โดยงานวิิจััยในอด้ตจัากประเทศึต่าง	ๆ	ทั�วิโลก	ในช้่วิงปี	ค์.ศึ.	2005	ถึุง	2010	มี้การศึึกษา 
ผลกระทบในภาพื่รวิมีท้�มี้ต่อการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้เม่ี�อม้ีการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
มีาถุ่อปฏิิบัติเป็นค์รั�งแรกอยู่พื่อสมีค์วิร	และเน่�องจัากในปี	พื่.ศึ.	2563	ประเทศึไทยมี้การประกาศึใช้้มีาตรฐานการรายงาน
ทางการเงนิสองฉบบัพื่ร้อมีกัน	ดงันั�น	งานวิจิัยัน้�จังึจัะทำการศึกึษาผลกระทบในภาพื่รวิมีตามีแนวิทางการวิจัิัยท้�ไดม้้ีการศึกึษา 
ในตา่งประเทศึมีาแล้วิ	อยา่งไรก็ตามี	เน่�องจัากค์วิามีซัึ่บซึ่อ้นและผลกระทบจัากมีาตรฐานการรายงานทางการเงินแตล่ะฉบับ
ท้�มี้ต่องบการเงินอาจัไมี่เท่ากัน	ดังนั�น	งานวิิจััยน้�จัึงทำการศึึกษาผลกระทบแยกในแต่ละฉบับสำหรับมีาตรฐานการรายงาน
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ทางการเงินฉบับท้�	9	และ	ฉบับท้�	16	ตามีลำดับ	ซึ่ึ�งยังไมี่พื่บวิ่ามี้งานวิิจััยในอด้ตท้�ศึึกษาถุึงผลกระทบข้องการเปล้�ยนแปลง
มีาตรฐานการรายงานทางการเงินแยกแต่ละฉบับมีาก่อน	 โดยผู้วิิจััยค์าดวิ่าการแยกทดสอบผลกระทบในแต่ละฉบับ 
อาจัให้ผลการทดสอบท้�แตกต่างกัน	 และจัะช้่วิยให้สามีารถุสะท้อนให้เห็นถุึงผลกระทบจัากการนำมีาตรฐาน 
การรายงานทางการเงนิแตล่ะฉบบัมีาถุอ่ปฏิบิตัเิปน็ค์รั�งแรกไดอ้ยา่งช้ดัเจันยิ�งข้ึ�น	ผลการวิจิัยัน้�เปน็ประโยช้นต์อ่วิชิ้าช้พ้ื่บญัช้้ 
ด้วิยการนำเสนอหลักฐานเช้ิงประจัักษ์	 สำหรับปัจัจััยท้�ค์วิรใช้้พื่ิจัารณากำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ 
ในช้่วิงข้องการเปล้�ยนแปลงมีาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เพื่่�อนำไปสู่การพื่ัฒนาและยกระดับค์ุณภาพื่งาน 
การสอบบัญช้้อย่างยั�งย่นต่อไป

  วัตถุุปีระสงค์งานวิจััย
	 1.	 เพื่่�อศึึกษาผลกระทบรวิมีจัากการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกต่อการกำหนด 
	 	 ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้

	 2.	 เพื่่�อศึกึษาผลกระทบจัากการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงนิแตล่ะฉบบัมีาใช้เ้ปน็ค์รั�งแรกตอ่การกำหนด 
	 	 ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้

  กัารที่บัที่วนวรรณกัรรมและกัารพััฒนาสมมติฐานกัารวิจััย

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบัับัท่� 9 เร่�อง เคร่�องม่อทางการเงิน 

	 มีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท้�	9	เร่�อง	เค์ร่�องมี่อทางการเงิน	(TFRS	9)	มี้ผลบังค์ับใช้้เมี่�อวิันท้�	1	มีกราค์มี	
พื่.ศึ.	2563	โดยให้ถุ่อปฏิิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะเวิลาบัญช้้เริ�มีในหร่อหลังวิันท้�	1	มีกราค์มี	พื่.ศึ.	2563	เป็นต้น
ไป	สาระสำค์ัญข้อง	TFRS	9	สรุปได้ดังน้�	(TFAC,	2020b)

	 TFRS	9	ระบวุิธิท้้�กจิัการตอ้งใช้ใ้นการจัดัประเภทและวัิดมีลูค์า่สนิทรพัื่ยท์างการเงิน	หน้�สนิทางการเงิน	และสญัญา
ท้�จัะซึ่่�อหรอ่จัะข้ายรายการท้�ไมีใ่ช้ร่ายการทางการเงนิ	โดยเน่�อหาข้องมีาตรฐานฯ	แบง่เปน็	3	สว่ิน	ไดแ้ก	่1)	การรบัรูร้ายการ
และการวิัดมีูลค์่า	2)	การด้อยค์่า	และ	3)	การบัญช้้ป้องกันค์วิามีเส้�ยง	

	 ในสว่ินข้องการรบัรูร้ายการและการวิดัมีลูค์า่	TFRS	9	กำหนดใหก้จิัการรบัรูส้นิทรพัื่ยท์างการเงนิหรอ่หน้�สนิทางการเงนิ 
ในงบแสดงฐานะทางการเงินข้องกจิัการ	เมี่�อกจิัการเป็นค์ูส่ญัญาตามีข้้อกำหนดข้องสัญญาข้องเค์ร่�องมีอ่ทางการเงินเหลา่นั�น 
ณ	วินัท้�รบัรูร้ายการเม่ี�อเริ�มีแรก	กิจัการจัะจัดัประเภทข้องสินทรัพื่ย์ทางการเงินโดยอ้างอิงตามีโมีเดลธุรกิจัท้�ใช้ใ้นการจัดัการ
สินทรัพื่ย์	และรวิมีถุึงการพื่ิจัารณากระแสเงินสดตามีสัญญาจัากตราสารหน้�ท้�ลงทุนวิ่าประกอบด้วิยเงินต้นและดอกเบ้�ย
เท่านั�นหร่อไม่ี	 (Solely	Payment	of	Principal	and	 Interest:	 	SPPI)	ซึ่ึ�งจัะแบ่งได้เป็น	การวัิดมูีลค่์าด้วิยราค์าทุน 
ตดัจัำหนา่ย	มีลูค์า่ยตุธิรรมีผา่นกำไรข้าดทนุเบด็เสรจ็ัอ่�น	มีลูค์า่ยตุธิรรมีผา่นกำไรหรอ่ข้าดทนุ	และสำหรบัหน้�สนิทางการเงนิ 
หน้�สินทางการเงินทั�งหมีดให้วิัดมีูลค์่าด้วิยราค์าทุนตัดจัำหน่าย	ยกเวิ้นหน้�สินทางการเงินท้�วิัดมีูลค์่าด้วิยมูีลค์่ายุติธรรมีผ่าน
กำไรหร่อข้าดทุน	หน้�สินดังกล่าวิรวิมีถึุงหน้�สินอนุพื่ันธ์	 (ไม่ีรวิมีถึุงหน้�สินอนุพื่ันธ์ท้�เป็นสัญญาค์�ำประกันทางการเงิน	หร่อ 
ท้�ได้รับการกำหนดให้เป็นเค์ร่�องมี่อท้�ใช้้ป้องกันค์วิามีเส้�ยงท้�มี้ประสิทธิผลในการป้องกันค์วิามีเส้�ยง)	หน้�สินอ่�นท้�ถุ่อไวิ ้
เพื่่�อค์้าและหน้�สินท้�กิจัการเล่อกกำหนดให้วิัดมีูลค์่าด้วิยมีูลค์่ายุติธรรมีผ่านกำไรหร่อข้าดทุน	
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	 ในส่วินข้องการด้อยค์่า	TFRS	9	กำหนดให้ม้ีการกันเงินสำรองเพ่ื่�อรองรับผลข้าดทุนท้�ค์าดวิ่าจัะเกิดข้ึ�นในอนาค์ต	
(Expected	Credit	Loss)	สำหรับสินทรัพื่ย์ทางการเงินและภาระผูกพื่ันในการข้ยายวิงเงินสินเช้่�อท้�ไมี่สามีารถุยกเลิกได้	
และต้องมี้การพื่ิจัารณาและตั�งประมีาณการการด้อยค์่าตั�งแต่เริ�มีแรก	และบันทึกการเปล้�ยนแปลงในผลข้าดทุนด้านเค์รดิต
ท้�ค์าดวิ่าจัะเกิดข้ึ�นอย่างสมี�ำเสมีอ

	 ในส่วินข้องการบัญช้้ป้องกันค์วิามีเส้�ยง	TFRS	9	กำหนดให้เป็นทางเล่อก	โดยกิจัการท้�เล่อกปฏิิบัติอาจักำหนด 
ค์วิามีสมัีพัื่นธ์ข้องการป้องกนัค์วิามีเส้�ยงระหว่ิางเค์ร่�องมีอ่ท้�ใช้้ป้องกนัค์วิามีเส้�ยง	สำหรบัค์วิามีสมัีพื่นัธ์ข้องการป้องกนัค์วิามีเส้�ยง 
ท้�เข้้าเง่�อนไข้ข้อง	TFRS	9	กิจัการต้องถุ่อปฏิิบัติกับผลกำไรหร่อข้าดทุนจัากเค์ร่�องมี่อท้�ใช้้ป้องกันค์วิามีเส้�ยงและรายการ 
ท้�มี้การป้องกันค์วิามีเส้�ยงตามีข้้อกำหนดท้�มี้ลักษณะพื่ิเศึษข้อง	TFRS	9	โดย	TFRS	9	ได้ระบุค์วิามีสัมีพื่ันธ์ข้องการป้องกัน 
ค์วิามีเส้�ยงเป็น	 3	ประเภท	ค์่อ	 การป้องกันค์วิามีเส้�ยงในมีูลค์่ายุติธรรมี	การป้องกันค์วิามีเส้�ยงในกระแสเงินสด 
และการป้องกันค์วิามีเส้�ยงข้องเงินลงทุนสุทธิข้องหน่วิยงานต่างประเทศึ	

	 การนำ	TFRS	9	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรกจััดเป็นการเปล้�ยนแปลงนโยบายการบัญช้้ข้องกิจัการเน่�องจัากข้้อกำหนดข้อง
มีาตรฐานการรายงานทางการเงิน	โดยมีาตรฐานการบัญช้้ฉบับท้�	8	เร่�องนโยบายการบัญช้้	การเปล้�ยนแปลงประมีาณการ 
ทางบญัช้แ้ละข้อ้ผดิพื่ลาด	(TAS	8)	ไดก้ำหนดวิธิก้ารปฏิบิตัใินช้ว่ิงข้องการเปล้�ยนแปลง	ค์อ่	กจิัการตอ้งบนัทกึการเปล้�ยนแปลง
นโยบายการบัญช้้	ซึ่ึ�งเป็นผลมีาจัากการเริ�มีนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาถุ่อปฏิิบัติตามีท้�กำหนดไวิ้ในวิิธ้ปฏิิบัต ิ
ในช้ว่ิงเปล้�ยนแปลงข้องมีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัดงักลา่วิ	(TFAC,	2020a)	ซึ่ึ�งในภาพื่รวิมีมีาตรฐานการายงาน
ทางการเงินทั�ง	2	ฉบับ	กำหนดวิิธ้ปฏิิบัติไวิ้	2	แนวิทางค์่อ	

	 1.	 การปรับปรุงงบการเงินย้อนหลัง	 (Full	Retrospective	Approach)	ค์่อ	การปรับยอดยกมีาต้นงวิดข้อง 
	 	 องค์์ประกอบในส่วินข้องเจั้าข้องท้�ได้รับผลกระทบจัากการเปล้�ยนแปลงนโยบายการบัญช้้สำหรับงบการเงิน 
	 	 งวิดแรกสุดและแต่ละงวิดท้�ได้แสดงเป็นข้้อมีูลเปร้ยบเท้ยบ	โดยถุ่อเสมี่อนวิ่าได้มี้การนำนโยบายการบัญช้้ใหมี่ 
	 	 มีาถุ่อปฏิิบัติโดยตลอด	หร่อ

	 2.	 หากในทางปฏิิบัติกิจัการไมี่สามีารถุดำเนินการตามีแนวิทางท้�	 1	 ได้	 กิจัการต้องนำนโยบายการบัญช้้ใหมี ่
	 	 มีาถุ่อปฏิิบัติกับมีูลค์่าตามีบัญช้้ข้องสินทรัพื่ย์และหน้�สินต้นงวิดข้องงวิดแรกสุดท้�สามีารถุปฏิิบัติได้	ซึ่ึ�งอาจัเป็น 
	 	 งวิดปัจัจัุบัน	 โดยกิจัการต้องปรับยอดค์งเหล่อยกมีาต้นงวิดข้องแต่ละองค์์ประกอบในส่วินข้องเจั้าข้องท้�ได้รับ 
	 	 ผลกระทบจัากการเปล้�ยนแปลง	นโยบายการบัญช้้สำหรับงวิดนั�น	(Modified	Retrospective	Approach)

	 สำหรับ	TFRS	9	ได้กำหนดวิิธ้ปฏิิบัติท้�เพื่ิ�มีเติมีหากกิจัการเล่อกใช้้วิิธ้	Modified	Retrospective	Approach 
ในช้่วิงเปล้�ยนแปลง	โดยมี้ประเด็นท้�สำค์ัญ	ดังน้�	(TFAC,	2020b)

	 •	 ณ	วิันเริ�มีต้นใช้้มีาตรฐานค์รั�งแรก	กิจัการต้องประเมิีนสินทรัพื่ย์ทางการเงินว่ิาม้ีค์ุณสมีบัติตามีเง่�อนไข้ท้�ระบุไวิ้ 
	 	 ในมีาตรฐานรายงานทางการเงนิฉบบัน้�	บนพื่่�นฐานข้องข้อ้เทจ็ัจัรงิและสถุานการณท์้�มีอ้ยู	่ณ	วินันั�น	การจัดัประเภท 
	 	 รายการท้�เกิดข้ึ�นต้องถุ่อปฏิิบัติย้อนหลังโดยไมี่ค์ำนึงถุึงโมีเดลธุรกิจัข้องกิจัการในรอบระยะเวิลาบัญช้้ก่อนหน้า	

	 •	 กิจัการอาจัเล่อกกำหนดให้สินทรัพื่ย์ทางการเงินวิัดมีูลค์่าด้วิยมีูลค์่ายุติธรรมีผ่านกำไรข้าดทุน	หร่อกำหนด 
	 	 ให้เงินลงทุนในตราสารทุนวัิดมูีลค่์าด้วิยมูีลค่์ายุตธิรรมีผ่านกำไรข้าดทุนอ่�น	หากเงินลงทุนดังกล่าวิไม่ีใช้เ่งินลงทุน 
	 	 ท้�ถุ่อไวิ้เพื่่�อค์้า	หร่อไมี่เป็นสิ�งตอบแทนท้�ค์าดวิ่าจัะต้องจั่ายซึึ่�งเกิดจัากการรวิมีธุรกิจัตามีมีาตรฐานการรายงาน 
	 	 ทางการเงิน	ฉบับท้�	3	เร่�อง	การรวิมีธุรกิจั	โดยเมี่�อเล่อกแล้วิจัะไมี่สามีารถุยกเลิกได้	
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	 •	 ต้องยกเลิกการกำหนดให้สินทรัพื่ย์ทางการเงินวิัดมีูลค์่าด้วิยมีูลค์่ายุติธรรมีผ่านกำไรข้าดทุนท้�ได้เค์ยกำหนดไวิ้ 
	 	 ในอด้ต	หากการปฏิิบัตินั�นไม่ีได้ทำให้ช้่วิยข้จััดหร่อลดค์วิามีไมี่สอดค์ล้องในการวิัดมีูลค์่าหร่อการรับรู้รายการ 
	 	 อย่างม้ีนัยสำคั์ญ	และอาจัเล่อกท้�จัะยกเลิกการปฏิิบัติดังกล่าวิแม้ีวิ่าสินทรัพื่ย์ทางการเงินนั�นจัะช่้วิยข้จััดหร่อ 
	 	 ลดค์วิามีไมี่สอดค์ล้องในการวิัดมีูลค์่าหร่อการรับรู้รายการอย่างมี้นัยสำค์ัญ	

	 •	 ณ	 วัินเริ�มีใช้้มีาตรฐานหน้�สินทางการเงินอาจัเล่อกกำหนดการวัิดมีูลค์่าด้วิยมูีลค์่ายุติธรรมีผ่านกำไรหร่อ 
	 	 ข้าดทุน	 	หากการกำหนดดังกล่าวิช่้วิยข้จััดหร่อลดค์วิามีไมี่สอดค์ล้องในการวิัดมีูลค์่าหร่อการรับรู้รายการ 
	 	 อย่างมี้นัยสำค์ัญ	

	 •	 ต้องยกเลิกการปฏิิบัติดังกล่าวิหากข้้อปฏิิบัตินั�นช้่วิยทำให้ลดค์วิามีไมี่สอดค์ล้องในการวิัดมีูลค์่าหร่อ 
	 	 การรับรู้รายการอย่างมี้นัยสำค์ัญสำหรับการรับรู้รายการเมี่�อเริ�มีแรก	และการปฏิิบัตินั�นไมี่ได้ทำให้ช้่วิยข้จััดหร่อ 
	 	 ลดค์วิามีไมี่สอดค์ล้องในการวิัดมีูลค์่าหร่อการรับรู้รายการอย่างมี้นัยสำค์ัญ	ณ	วิันเริ�มีต้นใช้้มีาตรฐานค์รั�งแรก	 
	 	 หรอ่แม้ีกระทั�งในกรณท้้�การปฏิิบัตดิงักลา่วิช่้วิยข้จัดัหรอ่ลดค์วิามีไม่ีสอดค์ล้องในการวัิดมีลูค์า่หรอ่การ	รับรูร้ายการ 
	 	 อย่างมี้นัยสำค์ัญ	ณ	วิันเริ�มีต้นใช้้มีาตรฐานค์รั�งแรก	ก็อาจัเล่อกท้�จัะยกเลิกได้	

	 •	 การปรับปรงุการรบัรูร้ายได้หรอ่ค์า่ใช้จ้ัา่ยตามีวิธิด้อกเบ้�ยท้�แทจ้ัรงิใหใ้ช้ม้ีลูค์า่ยตุธิรรมีข้องสินทรพัื่ยท์างการเงินหรอ่ 
	 	 หน้�สินทางการเงิน	ณ	วิันท้�เริ�มีใช้้มีาตรฐานเป็นค์รั�งแรกเป็นมีูลค์่าตามีบัญช้้ข้ั�นต้นใหมี่ข้องสินทรัพื่ย์ทางการเงิน 
	 	 หร่อเป็นราค์าทุนตัดจัำหน่ายใหมี่ข้องหน้�สินทางการเงิน

	 •	 ณ	 วัินเริ�มีใช้้มีาตรฐานค์รั�งแรก	 กิจัการต้องใช้้ข้้อมูีลสนับสนุนและสมีเหตุสมีผลท้�สามีารถุหาได้โดยไม่ีใช้ ้
	 	 ค์วิามีพื่ยายามีหร่อต้นทุนท้�มีากเกินไปท้�จัะกำหนดค์วิามีเส้�ยงด้านเค์รดิต	ณ	 วัินท้�เค์ร่�องมี่อทางการเงินเริ�มีใช้้ 
	 	 เริ�มีแรก	(หร่อ	ณ	วัินท้�กิจัการเริ�มีต้นเป็นค์ู่สัญญาท้�ไม่ีสามีารถุยกเลิกได้	สำหรับภาระผูกพัื่นวิงเงินสินเช้่�อและ 
	 	 สญัญาค์�ำประกนัทางการเงนิ)	และเปรย้บเทย้บค์วิามีเส้�ยงข้า้งตน้กบัค์วิามีเส้�ยงดา้นเค์รดติ	ณ	วินัเริ�มีใช้ม้ีาตรฐาน 
	 	 เป็นค์รั�งแรก

	 การพื่จิัารณาใช้ว้ิธิป้ฏิบิตัใินช้ว่ิงข้องการเปล้�ยนแปลงท้�กลา่วิข้า้งตน้	ตอ้งมีาจัากพื่่�นฐานข้อ้เทจ็ัจัรงิและสถุานการณ์
ท้�มี้อยู่	ณ	วิันเริ�มีต้นการใช้้มีาตรฐาน

	 จัากสรปุเน่�อหาข้อง	TFRS	9	ท้�นำเสนอข้า้งต้น	พื่บวิา่การนำมีาใช้จ้ัะสง่ผลกระทบตอ่การจัดัทำรายงานทางการเงิน
หลายประเดน็	เริ�มีจัากการรบัรูร้ายการและการวิดัมีลูค์า่ท้�กจิัการตอ้งมีก้ารประเมีนิรปูแบบการดำเนนิธรุกจิั	เพ่ื่�อจััดประเภท
สินทรัพื่ย์ทางการเงินให้สอดค์ล้องกับหลักการข้อง	TFRS	9	รวิมีถุึงการพื่ิจัารณาลักษณะกระแสเงินสด	และในส่วินข้อง 
การรับรูผ้ลข้าดทุนจัากการด้อยค่์าข้องเค์ร่�องมีอ่ทางการเงินท้�ตอ้งค์ำนึงถึุงผลข้าดทุนท้�ค์าดว่ิาจัะเกิดข้ึ�นในอนาค์ต	(Expected 
Credit	Loss)	ข้้อกำหนดดังกล่าวิจััดเป็นค์วิามีท้าทายสำหรับผู้จััดทำและผู้ตรวิจัสอบงบการเงิน	 เน่�องจัากเป็นเร่�องท้�ม้ี 
ค์วิามีซึ่ับซึ่้อนและต้องอาศัึยค์วิามีช้ำนาญและดุลยพื่ินิจัข้องทั�งผู้จััดทำและผู้ตรวิจัสอบงบการเงิน	 ดังนั�น	 เมี่�อพื่ิจัารณา 
ในด้านข้องการจััดทำงบการเงิน	การนำ	TFRS	9	มีาใช้้ค์าดวิ่าจัะส่งผลทำให้ผู้ท้�เก้�ยวิข้้องในการจััดทำงบการเงินในทุกฝ่่าย 
มี้ภารกิจัท้�ต้องปฏิิบัติเพื่ิ�มีข้ึ�นและนำไปสู่ต้นทุนข้องการจััดทำรายงานทางการเงินท้�เพื่ิ�มีข้ึ�น	และหากพิื่จัารณาในด้านข้อง 
ผูใ้ช้ง้บการเงนิ	การนำ	TFRS	9	มีาใช้อ้าจัช่้วิยใหเ้ค์ร่�องมีอ่ทางการเงนิในงบการเงนิแสดงข้อ้มีลูท้�เก้�ยวิข้อ้งและเปน็ประโยช้น์
ทั�งในแง่ข้องการจััดประเภทและวิัดมีูลค์่า	การด้อยค์่า	และการบัญช้้ป้องการค์วิามีเส้�ยงเพื่่�อตอบสนองต่อวิิกฤตการณ ์
ทางการเงนิข้องโลกไดอ้ยา่งค์รบถุว้ิน	ซึ่ึ�งการถุอ่ปฏิบิตัดิงักลา่วิอาจัสง่ผลกระทบตอ่ผลข้าดทนุข้องกจิัการ	โดยเฉพื่าะอยา่งยิ�ง 
สถุาบันการเงิน	 กิจัการเช้่าซึ่่�อ	 กิจัการท้�ถุ่อเงินลงทุนหร่อตราสารอนุพื่ันธ์จัำนวินมีาก	 (EY,	 2018	 as	 cited	 in 
Arunruangsirilert,	Thammanoo,	&	Sangiumvibool,	2022)
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบัับัท่� 16 เร่�อง สััญญาเช่่า 

	 มีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท้�	 16	 เร่�อง	 สัญญาเช้่า	 (TFRS	16)	มี้ผลบังค์ับใช้้เม่ี�อวิันท้�	 1	มีกราค์มี 
พื่.ศึ.	2563	 โดยให้ถุ่อปฏิิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะเวิลาบัญช้้ท้�เริ�มีในหร่อหลังวิันท้�	 1	มีกราค์มี	พื่.ศึ.	2563 
โดยนำมีาใช้้แทนมีาตรฐานการบัญช้้ฉบับท้�	 17	 เร่�อง	 สัญญาเช้่า	 (TAS	17)	 ซึ่ึ�งม้ีการปรับเปล้�ยนมีุมีมีองทางบัญช้ ้
ด้านผู้เช้่า	 (Lessee)	 โดยมีองรวิมีทุกประเภทสัญญาเช้่าเป็นแบบเด้ยวิ	 (A	Single	 lessee	Accounting	Model) 
ไมี่มี้การแยกเป็นสัญญาเช้่าการเงินและสัญญาเช้่าดำเนินงาน	ทั�งน้�เป้าประสงค์์ท้�สำค์ัญ	ค์่อ	เพื่่�อให้ผู้ใช้้รายงานทางการเงิน
โดยเฉพื่าะนกัลงทนุและนกัวิเิค์ราะหส์ามีารถุใช้ข้้อ้มีลูเปรย้บเทย้บกนัได	้ผลการดำเนนิงานและอตัราสว่ินทางการเงนิสะทอ้น
มีาจัากการใช้้สินทรัพื่ย์และหน้�สินท้�แสดงตามีงบการเงินอย่างแท้จัริง	การเปล้�ยนแปลงดังกล่าวิส่งผลกระทบอย่างมีาก 
ตอ่การปฏิิบตัทิางบญัช้ด้า้นผูเ้ช้า่	โดยมีาตรฐานฯ	กำหนดใหผู้เ้ช้า่รบัรูท้รพัื่ยส์นิท้�เช้า่จัากสญัญาเช้า่ทกุประเภทเปน็สนิทรพัื่ย์
สิทธิการใช้้	และให้ทยอยตัดค่์าเส่�อมีราค์าตามีอายุการเช้่า	รวิมีถึุงให้รับรู้เป็นหน้�สินค์วิบค์ู่กันและบันทึกรับรู้ดอกเบ้�ย 
จั่าย	พื่ร้อมีทยอยตัดลดหน้�สินลงตามีงวิดท้�ช้ำระ	โดยม้ีข้้อยกเวิ้นสำหรับสัญญาเช้่าอายุสัญญาเช้่าไม่ีเกิน	1	 ปี	หร่อเป็น 
กรณ้ทรัพื่ย์สินท้�เช้่าท้�มี้มีูลค์่าต�ำเท่านั�น	(TFAC,	2020c)

	 การนำ	TFRS	16	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรกจััดเป็นการเปล้�ยนแปลงนโยบายการบัญช้้ข้องกิจัการเน่�องจัากข้้อกำหนด 
ข้องมีาตรฐานการรายงานทางการเงิน	วิิธ้ปฏิิบัติโดยทั�วิไปในช้่วิงเปล้�ยนแปลงอ้างอิงจัากวิิธ้ปฏิิบัติจัาก	TAS	8	ตามีท้�อธิบาย
แล้วิในส่วินแรก	และได้มี้ข้้อกำหนดวิิธ้ปฏิิบัติเพื่ิ�มีเติมีในช่้วิงเปล้�ยนแปลง	ค์่อ	ในด้านผู้เช้่าหากผู้เช้่าเล่อกใช้้วิิธ้	Modified	
Retrospective	Approach	มี้ประเด็นสำค์ัญท้�กำหนดให้ปฏิิบัติ	ดังน้�	(TFAC,	2020c)

	 •	 ผู้เช้่าไมี่ต้องปรับข้้อมีูลเปร้ยบเท้ยบใหมี่	 แต่ต้องรับรู้ผลกระทบสะสมีจัากการนำมีาตรฐานการรายงาน 
	 	 ทางการเงินฉบับน้�มีาปฏิิบัติใช้้ค์รั�งแรกโดยการปรับปรุงยอดยกมีาข้องกำไรสะสมี	(หร่อองค์์ประกอบอ่�นข้อง 
	 	 ส่วินข้องเจั้าข้องตามีค์วิามีเหมีาะสมี)	

	 •	 รับรู้หน้�สินตามีสัญญาเช้่า	ณ	วิันท้�นำมีาปฏิิบัติใช้้ค์รั�งแรก	สำหรับสัญญาเช้่าท้�ก่อนหน้าจััดประเภทเป็น 
	 	 สัญญาเช้่าดำเนินงานตามี	TAS	17	ผู้เช้่าต้องวัิดมูีลค่์าข้องหน้�สินตามีสัญญาเช้่าด้วิยมูีลค่์าปัจัจุับันข้อง 
	 	 การจั่ายช้ำระตามีสัญญาเช้่าท้�เหล่ออยู่ค์ิดลดด้วิยอัตราดอกเบ้�ยการกู้ย่มีส่วินเพื่ิ�มีข้องผู้เช้่า	ณ	วิันท้�นำมีาปฏิิบัติ 
	 	 ใช้้ค์รั�งแรก

	 •	 รับรู้สินทรัพื่ย์สิทธิการใช้้	ณ	วิันท้�นำมีาปฏิิบัติใช้้ค์รั�งแรก	สำหรับสัญญาเช้่าท้�ก่อนหน้าจััดประเภทเป็นสัญญาเช้่า 
	 	 ดำเนินงานงานตามี	TAS	17	ผู้เช้่าต้องวัิดมูีลค่์าสินทรัพื่ย์สิทธิการใช้้เป็นรายสัญญาโดยเล่อกวิิธ้ใดวิิธ้หนึ�ง 
	 	 ดังต่อไปน้�	 1)	 มูีลค์่าตามีบัญช้้ข้องสินทรัพื่ย์เสมี่อนว่ิามีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับน้�ได้ถุ่อปฏิิบัต ิ
	 	 มีาตั�งแต่วิันสัญญาเช้่าเริ�มีมี้ผล	ค์ิดลดด้วิยอัตราดอกเบ้�ยการกู้ย่มีส่วินเพื่ิ�มีข้องผู้เช้่า	ณ	วิันท้�นำมีาปฏิิบัต ิ
	 	 ใช้้ค์รั�งแรก	หร่อ	2)	จัำนวินเท่ากับหน้�สินตามีสัญญาเช้่าปรับปรุงด้วิยจัำนวินเงินข้องการจั่ายช้ำระตามีสัญญาเช้่า 
	 	 ท้�จั่ายล่วิงหน้าหร่อค์้างจั่ายซึึ่�งเก้�ยวิข้้องกับสัญญาเช้่าท้�รับรู้ในงบแสดงฐานะทางการเงินก่อนวิันท้�นำมีาปฏิิบัติ 
	 	 ใช้้ค์รั�งแรก

	 •	 ไมีต่อ้งทำการปรบัปรงุรายการใด	ๆ 	สำหรบัการปฏิบิตัใินช้ว่ิงการเปล้�ยนแปลงสำหรบัสญัญาเช้า่ท้�สนิทรพัื่ยอ์า้งองิ 
	 	 มี้มีูลค์่าต�ำ	และสัญญาเช้่าท้�ก่อนหน้ารับรู้เป็นอสังหาริมีทรัพื่ย์เพื่่�อการลงทุนด้วิยวิิธ้มีูลค์่ายุติธรรมี
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	 •	 เปิดเผยข้้อมีูลดังต่อไปน้�แทนข้้อกำหนดในย่อหน้าท้�	28.6	ข้อง	TAS	8	1)		อัตราดอกเบ้�ยการกู้ย่มีส่วินเพื่ิ�มีข้อง 
	 	 ผู้เช้่าถุัวิเฉล้�ยถุ่วิงน�ำหนักท้�นำมีาใช้้กับหน้�สินตามีสัญญาเช้่าท้�รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน	ณ	วิันท้�นำมีาปฏิิบัติ 
	 	 ใช้ค้์รั�งแรก	และ	2)	ค์ำอธบิายค์วิามีแตกตา่งระหวิา่งภาระผกูพื่นัตามีสญัญาเช้า่ดำเนนิงานท้�เปดิเผยตามี	TAS	17 
	 	 ณ	วินัสิ�นรอบระยะเวิลารายงานประจัำปกีอ่นรอบระยะเวิลารายงานท้�นำมีาตรฐานมีาปฏิบิตัใิช้ค้์รั�งแรกค์ดิลดดว้ิย 
	 	 อัตราดอกเบ้�ยการกู้ย่มีส่วินเพื่ิ�มี	ณ	วัินท้�นำมีาปฏิิบัติใช้้ค์รั�งแรก	กับ	หน้�สินตามีสัญญาเช้่าท้�รับรู้ในงบแสดงฐานะ 
	 	 การเงิน	ณ	วิันท้�นำมีาปฏิิบัติใช้้ค์รั�งแรก

	 สว่ินข้อ้กำหนดวิธิป้ฏิิบัตเิพื่ิ�มีเติมีในช่้วิงเปล้�ยนแปลงในด้านผูใ้ห้เช้า่	ผูใ้ห้เช้า่ไม่ีตอ้งทำการปรับปรุงรายการใดยกเวิน้
สัญญาเช้่าท้�มี้ลักษณะดังน้�

	 •	 สัญญาเช้่าช้่วิงท้�เค์ยถุูกจััดประเภทเป็นสัญญาเช้่าดำเนินงานตามี	TAS	17	และสัญญาเช้่าช้่วิงนั�นยังมี้ผลอยู ่
	 	 ณ	วิันท้�นำมีาปฏิิบัติใช้้ค์รั�งแรก	ต้องมี้การประเมีินใหมี่เพื่่�อกำหนดวิ่าสัญญาเช้่าช้่วิงแต่ละสัญญาต้องจััดประเภท 
	 	 เป็นสัญญาเช้่าดำเนินงานหร่อสัญญาเช้่าเงินทุนตามี	TFRS	16	ผู้ให้เช้่าช้่วิงต้องทำการประเมีินเร่�อง	ดังกล่าวิ	ณ	 
	 	 วิันท้�นำมีาปฏิิบัติใช้้ค์รั�งแรกโดยอ้างอิงจัากระยะเวิลาตามีสัญญาท้�เหล่ออยู่	และข้้อกำหนดข้องสัญญาเช้่าหลัก 
	 	 และสัญญาเช้่าช้่วิง	ณ	วิันนั�น

	 •	 สญัญาเช้า่ช่้วิงท้�เค์ยถูุกจัดัประเภทเป็นสัญญาเช้า่ดำเนินงานตามี	TAS	17	แตถุ่กูจัดัประเภทเป็นสัญญาเช้า่เงินทุน 
	 	 ตามี	TFRS	16	ให้รับรู้สัญญาเช้่าช้่วิงดังกล่าวิ	โดยถุ่อเป็นสัญญาเช้่าเงินทุนฉบับใหม่ีซึึ่�งเข้้าทำสัญญา	ณ	วัินท้� 
	 	 นำมีาปฏิิบัติใช้้ค์รั�งแรก

	 ผลกระทบจัากการนำ	TFRS	16	มีาใช้้กระทบทางด้านผู้เช้่าเป็นส่วินใหญ่	 ในด้านการจััดทำรายงานทางการเงิน 
มี้ประเด็นสำค์ัญท้�ค์วิรพื่ิจัารณา	 เช้่น	กิจัการผู้เช้่าอาจัต้องมี้การพื่ัฒนาระบบหร่อข้ั�นตอนการทำงานในการเก็บข้้อมีูล 
เก้�ยวิกบัสญัญาเช้า่ใหม้้ีประสทิธภิาพื่มีากข้ึ�น	เพื่่�อเกบ็ข้อ้มีลูท้�ใช้ป้ระกอบการค์ำนวิณ	บนัทกึ	และเปดิเผยข้อ้มีลูในงบการเงนิ 
ให้สอดค์ล้องกับหลักการข้อง	TFRS	16	รวิมีถึุงต้องมี้การใช้้ดุลยพื่ินิจัในแต่ละข้ั�นตอนเช้่น	การระบุสัญญาเช้่า	การแยก 
องค์์ประกอบสัญญาเช้่า	 และการวัิดมูีลค่์าข้องรายการท้�มี้ตัวิแปรท้�สำคั์ญ	 ได้แก่	 อายุสัญญาเช้่า	 อัตราคิ์ดลด 
และการเปล้�ยนแปลงสัญญา	ท้�ต้องประเมีินอย่างระมีัดระวิังเพื่ราะอาจัส่งผลอย่างมี้สาระสำค์ัญข้องตัวิเลข้ในรายงาน 
ทางการเงิน	ซึ่ึ�งประเด็นสำค์ัญเหล่าน้�ส่งผลต่อไปยังผู้สอบบัญช้้ท้�ต้องพื่ิจัารณาถุึงค์วิามีเส้�ยงในการสอบบัญช้้และวิางแผน
การสอบบัญช้้ให้เหมีาะสมีต่อไป	และสำหรับผลกระทบท้�สะท้อนในรายงานทางการเงินท้�สำค์ัญ	เช้่น	อัตราส่วินทางการเงิน
เปล้�ยนแปลงไปค์่อนข้้างมีาก	เช้่น	EBIT	และ	EBIDA	จัะเพื่ิ�มีสูงข้ึ�นเป็นผลมีาจัากการเปล้�ยนแปลงการแสดงรายการบันทึก
การจั่ายเงินค์่าเช้่าเป็นค์่าเส่�อมีราค์าและดอกเบ้�ยจั่าย	การเพื่ิ�มีข้ึ�นข้องค์่าใช้้จั่ายในช้่วิงต้นข้องสัญญา	ได้แก่	ค์่าตัดจัำหน่าย
สิทธิการใช้้สินทรัพื่ย์	และดอกเบ้�ยจั่ายท้�ค์ำนวิณจัากหน้�สินตามีสัญญา	สำหรับผลกระทบต่อกระแสเงินสดค์่อ	การเพื่ิ�มีข้ึ�น
ข้องกระแสเงินสดจั่ายจัากกิจักรรมีจััดหาเงินจัากส่วินข้องเงินต้นข้องหน้�สินตามีสัญญาเช้่า	(Wongariyaporn,	2017)
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การกำหนดค่าธรรมเน่ยมการสัอบับััญช่่

	 ตามีมีาตรฐานการสอบบัญช้	้รหสั	210	เร่�องข้้อกำหนดในการรับงานสอบบญัช้	้ไดก้ลา่วิวิา่ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบัญช้ ้
และหลักเกณฑ์์การค์ำนวินตลอดจันข้้อตกลงในการจั่ายช้ำระอาจัแสดงเป็นหัวิข้้อหนึ�งในหนังส่อตอบรับงานสอบบัญช้้	
(Engagement	Letter)	 (TFAC,	2020d)	แต่อย่างไรก็ตามีมีาตรฐานการสอบบัญช้้	กฎหมีายและกฎระเบ้ยบท้�เก้�ยวิข้้อง 
จัากหน่วิยงานกำกับดูแลไมี่ได้มี้การกำหนดบทบัญญัติท้�ช้ัดเจันสำหรับการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	

	 ในทางทฤษฎ้	Simunic	 (1980)	 ได้อธิบายวิ่าค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ประกอบด้วิย	1)	ต้นทุนข้องปริมีาณ
ทรัพื่ยากรท้�ใช้้ในการปฏิิบัติงานตรวิจัสอบและ	2)	 มูีลค์่าปัจัจัุบันข้องค์วิามีเส้ยหายท้�มีาจัากการตรวิจัสอบ	ซึ่ึ�งต้องอาศัึย 
การวิิเค์ราะห์ค์วิามีน่าจัะเป็นจัากการข้าดทุนท้�อาจัเกิดข้ึ�นในอนาค์ตซึึ่�งเป็นผลมีาจัากการตรวิจัสอบงบการเงิน 
และค์วิามีเป็นไปได้ท้�ผู้สอบบัญช้้ต้องจั่ายช้ดใช้้ค์่าเส้ยหายท้�มีาจัากการตรวิจัสอบงบการเงิน	

	 Lifschutz,	 Jacobi,	and	Feldshtein	 (2010)	 ได้กล่าวิถุึงแนวิค์ิดในการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ 
ข้องผู้สอบบัญช้้วิ่ามี้	2	แนวิค์ิด	ค์่อ	

	 1.	 ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้ต้ามีแนวิค์ดิ	The	Audit-Risk	Perspective	การกำหนดค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้้ 
	 	 ตามีแนวิค์วิามีคิ์ดน้�เป็นผลมีาจัากการประเมิีนค์วิามีเส้�ยงในการสอบบัญช้้โดยใช้้	 “แบบจัำลองค์วิามีเส้�ยง 
	 	 ในการสอบบัญช้้”	ท้�พื่ิจัารณาค์วิามีเส้�ยง	3	ประเภท	ได้แก่	1)	ค์วิามีเส้�ยงส่บเน่�อง	(Inherent	Risk)	2)	ค์วิามีเส้�ยง 
	 	 จัากการค์วิบค์ุมี	 (Control	Risk)	และ	3)	ค์วิามีเส้�ยงจัากการตรวิจัสอบ	(Detection	Risk)	 โดยผู้สอบบัญช้้ 
	 	 จัะใช้้ประสบการณ์และดุลยพิื่นิจัในการประมีาณค์วิามีเส้�ยงแต่ละประเภท	เพื่่�อใช้้ในการวิางแผนการตรวิจัสอบ 
	 	 และพัื่ฒนาวิิธ้การตรวิจัสอบให้มี้ประสิทธิผลต่อไป	โดย	Charles,	Glover,	and	Sharp	 (2010)	 ได้อธิบาย 
	 	 เร่�องข้องการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ตามีแนวิค์ิดน้�ไวิ้วิ่าเมี่�อกิจัการมี้ค์วิามีเส้�ยงส่บเน่�องสูงซึ่ึ�งอาจัจัะ 
	 	 เกิดจัากค์วิามีไมี่ซึ่่�อสัตย์ข้องผู้บริหาร	หร่อม้ีการกำกับดูแลกิจัการท้�ไมี่ด้	ทำให้ผู้สอบบัญช้้ประเมีินค์วิามีเส้�ยง 
	 	 ส่บเน่�องไวิ้สูง	 ผู้สอบบัญช้้จัึงต้องหาวิิธ้การเพื่่�อให้ค์วิามีเส้�ยงในการสอบบัญช้้อยู่ในระดับท้�ยอมีรับได้ 
	 	 ด้วิยการลดค์วิามีเส้�ยงจัากการตรวิจัสอบนั�นให้ต�ำลงด้วิยการเพื่ิ�มีหลักฐานในการตรวิจัสอบ	ซึ่ึ�งจัะทำให้ต้องใช้ ้
	 	 ทรพัื่ยากรในการตรวิจัสอบท้�มีากข้ึ�นอันนำมีาซึ่ึ�งการเพื่ิ�มีข้ึ�นข้องค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้

	 2.		 ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้จัากค์ุณภาพื่ข้องงานตรวิจัสอบตามีค์วิามีต้องการข้องกิจัการท้�ถุูกตรวิจั 
	 	 (The	Demand-Based	Perspective)	การกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ตามีแนวิค์วิามีค์ิดน้�เกิดจัาก 
	 	 ค์วิามีต้องการค์ุณภาพื่ข้องงานตรวิจัสอบจัากกิจัการท้�ถุูกตรวิจั	ซึ่ึ�งหากกิจัการท้�ถุูกตรวิจัต้องการระดับค์ุณภาพื่ 
	 	 ข้องงานตรวิจัสอบมีาก	ทำให้ผู้สอบบัญช้้ต้องเข้้มีงวิดกับการค์วิบค์ุมีค์ุณภาพื่งานตรวิจัสอบข้องตนเอง 
	 	 ส่งผลให้ปริมีาณงานข้องผู้สอบบัญช้้เพื่ิ�มีข้ึ�น	จัำนวินช้ั�วิโมีงการปฏิิบัติงานข้องผู้สอบบัญช้้เพื่ิ�มีมีากข้ึ�นและ 
	 	 เป็นนำไปสู่การเพื่ิ�มีข้ึ�นข้องค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ในท้�สุด	(Hardies,	Breesch,	&	Branson,	2015)	
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	 ในปจััจุับนัมีผ้ลงานวิจิัยัท้�สนบัสนนุแนวิค์ดิในการกำหนดค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้ผ้ลทั�งสองแนวิค์ดิจัำนวินมีาก	
โดยผลการศึึกษาจัำแนกปัจัจััยท้�มี้อิทธิพื่ลต่อการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้เป็น	3	กลุ่มี	 ตัวิอย่างผลการศึึกษา 
สรุปได้	ดังน้�	

	 1.	 ปัจัจััยด้านค์ุณลักษณะข้องกิจัการท้�ตรวิจัสอบ	 ได้แก่	 โค์รงสร้างทางการเงินและค์วิามีเส้�ยงทางการเงิน 
	 	 ผลการดำเนินงาน	ข้นาดรวิมีถึุงโค์รงสร้างข้องกิจัการ	ปรมิีาณและค์วิามีซัึ่บซึ่อ้นข้องรายการค้์า	ระบบการค์วิบคุ์มี 
	 	 ภายใน	เป็นต้น	ปัจัจััยกลุ่มีน้�มี้งานวิิจััยสนับสนุนเป็นจัำนวินมีาก	เริ�มีจัากผลงานข้อง	Simunic	(1980)	ท้�พื่บวิ่า 
	 	 ข้นาดข้องกิจัการนั�นม้ีผลต่อค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้เป็นอย่างมีากเน่�องจัากกิจัการท้�มี้ข้นาดใหญ่จัะเพื่ิ�มี 
	 	 ค์วิามีซึ่บัซึ่อ้นและค์วิามีเส้�ยงในการสอบบัญช้ท้ำให้ผูส้อบบัญช้ต้อ้งใช้ท้รัพื่ยากรในการตรวิจัสอบเพื่ิ�มีข้ึ�นและส่งผล 
	 	 ให้ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้เพื่ิ�มีข้ึ�น	และต่อมีาได้มี้ผลการศึึกษาท้�เป็นไปในทิศึทางเด้ยวิกับ	Simunic	อ้ก 
	 	 เป็นจัำนวินมีากเช้่น	ผลงานข้อง	Johnstone	and	Bedard	(2004)	และ	Mitra,	Hossain,	and	Deis	(2007)	 
	 	 เปน็ตน้	ในดา้นข้องลกัษณะโค์รงสรา้งทางการเงนิข้องกจิัการ	Basioudis	and	Francis	(2007)	รายงานวิา่กจิัการ 
	 	 ท้�มี้หน้�สินจัำนวินมีากมี้ค์วิามีเส้�ยงท้�จัะแสดงข้้อมีูลในงบการเงินท้�ข้ัดต่อข้้อเท็จัจัริงส่งผลให้ผู้สอบบัญช้ ้
	 	 จัะม้ีค์วิามีเส้�ยงในการตรวิจัสอบมีากข้ึ�นและส่งผลให้ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้สูงข้ึ�น	จัำนวินข้องบริษัทย่อย 
	 	 ก็เป็นค์ุณลักษณะอ้กประการท้�มี้ค์วิามีสัมีพื่ันธ์เช้ิงบวิกต่อการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	 (Simunic,	 
	 	 1980;	Carcello	et	al.,	2002)	และคุ์ณลักษณะข้องกิจัการอ้กประเด็นท้�นิยมีศึึกษาค์่อผลการดำเนินงาน 
	 	 ซึ่ึ�งผลการศึึกษามี้ข้้อสรุปท้�หลากหลาย	Carcello	et	al.	 (2002)	อธิบายวิ่าผลการดำเนินงานท้�ข้าดทุนนั�น 
	 	 มี้ค์วิามีสัมีพื่ันธ์เช้ิงบวิกกับค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้เน่�องจัากค์วิามีเส้�ยงส่บเน่�องท้�สูงข้ึ�น	อย่างไรก็ตามี 
	 	 มีผ้ลการศึกึษาท้�ระบุวิา่ผลกำไรจัากการดำเนินงานม้ีค์วิามีสัมีพัื่นธ์ในเช้งิบวิกกับค่์าธรรมีเนย้มีการสอบบัญช้ด้้วิย 
	 	 เช้่นกันเน่�องจัากมี้ค์วิามีเส้�ยงในเร่�องการตกแต่งกำไรทางบัญช้้ข้องกิจัการ	(Charles	et	al.,	2010)

	 2.	 ปัจัจััยด้านสำนักงานสอบบัญช้้	 ได้แก่	 ช่้�อเส้ยง	ค์วิามีเส้�ยงในการปฏิิบัติงานสอบบัญช้้	ค์วิามีสามีารถุและ 
	 	 ค์วิามีเช้้�ยวิช้าญข้องผู้สอบบัญช้้	 และการให้บริการอ่�นข้องผู้สอบบัญช้้	 เป็นต้น	การศึึกษาในด้านช้่�อเส้ยง 
	 	 ค์วิามีสามีารถุ	 และค์วิามีเช้้�ยวิช้าญข้องผู้สอบบัญช้้	 ผลการศึึกษาโดยรวิมีเป็นไปในทิศึทางเด้ยวิกันค์่อ 
	 	 การใช้้บริการจัากสำนักงานสอบบัญช้้ข้นาดใหญ่	 (Big	 4)	 มี้ค์วิามีสัมีพื่ันธ์ในเช้ิงบวิกกับค์่าธรรมีเน้ยมี 
	 	 การสอบบัญช้้	 เน่�องจัากค์วิามีเช้่�อมีั�นข้องลูกค้์าต่อระดับค์วิามีสามีารถุข้องผู้สอบบัญช้้และช่้�อเส้ยงท้�มี้มีากกว่ิา 
	 	 สำนักงานสอบบัญช้้อ่�น	รวิมีถึุงทรัพื่ยากรต่างๆท้�มี้มีากกวิ่า	นอกจัากน้�ส่วินข้องสำนักงานสอบบัญช้้ก็ต้องการ 
	 	 รักษาค์ุณภาพื่งานและช้่�อเส้ยงข้องสำนักงานเช้่นกัน	 (Gonthier-Besacier	&	Schatt,	2007;	De	George, 
	 	 Ferguson,	&	Spear,	2013)	

	 3.	 ปัจัจััยด้านอ่�น	ๆ	ส่วินใหญ่เป็นปัจัจััยภายนอกท้�ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานข้องทั�งกิจัการท้�ตรวิจัสอบและ 
	 	 สำนักงานสอบบัญช้้	 เช้่น	ภาวิะเศึรษฐกิจั	การเกิดโรค์ระบาด	การเปล้�ยนแปลงข้องกฎหมีายและกฎระเบ้ยบ 
	 	 ต่าง	ๆ	เป็นต้น	
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	 ผลกระทบข้องการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินและการกำหนดค่์าธรรมีเนย้มีการสอบบัญช้ก้ารนำมีาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบับใหม่ีหรอ่ฉบับปรับปรุงมีาถุอ่ปฏิบัิตเิปน็ค์รั�งแรกส่งผลให้การจัดัทำรายงานทางการเงินตลอดจัน
การปฏิิบตังิานสอบบญัช้ส้ำหรบัรอบระยะเวิลาบญัช้แ้รกเปน็งานท้�มีค้์วิามีซึ่บัซึ่อ้นและมีร้ายะเอย้ดมีากกวิา่ปกต	ิโดยเฉพื่าะ 
อย่างยิ�งการให้ค์วิามีสำค์ัญกับวิิธ้การปฏิิบัติในช้่วิงข้องการเปล้�ยนแปลง	 โดยแนวิปฏิิบัติทั�วิไปจัะอ้างอิงจัาก	TAS	8 
และม้ีวิิธ้ปฏิิบัติเพื่ิ�มีเติมีท้�กำหนดไวิ้ในมีาตรฐานแต่ละฉบับเป็นการเฉพื่าะอ้กส่วินหนึ�ง	 โดยวิิธ้การปฏิิบัติเหล่านั�น 
จัะม้ีค์วิามียากง่ายแตกต่างกันไปข้ึ�นอยู่กับค์วิามีซัึ่บซึ่้อนข้องเน่�อหาในมีาตรฐานแต่ละฉบับ	ซึ่ึ�งการเปล้�ยนแปลงข้อง 
มีาตรฐานฯ	ทั�ง	2	ฉบับจััดว่ิามี้ค์วิามีซัึ่บซึ่้อนจึังทำให้การปฏิิบัติในช่้วิงข้องการเปล้�ยนแปลงม้ีประเด็นท้�ต้องปฏิิบัติเพื่ิ�มีเติมี
อยู่หลายประเด็นตามีท้�สรุปไวิ้ข้้างต้น	และนำมีาซึึ่�งปัจัจััยเส้�ยงท้�มีากข้ึ�นต่อการปฏิิบัติงานสอบบัญช้้	 เช้่น	การแสดงข้้อมูีล 
ในงบการเงินท้�ข้ัดต่อข้้อเท็จัริงอันเป็นสาระสำค์ัญเน่�องจัากเหตุผลหลายประการ	 เช้่น	ค์วิามีไม่ีช้ำนาญข้องผู้ทำบัญช้ ้
ค์วิามีไมี่พื่ร้อมีข้องข้้อมีูลสารสนเทศึท้�จัำเป็นสำหรับการปฏิิบัติตามีมีาตรฐานฯ	ดังนั�น	 เพื่่�อให้ผู้สอบบัญช้้สามีารถุรักษา
ค์ณุภาพื่งานการตรวิจัสอบและการปฏิบิตังิานตามีมีาตรฐานวิชิ้าช้พ้ื่	ผูส้อบบญัช้จ้ัำเปน็ตอ้งมีก้ารวิางแผนงานการสอบบญัช้้ 
ให้ม้ีค์วิามีรัดกุมีมีากข้ึ�น	 เพื่่�อให้ค์วิามีเส้�ยงในการสอบบัญช้้อยู่ในระดับท้�ยอมีรับได้	 ด้วิยเหตุดังกล่าวิจัึงมี้แนวิโน้มีท้�จัะ 
ทำใหผู้ส้อบบญัช้ต้อ้งพื่จิัารณาทบทวินองค์ป์ระกอบข้องค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้แ้ละกำหนดค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้้
ให้เหมีาะสมีต่อไป	เพื่่�อทำให้การดำเนินธุรกิจัข้องสำนักงานสอบบัญช้้อยู่รอดได้และมี้การเติบโตอย่างยั�งย่น	

	 มี้ผลการศึึกษาจัำนวินหนึ�งท้�แสดงหลักฐานเช้ิงประจัักษ์วิ่าปัจัจััยเร่�องการเปล้�ยนแปลงและพัื่ฒนามีาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินมีผ้ลกระทบต่อการกำหนดค่์าธรรมีเนย้มีการสอบบัญช้	้โดยเฉพื่าะอย่างยิ�งในช่้วิงข้องการเปล้�ยนแปลง	
(Transition	period)	ซึ่ึ�งผลการศึึกษาในหลายภูมีิภาค์มี้ค์วิามีสอดค์ล้องกันดังน้�	จัากรายงานข้อง	 ICAEW	ในปี	2007 
ไดส้รปุวิา่ค์วิามีซัึ่บซึ่อ้นข้องมีาตรฐานการรายงานทางการเงินเปน็ปจััจััยสำคั์ญท้�ทำใหม้้ีการเพื่ิ�มีค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบัญช้้	
Yaacob	and	Che-Ahmad	(2012)	และ	Hail	et	al.	 (2009)	ได้นำเสนอตัวิเลข้ต้นทุนในการจััดทำรายงานทางการเงิน
ช้่วิงข้องการเปล้�ยนแปลงข้องกิจัการในสหรัฐอเมีริการวิมีทั�งหมีดอยูท้�ประมีาณ	8,000	ล้านดอลลาร์	และจัากผลการศึึกษา
ข้อง	De	George	et	al.	 (2013)	พื่บวิ่าในช้่วิงเวิลาท้�ม้ีการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาถุ่อปฏิิบัติเป็นค์รั�งแรก
ข้องบริษัทมีหาช้นสัญช้าติออสเตรเล้ย	ท้�จัดทะเบ้ยนในตลาดหลักทรัพื่ย์ส่งผลให้มี้การกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ 
ท้�สูงข้ึ�นมีากกว่ิาร้อยละ	8	 เมี่�อเท้ยบกับการเพื่ิ�มีข้ึ�นข้องค่์าธรรมีเน้ยมีในช้่วิงเวิลาปกติ	สำหรับการศึึกษาข้อง	Kim,	Liu,	
and	Zheng	(2012)	สรุปวิ่าการบังค์ับใช้้มีาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวิ่างประเทศึในประเทศึกลุ่มีสหภาพื่ยุโรป 
ส่งผลให้ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้สูงข้ึ�น	และปัจัจััยร่วิมีท้�ทำให้ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้สูงข้ึ�นค์่อค์วิามีซัึ่บซึ่้อน 
ข้องมีาตรฐานการรายงานทางการเงินในแตล่ะประเดน็	Loukil	(2016)	นำเสนอผลการศึกึษาวิา่ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้ ้
ข้องบริษทัสญัช้าตฝิ่รั�งเศึสท้�จัดทะเบย้นในตลาดหลกัทรัพื่ย์ในสหภาพื่ยุโรปสูงข้ึ�นในช่้วิงข้องการเปล้�ยนแปลงในปี	ค์.ศึ.	2004 
ถุึง	2005	 (Transition	period)	แต่ภายหลังช้่วิงเวิลาดังกล่าวิไมี่พื่บวิ่ามี้การเพื่ิ�มีข้ึ�นข้องค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ 
อย่างม้ีสาระสำคั์ญ	จัากการทบทวินวิรรณกรรมีและรวิบรวิมีผลการศึึกษาท้�กล่าวิมีาข้้างต้นจัึงกำหนดเป็นสมีมีติฐาน 
การวิิจััยข้้อท้�	1	ค์่อ

H1:	 การนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาถุ่อปฏิิบัติเป็นค์รั�งแรกมี้ผลกระทบต่อการกำหนด	 
	 ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้
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H2:	 การนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับท้�	9	เร่�อง	เค์ร่�องมี่อทางการเงินมีาถุ่อปฏิิบัติ 
	 เป็นค์รั�งแรกมี้ผลกระทบต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้

H2:	 การนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับท้�	 16	 เร่�อง	สัญญาเช้่า	มีาถุ่อปฏิิบัติเป็น 
	 ค์รั�งแรกมี้ผลกระทบต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้

	 สำหรับกรณ้การพิื่จัารณามีาตรฐานการรายงานทางการเงินเป็นรายฉบับ	ผลการศึึกษาข้อง	De	George	et	al.	
(2013)	กล่าวิวิ่าการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินท้�มี้ค์วิามีซึ่ับซ้ึ่อนมีาก	 เช้่น	 เค์ร่�องมี่อทางการเงิน	การด้อยค์่า 
ข้องสนิทรพัื่ย	์การรวิมีธรุกจิั	ฯลฯ	มีาถุอ่ปฏิบิตัเิปน็ค์รั�งแรกจัะสง่ผลตอ่การกำหนดค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้ใ้นระดบัท้�สงู
กวิ่าเมี่�อเท้ยบกับการนำมีาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับอ่�น	ๆ

  ระเบัียบัวิธัีวิจััย
ประช่ากรและกล่่มตัวอย่างท่�ใช่้ในการศึึกษา

	 ประช้ากรท้�ใช้้ในการศึึกษาค์รั�งน้�	ค์่อ	บริษัทจัดทะเบ้ยนในตลาดหลักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทยในปี	พื่.ศึ.	2563 
ซึ่ึ�งเป็นปีแรกท้�มี้การบังค์ับใช้้	TFRS	9	เร่�อง	เค์ร่�องมี่อทางการเงิน	และ	TFRS	16	เร่�อง	สัญญาเช้่า	โดยใช้้วิิธ้การเก็บรวิบรวิมี
ข้อ้มีลูจัากแหล่งข้อ้มูีลทตุยิภมูี	ิค์อ่	จัากงบการเงินและรายงานประจัำปี	พื่.ศึ.	2563	ข้องบริษทัจัดทะเบย้นในตลาดหลักทรพัื่ย์
แห่งประเทศึไทยท้�เผยแพื่ร่ในเวิ็บไซึ่ต์ข้อง	ก.ล.ต.	ตลอดจันในเวิ็บไซึ่ต์ข้องข้องแต่ละบริษัท	รวิมีถุึงฐานข้้อมีูล	SETSMART	
โดยใช้้บริษัทในทุกกลุ่มีอุตสาหกรรมี	ยกเวิ้นกลุ่มีธุรกิจัการเงิน	ผู้วิิจััยกำหนดเกณฑ์์การค์ัดเล่อกข้้อมีูลโดยมี้รายละเอ้ยด 
ข้องเง่�อนไข้ในการค์ัดเล่อกดังต่อไปน้�

	 1.	 ไมี่รวิมีบริษัทท้�อยู่ระหวิ่างการฟื้้�นฟืู้กิจัการและ/	หร่อถุูกถุอดถุอนออกจัากตลาดหลักทรัพื่ย์ฯ

	 2.	 ไมี่รวิมีกองทุนรวิมีอสังหาริมีทรัพื่ย์และกองทรัสต์เพื่่�อการลงทุนในอสังหาริมีทรัพื่ย์	

	 3.	 ไมี่รวิมีบริษัทท้�มี้ข้้อมีูลไมี่ค์รบถุ้วินในทุกตัวิแปรท้�ใช้้ในการวิิจััย

	 4.	 ไมี่รวิมีบริษัทท้�มี้รอบระยะเวิลาบัญช้้ไมี่เป็นไปตามีปีปฏิิทิน	(31	ธันวิาค์มี)

	 5.	 ไมี่รวิมีบริษัทท้�ไมี่ได้รับผลกระทบจัากการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินทั�ง	2	ฉบับมีาใช้้	และบริษัทท้�นำ 
	 	 มีาตรฐานการรายงานทางการเงินทั�ง	2	ฉบับมีาใช้้ก่อนปี	พื่.ศึ.	2563

	 ภายหลังการค์ัดเล่อกข้้อมีูลตามีเง่�อนไข้ท้�กำหนด	ได้กลุ่มีตัวิอย่างทั�งสิ�น	429	บริษัท	แสดงตามีตารางท้�	1
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ตารางท่� 1		จัำนวินตัวิอย่างท้�ใช้้ในการศึึกษา
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จำนวนบัริษัท

บริษัทจัดทะเบ้ยนในตลาดหลักทรัพื่ย์แห่งประเทศึไทยยกเวิ้นกลุ่มีธุรกิจัการเงิน 574

หัก	บริษัทท้�อยู่ระหวิ่างการฟื้้�นฟืู้/	ถุูกเพื่ิกถุอน 15

หัก	กองทุนรวิมีอสังหาริมีทรัพื่ย์และกองทรัสต์เพื่่�อการลงทุนในอสังหาริมีทรัพื่ย์ 68

หัก	บริษัทท้�มี้ข้้อมีูลไมี่ค์รบถุ้วินในทุกตัวิแปรท้�ใช้้ในการวิิจััย 5

หัก	บริษัทท้�มี้รอบระยะเวิลาบัญช้้ไมี่เป็นไปตามีปีปฏิิทิน 29

หกั	บรษิทัท้�ไมีไ่ดร้บัผลกระทบจัากการนำมีาตรฐานรายงานทางการเงินทั�ง	2	ฉบบัมีาใช้	้
และบริษัทท้�นำมีาตรฐานรายงานทางการเงินทั�ง	2	ฉบับมีาใช้้ก่อนปี	พื่.ศึ.	2563

28

จัำนวินกลุ่มีตัวิอย่างรวิมี 429

จัำนวินกลุ่มีตัวิอย่างท้�ใช้้พื่ิจัารณาผลกระทบจัาก	TFRS9	อย่างเด้ยวิ 417

จัำนวินกลุ่มีตัวิอย่างท้�ใช้้พื่ิจัารณาผลกระทบจัาก	TFRS16	อย่างเด้ยวิ 407

  กัารพััฒนาแบับัจัำาลองกัารวิจััย
	 การพื่ฒันาแบบจัำลองการวิจิัยัเพื่่�อการทดสอบสมีมีตฐิานงานวิจิัยัท้�	1-3	โดยใช้ต้วัิแบบการวิเิค์ราะหถ์ุดถุอยพื่หคุ์ณู	
(Multiple	Regression)	จัำนวิน	3	สมีการตามีลำดับ	ดังน้�

 สัมการท่� 1:	การนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหมี่ทั�งสองฉบับ	 (TFRS	9,	16)	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรก 
มี้ผลต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้

 สัมการท่� 2:	การนำ	TFRS9	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรกมี้ผลต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้
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 สัมการท่� 3:	การนำ	TFRS16	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรกมี้ผลต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้

ตารางท่� 2		ตัวิแปร	การวิัดค์่าตัวิแปร	และแหล่งท้�มีาข้องตัวิแปร

	 โดยตัวิแปร	การวิัดค์่าตัวิแปร	และผลการศึึกษาอ้างอิง	สรุปได้ตามีตารางท้�	2

ตัวแปร การวัดค่าตัวแปร ผลการศึึกษาอ้างอิง

ตัวิแปรตามี:
ค์่าสอบบัญช้้	(LNAUDIT)

ค์่าลอการิทึมีข้องค์่าสอบบัญช้้ Simunic,	1980;
Johnstone	and	Bedard,	2004;
Mitra	et	al.,	2007

ตัวแปรทดสัอบั: 
สมีมีติฐานท้�	1
ผลกระทบต่อการปรับปรุงสินทรัพื่ย์
สุทธิต้นงวิด	จัากการนำ	TFRS	9	และ	
TFRS	16	มีาใช้้	
•	ผลกระทบเป็นบวิก	(POSTADJ)

•	ผลกระทบเป็นลบ	(NEGADJ)

การเปล้�ยนแปลงสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิด	
หารด้วิย	สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิด

ตั วิแปรหุ่ น 	 กำหนดใ ห้ เ ท่า กับ	 1 
เมี่�อการนำ	TFRS	9	และ	TFRS	16	มีาใช้ ้
มี้ผลกระทบเป็นบวิกต่อการปรับปรุง
สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิด	และเท่ากับ	0	
เมี่�อผลกระทบเป็นลบหร่อเป็นศึูนย์
ตั วิแปรหุ่ น 	 กำหนดใ ห้ เ ท่า กับ	 1 
เมี่�อการนำ	TFRS	9	และ	TFRS	16	มีาใช้ ้
มี้ผลกระทบเป็นลบต่อการปรับปรุง
สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิด	และเท่ากับ	0	
เมี่�อผลกระทบเป็นบวิกหร่อเป็นศึูนย์

De	George	et	al.,	2013

สมีมีติฐานท้�	2
ผลกระทบต่อการปรับปรุงสินทรัพื่ย์
สุทธิต้นงวิด	จัากการนำ	TFRS	9	มีาใช้้
•	ผลกระทบเป็นบวิก	(POST9)

ตัวิแปรหุ่น	กำหนดให้เท่ากับ	1	 เมี่�อ
การนำ	TFRS	9	มีาใช้้	มี้ผลกระทบเป็น
บวิกต่อการปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิต้น
งวิด	และเท่ากับ	0	เมี่�อผลกระทบเป็น
ลบหร่อเป็นศึูนย์

De	George	et	al.,	2013
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ตัวแปร การวัดค่าตัวแปร ผลการศึึกษาอ้างอิง

สมีมีติฐานท้�	3
ผลกระทบต่อการปรับปรุงสินทรัพื่ย์
สทุธติน้งวิด	จัากการนำ	TFRS	16	มีาใช้้
•	ผลกระทบเป็นบวิก	(POST16)

•	ผลกระทบเป็นลบ	(NEG16)

ตั วิแปรหุ่ น 	 กำหนดให้ เ ท่า กับ	 1 
เมี่�อการนำ	TFRS	16	มีาใช้	้มีผ้ลกระทบ 
เปน็บวิกตอ่การปรบัปรุงสนิทรัพื่ย์สทุธิ
ต้นงวิด	และเท่ากับ	0	เมี่�อผลกระทบ
เป็นลบหร่อเป็นศึูนย์
ตั วิแปรหุ่ น 	 กำหนดให้ เ ท่า กับ	 1 
เมี่�อการนำ	TFRS	16	มีาใช้	้มีผ้ลกระทบ 
เป็นลบต่อการปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิ
ต้นงวิดและเท่ากับ	0	 เมี่�อผลกระทบ
เป็นบวิกหร่อเป็นศึูนย์

De	George	et	al.,	2013

ตัวแปรควบัค่ม:

ข้นาดกิจัการ	(	LNTA)

โค์รงสร้างเงินทุนกิจัการ	(LEV)

โค์รงสร้างสินทรัพื่ย์หมีุนเวิ้ยนเร็วิข้อง
กิจัการ	(INVREC)

สภาพื่ค์ล่องข้องกิจัการ	(CURRENT)

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพื่ย์	(ROA)

ผลการดำเนินงานข้องกิจัการ	(LOSS)

ประเภทข้องสำนักงานสอบบัญช้้	
(BIG4)

ระยะเวิลาท้�ใช้้ในการออกรายงานการ
สอบบัญช้้	(AUDITLAG)

จัำนวินบริษัทย่อย	(SUB)

ค์่าลอการิทึมีข้องสินทรัพื่ย์รวิมีข้อง
บริษัท

อัตราส่วินหน้�สินต่อสินทรัพื่ย์ข้อง
บริษัท

ผลรวิมีข้องสินค์้าค์งเหล่อและลูกหน้�
การค์้าหารด้วิยสินทรัพื่ย์ข้องบริษัท	

อัตราสินทรัพื่ย์หมีุนเวิ้ยนต่อหน้�สิน
หมีุนเวิ้ยนข้องบริษัท	

กําไรก่อนดอกเบ้�ยและภาษ้หารด้วิย
สินทรัพื่ย์รวิมีข้องบริษัท

ตัวิแปรหุ่น	 กำหนดให้กิจัการท้�มี้ผล
ประกอบการข้าดทุน	มี้ค์่าเท่ากับ	1	
หากไมี่ใช้่เป็น	0

ตัวิแปรหุ่น	 กำหนดให้กิจัการท้� ใช้้ 
ผู้สอบบัญช้้จัากสำนักงานสอบบัญช้้ 
ในกลุม่ี	Big4	มีค่้์าเท่ากบั	1	หากไม่ีใช่้เป็น	0

จัำนวินวิันตั�งแต่วิันสิ�นงวิดบัญช้้ข้อง
กิจัการถุึงวิันท้�ในรายงานผู้สอบบัญช้้

ผลรวิมีข้องจัำนวินบริษัทย่อยทั�งทาง
ตรงและทางอ้อมี

Simunic,	1980;
Johnstone	and	Bedard,	2004;
Mitra	et	al.,	2007

Joshi	and	Al-Bastaki,	2000;
Basioudis	and	Francis,	2007

Carcello	et	al.,	2002;
Yao	et	al.,	2015

Chen	et	al.,	2019

Alexeyeva	and	Svanström,	2015

Charles	et	al.,	2010

Gonthier-Besacier	 and	Schatt,	
2007;
Yao	et	al.,	2015

Alexeyeva	and	Svanström,	2015;	
Chen	et	al.,	2019

Carcello	et	al.,	2002;
Alexeyeva	and	Svanström,	2015
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ตารางท่� 3	ผลการวิิเค์ราะห์สถุิติบรรยาย	–	ตัวิแปรอิสระ	และตัวิแปรค์วิบค์ุมี

18 
 

 

 

 
ตารางท่ี 3  ผลการวิเคราะหสถิติบรรยาย – ตัวแปรอิสระ และตัวแปรควบคุม 
 

  สมการท่ี 1 (n=429) สมการท่ี 2 (n=417) สมการท่ี 3 (n=407) 

ตัวแปร Min Max Mean Std. D. Min Max Mean Std. D. Min Max Mean Std. D. 

LNAUDIT 13.02 19.15 15.02 0.92 13.02 19.15 15.03 0.92 13.02 19.15 15.04 0.93 
LNTA 16.21 28.56 22.63 1.63 16.21 28.56 22.65 1.63 16.21 28.56 22.67 1.65 
LEV 0.01 6.12 0.48 0.49 0.01 6.12 0.47 0.44 0.01 6.12 0.48 0.50 
INVREC 0.00 12.14 0.30 0.78 0.00 12.14 0.29 0.78 0.00 12.14 0.30 0.80 
CURRENT 0.05 44.09 2.72 4.04 0.05 44.09 2.70 4.07 0.05 40.90 2.55 3.50 
ROA -40.31 59.98 4.14 9.01 -40.31 59.98 4.24 9.03 -40.31 59.98 4.23 8.99 
AUDITLAG 28.00 74.00 53.61 4.71 28.00 74.00 53.69 4.56 28.00 74.00 53.64 4.73 
SUB 

0.00 264.00 12.32 24.91 0.00 264 12.55 25.23 0.00 264.00 12.75 25.43 

ตัวแปรหุน 
Dummy  

= 1  
% 

Dummy 
= 0 

% 
Dummy  

= 1  
% 

Dummy  
= 0 

% 
Dummy  

= 1  
% 

Dummy  
= 0 

% 

LOSS 128 29.84 301 70.16 124 29.74 293 70.26 118 28.99 289 71.01 

BIG4 275 64.10 154 35.90 271 64.99 146 35.01 265 65.11 142 34.89 
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	 สำหรับตัวิแปรทดสอบ	ค่์อ	ผลกระทบต่อการปรับปรุงสินทรัพื่ย์สทุธิตน้งวิด	จัากการนำ	TFRS	9	และ	TFRS	16	มีาใช้ ้
ผลการวิิเค์ราะห์สถิุติบรรยายแสดงในตารางท้�	4-5	จัากตารางท้�	4	 เป็นการบรรยายเก้�ยวิกับค่์าสูงสุด	 ค่์าต�ำสุด	 ค่์าเฉล้�ย 
และส่วินเบ้�ยงเบนมีาตรฐานข้องตัวิแปรทดสอบ	สรุปได้ดังน้�	 ในภาพื่รวิมีผลกระทบมีากท้�สุดจัากการนำ	TFRS	9	และ 
TFRS	16	มีาใช้้	ค์่อ	การปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�นร้อยละ	44.39	ผลกระทบต�ำท้�สุด	ค์่อ	การปรับปรุงสินทรัพื่ย์
สุทธิต้นงวิดลดลงร้อยละ	30.17	และโดยเฉล้�ยการปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�นร้อยละ	0.08	และเมี่�อวิิเค์ราะห์ 
ในแต่ละมีาตรฐานค์่อ	TFRS	9	และ	TFRS	16	ผลกระทบมีากท้�สุด	ค์่อ	การปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�น 
ร้อยละ	44.39	และร้อยละ	12	ตามีลำดับ	ผลกระทบต�ำท้�สุด	ค์่อ	การปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดลดลงร้อยละ	20.44 
และร้อยละ	30.17	ตามีลำดับ	TFRS	9	ทำให้เกิดการปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�นโดยเฉล้�ย	ร้อยละ	0.2	และ 
TFRS	16	ทำให้เกิดการปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดลดลงโดยเฉล้�ย	ร้อยละ	0.29

	 จัากตารางท้�	5	Panel	A	แบ่งกลุ่มีผลกระทบต่อการปรับปรุงสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเป็น	3	กลุ่มี	ค์่อ	1.	รายการ
ปรับปรุงทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�น	2.	รายการปรับปรุงทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดลดลง	และ	3.	รายการปรับปรุง
ทำใหส้นิทรพัื่ยส์ทุธติน้งวิดไมีเ่ปล้�ยนแปลง	ซึ่ึ�งในกลุม่ีท้�	3	น้�	เปน็ผลมีาจัากการเพื่ิ�มีขึ้�นข้องสนิทรพัื่ยต์น้งวิดและหน้�สนิตน้งวิด 
ในจัำนวินท้�เทา่กนั	โดยสว่ินมีากเปน็ผลกระทบจัาก	TFRS	16	หรอ่เปน็ผลมีาจัากการจัดัประเภทใหมีข่้องรายการในงบการเงนิ 
เท่านั�น	 เช้่น	การจััดประเภทใหม่ีข้องรายการสิทธิการใช้้สินทรัพื่ย์	จัาก	TFRS	16	หร่อการจััดประเภทใหม่ีข้องสินทรัพื่ย์
ทางการเงินหร่อหน้�สินทางการเงินจัาก	TFRS	9	เป็นต้น	สำหรับกลุ่มีตัวิอย่างท้�ใช้้ศึึกษาผลกระทบในภาพื่รวิมี	(สมีการท้�	1)	
จัำนวิน	429	ตัวิอย่าง	มี้บริษัทท้�รายการปรับปรุงทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�นจัำนวิน	76	บริษัท	ทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิ
ต้นงวิดลดลงจัำนวิน	175	บริษัท	และทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดไมี่เปล้�ยนแปลงจัำนวิน	178	บริษัท	สำหรับกลุ่มีตัวิอย่าง
ท้�ใช้้ศึึกษาผลกระทบข้อง	TFRS	9	 (สมีการท้�	2)	จัำนวิน	417	 ตัวิอย่าง	มี้บริษัทท้�รายการปรับปรุงทำให้สินทรัพื่ย์สุทธ ิ
ตน้งวิดเพื่ิ�มีข้ึ�นจัำนวิน	74	บรษิทั	รายการปรบัปรงุทำใหส้นิทรพัื่ยส์ทุธติน้งวิดลดลงจัำนวิน	139	บรษิทั	และรายการปรบัปรงุ
ทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดไมี่เปล้�ยนแปลงจัำนวิน		204	บริษัท	และสำหรับกลุ่มีตัวิอย่างท้�ใช้้ศึึกษาผลกระทบข้อง	TFRS	16	
(สมีการท้�	3)	จัำนวิน	407	ตัวิอย่าง	มี้บริษัทท้�รายการปรับปรุงทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�นจัำนวิน	16	บริษัท	รายการ
ปรบัปรงุทำใหส้นิทรพัื่ยส์ทุธติน้งวิดลดลงจัำนวิน	79	บรษิทั	และรายการปรบัปรงุทำใหส้นิทรพัื่ยส์ทุธติน้งวิดไมีเ่ปล้�ยนแปลง
จัำนวิน		312	บริษัท	เน่�องจัากตัวิแปรทดสอบมี้การแบ่งกลุ่มีมีากกวิ่า	2	กลุ่มี	ผู้วิิจััยจัึงต้องสร้างตัวิแปรหุ่นจัำนวินเท่ากับ
กลุ่มีข้องตัวิแปรนั�นลบออก	1	ค์่อ	3-1	=	2	กลุ่มี	(Tubsrilak,	2012)	ได้แก่	POSTADJ	และ	NEGADJ	และกำหนดให้กลุ่มี 
ท้�ทำให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดไมี่เปล้�ยนแปลงเป็นกลุ่มีอ้างอิง	โดยแสดงการจััดกลุ่มีในตารางท้�	5	Panel	B	(ค์ำอธิบายตัวิแปร
หุ่นแสดงในตารางท้�	2)
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ตารางท่ี 4  ผลการวิเคราะหสถิติบรรยาย – ตัวแปรทดสอบ 
  สมการท่ี 1 (n=429) สมการท่ี 2 (n=417) สมการท่ี 3 (n=407) 

ตัวแปร Min Max Mean S.D. Min Max Mean S.D. Min Max Mean S.D. 

TFRSADJ -30.71 44.39 0.08 4.33 -20.44 44.39 0.20 3.70 -30.71 12.00 -0.29 2.40 
             

ตารางท่ี 5  ผลการวิเคราะหสถิติบรรยาย – ตัวแปรทดสอบแบบจัดกลุม 

Panel A:  

  

สินทรัพยสุทธิตนงวด 
เพ่ิมขึ้น 

สินทรัพยสุทธิตนงวด
ลดลง 

สินทรัพยสุทธิตนงวด 
ไมมีการเปลี่ยนแปลง 

สมการท่ี 1 (n=429)  76 175 178 
สมการท่ี 2 (n=417) 74 139 204 
สมการท่ี 3 (n=407) 16 79 312 

Panel B: 

 POSTADJ/POST9/POST16 NEGADJ/NEG9/NEG16 

 Dummy=1 Dummy=0 Dummy=1 Dummy=0 

สมการท่ี 1 (n=429) 76 353 175 254 
สมการท่ี 2 (n=417) 74 343 139 278 
สมการท่ี 3 (n=407) 16 391 79 328 

 

การวิเคราะหสหสัมพันธ 
จากตารางที่ 6 เปนการวิเคราะหสหสัมพันธโดยค่าสหสมัพนัธ ์Pearson เพื่อทดสอบวาตัวแปรอิสระมี

ความสัมพันธกันเองหรือไมในทุกสมการ พบวา คาสหสัมพันธของตัวแปรอิสระทุกตัวนอยกวา 0.8 รวมทั้งมีคา 
Tolerance ไมเกิน 1 (อยูในชวง 0.547 – 0.977 ) และคา VIF นอยกวา 10 (อยูในชวง 1.023 – 1.829) จึงกลาว
ไดวาตัวแปรอิสระในตัวแบบการวิเคราะหความถดถอยไมกอใหเกิดปญหา Multicollinearity ที่จะทำใหผล 
การวิเคราะหและตีความหมายไมถูกตอง (Hair, Black, Babin, & Anderson, 2010)  

 
 
 
 
 

ตารางท่� 4		ผลการวิิเค์ราะห์สถุิติบรรยาย	–	ตัวิแปรทดสอบ
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ตารางท่� 5  ผลการวิิเค์ราะห์สถุิติบรรยาย	–	ตัวิแปรทดสอบแบบจััดกลุ่มี

  กัารวิเคราะห์์สห์สัมพัันธั์
	 จัากตารางท้�	6	เปน็การวิเิค์ราะหส์หสัมีพัื่นธโ์ดยค่์าสหสัมีพัื่นธ	์Pearson	เพื่่�อทดสอบว่ิาตวัิแปรอิสระม้ีค์วิามีสัมีพัื่นธ์
กันเองหร่อไมี่ในทุกสมีการ	พื่บวิ่า	ค์่าสหสัมีพัื่นธ์ข้องตัวิแปรอิสระทุกตัวิน้อยกวิ่า	0.8	รวิมีทั�งมี้ค์่า	Tolerance	ไมี่เกิน	1 
(อยู่ในช้่วิง	0.547	–	0.977	)	และค์่า	VIF	น้อยกวิ่า	10	(อยู่ในช้่วิง	1.023	–	1.829)	จัึงกล่าวิได้วิ่าตัวิแปรอิสระในตัวิแบบ 
การวิิเค์ราะห์ค์วิามีถุดถุอยไมี่ก่อให้เกิดปัญหา	Multicollinearity	ท้�จัะทำให้ผลการวิิเค์ราะห์และต้ค์วิามีหมีายไมี่ถุูกต้อง	
(Hair	et	al.,	2010)	
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ตารางท่ี 6  ผลการวิเคราะหสหสัมพันธ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ***, **, * ระดับนัยสำคัญท่ี 0.01, 0.05, 0.10 
 

 

 

 

Panel A: คาสหสัมพันธของตวัแปรสมการที่ 1 
 LN 

AUDIT 
POST 
ADJ 

NEG 
ADJ 

LNTA LEV INVREC CURRENT ROA LOSS BIG4 AUDIT 
LAG 

SUB 

LNAUDIT 1 
 

 
        

 
POSTADJ 0.022 1  

        
 

NEGADJ 0.192** -0.385** 1          
LNTA 0.597** 0.071 0.191** 1 

       
 

LEV 0.131** -0.075 0.063 0.036 1 
      

 
INVREC -0.026 -0.059 0.026 -0.135** 0.553** 1 

     
 

CURRENT -0.249** 0.007 -0.113* -0.212** -0.256** -0.007 1 
    

 
ROA 0.020 0.015 -0.073 0.112* -0.091 0.020 0.047 1 

   
 

LOSS 0.029 0.004 0.039 -0.066 0.073 -0.076 -0.090 -0.609** 1 
  

 
BIG4 0.375** 0.029 0.166** 0.389** 0.052 0.005 -0.127** 0.110* -.096* 1 

 
 

AUDITLAG 0.029 0.007 0.041 -0.119* 0.040 -0.087 -0.076 -0.194** .192** -0.132** 1  
SUB 0.582** 0.121* 0.117* -0.569** 0.082 -0.046 -0.127** -0.16 0.35 0.237** -0.032 1 
Tolerance N.A. 0.811 0.774 0.554 0.606 0.632 0.862 0.610 .613 0.819 0.911 0.656 
VIF N.A. 1.234 1.291 1.806 1.649 1.583 1.160 1.638 1.632 1.221 1.097 1.523 

ตารางท่� 6	ผลการวิิเค์ราะห์สหสัมีพื่ันธ์
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

Panel B: คาสหสัมพันธของตวัแปรสมการที่ 2 
 LN 

AUDIT 
POST9 NEG9 LNTA LEV INVREC CURRENT ROA LOSS BIG4 AUDIT 

LAG 
SUB 

LNAUDIT 1            
POST9 0.075 1           
NEG9 0.147** -0.328** 1          
LNTA 0.597** 0.137** 0.134** 1         
LEV 0.154** -0.066 0.072 0.086 1        
INVREC -0.024 -0.048 0.053 -0.125* 0.538** 1       
CURRENT -0.240** -0.004 -0.080 -0.214** -0.272** -0.004 1      
ROA 0.011 0.043 -0.063 0.096* -0.079 0.027 0.046 1     
LOSS 0.036 -0.028 0.030 -0.049 0.042 -0.090 -0.087 -0.602** 1    
BIG4 0.373** 0.065 0.135** 0.385** 0.090 0.016 -0.128** 0.106* -0.094 1   
AUDITLAG 0.025 -0.004 0.005 -0.110* 0.037 -0.099* -0.081 -0.197** 0.181** -0.153** 1  
SUB 0.582** 0.172** 0.059 0.572** 0.099* -0.045 -0.126** -0.021 0.038 0.235** -0.041 1 
Tolerance N.A. 0.839 0.840 0.556 0.609 0.639 0.859 0.617 0.623 0.819 0.909 0.653 
VIF N.A. 1.191 1.191 1.799 1.643 1.564 1.164 1.620 1.605 1.221 1.100 1.531 

 
หมายเหตุ ***, **, * ระดับนัยสำคัญท่ี 0.01, 0.05, 0.10 
 

 

 

 

ตารางท่� 6	(ต่อ)
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

Panel C: คาสหสัมพันธของตวัแปรสมการที่ 3 

  LN 
AUDIT 

POST 
16 

NEG 
16 

LNTA LEV INVREC CURRENT ROA LOSS BIG4 
AUDIT 
LAG 

SUB 

LNAUDIT 1            

POST16 -0.053 1           

NEG16 0.250** -0.099* 1          

LNTA 0.594** 0.008 0.205** 1         

LEV 0.124* -0.017 0.009 0.027 1        

INVREC -0.026 -0.037 0.013 -0.139** 0.559** 1       

CURRENT -0.241** 0.003 -0.050 -0.230** -0.268** 0.004 1      

ROA 0.007 -0.070 -0.044 0.099* -0.082 0.019 0.032 1     

LOSS 0.041 0.066 0.001 -0.049 0.069 -0.078 -0.077 -0.596** 1    

BIG4 0.378** -0.064 0.086 0.402** 0.044 0.007 -0.103* 0.124* -0.112* 1   

AUDITLAG 0.027 0.031 -0.002 -0.133** 0.038 -0.093 -0.012 -0.201** 0.196** -0.142** 1  

SUB 0.579** 0.003 0.202** 0.567** 0.074 -0.045 -0.128** -0.018 0.040 0.236** -0.035 1 

Tolerance N.A. 0.977 0.929 0.547 0.593 0.619 0.854 0.625 0.626 0.817 0.912 0.661 

VIF N.A. 1.023 1.077 1.829 1.685 1.616 1.171 1.599 1.598 1.224 1.097 1.513 

 
หมายเหตุ ***, **, * ระดับนัยสำคัญท่ี 0.01, 0.05, 0.10 
 

ตารางท่� 6	(ต่อ)
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ตารางท่ี 6 (ตอ) 

Panel B: คาสหสัมพันธของตวัแปรสมการที่ 2 
 LN 

AUDIT 
POST9 NEG9 LNTA LEV INVREC CURRENT ROA LOSS BIG4 AUDIT 

LAG 
SUB 

LNAUDIT 1            
POST9 0.075 1           
NEG9 0.147** -0.328** 1          
LNTA 0.597** 0.137** 0.134** 1         
LEV 0.154** -0.066 0.072 0.086 1        
INVREC -0.024 -0.048 0.053 -0.125* 0.538** 1       
CURRENT -0.240** -0.004 -0.080 -0.214** -0.272** -0.004 1      
ROA 0.011 0.043 -0.063 0.096* -0.079 0.027 0.046 1     
LOSS 0.036 -0.028 0.030 -0.049 0.042 -0.090 -0.087 -0.602** 1    
BIG4 0.373** 0.065 0.135** 0.385** 0.090 0.016 -0.128** 0.106* -0.094 1   
AUDITLAG 0.025 -0.004 0.005 -0.110* 0.037 -0.099* -0.081 -0.197** 0.181** -0.153** 1  
SUB 0.582** 0.172** 0.059 0.572** 0.099* -0.045 -0.126** -0.021 0.038 0.235** -0.041 1 
Tolerance N.A. 0.839 0.840 0.556 0.609 0.639 0.859 0.617 0.623 0.819 0.909 0.653 
VIF N.A. 1.191 1.191 1.799 1.643 1.564 1.164 1.620 1.605 1.221 1.100 1.531 

 
หมายเหต ุ***, **, * ระดับนัยสำคัญท่ี 0.01, 0.05, 0.10 
 

 

 

 

ตารางท่� 6	(ต่อ)

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 256566



  กัารวิเคราะห์์ถุดถุอยพัห์ุคูณ
	 กอ่นการวิเิค์ราะห์ถุดถุอยพื่หุค์ณู	ผูว้ิจิัยัได้ทดสอบข้อ้ตกลงเบ่�องต้นข้องการวิเิค์ราะห์จัากการวิเิค์ราะห์ค์า่สหสัมีพัื่นธ์
พื่บวิ่าตัวิแปรอิสระในตัวิแบบการวิิเค์ราะห์ค์วิามีถุดถุอยไมี่ก่อให้เกิดปัญหา	Multicollinearity	รวิมีทั�ง	Durbin-Watson 
มีค้์า่เข้า้ใกล้	2	โดยม้ีค่์าอยูใ่นระหว่ิางช้ว่ิง	1.5-2.5	จึังสรปุไดว้ิา่ค์า่ค์วิามีค์ลาดเค์ล่�อนมีค้์วิามีเป็นอสิระกัน	(Hair	et	al.,	2010)	

	 ผลการวิเิค์ราะห์ค์วิามีถุดถุอยพื่หุค์ณูจัากตารางท้�	7	ทั�ง	3	สมีการ	แยกการพิื่จัารณาได้เปน็	2	กรณ	้ค์อ่	1)	การปรับปรงุ 
รายการท้�ส่งผลให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�น	 (POSTADJ)	และ	2)	การปรับปรุงรายการท้�ส่งผลให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิด
ลดลง	(NEGADJ)	จัากสมีการท้�	1	พื่บวิ่าค์่าสัมีประสิทธิ�การถุดถุอยข้องตัวิแปร	POSTADJ	และ	NEGADJ	เท่ากับ	-0.032	
และ	0.033	ตามีลำดับ	และไมีม่ีน้ยัสำค์ญัทางสถุติ	ิจังึสะทอ้นใหเ้ห็นในภาพื่รวิมีว่ิาการปรบัปรงุรายการจัากการนำมีาตรฐาน
การรายงานทางการเงนิฉบบัใหมีท่ั�ง	2	ฉบบัมีาใช้เ้ปน็ค์รั�งแรกไมีม้่ีผลกระทบตอ่ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้	้และเมี่�อพื่จิัารณา
กลุ่มีตัวิอย่างท้�มี้การปรับปรุงรายการแต่ไมี่มี้การเปล้�ยนแปลงในสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิด	(รายการปรับปรุงสินทรัพื่ย์ต้นงวิด 
=	รายการปรบัปรุงหน้�สนิต้นงวิด)	ซึ่ึ�งกำหนดเป็นกลุม่ีอ้างอิงรว่ิมีด้วิย	จัะพื่บวิา่ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้้ข้องกลุม่ีตัวิอยา่งน้� 
จัะสูงกว่ิาเม่ี�อเท้ยบกับกลุ่มีตัวิอย่างท้�มี้การปรับปรุงรายการท้�ส่งผลให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�น	 (POSTADJ) 
และค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ข้องกลุ่มีตัวิอย่างน้�จัะต�ำกวิ่าเมี่�อเท้ยบกับกลุ่มีตัวิอย่างท้�มี้การปรับปรุงรายการท้�ส่งผลให้
สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดลดลง	(NEGADJ)	แต่ไมี่มี้นัยสำค์ัญทางสถุิติ	เมี่�อกำหนดให้ค์่าตัวิแปรค์วิบค์ุมีมี้ค์่าค์งท้�

	 สำหรับสมีการท้�	 2	การปรับปรุงรายการสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดจัากการนำ	TFRS	9	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรก	พื่บว่ิา 
ค์่าสัมีประสิทธิ�การถุดถุอยข้องตัวิแปร	POST9	และ	NEG9	เท่ากับ	 -0.022	และ	0.043	ตามีลำดับ	และไมี่มี้นัยสำค์ัญ 
ทางสถุิติ	จัึงสะท้อนให้เห็นวิ่าการปรับปรุงรายการจัากการนำ	TFRS	9	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรกไมี่มี้ผลกระทบต่อค์่าธรรมีเน้ยมี 
การสอบบัญช้้	 และเมี่�อพื่ิจัารณากลุ่มีตัวิอย่างท้�ม้ีการปรับปรุงรายการแต่ไมี่มี้การเปล้�ยนแปลงในสินทรัพื่ย์สุทธิต้น
งวิด	 (รายการปรับปรุงสินทรัพื่ย์ต้นงวิด	=	รายการปรับปรุงหน้�สินต้นงวิด)	ซึ่ึ�งกำหนดเป็นกลุ่มีอ้างอิงร่วิมีด้วิย	จัะพื่บวิ่า 
ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบัญช้ข้้องกลุม่ีตัวิอย่างน้�จัะสูงกว่ิาเม่ี�อเทย้บกับกลุม่ีตัวิอย่างท้�มีก้ารปรับปรุงรายการท้�สง่ผลให้สนิทรัพื่ย์
สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�น	 (POST9)	และค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ข้องกลุ่มีตัวิอย่างน้�จัะต�ำกวิ่าเมี่�อเท้ยบกับกลุ่มีตัวิอย่างท้�ม้ี 
การปรับปรุงรายการท้�ส่งผลให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดลดลง	 (NEG9)	แต่ไมี่มี้นัยสำค์ัญทางสถุิติ	 เมี่�อกำหนดให้ค์่าตัวิแปร
ค์วิบค์ุมีมี้ค์่าค์งท้�

	 สำหรับสมีการท้�	3	การปรับปรุงรายการสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดจัากการนำ	TFRS	16	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรก	พื่บวิ่า 
ค์่าสัมีประสิทธิ�การถุดถุอยข้องตัวิแปร	POST16	เท่ากับ	-0.040	และไมี่มี้นัยสำค์ัญทางสถุิติ	และค์่าสัมีประสิทธิ�การถุดถุอย
ข้องตัวิแปร	NEG16	เท่ากับ	0.097	และมี้นัยสำค์ัญทางสถุิติ	ท้�ระดับนัยสำค์ัญทางสถุิติ	0.01	(p-value	=	0.009)	จัึงสะท้อน
ใหเ้ห็นว่ิาการปรบัปรงุรายการจัากการนำ	TFRS	16	มีาใช้เ้ปน็ค์รั�งแรกท้�ทำให้สนิทรพัื่ยส์ทุธิตน้งวิดลดลงสง่ผลใหค้์า่ธรรมีเนย้มี
การสอบบัญช้้ข้องกิจัการประเภทน้�จัะสูงกว่ิาเม่ี�อเท้ยบกับกลุ่มีตัวิอย่างประเภทอ่�น	และเม่ี�อพื่ิจัารณากลุ่มีตัวิอย่างท้�มี ้
การปรบัปรงุรายการแตไ่มีม่ีก้ารเปล้�ยนแปลงในสนิทรพัื่ยส์ทุธติน้งวิด	(รายการปรบัปรงุสนิทรพัื่ยต์น้งวิด	=	รายการปรบัปรงุ
หน้�สนิตน้งวิด)	ซึ่ึ�งกำหนดเปน็กลุม่ีอา้งองิรว่ิมีดว้ิย	จัะพื่บวิา่ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้ข้้องกลุม่ีตวัิอยา่งน้�จัะสงูกวิา่เมี่�อเทย้บ
กับกลุ่มีตัวิอย่างท้�มี้การปรับปรุงรายการท้�ส่งผลให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�น	(POST16)	แต่ไมี่มี้นัยสำค์ัญทางสถุิติ	และ
ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบัญช้ข้้องกลุม่ีตัวิอยา่งน้�จัะต�ำกวิา่อยา่งมีน้ยัสำค์ญัทางสถุติเิมี่�อเทย้บกบักลุม่ีตวัิอยา่งท้�มีก้ารปรบัปรงุ
รายการท้�ส่งผลให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดลดลง	(NEG16)	เมี่�อกำหนดให้ค์่าตัวิแปรค์วิบค์ุมีมี้ค์่าค์งท้�

	 สำหรับการวิิเค์ราะห์กลุ่มีตัวิแปรค์วิบค์ุมี	ทั�ง	3	สมีการมี้ผลเป็นไปในทิศึทางเด้ยวิกันค์่อ	พื่บค์วิามีสัมีพื่ันธ์เช้ิงบวิก
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ระหว่ิางข้นาดข้องกิจัการ	 (Size)	 ลักษณะสำนักงานสอบบัญช้้	 (BIG4)	และจัำนวินบริษัทย่อย	 (SUB)	 กับค์่าธรรมีเน้ยมี 
การสอบบญัช้	้ท้�ระดบันยัสำค์ญัทางสถุติ	ิ0.01	ซึ่ึ�งมีค้์วิามีสอดค์ลอ้งกบัผลการศึกึษาในอดต้ข้อง	Simunic	(1980)	Yao	et	al. 
(2015)	และ	Alexeyeva	&	Svanström	(2015)	และพื่บค์วิามีสัมีพื่ันธ์ท้�ระดับนัยสำค์ัญทางสถุิติ	0.05	สำหรับระยะเวิลา
ท้�ใช้้ในการออกรายงานการสอบบัญช้้	 (AUDITLAG)	กับค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	 (ยกเวิ้นสมีการท้�	3	ระดับนัยสำค์ัญ
ทางสถุิติ	0.01)	ซึ่ึ�งมี้ค์วิามีสอดค์ล้องกับผลการศึึกษาในอด้ตข้อง	Alexeyeva	&	Svanström	(2015)	และ	Chen	et	al. 
(2019)	แสดงว่ิากิจัการท้�มี้ข้นาดใหญ่	กิจัการท้�เล่อกใช้้สำนักงานสอบบัญช้้ข้นาดใหญ่	และกิจัการท้�มี้ระยะเวิลาท้�ใช้้ 
ในการออกรายงานการสอบบัญช้ม้ีากกวิา่จัะมีค้์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบัญช้ท้้�สงูกวิา่	สำหรบัตวัิแปรสภาพื่ค์ล่อง	(CURRENT) 
พื่บค์วิามีสัมีพื่ันธ์เช้ิงลบกับค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	 ท้�ระดับนัยสำคั์ญทางสถิุติ	 0.05	ซึ่ึ�งมี้ค์วิามีสอดค์ล้องกับ 
ผลการศึึกษาในอด้ตข้อง	Chen	et	al.	(2019)	 26 
 

 

 

ตารางท่ี 7: ผลการวิเคราะถดถอยพหุคูณ 
 

ตัวแปร 
สมการท่ี 1  สมการท่ี 2  สมการท่ี 3  

Coeft. t-stat p-value Coeft. t-stat P-value Coeft. t-stat P-value 

Constant 9.587 13.209 0.000*** 9.515 12.803 0.000*** 9.596 12.842 0.000*** 
POSTADJ -0.032 -0.813 0.417       
NEGADJ 0.033 0.837 0.403       
POST9    -0.022 -0.575 0.565    
NEG9    0.043 1.114 0.266    
POST16       -0.040 -1.109 0.268 
NEG16       0.097 2.621 0.009*** 
LNTA 0.325 6.935 0.000*** 0.323 6.790 0.000*** 0.314 6.513 0.000*** 
LEV 0.042 0.940 0.348 0.037 0.810 0.416 0.044 0.946 0.345 
INVREC 0.016 0.367 0.714 0.018 0.397 0.691 0.016 0.359 0.720 
CURRENT -0.091 -2.424 0.016** -0.083 -2.165 0.031** -0.089 -2.309 0.021** 
ROA 0.023 0.521 0.603 0.023 0.502 0.616 0.016 0.359 0.719 
LOSS 0.040 0.888 0.375 0.042 0.939 0.348 0.046 1.032 0.303 
BIG4 0.161 4.165 0.000*** 0.164 4.188 0.000*** 0.169 4.297 0.000*** 
AUDITLAG 0.088 2.415 0.016** 0.091 2.442 0.015** 0.099 2.654 0.008*** 
SUB 0.346 8.035 0.000*** 0.349 7.967 0.000*** 0.330 7.540 0.000*** 

F-stat 36.831*** 35.546*** 35.792*** 

Adjusted R2 0.479 0.477 0.485 

Durbin-Watson 1.961 1.936 1.960 

N 429 417 407 
 

หมายเหตุ ***, **, * ระดับนัยสำคัญท่ี 0.01, 0.05, 0.10 

 เพื่อควบคุมผลกระทบจากอุตสาหกรรม การวิจัยนี้มีการทดสอบเพิ่มเติมโดยการเพิ่มตัวแปรควบคุมกลุม

อุตสาหกรรม (IND) แบงเปน 7 กลุมอุตสาหกรรม ไดแก กลุมเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร กลุมสินคาอุปโภค

บริโภค กลุมสินคาอุตสาหกรรม กลุมเทคโนโลยี กลุมอสังหาริมทรัพยและกอสราง กลุมทรัพยากร และกลุมบริการ 

ในสมการท่ี 1-3 ผลจากการวิเคราะหถดถอยพหุคูณใหผลสรุปไมแตกตางจากผลท่ีไดนำเสนอขางตน 

 

 

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลกระทบจากการนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินสองฉบับ คือ 
TFRS 9 และ TFRS 16 มาใชเปนครั้งแรกตอการกำหนดคาธรรมเนียมการสอบบัญช ีพบวาในภาพรวมการนำ TFRS 9 

ตารางท่� 7	ผลการวิิเค์ราะถุดถุอยพื่หุค์ูณ

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 256568



  สรุปีและอภิิปีรายผลกัารวิจััย
	 การวิิจัยัค์รั�งน้�มีวั้ิตถุุประสงค์เ์พื่่�อศึกึษาผลกระทบจัากการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินสองฉบับ	ค์อ่	TFRS	9 
และ	TFRS	16	มีาใช้้เปน็ค์รั�งแรกตอ่การกำหนดค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้	้พื่บวิา่ในภาพื่รวิมีการนำ	TFRS	9	และ	TFRS	16 
มีาใช้เ้ปน็ค์รั�งแรกในป	ีพื่.ศึ.	2563	ไมีม่ีผ้ลกระทบอยา่งมีน้ยัสำค์ญัตอ่การกำหนดค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้	้โดยเมี่�ออา้งองิ
แนวิค์ิด	The	Audit-Risk	Perspective	ในการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	อาจักล่าวิได้วิ่าผู้สอบบัญช้้ประเมีินวิ่า 
ประเด็นการมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกไม่ีไดม้ีผ้ลกระทบอย่างม้ีนยัสำคั์ญตอ่การประเมิีนค์วิามีเส้�ยง 
ในการสอบบัญช้้	ซึ่ึ�งผลการวิิจััยค์รั�งน้�ไมี่สอดค์ล้องกับงานวิิจััยในอด้ตท้�แสดงหลักฐานเช้ิงประจัักษ์วิ่าการเปล้�ยนแปลง
มีาตรฐานการรายงานทางการเงินเป็นปัจัจััยสำค์ัญท้�ผลักดันให้มี้การข้ยายข้อบเข้ตการตรวิจัสอบและนำไปสู่การกำหนด 
ค์่าสอบบัญช้้ท้�สูงข้ึ�น	(De	George	et	al.,	2013;	Cohn,	2021;	Murphy,	2021)	ซึ่ึ�งผู้วิิจััยวิิเค์ราะห์วิ่าอาจัมีาจัากสาเหตุ
บางประการ	ได้แก่	ประการแรก	ค์่องานวิิจััยค์รั�งน้�เป็นการศึึกษาผลกระทบข้องการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
มีาใช้ค้์รั�งแรกเพื่ย้งสองฉบับ	ในข้ณะท้�งานวิจิัยัในอดต้เป็นการศึกึษาผลกระทบข้องการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ระหวิ่างประเทศึมีาใช้้แทนมีาตรฐานการบัญช้้ข้องแต่ละประเทศึ	(Local	GAAP)	ประการท้�สอง	กำหนดเวิลาการบังค์ับใช้ ้
มีาตรฐานการรายงานทางการเงินทั�งสองฉบับอยู่ในช้่วิงการเกิดวิิกฤติการณ์การแพื่ร่ระบาดข้อง	Coronavirus	2019 
(COVID-19)	ซึ่ึ�งมี้ผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจั	ปัจัจััยดังกล่าวิจัึงอาจัมี้อิทธิพื่ลต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้
มีากกว่ิาปัจัจัยัอ่�น	ๆ 	ดงันั�นผลการศึกึษาข้้างต้นแสดงถึุงการปฏิเิสธสมีมีติฐานงานวิจิัยัท้�	1	อยา่งไรก็ตามี	ผลจัากการศึกึษาค์รั�งน้� 
อาจัใหห้ลกัฐานเช้งิประจักัษ์ในอก้แง่มีมุีค์อ่เมี่�อมีก้ารนำมีาตรฐานรายงานทางการเงินมีาใช้เ้ป็นค์รั�งแรกซึ่ึ�งตอ้งมีว้ิธิก้ารปฏิบัิติ
เพื่ิ�มีเตมิีในช้ว่ิงข้องการเปล้�ยนแปลง	(Transition	Period)	นั�นไมีไ่ดส้รา้งภาระท้�มีากเกนิไปสำหรบัการจัดัทำรายงานทางการเงนิ 
ในช้่วิงเวิลาดังกล่าวิ	จัึงถุ่อได้วิ่าสอดค์ล้องกับแนวิค์ิดในการพื่ัฒนามีาตรฐานรายงานทางการเงินท้�มี้ข้้อพื่ิจัารณาท้�สำค์ัญค์่อ
ค์วิามีสมีดุลกันระหว่ิางต้นทุนข้องรายงานทางการเงินกับคุ์ณภาพื่ข้องข้้อมูีลในรายงานทางการเงิน	โดยต้นทุนข้องรายงาน
ทางการเงินไมี่ค์วิรสูงกวิ่าประโยช้น์ท้�จัะได้รับ	(Hail	et	al.,	2009)

	 ส่วินผลการศึึกษาผลกระทบข้องการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินแต่ละฉบับมีาใช้้เป็นค์รั�งแรก 
ต่อการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	พื่บว่ิาการนำ	TFRS	9	มีาใช้้เป็นค์รั�งแรกไม่ีมี้ผลกระทบอย่างมี้นัยสำค์ัญ 
ต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	 โดยเหตุผลท้�สนับสนุนผลการศึึกษาดังกล่าวิผู้วิิจััยวิิเค์ราะห์วิ่าเน่�องจัากกิจัการ
ส่วินใหญ่ได้รับผลกระทบจัากแนวิปฏิิบัติสำหรับในช้่วิงการเปล้�ยนแปลง	 ในลักษณะข้องการจััดประเภทรายการใหม่ี 
และไมี่มี้ผลต่อการเปล้�ยนแปลงข้องสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิด	ดังนั�น	ผู้สอบบัญช้้อาจัประเมีินวิ่ามี้ผลกระทบดังกล่าวิไมี่ได้ 
มี้ผลอย่างม้ีสาระสำคั์ญต่อการปฏิิบัติงานสอบบัญช้้	 ตลอดจันค์วิามีเส้�ยงในการสอบบัญช้้	 จึังไม่ีได้นำมีาเป็นปัจัจััย 
ในการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	ดังนั�นผลการศึึกษาข้้างต้นแสดงถุึงการปฏิิเสธสมีมีติฐานงานวิิจััยท้�	2

	 สำหรับ	TFRS	16	ผลการศึึกษาระบุวิ่าการนำมีาตรฐานฉบับดังกล่าวิมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกมี้ผลกระทบต่อการกำหนด 
ค์า่ธรรมีเนย้มีการสอบบญัช้ส้ำหรบักจิัการในกลุม่ีท้�มีก้ารปรบัปรงุสนิทรพัื่ยส์ทุธติน้งวิดในทศิึทางท้�ลดลงหรอ่โดยกจิัการกลุม่ีน้� 
จัะม้ีการกำหนดค์่าธรรรมีเน้ยมีท้�สูงกวิ่ากิจัการกลุ่มีอ่�นๆ	โดยเหตุผลท้�สนับสนุนผลการศึึกษาดังกล่าวิผู้วิิจััยวิิเค์ราะห์วิ่า 
โดยหลักการปรับปรุงรายการท้�สำค์ัญในช้่วิงการเปล้�ยนแปลง	(Transition	period)	ข้องมีาตรฐานฉบับน้�ค์่อรับรู้สินทรัพื่ย์
สทิธิการใช้	้และหน้�สนิตามีสัญญาเช้า่	ณ	วินัท้�นำมีาปฏิบัิตใิช้ค้์รั�งแรกสำหรับสัญญาเช้า่ท้�กอ่นหน้าจัดัประเภทเป็นสัญญาเช้า่ 
ดำเนินงานตามีมีาตรฐานการบัญช้้ฉบับท้�	17	 เพื่ิ�มีเติมีในยอดค์งเหล่อต้นงวิด	ซึ่ึ�งจัากการรวิบรวิมีข้้อมีูลพื่บวิ่าประมีาณ 
รอ้ยละ	77	ข้องกลุม่ีตัวิอยา่งมีก้ารปรบัปรงุรายการในลกัษณะท้�สนิทรพัื่ยส์ทิธกิารใช้เ้พื่ิ�มีข้ึ�นเทา่กบัรายการหน้�สนิตามีสัญญาเช้า่ 
จัึงส่งผลให้สินทรัพื่ย์สุทธิไม่ีมี้การเปล้�ยนแปลง	แต่ในกรณ้การปรับปรุงรายการสำหรับยอดต้นงวิดทำให้สินทรัพื่ย์สิทธิ 
การใช้้เพื่ิ�มีข้ึ�นไมี่เท่ากับรายการหน้�สินตามีสัญญาเช้่าและส่งผลให้มี้การเปล้�ยนแปลงในสินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิด	ผู้สอบบัญช้้
อาจัมี้การพื่ิจัารณาวิ่าม้ีค์วิามีเส้�ยงในการตรวิจัสอบเพื่ิ�มีข้ึ�น	และส่งผลต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	ดังนั�น 
ผลการศึึกษาข้้างต้นแสดงถุึงการยอมีรับสมีมีติฐานงานวิิจััยท้�	3
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	 นอกจัากน้�มี้ผู้วิิจััยพื่บวิ่าเมี่�อพื่ิจัารณากลุ่มีตัวิอย่างท้�มี้การปรับปรุงรายการแต่ไมี่มี้การเปล้�ยนแปลงในสินทรัพื่ย์ 
สุทธิต้นงวิดซึ่ึ�งกำหนดเป็นกลุ่มีอ้างอิงร่วิมีด้วิย	ผลการวิิเค์ราะห์ข้องทั�ง	 3	สมีการสรุปผลไปในทิศึทางเด้ยวิกัน	ค์่อ 
ค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ข้องกลุ่มีตัวิอย่างน้�จัะสูงกว่ิาเม่ี�อเท้ยบกับกลุ่มีตัวิอย่างท้�มี้การปรับปรุงรายการท้�ส่งผลให้
สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดเพื่ิ�มีข้ึ�น	(POSTADJ,	POST9,	POST16)	และค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ข้องกลุ่มีตัวิอย่างน้�จัะต�ำกวิ่า 
เมี่�อเท้ยบกับกลุ่มีตัวิอย่างท้�มี้การปรับปรุงรายการท้�ส่งผลให้สินทรัพื่ย์สุทธิต้นงวิดลดลง	 	 (NEGADJ,	NEG9,	NEG16) 
แต่ไมี่มี้นัยสำค์ัญทางสถุิติ	 งานวิิจััยน้�เป็นงานวิิจััยแรกในประเทศึไทยท้�ทำการศึึกษาผลกระทบจัากการนำมีาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินเฉพื่าะเร่�องมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกต่อการกำหนดค่์าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้	 ดังนั�นผู้วิิจััยจึังค์าดหวัิงวิ่า 
ผลข้องการศึึกษาจัะเป็นประโยช้น์กับผู้เก้�ยวิข้้องในการนำเสนอหลักฐานเช้ิงประจัักษ์สำหรับปัจัจััยเพื่ิ�มีเติมีท้�ค์วิรใช้้ 
การพื่ิจัารณาในการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้ในช้่วิงข้องการเปล้�ยนแปลงมีาตรฐานการรายงานทางการเงิน

  ข้้อจัำากััดและข้้อเสนอแนะจัากักัารวิจััย
	 การวิจิัยัค์รั�งน้�มีข้้อ้จัำกัดจัากการท้�ช้ว่ิงเวิลาข้องการศึกึษาเกิดวิกิฤติการณ์การแพื่ร่ระบาดข้อง	Coronavirus	2019	
(COVID-19)	ซึ่ึ�งมี้ผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจั	และการปฏิิบัติงานข้องผู้สอบบัญช้้อย่างมีาก	ดังนั�น	 เหตุการณ์ดังกล่าวิ 
อาจัส่งผลให้ผลการศึึกษาไม่ีสะท้อนถึุงภาพื่ข้องผลกระทบจัากการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาใช้้เป็นค์รั�งแรก 
ได้อย่างช้ัดเจันหากเท้ยบกับผลการศึึกษาในช้่วิงเวิลาปกติ

	 สำหรับข้้อเสนอแนะสำหรับจัากการวิิจััย	จัากค่์า	Adjusted	R2	ซึ่ึ�งมี้ค์่าอยู่ในช่้วิง	0.47-0.48	แสดงให้เห็นวิ่า 
ตัวิแปรทดสอบและตัวิแปรค์วิบค์ุมีท้�ใช้้ในสมีการแสดงค์วิามีสัมีพื่ันธ์ทั�ง	3	สมีการในงานวิิจััยน้�สามีารถุอธิบายค์วิามีผันแปร
ข้องตวัิแปรตามีไดด้พ้ื่อสมีค์วิร	อยา่งไรกต็ามี	สำหรบัการศึกึษาในอนาค์ตหากม้ีการทบทวินวิรรณกรรมีเพื่ิ�มีเตมิีอาจัสามีารถุ
เพื่ิ�มีตัวิแปรค์วิบค์ุมีท้�สำค์ัญตัวิอ่�น	ๆ	ท้�มี้ผลกระทบต่อตัวิแปรตามีให้ค์รอบค์ลุมีและมี้ค์วิามีเหมีาะสมีมีากยิ�งข้ึ�น	นอกจัากน้� 
งานวิิจััยในอนาค์ตท้�มีุ่งเน้นศึึกษาเก้�ยวิกับผลกระทบจัากการนำมีาตรฐานการรายงานทางการเงินมีาใช้้เป็นค์รั�งแรกท้�ม้ี 
ต่อการกำหนดค์่าธรรมีเน้ยมีการสอบบัญช้้อาจัสามีารถุทำการศึึกษาจัากมีาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอ่�น	ๆ 
ท้�กำลังจัะนำมีาถุ่อปฏิิบัติในประเทศึไทย	เช้่น	มีาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบับท้�	17	สัญญาประกันภัย	(Insurance	
Contracts)	ซึ่ึ�งทางสภาวิิช้าช้้พื่บัญช้้ฯ	มี้กำหนดจัะประกาศึใช้้ในประเทศึไทยในปี	พื่.ศึ.	2568	และอาจัพิื่จัารณาเพื่ิ�มีเติมี 
หร่อเปล้�ยนแปลงวิิธ้การวิัดค์่าตัวิแปรทดสอบจัากการใช้้ตัวิแปรหุ่นซึ่ึ�งจััดอยู่ในมีาตรนามีบัญญัติเป็นการวิัดค์่า 
ในมีาตรอัตราส่วินแทน	เช้น่	อัตราส่วินข้องการปรับปรุงสินทรัพื่ย์สทุธิตน้งวิด	เปน็ต้นซึึ่�งการเปล้�ยนแปลงวิธิก้ารวัิดค่์าตัวิแปรน้� 
อาจัให้ผลการทดสอบหร่อให้มีุมีมีองท้�แตกต่างจัากงานวิิจััยน้�ได้
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บัที่คัดย�อ
	 การวิิจััยเชิิงสำรวิจันี้้�มี้วิัตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้ 
มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้หลังยุค์โค์วิิดั-19	ด้ัานี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาช้ิพื่	ด้ัานี้ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้	
และด้ัานี้การพัื่ฒนี้าค์วิามีร้้ตอ่เน่ี้�อง	ของผู้้ท้ัำบัญชิใ้นี้จังัหวัิดัสุราษฎร์ธานี้	้กลุม่ีตัวิอย่างค์อ่	ผู้้ท้ัำบัญชิ ้
ในี้จัังหวิดััสรุาษฎร์ธานี้	้จัำนี้วินี้	224	ค์นี้	และใชิแ้บบสอบถุามีเปน็ี้เค์ร่�องมีอ่	สถุติทิั้�ใชิใ้นี้การวิเิค์ราะห์
ข้อมี้ลไดั้แก่	ค์่าร้อยละ	ค์่าเฉล้�ยเลขค์ณ์ิต	ค์่าเฉล้�ย	และค์่าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	ผู้ลการศึึกษาพื่บวิ่า 
1.	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้ดั้านี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่มี้ค์่าเฉล้�ย 
โดัยรวิมีอย้่ในี้ระดัับมีาก	 เมี่�อพื่ิจัารณ์าแล้วิพื่บวิ่าการติดัตามีมีาตรฐานี้การบัญชิ้ทั้�ปรับปรุงใหมี่ 
อยา่งตอ่เนี้่�องเพื่่�อใหส้ามีารถุประยกุตใ์ชิใ้นี้การปฏิบิตังิานี้อยา่งมีป้ระสทิัธภิาพื่อย้ใ่นี้ระดับัมีากทั้�สดุั	
2.	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้ดั้านี้ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้ 
มี้ค์่าเฉล้�ยโดัยรวิมีอย้่ในี้ระดัับมีาก	 เมี่�อพื่ิจัารณ์าแล้วิพื่บวิ่ามี้จัำนี้วินี้ผู้้้รับบริการงานี้ทัำบัญชิ้ 
เพื่ิ�มีขึ�นี้จัากปีก่อนี้	ๆ	 อย่างต่อเน่ี้�องอย้่ในี้ระดัับมีากทั้�สุดั	 3.	 ลำดัับค์วิามีสำคั์ญของทัักษะ 
ค์วิามีเป็นี้มีอ่อาชิพ้ื่ทัางการบญัชิด้้ัานี้การพื่ฒันี้าค์วิามีร้อ้ย่างต่อเนี้่�องมีค่้์าเฉล้�ยโดัยรวิมีอย้ใ่นี้ระดับัมีาก 
เมี่�อพื่จิัารณ์าแลว้ิพื่บวิา่ในี้การเขา้รว่ิมีกจิักรรมีทัำใหม้ีค้์วิามีสมัีพื่นัี้ธก์บับคุ์ค์ลอ่�นี้ในี้วิชิิาชิพ้ื่เดัย้วิกนัี้
รวิมีถุึงหนี้่วิยงานี้ทั้�กำกับดั้แล	ทัำให้มี้ค์วิามีร้้	ค์วิามีสามีารถุ	อย้่ในี้ระดัับปฏิิบัติงานี้ไดั้เป็นี้อย่างดั้ 
อย้่ในี้ระดัับมีากทั้�สุดั
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ABSTRACT
 This survey research aimed to investigate the priority of professional accounting 
skills	after	COVID-19	in	the	aspects	of	professional	knowledge;	work	experience	and	
knowledge	development	of	the	accountants	in	Surat	Thani	Province.	The	sample	was	224 
accountants	 in	Surat	Thani	Province.	The	 instrument	used	 in	the	research	was 
the	questionnaire.	The	statistics	used	in	the	data	analysis	were	percentage	values, 
arithmetic	mean	and	standard	deviation.	The	 results	of	 the	study	 found	that 
1)	the	priority	of	professional	accounting	skills	 in	professional	knowledge	showed 
the	overall	average	at	a	high	level.	Considering	in	each	aspect,	 it	was	found	that 
the	continuous	monitoring	of	updated	accounting	standards	in	order	to	apply	for	work	
effectively	showed	the	average	at	the	highest	level.	2)	The	priority	of	professional 
accounting	skills	in	terms	of	work	experience	showed	the	overall	average	at	a	high	level.	
Considering	in	each	aspect,	the	number	of	customers	who	received	the	accounting	
services	increased	from	the	previous	year	showed	the	average	at	the	highest	level. 
3)	The	priority	of	professional	accounting	skills	in	knowledge	development	showed 
the	overall	average	at	a	high	 level.	Participating	 in	each	activity	could	build 
relationships	with	other	people	 in	the	same	profession	 including	the	regulatory 
agencies	resulting	in	knowledge	and	ability	of	working	which	showed	the	average 
at	the	highest	level.

Keywords: COVID-19, Accounting professional skills, Surat Thani, Thailand
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นี้ำรายงานี้ทัางการเงินี้ไปใชิ้ประโยชิน์ี้ในี้การตัดัสินี้ใจัไดั้	พื่ระราชิบัญญัติฉบับนี้้�จัึงกำหนี้ดัให้ม้ีสภาวิิชิาช้ิพื่บัญชิ้มี้ฐานี้ะ 
เปน็ี้นี้ติบิคุ์ค์ล	ส่งเสริมีและพัื่ฒนี้าวิิชิาช้ิพื่บัญชิใ้ห้ดัย้ิ�งขึ�นี้อก้ด้ัวิย	นี้อกจัากนี้้�ตามีประกาศึกระทัรวิงศึกึษาธิการ	เร่�อง	มีาตรฐานี้
ค์ุณ์วิุฒิระดัับปริญญาตร้	สาขาวิิชิาการบัญชิ้	พื่.ศึ.2562	 ไดั้กำหนี้ดัให้จััดัทัำมีาตรฐานี้ค์ุณ์วิุฒิ	 เพ่ื่�อให้สถุาบันี้อุดัมีศึึกษา 
นี้ำไปจััดัทัำหลักส้ตรหร่อปรับปรุงหลักส้ตรและจััดัการเร้ยนี้การสอนี้	เพื่่�อให้ค์ุณ์ภาพื่ของบัณ์ฑิิตในี้สาขาหร่อสาขาวิิชิาของ
แต่ละระดัับคุ์ณ์วุิฒิม้ีมีาตรฐานี้ใกล้เค์้ยงกันี้	 จึังจัำเป็นี้ต้องกำหนี้ดัมีาตรฐานี้คุ์ณ์วุิฒิระดัับปริญญาตร้	สาขาวิิชิาการบัญชิ้ 
ใหส้อดัค์ล้องกับกรอบมีาตรฐานี้คุ์ณ์วิฒุริะดับัอุดัมีศึกึษาแห่งชิาติ	ตลอดัจันี้ประกาศึสภาวิชิิาชิพ้ื่ได้ักำหนี้ดัการรับรองปริญญา 
หร่อประกาศึนี้้ยบัตรในี้วิิชิาการบัญชิ้ของสถุาบันี้การศึึกษาต่าง	ๆ	 เพื่่�อประโยชิน์ี้ในี้การรับสมีัค์รเป็นี้สมีาชิิกสามัีญ 
และการพื่ิจัารณ์าค์ุณ์สมีบัติเพื่่�อขอขึ�นี้ทัะเบ้ยนี้เป็นี้ผู้้้สอบบัญชิ้รับอนีุ้ญาตอ้กดั้วิย		

	 วิชิิาชิพ้ื่ในี้ดัา้นี้การทัำบญัชิเ้ปน็ี้สายงานี้อาชิพ้ื่ท้ั�มีบ้ทับาทัสำค์ญัตอ่ธรุกจิั	กลา่วิค์อ่	ผู้้ม้ีห้นี้า้ทั้�จัดััทัำบญัชิก้บัผู้้้ทัำบญัชิ้ 
ต้องแสดังข้อมี้ลในี้งบการเงินี้ทั้�เชิ่�อถุ่อไดั้	 โดัยแสดังให้เห็นี้ถุึงผู้ลการดัำเนี้ินี้งานี้รวิมีถึุงแสดังให้เห็นี้ฐานี้ะทัางการเงินี้ 
ของธุรกิจันี้ั�นี้	ๆ		ทัำให้เจั้าของกิจัการ	ผู้้้บริหาร	ผู้้้ถุ่อหุ้นี้	ภาค์รัฐ	เป็นี้ต้นี้	สามีารถุค์วิบคุ์มี	กำกับดั้แล	การวิางแผู้นี้ธุรกิจั
ไดั้อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่	อ้กทัั�งวิิกฤตโค์วิิดั-19	มี้ผู้ลกระทับและเป็นี้ตัวิเร่งปฏิิกิริยาทั้�สำค์ัญทั้�ส่งผู้ลการเปล้�ยนี้แปลง 
ในี้การปฏิิบัติงานี้ของผู้้้ทัำบัญชิ้	

	 สภาวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ไดั้นี้ำมีาตรฐานี้การศึึกษาระหวิ่างประเทัศึสำหรับผู้้้ประกอบวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้	 รวิมีถุึงมีาตรฐานี้ 
การศึึกษาระหว่ิางประเทัศึสำหรับผู้้้ประกอบวิิชิาช้ิพื่บัญชิ้	 (Volume	2015)	มีาใชิ้	และหร่อเผู้ยแพื่ร่ให้นี้ักบัญชิ้และ 
หนี้่วิยงานี้ทั้�เก้�ยวิข้องไดั้ใชิ้ปฏิิบัติหร่อเป็นี้แนี้วิทัางในี้การปฏิิบัติงานี้	 เริ�มีบังค์ับใชิ้	1	กรกฎาค์มี	2557	มีาตรฐานี้ชิุดันี้้� 
มี้ข้อกำหนี้ดัในี้การเข้าส้่หลักส้ตรวิิชิาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้	กำหนี้ดัผู้ลการเร้ยนี้ร้้	ดั้านี้ค์วิามีร้้	ดั้านี้ค์วิามีสามีารถุเชิิงเทัค์นิี้ค์ 
และระดับัค์วิามีเชิ้�ยวิชิาญ	ตามีสหพื่นัี้ธ์นี้กับญัชิร้ะหวิา่งประเทัศึ	(International	of	Federation	of	Accountants	–	IFAC) 
จัะเห็นี้ไดั้วิ่า	มีาตรฐานี้ชิุดันี้้�จัะเป็นี้ประโยชินี้์ต่อสถุาบันี้การศึึกษา	ผู้้้วิ่าจั้าง	หนี้่วิยงานี้กำกับดั้แล	หนี้่วิยงานี้ภาค์รัฐ 
และผู้้้มี้ส่วินี้ไดั้เส้ยอ่�นี้ทั้�ดัำเนี้ินี้การและสนี้ับสนีุ้นี้การดัำเนี้ินี้การในี้การใชิ้หลักส้ตรวิิชิาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้	ต่อไป

	 ภาวิการณ์แ์พื่รร่ะบาดัของโรค์โค์วิดิั-19	กระทับการปรบัตวัิของวิชิิาชิพ้ื่บญัชิใ้นี้หลายดัา้นี้	ๆ 	เชิน่ี้	การจัำกดััการเดันิี้ทัาง 
การเวิ้นี้ระยะห่างทัางสังค์มี	และการหล้กเล้�ยงการสัมีผู้ัสสิ�งของต่าง	ๆ	รวิมีถุึงเอกสารหลักฐานี้ทัางการบัญชิ้	อาจัส่งผู้ล 
ต่อค์วิามีต่อเนี้่�องในี้การพัื่ฒนี้าทัักษะด้ัานี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	 ด้ัานี้ประสบการณ์์การทัำงานี้	และดั้านี้การพัื่ฒนี้าค์วิามีร้้ 
ของผู้้้ทัำบัญชิ้	 โดัยจัากการศึึกษาผู้ลกระทับของโรค์โค์วิิดั-19	ต่อการทัำบัญชิ้ในี้สาธารณ์รัฐประชิาชินี้บังกลาเทัศึ	พื่บวิ่า 
การแพื่ร่ระบาดัของโรค์ทัำให้วิิธ้การทัำงานี้ของผู้้้ปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้ต้องเปล้�ยนี้แปลงไป	 โดัยศึึกษาเปร้ยบเทั้ยบการทัำงานี้ 
ในี้ช่ิวิงเวิลาก่อนี้และหลังการแพื่ร่ระบาดั	 การศึึกษานี้้�พื่บวิ่าสภาพื่แวิดัล้อมีการทัำงานี้ของผู้้้ปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้ 
มี้การเปล้�ยนี้แปลงในี้ด้ัานี้สถุานี้ทั้�ทัำงานี้	การใชิ้เทัค์โนี้โลย้	การประชุิมีทัางไกล	การเข้าร่วิมีอบรมีทัางไกล	ผู้ลการศึึกษา 
ยังพื่บวิ่าผู้้้ปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้ร้้สึกถุึงค์วิามีไมี่มีั�นี้ค์งในี้อาชิ้พื่เพื่ิ�มีขึ�นี้	และมี้ประสิทัธิผู้ลในี้การทัำงานี้บัญชิ้ลดัลงเมี่�อเทั้ยบกับ
ก่อนี้เกิดัภาวิะการแพื่ร่ระบาดัของโรค์	(Jabin,	2021)
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	 ในี้ประเทัศึไทัย	มีาตรการดั้านี้สาธารณ์สุขและสังค์มีเพื่่�อยับยั�งการแพื่ร่ระบาดัของโรค์ซึ่ึ�งกำหนี้ดัให้มี้การจัำกัดั 
การเดันิี้ทัางและการเวิน้ี้ระยะหา่งทัางสงัค์มี	ทัำใหผู้้้ป้ฏิบิตังิานี้ทัำบญัชิต้อ้งปฏิบิตังิานี้จัากระยะไกล	การใชิเ้อกสาร	หลกัฐานี้
ทัางอิเล็กทัรอนี้ิกส์และการใชิ้เทัค์โนี้โลย้ในี้การปฏิิบัติงานี้	บัญชิ้จัึงมี้บทับาทัและจัำเป็นี้มีากขึ�นี้	ทัั�งนี้้�	ไดั้มี้การใชิ้เทัค์โนี้โลย้ 
เพื่่�อเพื่ิ�มีประสิทัธิภาพื่และประสิทัธิผู้ลในี้การปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้	 รวิมีถุึงทัดัแทันี้การทัำงานี้บัญชิ้บางส่วินี้มีานี้านี้แล้วิ 
แต่บทับาทัของเทัค์โนี้โลย้ยิ�งม้ีค์วิามีสำค์ัญเพื่ิ�มีขึ�นี้อย่างชัิดัเจันี้ในี้ชิ่วิงภาวิะการแพื่ร่ระบาดัของโรค์	แสดังให้เห็นี้ถึุง 
ค์วิามีจัำเป็นี้ทั้�ผู้้้ปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้ต้องปรับตัวิในี้การเร้ยนี้ร้้และพื่ัฒนี้าทัักษะในี้การใชิ้เทัค์โนี้โลย้ในี้ดั้านี้ต่าง	ๆ	 ให้ทัันี้ 
ต่อการเปล้�ยนี้แปลงทั้�เกิดัขึ�นี้	ทัั�งดั้านี้วิิธ้การเชิ่�อมีต่อและเข้าถุึงข้อมี้ล	ดั้านี้การทัำงานี้บัญชิ้โดัยตรง	และดั้านี้การส่�อสาร
ประชิุมีทัางไกล	รวิมีไปถุึงการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีของระบบปฏิิบัติการ	ระบบฐานี้ข้อมี้ลและอุปกรณ์์เช่ิ�อมีต่อให้เพื่้ยงพื่อ
และปลอดัภัยต่อการปฏิิบัติงานี้บัญชิ้ดั้วิย	โดัยการปรับเปล้�ยนี้ร้ปแบบการทัำงานี้ของผู้้้ปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้ในี้ระยะเริ�มีต้นี้ 
ย่อมีส่งผู้ลต่อค์วิามีไมี่มีั�นี้ใจั	ค์วิามีวิิตกกังวิลและประสิทัธิภาพื่ในี้การทัำงานี้ไดั้	ผู้้้ปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้จัึงค์วิรตระหนี้ักถุึง 
ค์วิามีสำค์ัญในี้การเร้ยนี้ร้้และพื่ัฒนี้าทัักษะอย่างต่อเนี้่�องเพื่่�อเสริมีสร้างค์วิามีมีั�นี้ใจัในี้การปฏิิบัติงานี้	(นี้รินี้ทัิพื่ย์,	2564)

	 ดัังนี้ั�นี้งานี้วิิจััย	 เร่�องน้ี้�ศึึกษาวิ่าผู้้้ทัำบัญชิ้ในี้จัังหวิัดัสุราษฎร์ธานี้้ให้ลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้
มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้	หลังยุค์โค์วิิดั-19	 ในี้	3	ดั้านี้	 ไดั้แก่	ดั้านี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	 ด้ัานี้ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้ 
และดั้านี้การพื่ัฒนี้าค์วิามีร้้อย่างต่อเนี้่�อง	อย่างไรบ้าง	เพื่่�อเป็นี้แนี้วิทัางในี้การพื่ัฒนี้าและส่งเสริมีทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่
ทัางการบัญชิ้แก่ผู้้้ทัำบัญชิ้ให้มี้การจััดัทัำบัญชิ้ทั้�มี้ประสิทัธิภาพื่มีากขึ�นี้	รวิมีทัั�งเป็นี้แนี้วิทัางในี้การปฏิิบัติงานี้	หร่อใชิ้เป็นี้
แนี้วิทัางการพัื่ฒนี้าค์วิามีร้้ค์วิามีสามีารถุในี้การจััดัทัำบัญชิ้ของผู้้้ทัำบัญชิ้ซึ่ึ�งจัะชิ่วิยให้เกิดัการขับเค์ล่�อนี้เศึรษฐกิจัของ
ประเทัศึไทัย	เพื่ราะหากผู้้ท้ัำบญัชิส้ามีารถุจัดััทัำบัญชิไ้ดั	้อยา่งมีป้ระสทิัธภิาพื่	ก็จัะเปน็ี้การสรา้งมีล้ค์า่และเพื่ิ�มีค์วิามีได้ัเปรย้บ 
ทัางการแข่งขันี้	เพื่่�อค์วิามีเจัริญเติบโตยั�งย่นี้	และมีั�นี้ค์งของประเทัศึส่บไป

  วัตถุุปีระสงค์งานวิจััย
	 เพื่่�อศึึกษาลำดัับค์วิามีสำคั์ญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้หลังยุค์โค์วิิดั-19	ด้ัานี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	
ดั้านี้ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้	และดั้านี้การพื่ัฒนี้าค์วิามีร้้ต่อเนี้่�อง	ของผู้้้ทัำบัญชิ้ในี้จัังหวิัดัสุราษฎร์ธานี้้

  กัารที่บัที่วนวรรณกัรรม
 แนวคิิดจากพระราชบััญญัติิการบััญชี พ.ศ.2543	มี้วิัตถุุประสงค์์ให้ธุรกิจัจััดัทัําบัญชิ้ให้เป็นี้ตามีมีาตรฐานี้ 
การบัญชิ้โดัยม้ีสาระสําค์ัญอย้่	2	ประเด็ันี้	ดัังนี้้�	ประเด็ันี้ทั้�	1.	 กําหนี้ดัค์วิามีรับผู้ิดัชิอบในี้การจััดัทํัาบัญชิ้	 โดัยผู้้้มี้หนี้้าทั้� 
ทั้�ต้องจััดัทัําบัญชิ้ซึ่ึ�งจัะต้องจััดัทัําบัญชิ้ตามีทั้�กรมีพัื่ฒนี้าธุรกิจัการค์้ากําหนี้ดัไวิ้อย่างค์รบถุ้วินี้	ประเดั็นี้ทั้�	 2.	ผู้้้ทํัาบัญชิ้ 
จัะต้องมี้ค์ุณ์สมีบัติตามีทั้�	พื่รบ.การบัญชิ้	พื่.ศึ.2543	กําหนี้ดั	และมี้ค์ุณ์วิุฒิการศึึกษาขึ�นี้อย้่กับขนี้าดัของธุรกิจั	โดัยผู้้้สำเร็จั 
การศึึกษาปริญญาตร้ทัางการบัญชิ้หร่อเทั้ยบเทั่า	สามีารถุทัําบัญชิ้ไดั้ทัุกขนี้าดัของธุรกิจั	และผู้้้สำเร็จัการศึึกษาอนีุ้ปริญญา
ตร้หร่อระดัับประกาศึนี้้ยบัตรวิิชิาชิ้พื่ชิั�นี้ส้ง	(ปวิส.)	ทัางการบัญชิ้	สามีารถุทัําบัญชิ้ไดั้เฉพื่าะธุรกิจัทั้�มี้ทัุนี้จัดัทัะเบ้ยนี้ไมี่เกินี้	
5	ล้านี้บาทั	หร่อมี้สินี้ทัรัพื่ย์ไมี่เกินี้	30	ล้านี้บาทั	หร่อรายไดั้รวิมีไมี่เกินี้	30	ล้านี้ต่อปี

 แนวคิิดจากพระราชบััญญัติิวิชาชีพบััญชี พ.ศ.2547 มี้สาระทั้�สําค์ัญ	ค์่อการจััดัตั�งสภาวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ฯ	ซึ่ึ�งเป็นี้
หนี้่วิยงานี้กํากับดั้แล	 ส่งเสริมี	และพัื่ฒนี้าวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้	และกํากับดั้แลผู้้้สอบบัญชิ้รับอนุี้ญาต	การออกพื่ระราชิบัญญัติ 
วิิชิาชิ้พื่บัญชิ้พื่.ศึ.2547	ทัดัแทันี้	พื่ระราชิบัญญัติผู้้้สอบบัญชิ้	พื่.ศึ.2505	อ้กดั้วิย
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	 นี้อกจัากน้ี้�สภาวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ฯ	 ยังเป็นี้หนี้่วิยงานี้ทั้�กํากับดั้แลการประกอบวิิชิาชิ้พื่ด้ัานี้การตรวิจัสอบ 
การรับรองเอกสารและการแสดังค์วิามีเห็นี้ของผู้้้สอบบัญชิ้รับอนีุ้ญาต	จัากพื่ระราชิบัญญัติทัั�ง	2	ฉบับ	ไดั้	กําหนี้ดัค์ุณ์สมีบัต ิ
ของนี้ักวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้	 โดัยแบ่งการกํากับดั้แลแยกออกจัากกันี้	แต่อย่างไรก็ตามีผู้้้ทั้�จัะเข้าส้่วิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ไดั้จัะต้องเป็นี้
สมีาชิิกของสภาวิิชิาช้ิพื่บัญชิ้เทั่านี้ั�นี้	ดัังนี้ั�นี้	กฎระเบ้ยบข้อบังค์ับต่าง	ๆ	ทั้�สภาวิิชิาชิ้พื่ไดั้ออกประกาศึใชิ้	นี้ักวิิชิาชิ้พื่บัญชิ ้
จัะต้องปฏิิบัติตามี	ซึ่ึ�งจัะเห็นี้ได้ัวิ่า	ค์วิามีร้้ทัางด้ัานี้บัญชิ้ไม่ีวิ่าจัะทํัาวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ด้ัานี้ใดั	จัะถุ้กกําหนี้ดัไวิ้ในี้หลักส้ตร 
ทั้�เร้ยนี้มีาจัากสถุาบันี้อุดัมีศึึกษาทั้�ศึึกษามีาอย้่แล้วิ

 แนวคิิดเกี�ยวกับัผู้้�ทำบััญชี	มี้มีาตรฐานี้ทั้�เก้�ยวิข้องจัำนี้วินี้	4	ฉบับ	ไดั้แก่	IES	2,	3,	5	และ	7	กล่าวิค์่อ	มีาตรฐานี้ 
การศึึกษาระหวิ่างประเทัศึสำหรับวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้	 เป็นี้มีาตรฐานี้สากลของวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้เพื่่�อสร้างกรอบในี้การวิางแผู้นี้ 
การจััดัหลักส้ตรการศึึกษาและเป็นี้แนี้วิทัางสำหรับผู้้้ประกอบวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ทั้�มี้มีาตรฐานี้สากลเพื่่�อการพัื่ฒนี้าทัักษะ 
ค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่และสร้างค์วิามีเข้มีแข็งต่อวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ไทัย	ทั้�จัะก้าวิทัันี้ต่อค์วิามีเปล้�ยนี้แปลงของโลก	และประเทัศึไทัย
เปน็ี้สมีาชิกิสหพัื่นี้ธ์นัี้กบญัชิร้ะหวิา่งประเทัศึด้ัวิย	ผู้้ว้ิจิัยัสรุปเนี้่�อหาทั้�สำคั์ญของมีาตรฐานี้การศึกึษาระหวิา่งประเทัศึสำหรับ
นี้ักวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้	(IES)	แต่ละฉบับไวิ้ดัังนี้้�

	 IES	2	:	มีาตรฐานี้การศึึกษาระหวิ่างประเทัศึฉบับทั้�	2	“โปรแกรมีการศึึกษาบัญชิ้วิิชิาชิ้พื่”

ไดั้กล่าวิถุึง	ส่วินี้ประกอบของค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ทั้�เป็นี้ส่วินี้หนี้ึ�งของการศึึกษาก่อนี้เป็นี้นี้ักวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้

	 IES	3	:	มีาตรฐานี้การศึึกษาระหวิ่างประเทัศึ	ฉบับทั้�	3	“ทัักษะทัางวิิชิาชิ้พื่”

ไดั้กล่าวิถุึงทัักษะดั้านี้การเร้ยนี้ร้้อย่างชิาญฉลาดั	ทัักษะดั้านี้เทัค์นี้ิค์	และปฏิิบัติหนี้้าทั้�	ทัักษะดั้านี้บุค์ค์ล	ทัักษะสัมีพื่ันี้ธ์และ
การส่�อสาร	ตลอดัจันี้ทัักษะดั้านี้องค์์การ	และของผู้้้บริหารจััดัการธุรกิจั	ทั้�จัะเป็นี้นี้ักวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้

	 IES	5	:	มีาตรฐานี้การศึึกษาระหวิ่างประเทัศึฉบับทั้�	5	“	ข้อกําหนี้ดัเก้�ยวิกับประสบการณ์์ทัำงานี้จัริง”

ไดั้กล่าวิถุึง	ประสบการณ์์การปฏิิบัติงานี้จัริงทั้�จัําเป็นี้	และระยะเวิลาของประสบการณ์์การปฏิิบัติงานี้จัริง	ในี้การปฏิิบัติงานี้
เพื่่�อให้เกิดัค์วิามีพื่ร้อมีในี้การเป็นี้นี้ักบัญชิ้มี่ออาชิ้พื่บัญชิ้

	 IES	:	7	มีาตรฐานี้การศึึกษาระหวิ่างประเทัศึฉบับทั้�	7	“การพื่ัฒนี้าทัางวิิชิาชิ้พื่อย่างต่อเนี้่�อง”

ไดั้กล่าวิถุึง	หลักส้ตรเก้�ยวิกับการเร้ยนี้ร้้ตลอดัชิ้วิิตการทัำงานี้	และการพัื่ฒนี้าอย่างต่อเนี้่�องเพื่่�อพัื่ฒนี้าค์วิามีสามีารถุ 
ทัางวิิชิาชิ้พื่นี้ั�นี้	มี้จุัดัประสงค์์ทั้�จัะชิ่วิยให้ผู้้้ประกอบวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้ได้ัพื่ัฒนี้าค์วิามีสามีารถุทัางวิิชิาชิ้พื่ในี้การให้บริการ 
อย่างมี้ค์ุณ์ภาพื่เพื่่�อผู้ลประโยชินี้์ของสาธารณ์ชินี้ในี้ประเทัศึไทัย

 พยอม สิิงห์เสิน่ห์ (2544)	 ไดั้ให้ค์วิามีหมีายผู้้้ทัำบัญชิ้	หมีายถุึง	ผู้้้รับผู้ิดัชิอบในี้การทัำบัญชิ้ของผู้้้มี้หนี้้าทั้� 
จััดัทัำบัญชิ้ไมี่วิ่าจัะเป็นี้ล้กจั้างของผู้้้มี้หนี้้าทั้�จััดัทัำบัญชิ้หร่อไมี่ก็ตามี	ซึ่ึ�งไดั้แก่	พื่นี้ักงานี้บัญชิ้ของบริษัทั	หร่อผู้้้รับจั้าง 
ทัำบัญชิ้อิสระ	หร่อสำนัี้กงานี้บัญชิ้	และต้องจััดัทัำบัญชิ้ให้เป็นี้ไปตามีค์วิามีเป็นี้จัริงตามีมีาตรฐานี้การบัญชิ้	โดัยม้ีเอกสาร
หลักฐานี้ทั้�เก้�ยวิข้องอย่างค์รบถุ้วินี้

 กรมพฒันาธุรุกจิการคิ�า (2565)	เผู้ยว่ิา	นัี้กบญัชิเ้ป็นี้วิชิิาชิพ้ื่เฉพื่าะทัางทั้�เก้�ยวิข้องกับภาค์ธุรกจิัแบบแยกออกจัากกันี้ 
ไมี่ไดั้	ธุรกิจัทั้�เป็นี้นี้ิติบุค์ค์ล	เชิ่นี้	บริษัทัจัำกัดั	ห้างหุ้นี้ส่วินี้จัำกัดั	จัำเป็นี้ต้องมี้	“ผู้้้ทัำบัญชิ้”	ทั้�รับผู้ิดัชิอบในี้การจััดัทัำบัญชิ้
ของธุรกิจั	 เพื่่�อให้มี้การแสดังผู้ลการดัำเนี้ินี้งานี้	ฐานี้ะการเงินี้	หร่อการเปล้�ยนี้แปลงฐานี้ะการเงินี้ของธุรกิจัทั้�เป็นี้อย้่ตามี 
ค์วิามีเป็นี้จัริงและตามีมีาตรฐานี้การบัญชิ้	พื่ระราชิบัญญัติการบัญชิ้	 จัึงไดั้มี้การกำหนี้ดัหนี้้าทั้�และค์วิามีรับผู้ิดัชิอบ 
ของผู้้้ทัำบัญชิ้ไวิ้ชิัดัเจันี้	โดัยม้ีการแบ่งแยกหน้ี้าทั้�และค์วิามีรับผิู้ดัชิอบกับผู้้้มี้หน้ี้าทั้�จััดัทัำบัญชิ้	และผู้้้มี้หน้ี้าทั้�จััดัทัำบัญชิ้ 
หร่อธุรกิจั	ต้องจััดัให้มี้ผู้้้ทัำบัญชิ้ซึ่ึ�งเป็นี้ผู้้้มี้ค์ุณ์สมีบัติตามีทั้�อธิบดั้กำหนี้ดัเทั่านี้ั�นี้	ตลอดัจันี้กรมีพื่ัฒนี้าธุรกิจัการค์้าแนี้ะนี้ำ
ให้ผู้้้ทัำบัญชิ้ปฏิิบัติตามีเง่�อนี้ไขของการเป็นี้ผู้้้ทัำบัญชิ้ตามีทั้�กฎหมีายระบุซึ่ึ�งจัะชิ่วิยส่งเสริมีแวิดัวิงบัญชิ้ให้เป็นี้ทั้�ยอมีรับ 
ในี้ระดัับสากลส่บไป
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 โรคิโคิวิด-19	ค์่อ	โรค์ติดัต่อซึ่ึ�งเกิดัจัากเชิ่�อไวิรัสโค์โรนี้า	ชินี้ิดัทั้�มี้การค์้นี้พื่บล่าสุดั	ถุ่อเป็นี้โรค์อุบัติใหมี่	พื่บค์รั�งแรก
ในี้เมี่องอ้่ฮัั่�นี้ประเทัศึจั้นี้	โดัยม้ีรายงานี้ค์รั�งแรกในี้	เดั่อนี้ธันี้วิาค์มี	ค์.ศึ.2019	เชิ่�อไวิรัสโค์โรนี้าเป็นี้เชิ่�อไวิรัสใหญ่ทั้�ก่อโรค์ 
ทัั�งในี้มีนีุ้ษย์และสัตวิ์	ไวิรัสโค์โรนี้าหลายสายพื่ันี้ธุ์ก่อให้เกิดัโรค์ระบบทัางเดัินี้หายใจั	

	 การทับทัวินี้วิรรณ์กรรมีในี้อดัต้ม้ีงานี้วิจิัยัทัั�งต่างประเทัศึและในี้ประเทัศึ	อาทิัเชิน่ี้	Jabin,	S.	(2021)	ไดัท้ัำการศึึกษา 
ผู้ลกระทับของโรค์โค์วิิดั-19	 ต่อการทัำบัญชิ้ในี้สาธารณ์รัฐประชิาชินี้บังกลาเทัศึ	พื่บว่ิา	การแพื่ร่ระบาดัของโรค์ทัำให้ 
วิิธ้การทัำงานี้ของผู้้้ปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้ต้องเปล้�ยนี้แปลงไป	 โดัยศึึกษาเปร้ยบเทั้ยบการทัำงานี้ในี้ชิ่วิงเวิลาก่อนี้และ 
หลังการแพื่ร่ระบาดั	 การศึึกษานี้้�พื่บวิ่าสภาพื่แวิดัล้อมีการทัำงานี้ของผู้้้ปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้มี้การเปล้�ยนี้แปลง 
ในี้ดั้านี้สถุานี้ทั้�ทัำงานี้การใชิ้เทัค์โนี้โลย้	การประชิุมีทัางไกล	การเข้าร่วิมีอบรมีทัางไกล	อ้กทัั�ง	ผู้ลการศึึกษายังพื่บวิ่าผู้้้ปฏิิบัติ
งานี้ทัำบัญชิ้ร้้สึกถุึงค์วิามีไมี่มีั�นี้ค์งในี้อาชิ้พื่เพื่ิ�มีขึ�นี้	และมี้ประสิทัธิผู้ลในี้การทัำงานี้บัญชิ้ลดัลง	เมี่�อเทั้ยบกับก่อนี้เกิดัภาวิะ
การแพื่ร่ระบาดัของโรค์	นี้อกจัากนี้้�พื่บว่ิาม้ีงานี้วิิจััยในี้ประเทัศึ	อาทิัเชิ่นี้	กานี้ต์พื่ิชิชิา	เปี�ยสายและค์ณ์ะ	(2563)	ไดั้ศึึกษา
พื่บวิ่า	ผู้้้ทัำบัญชิ้มี้ค์วิามีค์ิดัเห็นี้เก้�ยวิกับการพื่ัฒนี้าตนี้เองทัางบัญชิ้	ดั้านี้ค์วิามีร้้ค์วิามีสามีารถุเชิิงเทัค์นี้ิค์และดั้านี้ทัักษะ 
ทัางวิิชิาชิ้พื่	มี้ค์วิามีสัมีพื่ันี้ธ์และส่งผู้ลกระทับเชิิงบวิกต่อประสิทัธิภาพื่ของการปฏิิบัติงานี้ทัางบัญชิ้	ซึ่ึ�งมีองวิ่าผู้้้บริหาร 
อาจัจัะต้องให้ค์วิามีสำคั์ญทั้�จัะส่งเสริมีให้ผู้้้ทัำบัญชิ้ม้ีการพัื่ฒนี้าตนี้เองอย่างต่อเน่ี้�อง	 เพื่่�อให้รายงานี้ทัางการเงินี้ 
มีค้์วิามีน่ี้าเชิ่�อถุอ่สะท้ัอนี้สภาพื่ค์วิามีเป็นี้จัรงิของธุรกจิั	อก้ทัั�ง	สภุาวิดั	้ชิอบเสร็จั	(2563)		ไดัศึ้ึกษาพื่บว่ิา	ค์วิามีร้้ค์วิามีสามีารถุ 
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   วิธัีดำาเนินกัารวิจััย
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โรคโควิด-19 คือ โรคติดตอซึ่งเกิดจากเช้ือไวรัสโคโรนา ชนิดที่มีการคนพบลาสุด ถือเปนโรคอุบัติใหม 
พบครั้งแรกในเมืองอูฮั่นประเทศจีน โดยมีรายงานครั้งแรกใน เดือนธันวาคม ค.ศ.2019 เชื้อไวรัสโคโรนาเปน
เช้ือไวรัสใหญที่กอโรคทั้งในมนุษยและสัตว ไวรัสโคโรนาหลายสายพันธุกอใหเกิดโรคระบบทางเดินหายใจ  

การทบทวนวรรณกรรมในอดีตมีงานวิจัยทั้งตางประเทศและในประเทศ อาทิเชน Jabin, S. (2021)   
ไดทำการศึกษาผลกระทบของโรคโควิด-19 ตอการทำบัญชีในสาธารณรัฐประชาชนบังกลาเทศ พบวา การแพร
ระบาดของโรคทำใหวิธีการทำงานของผูปฏิบัติงานทำบัญชีตองเปลี่ยนแปลงไป โดยศึกษาเปรียบเทียบการ
ทำงานในชวงเวลากอนและหลังการแพรระบาด การศึกษาน้ีพบวาสภาพแวดลอมการทำงานของผูปฏิบัติงานทำ
บัญชีมีการเปลี่ยนแปลงในดานสถานที่ทำงาน การใชเทคโนโลยี การประชุมทางไกล การเขารวมอบรมทางไกล 
อีกทั้ง ผลการศึกษายังพบวาผูปฏิบัติงานทำบัญชีรูสกึถึงความไมมั่นคงในอาชีพเพิ่มข้ึน และมีประสิทธิผลในการ
ทำงานบัญชีลดลง เมื่อเทียบกับกอนเกิดภาวะการแพรระบาดของโรค นอกจากน้ีพบวามีงานวิจัยในประเทศ                  
อาทิเชน กานตพิชชา เปยสายและคณะ (2563) ไดศึกษาพบวา ผูทำบัญชีมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการพฒันา
ตนเองทางบัญชี ดานความรูความสามารถเชิงเทคนิคและดานทักษะทางวิชาชีพ มีความสัมพันธและสงผล
กระทบเชิงบวกตอประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานทางบัญชี ซึ่งมองวาผูบริหารอาจจะตองใหความสำคัญที่จะ
สงเสริมใหผูทำบญัชีมีการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง เพื่อใหรายงานทางการเงนิมีความนาเช่ือถือสะทอนสภาพ
ความเปนจริงของธุรกิจ อีกทั ้ง สุภาวดี  ชอบเสร็จ (2563)  ไดศึกษาพบวา ความรู ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานสงผลตอทักษะความเปนมืออาชีพของผูสอบบัญชีภาษีอากร ตลอดจน สลักจิต นิลผาย (2561) ได
ศึกษาพบวา ทักษะทางดานวิชาชีพ และดานทักษะการเรียนรูอยางไมจบไมสิ้น มีความสัมพันธเชิงบวกอยางมี
นัยสำคัญกับความเปนมืออาชีพของผูสอบบัญชี อีกดวย 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 
 ประชากร 
 ประชากรในการศึกษาครั้งน้ี คือ ผูทำบัญชีในจังหวัดสุราษฎรธานี จำนวน 504  ราย จากทำเนียบผูทำ
บัญชีจังหวัดสุราษฎรธานี (สำนักงานพัฒนาธุรกิจการคา กรมพัฒนาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชย จังหวัด               
สุราษฎรธานี, 2565 : ออนไลน) 
 ขนาดตัวอยางและวิธีการคัดเลือกตัวอยาง 
 ในการศึกษาครั้งนี้ การกำหนดขนาดตัวอยางไดใชวิธีการของทาโร ยามาเน (Taro Yamane, 1973: 
125 อางถึงใน ยุทธ ไกยวรรณ, 2543: 79) ณ ระดับความเช่ือมั่นที่ 95% (ความคลาดเคลื่อนที่ 0.05) โดยนำ
ผูทำบัญชีในจังหวัดสุราษฎรธานี จำนวน 504 ราย  มาคำนวณตามสมการดังตอไปน้ี 
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  เมื่อ   n คือ จำนวนตัวอยาง หรือขนาดของกลุมตัวอยาง 
              N  คือ จำนวนหนวยทั้งหมด หรือขนาดของประชากรทั้งหมด 
              e  คือ ความคลาดเคลื่อนในการสุมตัวอยาง 

แทนคาในสูตร 

� =
504

1 + 504(0.05)2 

          � = 223.0088 ประมาณ 224 ราย 
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	 เมี่�อ	 n	 ค์่อ	 จัำนี้วินี้ตัวิอย่าง	หร่อขนี้าดัของกลุ่มีตัวิอย่าง
	 	 N	 ค์่อ	 จัำนี้วินี้หนี้่วิยทัั�งหมีดั	หร่อขนี้าดัของประชิากรทัั�งหมีดั
	 	 e	 ค์่อ	 ค์วิามีค์ลาดัเค์ล่�อนี้ในี้การสุ่มีตัวิอย่าง
แทันี้ค์่าในี้ส้ตร

	 จัะไดั้กลุ่มีตัวิอย่างเป็นี้จัำนี้วินี้	224	ราย	การเล่อกตัวิอย่างจัะใชิ้วิิธ้การสุ่มีตัวิอย่างอย่างง่าย		(Simple	Random	
Sampling)	แบบหยิบฉลากไมี่ใส่ค์่นี้

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 256580



    กัารเกั็บัรวบัรวมข้้อมูล
	 เก็บรวิบรวิมีข้อมี้ล	 โดัยใชิ้แบบสอบถุามีจัากกลุ่มีตัวิอย่างจัำนี้วินี้	224	ราย	ผู้้้ตอบแบบสอบถุามีเป็นี้ผู้้้ทัำบัญชิ้ 
ในี้จัังหวัิดัสุราษฎร์ธานี้้	 	ผู้้้วิิจััยได้ัเก็บรวิบรวิมีข้อมี้ลจัากแบบสอบถุามี	ตั�งแต่เดั่อนี้ม้ีนี้าค์มี	พื่.ศึ.	2565	ถึุงเดั่อนี้เมีษายนี้	
พื่.ศึ.	2565	

	 มี้วิิธ้การดัำเนี้ินี้การดัังนี้้�

	 1.	 ผู้้้วิิจััยขอค์วิามีร่วิมีมี่อผู้้้ทัำบัญชิ้ทั้�ทัำงานี้ในี้จัังหวิัดัสุราษฎร์ธานี้้กรอกแบบสอบถุามี	 โดัยมี้ผู้้้ชิ่วิยนี้ักวิิจััย 
	 	 ดัำเนี้ินี้การเก็บข้อมี้ล
	 2.	 รวิบรวิมีแบบสอบถุามี	ตรวิจัสอบค์วิามีเร้ยบร้อยของแบบสอบถุามี	นี้ำไปวิิเค์ราะห์เพื่่�อหาค์่าสถุิติสำหรับ 
	 	 การใชิ้	เพื่่�อดัำเนี้ินี้การในี้ขั�นี้ต่อไป	โดัยผู้้้วิิจััยดัำเนี้ินี้การตรวิจัสอบค์วิามีเร้ยบร้อยของข้อมี้ลในี้แบบสอบถุามี

   เคร่�องม่อที่ี�ใช้้ในกัารวิจััย
	 เค์ร่�องมี่อทั้�ใชิ้รวิบรวิมีข้อมี้ลค์่อ	แบบสอบถุามี	(Questionnaire)	โดัยแบ่งออกเป็นี้	5	ตอนี้	โดัยกำหนี้ดัขอบเขต
และกลุ่มีประชิากรข้างต้นี้	ผู้้้วิิจััยไดั้ใชิ้การสำรวิจั	 (Survey)	จัำนี้วินี้	224	ชิุดั	สำหรับการออกแบบสอบถุามีเพื่่�อใชิ ้
ในี้การวิิจััยค์รั�งนี้้�	ผู้้้วิิจััยใชิ้แบบสอบถุามีระดัับค์วิามีค์ิดัเห็นี้แบบ	Likert	scale	5	ระดัับ		

	 แบบสอบถุามีประกอบดั้วิย	5	ตอนี้	ดัังนี้้�	ตอนี้ทั้�	1		ข้อมี้ลทัั�วิไปเก้�ยวิกับผู้้้ตอบแบบสอบถุามี	ตอนี้ทั้�	2	ค์วิามีค์ิดัเห็นี้ 
เก้�ยวิกับค์วิามีร้้ทัางวิิชิาช้ิพื่	ตอนี้ทั้�	3		ค์วิามีค์ิดัเห็นี้เก้�ยวิกับประสบการณ์์จัากการทัำงานี้	ตอนี้ทั้�	4	ค์วิามีคิ์ดัเห็นี้เก้�ยวิกับ 
การพื่ฒันี้าทัางวิชิิาชิพ้ื่อยา่งตอ่เนี้่�อง	ตอนี้ทั้�	5		ขอ้เสนี้อแนี้ะอ่�นี้	ๆ 	เก้�ยวิกบัการพื่ฒันี้าศึกัยภาพื่ของผู้้ท้ัำบญัชิค้์ำถุามีปลายเปดิั 
ให้แสดังสอบถุามีค์วิามีค์ิดัเห็นี้อย่างเป็นี้อิสระของผู้้้ตอบแบบสอบถุามี	โดัยมี้รายละเอ้ยดัของค์ำถุามีในี้แบบสอบถุามีดัังนี้้�

 ติอนที� 1	ข้อมี้ลทัั�วิไปของผู้้้ตอบแบบสอบถุามี	ประกอบดั้วิยค์ำถุามี	6	ค์ำถุามีค์รอบค์ลุมีข้อมี้ลส่วินี้บุค์ค์ลทั้�เป็นี้ 
กลุ่มีวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้	เชิ่นี้	เพื่ศึ	อายุ	สถุานี้ภาพื่	ระดัับการศึึกษา	ประสบการณ์์ทัำงานี้ดั้านี้การบัญชิ้	และรายไดั้เฉล้�ยต่อเดั่อนี้

 ติอนที� 2 ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	(Knowledge)	ประกอบดั้วิย	12	ค์ำถุามีค์รอบค์ลุมีค์วิามีร้้	3	ดั้านี้ไดั้แก่
	 	2.1	ค์วิามีร้้เก้�ยวิกับมีาตรฐานี้การบัญชิ้	จัำนี้วินี้	4	ค์ำถุามี
	 	2.2	ค์วิามีร้้เก้�ยวิกับการตรวิจัสอบบัญชิ้	จัำนี้วินี้	4	ค์ำถุามี
	 	2.3	ค์วิามีร้้เก้�ยวิกับการภาษ้อากร	จัำนี้วินี้	4	ค์ำถุามี

 ติอนที� 3	ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้	(Experience)	ประกอบดั้วิย	8	ค์ำถุามีค์รอบค์ลุมี	3	ดั้านี้ไดั้แก่
	 	3.1	ค์วิามีหลากหลายประเภทัของธุรกิจัทั้�ตรวิจัสอบ	จัำนี้วินี้	3	ค์ำถุามี
	 	3.2	จัำนี้วินี้ธุรกิจัทั้�ตรวิจัสอบ	จัำนี้วินี้	3	ค์ำถุามี
	 	3.3	ระยะเวิลาในี้การตรวิจัสอบบัญชิ้	จัำนี้วินี้	2	ค์ำถุามี

 ติอนที� 4	การพื่ัฒนี้าทัางวิิชิาชิ้พื่อย่างต่อเนี้่�อง	 (Continuing	Professional	Development)	ประกอบดั้วิย	12	
ค์ำถุามีค์รอบค์ลุมี	3	ดั้านี้
	 4.1	การอบรมีอย่างต่อเนี้่�อง	จัำนี้วินี้	4	ค์ำถุามี
	 4.2	การศึึกษาดั้วิยตนี้เองอย่างต่อเนี้่�อง	4	ค์ำถุามี
	 4.3	การเข้าร่วิมีกับสมีาค์มี	ชิมีรมี	หร่อหนี้่วิยงานี้ทั้�เก้�ยวิข้องกับวิิชิาชิ้พื่บัญชิ้	จัำนี้วินี้	4	ค์ำถุามี
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    กัารวิเคราะห์์ข้้อมูล
	 เมี่�อทัำการเกบ็รวิบรวิมีขอ้มีล้เรย้บรอ้ยแลว้ิ	ดัำเนี้นิี้การลงรหสัขอ้มีล้	ประมีวิลผู้ลและวิเิค์ราะหผ์ู้ลสถุติดิัว้ิยโปรแกรมี
สำเร็จัร้ปทัางสถุิติ	โดัยมี้ขั�นี้ตอนี้ดัังนี้้�
	 1.	 ตรวิจัสอบค์วิามีสมีบ้รณ์์และค์วิามีถุ้กต้องของแบบสอบถุามีหลังจัากดัำเนิี้นี้การเก็บรวิบรวิมีเพ่ื่�อให้ได้ั 
	 	 แบบสอบถุามีทั้�ไดั้รับค์ำตอบทั้�สมีบ้รณ์์ค์รบตามีจัำนี้วินี้ทั้�ระบุไวิ้
	 2.	 บันี้ทัึกข้อมี้ลทั้�เป็นี้รหัสลงในี้แบบบันี้ทัึกข้อมี้ล	และเค์ร่�องค์อมีพื่ิวิเตอร์
	 3.	 ตรวิจัสอบค์วิามีถุ้กต้องของข้อมี้ลดั้วิยโปรแกรมีค์อมีพื่ิวิเตอร์
	 4.	 ประมีวิลผู้ลข้อมี้ลตามีวิัตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 ตอนี้ทั้�	1	วิิเค์ราะห์ข้อมี้ลทัั�วิไปของกลุ่มีตัวิอย่าง	โดัยใชิ้สถุิติเชิิงพื่รรณ์นี้า	ในี้ร้ปแบบแจักแจังค์วิามีถุ้�	(Frequency)	
และแสดังค์่าร้อยละ	(Percentage)	
	 ตอนี้ทั้�	 2	–	4	วิิเค์ราะห์	 ทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้	ซึ่ึ�งประกอบด้ัวิย	 	3	ดั้านี้ได้ัแก่	ดั้านี้ค์วิามีร้้ 
ทัางวิชิิาชิพ้ื่	ด้ัานี้ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้	และดัา้นี้การพื่ฒันี้าทัางวิชิิาชิพ้ื่อย่างตอ่เนี้่�อง	โดัยใชิส้ถิุตเิชิงิพื่รรณ์นี้า	ค่์าเฉล้�ย 
ส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้	และนี้ำมีาจััดัระดัับโดัยการใชิ้เกณ์ฑ์ิการแบ่งชิ่วิงเท่ัากันี้	มี้ลักษณ์ะค์ำถุามีแบบ	Likert’s	Scale 
มี้	5	ระดัับ	และใชิ้ระดัับในี้การวัิดัข้อมี้ลประเภทัอันี้ตรภาค์	(Interval	scale)	เป็นี้ค์ำถุามีแบบมีาตราส่วินี้ประมีาณ์ค่์า	5	
ระดัับ	(Rating	scale)	ตามีร้ปแบบ	Likert’s	Scale	มี้การกำหนี้ดัเกณ์ฑิ์การให้ค์ะแนี้นี้	ดัังนี้้�

	 		ระดัับ	 ค์ะแนี้นี้
	 มีากทั้�สุดั	 			5
	 มีาก	 			4
	 ปานี้กลาง	 			3
	 นี้้อย	 			2
	 นี้้อยทั้�สุดั	 			1

	 การแปลผู้ลแบบสอบถุามีโดัยใชิ้ค์่าเฉล้�ยตามีเกณ์ฑิ์ค์ะแนี้นี้ดัังนี้้�

 4.3 การเขารวมกับสมาคม ชมรม หรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับวิชาชีพบัญชี จำนวน 4 คำถาม 
การวิเคราะหขอมูล 

 เมื่อทำการเกบ็รวบรวมขอมูลเรียบรอยแลว ดำเนินการลงรหัสขอมูล ประมวลผลและวิเคราะหผลสถิติ
ดวยโปรแกรมสำเรจ็รปูทางสถิติ โดยมีข้ันตอนดังน้ี 

1. ตรวจสอบความสมบูรณและความถูกตองของแบบสอบถามหลงัจากดำเนินการเก็บรวบรวมเพื่อให 
ไดแบบสอบถามที่ไดรับคำตอบที่สมบูรณครบตามจำนวนที่ระบุไว 

2. บันทึกขอมูลที่เปนรหัสลงในแบบบันทึกขอมูล และเครื่องคอมพิวเตอร 
3. ตรวจสอบความถูกตองของขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 
4. ประมวลผลขอมูลตามวัตถุประสงคของการวิจัย 
ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง โดยใชสถิติเชิงพรรณนา ในรูปแบบแจกแจงความถ่ี 

(Frequency) และแสดงคารอยละ (Percentage)  
ตอนที่ 2 – 4 วิเคราะห ทักษะความเปนมืออาชีพทางการบัญชี ซึ่งประกอบดวย  3 ดานไดแก ดาน

ความรูทางวิชาชีพ ดานประสบการณจากการทำงาน และดานการพัฒนาทางวิชาชีพอยางตอเน่ือง โดยใชสถิติ
เชิงพรรณนา คาเฉลี ่ย สวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน และนำมาจัดระดับโดยการใชเกณฑการแบงชวงเทากัน                
มีลักษณะคำถามแบบ Likert’s Scale มี 5 ระดับ และใชระดับในการวัดขอมูลประเภทอันตรภาค (Interval 
scale) เปนคำถามแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ (Rating scale) ตามรูปแบบ Likert’s Scale มีการ
กำหนดเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
 ระดับ    คะแนน 

มากที่สุด 5 
มาก 4 
ปานกลาง 3 
นอย 2 
นอยที่สุด 1 
 

การแปลผลแบบสอบถามโดยใชคาเฉลี่ยตามเกณฑคะแนนดังน้ี 
  

ชวงคะแนน =
คะแนนสูงสดุ− คะแนนต่ำสุด

จำนวนช้ัน
 

 

ชวงคะแนน =
5 − 1

5
= 0.8 

 
คะแนนเฉลี่ยที่ไดมาจัดระดับความสำคัญเปน 5 ระดับดังน้ี 
 คาเฉลี่ย 4.21 -       5.00 ระดับมากที่สุด 
 คาเฉลี่ย 3.41 -       4.20 ระดับมาก 
 คาเฉลี่ย 2.61 -       3.40 ระดับปานกลาง 
 คาเฉลี่ย 1.81 -       2.60 ระดับนอย 
 คาเฉลี่ย 1.00 -       1.80 ระดับนอยที่สุด 

ค์ะแนี้นี้เฉล้�ยทั้�ไดั้มีาจััดัระดัับค์วิามีสำค์ัญเป็นี้	5	ระดัับดัังนี้้�
	 ค์่าเฉล้�ย	4.21	 -							5.00	 ระดัับมีากทั้�สุดั
	 ค์่าเฉล้�ย	3.41	 -							4.20	 ระดัับมีาก
	 ค์่าเฉล้�ย	2.61	 -							3.40	 ระดัับปานี้กลาง
	 ค์่าเฉล้�ย	1.81	 -							2.60	 ระดัับนี้้อย
	 ค์่าเฉล้�ย	1.00	 -							1.80	 ระดัับนี้้อยทั้�สุดั

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 2565

   ผลกัารวิจััย
	 ผู้ลการวิิจััยเร่�อง	ลำดัับค์วิามีสำคั์ญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้หลังยุค์โค์วิิดั-19	ของผู้้้ทัำบัญชิ ้
ในี้จัังหวิัดัสุราษฎร์ธานี้้

ติารางที� 1	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ดั้านี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	

ความรู้ที่างวิช้าชี้พ X SD ระดับั อันดับั
ความสำาคัญ

1.	ทัา่นี้ม้ีค์วิามีเขา้ใจัเก้�ยวิกับ	หลกัเกณ์ฑ์ิ	ระเบย้บ	ข้อบงัค์บั 
	 และ	ค์วิามีร้้การบัญชิ้เป็นี้อย่างดั้

4.23 0.89 มีากทั้�สุดั 2

2.	ทั่านี้มี้การติดัตามีมีาตรฐานี้การบัญชิ้ทั้�ปรับปรุงใหมี ่
	 อย่างต่อเน่ี้�อง	เพื่่�อให้สามีารถุประยุกต์ใช้ิในี้การปฏิบัิตงิานี้ 
	 อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่

4.39 0.69 มีากทั้�สุดั 1

3.	เมี่�อมี้ปัญหาในี้การประยุกต์ใชิ้มีาตรฐานี้การบัญชิ้ 
	 ทั่านี้จัะทัำการวิิเค์ราะห์มีาตรฐานี้การบัญชิ้ดัังกล่าวิ 
	 อย่างเป็นี้ระบบ		โดัยอ้างอิงหลักฐานี้	และข้อมี้ลต่าง	ๆ 	 
	 ทั้�เก้�ยวิข้อง	รวิมีถุึงปรึกษาผู้้้เชิ้�ยวิชิาญในี้เร่�องนี้ั�นี้	ๆ

3.96 0.90 มีาก 11

4.	ทั่านี้ยอมีรับและเตร้ยมีพื่ร้อมีสำหรับการเปล้�ยนี้แปลง 
	 ในี้มีาตรฐานี้การบัญชิ้ต่าง	ๆ	ทั้�เก้�ยวิข้องและเชิ่�อมีั�นี้ 
	 วิ่าการเปล้�ยนี้แปลงดัังกล่าวินี้ำไปส้้การดัำเนิี้นี้งานี้ทั้�ดั้	 
	 และมี้ประสิทัธิภาพื่มีากขึ�นี้	

4.13 0.76 มีาก 5

5.	ทัา่นี้ม้ีค์วิามีร้้	ค์วิามีเขา้ใจัมีาตรฐานี้การบัญชิเ้ป็นี้อย่างดั ้ 4.06 0.89 มีาก 7

6.	ในี้การปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้ทั่านี้ยึดัมีั�นี้ในี้การปฏิิบัติงานี้ 
	 ตามีแผู้นี้การตรวิจัสอบอย่างเค์ร่งค์รัดั	และ	เป็นี้ระบบ

4.00 0.89 มีาก 10

7.	ท่ัานี้มีก้ารตดิัตามีการปรบัปรงุมีาตรฐานี้การสอบบญัชิ้	 
	 ระเบ้ยบ	 ข้อบังค์ับต่างๆ	ทั้�เก้�ยวิข้องไดั้อย่างทัันี้เวิลา 
	 และ	สามีารถุนี้ำไปประยุกต์ใชิ้อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่

4.04 0.79 มีาก 9

8.	 เมี่�อม้ีการขัดัแย้งระหวิ่างทั่านี้กับผู้้้รับบริการในี้เร่�อง 
	 ทั้�เก้�ยวิขอ้งกบัการแสดังค์วิามีค์ดิัเหน็ี้ในี้การจัดััทัำบญัชิ้ 
	 ทั่านี้ยึดัมีั�นี้ในี้จัริยธรรมีและจัรรยาบรรณ์เย้�ยง 
	 ผู้้้ประกอบการวิิชิาชิ้พื่

4.17 0.78 มีาก 3
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   ผลกัารวิจััย
	 ผู้ลการวิิจััยเร่�อง	ลำดัับค์วิามีสำคั์ญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้หลังยุค์โค์วิิดั-19	ของผู้้้ทัำบัญชิ ้
ในี้จัังหวิัดัสุราษฎร์ธานี้้

ติารางที� 1	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ดั้านี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	

ความรู้ที่างวิช้าชี้พ X SD ระดับั อันดับั
ความสำาคัญ

1.	ทัา่นี้ม้ีค์วิามีเขา้ใจัเก้�ยวิกับ	หลกัเกณ์ฑ์ิ	ระเบย้บ	ข้อบงัค์บั 
	 และ	ค์วิามีร้้การบัญชิ้เป็นี้อย่างดั้

4.23 0.89 มีากทั้�สุดั 2

2.	ทั่านี้มี้การติดัตามีมีาตรฐานี้การบัญชิ้ทั้�ปรับปรุงใหมี ่
	 อย่างต่อเน่ี้�อง	เพ่ื่�อให้สามีารถุประยุกต์ใช้ิในี้การปฏิบัิตงิานี้ 
	 อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่

4.39 0.69 มีากทั้�สุดั 1

3.	เมี่�อมี้ปัญหาในี้การประยุกต์ใชิ้มีาตรฐานี้การบัญชิ้ 
	 ทั่านี้จัะทัำการวิิเค์ราะห์มีาตรฐานี้การบัญชิ้ดัังกล่าวิ 
	 อย่างเป็นี้ระบบ		โดัยอ้างอิงหลักฐานี้	และข้อมี้ลต่าง	ๆ 	 
	 ทั้�เก้�ยวิข้อง	รวิมีถุึงปรึกษาผู้้้เชิ้�ยวิชิาญในี้เร่�องนี้ั�นี้	ๆ

3.96 0.90 มีาก 11

4.	ทั่านี้ยอมีรับและเตร้ยมีพื่ร้อมีสำหรับการเปล้�ยนี้แปลง 
	 ในี้มีาตรฐานี้การบัญชิ้ต่าง	ๆ	ทั้�เก้�ยวิข้องและเชิ่�อมีั�นี้ 
	 วิ่าการเปล้�ยนี้แปลงดัังกล่าวินี้ำไปส้้การดัำเนิี้นี้งานี้ทั้�ดั้	 
	 และมี้ประสิทัธิภาพื่มีากขึ�นี้	

4.13 0.76 มีาก 5

5.	ทัา่นี้ม้ีค์วิามีร้้	ค์วิามีเขา้ใจัมีาตรฐานี้การบัญชิเ้ป็นี้อย่างดั ้ 4.06 0.89 มีาก 7

6.	ในี้การปฏิิบัติงานี้ทัำบัญชิ้ทั่านี้ยึดัมีั�นี้ในี้การปฏิิบัติงานี้ 
	 ตามีแผู้นี้การตรวิจัสอบอย่างเค์ร่งค์รัดั	และ	เป็นี้ระบบ

4.00 0.89 มีาก 10

7.	ท่ัานี้มีก้ารตดิัตามีการปรบัปรงุมีาตรฐานี้การสอบบญัชิ้	 
	 ระเบ้ยบ	 ข้อบังค์ับต่างๆ	ทั้�เก้�ยวิข้องไดั้อย่างทัันี้เวิลา 
	 และ	สามีารถุนี้ำไปประยุกต์ใชิ้อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่

4.04 0.79 มีาก 9

8.	 เมี่�อมี้การขัดัแย้งระหวิ่างทั่านี้กับผู้้้รับบริการในี้เร่�อง 
	 ทั้�เก้�ยวิขอ้งกบัการแสดังค์วิามีค์ดิัเหน็ี้ในี้การจัดััทัำบญัชิ้ 
	 ทั่านี้ยึดัมีั�นี้ในี้จัริยธรรมีและจัรรยาบรรณ์เย้�ยง 
	 ผู้้้ประกอบการวิิชิาชิ้พื่

4.17 0.78 มีาก 3
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ความรู้ที่างวิช้าชี้พ X SD ระดับั อันดับั
ความสำาคัญ

9.	ทั่านี้มี้การศึึกษาประมีวิลรัษฎากรและกฎหมีาย 
	 ทั้�เก้�ยวิขอ้งอย่างตอ่เนี้่�อง	เพื่่�อนี้ำมีาใชิใ้นี้การปฏิิบัตงิานี้ 
	 อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่

4.05 1.04 มีาก 8

10.ทั่านี้มี้การค์้นี้ค์วิ้าข้อมี้ลทั้�เก้�ยวิข้องกับการภาษ้อากร	 
	 รวิมีถุึง	ประกาศึฎ้กาต่าง	ๆ	ข้อพื่ิพื่ากษาทั้�เก้�ยวิข้อง 
	 เพื่่�อนี้ำมีาใชิ้ในี้การวิางแผู้นี้ปฏิิบัติงานี้ได้ัอย่างมี ้
	 ประสิทัธิภาพื่

4.07 0.85 มีาก 6

11.เม่ี�อเ กิดัค์วิามีขัดัแย้งเก้�ยวิ	 กับการภาษ้อากร 
	 ทั่านี้จัะทัำการวิิเค์ราะห์	รายการต่าง	ๆ 	นี้ั�นี้	โดัยอ้างอิง 
	 จัากประมีวิลกฎหมีาย	 และ	 ประเด็ันี้ข้อวิินี้ิจัฉัย 
	 ทั้�เก้�ยวิข้องเพื่่�อนี้ำไปใชิ้ในี้การต้ค์วิามีสำหรับการ 
	 ปฏิิบัติงานี้ให้บรรลุเป้าหมีาย

4.00 0.90 มีาก 10

12.ในี้การปฏิิบัติงานี้ทัุกค์รั�ง	ทั่านี้เชิ่�อวิ่าหลักฐานี้และ 
	 ข้อมี้ลต่าง	 ๆ	 ทั้� เก้�ยวิข้องสามีารถุชิ่วิยให้ทั่านี้มี้ 
	 การวิิเค์ราะห์	และวิินี้ิจัฉัยเก้�ยวิกับการเส้ยภาษ้อากร 
	 ของผู้้้รับบริการอย่างมี้ประสิทัธิภาพื่

4.14 0.84 มีาก 4

รวม 4.10 0.86 มากั

	 จัากตารางทั้�	1	พื่บวิา่	ลำดับัค์วิามีสำค์ญัของทักัษะค์วิามีเปน็ี้มีอ่อาชิพ้ื่ทัางการบญัชิห้ลงัยคุ์โค์วิดิั-19	ของผู้้ท้ัำบญัชิ้ 
ในี้จัังหวิัดัสุราษฎร์ธานี้้	ดั้านี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	ให้ลำดัับค์วิามีสำค์ัญทั้�	1	การติดัตามีมีาตรฐานี้การบัญชิ้ทั้�ปรับปรุงใหมี่ 
อย่างต่อเนี้่�อง	เพื่่�อให้สามีารถุประยุกต์ใชิ้ในี้การปฏิิบัติงานี้อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญทั้�	2	ค์วิามีเข้าใจัเก้�ยวิกับ 
หลักเกณ์ฑิ์	ระเบ้ยบ	ข้อบังคั์บ	และ	ค์วิามีร้้การบัญชิ้เป็นี้อย่างดั้	และลำดัับค์วิามีสำคั์ญทั้�	 3	การขัดัแย้งระหว่ิางท่ัานี้ 
กับผู้้้รับบริการในี้เร่�องทั้�เก้�ยวิข้องกับการแสดังค์วิามีค์ิดัเห็นี้ในี้การจััดัทัำบัญชิ้	ทั่านี้ยึดัมีั�นี้ในี้จัริยธรรมีและจัรรยาบรรณ์ 
เย้�ยงผู้้้ประกอบการวิิชิาชิ้พื่

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 256584



ติารางที� 2		ลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ดั้านี้ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้

ความรู้ที่างวิช้าชี้พ X SD ระดับั อันดับั
ความสำาคัญ

1.	ทัา่นี้สามีารถุแยกแยะ	และจัำแนี้ก	รวิมีถุงึการวิเิค์ราะห์ 
	 ของรายการ	ตา่ง	ๆ 	ทั้�เกดิัขึ�นี้ในี้ธรุกจิัท้ั�มีค้์วิามีแตกตา่งกนัี้ 
	 ไดั้อย่างชิัดัเจันี้	และถุ้กต้อง

3.95 1.06 มีาก 5

2.	ทั่านี้มี้จัำนี้วินี้ผู้้้รับบริการงานี้ทัำบัญชิ้เพื่ิ�มีขึ�นี้จัากป ี
	 ก่อนี้	ๆ	อย่างต่อเนี้่�อง

4.25 0.83 มีากทั้�สุดั 1

3.	เมี่�อทัำการเปร้ยบเทั้ยบกับผู้้้ทัำบัญชิ้ทั่านี้อ่�นี้แล้วิ 
	 ทัา่นี้ได้ัรบัการยอมีรับจัากผู้้ร้บับริการในี้การปฏิิบัตงิานี้ 
	 ไดั้อย่างมี่ออาชิ้พื่

4.00 0.81 มีาก 4

4.ทั่านี้ม้ีผู้้้รับบริการใหม่ี	 ๆ	 เพื่ิ�มีขึ�นี้อย่างต่อเน่ี้�อง 
	 โดัยค์ำแนี้ะนี้ำของผู้้้รับบริการรายเก่า

3.93 1.06 มีาก 6

5.	เมี่�อทัา่นี้เสนี้อบรกิารใหมี	่ๆ 	ตอ่ผู้้ร้บับรกิาร	ผู้้ร้บับรกิาร 
	 ยินี้ดั้ทั้�จัะใชิ้บริการเหล่านี้ั�นี้อย่างเต็มีใจั	แล้วิยังขอ 
	 ค์ำแนี้ะนี้ำให้ทั่านี้นี้ำเสนี้อบริการอ่�นี้ทั้�เก้�ยวิข้องและ 
	 ไมี่ขัดัต่อวิิชิาชิ้พื่

4.02 0.83 มีาก 3

6.	ทั่านี้เชิ่�อมีั�นี้วิ่าประสบการณ์์ทั้�ทั่านี้ไดั้รับจัากการอย้่ 
	 ในี้สำนี้ักงานี้บัญชิ้ทัำให้ทั่ านี้มี้การปฏิิบัติ ง านี้ 
	 ทั้�มี้ค์ุณ์ภาพื่	และ	ประสิทัธิภาพื่

4.04 0.74 มีาก 2

7.	ในี้ช่ิวิงระยะเวิลาทั้�ผู่้านี้มีา	ท่ัานี้ได้ัเรย้นี้ร้้ถุงึค์วิามีต้องการ 
	 ทั้�แตกต่างและหลากหลายของผู้้้ทั้� เก้�ยวิข้องกับ 
	 งบการเงินี้

3.88 1.06 มีาก 7

8.	ทั่านี้มีุ่งเนี้้นี้การปฏิิบัติงานี้ทั้�มี้ระบบ	และมี้ค์ุณ์ภาพื่ 
	 ซึึ่�งเป็นี้ไปตามีประสบการณ์์ทั้�ไดั้จัากการทั้�ทั่านี้อย้่ 
	 ในี้วิิชิาชิ้พื่เป็นี้ระยะ	เวิลานี้านี้

4.00 0.86 มีาก 4

รวม 4.01 0.92 มากั

	 จัากตารางทั้�	2	พื่บวิา่	ลำดับัค์วิามีสำค์ญัของทักัษะค์วิามีเปน็ี้มีอ่อาชิพ้ื่ทัางการบญัชิห้ลงัยคุ์โค์วิดิั-19	ของผู้้ท้ัำบญัชิ้
ในี้จัังหวิัดัสุราษฎร์ธานี้้	ดั้านี้ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้	ให้ลำดัับค์วิามีสำค์ัญทั้�	1	จัำนี้วินี้ผู้้้รับบริการงานี้ทัำบัญชิ้เพื่ิ�มีขึ�นี้ 
จัากปีก่อนี้	ๆ	อย่างต่อเนี้่�อง	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญทั้�	 2	ประสบการณ์์ทั้�ทั่านี้ไดั้รับจัากการอย้่ในี้สำนี้ักงานี้บัญชิ้ทัำให้ทั่านี้ 
มี้การปฏิิบัติงานี้ทั้�มี้ค์ุณ์ภาพื่	และ	ประสิทัธิภาพื่	และ	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญทั้�	3	เสนี้อบริการใหมี่	ๆ 	ต่อผู้้้รับบริการ	ผู้้้รับบริการ
ยินี้ดั้ทั้�จัะใชิ้บริการเหล่านี้ั�นี้อย่างเต็มีใจั	แล้วิยังขอค์ำแนี้ะนี้ำให้ทั่านี้	นี้ำเสนี้อบริการอ่�นี้ทั้�เก้�ยวิข้องและไมี่ขัดัต่อวิิชิาชิ้พื่
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ติารางที� 3	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ดั้านี้การพื่ัฒนี้าทัางวิิชิาชิ้พื่อย่างต่อเนี้่�อง

ความรู้ที่างวิช้าชี้พ X SD ระดับั อันดับั
ความสำาคัญ

1.	ทั่านี้ให้ค์วิามีสำค์ัญกับการเข้าร่วิมีอบรมีสัมีมีนี้า 
	 ทั้�เก้�ยวิข้องกับวิิชิาชิ้พื่อย่างต่อเนี้่�อง

3.95 0.90 มีาก 8

2.	ทั่านี้ม้ีการเร้ยนี้ร้้ในี้เทัค์โนี้โลย้ต่าง	ๆ	ทั้�เก้�ยวิข้องกับ 
	 การทัำบัญชิ้

4.20 0.80 มีาก 3

3.	ในี้การอบรมีสัมีมีนี้าต่าง	ๆ	ทั่านี้เต็มีใจัทั้�จัะเข้าร่วิมี 
	 ในี้กิจักรรมีดัังกล่าวิ	 เพื่ราะทั่านี้เชิ่�อมีั�นี้วิ่าจัะทัำให้ 
	 ทั่านี้มี้ค์วิามีร้้มีากขึ�นี้

4.09 0.77 มีาก 4

4.	ทั่านี้เข้าร่วิมีการอบรมีในี้ประเดั็นี้	และหัวิข้ออ่�นี้	ๆ 
	 ทั้�อาจัจัะไม่ีใช่ิ	ค์วิามีร้ท้ัางด้ัานี้วิชิิาชิพ้ื่โดัยตรง	แต่การอบรมี 
	 ดัังกล่าวิทัำให้ทั่านี้มี้	 การวิิเค์ราะห์	 และวิินี้ิจัฉัย 
	 ในี้การทัำบัญชิ้ไดั้อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่

4.02 0.94 มีาก 7

5.	เม่ี�อม้ีประเด็ันี้ใหม่ี	ๆ	 เกิดัขึ�นี้ท่ัานี้จัะศึึกษาหาข้อมี้ล 
	 จัากหนี้งัสอ่	และงานี้วิจิัยัตา่ง	ๆ 	ทั้�เก้�ยวิขอ้ง	เพื่่�อใหเ้กดิั 
	 ค์วิามีเชิ้าใจัในี้ประเดั็นี้นี้ั�นี้	ๆ	ไดั้อย่างดั้

4.07 0.83 มีาก 5

6.	ทั่านี้เชิ่�อมีั�นี้วิ่าการศึึกษาข้อมี้ลต่าง	ๆ	อย่างต่อเนี้่�อง 
	 จัะทัำให้ทั่านี้ติดัตามีประเดั็นี้ข้อมี้ล	ข่าวิสารต่าง	ๆ	 
	 เก้�ยวิกับวิิชิาชิ้พื่ไดั้อย่าง	ทัันี้ทั่วิงทั้

3.90 0.89 มีาก 10

7.	ทั่านี้สามีารถุค้์นี้หาแหล่งข้อมี้ลต่าง	ๆ	ทั้�เก้�ยวิข้อง 
	 ในี้การทัำงานี้ไดั้	อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่

4.05 0.88 มีาก 6

8.	ทั่านี้ยึดัมีั�นี้วิ่าการพื่ัฒนี้าตนี้เองอย่างต่อเนี้่�องนี้ั�นี้	 
	 สามีารถุกระทัำไดั้ภายใต้ค์วิามีร้้	ค์วิามีสามีารถุและ 
	 เวิลาทั้�ทั่านี้มี้อย้่

4.02 0.80 มีาก 7

9.	ทั่านี้เข้าร่วิมีกิจักรรมีกับสมีาค์มี	ชิมีรมี	หร่อหนี้่วิยงานี้ 
	 ทัางดั้านี้วิิชิาชิ้พื่อย่างต่อเนี้่�อง

3.93 0.87 มีาก 9

10.ทัา่นี้เชิ่�อมีั�นี้วิา่ในี้การเขา้รว่ิมีกจิักรรมีกบัสมีาค์มี	ชิมีรมี 
	 หร่อ	หนี้่วิยงานี้ทัางดั้านี้วิิชิาชิ้พื่ทัำให้ทั่านี้สามีารถุ 
	 ติดัตามีข้อมี้ล	ข่าวิสารเก้�ยวิกับวิิชิาชิ้พื่ไดั้อย่างดั้

4.21 0.73 มีาก 2

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ปีีทีี่� 4(3) ฉบัับัที่ี� 12  กัันยายน - ธัันวาคม 256586



ความรู้ที่างวิช้าชี้พ X SD ระดับั อันดับั
ความสำาคัญ

11.ในี้การเข้าร่วิมีกิจักรรมีทัำให้ทั่านี้ม้ีค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ 
	 กับบุค์ค์ลอ่�นี้ในี้วิิชิาชิ้พื่เดั้ยวิกันี้รวิมีถุึงหนี้่วิยงานี้ 
	 ทั้�กำกับดั้แล	 ทัำให้ทั่านี้ม้ีค์วิามีร้้	 ค์วิามีสามีารถุ 
	 อย้่ในี้ระดัับปฏิิบัติงานี้ไดั้เป็นี้อย่างดั้

4.27 0.68 มีาก 1

12.ทั่านี้ช่ิวิยเหล่องานี้	หร่อกิจักรรมีของสมีาค์มี	ชิมีรมี	 
	 หร่อ	หนี้่วิยงานี้ในี้ทุัก	ๆ	ดั้านี้ทั้�ทั่านี้สามีารถุทัำไดั้ 
	 อย่างต่อเนี้่�อง

4.21 0.81 มีาก 2

รวม 4.08 0.84 มากั

	 จัากตารางทั้�	3	พื่บวิา่	ลำดับัค์วิามีสำค์ญัของทักัษะค์วิามีเปน็ี้มีอ่อาชิพ้ื่ทัางการบญัชิห้ลงัยคุ์โค์วิดิั-19	ของผู้้ท้ัำบญัชิ้ 
ในี้จัังหวิัดัสุราษฎร์ธานี้้	ดั้านี้การพื่ัฒนี้าทัางวิิชิาชิ้พื่อย่างต่อเนี้่�อง	 ให้ลำดัับค์วิามีสำค์ัญทั้�	 1	การเข้าร่วิมีกิจักรรมีทัำให ้
ทัา่นี้ม้ีค์วิามีสัมีพื่นัี้ธก์บับคุ์ค์ลอ่�นี้ในี้วิชิิาชิพ้ื่เดัย้วิกันี้รวิมีถึุงหน่ี้วิยงานี้ทั้�กำกับดัแ้ล	ทัำให้ทัา่นี้ม้ีค์วิามีร้้ค์วิามีสามีารถุอย้ใ่นี้ระดับั 
ปฏิิบัติงานี้ไดั้เป็นี้อย่างดั้	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญทั้�	2	ชิ่วิยเหล่องานี้	หร่อกิจักรรมีของสมีาค์มี	ชิมีรมี	หร่อ	หนี้่วิยงานี้ในี้ทัุก	ๆ 
ดัา้นี้ทั้�ทัา่นี้สามีารถุทัำไดัอ้ยา่งตอ่เนี้่�อง	และ	เชิ่�อมีั�นี้วิา่ในี้การเขา้รว่ิมีกจิักรรมีกบัสมีาค์มี	ชิมีรมีหรอ่	หนี้ว่ิยงานี้ทัางดัา้นี้วิชิิาชิพ้ื่
ทัำให้ทัา่นี้สามีารถุติดัตามีข้อมีล้	ข่าวิสารเก้�ยวิกับวิชิิาช้ิพื่ได้ัอยา่งด้ั	และ	ลำดัับค์วิามีสำคั์ญทั้�	3	การเรย้นี้ร้้ในี้เทัค์โนี้โลยต่้าง	ๆ  
ทั้�เก้�ยวิข้องกับการทัำบัญชิ้

   สรุปีผลและอภิิปีรายผลกัารวิจััย
 สิรุปผู้ลการวิจัย
	 การศึึกษาลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้หลังยุค์โค์วิิดั-19	ของผู้้้ทัำบัญชิ้ในี้จัังหวิัดั
สรุาษฎรธ์านี้	้เปน็ี้งานี้วิจิัยัเชิงิปริมีาณ์โดัยเก็บขอ้มีล้ทั้�เก้�ยวิข้องทัั�งนี้้�เพื่่�อให้สามีารถุนี้ำข้อมีล้มีาวิเิค์ราะห์ขอ้มีล้จัะทัำให้ทัราบ
หลงัยคุ์โค์วิดิั-19	ผู้้ท้ัำบญัชิใ้นี้จังัหวิดััสรุาษฎรธ์านี้ใ้หล้ำดัับค์วิามีสำค์ญักบัทักัษะค์วิามีเปน็ี้มีอ่อาชิพ้ื่ของผู้้ท้ัำบญัชิใ้นี้จัังหวิดัั
สรุาษฎร์ธานี้อ้ยา่งไร	ตลอดัจันี้สามีารถุนี้ำขอ้มีล้ไปใชิเ้ป็นี้แนี้วิทัางในี้การพื่ฒันี้าทักัษะค์วิามีเปน็ี้มีอ่อาชิพ้ื่ผู้้ท้ัำบญัชิใ้นี้จังัหวิดัั
สรุาษฎรธ์าน้ี้	ตอ่ไป	ซึ่ึ�งผู้ลการวิจิัยัพื่บวิา่ผู้้ท้ัำบญัชิ	้ในี้จังัหวิดััสุราษฎรธ์านี้ใ้หล้ำดับัค์วิามีสำค์ญัของทักัษะค์วิามีเปน็ี้มีอ่อาช้ิพื่
ดั้านี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่ดั้านี้ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้	และดั้านี้การพื่ัฒนี้าค์วิามีร้้อย่างต่อเนี้่�อง	โดัยรวิมีอย้่ในี้ระดัับมีาก

 อภิิปรายผู้ลการวิจัย
	 การวิจิัยัเร่�อง	ลำดับัค์วิามีสำคั์ญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มีอ่อาชิพ้ื่ทัางการบัญชิห้ลังยคุ์โค์วิดิั-19	ของผู้้ท้ัำบัญชิใ้นี้จังัหวัิดั
สุราษฎร์ธานี้้		สามีารถุอภิปรายผู้ลการวิิจััยไดั้ดัังนี้้�
	 1.	ลำดัับค์วิามีสำค์ัญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ดั้านี้ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	 	มี้ค์่าเฉล้�ยโดัยรวิมีอย้่ในี้ระดัับมีาก 
เมี่�อพื่ิจัารณ์าแล้วิพื่บวิ่าการติดัตามีมีาตรฐานี้การบัญชิ้ทั้�ปรับปรุงใหมี่อย่างต่อเนี้่�องเพื่่�อให้สามีารถุประยุกต์ใชิ้ในี้การปฏิิบัติ
งานี้อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่อย้่ในี้ระดัับมีากทั้�สุดั	รองลงมีาค์่อ	มี้ค์วิามีเข้าใจัเก้�ยวิกับหลักเกณ์ฑิ์	ระเบ้ยบ	ข้อบังค์ับ	และ 
ค์วิามีร้้การบัญชิ้เป็นี้อย่างดั้	ลำดัับทั้�สามีค์่อเม่ี�อมี้การขัดัแย้งระหว่ิางทั่านี้กับผู้้้รับบริการในี้เร่�องทั้�เก้�ยวิข้องกับการแสดัง 
ค์วิามีค์ิดัเห็นี้ในี้การจััดัทัำบัญชิ้	 ยึดัมีั�นี้ในี้จัริยธรรมี	และ	จัรรยาบรรณ์เย้�ยงผู้้้ประกอบการวิิชิาชิ้พื่	จัากผู้ลการศึึกษาแสดัง 
ให้เห็นี้วิ่าผู้้้ทัำบัญชิ้มี้ค์วิามีเห็นี้วิ่า	การติดัตามีมีาตรฐานี้การบัญชิ้ทั้�ปรับปรุงใหมี่อย่างต่อเนี้่�อง	มี้ค์วิามีเข้าใจัเก้�ยวิกับ 
หลักเกณ์ฑ์ิ	ระเบ้ยบ	 ข้อบังค์ับ	และ	ค์วิามีร้้การบัญชิ้เป็นี้อย่างดั้	ซึ่ึ�งจัะส่งผู้ลต่อค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่และทัำให้สามีารถุ 
แก้ปัญหาด้ัานี้ค์วิามีขัดัแย้งโดัยยึดัมีั�นี้จัริยธรรมี	และจัรรยาบรรณ์เย้�ยงผู้้้ประกอบการวิิชิาช้ิพื่	สอดัค์ล้องกับการศึึกษา 
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ของ	สรเุดัชิ	เลก็แจัง้	และประเวิศึ		เพื่ญ็วิฒุกิลุ	(2561)	ศึกึษาพื่บวิา่	ดัา้นี้ค์วิามีร้ท้ัางดัา้นี้วิชิิาชิพ้ื่บญัชิ	้มีร้ะดัับค์วิามีเหน็ี้เก้�ยวิกบั 
ค์วิามีร้้ดั้านี้วิิชิาช้ิพื่บัญชิ้	ค์วิามีร้้ทัางวิิชิาช้ิพื่ด้ัานี้สอบบัญชิ้	และค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่ด้ัานี้ภาษ้อากรอย้่ในี้ระดัับเห็นี้ดั้วิยมีาก 
อ้กทัั�งยังสอดัค์ล้องกับแนี้วิคิ์ดัของสภาวิิชิาช้ิพื่บัญชิ้	 	 ในี้พื่ระบรมีราชิ้ปถุัมีภ์	การค์วิบค์ุมีค์ุณ์ภาพื่งานี้สอบบัญชิ้	พื่บวิ่า	
สำนี้ักงานี้ต้องจััดัให้ม้ีและค์งไวิ้ซึ่ึ�งระบบการค์วิบค์ุมีค์ุณ์ภาพื่	ซึ่ึ�งรวิมีถุึงนี้โยบายและวิิธ้ปฏิิบัติ	ทัั�ง	6	องค์์ประกอบ	ดัังนี้้� 
1)	ค์วิามีรบัผู้ดิัชิอบของผู้้น้ี้ำตอ่ค์ณุ์ภาพื่ภายในี้สำนัี้กงานี้	2)	ขอ้กำหนี้ดัด้ัานี้จัรรยาบรรณ์ทั้�เก้�ยวิข้อง	3)	การตอบรบังานี้และ
การค์งไวิ้ซึ่ึ�งค์วิามีสัมีพื่ันี้ธ์กับล้กค์้าและงานี้ทั้�มี้ลักษณ์ะเฉพื่าะ	4)	ทัรัพื่ยากรบุค์ค์ล	5)	การปฏิิบัติงานี้	และ	6)	การติดัตามีผู้ล
	 ทัั�งนี้้�สอดัค์ล้องกับการศึึกษาของสุภาวิดั้	 	ชิอบเสร็จั	 (2563)		ศึึกษาพื่บวิ่าค์วิามีร้้ค์วิามีสามีารถุในี้การปฏิิบัติงานี้ 
ส่งผู้ลต่อทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ของผู้้้สอบบัญชิ้ภาษ้อากร	 ไดั้แก่ค์วิามีซ่ึ่�อสัตย์	 และศึักดัิ�ศึร้ของวิิชิาชิ้พื่มีากทั้�สุดั 
รองลงมีาค์่อการเข้ยนี้รายงานี้	ลำดัับทั้�สามีค์่อการจััดัการวิางแผู้นี้และการประเมิีนี้ผู้ล	และการวิิเค์ราะห์ข้อมี้ลและ 
การสอบสวินี้ข้อเทั็จัจัริง	ตามีลำดัับเชิ่นี้เดั้ยวิกับการศึึกษาของ	เกวิลินี้	ค์ำฝั้ั�นี้	(2562)	ศึึกษาพื่บวิ่าค์ุณ์ลักษณ์ะของนี้ักบัญชิ้
ทั้�พื่ึงประสงค์์ในี้ดั้านี้ค์วิามีร้้อย้่ในี้ระดัับมีาก	โดัยค์วิามีร้้ทัางดั้านี้ภาษ้มีากทั้�สุดั	รองลงมีาค์่อค์วิามีร้้และค์วิามีเข้าใจัเก้�ยวิกับ
ธุรกิจัและการจััดัการ	และค์วิามีร้้เก้�ยวิกับบัญชิ้ต้นี้ทัุนี้ตามีลำดัับ
	 2.	ลำดับัค์วิามีสำคั์ญของทักัษะค์วิามีเป็นี้มีอ่อาชิพ้ื่ด้ัานี้ประสบการณ์จ์ัากการทัำงานี้	มีค้์า่เฉล้�ยโดัยรวิมีอย้ใ่นี้ระดับัมีาก	 
เมี่�อพื่ิจัารณ์าแล้วิพื่บวิ่ามี้จัำนี้วินี้ผู้้้รับบริการงานี้ทัำบัญชิ้เพื่ิ�มีขึ�นี้จัากปีก่อนี้	ๆ	อย่างต่อเนี้่�องอย้่ในี้ระดัับมีากทั้�สุดั	รองลงมีา 
ค์่อเชิ่�อมีั�นี้วิ่าประสบการณ์์ทั้�ได้ัรับจัากการอย้่ในี้สำนัี้กงานี้บัญชิ้ทัำให้มี้การปฏิิบัติงานี้ทั้�มี้ค์ุณ์ภาพื่และประสิทัธิภาพื่	 
ลำดับัทั้�สามีค์อ่เมี่�อไดัเ้สนี้อบรกิารใหมี	่ๆ 	ตอ่ผู้้รั้บบรกิาร	ผู้้รั้บบรกิารยนิี้ดัท้ั้�จัะใชิบ้รกิารเหลา่นี้ั�นี้อยา่งเตม็ีใจั	แลว้ิยังขอค์ำแนี้ะนี้ำ 
บริการอ่�นี้ทั้�เก้�ยวิข้องและไมี่ขัดัต่อวิิชิาชิ้พื่	ทัั�งนี้้�เป็นี้เพื่ราะวิ่าการเป็นี้ศึ้นี้ย์กลางเศึรษฐกิจัในี้เขตภาค์ใต้ตอนี้บนี้รวิมีทัั�ง 
การมี้ฐานี้ทัรัพื่ยากรดั้านี้การทั่องเทั้�ยวิ	ซึ่ึ�งสอดัค์ล้องกับการศึึกษาของ	วินี้ิดัา	 เจัริญแก้วิ	 (2563)	ศึึกษาพื่บวิ่าค์วิามีร้ ้
วิชิิาชิพ้ื่บัญช้ิสง่ผู้ลต่อประสิทัธิภาพื่การจัดััทัำบัญชิ	้ดัา้นี้วิชิิาชิพ้ื่บัญชิแ้ละภาษอ้ากรของผู้้ท้ัำบญัชิใ้นี้มุีมีมีองของผู้้ป้ระกอบการ
บรษิทััตา่งชิาตใินี้เขตกรงุเทัพื่มีหานี้ค์ร	ภาพื่รวิมีอย้ใ่นี้ระดัับมีาก	และสอดัค์ลอ้งกบัการศึกึษาของสภุาวิด้ั		ชิอบเสรจ็ั	(2563)		
พื่บวิา่ประสบการณ์ใ์นี้การทัำงานี้ส่งผู้ลต่อทักัษะค์วิามีเป็นี้มีอ่อาชิพ้ื่ของผู้้้สอบบัญชิภ้าษอ้ากร	ไดัแ้กก่ารม้ีมีนุี้ษยส์มัีพื่นัี้ธแ์ละ
การเป็นี้ผู้้น้ี้ำมีากทั้�สดุั	รองลงมีาค์อ่การวิเิค์ราะห์ขอ้มีล้และการสอบสวินี้ข้อเท็ัจัจัริง	ลำดับัทั้�สามีการเขย้นี้รายงานี้	ลำดับัทั้�ส้� 
การจััดัการวิางแผู้นี้และการประเมิีนี้ผู้ล	และสำดัับสุดัทั้ายค์วิามีซ่ึ่�อสัตย์	และศัึกดัิ�ศึร้ของวิิชิาชิ้พื่	ทัั�งยังสอดัค์ล้องกับ 
การศึึกษาของสุรเดัชิ		เล็กแจั้ง	และประเวิศึ		เพื่็ญวิุฒิกุล	(2561)		พื่บวิ่าค์วิามีร้้ทัางวิิชิาชิ้พื่	ประสบการณ์์จัากการทัำงานี้	
และการพื่ัฒนี้าทัางวิิชิาชิ้พื่อย่างต่อเนี้่�องส่งผู้ลต่อทัักษะทัางวิิชิาชิ้พื่ของผู้้้สอบบัญชิ้รับอนีุ้ญาต
	 3.	ลำดัับค์วิามีสำคั์ญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ด้ัานี้การพื่ัฒนี้าค์วิามีร้้อย่างต่อเนี้่�องมี้ค์่าเฉล้�ยโดัยรวิมีอย้ ่
ในี้ระดัับมีาก		เมี่�อพิื่จัารณ์าแล้วิพื่บว่ิาในี้การเขา้ร่วิมีกิจักรรมีทัำให้มีค้์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์กบับุค์ค์ลอ่�นี้ในี้วิชิิาชิพ้ื่เดัย้วิกันี้รวิมีถึุงหน่ี้วิยงานี้ 
ทั้�กำกับดั้แล	ทัำให้มี้ค์วิามีร้้	ค์วิามีสามีารถุ	อย้่ในี้ระดัับปฏิิบัติงานี้ไดั้เป็นี้อย่างดั้อย้่ในี้ระดัับมีากทั้�สุดั	รองลงมีาค์่อเชิ่�อมีั�นี้วิ่า
ในี้การเขา้รว่ิมีกจิักรรมีกบัสมีาค์มี	ชิมีรมีหรอ่	หนี้ว่ิยงานี้ทัางดัา้นี้วิชิิาชิพ้ื่ทัำใหส้ามีารถุตดิัตามีขอ้มีล้	ขา่วิสารเก้�ยวิกบัวิชิิาช้ิพื่
ไดั้อย่างดั้	และช่ิวิยเหล่องานี้	หร่อกิจักรรมีของสมีาค์มี	ชิมีรมี	หร่อ	หนี้่วิยงานี้ในี้ทุัก	ๆ	ด้ัานี้ทั้�สามีารถุทัำได้ัอย่างต่อเน่ี้�อง 
ลำดับัทั้�สามีค์อ่มีก้ารเรย้นี้ร้ใ้นี้เทัค์โนี้โลยต้า่ง	ๆ 	ท้ั�เก้�ยวิขอ้งกบัการทัำบญัชิ	้ทัั�งนี้้�เปน็ี้เพื่ราะวิา่	การฝั้กึอบรมีจัะชิว่ิยใหบ้คุ์ลากร
สามีารถุทัำงานี้ไดั้อย่างมี้ประสิทัธิภาพื่	ตลอดัจันี้พัื่ฒนี้าองค์์ค์วิามีร้้ใหมี่ๆ	อย้่เสมีอ	 เพื่่�อค์วิามีก้าวิหนี้้าของบุค์ลากรและ 
ค์วิามีก้าวิหน้ี้าขององค์ก์รไปพื่ร้อมีกนัี้	ซึ่ึ�งสอดัค์ล้องกบัการศึกึษาของธิตสิดุัา		เนี้ย้มีค์ำ	(2562)	ศึกึษาพื่บว่ิาปจััจััยการปฏิบัิตงิานี้ 
ของผู้้้สอบบัญชิ้ภาษ้อากรด้ัานี้การพัื่ฒนี้าวิิชิาชิ้พื่อย่างต่อเนี้่�อง	โดัยรวิมีอย้่ในี้ระดัับมีาก	และสอดัค์ล้องกับการศึึกษาของ
สุภาวิดั้	ชิอบเสร็จั	 (2563)	ผู้ลการศึึกษาพื่บวิ่าค์วิามีร้้ค์วิามีสามีารถุในี้การปฏิิบัติงานี้ส่งผู้ลต่อทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ 
ของผู้้้สอบบัญชิ้ภาษ้อากร	ไดั้แก่	ค์วิามีซึ่่�อสัตย์	และศึักดัิ�ศึร้ของวิิชิาชิ้พื่	การวิิเค์ราะห์ข้อมี้ลและการสอบสวินี้ข้อเทั็จัจัริง 
การมี้มีนีุ้ษย์สัมีพื่ันี้ธ์และการเป็นี้ผู้้้นี้ำ	และการจััดัการวิางแผู้นี้และการประเมีินี้ผู้ลตามีลำดัับ		
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	 ทัั�งนี้้�ยังสอดัค์ล้องกับการศึึกษาของ	สลักจัิต	นี้ิลผู้าย	(2561)	ศึึกษาพื่บวิ่า	ทัักษะทัางดั้านี้วิิชิาชิ้พื่	และดั้านี้ทัักษะ 
การเรย้นี้ร้อ้ยา่งไมีจ่ับไมีส่ิ�นี้	มีค้์วิามีสมัีพื่นัี้ธเ์ชิิงบวิกอยา่งมีน้ี้ยัสำค์ญักบัค์วิามีเปน็ี้มีอ่อาชิพ้ื่ของผู้้ส้อบบญัชิ	้เนี้่�องจัากผู้้ส้อบบญัชิ ้
ตอ้งพื่ฒันี้าค์วิามีร้ค้์วิามีสามีารถุและทัักษะทัางวิชิิาชิพ้ื่บญัชิท้ั้�จัำเปน็ี้อยา่งตอ่เนี้่�อง	เพื่่�อใหเ้กดิัประโยชินี้ส์ง้สดุัในี้การปฏิบิตังิานี้
ตรวิจัสอบ	และยังสอดัค์ล้องกับการศึกึษาของ	กานี้ต์พื่ชิิชิา	เปี�ยสายและค์ณ์ะ	(2563)	ศึกึษาพื่บว่ิาผู้้้ทัำบัญชิใ้นี้อุตสาหกรรมี
มี้ค์วิามีคิ์ดัเห็นี้เก้�ยวิกับการพัื่ฒนี้าตนี้เองทัางบัญชิ้	 ด้ัานี้ค์วิามีร้้ค์วิามีสามีารถุเชิิงเทัค์นิี้ค์และด้ัานี้ทัักษะทัางวิิชิาชิ้พื่ 
มีค้์วิามีสมัีพื่นัี้ธแ์ละสง่ผู้ลกระทับเชิงิบวิกตอ่ประสทิัธภิาพื่ของการปฏิบิตังิานี้ทัางบญัชิ	้ซึ่ึ�งมีองวิา่ผู้้บ้รหิารธรุกจิัอตุสาหกรรมี
อาจัจัะต้องให้ค์วิามีสำคั์ญทั้�จัะส่งเสริมีให้ผู้้้ทัำบัญชิ้ม้ีการพัื่ฒนี้าตนี้เองอย่างต่อเน่ี้�อง	 เพื่่�อให้รายงานี้ทัางการเงินี้ 
มี้ค์วิามีนี้่าเชิ่�อถุ่อ

   ข้้อจัำากััดในกัารวิจััย
	 การวิิจััยค์รั�งนี้้�เป็นี้การจััดัลำดัับค์วิามีสำคั์ญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้หลังยุค์โค์วิิดั-19 
ของผู้้ท้ัำบัญชิใ้นี้จังัหวัิดัสุราษฎร์ธานี้	้เทัา่นี้ั�นี้	ดังันี้ั�นี้ผู้ลการวิจัิัยจึังอาจัไม่ีค์รอบค์ลุมีผู้้ท้ัำบัญชิท้ั้�อย้น่ี้อกขอบเขตของงานี้วิจิัยันี้้�		

   ปีระโยช้น์และข้้อเสนอแนะกัารวิจััย
	 การวิิจััยนี้้�ค์่อการจััดัลำดัับค์วิามีสำคั์ญของทัักษะค์วิามีเป็นี้มี่ออาชิ้พื่ทัางการบัญชิ้หลังยุค์โค์วิิดั-19	ของผู้้้ทัำบัญชิ้
ในี้จัังหวิดััสรุาษฎรธ์านี้	้ซึ่ึ�งจัะทัำใหท้ัราบวิา่ผู้้ท้ัำบญัชิใ้นี้จัังหวิดััสรุาษฎรธ์านี้ค้์วิรเพื่ิ�มีทักัษะค์วิามีเปน็ี้มีอ่อาชิพ้ื่ทัางการบญัชิ้ 
หลังยุค์โค์วิิดั-19	 ในี้การทัำงานี้ทัางการบัญชิ้ประจัำวิันี้ไดั้อย่างมี้ค์ุณ์ภาพื่	อ้กทัั�งกรมีพื่ัฒนี้าธุรกิจัการค์้า	กรมีสรรพื่ากร 
สภาวิิชิาชิพ้ื่บญัชิใ้นี้พื่ระบรมีชิป้ถุมัีภ	์ตลอดัจันี้มีหาวิทิัยาลยั	นี้ำไปเผู้ยแพื่รแ่ละประชิาสมัีพื่นัี้ธโ์ดัยทัั�วิกนัี้	เพ่ื่�อใหเ้กดิัประโยชินี้์
ส้งสุดัต่อไป
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