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บทคัดย�อ

	 มาตรฐานการสอบบัญชีีกำหนดให้ใชี้แนวคิิดการใชี้คิวามเสี�ยงเป็็นเกณฑ์์ 
ในการกำหนดแผนการตรวจสอบ	โดยเฉพาะอยา่งยิ�งการป็ระมาณการหนี�สนินบัเป็น็คิวามเสี�ยง
ที่ี�สำคิัญอย่างหน่�งในกระบวนการวางแผนการตรวจสอบ	การศึ่กษานี�จ่งม่่งเน้นการวิเคิราะห์
แนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยง	และการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	 
รวมถ่ึงระบ่ปั็จจัยที่ี�มีผลต่อการวางแผนการตรวจสอบทีี่�สำคัิญ	 ข้อมูลที่ี�ใชี้ในการวิเคิราะห์ 
เกบ็โดยแบบสอบถึามจากผูช้ีว่ยและผูส้อบบญัชีรีบัอนญ่าต	การวเิคิราะหข์อ้มลูป็ระกอบดว้ย 
สถึิติเชีิงพรรณนาและสถึิติเชีิงอน่มาน	 ได้แก่	 Independent	 Sample	T-Test	 และ 
One-Way	ANOVA
	 ผลการศ่ึกษาพบว่า	ผู้ตอบแบบสอบถึามให้คิวามสำคิัญกับแนวที่างในการป็ระเมิน
คิวามเสี�ยงมากกว่าการตอบสนองคิวามเสี�ยง	 โดยผู้ตอบแบบสอบถึามให้คิวามสำคัิญ 
ในการป็ระเมนิคิวามเสี�ยงมากที่ี�สด่	คิอื	การอา่นสญัญาเพื�อป็ระเมนิเงื�อนไขที่ี�ผลกระที่บตอ่ธุร่กจิ	 
และป็ระเด็นที่ี�ใหค้ิวามสำคัิญนอ้ยทีี่�สด่	คิอื	สอบถึามและพิจารณาการใช้ีดล่ยพินจิของผูบ้ริหาร
เกี�ยวกับวิธุีการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	ขณะเดียวกันผู้ตอบแบบสอบถึามให้คิวามสำคัิญ 
ตอ่การตอบสนองคิวามเสี�ยงมากทีี่�สด่	คิอื	การสอบที่านเหตก่ารณ์ภายหลังวนัที่ี�ในงบการเงิน	 
และให้คิวามสำคิัญน้อยที่ี�ส่ด	คิือ	ที่ดสอบคิวามมีป็ระสิที่ธุิผลของการคิวบคิ่มภายในเกี�ยวกับ
การจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	นอกจากนี�	การศึ่กษายังชีี�ให้เห็นป็ัจจัยที่ี�มีผลต่อการป็ระเมิน 
และการตอบสนองคิวามเสี�ยง	โดยพบว่า	ณ	ระดับคิวามมีนัยสำคัิญ	0.05	ได้แก่	ป็ระเภที่ 
สำนักงานตรวจสอบบัญชีี	 สถึานการณ์เป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต	 ขนาดของกิจการ	 
และป็ระสบการณ์การตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียน	การศึ่กษานี�เป็็นแนวที่างให้ผู้สอบบัญชีี
กำหนดวิธุีการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สิน
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ABSTRACT

	 ISAs	require	the	use	of	the	concept	of	risk	based	approach	for	audit	 
planning.	Provisions	for	liability,	in	particular,	are	considered	as	one	of	significant	 
risks	in	the	audit	planning	process.	Therefore,	this	study	focuses	on	both	the	
analysis	of	risk	assessment	and	risk	responses	in	provisions	and	identifies	factors	
affecting	the	significant	audit	plans.	This	study	explores	the	attitudes	of	audit	
assistants	and	auditors	by	adopting	a	questionnaire	survey	as	data	collection	
tool.	Both	descriptive	and	 inferential	statistics;	 Independent	Sample	T-Test	
and	One-Way	ANOVA.
	 The	study	results	 indicate	that	the	respondents	are	more	likely	to	
emphasize	their	works	on	risk	assessment	than	risk	responses.	Audit	programs	
on	risk	assessment	 include	mostly	on	reading	all	contracts	 to	assess	 the	
specified	conditions,	while	the	least	effort	is	to	inquiry	and	consideration	of	
management’s	judgment	regarding	how	to	prepare	provisions.	Audit	programs	
on	risk	responses	include	mostly	on	reviewing	subsequent	events,	while	the	
least	effort	is	to	test	the	effectiveness	of	internal	control	regarding	provisions.	
In	addition,	the	hypothesis	testing,	at	0.05	significant	level,	indicates	different	 
factors	influencing	risk	assessment	and	risk	responses	including	types	of	auditing	 
firms,	qualified	as	a	certified	public	accountant,	client	size	and	experience	
to	be	auditors	of	listed	companies.	This	study	is	useful	to	auditors	in	audit	
planning	of	liability	provisions.
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  บทนำา

	 สบืเนื�องจากหนี�สนิที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการมกัมคีิวามไม่แน่นอนเกี�ยวกบัจงัหวะเวลาหรอืจำนวนเงนิทีี่�ต้องจ่ายชีำระ	
ซึ่่�งจำเป็็นต้องใช้ีดล่ยพนิจิของผู้บรหิารในการจดัที่ำ	โดยหลกัเกณฑ์์และวธิุกีารในการจดัที่ำอาจมคีิวามซึ่บัซ้ึ่อน	ป็ระกอบกบั 
ผู้ใช้ีงบการเงนิจำเป็็นต้องนำข้อมลูในงบการเงนิไป็ใช้ีเพื�อป็ระกอบการตดัสนิใจโดยพจิารณาจากตวัเลข	รวมถึง่ภาระผกูพนั 
และรายละเอียดทีี่�เปิ็ดเผยไว้ในหมายเหต่ป็ระกอบงบการเงิน	ซึ่่�งถืึอเป็็นส่วนสำคัิญทีี่�จะสามารถึอธิุบายการคิาดการณ์ 
สิ�งที่ี�อาจเกดิข่�นในอนาคิตของกจิการได้	จง่ที่ำให้ผู้ใช้ีงบการเงนิเกดิคิวามคิาดหวงัว่าผู้สอบบญัชีจีะเป็็นผู้รายงานคิวามถึกูต้อง 
เหมาะสมของงบการเงินที่ี�จัดที่ำโดยกิจการได้อย่างน่าเชีื�อถึือ	อีกที่ั�งในบางกรณีผู้บริหารอาจมีแรงกดดันในการที่ำให้ 
ผลการดำเนนิงานของกจิการเป็็นไป็ตามเป้็าหมายที่ี�คิาดหวงัไว้		จง่เป็็นเหตใ่ห้เกดิคิวามพยายามที่ี�จะบดิเบอืนการจดัที่ำป็ระมาณการ 
หนี�สนิ	ซึ่่�งเป็็นช่ีองที่างหน่�งที่ี�ผู้บรหิารมกัใช้ีในการตกแต่งบญัชีเีพื�อให้งบการเงนิแสดงตวัเลขไป็ในที่ศิึที่างที่ี�ต้องการ	และส่งผลให้ 
งบการเงนิแสดงข้อมลูที่ี�ไม่ถึกูต้องเหมาะสม	โดยอาจส่งผลเสยีต่อผู้ใช้ีงบการเงนิในการวเิคิราะห์ข้อมลูเพื�อใช้ีในการตดัสนิใจ 
เชีงิเศึรษฐกิจ	ด้วยเหตน่ี�ที่ำให้ผู้ใช้ีงบการเงินยิ�งต้องใส่ใจในคิวามถูึกต้องของงบการเงินมากข่�น	และคิาดหวังให้ผูส้อบบัญชีปี็ฏิบัิติ
งานอย่างคิรบถ้ึวนถึกูต้องตามมาตรฐานการสอบบญัชีี
	 ที่ั�งนี�ที่างด้านผู้สอบบัญชีีมีหน้าที่ี�ในการตรวจสอบและแสดงคิวามเห็นต่องบการเงิน	โดยการป็ฏิิบัติงานสอบบัญชีี
ต้องอาศึัยด่ลยพินิจ	การสังเกตและสงสัยเยี�ยงผู้ป็ระกอบวิชีาชีีพเพื�อให้ได้คิวามเชีื�อมั�นอย่างสมเหต่สมผลว่างบการเงิน 
โดยรวมป็ราศึจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ	ซึ่่�งจะไม่ส่งผลให้ผู้ใชี้งบการเงินตัดสินใจ 
ผดิพลาด	แตเ่นื�องจากป็ระมาณการหนี�สนิในป็จัจบั่นมคีิวามซึ่บัซึ่อ้นและหลากหลายมากข่�น	เนื�องมาจากการพฒันารปู็แบบ 
และสภาพแวดล้อมที่างธุ่รกิจที่ี�หลากหลาย	ตลอดจนมาตรฐานการบัญชีีที่ี�เกี�ยวข้องมีการป็รับป็ร่งให้สอดรับกับธุ่รกิจ 
อยู่ตลอดเวลา	จ่งเป็็นเหต่ให้ผู้สอบบัญชีีต้องวางแผนการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สินในที่่กบริษัที่	 (Andersson	&	 
Zetterqvist,	2014;	Seidel,	Simon	&	Stephens,	2020)	ที่ั�งนี�เพื�อให้เป็็นไป็ตามมาตรฐานการสอบบัญชีีที่ี�รับรองที่ั�วไป็	 
และเพื�อให้ผู้ใชี้งบการเงินเกิดคิวามมั�นใจในการนำข้อมูลในงบการเงินไป็ใชี้ในการตัดสินใจเชีิงเศึรษฐกิจได้อย่างเหมาะสม
	 จากคิวามสำคิัญของป็ัญหาดังกล่าว	 การศึ่กษาคิรั�งนี�จ่งม่่งเน้นไป็ทีี่�การวิเคิราะห์แนวที่างในการระบ่และ 
ป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	และแนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง 
ดังกล่าว	รวมถึ่งระบ่ป็ัจจัยที่ี�มีผลต่อการวางแผนการตรวจสอบป็ระมาณหนี�สิน	 เพื�อเป็็นป็ระโยชีน์ต่อผู้สอบบัญชีีในการนำ
ไป็ใชีว้างแผนการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สนิไดอ้ยา่งเหมาะสมและมีป็ระสทิี่ธุภิาพ	อกีที่ั�งยงัเป็็นป็ระโยชีน์ตอ่ผูส้อบบญัชี ี
ที่ี�จะสามารถึรายงานคิวามถึกูตอ้งเหมาะสมของป็ระมาณการหนี�สนิที่ี�จดัที่ำโดยกจิการไดอ้ยา่งนา่เชีื�อถึอื	รวมถ่ึงเป็ดิเผยขอ้มลู 
ที่ี�เกี�ยวข้องในงบการเงินได้อย่างสมเหต่สมผลอีกด้วย	 ดังนั�นวัตถึ่ป็ระสงค์ิของการศ่ึกษาคิรั�งนี�	คิือ	 เพื�อวิเคิราะห์แนวที่าง 
ในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สนิ	และเพื�อระบ่ป็จัจยัทีี่�มผีลตอ่การวางแผน
และกำหนดแนวที่างในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สิน

  การทบทวนวรรณกรรมิ

	 การจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สินเป็็นสิ�งที่ี�เกิดข่�นและพบได้ที่ั�วไป็ในกระบวนการบันที่่กบัญชีี	แต่จะมีคิวามซัึ่บซึ่้อน										
ที่ี�แตกต่างกันไป็ข่�นอยู่กับลักษณะและรูป็แบบของธุ่รกิจ	ซึ่่�งป็ระมาณการหนี�สินเหล่านี�ผู้บริหารจำเป็็นต้องใช้ีด่ลยพินิจ 
บนพื�นฐานของป็ระมาณการขอ้มลูทีี่�ดทีี่ี�สด่ที่ี�รบัรูไ้ดใ้นสภาวะป็จัจ่บนั	ดงันั�นผูศ้ึก่ษาจง่ที่ำการรวบรวมขอ้มลูเกี�ยวกบัแนวคิดิ 
และที่ฤษฎี	ีรวมไป็ถึง่มาตรฐานการบญัชีแีละมาตรฐานการสอบบญัชีทีี่ี�เกี�ยวกบัป็ระมาณการหนี�สนิและแนวที่างในการตรวจสอบ 
ป็ระมาณการหนี�สิน	นอกจากนี�ยังที่ำการศึ่กษาวรรณกรรมที่ี�เกี�ยวข้องในอดีตเพื�อคิ้นหาแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยง
และตอบสนองคิวามเสี�ยงเกี�ยวกับป็ระมาณการหนี�สินให้มีป็ระสิที่ธุิภาพและเป็็นรูป็ธุรรมมากยิ�งข่�น

Journal of Federation of Accounting Professions   Volume 9  September - December 2021
6



ABSTRACT

	 ISAs	require	the	use	of	the	concept	of	risk	based	approach	for	audit	 
planning.	Provisions	for	liability,	in	particular,	are	considered	as	one	of	significant	 
risks	in	the	audit	planning	process.	Therefore,	this	study	focuses	on	both	the	
analysis	of	risk	assessment	and	risk	responses	in	provisions	and	identifies	factors	
affecting	the	significant	audit	plans.	This	study	explores	the	attitudes	of	audit	
assistants	and	auditors	by	adopting	a	questionnaire	survey	as	data	collection	
tool.	Both	descriptive	and	 inferential	statistics;	 Independent	Sample	T-Test	
and	One-Way	ANOVA.
	 The	study	results	 indicate	that	the	respondents	are	more	likely	to	
emphasize	their	works	on	risk	assessment	than	risk	responses.	Audit	programs	
on	risk	assessment	 include	mostly	on	reading	all	contracts	 to	assess	 the	
specified	conditions,	while	the	least	effort	is	to	inquiry	and	consideration	of	
management’s	judgment	regarding	how	to	prepare	provisions.	Audit	programs	
on	risk	responses	include	mostly	on	reviewing	subsequent	events,	while	the	
least	effort	is	to	test	the	effectiveness	of	internal	control	regarding	provisions.	
In	addition,	the	hypothesis	testing,	at	0.05	significant	level,	indicates	different	 
factors	influencing	risk	assessment	and	risk	responses	including	types	of	auditing	 
firms,	qualified	as	a	certified	public	accountant,	client	size	and	experience	
to	be	auditors	of	listed	companies.	This	study	is	useful	to	auditors	in	audit	
planning	of	liability	provisions.
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วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

  บทนำา

	 สบืเนื�องจากหนี�สนิที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการมกัมคีิวามไม่แน่นอนเกี�ยวกบัจงัหวะเวลาหรอืจำนวนเงนิทีี่�ต้องจ่ายชีำระ	
ซึ่่�งจำเป็็นต้องใช้ีดล่ยพนิจิของผูบ้รหิารในการจดัที่ำ	โดยหลกัเกณฑ์์และวธิุกีารในการจดัที่ำอาจมคีิวามซึ่บัซ้ึ่อน	ป็ระกอบกบั 
ผูใ้ช้ีงบการเงนิจำเป็็นต้องนำข้อมลูในงบการเงนิไป็ใช้ีเพื�อป็ระกอบการตดัสนิใจโดยพจิารณาจากตวัเลข	รวมถึง่ภาระผกูพนั 
และรายละเอียดทีี่�เปิ็ดเผยไว้ในหมายเหต่ป็ระกอบงบการเงิน	ซึ่่�งถืึอเป็็นส่วนสำคัิญทีี่�จะสามารถึอธิุบายการคิาดการณ์ 
สิ�งที่ี�อาจเกดิข่�นในอนาคิตของกจิการได้	จง่ที่ำให้ผูใ้ช้ีงบการเงนิเกดิคิวามคิาดหวงัว่าผูส้อบบญัชีจีะเป็็นผูร้ายงานคิวามถึกูต้อง 
เหมาะสมของงบการเงินที่ี�จัดที่ำโดยกิจการได้อย่างน่าเชีื�อถึือ	อีกที่ั�งในบางกรณีผู้บริหารอาจมีแรงกดดันในการที่ำให้ 
ผลการดำเนนิงานของกจิการเป็็นไป็ตามเป้็าหมายที่ี�คิาดหวงัไว้		จ่งเป็็นเหตใ่ห้เกดิคิวามพยายามที่ี�จะบดิเบอืนการจดัที่ำป็ระมาณการ 
หนี�สนิ	ซึ่่�งเป็็นช่ีองที่างหน่�งที่ี�ผูบ้รหิารมกัใช้ีในการตกแต่งบญัชีเีพื�อให้งบการเงนิแสดงตวัเลขไป็ในที่ศิึที่างที่ี�ต้องการ	และส่งผลให้ 
งบการเงนิแสดงข้อมลูที่ี�ไม่ถึกูต้องเหมาะสม	โดยอาจส่งผลเสยีต่อผูใ้ช้ีงบการเงนิในการวเิคิราะห์ข้อมลูเพื�อใช้ีในการตดัสนิใจ 
เชีงิเศึรษฐกิจ	ด้วยเหตน่ี�ที่ำให้ผูใ้ช้ีงบการเงินยิ�งต้องใส่ใจในคิวามถูึกต้องของงบการเงินมากข่�น	และคิาดหวังให้ผูส้อบบัญชีปี็ฏิบัิติ
งานอย่างคิรบถ้ึวนถึกูต้องตามมาตรฐานการสอบบญัชีี
	 ที่ั�งนี�ที่างด้านผู้สอบบัญชีีมีหน้าทีี่�ในการตรวจสอบและแสดงคิวามเห็นต่องบการเงิน	โดยการป็ฏิิบัติงานสอบบัญชีี
ต้องอาศึัยด่ลยพินิจ	การสังเกตและสงสัยเยี�ยงผู้ป็ระกอบวิชีาชีีพเพื�อให้ได้คิวามเชีื�อมั�นอย่างสมเหต่สมผลว่างบการเงิน 
โดยรวมป็ราศึจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ	ซึ่่�งจะไม่ส่งผลให้ผู้ใชี้งบการเงินตัดสินใจ 
ผดิพลาด	แตเ่นื�องจากป็ระมาณการหนี�สนิในป็จัจบั่นมคีิวามซึ่บัซึ่อ้นและหลากหลายมากข่�น	เนื�องมาจากการพฒันารปู็แบบ 
และสภาพแวดล้อมที่างธุ่รกิจที่ี�หลากหลาย	ตลอดจนมาตรฐานการบัญชีีที่ี�เกี�ยวข้องมีการป็รับป็ร่งให้สอดรับกับธุ่รกิจ 
อยู่ตลอดเวลา	จ่งเป็็นเหต่ให้ผู้สอบบัญชีีต้องวางแผนการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สินในที่่กบริษัที่	 (Andersson	&	 
Zetterqvist,	2014;	Seidel,	Simon	&	Stephens,	2020)	ที่ั�งนี�เพื�อให้เป็็นไป็ตามมาตรฐานการสอบบัญชีีที่ี�รับรองที่ั�วไป็	 
และเพื�อให้ผู้ใชี้งบการเงินเกิดคิวามมั�นใจในการนำข้อมูลในงบการเงินไป็ใชี้ในการตัดสินใจเชีิงเศึรษฐกิจได้อย่างเหมาะสม
	 จากคิวามสำคิัญของป็ัญหาดังกล่าว	 การศึ่กษาคิรั�งนี�จ่งม่่งเน้นไป็ที่ี�การวิเคิราะห์แนวที่างในการระบ่และ 
ป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	และแนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง 
ดังกล่าว	รวมถึ่งระบ่ป็ัจจัยที่ี�มีผลต่อการวางแผนการตรวจสอบป็ระมาณหนี�สิน	 เพื�อเป็็นป็ระโยชีน์ต่อผู้สอบบัญชีีในการนำ
ไป็ใชีว้างแผนการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สนิไดอ้ยา่งเหมาะสมและมีป็ระสทิี่ธุภิาพ	อกีที่ั�งยงัเป็น็ป็ระโยชีน์ตอ่ผูส้อบบญัชีี 
ที่ี�จะสามารถึรายงานคิวามถึกูตอ้งเหมาะสมของป็ระมาณการหนี�สนิที่ี�จดัที่ำโดยกจิการไดอ้ยา่งนา่เชีื�อถึอื	รวมถ่ึงเป็ดิเผยขอ้มลู 
ที่ี�เกี�ยวข้องในงบการเงินได้อย่างสมเหต่สมผลอีกด้วย	 ดังนั�นวัตถึ่ป็ระสงค์ิของการศ่ึกษาคิรั�งนี�	คิือ	 เพื�อวิเคิราะห์แนวที่าง 
ในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สนิ	และเพื�อระบปั่็จจยัที่ี�มผีลตอ่การวางแผน
และกำหนดแนวที่างในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สิน

  การทบทวนวรรณกรรมิ

	 การจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สินเป็็นสิ�งทีี่�เกิดข่�นและพบได้ที่ั�วไป็ในกระบวนการบันที่่กบัญชีี	แต่จะมีคิวามซัึ่บซึ่้อน										
ที่ี�แตกต่างกันไป็ข่�นอยู่กับลักษณะและรูป็แบบของธุ่รกิจ	ซึ่่�งป็ระมาณการหนี�สินเหล่านี�ผู้บริหารจำเป็็นต้องใช้ีด่ลยพินิจ 
บนพื�นฐานของป็ระมาณการขอ้มลูที่ี�ดทีี่ี�สด่ที่ี�รบัรูไ้ดใ้นสภาวะป็จัจบ่นั	ดงันั�นผูศ้ึก่ษาจง่ที่ำการรวบรวมขอ้มลูเกี�ยวกบัแนวคิดิ 
และที่ฤษฎี	ีรวมไป็ถึง่มาตรฐานการบญัชีแีละมาตรฐานการสอบบญัชีทีี่ี�เกี�ยวกบัป็ระมาณการหนี�สนิและแนวที่างในการตรวจสอบ 
ป็ระมาณการหนี�สิน	นอกจากนี�ยังที่ำการศึ่กษาวรรณกรรมที่ี�เกี�ยวข้องในอดีตเพื�อคิ้นหาแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยง
และตอบสนองคิวามเสี�ยงเกี�ยวกับป็ระมาณการหนี�สินให้มีป็ระสิที่ธุิภาพและเป็็นรูป็ธุรรมมากยิ�งข่�น
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  แนวคิดเก่�ยวกับประมิาณการหน่�สี่ิน
	 ตามมาตรฐานการบัญชีี	ฉบับที่ี�	37	(ป็รับป็ร่ง	2563)	เรื�อง	ป็ระมาณการหนี�สิน	หนี�สินที่ี�อาจเกิดข่�น	และสินที่รัพย์	
ที่ี�อาจเกิดข่�น	ได้ให้นิยามของหนี�สิน	 (Liabilities)	ว่าหมายถึ่ง	ภาระผูกพันในป็ัจจ่บันของกิจการ	ซึ่่�งเป็็นผลจากเหต่การณ์ 
ในอดีตที่ี�การชีำระภาระผูกพันนั�นคิาดว่าจะส่งผลให้กิจการต้องสูญเสียที่รัพยากรทีี่�มีป็ระโยชีน์เชีิงเศึรษฐกิจ	สำหรับนิยาม 
ของป็ระมาณการหนี�สิน	 (Provisions)	 ตามมาตรฐานการบัญชีีดังกล่าวระบ่ไว้ว่าเป็็นหนี�สินทีี่�มีคิวามไม่แน่นอน 
เกี�ยวกับจังหวะเวลาหรือจำนวนเงินที่ี�ต้องจ่ายชีำระ	เชี่น	ป็ระมาณการหนี�สินจากการรับป็ระกันคิ่ณภาพสินคิ้าหลังการขาย	
ป็ระมาณการหนี�สินจากสัญญาทีี่�สร้างภาระ	เป็็นต้น	ซึ่่�งการทีี่�กิจการจะรับรู้ป็ระมาณการหนี�สินในงบแสดงฐานะการเงิน 
ก็ต่อเมื�อเป็็นไป็ตามเงื�อนไขที่่กข้อต่อไป็นี�	ที่ั�งนี�หากไม่เป็็นไป็ตามเงื�อนไขดังกล่าวจะต้องไม่ที่ำการรับรู้เป็็นป็ระมาณการ 
หนี�สินในงบแสดงฐานะการเงิน
 1. กิิจกิารมีีภาระผููกิพัันในปััจจุบััน (Present Obligation) ซึ่่�งเปั็นผูลจากิเหตุุกิารณ์์ในอดีีตุ ไมี่ว่่าภาระผููกิพััน 
นั�นจะเป็ันภาระผูกูิพันัตุามีกิฎหมีาย (Legal Obligation) หรือภาระผูกูิพันัจากิกิารอนุมีาน (Constructive Obligation)  
	 ในการพิจารณาว่าเหต่การณ์ในอดีตก่อให้เกิดภาระผูกพันในป็ัจจ่บันหรือไม่นั�น	 ให้กิจการพิจารณาจากหลักฐาน
ที่ั�งหมดทีี่�มีอยู่โดยไม่ข่�นอยู่กับการกระที่ำในอนาคิตของกิจการ	หากหลักฐานดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าเหต่การณ์ในอดีต 
น่าจะมีผลที่ำให้กิจการมีภาระผูกพันในปั็จจ่บันอยู่	ณ	วันสิ�นรอบระยะเวลารายงาน	ให้ถึือว่าเหต่การณ์ในอดีตมีผลที่ำให้ 
เกิดภาระผูกพันในป็ัจจ่บัน	เชี่น	การขายสินคิ้าซึ่่�งมีการรับป็ระกันเป็็นเหต่การณ์ที่ี�ก่อให้เกิดภาระผูกพัน	ซึ่่�งเป็็นภาระผูกพัน
ตามกฎีหมาย	เป็็นต้น
 2. คว่ามีเปัน็ไปัไดีค้อ่นข้า้งแน ่(Probable) ที่ี�กิจิกิารจะสููญเสูยีที่รัพัยากิรที่ี�มีปีัระโยชนเ์ชงิเศรษฐกิิจข้องกิิจกิาร
เพัื�อจ่ายชำระภาระผููกิพัันดีังกิล่าว่
	 คิวามเป็็นไป็ได้คิ่อนข้างแน่	หมายถึ่ง	 เหต่การณ์ที่ี�กิจการจะต้องสูญเสียที่รัพยากรทีี่�มีป็ระโยชีน์เชีิงเศึรษฐกิจ 
เพื�อชีำระภาระผูกพันนั�นมีคิวามเป็็นไป็ได้ที่ี�จะเกิดข่�นมากกว่าทีี่�จะไม่เกิดข่�น	โดยที่ี�กิจการอาจยังไม่ที่ราบว่าผู้ที่ี�ได้รับชีำระ 
ภาระผูกพันดังกล่าวเป็็นใคิร	หรืออาจยังไม่ที่ราบวันที่ี�แน่นอนที่ี�จะต้องชีำระภาระผูกพันนั�นก็ได้	ส่วนการสูญเสียที่รัพยากร 
ที่ี�มีป็ระโยชีน์เชีิงเศึรษฐกิจอาจกระที่ำได้หลายลักษณะ	 เชี่น	 การชีำระด้วยเงินสดหรือรายการเที่ียบเที่่าเงินสด	 
หรือการโอนสินที่รัพย์อื�น	เป็็นต้น
 3. สูามีารถปัระมีาณ์จำนว่นข้องภาระผููกิพัันไดี้อย่างน่าเชื�อถือ (Reliable Estimate)	
	 กิจการจะรับรู้รายการหนี�สินในงบแสดงฐานะการเงินได้	 ก็ต่อเมื�อกิจการสามารถึป็ระมาณมูลค่ิาของภาระผูกพัน				
ได้อย่างน่าเชีื�อถึือ	ซึ่่�งหลักฐานทีี่�ใชี้ในการป็ระมาณมูลคิ่าของภาระผูกพันได้อย่างน่าเชีื�อถึือ	เชี่น	ป็ระสบการณ์ของกิจการ	
ป็ระสบการณ์ของกิจการอื�นในอ่ตสาหกรรม	คิวามเห็นของฝ่่ายกฎีหมาย	เป็็นต้น
	 หลักในการวัดมูลคิ่าของป็ระมาณการหนี�สิน	มาตรฐานการบัญชีี	ฉบับที่ี�	37	 (ป็รับป็ร่ง	2563)	 ได้กำหนดไว้ว่า	
กิจการต้องรับรู้ป็ระมาณการหนี�สินด้วยจำนวนป็ระมาณการที่ี�ดีที่ี�ส่ดของรายจ่ายที่ี�คิาดว่าจะต้องนำไป็จ่ายชีำระภาระ
ผูกพันในป็ัจจ่บัน	ณ	วันสิ�นรอบระยะเวลารายงาน	กล่าวคิือ	จำนวนทีี่�สมเหต่สมผลทีี่�กิจการจะจ่ายเพื�อชีำระภาระผูกพัน	 
หรือโอนภาระผูกพันให้กับบ่คิคิลทีี่�สาม	ณ	 วันสิ�นรอบระยะเวลารายงาน	โดยในทีี่�นี�กิจการต้องพิจารณาถ่ึงคิวามเสี�ยง 
และคิวามไมแ่นน่อนที่ี�ไมอ่าจหลกีเลี�ยงได	้ซึ่่�งอยูก่บักบัสภาพแวดลอ้มของเหตก่ารณแ์ละสถึานการณใ์นอนาคิต	เพื�อใหไ้ดม้าซ่ึ่�ง 
ป็ระมาณการที่ี�ดีที่ี�ส่ดของป็ระมาณการหนี�สิน	 รวมถึ่งกิจการต้องป็ระมาณรายจ่ายและผลกระที่บที่างการเงิน 
โดยใชีด้ล่ยพนิจิของฝ่่ายบรหิาร	ป็ระกอบกบัป็ระสบการณที์ี่�ไดจ้ากรายการบญัชีทีีี่�คิล้ายคิลง่กนั	และรายงานของผูเ้ชีี�ยวชีาญ
อิสระ	 อีกที่ั�งในบางกรณีกิจการจำเป็็นต้องนำหลักฐานทีี่�ได้รับเพิ�มเติมจากเหต่การณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
มาพิจารณาด้วย

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

	 จะเห็นได้ว่าหลักการบัญชีีทีี่�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการหนี�สินมีคิวามซัึ่บซ้ึ่อน	และต้องอาศัึยวิจารณญาณ 
ในการป็ระเมินว่าเป็็นหนี�สินหรือไม่	หากเป็็นหนี�สินคิวรบันที่่กด้วยจำนวนเงินเที่่าไร	หรือแคิ่เพียงเป็ิดเผยในหมายเหต่
ป็ระกอบงบการเงิน	ดังนั�นผู้สอบบัญชีีจำเป็็นต้องใช้ีวิจารณญาณเยี�ยงผู้ป็ระกอบวิชีาชีีพเพื�อตรวจสอบรายการทีี่�เกี�ยวข้อง
กับป็ระมาณการหนี�สินด้วยคิวามรอบคิอบและเที่ี�ยงธุรรมมากที่ี�ส่ด

  แนวคิดเก่�ยวกับการระบุและประเมิินความิเสี่่�ยงในการสี่อบบัญช่ี
คว่ามีหมีายและปัระเภที่ข้องคว่ามีเสูี�ยงในกิารสูอบับััญชี
	 ตามมาตรฐานการสอบบัญชีี	รหัส	200	ได้ระบ่ไว้ว่า	คิวามเสี�ยงในการสอบบัญชีี	หมายถึ่ง	คิวามเสี�ยงที่ี�ผู้สอบบัญชีี 
แสดงคิวามเห็นที่ี�ไม่เหมาะสมต่องบการเงินที่ี�แสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ	 โดยคิวามเสี�ยง 
ในการสอบบัญชีีเป็็นผลมาจากคิวามเสี�ยงดังต่อไป็นี�
 1. คว่ามีเสูี�ยงจากิกิารแสูดีงข้้อมูีลที่ี�ข้ัดีตุ่อข้้อเที่็จจริงอันเปั็นสูาระสูำคัญ	หมายถึ่ง	คิวามเสี�ยงที่ี�งบการเงิน 
แสดงข้อมลูที่ี�ขดัตอ่ขอ้เท็ี่จจริงอย่างมีสาระสำคัิญกอ่นการตรวจสอบ	หรอืเป็น็คิวามเสี�ยงของกิจการและมีอยูโ่ดยไม่ข่�นอยูกั่บ 
การตรวจสอบงบการเงิน	ซึ่่�งป็ระกอบด้วยคิวามเสี�ยง	2	ส่วน	ดังนี�
  1.1 คว่ามีเสูี�ยงสืูบัเนื�อง (Inherent Risk)	หมายถ่ึง	คิวามเสี�ยงที่ี�สิ�งทีี่�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้เกี�ยว
กบัป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลอืของบญัชี	ีหรอืการเป็ดิเผยขอ้มลูจะแสดงขอ้มลูทีี่�ขดัตอ่ขอ้เที่จ็จรงิที่ี�อาจมสีาระสำคิญั	
ไม่ว่าจะมีสาระสำคิัญในแต่ละรายการ	หรือมีสาระสำคิัญเมื�อรวมกับการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอื�น	โดยไม่พิจารณา								 
การคิวบคิม่ทีี่�เกี�ยวขอ้ง	ซึ่่�งเป็็นคิวามเสี�ยงที่ี�มอียูโ่ดยธุรรมชีาติในกจิการหรืองานแต่ละอย่าง	สว่นจะมีมากหรือนอ้ยแตกต่างกนัไป็ 
ในแต่ละเรื�องหรือรายการที่ี�ตรวจสอบ
  1.2 คว่ามีเสูี�ยงจากิกิารคว่บัคุมี (Control Risk)	หมายถึ่ง	คิวามเสี�ยงที่ี�การคิวบคิ่มภายในของกิจการ 
ไม่สามารถึป้็องกันหรือตรวจพบ	และแก้ไขการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเที่็จจริงที่ี�อาจเกิดข่�นภายในเวลาทัี่นที่่วงที่ี	 
ซึ่่�งการแสดงขอ้มลูที่ี�ขดัตอ่ขอ้เที่จ็จรงิกบัสิ�งที่ี�ผูบ้รหิารไดใ้หก้ารรบัรองไวเ้กี�ยวกบัป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลอืของบญัชีี	 
หรือการเป็ิดเผยข้อมูลที่ี�อาจเกิดข่�นและอาจมีสาระสำคิัญ	 ไม่ว่าจะมีสาระสำคิัญในแต่ละรายการ	หรือมีสาระสำคิัญ 
เมื�อรวมกับการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอื�น	 โดยระบบการคิวบคิ่มภายในที่ี�ดีคิวรเป็็นระบบที่ี�สามารถึป็้องกัน 
คิวามเสี�ยงสืบเนื�องได้
 2. คว่ามีเสูี�ยงจากิกิารตุรว่จสูอบั (Detection Risk)	หมายถึ่ง	คิวามเสี�ยงที่ี�วิธุีการตรวจสอบที่ี�ผู้สอบบัญชีี 
ใชี้เพื�อลดคิวามเสี�ยงในการสอบบัญชีีให้อยู่ในระดับต�ำทีี่�ยอมรับได้	จะตรวจไม่พบการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริง 
ที่ี�มีอยู่	ซึ่่�งอาจมีสาระสำคิัญในแต่ละรายการ	หรือมีสาระสำคิัญเมื�อรวมกับการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอื�น
	 ผู้สอบบัญชีีอาจป็ระเมินคิวามเสี�ยงสืบเนื�อง	และคิวามเสี�ยงจากการคิวบคิ่มแยกต่างหากจากกันหรือรวมกัน	 
ข่�นอยูก่บัเที่คินคิิหรอืวธิุใีนการตรวจสอบบัญชีี	และขอ้พจิารณาในที่างป็ฏิบัิตทิี่ี�เลอืกใชี	้สำหรบัคิวามเสี�ยงจากการตรวจสอบ
จะข่�นอยูกั่บป็ระสทิี่ธิุผลของวธิุกีารตรวจสอบและการนำวธิุกีารตรวจสอบนั�นไป็ป็ฏิบิตัโิดยผูส้อบบญัชี	ีเชีน่	การจดับค่ิลากร 
ในกล่่มผูป้็ฏิบัิตงิานตรวจสอบอย่างเหมาะสม	การสังเกตและสงสัยเยี�ยงผูป้็ระกอบวิชีาชีีพ	หรอืการคิวบคิม่ดูแลและการสอบที่าน 
งานตรวจสอบที่ี�ป็ฏิิบัติ	เป็็นต้น
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  แนวคิดเก่�ยวกับประมิาณการหน่�สี่ิน
	 ตามมาตรฐานการบัญชีี	ฉบับที่ี�	37	(ป็รับป็ร่ง	2563)	เรื�อง	ป็ระมาณการหนี�สิน	หนี�สินที่ี�อาจเกิดข่�น	และสินที่รัพย์	
ที่ี�อาจเกิดข่�น	ได้ให้นิยามของหนี�สิน	 (Liabilities)	ว่าหมายถึ่ง	ภาระผูกพันในป็ัจจ่บันของกิจการ	ซึ่่�งเป็็นผลจากเหต่การณ์ 
ในอดีตที่ี�การชีำระภาระผูกพันนั�นคิาดว่าจะส่งผลให้กิจการต้องสูญเสียที่รัพยากรทีี่�มีป็ระโยชีน์เชีิงเศึรษฐกิจ	สำหรับนิยาม 
ของป็ระมาณการหนี�สิน	 (Provisions)	 ตามมาตรฐานการบัญชีีดังกล่าวระบ่ไว้ว่าเป็็นหนี�สินที่ี�มีคิวามไม่แน่นอน 
เกี�ยวกับจังหวะเวลาหรือจำนวนเงินที่ี�ต้องจ่ายชีำระ	เชี่น	ป็ระมาณการหนี�สินจากการรับป็ระกันคิ่ณภาพสินคิ้าหลังการขาย	
ป็ระมาณการหนี�สินจากสัญญาทีี่�สร้างภาระ	เป็็นต้น	ซึ่่�งการทีี่�กิจการจะรับรู้ป็ระมาณการหนี�สินในงบแสดงฐานะการเงิน 
ก็ต่อเมื�อเป็็นไป็ตามเงื�อนไขที่่กข้อต่อไป็นี�	ที่ั�งนี�หากไม่เป็็นไป็ตามเงื�อนไขดังกล่าวจะต้องไม่ที่ำการรับรู้เป็็นป็ระมาณการ 
หนี�สินในงบแสดงฐานะการเงิน
 1. กิิจกิารมีีภาระผููกิพัันในปััจจุบััน (Present Obligation) ซึ่่�งเปั็นผูลจากิเหตุุกิารณ์์ในอดีีตุ ไมี่ว่่าภาระผููกิพััน 
นั�นจะเป็ันภาระผูกูิพันัตุามีกิฎหมีาย (Legal Obligation) หรือภาระผูกูิพันัจากิกิารอนุมีาน (Constructive Obligation)  
	 ในการพิจารณาว่าเหต่การณ์ในอดีตก่อให้เกิดภาระผูกพันในป็ัจจ่บันหรือไม่นั�น	 ให้กิจการพิจารณาจากหลักฐาน
ที่ั�งหมดทีี่�มีอยู่โดยไม่ข่�นอยู่กับการกระที่ำในอนาคิตของกิจการ	หากหลักฐานดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าเหต่การณ์ในอดีต 
น่าจะมีผลที่ำให้กิจการมีภาระผูกพันในปั็จจ่บันอยู่	ณ	วันสิ�นรอบระยะเวลารายงาน	ให้ถึือว่าเหต่การณ์ในอดีตมีผลที่ำให้ 
เกิดภาระผูกพันในป็ัจจ่บัน	เชี่น	การขายสินคิ้าซึ่่�งมีการรับป็ระกันเป็็นเหต่การณ์ที่ี�ก่อให้เกิดภาระผูกพัน	ซึ่่�งเป็็นภาระผูกพัน
ตามกฎีหมาย	เป็็นต้น
 2. คว่ามีเปัน็ไปัไดีค้อ่นข้้างแน ่(Probable) ที่ี�กิจิกิารจะสููญเสูยีที่รพััยากิรที่ี�มีปีัระโยชนเ์ชงิเศรษฐกิจิข้องกิจิกิาร
เพัื�อจ่ายชำระภาระผููกิพัันดีังกิล่าว่
	 คิวามเป็็นไป็ได้คิ่อนข้างแน่	หมายถึ่ง	 เหต่การณ์ที่ี�กิจการจะต้องสูญเสียที่รัพยากรทีี่�มีป็ระโยชีน์เชีิงเศึรษฐกิจ 
เพื�อชีำระภาระผูกพันนั�นมีคิวามเป็็นไป็ได้ทีี่�จะเกิดข่�นมากกว่าทีี่�จะไม่เกิดข่�น	โดยที่ี�กิจการอาจยังไม่ที่ราบว่าผู้ที่ี�ได้รับชีำระ 
ภาระผูกพันดังกล่าวเป็็นใคิร	หรืออาจยังไม่ที่ราบวันที่ี�แน่นอนที่ี�จะต้องชีำระภาระผูกพันนั�นก็ได้	ส่วนการสูญเสียที่รัพยากร 
ที่ี�มีป็ระโยชีน์เชีิงเศึรษฐกิจอาจกระที่ำได้หลายลักษณะ	 เชี่น	 การชีำระด้วยเงินสดหรือรายการเที่ียบเที่่าเงินสด	 
หรือการโอนสินที่รัพย์อื�น	เป็็นต้น
 3. สูามีารถปัระมีาณ์จำนว่นข้องภาระผููกิพัันไดี้อย่างน่าเชื�อถือ (Reliable Estimate)	
	 กิจการจะรับรู้รายการหนี�สินในงบแสดงฐานะการเงินได้	 ก็ต่อเมื�อกิจการสามารถึป็ระมาณมูลค่ิาของภาระผูกพัน				
ได้อย่างน่าเชีื�อถึือ	ซึ่่�งหลักฐานทีี่�ใชี้ในการป็ระมาณมูลคิ่าของภาระผูกพันได้อย่างน่าเชีื�อถึือ	เชี่น	ป็ระสบการณ์ของกิจการ	
ป็ระสบการณ์ของกิจการอื�นในอ่ตสาหกรรม	คิวามเห็นของฝ่่ายกฎีหมาย	เป็็นต้น
	 หลักในการวัดมูลคิ่าของป็ระมาณการหนี�สิน	มาตรฐานการบัญชีี	ฉบับทีี่�	37	 (ป็รับป็ร่ง	2563)	 ได้กำหนดไว้ว่า	
กิจการต้องรับรู้ป็ระมาณการหนี�สินด้วยจำนวนป็ระมาณการที่ี�ดีที่ี�ส่ดของรายจ่ายที่ี�คิาดว่าจะต้องนำไป็จ่ายชีำระภาระ
ผูกพันในป็ัจจ่บัน	ณ	วันสิ�นรอบระยะเวลารายงาน	กล่าวคิือ	จำนวนทีี่�สมเหต่สมผลทีี่�กิจการจะจ่ายเพื�อชีำระภาระผูกพัน	 
หรือโอนภาระผูกพันให้กับบ่คิคิลทีี่�สาม	ณ	 วันสิ�นรอบระยะเวลารายงาน	โดยในทีี่�นี�กิจการต้องพิจารณาถ่ึงคิวามเสี�ยง 
และคิวามไมแ่นน่อนที่ี�ไมอ่าจหลกีเลี�ยงได	้ซึ่่�งอยูก่บักบัสภาพแวดลอ้มของเหตก่ารณแ์ละสถึานการณใ์นอนาคิต	เพื�อใหไ้ดม้าซ่ึ่�ง 
ป็ระมาณการที่ี�ดีทีี่�ส่ดของป็ระมาณการหนี�สิน	 รวมถึ่งกิจการต้องป็ระมาณรายจ่ายและผลกระที่บที่างการเงิน 
โดยใชีด้ล่ยพนิจิของฝ่า่ยบรหิาร	ป็ระกอบกบัป็ระสบการณที์ี่�ไดจ้ากรายการบญัชีทีีี่�คิล้ายคิลง่กนั	และรายงานของผูเ้ชีี�ยวชีาญ
อิสระ	 อีกที่ั�งในบางกรณีกิจการจำเป็็นต้องนำหลักฐานทีี่�ได้รับเพิ�มเติมจากเหต่การณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
มาพิจารณาด้วย
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	 จะเห็นได้ว่าหลักการบัญชีีทีี่�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการหนี�สินมีคิวามซัึ่บซ้ึ่อน	และต้องอาศัึยวิจารณญาณ 
ในการป็ระเมินว่าเป็็นหนี�สินหรือไม่	หากเป็็นหนี�สินคิวรบันที่่กด้วยจำนวนเงินเที่่าไร	หรือแคิ่เพียงเป็ิดเผยในหมายเหต่
ป็ระกอบงบการเงิน	ดังนั�นผู้สอบบัญชีีจำเป็็นต้องใช้ีวิจารณญาณเยี�ยงผู้ป็ระกอบวิชีาชีีพเพื�อตรวจสอบรายการทีี่�เกี�ยวข้อง
กับป็ระมาณการหนี�สินด้วยคิวามรอบคิอบและเที่ี�ยงธุรรมมากที่ี�ส่ด

  แนวคิดเก่�ยวกับการระบุและประเมิินความิเสี่่�ยงในการสี่อบบัญช่ี
คว่ามีหมีายและปัระเภที่ข้องคว่ามีเสูี�ยงในกิารสูอบับััญชี
	 ตามมาตรฐานการสอบบัญชีี	รหัส	200	ได้ระบ่ไว้ว่า	คิวามเสี�ยงในการสอบบัญชีี	หมายถึ่ง	คิวามเสี�ยงที่ี�ผู้สอบบัญชีี 
แสดงคิวามเห็นที่ี�ไม่เหมาะสมต่องบการเงินที่ี�แสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ	 โดยคิวามเสี�ยง 
ในการสอบบัญชีีเป็็นผลมาจากคิวามเสี�ยงดังต่อไป็นี�
 1. คว่ามีเสูี�ยงจากิกิารแสูดีงข้้อมูีลที่ี�ข้ัดีตุ่อข้้อเที่็จจริงอันเปั็นสูาระสูำคัญ	หมายถึ่ง	คิวามเสี�ยงที่ี�งบการเงิน 
แสดงข้อมลูที่ี�ขดัตอ่ขอ้เท็ี่จจริงอย่างมีสาระสำคัิญกอ่นการตรวจสอบ	หรอืเป็น็คิวามเสี�ยงของกิจการและมีอยูโ่ดยไม่ข่�นอยูกั่บ 
การตรวจสอบงบการเงิน	ซึ่่�งป็ระกอบด้วยคิวามเสี�ยง	2	ส่วน	ดังนี�
  1.1 คว่ามีเสูี�ยงสืูบัเนื�อง (Inherent Risk)	หมายถ่ึง	คิวามเสี�ยงที่ี�สิ�งทีี่�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้เกี�ยว
กบัป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลอืของบญัชี	ีหรอืการเป็ดิเผยขอ้มลูจะแสดงขอ้มลูที่ี�ขดัตอ่ขอ้เที่จ็จรงิทีี่�อาจมสีาระสำคิญั	
ไม่ว่าจะมีสาระสำคิัญในแต่ละรายการ	หรือมีสาระสำคิัญเมื�อรวมกับการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอื�น	โดยไม่พิจารณา								 
การคิวบคิม่ทีี่�เกี�ยวขอ้ง	ซึ่่�งเป็น็คิวามเสี�ยงที่ี�มอียูโ่ดยธุรรมชีาติในกจิการหรืองานแต่ละอย่าง	ส่วนจะมีมากหรือนอ้ยแตกต่างกนัไป็ 
ในแต่ละเรื�องหรือรายการที่ี�ตรวจสอบ
  1.2 คว่ามีเสูี�ยงจากิกิารคว่บัคุมี (Control Risk)	หมายถึ่ง	คิวามเสี�ยงที่ี�การคิวบคิ่มภายในของกิจการ 
ไม่สามารถึป้็องกันหรือตรวจพบ	และแก้ไขการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงทีี่�อาจเกิดข่�นภายในเวลาทัี่นที่่วงที่ี	 
ซึ่่�งการแสดงขอ้มลูที่ี�ขดัตอ่ขอ้เที่จ็จรงิกบัสิ�งที่ี�ผูบ้รหิารไดใ้หก้ารรบัรองไวเ้กี�ยวกบัป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลอืของบญัชีี	 
หรือการเป็ิดเผยข้อมูลที่ี�อาจเกิดข่�นและอาจมีสาระสำคิัญ	 ไม่ว่าจะมีสาระสำคิัญในแต่ละรายการ	หรือมีสาระสำคิัญ 
เมื�อรวมกับการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอื�น	 โดยระบบการคิวบคิ่มภายในที่ี�ดีคิวรเป็็นระบบที่ี�สามารถึป็้องกัน 
คิวามเสี�ยงสืบเนื�องได้
 2. คว่ามีเสูี�ยงจากิกิารตุรว่จสูอบั (Detection Risk)	หมายถึ่ง	คิวามเสี�ยงที่ี�วิธุีการตรวจสอบที่ี�ผู้สอบบัญชีี 
ใชี้เพื�อลดคิวามเสี�ยงในการสอบบัญชีีให้อยู่ในระดับต�ำทีี่�ยอมรับได้	จะตรวจไม่พบการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริง 
ที่ี�มีอยู่	ซึ่่�งอาจมีสาระสำคิัญในแต่ละรายการ	หรือมีสาระสำคิัญเมื�อรวมกับการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอื�น
	 ผู้สอบบัญชีีอาจป็ระเมินคิวามเสี�ยงสืบเนื�อง	และคิวามเสี�ยงจากการคิวบคิ่มแยกต่างหากจากกันหรือรวมกัน	 
ข่�นอยูก่บัเที่คินคิิหรอืวธิุใีนการตรวจสอบบัญชี	ีและขอ้พจิารณาในที่างป็ฏิบัิตทิี่ี�เลอืกใชี	้สำหรบัคิวามเสี�ยงจากการตรวจสอบ
จะข่�นอยูกั่บป็ระสทิี่ธิุผลของวธิุกีารตรวจสอบและการนำวธิุกีารตรวจสอบนั�นไป็ป็ฏิบิตัโิดยผูส้อบบญัชี	ีเชีน่	การจดับค่ิลากร 
ในกล่่มผูป้็ฏิบัิตงิานตรวจสอบอย่างเหมาะสม	การสังเกตและสงสัยเยี�ยงผูป้็ระกอบวิชีาชีพี	หรอืการคิวบคิม่ดูแลและการสอบที่าน 
งานตรวจสอบที่ี�ป็ฏิิบัติ	เป็็นต้น
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	 ที่ั�งนี�ผู้สอบบัญชีีไม่จำเป็็นต้องลดคิวามเสี�ยง	 และไม่สามารถึลดคิวามเสี�ยงในการสอบบัญชีีจนเป็็นศูึนย์ได้	 
ดงันั�นจง่ไมส่ามารถึไดม้าซึ่่�งคิวามเชีื�อมั�นในระดบัสงูสด่วา่งบการเงนิป็ราศึจากการแสดงข้อมลูทีี่�ขดัตอ่ขอ้เที่จ็จรงิอนัเป็น็สาระสำคิญั 
ที่ี�เกิดจากการที่่จริตหรือข้อผิดพลาดได้	 เนื�องจากข้อจำกัดสืบเนื�องของการสอบบัญชีีที่ำให้หลักฐานการสอบบัญชีี 
ที่ี�ผู้สอบบัญชีีใช้ีในการหาข้อสร่ป็	และใช้ีเป็็นเกณฑ์์ในการแสดงคิวามเห็นของผู้สอบบัญชีี	 เป็็นหลักฐานทีี่�ต้องใช้ีด่ลยพินิจ
อย่างสมเหต่สมผลในการพิจารณาคิวามเชีื�อถึือได้มากกว่าที่ี�จะเป็็นหลักฐานที่ี�ให้ข้อสร่ป็ได้ในตัวเอง	โดยข้อจำกัดสืบเนื�อง 
ของการสอบบัญชีีเกิดข่�นจากลักษณะของการรายงานที่างการเงิน	ลักษณะของวิธุีการตรวจสอบ	หรือคิวามจำเป็็น 
ที่ี�จะต้องป็ฏิิบัติงานตรวจสอบภายในระยะเวลาและต้นที่่นที่ี�เหมาะสม

  การระบุและประเมิินความิเสี่่�ยงในการสี่อบบัญช่ี
	 ตามมาตรฐานการสอบบัญชีี	รหัส	315	 (ป็รับป็ร่ง	2557)	 ได้อธุิบายไว้ว่า	ผู้สอบบัญชีีต้องที่ำคิวามเข้าใจธุ่รกิจ 
และสภาพแวดล้อมที่างธุ่รกิจในกิจการที่ี�ตนเองตรวจสอบ	 เพื�อสามารถึระบ่คิวามเสี�ยงที่ี�อาจมีผลกระที่บต่องบการเงิน 
ในระหว่างการที่ำคิวามเข้าใจธุ่รกิจ	และเพื�อใชี้เป็็นพื�นฐานในการระบ่และการป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูล 
ที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญในระดับของงบการเงินและในระดับทีี่�เกี�ยวกับสิ�งทีี่�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้ 
ของป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลือที่างบัญชีี	และการเป็ิดเผยข้อมูล	ซึ่่�งมีขั�นตอนดังต่อไป็นี�
	 (1)	ระบ่คิวามเสี�ยงตลอดกระบวนการเพื�อการได้มาซึ่่�งคิวามเข้าใจกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการ	รวมถึ่ง 
การคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องกับคิวามเสี�ยง	โดยการพิจารณาป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลือที่างบัญชีี	และการเป็ิดเผยข้อมูล
ในงบการเงิน
	 (2)	ป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�ระบ่ได้ว่าเป็็นคิวามเสี�ยงทีี่�ส่งผลกระที่บแผ่กระจายไป็ยังงบการเงินโดยรวมและมีโอกาส
กระที่บต่อสิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้ในหลาย	ๆ	เรื�องหรือไม่
	 (3)	 เชีื�อมโยงคิวามเสี�ยงที่ี�ระบ่ได้กับสิ�งที่ี�สามารถึผิดพลาดได้ในระดับที่ี�เกี�ยวกับสิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้								
โดยพิจารณาการคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องที่ี�มีคิวามเป็็นไป็ได้ทีี่�จะป็้องกัน	หรือตรวจพบและแก้ไขการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จ
จริงอันเป็็นสาระสำคิัญในสิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้ในแต่ละเรื�อง
	 (4)	 พิจารณาคิวามน่าจะเป็็น	 รวมถึ่งโอกาสที่ี�จะมีการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเที่็จจริง	 และพิจารณาว่าผล 
ของการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริงทีี่�อาจเกิดข่�นจะส่งผลให้เกิดการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริงอันเป็็นสาระสำคัิญ
หรือไม่
	 ที่ั�งนี�ผู้สอบบัญชีีต้องพิจารณาว่าคิวามเสี�ยงที่ี�ระบ่ได้ป็ระเด็นใดที่ี�ผู้สอบบัญชีีเห็นว่าเป็็นคิวามเสี�ยงที่ี�มีนัยสำคิัญ						
โดยผู้สอบบัญชีีต้องได้มาซึ่่�งคิวามเข้าใจในการคิวบคิ่มของกิจการ	รวมถึ่งกิจกรรมการคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องกับคิวามเสี�ยงนั�น	
และหากในสถึานการณท์ี่ี�ผูส้อบบญัชีไีดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชีเีพิ�มข่�น	หรอืไดร้บัขอ้มลูใหมซ่ึ่่�งมคีิวามขดัแยง้กบัหลกัฐาน
การสอบบัญชีีที่ี�ใชี้เป็็นเกณฑ์์ในการป็ระเมินไว้แต่เดิม	ผู้สอบบัญชีีคิวรป็รับเป็ลี�ยนการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและป็รับเป็ลี�ยน
แผนงานการสอบบัญชีีให้สอดคิล้องต่อไป็
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  วิธั่การประเมิินความิเสี่่�ยง
คว่ามีหมีายและปัระเภที่ข้องคว่ามีเสูี�ยงในกิารสูอบับััญชี
	 มาตรฐานการสอบบัญชีี	รหัส	315	(ป็รับป็ร่ง	2557)	ระบ่ว่า	วิธุีการป็ระเมินคิวามเสี�ยง	หมายถึ่ง	วิธุีการตรวจสอบ 
เพื�อให้ได้มาซึ่่�งคิวามเข้าใจในกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการ	รวมถ่ึงการคิวบคิ่มภายในของกิจการ	 เพื�อระบ ่
และป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ	มาตรฐานการสอบบัญชีี	 รหัส	315	
(ป็รบัป็รง่	2557)	ยงัไดอ้ธุบิายไวว้า่	ผูส้อบบญัชีตีอ้งป็ฏิบิตัติามวธิุกีารป็ระเมนิคิวามเสี�ยงเพื�อใหไ้ดม้าซึ่่�งคิวามเขา้ใจในกจิการ
และสภาพแวดล้อมของกิจการ	รวมถึ่งใชี้เป็็นพื�นฐานในการระบ่และการป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อ 
ข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ	โดยวิธุีการป็ระเมินคิวามเสี�ยงรวมถึ่งวิธุีดังต่อไป็นี�
	 (ก)	การสอบถึามผู้บริหาร	หน่วยงานตรวจสอบภายใน	และหน่วยงานหรือบ่คิคิลอื�นภายในกิจการ
	 (ข)	การวิเคิราะห์เป็รียบเที่ียบ	ที่ั�งข้อมูลด้านการเงินและไม่ใชี่ด้านการเงิน
	 (คิ)	การสังเกตการณ์	และการตรวจที่าน
	 (ง)	อ้างองิจากข้อมลูทีี่�ได้จากป็ระสบการณ์การตรวจสอบกจิการ	และวธิุกีารตรวจสอบที่ี�ใช้ีในการตรวจสอบที่ี�ผ่านมา
	 อย่างไรก็ตามวิธุีการป็ระเมินคิวามเสี�ยงเพียงอย่างเดียวไม่ได้ให้หลักฐานการสอบบัญชีีทีี่�เหมาะสมอย่างเพียงพอ 
ที่ี�ใชี้ในการแสดงคิวามเห็นต่องบการเงินได้	 อีกที่ั�งผู้สอบบัญชีีไม่จำเป็็นต้องใช้ีที่่กวิธุีการในการที่ำคิวามเข้าใจในแต่ละเรื�อง	
ผู้สอบบัญชีีอาจใช้ีวิธุีการอื�นซึ่่�งเป็็นป็ระโยชีน์ในการระบ่คิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระ
สำคิัญ	เชี่น	การสอบที่านข้อมูลที่ี�ได้มาจากแหล่งภายนอก	การสอบถึามที่ี�ป็ร่กษากฎีหมายภายนอกของกิจการ	หรือการใชี้
ผู้เชีี�ยวชีาญในการป็ระเมินราคิา	เป็็นต้น

  แนวคิดเก่�ยวกับวิธั่ปฏิิบัติของผู้้้สี่อบบัญช่ีในการตอบสี่นองต�อความิเสี่่�ยงท่�ได้ประเมิินไว้
	 ผู้สอบบัญชีีต้องออกแบบและนำวิธุีการตอบสนองโดยรวมไป็ป็ฏิิบัติเพื�อตอบรับกับคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูล					
ที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคัิญในระดับงบการเงินทีี่�ได้ป็ระเมินไว้	การตรวจสอบอาจกระที่ำได้ที่ั�งการออกแบบ 
และที่ดสอบการคิวบคิม่	เพื�อใหไ้ดห้ลกัฐานการสอบบญัชีทีีี่�เพยีงพอและเหมาะสมเกี�ยวกบัคิวามมปี็ระสทิี่ธุผิลของการคิวบคิม่										
ที่ี�เกี�ยวข้อง	รวมที่ั�งการตรวจสอบเนื�อหาสาระสำหรับป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลือที่างบัญชีี	และการเป็ิดเผยข้อมูล 
ที่ี�มีสาระสำคัิญจากการป็ฏิิบัติตามวิธุีการตรวจสอบและหลักฐานการสอบบัญชีีที่ี�ได้รับ	ที่ั�งนี�ข่�นอยู่กับลักษณะ	ช่ีวงเวลา	 
และขอบเขตของวิธุีการตรวจสอบ	และคิวามสามารถึในตอบสนองต่อคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริง	 
อนัเป็็นสาระสำคัิญในระดับที่ี�เกี�ยวกบัสิ�งทีี่�ผูบ้รหิารได้ใหก้ารรับรองทีี่�ไดป้็ระเมินไว	้ผูส้อบบัญชีีตอ้งป็ระเมินกอ่นทีี่�จะสรป่็ผล 
การตรวจสอบว่าการป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริงอันเป็็นสาระสำคัิญในระดับที่ี�เกี�ยวกับ 
สิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองยังมีคิวามเหมาะสมหรือไม่	 โดยหากผู้สอบบัญชีีไม่ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีีทีี่�เหมาะสม 
อยา่งเพยีงพอในสิ�งที่ี�ผูบ้รหิารไดใ้หก้ารรบัรองไวใ้นงบการเงนิที่ี�มสีาระสำคิญั	ผูส้อบบญัชีคีิวรพจิารณาในการแสดงคิวามเหน็
ตอ่งบการเงนิอยา่งมเีงื�อนไข	หรอืเสนอรายงานอยา่งไมแ่สดงคิวามเหน็ตอ่งบการเงนิตอ่ไป็	(มาตรฐานการสอบบญัชี	ีรหสั	330)
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	 ที่ั�งนี�ผู้สอบบัญชีีไม่จำเป็็นต้องลดคิวามเสี�ยง	 และไม่สามารถึลดคิวามเสี�ยงในการสอบบัญชีีจนเป็็นศูึนย์ได้	 
ดงันั�นจง่ไมส่ามารถึไดม้าซ่ึ่�งคิวามเชีื�อมั�นในระดบัสงูสด่วา่งบการเงนิป็ราศึจากการแสดงข้อมลูทีี่�ขดัตอ่ขอ้เที่จ็จรงิอนัเป็น็สาระสำคิญั 
ที่ี�เกิดจากการที่่จริตหรือข้อผิดพลาดได้	 เนื�องจากข้อจำกัดสืบเนื�องของการสอบบัญชีีที่ำให้หลักฐานการสอบบัญชีี 
ที่ี�ผู้สอบบัญชีีใช้ีในการหาข้อสร่ป็	และใช้ีเป็็นเกณฑ์์ในการแสดงคิวามเห็นของผู้สอบบัญชีี	 เป็็นหลักฐานทีี่�ต้องใช้ีด่ลยพินิจ
อย่างสมเหต่สมผลในการพิจารณาคิวามเชีื�อถึือได้มากกว่าที่ี�จะเป็็นหลักฐานที่ี�ให้ข้อสร่ป็ได้ในตัวเอง	โดยข้อจำกัดสืบเนื�อง 
ของการสอบบัญชีีเกิดข่�นจากลักษณะของการรายงานที่างการเงิน	ลักษณะของวิธุีการตรวจสอบ	หรือคิวามจำเป็็น 
ที่ี�จะต้องป็ฏิิบัติงานตรวจสอบภายในระยะเวลาและต้นที่่นที่ี�เหมาะสม

  การระบุและประเมิินความิเสี่่�ยงในการสี่อบบัญช่ี
	 ตามมาตรฐานการสอบบัญชีี	รหัส	315	 (ป็รับป็ร่ง	2557)	 ได้อธุิบายไว้ว่า	ผู้สอบบัญชีีต้องที่ำคิวามเข้าใจธุ่รกิจ 
และสภาพแวดล้อมที่างธุ่รกิจในกิจการที่ี�ตนเองตรวจสอบ	 เพื�อสามารถึระบ่คิวามเสี�ยงที่ี�อาจมีผลกระที่บต่องบการเงิน 
ในระหว่างการที่ำคิวามเข้าใจธุ่รกิจ	และเพื�อใชี้เป็็นพื�นฐานในการระบ่และการป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูล 
ที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญในระดับของงบการเงินและในระดับทีี่�เกี�ยวกับสิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้ 
ของป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลือที่างบัญชีี	และการเป็ิดเผยข้อมูล	ซึ่่�งมีขั�นตอนดังต่อไป็นี�
	 (1)	ระบ่คิวามเสี�ยงตลอดกระบวนการเพื�อการได้มาซึ่่�งคิวามเข้าใจกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการ	รวมถึ่ง 
การคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องกับคิวามเสี�ยง	โดยการพิจารณาป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลือที่างบัญชีี	และการเป็ิดเผยข้อมูล
ในงบการเงิน
	 (2)	ป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�ระบ่ได้ว่าเป็็นคิวามเสี�ยงทีี่�ส่งผลกระที่บแผ่กระจายไป็ยังงบการเงินโดยรวมและมีโอกาส
กระที่บต่อสิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้ในหลาย	ๆ	เรื�องหรือไม่
	 (3)	 เชีื�อมโยงคิวามเสี�ยงที่ี�ระบ่ได้กับสิ�งที่ี�สามารถึผิดพลาดได้ในระดับที่ี�เกี�ยวกับสิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้								
โดยพิจารณาการคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องที่ี�มีคิวามเป็็นไป็ได้ทีี่�จะป็้องกัน	หรือตรวจพบและแก้ไขการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จ
จริงอันเป็็นสาระสำคิัญในสิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองไว้ในแต่ละเรื�อง
	 (4)	 พิจารณาคิวามน่าจะเป็็น	 รวมถึ่งโอกาสที่ี�จะมีการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเที่็จจริง	 และพิจารณาว่าผล 
ของการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริงทีี่�อาจเกิดข่�นจะส่งผลให้เกิดการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริงอันเป็็นสาระสำคัิญ
หรือไม่
	 ที่ั�งนี�ผู้สอบบัญชีีต้องพิจารณาว่าคิวามเสี�ยงที่ี�ระบ่ได้ป็ระเด็นใดที่ี�ผู้สอบบัญชีีเห็นว่าเป็็นคิวามเสี�ยงทีี่�มีนัยสำคิัญ						
โดยผู้สอบบัญชีีต้องได้มาซ่ึ่�งคิวามเข้าใจในการคิวบคิ่มของกิจการ	รวมถึ่งกิจกรรมการคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องกับคิวามเสี�ยงนั�น	
และหากในสถึานการณท์ี่ี�ผูส้อบบญัชีไีดร้บัหลกัฐานการสอบบญัชีเีพิ�มข่�น	หรอืไดร้บัขอ้มลูใหมซ่ึ่่�งมคีิวามขดัแยง้กบัหลกัฐาน
การสอบบัญชีีที่ี�ใชี้เป็็นเกณฑ์์ในการป็ระเมินไว้แต่เดิม	ผู้สอบบัญชีีคิวรป็รับเป็ลี�ยนการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและป็รับเป็ลี�ยน
แผนงานการสอบบัญชีีให้สอดคิล้องต่อไป็

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

  วิธั่การประเมิินความิเสี่่�ยง
คว่ามีหมีายและปัระเภที่ข้องคว่ามีเสูี�ยงในกิารสูอบับััญชี
	 มาตรฐานการสอบบัญชีี	รหัส	315	(ป็รับป็ร่ง	2557)	ระบ่ว่า	วิธุีการป็ระเมินคิวามเสี�ยง	หมายถึ่ง	วิธุีการตรวจสอบ 
เพื�อให้ได้มาซึ่่�งคิวามเข้าใจในกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการ	รวมถ่ึงการคิวบคิ่มภายในของกิจการ	 เพื�อระบ ่
และป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ	มาตรฐานการสอบบัญชีี	 รหัส	315	
(ป็รบัป็รง่	2557)	ยงัไดอ้ธุบิายไวว้า่	ผูส้อบบญัชีตีอ้งป็ฏิบิตัติามวธิุกีารป็ระเมนิคิวามเสี�ยงเพื�อใหไ้ดม้าซ่ึ่�งคิวามเขา้ใจในกจิการ
และสภาพแวดล้อมของกิจการ	รวมถึ่งใชี้เป็็นพื�นฐานในการระบ่และการป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อ 
ข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ	โดยวิธุีการป็ระเมินคิวามเสี�ยงรวมถึ่งวิธุีดังต่อไป็นี�
	 (ก)	การสอบถึามผู้บริหาร	หน่วยงานตรวจสอบภายใน	และหน่วยงานหรือบ่คิคิลอื�นภายในกิจการ
	 (ข)	การวิเคิราะห์เป็รียบเที่ียบ	ที่ั�งข้อมูลด้านการเงินและไม่ใชี่ด้านการเงิน
	 (คิ)	การสังเกตการณ์	และการตรวจที่าน
	 (ง)	อ้างองิจากข้อมลูที่ี�ได้จากป็ระสบการณ์การตรวจสอบกจิการ	และวธิุกีารตรวจสอบที่ี�ใช้ีในการตรวจสอบทีี่�ผ่านมา
	 อย่างไรก็ตามวิธุีการป็ระเมินคิวามเสี�ยงเพียงอย่างเดียวไม่ได้ให้หลักฐานการสอบบัญชีีทีี่�เหมาะสมอย่างเพียงพอ 
ที่ี�ใชี้ในการแสดงคิวามเห็นต่องบการเงินได้	อีกที่ั�งผู้สอบบัญชีีไม่จำเป็็นต้องใช้ีที่่กวิธุีการในการที่ำคิวามเข้าใจในแต่ละเรื�อง	
ผู้สอบบัญชีีอาจใช้ีวิธุีการอื�นซึ่่�งเป็็นป็ระโยชีน์ในการระบ่คิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระ
สำคิัญ	เชี่น	การสอบที่านข้อมูลที่ี�ได้มาจากแหล่งภายนอก	การสอบถึามที่ี�ป็ร่กษากฎีหมายภายนอกของกิจการ	หรือการใชี้
ผู้เชีี�ยวชีาญในการป็ระเมินราคิา	เป็็นต้น

  แนวคิดเก่�ยวกับวิธั่ปฏิิบัติของผู้้้สี่อบบัญช่ีในการตอบสี่นองต�อความิเสี่่�ยงท่�ได้ประเมิินไว้
	 ผู้สอบบัญชีีต้องออกแบบและนำวิธุีการตอบสนองโดยรวมไป็ป็ฏิิบัติเพื�อตอบรับกับคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูล					
ที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคัิญในระดับงบการเงินทีี่�ได้ป็ระเมินไว้	การตรวจสอบอาจกระที่ำได้ที่ั�งการออกแบบ 
และที่ดสอบการคิวบคิม่	เพื�อใหไ้ดห้ลกัฐานการสอบบญัชีทีี่ี�เพยีงพอและเหมาะสมเกี�ยวกบัคิวามมปี็ระสทิี่ธุผิลของการคิวบคิม่										
ที่ี�เกี�ยวข้อง	รวมที่ั�งการตรวจสอบเนื�อหาสาระสำหรับป็ระเภที่ของรายการ	ยอดคิงเหลือที่างบัญชีี	และการเป็ิดเผยข้อมูล 
ที่ี�มีสาระสำคัิญจากการป็ฏิิบัติตามวิธุีการตรวจสอบและหลักฐานการสอบบัญชีีที่ี�ได้รับ	ที่ั�งนี�ข่�นอยู่กับลักษณะ	ช่ีวงเวลา	 
และขอบเขตของวิธุีการตรวจสอบ	และคิวามสามารถึในตอบสนองต่อคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริง	 
อนัเป็น็สาระสำคัิญในระดับที่ี�เกี�ยวกบัสิ�งที่ี�ผูบ้รหิารได้ใหก้ารรับรองทีี่�ไดป้็ระเมินไว	้ผูส้อบบัญชีตีอ้งป็ระเมินกอ่นที่ี�จะสร่ป็ผล 
การตรวจสอบว่าการป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริงอันเป็็นสาระสำคัิญในระดับที่ี�เกี�ยวกับ 
สิ�งที่ี�ผู้บริหารได้ให้การรับรองยังมีคิวามเหมาะสมหรือไม่	 โดยหากผู้สอบบัญชีีไม่ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีีทีี่�เหมาะสม 
อยา่งเพยีงพอในสิ�งที่ี�ผูบ้รหิารไดใ้หก้ารรบัรองไวใ้นงบการเงนิที่ี�มสีาระสำคิญั	ผูส้อบบญัชีคีิวรพจิารณาในการแสดงคิวามเหน็
ตอ่งบการเงนิอยา่งมเีงื�อนไข	หรอืเสนอรายงานอยา่งไมแ่สดงคิวามเหน็ตอ่งบการเงนิตอ่ไป็	(มาตรฐานการสอบบญัชี	ีรหสั	330)
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  แนวคิดเก่�ยวกับการตรวจิสี่อบประมิาณการทางบัญช่ี
	 ป็ระมาณการที่างบญัชีมีกัมคีิวามแตกตา่งกนั	ที่ั�งนี�ข่�นอยูก่บัลกัษณะของป็ระมาณการ	คิวามไมแ่นน่อน	คิวามซึ่บัซึ่อ้น	 
การใช้ีด่ลยพินิจ	และปั็จจัยคิวามเสี�ยงสืบเนื�องอื�น	มาตรฐานการสอบบัญชีี	 รหัส	540	 (ป็รับป็ร่ง	2563)	 จัดที่ำข่�น	 
เนื�องจากการตรวจสอบป็ระมาณการที่างบัญชีีเป็็นป็ระเด็นทีี่�สลับซัึ่บซ้ึ่อน	 และผู้สอบบัญชีีต้องใช้ีวิจารณญาณ 
เยี�ยงผู้ป็ระกอบวิชีาชีีพเป็็นอย่างมาก	องคิ์กรที่างวิชีาชีีพจ่งจำเป็็นต้องกำหนดมาตรฐานเป็็นการฉพาะ	มาตรฐานสอบบัญชีี	
รหัส	540	ได้กำหนดไว้ว่า	ผู้สอบบัญชีีต้องป็ระเมินคิวามเสี�ยงโดยที่ำคิวามเข้าใจในกิจการและสภาพแวดล้อม	เชี่น	รายการ	
เหต่การณ์	หรือเงื�อนไข	ของกิจการ	ข้อกำหนดของแม่บที่การรายงานที่างการเงิน	ปั็จจัยข้อกำหนดด้านกฎีหมาย	 เป็็นต้น	
รวมถึ่งที่ำคิวามเข้าใจระบบการคิวบคิ่มภายในทีี่�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการที่างบัญชีีของกิจการ	เชี่น	ลักษณะและขอบเขต
ของการคิวบคิ่ม	กระบวนการป็ระเมินคิวามเสี�ยงของกิจการ	กิจกรรมการคิวบคิ่มและระบบสารสนเที่ศึที่ี�เกี�ยวข้อง	เป็็นต้น	
จากนั�นผูส้อบบัญชีีจง่ที่ำการระบแ่ละป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลทีี่�ขดัต่อข้อเท็ี่จจริงอันเป็น็สาระสำคัิญทีี่�เกี�ยวข้อง
กับป็ระมาณการที่างบัญชีี	โดยต้องพิจารณา	ดังต่อไป็นี�
	 1.	ระดับของป็ระมาณการที่างบัญชีีภายใต้คิวามไม่แน่นอนของป็ระมาณการ
	 2.	ระดับของเรื�องต่อไป็นี�ที่ี�ได้รับผลกระที่บจากคิวามซึ่ับซึ่้อน	การใชี้ด่ลยพินิจ	หรือป็ัจจัยคิวามเสี�ยงสืบเนื�องอื�น
	 	 2.1	การเลือกและการนำวิธุีการ	ข้อสมมติ	และข้อมูลไป็ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการที่างบัญชีี	หรือ
	 	 2.2	การเลือกคิ่าป็ระมาณแบบจ่ดของผู้บริหารและการเป็ิดเผยข้อมูลที่ี�เกี�ยวข้องในงบการเงิน
	 สำหรับการตอบสนองต่อคิวามเสี�ยงที่ี�ได้ป็ระเมินไว้ที่ี�เกิดจากป็ระมาณการที่างบัญชีี	ผู้สอบบัญชีีต้องออกแบบ 
วธิุกีารตรวจสอบและที่ดสอบเพื�อใหไ้ด้หลักฐานการสอบบญัชีทีีี่�เหมาะสมอย่างเพยีงพอ	โดยอาจใชีว้ธิุกีารตรวจสอบเพิ�มเตมิ
รวมถึ่งวิธุีการอย่างใดอย่างหน่�งหรือหลายอย่างต่อไป็นี�
	 1.	การได้มาซึ่่�งหลักฐานการสอบบัญชีจีากเหตก่ารณ์ที่ี�เกดิข่�นจนถ่ึงวนัที่ี�ในรายงานของผูส้อบบัญชี	ีเนื�องจากการวัดมลูคิา่ 
ป็ระมาณการที่างบัญชีีในหลายๆ	กรณี	โดยป็กติจะข่�นอยู่กับผลของสถึานการณ์	รายการ	หรือเหต่การณ์ในอนาคิต
	 2.	การที่ดสอบวิธุีการจัดที่ำป็ระมาณการของผู้บริหาร
	 3.	การกำหนดคิา่ป็ระมาณแบบจด่	หรอืคิา่ป็ระมาณแบบชีว่งของผูส้อบบญัชี	ีโดยข่�นอยูก่บัลกัษณะของป็ระมาณการ 
และด่ลยพินิจของผู้สอบบัญชีีตามแต่ละสถึานการณ์
	 นอกจากนี�	ข้อมูลทีี่�ถึูกใช้ีเป็็นหลักฐานการสอบบัญชีีเกี�ยวกับคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริง 
อันเป็็นสาระสำคัิญที่ี�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการที่างบัญชีีอาจจัดที่ำข่�นโดยกิจการ	 จัดที่ำโดยผู้เชีี�ยวชีาญของผู้บริหาร	 
หรอืจัดที่ำโดยแหล่งข้อมูลภายนอก	ดังนั�น	ลักษณะและขอบเขตของวิธุกีารตรวจสอบเพิ�มเติมของผูส้อบบัญชีใีนการพิจารณา
คิวามน่าเชีื�อถึือของข้อมูลที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการที่างบัญชีีอาจแตกต่างกันไป็ตามลักษณะของข้อมูลที่ี�ได้รับอีกด้วย
	 ที่ั�งนี�หลักการป็ระเมินวิธุีการตรวจสอบที่ี�ใชี้โดยรวมสำหรับป็ระมาณการที่างบัญชีี	ผู้สอบบัญชีีต้องป็ระเมินจาก 
วิธุีการตรวจสอบที่ี�ได้ป็ฏิิบัติและจากหลักฐานการสอบบัญชีีที่ี�ได้รับตามหลักการดังต่อไป็นี�
	 1.	การป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมลูที่ี�ขดัตอ่ขอ้เที่จ็จรงิอนัเป็น็สาระสำคัิญในระดับที่ี�เกี�ยวกบัสิ�งที่ี�ผูบ้รหิาร
ไดใ้หก้ารรบัรองไว้มคีิวามเหมาะสมหรือไม	่รวมถึง่เมื�อระบว่่ามขีอ้บง่ชีี�ถึง่คิวามลำเอียงของผูบ้ริหารที่ี�อาจเกิดข่�น	การป็ระเมิน
นั�นยังเหมาะสมหรือไม่
	 2.	การตัดสินใจของผู้บริหารเกี�ยวกับการรับรู้รายการ	การวัดมูลคิ่า	การแสดงรายการ	และการเป็ิดเผยข้อมูล 
เกี�ยวกับป็ระมาณการที่างบัญชีีในงบการเงินนั�นเป็็นไป็ตามแม่บที่การรายงานที่างการเงินหรือไม่
	 3.	ผู้สอบบัญชีีได้รับหลักฐานการสอบบัญชีีที่ี�เหมาะสมอย่างเพียงพอหรือไม่

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

  วรรณกรรมิท่�เก่�ยวข้อง
	 งานวิจัยที่างการสอบบัญชีีทีี่�เกี�ยวข้องกับการตรวจสอบป็ระมาณการที่างการบัญชีียังไม่แพร่หลายมากนัก	 
บที่คิวามในอดีตมักเกี�ยวข้องกับป็ระมาณการที่างบัญชีีเที่่านั�น
	 Phetruen	(2018)	ไดศ้ึก่ษาพฤตกิรรมการตกแตง่บญัชีแีละป็จัจยัที่ี�เกี�ยวขอ้ง	โดยอธุบิายเกี�ยวกบัการตกแตง่ตวัเลข
ที่างบัญชีีของผู้บริหารว่าสามารถึที่ำได้	2	ที่าง	คิือ
	 1.	วิธุีการที่างบัญชีี	คิือ	การใชี้การป็ระมาณการในการจัดที่ำบัญชีี	หรือเรียกว่าการป็ระมาณการจำนวนคิงคิ้าง	 
เพื�อป็รับเป็ลี�ยนรายได้หรือคิ่าใชี้จ่ายบางตัวที่ี�ต้องมีการใชี้ด่ลยพินิจในการป็ระมาณการ	 เชี่น	การป็ระมาณจำนวน 
คิ่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ	 เป็็นต้น	 การเพิ�มลดป็ระมาณการคิ่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญจะส่งผลให้กำไรลดลงหรือเพิ�มข่�น 
ได้ตามต้องการ
	 2.	วธิุกีารป็รบัแตง่กำไรโดยการป็รบัเป็ลี�ยนรายการที่างธุร่กจิ	เชีน่	การลดคิา่ใชีจ้า่ยในการโฆษณา	การลดคิา่ใชีจ้า่ย				
ในการซึ่่อมแซึ่ม	เป็็นต้น	ซึ่่�งส่วนใหญ่หวังผลในการเพิ�มกำไรของกิจการ
	 Public	Company	Accounting	Oversight	Board	(PCAOB,	2017)	ได้สำรวจป็ระเด็นในการตรวจสอบบัญชีี 
ที่ี�พบมากที่ี�สด่ในระหวา่งป็	ี2016	ไดแ้ก	่การป็ระมาณการตา่ง	ๆ 	เชีน่	ป็ระมาณการหนี�สนิ	ป็ระมาณการดอ้ยคิา่	การดำเนนิงาน 
ต่อเนื�อง	 เป็็นต้น	โดยผู้สอบบัญชีียังไม่เข้าใจวิธุีการที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการของกิจการ	รวมถึ่งไม่ได้ที่ดสอบข้อมูล
และสมมติฐานที่ี�ผู้บริหารใชี้ในการจัดที่ำอย่างเพียงพอ	PCAOB	แนะนำว่าผู้สอบบัญชีีคิวรที่ำคิวามเข้าใจกระบวนการ 
ที่างธุ่รกิจ	รวมถึ่งการคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องในการจัดที่ำป็ระมาณการ	นอกจากนี�	ผู้สอบบัญชีีคิวรที่ดสอบข้อมูลและสมมติฐาน
ที่ี�มีนัยสำคิัญ	และสอบที่านเหต่การณ์หรือรายการภายหลังทีี่�เกิดข่�นก่อนวันทีี่�ในรายงานการตรวจสอบบัญชีี	นอกจากนั�น	 
The	International	Forum	of	Independent	Audit	Regulators	(IFIAR,	2018)	ไดท้ี่ำการสำรวจป็ระเดน็ในการตรวจสอบ 
บัญชีีในปี็	2017	ซึ่่�งพบว่าร้อยละ	29	ของผลการสำรวจที่ั�งหมดเกี�ยวข้องกับการป็ระมาณการที่างบัญชีี	 โดยตามรายงาน
ของ	 IFIAR	ระบ่ว่าผลการตรวจสอบส่วนใหญ่เกี�ยวข้องกับคิวามล้มเหลวในการป็ระเมินคิวามสมเหต่สมผลของสมมติฐาน	
รวมถึ่งการพิจารณาหลักฐานที่ี�ไม่สอดคิล้องกัน	 โดยป็ระเด็นที่ี�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการที่างบัญชีีที่ี�พบจากการสำรวจ 
เรียงลำดับจากมากไป็น้อย	มีดังนี�
	 	 1.	คิวามสมเหต่สมผลของข้อสมมติฐาน

	 	 2.	การไม่สามารถึที่ดสอบคิวามถึูกต้องของข้อมูลได้อย่างเพียงพอ

	 	 3.	การไม่สามารถึดำเนินการตามขั�นตอนการป็ระเมินคิวามเสี�ยงได้อย่างเพียงพอ

	 	 4.	การไม่สามารถึพิจารณาตัวแป็รที่ี�เกี�ยวข้องได้

	 	 5.	การไม่สามารถึป็ระเมินวิธุีการที่ี�ผู้บริหารใชี้ในการพิจารณาสมมติฐานที่างเลือก

	 	 6.	การไม่สามารถึพิจารณาสิ�งบ่งชีี�เกี�ยวกับอคิติได้อย่างเพียงพอ

	 	 ให้กับผู้เชีี�ยวชีาญอีกด้วย
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  แนวคิดเก่�ยวกับการตรวจิสี่อบประมิาณการทางบัญช่ี
	 ป็ระมาณการที่างบญัชีมีกัมคีิวามแตกตา่งกนั	ที่ั�งนี�ข่�นอยูก่บัลกัษณะของป็ระมาณการ	คิวามไมแ่นน่อน	คิวามซึ่บัซึ่อ้น	 
การใช้ีด่ลยพินิจ	และปั็จจัยคิวามเสี�ยงสืบเนื�องอื�น	มาตรฐานการสอบบัญชีี	 รหัส	540	 (ป็รับป็ร่ง	2563)	 จัดที่ำข่�น	 
เนื�องจากการตรวจสอบป็ระมาณการที่างบัญชีีเป็็นป็ระเด็นทีี่�สลับซัึ่บซ้ึ่อน	 และผู้สอบบัญชีีต้องใช้ีวิจารณญาณ 
เยี�ยงผู้ป็ระกอบวิชีาชีีพเป็็นอย่างมาก	องคิ์กรที่างวิชีาชีีพจ่งจำเป็็นต้องกำหนดมาตรฐานเป็็นการฉพาะ	มาตรฐานสอบบัญชีี	
รหัส	540	ได้กำหนดไว้ว่า	ผู้สอบบัญชีีต้องป็ระเมินคิวามเสี�ยงโดยที่ำคิวามเข้าใจในกิจการและสภาพแวดล้อม	เชี่น	รายการ	
เหต่การณ์	หรือเงื�อนไข	ของกิจการ	ข้อกำหนดของแม่บที่การรายงานที่างการเงิน	ปั็จจัยข้อกำหนดด้านกฎีหมาย	 เป็็นต้น	
รวมถ่ึงที่ำคิวามเข้าใจระบบการคิวบคิ่มภายในทีี่�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการที่างบัญชีีของกิจการ	เชี่น	ลักษณะและขอบเขต
ของการคิวบคิ่ม	กระบวนการป็ระเมินคิวามเสี�ยงของกิจการ	กิจกรรมการคิวบคิ่มและระบบสารสนเที่ศึที่ี�เกี�ยวข้อง	เป็็นต้น	
จากนั�นผูส้อบบัญชีจีง่ที่ำการระบแ่ละป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลทีี่�ขดัต่อข้อเท็ี่จจริงอันเป็็นสาระสำคัิญทีี่�เกี�ยวข้อง
กับป็ระมาณการที่างบัญชีี	โดยต้องพิจารณา	ดังต่อไป็นี�
	 1.	ระดับของป็ระมาณการที่างบัญชีีภายใต้คิวามไม่แน่นอนของป็ระมาณการ
	 2.	ระดับของเรื�องต่อไป็นี�ที่ี�ได้รับผลกระที่บจากคิวามซึ่ับซึ่้อน	การใชี้ด่ลยพินิจ	หรือป็ัจจัยคิวามเสี�ยงสืบเนื�องอื�น
	 	 2.1	การเลือกและการนำวิธุีการ	ข้อสมมติ	และข้อมูลไป็ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการที่างบัญชีี	หรือ
	 	 2.2	การเลือกคิ่าป็ระมาณแบบจ่ดของผู้บริหารและการเป็ิดเผยข้อมูลที่ี�เกี�ยวข้องในงบการเงิน
	 สำหรับการตอบสนองต่อคิวามเสี�ยงที่ี�ได้ป็ระเมินไว้ที่ี�เกิดจากป็ระมาณการที่างบัญชีี	ผู้สอบบัญชีีต้องออกแบบ 
วธิุกีารตรวจสอบและที่ดสอบเพื�อใหไ้ด้หลักฐานการสอบบญัชีทีีี่�เหมาะสมอย่างเพยีงพอ	โดยอาจใชีว้ธิุกีารตรวจสอบเพิ�มเตมิ
รวมถึ่งวิธุีการอย่างใดอย่างหน่�งหรือหลายอย่างต่อไป็นี�
	 1.	การได้มาซึ่่�งหลักฐานการสอบบัญชีจีากเหตก่ารณ์ที่ี�เกดิข่�นจนถ่ึงวนัที่ี�ในรายงานของผูส้อบบัญชี	ีเนื�องจากการวัดมลูคิา่ 
ป็ระมาณการที่างบัญชีีในหลายๆ	กรณี	โดยป็กติจะข่�นอยู่กับผลของสถึานการณ์	รายการ	หรือเหต่การณ์ในอนาคิต
	 2.	การที่ดสอบวิธุีการจัดที่ำป็ระมาณการของผู้บริหาร
	 3.	การกำหนดคิา่ป็ระมาณแบบจด่	หรอืคิา่ป็ระมาณแบบชีว่งของผูส้อบบญัชี	ีโดยข่�นอยูก่บัลกัษณะของป็ระมาณการ 
และด่ลยพินิจของผู้สอบบัญชีีตามแต่ละสถึานการณ์
	 นอกจากนี�	ข้อมูลทีี่�ถึูกใช้ีเป็็นหลักฐานการสอบบัญชีีเกี�ยวกับคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริง 
อันเป็็นสาระสำคัิญทีี่�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการที่างบัญชีีอาจจัดที่ำข่�นโดยกิจการ	 จัดที่ำโดยผู้เชีี�ยวชีาญของผู้บริหาร	 
หรอืจัดที่ำโดยแหล่งข้อมูลภายนอก	ดังนั�น	ลักษณะและขอบเขตของวิธุกีารตรวจสอบเพิ�มเติมของผูส้อบบัญชีใีนการพิจารณา
คิวามน่าเชีื�อถึือของข้อมูลที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการที่างบัญชีีอาจแตกต่างกันไป็ตามลักษณะของข้อมูลที่ี�ได้รับอีกด้วย
	 ที่ั�งนี�หลักการป็ระเมินวิธุีการตรวจสอบที่ี�ใชี้โดยรวมสำหรับป็ระมาณการที่างบัญชีี	ผู้สอบบัญชีีต้องป็ระเมินจาก 
วิธุีการตรวจสอบที่ี�ได้ป็ฏิิบัติและจากหลักฐานการสอบบัญชีีที่ี�ได้รับตามหลักการดังต่อไป็นี�
	 1.	การป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมลูที่ี�ขดัตอ่ขอ้เที่จ็จรงิอนัเป็็นสาระสำคัิญในระดับที่ี�เกี�ยวกบัสิ�งที่ี�ผูบ้รหิาร
ไดใ้หก้ารรบัรองไว้มคีิวามเหมาะสมหรือไม	่รวมถึง่เมื�อระบว่่ามขีอ้บง่ชีี�ถึง่คิวามลำเอียงของผูบ้ริหารที่ี�อาจเกิดข่�น	การป็ระเมิน
นั�นยังเหมาะสมหรือไม่
	 2.	การตัดสินใจของผู้บริหารเกี�ยวกับการรับรู้รายการ	การวัดมูลคิ่า	การแสดงรายการ	และการเป็ิดเผยข้อมูล 
เกี�ยวกับป็ระมาณการที่างบัญชีีในงบการเงินนั�นเป็็นไป็ตามแม่บที่การรายงานที่างการเงินหรือไม่
	 3.	ผู้สอบบัญชีีได้รับหลักฐานการสอบบัญชีีที่ี�เหมาะสมอย่างเพียงพอหรือไม่

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

  วรรณกรรมิท่�เก่�ยวข้อง
	 งานวิจัยที่างการสอบบัญชีีทีี่�เกี�ยวข้องกับการตรวจสอบป็ระมาณการที่างการบัญชีียังไม่แพร่หลายมากนัก	 
บที่คิวามในอดีตมักเกี�ยวข้องกับป็ระมาณการที่างบัญชีีเที่่านั�น
	 Phetruen	(2018)	ไดศ้ึก่ษาพฤตกิรรมการตกแตง่บญัชีแีละป็จัจยัที่ี�เกี�ยวขอ้ง	โดยอธุบิายเกี�ยวกบัการตกแตง่ตวัเลข
ที่างบัญชีีของผู้บริหารว่าสามารถึที่ำได้	2	ที่าง	คิือ
	 1.	วิธุีการที่างบัญชีี	คิือ	การใชี้การป็ระมาณการในการจัดที่ำบัญชีี	หรือเรียกว่าการป็ระมาณการจำนวนคิงคิ้าง	 
เพื�อป็รับเป็ลี�ยนรายได้หรือคิ่าใชี้จ่ายบางตัวที่ี�ต้องมีการใชี้ด่ลยพินิจในการป็ระมาณการ	 เชี่น	การป็ระมาณจำนวน 
คิ่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ	 เป็็นต้น	 การเพิ�มลดป็ระมาณการคิ่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญจะส่งผลให้กำไรลดลงหรือเพิ�มข่�น 
ได้ตามต้องการ
	 2.	วธิุกีารป็รบัแตง่กำไรโดยการป็รบัเป็ลี�ยนรายการที่างธุร่กจิ	เชีน่	การลดคิา่ใชีจ้า่ยในการโฆษณา	การลดคิา่ใชีจ้า่ย				
ในการซึ่่อมแซึ่ม	เป็็นต้น	ซึ่่�งส่วนใหญ่หวังผลในการเพิ�มกำไรของกิจการ
	 Public	Company	Accounting	Oversight	Board	(PCAOB,	2017)	ได้สำรวจป็ระเด็นในการตรวจสอบบัญชีี 
ที่ี�พบมากที่ี�สด่ในระหวา่งป็	ี2016	ไดแ้ก	่การป็ระมาณการตา่ง	ๆ 	เชีน่	ป็ระมาณการหนี�สนิ	ป็ระมาณการดอ้ยคิา่	การดำเนนิงาน 
ต่อเนื�อง	 เป็็นต้น	โดยผู้สอบบัญชีียังไม่เข้าใจวิธุีการที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการของกิจการ	รวมถึ่งไม่ได้ที่ดสอบข้อมูล
และสมมติฐานที่ี�ผู้บริหารใชี้ในการจัดที่ำอย่างเพียงพอ	PCAOB	แนะนำว่าผู้สอบบัญชีีคิวรที่ำคิวามเข้าใจกระบวนการ 
ที่างธุ่รกิจ	รวมถึ่งการคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องในการจัดที่ำป็ระมาณการ	นอกจากนี�	ผู้สอบบัญชีีคิวรที่ดสอบข้อมูลและสมมติฐาน
ที่ี�มีนัยสำคิัญ	และสอบที่านเหต่การณ์หรือรายการภายหลังที่ี�เกิดข่�นก่อนวันที่ี�ในรายงานการตรวจสอบบัญชีี	นอกจากนั�น	 
The	International	Forum	of	Independent	Audit	Regulators	(IFIAR,	2018)	ไดท้ี่ำการสำรวจป็ระเดน็ในการตรวจสอบ 
บัญชีีในปี็	2017	ซึ่่�งพบว่าร้อยละ	29	ของผลการสำรวจที่ั�งหมดเกี�ยวข้องกับการป็ระมาณการที่างบัญชีี	 โดยตามรายงาน
ของ	 IFIAR	ระบ่ว่าผลการตรวจสอบส่วนใหญ่เกี�ยวข้องกับคิวามล้มเหลวในการป็ระเมินคิวามสมเหต่สมผลของสมมติฐาน	
รวมถึ่งการพิจารณาหลักฐานที่ี�ไม่สอดคิล้องกัน	 โดยป็ระเด็นที่ี�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการที่างบัญชีีที่ี�พบจากการสำรวจ 
เรียงลำดับจากมากไป็น้อย	มีดังนี�
	 	 1.	คิวามสมเหต่สมผลของข้อสมมติฐาน

	 	 2.	การไม่สามารถึที่ดสอบคิวามถึูกต้องของข้อมูลได้อย่างเพียงพอ

	 	 3.	การไม่สามารถึดำเนินการตามขั�นตอนการป็ระเมินคิวามเสี�ยงได้อย่างเพียงพอ

	 	 4.	การไม่สามารถึพิจารณาตัวแป็รที่ี�เกี�ยวข้องได้

	 	 5.	การไม่สามารถึป็ระเมินวิธุีการที่ี�ผู้บริหารใชี้ในการพิจารณาสมมติฐานที่างเลือก

	 	 6.	การไม่สามารถึพิจารณาสิ�งบ่งชีี�เกี�ยวกับอคิติได้อย่างเพียงพอ

	 	 ให้กับผู้เชีี�ยวชีาญอีกด้วย
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	 Farr	 (2019)	 ได้อธิุบายว่า	การป็ระมาณการที่างบัญชีีเกี�ยวข้องกับการรับรู้รายได้	การตรวจสอบป็ระมาณการ 
ที่างบัญชีีถึือเป็็นคิวามที่้าที่ายอย่างหน่�ง	โดยคิวามที่้าที่ายที่ี�สำคิัญ	ดังนี�
	 	 1.	การพิจารณาว่าสมมติฐานที่ี�อยู่ภายใต้การป็ระมาณการสมเหต่สมผลหรือไม่
	 2.	ผู้สอบบัญชีีมั�นใจได้อย่างไรว่าการที่ดสอบการคิวบคิ่มโดยการที่บที่วนป็ระมาณการโดยฝ่่ายบริหาร 
	 	 จะให้คิวามเชีื�อมั�นอย่างสมเหต่สมผลในการป้็องกันหรือตรวจจับการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริง 
	 	 อันเป็็นสาระสำคิัญ
	 	 3.	การที่ำคิวามเข้าใจข้อมูลทีี่�ใช้ีในการจัดที่ำป็ระมาณการ	โดยเฉพาะอย่างยิ�งเมื�อมีการใช้ีผู้เชีี�ยวชีาญ 
	 	 						เขา้มาช่ีวยในการตรวจสอบ	ซึ่่�งผูส้อบบัญชีจีำเป็น็ต้องเข้าใจกระบวนการรวบรวมข้อมูลและการคิวบคิม่ 
	 		 	 	 	ที่ี�เกี�ยวข้อง	รวมถ่ึงผู้สอบบัญชีีจะต้องที่ดสอบคิวามถูึกต้องและคิวามคิรบถ้ึวนของข้อมูลทีี่�นำส่ง 

 งานวิจัยเกี�ยวกับการป็ระมาณการหนี�สินเริ�มต้นด้วยการตั�งข้อสังเกตของคิำว่า	“คิวามเป็็นไป็ได้คิ่อนข้างแน่  
(probable)	 เป็็นไป็ได้	 (possible)	และ	ไม่น่าจะเกิดข่�น	 (remote)”	มีคิวามหมายอย่างไรในม่มมองของผู้ใชี้งบการเงิน				
ผลการศ่ึกษาชีี�ให้เห็นว่าที่ั�ง	3	คิำนี�ข่�นอยู่กับวิจารณญาณของผู้ป็ระกอบอาชีีพ	(ผู้สอบบัญชีีและนักบัญชีี)	และไม่สามารถึ
ระบ่เป็็นเชีิงตัวเลขว่าเป็็นจำนวนเงินเที่่าไร	อย่างไรก็ตาม	Alexander,	Britton,	Hoogerdoon	and	Mourik	 (2014)	 
ได้แนะนำว่าร้อยละ	51	ข่�นไป็น่าจะหมายถ่ึง	คิวามเป็็นไป็ได้คิ่อนข้างแน่	ส่วนอีก	2	คิำที่ี�เหลือยากที่ี�จะป็ระมาณการ 
ว่าเป็็นจำนวนเงินเที่่าไรหรือมีคิวามน่าจะเป็็นที่ี�อาจจะเกิดข่�นร้อยละเที่่าไร	 ดังนั�นการไม่สามารถึสร่ป็ตัวเลขเชีิงป็ริมาณได้	 
จ่งมีผลที่ำให้การนำเสนอ	ในงบการเงินมีคิวามแตกต่างกัน	กล่าวคิืออาจเป็็นไป็ได้ที่ี�จะป็รับป็ร่งป็ระมาณการหนี�สินดังกล่าว 
ในงบการเงนิ	ซึ่่�งกระที่บผลการดำเนนิงานและฐานะการเงนิ	รวมที่ั�งเป็ดิเผยในหมายเหต่ป็ระกอบการเงนิ	หรอืไมต่อ้งนำเสนอ 
ป็ระมาณการหนี�สนิในงบการเงนิ	(Bratten,	Choudhary	&	Schipper,	2013)	นอกจากนั�น	ผูใ้ชีง้บการเงนิยงัใหค้ิวามเหน็วา่ 
การเป็ิดเผยข้อมูลเกี�ยวกับป็ระมาณการหนี�สินไม่เพียงพอหรือไม่มีป็ระโยชีน์ในการตัดสินใจในการชี่วยป็ระเมินโอกาส 
เวลา	และป็ริมาณการสูญเสยีของกิจการได้	(Hennes,	2014)	การศึก่ษาทีี่�ใชีข้อ้มลูในอดีตพบวา่ขอ้มลูเกี�ยวกบัป็ระมาณการ 
หนี�สินมีผลต่อการเป็ลี�ยนแป็ลงของราคิาห่้น	แต่ยังไม่เด่นชัีดมากเที่่าไรนักในป็ระเที่ศึโป็รต่เกส	ซึ่่�งเป็็นป็ระเที่ศึทีี่�
ตลาดหลักที่รัพย์เกิดใหม่	(Lopes	&	Reis,	2019)
	 ที่ั�งนี�จากการรวบรวมข้อมูลเกี�ยวกับแนวคิิด	ที่ฤษฎีี	 รวมไป็ถึ่งมาตรฐานการบัญชีีและมาตรฐานการสอบบัญชีี									
ที่ี�เกี�ยวกบัป็ระมาณการหนี�สนิและแนวที่างในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สนิ	ตลอดจนการศึก่ษาวรรณกรรมที่ี�เกี�ยวขอ้ง	
สามารถึสร่ป็ได้ว่า	ป็ระมาณการหนี�สินเป็็นสิ�งทีี่�ผู้บริหารจำเป็็นต้องใชี้ด่ลยพินิจในการจัดที่ำโดยมีการตั�งสมมติฐานในเรื�อง 
ที่ี�มีคิวามไม่แน่นอนซึ่่�งมีผลกระที่บต่อข้อมูลที่ี�แสดงในงบการเงิน	จ่งเป็็นคิวามที่้าที่ายของผู้สอบบัญชีีในการตรวจสอบ
ป็ระมาณหนี�สนิดงักล่าวว่ามคีิวามถูึกตอ้ง	เหมาะสม	หรอืใกล้เคิยีงกับคิวามเป็น็จริงที่ี�อาจเกิดข่�นในอนาคิตได้มากน้อยเพียงใด 
ดังนั�นผู้สอบบัญชีีจ่งจำเป็็นต้องมีการวางแผนการตรวจสอบบัญชีีอย่างเหมาะสม	ตั�งแต่การที่ำคิวามเข้าใจธุ่รกิจและ 
สภาพแวดล้อมที่างธุ่รกิจ	การระบ่คิวามเสี�ยงทีี่�อาจมีผลกระที่บต่องบการเงิน	การป็ระเมินคิวามเสี�ยง	และการตอบสนอง 
ตอ่คิวามเสี�ยงที่ี�ไดป้็ระเมนิไวท้ี่ี�เกดิจากป็ระมาณการหนี�สนิโดยการออกแบบวธิุกีารตรวจสอบ	รวมถึง่การที่ดสอบคิวามถึกูตอ้ง 
ของข้อมูลและคิวามสมเหต่สมผลของสมมติฐานทีี่�ผู้บริหารใช้ีในการจัดที่ำอย่างเพียงพอ	 เพื�อให้ได้คิวามเชีื�อมั�น 
อย่างสมเหต่สมผลว่างบการเงินโดยรวมป็ราศึจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

  วิธั่การศึกษา
	 การศ่ึกษาคิรั�งนี�เป็็นการวิจัยเชิีงสำรวจโดยใช้ีวิธุีการเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถึามจากคิวามคิิดเห็นของผู้สอบบัญชีี
และผู้ชี่วยผู้สอบบัญชีีในป็ระเที่ศึไที่ยเกี�ยวกับแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	 
รวมถ่ึงการตอบสนองต่อคิวามเสี�ยงทีี่�ระบ่ได้ดังกล่าว	แบบสอบถึามได้พัฒนาจากมาตรฐานการสอบบัญชีี	 แนวที่าง 
การป็ฏิิบัติการตรวจสอบของสำนักงานสอบบัญชีี	และป็ระสบการณ์ของผู้เขียน	และแบบสอบถึามได้ผ่านการพิจารณา 
จากผู้ที่รงคิ่ณว่ฒิจากนักวิชีาการและผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต	แบบสอบถึามป็ระกอบด้วย	4	ส่วน	ได้แก่	ส่วนที่ี�	1	ข้อมูลที่ั�วไป็
ของผู้ตอบแบบสอบถึาม	ส่วนที่ี�	2	ระดับการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับแนวที่างในการระบ่คิวามเสี�ยง	และป็ระเมินคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	สว่นที่ี�	3	ระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชีใ้นการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	 และส่วนทีี่�	 4	 ข้อเสนอแนะเพิ�มเติม	 โดยการเก็บข้อมูลในส่วนทีี่�	 2	 
และส่วนที่ี�	3	ใชี้การสอบถึามแบบมาตราส่วนป็ระมาณคิ่า	(Rating	Scale)	โดยมี	5	ระดับ	คิือ	เห็นด้วยอย่างยิ�ง	เห็นด้วย 
ไม่แน่ใจ	ไม่เห็นด้วย	และไม่เห็นด้วยอย่างยิ�ง
	 ที่ั�งนี�ผู้ศึ่กษาไม่สามารถึที่ราบถึ่งขนาดและสัดส่วนของจำนวนป็ระชีากรที่ั�งหมด	จ่งใชี้สูตรหาขนาดกล่่มตัวอย่าง 
ของ	Cochran	 (1977)	 โดยได้จำนวนกล่่มตัวอย่างที่ั�งสิ�น	385	ตัวอย่าง	ที่ี�ระดับคิวามเชีื�อมั�นร้อยละ	95	 โดยใชี้วิธุ ี
ส่งแบบสอบถึามผ่านที่างสื�ออิเล็คิที่รอนิกส์	 ได้แก่	 Line,	Messenger,	Facebook	 เพื�อเป็็นการอำนวยคิวามสะดวก 
ให้แก่ผู้ตอบแบบสอบถึาม	และที่ำการรวบรวมข้อมูลผ่านที่าง	Google	Form	ซึ่่�งการวิเคิราะห์ข้อมูลมีลักษณะดังนี�
 กิารว่เิคราะหโ์ดียใชสู้ถติุเิชงิพัรรณ์นา	เป็็นการวเิคิราะหข์อ้มลูเพื�ออธุบิายถึง่คิณ่ลกัษณะของขอ้มลูที่ี�เกบ็รวบรวม	 
ได้แก่	คิ่าคิวามถึี�	 คิ่าร้อยละ	คิ่าเฉลี�ย	คิ่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน	 โดยใชี้เกณฑ์์ในการแป็ลข้อมูลคิ่าเฉลี�ย	 (Kannasutta,	 
1999)	 ดังนี�	 1)	 ค่ิาเฉลี�ย	 4.21	 -	 5.00	หมายถ่ึง	 เห็นด้วยอย่างยิ�ง	 2)	 ค่ิาเฉลี�ย	 3.41	 -	 4.20	หมายถ่ึง	 เห็นด้วย	 
3)	คิ่าเฉลี�ย	2.61	-	3.40	หมายถึ่ง	ไม่แน่ใจ	4)	คิ่าเฉลี�ย	1.81	-	2.60	หมายถึ่ง	ไม่เห็นด้วย	5)	คิ่าเฉลี�ย	1.00	-	1.80	หมายถึ่ง	 
ไม่เห็นด้วยอย่างยิ�ง
 กิารวิ่เคราะห์โดียใช้สูถิตุิเชิงอนุมีาน	 เป็็นการวิเคิราะห์ข้อมูลเพื�ออธุิบายคิ่ณลักษณะของสิ�งที่ี�ต้องการศึ่กษา 
กล่่มใดกล่่มหน่�งหรือหลายกล่่ม	แล้วสามารถึอ้างอิงไป็ยังกล่่มป็ระชีากรได้	 โดยใชี้สถึิติการเป็รียบเที่ียบคิวามแตกต่าง 
ระหวา่งตวัแป็ร	2	ตวั	ที่ี�เป็น็อสิระตอ่กนั	(Independent	Sample	T-Test)	ในการหาคิวามแตกต่างของระดับการให้คิวามสำคัิญ 
ระหวา่งขอ้มลู	2	กล่ม่	และใชีส้ถึติกิารวเิคิราะหค์ิวามแป็รป็รวนที่างเดียว	(One-Way	ANOVA)	ในการหาคิวามแตกต่างของระดบั
การใหค้ิวามสำคิญัระหวา่งขอ้มลูมากกวา่	2	กล่ม่	โดยใชีว้ธิุผีลตา่งนยัสำคิญันอ้ยที่ี�สด่	(Least	Significant	Difference	:	LSD) 
ในการที่ดสอบรายคิู่	ซึ่่�งการที่ดสอบสมมติฐานอยู่ที่ี�ระดับคิวามมีนัยสำคิัญที่างสถึิติเที่่ากับ	0.05

  ผู้ลการศึกษา
	 การศ่ึกษาคิรั�งนี�ผูศ้ึก่ษาได้ที่ำการเก็บรวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถึามและนำมาป็ระมวลผลที่างสถิึต	ิโดยผลการตอบกลับ 
แบบสอบถึามมีจำนวนที่ั�งสิ�น	126	ช่ีด	คิิดเป็็นร้อยละ	32.73	ซึ่่�งสามารถึอธุิบายผลการวิเคิราะห์จากข้อมูลที่ั�วไป็ของผู้ตอบ 
แบบสอบถึาม	และวิเคิราะห์ป็ัจจัยที่ี�มีผลกระที่บต่อการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยง 
และการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน
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	 Farr	 (2019)	 ได้อธิุบายว่า	การป็ระมาณการที่างบัญชีีเกี�ยวข้องกับการรับรู้รายได้	การตรวจสอบป็ระมาณการ 
ที่างบัญชีีถึือเป็็นคิวามที่้าที่ายอย่างหน่�ง	โดยคิวามที่้าที่ายที่ี�สำคิัญ	ดังนี�
	 	 1.	การพิจารณาว่าสมมติฐานที่ี�อยู่ภายใต้การป็ระมาณการสมเหต่สมผลหรือไม่
	 2.	ผู้สอบบัญชีีมั�นใจได้อย่างไรว่าการที่ดสอบการคิวบคิ่มโดยการที่บที่วนป็ระมาณการโดยฝ่่ายบริหาร 
	 	 จะให้คิวามเชีื�อมั�นอย่างสมเหต่สมผลในการป้็องกันหรือตรวจจับการแสดงข้อมูลทีี่�ขัดต่อข้อเท็ี่จจริง 
	 	 อันเป็็นสาระสำคิัญ
	 	 3.	การที่ำคิวามเข้าใจข้อมูลทีี่�ใช้ีในการจัดที่ำป็ระมาณการ	โดยเฉพาะอย่างยิ�งเมื�อมีการใช้ีผู้เชีี�ยวชีาญ 
	 	 						เขา้มาช่ีวยในการตรวจสอบ	ซึ่่�งผูส้อบบัญชีจีำเป็น็ต้องเข้าใจกระบวนการรวบรวมข้อมูลและการคิวบคิม่ 
	 		 	 	 	ที่ี�เกี�ยวข้อง	รวมถ่ึงผู้สอบบัญชีีจะต้องที่ดสอบคิวามถูึกต้องและคิวามคิรบถ้ึวนของข้อมูลทีี่�นำส่ง 

 งานวิจัยเกี�ยวกับการป็ระมาณการหนี�สินเริ�มต้นด้วยการตั�งข้อสังเกตของคิำว่า	“คิวามเป็็นไป็ได้คิ่อนข้างแน่  
(probable)	 เป็็นไป็ได้	 (possible)	และ	ไม่น่าจะเกิดข่�น	 (remote)”	มีคิวามหมายอย่างไรในม่มมองของผู้ใชี้งบการเงิน				
ผลการศ่ึกษาชีี�ให้เห็นว่าที่ั�ง	3	คิำนี�ข่�นอยู่กับวิจารณญาณของผู้ป็ระกอบอาชีีพ	(ผู้สอบบัญชีีและนักบัญชีี)	และไม่สามารถึ
ระบ่เป็็นเชีิงตัวเลขว่าเป็็นจำนวนเงินเที่่าไร	อย่างไรก็ตาม	Alexander,	Britton,	Hoogerdoon	and	Mourik	 (2014)	 
ได้แนะนำว่าร้อยละ	51	ข่�นไป็น่าจะหมายถ่ึง	คิวามเป็็นไป็ได้คิ่อนข้างแน่	ส่วนอีก	2	คิำที่ี�เหลือยากทีี่�จะป็ระมาณการ 
ว่าเป็็นจำนวนเงินเที่่าไรหรือมีคิวามน่าจะเป็็นที่ี�อาจจะเกิดข่�นร้อยละเที่่าไร	ดังนั�นการไม่สามารถึสร่ป็ตัวเลขเชีิงป็ริมาณได้	 
จ่งมีผลที่ำให้การนำเสนอ	ในงบการเงินมีคิวามแตกต่างกัน	กล่าวคิืออาจเป็็นไป็ได้ที่ี�จะป็รับป็ร่งป็ระมาณการหนี�สินดังกล่าว 
ในงบการเงนิ	ซ่ึ่�งกระที่บผลการดำเนนิงานและฐานะการเงนิ	รวมที่ั�งเป็ดิเผยในหมายเหตป่็ระกอบการเงนิ	หรอืไมต่อ้งนำเสนอ 
ป็ระมาณการหนี�สนิในงบการเงนิ	(Bratten,	Choudhary	&	Schipper,	2013)	นอกจากนั�น	ผูใ้ชีง้บการเงนิยงัใหค้ิวามเหน็วา่ 
การเป็ิดเผยข้อมูลเกี�ยวกับป็ระมาณการหนี�สินไม่เพียงพอหรือไม่มีป็ระโยชีน์ในการตัดสินใจในการชี่วยป็ระเมินโอกาส 
เวลา	และป็รมิาณการสูญเสยีของกิจการได้	(Hennes,	2014)	การศึก่ษาที่ี�ใชีข้อ้มลูในอดีตพบวา่ขอ้มลูเกี�ยวกบัป็ระมาณการ 
หนี�สินมีผลต่อการเป็ลี�ยนแป็ลงของราคิาห่้น	แต่ยังไม่เด่นชัีดมากเที่่าไรนักในป็ระเที่ศึโป็รต่เกส	ซึ่่�งเป็็นป็ระเที่ศึทีี่�
ตลาดหลักที่รัพย์เกิดใหม่	(Lopes	&	Reis,	2019)
	 ที่ั�งนี�จากการรวบรวมข้อมูลเกี�ยวกับแนวคิิด	ที่ฤษฎีี	 รวมไป็ถึ่งมาตรฐานการบัญชีีและมาตรฐานการสอบบัญชีี									
ที่ี�เกี�ยวกบัป็ระมาณการหนี�สนิและแนวที่างในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สนิ	ตลอดจนการศึก่ษาวรรณกรรมที่ี�เกี�ยวขอ้ง	
สามารถึสร่ป็ได้ว่า	ป็ระมาณการหนี�สินเป็็นสิ�งที่ี�ผู้บริหารจำเป็็นต้องใชี้ด่ลยพินิจในการจัดที่ำโดยมีการตั�งสมมติฐานในเรื�อง 
ที่ี�มีคิวามไม่แน่นอนซึ่่�งมีผลกระที่บต่อข้อมูลที่ี�แสดงในงบการเงิน	จ่งเป็็นคิวามที่้าที่ายของผู้สอบบัญชีีในการตรวจสอบ
ป็ระมาณหนี�สนิดงักล่าวว่ามคีิวามถูึกตอ้ง	เหมาะสม	หรอืใกล้เคิยีงกับคิวามเป็น็จริงที่ี�อาจเกิดข่�นในอนาคิตได้มากน้อยเพียงใด 
ดังนั�นผู้สอบบัญชีีจ่งจำเป็็นต้องมีการวางแผนการตรวจสอบบัญชีีอย่างเหมาะสม	ตั�งแต่การที่ำคิวามเข้าใจธุ่รกิจและ 
สภาพแวดล้อมที่างธุ่รกิจ	การระบ่คิวามเสี�ยงทีี่�อาจมีผลกระที่บต่องบการเงิน	การป็ระเมินคิวามเสี�ยง	และการตอบสนอง 
ตอ่คิวามเสี�ยงที่ี�ไดป้็ระเมนิไวท้ี่ี�เกดิจากป็ระมาณการหนี�สนิโดยการออกแบบวธิุกีารตรวจสอบ	รวมถึง่การที่ดสอบคิวามถึกูตอ้ง 
ของข้อมูลและคิวามสมเหต่สมผลของสมมติฐานทีี่�ผู้บริหารใช้ีในการจัดที่ำอย่างเพียงพอ	 เพื�อให้ได้คิวามเชีื�อมั�น 
อย่างสมเหต่สมผลว่างบการเงินโดยรวมป็ราศึจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ
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  วิธั่การศึกษา
	 การศ่ึกษาคิรั�งนี�เป็็นการวิจัยเชิีงสำรวจโดยใช้ีวิธุีการเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถึามจากคิวามคิิดเห็นของผู้สอบบัญชีี
และผู้ชี่วยผู้สอบบัญชีีในป็ระเที่ศึไที่ยเกี�ยวกับแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	 
รวมถ่ึงการตอบสนองต่อคิวามเสี�ยงทีี่�ระบ่ได้ดังกล่าว	แบบสอบถึามได้พัฒนาจากมาตรฐานการสอบบัญชีี	 แนวที่าง 
การป็ฏิิบัติการตรวจสอบของสำนักงานสอบบัญชีี	และป็ระสบการณ์ของผู้เขียน	และแบบสอบถึามได้ผ่านการพิจารณา 
จากผู้ที่รงคิ่ณว่ฒิจากนักวิชีาการและผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต	แบบสอบถึามป็ระกอบด้วย	4	ส่วน	ได้แก่	ส่วนที่ี�	1	ข้อมูลที่ั�วไป็
ของผู้ตอบแบบสอบถึาม	ส่วนที่ี�	2	ระดับการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับแนวที่างในการระบ่คิวามเสี�ยง	และป็ระเมินคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	สว่นที่ี�	3	ระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชีใ้นการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	 และส่วนทีี่�	 4	 ข้อเสนอแนะเพิ�มเติม	 โดยการเก็บข้อมูลในส่วนทีี่�	 2	 
และส่วนที่ี�	3	ใชี้การสอบถึามแบบมาตราส่วนป็ระมาณคิ่า	(Rating	Scale)	โดยมี	5	ระดับ	คืิอ	เห็นด้วยอย่างยิ�ง	เห็นด้วย 
ไม่แน่ใจ	ไม่เห็นด้วย	และไม่เห็นด้วยอย่างยิ�ง
	 ที่ั�งนี�ผู้ศึ่กษาไม่สามารถึที่ราบถึ่งขนาดและสัดส่วนของจำนวนป็ระชีากรที่ั�งหมด	จ่งใชี้สูตรหาขนาดกล่่มตัวอย่าง 
ของ	Cochran	 (1977)	 โดยได้จำนวนกล่่มตัวอย่างที่ั�งสิ�น	385	ตัวอย่าง	ที่ี�ระดับคิวามเชีื�อมั�นร้อยละ	95	 โดยใชี้วิธุ ี
ส่งแบบสอบถึามผ่านที่างสื�ออิเล็คิที่รอนิกส์	 ได้แก่	 Line,	Messenger,	Facebook	 เพื�อเป็็นการอำนวยคิวามสะดวก 
ให้แก่ผู้ตอบแบบสอบถึาม	และที่ำการรวบรวมข้อมูลผ่านที่าง	Google	Form	ซึ่่�งการวิเคิราะห์ข้อมูลมีลักษณะดังนี�
 กิารว่เิคราะหโ์ดียใชสู้ถติุเิชงิพัรรณ์นา	เป็น็การวเิคิราะหข์อ้มลูเพื�ออธุบิายถึง่คิณ่ลกัษณะของขอ้มลูที่ี�เกบ็รวบรวม	 
ได้แก่	คิ่าคิวามถึี�	 คิ่าร้อยละ	 ค่ิาเฉลี�ย	คิ่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน	 โดยใชี้เกณฑ์์ในการแป็ลข้อมูลคิ่าเฉลี�ย	 (Kannasutta,	 
1999)	 ดังนี�	 1)	 ค่ิาเฉลี�ย	 4.21	 -	 5.00	หมายถ่ึง	 เห็นด้วยอย่างยิ�ง	 2)	 ค่ิาเฉลี�ย	 3.41	 -	 4.20	หมายถ่ึง	 เห็นด้วย	 
3)	ค่ิาเฉลี�ย	2.61	-	3.40	หมายถึ่ง	ไม่แน่ใจ	4)	คิ่าเฉลี�ย	1.81	-	2.60	หมายถึ่ง	ไม่เห็นด้วย	5)	คิ่าเฉลี�ย	1.00	-	1.80	หมายถึ่ง	 
ไม่เห็นด้วยอย่างยิ�ง
 กิารวิ่เคราะห์โดียใช้สูถิตุิเชิงอนุมีาน	 เป็็นการวิเคิราะห์ข้อมูลเพื�ออธุิบายคิ่ณลักษณะของสิ�งทีี่�ต้องการศึ่กษา 
กล่่มใดกล่่มหน่�งหรือหลายกล่่ม	แล้วสามารถึอ้างอิงไป็ยังกล่่มป็ระชีากรได้	 โดยใชี้สถึิติการเป็รียบเที่ียบคิวามแตกต่าง 
ระหวา่งตวัแป็ร	2	ตวั	ที่ี�เป็็นอสิระตอ่กนั	(Independent	Sample	T-Test)	ในการหาคิวามแตกต่างของระดับการให้คิวามสำคัิญ 
ระหวา่งขอ้มลู	2	กล่ม่	และใชีส้ถึติกิารวเิคิราะหค์ิวามแป็รป็รวนที่างเดียว	(One-Way	ANOVA)	ในการหาคิวามแตกต่างของระดบั
การใหค้ิวามสำคิญัระหวา่งขอ้มลูมากกวา่	2	กล่ม่	โดยใชีว้ธิุผีลตา่งนยัสำคิญันอ้ยที่ี�สด่	(Least	Significant	Difference	:	LSD) 
ในการที่ดสอบรายคิู่	ซึ่่�งการที่ดสอบสมมติฐานอยู่ที่ี�ระดับคิวามมีนัยสำคิัญที่างสถึิติเที่่ากับ	0.05

  ผู้ลการศึกษา
	 การศ่ึกษาคิรั�งนี�ผูศ้ึก่ษาได้ที่ำการเก็บรวบรวมข้อมลูจากแบบสอบถึามและนำมาป็ระมวลผลที่างสถิึต	ิโดยผลการตอบกลับ 
แบบสอบถึามมีจำนวนที่ั�งสิ�น	126	ชี่ด	คิิดเป็็นร้อยละ	32.73	ซึ่่�งสามารถึอธุิบายผลการวิเคิราะห์จากข้อมูลที่ั�วไป็ของผู้ตอบ 
แบบสอบถึาม	และวิเคิราะห์ป็ัจจัยที่ี�มีผลกระที่บต่อการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยง 
และการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน
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  ข้อม้ิลทั�วไปของผู้้้ตอบแบบสี่อบถามิ
	 การศ่ึกษาส่วนนี�เป็็นการวิเคิราะห์ข้อมูลเบื�องต้นโดยใชี้สถึิติเชีิงพรรณนา	 ได้แก่	 คิ่าคิวามถึี�	 และคิ่าร้อยละ	 
เกี�ยวกับข้อมูลด้านป็ระชีากรศึาสตร์ของผู้ตอบแบบสอบถึาม	 ได้แก่	 ระดับการศึ่กษา	ป็ระสบการณ์ด้านการสอบบัญชีี	 
ป็ระเภที่บรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีี	ตำแหนง่งานป็จัจบ่นั	สถึานะการเป็น็ผูส้อบบญัชีรีบัอนญ่าต	ขนาดของบรษิทัี่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบ	 
และป็ระสบการณ์การตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียนในตลาดหลักที่รัพย์ตามที่ี�ป็รากฏิในตารางที่ี�	1
	 ตารางที่ี�	1	แสดงใหเ้หน็วา่ผูต้อบแบบสอบถึามสว่นใหญจ่บการศึก่ษาระดบัป็รญิญาตร	ีจำนวน	99	ราย	คิดิเป็น็รอ้ยละ	 
78.57	และจบการศ่ึกษาสูงกว่าป็ริญญาตรี	 จำนวน	27	 ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	 21.43	ซึ่่�งส่วนใหญ่มีป็ระสบการณ์ 
ด้านการสอบบัญชีีในชี่วง	5	-	10	ป็ี	จำนวน	72	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	57.14	และรองลงมามีป็ระสบการณ์ด้านการสอบบัญชีี 
น้อยกว่า	5	ปี็	จำนวน	45	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	35.71	โดยการที่ำงานส่วนใหญ่อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีราย
ใหญ่ระดับโลก	4	บริษัที่	จำนวน	84	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	66.67	รองลงมาที่ำงานอยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชี ี
ภายในป็ระเที่ศึ	จำนวน	21	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	16.67	ที่ั�งนี�ตำแหน่งงานในป็ัจจ่บันส่วนใหญ่อยู่ในระดับผู้จัดการข่�นไป็ 
จำนวน	57	ราย	คิดิเป็น็รอ้ยละ	45.24	รองลงมาอยูใ่นตำแหนง่หวัหนา้ที่มีตรวจสอบบญัชี	ีจำนวน	48	ราย	คิดิเป็น็รอ้ยละ	38.10 
	 นอกจากนี�ผู้ตอบแบบสอบถึามส่วนใหญ่จำนวน	72	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	57.14	ไม่ได้เป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต	
รวมถึ่งส่วนใหญ่ที่ำการตรวจสอบบริษัที่ที่ี�มีขนาดใหญ่	(ที่่นจดที่ะเบียนมากกว่าหรือเที่่ากับ	20	ล้านบาที่)	จำนวน	72	ราย 
คิิดเป็็นร้อยละ	 57.14	 รองลงมาได้ที่ำการตรวจสอบบริษัที่ที่ี�มีขนาดกลาง	 (ที่่นจดที่ะเบียนมากกว่า	 5	 ล้านบาที่	 
แตไ่มเ่กนิ	20	ลา้นบาที่)	จำนวน	48	ราย	คิดิเป็น็รอ้ยละ	38.10	และสว่นใหญม่ปี็ระสบการณก์ารตรวจสอบบรษิทัี่จดที่ะเบยีน 
ในตลาดหลักที่รัพย์	จำนวน	99	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	78.57
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  ข้อม้ิลทั�วไปของผู้้้ตอบแบบสี่อบถามิ
	 การศ่ึกษาส่วนนี�เป็็นการวิเคิราะห์ข้อมูลเบื�องต้นโดยใชี้สถึิติเชีิงพรรณนา	 ได้แก่	 คิ่าคิวามถึี�	 และคิ่าร้อยละ	 
เกี�ยวกับข้อมูลด้านป็ระชีากรศึาสตร์ของผู้ตอบแบบสอบถึาม	 ได้แก่	 ระดับการศึ่กษา	ป็ระสบการณ์ด้านการสอบบัญชีี	 
ป็ระเภที่บรษิทัี่ตรวจสอบบญัชี	ีตำแหนง่งานป็จัจบ่นั	สถึานะการเป็น็ผูส้อบบญัชีีรบัอนญ่าต	ขนาดของบรษิทัี่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบ	 
และป็ระสบการณ์การตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียนในตลาดหลักที่รัพย์ตามที่ี�ป็รากฏิในตารางที่ี�	1
	 ตารางทีี่�	1	แสดงใหเ้หน็วา่ผูต้อบแบบสอบถึามสว่นใหญจ่บการศึก่ษาระดบัป็รญิญาตร	ีจำนวน	99	ราย	คิดิเป็น็รอ้ยละ	 
78.57	และจบการศ่ึกษาสูงกว่าป็ริญญาตรี	 จำนวน	27	 ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	 21.43	ซึ่่�งส่วนใหญ่มีป็ระสบการณ์ 
ด้านการสอบบัญชีีในชี่วง	5	-	10	ป็ี	จำนวน	72	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	57.14	และรองลงมามีป็ระสบการณ์ด้านการสอบบัญชีี 
น้อยกว่า	5	ปี็	จำนวน	45	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	35.71	โดยการที่ำงานส่วนใหญ่อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีราย
ใหญ่ระดับโลก	4	บริษัที่	จำนวน	84	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	66.67	รองลงมาที่ำงานอยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีี 
ภายในป็ระเที่ศึ	จำนวน	21	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	16.67	ที่ั�งนี�ตำแหน่งงานในป็ัจจ่บันส่วนใหญ่อยู่ในระดับผู้จัดการข่�นไป็ 
จำนวน	57	ราย	คิดิเป็น็รอ้ยละ	45.24	รองลงมาอยูใ่นตำแหนง่หวัหนา้ที่มีตรวจสอบบญัชี	ีจำนวน	48	ราย	คิดิเป็น็รอ้ยละ	38.10 
	 นอกจากนี�ผู้ตอบแบบสอบถึามส่วนใหญ่จำนวน	72	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	57.14	ไม่ได้เป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต	
รวมถึ่งส่วนใหญ่ที่ำการตรวจสอบบริษัที่ที่ี�มีขนาดใหญ่	(ที่่นจดที่ะเบียนมากกว่าหรือเที่่ากับ	20	ล้านบาที่)	จำนวน	72	ราย 
คิิดเป็็นร้อยละ	 57.14	 รองลงมาได้ที่ำการตรวจสอบบริษัที่ที่ี�มีขนาดกลาง	 (ที่่นจดที่ะเบียนมากกว่า	 5	 ล้านบาที่	 
แตไ่มเ่กนิ	20	ล้านบาที่)	จำนวน	48	ราย	คิดิเป็น็รอ้ยละ	38.10	และสว่นใหญม่ปี็ระสบการณก์ารตรวจสอบบรษิทัี่จดที่ะเบยีน 
ในตลาดหลักที่รัพย์	จำนวน	99	ราย	คิิดเป็็นร้อยละ	78.57
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ตุารางที่ี� 1	จำนวนและร้อยละของกล่่มตัวอย่างโดยการแจกแจงข้อมูลที่ั�วไป็ของผู้ตอบแบบสอบถึาม

ข้้อมีูลที่ั�ว่ไปัข้องผูู้ตุอบัแบับัสูอบัถามี จำนว่น ร้อยละ

1. ระดีับักิารศ่กิษา

			ป็ริญญาตรี 99 78.57

			สูงกว่าป็ริญญาตรี 27 21.43

2. ปัระสูบักิารณ์์ดี้านกิารสูอบับััญชี

			น้อยกว่า	5	ป็ี 45 35.71

			5	–	10	ป็ี 72 57.14

			11	–	15	ป็ี 6 4.76

			มากกว่า	15	ป็ี 3 2.38

3. รูปัแบับักิารที่ำางานดี้านกิารสูอบับััญชี

			อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีรายใหญ่ระดับโลก	4	บริษัที่	(Big	4) 84 66.67

			อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติ	(Multi-National	firm) 9 7.14

			อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีภายในป็ระเที่ศึ	(Local	firm) 21 16.67

			ผู้สอบบัญชีีอิสระ 12 9.52

4. ตุำาแหน่งงานปััจจุบััน

			ผู้ชี่วยที่ีมตรวจสอบบัญชีี	(Audit	Staff) 21 16.67

			หัวหน้าที่ีมตรวจสอบบัญชีี	(Audit	In-charge) 48 38.10

			ผู้จัดการ	(Audit	Manager)	ข่�นไป็ 57 45.24

5. ที่่านเปั็นผูู้สูอบับััญชีรับัอนุญาตุหรือไมี่

			ใชี่ 54 42.86

			ไม่ใชี่ 72 57.14

6. ข้นาดีข้องบัริษัที่ที่ี�ที่่านที่ำากิารตุรว่จสูอบั

			บริษัที่ขนาดเล็ก	(ที่่นจดที่ะเบียนน้อยกว่าหรือเที่่ากับ	5	ล้านบาที่) 6 4.76

			บริษัที่ขนาดกลาง	(ที่่นจดที่ะเบียนมากกว่า	5	ล้านบาที่	แต่ไม่เกิน	20	ล้านบาที่) 48 38.10

			บริษัที่ขนาดใหญ่	(ที่่นจดที่ะเบียนมากกว่าหรือเที่่ากับ	20	ล้านบาที่) 72 57.14

7. ที่่านไดี้ที่ำากิารตุรว่จสูอบับัริษัที่จดีที่ะเบัียนในตุลาดีหลักิที่รัพัย์หรือไมี่

			ใชี่ 99 78.57

			ไม่ใชี่ 27 21.43
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กิารว่เิคราะห์ระดีบัักิารให้คว่ามีสูำคญัตุ่อแนว่ที่างในกิารปัระเมีนิคว่ามีเสูี�ยงและกิารตุอบัสูนองคว่ามีเสูี�ยงข้องปัระมีาณ์กิาร 
หนี�สูิน
	 การศ่ึกษาสว่นนี�เป็น็การวเิคิราะหร์ะดบัการใหค้ิวามสำคิญัที่ี�มตีอ่แนวที่างในการป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	โดยใชี้สถึิติเชีิงพรรณนา	ได้แก่	คิ่าร้อยละ	(%)	คิ่าเฉลี�ย	(χ)	คิ่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน	(SD)	
รวมที่ั�งให้คิวามหมายของคิ่าเฉลี�ยว่าอยู่ในระดับใด
	 จากตารางที่ี�	2	แสดงระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัคิวามเป็น็ไป็ไดส้ำหรบัแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	 ภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ�ง	 ซึ่่�งมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ที่ี�	 4.34	 (SD	=	 0.63)	 
โดยผูต้อบแบบสอบถึามเหน็ดว้ยมากที่ี�สด่ในเรื�อง	ที่ำการอา่นสญัญาและเงื�อนไขที่ี�ระบไ่วใ้นสญัญา	เพื�อพจิารณาภาระผกูพนั 
ที่ี�บริษัที่มีอยู่	โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ที่ี�	4.48	(SD	=	0.50)	รองลงมา	คิือ	ที่ำคิวามเข้าใจลักษณะธุ่รกิจและรายการคิ้าของบริษัที่	
เพื�อใช้ีในการพิจารณาเหต่การณ์ทีี่�อาจก่อให้เกิดคิวามจำเป็็นในการจัดที่ำรายการป็ระมาณการหนี�สิน	 โดยมีคิ่าเฉลี�ย 
อยู่ที่ี�	 4.45	 (SD	=	0.50)	 และพิจารณาคิวามน่าเชีื�อถึือของข้อมูลที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สินของบริษัที่ 
โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ทีี่�	 4.45	 (SD	=	0.63)	และเรื�องทีี่�เห็นด้วยน้อยทีี่�ส่ด	 คืิอ	สอบถึามและพิจารณาถ่ึงการใช้ีด่ลยพินิจ 
ของผู้บริหารในการระบ่วิธุีการในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ที่ี�	4.19	(SD	=	0.63)
	 จากตารางที่ี�	 3	 แสดงระดับการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับคิวามเป็็นไป็ได้สำหรับแนวที่างในการตรวจสอบ 
ที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	ภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ�ง	ซึ่่�งมีคิ่าเฉลี�ย 
อยู่ที่ี�	 4.25	 (SD	=	0.73)	 โดยผู้ตอบแบบสอบถึามเห็นด้วยมากที่ี�ส่ดในเรื�อง	สอบที่านเหต่การณ์ที่ี�เกิดข่�นภายหลัง 
วันที่ี�ในงบการเงิน	 ซึ่่�งอาจให้ข้อมูลเพิ�มเติมทีี่�อาจก่อให้เกิดคิวามจำเป็็นในการจัดที่ำรายการป็ระมาณการหนี�สิน	 
โดยมคีิา่เฉลี�ยอยูท่ี่ี�	4.52	(SD	=	0.59)	รองลงมา	คิอื	สง่หนงัสอืยนืยนัไป็ยงัที่ี�ป็รก่ษากฎีหมายของบรษิทัี่	เพื�อตรวจสอบคิดีคิวาม	 
การฟ้้องร้อง	และภาระผูกพันที่างกฎีหมาย	โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ที่ี�	4.50	(SD	=	0.59)	และเรื�องที่ี�เห็นด้วยน้อยที่ี�ส่ด	คิือ	ที่ดสอบ
คิวามมีป็ระสิที่ธิุผลของระบบการคิวบคิ่มภายในทีี่�เกี�ยวข้องกับการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	 โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ทีี่�	 3.93	 
(SD	=	0.89)
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ตุารางที่ี� 2 ระดบัการให้คิวามสำคิญัของการกำหนดแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยงทีี่�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ

แนว่ที่างในกิารระบัุและปัระเมีินคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ (ร้อยละ) ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ

ไมี่เห็นดี้ว่ย 

อย่างยิ�ง

ไม่ีเห็น

ด้ีว่ย

ไมี่แน่ใจ เห็นดี้ว่ย เห็นดี้ว่ย

อย่างยิ�ง

χ SD คว่ามีหมีาย

1.	ที่ำาคิวามเข้าใจลักษณะธุ่รกิจและรายการคิ้าของบริษัที่	เพื�อใชี้ในการพิจารณา
เหต่การณ์	ที่ี�อาจก่อให้เกิดคิวามจำาเป็็นในการจัดที่ำารายการป็ระมาณการหนี�สิน

54.76 45.24 4.45 0.50 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

2.	ที่ำาการอ่านสัญญาและเงื�อนไขที่ี�ระบ่ไว้ในสัญญา	เพื�อพิจารณาภาระผูกพัน 
ที่ี�บริษัที่มีอยู่

52.38 47.62 4.48 0.50 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

3.	อ่านรายงานการป็ระชี่มผู้ถึือห่้น	คิณะกรรมการบริษัที่	และคิณะกรรมการ 
อื�นเพื�อให้ที่ราบถึ่งภาระผูกพันที่ี�บริษัที่มีอยู่

7.14 45.24 47.62 4.41 0.62 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

4.	พิจารณารายการบัญชีีที่ี�เกี�ยวข้องกับคิ่าที่ี�ป็ร่กษาที่างกฎีหมาย 
ที่ี�อาจนำาไป็สู่ภาระผูกพันหรือรายการที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน

14.29 42.86 42.86 4.29 0.70 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

5.	ที่ำาคิวามเข้าใจถ่ึงวิธีุการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยง	รวมถ่ึงวิธีุการจัดการคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการหนี�สินที่ี�จัดที่ำาโดยผู้บริหาร

11.90 42.86 45.24 4.33 0.68 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

6.	สอบถึามและพิจารณาถ่ึงการใช้ีด่ลยพินิจของผู้บริหารในวิธีุการป็ระมาณการหนี�สิน 11.90 57.14 30.95 4.19 0.63 เห็นด้วย

7.	พิจารณาระดับคิวามซึ่ับซึ่้อนของวิธุีการในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน 11.90 54.76 33.33 4.21 0.64 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

8.	พิจารณาคิวามสอดคิล้องของวิธุีการในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน 
กับหลักเกณฑ์์ในการวัดมูลคิ่าป็ระมาณการหนี�สินตามหลักการบัญชีี

7.14 50.00 42.86 4.36 0.61 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

9.	สอบถึามและพิจารณาถึ่งการใชี้ด่ลยพินิจของผู้บริหารในการกำาหนดสมมติฐาน 
ที่ี�ใชี้ในการป็ระมาณการหนี�สิน

7.14 54.76 38.10 4.31 0.60 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

10.	พิจารณาระดับคิวามไม่แน่นอนของเหต่การณ์หรือเงื�อนไขที่ี�อยู่ภายใต้
สมมติฐานที่ี�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการหนี�สิน

11.90 47.62 40.48 4.29 0.67 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

11.	พิจารณาคิวามน่าเชืี�อถืึอของข้อมูลทีี่�ใช้ีในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สินของบริษัที่ 7.14 40.48 52.38 4.45 0.63 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

12.	พิจารณาป็ัจจัยด้านข้อกำาหนดที่างระเบียบ	หรือข้อบังคิับที่ี�เกี�ยวข้องกับ
ป็ระมาณการหนี�สินของบริษัที่

16.67 40.48 42.86 4.26 0.73 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

ภาพัรว่มี 4.34 0.63 เห็นด้ีว่ยอย่างยิ�ง
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กิารว่เิคราะห์ระดีบัักิารให้คว่ามีสูำคญัตุ่อแนว่ที่างในกิารปัระเมีนิคว่ามีเสูี�ยงและกิารตุอบัสูนองคว่ามีเสูี�ยงข้องปัระมีาณ์กิาร 
หนี�สูิน
	 การศึก่ษาสว่นนี�เป็น็การวเิคิราะหร์ะดบัการใหค้ิวามสำคิญัที่ี�มตีอ่แนวที่างในการป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	โดยใชี้สถึิติเชีิงพรรณนา	ได้แก่	คิ่าร้อยละ	(%)	คิ่าเฉลี�ย	(χ)	คิ่าเบี�ยงเบนมาตรฐาน	(SD)	
รวมที่ั�งให้คิวามหมายของคิ่าเฉลี�ยว่าอยู่ในระดับใด
	 จากตารางที่ี�	2	แสดงระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัคิวามเป็น็ไป็ไดส้ำหรบัแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	 ภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ�ง	 ซึ่่�งมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ที่ี�	 4.34	 (SD	=	 0.63)	 
โดยผูต้อบแบบสอบถึามเหน็ดว้ยมากที่ี�สด่ในเรื�อง	ที่ำการอา่นสญัญาและเงื�อนไขที่ี�ระบไ่วใ้นสญัญา	เพื�อพจิารณาภาระผกูพนั 
ที่ี�บริษัที่มีอยู่	โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ที่ี�	4.48	(SD	=	0.50)	รองลงมา	คิือ	ที่ำคิวามเข้าใจลักษณะธุ่รกิจและรายการคิ้าของบริษัที่	
เพื�อใช้ีในการพิจารณาเหต่การณ์ที่ี�อาจก่อให้เกิดคิวามจำเป็็นในการจัดที่ำรายการป็ระมาณการหนี�สิน	 โดยมีคิ่าเฉลี�ย 
อยู่ที่ี�	 4.45	 (SD	=	0.50)	 และพิจารณาคิวามน่าเชีื�อถึือของข้อมูลที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สินของบริษัที่ 
โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ทีี่�	 4.45	 (SD	=	0.63)	และเรื�องทีี่�เห็นด้วยน้อยทีี่�ส่ด	 คืิอ	สอบถึามและพิจารณาถ่ึงการใช้ีด่ลยพินิจ 
ของผู้บริหารในการระบ่วิธุีการในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ที่ี�	4.19	(SD	=	0.63)
	 จากตารางที่ี�	 3	 แสดงระดับการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับคิวามเป็็นไป็ได้สำหรับแนวที่างในการตรวจสอบ 
ที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	ภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยอย่างยิ�ง	ซึ่่�งมีคิ่าเฉลี�ย 
อยู่ที่ี�	 4.25	 (SD	=	0.73)	 โดยผู้ตอบแบบสอบถึามเห็นด้วยมากที่ี�ส่ดในเรื�อง	สอบที่านเหต่การณ์ที่ี�เกิดข่�นภายหลัง 
วันที่ี�ในงบการเงิน	 ซึ่่�งอาจให้ข้อมูลเพิ�มเติมทีี่�อาจก่อให้เกิดคิวามจำเป็็นในการจัดที่ำรายการป็ระมาณการหนี�สิน	 
โดยมคีิา่เฉลี�ยอยูท่ี่ี�	4.52	(SD	=	0.59)	รองลงมา	คิอื	สง่หนงัสอืยนืยนัไป็ยงัที่ี�ป็รก่ษากฎีหมายของบรษิทัี่	เพื�อตรวจสอบคิดีคิวาม	 
การฟ้้องร้อง	และภาระผูกพันที่างกฎีหมาย	โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ที่ี�	4.50	(SD	=	0.59)	และเรื�องที่ี�เห็นด้วยน้อยที่ี�ส่ด	คิือ	ที่ดสอบ
คิวามมีป็ระสิที่ธิุผลของระบบการคิวบคิ่มภายในทีี่�เกี�ยวข้องกับการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	 โดยมีคิ่าเฉลี�ยอยู่ทีี่�	 3.93	 
(SD	=	0.89)

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

ตุารางที่ี� 2 ระดบัการให้คิวามสำคิญัของการกำหนดแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยงทีี่�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ

แนว่ที่างในกิารระบัุและปัระเมีินคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ (ร้อยละ) ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ

ไมี่เห็นดี้ว่ย 

อย่างยิ�ง

ไม่ีเห็น

ด้ีว่ย

ไมี่แน่ใจ เห็นดี้ว่ย เห็นดี้ว่ย

อย่างยิ�ง

χ SD คว่ามีหมีาย

1.	ที่ำาคิวามเข้าใจลักษณะธุ่รกิจและรายการคิ้าของบริษัที่	เพื�อใชี้ในการพิจารณา
เหต่การณ์	ที่ี�อาจก่อให้เกิดคิวามจำาเป็็นในการจัดที่ำารายการป็ระมาณการหนี�สิน

54.76 45.24 4.45 0.50 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

2.	ที่ำาการอ่านสัญญาและเงื�อนไขที่ี�ระบ่ไว้ในสัญญา	เพื�อพิจารณาภาระผูกพัน 
ที่ี�บริษัที่มีอยู่

52.38 47.62 4.48 0.50 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

3.	อ่านรายงานการป็ระชี่มผู้ถึือห่้น	คิณะกรรมการบริษัที่	และคิณะกรรมการ 
อื�นเพื�อให้ที่ราบถึ่งภาระผูกพันที่ี�บริษัที่มีอยู่

7.14 45.24 47.62 4.41 0.62 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

4.	พิจารณารายการบัญชีีที่ี�เกี�ยวข้องกับคิ่าที่ี�ป็ร่กษาที่างกฎีหมาย 
ที่ี�อาจนำาไป็สู่ภาระผูกพันหรือรายการที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน

14.29 42.86 42.86 4.29 0.70 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

5.	ที่ำาคิวามเข้าใจถ่ึงวิธีุการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยง	รวมถ่ึงวิธีุการจัดการคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการหนี�สินที่ี�จัดที่ำาโดยผู้บริหาร

11.90 42.86 45.24 4.33 0.68 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

6.	สอบถึามและพิจารณาถ่ึงการใช้ีด่ลยพินิจของผู้บริหารในวิธีุการป็ระมาณการหนี�สิน 11.90 57.14 30.95 4.19 0.63 เห็นด้วย

7.	พิจารณาระดับคิวามซึ่ับซึ่้อนของวิธุีการในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน 11.90 54.76 33.33 4.21 0.64 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

8.	พิจารณาคิวามสอดคิล้องของวิธุีการในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน 
กับหลักเกณฑ์์ในการวัดมูลคิ่าป็ระมาณการหนี�สินตามหลักการบัญชีี

7.14 50.00 42.86 4.36 0.61 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

9.	สอบถึามและพิจารณาถึ่งการใชี้ด่ลยพินิจของผู้บริหารในการกำาหนดสมมติฐาน 
ที่ี�ใชี้ในการป็ระมาณการหนี�สิน

7.14 54.76 38.10 4.31 0.60 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

10.	พิจารณาระดับคิวามไม่แน่นอนของเหต่การณ์หรือเงื�อนไขที่ี�อยู่ภายใต้
สมมติฐานที่ี�เกี�ยวข้องกับป็ระมาณการหนี�สิน

11.90 47.62 40.48 4.29 0.67 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

11.	พิจารณาคิวามน่าเชืี�อถืึอของข้อมูลทีี่�ใช้ีในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สินของบริษัที่ 7.14 40.48 52.38 4.45 0.63 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

12.	พิจารณาป็ัจจัยด้านข้อกำาหนดที่างระเบียบ	หรือข้อบังคิับที่ี�เกี�ยวข้องกับ
ป็ระมาณการหนี�สินของบริษัที่

16.67 40.48 42.86 4.26 0.73 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

ภาพัรว่มี 4.34 0.63 เห็นด้ีว่ยอย่างยิ�ง
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ตุารางที่ี� 3 ระดบัการให้คิวามสำคิญัของการกำหนดแนวที่างการตอบสนองคิวามเสี�ยงทีี่�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ

แนว่ที่างในกิารตุอบัสูนองคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ (ร้อยละ) ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ

ไมี่เห็นดี้ว่ย 

อย่างยิ�ง

ไม่ีเห็น

ด้ีว่ย

ไมี่แน่ใจ เห็นดี้ว่ย เห็นดี้ว่ย

อย่างยิ�ง

χ SD คว่ามีหมีาย

1.	ที่ำาคิวามเข้าใจและป็ระเมินคิวามเพียงพอเกี�ยวกับระบบการคิวบคิ่มภายใน 
ที่ี�เกี�ยวข้องกับการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน

16.67 45.24 38.10 4.21 0.71 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

2.	ที่ดสอบคิวามมีป็ระสิที่ธุิผลของระบบการคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องกับการจัดที่ำา
ป็ระมาณการหนี�สิน

4.76 28.57 35.71 30.95 3.93 0.89 เห็นด้วย

3.	สอบที่านผลของป็ระมาณการหนี�สินในงวดก่อน	(การสอบที่านย้อนหลัง)	 
เพื�อให้ได้มาซึ่่�งข้อมูลเกี�ยวกับคิวามมีป็ระสิที่ธุิผลของป็ระมาณการหนี�สิน	 
และชี่วยในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินในงวดป็ัจจ่บัน

19.05 40.48 40.48 4.21 0.74 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

4.	วิเคิราะห์หาสาเหต่ของผลแตกต่างที่ี�เกิดข่�นสำาหรับป็ระมาณการหนี�สิน 
ที่ี�จัดที่ำาข่�นในงวดก่อน

2.38 7.14 57.14 33.33 4.21 0.68 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

5.	ใชี้วิธุีวิเคิราะห์เป็รียบเที่ียบเพื�อป็ระเมินคิวามเสี�ยงสำาหรับป็ระมาณการหนี�สิน 
ที่ี�เกิดจากการบันที่่กรายการที่ี�เกิดข่�นเป็็นป็ระจำา

2.38 11.90 35.71 50.00 4.33 0.78 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

6.	สอบที่านคิวามสมเหต่สมผลของข้อมูลหรือข้อสมมติทีี่�มีนัยสำาคัิญทีี่�ใช้ีในการจัดที่ำา
ป็ระมาณการหนี�สิน

7.14 57.14 35.71 4.29 0.59 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

7.	ขยายขอบเขตการสอบถึามไป็ยังบ่คิคิลอื�นนอกเหนือจากผู้บริหารและฝ่่ายบัญชีี	
เพื�อหาหลักฐานสนับสน่นคิวามเหมาะสมของข้อสมมติที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำา 
ป็ระมาณการหนี�สิน

19.05 40.48 40.48 4.21 0.74 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

8.	สอบที่านคิวามถึูกต้องเหมาะสมของป็ระมาณการหนี�สินที่ี�จัดที่ำาข่�นโดยผู้บริหาร 14.29 50.00 35.71 4.21 0.68 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

9.	ที่ำาการป็ระเมินผลลัพธุ์ที่ี�คิาดว่าน่าจะเกิดข่�นที่ั�งหมดที่ี�เกี�ยวข้องกับ 
ป็ระมาณการหนี�สิน

2.38 14.29 47.62 35.71 4.17 0.76 เห็นด้วย

10.	วิเคิราะห์คิวามอ่อนไหวเพื�อพิจารณาผลกระที่บจากคิวามเป็ลี�ยนแป็ลง 
ในข้อมูลหรือข้อสมมติที่ี�มีนัยสำาคิัญที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน

2.38 14.29 45.24 38.10 4.19 0.77 เห็นด้วย

ตุารางที่ี� 3 ระดบัการให้คิวามสำคิญัของการกำหนดแนวที่างการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	(ต่อ)

แนว่ที่างในกิารตุอบัสูนองคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ (ร้อยละ) ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ

ไมี่เห็นดี้ว่ย 

อย่างยิ�ง

ไม่ีเห็น

ด้ีว่ย

ไมี่แน่ใจ เห็นดี้ว่ย เห็นดี้ว่ย

อย่างยิ�ง

χ  SD คว่ามีหมีาย

11.	ใช้ีผู้เชีี�ยวชีาญในการจัดที่ำาป็ระมาณการอย่างอิสระ	เพื�อใช้ีเป็รียบเทีี่ยบกับ 
การป็ระมาณการหนี�สินของผู้บริหาร

2.38 21.43 42.86 33.33 4.07 4.07 0.80 เห็นด้วย

12.	ส่งหนังสือยืนยันไป็ยังที่ี�ป็ร่กษากฎีหมายของบริษัที่เพื�อที่ราบถึ่งการฟ้้องร้อง
และภาระผูกพัน

4.76 40.48 54.76 4.50 0.59 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

13.	สอบที่านเหต่การณ์ที่ี�เกิดข่�นภายหลังวันที่ี�ในงบการเงิน	ซึ่่�งอาจให้ข้อมูลเพิ�ม
เติมที่ี�อาจก่อให้เกิดคิวามจำาเป็็นในการจัดที่ำารายการป็ระมาณการหนี�สิน

4.76 38.10 57.14 4.52 0.59 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

14.	ตรวจสอบการจ่ายชีำาระหนี�ภายหลังวันที่ี�ในงบการเงิน	 

เพื�อป็ระเมินคิวามเหมาะสมของป็ระมาณการหนี�สินที่ี�มีอยู่	ณ	วันที่ี�ในงบการเงิน

11.90 40.48 47.62 4.36 0.69 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

15.	พิจารณาการเป็ิดเผยข้อมูลเพิ�มเติมในงบการเงิน	เพื�อให้บรรล่วัตถึ่ป็ระสงคิ์

ของการนำาเสนอข้อมูลโดยถึูกต้องตามที่ี�คิวร

11.90 47.62 40.48 4.29 0.67 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

ภาพัรว่มี 4.25 0.73 เห็นด้ีว่ยอย่างยิ�ง

วารสารสภาวิิชาชีีพบััญชีี    ปีีที่่� 3 ฉบัับที่่� 9  กัันยายน - ธัันวาคม 2564
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ตุารางที่ี� 3 ระดบัการให้คิวามสำคิญัของการกำหนดแนวที่างการตอบสนองคิวามเสี�ยงทีี่�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ

แนว่ที่างในกิารตุอบัสูนองคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ (ร้อยละ) ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ

ไมี่เห็นดี้ว่ย 

อย่างยิ�ง

ไม่ีเห็น

ด้ีว่ย

ไมี่แน่ใจ เห็นดี้ว่ย เห็นดี้ว่ย

อย่างยิ�ง

χ SD คว่ามีหมีาย

1.	ที่ำาคิวามเข้าใจและป็ระเมินคิวามเพียงพอเกี�ยวกับระบบการคิวบคิ่มภายใน 
ที่ี�เกี�ยวข้องกับการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน

16.67 45.24 38.10 4.21 0.71 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

2.	ที่ดสอบคิวามมีป็ระสิที่ธุิผลของระบบการคิวบคิ่มที่ี�เกี�ยวข้องกับการจัดที่ำา
ป็ระมาณการหนี�สิน

4.76 28.57 35.71 30.95 3.93 0.89 เห็นด้วย

3.	สอบที่านผลของป็ระมาณการหนี�สินในงวดก่อน	(การสอบที่านย้อนหลัง)	 
เพื�อให้ได้มาซึ่่�งข้อมูลเกี�ยวกับคิวามมีป็ระสิที่ธุิผลของป็ระมาณการหนี�สิน	 
และชี่วยในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินในงวดป็ัจจ่บัน

19.05 40.48 40.48 4.21 0.74 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

4.	วิเคิราะห์หาสาเหต่ของผลแตกต่างที่ี�เกิดข่�นสำาหรับป็ระมาณการหนี�สิน 
ที่ี�จัดที่ำาข่�นในงวดก่อน

2.38 7.14 57.14 33.33 4.21 0.68 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

5.	ใชี้วิธุีวิเคิราะห์เป็รียบเที่ียบเพื�อป็ระเมินคิวามเสี�ยงสำาหรับป็ระมาณการหนี�สิน 
ที่ี�เกิดจากการบันที่่กรายการที่ี�เกิดข่�นเป็็นป็ระจำา

2.38 11.90 35.71 50.00 4.33 0.78 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

6.	สอบที่านคิวามสมเหต่สมผลของข้อมูลหรือข้อสมมติทีี่�มีนัยสำาคัิญทีี่�ใช้ีในการจัดที่ำา
ป็ระมาณการหนี�สิน

7.14 57.14 35.71 4.29 0.59 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

7.	ขยายขอบเขตการสอบถึามไป็ยังบ่คิคิลอื�นนอกเหนือจากผู้บริหารและฝ่่ายบัญชีี	
เพื�อหาหลักฐานสนับสน่นคิวามเหมาะสมของข้อสมมติที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำา 
ป็ระมาณการหนี�สิน

19.05 40.48 40.48 4.21 0.74 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

8.	สอบที่านคิวามถึูกต้องเหมาะสมของป็ระมาณการหนี�สินที่ี�จัดที่ำาข่�นโดยผู้บริหาร 14.29 50.00 35.71 4.21 0.68 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

9.	ที่ำาการป็ระเมินผลลัพธุ์ที่ี�คิาดว่าน่าจะเกิดข่�นที่ั�งหมดที่ี�เกี�ยวข้องกับ 
ป็ระมาณการหนี�สิน

2.38 14.29 47.62 35.71 4.17 0.76 เห็นด้วย

10.	วิเคิราะห์คิวามอ่อนไหวเพื�อพิจารณาผลกระที่บจากคิวามเป็ลี�ยนแป็ลง 
ในข้อมูลหรือข้อสมมติที่ี�มีนัยสำาคิัญที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำาป็ระมาณการหนี�สิน

2.38 14.29 45.24 38.10 4.19 0.77 เห็นด้วย

ตุารางที่ี� 3 ระดบัการให้คิวามสำคิญัของการกำหนดแนวที่างการตอบสนองคิวามเสี�ยงทีี่�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	(ต่อ)

แนว่ที่างในกิารตุอบัสูนองคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ (ร้อยละ) ระดีับักิารให้คว่ามีสูำาคัญ

ไมี่เห็นดี้ว่ย 

อย่างยิ�ง

ไม่ีเห็น

ด้ีว่ย

ไมี่แน่ใจ เห็นดี้ว่ย เห็นดี้ว่ย

อย่างยิ�ง

χ  SD คว่ามีหมีาย

11.	ใช้ีผู้เชีี�ยวชีาญในการจัดที่ำาป็ระมาณการอย่างอิสระ	เพื�อใช้ีเป็รียบเทีี่ยบกับ 
การป็ระมาณการหนี�สินของผู้บริหาร

2.38 21.43 42.86 33.33 4.07 4.07 0.80 เห็นด้วย

12.	ส่งหนังสือยืนยันไป็ยังที่ี�ป็ร่กษากฎีหมายของบริษัที่เพื�อที่ราบถึ่งการฟ้้องร้อง
และภาระผูกพัน

4.76 40.48 54.76 4.50 0.59 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

13.	สอบที่านเหต่การณ์ที่ี�เกิดข่�นภายหลังวันที่ี�ในงบการเงิน	ซึ่่�งอาจให้ข้อมูลเพิ�ม
เติมที่ี�อาจก่อให้เกิดคิวามจำาเป็็นในการจัดที่ำารายการป็ระมาณการหนี�สิน

4.76 38.10 57.14 4.52 0.59 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

14.	ตรวจสอบการจ่ายชีำาระหนี�ภายหลังวันที่ี�ในงบการเงิน	 

เพื�อป็ระเมินคิวามเหมาะสมของป็ระมาณการหนี�สินที่ี�มีอยู่	ณ	วันที่ี�ในงบการเงิน

11.90 40.48 47.62 4.36 0.69 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

15.	พิจารณาการเป็ิดเผยข้อมูลเพิ�มเติมในงบการเงิน	เพื�อให้บรรล่วัตถึ่ป็ระสงคิ์

ของการนำาเสนอข้อมูลโดยถึูกต้องตามที่ี�คิวร

11.90 47.62 40.48 4.29 0.67 เห็นด้วยอย่างยิ�ง

ภาพัรว่มี 4.25 0.73 เห็นด้ีว่ยอย่างยิ�ง
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  ผู้ลการวิเคราะห์เพ่�อทดสี่อบสี่มิมิติฐาน 
	 การศึก่ษาสว่นนี�เป็น็การวเิคิราะหข์อ้มลูโดยม่ง่เนน้หาคิวามแตกตา่งและที่ดสอบสมมตฐิานวา่ป็จัจยัป็ระชีากรศึาสตร์ 
ใดม้อีทิี่ธิุพลต่อระดับการให้คิวามสำคัิญสำหรับแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการ 
หนี�สนิ	โดยใชีส้ถึติเิชีงิอนม่าน	การที่ดสอบสมมตฐิานในการหาคิวามแตกตา่งของการใหค้ิวามสำคิญัของการกำหนดแนวที่าง
ในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินเป็็นดังนี�
	 H0:		 ป็ัจจัยป็ระชีากรศึาสตร์ที่ี�แตกต่างกันมีผลต่อแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
	 	 คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินไม่แตกต่างกัน
	 H1:		 ป็ัจจัยป็ระชีากรศึาสตร์ที่ี�แตกต่างกันมีผลต่อแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
	 	 คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินแตกต่างกัน
	 การศึก่ษาสว่นนี�ใชีส้ถึติกิารเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งระหวา่งตวัแป็ร	2	ตวั	ที่ี�เป็น็อสิระตอ่กนัในการหาคิวามแตกตา่ง 
ของระดับการให้คิวามสำคัิญระหว่างข้อมูล	2	กล่ม่	และใช้ีสถึติกิารวิเคิราะห์คิวามแป็รป็รวนที่างเดียวในการหาคิวามแตกต่าง 
ของระดับการให้คิวามสำคัิญระหว่างข้อมูลมากกว่า	2	กล่่ม	 โดยใช้ีวิธุีผลต่างนัยสำคัิญน้อยทีี่�ส่ดในการที่ดสอบรายคิู่	 
ซึ่่�งการที่ดสอบสมมติฐานได้กำหนดให้ระดับคิวามมีนัยสำคิัญเที่่ากับ	0.05	ผลการศึ่กษาป็รากฏิดังนี�
	 ตารางที่ี�	 4	 ชีี�ให้เห็นว่า	 ป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีที่ี�ต่างกันมีระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่าง 
ในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินโดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคิัญ 
ที่างสถึติ	ิการเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งดว้ยวธิุผีลตา่งนยัสำคิญันอ้ยที่ี�สด่ของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัตอ่แนวที่างในการระบ่ 
และป็ระเมินคิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	 จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีเป็็นรายคิู่ 
ตามตารางที่ี�	5	และตารางที่ี�	6

ตุารางที่ี� 4	การเป็รยีบเที่ยีบระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง
คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีี

หมีายเหตุุ	***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

ปัระเภที่บัริษัที่
ตุรว่จสูอบับััญชี

แหล่งคว่ามี
แปัรปัรว่น

Sum of 
Squares

df
Mean 

Square
F p-value

แนวที่างในการระบ่และป็ระเมิน 
คิวามเสี�ยง

ระหว่างกล่่ม 4.653 3 1.551 7.805 0.001*

ภายในกล่่ม 24.242 122 0.199

รวม 28.895 125

แนวที่างในการตรวจสอบ 

ที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง

ระหว่างกล่่ม 5.917 3 1.972 7.982 0.001*

ภายในกล่่ม 30.144 122 0.247

รวม 36.061 125

ภาพรวม

ระหว่างกล่่ม 4.958 3 1.653 8.510 0.001*

ภายในกล่่ม 23.693 122 0.194

รวม 28.651 125

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

หมีายเหตุุ	***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

	 จากตารางที่ี�	5	เมื�อที่ดสอบคิวามแตกตา่งของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัตอ่แนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีที่ี�ต่างกันเป็็นรายคิู่	สามารถึจำแนกได้ดังนี�	 
ผูส้อบบญัชีทีีี่�อยูภ่ายใตส้งักดับรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีรีายใหญร่ะดบัโลก	4	บรษิทัี่	มรีะดบัการใหค้ิวามสำคิญัมากที่ี�สด่ที่ี�คิา่เฉลี�ย	4.438 
โดยมีระดับการให้คิวามสำคัิญต่อแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินสูงกว่า 
ผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติอย่างมีนัยสำคิัญที่างสถึิติ	 ผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัด 
บรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีีขา้มชีาตมิรีะดบัการให้คิวามสำคิญันอ้ยที่ี�สด่ที่ี�คิา่เฉลี�ย	3.722	โดยมรีะดบัการให้คิวามสำคิญัตอ่แนวที่าง
ในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินต�ำกว่าผู้สอบบัญชีีทีี่�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบ
บัญชีีภายในป็ระเที่ศึ	และผู้สอบบัญชีีอิสระ	อย่างมีนัยสำคิัญที่างสถึิติ
	 การเป็รียบเที่ียบคิวามแตกต่างด้วยวิธุีผลต่างนัยสำคิัญน้อยที่ี�ส่ดของระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่าง 
ในการตรวจสอบทีี่�ใชีใ้นการตอบสนองคิวามเสี�ยงทีี่�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	จำแนกตามป็ระเภที่บริษทัี่ตรวจสอบบัญชี ี
เป็็นรายคิู่ตามตารางที่ี�	6

ตุารางที่ี� 5	การเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีเป็็นรายคิู่

ปัระเภที่บัริษัที่ตุรว่จสูอบับััญชี χ 

อยู่ภายใตุ้สูังกิัดี

บัริษัที่ตุรว่จ

สูอบับััญชีราย

ใหญ่ระดีับัโลกิ 

4 บัริษัที่

อยู่ภายใตุ้สูังกิัดี

บัริษัที่ตุรว่จ

สูอบับััญชีข้้ามี

ชาตุิ

อยู่ภายใตุ้

สูังกิัดีบัริษัที่

ตุรว่จสูอบั

บััญชีภายใน 

ปัระเที่ศ

ผูู้สูอบับััญชี

อิสูระ

p-value p-value p-value p-value

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ 

ตรวจสอบบัญชีีรายใหญ่ 

ระดับโลก	4	บริษัที่

4.438 - 0.001* 0.165 0.051

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ 

ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติ
3.722 - - 0.002* 0.026*

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่

ตรวจสอบบัญชีีภายในป็ระเที่ศึ
4.286 - - - 0.462

ผู้สอบบัญชีีอิสระ 4.167 - - - -
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	 	 คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินไม่แตกต่างกัน
	 H1:		 ป็ัจจัยป็ระชีากรศึาสตร์ที่ี�แตกต่างกันมีผลต่อแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
	 	 คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินแตกต่างกัน
	 การศึก่ษาสว่นนี�ใชีส้ถึติกิารเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งระหวา่งตวัแป็ร	2	ตวั	ที่ี�เป็น็อสิระตอ่กนัในการหาคิวามแตกตา่ง 
ของระดับการให้คิวามสำคัิญระหว่างข้อมูล	2	กล่ม่	และใช้ีสถึติกิารวิเคิราะห์คิวามแป็รป็รวนที่างเดียวในการหาคิวามแตกต่าง 
ของระดับการให้คิวามสำคัิญระหว่างข้อมูลมากกว่า	2	กล่่ม	 โดยใช้ีวิธุีผลต่างนัยสำคัิญน้อยทีี่�ส่ดในการที่ดสอบรายคิู่	 
ซึ่่�งการที่ดสอบสมมติฐานได้กำหนดให้ระดับคิวามมีนัยสำคิัญเที่่ากับ	0.05	ผลการศึ่กษาป็รากฏิดังนี�
	 ตารางทีี่�	 4	 ชีี�ให้เห็นว่า	 ป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีทีี่�ต่างกันมีระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่าง 
ในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินโดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคิัญ 
ที่างสถึติ	ิการเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งดว้ยวธิุผีลตา่งนยัสำคิญันอ้ยที่ี�สด่ของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัตอ่แนวที่างในการระบ่ 
และป็ระเมินคิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	 จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีเป็็นรายคิู่ 
ตามตารางที่ี�	5	และตารางที่ี�	6

ตุารางที่ี� 4	การเป็รยีบเที่ยีบระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง
คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีี

หมีายเหตุุ	***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

ปัระเภที่บัริษัที่
ตุรว่จสูอบับััญชี

แหล่งคว่ามี
แปัรปัรว่น

Sum of 
Squares

df
Mean 

Square
F p-value

แนวที่างในการระบ่และป็ระเมิน 
คิวามเสี�ยง

ระหว่างกล่่ม 4.653 3 1.551 7.805 0.001*

ภายในกล่่ม 24.242 122 0.199

รวม 28.895 125

แนวที่างในการตรวจสอบ 

ที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง

ระหว่างกล่่ม 5.917 3 1.972 7.982 0.001*

ภายในกล่่ม 30.144 122 0.247

รวม 36.061 125

ภาพรวม

ระหว่างกล่่ม 4.958 3 1.653 8.510 0.001*

ภายในกล่่ม 23.693 122 0.194

รวม 28.651 125
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หมีายเหตุุ	***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

	 จากตารางที่ี�	5	เมื�อที่ดสอบคิวามแตกตา่งของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัตอ่แนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีที่ี�ต่างกันเป็็นรายคิู่	สามารถึจำแนกได้ดังนี�	 
ผูส้อบบญัชีทีีี่�อยูภ่ายใตส้งักดับรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีรีายใหญร่ะดบัโลก	4	บรษิทัี่	มรีะดบัการใหค้ิวามสำคิญัมากทีี่�สด่ที่ี�คิา่เฉลี�ย	4.438 
โดยมีระดับการให้คิวามสำคัิญต่อแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินสูงกว่า 
ผู้สอบบัญชีีทีี่�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติอย่างมีนัยสำคิัญที่างสถึิติ	 ผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัด 
บรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีีขา้มชีาตมิรีะดบัการให้คิวามสำคิญันอ้ยที่ี�สด่ที่ี�คิา่เฉลี�ย	3.722	โดยมรีะดบัการให้คิวามสำคิญัตอ่แนวที่าง
ในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินต�ำกว่าผู้สอบบัญชีีทีี่�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบ
บัญชีีภายในป็ระเที่ศึ	และผู้สอบบัญชีีอิสระ	อย่างมีนัยสำคิัญที่างสถึิติ
	 การเป็รียบเที่ียบคิวามแตกต่างด้วยวิธุีผลต่างนัยสำคิัญน้อยที่ี�ส่ดของระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่าง 
ในการตรวจสอบทีี่�ใชีใ้นการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	จำแนกตามป็ระเภที่บริษทัี่ตรวจสอบบัญชีี 
เป็็นรายคิู่ตามตารางที่ี�	6

ตุารางที่ี� 5	การเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีเป็็นรายคิู่

ปัระเภที่บัริษัที่ตุรว่จสูอบับััญชี χ 

อยู่ภายใตุ้สูังกิัดี

บัริษัที่ตุรว่จ

สูอบับััญชีราย

ใหญ่ระดีับัโลกิ 

4 บัริษัที่

อยู่ภายใตุ้สูังกิัดี

บัริษัที่ตุรว่จ

สูอบับััญชีข้้ามี

ชาตุิ

อยู่ภายใตุ้

สูังกิัดีบัริษัที่

ตุรว่จสูอบั

บััญชีภายใน 

ปัระเที่ศ

ผูู้สูอบับััญชี

อิสูระ

p-value p-value p-value p-value

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ 

ตรวจสอบบัญชีีรายใหญ่ 

ระดับโลก	4	บริษัที่

4.438 - 0.001* 0.165 0.051

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ 

ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติ
3.722 - - 0.002* 0.026*

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่

ตรวจสอบบัญชีีภายในป็ระเที่ศึ
4.286 - - - 0.462

ผู้สอบบัญชีีอิสระ 4.167 - - - -
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	 จากตารางทีี่�	 6	 เมื�อที่ดสอบคิวามแตกต่างของระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่างในการตรวจสอบทีี่�ใชี ้
ในการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	จำแนกตามป็ระเภที่บรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีทีี่ี�ตา่งกนัเป็น็รายคิู่	 
สามารถึจำแนกได้ดังนี�
	 ผูส้อบบญัชีีที่ี�อยูภ่ายใต้สงักดับรษิทัี่ตรวจสอบบัญชีรีายใหญ่ระดบัโลก	4	บรษิทัี่มรีะดบัการใหค้ิวามสำคัิญที่ี�คิา่เฉลี�ย	4.355	 
โดยมีระดับการให้คิวามสำคัิญต่อแนวที่างในการตรวจสอบทีี่�ใช้ีในการตอบสนองคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สนิ 
สูงกว่าผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติ	และผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีี
ภายในป็ระเที่ศึอยา่งมนียัสำคิญัที่างสถึติ	ิผูส้อบบญัชีทีี่ี�อยูภ่ายใตส้งักดับรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีขีา้มชีาตมิรีะดบัการใหค้ิวามสำคิญั 
น้อยที่ี�ส่ดที่ี�คิ่าเฉลี�ย	3.60	 โดยมีระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินต�ำกว่าผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีภายในป็ระเที่ศึและ 
ผู้สอบบัญชีีอิสระ	อย่างมีนัยสำคิัญที่างสถึิติ

ตุารางที่ี� 6	การเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชีใ้นการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีเป็็นรายคิู่

ปัระเภที่บัริษัที่ตุรว่จสูอบับััญชี χ 

อยู่ภายใตุ้สูังกิัดี

บัริษัที่ตุรว่จ

สูอบับััญชีราย

ใหญ่ระดีับัโลกิ 

4 บัริษัที่

อยู่ภายใตุ้สูังกิัดี

บัริษัที่ตุรว่จ

สูอบับััญชีข้้ามี

ชาตุิ

อยู่ภายใตุ้

สูังกิัดีบัริษัที่

ตุรว่จสูอบั

บััญชีภายใน 

ปัระเที่ศ

ผูู้สูอบับััญชี

อิสูระ

p-value p-value p-value p-value

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ 

ตรวจสอบบัญชีีรายใหญ่ 

ระดับโลก	4	บริษัที่

4.355 - 0.001* 0.008* 0.938

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ 

ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติ
3.600 - - 0.032* 0.001*

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่

ตรวจสอบบัญชีีภายในป็ระเที่ศึ
4.029 - - - 0.063

ผู้สอบบัญชีีอิสระ 4.367 - - - -

หมีายเหตุุ ***	**	*ระดับมนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ
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	 นอกจากคิวามแตกตา่งของป็ระเภที่บรษิทัี่ที่ี�ตรวจสอบบญัชีแีลว้ตารางที่ี�	7	ยงัชีี�ใหเ้หน็วา่	สถึานะการเป็น็ผูส้อบบญัชี ี
รบัอนญ่าตทีี่�ตา่งกัน	ใหค้ิวามสำคัิญต่อแนวที่างในการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สนิโดยภาพรวมแตกต่างกัน 
อยา่งมนียัสำคิญัที่างสถึติ	ิ	โดยผูต้อบแบบสอบถึามทีี่�ไมเ่ป็น็ผูส้อบบญัชีใีหค้ิวามสำคิญัในการป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินมากกว่าผู้เป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต	แต่ไม่พบคิวามแตกต่างด้านแนวที่างในการระบ ่
และป็ระเมินคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน

ตุารางทีี่� 7	การเป็รยีบเที่ยีบระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยง 
ของป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามสถึานะการเป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต

หมีายเหตุุ	***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

	 ตารางที่ี�	8	ยังพบคิวามแตกต่างของการให้คิวามสำคิญัตอ่แนวที่างการตรวจสอบบัญชีเีกี�ยวกบัการป็ระมาณการหนี�สนิ 
อกีป็ระการหน่�ง	คิอื	ขนาดของบรษิทัี่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบ	โดยพบวา่ขนาดของบรษิทัี่ที่ี�แตกตา่งกนัใหค้ิวามสำคิญัตอ่การระบ่
และป็ระมินคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินแตกต่างกัน	แต่ไม่พบคิวามแตกต่างในการให้คิวามสำคัิญต่อการตอบสนอง
คิวามเสี�ยง	การวิเคิราะห์คิวามแตกต่างรายคิู่แสดงในตารางที่ี�	9

สูถานะกิารเปั็นผูู้สูอบับััญชีรับัอนุญาตุ
เปั็นผูู้สูอบับััญชีรับั

อนุญาตุ
ไมี่เปั็นผูู้สูอบับััญชี

รับัอนุญาตุ
Sig. t p-value

χ SD χ SD

แนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวาม

เสี�ยง

4.282 0.531 4.375 0.439 0.024* -1.042 0.300

แนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการ

ตอบสนองคิวามเสี�ยง

4.085 0.582 4.369 0.469 0.351 -3.035 0.003**

ภาพรวม 4.173 0.544 4.372 0.407 0.055 -2.351 0.020**
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	 จากตารางทีี่�	 6	 เมื�อที่ดสอบคิวามแตกต่างของระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่างในการตรวจสอบทีี่�ใชี ้
ในการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	จำแนกตามป็ระเภที่บรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีีที่ี�ตา่งกนัเป็น็รายคิู่	 
สามารถึจำแนกได้ดังนี�
	 ผูส้อบบญัชีทีี่ี�อยูภ่ายใต้สงักดับรษิทัี่ตรวจสอบบัญชีรีายใหญ่ระดบัโลก	4	บรษิทัี่มรีะดบัการใหค้ิวามสำคัิญทีี่�คิา่เฉลี�ย	4.355	 
โดยมีระดับการให้คิวามสำคัิญต่อแนวที่างในการตรวจสอบทีี่�ใช้ีในการตอบสนองคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สนิ 
สูงกว่าผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติ	และผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีี
ภายในป็ระเที่ศึอยา่งมนียัสำคิญัที่างสถึติ	ิผูส้อบบญัชีทีี่ี�อยูภ่ายใตส้งักดับรษิทัี่ตรวจสอบบญัชีขีา้มชีาตมิรีะดบัการใหค้ิวามสำคิญั 
น้อยที่ี�ส่ดที่ี�คิ่าเฉลี�ย	3.60	 โดยมีระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง 
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินต�ำกว่าผู้สอบบัญชีีที่ี�อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีภายในป็ระเที่ศึและ 
ผู้สอบบัญชีีอิสระ	อย่างมีนัยสำคิัญที่างสถึิติ

ตุารางทีี่� 6	การเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชีใ้นการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระเภที่บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีเป็็นรายคิู่

ปัระเภที่บัริษัที่ตุรว่จสูอบับััญชี χ 

อยู่ภายใตุ้สูังกิัดี

บัริษัที่ตุรว่จ

สูอบับััญชีราย

ใหญ่ระดีับัโลกิ 

4 บัริษัที่

อยู่ภายใตุ้สูังกิัดี

บัริษัที่ตุรว่จ

สูอบับััญชีข้้ามี

ชาตุิ

อยู่ภายใตุ้

สูังกิัดีบัริษัที่

ตุรว่จสูอบั

บััญชีภายใน 

ปัระเที่ศ

ผูู้สูอบับััญชี

อิสูระ

p-value p-value p-value p-value

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ 

ตรวจสอบบัญชีีรายใหญ่ 

ระดับโลก	4	บริษัที่

4.355 - 0.001* 0.008* 0.938

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่ 

ตรวจสอบบัญชีีข้ามชีาติ
3.600 - - 0.032* 0.001*

อยู่ภายใต้สังกัดบริษัที่

ตรวจสอบบัญชีีภายในป็ระเที่ศึ
4.029 - - - 0.063

ผู้สอบบัญชีีอิสระ 4.367 - - - -

หมีายเหตุุ ***	**	*ระดับมนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

	 นอกจากคิวามแตกตา่งของป็ระเภที่บรษิทัี่ที่ี�ตรวจสอบบญัชีแีลว้ตารางที่ี�	7	ยงัชีี�ใหเ้หน็วา่	สถึานะการเป็น็ผูส้อบบญัชี ี
รบัอนญ่าตทีี่�ตา่งกัน	ใหค้ิวามสำคัิญต่อแนวที่างในการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สนิโดยภาพรวมแตกต่างกัน 
อยา่งมนียัสำคิญัที่างสถึติ	ิ	โดยผูต้อบแบบสอบถึามทีี่�ไมเ่ป็น็ผูส้อบบญัชีใีหค้ิวามสำคิญัในการป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินมากกว่าผู้เป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต	แต่ไม่พบคิวามแตกต่างด้านแนวที่างในการระบ ่
และป็ระเมินคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน

ตุารางทีี่� 7	การเป็รยีบเที่ยีบระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยง 
ของป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามสถึานะการเป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต

หมีายเหตุุ	***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

	 ตารางที่ี�	8	ยังพบคิวามแตกต่างของการให้คิวามสำคิญัตอ่แนวที่างการตรวจสอบบัญชีเีกี�ยวกบัการป็ระมาณการหนี�สนิ 
อกีป็ระการหน่�ง	คิอื	ขนาดของบรษิทัี่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบ	โดยพบวา่ขนาดของบรษิทัี่ที่ี�แตกตา่งกนัใหค้ิวามสำคิญัตอ่การระบ่
และป็ระมินคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินแตกต่างกัน	แต่ไม่พบคิวามแตกต่างในการให้คิวามสำคัิญต่อการตอบสนอง
คิวามเสี�ยง	การวิเคิราะห์คิวามแตกต่างรายคิู่แสดงในตารางที่ี�	9

สูถานะกิารเปั็นผูู้สูอบับััญชีรับัอนุญาตุ
เปั็นผูู้สูอบับััญชีรับั

อนุญาตุ
ไมี่เปั็นผูู้สูอบับััญชี

รับัอนุญาตุ
Sig. t p-value

χ SD χ SD

แนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวาม

เสี�ยง

4.282 0.531 4.375 0.439 0.024* -1.042 0.300

แนวที่างในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการ

ตอบสนองคิวามเสี�ยง

4.085 0.582 4.369 0.469 0.351 -3.035 0.003**

ภาพรวม 4.173 0.544 4.372 0.407 0.055 -2.351 0.020**
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ตุารางทีี่� 8	การเป็รียบเที่ียบระดับการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวาม
เสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามขนาดของบริษัที่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบ	(One-Way	ANOVA)

หมีายเหตุุ ***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

 ตารางที่ี�	9	แสดงให้เห็นว่า	ขนาดของบริษัที่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบที่ี�ต่างกันมีระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่าง 
ในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินโดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคิัญ
ที่างสถึติ	ิโดยพบวา่ผูส้อบบญัชีทีี่ี�ที่ำการตรวจสอบบรษิทัี่ขนาดเลก็	(ที่น่จดที่ะเบยีนนอ้ยกวา่หรอืเที่า่กบั	5	ลา้นบาที่)	มรีะดบั
การ	ใหค้ิวามสำคิญันอ้ยที่ี�สด่ที่ี�คิา่เฉลี�ย	3.917	โดยมรีะดบัการใหค้ิวามสำคิญัตอ่แนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง
ที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิต�ำกวา่ผูส้อบบญัชีทีีี่�ที่ำการตรวจสอบบรษิทัี่ขนาดใหญ	่(ที่น่จดที่ะเบยีนมากกวา่หรอืเที่า่กบั								 
20	ลา้นบาที่)	อยา่งมนียัสำคิญัที่างสถึติ	ิผูส้อบบญัชีทีี่ี�ที่ำการตรวจสอบบริษทัี่ขนาดกลาง	(ที่น่จดที่ะเบยีนมากกวา่	5	ล้านบาที่	 
แต่ไม่เกิน	20	ล้านบาที่)	 มีระดับการให้คิวามสำคัิญทีี่�คิ่าเฉลี�ย	4.177	โดยมีระดับการให้คิวามสำคัิญต่อแนวที่างในการ
ระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงทีี่�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินต�ำกว่าผู้สอบบัญชีีที่ี�ที่ำการตรวจสอบบริษัที่ขนาดใหญ่ 
(ที่่นจดที่ะเบียนมากกว่าหรือเที่่ากับ	20	ล้านบาที่)	อย่างมีนัยสำคิัญที่างสถึิติ

ข้นาดีข้องบัริษัที่สู่ว่นที่ี�ที่ำกิาร
ตุรว่จสูอบั

แหล่งคว่ามี
แปัรปัรว่น

Sum of 
Squares

df
Mean 

Square
F p-value

แนวที่างในการระบ่ 
และป็ระเมินคิวามเสี�ยง

ระหว่างกล่่ม 3.672 2 1.836 8.954 0.001***

ภายในกล่่ม 25.223 123 0.205

รวม 28.895 125

แนวที่างในการตรวจสอบ 
ที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง

ระหว่างกล่่ม 1.247 2 0.623 2.202 0.115

ภายในกล่่ม 34.814 123 0.283

รวม 36.061 125

ภาพรวม ระหว่างกล่่ม 1.866 2 0.933 4.284 0.016*

ภายในกล่่ม 26.785 123 0.218

รวม 28.651 125
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หมีายเหตุุ ***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

 จากตารางทีี่�	10	การวิเคิราะห์ยงัพบอีกว่าป็ระสบการณ์การตรวจสอบบริษทัี่จดที่ะเบียนฯ	มีผลต่อการให้คิวามสำคัิญ 
ของการกำหนดแนวที่างการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สนิอีกด้วย	โดยพบว่าผูต้อบแบบสอบทีี่�มปี็ระสบการณ์ตรวจสอบบริษทัี่
จดที่ะเบียนฯ	ให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการ 
หนี�สินมากกว่าผู้ตอบแบบสอบที่ี�ไม่มีป็ระสบการณ์ตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียนฯ

ตุารางที่ี� 10	การเป็รียบเที่ียบระดับการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระสบการณ์การตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียนในตลาดหลักที่รัพย์

ตุารางที่ี� 9	การเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง	
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามขนาดของบริษัที่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบเป็็นรายคิู่

ข้นาดีข้องบัริษัที่ที่ี�ที่ำา

กิารตุรว่จสูอบั
χ

บัริษัที่ข้นาดีเล็กิ 

(ทีุ่นจดีที่ะเบัียน

น้อยกิว่่าหรือเที่่ากิับั 

5 ล้านบัาที่)

บัริษัที่ข้นาดีกิลาง 

(ทีุ่นจดีที่ะเบัียน

มีากิกิว่่า 5 ล้านบัาที่  

แตุ่ไม่ีเกิิน 20 ล้านบัาที่)

บัริษัที่ข้นาดีใหญ่ 

(ทีุ่นจดีที่ะเบัียน

มีากิกิว่่าหรือเที่่ากิับั 

20 ล้านบัาที่)

p-value p-value p-value

บริษัที่ขนาดเล็ก	(ที่่นจดที่ะเบียน

น้อยกว่าหรือเที่่ากับ	5	ล้านบาที่)
3.917 - 0.187 0.004**

บริษัที่ขนาดกลาง	(ท่ี่นจดที่ะเบียน 

มากกว่า	5	ล้านบาที่	แต่ไม่เกิน	

20	ล้านบาที่)
4.177 - - 0.001*

บริษัที่ขนาดใหญ่	(ที่่นจดที่ะเบียน

มากกว่าหรือเท่ี่ากับ	20	ล้านบาที่) 4.476 - - -

กิารไดี้ตุรว่จสูอบับัริษัที่

จดีที่ะเบัียนในตุลาดีหลักิที่รัพัย์

ไดี้ตุรว่จสูอบั ไมี่ไดี้ตุรว่จสูอบั Sig. t p-value

χ SD χ SD

แนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยง 4.429 0.457 3.991 0.409 0.032* 4.811 0.001*

แนวที่างในการตรวจสอบ 

ที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง
4.301 0.485 4.052 0.669 0.164 2.168 0.032*

ภาพรวม 4.358 0.446 4.025 0.510 0.515 3.334 0.001***

หมีายเหตุุ ***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

Journal of Federation of Accounting Professions   Volume 9  September - December 2021
26



ตุารางทีี่� 8	การเป็รียบเที่ียบระดับการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวาม
เสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามขนาดของบริษัที่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบ	(One-Way	ANOVA)

หมีายเหตุุ ***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

 ตารางที่ี�	9	แสดงให้เห็นว่า	ขนาดของบริษัที่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบที่ี�ต่างกันมีระดับการให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่าง 
ในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สินโดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคิัญ
ที่างสถึติ	ิโดยพบวา่ผูส้อบบญัชีทีี่ี�ที่ำการตรวจสอบบรษิทัี่ขนาดเลก็	(ที่น่จดที่ะเบยีนนอ้ยกวา่หรอืเที่า่กบั	5	ล้านบาที่)	มรีะดบั
การ	ใหค้ิวามสำคิญันอ้ยที่ี�สด่ที่ี�คิา่เฉลี�ย	3.917	โดยมรีะดบัการใหค้ิวามสำคิญัตอ่แนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง
ที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิต�ำกวา่ผูส้อบบญัชีทีี่ี�ที่ำการตรวจสอบบรษิทัี่ขนาดใหญ	่(ที่น่จดที่ะเบยีนมากกวา่หรอืเที่า่กบั								 
20	ลา้นบาที่)	อยา่งมนียัสำคิญัที่างสถึติ	ิผูส้อบบญัชีทีี่ี�ที่ำการตรวจสอบบริษทัี่ขนาดกลาง	(ที่น่จดที่ะเบยีนมากกวา่	5	ลา้นบาที่	 
แต่ไม่เกิน	20	ล้านบาที่)	 มีระดับการให้คิวามสำคัิญทีี่�คิ่าเฉลี�ย	4.177	โดยมีระดับการให้คิวามสำคัิญต่อแนวที่างในการ
ระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินต�ำกว่าผู้สอบบัญชีีที่ี�ที่ำการตรวจสอบบริษัที่ขนาดใหญ่ 
(ที่่นจดที่ะเบียนมากกว่าหรือเที่่ากับ	20	ล้านบาที่)	อย่างมีนัยสำคิัญที่างสถึิติ

ข้นาดีข้องบัริษัที่สู่ว่นที่ี�ที่ำกิาร
ตุรว่จสูอบั

แหล่งคว่ามี
แปัรปัรว่น

Sum of 
Squares

df
Mean 

Square
F p-value

แนวที่างในการระบ่ 
และป็ระเมินคิวามเสี�ยง

ระหว่างกล่่ม 3.672 2 1.836 8.954 0.001***

ภายในกล่่ม 25.223 123 0.205

รวม 28.895 125

แนวที่างในการตรวจสอบ 
ที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง

ระหว่างกล่่ม 1.247 2 0.623 2.202 0.115

ภายในกล่่ม 34.814 123 0.283

รวม 36.061 125

ภาพรวม ระหว่างกล่่ม 1.866 2 0.933 4.284 0.016*

ภายในกล่่ม 26.785 123 0.218

รวม 28.651 125

วารสารสภาวิชาชีพบััญชี    ป่ท่� 3 ฉบับท่� 9  กันยายน - ธัันวาคมิ 2564

หมีายเหตุุ ***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ

 จากตารางทีี่�	10	การวิเคิราะห์ยงัพบอีกว่าป็ระสบการณ์การตรวจสอบบริษทัี่จดที่ะเบียนฯ	มีผลต่อการให้คิวามสำคัิญ 
ของการกำหนดแนวที่างการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สนิอีกด้วย	โดยพบว่าผูต้อบแบบสอบทีี่�มปี็ระสบการณ์ตรวจสอบบริษทัี่
จดที่ะเบียนฯ	ให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการ 
หนี�สินมากกว่าผู้ตอบแบบสอบที่ี�ไม่มีป็ระสบการณ์ตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียนฯ

ตุารางที่ี� 10	การเป็รียบเที่ียบระดับการให้คิวามสำคิัญเกี�ยวกับแนวที่างในการป็ระเมินคิวามเสี�ยงและการตอบสนอง 
คิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามป็ระสบการณ์การตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียนในตลาดหลักที่รัพย์

ตุารางที่ี� 9	การเป็รยีบเที่ยีบคิวามแตกตา่งของระดบัการใหค้ิวามสำคิญัเกี�ยวกบัแนวที่างในการระบแ่ละป็ระเมนิคิวามเสี�ยง	
ที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สิน	จำแนกตามขนาดของบริษัที่ที่ี�ที่ำการตรวจสอบเป็็นรายคิู่

ข้นาดีข้องบัริษัที่ที่ี�ที่ำา

กิารตุรว่จสูอบั
χ

บัริษัที่ข้นาดีเล็กิ 

(ทีุ่นจดีที่ะเบัียน

น้อยกิว่่าหรือเที่่ากิับั 

5 ล้านบัาที่)

บัริษัที่ข้นาดีกิลาง 

(ทีุ่นจดีที่ะเบัียน

มีากิกิว่่า 5 ล้านบัาที่  

แตุ่ไม่ีเกิิน 20 ล้านบัาที่)

บัริษัที่ข้นาดีใหญ่ 

(ทีุ่นจดีที่ะเบัียน

มีากิกิว่่าหรือเที่่ากิับั 

20 ล้านบัาที่)

p-value p-value p-value

บริษัที่ขนาดเล็ก	(ที่่นจดที่ะเบียน

น้อยกว่าหรือเที่่ากับ	5	ล้านบาที่)
3.917 - 0.187 0.004**

บริษัที่ขนาดกลาง	(ท่ี่นจดที่ะเบียน 

มากกว่า	5	ล้านบาที่	แต่ไม่เกิน	

20	ล้านบาที่)
4.177 - - 0.001*

บริษัที่ขนาดใหญ่	(ที่่นจดที่ะเบียน

มากกว่าหรือเท่ี่ากับ	20	ล้านบาที่) 4.476 - - -

กิารไดี้ตุรว่จสูอบับัริษัที่

จดีที่ะเบัียนในตุลาดีหลักิที่รัพัย์

ไดี้ตุรว่จสูอบั ไมี่ไดี้ตุรว่จสูอบั Sig. t p-value

χ SD χ SD

แนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยง 4.429 0.457 3.991 0.409 0.032* 4.811 0.001*

แนวที่างในการตรวจสอบ 

ที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยง
4.301 0.485 4.052 0.669 0.164 2.168 0.032*

ภาพรวม 4.358 0.446 4.025 0.510 0.515 3.334 0.001***

หมีายเหตุุ ***	**	*ระดับนัยสำคิัญ	ณ	ระดับ	.001	.01	.05	ตามลำดับ
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  สี่รุปและอภิิปรายผู้ลการศึกษา
	 วัตถึ่ป็ระสงค์ิของการศ่ึกษานี�ม่่งเน้นไป็ทีี่�จะนำเสนอแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงและแนวที่าง 
ในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยงป็ระมาณการ	รวมถึ่งระบ่ป็ัจจัยทีี่�มีผลต่อแนวที่างการตรวจสอบที่ี�สำคิัญ	 
เพื�อนำไป็สู่การวางแผนและกำหนดแนวที่างในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สินได้อย่างเหมาะสมและมีป็ระสิที่ธิุภาพ	 
ตั�งแตก่ารที่ำคิวามเขา้ใจธุร่กจิและสภาพแวดลอ้มที่างธุ่รกจิ	การระบแ่ละคิวามเสี�ยง	การตอบสนองตอ่คิวามเสี�ยงทีี่�ไดป้็ระเมนิไว้ 
ที่ี�เกดิจากป็ระมาณการหนี�สนิ	รวมไป็ถึง่การที่ดสอบคิวามถึกูตอ้งของขอ้มลูและคิวามสมเหตส่มผลของสมมตฐิานที่ี�ผูบ้รหิาร 
ใชี้ในการจัดที่ำอย่างเพียงพอ	 เนื�องจากป็ระมาณการหนี�สินมีคิวามหลากหลายและแตกต่างกันไป็ข่�นอยู่กับลักษณะ 
และรูป็แบบของธุ่รกิจ	โดยเป็็นสิ�งที่ี�ผู้บริหารจำเป็็นต้องใชี้ด่ลยพินิจในการจัดที่ำ	รวมที่ั�งข่�นอยู่กับลักษณะของป็ระมาณการ	 
คิวามไม่แน่นอน	คิวามซัึ่บซึ่้อน	และป็ัจจัยอื�นทีี่�เกี�ยวข้อง	 ซ่ึ่�งการศ่ึกษานี�เป็็นการวิจัยเชีิงสำรวจ	โดยใชี้วิธุีการเก็บข้อมูล 
ด้วยแบบสอบถึาม	จากระดับการให้คิวามสำคัิญของผู้สอบบัญชีีและผู้ช่ีวยผู้สอบบัญชีีในป็ระเที่ศึไที่ย	สร่ป็ผลการศ่ึกษา 
ที่ี�สำคิัญได้ดังนี�

แนว่ที่างในกิารระบัุและปัระเมีินคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
	 ผลการศึ่กษาชีี�ให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถึามส่วนใหญ่ให้คิวามสำคิัญกับแนวที่างการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยง					 
ที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิมากกวา่แนวที่างในการตรวจสอบทีี่�ใชีใ้นการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการ 
หนี�สิน	 เนื�องจากการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงถึือเป็็นขั�นตอนสำคิัญในการวางแผนการตรวจสอบบัญชีี	 เพื�อนำไป็สู ่
การตอบสนองคิวามเสี�ยงไดอ้ยา่งเหมาะสมและมปี็ระสทิี่ธุภิาพ	ซึ่่�งสอดคิลอ้งกบัมาตรฐานการสอบบญัชี	ีรหสั	315	(ป็รับป็รง่)							
ที่ี�ระบ่ไว้ว่า	วัตถึ่ป็ระสงคิ์ของผู้สอบบัญชีี	คิือ	 เพื�อระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริง 
อนัเป็น็สาระสำคิญั	ไมว่า่จะเกดิข่�นจากการที่จ่รติหรอืขอ้ผดิพลาดที่ั�งในระดบังบการเงนิและในระดบัที่ี�เกี�ยวกบัสิ�งทีี่�ผูบ้รหิาร
ได้ให้การรับรองไว้	 โดยการที่ำคิวามเข้าใจกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการ	รวมถึ่งการคิวบคิ่มภายในของกิจการ	 
ซึ่่�งเป็็นพื�นฐานในการออกแบบวิธุีการ	และการนำวิธุีการไป็ป็ฏิิบัติเพื�อตอบสนองต่อคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อ
ข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญที่ี�ได้ป็ระเมินไว้	 โดยผู้ตอบแบบสอบถึามให้คิวามสำคิัญมากทีี่�ส่ดในเรื�อง	ที่ำการอ่านสัญญา
และเงื�อนไขที่ี�ระบ่ไว้ในสัญญา	เพื�อพิจารณาภาระผูกพันทีี่�บริษัที่มีอยู่	อาจเป็็นเพราะบ่อยคิรั�งในสัญญามักจะมีการระบ่
เงื�อนไขที่ี�อาจก่อให้เกิดภาระผูกพันแก่บริษัที่ในอนาคิต	และเป็็นเหต่ให้บริษัที่ต้องรับรู้ป็ระมาณการหนี�สินที่ี�มีสาระสำคิัญ 
จากเงื�อนไขทีี่�ระบไ่ว้ดงักล่าว	สำหรับเรื�องทีี่�ผูต้อบแบบสอบถึามให้คิวามสำคัิญรองลงมา	มี	2	เรื�อง	คืิอ	ที่ำคิวามเข้าใจลักษณะ
ธุร่กจิและรายการค้ิาของบริษทัี่	เพื�อใช้ีในการพิจารณาเหตก่ารณ์ที่ี�อาจก่อให้เกดิคิวามจำเป็น็ในการจัดที่ำรายการป็ระมาณ 
การหนี�สนิ	และพิจารณาคิวามน่าเชีื�อถึอืของข้อมลูทีี่�ใชีใ้นการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สนิของบริษทัี่	เนื�องจากในปั็จจบั่นรปู็แบบ 
ที่างธุ่รกิจมีคิวามหลากหลายมากข่�นที่ำให้เกิดรายการค้ิาและป็ระมาณการที่างบัญชีีทีี่�มีคิวามซัึ่บซ้ึ่อน	และย่อมก่อให้เกิด 
คิวามเสี�ยงในลกัษณะที่ี�แตกตา่งกนัออกไป็	ดังนั�นการที่ำคิวามเขา้ใจลกัษณะธุร่กจิและรายการคิา้ของบรษิทัี่กเ็ป็น็กระบวนการ 
สำคัิญทีี่�ชี่วยให้ผู้สอบบัญชีีสามารถึระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงได้อย่างเหมาะสม	ซ่ึ่�งสอดคิล้องกับมาตรฐานการสอบบัญชี	ี 
รหัส	315	 (ป็รับป็ร่ง)	ที่ี�ระบ่ไว้ว่า	การที่ำคิวามเข้าใจในกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการก่อให้เกิดกรอบในการ 
อ้างอิง	 เพื�อให้ผู้สอบบัญชีีสามารถึวางแผนการตรวจสอบและใช้ีด่ลยพินิจเยี�ยงผู้ป็ระกอบวิชีาชีีพตลอดระยะเวลา 
ของการตรวจสอบ	นอกจากนี�ป็ระมาณการหนี�สินยังเป็็นชี่องที่างหน่�งที่ี�ผู้บริหารสามารถึใชี้ในการตกแต่งตัวเลขเพื�อให้ 
งบการเงนิแสดงขอ้มลูเป็น็ไป็ในที่ศิึที่างที่ี�ตอ้งการ	ทัี่�งนี�ผูส้อบบญัชีจีง่จำเป็น็ตอ้งพจิารณาคิวามนา่เชีื�อถึอืและคิวามเหมาะสม
ของข้อมูลที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สินดังกล่าวอีกด้วย	ซึ่่�งสอดคิล้องกับงานวิจัยของ	 IFIAR	(2018)	ที่ี�พบป็ระเด็น
ที่ี�เกี�ยวข้องกับการป็ระมาณการที่างบัญชีีในส่วนของคิวามสมเหต่สมผลของข้อสมมติฐานและการไม่สามารถึที่ดสอบ 
คิวามถูึกตอ้งของข้อมลูไดอ้ยา่งเพียงพอ	สำหรบัเรื�องที่ี�ผูต้อบแบบสอบถึามให้คิวามสำคัิญนอ้ยที่ี�สด่	คิอื	สอบถึามและพิจารณา
ถึ่งการใช้ีด่ลยพินิจของผู้บริหารในการระบ่วิธุีการในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	ชีี�ให้เห็นว่าผู้สอบบัญชีีให้คิวามสนใจ 
การใชี้ด่ลยพินิจของผู้บริหารในด้านอื�น	 เชี่น	การกำหนดสมมติฐาน	ข้อมูลที่ี�นำมาใชี้ในการจัดที่ำ	 เป็็นต้น	มากกว่าการ
ระบ่วิธุีในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	โดยมีคิวามเชีื�อว่าผู้บริหารอาจมีแนวโน้มในการตกแต่งบัญชีีผ่านการใชี้ด่ลยพินิจ 
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เกี�ยวกับป็ระมาณการหนี�สินเพื�อป็รับเป็ลี�ยนผลการดำเนินงานของบริษัที่ให้เป็็นไป็ในทิี่ศึที่างทีี่�ต้องการ	ซึ่่�งสอดคิล้อง 
กบังานวจิยัของ	Phetruen	(2018)	ที่ี�ไดศ่้ึกษาพฤตกิรรมการตกแตง่บญัชีีและป็จัจยัที่ี�เกี�ยวขอ้ง	ซึ่่�งระบไ่วว้า่	การตกแตง่ตวัเลข 
ที่างบัญชีีของผู้บริหารของกิจการ	สามารถึที่ำได้	2	ที่าง	คืิอ	การใช้ีการป็ระมาณการในการจัดที่ำบัญชีี	และการป็รับแต่ง
กำไรโดยการป็รับเป็ลี�ยนรายการที่างธุ่รกิจ	และสอดคิล้องกับงานวิจัยของ	PCAOB	(2017)	ที่ี�ได้ระบ่ไว้ว่า	การป็ระมาณการ 
เป็็นป็ระเด็นด้านการสอบบัญชีีอย่างต่อเนื�อง	โดยผู้สอบบัญชีียังไม่เข้าใจวิธุีการทีี่�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการของบริษัที่	 
หรือไม่ได้ที่ดสอบข้อมูลและสมมติฐานที่ี�ผู้บริหารใชี้ในการจัดที่ำอย่างเพียงพอ

แนว่ที่างในกิารตุรว่จสูอบัที่ี�ใช้ในกิารตุอบัสูนองคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
	 ผลการศึ่กษาชีี�ให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถึามส่วนใหญ่ให้คิวามสำคิัญในเรื�อง	สอบที่านเหต่การณ์ที่ี�เกิดข่�นภายหลัง
วันที่ี�ในงบการเงิน	ซึ่่�งอาจให้ข้อมูลเพิ�มเติมที่ี�อาจก่อให้เกิดคิวามจำเป็็นในการจัดที่ำรายการป็ระมาณการหนี�สิน	ชีี�ให้เห็นว่า				
ในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	ผู้บริหารจะใชี้ด่ลยพินิจในการป็ระมาณการบนพื�นฐานข้อมูลที่ี�ดีที่ี�ส่ดที่ี�มีอยู่	ณ	ปั็จจ่บัน	 
ผู้สอบบัญชีีจ่งจำเป็็นตรวจสอบคิวามสมเหต่สมผลของป็ระมาณการหนี�สินโดยการสอบที่านเหต่การณ์ภายหลัง 
วันทีี่�ในงบการเงิน	 เพื�อให้เห็นแนวโน้มของสถึานการณ์	และได้รับหลักฐานหรือข้อมูลทีี่�ใกล้เคีิยงกับคิวามเป็็นจริง	 
หรือผลเสียหายทีี่�อาจเกิดข่�นจริงในอนาคิตได้มากทีี่�ส่ด	 รวมถ่ึงอาจให้ข้อมูลเพิ�มเติมทีี่�ก่อให้เกิดคิวามจำเป็็นในการ 
จัดที่ำรายการป็ระมาณการหนี�สินอื�นเพิ�มเติมได้	ซึ่่�งสอดคิล้องกับงานวิจัยของ	PCAOB	(2017)	ที่ี�ได้ระบ่ไว้ว่า	ผู้สอบบัญชีี 
คิวรที่ำคิวามเข้าใจกระบวนการที่างธุ่รกิจ	รวมถึ่งการคิวบคิ่มทีี่�เกี�ยวข้องในการจัดที่ำป็ระมาณการ	นอกจากนี�ผู้สอบบัญชีี
คิวรที่ดสอบข้อมูลและสมมติฐานทีี่�มีนัยสำคัิญ	และสอบที่านเหต่การณ์หรือรายการภายหลังทีี่�เกิดข่�นก่อนวันทีี่�ในรายงาน
การตรวจสอบบญัชีี	สำหรบัเรื�องที่ี�ผูต้อบแบบสอบถึามใหค้ิวามสำคิญัรองลงมา	คิอื	สง่หนงัสอืยนืยนัไป็ยงัที่ี�ป็รก่ษากฎีหมาย
ของบริษัที่	เพื�อตรวจสอบคิดีคิวาม	การฟ้้องร้อง	และภาระผูกพันที่างกฎีหมาย	ชีี�ให้เห็นว่าคิดีคิวาม	การฟ้้องร้อง	และภาระ
ผูกพันที่างกฎีหมายอาจไม่สามารถึสังเกตได้หรือไม่สามารถึได้รับหลักฐานอย่างเพียงพอจากรายการที่างบัญชีีของบริษัที่	 
ซึ่่�งผู้สอบบัญชีีจ่งจำเป็็นต้องได้รับการยืนยันจากบ่คิคิลทีี่�สามทีี่�เกี�ยวข้องเพื�อให้ได้รับหลักฐานทีี่�เหมาะสมอย่างเพียงพอ 
และน่าเชีื�อถึือ	 ซึ่่�งนำไป็สู่การป็ระเมินผลกระที่บที่างการเงินที่ี�อาจก่อให้เกิดภาระผูกพันแก่บริษัที่ในอนาคิตได้	 
และเรื�องที่ี�ผู้ตอบแบบสอบถึามให้คิวามสำคิัญน้อยที่ี�ส่ด	คิือ	ที่ดสอบคิวามมีป็ระสิที่ธุิผลของระบบการคิวบคิ่มภายใน 
ที่ี�เกี�ยวข้องกับการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	ชีี�ให้เห็นว่าในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สิน	ผู้สอบบัญชีีให้คิวามสำคิัญ 
และม่่งเน้นไป็ที่ี�การตรวจสอบเนื�อหาสาระมากกว่าการที่ดสอบการคิวบคิ่ม	 เนื�องจากผู้บริหารมักจะใชี้ด่ลยพินิจ 
ป็ระกอบกับสถึานการณ์และข้อมูลทีี่�มอียูใ่นขณะนั�นในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สนิ	ซึ่่�งผูบ้ริหารอาจมีแรงกดดันจากปั็จจัย
ที่ี�ส่งผลต่อพฤติกรรมการตกแต่งบัญชีีของผู้บริหารได้	ซึ่่�งสอดคิล้องกับมาตรฐานการสอบบัญชีีรหัส	540	(2563)	ที่ี�ระบ่ไว้ว่า	
ขอ้จำกัดของคิวามเสี�ยงสืบเนื�องในการออกแบบการคิวบคิม่ทีี่�มปี็ระสิที่ธิุผลอาจที่ำให้ผูส้อบบัญชีต้ีองม่่งเน้นไป็ทีี่�กระบวนการ
ตรวจสอบเนื�อหาสาระมากกวา่การที่ดสอบคิวามมปี็ระสทิี่ธุผิลของการป็ฏิบิตัติามการคิวบคิม่อกีที่ั�งยงัสอดคิลอ้งกบัการศึก่ษา
ของ	Farr	(2019)	ที่ี�ได้อธุิบายส่วนหน่�งในคิวามที่้าที่ายที่ี�ใหญ่ที่ี�ส่ดในการตรวจสอบป็ระมาณการที่างบัญชีี	คิือ	ผู้สอบบัญชีี
มั�นใจไดอ้ยา่งไรวา่การที่ดสอบการคิวบคิม่โดยการที่บที่วนป็ระมาณการโดยฝ่า่ยบรหิารจะใหค้ิวามเชีื�อมั�นอยา่งสมเหตส่มผล
ในการป็้องกันหรือตรวจจับการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ
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  สี่รุปและอภิิปรายผู้ลการศึกษา
	 วัตถึ่ป็ระสงค์ิของการศ่ึกษานี�ม่่งเน้นไป็ทีี่�จะนำเสนอแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงและแนวที่าง 
ในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยงป็ระมาณการ	รวมถึ่งระบ่ป็ัจจัยทีี่�มีผลต่อแนวที่างการตรวจสอบที่ี�สำคิัญ	 
เพื�อนำไป็สู่การวางแผนและกำหนดแนวที่างในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สินได้อย่างเหมาะสมและมีป็ระสิที่ธิุภาพ	 
ตั�งแตก่ารที่ำคิวามเขา้ใจธุร่กจิและสภาพแวดลอ้มที่างธุร่กจิ	การระบแ่ละคิวามเสี�ยง	การตอบสนองตอ่คิวามเสี�ยงทีี่�ไดป้็ระเมนิไว้ 
ที่ี�เกดิจากป็ระมาณการหนี�สนิ	รวมไป็ถึง่การที่ดสอบคิวามถึกูตอ้งของขอ้มลูและคิวามสมเหตส่มผลของสมมตฐิานที่ี�ผูบ้รหิาร 
ใชี้ในการจัดที่ำอย่างเพียงพอ	 เนื�องจากป็ระมาณการหนี�สินมีคิวามหลากหลายและแตกต่างกันไป็ข่�นอยู่กับลักษณะ 
และรูป็แบบของธุ่รกิจ	โดยเป็็นสิ�งที่ี�ผู้บริหารจำเป็็นต้องใชี้ด่ลยพินิจในการจัดที่ำ	รวมที่ั�งข่�นอยู่กับลักษณะของป็ระมาณการ	 
คิวามไม่แน่นอน	คิวามซัึ่บซึ่้อน	และป็ัจจัยอื�นทีี่�เกี�ยวข้อง	 ซ่ึ่�งการศ่ึกษานี�เป็็นการวิจัยเชีิงสำรวจ	โดยใชี้วิธุีการเก็บข้อมูล 
ด้วยแบบสอบถึาม	จากระดับการให้คิวามสำคัิญของผู้สอบบัญชีีและผู้ช่ีวยผู้สอบบัญชีีในป็ระเที่ศึไที่ย	สร่ป็ผลการศ่ึกษา 
ที่ี�สำคิัญได้ดังนี�

แนว่ที่างในกิารระบัุและปัระเมีินคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
	 ผลการศึ่กษาชีี�ให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถึามส่วนใหญ่ให้คิวามสำคิัญกับแนวที่างการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยง					 
ที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการหนี�สนิมากกวา่แนวที่างในการตรวจสอบทีี่�ใชีใ้นการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกดิจากการป็ระมาณการ 
หนี�สิน	 เนื�องจากการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงถึือเป็็นขั�นตอนสำคิัญในการวางแผนการตรวจสอบบัญชีี	 เพื�อนำไป็สู ่
การตอบสนองคิวามเสี�ยงไดอ้ยา่งเหมาะสมและมปี็ระสทิี่ธุภิาพ	ซึ่่�งสอดคิลอ้งกบัมาตรฐานการสอบบญัชี	ีรหสั	315	(ป็รบัป็รง่)							
ที่ี�ระบ่ไว้ว่า	วัตถึ่ป็ระสงคิ์ของผู้สอบบัญชีี	คิือ	 เพื�อระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริง 
อนัเป็น็สาระสำคิญั	ไมว่า่จะเกดิข่�นจากการที่จ่รติหรอืขอ้ผดิพลาดที่ั�งในระดบังบการเงนิและในระดบัที่ี�เกี�ยวกบัสิ�งที่ี�ผูบ้รหิาร
ได้ให้การรับรองไว้	 โดยการที่ำคิวามเข้าใจกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการ	รวมถึ่งการคิวบคิ่มภายในของกิจการ	 
ซึ่่�งเป็็นพื�นฐานในการออกแบบวิธุีการ	และการนำวิธุีการไป็ป็ฏิิบัติเพื�อตอบสนองต่อคิวามเสี�ยงจากการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อ
ข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญที่ี�ได้ป็ระเมินไว้	 โดยผู้ตอบแบบสอบถึามให้คิวามสำคิัญมากทีี่�ส่ดในเรื�อง	ที่ำการอ่านสัญญา
และเงื�อนไขที่ี�ระบ่ไว้ในสัญญา	เพื�อพิจารณาภาระผูกพันทีี่�บริษัที่มีอยู่	อาจเป็็นเพราะบ่อยคิรั�งในสัญญามักจะมีการระบ่
เงื�อนไขที่ี�อาจก่อให้เกิดภาระผูกพันแก่บริษัที่ในอนาคิต	และเป็็นเหต่ให้บริษัที่ต้องรับรู้ป็ระมาณการหนี�สินที่ี�มีสาระสำคิัญ 
จากเงื�อนไขทีี่�ระบไ่ว้ดงักล่าว	สำหรับเรื�องทีี่�ผูต้อบแบบสอบถึามให้คิวามสำคัิญรองลงมา	มี	2	เรื�อง	คืิอ	ที่ำคิวามเข้าใจลักษณะ
ธุร่กจิและรายการค้ิาของบริษทัี่	เพื�อใช้ีในการพิจารณาเหตก่ารณ์ที่ี�อาจก่อให้เกดิคิวามจำเป็น็ในการจัดที่ำรายการป็ระมาณ 
การหนี�สนิ	และพิจารณาคิวามน่าเชีื�อถึอืของข้อมลูที่ี�ใชีใ้นการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สนิของบริษทัี่	เนื�องจากในปั็จจบั่นรปู็แบบ 
ที่างธุ่รกิจมีคิวามหลากหลายมากข่�นที่ำให้เกิดรายการค้ิาและป็ระมาณการที่างบัญชีีทีี่�มีคิวามซัึ่บซ้ึ่อน	และย่อมก่อให้เกิด 
คิวามเสี�ยงในลกัษณะทีี่�แตกตา่งกนัออกไป็	ดังนั�นการที่ำคิวามเขา้ใจลกัษณะธุ่รกจิและรายการคิา้ของบรษิทัี่กเ็ป็น็กระบวนการ 
สำคัิญทีี่�ชี่วยให้ผู้สอบบัญชีีสามารถึระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงได้อย่างเหมาะสม	ซึ่่�งสอดคิล้องกับมาตรฐานการสอบบัญชี	ี 
รหัส	315	 (ป็รับป็ร่ง)	ที่ี�ระบ่ไว้ว่า	การที่ำคิวามเข้าใจในกิจการและสภาพแวดล้อมของกิจการก่อให้เกิดกรอบในการ 
อ้างอิง	 เพื�อให้ผู้สอบบัญชีีสามารถึวางแผนการตรวจสอบและใช้ีด่ลยพินิจเยี�ยงผู้ป็ระกอบวิชีาชีีพตลอดระยะเวลา 
ของการตรวจสอบ	นอกจากนี�ป็ระมาณการหนี�สินยังเป็็นชี่องที่างหน่�งที่ี�ผู้บริหารสามารถึใชี้ในการตกแต่งตัวเลขเพื�อให้ 
งบการเงนิแสดงขอ้มลูเป็น็ไป็ในที่ศิึที่างที่ี�ตอ้งการ	ที่ั�งนี�ผูส้อบบญัชีจีง่จำเป็น็ตอ้งพจิารณาคิวามนา่เชีื�อถึอืและคิวามเหมาะสม
ของข้อมูลที่ี�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สินดังกล่าวอีกด้วย	ซึ่่�งสอดคิล้องกับงานวิจัยของ	 IFIAR	(2018)	ที่ี�พบป็ระเด็น
ที่ี�เกี�ยวข้องกับการป็ระมาณการที่างบัญชีีในส่วนของคิวามสมเหต่สมผลของข้อสมมติฐานและการไม่สามารถึที่ดสอบ 
คิวามถูึกตอ้งของข้อมลูไดอ้ยา่งเพียงพอ	สำหรบัเรื�องที่ี�ผูต้อบแบบสอบถึามให้คิวามสำคัิญนอ้ยทีี่�สด่	คิอื	สอบถึามและพิจารณา
ถึ่งการใช้ีด่ลยพินิจของผู้บริหารในการระบ่วิธุีการในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	ชีี�ให้เห็นว่าผู้สอบบัญชีีให้คิวามสนใจ 
การใชี้ด่ลยพินิจของผู้บริหารในด้านอื�น	 เชี่น	การกำหนดสมมติฐาน	ข้อมูลที่ี�นำมาใชี้ในการจัดที่ำ	 เป็็นต้น	มากกว่าการ
ระบ่วิธุีในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	โดยมีคิวามเชีื�อว่าผู้บริหารอาจมีแนวโน้มในการตกแต่งบัญชีีผ่านการใชี้ด่ลยพินิจ 
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เกี�ยวกับป็ระมาณการหนี�สินเพื�อป็รับเป็ลี�ยนผลการดำเนินงานของบริษัที่ให้เป็็นไป็ในทิี่ศึที่างทีี่�ต้องการ	ซึ่่�งสอดคิล้อง 
กบังานวจิยัของ	Phetruen	(2018)	ที่ี�ไดศ้ึก่ษาพฤตกิรรมการตกแตง่บญัชีีและป็จัจยัที่ี�เกี�ยวขอ้ง	ซึ่่�งระบไ่วว้า่	การตกแตง่ตวัเลข 
ที่างบัญชีีของผู้บริหารของกิจการ	สามารถึที่ำได้	2	ที่าง	คืิอ	การใช้ีการป็ระมาณการในการจัดที่ำบัญชีี	และการป็รับแต่ง
กำไรโดยการป็รับเป็ลี�ยนรายการที่างธุ่รกิจ	และสอดคิล้องกับงานวิจัยของ	PCAOB	(2017)	ที่ี�ได้ระบ่ไว้ว่า	การป็ระมาณการ 
เป็็นป็ระเด็นด้านการสอบบัญชีีอย่างต่อเนื�อง	โดยผู้สอบบัญชีียังไม่เข้าใจวิธุีการทีี่�ใชี้ในการจัดที่ำป็ระมาณการของบริษัที่	 
หรือไม่ได้ที่ดสอบข้อมูลและสมมติฐานที่ี�ผู้บริหารใชี้ในการจัดที่ำอย่างเพียงพอ

แนว่ที่างในกิารตุรว่จสูอบัที่ี�ใช้ในกิารตุอบัสูนองคว่ามีเสูี�ยงที่ี�เกิิดีจากิกิารปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
	 ผลการศึ่กษาชีี�ให้เห็นว่าผู้ตอบแบบสอบถึามส่วนใหญ่ให้คิวามสำคิัญในเรื�อง	สอบที่านเหต่การณ์ที่ี�เกิดข่�นภายหลัง
วันที่ี�ในงบการเงิน	ซึ่่�งอาจให้ข้อมูลเพิ�มเติมที่ี�อาจก่อให้เกิดคิวามจำเป็็นในการจัดที่ำรายการป็ระมาณการหนี�สิน	ชีี�ให้เห็นว่า				
ในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	ผู้บริหารจะใชี้ด่ลยพินิจในการป็ระมาณการบนพื�นฐานข้อมูลที่ี�ดีที่ี�ส่ดที่ี�มีอยู่	ณ	ป็ัจจ่บัน	 
ผู้สอบบัญชีีจ่งจำเป็็นตรวจสอบคิวามสมเหต่สมผลของป็ระมาณการหนี�สินโดยการสอบที่านเหต่การณ์ภายหลัง 
วันทีี่�ในงบการเงิน	 เพื�อให้เห็นแนวโน้มของสถึานการณ์	และได้รับหลักฐานหรือข้อมูลทีี่�ใกล้เคีิยงกับคิวามเป็็นจริง	 
หรือผลเสียหายทีี่�อาจเกิดข่�นจริงในอนาคิตได้มากทีี่�ส่ด	 รวมถ่ึงอาจให้ข้อมูลเพิ�มเติมทีี่�ก่อให้เกิดคิวามจำเป็็นในการ 
จัดที่ำรายการป็ระมาณการหนี�สินอื�นเพิ�มเติมได้	ซึ่่�งสอดคิล้องกับงานวิจัยของ	PCAOB	(2017)	ที่ี�ได้ระบ่ไว้ว่า	ผู้สอบบัญชีี 
คิวรที่ำคิวามเข้าใจกระบวนการที่างธุ่รกิจ	รวมถึ่งการคิวบคิ่มทีี่�เกี�ยวข้องในการจัดที่ำป็ระมาณการ	นอกจากนี�ผู้สอบบัญชีี
คิวรที่ดสอบข้อมูลและสมมติฐานทีี่�มีนัยสำคัิญ	และสอบที่านเหต่การณ์หรือรายการภายหลังทีี่�เกิดข่�นก่อนวันทีี่�ในรายงาน
การตรวจสอบบญัชีี	สำหรบัเรื�องที่ี�ผูต้อบแบบสอบถึามใหค้ิวามสำคิญัรองลงมา	คิอื	สง่หนงัสอืยนืยนัไป็ยงัที่ี�ป็รก่ษากฎีหมาย
ของบริษัที่	เพื�อตรวจสอบคิดีคิวาม	การฟ้้องร้อง	และภาระผูกพันที่างกฎีหมาย	ชีี�ให้เห็นว่าคิดีคิวาม	การฟ้้องร้อง	และภาระ
ผูกพันที่างกฎีหมายอาจไม่สามารถึสังเกตได้หรือไม่สามารถึได้รับหลักฐานอย่างเพียงพอจากรายการที่างบัญชีีของบริษัที่	 
ซึ่่�งผู้สอบบัญชีีจ่งจำเป็็นต้องได้รับการยืนยันจากบ่คิคิลทีี่�สามทีี่�เกี�ยวข้องเพื�อให้ได้รับหลักฐานทีี่�เหมาะสมอย่างเพียงพอ 
และน่าเชีื�อถึือ	 ซึ่่�งนำไป็สู่การป็ระเมินผลกระที่บที่างการเงินที่ี�อาจก่อให้เกิดภาระผูกพันแก่บริษัที่ในอนาคิตได้	 
และเรื�องที่ี�ผู้ตอบแบบสอบถึามให้คิวามสำคิัญน้อยที่ี�ส่ด	คิือ	ที่ดสอบคิวามมีป็ระสิที่ธุิผลของระบบการคิวบคิ่มภายใน 
ที่ี�เกี�ยวข้องกับการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สิน	ชีี�ให้เห็นว่าในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สิน	ผู้สอบบัญชีีให้คิวามสำคิัญ 
และม่่งเน้นไป็ที่ี�การตรวจสอบเนื�อหาสาระมากกว่าการที่ดสอบการคิวบคิ่ม	 เนื�องจากผู้บริหารมักจะใชี้ด่ลยพินิจ 
ป็ระกอบกับสถึานการณ์และข้อมูลทีี่�มอียูใ่นขณะนั�นในการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สนิ	ซึ่่�งผูบ้ริหารอาจมีแรงกดดันจากปั็จจัย
ที่ี�ส่งผลต่อพฤติกรรมการตกแต่งบัญชีีของผู้บริหารได้	ซึ่่�งสอดคิล้องกับมาตรฐานการสอบบัญชีีรหัส	540	(2563)	ที่ี�ระบ่ไว้ว่า	
ขอ้จำกัดของคิวามเสี�ยงสืบเนื�องในการออกแบบการคิวบคิม่ทีี่�มปี็ระสิที่ธิุผลอาจที่ำให้ผูส้อบบัญชีต้ีองม่่งเน้นไป็ทีี่�กระบวนการ
ตรวจสอบเนื�อหาสาระมากกวา่การที่ดสอบคิวามมปี็ระสทิี่ธุผิลของการป็ฏิบิตัติามการคิวบคิม่อกีที่ั�งยงัสอดคิลอ้งกบัการศึก่ษา
ของ	Farr	(2019)	ที่ี�ได้อธุิบายส่วนหน่�งในคิวามที่้าที่ายที่ี�ใหญ่ที่ี�ส่ดในการตรวจสอบป็ระมาณการที่างบัญชีี	คิือ	ผู้สอบบัญชีี
มั�นใจไดอ้ยา่งไรวา่การที่ดสอบการคิวบคิม่โดยการที่บที่วนป็ระมาณการโดยฝ่่ายบรหิารจะใหค้ิวามเชีื�อมั�นอยา่งสมเหตส่มผล
ในการป็้องกันหรือตรวจจับการแสดงข้อมูลที่ี�ขัดต่อข้อเที่็จจริงอันเป็็นสาระสำคิัญ
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ปััจจัยที่ี�มีีผูลตุ่อกิารว่างแผูนและกิำหนดีแนว่ที่างในกิารตุรว่จสูอบัปัระมีาณ์กิารหนี�สูิน
	 การที่ดสอบสมมติฐานว่าป็ัจจัยป็ระชีากรศึาสตร์ใดมีผลต่อการวางแผนและกำหนดแนวที่างในการตรวจสอบ
ป็ระมาณการหนี�สิน	พบว่า	บริษัที่ตรวจสอบบัญชีีที่ี�มีขนาดใหญ่	(Big	4)	ให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่างในการระบ่และป็ระเมิน
คิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินมากกว่าบริษัที่ตรวจสอบบัญชีีอื�น	(บริษัที่สอบบัญชีีข้ามชีาติ	บริษัที่สอบบัญชีี
ภายในป็ระเที่ศึ	และผู้สอบบัญชีีอิสระ)	ผลการวิเคิราะห์ดังกล่าวสอดคิล้องกับงานวิจัยในอดีตทีี่�ว่าบริษัที่ตรวจสอบบัญชี	ี								
ที่ี�มขีนาดใหญ	่(Big	4)	มแีนวที่างการตรวจสอบบญัชีทีี่ี�มคีิณ่ภาพกวา่บรษิทัี่สอบบญัชีปี็ระเภที่อื�น	อยา่งไรกต็ามการวเิคิราะห์
ชีี�ให้เห็นว่าบริษัที่สอบบัญชีีข้ามชีาติที่ี�ไม่ใช่ี	Big	4	 ให้คิวามสำคัิญต่อการวางแผนและกำหนดแนวที่างในการตรวจสอบ
ป็ระมาณการหนี�สินน้อยที่ี�ส่ดเมื�อเป็รียบเที่ียบกับบริษัที่สอบบัญชีีอื�น	ลักษณะดังกล่าวชีี�ให้เห็นว่าบริษัที่สอบบัญชีีข้ามชีาติ
ซึ่่�งอยู่ก่�งกลางระหว่างบริษัที่สอบบัญชีีขนาดใหญ่และบริษัที่สอบบัญชีีภายในป็ระเที่ศึและผู้สอบบัญชีีอิสระ	มักมีแนวที่าง 
ในการสอบบัญชีี	 ในลักษณะป็ระนีป็ระนอมเมื�อมีโอกาสในการเสนอการบริการ	นอกจากนั�นโดยป็กติแล้วหากบริษัที่
ตอ้งการทีี่�จะลดค่ิาธุรรมเนียมการสอบบัญชี	ีหรอืถึกูป็ฏิเิสธุจากบริษทัี่สำนักสอบบัญชีขีนาดใหญ่	บรษิทัี่มกัจะคิำนง่ถ่ึงบรษิทัี่ 
สอบบัญชีีข้ามชีาติก่อนบริษัที่ภายในป็ระเที่ศึหรือผู้สอบบัญชีีอิสระ	ซึ่่�งอาจจะเป็็นเพราะเป็็นบริษัที่ที่ี�น่าเชีื�อถึือกว่า	 
บรษิทัี่สอบบัญชีขีา้มชีาติมแีนวโน้มที่ี�จะแสดงคิวามเห็นในรายงานการสอบบัญชีตีามบริษทัี่สอบบัญชีขีนาดใหญ่ทีี่�แสดงคิวามเห็น 
แบบที่ี�เป็ลี�ยนแป็ลงไป็ในป็ีแรกที่ี�ได้รับงาน	ดังนันแนวที่างการตรวจสอบอาจไม่เข้มงวด
	 การศึก่ษาคิรั�งนี�ยงัพบอกีวา่ผูต้อบแบบสอบถึามที่ี�ตรวจสอบบญัชีขีองบรษิทัี่ขนาดใหญม่แีนวโนม้ที่ี�จะใหค้ิวามสำคิญั
กับการวางแผนและกำหนดแนวที่างในการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สิน	ป็ระเด็นดังกล่าสอดคิล้องกับงานวิจัยในอดีต 
ที่ี�ว่าชีี�ให้ว่าบริษัที่ขนาดใหญ่มักมีการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สินหลายป็ระเภที่	และมักเป็็นป็ระมาณการทีี่�มีคิวามซัึ่บซึ่้อน 
ซึ่่�งที่ำให้ผู้สอบบัญชีีต้องให้คิวามสำคัิญในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงมากกว่าบริษัที่ขนาดกลางและบริษัที่ขนาดเล็ก	 
นอกจากนั�นผูต้อบแบบสอบถึามชีี�ใหเ้หน็วา่ผูส้อบบญัชีทีี่ี�มปี็ระสบการณก์ารตรวจสอบบรษิทัี่จดที่ะเบยีนในตลาดหลกัที่รพัย์
มีแนวโน้มที่ี�จะกำหนดแนวที่างในการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงที่ี� เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินทีี่�เข้มงวด 
กว่าผู้สอบบัญชีีทีี่�ไม่มีป็ระสบการณ์การตรวจสอบในตลาดหลักที่รัพย์	ที่ั�งนี�เนื�องจากผู้ที่ี�มีป็ระสบการณ์การตรวจสอบ 
บริษัที่จดที่ะเบียน	มักมีคิวามชีำนาญและให้คิวามสำคิัญกับการระบ่และป็ระเมินคิวามเสี�ยงมากกว่าผู้ที่ี�ไม่มีป็ระสบการณ์
การตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียน
	 ป็ระเด็นที่ี�สำคิัญอีกป็ระการหน่�ง	คิือ	ผู้ตอบแบบสอบถึามที่ี�เป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาตให้คิวามสำคิัญต่อแนวที่าง					
ในการตรวจสอบที่ี�ใชี้ในการตอบสนองคิวามเสี�ยงที่ี�เกิดจากการป็ระมาณการหนี�สินน้อยกว่าผู้ตอบแบบสอบถึามที่ี�ไม่เป็็น 
ผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาต	ป็ระเด็นนี�สร้างคิวามกังวลใจและตั�งคิำถึามทีี่�ว่าเป็็นเพราะสาเหต่ใด	หากจะคิิดในแง่บวกที่ี�ว่า 
ผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาตมักมีคิวามชีำนาญและให้คิวามสำคิัญกับการตอบสนองคิวามเสี�ยงมากกว่าผู้ที่ี�ไม่มีป็ระสบการณ์
การตรวจสอบบริษัที่จดที่ะเบียน	 ดังนั�นการมองป็ระเด็นป็ัญหาจ่งชีัดเจน	 และสามารถึวางแผนการตรวจสอบ 
ได้อย่างมีป็ระสิที่ธุิภาพ	ในที่างตรงกันข้ามผู้ที่ี�ไม่ได้เป็็นผู้สอบบัญชีีรับอน่ญาตอาจให้คิวามสำคิัญกับแนวที่างการตรวจสอบ 
ในที่ก่ป็ระเด็น	ซึ่่�งอาจจะผิดพลาดหากไม่ไดม้่ง่ไป็ทีี่�ป็ระเด็นการตรวจสอบทีี่�สำคัิญ	หากมองในแง่ลบก็จะมองได้วา่	ผูส้อบบัญชี ี
อน่ญาตมีคิวามป็ระมาที่และไม่ระมัดระวังในการกำหนดแนวที่างการตรวจสอบ	 ซ่ึ่�งอาจนำไป็สู่การไม่มีคิ่ณภาพ 
ของงานสอบบัญชีี	 ดังนั�นผู้มีหน้าที่ี�ในการกำกับดูแลผู้สอบบัญชีีอาจต้องหามาตรการในการป้็องป็รามผู้สอบบัญชีี 
ที่ี�อาจมีพฤติกรรมดังล่าว	 เชี่น	การเป็ลี�ยนผู้สอบบัญชีี	 	ที่ั�งทีี่�เป็็นบ่คิคิล	และสำนักงานสอบบัญชีี	 เพื�อให้ผู้สอบบัญชีีคิน
ใหม่ได้ที่ำการศึ่กษาธุ่รกิจอย่างจริงจัง	 (เป็รียบเสมือนไม่มีคิวามรู้ในกิจการนี�มาก่อน)	หรือมาตรการใดที่ี�ที่ำให้ผู้สอบบัญชีี 
ไม่คิ่้นเคิยกับลูกคิ้านานเกินไป็จนกระที่ั�งไม่วางแผนงานการตรวจสอบให้รอบคิรอบและระมัดระวัง	เป็็นต้น
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	 การศ่ึกษาคิรั�งนี�แสดงให้เห็นแนวที่างการตรวจสอบป็ระมาณการหนี�สนิ	ซ่ึ่�งเป็น็เรื�องทีี่�ตอ้งใช้ีดล่ยพินจิเป็น็อย่างมาก	 
นอกจากนั�นระดับการให้คิวามสำคิัญในขณะที่ี�ที่ำการศึ่กษาอาจแตกต่างกับผลการศึ่กษาที่ี�จะเกิดข่�นในอนาคิต	
เนื�องจากการจัดที่ำป็ระมาณการหนี�สินอาจมีการเป็ลี�ยนแป็ลงหรือมีคิวามซึ่ับซึ่้อนตามรูป็แบบที่างธุ่รกิจหรือรายการคิ้า 
ที่ี�มคีิวามหลากหลายมากข่�น	ที่ั�งนี�ผูศ่้ึกษาจง่มิได้เสนอแนวที่างในการลดคิวามเสี�ยงทีี่�อาจเกิดข่�นจากการป็ระมาณการหนี�สนิ	
เพยีงแตท่ี่ำการเสนอเพื�อใหท้ี่ราบถึง่แนวที่างในการป็ระเมนิคิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงของป็ระมาณการหนี�สนิ	
และเป็็นการเสนอป็ัจจัยทีี่�มีผลต่อการตรวจสอบที่ี�สำคิัญ	การศึ่กษาคิรั�งนี�ยังมีข้อจำกัดที่ี�สำคิัญ	ได้แก่	จำนวนกล่่มตัวอย่าง 
ที่ี�ใชี้ในการศึ่กษา	มีสัดส่วนที่ี�น้อยกว่าจำนวนกล่่มตัวอย่างที่ี�คิาดไว้	ซึ่่�งที่ำให้ผลการวิเคิราะห์อาจมีคิวามคิาดเคิลื�อนได้	 
รวมที่ั�งระยะเวลาในการจัดส่งแบบสอบถึามเป็็นช่ีวงเวลาทีี่�ผู้สอบบัญชีีส่วนใหญ่ที่ำการตรวจสอบงบการเงินป็ระจำปี็	 
ซึ่่�งมผีลที่ำใหผู้ต้อบแบบสอบถึามอาจไมไ่ดใ้หค้ิวามสำคิญักบัแบบสอบถึามมากนกั	จำนวนคิำถึามในแบบสอบถึามมปี็ริมาณมาก 
ซึ่ี�งอาจที่ำให้ผู้ตอบแบบสอบถึามไม่ตั�งใจตอบคิำถึามเท่ี่าที่ี�คิวร	และอาจที่ำให้ผลการวิเคิราะห์มีคิวามคิาดเคิลื�อนได้ 
เพื�อใหผ้ลการวเิคิราะหข์อ้มลูนำไป็สูข่อ้สรป่็ที่ี�ถึกูตอ้งและนา่เชีื�อถึอื	การศึก่ษาคิรั�งถึดัไป็คิวรใชีก้ารเกบ็ขอ้มลูโดยการใชีว้ธิุกีาร 
สมัภาษณ์เชิีงลก่เพื�อยืนยันคิำตอบได้ดยีิ�งข่�น	และสามารถึที่ราบการระบค่ิวามเสี�ยงและการตอบสนองคิวามเสี�ยงการป็ระมาณการ 
หนี�สินได้ดียิ�งข่�น
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