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บทคัดำย่่อ

 การศึึกษาน้ี้�ม้ีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อสำารวัจค์วัามีคิ์ดเห็็นี้ของผู้้�สอบบัญช้ีและผู้้�ช่ีวัยผู้้�สอบบัญช้ี 
ในี้การประเมิีนี้เพ่ื่�อระบุค์วัามีเส้�ยงและการตอบสนี้องค์วัามีเส้�ยงในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง
ของกิจการ โดยเก็บข�อม้ีลจากผู้้�ตอบแบบสอบถุามีจำานี้วันี้ 112 ค์นี้ และวัิเค์ราะห็์ข�อม้ีล 
ด�วัยสถิุติเชิีงพื่รรณนี้าและสถิุติเชิีงอนุี้มีานี้ ได�แก่ Independent Samples t-test  
และ One-Way ANOVA
 ผู้ลการศึึกษาพื่บว่ัา ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้การตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ
มีากกวั่าการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงส่บเน่ี้�องและค์วัามีเส้�ยงจากการค์วับคุ์มี วิัธ้ีการตรวัจสอบ
เน่ี้�อห็าสาระที่้�ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์วัามีสำาคั์ญมีากที่้�สุด ค่์อการตรวัจสอบเห็ตกุารณ์ภายห็ลงั 
รอบระยะเวัลารายงานี้ และให็�ค์วัามีสำาคั์ญนี้�อยท้ี่�สุด ค่์อ การตรวัจสอบค์วัามีผิู้ดปกติ 
ของบัญช้ีรายช่ี�อผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ สำาห็รับวิัธ้ีการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงท้ี่�ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์วัามีสำาคั์ญ 
มีากที่้�สุด ค่์อ การอา่นี้รายงานี้การประชีมุีผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ ค์ณะกรรมีการกจิการ และค์ณะกรรมีการอ่�นี้ 
ท้ี่�เก้�ยวัข�อง และให็�ค์วัามีสำาคั์ญนี้�อยท้ี่�สุด ค่์อ การสอบที่านี้ว่ัากิจการได�ถุ้กปฏิิเสธีการให็�สินี้เช่ี�อ 
จากผู้้�ให็�สินี้เช่ี�อ นี้อกจากน้ี้� การศึึกษาปัจจัยท้ี่�ม้ีผู้ลต่อการกำาห็นี้ดแนี้วัที่างการตรวัจสอบ 
การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องท้ี่�ระดับค์วัามีม้ีนัี้ยสำาคั์ญ .05 พื่บว่ัาปัจจัยท้ี่�ม้ีผู้ลต่อการกำาห็นี้ดแนี้วัที่าง
การตรวัจสอบการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง ได�แก่ ร้ปแบบการที่ำางานี้ การเป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาต 
ขนี้าดของกจิการ การเปน็ี้ผู้้�สอบบญัช้ีของกจิการจดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลกัที่รพัื่ย ์การศึึกษาน้ี้�
เป็นี้ประโยชีน์ี้ต่อผู้้�สอบบัญช้ีในี้การวัางแผู้นี้การตรวัจสอบการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องของกิจการ
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ABSTRACT

 This study aims to explore the opinions of auditors and audit assistants 
regarding risk assessments and risk responses whether there is substantial doubt 
about the entity’s ability to continue as a going concern. Data collection tool is 
a questionnaire survey from 112 respondents. The statistical analysis comprises 
of both descriptive and inferential statistics: Independent Sample T-Test and 
One-Way ANOVA. 

 The analysis reveals that respondents are more likely to put their effort 
on substantive tests than the assessment of inherent risks and control risks. 
On substantive tests, they focus on examining subsequent events and pay less 
concern on examining unusual of list of stakeholders. On risk assessments, the 
respondents put more effort on reading minutes of shareholders’ meeting, board  
of directors’ meeting, and other directors’ meeting and pay less concern on verifying  
the entity has been denied on credit granting from creditors. Furthermore, the 
study attempts to identify factors affecting the determination of audit programs 
of going concern. It is found that, at a .05 significant level, the analysis reveals 
different factors influencing going concern audit programs including that types 

of audit firms, qualified as certified public accountant, client size and auditors of 

listed companies. This study helps auditors to develop audit plans when clients 

are substantial doubt about the entity’s ability to continue as a going concern.
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  บทนำา

 ค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ไม่ีว่ัาจะเป็นี้ปัจจัยทัี่�งภายในี้และภายนี้อกของกิจการ ส่งผู้ลกระที่บต่อกิจการจำานี้วันี้มีากในี้การดำารงอย้่ 
เน่ี้�องจากสภาพื่แวัดล�อมีม้ีการเปล้�ยนี้แปลงอย้่ตลอดเวัลา ที่ำาให็�กิจการต�องปรับตัวัให็�ทัี่นี้กับสภาวัการณ์ท้ี่�เปล้�ยนี้ไป  
พื่ร�อมีทัี่�งวัางแผู้นี้การดำาเนิี้นี้ธุีรกิจให็�สามีารถุอย้่รอดท่ี่ามีกลางการเปล้�ยนี้แปลงที่้�ไม่ีอาจค์าดเดาได� ดังเช่ีนี้ในี้ปัจจุบันี้ 
สถุานี้การณ์การแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 เป็นี้การเปล้�ยนี้แปลงท้ี่�สำาคั์ญอย่างยิ�ง เป็นี้สถุานี้การณ์ท้ี่�ไม่ีแน่ี้นี้อนี้ ไม่ีปกติ  
และเป็นี้สถุานี้การณ์ให็ม่ีท้ี่�อาจจะส่งผู้ลกระที่บอย่างม้ีสาระสำาคั์ญต่อค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องของกิจการ 
ที่ำาให็�บางกจิการห็ยดุการดำาเนี้นิี้งานี้ชัี�วัค์ราวั ห็ร่อบางกจิการที่ยอยปิดกจิการลง เนี้่�องจากไมีส่ามีารถุสร�างรายได�ท้ี่�เพ้ื่ยงพื่อ 
ในี้การรองรับต�นี้ทุี่นี้และภาระต่างๆท้ี่�เกิดขึ�นี้ได� รวัมีถึุงกระแสเงินี้สดท้ี่�สามีารถุนี้ำามีาใชี�ในี้กิจการไม่ีเพ้ื่ยงพื่อจากสถุานี้การณ์ 
ดังกล่าวั ส่งผู้ลให็�เกิดข�อบ่งช้ี�ถึุงค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ รวัมีถึุงค์วัามีเส้�ยงในี้ด�านี้ต่างๆ ท้ี่�เพิื่�มีขึ�นี้ เช่ีนี้ ค์วัามีสามีารถุในี้การรับชีำาระห็น้ี้� 
จากล้กห็น้ี้� ค์วัามีสามีารถุในี้การจา่ยชีำาระห็น้ี้�ให็�กบัเจ�าห็น้ี้� สภาพื่ค์ลอ่ง แห็ล่งเงินี้ทุี่นี้ท้ี่�เปล้�ยนี้แปลงไป ปัญห็าที่างด�านี้สินี้เช่ี�อ 
เป็นี้ต�นี้ จากเห็ตุการณ์ห็ร่อสถุานี้การณ์ดังกล่าวั อาจเป็นี้เห็ตุให็�เกิดข�อสงสัยอย่างม้ีนัี้ยสำาคั์ญเก้�ยวักับค์วัามีสามีารถุ 
ในี้การดำาเนี้ินี้งานี้ต่อเนี้่�องของกิจการ รวัมีถุึงการใชี�เกณฑ์์การดำาเนี้ินี้งานี้อย่างต่อเนี้่�องในี้การจัดที่ำางบการเงินี้  
ดังนัี้�นี้ ผู้้�บริห็ารจำาเป็นี้ต�องใชี�ดุลยพิื่นิี้จในี้การประมีาณการเก้�ยวักับอนี้าค์ตของกิจการว่ัาจะสามีารถุดำารงอย้่ต่อไปได� 
ห็ร่อไมีภ่ายใต�สถุานี้การณท้์ี่�ไมีแ่นี้น่ี้อนี้ ซึ่ึ�งที่ำาให็�ผู้้�สอบบญัช้ีจำาเปน็ี้ต�องใชี�วิัธ้ีการตรวัจสอบอยา่งเห็มีาะสมีเพ่ื่�อให็�ได�ค์วัามีเช่ี�อมัี�นี้ 
อย่างสมีเห็ตุสมีผู้ลวั่างบการเงินี้โดยรวัมีภายใต�เกณฑ์์การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องปราศึจากการแสดงข�อม้ีลท้ี่�ขัดต่อข�อเท็ี่จจริง
อันี้เป็นี้สาระสำาคั์ญ
 การศึึกษาในี้อด้ตพื่บวั่าเมี่�อเกิดประเด็นี้การดำาเนี้ินี้งานี้ต่อเนี้่�องของกิจการ ผู้้�สอบบัญช้ีให็�ค์วัามีสำาคั์ญกับข�อม้ีล
ในี้อด้ต เช่ีนี้ อัตราส่วันี้ที่างการเงินี้ เป็นี้ต�นี้ โดยไม่ีให็�ค์วัามีสำาคั์ญกับสภาพื่แวัดล�อมีของธุีรกิจ เช่ีนี้ แนี้วัโนี้�มีที่างเศึรษฐกิจ 
เป็นี้ต�นี้ (Boonyanet, 2006) อย่างไรก็ตามีแนี้วัโนี้�มีของมีาตรฐานี้วัิชีาช้ีพื่บัญช้ีพื่ยายามีกำาห็นี้ดให็�ผู้้�สอบบัญช้ีรับผิู้ดชีอบ
เก้�ยวักับงานี้บัญช้ีและผู้้�สอบบัญช้ีค์วัรให็�ค์วัามีสำาคั์ญกับการประเมิีนี้เห็ตุการณ์ในี้อนี้าค์ตโดยใชี�วิัจารณญาณเย้�ยงผู้้�ประกอบ
วิัชีาช้ีพื่บัญช้ี ซึึ่�งรวัมีถึุงวิัธ้ีการตรวัจสอบเพ่ื่�อให็�ได�มีาซึึ่�งห็ลักฐานี้การสอบบัญช้ีท้ี่�อาจจะเกิดขึ�นี้ในี้อนี้าค์ตท้ี่�ม้ีค์วัามีน่ี้าเช่ี�อถุ่อ 
เห็มีาะสมี และเพ้ื่ยงพื่อว่ัาข�อม้ีลท้ี่�ใชี�ในี้การจัดที่ำางบการเงินี้จัดที่ำาบนี้พ่ื่�นี้ฐานี้ท้ี่�เป็นี้ไปได� และไม่ีค์ลาดเค์ล่�อนี้จากเห็ตุการณ์
ท้ี่�จะเกิดในี้อนี้าค์ตมีาก
 ในี้ภาวัการณ์แพื่ร่ระบาดของ COVID-19 ท้ี่�ยงัไม่ีสามีารถุค์าดการณ์ผู้ลกระที่บท้ี่�ม้ีต่อฐานี้ะการเงินี้และผู้ลการดำาเนิี้นี้งานี้ 
ของกิจการมีากนี้�อยเพ้ื่ยงไร ผู้้�สอบบัญช้ีจำาเป็นี้ต�องกำาห็นี้ดแนี้วัที่างการสอบบัญช้ีเพ่ื่�อให็�เกิดค์วัามีเช่ี�อมัี�นี้ว่ัากิจการ
สามีารถุดำาเนิี้นี้งานี้อย่างต่อเน่ี้�อง จากค์วัามีสำาคั์ญของปัญห็าดังกล่าวัการศึึกษาค์รั�งน้ี้�จึงมุ่ีงเนี้�นี้ไปท้ี่�การวิัเค์ราะห์็แนี้วัที่าง 
ในี้การประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงและการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระของค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องในี้ภาวัการณ์แพื่ร่ระบาด
ของ COVID-19  รวัมีถึุงปัจจัยท้ี่�ม้ีผู้ลกระที่บต่อการวัางแผู้นี้การตรวัจสอบ เพ่ื่�อเป็นี้แนี้วัที่างในี้การวัางแผู้นี้การตรวัจสอบ
ได�อย่างเห็มีาะสมีและม้ีประสิที่ธิีภาพื่
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  การทบทวนวรรณ์กรรม

 ค์วัามีไมีแ่นี้น่ี้อนี้ของสภาพื่แวัดล�อมีภายนี้อก ไมีว่่ัาจะเปน็ี้สภาพื่แวัดล�อมีจากการปฏิิบัติงานี้ห็ร่อสภาพื่แวัดล�อมีทัี่�วัไป 
เป็นี้สิ�งท้ี่�ยากท้ี่�องค์์กรจะสามีารถุค์วับคุ์มีได� โดยเฉพื่าะอย่างยิ�ง สภาพื่แวัดล�อมีที่างเศึรษฐกิจ การเม่ีอง และสังค์มี  
ซึึ่�งส่งผู้ลกระที่บต่อการดำารงอย้่ขององค์์กร รวัมีไปถึุงการเปล้�ยนี้แปลงที่างเที่ค์โนี้โลย้ท้ี่�รวัดเร็วั ประกอบกับการแข่งขันี้ 
ท้ี่�ส้งขึ�นี้ ล�วันี้แล�วัแต่ส่งผู้ลกระที่บต่อการดำาเนิี้นี้ธุีรกิจในี้ปัจจุบันี้เป็นี้อย่างมีาก โดยเฉพื่าะอย่างยิ�งในี้สภาวัการณ์ 
การแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 เป็นี้ปัจจัยเส้�ยงท้ี่�สำาคั์ญในี้การวัางแผู้นี้ธุีรกิจท้ี่�ส่งผู้ลกระที่บอย่างรุนี้แรง รวัดเร็วัและ 
เป็นี้วังกวั�างมีากท้ี่�สุดกับห็ลากห็ลายธุีรกิจ จนี้อาจที่ำาให็�บางรายต�องเลิกกิจการเน่ี้�องจากไม่ีสามีารถุสร�างรายได�เพ่ื่�อรองรับ
ต�นี้ทุี่นี้ได�เพ้ื่ยงพื่อ

 ดังนัี้�นี้ เพ่ื่�อให็�การศึึกษาแนี้วัที่างการตรวัจสอบค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องม้ีประสิที่ธิีภาพื่ 
และสามีารถุนี้ำาไปใชี�เป็นี้แนี้วัที่างในี้การวัางแผู้นี้การตรวัจสอบ ผู้้�ศึึกษาจงึที่ำาการศึึกษาเก้�ยวักับแนี้วัคิ์ด ที่ฤษฎีห้็ร่อวัรรณกรรมี
ที่างการบัญช้ีท้ี่�เก้�ยวัข�อง ดังน้ี้� แนี้วัคิ์ดเก้�ยวักับการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องในี้มีาตรฐานี้วิัชีาช้ีพื่บัญช้ี แนี้วัคิ์ดเก้�ยวักับสถุานี้การณ์
การแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 ท้ี่�ส่งผู้ลกระที่บต่อการตรวัจสอบค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง และวัรรณกรรมี
ที่างการบัญช้ีท้ี่�เก้�ยวัข�อง ดังน้ี้�

  แนวคิดำเก่่ย่วกับการดำำาเนินงานต่อเน่่องในมาตรฐานวิชาช่พบัญช่

 มีาตรฐานี้วัชิีาช้ีพื่บัญช้ีท้ี่�เก้�ยวัข�องกับการดำาเนิี้นี้งานี้ตอ่เนี้่�องปรากฏิอย้ใ่นี้มีาตรฐานี้รายงานี้ที่างการเงนิี้และมีาตรฐานี้
การสอบบัญช้ี กล่าวัค่์อ กรอบแนี้วัคิ์ดสำาห็รับการรายงานี้ที่างการเงินี้ได�กำาห็นี้ดให็�ผู้้�บริห็ารม้ีค์วัามีรับผิู้ดชีอบในี้การประเมิีนี้ 
ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องของกิจการ ซึึ่�งม้ีปัจจัยท้ี่�เก้�ยวัข�อง ได�แก่ ระดับของค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้อันี้เกิดจาก 
การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องท้ี่�อาจจะเกิดขึ�นี้ในี้อนี้าค์ต ขนี้าดและค์วัามีซัึ่บซึ่�อนี้ของกิจการ ลักษณะและเง่�อนี้ไขของธุีรกิจ  
และระดับของปัจจัยภายนี้อกท้ี่�ม้ีผู้ลกระที่บต่อกิจการ การใชี�ดุลยพิื่นิี้จท้ี่�เก้�ยวักับเร่�องในี้อนี้าค์ตขึ�นี้อย้่กับข�อม้ีลท้ี่�ม้ีอย้่  
ณ เวัลาท้ี่�ม้ีการใชี�ดุลยพิื่นิี้จนัี้�นี้ เห็ตุการณ์ท้ี่�เกิดขึ�นี้ภายห็ลังจากนัี้�นี้อาจให็�ผู้ลลัพื่ธ์ีท้ี่�ไม่ีสอดค์ล�องกับดุลยพิื่นิี้จเดิมี 
ซึึ่�งม้ีค์วัามีสมีเห็ตุสมีผู้ลในี้ขณะที่้�ใชี�ดุลยพิื่นิี้จ (IASB, 2018) ในี้ขณะเด้ยวักันี้มีาตรฐานี้การสอบบญัช้ีได�กำาห็นี้ดให็�ผู้้�สอบบัญช้ี
ต�องปฏิิบัติตามีห็ลักเกณฑ์์สำาคั์ญในี้การตรวัจสอบบัญช้ี เริ�มีตั�งแต่มีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 200 กำาห็นี้ดให็�ผู้้�สอบบัญช้ี
กำาห็นี้ดวััตถุุประสงค์์โดยรวัมีของงานี้การตรวัจสอบ ทัี่�งน้ี้�เพ่ื่�อเนี้�นี้การตรวัจสอบรายการห็ร่อเห็ตุการณ์ท้ี่�อาจแสดงข�อม้ีล 
ท้ี่�ขัดต่อข�อเท็ี่จจริงอันี้เป็นี้สาระสำาคั์ญ ซึึ่�งรายการห็ร่อเห็ตุการณ์ดังกล่าวัอาจกระที่บงบการเงินี้โดยรวัมี และห็ร่อในี้ระดับ 
ท้ี่�เก้�ยวักับสิ�งท้ี่�ผู้้�บริห็ารได�ให็�การรับรองไวั�สำาห็รับประเภที่ของรายการ ยอดค์งเห็ล่อที่างบัญช้ี และการเปิดเผู้ยข�อม้ีล

 ห็ลังจากท้ี่�ผู้้�สอบบัญช้ีได�กำาห็นี้ดวััตถุุประสงค์์เร้ยบร�อยแล�วั มีาตรฐานี้สอบบัญช้ี รหั็ส 315 (ปรับปรุง) กำาห็นี้ดให็� 
ผู้้�สอบบัญช้ีต�องระบุและประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงจากการแสดงข�อม้ีลท้ี่�ขัดต่อข�อเท็ี่จจริงอันี้เป็นี้สาระสำาคั์ญไม่ีว่ัาจะเกิดจาก 
การทุี่จริตห็ร่อข�อผิู้ดพื่ลาด ทัี่�งในี้ระดับงบการเงินี้ และในี้ระดับท้ี่�เก้�ยวักับสิ�งท้ี่�ผู้้�บริห็ารได�ให็�การรับรองไวั� โดยการประเมิีนี้
ค์วัามีเส้�ยงรวัมีถึุง การที่ำาค์วัามีเข�าใจกิจการและสภาพื่แวัดล�อมีของกิจการ รวัมีถึุงการค์วับค์มุีภายในี้ของกจิการ การสอบถุามี
ผู้้�บริห็ารและบุค์ค์ลที่้�เก้�ยวัข�อง การวัิเค์ราะห็์เปร้ยบเท้ี่ยบ การสังเกตการณ์และการตรวัจที่านี้ เพ่ื่�อให็�ที่ราบถุึงค์วัามีเส้�ยง 
ที่างธุีรกิจท้ี่�เก้�ยวัข�องท้ี่�อาจส่งผู้ลกระที่บต่อค์วัามีเส้�ยงจากการแสดงข�อม้ีลท้ี่�ขัดต่อข�อเท็ี่จจริงอันี้เป็นี้สาระสำาคั์ญ 
และค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนี้ินี้งานี้ต่อเนี้่�อง รวัมีถุึงใชี�เป็นี้เกณฑ์์ในี้การออกแบบและการนี้ำาไปปฏิิบัติงานี้ตรวัจสอบ  
โดยมีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 315 ได�ให็�ประเด็นี้ท้ี่�สำาคั์ญในี้การตรวัจสอบบัญช้ี ได�แก่ การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง 
และประเด็นี้ที่างสภาพื่ค์ล่อง รวัมีถึุงการส้ญเส้ยล้กค์�ารายสำาคั์ญ การถุ้กฟ้้องร�องท้ี่�ยังไม่ีสิ�นี้สุดและห็น้ี้�สินี้ท้ี่�อาจเกิดขึ�นี้ 
เช่ีนี้ การรับประกันี้การขาย การค์ำ�าประกันี้ที่างการเงินี้ และการรักษาสภาพื่แวัดล�อมี การดำาเนิี้นี้งานี้ภายใต�ข�อบังคั์บ 
ที่างกฎีห็มีายท้ี่�ม้ีค์วัามีซัึ่บซึ่�อนี้อยา่งมีาก โดยมีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 330 ได�ให็�แนี้วัที่างการปฏิิบัติงานี้ตรวัจสอบบัญช้ี
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เพ่ื่�อตอบสนี้องต่อค์วัามีเส้�ยง ได�แก่ การที่ดสอบการค์วับคุ์มี เพ่ื่�อประเมิีนี้ประสิที่ธิีผู้ลของการปฏิิบัติตามีการค์วับคุ์มีเชิีงป้องกันี้  
เชิีงตรวัจพื่บ และเชิีงแก�ไขของการแสดงข�อม้ีลท้ี่�ขัดต่อข�อเท็ี่จจริงอันี้เป็นี้สาระสำาคั์ญในี้สิ�งท้ี่�ผู้้�บริห็ารได�ให็�การรับรอง  
วิัธ้ีการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงบางประเภที่อาจไม่ีได�ออกแบบมีาเพ่ื่�อเป็นี้การที่ดสอบการค์วับคุ์มีโดยเฉพื่าะ แต่อาจให็�ห็ลักฐานี้ 
การสอบบัญช้ีเก้�ยวักับค์วัามีมี้ประสิที่ธิีผู้ลของการปฏิิบัติตามีการค์วับค์ุมีภายในี้ได� เช่ีนี้ การสอบถุามีผู้้�บริห็ารเก้�ยวักับ 
งบประมีาณและปัจจัยท้ี่�เก้�ยวัข�องในี้การจัดที่ำางบประมีาณ การห็าสาเห็ตุของค์วัามีแตกต่างระห็ว่ัางงบประมีาณและข�อม้ีล
ท้ี่�เกิดขึ�นี้จริง เป็นี้ต�นี้ และการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ เพ่ื่�อตรวัจพื่บการแสดงข�อม้ีลท้ี่�ขัดต่อข�อเท็ี่จจริงอันี้เป็นี้สาระสำาคั์ญ 
ในี้สิ�งท้ี่�ผู้้�บริห็ารได�ให็�การรับรอง ซึึ่�งประกอบด�วัย การที่ดสอบรายละเอ้ยดของประเภที่ของรายการ ยอดค์งเห็ล่อที่างบัญช้ี
และการเปิดเผู้ยข�อม้ีล และการวิัเค์ราะห์็เปร้ยบเท้ี่ยบ

 เน่ี้�องจากการดำาเนี้นิี้งานี้ตอ่เนี้่�องเปน็ี้ปัญห็าของการตรวัจสอบธีรุกจิ มีาตรฐานี้การสอบบญัช้ีจึงได�ม้ีมีาตรฐานี้เฉพื่าะ 
ค่์อ มีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 570 การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง ซึึ่�งกำาห็นี้ดให็�ผู้้�สอบบัญช้ีม้ีค์วัามีรับผิู้ดชีอบในี้การตรวัจสอบ
เพ่ื่�อให็�ได�มีาซึึ่�งห็ลักฐานี้การสอบบัญช้ีท้ี่�เห็มีาะสมีอย่างเพ้ื่ยงพื่อเก้�ยวักับค์วัามีเห็มีาะสมีของการใชี�เกณฑ์์การดำาเนิี้นี้งานี้ 
ต่อเน่ี้�องของผู้้�บริห็ารในี้การจัดที่ำางบการเงินี้ และการให็�ข�อสรุปจากห็ลักฐานี้การสอบบัญชี้ท้ี่�ได�รับว่ัา ม้ีค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ 
ท้ี่�ม้ีสาระสำาคั์ญเก้�ยวักับค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องของกิจการห็ร่อไม่ี โดยกำาห็นี้ดแนี้วัที่างปฏิิบัติท้ี่�สำาคั์ญ ได�แก่ 
1) วิัธ้ีการประเมีินี้ค์วัามีเส้�ยงและกิจกรรมีที่้�เก้�ยวัข�องภายในี้กิจการ เช่ีนี้ ด�านี้การเงินี้ ด�านี้การดำาเนี้ินี้งานี้ และด�านี้อ่�นี้ 
เช่ีนี้ กิจการอย้ใ่นี้ระห็ว่ัางการถุ้กฟ้้องร�องห็ร่อถุ้กดำาเนิี้นี้การตามีกฎีห็มีาย ซึึ่�งถุ�าห็ากแพื่�ค์ด้กิจการจะไม่ีสามีารถุปฏิิบัติตามี 
ข�อเร้ยกร�องให็�ชีดเชียค์วัามีเส้ยห็ายได�ค์รบถุ�วันี้ การไมีป่ฏิิบัติตามีข�อกำาห็นี้ดเก้�ยวักับที่นุี้ห็ร่อข�อกำาห็นี้ดที่างกฎีห็มีายอ่�นี้ เช่ีนี้  
ข�อกำาห็นี้ดในี้ด�านี้ค์วัามีสามีารถุในี้การชีำาระห็น้ี้�ห็ร่อข�อกำาห็นี้ดด�านี้สภาพื่ค์ล่องสำาห็รับสถุาบันี้การเงินี้ เป็นี้ต�นี้ 2) การประเมิีนี้
ค์วัามีสามีารถุของฝ่่ายผู้้�บรหิ็าร และ 3) วิัธ้ีการตรวัจสอบเพิื่�มีเติมีเม่ี�อพื่บเห็ตุการณ์ห็ร่อสถุานี้การณ์ท้ี่�อาจนี้ำาไปส่้การดำาเนิี้นี้งานี้ 
ต่อเนี้่�องของกจิการ เช่ีนี้ ขอให็�ผู้้�บริห็ารที่ำาการประเมีนิี้ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเนี้่�องของกจิการ ในี้กรณ้ท้ี่�ผู้้�บรหิ็าร
ยงัไม่ีได�ประเมิีนี้ การประเมิีนี้แผู้นี้งานี้ของผู้้�บริห็ารในี้อนี้าค์ต ซึึ่�งเก้�ยวัข�องกับการประเมิีนี้ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อ 
การประเมิีนี้จากประมีาณการกระแสเงินี้สดและการวิัเค์ราะห์็ประมีาณการนัี้�นี้เป็นี้ปัจจัยสำาคั์ญในี้การพิื่จารณาผู้ลในี้อนี้าค์ต
ของเห็ตุการณ์ห็ร่อสถุานี้การณ์ในี้การประเมิีนี้แผู้นี้งานี้ของผู้้�บริห็ารในี้อนี้าค์ต ผู้้�สอบบัญช้ีต�องตรวัจสอบเพิื่�มีเติมีดังต่อไปน้ี้�  
นี้อกจากนัี้�นี้ยังรวัมีถึุง อ่านี้รายงานี้การประชุีมีผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ ผู้้�ม้ีห็นี้�าท้ี่�ในี้การกำากับด้แลและค์ณะกรรมีการอ่�นี้ท้ี่�เก้�ยวัข�อง  
เพ่ื่�อด้ว่ัาม้ีการอ�างอิงถึุงปัญห็าที่างการเงินี้ท้ี่�กิจการประสบอย้่ การสอบถุามีท้ี่�ปรึกษาที่างกฎีห็มีายของกิจการเก้�ยวักับ
การม้ีอย้่ของค์ด้ค์วัามีและการเร้ยกร�อง ค์วัามีเส้ยห็ายที่างกฎีห็มีาย และค์วัามีสมีเห็ตุสมีผู้ลของการประเมิีนี้ของผู้้�บริห็าร 
ถึุงผู้ลของเร่�องดังกล่าวัตลอดจนี้ประมีาณการผู้ลกระที่บที่างการเงินี้ เป็นี้ต�นี้

 นี้อกจากนัี้�นี้ผู้้�สอบบญัช้ีค์วัรให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้การประเมีนิี้การดำาเนิี้นี้งานี้ตอ่เน่ี้�องว่ัากิจการจะสามีารถุดำาเนิี้นี้ธุีรกิจ 
ต่อไปได�โดยไมี่เลิกกิจการ ไมี่ชีำาระบัญช้ี ห็ร่อห็ยุดการดำาเนี้ินี้งานี้ที่้�สำาคั์ญในี้ระยะเวัลา 12 เด่อนี้ข�างห็นี้�านัี้บจากวัันี้ท้ี่� 
ในี้รายงานี้ที่างการเงินี้ (มีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 560)
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 ห็ากผู้้�สอบบัญช้ีประเมีินี้แล�วัพื่บวั่าม้ีค์วัามีเห็มีาะสมีในี้การใชี�เกณฑ์์การดำาเนี้ินี้งานี้ต่อเนี้่�อง แต่ม้ีค์วัามีไมี่แนี้่นี้อนี้ 
ท้ี่�ม้ีสาระสำาคั์ญ และกิจการได�เปิดเผู้ยข�อม้ีลเก้�ยวักับการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องอย่างเพ้ื่ยงพื่อ ผู้้�สอบบัญช้ีจะแสดงค์วัามีเห็็นี้
อยา่งไม่ีม้ีเง่�อนี้ไข (ถุ�าไม่ีม้ีประเด็นี้อ่�นี้ท้ี่�กระที่บค์วัามีเห็็นี้) และค์วัรเพิื่�มีวัรรค์เนี้�นี้ “ค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ท้ี่�ม้ีสาระสำาคั์ญท้ี่�เก้�ยวัข�อง 
กับการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง” รวัมีทัี่�งอาจแสดงค์วัามีเห็็นี้แบบไม่ีแสดงค์วัามีเห็็นี้ ห็ากค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ม้ีสาระสำาคั์ญ 
และแผู่้กระจาย ห็ากกิจการเปิดเผู้ยข�อม้ีลเก้�ยวักับการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องไม่ีเพ้ื่ยงพื่อ ผู้้�สอบบัญช้ีจะแสดงค์วัามีเห็็นี้อย่างม้ีเง่�อนี้ไข 
ห็ร่อแสดงค์วัามีเห็็นี้ว่ัางบการเงินี้ไมี่ถุ้กต�อง (แล�วัแต่ผู้ลกระที่บต่องบการเงินี้) ห็ากผู้้�บริห็ารเห็็นี้ว่ัากิจการไมี่เห็มีาะสมี 
ท้ี่�จะใชี�เกณฑ์์การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง และได�เปล้�ยนี้ไปใชี�เกณฑ์์อ่�นี้ท้ี่�เห็มีาะสมี ผู้้�สอบบญัช้ีจะแสดงค์วัามีเห็็นี้อยา่งไม่ีม้ีเง่�อนี้ไข 
และอาจเพิื่�มีวัรรค์เนี้�นี้ข�อม้ีลและเห็ตุการณ์ในี้เร่�องดังกล่าวั แต่ห็ากผู้้�บริห็ารยังไม่ีเปล้�ยนี้เกณฑ์์ในี้การจัดที่ำางบการเงินี้  
ผู้้�สอบบัญช้ีจะต�องแสดงค์วัามีเห็็นี้ว่ัางบการเงินี้ไม่ีถุ้กต�อง (มีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 570)

  การแพร่ระบาดำของ COVID-19 กับผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการดำำาเนินงาน

 จากสถุานี้การณ์การแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 ส่งผู้ลกระที่บต่อการเปล้�ยนี้แปลงในี้ห็ลายด�านี้ ไม่ีว่ัาจะเป็นี้การห็ยุด
กิจการชัี�วัค์ราวั การเลิกประกอบกิจการ การชีะลอการลงทุี่นี้ การห็ยุดชีะงักของห่็วังโซ่ึ่อุปสงค์์และอุปที่านี้ การชีะลอการใชี�จ่าย 
ของผู้้�บริโภค์ เป็นี้ต�นี้ ซึึ่�งอาจจะส่งผู้ลกระที่บต่อการดำาเนิี้นี้งานี้และกระแสเงินี้สดของกิจการ กิจการต�องใชี�ค์วัามีระมัีดระวััง 
ในี้การดำาเนิี้นี้งานี้และจัดที่ำางบการเงินี้ให็�ถุ้กต�องตามีมีาตรฐานี้รายงานี้ที่างการเงินี้และม้ีการเปิดเผู้ยห็มีายเห็ตุประกอบงบการ
เงินี้อย่างค์รบถุ�วันี้ (ICAEW, 2020)  สำานัี้กงานี้สอบบัญช้ีขนี้าดให็ญ่ได�ช้ี�ให็�เห็็นี้ผู้ลกระที่บท้ี่�เกิดจากการแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 
ได�แก่ การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง การด�อยค่์าของสินี้ที่รัพื่ย์ (โดยเฉพื่าะค่์าค์วัามีนิี้ยมีและสินี้ที่รัพื่ย์ภาษ้เงินี้ได�รอตัดบัญช้ี)  
ม้ีลค่์ายุติธีรรมีของสินี้ที่รัพื่ย์ การรับร้�รายได� สัญญาเช่ีาระยะยาวั ต�นี้ทุี่นี้การก้�ย่มีท้ี่�นี้ำามีารวัมีเป็นี้ราค์าทุี่นี้ของสินี้ที่รัพื่ย์ 
(KPMG, 2020)

 ห็น่ี้วัยงานี้ท้ี่�เก้�ยวักับการบัญช้ีและตรวัจสอบบัญช้ีได�เสนี้อแนี้ะแนี้วัที่างการจัดที่ำางบการเงินี้ให็�กับฝ่่ายบริห็ารในี้ห็ลายประเด็นี้ 
รวัมีทัี่�งเสนี้อแนี้ะแนี้วัที่างการตรวัจสอบงบการเงินี้ต่อผู้้�สอบบัญช้ีอ้กด�วัย Center for Audit Quality (2020) ระบุว่ัาผู้้�บริห็าร
จำาเป็นี้ต�องใชี�ดุลยพิื่นิี้จอย่างมีากในี้การค์าดการณ์และรักษาสภาพื่ค์ล่องที่างการเงินี้ในี้ช่ีวัง 12 เด่อนี้ข�างห็นี้�า ห็ากค์าดการณ์ว่ัา
จะม้ีค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ห็ร่อม้ีข�อสงสัยอย่างม้ีนัี้ยสำาคั์ญเก้�ยวักับค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องต�องเปิดเผู้ยในี้ห็มีายเห็ตุ 
ประกอบงบการเงินี้ให็�ค์รบถุ�วันี้ นี้อกจากนัี้�นี้ Baskan (2020) และ Arnold (2020) แนี้ะนี้ำาฝ่่ายบริห็ารของกิจการ 
ในี้ประเด็นี้ท้ี่�สำาคั์ญ ได�แก่ การประเมิีนี้สภาพื่ค์ล่องของกิจการว่ัาม้ีเพ้ื่ยงพื่อห็ร่อไม่ี การจัดห็าแห็ล่งเงินี้ทุี่นี้เพ่ื่�อใชี�ในี้การดำาเนิี้นี้
ธุีรกิจรวัมีถึุงเง่�อนี้ไขการจัดห็าเงินี้ทุี่นี้และการสนัี้บสนุี้นี้ที่างการเงินี้ โดยพิื่จารณาว่ัาการสนัี้บสนุี้นี้ดังกล่าวัจะก่อให็�เกิดภาระผู้้กพัื่นี้ 
ในี้อนี้าค์ตห็ร่อไม่ี การประเมิีนี้ผู้ลกระที่บของการห็ยุดชีะงักที่างธุีรกิจซึึ่�งม้ีค์วัามีซัึ่บซึ่�อนี้เกินี้กว่ัาการค์าดการณ์ รวัมีถึุงแนี้วัที่าง
ในี้การดำาเนิี้นี้การที่างธุีรกิจภายห็ลังจากวิักฤต ในี้ขณะท้ี่�อาจจะต�องม้ีการประเมิีนี้สถุานี้การณ์ท้ี่�เป็นี้ไปได�ในี้อนี้าค์ต การประเมิีนี้
ค์วัามีพื่ร�อมีในี้การจัดห็าเงินี้ทุี่นี้ห็ร่อรับค์วัามีช่ีวัยเห็ล่อที่างการเงินี้ รวัมีถึุงค์วัามีเป็นี้ไปได�ในี้การละเมิีดสัญญา การค์าดการณ์ 
ที่างเศึรษฐกิจพ่ื่�นี้ฐานี้ในี้ปัจจุบันี้และอนี้าค์ต รวัมีถึุงสถุานี้การณ์ที่างเศึรษฐกิจขาลงท้ี่�อาจจะเป็นี้ไปได� เพ่ื่�อใชี�ในี้การค์าดการณ์
กระแสเงินี้สดในี้อนี้าค์ต โดยค์วัรให็�ค์วัามีสำาคั์ญกับสมีมีติฐานี้ท้ี่�ผู้้�บริห็ารใชี�และวิัธ้ีการวิัเค์ราะห์็ค์วัามีอ่อนี้ไห็วัในี้สถุานี้การณ์
ต่าง ๆ ท้ี่�อาจจะเกิดขึ�นี้ได� การประเมิีนี้ค์วัามีน่ี้าเช่ี�อถุ่อของข�อม้ีลเก้�ยวักับระยะเวัลาการห็ยุดดำาเนิี้นี้งานี้ชัี�วัค์ราวัห็ร่อการห็ยุด
การดำาเนิี้นี้งานี้ถุาวัรในี้อนี้าค์ต รวัมีไปถึุงการค์าดการณ์ระยะเวัลาจากผู้ลกระที่บที่างเศึรษฐกิจ ซึึ่�งส่งผู้ลต่อประมีาณการ 
กระแสเงินี้สดในี้อนี้าค์ต
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 ค์วัามีรับผู้ิดชีอบของผู้้�สอบบัญช้ี ค่์อ การได�รับห็ลักฐานี้การสอบบัญช้ีท้ี่�เห็มีาะสมีและเพ้ื่ยงพื่อที่้�จะสรุปเก้�ยวักับ 
ค์วัามีเห็มีาะสมีของการใชี�เกณฑ์์การดำาเนี้ินี้งานี้ต่อเนี้่�องของฝ่่ายบริห็ารในี้การจัดที่ำางบการเงินี้ และเพ่ื่�อสรุปตามีห็ลักฐานี้ 
การสอบบัญช้ีท้ี่�ได�รับว่ัาค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ท้ี่�เป็นี้สาระสำาคั์ญเก้�ยวักับค์วัามีสามีารถุของกิจการในี้การดำาเนิี้นี้การต่อไป 
อยา่งตอ่เนี้่�องห็ร่อไมี ่(มีาตรฐานี้การสอบบญัช้ี รหั็ส 570 การดำาเนี้นิี้งานี้ตอ่เนี้่�อง) ผู้้�สอบบญัช้ีค์วัรสอบถุามีผู้้�บรหิ็ารและผู้้�มีห้็นี้�าท้ี่� 
กำากับด้แลเก้�ยวักับข�อม้ีลท้ี่�ม้ีอย้่เก้�ยวักับการค์าดการณ์ในี้อนี้าค์ตและพื่ิจารณาวั่าเป็นี้ส่วันี้ห็นึี้�งของการประเมีินี้ของฝ่่าย
บริห็ารและประเมิีนี้ค์วัามีเห็มีาะสมีของข�อสมีมีติฐานี้ท้ี่�เก้�ยวักับการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องท้ี่�ผู้้�บริห็ารใชี� ห็ากพื่บว่ัาม้ีเห็ตุการณ์
ห็ร่อเง่�อนี้ไขที่้�อาจที่ำาให็�เกิดข�อสงสยัอยา่งม้ีนัี้ยสำาคั์ญเก้�ยวักับค์วัามีสามีารถุของกจิการในี้การดำาเนี้นิี้งานี้ตอ่เนี้่�อง ผู้้�สอบบญัช้ี
จะต�องได�รับห็ลักฐานี้ท้ี่�เพ้ื่ยงพื่อและเห็มีาะสมี เพ่ื่�อพิื่จารณาว่ัาม้ีค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ท้ี่�เป็นี้สาระสำาคั์ญห็ร่อไม่ี (ICAEW, 2020)

 บที่บาที่ห็นี้�าท้ี่�ของผู้้�สอบบัญชี้เม่ี�อเกิดข�อสงสัยอย่างม้ีนัี้ยสำาคั์ญเก้�ยวักับค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนี้ินี้การต่อเนี้่�อง  
ผู้้�สอบบัญช้ีอาจต�องดำาเนี้ินี้การตามีขั�นี้ตอนี้เพิื่�มีเติมีและพื่ิจารณาผู้ลกระที่บของสิ�งท้ี่�ตรวัจพื่บในี้รายงานี้ของผู้้�สอบบัญช้ี  
และสิ�งห็นึี้�งท้ี่�สำาคั์ญ ค่์อ การเปิดเผู้ยข�อม้ีลท้ี่�เก้�ยวัข�องกับการดำาเนิี้นี้การ โดยผู้้�สอบบัญช้ีค์วัรใชี�วิัจารณญาณเย้�ยงผู้้�ประกอบวิัชีาช้ีพื่ 
ในี้การพื่ิจารณาค์วัามีเพ้ื่ยงพื่อของการเปิดเผู้ยข�อม้ีล (Center for Audit Quality, 2020) ทัี่�งน้ี้�ผู้้�สอบบัญชี้ค์วัรพื่ิจารณา 
ผู้ลการตรวัจสอบเก้�ยวักับการประเมีนิี้ของผู้้�บรหิ็ารและผู้ลกระที่บของการเปดิเผู้ยข�อม้ีลท้ี่�ไม่ีเพ้ื่ยงพื่อต่อค์วัามีเห็็นี้ของผู้้�สอบบญัช้ี 
ห็ร่อรายงานี้ของผู้้�สอบบัญช้ี เม่ี�อผู้้�สอบบัญช้ีได�ข�อสรุปว่ัาม้ีค์วัามีสงสัยอย่างมีากเก้�ยวักับค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ 
ต่อเน่ี้�อง ผู้้�สอบบัญช้ีต�องประเมิีนี้แผู้นี้การของฝ่่ายบริห็ารเพิื่�มีเติมี โดยพิื่จารณาว่ัาฝ่่ายบริห็ารสามีารถุดำาเนิี้นี้การตามีแผู้นี้ 
ได�ห็ร่อไม่ี และห็ากฝ่่ายบริห็ารสามีารถุดำาเนิี้นี้การได� ข�อสงสัยในี้การดำาเนิี้นี้งานี้อย่างต่อเน่ี้�องอาจลดลงได� ห็ลักฐานี้ท้ี่�เก้�ยวัข�อง
กับการประเมิีนี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง เช่ีนี้ การค์าดการณ์โดยฝ่่ายบริห็ารเก้�ยวักับกระแสเงินี้สดในี้อนี้าค์ต เพ่ื่�อสนัี้บสนุี้นี้ 
ว่ัาแผู้นี้ในี้อนี้าค์ตจะสามีารถุลดข�อสงสัยเก้�ยวักับค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ท้ี่�ม้ีสาระสำาคั์ญ ผู้้�สอบบัญช้ีค์วัรตรวัจสอบให็�แน่ี้ใจว่ัาข�อม้ีล
พ่ื่�นี้ฐานี้ท้ี่�ใชี�ในี้การประมีาณการม้ีค์วัามีน่ี้าเช่ี�อถุ่อ และสมีมีติฐานี้ท้ี่�ใชี�ในี้การจัดที่ำาประมีาณการม้ีค์วัามีเห็มีาะสมี นี้อกจากน้ี้� 
ห็ากกิจการม้ีการจัดห็าแห็ล่งเงินี้ทุี่นี้ ไมี่ว่ัาจะเป็นี้จากบุค์ค์ลภายนี้อก กิจการท้ี่�เก้�ยวัข�องกันี้ ห็ร่อแห็ล่งอ่�นี้ ผู้้�สอบบัญช้ี 
ต�องประเมิีนี้ว่ัาบุค์ค์ลเห็ล่านัี้�นี้ม้ีเจตนี้าและค์วัามีสามีารถุในี้การให็�การสนัี้บสนุี้นี้ห็ร่อไม่ี โดยผู้้�สอบบัญช้ีต�องได�รับห็ลักฐานี้ 
เป็นี้ลายลักษณ์อักษรเก้�ยวักับเจตนี้าและค์วัามีสามีารถุในี้การให็�การสนัี้บสนุี้นี้โดยเฉพื่าะอย่างยิ�งจากบุค์ค์ลภายนี้อก  
เพ่ื่�อลดข�อสงสัยของกิจการในี้การดำาเนิี้นี้งานี้อย่างต่อเน่ี้�อง (Dohrer & Tysiac, 2020)

 ในี้ภาวัการณ์แพื่ร่ระบาดของ COVID-19 Dohrer and Tysiac (2020) และ Kelly (2020) แนี้ะนี้ำาให็�ผู้้�สอบบัญช้ี
ประเมิีนี้และตรวัจสอบงบการเงินี้ของกิจการ ดังน้ี้�

 1. ค์วัามีน่ี้าเช่ี�อถุ่อของข�อม้ีลพ่ื่�นี้ฐานี้ท้ี่�เก้�ยวัข�องกับการค์าดการณ์และค์วัามีสมีเห็ตุสมีผู้ลของสมีมีติฐานี้ท้ี่�ผู้้�บริห็ารใชี� 

 2.      ประเมิีนี้ว่ัาฝ่่ายบริห็ารได�ที่ำาด้ท้ี่�สุดเท่ี่าท้ี่�จะที่ำาได�ในี้การค์าดการณ์แผู้นี้การห็ร่อการประเมิีนี้ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ 
  อย่างต่อเน่ี้�องโดยอาศัึยข�อม้ีลท้ี่�ม้ีอย้่ในี้ปัจจุบันี้ ทัี่�งน้ี้�ในี้สถุานี้การณ์การแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 เป็นี้เร่�องท้ี่� 
  ห็ล้กเล้�ยงไม่ีได�ที่ำาให็�ส่งผู้ลกระที่บต่อค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ท้ี่�ส้งขึ�นี้ 

 3.  การประเมีนิี้ผู้ลเก้�ยวัข�องกบัการประมีาณการและการค์าดการณใ์นี้ค์วัามีไมีแ่นี้น่ี้อนี้ค์วัรเปดิเผู้ยในี้ห็มีายเห็ตปุระกอบ 
  งบการเงินี้เก้�ยวักับค์วัามีเส้�ยงและค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้

 4. การพื่จิารณาค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ตอ่เนี้่�องค์วัรด้เป็นี้รายกิจการ กิจการท้ี่�ม้ีฐานี้ะการเงนิี้ท้ี่�ด้และแข็งแกรง่ 
  อาจไม่ีม้ีข�อสงสัยอยา่งม้ีนัี้ยสำาคั์ญเก้�ยวักับค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องในี้ระยะเวัลา 12 เด่อนี้ แต่ไม่ีสามีารถุ 
  ใชี�เป็นี้ข�อสรุปได�กับทุี่กธุีรกิจ ดังนัี้�นี้จึงต�องพิื่จารณาแต่ละสถุานี้การณ์เป็นี้รายธุีรกิจและรายกิจการ

 5. การจัดที่ำางบการเงินี้ค์วัรให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตัดสินี้ใจเชิีงเศึรษฐกิจของผู้้�ใชี�งบการเงินี้ เน่ี้�องจากสถุานี้การณ์ 
  ค์วัามีไมีแ่น่ี้นี้อนี้จากการแพื่รร่ะบาดของ COVID-19 ไมีส่ามีารถุประเมีนิี้ค์วัามีแนี้น่ี้อนี้ได�วัา่เมี่�อใดการระบาดค์รั�งน้ี้� 
  จะค์ล้�ค์ลายถุ�าห็ากต�องรอสถุานี้การณ์ให็�ด้ขึ�นี้แล�วัจึงจัดที่ำางบการเงินี้อาจที่ำาให็�ไม่ีทัี่นี้ต่อการตัดสินี้ใจเชิีงเศึรษฐกิจได� 
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  วรรณ์กรรมทางการบัญช่ท่่เก่่ย่วข้อง

 การศึึกษาปัญห็าของภาวัการณ์แพื่ร่ระบาดของ COVID-19 ประเด็นี้เก้�ยวักับการตรวัจสอบบัญช้ียังอย้่ในี้วังจำากัด  
การศึึกษาในี้อด้ตมุ่ีงเนี้�นี้การประเมิีนี้การให็�ค์วัามีม้ีประสิที่ธิีภาพื่ของมีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 570 การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง 
การศึึกษาของ Triani, Satyawan and Yanthi (2017) พื่บว่ัา มีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 570 เป็นี้เค์ร่�องม่ีอท้ี่�สำาคั์ญ 
ในี้การกำาห็นี้ดแนี้วัที่างการตรวัจสอบค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเนี้่�องและการแสดงค์วัามีค์ิดเห็็นี้ในี้รายงานี้ 
ของผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาต โดยผู้้�สอบบัญช้ีค์วัรให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้เร่�องการวัางแผู้นี้กลยุที่ธ์ีของฝ่่ายบริห็ารเพ่ื่�อแก�ไขปัญห็า 
ท้ี่�กิจการกำาลังเผู้ชิีญอย้ ่จากการสำารวัจค์วัามีค์ดิเห็็นี้ของสำานัี้กงานี้ตรวัจสอบบญัช้ี พื่บว่ัา ผู้้�สอบบัญช้ีส่วันี้ให็ญ่ม้ีค์วัามีค์ดิเห็็นี้ 
ตรงกันี้ว่ัา ฝ่่ายบริห็าร ค่์อ บุค์ค์ลสำาคั์ญในี้การให็�ข�อม้ีลเก้�ยวักับแผู้นี้การบริห็ารจัดการในี้สถุานี้การณ์ท้ี่�อาจเกิดค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ 
ในี้อนี้าค์ตซึ่ึ�งส่งผู้ลกระที่บต่อค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง ดังนัี้�นี้ค์วัรมุ่ีงเนี้�นี้การประเมีินี้การตรวัจสอบ 
เก้�ยวักับการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องจากฝ่่ายบริห็ารมีากกว่ัามุ่ีงเนี้�นี้ประเมิีนี้ผู้ลการดำาเนิี้นี้งานี้ในี้อด้ต Joshi (2020) ยงักล่าวัต่อไปอ้กว่ัา  
ผู้้�สอบบญัช้ีค์วัรสอบถุามีและปรกึษาห็าร่อกับฝ่่ายบริห็ารถุงึการวัางแผู้นี้และสมีมีตฐิานี้ที่้�ผู้้�บรหิ็ารใชี�ภายใต�การดำาเนิี้นี้กิจการ 
ต่อไปในี้อนี้าค์ต โดยการปฏิิบัติตามีมีาตรฐานี้การสอบบัญช้ีมุ่ีงเนี้�นี้ถึุงการให็�ค์วัามีเช่ี�อมัี�นี้อย่างสมีเห็ตุสมีผู้ลวั่ากิจการ 
จะสามีารถุดำาเนิี้นี้งานี้อย่างต่อเน่ี้�องต่อไปได� ซึึ่�งให็�แนี้วัคิ์ดและแนี้วัที่างปฏิิบัติในี้การประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยง รวัมีทัี่�งผู้้�สอบบัญช้ี 
ต�องใชี�วิัจารณญาณเย้�ยงผู้้�ประกอบวัิชีาช้ีพื่ในี้ระห็ว่ัางการปฏิิบัติห็นี้�าที่้�อย่างเต็มีกำาลังค์วัามีสามีารถุ อย่างไรก็ตามี  
งานี้วิัจัยของ Bava and Trana (2019) ยังแนี้ะนี้ำาให็�ผู้้�สอบบัญช้ีวิัเค์ราะห์็ตัวัช้ี�วััดที่างด�านี้การเงินี้ เน่ี้�องจากเป็นี้ตัวัช้ี�วััดห็ลัก
ท้ี่�จะบ่งช้ี�ถึุงค์วัามีไมี่แน่ี้นี้อนี้ของการดำาเนิี้นี้กิจการได�เป็นี้อย่างด้ โดยเนี้�นี้การตรวัจสอบวั่าปัจจุบันี้กิจการม้ีห็น้ี้�สินี้ส้งกว่ัา
สินี้ที่รัพื่ย์ห็ร่อม้ีห็น้ี้�สินี้ห็มุีนี้เว้ัยนี้มีากกว่ัาสินี้ที่รัพื่ย์ห็มุีนี้เว้ัยนี้มีากท้ี่�สุด

 นี้อกจากนัี้�นี้ Crucean (2021) การวัิเค์ราะห็์เห็ตุการณ์ท้ี่�เกิดขึ�นี้ภายห็ลังรอบระยะเวัลารายงานี้เป็นี้สิ�งจำาเป็นี้ 
และสมีค์วัร เช่ีนี้ การลดลงของรายการค์�า และการประกาศึแผู้นี้การรับม่ีอกับสถุานี้การณ์ จากการศึึกษาพื่บวั่า 
สองในี้สามีของกิจการท้ี่�นี้ำามีาวิัเค์ราะห็์ได�นี้ำาเสนี้อข�อม้ีลเก้�ยวักับผู้ลกระที่บจากการแพื่ร่ระบาดของ COVID-19  
ไวั�ในี้รายงานี้ของกรรมีการ และค์รึ�งห็นึี้�งม้ีการระบไุวั�ในี้ห็มีายเห็ตปุระกอบงบการเงนิี้ นี้อกจากนัี้�นี้ผู้้�สอบบญัช้ีได�เพิื่�มีวัรรค์เนี้�นี้ 
ในี้การสร�างค์วัามีสนี้ใจให็�กับผู้้�ใชี�งบการเงินี้ในี้เร่�องของผู้ลกระที่บท้ี่�อาจเกิดขึ�นี้จากการแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 การศึึกษา 
ยังพื่บอ้กด�วัยว่ัาการเปิดเผู้ยข�อม้ีลเก้�ยวักับผู้ลกระที่บจากการแพื่ร่ระบาดในี้รายงานี้ประจำาปีม้ีค์วัามีสัมีพัื่นี้ธ์ี 
กับขนี้าดของกิจการตรวัจสอบบัญช้ี กล่าวัค่์อ กิจการขนี้าดให็ญ่และจำานี้วันี้พื่นัี้กงานี้ท้ี่�มีากม้ีแนี้วัโนี้�มีท้ี่�จะเปิดเผู้ยข�อม้ีล
เก้�ยวักับผู้ลกระที่บของการแพื่ร่ระบาด COVID-19 มีากกว่ัากิจการขนี้าดเล็ก Crucean (2021) สรุปว่ัาผู้้�สอบบัญช้ี 
ค์วัรตรวัจสอบประเด็นี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องเป็นี้อย่างยิ�งในี้สถุานี้การณ์การแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 Savova (2020) 
ให็�ค์วัามีเห็็นี้เชิีงสรุปว่ัาผู้ลกระที่บจากสถุานี้การณ์การแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 ส่งผู้ลต่อค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้
อย่างต่อเน่ี้�องอย่างห็ล้กเล้�ยงไม่ีได� เน่ี้�องจากค์วัามีไม่ีแน่ี้นี้อนี้ที่างเศึรษฐกิจทัี่�วัโลก ที่ำาให็�ส่งผู้ลกระที่บต่อผู้ลการดำาเนิี้นี้งานี้
และฐานี้ะที่างการเงินี้ของกิจการ ผู้้�สอบบัญช้ีค์วัรให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้การประเมีินี้ประเด็นี้การดำาเนี้ินี้งานี้ต่อเนี้่�องดังกล่าวั 
อย่างเต็มีกำาลังค์วัามีสามีารถุและค์วัรประเมิีนี้ในี้ทุี่กกิจการ Joshi (2020) ให็�ค์วัามีเห็็นี้ว่ัา ห็ากผู้้�สอบบัญช้ีใชี�วิัจารณญาณ
เย้�ยงผู้้�ประกอบวิัชีาช้ีพื่แล�วัรายงานี้ของผู้้�สอบบัญช้ีจะสะที่�อนี้ให็�เห็็นี้ฐานี้ะการเงินี้และผู้ลการดำาเนิี้นี้งานี้ของกิจการ 
อย่างแที่�จริง และเป็นี้ประโยชีน์ี้ต่อการตัดสินี้ใจของผู้้�ม้ีส่วันี้ได�เส้ย

 จากวัรรณกรรมีในี้อด้ตยังไม่ีพื่บแนี้วัที่างการตรวัจสอบบัญช้ีเก้�ยวักับสถุานี้การณ์การแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 
ม้ีเพ้ื่ยงมีาตรฐานี้การสอบบัญช้ี รหั็ส 570 เร่�องการดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง ท้ี่�ได�ระบุแนี้วัที่างกวั�างในี้กรณ้ตรวัจพื่บประเด็นี้ 
การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง การศึึกษาค์รั�งน้ี้�จะช่ีวัยให็�การกำาห็นี้ดแนี้วัที่างการตรวัจสอบบัญช้ีในี้สถุานี้การณ์การแพื่ร่ระบาด
ของ COVID-19
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  วิธ่ีการวิจัย่

 การศึึกษาค์รั�งน้ี้�เป็นี้การศึึกษาเชิีงสำารวัจระดับค์วัามีคิ์ดเห็็นี้เก้�ยวักับการประเมีนิี้แนี้วัที่างการตรวัจสอบค์วัามีสามีารถุ
ในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องของผู้้�สอบบัญช้ีและผู้้�ช่ีวัยผู้้�สอบบัญช้ี โดยใชี�วิัธ้ีการเก็บข�อม้ีลจากกลุ่มีตัวัอยา่งโดยใชี�แบบสอบถุามี 
ซึึ่�งไม่ีสามีารถุที่ราบได�แน่ี้นี้อนี้ถึุงจำานี้วันี้และสัดส่วันี้ประชีากรทัี่�งห็มีด ในี้การศึึกษาค์รั�งน้ี้�จึงใชี�ส้ตรห็าขนี้าดตัวัอย่าง 
ของ Cochran (1977) ได�กลุ่มีตัวัอย่างจำานี้วันี้ 385 ตัวัอย่าง ท้ี่�ระดับค์วัามีเช่ี�อมัี�นี้ 95% โดยแบบสอบถุามีประกอบด�วัย 3 ส่วันี้ 
ได�แก่ ส่วันี้ท้ี่� 1 ข�อม้ีลทัี่�วัไป ส่วันี้ท้ี่� 2 แบบสอบถุามีค์วัามีคิ์ดเห็็นี้ และส่วันี้ท้ี่� 3 ข�อเสนี้อแนี้ะเพิื่�มีเติมี โดยได�ที่ำาการ 
ประชีาสัมีพัื่นี้ธ์ีการตอบแบบสอบถุามีผู้่านี้ส่�ออิเล็กที่รอนิี้กส์ ได�แก่ Line Facebook ซึ่ึ�งจะเช่ี�อมีโยงมีายัง Google form 
ไปยังกลุ่มีตัวัอย่างท้ี่�ที่ำาการศึึกษาให็�ได�มีากท้ี่�สุด

 แบบสอบถุามีเป็นี้การให็�ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์ะแนี้นี้ตามีลำาดับตามีแนี้วัคิ์ดของ Modified Likert Scale 5 ระดับ 
ได�แก่ เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง (4.21 - 5.00)  เห็็นี้ด�วัย (3.41 - 4.20) ไม่ีแน่ี้ใจ (2.61 - 3.40) ไม่ีเห็็นี้ด�วัย (1.81 - 2.60)  
และไม่ีเห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง (1.00 - 1.80) (ประค์อง กรรณส้ตร, 2542) รวัมีถึุงการวิัเค์ราะห์็ข�อม้ีลด�วัยสถิุติเชิีงพื่รรณนี้า 
ได�แก่ ค่์าร�อยละ ค่์าเฉล้�ย ค่์าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ และสถิุตเชิีงอนุี้มีานี้ ซึึ่�งเป็นี้การห็าค์วัามีแตกต่างของระดับค์วัามีคิ์ดเห็็นี้
ในี้แนี้วัที่างการตรวัจสอบค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องของผู้้�สอบบัญช้ีและผู้้�ช่ีวัยผู้้�สอบบัญช้ี และการที่ดสอบ
สมีมีติฐานี้ท้ี่�ระดับค์วัามีม้ีนัี้ยสำาคั์ญที่างสถิุติ 0.05 ได�แก่ การเปร้ยบเท้ี่ยบค์วัามีแตกต่าง (Independent Samples t-test)  
และการวิัเค์ราะห์็ค์วัามีแปรปรวันี้ที่างเด้ยวั (One-Way ANOVA) โดยใชี�วิัธ้ี LSD (Least Significant Difference)  
ในี้การที่ดสอบรายค่้์

  ผลการศึึกษา

 การศึึกษาค์รั�งน้ี้�  เป็นี้การสำารวัจโดยการใชี�แบบสอบถุามี โดยส่งให็�ผู้้�สอบบัญช้ีและผู้้� ช่ีวัยผู้้�สอบบัญช้ี 
จำานี้วันี้ 385 ตัวัอย่าง และผู้ลการตอบกลับของกลุ่มีตัวัอย่างม้ีจำานี้วันี้ทัี่�งสิ�นี้ 112 แบบสอบถุามี คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 29.09  
ผู้ลการศึึกษาเป็นี้ดังต่อไปน้ี้�

	 ข้้อมููลท่ั่�วไปข้องกล่�มูต่ัวอย่�าง

 การศึึกษาส่วันี้น้ี้�เป็นี้การวิัเค์ราะห์็ข�อม้ีลเบ่�องต�นี้ ได�แก่ ค์วัามีถุ้� และค่์าร�อยละ เก้�ยวักับข�อม้ีลด�านี้ประชีากรศึาสตร์
ของผู้้�สอบบัญช้ีและผู้้�ช่ีวัยผู้้�สอบบัญช้ี ได�แก่ ระดับการศึึกษา ประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี ร้ปแบบการที่ำางานี้
ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี ตำาแห็น่ี้งงานี้ปัจจุบันี้ การเป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาต ขนี้าดของกิจการส่วันี้ให็ญ่ท้ี่�ที่ำาการตรวัจสอบ 
และการตรวัจสอบกิจการจดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์ ผู้ลสรุปของข�อม้ีลทัี่�วัไปของกลุ่มีตัวัอย่างเป็นี้ดังน้ี้�

 • ระดับการศึึกษาของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่จบการศึึกษาระดับปริญญาตร้จำานี้วันี้ 70 ค์นี้  
  คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 62.50 และจบการศึึกษาส้งกว่ัาปริญญาตร้ จำานี้วันี้ 42 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 37.50

 •  ประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ีของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่ม้ีประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบ 
  บัญชี้ 5 – 10 ปี จำานี้วันี้ 60 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 53.57 รองลงมีาม้ีประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี 
  นี้�อยกว่ัา 5 ปี จำานี้วันี้ 32 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 28.57 นี้อกจากน้ี้� ม้ีประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี  
  11 – 15 ปี และมีากกว่ัา 15 ปี จำานี้วันี้ 12 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 10.71 และ 8 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 7.15 ตามีลำาดับ
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 • ร้ปแบบการที่ำางานี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ีของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่เป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีภายใต�สังกัด 
  กิจการตรวัจสอบบัญช้ีรายให็ญ่ระดับโลก 4 กิจการ (Big 4) จำานี้วันี้ 64 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 57.15 รองลงมีา 
  เป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีอิสระ จำานี้วันี้ 24 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 21.43 นี้อกจากน้ี้�เป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีภายใต�สังกัดกิจการ 
  ตรวัจสอบบัญช้ีข�ามีชีาติ (Multi-national firm) และผู้้�สอบบัญช้ีภายใต�สังกัดกิจการตรวัจสอบบัญช้ี 
  ภายในี้ประเที่ศึ (Local firm) จำานี้วันี้ 12 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 10.71 และ 12 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 10.71 ตามีลำาดับ

 • ตำาแห็น่ี้งงานี้ปัจจุบันี้ของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่เป็นี้ผู้้�จัดการขึ�นี้ไป (Audit manager ขึ�นี้ไป)  
  จำานี้วันี้ 68 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 60.71 รองลงมีาเป็นี้หั็วัห็นี้�าท้ี่มีตรวัจสอบบัญช้ี (Audit in-charge)จำานี้วันี้ 34 ค์นี้ 
  คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 30.36 และเป็นี้ผู้้�ช่ีวัยท้ี่มีตรวัจสอบบัญช้ี (Audit staff) จำานี้วันี้ 10 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 8.93

 • กลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่เป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาตจำานี้วันี้ 78 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 69.64 และไม่ีเป็นี้ผู้้�สอบ 
  บัญช้ีรับอนุี้ญาตจำานี้วันี้ 34 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 30.36

 • ขนี้าดของกิจการส่วันี้ให็ญ่ท้ี่�ที่ำาการตรวัจสอบของกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่เป็นี้กิจการขนี้าดให็ญ่  
  (ทุี่นี้จดที่ะเบ้ยนี้มีากกว่ัาห็ร่อเท่ี่ากับ 20 ล�านี้บาที่) จำานี้วันี้ 64 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 57.14 รองลงมีาเป็นี้กิจการ 
  ขนี้าดกลาง (ทุี่นี้จดที่ะเบ้ยนี้มีากกว่ัา 5 ล�านี้บาที่ แต่ไม่ีเกินี้ 20 ล�านี้บาที่) จำานี้วันี้ 26 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 23.22  
  และเป็นี้กิจการขนี้าดเล็ก (ทุี่นี้จดที่ะเบ้ยนี้นี้�อยกว่ัาห็ร่อเท่ี่ากับ 5 ล�านี้บาที่) จำานี้วันี้ 22 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 19.64

 • กลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่ตรวัจสอบกิจการจดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์จำานี้วันี้ 72 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ  
  64.29 และไม่ีได�ตรวัจสอบกิจการจดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์ จำานี้วันี้ 40 ค์นี้ คิ์ดเป็นี้ร�อยละ 35.71

 จากลักษณะที่างประชีากรศึาสตร์ของกลุ่มีตัวัอย่าง สามีารถุสรุปได�ว่ัากลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่ 
จบการศึึกษาระดับปริญญาตร้ ม้ีประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี 5 – 10 ปี เป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีภายใต�สังกัดกิจการ
ตรวัจสอบบัญช้ีรายให็ญ่ระดับโลก 4 กิจการ (Big 4) อย้ใ่นี้ตำาแห็น่ี้งผู้้�จัดการขึ�นี้ไป (Audit manager ขึ�นี้ไป) เป็นี้ผู้้�สอบ
บัญช้ีรับอนุี้ญาต ตรวัจสอบกิจการขนี้าดให็ญ่ (ทุี่นี้จดที่ะเบ้ยนี้มีากกว่ัาห็ร่อเท่ี่ากับ 20 ล�านี้บาที่) และตรวัจสอบกิจการจด
ที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์

	 การวิเคราะห์์ระด่ับความูคิดัเห็์นในการประเมิูนความูเส่ี่�ย่งและการตัรวจสี่อบเน้�อห์าสี่าระ

 การวิัเค์ราะห์็ในี้ส่วันี้น้ี้�จะเป็นี้การวิัเค์ราะห์็ตามีค์วัามีคิ์ดเห็็นี้ของผู้้�สอบแบบสอบถุามี ประกอบด�วัยการประเมีนิี้ค์วัามีเส้�ยง 
และการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ การวิัเค์ราะห์็ดังกล่าวัจะเป็นี้การวิัเค์ราะห์็โดยการใชี�สถิุติเชิีงพื่รรณนี้า ได�แก่ ค่์าร�อยละ ค่์าเฉล้�ย 
ค่์าเบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ และค์วัามีห็มีายของค์่าเฉล้�ย ตารางท้ี่� 1 แสดงการให็�ค์วัามีสำาคั์ญของผู้้�ตอบแบบสอบถุามีในี้การ
ประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงและการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ
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ตัารางท่ั่�	1 ค่์าเฉล้�ย และส่วันี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ของระดับค์วัามีคิ์ดเห็็นี้ในี้การประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงและการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ

ลำาด่ับ ความูคิดัเห็์นข้องผูู้้สี่อบบ่ญช่ี

ระดั่บความูสี่ำาค่ญ	(ร้อย่ละ) ระดั่บความูสี่ำาค่ญ

ไมู�เห์็น

ดั้วย่

อย่�างย่ิ�ง

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

ไมู�แน�ใจ เห์็นดั้วย่ เห็์นด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

χ SD ความูห์มูาย่

1. การประเมิูนความูเส่ี่�ย่ง

1.1 สอบที่านี้วั่ากิจการมี้ห็น้ี้� สินี้ส้งกวั่าสินี้ที่รัพื่ย์ห็ร่อม้ีห็น้ี้�สินี้ 
      ห็มุีนี้เว้ัยนี้มีากกว่ัาสินี้ที่รัพื่ย์ห็มุีนี้เว้ัยนี้

1.79 8.93 0.00 37.50 51.79 4.29 0.98 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

1.2  สอบที่านี้ว่ัากิจการม้ีกระแสเงินี้สดจากกิจกรรมีดำาเนิี้นี้งานี้เป็นี้ลบ 5.36 8.93 5.36 41.07 39.29 4.00 1.14 เห็็นี้ด�วัย

1.3  สอบที่านี้ว่ัาในี้ปีท้ี่�ผู่้านี้มีากิจการม้ีผู้ลขาดทุี่นี้จำานี้วันี้มีาก

      จนี้ที่ำาให็�เกิดผู้ลขาดทุี่นี้มีากกว่ัาทุี่นี้ท้ี่�ออกและชีำาระแล�วั

5.36 10.71 5.36 32.14 46.43 4.04 1.20 เห็็นี้ด�วัย

1.4  สอบที่านี้วั่ามี้ลค์่าของสินี้ที่รัพื่ย์ที่้�ก่อให็�เกิดกระแสเงินี้สด 

      ของกิจการ เช่ีนี้ ท้ี่�ดินี้ อาค์ารและอุปกรณ์ เป็นี้ต�นี้ ม้ีม้ีลค่์าลดลง 

      อย่างมี้สาระสำาค์ัญ

7.14 10.71 17.86 39.29 25.00 3.64 1.18 เห็็นี้ด�วัย

1.5  สอบที่านี้ค์วัามีสามีารถุในี้การปฏิิบัติตามีข�อกำาห็นี้ด 

      ในี้สัญญาเงินี้ก้�ระยะยาวัที่้�ถุึงกำาห็นี้ดชีำาระในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�

5.36 5.36 1.79 44.64 42.86 4.14 1.06 เห็็นี้ด�วัย

1.6  สอบที่านี้ถุึงค์วัามีสามีารถุในี้การชีำาระห็นี้้�ได�ตามีกำาห็นี้ดเวัลา

      และไมี่สามีารถุขอขยายระยะเวัลาในี้การชีำาระห็นี้้�ได� 

      ภายในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�

7.14 7.14 7.14 37.50 41.07 3.98 1.19 เห็็นี้ด�วัย

1.7  สอบที่านี้วั่ากิจการได�นี้ำาเงินี้ก้�ย่มีระยะสั�นี้จำานี้วันี้มีากมีาใชี� 

      ในี้การลงทีุ่นี้ในี้สินี้ที่รัพื่ย์ที่้�ให็�ผู้ลตอบแที่นี้ในี้ระยะยาวั

5.36 8.93 23.21 35.71 26.79 3.70 1.12 เห็็นี้ด�วัย

1.8  สอบที่านี้วั่ากิจการได�ถุ้กปฏิิเสธีการให็�สินี้เชี่�อจากผู้้�ให็�สินี้เชี่�อ 8.93 14.29 25.00 33.93 17.86 3.38 1.19 ไมี่แนี้่ใจ
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ตัารางท่ั่�	1 ค่์าเฉล้�ย และส่วันี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐานี้ของระดับค์วัามีคิ์ดเห็็นี้ในี้การประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงและการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ

ลำาด่ับ ความูคิดัเห็์นข้องผูู้้สี่อบบ่ญช่ี

ระดั่บความูสี่ำาค่ญ	(ร้อย่ละ) ระดั่บความูสี่ำาค่ญ

ไมู�เห์็น

ดั้วย่

อย่�างย่ิ�ง

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

ไมู�แน�ใจ เห์็นดั้วย่ เห็์นด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

χ SD ความูห์มูาย่

1. การประเมิูนความูเส่ี่�ย่ง

1.1 สอบที่านี้วั่ากิจการมี้ห็น้ี้� สินี้ส้งกวั่าสินี้ที่รัพื่ย์ห็ร่อม้ีห็น้ี้�สินี้ 
      ห็มุีนี้เว้ัยนี้มีากกว่ัาสินี้ที่รัพื่ย์ห็มุีนี้เว้ัยนี้

1.79 8.93 0.00 37.50 51.79 4.29 0.98 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

1.2  สอบที่านี้ว่ัากิจการม้ีกระแสเงินี้สดจากกิจกรรมีดำาเนิี้นี้งานี้เป็นี้ลบ 5.36 8.93 5.36 41.07 39.29 4.00 1.14 เห็็นี้ด�วัย

1.3  สอบที่านี้ว่ัาในี้ปีท้ี่�ผู่้านี้มีากิจการม้ีผู้ลขาดทุี่นี้จำานี้วันี้มีาก

      จนี้ที่ำาให็�เกิดผู้ลขาดทุี่นี้มีากกว่ัาทุี่นี้ท้ี่�ออกและชีำาระแล�วั

5.36 10.71 5.36 32.14 46.43 4.04 1.20 เห็็นี้ด�วัย

1.4  สอบที่านี้วั่ามี้ลค์่าของสินี้ที่รัพื่ย์ที่้�ก่อให็�เกิดกระแสเงินี้สด 

      ของกิจการ เช่ีนี้ ท้ี่�ดินี้ อาค์ารและอุปกรณ์ เป็นี้ต�นี้ ม้ีม้ีลค่์าลดลง 

      อย่างมี้สาระสำาค์ัญ

7.14 10.71 17.86 39.29 25.00 3.64 1.18 เห็็นี้ด�วัย

1.5  สอบที่านี้ค์วัามีสามีารถุในี้การปฏิิบัติตามีข�อกำาห็นี้ด 

      ในี้สัญญาเงินี้ก้�ระยะยาวัที่้�ถุึงกำาห็นี้ดชีำาระในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�

5.36 5.36 1.79 44.64 42.86 4.14 1.06 เห็็นี้ด�วัย

1.6  สอบที่านี้ถุึงค์วัามีสามีารถุในี้การชีำาระห็นี้้�ได�ตามีกำาห็นี้ดเวัลา

      และไมี่สามีารถุขอขยายระยะเวัลาในี้การชีำาระห็นี้้�ได� 

      ภายในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�

7.14 7.14 7.14 37.50 41.07 3.98 1.19 เห็็นี้ด�วัย

1.7  สอบที่านี้วั่ากิจการได�นี้ำาเงินี้ก้�ย่มีระยะสั�นี้จำานี้วันี้มีากมีาใชี� 

      ในี้การลงทีุ่นี้ในี้สินี้ที่รัพื่ย์ที่้�ให็�ผู้ลตอบแที่นี้ในี้ระยะยาวั

5.36 8.93 23.21 35.71 26.79 3.70 1.12 เห็็นี้ด�วัย

1.8  สอบที่านี้วั่ากิจการได�ถุ้กปฏิิเสธีการให็�สินี้เชี่�อจากผู้้�ให็�สินี้เชี่�อ 8.93 14.29 25.00 33.93 17.86 3.38 1.19 ไมี่แนี้่ใจ
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ลำาด่ับ ความูคิดัเห็์นข้องผูู้้สี่อบบ่ญช่ี

ระด่ับความูสี่ำาค่ญ	(ร้อย่ละ) ระดั่บความูสี่ำาค่ญ

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

ไมู�แน�ใจ เห็์นด้ัวย่ เห็์นด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

χ SD ความูห์มูาย่

1.9 สอบที่านี้ว่ัาในี้ระยะเวัลา 6 เด่อนี้ท้ี่�ผู่้านี้มีากิจการถุ้กลดอันี้ดับ 
      จากการจัดอันี้ดับสินี้เช่ี�อจากสถุาบันี้จัดอันี้ดับสินี้เช่ี�อ

7.14 14.29 23.21 30.36 25.00 3.52 1.22 เห็็นี้ด�วัย

1.10 สอบที่านี้วั่ากิจการไมี่สามีารถุห็าแห็ล่งเงินี้ทุี่นี้ท้ี่�ม้ีค์วัามีจำาเป็นี้ 
      ในี้การดำาเนิี้นี้ธุีรกิจในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�

7.14 10.71 14.29 46.43 21.43 3.64 1.15 เห็็นี้ด�วัย

1.11 สอบที่านี้ว่ัากิจการได�ที่ำาสัญญาระยะยาวัท้ี่�ไม่ีก่อให็�เกิด 
      ประโยชีน์ี้เชิีงเศึรษฐกิจกับกิจการ เช่ีนี้ สัญญาขายสินี้ค์�า 
      ท้ี่�ม้ีกำาไรตำ�ามีาก เป็นี้ต�นี้

7.14 8.93 12.50 53.57 17.86 3.66 1.10 เห็็นี้ด�วัย

1.12 สอบที่านี้ว่ัาผู้้�ขายรายสำาคั์ญของกิจการม้ีการเปล้�ยนี้แปลง 
      ระยะเวัลาการให็�สินี้เช่ี�อโดยลดระยะเวัลาการให็�สินี้เช่ี�อลง  
      ห็ร่อเปล้�ยนี้จากการให็�สินี้เช่ี�อเป็นี้การซ่ึ่�อสินี้ค์�าด�วัยเงินี้สดเท่ี่านัี้�นี้

7.14 14.29 8.93 39.29 30.36 3.71 1.24 เห็็นี้ด�วัย

1.13 สอบที่านี้ว่ัากิจการม้ีระยะเวัลาการจ่ายชีำาระห็น้ี้�ให็�กับเจ�าห็น้ี้� 
      การค์�า เพิื่�มีขึ�นี้มีากกว่ัา 15 วัันี้ เม่ี�อเท้ี่ยบกับปีก่อนี้

1.79 19.64 17.86 41.07 19.64 3.57 1.07 เห็็นี้ด�วัย

1.14 สอบที่านี้วั่าในี้ระยะเวัลา 6 เด่อนี้ที่้�ผู้่านี้มีากิจการส้ญเส้ย 

      ผู้้�ขายรายสำาค์ัญที่้�มี้สัดส่วันี้ของการซึ่่�อมีากกวั่า 15%  

      ของการซึ่่�อที่ั�งห็มีดและเป็นี้การซึ่่�อสินี้ค์�าที่้�จำาเป็นี้ 

      ที่้�ใชี�ในี้การประกอบกิจการ

3.57 16.07 8.93 51.79 19.64 3.68 1.08 เห็็นี้ด�วัย

1.15 สอบที่านี้วั่าในี้ระยะเวัลา 6 เด่อนี้ที่้�ผู้่านี้มีากิจการส้ญเส้ย 

      ล้กค์�ารายสำาค์ัญที่้�มี้สัดส่วันี้ของรายได�มีากกวั่า 15%  

      ของรายได�ที่ั�งห็มีด

5.36 10.71 8.93 55.36 19.64 3.73 1.07 เห็็นี้ด�วัย

วารสารสภาวิชิาชีิพบัุญชีิ    ป่ท่่ 3 ฉบับท่่ 8  พฤษภาคม - สิงหาคม 2564

ลำาด่ับ ความูคิดัเห็์นข้องผูู้้สี่อบบ่ญช่ี

ระด่ับความูสี่ำาค่ญ	(ร้อย่ละ) ระด่ับความูสี่ำาค่ญ

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

ไมู�แน�ใจ เห็์นด้ัวย่ เห็์นด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

χ SD ความูห์มูาย่

1.16  สอบที่านี้ว่ัาในี้ระยะเวัลา 6 เด่อนี้ท้ี่�ผู่้านี้มีา กิจการส้ญเส้ยส่วันี้แบ่ง 
     การตลาดจำานี้วันี้มีากให็�กับค่้์แข่งที่ำาให็�รายได�ของกิจการลดลง 
       มีากกว่ัา 20% เม่ี�อเท้ี่ยบกับปีก่อนี้

5.36 12.50 14.29 51.79 16.07 3.61 1.07 เห็็นี้ด�วัย

1.17 สอบที่านี้ว่ัาในี้ระยะเวัลา 6 เด่อนี้ท้ี่�ผู่้านี้มีา กิจการม้ีการส้ญเส้ย 
      ผู้้�บริห็ารรายสำาคั์ญโดยไม่ีสามีารถุห็าผู้้�ใดมีาที่ดแที่นี้ได�

5.36 14.29 23.21 35.71 21.43 3.54 1.14 เห็็นี้ด�วัย

1.18 สอบที่านี้ว่ัาค์วัามีต�องการในี้สินี้ค์�าและบริการลดลงอย่างมีาก 
       ซึึ่�งส่งผู้ลที่ำาให็�รายได�ของกิจการลดลงมีากกว่ัา 20%  
       เม่ี�อเท้ี่ยบกับปีก่อนี้

1.79 10.71 8.93 48.21 30.36 3.95 0.99 เห็็นี้ด�วัย

1.19 สอบที่านี้ว่ัากิจการดำาเนิี้นี้ธุีรกิจในี้อุตสาห็กรรมีท้ี่�ม้ีการ 
       เปล้�ยนี้แปลงท้ี่�ไม่ีแน่ี้นี้อนี้ส้งมีากในี้สถุานี้การณ์ท้ี่�ไม่ีปกติจากการ 
       แพื่ร่ระบาดของ COVID-19 ที่ำาให็�ไม่ีสามีารถุค์าดการณ์รายได� 
       ของกิจการในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�ได�

5.36 8.93 8.93 39.29 37.50 3.95 1.15 เห็็นี้ด�วัย

1.20 สอบที่านี้ว่ัากิจการอย้่ในี้ระห็ว่ัางการถุ้กฟ้้องร�อง 
       ห็ร่อถุ้กดำาเนิี้นี้ค์ด้ที่างกฎีห็มีาย

8.93 3.57 8.93 41.07 37.50 3.95 1.19 เห็็นี้ด�วัย

1.21 สอบที่านี้วั่ามี้การเปล้�ยนี้แปลงของกฎีห็มีายห็ร่อนี้โยบาย 

       ของภาค์รัฐ ซึ่ึ�งส่งผู้ลกระที่บที่างลบโดยตรงต่อการดำาเนี้ินี้ 

       ธีุรกิจของกิจการในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�

7.14 8.93 12.50 44.64 26.79 3.75 1.16 เห็็นี้ด�วัย
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ลำาด่ับ ความูคิดัเห็์นข้องผูู้้สี่อบบ่ญช่ี

ระด่ับความูสี่ำาค่ญ	(ร้อย่ละ) ระด่ับความูสี่ำาค่ญ

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

ไมู�แน�ใจ เห็์นด้ัวย่ เห็์นด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

χ SD ความูห์มูาย่

1.16  สอบที่านี้ว่ัาในี้ระยะเวัลา 6 เด่อนี้ท้ี่�ผู่้านี้มีา กิจการส้ญเส้ยส่วันี้แบ่ง 
     การตลาดจำานี้วันี้มีากให็�กับค่้์แข่งที่ำาให็�รายได�ของกิจการลดลง 
       มีากกว่ัา 20% เม่ี�อเท้ี่ยบกับปีก่อนี้

5.36 12.50 14.29 51.79 16.07 3.61 1.07 เห็็นี้ด�วัย

1.17 สอบที่านี้ว่ัาในี้ระยะเวัลา 6 เด่อนี้ท้ี่�ผู่้านี้มีา กิจการม้ีการส้ญเส้ย 
      ผู้้�บริห็ารรายสำาคั์ญโดยไม่ีสามีารถุห็าผู้้�ใดมีาที่ดแที่นี้ได�

5.36 14.29 23.21 35.71 21.43 3.54 1.14 เห็็นี้ด�วัย

1.18 สอบที่านี้ว่ัาค์วัามีต�องการในี้สินี้ค์�าและบริการลดลงอย่างมีาก 
       ซึึ่�งส่งผู้ลที่ำาให็�รายได�ของกิจการลดลงมีากกว่ัา 20%  
       เม่ี�อเท้ี่ยบกับปีก่อนี้

1.79 10.71 8.93 48.21 30.36 3.95 0.99 เห็็นี้ด�วัย

1.19 สอบที่านี้ว่ัากิจการดำาเนิี้นี้ธุีรกิจในี้อุตสาห็กรรมีท้ี่�ม้ีการ 
       เปล้�ยนี้แปลงท้ี่�ไม่ีแน่ี้นี้อนี้ส้งมีากในี้สถุานี้การณ์ท้ี่�ไม่ีปกติจากการ 
       แพื่ร่ระบาดของ COVID-19 ที่ำาให็�ไม่ีสามีารถุค์าดการณ์รายได� 
       ของกิจการในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�ได�

5.36 8.93 8.93 39.29 37.50 3.95 1.15 เห็็นี้ด�วัย

1.20 สอบที่านี้ว่ัากิจการอย้่ในี้ระห็ว่ัางการถุ้กฟ้้องร�อง 
       ห็ร่อถุ้กดำาเนิี้นี้ค์ด้ที่างกฎีห็มีาย

8.93 3.57 8.93 41.07 37.50 3.95 1.19 เห็็นี้ด�วัย

1.21 สอบที่านี้วั่ามี้การเปล้�ยนี้แปลงของกฎีห็มีายห็ร่อนี้โยบาย 

       ของภาค์รัฐ ซึ่ึ�งส่งผู้ลกระที่บที่างลบโดยตรงต่อการดำาเนี้ินี้ 

       ธีุรกิจของกิจการในี้ระยะเวัลาอันี้ใกล�

7.14 8.93 12.50 44.64 26.79 3.75 1.16 เห็็นี้ด�วัย
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ลำาด่ับ ความูคิดัเห็์นข้องผูู้้สี่อบบ่ญช่ี

ระด่ับความูสี่ำาค่ญ	(ร้อย่ละ) ระด่ับความูสี่ำาค่ญ

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

ไมู�แน�ใจ เห็์นด้ัวย่ เห็์นด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

χ SD ความูห์มูาย่

1.22 อ่านี้รายงานี้การประชุีมีผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ ค์ณะกรรมีการกิจการและ 
      ค์ณะกรรมีการอ่�นี้ท้ี่�เก้�ยวัข�องเพ่ื่�อให็�ที่ราบถึุงผู้ลประกอบการ  
             ฐานี้ะที่างการเงินี้ ปัญห็าท้ี่�กิจการกำาลังเผู้ชิีญอย้ ่และค์วัามีเส้�ยง 
       ท้ี่�อาจจะเกิดขึ�นี้

0.00 0.00 5.36 44.64 50.00 4.45 0.60 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

1.23    ห็าข�อม้ีลเพิื่�มีเติมีจากแห็ล่งท้ี่�มีาภายนี้อก เช่ีนี้ ข่าวั ประกาศึท้ี่�สำาคั์ญ 
              ของกิจการ บที่วิัเค์ราะห์็จากนัี้กวิัเค์ราะห์็ เป็นี้ต�นี้ เพ่ื่�อประเมิีนี้ถึุง 
    สถุานี้การณ์ท้ี่� อาจจะส่งผู้ลกระที่บต่อค์วัามีสามีารถุ 
       ในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง

1.79 0.00 8.93 53.57 35.71 4.21 0.75 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

																																																																ภาพรวมู 3.83 0.82 เห์็นดั้วย่
2. การตัรวจสี่อบเน้�อห์าสี่าระ

2.1          สอบที่านี้กระแสเงินี้สดท้ี่�ผู้้�บริห็ารใชี�ในี้การค์าดการณโ์ดยค์ำานึี้งถึุง 
       สถุานี้การณ์ท้ี่�ไม่ีปกติจากการแพื่ร่ระบาดของ COVID-19

1.79 3.57 8.93 53.57 32.14 4.11 0.84 เห็็นี้ด�วัย

2.2          ตรวัจสอบระยะเวัลาท้ี่�ผู้้�บริห็ารใชี�ในี้การประมีาณการกระแสเงินี้สด 
       ในี้อนี้าค์ตซึึ่�งได�ค์รอบค์ลุมีกับสถุานี้การณ์ท้ี่�ไม่ีแน่ี้นี้อนี้ในี้ปัจจุบันี้

1.79 1.79 14.29 50.00 32.14 4.09 0.83 เห็็นี้ด�วัย

2.3          ตรวัจสอบระยะเวัลาท้ี่�ผู้้�บริห็ารใชี�ในี้การประมีาณการกระแสเงินี้สด 
         ในี้อนี้าค์ตซึึ่�งได�ค์รอบค์ลุมีระยะเวัลาอย่างนี้�อย 3-5 ปีข�างห็นี้�า

1.79 8.93 19.64 41.07 28.57 3.86 0.99 เห็็นี้ด�วัย
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ระด่ับความูสี่ำาค่ญ	(ร้อย่ละ) ระด่ับความูสี่ำาค่ญ

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

ไมู�แน�ใจ เห็์นด้ัวย่ เห็์นด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

χ SD ความูห์มูาย่

2.4 ตรวัจสอบค์วัามีสมีเห็ตสุมีผู้ลของสมีมีตฐิานี้ในี้การประมีาณการ 
       กระแสเงินี้สดท้ี่�ผู้้�บริห็ารใชี�ว่ัาได�ค์ำานึี้งถึุงสถุานี้การณท้์ี่�ไม่ีแน่ี้นี้อนี้ 
     ในี้ปัจจุบันี้อย่างค์รอบค์ลุมีและค์รบถุ�วันี้

0.00 1.79 14.29 46.43 37.50 4.20 0.75 เห็็นี้ด�วัย

2.5 สอบที่านี้ประมีาณการกระแสเงินี้สดท้ี่�ค์าดการณ์โดยผู้้�บริห็าร 
    ในี้รอบระยะเวัลาบัญช้ีก่อนี้กับผู้ลการดำาเนี้ินี้งานี้จริงในี้รอบ 
     ระยะเวัลาบัญช้ีก่อนี้

0.00 7.14 8.93 51.79 32.14 4.09 0.83 เห็็นี้ด�วัย

2.6 สอบที่านี้ประมีาณการกระแสเงินี้สดท้ี่�ค์าดการณ์โดยผู้้�บริห็าร 
     กับผู้ลการดำาเนิี้นี้งานี้จริงในี้รอบระยะเวัลาบัญช้ีในี้ปัจจุบันี้

0.00 3.57 10.71 50.00 35.71 4.18 0.76 เห็็นี้ด�วัย

2.7 ตรวัจสอบค์วัามีถุ้กต�องของประมีาณการกระแสเงินี้สดท้ี่�ผู้้�บริห็าร 
     ค์าดการณ์ว่ัาเป็นี้ไปตามีโมีเดลและสมีมีติฐานี้ท้ี่�ผู้้�บริห็ารกำาห็นี้ดขึ�นี้ 
     ว่ัาสอดค์ล�องกันี้

0.00 1.79 12.50 53.57 32.14 4.16 0.70 เห็็นี้ด�วัย

2.8 ที่ดสอบการค์ำานี้วัณการค์าดการณ์ประมีาณการกระแสเงินี้สด 
     ท้ี่�จัดที่ำาขึ�นี้โดยผู้้�บริห็าร

0.00 1.79 8.93 58.93 30.36 4.18 0.66 เห็็นี้ด�วัย

2.9 ตรวัจสอบค์วัามีสมีเห็ตุสมีผู้ลของการประเมิีนี้ผู้ลกระที่บ

     ที่างการเงินี้ของค์ด้ค์วัามีท้ี่�อาจเกิดขึ�นี้ท้ี่�จัดที่ำาโดยผู้้�บริห็าร

1.79 1.79 8.93 53.57 33.93 4.16 0.80 เห็็นี้ด�วัย

2.10 ส่งห็นี้ังส่อย่นี้ยันี้ค์ด้ค์วัามีไปยังท้ี่�ปรึกษากฎีห็มีายของกิจการ 
                     เพ่ื่�อตรวัจสอบค์ด้ ค์วัามีและการฟ้้องร�องค่์าเส้ยห็ายที่างกฎีห็มีาย 

0.00 0.00 5.36 39.29 55.36 4.50 0.60 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง
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ลำาด่ับ ความูคิดัเห็์นข้องผูู้้สี่อบบ่ญช่ี

ระด่ับความูสี่ำาค่ญ	(ร้อย่ละ) ระด่ับความูสี่ำาค่ญ

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

ไมู�เห็์น

ด้ัวย่

ไมู�แน�ใจ เห็์นด้ัวย่ เห็์นด้ัวย่

อย่�างยิ่�ง

χ SD ความูห์มูาย่

2.11 ส่งห็นี้ังส่อย่นี้ยันี้การให็�การสนี้ับสนีุ้นี้ที่างด�านี้การเงินี้ 
         ไปยังผู้้�ให็�การสนัี้บสนุี้นี้

3.57 0.00 8.93 42.86 44.64 4.25 0.90 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

2.12 ตรวัจสอบว่ัากิจการได�ปฏิิบัติตามีเง่�อนี้ไขและข�อตกลง 
     ระห็ว่ัางกิจการและผู้้�ให็�การสนัี้บสนุี้นี้ที่างด�านี้การเงินี้ 
         อย่างค์รบถุ�วันี้

1.79 0.00 3.57 50.00 44.64 4.36 0.72 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

2.13 ประเมิีนี้ค์วัามีสามีารถุที่างการเงินี้ของผู้้�ให็�การสนัี้บสนุี้นี้ 
      ที่างด�านี้การเงินี้ ไม่ีว่ัาจะเป็นี้จำานี้วันี้เงินี้สด ฐานี้ะการเงินี้  
            และการจดัอนัี้ดับสนิี้เช่ี�อวัา่ ม้ีเพ้ื่ยงพื่อตอ่การให็�การสนี้บัสนี้นุี้

1.79 1.79 5.36 48.21 42.86 4.29 0.80 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

2.14   ตรวัจสอบว่ัาผู้้�บริห็ารของกิจการม้ีค์วัามีตั�งใจท้ี่�จะห็ยุด 
        ดำาเนิี้นี้งานี้ห็ร่อขายกิจการ

1.79 0.00 1.79 55.36 41.07 4.34 0.69 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

2.15   ตรวัจสอบค์วัามีผิู้ดปกติของบัญช้ีรายช่ี�อผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ 5.36 5.36 19.64 41.07 28.57 3.82 1.08 เห็็นี้ด�วัย

2.16   ตรวัจสอบว่ัากิจการม้ีการลดทุี่นี้ท้ี่�ม้ีสาระสำาคั์ญ 5.36 5.36 7.14 48.21 33.93 4.00 1.06 เห็็นี้ด�วัย

2.17      ตรวัจสอบเห็ตุการณ์ภายห็ลังวัันี้สิ�นี้รอบระยะเวัลาบัญช้ี เพ่ื่�อให็�ที่ราบ 
                                     ถุงึเห็ตุการณ์ท้ี่�จะส่งผู้ลกระที่บต่อค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ 
        ต่อเน่ี้�อง

0.00 0.00 3.57 39.29 57.14 4.54 0.57 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

2.18 ตรวัจสอบห็นัี้งส่อรับรองจากฝ่่ายบริห็ารเพ่ื่�อให็�ที่ราบถึุง 
                    เห็ตุการณ์ท้ี่�จะส่งผู้ลกระที่บต่อค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ 
        ต่อเน่ี้�อง

0.00 1.79 14.29 39.29 44.64 4.27 0.77 เห็็นี้ด�วัยอย่างยิ�ง

																																																																ภาพรวมู 4.19 0.52 เห์็นดั้วย่
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 ตารางท้ี่� 1 ช้ี�ให็�เห็็นี้ในี้ภาพื่รวัมีท้ี่�ว่ัาแนี้วัที่างในี้การประเมิีนี้ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องในี้ภาวัการณ์
แพื่ร่กระจายของ COVID-19 ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.19 
มีากกว่ัาการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยง ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 3.83 โดยรายละเอ้ยดของผู้ลสรุปของการตอบแบบสอบถุามีเป็นี้ดังน้ี้�

	 การประเมูินความูเส่ี่�ย่ง พื่บว่ัาภาพื่รวัมีของผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเห็็นี้ด�วัย ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 3.83  
โดยผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเห็็นี้ด�วัยมีากที่้�สุดในี้การสอบที่านี้เก้�ยวักับการอา่นี้รายงานี้การประชีมุีผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ ค์ณะกรรมีการกจิการ 
และค์ณะกรรมีการอ่�นี้ท้ี่�เก้�ยวัข�องเพ่ื่�อให็�ที่ราบถุงึผู้ลประกอบการ ฐานี้ะที่างการเงนิี้ ปัญห็าที่้�กิจการกำาลังเผู้ชิีญอย้ ่และค์วัามีเส้�ยง 
ท้ี่�อาจจะเกิดขึ�นี้ ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.45 รองลงมีาค่์อ ปัจจุบันี้กิจการม้ีห็น้ี้�สินี้ส้งกว่ัาสินี้ที่รัพื่ยห์็ร่อม้ีห็น้ี้�สินี้ห็มุีนี้เว้ัยนี้มีากกว่ัา 
สินี้ที่รัพื่ย์ห็มุีนี้เว้ัยนี้ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.29  และเร่�องท้ี่�เห็็นี้ด�วัยนี้�อยท้ี่�สุดค่์อ การสอบที่านี้วั่ากิจการได�ถุ้กปฏิิเสธี 
การให็�สินี้เช่ี�อจากผู้้�ให็�สินี้เช่ี�อซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 3.38 การให็�ค์วัามีสำาคั์ญท้ี่�ส้งดังกล่าวัแสดงให็�เห็็นี้ว่ัาผู้้�สอบบัญช้ี 
ให็�ค์วัามีสำาคั์ญกับข�อม้ีลในี้อด้ตมีากกว่ัาการมีองไปยังเห็ตุการณ์ท้ี่�อาจจะเกิดขึ�นี้ในี้อนี้าค์ต

 การตัรวจสี่อบเน้�อห์าสี่าระ พื่บว่ัาภาพื่รวัมีของผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเห็็นี้ด�วัย ซึ่ึ�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.19 
โดยผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเห็็นี้ด�วัยมีากท้ี่�สุดในี้การตรวัจสอบเห็ตุการณ์ภายห็ลังรอบระยะเวัลารายงานี้ เพ่ื่�อให็�ที่ราบ 
ถึุงเห็ตุการณท้์ี่�จะสง่ผู้ลกระที่บตอ่ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ตอ่เนี้่�องซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเที่า่กับ 4.54 รองลงมีาค่์อ การสอบที่านี้ 
การส่งห็นัี้งส่อย่นี้ยันี้ค์ด้ค์วัามีไปยังท้ี่�ปรึกษากฎีห็มีายของกิจการเพ่ื่�อตรวัจสอบค์ด้ค์วัามีและการฟ้้องร�องค่์าเส้ยห็าย 
ที่างกฎีห็มีายซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.50 และเร่�องเห็็นี้ด�วัยนี้�อยท้ี่�สุด ค่์อ การตรวัจสอบค์วัามีผิู้ดปกติของบัญช้ีรายช่ี�อผู้้�ถุ่อหุ็�นี้
ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 3.82 การให็�ค์วัามีสำาคั์ญท้ี่�ส้งดังกล่าวัแสดงให็�เห็็นี้ว่ัาผู้้�สอบบัญช้ีให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้การตรวัจสอบเน่ี้�อห็า
สาระ โดยเนี้�นี้เอกสารห็ลักฐานี้เชิีงประจักษ์มีากกว่ัาการใชี�วิัจารณญาณในี้การค์าดการณ์เห็ตุการณ์ท้ี่�จะเกิดขึ�นี้ในี้อนี้าค์ต

	 ผู้ลการวิเคราะห์์จากการทั่ดัสี่อบสี่มูมูติัฐาน

 การศึึกษาในี้สว่ันี้น้ี้�เปน็ี้การที่ดสอบสมีมีตฐิานี้โดยใชี�สถิุตเชิีงอนี้มุีานี้ (Inferential Statistics) ได�แก่ Independent 
Samples t-test และ One-Way ANOVA โดยใชี�วิัธ้ี LSD (Least Significant Difference) ในี้การที่ดสอบรายค่้์  
เพ่ื่�อใชี�ในี้การวิัเค์ราะห์็ข�อม้ีลซึึ่�งระบุค์วัามีแตกต่างและที่ดสอบสมีมีติฐานี้เก้�ยวักับปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ท้ี่�ม้ีอิที่ธิีพื่ล 
ต่อระดบัค์วัามีค์ดิเห็็นี้เก้�ยวักับแนี้วัที่างการตรวัจสอบค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนี้นิี้งานี้ตอ่เนี้่�องท้ี่�นี้ำามีาใชี�ในี้การตรวัจสอบบญัช้ี 
สมีมีติฐานี้ในี้การที่ดสอบว่ัาปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ม้ีผู้ลต่อการกำาห็นี้ดแนี้วัที่างการตรวัจสอบ เป็นี้ดังน้ี้�

      H
0
: ปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ท้ี่�แตกต่างกันี้ม้ีค์วัามีคิ์ดเห็็นี้เก้�ยวักับการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงไม่ีแตกต่างกันี้

      H
1
: ปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ท้ี่�แตกต่างกันี้ม้ีค์วัามีคิ์ดเห็็นี้เก้�ยวักับการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงแตกต่างกันี้
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 การที่ดสอบสมีมีติฐานี้ของปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ท้ี่�ม้ี 2 ตัวัเล่อก โดยใชี� Independent Samples t-test 
ณ ระดับการม้ีนัี้ยสำาคั์ญ 0.05 พื่บค์วัามีแตกต่างระห็ว่ัางปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์กับการให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้การกำาห็นี้ด 
แนี้วัที่างการตรวัจสอบ ปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ดังกล่าวั ได�แก่ ระดับการศึึกษา การเป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาต  
และการม้ีประสบการณ์ตรวัจสอบบริษัที่จดที่ะเบ้ยนี้ โดยผู้้�ตอบแบบสอบถุามีท้ี่�ม้ีระดับการศึึกษาส้งกว่ัาปริญญาตร้ 
ให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้การประเมีนิี้ค์วัามีเส้�ยง ซึ่ึ�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากบั 4.17 มีากกวัา่ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�ม้ีระดบัการศึึกษาปรญิญาตร้ 
ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 3.62 ห็ากผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาตจะให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ  
ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 3.62 นี้�อยกวั่า ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�ไมี่ได�เป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนีุ้ญาต ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.11  
นี้อกจากนัี้�นี้ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีท้ี่�ม้ีประสบการณ์การตรวัจสอบบริษัที่จดที่ะเบ้ยนี้ให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบ
เน่ี้�อห็าสาระมีากกว่ัา ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.27 ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีท้ี่�ไม่ีม้ีประสบการณ์การตรวัจสอบบริษัที่จดที่ะเบ้ยนี้  
ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.04

 การที่ดสอบสมีมีติฐานี้ของปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ท้ี่�ม้ีตั�งแต่ 3 ตัวัขึ�นี้ไป  โดยใชี� One-Way ANOVA  
ณ ระดับการม้ีนัี้ยสำาคั์ญ 0.05 พื่บค์วัามีแตกต่างระห็ว่ัางปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์กับการให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้การกำาห็นี้ด
แนี้วัที่างการตรวัจสอบ ปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ดังกล่าวั ได�แก่ ประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี (จำานี้วันี้ปี)  
ร้ปแบบการที่ำางานี้ด�านี้การตรวัจสอบบญัช้ี และขนี้าดของกจิการที่้�ตรวัจสอบ โดยที่้�ห็ากผู้้�ตอบแบบสอบถุามีมีป้ระสบการณ์
ตรวัจสอบบญัช้ี 11-15 ปี  ม้ีค์วัามีค์ดิเห็็นี้มีากที่้�สุด ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากบั 4.09 รองลงมีาค่์อ ประสบการณใ์นี้ด�านี้การตรวัจสอบ
บัญช้ีนี้�อยกว่ัา 5 ปี ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.08 ประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ีมีากกว่ัา 15 ปี ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.07 
และประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี 5 - 10 ปี ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.08  กลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีท้ี่�ค์วัามีแตกต่าง
กันี้ที่างสถิุติท้ี่�ม้ีนัี้ยสำาคั์ญ ได�แก่ กลุ่มีท้ี่�ม้ีประสบการณ์ระห็ว่ัาง 5 -10 ปี และ กลุ่มีท้ี่�ม้ีประสบการณ์นี้�อยกว่ัา 5 ปี

 ในี้กรณ้ของร้ปแบบการที่ำางานี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีท้ี่�ผู้้�สอบบัญช้ีภายใต�สังกัดกิจการ 
ตรวัจสอบบัญช้ีรายให็ญ่ระดับโลก 4 กิจการ (Big 4) ให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.29 
มีากกว่ัาผู้้�สอบบัญช้ีอิสระ ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 3.93 โดยกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีดังกล่าวัให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้การตรวัจสอบ
เน่ี้�อห็าสาระท้ี่�ค์วัามีแตกตา่งกันี้ที่างสถิุติท้ี่�ม้ีนัี้ยสำาคั์ญ นี้อกจากนัี้�นี้ในี้กรณ้ของขนี้าดของกจิการส่วันี้ให็ญ่ท้ี่�ที่ำาการตรวัจสอบ 
พื่บว่ัาผู้้�ตอบแบบสอบถุามีท้ี่�ตรวัจสอบกิจการท้ี่�ม้ีขนี้าดทุี่นี้จดที่ะเบ้ยนี้มีากกว่ัาห็ร่อเท่ี่ากับ 20 ล�านี้บาที่ ให็�ค์วัามีสำาคั์ญ 
ต่อการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 4.28 มีากกว่ัาผู้้�ตอบแบบสอบท้ี่�ตรวัจสอบกิจการท้ี่�ทุี่นี้จดที่ะเบ้ยนี้ 
นี้�อยกว่ัาห็ร่อเท่ี่ากับ 5 ล�านี้บาที่) ซึึ่�งม้ีค่์าเฉล้�ยเท่ี่ากับ 3.92 โดยกลุ่มีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีดังกล่าวัให็�ค์วัามีสำาคั์ญ 
ในี้การตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระท้ี่�ค์วัามีแตกต่างกันี้ที่างสถิุติท้ี่�ม้ีนัี้ยสำาคั์ญ
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  สรุปผลการศึึกษาและข้อเสนอแนะ

 จากการศึึกษาค์รั�งน้ี้�มุ่ีงเนี้�นี้ไปท้ี่�การวิัเค์ราะห์็แนี้วัที่างในี้การประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงและการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ 
ในี้การประเมิีนี้ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง รวัมีถึุงปัจจัยท้ี่�ม้ีผู้ลกระที่บต่อการวัางแผู้นี้การตรวัจสอบ 
เพ่ื่�อเป็นี้แนี้วัที่างในี้การวัางแผู้นี้การตรวัจสอบได�อย่างเห็มีาะสมีและม้ีประสิที่ธิีภาพื่ สรุปผู้ลการศึึกษาของงานี้วิัจัยได�ดังน้ี้�

 ค์วัามีคิ์ดเห็็นี้ของผู้้�ตอบแบบสอบถุามีเห็็นี้ว่ัาเมี่�อเกิดภาวัการณ์แพื่ร่กระจาย COVID-19 แนี้วัที่างการตรวัจสอบ 
ค์วัรเนี้�นี้ไปท้ี่�การตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระมีากกว่ัาใชี�แนี้วัที่างการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงในี้ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ 
ต่อเน่ี้�อง ผู้้�สอบตอบแบบสอบถุามีส่วันี้ให็ญ่ให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการอ่านี้รายงานี้การประชุีมีผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ ค์ณะกรรมีการกิจการ 
และค์ณะกรรมีการอ่�นี้ท้ี่�เก้�ยวัข�องเพ่ื่�อให็�ที่ราบถึุงผู้ลประกอบการ ฐานี้ะที่างการเงินี้ปัญห็าท้ี่�กิจการกำาลังเผู้ชิีญอย้ ่ 
และค์วัามีเส้�ยงท้ี่�อาจจะเกิดขึ�นี้ ทัี่�งน้ี้�อาจเป็นี้เพื่ราะการอ่านี้รายงานี้การประชุีมีรายงานี้การประชุีมีผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ ค์ณะกรรมีการ
บริษัที่และค์ณะกรรมีการอ่�นี้ท้ี่�เก้�ยวัข�อง ให็�ข�อเที่็จจริงเก้�ยวักับเห็ตุการณ์ห็ร่อสถุานี้การณ์ใดท้ี่�อาจก่อให็�เกิดค์วัามีเส้�ยง 
ต่อการดำาเนี้นิี้งานี้อยา่งตอ่เนี้่�องตอ่ไปในี้อนี้าค์ต เช่ีนี้ ปัญห็าที่างด�านี้การเงนิี้ท้ี่�กิจการประสบอย้ ่การก้�ยม่ีเงนิี้ท้ี่�ผิู้ดปกต ิเป็นี้ต�นี้ 
ซึึ่�งสอดค์ล�องกับงานี้วิัจัยของ Crucean (2021) ท้ี่�พื่บว่ัา กิจการส่วันี้ให็ญ่ท้ี่�นี้ำามีาวิัเค์ราะห์็ได�นี้ำาเสนี้อข�อม้ีลเก้�ยวักับผู้ลกระที่บ 
จากการแพื่ร่ระบาดของ COVID-19 ไวั�ในี้รายงานี้ของกรรมีการและห็มีายเห็ตุประกอบงบการเงินี้ นี้อกจากนัี้�นี้ 
ผู้้�ตอบแบบสอบถุามียังให็�ค์วัามีสำาคั์ญรองลงมีา ค่์อ การสอบที่านี้ว่ัาปัจจุบันี้กิจการม้ีห็น้ี้� สินี้ส้งกว่ัาสินี้ที่รัพื่ย ์
ห็ร่อม้ีห็น้ี้�สินี้ห็มุีนี้เว้ัยนี้มีากกว่ัาสินี้ที่รัพื่ยห์็มุีนี้เว้ัยนี้ ทัี่�งนัี้�นี้น่ี้าจะเป็นี้เพื่ราะอัตราส่วันี้ดังกล่าวัช่ีวัยในี้การประเมิีนี้สภาพื่ค์ล่อง 
เงินี้ทุี่นี้ห็มุีนี้เว้ัยนี้ภายในี้กิจการ ซึึ่�งสอดค์ล�องกับงานี้วิัจัยของ Bava and Trana (2019) ท้ี่�พื่บว่ัา ผู้้�สอบบัญช้ีเนี้�นี้การตรวัจสอบ 
ว่ัาปัจจุบันี้กิจการม้ีห็น้ี้�สินี้ส้งกว่ัาสินี้ที่รัพื่ยห์็ร่อม้ีห็น้ี้�สินี้ห็มุีนี้เว้ัยนี้มีากกว่ัาสินี้ที่รัพื่ยห์็มุีนี้เว้ัยนี้สำาห็รับตัวัช้ี�วััดที่างด�านี้การเงินี้ 
เพ่ื่�อนี้ำาไปส่้การประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงในี้เบ่�องต�นี้ว่ัา ม้ีสิ�งผิู้ดปกติท้ี่�จะส่งผู้ลต่อค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องของกิจการ
ห็ร่อไม่ี นี้อกจากนัี้�นี้ยังสอดค์ล�องกับงานี้วิัจัยของ Triani, Satyawan and Yanthi (2017) ท้ี่�พื่บว่ัาการปฏิิบัติงานี้ตรวัจสอบ
การดำาเนิี้นี้งานี้อย่างต่อเน่ี้�อง ผู้้�สอบบัญช้ีจะต�องตรวัจสอบด�วัยการใชี�สมีมีติฐานี้พ่ื่�นี้ฐานี้ 3 เร่�อง ประกอบด�วัย สมีมีติฐานี้
เก้�ยวักับตัวัช้ี�วััดที่างด�านี้การเงนิี้ สมีมีตฐิานี้เก้�ยวักับตัวัช้ี�วััดที่างด�านี้การดำาเนิี้นี้งานี้ และสมีมีตฐิานี้เก้�ยวักับตัวัช้ี�วััดที่างด�านี้อ่�นี้ 
ประกอบกันี้ ส่วันี้ค์วัามีค์ิดเห็็นี้ของผู้้�ตอบแบบสอบถุามีที่้�ม้ีต่อค์วัามีเป็นี้ไปได�สำาห็รับแนี้วัที่างการประเมีินี้ค์วัามีเส้�ยง 
ของค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องท้ี่�นี้�อยท้ี่�สุด ค่์อ การสอบที่านี้ว่ัากิจการได�ถุ้กปฏิิเสธีการให็�สินี้เช่ี�อ 
จากผู้้�ให็�สินี้เช่ี�อ ช้ี�ให็�เห็็นี้ว่ัาการถุ้กปฏิิเสธีการให็�สินี้เช่ี�ออาจมีาจากสาเห็ตุอ่�นี้ท้ี่�ไม่ีเก้�ยวัข�องกับการดำาเนิี้นี้งานี้อย่างต่อเน่ี้�อง 
เช่ีนี้ กิจการที่้�ก่อตั�งขึ�นี้มีาในี้ระยะเวัลาไมี่นี้านี้ที่ำาให็�ไม่ีม้ีประวััติของสินี้เช่ี�อในี้อด้ต กิจการมี้ขนี้าดเล็กไมี่ม้ีสินี้ที่รัพื่ย์อ่�นี้ 
ท้ี่�สามีารถุใชี�เป็นี้ห็ลักประกันี้จึงอาจที่ำาให็�ไม่ีสามีารถุขอสินี้เช่ี�อได� และนี้โยบายการให็�สินี้เช่ี�อของสถุาบันี้การเงินี้ท้ี่�เข�มีงวัด เป็นี้ต�นี้

 นี้อกจากนัี้�นี้ผู้้�ตอบแบบสอบถุามียังเห็็นี้ว่ัาการประเมิีนี้เห็ตุการณ์ภายห็ลังรอบระยะเวัลารายงานี้   
เพ่ื่�อให็�ที่ราบถึุงเห็ตุการณ์ท้ี่�จะส่งผู้ลกระที่บต่อค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องยังเป็นี้สิ�งท้ี่�สำาคั์ญมีากท้ี่�สุด 
ทัี่�งน้ี้�น่ี้าจะเป็นี้เพื่ราะผู้้�สอบบัญช้ีสามีารถุมี้เอกสารห็ลักฐานี้ที่้�ชัีดเจนี้วั่าเห็ตุการณ์ได�เกิดขึ�นี้จริง และใชี�เป็นี้เอกสาร 
ห็ลักฐานี้ในี้การอ�างอิงในี้การแสดงค์วัามีเห็็นี้ได�อย่างชัีดเจนี้ ซึึ่�งสอดค์ล�องกับงานี้วิัจัยของ Crucean (2021) นี้อกจากนัี้�นี้
ผู้้�ตอบแบบสอบถุามียังให็�ค์วัามีสำาคั์ญกับ การส่งห็นี้ังส่อย่นี้ยันี้ค์ด้ค์วัามีไปยังท้ี่�ปรึกษากฎีห็มีายของกิจการเพ่ื่�อตรวัจสอบ
ค์ด้ค์วัามีและการฟ้้องร�องค่์าเส้ยห็ายที่างกฎีห็มีาย ทัี่�งน้ี้�อาจจะเป็นี้เพื่ราะการถุ้กฟ้้องร�องอาจเกิดภาวัะห็น้ี้�สินี้ล�นี้พื่�นี้ตัวั 
ในี้อนี้าค์ต อย่างไรก็ตามีผู้้�ตอบแบบสอบถุามีให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบค์วัามีผู้ิดปกติของบัญช้ีรายช่ี�อผู้้�ถุ่อหุ็�นี้ 
นี้�อยท้ี่�สุด ทัี่�งน้ี้�อาจเป็นี้เพื่ราะการเปล้�ยนี้แปลงผู้้�ถุ่อหุ็�นี้อาจไม่ีม้ีสิ�งผิู้ดปกติ
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 การที่ดสอบสมีมีติฐานี้เก้�ยวักับปัจจัยที่างประชีากรศึาสตร์ท้ี่�ม้ีอิที่ธิีพื่ลต่อการให็�ค์วัามีสำาคั์ญในี้แนี้วัที่างการประเมิีนี้
ค์วัามีเส้�ยงและการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระในี้ค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเนี้่�อง สามีารถุแสดงได�ดังน้ี้� การที่ดสอบ 
สมีมีติฐานี้พื่บว่ัาระดับการศึึกษาท้ี่�แตกต่างกันี้ม้ีระดับค์วัามีคิ์ดเห็็นี้เก้�ยวักับการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงในี้ค์วัามีสามีารถุ 
ในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องแตกต่างกันี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคั์ญที่างสถิุติ และประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญชี้ท้ี่�แตกต่างกันี้ 
ม้ีระดับค์วัามีคิ์ดเห็็นี้เก้�ยวักับการประเมีนิี้ค์วัามีเส้�ยงท้ี่�แตกตา่งกนัี้โดยประสบการณใ์นี้ด�านี้การตรวัจสอบบญัช้ีนี้�อยกวัา่ 5 ปี 
ม้ีระดับค์วัามีค์ิดเห็็นี้ต่อการประเมีินี้ค์วัามีเส้�ยงมีากกวั่าประสบการณ์ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ี 5-10 ปี ซึึ่�งช้ี�ให็�เห็็นี้ว่ัา 
ผู้้� ท้ี่� ม้ีประสบการณ์นี้�อยอาจมุ่ีงเนี้�นี้การตรวัจสอบไปท้ี่�การประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงมีากกว่ัาผู้้� ท้ี่� ม้ีประสบการณ์ 
ในี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ีมีากกว่ัา

 ในี้ส่วันี้การตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระ ร้ปแบบการที่ำางานี้ด�านี้การตรวัจสอบบัญช้ีท้ี่�แตกต่างกันี้ม้ีระดับค์วัามีค์ิด
เห็็นี้เก้�ยวักับการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระของค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องท้ี่�แตกต่างกันี้ โดยผู้้�สอบบัญช้ี 
ภายใต�สังกัดกิจการตรวัจสอบบัญช้ีรายให็ญ่ระดับโลก 4 กิจการ (Big 4) ให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระมีากกว่ัา 
ผู้้�สอบบัญช้ีอิสระ นี้อกจากนัี้�นี้การเป็นี้ผู้้�สอบบัญชี้รับอนุี้ญาตให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระในี้ค์วัามีสามีารถุ
ในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องมีากกว่ัาการไม่ีเป็นี้ผู้้�สอบบัญช้ีรับอนุี้ญาตรวัมีถึุงผู้้�สอบบัญช้ีท้ี่�ตรวัจสอบกิจการขนี้าดให็ญ่ 
ให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระของค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเนี้่�องมีากกวั่าผู้้�สอบบัญช้ีท้ี่�ตรวัจสอบ
กิจการขนี้าดเล็ก การศึึกษาค์รั�งน้ี้�ยังพื่บอ้กว่ัาการม้ีประสบการณ์การตรวัจสอบกิจการจดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย ์
จะให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อการตรวัจสอบเน่ี้�อห็าสาระของค์วัามีสามีารถุในี้การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�องมีากกว่ัาผู้้�สอบบัญช้ี 
ท้ี่�ไม่ีม้ีประสบการณ์ตรวัจสอบกิจการจดที่ะเบ้ยนี้ในี้ตลาดห็ลักที่รัพื่ย์

 การศึึกษาค์รั�งน้ี้�ค์�นี้พื่บประเด็นี้สำาคั์ญท้ี่�นี้ำาไปส่้การกำาห็นี้ดแนี้วัที่างการตรวัจสอบบัญช้ีในี้ภาวัการณ์แพื่ร่กระจาย
ของ COVID-19 ได�แก่ การท้ี่�ผู้้�ตอบแบบสอบถุามีซึ่ึ�งเป็นี้ผู้้�ปฏิิบัติงานี้การตรวัจสอบบัญช้ีให็�ค์วัามีสำาคั์ญต่อข�อม้ีลการเงินี้
ในี้อด้ต เช่ีนี้ อัตราส่วันี้ของงบการเงินี้ กระแสเงินี้สดในี้อด้ต เป็นี้ต�นี้ และผู้้�ตอบแบบสอบถุามียังเนี้�นี้การตรวัจสอบเน่ี้�อห็า
สาระมีากกว่ัาการประเมิีนี้ค์วัามีเส้�ยงของกิจการ แนี้วัที่างการตรวัจสอบดังกล่าวั แสดงให็�เห็็นี้ว่ัาการตรวัจสอบยึดข�อม้ีล 
และเอกสารห็ลักฐานี้เชิีงประจักษ์ ในี้อด้ตและ การยึดมัี�นี้ข�อม้ีลและห็ลักฐานี้เชิีงประจักษ์ในี้อด้ตน้ี้� อาจเป็นี้แรงจ้งใจ 
ให็�ฝ่่ายบริห็ารจัดที่ำาเอกสารห็ลักฐานี้โดยใชี�ข�อม้ีลในี้อด้ตโดยไม่ีค์ำานึี้งถึุงค์วัามีเป็นี้ไปได�ในี้อนี้าค์ต เช่ีนี้ การที่ำาประมีาณการ 
กระแสเงินี้สด การจัดที่ำาเอกสารห็ลักฐานี้ที่้�แสดงให็�เห็็นี้ว่ัากิจการมี้ผู้้�สนี้ับสนีุ้นี้ที่างการเงินี้ตลอดเวัลาห็ากเกิดปัญห็า 
การดำาเนิี้นี้งานี้ต่อเน่ี้�อง เป็นี้ต�นี้ สภาพื่แวัดล�อมีท้ี่�ยึดข�อม้ีลในี้อด้ตและเอกสารห็ลักฐานี้เชิีงประจักษ์อาจจะเกิดจากแนี้วัที่าง
การกำากับด้แลของห็น่ี้วัยงานี้กำากับด้แลท้ี่�มุ่ีงเนี้�นี้การสอบที่านี้ท้ี่�เอกสารห็ลักฐานี้ท้ี่�ใชี�ในี้การแสดงค์วัามีเห็็นี้ของผู้้�สอบบัญช้ี 
ซึึ่�งม้ีผู้ลที่ำาให็�ผู้้�สอบบญัช้ีจำาเป็นี้ต�องเกบ็รวับรวัมีเอกสารห็ลกัฐานี้ในี้อด้ตให็�มีากที่้�สุด เพ่ื่�อใชี�ในี้การปอ้งกนัี้ตัวัเม่ี�อเกดิเห็ตุการณ์
การสอบที่านี้กระดาษที่ำาการจากห็น่ี้วัยงานี้กำากับด้แล การศึึกษาค์รั�งน้ี้�ช้ี�ให็�เห็็นี้ว่ัาผู้้�ม้ีห็นี้�าท้ี่�

 ในี้การกำาห็นี้ดมีาตรฐานี้การสอบบัญช้ีและห็น่ี้วัยงานี้กำากับด้แล ค์วัรกำาห็นี้ดแนี้วัที่างในี้การสอบที่านี้เห็ตุการณ์ 
ในี้อนี้าค์ต เช่ีนี้ การตรวัจสอบประมีาณการ การตรวัจสอบการดำาเนี้ินี้งานี้ต่อเนี้่�อง เป็นี้ต�นี้ โดยเปิดโอกาสให็�ผู้้�สอบบัญช้ี 
ใชี�วิัจารณญาณท้ี่�เกิจากค์วัามีร้� ค์วัามีสามีารถุ และประสบการณ์การสอบบัญช้ีท้ี่�จะมีองไปยังอนี้าค์ตว่ัากิจการอาจจะม้ี
ปัญห็าเก้�ยวักบัการประมีาณการที่างการบัญช้ี รวัมีทัี่�งการประสบปัญห็าการดำาเนิี้นี้การต่อเน่ี้�องในี้อนี้าค์ตห็ร่อไม่ี ทัี่�งน้ี้�เพ่ื่�อให็� 
สอดค์ล�องกับแนี้วัโนี้�มีมีาตรฐานี้การรายงานี้ที่างการเงินี้ท้ี่�กำาห็นี้ดให็�ผู้้�จดัที่ำางบการเงินี้ต�องอาศัึยข�อม้ีลที่้�เกิดจากการประมีาณการ 
เห็ตุการณ์ในี้อนี้าค์ตมีากกว่ัาการใชี�ข�อม้ีลในี้อด้ตเพ่ื่�อจัดที่ำางบการเงินี้ (IASB, 2018)
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