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คาํแนะนําในการเตรียมต้นฉบบั 
 
เร่ืองที่ตีพมิพ์ 
บทความวิจยั  บทความปริทศัน์ หรือบทความวิชาการ 
การเตรียมต้นฉบบั 
1. ภาษา   เป็นภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ 
2. การพิมพ์ พิมพ์หน้าเดียวบนกระดาษขนาด A4 ด้วย ไมโครคอมพิวเตอร์โปรแกรม ไมโคร
ซอฟเวิร์ด ตวัอกัษร Cordia new ขนาด 14 ตวัอกัษรต่อนิว้ ความยาวไม่ควรเกิน 10 หน้า (รวม
บทคดัย่อภาษาไทยและภาษาองักฤษ) 
3. การเรียงลาํดับเนือ้หา 

3.1 ช่ือเร่ือง (Title) ควรสัน้ ชัดเจน และต้องสื่อเป้าหมายหลักของการศึกษาวิจัย ทัง้
ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ตวัอกัษร Cordia new ขนาด 18 หนา 

3.2 ช่ือผู้เขียน เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ตัวอักษร Cordia New ขนาด 15 หนา  
สําหรับท่ีอยู่ (ภาษาไทยและภาษาองักฤษ) ให้พิมพ์บรรทดัถดัไป ข้างล่างช่ือผู้ เขียน ตวัอกัษร 
Cordia new ขนาด 12  

3.3 บทคัดย่อ (Abstract) ควรเป็นเนือ้หาท่ีสัน้ ชัดเจนและเข้าใจง่าย โดยรวมเหตุผลใน
การศึกษาวิจัย อุปกรณ์  วิธีการ ตลอดจนผลการศึกษาและสรุปด้วย ทัง้ภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษ ไม่ควรเกิน 200 คํา และให้ระบุคําสําคญั (keywords) ไว้ท้ายบทคดัย่อแต่ละ
ภาษาด้วย (บทความปริทศัน์อาจไม่ต้องมีบทคดัย่อ) 

3.4 คํานํา (Introduction) แสดงความเป็นมาและเหตผุลท่ีนําไปสู่การศึกษาวิจยั อาจรวม
การตรวจเอกสาร (Review of Literature) และวตัถปุระสงค์ของการศกึษาวิจยัไว้ด้วย 

3.5 อุปกรณ์และวิธีการ (Materials and Methods) ให้บอกรายละเอียดวสัด ุอปุกรณ์ท่ี
ใช้ ตลอดจนวิธีและแบบจําลองการศกึษาวิจยัท่ีชดัเจน และสมบรูณ์ 

3.6 ผลการศึกษาหรือผลการทดลอง (Results) ให้บรรยายผลการศึกษาวิจัย พร้อม
เสนอข้อมูลในรูปแบบ ตารางหรือภาพประกอบได้ โดยตารางหรือภาพ ให้จัดทําเป็น
ภาษาองักฤษทัง้หมด 

3.7 วิจารณ์ (Discussion) ควรเช่ือมโยงกบัผลการศึกษาว่าสอดคล้องกบัสมมติุฐาน หรือ
แตกต่างไปจากผลงานวิจยัท่ีมีผู้ รายงานไว้ก่อนหรือไม่อย่างไรและด้วยเหตใุด โดยมีพืน้ฐาน
การอ้างอิงท่ีเช่ือถือได้ วิจารณ์อาจนําไปรวมกบัผลการศึกษาเป็นผลการศึกษาและวิจารณ์ 
(Results and Discussion) 

3.8 สรุป (Conclusion) ควรสรุปผลท่ีได้รับจากการศกึษาวิจยั ว่าเป็นไปตามวตัถปุระสงค์
หรือไม่ พร้อมให้ข้อเสนอแนะ หรือระบอุปุสรรคและแผนงานวิจยัท่ีจะดําเนินการตอ่ไป 
4. กติตกิรรมประกาศ หรือ คาํขอบคุณ (Acknowledgement) 

 อาจมีหรือไม่มีก็ได้ เป็นการแสดงความขอบคณุแก่ผู้ ท่ีช่วยเหลือในงานวิจยั แต่ไม่ได้เป็น  
ผู้ ร่วมงานวิจยั 
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Abstract: This research aims to propose alternatives to develop Chao Phraya river area together with 
revitalize cultural identity and quality of life for local community. Study area focus on the west bank of Chao 
Phraya River, Bang Yi Khan. This research is a qualitative research. Methodology was divided into 2 steps. 
The primary data collection, analysis data from the study area and analysis the secondary data from review 
literature. Including, proposes landscape vision plan and design the example area. The result showed that 
landscape vision plan of Chao Phraya River can be divided 3 choices include the conservation old value in 
the past, develop quality of life in the present and develop economy to the future. 
Keyword: Cultural landscape, Chao Phraya River area, public space, landscape vision plan 

บทคัดย่อ: งานวิจยันีม้ีวตัถปุระสงค์เพื่อเสนอแนวทางการพฒันาพืน้ที่ริมแมน่ า้เจ้าพระยาตามแนวทางการพฒันา
เมือง พร้อมทัง้ฟืน้ฟอูตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมและคณุภาพชีวิตให้กบัชมุชนท้องถ่ิน พืน้ที่ศกึษา คือ พืน้ที่ริมแมน่ า้ฝ่ัง
ตะวนัตกของแม่น า้เจ้าพระยา ย่านบางยี่ขนั งานวิจยันีเ้ป็นงานวิจยัเชิงคณุภาพ วิธีการวิจยัแบ่งเป็น 2 ขัน้ตอน 1) 
รวบรวม วิเคราะห์ข้อมลูทัง้ข้อมลูปฐมภมูิจากพืน้ที่ศกึษา และข้อมลูทตุิยภมูิจากการทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง 
รวมถึงการเสนอแผนวิสยัทศัน์ภูมิทศัน์ (landscape vision plan) และออกแบบพืน้ท่ีตวัอย่าง ผลการวิจัย พบว่า 
แผนวิสยัทศัน์ภมูิทศัน์ของแม่น า้เจ้าพระยาสามารถแบ่งออกเป็น 3 ทางเลือก ได้แก่ การอนรัุกษ์คณุค่าเดิมในอดีต 
พฒันาคณุภาพชีวิตคนปัจจบุนั และพฒันาเศรษฐกิจสูอ่นาคต  
ค ำส ำคัญ: ภมูิทศัน์วฒันธรรม   พืน้ที่ริมแมน่ า้เจ้าพระยา   พืน้ที่สาธารณะ   แผนวิสยัทศัน์ภมูิทศัน์ 
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ค ำน ำ 

“บางยี่ขัน” เป็นยา่นเก่าแก่แหง่หนึง่ในฝ่ังธนบรีุ 
ตัง้อยู่บนเส้นทางการคมนาคมทางน า้ มีคลองบางยี่
ขัน คลองบางจาก เช่ือมต่อจากแม่น า้เจ้าพระยา 
ชุมชนริมน า้นีม้ีความส าคัญมาตัง้แต่สมัยกรุงศรี
อยุ ธยา  ความ เก่ าแก่ ของชุ มชนในย่ านนี ม้ี
ความสมัพนัธ์กับบริบททางสงัคมและวฒันธรรมใน
พืน้ที่ ดังเห็นได้จากสถานที่ส าคัญที่มีคุณค่าทาง
ประวัติศาสตร์ ประกอบด้วยโบราณสถานที่ได้ขึน้
ทะเบียนเป็นอาคารอนุรักษ์ (กรมศิลปากรม, 2557) 
ได้แก่ วัดภคินีนาถ วัดคฤหบดี วัดบวรมงคลราช
วรวิหาร วดัสิงห์ วดัทอง วดัสวนสวรรค์ (ร้าง) วดัเปา
โรหิตย์ และวดัใหมเ่ทพนิมิตร 

การเปลี่ยนแปลงทางด้านเศรษฐกิจ และการ
ขยายตัวของเมืองจากฝ่ังพระนครมาทางฝ่ังธนบุรี  
การเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญจากการขยายเมือง และ
พฒันาโครงข่ายการสญัจร จึงเกิดสะพานข้ามแม่น า้
เจ้าพระยาอีกแห่งหนึ่ง คือ สะพานพระราม 8 สร้าง
โดยพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั 
เพื่อบรรเทาการจราจรบนสะพานสมเด็จพระป่ินเกล้า
และรองรับการเดินทางเช่ือมต่อระหว่างฝ่ังพระนคร
กบัฝ่ังธนบรีุ ซึ่งแล้วเสร็จในปี พ.ศ. 2543 มีผลท าให้
บางสว่นของชุมชนย่านบางยี่ขนั โดยเฉพาะบ้านปูน
ถกูเวนคืน 

ปัจจุบันรัฐบาลมีนโยบายจะก่อสร้างโครงการ
ทางเลียบแม่น า้เจ้าพระยาทัง้  2 ฝ่ังแม่น า้โดยมี
วตัถปุระสงค์หลกัเพื่อจดัพืน้ที่ให้บูรณาการกิจกรรม
การส่งเสริมสุขภาพประชาชน การส่งเสริมการใช้
จักรยานในการสัญจร  นันทนาการกีฬา  และการ

ทอ่งเที่ยว  รวมทัง้เพิ่มความปลอดภยัด้านการสญัจร 
ริมแม่น า้ที่เป็นพืน้ที่สญัลกัษณ์ของประเทศ มีการ
สร้างเขื่อนป้องกนัน า้ท่วมและกนัตลิ่งพงัเกือบตลอด
แนว จากสะพานพระราม 7 จนถึงบริเวณสะพาน
สมเด็จพระป่ินเกล้า รวมระยะทางประมาณ 14 
กิ โลเมตร ทางเดินติด ริมแม่น า้ก ว้าง  7 เมตร 
สวนหย่อม 3 เมตร ทางจักรยานกว้าง 7 เมตร ทาง
เท้า - บันได 2.50 เมตร ส่วนคอนกรีตที่ยื่นลงไปใน
แม่น า้ข้างละ 20 เมตร ให้เป็นพืน้ที่นันทนาการ
สาธารณะ  และจุดชมวิวแห่งใหม่ของกรุงเทพ ฯ 
อย่างไรก็ตามก็มีเสียงคัดค้าน และความกังวลต่อ
ผ ลก ร ะ ทบ ร ว ม ถึ ง ก ร ะ บ ว นก า ร อ อ ก แ บบ  
(รัชด, 2558) ทัง้ผลกระทบต่อชุมชน ความเช่ือมต่อ
กิจกรรมกับพื น้ที่ ริมน า้ที่จะถูกตัดขาด การใช้
ประโยชน์พืน้ที่ที่เหมาะสมต่อกิจกรรมนันทนาการ
ตามวัตถุประสงค์ ผลกระทบทางสิ่งแวดล้อม  การ
ก่อสร้างโครงสร้างขนาดใหญ่ท าให้พืน้ที่รับน า้ลดลง 
และขยะที่อาจติดอยูใ่ต้โครงสร้าง ระบบนิเวศชายน า้
ที่จะถูกท าลาย รวมทัง้รูปแบบทางกายภาพท่ีไม่ได้
ผ่านกระบวนการออกแบบและมีส่ วนร่วมของ
ผู้ใช้งานอยา่งแท้จริง 

ดังนัน้ผู้ วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาแผน
วิสยัทศัน์ภมูิทศัน์พืน้ที่ริมแมน่ า้เจ้าพระยายา่นบางยี่
ขันฝ่ังเหนือ: การพัฒนาพืน้ที่ริมน า้อย่างยั่งยืนใน
บริบทของไทย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสนอแนะ
ทางเลือกในการพฒันาพืน้ที่ริมแม่น า้เจ้าพระยาตาม
วตัถุประสงค์ของการพฒันาเมือง พร้อมทัง้ฟืน้ฟูอตั
ลักษณ์ทัง้ทางกายภาพและวิถีชีวิตวัฒนธรรมให้
ชุมชนและสร้างคณุภาพชีวิตที่ดีให้แก่ผู้คนในชุมชน
โดยสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันและ
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แนว โ น้ มการ เปลี่ ยนแปลง ในอนาคต  ด้ วย
กระบวนการออกแบบที่เหมาะสมในการพฒันาพืน้ที่
ริมน า้โดยแนวทางการพฒันาแม่น า้เจ้าพระยาอย่าง
ยัง่ยืนจากการศึกษาสภาพปัจจุบันพร้อมกับศึกษา
ประวตัิศาสตร์ การใช้ประโยชน์ในอดีตและแนวโน้ม
ส าหรับอนาคต ที่ค านงึถึงมิติตา่ง ๆ  ของแมน่ า้ ชมุชน 
และสถานที่ตลอดสองฝ่ัง  ทัง้ปัจจัยทางสังคม 
เศรษฐกิจและสิง่แวดล้อม 
ขอบเขตของกำรวิจัย 

1.1 ขอบเขตด้านพืน้ท่ี ขอบเขตการศึกษาด้าน
พืน้ที่ริมแม่น า้ย่านบางยี่ขนัฝ่ังเหนือ ระหว่างสะพาน
กรุงธนบรีุถึงสะพานพระราม 8 ระยะ 500 เมตร จาก 
ริมแมน่ า้เจ้าพระยา  

1.2 ขอบเขตด้านสงัคม ขอบเขตการศึกษาใน
พืน้ที่ประกอบไปด้วย 8 ชมุชนในแขวงบางยี่ขนั ได้แก่ 
ชุมชนบ้านปูน ชุมชนวัดคฤหบดี ชุมชนสะพานไม้ 
ชมุชนวดับวรมงคล ชมุชนวดัทอง ชมุชนวดัภคินีนาถ 
ชมุชนรถไฟพระยาวรพงศ์ และชมุชนวดัสงิห์ 

1.3 ขอบเขตด้านการศึกษา งานวิจัยนี เ้ป็น
การศึกษาภมูิทศัน์วฒันธรรมที่มีชีวิต (อนวุฒัน์และ
ทรงยศ, 2558) ประเภทเพื่อการจัดการ (สรรค์ และ
ชัยสิทธ์ิ, 2557) โดยการบูรณาการกับการเรียนการ
สอน มุ่งเน้นให้ผู้ เรียนเป็นศนูย์กลาง กลุม่เป้าหมาย 
ได้แก่  นักศึกษาชัน้ปีที่  3 จ านวน 24 คน และ
คณาจารย์สาขาวิชาภูมิสถาปัตยกรรม 3 ท่าน ใน
ระยะเวลา 2 เดือน ภายในกรอบวิชาการด้านการวาง
แผนภูมิสถาปัตยกรรม โดยมุ่งประเด็นภูมิทัศน์
วฒันธรรม การประเมินคุณค่าทางกายภาพ คุณค่า
ทางกิจกรรม และคุณค่าทางความหมายของพืน้ที่
ศึกษา โดยศึกษาจากข้อมลูทตุิยภมูิ และข้อมลูปฐม

ภมูิจากการลงพืน้ที่ร่วมกบัผู้น าชุมชน ในการส ารวจ
พืน้ที่ สงัเกตกิจกรรม  และสมัภาษณ์คนในชมุชน 

อุปกรณ์และวิธีกำร 

วิธีด าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ได้แก่ 
ระยะรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมลู  ระยะการวางแผน
วิสยัทศัน์ภมูิทศัน์ และระยะการออกแบบเพื่อพฒันา
พืน้ที่ริมน า้ โดยคณะวิจัยแบ่งการท างานเป็นกลุ่ม 
และแต่ละกลุม่ไขว้การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อน าข้อมูล
แต่ละขัน้มาซ้อนทับกัน เพื่อให้ผลการวิเคราะห์ใน
ระยะที ่2 ทกุกลุม่มีข้อมลูครบ ทกุหวัข้อ 
ขัน้รวบรวมและวิเครำะห์ข้อมูล 

กระบวนการท างานในระยะแรกนีมุ้่งเน้นการ
ค้นคว้าและรวบรวมข้อมูล ทัง้ข้อมูลปฐมภูมิและ
ทุติ ยภูมิ  วิ เคราะห์และประเมิ น ข้อมู ลพื น้ที่  
วัตถุประสงค์ของระยะนีเ้พื่อให้นักศึกษาฝึกการ
ท างานเป็นทีม ในการวางแผนรวบรวมข้อมูลจาก
แหล่งต่างๆ  คัดแยกชุดข้อมูล  วิ เคราะห์และ
ประมวลผลข้อมูลอย่างเป็นเหตุเป็นผล โดยการ
ค้นคว้า รวบรวม วิเคราะห์และประเมินข้อมูล นี ้
แบง่เป็น 2 ขัน้ตอนยอ่ย ๆ ดงันี ้
1) ข้อมูลทุติยภูมิจำกกำรทบทวนวรรณกรรม

ที่เกี่ยวข้อง 
รวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ (data gathering 

and analysis) โดยแสดงแผนท่ี (map) ประกอบกับ
ภาพถ่ายหรือการแสดงแบบทางสถาปัตยกรรมตา่ง ๆ 
เพื่อแสดงการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันของพื น้ที่
โครงการ ตามหวัข้อหลกั ได้แก่ ประวตัิศาสตร์ชุมชน
และการตัง้ถ่ินฐาน สงัคมและวฒันธรรม กฎหมาย 
ข้อบังคับ วิสยัทัศน์ แผนพัฒนา และ บทบาทของ
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พืน้ท่ีริมน า้เจ้าพระยา และความเช่ือมโยงกับบริบท
ในระดบัมหภาค  
2) ข้อมูลปฐมภมิูจำกกำรลงส ำรวจพืน้ที่  

เก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล จากการลง
พืน้ท่ีโครงการ ประกอบด้วย การใช้พืน้ท่ี ระบบการ

เข้าถึงและการสญัจร ต าแหน่งและรูปแบบอาคาร
สถาปัตยกรรม โบราณสถาน รูปแบบมวลอาคาร-
พืน้ท่ีว่าง ระบบน า้และนิเวศวิทยา (figure 2) ระบบ
สาธารณปูโภค - สาธารณปูการ ทศันียภาพ มมุมอง 
และสนุทรียภาพ และกิจกรรม 

 
Figure 2 Map and images show landscape pattern of canals and green patches of the study area

ขัน้ตอนกำรวำงแผนวิสัยทัศน์ภมิูทัศน์ 
น าผลการค้นคว้าและเก็บข้อมูลด้านต่าง ๆ มา

ท าการวิเคราะห์ เพื่อชีป้ระเด็น “คณุค่า” ในด้านตา่ง 
ๆ รวมทัง้สรุปโอกาส และข้อจ ากัดของพืน้ที่ เพื่อ
น าเสนอวิสยัทศัน์รวมถึงแนวทางพฒันาทัง้ในส่วน
ของโปรแกรมและพืน้ที่ จนเกิดเป็นแผนวิสยัทศัน์ภมูิ
ทศัน์จากกระบวนการวิเคราะห์แบบบูรณาการของ
แต่ละกลุ่มน าเสนอและอภิปรายในชัน้เรียนเพื่อการ
เรียนรู้ร่วมกนั 
1) กำรวิเครำะห์คุณค่ำ  

การวิเคราะห์คุณค่าท าเพื่อสร้างความเข้าใจ 
และจดัล าดบัความส าคญัขององค์ประกอบในพืน้ท่ี
โครงการ โดยนกัศึกษาต้องพิจารณา “คุณค่า” ของ
องค์ประกอบต่าง ๆ เป็นการประเมินคุณค่าของภูมิ

ทศัน์วฒันธรรมเชิงคณุภาพ (ส านกังานนโยบายและ
แผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, 2556) ใน 
3 มิติ  ได้แก่  คุณค่าทางกายภาพ คุณค่าทาง
วฒันธรรมวิถีชีวิต และคณุคา่ทางความหมาย 
- คุณค่ำทำงกำยภำพ พิจารณาจากพืน้ที่ / 

อาคาร ที่มีต าแหนง่  ที่ตัง้  และรูปแบบที่มีคณุค่าเชิง
ประวัติศาสตร์ และหรือสถาปัตยกรรม (วิเคราะห์
ความสมัพนัธ์ของอาคาร  และที่ว่าง) พืน้ที่ / อาคาร  
ที่มีลักษณะกายภาพที่ โดดเด่นเป็นเอกลักษณ์  
ลกัษณะ / ชนิดของพืชพรรณ ระบบนิเวศ และสภาพ
ธรรมชาติ ที่แสดงเอกลกัษณ์ท้องถ่ิน รวมถึงมมุมอง / 
ช่องมอง / จุดหมายตาที่สร้างเอกลกัษณ์ และจินต
ภาพที่ดีให้กบัเมือง ฯลฯ 
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- คุณค่ำทำงวัฒนธรรมวิถีชีวิต พิจารณา
จากลกัษณะการใช้ที่ดิน (เช่น พืน้ท่ีย่านพกัอาศยั - 
พืน้ที่ค้าขาย - พืน้ที่เกษตรกรรม - พืน้ที่เพื่อการศกึษา 
- พืน้ที่ใช้งานทางศาสนา - พืน้ที่ใช้งานราชการ - 
พืน้ที่รกร้าง - อื่น ๆ) ที่มีกิจกรรมสื่อถึงเอกลักษณ์ 
ประวัติศาสตร์ของพืน้ที่  / อาคารที่เป็นแหล่งรวม
กิจกรรมทางสงัคม วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน การ 
ค้าขาย / การสญัจร / การเช่ือมโยง ฯลฯ 
- คุณค่ำทำงควำมหมำย พิจารณาจาก 

พืน้ที่ซึ่งสง่ผลให้เกิดการเรียนรู้ความเป็นมาของ “ถ่ิน
ที่” ตัง้แต่อดีต ปัจจุบัน จนถึงอนาคตเพื่อวิเคราะห์ 
โครงข่ายของเมือง  (urban fabric)  โดยมุ่ ง เน้น
องค์ประกอบของเมืองที่มีผลต่อการรับรู้ จินตภาพ
ของเมือง ( image of the city) ได้แก่  path, node, 
edge, district, landmark เพื่อก าหนดขอบเขตของ
แผนวิสัยทัศน์ภูมิทัศน์โดยแต่ละกลุ่มอาจมีการ
ตีความ และให้น า้หนักของคุณค่าที่ต่างกัน เช่น 
พืน้ที่โบราณสถานที่มีความหมายในระดบัภูมิภาค 
หรือร่องรอยการตัง้ ถ่ินฐานมาตัง้แต่อดีตที่ จะ
กลายเป็นความทรงจ าร่วมของชุมชน (collective 
memories) ฯลฯ 
2) กำรประมวลหำโอกำส และข้อจ ำกัดของ

พืน้ที่  
เพื่อเป็นแนวทางเบือ้งต้นในการวางแผนจดัการ

พืน้ที่ในขัน้ต่อไป นกัศึกษาต้องสามารถประเมินและ
ระบุต าแหน่งที่ตัง้ของส่วนประกอบต่าง ๆ ภายใน
พืน้ที่โครงการที่ต้องการการจัดการ ทัง้ในด้านการ
ส่งเสริม (โอกาส) และด้านการป้องกัน / แก้ไข 
(ข้อจ ากัด) โดยการประเมินงานในขัน้ตอนนี  ้
นกัศกึษาจะต้องเข้าใจประเด็นส าคญั และเปา้หมาย

ของโครงการซึง่ได้มาจากการประมวลข้อมลูโครงการ
ในทกุ ๆ ขัน้ตอน ออกมาเป็นแผนประมวลโอกาสและ
ข้อจ ากดัของพืน้ที่โครงการ 
3) แผนวิสัยทัศน์ภูมิทัศน์ (landscape vision 

plan) 
เป็นการเสนอวิสัยทัศน์เพื่อชีน้ าแนวทางการ

พฒันาพืน้ท่ีโครงการโดยมุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนเชิง
กายภาพเป็นหลกั แผนวิสยัทศัน์ภูมิทศัน์มีลกัษณะ
เ ป็นแผนที่ แสดง เนื อ้หาวัตถุประสงค์   และ
แนวความคิด (planning objectives and concept)  
การมองบทบาทของพืน้ที่ที่มีผลต่อภาพรวมของ
เมือง เพื่อน าไปสู่การก าหนดวตัถุประสงค์  แนวคิด
การอนุรักษ์  และพัฒนาพืน้ที่โครงการการจัดการ  
และจัดสรรพืน้ที่  การใช้ที่ดินแสดง การจัดการ
สถาปัตยกรรม การจัดการพืน้ท่ีว่างสาธารณะ การ
จัดการการสญัจรท่าเรือ จุดขึน้ลงรถขนส่งมวลชน  
กา ร ใ ช้ ง าน  ( functions)  และ กิ จกรรมต่ า ง  ๆ 
(activities) ในพืน้ที่ โดยแสดงกลไกเชิงกายภาพที่ใช้
ก าหนดแนวทางการพฒันาเอกลกัษณ์ความเป็นถ่ิน
ที่ (sense of place) และแสดงแนวความคิดเฉพาะ
ด้านอื่น ๆ  ตามที่แตล่ะกลุม่ให้ความส าคญั และเลอืก
พืน้ที่ตัวอย่างเพื่อน ามาออกแบบพืน้ที่สาธารณะ
ริมน า้ตามวิสัยทัศน์  โดยพัฒนารายละเอียดของ
โครงการ ในด้านผู้ ใช้สอย กิจกรรม การใช้งาน 
แนวคิด น ามาออกแบบการวางแผนและรายละเอียด 
แสดงทศันียภาพ องค์ประกอบทางภมูิทศัน์ เพื่อเป็น
ตวัอย่างแสดงแนวคิดของแผนวิสยัทศัน์ภมูิทศัน์เป็น
กายภาพ น ามาอภิปรายผลของแนวทางเสนอแนะ
ร่วมกบัชมุชนและผู้ เช่ียวชาญ 
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ผลกำรศึกษำและวิจำรณ์ 

จากการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมลูทตุิยภมูิด้วย
วิธีการทบทวนวรรณกรรม พบว่า ที่ราบลุ่มแม่น า้
เจ้าพระยาปัจจุบัน แต่เดิมเป็นส่วนหนึ่งของทะเล 
อ่าวไทย การพัดพาตะกอนมาทับถมท าให้เกิดเป็น
พืน้ที่ราบลุ่มแม่น า้เจ้าพระยาที่ค่อย ๆ สะสม  และ
ขยายตวัขึน้เป็นพืน้ที่ที่มีความหลากหลายของระบบ
นิเวศ มีความอดุมสมบรูณ์ของแร่ธาตใุนดิน ประกอบ
กับแหล่งน า้เพื่อการอุปโภคบริโภค เพาะปลูก และ
คมนาคม ท าให้เกิดการตัง้ถ่ินฐาน  และใช้ประโยชน์
พืน้ท่ีริมฝ่ังแม่น า้ ต่อมาที่ราบลุ่มเกิดใหม่นี ้อยุธยา 
ธนบุรี และรัตนโกสินทร์ ก็ล้วนตัง้อยู่บนพืน้ท่ีริมฝ่ัง
แม่น า้เจ้าพระยา  เกิดเป็นรูปแบบความสัมพันธ์
ระหวา่งคนกบัน า้  

ลกัษณะการตัง้ถ่ินฐานริมน า้ปรากฏเป็นลกัษณะ
สถาปัตยกรรมแบบเรือนแพ และใต้ถุนยกสงู โดยหนั
หน้าบ้านออกสูแ่ม่น า้ ซึ่งปรากฏอยู่ถึงปัจจุบนั สงัคม
ลุ่มแม่น า้เจ้าพระยา คือการเป็นสงัคมเกษตร ท าสวน
ท านา และการค้าทางทะเล โดยมีเส้นทางน า้เป็น
เส้นทางคมนาคม มีน า้ใช้เพื่อการกินการอยู่  โดย
รูปแบบการตัง้ถ่ินฐานริมน า้เป็นแบบแนวยาวไปตาม
ล าน า้ (linear pattern) ด้านหน้าของบ้านเรือน วัด 
สถานท่ีส าคัญล้วนหันหน้าลงสู่แม่น า้ที่เป็นเส้นทาง
คมนาคมหลัก ส่วนด้านหลังเป็นพืน้ที่ เพาะปลูก 
(ศรีศกัร, 2555) ในทางวฒันธรรมประเพณีก็มีพระราช
พิธี และประเพณีที่เก่ียวข้องกบัน า้แตก่ารเปลีย่นแปลง
ของเมืองที่ขยายตัวออกจากแม่น า้เจ้าพระยาที่เป็น
ศนูย์กลางเดิม และการเปลีย่นแปลงรูปแบบการสญัจร
จากทางน า้เป็นทางบก ระบบการสญัจรทางถนนท าให้

บทบาทของความเป็นเมืองริมแม่น า้เจ้าพระยาค่อย ๆ  
ลดลง รูปแบบความสัมพันธ์ระหว่างคนกับน า้ลด
บทบาทลง มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงจากสงัคม
เมืองน า้สูส่งัคมเมืองบก (figure 3)  

บางยี่ขนั เป็นยา่นเก่าแก่แหง่หนึง่ในฝ่ังธนบรีุ เขต
บางพลดั เป็นชุมชนใหญ่ที่มีความสมัพนัธ์กับบริบท
ทางสงัคม  และวัฒนธรรมในพืน้ท่ีมาเป็นเวลานาน 
เห็นได้จากสถานที่ส าคญัที่มีคณุคา่ทางประวตัศิาสตร์
และยังคงอยู่ เช่น วัดใหม่เทพนิมิตร วัดทอง และวดั
บวรมงคล ด้วยความเป็นพืน้ที่ลุม่ริมแม่น า้เจ้าพระยา 
เดิมเป็นแหล่งสวนผลไม้ตัง้แต่ครัง้กรุงศรีอยุธยา 
(ปราณี, 2552) เนื่องจากมีคลองที่เช่ือมกับแม่น า้
เจ้าพระยา ซึ่งแต่เดิมเรียกว่า “สวนบางบน” ซึ่งเป็น
แหล่งปลูกเงาะและทุเรียนที่มีช่ือเสียง บ้านปูนเป็น
ชุมชนดัง้เดิมในย่านบางยี่ขัน อพยพมาจากกรุงศรี
อยธุยา และน าความรู้การท าปนูมาใช้ในการด ารงชีพ
สืบมาถึงช่วงรัตนโกสินทร์ตอนกลาง (วริณาฐ, 2555) 
และ (ฑวตั, 2550) วงับางยี่ขนัที่หลงเหลืออยู่แค่แนว
ก าแพง บริเวณใต้สะพานพระราม 8 (สเุจนและบญุกิจ, 
2552) โรงสรุาเป็นสถานที่ขึน้ช่ืออีกแหง่หนึง่ ชาวจีนมา
ตั ง้ ถ่ินฐานอยู่บริ เวณนี  ้แต่วิ ถี ชี วิ ตในปัจจุบัน 
วฒันธรรมการกินหมากกินพล ูสวนผลไม้ เตาเผาปนู
และโรงสรุา ไมห่ลงเหลอืให้เห็นอีกตอ่ไป เนื่องจากการ
เติบโตทางเศรษฐกิจ  การเปลี่ยนแปลงทางสงัคม การ
ขยายตวัของเมือง  และการสร้างถนน สง่ผลให้วิถีชีวิต
การประกอบอาชีพดัง้เดิมเปลี่ยนไป คนดัง้เดิมใน
ชุมชนย้ายถ่ินฐานออกไป คนต่างถ่ินเข้ามาอยู่อาศยั
มากขึน้ อาชีพสว่นใหญ่เป็นรับจ้างทัว่ไป ใช้พืน้ที่บ้าน
ปนูเป็นแคท่ี่พกัอาศยั และออกไปท างานนอกยา่น 
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Figure 3 Result from data gathering and analysis

จากการสมัภาษณ์กลุม่ตวัอย่างสรุปได้ว่าแต่ละ
ชุมชนมีอัตลกัษณ์แตกต่างกัน  โดยชุมชนที่อยู่ติด
ถนนจรัญสนิทวงค์  และถนนใต้สะพานกรุงธน จะมี
รูปแบบการด ารงชีวิตที่เป็นเมืองมากกว่า มีความ
ทันสมัย รูปแบบสถาปัตยกรรมแบบเรือนแถว และ
อาคารพาณิชย์ ในขณะที่ชุมชนริมน า้ เช่น  ชุมชน 
บ้านปนู ชมุชนวดัคฤหบดี และชมุชนวดับวรมงคล มี

ความสนิทสนมกนัระหว่างคนในชุมชน และมีส านึก
รักถ่ินที่สูง วัดเป็นศูนย์รวมในการจัดกิจกรรมต่าง 
ทางด้านความเช่ือ และศาสนา มีศาลเจ้าปิงเก่ากงมา่
เป็นสถานที่ท ากิจกรรมทางสงัคมของชุมชนบ้านปูน 
ซึ่งแสดงถึงวฒันธรรมและวิถีชีวิตแบบไทยพทุธและ
ไทยจีน 
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Figure 4 Result from site survey and analysis: social and culture, access 

and circulation, land use, visual and aesthetic

การเข้าถึงของพืน้ที่แบ่งเป็นทางน า้และทางบก 
ทางน า้นัน้ ทิศตะวันออกติดแม่น า้เจ้าพระยา มี
ท่าเรือ 3 ท่า ได้แก่ ท่าสะพานกรุงธน  ท่าวัดบวร
มงคล  และท่าวดัคฤหบดี คลองไม่สามารถสญัจรได้
เนื่องจากมีประตูน า้กัน้และความตืน้เขินของคลอง 
ส่วนการสญัจรทางบก ทิศเหนือติดถนนราชวิถีและ
สะพานกรุงธน ซึ่งเช่ือมฝ่ังธนบุรีกับกรุงเทพเข้า
ด้วยกัน ด้านทิศตะวนัตกมีถนนจรัญสนิทวงศ์ ซึ่งมี
ซอยเช่ือมจากถนนเข้าพืน้ที่ในทิศทางตัง้ฉากกับ
แม่น า้เจ้าพระยา ถนนบางส่วนซ้อนทับลงบนเส้น
คลองเดิมที่กลายเป็นแค่ทางระบายน า้ และมีซอย
ยอ่ยและตรอกเช่ือมต่อแต่ละซอยเข้าด้วยกนั ซึง่ซอย
ย่อยและตรอกเข้าถึงได้ด้วยรถจกัรยานยนต์และทาง
คนเดินเท่านัน้ ทิศใต้ติดสะพานพระราม 8 (ส่วน
ยกระดบั) ซึง่ไมม่ีทางเช่ือมลงในพืน้ที่ ในซอยหลกัจะ
มีการบริการรถสองแถว และจกัรยานยนต์รับจ้าง ใน

อนาคตมีแผนเส้นทางรถไฟฟ้าสายสีน า้เงิน สถานี
สริินธรและสถานีบางยี่ขนับนแนวถนนจรัญสนิทวงศ์ 

พืน้ท่ีที่สาธารณะสามารถเข้าถึงน า้ได้มีเฉพาะ
พืน้ท่ีวดัริมน า้ ท่าเรือ และสวนสาธารณะ ซึ่งล้วนมี
เขื่ อนริมตลิ่ งสูง เหนือระดับสายตา  กั น้พื น้ที่
สาธารณะเหล่านีก้ับแม่น า้เจ้าพระยา ด้านการใช้
ที่ดินริมน า้และ อัตลักษณ์ของชุมชนสวนผลไม้  
ปรากฏเหลือในรูปของผังที่ดิน ส่วนที่ เป็นคลอง
บางสว่นได้แปรเปลีย่นเป็นถนน วดัที่แตเ่ดิมอยูริ่มน า้
และหันหน้าออกสู่แม่น า้หรือคลอง เปลี่ยนพืน้ที่
ริมน า้เป็นลานดาดแข็งและที่จอดรถ ชุมชนริมน า้ถกู
ตดัขาดจากน า้ด้วยเขื่อนป้องกนัน า้ท่วมและเน้นการ
เข้าถึงทางบก กิจกรรมต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงถูก
ซ้อนทบัลงบนภมูิทศัน์ การใช้ที่ดินสว่นใหญ่เป็นที่อยู่
อาศยั พาณิชยกรรมอยู่บริเวณทิศเหนือของพืน้ท่ี มี
ศูนย์กลางอยู่ที่ตลาดกรุงธน และริมถนนที่รถยนต์
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เข้าถึงสะดวก ชุมชนยังมีวัดและโรงเรียน รวมทัง้
สถานท่ีราชการท่ีอยู่ริมน า้ และยงัใช้ประโยชน์จาก
น า้ ได้แก่สถานีต ารวจบวรมงคล และสถานีดบัเพลิง
บวรมงคล 

ในด้านมุมมอง เขื่อนกันน า้บดบังทัศนียภาพ
และตดัความความสมัพันธ์ทางมุมมองระหว่างคน
กับแม่น า้เจ้าพระยา จุดหมายตาส าคญัคือสะพาน
พระราม 8 และวัดต่าง ๆ อาคารสูงในพืน้ที่ได้แก่  
โรงเรียนทิวไผ่งาม โรงแรมริเวอร์ไซท์ และคอนโด
ลุมพินีเพลส โดยรวมในพืน้ที่ไม่สามารถรับรู้ความ
เป็นพืน้ที่ ริมแม่น า้เจ้าพระยาได้  สถาปัตยกรรม 
แผนกลุ่มอาคาร เรียงตัวแบบแนวเส้น เป็นอาคาร

พาณิชย์ขนานไปกบัถนน กลุม่อาคารแบบล้อมรอบที่
ว่าง โอบพืน้ที่ให้เกิดที่ว่างกลางกลุ่มอาคาร วัด 
โรงเรียน อาคารแบบวางตวัเป็นกลุม่ ที่อยูอ่าศยั 

จากขัน้ตอนการวิเคราะห์ข้อมูลและประเมิน
ศักยภาพข้อจ ากัดของพืน้ที่  จึงท าให้เกิดการเสนอ
แนวทางการวางแผนวิสัยทัศน์ภูมิทัศน์  จากการ
วิเคราะห์ ประเมินคุณค่า ศักยภาพและข้อจ ากัด 
แบ่งเป็น 3 แนวทางวิสัยทัศน์ภูมิทัศน์  ได้แก่  1) 
มุ่งเน้นการอนุรักษ์คุณค่าเดิมในอดีต 2) มุ่งเน้นการ
พฒันาคณุภาพชีวิตปัจจุบนัของคนในชุมชน และ 3) 
มุง่เน้นการพฒันาเศรษฐกิจสูอ่นาคตจากฐานทนุทาง
วฒันธรรมเดิม

 
Figure 5 Result from site survey and analysis: Architecture and historic building, hydrology, ecology, 

facility and utility 
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Figure 6 Landscape vision plans 1, 2 and 3

แผนภูมิวิสัยทัศน์ 1: “เสน่ห์วันวาน สืบสาน
บางยี่ขัน” มุ่งเน้นการอนุรักษ์ของเดิมที่มีคุณค่า
ตัง้แต่อดีตมีแนวความคิดหลักในการอนุ รักษ์
ลักษณะทางกายภาพของพืน้ที่และกิจกรรมที่มี
คุณค่าของชุมชน ได้แก่ วัดและโบราณสถาน สวน
ผลไม้ และการท าปนู แล้วน ามาพฒันาตามศกัยภาพ 
โดยอนรัุกษ์วิถีชีวิตดัง้เดิมโดยเฉพาะวิถีชุมชนเก่าแก่
ที่ยงัคงอยู ่เช่น ชมุชนบ้านปนู รวมทัง้น ากิจกรรมเดิม
ที่เคยมีคณุค่ากลบัมา และพฒันาพืน้ท่ีชุมชนใหม่ที่
มีสดัสว่นคนภายนอกและลกัษณะทางกายภาพของ
พืน้ที่เปลี่ยนแปลงไปแล้ว ให้เป็นการใช้พืน้ที่เชิง
พาณิชย์มากขึน้ ทัง้นีก้ารอนรัุกษ์และพฒันาจะต้อง
ท าควบคูก่นัไปโดยไมส่ง่ผลทางลบตอ่กนั 

แผนภูมิวิสัยทัศน์ 2: “สถานีชุมชน” มุ่งเน้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน   มี
แนวความคิดหลกัชุมชนน่าอยู่อย่างยั่งยืน พัฒนา
คณุภาพชีวิตชุมชน แก้ปัญหา สง่เสริมคณุภาพชีวิต 
ตามแนวคิดชุมชนเมืองที่พอเพียง (จักรสิน, 2550) 
โดยเป็นการประยกุต์หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
สูก่ารออกแบบชุมชนเมืองซึง่ชุมชนจะยัง่ยืนได้ต้องมี

พืน้ฐานจากความพอเพียงด้านการด ารงชีพ ความ
พอเพียงด้านการอยู่ร่วมกัน และความพอเพียงด้าน
ภูมิปัญญาตามล าดบั เพื่อให้คนในชุมชนในพืน้ท่ีมี
คุณภาพชีวิตที่ดีและมีความเข้มแข็งเป็นอนัหนึ่งอนั
เดียวกนั ด้วยการพฒันาปัจจยัพืน้ฐาน  การคมนาคม
เช่ือมต่อ รถไฟฟ้า ทางเท้า และเรือ แก้ปัญหาความ
สะอาดและความปลอดภยั ส่งเสริมพืน้ท่ีสาธารณะ  
พืน้ที่ท่ีท าให้เกิดปฏิสมัพนัธ์ของคนในชมุชน 

แผนภูมิวิสัยทัศน์  3: “ชุมชนสร้างสรรค์  
ผลกัดันเศรษฐกิจ” มุ่งเน้นการพัฒนาจากฐานทุน
ทางวฒันธรรมเดิมที่สามารถดึงดูดนกัท่องเที่ยวได้ 
(สวุิภาและธนัยา, 2558)  มีแนวคิดหลกัในการน าทนุ
ทางสังคมและวัฒนธรรม ได้แก่ การเป็นพืน้ที่ริม
แม่น า้เจ้าพระยา โบราณสถานที่มีคุณค่า ชุมชน
ดัง้เดิมที่ เข้มแข็ง (ชุมชนบ้านปูน) ประกอบกับ
ศกัยภาพในอนาคต การพฒันาเส้นทางรถไฟฟ้าสาย
สีเขียว  แล้วน ามาพัฒนาต่อยอดทางเศรษฐกิจ  
เนื่องจากปัจจุบันทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่มี
เอกลักษณ์ ยังไม่ได้ถูกน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์
สงูสดุและสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน จึงมีแนวคิดจาก
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ชุมชนสร้างสรรค์ผลกัดนัเศรษฐกิจจากอตัลกัษณ์ที่
สะท้อนตวัตนของชุมชน อนัเป็นปัจจยัส าคญัในการ
ต่อยอดความส าเร็จในการพฒันาสงัคมและชุมชนท่ี
ยัง่ยืน ศกัยภาพท่ีส าคญั  พฒันาโบราณสถานและ
ชมุชนให้เป็นแหลง่ทอ่งเที่ยวเชิงวฒันธรรม 

สรุป 

การพฒันาพืน้ท่ีสาธารณะริมน า้ที่มีบริบททาง
สงัคมวฒันธรรมที่มีความซบัซ้อน ต้องการข้อมลูและ
การวิเคราะห์ในหลายมิติ ผลจากการประเมินกลุ่ม
นกัศึกษาผู้ท าการศึกษาพืน้ที่ และผู้ เช่ียวชาญแสดง
ให้เห็นว่า วิสยัทศัน์ภูมิทศัน์ทัง้ 3 แนวทาง สามารถ
ตอบวัตถุประสงค์หลักทัง้ 3 วัตถุประสงค์ได้ โดย
วิสยัทศัน์ภูมิทศัน์การอนุรักษ์คุณค่าเดิมในอดีต ได้
คะแนนการฟืน้ฟูอัตลกัษณ์ทัง้ทางกายภาพและวิถี
ชีวิตวฒันธรรมให้ชุมชนในระดบัสงูสดุ วิสยัทศัน์ภมูิ
ทศัน์พฒันาคณุภาพชีวิตคนปัจจุบนั ได้คะแนนด้าน
การสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่ผู้ คนในชุมชนใน
ระดบัสงูสดุ และวิสยัทศัน์ภมูิทศัน์พฒันาเศรษฐกิจสู่
อนาคตได้คะแนนการพัฒนาพื น้ที่ ริ มแม่ น า้
เจ้าพระยาตามแนวทางการพัฒนาเมืองในระดับ
สูงสุด แสดงให้เห็นว่าวัตถุประสงค์ที่ต่างกันท าให้
เกิดทางเลือกที่ต่างกัน ซึ่งกระบวนการออกแบบที่
เหมาะสมในการพัฒนาพืน้ที่ริมแม่น า้เจ้าพระยา
อย่างยัง่ยืนควรจะเกิดจากการศึกษาประวตัิศาสตร์ 
คุณค่าจากอดีต สภาพปัจจุบันและแนวโน้มการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต โดยค านึงถึงมิติต่าง ๆ 
รวมทัง้ปัจจยัทางสงัคม เศรษฐกิจและสิง่แวดล้อม 

ทำงสังคม การพฒันาพืน้ที่ริมน า้ต้องสามารถ
ตอบสนองความต้องการของคนในชมุชน พฒันาจาก

รากฐานทางวฒันธรรมผ่านการด ารงชีวิตของชุมชน
มาแต่อดีต จึงท าให้เกิดพัฒนาการความเข้มแข็ง 
ดงันัน้การพฒันาพืน้ที่ริมน า้โดยปิดกัน้ความสมัพนัธ์
กบัน า้ ย่อมไม่ก่อให้เกิดความยัง่ยืน ทำงเศรษฐกิจ 
ซึ่งเป็นหนึ่งในปัจจัยส าคัญของการพัฒนาอย่าง
ยัง่ยืน  การพฒันาด้วยทุนทางวฒันธรรม นอกจาก
จะสามารถกระตุ้นเศรษฐกิจในพืน้ที่แล้ว ยังท าให้
เกิดความภาคภูมิใจในถ่ินที่  ทำงสิ่ งแวดล้อมการ
ออกแบบต้องค านงึถึงบทบาทเดิมของแมน่ า้ การเป็น
เส้นทางไหลของน า้ แม่น า้เจ้าพระยาจ าเป็นจะต้อง
สามารถรองรับน า้   และส่งผ่านน า้ได้อย่างมี
ประสทิธิภาพ  
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Abstract :  This study aimed to investigate cultural capital for tourism and destination management, 
cultural identity of the ethnic Yong, Kuen and Yuen of Wiang Tha Kan, and the plan for cultural capital 
development to creating cultural activities and destination management for culture village of Wiang Tha 
Kan, San Pa Tong district, Chiang Mai.   The research was conducted with participation of the inside 
dimensions. A study was created containing mixed methodology research of qualitative and quantitative 
methods.  The data collection methods used were focus - group, in - depth interviews, observations and 
questionnaire.   The participants were people in Wiang Tha Kan.  The study results based on content 
analysis and statistical analysis revealved that Wiang Tha Kan is approximately 1300 years old ancient 
city and was built around the13th century in the King Atitayarath of Hariphunchai.  There are 7 tourism 
aspects that a cultural capital can create for culture village. They are 1) History 2) Ethnic 3) Historic site 
4)  Antiques 5)  Culture 6)  Local wisdom elite and 7)  Farming. Tourism attraction management and the 
cultural identity of the ethnic are overall at the high level.  There are guidelines for developing cultural 
capital and destination management, using tourism as part of the development plan in the short term :1) 
the establishment of fund culture village Wiang Tha Kan. 2)  creating the Homestead's Wiang Tha Kan.  
3)  the establishment of a learning culture and Lifestyle Chao Yong.  The medium - term:  1)  creating a 
culture Kuang Chao Yong Tha Kan and 2) the landscape dredging the moat and building a bridge over 
the moat, and the long - term: conservation and cultural heritage to the youth. 
Keywords: Cultural capital, destination management 
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บทคัดย่อ: การวิจยันีม้ีวตัถปุระสงค์เพื่อศึกษาทนุทางวฒันธรรมเพื่อการท่องเที่ยว และการจดัการแหลง่ท่องเที่ยวเวียง
ท่ากาน อัตลกัษณ์ทางวฒันธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ชาวยอง เขิน และชาวโยนเวียงท่ากาน และแนวทางการวางแผน
พฒันาทนุทางวฒันธรรมด้วยการสร้างกิจกรรมการทอ่งเที่ยวและการจดัการแหลง่ทอ่งเที่ยวในรูปแบบหมูบ้่านวฒันธรรม
เวียงท่ากาน อ าเภอสนัป่าตอง จังหวดัเชียงใหม่ ด้วยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมจากมิติภายในสู่
ภายนอก ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงผสม เก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพผสมผสานเชิงปริมาณ ด้วยวิธีการสนทนากลุ่ม 
สมัภาษณ์เชิงลึก สงัเกตการณ์และแบบสอบถามจากประชาชนในเวียงท่ากาน วิเคราะห์เนือ้หาและสถิติวิเคราะห์ จาก
การศึกษา พบว่าเวียงท่ากาน เป็นเมืองโบราณ มีอายรุาว 1,300 กว่าปี สร้างขึน้ประมาณพุทธศตวรรษที่13 ในรัชสมยั
พระเจ้าอาทิตยราชกษัตริย์ผู้ครองแคว้นหริภุญไชย มีทุนทางวฒันธรรมที่น ามาสร้างกิจกรรมและบริหารจัดการการ
ทอ่งเที่ยวในรูปแบบหมู่บ้านวฒันธรรมได้ 7 ด้าน คือ 1) ประวตัิศาสตร์ 2)  ชาติพนัธุ์ 3)  โบราณสถาน 4)  โบราณวตัถ ุ5)  
วฒันธรรม 6)  ภูมิปัญญาท้องถ่ินและปราชญ์ชุมชน และ7) วิถีเกษตรกรรม มีการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีอัตลกัษณ์ทางวฒันธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีแนวทางการ
วางแผนพฒันาทนุทางวฒันธรรมและการจดัการแหลง่ท่องเที่ยวโดยใช้การท่องเที่ยวเป็นเคร่ืองมือในระยะสัน้ ได้แก่ 1)  
การจัดตัง้กองทุนหมู่บ้านวัฒนธรรมเวียงท่ากาน 2) การสร้างกลุ่มโฮมสเตย์เวียงท่ากาน 3) การจัดตัง้ศูนย์เรียนรู้
วฒันธรรมและวิถีชีวิตจาวยอง สว่นระยะปานกลางได้แก่ 1)  การสร้างข่วงวฒันธรรมจาวยองเวียงท่ากาน และ 2) การ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ ขุดลอกคูเมืองและสร้างสะพานข้ามคูเมือง ระยะยาว คือการอนุรักษ์และถ่ายทอดมรดกวัฒนธรรม
ให้กบัเยาวชน 
ค าส าคัญ: ทนุทางวฒันธรรม   การจดัการแหลง่ทอ่งเที่ยว

ค าน า 

การพฒันาทนุทางวฒันธรรมและการจดัการแหลง่
ท่องเที่ยวในรูปแบบหมู่บ้านวฒันธรรม นบัได้ว่ามีสว่น
ส าคญัอย่างยิ่งต่อการพฒันาชุมชนในแหลง่ท่องเที่ยว 
ด้วยรูปแบบการท่องเที่ยวที่ต้องการน าเสนอและสร้าง
คณุค่าทางวฒันธรรมของชุมชนท้องถ่ิน จากทรัพยากร
การท่องเที่ยวที่เป็นทนุทางวฒันธรรมที่ชมุชนมีอยู ่เพื่อ
เพิ่มคณุคา่แห่งการท่องเที่ยว (ธงชยั, 2558) สง่เสริมให้
เกิดจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูและ
พฒันาทรัพยากรการท่องเที่ยว เปิดโอกาสให้ผู้มาเยือน
ได้แลกเปลี่ยนและเรียนรู้ประสบการณ์ด้านต่าง ๆ กับ
ประชาชนในแหล่งท่องเที่ยวให้เข้าใจอย่างลึกซึ ง้ถึง
สภาพสังคม วัฒนธรรม ประเพณีความเช่ือ วิถีชีวิต 

และเข้าร่วมกิจกรรมทางการท่องเที่ยวที่ชมุชนจดัขึน้ใน
โอกาสต่าง ๆ ก่อให้เกิดการสร้างงานและกระจาย
รายได้ไปสู่ชุมชนท้องถ่ินเป็นพืน้ฐานในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและการท่องเที่ยวของ
ชมุชนอยา่งยัง่ยืนได้ (ธงชยั, 2557) 

เวียงท่ากาน เป็นช่ือเรียกของเมืองโบราณสถานที่
ส าคญัแห่งหนึ่งของที่ราบสนัป่าตอง จังหวดัเชียงใหม ่
เป็นแหลง่ท่องเที่ยวเส้นทางตะวนัตกเฉียงใต้  เช่ือมโยง
กบัเส้นทางทอ่งเที่ยวกบัอทุยานแห่งชาติดอยอินทนนท์ 
สนันิษฐานว่าสร้างประมาณพทุธศตวรรษที่ 13 ในสมยั
พระเจ้าอาทิตยราชแห่งหริภญุไชยและสืบต่อมาจนถึง
สมัยพญามังรายก่อนสร้างเมืองเชียงใหม่ ปัจจุบัน
โบราณสถานเวียงท่ากาน อยู่ในความควบคมุดแูลของ
ส านกังานศิลปากรที่ 8 จังหวดัเชียงใหม่และเป็นท่ีตัง้
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บ้านทา่กาน ต าบลบ้านกลาง อ าเภอสนัป่าตอง จงัหวดั
เชียงใหม่ ประชากรโดยส่วนใหญ่เป็นคนลือ้ที่เรียก
ตนเองว่า “ชาวยอง” รองลงมาเป็นชาวไทเขินและชาว
ยวน / โยนก เนื่องจากในอดีตเมืองยองพร้อมด้วยเมือง
อื่นใกล้เคียง ถูกกองทัพเมืองเชียงใหม่ เมืองล าปาง 
เมืองแพร่ และเมืองเชียงตุงเข้าตีในปี พ.ศ.2348 และ
ถกูบงัคบักวาดต้อนแบบ “เทครัว” คือมีทัง้เจ้าเมือง ขนุ
นาง พระสงฆ์และไพร่พลเมือง มาตัง้ถ่ินฐานที่เมือง
ล าพูน (แสวง, 2544) บนฝ่ังแม่น า้กวง แม่น า้ทา เวียง
ป่าซาง และเวียงทา่กาน จึงท าให้คนลือ้ที่อพยพมาจาก
เมืองยอง สร้างอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมทางชาติพันธุ์ 
โดยผกูพนัธ์กบัเมืองที่จากมา เรียกตนเองวา่ “ชาวยอง” 
(ธงชยั, 2558) 

อย่างไรก็ตามหากพิจารณาถึงภาพรวมการ
ท่องเที่ยวของจังหวัดเชียงใหม่ที่ (ส านักงานจังหวัด
เชียงใหม่, 2557) พบว่าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดเชียงใหม่ 4 ปี (พ.ศ. 2557 - 2560) มีนโยบาย
สนบัสนนุเพื่อสร้างความมัง่คัง่อยา่งยัง่ยืนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง สร้างสงัคมแห่งวฒันธรรม ความรู้ 
ภูมิปัญญา จิตสาธารณะ และพัฒนาศักยภาพคนให้
พร้อมรับกับการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริม และพัฒนา  
การใช้ภมูิปัญญาท้องถ่ินน ามาต่อยอดในการผลิต และ
การบริการเชิงธุรกิจอย่างมีคุณค่า ส่งเสริมวฒันธรรม
และภูมิปัญญาที่มีศักยภาพแต่ขาดความเข้าใจถึง
ผลประโยชน์จากการใช้ทรัพยากรการท่องเที่ยวร่วมกนั
ทัง้ภาครัฐ ประชาชน และองค์การปกครองสว่นท้องถ่ิน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาทุนทางวัฒนธรรมที่
ชมุชนมีอยูม่าจดัการทอ่งเที่ยวทางวฒันธรรมอยา่งเป็น
รูปธรรม ดังผลการศึกษาเร่ืองความต้องการในการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาการท่องเที่ยว: 
กรณีเวียงท่ากาน ต าบลบ้านกลาง อ าเภอสนัป่าตอง 

จังหวัดเชียงใหม่ของ นภัค (2545) พบว่า ประชาชน
เวียงท่ากานต้องการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเฉพาะด้านการช่วยเหลือทางด้านแรงงาน
เท่านัน้ แต่ไม่ต้องการเข้ามามีส่วนร่วมในการค้นหา
ปัญหา ก าหนดกฎเกณฑ์  มาตรการที่ใช้ส าหรับการ
ท่องเที่ ยว การท างานกับเจ้ าหน้าที่ ภาครัฐ การ
ประเมินผล และการหาแนวทางในการปรับปรุงกิจกรรม
การท่องเที่ยวซึ่งขดัแย้งกับข้อเท็จจริงต่อนโยบายการ
พฒันาการทอ่งเที่ยวของจงัหวดัเชียงใหมใ่นปัจจบุนั  

ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้ วิจัยจึงมีความเห็นว่า 
เวียงท่ากานเป็นพืน้ท่ีเอือ้ต่อการจัดการท่องเที่ยวและ
พัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวในรูปแบบ “หมู่ บ้าน
วัฒนธรรม” แต่ยังขาดการวางแผนพัฒนาทุนทาง
วฒันธรรม และการบริหารจดัการแหลง่ท่องเที่ยวอย่าง
เป็นรูปธรรมจากฐานทรัพยากรการท่องเที่ยวที่ชุมชนมี
อยู่ ให้สามารถสร้างรายได้ รักษาไว้ซึง่มรดกวฒันธรรม
และบริหารจัดการท่องเที่ยวได้ด้วยตนเอง พร้อมกับ
การสร้างเครือข่ายการท่องเที่ยวแบบยัง่ยืนกับชุมชน
ใกล้เคียง ให้สามารถรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงจาก
การขยายตวัทางด้านเศรษฐกิจ สงัคม และวฒันธรรม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการรวมกลุม่ประชาคมอาเซียน และ
ภมูิภาคของโลกอยา่งยัง่ยืนได้  

อุปกรณ์และวิธีการ 

การวิจัยนี เ้ป็นการวิจัยเชิงประยุกต์  (applied 
research) ด้ วยระเบี ยบวิ ธีวิจัยแบบผสม (mixed 
methodology research) ทั ้ง วิ ธี วิ จั ย เชิ งคุ ณ ภาพ 
ผสมผสานเชิงปริมาณ เป็นการศกึษาทนุทางวฒันธรรม
และการจัดการแหล่งท่องเที่ยวในรูปแบบหมู่ บ้าน
วฒันธรรม จากมิติภายในสู่ภายนอก ด้วยเทคนิคการ
วางแผนโดยวิเคราะห์ชุมชนด้วยความละเอียดอ่อน 
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(soft system analysis: SSA)เพื่ อ พั ฒ น าทุ น ท า ง
วฒันธรรมอย่างมีส่วนร่วมของภาครัฐ ประชาชน และ
องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินเวียงท่ากาน อ าเภอสนัป่า
ตอง จังหวัดเชียงใหม่เพื่อตอบวัตถุประสงค์ของการ
วิจยั 3 ประเด็นส าคญั คือ 

วตัถปุระสงค์ที่ 1 มีเป้าหมายเพื่อต้องการทราบถึง
ประเด็นส าคัญ  3  ประการ  คือ  1)  สถานการณ์การ
ท่องเที่ยวในพืน้ที่เวียงท่ากาน 2)   บริบทของทุนทาง
วฒันธรรมเพื่อการท่องเที่ยวเวียงท่ากาน และ  3)  การ
จัดการแหล่งท่องเที่ยวเวียงท่ากาน อ าเภอสนัป่าตอง 
จังหวัดเชียงใหม่  ใช้วิธีการวิจัยแบบผสม ด้วยการ
วิเคราะห์เนือ้หา และสถิติวิเคราะห์  โดยการวิจัยเชิง
คุณภาพ เก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม ใช้วิ ธีการ
วิเคราะห์เนือ้หาจากเอกสาร ต ารา สื่อ สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ 
การค้นคว้าข้อมูลทางระบบออนไลน์  งานวิจัยที่
เก่ียวข้องและข้อมูลที่ได้จากวิธีการสมัภาษณ์เชิงลึก 
การสงัเกตการณ์แบบมีสว่นร่วม และแบบไมม่ีสว่นร่วม 
ประชากรที่ศึกษา คือ กลุ่มที่มีส่วนเก่ียวข้องกับการ
ท่องเที่ยงของเวียงท่ากาน ท่ีเข้าร่วมประชุม สนทนา
กลุ่ ม  และสัมภาษณ์ เชิ งลึก  รวม  34 คน  ได้ แก่  
1) สมาชิกกลุ่มอาสาสมัครการท่องเที่ยวเวียงท่ากาน  
2) ผู้ น าชุ ม ชน  ได้ แก่  ผู้ ให ญ่ บ้ าน เวี ยงท่ ากาน  
(รองประธานกลุ่มอาสาสมัครการท่องเที่ ยวเวียง 
ท่ากาน) ผู้ ช่วยผู้ ใหญ่บ้าน กรรมการหมู่บ้าน 3) ผู้
อาวุโส 4) ปราชญ์ชุมชน 5) ผู้ น าสตรี ใช้วิ ธีการสุ่ม
ตวัอย่างแบบเจาะจง สว่นการวิจยัเชิงปริมาณ ประเด็น
การบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวของชุมชนเวียงท่า
กาน เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยวิธีการสร้างเคร่ืองมือเป็น
แบบสอบถาม โดยประยุกต์ใช้กรอบการประเมิน
องค์ประกอบตอ่การจดัการการทอ่งเที่ยว ของกระทรวง
การท่องเที่ยวและกีฬา (อ้างถึงในธงชัย , 2553) มี

องค์ประกอบ คือ ด้านการตลาดการท่องเที่ยว  ด้าน
ก า รแส วงห าแล ะส ร้ า งแห ล่ งท่ อ ง เที่ ย ว ให ม่ 
การให้บริการแหล่งท่องเที่ยว  การบริหารจดัการแหล่ง
ท่องเที่ยว  และการวางแผนพัฒนาการท่องเที่ยว 
ส าหรับกลุม่ตวัอย่าง  ได้แก่  ประชาชนท่ีอาศยัในเวียง
ท่ากานท่ีร่วมแสดงความคิดเห็น จ านวน 100 คน โดย
ผู้ วิ จัย เลือกใช้หลักการก าหนดตัวอย่างตามวิ ธี
ประมาณการก าหนดตัวอย่างของบุญชม ศรีสะอาด 
(อ้างถึงใน สรุพล, 2554) วิเคราะห์และประมวลผลโดย
ใช้สถิติเชิงพรรณนา  

วตัถปุระสงค์ที่ 2 มีเป้าหมายเพื่อต้องการทราบถึง
ประเด็น 3 ประการ คือ  อตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมของ
กลุ่มชาติพันธุ์ชาวยอง เขินและชาวโยน (โยนก) การ
น าอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมไปใช้จัดการท่องเที่ยวของ
เวียงทา่กาน และการน าอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมมาจดั
กิจกรรมการท่องเที่ยวเวียงท่ากาน ใช้วิธีการวิจัยแบบ
ผสม ด้วยการวิเคราะห์เนือ้หา และสถิติวิเคราะห์ โดย
การวิจัยเชิงคุณภาพ ใช้การสังเกตการณ์ แบบมี 
สว่นร่วม และไม่มีสว่นร่วม รวมทัง้สมัภาษณ์เชิงลกึผู้ที่
มีส่วนเก่ียวข้องกับการท่องเที่ยว จ านวน 14 คน ส่วน
การวิจยัเชิงปริมาณเก็บรวบรวมข้อมลูด้วยวิธีการสร้าง
เคร่ืองมือเป็นแบบสอบถาม โดยผู้ วิจัยได้ประยุกต์ใช้
กรอบการประเมินองค์ประกอบอัตลักษณ์มรดกทาง
วัฒ นธรรมชุ มชนของ Luigi and Peter (2009) มี
องค์ประกอบ ดังนี ้1) ปริมณฑลชุมชนประวตัิศาสตร์ 
(territorial) 2) วฒันธรรมชุมชน (cultural) 3) สิ่งส าคญั
ทางประวัติศาสตร์ของชุมชน (historic) 4) ความเป็น
พลเมืองของชุมชน (civil) 5) ลักษณะทางสังคมของ
ชุมชน (social) 6) ความรู้สกึร่วมของชุมชน (spirit of a 
community)แ ล ะ 7)  ก า รมี ส่ ว น ร่ วม ขอ งชุ ม ช น 
(participation civil organizations)  ร ว ม ทั ้ ง ค ว า ม
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คิดเห็นต่อการน าอตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมไปใช้จดัการ
การท่องเที่ยวและการน าอตัลกัษณ์ทางวัฒนธรรมมา
จัดกิจกรรมการท่องเที่ยวของเวียงท่ากาน จึงน ามา
วิเคราะห์ และประมวลผลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา  

วัตถุประสงค์ที่  3 เพื่ อต้องการทราบถึ งแนว
ทางการวางแผนพัฒนาทุนทางวัฒนธรรมและการ
บริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวในรูปแบบหมู่ บ้าน
วฒันธรรม โดยผู้ วิจัยประยุกต์ใช้กระบวนการวางแผน
แบบมีสว่นร่วมโดยละเอียดของ ครรชิต (2554) โดยน า
ผลการศกึษาที่ได้มาด าเนินการ 8 ขัน้ตอนส าคญั ได้แก่ 
1) การหาปัญหาในสถานการณ์จริง มีประเด็น 2 
ลักษณ ะ (ก )การหาปัญ หา  และ(ข) การเข้ าสู่
สถานการณ์ 2) การรู้สถานการณ์ที่ เป็นจริง 3) การ
สร้างภาพที่พึงประสงค์ 4) การก าหนดช่องว่างหรือ
แนวทางในการด าเนินงาน 5) การหาข้อตกลงเพื่อ
ก าหนดกิจกรรม / โครงการที่วางไว้ 6) การวางแผนการ
พัฒนาร่วมกันทัง้ภาครัฐ ประชาชน และองค์การ
ปกครองสว่นท้องถ่ิน 7) สมาชิกของชมุชน และภาคีที่มี
ส่วนเก่ียวข้องร่วมรับผิดชอบในแผนพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเพื่อน าสู่ภาคปฏิบตัิอย่างเป็นรูปธรรม โดยมี
แผนการด าเนิน 3 ระยะ คือ ระยะสัน้  ระยะปานกลาง 
ระยะยาว และ 8) การประเมินผล  

ผลการศึกษา 

จากการศึกษา พบว่า สถานการณ์และแนวโน้ม
ของนักท่องเที่ ยวทัง้ชาวไทย และชาวต่างชาติที่ 
เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวในเวียงท่ากานเพิ่มสงูขึน้ จาก
สถิตินกัท่องเที่ยว (กรมการท่องเที่ยว, 2558) พบว่า ใน
ปีพ.ศ. 2556 มีจ านวนนกัทอ่งเที่ยวรวม 7,300 คน และ
ในปีพ.ศ. 2557 มีจ านวนนักท่องเที่ยวรวม 9,150 คน 
โดยร้อยละ90 เป็นนักท่องเที่ยวภายในประเทศ ส่วน

ร้อยละ10 เป็นนกัท่องเที่ยวชาวต่างชาติ ต่อมาเวียงท่า
กานได้รับการขึน้ทะเบียนเป็นโบราณสถาน โดยกรม
ศิลปากร เมื่อวนัที่ 6 ตลุาคม 2545 ปัจจบุนัอยูใ่นความ
ควบคุมดูแลของส านักศิลปากรที่ 8 เชียงใหม่ มีการ
จัดการดูแล อนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวตัถุ รักษา
สภาพแวดล้อม และสอดส่องดูแลไม่ให้มีผู้ บุกรุก
โบราณสถาน โดยได้รับงบประมาณสนบัสนนุจากกรม
ศิลปากร องค์การบริหารสว่นต าบลบ้านกลาง มีรถราง
ไว้บริการน าเที่ยวเป็นจ านวน 2 คนั มีมคัคเุทศก์ท้องถ่ิน 
ให้ข้อมูลประวตัิศาสตร์เวียงท่ากานแก่นกัท่องเที่ยว 2 
คน 

ส่วนการวิเคราะห์ศักยภาพการท่องเที่ยวซึ่งเป็น
ปัจจัยภายใน และภายนอกพืน้ที่เวียงท่ากาน โดยใช้
ตารางวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจัยภายใน (internal 
factors analysis summary:  IFAS)  แ ล ะ ต า ร า ง
วิเคราะห์ปัจจัยภายนอก (external factors analysis 
summary: EFAS) ด้วยการวิเคราะห์ถ่วงน า้หนัก โดย
ก าหนดเกณฑ์ระดบัศกัยภาพภายใน ได้แก่ จดุแข็งและ
จดุอ่อน ปัจจยัภายนอก ได้แก่ โอกาสและอปุสรรค ของ 
Hill (1995); อ้ างถึ งใน ธงชัย , 2553) จากสรุปผล
การศึกษา พบว่า มีคา่เฉลี่ยรวมถ่วงน า้หนกัที่ใกล้เคียง
กนั (ปัจจัยภายใน เฉลี่ยรวม 4.50 และปัจจยัภายนอก 
เฉลี่ยรวม 4.65) โดยศกัยภาพภายในและภายนอกของ
เวียงท่ากานอยู่ในระดับสูง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
พฒันาทุนทางวฒันธรรมที่เป็นจุดแข็งของชุมชน และ
แก้ไขจดุออ่นด้านการวางแผนพฒันาทนุทางวฒันธรรม
และการจดัการการท่องเที่ยวทางวฒันธรรมให้เกิดเป็น
รูปธรรม เนื่องจากชุมชนมีโอกาสจากความมีช่ือเสียง
ของเวียงท่ ากานและการขยายตัวทางด้านการ
ท่องเที่ยวจากการรวมกลุ่มประชาคมอาเซียน แต่ต้อง
เฝา้ระวงัอปุสรรคที่เกิดจากการขาดการพฒันากลุม่เพื่อ
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การท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวอย่างเป็น
รูปธรรมได้ 

ส าหรับบริบทของทุนทางวัฒนธรรมเพื่ อการ
ท่องเที่ยวเวียงท่ากาน พบว่า ทรัพยากรการท่องเที่ยว
ทางวัฒนธรรมหรือ “ทุนทางวัฒนธรรม” ที่สามารถ
น ามาจัดการท่องเที่ยวให้เป็นรูปธรรม แบ่งออกเป็น 7 
ด้าน คือ 

1) ประวตัิศาสตร์ เวียงท่ากานเป็นเมืองโบราณ
มีอายรุาว 1,300 กวา่ปี สร้างขึน้ประมาณพทุธศตวรรษ
ที1่3 ในรัชสมยัพระเจ้าอาทิตยราชกษัตริย์ผู้ครองแคว้น
หริภญุไชย 

2) ชาติพันธุ์  ประชากรโดยส่วนใหญ่เป็นชาติ
พนัธุ์ลือ้เรียกตวัเองว่า "ชาวยอง" / “คุนยอง” เนื่องจาก
อพยพและถกูกวาดต้อนมาจากเมืองยอง และชาวเขิน
ที่อพยพจากเชียงตุงเข้ามาตัง้ถ่ินฐานในบริเวณเวียง 
ทา่กานเรียกตนเองว่า “คนขึน” สว่นชาวยวน / คนเมือง 
(โย น ก ) คื อ ช า ว ล้ า น น า  / ที่ เ รี ย ก ต น เอ ง ว่ า  
“คนเมือง” เป็นกลุ่มคนที่เดิมอาศัยอยู่ที่ราบลุ่มแม่น า้
กก เรียกวา่ “แอง่เชียงแสน” จงัหวดัเชียงราย 

3) โบราณสถาน เวียงท่ากานก่อนการตั ง้ 
ถ่ินฐานของชาวยองเป็นที่ตัง้ของเวียงเก่าขนาดใหญ่มี
วดัห่าง (ห่าง ภาษายอง หมายถึง ร้าง) เป็นป่า รกทึบ 
ต่อมาหน่วยศิลปากรที่ 4 กรมศิลปากรได้เข้ามาส ารวจ
ในปีพ.ศ. 2531 - 2533 จากนัน้จึงได้ขึน้ทะเบียนวดัร้าง
ต่าง ๆ ที่ได้ส ารวจ และตัง้ช่ือวดัตามสภาพสิ่งแวดล้อม
รวมถึงประตเูมืองทัง้สิน้ 22 แหง่  

4) โบราณวัตถุ ที่ถูกขุดค้นพบบางส่วนเก็บ
รวบรวมไว้ที่วดัทา่กาน และบางสว่นได้น ามาจดัแสดงที่
ศูนย์บริการข้อมูลการท่องเที่ยวให้นักท่องเที่ยวและ
ประชาชนที่สนใจได้ศึกษา ได้แก่ เคร่ืองเคลือบลาย
ครามแบบจีน เป็นลกัษณะของโถลายครามแบบจีนอยู่

ในช่วงราชวงศ์หยวนของจีน (พ.ศ.1823 - 1911) ขุด
ค้นพบบริเวณลานวัดท่ากาน เคร่ืองปัน้ดินเผา และ
โครงกระดกูมนษุย์ที่ขดุค้นพบในบริเวณเวียงทา่กาน  

5) วฒันธรรมที่ชาวยองเวียงท่ากานยงัคงสืบต่อ
กันมาจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ได้แก่  การแต่งกาย 
ประเพณีและความเช่ือ เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่
ถ่ายทอดสืบต่อกันมาจากรุ่นสู่ รุ่น ประกอบด้วย 
ประเพณีการนบัถือผี ประเพณีการเลีย้งผี ประเพณีและ
พิ ธีกรรม และความเช่ือเร่ืองการสืบชะตา ภาษา 
พืน้ถ่ินและพืน้ที่ใกล้เคียงใช้ในการสื่อสารซึ่งกนัและกนั
ในชุมชน คือ ภาษายองรวมทัง้ภาษายวน (คนเมือง) 
อาหารชาวยองมี การสืบทอดภูมิ ปัญญา  และ
ประสบการณ์ที ่ม ีค ุณค่าเป็นความรู้ฝังลึกในต ัว
บ ุคคล ไม ่ได้มีการรวบรวมหรือบ ันทึกเป็นลาย
ลกัษณ์อักษร (นิศรา, 2558) ด้านการถนอมอาหาร
และใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติมาสร้างเป็นต ารับ
อาหาร มีลกัษณะใกล้เคียงกับอาหารลือ้ และอาหาร
ล้านนาทัว่ไป แยกประเภทอาหารจากลกัษณะการปรุง 
คือ การจ่ี (จ่ี ภาษายอง หมายถึง การปิง้ / ย่าง) 2) การ
นึ่ง (นึ่ง ภาษายอง คือ การอบไอร้อนจากการต้มน า้
เดือด) 3) การต า (โขลก) 4) การอ่อม (อ่อม ภาษายอง 
หมายถึง การแกง / ต้มให้สกุ) 5) การแอ็บ (แอ็บภาษา
ยอง หมายถึ ง การหมก) 6) การต้ม  7) การลาบ  
(ลาบ ภาษาชาวยอง หมายถึง การสบัเนือ้ให้ละเอียด) 
8) การย า 9) การโค้ว (โคว้ ภาษายอง หมายถึง การผดั
ให้สุกด้วยน า้มันเล็กน้อย) 10) การอ่อง (อ่อง ภาษา
ยอง หมายถึง การท าอาหารให้สุกโดยการเติมน า้
เล็กน้อยในอาหารและต้มให้สุกด้วยไฟอ่อน  ๆ)  
11) การจอ (จอ ภาษายอง หมายถึง การต้มแต่ใช้เวลา
อันสัน้) 12) การส้า (ส้า ภาษายอง หมายถึง การย า 
ปรุงรสด้วยเคร่ืองเคียง / พริกป่นกับเคร่ืองเทศ)  
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13) การโส้ะ (โส้ะ ภาษายอง หมายถึง คลกุให้เข้ากนั / 
ย า) 14) การจ่าว / โส้ม (จ่าว / โส้ม ภาษายอง หมายถึง
การผัดด้วยน า้มันร้อนแล้วยกลงทันที) 15) การสุ้ม / 
จ่อม (สุ้ ม / จ่อม ภาษายอง หมายถึง การหมักให้มี 
รสเปรีย้ว) 16) การหลาม (หลาม ภาษายอง หมายถึง
การเผาอาหารด้วยไม้ไผโ่ดยเติมน า้เล็กน้อยเผาด้วยไฟ)
17) การจ๊ืน (จ๊ืน ภาษายอง หมายถึง การเจียวน า้มนั)
18) การทอด 19) การป่าม (ป่าม ภาษายอง หมายถึง
การนาบใบตองกล้วยด้ วยไฟบนกระเบื อ้งด้ วย 
ไฟอ่อน ๆ) 20) การโลก (โลก ภาษายอง หมายถึง การ
ลวกผกัด้วยน าร้อนแล้วยกขึน้ทนัที) 21) ข้าวซอย และ
ข้าวเส้น (ข้าวซอย ภาษายอง หมายถึง เส้นก๋วยเตี๋ยว 
ซอยภาษายอง หมายถึง หั่นให้เป็นเส้น ส่วนข้าวเส้น 
ภาษายอง หมายถึง ขนมจีน) และ 22) การแอน (แอน 
ภาษายอง หมายถึง ยา่งไฟ)  

6) ภมูิปัญญาท้องถ่ิน และปราชญ์ชุมชนซึ่งเป็น
บคุคลผู้ เป็นเจ้าของภมูิปัญญาและน าภมูิปัญญามาใช้

ประโยชน์ในชุมชน ได้แก่  1) ด้านประวัติศาสตร์ 
พิธีกรรมและความเช่ือ 2) ด้านดนตรีพืน้เมือง 3) ด้าน
การแสดงและเคร่ืองแต่งกาย 4) ด้านหัตถกรรมโคม
ล้ านนา  5) ด้ าน งานป ระดิ ษ ฐ์ เค ร่ือ งสักการะ  
6) ภมูิปัญญาด้านอาหารชาวยอง  

7) วิถีเกษตรกรรมลักษณะการท่องเที่ยววิถี
เกษตรกรรมชมุชน คือ1) การท านา 2) การท าสวนล าไย 
3) การเลีย้งผึ ง้ในสวนล าไย และ4) การท าเกษตร
ผสมผสาน  

จากผลการศึกษาสรุปได้ว่า การบริหารจัดการ
แหล่งท่องเที่ยวเวียงท่ากานโดยภาพรวม มีความ
คิด เห็ นอยู่ ในระดับมาก  3.87 (Table 1) โดยการ
วางแผนพฒันาการท่องเที่ยว มีคา่เฉลีย่รวมสงูที่สดุ คือ 
3.99 รองลงมาได้แก่ การบริหารจดัการแหล่งท่องเที่ยว 
การตลาดการท่องเที่ยว และการแสวงหาและสร้าง
แหล่งท่องเที่ยวใหม่  ค่าเฉลี่ยรวม 3.92, 3.91, 3.78 
และ 3.77 ตามล าดบั 

Table 1 Shows the average mean on the destination management of Wiang Tha Kan, San Pa Tong district, 
Chiang Mai Province 

Destination management Total  average of destination 
management 

Level of destination management 

Tourism marketing 
Acquiring and creating a new tourist attraction 
Providing new tourist attraction 
Tourism development plan 
Tourism Management 

3.91 
3.77 
3.78 
3.99 
3.92 

High 
High 
High 
High 
High 

Total 3.87 High 
Note: (1) Total average scores: The mean total scores of people opinions 
 (2) Destination management Levels: 3.51 - 5.00 = high; 2.51 - 3.50 = medium;1.00 - 2.50 = low

อตัลกัษณ์ทางวฒันธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ เวียง
ท่ากาน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยรวม 
4.37 โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน มีค่าเฉลี่ยรวม 

สูงที่สุดคือ 4.54 รองลงมาได้แก่  ความรู้สึกร่วมของ
ชมุชน และปริมณฑลชมุชนประวตัิศาสตร์ ค่าเฉลี่ยรวม 
4.47 ส่วนความเป็นพลเมืองของชุมชน ลักษณะทาง
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สงัคมวฒันธรรมชมุชนและสิง่ส าคญัทางประวตัิศาสตร์
ค่ า เฉ ลี่ ย ร ว ม  4.45, 4.37, 4.35, 4.29 แ ล ะ 4.12 
ตามล าดบั 

การน าอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมไปใช้จัดการ
ท่องเที่ยวเวียงท่ากาน โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก 
ได้แก่ อัตลักษณ์ด้านภาษา สถาปัตยกรรม อาหาร

ประจ ากลุ่มชาติพันธุ์  เค ร่ืองแต่งกาย การทอผ้า 
ผลิตภัณฑ์ ทักษะ องค์ความรู้ ภูมิ ปัญญาท้องถ่ิน 
ประเพณี ความเช่ือ การละเลน่ และดนตรีพืน้เมืองของ
กลุ่มชาติพันธุ์  ทุกประเด็นมีความคิดเห็นอยู่ในระดับ
มาก 

Table 2 Shows the average mean on the cultural identity of the ethnic Yong, Kuen and Yuen of Wiang Tha 
Kan, San Pa Tong district, Chiang Mai province. 
Cultural identity of the ethnic Total  average cultural identity of  

the ethnic 
Level cultural identity of  the ethnic 

Territorial 
Cultural  
Historic  
Civil  
Social 
Spirit of a community 
Participation civil organizations 

4.45 
4.29 
4.12 
4.37 
4.35 
4.47 
4.54 

High 
High 
High 
High 
High 
High 
High 

Total 4.37 High 
Note: (1) total average scores: The mean total scores of people opinions 
 (2) cultural identity of the ethnic Levels: 3.51 - 5.00 = high; 2.51 - 3.50 = medium;1.00 - 2.50 = low 

การน าอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมมาจัดกิจกรรม
การท่องเที่ยวของเวียงท่ากาน พบว่า การจัดกิจกรรม
การท่องเที่ยวที่สอดคล้องกับวิถีชุมชน คือ แบบ 1 วัน 
เช้ าและบ่ ายรวมค่ าอาหาร  (Figure 1 - 12) โดย
กิจกรรมช่วงเช้าเร่ิมเวลา 08.20 น. ฟังบรรยายพิเศษ
เก่ียวกับประวัติศาสตร์เวียงท่ากาน (Figure 1) ชม
พิพิธภณัฑ์ศนูย์บริการข้อมลูการทอ่งเที่ยวและวดักลาง
เวี ยง (Figure 2) ขึ น้ รถรางเพื่ อชม โบราณสถาน  
(Figure 3) เยี่ยมชมศนูย์วฒันธรรมและวิถีชีวิตจาวยอง
(Figure 4) ชมโบรานสถานวัด ป่ าเป้ า (Figure 5)  
วัดหนองหล่ม วัดพระเจ้าก ่า (Figure 6) บรรยายโดย

ปราชญ์ชุมชนบนรถราง ชมศูนย์หตัถกรรม และดนตรี
พื ้น เมื อ ง  (Figure 7)  ขึ ้น รถ ราง เดิ น ท า งไป ชม 
โบรานสถานวดัอุโบสถและวดัหวัข่วง (Figure 8) กลบั
ศนูย์บริการข้อมลูการท่องเที่ยว และรับประทานอาหาร
กลางวนั (Figure 9) ช่วงบ่ายเร่ิมเวลา13.05 น. ศึกษา
ศูนย์เรียนรู้การเกษตรแบบผสมผสาน (Figure 10) ขึน้
รถรางเดินทางไปชมโบรานสถานวัดหนองสระ วัดกู่
ไม้แดงและประตูเมือง (Figure 11) ถึงศูนย์บริการ
ข้อมูลการท่องเที่ ยวและเที่ ยวชมวัดกลางเวียง 
(Figure 12) เสร็จกิจกรรมเวลา 15.00 น.  
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Figure 1 Tourist 
Information Center 

Figure 2 Wat Klang 
Wieng 

Figure 3 Tram tour Figure 4 Culture and 
lifestyle Chao Yong 

    
Figure 8 Wat Ubosot Figure 7 Crafts Centre Figure 6 Wat Nong Lom Figure 5 Wat Pa Pao 

    
Figure 9 Lunch time Figure 10 Integrated 

Farming 
Figure 11 Wat Ku Mai 

Dang 
Figure 12 Wat Klang 

Wieng 
Figure1-12. Shows the tourist activities in one day trip, morning and afternoon meals.  

ส่ วนแนวทางการวางแผนพัฒ นาทุ นทาง
วฒันธรรมด้วยการสร้างกิจกรรมการท่องเที่ยวและการ
บริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวในรูปแบบหมู่ บ้าน
วัฒนธรรมเวียงท่ากาน โดยใช้การท่องเที่ยวเป็น
เคร่ืองมือพฒันาชมุชนแบง่ออกได้ 3 ระยะ คือ ระยะสัน้ 
เป็นการจัดตัง้กองทุนหมู่บ้านวฒันธรรมเวียงท่ากาน
สร้างกลุ่มโฮมสเตย์เวียงท่ากาน รวมถึงจัดตัง้ศูนย์
เรียนรู้วฒันธรรมและวิถีชีวิตจาวยอง  ระยะปานกลาง
ได้แก่  การสร้างข่วงวัฒนธรรมจาวยองเวียงท่ากาน 
และการปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้างสะพานข้ามคูเมือง  

ส่วนระยะยาว เป็นการอนุรักษ์ และถ่ายทอดมรดก
วฒันธรรมให้กบัเยาวชนได้สบืทอดอยา่งยัง่ยืน 

สรุป 

บทสรุปสถานการณ์การทอ่งเที่ยวของเวียงทา่กาน 
แสดงให้เห็นถึงศักยภาพทัง้ภายในและภายนอกของ
เวียงท่ากานอยู่ในระดับสูง ด้วยการพัฒนาทุนทาง
วฒันธรรมที่เป็นจดุแข็งของชมุชนและการแก้ไขจดุออ่น
ด้านการวางแผนพัฒนาทุนทางวัฒนธรรมและการ
จดัการการท่องเที่ยวทางวฒันธรรมให้เกิดเป็นรูปธรรม 
ส่วนบริบทของทุนทางวัฒนธรรมที่สามารถน ามา
จัดการท่องเที่ยวให้เป็นรูปธรรมประกอบด้วย 7 ด้าน 
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คื อ  ป ระวัติ ศ าสต ร์   ช าติ พั น ธุ์   โบ ราณ สถาน 
โบราณวัตถุ   วัฒนธรรม ภูมิ ปัญญาท้องถ่ิน และ
ปราชญ์ชมุชน นอกจากนีว้ิถีเกษตรกรรม มีแนวทางการ
วางแผนพฒันาทุนทางวฒันธรรมโดยใช้การท่องเที่ยว
เป็นเคร่ืองมือ 3 ระยะ ประกอบด้วย  ระยะสัน้  ด้วยการ
จดัตัง้กองทนุหมู่บ้านวฒันธรรมเวียงท่ากาน สร้างกลุม่
โฮมสเตย์เวียงท่ากาน รวมถึงการจัดตัง้ศูนย์เรียนรู้
วฒันธรรมและวิถีชีวิตจาวยอง  ระยะปานกลาง  ได้แก่  
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Abstract: This research aims to study the changes of marriage tradition of Mon Community at Ban Wang-Ka 
Nong Lu subdistrict, Sangkhlaburi district, Kanchanaburi province. The data were collect through the in depth 
interview of 21 key informants utilizing an interview guide line.  The qualitative data were analyzed by 
descriptive methods.  The result of this study showed that marriage tradition of the Mon Community at Ban 
Wang-ka was changes of beliefs and practices were a focus and strictly on getting married reduced. 
Reduction or retrench on detail or procedure were betrothal, parade groom, the question to answer is the 
catchphrase etc. and addition the new pattern of practice come interweave were invited monks, the interior 
features ceremony, the party night etc.  Important factors that come into effect were imitation, mass media, 
education, cross-cultural marriage, occupation, the growth of infrastructure and marketing system. Same for 
the convenience of all time to accord with present lifestyle and make marriage tradition look more beautiful 
and modern. But good values beauty may fade as well if not treated adequately. 
Keywords: Changes, marriage traditions, The Mon Community at Ban Wang-Ka 

บทคัดย่อ: งานวิจยันีม้ีวตัถปุระสงค์เพื่อศึกษาการเปลี่ยนแปลงของประเพณีการแตง่งานของชาวมอญบ้านวงักะ ต าบล
หนองลู อ าเภอสงัขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสมัภาษณ์เชิงลึกจากผู้ ให้ข้อมูลส าคัญ 
จ านวน 21 คน วิเคราะห์ข้อมลูด้วยวิธีการเชิงพรรณนา ผลการศกึษาพบวา่ ประเพณีการแตง่งานของชาวมอญบ้านวงักะ
มีความเปลี่ยนแปลงไปทัง้ในเร่ืองคติความเช่ือและการปฏิบตัิ คือ การให้ความส าคญัและความเคร่งครัดเก่ียวกับการ
แต่งงานลดน้อยลง การลดหรือตดัทอนในรายละเอียดหรือขัน้ตอนต่าง ๆ เช่น การหมัน้ ขบวนขนัหมาก การถามตอบกนั
เป็นบทกลอน เป็นต้น และรับเอาแบบแผนการปฏิบัติใหม่  ๆ เข้ามาผสมผสาน เช่น การนิมนต์พระสงฆ์ การจัด
องค์ประกอบภายในงานพิธี การจดังานเลีย้งตอนกลางคืน เป็นต้น โดยมีปัจจยัแวดล้อมที่ส าคญัเข้ามากระทบ คือ การ
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เลียนแบบ  สื่อมวลชน การศึกษา การแต่งงานข้ามวัฒนธรรม  การประกอบอาชีพ ความเจริญเติบโตของระบบ
สาธารณูปโภคและการตลาด ทัง้นีเ้พื่อความสะดวกในเร่ืองของเวลา ให้มีความสอดคล้องกับวิถีชีวิตความเป็นอยู่ใน
ปัจจุบนั และท าให้ประเพณีการแต่งงานมีความสวยงามและความทนัสมยัมากยิ่งขึน้  แต่ค่านิยมที่ดีงามอาจเลือนหาย
ได้เช่นกนัถ้าไมม่ีการรักษาไว้อยา่งเพียงพอ 
ค าส าคัญ: การเปลีย่นแปลง   ประเพณีการแตง่งาน   ชาวมอญบ้านวงักะ 

ค าน า 
ประเพณีเป็นการประท ากิจกรรมทางสงัคมที่ผู้คน

ส่วนใหญ่ ถือปฏิบัติสืบต่อกันมา เป็นบรรทัดฐาน
เก่ียวกบัการด าเนินชีวิต การปฏิบตัิเพื่อความเจริญแห่ง
ตนและสังคม เพื่อเป็นการยึดโยงกลุ่มคนในสังคม
วัฒนธรรมนัน้ ๆ ให้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน (ณรงค์, 
2544) 

การแต่งงานเป็นลกัษณะของประเพณีที่มีระเบียบ
แบบแผนที่ดี งามในสังคม การแต่งงานจึงเป็นทัง้
ความสัมพันธ์ทางเพศ ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ 
กฎหมาย  การเมืองระหว่างสามีภรรยา และครอบคลมุ
ความสัมพันธ์ทางสังคมทัง้หมดที่ เคยมีอยู่และจะ
เกิดขึน้ต่อไปในอนาคต (ยศ, 2544) และยังมีรูปแบบ
และพิ ธีกรรมที่แตกต่างกันออกไปในแต่ละสังคม
วัฒนธรรม ถือเป็นจารีตประเพณี ของสังคมที่ มี
ความส าคญัตอ่สงัคมมนษุย์ เพราะการแตง่งานนบัเป็น
จุดเร่ิมต้นของชีวิตครอบครัวและมีส่วนในการควบคุม
มนษุย์ให้สามารถอยู่รวมกนัในสงัคมได้อย่างมีระเบียบ
แบบแผน  

มอญ เป็นชนชาติที่เจริญรุ่งเรืองมากที่สดุชาติหนึ่ง
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ มีอาณาจักรของ
ตนเองตัง้อยู่บริเวณฝ่ังตะวนัออกของแม่น า้อิระวดี ซึ่ง
ปัจจุบนัอยู่ในเขตพม่าตอนลา่ง มีอารยธรรมและภาษา
ของตนเองมาแต่โบราณ (สจุริตลกัษณ์ และ ประภาศรี, 
2545) แต่ถึงแม้มอญจะมั่งคั่งเพียงใด แต่สิ่งหนึ่ งที่
มอญท าได้ไม่ดีก็คือ การท าสงครามป้องกนัตนเองจาก

ศัตรูภายนอก (อภินันท์, 2553) ท าให้ชนชาติมอญมี
สถานภาพเป็นเพียงกลุ่มชาติพันธุ์กลุ่มหนึ่งในบริเวณ
เอเชียตะวนัออกเฉียงใต้ และถือเป็นกลุม่ชาติพนัธุ์กลุม่
หนึ่งที่มีการอพยพเข้ามาอยู่ในประเทศไทยตัง้แต่อดีต
กาล ตัง้ถ่ินฐานกระจายอยู่ตามลุ่มน า้ในจงัหวดัต่าง ๆ 
อาทิ  ราชบุ รี  นนทบุ รี  ปทุมธานี  สมุทรปราการ 
สมุทรสาคร เป็นต้น (พูลผล, 2547)  และได้มีการ
ปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมและสังคมไทยใน
ปัจจุบนั ขณะเดียวกนัก็ยงัคงพยายามบ ารุงรักษาไว้ซึ่ง
เชือ้ชาติ และขนบธรรมเนียมประเพณีอนัดีงามของตน 
แม้ว่าจะมีกระแสวัฒนธรรมภายนอกหลั่งไหลเข้าสู่
สงัคมชาวมอญมากขึน้ก็ตาม (สจุริตลกัษณ์ และคณะ, 
2542)  

ชาวมอญบ้านวงักะ เป็นชนชาวมอญที่มีถ่ินอาศยั
อยู่ในประเทศไทย บริเวณชายแดนแถบประเทศพม่า มี
การตัง้ถ่ินฐานบ้านเรือนอยู่บริเวณพืน้ที่หมู่ 2 ต าบล
หนองลู อ าเภอสังขละบุรี จังหวดักาญจนบุรี (วชัรกิติ 
และคณะ, 2537) ถึงจะมีอุปสรรคในเร่ืองของสญัชาติ
เนื่องจากชาวมอญบางส่วนยงัไม่ได้รับสญัชาติไทยแต่
ชาวมอญบ้านวังกะก็ยังสามารถด าเนินชีวิตร่วมกับ
กลุ่มคนและสังคมไทยได้เป็นอย่างดีและยังมีการ
อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีของตนไว้ อาทิ การ
แต่งกาย กิริยามารยาท เป็นต้น รวมถึงประเพณีการ
แต่งงานที่มีแบบแผนการปฏิบตัิที่ละเอียดและสวยงาม 
โดยมีความเช่ือว่า ถ้าหากไม่ถือปฏิบัติหรือปฏิบัติได้ 
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ไม่ดีไม่ถูกต้องแล้ว อาจจะท าให้เกิดการทะเลาะกัน
ระหวา่งสมาชิกในครอบครัว เป็นต้น  

การเปลีย่นแปลงที่เกิดขึน้แก่ชาวมอญบ้านวงักะที่
เห็นได้ชดั คือ โครงการสร้างเขื่อนเขาแหลม (เขื่อนวชิรา
ลงกรณ์) เพื่อการกกัเก็บน า้ ในปี พ.ศ. 2527  ซึง่วิถีชีวิต
ของชาวมอญบ้านวังกะเมื่อครัง้ก่อนมีการสร้างเขื่อน 
ชาวมอญประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น ท านาข้าว  
ถัว่ลิสง และผกัต่าง ๆ มีวิถีชีวิตที่เป็นอิสระ มีช่วงเวลา
หยุดพักที่สามารถก าหนดตัวเองได้ ท าให้สามารถ
กระท ากิจกรรมในประเพณีต่าง ๆ ได้อย่างเต็มที่ 
ภายหลงัจากการสร้างเขื่อนเขาแหลมในปี พ.ศ. 2527 
ชาวมอญบ้านวังกะได้ย้ายเข้ามาอยู่หมู่บ้านใหม่ใน
ปัจจุบนัคือ พืน้ที่หมู่ 2 ต าบลหนองล ูอ าเภอ สงัขละบรีุ 
จังหวดักาญจนบุรี วิถีชีวิตได้เปลี่ยนแปลงไปหลาย ๆ 
ด้าน กล่าวคือ การไม่มีที่ดินท ากินเป็นของตัวเอง จึง
ต้องประกอบอาชีพรับจ้างเป็นสว่นใหญ่ จึงท าให้มีเวลา
หยดุพกัที่ไม่แน่นอน กอปรกบัความเจริญที่ค่อย ๆ เข้า
มาจากกระแสของยุคโลกาภิวตัน์และแผนการพฒันา
ประเทศของรัฐท าให้มีระบบสาธารณูปโภค และสิ่ง
อ านวยความสะดวกตา่ง ๆ เข้ามาในหมูบ้่าน อีกทัง้การ
ไปท างานหรือไปศึกษายังต่างถ่ินของคนหนุ่มสาว ท่ี
ส าคญั คือการที่หมู่บ้านมอญบ้านวงักะนีถื้อเป็นแหลง่
ท่องเที่ยวที่ส าคัญอีกแห่งหนึ่งของจังหวดักาญจนบุรี 
สถานการณ์ เหล่านี จ้ึงท าให้เกิดการรับ การเรียนรู้ 
รูปแบบวฒันธรรมใหม่ ๆ จากสงัคมภายนอกเพิ่มมาก
ขึน้ ท าให้ประเพณีต่าง ๆ ต้องมีการปรับเปลี่ยนเพื่อให้
มีความสอดคล้องกับสภาวการณ์ที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน 
โดยที่ประเพณีการแต่งงานที่ เป็นหนึ่งในประเพณี
เก่ี ย วกั บ ชี วิ ต  ชาวมอญ บ้ านวั งกะ ก็ ยั งค งให้
ความส าคญัและถือปฏิบตัิกนัอยูเ่ร่ือยมาจนถึงปัจจุบนั 
ซึง่ในอดีตนัน้พิธีการแต่งงานเป็นไปอย่างเรียบง่ายแต่ก็

แฝงไว้ด้วยความพิถีพิถันของขัน้ตอนในการประกอบ
พิธี อย่างขบวนขนัหมาก การประกอบพิธีไหว้อนัแสดง
ถึงการมีความเคารพและความกตัญญู เป็นต้น ท่ีใน
ปัจจบุนัได้มีการลดทอนเวลาหรือขัน้ตอนต่าง ๆ เหลา่นี ้
ลงไปเพื่อให้มีความสะดวกและเหมาะสมกบัวิถีชีวิตใน
ปัจจบุนัให้มากที่สดุ 

จากการเปลี่ยนแปลงของสงัคมวฒันธรรมตามยคุ
ตามสมัยในปัจจุบัน ท าให้ประเพณีการแต่งงานได้มี
การปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงไปเพื่ อให้มีความ
เหมาะสมกับยุคสมัย สิ่งแวดล้อม และสภาวการณ์ที่
เป็นอยูใ่นปัจจบุนัด้วย ทัง้นี ้จะเปลี่ยนแปลงไปในทางที่
ดีขึน้หรือเสื่อมลงนัน้ ก็ขึน้อยู่กับการน ามาใช้หรือการ
ให้คุณค่าของแต่ละบุคคลหรือกลุ่มสงัคมนัน้ ๆ ผู้ วิจัย
จึงมีความสนใจที่จะศึกษาถึงการเปลี่ยนแปลงของ
ประเพณีการแต่งงานของชาวมอญบ้านวังกะ ต าบล
หนองลู อ าเภอสังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี ว่ามี
ลักษณะเป็นอย่างไร เพื่อให้สามารถด ารงอยู่ได้ใน
บริบทของสงัคมปัจจุบัน ด้วยเหตุที่การแต่งงานยงัคง
เป็นสิ่งที่มีความส าคญัต่อวิถีชีวิตในหลาย ๆ ด้าน และ
ยงัต้องด าเนินตอ่ไป 

อุปกรณ์และวิธีการ 

การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่มผู้ ให้
ข้อมลูหลกั (key interview) คือ ชาวมอญที่อาศยัอยู่ใน
หมู่บ้านวงักะ ประกอบด้วย กลุม่ผู้อาวโุส ผู้น าชุมชน ผู้
มีภูมิความรู้ ผู้ ที่ แต่งงาน และผู้ ที่ยังไม่ได้แต่งงาน 
จ านวน 21 คน โดยมีผู้ วิจัยเป็นเคร่ืองมือหลักในการ
วิจัยและเค ร่ืองมื ออื่ นที่ ส าคัญ  คื อ แนวค าถาม
ประกอบการสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง (semi – 
structured interview) ในลักษณะค าถามปลายเปิด 
กา รสั ง เกตการณ์ แบบมี ส่ วน ร่ วม  (participant 
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observation) และการสงัเกตการณ์แบบไม่มีส่วนร่วม 
(non - participant observation) 

วิธีการวิจัย เก็บรวมรวมข้อมูลจากเอกสาร ที่
เก่ียวข้องกบัประวตัิความเป็นมาของหมู่บ้านมอญบ้าน 
วังกะ วิถีชีวิตในด้านต่าง ๆ ตลอดจนสภาพสังคม
โดยรวมแนวคิดที่เก่ียวข้องกับวฒันธรรมประเพณีการ
แต่งงานการเปลี่ยนแปลง และเก็บรวบรวมข้อมูล
ภาคสนาม โดยการสังเกตการณ์แบบมีส่วนร่วม เร่ิม
ตัง้แต่ดูการเตรียมงานต่าง ๆ ก่อนถึงวันงานจริงไป
จนถึงร่วมฟังพระสวดพระพุทธมนต์ให้แก่คู่ เจ้าบ่าว
เจ้าสาว การท าขวัญให้แก่คู่ เจ้าบ่าวเจ้าสาวจาก
ผู้สงูอายุ หรือร่วมรับประทานอาหารเลีย้งกับแขกที่มา
ร่วมงาน เป็นต้น เพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีความครอบคลุม 
และถูกต้องชัดเจนตามความเป็นจริง และการ
สงัเกตการณ์แบบไม่มีส่วนร่วม โดยการส ารวจสภาพ
ทั่วไปบริเวณรอบ ๆ หมู่บ้าน สังเกตพฤติกรรมความ
เป็นอยู่ในชีวิตประจ าวนัของแต่ละครอบครัว การด ารง
ชีพ เป็นต้น เพื่อน ามาใช้เป็นข้อมลูประกอบการวิจยั ใช้
การสัมภาษณ์แบบเชิงลึก (in depth interview) โดย
เป็นการสมัภาษณ์แบบไม่เป็นทางการเพื่อให้เกิดความ
เป็นกนัเอง รวมทัง้สงัเกตการณ์ขณะการสมัภาษณ์ร่วม
ด้วย โดยแนวค าถามประกอบด้วยคติความเช่ือและการ
ปฏิบตัิของประเพณีการแต่งงาน การเปลี่ยนแปลงของ
ประเพณีการแต่งงานและปัจจัยที่ ก่ อให้ เกิดการ
เปลี่ยนแปลง ตลอดจนวิถีชีวิตความเป็นอยู่  สภาพ
สงัคมโดยรวม และความเป็นมาของหมูบ้่าน 

การศึกษาวิจัยในครัง้นีใ้ช้วิธีตรวจสอบข้อมูล คือ 
ลกัษณะสามเส้า โดยมีการสงัเกตการณ์ในขณะเข้าร่วม
ในพิธีการแต่งงาน และการสงัเกตจากบริบทภายนอก
โดยทัว่ไปในหมู่บ้าน การสมัภาษณ์จากผู้ให้ข้อมลูหลกั
และผู้ ให้ข้อมูลประกอบ รวมถึงข้อมูลจากต าราเฉพาะ

อยา่งที่เก่ียวข้องกบัพิธีการแตง่งานของชาวมอญ เพื่อดู
วา่ข้อมลูมีความสอดคล้องกบัข้อมลูเดิมที่ผู้วิจยัเก็บมา
เป็นระยะ ๆ หรือไม่ และท าการจัดข้อมูลให้เป็นระบบ 
แยกหมวดหมู่ตามประเด็นและความส าคญัของข้อมูล 
น าข้อมูลมาท าการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และอธิบาย
เช่ือมโยงกัน บางครัง้ได้น าเอาแนวคิดและงานวิจัยที่
เก่ียวข้องมาประกอบการตีความในปรากฏการณ์ต่าง ๆ 
ด้วย เพื่อสร้างข้อสรุปจากข้อมลูที่ได้และเขียนน าเสนอ
ข้อมลูด้วยวิธีการเชิงพรรณนา 

ผลการศึกษา 

จากการศึกษาข้อมูลเก่ียวกับประเพณี การ
แตง่งานของชาวมอญบ้านวงักะ สามารถอธิบายถึงการ
เปลี่ยนแปลงของประเพณีการแต่งงานของชาวมอญ
บ้านวงักะ จากรูปแบบที่เป็นอยูเ่ดิม ได้ดงัตอ่ไปนี ้ 
 คติความเชื่อเกี่ยวกับประเพณีการแต่งงาน
ของชาวมอญบ้านวังกะ 

ประเพณีการแต่งงานของชาวมอญบ้านวงักะ ถือ
เป็นพิธีศักดิ์สิทธ์ิเมื่อถือปฏิบัติอย่างถูกต้องแล้ว คู่
แต่งงานจะอยู่ด้วยกนัอย่างยัง่ยืนมีความสขุ ปราศจาก
การทะเลาะ และถือเป็นงานที่ส าคัญครัง้หนึ่งในชีวิต
ของบุตรผู้ หญิง เพราะผู้ หญิงที่ได้แต่งงานนัน้ถือว่า
ประสบความส าเร็จในชีวิต เนื่องจากผู้หญิงบวชพระ
บวชเณรไม่ได้ การกระท าหรือการแสดงออกที่เป็นการ
ตอบแทนบุญคุณของบิดามารดาครัง้หนึ่งในชีวิตก็คือ
การแต่งงาน และการที่บตุรผู้หญิงได้แต่งงานถือวา่เป็น
การเชิดหน้าชูตาให้แก่บิดาและมารดาเป็นอย่างมาก 
และถือเป็นการด ารงไว้ซึง่วงศ์ตระกลูอีกด้วย 

ในขัน้ตอนของการประกอบพิธีต่าง ๆ ตัง้แต่การ
หมัน้ การแห่ขนัหมาก พิธีการไหว้ การสง่ตวัเข้าหอ ผู้ที่
มีส่วนเก่ียวข้องกับการประกอบพิธีนี ้จะต้องเป็นผู้ ที่
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ผ่านการแต่งงานมาแค่ครัง้เดียวและมีครอบครัวที่
มัน่คงสมบูรณ์ ไม่ทะเลาะเบาะแว้งกัน หรือไม่ก็ยงัเป็น
ผู้ ท่ีมีความบริสทุธ์ิอยู่โดยเฉพาะผู้หญิง ทัง้นีเ้พ่ือให้เกิด
ความเป็นสิริมงคลแก่คู่ เจ้าบ่าวเจ้าสาวที่จะมีชีวิตคู่
ต่อไปในอนาคต และเพื่อให้ดูเป็นตัวอย่าง เป็นอุบาย
ให้คู่เจ้าบ่าวเจ้าสาวได้เห็นถึงการมีชีวิตครอบครัวที่
สมบรูณ์มัน่คง  

ฤกษ์ยามก็มีส่วนส าคัญในการประกอบพิธีกรรม
โดยจะไม่นิยมจัดพิ ธีในช่วงเดือนที่มีประเพณีการ
เข้าพรรษา และการทอดกฐิน เนื่องจากเป็นช่วงของการ
ปฏิบตัิตนทางพระพทุธศาสนาที่ชาวมอญบ้านวงักะให้
ความส าคญั และศรัทธาเป็นอย่างมาก อีกทัง้หากไม่ดู
ฤกษ์ยามให้ดีแล้ว ชาวมอญมีความเช่ือวา่การใช้ชีวิตคู่
ตอ่ไปในอนาคตจะไม่มีความเจริญ นอกจากนีอ้าหารที่
ห้ามใช้ในงานแต่งงาน ยกตวัอย่าง ขีเ้หล็ก มกัจะน าไป
ประกอบอาการในพิธีที่เป็นอปัมงคล เช่น งานศพ เป็น
ต้น สิ่งของเคร่ืองใช้ภายในงานโดยเฉพาะที่นอน หมอน 
มุ้ง จะต้องเป็น / ประกอบด้วยสีแดง เพราะเช่ือวา่เป็นสี
ที่เป็นมงคล เช่นกัน ช่วงเวลาในการประกอบพิธีถือว่า
ช่วงเวลาเช้า เป็นช่วงเวลาที่เป็นมงคล และช่วงเวลา
เย็น เป็นช่วงเวลาที่เป็นอัปมงคล พิธีแต่งงานของชาว
มอญบ้านวังกะ จะไม่มีพระสงฆ์มาเก่ียวข้องในพิธี 
เพราะถือเป็นเร่ืองส าหรับฆราวาสเท่านัน้ และเกรงว่า
พระสงฆ์จะมีกิเลสเกิดขึน้ในใจได้เมื่อมาร่วมในพิธี และ
เมื่อแต่งงานกับชาวมอญด้วยกัน ฝ่ายหญิงจะต้องนบั
ถือผีของทางฝ่ายชาย 

ส าหรับคนที่ตัง้ครรภ์ก่อนแต่งงาน หรือหนีตามกนั
ไปนัน้ จะไม่มีการจดัพิธีแต่งงานให้ คนในชุมชนก็ไม่มี
ใครอยากจะมาช่วยงาน เป็นเพียงการให้ผู้อาวโุสซึง่เป็น
ที่เคารพของทัง้สองฝ่ายมาพูดคยุตกลงกนั และกระท า
ในเวลากลางคืน แต่สามารถจัดพิธีแต่งงานกันได้เมื่อ

ฝ่ายหญิงคลอดบุตรแล้ว ส าหรับคนท่ีเป็นหม้ายจะจัด
พิธีแต่งงานได้ในช่วงเวลาเย็น เพราะถือว่าไม่บริสุทธ์ิ
แล้ว ถ้าเป็นบิดาหม้ายสามารถจัดให้มีพิ ธีไหว้ได้
ตามปกติเหมือนคนโสด ส่วนมารดาหม้ายไม่สามารถ
จัดให้มีพิธีไหว้ ท าได้เพียงการไหว้บอกกล่าวแก่บรรพ
บรุุษเทา่นัน้ 
 คติความเชื่อเกี่ยวกับประเพณีการแต่งงาน
ของชาวมอญบ้านวังกะที่มีการเปลี่ยนแปลงไป 

ยังคงถือว่าประเพณีการแต่งงานเป็นประเพณี
เก่ียวกับชีวิตที่ชาวมอญบ้านวงักะยงัคงถือปฏิบตัิกัน
อยู่ในปัจจุบัน แต่ ก็มีแนวความคิดความเช่ือ เดิม
บางอย่างมีความเจือจางหรือให้ความส าคัญน้อยลง 
ทั ง้ได้ รับแนวคิดความเช่ือในรูปแบบใหม่ เข้ามา
ผสมผสาน ที่ถือว่าการแต่งงานเป็นการแข่งขนัโอ้อวด
ระหว่างเพื่อนผู้หญิงด้วยกนัเอง หรือเพื่อความมีหน้ามี
ตาในสังคมแทนการค านึงถึงคุณค่าของประเพณีที่
แท้จริง 

คนทีต่ัง้ครรภ์ก่อนการแต่งงานหรืออยู่ด้วยกนัก่อน
แต่ง ก็สามารถจัดพิธีแต่งงานได้ แม้จะตัง้ตัง้ครรภ์อยู่
โดยไม่จ าเป็นว่าจะต้องให้คลอดบุตรก่อน การให้
ความส าคัญในการเลือกบุคคลที่จะเข้าร่วมหรือ
ประกอบพิธีแต่งงานในขัน้ตอนต่าง ๆ ลดน้อยลง จาก
การเลือกบุคคลที่มีครอบครัวมัน่คง สมบูรณ์แบบและ
การนิมนต์พระสงฆ์มาร่วมในการประกอบพิ ธีการ
แตง่งาน เป็นต้น 
 การปฏิบัติในประเพณีการแต่งงานของชาว
มอญบ้านวังกะ 

การปฏิบตัิในประเพณีการแต่งงาน เมื่อมีการคบ
หาดูใจกันแล้ว ฝ่ายชายจึงจะไปสูข่อฝ่ายหญิง เพื่อท า
การตกลงเร่ืองสินสอด และวางแผนก าหนดการต่าง ๆ 
จากนัน้จึงจัดพิธีหมัน้ต่อไป ในพิธีหมัน้นัน้มกัจะจัดที่
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บ้านฝ่ายหญิงในช่วงเวลาเย็น เมื่อพิธีหมัน้เสร็จสิน้ จะ
เว้นระยะไมน่านก่อนที่จะจดัพิธีแตง่งานตอ่ไป 

พิธีการแต่งงานเร่ิมต้นด้วยการเชิญแขกให้มาร่วม
งาน โดยใช้บุหร่ี ไปมอบให้กับแขกแต่ละบ้านเพื่อเป็น
การเรียนเชิญและบอกกล่าวว่าที่บ้านของตนจะมีงาน 
วนัต่อมาเป็นการจัดเตรียมสถานที่ เตรียมอาหารคาว
หวานต่าง ๆ โดยฝ่ายชายเป็นผู้ ออกเงินทุนทัง้หมด 
เวลากลางคืนที่บ้านเจ้าสาวจดัเตรียมอาหารคาวหวาน
ไว้คอยต้อนรับแขกที่มาร่วมแสดงความยินดีแก่คู่
เจ้าบ่าวเจ้าสาว เช้าวันรุ่งขึน้เป็นวันประกอบพิธีการ
แตง่งาน เจ้าสาวแตง่กายด้วยชดุตามประเพณีมอญ นัง่
รอขนัหมากภายในห้องหอ แขกที่มาร่วมงานร่วมลงขนั
ให้แก่คู่เจ้าบ่าวเจ้าสาวโดยมีผู้สูงอายุนั่งเป็นประธาน
และแจกของช าร่วยเป็นการตอบแทน ในขบวน
ขนัหมากประกอบด้วยผอบส าหรับใส่สินสอด เงินทอง 
หมากพล ูและเคร่ืองนอนเคร่ืองเรือนต่าง ๆ ที่เป็นการ
บ่งบอกถึงการเร่ิมต้นชีวิตครอบครัว เมื่อแห่ขนัหมาก
มาถึงบ้านเจ้าสาว มีการกัน้ประตู ผู้ ที่กัน้ประตูแรก
ส าคญัมากต้องเป็นคนที่แต่งงานมีครอบครัวที่สมบรูณ์ 
ส่วนประตูอื่น ๆ ถัดไปจะเป็นใครกัน้ก็ได้ ก่อนท่ีจะขึน้
บ้านได้นัน้ ต้องมีการถามตอบกันเป็นบทกลอนไปมา
ระหว่างบิดามารดาฝ่ายเจ้าสาวและบิดามารดาฝ่าย
เจ้าบ่าวก่อน จึงได้เชิญทางฝ่ายเจ้าบ่าวเข้ามาภายใน
บ้าน เมื่อเจ้าบ่าวรับตวัเจ้าสาวออกมาจากห้องหอแล้ว 
ก็มีการถามตอบกันอีกครัง้หนึ่งระหว่างเจ้าบ่าวกับ
เจ้าสาวในท านองเดียวกนั 

ในการประกอบพิธีจะมีหญิงสงูวยัที่มีภูมิความรู้
เก่ียวกับพิธีการแต่งงานและมีครอบครัวที่มั่นคง นั่ง
คัน่กลางระหวา่งคูเ่จ้าบ่าวเจ้าสาวเพื่อคอยน าคู่เจ้าบา่ว
เจ้าสาวกระท าการต่าง ๆ โดยที่เจ้าบ่าวนัง่ทางขวามือ 
เจ้าสาวนัง่ทางซ้ายมือ สว่นบิดามารดาของทัง้สองฝ่าย

นั่งอยู่ข้าง ๆ เร่ิมพิธีโดยการเอาน า้ส้มป่อยใส่ขมิน้มา
ล้างมือให้แก่คู่เจ้าบ่าวเจ้าสาว ให้มือของเจ้าบ่าววาง
อยู่ข้างบนมือของเจ้าสาวเพื่อเป็นการท าความสะอาด 
แล้วรดด้วยน า้ที่มีกลิ่นหอมตามอีกครัง้หนึ่ง เพื่อความ
เป็นสิริมงคลและปัดเป่าสิง่ชัว่ร้าย จึงได้เร่ิมพิธีไหว้ โดย
ผู้น าในการประกอบพิธีเป็นผู้ กล่าวน า ครัง้ที่หนึ่งเป็น
การไหว้บิดามารดาของคู่เจ้าบ่าวเจ้าสาว คู่เจ้าบ่าว
เจ้าสาวพนมมือพร้อมดอกไม้คนละ 1 ดอก ผู้ น าพิธี
กล่าวถึงพระคุณของบิดาและมารดา เสร็จแล้วกราบ
หนึ่งครัง้แล้วน าดอกไม้นัน้มอบให้แก่บิดามารดาของ
แต่ละฝ่าย ครัง้ต่อไปไหว้พระรัตนตรัย ไหว้บรรพบุรุษ 
ในท านองเดียวกัน รวมถึงไหว้ศาลบิดาปู่ ประจ า
หมู่บ้าน จากนัน้เป็นการรับมอบเงินสินสอด พร้อมทัง้
เงินจากแขกที่ได้ร่วมลงขันไว้ เพื่อเป็นเงินทุนส าหรับ
การเร่ิมต้นชีวิตคู่ เสร็จแล้วจึงได้ท าการเจิมหน้าผาก 
สวมมงคล หรือการผกูข้อมือด้วยด้ายสายสิญจน์ให้แก่
คู่เจ้าบ่าวเจ้าสาว ผู้น าพิธีจะกลา่วสัง่สอนแก่คู่เจ้าบ่าว
เจ้าสาว เช่น เป็นแบบค าสอนจากหนังสือโลกสิทธิ 
เพื่อให้คูเ่จ้าบา่วเจ้าสาวได้ใช้ชีวิตคูเ่ป็นไปอยา่งปกติสขุ 
จากนัน้เป็นการสง่ตวัเข้าหอ จะมีหญิงที่ได้แตง่งานและ
มีครอบครัวที่มัน่คง 2 คน นอนรออยู่ในห้องหอ เพื่อให้
คูเ่จ้าบา่วเจ้าสาวได้ไถ่ที่นอนของตนเองคืน 

เมื่อแตง่งานกนัเรียบร้อยแล้ว คูส่ามีภรรยาต้องพกั
อาศัยอยู่ในบ้านซึ่งเป็นบ้านของฝ่ายหญิงก่อน เป็น
เวลา 7 วนั เมื่อครบแล้วถึงจะไปท างานที่อื่นหรือย้ายไป
บ้านฝ่ายชายได้ ชาวมอญไม่ได้จดทะเบียนสมรสกัน
หลงัจากพิธีแต่งงาน แต่เป็นการให้ผู้ ใหญ่ที่เคารพนับ
ถือของทัง้สองฝ่าย ฝ่ายละไม่ต ่ากว่า 5 คู่ ร่วมเป็นสกัขี
พยานในการแต่งงานและใช้ชีวิตคู่ ซึ่งเป็นการตกลงกนั
ตัง้แต่การหมัน้แล้ว หากมีอันต้องเลิกรากัน ฝ่ายหญิง
จะได้รับสทิธิในการเลีย้งดบูตุรก่อน โดยที่ฝ่ายชายไม่มี
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สทิธิใด ๆ ทัง้สิน้ แต่ถ้าฝ่ายหญิงไม่สามารถเลีย้งดูบุตร
ได้ ฝ่ายชายถึงจะได้รับสทิธิในการเลีย้งดบูตุรแทน 
 การปฏิบัติในประเพณีการแต่งงานของชาว
มอญบ้านวังกะที่ได้มีการเปลี่ยนแปลงไป 

ในการปฏิบตัิมีขัน้ตอนหรือรายละเอียดบางอย่าง
ที่มีความเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม จากการรับสิ่งใหม่ ๆ 
เข้ามาและการลดทอนสิ่งเก่าออกไป เพื่อให้มีความ
เหมาะสมและสอดคล้องกบัวิถีชีวิตที่เป็นอยู่ในปัจจุบนั 
กลา่วคือ 

ก่อนการแต่งงาน การแสดงออกซึง่ความสมัพนัธ์
ระหวา่งชายหญิงมีความเปิดเผยมากขึน้ และสว่นใหญ่
เป็นไปในทางที่ ไม่ดีงามหรือทางที่ ผิด โดยเฉพาะ
เยาวชนที่อายุไม่เกิน 18 ปี ท าให้มีปัญหาของการ
ตัง้ครรภ์ที่ไม่พึงประสงค์ การอยู่ด้วยกันก่อนแต่งงาน 
หรือการหย่าร้าง เพิ่มจ านวนมากขึน้  และท าให้ดู
เหมือนสิ่งเหลา่นีเ้ป็นเร่ืองธรรมดาไปแล้ว อนัอาจสง่ผล
ให้ค่านิยมที่ดีงามเก่ียวกับการแต่งงานเสื่อมถอยลง
และประเพณีดัง้เดิมถูกบิดเบือนไปได้ในอนาคต การ
คบหาดใูจกนัระหว่างชายหญิงอาจใช้เวลาเพียง 1-3 ปี 
ก่อนที่จะตกลงแต่งงานกนั และมีการอยู่กินด้วยกนัโดย
ไม่ได้แต่งงานโดยใช้เพียงการจดทะเบียนสมรสกัน
อย่างเดียวเท่านัน้ ส่วนในขัน้ตอนของการหมัน้ไม่นิยม
กระท ากันแล้ว เป็นเพียงการพูดคุยตกลงกันก่อนการ
จดัพิธีแตง่งานเทา่นัน้เพื่อความสะดวกของทัง้สองฝ่าย 

พิธีการแต่งงาน ในการเชิญแขกเพื่อมาร่วมใน
พิธีแต่งงานนอกจากใช้บุหร่ี หมาก หรือเทียนในการ
เชิญแล้ว ยงัมีการแจกเป็นบตัรเชิญเพิ่มเข้ามา เพื่อเชิญ
แขกที่ต้องการให้มาร่วมในงานเลีย้งฉลองแบบใช้โต๊ะ
จีนในเวลากลางคืนของวันประกอบพิธีการแต่งงาน 
โดยที่ไม่ได้เชิญทุกบ้าน กล่าวคือ บางบ้านเชิญด้วย
บหุร่ีอย่างเดียว เพื่อให้มาร่วมในพิธีแตง่งานในตอนเช้า 

ส่วนบางบ้านนอกจากเชิญด้วยบุหร่ีแล้ว ยังแจกบัตร
เชิญร่วมด้วย เพื่อต้องการให้มาร่วมในงานเลีย้งฉลอง
ตอนกลางคืน ส าหรับบรรยากาศการตกแตง่งานภายใน
บ้านเจ้าสาว นิยมประดับประดาไปด้วยภาพถ่าย 
พรีเวดดิง้ (pre wedding) ดอกไม้ ลกูโป่ง กลอ่งส าหรับ
ใสซ่องเงิน เป็นต้น ซึง่การถ่ายภาพพรีเวดดิง้นี ้มีทัง้การ
แต่งกายด้วยชุดแต่งงานแบบสากล และชุดแบบ
ประเพณีมอญ ประกอบกับการท าฉากหลังหรือซุ้ ม
ดอกไม้ส าหรับการถ่ายภาพ เพื่อให้แขกที่มาร่วมงานได้
ถ่ายภาพเป็นที่ระลกึร่วมกบัคู่เจ้าบ่าวเจ้าสาว การจดัที่
นอน ปัจจุบันนิยมการจัดที่นอนหมอนมุ้ งไว้ก่อน
ล่วงหน้าแทนการรอจากขบวนขันหมากแล้วจึงค่อย
น ามาจดั เพื่อให้มีความสะดวกสบายและความกระชบั
ของพิธีการมากขึน้ ในคืนก่อนวนัประกอบพิธีแต่งงาน 
เจ้าบ่าวเจ้าสาวนิยมแต่งกายด้วยชุดแต่งงานตาม
ประเพณีมอญที่สวยงามแต่มีความอลงัการน้อยกวา่วนั
ท าพิธี แล้วมานัง่รออยูใ่นห้องหอที่ได้มีการจดัเตรียมไว้
เรียบร้อยแล้ว เพื่อให้บรรดาญาติพี่น้องและเพื่อนฝงูได้
เข้ามาร่วมแสดงความยินดีและถ่ายภาพร่วมกัน แทน
การช่วยจดัเตรียมงานภายในครัว หรือต่างฝ่ายต่างจัด
เลีย้งเลก็น้อย แก่เพื่อนฝงูของตนเอง การแตง่กายในวนั
ประกอบพิธี เสือ้ผ้าอาจจะยังคงรูปแบบตามประเพณี
มอญ แต่ก็จะเปลี่ยนไปในรายละเอียด เช่น มีความ
เปิดเผยมากขึน้ ไม่มิดชิดเหมือนสมยัก่อน โดยเฉพาะ
ฝ่ายเจ้าสาว หรือมีรูปแบบที่คล้ายอยา่งของไทยมากขึน้ 

ในวนัที่สอง ซึง่เป็นวนัประกอบพิธีแต่งงาน การแห่
ขันหมากมายังบ้านเจ้าสาวในปัจจุบันมีจ านวนน้อย
กว่าในสมยัก่อน หรือบางบ้านอาจไม่มีขบวนขนัหมาก 
กล่าวคือ ในช่วงเวลาเช้าก่อนการท าพิ ธี  เจ้าบ่าว
เจ้าสาวจะแต่งกายด้วยชุดแต่งงานสวยงามแล้วนั่งรอ
อยู่บนที่นอนในห้องหอเพื่อให้แขกที่มาร่วมงานได้เข้า
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ไปร่วมแสดงความยินดีและถ่ายภาพร่วมกัน เมื่อถึง
เวลาเร่ิมการประกอบพิธีแต่งงานจึงได้ออกมาจากห้อง
หอเพื่อท าพิธีในล าดบัต่อไป อาจเนื่องด้วยความจ าเป็น
เร่ืองเวลา จึงต้องการจดัพิธีให้มีความกระชับมากที่สดุ 
และขบวนขันหมากที่มีให้เห็นได้บ่อย จะเป็นขบวน
ขันหมากที่คล้าย ๆ แบบของไทย คือมีต้นกล้วย ต้น
อ้อย เคร่ืองขนัหมากที่ประกอบด้วยขนมตา่ง ๆ แทน ซึ่ง
การจัดขบวนขันหมากอย่างของไทย ไม่จ าเป็นว่าคู่
เจ้าบ่าวเจ้าสาวจะต้องเป็นคนไทยกับคนมอญเท่านัน้ 
เพราะคนมอญกับคนมอญด้วยกันเอง ก็มีให้เห็นใน
แบบเดียวกันนีเ้หมือนกัน อาจมีการท าบุญตักบาตร
พระสงฆ์ในช่วงเวลาเช้าก่อนการแห่ขันหมาก รวมถึง
การรดน า้สงัข์ร่วมด้วย (การรดน า้สงัข์สว่นใหญ่เป็นพิธี
ที่จัดขึน้ ณ บ้านของเจ้าสาวที่เป็นคนไทย) ซึ่งโดยส่วน
ใหญ่จะเป็นการแต่งงานระหวา่งคนมอญกบัคนไทย จึง
ท าให้น าพิธีการมาผสมผสานกนั หรือแม้แต่ระหวา่งคน
มอญกับคนมอญด้วยกนัเอง ของช าร่วยไม่จ าเป็นต้อง
เป็นของที่สามารถน ามาใช้ในชีวิตประจ าวนัได้อย่าง
เดียว เช่น พดั แก้วน า้ เป็นต้น แต่เป็นของที่มีรูปแบบท่ี
มีความสวยงามหลากหลายมากขึน้ เช่น พวงกุญแจ 
ของที่เป็นที่ระลกึอื่น ๆ เป็นต้น  

เมื่อขนัหมากมาถึงบ้านเจ้าสาว การถามตอบเป็น
บทกลอนระหว่างบิดามารดาเจ้าบ่าวกับบิดามารดา
เจ้าสาวและระหว่างคู่เจ้าบ่าวเจ้าสาวด้วยกนั ปัจจุบนั
ไม่ได้ปฏิบัติกันแล้วหรือปฏิบัติกันน้อยมากเนื่องจาก
การถามตอบนีต้้องใช้เวลานาน ท าให้เป็นการเสียเวลา 
ในการประกอบพิ ธีไหว้ บทสวดหรือค าสอนแก่คู่
เจ้าบ่าวเจ้าสาวที่ผู้น าพิธีกลา่ว มีความกระชบัมากขึน้
และใช้เวลาเพียงไม่นาน ซึง่สว่นใหญ่เป็นความต้องการ
ของคู่เจ้าบ่าวเจ้าสาวหรือเจ้าภาพ เพราะเป็นสิ่งที่ใช้
เวลานานเช่นเดียวกนั การนิมนต์พระสงฆ์ในการท าบญุ

เลีย้งพระและเจริญพระพุทธมนต์เพื่อความเป็นสิริ
มงคลแก่คูเ่จ้าบา่วเจ้าสาว ที่มีให้เห็นมากขึน้ในปัจจบุนั
นัน้ ส่วนใหญ่แล้วนิยมท าในช่วงเช้าก่อนการแห่
ขนัหมากหรือท าในช่วงเวลาเพล คือหลงัจากเสร็จพิธี
ไหว้เรียบร้อยแล้วก็ได้ ขึน้อยู่กับความสะดวกของ
เจ้าภาพ ไม่เพียงเพื่อความเป็นสิริมงคลแก่คู่เจ้าบ่าว
เจ้าสาวเทา่นัน้ยงัถือเป็นการท าบญุบ้านไปในตวัด้วย มี
การท าอาหารไทยเพิ่มเข้ามาเพื่อใช้ส าหรับถวายแด่
พระสงฆ์ หรือเลีย้งแขก ส าหรับบ้านท่ีต้องการจัดให้มี 
งานเลีย้ง ในช่วงเวลาเย็นมีการจดังานเลีย้งแบบโต๊ะจีน
พร้อมทัง้วงดนตรี และคูเ่จ้าบา่วเจ้าสาวจะแตง่กายด้วย
ชุดแต่งงานแบบสากล สถานที่จัดงานส่วนใหญ่จะเป็น
ที่ สนาม หอประชุมของโรงเรียน หรือเทศบาล ที่อยู่ฝ่ัง
อ าเภอ หรือที่บ้าน แล้วแตค่วามสะดวกของเจ้าภาพ 

หลังพิ ธีการแต่งงาน เมื่ อเสร็จพิ ธีแต่งงาน
เรียบร้อยแล้วคู่แต่งงานใหม่ที่ส่วนใหญ่ออกไปท างาน
ยงัต่างถ่ิน จะไม่ได้พกัอยู่บ้านก่อนเป็นเวลา 7 วนั หลงั
การแต่งงาน เพราะต้องรีบกลับไปท างานที่อยู่ในตัว
เมืองกาญจนบรีุ หรือในกรุงเทพมหานคร เป็นต้น มีการ
จดทะเบียนสมรสกันมากขึน้ระหว่างคู่ที่แต่งงานแล้ว 
ซึ่งส่วนใหญ่เป็นผู้ที่อยู่ในวยัหนุ่มสาวหรือวัยกลางคน 
และเป็นผู้ที่ได้รับสญัชาติไทยแล้ว 

ปัจจัยที่ ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงประเพณี
การแต่งงานของชาวมอญบ้านวังกะ  

ปัจจยัภายใน ได้แก่ ความต้องการสว่นบคุคล การ
เลยีนแบบ  ทศันคติและความเช่ือ  และครอบครัว  

ปัจจัยภายในนี ้สิ่งที่ท าให้ประเพณีการแต่งงาน
ของชาวมอญเปลี่ยนแปลงไปนัน้ มาจากความต้องการ
ส่วนตัว การยึดติดและนึกถึงความชอบส่วนตัวเป็น
หลกั โดยไม่ค านึงถึงหรือยึดถือตามรูปแบบประเพณี
ดัง้เดิม จากการมีและรับวัฒนธรรมจากภายนอกที่มี
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ความทนัสมยั มีความสวยงามมากกวา่ ท าให้มีทศันคติ
และความเช่ือต่อประเพณีการแต่งงานเปลี่ยนแปลงไป 
จึงได้ปรับเปลี่ยนหรือเลียนแบบวัฒนธรรมใหม่จาก
ภายนอกมากขึน้ เพื่อให้มีความเหมาะสมต่อรูปแบบ
ของสังคมในปัจจุบัน รวมทั ง้ความสัมพันธ์ ของ
ครอบครัวที่มีความห่างเหินกันหรือการมีเวลาให้กัน
น้อยลงเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
เศรษฐกิจ คนในครอบครัวจึงไม่สามารถคอยสอนหรือ
ปลกูฝังเก่ียวกบัวฒันธรรมดัง้เดิมที่ดีงามของชาวมอญ 
เด็กรุ่นใหม่จึงไม่เข้าใจรูปแบบประเพณีดัง้เดิม ท าให้
ยึดตามวัฒนธรรมสมัยใหม่เป็นแบบอย่างในการจัด
งานแตง่งานในปัจจบุนั 

ปัจจัยภายนอก ได้แก่   ค่านิยมความทันสมัย  
สือ่มวลชน  การศกึษา  การประกอบอาชีพ  การแตง่งาน
ข้ามวฒันธรรม  เศรษฐกิจ  และความเจริญเติบโตของ
ระบบสาธารณปูโภคและการตลาด 

ส าหรับปัจจัยภายนอกนัน้ มีอิทธิพลต่อการ
เปลีย่นแปลงประเพณีการแตง่งานของชาวมอญบ้านวงั
กะเป็นอย่างมาก กล่าวได้ว่า การได้ รับ รู้ รับฟั ง  
สิ่งใหม่ ๆ ที่มีความทนัสมยั จากสื่อต่าง ๆ ที่เพิ่มขึน้ ซึ่ง
เป็นการเรียนรู้วฒันธรรมใหม่เข้าสู้ชุมชน การที่เยาวชน
รุ่นใหม่ได้รับโอกาสทางศึกษาเพิ่มมากขึน้ได้พบเพื่อน
และการเปิดกว้างทางวฒันธรรมที่มีความแตกต่างกัน 
อนัส่งผลสู่การมีหน้าที่การงานที่หลากหลาย มีฐานะ
ทางเศรษฐกิจที่แตกตา่งกนั รูปแบบของพิธีการแตง่งาน
จึ งได้จัดให้มี ความเหมาะสมตามแต่ฐานะของ
ครอบครัวนัน้ ๆ รวมถึงชาวมอญบางคนได้แต่งงานกับ
คูค่รองที่ตา่งวฒันธรรม ก็มีผลท าให้ต้องปรับเปลีย่นพิธี
การแต่งงานให้เหมาะสมกับทัง้สองฝ่ายเช่นกัน และ
ปัจจุบันหมู่บ้านมอญบ้านวังกะมีการพัฒนา มีความ
เจริญเติบโตของระบบเศรษฐกิจและสาธารณูปโภค 

การจัดงานแต่งงานจึงท าได้อย่างสะดวกสบายและ
รวดเร็วมากขึน้ เพื่อให้พิ ธีการแต่งงานนัน้มีความ
สวยงาม ความแปลกตา ความทนัสมยั และสอดคล้อง
กบัวิถีการด าเนินชีวิตในสงัคมปัจจบุนั 

วิจารณ์ 

การเปลี่ยนแปลงของประเพณีการแต่งงานนี ้มี
ความสมัพันธ์กับวิถีการด ารงชีวิตของชาวมอญบ้าน  
วังกะในหลาย ๆ ด้าน ผ่านการสืบทอดและส่งต่อมา
จากอดีตจนถึงปัจจุบนั อนัมีจุดเปลี่ยนจากการอพยพ
ย้ายถ่ินจากประเทศพมา่เข้ามาตัง้ถ่ินฐานอยูใ่นประเทศ
ไทยเป็นจุดเร่ิมต้น และได้ด ารงอยู่เร่ือยมา (พ.ศ. 2496 
- พ.ศ. 2526) จนถึงการตัง้ถ่ินฐานท่ีอยู่ใหม่ในปัจจุบัน 
(พ.ศ. 2527 - พ.ศ.2557) โดยการเปลี่ยนแปลงนีเ้ป็นผล
มาจากปัจจยัภายในและปัจจยัภายนอกต่าง ๆ ที่เข้ามา
กระทบ ที่ส าคัญ ๆ และเห็นได้ชัดคือ เกิดจากการ
เลียนแบบจากการที่คนในชุมชน ได้รับและเรียนรู้ในวิถี
ชีวิตที่มีความแปลกใหม่ไปจากเดิม ผ่านช่องทางสื่อ
ต่าง ๆ การศึกษา การประกอบอาชีพ การแต่งงานข้าม
วัฒ น ธรรม ห รื อ ก า ร เจ ริญ เติ บ โต ขอ งระบ บ
สาธารณูปโภคและการตลาด เป็นต้น ที่ท าให้มองว่า 
สิง่ใหม ่ๆ เหลา่นี ้มีความนา่สนใจและเหมาะกบัวิถีชีวิต
ของตนเองและครอบครัวที่มีการเปลี่ยนแปลงไป 
มากขึน้ ท าให้มองเห็นได้ว่าคนรุ่นใหม่มีความคิดเห็น
เป็นปัจเจกมากขึน้ ดังที่ อารีวรรณ (2558) เสนอไว้ว่า 
สนุทรียะของคนในปัจจุบนัที่มีตอ่ประเพณีการแต่งงาน 
เป็นสุนทรียะในระดับปัจเจกมากยิ่งขึน้ ส่วนหนึ่งเป็น
ผลมาจากการเปลีย่นแปลงทางสงัคม ที่ท าให้คนมีพืน้ที่
ส่วนตัวมากขึน้ ทัง้พื น้ที่ทางสังคมและพื น้ที่ทาง
ความคิด โดยการเปลี่ยนแปลงนีเ้ป็นการลดหรือตัด
ทอนในรายละเอียดหรือขัน้ตอนตา่ง ๆ ของพิธีการลงไป 
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และได้มีการรับเอาแบบแผนการปฏิบตัิ ใหม่ ๆ เข้ามา
ผสมผสาน เพื่อความสะดวกในเร่ืองของเวลาและให้มี
ความสอดคล้องกบัวิถีชีวิตความเป็นอยู่ในปัจจุบนัที่มี
ความเป็นคนเมืองมากขึน้ สอดคล้องงานวิจัยของ      
โสวัตรี และคณะ (2556) ที่กล่าวถึงการปรับตัวทาง
วฒันธรรมของกลุ่มชาติพนัธุ์ชองว่า การปรับตวัในมิติ
ทางวฒันธรรม เนื่องจากสภาวะแวดล้อมทางสงัคมไม่
เอือ้อ านวย ท าให้ต้องเปิดพืน้ท่ีทางวฒันธรรม โดยรับ
วฒันธรรมภายนอกเข้ามาผสมผสานและปรับให้เข้ากบั
วิถีชีวิตของตนเอง แม้ในบางครัง้ยอมสญูเสียความเป็น
ตนเอง เพื่อลดความขดัแย้งและความแตกต่างระหว่าง
ชาติพันธุ์  ส่งผลให้ประเพณีการแต่งงานหรือค่านิยม
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการแต่งงานได้เปลี่ยนรูปแบบไป
จากเดิม เช่น การจัดงานเลีย้งแบบโต๊ะจีน การเพิ่ม
องค์ประกอบต่าง ๆ ภายในงานอย่าง ภาพถ่ายแบบ    
พรีเวดดิง้ ซุ้มถ่ายภาพ เป็นต้น  เพื่อท าให้ประเพณีการ
แตง่งานดมูีความสวยงามความทนัสมยัมากยิ่งขึน้ หรือ
กระทัง่การอยูด้่วยกนัก่อนแต่งงาน ซึ่งการเปลีย่นแปลง
ตา่ง ๆ เหลา่นีเ้กิดจากการยอมรับและปรับตวัของคนใน
ชุมชนนั่นเอง ซึ่ งสอดคล้องกับงานวิจัยของวาโย      
และคณะ (2551) ทีร่ายงานว่า การแต่งงานในอดีตเน้น
ความเรียบง่ายให้ความส าคัญกับพิ ธีกรรม แต่ใน
ปัจจุบันการจัดงานแต่งงานท าตามค่านิยมสังคม
ภายนอก ให้ความส าคญักบักิจกรรมมากกว่าพิธีกรรม 
โดยที่ ไม่ค่อยเห็นคุณค่าและรู้ความหมายของพิ ธี
กรรมการแตง่งานแต่ละขัน้ตอน และสิง่ที่มองเห็นได้ชดั
ในการเปลี่ยนแปลงของพิธีการแต่งงานนี ค้ือ การ
ปรับเปลี่ยนในเร่ืองของเวลา ขัน้ตอนของการประกอบ
พิธี รูปแบบและองค์ประกอบต่าง ๆ ภายในงาน ซึ่ง
คล้ายกบั พรรณิดา (2558) ทีศ่ึกษาชาวไทใหญ่รายงาน
ว่าการปรับเปลี่ยนวิถีทางประเพณีพิธีกรรม มีด้วยกัน

คือการปรับเปลี่ยน ระยะเวลาในการจัดงานประเพณี 
การปรับเปลีย่นบทบาทของบคุคลที่เก่ียวข้องกบัการจดั
ประเพณีพิธีกรรม การปรับเปลี่ยนทางด้านรูปแบบของ
ประเพณีพิธีกรรม กระนัน้ก็ยังคงไว้ซึ่งพิธีการหลักที่
ส าคญัคือพิธีการไหว้บิดามารดา ไหว้พระรัตนตรัย ไหว้
ผีบรรพบุรุษ ไหว้ศาลพ่อปู่ ประจ าหมู่บ้าน รวมถึงการ
ล้างมือด้วยน า้ส้มป่อย ส่วนการประกอบพิธีกรรมทาง
สงฆ์ ท่ีแม้ว่าในอดีตนัน้ชาวมอญจะไม่มีการนิมนต์
พระสงฆ์มาร่วมในการประกอบพิธี แตใ่นปัจจุบนันีก้าร
นิมนต์พระสงฆ์เพื่อให้มาสวดพระพทุธมนต์ เพื่อความ
เป็นสิริมงคลแก่คู่เจ้าบ่าวเจ้าสาว เป็นที่นิยมมากขึน้
ของชาวมอญบ้านวงักะในปัจจุบนั ซึ่งอาจเนื่องมาจาก
การที่ชาวมอญมีความศรัทธาต่อพระพุทธศาสนาเป็น
อย่างมากเป็นทนุเดิมอยู่แล้ว การมีพระสงฆ์เพื่อร่วมใน
การประกอบพิธีกรรมจึงเร่ิมกลายเป็นส่วนหนึ่งของ
ประเพณีการแต่งงานของชาวมอญบ้านวงักะ โดยไม่มี
ความผิดแปลกมากเท่าที่ควรนั่นเอง อีกนัยหนึ่งกล่าว
ได้ว่าการเปลี่ยนแปลงของประเพณีการแต่งงานของ
ชาวมอญนัน้เกิดการปรับเปลีย่นของการประกอบอาชีพ
จากเกษตรกรรมไปสู่อาชีพอื่นหลากหลายมากขึน้ ท า
ให้ช่วงเวลาหรือจงัหวะชีวิตต้องปรับเปลีย่นตามเพื่อให้
กิจกรรมหลายๆ อยา่งมีความกระชบั หรือแปลกใหมข่ึน้ 
คล้ายกับ บังอร (2558) ที่กล่าวว่าแม้รูปแบบการท า
การเกษตรท่ีเปลี่ยนแปลงไป ท าให้วิถีชีวิตชุมชนและ
ครอบครัวต้องปรับเปลี่ยน แต่ไม่ได้หมายความว่าจะ
น าพาครอบครัว และชุมชนไปสูค่วามลม่สลาย แต่เป็น
การปรับเพื่อให้สามารถด ารงอยู่ภายใต้กระแสการ
เปลี่ยนแปลงได้ ที่ส าคัญคือชุมชนมอญบ้านวงักะถือ
เป็นสถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญอีกแห่งของจังหวัด
กาญจนบุรี การปฏิบัติให้คล้อยตามหรือเอือ้ต่อการ
เข้าถึงของนกัท่องเที่ยวจึงเกิดขึน้อย่างง่ายและรวดเร็ว
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กว่าชาวมอญในพืน้ท่ีอื่นในบริเวณใกล้เคียงกัน ไม่เว้น
แต่การประกอบประเพณีต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงประเพณี
แต่งงานด้วย สอดคล้องกับที่ พงศ์พล (2558) เสนอไว้
ว่า เร่ืองของการท่องเที่ยวท าให้เกิดการปรับตัวทาง
สังคม เช่น การประกอบอาชีพ หรือด้านความเช่ือที่
ก่อให้เกิดความยืดหยุ่นไปตามบริบทสังคมเมือง
ทอ่งเที่ยวนัน่เอง 

อย่างไรก็ตาม การเปลี่ยนแปลงของประเพณีการ
แต่งงานของชาวมอญบ้านวงักะนี ้ถ้าเปลี่ยนไปในทาง
ที่ดี คือไม่ก่อให้เกิดความเสียหายอะไร เพียงแต่เป็นสิ่ง
ที่มีความสวยงาม ความอลงัการ หรือความทนัสมยัเข้า
มา ก็เป็นสิ่งที่สามารถท าใจยอมรับได้ง่ายกว่าการ
เปลีย่นแปลงที่เป็นไปในทางที่เสือ่มลง อย่างเช่นการไม่
มีความเคร่งครัดในพิธีการ หรือการประพฤติปฏิบตัิตน
ไม่เหมาะสมในความสมัพันธ์ระหว่างชายหญิง ที่อาจ
ท าให้คณุค่าของประเพณีการแต่งงานเสื่อมลงได้ ด้วย
เหตทุี่การแตง่งานถือเป็นช่วงหวัเลีย้วหวัต่อแห่งชีวิต ที่
ชายหญิงอาจอยูใ่นสงัคมวฒันธรรมที่ตา่งกนัหรือต้องมี
ความรับผิดชอบในการเร่ิมต้นชีวิตครอบครัวร่วมกัน 
เมื่อต้องอยู่ด้วยกัน ชีวิตคู่อาจไปไม่รอด การจัดให้มี
พิธีกรรมตามความเช่ือบางอยา่งเพ่ือให้ดศูกัดิ์สิทธ์ิ เพ่ือ
ผูกใจให้คู่แต่งงานใหม่สามารถด าเนินชีวิตคู่ไปได้
ตลอดรอดฝ่ัง ดงัค ากล่าวที่ว่า "ขอให้อยู่ด้วยกันจนถือ
ไม้เท้ายอดทอง ตะบองยอดเพชร” นั่นเอง (ลกัขณา, 
2556) 

ข้อเสนอแนะ 

ประเพณีการแต่งงานของชาวมอญบ้านวงักะ ถือ
เป็นประเพณีที่มีความเป็นเอกลกัษณ์เฉพาะ มีความ
ประณีตและสวยงาม ผู้วิจยัจึงเห็นว่า ชาวมอญบ้านวงั
กะโดยเฉพาะผู้ น า ปราชญ์ชาวบ้าน หรือผู้ ที่มีส่วน

เก่ียวข้องในการประกอบพิธี น่าจะมีการรวบรวมองค์
ความรู้เก่ียวกบัประเพณีการแตง่งานไว้อยา่งมีความถกู
ต้องครบถ้วน เพื่อเป็นการสบืสานและเผยแพร่ประเพณี
ที่ดีงามนีไ้ว้ให้บตุรหลาน ผู้ที่สนใจ หรือนกัทอ่งเที่ยว ได้
ศึกษาเรียนรู้และมีโอกาสได้ยึดถือปฏิบตัิตามประเพณี
การแต่งงานในรูปแบบเดิมนี ้ซึ่งอาจกระท าได้หลาย
รูปแบบ อาทิ การที่ชาวมอญบ้านวังกะจัดให้มีการ
แต่งงานอย่างถกูต้องตามประเพณีในแบบดัง้เดิม แล้ว
ท าการบันทึกเร่ืองราวเก่ียวกับการแต่งงานนีไ้ว้ใน
รูปแบบของการบันทึกเป็นภาพเคลื่อนไหวตัง้แต่
ขัน้ตอนของการเตรียมงานจนถึงเสร็จสิน้การประกอบ
พิธี การจัดท าเป็นหนังสือบันทึกเร่ืองราวเพื่ออธิบาย
หรือบรรยายเก่ียวกับประเพณีการแต่งงานนีท้ี่มีทัง้คติ
ความเช่ือ การปฏิบัติ  องค์ประกอบต่าง  ๆ โดยมี
ภาพถ่ายประกอบค าอธิบาย มีการจัดตัง้เป็นศูนย์
วัฒนธรรมมอญภายในหมู่ บ้ านและอยู่ ในจุดที่
บคุคลภายนอกหรือนกัทอ่งเที่ยวสามารถพบเห็นได้ง่าย 
เพื่อเผยแพร่วฒันธรรมประเพณีต่าง ๆ รวมถึงประเพณี
การแต่งงานนี ้เช่น การแต่งกาย องค์ประกอบต่าง ๆ ใน
การประกอบพิธี เป็นต้น หรือการจัดท าเป็นสถานที่
ส าหรับการจัดงานแต่งงานในรูปแบบดัง้เดิมของชาว
มอญบ้านวงักะ เพื่อให้นกัท่องเที่ยวหรือผู้ที่สนใจจะจดั
งานแต่งงานในแบบชาวมอญนี ้หรือการถ่ายภาพเป็นที่
ระลกึ อนัเป็นการสง่เสริมการทอ่งเที่ยวทางวฒันธรรมที่
ดีอีกด้วย รวมถึงควรมีการเชิดชูบุคคลผู้ มีความรู้
เก่ียวกบัประเพณีการแต่งงานและประเพณีอื่น ๆ หรือผู้
ที่เป็นผู้ น าในการประกอบพิธี เพราะถือว่าเป็นผู้ ที่มี
ความส าคญัและมีความสามารถเป็นอยา่งมาก ที่ท าให้
การประกอบพิ ธีต่าง ๆ นี ด้ าเนินไปได้อย่างดีและ
ถูกต้อง โดยการจัดท าเป็นประวัติเพื่อแสดงให้บุตร
หลานได้ทราบถึงคณุงามความดีของทา่น เป็นต้น  
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Abstract: Thailand is undergoing aging society but the information involving the preparation for aging society 

in Thai academy is still lack.  Therefore, this study aimed to study the readiness, human capital, and the 

relationship between human capital and the readiness for living in aging society of the generation Z. Samples 

of 433 students, drawn through multi-stage sampling, were interviewed, using questionnaire. Descriptive and 

multiple regression analyses were utilized. Results showed that students’ readiness for living in aging society 

was moderate.  The physical capital was high.  The intellectual capital was moderate, the social capital, the 

family and social network and relationship were high. The mental and emotional capital, social adaptation and 

volunteer spirit were high, emotional quotient was almost high but the appropriate attitude towards society was 

moderate.  Results indicated that the hypothesis was accepted.  Experiences, volunteer spirit and emotional 

quotient were related to the readiness. 

Keywords: Readiness, human capital, generation Z, aging society 

บทคัดย่อ: สงัคมไทยก าลงัเข้าสูส่งัคมผู้สงูอายุ แต่ข้อมูลด้านความพร้อมในการรับมือกับสภาวะสงัคมดงักล่าวยงัไม่
เพียงพอ การวิจยัเพื่อศึกษาทุนมนุษย์ และความพร้อมในการอยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอายุ ตลอดจนความสมัพนัธ์ของทุน
มนุษย์กับความพร้อมในการอยู่ร่วมในสังคมสูงอายุของกลุ่ม เจนเนอเรชั่น ซี (Generation Z) จึงมีความส าคัญ 
การศึกษาครัง้นีม้ีสมมตุิฐานว่า ทนุมนุษย์ มีความสมัพนัธ์กับความพร้อมในการอยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอายุ  นกัศึกษาใน
จังหวัดเชียงใหม่จ านวน 433 คน ได้จากการสุ่มแบบหลายชัน้ภูมิ  รับการสัมภาษณ์โดยแบบสอบถาม ใช้สถิติเชิง
พรรณนา และการวิเคราะห์ถดถอยพหุ ผลการศึกษาพบว่า ความพร้อมอยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอายุอยู่ในระดบัปานกลาง 
ทุนทางร่างกายอยู่ในระดับมาก ทุนทางปัญญาอยู่ในระดับปานกลาง ทุนทางสงัคมมิติความสมัพันธ์และเครือข่าย
ครอบครัวและเครือขา่ยสงัคมอยูใ่นระดบัมาก ทนุทางจิตใจและอารมณ์มิติทางบคุลกิภาพและการปรับตวัทางสงัคมและ
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จิตอาสาอยู่ในระดบัมาก ความฉลาดทางอารมณ์อยู่ในระดบัค่อนข้างมาก ทศันคติต่อสงัคมอยู่ในระดบัปานกลาง ผล
การศกึษายอมรับสมมตุิฐาน โดยที่ประสบการณ์ จิตอาสา และความฉลาดทางอารมณ์สมัพนัธ์กบัความพร้อม 
ค าส าคัญ: ความพร้อม ทนุมนษุย์ เจนเนอเรชัน่ ซี สงัคมผู้สงูอายุ

ค าน า 

ประเทศไทยก้าวสู่สงัคมผู้สูงอายุนบัตัง้แต่ปี พ.ศ. 
2548 เนื่องจากมีประชากรที่มีอายุ 60 ปีขึน้ไปมากกว่า
ร้อยละ 10 (ชมพูนุช, 2556) และไทยก าลงัจะกลายเป็น
สงัคมผู้สงูอายอุยา่งสมบรูณ์ เมื่อมีสดัสว่นประชากรอาย ุ
60 ปีขึน้ไปมากกวา่ร้อยละ 20 โดยคาดวา่จะใช้เวลาเพียง 
20 ปี การใช้เวลาระยะสัน้ในการเปลี่ยนผ่านจากสงัคม
ผู้ สูงอายุสู่สงัคมผู้ สูงอายุโดยสมบูรณ์ ท าให้มีเวลาใน
การปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงนีไ้ม่มาก และ
เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางด้านโครงสร้างประชากร 
ท าให้สัดส่วนของประชากรวัยเด็ก และวัยแรงงานมี
แนวโน้ มลดลง (National Institute of Health, 2007) 
ขณะที่สัดส่วนของประชากรสูงอายุที่เป็นวัยพึ่งพิงมี
แนวโน้มเพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง (ชมพูนุช, 2556) ส่งผล
กระทบต่อการพัฒนาประเทศ เพราะผู้ สูงอายุต้องการ
การดแูลทัง้ทางด้านเศรษฐกิจและสงัคมรวมทัง้การดแูล
เอาใจใสจ่ากครอบครัว (ปรีชา, 2553) 

กลุ่มประชากรส าคัญที่จะเป็นผู้ รับภาระผู้ สูงอายุ
นบัแต่นีจ้นถึง 30 ปีข้างหน้า คือกลุม่ที่เข้าสู่วยัแรงงาน
ในช่วงที่สงัคมไทยเข้าสูภ่าวะสงัคมสงูวยัอย่างสมบรูณ์  
หรือกลุ่มที่ก าลงัอยู่ในช่วงวยัรุ่นในปัจจุบันที่เติบโตมา
ในช่วงที่การพัฒนาเทคโนโลยีข้อมูลข่าวสารและการ
สื่อสารเป็นไปอย่างรวดเร็ว พวกเขามกัใช้เวลาสว่นใหญ่
อยูก่บัการสื่อสารที่เช่ือมตอ่กบัโลกออนไลน์  ท าให้มีโลก
ส่วนตัวสูง สนใจและมีปฏิสัมพันธ์กับสังคมรอบข้าง
น้อยลง (วิทยา, 2555) ด้วยลกัษณะดงักลา่วที่แตกต่าง
จากคนรุ่นอื่น สงัคมจึงเรียกคนกลุ่มนีว้่า คนรุ่นเจนเนอ

เรชัน่ ซี (Generation Z  หรือ Gen Z) ผลการศกึษาพบว่า
ประชากรกลุ่มนี ย้ังขาดความตระหนัก รวมทัง้ยังมี
ทศันคติในทางลบต่อผู้สงูอาย ุ(คณะกรรมการผู้สงูอายุ
แหง่ชาติ, 2556) น ามาสูป่ระเดน็ส าคญัที่วา่ กลุม่เจนเนอ
เรชั่น ซี  มีความพร้อม (readiness) ในการอยู่ ร่วมใน
สังคมผู้ สูงอายุมากน้อยเพียงใด โดยที่ความพร้อมมี
รากฐานมาจากศกัยภาพหรือทนุที่มีอยูใ่นตวัแตล่ะบคุคล 
ที่เรียกวา่ทนุมนษุย์ (human capital) ความพร้อมของแต่
ละคนไม่เท่ากัน เนื่องจากมีระดับทุนพืน้ฐานในตัวที่
ต่างกัน (เกศราภรณ์ และคณะ, 2558) ทุนมนุษย์จึง
เก่ียวข้องกับการเตรียมความพร้อมในการอยู่ร่วมใน
สงัคมผู้สงูอาย ุโจทย์ในการวิจยัคือ กลุม่คนเจนเนอเรชนั 
ซี มีความพร้อมในการอยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอายุเพียงใด 
การสะสมทุนมนุษย์ในตัวมีมากน้อยเพียงใด และทุน
มนษุย์ดงักลา่วมีความสมัพนัธ์กบัความพร้อมในการอยู่
ร่วมในสงัคมผู้สงูอายหุรือไมอ่ยา่งไร 

วัตถุประสงค์ในการวิจัยครัง้นี  ้เพื่อศึกษาความ
พร้อมในการอยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอายุ ศึกษาทุนมนุษย์  
และศกึษาความสมัพนัธ์ของทนุมนษุย์กบัความพร้อมใน
การอยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอายุ ของเจนเนอเรชั่น ซี โดยมี
สมมุ ติ ฐานว่ าทุ นมนุษ ย์ ของเจนเนอเรชั่ น  ซี  มี
ความสัมพันธ์กับความพร้อมในการอยู่ร่วมในสังคม
ผู้สงูอาย ุโดยท าการศกึษากลุม่เจนเนอเรชัน่ ซี ในจงัหวดั
เชียงใหม่ เนื่องจากจังหวดัเชียงใหม่มีการเปลี่ยนแปลง
ทางสงัคมและวฒันธรรมอย่างรวดเร็ว และมีสดัสว่นของ
ประชากรสูงวัยมากกว่าจังหวัดอื่น ๆ ในภาคเหนือ 
(คณะทนัตแพทย์ศาสตร์, 2557) 



ทุนมนุษย์ของเจนเนอเรช่ัน ซี กับความพร้อมในการอยู่ ร่วมในสังคมผู้ สูงอายุ 
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อุปกรณ์และวิธีการ 

การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการวิจัยเชิงปริมาณ มีขัน้ตอน
และกระบวนการวิจยัดงันี ้
1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรเป้าหมาย คือกลุ่มคน เจนเนอเรชั่น ซี ที่
เกิดในช่วง พ.ศ. 2536 ถึงปัจจุบัน มีอายุไม่เกิน 23 ปี 
และก าลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยในเขตจังหวัด
เชียงใหมท่ัง้หมด 7 แห่ง เป็นมหาวิทยาลยัของรัฐ 4 แห่ง 
และมหาวิทยาลยัเอกชน 3 แหง่ รวมเป็นจ านวนประชากร
นักศึกษาทัง้สิน้ 108,635 คน เนื่องจากทราบจ านวน
แน่นอนของประชากรทัง้หมด จึงเลือกใช้สูตรค านวณ
กลุ่มตัวอย่างของทาโร ยามาเน (Yamane, 1963) ณ 
ระดบัความเช่ือมัน่ที่ 0.05 ได้กลุม่ตวัอยา่งประมาณ 400 
คน เพื่อปอ้งกนัความผิดพลาดจากการเก็บข้อมลู ผู้วิจยั
จึงเก็บข้อมูลทัง้หมดจ านวน 450 คน โดยใช้วิธีการสุ่ม
ตวัอย่างแบบหลายขัน้ตอน จบัฉลากเลอืกมหาวิทยาลยั 
4 แห่ ง  ได้ แก่  ม ห าวิ ท ยาลั ย ราชภั ฏ เชี ย งใหม ่
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มหาวิทยาลัยพายัพ และ
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา จากนัน้ท าการ
จบัฉลากเลือกคณะตามสดัส่วนคณะในกลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และสงัคมศาสตร์ของแต่ละมหาวิทยาลยั 
แล้วท าการสุม่เลอืกนกัศกึษาในคณะที่เลอืกให้ได้จ านวน
ตามสดัสว่นของจ านวนนกัศกึษาในแตล่ะมหาวิทยาลยัที่
ค านวณได้ โดยมีจ านวนนกัศกึษาใกล้เคียงกนัในแตก่ลุม่
สาขาวิชาในแต่ละมหาวิทยาลัย จากนัน้ท าการสุ่ม
ตวัอยา่งเป็นระบบตามช่วงเวลา โดยท าการเก็บข้อมลูทกุ
วนัในแต่ละสปัดาห์ เก็บข้อมลูทัง้ช่วงเช้า กลางวนั และ
เย็น ตามจดุที่มีนกัศกึษาท ากิจกรรมเป็นจ านวนมากเช่น 
หอพัก โรงอาหาร และบริเวณตึกเรียนของแต่ละคณะ 
เนื่องจากก าหนดขอบเขตประชากรในการวิจัยคือกลุ่ม

เจนเนอเรชั่น ซี นกัศึกษาที่มีอายุเกิน 24 ปี (เกิดก่อนปี 
พ.ศ. 2536) จึงถูกตดัออกจากกลุม่ตวัอย่าง ท าให้เหลือ
นักศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 433 คน โดยมี
จ านวนประชากรและจ านวนตัวอย่ างในแต่ ละ
มหาวิทยาลัยดังนี  ้มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่มี
นักศึกษาทัง้หมด 15,664 คน ตัวอย่าง จ านวน 87 คน 
เป็นกลุ่มสังคมศาสตร์ 43 คนวิทยาศาสตร์ 44 คน 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่มีนักศึกษาทัง้หมด 29,124 คน 
ตวัอยา่ง จ านวน 138 คน เป็นกลุม่สงัคมศาสตร์ จ านวน 
69 คน วิทยาศาสตร์ 69 คน มหาวิทยาลัยพายัพมี
นกัศึกษาทัง้หมด 31,992 คน ตวัอย่าง จ านวน 149 คน 
เป็นกลุ่มสงัคมศาสตร์ จ านวน 67 คน วิทยาศาสตร์ 82 
คน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ฯมีนักศึกษา
ทัง้หมด 9,070 คน ตัวอย่าง จ านวน 59 คน เป็นกลุ่ม
สงัคมศาสตร์จ านวน 29 คน วิทยาศาสตร์ 30 คน 
2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

เคร่ืองมือในการวิจัยคือแบบสอบถามแบบมี
โครงสร้างที่ผู้วจิยัสร้างจากกรอบแนวคิด และการทบทวน
วรรณกรรม เคร่ืองมือดงักลา่วได้รับการตรวจสอบความ
ตรงเชิ ง เนื ้อหา (content validity) โดย ได้ ป รึกษ า
ผู้ เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน เคร่ืองมือมีความสอดคล้อง
ข อ ง ข้ อ ค า ถ า ม  ( IOC:  index of item objective 
congruence) มีค่าระหว่าง 0.66 - 1 และค่าสมัประสิทธ์ิ
แอลฟ่ าของครอนบาคช์  (Cronbach’s alpha) ของ
แบบสอบถามอยู่ระหว่าง 0.70 – 0.91 เคร่ืองมือจึงมี
ความตรงและความเช่ือมัน่ในระดบัที่รับได้ เคร่ืองมือที่
เป็นแบบสอบถามประกอบด้วยข้อค าถาม 3 สว่น  

ส่วนที่  1 เป็นข้อค าถามเก่ียวกบัลกัษณะประชากร
จ านวน 13 ข้อ และข้อค าถามเก่ียวกับการเลีย้งดู 6 ข้อ 
เป็นประเด็นเก่ียวกบัการเลีย้งดแูบบประชาธิปไตยที่เน้น
การมีส่วนร่วมและการรับฟังความคิดเห็นของสมาชิก
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ครอบครัว และการให้เวลา การอบรมสั่งสอน และการ
ตอบสนองความต้องการของผู้ปกครอง สว่นนีส้ร้างเป็น
ตวัแปรควบคมุ 14 ตวัแปร 

ส่วนที่  2 เป็นข้อค าถามเก่ียวกับทุนมนุษย์มี
ทัง้หมด 132 ข้อ น ามาสร้างเป็น 9 ตวัแปร คือ ทนุมนษุย์
ทางร่างกาย 5 ข้อ เป็นประเด็นเก่ียวกบัสขุภาพและความ
แข็งแรงสมบรูณ์ของร่างกาย  ทนุมนษุย์ทางปัญญา มี 2 
องค์ประกอบย่อยคือทุนทางความรู้ 5 ข้อ และทุนทาง
ประสบการณ์เก่ียวกับผู้ สูงอายุ 11 ข้อ ทุนมนุษย์ทาง
สงัคม มี 2 องค์ประกอบย่อยคือ ทุนเครือข่ายครอบครัว
และความสมัพันธ์ 17 ข้อ และทุนเครือข่ายสงัคมและ
ความสมัพนัธ์ 13 ข้อ ทนุมนษุย์ทางจิตใจและอารมณ์ มี 
4 องค์ประกอบย่อยคือ ทุนบุคลิกภาพและการปรับตัว
ทางสังคม 10 ข้อ ทุนทัศนคติทางสังคม 9 ข้อ ทุนจิต
อาสา 10 ข้อ และทนุความฉลาดทางอารมณ์ 52 ข้อ 

ส่วนที่ 3  เป็นข้อค าถามเก่ียวกบัความพร้อมในการ
อยู่ร่วมในสังคมผู้ สูงอายุจ านวน 34 ข้อ ซึ่งครอบคลุม
องค์ประกอบของความพร้อมในสี่มิติคือ ความตระหนกั 
ความพร้อมรับผิดชอบ พฤติกรรมและความสมัพนัธ์ และ
ทศันคติตอ่ผู้สงูอายแุละสงัคมผู้สงูอาย ุโดยข้อค าถามใน
ส่วนที่ 2 และ 3 แต่ละข้อมีตัวเลือกตอบที่แสดงถึงค่า
ระดบัความคิดเห็นและการเกิดเหตุการณ์ตามประเด็น
ค าถาม 5 ระดับ ตัง้แต่น้อยที่สุด (1) ถึงมากที่สุด (5) 
ยกเว้นด้านความฉลาดทางอารมณ์  ผู้ วิจัยใช้แบบ
ประเมินความฉลาดทางอารมณ์ของกรมสขุภาพจิต แต่
ละข้อมีตวัเลือกตอบ 4 ตวัเลือกคือ ไม่จริง จริงบางครัง้ 
คอ่นข้างจริง และจริงมาก  
3. การเก็บรวบรวมข้อมูล  

ผู้ วิ จัยท าการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยให้กลุ่ม
ตวัอยา่งตอบค าถามในแบบสอบถามด้วยตนเองทีละคน 
ผู้วิจยัรอรับแบบสอบถามคืนในทนัทีท่ีกลุม่ตวัอยา่งตอบ

ค าถามเสร็จ ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลตัง้แต่  15 
มกราคม – 30 เมษายน พ.ศ. 2559  
4. การวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิจยัครัง้นีผู้้ วิจยัจะท าการวิเคราะห์ข้อมลูเชิง
ปริมาณด้วยโปรแกรมสถิติ วิวิ เคราะห์ ข้อมูลทาง
สังคมศาสตร์  (SPSS: Statistical Package for Social 
Sciences version 23) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
คื อ  ส ถิ ติ เชิ งพ รรณ น า  (descriptive statistic) ใ ช้
วิเคราะห์ข้อมลูพืน้ฐานของตวัแปร ทัง้ข้อมลูส่วนบคุคล 
ทุนมนุษย์และความพร้อมในการอยู่ ร่วมในสังคม
ผู้ สูงอายุ โดยใช้ค่าความถ่ี  (frequency) ค่าร้อยละ 
(percentage) ค่ าเฉลี่ ย (mean) และส่วนเบี่ ยงเบน
มาตรฐาน (standard deviation) การแปลความหมาย
ระดับความคิดเห็นหรือการเกิดเหตุการณ์  ใช้วิธีน า
ค่าเฉลี่ ยถ่ วงน า้หนักความคิ ดเห็ น (weight mean 
score) ในแต่ละประเด็นมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์
ค่าเฉลี่ยดังนี ค้ือ 1.00 - 1.80 น้อยที่สุด 1.81 – 2.60 
น้อย 2.61 – 3.40 ปานกลาง 3.41 – 4.20 มาก และ 4.21 
– 5.00 มากที่สดุ ส าหรับตวัแปรความฉลาดทางอารมณ์
มีการก าหนดค่าคะแนนในแต่ละข้อตามที่ก าหนดโดย
กรมสุขภาพจิต จากนัน้น าค่าเฉลี่ยถ่วงน า้หนักมา
เปรียบเทียบกบัเกณฑ์ค่าเฉลี่ยดงันี ้1 – 1.75 น้อย 1.76 
– 2.51 ค่อนข้างน้อย 2.52 – 3.27 ค่อนข้างมาก และ 
3.27 – 4 มาก 

สถิติทดสอบสมมุติฐาน ใช้สถิติวิเคราะห์ถดถอย
พ หุ  ( multiple regression analysis)  เ พื่ อ ห า
ความสมัพันธ์ระหว่างทุนมนุษย์กับความพร้อมในการ
อยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอาย ุโดยมีค่าความเช่ือมัน่ ที่ระดบั 
0.05  
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ผลการวิจัย 

1. ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง  
ผลการศึกษาพบว่า นักศึกษากลุ่มตัวอย่าง

ศึกษาในสายวิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์ใน
สดัสว่นท่ีใกล้เคียงกนั มีสดัสว่นเพศหญิงมากกวา่เพศ
ชาย อายุระหว่าง 17 ถึ ง 23 ปี  ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ มีรายได้ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายไม่เกิน 
10,000 บาทต่อเดือน ส่วนใหญ่มาจากครอบครัวที่
เป็นครอบครัวเดี่ยว มีพี่น้อง 1 ถึง 2 คน โดยสว่นใหญ่
เป็นบตุรคนที่ 2 บิดาและมารดามีอาชีพค้าขายและมี
ธุรกิจของตนเอง รายได้อยู่ในช่วงไม่เกิน 30,000 
บาท และมีภูมิล าเนาอยู่ในภาคเหนือ นกัศึกษากลุ่ม
ตัวอย่างส่วนใหญ่พักอยู่กับครอบครัว และมาจาก
ครอบครัวที่เลีย้งดูแบบประชาธิปไตยและเอาใจใส่
ใกล้ชิดในระดับมาก โดยผู้ ปกครองรับฟังความ
คิดเห็น ใช้เหตผุล ให้ความรักความอบอุน่ ให้เวลา ให้
ค าปรึกษาและอบรมสัง่สอนอยา่งใกล้ชิด 

2. ความพร้อมในการอยู่ร่วมในสังคมผู้สูงอายุ  
ความพร้อมมี 3 องค์ประกอบคือ ความตระหนัก

ในการเข้าสูส่งัคมสงูอาย ุความพร้อมรับผิดชอบและ
ยินดีรับผิดชอบต่อสงัคมและผู้สงูอาย ุการแสดงออก
ทางพฤติกรรมสัมพันธ์กับผู้ สูงอายุ และทัศนคติที่
เหมาะสมตอ่ผู้สงูอาย ุผลการศึกษาพบว่านกัศกึษามี
ความพร้อมในการอยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอายุโดยรวม
ในระดับปานกลาง โดยเมื่ อพิจ ารณาในแต่ละ
องค์ประกอบพบวา่ นกัศึกษามีความตระหนกัต่อการ
เข้าสูส่งัคมผู้สงูอายใุนแง่ความส าคญัและผลกระทบ 
ความพร้อมรับผิดชอบและยินดีรับผิดชอบต่อตัว
ผู้สงูอายทุัง้ในครอบครัวและสงัคม รวมทัง้พฤติกรรม
สัมพันธ์กับผู้ สูงอายุที่ เหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
อย่างไรก็ตามทัศนคติที่เหมาะสมต่อผู้ สูงอายุนั น้
นกัศกึษามีอยูใ่นระดบัปานกลาง ดงัตารางที่ 1 

 

Table 1 Readiness for living in aging society of generation Z 
n=433 

Readiness Mean SD Level 
Awareness of aging society 3.47 0.68 high 
Responsibility of society and aging people 3.46 0.56 high 

Behavior and relationship with aging people 3.65 0.62 high 

Attitude towards elder 3.15 0.36 moderate 
Overall readiness 3.36 0.36 moderate 

 

3. ทุนมนุษย์ ประกอบด้วยทุนมนุษย์ทางกาย
หมายถึงสขุภาพ ทนุมนษุย์ทางปัญญาหมายถึงความรู้
เก่ียวกับสังคม และประสบการเก่ียวกับผู้ สูงอายุ ทุน
มนุษย์ทางสังคมหมายถึง เครือข่ายครอบครัวและ
ความสมัพนัธ์ และเครือขา่ยสงัคมและความสมัพนัธ์ ทนุ
มนษุย์ทางจิตใจหมายถึง การปรับตวัทางสงัคม ทศันคติ

ทางสังคมและความฉลาดทางอารมณ์ ผลการศึกษา
พบว่า ทุนมนุษย์ด้านทุนทางกายของนักศึกษาอยู่ใน
ระดบัมาก ทนุทางปัญญาอยู่ในระดบัปานกลาง ทัง้ด้าน
ความรู้และประสบการณ์เก่ียวกับผู้สงูอาย ุสว่นทุนทาง
สงัคมด้านเครือขา่ยและความสมัพนัธ์ของครอบครัวและ
สงัคมอยู่ในระดับมาก ด้านทุนทางจิตใจและอารมณ์
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พบว่านักศึกษามีในระดับมากในด้านบุคลิกภาพการ
ปรับตัวทางสังคม และจิตอาสา ส่วนความฉลาดทาง

อารมณ์อยู่ในระดบัค่อนข้างมาก ด้านทศันคติต่อสงัคม
อยูใ่นระดบัปานกลาง ดงัตารางที่ 2 

Table 2 Human capital of generation Z 
n=433  

Human capital Mean SD Level 
Physical capital    
 Health 4.02 0.68 high 
Intellectual capital    
 Knowledge 3.14 0.68 moderate 
 Experience 3.20 0.86 moderate 
Social capital    
 Family network and relationship 3.53 0.62 high 
 Social network and relationship 3.48 0.65 high 
Emotional capital    
 Personality and social adjustment 3.84 0.55 high 
 Attitude towards society  2.98 0.60 moderate 
 Volunteer spirit 3.59 0.58 high 
 Emotional quotient 2.92 0.31 almost high 

4. ความสัมพันธ์ของทุนมนุษย์กับความพร้อมใน
การอยู่ ร่วมในสังคมผู้สูงอายุ จากการวิเคราะห์
ความสมัพนัธ์ระหวา่งทนุมนษุย์กบัความพร้อมในการอยู่
ร่วมในสังคมผู้ สูงอายุโดยการวิเคราะห์ถดถอยพห ุ
(multiple regression)  มีตวัแปรต้นในสมการทัง้หมด 26 
ตวัแปร เป็นตวัแปรควบคุมด้านลกัษณะประชากรและ
การเลีย้งดูจ านวน 17 ตัวแปร (ตวัแปรที่มีลกัษณะเป็น
กลุ่มนามมาตร จะแปลงเป็นตัวแปรหุนก่อนน ามา
วิเคราะห์) ตัวแปรทุนมนุษย์ตามสมมุติฐาน 9 ตัวแปร 
โดยมีความพร้อมในการอยูร่่วมในสงัคมผู้สงูอายเุป็นตวั
แปรตาม  ผลการวิเคราะห์พบว่าตวัแปรอิสระทัง้ 26 ตวั
แปรร่วมกนัอธิบายการผนัแปรของความพร้อมในการอยู่
ร่วมในสงัคมผู้สงูอายไุด้อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ โดย
ร่วมกนัอธิบายได้ร้อยละ 38.90 (R2 = 0.389) ขณะที่คา่ F 
ของสมการเท่ ากั บ  9.940 และ Sig of  F = 0.000 

หมายความวา่มีตวัแปรอิสระในสมการอยา่งน้อย 1 ตวัที่
มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตามในรูปเชิงเส้นอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ เมื่อพิจารณาตวัแปรต้นแตล่ะตวัแปร
พบวา่มีตวัแปรต้น 3 ตวัแปรที่มีความสมัพนัธ์เชิงบวกกบั
ตัวแปรตามอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ซึ่งล้วนเป็นตัว
แปรด้านทุนมนุษย์ทัง้สิน้  ได้แก่ ประสบการณ์เก่ียวกับ
ผู้ สูงอายุ การมีจิตอาสา และความฉลาดทางอารมณ์  
โดยสามารถอธิบายเชิงการท านายได้ดงันี ้ เมื่อควบคุม
ตวัแปรอื่นในสมการทัง้หมดแล้วพบว่า การเพิ่มขึน้ของ
ระดับประสบการณ์เก่ียวกับผู้ สูงอายุ ระดับการมีจิต
อาสา และระดบัความฉลาดทางอารมณ์ของนกัศึกษา มี
ผลท าให้ระดับความพร้อมในการอยู่ ร่วมในสังคม
ผู้สงูอายเุพิ่มขึน้ 
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Table 3 Coefficient of the multiple regression analysis of factor related to readiness for living in aging society  
n = 433 

Variables Readiness t Sig 

Gender: Malea -0.034 -1.099 0.273 

Religion: Buddhismb  -0.010 -0.182 0.856 

Age 0.013 1.095 0.274 

Student’ s income 0.004 0.255 0.799 

Family structure: Nuclear familyc 0.003 0.096 0.924 

Number of sibling -0.016 -0.746 0.456 

Child order 0.007 0.298 
 

0.776 

Father occupationd    

Permanent  salary  0.056 1.146 0.253 

Business owner -0.006 -0.106 0.915 

Mother occupationd    

Permanent salary 
 
 
 
 

-0.006 -0.120 0.904 

Business owner 0.015 0.289 0.772 

Father income -0.013 -1.137 0.256 

Mother income -0.010 -0.831 0.407 

Living arrangemente    

Live with family and parents -0.023 -0.593 0.553 

Live in dormitory with friend or sibling -0.001 -0.295 0.768 

Major: Social sciencef 0.007 0.237 0.813 

Democracy and close attention Child rearing  0.000 -0.004 0.997 

Human capital (hypothetical variable)    

Physical capital    

Health 0.004 0.193 0.847 

Intellectual capital    

Knowledge of aging society and aging people -0.031 -1.334 0.183 

Experience of aging people 0.051** 2.476 0.011 

Social capital    
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Table 3 (Continued) 
n = 433 

Variables Readiness t Sig 

Family network and relationship 0.048 1.328 0.185 

Social network and relationship -0.017 -0.610 0.542 

Emotional capital     

Personality and social adaptation  0.025 0.713 0.477 

Attitude towards society  0.037 1.419 0.157 

Volunteer spirit      0.110*** 3.207 0.001 

Emotional quotient      0.451*** 8.002 0.000 

Constant    1.075*** 3.388 0 .001 

(R2 = 0.389 SEE = 0.294 F = 9.940 Sig of F = 0.000) 
 

  

*P ≤ 0.05  **P ≤0.01.  ***P ≤ 0.001 (two tails sig),  
 a.  female, b.  other religion, c.  extended family, d.  farmer and others, e.  living alone, f.  sciences are reference groups

อภปิรายผล 

ผลการศึกษาพบว่านกัศึกษามีความพร้อมในการ
อยู่ร่วมในสงัคมผู้สงูอายโุดยรวมในระดบัปานกลาง โดย
ที่ความพร้อมด้านทศันคติต่อผู้สงูอายมุีระดบัน้อยที่สดุ 
สว่นทนุมนษุย์นัน้ พบวา่ องค์ประกอบที่มีระดบัน้อยกวา่
ด้านอื่น ๆ  คือ ทนุด้านความรู้ ประสบการณ์ และทศันคติ
ต่อสงัคม สะท้อนให้เห็นว่าการศึกษาและประสบการณ์
การอยูร่่วมกบัผู้สงูอาย ุทีก่ลุม่เจนเนอเรชัน่ ซี ได้รับยงัไม่
ท าให้มีการสะสมความรู้และประสบการณ์เก่ียวกับ
ผู้ สูงอายุที่เหมาะสม ท าให้มีทัศนคติและมุมมองต่อ
สงัคมตลอดจนตอ่ผู้สงูอายทุี่ไมด่ีนกั ดงัที่สชุาดา (2553) 
สรุปความเห็นไว้ว่า องค์ความรู้เก่ียวกับผู้ สูงอายุใน
ประเทศไทยสว่นหนึง่ท าให้เกิดภาพแทนของผู้สงูอายทุี่มี
ลกัษณะตายตัว น าไปสู่ทัศนคติที่ไม่ถูกต้อง เกิดการ
เลือกปฏิบตัิบนพืน้ฐานของอาย ุดงันัน้ระบบการศึกษา
ควรเข้ามามีบทบาทในการเตรียมความพร้อมในประเด็น

ส าคญั คือ การให้ข้อมูลความรู้ที่ก่อให้เกิดความเข้าใจ
และปลูกฝังทัศนคติและมุมมองที่ถูกต้อง นอกจากนี ้
ผลการวิจัยยังพบว่าทุนมนุษย์ที่ส าคัญในแง่การเป็น
ปัจจัยที่ท าให้เกิดความพร้อม คือ ประสบการณ์ การมี 
จิตอาสาและความฉลาดทางอารมณ์ ซึ่งข้อค้นพบนี ้
เป็นไปตามสมมุติฐานการวิจัย ผลการวิจัยจึงเน้นย า้
ความส าคญัของประสบการณ์ และการพัฒนาทุนทาง
จิตใจและอารมณ์ ประสบการณ์ในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง ท า
ให้เกิดการรับรู้ตามความเป็นจริง เกิดเป็นความเข้าใจ 
น ามาซึง่ทศันคตทิี่เหมาะสมตอ่สิง่นัน้ สง่ผลให้พฤติกรรม
ที่แสดงออกต่อสิ่งนัน้ ๆ เป็นไปอย่างถูกต้องเหมาะสม
ปราศจากอคติ ประสบการณ์เดิมท าให้เกิดการต่อยอด
ความรู้ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องที่ได้มาผ่านการสะสม ซึ่งจะ
กลายเป็นพืน้ฐานในการแสวงหาความรู้ใหม่ เกิดการ
น าไปใช้เพื่อน าไปสู่การปฏิบตัิได้อย่างเหมาะสม ท าให้
เกิดความพร้อม ดงัทีเ่รืองไร และวรทศัน์ (2559) ได้พบวา่
ประสบการณ์มีผลต่อการรับมือเหตุการณ์ต่าง ๆ โดย



ทุนมนุษย์ของเจนเนอเรช่ัน ซี กับความพร้อมในการอยู่ ร่วมในสังคมผู้ สูงอายุ 
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พบว่าระยะเวลาในการประกอบอาชีพซึ่งเป็นการสัง่สม
ประสบการณ์มีผลต่อการปฏิบัติของเกษตรกรต่อ 
ภัยพิบัติ ส่วนความฉลาดทางอารมณ์เป็นบุคลิกภาพ
และการแสดงออกทางอารมณ์ที่แสดงให้เห็นถึงศกัยภาพ
ในการปรับตัว การควบคุมอารมณ์ การมองโลกอย่าง
เข้าใจ การยอมรับผู้อื่น อนัจะช่วยหนุนเสริมให้เกิดการ
ประมวลประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม และสามารถ
น ามาใช้รับมือและปรับตวัให้เหมาะสมกบับริบทต่าง ๆ 
ได้เป็นอย่างดี ดงัที่กาญจนา และวนิดา (2543) ได้สรุป 
ไว้ว่า ผู้ที่มีความฉลาดทางอารมณ์จะมีความสามารถใน
การป รับตั วและแก้ ไขปัญ หาต่ าง ๆ ได้ อย่ างมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ศุภาพิชญ์ 
(2553) ที่พบว่า ความฉลาดทางอารมณ์มีความสมัพนัธ์
เชิงบวกกับความพร้อมในการปฏิบตัิงาน ส่วนจิตอาสา
เป็นพลงัเพิ่มพนูที่ท าให้ปัจเจกกระท าความดียิ่ง ๆ  ขึน้ไป 
ท าให้ชีวิตมั่นคงในการสร้างสรรค์สิ่งดี ๆ ให้กับสงัคม 
(พระไพศาล, 2550) จิตอาสาท าให้เกิดการเข้าใจตนเอง 
เข้าใจผู้ อื่น ลดอคติและการกีดกัน รวมทัง้ส่งเสริม
ก าลังใจในการท างาน ผู้ มีจิตอาสาจึงเห็นคุณค่าใน
ตนเองและเห็นคุณค่าของผู้ อื่น รวมถึงพร้อมที่จะรับ
รับมือกับปัญหาและรับผิดชอบสงัคม ส าหรับทุนทาง
สงัคมไมพ่บว่ามีความสมัพนัธ์กบัความพร้อม เป็นไปได้
วา่ แม้นกัศกึษาจะมีเครือขา่ยความสมัพนัธ์กบัครอบครัว
และสงัคมในระดับที่สูง แต่ความสมัพันธ์กับเครือข่าย
เป็นไปในลักษณะเพื่อผลประโยชน์และเป็นไปในเชิง 
ธรรมเนียมปฏิบัติ แต่ไม่มีความลุ่มลึกพอที่จะปลูกฝัง
ค่านิยมที่เหมาะสม ที่จะช่วยหนุนเสริมความพร้อมใน
การอยูร่่วมในสงัคมผู้สงูอาย ุข้ออภิปรายนีส้นบัสนนุโดย
งานวิจยัของ บงัอร (2558) ที่พบในผลการวิจยัสว่นที่เป็น
เชิงคุณภาพว่า คนในสงัคมแม้มีความสมัพันธ์กันมาก 
แต่ไม่ลกึซึง้และเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ในการประกอบ

อาชีพและเพื่อรักษาความเป็นสมาชิกชุมชนเป็นเหตผุล
หลกั 

สรุป 

1. ความพร้อม นักศึกษามีความพร้อมโดยรวมใน
ระดบัปานกลาง โดยความพร้อมด้านทศันคติตอ่ผู้สงูอายุ
มีน้อยที่สดุเมื่อเทียบกบัความพร้อมด้านอื่น ๆ   
2. ทุนมนุษย์  นักศึกษามีทุนมนุษย์ ด้านความรู้ 
ประสบการณ์เก่ียวกับผู้ สูงอายุ และทัศนคติต่อสงัคม
น้อยกวา่ทนุมนษุย์ด้านอื่น ๆ   
3. ปัจจยัทนุมนษุย์ที่มีผลตอ่ความพร้อมในการอยูร่่วม
ในสงัคมผู้สงูอายุ ได้แก่ ประสบการณ์เก่ียวกบัผู้สงูอาย ุ
การมีจิตอาสา และความฉลาดทางอารมณ์  

ข้อเสนอแนะ 
ภาครัฐ สถาบันการศึกษาตลอดจนชุมชน และผู้ที่

เก่ียวข้องควรส่งเสริมให้มี การสอดแทรกความรู้ที่
เหมาะสมเก่ียวกับผู้ สูงอายุ และสังคมผู้ สูงอายุไว้ใน
หลกัสตูรและเนือ้หารายวิชา ตลอดจนสื่อต่าง ๆ  ในทุก
ระดบั และควรส่งเสริมกิจกรรมและเปิดพืน้ที่ให้เยาวชน
กลุม่เจนเนอเรชัน่ ซี และผู้สงูอายไุด้ท ากิจกรรม เพื่อการ
มีปฏิสมัพนัธ์ต่อกัน เป็นการสร้างสมประสบการณ์ เกิด
การเรียนรู้ เข้าใจและยอมรับ ท าให้เกิดความพร้อมใน
การอยู่ร่วมกัน พร้อมทัง้การส่งเสริมการพฒันาทศันคติ 
ความฉลาดทางอารมณ์และส านึกรับผิดชอบต่อสงัคม 
ผ่านระบบครอบครัว การศึกษาและชุมชน อีกทัง้ควรมี
งานวิจัยต่อยอดในประเด็นการเตรียมความพร้อมใน
ประชาชนทกุกลุม่อาย ุและการศกึษาการเตรียมการเพื่อ
รองรับสงัคมผู้สงูอายขุองทัง้ภาครัฐ และเอกชน 
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Abstract:  This research aims to study the characteristics of a strong community and the factors 
contributing to a strong community.  The study also proposes the development model of a strong 
community. Based on qualitative research, Poonbumphen community was selected as a case study. The 
data were gathered by document research, in-depth interviews, focus group discussion and 
nonparticipant observation.  Data were analyzed using content analysis.  The results showed that 
characteristics of a strong community were the ability to be self-reliant, the security of community, the 
vision of community and the love for community.  The factors that promote a strong community were 
closed social relations, learning to improve people’s lives in the community, networking of community, 
natural leader, and the self-reliance economy.  The suggestion for the development of a sustainable 
strong community is continuation of farmland, promoting awareness of newcomers, creating an ongoing 
community development activities, implementing proactive community public relations, and creating next 
generation leaders and establishing a community network to carry on the mission. 
Keywords: Strength community, sustainable community, community development 

บทคัดย่อ: งานวิจยันีม้ีวตัถปุระสงค์เพื่อศกึษาคณุลกัษณะของชมุชนเข้มแข็ง ปัจจยัที่เก่ียวข้องกบัความเข้มแข็งของ
ชุมชน และข้อเสนอเพื่อการพฒันาชุมชนเข้มแข็งไปสู่ชุมชนยัง่ยืน โดยอาศัยการวิจัยเชิงคุณภาพ เลือกชุมชนพูน
บ าเพ็ญ เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร เป็นพืน้ที่ศึกษา รวบรวมข้อมลูด้วยการวิจยัเอกสาร การสมัภาษณ์เชิงลึก
ผู้น าชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน และชาวบ้านในชมุชน ประกอบกบัการสนทนากลุ่มประธานโครงการพืน้ท่ีสขุภาวะ และ
การสงัเกตแบบไม่มีสว่นร่วมเพิ่มเติม วิเคราะห์ข้อมลูด้วยการวิเคราะห์เนือ้หา ผลการวิจยั พบว่า คณุลกัษณะชมุชน
เข้มแข็งของชุมชนพูนบ าเพ็ญสะท้อนได้จากความสามารถในการพึ่งตนเองของชุมชน ความมั่นคงปลอดภยัของ
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ชุมชน การมีวิสยัทศัน์ของชุมชน และความรักและหวงแหนชุมชน โดยมีปัจจยัที่น าไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชนพูน
บ าเพ็ญ ได้แก่ ความสมัพนัธ์เชิงสงัคมแบบเครือญาติ ลกัษณะการเรียนรู้เพื่อชีวิตของคนในชุมชน เครือข่ายของ
ชมุชน ผู้น าตามธรรมชาติ และลกัษณะเศรษฐกิจแบบพึ่งตนเองของชมุชน ข้อเสนอเพื่อการพฒันาชมุชนพนูบ าเพ็ญ
ไปสูชุ่มชนยัง่ยืน ได้แก่ สานต่อการอนรัุกษ์พืน้ที่เกษตร ปลกูจิตส านึกผู้ เข้ามาใหม่ การสรรสร้างกิจกรรมการพฒันา
ชมุชนอยา่งตอ่เนื่อง การด าเนินการประชาสมัพนัธ์ชมุชนเชิงรุก และมุง่เฟน้หากลุม่ผู้น ารุ่นใหม ่สร้างเครือขา่ยสานตอ่
ภารกิจ  
ค าส าคัญ: ชมุชนเข้มแข็ง ชมุชนยัง่ยืน การพฒันาชมุชน 

ค าน า 

การพฒันาประเทศในด้านเศรษฐกิจตามระบอบ
ทุนนิ ยม ได้ส่งผลให้ เกิดการเปลี่ ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจอย่างรวดเร็ว ทุนนิยมท าให้ชีวิตความ
เป็นอยู่ของประชาชนสะดวกสบายมากยิ่งขึน้ การ
พัฒนาประเทศไทยตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สงัคมแห่งชาติฉบบัที่ 1 – ฉบบัที่ 9 ในระยะที่ผ่านมา
นัน้เป็นการเปิดโอกาสให้กบัประชาชนได้เรียนรู้อย่าง
ไร้พรมแดน มีความเจริญด้านวตัถใุนระดบัท่ีทดัเทียม
กบัต่างประเทศ อย่างไรก็ตามกลบัพบว่าการพฒันา
ตามแนวทางดังกล่าวก็ยังส่งผลกระทบต่อความ
เป็นอยู่ของคนในสังคมไทยทุกระดับ ได้แก่ ความ
เสื่อมถอยทางวฒันธรรม ขาดสมัพนัธภาพที่ดีต่อกัน 
ค่านิยมของการใช้ชีวิตแบบฟุ่ มเฟือยตามแบบสงัคม
บริโภคนิยม สถาบนัครอบครัวและชุมชนอ่อนแอ อีก
ทัง้ยงัก่อให้เกิดปัญหาสงัคมมากมาย 

การพัฒนาที่มุ่ ง ไปยังการเจริญ เติบโตทาง
เศรษฐกิจกระแสหลกัตามค าขวัญ “งานคือเงิน เงิน
คืองาน บันดาลสุข” เป็นภาพมายาด้านวตัถุที่ไม่ได้
ค านึงถึงความสุขทางจิตใจและจิตวิญญาณของ
ความเป็นมนุษย์ มองแค่เพียงเงินตรา แต่ไม่เห็น
คณุค่าของฐานทรัพยากร ถือเป็นการพฒันาที่ท าให้
เกิดการสญูเสยีความหลากหลายทางชีวภาพ (วิสทุธ์ิ, 

2558) เนื่องจากการมุ่งพฒันาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ดังกล่าวนัน้อาจละเลยการพัฒนาในมิติสงัคมและ
วัฒนธรรม ท าให้คนในสังคมพึ่งตนเองได้น้อยลง 
ทรัพยากรธรรมชาติและทรัพยากรทางวัฒนธรรม
ไม่ได้ถกูน ามาใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ การพฒันาใน
อดีตจึงเป็นการพัฒนาที่มองข้ามชุมชนซึ่งถือเป็น
รากฐานของความเข้มแข็งในการพฒันาประเทศ 

จากผลกระทบตามระบอบทนุนิยมได้น ามาสูก่าร
ปรับกระบวนทศัน์ของการพฒันาประเทศ ดงัจะเห็น
ได้จากแผนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศใน
ปัจจุบนัที่ค านึงถึงการพฒันาเศรษฐกิจควบคู่กบัการ
พฒันาสงัคมและวฒันธรรมมากยิ่งขึน้ กระบวนทศัน์
ใหม่ได้ให้ความส าคญักับการพัฒนาคนและมุ่งเน้น
การพัฒนาชุมชนในฐานะที่ เป็นรากฐานของการ
พัฒนาประเทศ ดังนัน้ความเข้มแข็งของชุมชนจึง
ได้รับการกล่าวถึงในฐานะที่เป็นทางเลือกของการ
พัฒนา (สมบูรณ์ , 2556) ซึ่งที่ผ่านมาการพัฒนา
ชุมชนในประเทศไทยให้เข้มแข็งได้มีการด าเนินการ
และปรับเปลี่ยนในเชิงคุณภาพที่น่าสนใจหลาย
ประการ เช่น การมีนวตักรรมใหม่ในการท างานของ
ชุมชน การพลิกฟื้นชุมชนท้องถ่ิน การเกิดขึน้ของ
องค์กรชุมชนเพื่อขบัเคลื่อนการพฒันา การน าวิธีการ
จัดการความรู้มาใช้เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนา 
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และมีแหล่งเรียนรู้ที่กระจายอยู่ทั่วประเทศ เป็นต้น 
อย่างไรก็ตาม การขับเคลื่อนในกระบวนการจัดการ
ชุมชนของไทยยงัมีปัญหาในบางประการ โดยเฉพาะ
การขาดความต่อเนื่องของการพฒันาและปัญหาใน
เร่ืองของความไม่สมดุลกันระหว่างเศรษฐกิจ สงัคม 
และสิง่แวดล้อม เนื่องจากการสร้างความเข้มแข็งจาก
การพึ่งตนเองและภูมิคุ้มกันในแง่ของการพฒันาคน
ในชุมชนซึ่งเป็นปัจจยัส าคญัส าหรับการพร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงของกระแสโลกาภิวัฒน์นัน้ยังท าได้ไม่
เต็มที่ (วรรณธรรม, 2553) ดังนัน้ประเด็นค าถามที่
น่าสนใจคือ “ชุมชนเข้มแข็งมีลักษณะอย่างไร มี
ปัจจัยอะไรเก่ียวข้องบ้าง และท าอย่างไรจึงจะท าให้
ชุมชนเข้มแข็งได้อย่างยั่งยืน” ค าตอบต่อค าถาม
เหลา่นีม้ีความส าคญัยิ่งตอ่การพฒันาชมุชน 

ชุมชนพูนบ าเพ็ญเป็นชุมชนที่สามารถจัดการ
ตนเองได้ และได้รับอิสระในการก าหนดทางเลอืกเพื่อ
จัดการกับปัญหาและด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็น
ประโยชน์กับชุมชน รวมทัง้สมาชิกในชุมชนมีความ
ภาคภมูิใจ และได้สืบสานภมูิปัญญาของชุมชนอย่าง
ตอ่เนื่อง จึงถือเป็นชมุชนหนึง่ที่มีความเข้มแข็ง 

ชุมชนพูนบ าเพ็ญได้มีความเปลี่ยนแปลงจาก
อดีตสู่ปัจจุบันอย่างเห็นได้ชัด เดิมจากชุมชนเล็ก ๆ 
กลายเป็นชมุชนเมืองเนื่องจากการท่ีมีบคุคลภายนอก
เข้ามาอยู่อาศยัเพิ่มขึน้ การแปรเปลีย่นที่เกิดขึน้สง่ผล
ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในด้านเศรษฐกิจ สงัคม และ
สิ่งแวดล้อมภายในชุมชน อีกทัง้ยังส่งผลกระทบต่อ
ความเข้มแข็งของชุมชนตามมา ดังเช่นกรณีปัญหา
การลดลงของพืน้ที่การเกษตรภายในชุมชน ซึ่งเป็น
ปัญหาที่สะท้อนถึงความไม่ยั่งยืน เพราะเป็นการ
เปลี่ยนแปลงที่ไปท าลายทรัพยากรธรรมชาติ ท าให้
เกิดความไม่สมดุลของระบบนิเวศ เศรษฐกิจ และ

สงัคมในชุมชน และอาจเป็นสาเหตุที่ท าให้ชุมชนพูน
บ าเพ็ญกลายเป็นชมุชนท่ีอ่อนแอได้ในอนาคต ดงันัน้ 
การแสวงหาแนวทางในการพฒันาชุมชนให้เข้มแข็ง
ได้อยา่งยัง่ยืนของชมุชนพนูบ าเพ็ญจึงมีความจ าเป็น 

ผู้ วิจัยสนใจศึกษาชุมชนพูนบ าเพ็ญ  เขตภาษี
เจริญ กรุงเทพมหานคร เนื่องจากต้องการสะท้อนให้
เห็นถึงคุณลกัษณะความเข้มแข็งของชุมชน อธิบาย
ถึงปัจจัยที่เก่ียวข้องกบัความเข้มแข็งของชุมชน และ
เพื่อน าเสนอข้อเสนอในการพฒันาชุมชนพนูบ าเพ็ญ
จากชุมชนเข้มแข็งไปสู่ชุมชนยัง่ยืน บทเรียนที่ได้จะ
เป็นประโยชน์ส าหรับชุมชนที่ยงัอ่อนแอได้มีโอกาสใน
การเรียนรู้ น าประสบการณ์ที่ได้จากชุมชนไปเป็น
แนวทางในการพัฒนาชุมชนของตนสู่ความเข้มแข็ง
และความยัง่ยืนตอ่ไป 

อุปกรณ์และวิธีการ 

ผู้วิจยัได้ก าหนดพืน้ท่ีศกึษาคือ ชมุชนพนูบ าเพ็ญ
เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร ซึ่งถือเป็นชุมชนที่
ได้รับรางวัลต่าง ๆ มากมาย เป็นสิ่งยืนยันถึงความ
เข้มแข็งของคนในชุมชน โดยรางวัลที่ ได้ รับนัน้ 
ยกตัวอย่าง เช่น โล่เกียรติคุณชุมชนดีเด่น ปี พ.ศ. 
2543 จากสภาสงัคมสงเคราะห์ในพระบรมราชปูถมัภ์
แห่งประเทศไทย รางวัลรางวัลชุมชนสีเขียวดีเด่น 
ชนะเลิศระดบักลุ่มเขต (กรุงธนเหนือ) ปี พ.ศ. 2545 
รางวัลชุมชนสีเขียวดีเด่นระดับกรุงเทพมหานคร ปี 
พ.ศ. 2544-2545 รางวัลเกียรติบัตรชุมชนเข้มแข็ง
ปลอดลูกน า้ ยุ งลาย  ปี  พ .ศ . 2546 ระดับศูน ย์
สาธารณสุขชุมชน และรางวลัชุมชนสาธารณสุขมูล
ฐานดีเดน่ระดบักรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2547 เป็นต้น 

งานวิจยันีเ้ป็นการวิจยัเชิงคณุภาพ ท าการศกึษา
แบบย้อนรอย (retrospective study) เพื่อสืบค้นและ
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พรรณนาให้เห็นปรากฏการณ์ที่เก่ียวข้องกับความ
เข้มแข็งของชุมชน เก็บรวบรวมข้อมูลรวมระยะเวลา 
9 เดือน ตัง้แต่มิถุนายน พ.ศ. 2558 – กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2559 โดยอาศัยการทบทวนวรรณกรรมจาก
ข้อมลูที่รวบรวมไว้และข้อมลูจากแหลง่ทตุิยภมูิ ได้แก่ 
รายงานวิจยั ป้ายหรือบอร์ดกิจกรรม และข้อมูลจาก
อินเตอร์เน็ต ร่วมกับการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
ค้นหาข้อมูลจากร่องรอยหลกัฐานต่าง ๆ เช่น สภาพ
ความเป็นอยู่ ผลงานของกลุม่องค์กรต่าง ๆ ในชุมชน 
เป็นต้น นอกจากนีย้งัได้สมัภาษณ์เชิงลึกผู้น าชุมชน 
จ านวน 1 คน ปราชญ์ชาวบ้าน จ านวน 4 คน และ
สมัภาษณ์ชาวบ้านในชมุชนอีก 6 คน เลอืกผู้ให้ข้อมลู
ด้วยเทคนิคสโนว์บอลล์ (snowball technique) ใช้
แบบสมัภาษณ์แบบกึ่งมีโครงสร้าง รวมทัง้ยังได้ท า
การสนทนากลุ่มประธานโครงการพืน้ที่สขุภาวะเพื่อ
เก็บข้อมูลเพิ่มเติมอีก  4 คน รวมผู้ ให้ข้อมูลหลัก
ทัง้หมด 15 คน ผู้ให้ข้อมลูดงักลา่วนีเ้ป็นคนในพืน้ท่ี มี
ความคุ้นเคยกับชุมชน และมีส่วนร่วมในการพฒันา
ชุมชนมาอย่างต่อเนื่อง ดังนัน้จึงถือเป็นกลุ่มผู้ ให้
ข้อมูลหลกัที่มีความเหมาะสมตามหลกัการของการ
ก าหนดกลยทุธ์ในการเลอืกตวัอยา่งที่ดีของการศกึษา
เชิงปรากฏการณ์วิทยา (ประไพพิมพ์ และคณะ , 
2559; Miles et al., 2013) 

วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนือ้หาโดย
อาศยัเทคนิคหลกัในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ 1) การ
ปรับเปลี่ยนแนวคิดตามข้อมูลเชิงประจักษ์  2) การ
วิเคราะห์เพื่อแสดงตวัอยา่ง และ 3) การวิเคราะห์โดย
การจดักลุม่แนวคิด เพื่อตรวจสอบความแม่นตรงของ
ข้อมูลผู้ วิจัยได้ใช้แนวทางการตรวจสอบข้อมูลแบบ
สามเส้า (Creswell, 2009) แสวงหาความเช่ือถือได้
ของข้อมูลจากการตรวจสอบสามเส้าด้านข้อมูล 

(data triangulation) และการตรวจสอบด้านวิธีการ
ร ว บ รว ม ข้ อ มู ล (methodological triangulation) 
นอกจากนีเ้พื่อยืนยนัแหลง่ข้อมลูและแสดงให้เห็นถึง
ความน่าสนใจของข้อมูล ผู้ วิจัยได้น าเสนอถ้อยค า
หรือข้อมูลของผู้ ให้ข้อมูลตรง (quotation) ซึ่งถือเป็น
การเพิ่มอรรถรสในการอ่านด้วย (Creswell, 2009; 
Holiday, 2002) 

ผลการศึกษา 

คณุลกัษณะความเข้มแข็งของชุมชนพนูบ าเพ็ญ 
ปัจจัยที่น าไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชนพูนบ าเพ็ญ 
และข้อเสนอเพื่อการพัฒนาชุมชนพูนบ าเพ็ญจาก
ชมุชนเข้มแข็งไปสูช่มุชนยัง่ยืน มีดงันี ้

คุณลักษณะความเข้มแข็งของชุมชนพูน
บ าเพ็ญ 

ชุมชนพูนบ าเพ็ญเดิมมีสภาพเป็นที่ลุ่มมีคลอง
เช่ือมตอ่กบัคลองตลิง่ชนั มีล ากระโดงหรือคลองสง่น า้
เข้าแปลงเกษตรกระจายอยู่ในพืน้ที่  ในอดีตคนใน
พืน้ที่มีการท านาข้าวเป็นอาชีพหลกั ต่อมาได้มีการ
เปลี่ยนเป็นการท าสวน ในปัจจุบนัพืน้ที่การเกษตรได้
ลดลงไป มีบ้างที่ยงัคงพืน้ท่ีของพืชผกั สวนผลไม้ สวน
หมาก และสวนมะพร้าว ชุมชนมีระบบความสมัพนัธ์
แบบเครือญาติเนื่องจากคนในพื น้ที่ ได้อยู่อย่าง
ช่วยเหลือเกือ้กูลกันมาช้านาน เป็นมาตัง้แต่กลุ่มคน
ดัง้เดิมสมยัปู่ ยา่ ท าให้วิถีชีวิตของคนในชมุชนมีความ
สนิทชิดเชือ้  ถ้อยที ถ้อยอาศัย อย่างไรก็ตาม ใน
ปัจจบุนันัน้เร่ิมมีคนนอกเข้ามาอยู่อาศยั ซือ้ที่และเช่า
บ้าน สภาพสงัคมโดยรวมเปลี่ยนจากสงัคมเกษตร
เป็นสงัคมเมืองมากขึน้ 

ความเข้มแข็งของชุมชนพนูบ าเพ็ญพิจารณาได้
จากความสามารถในการพึ่งตนเองของชุมชน ความ
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มัน่คงปลอดภยัของชุมชน การมีวิสยัทศัน์ของชุมชน 
และความรักและหวงแหนชมุชน ดงันี ้

1) ความสามารถในการพึ่งตนเองของชุมชน คน
ในชุมชนพูนบ าเพ็ญมีอิสระที่จะก าหนดทางเลือกใน
การจัดการกับปัญหาและด าเนินกิจกรรมต่าง  ๆ 
เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน โดยสงัเกตได้จากการ
พลิกฟื้นชุมชนภายหลังจากวิกฤตน า้ท่วมในช่วงปี 
พ.ศ. 2554 อีกประการสามารถสังเกตได้จากการ
พฒันาตลาดบางเชือกหนงัขึน้ในพืน้ที่ของชุมชน ซึ่ง
นอกจากจะเป็นการสร้างรายได้ให้กับชาวบ้านใน
ชมุชนแล้ว รายได้สว่นหนึง่ยงัได้ถกูน ามาใช้เพื่อระดม
ทนุส าหรับการท าประโยชน์ตอ่ชมุชนตอ่ไป นอกจากนี ้
การพึ่งตนเองของชุมชนพูนบ าเพ็ญยงัสงัเกตได้จาก
การรวมกลุ่มปลูกกล้วยไม้  กลุ่มแม่บ้านผลิตข้าว
เกรียบสมุนไพร กลุ่มแม่บ้านข้าวแต๋นสมุนไพร และ
กลุ่มแม่บ้านน า้พริกเผากล้วย เป็นต้น กลุ่มแม่บ้าน
เหลา่นีถื้อเป็นกลุม่ที่น ารายได้เข้าสูช่มุชนเป็นการเพิ่ม
รายได้ของชาวบ้านโดยไมต้่องพึง่หนว่ยงานภายนอก 

2) ความมัน่คงปลอดภยัของชุมชน คนในชุมชน
พูนบ าเพ็ญมีความมั่นคงปลอดภัยในการด ารงชีวิต 
พิจารณาได้จากความไว้วางใจความใกล้ชิดกันของ
คนในชุมชน ซึ่งเป็นตวับ่งบอกถึงระบบความสมัพนัธ์
ที่ดีของคนในชุมชน ดังข้อมูลที่ผู้ น าชุมชนกล่าวว่า 
“ชมุชนเรานบัวา่เป็นสงัคมแบบเครือญาติ...ครอบครัว
ไหนที่เดือดร้อนก็สามารถช่วยกนัได้” รวมทัง้พิจารณา
ได้จากการสร้างระบบสวสัดิการของชุมชนขึน้มาท า
ให้ชุมชนมีหลักประกันในการบริโภค  เช่น การมี
จ านวนเงินในกองทนุหมู่บ้านมูลค่าโดยประมาณ 10 
ล้านบาท เป็นต้น ระบบความสัมพันธ์ของคนใน
ชมุชนและระบบสวสัดิการของชุมชนนีถื้อเป็นระบบที่
เกื อ้หนุนท าให้เกิดความมั่นคงในการด ารงชีวิต 

นอกจากนีย้งัสามารถพิจารณาความมัน่คงปลอดภยั
ในแง่ของอาชญากรรมและความปลอดภยัของสมบตัิ
สาธารณะ ดงัที่ปราชญ์ชาวบ้านให้สมัภาษณ์วา่ “ที่นี่
อยู่กันอย่างเป็นมิตรที่ดีแถวนีไ้ม่มีล้อมรัว้ เดินชนกัน
ของไมห่าย รู้จกัการให้อภยัและแบง่ปันกนั”  

3) การมีวิสยัทศัน์ของชมุชน สมาชิกในชมุชนพนู
บ าเพ็ญมีความเข้าใจในสภาพของชุมชน มีการจัด
ประชมุเดือนละครัง้เพื่อประเมินปัญหา  วางแผนการ
ด าเนินการงานในอนาคต และก าหนดแนวทางการ
ด าเนินงานร่วมกนั เป็นการกระตุ้นให้สมาชิกในชมุชน
ระดมความคิดเพื่ อแก้ปัญหาที่ เกิดขึน้ในชุมชน
ยกตวัอย่าง กิจกรรมที่น่าสนใจคือการที่คนในชุมชน
ได้ตระหนกัถึงการลดลงของต้นไม้ซึ่งเป็นสิ่งแวดล้อม
ที่ช่วยสร้างความร่มร่ืนให้กบัชุมชน และการตระหนกั
ถึงปัญหาการลดลงของพืน้ที่การเกษตรท าให้คนใน
ชุมชนภายใต้การน าของปราชญ์ ชาวบ้านและ
เค รือข่ายในชุมชนได้ ร่วมกันหาวิ ธีการจัดการ
สิ่งแวดล้อมให้คงความเป็นธรรมชาติและบูรณาการ
กับอาชีพของคนในชุมชนเกิดเป็นสถานี เกษตร
ธรรมชาติบ้านปา้ส ารวยและสถานีธงชยักล้วยไม้งาม 
พิจารณาจากการสมัภาษณ์ผู้น าชุมชนที่ว่า “เมื่อปี 
พ .ศ . 2541 ช่วงนัน้ เกิดความเปลี่ยนแปลงของ
สภาพแวดล้อมค่อนข้างรุนแรงเพราะว่ามีการพฒันา
ในเร่ืองของสาธารณูปโภค เนื่องจากบุคคลภายนอก
ได้เข้ามาอยู่อาศัย เดิมทีซอยถนนเป็นซอยหินคลุก
ซอยบางแวก 216 แยก 1 / 2 จะปรับจากหินคลกุมา
เป็นถนนคอนกรีตดังปรากฏ ซึ่งเป็นการท าลาย
สภาพแวดล้อมเดิม เช่นเดียวกบัซอยสวนมะพร้าวร่ม
แตก่่อนจะมีความร่มร่ืน มีต้นไม้ริมทางเดิน แตพ่อเกิด
การท าถนนก็ท าให้เข้ามาท าลายสภาพแวดล้อมเดิม” 
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สถานีเกษตรธรรมชาติบ้านป้าส ารวยเป็นพืน้ที่
ท าการเกษตรแบบธรรมชาติปลูกผักปลอดสารพิษ
ตามภูมิปัญญาดัง้เดิมตามแบบฉบับของป้าส ารวย
และสถานีธงชัยกล้วยไม้งามนัน้เป็นสวนกล้วยไม้ที่
คณุลงุธงชยัให้การดแูลด้วยความรัก ทัง้สองพืน้ท่ีเป็น
แหล่งสร้างรายได้และยังถือเป็นแหล่งเรียนรู้ส าคัญ
ของชุมชน ซึ่งต่อมาได้รับการพัฒนาให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้เพื่อการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ช่วยแก้ไขปัญหา
การลดลงของต้นไม้และพืน้ที่การเกษตรที่อาจสง่ผล
กระทบตอ่สิง่แวดล้อมของชมุชนในอนาคตอีกด้วย 

อีกหนึง่วิสยัทศัน์ตวัอยา่งที่สมาชิกในชมุชนได้ให้
ความส าคัญ คือ สุขภาพของคนในชุมชน ภายใน
พืน้ที่ท าการของชุมชนได้จัดตัง้ศูนย์สุขภาพโดยมี
เจ้าหน้าที่ผา่นการอบรมจากศนูย์บริการสาธารณะสขุ 
47 ส านักงานเขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ คอยบริการ
และให้ความรู้ด้านสุขภาพ โดยเฉพาะยาสามัญ
ประจ าบ้านและการปฐมพยาบาลเบือ้งต้น นอกจากนี ้
ยงัมีการจดัพืน้ที่ส่งเสริมด้านสขุภาพ เช่น สนามเด็ก
เล่น ลานน า้นม สนามแบดมินตัน สนามตะกร้อ 
สนามเปตอง และยังจัดให้มีกิจกรรมการออกก าลงั
กายด้วยโยคะทกุ ๆ วนัอาทิตย์ เป็นต้น 

4) ความรักและหวงแหนชุมชน คนในชุมชนพูน
บ าเพ็ญมีความภาคภมูิใจในชมุชน ร่วมกนัสบืสานภมูิ
ปัญญาอย่างต่อเนื่อง ข้อค้นพบนีส้ังเกตได้จากวิถี
ชีวิตของคนผา่นประเพณีต่าง ๆ ที่มีมาแตด่ัง้เดิม เช่น 
ตักบาตรปีใหม่ งานวันสงกรานต์ และงานวันลอย
กระทง เป็นต้น ทางชุมชนพูนบ าเพ็ญ ได้ร่วมกัน
อนุรักษ์โดยด าเนินการร่วมกันทัง้ผู้ น าชุมชน คนใน
ชุมชน และเครือข่ายของชุมชน การอนุรักษ์ประเพณี
นีไ้ด้ท ามาอย่างต่อเนื่องเป็นปฏิทินหลกัของชุมชน 
นอกจากนีย้ังจะเห็นได้จากการมีกลุ่มผู้ น าชุมชนที่

เ ป็ น ป ราช ญ์ ช า ว บ้ า น ที่ ไ ด้ ถ่ า ย ท อด ค ว าม รู้
ความสามารถด้านงานปัน้ ด้านดนตรี และร าไทย ไป
ยงัเยาวชนรุ่นหลงั เยาวชนที่มาเรียนรู้ตา่งเข้าร่วมด้วย
ความสนใจ ร่วมกันสืบสานภูมิปัญญาภายใต้ช่ือ
โครงการ “ต้นกล้าพนูบ าเพ็ญ” เพื่อสร้างสรรค์ผลงาน
ศิลปะและเสยีงเพลงจากเคร่ืองดนตรีไทย 

ปัจจัยที่น าไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชนพูน
บ าเพ็ญ 

1) ความสัมพันธ์เชิงสังคมแบบเครือญาติ  ซึ่ง
สะท้อนให้เห็นจากความสมัพนัธ์ที่ใกล้ชิดของคนใน
ชมุชนผ่านระบบครอบครัว / เครือญาติ ท าให้เกิดการ
ช่วยเหลือเกือ้กูลจนสามารถจัดการกับปัญหาต่าง ๆ
ของชุมชนได้ นอกจากนีย้งัสามารถพิจารณาได้จาก
การด า เนินงานของชุมชนทัง้ในด้านเศรษฐกิจ 
วฒันธรรมประเพณี และการจดัสวสัดิการชุมชน โดย
มุ่งเน้นการยอมรับของสมาชิกในชุมชน จิตส านึกที่ดี
งาม และการให้ความส าคญักบัประโยชน์สว่นรวม ดงั
ข้อมลูที่ได้จากการสนทนากลุม่ที่ว่า “เมื่อ 16-17 ปีที่
ผา่นมามีจดัตัง้คณะกรรมการโดยที่สมาชิกในชมุชนมี
ความคิดเห็นที่ตรงกัน ในแต่ละปีชุมชนของเราจะมี
ปฏิทินหลกัเพื่อเตรียมจดักิจกรรมที่สง่เสริมการเรียนรู้ 
เช่น กิจกรรมตกับาตรปีใหม่ วนัเด็ก วนัสงกรานต์ วนั
ลอยกระทง และอื่น ๆ คณะกรรมการร่วมแสดงความ
คิดเห็น และสง่เสริมกิจกรรมต่าง ๆ ต่อไป รวมถึงการ
จัดตัง้กลุ่มสหกรณ์ ออมทรัพย์ของชุมชนที่มี เงิน
หมุนเวียน มูลค่าประมาณ 10 ล้านบาท หากมี
ครัวเรือนใดที่ต้องการความช่วยเหลอืสามารถกู้ยืมไป
หมนุเวียนได้”  

2) การเรียนรู้เพื่อชีวิต ความเข้มแข็งของชุมชน
เกิดขึน้จากปัจจัยด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิตซึ่งเป็น
ลกัษณะที่คนในชุมชนได้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่ง



การพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง: กรณีศึกษาชุมชนพูนบ าเพ็ญ เขตภาษีเจริญ กรุงเทพมหานคร 

 

52 

กันและกัน  มีการน าความ รู้ทั ง้ เก่ าและใหม่มา
ประยุกต์เพื่อตอบสนองความต้องการของชุมชนใน
ปัจจุบันได้เป็นอย่างดี ดังที่ผู้ น าชุมชนได้กล่าวว่า 
“สมาชิกในชุมชนให้ความส าคัญกับ เร่ื องของ
วัฒนธรรมและการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพราะเช่ือว่า

มนษุย์คือสิง่มีชีวิตที่ต้องเรียนรู้อย่างไม่มีที่สิน้สดุและ
ต้องปรับตวัให้เข้ากบัสถานการณ์ของชุมชน” การส่ง
ต่อการเรียนรู้ของชุมชนได้กระท าผ่านเสียงตามสาย
และการจัดตัง้สถานีการเรียนรู้ภายใต้ช่ือ “พืน้ที่สุข
ภาวะ” ซึง่มีรายละเอียดพืน้ท่ี ดงัตารางที่ 1 

Table 1 Healthy areas for community learning at Poonbumphen community 
Benefits for learning Healthy area 

Health and recreation Health park, community fire station, Ban Namong 
Fostering local wisdom and 
culture 

Tontang station, Konklong station, Ban Trongthai, Ban Kanomthai 

Youth activities Lannumnom 
Economic community Thongchai orchid garden, Sumruiy natural agriculture, Tawee mixed farming, banana 

farm, the incinerator, recycling home, community market 
 

พืน้ที่สขุภาวะเป็นแหล่งเรียนรู้ของคนทัง้ภายใน
และภายนอกชุมชน ปัจจุบันมีอยู่ 15 สถานี ได้แก่ 
สวนสุขภาพ สถานีดับเพลิงชุมชน บ้านหน้ามอง 
สถานีต้นทาง สถานีคนคลอง บ้านทรงไทย บ้านขนม
ไทย ลานน า้นม ธงชัยกล้วยไม้งาม เกษตรธรรมชาติ
บ้านป้าส ารวย เกษตรผสมผสานตาหวี สวนกล้วย
เมืองกรุง เตาเผาถ่าน บ้านรีไซเคิล และตลาดชุมชน 
จ าแนกตามประโยชน์เพื่อการเรียนรู้ด้านสขุภาพและ
นันทนาการ การท านุบ ารุงภูมิปัญญาท้องถ่ินและ
ศิลปวฒันธรรม กิจกรรมเยาวชน และเศรษฐกิจชมุชน  

การเรียนรู้ของคนในชุมชนพูนบ าเพ็ญเป็นการ
เรี ย น รู้ ร่ ว ม กั น กั บ ห น่ ว ย ง าน ภ าย น อ ก  เช่ น 
มหาวิทยาลยัสยามที่ได้เข้ามาช่วยให้ความรู้เก่ียวกบั
ก า รป ฐม พ ย าบ าลแ ล ะก า รแพ ท ย์ แผ น ไท ย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรีในความรู้ด้านภาษา 
คอมพิวเตอร์ และสิ่งแวดล้อม เป็นต้น การเรียนรู้เพื่อ
ชีวิตของคนในชุมชนสามารถน าไปสูก่ารปฏิบตัิจริงที่
เป็นประโยชน์ต่อการยงัชีพ และยังเป็นการเผยแพร่

ศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินไปยงัเยาวชน
รุ่นหลงั ตลอดจนบคุคลภายนอก 

3) เครือข่ายชุมชนพูนบ าเพ็ญ สมาชิกในชุมชน
ได้ จั ด ตั ้ง เค รือ ข่ า ย กิ จ ก รรม ข อ งชุ ม ช น  เช่ น 
คณะกรรมการชุมชน และคณะกรรมการพืน้ที่สุข
ภาวะ เป็นต้น เครือข่ายเหล่านีท้ าให้สมาชิกได้มีการ
ติดต่อสมัพันธ์กันอย่างสม ่าเสมอ มีการแลกเปลี่ยน
ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และประสบการณ์ร่วมกันจน
น าไปสู่การร่วมคิดและตัดสินใจเพื่อพัฒนาชุมชน 
นอกจากนีชุ้มชนยังมีการสานสัมพันธ์เครือข่ายกับ
ชมุชนรอบ ๆ เช่น ชมุชนเลิศสขุสม ชมุชนแปะกง และ
ชมุชนเจริญวิถี เป็นต้น รวมถึงเครือขา่ยกบัหน่วยงาน
รัฐและหน่วยงานภาคเอกชนซึ่งมีส่วนส าคัญในการ
เพิ่มความเข้มแข็งของชมุชนได้มากยิง่ขึน้ พิจารณาได้
จากข้อมลูที่ได้จากการสนทนากลุม่ตอ่ไปนี ้“ชมุชนได้
มีความร่วมมือกบัสถาบนัสิง่แวดล้อมไทย เข้ามาช่วย
เร่ืองการศึกษาสิ่งแวดล้อม ชุมชนมีความต้องการ
ปรับพืน้ที่ชุมชนให้ร่มร่ืนจึงได้รับการสนับสนุนไม้ป่า
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เข้ ามาปลูกจ านวนมาก  เพื่ อ เพิ่ ม ค วาม ร่ม ร่ืน
ด าเนินการตัง้แต่อดีตจนถึงปัจจุบนัจนกลายเป็นสิ่งที่
ฝังอยู่ในจิตส านึกของคนในชุมชน นอกจากนีส้ถานี
เกษตรธรรมชาติบ้านป้าส ารวยได้มีการปลูกต้น
พลับพลึงเพื่อน ามาใช้ประโยชน์ในการประคบร้อน 
และได้ รับความอนุ เค ราะ ห์ จากอาจารย์ ขอ ง
มหาวิทยาลยัสยามได้มาให้ความรู้เร่ืองดอกพลบัพลงึ
จนสมาชิกในชมุชนสามารถน ามาให้บริการประชาชน
ได้ อีกทัง้ยังได้รับการสนับสนุนจากศูนย์การศึกษา
นอกระบบ (กศน.) ให้ความอนุเคราะห์ในการจัดหา
หนงัสอืชมุชนจึงได้มีการเคลือ่นย้ายห้องสมดุอจัฉริยะ
มาจดัเป็นห้องสมดุเคลือ่นท่ีไว้บริการ ณ ที่ท าการของ
ชมุชน”  

4) ผู้น าตามธรรมชาติ เป็นผู้น าชุมชนที่มีบทบาท
ส าคัญในการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็งและเป็นศูนย์
รวมน าพาชุมชนไปสูแ่นวทางพฒันาที่สอดคล้องและ
เหมาะสม โดยผู้น าคนส าคญัของชุมชนในอดีตที่ร่วม
พฒันาชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ได้แก่ นายประยทุธ
พูนบ าเพ็ญ นอกจากนีย้ังมีตัวอย่างกลุ่มผู้น าชุมชน
คนปัจจบุนั ได้แก่ ครูกบ และปราชญ์ชาวบ้าน เช่น ครู
ประกาศ ครูจุ๋ม ป้าส าราญ และลงุธงชัย เป็นต้น ซึ่ง
ถือว่าเป็นก าลงัส าคญัในการพฒันาชุมชน ในแต่ละ
ท่านจะมีองค์ความรู้ที่แตกต่างกันไปแต่ละด้าน ทัง้นี ้
ผู้ น าตามธรรมชาติที่กล่าวมาล้วนมีคุณลักษณะ
พืน้ฐานที่เหมือนกันคือ การเป็นผู้ รู้ ผู้อาวโุสในชุมชน 
มีคุณธรรม ได้รับการสนบัสนุนจากสมาชิกในชุมชน
และที่ส าคัญคือมีจิตสาธารณะ อุทิศตนเพื่อชุมชน 
“การที่ชุมชนจะพฒันาได้ต้องมีผู้ที่เสียสละประโยชน์
ส่วนตนเพื่อประโยชน์ส่วนร่วมและน าความรู้ที่มีมา
สร้างกิจกรรมที่เป็นประโยชน์แก่ชมุชน”  

ผู้น าที่มีคุณธรรมจริยธรรมและเป็นผู้ที่ได้รับการ
ยอมรับและสนบัสนุนจากสมาชิกนัน้เข้าข่ายผู้น าที่มี
บารมี แสดงให้เห็นว่าผู้น าของชุมชนพูนบ าเพ็ญเป็น
ผู้น าที่สามารถสร้างแรงบรรดาลใจและกระตุ้นให้คน
ในชุมชนร่วมกันท างานเพื่อพัฒนาชุมชน ผู้ น าใน
ลกัษณะนีท้ าให้คนในชุมชนเกิดความเลื่อมใสศรัทธา
และพร้อมที่จะมีสว่นร่วมในการด าเนินกิจกรรมตา่ง ๆ 
อยา่งเต็มใจ 

5) เศรษฐกิจแบบพึ่งตนเอง สะท้อนให้เห็นจาก
การที่สมาชิกในชุมชนมีความเป็นอยู่อย่างพอเพียง
การด าเนินกิจกรรมของคนในชุมชนมีลักษณะเป็น
เศรษฐกิจชุมชน เช่น แปลงเกษตร สวนกล้วยไม้  
เป็นต้น รวมถึงลกัษณะของคนในชุมชนเข้ามามีส่วน
ช่วยกันด าเนินการ เช่น การจัดตัง้ตลาดคลองบาง
เชือกหนงั กลุ่มแม่บ้านแปรรูปสมุนไพร เป็นต้น การ
ด าเนินการด้วยตนเองและการรวมกลุม่กนัของคนใน
ชุมชนนีเ้ป็นการเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางเกษตรของ
ชุมชนผ่านการใช้ภมูิปัญญาท้องถ่ินและเทคโนโลยีที่
เหมาะสม นอกจากนีแ้หล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ที่มีอยู่ทั่ว
ชุมชนนัน้ยังกลายเป็นสถานที่ท่องเที่ยวซึ่งก าลงัถูก
พฒันาเพื่อเป็นการสง่เสริมรายได้ของคนในชมุชน 

ข้อเสนอเพื่ อการพัฒนาชุมชนพูนบ าเพ็ญ
ไปสู่ ชุมชนยั่งยนื 

1) สานต่อการอนรัุกษ์พืน้ที่เกษตรปลกูจิตส านึก
ของคนในชุมชนอย่างต่อเนื่อง จากการเปลี่ยนแปลง
ของพืน้ท่ีเกษตร คนในชุมชนจึงได้ร่วมกนัแสดงความ
คิดเห็นในการอนรัุกษ์พืน้ที่เกษตรผ่านการบรูณาการ
กับการประกอบอาชีพ เช่น สถานีการเรียนรู้ธงชัย
กล้วยไม้งาม เกษตรผสมผสานตาหวี แนวคิดการบูร
ณาการพืน้ที่เกษตรเข้ากบัการประกอบอาชีพเหลา่นี ้
ถือเป็นตวัอย่างของการพัฒนาไปสู่ชุมชนยั่งยืนที่ได้
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ท าให้เกิดความสมดลุกนัในด้านเศรษฐกิจ สงัคม และ
สิง่แวดล้อม ซึง่เป็นสิง่ดีงามที่ควรสานตอ่  

การลดลงของพืน้ที่เกษตรนบัย้อนไป 30 - 40 ปี 
เกิดขึน้จากการที่เร่ิมมีคนจากภายนอกเข้ามาซือ้ที่อยู่
อาศยัและเช่าบ้านในชุมชน ชุมชนเปลี่ยนจากชุมชน
เกษตรเป็นชุมชนเมือง การเข้ามาอยู่ของคนจ านวน
มากขึน้นัน้ได้ท าให้เกิดการพฒันาโครงสร้างพืน้ฐาน 
เช่น ถนน ประปา โทรศพัท์ และไฟฟา้ เป็นต้น ผลจาก
การพัฒนาสาธารณูปโภคได้ท าลายสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชนลงไปมาก  การพัฒนาที่ เป็นการท าลาย
สิ่งแวดล้อมนีถื้อเป็นการพัฒนาที่ไม่ยัง่ยืน ถึงแม้ว่า
คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ข อ งค น ใน ชุ ม ช น จ ะ ดี ขึ ้น แ ต่
สภาพแวดล้อมและธรรมชาตินัน้กลับถูกท าลาย
ปัญหาส าคญัที่ชมุชนก าลงัเผชิญคือบคุคลภายนอกที่
เข้ามาอยู่อาศยัไม่ได้มีความสมัพันธ์แบบเครือญาติ
จึงไม่มีความรักและภาคภมูิใจในสภาพแวดล้อมของ
ชุมชน พิจารณาได้จากการสมัภาษณ์ผู้น าชุมชนที่ว่า 
“ปัญหาเร่ืองการปลูกต้นไม้บนพืน้ที่พักอาศัย หาก
เป็นบคุคลภายนอกจะต้องการท าลาย / รือ้ถอนต้นไม้
บ น ที่ ดิ น ที่ เช่ า ซื ้อ ”  ก า รป ลู ก จิ ต ส า นึ ก ใ ห้ กั บ
บคุคลภายนอกที่เข้ามาอาศยัจึงถือเป็นสิง่จ าเป็น 

2) สร้างกิจกรรมการพฒันาชุมชนอย่างต่อเนื่อง
เพื่อการพฒันาชมุชนในหลากหลายรูปแบบควรมีการ
จัดพืน้ที่สุขภาวะ / การจัดกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริม
วฒันธรรมไทยอย่างต่อเนื่องในแต่ละปี โดยเฉพาะ
กิจกรรมที่ท าให้เกิดการพฒันาและสร้างความสมดุล
ระหวา่งการพฒันาเศรษฐกิจ สงัคม และสิง่แวดล้อม 

3) ด าเนินการประชาสัมพันธ์เชิงรุก  พืน้ที่สุข
ภาวะสามารถพฒันาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเกษตรเชิง
อนุรักษ์ได้  ดังนัน้ผู้ วิจัยจึงขอเสนอให้ทางชุมชน
ด าเนินการประชาสมัพนัธ์ชุมชนเชิงรุกโดยมุง่เน้นการ

สือ่เนือ้หา “การเป็นชุมชนในสวน แหลง่ท่องเที่ยวเชิง
เกษตรอนุรักษ์ และวิถีของคนเหนือสุดภาษีเจริญ” 
ผ่านสื่อต่างๆ และกลวิธีการประชาสมัพนัธ์ เช่น การ
แถลงข่าว การใช้ เครือข่ายชุมชนช่วยสนับสนุน
เผยแพร่ขา่วสารของชุมชน เป็นต้น รวมถึงควรพฒันา
ระบบฐานข้อมูลอิ เล็กทรอนิกส์ของชุมชน  การ
ออกแบบสื่อการประชาสัมพันธ์  และการพัฒนา
ความรู้ ทกัษะด้านการประชาสมัพนัธ์ของคนในชมุชน
ควบคูก่นัไปด้วย 

4) การค้นหากลุ่มผู้ น ารุ่นใหม่ ในการพัฒนา
ชมุชนท่ียัง่ยืนต้องมีการพฒันาผู้น าชุมชน การพฒันา
ผู้ น าตามธรรมชาติอาจมีอุปสรรคในเร่ืองของการ
ประสานงานเนื่องจากช่วงวัยท างานอาจจะต้องมี
ความรับผิดชอบที่แตกต่างกัน งานพฒันาส่วนใหญ่
จึงถกูผลกัดนัด้วยคนอีกรุ่นที่เกษียณอายหุรือลาออก
จากงานประจ า อย่างไรก็ตามเพื่อการสานต่อการ
พัฒนาชุมชนยั่งยืนจากรุ่นสู่รุ่น ทางชุมชนควรได้มี
การค้นหาผู้น ารุ่นใหมเ่พื่อการสานตอ่ภารกิจ โดยมอง
หาคนท่ีมีพลงัเสยีสละ มีหวัใจสาธารณะ ชอบคิดริเร่ิม 
ท ากิจกรรมเพื่อชุมชน และปลกูฝังความเป็นผู้น าเชิง
บารมีที่จะเป็นแรงบันดาลใจให้กับคนในชุมชนท า
กิจกรรมเพื่อพฒันาชมุชนร่วมกนั  

ชุมชนควรได้มีการรักษาความต่อเนื่องของ
เครือข่ายที่มีอยู่ทัง้ภายในและภายนอกชุมชน โดยมี
การด าเนินกิจกรรมของเครือข่ายเพื่อเช่ือมโยงให้
สมาชิกได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ อนัจะน าไปสู่การ
ร่วมคิดร่วมท าในการจัดการกับปัญหาใหม่ ๆ ที่อาจ
เกิดขึน้กับชุมชน นอกจากนีชุ้มชนควรได้มีการสร้าง
เครือข่ายชุมชนใหม่เพิ่มเติม เพื่อเป็นพลังในการ
ขบัเคลือ่นการด าเนินงานของชมุชน 
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สรุปและอภปิรายผล 

ลักษณะชุมชนเข้มแข็งของชุมชนพูนบ าเพ็ญ
สะท้อนได้จากความสามารถในการพึ่งตนเองของ
ชุมชน  ความมั่นคงปลอดภัยของชุมชน  การมี
วิสยัทศัน์ของชุมชน และความรักและหวงแหนชุมชน
ลกัษณะดงักล่าวนีค้ือการที่ชุมชนสามารถจดัการสิ่ง
ตา่ง ๆ ไมว่่าจะเป็นการจดัการความรู้ในชุมชน ระบบ
ความสัมพันธ์กิจกรรมหรือการจัดการทรัพยากร
ชุมชน เป็นไปตามที่ปาริชาติ (2551) ได้ให้ข้อสรุป
เก่ียวกับนิยามของชุมชนเข้มแข็งที่น่าสนใจไว้ว่า
ชมุชนที่เข้มแข็ง หมายถึง ชุมชนที่มีความสามารถใน
การพึ่งตนเอง คนในชุมชนมีความมัน่คงปลอดภยัใน
การด ารงชีวิต มีความรักหวงแหนชุมชนและชุมชน มี
วิสยัทศัน์ที่ดี ชุมชนที่มีความเข้มแข็งจะสงัเกตได้จาก
การท่ีคนในชุมชนสามารถด ารงอยู่อย่างมีศกัดิ์ศรีไม่
รอคอยความช่วยเหลือจากภายนอก คนในชุมชนมี
ความปอดภัยในการด ารงชีวิต มีความรักและหวง
แหนชุมชน มีวิสยัทศัน์สามารถคาดการณ์ปัญหาที่จะ
เกิดขึน้ในอนาคตและมองเห็นแนวทางการแก้ปัญหา
เหลา่นัน้ (สปุราณี และคณะ, 2558) 

ความเข้มแข็งของชุมชนพูนบ าเพ็ญเกิดขึน้จาก
ปัจจัยส าคัญ  5 ประการ ได้แก่  ความสัมพันธ์เชิง
สงัคมแบบเครือญาติ ลกัษณะการเรียนรู้เพื่อชีวิตของ
คนในชุมชน เครือข่ายของชุมชน ผู้น าตามธรรมชาติ 
และลกัษณะเศรษฐกิจแบบพึง่ตนเอง 

ความสมัพนัธ์เชิงสงัคมแบบเครือญาติท าให้เกิด
การช่วยเหลือเกือ้กูลกนัมีสว่นส าคญัในการท าให้คน
ในชุมชนฟันฝ่าปัญหาและอปุสรรคต่าง ๆ ที่ผ่านเข้า
มาได้อย่างดี (สมบูรณ์, 2556) ในส่วนของลกัษณะ
การเรียนรู้เพื่ อชีวิตของคนในชุมชนท าให้มีการ

แลกเปลี่ยนความรู้กนัซึ่งน าไปสูก่ารปฏิบตัิจริง ท าให้
ชุมชนสามารถน าความรู้มาปรับใช้เพื่อประโยชน์ใน
การยังชีพ รวมถึงเป็นการเผยแพร่ศิลปะวัฒนธรรม  
และภูมิปัญญาท้องถ่ินอีกด้วย ข้อค้นพบนีเ้ป็นไปใน
ท านองเดียวกันกับผลงานของ ดลฤดี และวรินดา 
(2559) ที่สะท้อนให้เห็นว่า ความสามารถในการ
ถ่ายทอดความรู้ของคนในชุมชนจากรุ่นสู่รุ่นนัน้เป็น
ปัจจัยที่มีผลต่อความเข้มแข็งของชุมชนเป็นอย่าง
มาก หากชุมชนได้มีการปรับใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
เทคโนโลยี และองค์ความรู้ใหม่ๆ  ให้เข้ากบับริบทของ
ชุมชนนัน้จะส่งผลต่อการสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชนได้ ส าหรับเครือข่ายของชุมชนนัน้ถือได้ว่าเป็น
อีกปัจจยัส าคญัที่ช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กบัชุมชน
ดงัที่วรรณธรรม (2553) ได้รายงานว่าเครือข่ายชุมชน
ที่มีการติดต่อสมัพนัธ์กนัอย่างสม ่าเสมอจะท าให้เกิด
การแลกเปลี่ยนข่าวสารและประสบการณ์ร่วมกัน
สมาชิกได้ร่วมกนัคิดและน าไปสูก่ารพฒันา ในขณะที่
ผู้น าตามธรรมชาติจะมีบทบาทในการเป็นที่ปรึกษา
และแสวงหาแนวทางในการแก้ปัญหา ซึ่งลักษณะ
ของผู้น าตามธรรมชาติที่เป็นข้อค้นพบจากงานวิจัย
ครัง้นี ส้อดคล้องกับผลงานวิจัยของวรรณธรรม 
(2553) ท่ีพบว่า ผู้น าที่ส่งผลให้ชุมชนเข้มแข็งเป็นผู้ที่
มีความรู้ความสามารถ มีคณุธรรมจริยธรรม และเป็น
ผู้ ที่ได้รับการยอมรับและสนับสนุนจากสมาชิกใน
ชมุชน การเป็นผู้น าที่จะช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กบั
ชุมชนได้ดีจะต้องเป็นผู้ที่เสียสละเวลาและน าความรู้
ที่มีมาคิดมาสรรสร้างในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ให้กับ
ชุมชน แน่นอนว่าลกัษณะเศรษฐกิจแบบพึ่งตนเอง
ของชุมชนถือเป็นอีกหนึ่งปัจจัยส าคัญของความ
เข้มแข็งของชุมชน ข้อค้นพบดงักลา่วนีส้ะท้อนให้เห็น
วา่เศรษฐกิจแบบพึง่ตนเองของชุมชนนัน้เป็นลกัษณะ
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ของการผลิตที่มุ่งตอบสนองความต้องการของตนเอง
โดยเน้นปัจจยัการผลิตในชุมชน อาศยัธรรมชาติเป็น
ตวัก าหนด มีการบริโภคสิง่ที่หามาได้ตามธรรมชาตใิน
ท้องถ่ิน และมุ่งเน้นการแลกเปลี่ยนสิ่งของกนัของคน
ในชุมชนมากกว่าการซือ้ขายพออยู่พอกินโดยไม่
ท าลายธรรมชาติซึง่เป็นท่ีมาของชมุชนเข้มแข็ง 

ในส่วนของข้อเสนอเพื่อการพัฒนาชุมชนพูน
บ าเพ็ญไปสู่ชุมชนยัง่ยืนมี 4 ประการ ได้แก่ 1) สาน
ตอ่การอนรัุกษ์พืน้ที่เกษตรปลกูจิตส านึกผู้ เข้ามาใหม่ 
2) สรรสร้างกิจกรรมการพฒันาชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
3) ด าเนินการประชาสัมพันธ์ชุมชนเชิงรุก  และ 4) 
เฟน้หากลุม่ผู้น ารุ่นใหม่ สร้างเครือขา่ยสานตอ่ภารกิจ
ข้อเสนอทัง้ 4 ประการนีเ้ป็นการน าเสนอภายใต้กรอบ
ของการพฒันาแบบยั่งยืนซึ่งให้ความส าคญักับการ
พฒันาที่ตอบสนองความต้องการของปัจจุบนัโดยไม่
ท าลายทรัพยากรธรรมชาติเพื่อให้คนรุ่นต่อไปใน
อนาคต เป็นการพัฒนาชุมชนเพื่อปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิตของคนและชุมชนให้ดีขึน้โดยไม่เอนเอียงไปทาง
วัตถุนิยมจนลืมการอนุรักษ์สภาพแวดล้อมและ
ธรรมชาติ เป็นการพฒันาที่มุ่งเน้นการพฒันาคนเป็น
ศูน ย์กลาง  และท าให้ชุมชนยั่งยื น โดยพัฒ นา
สิง่แวดล้อมควบคู่กบัเศรษฐกิจร่วมกบัการพฒันาเชิง
วัฒนธรรม  (ปัญญา และคณะ , 2556; Srinivas, 
2003) 

โดยสรุป ความสามารถในการพึ่งตนเองของ
ชุมชน  ความมั่นคงปลอดภัยของชุมชน  การมี
วิสยัทศัน์ของชุมชน และความรักและหวงแหนชุมชน
เป็นบทสะท้อนให้เห็นถึงคุณลกัษณะความเข้มแข็ง
ของชุมชนพูนบ าเพ็ญ ซึ่งเกิดขึน้จากปัจจัยส าคญั 5 
ประการ ได้แก่ ความสมัพนัธ์เชิงสงัคมแบบเครือญาติ 
ลกัษณะการเรียนรู้เพื่อชีวิตของคนในชมุชน เครือขา่ย

ของชมุชน ผู้น าตามธรรมชาติ และลกัษณะเศรษฐกิจ
แบบพึง่ตนเองของชมุชน ในการพฒันาความเข้มแข็ง
เพื่อน าไปสู่การเป็นชุมชนยัง่ยืนนัน้ชุมชนพูนบ าเพ็ญ
ควรได้มี การสานต่ออนุ รักษ์พื น้ที่ เกษตร  ปลูก
จิตส านึกผู้ เข้ามาใหม่  การสรรสร้างกิจกรรมการ
พัฒ นาชุม ชนอย่ า งต่ อ เนื่ อ ง  ก า รด า เนิ น ก าร
ประชาสมัพนัธ์ชุมชนเชิงรุก และเฟ้นหากลุ่มผู้น ารุ่น
ใหม ่สร้างเครือขา่ยสานตอ่ภารกิจ ข้อเสนอดงักลา่วนี ้
ควรน าไปต่อยอด โดยอาจได้มีการจัดท าแผนแม่บท
ชุมชน พัฒนาเป็นกลยุทธ์และก าหนดกิจกรรมหรือ
โครงการที่เช่ือมโยง รวมทัง้ควรได้มีการติดตามและ
ตรวจสอบผลการด า เนินงานของกิจกรรมห รือ
โครงการเพื่อควบคมุให้เป็นไปตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้ 
ทัง้นีใ้นการจดัท าแผนแม่บทชุมชนควรอาศยัการวิจยั
แบบมีส่วนร่วม ซึ่งจะประโยชน์ในการน าไปสู่การ
ปฏิบตัิที่เป็นรูปธรรมในอนาคตตอ่ไป 
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Abstract: The objective was to develop the system of larval index surveillance for dengue prevention. The 
participatory action research (CPAR) design was used in this study. Materials of evaluation before and after 
development were the questionnaires for assessing the dengue knowledge and larval index surveillance system.   
Descriptive statistics was used to study the data, and compare outputs with Chi-square test. Results were 1) 
preparing phase was  the district’ leaders group from 13 primary care unites, and one community hospital,  2)   
assessing phase showed dengue high risk situation, and did not show any the larval index surveillance system, 
3) planning phase  was following the concept of surveillance system, 4) conducting phase was covering 90 
villages in ten sub-districts  which consisted of  seven sub-steps collecting larval indices data with  “violet book”, 
“blue book”, and “yellow book”, and calculus program “http://lim.wu.ac.th”, and  5)  evaluating phase showed  
the larval index level was decreased. The dengue knowledge and larval indices of village health volunteers 
(VHVs) were increasing at after developing system (P<.001). Dengue morbidity rate was decreased, but it was 
higher than standard level of Thai Ministry of Public Health. In conclusion, dengue is a high-risk problem, then the 
larval index surveillance system needs monitoring and supporting.  
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บทคัดย่อ: วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนำระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้เพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออก ด ำเนินกำรโดยประยุกต์ใช้
วิธีกำรวิจยัเชิงปฏิบตัิกำรแบบมีสว่นร่วมของชุมชน เคร่ืองมือคือแบบประเมินควำมรู้โรคไข้เลือดออกและควำมรู้เก่ียวกับ
ระบบเฝำ้ระวงัดชันี วิเครำะห์ข้อมลูด้วยกำรสรุปรูปแบบระบบเฝำ้ระวงัดชันีลกูน ำ้ และวิเครำะห์เปรียบเทียบก่อนหลงัด้วย
สถิติ Chi -square test  ผลกำรพฒันำมี 1) เตรียมควำมพร้อมระดบัอ ำเภอด้วยแกนน ำหลกั 45 คน จำก 13  โรงพยำบำล
สง่เสริมสขุภำพต ำบล (รพ.สต.) 1โรงพยำบำลชุมชน (รพช.) 2) ระยะประเมินสถำนกำรณ์กำรเฝำ้ระวงัของพืน้ที่พบว่ำขำด
กำรเช่ือมโยงมีควำมเสี่ยงต่อกำรระบำดของโรคไข้เลือดออก 3) ระยะกำรวำงแผนตำมกรอบแนวคิดกำรเฝ้ำระวงั 4) ระยะ
ทดลองระบบมี 7 ขัน้ตอนย่อยโดยรวบรวมข้อมูลด้วย “สมุดสีม่วง”  “สมุดสีฟ้ำ”  “สมุดสีเหลือง” และโปรแกรมค ำนวณ 
http://lim.wu.ac.th และ 5) ระยะประเมินผลลัพธ์ พบว่ำค่ำดัชนีลูกน ำ้ลดลง อำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำนมี
ควำมรู้และดชันีลกูน ำ้เพิ่มขึน้ (P<.001) อตัรำกำรป่วยลดลงแต่ยงัสงูกว่ำค่ำมำตรฐำน  โดยสรุปพืน้ท่ียังควำมเสี่ยงโรค
ไข้เลอืดออกจ ำเป็นต้องมีกำรติดตำมและสนบัสนนุกำรใช้ระบบจำกทกุภำคสว่นที่เก่ียวข้อง 
ค าส าคัญ: ระบบเฝำ้ระวงั   ดชันีลกูน ำ้   กำรป้องกนั โรคไข้เลือดออก   พืน้ที่อ ำเภอเสี่ยงสงู

ค าน า 

ภำคใต้ของประเทศไทย มีอัตรำกำรป่วยด้วย
ไข้เลือดออกสงูกว่ำภำคอื่น ๆ เนื่องจำกเป็นพืน้ที่ที่มีฝน
ตกชุกและมีฝนตกมำกในช่วงเดือน พ.ย. - ธ.ค และ ช่วง 
พ.ค.- ก.ค. ซึ่งเป็นช่วงเวลำที่มีกำรระบำดของโรค
ไข้เลือดออกมำกที่สุด เนื่องด้วยเป็นโรคที่มีควำม
หลำกหลำยของประเภททัง้ไข้เดงกี (Dengue Fever: DF) 
ไข้เลือดออก (Dengue Hemorrhagic Fever: DHF) และ
ไข้เลอืดออกที่มีอำกำรช็อก (Dengue Shock Syndrome: 
DSS) (Malavige et al., 2004; WHO, 1999, 2006) ซึ่ ง
ควำมรุนแรงของโรคอำจท ำให้เสียชีวิตได้เนื่องจำกไม่มี
ยำที่รักษำเฉพำะ มีเพียงกำรรักษำตำมอำกำร เพรำะว่ำ
สำเหตุเกิดจำกกำรติดเชือ้ไวรัส และวัคซีนก ำลงัอยู่ใน
ระยะกำรพัฒนำ  (Deen, 2004; DeRock et al., 2003) 
และกำรก ำจัดยุ งลำยตัวแก่ ด้ วยสำรเคมี ที่ ขำด
ประสิ ท ธิ ภำพ  (Chua et al., 2005; Ponlawat et al., 
2005) ตลอดถึงกำรเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม เช่น 

อณุหภมูิที่สงูขึน้ซึ่งจะมีผลโดยตรงต่อกำรวงจรชีวิตของ
ยุ งที่ สั ้น ล ง (Chakravarti and Kumari, 2005; Gubler  
et al., 2001) นอกจำกนีพ้บว่ำปัจจัยทำงด้ำนสงัคม เช่น 
วิถีชีวิต ควำมหนำแนน่ของประชำกร  และพฤติกรรมของ
คนก็มีผลต่อกำรระบำดของโรคไข้เลือดออก (Guzm'an 
et al., 2004; Spiegel et al., 2005) ดังนัน้กำรป้องกัน 
และกำรควบคุมกำรติดเชือ้จึงเป็นทำงเลือกเดียวในกำร
ลดกำรระบำดของโรคไข้เลือดออก (WHO, 1999, 2006) 
โดยควำมยัง่ยืนถือเป็นสิง่ที่ส ำคญัในกำรจดักำร  ปอ้งกนั  
และควบคมุโรคไข้เลอืดออก  อีกทัง้กำรพฒันำสมรรถนะ
ของผู้มีส่วนเก่ียวข้องในชุมชนก็มีควำมจ ำเป็นเช่นกัน 
(Spiegel et al., 2005)  จำกกรอบแนวคิดของกำรสร้ำง
สมรรถนะชุมชนในกำรแก้ปัญหำโรคไข้เลือดออกอย่ำง
ยัง่ยืนที่ใช้ในกำรวิจยัที่ผำ่นมำผลลพัธ์ที่เป็นตวัชีว้ดัของ
ควำมยัง่ยืน ได้แก่ ค่ำดชันีลกูน ำ้ และอตัรำกำรป่วยและ
อตัรำกำรป่วยตำย (Suwanbamrung et al., 2011, 2010) 

ดชันีลกูน ำ้ หมำยถึง ค่ำบ่งชีถ้ึงจ ำนวนภำชนะที่มี
ลกูน ำ้ต่อจ ำนวนภำชนะ และจ ำนวนบ้ำนที่ส ำรวจ มีค่ำ
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เป็นร้อยละ ค่ำดัชนีลูกน ำ้ในกำรน ำเชือ้ไวรัสเดงกี คือ 
ดัชนีลูกน ำ้ยุงลำยที่ได้ รับกำรน ำไปปฏิบัติในพืน้ที่มี 
3 ค่ำ ได้แก่ ค่ำบีไอ = BI (Breteau Index) คือ  ร้อยละ
ภำชนะที่พบลูกน ำ้ต่อบ้ำน 100 หลังคำเรือน โดยค่ำ
มำตรฐำนไม่ควรเกินร้อยละ  50 ค่ำเอชไอ = HI (House 
Index)  คื อ ค่ำร้อยละของบ้ำนที่พบลูกน ำ้ โดยค่ำ
มำตรฐำนไม่ควรเกินร้อยละ 10 ค่ำซีไอ = CI (Container 
Index) คือ ร้อยละของภำชนะที่พบลูกน ำ้  โดยค่ำ
มำตรฐำนไม่ควรเกินร้อยละ 1 (กองแผนงำน กรม
ควบคมุโรค, 2554)  ทัง้นีด้ชันีลกูน ำ้ถือว่ำเป็นกลยุทธ์ที่
ส ำคญัในกำรแก้ปัญหำโรคไข้เลือดออกที่ต้นเหตุรวมถึง
เป็นกำรป้องกันกำรแพร่เชือ้ไข้เลือดออกในขัน้ต้น ด้วย
กำรก ำจดัแหลง่เพำะพนัธุ์ลกูน ำ้โดยที่ครัวเรือนสำมำรถ
ด ำเนินกำรได้เอง  ปฏิบัติได้ง่ำยและสะดวก  อีกทัง้ 
ต้นทนุต ่ำ ค่ำดชันีลกูน ำ้ยงัได้รับกำรยอมรับทำงวิชำกำร
ในกำรบ่งชีว้่ำพืน้ที่ใดมีควำมเสีย่งต่อกำรระบำดของโรค
ไข้ เลือดออก (WHO, 1993) นอกจำกนี ย้ังสำมำรถ
ประมำณอัตรำควำมชุกของยุงตัวเมียต่อพืน้ที่ตำรำง
กิโลเมตร  และใช้เป็นคำ่ดชันีในกำรประเมินผลลพัธ์ของ
กำรวิจัยเก่ียวกับเร่ืองโรคไข้เลือดออกที่แสดงถึงควำม
ยัง่ยืนจำกกำรมีสมรรถนะในชุมชน (Suwanbamrung et 
al., 2011, 2010) และมีกำรใช้ค่ำดชันีลกูน ำ้เป็นค่ำดชันี
มำตรฐำนของกำรป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
(ส ำนกัโรคติดต่อน ำโดยแมลง กรมควบคมุโรค กระทรวง
สำธำรณสขุ, 2558)  

จำกกำรทบทวนงำนวิจยัเร่ืองไข้เลือดออกในชุมชน
พื ้นที่ ภ ำคใต้  (Suwanbamrung et al., 2012, 2011, 
2010)  ไม่ปรำกฏระบบเฝ้ำระวังดัชนีที่ครอบคลุมทุก
พืน้ที่ และมีกำรด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องทัง้อ ำเภอ ส่วน
ใหญ่เป็นกำรด ำเนินกำรตำมงำนประจ ำตำมหน้ำที่ เช่น 

กำรรณรงค์แจกทรำยเคลือบสำรเคมี  กำรพ่นสำรเคมี
ตำมฤดูกำล  กำรด ำเนินกำรตำมค ำสัง่จำกส่วนกลำง 
หรือในวำระพิเศษต่ำง ๆ กรณีมีกำรศึกษำวิจัยก็จะ
ด ำเนินกำรตำมงบประมำณกำรวิจัยที่ ได้ รับ และมี
งบประมำณจ ำกัดเนื่องจำกถือว่ำเป็นโรคประจ ำถ่ิน 
(Gratz, 2004) สอดคล้องกับผลสงัเกตและกำรวิเครำะห์
ระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้ยุงลำยน ำร่องในต ำบลแห่ง
หนึ่ง พบว่ำชุมชนให้ควำมส ำคัญต่อกำรส ำรวจดัชนี
ลูกน ำ้ น้ อยมำก หำกไม่ เกิ ดกำรระบำดของโรค
ไข้เลือดออก กำรเตรียมควำมพร้อมเร่ืองดัชนีลกูน ำ้ไม่
เพียงพอ ขำดควำมรู้และทักษะในกำรค ำนวณดัชนี
ลกูน ำ้ ขณะเดียวกันแบบบนัทึกที่ใช้ส ำรวจอำสำสมัคร
สำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน (อสม.) ต้องส ำเนำเอกสำร
เอง มีกำรรวบรวมข้อมูลแต่ไม่มีกำรวิเครำะห์เพื่อน ำ
ข้อมูลไปใช้ประโยชน์หรือขยำยผลให้กับประชำชนใน
พื น้ที่  (Suwanbamrung et al., 2011, 2010) แสดงให้
เห็นถึงควำมจ ำเป็นต่อกำรจัดกำรระบบของชุมชนที่
ต้องกำรกำรมีสว่นร่วมของทกุฝ่ำยที่เก่ียวข้อง 

จังหวดันครศรีธรรมรำช แบ่งเขตกำรปกครองตำม
ลกัษณะพืน้ที่ออกเป็น 23 อ ำเภอ โดยอ ำเภอท่ำศำลำมี
กำรระบำดของโรคไข้เลือดออกซ ำ้ซำกมำกที่สุดอ ำเภอ
หนึ่งของจังหวัดในช่วง พ.ศ. 2551-2556 (ส ำนักงำน
จังหวัดนครศรีธรรมรำช, 2557)  ทัง้นีอ้ ำเภอท่ำศำลำ 
ประกอบด้วย 10 ต ำบล 110 หมู่บ้ำน มีจ ำนวนประชำกร 
106,452 คน มีปัญหำควำมรุนแรงและมีควำมเสี่ยง
ซ ำ้ซำกของโรคไข้เลือดออกอันดับต้น ๆ เมื่อพิจำรณำ
อัตรำกำรป่วยต่อจ ำนวนประชำกรย้อนหลัง 5 ปี จำก 
พ.ศ. 2551 - 2555 พบว่ำมี อัตรำกำรป่วยด้ วยโรค
ไข้เลือดออกจ ำนวนประชำกรต่อแสนคน ซึ่งสูงกว่ำ
เกณฑ์ที่ก ำหนดของกระทรวงสำธำรณสขุ คือ 173  364  
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141  449  และ 91 ตำมล ำดับ  (งำนระบำดวิทยำ  
ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดนครศรีธรรมรำช, 2556) 
จะเห็นได้ว่ำอัตรำกำรป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกมีกำร
เพิ่มและลดในแต่ละปีแม้ว่ำ ในปี พ.ศ. 2555 จะมีอตัรำ
ลดลง คือ 91 รำย แต่ก็ยงัมีอตัรำที่สงูกว่ำค่ำมำตรฐำน 
(50 รำย) ส ำหรับเดือนมกรำคม - ตุลำคม 2556 พบ
อตัรำกำรป่วย 167 รำย และมีอตัรำกำรป่วยตำย 1 รำย 
คิดเป็นร้อยละ 0.60  ซึ่งเป็นอตัรำที่แสดงถึงควำมเสี่ยง
ของพืน้ที่ดังกล่ำว ทัง้นีค้วำมเสี่ยงดังกล่ำวจึงมีควำม
จ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องพัฒนำระบบเฝ้ำระวังดัชนี
ลูกน ำ้ ที่มีกำรประเมินสถำนกำรณ์ กำรส ำรวจดัชนี
ลกูน ำ้ กำรรวบรวม กำรวิเครำะห์ และกำรน ำข้อมลูมำใช้
เป็นเคร่ืองมือเพื่อสร้ำงควำมตระหนักในกำรเฝ้ำระวัง
กำรระบำดของโรคไข้เลือดออกทัง้ระดบัหมู่บ้ำน ต ำบล 
และอ ำเภอ ตลอดถึงกำรสร้ำงนวัตกรรมโปรแกรม
ค ำนวณดชันีลกูน ำ้ด้วยคอมพิวเตอร์เพื่อรวบรวมข้อมูล 
วิเครำะห์ และแปลผลที่ถกูต้องและรวดเร็วยิ่งขึน้ 

ดงันัน้กำรศึกษำครัง้นีจ้ึงมีวตัถปุระสงค์เพื่อพฒันำ
ระบบกำรเฝ้ ำระวังดั ชนี ลู กน ้ำ เพื่ อ ป้ องกั น โรค
ไข้เลือดออกในอ ำเภอท่ำศำลำ จังหวดันครศรีธรรมรำช 
โดยเน้นกำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรประเมิ น
สถำนกำรณ์ กำรวำงแผน กำรพฒันำระบบเฝำ้ระวงัดชันี
ลกูน ำ้ กำรทดลองใช้ระบบฯ  และประเมินผล  

อุปกรณ์และวิธีการ 

รูปแบบกำรวิจัยเป็นกำรประยุกต์ใช้กำรวิจัย
ปฏิบัติกำรแบบมีส่วนร่วมของชุมชน  (community 
participation action research: CPAR) (เพ ช รน้ อ ย , 
2550) กลุ่มเป้ำหมำยในกำรด ำเนินกำรเป็นกลุ่มคนที่
เก่ียวข้องกับกำรป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก

ระดับอ ำเภอ ต ำบล และหมู่บ้ำนของอ ำเภอท่ำศำลำ 
ทัง้นีก้ลุ่มแกนน ำที่เป็นตัวแทนเจ้ำหน้ำที่และ อสม. ที่
ยินดี เข้ำร่วมกิจกรรมและอำสำเป็นแกนน ำในกำร
ด ำเนินกำรจ ำนวน 13 รพ.สต. และ 1 รพช. ซึ่งดแูลพืน้ที่ 
90 หมู่บ้ำน โดย1) กลุ่มแกนน ำตัวแทนเจ้ำหน้ำที่และ 
แกนน ำ อสม. จ ำนวน 45 คนประกอบด้วย 2) กลุ่ม  
อสม. ที่ดแูลครัวเรือนทกุคนที่อยูใ่นควำมรับผิดชอบของ
หนว่ยงำน จ ำนวน 1,208 คน 

ขัน้ตอนการพัฒนาระบบการเฝ้าระวังดัชนี
ลูกน า้ยุงลาย ประกอบด้วย 5 ขัน้ตอน คือ 

1) ขัน้เตรียมความพร้อม ประชุมแกนน ำของ
พืน้ที่เตรียมควำมพร้อมของชมุชนโดยท ำควำมเข้ำใจกบั
กลุ่ มผู้ มี ส่ วน เก่ี ยวข้ อง (mobilize stakeholder) ใน
ภำพรวมของอ ำเภอ ได้แก่ ตัวแทนจำก สำธำรณสุข
อ ำเภอ ผู้ น ำ ท้ องที่  ท้ องถ่ิ น  ตั วแทนเจ้ ำหน้ ำที่
สำธำรณสุข และแกนน ำ อสม. เพื่อชีแ้จงวตัถุประสงค์
และขัน้ตอนด ำเนินกำร 

2) ขัน้ประเมินสถานการณ์ ประสำนแกนน ำที่
อำสำเข้ำร่วมกิจกรรมทัง้เจ้ำหน้ำที่  และ อสม. โดย
ด ำเนินกำรผ่ำน 13 รพ.สต. และ 1 รพช. จำก 10 ต ำบล
รวม  45 คน ท ำควำมเข้ำใจบทบำทของแกนน ำแต่ละ
หมู่บ้ำนโดยผู้ วิจัยหลกั  และด ำเนินกำรประเมินควำมรู้
และควำมเข้ำใจในกำรเฝำ้ระวงัดชันีลกูน ำ้ของ อสม. ใน
ควำมรับผิดชอบของ หน่วยงำน  ข้อมูลที่ ได้ใช้เป็น
พืน้ฐำนในกำรพฒันำระบบกำรเฝ้ำระวงัดชันีลกูน ำ้และ
เปรียบเทียบก่อนหลังกำรพัฒนำระบบเฝ้ำระวังดัชนี
ลกูน ำ้ 

3) ขัน้วางแผนและพัฒนารูปแบบการจัดการ
ดัชนีลูกน า้ยุงลาย ประชุมคืนข้อมูลจำกกำรประเมิน
สถำนกำรณ์ และระดมสมองของแกนน ำชุมชนของ 
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แต่ละ รพ.สต. และภำพรวมของอ ำเภอ  ร่วมวำงระบบ
เฝ้ำระวัง ฯ โดยใช้ ข้อมูลจำกพื น้ที่ แต่ละ รพ.สต.  
ก ำหนดกำรส ำรวจดชันีลกูน ำ้ทกุวนัที่ 25 ของเดือน  กำร
รวบรวมข้อมูลผ่ำนหวัหน้ำกลุ่มบ้ำนในวนัที่ 28 ของทุก
เดือน  และประธำนหมู่บ้ำนท ำกำรรวบรวมส่งข้อมูลทัง้
หมู่บ้ำนสง่ รพ.สต. ในวนัที่ 30 ของเดือน โดยเจ้ำหน้ำที่
ซึ่งได้รับกำรอบรมกำรใช้โปรแกรมค ำนวณอย่ำงน้อย 
รพ .สต . ละ 1 - 2 คน กำรรำยงำน แปลผล และ 
กำรสื่อสำรข้อมูลอย่ำงเป็นระบบในกำรป้องกันโรค
ไข้เลอืดออกให้มีควำมชดัเจนยิ่งขึน้  

4) ขั ้นด าเนินการตามระบบการเฝ้าระวัง
ดัชนีลูกน า้ ท ำกำรติดตัง้ระบบเฝำ้ระวงัดชันีลกูน ำ้ โดย 
1) เตรียมควำมพร้อม อสม. ที่เป็นผู้ ส ำรวจลูกน ำ้ของ 
แต่ละหมู่บ้ำน โดยน ำเสนอรูปแบบกำรจัดกำรดัชนี
ลูกน ำ้ด้วยอบรมให้ควำมรู้แก่ อสม. ทุกคนโดยผู้ วิจัย
หลักด ำเนิ นกำรสอนทั ง้ 13 รพ.สต. และ 1 รพช. 
ด ำเนินกำรใช้ระบบเฝ้ำระวัง ฯ 2) กำรประชุมเชิง
ปฏิบตัิกำรวิธีกำรส ำรวจลกูน ำ้ที่ถูกต้อง กำรน ำผลกำร
ส ำรวจไปใช้ในกำรสื่อสำรแก่ชุมชน และ 3) ด ำเนินกำร
ส ำรวจตำมรูปแบบที่ก ำหนด รวม 3 เดือน โดยมีกำร
ส ำรวจดชันีลกูน ำ้ของครัวเรือนในควำมรับผิดชอบของ 
รพ.สต. 

5) ขั ้น ป ระเมิ น ผล  ด ำ เนิ นกำรติ ดตำม
ประเมินผลกำรด ำเนินกำร ปัญหำอุปสรรคในกำร
ด ำเนินกำร กำรใช้ระบบเฝำ้ระวงัดชันีลกูน ำ้ กำรด ำเนิน
ประชุมแกนน ำเพื่อประเมินระบบกำรเฝ้ำระวังดัชนี
ลูกน ำ้ในภำพรวมของอ ำเภอทุก 2 เดือน รวม 3 ครัง้ 
ประเมินระดบัควำมรู้และควำมเข้ำใจระบบกำรเฝำ้ระวงั
ดัชนีลูกน ำ้หลังกำรด ำเนินกำร และประเมินระดับค่ำ

ดชันีลกูน ำ้ยุงลำยของพืน้ที่ในแต่ละเดือนจำกโปรแกรม 
http://lim.wu.ac.th  

เคร่ืองมือในการวิจัย 
เคร่ืองมือในกำรเก็บข้อมูลเพื่อประเมินก่อนและ

หลงัด ำเนินกำรพัฒนำ แบ่งเป็น 2 ชุด คือ ชุดที่ 1 แบบ
ส ำรวจควำมรู้เบือ้งต้นเก่ียวกับกำรป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลอืดออก วิธีกำรปอ้งกนัโรคเบือ้งต้นประกอบด้วย
ข้อมลู 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลเก่ียวกับ
เพศ อำยุ  ระดับกำรศึกษำ อำชีพของครอบครัว 
ประสบกำรณ์กำรป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก และแหล่ง
กำรได้ รับข้อมูลเร่ืองไข้เลือดออก ส่วนที่  2 ควำมรู้
เบือ้งต้นเร่ืองควำมรู้พืน้ฐำนเก่ียวกับกำรป้องกันและ
ควบคมุโรคไข้เลอืดออก จ ำนวน 15 ข้อ ซึง่เป็นข้อควำมรู้
เก่ียวกับโรคไข้เลือดออก สำเหตุกำรเกิดโรค กำรดูแล
เบือ้งต้น ควำมตรงของแบบสอบถำม (CVI) 0.86 และ
ควำมเที่ยงของแบบสอบถำมเมื่ อทดสอบกับกลุ่ม
ตวัอย่ำง 0.83 โดยข้อค ำถำมที่เป็นควำมรู้เก่ียวกับโรค
ไข้เลือดออก และส่วนที่ 3 ค ำถำมปลำยเปิดให้เสนอวิธี
ป้องกันกำรเกิดโรคไข้เลือดออกที่ได้ผล แบบสอบถำม
ชุดที่ 2 คือแบบสอบถำมควำมรู้เก่ียวกับระบบเฝ้ำระวงั
ดชันีลกูน ำ้ เป็นค ำถำมตำมกรอบคิดของระบบกำรเฝ้ำ
ระวังดัชนีลูกน ำ้ ประกอบด้วยข้อมูล 2 ส่วน ได้แก่  
ส่วนที่  1 ข้อมูลส่วนบุคคลเก่ียวกับเพศ อำยุ ระดับ
กำรศึกษำ อำชีพของครอบครัว ประสบกำรณ์กำรป่วย
ด้วยโรคไข้เลือดออก และแหล่งกำรได้รับข้อมูลเร่ือง
ไข้เลือดออก ส่วนที่  2 เป็นค ำถำมปลำยเปิดให้ตอบ
เก่ียวกับควำมส ำคัญของกำรส ำรวจดัชนีลูกน ำ้ กำร
ส ำรวจแหลง่เพำะพนัธุ์  กำรค ำนวณ  กำรด ำเนินกำรเมื่อ
พบแหลง่เพำะพนัธุ์ยงุ  กำรน ำข้อมลูไปใช้ในกำรป้องกนั
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โรคไข้ เลื อดออก จ ำนวน 15 ข้ อ  ควำมตรงของ
แบบสอบถำม (CVI) 0.80  

เคร่ืองมือในกำรด ำเนินกำรพัฒนำระบบเฝ้ำระวัง 
เป็นสมุดบนัทึกและสมุดรวบรวบของ อสม. ประจ ำบ้ำน  
อสม. หวัหน้ำกลุม่บ้ำน และ อสม. ประธำนหมู่บ้ำน เป็น
นวัตกรรมจำกกำรศึกษำจำกงำนวิจัยของ จรวย และ
คณ ะ (2558) เร่ื อ ง “รู ปแบบกำรแ ก้ ปั ญ หำโรค
ไข้เลือดออกอย่ำงยั่งยืนในพืน้ที่เสี่ยงสูงและต ่ำของ
จังหวัดนครศรีธรรมรำช” ส่วนโปรแกรมค ำนวณดัชนี
ลูกน ำ้ยุงลำย http://lim.wu.ac.th เป็นกำรพัฒนำขึน้
ตำมบริบทของอ ำเภอท่ำศำลำที่มีจ ำนวนหมู่บ้ำน และ
ต ำบลที่ เฉพำะ ซึ่งด ำเนินกำรพัฒนำในช่วงของกำร
ด ำเนินกำรของทีมวิจยัร่วมกบัพืน้ที ่

การรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล 
ข้อมูลเชิงคุณภำพจะเป็นกำรสรุปควำมรู้ใหม่ที่

เกิดขึน้โดยสรุปรูปแบบกำรพัฒนำระบบเฝ้ำระวังดัชนี
ลูกน ำ้เพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออกของอ ำเภอท่ำศำลำ 
ส่วนข้อมูลเชิงปริมำณท ำกำรวิเครำะห์ 1) ข้อมูลทั่วไป
ของผู้ ตอบแบบสอบถำม ควำมรู้เบือ้งต้นเก่ียวกับกำร
ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก และแบบสอบถำม
ควำมเข้ำใจกำรเฝำ้ระวงัดชันีลกูน ำ้ของ อสม. วิเครำะห์
ด้วยสถิติเชิงพรรณนำเป็นจ ำนวนควำมถ่ี (frequencies) 
และร้อยละ (percentage) และเปรียบเทียบก่อนหลัง
กำรด ำเนินกำรพฒันำระบบด้วยสถิติ Chi -square test 

(2-test) และ 3) ข้อมูลส ำรวจดชันีลกูน ำ้ตำมระบบเฝ้ำ
ระวังดัชนีลูกน ำ้ ค ำนวณโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
http://lim.wu.ac.th ตำมมำตรฐำนทำงกีฎวิทยำที่มีกำร
ใช้ในกำรส ำรวจดัชนีลูกน ำ้ (HI, BI และ CI) ก่อนและ
หลงัด ำเนินกำร 

 

ผลการศึกษา 

ระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้เพื่ อแก้ ปัญหำโรค
ไข้ เลือดออกของอ ำเภอท่ำศำลำเป็นผลของกำร
ด ำเนินกำรที่อยูบ่นบริบทของพืน้ที่มี 5 ระยะ คือ  

ระยะที่  1 การเต รียมความพ ร้อม  กำร
ด ำเนินกำรได้มีกำรประชุมท ำควำมเข้ำใจกับกลุ่มผู้ มี
ส่วนเก่ียวข้อง (mobilize stakeholder) ทัง้ทีมวิจัยได้
เตรียมเอกสำรแบบสอบถำมในกำรด ำเนินกำรขัน้ตอน
ต่ำง ๆ ประสำนส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ และ
ประชุมแกนน ำระดับส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ 
ทำ่ศำลำ  เพื่อชีแ้จงวตัถปุระสงค์  กำรลงพืน้ที่ทัง้ 13 รพ.
สต. และ 1 รพช. เข้ำร่วมกิจกรรมและรับกำรชีแ้จง
แนวทำงในกำรด ำเนินกำร  ตลอดถึงกำรประชุมเตรียม
ควำมพร้อมของทีมแกนน ำ 45 คน ตัวอย่ำงกำร
ด ำเนินกำรดงัภำพที่ 1  

ระยะที่  2 ประเมินสถานการณ์ ปัญหาของ
ระบบการเฝ้าระวังดัชนีลูกน า้ จำกกำรประชมุแกนน ำ
ระดบัอ ำเภอ 45 คน และตัวแทนท้องที่และท้องถ่ินจำก 
10 ต ำบล พบว่ำ มีควำมแตกต่ำงกันขึน้อยู่กับควำม
รับผิดชอบของ รพ.สต. กำรส ำรวจดัชนีลูกน ำ้ กำรน ำ
ข้อมูลมำใช้ในกำรป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
รูปแบบกำรจดัเก็บเอกสำร  กำรติดตำมผลเมื่อมีกำรพบ
แหล่งเพำะพันธุ์ยุง กำรด ำเนินกำรที่ไม่ต่อเนื่อง  แต่มี
ควำมเหมือนในกำรปฏิบัติในกำรส ำรวจดัชนีลูกน ำ้
ยุงลำย คือ กำรส ำรวจโดย อสม. ของแต่ละพืน้ที่อย่ำง
น้อยเดือนละ 1 ครัง้  กำรด ำเนินกำรยังขำดควำม
ต่อเนื่องในกำรส่งผลกำรส ำรวจมำยงั สสอ. กำรส ำรวจ
ดัชนีลูกน ำ้เป็นหน้ำที่ของ อสม. ที่ด ำเนินกำรเป็นงำน
ปกติ กำรใช้ประโยชน์จำกข้อมูลที่เป็นผลกำรส ำรวจ
ดชันีลกูน ำ้ยงัมีน้อย ไม่ปรำกฏระบบกำรจดัเก็บข้อมลูที่
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เข้ำถึงได้ง่ำยและกำรมีส่วนร่วมของชุมชน กำรประชุม
ระดบัอ ำเภอเน้นกำรควบคมุโรคมำกกว่ำกำรป้องกนัโรค
สอดคล้องกบัข้อมลูทตุิยภมูิเก่ียวกบักำรระบำดของโรค
ไข้เลือดออกของแต่ละต ำบลในพืน้ที่อ ำเภอท่ำศำลำ
ย้อนหลัง 7 ปี (พ.ศ. 2551 - 2557) พบว่ำ มีอัตรำกำร
ป่วยต่อประชำกรแสนคน พบว่ำ มีกำรระบำดของโรค
ไข้เลือดออกปีเว้นปี และมีกำรกลบัมำระบำดอีกครัง้ใน
ปี พ.ศ. 2557 ซึ่งอัตรำกำรป่วยมีระดับท่ีสูงกว่ำเกณฑ์

มำตรฐำนของกระทรวงสำธำรณสุข 50 รำยต่อแสน
ประชำกร และเป็นไปในทำงเดียวกบัสว่นข้อมลูจำกกำร
ประเมินควำมรู้เร่ืองโรคไข้เลือดออกที่พบว่ำ อสม. 
มีควำมรู้เป็นอย่ำงดีในระดับหนึ่งแต่ขำดควำมรู้เร่ือง
ระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้ที่ เป็นควำมรู้พืน้ฐำนของ 
ค่ำดชันีลกูน ำ้ เหตุผลของกำรส ำรวจดชันีลกูน ำ้ (ข้อมูล
แสดงไว้ในผลกำรประเมินก่อนด ำเนินกำร ดงัตำรำงที่ 1)  

  
The meeting of 45 district leaders The VHVs meeting for preparation system 

  
The meeting for planning and conducting the system The meeting of all stakeholders in Thasala district 

Figure 1 Community preparation for setting the larval indices system in Thasala district

ระยะที่ 3 วางแผนในการด าเนินการ ทัง้นีใ้นกำร
เตรียมควำมพร้อมของระดับแกนน ำและตัวแทนจำก
พืน้ที่ได้ร่วมกนัพิจำรณำกรอบคิดในกำรด ำเนินกำรของ
ระบบเฝำ้ระวงัดชันีลกูน ำ้เพื่อแก้ปัญหำโรคไข้เลือดออก
ของอ ำเภอ ประกอบด้วย 4 ส่วนคือ 1) กำรส ำรวจดัชนี
ลกูน ำ้ยุงลำย โดยเร่ิมจำก อสม. ผู้ท ำหน้ำที่ผลิตข้อมูล

หรือส ำรวจและท ำลำยแหลง่เพำะพนัธุ์ยงุเดือนละ 1 ครัง้
ส่งข้อมูล จำก อสม. ประจ ำบ้ำน  อสม. หัวหน้ำกลุ่ม
บ้ำน อสม. ประธำนหมู่บ้ำน  ถึง รพ.สต. 2) รพ.สต. ท ำ
หน้ำที่เป็นเหมือนศูนย์เฝ้ำระวัง ท ำกำรรวบรวมข้อมูล 
วิเครำะห์ และแปลผล 3) ผู้ ใช้ข้อมูลรับข้อมูล จำกศูนย์
เฝ้ำระวัง ได้แก่ อสม. หน่วยงำนที่เก่ียวข้อง ในระดับ
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ต ำบล และหมู่บ้ำน  และโรงเรียน และ 4) กำรน ำข้อมูล
ไปด ำเนินกำรวำงแผนหรือก ำหนดมำตรกำรในกำร

ปอ้งกนัและควบคมุโรคไข้เลือดออก ดงัภำพที่ 2 

 
Figure 2 The system of larval indices surveillance for dengue prevention in Thasala district

ระย ะที่  4 ด า เนิ น ก ารใน แ ต่ ล ะพื ้ น ที่  
ผลกำรด ำเนินกำรพัฒนำระบบในภำพรวมทัง้อ ำเภอ
ก ำหนดให้แต่ละ รพ.สต. ท ำหน้ำที่เป็นศูนย์เฝ้ำระวัง
ดชันีลกูน ำ้ในระดบัต ำบล ดแูลพืน้ที่ในควำมรับผิดชอบ
ที่มีอยู่เดิม ทัง้นีม้ีหน่วยงำนที่เข้ำร่วมคือ 13  รพ.สต. 
และ 1 รพช. จำก 16 หน่วยงำนทัง้นี ม้ี  รพ.สต. ท่ีไม่
พร้อมในกำรเข้ำร่วมกิจกรรม ทัง้นี ข้ัน้ตอนในกำร
ด ำเนินกำรของแตล่ะพืน้ที่มี 7 ขัน้ตอนยอ่ย ดงัภำพที่ 3 

ขัน้ที่  1 การแบ่งพืน้ที่   รพ.สต. แบ่งพืน้ที่หมู่บ้ำน
ออกเป็นกลุ่มบ้ำน  โดยก ำหนดตำมควำมสะดวกในกำร
ส ำรวจดชันีลกูน ำ้ยงุลำย และจ ำนวนครัวเรือนในแต่ละ
หมู่บ้ำน  ทัง้นี ้1 กลุ่มบ้ำนจะมี อสม. ดูแลไม่เกิน 7 คน 
และมี  อสม. หัวหน้ำกลุ่มบ้ำน 1 คนทัง้นีจ้ ำนวนกลุ่ม
บ้ำนขึน้อยู่กับจ ำนวน อสม. และขนำดของพืน้ที่ และ
รับผิดชอบดแูลภำพรวมโดยประธำนหมูบ้่ำน  

 

Primary Care Unit (PCU) as the Larval Indices Surveillance Center in 
Thasala District 

 Collection Analysis Interpretation  Feedback 

Users data and information of larval indices in Sub-district, 
School, Sub-district Local Government Organization (SLGO), 
people in community, PCU, VHV, Community leader 

Practice Guideline for Dengue Prevention 

- Households manage house’s environment and breeding container 

- VHVs survey larval indices every 25
th
 day of month and collecting data to groups and 

village at 28th day of month, and completed at 30
th
day of month 

- Larval indices knowledge and skill were trained once month 

- PCU support knowledge and skill for dengue problem solution 

- School enhances students and family for personal protection  

- SLGO manage budget to PCU and VHV for solving problem 

- A dengue project per a village for dengue prevention and control  

Village Health Volunteer (VHV) in Community as the 
producer of larval indices data, and 4-5 groups per village 

Summary reports based on program http://lim.wu.ac.th 

District official public health and PCU monitor every month 
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Figure 3 Example of the larval indices surveillance system of a local hospital or sub-district

ขั ้นที่  2 อสม. ประจ าบ้าน   รับผิดชอบบ้ำน  
10 - 15 ครัวเรือน ต่อ อสม. 1 คน ท ำหน้ำที่ส ำรวจดชันี
ลูกน ำ้ทุกวันที่ 25 ของเดือน โดยใช้ “สมุดบันทึกดัชนี
ลูกน ำ้ส ำหรับ อสม. ประจ ำบ้ำน” (สมุดสีม่วง) ขณะที่
กำรส ำรวจดัชนีต้องให้เจ้ำของบ้ำนมีส่วนร่วมในกำร
ดแูลสิ่งแวดล้อมและก ำจัดแหล่งเพำะพนัธุ์ยงุทัง้ในและ
นอกบ้ำน กรณีพบแหลง่เพำะพนัธุ์ลกูน ำ้ต้องด ำเนินกำร
ท ำลำยตลอดชีแ้จงควำมเสี่ยงให้เจ้ำของบ้ำนทรำบ เมื่อ
ด ำเนินส ำรวจและบนัทึกเสร็จให้น ำสง่หวัหน้ำกลุม่บ้ำน
ของแตล่ะกลุม่ 

ขัน้ที่  3 อสม. หัวหน้ากลุ่มบ้าน รับผิดชอบดูแล
สมำชิก อสม. ในแตล่ะกลุม่บ้ำน และด ำเนินกำรรวบรวม
ข้อมูลส ำรวจจำก อสม. ประจ ำบ้ำน ทุกคนในกลุม่บ้ำน  
ทวนสอบข้อมูลเพื่อควำมถูกต้องลงใน “สมุดรวบรวม
ดัชนีลูกน ำ้ระดับกลุ่มบ้ำน ส ำหรับหัวหน้ำกลุ่มบ้ำน” 
(สมดุสีฟ้ำ) เพื่อน ำส่ง อสม. ประธำนหมู่บ้ำนในวนัที่ 28 
ของทกุเดือน 

ขั ้นที่  4 อสม. ประธานหมู่บ้าน  รับผิดชอบ
รวบรวมข้อมูลจำกแต่ละกลุ่มบ้ำน  บันทึกข้อมูลลงใน 
“สมุดรวบรวมดัชนีลูกน ำ้ระดับหมู่บ้ำน ส ำหรับ อสม. 
ประธำนหมู่บ้ำน” (สมดุสีเหลือง) พร้อมกบักำรทวนสอบ

Step 1 
household 
survey every 
seven days 

Step 2 every 25 th 
day of month VHV 
survey  

Step 3 group 
leader in 
village 

Step 4 
President 
of village 
collect data 

Step 5 PCU as 
surveillance center 
collecting and entering 
total data 

Step 6 report in 

meeting VHVs 

for utilization 

Step 7 
Communicating 
for all stakeholders 
in the sub-district 
and district 

Step 1 Village 2 Head of village VHVs groups 

Step 1 Village 3 

272 households  

Head of village   VHVs groups 

leaders 

 

 leaders 

Step 1 Village 4 Head of village   VHVs groups  

  
Step 1 Village 5 

147 households 

Head of village  VHVs groups 

sleaders 

leaders Step 1 Village 168 

households 
Head of village   VHVs groups 

leaders 

leaders 

Step 1 Village 1 Head of village VHVs groups 
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ข้อมลูก่อนน ำส่งเจ้ำหน้ำที่บนัทึกข้อมลูของ  รพ.สต. ใน
ฐำนะศูนย์เฝ้ำระวังระดับต ำบล ทัง้นีส้มุดบันทึกและ

รวบรวมข้อมลูของ อสม. ดงัภำพที่ 4 

 
Figure 4 Record book for larval indices surveillance system such as “violet book”, “blue book” 

and “yellow book”

ขัน้ที่  5 ศูนย์เฝ้าระวังระดับต าบล  พนกังำนหรือ
เจ้ำหน้ำที่  รพ.สต. บันทึกข้อมูลของ 13 รพ.สต. และ 
1 รพช. ท ำหน้ำที่ตรวจสอบข้อมูลและบนัทึกข้อมลูดชันี
ลู ก น ้ำ ล ง ใน โป รแ ก รม ค ำ น วณ ดั ช นี ลู ก น ้ ำ 
http://lim.wu.ac.th มี  password แ ล ะ  username 

ประจ ำของแต่ละหน่วยงำน โดยเจ้ำหน้ำที่ดงักลำ่วได้รับ
กำรอบรมกำรใช้โปรแกรมจำกทีมวิจัย โดยผลกำร
ค ำนวณสำมำรถแสดงผลกำรประมวลเป็นกรำฟ
เปรียบเทียบระหว่ำงหมู่บ้ำน และเปรียบเทียบระหว่ำง
เดือนของหมูบ้่ำน ดงัภำพที่ 5 และ 6 

 
Figure 5 Computer program http://lim.wu.ac.th 
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Figure 6 Training the http://lim.wu.ac.th of representatives

ขัน้ที่  6 การรายงานข้อมูล เจ้ำหน้ำที่รับผิดชอบ
ของศูนย์ เฝ้ำระวังดัชนีของ รพ.สต. ผู้ อ ำนวยกำร
โรงพยำบำลสง่เสริมสขุภำพ และ เจ้ำหน้ำที่ผู้ รับผิดชอบ
เก่ียวกบัโรคไข้เลือดออกของ รพ.สต. ด ำเนินกำรประชุม
คืนหรือแจ้งข้อมูลต่อ อสม. ในวันประชุมประจ ำเดือน
ของแต่ละเดือน และด ำเนินกำรสอนให้ควำมรู้แก่ อสม. 
สุ่มทวนสอบสมุดบันทึกทัง้ในระดับ อสม. ประจ ำบ้ำน 
อสม. หัวหน้ำกลุ่มบ้ำน และ อสม. ประธำนกลุ่มบ้ำน 
อย่ำงต่อเนื่องทุกเดือน ตลอดถึงกำรกระตุ้ นให้เกิด
กิจกรรมยอ่ยเพื่อช่วยให้มีประสทิธิภำพยิ่งขึน้  

ขัน้ที่ 7 การน าข้อมูลไปใช้  รพ.สต. และ รพช. ใน
ฐำนะศนูย์เฝำ้ระวงัระดบัต ำบลด ำเนินกำรสื่อสำรข้อมูล
แก่หน่วยงำนที่เก่ียวข้องในระดับต ำบล อ ำเภอ และ
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอในกำรกระตุ้ นกำร
ด ำเนินกำรเพื่อใช้ข้อมูลในกำรป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลอืดออก 

ระยะที่ 5 ประเมินผลลัพธ์การด าเนินการ 
1) ผลกำรด ำเนิ นกำรของระบบ ฯ จำกกำร

ด ำเนินกำรทดลองใช้ระบบฯ ต่อเนื่ องทั ง้ 5 เดือน 
(มกรำคม - พฤษภำคม พ.ศ. 2558) พบว่ำ ขัน้ตอนใน
กำรด ำเนินกำรทัง้ 7 ขัน้ตอนย่อย สำมำรถด ำเนินกำรได้ 
ทัง้ 13 รพ.สต. และ 1 รพช. มีคำ่ ค ำนวณผลและรำยงำน
ด้วยโปรแกรมดัชนี ลูกน ำ้ http://lim.wu.ac.th  ดัชนี
ลูกน ำ้เมื่อเร่ิมด ำเนินกำรเดือนมกรำคม  พ.ศ. 2558  
ดงัภำพที่ 7 เมื่อสิน้สดุกำรด ำเนินกำรเดือนพฤษภำคม 
พ.ศ. 2558 ดังภำพท่ี 7 ทัง้นีร้ะดับของค่ำดัชนีของบำง 
รพ.สต. มีเพิ่มขึน้และบำง รพ.สต. ไม่มีข้อมูลกำรส ำรวจ 
ซึ่งในกำรด ำเนินกำรได้มีกำรประชุมติดตำมกับกลุ่ม 
แกนน ำ ให้มีกำรบนัทึกข้อมูลในช่วงเวลำที่ก ำหนดของ
ระบบ ตลอดถึงกำรกระตุ้นกำรด ำเนินกิจกรรมย่อยใน
ระดบัหมูบ้่ำน ซึง่เป็นประเด็นที่ต้องติดตำมพฒันำตอ่ไป 

 

http://lim.wu.ac.th/
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Figure 7 Example of window of larval indices report of http://lim.ac.th at before development 

 
Figure 8 Example of window of larval indices report of http://lim.ac.th at after development

2) ควำม รู้ของ อสม . ทั ้งควำม รู้ เร่ื อ งโรค
ไข้เลือดออก และควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบเฝ้ำระวัง
ดชันีลกูน ำ้ ด ำเนินกำรประเมินก่อนและหลงัด ำเนินกำร
พฒันำระบบ ฯ กลำ่วคือ 

(1) ควำมรู้เบือ้งต้นเก่ียวกับกำรป้องกันโรค
ไข้เลือดออกของ อสม. ทัง้ 13 รพ.สต. และ 1 รพช. ก่อน
ด ำ เนิ น กำร 1,042 คน  (ร้ อยละ  48.9) และหลั ง
ด ำเนินกำร จ ำนวน 1,088 คน (ร้อยละ 51.1) ส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิง จ ำนวน 952 และ 970 คน (ร้อยละ 49.5 
และ 50.5) ตำมล ำดับ ระดับกำรศึกษำส่วนใหญ่เป็น
ประถมศึกษำตอนปลำยจ ำนวน 259 และ 273 คน 
(ร้อยละ 48.7 และ  51.3) โดยแตกต่ ำงอย่ ำงไม่ มี

นัยส ำคัญทำงสถิติ แต่ประสบกำรณ์ในกำรเจ็บป่วย
ลดลงจำก 179 คนเป็น 99 คน (ร้อยละ 66.6 และ 33.4) 
ตำมล ำดับ โดยแตกต่ำงอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติ 
(P<0.001) ส ำหรับอำยุ ประสบกำรณ์กำรป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออก ระยะเวลำกำรเป็น อสม. และกำรได้รับกำร
อบรมเร่ืองโรคไข้เลือดออก ของกลุ่มอำสำสมัครที่เข้ำ
ร่วมกิจกรรม พบว่ำ ค่ ำเฉลี่ ยและส่วนเบี่ ยงเบน
มำตรฐำนของอำยุเพิ่มขึน้อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติ 
(P<0.01) ประสบกำรณ์ในกำรเจ็บป่วยหลงัด ำเนินกำร
ลดลงอย่ำงมีนยัส ำคัญทำงสถิติ (P<0.001) ระยะเวลำ
ในกำรท ำหน้ ำที่  อสม . และกำรอบรม เร่ืองโรค
ไข้ เลือดออกเพิ่ มขึ น้  อย่ำงมี นัยส ำคัญทำงสถิติ 
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(P<0.001) ทัง้นีเ้นื่องจำกระยะเวลำในกำรประเมินห่ำง
กันประมำณ 1 ปี ส่วนแหล่งข้อมูลข่ำวสำรเก่ียวกับโรค
ไข้เลือดออก พบว่ำ อสม. ได้ รับข้อมูลเก่ียวกับโรค
ไข้เลือดออกได้รับข้อมูลจำก อสม. กันเองเพิ่มขึน้ จำก
จ ำนวน 641 คนเป็น 855 คน (ร้อยละ 42.8 และ 57.2) 
โดยมี ควำมแตกต่ ำงอย่ ำงมี นัยส ำคัญทำงสถิติ 
(P<0.001) ส ำหรับกำรได้ รับข้อมูลจำกสมำชิกใน
ครอบครัว จำกเจ้ำหน้ำที่สำธำรณสุข และจำกแหล่ง 
อื่น ๆ เพิ่มขึน้อย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติ (P<0.05) และ
ได้รับข้อมูลจำกเพื่อนบ้ำน จำกหอกระจำยข่ำวของ
ชมุชน และจำกทีวี เพิ่มขึน้อย่ำงไม่มีนยัส ำคญัทำงสถิติ 
(ไมไ่ด้แสดงตำรำง) 

ส ำหรับควำมรู้เบือ้งต้นเก่ียวกับกำรป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก ฯ ควำมรู้พืน้ฐำนเก่ียวกับโรค
ไข้เลือดออกและกำรป้องกนัควบคมุโรค ทัง้หมดจ ำนวน 
15 ข้อ เมื่อพิจำรณำรำยข้อก่อนและหลังด ำเนินกำร
พบว่ำ ข้อที่  1 “ท่ำนคิดว่ำยุงชนิดใดเป็นตัวน ำโรค
ไข้เลือดออก”  ข้อที่ 2  “ชำวบ้ำนกลุ่มใดที่มีควำมเสี่ยง
ต่อกำรเกิดโรคไข้เลือดออก”  ข้อที่ 13 “ท่ำนก ำจดัลกูน ำ้
ยุงลำย ด้วยกำร ใส่ปูนแดงกินหมำกตำกแห้งในโอ่งน ำ้
ใช้ ที่บ้ำน พบว่ำ อสม. มีควำมเข้ำใจเพิ่มขึน้แตกต่ำง
อยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิติ (P<0.001) สว่นข้อควำมรู้อื่น 
ๆ มีจ ำนวนข้อที่ตอบถูกเพิ่มขึน้ที่แตกต่ำงอย่ำงไม่มี
นยัส ำคญัทำงสถิติ  เมื่อพิจำรณำควำมรู้โดยรวมทัง้ 15 
ข้อ ของ อสม. ก่อนด ำเนินกำรเฉลี่ย 14.66 (0.85) และ
หลังด ำเนินกำร 14.78 (0.78) โดยมีควำมแตกต่ำงกัน
อย่ ำงมี นัยส ำคัญทำงสถิติ  (P<0.05) (t146= 2.535) 
แสดงให้เห็นว่ำควำมรู้หลังกำรด ำเนินกำรมีควำม
ถกูต้องเพิ่มขึน้ (ไมไ่ด้แสดงตำรำง) 

(2) ควำมรู้เก่ียวกบัระบบเฝำ้ระวงัดชันีลกูน ำ้ 
ของ อสม.  จำก 13 รพ.สต. และ 1 รพช. รวม 90 หมู่บ้ำน 
(ร้อยละ 82.5) ที่เข้ำร่วมโครงกำร  ข้อมลูสว่นบคุคลของ 
อสม. ที่เข้ำร่วมก่อนและหลงักำรด ำเนินกำรของ รพ.สต. 
อ ำเภอท่ำศำลำ มีจ ำนวนทัง้หมด 1,046 และ 992 คน 
ตำมล ำดับ พบว่ำ ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ ำนวน 958 
และ 890 คน (ร้อยละ 51.8 และ 48.2) ตำมล ำดบั ระดบั
กำรศกึษำก่อนและหลงัด ำเนินกำรมีควำมแตกต่ำงอยำ่ง
ไมม่ีนยัส ำคญัทำงสถิติ  ระยะเวลำของกำรเป็น อสม. ใน
พื น้ที่  และจ ำนวนครัง้ของกำรมีประสบกำรณ์ เร่ือง
ไข้เลือดออกมีควำมแตกต่ำงอย่ำงนัยส ำคัญทำงสถิติ 
(P<0.05) อำยุก่อนและหลงัด ำเนินกำรเฉลี่ย 44.9 และ 
46.1 ปีโดยแตกต่ำงอย่ำงนัยส ำคัญทำงสถิติ P<0.01 
สว่น จ ำนวนครัง้ของกำรอบรมเร่ืองไข้เลือดออก จ ำนวน
ครัง้ของกำรส ำรวจลูกน ำ้ยุงลำย จ ำนวนครัง้ของกำร
อบรมเร่ืองดัชนีลูกน ำ้ยุงลำยมีควำมแตกต่ำงอย่ำง
นยัส ำคญัทำงสถิติ (P<0.001) ขณะที่ประสบกำรณ์กำร
จัดกำรดัชนีลูกน ำ้ยุงลำย พบว่ำ จ ำนวนครัง้ของกำร
อบรมเร่ืองไข้เลือดออก จ ำนวนครัง้ของกำรส ำรวจลกูน ำ้ 
จ ำนวนครัง้ของกำรอบรมเร่ืองดัชนีลูกน ำ้มีควำม
แตกต่ำงอย่ำงนัยส ำคัญทำงสถิติ  (P<0.001)  ทัง้นี ้
ข้อมูลควำมรู้เก่ียวกับระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้ของ  
อสม. ก่อนและหลงัด ำเนินกำร จ ำนวน 1,046 และ 992 
คนตำมล ำดับ พบว่ำ ทุกข้อมีควำมแตกต่ำงอย่ำงมี
นยัส ำคญัทำงสถิติ (P<0.001) ดงัตำรำงที่ 1 

สว่นปัญหำและอปุสรรคในเก่ียวกบัระบบเฝ้ำ
ระวงัดชันีลกูน ำ้ ก่อนและหลงัด ำเนินกำรมี อสม. ที่ตอบ
ค ำถำมจ ำนวน 79 และ 69 คนตำมล ำดับ พบว่ำ  
1) มีปัญหำและอุปสรรคเก่ียวกับอุปกรณ์  เคร่ืองมือ 
และแบบบันทึกในกำรส ำรวจดัชนีลูกน ำ้ก่อนและหลงั
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ด ำเนินกำรจ ำนวน 226 และ 284 คน (ร้อยละ 44.3 และ 
55.7) ตำมล ำดบั โดยมีควำมแตกต่ำงเพิ่มขึน้ที่แตกต่ำง
อย่ ำงมี นั ยส ำคัญ ทำงสถิ ติ ทั ้ง  3 ข้ อ  (P<0.001)  
2) มีปัญหำและอุปสรรคเก่ียวกับกำรค ำนวณผลหรือ 
ค่ำดชันีลกูน ำ้ก่อนและหลงัด ำเนินกำรจ ำนวน 388 และ 
251 คน (ร้อยละ 60.7 และ 39.3) ตำมล ำดับ โดยมี

ปัญหำลดลงที่แตกต่ำงอย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติทัง้ 3 
ข้อ (P<0.001)  และ 3) มีควำมต้องกำรกำรสนบัสนุนใน
กำรส ำรวจลูกน ำ้ยุงลำยจ ำนวน 588 และ 689 คน 
(ร้อยละ 46 และ 54) ตำมล ำดับ  โดยมีควำมต้องกำร
เพิ่มขึน้แตกต่ำงอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติทัง้ 3 ข้อ 
(P<0.001) (ไมไ่ด้แสดงตำรำง) 

Table1 Number (percentage) of correct answers for larval indices and the different comparison before and 
after developing system 

Understanding larval indices Number (percentage) of correct answers n (%) 

Pre (n=1,046) Post (n=992) 2-Test 

1. Identify the important larval indices for dengue prevention 847(48.8) 889(51.2) 46.546*** 
2. Identify the significant types of larval indices 421(31.1) 934(68.9) 702.499*** 
3. Descriptive meaning of larval index BI 293(23.7) 943(76.3) 989.659*** 
4. Descriptive meaning of larval index HI 318(25.2) 944(74.8) 933.802*** 
5. Descriptive meaning of larval index CI 312(24.8) 945(75.2) 948.775*** 
6. Identify the result of calculating index BI 50(7.0) 660(93.0) 1080.442**** 
7. Identify the result of calculating index HI 260(27.1) 698(72.9) 834.748**** 
8. Identify the result of calculating index CI 234(25.6) 680(74.4) 835.311**** 
9. Conducting activities’ prevention when found larval breeding  913(49.7) 924(50.3) 28.412**** 
10. PCU was reporting larval indices to all stakeholders in community 849(50.6) 829(49.4) 68.139*** 
11. Using utilities of larval indices survey 775(47.5) 855(52.5) 66.979**** 
***P<.001, **P<.01, *P<.05

3) อั ตราการป่ วยด้ วยโรคไข้ เลื อดออก  
ข้อมูลจำกพืน้ที่  14 รพ.สต. และ 1 รพช. ที่ด ำเนินกำร
พัฒนำและใช้ระบบเฝ้ำระวงัดัชนีลูกน ำ้ยุงลำยในรำย
ต ำบล ทัง้ 10 ต ำบล โดยก่อนด ำเนินกำร (พ.ศ. 2557) 
และเมื่ อสิ ้นสุ ด โครงกำร (พ .ศ . 2558) และกำร
เปรียบเทียบแนวโน้มกำรระบำดของโรคไข้เลือดออก
ในช่วง 8 ปีตัง้แต่ พ.ศ. 2551 ถึง 2558 พบว่ำ  อตัรำป่วย
โรคไข้เลือดออกในปี พ.ศ. 2558 มีแนวโน้มลดลงทัง้ใน

ภำพรวมของอ ำเภอ (งำนระบำดวิทยำ ส ำนักงำน
สำธำรณสุขจังหวัดนครศรีธรรมรำช, 2556) แต่ยังมี
อัตรำกำรป่วยที่สูงเมื่อเทียบกับค่ำมำตรฐำนท่ีไม่ควร
ป่วยเกิน 50 รำยต่อจ ำนวนประชำกรแสนคนแสดงให้
เห็นปัญหำของโรคไข้เลือดออกของอ ำเภอท่ำศำลำ 
ต้องกำรแก้ปัญหำโรคไข้เลอืดออกอยำ่งตอ่เนื่อง ดงัภำพ
ที่ 8 
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Figure 8 Dengue morbidity rate from 2009 to 2015 in Thasala district

วิจารณ์ 

ระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้มีขัน้ตอนที่ส ำคัญที่
เหมำะสมกับบริบทของพืน้ที่อ ำเภอท่ำศำลำ พบว่ำมี
ระยะกำรพัฒนำระบบ 5 ระยะตำมขัน้ตอนที่ก ำหนด
ตำมแนวคิดของกำรวิจัยเชิงปฏิบตัิกำรแบบมีส่วนร่วม
ของชุมชน ทัง้นีใ้นขัน้ตอนย่อยของกำรติดตัง้ระบบจะ
พบว่ำมี 7 ขัน้ตอน สอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรพฒันำ
รูปแบบกำรแก้ปัญหำโรคไข้เลือดออกในพืน้ท่ีเสี่ยงสูง
และต ่ำในพืน้ที่อ ำเภอสิชลและอ ำเภอลำนสกำ จังหวดั
นครศรีธรรมรำช  (จรวย และคณะ, 2558)  ที่มีกำรแบ่ง
พืน้ที่ตำมควำมรับผิดชอบของ  อสม. ออกเป็นกลุม่บ้ำน
หรือโซนบ้ำน บันทึกผลกำรส ำรวจลงในสมุดบันทึก 
สีม่วง สีฟ้ำ และสีเหลือง กำรใช้โปรแกรมค ำนวณดชันี
ลู กน ้ำ  http://lim.wu.ac.th เป็ น โป รแก รม  online ที่
สำมำรถเข้ำถึงได้ตำม Username และ Password ของ
แต่ละหน่วยงำนและสำมำรถดูรำยงำนของภำพรวมทัง้
อ ำเภอ  แตอ่ ำเภอท่ำศำลำจะมีรูปแบบของกิจกรรมย่อย
ในแต่ละพืน้ที่ชัดเจนกว่ำโดยมีแกนน ำที่ด ำเนินกำรเชิง
เครือข่ำยของ 14 รพ.สต. สอดคล้องกับกำรด ำเนินกำร

ของ รพ.สต. ย่ำนยำว อ ำเภอลำนสกำ ที่มีรูปแบบของ
กิจกรรมยอ่ยในแต่ละหมู่บ้ำนซึ่งช่วยเสริมระบบเฝำ้ระวงั
ให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึน้ (จรวย และคณะ, 2556) และ
เป็นระบบเฝ้ำระวังเชิ งรุกที่ ชุมชนด ำเนิ นกำรได้
เช่นเดี ยวกับกำรเฝ้ำระวังที่ ด ำเนิ นกำรในชุมชน
มหำวิทยำลัย (จรวย และคณะ, 2558) ทัง้นี ผ้ลกำร
ด ำเนินกำรครัง้นีจ้ะมีควำมเฉพำะกบัพืน้ที่สอดคล้องกบั
แนวคิดของกำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำรแบบมีส่วนร่วมของ
ชุ ม ช น  (community participation action research: 
CPAR) ที่ค้นหำควำมรู้ใหม่ที่เหมำะสมกับบริบทของ
ชุมชนโดยชุมชนมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำรและเป็น
หลกัในกำรออกแบบตำมแนวคิดของวิจยัเชิงปฏิบตัิกำร
แบบมีสว่นร่วมของชมุชน  (เพชรน้อย, 2550)  

ผลลพัธ์ของกำรพัฒนำระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้ 
พบค่ำดัชนีลูกน ำ้ยุงลำย BI, HI และ CI ลดลงจำกภำพ
เปรียบเทียบในช่วงเดือนที่เร่ิมด ำเนินกำรกิจกรรม (เดือน
มกรำคม พ.ศ. 2558) และเมื่อสิน้สุดกำรด ำเนินกำร 
(พฤษภำคม พ.ศ. 2558) ทัง้นี พ้ื น้ที่สำมำรถใช้และ
บันทึกข้อมูลได้จำกโปรแกรม http://lim.wu.ac.th ซึ่ง
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ช่วยในกำรเฝ้ำระวัง ฯ ได้สะดวกขึน้ สอดคล้องกับ
ข้อเสนอแนะท่ีกล่ำวว่ำควรมี electronic report ในกำร
เฝ้ำระวังไข้เลือดออก  (Beatty et al., 2010)  อย่ำงไรก็
ตำมกำรด ำเนินกำรยงัไม่ครอบคลมุทุก รพ.สต. ที่อยู่ใน
อ ำเภอท่ำศำลำ และผลกำรด ำเนินกำรของบำง รพ.สต. 
ที่ เข้ำร่วมกิจกรรมก็ยังไม่มี ควำมต่อเนื่ องในกำร
ด ำเนินกำร ทัง้นีใ้นช่วงกำรด ำเนินกำรได้มีกำรประชุม
ติดตำมผลในภำพรวมทัง้อ ำเภอ กระตุ้น และสนบัสนุน
ในกำรด ำเนินกิจกรรมผ่ำนแกนน ำของ รพ.สต. ตลอดถึง
กำรลงพืน้ที่กระตุ้ นเมื่อมีกำรประชุมประจ ำเดือนของ  
อสม.  

นอกจำกนีร้ะบบเฝ้ำระวังได้บูรณำกำรกับกำรให้
ควำมรู้เก่ียวกบักำรป้องกนัและควบคมุโรคไข้เลือดออก
ซึ่งกำรบูรณำกำรโปรแกรมควำมรู้จะช่วยในกำรควบคุม
ยุงได้มีประสิทธิภำพ (Erlanger, Keiser and Utzinger, 
2008) จะเห็นได้จำกผลก่อนและหลงัด ำเนินกำร พบว่ำ 
อสม. มีควำมรู้เก่ียวกับโรคไข้เลือดออกเพิ่มขึน้ และมี
ควำมเข้ำใจเก่ียวกับระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้ยุงลำย
เพิ่มขึน้หลังด ำเนินกำรอย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิติ 
(P<0.001) แสดงให้เห็นวำ่กำรด ำเนินกำรในกำรป้องกนั
โรคไข้เลือดออกจ ำเป็นท่ีจะต้องพัฒนำสมรรถนะด้ำน
ควำมรู้ของ อสม. สอดคล้องกับกำรศึกษำที่พบว่ำพืน้ที่
ยังขำดควำมรู้ที่เฉพำะและควรมีกำรจัดโปรแกรมให้
ควำมรู้  (Jeelani et al., 2015)  ซึ่งกำรศึกษำครัง้นี ไ้ด้
จดัระบบกำรให้ควำมรู้ที่ครอบคลมุช่วยให้ อสม. มีควำม
เข้ำใจกำรป้องกันโรคไข้เลือดออกยิ่งขึน้  อย่ำงไรก็ตำม
แม้ว่ำอัตรำกำรป่วยโรคไข้เลือดออกจะลดลงแต่เมื่อ
เทียบกับเกณฑ์มำตรฐำนยังสูงกว่ำ 50 รำยต่อจ ำนวน 
ประชำกรแสนคน แสดงให้เห็นถึงควำมเสี่ยงต่อกำร
ระบำดของโรคไข้เลือดออกของอ ำเภอท่ำศำลำ ทัง้นี ้

จ ำเป็นต้องด ำเนินกำรต่อเนื่องมำกกว่ำ 1 ปี เนื่องจำก
ควำมยัง่ยืนในกำรแก้ปัญหำโรคไข้เลอืดออกต้องใช้เวลำ
อย่ำงน้อย 7 ปีในกำรด ำเนินกำร  (Key et al., 2010)  
ตลอดถึงกำรเพิ่มกำรสนบัสนนุของพืน้ที่ทัง้ด้ำนนโยบำย
และกำรติดตำมปฏิบตัิ 

สรุป 

กำรศึกษำครัง้นีม้ีกระบวนกำรพัฒนำระบบเฝ้ำ
ระวงัดชันีลกูน ำ้ 5 ระยะ ระยะที่ 1 เตรียมควำมพร้อมใน
กำรด ำเนินกำรทัง้ในภำพรวมระดบัอ ำเภอและพืน้ที่ รพ.
สต. เตรียมรพ.สต. เป็นศูนย์เฝ้ำระวัง ฯ ระดับต ำบล 
ระยะที่ 2  ด ำเนินกำรประเมินสถำนกำรณ์ในกำรประชุม
ร่วมกับแกนน ำในแต่ละพืน้ท่ีพบว่ำมีกำรด ำเนินงำนท่ี
แตกตำ่งกนัอีกทัง้ไม่มีกำรเฝำ้ระวงัที่เป็นระบบ ระยะที่ 3 
กำรวำงแผนจำกข้อมูลที่ได้รับคืนน ำมำจัดประชุมเพื่อ
ก ำหนดระบบเฝ้ำระวังดัชนีลูกน ำ้ยุงลำย ระยะที่  4 
ด ำเนินกำรติดตัง้ระบบ อบรมเชิงปฏิบตัิกำรให้กบั อสม. 
ทกุหน่วยงำน ด ำเนินกำรตำมระบบ 7 ขัน้ตอนย่อย โดย
แบ่ง อสม. 4 - 5 กลุ่มต่อหมู่ บ้ำนส ำรวจดัชนีลูกน ำ้
ยงุลำยทกุวนัที่ 25 ของเดือน อสม. 1 คนส ำรวจบ้ำน 10 
- 15 หลังแล้วจึงบันทึกใน “สมุดสีม่วง” หัวหน้ำกลุ่ม
บ้ำนรวบรวมข้อมูลจำก อสม. ในกลุม่ลงใน “สมุดสีฟ้ำ” 
ประธำน อสม. รวบรวมข้อมลูจำกหวัหน้ำกลุม่บ้ำนลงใน 
“สมุดสีเหลือง” ศูนย์เฝ้ำระวังฯ รวบรวมข้อมูลลงใน
โปรแกรม http://lim.wu.ac.th รพ.สต. ประชุม อสม. 
รำยงำนผลในแต่ละเดือน จำกนัน้จึงน ำข้อมลูที่ได้ไปใช้
ประโยชน์ในแต่ละชุมชน สดุท้ำยระยะที่ 5 กำรประเมิน
ผลลพัธ์จำกกำรพฒันำระบบ ฯ พบว่ำ มีระบบเฝ้ำระวงั
ดชันีลกูน ำ้ที่เหมำะสมกับบริบทของพืน้ที่  รำยงำนกำร
เฝำ้ระวงัฯ จำกโปรแกรมน ำเสนอระดบัค่ำดชันี พบว่ำ มี
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ระดับท่ีลดลงแต่ขำดควำมครอบคลุมของบำง รพ.สต.  
อย่ำงไรก็ตำม  อสม. ของทัง้ 13 รพ.สต. และ 1 รพช. มี
ควำมรู้เร่ืองโรคไข้ เลือดออกและดัชนีลูกน ำ้หลัง
ด ำเนินกำรเพิ่มขึน้อย่ำงมีนยัส ำคญัทำงสถิติ (P<0.001) 
แม้ว่ำอตัรำกำรป่วยโรคไข้เลือดออกลดลงแต่ยงัสงูกว่ำ
มำตรฐำน แสดงให้เห็นถึงควำมเสี่ยงต่อกำรระบำดของ
โรคไข้เลือดออกซึ่งจ ำเป็นต้องติดตำม สนบัสนุน กำรใช้
ระบบเฝ้ำระวงัดชันีลกูน ำ้อย่ำงต่อเนื่องทัง้ด้ำนนโยบำย
และกำรน ำสูก่ำรปฏิบตัิจริงในพืน้ที่  

กิตตกิรรมประกาศ 

ทีมผู้ วิจัยขอขอบคุณประชำชน บุคลำกรทำง
สุขภำพ หน่วยงำนที่เก่ียวข้องในพืน้ที่ของอ ำเภอท่ำ
ศำลำ จังหวดันครศรีธรรมรำช ได้แก่  13 รพ.สต.  รพช.  
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทัง้ 10 ต ำบล ส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอ ผู้ น ำท้องที่ของ 90 หมู่บ้ำน และ
ประชำชน ขอขอบคณุส ำนกับริหำรโครงกำรสง่เสริมกำร
วิจยัในอดุมศกึษำและพฒันำมหำวิทยำลยัวิจยัแหง่ชำติ 
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรอุดมศึกษำ ที่ให้กำรสนบัสนุน
ด้ำนงบประมำณในกำรด ำเนินกำรปีงบประมำณ 2558 
ขอบคุณทีมวิจัย หน่วยวิจัยและบริกำรวิชำกำรโรค
ไข้เลือดออก และสถำบนัวิจยัและพฒันำ มหำวิทยำลยั
วลยัลกัษณ์ 
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Abstract: This research aims to study the elderly’s knowledge and risk behaviors of chronic NCDs. The sample 
consisted of 60 people who were members of the elderly club at Rangsit city municipality. The research found 
that the elderly’s knowledge and understanding of food consumption of chronic NCDs were at high level.  The 
average score of the test was 9  out of 10  points.  They had appropriate behaviors; most elderly cooked their 
own meals.  They had breakfast as their main meal of the day.  They loved to eat foods with light flavors.  They 
ate vegetables and fruits every day, meanwhile more than half of the sample group had a positive behavior to 
reduced risk factors of chronic NCDs.  For example, they did not eat snacks, fast food, or frozen food and they 
did not drink alcohol. However, they had the average body mass index in the overweight (25.0±3.8 kg/m2), the 
most activities were inactive.  The results showed that the elderly who were members of the elderly club were 
trained in healthcare and wellness constantly therefore, they have a greater understanding in undesirable 
behavior to avoid.  So, family and local state agency which are the most closer to elderly.  These organizations 
need to play a role in promoting and improving the elderly quality of life. 
Keywords: Risk factors, chronic non-communicable diseases, elderly, Rangsit City Municipality 

บทคัดย่อ: งานวิจยันีม้ีวตัถปุระสงค์เพื่อศกึษาความรู้และพฤติกรรมเสีย่งตอ่การเกิดโรคไมต่ิดต่อเรือ้รังในผู้สงูอาย ุกลุม่
ตัวอย่าง คือ สมาชิกในชมรมผู้ สูงอายุ เทศบาลนครรังสิต จ านวน 60 คน ผลการวิจัยพบว่าผู้ สูงอายุมีความรู้ด้าน
โภชนาการที่เหมาะสมโดยมีคะแนนเฉลี่ยจากแบบทดสอบอยู่ที่ 9 จาก 10 คะแนนเต็ม กลุ่มตัวอย่างมีพฤติกรรมที่
เหมาะสมโดยสว่นใหญ่ท าอาหารรับประทานเอง มือ้เช้าเป็นมือ้หลกัในการบริโภค ชอบอาหารรสจืด รับประทานผกัผลไม้
ทกุวนั และมีจ านวนมากกวา่คร่ึงของผู้สงูอายทุี่ไมบ่ริโภคอาหารในกลุม่ที่เป็นปัจจยั ในการเกิดโรคไมต่ิดตอ่เรือ้รังต่อไปนี ้
คือ ขนมกรุบกรอบ อาหารจานด่วนอาหารแช่แข็ง และแอลกอฮอล์ แต่มีความเสี่ยงที่มีค่าเฉลี่ยดชันีมวลกายเกินเกณฑ์ 
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การวิจยันีแ้สดงให้เห็นวา่ผู้สงูอายทุี่เป็นสมาชิกในชมรมผู้สงูอายซุึง่ได้รับการอบรมด้านการดแูลสขุภาพอยา่งตอ่เนื่อง จะ
มีความรู้ความเข้าใจในการหลกีเลีย่งพฤติกรรมเสีย่งต่อสขุภาพตา่ง ๆ ดงันัน้ ครอบครัว และหนว่ยงานราชการท้องถ่ินซึ่ง
เป็นหนว่ยงานที่ใกล้ชิดผู้สงูอายมุากที่สดุควรเข้ามามีบทบาทในการพฒันาคณุภาพชีวิตของผู้สงูอายุ 
ค าส าคัญ: ปัจจยัเสีย่ง   โรคไมต่ิดตอ่เรือ้รัง   ผู้สงูอาย ุ เทศบาลนครรังสติ 

ค าน า 
ปัจจุบนัประเทศไทยมีสดัสว่นของผู้สงูอาย ุ(ผู้ที่มี

อายุ 60 ปีขึน้ไป) มากถึงร้อยละ 14.7 (9.5 ล้านคน) 
และคาดการณ์ว่าในปี พ.ศ.2568 ประเทศไทยจะ
กลายเป็นสงัคมผู้สงูอาย(ุaged society) อยา่งสมบรูณ์ 
คือ มีจ านวนผู้ สูงอายุมากกว่าร้อยละ 20 (14.4 ล้าน
คน) จากการศกึษาอตัราการพึง่พิงของประชากรสงูอายุ
ตอ่วยัท างาน พบวา่ในปี พ.ศ. 2553 วยัท างาน 100 คน 
ต้องดแูลผู้สงูอายมุากถึง 20 คน และมีแนวโน้มว่าในปี 
พ.ศ. 2563 จะมีอตัราการพึ่งพาจากเดิมเป็น วยัท างาน 
100 คน ต้องดูแลผู้ สูงอายุมากถึง 30 คน โดยปัญหา
สุขภาพ และสุขภาวะที่ท าให้อัตราการเสียชีวิตของ
ผู้สงูอายเุพิ่มขึน้เป็นอนัดบัต้น ๆ คือ โรคไมต่ิดต่อเรือ้รัง 
หมายถึง โรคไม่ติดต่อเรือ้รัง (Non-communicable 
diseases; NCD) หมายถึง โรคที่มีระยะเวลาของโรค
นานโดยทั่วไปมีการด าเนินโรคช้า ทัง้นี ้โรคไม่ติดต่อ
เรื อ้รังที่ส าคัญ ได้แก่  โรคหัวใจและหลอดเลือด 
โรคมะเร็ง โรคเบาหวาน  และโรคระบบทางเดินหายใจ
เรือ้รัง (โรคปอดอดุกัน้เรือ้รังและโรคหอบหืด) โรคตา่ง ๆ 
ดังกล่าว มักมีสาเหตุจากปัจจัยเสี่ยงร่วมหนึ่งปัจจัย
หรือมากกว่า ได้แก่ การสบูบหุร่ี การบริโภคอาหารที่ไม่
เหมาะสมตามหลกัโภชนาการ  การขาดการออกก าลงั
กาย และความเครียด ฯลฯ (สถาบนัวิจัยและประเมิน
เทคโนโลยีทางการแพทย์ กระทรวงสาธารณสขุ, 2557) 

โรคไมต่ิดตอ่เรือ้รังเป็นสาเหตขุองการเจ็บป่วยและ
การเสยีชีวิตของวยัผู้ใหญ่ทัว่โลก WHO (2014) รายงาน

วา่ในปี ค.ศ. 2012 ประชากรทีเ่สยีชีวิตจากโรคไมต่ิดตอ่
เรือ้รัง จ านวน 38 ล้านคน และมีแนวโน้มเพิ่มสงูขึน้เป็น
จ านวน 52 ล้านคนในปี ค.ศ. 2030 เนื่องจากการ
ประมาณค่าภาระทางเศรษฐกิจการเสียชีวิตจากโรคไม่
ติดต่อเรือ้รังทัว่โลกจะเพิ่มขึน้จากเดิมเป็นสองเท่าใน ปี 
พ.ศ.2573 คือ จาก 22.8 เป็น 43.3 ล้านล้านดอลลาร์
สหรัฐ (สถาบันวิจัยและประเมินเทคโนโลยีทาง
การแพทย์, 2557) ซึง่นบัวา่เป็นปัญหาส าคญัและท าให้
ประเทศชาติต้องใช้งบประมาณสูงในการดูแลผู้ ป่วย
กลุ่มนี  ้จากผลการวิ จัย ชี ว้่าพฤติกรรมเสี่ ยงต่อ
โรคเบาหวาน และโรคความดนัโลหิตสงู คือ อารมณ์ที่
แปรปรวน การไม่ออกก าลงักาย การบริโภคอาหารที่มี
รสเค็ม หวาน เผ็ด การนิยมปรุงรสอาหารด้วยการเติม
ผงปรุงรส น า้ปลา น า้ตาลในปริมาณมาก ๆ การดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ และการสบูบหุร่ี (ณิชารีย์, 2558)  

การดแูลสง่เสริมสขุภาพ และป้องกนัโรคในระดบั
ปฐมภูมิส าหรับผู้ สูงอายุ คือ การให้ความรู้และ
หลกีเลีย่งพฤติกรรมเสี่ยงตา่ง ๆ ในการเกิดโรคไม่ติดต่อ
เรือ้รัง การมีภาวะโภชนาการที่เหมาะสม ออกก าลงักาย
สม ่าเสมอ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมครอบครัวและ
สงัคม และมีสขุภาพจิตที่ดี พฤติกรรมเสี่ยงข้างต้นเป็น
พฤติกรรมที่มีผลต่อการเกิดโรค  ซึ่งพฤติกรรมเหล่านี ้
สามารถเปลี่ยนแปลงได้  (modifiable risk factors) 
ดงันัน้ ผู้ วิจัยจึงสนใจศึกษาความรู้และปัจจัยเสี่ยงต่อ
โรคไม่ติดต่อเรือ้รังในผู้ สูงอายุ เทศบาลนครรังสิต 
จังหวัดปทุมธานี  เพื่อน าผลการศึกษาที่ ได้ ไปใช้
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ประโยชน์ในการบริหารจัดการเชิงรุก และวางแผน
รูปแบบการดแูลผู้สงูอายใุนชมุชนเพื่อให้มีคณุภาพชีวิต
ที่ดีในระยะยาวตอ่ไป 

อุปกรณ์และวิธีการ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตวัอย่างส าหรับการวิจัยในครัง้นีไ้ด้จากการ

ค านวณจากสูตร Taro Yamane ที่ระดับความเช่ือมัน่ 
95% (Yamane, 1973 อ้ างใน จักรกฤษณ์ , 2555) 
ค านวณได้ขนาดของกลุม่ตวัอยา่งจ านวน 89.7 คน จาก
ประชากรเป้าหมายจ านวน 870 คน แต่เนื่องจาก
งานวิจยันีม้ีข้อจ ากดัด้านเวลา ผู้วิจยัจึงได้ก าหนดกลุม่
ตวัอย่างแบบเฉพาะเจาะจงจ านวน 60 คน เป็นสมาชิก
ในชมรมผู้สงูอาย ุเทศบาลนครรังสติ จงัหวดัปทมุธานี  
เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย / รวบรวมข้อมูล 

เคร่ืองมือที่ ใช้ในการเก็บข้อมูลประกอบด้วย
แบบทดสอบด้านความรู้เก่ียวกับโภชนบ าบดัในโรคไม่
ติดตอ่เรือ้รังและแบบสอบถาม จ านวน 50 ชดุ 

แบบทดสอบประกอบด้วยข้อค าถามเก่ียวกับ
โภชนาการท่ีเหมาะสมในผู้ ป่วยโรคอ้วน จ านวน 3 ข้อ 
โรคเบาหวาน จ านวน 3 ข้อ โรคความดันโลหิตสูง 

จ านวน 2 ข้อ และอันตรกิริยาที่ควรระวังระหว่างยา 
อาหารหรือสมุนไพร จ านวน 2 ข้อ รวมทัง้หมดจ านวน 
10 ข้อ  

แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 3 สว่น ได้แก่ สว่นที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ เพศ อายุ ระดับ
การศึกษา โรคประจ าตัว ประวัติแพ้ยาและอาหาร
จ านวน 6 ข้อ และการประเมินสดัส่วนร่างกาย ได้แก่ 
น า้หนัก ส่วนสูง ดัชนีมวลกาย เส้นรอบเอว เส้นรอบ
สะโพก เส้นรอบเอวต่อสะโพก จ านวน 6 ข้อ โดยค่า
ปกติแสดงในตารางที่ 1 และความเสี่ยงในการเกิดโรค
ทางเมตาบอลิกโดยพิจารณาจากค่าดัชนีมวลกาย
ร่วมกบัเส้นรอบเอว แสดงในตารางที่ 2 

ส่วนที่  2 พฤติกรรมเสี่ยงต่อโรคไม่ติดต่อ
เรือ้รังในผู้สงูอายปุระกอบด้วย 1) พฤติกรรมการบริโภค
อาหารและการดื่มเคร่ืองดื่มจ านวน 12 ข้อ 2) ลกัษณะ
กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการท างานในชีวิตประจ าวัน 
จ านวน 1 ข้อ  

ส่วนที่ 3 แบบประเมินความเสี่ยงโรคเส้น
เลือดหวัใจตีบส าหรับประชาชนที่ไม่มีผลเลือดจ านวน 
5 ข้อ (เพ็ญจนัทร์ และคณะ, 2558)

Table 1 Normal range of anthropometric assessment (measurement of the size, proportions of the human 
body) 

Normal range  
Body mass index [BMI 
(kg/m2)] 

18.5-22.9 (normal) 

Waist circumference  
Men 90 cm, women 80 cm ( if more than normal range increased risk of metabolic 
complication) 

Waist/ hip ratio 
Men> 0.90 cm, women> 0.85 cm 
(if more than normal range increased risk of metabolic complication) 
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Table 2 Co-morbidity risk associated with different levels of BMI and suggested waist circumference in adult 
Asians (World Health Organization Western Pacific Region, 2000) 

Classification Body mass index (kg/m2) Risk of co-morbidity 
 Waist circumference 

< 90 cm (men) 
< 80 cm (women) 

Underweight < 18.5 Low (but increased risk of other clinical problem) 
Normal range 18.5-22.9 Average 
Overweight 23 

At risk 23-24.9 Increased 
Obese I 25-29.9 Moderate 
Obese II 30 Severe 

การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
แบบสอบถามในส่วนที่ 3 ผู้ วิจัยเป็นผู้ สร้างจาก

การศึกษาแนวคิดและทฤษฎีที่ เ ก่ียวข้องผ่านการ
พิจารณาความถูกต้องเที่ยงตรงจากผู้ ทรงคุณวุฒิ 
จ านวน 3 ท่าน คือ เภสชักรผู้ เช่ียวชาญด้านโภชนาการ 
เภสชักรประจ าโรงพยาบาลที่มีความเช่ียวชาญด้านโรค
เรือ้รัง และเภสัชกรชุมชนที่มีความเช่ียวชาญในการ
ดแูลผู้สงูอาย ุและค านวณค่าความเที่ยงตรง (validity) 
เชิงเนือ้หาโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ได้
ค่ า ค ว า ม เ ที่ ย ง  (CVI)  แ ล ะ ค่ า ค ว า ม เ ช่ื อ มั น 
(reliability)เท่ากบั 0.815 โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
คอมพิวเตอร์ในการหาคา่ความสอดคล้องภายใน ด้วยคา่
ความเ ท่ี ยง ด้ วยสู ตรสัมประสิ ท ธ์ิ แอลฟ่ าของ 
ครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) (Cronbach, 
1970) ได้คา่ความเช่ือมัน่ 0.720 
วิธีการเก็บข้อมูล 

1. ผู้วิจัยเตรียมแบบทดสอบและแบบสอบถาม 
โดยน าแบบสอบถามส่วนที่  3 ไปทดสอบกับกลุ่ม
ตัวอย่างจ านวน 60 คน เพื่อน าไปหาค่าความเช่ือมัน่
ของแบบสอบถาม 

2. คณะวิ จัย ชี แ้จงวัตถุประสงค์ของงาน 
กระบวนการด า เนิ นงานวิ จั ย  ใ ห้ ความ รู้ ด้ าน 
โภชนบ าบดัในผู้ ป่วยโรคไมต่ิดตอ่เรือ้รัง ฝึกอบรมทกัษะ
การสมัภาษณ์ และการบนัทกึข้อมลูภาคสนาม 

3. ติดตอ่ประสานงานกบัเจ้าหน้าที่เทศบาลนคร
รังสิตเพื่อขออนุญาตและขอความร่วมมือในการเก็บ
ข้อมูลกลุ่มตัวอย่าง ท าการนัดหมายวัน เวลา และ
สถานที่  ซึ่ งเป็นวันที่มีการจัดกิจกรรมของชมรม
ผู้สงูอายเุป็นปกติอยูแ่ล้ว 

4. ชีแ้จงวัตถุประสงค์ให้กลุ่มตัวอย่างเพื่อขอ
ความร่วมมือในการให้ข้อมูลที่เป็นจริงทัง้การตอบ
แบบสอบถาม และการท าแบบทดสอบ จากนัน้จึง
ด าเนินการสมัภาษณ์กลุม่ตวัอยา่ง 

5. น าแบบทดสอบ และแบบสอบถามที่ ได้
ตรวจสอบความถกูต้อง และสมบรูณ์บนัทกึข้อมลูลงใน
โปรแกรมวิเคราะห์ข้อมลูส าเร็จรูปด้วยคอมพิวเตอร์ จึง
ด าเนินการวิเคราะห์ทางสถิติ 
การวิเคราะห์ข้อมูล  

ผู้ วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 
ดงันี ้
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1. วิเคราะห์ข้อมูลทัว่ไป พฤติกรรมการบริโภค
อาหาร และลกัษณะกิจกรรมของกลุม่ตวัอยา่ง โดยการ
แจกแจงความถ่ี ร้อยละ  

2. วิ เคราะห์คะแนนแบบทดสอบ ข้อมูล
พฤติกรรมเสี่ยงต่อการเกิดโรคไม่ติดต่อเรือ้รังใน
ผู้ สูงอายุ โดยค่าเฉลี่ย ค่าต ่าสุด ค่าสูงสุดและส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลการศึกษาและอภิปรายผล 

1. ข้อมูลทั่วไป และการประเมินสัดส่วนร่างกาย
ของกลุ่มตัวอย่าง 

จากการศึกษาข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างจะ
สามารถแสดงรายละเอียดได้ ดงัตารางที่ 3 นอกจากนี ้
โรคประจ าตวัที่พบและเป็นโรคไม่ติดต่อเรือ้รังที่มีอตัรา
ร้อยละสงูที่สดุ คือ โรคเบาหวาน โรคความดนัโลหิตสงู 
และโรคไขมันในเลือดสูง ร้อยละ 40 และโรคหอบหืด 
(6.7%) มะเร็ง (6.7%) ปวดเข่า (6.7%) ต่อมลกูหมาก
โต (1.7%) ตามล าดับ ส าหรับการประเมินสัดส่วน
ร่างกาย พบว่า ค่าดชันีมวลกายของกลุ่มตวัอย่าง คือ 
25 kg/m2 เพศหญิงมีค่าดชันีมวลกายสงูกว่าเพศชาย
ไม่มากนัก ซึ่งสอดคล้องกับการรายงานของ WHO 
(2008) ที่รายงานว่าประชากรไทยมีค่าดัชนีมวลกาย
เพิ่มสูงขึน้จาก 23.8kg/m2 ในปี ค.ศ. 2010 เป็น 24.1 
kg/m2 ในปี ค.ศ. 2014 เพศหญิง (23.6 kg/m2) มีค่า
ดชันีมวลกายสงูกว่าเพศชาย (24.6 kg/m2) ซึ่งค่าดชันี
มวลกายของกลุ่มตวัอย่างอยู่ในเกณฑ์น า้หนกัตวัเกิน
แต่ยงัไม่เป็นโรคอ้วนทัง้ชายและหญิง (ค่าปกติของคน

เอเชีย: 18.5-22.9 kg/m2) เส้นรอบเอวเพศชายและเพศ
หญิง 88.36 cm, 85.40 cm ตามล าดับ เมื่อพิจารณา
คา่ดชันีมวลกายร่วมกบัเส้นรอบเอวที่ชีว้ดัความเสีย่งใน
การเกิดโรคทางเมตาบอลิก พบว่า เพศหญิงมีค่า
มากกว่า 80 cm มีความเสี่ยงโรคอ้วนและเสี่ยงต่อการ
เกิดกลุม่อาการทางเมตาบอลิกสงู ส าหรับเส้นรอบเอว
ต่อเส้นรอบสะโพกของเพศชายและเพศหญิงอยูท่ี่ 0.93 
และ 0.88 ตามล าดบั ดงัตารางที่ 4 ซึ่งสงูกว่าค่าปกติ
เล็กน้อย จากการประเมินสดัส่วนร่างกาย พบว่า กลุ่ม
ตวัอย่างมีปัญหาน า้หนกัตัวเกินและเร่ิมมีปัญหาอ้วน
ลงพุงเป็นปัญหาที่สอดคล้องกับประชากรไทยและ
ประชากรทั่วโลก ซึ่งปัญหาดังกล่าวเป็นปัจจัยเสี่ยง
ส าคญัในการท าให้เกิดโรคเบาหวาน ความดนัโลหิตสงู 
ไขมนัในเลอืดสงู และโรคหลอดเลอืดหวัใจในอนาคตได้ 
(สถาบนัเวชศาสตร์ผู้สงูอาย,ุ 2549) 
2. คะแนนแบบทดสอบความรู้เกี่ ยวกับโภชน
บ าบัดในโรคไม่ติดต่อเรือ้รัง 

ผลการท าแบบทดสอบจ านวน 10 ข้อ ซึ่งเป็นข้อ
ค าถามที่เก่ียวข้องกับโภชนาการท่ีเหมาะสมในผู้ ป่วย
โรคไม่เรือ้รังต่าง ๆ ด้วยภาษาที่เข้าใจง่าย ตวัอกัษรตวั
ใหญ่ และในคนที่ไมส่ามารถอา่นเองได้ (อา่นหนงัสอืไม่
ออก มองไม่เห็น) จะมีนกัศึกช่วยอ่านให้ฟัง (ภาพที่ 1) 
พบว่าคะแนนเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของ
กลุม่ตวัอย่างอยูท่ี่ 9 คะแนน (9±4) จากคะแนนเต็ม 10 
คะแนน ซึ่งคะแนนอยู่ในระดับที่สูงมากแม้ว่ากลุ่ม
ตวัอยา่งสว่นใหญ่จะจบประถมศกึษาแตม่ีความรู้ความ
เข้าใจด้านโภชนาการเป็นอยา่งดี
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Table 3 Characteristics of samples 

 Number (%)  

Number of samples 
Men  
Women  

 
11 (18.33) 
49 (81.67) 

Age (year) 
< 60 
> 60 

 
22 (36.66) 
38 (63.34) 

Education (level) 
None  
Primary school  
Diploma  
Bachelor  

 
14 (23.33) 
28 (46.67) 
13 (21.67) 
5 (8.33) 

History of food allergy 
None  
Food allergy 

 
58 (96.76) 
2 (3.34) 

History of drug allergy 
None  
Drug allergy 

 
49 (81.66) 
11 (18.34) 

Table 4 Anthropometric assessment of sample size (measurement of the size and proportions of the human 
body) 

Average ± SD, (min- max) 

Body mass index [BMI (kg/m2)] 
Men  
Women  
Total 

 
24.37±2.80 (20.08-29.67) 
25.09±4.05 (17.36-35.07) 
25.00±3.84 (17.40-35.70) 

Waist circumference (cm.) 
Men 
Women 
Total 

 
88.36±6.05 (78.00-101.00) 
85.40±8.91 (65.00-107.00) 
85.94±8.50 (65.00-107.00) 

Waist/ hip ratio 
Men 
Women 
Total 

 
0.93±0.06 (0.82-1.03) 
0.88±0.11 (0.71-1.55) 
0.89±0.107 (0.71-1.50) 
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ซึ่งสอดคล้องกบังานวิจัยของวิไลวรรณ และคณะ 
(2554) ที่ได้ศึกษา เร่ือง ประสิทธิผลของกระบวนการ
จัดการความรู้ต่อความรู้และการจัดการปัญหาความ
ดนัโลหิตสงูของผู้สงูอาย ุรายงานวา่กระบวนการจดัการ
ความรู้ที่มีประสิทธิผลนัน้จะส่งผลดีต่อการจัดการ
ปัญหาสุขภาพของผู้ สูงอายุ ทัง้ในด้านความรู้และ
พฤติกรรมการจัดการปัญหาความดันโลหิตสูง โดย
ผู้ สูงอายุในโครงการส่งเสริมสุขภาพจะมีการออก 
ก าลงักายอยา่งถกูต้องตามหลกัการ รับประทานอาหาร
ไม่หวาน ไม่มัน และไม่เค็มจัด รับประทานผักผลไม้ 
ควบคมุอารมณ์ จิตใจ อยูใ่นสิง่แวดล้อมและอากาศที่ดี 

นอกจากนี จ้ากผลการศึกษาของสมใจ และคณะ 
(2559) รายงานว่าในกลุม่ตวัอย่างอาย ุ35 ปีขึน้ไป ท่ีมี
ความเสี่ยงโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูงผู้ ที่มี
คะแนนความรู้เก่ียวกับโรค และการรักษาอยู่ใน
ระดับสูง จะมีพฤติกรรมการดูแลตนเองเพื่อป้องกัน
โรคเบาหวานและโรคความดนัโลหิตสงูอยู่ในระดับสูง
เช่นกัน ซึ่งเจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่ เ ก่ียวข้องควร
ด าเนินการเชิงรุกในการให้ความรู้ในการดูแลตนเอง
ควบคู่กบัการพฒันาผู้สงูอายใุห้เป็นชุมชนนกัปฏิบตัิที่
มีการจดักิจกรรมตอ่เนื่องสม ่าเสมอ 

 

 
Figure 1 Student help and support volunteer to do the questionnaire and test

3. พฤติกรรมการบริโภคอาหารและลักษณะ
กิจกรรมของกลุ่มตัวอย่าง 

3.1 พฤติกรรมไม่เสี่ยงของกลุ่มตัวอย่าง  
จากการศึกษาวิจัยครัง้นีพ้บว่ากลุ่มตวัอย่างสว่น

ใหญ่ท าอาหารรับประทานเองที่บ้าน (76.67%) มือ้
อาหารที่รับประทานในปริมาณมากที่สุด คือ มือ้เช้า
และมือ้กลางวัน ร้อยละ 63.3 และ 21.7 ตามล าดับ 
ชอบรับประทานอาหารในรสชาติที่หลากหลาย แต่ที่
ชอบเป็นส่วนใหญ่ คือ รสจืด (51.7%) รับประทานผัก 

ผลไม้ทุกวัน (61.7%) ประชากรส่วนใหญ่นิยมรสจืด 
(36.8%) รองลงมา คือ รสเผ็ด รสเค็ม รสหวาน และรส
เปรีย้วตามล าดับ และประชากรไทยร้อยละ 58.0 
รับประทานผักผลไม้ทุกวัน ไม่นิยมดื่มชา แต่นิยมดื่ม
กาแฟร้อยละ 56.7 (วันละ 1.6 แก้ว) และมีจ านวน
มากกว่าคร่ึงของกลุ่มตัวอย่างที่ไม่บริโภคอาหารใน
กลุ่มขนมส าหรับกินเล่นหรือขนมกรุบกรอบ (60.0%) 
ไมบ่ริโภคอาหารจานดว่น (70%) ดงัแสดงในตารางที่ 4 
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Table 4 Food consumption behavior and physical activity of sample group 
Group of food The frequency of food consumption (days/week) 

none 1-2 3-4 5-6 everyday 
Meat and meat products (egg, bacon, 
sausage) 

6 (10) 22 (36.67) 11(18.33) 5 (8.33) 16 (26.67) 

High fat food (fired food, curry cooked with 
coconut milk, cake, donut, cookies) 

20 (33.33) 35 (58.34) - 5 (8.33) - 

Snack  35 (60.00) 19 (31.67) 3 (5.00) - 2 (3.33) 
Fast food (pizza, hamburger, sandwich) 42 (70.00) 15 (25.00) 3 (5.00) - - 
Fruits and vegetable 1 (1.66) 6 (10.00) 10 (16.67) 6 (10.00) 37 (61.67) 
Frozen food  49 (81.67) 9 (15.00) 1 (1.66) - 1 (1.66) 
Alcohol 55 (91.67) 5 (8.33) - - - 

ซึ่งสอดคล้องกับรายงานของส านักงานสถิติ
แห่งชาติ ที่ได้รายงานการส ารวจพฤติกรรมการดแูล
สขุภาพของประชากร พ.ศ. 2552 ในเร่ือง พฤติกรรม
การบริโภคอาหาร จากประชากรไทยจ านวน 67,700 
คน ในทกุจงัหวดัทัว่ประเทศ พบวา่ประชากรวยั 60 ปี
ขึน้ไปจะนิยมบริโภคอาหารรสจืดมากขึน้และรสเผ็ด
น้อยลง และบริโภคผกั ผลไม้สดเป็นประจ าเกือบทกุ
วนั และไม่นิยมบริโภคอาหารจานด่วนทางตะวนัตก 
และขนมส าหรับทานเล่น/ขนมกรุบกรอบ(ส านกังาน
สถิติแห่งชาติ, 2552) ไม่บริโภคอาหารกล่องแช่เย็น
หรือแช่แข็งส าเร็จรูป (81.7%) และไม่ดื่มแอลกอฮอล์ 
(91.7%) จากผลการศึกษาพบว่ามีหลายพฤติกรรม
ของกลุม่ตวัอย่างที่สอดคล้องกบัการบริโภคอาหารที่
ท าให้มีอายุยืนยาวของกลุ่มชาติพันธุ์ ไทยวน ใน
จงัหวดัเชียงใหม่ ท่ีมีอาย ุ80 ปีขึน้ไป โดยชาวไทยวน
ที่อายยุืนจะรับประทานอาหารวนัละ 3 มือ้ เน้นมือ้เช้า
และกลางวนั ไม่นิยมรสหวาน อาหารส่วนใหญ่ไม่ใส่
กะทิ และอาหารหลกั คือ น า้พริกกบัผกัสดหรือผกันึง่ 
ส าหรับเนือ้สตัว์ที่รับประทานจะเน้นเนือ้ปลาเป็นหลกั 
และผักจะเป็นผักพืน้บ้านที่ปลูกเองน ามาประกอบ

อาหาร (ศันสนี ย์  และสุวิภา ,  2557)  ซึ่ งมีหลาย
พฤติกรรมที่สอดคล้องกันแต่อาจแตกต่างจาก
ผู้ สูงอายุในชุมชนรังสิตตรงที่ผลิตภัณฑ์ปรุงแต่ง
รสชาติอาหารเป็นสารสังเคราะห์ และผักที่น ามา
รับประทานส่วนใหญ่ได้มาจากการซือ้ไม่ใช่การปลกู
เองในครัวเรือนซึ่งอาจมีการปนเปือ้นสารเคมีใน
ปริมาณสงูเนื่องมาจากพืน้ที่ในการปลกูพืชผกับริโภค
เองอาจมีจ ากดั 

3.2 พฤติกรรมเสี่ยงต่อการเกิดโรคไม่ติดต่อ
เรือ้รัง  

จากการศึกษาวิจัยครัง้นีพ้บว่าส่วนใหญ่บริโภค
อาหารในกลุ่มอาหารไขมนัสงู (58.4%) และเนือ้สตัว์
หรือผลิตภณัฑ์จากเนือ้สตัว์ (36.7%) สปัดาห์ละ 1-2 
วันซึ่งถือว่าไม่สูงมากนัก แต่มีกลุ่มตัวอย่างร้อยละ 
26.7 ที่รับประทานอาหารในกลุ่มเนือ้สตัว์ทุกวนั และ
มีกลุม่ตวัอยา่ง 1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.7 ที่รับประทาน
อาหารในกลุ่มแช่แข็งหรือแช่เย็นส าเร็จรูปทุกวนั ซึ่ง
อาหารส าเร็จรูปนีอ้าจจะมีสารปรุงกันเสีย สารปรุง
แต่งรสชาติอาหาร (ผงชูรส) และเกลือในปริมาณสูง 
เกลือเป็นตัวการส าคัญในการท าให้เกิดโรคเรือ้รัง 
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ต่าง ๆ ได้โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรคความดันโลหิตสูง 
และจากการส ารวจการบริโภคเกลือแกง (NaCl) ในปี 
พ.ศ. 2552 พบว่า คนไทยบริโภคอาหารท่ีให้โซเดียม
สงูถึง 4,352 มิลลิกรัม ซึ่งเกินกว่าปริมาณเกลือแกงที่
สามารถบริโภคได้ ถึง 2 เท่า (ปกติปริมาณโซเดียมไม่
ควรบริโภคเกินวันละ 2,400 มิลลิกรัม เทียบเท่ากับ
เกลือ 1 ช้อนชา) ซึ่งความจริงปริมาณโซเดียมที่ชาว
ไทยได้รับอาจมากกวา่ 2 เทา่ เนื่องจากคนไทยยงันิยม
บริโภคอาหารที่เติม โมโนโซเดียมกลตูาเมท (ผงชูรส) 
โซเดียมไบคาร์บอเนต (ผงฟู่ ) ซึ่งเป็นเคร่ืองปรุงรสที่
ไม่ได้มีรสเค็มแต่ให้โซเดียม (Na+) ได้นอกเหนือจาก
เกลือแกงที่เป็นแหล่งให้ปริมาณโซเดียมหลกัของคน
ไทย (สถาบนัเวชศาสตร์ผู้สงูอาย,ุ 2549) ซึง่สอดคล้อง
กับค าแนะน าของ WHO (2012) ที่แนะน าให้ผู้ ใหญ่
ควรลดการบริโภคเกลือให้น้อยกว่าวันละ 1 ช้อนชา 
เพื่อลดระดบัความดนัโลหิต ลดความเสี่ยงในการเกิด
โรคหวัใจและหลอดเลือด โรคหลอดเลือดสมอง และ
ได้แนะน าให้เด็กลดการบริโภคเกลือในปริมาณที่
เทา่กนัเพื่อท าให้สามารถควบคมุระดบัความดนัโลหิต
ได้ และลกัษณะกิจกรรมที่เก่ียวข้องกบัการท างานร้อย
ละ 40.0 และ 31.6 ไม่ได้ท างานเลย และใช้เวลาสว่น
ใหญ่นั่งท างานเบา ๆ ตามล าดับ เนื่องจากกลุ่ม
ตวัอย่างเป็นผู้สงูที่อยู่ในวยัเกษียณแต่อาจมีกิจกรรม
หลกัในการเลีย้งดหูลาน 
4. แบบประเมินความเสี่ ยงโรคหัวใจส าหรับ
ประชาชนที่ไม่มีผลเลือด 

จากการวิเคราะห์แบบสอบถามในสว่นของข้อมูล
ทัว่ไป อาย ุเพศ สบูบหุร่ี ความดนัโลหิตสงู (ตัง้แต่ 140 
/ 90) เส้นรอบเอว (ชาย ≥90 ซม. หญิง ≥ 80 ซม.) 
พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนประเมินเท่ากับ 9 นั่น
หมายความวา่กลุม่ตวัอยา่งมีโอกาสตอ่การเกิดโรคเส้น

เลอืดหวัใจตีบในอีก 10 ปี ข้างหน้ามากถึงร้อยละ 3 จดั
ได้ว่าอยู่ในเกณฑ์ของผู้ ที่มีความเสี่ยงในระดับปาน
กลาง ดงันี ้ผู้ที่มีความเสีย่งควรออกก าลงักายสม ่าเสมอ 
ควบคมุอาหารรสหวาน มนั และเค็มจดั งดการสบูบหุร่ี
ทนัที และควรปรึกษาแพทย์เพื่อขอค าแนะน าที่ถกูต้อง
ต่อไป (สกิุจ, 2549) แต่อย่างไรก็ตามจากการศึกษาใน
ผู้ สูงอายุที่ป่วยโรคเบาหวานชนิดที่ 2 จ านวน 98 คน 
พบว่า มีระดบัน า้ตาล  ระดบัไขมนัในเลือด และระดบั 
ไตรกลีเซอร์ไรด์อยู่ในระดบัสงูกวา่เกณฑ์มากถึงร้อยละ 
50 รวมถึงมีคะแนนการรับรู้ปัจจัยเสี่ยงของการเกิด
โรคหวัใจขาดเลือด และการรับรู้ภาวะสขุภาพโดยรวม
อยู่ ในระดับปานกลาง (อรวรรยา, 2553)  ดังนัน้ 
พฤติกรรมสขุภาพที่พงึประสงค์ของผู้สงูอาย ุและผู้ ป่วย
โรคไม่ติดต่อเรือ้รัง เพื่อลดความเสี่ยงต่อการเกิด
โรคหัวใจและหลอดเลือดในอนาคต ได้แก่  การ
รับประทานผักสด ผลไม้สด เป็นประจ า แต่ลดการ
บริโภคผลิตภัณฑ์จากนมที่มีไขมนัอิ่มตวัสงู และเพิ่ม
การบริโภคอาหารที่อุดมไปด้วยวิตามินบี วิตามินเค  
แร่ธาตโุครเมียม คอปเปอร์ และซิงค์ บริโภคใยอาหารที่
เป็นแบบละลายน า้วันละ 7 - 13 g ซึ่งพบมากใน
แอปเปิล ข้าวโพด ลกูพรุนและธัญพืช นอกจากนีค้วร
บริโภคเกลือ ไม่เกินวนัละ 2,400 มิลลิกรัม ดื่มน า้อยา่ง
น้อยวันละ 8 แก้ว รวมถึงการจัดการกับความเครียด 
พฤติกรรมการออกก าลังกาย อย่างน้อยสัปดาห์ละ  
3 วัน ครัง้ละ 15 - 30 นาที ไม่สูบบุหร่ี และ ไม่ดื่ม
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ในปริมาณสูง (Escott-Stump, 
2015) 

สรุป 

จากผลการวิจัยสามารถสรุปได้ว่า กลุ่มตวัอย่าง
ผู้ สูงอายุที่เข้าร่วมการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจใน
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การลดพฤติกรรมและปัจจัยเสี่ยงต่อการเกิดโรคไม่
ติดต่อเรือ้รังต่าง ๆ เป็นอย่างดี โดยยืนยันได้จาก
พฤติกรรมที่ผู้สงูอายุกระท าเป็นประจ า คือ ส่วนใหญ่
ท าอาหารรับประทานเองที่บ้าน เน้นรับประทานอาหาร
มือ้เช้า และมือ้กลางวนั มกัจะนิยมรับประทานอาหาร
รสจืด ไม่นิยมดื่มชา รับประทานผักและผลไม้ทุกวัน 
และมีพฤติกรรมที่ไม่บริโภคอาหารในกลุ่มขนมส าหรับ
กินเลน่หรือขนมกรุบกรอบเป็นจ านวนมากกว่าคร่ึง อีก
ทัง้ไม่นิยมรับประทานอาหารจานด่วน อาหารกลอ่งแช่
เย็นหรือแช่แข็งส าเร็จรูป และไม่ดื่มแอลกอฮอล์ ที่เป็น
ปัจจัยเสี่ยงต่อการเกิดโรคไม่ติดต่อเรือ้รังโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งโรคหัวใจและหลอดเลือด เนื่องจากเทศบาล
นครรังสิตได้จัดตัง้ชมรมผู้ สูงอายุ “เพื่อส่งเสริม
สนบัสนุนให้ผู้สูงอายุที่เป็นสมาชิกได้ด าเนินกิจกรรม
ส่งเสริมสขุภาพ มีคุณภาพชีวิตที่ดี ทัง้ทางกาย จิตใจ 
อารมณ์และสังคม สามารถด ารงชีวิตได้อย่างมี
ความสุข” (เทศบาลนครรังสิต, 2557) ผู้ สูงอายุที่เป็น
สมาชิกในชมรมจะได้ รับการอบรมความ รู้ ด้ าน
สาธารณสุข ตรวจสุขภาพเป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง 
และด าเนินกิจกรรมสง่เสริมสขุภาพ ทัง้ทางด้านร่างกาย 
จิตใจและสังคม จึงท าให้ผู้ สูงอายุในชมรมมีความรู้ 
ความเข้าใจและสามารถน าไปใช้ในชีวิตได้เป็นอยา่งดี  

ข้อเสนอแนะ 

1. ภาครัฐบาลและประชาชนเองควรช่วยกนัวางแผน
เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับสงัคมผู้สงูอายใุนอนาคต 
2. ประชาชนเองต้องตระหนกัในการใสใ่จสขุภาพ ลด
พฤติกรรมเสี่ยง และเพิ่มพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ให้ผู้สงูอายสุามารถดแูลตวัเองได้ถือเป็นปัจจยั
ส าคญัล าดบัแรก 

3. ควรมีการขยายผลให้มีระบบสง่เสริมสนบัสนุนให้
ครอบครัว ชุมชน ท้องถ่ินและเทศบาลอื่น ๆ ซึ่งเป็น
หน่วยงานที่มีความใกล้ชิดผู้สงูอายมุากที่สดุ ได้เข้ามา
มีบทบาทในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี
ของผู้สงูอายใุนระยะยาวตอ่ไป 

กิตตกิรรมประกาศ 

ผู้วิจยัขอขอบคณุ ดร.จฑุาภรณ์ ขวญัสงัข์ ประธาน
หลกัสตูรสขุภาพความงามและสปา วิทยาลยัการแพทย์
แผนไทย มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีที่
เ ป็ นสื่ อกลางในการติ ดต่ อประสานงาน และ
ขอบพระคุณผู้ สงูอายุในชมรมผู้ สงูอายุ และบุคลากร
ของเทศบาลนครรังสิตทุกท่านที่ให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี จึงท าให้งานวิจยันีไ้ด้ข้อมลูที่เป็นประโยชน์ต่อ
สาธารณชนตลอดจนส าเร็จลลุว่งไปด้วยดี 
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Abstracts: Social welfare provision is an essential service system for the elderly, especially when the society is 
becoming aging. Being knowledgeable and aware of the elderly satisfaction on the cash allowance provision 
will improve the services and support their demands. This quantitative study aimed to examine: (1) the level, 
and (2) to compare the elderly’s satisfaction on the cash allowance provision in Ban Don Pradu, Pak Phayun 
Districts, Phatthalung Province. The study was conducted with 295 elderly persons in Don Pradu municipality, 
Pak Phayun Districts, Phatthalung Province by specific sampling. For measuring the satisfaction in the cash 
allowance provision, which were separated into seven areas:  standards of the service, determination and 
disclosure of information, alternatives in consultation, politeness and assisting system, understanding and the 
error correction, the performance, and location and environments.  Data on the elderly’s satisfaction were 
collected by using the questionnaire analyzed by the statistical computer program to find out the percentage, 
arithmetic means, standard deviation, t-test, and one-way analysis of variance (one-way Anova). The findings 
are organized in two sections: (1) the overall of the elderly’s satisfaction in cash allowances provision was high 
level (x̄ = 4.19). The elderly’s satisfaction in cash allowances provision was average level at 4.37, 4.25, 4.24, 
4.30, 4.23, 4.17 and 3.76 respectively; and (2) the comparison of the elderly’s satisfaction in cash allowances 
provision was no difference in gender, occupation, and income; however, there were differences and 
significance in age between the elderly aged 80-89, the lower satisfaction was found significantly at the level 
of 0.05. 
Keywords: Consumer satisfaction, cash allowance, social welfare provision, elderly 
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บทคัดย่อ: ความพึงพอใจในการด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สงูอาย ุบ้านดอนประดู่ อ าเภอปากพะยนู
จงัหวดัพทัลงุ เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ ใช้วิธีการสุ่มแบบเจาะจง กลุ่มตวัอย่างเป็นผู้สงูอายุที่อาศยัในเขตเทศบาล
ต าบลดอนประดู่ อ าเภอปากพะยนู จังหวดัพทัลงุ จ านวน 295 คน เพื่อวดัระดบัและเปรียบเทียบความพึงพอใจใน
การด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สงูอาย ุโดยแบ่งเป็น 7 ด้านคือมาตรฐานของการบริการ การก าหนด
ข้อมลูขา่วสารและการเปิดเผย ทางเลอืกในการปรึกษาหารือ ความสภุาพและการช่วยเหลอืเกือ้กลูกนั ความเข้าใจใน
การแก้ไขข้อผิดพลาด ประสทิธิภาพและความคุ้มค่า และสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม โดยการใช้แบบสอบถามปลายปิด 
เพื่อส ารวจและวิเคราะห์ทางสถิติ ในรูปแบบร้อยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที-
เทสต์ และการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว ผลการศกึษาพบวา่ (1) ระดบัความพงึพอใจในการด าเนินการ
จ่ายเบีย้ยงัชีพฯ ผู้สงูอายมุีระดบัความพงึพอใจในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก คา่ความพงึพอใจเฉลีย่ ( x̄ ) เทา่กบั 4.19 
และเมื่อแยกเป็นรายด้าน ค่าความพึงพอใจเฉลี่ย เท่ากบั 4.37, 4.25, 4.24, 4.30, 4.23, 4.17 และ 3.76 ตามล าดบั 
และ (2) ผลการเปรียบเทียบระดบัความพึงพอใจในการด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพฯ ตามปัจจัยส่วนบุคคล คือ เพศ 
อายุ อาชีพ และรายได้ พบว่าระดับความพึงพอใจในภาพรวมมีค่าไม่แตกต่างกัน ยกเว้นด้านทางเลือกในการ
ปรึกษาหารือ โดยผู้ สูงอายุ ช่วง 80-89 ปี มีความพึงพอใจในระดับที่ต ่ากว่าผู้ สูงอายุในช่วงอายุอื่น ๆ อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติ ที่ระดบั 0.05 
ค าส าคัญ: ความพงึพอใจ  เบีย้ยงัชีพ  สวสัดิการสงัคม  ผู้สงูอาย ุ

ค าน า 

ค าว่า “ผู้สงูอาย”ุ (Elderly) ถกูบญัญัติขึน้ครัง้แรก
ในประเทศไทย โดย พล.ต.ต. อรรถสิทธ์ิ สิทธิสนุทร ใน
การประชุมระหว่างแพทย์อาวุโสและผู้ สูงอายุจาก
วงการต่าง ๆ โดยความหมายของ “ผู้สงูอายุ” หมายถึง 
บุคคลที่อยู่ในวัยสุดท้ายของวงจรชีวิต การก าหนด
เกณฑ์ว่าเมื่อใดจึงจะเรียกว่าผู้สูงอายุนัน้ ในปัจจุบัน
มกัใช้อายใุนการก าหนดเกณฑ์ โดยแต่ละประเทศก็จะ
ใช้เกณฑ์อายุที่แตกต่างกันออกไป เช่น บางประเทศ
ก าหนดให้ 55 ปี บางประเทศก าหนด 65 ปีขึน้ไป (ยวุดี, 
2555) กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของ
มนษุย์ (2558) รายงานว่าในปี พ.ศ. 2557 ประเทศไทย
ได้ตกอยู่ ในสถานการณ์ ของสังคมสูงวัย (aged 
society)ซึ่งสอดคล้องกบัการส ารวจของส านกังานสถิติ
แห่งชาติ (2557) มีการรายงานว่าประเทศไทยมีจ านวน

และสัดส่วนของผู้ สูงอายุเพิ่มขึน้อย่างรวดเร็วและ
ต่อเนื่อง โดยประชากรอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึน้ไป มี
จ านวนร้อยละ 14.9 ของประชากรทัง้หมด ซึ่งต่อไปใน 
ปี พ.ศ. 2563 ประเทศไทยก็จะกลายเป็นสังคมสูงวัย
อย่างสมบูรณ์  (completed aged society) โดยศูนย์
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (2557) ได้
ประมาณการณ์ค่าดัชนีการสูงวัย (aging index) ไว้ที่
ร้อยละ 113.89 หมายความว่า ประชากรผู้สงูอายุจะมี
จ านวนมากกว่าจ านวนประชากรวยัเด็ก แต่จากความ
ออ่นแอของสถาบนัครอบครัวไทย ท าให้การคาดหวงัใน
การเกือ้หนนุของบคุคลในครอบครัวต่อผู้สงูอายเุป็นไป
ได้ยากยิ่ง นอกจากนัน้ปัญหาจากการย้ายถ่ินของบุตร
ที่อยู่ในวัยแรงงาน และการสูญเสียบุตรจากการตาย
สง่ผลให้ผู้สงูอายบุางสว่นมีภาระในการเลีย้งดูหลานที่
อยู่ ในวัยเยาว์แต่ เพียงล าพัง จึ งส่งผลกระทบกับ
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คุณภาพในการด ารงชีวิตของผู้ สูงอายุอย่างมาก
(ส านักงานส่งเสริมและพิทักษ์ผู้ สูงอายุ, 2552) จาก
ปัญหาข้างต้นสงัคมในทุกภาคส่วนต้องร่วมกันในการ
ช่วยเหลือ  สนบัสนุน  และส่งเสริมสขุภาพผู้สงูอายุให้
สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างเป็นระบบ พี่งพาตนเองได้ 
(เกวล,ี 2558) 

ภารกิจในการสร้างและส่งเสริมการจัดบริการ
สวัสดิการสังคมส าหรับผู้ สูงอายุของรัฐบาลมีการ
ด าเนินการภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
ปี พ.ศ. 2550 (ฉบบัที่ 18) โดยมีบทบญัญัติว่าด้วยการ
ก าหนดสิทธิเก่ียวกับการได้รับสวสัดิการของผู้สูงอาย ุ
ไว้วา่บคุคลทีม่ีอายเุกินหกสบิปีบริบรูณ์ และไม่มีรายได้
เพียงพอแก่การยงัชีพ มีสทิธิได้รับสวสัดิการ สิ่งอ านวย
ความสะดวกอันเป็นสาธารณะอย่างสมศักดิ์ศรีและ
ความช่วยเหลือที่ เหมาะสมจากรัฐ ซึ่งภาครัฐมีการ
บริหารงานในพืน้ที ่เร่ิมต้นในระดบัต าบลและมีองค์การ
บริหารสว่นต าบลเป็นหน่วยงานที่ใกล้ชิดกบัประชาชน
มากที่สุด มีหน้าที่ รับผิดชอบในการบริหารจัดการ
เก่ียวกบัการบริการสาธารณะ และสวสัดิการสงัคมที่มี
มาตรฐาน เพื่อสร้างความพึงพอใจให้กับประชาชน
ผู้ รับบริการ และก่อให้เกิดผลประโยชน์สูงสุด ดังนัน้
จะต้องมีการด าเนินงานสอดคล้องกบัหลกัธรรมาภิบาล 
(good governance) และสามารถตอบสนองกับความ
ต้องการของผู้สงูอายไุด้อย่างมีคณุภาพ ท าให้การก้าว
เข้าสู่สังคมผู้ สูงวัยในประเทศไทย สามารถบรรลุ
เปา้หมายได้อย่างมีประสทิธิภาพ และเป็นรูปธรรม เพื่อ
สง่ผลให้การพฒันาประเทศเกิดความยัง่ยืนยิ่งขึน้ 

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมของภาคใต้เป็น
บริบทที่ อาจส่งผลกระทบให้ เกิดความเสี่ยงจาก
สถานการณ์สงัคมสูงวยัเพิ่มมากขึน้ จากรายงานของ
กระทรวงการพัฒนาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์ 

(2558) กล่าวว่าสถานการณ์สังคมสูงวัยในจังหวัด
พัทลุง มีค่าสัดส่วนของจ านวนผู้ สูงอายุมากที่สุดใน
ภาคใต้ โดยในปี พ.ศ. 2558 มีค่าดชันีการสงูวยัเท่ากับ
ร้อยละ 87.64 และมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึน้เป็นร้อยละ 
107.94 ในปี  พ.ศ. 2563 ดังนั น้ ในอนาคตอันใกล้
จังหวัดพัทลุงจะกลายเป็นสงัคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ 
หรือหมายความว่าจ านวนประชากรผู้ สูงอายุจะมี
มากกว่าจ านวนประชากรวัยเด็ก ดังนัน้หน่วยงาน
ภาครัฐในจังหวัดพัทลุง  จึ งควรตระหนักในการ
ด าเนินงานเก่ียวกับสวัสดิการสังคม (social welfare 
provision) ในด้านการจ่ายเบีย้ยังชีพ เพื่อสวัสดิการ
ผู้ สูงอายุ และสร้างความพึงพอใจให้กับประชาชน
ผู้ รับบริการ โดยผลการศึกษาสามารถน าไปใช้เป็น
แนวทางให้กับองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน ซึ่งเป็น
หน่วยงานภาครัฐที่ รับผิดชอบในการด าเนินการให้
สวสัดิการจ่ายเบีย้ยังชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สูงอายุ และ
เพื่อความมีคณุภาพของสวสัดิการสงัคมมากยิ่งขึน้ 

การศึกษาความพึงพอใจในการด าเนินการจ่าย
เบี ย้ยังชีพ เพื่อสวัสดิการผู้ สูงอายุ บ้านดอนประดู ่
อ าเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง มี ขัน้ตอนการ
ด าเนินงานเร่ิมจากการวางแผนโครงการ (project 
planning) เพื่อการวิจยั และต่อด้วยการลงพืน้ที่ส ารวจ
บริบทชุมชนและความต้องการของประชาชน โดย
ผู้ สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลดอนประดู่  อ าเภอปาก
พะยูน จังหวดัพทัลงุ ให้ความร่วมมืออย่างสงูมาก ทัง้
ด้านการให้ข้อมูลความต้องการพืน้ฐาน และการตอบ
แบบสอบถามด้วยความเต็มใจและกระตือรือร้น ท าให้
สามารถได้ผลการศึกษาที่สามารถน าไปเป็นแนวทาง
ปรับปรุงด าเนินงานของภาครัฐ เพื่อให้เกิดการบรรลุ
เป้าหมายได้ตรงตามความต้องการของผู้ สูงอายุโดย
แท้จริง 
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อุปกรณ์และวิธีการ 

การวิจัยมี รูปแบบเป็นการศึกษาเชิงปริมาณ 
(quantitative research) เนื ้อหาของอุปกรณ์ และ
วิธีการมี 4 ประเด็น คือ ขอบเขตด้านพืน้ที่ ขอบเขตด้าน
ประชากรและกลุม่ตวัอย่าง เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา 
และสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ดงันี ้

ขอบเขตด้านพืน้ที่  คือ เขตเทศบาลต าบลดอน
ประดู่ อ าเภอปากพะยนู จงัหวดัพทัลงุ เป็นกรณีศึกษา
โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (specific sampling) จาก
พืน้ที่ซึ่งมีอตัราสว่นของผู้สงูอายตุ่อประชากรทกุกลุม่ที่
อาศัยในพื น้ที่ เป็นอันดับต้น ๆ ของจังหวัดพัทลุง 
(องค์การบริหารสว่นต าบลดอนประดู,่ 2555) 

ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง คือ 
ผู้ที่มีอายุตัง้แต่ 60 ปีบริบูรณ์ขึน้ไป มีทะเบียนบ้านใน 
สังกัดเทศบาลต าบลดอนประดู่  อ าเภอปากพะยูน 
จงัหวดัพทัลงุ เป็นระยะเวลานานกว่า 6 เดือน จ านวน 
1,112 คน จากการเลือกกลุ่มตัวอย่าง โดยตาราง
ส าเร็จรูปของ ทาโร่ ยามาเน่ (Yamane, 1967) ค่าระดบั
ความเช่ือมัน่ ร้อยละ 95 และความคลาดเคลื่อนไม่เกิน 
ร้อยละ  5 ของแต่ ละหมู่ บ้ าน  มี กลุ่ มตัวอย่ าง 
(sample) จ านวน 295 คน ส าหรับการเลือกกลุ่ม
ตวัอย่างใช้การสุ่มแบบโควตา (quota sampling) โดย
จ าแนกตามหมู่บ้าน จ านวน 11 หมู่บ้าน ประกอบด้วย 
บ้านทางทราย บ้านท่าไหล บ้านแหลมยาง บ้าน 
ดอนประดู่ บ้านกล้วยเภา บ้านหัวควน บ้านชายพรุ 
บ้านควนเผยอ บ้านไทรพอน บ้านศาลาทวด และบ้าน
ชายห้วย ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 19, 10, 28, 23, 31, 
44, 42, 23, 20, 18 และ 37 คนตามล าดับ จากนัน้ใช้
วิธีการสุม่ตวัอยา่งแบบบงัเอิญ (accidental sampling) 
กบัผู้สงูอายใุนแตล่ะหมูบ้่าน 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา คือ ข้อมูลปฐมภูมิ 
และทตุิยภมูิ ดงันี ้

ข้อมูลปฐมภมูิ (primary data) โดยใช้แบบส ารวจ 
(questionnaire) ปลายปิด เพือ่สอบถามความพึงพอใจ
ของผู้ สูงอายุในการด าเนินการจ่ายเบี ย้ยังชีพ เพื่อ
สวสัดิการผู้สูงอายุ บ้านดอนประดู่ อ าเภอปากพะยูน
จงัหวดัพทัลงุ แบง่เป็น 2 ตอน คือ 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ สูงอายุ คือ เพศ อาย ุ
อาชีพ และรายได้ 

ตอนที่ 2 ระดบัความพึงพอใจของผู้สงูอาย ุในการ
ด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สงูอาย ุบ้าน
ดอนประดู่ อ าเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง โดยการ
ประเมินใน 7 ด้าน คือ ด้านมาตรฐานของการบริการ 
ด้านการก าหนดข้อมูลข่าวสารและการเปิดเผย ด้าน
ทางเลือกในการให้ค าปรึกษาหารือ ด้านความสุภาพ
และการช่วยเหลือเกือ้กูลกัน ด้านความเข้าใจในการ
แก้ไขข้อผิดพลาด ด้านประสิทธิภาพและความคุ้มค่า 
ล าดบัสดุท้าย คือ ด้านสถานทีแ่ละสิง่แวดล้อม 

ข้อมูลทุติภูมิ (secondary data) โดยการค้นคว้า
และเก็บรวบรวมข้อมูลเอกสารวิชาการ ในส่วนที่
เก่ียวข้องกับสวัสดิการของรัฐ แนวคิด ทฤษฎีความ 
พงึพอใจ และความรู้ที่เก่ียวข้องกบัผู้สงูอาย ุ

สถิติที่ ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ร้อยละ 
(percentage) ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (arithmetic mean) 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) การ
ทดสอบค่าที-เทสต์ (t-test) และการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนแบบทางเดียว (one-way Anova) 

ผลการศึกษา 

ผลการศึกษา แบ่งการวิเคราะห์ได้ 3 ตอน คือ 
ลกัษณะทางประชากรศาสตร์ ระดบัความพึงพอใจ และ
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การเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้ สูงอายุในการ
ด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สงูอาย ุบ้าน
ดอนประดู ่อ าเภอปากพะยนู จงัหวดัพทัลงุ ดงันี ้

ตอนที่  1 ลักษณะทางประชากรศาสตร์ของ
ผู้สงูอายุ พบว่าส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 56.3) 
มีอายุช่วง 60 - 69 ปี (ร้อยละ 42.0) อาชีพเกษตรกร 
(ร้อยละ 45.4) และมีรายได้ต่อเดือน 3,001-4,000 บาท
(ร้อยละ 22.4) 

ตอนที่  2 ระดับความพึงพอใจของผู้ สูงอายุใน 
การด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สูงอาย ุ
บ้านดอนประดู่  อ าเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง มี
ระดบัความพึงพอใจของผู้สงูอายใุนการด าเนินการจ่าย
เบีย้ยงัชีพฯ โดยแบง่ออกเป็น 7 ด้าน ดงันี ้

ด้านมาตรฐานของการบริการประกอบด้วย  
4 ประเด็น คือ เจ้าหน้าที่ ให้บริการมีความยิม้แย้ม
แจ่มใสอยู่เสมอ การให้บริการตามล าดับ (ก่อน-หลงั) 
การให้บริการอย่างเสมอภาค และการให้บริการด้วย
ความกระตือรือร้นรวดเร็ว พบว่าผู้ สูงอายุมีความพึง
พอใจในแต่ละด้านอยู่ที่ ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย (x̄ ) 
เท่ากับ 4.41, 4.39, 4.37 และ 4.31 ตามล าดับ โดย
ค่าเฉลี่ยในภาพรวม ผู้ สูงอายุมีความพึงพอใจอยู่ที่
ระดบัมากเช่นกนั (x̄ = 4.37) 

ด้านการก าหนดข้อมูลข่าวสารและการเปิดเผย
ประกอบด้วย 4 ประเด็น คือ เจ้าหน้าที่ติดป้ายช่ือขณะ
ปฏิบัติงานเป็นประจ า การชีแ้จงการรับเบี ย้ยังชีพ
ผู้สงูอายทุุกครัง้ การประชาสมัพนัธ์การจ่ายเบีย้ยงัชีพ
อย่างทั่วถึง และการมีหนังสือแจ้งการจ่ายเบีย้ยังชีพ  
ให้ผู้ สูงอายุทราบทุกครัง้ พบว่าผู้ สูงอายุมีความพึง
พอใจในแต่ละด้านอยู่ที่ ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย (x̄ ) 
เท่ากับ  4.24, 4.24, 4.28 และ 4.24 ตามล าดับ โดย

ค่าเฉลี่ยในภาพรวม ผู้ สูงอายุมีความพึงพอใจอยู่ที่
ระดบัมากเช่นกนั (x̄ = 4.25) 

ทางเลือกในการให้ค าปรึกษาหารือประกอบด้วย 4 
ประเด็น คือ การให้บริการแนะน าทางเลอืกในการขอรับ
บริการ การให้บริการด้วยความเป็นกันเอง การ
ให้บริการโดยไม่ได้เรียกร้องผลประโยชน์ใด ๆ และมีตู้
ให้แสดงความคิดเห็น พบว่าผู้สงูอายุมีความพึงพอใจ
ในแต่ละด้านอยู่ที่ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย (x̄ ) เท่ากับ 
4.21, 4.31, 4.21 และ 4.22 ตามล าดบั โดยค่าเฉลี่ยใน
ภาพรวม ผู้ สูงอายุมีความพึงพอใจอยู่ที่ระดับมาก
เช่นกนั (x̄ = 4.24) 

ความสุภาพและการช่ วยเหลื อ เกื อ้กู ลกั น
ประกอบด้วย 4 ประเด็น คือ เจ้าหน้าที่คอยให้บริการ
ทุกขัน้ตอน การอ านวยความสะดวกทุกขัน้ตอน การ
ให้บริการด้วยความสุภาพอยู่เสมอ และเจ้าหน้าที่มี
มนุษยสมัพันธ์ที่ดี พบว่าผู้ สูงอายุมีความพึงพอใจใน
แต่ละด้านอยู่ที่ระดบัมาก มีค่าเฉลี่ย (x̄ ) เท่ากบั 4.32, 
4.31, 4.23 และ  4.33 ตามล าดับ  โดยค่ าเฉลี่ ย ใน
ภาพรวม ผู้ สูงอายุมีความพึงพอใจอยู่ที่ระดับมาก
เช่นกนั (x̄ = 4.30) 

ความเข้าใจในการแก้ไขข้อผิดพลาดประกอบด้วย 
4 ประเด็น คื อ การอธิบายขัน้ตอนอยู่ เสมอ การ 
ขอโทษทุกครัง้เมื่อเกิดการผิดพลาด การชีแ้จงเหตุผล
เมื่อบริการให้ไม่ตามระยะเวลา และการให้ค าแนะน า
เมื่อเกิดการผิดพลาด พบว่า ผู้สงูอายุมีความพึงพอใจ
ในแต่ละด้านอยู่ที่ระดับมาก มีค่าเฉลี่ย (x̄ ) เท่ากับ 
4.27, 4.18, 4.24 และ 4.21 ตามล าดบั โดยค่าเฉลี่ยใน
ภาพรวมผู้ สูงอายุมีความพึงพอใจอยู่ที่ ระดับมาก
เช่นกนั (x̄ = 4.23) 

ประสิทธิภาพและความคุ้ มค่าประกอบด้วย 4 
ประเด็น คือ เจ้าหน้าที่ให้บริการอย่างถูกต้องแม่นย า 
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การให้บริการตรงตามความต้องการ การให้บริการแบบ
ครบถ้วน และการคอยดแูลผู้สงูอายอุยา่งใกล้ชิด พบว่า
ผู้สงูอายุมีความพึงพอใจในแต่ละด้านอยู่ที่ระดบัมาก 
มีค่ าเฉลี่ย (x̄ ) เท่ ากับ  4.14, 4.15, 4.20 และ 4.21 
ตามล าดบั โดยคา่เฉลีย่ในภาพรวม ผู้สงูอายมุีความพึง
พอใจอยูท่ี่ระดบัมากเช่นกนั (x̄ = 4.17) 

สถานที่และสิ่งแวดล้อมประกอบด้วย 4 ประเด็น
คือ การจัดบริการน า้ดื่มทุกจุดบริการ การจัดบริการ
ห้องน า้อย่างเพียงพอ การจัดบริการที่นั่งส าหรับ
ผู้ สูงอายุอย่างเพียงพอ และการจัดให้บริการสถานที่
จอดรถอย่างเพียงพอ พบว่าผู้สูงอายุมีความพึงพอใจ
ในแต่ละด้านอยู่ที่ระดับมากมีค่าเฉลี่ย (x̄ ) เท่ากับ 

4.02, 3.92, 3.69 และ 3.42 ตามล าดบั โดยค่าเฉลี่ยใน
ภาพรวม ผู้ สูงอายุมีความพึงพอใจอยู่ที่ระดับมาก
เช่นกนั (x̄ = 3.76) 

สรุปความพึงพอใจของผู้สงูอายใุนการด าเนินการ
จ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สงูอายุ บ้านดอนประดู ่
อ าเภอปากพะยนู จงัหวดัพทัลงุในภาพรวมอยู่ที่ระดบั
มาก มีค่าเฉลี่ย (x̄ ) เท่ากับ 4.19 โดยแต่ละด้าน มี
ค่าเฉลี่ ยเท่ากับ 4.37, 4.25, 4.24, 4.30, 4.23, 4.17 
และ 3.76 ตามล าดบั สามารถแสดงรายละเอียดระดบั
ความพึงพอใจของผู้สงูอายุในการด าเนินการจ่ายเบีย้
ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้ สูงอายุ บ้านดอนประดู่ อ าเภอ
ปากพะยนู จงัหวดัพทัลงุได้ ดงัตารางที่ 1 

Table 1 Level of the elderly satisfaction 

Cash allowance provision x̄  S.D. Level of elderly satisfaction 

1. Standards of the service  
2. Determination and disclosure of information 
3. Alternatives in consultation  
4. Gentle and assisting 
5. Understanding and the error correction  
6. The performance  
7. Location and environments  

4.37 
4.25 
4.24 
4.30 
4.23 
4.17 
3.76 

0.32 
0.30 
0.36 
0.37 
0.31 
0.38 
0.64 

High 
High 
High 
High 
High 
High 
High 

Summary 4.19 0.38 High 

ระดับความพึ งพอใจของผู้ สู งอายุ ในการ
ด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สงูอาย ุบ้าน
ดอนประดู่ อ าเภอปากพะยนู จงัหวดัพทัลงุ อยูใ่นระดบั
มากในภาพรวม โดยด้านมาตรฐานของการบริการ 
ผู้ สูงอายุมี ระดับความพึงพอใจสูงสุด (x̄ = 4.37) 
ในทางตรงกนัข้ามระดบัความพงึพอใจทีม่ีคา่เฉลีย่น้อย
สดุ คือ ด้านสถานที่และสิง่แวดล้อม (x̄ = 3.76) 

ตอนที่ 3 เปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้สงูอายุ
ในการด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สงูอาย ุ

บ้านดอนประดู่  อ าเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง 
จ าแนกตามปัจจยัสว่นบคุคล พบวา่ 

ผู้สูงอายุที่มีเพศ อาชีพ และรายได้ที่แตกต่างกัน 
จะมีความพึงพอใจในภาพรวม ไมแ่ตกต่างกนัทางสถิติ 
ที่ระดบั 0.05 

ผู้ สูงอายุที่มีอายุแตกต่างกันในภาพรวมมีความ 
พึ งพอใจแตกต่างกันทางสถิติ ที่ ระดับ  0.05 โดย
ผู้สูงอายุช่วง 80-89 ปี มีความพึงพอใจด้านทางเลือก
ในการให้ค าปรึกษาหารือ อยู่ที่ระดับต ่ากว่าผู้ สงูอายุ
ช่วงอื่น ๆ อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 0.05 อาจ
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กล่าวได้ว่าความประสงค์ของทางเลือกในการให้
ค าปรึกษาหารือของผู้สงูอายุมีความต้องการแตกต่าง
จากที่ได้รับในขณะปัจจุบนั สามารถแสดงรายละเอียด

การเปรียบเทียบความพึงพอใจของผู้ สูงอายุได้ ดัง
ตารางที่ 2 และ 3 

Table 2 Comparative of the elderly satisfaction in alternative consulting by age 
Level of consumer satisfaction Age (years) x̄  60-69 70-79 80-89 Over 90 

Alternative consulting 60-69 4.30  0.45 0.00* 0.06 
70-79  4.25   0.01* 0.17 
80-89  4.10    0.41 

over 90 4.15     
Note: * significantly at statistic level 0.05 

Table 3 Comparative of the elderly satisfaction by age 

Satisfaction on cash allowance, the social welfare for elderly  

Age (years) 

f Sig. 
60-69 70-79 80-89 Over 90 

x̄  
(S.D) 

x̄  
(S.D) 

x̄  
(S.D) 

x̄  
(S.D) 

1. Standards of the service 4.37 
(0.31) 

4.38 
(0.35) 

4.38 
(0.32) 

4.31 
(0.25) 

0.34 0.80 

2. Determination and disclosure of information  4.28 
(0.27) 

4.23 
(0.32) 

4.22 
(0.31) 

4.21 
(0.35) 

1.10 0.36 

3. Alternatives in consultation 4.30 
(0.32) 

4.25 
(0.41) 

4.10 
(0.31) 

4.15 
(0.33) 

4.18 0.00* 

4. Gentleness and assisting system 4.32 
(0.35) 

4.26 
(0.38) 

4.31 
(0.38) 

4.24 
(0.39) 

0.74 0.53 

5. Understanding and the error correction 4.23 
(0.29) 

4.24 
(0.31) 

4.24 
(0.34) 

4.17 
(0.36) 

0.29 0.83 

6. The performance  4.20 
(0.39) 

4.17 
(0.36) 

4.14 
(0.37) 

4.10 
(0.33) 

0.93 0.42 

7. Location and environments  3.73 
(0.62) 

3.84 
(0.65) 

3.69 
(0.67) 

3.73 
(0.71) 

0.78 0.50 

Note: * significantly at statistic level 0.05 

สรุปและอภปิรายผล 

จากผลการศึกษาสามารถสรุปผลได้ 3 ประการ
ดงันี ้ประการแรก คือ ลกัษณะทางประชากรศาสตร์ของ

ผู้สงูอายทุี่อาศยัในเขตเทศบาลต าบลดอนประดู่ อ าเภอ
ปากพะยนู จงัหวดัพทัลงุ สว่นใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุ
ระหว่าง 60-69 ปี  ประกอบอาชีพเกษตรกร และมี
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รายได้ ระหว่าง 3,001-4,000 บาท/เดื อน ประการ 
ที่สอง คือ ระดับความพึงพอใจในการด าเนินการจ่าย
เบี ย้ยังชีพ เพื่อสวัสดิการผู้ สูงอายุ บ้านดอนประดู่
อ าเภอปากพะยนู จงัหวดัพทัลงุ โดยพิจารณาความพึง
พอใจจากการจ่ายเบีย้ยงัชีพทัง้ 7 ด้าน โดยเรียงล าดบั
จากระดับสูงสุดไปต ่าสุด คือ ด้านมาตรฐานของการ
ให้บริการ ด้านความสภุาพและการช่วยเหลือเกือ้กูลกนั
ด้านการก าหนดข้อมูลข่าวสารและการเปิดเผย ด้าน
ทางเลือกในการให้ค าปรึกษาหารือ ด้านความเข้าใจใน
การแก้ไขข้อผิดพลาด ด้านประสิทธิภาพและความ
คุ้มค่า ระดับต ่าสุด คือ ด้านสถานที่และสิ่งแวดล้อม
ตามล าดบั ประการที่สาม คือ การเปรียบเทียบความพึง
พอใจตามปัจจยัสว่นบคุคล ได้แก่ เพศ อาย ุอาชีพ และ
รายได้ พบว่า ระดับความพึงพอใจในภาพรวมไม่มี
ความแตกตา่งกนั ยกเว้นปัจจยัด้านอาย ุด้านทางเลอืก
ในการปรึกษาหารือ มีความพึงพอใจแตกต่างกัน โดย
ผู้สงูอายใุนช่วง 80-89 ปี มีความพึงพอใจในระดบัที่ต ่า
กว่าผู้ สูงอายุในช่วงอายุอื่น ๆ อย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดบั 0.05 

อภิปรายผล มี 3 ประการดังนี  ้ประการแรก คือ 
ผู้สงูอายทุี่อาศยัในเขตเทศบาลต าบลดอนประดู่ อ าเภอ  
ปากพะยูน จังหวัดพัทลุง เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศ
ชาย สอดคล้องกับการศึกษาของดวงใจ (2554) โดย
พิจารณาจากการที่ เพศชายมีภาวะเสี่ยงของการ 
ด ารงชีพ การเกิดโรคภยัไข้เจ็บ ลกัษณะของพฤติกรรม
ในการประกอบอาชีพ และรูปแบบในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน จะมีความเสี่ยงสูงมากกว่าเพศหญิง
ประการที่สอง คือ ระดับความพึงพอใจที่ได้จากผล
การศึกษาทัง้ภาพรวม และรายด้านอยูใ่นระดบัมาก ซึ่ง
สอดคล้องกับการศึกษาของส านักงานส่งเสริมและ
สนับสนุนวิชาการ (2555) ส าหรับการด าเนินการจ่าย

เบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สงูอายุ โดยองค์การบริหาร
สว่นต าบลดอนประดู่ อ าเภอปากพะยูน จังหวดัพทัลงุ
พบว่ามีการด าเนินการได้มาตรฐานสูงในด้านการ
ให้บริการแก่ผู้ สงูอายุ และนับเป็นจุดแข็ง (strengths) 
ของหน่วยงาน ซึ่งเจ้าหน้าที่ภาครัฐมีรูปแบบของการ
ด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีองค์ประกอบ
ด้วย 3 ประการ คือ 1) ความเป็นกนัเอง 2) การยิม้แย้ม
แจ่มใสเสมอ และ 3) การกล่าวค าขอโทษทุกครัง้ เมื่อ
เกิดข้อผิดพลาดในการให้บริการ โดยเจ้าหน้าที่ภาครัฐ
มีความตระหนักในการให้เกียรติผู้ สูงวัยเสมือนญาติ
ผู้ ใหญ่ สอดคล้องกับการศึกษาของ Jitapunkul and 
Wivatvanit (2009) ในทางตรงกัน ข้ าม ด้ านที่ เป็ น
จุดอ่อน (weaknesses) ของภาครัฐมี 2 ด้าน คือ ด้าน
ทางเลือกในการให้ค าปรึกษาหารือ รวมถึงด้านสถานที่
และสิ่งแวดล้อม กรณีทางเลือกในการให้ค าปรึกษา
หารือ โดยผู้สงูอายใุนช่วง 80-89 ปี มีความประสงค์ใน
ด้านรูปแบบของการให้ค าปรึกษาหารือที่แตกต่างจาก
ปัจจุบัน คือ ผู้ สูงอายุมีความประสงค์ ให้มีความ
หลากหลายของช่องทางในการรับเบีย้ยงัชีพฯ และควร
มีสถานที่จอดรถให้เพียงพอกบัความต้องการ ดงันัน้ใน
การด าเนินงานของภาครัฐควรมีความสอดคล้อง และ
ตรงตามความต้องการของผู้ สูงอายุ โดยการปรับปรุง
ด้านทางเลือกในการให้ค าปรึกษาหารือ ซึ่งสอดคล้อง
กับการศึกษาของธนัตถ์วนันท์ (2554) ได้รายงานว่า
การด าเนินการจ่ายเบีย้ยงัชีพ เพื่อสวสัดิการผู้สูงอาย ุ
ภาครัฐอาจมีการเพิ่มทางเลือกในการขอรับบริการ 
ได้แก่ การจ่ายตรงถึงมือผู้สูงอายุที่บ้านพกัของแต่ละ
ราย เพื่อเป็นการประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายของ
ผู้ สูงอายุ  นอกจากนั น้ภาครัฐสามารถให้ความ
ช่วยเหลือ ติดตาม และดูแลผู้ สูงอายุในกลุ่มที่ มี
ข้อจ ากดัได้ดีมากยิ่งขึน้ ซึ่งสอดคล้องกบัการศึกษาของ
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Jitramontree and Thayansin (2013)  ที่ เ ส น อ ว่ า
ภาครัฐ ควรสนับสนุนในการด ารงชีพของผู้ สงูอายุ ให้
สามารถด ารงอยูใ่นสงัคมได้อยา่งผาสกุและมีศกัดิ์ศรี 

ข้อเสนอแนะ 

การศึกษามีข้อเสนอแนะ 2 ประการ ดงันี ้ประการ
แรก คือ ทางเลือกในการให้ค าปรึกษาหารือแก่ผู้สงูอายุ
ภาครัฐควรปรับปรุงเพิ่มการอ านวยความสะดวกให้กับ
ผู้ อ า ยุ  ไ ด้ แ ก่  ก า ร เพิ่ ม ช่ อ ง ท า ง  (channel of 
distribution) ในการให้บริการจ่ายเบีย้ยังชีพ เพื่อให้
ผู้สงูอายไุด้รับสวสัดิการอยา่งดีที่สดุ อาจด าเนินการใน
รูปแบบของการจัดเจ้าหน้าที่เพื่อรับผิดชอบในการจ่าย
เบีย้ยังชีพให้กับผู้ สูงอายุแต่ละราย โดยที่ภาครัฐจะ
สามารถได้รับประโยชน์ในการติดตามดูแลผู้ สูงอายุ
อย่างต่อเนื่อง และเป็นการช่วยเหลือเกือ้กลูผู้สงูอายใุห้
เกิดการด าเนินชีวิตประจ าวนัให้มีคณุภาพดียิ่งขึน้ หรือ
การอ านวยความสะดวกให้กับผู้ สูงอายุ โดยการเพิ่ม
ช่องทางในการจ่ายเบีย้ยงัชีพ ผ่านสหกรณ์ร้านค้าของ
ชุมชน ประการท่ีสอง คือ หน่วยงานภาครัฐอาจมีการ
ปรับปรุงการด าเนินการด้านสถานที่และสิ่งแวดล้อม
โดยจดัให้มีการกระจาย หรือการเพิ่มจ านวนสถานที่ใน
การจ่ายเบีย้ยงัชีพฯ ซึ่งผู้สงูอายสุามารถเดินทางมารับ
บริการได้สะดวก และมีบริเวณจอดรถเพียงพอ 

การเข้าสู่สังคมสูงวัยของประเทศไทยอย่าง
หลีกเลี่ยงไม่ได้ โดยผู้สงูอายุที่อยู่ในวยัชรา จะมีความ
เสื่อมถอยทางกายภาพ และมีข้อจ ากัดในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน ดังนัน้ภาครัฐต้องตระหนักในการ
ด าเนินการสร้างแนวทางปฏิบัติที่ดี (good practice)
เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสดุกับผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นการ
สร้างความเข้มแข็งให้กบัชมุชนอยา่งเป็นรูปธรรม 

 

กิตตกิรรมประกาศ 

คณะผู้ วิจัยขอขอบพระคุณ  ผู้ สูงอายุในเขต
เทศบาลต าบลดอนประดู่ อ าเภอปากพะยูน จังหวัด
พทัลงุ และบุคคลากรสงักัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนประดู่ อ าเภอปากพะยูน จังหวัดพัทลุง ที่กรุณา
อนุเคราะห์ให้ข้อมูลในการศึกษา ช่วยเหลือตลอด
ระยะเวลาของการวิจัย และขอขอบพระคณุคณาจารย์
ในโปรแกรมวิชาเศรษฐศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา ในความร่วมมือร่วมใจและ
ร่วมแลกเปลีย่นประสบการณ์ในการวิจยั 
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Abstract: This research aims to study the wages of migrant workers in the construction industry of Songkhla 
province. The sample used included 155 migrant workers. The research instrument was a questionnaire, and 
the data were analyzed using frequency, percentage, and regression analysis. The results showed that for the 
overall labor force, migrant workers were generally male, between 26 and 37 years old, educated for four to 
six years, married, employed as laborers, paid an average salary of 4,000–9,200 Baht per month, and having 
less than five years of work experience. Most migrant workers worked more than five days a week. The 
number of workers in each establishment was typically 10–30 people, with there being generally fewer than 10 
migrant workers. Most migrant workers were at a 20–40% risk from work, and they never changed their work. 
The average wage of migrant workers was 9,796.97 Baht per month. Hypothesis testing revealed that the 
factors affecting the wages of migrant workers were age, marital status, position, work experience, working 
five days a week, and the frequency of quitting jobs. These six factors can explain the wages of migrant 
workers at 54.8 percent.  
Keywords: Wages, migrant workers, construction industry 
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บทคัดย่อ: การวิจัยนีม้ีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาค่าจ้างแรงงานต่างด้าวในอุตสาหกรรมรับเหมาก่อสร้างจังหวดัสงขลา  
กลุม่ตวัอยา่ง คือ แรงงานตา่งด้าว จ านวน 155 คน เคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมลูคือ แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมลู
ด้วยคา่ความถ่ี ร้อยละ และการวิเคราะห์การถดถอย ผลการวิจยัพบวา่ ในภาพรวมแรงงานตา่งด้าวสว่นใหญ่เป็นเพศชาย 
มีอายรุะหวา่ง 26-37 ปี จ านวนปีที่ได้รับการศกึษา 4-6 ปี มีสถานภาพสมรส อยูใ่นต าแหน่งคนงาน มีรายได้เฉลีย่ 4,000-
9,200 บาทต่อเดือน และมีประสบการณ์ในการท างานน้อยกว่า 5 ปี แรงงานต่างด้าวส่วนใหญ่ท างานมากกว่า 5 วนัต่อ
สปัดาห์ มีจ านวนแรงงานในสถานประกอบการ 10-30 คน และมีจ านวนแรงงานต่างด้าวในสถานประกอบการน้อยกว่า 
10 คน กลุ่มตวัอย่างสว่นใหญ่มีความเสี่ยงจากการปฏิบตัิงานร้อยละ 20–40 และไม่เคยเปลี่ยนงาน แรงงานต่างด้าวมี
ค่าจ้างเฉลี่ย 9,796.97 บาทต่อเดือน ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า ปัจจยัที่ส่งผลต่อค่าจ้างแรงงานต่างด้าว คือ อาย ุ
สถานภาพสมรส ต าแหน่งงาน ประสบการณ์ท างาน การท างาน 5 วนัต่อสปัดาห์ และจ านวนครัง้ที่ออกจากงาน โดย
สามารถอธิบายคา่จ้างแรงงานตา่งด้าวได้ร้อยละ 54.8  

ค าส าคัญ: คา่จ้าง  แรงงานตา่งด้าว  อตุสาหกรรมรับเหมาก่อสร้าง

ค าน า 

แรงงานเป็นปัจจยัการผลิต และเป็นทนุมนุษย์ที่มี
ความส าคัญมากต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและการ
พัฒนาประเทศ เพราะหากแรงงานมีศักยภาพ ย่อม
ส่งผลต่อประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการพฒันา
ประเทศ ดังนั น้การให้ความส าคัญกับการจ่ าย
ค่ าตอบแทนที่ เหม าะสม ให้ แก่ พนั ก งานจึ งมี
ความส าคญัยิ่ง เพราะจะท าให้องค์การสามารถดึงดูด
บุคลากรผู้ มีความสามารถสูง (talent) เข้าสู่องค์การ 
(เจษฎา, 2550) รวมถึงสามารถรักษาบุคลากรที่มี
ความสามารถไว้กับองค์การได้  ในขณะเดียวกันก็
สามารถจัดการกับบุคลากรที่มีผลการปฏิบัติงาน 
ไม่เป็นไปตามที่องค์การต้องการได้อย่างเป็นธรรม 
(เจษฎา, 2551) 

นั บ ตั ้ง แ ต่  พ .ศ . 2504 ป ระ เท ศ ไท ย ได้ น า
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ มาเป็น
เคร่ืองมือในการพฒันาประเทศ ท าให้ระบบเศรษฐกิจ
ของประเทศเติบโตอย่างรวดเร็ว จากเดิมที่เคยพึ่งพา
ผลิตผลทางการเกษตรเป็นหลกั ได้เปลีย่นมาเป็นระบบ

เศรษฐกิ จที่ พึ่ งพ าผลิ ตผลอุ ตสาหกรรมอย่ าง 
เต็มตวั ท าให้เศรษฐกิจของไทยขยายตวัอย่างรวดเร็ว 
ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการผลิตและ
โครงสร้างตลาดแรงงาน โดยการเปลีย่นแปลงโครงสร้าง
การผลิตนัน้ ผู้ ประกอบการแต่ละรายต้องสร้างความ
ได้เปรียบในปัจจัยการผลิตที่มีอยู่ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ปัจจัยด้านแรงงาน ซึ่งต้องมีค่าจ้างไม่สงูเกินไป และมี
ฝีมือการผลิตที่ดีเป็นส าคัญ ประกอบกับแผนพัฒนา
เศ รษ ฐ กิ จและสั งคม แห่ งช าติ  ฉบั บ ที่  11 ใ ห้
ความส าคญักบัการพฒันาคน (ก าจร, 2558) ส่วนการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านโครงสร้างตลาดแรงงานนัน้ จะ
เห็นได้ว่าเมื่อไทยมีสภาวะเศรษฐกิจและการลงทุนที่
ขยายตัวอย่างต่อเนื่องท าให้ความต้องการใช้แรงงาน
ทกุระดบัสงูขึน้ สง่ผลให้แรงงานไทยมีโอกาสหางานที่มี
ค่าจ้างค่าตอบแทนที่สูงขึน้ งานที่เสี่ยง ยากล าบาก 
และสกปรก ถ้าเลือกได้แรงงานไทยจะไม่ท า จึงเป็น
สาเหตหุลกัที่ท าให้ผู้ประกอบการต้องหนัไปจ้างแรงงาน
ต่างด้าว ประกอบกับการทะลักเข้ามาของแรงงาน   
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ข้ามชาติอย่างต่อเนื่อง ท าให้มีแรงงานต่างด้าวในไทย
เพิ่มขึน้เป็นจ านวนมาก (ณฐัชานนัท์, 2552)  

จากสถิติ ณ เดือนตุลาคม 2556 พบว่า มีแรงงาน
ต่างด้าวที่ ได้ รับอนุญาตท างานโดยเข้าเมืองอย่าง 
ถูกกฎหมาย จ านวน 1,211,104 คน และเข้าเมือง 
ผิดกฎหมาย จ านวน 23,391 คน โดยกว่าร้อยละ 80 
เป็นแรงงานพม่า กัมพูชาร้อยละ 15 และลาวอีก
ประมาณร้อยละ 5 (กระทรวงแรงงาน, 2557) ซึง่ท างาน
ที่คนไทยไมช่อบท าหรืองานอนัตราย จนอาจกลา่วได้ว่า 
ประเทศไทยจ าเป็นต้องพึ่งพิงแรงงานต่างด้าวเพื่อ
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ อย่างไรก็ตามแรงงาน 
ต่างด้าวในประเทศไทยยังมีปัญหาเร่ืองการบริหาร
จดัการ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งการได้รับการปฏิบตัิที่ไม่เท่า
เทียมกนักบัแรงงานไทย เช่น การได้รับค่าจ้างที่ต ่ากว่า 
การได้รับการพัฒนาฝีมือแรงงานท่ีน้อยกว่า หรือการ
ถกูกีดกนัจากการเข้าสูต่ าแหนง่ที่สงูขึน้   

สงขลาเป็นจงัหวดัหนึ่งที่มีแรงงานต่างด้าวเข้ามา
ท างานเป็นจ านวนมาก เนื่องจากเป็นศูนย์กลางทาง
เศรษฐกิจของภาคใต้ จากข้อมูลสถานการณ์แรงงาน
จังหวัดสงขลา ในปี  พ.ศ. 2556 มีการจ้างแรงงาน    
ต่างด้าวที่ผ่านการพิสจูน์สญัชาติทัง้หมด 13,061 คน 
จ าแนกเป็นสญัชาติพม่า จ านวน 11,991 คน (ร้อยละ 
91.81) สัญชาติลาว จ านวน 221 คน (ร้อยละ 1.69) 
และสัญชาติกัมพูชา จ านวน 849 คน (ร้อยละ 6.50) 
แรงงานต่างด้าวตามบันทึกความเข้าใจระหว่างรัฐต่อ
รัฐ (MOU) ทัง้หมด 4,366 คน จ าแนกเป็นสญัชาติพม่า 
จ านวน 2,212 คน (ร้อยละ 50.66) สญัชาติลาว จ านวน 
390 คน (ร้อยละ 8.93) และสัญชาติกัมพูชา จ านวน 
1,764 คน (ร้อยละ 40.40) (ส านักงานแรงงานจังหวัด
สงขลา, 2557) อย่างไรก็ตามค่าจ้างของแรงงาน
ดงักลา่วมีความหลากหลายแตกต่างกนัไปตามประเภท

และขนาดของกิจการ โดยแรงงานต่างด้าวมักถูก      
เอาเปรียบจากนายจ้าง การวิจัยนีจ้ึงมุ่งศึกษาค่าจ้าง
แรงงานต่างด้าว โดยเลือกศึกษาอุตสาหกรรมรับเหมา
ก่อสร้าง เพราะเป็นอุตสาหกรรมที่ต้องพึ่งพาแรงงาน
ต่างด้าวกว่าร้อยละ 90 อันจะเป็นพื น้ฐานสู่การ
ปรับปรุงค่าจ้างแรงงานต่างด้าว เพื่อความเท่าเทียม
และเตรียมพร้อมสูป่ระชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

อุปกรณ์และวิธีการ 

แหล่งข้อมูลในการวิจัย 
เพื่อให้ได้ข้อมูลที่สมบูรณ์ที่สุดจึงใช้วิธีการเก็บ

รวบรวมข้อมลูจากหลายแหลง่ โดยมีวิธีการดงันี ้
 1. ก า ร ค้ น ค ว้ า เอ ก ส า ร  (documentary 
research) โดยการศึกษาจากเอกสาร หนังสือ และ
ต าราต่าง ๆ เก่ียวกับแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่
เก่ียวข้อง เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินการวิจยั 
 2. การศึกษาข้อมูลภาคสนาม (field study) 
เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม 
(questionnaire) จากแรงงานต่างด้าวในอุตสาหกรรม
รับเหมาก่อสร้างจงัหวดัสงขลา 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ป ระชาก รใน ก ารวิ จั ย ค รั ้งนี ้  คื อ  แ รงงาน 
ตา่งด้าวในอตุสาหกรรมรับเหมาก่อสร้างจงัหวดัสงขลา 
จ านวนทัง้สิน้ 17,427 คน (ส านักงานแรงงานจังหวัด
สงขลา, 2557) กลุ่มตัวอย่างได้จากการค านวณโดย
สูตรของ Yamane (1967) ที่ระดับความเช่ือมั่น 92% 
และระดบัความคลาดเคลื่อน 8% ในการวิจัยนีจ้ึงเก็บ
ข้อมลูจากกลุม่ตวัอยา่งทัง้สิน้ 155 ตวัอยา่ง 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

การวิจัยนีใ้ช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการ
เก็บรวบรวมข้อมลู โดยแบง่ออกเป็น 2 สว่น คือ 
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ส่ วน ที่  1 ปั จ จั ย ส่ ว น บุ ค ค ล ขอ งแ รง งาน 
ประกอบด้วยค าถามเก่ียวกับค่าจ้างแรงงาน เพศ อาย ุ
จ านวนปีที่ศึกษา สถานภาพสมรส ต าแหน่ง และ
ประสบการณ์ท างาน  

ส่วนที่  2 ปั จจัยด้านการท างานของแรงงาน 
ประกอบด้วยค าถามเก่ียวกับจ านวนวันท างานต่อ
สปัดาห์ จ านวนแรงงานในสถานประกอบการ จ านวน
แรงงานต่างด้าวในสถานประกอบการ ความเสี่ยงจาก
การปฏิบตัิงาน และจ านวนครัง้ที่เคยออกจากงาน  

ลกัษณะของค าตอบมีทัง้แบบให้เติมค าตอบและ
แบบให้เลอืกตอบ 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจัยนี เ้ป็ นการวิจัยเชิ งปริมาณ โดยใช้
แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

หลงัจากนัน้ผู้ วิจัยจึงน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์โดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูป รายละเอียดดงันี ้

1. สถิติพรรณนาใช้ค่าความถ่ี และร้อยละ เพื่อ
อธิบายปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยด้านการท างานที่
ส่งผลต่อค่าจ้างแรงงานต่างด้าวในอุตสาหกรรม
รับเหมาก่อสร้างจงัหวดัสงขลา 

   2. สถิติอนุมานใช้การวิเคราะห์การถดถอย 
(regression analysis) และสร้างแบบจ าลองเพื่อศึกษา
คา่จ้างแรงงานต่างด้าวในอตุสาหกรรมรับเหมาก่อสร้าง
จงัหวดัสงขลา จากแบบจ าลองตอ่ไปนี ้

 
 
 

 W     = f (Sex, Age, Education, Status, Position, Experience, Workday, QThai, QMigrant, Risk, Quit) 
 

จากแบบจ าลองข้างต้น เมื่อน ามาวิเคราะห์สมการถดถอย (regression analysis) จึงได้สมการดงันี ้
 

W  =  α + ß1 (Sex) + ß2 (Age) + ß3 (Education) + ß4 (Status) + ß5 (Position) + ß6 (Experience) + 
ß7 (Workday) + ß8 (QThai) + ß9 (QMigrant) + ß10 (Risk) + ß11 (Quit) + ei 

 

 

โดยที่ W = คา่จ้างแรงงาน (บาท/
เดือน) 

Sex = เพศ 
Age = อาย ุ(ปี) 
Education = จ านวนปีที่ศกึษา 
Status = สถานภาพสมรส 
Position = ต าแหนง่ 
 

 

 

Experience = ประสบการณ์ท างาน (ปี) 
Workday = จ านวนวนัท างานตอ่สปัดาห์ 
QThai = จ านวนแรงงานในสถานประกอบการ 

(คน) 
QMigrant = จ านวนแรงงานต่างด้าวในสถาน

ประกอบการ (คน) 
Risk = ความเสีย่งจากการปฏิบตัิงาน  
Quit = จ านวนครัง้ที่เคยออกจากงาน 
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ผลการศึกษา 

ปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 
แรงงานต่างด้าวส่วนใหญ่เป็นเพศชาย มีอายุ

ระหว่าง 26 - 37 ปี  ส่วนใหญ่ มี จ านวนปีที่ ได้ รับ
การศึกษา 4 - 6 ปี มีสถานภาพสมรส และเป็นคนงาน 
มี รายได้ เฉลี่ย 4,000 - 9,200 บาทต่อเดือน และมี
ประสบการณ์ในการท างานน้อยกวา่ 5 ปี  
ปัจจัยด้านการท างานของกลุ่มตัวอย่าง 

ผลการศกึษาปัจจยัด้านการท างานพบว่า แรงงาน
ต่างด้าวส่วนใหญ่ท างานมากกว่า 5 วันต่อสัปดาห์ 
จ านวนแรงงานที่มีในสถานประกอบการคือ 10 - 30 คน 
โดยมีจ านวนแรงงานต่างด้าวในสถานประกอบการ 
น้อยกว่า 10 คน มีความเสี่ยงจากการปฏิบตัิงานอยู่ที่
ร้อยละ 20 – 40 ของการปฏิบัติงาน และส่วนใหญ่ไม่
เคยเปลีย่นงาน  
 

ค่าจ้างแรงงานต่างด้าว 
ผลการศึ กษ าค่ า จ้ างแรงงานต่ าง ด้ าวใน

อุตสาหกรรมรับเหมาก่อสร้างจังหวัดสงขลา พบว่า 
แรงงานต่างด้าวมีค่าจ้างโดยเฉลี่ย 9,796.97 บาท 
ต่อเดือน และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3,063.822 
บาทตอ่เดือน 
ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย 
       ปัจจัยส่วนบุคคลและปัจจัยด้านการท างานส่งผล
ต่อค่าจ้างแรงงานต่างด้าว จากการวิเคราะห์พบว่า 
ปัจจัยที่ส่งผลต่อค่าจ้างแรงงานต่างด้าว คือ อาย ุ
สถานภาพสมรส ต าแหน่งงาน ประสบการณ์ท างาน  
มีการท างาน 5 วันต่อสปัดาห์ และจ านวนครัง้ที่ออก
จากงาน ดังตารางที่  1 ซึ่งน ามาเขียนเป็นสมการ
ถดถอยพหทุี่ใช้ในการพยากรณ์คา่จ้างแรงงานต่างด้าว
ได้ดงันี ้

คา่จ้างแรงงานตา่งด้าว   =   6898.37 + 84.56 (อาย)ุ – 824.47 (สถานภาพสมรส) + 
5219.99 (ต าแหนง่งาน) – 111.24 (ประสบการณ์ท างาน) –  
1365.76 (จ านวนวนัท างาน 5 วนัตอ่สปัดาห์) +  
366.23 (จ านวนครัง้ที่ออกจากงาน) 

ทัง้นีจ้ากการพิจารณาค่าสมัประสิทธ์ิความถดถอย
มาตรฐานพบว่า ตัวแปรท่ีมีความสมัพันธ์กับค่าจ้าง
แรงงานต่ า งด้ าว เรีย งจากความสัมพั น ธ์มาก 
ไปน้อย คือ ต าแหน่งงาน อายุ ประสบการณ์ท างาน 
จ านวนวันท างาน 5 วันต่อสัปดาห์ จ านวนครัง้ที่ออก

จากงาน และสถานภาพสมรส ตามล าดับ โดยทัง้ 6  
ตวัแปรดงักลา่วสามารถอธิบายค่าจ้างแรงงานตา่งด้าว
ในอุตสาหกรรมรับเหมาก่อสร้างจังหวัดสงขลาได้ 
ร้อยละ 54.8 ดงัตารางที่ 2 
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Table 1 Regression coefficients of the wages of migrant workers                                                                           
(n=155) 

Regression coefficients 
Unstandardized 

Coefficients 
Standardized 
Coefficients Beta t Sig. 

B Std. Error 
(Constant) 6898.368 859.253  8.028 0.000* 
Sex 97.584 347.365 0.018 0.281 0.779 

Age 84.555 19.961 0.318 4.236 0.000* 
Education 73.224 65.253 0.073 1.122 0.264 

Marital status -824.466 383.120 -0.143 -2.152 0.033* 
Position 5219.987 716.893 0.461 7.281 0.000* 
Work experience -111.242 38.163 -0.239 -2.915 0.004* 
Work day per week      

3 days -2281.332 2061.882 -0.073 -1.106 0.271 

4 days -732.234 690.636 -0.072 -1.060 0.291 
5 days -1365.759 405.896 -0.238 -3.365 0.001* 
Number of workers in establishment 35.342 21.702 0.300 1.629 0.106 
Number of migrant workers in establishment -39.341 31.454 -0.223 -1.251 0.213 
Risk from work      
≤ 20% 795.697 704.382 0.096 1.130 0.261 
21-40% 
41-60% 
61-80% 
Number of times of changing employer 

357.864 
-478.507 
-337.896 
366.234 

593.339 
578.998 
739.650 
138.823 

0.064 
-0.080 
-0.036 
0.192 

0.603 
-0.826 
-0.457 
2.638 

0.548 
0.410 
0.649 
0.009* 

* Significant at the 0.05 level. 

 

Table 2 Model summary of the wages of migrant workers  
(n=155) 

Predictor variables R R Square Adjusted  R Square Std. Error of the Estimate 
Wages of migrant workers 0.740 0.548 0.489 1885.829 
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วิจารณ์ 

จากการวิเคราะห์พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อค่าจ้าง
แรงงานตา่งด้าว คือ อาย ุสถานภาพสมรส ต าแหน่งงาน 
ประสบการณ์ท างาน การท างาน 5 วนัต่อสปัดาห์ และ
จ านวนครัง้ที่ออกจากงาน สอดคล้องกับ Gibson and 
Graham (1986) ที่กลา่ววา่ อายขุองแรงงานที่มาท างาน
ตา่งประเทศจะมีช่วงจ ากดั โดยทัว่ไปมีอายปุระมาณ 20 
– 35 ปี ดังนัน้จึงเป็นหน้าที่ของรัฐบาลในประเทศผู้ ส่ง
แรงงานที่จะต้องดูแลแรงงานเหล่านัน้ก่อนอายุวัย
ท างาน  และหลงัอายุวัยออกจากงาน ซึ่งเป็นช่วงเวลา
ค่อนข้างยาว ขณะที่ประเทศผู้ รับแรงงานจะดูแลใน
ช่วงเวลาสัน้ ๆ ท่ีแรงงานเหล่านัน้ท างานอยู่  ซึ่งวัย
ดังกล่าวแรงงานก็มักจะอยู่ ในสภาพแข็ งแรง ไม่
จ าเป็นต้องดูแลมากเหมือนขณะเป็นเด็กหรือผู้ สงูอาย ุ
ประกอบกับแรงงานต่างด้าวเหล่านี ไ้ม่มีครอบครัว
ติดตามมา จึงเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของนายจ้าง 
และสอดคล้องกับผลการส ารวจพฤติกรรมการก าหนด
ค่าจ้างของผู้ประกอบการโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 
ซึ่งระบุว่าปัจจัยส าคัญที่นายจ้างใช้ในการตัดสินใจ
ก าหนดค่าจ้าง คือ ประสบการณ์ท างาน (กรวิทย์ และ สุ
ภัทร, 2556) ทัง้นี เ้พราะประสบการณ์ท างานแสดงถึง
ความเช่ียวชาญในการปฏิบัติงานของพนักงาน (Lim, 
Mathis and Jackson, 2010) ส่งผลให้ผลลัพธ์ในการ
ปฏิบัติงานเป็นไปตามที่องค์การและนายจ้างคาดหวัง 
ทัง้ยังสอดคล้องกับตัวแบบของ Mincer (1974) ใน
ทฤษฎีทุนมนุษย์ (human capital) ที่ระบุว่า รายได้มี
ความสมัพนัธ์กบัประสบการณ์ท างาน และต าแหนง่งาน 
เพราะต าแหน่งงานที่สงูขึน้ย่อมส่งผลให้มีรายได้สงูขึน้
ตามไปด้วย ซึ่งเป็นไปตามหลักการบริหารทรัพยากร
มนษุย์และการบริหารค่าตอบแทน (เจษฎา, 2554) ทัง้นี ้

สิ่งส าคัญที่ผู้ บริหารองค์การจะต้องค านึงถึงคือ หลัก
เพื่อความเสมอภาคในตลาดแรงงานตามอนุสัญญา
องค์การแรงงานระหว่างประเทศว่าด้วยค่าตอบแทนที่
เท่าเทียมกัน พ.ศ. 2494 ซึ่งก าหนดให้  “จ่ายค่าจ้าง
เท่ากันในงานท่ีมีคุณภาพและลกัษณะอย่างเดียวกัน 
ปริมาณที่ เท่ากัน” (จุฬาลักษณ์ และ    รสริน, 2556) 
ขณะที่ผลการศึกษาของ จิรพล (2546) พบว่า การขาด
แคลนแรงงาน ความอดทนในการท างาน และสวสัดิการ
ในการท างาน เป็นปัจจยัก าหนดค่าจ้างแรงงานต่างด้าว
ของผู้ประกอบการ ซึ่งเป็นปัจจยัอื่นที่นอกเหนือจากการ
วิจยัในครัง้นี ้อย่างไรก็ดีผู้สนใจสามารถศึกษาถึงความ
เก่ียวพนัของปัจจัยดงักล่าวกับค่าจ้างแรงงานต่างด้าว
โดยการท าการวิจัยเพิ่มเติม ทัง้นีจ้ากการพิจารณาค่า
สมัประสิทธ์ิความถดถอยมาตรฐานพบว่า ตัวแปรที่มี
ความสัมพันธ์กับค่าจ้างแรงงานต่างด้าวเรียงจาก
ความสัมพันธ์มากไปน้อย คือ ต าแหน่งงาน อาย ุ
ประสบการณ์ท างาน จ านวนวนัท างาน 5 วนัต่อสปัดาห์ 
จ านวนครัง้ที่ ออกจากงาน และสถานภาพสมรส 
ตามล าดับ โดยทัง้ 6 ตัวแปรดังกล่าวสามารถอธิบาย
ค่าจ้างแรงงานต่างด้าวในอตุสาหกรรมรับเหมาก่อสร้าง
จงัหวดัสงขลาได้ร้อยละ 54.8 ซึ่งหมายความว่ายงัมีตวั
แปรอื่นที่มีผลต่อค่าจ้างแรงงานต่างด้าวอีก ซึ่งต้องมี
การวิจยัเพิ่มเติมตอ่ไป 

สรุป 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อค่าจ้างแรงงานต่างด้าว คือ อาย ุ
สถานภาพสมรส ต าแหน่งงาน ประสบการณ์ท างาน การ
ท างาน 5 วนัต่อสปัดาห์ และจ านวนครัง้ที่ออกจากงาน 
โดยทัง้ 6 ตวัแปรสามารถอธิบายค่าจ้างแรงงานต่างด้าว
ในอตุสาหกรรมรับเหมาก่อสร้างจงัหวดัสงขลาได้ร้อยละ 
54.8 
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Abstract: This article aims to present the importance of the interpersonal relationships among instructors as 
mentors in learning community of higher education. The mentoring system will enable new lecturers who are 
unfamiliar with the instruction, organizational culture, academic culture, environment and colleagues.  In 
addition, the mentoring strategy can help them relieve confusion and anxiety in the workplace. Mentors are 
those with significant role in both as a coach (career function) and a guide of conduct (psychosocial function) 
deemed appropriate for the role of a lecturer.  The periods of interpersonal relationships in the mentoring 
process include four phases: 1) Initiation phase 2) Cultivation phase, 3) Separation phase and 4) Re-definition 
phase. However, the mentoring approach is a relationship between two people by which one person will be 
able to learn from another or both acquire mutually new knowledge; this in addition to the existing knowledge 
both parties may already have which has been adjusted to fit pertinent social context. 
Keywords: Learning community, interpersonal relationships, mentoring, higher education. 

บทคัดย่อ: บทความนีมี้จดุมุ่งหมาย เพ่ือน าเสนอความส าคญัของสมัพนัธภาพระหว่างบุคคลของอาจารย์พ่ีเลีย้งและ
อาจารย์ใหม่ ในชมุชนแห่งการเรียนรู้ระดบัอดุมศกึษา โดยระบบพ่ีเลีย้งจะช่วยให้อาจารย์ใหม่ท่ีไม่คุ้นเคยกบัการจดัการ
เรียนการสอน วฒันธรรมองค์กร สภาพแวดล้อมการท างานและเพ่ือนร่วมงาน ได้คลายความสบัสนและความวิตกกงัวล    
พ่ีเลีย้งจึงเป็นผู้ ท่ีมีบทบาทส าคญั ในการเป็นผู้สอนงานและแนะแนวทางการปฏิบตัิงานและการวางตวัให้เหมาะสมตาม
บทบาทหน้าท่ีของการเป็นอาจารย์ การสร้างสมัพนัธภาพในบทบาทของการเป็นพ่ีเลีย้ง ประกอบด้วยระยะเวลาแห่งการ
สร้างสมัพนัธภาพ 4 ระยะ ได้แก่ 1) ระยะเร่ิมสร้างสมัพนัธภาพ 2) ระยะการเรียนรู้ 3) ระยะการแยกจากกนั และ4) ระยะ
การสร้างความผกูพนัสูม่ิตรภาพใหม่ การท าหน้าท่ีเป็นพ่ีเลีย้ง คือ การสร้างสมัพนัธภาพระหว่าง 2 บคุคล ซึง่บคุคลหนึ่ง
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จะได้รับการพฒันาความรู้ ความสามารถ จากอีกบคุคลหนึ่งหรือได้รับการเรียนรู้ร่วมกนั ซึง่เป็นความรู้ใหม่หรือเป็นการ
เพิ่มเติมความรู้ท่ีมีอยูก่่อน โดยปรับให้เหมาะสมตามบริบทของสงัคม  
ค าส าคัญ:  ชมุชนแหง่การเรียนรู้  สมัพนัธภาพระหวา่งบคุคล  การเป็นพ่ีเลีย้ง  อดุมศกึษา

ค าน า 

มหาวิทยาลัยเป็นแหล่งวิทยาการความรู้ เป็น
องค์กรท่ีได้รับการคาดหวงัจากสงัคมสงูในการผลิตและ
พัฒนาคน ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อการพัฒนาประเทศ 
นอกจากนีย้ังเป็นแหล่งสร้าง ผลิต และรวบรวมองค์
ความรู้ท่ีส าคัญของสงัคมอีกด้วย กล่าวได้ว่า ภารกิจ
ส าคัญของสถาบันอุดมศึกษา คือ พัฒนาทรัพยากร
มนุษย์หรือพัฒนาประสิทธิภาพ เราจึงไม่สามารถ
หลีกเลี่ยงค าวา่ “ทนุมนษุย์” (human capital) ไปได้ ซึง่
แต่ละบุคคลท่ีอยู่ในองค์กรหรือสถาบันการศึกษานัน้ 
ล้วนเป็นพลังผลักดันท่ีส าคัญ อุดมศึกษาของไทย
จะต้องสร้างความเข้มแข็งทัง้ทางด้าน เศรษฐกิจ และ
สังคม โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ให้มีคุณภาพ และมีศักยภาพตรงตามความ
ต้องการของผู้ ใช้งาน (demand side) มีคุณธรรม มี
ทักษะการด ารงชีวิตอย่างเหมาะสม รวมไปถึงการ
พัฒนาอาจารย์ให้เป็นมืออาชีพ ต้องพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเน่ืองสม ่าเสมอ เพ่ือให้มีความรู้เท่าทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงท่ี เกิดขึ น้  (ก าจร, 2558) ซึ่งการ
พัฒนาอาจารย์นัน้ เป็นการพัฒนาบุคลากร ท่ีมีส่วน
เก่ี ย ว ข้ อ งกั บ ก า รท า ง า น ด้ า น วิ ช า ก า รข อ ง
สถาบันการศึกษา กระบวนการพัฒนาความก้าวหน้า
ใ น ด้ า น วิ ช า ชี พ ข อ ง อ า จ า ร ย์  (professional 
development) และปรับปรุงการเรียนการสอน เป็นการ
ช่วยให้อาจารย์มีโอกาสเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ และ
เทคนิคตา่ง ๆ ในการสอน หรือการท างานระดบับคุคลท่ี
ส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการเรียนการสอนของ

อาจารย์เป็นส าคัญ นอกจากนีย้ังให้ความส าคัญกับ
การพัฒนาในระดับกลุ่ม คือ การท างานเป็นทีมหรือ
การท างานทัง้องค์กรระดับคณะ ภาควิชา สาขาวิชา 
รวมถึงการพัฒนาบุคลากรในระดับมหาวิทยาลัย 
อาจจะเน้นด้านโครงสร้างการบริหาร การมุ่ งเน้น
คณุภาพในการจดัการศกึษา (ปริวิทย์, 2554)  

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ และสัมพนัธภาพ
ระหว่างบุคคลในการท างาน 

สัมพันธภาพระหว่างบุคคลเป็นผลรวมของการ
ปฏิบตัิความประพฤติระหว่างบุคคล ซึ่งเกิดจากการท่ี
บุคคลได้ร่วมกนัท ากิจกรรมและมีส่วนร่วมในด้านการ
ติ ดต่ อสื่ อสาร ความหมาย ความ ร่วม มื อ  การ
เปลี่ยนแปลง การแก้ปัญหาและการจงูใจซึง่กนัและกนั 
โดยปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลท่ีเกิดขึน้นัน้ เป็นความ
เก่ี ย ว ข้ อ งสั ม พั น ธ์ กั น ใน ระดั บ ต่ า ง  ๆ  ไ ด้ แ ก่ 
ผู้ บังคับบัญชา เพ่ือนร่วมงานและผู้ ใต้บังคับบัญชา 
เป็นต้น ซึ่งนอกจากต้องพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกันใน
องค์กรแล้ว ยังมีการแสวงหาความเป็นเพ่ือน เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการทางจิตใจ จากสมัพนัธภาพท่ี
เกิดกับบุคคลอื่นอีกด้วย ซึ่งตามธรรมชาติมนุษย์จะมี
พัฒนาการ และการเติบโต ตามแต่ละช่วงของชีวิต    
ดังจะเห็นได้จากกล่าวถึงในทฤษฎีพัฒนาการต่าง ๆ 
สั ม พั น ธ ภ า พ ร ะ ห ว่ า ง บุ ค ค ล  ( interpersonal 
relationships) ของการเป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัย 
ภายใต้ความสัมพันธ์ของการเป็นพ่ีเลีย้ง ผู้ ท่ีมีความ
อาวุโสจะมีคุณลักษณะในการเป็นพ่ีเลีย้ง โดยเป็น
ต้นแบบในการด าเนินชีวิต ซึ่งส่งผลให้ผู้ ท่ีอยู่ในความ
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ดแูลสามารถท่ีจะจดจ า เลียนแบบอย่างหรือน าไปเป็น
ประสบการณ์ของตนเพ่ือเติบโต และพัฒนาชีวิตได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนัน้ จะเห็นได้ว่าการท างาน
ร่วมกนัระหว่างผู้ ท่ีมีประสบการณ์มากกว่า จะมองเห็น
ภาพสะท้อนของสมัพนัธภาพในการท างาน โดยท่ีระบบ
การเป็นพ่ีเลีย้งจะช่วยให้อาจารย์ใหม่ ซึ่งยงัไม่คุ้นเคย
กับการจัดการเรียนการสอน วัฒนธรรมองค์กร 
สภาพแวดล้อมระบบการท างานและเพ่ือนร่วมงาน ได้
คลายความสบัสนและความวิตกกงัวล สามารถปรับตวั
ให้เข้ากับสภาพแวดล้อม ระบบการปฏิบัติงาน และ
เพ่ือนร่วมงานได้ดีขึน้ เพราะพ่ีเลีย้ง คือ ผู้ ท่ีมีบทบาท
ส า คั ญ  ใน ก า ร เป็ น ทั ้ง ผู้ ส อ น ง า น แ ล ะ เป็ น 
ผู้ ชีแ้นะแนวทางการประพฤติตนให้ สามารถปรับตวัให้
เข้ากับสิ่งต่าง ๆ ได้ดี อีกทัง้ยังสามารถเสริมสร้าง
ทัศนคติท่ีดีในการจัดการเรียนรู้ ขับเคลื่อนให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงในทางวิชาชีพ ผลลพัธ์ในการพัฒนาเชิง
วิชาชีพ ปรากฏเป็นความรู้ (ด้านพุทธิพิสยั) ความพึง
พอใจ การกระตุ้ นเติมเต็มศักยภาพ การได้รับการ
ยอมรับ (ด้านจิตพิสยั) ความสามารถในการวางแผน
และทกัษะการพฒันาอาชีพ (ด้านทกัษะพิสยั) เป็นต้น 
และ ผลลพัธ์ในการพฒันาตวับคุคล ปรากฏในด้านของ
ความเข้าใจองค์กรและด้านความเป็นผู้น า เป็นต้น  

การพัฒ น าวิ ช า ชี พ ของการเป็ น อาจารย์
ระดับอุดมศึกษา ถือว่าองค์ความรู้อันเกิดจากการ 
สัง่สมประสบการณ์ของกลุ่มบุคลากรในคณะ ซึ่งหาก
ได้รับการแลกเปลี่ยน ถ่ายทอด และบนัทกึออกมาอยา่ง
เป็นระบบก็จะท าให้เกิดการต่อยอดองค์ความรู้ ในการ
พัฒนาบุคลากรพร้อมกับการพัฒนางานได้อย่างเป็น
รูปธรรมและถือเป็นทรัพยากรอันล า้ค่า การสร้าง
กิจกรรมชุมชนนักปฏิบัติ  (community of practice, 
COP) ซึ่ ง เป็ นการส ร้าง เส ริมศั กยภาพและ ขี ด

ความสามารถของบุคคลในการสร้างสรรค์ผลงาน เพ่ือ
สร้างอนาคตท่ียั่งยืนร่วมกันและเพ่ือยกระดบัการเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ (learning organization) เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การท างาน การพฒันางาน ให้เกิดขึน้
ในสถาบันอุดมศึกษาระดับคณะ ภาควิชาหรือแม้แต่
สาขาวิชาก็นับเป็นกิจกรรมหนึ่งท่ีน าไปสู่การถอด
ประสบการณ์ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พ่ีสอนน้อง น้อง
เรียนรู้จากพ่ี ท าให้เกิดการพัฒนาบุคลากรได้ตาม
เป้าหมายโดยไม่ลา่ช้า จดัเวทีเพ่ือให้สมาชิกชมุชนได้มี
โอกาสน าเสนอผลงาน ทัง้นีเ้พ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับบุคลากรนอกชุมชน ฯ เพ่ือการน าไปทดลอง
ปฏิบตัิ การรับฟังข้อเสนอแนะการปรับปรุงผลงานท่ีได้
จดัท าขึน้ ท าให้เกิดวงจรของการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือ
การพัฒ นาคนตามสมรรถนะ (human resource 
development  based on competency) ในเร่ืองของการ
พัฒนาวิชาชีพ ซึ่งเป็นการพัฒนาความเป็นมืออาชีพ
ของอาจารย์ผู้ สอน ตัวผู้ สอนต้องอาศัยการท างาน
ร่วมกันเป็นทีม มีการสะท้อนผลการท างานซึ่งกันและ
กนั ต้องเรียนรู้ทักษะในการท าหน้าท่ีนี ้โดยรวมตวักัน
เป็นกลุ่ม เพ่ือเรียนรู้ร่วมกันและพัฒนาการท างาน
ร่วมกันอย่างเป็นระบบและต่อเน่ืองท่ีเรียกว่า  PLC 
( professional learning community, PLC)  อ นึ่ ง
รูปแบบ PLC เป็นรูปแบบการพัฒนาวิชาชีพของ
อาจารย์ มีความสอดคล้องกบัแนวคิดของ วรลกัษณ์ 
และคณะ (2557) ในลกัษณะการท า PLC ของครูใน
โรงเรียนอย่างต่อเน่ืองจนกลายเป็นวิถีชีวิตปกติ 
สอดคล้องกับบริบทขององค์กรนัน้ ๆ บนพืน้ฐาน
ความหลากหลายของครู โดยมีวฒันธรรมการเรียนรู้ 
ท่ี มีความเป็นกัลยาณมิตร มีผู้ น า ท่ีสามารถเร้า
ศักยภาพร่วมกันจนเกิดเป็นความเหนียวแน่นเชิง
วิชาชีพ และชีวิตของครูใน PLC ท่ี มีทิศทางทาง
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วิชาชีพอย่างมีพลงั ภายใต้บรรยากาศท่ีส่งเสริมการ
เรียนรู้อยู่ตลอดเวลา จนเกิดครูผู้ มีวฒุิภาวะสงูและจิต
วิญญาณแห่งความเป็นครู ซึ่งวิจารณ์ (2555) เรียก
การรวมกลุ่มนีว้่า “ชุมชนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครูเพ่ือ
ศิษย์” เพ่ือพัฒนาทักษะของผู้สอนเป็นวงจรควบคู่กับ
การพฒันาทกัษะผู้ เรียน เรียนรู้ร่วมกัน พฒันาร่วมกัน 
ชุมชนนักปฏิบัติจึงเป็นแนวทางส าคัญท่ีก่อให้เกิด
กระบวนการสร้างองค์ความรู้ท่ีเรียกว่า การเรียนแบบ
รอบรู้หรือการเรียนให้รู้จริง (mastery learning) ทัง้ตัว
ผู้ สอน และเป็นการเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
ผู้ เรียน เพิ่มความร่วมมือระหว่างผู้ เรียน เพิ่มความ
มัน่ใจในตนเองของผู้ เรียน และช่วยให้โอกาสแก่ผู้ เรียน
ได้ปรับปรุงแก้ไขตนเองในการเรียนรู้ให้บรรลผุลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน  (วิจารณ์ , 2556ก) นอกจากนี ก้าร
ถ่ายทอดประสบการณ์ ระหว่างอาจารย์ด้วยกนั ก็เป็น
การเรียนรู้ และซมึซบัท างานร่วมกนัอย่างมีความสขุ มี
ฉันทะ และศรัทธาในการท างาน เป็นแบบอย่างแห่ง 
ชุมชนกัลยาณมิตรทางวิชาการ ภาพสะท้อนของ
สัมพันธภาพระหว่างบุคคล ในมิติการเป็น “พ่ีเลีย้ง” 
ระหว่าง “เพ่ือนร่วมงาน” โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ระหว่าง
ความเป็น “อาจารย์อาวุโส” และ “อาจารย์ใหม่” ท่ี
หลีกเลี่ยงไม่ได้ในการ “ส่งไม้ต่อ” กลยุทธ์การเป็นพ่ี
เลีย้ง (mentoring) และการสอนงาน (coaching) ใน
ด้านทักษะวิชาชีพ ทักษะทางสังคม และทักษะอ่ืน ๆ 
เป็นกลไกท่ีส าคญัประการหนึ่งในการขบัเคลื่อนภารกิจ
การจัดการเรียนรู้ ในระดับอุดมศึกษาให้ลุล่วง และ
ได้รับการยอมรับว่าประสบความส าเร็จอย่างมาก ใน
การพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การท าหน้าท่ีเป็นพ่ีเลีย้งและการเรียนรู้ร่วมกนัระหว่าง
การท างานในองค์กร 

 

 

บทบาทและการท าหน้าที่พี่เลีย้ง 
ในมิตทิี่หลากหลาย 

กลยุทธ์ท่ีส าคัญประการหนึ่งในการขับเคลื่อน
ภารกิจการจดัการเรียนรู้ในระดบัอดุมศึกษาให้ลลุ่วง
และได้รับการยอมรับว่าประสบความส าเร็จอยา่งมาก 
คือ การเป็นพ่ีเลีย้ง (Mentoring) (Allen et al., 2004) 
การด าเนินบทบาทของพ่ีเลีย้ง (mentor) นัน้ เป็นผู้ ท่ี
คอยช่วยบุคคลอ่ืนให้มีประสบการณ์เพ่ือการเรียนรู้
รวมถึ งความ เจ ริญ ก้ าวห น้ า” และยั งมี การให้
ความหมายของการเป็นพ่ีเลีย้ง (mentoring) หมายถึง 
“การให้ค าปรึกษา ข้อมูล หรือแนวทางโดยบุคคลท่ีมี
ประสบการณ์  ทักษะหรือความเช่ียวชาญ ท่ี เป็น
ประโยชน์ส าหรับผู้ อ่ืนเพ่ือการพฒันาการทางอาชีพและ
เร่ืองส่วนตวั” Kram (1988) ได้กล่าวว่า การเป็นพ่ีเลีย้ง
เป็นรูปแบบทางวัฒนธรรมอย่างหนึ่ง ท่ีสมาชิกใน
องค์กรท่ีมีประสบการณ์มากกว่า ให้ความสนใจดูแล
บุคคลท่ีมีประสบการณ์น้อยกว่า และให้การสนบัสนนุ
ทัง้ด้านอาชีพและจิตใจเป็นรายบุคคล ซึ่งสามารถแบ่ง
บทบาทพืน้ฐานของการเป็นพ่ีเลีย้งออกเป็น 2 ด้าน 
ได้แก่ (1)  บทบาทท่ีเก่ียวกบังาน (career function) ซึ่ง
ประกอบด้วย การให้การสนบัสนนุ ให้การสอนงาน ให้
การปกป้ อง การเปิ ด เผย ให้ วิสัยทัศ น์ และการ
มอบหมายงานท่ีท้าทาย แก่ผู้ ท่ีอยู่ในความดูแลได้
เรียน รู้เก่ียวกับองค์กรและเตรียมพร้อมส าห รับ
ความก้าวหน้าทางอาชีพต่อไป (2) บทบาทท่ีเก่ียวกับ
การด ารงตนอยู่ ในสังคม (psychosocial function)    
ซึ่ ง ป ร ะ ก อ บ ไป ด้ ว ย  ก า ร เป็ น ตั ว แ บ บ ท่ี ดี  
(role modeling) ให้การยอมรับและไว้วางใจ เป็นท่ี
ปรึกษาและเป็นมิตร ซึง่ช่วยเพิ่มความรู้สกึท่ีดีให้แก่ผู้ ท่ี
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อยู่ในการดแูล ซึง่ ไอบาร์ร่า (2554) ได้สรุปบทบาทของ การท าหน้าท่ีพ่ีเลีย้งไว้อยา่งชดัเจนทัง้ 2 ด้าน ดงันี ้
Table 1 Compare the role of mentor in professional development. 

Career function Psychosocial function 
Foster: to open door to the issues. 
 
Coaching: to coach and provide feedback. 
Protection: to support mentee and act as buffer. 
 
Challenge: to stimulate new thought or action and pushed 
those who take their work full capacity.  
Apparent: to be the forerunner of mentee is well known for 
executives.  

Being a good role model: to demonstrate the behavior, 
attitudes and values that will lead to organizational success. 
Counseling: to help mentee solve their personal problem. 
Acceptance and certificate: to support mentee and respect 
them.  
Friendship:  to take care of personal matters, apart from the 
work. 

จากตารางดังกล่าวจะเห็นได้ว่า การสอนงานนัน้
เป็นการเน้นเพ่ือพฒันาผู้ ได้รับการดแูล เพียงบทบาทท่ี
เก่ียวกับงาน แฝงอยู่ในการท าหน้าท่ีพ่ีเลีย้ง ดังนัน้
ขอบเขตของการเป็นพ่ีเลีย้งจึงมิได้จ ากัด เพียงเพ่ือ
พฒันาทกัษะหรือพฤติกรรมบางอยา่งเทา่นัน้ แต่ยงัเป็น
ด้านท่ีสนบัสนนุการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในกลุ่มของงาน
ท่ี เก่ี ยวพั นกันอยู่ และ เต รียมความพ ร้อม ท่ี จะ
เจริญก้าวหน้าในองค์กร ในขณะท่ีบทบาทท่ีเก่ียวกับ
การด ารงตนอยู่ในสังคม จะเป็นการสนับสนุนให้เกิด 
ขีดความสามารถในการท างาน ความชดัเจนของตวัตน 
มีผลกระทบโดยตรงในการสร้างคณุคา่ของตนเองทัง้ใน
และนอกองค์กร โดยท่ีน าบทบาททัง้สองนี ้มาผนวกกนั
แล้วบคุคลนัน้จะได้รับรู้ถึงความท้าทายของการท างาน
ในแต่ละระดับ (Kram, 1988) นอกจากนี ้นักวิชาการ 
องค์กร และสถาบนัต่าง ๆ ได้แบ่งประเภทของพ่ีเลีย้งไว้
หลายรูปแบบ ดงันี ้

1) มิติของพืน้ที่ การเป็นพี่ เลีย้ง Eby et al. 
(2008) ได้กล่าวถึง ในช่วงชีวิตของแต่ละคน อาจได้รับ
ประสบการณ์การเป็นพ่ีเลีย้งแตกตา่งกนั และจ าแนกได้
สามประเภท ดงันี ้

ประเภทแรก คือ การเป็นพ่ีเลีย้งท่ีบ้าน หรือเป็น
พ่ีเลีย้งผู้ เยาว์ (youth mentoring) ซึ่งการเป็นพ่ีเลีย้ง
ผู้ เยาว์จะคาดหวงัไว้วา่เป็นความสมัพนัธ์ในรูปแบบของ
การสนับสนุนจากผู้ ใหญ่ท่ีมีต่อผู้ เยาว์เพ่ือพัฒนาทัง้
ด้านสว่นตวั อารมณ์ สติปัญญา และจิตวิทยา  

ประเภทที่สอง คือ การเป็นพ่ีเลีย้งในสถานศกึษา 
คือ การสอนงานทางวิชาการ (academic mentoring) 
เป็นรูปแบบในเชิงวิชาการ เช่น การปฏิบัติงานใน
ห้องเรียน และไม่ใช่เชิงวิชาการ เช่น ปัญหาส่วนตัว 
และอ่ืน ๆ ซึ่ งจะช่วยปรับปรุงแก้ไขด้านจิตวิทยา 
ปลกูฝังความรู้สกึนกึคิดเก่ียวกบัอาชีพตา่ง ๆ  

ประเภทที่สาม คือ การเป็นพ่ีเลีย้งในสถานท่ี
ท างาน (workplace mentoring) จะเกิดขึน้ในสถาน
ประกอบการและมุ่งพัฒนาให้เกิดการพัฒนาด้าน
สว่นตวั และอาชีพพร้อมกนั พ่ีเลีย้งอาจเป็นหวัหน้างาน
หรือบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีอยู่ในองค์กรนัน้ ๆ แต่ไม่อยู่ในสาย
บงัคบับญัชาหรือองค์กรอ่ืน ๆ 

2) มิตจิ านวนพ่ีเลีย้งและผู้ได้รับการดูแล ได้
มีนกัวิชาการ ได้แก ่Byrne and Keefe (2002) ท่ีได้แบง่
ประเภทของพ่ีเลีย้งไว้ 4 ประเภท (ภาพท่ี 1) ได้แก่  
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ประเภทแรก คือ การเป็นพ่ีเลีย้งแบบหนึง่ตอ่หนึ่ง 
(one by one) แบง่เป็นสองแบบดงันี ้ 

- แบบดัง้เดิม (traditional one-to-one mentoring) 
ประกอบด้วยพ่ีเลีย้ง และผู้ ได้รับการดแูลเพียงอย่างละ 
1 คน ลักษณะการดูแลเป็นความสัมพันธ์แบบบนลง
ลา่ง (top-down) 

- แบบเพ่ือน (peer mentoring) ลกัษณะการดูแล
เป็นความสมัพนัธ์แบบแนวนอน (horizontal) แบบหนึ่ง
ต่อหนึ่งซึ่งมีความทดัเทียมหรือเป็นเพ่ือนกัน สอนงาน
เพ่ือเพิ่มความรู้ความช านาญและดงึความสามารถของ
บคุคล 

ประเภทที่สอง คือ การเป็นพ่ีเลีย้งแบบทีมต่อ
หนึง่ หรือแบบทีม (team) ประกอบด้วยพ่ีเลีย้งหลายคน 
แต่มีผู้ ได้รับการดูแลเพียงคนเดียว ความสมัพนัธ์แบบ
บนลงล่าง ลกัษณะการดแูลเป็นแบบทีมต่อหนึ่ง และผู้
มี ป ระสบการณ์ มากกว่ าหลายคน ดู แลผู้ ด้ อย
ประสบการณ์เพียงคนเดียว  

ประเภทที่สาม คือ การเป็นพ่ีเลีย้งแบบหนึ่งต่อ
ทีม (inclusion) หรือการเป็นพ่ีเลีย้งแบบกลุ่ม (group 
mentoring) ความสมัพนัธ์แบบบนลงล่าง ลกัษณะการ
ดแูลเป็นแบบหนึ่งต่อทีม โดยผู้ มีประสบการณ์มากกว่า
เพียงผู้ เดียว ดแูลผู้ ด้อยประสบการณ์เป็นหมู่คณะหรือ
ครัง้ละหลายคน ไม่เน้นความสัมพันธ์มากนัก และ 
ผู้ ด้อยประสบการณ์ไมอ่าจระบพ่ีุเลีย้งได้ 

ประเภทที่ส่ี คือ การเป็นพ่ีเลีย้งแบบหนึ่งต่อหนึ่ง
ต่อหนึ่ ง ห รือ แบบก้าวหน้า (mentoring forward) 
ลกัษณะการเป็นพ่ีเลีย้งเป็นแบบแนวตัง้ และแนวนอน 
เรียน รู้โดยการส่ งผ่ าน  ความสัมพัน ธ์ นี เ้ป็ นการ
สร้างสรรค์แบบต่อเน่ือง กล่าวคือ ผู้ ได้รับการดูแล 
หลงัจากได้รับการถ่ายทอดความรู้แล้วก็ปรับบทบาทไป
เป็นพ่ีเลีย้ง เพ่ือถ่ายทอดความรู้แก่ผู้ ด้อยประสบการณ์
ตอ่ไปอีกทอดหนึง่  

 
Figure 1 Interactive of leaning community in the dimension of the mentor and mentee. 

Source: Byrne and Keefe (2002) 

ในเชิงมิติทางการศกึษา คณุประโยชน์ของการเป็น
พ่ีเลีย้งของอาจารย์ในระดบัอดุมศกึษา แบ่งออกได้เป็น 
3 ประการ ดงันี ้ 

ประการแรก ประโยชน์ท่ีเกิดขึน้กบัผู้ ได้รับการดแูล 

คือ เพิ่มความสามารถทางวิชาการ เพิ่มผลิตภาพทาง
การศึกษาพฒันาทกัษะวิชาชีพ สร้างเครือข่าย เตรียม
ตัวส าหรับการท างาน สร้างความเช่ือมั่นและพัฒนา
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บุคลิกภาพ การเลื่อนต าแหน่งและเงินเดือน ประกอบ
อาชีพท่ีมีช่ือเสียง สร้างความพึงพอใจกบัหลกัสตูรและ
สถาบัน และลดความเครียดและบทบาทท่ีขัดแย้ง 
ประการต่อมา ประโยชน์ท่ีเกิดขึน้กับพ่ีเลีย้ง คือ เกิด
ความพึงพอใจในตนเองเม่ือเห็นผู้ ได้ รับการดูแล 
ประสบความส าเร็จ  เติ ม เต็ มความเป็ นตนเอง 
สร้างสรรค์ความเป็นตนเอง สร้างเครือข่าย กระตุ้นสิ่งท่ี
มีอยู่ให้ดีขึน้ สร้างมิตรภาพ การสนับสนุน และสร้าง
ความมีช่ือเสียง ประการสดุท้าย ประโยชน์ท่ีเกิดขึน้กบั
องค์กร คือ เพิ่มผลิตภาพของบุคลากรในองค์กร ความ
ผูกพันขององค์กรท่ีเข้มแข็ง ลดอัตราการลาออกจาก
งาน มีการพัฒนาความสามารถของบุคลากรรุ่นใหม่
อยา่งเข้มแข็ง รวมถงึมีกลุม่ของศิษย์เก่าและคณาจารย์
ท่ีซ่ือสตัย์กบัสถาบนั  

ระยะเวลาแห่งสัมพันธภาพและ 
การเป็นพี่เลีย้งของอาจารย์ใน

ระดับอุดมศึกษา 

ผู้ เขียนพยายามท าความเข้าใจกับกรอบการ
ท างานในการเป็นพ่ีเลีย้งให้ค าปรึกษาดแูลอาจารย์ใหม ่
โดยมีการวางกรอบการท างานแบบกว้าง ๆ โดย
ประยุกต์กรอบการท างานระบบพ่ีเลีย้ง ซึ่งได้แนวคิด
การท างานเป็นอาจารย์พ่ีเลีย้ง จากระยะเวลาแห่งการ
สร้างสมัพนัธภาพ โดยท่ี Kram (1988) ได้กล่าวถึงการ
สร้างสัมพันธภาพในบทบาทของการเป็นพ่ี เลี ย้ง 
ระหว่างพ่ีเลีย้งกบัผู้ ได้รับการดแูล พบว่า สมัพนัธภาพ
มีระยะเวลาท่ีแตกต่างกนัและไม่สามารถก าหนดเวลา
ได้ชัดเจน ประกอบด้วยระยะเวลาแห่งการสร้าง
สมัพนัธภาพ 4 ระยะ ดงันี ้ 
1. ระยะเร่ิมสร้างสัมพันธภาพ (initiation phase) 
คือ ระยะเวลาท่ีอาจารย์พ่ีเลีย้ง และอาจารย์ใหม่ท า

ความรู้จัก เร่ิมสร้างสัมพันธภาพกัน Kram (1988)  
เช่ือว่าระยะเร่ิมสร้างสัมพันธภาพโดยเฉลี่ยอยู่ท่ี 6-7 
เดือน ส าหรับผู้ ท่ีไมเ่คยรู้จกัมาก่อน ซึง่ความสมัพนัธ์จะ
เร่ิมด้วยความรู้สกึสนใจของอาจารย์พ่ีเลีย้งต่ออาจารย์
ใหม ่และต้องแสดงให้เช่ือได้วา่สามารถท างานส าเร็จได้
จนในท้ายท่ีสุดเกิดความเคารพ ช่ืนชมซึ่งกันและกัน  
ถ้าอาจารย์พ่ีเลีย้งไม่สามารถเข้าถึงอาจารย์ใหม่ได้  
การเป็นพ่ีเลีย้งก็ไมเ่กิดขึน้ 
2. ระยะของการเรียนรู้ (cultivation phase) คือ 
ระยะเวลาของการถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ การ
แลกเปลี่ยนความเช่ือ ความคิดซึ่งกันและกัน ตาม
ทฤษฎีของ Kram (1988) เช่ือว่าโดยเฉล่ียอยู่ท่ี 2 - 5 ปี 
แต่พบว่า ระยะเวลาดังกล่าวสามารถเกิดโดยเฉลี่ย 6 
เดือน ระหว่างนีจ้ะมีการพัฒนาการท างาน ความรู้ 
ค วาม เข้ าใจ ในอา ชีพ  และวัฒ นธรรมองค์ ก ร 
ความส าเร็จของการเรียนรู้เป็นผลมาจากความสมัพนัธ์
ใน ระยะแรก  และความสามารถในการผสาน 
ความฉลาดและแรงจูงใจของอาจารย์ใหม่กับความ
ทุม่เทและประสบการณ์ของพ่ีเลีย้ง  
3. ระยะการแยกจากกัน (separation phase) คือ 
ระยะเวลาของการสิน้สุดสมัพันธภาพในกระบวนการ 
พ่ี เลีย้ง เป็นการเลิกราทัง้ด้านโครงสร้างและจิตใจ 
อาจารย์พ่ีเลีย้งจะเร่ิมลดบทบาทลง และอาจารย์ใหม่ 
ผู้ ได้รับการดแูล มีความเป็นอิสระในการท างานมากขึน้ 
ระยะนีใ้ช้เวลา 6 - 24 เดือน  
4. ระยะการสร้างความผูกพันสู่มิตรภาพใหม่ 
(re-definition phase) เป็นการพฒันาสมัพนัธภาพจาก
การท่ีทัง้สองฝ่าย ยังมีความผูกพัน และเคารพนับถือ
กันต่อไป แม้ว่าภารกิจของการเป็นอาจารย์พ่ีเลีย้งจบ
สิน้ลงแล้วก็ตาม บางคู่ยงัคงติดต่อสื่อสาร มีการสร้าง
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มิตรภาพในฐานะเพ่ือนร่วมงานหรือเครือข่ายท่ีมีความ
รักและความเอือ้อาทรตอ่กนัและกนัอยา่งตอ่เน่ือง 

ในมิติของบทบาทท่ีเก่ียวกบังาน ซึง่ผู้ ท่ีอยูใ่นความ
ดูแลจะได้เรียนรู้เก่ียวกับการท างานในองค์กรและ
เตรียมพร้อมส าหรับความก้าวหน้าทางอาชีพต่อไป 

นอกจากนีย้ังมีมิติของบทบาทท่ีเก่ียวกับการด ารงตน
อยู่ในสงัคม ในกรอบแนวคิดนี ้คือ การติดตาม การให้
การเป็นท่ีปรึกษา การเป็นแบบอย่างท่ีดี การสอนงาน 
และมีการเช่ือมโยงกับระยะแห่งสัมพันธภาพทัง้ 4 
ระยะ (ภาพท่ี 2) ดงันี ้

 
Figure 2 The framework of the mentoring system and the phases of interpersonal relationship 

พลวัตแห่งชุดความคิดในการพัฒนาทักษะและ
คุณลักษณะแห่ งศตวรรษ ท่ี  21 ซึ่ งลักษณะของ
สั ม พั น ธ ภ า พ ร ะ ห ว่ า ง บุ ค ค ล  ( interpersonal 
relationships)  ข อ งอ า จ า ร ย์ แ ล ะ นั ก ศึ ก ษ า จ ะ
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ดังนัน้หน้าท่ีส าคัญของ
อาจารย์พ่ีเลีย้งจะต้องปรับทัศนคติของอาจารย์ใหม ่
จากการเป็นผู้ป้อนความรู้ประสบการณ์ให้ผู้ เรียน ใน
ลักษณะของครูเป็นศูนย์กลาง (teacher center) เป็น
ครูผู้ สอนงาน (coach) รวมทัง้เป็น ผู้ อ านวยความ
สะดวกในการเรียน (facilitators) โดยธรรมชาติของการ
ท าหน้าท่ี “อาจารย์” นัน้จะเกิดการพัฒนาการท างาน
และทั กษ ะแห่ งศตวรรษ ท่ี  21 ไปพ ร้อม  ๆ  กั น 
นอกเหนือจากนี ้ก็ยังสามารถเกิดการเรียนรู้ในทักษะ

ชีวิตอ่ืน ๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านความยืดหยุ่นและการ
ปรับตัว (flexibility and adaptability) ด้านความเป็น 
ผู้ มีความคิดริเร่ิมและเป็นผู้ น า (initiative and self-
direction) ด้านทักษะทางสังคม และการเรียนรู้ข้าม
วฒันธรรม (social and cross-cultural skills) ด้านการ
เพิ่ ม ผลผลิ ต และการ รู้ รับ ผิ ด  (productivity and 
accountability) ด้านภาวะผู้ น าและความรับผิดชอบ 
( leadership and responsibility) ทั กษ ะ เหล่ า นี ้จ ะ
เกิดขึน้ได้ ก็ต่อเม่ือการท่ีอาจารย์ผู้ สอนได้ฝึกฝนและ
ทุ่มเทให้กบันกัศึกษา ติดตาม  ดแูล  และให้ค าปรึกษา
ในการเรียน อีกทัง้จะต้องเป็นแบบอย่างท่ีดี (role 
model) ทัง้ในด้านวิชาชีพ แสดงความรู้ความสามารถ
ของตน ให้ เห็ น เป็ น ตั วอย่ า ง  และ ต้ อ ง เร่ิม ต้ น
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เปลี่ยนแปลงกระบวนทัศน์แบบดัง้เดิม ( tradition 
paradigm) ของอาจารย์ผู้สอน  ไปสู่กระบวนทศัน์ใหม ่
(new paradigm) ซึ่งก่อให้เกิดความร่วมมือในการ
ท างานเป็นทีม (collaboration) การคิดเชิงวิพากษ์ใน
ปัญหาท่ีซบัซ้อน (critical thinking) การมีความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ในการท างาน (creativity) การสื่อสารกับ
บุคคลทัง้ในและนอกองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 
(communication) การใช้เทคโนโลยี การวิจัยต่าง ๆ 
เป็นต้น 

การจัดการศึกษาส าหรับศตวรรษท่ี  21 จะมี
ลักษณะของความยืดหยุ่น สร้างสรรค์ ท้าทายและ
ซบัซ้อน มีการสร้างวฒันธรรมแหง่การสืบค้น (create a 
culture of inquiry) การเรียนการสอนท่ีช่วยให้ผู้ เรียนได้
เตรียมตัว เพ่ือใช้ชีวิตในโลกท่ีเป็นจริง (life in the real 
world) เน้นการศึกษาตลอดชีวิต (lifelong learning) 
ด้วยวิธีการสอนท่ีมีความยืดหยุ่น (flexible in how we 
teach) มีการกระตุ้ นและจูงใจให้ผู้ เรียน มีความเป็น 
คนเจ้าความคิดเจ้าปัญญา (resourceful) ท่ียังคง
แสวงหาการเรียน รู้แม้ จะจบการศึ กษาออกไป 
นอกจากนีจ้ะต้องมีการเรียนรู้ผ่านการวิจัยและการ
ปฏิบัติในโครงงาน การเรียนรู้จากต าราจะเป็นเพียง
สว่นหนึ่งเท่านัน้ (วิจารณ์, 2555) สิ่งท่ีกลา่วมานัน้เรียก
ได้ ว่าเป็ นทักษะชีวิต  ( life skill) ผู้ เขียนบทความ 
ต้องการแสดงให้เห็นถึงความพยายามในการเกิด PLC 
ในสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา ท่ีจะพัฒนาให้
ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้ทักษะต่าง ๆ ตามแนวคิดทักษะ
แหง่ศตวรรษท่ี 21 แตเ่รายงัมองข้ามฐานรากของวงจรท่ี
สนับสนุนให้ผู้ เรียนเกิดทักษะ ซึ่งก็คือ การพัฒนา
วิชาชีพ (professional development) นอกเหนือจาก
การมุ่งพัฒนาทักษะให้กับนักศึกษาเท่านัน้ แท้ท่ีจริง
แล้วการท าหน้าท่ี “พ่ีเลีย้ง” ก็เป็นการพฒันาทกัษะแห่ง

ศ ต วรรษ ท่ี  21 ใน ก ารท าห น้ า ท่ี เป็ น อ าจ าร ย์
ระดบัอดุมศึกษา การเรียนรู้ในการท างานร่วมกนั ต้อง
อาศัยกระบวนการเรียนรู้แบบผู้ ใหญ่ (adult learning) 
ซึง่มีความหลากหลายทางประสบการณ์ ความต้องการ 
และปัญหา โดยเพิ่มพนูความรู้ ทกัษะ และเกิดสมัฤทธ์ิ
ผลตามเป้าหมายอย่างมีคุณค่าสงูสดุ โดยมุ่งเน้นและ
ตระหนกัถึงศกัยภาพในระดบัปัจเจกบุคคลเป็นส าคญั 
ทัง้สองฝ่ายจะต้องร่วมแบ่งปันความรู้  และสร้าง
แรงจงูใจในการเรียนร่วมกนัภายใต้สภาพแวดล้อมทาง
สังคม การเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรม ซึ่งภายหลัง
ในช่วงปลายศตวรรษท่ี 20 ได้มีการพัฒนาทักษะการ
เรียน รู้ระดับบุคคลขึ น้มาท่ี เรียกว่า การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์  (human resource development, 
HRD) และได้มีการประยุกต์ใช้ทฤษฎีด้านการเรียนรู้
ของผู้ ใหญ่ ไปใช้ในการพัฒนาดังกล่าว โดยเฉพาะ
อยา่งยิ่งการพฒันาบคุลากรภายในองค์กร 

คณุค่า และประโยชน์ของการท าหน้าท่ีเป็นพ่ีเลีย้ง
ของอาจารย์ในระดบัอดุมศึกษานัน้มีมากมาย ไม่ว่าจะ
เป็นในกลุ่มของวิชาชีพการแพทย์และการพยาบาล 
ประโยชน์ท่ีเกิดขึน้ส่งผลให้นกัศึกษาพยาบาลมีความรู้ 
และทักษะการปฏิบัติการในคลินิกท่ีสูงขึน้ แพทย์ได้
เรียนรู้ เทคนิควิธีการใหม่ ๆ ท่ีจะน าไปใช้รักษาคนไข้ 
ได้ดีมากขึน้ ในกลุ่มวิชาชีพทางการศึกษา ประโยชน์ท่ี
ได้รับส่งผลให้ทัง้ผู้ เรียนมีความสามารถทางวิชาการ
เพิ่มขึน้ และพัฒนาทกัษะวิชาชีพท่ีจ าเป็นส าหรับการ
ประกอบอาชีพในอนาคตตอ่ไป บคุลากรในสถานศกึษา
มีความสามารถทางวิชาการสูงขึน้ และนอกจากนีย้ัง
ก่อให้ เกิดประโยชน์ทัง้ในระยะสัน้  และระยะยาว 
กล่าวคือ บุคลากรในองค์กรเกิด PLC การพัฒนาทาง
วิชาชีพ อีกทัง้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้ ยังช่วย
สนับสนุนและสร้างวฒันธรรมการท างานท่ีรวมตัวกัน
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เป็นทีมในองค์กร รวมทัง้เพิ่มอตัราคงอยู่ของบุคลากร 
ท าให้องค์กรมีศักยภาพ เป็นต้น สัมพันธภาพท่ีดี
ระหว่างบุคคล จึงเปรียบได้ดงัสายน า้ท่ีเช่ือมให้คนใน
องค์กร มีความรักและความผูกพันซึ่งกันและกัน เกิด
ความร่วมมือกนัด้วยความเต็มใจ เกิดการร่วมแรงร่วม
พลังสามัคคีท่ีจะฟันฝ่าอุปสรรคต่าง ๆ ในองค์กรให้
ลลุว่งไปได้  

สรุป 

ชมุชนแห่งการเรียนรู้ในระดบัอดุมศึกษา สามารถ
พัฒนาศักยภาพของอาจารย์ให้เข้าถึงทักษะแห่ง
ศตวรรษที่ 21 ด้วย การเรียนรู้ท่ีจะอยู่ร่วมกบัผู้ อ่ืน การ
ปรับตวัและสร้างสมัพนัธภาพท่ีดีต่อกนั การให้โอกาส
อาจารย์ใหม่ ได้ เรียนรู้การท างานร่วมกับองค์กร
ภายนอก เพ่ือเรียนรู้และติดตามตวัอย่างมาปรับใช้กับ
การท างานของตน (shadowing) ซึง่แนวทางการเรียนรู้
จากอตัลกัษณ์ของอาจารย์ผู้สอนท่ีดี จะมีผลต่อการ
พฒันาวิชาชีพอีกด้วย และยงัสามารถมองเห็นคณุค่า
ของความเป็นมนษุย์ สามารถชีแ้นะแนวทางนกัเรียน
ให้เป็นคนดี มีความรู้ของสงัคม มีเกียรติและมีศกัด์ิศรี
เป็นวิชาชีพชัน้สงูได้รับการยอมรับ อีกทัง้ยงัสามารถ
เสริมสร้างทศันคติท่ีดีในการจดัการเรียนรู้ ขบัเคลื่อน
ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางวิชาชีพได้ ในมิติของการ
พฒันาศกัยภาพผู้ เรียน นอกจากจะพฒันาทกัษะชีวิต
ผู้ เรียนแล้ว การเตรียม “คน” ออกไปสู่โลกของการ
ท างานในชีวิตจริงเป็นสิ่งส าคัญ ผู้ เรียนสามารถท่ีจะ 
“ครองตน ครองคน และครองงาน” ในขณะท่ีมิติของ
การพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ผู้ สอนเป็นการ
รวมกลุ่มกันเพ่ือ “ก้าวขยับความคิด” เพ่ือพัฒนาการ
ท างานร่วมกันและร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา
ความก้าวหน้าในวิชาชีพแหง่ตน  การพฒันาทกัษะชีวิต

และอาชีพ (life and career skill) และการสร้างชุมชน
แห่งการเรียนรู้ด้วยระบบพ่ีเลีย้ง จึงเป็นสิ่งท่ีท้าทายการ
ท าหน้าท่ีเป็นอาจารย์ในระดับอุดมศึกษา ท่ีจะสร้าง
แนวทางพฒันาตนเองให้เกิดการเรียนรู้ลกัษณะต่าง ๆ 
ท่ีหลากหลาย และสามารถเตรียมพร้อมร่วมกัน เพ่ือ
เป็นผู้ น าการเปลี่ยนแปลง (change agent) ได้อย่าง
ประสบความส าเร็จตอ่ไป 
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Abstract: This research study aimed to apply the process of participatory action research (PAR) to the production 
of pesticides-free produce at Cho Lae community, Mae Taeng district, Chiang Mai province. The participating 
farmers were advised and trained to collect, share, and analyze data collectively. The results showed that 8 types 
of local vegetables grew well and produced good yields, no disease and insect infestation and the total yield 
average was 1,866.96 kg. /plot (10 m2)/year. The result of satisfaction rating on the research activities was good 
(4.18). This research encouraged the farmers to participate in problem analysis, decision making and data 
analysis on the demonstration farm as well as to encourage the communities to produce pesticides-free 
vegetables. 
Keywords: Participatory action research, local vegetable, demonstration field, Chor Lae community 

บทคัดย่อ: โครงการวิจยันีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือประยกุต์ใช้การวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วมในการผลิตพืชผกัพืน้บ้าน
ปลอดสารพิษ ณ ชมุชนช่อแล อ าเภอแม่แตง จงัหวดัเชียงใหม่ โดยเก็บข้อมลูจากการจดัเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกนั โดย
พืชผกัพืน้บ้านท่ีสามารถเจริญเติบโตและให้ผลผลิตในแต่ละเดือนได้ดีบนพืน้ท่ีแปลงสาธิต มีทัง้หมด 8 ชนิด ซึ่งผลผลิต
เฉลี่ยรวมทัง้หมด เท่ากับ 1,866.96 กิโลกรัมต่อแปลง (10 ตารางเมตร) ต่อปี และผลการประเมินความพึงพอใจในการมี
ส่วนร่วมมีค่าเฉลี่ยรวมในระดบัดี (4.18) การวิจยันีจ้ึงเป็นการสนบัสนนุให้เกษตรกรมีส่วนร่วมตัง้แต่การวิเคราะห์ปัญหา 
แสวงหาทางเลือก ร่วมเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลพร้อมทัง้การเรียนรู้ผ่านแปลงสาธิต มีส่วนเสริมสร้างศักยภาพชุมชนให้
สามารถท าการผลิตพืชผกัพืน้บ้านปลอดสารพิษได้ตามความต้องการ  
ค าส าคัญ: การวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีสว่นร่วม  พืชผกัพืน้บ้าน  แปลงสาธิต  ชมุชนช่อแล 
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การผลิตพืชผกัพืน้บ้านเป็นทางเลือกหนึ่งของการ
ลดการใช้สารเคมีทางการเกษตร เน่ืองจากพืชผัก
พืน้บ้านมีความทนทานต่อการระบาดจากโรคและแมลง
ศัตรูพื ช มีการเจริญ เติบโตได้ ดีกว่าพื ชผักทั่ วไป 
นอกจากนีพื้ชผักพืน้บ้านมีการเจริญเติบโตท่ีแตกต่าง
กนัไปในแต่ละท้องถ่ิน เช่น พืชผกัพืน้บ้านทางภาคเหนือ 
ได้แก่ ผกัเชียงดา ผกัหวานบ้าน  ผกัไผ่ และผกัคาวตอง 
เป็นต้น หรือพืชผกัท่ีสามารถเจริญเติบโตได้ทกุภูมิภาค
ของประเทศ เช่น ต้นกะเพรา โหระพา เป็นต้น (จตุรงค์, 
2550) นอกจากนีพื้ชผกัพืน้บ้านยงัมีความส าคญัต่อวิถี
ชีวิตของการยังชีพในชุมชนท่ียังคงน าผักพืน้บ้านชนิด
ต่าง ๆ มาประกอบอาหารในครัวเรือน ขับเคลื่อนพร้อม
กบัวิถีทางสงัคมท่ีมีความเกือ้กลู เอือ้เฟือ้ แบ่งปันให้แก่
เพ่ือนบ้าน และให้ความส าคญัต่อระบบนิเวศของชมุชน
ท้องถ่ิน  ซึ่งจากงานวิจัยร่วมกับชุมชนเทศบาลเมือง 
เมืองแกนพัฒนา อ าเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ของ 
อตัถ์ (2556) ท าให้นกัวิจยัสามารถเข้าถึงบริบทของกลุม่
เกษตรกรท่ี มีบทบาทส าคัญ ในการพัฒนาด้ าน
การเกษตรในแนวทางการผลิ ตพื ชผักปลอดภัย 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเกษตรกรจากชมุชนช่อแล อ าเภอแม่
แตง จงัหวดัเชียงใหม่ ซึ่งเป็นกลุ่มท่ีมีความเข้มแข็งและ
มีผู้น าหรือประธานกลุ่มท่ีมีความรู้ความสามารถในการ
บริหารจัดการผลิตผลทางการเกษตรให้แก่สมาชิกของ
กลุ่ม โดยนโยบายของชุมชนท่ีส าคญั คือ เน้นรวมกลุ่ม
กนัเพ่ือความพอเพียง ไม่เน้นการแสวงหาผลก าไร สร้าง
ความสมานสามคัคี และร่วมแรงร่วมใจกนัด าเนินงานให้
ส าเร็จ ผลจากการศึกษาวิจัยดังกล่าวท าให้ผู้ วิจัย
มองเห็นว่า เกษตรกรชมุชนช่อแลมีศกัยภาพในด้านการ
ผลิตพืชผักในครัวเรือนของสมาชิกในกลุ่มเป็นทุนเดิม 

ประธานชุมชนมีการบริหารจัดการท่ีดี ชุมชนมีความ
สามคัคี และมีทิศทางของการพฒันาท่ีสามารถน าไปสู่
ความเป็นผู้น ากลุ่มเกษตรกรในชุมชน หรือเป็นชุมชน
ต้นแบบท่ีดีให้แก่ชุมชนบริเวณใกล้เคียง เป็นแหล่ง
เรียนรู้ เป็นแหลง่ศกึษาดงูานแบบเศรษฐกิจพอเพียงของ
ชมุชนได้ตอ่ไปในอนาคต  

ดังนัน้การวิจัยนีจ้ึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าวิธีการ
วิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วมมาประยกุต์ใช้ในการ
ผลิตพืชผักพืน้บ้านปลอดภัยของกลุ่มเกษตรกรชุมชน 
ช่อแล อ าเภอแม่แตง จงัหวดัเชียงใหม่ ซึ่งกระบวนการมี
ส่วนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันกับนักวิจัย เป็น
กระบวนการน าผู้ ท่ี เก่ียวข้องกับทุกภาคส่วนท่ี มี
ป ระสบการณ์ เข้ าม าส ร้ างความ เข้ าใจและ มี
แนวความคิดและแนวทางการปฏิบัติเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน เพ่ือให้เกิดพลังในการเปลี่ยนแปลงปรับปรุง
สภาพการณ์นัน้ให้ดีขึน้ หรือพัฒนาขึน้ (Wadsworth, 
1998) โดยเป็นกระบวนการท่ีเน้นการผสมผสานองค์
ความรู้จากภายในและภายนอกเพ่ือเพิ่มศักยภาพใน
ด้านต่าง ๆ ของชุมชน (ปาริชาติ, 2549) และยงัน าไปสู่
การวางแผนเพ่ือส่งเสริมความรู้ในด้านระบบการผลิต
และการส ารวจต้นทนุการผลิต ในการลดการใช้สารเคมี
การเกษตร การคัดเลือกเมล็ดพันธุ์  เป็นต้น (เพ็ญแข 
และคณะ, 2559) ส าหรับเปา้หมายท่ีส าคญัของการวิจยั
นีต้้องการกระตุ้นให้กลุม่เกษตรกรมีการสร้างสขุภาพท่ีดี
และสนบัสนนุให้ชมุชนท้องถ่ินสามารถเข้าถึงอาหารท่ีมี
ความปลอดภยั ในท่ีนีห้มายถึง อาหารและสินค้าเกษตร
ท่ีมนุษย์สามารถน ามาบริโภคได้ และต้องมีความ
ปลอดภัย โดยไม่มีลักษณะเป็นอาหารท่ีมีสิ่งปนเปือ้น
ตามกฎหมายว่าด้วยอาหาร และตามพระราชบัญญัติ 
คณะกรรมการอาหารแห่งชาติ  พ.ศ. 2551 รวมถึง
กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง (ส านักส่งเสริมและสนับสนุน
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อาหารปลอดภัย, 2557) อีกทัง้ช่วยยกระดับมาตรฐาน
คณุภาพของผลผลิตทางการเกษตรในชุมชนให้เพิ่มขึน้ 
จนอาจน าไปสูก่ารเป็นสมาร์ท-วิลเลจ (SMART- village)  
ซึ่งเป็นการถ่ายทอดตวัแบบการพฒันาเชิงพืน้ท่ีสู่ความ
ยั่งยืน เพ่ือให้เกิดหมู่บ้านต้นแบบการพัฒนาคนและ
ผลผลิตเกษตร โดยน าองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีการ
ผลิตและแปรรูปพืชผลการเกษตรท่ีสะอาดปลอดภยัและ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมสู่การสร้างรายได้ครัวเรือนและ
ส่งผลต่อการเพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจชุมชนในระยะยาว 
(นพวรรณ และคณะ, 2558)  

การวิจัยนีด้ าเนินการในช่วงเดือนมิถุนายน 2558 
ถึง พฤษภาคม 2559 และได้จัดท าแปลงสาธิตพืชผัก
พืน้บ้านปลอดภัย  เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ
ร่วมกับนักวิจัยอย่างเข้มข้น เช่นเดียวกับต้นแบบของ
โรงเรียนเกษตรกร ท่ีกลุ่มเกษตรกรเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง
ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ จากแปลงฝึกปฏิบัติการเพาะปลูก 
จนเกษตรกรสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง และ
ปรับใช้กับการเพาะปลูกในพื น้ ท่ี ของตนเองได้ 
(SUSTAINET, 2010) ดังนัน้แนวทางท่ีได้ รับจากการ
วิจัยสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการก าหนดกรอบ
นโยบายของหน่วยงานเทศบาลเมือง เมืองแกนพัฒนา
ทัง้ในด้านการผลิตพืชปลอดภัย และการสร้างชุมชน
ต้นแบบท่ีบริโภคอาหารปลอดภัย เพ่ือให้เป็นเมืองท่ีน่า
อยูแ่ละมีความมัน่คงปลอดภยัในทกุด้านตอ่ไป  

อุปกรณ์และวิธีการ 

งานวิจยัชิน้นีใ้ช้วิธีการวิจยัแบบผสมผสาน (mixed 
method research) ในการรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์
ข้อมูล ทัง้การวิจัยเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ โดย
ผู้วิจยัได้คดัเลือกกลุม่ตวัอย่างจากเกษตรกรชมุชนช่อแล 
อ าเภอแม่แตง จงัหวดัเชียงใหม่ จ านวน 26 คน ซึง่ผู้วิจยั

เหน็วา่เป็นเกษตรกรท่ีมีความเข้มแข็ง และมีความมุ่งมัน่
ท่ีจะพัฒนาระบบการผลิตพืชผักพืน้บ้านร่วมกันกับ
นกัวิจยัเพ่ือน าไปสู่อาหารปลอดภัยในครัวเรือน รวมถึง
ลดการพึ่งพิงสารเคมีทางการเกษตร ส าหรับเคร่ืองมือท่ี
ใช้ในการวิจยั คือ การวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีสว่นร่วม 
(participatory action research) และ การจัดท าแปลง
ส า ธิ ต  (demonstration field) เพ่ื อ ส ร้ า ง  รวม รวม 
วิเคราะห์ และสังเคราะห์จนเกษตรกรสามารถผลิต
พืชผกัพืน้บ้านปลอดภยัได้ด้วยตนเอง โดยแผนของการ
วิจยัจดัขึน้ตามความต้องการของเกษตรกร ซึง่มีกิจกรรม
ดงันี ้ 

กิจกรรมท่ี 1 การจัดประชุมทีมวิจัย และผู้ มีส่วน
เก่ียวข้องกับงานวิจัยทัง้หมด เพ่ือชีแ้จงกิจกรรมการ
ด าเนินงานต่าง ๆ รวมถึงเกษตรกรได้มีส่วนร่วมในการ
ก าหนดโครงการวิจัยให้ เป็นไปในทิศทาง ก าหนด
เป้าหมายให้ชดัเจน รวมทัง้ก าหนดบทบาทหน้าท่ีให้แก่
ทีมวิจยั และประเมินความรู้ความเข้าใจในกระบวนการ
ทัง้หมดของทีมงาน  

กิจกรรมท่ี 2 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครัง้ท่ี 1 ใน
หัวข้อ “การจัดการดินของเกษตรกร” เพ่ือเตรียมความ
พร้อมในการปลูกพืชผักพื น้บ้าน และแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ รวมถงึปัญหาและอปุสรรคท่ีเกิดขึน้ 

กิจกรรมท่ี 3 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครัง้ท่ี 2 ใน
หวัข้อ “การผลิตปุ๋ ยหมกัและน า้หมกัชีวภาพ” เพ่ือใช้ใน
การบ ารุงดูแลรักษาพืชผักพื น้บ้านปลอดภัย และ
แลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์ รวมถึงปัญหาและ
อปุสรรคท่ีเกิดขึน้ 

กิจกรรมท่ี 4 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครัง้ท่ี 3 ใน
หวัข้อ “การบริหารศตัรูพืช การวางแผนปลกู และวิธีการ
เก็บข้อมลูในแปลงผลิตพืชผกัพืน้บ้านปลอดภยั” ภายใน
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งานมีการแลกเปลี่ยนความรู้ประสบการณ์  รวมถึง
ปัญหาและอปุสรรคท่ีเกิดขึน้ 

กิจกรรมท่ี 5 การจัดท าแปลงสาธิตพืชผกัพืน้บ้าน
ปลอดภยั โดยสมาชิกทัง้หมด 26 คน ใช้พืน้ท่ีส่วนกลาง
ของกลุ่มและจดัตารางแบ่งการเข้ามาดูแลรักษาพืชผกั
ในแปลงสาธิตอย่างต่อเน่ือง โดยได้คดัเลือกชนิดพืชผกั
พืน้บ้าน 8 ชนิด ตามมติสว่นใหญ่ของสมาชิกในกลุม่ ซึง่
แต่ละชนิดจะใช้พืน้ท่ีปลูก 10 ตารางเมตร และเรียนรู้
การเก็บข้อมูลอย่างง่าย  ในส่วนของการเจริญเติบโต 
และผลผลิตในแปลง ได้แก่ ความสงู และจ านวนผลผลิต 
เป็นต้น 

กิจกรรมท่ี 6 จัดเวทีสรุปองค์ความรู้ “การผลิต
พืชผักพืน้บ้านปลอดภัย” เพ่ือรวบรวมและเรียบเรียง
แนวทางปฏิบัติทัง้หมดท่ีได้มาจากการปฏิบัติ  และ
ประสบการณ์ของเกษตรกร  

ส าหรับการวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้เป็นการ
ประมวลข้อมลูในแตล่ะกิจกรรม และวิเคราะห์ข้อมลูทาง
สถิติเชิงบรรยาย (descriptive analysis)  

ผลการศึกษา 

ผลจากการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการผลิต
พืชผกัพืน้บ้านปลอดภยั ทัง้ 6 กิจกรรม มีดงันี ้

กิจกรรมท่ี 1 การจัดประชุมทีมวิจัย (ภาพท่ี 1) 
พบว่า เกษตรกรทุกคนรู้ถึงพิษภัยอันตรายของการใช้

สารเคมีทางการเกษตร โดยมีผลต่อสขุภาพร่างกายทัง้
ทางตรงและทางอ้อม รวมถึงการใช้สารเคมีทางเกษตร
ท าให้มีต้นทุนการผลิตท่ีสงูขึน้ รวมถึงทีมวิจัยได้ทราบ
ความคาดหวังของเกษตรกรต่อโครงการวิจัยเพ่ือ
ต้องการบริโภคอาหารท่ีมีความปลอดภยั มีการผลิตท่ีไม่
ยุ่งยาก ลดต้นทนุการใช้สารเคมีทางการเกษตร ต้องการ
จดัท าแปลงสาธิตท่ีสามารถเรียนรู้ ปฏิบตัิได้จริง และมี
การแลกเปลี่ยนความรู้ เพ่ือเพิ่มพืน้ท่ีการผลิตพืชผีก
พืน้บ้านปลอดภยัให้มากขึน้ในชมุชนช่อแล 

กิจกรรมท่ี 2 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครัง้ท่ี 1 ใน
หวัข้อ “การจดัการดินของเกษตรกร” พบว่า เกษตรกรมี
ความรู้ทัง้ในด้านการปรับปรุงบ ารุงส่วนผสมของวัสดุ
เพาะกล้าพืชผกัพืน้บ้าน และการปรับปรุงบ ารุงดินเพ่ือ
เพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของดินในแปลงผลิตพืชผัก
พืน้บ้าน รวมถึงเกษตรกรส่วนใหญ่ทราบถึงเทคนิค
วิธีการผลิตปุ๋ ยหมักและน า้หมักชีวภาพท่ีได้มาจาก
หลักสูตรการฝึกอบรมของกรมพัฒนาท่ีดิน ทางกอง
เกษตรจากเทศบาลเมืองแกนพัฒนา จากนัน้จึงให้
ทีมงานเกษตรกรแบ่งกลุ่มย่อยเพ่ือร่วมกันค้นหา 
แนวทางการดูแลรักษาดินท่ีถูกต้อง (ภาพท่ี 2) พัฒนา
องค์ความรู้ในด้านการจัดการเพ่ือเพิ่ มความอุดม
สมบรูณ์ของดินจากการใช้ปุ๋ ยหมกัอยา่งตอ่เน่ือง 

   
Figure 1 Preparing the research activities 
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Figure 2 Group discussions for searching the soil management guidelines 

กิจกรรมท่ี 3 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครัง้ท่ี 2 ใน
หัวข้อ “การผลิตปุ๋ ยหมักและน า้หมักชีวภาพ” พบว่า 
การผลิตพืชผกัพืน้บ้านให้เพียงพอและปลอดภยันัน้ต้อง
อาศัยปัจจัยการผลิตท่ีสามารถหาได้จากท้องถ่ินและ
ต้นทุนการผลิตไม่สูงมาก เพ่ือลดรายจ่ายจากการซือ้
สารเคมีทางการเกษตรมาปรับปรุงบ ารุงดิน จากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันพบว่า การใช้มูลไก่ท าให้พืช
ผลตอบสนองดีกว่า มูลวัว และมูลสุกร ซึ่งเกษตรกร
หว่านมูลไก่ 1 ครัง้ ประมาณ 15 - 20 วันหลังจากปลูก
พืช ในอัตราส่วน 80 - 100 กิโลกรัมต่อไร่ นอกจากนี ้
เกษตรกรยงัคงใช้ปุ๋ ยเกรด 15-15-15 หรือเกรด 16-16-16 

ในอัตรา 12 - 15 กิโลกรัมต่อไร่ ภายหลังจากท่ีปลูกไป
แล้วประมาณ 30 วัน แต่ใช้ในอัตราท่ีต ่า ส าหรับการ
ผลิตปุ๋ ยหมกั (ภาพท่ี 3) พบว่า เกษตรกรมีประสบการณ์
การผลิตปุ๋ ยหมกัแบบกลบักองตามหลกัสตูรอบรมของ
กรมพัฒนาท่ีดิน และบางส่วนเข้ารับการอบรมใน
หลักสูตรหมอดิ นอาสา จึ งสามารถแลกเปลี่ ยน
ประสบการณ์ในด้านเทคนิคการผลิตได้ดี ส่วนการผลิต
น า้หมักชีวภาพนัน้ทางกลุ่มเกษตรกรได้ใช้สูตรท่ีท าใน
ถังความจุ 50 ลิตร โดยมีส่วนผสมส าคัญ ได้แก่ เศษ
พืชผักผลไม้  20 กิโลกรัม กากน า้ตาล 5 กิโลกรัม หัว
เชือ้จลุินทรีย์ 1 ลิตร และสารเร่ง พ.ด. 2 ผสมน า้ 5 ลิตร  

   
Figure 3 Farmers learn to produce the compost and bio-extract fertilizers

กิจกรรมท่ี 4 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครัง้ท่ี 3 ใน
หวัข้อ “การบริหารศตัรูพืช การวางแผนปลกู และวิธีการ
เก็บข้อมลูในแปลงผลิตพืชผกัพืน้บ้านปลอดภยั”  พบว่า 
เกษตรกรทุกคนตระหนกัถึงอนัตรายจากการใช้สารเคมี
ทางการเกษตร และไม่ต้องการใช้สารเคมีในกิจกรรม

การเกษตร ภายหลงัท ากิจกรรมกลุม่ได้สรุปแนวทางการ
บริหารศตัรูพืชเพ่ือเตรียมพร้อมก่อนการปฏิบตัิในแปลง
สาธิต คือ การใช้กาวเหนียวดกัแมลง และการฉีดพ่นสาร
สกัดสมุนไพรชนิดต่าง ๆ เช่น สะเดา ยาสูบ หางไหล 
บอระเพ็ด และหนอนตายหยาก เพ่ือป้องกันควบคุม
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แมลง และโรคพืชบางชนิด และการใช้วิ ธีปลูกพืชผัก
พืน้บ้านให้มีความหลากหลายชนิดมากขึน้เพ่ือลดการ
ระบาดของแมลง ส าหรับการวางแผนปลกู เกษตรกรได้
ร่วมกันวางแผนปลูกร่วมกับนักวิจัย ซึ่งจากมติของ
สมาชิกในกลุ่มได้ก าหนดชนิดพืชผกัพืน้บ้านท่ีสามารถ

เจริญเติบโตได้ดีในพืน้ท่ีบริเวณแปลงสาธิต รวมทัง้หมด 
8 ชนิด ๆ ละ 10 ต้น ในพืน้ท่ี 10 ตารางเมตร รวมพืน้ท่ี
ปลูกทัง้สิน้ 100 ตารางเมตร และได้เรียนรู้วิธีการเก็บ
ข้อมูลในเบือ้งต้น เน้นการเก็บข้อมูลผลผลิตในแต่ละ
เดือน (ภาพท่ี 4)  

  
Figure 4 Group discussion for planning of local vegetables production and method of data collection  

กิจกรรมท่ี 5 การจัดท าแปลงสาธิตพืชผกัพืน้บ้าน
ปลอดภัย พบว่า เกษตรกรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
ขัน้ตอนและวิ ธีการเก็บข้อมูลระดับแปลงท่ี ได้ รับ
แนวทางจากกิจกรรมท่ี 4 โดยสมาชิกของกลุ่มเกษตรกร
ทัง้ 26 คน ร่วมกันจัดท าแปลงสาธิตในพืน้ท่ี โดยปลูก
พืชผักพืน้บ้านทัง้หมด 8 ชนิด ปลูกจ านวน 10 ต้น ใน
แปลงปลกูขนาด 10 ตารางเมตร และเก็บรวบรวมข้อมลู
ผลผลิตเฉลี่ยในแต่ละเดือน รวมทัง้สิน้ 12 เดือน ในช่วง

ปี พ.ศ. 2558 ซึ่งเป็นช่วงแรกของการเจริญเติบโตพืชผกั
ท่ีอยู่ในช่วงฤดูฝน เร่ิมตัง้แต่เดือนมิถุนายนจนถึงเดือน
ธันวาคม พบว่าพื ชผักพื น้บ้ านทั ง้ 8 ชนิด ได้แก่  
ต้นแคบ้าน ต้นมะเขือเปราะ ต้นผกัเชียงดา ต้นโหระพา 
ต้นกะเพรา ต้นผักหวานบ้าน ต้นผักไผ่ และ ต้นผัก
คาวตอง มีค่าผลผลิตเฉลี่ยรวม เท่ากับ 300.15  340.72  
60.85  50.25  60.22  30.56  30.07 และ 10.86 กิโลกรัม
ตอ่แปลง (10 ตารางเมตร) ตามล าดบั (ตารางท่ี 1) 

Table 1 Average yields in each type of local vegetable during year 2015 (rainy season). 

Type of local vegetable 
Average yields (kg/plant/month) Total yield 

kg/10 m2 Jun. Jul. Aug. Sep. Oct. Nov. Dec. 
1. Sesbania grandiflora (L.) Poiret - - 1.00 3.55 5.56 9.04 11.00 300.15 
2. Solanum xanthocarpum Schrad. & Wendl - - 5.12 6.00 8.18 8.55 6.87 340.72 
3. Gymnema inodorum (Lour.) Decne 0.51 0.63 0.67 1.00 1.25 1.25 1.54 60.85 
4. Ocimum basilicum Linn 0.25 0.55 0.41 0.50 1.15 1.14 1.25 50.25 
5. Ocimum tenuiflorum Linn 0.37 0.60 0.82 0.85 1.05 1.20 1.33 60.22 
6. Sauropus androgynus (L.) Merr 0.55 0.47 0.50 0.40 0.61 0.49 0.54 30.56 
7. Polygonum odoratum Lour 0.33 0.32 0.51 0.49 0.44 0.48 0.50 30.07 
8. Houttuynia cordata Thunb 0.15 0.25 0.20 0.30 0.35 0.30 0.31 10.86 

Total yield (kg/month) 2.16 2.82 9.23 13.09 18.59 22.45 23.34 883.68 
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และในช่วงปี พ.ศ. 2559 พบว่า พืชผกัพืน้บ้านหลาย
ชนิดมีการเจริญเติบโตท่ีเพิ่มขึน้ แต่มีบางชนิดท่ีได้รับ
ผลกระทบจากสภาพอากาศท่ีมีอณุหภมูิสงู สง่ผลกระทบ
ต่อผลผลิตเพียงเล็กน้อย โดยมีค่าผลผลิตเฉลี่ยรวม 
เท่ ากั บ  540.27  220.48  70.00  60.97  40.72  20.43  
20.21 และ 10.02 กิโลกรัม ตามล าดับ (ตารางท่ี 2) และ 
(ภาพท่ี 5) นอกจากนีพื้ชผกัพืน้บ้านชนิดต่างๆ ท่ีปลกูใน
แปลงสาธิต เกษตรกรในชุมชนช่อแลได้แจกจ่ายให้แก่
สมาชิก และน าไปเป็นวัตถุดิบเสริมในการประกอบ
อาหารพืน้บ้านชนิดต่าง ๆ ในครัวเรือน ได้แก่ แกงผัก

เชียงดาปลาแห้ง ย าวุ้นเส้นผกัหวานบ้าน แกงส้มดอกแค 
ลาบหม ูและน า้พริกมะเขือ เป็นต้น นบัได้ว่าเป็นอาหาร
ท่ีปลอดภัยจากสารเคมีตกค้างเพ่ื อสุขภาพของ
ประชาชนในชุมชนช่อแล ดังนัน้แปลงสาธิตการปลูก
พืชผกัพืน้บ้านของกลุ่มเกษตรรวมใจพอเพียงในชุมชน
ช่อแล จึงเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีส าคัญทัง้ในด้านการผลิต
ด้วยกระบวนการปลอดภัยจากสารเคมีตกค้าง และ
สามารถขยายผลไปยังชุมชนใกล้เคียงได้ต่อไป โดยใช้
หลกัวิธีการปฏิบตัิการแบบมีสว่นร่วม  

   
Figure 5 The demonstration field of Cho Lae community 

Table 2 Average yields in each type of local vegetable during year 2016 (after rainy season). 

Type of local vegetable 
Average yields (kg/plant/month) Total yield 

kg/10 m2 Jan Feb Mar Apr May 
1. Sesbania grandiflora (L.) Poiret 10.45 13.11 10.09 10.50 10.12 540.27 
2. Solanum xanthocarpum Schard. & Wendl 5.14 4.25 4.50 4.04 4.55 220.48 
3. Gymnema inodorum (Lour.) Decne 1.63 1.67 1.20 1.25 1.25 70.00 
4. Ocimum basilicum Linn 3.04 1.01 0.98 1.02 0.92 60.97 
5. Ocimum tenuiflorum Linn 1.11 1.01 0.87 0.91 0.82 40.72 
6. Sauropus androgynus (L.) Merr 0.68 0.61 0.42 0.40 0.32 20.43 
7. Polygonum odoratum Lour 0.45 0.51 0.39 0.42 0.44 20.21 
8. Houttuynia cordata Thunb 0.25 0.20 0.30 0.25 0.20 10.20 

Total yield (kg/month) 22.75 22.37 18.75 18.79 18.62 983.28 
 

กิจกรรมท่ี 6 จัดเวทีสรุปองค์ความรู้ “การผลิต
พืชผักพืน้บ้านปลอดภัย” (ภาพท่ี 6) พบว่า การจัดเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การผลิตพืชผกัพืน้บ้านปลอดภยั โดย

วิธีการวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วม ทัง้ 5 กิจกรรม 
ได้สรุปองค์ความรู้ ดังนี  ้การผลิตพืชผักพื น้บ้าน
ปลอดภัย จ าเป็นต้องมีความรู้และเข้าใจในการจัดการ
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ดินก่อนท าการเพาะปลกูพืช ได้แก่ วิธีการปรับปรุงบ ารุง
ดิ น  และวิ ธี การเพิ่ มความอุดมสมบู รณ์ ของดิ น 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการใช้เศษวสัดอุินทรีย์ต่าง ๆ ท่ีหาได้
ง่ายในท้องถ่ินส าหรับการผลิตปุ๋ ยหมัก ส่วนการผลิต 
น า้หมกัชีวภาพนัน้องค์ความรู้ท่ีกลุ่มเกษตรกรได้คิดค้น

ขึน้ในถังความจุ 50 ลิตร โดยมีส่วนผสมส าคัญ ได้แก่ 
เศษพืชผักผลไม้ 20 กิโลกรัม กากน า้ตาล 5 กิโลกรัม  
หัวเชือ้จุลินทรีย์ 1 ลิตร และสารเร่ง พ.ด. 2 ผสมน า้ 5 
ลิตร โดยเป็นสตูรท่ีสามารถท าได้เอง 

  
Figure 6 Group discussion and evaluating to the explicit knowledge

การจดัท าแปลงสาธิต ท าให้เกษตรกรได้ความรู้ใน
การวางแผนการปลูก การเลือกชนิดพืชผักพืน้บ้านท่ี
เหมาะสมกับสภาพพืน้ท่ีปลูก วิธีการเก็บข้อมูลระดับ
แปลงเพ่ือสังเกตการเจริญเติบโต และเรียนรู้ในการ
ประมาณการผลผลิตท่ีจะได้รับ เพ่ือเป็นข้อมูลในการ
พิจารณาการวางแผนการปลกูต่อไป รวมถึงสามารถน า
เทคนิควิ ธีการไปใช้กับการปลูกพืชชนิดอ่ืน  ๆ ได้ 
นอกจากนีใ้นด้านการบริหารศัตรูพืช  ถือว่าเป็นองค์
ความรู้ท่ีส าคัญส าหรับการท าเกษตรปลอดภัย และ
การเกษตรทางเลือกอ่ืน ๆ ท่ีไม่พึ่งพาสารเคมีทางการ
เกษตร ซึ่งเกษตรกรท่ีเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทกุคนได้
ตระหนักถึงอันตรายจากการใช้สารเคมีทางการเกษตร 
และไม่ต้องการใช้สารเคมีใด ๆ ในกิจกรรมการเกษตร 
โดยแนวทางการบริหารศัตรูพื ช ได้แก่  วิ ธีการใช้ 
กาวเหนียวดักแมลง และวิธีการท าสารสกัดสมุนไพร

ชนิดต่าง ๆ เช่น สะเดา ยาสูบ หางไหล บอระเพ็ด และ
หนอนตายหยาก  เป็นต้น เพ่ือปอ้งกนัควบคมุแมลงและ
โรคพืชบางชนิด รวมถึงการใช้วิธีปลกูพืชผกัพืน้บ้านให้
มีความหลากหลายชนิดมากขึน้เพ่ือลดการระบาดของ
แมลง และควรเลือกปลกูชนิดพืชผกัพืน้บ้านท่ีมีศตัรูพืช
รบกวนน้อย  

ส าหรับผลการประเมินภาพรวมของกิจกรรมใน
โครงการวิจัยนีอ้ยู่ในระดับดี เท่ากับ 4.18 (ตารางท่ี 3) 
จากค่าเฉลี่ยระดบัความคิดเห็นในแต่ละกิจกรรม โดยใช้
เกณฑ์ ดังนี  ้4.51 - 5.00 หมายถึง ระดับดีมาก 3.51 - 
4.50 หมายถึง ระดบัดี 2.51 - 3.50 หมายถึง ระดบัปาน
กลาง 1.51 - 2.50 หมายถึง ระดับน้อย 1.00 - 1.50 
หมายถึง ระดับน้อยมาก โดยกลุ่มเกษตรกรยอมรับ
วิธีการปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วมในแต่ละกิจกรรม เพ่ือ
น าไปสูก่ารบริหารจดัการแปลงสาธิตร่วมกนั 
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Table 3 Result of research activities evaluation. 
Items Mean Meaning 

1. Preparing the research activities 4.07 good 
2. Group discussions for searching the soil management guidelines 4.25 good 
3. Group discussions for producing the compost and bio-extract fertilizers 4.14 good 
4. Group discussion for planning of local vegetables production and method of data collection 4.14 good 
5. Developing the demonstration field of Cho Lae community 4.21 good 
6. Group discussion and evaluating to the explicit knowledge 4.25 good 

Total 4.18 good 

 

อภปิรายผล 

กระบวนการวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีสว่นร่วม เป็น
กลไกท่ีสามารถสร้างองค์ความรู้ ท่ีส าคัญในการ
พฒันาการเกษตรร่วมกบัชุมชน ส าหรับการผลิตพืชผกั
พื น้บ้านปลอดภัยของชุมชนช่อแล อ าเภอแม่แตง 
จังหวัดเชียงใหม่ เป็นอีกบทเรียนหนึ่งท่ีกระบวนการมี
สว่นร่วมนัน้ สามารถหลอมรวมความคิดดัง่เดิม หรือลด
ความเป็นปัจเจกบุคคลลง และสร้างสรรค์แนวทางการ
แก้ไขปัญหา หรือแนวทางพฒันาขบัเคลื่อนไปในทิศทาง
เดียวกนั (อภิชาต และคณะ, 2556) ส าหรับการใช้แปลง
สาธิตร่วมกับการจัดกิจกรรมในรูปแบบโรงเรียน
เกษตรกรนัน้ เป็นเคร่ืองมือท่ีส าคัญต่อกระบวนการมี
ส่วนร่วม (SUSTAINET, 2010) มีส่วนช่วยส่งเสริมให้
เกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การมีส่วนร่วม การ
แสดงความคิดเห็น และเกิดการพฒันาจากองค์ความรู้
เดิมน าไปสู่ผลลัพธ์จากการปฏิบัติ ท่ี เห็นอย่างเป็น
รูปธรรม เกิดเป็นทกัษะท่ีมีรูปแบบเฉพาะเจาะจงมากขึน้ 
ส่ งผลต่อการขับเคลื่ อนต่ าง ๆ เช่น การวางแผน  
การตดัสินใจ ทศันคติต่อการปลกูพืชผกัพืน้บ้าน โดยไม่
ใช้สารเคมีทางการเกษตร ความสามัคคีเป็นน า้หนึ่งใจ
เดียวกัน และทิศทางการพัฒนาของกลุ่มเกษตรกรใน
อนาคต นอกจากนีส้มาชิกลุ่มยังได้น าความรู้และ 

แนวปฏิบัติ ท่ี ได้ รับจากแปลงสาธิตไปปลูกพืชผัก
พืน้บ้านปลอดสารพิษภายในครัวเรือนของตนเอง เพ่ือ
สร้างสุขภาพท่ีดีให้แก่ครัวเรือน สร้างความมั่นคงทาง
อาหารและความยัง่ยืนสู่ชุมชนท้องถ่ิน อีกทัง้ผู้น ากลุ่ม
ยังมีความมุ่งมั่นท่ีเรียนรู้พยายามสร้างกลุ่มให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืนในอนาคต และมีการ
ทบทวนสถานการณ์ในกลุ่มให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  
(พิสิทธ์ิ และคณะ, 2559) ดงันัน้ วิธีการปฏิบตัิการแบบ
มีส่วนร่วมโดยใช้แปลงสาธิต จึงเป็นแนวทางหนึ่งท่ีจะ
น าพาความส าเร็จมาสู่กลุ่มเกษตรกรรวมใจพอเพียงใน
การผลิตพืชผกัพืน้บ้านปลอดภยัได้อย่างแท้จริง ส าหรับ
การด าเนินการของกลุม่เกษตรกรในอนาคต หากมีความ
เข้มแข็งมากขึน้จนสามารถพัฒนาเป็นศูนย์เรียนรู้ของ
ชมุชน อาจใช้รูปแบบการปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วมโดย
ใช้ แปลงสาธิต เป็ น เค ร่ืองมื อ  ร่วมกับหลักการ
เกษตรกรรมยัง่ยืน (พิทกัษ์พงศ์, 2558) เพ่ือขยายผลเป็น
ต้นแบบการปลูกพืชผักพืน้บ้านโดยไม่ใช้สารเคมีทาง
การเกษตรให้กบัชมุชนอ่ืน ๆ ตอ่ไปในอนาคต 

สรุป 

การวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วม ร่วมกบัการ
จดัท าแปลงสาธิต เพ่ือปลกูพืชผกัพืน้บ้านปลอดภยัของ
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กลุ่มเกษตรกรชุมชนช่อแล อ าเภอแม่แตง จังหวัด
เชียงใหม่ บรรลตุามวตัถปุระสงค์ของการวิจยั ซึง่ผลการ
ประเมินภาพรวมของกิจกรรมในโครงการวิจัยนีอ้ยู่ใน
ระดับดี (4.18) โดยเกษตรกรยอมรับวิธีการปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วมในการพฒันาบริหารจดัการแปลงสาธิต
ร่วมกัน จึงเป็นเคร่ืองมือส าคัญท่ีจะน าพาความส าเร็จ
มาสู่กลุ่มเกษตรกรรวมใจพอเพียงในการผลิตพืชผัก
พืน้บ้านปลอดภัยได้อย่างแท้จริง ส าหรับข้อเสนอแนะ
เพิ่มเติม เกษตรกรมีความต้องการเรียนรู้ในด้านการ
จดัการตลาดสินค้าเกษตรของชมุชน โดยเสนอให้ผู้วิจัย
จดัหาวิทยากรมาให้ความรู้ในการวิจยัครัง้ต่อไป ส าหรับ
ข้อค้นพบของนกัวิจยั คือ เกษตรกรชุมชนช่อแลมีความ
เช่ือมั่นในความเป็นผู้ น าของประธานกลุ่มท่ีมีความ
เข้าใจในการบริหารงาน จึงเป็นการสร้างความเข้มแข็ง
และจดุเด่นให้แก่ชมุชนช่อแล และมีความส าคญัต่อการ
พฒันาศกัยภาพในกระบวนการเรียนรู้และความสมัพนัธ์
ท่ีดีภายในชมุชนตอ่ไปได้ในอนาคต  

กิตตกิรรมประกาศ 

ผู้ วิจัยขอขอบพระคุณ กองทุนวิจัย มหาวิทยาลัย
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การวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  และ
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โครงการวิจัยนี ้ขอขอบคุณผู้ มีจิตอาสาจากหลายภาค
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Abstract:  This qualitative research has 2  main objectives:  To illustrate problems and obstacles of organic 

agriculture (henceforth, OA) policy implementation and to provide suggestions for a sustainable OA policy 

process development.  The data were collected from both secondary and primary data by participatory 

observation, focus group discussion and in-depth interview. There were 40 informants from several related 

sectors (eg. policy makers, government officers, OA entrepreneurs, academicians and organic farmers) . 

Collected data were analyzed by content analysis and descriptive statistics. There were several problems 

from public sectors, such as lack of holistic dimensions of policy formation, vague OA indicators, lack of 

connection between OA planning and its operations, lack of participation from stakeholders, interference 

of politics and culture in the planning and implementation of the projects. The suggestions were: reinvent 

innovation OA productive to process; control chemical substances usage; motivate converting to OA 

farmers; enhance the whole OA supply chain; support holistic and updated OA database; support OA 

public relations; strengthen consumers’  involvement; build a strong linkage at all level of stakeholders; 

apply information technology; establish OA farmers fund; and set up an acceptably concrete OA standard.  

Keywords: Organic Policy, policy implementation, organic agriculture, policy development 
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บทคัดย่อ: การวิจยัมีวตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาปัญหาและอปุสรรคและเพ่ือเสนอแนะแนวคิดท่ีเหมาะสมกบักระบวนการน า
นโยบายเกษตรอินทรีย์สูก่ารปฏิบตัิ เป็นการวิจยัเชิงคณุภาพจากข้อมลูทตุิยภมูิและปฐมภมูิ รวบรวมข้อมลูโดยการสงัเกต
แบบมีส่วนร่วม อภิปรายกลุ่ม และสมัภาษณ์เชิงลึก ผู้ ให้ข้อมลูจ านวน 40 คน มาจากหลายภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง (เช่น ผู้
ก าหนดนโยบายระดบัชาติ ผู้ปฏิบตัินโยบาย ตวัแทนผู้ประกอบการ นกัวิชาการ และเกษตรกรอินทรีย์) วิเคราะห์ข้อมลูโดย
การอรรถาธิบาย และสถิติเชิงพรรณนา การตรวจสอบคุณภาพของข้อมูลใช้แบบสามเส้า ผลการศึกษาพบว่า ปัญหา
อปุสรรค ได้แก่ นโยบายและตวัชีว้ดัท่ีไมช่ดัเจน การจดัท าแผนและการด าเนินงานแบบแยกสว่น การขาดการมีสว่นร่วมของ
ผู้ มีสว่นได้สว่นเสีย และความสมัพนัธ์ท่ีแยกไม่ออกระหว่างการเมือง วฒันธรรม และโครงสร้าง ข้อเสนอแนะ ได้แก่ คิดค้น
นวตักรรมใหม่ท่ีช่วยการผลิตเกษตรอินทรีย์ การควบคมุการใช้สารเคมีการเกษตร สร้างแรงจงูใจให้กบัเกษตรกรสู่เกษตร
อินทรีย์ สนบัสนนุการท าเกษตรอินทรีย์ตามระบบห่วงโซ่อปุทาน พฒันาฐานข้อมลูเก่ียวกบัเกษตรอินทรีย์  ประชาสมัพนัธ์
เผยแพร่ข้อมลูเก่ียวกบัผลดีผลเสียของเกษตรอินทรีย์ การเข้ามามีส่วนร่วมของผู้บริโภคในการตรวจสอบมาตรฐานเกษตร
อินทรีย์ สนบัสนนุการเช่ือมโยงการด าเนินงานด้านเกษตรอินทรีย์ บรูณาการเทคโนโลยีสารสนเทศการพฒันาเกษตรอินทรีย์ 
จดัตัง้กองทนุเกษตรกรอินทรีย์ และสร้างการยอมรับมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ 

ค าส าคัญ: นโยบายเกษตรอินทรีย์ไทย   การน านโยบายสูก่ารปฏิบตัิ   ปัญหาทางนโยบาย   การพฒันานโยบาย

ค าน า 

การพฒันาเกษตรอินทรีย์ของไทยเร่ิมถกูก าหนด
เป็นนโยบายอย่างเป็นรูปธรรมเม่ือ พ.ศ. 2544 โดย
การประกาศให้นโยบายเกษตรอินทรีย์เป็นวาระ
แห่งชาติ แต่นโยบายดังกล่าวมีการปฏิบัติงานทาง
นโยบายกับเกษตรกรอินทรีย์ผู้ เ ป็นเป้าหมายไม่
ชัดเจน ท าให้นโยบายไม่เป็นท่ีน่าสนใจและไม่ได้รับ
ความส าคญั (ชนวน, 2540) อยา่งไรก็ตามพฒันาการ
ของกระบวนการทางนโยบายเกษตรอินทรีย์กลับมี
อย่างต่อเ น่ือง มีความต้องการท่ีตรงกันของผู้ ท่ี
เก่ียวข้องกับนโยบายและผู้ ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียของ
นโยบาย จนเกิดแรงขับเคลื่อนของกระบวนการทาง
นโยบายเกษตรอินทรีย์ และน าไปสู่การก าหนดแผน
ยทุธศาสตร์การพฒันาเกษตรอินทรีย์แห่งชาติ ฉบบัท่ี 
1 (พ.ศ.2551 - 2554) และการน านโยบายนีสู้่การ
ปฏิบัติ จนสิ น้สุด ระยะ เวลา  ซึ่ ง ไม่ปรากฏการ
ประเมินผลการน าแผนพฒันาฯ สู่การปฏิบตัิท่ีชดัเจน 

ด้วยเหตดุงักล่าวท าให้คณะผู้วิจยัสนใจศึกษาการน า
นโยบายเกษตรอินทรีย์ไปสู่การปฏิบัติของภาครัฐท่ี
ส่งผลทัง้ทางตรงและทางอ้อมต่อผู้ มีส่วนได้ส่วนเสีย
กับนโยบายเกษตรอินท รี ย์  เ พ่ือทราบผลการ
ด าเนินงาน และปัญหาท่ีเกิดขึน้ในการน านโยบาย
เกษตรอินทรีย์ไปสูก่ารปฏิบตัิ  

การประเมินการน านโยบายสู่การปฏิบัติของ
ภาครัฐครัง้นีใ้ช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตร
อินท รี ย์แห่ งชาติ  ฉบับ ท่ี  1 (พ .ศ .2551 -  2554) 
(คณะกรรมการพฒันาเกษตรอินทรีย์แห่งชาติ, 2551) 
เป็นแม่บทในการประเมิน และจะประเมินผลการ
ปฏิบตัิของนโยบายฯ ทัง้ทางลบและทางบวกในด้าน
ต่าง ๆ เช่น ด้านการผลิต ด้านวิถีชีวิตความเป็นอยู่
ของคนในชุมชน ด้านสภาพแวดล้อมของพืน้ ท่ี
การเกษตรอินทรีย์ ฯลฯ นอกจากนัน้จะน าเสนอ
โครงสร้าง กลไก และปัญหาอุปสรรคของการน า
นโยบายเกษตรอินท รี ย์สู่ การปฏิบัติ  ทั ง้ นี ก้ าร
ป ร ะ เ มิ น ผ ล น โ ย บ า ย ฯ จ ะ เ น้ น ก า ร เ ข้ า ถึ ง 
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นโยบายฯ ซึ่งเป็นการแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์แห่งชาติ 
ฉบบัท่ี 1 ของภาครัฐในพืน้ท่ีต่าง ๆ ของประเทศ โดย
เน้นการประเมินจากหน่วยงานหลักท่ีเก่ียวข้องกับ
นโยบาย ได้แก่ กระทรวงเกษตรฯ และกระทรวง
พาณิชย์ ซึ่งเก่ียวข้องการผลิตและด้านการตลาด
เกษตรอินทรีย์ตามล าดบั ทัง้นีก้ารวิจยัมีวตัถปุระสงค์ 
2 ประเด็น คือ เพ่ือทราบปัญหาและอุปสรรคใน
กระบวนการน านโยบายเกษตรอินทรีย์สู่การปฏิบัติ
ของหน่วยงานภาครัฐไทย และเพ่ือน าเสนอแนวคิดท่ี
เหมาะสมส าหรับกระบวนการน านโยบายเกษตร
อินทรีย์สูก่ารปฏิบตัิอยา่งยัง่ยืนของภาครัฐไทย 

อุปกรณ์และวิธีการ 

การวิจัยนีเ้ป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ข้อมูลใน
การศกึษามีทัง้ข้อมลูทตุิยภมูิ ซึง่เป็นการค้นคว้า และ
เก็บรวบรวมข้อมลูจากแหล่งข้อมลูสารสนเทศต่าง ๆ 
ได้แก่  สิ่ งพิมพ์ต าราวิชาการ บทความเผยแพร่ 
รายงานประจ าปี รายงานการประเมิน สถิติจาก
หน่วยงานท่ีเ ก่ียวข้อง และงานวิจัย เ พ่ือใช้เป็น
แนวทางในการค้นคว้าหาแนวคิดทฤษฎีท่ีใช้อธิบาย
ในการศกึษา และข้อมลูปฐมภมูิซึง่รวบรวมโดยผู้วิจยั
โดยการส ารวจข้อมูลจากผู้ เ ก่ียวข้องกับนโยบาย
เกษตรอินท รี ย์และ เกษตรกรในฐานะผู้ ไ ด้ รับ
ผลกระทบของการน านโยบายมาปฏิบัติ โดยเน้น
กระบวนการน านโยบายเกษตรอินทรีย์ของภาครัฐ
ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์
แห่งชาติ ฉบบัท่ี 1 และปัญหาอปุสรรคเกิดขึน้กบัการ
น านโยบายฯไปปฏิบัติสู่ พื น้ ท่ีของภาครัฐ และ
ผลกระทบท่ีเกษตรกรได้รับ  

คณะผู้วิจยัใช้การสงัเกตแบบมีส่วนร่วม การจัด
อภิปรายกลุ่มย่อย ร่วมกบัการสมัภาษณ์เชิงลึก ผู้ ให้
ข้อมูลส าคัญในการวิจัย ได้แก่ ผู้ เก่ียวข้องกับการ
ก าหนดนโยบายระดบัชาติ 1 คน  ข้าราชการระดบัสูง
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 3 คน  ข้าราชการ
ระดับสูงของกระทรวงพาณิชย์ 2 คน  ข้าราชการ
ระดับสูงของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 1 คน เจ้าหน้าท่ีระดับ
ปฏิบตัิการในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 5 คน และ
กระทรวงพาณิชย์ 1 คน อดีตข้าราชการระดบัสงูของ
กระทรวง เกษตรและสหกรณ์  1 คน  ตัว แทน
ผู้ ประกอบการด้านสินค้าเกษตรอินทรี ย์  1 คน 
นักวิชาการจากสถาบันการศึกษาและนักวิชาการ
อิสระด้านการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 5 คน  ปราชญ์
ชาวบ้านเกษตรอินทรีย์จากแต่ละภาคของประเทศ
ไทย 20 คน (จ านวน 4 ภาค ภาคละ 5 คน ได้แก่ 
ภาคเหนือ ภาคใต้ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือและภาค
กลาง) ทัง้หมด 40 คน ซึ่งผู้ ให้ข้อมูลส าคัญเหล่านี ้
ไ ด้มาจากการคัดเลือกแบบเจาะจง  ระยะเวลา
การศกึษาวิจยั 2 ปี (พ.ศ.2556 - 2558) การวิเคราะห์
ข้อมลูในการวิจยัใช้วิธีการวิเคราะห์เชิงเนือ้หา โดยน า
ข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจภาคสนาม มาวิเคราะห์
เนือ้หาเพ่ือสร้างข้อสรุปในการวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่ง
สว่นใหญ่ข้อมลูท่ีน ามาวิเคราะห์เป็นข้อความบรรยาย
ท่ีได้จากการสังเกตการณ์ สัมภาษณ์ และการจด
บนัทึก ทัง้นีค้ณะผู้วิจยัวิเคราะห์ข้อมลูโดยตรวจสอบ
ความเท่ียงตรงของข้อมลูด้วยวิธีการตรวจสอบแบบ
สามเส้า (สภุางค์, 2556) 
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ผลการศึกษา 

1. ปัญหาและอุปสรรคในกระบวนการน า
นโยบายเกษตรอินทรีย์สู่การปฏิบัติของรัฐ ซึ่ง
สามารถประมวลเป็นกลุม่หลกัใหญ่ ๆ ได้ดงันี ้ 

1) การก าหนดนโยบายและตวัชีว้ดั กลุม่ปัญหานี ้
เก่ียวข้องกับความไม่สอดคล้องของนโยบายเกษตร
อินทรีย์และตัวชีว้ัดท่ีไม่ค่อยเหมาะสมกับความเป็น
จริงของสงัคมและวิถีของเกษตรกร ซึ่งส่งผลกระทบ
โดยตรงต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการ
ปฏิบัติงานทางนโยบายเกษตรอินทรีย์ของภาครัฐ
อย่างชัดเจน ปัญหานีเ้ป็นปัญหาพืน้ฐานท่ีควรได้รับ
การแก้ไขอยา่งรวดเร็ว กลุม่ปัญหานีส้ามารถแบ่งย่อย
ได้ดงัตอ่ไปนี ้  
 1.1) การก าหนดนโยบายฯ ยงัขาดมมุมอง
เชิงระบบท่ีจะน าไปสู่การสร้างกลไกทางสงัคมในการ
ขับเคลื่อนเกษตรอินทรีย์ การน านโยบายไปปฏิบัติ
ตามนโยบายท่ี เ น้นแยกเป็นด้าน  ๆ ตามความ
รับผิดชอบหลกัของแต่ละหน่วยงานรัฐ (เช่น ด้านการ
ผลิต ด้านการตลาด ด้านมาตรฐาน ด้านส่งเสริมการ
บริโภค เป็นต้น) เป็นการด าเนินงานแบบแยกส่วน
และยงัไม่มีการก าหนดนโยบายให้เข้าสู่การปฏิบตัิให้
ครบวงจรตัง้แต่การผลิตจนไปถึงมือของผู้บริโภค เช่น 
การพัฒนาการผลิตเกษตรอินทรีย์แต่ไม่มีตลาด
จ าหน่ายผลผลิต หรือมีตลาดการจ าหน่ายแต่การ
ผลติไมส่ามารถผลิตสนิค้าได้เอง เป็นต้น  
 1.2) นโยบายการพัฒนาเกษตรอินทรีย์มุ่ง
ให้ความส าคัญในมิติเศรษฐกิจมากกว่าการพัฒนา
เกษตรอินทรีย์ทัง้ระบบในทุกมิติอย่างจริงจัง ซึ่งใน
ความเป็นจริงระบบการผลิตเกษตรอินทรีย์ควรมี
ความเช่ือมโยงในหลายมิติ ทัง้สุขภาพ สิ่งแวดล้อม 
การเรียนรู้ และวิถีชีวิตควบคู่กันไป ซึ่งทุกมิติล้วนมี

ความส าคัญต่อการพัฒนาขับเคลื่อนเกษตรอินทรีย์
ไทยไมน้่อยไปกวา่มิติเศรษฐกิจ  
 1.3)  นโยบายอ่ืนของรัฐไม่ เ อื อ้ห รือไม่
สอดคล้องกับการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
และไม่สามารถสร้างรูปธรรมของการพัฒนาเกษตร
อินทรีย์ได้ หากพิจารณาความเก่ียวเน่ืองสมัพันธ์กัน
ของทุกมิติการพัฒนาเกษตรอินทรีย์จะเห็นว่า ยังมี
ความขดัแย้งของการก าหนดบางนโยบายของภาครัฐ
กับนโยบายการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ เช่น นโยบาย
การขึน้ทะเบียนสารเคมีทางการเกษตรหรือการ
ส่งเสริมการใช้สารเคมีทางเกษตร ซึ่งสะท้อนถึงการ
ไม่ให้ความส าคัญอย่างจริงจังของรัฐต่อนโยบาย
เกษตรอินทรีย์ ภาครัฐยงัมีความร่วมมือกบัหน่วยงาน
ภายนอกท่ีเก่ียวข้องกบัสารเคมีทางเกษตรผลกัดนัให้
มีนโยบายท่ีเก่ียวข้องกับการใช้สารเคมีเกษตรแทน
การมีนโยบายการลดการใช้สารเคมีในการเกษตร
อยา่งตอ่เน่ือง  
 1.4) นโยบายเกษตรอินทรีย์ของรัฐเป็นเพียง
นโยบายประชานิยมเพ่ือการขบัเคลื่อนการสนบัสนนุ
ทางการเมืองจากเกษตรกร รัฐบาลยังมิได้มอง
เกษตรกรเป็นผู้ ท่ีมีความส าคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจ 
 1.5) การพัฒนาเกษตรอินทรีย์มีหลายมิติ
และซบัซ้อนในทกุด้าน (เช่น การผลิต การตลาด การ
บริโภค และมาตรฐาน เป็นต้น) ความหลากหลาย
และซับซ้อนนีท้ าให้การก าหนดนโยบายและการ
ปฏิบัติทางนโยบายควรพิจารณาความหลากหลาย
และความซบัซ้อนด้วย แตส่ิ่งท่ีปรากฏ คือ การก าหนด
และการปฏิบัตินโยบายฯ ของภาครัฐไม่ได้มีการ
ออกแบบเพ่ือตอบสนองความหลากหลายเหล่านี ้
ทัง้นีส้งัเกตจากการประเมินผลการปฏิบตัิงานท่ีขาด
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การบูรณาการผลกระทบเชิงคุณภาพท่ีเกิดขึน้จริง
อย่างเป็นรูปธรรมของการพฒันาเกษตรอินทรีย์ เช่น 
ผลของการท าเกษตรอินทรีย์ต่อสขุภาพของเกษตรกร 
ต้ น ทุ น ท่ี ล ด ล ง ข อ ง ก า ร ผ ลิ ต เ กษต ร อิ น ท รี ย์   
เป็นต้น  
 1.6) การไมมี่การก าหนดมาตรฐานการผลิต
เกษตรอินทรีย์ท่ีชดัเจนและหลากหลาย สิ่งเหลา่นีเ้ป็น
ช่องว่างของนโยบาย การปฏิบัติท่ีไม่เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน ( เช่น เค ร่ืองหมายการค้า การรับรอง
มาตรฐานสินค้าเกษตรอินทรีย์ท่ีมีหลายมาตรฐาน) 
ท าให้มีการตัง้ค าถามอย่างมากจากผู้บริโภคเก่ียวกบั
มาตรฐานสินค้า แหล่งการผลิต และคุณภาพของ
สินค้าว่าเป็นสินค้าอินทรีย์จริงหรือไม่ นอกจากนัน้
ลูกค้าชาวต่างชาติท่ีมาซือ้สินค้าเกษตรอินทรีย์ท่ี
มักจะเน้นเคร่ืองหมายการรับรองมาตรฐานท่ีเป็น
สากลและเป็นท่ียอมรับเท่านัน้ ท าให้สินค้าเกษตร
อินทรีย์ท่ีได้รับมาตรฐานอ่ืนขาดโอกาสในการตลาด  
 1.7) การขาดระบบการจัดเก็บข้อมูลด้าน
เกษตรอินทรีย์ท่ีมีประสิทธิภาพท าให้ยากในการ
เข้าถึงฐานข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวข้อง  
ข้อมลูพืน้ฐานเก่ียวกบัองค์ความรู้ด้านเกษตรอินทรีย์
ของไทยมีอยู่มากแต่กระจดักระจายไปในทกุพืน้ท่ีทกุ
องค์กร ทัง้หน่วยงานภาครัฐ องค์กรเอกชน องค์กร
การศึกษา ศนูย์เรียนรู้ชมุชน และตวับุคคลท่ีมีความรู้
ความเช่ียวชาญแต่ละคน เป็นต้น แต่องค์ความรู้ต่าง 
ๆ เหลา่นีไ้มถ่กูน ามารวบรวมเป็นฐานข้อมลูเดียวกนัท่ี
สามารถใช้ประโยชน์ในการศึกษาหรือเป็นตัวอย่าง
ให้กบัผู้ ท่ีสนใจในด้านนีไ้ด้ ข้อมลูด้านเกษตรอินทรีย์
มกัถกูเก็บไว้เป็นเพียงข้อมลูประกอบการท างานของ
แต่ละหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเหล่านัน้ในหลายรูปแบบ 
ทัง้รายงานการวิจยั ข้อมลูพืน้ฐานเกษตรกร รายงาน

ผลการด าเนินการ และการถอดองค์ความรู้ในตัว
บุคคลเป้าหมาย ทัง้นีส้าเหตุท่ี ข้อมูลการเกษตร
อินทรี ย์ ไม่สามารถใ ช้ประโยชน์ในวงกว้างกับ
สาธารณชนโดยทัว่ไป เกิดจากการขาดรูปธรรมของ
เครือข่ายแหล่งข้อมลูท่ีสาธารณชนสามารถเข้าถึงได้
ง่ าย  ไม่ว่ าจะ เ ป็น เอกสารสิ่ งพิม พ์ห รือสื่ อทาง
อินเตอร์เน็ต   

2) การจดัท าแผนและด าเนินงานอย่างแยกส่วน 
กลุ่มปัญหานีเ้ก่ียวข้องกับการท างานเชิงบูรณาการ
ของภาคสว่นท่ีเก่ียวข้องทัง้หมด ซึง่เกิดจากโครงสร้าง
หน้าท่ี รวมถึงข้อก าหนดทางกฎหมาย (เช่น ระเบียบ 
ข้อบังคับต่าง ๆ) และการก ากับดูแลของหน่วยงาน
ราชการท่ีมีต้นสังกัดต่างกัน รวมถึงกระบวนการ
เรียนรู้และการยึดวัฒนธรรมการท างานตามระบบ
ราชการแบบเดิม ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายเกษตรอินทรี ย์  โดยกลุ่มปัญหานี ้
สามารถแบง่ออกเป็นปัญหายอ่ย ดงัตอ่ไปนี ้ 
 2.1)  การรวมศูน ย์อ านาจการบ ริหาร
นโยบายฯ ไว้ ท่ีหน่วยของรัฐส่วนกลางและส่วน
ภมูิภาค แม้รัฐมีนโยบายสง่เสริมการกระจายอ านาจสู่
ท้องถ่ิน แต่ในทางปฏิบตัิยงัคงมีการรวมศนูย์อ านาจ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดท าแผนการพฒันาเกษตร
อินทรีย์ไว้ท่ีรัฐส่วนกลาง ภาคส่วนอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง
นอกเหนือจากรัฐ (เช่น เอกชน สถาบนัการศกึษา และ
เกษตรกร) จึงไม่ค่อยมีส่วนร่วมในการก าหนด
แผนปฏิบตัิงาน ท าให้ส่วนใหญ่ของการตดัสินใจทาง
นโยบายฯ เป็นเร่ืองของรัฐสว่นกลางโดยเบ็ดเสร็จ  ไม่
ว่ าจะ เ ป็นแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  ห รือ
งบประมาณ  นอกจากนัน้การปฏิบัติงานของรัฐ
ส่วนกลาง ท าให้มีปัญหาในการกระจายอ านาจการ
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ตัดสินใจและขาดการมีส่วนร่วมกับภาคส่วนอ่ืนท่ี
เก่ียวข้องกบัการพฒันาเกษตรอินทรีย์  
 2. 2)  ก า ร ท า ง า น แบบแยกส่ ว น ข อ ง
หน่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวข้องกบัการน านโยบายเกษตร
อินทรีย์ไปปฏิบัติ  ปัญหานีเ้กิดจากโครงสร้างและ
หน้าท่ีการท างานของภาครัฐทัง้ระบบ ท าให้การ
ด า เ นินการทางนโยบายฯ ไปสู่การปฏิบัติของ
หน่วยงานภาครัฐแต่ละหน่วยท างานแยกส่วน ตาม
อ านาจหน้าท่ี  พืน้ ท่ี รับผิดชอบ และระเบียบข้อ
กฎหมายต่าง ๆ ของแต่ละหน่วยงาน ต่างฝ่ายต่าง
เสนอโครงการ จัดสรรงบประมาณ และด าเนินงาน
ตามหน้าท่ีประจ าของตน ผลท่ีตามมา คือ ขาดการบรู
ณาการแผนและงบประมาณ ขาดการประสาน
ทรัพยากร  และการปฏิบัติงานท่ีเอือ้ต่อการพัฒนา
เกษตรอินทรีย์อย่างแท้จริง (เช่น กระทรวงเกษตรฯ 
รับผิดชอบเก่ียวกับการผลิต ในขณะท่ีกระทรวง
พาณิชย์รับผิดชอบเก่ียวกบัการตลาด เป็นต้น)  
 2.3)  การขาดความ รู้ความเ ข้าใจของ
เจ้าหน้าท่ีและผู้ ท่ีเก่ียวข้องในองค์กรของภาครัฐท่ีเป็น
ส่วนเ ช่ือมในการขับเคลื่อนการปฏิบัติการทาง
นโยบาย  การน าน โยบายฯ  สู่ กา รปฏิบัติ ต้ อ ง
ปรับเปลี่ ยน “ฐานคิด”  ของคนท างานทั ง้หมด 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งคนท างานในภาครัฐให้มีความ
เข้าใจ มุ่งมั่น และเห็นเป้าหมายเดียวกันของการ
พฒันาเกษตรอินทรีย์ ซึง่ปัญหาการขาดความรู้ความ
เข้าใจของเจ้าหน้าท่ี  ท าให้ความเข้าใจ ในการ
ด าเนินงานและการประสานงานระหว่างเจ้าหน้าท่ีรัฐ
กับเกษตรกรอินทรีย์ไม่ตรงกัน การท างานของ
เจ้าหน้าท่ี รัฐส่วนใหญ่ท างานตามหน้าท่ี ท่ีได้รับ
มอบหมาย ในขณะท่ีเกษตรอินทรีย์มีความต้องการท่ี
เกินขอบเขตการท างานของแต่ละหน่วยงานของรัฐ  

3) การขาดการมีสว่นร่วมของผู้ มีสว่นได้สว่นเสีย 
กลุ่มปัญหานีเ้ป็นปัญหาท่ีซ้อนทับกับกลุ่มปัญหาท่ี
สอง แต่เน้นหนกัท่ีการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนใน
การท างานตามยุทธศาสตร์ (มิใช่เน้นหนักไปท่ีการ
ด าเนินการของภาครัฐเหมือนกบักลุ่มท่ีสอง) ปัญหา
ยอ่ยของกลุม่นี ้ได้แก่   
 3.1) ภาครัฐยงัไมส่ามารถสร้างกระบวนการ
มีส่วนร่วมกับเกษตรกรและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  
เพ่ือน านโยบายไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมใน
ทุกขัน้ตอนของการก าหนดและการปฏิบัติงานด้าน
นโยบายเกษตรอินทรีย์  ท่ีผ่านมารูปแบบการมีส่วน
ร่วมในการน านโยบายไปปฏิบตัิเป็นเพียงการให้ภาค
ส่วนท่ีเก่ียวข้องได้รับทราบและรับฟังกระบวนการท่ี
ภาครัฐจะด าเนินการ ขาดการมีส่วนร่วมในการ
ตดัสินใจก าหนดกิจกรรมท่ีผู้ มีสว่นได้สว่นเสียโดยตรง
ต้องด าเนินการ ท าให้กระบวนการต่าง ๆ ถกูตดัสินใจ
และด าเนินการโดยหน่วยงานภาครัฐเกือบทัง้หมด 
ส่งผลให้การน านโยบายฯ ไปสู่การปฏิบตัิของภาครัฐ
เกิดปัญหาด้านการประสานงานและความไม่เข้าใจ
ซึ่งกันและกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับเกษตรกร
และภาคสว่นท่ีเก่ียวข้อง (เช่นเดียวกนักบัข้อท่ี 2.1) 
 3.2) การด าเนินการตามแผนหรือโครงการ
เกษตรอินท รี ย์ของ รัฐ ในบางค รั ้งถูกมองว่ า มี
ผลประโยชน์แอบแฝง หรืออีกนยัหนึ่งการด าเนินการ
ตามนโยบายของรัฐถกูมองว่าเป็นความต้องการของ
คนบางกลุ่มหรือบางคณะท่ีจัดตัง้ขึน้มาในขัน้ตอน
ของการก าหนดนโยบายฯ การด าเนินการเช่นนีจ้ึง
ไม่ได้เกิดจากความต้องการของเกษตรกรหรือผู้ ท่ี
เก่ียวข้องอยา่งแท้จริง  
 3.3) การขาดความเช่ือมโยงยทุธศาสตร์การ
พัฒนาเกษตรอินทรีย์ในระดับท้องถ่ิน จังหวัด และ
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ส่วนกลาง รวมถึงการขาดการเช่ือมโยงความรู้ 
มาตรฐานการผลิต และระบบโลจิสติกส์ของเกษตร
อินทรีย์ของทกุภาคสว่นท่ีเก่ียวข้อง  
 3.4) การกระจายการมีสว่นร่วมของตวัแทน
เกษตรกรอินทรีย์ยังครอบคลุมไม่ทั่วถึงทุกพืน้ ท่ี   
ส่วนใหญ่ของเกษตรกรท่ีเป็นตัวแทนหรือผู้ น ากลุ่ม
เกษตรกรอินทรีย์ท่ีเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนด
นโยบายและเป็นผู้ เช่ือมต่อนโยบายเกษตรอินทรีย์
ไปสู่การปฏิบตัิในพืน้ท่ีมกัเป็นเกษตรกรรายเดิมและ
อยู่ในพืน้ท่ีเดิม การแสดงความคิดเห็นจึงมีแนวโน้ม
ไปทิศทางเดียว และเป็นแนวคิดท่ีคล้ายเดิมอยู่เสมอ 
ไม่มีความใหม่ของทิศทางและแนวคิดของก าหนด
นโยบายฯ หรือการปฏิบัติ ส่งผลให้การด าเนินการ
ก าหนดนโยบายฯ ไม่สามารถสะท้อนความต้องการท่ี
แท้จริงของเกษตรกรจากทุกพืน้ท่ี ปัญหานีส้่วนหนึ่ง
เกิดจากการขาดการสร้างภาวะผู้ น าหรือความไม่
ทั่วถึงของการกระจายตัวแทนเกษตรกร เพราะ
เกษตรกรยังขาดการรวมตัวและการประสานงาน
ระหว่างเครือข่ายผู้ น าแต่ละพืน้ท่ี เพ่ือเข้าไปมีส่วน
ร่วมในกระบวนการก าหนดนโยบาย ท าให้การ
ปฏิบัติงานด้านเกษตรอินทรีย์ไม่ครอบคลุมทุกพืน้ท่ี
ของประเทศ  

4) ความสมัพนัธ์ท่ีแยกไม่ออกระหว่างการเมือง 
วัฒนธรรม และโครงสร้างการด า เ นินงานของ 
สว่นราชการ โดยกลุม่ปัญหานีด้งัสามารถแบ่งย่อยได้
ดงัตอ่ไปนี ้
 4.1) การเปลี่ยนแปลงของหน่วยงานท่ีท า
หน้าท่ีหลักในการประสานงานนโยบายท าให้การ
สร้างและการด าเนินการทางนโยบายฯ หยุดชะงัก
และไม่สามารถด าเนินการได้จนถึงปัจจุบัน   การ
เปลี่ ยนหน่วยงาน ท่ี รับผิดชอบในการ ร่างแผน

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ เ ก ษ ต ร อิ น ท รี ย์ จ า ก ส า นั ก ง า น
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสัง คม
แห่งชาติ  ส านักนายกรัฐมนตรี  เ ป็นส านักงาน
เศรษฐกิจการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ส่งผลต่อประสิทธิภาพและความต่อเน่ืองในการ
ด าเนินงานตามแนวทางนโยบายฯ ท่ีวางแผนไว้ และ
ยังมีปัญหาเก่ียวข้องกับความล่าช้าในการปฏิบัติ
หน้าท่ีของผู้ รับผิดชอบท่ีเก่ียวข้อง เช่ือมโยงสู่การ
หยุดชะงักของการร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
เกษตรอินทรี ย์ฉบับท่ี  2 (พ.ศ.2556 -  2559)  ซึ่ ง
ปัจจบุนัยงัไมมี่ความคืบหน้า 
 4.2)  ความไม่ต่อ เ น่ืองของการด า เ นิน
นโยบายเน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงอ านาจทางการ
เมืองของแต่ละช่วงรัฐบาล  ปัญหาการเปลี่ยนแปลง
อ านาจทางการเมืองเป็นเร่ืองของโครงสร้างทาง
อ านาจท่ีทุกนโยบายอาจได้รับผลกระทบ ส่วนใหญ่
นโยบายของรัฐบาลเดิมมักไม่ได้ รับการสานต่อ
นโยบายจากรัฐบาลใหม่ ผู้น าแต่ละรัฐบาลต่างมีแนว
ทางการบริหารงานท่ีแตกต่างกันตามท่ีแต่ละคนได้
ก าหนดไว้ในค าแถลงการณ์ต่อสภาผู้แทนราษฎรและ
วฒุิสภา นโยบายเกษตรอินทรีย์ก็เป็นนโยบายหนึ่งท่ี
ได้รับผลกระทบกับการเปลี่ยนแปลงอ านาจทางการ
เมือง ท่ีส าคญัการเปลี่ยนแปลงอ านาจทางการเมืองมี
ผลตอ่การเปลี่ยนแปลงอ านาจหน้าท่ีและตวัเจ้าหน้าท่ี
บริหารระดบัสงูของหน่วยงานภาครัฐ ท าให้มีผลต่อ
การด าเนินนโยบายเกษตรอินทรีย์ (ดงัปรากฏในข้อ 
4.1) สิ่งเหล่านีเ้ป็นสิ่งท่ีสะท้อนความจริงท่ีว่า อ านาจ
ทางการเมืองกับอ านาจทางการบริหารราชการไม่
สามารถแยกออกจากกนัได้  
 4.3) การบริหารงานทางนโยบายเกษตร
อินทรีย์ท่ีมีประสิทธิภาพมกัเกิดจากความสนใจส่วน
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บุคคลของผู้น าหรือผู้บริหารหน่วยงานของรัฐแต่ละ
คนมากกว่าเป็นการบริหารงานท่ีเกิดจากนโยบาย
อย่างแท้จริง ท าให้การด าเนินงานทางนโยบายฯ ไม่มี
ความต่อเน่ือง หากผู้น าหน่วยงานท่ีมีความสนใจใน
นโยบายเกษตรอินทรีย์พ้นวาระไป การด าเนินการใน
หน่วยงานนัน้ก็มีอันสิน้สุดหรือไม่มีประสิทธิภาพอีก
ตอ่ไป  
 4. 4)  โ ค ร ง ส ร้ า ง ท่ี ไ ม่ เ ห ม า ะ สม ข อ ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์
แห่งชาติ  ความไม่เหมาะสมของโครงสร้างเกิดจาก
การยึดตัวบุคคลและต าแหน่งท่ีกรรมการแต่ละคน
สงักัด ปัญหานีท้ าให้การท างานของคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนมีความซ า้ซ้อน และท าให้ไม่สามารถ
กระจายงานด้านเกษตรอินทรีย์ตามแผนงานของ
นโยบายไปสู่ผู้ ท่ีมีความรู้ความสามารถหรือมีความ
เช่ียวชาญทางด้านเกษตรอินทรีย์คนอ่ืนได้ การ
พิจารณาตัวบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการขับเคลื่อน
นโยบายเกษตรอินทรีย์มักยึดติดกับต าแหน่งและ
บทบาทหน้าท่ีของบคุคลที่มาจากแต่ละหน่วยงาน ซึง่
บางครัง้บคุคลเพียงคนเดียวสามารถเป็นอนกุรรมการ
ทัง้ด้านการตลาด ด้านมาตรฐาน และด้านวิชาการ
พร้อมกัน ท าให้การด าเนินการขับเคลื่อนเกษตร
อินทรีย์อยูใ่นวงแคบของชดุท างานเพียงไมก่ี่คน ท่ีเป็น
ทัง้ผู้ เสนอและผู้คิดวางแผนโครงการหรือแผนงานตา่ง 
ๆ ไปพร้อมกนั  
2. ข้อเสนอที่ ผู้ให้ข้อมูลจากหลายภาคส่วนที่
เ ก่ียวข้องเก่ียวต่อแนวคิดที่ เหมาะสมในการ
ด า เ นินนโยบายเกษตรอินท รี ย์ ในอนาคต 
ดงัตอ่ไปนี ้

2.1 ภาครัฐต้องมีการควบคุมอย่างเข้มงวดใน
การใช้สารเคมีทางการเกษตรท่ีอาจก่อให้ เ กิด
อนัตรายต่อเกษตรกรพืน้ท่ีข้างเคียงและผู้บริโภค  

2.2 ภาครัฐควรสร้างแรงจูงใจให้กับเกษตรกรท่ี
ต้องการปรับเปลี่ยนจากเกษตรเคมีไปสูเ่กษตรอินทรีย์ 
เช่น การประกันความเสี่ยงด้านราคา การสนับสนุน
ทุนและปัจจัยการผลิต ทัง้นีก้ารด าเนินการดังกล่าว
ควรสอดคล้องกับความต้องการและบริบทพืน้ท่ีท่ี
แตกตา่งกนัของแตล่ะชมุชน   

2.3 ภาครัฐควรวางกรอบแนวทางการพัฒนา
เกษตรอินทรีย์ให้กว้างและครอบคลุม ทัง้นีแ้นวทาง
การน านโยบายฯ ไปปฏิบัติของภาครัฐไม่ต้องเป็น
โครงการขนาดใหญ่ แต่ควรเป็นโครงการขนาดเล็กท่ี
สามารถเข้าถึงพืน้ท่ีได้อย่างเต็มท่ี โดยมีการวางแผน
ให้ชดัเจน ควรจดัท าเป็นแม่แบบ (model) การพฒันา
เกษตรอินทรีย์ในชุมชนหนึ่งแล้วขยายต่อไปยงัชุมชน
อ่ืนท่ีส าคัญต้องมีการประสานงานร่วมกันทุกภาค
สว่นในพืน้ท่ี โดยควรให้องค์กรปกครองท้องถ่ินเข้ามา
มีบทบาทในการส่งเสริมและสนับสนุนในระดับ
ท้องถ่ิน 

2.4 ภาครัฐควรมีการจดัตัง้กองทนุเพ่ือเกษตรกร
อินทรีย์ โดยจัดให้มีการลงทะเบียนเป็นเกษตรกร
อินทรีย์ และมีการจดักระบวนการในการสง่เสริม และ
มีทนุในการสนบัสนนุ เช่น เงิน และปัจจยัการผลิตอ่ืน 
ๆ เพ่ือให้เกษตรกรรายใหม่ท่ีต้องการปรับเปลี่ยนมา
ท าเกษตรอินทรีย์ได้มีการตัง้ตวั นอกจากนัน้ควรสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ร่วมกนัให้แก่กลุม่กองทนุเกษตรกร
อินทรีย์เหลา่นัน้  

2.5 ภาครัฐควรสร้างความชัดเจนและสร้างการ
ยอมรับโดยการให้เกษตรกรหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
เ ข้ามามีส่วน ร่วมด้านการควบคุมห รือจัดการ
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มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ให้กบัทกุภาคส่วนทัง้ภายใน
และภายนอกประเทศ โดยอาจแบ่งมาตรฐานเกษตร
อินท รี ย์ออก เ ป็น  2 ระดับ  ไ ด้แก่  ระดับตลาด
ภายในประเทศ และระดบัตลาดสง่ออกนอกประเทศ  

2.6 ควรมีการคิดค้นนวตักรรมใหม ่ๆ ด้านเกษตร
อินทรีย์ท่ีสามารถช่วยเหลือด้านการผลิตเกษตร
อินทรีย์ให้กบัเกษตรกร เช่น ปุ๋ ย หรือสารก าจดัศตัรูพืช
ท่ีไม่ มีสารเคมีเป็นส่วนประกอบ รวมถึงการให้
ความส าคัญกับแนวคิดของการท าเกษตรแบบองค์
รวม ทัง้นีใ้นกระบวนการคิดค้นนวัตกรรมควรให้
เกษตรกรมีส่วนร่วมเป็นผู้คิดค้นและผู้ เรียนรู้ไปพร้อม
กนั 

2.7 ควรมีการสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์
อย่างเป็นระบบตลอดห่วงโซ่อปุทาน (ต้นน า้ถึงปลาย
น า้) ได้แก่ ระบบการผลิต ระบบการตลาด ระบบการ
บริโภค และระบบมาตรฐาน โดยต้องมีการด าเนินการ
ควบคู่ไปกับการให้ความรู้ด้านเกษตรอินทรีย์ หรือ
ด้านเทคนิคการผลิตต่าง ๆ แก่เกษตรกรทัง้รายเก่า
และรายใหม ่

2.8 ควรต้องพัฒนาฐานข้อมูลเก่ียวกับเกษตร
อินทรีย์ให้มีความชดัเจน ครอบคลมุ และทนัสมยั เช่น 
จ านวนเกษตรกร และกลุ่มเกษตรอินทรีย์  พืน้ ท่ี
เพาะปลูก รวมถึงปัญหา ความต้องการ และความ
คิดเห็นต่อการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ของเกษตรกร
เหลา่นัน้  

2.9 ควรส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ข้อมูลเก่ียวกับผลดีผลเสียจากการใช้สารเคมีและ
สารอินทรีย์ทางการเกษตรให้กับชุมชนและบุคคล
ทัว่ไปได้รับรู้อยา่งทัว่ถงึ 

2.10 ควรเน้นให้ผู้บริโภคเข้ามามีส่วนร่วมมาก
ขึน้ในการตรวจสอบมาตรฐานสินค้าเกษตรอินทรีย์

เ พ่ือเพิ่มความมั่นใจในการบริโภคสินค้าเกษตร
อินทรีย์และน าสูก่ารปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค
เกษตรอินทรีย์ 

2.11 ควรน าเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) เข้ามา
บูรณาการร่วมในการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ เพ่ือ
ถ่ายทอดองค์ความรู้เก่ียวกับเกษตรอินทรีย์ผ่านสื่อ 
ต่าง ๆ เช่น โทรทศัน์ อินเตอร์เน็ต เป็นต้น และการใช้
สารสนเทศเพ่ือการตลาดและการค้า 

ทัง้นีข้้อเสนอของผู้ ให้ข้อมูลมีความน่าสนใจใน
ประเด็นท่ีทุกภาคส่วนมีความต้องการเข้ามามีส่วน
ร่วมในกระบวนการทางนโยบายทุกขัน้ตอนต่างจาก
ในอดีตท่ีต้องการภาครัฐเป็นผู้ด าเนินงานเองทัง้หมด  

อภปิรายผล 

คณะผู้วิจยัมีประเด็นอภิปรายผลจากการศึกษา 
ดงันี ้
1. ความสนใจของผู้ น า รั ฐบาลห รือหัวห น้า
หน่วยงานราชการมีส่วนส าคัญในการก าหนดและ
การปฏิบตัิทางนโยบายเกษตรอินทรีย์ของไทย  ความ
สนใจสว่นบคุคลในด้านการพฒันาเกษตรอินทรีย์ของ
ผู้ น ารัฐบาลและคณะ (ได้แก่ นายกรัฐมนตรี หรือ
รัฐมนตรีท่ีเก่ียวข้องในการพัฒนาการเกษตรอย่าง
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์) มีความส าคัญอย่าง
มากต่อการก าหนดนโยบายเกษตรอินทรีย์ เพราะการ
ให้ความส าคัญเป็นพิเศษของผู้ น ารัฐบาลจะช่วย
ผลักดันให้การด าเนินนโยบายสามารถน าไปสู่การ
ปฏิบัติ ไ ด้อย่างราบร่ืน ความสนใจและการให้
ความส าคัญในการด าเนินนโยบายด้านเกษตร
อินทรีย์ของผู้น ารัฐบาลและหวัหน้างานของหน่วยงาน
ภาครัฐในฐานะผู้ น านโยบายไปปฏิบัติยังมีความ
จ าเป็นต่อการด าเนินงานและการขับเคลื่อนการ
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พัฒนาเกษตรอินทรีย์ของไทย ซึ่งปรากฏการณ์ท่ี
เ กิดขึ น้ดังกล่าวเป็นไปตามตัวแบบการก าหนด
นโยบายสาธารณะของ สมบตัิ (2555) ท่ีเรียกว่า “ตวั
แบบชนชัน้น า” (Elite model) ซึ่งเป็นตวัแบบของการ
ก าหนดนโยบายในลักษณะแบบบนลงล่าง โดย
นโยบายถูกก าหนดจากชนชัน้น าส่งผ่านระบบ
ราชการสู่ เกษตรกรและประชาชน ซึ่ งภายใ ต้
สถานการณ์ตามตัวแบบนีก้ารก าหนดนโยบาย
สาธารณะเป็นไปตามความพงึพอใจและผลประโยชน์
ของชนชัน้น า (สมัฤทธ์ิ และอนุรัตน์, 2555) จึงท าให้
การด าเนินนโยบายเกษตรอินทรีย์เป็นการยึดติดกับ
ตวับคุคลหรือองค์กรทางการเมืองมากจนเกินไป และ
ท่ีส าคัญท าให้การด าเนินงานทางนโยบายเกษตร
อินทรีย์ไม่มีความต่อเน่ืองไม่สามารถบรรลเุป้าหมาย
ได้ ซึ่งผลการศึกษาครัง้นีส้อดคล้องกบัผลการศึกษา
เก่ียวกับทัศนคติของนักวิชาการเกษตรต่อเกษตร
อินทรีย์ ท่ี (พนัธ์จิตต์ และศุภพร, 2558) พบว่า กลุ่ม
ตัวอย่าง ร้อยละ 57.78 มีความรู้เกษตรอินทรีย์ใน
ระดับ ปานกลาง ทัศนคติของนักวิชาการเกษตรท่ีมี
ต่อเกษตรอินทรีย์ในภาพรวม คือ ไม่แน่ใจ สว่นปัจจยั
ท่ีส่งผลต่อระดับความเช่ือถือเกษตรอินทรีย์ของ
นักวิชาการเกษตร คือ ประสบการณ์ท างานในสาย
งานด้านการเกษตร ท าให้สะท้อนความเข้าใจระดับ
บคุคลของการปฏิบตัิงานด้านเกษตรอินทรีย์ 
2. การจดัการองค์ความรู้และความหลากหลายใน
การบูรณาการ ร่วมกันของหน่วยงานภาครัฐ ท่ี
เก่ียวข้องกับนโยบายเกษตรอินทรีย์  การขาดองค์
ความรู้ด้านเกษตรอินทรีย์ในทุกมิติของเจ้าหน้าท่ีท่ี
เก่ียวข้องกบักระบวนการส่งเสริมทางนโยบายเกษตร
อินทรีย์ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นเจ้าหน้าท่ีในองค์กรรัฐท่ีรับ
นโยบายไปสู่การปฏิบตัิในพืน้ท่ี ท าให้การปฏิบตัิงาน

ทางนโยบายไม่ตรงเปา้หมายและไม่ประสบผลส าเร็จ 
เช่น บางหน่วยงานระบุการสนับสนุนเกษตรอินทรีย์
แต่ยังคงมีการสนับสนุนปุ๋ ยเคมีหรือสารเคมี หรือ
เกษตรกรท่ีสนใจท าเกษตรอินทรีย์มาขอค าปรึกษา 
แต่ทางเจ้าหน้าท่ีไม่สามารถให้ความรู้เก่ียวกบัเกษตร
อินทรีย์แก่เกษตรกรได้ เป็นต้น ท่ีผ่านมาการส่งเสริม
ความรู้ความเข้าใจแก่ผู้บริโภคของหน่วยงานภาครัฐมี
บทบาทในการผลกัดนัเร่ืองนีค้อ่นข้างน้อย การจดัการ
องค์ความรู้ด้านเกษตรอินทรีย์ของหน่วยงานภาครัฐ
ไม่มีการด าเนินงานอย่างจริงจงัและต่อเน่ืองขาดการ
จัดเก็บฐานข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อเกษตรกรและ
ประชาชนทั่วไป ส่งผลให้การเข้าถึงข้อมูลและการ
เผยแพร่ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับเกษตรอินทรีย์มี
น้อย ซึ่งการด าเนินงานทัง้สองด้านนีถื้อเป็นเร่ือง
ส าคัญท่ีสามารถท าให้ผู้บริโภคและประชาชนทัว่ไป
หนัมาสนใจในการบริโภคและสามารถสร้างรูปธรรมท่ี
ชดัเจนในการขบัเคลื่อนเกษตรอินทรีย์ได้เป็นอย่างดี 
(ชนิตา, 2554) ทัง้นีก้ารสร้างความเข้าใจท่ีเก่ียวข้อง
กับเกษตรอินทรีย์จ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับทุก
ภาคส่วน ซึ่งประกอบด้วย 6 กลุ่ม ได้แก่  ปราชญ์
ชาวบ้าน  ผู้ สนับสนุนงบประมาณ  ผู้ ช่วยปราชญ์  
(เกษตรกร)  กลุ่มผู้ เรียน  กลุ่มวิจัยหรือนักวิชาการ 
และ กลุ่มพันธมิตรทางนักวิชาการเกษตร (ของ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน) (อุทัย และนรินทร, 
2555) เพ่ือให้การจัดการความรู้ด้านเกษตรอินทรีย์
สามารถเข้าถึงตัวเกษตรกรและการพัฒนาเกษตร
อินทรีย์ในพืน้ท่ีของประเทศได้อยา่งแท้จริง  

สว่นปัญหาของการด าเนินงานตามนโยบาย การ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐเป็นการด าเนินการ
ในรูปแบบต่างฝ่ายต่างด าเนินการ นอกจากนัน้การ
ด าเนินโครงการของหน่วยงานรัฐเป็นโครงการ
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เหมือนกันหรือคล้ายคลึงกัน ท าให้เกษตรกรและ
ประชาชนผู้ บริโภคทั่วไปเกิดความสับสนในการ
ด าเนินงาน เช่น โครงการสง่เสริมตลาดเกษตรอินทรีย์ 
ซึง่กระทรวงพาณิชย์เป็นหน่วยงานรับผิดชอบโดยตรง 
แต่ก็ยงัมีกระทรวงสาธารณสขุท่ีเข้ามาด าเนินการใน
เ ร่ืองนีด้้วยเช่นกัน (มักพบว่า วัตถุประสงค์ของ
โครงการตา่งกนั แตก่ลุม่เปา้หมายของการด าเนินการ
กลบัเป็นเกษตรกรอินทรีย์กลุ่มเดียวกัน)  ดงันัน้จึงมี
ความจ าเป็นท่ีในกระบวนการการขับเคลื่อนทาง
นโยบายเกษตรอินทรีย์ควรให้ความส าคัญกับการ
จัดการองค์ความรู้และความหลากหลายในการ
ประสานงานร่วมกนัระหว่างหน่วยงานภาครัฐ สิ่งนีมี้
ความส าคญัมากต่อการน านโยบายไปสูก่ารปฏิบตัิใน
พืน้ท่ีท่ีเกษตรกรมีความสนใจในการผลิตในระบบ
เกษตรอินทรีย์ ทัง้นีเ้พ่ือให้การปฏิบัติทางนโยบายมี
ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  เ กิดประโยชน์ต่อ
เกษตรกร  และประชาชนอยา่งสดูสดุ  
3. การมีสว่นร่วมในกระบวนการน านโยบายเกษตร
อินทรีย์สู่การปฏิบัติของผู้ เ ก่ียวข้องทุกภาคส่วน 
การสะท้อนความต้องการหรือความจ าเป็นท่ีแท้จริง
นัน้ ควรมีการขบัเคลื่อนทางนโยบายฯ จากผู้ เก่ียวข้อง
โดยตรง เ พ่ือให้นโยบายฯ สามารถสนองความ
ต้องการท่ีตรงจดุ และสามารถเกิดประโยชน์จากการ
น านโยบายฯ ไปสู่การปฏิบัติอย่างแท้จริง การขาด
การมีส่วนร่วมของผู้ มีส่วนเก่ียวข้องกบันโยบายฯ จน
น าไปสู่การปฏิบัติท่ีไม่ได้บูรณาการของภาคส่วนท่ี
เก่ียวข้อง ท าให้ต่างฝ่ายต่างปฏิบตัิตามแนวทางของ
ตน และยงัท าให้การปฏิบตัิทางนโยบายฯ ไม่สามารถ
ลงไปถงึพืน้ท่ีของเกษตรกรอินทรีย์ได้อยา่งทัว่ถงึ  และ
ปฏิบตัิไม่ตรงต่อความต้องการของเกษตรกรอินทรีย์ 
สิ่งเหล่านีส้่งผลให้การผลักดันการพัฒนาเกษตร

อินทรีย์ของประเทศไทยไม่ก้าวหน้าเท่าท่ีควร และไม่
สามารถสร้างความต่อเน่ืองให้กบัการด าเนินงานตาม
นโยบาย  และเป้าหมายของแผนยุทธศาสตร์ฯ ได้
อย่างเต็มท่ี (สมภพ, 2554) การพยายามผลกัดนัให้มี
ส่วนร่วมในการด าเนินนโยบายร่วมกันจากทุกภาค
ส่วนจะสามารถสร้างความตระหนักและจิตส านึก
ร่วมกันในฐานะเป็นเจ้าของนโยบายท่ีเกิดจากผู้ รับ
นโยบายโดยตรง และเกิดการร่วมรับผิดชอบร่วมกนั
ในผลของการด าเนินนโยบายอย่างเป็นระบบท่ี
สามารถตรวจสอบได้และแก้ไขในสิ่งท่ีผิดพลาดใน
กระบวนทางนโยบายจนเกิดการปฏิบตัิทางนโยบาย 
ได้อย่างเท่าทันเหตุการณ์ของชุมชนภายในและ
ภายนอกประเทศ ดังนัน้การพยายามสร้างความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานของภาครัฐให้เป็นการ
แสวงหาข้อมูลซึ่งกันและกันของหน่วยงานต่าง ๆ ท่ี
ต่างมีฐานข้อมลู น่าจะเป็นสิ่งท่ีสามารถด าเนินการได้
ทนัที การสร้างความร่วมมือในการขบัเคลื่อนนโยบาย
เกษตรอินทรีย์ในหน่วยงานภาครัฐจึงเป็นความท้า
ทายในการขยายนวัตกรรมการเปลี่ยนแปลงการ
ท างานในระบบราชการเดิม (ซึ่งต่างคนต่างท า) เป็น
การด าเนินงานผ่านระบบเครือข่ายหน่วยงานท่ี
ด าเนินงานเก่ียวข้องกับเกษตรอินทรีย์ ในการรับรู้   
แลกเปลี่ยนข้อมลู  ประสบการณ์ผ่านช่องทางท่ีเป็น
ทางการและไม่เป็นทางการ เพ่ือให้การด าเนินงาน
ตามแผนยทุธศาสตร์ฯ และเป้าหมายของการพฒันา
เกษตรอิ นท รี ย์ ขอ งปร ะ เ ทศ เ ป็ น ไปตาม ท่ี ไ ด้
ตัง้เป้าหมายไว้ และตอบสนองความต้องการของผู้ ท่ี
เก่ียวข้องอยา่งแท้จริงในที่สดุ 
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สรุป 

การด าเนินนโยบายด้านเกษตรอินทรีย์ของ
ภาครัฐไทยยงัไม่เป็นนโยบายสาธารณะเต็มรูปแบบท่ี
เกษตรกรหรือกลุ่มประชาชนส่วนใหญ่ในประเทศ
ได้รับการสนับสนุนส่งเสริมด้านเกษตรอินทรีย์อย่าง
ทัว่ถึงในทกุด้าน ทัง้ด้านองค์ความรู้ การเข้าถึงข้อมลู
ทางนโยบาย การอุดหนุนทางปัจจัยการผลิตต่าง ๆ 
และการด าเนินการตามโครงการต่าง ๆ ท่ีผ่านมา ด้วย
เหตุผลท่ีว่า การด าเนินงานของภาครัฐในการหนุน
เสริมด้านเกษตรอินทรีย์อย่างจริงจังถือได้ว่ามีน้อย
เกินไป และการพัฒนาด้านเกษตรอินทรีย์ท่ีเห็นได้
ชดัเจนกลบัเกิดจากภาคประชาชนท่ีร่วมมือกบัองค์กร
พฒันาเอกชนในการผลกัดันนโยบาย/โครงการต่าง ๆ 
ท่ีเก่ียวข้อง อย่างไรก็ตาม หากพิจารณาในระดบัมห
ภาคอาจกล่าวได้ว่า การด าเนินทางนโยบายของ
หน่วยงานภาครัฐถือได้ว่าสามารถตอบสนองการ
พัฒนาเกษตรอินทรีย์ในระดับมหภาคได้ เพราะ
นโยบายนีส้ามารถกระตุ้นให้เกษตรกรและประชาชน
ทั่วไปเกิดการรับรู้เก่ียวกับเกษตรอินทรีย์และเกิด
ประโยชน์กับภาคเกษตรกรอินทรีย์ในระยะยาว 
นอกจากนีย้ังเป็นผลดีต่อผู้บริโภคภายในประเทศท่ี
สามารถมีผลิตภัณฑ์อินทรีย์ท่ีปลอดภัยไว้บริโภค 
แม้ว่าการด า เ นินทางนโยบายนีจ้ะยัง มี ปัญหา
มากมายในการบริหารจัดการของภาครัฐ แต่ไม่ได้
หมายความวา่เกษตรกรหรือประชาชนทัว่ไปจะไม่เห็น
ด้วยกับนโยบายเกษตรอินทรีย์  ในทางกลับกัน
เกษตรกรและผู้บริโภคกลบัมีความต้องการท่ีมากขึน้
ทัง้ในการผลักดันนโยบาย/โครงการและกิจกรรมท่ี
เก่ียวข้องกบัเกษตรอินทรีย์และการต้องการให้ภาครัฐ

ด าเนินการพัฒนาเกษตรอินทรีย์อย่างต่อเน่ืองใน
อนาคต 
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Abstract:  This qualitative research employed participatory approach focusing on processes of organic 
agriculture policy formulation, implementation and assessment of the policy in two subdistricts of Chiang Mai 
province.  Field studies included participatory observation, focus group discussion, and in-depth interview, 
involving 55 key informants. The content analysis was carried out. The study showed that policy processes of 
organic agriculture was governed by 1) roles of local administrative organizations (LAOs), 2) policy processes 
adopted by LAOs.  Regarding factors and their interactions affecting policy development, the study also 
indicated that structures of institutes, organizations, and groups in the community were important, particularly 
in relation to 1) power relations and function of LAOs (Mae Tha LAO and Luang Nuea Municipality) 2) power 
relations and function of local groups/community organizations (Mae Tha RDSAI and Luang Nuea ATTC), and 
3) power relations and function of state agencies/other groups in the community. 
Keywords: Organic Policy, local administrative organization, organic, policy development 
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บทคัดย่อ: การวิจัยนีเ้ป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ซึ่งรวบรวมข้อมูลโดยผู้ วิจัยเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางนโยบาย
เกษตรอินทรีย์ของท้องถ่ินทัง้ 2 แห่ง โดยเน้นกิจกรรมทางนโยบายและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องด้านเกษตรอินทรีย์ของชมุชน 
ผ่านการสงัเกตแบบมีส่วนร่วม การจดัอภิปรายกลุ่ม ร่วมกบัการสมัภาษณ์เชิงลึก ผู้ ให้ข้อมลูส าคญัในการวิจยัครัง้นีมี้
ทัง้หมด 55 คน การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงเนือ้หา ซึง่ผลการศกึษาพบว่า รูปแบบของกระบวนการนโยบายเกษตรอินทรีย์ของ
ทัง้ 2 แหง่ ประกอบด้วย 1. บทบาทขององค์กรปกครองท้องถ่ินตอ่กระบวนการทางนโยบายเกษตรอินทรีย์  และ 2. วิธีการ
ขบัเคลื่อนกระบวนการนโยบายเกษตรอินทรีย์ขององค์กรปกครองท้องถ่ิน ส าหรับปัจจยัและความสมัพนัธ์ของปัจจยั ด้าน
โครงสร้างสถาบนั องค์กร และกลุม่ในชมุชนของทัง้ 2 แห่ง ซึง่มี 3 ปัจจยัย่อย ได้แก่ 1. ด้านโครงสร้าง อ านาจ และหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองท้องถ่ิน (อบต.แม่ทา และ ทต.ลวงเหนือ)  2. ด้านโครงสร้าง อ านาจและหน้าท่ีของกลุม่/องค์กรชมุชน 
(สถาบนัทรัพยากรและการเกษตรยัง่ยืน และศนูย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบลลวงเหนือ) และ 3. ด้านโครงสร้าง 
อ านาจและหน้าท่ีของหน่วยงาน/กลุม่อ่ืนภายในชมุชน 
ค าส าคัญ: นโยบายเกษตรอินทรีย์   องค์กรปกครองท้องถ่ิน   เกษตรอินทรีย์   การพฒันานโยบาย

ค าน า 

องค์กรปกครองท้องถ่ิน (อปท.) เป็นองค์กรรัฐท่ี
ส าคญัต่อการบริหารจัดการท้องถ่ินท่ีมีบทบาทหน้าท่ี
ส าคัญประการหนึ่ง คือ การด าเนินการทางนโยบาย
ท้องถ่ิน โดยถือว่า อปท.มีความเข้าใจในสภาพปัญหา
ในพืน้ท่ีดีกว่าหน่วยงานรัฐอ่ืน แต่นโยบายท้องถ่ินท่ี
ผ่านมาส่วนใหญ่ เน้นไปท่ีการพัฒนาโครงสร้าง
กายภาพมากกว่าเป็นนโยบายท่ีเน้น “การกินดี อยู่ดี 
และมีสุข” ไม่ว่าจะเป็นด้านสาธารณสุขหรือด้าน
การเกษตรท่ีสามารถสร้างความยั่งยืนให้กับคนใน
ชุมชน นอกจากนัน้การท่ีชุมชนท้องถ่ินในประเทศไทย
จ านวนมากยงัด ารงวิถีชีวิตด้วยเกษตรกรรมโดยเฉพาะ
ชมุชนท้องถ่ินในชนบท (ประเวศ, 2558) สิ่งท่ีปรากฏให้
เห็นและเป็นปัญหาอย่างต่อเน่ือง คือ การพัฒนาการ
เกษตรในท้องถ่ินไม่สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
เกษตรกรผู้ผลิตอย่างยัง่ยืน เกษตรกรยงัประสบปัญหา
หลายด้านทัง้หนีส้ิน สิทธ์ิในท่ีดิน และสขุภาพ แม้ว่ามี
หลายภาคส่วนทัง้ภาครัฐและเอกชนพยายามหาแนว
ทางการแก้ปัญหาด้านการเกษตรกนัมากขึน้  

อย่างไรก็ตามมีทางเลือกหนึ่งท่ีชุมชนท้องถ่ินให้
ความสนใจและยอมรับวา่เป็นแนวทางการแก้ไขปัญหา
การเกษตรอย่างยั่งยืนทางหนึ่ง คือ “เกษตรกรรม
ทางเลือก” ซึ่งระบบเกษตรอินทรีย์ถือเป็นรูปแบบหนึ่ง
ของเกษตรทางเลือกท่ีเกษตรกรเช่ือว่าสามารถน าไป
ปรับใช้แล้วเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมในการแก้ปัญหา
ให้เกษตรกร จงัหวดัเชียงใหม่ถือได้ว่าเป็นพืน้ท่ีท่ีมีการ
ผลิตและจ าหน่ายสินค้าเกษตรอินทรีย์ และมีกลุ่ม
เครือข่ายเกษตรกรอินทรีย์ท่ีโดดเด่นจังหวัดหนึ่งใน
ภาคเหนือ โดยพิจารณาจากการมีกลุ่มผู้ ผลิตและ
เครือข่ายเกษตรอินทรีย์ในพืน้ท่ีหลายกลุ่ม กระจาย
ตามพืน้ท่ีของจังหวัดและตัวเมืองจังหวัดเชียงใหม่
หลายจดุ และมีการขบัเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์ท่ี
เป็นรูปธรรมในระดับจังหวัด (นพวรรณ และคณะ, 
2558) อย่างไรก็ตามแม้จังหวัดเชียงใหม่จะมีความ
เข้มแข็งในกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาเกษตร
อินทรีย์ แตค่วามสามารถในการขยายฐานการผลิตและ
การจ าหน่ ายผลิตผลเกษตรอินทรีย์ยังคงจ ากัด 
นอกจากนัน้การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ในพืน้ท่ียังคง
เป็นไปได้ ช้า ซึ่งสาเหตุหนึ่ งเกิดจากการขาดการ
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ช่วยเหลือและความสนใจนโยบายการพัฒนาเกษตร
อินทรีย์ของผู้ น าองค์กรปกครองท้องถ่ิน (ปรารถนา, 
2556) และปัจจัยด้านโครงสร้างของสถาบัน องค์กร
และกลุ่มในชุมชนท่ีมีส่วนส าคัญต่อการผลักดัน
นโยบายเกษตรอินทรีย์ในระดับท้องถ่ินอย่างต่อเน่ือง 
โดยมีทัง้ระดับองค์กรทางการ (เช่น สหกรณ์ เกษตร
ประจ าต าบล เป็นต้น) และระดบักลุ่มท่ีไม่เป็นทางการ 
(เช่น กลุ่มอาชีพ กลุ่มคนรุ่นใหม่ เป็นต้น) โดยมีองค์กร
ปกครองท้องถ่ินเป็นผู้ประสานงานหลกัในชุมชนเพ่ือ
น าไปสู่การก าหนดนโยบายอย่างมีส่วนร่วม (อัจฉรา, 
2559)   

แม้การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ในชุมชนท้องถ่ิน 
ส่วนใหญ่ของจังหวัดเชียงใหม่จะประสบปัญหา
อุปสรรคดังกล่าวข้างต้น แต่ก็ยังมีตัวอย่างท่ีโดดเด่น
ของกลุม่เกษตรกรอินทรีย์ท่ีได้รับการสนบัสนนุสง่เสริม
จาก อปท.และสามารถด าเนินการทางนโยบายเกษตร
อินทรีย์อยา่งเป็นรูปธรรมในพืน้ท่ีของอปท.เหลา่นัน้ ทัง้
การตลาด การผลิต และการบริโภคทัง้ในและนอก
ชุมชน คือ ชุมชนเกษตรอินทรีย์ในพืน้ท่ีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ทา และเทศบาลต าบลลวงเหนือ 
ชุมชนแห่งนี มี้ความเข้มแข็งในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาเกษตรอินทรีย์ท่ีเป็นท่ียอมรับกันในจังหวัด
เชียงใหม่และภาคเหนือตอนบน ทัง้การจัดการกลุ่ม
เครือข่ายของเกษตรกรอินทรีย์ในพื น้ ท่ีและการ
ขบัเคลื่อนของชมุชนสูก่ระบวนการทางนโยบายท้องถ่ิน
ด้านเกษตรอินทรีย์ ด้วยเหตุผลดังกล่าว ผู้ วิจัยจึงมี
ความสนใจ ท่ี จะท าความ เข้ าใจอย่ างลึกซึ ง้ใน
กระบวนการขบัเคลื่อนนโยบายด้านเกษตรอินทรีย์ของ
องค์การบริหารสว่นต าบลแมท่าและเทศบาลต าบลลวง
เหนือ เพ่ือเป็นพืน้ฐานส าคญัในความเข้าใจการพฒันา
เกษตรอินทรีย์ของ อปท.และท่ีส าคญัสามารถเป็นแนว

ทางการปฏิบัติ ท่ี เป็นเลิศ เป็นตัวอย่างในน าไป
ประยกุต์ใช้ในชมุชนท้องถ่ินอ่ืน ๆ ตอ่ไป (บชิูตา, 2559) 

ทัง้นีก้ารวิจยัมีวตัถปุระสงค์ 2 ประเด็น คือ 1. เพ่ือ
ทราบรูปแบบของการด าเนินนโยบายเกษตรอินทรีย์
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ทา อ าเภอแม่ออน 
และเทศบาลต าบลลวงเหนือ อ าเภอดอยสะเก็ด จงัหวดั
เชียงใหม่  2. เพ่ือศึกษาปัจจัยด้านโครงสร้างของ
สถาบัน / กลุ่ม และความสมัพันธ์ของปัจจัยนีต้่อการ
พัฒนานโยบายเกษตรอินทรีย์ในองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ทา อ าเภอแม่ออน และเทศบาลต าบลลวง
เหนือ อ าเภอดอยสะเก็ด จงัหวดัเชียงใหม่ 

อุปกรณ์และวิธีการ 

การวิจัยนี เ้ป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ข้อมูลใน
การศึกษามีทัง้ ข้อมูลทุติยภูมิ ซึ่งรวบรวมข้อมูลจาก
แหลง่ข้อมลูท่ีมีผู้รวบรวมไว้แล้ว ได้แก่ สิ่งพิมพ์ เอกสาร 
บทความเผยแพร่จากเว็บไชต์ของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
และข้อมลูปฐมภมูิ ซึ่งรวบรวมข้อมลูโดยผู้วิจยัเข้าไปมี
สว่นร่วมในกิจกรรมทางนโยบายเกษตรอินทรีย์ของทต.
ลวงเหนือ และอบต.แมท่า  

พืน้ท่ีท่ีใช้ในการศึกษามีหลกัในการพิจารณาโดย
เลือกองค์กรปกครองท้องถ่ินท่ีมีการด าเนินนโยบาย
เกษตรอินท รีย์ ในชุมชนท้องถ่ินและบรรจุ ไว้ ใน
แผนพฒันา 3 ปี การได้รับรางวลัเก่ียวกบัชมุชนเกษตร
อินทรีย์ และการเป็นท่ียอมรับของสาธารณชนทั่วไป 
ทัง้นีผู้้วิจยัใช้การสงัเกตแบบมีสว่นร่วม การจดัอภิปราย
กลุม่ยอ่ย ร่วมกบัการสมัภาษณ์เชิงลกึ  

โดยผู้ ให้ ข้อมูลส าคัญ ในการวิจัยครัง้นี แ้บ่ ง
ออกเป็น 2 พืน้ท่ี คือ ทต.ลวงเหนือ แบง่ออกเป็น 4 กลุม่ 
ประกอบด้วย กลุ่มผู้ บริหารท้องถ่ิน (ได้แก่  นายก ฯ  
รองนายก ฯ ประธานสภา ฯ  สท.) กลุ่มเจ้าหน้าท่ี
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ราชการท้องถ่ิน (ได้แก่ ปลดั  นักวิชาการเกษตรต าบล  
นักบริหารงานทั่ วไป   ผู้ ช่ วยนักวิชาการเกษตร)  
กลุ่มผู้ น าองค์กรชุมชนด้านเกษตรอินทรีย์ (ได้แก่ 
ปราชญ์ เกษตรกรอินทรีย์   ประธานศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีฯ )  และกลุ่มเกษตรกรอินทรีย์ จ านวน 14 
คน นอกจากนีพื้น้ท่ี อบต.แม่ทา แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม 
ประกอบด้วย กลุม่ผู้บริหารท้องถ่ิน (ได้แก่ นายกฯ  รอง
นายกฯ  ประธานสภาฯ  ส.อบต.) กลุ่มเจ้าหน้าท่ี
ราชการท้องถ่ิน (ได้แก่ รองปลัด  เจ้าหน้าท่ีนโยบาย
และแผนงาน  เจ้าหน้าท่ีประสานงานโครงการ)  
กลุ่มผู้ น าองค์กรชุมชนด้านเกษตรอินทรีย์ (ได้แก่ 
ปราชญ์เกษตรกรอินทรีย์  ประธานสหกรณ์ ฯ  ประธาน
สถาบนัฯ )  กลุ่มเกษตรกรอินทรีย์ จ านวน 17 คน  รวม
ทัง้หมด จ านวน 55 คน จากการเลือกกลุม่ตวัอยา่งแบบ
เจาะจงท่ีมีความเก่ียวข้องกับนโยบายเกษตรอินทรีย์
ของท้องถ่ินนัน้ ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัย 
ครัง้นีใ้ช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลแบบอรรถาธิบายและ
พรรณนาความ โดยน าข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจ
ภาคสนาม มาวิเคราะห์เนือ้หา ทัง้นีผู้้ วิจัยได้ท าการ
วิเคราะห์ข้อมลูโดยตรวจสอบความเท่ียงตรงของข้อมลู
ด้วยวิธีการตรวจสอบแบบสามเส้า (สภุางค์, 2556) 

ผลการศึกษา 

รูปแบบกระบวนการนโยบายเกษตรอนิทรีย์
ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

1. บทบาทขององค์กรปกครองท้องถ่ินต่อ
กระบวนการทางนโยบายเกษตรอินทรีย์  – จาก
การศึกษาบทบาทหน้าท่ีขององค์กรปกครองท้องถ่ิน 
ได้แก่ อบต.แม่ทา และ ทต.ลวงเหนือ ต่อการด าเนิน
ทางนโยบายด้านเกษตรอินทรีย์ พบว่า บทบาทการ
ขับเคลื่อนกระบวนการนโยบายเกษตรอินทรีย์ของ 

อบต.แม่ทา มีบทบาทหลัก คือ การประสานงานและ
สนับสนุนการขับเคลื่อนงานด้านเกษตรอินทรีย์ให้
หน่ วยงานภายในและภายนอกชุมชนสามารถ
ด าเนินงานได้อย่างราบร่ืน  และสร้างความเข้าใจกับ
กิจกรรมท่ีเกิดขึน้กับองค์กรในชุมชนเพ่ือเป็นการ
เช่ือมโยงกลุ่ม  องค์กรให้สามารถปฏิบตัิงานร่วมกนัใน
ประเด็นเกษตรอินทรีย์  นอกจากนีก้ารท าหน้าท่ีของ 
อบต. ก็ยังมีส่วนส าคัญท่ีท าให้ เกิดการขับเคลื่อน
เกษตรอินทรีย์ขององค์กรชมุชน (ได้แก่ สถาบนัพฒันา
ทรัพยากรฯ และสหกรณ์การเกษตรฯ เพราะทุกกลุ่ม
อาชีพ และกลุ่มเกษตรกรท่ีมีความเก่ียวข้องกบัเกษตร
อินทรีย์ล้วนแต่อยู่ในองค์กรชุมชนทัง้ 2 แห่งนี)้ ให้มี
ความเข้มแข็ง  ท าให้ เกิดความเข้าใจในนโยบาย 
แผนงานหรือโครงการต่าง ๆ ท่ีองค์กรชุมชนได้ร่วมกัน
คิด วางแผนการด าเนินงาน โดยอบต.  เป็นผู้สานงาน 
ท าให้การตดัสินใจของ อบต. ไม่สามารถใช้อ านาจของ
ตนเองได้อย่างสมบูรณ์ รวมถึงการออกแบบนโยบาย
ของ อบต.  ให้มีความสอดคล้องกบัแผนงานของชมุชน
ตามท่ีองค์กรชุมชนต้องการนัน้ ซึ่งบางแผนงานหรือ
โครงการ การน าไปสู่การปฏิบตัิงานจริงถือว่าเป็นเร่ือง
ยากในการปรับให้เข้ากับกฎระเบียบของราชการ
ท้องถ่ิน แต่ อบต.พยายามปรับแผนงานของ อบต.ให้
สามารถมีทิศทางน าไปสูก่ารพฒันาท่ีชมุชนต้องการได้ 
แม้ว่าอบต. จะมีหน้าท่ีส าคัญในการบริหารจัดการ
นโยบายเกษตรอินทรีย์  แตก่็ยงัมีองค์กรชมุชนคอยเป็น
หน่วยงานในการปฏิบัติงานด้านนโยบาย เพ่ือให้เกิด
ความต่อเน่ือง  และสามารถประสานงานกับองค์กร
ภายนอกท่ีต้องการเข้ามาร่วม  โดยไม่ต้องด าเนินการ
ด้วยตนเอง ทัง้การขับเคลื่อนเกษตรอินทรีย์ในชุมชน 
ดงัภาพท่ี 1 
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อย่างไรก็ตามบทบาทของการขับเคลื่อนนโยบาย
เกษตรอินทรีย์ของ อบต.แม่ทา มีความแตกต่างไปจาก
บทบาทของ ทต.ลวงเหนืออย่างมาก ซึ่งบทบาทการ
ขับเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์ของมีทต. นัน้เป็น
หน่วยงานหลักของชุมชน เน่ืองจากองค์กรชุมชน  

(ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตรต าบลลวงเหนือ)  
อยู่ภายใต้การดูแลของ ทต. ท าให้งานด้านเกษตร
อินทรีย์ด าเนินการผ่านทางเจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบใน
เร่ืองนี โ้ดยตรงไม่ว่าจะเป็น รองนายกฯ เจ้าหน้าท่ี
นกัวิชาการเกษตร  สมาชิกสภา  เป็นต้น 

 
Figure 1 Roles of the Mae Tha Local Administrative Organization towards the process  

of local organic farming policy.

บทบาทหน้าท่ีของทต. คือการจัดการบริหารงาน
ทุกด้าน ทัง้ด้านการประสานงาน  ด้านการก าหนด
นโยบาย  ด้านการปฏิบตัิการส่งเสริม รวมถึงด้านสร้าง
ความเข้าใจ ท าให้บทบาทของ ทต. มีความส าคญัอย่าง
ยิ่งต่อการขบัเคลื่อนงานด้านเกษตรอินทรีย์ในชมุชน ยิ่ง
ไปกว่านัน้บุคลากรภายในทต. ทัง้เจ้าพนักงานราชการ
ของเทศบาล  และผู้ เก่ียวข้องฝ่ายการเมืองมีสว่นส าคญั
ต่อการส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ของหน่วยงาน รวมถึง
ประสานงานกับองค์กรภายในและนอกชุมชนในการ
สง่เสริมเกษตรอินทรีย์ตามกิจกรรมของ ทต. ดงัภาพท่ี 2 

2. วิ ธี การขับ เคลื่ อน  – การด าเนิ นวิ ธี การ
ขบัเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์ของ อปท. ทัง้ 2 แห่งมี
ความแตกต่างกัน คือ  อบต.แม่ทา เป็นการด าเนินงาน
โดยองค์กรชุมชน (สถาบันพัฒนาทรัพยากรและ

เกษตรกรรมยั่งยืน) เป็นหลกัไม่ว่าการก าหนดนโยบาย  
การปฏิบตัิงาน  หรือการประเมินนโยบาย ต้องผ่านการ
ตัดสินใจจากองค์กรชุมชนทุกขัน้ตอน ซึ่ งวิ ธีการ
ด าเนินงานนโยบายเกษตรอินทรีย์ของชุมชนต าบลแม่
ทาเป็นการด าเนินการจากองค์กรชมุชนไปสู ่อบต.แม่ทา 
ซึ่งถือว่าเป็นเพียงหน่วยงานหนึ่งภายใต้องค์กรชุมชน 
ด าเนินงานตามท่ีองค์กรชุมชนต้องการเพ่ือให้แผนงาน
ดังกล่าวเป็นไปตามกรอบระเบียบของอบต. ท่ีมุ่งเน้น
ผลกัดนัการขบัเคลื่อนงานด้านเกษตรอินทรีย์ให้เป็นไป
ตามเป้าหมายท่ีตัง้ไว้ของชุมชนโดยแต่ละองค์กรใน
ชมุชน (ทัง้องค์กรชมุชน  และอปท.) ท าหน้าท่ีของแต่ละ
หน่วยงานอย่างเต็มท่ีถือเป็นการสร้างการมีส่วนร่วมใน
การด าเนินงานของชุมชน  และเป็นการแบ่ งเบา
ภาระหน้าท่ีของการท างานท าให้ทุกองค์กรรู้สึกเป็น 
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ส่วนหนึ่งของการขบัเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์ของ ชมุชน 

Figure 2 Roles of the Luang Nuea Subdistrict Municipality towards the process of local organic farming policy

ทัง้นีก้ารด าเนินงานท่ีเป็นไปตามกรอบข้อตกลง
ขององค์กรชมุชนผ่านการท างานอย่างเป็นระบบ ดงันัน้
วิธีการขับเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์ของชุมชน 
แม่ทาจึงใช้กลไกขององค์กรชุมชน (สถาบันพัฒนา
ทรัพยากรฯ ) เป็นหน่วยงานหลักพร้อมกับการสร้าง

ความเข้าใจและพัฒนาศักยภาพบุคคลากรเพ่ื อ
ตอบสนองการด าเนินงานด้านนีอ้ย่างต่อเน่ือง และ
ด าเนินงานร่วมกันระหว่างองค์กรชุมชนกบัอบต.แม่ทา 
โดยยดึมัน่แนวทางเป้าหมายการพฒันาท่ีเป็นหนึ่งเดียว
ในการพฒันาเกษตรกรรมยัง่ยืน ดงัภาพท่ี 3 

 
Figure 3 The method of local organic farming policy process of Mae Tha Local Administrative Organization

ส่วนการขับเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์ของ
ชุมชนต าบลลวงเหนือท่ีมี ทต.ลวงเหนือเป็นหน่วยงาน
หลกัในการขบัเคลื่อน ทัง้นีเ้น่ืองจากองค์กรชมุชนต าบล
ลวงเหนือ (ศนูย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีเกษตร) สว่นใหญ่อยู่
ภายใต้การดูแลของ ทต. ท าให้การด าเนินงานด้าน

นโยบายเป็นการขับเคลื่อนนัน้ผ่านกลไกของ ทต. แทบ
จะทุกขั น้ตอน จึ งท าให้กระบวนการหรือวิ ธีการ
ด าเนินงานเป็นไปตามกรอบระเบียบ  กฎเกณฑ์ของ ทต. 
ภายใต้ระบบการบริหารงานราชการท้องถ่ิน ซึ่งเป็น
กลไกการสัง่การจาก ทต. ไปยงัองค์กรชุมชน ท าให้การ
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ปฏิบตัิหรือการตดัสินใจต่าง ๆ เป็นไปตามผู้บริหารหรือ
ผู้ ท่ี เก่ี ยวข้องทางนโยบายของ ทต . เช่น  นายกฯ   
รองนายกฯ ประธานสภา หรือ สท. เป็นต้น และองค์กร
ชุมชนเป็นเพียงองค์กรท่ีรอรับค าสั่งด้านนโยบายจาก 
ทต. ท่ีมีเจ้าหน้าท่ีของ ทต. รับผิดชอบ (นักวิชาการ
เกษตร  สมาชิกสภาฯ ) เพ่ือถ่ายทอดวิธีการปฏิบตัิไปยงั
ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบล (องค์กร
ชุมชน) และกลุ่มเกษตรเป้าหมายตามนโยบายท่ีทต.
ก าหนด ท าให้วิธีการด าเนินงานของชมุชนลวงเหนือเป็น
การปฏิบัติงานผ่านกลไกของตัวบุคคลท่ีท างานตาม
บทบาทหน้าท่ี และความสนใจในด้านเกษตรอินทรีย์ 
รวมถึงเห็นปัญหาหรือความต้องการของเกษตรกรใน

ชุมชนด้านการพัฒนาเกษตรอินทรีย์  ท าให้ เกิด
แรงผลกัดนัทางนโยบายด้านเกษตรอินทรีย์เกิดขึน้  ผ่าน
การขบัเคลื่อนทางการเมืองท้องถ่ิน  และบทบาทหน้าท่ี
ในการด าเนินงานของ ทต.  รวมถึงปัจจัยเชิงกายภาพ
และความต้องการท่ีเพิ่มขึน้ในการผลิตสินค้าอินทรีย์
ของเกษตรกร  และประชาชนในพืน้ท่ี ท าให้ผู้ เก่ียวข้อง
ควรให้ความส าคญั  สร้างกระบวนการขบัเคลื่อนให้เกิด
การด าเนินงานในชุมชนอย่างรวดเร็วและเป็นรูปธรรม
อยา่งชดัเจน ดงันัน้ วิธีการขบัเคลื่อนทางนโยบายเกษตร
อินทรีย์ของ ทต. จึงเป็นกลไกการท างานผ่านหน่วยงาน
ท้องถ่ิน  เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในชมุชนอย่าง
ชดัเจน ดงัภาพท่ี 4 

 
Figure 4 The method of local organic farming policy process of Luang Nuea Subdistrict Municipality

ปัจจัยด้านโครงสร้างสถาบัน องค์กร และ
กลุ่มในชุมชนที่มีผลต่อการพัฒนานโยบายเกษตร
อินทรีย์ของเทศบาลต าบลลวงเหนือ และองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ทา 

ปัจจยัดงักลา่วนีย้งัมีความสมัพนัธ์กบัมิติทางด้าน
การเมือง ด้านเศรษฐกิจ และด้านสงัคมภายในชุมชน 
รวมถงึมีความสมัพนัธ์ต่อการขบัเคลื่อนนโยบายเกษตร
อินทรีย์ ซึ่งการด าเนินงานของอบต. แม่ทา และทต. 
ลวงเหนือต่างมีปัจจัยทางด้านโครงสร้างสถาบัน 
องค์กร และกลุม่ในชมุชนท่ีสง่ผลตอ่การด าเนินงานทาง

นโยบายเกษตรอินทรีย์เหมือนกัน โดยปัจจัยย่อย
สามารถแบง่ได้ 3 ปัจจยั ได้แก่   

1. ปัจจยัด้านโครงสร้าง อ านาจ และหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองท้องถ่ิน – โครงสร้างการท างานของ 
อบต.แม่ทา ในการด าเนินงานด้านเกษตรอินทรีย์เป็น
ความรับผิดชอบของรองปลัด อบต. แม่ทา ท่ีได้รับ
มอบหมายงานจากนายกฯ อบต.) ในการด าเนินงานท่ี
เก่ียวข้องด้านนโยบาย โครงการและการประสานงาน
ต่าง ๆ และมีเจ้าหน้าท่ีของ อบต. ช่วยด าเนินงานและ
ประสานงานร่วมกนั แต่ในสว่นการปฏิบตัิในพืน้ท่ีอบต.
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สง่ต่อให้ทางองค์กรชมุชนเป็นผู้ด าเนินการร่วมกนั เช่น 
การอบรมเกษตรอินทรีย์ โครงการเพิ่มปริมาณการผลิต 
เป็นต้น เพราะทางอบต. ไม่มีเจ้าหน้าท่ีเกษตรต าบลที่
ด าเนินงานเร่ืองนีโ้ดยตรง แต่ อบต.กลบัมีความเช่ือมัน่
ในศักยภาพการท างาน และองค์ความรู้ท่ีมีอยู่ของ
ชุมชนด้านเกษตรอินทรีย์ รวมถึงการประสานงาน
ระหวา่งอบต. กบัองค์กรชมุชนท่ีเป็นไปได้ด้วยดี  

ในขณ ะ  ทต .ลวงเห นื อ  ในการขับ เคลื่ อน
กระบวนการทางนโยบายเกษตรอินทรีย์ ทต. ถือว่ามี
บทบาทส าคญัที่เป็นหน่วยงานหลกัในการผลกัดนัทาง
นโยบายไม่ว่าจะเป็นระดบัผู้บริหาร หรือสมาชิกสภา ฯ 
รวมถึงเจ้าหน้าท่ี ท่ี รับผิดชอบในการด าเนินการ
เก่ียวข้องกบัเกษตรอินทรีย์ ซึง่โครงสร้างการด าเนินงาน
ของ ทต. เป็นความรับผิดชอบโดยตรงของ ทต. โดยมี
รองนายกฯ เป็นผู้ รับผิดชอบ ท่ีได้รับมอบหมายจาก
นายกเทศมนตรีฯ ในการด าเนินงานด้านเกษตรอินทรีย์ 
และมีเจ้าหน้าท่ีนักวิชาการเกษตรร่วมกับทางสมาชิก
สภาฯ น านโยบาย โครงการไปสู่การปฏิบัติในพืน้ท่ี
ร่วมกนักบัองค์กรชมุชน โดยในแตล่ะโครงการสว่นใหญ่
อยู่ในความควบคุมดูแลของ ทต. เพราะการด าเนิน
นโยบาย การปฏิบัติงาน หรือประสานงานร่วมกันกับ
หน่วยงานภายนอกเป็นการด าเนินผ่านทางเทศบาล
ก่อนน าไปสู่กลุ่ม เป้ าหมายท่ี เป็นเกษตรกรหรือ
ป ระช าชน ผู้ ส น ใจ  ท า ใ ห้ เห็ น ว่ า ก า รแ ต่ งตั ้ง
คณะกรรมการพัฒนา ทต. และบุคคลท่ีเก่ียวข้องทาง
นโยบายเกษตรมีสว่นส าคญัในการผลกัดนันโยบาย  

2. ปัจจัยด้านโครงสร้าง อ านาจและหน้าท่ีของ
องค์กรชุมชน – เป็นการด าเนินงานขององค์กรชุมชน
ภายใต้เง่ือนไขโครงสร้างอ านาจ  และหน้าท่ีในชุมชน
ของตนต่อการขบัเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์ ถือว่า
องค์กรชุมชนเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนงาน

เกษตรอินทรีย์ เพ่ือส่งเสริม  และสนบัสนนุให้เกษตรกร
สามารถต่อรองด้านนโยบายและด าเนินงานร่วมกับ
ทางอปท.ในการขับเคลื่อนเกษตรอินทรีย์ให้เกิดความ
ยั่ งยืน  ทั ง้นี ใ้นส่วนของต าบลแม่ทาท่ี มีสถาบัน
ทรัพยากรและการเกษตรยัง่ยืนเป็นองค์กรหลกัและเป็น
ศูนย์กลางของทุกองค์กรหรือกลุ่มในชุมชน โดย
โครงสร้างการท างานของสถาบันสามารถแบ่งการ
ท างานออกเป็น 8 ส่วนงาน ได้แก่ ด้านทรัพยากร ด้าน
เกษตรและสมัมาชีพ ด้านพลงังานทางเลือก ด้านงาน
สวัสดิการ ด้านงานสุขภาพ ด้านภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ด้านการบริหารต าบล  รวมถึงด้านการเรียนรู้เด็กและ
เยาวชน ซึ่งกลุ่มเกษตรอินทรีย์เป็นกลุ่มย่อยของด้าน
การเกษตรและสมัมาชีพ และมีหน่วยงานท่ีสนับสนุน
การด าเนิ นงานของสถาบันฯ คื อ  สหกรณ์ ก าร
เกษตรกรรมยัง่ยืนแม่ทา จ ากดั เป็นหน่วยงานชุมชนท่ี
ด าเนินงานด้านเอกสารอย่างเป็นทางการ  และเป็นไป
ตามระเบียบราชการ เพราะสถาบันฯ ไม่ได้มีสถานะ
เป็นนิติบุคคลเหมือนกับสหกรณ์ฯ แต่สถาบัน ฯ เป็น
องค์กรท่ีทุกหน่วยงาน และชุมชนให้การยอมรับท่ีสุด 
ทัง้นีอ้งค์กรต่าง ๆ เหล่านีส้่วนใหญ่เข้าเป็นคณะกรรม
ของสถาบันเกือบทัง้หมดในการผลักดันทางนโยบาย
ของชมุชนและ อบต.แมท่า 

ส่วนโครงสร้าง อ านาจและหน้าท่ีของ องค์กร
ต าบลลวงเหนือ แตกต่างไปจากองค์กรชุมชนต าบล 
แม่ทา โดยองค์กรชมุชนลวงเหนือด าเนินงานผ่านศูนย์
ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบลลวงเหนือ และ 
มีคณะกรรมการโครงการกองทุนสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนระบบเกษตรกรรมยั่งยืนในพืน้ท่ีขับเคลื่อน
งาน จ านวน 9 คน ซึ่ งโครงสร้างการท างานของ
คณะกรรมการมี โดยบทบาทหน้าท่ีหลกัมี 3 กิจกรรม 
ได้แก่  1.  การสง่เสริมการพฒันาเทคนิคและระบบการ
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ผลิตเกษตรกรรมยัง่ยืน  2.  สนับสนุนการจัดตัง้ตลาด
นัดสีเขียว  3.  สนับสนุนให้มีกองทุนเพ่ือให้เกษตรกร
สามารถปรับเปลี่ยนสู่ระบบเกษตรกรรมยั่งยืนราย
ครอบครัวหรือกลุม่ และเป็นการด าเนินงานภายใต้การ
ก ากับดูแลของ ทต. ท าให้การด าเนินนโยบายด้าน
เกษตรอินทรีย์บทบาทส่วนใหญ่เป็นการด าเนินของ 
ทต.ที่ ร่วมมือกับองค์กรชุมชน ซึ่งการขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ของกลุ่มหรือองค์กรถือว่าเป็น
การสร้างฐานด้านเศรษฐกิจชุมชนในการจ าหน่าย
สินค้าเกษตรอินทรีย์ทัง้ในและนอกชุมชน นอกจากนี ้
กลุ่มท่ีมีความส าคัญต่อการขับเคลื่อนองค์กรชุมชน 
เช่น กลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตพืชผกัอินทรีย์ กลุม่ผู้ผลิตข้าว
อินทรีย์ กลุม่ผู้ เลีย้งไก่ประดูห่า่งด าระบบปลอดภยั เป็น
ต้น อย่างไรก็ตามการพฒันากลุ่มอาชีพท่ีเก่ียวข้องกบั
การผลิตในระบบอินทรีย์ของต าบลลวงเหนืออาจจะยงั
ไม่มีความชัดเจนเท่าท่ีควร เพราะเกษตรกรบางราย 
หรือบางกลุ่มต้องการระยะการปรับเปลี่ยนจากการท า
เกษตรปลอดภัยไปสู่ระบบเกษตรอินทรีย์อย่างเต็ม
รูปแบบ แต่กลุ่มหรือองค์กรต่าง ๆ เหล่านีถื้อเป็นกลุ่ม
หลักท่ีขับเคลื่อนการผลิตสินค้าทางการเกษตรอย่าง
ตอ่เน่ือง  

3. ปัจจัยด้านโครงสร้าง อ านาจและหน้าท่ีของ
หน่ วยงาน อ่ืนภายในชุมชน – เป็ นหน่ วยงาน ท่ี
ด าเนินงานขบัเคลื่อนการสง่เสริมเกษตรอินทรีย์ร่วมกบั
องค์กรชมุชนและอปท.ในพืน้ท่ี โดยความร่วมมือในการ
ส่งเสริมเกษตรอินทรีย์  ทั ง้นี ห้น่ วยงานภาครัฐท่ี
เก่ียวข้อง (โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพต าบล  โรงเรียน  
วดั  กลุ่มก านนัผู้ ใหญ่บ้าน  หรือผู้ประกอบการเอกชน) 
ปัจจยัยอ่ยดงักลา่วถือวา่เป็นปัจจยัท่ี อปท.ทัง้ 2 แหง่ มี
ความใกล้เคียงกันมากท่ีสดุ โดยหน่วยงานอ่ืนภายใน
ชมุชน (ไมเ่ก่ียวข้องกบั อปท.และองค์กรชมุชนท่ีด าเนิน

นโยบายโดยตรง) เข้าร่วมการขับเคลื่อนส่งเสริมการ
ด าเนินทางนโยบายเกษตรอินทรีย์ตามท่ี อปท.หรือ
องค์กรชุมชนร้องขอและเป็นหน่ วยงานท่ีพร้อม
ช่วยเหลือสนับสนุนการขับเคลื่อนงานเกษตรอินทรีย์
ภายในชมุชนให้เกิดความต่อเน่ือง ทัง้นีก้ารท่ีหน่วยงาน
ต่าง ๆ เหล่านี ท่ี้ เข้ามาร่วมและสามารถเข้าใจใน
สถานการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับการผลิตเกษตรหรือการ
บริโภคท่ีปลอดภัย  ส่วนหนึ่งเกิดจากการได้รับข้อมูล
อย่างสม ่ าเสมอและสามารถแสดงความเห็นต่อ
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องได้ผ่านเวทีประชุม
ไม่ว่าจะเป็นเวทีประชุมขององค์กรชุมชน หรือเวที
ประชุมของ อปท. โดยมีโครงสร้างการท างานของ
หน่วยงานเหล่านีเ้ป็นไปตามหน้าท่ีการท างานหรือ
ภาระงานของแต่ละกลุ่ม/หน่วยงาน และถือได้ว่าเป็น
ก าลงัส าคญัในการผลกัดนัการขบัเคลื่อนทางนโยบาย
เกษตรอินทรีย์ภายในชมุชนได้เป็นอยา่งดี 

ดงันัน้ปัจจยัด้านโครงสร้าง (ทัง้องค์กรชุมชนและ 
อปท.) นอกจากจะเป็นการด าเนินงานตามอ านาจ
หน้าท่ีของแต่ละองค์กรภายในชุมชน  เพ่ือสามารถ
ขับเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์ในชุมชนได้อย่าง
ต่อเน่ือง ประเด็นส าคญัประการหนึ่งท่ีเป็นเง่ือนไขของ
ปัจจัยดังกล่าวท่ีเอือ้ต่อการพัฒนานโยบายและการ
ด าเนินงานให้มีความราบร่ืนในกระบวนการทาง
การเมืองท้องถ่ิน คือ “ความสมัพนัธ์เชิงอ านาจ” โดยแต่
ละพืน้ท่ีมีความสัมพันธ์ท่ีแตกต่างกันออกไปตาม
กระบวนการพฒันาชุมชนสู่การเมืองท้องถ่ิน ซึ่งชุมชน
แม่ทาใช้ระบบความสมัพนัธ์เครือข่ายแบบเครือญาติท่ี
มีความใกล้ชิด และท่ีส าคัญถูกกระบวนการขัดเกลา
ทางสงัคมท่ีหล่อหลอมวิธีคิด ทศันคติ หรือการด าเนิน
แนวทางในการพัฒนาชุมชนอย่างมีทิศทางท่ีถูกวาง
เอาไว้ของกลุ่ มชุมชน  ส่ วน  ทต .ลวงเห นื อ เป็ น
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ความสัมพันธ์เชิงต าแหน่งหน้าท่ี (เช่น คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล หรือเจ้าหน้าท่ีเทศบาล เป็นต้น) 
โดยการด าเนินงานและประสานงานผ่านทางสมาชิก
สภาฯ ในการพูดคุยกับคณะผู้ บริหารเก่ียวกับการ
ขับเคลื่อนนโยบายเกษตรอินทรีย์สู่เกษตรกร (เพราะ
ผู้บริหารและสมาชิกสภาฯ บางส่วนเป็นสมาชิกกลุ่ม
เกษตรอินทรีย์ต าบลลวงเหนือและยงัท าเกษตรอินทรีย์
เป็นอาชีพเสริมในครอบครัว) ท าให้มีความสมัพนัธ์ทาง
การเมืองท้องถ่ินในต าบลลวงเหนือเป็นความสมัพนัธ์
ในแนวดิ่งตามกลไกอ านาจหน้าท่ีของการเมืองท้องถ่ิน  

อภปิรายผล 

กระบวนการการน านโยบายเกษตรอินทรีย์ไปสู่
การปฏิบตัิในพืน้ท่ีของ อปท. (อบต.แม่ทา และทต.ลวง
เหนือ) มีความแตกต่างกนัทัง้บริบททางกายภาพ โดย
เขตพืน้ท่ีอบต.แม่ทา เป็นชุมชนขนาดเล็กมีความเป็น
ชนบทและมี พื น้ ท่ี เป็นหุบเขาท่ี ล้อมรอบชุมชนมี
ระยะทางห่างจากตัวเมืองเชียงใหม่ประมาณ 80 
กิโลเมตร ซึง่ความเป็นมาก่อนเข้าสูร่ะบบเกษตรอินทรีย์
เกิดจากการทวงผืนป่าชุมชนเพ่ือเป็นแหล่งฐานการ
ผลิตเกษตรกรรมเน่ืองจากการบุกรุกป่าเพ่ือท าเกษตร
เชิงเด่ียวจนสามารถพฒันาชมุชนให้เข้าสู่ระบบเกษตร
อินทรีย์ (ทัศนา, 2558) ส่วนทต.ลวงเหนือเป็นชุมชน
ขนาดกลางมีความเป็นกึ่งเมืองกึ่งชนบท ซึ่งพืน้ท่ีมี
ความเหมาะแก่การท าการเกษตรและตัง้อยู่ท่ีราบใต้
เข่ือนแม่กวงอดุมธารา โดยมีระยะทางห่างจากตวัเมือง
เชียงใหม่ประมาณ 11 กิโลเมตร ซึ่งความเป็นมาก่อน
เข้าสูร่ะบบเกษตรอินทรีย์เกิดจากการผลิตเกษตรระบบ
เชิงเด่ียวและการท าเกษตรพนัธสญัญาท่ีเกษตรกรเกิด
ปัญหาทัง้สขุภาพย ่าแย่ สินค้าตกต ่า หรือการกดราคา
สินค้าของพ่อค้า เป็นต้น  (ภัทรพรรณ , 2559) จน

สามารถสร้างการปรับเปลี่ยนวิธีคิด วิถีเกษตรเข้าสู่ใน
ระบบเกษตรอินทรีย์  ทั ง้นี จ้ึ งน าไปสู่การพัฒนา
กระบวนการทางนโยบายเกษตรอินทรีย์ในท้องถ่ินอยา่ง
เป็นรูปธรรมได้  ท าให้การศึกษาครัง้นี พ้บว่า การ
ด าเนินการทางนโยบายเกษตรอินทรีย์ของทัง้สองแห่ง 
มีความแตกต่างกัน ความแตกต่างท่ีเกิดขึน้มีปัจจัย
หลายปัจจยัเข้ามาเก่ียวข้องในกระบวนการและขัน้ตอน
ของการด าเนินทางนโยบายด้านเกษตรอินทรีย์ เช่น 
ความเข้มแข็งของกลุ่มเกษตรกรอินทรีย์ ประสบการณ์
ของชุมชนหรืออปท.ในการด าเนินนโยบาย หรือบริบท
สภาพแวดล้อมชมุชน เป็นต้น โดยเร่ิมจากกระบวนการ
ด าเนินนโยบายเกษตรอินทรีย์ของต าบลลวงเหนือ ซึ่ง
เน้นไปท่ีการท างานผ่านกลไกทางหน่วยงานราชการ
ท้องถ่ิน โดยมีเทศบาลลวงเหนือเป็นหน่วยงานหลัก
ภายในชุมชนท าหน้าท่ีขับเคลื่อนนโยบายเกษตร
อินทรีย์ ท าให้การด าเนินงานเป็นไปตามขัน้ตอนทาง
นโยบายเกษตรของต าบลลวงเหนือเป็นไปตามกรอบ
ของระเบียบกฎหมายขององค์กรปกครองท้องถ่ิน โดยมี
คณะผู้ บริหาร  สมาชิกสภาฯ และเจ้าหน้าท่ีของ
เทศบาลลวงเหนือท าหน้าท่ีในการด าเนินการขบัเคลื่อน
น โยบาย  และมี องค์ กรชุมชน  (ศู น ย์ ถ่ ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรต าบล) เข้ามามีส่วนร่วมเป็น
องค์ประกอบหนึ่งของการขับเคลื่อนนโยบายเกษตร
อินทรีย์ ทัง้นีศ้นูย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบล
ในฐานะหน่วยงานภายใต้การก ากับดูแลของเทศบาล
และเป็นองค์กรคอยรับนโยบายไปสูก่ารปฏิบตัิในชมุชน 
ท าให้ปรากฏการณ์ท่ีเกิดขึน้เป็นไปตามรูปแบบการ
วิเคราะห์ทฤษฎีนโยบายสาธารณะในการสัง่การจาก
บนลงล่าง (top down) (บูชิตา, 2559) ท่ีผู้บริหารหรือ
ผู้ น าของเทศบาลมีความส าคัญต่อการชีท้ิศทางการ
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ด าเนินนโยบายมากกว่าองค์กรชมุชนและเกษตรกรใน
ชมุชน  

ในทางกลับกัน กระบวนการทางนโยบายเกษตร
อินทรีย์ของ อบต.แม่ทา เน้นด าเนินการตามกรอบงาน
ขององค์กรชมุชนเป็นหลกั (ซึ่งอบต.แม่ทา ถือเป็นส่วน
หนึ่งของหน่วยงานภายใต้องค์กรชมุชน) แต่ไม่ได้อยู่ใน
การควบคมุอย่างเบ็ดเสร็จเป็นเพียงหน่วยงานหนึ่งของ
ชมุชนท่ีต้องปฏิบตัิตามระเบียบขององค์กรชมุชนท่ีเป็น
องค์กรส าคัญท่ีทุกคน ทุกหน่วยงานให้ความเช่ือถือ
และไว้วางใจ ขณะเดียวกันการด าเนินงานผ่านกลไก
ของ อบต.เป็นเพียงพิธีกรรมของการท าแผนงานตาม
กฎระเบียบของอบต.แม่ทาเท่านัน้ (เกศสดุา และคณะ, 
2559) ท าให้ขัน้ตอนการด าเนินงานนโยบายเกษตร
อินทรีย์ของต าบลแม่ทาเน้นท่ีความต้องการของชมุชน
และเกษตรกรเป็นส าคญั ผู้น าองค์กรชุมชน เกษตรกร 
และชุมชน ท่ี เก่ี ยวข้องมีบทบาทส าคัญ ในการ
ด าเนินงานทางนโยบายตามความต้องการของชุมชน
อย่างแท้จริง โดยมีความสอดคล้องตามรูปแบบการ
วิเคราะห์ทฤษฎีนโยบายสาธารณะการสัง่การจากลา่งสู่
บน (bottom up) (สมบตัิ, 2555)  

ทัง้นีก้ารปฏิบัติของหน่วยงานของแต่ละพืน้ท่ี
ชมุชนก็ต่างกนัออกไป ซึ่งกระบวนการการน านโยบาย
เกษตรอินทรีย์ไปสูก่ารปฏิบตัิในพืน้ท่ีของทต.ลวงเหนือ 
เป็นไปตามโครงสร้างการท างานในระบบราชการ
ท้องถ่ินท่ีมีหน่วยงาน องค์กรชุมชนท่ีอยู่ภายใต้ ทต.
ลวงเหนือ ท าให้การด าเนินการเป็นไปตามระเบียบ หรือ
ข้อก าหนดตามนโยบายท่ีตั ง้ขึ น้  และการจัดสรร
ทรัพยากรท่ีใช้ในการปฏิบตัินโยบายเกษตรอินทรีย์ก็อยู่
ภายใน ทต.ลวงเหนือเป็นหลัก (ทัง้บุคลากร  ข้อมูล
ข่าวสาร  หรือวสัดอุปุกรณ์ตา่ง ๆ) ท าให้การน านโยบาย
ไปสูก่ารปฏิบตัิของ ทต. ลวงเหนือมีความสอดคล้องกบั

แนวคิดของจอร์จ ซี เอ็ดเวิร์ด (สมพร, 2552) ได้อธิบาย
การน านโยบายไปปฏิบตัิมีตวัแปรส าคญัอยู่ 4 ตวัแปร 
ได้แก่ 1. การสื่อความหมาย (เก่ียวข้องกบัความชดัเจน
ของนโยบาย และความคงเส้นคงวาของนโยบาย) 2. 
ทรัพยากร (บคุลากรท่ีมีความเหมาะสมกบังาน  ข้อมลู  
ข่าวสาร  อ านาจหน้าท่ีท่ีก าหนดไว้  และวสัดอุปุกรณ์) 
3. เจตคติ (เก่ียวข้องกบัเร่ืองของการจดัก าลงัเจ้าหน้าท่ี 
และสิ่งจูงใจในการด าเนินงาน) และ 4. โครงสร้างของ
ระบบราชการ (เก่ียวข้องกับการก าหนดระเบียบ
ปฏิบตัิงาน และการกระจายงานท่ีด าเนินการ) โดยตวั
แปรทัง้หมดนีมี้ความสมัพนัธ์กนัและยงัสามารถส่งผล
กระทบทัง้ทางตรงและทางอ้อมในการน านโยบายไป
ปฏิบตัิในพืน้ท่ีชมุชนได้เช่นกนั สว่นกระบวนการการน า
นโยบายเกษตรอินทรีย์ไปสูก่ารปฏิบตัิในพืน้ท่ีของอบต.
แม่ทา กลบัแตกต่างกนัไป  โดยการปฏิบตัินโยบายของ 
อบต.แม่ทาเป็นเพียงหน่วยงานท่ีให้การสนับสนุน
องค์กรชุมชน แต่องค์กรชุมชนเป็นผู้ด าเนินงานปฏิบตัิ
ทางนโยบายเป็นหลัก ซึ่งการปฏิบัติตามนโยบาย
สามารถใช้ทรัพยากรท่ีเก่ียวข้องได้ทุกส่วน ทุกฝ่ายใน
ชุมชนแม่ทา (บุคลากร  ข้อมูลข่าวสาร  สถานท่ี  หรือ
วสัดอุปุกรณ์ต่าง ๆ) ทัง้หมดเป็นข้อตกลงตามระเบียบ
ขององค์กรชมุชน และเป็นการด าเนินงานตามรูปแบบ
เครือข่ายชุมชน ท าให้การปฏิบัตินโยบายในพืน้ท่ีของ 
อบต.แม่ทา ด าเนินการได้รวดเร็วและมีความต่อเน่ือง
ไปสู่ เป้าหมายได้อย่างยั่งยืน ทัง้นี ก้ารปฏิบัติงาน
ร่วมกับองค์กรหรือหน่วยงานภายนอกชุมชน องค์กร
ชุมชนก็ยังสามารถปฏิบตัิงานตามแผนงานของชุมชน
และ อบต.แม่ทาได้เป็นอย่างดีตามโครงสร้างการ
ท างานของสถาบันชุมชนแม่ทา ซึ่ งท าให้การน า
นโยบายไปสู่การปฏิบัติของ อบต.แม่ทา มีความ
สอดคล้องกับแนวคิดของ เบนน่ี เฮอร์น และเดวิค โอ 
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เพอร์เทอร์ (สมพร, 2552) ท่ีอธิบายว่า การน านโยบาย
ไปปฏิบัติไม่ได้ใช่โครงสร้างขององค์กรอย่างเดียว แต่
เป็นหน่วยด าเนินการทกุสิ่ง หน่วยปฏิบตัิชดุต่าง ๆ โดย
ด าเนินการของแต่ละหน่วยย่อยจะมีเปา้หมายท่ีชดัเจน
ท่ีจะน านโยบายหรือแผนงานไปสู่การปฏิบัติได้ ดังนี ้ 
1. จดุมุ่งหมายแรกเร่ิมของการน านโยบายไปปฏิบตัิจะ
เป็นตาข่ายโครงสร้างในระดบัล่าง 2. การชีเ้ฉพาะของ
ตวัแสดง พบว่าเป็นผู้แสดงจากข้างล่าง เช่น เกษตรกร 
ประชาชน และเจ้าหน้าท่ีของท้องถ่ินระดับล่าง  
3. เกณฑ์การประเมินผล จะพบว่าไม่มีเกณฑ์การ
ประเมินผลท่ีชดัเจนแต่อย่างใด โดยทัว่ไปก็จะดวูา่อะไร
มีความเหมาะสมก็น ามาใช้ และ 4. จุดมุ่งเน้นสดุท้าย 
จะมุ่งเน้นไปท่ีการปฏิสัมพันธ์เชิงกลยุทธของผู้ แสดง
ต่างเป็นเครือข่ายนโยบาย ซึ่งการปฏิบัติทางนโยบาย
เกษตรอินทรีย์พืน้ท่ีของ อบต.แม่ทา จึงมีความเป็น
พลวัตและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างต่อเน่ืองตาม
กลไกของชมุชน 

สรุป 

นโยบายเกษตรอินทรีย์ถือเป็นเคร่ืองมือของการ
พัฒนาชุมชนท้องถ่ินท่ียั่นยืนท าให้สามารถเกิดการ
พัฒนาได้หลากหลายมิติ เช่น การผลิตสินค้าเกษตร
อินทรีย์ การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน การดูแลรักษา
สขุภาพของคนในชมุชน การสร้างความร่วมมือและการ
มีสว่นร่วมของชมุชน เป็นต้น ท่ีส าคญัเป็นการพฒันาท่ี
ต้องอาศัยการบูรณาการงานท่ีเก่ียวข้องให้เกิดการ
เช่ือมโยงทกุ ๆ ด้าน จึงจะท าให้การด าเนินทางนโยบาย
ด้านเกษตรอินทรีย์ท้องถ่ินประสบผลส าเร็จ ซึง่ถือได้ว่า 
นโยบายเกษตรอินทรีย์เป็นนโยบายท่ีส่งผลทางบวก
และผู้ รับนโยบายได้รับผลประโยชน์สงูสดุ แต่กลบัมัก
ถกูมองข้ามจากผู้ ท่ีเก่ียวข้องทางนโยบายว่าเป็นเพียง

นโยบายเพ่ือส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์
เท่านัน้ โดยไม่ได้มองถึงการใช้นโยบายเกษตรอินทรีย์
เป็นเคร่ืองมือในการพฒันาชมุชนท้องถ่ิน สว่นหนึ่งการ
ด าเนินนโยบายดังกล่าวอาจจะเกิดผลรูปธรรมได้ช้า
กว่าการด าเนินนโยบายทางด้านโครงสร้างพืน้ฐานท่ี
อาจส่งผลกระทบกบัฐานคะแนนเสียงในชมุชนของผู้ ท่ี
เก่ียวข้องทางการเมืองท้องถ่ิน อย่างไรก็ตามอปท.  
ทัง้ 2 แห่ง กลับมองกระบวนการทางนโยบายเกษตร
อินทรีย์เป็นเคร่ืองมือการพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน และ 
ผลสะท้อนทางนโยบายกลับได้รับการตอบรับจาก
เกษตรกร และประชาชนสว่นใหญ่ในชมุชน ท าให้สง่ผล
ประโยชน์ทัง้ด้านการเมืองท้องถ่ินท่ีได้รับความไว้วางใจ
ให้พัฒนานโยบายอย่างเป็นรูปธรรมเพ่ือให้เกิดขึน้ใน
ชุมชนได้อย่างชัดเจนรวมถึงการน านโยบายเกษตร
อินทรีย์มาเป็นเคร่ืองในการพฒันาชมุชนอยา่งยัง่ยืน 

ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 1. ทต.ลวงเหนือควรใช้
รูปแบบการก าหนดนโยบายเกษตรอินทรีย์ในเชิงระบบ 
เพ่ือเป็นการป้องกันการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง
ท้องถ่ินท่ีอาจส่งผลกระทบกับการก าหนดนโยบายใน
อนาคต 2. อบต.แม่ทาควรมีการขยายผลกระบวนการ
ทางนโยบายเกษตรอินทรีย์ท่ีเกิดขึน้ในวงกว้างทัง้ใน
และนอกพืน้ท่ีชุมชนให้เกิดการรับรู้ เข้าใจและเข้าถึง
นโยบายเกษตรอินทรีย์ เพ่ือสร้างพืน้ท่ีการพัฒนา
ร่วมกนัจนเกิดเป็นชมุชนเกษตรอินทรีย์ท่ีทกุคนในพืน้ท่ี
มีสว่นร่วม 3. ทต.ลวงเหนือควรร่วมมือกบัองค์กรชมุชน
เสริมสร้างเครือข่ายการเกษตรกรอินทรีย์และเกษตรกร
รุ่นใหมภ่ายในต าบลให้มากขึน้และ 4. อปท.และองค์กร
ชุมชนควรมีกลไกการสร้างแรงจูงใจ  ความเช่ือมั่น
ให้กับกลุ่มเกษตรกรและประชาชนท่ีต้องการเข้ามาสู่
ระบบการผลิตแบบเกษตรอินทรีย์  
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Abstract:  This research was aimed to analyze operation situation and approaches of supply chain 
management of Tha-sa-an’ s community enterprise of hydroponic vegetables, Mueng District, Songkhla 
Province.  As it was conducted as a participatory action research, its samples were consisted of the 
community head, members, key leaders of the enterprise, and the concerned representatives of government 
agencies from Khao Roop Chang municipality and Songkhla Provincial Agricultural Office.  Research tools 
were surveys, in depth interviews, and group discussions. Qualitative data analysis was done by the use of 
content analysis counting of all question-answer relationships as aimed. Several supply chain management 
approaches of the Tha-sa-an’s hydroponic vegetable found are as follows:  1)  The community should be a 
learning center for production techniques of hydroponic vegetables in accordance with GAP’s standard of 
production, and for introducing the Sufficiency Economy to people.  2)  The community should add many 
advertisings and public relations to every level of customers for hydroponic information of the products’ 
quality, and channels of distribution more accessible. 3) To maintain the community’s marketing strategies, its 
production plan should be appropriate for all season changes.  4)  The community should build marketing 
alliances for its distributing unit of the products, central pricing, and forwarding products to main markets 
Keywords: Supply chain management, hydroponic vegetables, Tha-sa-an’s community enterprise 
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บทคัดย่อ: การวิจยันีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือศึกษาสถานการณ์การด าเนินงานและหาแนวทางในการจดัการห่วงโซ่อปุทานผกั
ปลอดสารพิษของวิสาหกิจชุมชนท่าสะอ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
กลุม่ตวัอย่างคือ ประธาน สมาชิก  แกนน าวิสาหกิจชมุชน ตวัแทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ เทศบาลต าบลเขารูปช้าง และ
ส านักงานเกษตรจังหวัด  เคร่ืองมือวิจัย เป็นการส ารวจ  การสัมภาษณ์เชิงลึก และการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์ข้อมูลเชิง
คุณภาพด้วยการวิ เคราะห์ เนื อ้หา เพื่ อหาความสัมพันธ์ของค าตอบทั ง้หมดตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย  
ผลการศึกษา พบว่า ควรมีแนวทาง ดงันี ้คือ 1) ศนูย์เรียนรู้เก่ียวกบัเทคนิคการผลิตผกัปลอดสารพิษตามกระบวนการผลิต
มาตรฐาน GAP และแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้กับประชาชน  2) เพิ่มการสื่อสารโฆษณา ประชาสมัพันธ์ เพ่ือให้
ผู้ บริโภครับรู้ข่าวสารเก่ียวกับผักปลอดสารพิษมากขึน้ ทัง้ด้านคุณภาพของผลิตภัณฑ์และแหล่งจ าหน่ายโดยใช้สื่อท่ี
ผู้บริโภคเข้าถึงได้ง่าย นอกจากนีต้้องมีการบริหารให้สินค้าสามารถกระจายเข้าถึงผู้บริโภคทกุระดบั 3) การวางแผนการผลิต
ให้เหมาะสมกบัฤดูกาลเพ่ือรักษากลไกด้านการตลาด 4) การสร้างพนัธมิตรทางการตลาด เพ่ือเป็นศนูย์กระจายสินค้าและ
ก าหนดราคากลางร่วมกนั  เพ่ือสง่เข้าสูต่ลาดใหญ่ 
ค าส าคัญ: การจดัการหว่งโซอ่ปุทาน   ผกัปลอดสารพิษ   วิสาหกิจชมุชนทา่สะอ้าน

ค าน า 

ในปัจจุบันการปลกูพืชไร้ดิน (hydroponics) เป็นท่ี
นิยมกนัอย่างกว้างขวาง มีการปลกูในระดบัอตุสาหกรรม
ขนาดใหญ่และท ารายได้ให้แก่ ผู้ประกอบการเป็นอย่างดี 
ทัง้นีเ้น่ืองมาจากว่าผู้บริโภคในยุคปัจจุบันได้หันมาให้
ความสนใจเก่ียวกบัสขุภาพกนัมากขึน้ จึงเลือกจะบริโภค
ผกัท่ีปลกูในระบบ hydroponics ซึง่มีการปลกูในโรงเรือน
ท่ีควบคุมแมลงศตัรูพืชได้ท าให้มีการใช้สารเคมีน้อยลง 
ผักท่ีได้จึงเป็นผักอนามัย มีการปนเปือ้นสารเคมีน้อย
มาก  อีกทัง้การปลูก และการจัดการต่าง ๆ ไม่ยุ่งยาก
อย่างท่ีคิด สามารถปลูกเองได้ทุกครัวเรือน เพ่ือบริโภค
ภายในครอบครัว ท าให้ ได้บริโภคผักท่ีสด สะอาด 
ปลอดภัย และช่วยเสริมสร้างสขุภาพร่างกายให้แข็งแรง
อีกทัง้ยังเป็นการท ากิจกรรมร่วมกันภายในครอบครัว 
สร้างความผกูพนัและความอบอุ่นให้เกิดขึน้กบัครอบครัว
ได้อีกทางหนึ่งด้วย ข้อดีของการปลกูผกัปลอดสารพิษมี  
2 ประการด้วยกัน ประการแรก คือ สามารถควบคุม
สิ่งแวดล้อมส าหรับการเติบโตของพืช แทนการใช้ดิน

อย่างเดิม ประการท่ีสอง คือ ปริมาณผลผลิตของพืชบาง
ชนิดเพิ่มขึ น้โดยใช้ระยะเวลาท่ีสัน้ลงจากเดิม หรือ
แม้กระทั่งได้ผลผลิตท่ีมีคุณภาพดีกว่าเดิมด้วย ซึ่งใน
สภาพแวดล้อมและสภาพการเศรษฐศาสตร์นัน้ การปลกู
พืชแบบปลอดสารพิษจะส่งผลให้เกษตรกรได้รับผลก าไร
เพิ่มมากขึน้ เน่ืองจากการปลูกแบบไม่ใช้ดินแล้ว จะท า
ให้พืชไม่พบโรคท่ีเกิดในดิน รวมถึงไม่มีวชัพืช ลดขัน้ตอน
ในการจดัการดิน และยงัสามารถปลกูพืชในระยะใกล้กนั
ได้ เพ่ือประหยดัพืน้ท่ีในการปลกู ด้วยเหตนีุพื้ชจึงให้ผล
ผลิตในปริมาณท่ีมากกว่าเดิม ขณะท่ีใช้พืน้ท่ีการปลกูได้
อย่างคุ้มค่า นอกจากนีก้ารปลกูพืชแบบดงักลา่วเป็นการ
ปลกูพืชโดยใช้ปริมาณน า้ท่ีลดลง เพราะมีการใช้ภาชนะ
หรือระบบวนน า้แบบปิดเพ่ือหมนุเวียนน า้ เม่ือเทียบกับ
การเกษตรแบบเดิมแล้ว นับว่าใช้น า้เพียงส่วนน้อยนิด
เทา่นัน้ (นนัต์ธนา, 2553) 

วิสาหกิจชุมชนเกิดขึ น้จากการน าเอาแนวทาง
เศรษฐกิจชมุชนหรือแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาพฒันา
อย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบ “วิสาหกิจชุมชน” นัน้
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สามารถเรียกได้อีกช่ือว่า “ธุรกิจชุมชน” โดยวิสาหกิจ
ชุมชนนัน้ เปรียบเสมือน กิจกรรมท่ีชุมชนสร้างสรรค์ขึน้
จากการเรียนรู้ท่ีท าได้เองโดยไม่ยุ่งยาก ลักษณะของ
วิสาหกิจชุมชนนัน้ เป็นธุรกิจท่ีใช้เงินลงทุนในระยะ
เร่ิมต้นไม่มากนกั หากแต่เน้นการสร้างงานในท้องถ่ินให้
มากขึน้เป็นหลกั รายได้จากการขายอาจไม่จ าเป็นต้องสงู
นกัในระยะเร่ิมแรก โดยมีเป้าหมายเพ่ือให้ทกุคนสามารถ
อยู่ได้เป็นส าคญั ซึ่งวิสาหกิจชุมชนมีลกัษณะเป็นธุรกิจ
ขนาดเล็ก มีความคล่องตัวในการบริหาร รายได้จาก
ยอดขายในระยะเร่ิมต้นไม่มากนัก ต้นทุนในการ
ด าเนินงานต ่า การติดต่อ และการให้บริการกับลูกค้า
เป็นไปอย่างใกล้ชิด การเร่ิมต้นธุรกิจท าได้ง่าย ก่อให้เกิด
การว่าจ้างงาน ส่งเสริมการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม 
สร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนและลดปัญหาสังคมท่ี
เป็นภยัคกุคามของประเทศชาติ (ขวญักมล, 2556) 

วิสาหกิจชุมชนท่าสะอ้านปลอดสารพิษ ต าบลเขา
รูปช้าง อ าเภอเมือง จงัหวดัสงขลา ได้ด าเนินการมากว่า 
8 ปี เม่ือกลุ่มเกิดความเป็นรูปธรรม ก็ได้รับการสนบัสนนุ
จากหน่วยงานภาครัฐ และพยายามขับเคลื่อนให้เกิด
เครือข่ายการปลูกผักปลอดสารพิษในระดับครอบครัว
และระดบัต าบล โดยวตัถุประสงค์ประการแรก คือ ปลกู
ผักเพ่ือบริโภคภายในครอบครัวและจ าหน่ายภายใน
ชุมชน  จากนัน้จะเป็นการปลูกผักในเชิงพาณิชย์ เพ่ือ
จ าหน่ายในตลาดชุมชน ส่วนระดบัจงัหวดั ยงัพบปัญหา
และอปุสรรคหลายประการ อีกทัง้ยงัขาดข้อมลูด้านการ
ผลิต การตลาด เทคโนโลยี และการบริหารจัดการท่ีดี 
ปัญหาท่ีพบ เช่น ปัญหาแมลงศตัรูพืช สภาพภูมิอากาศ 
ต้นทนุในการจดัซือ้วตัถดุิบในการเพาะปลกู ช่องทางการ
จัดจ าหน่ายยังน้อย สมาชิกจ านวนหนึ่งยังขาดความรู้
ความเข้าในเร่ืองเกษตรอินทรีย์ท าให้เกิดความเสียหาย
แก่ผลผลิต รวมถึงปริมาณสินค้าทดแทน จ าพวกผักท่ี

ปลกูบนดินประเภทอ่ืน ๆ  จากสภาพปัญหาท่ีได้กล่าวมา
ข้างต้นท าให้เกิดสมมติฐานของการน าโครงการวิจยัแบบ
มีส่วนร่วมมาประยุกต์ใช้ในพืน้ท่ีวิสาหกิจชุมชนท่าน
สะอ้านเพ่ือน าไปสู่การแก้ไขปัญหาในระดบัจุลภาค อีก
ทัง้เพ่ือพัฒนาวิสาหกิจชุมชนกลุ่มผักปลอดสารพิษให้
สามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าได้อย่าง
ตอ่เน่ือง 

อุปกรณ์และวิธีการ 

การวิจัยครัง้นี เ้ป็นงานวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี
ส่ วน ร่วม (participatory action research : PAR) โดย
เจาะลกึกลุม่วิสาหกิจชมุชน เพ่ือให้ได้แนวทางการจดัการ
ห่วงโซ่อปุทานของวิสาหกิจชมุชนท่าสะอ้าน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสงขลา ท่ีสามารถตอบสนองความต้องการของ
ลกูค้าได้อยา่งตอ่เน่ือง 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

ผู้วิจยัใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง กลุ่มตวัอย่างท่ีศึกษา 
คือ ประธาน สมาชิก แกนน าวิสาหกิจชมุชน และตวัแทน
จากภาครัฐ ได้แก่ เทศบาลเขาต าบลรูปช้าง ส านกัเกษตร
จงัหวดั และเครือข่ายท่ีเก่ียวข้องจ านวน 30 คน 
ขัน้ตอนในการวจิัย 

การวิจยันีเ้ป็นการวิจยัเชิงปฏิบตัิการโดยใช้วิธีวิจยั
เชิงคุณภาพ รายละเอียดและขัน้ตอนในการวิจัย
ประกอบด้วย 3 ขัน้ตอนดงันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 ศึกษาบริบทชุมชน และพืน้ท่ีปลูกผัก
ปลอดสารพิษบ้านท่าสะอ้าน ต าบลเขารูปช้าง อ าเภอ
เมือง  จังหวดัสงขลา ด้วยการส ารวจ การสมัภาษณ์ เชิง
ลึก  และจัดประชุมคณะท างานโดยเฉพาะ  ปัจจัยท่ี
เกื อ้หนุนในการด าเนิ นงาน รวมถึ งความเป็ นมา
วตัถปุระสงค์ของการวิจยั  และเกณฑ์การศกึษา 
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ขัน้ตอนท่ี 2 ศึกษาสถานการณ์การด าเนินงานใน
ด้านการจัดการห่วงโซ่อุปทานผักปลอดสารพิษของ
วิสาหกิจชมุชนทา่สะอ้าน อ าเภอเมือง จงัหวดัสงขลา 

ขัน้ตอนท่ี  3 ศึกษาแนวทางการจัดการห่วงโซ่
อุปทานผักปลอดสารพิษของวิสาหกิจชุมชนท่าสะอ้าน
อ าเภอเมือง จังหวดัสงขลา เพิ่มมูลค่าตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้ตาราง TOWS (TOWS 
matrix) 
วธีิการด าเนินการวจิัย 

การวิจัยภาคสนาม ใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพใน
การเก็บรวบรวมข้อมลู โดยใช้การสมัภาษณ์เชิงลึก และ
การประชมุกลุม่เฉพาะ 

การวิจยัเชิงส ารวจ ใช้วิธีการสมัภาษณ์เชิงลกึ  
การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมใช้วิธีการ

ประชุมกลุ่มเฉพาะ จากผู้ ให้ข้อมูลส าคัญ และผู้ มีส่วน
เก่ียวข้อง เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส 
ข้อจ ากัด และแนวทางในการจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
ผักปลอดสารพิษของวิสาหกิจชุมชนท่าสะอ้าน อ าเภอ
เมือง จงัหวดัสงขลา 
การวเิคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมลูเชิงคุณภาพ ผู้ วิจยัน าข้อมลูมา
วิเคราะห์เชิงเนือ้หาเรียบเรียงและน าเสนอตามข้อเท็จจริง 

ผลการศึกษา 

ผลการศกึษาตามวตัถปุระสงค์ 2 ข้อ มีดงันี ้
1) สถานการณ์การด าเนินงานในด้านการจัดการ

ห่วงโซ่อุปทานผักปลอดสารพิษของวิสาหกิจชุมชน 
ท่าสะอ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา พบว่า วิสาหกิจ
ชุมชนท่าสะอ้าน ได้ยึดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมีกระบวนการดังนี  ้1) การวางแผน มาจาก
สมาชิกกลุ่มทั ง้ 10 คน เก่ียวกับสภาพพื น้ท่ี ในการ

เพาะปลูก ผู้ จัดหาวตัถุดิบ 2) การจัดการโซ่อุปทาน เร่ิม
จากการเตรียมการ ได้แก่ การเตรียมคน  พืน้ท่ีวสัดุและ
อปุกรณ์  การคดัเมล็ดพนัธุ์ท่ีมีคณุภาพ ท าความสะอาด 
เพ่ือน าขึน้แปลงผกัดแูลและควบคมุตามมาตรฐานระบบ
การจดัการคณุภาพ GAP พืช และจดัระบบน า้ไฟ  ใสธ่าตุ
อาหาร บ ารุงรักษาไม่ให้แมลงและวัชพืชท าลายผัก 
ล าดบัสดุท้าย  คือ ระยะเวลาในการเก็บเก่ียวทกุวนั / สอง
วนัต่อครัง้ขึน้อยู่กบัชนิดของพนัธุ์ผกั 3) การจ าหน่ายใส่
บรรจุภัณฑ์ท่ีมีการรับรองเกษตรปลอดภัย (Q) จากกรม
วิชาการเกษตรซึ่งได้รับการสนับสนุนจากเทศบาลต าบล
เขารูปช้าง โดยจ าหน่ายเท่ีศนูย์เรียนรู้วิสาหกิจชุมชนท่า
สะอ้านปลอดสารพิษ และตลาดนัดเกษตรทุกวันศุกร์
เวลา 6.30-13.00  น. 

2) แนวทางในการจัดการห่ วงโซ่ อุปทานผัก 
ปลอดสารพิษของวิสาหกิจชมุชนท่าสะอ้าน อ าเภอเมือง 
จังหวัดสงขลา พบว่า จุดแข็ ง คือ 1) ผลิตภัณฑ์ มี
คุณภาพปราศจากสารอนินทรีย์ตกค้างตรงกับความ
ต้องการของตลาด 2) กระบวนการผลิตได้รับมาตรฐาน 
GAP สะอาด ปลอดภยัจากสารพิษ ผู้ผลิตมีคณุธรรม  3) 
ประธานกลุ่มเป็นผู้ มีประสบการณ์สามารถถ่ายทอดองค์
ความรู้ได้ และ 4) สามารถเป็นอาชีพเสริมให้กบัครัวเรือน
ของสมาชิกท่ีต้องการเพิ่มรายได้ จุดอ่อน คือ 1) ความ
ห ล า ก ห ล า ย ข อ งพั น ธุ์  ผั ก มี เฉ พ า ะ ผั ก ใบ  
2) ผลผลิตยังมี น้อย 3) สินค้ายังไม่ เป็นท่ี รู้จัก และ 
4) มีราคาสูงเม่ือเทียบกับผักในตลาดท้องถ่ิน โอกาสใน
การแข่ งขัน ได้ แก่  1)การได้ รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานภาครัฐ  เช่น เทศบาลต าบลเขารูปช้างและ
ส านกังานเกษตรจงัหวดัสงขลา  2) กระแสนิยมบริโภคผกั
อินทรีย์ มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึน้ และ3) การน าแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นฐานในการออกแบบ
หลกัสตูรให้กบัประชาชนได้มาเรียนรู้การบริโภคผกัปลอด
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สารพิษด้วยการปลูกผักปลอดสารพิษ ส่วนอุปสรรคใน
การแข่งขันได้แก่  1) สินเช่ือท่ีองค์กรภายนอกมีให้มี
จ านวนจ ากดั ซึง่สง่ผลให้เงินทนุหมนุเวียนของวิสาหกิจฯ 
มีจ านวนจ ากัด 2) สภาพอากาศในบางฤดูกาลส่งผลต่อ
การเจริญเติบโตของผกัท าให้ผลผลิตไม่เพียงพอ และ3) 
อายุผลิตภัณฑ์สัน้เน่ืองจากไม่สามารถเก็บได้นานใน
อณุหภูมิปกติ 4) สถานท่ีรับซือ้ผลผลิตมีจ านวนน้อยท า
ให้การกระจายสินค้ามีจ ากัด  ผู้ วิจัยได้น าผลจากการ
วิเคราะห์ SWOT ไปจดัท าตาราง TOWS (TOWS matrix) 
ตาม Table 1 

ผลการวิจัยพบว่า แนวทางในการจัดการห่วงโซ่
อุปทานผักปลอดสารพิษของวิสาหกิจชุมชนท่าสะอ้าน 
ดงันี ้

แนวทางท่ี 1 เป็นศูนย์เรียนรู้เก่ียวกับเทคนิคการ
ผลิตผักปลอดสารพิษตามกระบวนการผลิตมาตรฐาน 
GAP และแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้กับ
ประชาชน 

แนวทางท่ี 2 เพิ่มการสื่อสารโฆษณา ประชาสมัพนัธ์ 
เพ่ือให้ผู้ บริโภครับรู้ข่าวสารเก่ียวกับผักปลอดสารพิษ
มากขึน้ ทัง้ด้านคุณภาพของผลิตภัณฑ์  และแหล่ง
จ าหน่าย  โดยใช้สื่อท่ีผู้บริโภคเข้าถึงง่าย นอกจากนีต้้อง
มีการบริหารให้สินค้าสามารถกระจายเข้าถึงผู้บริโภคทกุ
ระดบั 

แนวทางท่ี 3 การวางแผนการผลิตให้เหมาะสมกับ
ฤดกูาล  เพ่ือรักษากลไกด้านการตลาด เช่น ฤดหูนาวต้อง
ลดการผลิต เน่ืองจากเป็นฤดกูาลท่ีได้ผลผลิตดี ท าให้ผล
ผลิตจากฟาร์มต่าง ๆ ออกมาสู่ตลาดในปริมาณมาก 
สง่ผลให้ราคาสินค้าตกต ่า 

แนวทางท่ี 4 การสร้างพันธมิตรทางการตลาด เพ่ือเป็น
ศนูย์กระจายสินค้าและก าหนดราคากลางร่วมกนั เพ่ือสง่
เข้าสูต่ลาดใหญ่ 

สรุปและอภปิรายผล 

จากการศึกษาวิจัยครัง้นี ้พบว่า วิสาหกิจชุมชนท่า
สะอ้าน อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา ยึดหลักเกษตร
อิ นทรี ย์  (organic agriculture) มี การจัดการโดยน า
ป รัชญ าเศรษฐกิ จพอเพี ยง (sufficiency economy 
principle) คือ 3 ห่วง 2 เง่ือนไข ประกอบด้วย ความ
พอประมาณ (moderation) มีเหตผุล (Reasonableness) 
มีภูมิคุ้ มกัน (Risk Management) ความรู้ (Knowledge) 
และคุณธรรม (Virtue) มาใช้รวมถึงให้ความส าคัญกับ
ผู้ บริโภคโดยค านึงถึงคุณภาพและความปลอดภัยใน
ผลิตผลจากการเกษตรเป็นอย่างมาก ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของเทียน (2558) ได้รายงานว่า แนวทางการ
บริหารการผลิ ต ทางสมาชิกกลุ่ มควรมุ่ งเน้ นให้
ความส าคญัในประเด็นส าคัญ 3 ด้าน คือ ปัจจัยน าเข้า 
(input) ท่ีได้มาตรฐาน หมายถึง เมล็ดพนัธุ์ท่ีได้มาตรฐาน 
ชนิดของผักท่ีเป็นไปตามความต้องการ จ านวนและ
ปริมาณการเพาะปลูกท่ีคาดว่าจะสามารถปลูกให้ได้
ปริมาณมากเพียงพอ กระบวนการ (process) คือ การ
ด าเนินการปลูกด้วยกรรมวิธีท่ีเหมาะสม มีกระบวนการ
ก าจัดศัตรูพืช เหมาะสมตามชนิดและพันธุ์ผักผลผลิต 
(output) หมายถึง พืชผกัท่ีเกิดจากกระบวนการผลิตเป็น
ผักท่ีปลอดภัยจากสารเคมี และเป็นผักท่ีมีความสด 
สะอาดได้มาตรฐาน เป็นต้น  มีการน าแนวปฏิบัติท่ีดีใน
การผลิตทางการเกษตร (GAP) เพ่ือให้ได้ผลผลิตท่ี
ปลอดภัย  มีคณุภาพปราศจากศตัรูพืชและจลุินทรีย์ ไม่
ท าให้ เกิดมลพิษต่อธรรมชาติ และสิ่ งแวดล้อมตาม
มาตรฐานกรมวิชาการเกษตร 
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Table 1 TOWS matrix of Tha-sa-an’ s Community Enterprise of Hydroponic Vegetables, Muaeng District, 
Songkhla Province 

 
 
 

Internal Factors 
 
 
 
 

External Factors 

Strength 
S1 The quality of non-inorganic substance 
products in accordance with the demand of the 
market.  
S2 The quality of GAP qualified manufacturing 
process of cleanness and pesticide residue 
free.  
 S3 The moral and experienced producers with 
the ability to transfer knowledge. 
S4 Chance bestows a part time job for 
increasing family incomes.  

Weakness 
W1 Having no variety of vegetables only 
leafy vegetables. 
W2 Less producing low production. 
W3 Product’s produce’s unfamiliarity. 
W4 Product’s higher price than more 
expensive 

Opportunity 
O1 Getting supports from the 
government sectors of Khao 
Roop Chang municipality and 
Songkhla Agricultural Office. 
O2 Growing tendency trend of 
vegetarianism. 
O3 Applying the Sufficiency 
Economy as a fundamental 
principle of designing a course 
for training people. 

SO Strategies 
S2S3O1O3: The community should be a 
learning center for production techniques of 
hydroponic vegetables in accordance with 
GAP’s standard of production, and for 
introducing the Sufficiency Economy to people. 

WO Strategies 
W3O2: The community should add 
advertising and public relations to every 
level of customers for more accessible 
accessibility of hydroponic information; 
products’ quality, and channels of 
distribution. 

Threat 
T1 External funding sources. 
T2 Inconsistent weather 
changes affecting vegetable 
growth that results   in 
inadequate supply. 
T3 Having a confined space for 
distributing products. 
T4 The short lifespan of the 
products are causing a 
shortened storage life in a 
normal temperatures. 

ST Strategies 
S1S2T2: The community’s production should 
be suitable for all seasons in order to maintain 
its marketing strategies. 

WT Strategies 
W3T3: The community should build its 
marketing alliance with a distributing unit of 
the products for central pricing and 
forwarding to Hatyai market. 
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ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Sumanansorn 
(2011) ได้รายงานว่า เกษตรกรท่ีปลกูผกัตามแนวทาง 
GAP ท าให้เกษตรกรสามารถลดรายจ่ายบางส่วน อีก
ทัง้ยังส่งผลต่อสุขภาพของเกษตรกร ผู้ บริโภคให้มี
สขุภาพอนามยัท่ีดี และจากการศึกษาแนวทางในการ
จัดการห่วงโซ่อุปทานผักปลอดสารพิษของวิสาหกิจ
ชมุชนท่าสะอ้าน พบว่ามีแนวทางดงัต่อไปนี ้1) ตัง้เป็น
ศูนย์เรียนรู้เก่ียวกับเทคนิคการผลิตผักปลอดสารพิษ
ตามกระบวนการผลิตมาตรฐาน และแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงให้กับประชาชน 2) เพิ่มการสื่อสาร
โฆษณา ประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้ผู้บริโภครับรู้ข่าวสาร
เก่ียวกบัผกัปลอดสารพิษมากขึน้ ทัง้ด้านคณุภาพของ
ผลิตภัณฑ์และแหล่งจ าหน่ายโดยใช้สื่อท่ีผู้ บริโภค
เข้าถึงง่าย นอกจากนี ต้้องมีการบริหารให้สินค้า
สามารถกระจายเข้าถึงผู้บริโภคทกุระดบั ซึ่งสอดคล้อง
กับ Thummasang (2013) ได้กล่าวว่าการพัฒนาเชิง
อุ ต ส า ห ก ร ร ม ผั ก ป ล อ ด ส า ร พิ ษ ใ น ภ า ค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านการตลาด ผู้ ประกอบการ
ต้องเพิ่มการสื่อสาร โฆษณา ประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้
ผู้บริโภครับรู้ข่าวสารเก่ียวกบัผกัปลอดสารพิษมากขึน้ 
ทัง้ด้านความโดดเด่น  และคุณภาพของผลิตภัณฑ์
เพ่ือให้ผู้ บริโภครับรู้ถึงความแตกต่างจากผักทั่วไป 
นอกจากนีต้้องมีการบริหารให้สินค้าสามารถกระจาย
เข้าถึงผู้บริโภคได้มากขึน้ ควรกระจายสินค้าให้เข้าถึง
ผู้บริโภคทกุระดบั 3) การวางแผนการผลิตให้เหมาะสม
กั บ ฤ ดู ก า ล เพ่ื อ รั ก ษ า ก ล ไก ด้ าน ก า รต ล า ด 
Khamanarong (2000) รายงานว่าจากการศึกษาด้าน
การบริหาร พบว่า การสง่เสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมในภูมิภาคให้เติบโตโดยเน้นท่ีการบริหารให้
มีประสิทธิภาพ มีการวางแผนการผลิตให้ตรงกบัความ
ต้องการของผู้ บริโภคจะท าให้การตลาดดีขึน้ กิจการ

เติบโต ซึ่งนอกจากจะเป็นผลดีกบักิจการแล้วยงัมีส่วน
ช่วยพฒันาภูมิภาคอีกด้วย 4)  การสร้างพนัธมิตรทาง
การตลาด เพ่ือเป็นศนูย์กระจายสินค้าและก าหนดราคา
กลางร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องกับ Thummasang (2013)  
ได้รายงานว่า ผู้ ประกอบการต้องมีการสร้างอ านาจ
ต่อรอง โดยการสร้างพันธมิตรทางการตลาด เพ่ือเป็น
ศนูย์กระจายสินค้ารวมถึงก าหนดราคากลางร่วมกนั มี
การรวบรวมผลผลิตจากกิจการรายย่อยเพ่ือส่งเข้าสู่
ตลาดใหญ่ นอกจากนีผู้้ประกอบการต้องบริหารส่วน
ประสมทางการตลาดให้ตรงตามความต้องการของ
ผู้บริโภค เพ่ือเพิ่มขนาดของกลุ่มลูกค้าในพืน้ท่ีซึ่งจาก
การศึกษาพบว่า ผู้บริโภคมีทัศนคติท่ีดีต่อผลิตภัณฑ์
ผักปลอดสารพิษ และให้ความส าคัญด้านคุณภาพ
มากกว่าราคา แต่ยงัมีปัญหาด้านความสะดวกในช่อง
ทางการจ าหน่าย อีกทัง้ยงัขาดข้อมลูข่าวสารเก่ียวกับ
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์  น อ ก จ า ก นั ้น  Khamanarong and 
Khamanarong (2008) ได้รายงานว่า ธุรกิจผักปลอด
สารพิษจะมีโอกาสพัฒนาไปสู่อุตสาหกรรมได้โดย
อาศัยระบบการกระจายสินค้าท่ีมีประสิทธิภาพใช้
เทค โน โล ยี ท่ี ทั น สมั ยม าช่ วย ด้ านการสื่ อ สาร 
ประชาสมัพนัธ์และเป็นช่องทางการจดัจ าหน่ายเพ่ือให้
สินค้าสามารถกระจายไปสู่ผู้บริโภคได้แพร่หลายมาก
ขึน้ 
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การวิจยัครัง้นีไ้ด้รับการสนบัสนนุงบประมาณจาก
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์ การเกษตร 
ขอขอบคุณคณะผู้ บริหาร มหาวิทยาลัยหาดใหญ่  
คุณกรวิชญ์ มาระเสนา ประธานวิสาหกิจชุมชนท่า
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และผู้ทรงคณุวฒุิในการให้ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็น
ในการจดัท ารายงานการวิจยั 
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Abstract:  The research aimed to develop fermented pork soft spare rib products for Women’s Career Promotion 
Group, Ton Pao Town Municipality, San Kamphaeng district, Chiang Mai province. The experiments consisted of 
prototype production, formula developments and consumer test. The goal was to transfer technology to the target 
group and knowledge extension to Community Enterprise of Ban Wang Tarn Agricultural Housewife Group.  The 
optimum formula consisted of 82.29% soft pork spare ribs, 8.22% steamed glutinous rice, 8.22% garlic, 1.23% salt 
and 0.04% Prague powder (94% sodium chloride, 6% sodium nitrite). According to the consumer test, 99% of 
customers accepted the product and 98% of them would like to buy it. The mean hedonic scores of colors, flavor, 
sourness, saltiness and overall liking were 7.46, 0.98, 7.47, 1.16, 7.48, 1.07, 7.37, 1.14 and 7.69, 0.90, respectively. 
The satisfaction score of the technology transfer of fermented pork soft spare ribs production to Women’s Career 
Promotion Group, Ton Pao Town Municipality was 4.60 which meant that the participants were extremely satisfied. 
The training of fermented pork soft spare rib production to Community Enterprise of Ban Wang Tarn Agricultural 
Housewife Group showed that the participants were extremely satisfied, with the knowledge/  utility satisfaction 
scores was 4.88. 
Keywords: Fermented pork soft spare ribs, fermentation, consumer test, Women’s Career Promotion Group of 

Ton Pao Town Municipality 
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บทคัดย่อ: งานวิจยันีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือพฒันาผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอู่อน ส าหรับกลุ่มส่งเสริมอาชีพสตรีเทศบาล
เมืองต้นเปา อ าเภอสันก าแพง จังหวัดเชียงใหม่ การทดลองประกอบด้วยการศึกษาผลิตภัณฑ์ต้นแบบ การพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ การทดสอบผู้บริโภค การเผยแพร่เทคโนโลยี และการขยายผลองค์ความรู้แก่วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้าน
เกษตรกรบ้านวงัธาร สตูรท่ีเหมาะสมประกอบด้วยซ่ีโครงหมอู่อน ร้อยละ 82.29 ข้าวเหนียวนึ่ง ร้อยละ 8.22 กระเทียม ร้อย
ละ 8.22 เกลือ ร้อยละ 1.23 และผงเพรก (เกลือ: โซเดียมไนไตรท์ ร้อยละ 94: 6) ร้อยละ 0.04 ผลการทดสอบผู้บริโภค พบวา่
ผู้บริโภคร้อยละ 99 ยอมรับผลิตภณัฑ์ และร้อยละ 98 เต็มใจซือ้ผลิตภณัฑ์ โดยมีคะแนนความชอบเฉลี่ยด้านสี กลิ่นรส รส
เปรีย้ว รสเค็ม และความชอบรวม 7.46, 0.98, 7.47, 1.16, 7.48, 1.07, 7.37, 1.14 และ 7.69, 0.90 ตามล าดับ ผลการ
ถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่กลุ่มสง่เสริมอาชีพสตรีเทศบาลเมืองต้นเปา ผู้ เข้าร่วมมีความพงึพอใจเฉลี่ย 4.60 ซึง่อยู่ในระดบัพึง
พอใจมากท่ีสดุ ผลการอบรมการผลิตแหนมซ่ีโครงหมอู่อนแก่วิสาหกิจชมุชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านวงัธาร ผู้ เข้าร่วมมี
ความพงึพอใจด้านความรู้และประโยชน์ท่ีได้รับ 4.88 อยูใ่นระดบัพงึพอใจมากท่ีสดุ 

ค าส าคัญ: แหนมซ่ีโครงหมอูอ่น   การหมกั   การทดสอบผู้บริโภค   กลุม่สง่เสริมอาชีพสตรีเทศบาลเมืองต้นเปา 

ค าน า 

แหนมเป็นผลิตภัณฑ์อาหารหมักพืน้บ้านของ
ประเทศไทยท่ีนิยมบริโภคในภาคเหนือ การท าแหนม
ซ่ีโครงหมจูดัเป็นการถนอมอาหารโดยอาศยักระบวนการ
หมักของแบคทีเรียกรดแลคติก (lactic acid bacteria) 
ท าให้ผลิตภณัฑ์มีรสเปรีย้วจากกรดแลคติก และมีกลิ่น
รสเฉพาะตวั ส่วนแหนมซ่ีโครงหมทู าจากกระดกูซ่ีโครง
หมูท่ีมีเนือ้ติดอยู่และข้าวสุก ปรุงรสด้วยเคร่ืองปรุงรส
และเคร่ืองเทศหรือสมนุไพร ผสมให้เข้ากัน บรรจุลงใน
ภาชนะบรรจุแล้วมัดให้แน่น หมักจนมีรสเปรี ย้ว 
(ส านกังานมาตรฐานผลิตภณัฑ์อตุสาหกรรม, 2547) ใน
กระบวนการหมักแหนมซ่ีโครงหมูจะมีการเติมไนเตรท  
ไนไตรท์ หรืออาจใช้ในรูปผงเพรกซึ่งเป็นส่วนผสม
ระหว่างเกลือกบัเกลือไนไตรท์ เพ่ือให้ผลิตภณัฑ์มีสีแดง
และช่วยยับยัง้การเจริญของจุลินทรีย์ โดยเฉพาะการ
งอกของสปอร์ของเชือ้ Clostridium botulinum แตห่ากมี
การใช้สารดังกล่าวเกินปริมาณท่ีกฎหมายก าหนดจะ
ส่งผลต่อความปลอดภัยของผู้บริโภค โดยเฉพาะผู้ ท่ีมี
ปฏิกิริยาตอบสนองไวต่อสารนีเ้ป็นพิเศษ (พิมพ์เพ็ญ 

และนิธิยา, ม.ป.ป.) นอกจากนีส้ารประกอบไนเตรทและ
ไนไตรท์ยังสามารถรวมตัวกับสารประกอบเอมีนใน
อาหารเกิดเป็นสารประกอบไนโตรซามีน (nitrosamine) 
ซึ่งเป็นสารก่อมะเร็งท่ีท าให้เกิดอนัตรายต่อผู้บริโภคได้ 
(ศิวาพร, 2546) ในระหว่างการหมกัแหนม จุลินทรีย์จะ
สร้างกรดแลคติก ส่งผลให้ระดบัความเป็นกรดเบสของ
สว่นผสมลดลงจาก 6.5 - 6.6 เป็น 4.5 - 5.0 ซึง่การลดลง
ของระดับความเป็นกรดเบสจะส่งผลต่อรสชาติของ
แหนม และยังยับยัง้การเจริญของจุลินทรีย์ท่ีปนเปือ้น 
รวมถึงจลุินทรีย์ท่ีก่อโรคด้วย ผลการยบัยัง้เชือ้จลุินทรีย์
ยงัเกิดจากการท่ีเชือ้ผลิตสารยบัยัง้ เช่น  แบคเทอริโอซิน 
โดยในช่วงแรกของการหมักแหนมเชือ้ Pediococcus 
cerevisiae แ ล ะ เ ชื ้ อ พ ว ก  heterofermentative 
lactobacilli จะเจริญอย่างรวดเร็ว และมีการสร้างกรด 
ท าให้มีสภาพเป็นกรดสูง ต่อมาเชือ้ Lactobacillus 
plantarum และ Lactobacillus brevis จะเจริญต่อจาก
จลุินทรีย์กลุม่แรกและสร้างกรดเพิ่มขึน้ ในปัจจบุนัมีการ
ใช้หวัเชือ้ทางการค้าในการผลิตผลิตภณัฑ์เนือ้หมกั เช่น 
ใ นต่ า งป ร ะ เ ทศ ใ ช้ เ ชื ้อ  Lactobacillus sp.  แ ละ 
Pediococcus sp. เป็นหวัเชือ้ในผลิตภณัฑ์เนือ้หมกับาง
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ประเภทหรือการใช้ Micrococcus sp. ซึ่งเป็นแบคทีเรีย
ท่ีรีดิวซ์ไนเตรทเป็นไนไตรท์ มีผลท าให้สีของผลิตภณัฑ์
มีความคงทนยิ่งขึน้ ซึง่การใช้จลุินทรีย์เป็นหวัเชือ้ในการ
ผลิตผลิตภัณฑ์อาหารหมักสามารถลดระยะเวลาการ
ผลิตให้สัน้ลง ท าให้ได้ผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพและมี
ความปลอดภยัต่อการบริโภค รวมถึงสามารถเก็บรักษา
ผลิตภณัฑ์ได้นานขึน้ (จารุวรรณ, 2551; อมุาพร, 2555; 
ณฐัพร, 2558)  

จากการลงพืน้ท่ีบริการวิชาการ ณ เทศบาลเมือง
ต้นเปาเพ่ือติดตามการด าเนินงานของกลุ่มส่งเสริม
อาชีพสตรีในการผลิตผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูปเพ่ือ
จ าหน่ายในโครงการ “ตลาดเครือข่ายร้านโอทอปชมุชน
ยิม้” พบว่าทางกลุ่มส่งเสริมสตรีเทศบาลเมืองต้นเปา
ต้องการผลกัดนัให้มีการผลิตผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมู
อ่อนจ าหน่ายในร้านโอทอปชุมชนยิม้ และจ าหน่ายใน
ตลาดนัดถนนคนเดินสนัก าแพง แต่ทางกลุ่มฯ ยังขาด
องค์ความรู้ในการผลิตแหนมซ่ีโครงหมอูอ่น 

งานวิจยันีจ้ึงมีวตัถปุระสงค์เพ่ือพฒันาผลิตภณัฑ์
แหนมซ่ีโครงหมูอ่อนและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่กลุ่ม
ส่งเสริมอาชีพสตรี เทศบาลเมืองต้นเปา อ าเภอ 
สนัก าแพง จงัหวดัเชียงใหม่ ซึ่งหากทางกลุ่มฯ สามารถ
ผลิตแหนมซ่ีโครงหมอู่อนเพ่ือจ าหน่ายได้ จะท าให้ทาง
กลุม่ฯ มีรายได้เพิ่มขึน้ รวมทัง้ผู้บริโภคจะได้รับประทาน
แหนมซ่ีโครงหมอูอ่นท่ีมีคณุภาพและความปลอดภยั 

อุปกรณ์และวิธีการ 

การศึกษาผลิตภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน
ต้นแบบ 

แหนมซ่ี โครงหมูอ่ อนต้นแบบ ใ ช้ สูตรและ
กระบวนการผลิตท่ีดัดแปลงจาก อ านวย (2550) และ 
อลิษา และมนทกานต์ิ (2556) ส่วนผสมประกอบด้วย

ซ่ีโครงหมอู่อน (ขนาด 1x1 นิว้) 1,000 กรัม กระเทียมบด 
100 กรัม ข้าวเหนียวนึ่ง 30 กรัม เกลือ 20 กรัม และ 
ผงเพรก 0.5 กรัม การผลิตท าโดยน ากระเทียมบดกบัข้าว
เหนียวนึง่มาคลกุให้เข้ากนั จงึเติมเกลือ ผงเพรก คลกุให้
สว่นผสมเข้ากนั ใสซ่ี่โครงหมอูอ่น คลกุเคล้าให้สว่นผสม
เข้ากนั แล้วน าไปบรรจถุงุพลาสติกชนิด polypropylene 
มัดด้วยยางรัดให้แน่น หมักท่ีอุณหภูมิ  30 องศา
เซลเซียส จนผลิตภณัฑ์มีระดบัความเป็นกรดเบสต ่ากว่า 
4.5 ซึ่งสามารถยับยัง้การเจริญของ C. botulinum ได้ 
(สมุณฑา, 2549) 

น าผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอู่อนต้นแบบท่ีอบสกุ
แล้ว (อบท่ีอุณหภูมิ 180 องศาเซลเซียส เป็นเวลา 20 
นาที ด้วยหม้อฝาอบลมร้อน Otto CO-708, Thailand) 
มาทดสอบคุณภาพทางประสาทสัมผัสด้วยวิธีการ
ทดสอบความชอบระดับ 9 คะแนน (9 - point hedonic 
scale)  ร่ วมกับการทดสอบความพอดี  5 ระดับ 
(5 - point just about right) กับผู้ทดสอบชิมจ านวน 50 
คน คุณลักษณะท่ีท าการทดสอบได้แก่ สีผลิตภัณฑ์ 
ขนาดของแหนม กลิ่นรส รสเปรีย้ว รสเคม็ และความชอบ
รวม ผลการทดลองน าไปหาค่าคะแนนความชอบเฉลี่ย 
ร้อยละความพอดีและ net effect โดยก าหนดเกณฑ์
ความพอดี ท่ี ร้อยละ 70 แสดงว่าไม่ ต้องปรับปรุง
คณุลกัษณะดงักล่าว แต่หากมีค่าไม่ถึงให้พิจารณาค่า 
net effect ประกอบ หากค่า net effect มีความแตกต่าง
กันน้อยกว่าร้อยละ 20 แสดงว่ายังไม่ต้องปรับปรุง
คณุลกัษณะนัน้ ๆ (โสมสิริ และสจิุนดา, 2555) 

การพัฒนาผลติภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน 
ท าการศึกษาปริมาณเกลือท่ีเหมาะสมในการผลิต

แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน  โดยใช้แผนการทดลองแบบ 
สุ่ ม ส ม บู ร ณ์  ( completely randomized design)  
ผันแปรปริมาณเกลือ 2 ระดับ คือ ร้อยละ 1.5 และ 
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ร้อยละ 2.0 ของน า้หนกัซ่ีโครงหมอู่อน ส าหรับส่วนผสม
อ่ืนก าหนดให้คงท่ี  คือ ซ่ี โครงหมูอ่อน 1,000 กรัม 
กระเทียมบด 100 กรัม ข้าวเหนียวนึ่ง 100 กรัม และ 
ผงเพรก 0.5 กรัม โดยเพิ่มขนาดของซ่ีโครงหมอู่อนเป็น 
1.5x1 นิว้ และมีการล้างซ่ีโครงหมูอ่อนด้วยน า้คลอรีน
ความเข้มข้น 10 ppm แล้วใช้ผ้าสะอาดซบัน า้จากซ่ีโครง
หมอู่อนจนแห้ง ท าการผลิตตามกระบวนการผลิตแหนม
ซ่ีโครงหมูอ่อนต้นแบบ แล้วหมักท่ีอุณหภูมิ 30 องศา
เซลเซียส เป็นเวลา 72 ชั่วโมง วัดระดับความเป็นกรด
เ บ ส ข อ ง ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ เ ม่ื อ ค ร บ เ ว ล า ห มั ก 
น าผลิตภัณฑ์ไปอบให้สุกแล้วทดสอบคุณภาพทาง
ประสาทสัมผัสด้วยวิ ธี  9-point hedonic scale กับ 
ผู้ ทดสอบชิมจ านวน 50 คน คุณลักษณะท่ีท าการ
ทดสอบ ได้แก่ สีผลิตภัณฑ์ กลิ่นรส รสเปรีย้ว รสเค็ม 
และความชอบรวม น าข้อมูลท่ีได้ไปวิเคราะห์ความ
แปรปรวน (analysis of variance) และทดสอบความ
แตกต่ า งขอ งค่ า เ ฉลี่ ย ด้ วยวิ ธี  least significant 
difference ท่ีระดับนัยส าคัญ 0.05 ด้วยโปรแกรมสถิติ
ส าเร็จรูป  

การยืนยันสูตรแหนมซ่ีโครงหมูอ่อน 
ท าการผลิตแหนมซ่ีโครงหมูอ่อนโดยใช้ปริมาณ

เกลือท่ีเหมาะสมด้วยกระบวนการผลิตดงัการทดลองท่ี
ผ่านมา น าผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอูอ่นอบไปทดสอบ
คณุภาพทางประสาทสมัผสักบัผู้ทดสอบชิม จ านวน 50 
คน ด้วยวิธีการทดสอบความชอบระดบั 9 คะแนน (9 - 
point hedonic scale) ร่วมกับการทดสอบความพอดี 5 
ระดบั (5 - point just about right) คณุลกัษณะท่ีท าการ
ทดสอบได้แก่ สีผลิตภณัฑ์กลิ่นรส รสเปรีย้ว รสเค็ม และ
ความชอบรวม น าผลการทดลองไปหาค่าคะแนน
ความชอบเฉลี่ย ร้อยละความพอดีและ net effect 
คะแนนท่ีใช้เป็นเกณฑ์ในการยุติการพฒันาผลิตภณัฑ์

คือ คะแนนความชอบเฉลี่ยในทุกคุณลักษณะมีค่า
มากกว่า 7 คะแนนจาก 9 คะแนน ความพอดี ร้อยละ 70 
และ net effect มีความแตกตา่งกนัน้อยกวา่ร้อยละ 20  

การทดสอบผู้บริโภค 
น าผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอู่อนท่ีเป็นท่ียอมรับ

ของผู้ ทดสอบชิมแล้ว มาทดสอบการยอมรับของ
ผู้บริโภคด้วยวิธีการใช้แบบสอบถามกับผู้บริโภคทัว่ไป 
จ านวน 100 คน โดยแบบสอบถามประกอบด้วยข้อมลู 3 
ส่วน ได้แก่ ข้อมูลเก่ียวกับผู้บริโภค ข้อมูลการทดสอบ
ความชอบและการยอมรับ และข้อมูลเก่ียวกับการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน ท าการแจก
แบบสอบถามพร้อมกบัเสิร์ฟผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมู
ออ่นอบ น าข้อมลูท่ีได้มาวิเคราะห์และแปลผล 

การถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
ท าการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตแหนมซ่ีโครงหมู

อ่อนให้แก่กลุ่มส่งเสริมอาชีพสตรีเทศบาลเมืองต้นเปา 
ณ อาคารทดลองแปรรูปอาหาร คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัพายพั และมีการติดตามการผลิตของกลุ่ม
สง่เสริมอาชีพสตรีเทศบาลเมืองต้นเปา ณ บ้านประธาน
กลุ่มส่งเสริมอาชีพสตรี หมู่ท่ี 4 (บ้านบวกเป็ด) อ าเภอ
สนัก าแพง จงัหวดัเชียงใหม่ 

การขยายผลองค์ความรู้จากงานวิ จัยสู่
วสิาหกจิชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านวังธาร  

ขยายผลองค์ความรู้จากงานวิจัยโดยถ่ายทอด 
องค์ความรู้เร่ืองการผลิตแหนมซ่ีโครงหมอู่อนแก่ผู้ผลิต
แหนมเพ่ือเพิ่ มศักยภาพให้ผู้ ผลิตสามารถผลิต
ผลิตภัณฑ์ให้หลากหลายและมีความปลอดภัยต่อ
ผู้ บริโภคมากยิ่งขึน้ โดยจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ให้แก่วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านวังธาร 
ซึ่งตัง้อยู่บ้านเลขท่ี 175 หมู่ท่ี 8 ต าบลลวงเหนือ อ าเภอ
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ดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ เน่ืองจากเป็นวิสาหกิจ
ชมุชนท่ีมีการผลิตแหนมเพ่ือจ าหน่าย 

ผลการศึกษาและวิจารณ์ 

ผลการศกึษาผลติภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน
ต้นแบบ 

ผลการทดสอบคุณภาพทางประสาทสัมผัสของ
ผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอูอ่นต้นแบบด้วยวิธี 9 - point 
hedonic scale ร่วมกบัวิธี 5 - point just about right กบั
ผู้ทดสอบจ านวน 50 คน แสดงดงัตารางท่ี 1 

ผลการทดสอบคณุภาพทางประสาทสมัผสัด้วยวิธี 
9 - point hedonic scale พบว่าผู้ ทดสอบให้คะแนน

ความชอบเฉลี่ยด้านสีของผลิตภัณฑ์ ขนาดของแหนม 
กลิ่นรส รสเปรีย้ว และรสเค็ม ในช่วงชอบเล็กน้อยถึง
ชอบปานกลาง ส่วนในด้านความชอบรวมมีคะแนน
ความชอบเฉลี่ยอยู่ในช่วงชอบปานกลางถึงชอบมาก 
ส าหรับสเกลความพอดี พบว่า ทกุคณุลกัษณะมีความ
พอดีต ่ากว่าเกณฑ์ท่ีตัง้ไว้ (ร้อยละ 70) จึงพิจารณาค่า 
net effect พบว่าคณุลกัษณะท่ีมีค่า net effect มากกว่า
ร้อยละ 20 ได้แก่สีของผลิตภัณฑ์ ขนาดของแหนม  
รสเปรีย้ว และรสเค็ม โดยต้องเพิ่มขนาดของแหนมและ
รสเปรีย้วขึน้ แต่ต้องปรับลดสีของผลิตภณัฑ์และรสเค็ม
ลง 

Table 1 Sensory score of fermented pork soft spare ribs prototype using 9-point hedonic scale and 5-point just 
about right (n=50) 

Attributes Mean 
score 

Just about right scale (%) 
Much 

decrease 
Slightly 

decrease 
Just about 

right 
Slightly 
increase 

Much 
increase 

Net 
effect 

Color  
Product size 
Flavor 
Sour  
Salty  
Overall liking 

6.592.01 
6.891.55 
6.941.51 
6.581.52 
6.921.23 
7.000.96 

0.00 
0.00 
5.56 
0.00 
0.00 
- 

27.78 
8.33 
22.22 
16.67 
27.78 
- 

66.67 
52.78 
55.56 
27.78 
66.67 
- 

5.56 
30.56 
16.67 
52.78 
5.56 
- 

0.00 
8.33 
0.00 
2.78 
0.00 
- 

22.22 
30.56 
11.11 
38.89 
22.22 
- 

ดงันัน้การทดลองต่อไปจึงจะปรับคณุลกัษณะด้าน
รสเค็มของผลิตภัณฑ์ โดยศึกษาปริมาณเกลือท่ี
เหมาะสมในการผลิตผลิตภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน 
ทัง้นีจ้ะเพิ่มปริมาณข้าวเหนียวให้มากขึน้เพ่ือเพิ่มแหล่ง
คาร์บอนให้แก่เชือ้ในการหมัก ซึ่งคาดว่าจะท าให้
ผลิตภณัฑ์มีรสเปรีย้วเพิ่มขึน้ และเพิ่มขนาดของแหนม
ซ่ีโครงหมอู่อนจาก 1x1 นิว้ เป็น 1.5x1 นิว้ ตามผลการ
ทดสอบความพอดี  

 

ผลการพัฒนาผลติภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน 
การพฒันาผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอู่อนโดยผนั

แปรปริมาณเกลือ 2 ระดบั คือร้อยละ 1.5 และ 2.0 ของ
น า้หนักซ่ีโครงหมูอ่อนเพ่ือปรับปรุงคุณลักษณะด้าน 
รสเค็ม พบว่าระดบัความเป็นกรดเบสของแหนมซ่ีโครง
หมอู่อนมีค่า 3.94  0.03 และ 4.02  0.01 ตามล าดบั 
(ตารางท่ี 2) ซึง่ไมมี่ความแตกตา่งกนัทางสถิติ (P>0.05) 
อย่างไรก็ตามพบว่าระดบัความเป็นกรดเบสของแหนม
ซ่ีโครงหมอู่อนท่ีได้มีค่าต ่ากว่าแหนมท่ีผลิตด้วยกล้าเชือ้
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ซึ่งมีระดบัความเป็นกรดเบสท่ีอายุการหมกั 72 ชั่วโมง 
เท่ากับ 4.5 (ป่ินมณี, 2554) และต ่ากว่าแหนมบรรจุ 
รีทอร์ตเพาช์ซึ่งมีความเป็นกรดด่าง 4.38 (อลิษา  และ
มนทกานต์ิ, 2556) ทัง้นีอ้าจเป็นผลเน่ืองจากอณุหภมูิใน
การหมกัท่ีแตกต่างกนั อย่างไรก็ตามเม่ือเปรียบเทียบท่ี
อุณหภูมิการหมักเท่ากัน (30 องศาเซลเซียส) แหนม
ซ่ีโครงหมอู่อนมีความเป็นกรดด่างต ่ากว่าแหนมท่ีหมกั
ด้ วยก ล้ า เ ชื ้อ  โดยแหนม ท่ี หมั ก ด้ วยก ล้ า เ ชื ้อ 
Lactobacillus johnsonii KUNN19-2 และ L. johnsonii 
KUNNE15-1 มีความเป็นกรดด่างเท่ากันคือ 4.4 
(ป่ินมณี, 2547) ส าหรับผลการทดสอบทางประสาท
สมัผสัพบว่า คะแนนความชอบเฉลี่ยในทกุคณุลกัษณะ
ไม่แตกต่างกนัทางสถิติ (P>0.05) แสดงว่าปริมาณเกลือ
ทั ง้  2 ระดับไม่ มีผลต่อคะแนนความชอบในทุก

คุณลักษณะ (ตารางท่ี 3) ดังนัน้จึงเลือกใช้เกลือท่ี 
ร้อยละ 1.5 ของน า้หนักซ่ีโครงหมูในการผลิตเพ่ือ
ประหยัดต้นทุนและเพ่ือประโยชน์ด้านสุขภาพของ
ผู้ บริ โภคในการจ ากัดการบริโภคเกลือ  ทั ง้นี เ้ ม่ือ
เปรียบเทียบปริมาณเกลือในสตูร พบว่าปริมาณเกลือใน
แหนมซ่ีโครงหมอู่อนต ่ากว่าในงานวิจยัอ่ืน โดยปริมาณ
เกลือในแหนมซ่ีโครงหมแูละแหนมปีกกลางไก่คือร้อยละ 
2.22 ของน า้หนกัซ่ีโครงหม/ูปีกกลางไก่ (ป่ินมณี, 2554) 
แหนมเนือ้โค ร้อยละ 2.07 ของน า้หนกัเนือ้โคบดและเอ็น
โคสุก (ปรมาภรณ์ และคณะ, 2554) และแหนมหมู  
ร้อยละ 2.86 ของน า้หนักเนื อ้หมูบดและหนังหมู 
(ป่ินมณี, 2547) ทัง้นีเ้น่ืองจากในสตูรท่ีกลา่วมามีการใช้
น า้ตาลในสว่นผสม จึงท าให้ใช้เกลือในปริมาณท่ีสงูกว่า
แหนมซ่ีโครงหมอูอ่น

Table 2 pH of fermented pork soft spare ribs using different salt content 
Salt content (% w/w of pork soft spare ribs) pH ns 

1.5 
2.0 

3.94  0.03 

4.02  0.01 
ns indicate no significant difference (P>0.05) 

Table 3 Sensory score of fermented pork soft spare ribs using different salt content (n=50) 

Attributes 
Mean score  standard deviation 

1.5% salt 2.0% salt 
Color ns 8.03  0.68 8.14  0.92 
Flavor ns 7.14  1.98 7.69  1.26 
Sour ns 7.14  1.36 7.45  0.99 
Saltyns 7.07  1.58 6.97  1.72 
Overall liking ns 7.48  1.30 7.93  1.03 

ns indicate no significant difference (P>0.05)

ผลการยืนยันสูตรแหนมซ่ีโครงหมูอ่อน 
ผลการยืนยนัสตูรผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอูอ่นท่ี

ใช้เกลือร้อยละ 1.5 ของน า้หนกัซ่ีโครงหมอู่อนด้วยการ

ทดสอบความชอบและการยอมรับกบัผู้ทดสอบชิมด้วย
วิธี 9 - point hedonic scale ร่วมกับวิธี 5 - point just 
about right (ตารางท่ี 4) พบว่าคะแนนความชอบเฉล่ีย
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ทกุคณุลกัษณะของผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอู่อนอยู่
ในช่วงชอบปานกลางถึงชอบมาก (7.121.35 ถึง 
7.741.03) ส าหรับผลการทดสอบความพอดี พบว่า 
คุณลักษณะด้านสีของผลิตภัณฑ์และกลิ่นรสมีความ
พอดี คือมีคา่ร้อยละ 73.47 และ 75.51 ตามล าดบั จงึไม่
ต้ องป รั บป รุ งคุณลักษณะด้ านดั งกล่ าว  ส่ วน
คุณลักษณะด้านรสเปรีย้วและรสเค็มมีความพอดีต ่า
กว่าเกณฑ์ แต่เม่ือพิจารณา net effect แล้วพบว่ามีค่า
ต ่ากว่าร้อยละ 20 จึงไม่พิจารณาปรับปรุงคณุลกัษณะ
ทัง้สอง เน่ืองจากคะแนนความชอบเฉลี่ยของทุก
คุณลักษณะมีค่ ามากกว่ า  7.00 แ ล้ ว  แสดงว่ า 
ผู้ทดสอบให้การยอมรับผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอู่อน 
จึงยุติการพัฒนาผลิตภัณฑ์  ส าหรับผลการตรวจ

คุณภาพทางจุลชีววิทยาของผลิตภัณฑ์แหนมซ่ีโครง 
หมอูอ่นอบ พบวา่ผลิตภณัฑ์มีปริมาณ Escherichia coli 
น้อยกว่า 3 MPN/กรัม ตรวจไม่พบ Salmonella spp. ใน
ตัวอย่าง 25 กรัม ไม่พบ Clostridium perfringens ใน
ตัวอย่าง 0.1 กรัม ไม่พบ Staphylococcus aureus ใน
ตวัอย่าง 1 กรัม  และปริมาณยีสต์และรา น้อยกว่า 10 
CFU/กรัม (ไม่ได้แสดงข้อมูล) ซึ่งผ่านตามเกณฑ์
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน เร่ือง แหนมซ่ีโครงหมู ที่
ก าหนดว่าต้องมี E. coli น้อยกว่า 10 MPN/กรัม ไม่พบ 
Salmonella spp.  ในตัวอย่ าง  25 ก รัม  ไม่พบ C. 
perfringens ในตัวอย่าง 0.01 กรัม ปริมาณ S. aureus 
ต้องน้อยกว่า 100 CFU/กรัม และปริมาณยีสต์และรา
ต้องไมเ่กิน 500 CFU/กรัม 

Table 4 Sensory score of fermented pork soft spare ribs (n=50) 
Attributes Mean 

score 
Just about right scale (%) 

Much 
decrease 

Slightly 
decrease 

Just about 
right 

Slightly 
increase 

Much 
increase 

Net 
effect 

Color  
Flavor 
Sour  
Salty  
Overall liking 

7.650.90 
7.121.35 
7.291.43 
7.211.13 
7.741.03 

0.00 
2.04 
0.00 
0.00 
- 

6.12 
18.37 
22.45 
28.57 
- 

73.47 
75.51 
65.31 
55.10 
- 

20.41 
4.08 
10.2 
16.33 
- 

0.00 
0.00 
2.04 
0.00 
- 

14.29 
16.33 
10.21 
12.24 
- 

การทดสอบผู้บริโภค 
ผลการทดสอบการยอมรับของผู้ บริโภคด้วย

แบบสอบถามกับผู้บริโภคทัว่ไปจ านวน 100 คน พบว่า 
ผู้บริโภคเป็นเพศหญิง ร้อยละ 74 เพศชาย ร้อยละ 26 
ส่วนใหญ่มีอายใุนช่วง 31 - 40 ปี รองลงมาคือ 20 - 30 
ปี คิดเป็นร้อยละ 34 และ 31 ตามล าดับ ผู้ บริโภค 
ส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับปริญญาตรี คิดเป็น 
ร้อยละ 55 โดยมีอาชีพเป็นพนักงานเอกชนมากท่ีสุด 
รองลงมาเป็นนิสิต / นักศึกษา คิดเป็นร้อยละ 27 และ 

22 ตามล าดับ ส่วนใหญ่มีรายได้ต่อเดือนน้อยกว่า 
10,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 37 รองลงมาคือ 10,000 -
20,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 28 (ไมไ่ด้แสดงข้อมลู) 

ผลการทดสอบความชอบและการยอมรับของ
ผู้บริโภคต่อผลิตภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมอู่อนด้วยวิธี 9 -
point hedonic scale (ตารางท่ี 5) พบวา่ทกุคณุลกัษณะ
มีคะแนนความชอบเฉลี่ยอยู่ในช่วงชอบปานกลางถึง
ชอบมาก แสดงว่าผู้ บริโภคให้การยอมรับผลิตภัณฑ์
แหนมซ่ีโครงหมอูอ่น 
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จากข้อมูลเก่ียวกับการพัฒนาผลิตภัณฑ์แหนม
ซ่ีโครงหมอูอ่น (ตารางท่ี 6) พบวา่ ผู้บริโภคร้อยละ 99 ให้
การยอมรับผลิตภณัฑ์ และผู้บริโภคร้อยละ 98 ยินดีซือ้
ผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหากมีการวางจ าหน่าย ส าหรับผู้
ไม่ซือ้ผลิตภัณฑ์คิดเป็นร้อยละ 2 ให้เหตุผลว่าไม่ชอบ
รับประทานผลิตภัณฑ์แหนม และหากมีการจ าหน่าย
ผลิตภณัฑ์แหนมซ่ีโครงหมอู่อน ผู้บริโภคคิดว่าควรวาง

จ าหน่ายในร้านสะดวกซือ้มากท่ีสุด รองลงมาคือ  
ร้ านอาหาร และตลาด ซึ่ งคิ ดเป็นร้อยละ 25.9 
20.9 และ 20.5 ตามล าดับ ส่วนราคาของผลิตภัณฑ์
แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน ขนาดบรรจุ  200 กรัมในถุง
สุญญากาศ ควรมีราคาอยู่ ในช่ วง 50 -  60 บาท  
ซึ่งใกล้เคียงกับราคาเฉลี่ยของผลิตภัณฑ์ประเภท
เดียวกนัท่ีจ าหน่ายในท้องตลาด 

Table 5 Mean scores of fermented pork soft spare ribs using 9-point hedonic scale (n=100) 
Attributes Mean score  standard deviation 

Color 7.460.98 
Flavor 7.471.16 
Sour 7.481.07 
Salty 7.371.14 

Overall liking 7.690.90 

ผลการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
หลังจากพัฒนาผลิตภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน 

จนได้ผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นท่ียอมรับของผู้ บริโภคแล้ว  
จึงถ่ายทอดเทคโนโลยีให้แก่กลุ่มส่งเสริมอาชีพสตรี
เทศบาลเมืองต้นเปา ณ อาคารทดลองแปรรูปอาหาร 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยพายัพ ในวันพุธ 
ท่ี 23 กรกฎาคม 2557 โดยกิจกรรมมีทัง้ภาคบรรยาย
และภาคปฏิบัติ  (ภาพท่ี 1) ผลการประเมินความ 
พึงพอใจของผู้ เข้าร่วมอบรมถ่ายทอดเทคโนโลยี 
มีค่าเฉลี่ย 4.60 จากคะแนนเต็ม 5 ซึ่งอยู่ในระดบัความ
พึงพอใจมากท่ีสดุ และจากการติดตามเพ่ือประเมินผล
กระทบหลังการถ่ายทอดเทคโนโลยี ณ บ้านประธาน
กลุ่มส่งเสริมอาชีพสตรีเทศบาลเมืองต้นเปา หมู่  4  
บ้านบวกเป็ด พบว่า ทางกลุ่มฯ สามารถผลิตแหนม
ซ่ีโครงหมอู่อนเพ่ือจ าหน่ายได้ โดยอาศยัองค์ความรู้ท่ี
ได้รับจากการถ่ายทอดเทคโนโลยี 

ผลการขยายผลองค์ความรู้จากงานวิจัยสู่
วสิาหกจิชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านวังธาร  

ผู้วิจยัได้จดัการถ่ายทอดองค์ความรู้เร่ืองการผลิต
แหนมซ่ีโครงหมูอ่อนแก่วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้าน
เกษตรกรบ้านวงัธาร อ าเภอดอยสะเก็ด จงัหวดัเชียงใหม่ 
ซึ่งเป็นวิสาหกิจชุมชนท่ีมีการผลิตแหนมเพ่ือจ าหน่าย 
ในวนัศกุร์ท่ี 22 พฤษภาคม 2558 เพ่ือให้ความรู้เร่ืองการ
ผลิตแหนมซ่ีโครงหมูอ่อน นอกจากนีย้ังได้แนะน า
กระบวนการผลิตแหนมเพ่ือยกระดบัคณุภาพและความ
ปลอดภัยของผลิตภัณฑ์ท่ีทางวิสาหกิจชุมชนผลิตเพ่ือ
จ า หน่ า ย  ( ภ าพ ท่ี  2)  ผลกา รป ร ะ เมิ น ค ว าม 
พงึพอใจในภาพรวมของการจดังาน มีคะแนนเฉลี่ย 4.88 
จ ากคะแนน เ ต็ ม  5 ซึ่ ง อ ยู่ ใ น ร ะดั บพึ ง พอ ใ จ 
มากท่ีสดุ ส่วนผลการประเมินความรู้และประโยชน์ท่ีได้
จากการเข้าร่วมอบรมถ่ายทอดองค์ความรู้ของสมาชิก
วิสาหกิจชมุชนฯ มีคะแนนเฉลี่ย 4.88 จากคะแนนเต็ม 5 
ซึง่อยูใ่นระดบัพงึพอใจมากท่ีสดุ
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Table 6 Product development data of fermented pork soft spare ribs (n=100)  
Question Percentage 
Product acceptability 
 Accept 
 Not accept 
Product buying if it should be sold 
Willing to buy 
Not buy 

 
99 
1 
 

98 
2 

Product should be sold at 
restaurant 
market 
convenience store 
supermarket 
souvenir store 
other 
Product prize (200 g in vacuum bag) 
50-60 Baht/ bag 
61-65 Baht/ bag 
66-70 Baht/ bag 
> 70 Baht  

 
20.9 
20.5 
25.9 
15.1 
16.3 
1.3 

 
81 
7 
8 
4 

 

Figure 1 Technology transfer to Women’s career promotion group 
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Figure 2 Training of fermented pork soft spare ribs to Community Enterprise of Ban Wang Tarn 

Agricultural Housewife Group

สรุป 

จากการพัฒนาผลิตภัณฑ์แหนมซ่ีโครงหมูอ่อน
ตามความต้องการของกลุ่มส่งเสริมอาชีพสตรีเทศบาล
เมืองต้นเปาท าให้ได้สูตรแหนมซ่ีโครงหมูอ่อนท่ีเป็นท่ี
ยอมรับของผู้บริโภคและมีความปลอดภยัในการบริโภค 
โดยสตูรท่ีเหมาะสมประกอบด้วยซ่ีโครงหมอู่อน ร้อยละ 
82.29 ข้าวเหนียวนึ่ง ร้อยละ 8.22 กระเทียม ร้อยละ 
8.22 เกลือ ร้อยละ 1.23 และผงเพรก (เกลือ: โซเดียม - 
ไนไตรท์ ร้อยละ 94: 6) ร้อยละ 0.04 ผลถ่ายทอด
เทคโนโลยีการผลิตแหนมซ่ีโครงหมอู่อนแก่กลุ่มส่งเสริม
อาชีพสตรีเทศบาลเมืองต้นเปา ท าให้ทางกลุม่ฯ สามารถ
ผลิตแหนมซ่ีโครงหมูอ่อนจ าหน่ายได้  โดยผู้ เข้าร่วม
โครงการมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 4.60 ซึ่งอยู่ใน
ระดั บพึ งพอ ใจมาก ท่ี สุ ด  และ มี กา ร เผยแพ ร่ 
องค์ความรู้เร่ืองการผลิตแหนมซ่ีโครงหมูอ่อนแก่
วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านวังธารเพ่ือ
เพิ่มศกัยภาพให้ผู้ผลิตสามารถผลิตผลิตภณัฑ์ท่ีมีความ
หลากหลายและปลอดภยัต่อผู้บริโภค โดยได้รับคะแนน

ความพงึพอใจด้านความรู้และประโยชน์ท่ีได้รับ 4.88 ซึง่
อยูใ่นระดบัพงึพอใจมากท่ีสดุ 
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Product Development of Bottled Brine Bolete of Sam Ruean Sub district, Bang Pa-in 
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Abstract: This study aims to develop a bottled brine bolete (Phlebopus colossus (R. Heim) Singer), to determine 
the antioxidative properties and to study the shelf-life of the developed product.  A bolete grown in Sam Ruean 
sub district, Bang Pa-in district, Phra Nakhon Si Ayutthaya province is usually sold in the form of fresh mushroom 
and distributed during its season only.  Therefore, the communes preferred to develop a bottled brine bolete, 
which is a high-value product with extended shelf-life and could be distributed all year round. According to the 
study, the effect of different brine concentrations (1, 1.5 and 2%) on the properties of the processed mushrooms 
was examined. The results showed that the total phenolic content and antioxidative properties of the bottled brine 
bolete were slightly decreased with increasing of the brine concentrations. The 1%  brine bolete remained the 
most value of the total phenolic content and antioxidant activity (42.09%  and 74.49%  compared with the fresh 
mushroom, respectively). Moreover, the product might be stored at the room temperature for at least six months 
without any microorganisms. After the training course of a bottled brine bolete processing, the communes could 
apply this research knowledge to their work which can increase their family income. 
Keywords: Phlebopus colossus (R.  Heim)  Singer, bottled brine bolete, total phenolic content, antioxidant 

activity, shelf-life 
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บทคัดย่อ: งานวิจยันีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือพฒันาผลิตภณัฑ์เห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจขุวดแก้ว ศกึษาคณุสมบตัิการต้าน
อนมุลูอิสระ และอายกุารเก็บรักษาของผลิตภณัฑ์ โดยปกติชมุชนสามเรือน อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา
จ าหน่ายเห็ดตบัเตา่ในรูปแบบเหด็สด และมีจ าหน่ายเฉพาะในฤดกูาลเท่านัน้ ผลทางวิจยัพบว่า ชมุชนมีความต้องการแปร
รูปเห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจขุวดแก้ว ซึ่งท าให้เห็ดตบัเต่ามีมลูค่าสงูขึน้ เก็บรักษาได้นานขึน้และสามารถจ าหน่ายเห็ด
ตบัเต่านอกฤดกูาลได้ จึงได้ท าการศึกษาระดบัความเข้มข้นของน า้เกลือร้อยละ 1 1.5 และ 2 พบว่าปริมาณสารประกอบ 
ฟีนอลิกทัง้หมด และกิจกรรมการต้านอนมุลูอิสระของเห็ดตบัเต่าลดลงเล็กน้อยเม่ือความเข้มข้นของน า้เกลือเพิ่มขึน้ โดย
เหด็ตบัเตา่ในน า้เกลือร้อยละ 1 มีปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทัง้หมด และกิจกรรมการต้านอนมุลูอิสระคงอยู่มากท่ีสดุคือ
ร้อยละ 42.09 และ 74.49 เทียบกับเห็ดตับเต่าสดตามล าดับ เม่ือเก็บรักษาผลิตภัณฑ์ท่ีอุณหภูมิห้องไม่พบปริมาณ
จลุินทรีย์ทัง้หมดในผลิตภณัฑ์ตลอด 6 เดือน จากการอบรมเชิงปฏิบตัิการการแปรรูปเห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจขุวดแก้ว
พบวา่ชมุชนสามารถน าความรู้ไปพฒันาอาชีพและท าให้เกิดรายได้เสริมของครอบครัว 
ค าส าคัญ: เหด็ตบัเตา่  เห็ดตบัเตา่ในน า้เกลือ  ปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทัง้หมด  กิจกรรมการต้านอนมุลูอิสระ  

อายกุารเก็บรักษา

ค าน า 

เห็ดตับเต่า (Phlebopus colossus (R. Heim) 
Singer หรือ Bolete colossus) จดัเป็นเชือ้ราในกลุ่ม
เอ็ค โตไมคอร์ไรซา (Ectomycorrhizal Fungi) ซึ่ ง
อาศยัร่วมกบัรากพืชแบบพึ่งพาอาศยักนั (symbiosis 
relationships) เห็ดตบัเต่าเป็นเห็ดในสกลุ Boletus มี
ลกัษณะการเกิดเป็นดอกเด่ียว หรือกลุ่มโคนของดอก
ติดกัน เห็ดชนิดนีจ้ะมีสีออกน า้ตาล น า้ตาลเข้มไป
จนถึงสีด า เนือ้เห็ดตบัเต่าจะมีสีเหลือง หมวกเหด็เป็น
รูปกระทะคว ่า ดอกอ่อนมีขนละเอียดคล้ายก ามะหย่ี 
สีน า้ตาล เม่ือบานเต็มท่ีกลางหมวกจะเว้าเล็กน้อย 
ผิวสีน า้ตาลเข้มอมเหลืองอ่อน ปริแตกเป็นแห่ง ๆ 
ด้านล่างของหมวกมีรูกลมเลก็ ๆ สีเหลือง ปากรูเช่ือม
ติด เป็น เนื อ้ เดียวกัน  เม่ือบานเต็ม ท่ี เนื อ้ เห็ดจะ
เปลี่ยนเป็นสีเหลือง อมเขียวหม่นหรือสีเขียวหม่น 
อมน า้ตาล ก้านอวบใหญ่สีน า้ตาลอมเหลือง โคนก้าน
โป่งเป็นกระเปาะบางส่วนนูนและเว้าเป็นร่องลึก 
(Seehanan and Petcharat, 2008)  เห็ ด ตับ เต่ า มี

ความชืน้ประมาณร้อยละ 80 มีโปรตีนร้อยละ 6.95 มี
วิตามินเอและวิตามินอี 9.43 และ 2.37 ไมโครกรัมต่อ 
100 กรัม ตามล าดับ และมีสารต้านอนุมูลอิสระสูง 
(ทศพร, 2557) เห็ด Boletus edulis ซึ่งเป็นเห็ดใน
สกุ ล  Boletus เช่ น เดี ย วกั น กั บ เห็ ด ตับ เต่ านั ้น 
ประกอบด้วย น า้ตาลกลูโคส น า้ตาลกาแลกโตส 
น า้ตาลแรมโนส และน า้ตาลแอระบิโนส เห็ดชนิดนีมี้
ปฏิกิริยาในการปรับภูมิคุ้ มกันและใช้ในการป้องกัน
มะเร็งไตได้อย่างมีประสิท ธิภาพ  (Wang et al., 
2014) ปริมาณโปรตีนในเห็ดแห้งสกุล Boletus มี
ปริมาณโปรตีนสงูกว่าเห็ดสายพนัธุ์ อ่ืน ปริมาณเบต้า
กลแูคนอยู่ระหว่างร้อยละ 2 - 13 ของปริมาณเย่ือใย
ทัง้หมด ปริมาณไคตินอยู่ในช่วง 0.5 - 3.3 กรัมต่อ 
100 กรัม (Manzi et al., 2004) นอกจากนี ใ้นเห็ด 
Boletus edulis ยงัมีรสอูมามิค่อนข้างสงูสามารถใช้
ในสว่นผสมอาหารได้ (Tsai et al., 2008)  

โดยปกติเห็ดตบัเต่าจะเกิดขึน้เองตามธรรมชาติ 
ไมส่ามารถเพาะได้ แต่ในพืน้ท่ีต าบลสามเรือน อ าเภอ
บางปะอิน จังหวดัพระนครศรีอยุธยา สามารถเพาะ
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เห็ดตบัเต่าได้โดยจ าลองสภาวะการเจริญเติบโตของ
เห็ดท่ีเหมาะสม เห็ดตบัเต่าจะขึน้ในบริเวณท่ีชืน้ใกล้
แหล่งน า้ ซึ่งพืน้ท่ีต าบลสามเรือนลักษณะเป็นพืน้ท่ี
ลุม่ มีคลองโพธ์ิไหลผ่าน  และมีลกัษณะเป็นป่าโสนท่ี
เอือ้ต่อการเจริญของเห็ดตับเต่าได้เป็นอย่างดี เห็ด
ตับเต่าถือเป็นพืชเศรษฐกิจของชุมชนสามเรือน 
เกษตรกรผู้ เพาะเห็ดตับเต่าในพืน้ท่ีต าบลสามเรือน 
อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา มีจ านวน
มากกว่า 100 ราย ครอบคลมุพืน้ท่ีประมาณ 200 ไร่ 
โดยเห็ดตับเต่าสามารถเพาะได้ตัง้แต่เดือนมกราคม
ถึงเดือนกรกฎาคมเท่านัน้  เน่ืองจากมีความชืน้
เหมาะสมต่อการเจริญเติบโตของเห็ดตับเต่า  และ
ในช่วงตัง้แต่เดือนสิงหาคมถึงธันวาคมจะมีน า้ท่วมใน
พืน้ท่ีท าให้ไม่สามารถเพาะเห็ดตบัเต่าได้ ทัง้นีข้ึน้อยู่
กับสภาพอากาศในแต่ละปี เห็ดตับเต่าถือเป็นเห็ด
ปลอดสารพิษ สามารถน าไปประกอบเป็นอาหารได้
โดยน ามาปรุงเป็นแกงผสมกบัผกัหลายชนิด รสชาติดี 
เนือ้เห็ดมีความหนา ส่วนโคนก้านของเห็ดตับเต่ามี
เนือ้มากกว่าเห็ดโดยทัว่ไป เม่ือเคีย้วจะมีความเหนียว
ต่างจากเห็ดชนิดอ่ืน ส่วนใหญ่นิยมใช้เห็ดตบัเต่าปรุง
เป็นอาหาร การแปรรูปเห็ดตบัเต่าท าได้หลายวิธี เช่น 
การแช่แข็งเห็ดตับเต่า การท าน า้พริกเผาเห็ดตบัเต่า
ซึ่ งสามารถใช้ เห็ดตับ เต่ าได้ถึ ง ร้อยละ  33 ของ
สว่นผสมทัง้หมด และเห็ดอบกรอบปรุงรสสามารถใช้
เห็ดตบัเต่าและเห็ดนางฟ้าได้ในปริมาณหนึ่งต่อหนึ่ง 
เป็นต้น (ทศพร, 2557) การแปรรูปเห็ดตับเต่าเป็น
ผลิตภัณ ฑ์ ท่ีสามารถยืดอายุการเก็บ รักษาของ
ผลิตภณัฑ์ได้ ก็จะสามารถจดัจ าหน่ายผลิตภณัฑ์เห็ด
ตบัเต่าได้ตลอดทัง้ปี เป็นการน าทรัพยากรของชมุชน
มาสร้างเพิ่ มมูลค่า และยังเป็นทางเลือกใหม่ ท่ี
น่าสนใจของผู้บริโภค ซึ่งจะน าไปสู่การสร้างรายได้

ให้แก่ชุมชน ดังนัน้  ในการศึกษาครัง้นี  ้จึงท าการ
พฒันาผลติภณัฑ์เหด็ตบัเตา่ในน า้เกลือบรรจขุวดแก้ว 
เพ่ือศึกษาค่าสี ปริมาณเกลือในเห็ดตับเต่าปริมาณ
สารประกอบฟีนอลิกทัง้หมด และกิจกรรมสารต้าน
อนุมูลอิสระของผลิตภัณฑ์เห็ดตับเต่าในน า้เกลือ
บรรจุขวดแก้ว รวมทัง้ศึกษาอายุการเก็บรักษาของ
ผลิตภัณฑ์เห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวดแก้วท่ี
พฒันาได้  

อุปกรณ์และวิธีการ 

การส ารวจปัญหาและความต้องการของ
ชุมชนสามเรือน 

การส ารวจลงพืน้ท่ีพบกับกลุ่มชุมชนและผู้ น า
ชุมชน เพ่ือศึกษาข้อมูลเก่ียวกับชุมชนสามเรือน 
ศึกษาบริบท สภาพวิถีการด าเนินชีวิตและอาชีพ 
ส ารวจปัญ หาและความ ต้องการในการส ร้าง
มูลค่าเพิ่มของผลิตภัณฑ์เห็ดตับเต่าของชุมชน เม่ือ
วนัท่ี 3 ธันวาคม พ.ศ. 2557 ณ ศนูย์การเรียนรู้ต าบล
สามเรือน อ าเภอบางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา 
(ภาพท่ี 1) จากนัน้จดัประชมุท าความเข้าใจโครงการ 
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ วิเคราะห์ปัญหา และความ
ต้องการในการสร้างมูลค่าเพิ่มของเห็ดตับเต่า มี
ผู้ เข้าร่วมประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลสามเรือน นักพัฒนาชุมชน ก านัน ผู้ ใหญ่บ้าน 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน และเกษตรกรผู้ เพาะเห็ดตบัเต่า 
เม่ือวันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2557 ณ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลสามเรือน อ าเภอบางปะอิน จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ผู้ วิจัยและชุมชนร่วมกันคัดเลือก
ผลิตภณัฑ์เห็ดตบัเต่าท่ีต้องการจะพฒันาร่วมกนั โดย
วิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการศกึษาร่วมกนั ซึง่ได้แก่ 
การพฒันาผลิตภณัฑ์เห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจขุวด
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แก้ว ในการศึกษาครัง้นีมี้กลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม คือ 
กลุ่มแกนน า ใช้วิธีการสุ่มแบบเจาะจง (purposive 
sampling) ซึง่ประกอบด้วยนายกองค์การบริหารสว่น
ต าบลสามเรือน เจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล
สามเรือน นักพัฒนาชุมชน และผู้ ใหญ่บ้าน รวม
จ านวน 5 คน และกลุ่มชุมชนสามเรือน ใช้วิธีการสุ่ม

แ บ บ ส ะด วก  (convenience sampling)  ซึ่ ง เป็ น
สมาชิกกลุม่แปรรูปเห็ดตบัเต่าในชมุชนสามเรือนและ
ผู้ เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการในการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์เห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวด  รวม
จ านวน 42 คน  โดยใช้ระยะเวลาในการศกึษา 1 ปี 

 
Figure 1 The researcher group met with the commune leaders and the commune members

การเตรียมเหด็ตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวด
แก้ว 

การแปรรูปเห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวด โดย
ศึกษาความเข้มข้นของน า้เกลื อท่ี ใช้ ในการดอง 
เห็ดตับเต่าบรรจุขวดแก้ว 3 ระดับ คือ ความเข้มข้นของ
น า้เกลือท่ีร้อยละ 1  1.5  และ  2  ผสมกรดซิตริก ร้อยละ 
0.1 ซึง่มีกระบวนการแปรรูปเห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจุ
ขวด ดงันี ้น าเห็ดตบัเต่าสดตดัโคนเพ่ือเอาดินออก ล้าง
น า้สะอาด ผึ่งให้สะเด็ดน า้ หั่นเห็ดตับเต่าเป็นลูกเต๋า
ขนาดประมาณ 2 x 2 x 2 เซนติ เมตร น าไปลวกใน 
น า้ร้อน จากนัน้จงึน าไปแช่ในน า้เยน็แล้วผึง่ให้สะเด็ดน า้ 
บรรจุเห็ดตับเต่าท่ีลวกแล้วลงในขวดแก้วท่ีท าความ

สะอาดและลวกน า้ร้อนแล้วในปริมาณร้อยละ 60 ของ
น า้หนกับรรจทุัง้หมดต่อหนึ่งขวด บรรจุน า้เกลือท่ีก าลงั
เดือดลงในขวดจนเต็ม ฆ่าเชือ้ด้วยไอน า้โดยการนึ่งเป็น
เวลา 30 นาที ปิดฝาให้แน่นและแช่ในน า้เย็นทันที น า
เห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวดแก้วไปวิเคราะห์ทาง
กายภาพทางเคมี ปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทัง้หมด
และกิจกรรมสารต้านอนมุลูอิสระ 

การศึกษาอายุการเก็บรักษาเห็ดตับเต่าใน
น า้เกลือบรรจุขวดแก้ว 

การศึกษาการเก็บรักษาเห็ดตับเต่าในน า้เกลือ
บรรจุขวดแก้วเป็นเวลา 6 เดือนท่ีอุณหภูมิห้อง และท า
การสุ่มเก็บตัวอย่างทุกเดือน เพ่ือท าการวิเคราะห์ค่าสี 
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ปริมาณเกลือในเห็ดตับเต่า และปริมาณจุลินทรีย์
ทัง้หมด  

การวเิคราะห์ทางกายภาพและเคมี 
การวิเคราะห์คุณภาพเห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจุ

ขวดแก้วทางกายภาพและทางเคมี โดยการวิเคราะห์ 
ค่าสีของตัวอย่างในระบบฮันเตอร์แล๊บ (Hunter Lab) 
ด้วยเคร่ืองวัดสี  Spectrophotometer โดยวัดค่าสี  L* 
เป็นค่าความสว่าง (lightness) ค่าสี a* เป็นค่าสีเขียว (-) 
และสีแดง (+) และค่าสี  b* เป็นค่าสีน า้เงิน (-) และ 
สีเหลือง (+) ท าการวัดสีตัวอย่างเห็ดตับเต่า โดยน า
ตัวอย่างมาบดละเอียด ท าการวัด 3 ซ า้ ส่วนการ
วิเคราะห์ปริมาณเกลือในเห็ดตับเต่า (AOAC, 2000) 
โดยการไตเตรท ท าการวิเคราะห์ 3 ซ า้ รายงานผลเป็น
ร้อยละของปริมาณเกลือ 

การวิเคราะห์ปริมาณสารประกอบฟีนอลิก
ทัง้หมดและกจิกรรมสารต้านอนุมูลอสิระ 

การวิเคราะห์ปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทัง้หมด
และกิจกรรมสารต้านอนุมูลอิสระ โดยสกัดตัวอย่าง
ส าหรับวิเคราะห์ด้วยตัวท าละลาย (Wu et al., 2006; 
Mahattanatawee et al., 2006) น าไปวิเคราะห์ปริมาณ
สารประกอบฟีนอลิ กทั ง้หมดตามวิ ธี ของ Folin-
Ciocalteu colorimetric assays (Lim et al., 2007) และ
กิจกรรมสารต้ านอนุมูลอิ สระ  โดยการวิ เคราะห์
ความสามารถในการจับสารอนุมูลอิสระ โดยวิธี DPPH 
radical scavenging activity (Wu et al., 2006) แสดงผล
การวิเคราะห์เป็นมิลลิกรัมสมมลูของกรดแกลลิก (gallic 
acid, GA) ต่อ 100 กรัมของตัวอย่าง ท าการวิเคราะห์ 3 
ซ า้ 

การวเิคราะห์ทางจุลชีววทิยา 
การวิเคราะห์ปริมาณจลุินทรีย์ทัง้หมด (total plate 

count) โดยใช้วิธีมาตรฐานของ 3M PetrifilmTM Aerobic 

Count Plate โดยบ่มท่ีอุณหภูมิ 35 องศาเซลเซียส เป็น
เวลา 48 ชัว่โมง นบัโคโลนีท่ีมีสีแดงทัง้หมดท่ีอยู่ในพืน้ท่ี
วงกลม 20 ตารางเชนติเมตร ซึ่งช่วงท่ีเหมาะสมในการ
นั บ โคโล นี จะอยู่ ในช่ วง 30-300 โค โล นี ต่ อแผ่ น  
หาค่าเฉลี่ยของจ านวนโคโลนีจากทัง้สองจานเพาะเชือ้
ต่อหนึ่งความเจือจาง รายงานผลการตรวจนับเป็น
โคโลนีตอ่อาหาร 1 กรัม (colony forming unit, CFU/g) 

การวเิคราะห์ผลทางสถติ ิ
น าข้อมลูท่ีได้มาท าการเปรียบเทียบความแตกต่าง

ของค่าเฉล่ีย โดยวิเคราะห์ความแปรปรวน Analysis of 
Variance (ANOVA) และเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยโดยวิธี 
Duncan’s New Multiple Range Test ท่ี ระดับความ
เช่ือมัน่ร้อยละ 95  

การถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
การถ่ายทอดเทคโนโลยีในการแปรรูปผลิตภัณฑ์

เห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวด โดยการอบรมเชิง
ปฏิบัติการให้แก่ชุมชนสามเรือนและผู้ สนใจ โดยให้
ผู้ เข้าร่วมมีการฝึกปฏิบัติจริง และการให้ความรู้ โดย 
ใช้สื่อ เอกสารประกอบค าบรรยายและผลิตภัณฑ์
ต้นแบบ  

ผลการศึกษาและวิจารณ์ 

บริบท ปัญหาและความต้องการของชุมชน
สามเรือน 

จากการส ารวจบริบทของชุมชนสามเรือน  พบว่า  
ชมุชนสามเรือนมีการเพาะเห็ดตบัเตา่บริเวณโคนต้นโสน
เกือบทั่วทัง้ชุมชน โดยเห็ดตับเต่าจะขึน้ตามธรรมชาติ
ตลอดแนวท่ีลุ่มริมคลองโพธ์ิ และมีการติดตัง้ระบบ 
น า้รดบริเวณโคนต้นโสน เพ่ือสร้างสภาวะท่ีเหมาะสมต่อ
การเจริญของเห็ดตบัเต่า มีเกษตรกรผู้ เพาะเห็ดตบัเต่า
ประมาณ 100 ราย มีพื น้ท่ีในการเพาะเห็ดทัง้หมด
ประมาณ 200 ไร่ ราคาขายกิโลกรัมละ 80 - 150 บาท 
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ขึน้กับช่วงฤดูกาล ในพืน้ท่ีต าบลสามเรือนนีส้ามารถ
ผลิตเห็ดตบัเต่าได้มากกว่า 3 ตนัต่อปี เห็ดตบัเต่าท่ีขึน้
บริเวณต าบลสามเรือน อ าเภอบางปะอิน จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา มีหลายขนาดโดยมี เส้นผ่ าน
ศูนย์กลางประมาณ 2 - 20 เซนติเมตร มีลักษณะเป็น
หมวกเห็ด ลักษณะมนเป็นรูปกระทะคว ่ า ผิ วมัน  
เนือ้แข็ง สีน า้ตาลเข้ม โคนก้านใหญ่ จากการสอบถาม
ความต้องการของชมุชนเม่ือวนัท่ี 8 ธนัวาคม พ.ศ. 2557 
ณ องค์การบริหารส่วนต าบลสามเรือน พบว่า กลุ่ม
วิสาหกิจชมุชนผู้ เพาะเหด็ตบัเตา่ต าบลสามเรือน อ าเภอ
บางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา ต้องการแก้ปัญหา
อายุการเก็บรักษาของเห็ดตับเต่า ท าให้สามารถมี
ผลิตภณัฑ์เห็ดตบัเต่าจ าหน่ายนอกฤดกูาลได้ การวิจัย
ครัง้นี ไ้ด้ รับความร่วมมือและสร้างความเข้าใจเป็น 
อย่างดีจากคนในชมุชนและผู้น าชมุชนสามเรือน อ าเภอ
บางปะอิน จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา และพบว่าชมุชนมี
ความต้องการให้มีผลิตภัณฑ์เห็ดตับเต่าจ าหน่ายนอก
ฤดูกาลได้  เห็ดตับเต่ามีศักยภาพท่ีจะแปรรูปเป็น
ผลิตภณัฑ์ต่าง ๆ ได้ เพ่ือช่วยให้สามารถเก็บรักษาไว้ได้
นานนอกฤดูกาลเก็บเก่ียว และมีบริโภคได้ตลอดทัง้ปี 
จากการร่วมมือระหว่างชุมชนกับทีมวิจัยเพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑ์เห็ดตับเต่า และคัดเลือกผลิตภัณฑ์ท่ีจะท า
การแปรรูป พบว่า การพัฒนาผลิตภัณฑ์เห็ดตบัเต่าใน
น า้เกลือบรรจขุวดแก้ว เป็นทางเลือกหนึ่งท่ีจะเพิ่มมลูค่า
แก่เห็ดตับเต่า สามารถจ าหน่ายผลิตภัณฑ์เห็ดตับเต่า
นอกฤดูกาลได้  และยังน าเนือ้เห็ดตับเต่าไปประกอบ
อาหารได้อย่างสะดวกและหลากหลายตามท่ีผู้บริโภค
ต้องการ ดังนัน้เกษตรกรในต าบลสามเรือนจึงต้องการ
แปรรูปผลิตภัณฑ์เห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจุขวดแก้ว 
เพ่ือการจ าหน่ายนอกฤดูกาล รวมทัง้เป็นการสร้าง
มลูคา่เพิ่มให้แก่ผลิตภณัฑ์เหด็ตบัเตา่ 

ผลของความเข้มข้นของน า้เกลือต่อคุณภาพ
ของเหด็ตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวดแก้ว 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์เห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจุ
ขวดแก้ว  โดยศึกษาความเข้มข้นของน า้เกลือร้อยละ 1 
1.5 และ  2  พบว่า  มีค่า pH อยู่ระหว่าง 4.15 - 4.20 ถือ
เป็นอาหารท่ีมีความเป็นกรดสงู และมีค่า %yield ในการ
แปรรูปเห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวดแก้วเท่ากับ 
74.64+0.36 เน่ืองมาจากมีการตัดแต่งส่วนปลายของ
ดอกเห็ดทิง้ไป ท าให้น า้หนกัส่วนนีห้ายไปค่อนข้างมาก 
ปริมาณบรรจนุ า้หนกัเห็ด 180 กรัมต่อขวด น า้หนกัสทุธิ
ต่อขวดเท่ากบั 290 กรัมต่อขวด สว่นร้อยละน า้หนกัเนือ้
เห็ด (%drained weight) ของเห็ดตับเต่าในน า้เกลือ
บรรจุขวดแก้วประมาณร้อยละ 62 ซึ่ งผ่ านเกณฑ์
มาตรฐานท่ีก าหนดไว้ในประกาศกระทรวงสาธารณสขุ
ฉบับท่ี 144 (พ.ศ. 2535) เร่ือง อาหารในภาชนะบรรจุท่ี
ปิดสนิท กล่าวว่าน า้หนักเนือ้อาหาร หมายถึง น า้หนัก
ของอาหารท่ีบรรจุในภาชนะปิดสนิท เช่น อาหาร
กระป๋อง หรือ อาหารบรรจุขวดแก้ว ภายหลังผ่านการ 
ฆ่ าเชื อ้ด้วยความร้อน เม่ือรินแยกเอาส่วนท่ี เป็น
ของเหลวออกแล้ว โดยก าหนดว่าหากเป็นพืชผักท่ีเป็น
ชิน้ต้องมีน า้หนกัเนือ้อาหารเป็นร้อยละของน า้หนกัสทุธิ
ไม่ต ่ากว่าร้อยละ 60 (กระทรวงสาธารณสขุ, 2535) เม่ือ
น าเห็ดตบัเต่าบรรจุขวดแก้วมาตรวจสอบคุณภาพโดย
ท าการวิเคราะห์ค่าสี ได้แก่ ค่าความสว่าง (L*) ค่าสีแดง 
(a*) ค่าสีเหลือง (b*) ปริมาณเกลือในเห็ดตับเต่า และ
วิเคราะห์ปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทัง้หมดและ
กิจกรรมสารต้านอนุมลูอิสระได้ผลดงัตารางท่ี 1 พบว่า 
ระดับความเข้มข้นของน า้เกลือท่ี ใช้ในการบรรจุ 
เห็ดตบัเต่าในน า้เกลือให้ผลค่าความสว่าง (L*) ค่าสีแดง 
(a*) และค่าสีเหลือง (b*) รวมทัง้กิจกรรมการต้านอนมุลู
อิสระไม่แตกต่างกัน แต่ค่าความสว่าง (L*) ค่าสีแดง 
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(a*) และค่าสี เหลือง (b*) ของเห็ดตับเต่าบรรจุใน
น า้เกลือมีสีท่ีแตกต่างจากเห็ดตับเต่าสดอย่างชัดเจน 

เน่ืองจากกระบวนการแปรรูปมีการล้างและลวก ท าให้สี
ด าจากเหด็สดจางลง  

Table 1 The characteristics of the bottled brine bolete at different brine concentrations  

Results shown as means ± SD (n=3). Data within rows followed by different letters are significantly different (P < 0.05). 

นอกจากนีร้ะดบัความเข้มข้นของน า้เกลือยงัมีผล
เล็กน้อยต่อปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทัง้หมดและ
กิจกรรมการต้านอนมุลูอิสระของเห็ดตบัเต่าในน า้เกลือ
บรรจุขวดแก้ว โดยท าให้มีค่าลดลงเล็กน้อยตามความ
เข้มข้นของน า้เกลือท่ีเพิ่มขึน้ โดยเห็ดตบัเต่าในน า้เกลือ
ร้อยละ 1 มีปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทัง้หมดและ
กิจกรรมการต้านอนุมลูอิสระคงอยู่มากท่ีสดุคือร้อยละ 
42.09 และ 74.49 เทียบกับเห็ดตับเต่าสดตามล าดับ 
ทัง้นีเ้น่ืองจากกระบวนการเตรียม การลวก  และการให้
ความร้อน จงึท าให้ปริมาณสารประกอบฟีนอลิกทัง้หมด
และกิจกรรมการต้านอนมุลูอิสระลดลงจากกระบวนการ
แปรรูปท่ีกล่าวมา สารต้านอนุมูลอิสระในผักผลไม้
โดยทัว่ไปจะลดลงในระหว่างกระบวนการให้ความร้อน

และการเก็บรักษา เน่ืองจากความไม่คงตวัของสารต้าน
อนุมูลอิสระ (Murcia et al., 2009) มีงานวิจัยท่ีศึกษา
กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระในซุปแครอท และพบว่า
หลงัจากการให้ความร้อนท่ี 90 องศาเซลเซียสเป็นเวลา 
30 และ 60 วินาที คุณสมบัติการต้านอนุมูลอิสระใน 
ซุปแครอทลดลง (Quitao-Teixeira et al., 2009) และ
เม่ือให้ความร้อน กิจกรรมการต้านอนุมูลอิสระในซุป
มะเขือเทศลดลงเช่นเดียวกัน (Zanoni et al., 2003) 
อย่างไรก็ตาม กิจกรรมการต้านอนมุลูอิสระในผกัผลไม้
อาจเพิ่มขึน้ เม่ือได้รับความร้อน เน่ืองจากสารฟีนอลิก
บางชนิดในผักผลไม้ถูกสกัดออกมาได้ในระหว่าง
กระบวนการให้ความร้อน จากงานวิจัยพบว่าปริมาณ
สารฟีนอลิกทัง้หมดและกิจกรรมการต้านอนมุลูอิสระใน

Characteristics  
Fresh 

mushroom 

Concentration of brine solution in the product 
(%) 

1 1.5 2 

Color L* value (lightness) 6.06+0.30 a 48.79+0.7
4 b 

48.53+0.7
4 b 

47.44+0.
86 b Color a* value (redness) 2.48+0.05 a 5.57+0.31 

b 
5.35+0.42 

b 
5.36+0.3
7 b Color b* value (yellowness) 6.13+0.12 a 18.80+0.5

4 bc 
18.91+0.5
0 b 

17.82+0.
80 c Salt content of brine (%) - 0.84+0.03 

a 
1.32+0.03 

b 
1.83+0.0
3 c Salt content of mushroom (%) 

0.19+0.03 a 
0.47+0.00 

b 
0.55+0.03 

b 
0.80+0.0
3 c 

Drained weight (%) 
- 

62.41+0.4
5 a 

62.19+0.5
7 a 

62.88+0.
62 a 

Phenolic content (GA mg/100 g) 
64.27+0.51 a 

27.05+0.3
4 b 

25.29+0.2
9 bc 

21.03+0.
11 c 

DPPH radical scavenging activity (GA mg/100 
g) 

37.87+0.07 a 
28.19+0.6
3 b 

27.34+0.5
7 b 

27.70+0.
89 b 
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เห็ดชิตาเกะเพิ่มขึน้ เม่ืออุณหภูมิและเวลาเพิ่มขึน้ โดย
ศึกษาท่ีอุณหภูมิ 100 และ 121 องศาเซลเซียส นาน  
15 - 30 นาที (Choi et al., 2006) ทัง้นี ข้ึ น้อยู่กับชนิด
ของสารฟีนอลิกท่ีมีในวตัถดุิบท่ีแตกต่างกนัออกไป และ
ขึน้อยู่กับวิธีการแปรรูป เช่น อุณหภูมิ และเวลาในการ
ให้ความร้อน วิ ธีในการให้ความร้อน เป็นต้น การ
วิเคราะห์คุณภาพสามารถสรุปได้ว่า เห็ดตับเต่าใน
น า้เกลือบรรจุขวดแก้วท่ีความเข้มข้นของน า้เกลือ 
ร้อยละ 1 เหมาะสมท่ีสดุ เน่ืองจากมีสมบัติในการต้าน
อนุมูลอิสระสูงสุดเม่ือเทียบกับระดับความเข้มข้นของ
น า้เกลืออ่ืน ๆ และเนือ้เห็ดมีปริมาณเกลือน้อยท่ีสดุ คือ
ร้อยละ 0.47 ซึ่งจะมีผลต่อรสชาติของเห็ดโดยตรง โดย
ปกติผู้ บริโภคไม่ต้องการให้เห็ดตับเต่ามีรสเค็มจัด 
เน่ืองจากผู้บริโภคจะน าเห็ดตบัเต่าในน า้เกลือนีไ้ปแปร
รูปเป็นอาหารอ่ืน ๆ อีกตอ่ไป    

อายุการเก็บรักษาเห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุ
ขวดแก้ว 

การศึกษาอายกุารเก็บรักษาผลิตภณัฑ์เห็ดตบัเต่า
ในน า้เกลือบรรจุขวดแก้วท่ีความเข้มข้นของน า้เกลือ 
ร้อยละ 1 ท่ีอุณหภูมิห้องเป็นเวลา 6 เดือน พบว่า เม่ือ
เก็บรักษาท่ีอุณหภูมิห้องนาน 6 เดือน ค่าความสว่าง 
(L*) ของเห็ดตบัเต่ามีแนวโน้มลดลง ในขณะท่ีค่าสีแดง 
(a*) และค่าสีเหลือง (b*) ของเห็ดตับเต่ามีแนวโน้ม
เพิ่มขึน้ แสดงว่าเห็ดมีสีคล า้ลงเล็กน้อย ดังภาพท่ี 2 
และพบว่าปริมาณเกลือในน า้ลดลง แต่ปริมาณเกลือใน
เห็ดเพิ่มขึน้และมีแนวโน้มจะเกิดการอิ่มตัว นอกจากนี ้
ไม่พบปริมาณจุลินทรีย์ในเห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุ
ขวดแก้วตลอดอายุการเก็บรักษาดังภาพท่ี 3 ทัง้นีอ้าจ
เน่ืองมาจากกระบวนการแปรรูปท่ีใช้ความร้อนสูงเป็น
เวลานาน ท าให้เห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวดแก้วมี
ปริมาณจุลินทรีย์ทัง้หมดของเนือ้เห็ดตบัเต่าในน า้เกลือ
บรรจุขวดแก้วไม่เกินเกณฑ์มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน
เห็ ดดอง (มผช. 286/2547) ซึ่ งก าหนดให้ จ านวน
จุลินทรีย์ทัง้หมดต้องไม่เกิน 1×103 CFU/g (ส านักงาน
ม าต รฐ า น ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ อุ ต ส า ห ก ร รม , 2547)

 
Figure 2 Color parameter (L*, a* and b*) of the bottled brine bolete over 6 months at room temperature 
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Figure 3 Salt content and total plate count of the bottled brine bolete over 6 months at room temperature

ผลการถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
การอบรมเชิงปฏิบัติการในการแปรรูปผลิตภัณฑ์

เห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวดให้แก่ผู้น าชุมชน กลุ่ม
แปรรูป เกษตรกร และผู้ สนใจ ดังภาพท่ี 4 ในวันท่ี 10 
มกราคม พ.ศ. 2559 ณ ศูนย์การเรียนรู้หมู่ ท่ี  5 ต าบล 
สามเรือน อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
จ านวนทัง้สิน้ 42 คน โดยการบรรยายให้ความรู้ด้วย
สื่อและเอกสารประกอบค าบรรยาย จากนัน้มีการ
สาธิตและการฝึกปฏิบตัิจริงในการแปรรูปผลิตภัณฑ์
เห็ดตับเต่าในน า้เกลือบรรจุขวด รวมทัง้ผลิตภัณฑ์
จากเห็ดตบัเต่าอ่ืน ๆ ได้แก่ ผลิตภณัฑ์เห็ดตบัเต่าแห้ง 
ผลิตภัณฑ์ข้าวเกรียบเห็ดตับเต่า  และผลิตภัณฑ์
น า้พริกเผาเห็ดตบัเต่า ในการถ่ายทอดเทคโนโลยีครัง้

นี ้ท าให้ทางชุมชนได้มีการจัดตัง้กลุ่มแปรรูปพัฒนา
รวมใจโดยปรับมาจากกลุม่แปรรูปเดิมของชมุชน เพื่อ
แปรรูปผลิตผลทางการเกษตรของชุมชนสามเรือน 
เป็นการพัฒนาและส่งเสริมศกัยภาพของชุมชนตาม
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยัง่ยืน โดยอาศยัการ
แบ่งปันความรู้ ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนการ
แปรรูป มีกิจกรรมท่ีพึ่งพิงทรัพยากรในชุมชนและมี
ลักษณะการรวมกลุ่มในการน าผลผลิตในชุมชนมา
สร้างมลูคา่เพิ่ม (สกุญัญา และคณะ, 2559) นอกจากนี ้
ชมุชนสามเรือนจะท าการพฒันาบรรจภุณัฑ์รวมถงึการ
เตรียมขอรับรองมาตรฐานผลิตภณัฑ์ตอ่ไป 
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Figure 4 The training course of the bottled brine bolete processing at Sam Ruean sub-district, Bang Pa-in 

district, Phra Nakhon Si Ayutthaya province

สรุป 

จากการศึกษาความเข้มข้นของน า้เกลือร้อยละ 1 
1.5  และ  2  ท่ีใช้ในการดองเห็ดตับเต่าบรรจุขวดแก้ว
นัน้ เห็ดตบัเต่าในน า้เกลือบรรจุขวดแก้วท่ีความเข้มข้น
ของน า้เกลือร้อยละ 1 เหมาะสมท่ีสดุ เน่ืองจากมีสมบตัิ
ในการต้านอนุมูลอิสระสูงสุด  เนือ้เห็ดมีปริมาณเกลือ
ร้อยละ 0.47  สามารถเก็บรักษาเห็ดตับเต่าในน า้เกลือ
บรรจุขวดแก้วท่ีอุณหภูมิห้องได้นานถึง 6 เดือน โดยท่ี 
สีของเห็ดมีความเปลี่ยนแปลงไม่มากนกั  พบเพียงคล า้
ลงเล็กน้อย นอกจากนีย้ังพบว่าปริมาณเกลือในน า้
ลดลง  เน่ืองจากเนือ้เห็ดเกิดการดูดซึมเกลือจึงท าให้
ปริมาณเกลือในเห็ดเพิ่มขึน้และมีแนวโน้มจะเกิดการ
อิ่มตัว นอกจากนี จ้ากการพัฒนานี ไ้ม่พบปริมาณ

จุลินทรีย์เลยตลอดระยะเวลาการเก็บรักษา จึงมีความ
ปลอดภัยในการบริโภค หลงัจากคนในชุมชนสามเรือน
ได้ร่วมวิจัยกับคณะวิจัย ท าให้ชุมชนสามเรือนมีการ
จัดตัง้กลุ่มพัฒนารวมใจ เพ่ือแปรรูปและจัดจ าหน่าย
เห็ดตับเต่ารวมถึงสินค้าเกษตรของชุมชน จากการ
พฒันาผลิตภณัฑ์แปรรูปจากเห็ดตบัเต่านีส้ามารถสร้าง
มูลค่าเพิ่ มให้แก่ เห็ดตับเต่า   จากเดิมท่ีจ าหน่ าย 
เห็ดตับเต่าสดเฉพาะฤดูกาลเท่านัน้ แต่เม่ือน าเห็ด
ตับเต่าแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์เห็ดตับเต่าในน า้เกลือ
บรรจขุวดแก้วแล้วสามารถเก็บรักษาได้นานกว่า 6 เดือน
ในอุณหภูมิห้อง ท าให้สามารถจัดจ าหน่ายเห็ดตับเต่า
ได้ตลอดทัง้ปี  
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Abstract: This study aimed to investigate the growth performance survival rate yield and feed conversion ratio 
of giant freshwater prawn (Macrobrachium rosenbergii) fed with and without bio-gas sludge which was low 
cost material. Four treatments: T1 (0%  bio-gas sludge), T2 (10%  bio-gas sludge), T3 (20%  bio-gas sludge) 
and T4 (30%  bio-gas sludge) were designed. Experimental feeds were prepared at 26.7-27.4%  of protein 
content. The study was conducted in 3x3x1.5 m3 cages installed in earthen pond and cultured for 80 days. 
The result showed that growth performance of freshwater prawn was not significantly different among 
treatments (P >0.05). It is clearly demonstrated that biogas sludge could be used as low cost feed ingredient 
for freshwater prawn. However, T2 (10% biogas sludge) showed the highest survival rate, and production and 
lowest in feed conversion ratio. In conclusion, 10% bio-gas sludge can be used as an alternative ingredient for 
low-cost freshwater prawn feed. 
Keywords: Bio-gas sludge, giant freshwater prawn (Macrobrachium rosenbergii), low cost ingredient 
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บทคัดย่อ: การศึกษาครัง้นีมี้วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาผลของการใช้กากเหลือก๊าซชีวภาพในอัตราส่วนต่างกัน  เพ่ือ
ท าอาหารต้นทนุต ่าต่ออตัราการเจริญเติบโต อตัราการรอด ผลผลิตเฉลี่ย และอตัราการเปลี่ยนอาหารเป็นเนือ้ โดยแบ่ง
การทดลองออกเป็น 4 ชุด คือ T1 (ชุดควบคุม ไม่มีส่วนผสมกากเหลือ) T2 (ผสมกากเหลือ 10%) T3 (ผสมกากเหลือ 
20%) และ T4 (ผสมกากเหลือ 30%) อาหารทดลองมีโปรตีนในอาหาร 26.7 - 27.4% เลีย้งในกระชังขนาด 3x3x1.5 
ลกูบาศก์เมตร ในบ่อดิน ระยะเวลาทดลอง 80 วนั ผลการวิจัย พบว่า กุ้ งก้ามกรามทุกชุดการทดลองให้ผลอัตราการ
เจริญเติบโตไม่แตกต่างกัน (P >0.05) ซึ่งบ่งชีไ้ด้ว่ากากเหลือก๊าซชีวภาพสามารถใช้เป็นวัตถุดิบอาหารในอาหารกุ้ ง
ก้ามกรามได้ ส่วนอัตราการรอด ผลผลิตเฉลี่ย และอัตราการเปลี่ยนอาหารเป็นเนือ้ ของ T2 (ส่วนผสมของกากเหลือ 
10%) ให้ผลเฉลี่ยดีท่ีสุด ดังนัน้ จากการวิจัยสรุปได้ว่า ปริมาณท่ีเหมาะสมของกากเหลือก๊าซชีวภาพในอาหารกุ้ ง
ก้ามกรามคือ 10% 
ค าส าคัญ: กากเหลือก๊าซชีวภาพ   กุ้งก้ามกราม   วตัถดุิบต้นทนุต ่า

ค าน า 

กุ้ งก้ามกราม (Macrobrachium rosenbergii) เป็น
สัตว์น า้ท่ีมีคุณค่าทางเศรษฐกิจชนิดหนึ่งของภูมิภาค
เอเชียใต้ การเลีย้งกุ้ งก้ามกรามเป็นอีกอาชีพหนึ่งท่ีได้รับ
ความสนใจ และนิยมเลีย้งกันมาก โดยพบว่ามีการเลีย้ง
กระจายทั่วทุกภาคของประเทศไทย และมีแนวโน้มจะ
ขยายพืน้ท่ีเลีย้งเพิ่มมากขึน้ในอนาคต เช่น ในประเทศลาว 
ส าหรับในประเทศไทยนัน้แม้กระทั่งพืน้ท่ีภาคเหนือ ซึ่ง
ลักษณะภูมิประเทศเป็นพืน้ท่ีสูง และเป็นแหล่งต้นน า้ 
ล าธารของประเทศไทย พบว่ามีการเลีย้งกุ้ งก้ามกราม
กระจายในหลายจังหวัด ได้แก่  เชียงราย เชียงใหม ่
นครสวรรค์  และแพร่ (กรมประมง, 2546) โดยเฉพาะ
จั งหวัดเชี ยงใหม่ เป็ นเมื องแห่ งการท่ องเท่ี ยว มี
นักท่องเท่ียวมากมายท่ีสนใจบริโภคกุ้ งก้ามกราม แต่ใน
ปัจจบุนัปริมาณกุ้งก้ามกรามไม่เพียงพอตอ่ความต้องการ
ของผู้บริโภค ผู้ เลีย้งประสบปัญหาราคาอาหารเม็ดท่ีเลีย้ง
กุ้ งก้ามกรามมีราคาค่อนข้างแพง และในการเลีย้งกุ้ ง
ต้นทุนหลกั คือ ค่าอาหาร 60 – 70% (พุทธ, 2557) และมี
การทดแทนปลาป่นด้วยขนไก่เพ่ือลดต้นทุนค่าอาหารกุ้ ง 
(Mendoza et al., 2001) 

สารอาหารท่ีจ าเป็นในอาหารสตัว์น า้ประเภทกุ้ งนัน้ 
ได้แก่  โปรตีน ไขมัน คาร์โบไฮเดรต เกลือแร่ วิตามิน 
โคเลสเตอรอล Kanazawa et al. (1970) ได้รายงานว่ากุ้ ง
ก้ามกรามมีความต้องการระดับโปรตีนในอาหารท่ีท าให้
กุ้ งเจริญเติบโตดีจะอยู่ในช่วง 40 - 60% อาหารท่ีระดับ
โปรตีนสงูมีราคาค่อนข้างแพง การหาวตัถดุิบท่ีลดต้นทนุ
คา่อาหารเป็นหวัข้อท่ีมีความส าคญั ผู้วิจยัจึงสนใจในการ
ใช้กากเหลือจากก๊าซชีวภาพมาใช้ประโยชน์เพ่ือเป็น
อาหารสตัว์น า้  

กากเหลือก๊าซชีวภาพเป็นวตัถดุิบราคาถกูท่ีเป็นผล
พลอยได้จากการผลิตแก๊สชีวภาพมีส่วนประกอบของ
ไนโตรเจนค่อนข้างสงู (สชุน  องอาจ  และบญุล้อม, 2549) 
น าไปท าเป็นปุ๋ ยอินทรีย์เพ่ือใช้ในการเพาะปลกูพืช ราคาท่ี
ขายได้อยู่ประมาณ 0.5 – 1 บาท ต่อกิโลกรัม ดังนัน้
แนวทางการเพิ่มมลูคา่ให้กากเหลือก๊าซชีวภาพนัน้ จงึเป็น
หวัข้อท่ีน่าสนใจ การน าเอากากเหลือจากบ่อก๊าซชีวภาพ
มาใช้เป็นวัตถุดิบอาหารสัตว์ ก็จะเป็นการเพิ่มรายได้
ให้กับฟาร์ม และช่วยลดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม จาก
งานวิจยัท่ีผ่านมา นิวฒุิ (2557) ได้รายงานว่า การพฒันา
สูตรอาหารปลาโดยใช้กากเหลือก๊าซชีวภาพผสมกับ
สารอาหารท่ีจ าเป็น เพ่ือลดต้นทุนอาหารปลา และ
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สามารถผลิตแบบพืน้บ้านได้ ผู้ วิจยัจึงมีความสนใจท่ีจะ
ศกึษาการน ากากเหลือก๊าซชีวภาพมาเป็นวตัถดุิบส าหรับ
อาหารกุ้ งก้ามกราม เพ่ือพฒันาสตูรอาหารท่ีเหมาะสมใน
การเลีย้งกุ้ งก้ามกรามในการผลิตอาหารต้นทุนต ่า และ
ส่งเสริมให้เกษตรกรผู้ เลีย้งกุ้ งก้ามกรามประกอบอาชีพ
อย่างยัง่ยืน อนัก่อให้เกิดประโยชน์ทัง้ด้านเศรษฐกิจ และ
สงัคมในบริเวณพืน้ท่ีภาคเหนือของประเทศไทย ดงันัน้ใน
การศึกษาครัง้นี ้จึงมีวตัถุประสงค์เพ่ือทราบปริมาณการ
ใช้กากเหลือก๊าซชีวภาพท่ีเหมาะสมต่อการเจริญเติบโต
ของกุ้งก้ามกราม  

อุปกรณ์และวิธีการ 

1. การวางแผนการทดลอง 

วางแผนการทดลองแบบสุ่มตลอด (completely 
randomized design; CRD) โดยแบ่งการทดลองออกเป็น 

4 ชดุการทดลอง (treatments) ตามอตัราสว่นผสมวตัถดุิบ
ของแต่ละสูตรอาหาร ในแต่ละชุดการทดลองมี  4 ซ า้ 
(Replications) ดงันี ้

ชดุการทดลอง T1 ชดุควบคมุ ไม่มีส่วนผสมของกาก
เหลือ 0%  

ชดุการทดลอง T2 มีสว่นผสมของกากเหลือ 10%  
ชดุการทดลอง T3 มีสว่นผสมของกากเหลือ 20%  
ชดุการทดลอง T4 มีสว่นผสมของกากเหลือ 30%  
อาหารทดลองมีโปรตีน 26.7 - 27.4% ค านวณจาก  

% โปรตีนในวัตถุดิบอาหารซึ่งมีอัตราส่วนผสมวัตถุดิบ
อาหารดงั 

 
 

Table 1 Composition and price of feed ingredients and experimental diets. 
Ingredients Price (Baht/kg)  % Protein T1 T2 T3 T4 
Bio-gas sludge 1 15 - 10 20 30 
Fishmeal 34 55 40 39 37 35 
Fish oil 30 0 2 2 2 2 
Cod Liver oil 140 0 1 1 1 1 
Corn meal 10 9 13 10 8 3 
Broken-milled rice 15 8  15 13 9 7 
Rice bran 11 12 25 21 19 18 
Premix 55  0  1.75 1.75 1.75 1.75 
Lysine 70  - 1.50 1.50 1.50 1.50 
Methionin 130 -  0.75 0.75 0.75 0.75 
Total   100 100 100 100 
Price Baht/kg.  24.4 23.19 21.63 20.16 
 

2. วธีิท าอาหารทดลอง 
น าส่วนผสมวัตถุดิบอาหารมาชั่งน า้หนักตามท่ี

ก าหนด ผสมให้เข้ากันเติมน า้พอประมาณ หลงัจากนัน้

น ามาอดัเม็ดด้วยเคร่ืองอดัเม็ดอาหารสตัว์ แล้วน าไปผึ่ง
ไ ว้ ใน ท่ี ร่ ม  เพ่ื อ ล ด ค วาม ชื ้น  เป็ น ระย ะ เวล า 
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1 วนั ชั่งอาหารทดลอง เก็บไว้ในถุงพลาสติก ท่ีอุณหภูมิ 
- 4 องศาเซลเซียส 
3. การเตรียมตัวอย่างกุ้งก้ามกรามและบ่อดนิ 

3.1 การเตรียมกระชงัในบอ่ดิน 
ท าการเตรียมกระชังโดยใช้อวนมุ้ งสีฟ้าท ากระชัง

สี่ เหลี่ยมผืนผ้าขนาด 3x3x1.5 ลูกบาศก์เมตร ติดตัง้
กระชงัโดยแขวนกระชงัติดกบัไม้ไผ่ เป็นจ านวน 16 กระชงั
ในบอ่ดินขนาด 15x20x2 ลกูบาศก์เมตร 

3.2 การเตรียมตวัอยา่งกุ้งก้ามกราม 
ท าการเตรียมกุ้ งก้ามกรามอายุ 1 เดือนท่ีมีขนาด

ใกล้เคียงกัน 1.0±0.5 กรัม ปล่อยในอัตรา 100 ตัวต่อ

กระชงั เพ่ือท าการทดลอง ให้อาหาร 6% ต่อน า้หนกัตวัใน 
30 วนัแรก และ 5% หลงัจาก อาย ุ30 วนั ให้อาหาร วนัละ 
2 ครัง้ แล้วบนัทกึการให้อาหาร 
4. การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

เก็บข้อมูลในแต่ละหน่วยการทดลองทุก ๆ 20 วัน  
ท าการสุ่ มวัดน า้หนัก เพ่ื อท าการเก็ บข้อมูลการ
เจริญเติบโตโดยประเมินจากการกินอาหารท่ีให้ และน าไป
ค านวณหาค่าอัตราการเจริญเติบโตต่อวัน อัตราการ
เปลี่ยนอาหารเป็นน า้หนกั (FCR) อตัราการรอดตาย และ
ผลผลิตเฉลี่ย ดงันี:้

   

อตัราการเจริญเติบโต (กรัมตอ่วนั) = 
น า้หนกัเฉลี่ยสดุท้าย (กรัม) – น า้หนกัเฉลี่ยเร่ิมต้น (กรัม)

ระยะเวลา (วนั)
 

อตัราการเปลี่ยนอาหารเป็นน า้หนกั (FCR) = 
น า้หนกัอาหารท่ีให้ทัง้หมด (กิโลกรัม)

น า้หนกักุ้งก้ามกรามสดุท้าย−น า้หนกักุ้งก้ามกรามเร่ิมต้น (กิโลกรัม)
   

อตัราการรอดตาย (%) = 
จ านวนกุ้งท่ีรอดตายทัง้หมดในบอ่ทดลอง (ตวั)𝑥100

จ านวนกุ้งท่ีปลอ่ยทัง้หมด(ตวั)
 

ผลผลิตเฉล่ีย (กิโลกรัมตอ่กระชงั) = 
น า้หนกักุ้งท่ีจบัได้แตล่ะกระชงั (4 กระชงั)

จ านวนกระชงั 4 กระชงั
 

5. การวเิคราะห์ทางสถติ ิ
ข้อมลูท่ีได้น ามาวิเคราะห์ความแปรปรวน (analysis 

of  variance, ANOVA) และเปรียบเทียบความแตกต่าง
ของค่ าเฉลี่ ย ด้ วยวิ ธี  Duncan’s multiple range test 
(DMRT) ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 95% 

ผลการศึกษา 

จากการศึกษาการใช้กากเหลือก๊าซชีวภาพเพ่ือเป็น
วตัถดุิบต้นทนุต ่าในอาหารกุ้ งก้ามกราม โดยแบ่งชุดการ
ทดลองออกเป็น T1 (ไม่มีสว่นผสมกากเหลือก๊าซชีวภาพ) 
T2 (ผสมกากเหลือก๊าซชีวภาพ 10 %) T3 (ผสมกากเหลือ
ก๊าซชีวภาพ 20 %) และT4 (ผสมกากเหลือก๊าซชีวภาพ 
30 %) อาหารทดลองมีโปรตีน 26.7 - 27.4 % เลีย้งใน

กระชังขนาด 3x3x1.5 ลูกบาศก์เมตร ในบ่อดิน เป็น
ระยะเวลา 80 วนั พบว่า อตัราการเจริญเติบโตต่อวนั ทกุ
ชุดการทดลองไม่มีความแตกต่างทางสถิติ (P >0.05) 
โดย T1 และ T2 มีอตัราการเจริญเติบโตสงูท่ีสดุ คือ 0.23 
กรัมต่อวัน รองลงมา คือ T4 (0.20 กรัมต่อวัน) และ T3 
(0.19 กรัมต่อวัน) ตามล าดับ ส่วนอัตราการเปลี่ยน
อาหารเป็นน า้หนัก (FCR) อัตราการรอดตายของกุ้ ง
ก้ามกราม และผลผลิตของกุ้ งก้ามกราม พบว่า T1  T2  
T3 และ T4 ไม่มีความแตกต่างกันทางสถิติ (P >0.05) 
แต่ T2 มีความแตกต่างกนัทางสถิติอย่างมีนัยส าคญั (P 
<0.05) กับ T3 และ T4 โดยท่ีอัตราการเปลี่ยนอาหาร
เป็นน า้หนัก (FCR) T2 มีอัตราการเปลี่ยนอาหารเป็น
น า้หนักต ่าสุด 1.13±0.21 รองลงมาคือ T1 (1.37±0.27) 
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T3 (1.79±0.22) และ T4 (1.88±0.09) ตามล าดับ อัตรา
การรอดตายของกุ้ งก้ามกราม พบว่า T2 มีอตัราการรอด
ตายเฉลี่ ยสู งสุ ด  67.50±5.70%  รองลงมาคื อ  T1 
(60.00±9.20%) T3 (49.00±2.9%) และT4 (45.75±7.30%) 
ตามล าดับ และผลผลิตกุ้ งก้ามกราม พบว่า T2 ให้

ผลผลิตสงูสดุคือ 1.26±0.22 กิโลกรัมต่อกระชงั รองลงมา
คือ T1 (1.09±0.29 กิโลกรัมต่อกระชัง), T3 (0.76±0.09 
กิโลกรัมต่อกระชัง) และ T4 (0.70±0.03 กิโลกรัมต่อ
กระชงั) ตามล าดบั  

Table 2 Growth parameters of fresh water prawn Macrobarchium rosenbergii after fed with experimental diets for 80 
days (mean ± SD) 

Parameters 
Experimental 

Control 0% (T1) 10% (T2) 20% (T3) 30% (T4) 
Initial weight (g) 1.00±0.5a 1.00±0.5a 1.00±0.5a 1.00±0.5a 

Final weight (g) 18.13±3.17a 18.33±1.91a 15.45±1.73a 15.65±1.50a 

Growth rate (g/day) 0.23±0.04a 0.23±0.02a 0.19±0.02a 0.20±0.02a 

Survival (%) 60.00±9.20ab 67.50±5.70b 49.00±2.90a 45.75±7.30a 

Biomass of prawn (Kg/cage) 1.09±0.29ab 1.26±0.22b 0.76±0.09ab 0.70±0.03a 

Food conversion ratio (FCR) 1.37±0.27ab 1.13±0.21a 1.79±0.22b 1.88±0.09b 

Feed cost (Baht/kg). 24.4 23.19 21.63 20.16 
Feed cost per kg prawn (Baht) 33.43 26.20 38.72 37.90 

Note: Means within the same row with different superscripts are statistically significant different (P <0.05).

วิจารณ์ 

จากการพฒันาการใช้กากเหลือก๊าซชีวภาพเพ่ือเป็น
วตัถดุิบต้นทนุต ่าในอาหารกุ้ งก้ามกราม พบว่า อตัราการ
เปลี่ยนอาหารเป็นน า้หนัก อัตราการรอด และผลผลิต
เฉลี่ย  ชุดการทดลอง T2 มีส่วนผสมของกากเหลือ 10% 
ให้ผลเฉลี่ ยดี ท่ีสุด แต่ ไม่ มีความแตกต่างทางสถิติ           
(P >0.05) กบั ชดุควบคมุ และมีความแตกต่างกบัชดุการ
ทดลอง T3 และ T4 (P <0.05) ดงันัน้การใช้กากเหลือก๊าซ
ชีวภาพ สามารถใช้เป็นวัตถุดิบผสมในอาหารกุ้ งได้ท่ี
ระดับ 10 % ระดับท่ีเหมาะสมนีท้ าให้ต้นทุนถูกกว่าชุด
ควบคมุ ซึ่งสอดคล้องกบัผลการวิจยัของ นิวฒุิ (2557) ท่ี
ศกึษาเก่ียวกบั การพฒันาสตูรอาหารปลา และเทคนิคการ
เลีย้งปลาแบบผสมผสานเพ่ือสร้างอาชีพในชุมชนรอบ

โรงไฟฟ้าเข่ือนแม่งัดสมบูรณ์ชล พบว่า ปลานิลท่ีเลีย้ง
ด้วยอาหารผสมกากเหลือจากบ่อก๊าซชีวภาพ 10% ให้
อตัราการเจริญเติบโตท่ีดี และไม่มีความแตกต่างจากการ
เลีย้งด้วยอาหารส าเร็จรูป มีอัตราการรอดสูง และให้ผล
ผลิตของปลาดีท่ีสุด สาเหตุท่ีอาหารทดลองท าให้กุ้ ง
ก้ามกรามโตขึน้ อาจเป็นเพราะว่ากุ้ งก้ามกรามสามารถ
ยอ่ยโปรตีนจากกากเหลือได้ดี ระบบน า้ย่อยในกุ้งสามารถ
ท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ (ประทักษ์, 2547) Lovell 
(1989) พบว่า การเสริมฟอสโฟลิปิดส์ 1 % ในอาหารของ
กุ้ง Penaeus japonicus สามารถเพิ่มการเจริญเติบโต และ
อัตราการรอดได้ ดี  ส่ วนงานวิจัยของ Craig (2000) 
รายงานว่ากุ้ งมีความต้องการฟอสโฟลิปิดส์ 1 - 1.5%เพ่ือ
เร่งการเจริญ เติบโต จากการวิจัยครั ง้นี  ้คาดว่ามี 
ฟอสโฟลิปิดส์ ซึ่งได้จากเซลล์ของจุลินทรีย์ท่ีเกิดจาก 



วารสารการพฒันาชุมชนและคุณภาพชีวิต 5(1): 186 – 192 DOI: 10.14456/j-com-dev-and-life-qua.2017.17 
 

191 

การหมกั ก๊าซชีวภาพท าให้มีส่วนช่วยในการเจริญเติบโต
ได้ เซลล์ของจุลินทรีย์ยีสต์มีองค์ประกอบฟอสโฟลิปิส์
ปริมาณ 1.27% Craig (2000) และจากการวิจัยนี  ้ท่ีใช้
โปรตีน 26.7-27.4 % กุ้ งก้ามกรามสามารถเจริญเติบโตได้ 
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Lovell (1989) กล่าวว่า 
ระดับโปรตีนท่ีเหมาะสมต่อการเจริญเติบโตของกุ้ งอยู่
ระหว่าง 26 - 60% ซึ่งสิ่งท่ีท าให้ระดับความต้องการ
โปรตีนแตกต่างกันขึน้อยู่กับชนิด ขนาด คุณภาพของ
โปรตีน อตัราการกิน รวมไปถึงอาหารธรรมชาติท่ีอยู่ในบ่อ 
นอกจากนีย้งัสอดคล้องกบังานวิจยัของ จงกล (2558) ได้
ศกึษากรรมวิธีการคงสภาพสาหร่ายสไปรูลิน่าสด เพ่ือเพิ่ม
คุณค่าทางโภชนาการในอาหารปลาแฟนชีคาร์ฟ เพ่ือลด
ต้นทนุการผลิตอาหาร และมีรายงานจาก พิเชต (2558) ได้
ศึกษาการแทนที Chaetoceros spp. ด้วย Schizohytrium 
spp. ในการอนุบาลลูกกุ้ งขาวแวนนาไมวัยอ่อนเพ่ือการ
จดัการทางโภชนาการ 

ต้นทุนการผลิตในการเลีย้งกุ้ งก้ามกรามในกระชัง
โดยใช้กากเหลือก๊าซชีวภาพในอัตราส่วนท่ีแตกต่างกัน
พบว่า ต้นทุนการผลิตแต่ละชุดการทดลองเท่ากับ 24.4   
23.19  21.63  และ  20.16  บาท ต่อกิโลกรัม ตามล าดับ 
แสดงให้เห็นว่าชุดการทดลอง T1 ซึ่งไม่มีส่วนผสมของ
กากเหลือก๊าซชีวภาพมีต้นทนุการผลิตสงูท่ีสดุ และลดลง
ตามล าดับ และเม่ือเปรียบเทียบกับอาหารส าเร็จรูป 
กุ้ งก้ามกราม พบว่า อาหารส าเร็จรูปมีราคาแพงกว่า 
กิโลกรัมละ 28 - 30 บาท อาหารท่ีผลิตจากกากเหลือก๊าซ
ชีวภาพ จากการวิจัยครัง้นีแ้สดงให้เห็นว่ากากเหลือก๊าซ
ชีวภาพสามารถใช้เป็นวตัถดุิบต้นทนุต ่า และในอตัราสว่น
ท่ี เหมาะสมคือ 10 %  มี ต้ นทุนค่ าอาหารต ่ าท่ี สุด  
(26.20 บาท / กุ้ง 1 กิโลกรัม)  

 

สรุป 

จากการทดลองใช้กากเหลือก๊าซชีวภาพเพ่ือเป็น
วัตถุดิบต้นทุนต ่าในอาหารกุ้ งก้ามกราม คือ ชุดการ
ทดลอง T1 ชุดควบคุม (ไม่มีส่วนผสมกากเหลือ 0 %) 
T2 (ผสมกากเหลือ 10%) T3 (ผสมกากเหลือ 20%) และ 
T4 (ผสมกากเหลื อ 30%) อาหารทดลองมี โปรตี น  
26.7 - 27.4%  ระยะ เวล าทดลอ ง 80 วั น  พ บ ว่ า  
กุ้ งก้ามกรามในทุกชุดการทดลองให้ผลอัตราการ
เจริญเติบโตไม่มีความแตกต่างกัน (P >0.05) ส่วนอัตรา
การรอด ผลผลิตเฉลี่ย และอตัราการเปลี่ยนอาหารเป็น
น า้หนัก พบว่า ชุดการทดลอง T2 มีส่วนผสมของกาก
เหลือ 10% ให้ผลเฉลี่ยดีท่ีสุด ซึ่งแตกต่างกับชุดการ
ทดลอง T3 และ T4 (P <0.05) แต่ไม่มีความแตกต่างทาง
สถิติ (P >0.05) กบัชดุควบคมุ ต้นทนุการผลิต T2 ถกูกว่า 
T1 ดังนัน้ การใช้กากเหลือก๊าซชีวภาพ สามารถใช้เป็น
วตัถดุิบผสมในอาหารกุ้งก้ามกรามได้ท่ีระดบั 10%  
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