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Abstract 

The learning management model it is another form of learning. that uses the application as a tool 

to promote analytical thinking for youth in the digital age with a flexible and easy to access 

anywhere anytime, aimed at promoting analytical thinking among youths in the digital age through 

applications seeks to develop analytical thinking by integrating concepts from various disciplines, 

including constructivism theory, self-regulation, social support, and connectivism theory. This 

framework aims to guide learners through the following steps: 1) problem identification or topics 

of interest, 2) knowledge exploration, 3) analysis process, 4) application of knowledge or real-life 

practices, 5) conclusion and effective knowledge presentation, and 6) reflection process within 

learners or self-assessment. Through the integration of various important theoretical concepts, an 

effective learning management model has been created to promote analytical thinking skills among 

youths in the digital age. 
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บทคัดย่อ 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนในยุคดิจิทัลด้วยแอปพลิเคชัน เป็นอีกหนึ่งรูปแบบ
ในการเรียนรู้ ที่ใช้แอปพลิเคชันมาเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ส าหรับเยาวชนในยุคดิจิทัลที่มีรูปแบบ
ที่ยืดหยุ่น เข้าถึงง่ายทุกที่ทุกเวลา มุ่งหมายให้เยาวชนได้รับการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ โดยผสมผสานแนวคิดจาก
หลากหลายศาสตร์ด้วยทฤษฎีคอนสตัคติวิสต์เชิงปัญญา แนวคิดการก ากับตนเอง แนวคิดการสนับสนุนทางสังคม และ
ทฤษฎีการเชื่อมโยงความรู้  โดยมีขั้นตอนดังนี้  (1) ขั้นก าหนดปัญหาหรือสิ่งที่สนใจ (2) ขั้นสืบค้นความรู้                    
(3) ขั้นการวิเคราะห์ (4) ขั้นการประยุกต์ใช้ความรู้หรือการปฏิบัติจริง (5) ขั้นการสรุปองค์ความรู้และน าเสนออย่างมี
ประสิทธิภาพ และ (6) ขั้นการตกผลึกภายในตัวผู้เรียนหรือการประเมินตนเอง และจากการผสมผสานจากหลากหลาย
แนวคิดทฤษฎีที่ส าคัญ จึงท าให้ได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์ที่มีประสิทธิผล และ
สามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ให้กับเยาวชนในยุคดิจิทัลได้ต่อไป 
 
ค ำส ำคัญ: การคิดวิเคราะห์  รูปแบบการจัดการเรียนรู ้ แอปพลิเคชัน  เยาวชน  ดิจิทัล  
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บทน า 
การคิดวิเคราะห์เป็นรากฐานส าคัญของการเรียนรู้และการด าเนินชีวิต เป็นกุญแจส าคัญแห่งการเรียนรู้และ

การพัฒนานวัตกรรมต่าง ๆ และช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง จึงเป็นสิ่งที่เยาวชนไทยต้องฝึกฝน
และพัฒนาให้เกิดเป็นนิสัยเพื่อขยายความรู้ให้ลึกซึ้งกว้างขวางเพิ่มมากขึ้น การคิดวิเคราะห์เป็นหนึ่งในกระบวนการ
คิดขั้นสูงซึ่งสมรรถนะที่ส าคัญจ าเป็น โดยกล่าวได้ว่าการคิดวิเคราะห์คือการคิดที่ส าคัญที่สุด การคิดวิเคราะห์จึง
เป็นสิ่งที่ต้องพัฒนาให้เกิดขึ้นกับเยาวชนในฐานะก าลังส าคัญของประเทศชาติ ได้ฝึกฝนการคิดวิเคราะห์ เพื่อเป็น
พื้นฐานส าคัญของการเรียนรู้และต่อยอดองค์ความรู้ในการพัฒนาตนเองในด้านอื่น ๆ และเรียนรู้ศาสตร์แขนงต่าง 
ๆ ได้อย่างกว้างขวางมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้จากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีดิจิทัล ได้เข้ามามีบทบาทกับ
ชีวิตมนุษย์มากยิ่งขึ้นซึ่งหากมนุษย์ไม่ปรับตัวอาจน าไปสู่ผลกระทบของดิจิทัลที่เข้ามาแทนที่มนุษย์ การพัฒนาการ
คิดวิเคราะห์จึงเป็นหนึ่งในทักษะที่จ าเป็นล าดับแรกเพื่อให้สามารถก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคดิจิทัล 
ด้วยเหตุนี้การคิดวิเคราะห์จึงต้องพัฒนาให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนเพื่อให้พร้อมกับส าหรับโลกแห่งอนาคตและการท างาน
ที่อาจยากและซับซ้อนมากขึ้น (World Economic Forum, 2020) 

ปัจจุบัน เทคโนโลยีดิจิทัลมีส่วนส าคัญที่ช่วยให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การเรียนรู้ที่เปลี่ยนไป
เทคโนโลยีดิจิทัลแทนที่มนุษย์มากยิ่งขึ้น จากผลกระทบนี้ท าให้ได้จัดกลุ่มทักษะที่จ าเป็น โดยการคิดวิเคราะห์ถือ
เป็นสิ่งแรกที่จ าเป็นต้องพัฒนาให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนเพื่อให้พร้อมกับโลกแห่งอนาคตและการท างานที่อาจยากและ
ซับซ้อนมากขึ้น (World Economic Forum, 2020) เมื่อพิจารณารายงานการวัดการคิดวิเคราะห์ของเด็กไทยที่ท า
ให้เห็นภาพสะท้อนการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนที่ยังไม่สามารถคิดวิเคราะห์ได้เท่าที่ควร จากการประเมินสมรรถนะ
นักเรียนมาตรฐานสากล (PISA) โดยองค์การเพื่อความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา The Organization 
for Economic Cooperation and Development (OECD) ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ ผลคะแนนจากการทดสอบ
สามารถสะท้อนสัมฤทธิ์ผลด้านการศึกษาของประเทศนั้น ๆ ได้ ซึ่งเป็นแบบทดสอบที่ใช้การคิดวิเคราะห์ พบว่า 
นักเรียนไทยมีคะแนนต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ย OECD ทุกรายวิชา มีค่าเฉลี่ยคะแนนทุกด้านอยู่ในกลุ่มต่ า ชี้ให้เห็นว่า
นักเรียนโดยเฉลี่ยมีความรู้และความสามารถในการใช้ความรู้ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานนานาชาติ ทั้งนี้เองเมื่อ
เปรียบเทียบกับประเทศในเขตเศรษฐกิจเอเชีย พบว่า มีค่าคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าทุกประเทศ (PISA Thailand, 
2023)  

เมื่อวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา พบว่า นักเรียนไม่สามารถคิดวิเคราะห์ได้ นักเรียนไม่ได้รับการฝึกให้คิด
วิเคราะห์ เนื่องจากการเรียนในรูปแบบที่เน้นให้ผู้เรียนท่องจ า ไม่ฝึกให้ลงมือท า ถูกก าหนดวิธีการเรียนรู้และท า
ตามหนังสือหรือแบบเรียนจึงท าให้เยาวชนไม่ได้เรียนรู้และฝึกการคิดวิเคราะห์เท่าที่ควร ส่งผลให้คิดวิเคราะห์ไม่
เป็น ทั้งนี้เองเมื่อเยาวชนต้องเผชิญกับปัญหาหรือสถานการณ์จึงท าให้ไม่สามารถที่จะคิดวิเคราะห์ เข้าใจปัญหาและ
แก้ไขสถานการณ์ดังกล่าวได้ ทั้งนี้ยังส ารวจพบอีกว่า ในปัจจุบันยังมีการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ล้าสมัย ใช้
รูปแบบการเรียนรู้แบบเดิม ๆ ครูไม่สามารถจัดการเรียนรู้ที่จะช่วยให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ได้ตามเป้าหมาย (Office 
of the Education Council, 2020) และพบว่า ครูส่วนใหญ่มักใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบบรรยายเกือบ
ทั้งหมด และยังมีครูอีกจ านวนมากที่ยังไม่ได้ปรับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้ของ
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ผู้เรียนที่เปลี่ยนไป โดยสังเกตได้จากผลลัพธ์ที่สะท้อนในรูปแบบที่มุ่งเน้นให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาที่ผู้เรียนยัง
ขาดการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ท าให้คิดวิเคราะห์ไม่เป็น (Khamdaeng, 2018) 

แม้ว่าจะมีศึกษาวิจัยการพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์ เช่น งานวิจัยของเกษแก้ว เจริญเกตุ 
และคณะ (Charoenket et al., 2024) ที่ได้ศึกษาการทบทวนวรรณกรรมอย่างเป็นระบบและการวิเคราะห์อภิมาน
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เมื่อได้รวบรวมองค์
ความรู้ในรูปแบบงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่แล้วในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา พบว่างานวิจัยส่วนใหญ่จะเน้นการพัฒนาจาก
ศาสตร์หรือองค์ความรู้ ทฤษฎีทางด้านศึกษาศาสตร์ มุ่งเน้นการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนด้วยวิธีการสอน
ที่เน้นเพียงแต่เนื้อหา องค์ความรู้ในรายวิชานั้น ๆ เพียงอย่างเดียว ไม่ได้เน้นให้เยาวชนได้ฝึกคิดวิเคราะห์ ซึ่งเมื่อ
พิจารณาแล้วพบว่ายังไม่สามารถที่จะพัฒนาส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนได้ตามเป้าหมาย ทั้งนี้เองการใช้
แอปพลิเคชันซึ่งเป็นเครื่องมือที่ตอบโจทย์การเรียนรู้ของเยาวชนหรือเด็ก Gen Z ในปัจจุจันทั้งในการเข้าถึงง่ายมี
ความยืดหยุ่น สะดวก มีความน่าสนใจ เยาวชนสามารถเรียนรู้ ได้ด้วยตนเองทุกที่ทุกเวลา  ผู้เขียนจึงได้ศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ให้กับเยาวชนในยุคดิจิทัล 
ในการสังเคราะห์องค์ความรู้ใหม่ที่ผสมผสานระหว่างศาสตร์ต่าง ๆ ด้วยแนวคิดทางด้านพฤติกรรมศาสตร์ ที่เป็น
การบูรณาการหลายศาสตร์เข้าด้วยกัน ไม่ได้พิจารณาเพียงแค่ศาสตร์ทางด้านการศึกษาเพียงด้านเดียว แต่ได้ผนวก
รวมเอาศาสตร์ทางด้านจิตวิทยาและสังคมวิทยา โดยได้น าแนวคิดทฤษฎีคอนสตัคติวิสต์การสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเอง แนวคิดการก ากับตนเอง และทฤษฎีการเชื่อมโยง บนแพลตฟอร์มเทคโนโลยีดิจิทัลมาพัฒนาเป็นรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ให้กับเยาวชนในยุคดิจิทัล เพื่อให้ครูได้มีรูปแบบการเรียนรู้ใหม่ ๆ ที่
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ให้กับผู้เรียนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัลการด ารงชีวิตและกลายเป็นบุคคลที่มี
คุณภาพของสังคมและประเทศชาติ 

ความหมายของการคิดวิเคราะห์ 
การคิดวิเคราะห์เป็นการคิดที่มีความซับซ้อนไม่ใช่เพียงแค่ความเข้าใจแต่เป็นขั้นตอนกระบวนการที่ต้องใช้

เหตุผลอย่างลึกซึ้ง หลากหลาย การคิดวิเคราะห์ต้องเกิดจากการพิจารณาอย่างละเอียด รอบด้าน และมีเหตุผล 
โดยสามารถระบุความเหมือนหรือความแตกต่าง จ าแนก แยกแยะ สรุปผลสู่ความรู้  ซึ่งในการพัฒนาการคิด
วิเคราะห์ของผู้เรียนจะช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจและเกิดกระบวนการทางเหตุผล จัดระบบ เพื่อสรุปหาข้อเท็จจริง  
(Laoriandee, 2017) การคิดวิเคราะห์จึงควรพัฒนาให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนเพื่อที่จะด าเนินชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ จึงมี
ความจ าเป็นที่ต้องปรับรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ โดยเป้าหมายที่คาดหวังเมื่อผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จะเข้าใจการเปลี่ยนแปลงของโลกเป็นพลเมืองโลกที่เข้าใจเหตุการณ์ สามารถ
อธิบายได้ว่าสิ่งนั้นเกิดขึ้นได้อย่างไร สามารถตัดสินใจจากข้อมูลและแยกแยะข้อเท็จจริงโดยปราศจากอคติ เข้าใจ
การเปลี่ยนแปลงอย่างมีเหตุผล นอกจากนี้ยังมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของชีวิต มีเป้าหมายแท้จริงในการด าเนิน
ชีวิตไม่ใช่การใช้ชีวิตตามกระแสสังคมรวมทั้งการคิดและมองไปในอนาคตเพราะการก าหนดอนาคตขึ้นอยู่กับ
ปัจจุบัน 
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พฤติกรรมที่จะท าให้เกิดการคิดวิเคราะห์ตามทฤษฎีการคิดวิเคราะห์ได้ ครูผู้สอนต้องจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างมีขั้นตอนโดยการออกแบบกลยุทธ์ต่าง ๆ เพื่อการบรรลุสิ่งที่เรียนรู้ ฝึกฝนตาม
สถานการณ์ของปัญหาเพื่อหาค าตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ผู้เรียนจะได้ฝึกการคิดวิเคราะห์ ดังนั้น 
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนักเรียนแต่ละบุคคลย่อมแตกต่างกันออกไปจึงส่งผลให้การเรียนรู้เรื่องใหม่
แตกต่างกันออกไปด้วยเช่นกัน 

การคิดวิเคราะห์แบ่งออกเป็นองค์ประกอบต่าง ๆ 3 ส่วน ดังนี ้ 
1. การคิดวิเคราะห์ความส าคัญ (Analysis of Element) คือ การจ าแนก แยกส่วนเป็นส่วนย่อยได้ของแต่

ละประเด็น แยกข้อเท็จจริงออกจากข้อมูลอื่น ๆ น าไปสู่ข้อสรุปของข้อมูล ประกอบด้วย การวิเคราะห์ชนิด การ
วิเคราะห์สิ่งส าคัญ ข้อความหลัก จุดเด่น จุดด้อย และการวิเคราะห์เลศนัย ค้นหาสิ่งที่แอบแฝงซ่อนเร้น  

2. การคิดวิเคราะห์ความสัมพันธ์ (Analysis of Relationship) การค้นหาความสัมพันธ์ของสิ่งต่าง ๆ 
สอดคล้องหรือขัดแย้งกัน สามารถแยกได้ เป็นความสัมพันธ์แบบใดสอดคล้องกันหรือไม่ ขนาดของความสัมพันธ์ 
ขั้นตอนความสัมพันธ์ การเรียงล าดับขั้นตอนของเหตุการณ์ ตามล าดับ เป็นเหตุผลเป็นอย่างไร การวิเคราะห์
จุดประสงค์และวิธีการ เป้าหมายของการเกิดผลสัมฤทธิ์ การวิเคราะห์สาเหตุและผล และการวิเคราะห์แบบ
ความสัมพันธ์ในรูปอุปมาอุปไมย  

3. การคิดวิเคราะห์หลักการ (Analysis of Organization Principles) เป็นการค้นหาโครงสร้างระบบ 
เรื่องราว หลักการอย่างไร การคิดวิเคราะห์หลักการได้ดีจะต้องมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์องค์ประกอบ
และวิเคราะห์ความสัมพันธ์ จะท าให้สามารถสรุปเป็นหลักการได้ ประกอบด้วย การวิเคราะห์โครงสร้างเป็นการ
ค้นหาโครงสร้างของสิ่งต่าง ๆ การวิเคราะห์หลักการ เป็นการแยกแยะเพื่อค้นหาความจริงของสิ่งต่าง ๆ แล้วสรุป
เป็นค าตอบหลักได้   

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องชี้ให้เห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ ที่ควรสอดแทรกใน
ทุกการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเยาวชน โดยการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์สามารถท าได้หลากหลายรูปแบบ
แม้กระทั่งในรูปแบบออนไลน์ผ่านแอปพลิเคชัน เพื่อฝึกฝนให้เยาวชนเกิดความคุ้นชินในการฝึกฝนอย่ างมีขั้นตอน 
โดยการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์โดยใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคอน
สตรัคติวิสต์ เป็นแนวคิดทฤษฎีพื้นฐานในการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์โดยเน้นการจัดประสบการณ์ให้กับเยาวชน 
การใช้เทคนิคผังมโนทัศน์หรือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางวิทยาศาสตร์ก็สามารถช่วยส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ได้ (O'Halloran, 2017; Angkhasanyalak, 2016; Phetthongkam, 2013) 

แนวคิดในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของ
เยาวชนในยุคดิจิทัล 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนในปัจจุบัน ยังคงไม่ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนและยังไม่สามาถที่จะส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม แม้ว่าจะมีการพัฒนา
วิธีการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ในแง่มุมของแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้มาส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ แต่กระนั้นแล้วก็คง
ยังไม่เพียงพอที่จะส่งเสริมให้เยาวชนได้ฝึกการคิดวิเคราะห์มากยิ่งขึ้น ซึ่งในยุคดิจิทัลนี้เพื่อตอบโจทย์การ
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เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและการใช้ชีวิตที่เปลี่ยนไป การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพียงแต่ในห้องเรียน ท า
แบบฝึกหดัท าโจทย์ เพื่อฝึกฝนการคิดวิเคราะห์อย่างเดียวยังไม่เพียงพอที่จะพัฒนาการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน ทั้งนี้
เพื่อการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนยุคดิจิทัลด้วยการผสมผสานศาสตร์และแนวคิดที่หลากหลายจะเป็นการ
ช่วยส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ให้กับผู้เรียนได้โดยมีแนวคิดและทฤษฎีในการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ทั้งแนวคิดทาง
จิตวิทยา ทฤษฎีการเรียนรู้ แนวคิดสังคมวิทยา และแนวคิดการเชื่อมโยงเพื่อการใช้แพลตฟอร์มเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยแอปพลิเคชันเพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ โดยมีแนวคิด ดังนี้  

ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์เชิงปัญญา (Constructivism theory) 
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivism theory) เป็นทฤษฎีที่เน้นการเรียนรู้ด้วยกระท าของตนเอง ให้

ผู้เรียนเผชิญกับสถานการณ์ที่เป็นปัญหาไม่สามารถแก้หรืออธิบายได้ด้วยโครงสร้างทางปัญญา (Cognitive 
structure or schema) ที่มีอยู่เดิมท าให้เกิดความขัดแย้งทางปัญญา (Cognitive conflict) จากนั้นแรงจูงใจจะ
ช่วยท าให้นักเรียนพยายามคิดไตร่ตรอง (Reflection) จนสามารถน าไปสู่การสร้างโครงสร้างใหม่ทางปัญญา 
(Cognitive restructure) ที่สามารถคลี่คลายสถานการณ์ที่เป็นปัญหาหรือขจัดความขัดแย้งทางปัญญา ได้ความรู้
ใหม่ที่สามารถเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม เกิดเป็นการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสร้างขึ้นเอง (Wanphen, 2022) 

จากศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องพบว่าการน าทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (Constructivism theory) มาใช้ในการ
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการสร้างความรู้ด้วยตนเอง ทั้งในห้องเรียนและแบบออนไลน์ ที่สามารถ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนที่เน้นให้เยาวชนได้ฝึกคิดอย่างรอบด้าน (Sudkaew, 2011) รวมถึงการใช้ทฤษฎี
ร่วมกับการใช้มโนทัศน์ ร่วมกับเทคนิคการใช้ค าถามเพื่อพัฒนาความคิดวิเคราะห์ซึ่งเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ที่เน้นให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ด้วยตนเอง พบว่าการเรียนรู้ด้วยรูปแบบดังกล่าวนักเรียนช่วยส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ให้สูงขึ้นได้ (Hanpitak, 2016; Phuengprayoon, 2019) 

การสร้างความรู้ด้วยตนเองตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ คือการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสามารถเกิดองค์ความรู้ด้วย
ตนเองผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ ที่ผู้เรียนเป็นผู้สืบค้นหาค าตอบและสรุปองค์ความรู้ใหม่ด้วยตนเอง โดยการส่งเสริม
การคิดวิเคราะห์ตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ คือการเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดหาค าตอบโดยครูกระตุ้นผู้เรียน
จากการใช้ค าถามและให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดหาค าตอบอย่างมีขั้นตอนได้ฝึกการคิดวิเคราะห์จากการหาค าตอบ การ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์จากการเรียนรู้ตามทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์เหมาะสมกับเยาวชนในยุคดิจิทัลที่เน้นการ
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้ด้วยตนเองสามารถเข้าถึงแห่ลงข้อมูลความรู้ต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย ซึ่ง
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์เมื่อผนวกอยู่ในรูปแบบการจัดการเรียนรู้จะเป็นวิธีการเรียนรู้ที่ตอบโจทย์กับช่วงวัยของเยา
วนชน ในการคิดวิเคราะห์การฝึกหาค าตอบเรียนรู้ด้วยตนเอง ผ่านการลงมือท าทดลองซึ่งเป็นการส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ให้กับเยาวชนได้เรียนรู้และฝึกฝนให้การเกิดความรู้ใหม่ รวมถึงสิ่งแวดล้อมความรู้และประสบการณ์เดิม
ของผู้เรียนก็เป็นส่วนช่วยในการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ที่จะท าให้ผู้เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์ โดยผู้เรียนจะเป็น
ผู้ด าเนินการด้วยตนเอง 
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แนวคิดการก ากับตนเอง (Self-regulation) 
การก ากับตนเองเป็นแนวคิดที่ส าคัญของทฤษฎีทางปัญญาสังคม (Social cognitive theory) ตามแนวคิด

ของ Bandura (1986) ในการเสริมแรงของมนุษย์อาจไม่ได้ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของมนุษย์เพียงอย่างเดียว แต่
การควบคุมอารมณ์ความรู้สึก นึกคิด การควบคุมการกระท าของตนเองเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย เป็นความสามารถใน
การก ากับตนเอง ที่มุ่งหมายอย่างเป็นระบบ และแสดงออกมาในเชิงพฤติกรรม ให้บรรลุเป้าหมายด้วยตนเอง 
(Zimmerman, 1988) การก ากับตนเองเป็นการกระท าที่ผู้เรียนต้องปฏิบัติด้วยตนเองในการกระตือรือร้น ให้ความ
สนใจในกิจกรรมการเรียนรู้ นักเรียนต้องฝึกฝนและพัฒนา ต้องมีความตั้งใจและความปรารถนาที่จะเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมด้วยความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเองที่จะน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงนั้น การฝึกฝนกลไกของการก ากับ
ตนเองมีขั้นตอนกระบวนการ 3 ขั้นตอน ดังนี้ (Bandura, 1986)  

1. การสังเกตตนเอง (Self-observation) จุดเริ่มต้นที่ส าคัญของการก ากับตนเอง คือ บุคคลจะต้องรู้ว่า
ก าลังท าอะไรอยู่ มีความชัดเจนความสม่ าเสมอและความแม่นย าของการสังเกต กระบวนการสังเกตออกเป็น 2 
องค์ประกอบ คือ  

1.1 การตั้งเป้าหมาย (Goal setting) เป้าหมายที่ชัดเจนจะไปถึงจุดหมายได้เร็วที่สุด และเป็น
ตัวก าหนดพฤติกรรมของผู้เรียนที่จะให้ถึงเป้าหมายน้ัน  

1.2 การเตือนตนเอง (Self-monitoring) เป็นกระบวนการที่บุคคลท าการสังเกตและบันทึก
พฤติกรรมเป้าหมายที่เกิดขึ้นกับตนเอง ให้รู้ว่าตนเองกระท าพฤติกรรมในลักษณะใด เพื่อไปสู่พฤติกรรมเป้าหมายที่
ต้องการ 

2. กระบวนการตัดสิน (Judgment process) เป็นการสังเกตตนเองและตรวจสอบตนเองในการด าเนินการ
ท ากิจกรรมหรือการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมบนมาตรฐานที่ตั้งเป้าหมายไว ้

3. การแสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง (Self-reaction) การประเมินและทักษะในการตัดสินใจเพื่อที่จะน าไปสู่การ
แสดงปฏิกิริยาต่อตนเอง ทั้งนี้ย่อมขึ้นอยู่กับแรงจูงใจที่จะน าไปสู่ผลที่เกิดขึ้นทางบวก รวมถึงความพึงพอใจใน
ตนเอง  

การส่งเสริมการก ากับตนเองในการเรียนมีหลายรูปแบบส าหรับเยาวชน เป็นช่วงวัยที่ต้องใช้การก ากับตนเอง
ให้ความสนใจกับกิจกรรมการเรียนรู้เนื่องจากเป็นวัยที่มีความสนใจกับสิ่งต่าง ๆ ได้ง่าย รวมถึงการรูปแบบการ
เรียนรู้ที่อยู่บนแพลตฟอร์มดิจิทัล นักเรียนต้องมีความสามารถในการก ากับตนเองให้ตั้งใจ รับผิดชอบ สังเกต 
ทบทวนประเมินตนเอง ในการก ากับตนเองผู้เรียนต้องได้รับการกระตุ้น รวมถึงการสนับสนุนจากครูผู้สอนเพื่อให้
ผู้เรียนได้ดึงเอาความรู้เดิมออกมาใช้ให้ได้มากที่สุด และครูต้องเสนอแนะรวมถึงฝึกให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมการ
ควบคุมตนเองอย่างชัดเจน เป็นรูปแบบมีระบบระเบียบขั้นตอนเพื่อให้ผู้เรียนเคยชินกับการก ากับตนเอง โดยครู
อาจท าหน้าเป็นแม่พิมพิ์ตัวแบบและให้นักเรียนได้เฆ้นตัวแบบและฝึกการก ากับตนเองด้วยตนเอง แต่ถึงกระนั้นแล้ว
ในกิจกรรมการเรียนรู้ควรมีการสอดแทรกแนวคิด เทคนิควิธีการให้ผู้เรียนได้ฝึกการก ากับตนเองอย่างสม่ าเสมอ 
(Boekaerts, 1997)  
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จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการก ากับตนเอง พบว่ากลวิธีการก ากับตนองในเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ซึ่งน าเสนอเกี่ยวกับกับการก ากับตนเองในการเรียนรู้ ซึ่งเป็นพฤติกรรมที่มีฐานความรู้จากแนวคิดทฤษฎีปัญญา
สังคม (Social cognitive theory) ซึ่งเป็นพฤติกรรมภายในที่เกิดอย่างค่อยเป็นค่อยไปส่งผลให้เกิดการควบคุม
พฤติกรรมภายนอก พบว่า การก ากับตนเองเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนให้สูงขึ้น  
นักเรียนควรใช้การก ากับตนเองให้เป็นการเรียนรู้ที่เป็นกิจวัตรประจ าวันโดยจัดตารางให้เป็นประจ า ปรับปรุง
พัฒนาตนเองในการเรียนของตนเอง ควรถอดบทเรียนจากต้นแบบที่มีประสบการณ์ในการเรียนที่ประสบ
ความส าเร็จ ในการเรียนเพื่อให้สามารถมุ่งมั่นไปสู่ เป้าหมายที่วางไว้ให้ส าเร็จ  (Jongjaisuratham, 2015; 
Thammakul & Kaewkluen, 2020) 

การก ากับตนเองเป็นอีกหนึ่งแนวคิดในการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ที่ผนวกลงในรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนที่เป็นช่วงวัยที่สนุกกับการเรียนรู้มีความสามารถในการค้นคว้าและใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการค้นคว้า ลงมือท าด้วยตนเองแต่ด้วยการเรียนรู้ที่มีไม่จ ากัดและบนโลกออนไลน์มีสิ่งที่ดึงดูด
น่าสนใจมากมาย ฉะนั้นการเรียนรู้ของเยาวชนต้องได้รับการฝึกฝนให้มีระเบียบวินัยในตนเอง ได้รู้จักการทบทวน
ตนเอง การท ากิจกรรมกลุ่มในการมีส่วนร่วมกับเพื่อน ๆ การก ากับตนเองให้รู้จักการสังเกตและประเมินการท างาน
และการเรียนรู้ของตนเองเพื่อพัฒนาและปรับปรุงตนเองให้สามารถสร้างเรียนรู้และคิดวิเคราะห์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

การสนับสนุนทางสังคม (Social Support) 
การสนับสนุนทางสังคม (Social support) มีรากฐานมาจากแนวคิดสังคมวิทยาในการอยู่ร่วมกันของมนุษย์ 

ย่อมได้รับอิทธิพลกลุ่ม ซึ่งจะส่งผลต่อการคิดการตัดสินใจ การแสดงออกทางพฤติกรรมต่าง ๆ การสนับสนุนทาง
สังคมจึงมีบทบาทส าคัญต่อพฤติกรรมของคน ทั้งด้านร่างกายและด้านจิตใจ โดยหลักการส าคัญของการสนับสนุน
ทางสังคม จะเน้นการมีส่วนของบุคคลในการส่งสารและการรับสาร เพื่อสื่อความหมายซึ่งกันและกัน การให้ความ
รักความห่วงใย ความไว้วางใจ ความผูกพัน การให้ความช่วยเหลือด้านการเงิน สิ่งของ แรงงาน การให้ข้อมูล
ข่าวสาร ตลอดจนการให้ข้อมูลป้อนกลับ และข้อมูลเพื่อการเรียนรู้และการประเมินตนเอง (House, 1985) 

การสนับสนุนทางสังคมออกเป็น 2 ชนิด คือ 1) การสนับสนุนทางสังคมที่เป็นรูปธรรม (Tangible support) 
เป็นพฤติกรรมที่ให้กับบุคคลโดยตรง เช่น ด้านเงิน ปัจจัยเกื้อหนุนด้านร่างกาย เป็นต้น และ 2) การสนับสนุนทาง
สังคมที่เป็นนามธรรม (Intangible support) เป็นการสนับสนุนทางด้านจิตใจการให้ความรักความผูกพัน ก าลังใจ 
ยกย่องชื่นชม (Caplan, 1974) การสนับสนุนทางสังคมในประเด็นการสนับสนุนทางอารมณ์ เปรียบเสมือนหัวใจ
ของการสนับสนุนทางสังคม และในเชิงของการประเมินผล คือ การให้ข้อมูลย้อนกลับ ให้การตรวจสอบ ซึ่งจะมี
ความเชื่อมโยงกับการสนับสนุนทางด้านข้อมูลข่าวสาร เป็นการให้ค าปรึกษา บทบาทในการสนับสนุนทางสังคม
ของครูต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นองค์ประกอบส าคัญ เพราะในโรงเรียนเป็นสถานที่ที่นักเรียนใช้เวลาส่วน
ใหญ่เพื่อศึกษาหาความรู้และเป็นแหล่งที่รวบรวมความรู้ ความหลากหลายที่จ าเป็นในสังคม โรงเรียนจึงมีควร
สนับสนุนข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการเรียน และโรงเรียนยังเป็นแหล่งฝึกฝนความสามารถและสร้างทัศนคติ  (Pollit, 
1984)  
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จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสนับสนุนทางสังคมที่ส่งผลต่อการจัดการเรียนรู้ ท าให้พบว่าในการ
จัดการเรียนรู้หรือการท ากิจกรรมต่าง ๆ เป็นแนวคิดส าคัญในการน าไปใช้ประกอบในรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ โดยการสนับสนุนในด้านของข้อมูล ความรู้ที่ครูผู้สอนและเพื่อนจะต้ องช่วยกันในการ
ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีเป้าหมายในการหาค าตอบหรือค้นคว้าหาความรู้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ที่ก าหนด และที่
ส าคัญคือการสนับสนุนในการด้านอารมณ์ในการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ผู้เรียนต้องได้รับก าลังใจ ค าชมแรงสนับสนุนให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ 
ตรวจสอบตนเอง และความานะพยายามในการเรียนรู้แต่ละบทเรียน เพื่อให้สามารถพัฒนาคิดวิเคราะห์ของตนเอง
ได ้(Yaemwong, 2012; Techawatakul, 2012) 

การสนับสนุนทางสังคมเป็นกระบวนการที่มีความส าคัญต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของเยาวชนในยุค
ดิจิทัลเป็นอย่างยิ่ง โดยการสนับสนุนทางสังคมให้กับเยาวชนสามารถส่งเสริมได้อย่างหลายวิธีทั้งในมิติของการให้
ข้อมูลข่าวสาร ความรู้ เทคนิควิธีการในการค้นคว้าหาความรู้ สรุปและน า เสนอข้อค้นพบในแต่ละสถานการณ์
รวมถึงการสนับสนุนทางด้านอารมณ์ สังคมของเยาวชนให้เป็นที่ยอมรับ ให้ก าลังใจในกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ
แม้ว่าจะไม่บรรลุผลของกิจกรรมนั้น ๆ แต่ต้องมีความมุ่นมั่นพยายามที่เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ อยู่เสมอ และมีก าลังใจใน
การเรียนรู้สิ่งใหม่ รวมถึงครูสามารถใช้การสนับสนุนทางสังคมนี้ด้วยการให้ข้อเสนอแนะและผลักดันกระตุ้นส่งเสรมิ
การเรียนรู้ให้กับเยาวชนในการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ได ้

แนวคิดทฤษฎีการเชื่อมโยง (Connectivism) 
ทฤษฎีการเช่ือมโยง (Connectivism)  คือการเรียนรู้ผ่านการเช่ือมโยงความรู้โดยใช้เครือข่าย (Network) ที่

ผู้เรียนได้เรียนรู้หรือค้นคว้าผ่านเทคโนโลยีระบบอินเทอร์เน็ต ซึ่งผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้จากการตัดสินใจที่จะ
เลือกสรรทรัพยากรการเรียนรู้ต่าง ๆ โดยวิธีการเรียนรู้จะเกิดขึ้นด้วยการเชื่อมโยงกับสังคม การสร้างเครือข่ายที่
เป็นทั้งข้อมูลสารสนเทศ ความคิดเห็น ความรู้สึก ภาพ เป็นต้น และเมื่อผู้เรียนสามารถที่จะเชื่อมโยงข้อมูลต่าง ๆ 
ได้ และน าไปใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้  เมื่อนั้นแสดงว่า การเรียนรู้ได้เกิดขึ้นแล้ว (Pumpuang, 2015 ; 
Laohajarasaeng, 2013) 

ทฤษฎีการเชื่อมโยง Connectivism เป็นแนวคิดที่ใช้ระบบเครือข่ายเป็นฐานที่พัฒนาขึ้นโดย Siemens 
(2005) ซึ่งถูกออกแบบมาส าหรับการเรียนผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ในยุคดิจิทัลโดยเฉพาะ แนวคิดเช่ือมโยง
ได้สร้างมาจากข้อจ ากัดของทฤษฎีการเรียนรู้แบบดั้งเดิมทั้ง 3 แบบ คือ พฤติกรรมนิยม (Behaviorism) พุทธิ
ปัญญา และการสร้างความรู้ด้วยตนเองโดยทฤษฎีการเชื่อมโยงได้อธิบายว่าความรู้นั้นกระจัดกระจายอยู่ทั่วไปบน
เครือข่าย ผู้เรียนสามารถสร้างความรู้ขึ้นมาใหม่ได้ด้วยการเชื่อมต่อไปยังแหล่งความรู้ที่ต้องการ และหาทางบริหาร
จัดการความสัมพันธ์ในการเช่ือมตอ่ความรู้เหล่านั้นไว้ 

ทั้งนี้ทฤษฎีการเชื่อมโยงนิยมเป็นการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ โดยการเรียนรู้เกิดขึ้นภายในตัวผู้
เรียนรู้และการที่ผู้เรียนรู้ได้เรียนรู้จากการเชื่อมโยงเครือข่ายต่าง ๆ การสร้างความรู้หรือการเรียนรู้เกิดจากการ
แลกเปลี่ยนความรู้ การแสดงความคิดเห็น การติดต่อสื่อสาร ระหว่างบุคคลที่มีความสนใจร่วมกัน หรือผู้ที่มีความรู้



Journal of Behavioral Science for Development (JBSD)  ISSN 2228-9453(Print) 2651-2319 (Online) | 47 

Vol.16 No.2, July 2024 

วารสารพฤติกรรมศาสตร์เพื่อการพัฒนา ปีที่ 16  ฉบับที่ 2  กรกฎาคม 2567   ลิขสิทธิ์โดย สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ในเรื่องนั้น ๆ ตลอดจนการศึกษาค้นคว้าจากคลังความรู้ในแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ที่ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
(Sangphum, 2011) 

ทฤษฎีการเช่ือมโยงเป็นรูปแบบการเชื่อมต่อการเรียนรู้ชุมชนและผลประโยชน์จากการค้นคว้าข้อมูลโดยการ
เรียนรู้ชุมชน ผ่านการหารือแลกเปลี่ยนความรู้ที่น่าสนใจ เป็นส่วนหนึ่งของเครือข่ายที่มีความหลากหลาย แต่
สามารถสนับสนุนบนพื้นฐานความหลากหลายและการพัฒนาความรู้ในเชิงสร้างสรรค์ ทั้งนี้ความรู้ไม่ได้จ ากัดอยู่ที่
บุคคลใดบุคคลหนึ่ง แต่สามารถกระจายเผยแพร่ความรู้ ข้อมูล บนเครือข่ายหรือบุคคลทั่วไป ดังนั้น การเรียนรู้และ
การสร้างความรู้ขึ้นอยู่กับความหลากหลายของมุมมอง ความหลากหลายของความคิดเห็น และความสามารถใน
การเข้าถึงข้อมูลที่แตกตา่งกัน  

แนวคิดทฤษฎีการเชื่อมโยง จะเป็นพื้นฐานในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ โดยอาศัยรูปแบบการเชื่อมต่อการเรียนรู้ชุมชนและผลประโยชน์จากการค้นคว้าข้อมูลโดยการเรียนรู้
ร่วมกันในชั้นเรียนระหว่างเพื่อน ครู สื่อ หรือวิธีการต่าง ๆ ที่จะเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ ทั้งนี้
นอกจากการเรียนรู้ในชั้นเรียนแล้วทฤษฎีการเชื่อมโยงนี้จะเป็นจุดเชื่อมระหว่างการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับภายนอก
ห้องเรียนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ในรูปแบบออนไลน์เพื่อให้ผู้เรียน
ได้สืบค้นและค้นคว้าเพื่อให้เกิดองค์ความรู้ด้วยตนเอง ทฤษฎีการเชื่อมโยงเป็นการเรียนรู้ส าหรับยุคดิจิทัลที่เกิดขึ้น
ได้ตลอดเวลาผ่านการติดต่อสื่อสารของเครือข่ายสารสนเทศ ทั้งนี้การพัฒนาการคิดวิเคราะห์ขึ้นอยู่กับ
ประสิทธิภาพในการเชื่อมโยงของผู้เรียนที่เกิดจากการสร้างการเชื่อมโยงจากการแบ่งปันข้อมูลต่าง โดยใช้
กระบวนการทางสังคมเน้นปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับเพื่อนทั้งในห้องเรียนและออนไลน์ โดยการเรียนรู้จากสื่อ
หรือวิธีการที่หลากหลายได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นจะช่วยให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดวิเคราะห์ 
เพราะการเรียนรู้และความรู้อยู่บนฐานของความหลากหลายทางความคิดเห็นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเป็นเครือข่าย
ออนไลน์ที่เปิดกว้าง  

แอปพลิเคชันส าหรับการเรียนรู้ 
ในยุคที่เทคโนโลยีและการเรียนเปิดกว้าง การเรียนรู้จึงไม่ได้อยู่แต่เพียงในห้องเรียนหรือจากสภาพแวดล้อม

เพียงเท่านั้น หากแต่การเรียนรู้สามารถค้นคว้าและสืบค้นจากอินเทอร์เน็ตได้อย่างมากมาย เข้าถึงง่าย เรียนรู้ได้ทุก
ที่ทุกเวลา หนึ่งในช่องทางในการเรียนรู้ที่เด็กและเยาวชนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ส าหรับ แอปพลิเคชัน คือ 
ซอฟต์แวร์ที่ถูกพัฒนาและออกแบบมาเพื่อให้ผู้ใช้สามารถท างานหรือแก้ปัญหาเฉพาะด้านได้บนคอมพิวเตอร์หรือ
อุปกรณ์พกพา เช่น สมาร์ทโฟนหรือแท็บเล็ต แอปพลิเคชันจะมีหลากหลายประเภทพัฒนาตามวัตถุประสงค์ โดย
แอปพลิเคชันเพื่อการเรียนรู้จะเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมการเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ ซึ่งในปัจจุบันแวดวงการศึกษา
ได้น าแอปพลิเคชันมาเป็นเครื่องมือในการออกแบบหรือพัฒนาการเรียนรู้ และประกอบการเรียนรู้กันอย่าง
กว้างขวาง เพราะปัจจัยส าคัญคือแอปพลิเคชันตอบโจทย์ในการใช้งาน การเข้าถึงที่สะดวกรวดเร็ว เหมาะสมกับ
ช่วงวัยของผู้เรียนมีรูปแบบที่น่าสนใจ ลดภาระและลดเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรูไ้ด้อีกด้วย  

เด็กและเยาวชนในปัจจุบันคือ เด็ก Gen Z ที่เติบโตมาพร้อมกับเทคโนโลยีดิจิทัลท าให้การใช้แอปพลิเคชัน
เพื่อการเรียนรู้เหมาะสมกับช่วงวัยที่มีความคุ้นเคยกับการใช้สมาร์ทโฟน แท็บเล็ต แอปพลิเคชันทางการศึกษาจึง



Journal of Behavioral Science for Development (JBSD)  ISSN 2228-9453(Print) 2651-2319 (Online) | 48 

Vol.16 No.2, July 2024 

วารสารพฤติกรรมศาสตร์เพื่อการพัฒนา ปีที่ 16  ฉบับที่ 2  กรกฎาคม 2567   ลิขสิทธิ์โดย สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

เป็นเครื่องมือส าคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับช่วงวัย อีกทั้งยังมีความน่าสนใจ เนื้อหาที่หลากหลาย 
เช่น วิดีโอ บทความ แบบทดสอบ และเกมการศึกษา ท าให้การเรียนรู้เป็นเรื่องสนุกและไม่น่าเบื่อ ปรับเนื้อหาและ
ความยากง่ายให้เหมาะสมกับระดับความรู้และความสามารถของผู้เรียน ท าให้การเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น อีก
ทั้งการเรียนรู้ยังไม่จ ากัดเวลา มีความยืดหยุ่นและสามารถปรับเนื้อหา ความยากง่ายให้เหมาะสมกับระดับความรู้
และความสามารถของผู้เรียน ท าให้การเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  (Juthapakdeekul, 2016; Wongyai, 
2017) 

ส าหรับแอปพลิเคชันในการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ เป็นการพัฒนาเครื่องมือในการส่งเสริมให้เด็กและ
เยาวชนสามารถเรียนรู้ผ่านแอปพลิเคชันด้วยกระบวนการขั้นตอนในการเรียนรู้ที่ผนวกเทคนิคและในการคิดให้
ผู้เรียนได้ฝึกคิดหาค าตอบและแสดงความคิดของตนเอง โดยระบุค าตอบผ่านแอปพลิเคชันโดยจะมีบทเรียน  เพื่อ
พัฒนาการคิดวิเคราะห์ซึ่งเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งหมด 8 กิจกรรม อย่างเป็นขั้นตอน โดยแต่ละกิจกรรมการ
เรียนรู้ 8 กิจกรรมการเรียนรู้นี้จะประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นที่ 1 ขั้นก าหนดปัญหาหรือสิ่งที่สนใจ 
ขั้นที่ 2 ขั้นการสืบค้นความรู้ ขั้นที่ 3 ขั้นการวิเคราะห์ ขั้นที่ 4 ขั้นการประยุกต์ใช้ความรู้หรือการปฏิบัติจริง ขั้นที่ 5 
ขั้นการสรุปองค์ความรู้และน าเสนอ ขั้นที่ 6 ขั้นการตกผลึกหรือการประเมินตนเอง ซึ่งแอปพลิเคชันนี้เมื่อผู้เรียนได้
เรียนรู้และท ากิจกรรมครบทั้ง 8 กิจกรรมจะช่วยให้ผู้เรียนได้เกิดการคิดวิเคราะห์เพิ่มมากขึ้น แอปพลิเคชันจะเป็น
เครื่องมือที่ช่วยให้การเรียนรู้สามารถท าได้ด้วยตนเอง เข้าถึงได้ทุกที่ทุกเวลา อยากท ากี่ครั้งก็สามารถเข้าถึงได้ถึง
เป็นเครื่องมือที่เหมาะสมกับเด็กและเยาวชนในปัจจุบัน  

 
ภาพประกอบ 1  
แอปพลิเคชันส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนในยุคดิจิทัล  
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รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชนในยุคดิจิทัล 
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชนในยุคดิจิทัล ได้ผสาน

แนวคิดทฤษฎีจากหลากหลายศาสตร์โดยใช้แนวทางการสร้างความรู้ใหม่ตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์เชิง
ปัญญาเพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์เน้นให้นักเรียนได้สร้างความรู้โดยผ่านการคิดของนักเรียน ซึ่งครูผู้สอนจะใช้
วิธีการสร้างความสนใจหรือสถานการณ์ที่ท าให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดจากประเด็นค าถาม ใช้ค าถามกระตุ้นความสนใจ
ประกอบการคิดในการจัดการเรียนรู้ ผนวกกับแนวคิดการก ากับตนเอง เพื่อช่วยในการเสริมแรงในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ เพราะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่จะผลักดันให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์เพื่อหาค าตอบเพียงอย่างเดียวจะท า
ให้ผู้เรียนขาดการควบคุมตนเองอย่างมีระบบเป็นขั้นตอน ให้ผู้เรียนมีวินัยสร้างระบบในการเรียนรู้ของตนเอง โดยมี
การสอดแทรกแนวคิดการสนับสนุนทางสังคม ซึ่งเป็นแนวคิดที่ผสานศาสตร์ทางสังคมวิทยา ซึ่งเป็นแรงกระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดการปรับตัว ใช้กิจกรรมกลุ่มเพื่อแรงกระตุ้นให้บรรลุวัตถุประสงค์ด้วยการสนับสนุนทาง และอาศัย
แนวคิดทฤษฎีการเชื่อมโยงเป็นแนวคิดพื้นฐานของการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการคิดวิเคราะห์
ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชนในยุคดิจิทัลให้เข้ากับยุคดิจิทัลในปัจจุบัน โดยใช้พื้นฐานของการเรียนรู้ที่สามารถ
เรียนได้ทุกที่ทุกเวลา โดยได้สร้างแอปพลิเคชันประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อ
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนในยุคดิจิทัล เพื่อให้ผู้เรียนสามารถร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ได้ทุกที่ แม้กระทั่ง
นอกห้องเรียนให้ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์
ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชนในยคุดิจิทัล มี 6 ขั้นตอน ดังนี้ 

 
ภาพประกอบ 2  
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของเยาวชนในยุคดิจิทัล 
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ขั้นที่ 1 ก าหนดปัญหาหรือสิ่งที่สนใจ เป็นการให้เยาวชนได้ฝึกคิด สังเกต ตั้งข้อสงสัย ตั้งค าถามอย่างมี
เหตุผล และคิดทบทวนความรู้เดิมเพื่อเตรียมรับข้อมูลใหม่ โดยในการใช้แอปพลิเคชันประกอบกิจกรรมการเรียนรู้
ในขั้นของการก าหนดปัญหาจะเป็นขั้นตอนแรกในกิจกรรมการเรียนรู้ซึ่งในวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามทฤษฎี
คอนสตรัคติวิสต์เชิงปัญญา อาจจะใช้ค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจใคร่รู้ ชี้แนะแนวทางในสถานการณ์หรือประเด็น
ที่เยาวชนก าลังเผชิญอยู่ ซึ่งเมื่อเกิดความสงสัยอยากหาค าตอบหรือแก้ไขปัญหาเหล่านั้นก็จะท าให้เกิดกระบวนการ
ภายในที่ต้องพยายามท าความเข้าใจหรือสร้างความหมาย กับสถานการณ์หรือปัญหาต่าง ๆ โดยอาศัยความรู้เดิม 
ประสบการณ์ในการท าความเข้าใจ ซึ่งในขั้นการก าหนดปัญหาต้องเรียนรู้ ค้นพบความรู้ด้วยตนเอง และระบุสิ่งที่
ต้องรู้ หรือสถานการณ์ที่เผชิญเพื่อเป็นการเตรียมการส าหรับการสืบค้นความรู้ในขั้นตอนต่อไป โดยสามารถใช้
ทฤษฎีการสนับสนุนทางสังคม ในการให้ค าแนะน ากับเด็กและเยาวชน ให้ข้อมูลเชิงแนะน าหรือสนับสนุนให้คิดหา
แนวทางแก้ปัญหาในประเด็นนั้น ๆ 

ขั้นที่ 2 สืบค้นความรู้ เป็นฝึกการให้เยาวชนแสวงหาข้อมูล สารสนเทศ แสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ ทั้ง
อินเทอร์เน็ต หนังสือ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่สืบเนื่องมาจากการก าหนดปัญหาของขั้นตอนแรกแล้ว ในการใช้แอปพลิเค
ชันของขั้นตอนนี้จะมีความส าคัญมากเพราะ เยาวชนจะมีสามารถใช้อุปกรณ์ของตนเองในการสืบค้นความรู้ที่
ต้องการทราบจากในอินเทอร์เน็ต เช่น โจทย์ต้องการให้ท าอะไร เพื่อประกอบการแก้ปัญหาในสถานการณ์ดังกล่าว
โดยสามารถใช้การสนับสนุนทางสังคมเป็นกระบวนการที่มีความส าคัญในกิจกรรมการเรียนรู้ในการส่งเสริมให้เกิด
การช่วยเหลือกันระหว่างสืบค้น การให้ค าปรึกษาแนะน า ให้ก าลังใจช่วยเหลือกันในการแก้ปัญหา (House, 1985) 
รวมถึงการฝึกให้เยาวชนผู้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นเครื่องมือในการสืบค้น ได้ก ากับตนเองอย่างมีวินัยในการใช้งาน
แอปพลิเคชันบนสื่อออนไลน์ด้วย 

ขั้นที่ 3 การวิเคราะห์ กิจกรรมการคิดวิเคราะห์เป็นขั้นตอนที่ 3 ในการใช้แอปพลิเคชันเพื่อส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ให้กับเยาวชน ซึ่งเป็นขั้นตอนส าคัญที่จะฝึกให้เยาวชนได้จ าแนก แยกแยะข้อมูล สรุปเชื่อมโยงเพื่อให้เกิด
องค์ความรู้ใหม่ตามประเด็นของปัญหา ในขั้นตอนนี้เก็กและเยาวชนสามารถใช้เทคนิคการใช้ผังมโนทัศน์ การสร้าง
ความคิดรวบยอดรวมถึงการวางแผนในการหาค าตอบอย่างมีขั้นตอน ซึ่งขั้นตอนจะเน้นให้หาค าตอบหรือแก้ปัญหา
ด้วยตนเอง โดยใช้วิธีการต่าง ๆ ผสมผสานแนวคิดทั้งการสร้างความรู้ด้วยตนเอง การก ากับตนเองให้พยายาม
แก้ปัญหาจนส าเร็จ ถ้ายังไม่ได้ค าตอบให้พยายามท าใหม่หรือหาข้อมูลเพิ่มเติม ครูหรือผู้ปกครองสามารถให้การ
สนับสนุนทางสังคมด้วยการให้ค าแนะน า ให้ข้อมูล ความรู้ที่จ าเป็น และให้ก าลังใจเพื่อให้ผู้เรียนสามารถที่จะวิ
เคราะหืหาค าตอบของปัญหาน้ัน ๆ ได้จนส าเร็จ  

ขั้นที่ 4 การประยุกต์ใช้ความรู้หรือการปฏิบัติจริง เป็นการใช้ความรู้ที่สร้างขึ้นประเมินสถานการณ์ปัญหา
ที่พบใหม่ ตัดสินเลือกแนวทางในการด าเนินการเพื่อการปฏิบัติและการแก้ปัญหาตามสถานการณ์หรือปัญหานั้น ซึ่ง
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครูสามารถส่งเสริมให้นักเรียนแต่ละคนมีส่วนร่วมในกระบวนการกลุ่มใช้ความรู้จาก
การวิเคราะห์มาด าเนินการแก้ปัญหาของสถานการณ์ ซึ่งกิจกรรมจะเน้นให้ฝึกคิดวิเคราะห์ในการใช้ความรู้จากการ
สืบค้นข้อมูลความรู้และประสบการณ์เดิมมาประยุกต์เพื่อให้ได้ค าตอบของสถานการณ์นั้น ๆ ร่วมกัน และครู
กระตุ้นให้นักเรียนสอบถามสมาชิกในกลุ่มถึงวิธีการแก้ปัญหาว่ามีสมาชิกคนไหนไม่เข้าใจหรือยังท าไม่ได้ให้เพื่อน
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ช่วยสอน โดยใช้เทคนิคการสนับสนุนทางสังคมในการให้ความช่วยเหลือซึ่งกันและกันในกลุ่มเพื่อให้นักเรียนแต่ละ
คนช่วยกนัตรวจสอบความรู้และคอยช่วยกันส่งเสริมซึ่งกันและกัน 

ขั้นที่ 5 การสรุปองค์ความรู้และน าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ เน้นการตัดสินและแสดงผลของการ
แก้ปัญหานั้นและสามารถน าความรู้ ข้อมูลหลักฐานไปสู่การสรุปผลที่ซับซ้อนได้ และน าเสนอการการแก้ปัญหาโดย
การอธิบาย อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับนักเรียนในกลุ่มได้ การใช้แอปพลิเคชันในขั้นตอนนี้จะเป็นการน าเสนอ
ค าตอบที่ได้จากขั้นตอนข้างต้น  ครูต้องให้การสนับสนุนทางสังคมอย่างต่อเนื่อง ทั้งการส่งเสริมให้ข้อเสนอแนะ 
เติมเต็มในประเด็นต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถต่อยอดความรู้ได้และถึงแม้การสรุปหรือการตัดสินใจในค าตอบของ
ผู้เรียนจะไม่ถูกต้อง หรือไม่ชัดเจน ครูหรือผู้ปกครองต้องให้การสนับสนุนทางสังคมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ
เหมาะสม ในการให้แนวคิดเสนอทางเลือก แต่ไม่ตัดสินหรือด้อยค่า รวมถึงเป็นการฝึกการรับฟังความคิดเห็นที่
แตกต่าง การร่วมกันอภิปรายเพื่อต่อยอดความรู้ให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อกันและกัน เห็นคุณค่าและให้
ก าลังใจ เพื่อให้ผู้เรียนมีความมั่นใจในตนเองและกล้าที่จะพัฒนาการคิดวิเคราะห์ของตนเองต่อไป   

ขั้นที่ 6 การตกผลึกภายในตัวผู้เรียนหรือการประเมินตนเองเพื่อเพิ่มคุณค่า (self-regulating) ให้เด็ก
และเยาวชนประเมินตนเอง สะท้อนคิดจากผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการแก้ปัญหาหรือการปฏิบัติในแต่ละ
ขั้นตอน ความรู้ที่เกิดขึ้นใหม่ ทักษะ การปฏิบัติ โดยในขั้นตอนนี้จะเน้นการตรวจสอบตนเองเป็นส าคัญ ซึ่งในแอป
พลิเคชันจะเน้นกิจกรรมการตรวจตนเอง ประเมินตนเองมองหาข้อผิดพลาดและจุดเด่นของตนเอง ทั้งนี้ครูต้องฝึก
ให้ผู้เรียนแต่ละคนฝึกการเชื่อมโยงสถานการณ์ต่าง ๆ ไปสู่ชีวิตประจ าวัน โดยจะในกิจกรรมขั้นตอนนี้ครู หรือ
ผู้ปกครองสามารถฝึกให้เยาวชนรู้จักการก ากับตนเอง ในการสังเกตทบทวนและประเมินตนเองเพื่อให้ได้ตกผลึก
ความรู้ภายในตนเอง และทั้งนี้เองสามารถใช้การสนับสนุนทางสังคมในการส่งเสริมให้ก าลังใจ ให้ค าชี้แนะและสรุป
เพื่อให้เกิดการพัฒนาหรือขยายองค์ความรู้ให้กว้างมากขึ้น 

สรุปได้ว่าในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชน
ในยุคดิจิทัลมีกระบวนการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 6 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นก าหนดปัญหาหรือสิ่งที่สนใจ 2) ขั้น
สืบค้นความรู้ 3) ขั้นการวิเคราะห์ 4) ขั้นการประยุกต์ใช้ความรู้หรือการปฏิบัติจริง 5) ขั้นการสรุปองค์ความรู้และ
น าเสนออย่างมีประสิทธิภาพ และ 6) ขั้นการตกผลึกภายในตัวผู้เรียนหรือการประเมินตนเองเพื่อเพิ่มคุณค่า โดยมี
แอปพลิเคชันประกอบในรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชนในยุค
ดิจิทัลได้ผสมผสานแนวคิดและศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนทั้งแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติ
วิสต์เชิงปัญญาที่เน้นให้นักเรียนได้สร้างความรู้โดยผ่านการคิดของนักเรียน ผนวกกับแนวคิดการก ากับตนเอง เพื่อ
ช่วยในการเสริมแรงในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สอดแทรกแนวคิดการสนับสนุนทางสังคม ซึ่งเป็นแรงกระตุ้นให้
ผู้เรียนเกิดการปรับตัว ใช้กิจกรรมกลุ่มเพื่อแรงกระตุ้นให้บรรลุวัตถุประสงค์ด้วยการสนับสนุนทางสังคม และอาศัย
แนวคิดทฤษฎีการเชื่อมโยง ในการเรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลาในการใช้แอปพลิเคชันประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ในรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชนในยุคดิจิทัล ให้ผู้เรียน
สามารถร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ได้ตลอดเวลาและสามารถส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนในยุคดิจิทัลได้อีกด้วย 
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ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชนในยุคดิจิทัล 
เป็นรูปแบบที่สามารถน าไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเยาวชนและผู้เรียนในบริบทที่แตกต่างกันออกไป
ได้เน่ืองจากการพัฒนาการคิดวิเคราะห์เป็นทักษะที่มีความส าคัญจ าเป็นอย่างยิ่งในยุคปัจจุบันที่มีความเปลี่ยนแปลง
อยู่ตลอด ฉะนั้นการที่เด็กและเยาวชนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์จะเป็นเกราะก าบังภูมิคุ้มกันในการ
ด ารงชีวิตได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของ
เยาวชนในยุคดิจิทัลสามารถน าไปใช้ได้ทั้งกับการจัดการเรียนรู้แบบครอบครัว การใช้แอปพลิเคชันไปประกอบการ
จัดการเรียนรู้ในห้องเรียน หรือรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์ หรือการพัฒนาการคิดวิเคราะห์ให้กับ
เยาวชนโดยการใช้ในกิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ในรูปแบบเกมหรือกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ต่าง ๆ ก็
สามารถใชรู้ปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ด้วยแอปพลิเคชันของเยาวชนในยุคดิจิทัลได้ด้วย 
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