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บทคัดยอ 

 

บทความนี้ นําเสนอถึง การปองกัน การตรวจสอบการทุจริต และนักบัญชีนิติเวชที่ถูกฝกอบรม          

ใหเปนผูตรวจสอบในระดับการทุจริตภายในของบริษัท และการทุจริตตอสาธารณะ บทความน้ีจะอธิบาย

เกี่ยวกับความหมายของบัญชีนิติเวช ความหมายของการทุจริต ประเภทของการทุจริต กระบวนการ

กระทําทจุริตและการสืบสวนสอบสวน สัญญาณการทจุริตเบื้องตน กรณีศึกษา และบทสรุป 
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Abstract 

 

 This article indicated that Preventing and Investigating Corruption, Forensic 

Accountants trained to be auditors of internal company and public corruption.  

It explained that meaning of Forensic Accounting, meaning and types of corruption, 

action procedures and investigation of corruption, signals of primary corruption and the 

conclusions. 
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บทนํา 

 

ปญหาการทุจริตเปนเสมือนโรคเร้ือรังที่รักษาไมหายมาแตอดีตจนปจจุบัน โดยเฉพาะในวงการ

เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม เชน กรณีบริษัท แอนรอน จาํกัด ในประเทศสหรัฐอเมริกา หรือกรณีบริษัท ปกนิก

คอปอรเรชั่น จํากัด (วสันต กาญจนมุกดา, 2560 : 36 – 70) ในประเทศไทยเปนตน  วิชาการบัญชีนิติเวช       

เปนหนึ่งในวิชาชีพที่เกาแกมากท่ีสดุในยุคอยีิปตโบราณ กษตัริยหรือฟาโรหเปนผูใชบัญชีนติิเวช            ใน

การตรวจสอบสินคาคงคลังจําพวกธัญพืช ทอง และสินทรัพยอื่นๆทําใหกษัตริยเปนบุคคลที่มี         ความ

นาเชื่อถือ มีความรับผิดชอบ และมีความสามารถในการควบคุมตําแหนงอื่นๆที่มีอิทธิพล การใชคําวา 

“นิติเวช” ในทางบัญชีถือเปนความสัมพันธเก่ียวกับปญหาในการใชขอมูลทางการเงิน ซ่ึงตองนํากฎหมาย

เขามาเกี่ยวของ หลักฐานทางการบัญชีนิ ติเวชจึงตองมีความสัมพันธที่สอดคลองกับขอเท็จจริง            

ตามกฎหมายของศาล 

บทความนี้จะกลาวถึงในประเด็น ความหมายของบัญชีนิติเวช ความหมายของการทุจริต ประเภท

ของการทุจริต กระบวนการกระทําทุจริตและการสืบสวนสอบสวน สัญญาณการทุจริตเบื้องตน กรณีศึกษา 

บทสรุป 

 

ความหมายของบัญชีนิติเวช  

 การบัญชีนิติเวชเปนวิชาการบัญชีที่เกิดข้ึนใหม เปนการรวมองคความรูที่เกิดจากแขนงวิชา      

การบัญชี การตรวจสอบบัญชีและความรูดานการสืบสวนสอบสวน โดยอาศัยความรูความชํานาญ     

เฉพาะทางในการตรวจสอบ คนหา และปองกันการทุจริต  

ในพจนานุกรมของ Webster ไดใหขอบเขตของคําวา “นิติเวช” ในฐานะที่ เปนสินทรัพย 

ผลประโยชน ที่ เปนขอถกเถียงกันของสาธารณชนซึ่ งนําไปสูการพิจารณาตัดสินคดีในขั้นศาล       

(Webster, 1983)    

 ดังนั้นการบัญชีนิติเวช จึงเปนขั้นตอนของกระบวนการในการคนหาหลักฐานตางๆ เพ่ือชวย

สนับสนุนการพิจารณาคดีการทุจริตทางการเงินหรืออาชญากรรมทางการเงินในชั้นศาลซ่ึงเปนหนาที่    

ของนักบัญชีนิติเวชในการที่จะสืบสวน ตรวจสอบ และคนหาความจริงเพื่อท่ีนําผูทุจริตมารับโทษ         

ตามกฎหมาย  

 

ความหมายของการทุจริต 

การทุจริต หมายถึง “การกระทําโดยตนเองหรือรวมมือกับบุคคลอื่นเพื่อให รับทรัพยสิน 

ผลประโยชนหรือบริการอ่ืนใด โดยวิธีการฉอโกง ปดบังขอเท็จจริง หรือโดยวิธีการอันมิชอบดวย            

กฎ ระเบียบ ขอบังคับขององคกร” (อังสนา ศรีประเสริฐ, 2549) 
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ทุจริต หมายความวา เพื่อแสวงหาประโยชนที่มิควรไดโดยชอบดวยกฎหมายสําหรับตนเอง หรือ

ผูอื่น (ราชกิจจานุเบกษา เลม 73/ตอนที่ 95/ฉบับพิเศษ หนา 1/15 พฤศจกิายน 2499) 

 ดังน้ันการทุจริต จึงหมายถึง การหลอกลวงโดยเจตนา ใชกลอุบายที่เกิดจากบุคคล หรือจุดหมาย

ขององคกร หรือความพอใจ ความตองการของมนุษย (วสันต กาญจนมุกดา, 2560 : 21 – 35) 

 การแขงขันเพื่อความอยูรอดเปนแรงจูงใจสําคัญที่ทําให บุคคลเลือกใช วิธีการไม ซ่ือสัตย            

เกิดการคดโกงตามมา ธุรกิจจึงมีการหลอกลวงและคดโกง การแขงขันเพ่ือความอยูรอดในสถานการณโลก

ปจจุบันโดยเฉพาะการแขงขันทางธุรกิจที่ รุนแรงมากข้ึนเปนสาเหตุใหญสาเหตุหนึ่งที่ทําใหผูบริหาร      

ขาดจริยธรรมสามารถทําทุกวิถีทางแมกระทั่งทุจริตตอบริษัทหรือองคกรสาธารณะ เพื่อผลประโยชน        

ตอตนเองหรอืเฉพาะบริษัทที่ตนเองเปนเจาของหรือหุนสวนใหญ  

 

ประเภทของการทุจริตในงบการเงิน 

ประเภทการทุจริตในงบการเงินมี 10 รูปแบบ (Bonner et al, 1998) ไดแก 

1. การแสดงรายไดและสินทรัพยเกินความจริง เชน การบันทึกรายไดที่ไมมีการขายจริง หรือ         

มีการขายจริงแตมีการรับคืนสินคานั้นภายหลัง 

 2. การรับรูรายไดกอนการขาย เชน รับรูรายไดทันทีเม่ือมีการจองเกิดขึ้น 

3. การจัดประเภทรายไดและสินทรัพยผิด เชน การรวมเงินสดที่ไมสามารถเบิกถอนไดกับ        

เงินสดที่สามารถเบกิถอนได 

4. การบนัทึกสินทรัพยและการลดยอดคาใชจายหรือหนี้สินที่ไมถูกตอง เชน การบันทึกสินคาฝาก

ขายเปนสินคา 

5. การกําหนดมูลคาสินทรัพยสูงเกินไป หรือการบันทึกคาใชจายและหนี้สินไวตํ่าเกินไป เชน    

การประมาณคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญไวตํ่าเกินไป 

6. การไมบันทึกหรือบันทึกหนี้สินตํ่าเกินไป เชน การบันทึกคาใชจายเก่ียวกับเงินบํานาญหรือ

สวัสดิการพนักงานตํ่าเกินไป 

7. การไมเปดเผยหรือการเปดเผยที่ไมเหมาะสม เชน ไมนํารายการอนุพันธตราสารหนี้มาแสดง

เปนคาใชจาย 

8. การทุจริตในสวนของเจาของ เชน การบันทึกรายไดหรือคาใชจายที่ไมเกิดขึ้นบอยรวมไว       

ในสวนของเจาของ 

9. รายการระหวางกิจการที่เกี่ยวของกัน เชน การขายหลอกใหแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน 

10. การทุจริตทางบัญชีเนื่องจากแนวคิดที่ไมถูกตอง เชน การบันทึกรายไดต่ําๆ หรือ การบันทึก

คาใชจายสูงๆ เพื่อประโยชนทางการภาษี หรือ การบันทึกรายไดตํ่าเนื่องจากตองจายคาเชาเปนสดัสวนกับ

ยอดขาย 
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กระบวนการกระทําทุจริตและการสืบสวนสอบสวน 

การกระทําทุจริตและการสืบสวนสอบสวน จะประกอบดวยกระบวนการ ดังน้ี 

1. เร่ิมจากการมีแรงจูงใจขั้นพ้ืนฐาน (Tommie et al, 2006)  

     1.1 ความตองการในดานตางๆ เชน ทางสังคม  

      1.2 ความโลภ ตระหนี่ถ่ีเหนียว 

      1.3 การแกแคน อิจฉาริษยา  

2. มีโอกาสเอื้ออํานวยในการกระทําการทุจริต  

2.1 การควบคุมการบนัทึกเอกสารท่ีเกี่ยวกับสินทรัพยไมรัดกุมหรือตรวจสอบไมได 

   2.2 ไมมีการแบงแยกการตรวจสอบแตละหนาที่ 

     2.3 ไมมีการหมนุเวียนหนาที่ภายในกิจการ 

     2.4 ไมมีการตรวจสอบเอกสารตาง ๆ  

     2.5 ไมมีการควบคุมภายในขององคกร 

     2.6 ไมมีการใชรหัสผานในการเขาถึงสารสนเทศ 

 

สญัญาณการทุจริตเบื้องตน ประกอบดวย 

1. การยักยอกทรัพยสิน  

การทุจริตประเภทนี้เปนตัวอยางการยักยอกทรัพยสิน (Tommie et al, 2006) คือ เปนการ

กระทําผิดกฎหมายโดยลูกจาง การตอตานองคกรเพ่ือผลประโยชนของลูกจาง สัญญาณของการทุจริต

โดยทั่วไปประกอบดวย 

1.1 การเปล่ียนแปลงดานพฤติกรรม 

1.2 ความสามารถในการพิจารณาคนลดนอยลง 

1.3 การเพ่ิมขึ้นตอการตอบสนองตอส่ิงจูงใจไดงาย 

1.4 การทาํงานของบุคคลในองคกรไมเปนไปตามระเบียบแบบแผน 

1.5 ปญหา ดานบุคลิกลักษณะ 

1.6 การแกแคนสวนตัว 

1.7 แนวโนมที่จะโยนความผิดใหผูอื่น 

1.8 การเปล่ียนแปลงในวิถีชีวิต 

1.9 ตองการทําใหนายจางหรือหัวหนาไมพอใจ 

1.10 ไมเคยใชสิทธ์ิหยดุงาน (เปนไปไดในการที่จะมีสวนในแผนการลูกจางที่ไมมีตัวตน) 

1.11 มีการเงินหรือภาวะที่เปนหนี้สูง 

1.12 แสดงลักษณะของอาการคลายโรคจิต 
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1.13 มกีารรองทุกขเกี่ยวกบัการปฏิบัติของนายจางหรือบริษัท 

1.14 แสดงพฤติกรรมที่ถือเอาประโยชนสวนตนเปนใหญหรือพฤติกรรมที่กระทําตาม

อําเภอใจ  

1.15 ปฏิเสธการโยกยาย การสงเสริม หรือการเสนองานอ่ืนให 

   

สัญญาณการทุจริตท่ีเกิดจากพฤติกรรมของผูที่กระทําการทุจริตโดยทั่วไปที่ผูเขียนมีความเชื่อมั่น

วาหากบุคคลใดก็ตามท่ีใชชีวิตประจําวันที่ทําใหเกิดเหตุการณสําคัญสองประการ คือ  

   1. การหารายไดมานั้นทําไดยาก หรือ ไดมาไมเพียงพอตอการดํารงชพีตามวิถีชวิีตที่ตนเลือก  

  2. มกีารใชจายอยางฟุมเฟอยตามวิถีชีวติท่ีตนไดเลือกแลว  

เมื่อนําเอาสถานการณ ทั้งสองมาประมวลเขาดวยกัน ก็สามารถสรุปไดวา “ผูใดก็ตามท่ีตกอยูใน

อบายมุขทั้ง 6 ซึ่งประกอบดวย (1) มีพฤติกรรมชอบด่ืมสุราเปนนิจ (2) มีพฤติกรรมชอบเที่ยวกลางคืน 

เปนนิจ (3) มีพฤติกรรมชอบเที่ยวดูการแสดงหรือการละเลนเปนนิจ (4) มีพฤติกรรมชอบเลนการพนัน  

เปนนิจ (5) มีพฤติกรรมชอบคบหาคนพาลเปนนิจ และ (6) มีพฤติกรรมชอบเกียจครานในการงานเปนนิจ 

บุคคลที่ตกอยูในอบายมุขท้ัง 6 นั้น ตองเปนผูที่พรอมจะทาํการทุจริตอยางแนนอน ไมวนัใดก็วันหนึ่ง” 

การพิจารณาพฤติกรรมของคนที่มีโอกาสทําการทุจริตสูงโดยการนําเอาพฤติกรรมตามอบายมุข 6 

มาเปนปจจัยหลักจะบังเกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้นเมื่อนําเอาสัญญาณที่มีนักปฏิบัติไดรวบรวมเอาไว และ

นักวิชาการไดศึกษาวิเคราะหตลอดมา หนึ่งในการศึกษาท่ีนาสนใจก็คือการศึกษาของ Donald R. 

Cressey นักปองกันอาชญากรรมเล่ืองชื่อของโลก ไดสรุปถึงสัญญาณพฤติกรรมที่เส่ียงตอการกระทําการ

ทุจริตไวถึง 9 ประการดังนี้ (Cressey, 1953) 

1.  ใชชีวิตที่หรูหราเกินฐานะ 

2.  ตองการนาํเอาของคนอื่นมาเปนของตน (ความโลภสูง) 

 3.  มีหนี้สนิสวนตัวมาก 

 4.  มีความสัมพันธที่ใกลชิดกับลูกคามากเกินเหมาะสม 

 5. มีความรูสึกวารายไดที่ไดรับไมสมกับความรับผิดชอบ 

 6.  มีความคิดในการทําเงินระยะสั้น 

 7.  อยากจะเอาชนะระบบตางๆ 

 8.  เลนการพนันมาก 

 9.  ชีวิตครอบครัวที่ลมเหลว หรือมีแรงกดดันจากเพื่อนรวมงาน 
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กรณีศึกษา : มหาวิทยาลัย เอ 

 

นางใจดี อยูนาน ตําแหนงเจาหนาท่ีบริหารงาน ประเภทลูกจางของมหาวิทยาลัย เอ อายุ 46 ป 

ปฏิบัติงาน ฝายการการเงินเปนเวลาประมาณ  22 ป ตลอดระยะเวลาที่ทํางาน ไมคอยใชสิทธิการลา และ

ไมคอยไปรวมกิจกรรมการพัฒนาความรู ระยะเวลาการเกิดทุจริตอยูในระหวางชวงวันที่ 19 กันยายน 

2556 – 4 กันยายน 2557 ไดทําใหมีการทุจริตทางการเงินเกิดความเสียหาย จํานวน 57 รายการ เปนเงิน

จํานวน 1,303,619.36 บาท (หนึ่งลานสามแสนสามพันหกรอยสิบเกาบาทสามสิบหกสตางค)                 มี

รายละเอียดดังนี ้

 1. การทุจริต จํานวน 2 รายการ เปนเงิน 579,910.00 บาท เปนการทุจริตจากการจัดทําสัญญา

เงินยืมปลอม  

 2. การทุจริต จํานวน 55 รายการ เปนเงิน 723,709.36 บาท เปนการทุจริตจากการเอาเงินของ

เจาหนี้การคาและบุคลากรโดยวิธีการโอนเงินเขาบัญชีตนเองและพวกพอง และการทุจริตเอาเงินสด 

คาตอบแทนวิทยานิพนธ  

การคนพบมูลเหตุของการทุจริต เร่ิมโดยเจาหนาท่ีการเงินที่ รับผิดชอบเร่ืองลูกหนี้  มีการ

ตรวจสอบเงินยืมนอกงบประมาณ ในระบบบัญชี ณ วันที่ 01 กุมภาพันธ 2556 พบวา มีรายชื่อลูกหนี้เงิน

ยืม  นาย สมมุติ เปนหน้ีตามสัญญาเงินยืมต้ังแตวันท่ี 5 สิงหาคม 2554 จํานวนเงิน 400,000 บาท        ซึ่ง

ครบกําหนดต้ังแตวันที่ 30 เมษายน 2555 แตมีประเด็นขอสังเกตสําคัญ คอื ลูกหนี้รายดังกลาว          เคย

เปนพนักงานจางเหมา และในชวงเวลาที่มีการทําสัญญาเงินยืมไดลาออกจากมหาวิทยาลัยนานแลว   จึง

เปนบุคคลที่ไมมีสิทธิในการยืมเงินของมหาวิทยาลัย และวงเงินยืมมีจํานวนเงินที่สูงอยางมีนัยสําคัญ 

รวมทั้งยังพบขอมูลรายชื่อดังกลาวปรากฏในระบบลูกหนี้เงินยืมซ้ําซอนถึง 2 รายชื่อ ซ่ึงมีความผิดปกติใน

ระบบ ไมเปนไปตามหลักการควบคุมภายในท่ีด ีจากตรวจสอบ และสุมตรวจสอบเอกสารการจาย ณ วันท่ี 

30 กันยายน 2556 รายการท่ีมีการโอนเงินแลวแตยังไมไดรับใบเสร็จรับเงินจากรานคาของบรษิัท เล็กเล็ก 

จํากัด เปนคาจัดซื้อโทรศัพท จํานวน 38,425.00 บาท มหาวิทยาลัยไดโอนเงินเขาบัญชีธนาคารใบโพธ์ิ 

จํากัด เลขที่ XXXXXXXXXX เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2556 หัวหนาภารกิจการเงินจึงไดโทรศัพทสอบถาม

บริษทั วาไดรับเงินโอนจากมหาวิทยาลัยแลว เหตุใดจึงยังไมออกใบเสร็จรับเงินใหกับมหาวิทยาลัย ปรากฏ

วาจากการสอบยันเลขที่บัญชี XXXXXXXXXX บริษัทฯ ยืนยันวาเลขที่บัญชีดังกลาวไมใชเลขที่บัญชีของ

บริษัทฯ และยังไมไดรับเงินจํานวนดังกลาวจากมหาวิทยาลัยแตอยางใด ฝายตรวจสอบภายในจึงสอบถาม

ธนาคารใบโพธ์ิ ใหตรวจสอบวาเปนเลขที่บัญชีของใคร ธนาคาร ไดตรวจสอบและใหขอมูลวาเลขท่ีบัญชี

ดังกลาวเปนบัญชีธนาคารใบโพธ์ิ ชื่อบัญชี นาย B (เปนสามีของนางใจดี อยูนาน) ซึ่งตามหลักฐานการจาย

ระบุเลขที่บัญชีดังกลาว เปนชื่อบริษัท เล็กเล็ก จํากัด และ เมื่อเห็นวารายการดังกลาวมีขอพิรุธ จึงได

ตรวจสอบเอกสารการจายที่มีการโอนเงินแลวแตยังไมไดรับใบเสร็จรับเงินทุกรายการ และมีการไดสุม



 The Journal of Accounting Review 

Chiang Rai Rajabhat University: JAR CRRU 

Volume 4 No.2 July - December 2019 

 
38 

 

ตรวจนับเงินสดในตูนิรภัย เมื่อวันท่ี 23 พฤศจิกายน 2556 พบวา มีเงินคงเหลือจากการตัดจายเงิน

คาตอบแทนวิทยานิพนธใหผูมีสิทธิรับเงิน ซึ่งผูรับเงินบางสวนที่ยังไมไดรับเงิน จํานวน 14 รายการ        

(28 คน) เปนเงินจํานวน 36,481 บาท นําฝากไวในตูนิรภัย ประกอบกับพบหลักฐานรายการเบิก

คาตอบแทนคณะกรรมการในการสอบประมวลความรูของนิสิต เพิ่มอีกจํานวน 10 รายการจากการสุม

เอกสารที่มีการจายเงินแลวแตยังไมไดรับใบเสร็จรับเงิน ซ่ึงท้ัง 10 รายการไมพบเงินสดคงเหลือที่ควรจะ

เกบ็รักษาไวในตูนิรภัย ไดรับการยืนยันจากนางสาว C ตําแหนงนักวิชาชีพ ทําหนาที่การเงินจาย แจงวาเงิน

จํานวนดังกลาวอยูในความครอบครองของนางใจดี  อยูนาน และเมื่อเห็นขอพิรุธ จึงไดสุมตรวจสอบ

เอกสารการจายทั้งหมดของปงบประมาณ พ.ศ. 2556 ซึ่งพบวามีลักษณะการทุจริตทางการเงินเกิดความ

เสยีหายจํานวน 1,303,619.36 บาท ประกอบดวย 

 1. มีการปลอมแปลงสัญญาเงินยืม สัญญาเงินยืมที่ กข.xxx/x1 จํานวนเงิน 179,910 บาท และ

สัญญาเงินยืมที่ กข. xxx/x2 จํานวนเงิน 400,000 บาท โดยวิธีการโอนเงินเขาบัญชีตนเองและพวกพอง 

รวมจํานวน 2 รายการ เปนเงินจํานวนทั้งส้ิน 579,910 บาท 

 2. มีการทุจริตเอาเงินของเจาหนี้การคาและบุคลากรโดยวิธีการโอนเงินเขาบัญชีตนเอง และ    

พวกพองจํานวนรวม 41 รายการ เปนเงินจํานวนทั้งส้ิน 670,704.03 บาท             

 3. มีการทุจริตเอาเงินสด คาตอบแทนวิทยานิพนธ จํานวน 14 รายการ รวมเปนเงินจํานวน 

53,005.33 บาท ไปเปนสวนตน โดยวิธีการเบิกเงินสดประจําวันจากฝายการเงิน ของมหาวิทยาลัย           

เพ่ือนําไปจายเปนเงินสดหรือนําฝากเขาบัญชีเงินฝากของอาจารย แต นางใจดี iอยูนาน กลับเบียดบังเปน

ของตนเอง 

 สําหรับวิธีท่ีใชในการทุจริต เมื่อพิจารณาแลวจะเห็นไดวาสวนหนึ่ง ผูกระทําการไดอาศัยชองวาง

ของการควบคุมภายในที่ยังไมรัดกุม ที่ขาดการตรวจสอบเอกสาร และการใชทฤษฎีสมรูรวมคิด สรุปไดดังน้ี 

 1. ทุจริตเอาเงินไป จํานวน 179,910 บาท (หนึ่งแสนเจ็ดหมื่นเกาพันเการอยสิบบาทถวน)         

โดยการปลอมแปลงเอกสารสัญญาเงินยืม ท่ี กข.xxx/x1  ใชชื่อนายหวานนอย แลวใชวิธีการโอนเงิน

จํานวนดังกลาวจากบัญชีของมหาวิทยาลัย บัญชีกระแสรายวัน เลขที่บัญชี XXXXXXXX ธนาคารใบโพธ์ิ 

สาขา XXXXXX โอนไปเขาบัญชีเงินฝากของนางไมรูจัก บัญชีเลขที่ XXXXXXXX ธนาคารดอกบัว สาขา

XXXX เม่ือวันที่ 29 สิงหาคม 2556 และไดทุจริตเอาเงินจํานวนเงิน 400,000 บาท (ส่ีแสนบาท) ไปโดย

การปลอมเอกสารสัญญาเงินยืม กข.xxx/x2 ใชชื่อนายสมมุติ แลวใชวิธีการโอนเงินจํานวนดังกลาวจาก

บัญชีของมหาวิทยาลัย บัญชีกระแสรายวัน เลขท่ีบัญชี XXXXXXXX ธนาคารใบโพธิ์ สาขา XXXXX  โอน

ไปเขาบัญชีเงินฝากของนางไมรูจัก บัญชีเลขที่ XXXXXXXX ธนาคารดอกบัว สาขา XXXXX เมื่อวันที่ 19 

ตุลาคม 2556  

 2. ไดทุจริตเอาเงินของเจาหนี้การคาและบุคลากร จํานวนรวม 41 รายการ รวมเปนเงินจํานวน

ทั้งส้ิน 670,704.03 บาท ไปโดยวิธีแกไขฐานขอมูลเลขท่ีบัญชีเงินฝากของรานคาเจาหนี้และบุคลากร    
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จากในระบบ ระบบ e-business banking แกไขเปนบัญชีเงินฝากของตนเองและพวกพอง เตรียมขอมูล

ใหกับผูมีอํานาจอนุมัติส่ังโอนเงินจํานวนดังกลาวไปเขาบัญชีเงินฝากของตนเองและพวกพอง  

 3. ไดทุจริตเอาเงินสด คาตอบแทนวิทยานิพนธ จํานวน 14 รายการ รวมเปนเงินจํานวน

53,005.33 บาท ไปเปนสวนตน โดยวิธีการเบิกเงินสดประจําวนัจากฝายการเงิน เพ่ือนําไปจายเปนเงินสด

หรอืนําฝากเขาบัญชีเงินฝากของอาจารย แตนางใจดี อยูนาน กลับเบียดบังเปนของตนเอง 

 

จากในกรณีดังกลาวสามารถที่จะวิเคราะหถึงสาเหตุของจุดออนการควบคุมที่เปดโอกาสใหมีการทุจริตได

ดังนี้ 

 1. การกํากับดูแลและการติดตามงานดานการเงินไมทั่วถึง ไมเปนไปตามระบบท่ีควรจะเปน       

ไมมีการตรวจสอบงานระหวางกัน ไมไดจัดวางระบบการควบคุมภายในให รัดกุม ทําใหระบบการ

บริหารงานดานการเงินมีจุดออนหลายจุด ซึ่งเปนชองทางเปดโอกาสใหเกดิการทุจริต 

 2. การกําหนดหนาที่ความรับผิดชอบของบุคลากรคนเดียวรับผิดชอบงานระบบลูกหนี้เงินยืม ทั้ง

ระบบ กลาวคือ การรับสัญญาเงินยืม การตรวจสอบสัญญาเงินยืม การเสนอเร่ืองอนุมัติ การติดตามทวง

ถามลูกหนี้ การยืนยันยอดลูกหนี้ การตัดจายลูกหนี้ การจัดเก็บสัญญาเงินยืม การเพิ่ม/แกไขขอมูลเลขท่ี

บัญชีผูรับเงิน การจัดทําเอกสารเตรียมจายผูรับเงินกอนการอนุมัติการโอน ไดมอบหมายใหนางใจดี       

อยูนาน ดําเนินการเพียงผู เดียวต้ังแตตนจนจบ และไมมีการตรวจสอบการปฏิบัติงานระหวางกัน          

อยางสม่ําเสมอ 

 3. มอบหมายงานหนาที่สําคัญที่ เก่ียวของกับการรับ-จาย การเขาถึงตัวเงินสดหรือรายการ

เทียบเทาเงินสดใหบุคลากรซ่ึงเปนตําแหนงลูกจางของมหาวิทยาลัยมีความเสี่ยงตอการทุจริต และ

ความสามารถในการรับผิดชอบหากเกิดความเสยีหายเกี่ยวกับตัวเงิน 

 4. ระบบการควบคุมภายในของการใชงานระบบสารสนเทศระบบลูกหนี้เงินยืมมีขอบกพรอง

กลาวคือ ในระบบบัญชี ปรากฏฐานขอมูลรายชื่อบุคลากรรวมท้ังหมดของมหาวิทยาลัย สงผลใหมีรายช่ือ

ของผูที่ไมมีสิทธิยืมเงินตามระเบียบเงินยืมฯ เชน ลูกจางของมหาวิทยาลัย พนักงานจางเหมาบริการ หรือ

บุคคลที่พนสภาพการเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยปรากฏในฐานขอมูลลูกหนี้เงินยืม มีความเส่ียงใหเกิด

โอกาสในการทุจริต โดยนําชื่อของบุคคลที่ไมมีสิทธิมาดําเนนิการสรางขอมูลเท็จเพ่ือทําการทุจริตได 

 5. พนักงานและผูบริหารละเลยไมระมัดระวังในการเก็บรักษารหัสสวนตัว (Password)  ใหเปน

ความลับและมีการมอบรหัสใหกับผูมีสิทธิ สามารถดําเนิน: 1XXX) รับผิดชอบงานดานการเงินจาย แตได

ใหนางใจดี อยูนาน ใช Username และ Password ของตนเองเขาไปดาํเนินการเตรียมขอมูลจายในระบบ 

e-business banking แทนตนเอง 2) นางสาว ชอมวง เปนผูอนุมัติคนที่ 1 และ 3) นางสาวชอรัก เปน

ผูอนุมัติคนที่ 2 จากการสอบถามผูใชงานในระบบ พบวา กรณีผูอนุมัติคนที่ 1 หรือ 2 ลาหรือไปปฏิบัติงาน
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นอกพ้ืนที่ จะมีการบอก Password ใหคนใดคนหนึ่งใน 3 คนนี้ดําเนินการแทน รวมถึงการเก็บรักษาเคร่ือง 

Token Key  ไมรัดกุม ซึ่งเปนระบบการควบคุมภายในที่มีความเสี่ยงตอการทุจริต 

 6. ใหอํานาจการอนุมัติเงินใน ระบบ E-business banking แกเจาหนาท่ีในระดับปฏิบัติการ         

ใหมีอํานาจอนุมัติจายเงินโดยไมจํากัดวงเงิน ท้ังนี้ ไมมีการตรวจสอบการอนุมัติจายจากผูบริหารและ

ผูบริหารไมมีสวนรวมในการอนุมัติแตอยางใด มหาวิทยาลัยมีความเส่ียงหากเกิดความเสียหายในจํานวน

วงเงินสูง เจาหนาท่ีไมอาจรับผิดชอบตอความเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นได 

 7. มีขอบกพรองในการอนุมัติการจายเงินผานระบบ E-business banking กลาวคืออนุมัติโดย   

ไมมีการตรวจสอบเลขที่บัญชีผูรับเงินวาตรงกบัเลขที่บัญชทีี่ไดแจงไวกับมหาวิทยาลัยหรือไม 

 8. ไมมีระบบการควบคุมเอกสาร กรณีสัญญาเงินยืมที่ไดรับอนุมัติแลว แตไมมีการรับเงินเนื่องจาก

ยกเลิกโครงการ ไมมีระบบสงคืนสัญญาเงินยืมใหเจาของเร่ือง และไมมีการควบคุมเอกสารดังกลาวอยาง

เปนระบบ รวมถึงมีการนําเอกสารที่ผานการอนุมัติการยืม และมีการรับเงินเสร็จส้ินกระบวนการแลวมา

ทําซํ้าแกไขเพื่อทุจริตรับเงินใหมอีกคร้ัง 

 9. ไมมีการมอบหมายผูรับผิดชอบในการติดตามใบเสร็จรับเงินจากรานคาหลังจากท่ีมหาวิทยาลัย

ไดโอนเงินไปแลว และไมมีการจัดทําทะเบียนคุมหลักฐานการจายท่ียงัขาดใบเสร็จรับเงิน 

 10. ผูปฏิบัติหนาที่ตรวจสอบหลักฐานการจายปฏิบัติงานบกพรอง ไมไดตรวจสอบความถูกตอง

ครบถวนของหลักฐาน เชน หลักฐานการจายไมลงลายมือชื่อผูรับเงิน ไมลงลายมือชื่อผูจายเงิน ความ

ผิดปกติของเอกสารการจายท่ีมีรอยลบ ขูด ขีดฆาขอมูลที่มีสาระสําคัญ เชน ชื่อผูรับเงิน เลขที่ผูรับเงิน 

 11. การบันทึกบัญชีตัดจายไมเปนไปตามมาตรฐานการบัญชี กลาวคือ วันที่บันทึกบัญชีไมตรงกับ

วันที่จายเงิน/วันที่ตัดบัญชีในบัญชีเงินฝากธนาคาร statement สงผลใหขอมูลไมเปนไปปจจุบัน ภารกิจ

บัญชีตองกระทบยอดเงินฝากธนาคารเพ่ือการตรวจสอบขอมูลทําไดยุงยากลาชาตองเพิ่มกระบวนการ

ทํางานหลายข้ันตอน เปนชองทางใหเกิดการทุจริต รวมทั้งขอมูลที่ปรากฏในงบการเงินไมถูกตองตาม

ขอเท็จจริงและไมตรงตามงวดเวลา 

 12. มีการตัดบัญชีจายคาตอบแทนวิทยานิพนธออกจากมหาวิทยาลัยทั้งจํานวน แตไมดําเนินการ

นําฝากหรือจายใหกับผูมีสิทธิรับเงินภายในส้ินวัน โดยไมมีการตรวจสอบเงินสดคงเหลือประจําวันวามี

ครบถวนถูกตองหรือไมและไมนําเงินสดที่เหลือดังกลาวเก็บรักษาไวในตูนิรภัย 

 13. ไมมีหลักฐานการรับเงินสดท่ีนําออกจากตูนิรภัย เพ่ือนํามาจายคาใชจายประจําวัน 

 14. กรรมการตรวจนับเงินสดทําหนาที่ไมครบถวน ไมไดตรวจนับเงินสดคงเหลือจากการจาย แต

ละวันทุกประเภทรายการ และไมไดนําเงินบางสวนเก็บรักษาเขาตูนิรภัยทุกรายการทุกประเภทท่ี

มหาวิทยาลัยควรจัดเกบ็ กลาวคือ เจาหนาที่ที่เบิกเงนิสดจากตูนริภัยแลว มีเงินสดคงเหลือท่ียังไมมีผูรับเงิน

จํานวนเงินคงเหลือดังกลาวเก็บไวในความครอบครองของเจาหนาที่โดยไมมีการตรวจนับ ไมมีการรายงาน

ใหผูบังคบับัญชารับทราบแตอยางใด 
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 15. เมื่อบัณฑิตวิทยาลัยสงหลักฐานมาต้ังเบิกท่ีฝายการเงินแลว ไมมีระบบการตรวจสอบระหวาง

กันวารายการท่ีสงมาตั้งเบิกผูรับเงินไดรับเงินครบถวนแลวหรือไมอยางไร  

 16. ไมมีระบบแจงเตือนจากฝายการเงินไปยังผูมีสิทธิรับเงินใหรับทราบวาหลักฐานการจาย          

ที่สงมาต้ังเบิกมีการอนุมัติการจายเงินและพรอมใหผูรับเงินมารับเงินที่ฝายการคลังเมื่อใดหรือมีการโอนเงิน

ใหผูมีสิทธิรับเงินแลวเมื่อใด 

 17. กรณีลักษณะการจายประเภทคาตอบแทนวิทยานิพนธ มีจํานวนเงินเล็กนอย และมียอดซํ้าๆ 

ใกลเคียงกัน อันเนื่องจากการสอบนิสิตจํานวนหลายคน ประกอบกับการจัดทําหลักฐานการจาย           

ชุดเดียวกัน ซ่ึงผูมีสิทธิมารับเงินไมพรอมกันหรือไมไดติดตามวาไดมีการรับเงินครบถวนตามหลักฐาน การ

ขอต้ังเบิกหรือไม สงผลใหเกิดความยุงยากในระบบการควบคุมและมีชองทางในการกระทําการทุจริต 

นอกจากนี้ พบวาบางรายการนิสิตหรืออาจารยบางทานตองทดรองจายเงินคาตอบแทนใหกับอาจารย

ผูทรงคุณวุฒิท่ีมารวมสอบ ซึ่งเปนภาระตอนิสิตและผูเกี่ยวของ 

18. ผูปฏิบัติงานดานการตรวจสอบหลักฐานการจายไมตระหนักถึงความสําคัญ ในการตรวจสอบ

เอกสารในจุดที่มีสาระสําคัญ เชน ไมตรวจสอบเลขที่บัญชีของผูรับเงินกับหลักฐานการโอนวาตรงกับขอมูล

หลักผูขายหรือไม ไมใหความสําคัญในการตรวจจุดที่ผูจายเงินหรือผูรับเงินไมลงลายมือชื่อ ในหลักฐานการ

จาย รวมถึงผูอนุมัติการโอนในระบบไมไดตรวจสอบเลขที่บัญชีผูรับเงินวาตรงกับขอมูลขายหรือไม สงผลให

เกดิชองทางการทุจริต  

 19. การกํากับดูแลงานดานการเงินจายไมครบถวน ไมรัดกุม และไมมีการติดตามการออกแบบ

ระบบการควบคุมภายในที่รัดกุม สงผลใหเกิดความเสียหายและเกิดทุจริตขึ้นในมหาวิทยาลัย 

 

บทสรุป 

 

การบัญชีเปนกระบวนการในการจัดทําบัญชีใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป    

และอยูภายใตมาตรฐานการบัญชีที่เกี่ยวของ และตองรายงานการเงินตอผูมีสวนไดเสีย ไมวาจะเปน

ผูบริหาร ผูถือหุน หรือหนวยงานรัฐบาลที่มีหนาที่จัดเก็บภาษี หรือจัดเก็บสถิติในภาพรวมของประเทศ 

ในขณะนี้  การบัญชีนิติเวชนั้นเปนการใชเทคนิค ความรูความเชี่ยวชาญ ผสมผสานกับความรูทางดาน

บัญชี เพื่อเปนการตรวจสอบ หรือเสนอแนะแนวทางปองกันในการจัดทําบัญชีใหถูกตองตามหลักการบัญชี

ที่รับรองโดยท่ัวไป สอดคลองตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี และปองกันการทุจริต ท่ีจะอาจจะเกิดขึ้น หรือหา

สาเหตุของการทุจริตที่เกิดขึ้นแลว 

จากกรณีศึกษาขางตน จะพบวา สาเหตุที่เกิดทุจริตนั้นเปนการกระทําโดยเร่ิมจากการมีแรงจูงใจ 

จากสถานการณโลกในสังคมทุนนิยม และเกิดจากความโลภ ในขณะที่การควบคุมภายในของหนวยงาน    

ที่ยังไมรัดกุมที่เพียงพอ สงผลใหมีโอกาสที่เอื้ออํานวยในการกระทําการทุจริต ในประเด็น การควบคุมการ



 The Journal of Accounting Review 

Chiang Rai Rajabhat University: JAR CRRU 

Volume 4 No.2 July - December 2019 

 
42 

 

บันทึกเอกสารที่เก่ียวกบัสินทรัพยไมรัดกุมหรือตรวจสอบไมได ไมมีการแบงแยกการตรวจสอบแตละหนาท่ี 

ไมมีการแบงแยกการตรวจสอบแตละหนาที่ ไมมีการหมุนเวียนหนาที่ภายในกิจการ ไมมีการหมุนเวียน

หนาที่ภายในกิจการ ไมมีการควบคุมภายในขององคกร และไมมีมาตรการใชรหัสผานในการเขาถึง

สารสนเทศที่รัดกุมอยางเพียงพอ การปองกันการทุจริตตองเร่ิมจากนโยบายและวิธีการที่หนวยงานใช  

หนวยงานควรมีนโยบายที่เฉพาะเจาะจงอันเกิดจากการพัฒนาการควบคุมภายในมาจากนโยบายที่ปองกัน

การกระทําการทุจริต และมาจากนโยบายที่ปองกันการลวงละเมิดวัฒนธรรมของหนวยงาน ดังนั้นพ้ืนฐาน

ของวัฒนธรรมและส่ิงแวดลอมท่ีตอตานการทุจริตจึงเปนนโยบายที่ระมัดระวังเก่ียวกับการจัดทําบัญชี 

นโยบายการทจุริต บางคร้ังกส็ําคญักวาการทุจริต เพระอาจเปนแนวทางในการพัฒนา   

 ทัศนคติก็ชวยใหบรรลุเปาหมายได แตสิ่งสําคัญคือสามารถนํามาประยุกตใชในองคกรตอไปได 

นโยบายการทุจริต บางคร้ังก็สําคัญกวาการทุจริต เพราะอาจเปนแนวทางในการพัฒนาและการปองกัน

การทุจริตและวัฒนธรรมการตอตานการทุจริต 
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