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บทคััดย่่อ
	ผลการศึึกษาสภาพปััจจุบันัการจัดัการเรียีนรู้้�ที่่�ส่ง่เสริิมรููปแบบการเรียีนรู้้�ของนัักเรียีนในระดัับมัธัยมศึึกษาตอนปลายจังัหวััด

จัันทบุุรีี พบว่่า 1) ผู้้�เรีียนรู้้�ทางสายตา ครููจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้สื่่�อการสอนที่่�เป็็นรููปภาพ แผนผััง สไลด์์ วีีดีีโอ และวีีดีีทััศน์์ เน้้นให้้ผู้้�เรีียน

ได้้รัับความรู้้� ความเข้้าใจ จากการสัังเกตสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�น 2) ผู้้�เรีียนรู้้�ทางโสตประสาท พบว่่า ครููออกแบบการจััดการเรีียนรู้้�แบบอภิิปราย

และแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วมกััน เพื่่�อกระตุ้้�นความสนใจ อธิิบาย และเล่่าเรื่่�องเชื่่�อมโยงเนื้้�อหากัับสถานการณ์์ในชีีวิิตประจำำ�วััน 3) ผู้้�เรีียน

รู้้�ทางร่่างกายและความรู้้�สึึก พบว่่า ครููจััดการเรีียนรู้้�โดยใช้้การทดลองและทำำ�กิิจกรรมกลุ่่�ม เน้้นให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�โดยการลงมืือปฏิิบััติิ

และค้้นหาความรู้้�ด้้วยตนเอง และผลการศึึกษารููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี จำำ�นวน 

398 คน ซึ่่�งแบ่่งรููปแบบการเรีียนรู้้�เป็็น 3 รููปแบบ ได้้แก่่ รููปแบบ (ก) ความถนััดที่่�เกิิดจากการได้้ยิิน รููปแบบ (ข) ความถนััดที่่�เกิิดจาก

การดูู และ รููปแบบ (ค) ความถนััดที่่�เกิิดจากการลงมืือทำำ� พบว่่า ความถนััดที่่�เกิิดจากการดููมากที่่�สุุด จำำ�นวน 190 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 

48.84 รองลงมา คืือ ความถนััดที่่�เกิิดจากการลงมืือทำำ� จำำ�นวน 140 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 35.99 และความถนััดเกิิดจากจากการได้้ยิิน

มีีจำำ�นวนน้้อยที่่�สุุด 59 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 15.17

คำำ�สำำ�คััญ: การศึึกษา; รููปแบบการเรีียนรู้้�; นัักเรีียน

ABSTRACT
	The results of the study of the current condition of learning management that promotes learning styles 

of students at the high school level in Chanthaburi province found that 1) Visual learners teachers organize 
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learning using teaching media that are pictures, diagrams, slides, videos, and videos, emphasizing that students 

gain knowledge and understanding from observing what is happening. 2) Auditory learners found that teachers 

design learning management. Discussion and exchange of knowledge together to stimulate interest, explain and 

tell stories connecting content to everyday situations. 3) Kinesthetic learner found that teachers organize learning 

by using experiments and group activities. Emphasis is placed on students learning by doing and searching for 

knowledge by themselves. and the results of the study of the learning styles of 398 students at the high school 

level in Chanthaburi province, which divided the learning styles into 3 styles: style (a) aptitude that comes from 

hearing, style (b) aptitude that comes from watching and form (c) aptitude that comes from doing. It was found 

that aptitude that comes from watching is the most, totaling 190 people, accounting for 48.84 percent, followed 

by aptitude that comes from There were 140 people doing it, accounting for 35.99 percent, and the least amount 

of aptitude stemming from hearing was 59 people, accounting for 15.17 percent.

Keywords: Education; Learning style; Student

1. บทนำำ�
รููปแบบการเรีียนรู้้� ของผู้้�เรีียนมีีความสำำ�คััญเป็็นอย่่างยิ่่�งต่่อการจััดการเรีียนการสอน ทำำ�ให้้ครููผู้้�สอนเห็็นแนวทางในการ

จััดการเรีียนรู้้�และการแก้้ปัญหาการเรีียนรู้้�ให้้เหมาะสมกัับผู้้�เรีียน เพราะผู้้�เรีียนแต่่ละคนมีีวิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�แตกต่่างกัันมีีกระบวนการ

รัับรู้้� กระบวนการคิิด ประสบการณ์์เดิิม พฤติิกรรม บุุคลิิกลัักษณะรวมทั้้�งบริิบทและสภาพแวดล้้อมไม่่เหมืือนกััน ส่่งผลให้้การจััดการ

เรียีนการสอนของครููมีประสิิทธิิภาพและผู้้�เรียีนมีีผลสััมฤทธิ์์�ในการเรียีนรู้้�ที่่�พัฒันาขึ้้�น ซ่ึ่�งรััฐธรรมนููญแห่่งราชอาณาจักัรไทย พุทุธศักราช 

2560 ได้้บัญัญัตัิไิว้้ถึงความสำำ�คัญัของการศึกึษาที่่�รัฐัต้้องดำำ�เนินิการให้้กับัประชาชน คืือ ประชาชนได้้รับัการศึกึษาตามความต้้องการใน

ระบบต่่าง ๆ  รวมทั้้�งส่่งเสริิมให้้มีีการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต มุ่่�งพััฒนาผู้้�เรีียนให้้เป็็นคนดีี มีีวิินััย ภููมิิใจในชาติิ สามารถเชี่่�ยวชาญได้้ตามความ

ถนััดของตน และแผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 12 ได้้กำำ�หนดเป้้าหมาย ยุุทธศาสตร์์และแนวทางการพััฒนาประเทศ

ในระยะ 5 ปีี ซึ่่�งจะเป็็นแผนที่่�มีีความสำำ�คััญในการวางรากฐานการพััฒนาประเทศไปสู่่�สัังคมที่่�มีีความสุุขอย่่างมั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง และยั่่�งยืืน

รวมทั้้�งมุ่่�งเน้้นให้้ “คนเป็็นศููนย์์กลางการพััฒนา” สร้้างความมั่่�นคงของชาติิ พััฒนาคนทุุกวััยให้้เป็็นคนดีี คนเก่่ง มีีศัักยภาพ และความ

คิิดสร้้างสรรค์์ มีีคุุณธรรมจริิยธรรม มีีจิิตสำำ�นึึกรัับผิิดชอบต่่อส่่วนรวมนำำ�ไปสู่่�การสร้้างสัังคมที่่�พึึงปรารถนา รวมถึึงมีีจิิตอนุุรัักษ์์ รัักษา 

ฟื้้�นฟูู และใช้้ประโยชน์์จากทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมอย่่างถููกต้้องและเหมาะสม โดยสอดคล้้องกัับแผนการศึึกษาแห่่งชาติิ 

พ.ศ. 2560 – 2579 เป็็นแผนระยะยาว 20 ปีี แผนการศึึกษาแห่่งชาติิฉบัับนี้้� เป็็นการวางกรอบเป้้าหมายและทิิศทางการจััดการศึึกษา

ของประเทศในการพััฒนาศัักยภาพและขีีดความสามารถของคนไทยทุุกช่่วงวััยให้้เต็็มตามศัักยภาพ สามารถแสวงหาความรู้้�และเรีียน

รู้้�ได้้ด้้วยตนเองอย่่างต่่อเนื่่�องตลอดชีีวิิต โดยการขัับเคลื่่�อนภายใต้้วิิสััยทััศน์์คนไทยทุุกคนได้้รัับการศึึกษาและเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตอย่่างมีี

คุุณภาพ เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับยุุทธศาสตร์์ชาติิระยะ 20 ปีี ที่่�กล่่าวถึึง ด้้านผู้้�เรีียน (Learner Aspirations) มุ่่�งพััฒนาผู้้�เรีียนทุุกคน ให้้

มีีคุุณลัักษณะและทัักษะการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� 21 เป็็นการศึึกษาเชิิงสร้้างสรรค์์ การจััดสภาพแวดล้้อมในโรงเรีียนเพื่่�อการเรีียนรู้้�ใน

ทุุกมิิติิ ซึ่่�งการเรีียนรู้้� นอกห้้องเรีียนจากแหล่่งเรีียนรู้้�ต่่าง ๆ ของนัักเรีียนสอดคล้้องกัับการศึึกษาตามอััธยาศััย ในพระราชบััญญััติิส่่ง

เสริิมการศึึกษานอกระบบและการศึึกษาตามอััธยาศััย พ.ศ.2551 ได้้ให้้คำำ�จำำ�กััดความของการศึึกษาตามอััธยาศััย ไว้้ว่่าเป็็นกิิจกรรม

การเรีียนรู้้�ในวิิถีีชีีวิิตประจำำ�วัันของบุุคคลซึ่่�งบุุคคลสามารถเลืือกที่่�จะเรีียนรู้้�ได้้อย่่างต่่อเนื่่�องตลอดชีีวิิต ตามความสนใจ ความต้้องการ 
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โอกาส ความพร้้อมและศักัยภาพในการเรียีนรู้้�ของแต่ล่ะบุคุคล และพระราชบัญัญัตัิกิารศึกึษาแห่ง่ชาติ ิพุทุธศักัราช 2542 ได้้นิยิามการ

ศึกึษาตามอัธัยาศัยั ไว้้ว่า่เป็น็การศึกึษาที่่�ให้้ผู้้�เรียีนได้้เรียีนรู้้�ด้้วยตนเอง ตามความสนใจศักัยภาพ ความพร้้อมและโอกาส โดยศึกึษาจาก

บุุคคล ประสบการณ์์ สัังคม สภาพแวดล้้อม สื่่�อ หรืือแหล่่งความรู้้�อื่่�น ๆ ซึ่่�งนัักการศึึกษาคนสำำ�คััญชื่่�อ Coombs and Ahmed (1974) 

ได้้ให้้ความหมายว่่าเป็็นกระบวนการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต ซึ่่�งบุุคคลแสวงหาและรัับความรู้้� ทัักษะ ทััศนคติิความเข้้าใจที่่�กระจ่่างชััดที่่�เกี่่�ยว

กัับประสบการณ์์ในชีีวิิตประจำำ�วััน และการแสดงออกต่่อสิ่่�งแวดล้้อมรอบ ๆ ตััวบุุคคล อาจกล่่าวได้้ว่่า การศึึกษาตามอััธยาศััย ถืือว่่า

เป็็นส่่วนหนึ่่�งของการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต (Lifelong learning) ที่่�เติิมเต็็มความต้้องการของมนุุษย์์ที่่�แสวงหาการเรีียนรู้้�ประสบการณ์์ต่่าง 

ๆ นอกเหนืือจากการเรีียนในระบบโรงเรีียน โอกาสของการเรีียนรู้้�ตามอััธยาศััยเกิิดขึ้้�นได้้ในทุุกที่่� ทุุกเวลา เรีียนรู้้�ได้้จากสื่่�อและแหล่่ง

เรีียนรู้้�ที่่�สำำ�คััญต่่าง ๆ สามารถหาความรู้้�ได้้ด้้วยตนเองจากแหล่่งเรีียนรู้้�เฉพาะด้้านและสามารถเชื่่�อมโยงความรู้้�ไปสู่่�ความรู้้�อื่่�นได้้อย่่าง

หลากหลาย เป็็นการส่่งเสริิมให้้เกิิดเรีียนรู้้�ทั้้�งในระบบและนอกระบบตลอดชีีวิิต สรุุปได้้ว่่าการเรีียนรู้้�จากแหล่่งการเรีียนรู้้�เป็็นการจััด

กระบวนการเรีียนรู้้�ให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริิง ฝึึกปฏิิบััติิให้้ทำำ�ได้้ คิิดเป็็น ทำำ�เป็็น รัักการอ่่าน การเขีียน และเกิิดการใฝ่่

รู้้�อย่่างต่่อเนื่่�อง รวมทั้้�งมีีการจััดเนื้้�อหาสาระและกิิจกรรมให้้สอดคล้้องกัับความถนััดและความสนใจของผู้้�เรีียน โดยคำำ�นึึงถึึงความแตก

ต่่างระหว่่างบุุคคล มีีการฝึึกทัักษะ ฝึึกกระบวนการคิิดการจััดการ การเผชิิญสถานการณ์์ และการประยุุกต์์ความรู้้�มาใช้้เพ่ื่�อป้้องกััน

และแก้้ไขปััญหาต่่าง ๆ ซ่ึ่�งจะส่่งผลให้้ผู้�เรีียนสามารถจดจำำ�องค์์ความรู้้�นั้้�นไปประยุุกต์์ใช้้ในชีีวิิตประจำำ�วัันได้้ การที่่�ผู้้�เรีียนจะมีีความรู้้�

เกิิดขึ้้�นได้้ดีีอย่่างไร เป็็นผลมาจากลีีลาการเรีียนรู้้�หรืือความถนััดในการเรีียนรู้้�นั่่�นเอง สอดคล้้องกัับแนวคิิด พีีรเทพ รุ่่�งคุุณากร (2560) 

กล่่าวถึึง รููปแบบการเรีียนรู้้� หมายถึึง ความถนััดจากการได้้ยิิน ความถนััดจากการดูู และความถนััดจากการลงมืือทำำ�เป็็นวิิธีีการที่่�ช่่วย

ให้้บุุคคลนั้้�นเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้ดีีที่่�สุุด เนื่่�องจากมีีความสอดคล้้องกัับลัักษณะการรัับรู้้� กระบวนการทางสติิปััญญา สภาพแวดล้้อมและ

ประสบการณ์์ของบุุคคลนั้้�น ลีีลาการเรีียนรู้้�ได้้รัับการจำำ�แนกออกเป็็นแบบต่่าง ๆ แตกต่่างกััน ขึ้้�นกัับทฤษฎีี หลัักการ หรืือแนวคิิด ที่่�ผู้้�

จำำ�แนกยึดึเป็น็เกณฑ์ใ์นการจำำ�แนก ลีลีาการเรียีนรู้้� เครื่่�องมืือวัดัลีลีาการเรียีนรู้้� ความเข้้าใจในลีลีาการเรียีนรู้้�ที่่�แตกต่า่งกันัของนักัเรียีน 

สามารถช่ว่ยให้้ผู้้�สอนเข้้าใจพฤติกิรรมและปัญัหาที่่�เกิดิจากการเรียีนรู้้�ของนักัเรียีน และจัดักิจิกรรมการเรียีนรู้้�ให้้มีลีักัษณะหลากหลาย 

เพื่่�อตอบสนองต่่อความต้้องการที่่�แตกต่่างกัันของนัักเรีียน การที่่�ครููผู้้�สอนได้้รู้้�ว่่านัักเรีียนมีีลีีลาการเรีียนรู้้�เป็็นแบบใด ย่่อมมีีประโยชน์์

อย่่างยิ่่�งต่่อการจััดสภาพการณ์์ที่่�เอื้้�ออำำ�นวยต่่อการเรีียนรู้้�ของพวกเขา ให้้นัักเรีียนได้้เรีียนรู้้�สิ่่�งต่่าง ๆ  อย่่างดีีที่่�สุุดเท่่าที่่�นัักเรีียนจะทำำ�ได้้

จากการจัดัการศึกึษาข้้อมููลทั้้�งหมดที่่�เกี่่�ยวข้้องกับันักเรียีนจึงึมีคีวามสำำ�คัญ นักัเรียีนจะได้้รับประโยชน์ส์ููงสุดุ โดยมีกีารจัดัการ

เรีียนรู้้�ตามความเหมาะสมกัับรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน ตลอดจนใช้้เป็็นข้้อมููลพื้้�นฐานสำำ�หรัับชุุมชนและหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องทุุก

ระดับัที่่�จะนำำ�ไปประกอบการพิิจารณาปรับัปรุงุการศึกึษาและพัฒันาแหล่ง่เรียีนรู้้�ให้้คงอยู่่�ในสภาพที่่�เหมาะสมเอื้้�ออำำ�นวยต่อ่การจัดัการ

เรีียนรู้้�ต่่อไป 

2. วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย
1. เพื่่�อศึึกษาสภาพปััจจุุบัันของการจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษา

ตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี

2. เพื่่�อศึึกษารููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี

3. การทบทวนวรรณกรรม
บราวน์์ (Brown, 2000) ได้้ให้้ความหมายของรููปแบบการเรีียนรู้้� ว่่าเป็็นวิิธีีการที่่�เราเรีียนรู้้�สิ่่�งหนึ่่�งเป็็นปกติิ และวิิธีีที่่�เรา

ใช้้ในการแก้้ปััญหา ซ่ึ่�งการเลืือกใช้้วิิธีีดัังกล่่าว ขึ้้�นอยู่่�กัับการเชื่่�อมโยงที่่�ไม่่สามารถแยกแยะได้้ระหว่่างบุุคลิิกภาพและสติิปััญญา 

การเชื่่�อมโยงนี้้� หมายถึึงลีีลาปริิชานหรืือวิิธีีเฉพาะที่่�ผู้้�เรีียนแต่่ละคนใช้้ในการเรีียนรู้้�ภาษา ดัังนั้้�น รููปแบบการเรีียนรู้้� หมายถึึง วิิธีี
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การเรีียนที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบริิบทการเรีียนการสอน ซึ่่�งประกอบไปด้้วยปััจจััยทางด้้านพุุทธิิพิิสััย จิิตพิิสััย และทัักษะพิิสััย ทิิศนา แขม

มณีี (2560) ให้้ความหมายของรููปแบบการเรีียนรู้้� เป็็นลัักษณะหรืือวิิธีีการเรีียนหรืือวิิธีีการคิิดหรืือวิิธีีการแก้้ปััญหา ที่่�บุุคคลชอบ

หรืือมีีความถนััดในการใช้้เป็็นประจำำ� หรืือใช้้เป็็นส่่วนใหญ่่ในการเรีียนรู้้�เรื่่�องต่่าง ๆ ในชีีวิิตประจำำ�วััน และเป็็นวิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�ช่่วย

ให้้บุุคคลนั้้�นเกิิดการเรีียนรู้้�ได้้ดีีที่่�สุุด เนื่่�องจากมีีความสอดคล้้องกัับลักษณะการเรีียนรู้้� กระบวนการทางสติิปััญญา สภาพแวดล้้อม

และประสบการณ์์ของบุุคคลนั้้�น ราชบััณฑิตสถาน (2560) ให้้ความหมายของรููปแบบการเรีียนรู้้�เป็็นลัักษณะรููปแบบที่่�ผู้้�เรีียนแต่่ละ

คนใช้้เป็็นแนวทางในการเรีียนรู้้�และแก้้ปััญหาเกี่่�ยวกับการเรีียนเรื่่�องหนึ่่�ง ๆ  ในปริิบทของการเรีียน รููปแบบการเรีียนรู้้�มีีความหมาย

เช่่นเดีียวกัับลีีลาปริิชาน เนื่่�องจากรููปแบบการเรีียนรู้้�เป็็นลัักษณะของการคิิด การแสดงออก และการทำำ�งานของระบบต่่าง ๆ ใน

ร่่างกาย รููปแบบการเรีียนรู้้�เป็็นสิ่่�งที่่�ผู้้�สอนสามารถเสนอแนะหรืือฝึึกฝนให้้กัับผู้�เรีียนได้้ เน่ื่�องจากการเรีียนในบางเรื่่�องหรืือบางหััวข้้อ

จำำ�เป็็นต้้องใช้้รููปแบบการเรีียนรู้้�เฉพาะแบบจึึงจะได้้ผล

3. กรอบแนวความคิิดการวิิจััย

ภาพที่่� 1 

กรอบแนวความคิิดในการวิิจััย

4. ระเบีียบวิิธีีวิิจััย
1. ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

ประชากร คืือ นัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายในจัังหวััดจัันทบุุรีี  

กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ นัักเรีียนระดัับมัธยมศึึกษาตอนปลายในจัังหวััดจัันทบุุรีี จำำ�นวน 389 คน  ได้้มาจากวิิธีีการเลืือกกลุ่่�ม

ตััวอย่่างแบบเจาะจง (purposive sampling) โดยมีีเงื่่�อนไขในการเลืือก คืือ เป็็นนัักเรีียนซ่ึ่�งเรีียนกัับครููที่่�สามารถให้้ข้้อมููลเกี่่�ยว

กัับการจััดการเรีียนรู้้�สำำ�หรัับส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนได้้  ในส่่วนของการกำำ�หนดขนาดของกลุ่่�มตััวอย่่างผู้้�วิิจััยใช้้วิิธีี

ของ Cochran’s (1977) Cited in rahman (2023) กรณีีไม่่ทราบจำำ�นวนประชากร และตััวแปรมีีค่่า 0.1 (ซ่ึ่�งตรงกัับแบบประเมิิน

ลีีลาการเรีียนรู้้�) จากสููตร

 

ผลการคำำ�นวณของ Cochran’s  จากสููตรดัังกล่่าว พบว่า ต้้องใช้้กลุ่่�มตััวอย่า่งอย่่างน้้อย จำำ�นวน 385 คน ทั้้�งนี้้�จากกระบวนการ

เก็็บรวบรวมข้้อมููลพบว่่ามีีผู้้�ให้้ความร่่วมมืือในการทำำ�แบบประเมิินจำำ�นวน 389 คน

2. เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย  

2.1 แบบสัมภาษณ์์การจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน ซ่ึ่�งเป็็นแบบสัมภาษณ์์ประเภท

กึ่่�งโครงสร้้าง โดยมีีข้้อคำำ�ถาม 3 ข้้อ ได้้แก่่ 1) ข้้อคำำ�ถามเกี่่�ยวกัับการเรีียนจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ส่่งเสริิมนัักเรีียนที่่�เรีียนได้้ดีีที่่�สุุดจากการฟััง 

(Hearing) 2) ข้้อคำำ�ถามเกี่่�ยวกัับการเรีียนจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ส่่งเสริิมนัักเรีียนที่่�เรีียนได้้ดีีที่่�สุุดจากการมอง การดูู (Seeing) และ 3) ข้้อ
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คำำ�ถามเกี่่�ยวกัับการเรีียนจััดการเรีียนรู้้�ที่่�ส่่งเสริิมนัักเรีียนที่่�เรีียนได้้ดีีที่่�สุุดจากการสััมผััสการลงมืือทำำ�และการเคลื่่�อนไหว (Touching 

doing and moving)

2.2 แบบประเมิินรููปแบบการเรีียนรู้้�ของรััตติิกร ภิิรมย์์โคร่่ง (2563) ซึ่่�งมีีจำำ�นวน 14 ข้้อ ข้้อละ 3 ตััวเลืือก คืือ ก ข ค 

เพื่่�อศึึกษารููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนแต่่ละคน ไม่่มีีผิิด-ถููก ผลของการตอบคำำ�ถามแต่่ละข้้อจะถููกนำำ�มาแปลความหมายว่่า

นัักเรีียนแต่่ละคนมีีรููปแบบการเรีียนรู้้�แบบใดเพื่่�อให้้ครููผู้้�สอนสามารถออกแบบการเรีียนการสอนให้้ตรงตามรููปแบบการเรีียนรู้้�ของ

นัักเรีียนโดยคำำ�นึึงถึึงความแตกต่่างระหว่่างบุุคคล ซึ่่�งคะแนนรวมแต่่ละข้้อมีีความหมาย ดัังนี้้� ข้้อ ก หมายถึึง เรีียนได้้ดีที่่�สุุดจาก

การฟััง (Hearing) ข้้อ ข หมายถึึง เรีียนได้้ดีีที่่�สุุดจากการมอง การดูู (Seeing) ข้้อ ค หมายถึึง เรีียนได้้ดีที่่�สุุดจากการสััมผััสและ

การเคล่ื่�อนไหว (Touching doing and moving) คะแนนรวมที่่�ได้้สููงสุุดแสดงว่่านัักเรีียนมีีความถนััดในการใช้้รููปแบบการเรีียนรู้้� 

(Learning style) ข้้อนั้้�นมากที่่�สุุด 

3. การสร้้างและหาคุุณภาพของเครื่่�องมืือวิิจััย

3.1 แบบสััมภาษณ์์การจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนซ่ึ่�งเป็็นแบบสััมภาษณ์์ประเภทกึ่่�ง

โครงสร้้าง 

3.1.1 ศึึกษาแนวคิิด ทฤษฎีีและงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนระดัับ

มััธยมศึึกษาตอนปลาย เพื่่�อนำำ�ไปสร้้างแบบสััมภาษณ์์ที่่�สอดคล้้องกัับบริิบทของการวิิจััย

3.1.2 นำำ�แบบสัมัภาษณ์ท์ี่่�ได้้จากข้้อ 3.1.1 ให้้ผู้�เชี่่�ยวชาญตรวจสอบคุณภาพด้้านความเที่่�ยงตรงเชิงิเนื้้�อหา (Content validity) 

เพื่่�อพิิจารณาค่่าดััชนีีความสอดคล้้องระหว่่างของข้้อคำำ�ถามกัับวััตถุุประสงค์์ในการสััมภาษณ์์ โดยคััดเลืือกข้้อคำำ�ถามที่่�มีีค่่าดััชนีีความ

สอดคล้้องตั้้�งแต่่ 0.50 ขึ้้�นไป รวมทั้้�งปรัับปรุุงแก้้ไขตามคำำ�แนะนำำ�ของผู้้�เชี่่�ยวชาญ ซึ่่�งผลการประเมิินคุุณภาพด้้านความเที่่�ยงตรงเชิิง

เนื้้�อหา พบว่่า ทั้้�ง 3 ข้้อคำำ�ถามมีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องเท่่ากัับ 1.00 

3.1.3 ทดสอบความเป็็นปรนััยของข้้อคำำ�ถามในการสััมภาษณ์์กัับสมาชิิกของประชากรที่่�ไม่่ใช่่กลุ่่�มตััวอย่่างจำำ�นวน 5 คน พบ

ว่่า ทั้้�ง 5 คน เข้้าใจข้้อคำำ�ถามได้้ตรงตามประเด็็น ตรงตามวััตถุุประสงค์์ของข้้อคำำ�ถาม

3.1.4 ตรวจทานและปรัับปรุุงแก้้ไขครั้้�งสุุดท้้ายก่่อนนำำ�แบบประเมิินลีีลาการเรีียนรู้้�ไปใช้้กัับกลุ่่�มตััวอย่่าง

3.2 แบบประเมิินรููปแบบการเรีียนรู้้� 

3.2.1 ศึึกษาแนวคิิด ทฤษฎีีและงานวิิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับรููปแบบการเรีียนรู้้� ซึ่่�งจากการศึึกษาผู้้�วิิจััยได้้นำำ�แบบประเมิินลีีลาการ

เรีียนรู้้�ของรััตติิกร ภิิรมย์์โคร่่ง (2563) มาประยุุกต์์ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งนี้้�

3.2.2 นำำ�แบบประเมิินรููปแบบการเรีียนรู้้�ที่่�ได้้จากข้้อ 3.2.1 ให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญตรวจสอบคุุณภาพด้้านความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหา 

(Content validity) เพื่่�อพิิจารณาค่่าดััชนีีความสอดคล้้องระหว่่างของข้้อคำำ�ถามกัับนิิยามศััพท์์ของรููปแบบการเรีียนรู้้� โดยคััดเลืือกข้้อ

คำำ�ถามที่่�มีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องตั้้�งแต่่ 0.50 ขึ้้�นไป รวมทั้้�งปรัับปรุุงแก้้ไขตามคำำ�แนะนำำ�ของผู้้�เชี่่�ยวชาญ ซึ่่�งผลการประเมิินคุุณภาพ

ด้้านความเที่่�ยงตรงเชิิงเนื้้�อหา พบว่่า ทั้้�ง 14 ข้้อมีีค่่าดััชนีีความสอดคล้้องเท่่ากัับ 1.00 

4. การเก็็บรวบรวมข้้อมููล 

4.1 บัันทึึกขอจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์กัับคณะกรรมการมหาวิิทยาลััยราชภััฏรำำ�ไพพรรณีี 

4.2 ทำำ�หนังัสืือขอความอนุเุคราะห์เ์ก็บ็รวบรวมข้้อมููลไปยัังผู้้�บริหิารสถานศึกึษากลุ่่�มโรงเรียีนเป้า้หมาย ได้้แก่ ่โรงเรียีนเบญจม

ราชููทิิศ โรงเรีียนศรีียานุุสรณ์์ โรงเรีียนเบญจมานุุสรณ์์ โรงเรีียนสอยดาววิิทยา และโรงเรีียนท่่าใหม่่พููลสวััสดิ์์�ราษฎร์์นุุกููล

4.3 ติิดต่่อครููที่่�ผู้้�วิิจััยเลืือกและสมััครใจให้้สััมภาษณ์์การจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน 

เพื่่�อทำำ�การนััดหมายสััมภาษณ์์ 
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4.4 หลัังจากสััมภาษณ์ค์รููเสร็็จเรียีบร้้อย ผู้้�วิจิัยัขอความอนุุเคราะห์์ครููเพ่ื่�อให้้นักเรียีนทำำ�แบบประเมิินรููปแบบการเรียีนรู้้� ทั้้�งนี้้�

การตอบแบบประเมิินเป็็นไปด้้วยความสมััครใจ 

4.5 นำำ�ข้้อมููลจากการสััมภาษณ์์ และการสำำ�รวจมาบัันทึึกรายละเอีียดทั้้�งหมด แล้้วนำำ�ไปวิิเคราะห์์ข้้อมููลและสรุุปผลการวิิจััย

ในลำำ�ดัับต่่อไป

5. การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

5.1 วิิเคราะห์์สภาพปััจจุุบัันการจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอน

ปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี ด้้วยการวิิเคราะห์์ข้้อความ (Content analysis)

5.2 วิเิคราะห์ร์ููปแบบการเรียีนรู้้�ของนักัเรียีนในระดับัมัธัยมศึกึษาตอนปลายจังัหวัดัจันัทบุรุี ีโดยใช้้สถิติิพิื้้�นฐาน คืือ ค่า่ความถี่่� 

(Frequency) ซึ่่�งพิิจารณาดัังนี้้� แบบประเมิินรููปแบบการเรีียนรู้้�มีีทั้้�งหมด 14 ข้้อคำำ�ถาม ในแต่่ละข้้อคำำ�ถาม มีี 3 ตััวเลืือก ข้้อ ก หมาย

ถึึง เรีียนได้้ดีีที่่�สุุดจากการฟััง ข้้อ ข หมายถึึง เรีียนได้้ดีีที่่�สุุดจากการมอง การดูู ข้้อ ค หมายถึึง เรีียนได้้ดีีที่่�สุุดจากการสััมผััสการลงมืือ

ทำำ�และการเคลื่่�อนไหว หากนัักเรีียน เลืือก ก จำำ�นวน 8 ข้้อ เลืือก ข จำำ�นวน 4 ข้้อ และเลืือก ค จำำ�นวน 2 ข้้อ หมายความว่่า นัักเรีียน

คนดัังกล่่าว เรีียนได้้ดีีที่่�สุุดจากการฟััง และสามารถจััดลำำ�ดัับรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนคนดัังกล่่าวได้้ คืือ ก ข ค

5. ผลการวิิจััย
การศึึกษานี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษารููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน และสภาพปััจจุุบัันการจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่ง

เสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมัธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี เพ่ื่�อนำำ�มาใช้้ประโยชน์์ในการวางแผนการจััดชั้้�น

เรียีนหรืือส่่งเสริิมการเรียีนรู้้�ของนัักเรียีนให้้สอดคล้้องกัับรููปแบบการเรียีนรู้้� ในส่่วนของการวิเิคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�วิจิัยัแบ่ง่เป็็น 2 ตอน ดังันี้้�

ตอนที่่� 1 ผลการศึึกษาสภาพปััจจุบัันการจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับ

มััธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี

จากการศึกึษาสภาพปัจัจุบุันัของการจัดัการเรียีนรู้้�ของโรงเรียีนในระดับัมัธยมศึกึษาตอนปลายจังัหวัดัจันัทบุรุี ีจำำ�แนกตามรููป

แบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน 3 ประเภท ดัังนี้้�

ประเภทที่่� 1 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางสายตา (Visual learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีถ้้าเรีียนจากรููปภาพแผนภููมิิ แผนผััง หรืือจากเนื้้�อหา

ที่่�เขีียนเป็็นเรื่่�องราว 

การจััดการเรีียนรู้้�ของครูู

จากการศึกึษาสภาพปัจัจุบุันัการจัดัการเรียีนรู้้�ของครููที่่�ส่ง่เสริมิรููปแบบการเรียีนรู้้�ของนักัเรียีนในระดับัมัธัยมศึกึษาตอนปลาย

จังัหวััดจันัทบุุรี ีประเภทที่่� 1 ผู้้�เรียีนรู้้�ทางสายตา (Visual learner) ซ่ึ่�งเป็็นพวกที่่�เรียีนรู้้�ได้้ดีถ้้าเรียีนจากรููปภาพแผนภููมิ แผนผััง หรืือจาก

เนื้้�อหาที่่�เขียีนเป็น็เรื่่�องราว พบว่า ครููผู้�สอนได้้ออกแบบการจัดัการเรียีนรู้้�เพื่่�อส่ง่เสริบิรููปแบบการเรียีนรู้้�ของผู้้�เรียีนโดยใช้้สื่�อการสอนที่่�

เป็น็รููปภาพ แผนผััง สไลด์์ VDO และแบบจำำ�ลองและวีีดีทีัศัน์ ์เพราะคนกลุ่่�มนี้้�จะสามารถจิินตนาการและวาดภาพในความคิิดได้้ดี ีโดย

จะเน้้นให้้ผู้้�เรีียนได้้ความรู้้�ความเข้้าใจจากการสัังเกตสิ่่�งที่่�เกิิดขึ้้�นแบบจำำ�ลองและวีีดีีทััศน์์ หรืือ รููปภาพ และครููอธิิบายเนื้้�อหาเพิ่่�มเติิม

ประเภทที่่� 2 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางโสตประสาท (Auditory learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีที่่�สุุดถ้้าได้้ฟัังหรืือได้้พููด 

การจััดการเรีียนรู้้�ของครูู

จากการศึกึษาสภาพปัจัจุบุันัการจัดัการเรียีนรู้้�ของครููที่่�ส่ง่เสริมิรููปแบบการเรียีนรู้้�ของนักัเรียีนในระดับัมัธัยมศึกึษาตอนปลาย

จัังหวััดจัันทบุุรีี ประเภทที่่� 2 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางโสตประสาท (Auditory learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีที่่�สุุดถ้้าได้้ฟัังหรืือได้้พููด พบว่่า ครููผู้้�

สอนได้้ออกแบบการจััดการเรีียนรู้้�เพื่่�อส่่งเสริิบรููปแบบการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนโดยจััดการเรีียนรู้้�แบบการอภิิปรายแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วม

กััน โดยกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�เริ่่�มจากครููผู้้�สอนกำำ�หนดหััวข้้อหรืือประเด็็นปััญหาเพื่่�อกระตุ้้�นความสนใจ อธิิบาย เล่่าเรื่่�องเชื่่�อมโยง
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กัับเนื้้�อหากัับสถานการณ์์ในชีีวิิตประจำำ�วััน จากนั้้�นร่่วมกัันอภิิปราย แลกเปลี่่�ยนความคิิดเพื่่�อตรวจสอบความเข้้าใจ และขยายความรู้้�

ความเข้้าใจมากยิ่่�งขึ้้�น

ประเภทที่่� 3 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางร่่างกายและความรู้้�สึึก (Kinesthetic learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนโดยผ่่านการรัับรู้้�ทางความรู้้�สึึก การ

เคลื่่�อนไหว และร่่างกาย จึึงสามารถจดจำำ�สิ่่�งที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีหากได้้มีีการสััมผััสและเกิิดความรู้้�สึึกที่่�ดีีต่่อสิ่่�งที่่�เรีียน 

การจััดการเรีียนรู้้�ของครูู

จากการศึกึษาสภาพปัจัจุบุันัการจัดัการเรียีนรู้้�ของโรงเรียีนที่่�ส่่งเสริมิรููปแบบการเรียีนรู้้�ของนักัเรียีนในระดับัมัธัยมศึกึษาตอน

ปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี ประเภทที่่� 3 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางร่่างกายและความรู้้�สึึก (Kinesthetic learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนโดยผ่่านการรัับรู้้�ทาง

ความรู้้�สึึก การเคลื่่�อนไหว และร่่างกาย จึึงสามารถจดจำำ�สิ่่�งที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีหากได้้มีีการสััมผััสและเกิิดความรู้้�สึึกที่่�ดีีต่่อสิ่่�งที่่�เรีียน พบว่่า 

ครููผู้�สอนได้้ออกแบบการจััดการเรีียนรู้้�เพื่่�อส่่งเสริิบรููปแบบการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนโดยใช้้การทดลอง การลงมืือทำำ�และกิิจกรรมกลุ่่�มซ่ึ่�ง

จะเน้้นให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนรู้้�และเข้้าใจในเนื้้�อหาด้้วยการใช้้ทัักษะลงมืือปฏิิบััติิ ผลที่่�เกิิดขึ้้�นจากการใช้้กระบวนการจััดการเรีียนรู้้� พบว่่า 

นัักเรีียนได้้เรีียนรู้้�ทั้้�งกระบวนการการสอนแบบเนื้้�อหาและได้้ลงมืือปฏิิบััติิ มีีการสอดแทรกความรู้้�กระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนมีีความสนใจในการ

เรีียนการสอนพร้้อมทั้้�งเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนค้้นหาความรู้้�ด้้วยตนเอง

ตอนที่่� 2 ผลการศึึกษารููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี

จากการศึึกษารููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนด้้วยแบบประเมิินลีีลาการเรีียนรู้้� ซึ่่�งแบ่่งรููปแบบการเรีียนรู้้�เป็็น 3 รููปแบบหลััก 

ได้้แก่่ รููปแบบ ก ความถนััดที่่�เกิิดจากการได้้ยิิน รููปแบบ ข ความถนััดที่่�เกิิดจากการดูู และ รููปแบบ ค ความถนััดที่่�เกิิดจากการลงมืือ

ทำำ� ซึ่่�งผลการวิิเคราะห์์นำำ�เสนอในตารางที่่� 1-2

ตารางที่่� 1 

จำำ�นวน และร้้อยละ จำำ�แนกตามรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี

จากตารางที่่� 1 พบว่่า นัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายในจัังหวััดจัันทบุุรีี มีีรููปแบบการเรีียนรู้้� ความถนััดจากการดููมาก

ที่่�สุุด จำำ�นวน 190 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 48.84 รองลงมา คืือ ความถนััดจากการลงมืือทำำ� จำำ�นวน 140 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 35.99 ส่่วน

ความถนััดจากการได้้ยิินมีีจำำ�นวนน้้อยที่่�สุุด จำำ�นวน 59 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 15.17

	ผลการวิิเคราะห์์จากตารางที่่� 1 แสดงให้้เห็็นรููปแบบการเรีียนรู้้� 3 ประเภทหลัักของนัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายใน

จัังหวััดจัันทบุุรีี ซึ่่�งเป็็นการพิิจารณาจััดกลุ่่�มอย่่างคร่่าว ๆ ว่่านัักเรีียนแต่่ละคนถนััดเรีียนรู้้�ในรููปแบบใด แต่่ตามสภาพการณ์์จริิงการนำำ�

ผลการวิิเคราะห์์ในตารางที่่� 2 ไปใช้้งานย่่อมขาดความยืืดหยุ่่�น เพราะว่่าการจััดชั้้�นเรีียนในปััจจุบัันมีีความเป็็นไปได้้น้้อยมากที่่�จะจััด

นัักเรีียนเป็็น 3 กลุ่่�มตามทฤษฎีีรููปแบบการเรีียนรู้้� ซึ่่�งในแต่่ละโรงเรีียนก็็จะมีีนัักเรีียนในแต่่ละรููปแบบการเรีียนรู้้�ปะปนกััน ไม่่สามารถ

ระบุุโควตารููปแบบการเรีียนรู้้�ได้้ ดัังนั้้�นเพื่่�อให้้เกิิดความยืืดหยุ่่�นในเชิิงปฏิิบััติิ ผู้้�วิิจััยจึึงจำำ�แนกรููปแบบการเรีียนรู้้�เป็็น 6 กลุ่่�มย่่อย ซึ่่�ง

พิิจารณาจากความสััมพัันธ์์ลำำ�ดัับความถนััดการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนแต่่ละคนมาจััดกลุ่่�มดัังตารางที่่� 2
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ตารางที่่� 2 

จำำ�นวน และร้้อยละ จำำ�แนกตามรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี

จากตารางที่่� 2 พบว่า นักัเรียีนระดับัมัธัยมศึกึษาตอนปลายในจังัหวััดจันัทบุุรี ีมีรีููปแบบการเรียีนรู้้�ในกลุ่่�มที่่�ถนัดัจากการลงมืือ

ทำำ� ซึ่่�งก็็พอเรีียนรู้้�ได้้จากการดูู แต่่ไม่่ค่่อยถนััดจากการได้้ยิิน (ค ข ก) มากที่่�สุุด จำำ�นวน 109 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 28.02 รองลงมา คืือ 

กลุ่่�มที่่�ถนััดจากการดูู ซึ่่�งก็็พอเรีียนรู้้�ได้้จากการลงมืือทำำ� แต่่ไม่่ค่่อยถนััดจากการได้้ยิิน (ข ค ก) คิิดเป็็นร้้อยละ 26.74 และกลุ่่�มที่่�ถนััด

จากการดูู ซึ่่�งก็็พอเรีียนรู้้�ได้้จากการได้้ยิิน แต่่ไม่่ค่่อยถนััดจากการดูู (ข ก ค) คิิดเป็็นร้้อยละ 22.11 ส่่วนกลุ่่�มที่่�ถนััดจากการได้้ยิิน ซึ่่�งก็็

พอเรีียนรู้้�ได้้จากการดูู แต่่ไม่่ค่่อยถนััดจากการลงมืือทำำ� (ก ข ค) มีีจำำ�นวนน้้อยที่่�สุุด จำำ�นวน 29 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 7.46

6. อภิิปรายผล
ในส่่วนของการอภิิปรายผล ผู้้�วิิจััยทำำ�การอภิิปรายตามข้้อค้้นพบที่่�ได้้จากการวิิจััย ซ่ึ่�งสามารถที่่�จะแบ่่งได้้ 2 ประเด็็น ได้้แก่่ 

1) การศึึกษาสภาพปััจจุุบัันการจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย

จัังหวััดจัันทบุุรีี และ 2) การศึึกษารููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี 

ประเด็็นที่่� 1 การศึึกษาสภาพปััจจุุบัันการจััดการเรีียนรู้้�ของโรงเรีียนที่่�ส่่งเสริิมรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนในระดัับ

มััธยมศึึกษาตอนปลายจัังหวััดจัันทบุุรีี จำำ�แนกตามประเภทของการเรีียนรู้้� 3 ได้้แก่่ ประเภทที่่� 1 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางสายตา (Visual 

learner) ซ่ึ่�งเป็็นพวกที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีถ้้าเรีียนจากรููปภาพแผนภููมิิ แผนผััง หรืือจากเนื้้�อหาที่่�เขีียนเป็็นเรื่่�องราว ประเภทที่่� 2 ผู้้�เรีียนรู้้�

ทางโสตประสาท (Auditory learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีที่่�สุุดถ้้าได้้ฟัังหรืือได้้พููด ประเภทที่่� 3 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางร่่างกายและความ

รู้้�สึึก (Kinesthetic learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนโดยผ่่านการรัับรู้้�ทางความรู้้�สึึก การเคล่ื่�อนไหว และร่่างกาย จึึงสามารถจดจำำ�สิ่่�งที่่�

เรีียนรู้้�ได้้ดีีหากได้้มีีการสััมผััสและเกิิดความรู้้�สึึกที่่�ดีีต่่อสิ่่�งที่่�เรีียน

กระบวนการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนจะมีีความแตกต่่างกัันไปในแต่่ละบุุคคล ความแตกต่่างระหว่่างบุุคคลส่่งผลให้้ผู้�เรีียนมีีวิิธีี

การของตนเอง อัันเกิิดจากสภาวะแวดล้้อม บุุคลิิกภาพ อารมณ์์และสัังคมของแต่่ละบุุคคล สิ่่�งที่่�ผู้้�เรีียนได้้รับการถ่่ายทอดอย่่าง

เป็็นระบบ เป็็นขั้้�นตอนอย่่างต่่อเนื่่�องทั้้�งในห้้องเรีียนและในชีีวิิตประจำำ�วััน ทำำ�ให้้ผู้�เรีียนเกิิดกระบวนการในการเรีียนรู้้�ของตนเอง 

จากการศึึกษาความสำำ�คััญของ รููปแบบการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน มีีความสำำ�คัญเป็็นอย่่างยิ่่�งต่่อการจััดการเรีียนการสอน ซ่ึ่�ง

ผู้้�สอนเข้้าใจว่่าผู้้�เรีียนแต่่ละคนมีีวิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�แตกต่่างกััน มีีกระบวนการรัับรู้้� กระบวนการคิิด ประสบการณ์์เดิิม พฤติิกรรม 

บุุคลิิกลัักษณะรวมทั้้�งบริบทและสภาพแวดล้้อมไม่่เหมืือนกััน ความเข้้าใจนี้้�จะช่่วยให้้ผู้�สอนเข้้าใจ ผู้้�เรีียน เข้้าใจพฤติิกรรมและปััญหา

ที่่�เกิิดจากการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนแต่่ละคน ทำำ�ให้้เห็็นแนวทางในการจััดการเรีียนรู้้�และการแก้้ปััญหาการเรีียนรู้้�ให้้เหมาะสมกัับผู้้�เรีียน
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แต่่ละคน ส่่งผลให้้ผู้้�เรีียนมีีประสิิทธิิภาพและผลสััมฤทธิ์์�ในการเรีียนที่่�พััฒนาขึ้้�น ซึ่่�ง สอดคล้้องกัับ ทิิศนา แขมมณีี (2560) ได้้สรุุป

ความสำำ�คััญของรููปแบบการเรีียนรู้้�ไว้้ดัังนี้้� 1) การที่่�ผู้้�สอนตระหนัักถึึงธรรมชาติิที่่�แตกต่่างกัันของผู้้�เรีียน เข้้าใจว่่าผู้้�เรีียนแต่่ละคนมีี

วิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�แตกต่่างกััน อัันเนื่่�องมากจากการมีีกระบวนการรัับรู้้� กระบวนการคิิด ประสบการณ์์เดิิม พฤติิกรรม บุุคลิิกลัักษณะ 

รวมทั้้�งบริิบทและสภาพแวดล้้อมไม่่เหมืือนกััน ความเข้้าใจนี้้�จะช่่วยให้้ผู้�สอน เข้้าใจผู้้�เรีียน เข้้าใจพฤติิกรรมและปััญหาที่่�เกิิดจาก

การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนแต่่ละคน ทำำ�ให้้เห็็นแนวทางในการจััดการเรีียนรู้้� และการแก้้ปััญหาการเรีียนรู้้�ให้้เหมาะสมกัับผู้�เรีียนแต่่ละ

คน 2) การจััดให้้ผู้�เรีียนได้้เรีียนด้้วยวิิธีีการที่่�ชอบหรืือถนััด เหมาะสมกัับธรรมชาติิของตน สามารถช่่วยให้้ผู้้�เรีียนเรีียนรู้้�ได้้ดีีขึ้้�น 

รวดเร็็วขึ้้�น ใช้้เวลาน้้อยลง มีีสมาธิิในการเรีียนมากขึ้้�น มีีความสุุข ในการเรีียนรู้้� มีีความวิิตกกัังวลน้้อยลง เข้้าใจและจดจำำ�สิ่่�งที่่�เรีียน

รู้้�ได้้มากขึ้้�น เกิิดความมั่่�นใจในตนเอง และมีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนดีีขึ้้�นด้้วย ในทางตรงกัันข้้ามหากผู้้�เรีียนจำำ�เป็็นต้้องใช้้วิิธีีการ

เรีียนรู้้�ที่่�ตน ไม่่ชอบ ไม่่ถนััด อาจเกิิดปััญหาและความยุ่่�งยากในการเรีียนรู้้�ตามมา เช่่น การไม่่เข้้าใจบทเรีียน จดจำำ� สิ่่�งที่่�เรีียนไม่่

ได้้ ประสบกัับความเหนื่่�อยยากกว่่าจะประสบความสำำ�เร็็จ เรีียนรู้้�ได้้ช้้า พััฒนาตนเองได้้ ไม่่เต็็มศัักยภาพ ผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน

ต่ำำ�� ดัังนั้้�นการจััดการเรีียนรู้้�อย่่างเหมาะสมเอื้้�อให้้ผู้้�เรีียนได้้ใช้้วิิธีีการที่่�ช่่วยให้้ตนเรีียนรู้้�ได้้ดีที่่�สุุด นอกจากจะช่่วยให้้ผู้�เรีียนเกิิดการ

เรีียนรู้้�สููงสุุดแล้้วยัังเป็็นการช่่วยป้้องกัันไม่่ให้้เกิิดปััญหาการเรีียนรู้้�อีีกจำำ�นวนมาก 3) ความเข้้าใจในลีีลาการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน ช่่วย

ให้้ผู้้�สอนเห็็นจุุดด้้อยของผู้้�เรีียนแต่่ละคนทำำ�ให้้สามารถแก้้ปััญหาการเรีียนรู้้�และช่่วยเหลืือผู้้�เรีียนแต่่ละคนได้้อย่่างเหมาะสม เช่่น 

ผู้้�เรีียนที่่�มีีปััญหาทางด้้านการมองเห็็น (Visual learning) ผู้้�สอนควรฝึึกเรื่่�องการอ่่าน ฝึึกการหาคำำ�สำำ�คัญ (Key word) การทำำ�ผััง

ความคิิด (Mapping) และการทำำ�บัันทึึกย่่อ การที่่�ผู้้�สอนให้้ความช่่วยเห็็นพิิเศษ ในการขจััดจุุดอ่่อนของผู้้�เรีียนตั้้�งแต่่ต้้น นอกจาก

จะช่่วยป้้องกัันไม่่ให้้เป็็นปััญหาใหญ่่ในภายหลัังแล้้ว ยัังส่่งผลต่่อการเพิ่่�มพููนทัักษะการเรีียนรู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องอ่ื่�น ๆ อีีกด้้วย 4) ผู้้�สอนมีี

รููปแบบการเรีียนรู้้�ของตนเอง ซึ่่�งผลกระทบต่่อลีีลาการสอนด้้วย ผู้้�สอนชอบเรีียนด้้วยวิิธีีใดก็็มัักจะใช้้ให้้ผู้้�เรีียนได้้เรีียนด้้วยวิิธีีนั้้�น 

ดัังนั้้�นผู้้�เรีียนที่่�มีีลีีลาการเรีียนรู้้�เกี่่�ยวกัับผู้้�สอนจึึงได้้รัับประโยชน์์เต็็มที่่� แต่่ผู้้�เรีียนที่่�มีีรููปแบบการเรีียนรู้้�ที่่�แตกต่่างไปจากผู้้�สอน โดย

เฉพาะอย่่างยิ่่�งหากรููปแบบการสอนซึ่่�งสะท้้อนรููปแบบการเรีียนรู้้�ของผู้้�สอนเป็็นรููปแบบการเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�เรีียนไม่่ชอบ ผู้้�เรีียนกลุ่่�มนั้้�น

ก็็จะเสีียเปรีียบและเสีียประโยชน์์ ดัังนั้้�นการที่่�ผู้้�สอนตระหนัักถึึงความแตกต่่างของรููปแบบการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนและปรัับการสอน

ของตนให้้ตอบสนองต่่อรููปแบบการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน จึึงเป็็นการช่่วยพััฒนาผู้้�เรีียนอย่่างทั่่�วถึึง และเท่่าเทีียมกััน 5) การที่่�ผู้้�เรีียน

ได้้ทราบว่่าตนเองเรีียนรู้้�ได้้ดีีแบบใด อะไรเป็็นจุุดเด่่น อะไรเป็็นจุุดอ่่อนของตนเองก็็จะช่่วยให้้ผู้�เรีียนสามารถเตรีียมตััวในการเรีียน

รู้้�หรืือดำำ�เนิินการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองได้้ดีี เช่่น ถ้้ารู้้�ว่่าตนเองเป็็นผู้้�เรีียนที่่�ถนััดการใช้้สมองซีีกขวา ก็็ควรที่่�จะเตรีียมตััวอ่่านเรื่่�องที่่�จะ

เรีียนมาล่่วงหน้้าเพ่ื่�อเวลาเรีียนจะได้้สามารถวิิเคราะห์์รายละเอีียดได้้ดีขึ้้�น หรืือหากรู้้�ว่่าตนเรีียนได้้ดีด้้วยวิิธีีใดก็็สามารถปรึึกษาผู้้�

สอนขอปรัับเปลี่่�ยนกิิจกรรมการเรีียนรู้้�หรืือวิิธีีการเรีียนรู้้�ให้้เหมาะสมกัับตนได้้ 

ผู้้�สอนทุุกคนล้้วนทราบกันดีีว่่าผู้้�เรีียนแต่่ละคนที่่�เราสอนล้้วนมีีความแตกต่่างกััน ไม่่ว่่าจะเป็็นด้้านบุุคลิิกนิิสััย ความช่ื่�นชอบ 

ความคิิด ทััศนคติิ ความไวต่่อการเรีียนรู้้� หรืือแม้้แต่่วิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�พวกเขาถนััดก็็ล้้วนแตกต่่างกััน ผู้้�เรีียนบางคนอาจจะต้้องทำำ�ให้้เห็็น

เนื้้�อหาเป็็นภาพ ถึึงจะเข้้าใจมากที่่�สุุด ผู้้�เรีียนบางคนอาจจะต้้องฟัังหรืือพููดถึึงจะเข้้าใจมากที่่�สุุด ผู้้�เรีียนบางคนอาจจะต้้องเขีียนบัันทึึก

หรืืออ่่านถึงึจะเข้้าใจมากที่่�สุดุ ผู้้�เรียีนบางคนอาจจะต้้องลงมืือทำำ�ด้้วยตัวัเองถึงึจะเข้้าใจมากที่่�สุดุ ซ่ึ่�งหากผู้้�สอนสามารถวางแผนและปรัับ

กระบวนการเรีียนรู้้�ให้้เข้้ากัับวิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�แตกต่่างกัันนี้้�ให้้กัับผู้้�เรีียนได้้อย่่างเหมาะสม จะทำำ�ให้้การเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียนมีีประสิิทธิิภาพ 

ผู้้�เรีียนมีีความเข้้าใจและจดจำำ�ในเนื้้�อหาวิิชาการที่่�เราต้้องการให้้ผู้้�เรีียนเรีียนรู้้�ได้้มากขึ้้�นอย่่างแน่่นอน 

ประเด็น็ที่่� 2 การศึึกษารููปแบบการเรียีนรู้้�ของนักัเรียีนในระดับัมัธัยมศึึกษาตอนปลายจังัหวััดจันัทบุรุีนีักัเรียีนระดับัมัธัยมศึกึษา

ตอนปลายในจัังหวััดจัันทบุุรีี มีีรููปแบบการเรีียนรู้้� ความถนััดจากการดููมากที่่�สุุด จำำ�นวน 190 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 48.84 รองลงมา คืือ 

ความถนััดจากการลงมืือทำำ� จำำ�นวน 140 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 35.99 ส่่วนความถนััดจากการได้้ยิินมีีจำำ�นวนน้้อยที่่�สุุด จำำ�นวน 59 คน 

คิิดเป็็นร้้อยละ 15.17 แสดงให้้เห็็นว่่ารููปแบบการเรีียนรู้้� 3 ประเภทหลัักของนัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลายในจัังหวััดจัันทบุุรีี 
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ซึ่่�งเป็็นการพิิจารณาจััดกลุ่่�มอย่่างคร่่าว ๆ ว่่านัักเรีียนแต่่ละคนถนััดเรีียนรู้้�ในรููปแบบใด แต่่ตามสภาพการณ์์จริงการนำำ�ผลการวิิจััยไป

ใช้้งานย่่อมขาดความยืืดหยุ่่�น เพราะว่่าการจััดชั้้�นเรีียนในปััจจุุบัันมีีความเป็็นไปได้้น้้อยมากที่่�จะจััดนัักเรีียนเป็็น 3 กลุ่่�มตามทฤษฎีีรููป

แบบการเรีียนรู้้� ซึ่่�งในแต่่ละโรงเรีียนก็็จะมีีนัักเรีียนในแต่่ละรููปแบบการเรีียนรู้้�ปะปนกััน ไม่่สามารถระบุุโควตารููปแบบการเรีียนรู้้�ได้้ ดััง

นั้้�นเพื่่�อให้้เกิิดความยืืดหยุ่่�นในเชิิงปฏิิบััติิ ผู้้�วิิจััยจึึงจำำ�แนกรููปแบบการเรีียนรู้้�เป็็น 6 กลุ่่�มย่่อย ซึ่่�งพิิจารณาจากความสััมพัันธ์์ลำำ�ดัับความ

ถนััดการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนแต่่ละคน มีีรููปแบบการเรีียนรู้้�ในกลุ่่�มที่่�ถนััดจากการลงมืือทำำ� ซ่ึ่�งก็็พอเรีียนรู้้�ได้้จากการดูู แต่่ไม่่ค่่อย

ถนััดจากการได้้ยิิน (ค ข ก) มากที่่�สุุด จำำ�นวน 109 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 28.02 รองลงมา คืือ กลุ่่�มที่่�ถนััดจากการดูู ซ่ึ่�งก็็พอเรีียนรู้้�

ได้้จากการลงมืือทำำ� แต่่ไม่่ค่่อยถนััดจากการได้้ยิิน (ข ค ก) คิิดเป็็นร้้อยละ 26.74 และกลุ่่�มที่่�ถนััดจากการดูู ซึ่่�งก็็พอเรีียนรู้้�ได้้จาก

การได้้ยิิน แต่่ไม่่ค่่อยถนััดจากการดูู (ข ก ค) คิิดเป็็นร้้อยละ 22.11 ส่่วนกลุ่่�มที่่�ถนััดจากการได้้ยิน ซ่ึ่�งก็็พอเรีียนรู้้�ได้้จากการดูู แต่่

ไม่่ค่่อยถนััดจากการลงมืือทำำ� (ก ข ค) มีีจำำ�นวนน้้อยที่่�สุุด จำำ�นวน 29 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 7.46 ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับ Tileston (2005) 

นัักจิิตวิิทยาที่่�ศึึกษารููปแบบการเรีียนรู้้�ของมนุุษย์์ พบว่่า มนุุษย์์สามารถรัับข้้อมููลโดยผ่่านเส้้นทาง การรัับรู้้�ได้้ 3 ทาง คืือ1) การ

รัับรู้�ทางสายตาโดยการมองเห็็น (Visual preceptors) การรัับรู้�ทางโสตประสาทโดยการได้้ยิน (Auditory preceptors) และ

การรัับรู้้�ทางร่่างกายโดยการเคลื่่�อนไหวและการรู้้�สึึก (Kinesthetic preceptors) ซ่ึ่�งสามารถนำำ�มาจััดเป็็นรููปแบบการเรีียนรู้้�ได้้  

3 ประเภทใหญ่่ ๆ ดัังนี้้� 

ประเภทที่่� 1 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางสายตา (Visual learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีถ้้าเรีียนจากรููปภาพแผนภููมิิ แผนผััง หรืือจาก

เนื้้�อหาที่่�เขีียนเป็็นเรื่่�องราว เวลาจะนึึกถึึงเหตุุการณ์์ใด ก็็จะนึึกถึึงภาพเหมืือนกัับเวลาที่่�ดููภาพยนตร์์ คืือ มองเห็็นเป็็นภาพที่่�สามารถ

เคลื่่�อนไหวบนจอฉายหนัังได้้ เน่ื่�องจากระบบเก็็บความจำำ�ได้้จััดเก็็บสิ่่�งที่่�เรีียนไว้้เป็็นภาพ ลัักษณะของคำำ�พููดที่่�คนกลุ่่�มนี้้�ชอบใช้้ เช่่น 

“ฉัันเห็็น”หรืือ “ฉัันเห็็นเป็็นภาพ” ผู้้�เรีียนรู้้�ได้้ดีีทางสายตาควรเลืือกเรีียนทางด้้านสถาปััตยกรรม หรืือด้้านการออกแบบ อาชีีพที่่�

สอดคล้้องกัับผู้้�ที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีทางสายตา ได้้แก่่ อาชีีพมััณฑนากร วิิศวกร หรืือแพทย์์หมอผ่่าตััด เป็็นต้้น 

ประเภทที่่� 2 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางโสตประสาท (Auditory learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีที่่�สุุดถ้้าได้้ฟัังหรืือได้้พููด จะไม่่สนใจ

รููปภาพ ไม่่สร้้างภาพ และไม่่ผููกเรื่่�องราวในสมองเป็็นภาพเหมืือนพวกที่่�เรีียนรู้้�ทางสายตาแต่่ชอบฟัังเรื่่�องราวซ้ำำ�� ๆ และชอบเล่่า

เรื่่�องให้้คนอ่ื่�นฟััง คุุณลักษณะพิิเศษของคนกลุ่่�มนี้้� ได้้แก่่ การมีีทัักษะในการได้้ยินได้้ฟัังที่่�เหนืือกว่่าคนอ่ื่�น ดัังนั้้�นจึึงสามารถเล่่าเรื่่�อง

ต่่าง ๆ ได้้อย่่างละเอีียดลออและรู้้�จัักเลืือกใช้้คำำ�พููด ผู้้�เรีียนที่่�เป็็น Auditory learner จะจดจำำ�ความรู้้�ได้้ดีีถ้้าครููพููดให้้ฟัังหากครูู

ถามให้้ตอบก็็จะสามารถตอบได้้ทัันทีี แต่่ถ้้าครููมอบหมายให้้ไปอ่่านตำำ�ราล่่วงหน้้าจะจำำ�ไม่่ได้้จนกว่่าจะได้้ยิินครููอธิิบายให้้ฟัังเวลา

ท่่องหนัังสืือก็็ต้้องอ่่านออกเสีียงดััง ๆ ผู้้�สอนสามารถช่่วยเหลืือผู้้�เรีียนกลุ่่�มนี้้�ได้้โดยใช้้วิิธีีการสอนแบบอภิิปราย แต่่ผู้้�ที่่�เรีียนทาง

โสตประสาทก็็อาจถููกรบกวนจากเสีียงอื่่�น ๆ จนทำำ�ให้้เกิิดความวอกแวกเสีียสมาธิิในการฟัังได้้ง่่ายเช่่นกััน  ส่่วนในด้้านการคิิดมััก

จะคิิดเป็็นคำำ�พููดและชอบพููดว่่า “ฉัันได้้ยิินมาว่่า ฉัันได้้ฟัังมา เหมืือนกัับว่่า” พวก Auditory learner มัักพบในกลุ่่�มที่่�เรีียนด้้าน

ดนตรีี กฎหมายหรืือการเมืือง ส่่วนใหญ่่จะประกอบอาชีีพเป็็นนัักดนตรีี พิิธีีกรทางวิิทยุุ โทรทััศน์์ นัักจััดรายการเพลง นัักจิิตวิิทยา  

นัักการเมืือง เป็็นต้้น

ประเภทที่่� 3 ผู้้�เรีียนรู้้�ทางร่่างกายและความรู้้�สึึก (Kinesthetic learner) เป็็นพวกที่่�เรีียนโดยผ่่านการรัับรู้้�ทางความ

รู้้�สึึก การเคลื่่�อนไหว และร่่างกาย จึึงสามารถจดจำำ�สิ่่�งที่่�เรีียนรู้้�ได้้ดีีหากได้้มีีการสััมผััสและเกิิดความรู้้�สึึกที่่�ดีีต่่อสิ่่�งที่่�เรีียน เวลานั่่�ง

ในห้้องเรีียนจะนั่่�งแบบอยู่่�ไม่่สุุข นั่่�งไม่่ติิดที่่�ไม่่สนใจบทเรีียนและไม่่สามารถทำำ�ใจให้้จดจ่่ออยู่่�กับบทเรีียนเป็็นเวลานาน ๆ ได้้ คืือให้้

นั่่�งเพ่่งมองกระดานตลอดเวลาแบบพวก Visual learner ไม่่ได้้ ครููสามารถสัังเกตบุุคลิิกภาพของเด็็กที่่�เป็็น Kinesthetic learner 

ได้้จากคำำ�พููดที่่�ว่่า “ฉัันรู้้�สึึกว่่า…” ผู้้�เรีียนที่่�เป็็น Kinesthetic learner จะไม่่ค่่อยมีีโอกาสเป็็นพวก Visual learner จึึงเป็็นพวก

กลุ่่�มที่่�มีีปััญหามากหากครููผู้้�สอนให้้ออกไปเล่่าเรื่่�องต่่าง ๆ หน้้าชั้้�นเรีียน หรืือให้้รายงานความรู้้�ที่่�ต้้องนำำ�มาเรีียบเรีียงและจััดใหม่่

อย่่างเป็็นระบบระเบีียบ เพราะไม่่สามารถจะทำำ�ได้้ ผู้้�สอนที่่�ยัังนิิยมใช้้วิิธีีสอนแบบเก่่า ๆ อย่่างเช่่นใช้้วิิธีีบรรยายตลอดชั่่�วโมงจะยิ่่�ง
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ทำำ�ให้้เด็็กเหล่่านี้้�มีีปััญหามากขึ้้�น ซ่ึ่�งอาจจะเป็็นเพราะว่่าความรู้้�สึึกของเด็็กเหล่่านี้้� ได้้ถููกนำำ�ไปผููกโยงกัับเหตุุการณ์์ที่่�เกิิดขึ้้�นเฉพาะ

สิ่่�งที่่�เป็็นปััจจุุบัันเท่่านั้้�น ไม่่ได้้ผููกโยงกัับอดีีตหรืือเหตุุการณ์์ที่่�ยัังมาไม่่ถึึงในอนาคต ครููจึงควรช่่วยเหลืือพวก Kinesthetic learner 

ให้้เรีียนรู้้�ได้้มากขึ้้�น โดยการให้้แสดงออกหรืือปฏิิบััติิจริิง เช่่น ให้้เล่่นละคร แสดงบทบาทสมมุุติิ สาธิิต ทำำ�การทดลอง หรืือให้้พููด

ประกอบการแสดงท่่าทาง พวก Kinesthetic learner สาขาวิิชาที่่�เหมาะกัับผู้�เรีียนกลุ่่�มนี้้� ได้้แก่่ วิิชาก่่อสร้้าง วิิชาพลศึึกษา และ

ควรประกอบอาชีีพที่่�เกี่่�ยวกัับงานก่่อสร้้างอาคารหรืืองานด้้านกีีฬา เช่่น เป็็นนัักกีีฬา หรืือประเภทที่่�ต้้องใช้้ความคิิดสร้้างสรรค์์งาน

ที่่�มีี การเต้้น การรำำ� และการเคลื่่�อนไหว เป็็นต้้น

7. องค์์ความรู้้�ใหม่่
จากการศึึกษาความสำำ�คััญของรููปแบบการจััดการเรีีนรู้้�สรุุปได้้ว่่า รููปแบบการเรีียนรู้้�ของผู้้�เรีียน มีีความสำำ�คััญเป็็นอย่่างยิ่่�ง

ต่่อการจััดการเรีียนการสอน ซึ่่�งผู้้�สอนเข้้าใจว่่าผู้้�เรีียนแต่่ละคนมีีรููปแบบการเรีียนรู้้�ที่่�แตกต่่างกััน มีีกระบวนการรัับรู้้� กระบวนการคิิด 

ประสบการณ์์เดิิม พฤติิกรรม บุุคลิิกลัักษณะรวมทั้้�งบริิบทและสภาพแวดล้้อมไม่่เหมืือนกััน ความเข้้าใจนี้้�จะช่่วยให้้ผู้้�สอนเข้้าใจ ผู้้�เรีียน 

เข้้าใจพฤติกิรรมและปัญัหาที่่�เกิดิจากการเรียีนรู้้�ของผู้้�เรียีนแต่ล่ะคน ทำำ�ให้้เห็น็แนวทางในการจัดัการเรียีนรู้้�และการแก้้ปัญัหาการเรียีน

รู้้�ให้้เหมาะสมกัับผู้้�เรีียนแต่่ละคน ส่่งผลให้้ผู้้�เรีียนมีีประสิิทธิิภาพและผลสััมฤทธิ์์�ในการเรีียนที่่�พััฒนาขึ้้�น

8. ข้้อเสนอแนะ
1. ข้้อเสนอแนะสำำ�หรัับนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้

1. นโยบายกระทรวงศึึกษาธิิการ ควรมีีแนวทางในการที่่�จะส่่งเสริิมสนัับสนุุน ให้้ความสำำ�คััญกัับรููปแบบการเรีียนรู้้�ที่่�ชััดเจน

เพื่่�อใช้้เป็็นกรอบในการปฏิิบััติิงานได้้อย่่างเต็็มประสิิทธิิภาพ

2. เขตพื้้�นที่่�การศึึกษา ควรส่่งเสริิมสนัับสนุุนให้้สถานศึึกษาเห็็นความสำำ�คััญของรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนให้้ครููผู้้�สอนมีี

แผนสอนและจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ที่่�หลากหลายเหมาะสมกัับรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน

3. สถานศึึกษา ควรส่่งเสริมิสนัับสนุุนให้้ครููเห็็นความสำำ�คัญักับันักัเรียีนในเรื่่�องของรููปแบบการเรียีนรู้้� มีกีารจัดักิิจกรรมที่่�หลาก

หลายเพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับความถนััดของนัักเรีียนส่่งผลให้้การเรีียนมีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น

4. ครูู ควรส่่งเสริิมสนัับสนุุนให้้นัักเรีียนสามารถเรีียนรู้้�ได้้ด้้วยตนเอง เข้้าใจพฤติิกรรม รููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนที่่�ไม่่

เหมืือนกันั เข้้าใจปัญัหาที่่�เกิดิจากการเรียีนรู้้�ของนักัเรียีนแต่่ละคนตระหนักัถึงึการจัดัทำำ�แผนการสอน การจัดักิิจกรรมและกระบวนการ

เรีียนการสอน ที่่�เหมาะสมกัับรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน

5. นัักเรีียน ควรประเมิินรููปแบบการเรีียนรู้้�ของตนเอง เพื่่�อทราบและเข้้าใจในความถนััดของตนเองจะสามารถนำำ�ไปสู่่�การ

เรีียนที่่�เหมาะสมและเป็็นประโยชน์์แก่่ตนเองในด้้านต่่าง ๆ ไม่่ว่่าจะเป็็นในเรื่่�องของการเรีียน การใช้้ชีีวิิตประจำำ�วัันและการประกอบ

อาชีีพในอนาคต

6. ผู้้�ปกครอง ควรให้้ความสำำ�คััญกัับรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียน ส่่งเสริิมให้้ตรงกัับความถนััดของนัักเรีียนก็็จะนำำ�ไปสู่่�การ

เรีียนรู้้�ที่่�มีีคุุณภาพ

2. ข้้อเสนอแนะสำำ�หรัับการวิิจััยครั้้�งต่่อไป

ผู้้�วิจิัยัควรศึึกษาผลที่่�ได้้จากการศึึกษารููปแบบการเรียีนรู้้�ของนัักเรียีนแล้้วนำำ�ไปต่่อยอดเพ่ื่�อศึกึษาหากระบวนการจัดัการเรียีน

รู้้�ที่่�ส่่งเสริิมความถนััดของนัักเรีียนให้้มีีประสิิทธิิภาพและเหมาะสมกัับรููปแบบการเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนเป็็นรายบุุคคล
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