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บทคัดยอ 

งานวิจัยน้ี มีวัตถุประสงค เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF:HEd ) ตามความคิดเห็นของ อาจารย และนักศึกษา และหาแนวทางการบริหารจัดการเพื่อ
พัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิค ประชากรท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก อาจารย ของสถาบันผูผลิตบัณฑิตรังสี
เทคนิคในประเทศไทยปการศึกษา 2558 จำนวน 52 คน และนักศึกษา จำนวน 594 คน รวมเปน 646 คน สุมตัวอยางแบบงายได
กลุมตัวอยางคือ อาจารย จำนวน 48 คน และนักศึกษา จำนวน 234 คน รวมเปน 282 คน เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม 
เกี่ยวกับคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบTQF:HEd มีคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ 0.947 และ
แบบสัมภาษณ แบบมีโครงสราง เกี่ยวกับขอเสนอแนะการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกสาขารังสีเทคนิค สถิติ
ที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถี่ (frequency) คารอยละ (percentage) คาเฉล่ีย (mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
(standard deviation) และคาสถิตินอนพาราเมตริก (independent-samples Mann-Whitney U test)  

 ผลการวิจัยพบวา  
1. อาจารย มีความคิดเห็นตอคุณลักษณะของนักศึกษา โดยภาพรวม อยูในระดับมากที่สุด สวนความคิดเห็นของนัก

ศึกษา โดยภาพรวม อยูในระดับมาก  
2. ความคิดเห็น ของอาจารย และนักศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรมและดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความแตกตางกัน อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
3. ไดแนวทางการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษาแหงชาติ คือการบริหารจัดการแผนงานตางๆ เชน แผนการเรียนการการสอน แผนพัฒนาอาจารย แผนเพ่ิมศักยภาพ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนตน ทุกแผนงาน บริหารจัดการดวยวงจรคุณภาพเดมมิ่งอยางตอเนื่อง  

 

Abstract 

The objectives of this study were to study and compare the opinions between teachers and radiological technology 
students about the quality of radiological technology students through Thai Qualifications Framework for Higher Education  
(TQF:HEd), and to study the methods improving quality of students. The population were 646 peoples, which consisted of 52 

teachers from radiology technology training centers and 594 students. The sample group, selected by simple randomization, 
enrolled 282 participants which were 48 teachers and 234 students. The study measurement conducted by questionnaires 
about quality of radiological technology students through TQF:HEd (reliability = 0.947) and well organized interview about 

1 นักศึกษาปริญญามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
2 อาจารยที่ปรึกษา รองศาสตราจารยดร. คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
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improving quality of radiology technology student through TQF suggestions. Frequency, percentage, mean, standard 
deviation, and independent-sample Mann-Whitney U test were used to analyze the data.  

The results showed  
1)  In the teacher group, the mean of overall aspects about the quality of students was at the highest index, whereas 

the student group was high index. 
2)  In terms of moral, numerical analytical, communicational, and information technological aspects, opinions from 

the teacher group and student group were significant different. (p=0.05) 
3)  The suggestion for improving quality of radiology technology student through TQF:HEd such as teaching plan, 

บทนำ 
การพัฒนาทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ โดยเฉพาะ

กำลังคนในระดับอุดมศึกษา เปนกำลังสำคัญในการพัฒนา
ประเทศ ทำใหเกิดการพัฒนาในทุกภาคสวน ท้ัง ดานเศรษฐกิจ 
ดานสังคม ดานการเมือง และ ดานสาธารณสุข การพัฒนา 
นักศึกษาใหมีทักษะรอบดาน มีความสำคัญและจำเปนอยางยิ่ง
ในโลกยุคปจจุบัน สอดคลองกับ การศึกษาของ แซฟเฟอร  
(Dr.William Schaffer, 2008) ที่กลาววา การจัดการศึกษารอบ
ดาน เปนการเพิ่มพูน ปลูกฝงประสบการณทางการศึกษาแก
นักศึกษา ซึ่งทุกสถาบัน ควรมีภารกิจรวมกันในการเตรียมนัก
ศึกษาใหประสบความสำเร็จในศตวรรษท่ี 21 สถาบันผูผลิต
บัณฑิตสาขารังสีเทคนิค ไดยึดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อุดมศึกษาแหงชาติ ท่ีกำหนดแนวทางการปฏิบัติ โดยสำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 (หนา 9-20) เพ่ือให
นักศึกษามีทักษะรอบดาน ประกอบดวยผลการเรียนรู 6 ดาน 

ไดแก ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทาง
ปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และดานทักษะการปฏิบัติทาง

วิชาชีพ 
การศึกษาสาขารังสีเทคนิค เปนหลักสูตรปริญญาตรี 

บริหารจัดการในระดับอุดมศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน
ครอบคลุม 3 สาขาวิชา ไดแก สาขารังสีวินิจฉัย สาขารังสีรักษา 
สาขาเวชศาสตรนิวเคลียร มีการศึกษาเก่ียวกับการใชสาร

กัมมันตรังสี การใชรังสี และการใชเครื่องมือท่ีมีเทคโนโลยี
ชั้นสูงทางการแพทย เพื่อการตรวจวินิจฉัยโรค การรักษาโรค 
การวิจัย การใชรังสีในงานดานอื่น ๆ และการปองกันอันตราย

จากรังสี เปนตน ป 2558 มีสถาบันผูผลิตบัณฑิตสาขารังสี
เทคนิค เพียง 5 แหง ไดแกมหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัย
เชียงใหม มหาวิทยาลัยนเรศวร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร บัณฑิตสำเร็จการศึกษาปละ
ประมาณ 300 คน ไมเพียงพอตอการบริการดานสาธารณสุข 
พบอัตรากำลังท่ีวางอยู ในสถานบริการดานสาธารณสุข  
ทั้งภาครัฐและเอกชน ปญหาการขาดแคลนบัณฑิตรังสีเทคนิค 
อาจเปนปญหาใหญที่ตองใชเวลาและทรัพยากรในการแกไข 
การพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพท่ีดีรอบดาน มีคุณธรรมจริยธรรม 
มีทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ สามารถทำงานใหสังคม และ
ประเทศชาติไดอยางเต็มท่ี เต็มประสิทธิภาพ จึงเปนส่ิงสำคัญ
อยางย่ิง ซึ่งสามารถดำเนินการได เปนไปตามยุทธศาสตรการ
พัฒนาอุดมศึกษาไทย ที่เนนบัณฑิตคุณภาพมากกวาปริมาณ 

นอกเหนือจากความไมเพียงพอของบัณฑิตสาขา
รังสีเทคนิคแลว การท่ีจะใหบัณฑิตมีคุณลักษณะตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF:HEd) ตามท่ี
คณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนด จำเปนตองมีการพัฒนา
คุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิค ทั้ง 6 ดาน ดวยเหตุ
นี้ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาเร่ือง การบริหารจัดการเพื่อพัฒนา
คุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

  
วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสี
เทคนิคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

2. เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของ อาจารย และ
นักศึกษาตอคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

3. เพื่อหาแนวทางการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

 

การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิค ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
สมศรี เอื้อรัตนวงศ  และ ศันสนีย จะสุวรรณ 
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วารสารบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ปที่ 6 ฉบับที่ 2 (มกราคม - มิถุนายน 2559) 

สมมติฐานการวิจัย 
อาจารย และนักศึกษา มีความคิดเห็น ตอคุณลักษณะ

ของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ แตกตางกัน 

 
วิธีการวิจัย 

1. ศึกษาทบทวนวรรณกรรมจากเอกสารแนวคิด 
ทฤษฏีและงานวิจัยที่ เกี่ยวของกับคุณลักษณะของบัณฑิต 
สาขารังสีเทคนิค ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
แหงชาติ  

2. สร างแบบสอบถามท่ีครอบคลุม เนื้ อหา ท่ี
ตองการท่ีจะศึกษา นำแบบสอบถามท่ีสรางข้ึนเสนอกับอาจารยท่ี
ปรึกษา เพื่อตรวจสอบ ปรับปรุงใหสมบูรณ สงใหผูเชี่ยวชาญ 
3 ทานตรวจสอบเพ่ือหาความเท่ียงตรงของเน้ือหา ปรับปรุง
ใหสมบูรณตามขอเสนอแนะ นำไปใชในการเก็บรวบรวม
ขอมูล 

3. ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ คือ อาจารยและ
นักศึกษา สถาบันผูผลิตบัณฑิตสาขารังสีเทคนิค 5 แหงใน
ประเทศไทย ปการศึกษา 2558 อาจารย จำนวน 52 คน และ
นักศึกษา จำนวน 594 คน รวมเปน 646 คน สุมตัวอยางแบบ
งาย โดยใชตารางของเครซ่ีและมอรแกน (R.V.Krejcie and D.
W.Morgan)ที่ระดับความเชื่อมั่น 95% ไดกลุมตัวอยางคือ 
อาจารย จำนวน 48 คน และนักศึกษา จำนวน 234 คน รวม
เปน 282 คน ผูอนุเคราะหการใหสัมภาษณ คือผูเชี่ยวชาญทาง
ดานการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ
ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและอาจารยจาก
สถาบันผูผลิตบัณฑิต รวม 7 ทาน 

4. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย เปนแบบสอบถาม 
และแบบสัมภาษณ แบบสอบถามแบงเปน 2 ตอน ตอนที่1 
เกี่ยวกับสถานภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 
เกี่ยวกับความคิดเห็นของอาจารยและนักศึกษาตอคุณลักษณะ

ของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

ผูวิจัยไดกำหนดเกณฑในการวิเคราะหตามแนวความ
คิดของ ลิเคิรท (Likert Scale) โดยใช คะแนนเฉล่ีย (ศิริชัย 
วงศวิชัย, 2551) ดังนี้ 

4.21–5.00  หมายถึง มีระดับความคิดเห็นมากที่สุด 
3.41 – 4.20 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นมาก 
2.61 – 3.40 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นปานกลาง 
1.81 – 2.60 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นนอย 
1.00 – 1.80 หมายถึง  มีระดับความคิดเห็นนอยที่สุด 
และแบบสัมภาษณเปนแบบมีโครงสราง (Structured 

Interview) เก่ียวกับขอเสนอแนะ ขอบขาย แนวทาง และ  
องคความรูที่จำเปนในการบริหารจัดการโดยใชวงจรคุณภาพ
เดมมิ่ง (PDCA) เพื่อพัฒนาคุณลักษณะนักศึกสาขารังสีเทคนิค  

5. การเก็บรวบรวมขอมูลของแบบสอบถาม  
โดยขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สวนสุนันทา เพ่ือขอความอนุเคราะห จากสถาบันผูผลิตบัณฑิต
สาขา รังสี เทคนิคและไดส งแบบสอบถามไปท้ังหมด  
282 ฉบับและไดรับคืนมา 282 ฉบับ คิดเปน รอยละ 100 นำ
แบบสอบถามมาวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการวิจัย สวน
แบบสัมภาษณ ไดขอหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนสุนันทา สงดวยตนเองถึงผูเช่ียวชาญและอาจารย 
พรอมนัดวัน เวลาเพ่ือสัมภาษณ จดและบันทึกเสียงคำสัมภาษณ 
และใชเทคนิคการสรุปสะสม 

6. ระยะเวลาและปที่ทำการวิจัย คือ ภาคเรียนที่ 2 
ปการศึกษา 2558 

7. ทำการ วิ เคราะหข อ มูลโดยใช โปรแกรม
คอมพิวเตอรสำเร็จรูป สถิติที่ใช คือ คาความถี่ (frequency)  
คารอยละ (percentage) คาเฉล่ีย (mean) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(standard Deviation) และคาสถิติเปรียบเทียบนอนพาราเมตริก  
(independent -samples Mann- Whitney U test) ท่ีความเช่ือม่ัน 
0.05 และขอมูลท่ีไดจากแบบสัมภาษณ นำมาตรวจสอบ 

ความถูกตอง เพ่ือสรุป เปนขอเท็จจริง และเสนอขอมูลท่ีได

เปนความเรียง 
 

ผลการวิจัย  

จากผลการวิเคราะหขอมูล สามารถสรุปไดดังนี้ 
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ตารางที่ 1 คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบ มาตรฐานคุณวุฒิ  
  ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยภาพรวม และรายดาน 

ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสี
เทคนิคตามกรอบมาตรฐาน ตามความคิดเห็นของอาจารย เรยีง
ลำดับจากมากไปหานอย ดังน้ี ดานคุณธรรม จริยธรรม 
( = 4.50, S.D. = .451)  ดานทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ  
( = 4.39, S.D. = .848)ดานทักษะความสัมพันธสวนบคุคลและ
ความรบัผดิขอบ ( = 4.32, S.D. = .518) ดานทักษะทางปญญา  
( = 4.30, S.D. = .859) ดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร
และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ( = 4.25, S.D. = .868)  และ 
ดานความรู ( = 4.13, S.D. = .944) ตามลำดับ  และผลการ

วิเคราะห ตามความคิดเห็นของ นักศึกษา โดยภาพรวม อยูใน
ระดับมาก  ( = 4.10, S.D. =.433) และเม่ือพจิารณาเปนรายดาน 
เรียงลำดับจากมากไปหานอย ดังน้ี  ดานคุณธรรม จริยธรรม  
( = 4.29, S.D. = .409) ดานทกัษะความสมัพนัธสวนบคุคลและ
ความรบัผดิขอบ ( = 4.22, S.D. = .513)  ดานทกัษะการปฏบิตัิ
ทางวชิาชีพ ( = 4.21, S.D. = .556) ดานทกัษะทางปญญา อยูใน
ระดับ ( = 4.07, S.D. = .510) และ ดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ( = 3.95, S.D.  
= .557) และดานความรู  ( = 3.89, S.D. = .567) ตามลำดับ 

 
 (n=48)  (n=234) 
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 4.31 .670    4.10 .433  

การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิค ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
สมศรี เอื้อรัตนวงศ  และ ศันสนีย จะสุวรรณ 
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วารสารบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ปที่ 6 ฉบับที่ 2 (มกราคม - มิถุนายน 2559) 

ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็น อาจารย
และนักศึกษาตอคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิค

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พบวา 
ดานคุณธรรม จริยธรรม (p-value = 0.01) และดานทักษะ

วิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและเทคโนโลยี สารสนเทศ (p-value 
=0.015) แตกตางกันอยางมีนยัสำคัญทางสถิตทิีร่ะดบั 0.05 

3. ไดแนวทางในการบริหารจัดการ เพื่อใหสถาบัน
ผูผลิตบัณฑิต สาขารังสีเทคนิค ใชเปนแนวทางในการพัฒนา
ผลการเรียนรู และพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสี

เทคนิคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  
6 ดาน ไดแก ดานคุณธรรม จริยธรรม เชน แผนการเรียนการ
การสอนโดยการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในทุกรายวิชา 
แผนเพิ่มรายวิชาเร่ือง ระเบียบสาธารณสุขวาดวยการรักษา
จรรยาบรรณแหงวิชาชีพของผูประกอบโรคศิลปะสาขารังสี

เทคนิค พ.ศ.2547 แผนพัฒนาอาจารย จัดใหมีการบรรยาย 
หรือแลกเปลี่ยนประสบการณ โดยผูมีความรู มีคุณธรรม  
มีประสบการณและมีช่ือเสียงมาเลาและแลกเปล่ียนประสบการณ

กับอาจารย ดานความรู เชน แผนฝกภาคปฏิบัติติงานแบบเขม
ของนักศึกษา แผนเพ่ิมรายวิชาบริหารจัดการองคกร แผนการ

สอนโดยใชภาษาอังกฤษในบางรายวิชา แผนการจัดกิจกรรม
พ่ีพบนอง เปนตน ดานทักษะทางปญญา เชน แผนปรับหลักสูตร 

หรือมีรายวิชา Transformative learning แผนพัฒนานักศึกษา
เปนนักวิจัย เปนตน ดานทักษะความสัมพันธสวนบุคคลและ

ความรับผิดชอบ เชน แผนกิจกรรมกลุมยอย แผนตั้ง synergy 
team รวมคนเกง ๆ ทำงานรวมกัน แผนหลักสูตรพัฒนาผูนำ 
เปนตน ดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ เชน แผนนำเสนองานดวยเทคโนโลยี

สารสนเทศ แผนการจัดการสอนรูปแบบสัมมนา แผนเพิ่ม
อุปกรณชวยสอน มีแผนจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร เปนตน 
ดานทักษะทางวิชาชีพ เชน แผนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

ใหนักศึกษาไดรวมกิจกรรมกับนักศึกษาสาขาวิชาชีพอื่น 
ที่เก่ียวของ แผนการดูงานของนักศึกษาท้ังในและตางประเทศ 
เปนตน โดย ผูบริหาร อาจารย และคณะกรรมการพัฒนา 
นักศึกษา รวมมือกันในการบริหารจัดการโดยใชวงจรคุณภาพ
เดมมิ่งอยางตอเนื่องในทุกแผนงาน  

  S.D. p-value Decision 
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*  0.05 

ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู  ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธสวนบุคคลและความรับผิดขอบ ดานทักษะ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ  ดานทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ และภาพรวม จำแนกตาม
กลุมผูตอบแบบสอบถาม 
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การอภิปรายผลการวิจัย 
ในการวิจัยครั้งนี้ พบวา 
1. คุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ตามความ
คิดเห็นของ อาจารย โดยภาพรวม ประเมินระดับมากท่ีสุด 
เพราะ อาจารยเห็นวา นักศึกษาเปนเด็กเรียนดี มีความสามารถ
รอบดาน เรียบรอย พูดจาสุภาพ มีระเบียบวินัย รับผิดชอบงาน
จึงใหระดับคะแนนมากท่ีสุดถึง 5 ดาน มีเพียงดานความรู  
อยูในระดับมาก เน่ืองจาก สวนหนึ่งของอาจารยเห็นวา  
นักศึกษาบางสวน ยังขาดทักษะดานการบริหารจัดการ และ
ดานความรูเกี่ยวกับงานวิจัย ขาดความกระตือรือรน ติดตาม
ความกาวหนาทางวิชาการดานรังสีวิทยา ขณะที่ ความคิดเห็น
ของ นักศึกษา ประเมินภาพรวม อยูในระดับมาก ระดับมาก
ที่สุด 3 ดาน คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานทักษะความ
สัมพันธสวนบุคคลและความรับผิดขอบ และดานทักษะการ
ปฏิบัติทางวิชาชีพ สวนรายดานอีก 3 ดาน อยูในระดับมาก 
ไดแก ดานความรู ดานทักษะทางปญญา และดานทักษะวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ 
เน่ืองจากบางสวนยังมีปญหาและขาดทักษะในบางเร่ือง เชน 
ความม่ันใจตอการปฏิบัติงานเม่ือสำเร็จการศึกษา เร่ืองการ
บริหารจัดการและ เรื่องความรูเกี่ยวกับงานวิจัย ความรูเรื่อง 
กฎ ระเบียบกระทรวงสาธารณะสุขวาดวยการรักษาจรรยาบรรณ
แหงวิชาชีพของผูประกอบวิชาชีพศิลปะสาขารังสีเทคนิค  
พ.ศ.2547 เร่ืองทักษะในการส่ือสาร การถายทอดความรูทั้ง
ภาษาไทย และภาษาตางประเทศอยางนอย 1 ภาษา เชนภาษา

อังกฤษ หรือจีน เปนตน  
2. การเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักศึกษาสาขา

รังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
แหงชาติ ตามความคิดเห็นของ อาจารย และนักศึกษา พบวา 

ดานที่ แตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 คือ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม และ ดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ อาจเนื่องจาก 
ในมุมมองของอาจารย ประเมิน ดานคุณธรรม จริยธรรม ระดับ
มากท่ีสุด จากการสังเกตพฤติกรรมที่นักศึกษาแสดงออก และ
ประเมินดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช
เทคโนโลยี สารสนเทศ ระดับมากท่ีสุด จากแนวคิดที่เห็น 

นักศึกษาเปนเด็กรุนใหม ยุคเทคโนโลยีสารสนเทศ นาจะมี
ทักษะสูงดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สวนนัก
ศึกษาสวนใหญใหคะแนนนอย ในหัวขอความรู เร่ือง  

กฎ ระเบียบกระทรวงสาธารณะสุขวาดวยการรักษาจรรยาบรรณ
แหงวิชาชีพของผูประกอบวิชาชีพศิลปะสาขารังสีเทคนิค  

พ.ศ.2547 ซึ่งเปนหัวขอหน่ึงของดานคุณธรรมจริยธรรม และ 
ดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ นักศึกษาใหคะแนนนอย ในเร่ืองการประยุกตใช
หลักทางคณิตศาสตร สถิติ และทักษะการวิจัยรวมกัน เรื่อง
การคนควาท่ีดีเพ่ือแสวงหาความรูจากแหลงตางๆ สวนดานท่ี 
ไมแตกตางกัน คือ ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดาน
ทักษะความสัมพันธสวนบุคคลและความรับผิดขอบ และดาน
ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ อาจเพราะสถาบันการศึกษา  
ใหความรูอยางเขมขน ทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ อีกท้ัง 
ไดนักศึกษาท่ีเกง มีความรู ความสามารถ ยอมเกิดประสิทธิภาพดี 
เปนไปตามทฤษฎีของบลูม ที่วาถาผูเรียนทุกคนมีพื้นฐานใน
การเรียนรูคลายๆกัน มีความรู ความเขาใจ มีการนำความรูไป
ใชประโยชนคลายๆกัน ผลการเรียนรูของคนกลุมน้ีก็จะคลาย
ๆกันดวย และเมื่อผูเรียน มีความรู มีความเขาใจ แลวนำไป
วิเคราะห และประเมินคา จะเกิดการเรียนรูใน 3 ดาน คือ ดาน
สติปญญา ดานรางกาย และดานจิตใจ  

3. แนวท า ง ก า รบ ริห า ร จั ด ก า ร เ พ่ื อพั ฒน า
คุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคไดครบทั้ง 6 ดาน 
โดยผูเช่ียวชาญและอาจารย ดานที่เห็นวา จำเปนตองทำการ
พัฒนากอน คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม และ ดานทักษะ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี 
สารสนเทศ เน่ืองจากนักศึกษามีความคิดเห็นท้ัง 2 ดาน นอย
กวาอาจารย และแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ ดาน
คุณธรรม จริยธรรม มีความจำเปนสำหรับวิชาชีพรังสีเทคนิค 
ซึ่งเปนวิชาชีพท่ีตองใชรังสีกระทำกับมนุษย เพ่ือการ ตรวจ 
และรักษา การใหบริการดวยความเขาใจ ตั้งใจ รับผิดชอบ 
พรอมคุณธรรม จริยธรรม ในจิตใจ มีความสำคัญอยางย่ิง 
ไดแก การบริการดวยความสุภาพ มีน้ำใจ มีมนุษยสัมพันธที่ดี 
สื่อสาร และปฏิบัติตอผูรับบริการโดยเทาเทียมกัน รักษาความ
ลับ เคารพสิทธิ และปฏิบัติงานโดยคำนึงถึงความปลอดภัย

และความจำเปนในการใชรังสี เพื่อใหไดประโยชนสูงสุด การ
พัฒนานักศึกษาสาขารังสีเทคนิคทุกคน ใหมีคุณธรรมจริยธรรม 
เปนการพัฒนาพฤติกรรมดานจิตใจ (affective domain) ตาม

แนวคิดของบลูม (Bloom) ซึ่งเชื่อวาพฤติกรรมท่ีดีงามหรือ
คุณธรรมจริยธรรม เปนการสรางอัตลักษณใหเกิดขึ้นในตัว
นักศึกษา จะสามารถทำใหพฤติกรรมของผูเรียนเปล่ียนไปใน

แนวทางท่ีดี เกิดทักษะทางปญญา และเกิดทักษะทางวิชาชีพ
ไดในท่ีสุด สำหรับความจำเปนในการพัฒนา ดานทักษะ
วิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ 
กอน เน่ืองจาก การปฏิบัติงานมีการเก่ียวของกับการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิค ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
สมศรี เอื้อรัตนวงศ  และ ศันสนีย จะสุวรรณ 
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การวิเคราะหผลการตรวจ และมีการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอร
อยางมาก การเตรียมนักศึกษาใหมีความรู ความสามารถใน
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนส่ิงจำเปน เพราะ ตองประยุกต
ใชกับวิชาชีพรังสีเทคนิค ซึ่งเกี่ยวของกับการใชเครื่องมือท่ีมี
เทคโนโลยีชั้นสูง และราคาแพง เพื่อใหการบริการเปนไป
อยางมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ นอกจากน้ี ในยุคโลกาภิวัตน 
เทคโนโลยีสารสนเทศมีสวนชวยในการเรียนรู สงเสริมและ
พัฒนานักศึกษา เปนอยางมาก สอดคลองกับ คูน ตันเทค 
(Tan Teck, Koon,2008) ท่ีกลาววา หน่ึงในการพัฒนานักศึกษา
รอบดานน้ัน คือการพัฒนาดานทักษะการส่ือสารและการใช
เทคโนโลยี เปนการเตรียมนักศึกษาสำหรับบทบาทในยุค
โลกาภิวัตน ที่สำคัญยิ่ง ตลอดชีวิต เพื่อขับเคล่ือนสถาบัน
อุดมศึกษาสูความเปนเลิศ  

แนวทางในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ
นักศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม คือ การบริหารจัดการดวย
วงจรคุณภาพเดมมิ่ง กับแผนการเรียนการการสอนโดยการ
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในทุกรายวิชา มีแผนพัฒนา
อาจารยโดยผูมีความรู มีคุณธรรม มีประสบการณและมีชื่อ
เสียง มาเลา และแลกเปล่ียนประสบการณกับอาจารย เปนตน 
และ ดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช
เทคโนโลยี สารสนเทศ เชน แผนการเรียนการสอนที่เพิ่ม
ศักยภาพท้ังความรูและทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แผนกิจกรรมตาง ๆ แผนเพ่ิมทรัพยากรท้ังเคร่ืองมือ และอาจารย
ผูสอน ดำเนินการใหเปนไปตามแผนท่ีวางไว การประเมิน 
ตรวจสอบดวยวิธีการตางๆ และการปรับปรุงพัฒนาใหทันยุค
สมัยอยางตอเนื่อง ลวนมีความสำคัญและจำเปนตอการพัฒนา
นักศึกษาในดานคุณธรรม จริยธรรมและดานทักษะวิเคราะห
เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่ง
สงผลใหเกิดการพัฒนาดานอื่น ๆ ไดในที่สุด 

 
การใหขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใชงาน 
 1.1. เสนอใหสถาบันผูผลิตบัณฑิตสาขารังสี

เทคนิค นำขอเสนอแนะของผูเช่ียวชาญและอาจารย เก่ียวกับ

แนวทางการบริหารจัดการโดยใชวงจรคุณภาพเดมมิ่ง เพ่ือ
การพัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาสาขารังสีเทคนิคตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยเร่ิมดำเนินการ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม และดานทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี สารสนเทศ  

 1.2. ควรพัฒนาดานความรู ดานทักษะทาง
ปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ และดานทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ ควบคูไป
ดวย หรือเปนลำดับถัดไป เพื่อใหเกิดการพัฒนาคุณลักษณะ
ของนักศึกษาสาขารังสีเทคนิค ครบทั้ง 6 ดาน สำเร็จการศึกษา 
เปนบัณฑิตท่ี เกง ดี มีสุข เปนกำลังสำคัญของสังคม และ
ประเทศชาติ 

2. ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยตอไป ควรมีการวิจัย 
เรื่อง คุณลักษณะนักศึกสาขารังสีเทคนิคตามกรอบมาตรฐาน
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ตามความคิดเห็นของผูใชบริการ 
เพื่อใหไดมุมมองท่ีหลากหลาย เกิดการพัฒนาในวิชาชีพรังสี
เทคนิคตอไป 
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