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การบรหิารจัดการทรพัยากรครอบครวัของนสิิตเพ่ือชวยลดภาวะโลกรอน: กรณศีกึษา นสิิตระดบัปรญิญาตรี 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 

UNDERGRADUATE STUDENTS’ HOUSEHOLD  RESOURCES MANAGEMENT TO REDUCE    
GLOBAL WARMING: A CASE STUDY OF  UNDERGRADUATE STUDENTS  OF   

KASETSART  UNIVERSITY,  KAMPHAENG SAEN CAMPUS 
 
ประภาศรี  บัวศรี1 

โชติมา  แกวกอง2 

บทคัดยอ 

 การวจิยันีมี้วตัถุประสงคเพือ่ 1) ศึกษาความรูของนิสิตเก่ียวกบัภาวะโลกรอน 2) ศึกษาความรูของนิสิตเก่ียวกบัการบริหาร 
จัดการทรัพยากรครอบครัวเพ่ือชวยลดภาวะโลกรอน 3) ศึกษาพฤติกรรมของนิสิตในการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อ
ชวยลดภาวะโลกรอน 4) เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมของนิสิตในการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน 
จำแนกตามปจจัยสวนบุคคล ไดแก อายุ เพศ ชั้นป คณะท่ีศึกษา จำนวนสมาชิกในครอบครัว รายไดของครอบครัวตอเดือน อาชีพ

บิดา อาชีพมารดา 5) ศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมของนิสิตในการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อชวยลด

ปญหาภาวะโลกรอน กลุมตัวอยาง คือ นิสิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ปการศึกษา 2555 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กำแพงแสน จำนวน 376 คน ใชวิธีการสุมตัวอยางแบบแบงช้ันภูมิ (Stratified Random Sampling) เครื่องมือที่ใชในการเก็บ
รวบรวมขอมลู คือ แบบสอบถาม ซ่ึงหาคาความเช่ือมัน่ไดเทากับ .850 สถติิทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คาความถ่ี คารอยละ  

คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว และสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบ
เพียรสัน  กำหนดคานัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05     

 ผลการวิจัย พบวา 1) นิสิตมีความรูเกี่ยวกับภาวะโลกรอน ระดับมาก (   =.694, S.D.= .090) 2) นิสิตมีความรูเกี่ยวกับ
การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพือ่ลดภาวะโลกรอน ระดับมาก (    =.898, S.D.= .122) 3) นสิิตมีพฤติกรรมในการบริหาร 
จัดการทรัพยากรครอบครัวเพ่ือชวยลดภาวะโลกรอน ระดับปานกลาง (   =1.802, S.D.= .352) 4) นิสิตท่ีมีปจจัยสวนบุคคล คือ 

คณะท่ีศึกษา (F=6.893, p-value=.000) และจำนวนสมาชิกในครัวเรือน (F=4.094, p-value=.017) แตกตางกัน มีพฤติกรรมใน 

การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพ่ือลดภาวะโลกรอนแตกตางกัน อยางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 5) ความรูทั่วไป
เกี่ยวกับภาวะโลกรอน (r=-.001, p-value =.985) และความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อลดปญหาภาวะ
โลกรอน (r = -.081, p-value =.177) ไมมีความสัมพันธกับพฤติกรรมของนิสิตในการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพ่ือลด
ปญหาภาวะโลกรอน  อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
คำสำคัญ : การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน 

 

ABSTRACT 

 The purposes of this research were 1) to study undergraduate students’ knowledge of  global  warming, 2) to study 
undergraduate students’ knowledge of household resources management to decrease global warming, 3) to study undergraduate 
students’ behaviors in  household resources management  to decrease  global warming, 4) to compare undergraduate students’ 
behaviors in  household resources management  to decrease  global warming classified by age, sex, year of study, faculty, 
family members, family income, father’s occupation and mother’s occupation, and 5) to study factors correlate to  undergraduate 

1 นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา โครงการ ศศ.ม.รัฐศาสตร (ภาคพิเศษ) คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 
2อาจารยท่ีปรึกษา อาจารย ดร.โครงการรัฐศาสตร (ภาคพิเศษ) คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 
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การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวของนิสิตเพ่ือชวยลดภาวะโลกรอน : กรณีศึกษานิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 
ประภาศรี บัวศรี และ โชติมา แกวกอง 
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วารสารบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ปที่ 3 ฉบับท่ี 2 (มกราคม - มิถุนายน 2556) 

students’ behaviors in  household resources management to decrease  global warming. The sample consisted of 376 undergraduate 
students who studied at Kasetsart University, Kamphaeng Saen Campus in 2012. The stratified random sampling technique 
was used in this study. The data were collected by questionnaires with Cronbach’s alpha coefficient of .850. The statistics 
used in the research were  frequency,  percentage, mean, standard deviation, t-test, one-way analysis of variance, and Pearson’s 

Product Moment Correlation Coefficient  with  the level of  statistical significance at .05. 
The results  of  the  research showed that:  
 1)  undergraduate  students’  knowledge  of  global  warming was high (    =.694, S.D.= .090), 
 2)  undergraduate students’  knowledge of household  resources management  was high (     =.898, S.D.= .122), 
 3)  undergraduate students’ behaviors in household resources  management  were  moderate (   =1.802, S.D.= .352), 

  4)  undergraduate students’ behaviors in household resources  management were affected by faculty (F=6.893, 
p-value=.000) and family member (F=4.094, p-value=.017) significantly, and 
 5) the relationships among knowledge of global warming (r=-.001, p-value=.985) and knowledge of household  
resources management  (r=-.081, p-value=1.77) and undergraduate students’ behaviors in household resources  management 
household  resources  management were not found.   

Keywords : Household  Resources Management to Reduce Global Warming 
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บทนำ 
 ในปจจุบันจำนวนประชากรเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว ได

มีการประดิษฐและพัฒนาเทคโนโลยี มาใชอำนวยประโยชน
ตอมนุษยเพิ่มมากข้ึน เพื่อตอบสนองความตองการของมนุษย 
เพราะมนุษยมีความตองการตลอดเวลา มนุษยไดเปนตัวการสำคัญ

ที่ทำใหส่ิงแวดลอมเปล่ียนแปลงไป ไดสงผลกระทบโดยตรง
ตอการดำรงชีวติและการมีคุณภาพชวีติท่ีดีของมนุษย ซ่ึงจะพบ 

ไดวาบริเวณท่ีมนุษยอาศัยอยูนี้เคยอุดมสมบูรณดวยทรัพยากร 
ธรรมชาติ แตไดกลับกลายเปนวาความอุดมสมบูรณของทรัพยากร
ธรรมชาติไดลดนอยลงจนนาวิตก และทุกส่ิงทุกอยางรอบตัวเรา 
กไ็ดตกอยูในสภาพของความเสือ่มโทรมจนเหน็ชัด จนสงผลกระทบ 

ตอสิง่แวดลอมทำใหเกดิมลพิษในส่ิงแวดลอม รวมถงึโลกรอน 
(Global Warming) ซ่ึงท่ัวโลกตืน่ตัวและใหความสนใจเปนอยางมาก 
และน้ีอาจจะมีแนวโนมท่ีรุนแรงย่ิงข้ึน และจะเห็นไดชัดเจน
จากเหตุการณที่เกิดข้ึนในป พ.ศ.2554 ไดเกิดน้ำทวมคร้ังใหญ 
ในพ้ืนท่ีภาคกลาง รวมท้ังกรุงเทพมหานคร ซ่ึงเปนวิกฤติการณน้ี

ลวนเปนผลมาจากภาวะโลกรอนท้ังส้ิน  
 สถาบันการศึกษา เปนสถาบันพืน้ฐานท่ีมีความสำคัญ 
ยิ่งทางสังคม เพราะเปนสถาบันข้ันพื้นฐานท่ีเปนจุดเร่ิมตน
ของสถาบันท้ังหลาย สถาบันการศึกษาทำหนาท่ีใหการศึกษา
และความรู และปฏิบัติหนาท่ีในการอบรมส่ังสอนนิสิตให

เปนพลเมืองดีตอสังคม  ดังท่ี Aristotle (อางใน ภญิโญ  ทองดี, 
2551) กลาวถึงสถาบันทางการศึกษาวา การสงเสริมความเจริญ
งอกงามของบุคคลในทางรางกาย สติปญญา ความประพฤติ 

และสังคม เพ่ือใหเขาสามารถปรับตัวใหเหมาะสมกับส่ิงแวดลอม

และดำรงอยูไดดวยดี แบบท่ีถายทอดและใหการศึกษาใหแกนสิิต 
นักศึกษา และสมาชิกใหม เปนเบาหลอมทางบุคลิกภาพ เปน
แหลงท่ีจะเสริมสรางพลังกายและพลังใจใหแกสมาชิกของ

สถาบันศึกษา ท่ีออกไปแสดงบทบาทตางๆทางสังคมในสถาบัน
ที่เกี่ยวของ ดังน้ันนิสิตจึงจัดเปนสมาชิกคนสำคัญท่ีมีบทบาท

และหนาท่ีในการบริหารจัดการดูแลสมาชิกในบานและการบริหาร
จัดการดานตางๆภายในบาน รวมถึงการบริหารจัดการดานส่ิงแวดลอม

เพราะตองจัดการทรัพยากรตางๆ จากกิจวัตรประจำวัน นิสิต  
จึงเปนผูใกลชิดและเปนผูแนะนำดานการรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอม
ภายในบานแกสมาชิกในบานไดเปนอยางดี   

 นิสิตเปนสมาชิกคนสำคัญท่ีมีบทบาทและหนาท่ี 
ในการชวยดูแลทุกคนในบานและการบริหารจัดการดานตางๆ

ภายในบาน รวมถึงการบริหารจัดการดานส่ิงแวดลอมเพราะ
ตองจัดการทรัพยากรตางๆจากกิจวัตรประจำวัน นิสิตจัดวา
เปนผูแนะนำในดานรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอมในบานเรือนใหแก 
สมาชิกในบานไดอยางดี (นิรุต อุปนันท, 2549) จากคำกลาว
ขางตนจะเห็นวา นสิิตกับส่ิงแวดลอมมีความสัมพนัธกนั ไมอาจ 

แยกออกจากกันได  เน่ืองจากนิสิต ตองอาศัยและใชประโยชน
จากทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อการดำรงชีวิตของตนเองและ
สมาชิกในครอบครัวท้ังในการผลิตดานอาหาร การบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ ทรัพยากรไฟ ทรัพยากรพลังงาน ทรัพยากรอุปโภค
บริโภค ส่ิงเหลาน้ีลวนเปนประสบการณที่ส่ังสอนเร่ืองการจัด 
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การอนุรักษทรัพยากรใชใหคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด  
(ภสัสร  ลมิานนท, 2542 อางใน นริตุ อปุนันท, 2549) หากสตรี 
หรือแมบานในชนบทมีความรูและการจัดการดานส่ิงแวดลอม
อยางถูกตองและเหมาะสม ก็จะชวยถายทอดความรู อบรม  
ปลูกฝงสมาชิกในบานใหรูจักรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

ใหคงอยูสืบไปช่ัวลูกช่ัวหลาน ฉะน้ันนิสิตท่ีไดรับการปลูกฝง
จากครอบครัวใหมีจติสำนึกตระหนักถึงส่ิงแวดลอมและการใช 
ทรัพยากรอยางคุมคา ก็จะมีแนวทางชวยอนุรักษรักษาส่ิงแวดลอม
ใหคงอยูตลอดไป 
 ดังน้ัน ผูวิจัยจึงทำการศึกษาเรื่อง การบริหารจัดการ

ทรัพยากรครอบครัวของนิสิตเพ่ือชวยลดภาวะโลกรอน: กรณี
ศึกษา นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร วิทยาเขต
กำแพงแสน วามีความสัมพันธกันหรือไม อยางไร เพ่ือเปนขอมูล
ท่ีสะทอนบทบาทของนิสิตเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากร

ครอบครัวเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน รวมท้ังเปนขอมูลที่จะ
เปนประโยชนตอการสงเสริม รณรงค ของหนวยงานท่ีเก่ียวของ

หรือหนวยงานท่ีจะนำไปใชประโยชนในการรณรงค การบริหาร 
จดัการทรพัยากรครอบครวัเพือ่ลดภาวะโลกรอน อนัจะกอใหเกดิ 
ผลดีตอสิ่งแวดลอมและโลกของเราในอนาคต เพื่อนำผลการ

ศึกษาเปนแนวทางในการแกไข สรางจิตสำนึกเพื่อชวยแกไข
วิกฤตการณทางส่ิงแวดลอม 

 
วัตถุประสงคของการวิจัย  
 1. ศึกษาความรูของนิสิตเก่ียวกับภาวะโลกรอน  
 2. ศึกษาความรูของนิสิตเก่ียวกับการบริหารจัดการ 

ทรัพยากรภายในครัวเรือนเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน 
 3. ศึกษาพฤติกรรมของนิสิตในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรภายในครัวเรือนเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน   
 4. เพือ่เปรยีบเทียบพฤตกิรรมของนิสิตในการบริหาร 
จัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน จำแนก

ตามปจจัยสวนบุคคล ไดแก อายุ เพศ  ช้ันป คณะท่ีศึกษา จำนวน
สมาชิกในครอบครวั รายไดของครอบครวัตอเดือน อาชีพบดิา 
อาชีพมารดา 
 5. ศึกษาปจจัยท่ีมีความสัมพันธกับพฤติกรรมของ
นิสิตในการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพ่ือชวยลดปญหา

ภาวะโลกรอน 

สมมุติฐาน  
 1. นิสิตท่ีมีปจจัยสวนบุคคลไดแก อายุ  ชั้นป คณะ
ทีศึ่กษา จำนวนสมาชิกในครอบครัว รายไดของครอบครัวตอเดือน  
อาชีพบิดา และอาชีพมารดา แตกตางกัน มีพฤติกรรมการบริหาร
จดัการทรัพยากรครอบครวัเพือ่ลดปญหาภาวะโลกรอนแตกตางกัน 

 2. ความรูเก่ียวกับภาวะโลกรอนและความรูเก่ียวกับ 
การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อลดภาวะโลกรอนมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัว
เพื่อลดภาวะโลกรอน 
  2.1 ความรูเก่ียวกับภาวะโลกรอนมีความสัมพันธ 

กับพฤติกรรมการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อลด
ภาวะโลกรอน 
  2.2 ความรูเก่ียวกบัการบริหารจัดการทรัพยากร 
ครอบครัวเพื่อลดภาวะโลกรอนมีความสัมพันธกับพฤติกรรม

การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อลดภาวะโลกรอน 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
ประชากร 
 การวิจัยคร้ังน้ี มุงศึกษาประชากร คือ นิสิตระดับ

ปริญญาตรี ภาคปกติ ปการศึกษา 2555 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
วิทยาเขตกำแพงแสน จำนวนท้ังส้ิน 6,284 คน (สารสนเทศ

ทางการศึกษา กองบริการการศึกษา (กำแพงแสน) มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร วทิยาเขตกำแพงแสน, ณ วนัท่ี 2 กรกฎาคม พ.ศ. 
2555)   
 

กลุมตัวอยางและการสุมตัวอยาง   
 ในการศึกษาคร้ังน้ี คำนวณขนาดตัวอยางดวยสูตร
การคำนวณของ Taro Yamane (1967) บนเง่ือนไขความผิดพลาด 
ที่ยอมรับได (e) ที่เทากับ 0.05 ไดขนาดตัวอยางนิสิตระดับ
ปริญญาตรี ภาคปกติทั้งส้ิน  376 คน  

 การสุมตัวอยาง ใชวิธีการสุมตัวอยางแบบช้ันภูมิ
ตามสัดสวนของนิสิตท่ีสังกัดในคณะตางๆ ในมหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน ชวงเวลาเก็บรวบรวมขอมูล
คือ ชวงเดือน กันยายน - ตุลาคม พ.ศ. 2555 
 

ตัวแปรที่จะทำการศึกษา 
 การวิจยัครัง้น้ี เปนการวิจยัเชิงปริมาณดวยวิธีการวิจยั 
เชิงสำรวจเก็บรวบรวมขอมูล โดยใชแบบสอบ ถามท่ีสรางข้ึน
ตามวัตถุประสงค ดังน้ี 

การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวของนิสิตเพ่ือชวยลดภาวะโลกรอน : กรณีศึกษานิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 
ประภาศรี บัวศรี และ โชติมา แกวกอง 
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วารสารบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ปที่ 3 ฉบับท่ี 2 (มกราคม - มิถุนายน 2556) 

 การวัดระดับความรู ความรูเกี่ยวกับภาวะโลกรอน 
ประกอบดวยขอคำถาม 22 ขอ และการวดัระดับความรู ตอนท่ี 
2.2 ความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อ
ลดภาวะโลกรอน ประกอบดวยขอคำถาม 34 ขอ ลักษณะ
แบบสอบถามเปนแบบเลือกตอบ ใช -ไมใช (True-false items) 

มีทัง้การใชขอความเชงิบวกและขอความเชงิลบ มีเกณฑการให 
คะแนน คือ ขอความเชิงบวก หากตอบวาใช ไดคาคะแนน
เทากับ 1 และขอความเชิงลบ หากตอบวา ใช ไดคาคะแนน
เทากับ 0   
 กำหนดเกณฑของคาเฉล่ียและแปลความหมาย

ระดับความรู ไดดังน้ี คาเฉล่ีย  0.00 - 0.33  หมายถึง มีความรู
ในระดับนอยคาเฉล่ีย  0.34 - 0.66  หมายถึง มีความรูในระดับ
ปานกลางคาเฉล่ีย 0.67 - 1.00 หมายถึง มีความรูในระดับมาก   
 การวัดระดับพฤติกรรมเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากร 

ครอบครัวเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน ลักษณะแบบสอบถาม
เปนมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) 4 ระดับ ประกอบดวย 

ขอคำถาม 36 ขอ มีเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
 ระดับพฤติกรรม       ระดับคะแนน 
   สม่ำเสมอ   3 

   บอยครั้ง   2 
   นานๆ ครั้ง   1 

   ไมเคยปฏิบัติ   0 
 
 กำหนดเกณฑของคาเฉล่ียและแปลความหมาย
ระดับพฤติกรรม ไดดังน้ี 

คะแนนเฉล่ีย  0.00-1.00 หมายถึง มีพฤติกรรมระดับนอย 
คะแนนเฉล่ีย  1.01-2.00 หมายถึง มีพฤติกรรมระดับปานกลาง 
คะแนนเฉล่ีย  2.01-3.00 หมายถึง มีพฤติกรรมระดับมาก 
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  

 ความถ่ี รอยละ คาเฉล่ีย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
การทดสอบคาที การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว 
กำหนดคานัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

ผลการศึกษาและการอภิปรายผล 
ผลการศึกษา 
 1. ขอมูลทั่วไป 
  พบวานิสิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติทั้งส้ิน  
376 คน สวนใหญมีอายุ 20 -24 ป จำนวน 264 คน คิดเปน 

รอยละ 70.21 เปนเพศหญิง จำนวน 213 คน คิดเปนรอยละ 
56.65 และเปนเพศชาย จำนวน 163 คน คิดเปนรอยละ 43.35
สวนใหญอยูชั้นป 4 จำนวน 106 คน คิดเปนรอยละ 28.19 
สวนใหญศึกษาอยูคณะเกษตร กำแพงแสน จำนวน 109 คน 
คิดเปนรอยละ 28.99 สวนใหญมีสมาชิก ในครอบครัว 4 - 5 

คน จำนวน 252 คน คิดเปนรอยละ 67.02 สวนใหญมีรายได
ของครอบครัวตอเดือน 20,000 บาทข้ึนไป จำนวน 206 คน 
คิดเปนรอยละ 54.79 สวนใหญบิดามีอาชีพรับราชการ จำนวน 
94 คน คิดเปนรอยละ 25.00 สวนใหญมารดามีอาชีพรับราชการ 

จำนวน 84 คน คิดเปนรอยละ 22.34   
 2. ความรูเกี่ยวกับภาวะโลกรอน 

  ความรูเก่ียวกับภาวะโลกรอน แบงออกเปนสาเหตุ 
ของภาวะโลกรอน สถานการณของภาวะโลกรอน และแนวทาง
แกไขและปองกัน นำเสนอผลการวิเคราะหในรูปของคาเฉลี่ย 

และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ในภาพรวม นสิิตมีความรูเก่ียวกบั 
ภาวะโลกรอน อยูในระดับมาก (   =.694, S.D.= .090) โดยพบวา 

ความรูเก่ียวกบัสถานการณของภาวะโลกรอนมีคาเฉล่ียสูงท่ีสุด 
โดยอยูในระดับมาก (    =.914, S.D.= .170) รองลงมาคือ ความรู
เก่ียวกับแนวทางแกไขและปองกัน (   =.656, S.D.= .120)  
สวนความรูเก่ียวกับสาเหตุของภาวะโลกรอนมีคาเฉล่ียต่ำท่ีสุด 

โดยอยูในระดับปานกลาง (  =.631, S.D.=.195) รายละเอียด 
ปรากฏตามตารางท่ี 1 
 
 3. ความรูเกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากร
ครอบครัว เพื่อลดภาวะโลกรอน 

  ความรูเก่ียวกบัการบรหิารจัดการทรัพยากรครอบครวั 
เพื่อลดภาวะโลกรอน แบงออกเปน ทรัพยากรวัสดุ และ
ทรัพยากรบริการ นำเสนอผลการวิเคราะหในรูปของ คาเฉล่ีย 
และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ในภาพรวม นสิิตมีความรูเก่ียวกับ 
การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพ่ือลดภาวะโลกรอน  

อยูในระดับมาก (   =.891, S.D.= .101) โดยพบวา ความรูเกีย่วกบั
การบริหารจัดการทรัพยากรบริการ (   =.898, S.D.= .122) มี
คาเฉล่ียสูงกวาความรูเกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากร
วัสดุ (   =.888, S.D.= .107) รายละเอียด ปรากฏตามตารางท่ี 1   

X  

X  

X  

X  

X  

X  

X  
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ตารางที่ 1 คาเฉล่ียและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความรูเกี่ยวกับภาวะโลกรอน และความรูเกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากร
ครอบครัวเพื่อลดภาวะโลกรอน 

(n=376) 

 X  S.D.  

   .631 .195  

   .914 .170  

 .656 .120  

 .694 .090  

 
X  S.D.

   .888 .107  

 .898 .122  

 .891 .101  

 4. พฤติกรรมการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัว
เพื่อลดภาวะโลกรอน 
  พฤตกิรรมการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัว
เพื่อลดภาวะโลกรอน แบงออกเปน 12 งาน ประกอบดวย  

งานทำอาหาร งานประดิษฐและงานฝมือ งานซอมแซมบาน 
งานสวน งานขยะเปยก/แหง งานชำระบิล งานซ้ือของใช งานซ้ือ
อาหาร งานเก่ียวกับเคร่ืองใชไฟฟา งานเก่ียวกับยานพาหนะ
และการเดินทาง งานดูแลสัตวเลี้ยง และงานดูแลเด็กและ 
ผูสูงอายุ นำเสนอผลการวิเคราะหในรูปของคาเฉล่ีย และสวน

เบ่ียงเบนมาตรฐาน   
 ในภาพรวม นิสิตมีพฤติกรรมการบริหารจัดการ
ทรัพยากรครอบครัวเพ่ือลดภาวะโลกรอน อยูในระดับปานกลาง  
(     =1.802, S.D.=.352)  เม่ือพิจารณาในแตละงาน พบวา งาน
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงท่ีสุด อยูในระดับมากคือ งานดูแลสัตวเล้ียง  

(    =2.205, S.D.=.667)  รองลงมาคือ งานซ้ือของใช (    =2.108, 
S.D.=.681) สวนงานท่ีมีคาเฉล่ียต่ำท่ีสุด อยูในระดับปานกลาง 
คือ งานประดิษฐและงานฝมือ (    =1.336, S.D.= .684)   

 5. ปจจัยทีม่ผีลตอพฤติกรรมการบรหิารจัดการทรพัยากร 
ครอบครัวเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน   

  พบวา ตัวแปรขอมูลสวนบุคคล ไดแก คณะท่ี
ศึกษา (F=6.893, P-value=.000) มีผลตอพฤติกรรมของนิสิต
ในการบรหิารจดัการทรพัยากรครอบครวัเพือ่ลดภาวะโลกรอน 

อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 สวนตัวแปรอื่นๆ ไดแก อายุ (F= 1.231,P-value=
.293) เพศ (t= -1.292, P-value=.197) ช้ันป (F= .623, P-value=
.682) รายไดของครอบครัวตอเดือน (F=.639, P-value=.635) 
อาชีพของบิดา (F=.418, P-value=.910) อาชีพของมารดา  

(F=.948, P-value=.484) ไมมีผลตอพฤติกรรมของนิสิตใน 
การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพ่ือลดภาวะโลกรอน 
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  X  

X  X  

X  
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 6. การทดสอบความสมัพนัธระหวางความรูเกีย่วกบั
ภาวะโลกรอนและความรูเกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากร

ครอบครัวเพ่ือลดภาวะโลกรอนกับพฤติกรรมการบริหารจัดการ
ทรัพยากรครอบครัวเพื่อลดภาวะโลกรอน 
  พบวา ความรูเก่ียวกับภาวะโลกรอน ไมมีความ
สัมพันธกับพฤติกรรมการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัว
เพื่อลดภาวะโลกรอน อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05   

(r=-.001, P-value=.985) และความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการ

ทรัพยากรครอบครัวเพื่อลดภาวะโลกรอน ไมมีความสัมพันธ
กับพฤติกรรมการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อลด

ภาวะโลกรอน อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (r= .081, 
P-value=.117)  
 
ผลการทดสอบสมมติฐาน 
 ผลการทดสอบสมมติฐานสำหรับการวิจัยครั้งน้ี 

สรุปไดดังตารางท่ี 2 

ตารางที่ 2  สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน     
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การอภิปรายผล 
 การศึกษาเร่ือง การบริหารจดัการทรัพยากรครอบครวั
ของนิสิตเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน: กรณีศึกษา นิสิตระดับ
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน  
ผูวิจัยไดจากกลุมตัวอยางนิิสิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติท้ังส้ิน 

376 คน สวนใหญมีอาย ุ20 -24 ป จำนวน 264 คน คิดเปนรอยละ 
70.21 เปนเพศหญิง จำนวน 213 คน คิดเปนรอยละ 56.65 และ
เปนเพศชาย จำนวน 163 คน คิดเปนรอยละ 43.35 สวนใหญ  
อยูชั้นป 4 จำนวน 106 คน คิดเปนรอยละ 28.19 สวนใหญ
ศึกษาอยูคณะเกษตร กำแพงแสน จำนวน 109 คน คิดเปนรอยละ 

28.99 สวนใหญมีสมาชิกในครอบครัว 4 - 5 คน จำนวน 252 คน 
คิดเปนรอยละ 67.02 สวนใหญมีรายไดของครอบครวัตอเดอืน 
20,000 บาทข้ึนไป จำนวน 206 คน คิดเปนรอยละ 54.79 สวนใหญ 
บิดามีอาชีพรับราชการ จำนวน 94 คน คิดเปนรอยละ 25.00 

สวนใหญมารดามีอาชพีรบัราชการ จำนวน 84 คน คดิเปนรอยละ 
22.34 ท้ังน้ีผูวิจัยมีขออภิปรายเก่ียวกับผลการศึกษา ดังน้ี 

 1. ขออภปิรายเก่ียวกบัความรูเก่ียวกับภาวะโลกรอน 
และความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพื่อ
ลดภาวะโลกรอน 

 ความรูเกี่ยวกับภาวะโลกรอน 
 พบวา นิสิตมีความรูเก่ียวกบัภาวะโลกรอนในภาพรวม 

อยูในระดับมาก (   =.694, S.D.= .090) โดยมีคาเฉล่ียความรู
เก่ียวกบัสถานการณของภาวะโลกรอนมากท่ีสุด อยูในระดับมาก 
(   =.914, S.D.= .170) รองลงมาคือ ความรูเก่ียวกับแนวทาง
แกไขและปองกัน (     =.656, S.D.= .120) อยูในระดับปานกลาง 

และพบวา  นิสิตมีคาเฉล่ียความรูเก่ียวกบัสาเหตุของภาวะโลกรอน 
นอยท่ีสุด โดยอยูในระดับปานกลาง (   =.631, S.D.= .195)   
ผูวิจัยมีขออภิปราย ดังน้ี 
 ในสวนของสถานการณของภาวะโลกรอน พบวา 
นสิิตมีความรูเก่ียวกบัสถานการณของภาวะโลกรอนในระดับมาก  

(   =.914, S.D.= .170) แสดงใหเห็นวา นิสิตทราบถึงผลจาก
การเกิดภาวะโลกรอนท่ีสงผลกระทบตอการเปล่ียนแปลงของ
สภาพภมิูอากาศของโลกทำใหเกดิภยัพบิติัตางๆ ไดแก นำ้ทวม  
ดินโคลนถลม ปริมาณน้ำในมหาสมุทรเพิ่มมากข้ึนสืบเน่ือง
จากการละลายของน้ำแข็งข้ัวโลก เปนตน สอดคลองกับ  

กรมควบคุมมลพษิ (2549) ท่ีไดกลาววา ภาวะโลกรอนทำใหอณุหภมิู 
ของอากาศบนโลกสูงข้ึน ไมวาจะเปนอากาศบริเวณใกลผวิโลก 
และน้ำในมหาสมุทร  

X  

X  

X  

X  

X  

X  

X  

X  

X  

X  

X  

ขณะท่ีความรูดานสาเหตุของภาวะโลกรอน พบวา นิสิตมีความรู
เกี่ยวกับสาเหตุของภาวะโลกรอน อยูในระดับปานกลาง  
(    = .631, S.D. = .195)  ประกอบกับเม่ือพจิารณาขอมลูเร่ืองน้ี 
เปนรายขอ จะเห็นไดวานิสิตพอจะมีความรูถึงสาเหตุที่ทำให
เกิดภาวะโลกรอน วามาจากการกระทำของมนุษยเปนสำคัญ 

อีกท้ังยังรูวาการเพ่ิมข้ึนของประชากรทำใหเกิดความตองการ
บริโภคท่ีเพิ่มข้ึน จึงทำใหตองมีการเพ่ิมปริมาณการผลิตเพ่ือ
การบรโิภค แลวเปนสาเหตุประการหน่ึงท่ีทำใหเกิดภาวะโลกรอน 
สอดคลองกับแนวคิดของกลุมวิชาการภูมิอากาศ สำนักพัฒนา
อุตุนิยมวิทยา กรมอุตุนิยมวิทยา (2548) ท่ีวา กิจกรรมของมนุษย 

ทำใหเกิดภาวะโลกรอน โดยเปนสาเหตุสำคัญท่ีทำใหเกิดกาซ
เรือนกระจกในช้ันบรรยากาศ และสอดคลองกับงานวิจัยของ 
ปยะวดี ทองบุ (2551) ซ่ึงพบวา ประชาชนในเขตกรุงเทพมหานคร
มีความรูเก่ียวกับสาเหตุของภาวะโลกรอน ซ่ึงสงผลกระทบ

ทำใหอุณหภูมิของโลกสูงข้ึน และทำใหภูมิอากาศเปล่ียนแปลง  
สำหรับแนวทางแกไขและปองกันภาวะโลกรอน พบวานิสิตมี

ความรูเก่ียวกับแนวทางแกไขและปองกันภาวะโลกรอน อยูใน 
ระดับปานกลาง (   =.656, S.D.= .120) แสดงใหเห็นวา นิสิตมี
ความรูปานกลางเก่ียวกบัวธีิการปฏบัิติตนเพือ่ลดภาวะโลกรอน 

รวมถึงใหความรวมมือกับสังคมและหนวยงานตางๆ ในการ
ปองกันการเกิดภาวะโลกรอน ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษา

ของพรรณทิพา สุปรรีดานุวัฒน (2551) ซ่ึงพบวา เหตุผลท่ีผูบริโภค
ที่ใชน้ำมันแกสโซฮอลเพื่อตองการรักษาส่ิงแวดลอมและให
ความรวมมือรณรงครักษาส่ิงแวดลอมและใชทรัพยากรธรรมชาติ
ใหเกิดประโยชนคุมคา ดวยการรวมมือรวมใจปรับเปล่ียนพฤติกรรม

การบริโภคของตนเองโดยคำนึงถึงสวนรวม 
 ความรูเกีย่วกบัการบรหิารจัดการทรพัยากรครอบครวั 
เพื่อลดภาวะโลกรอน  
 พบวา นสิิตมีความรูเกีย่วกบัการบริหารจัดการทรัพยากร 
ครอบครัวเพื่อลดภาวะโลกรอนในภาพรวม อยูในระดับมาก  

(    = .891, S.D. = .101) โดยพบวา ความรูเกี่ยวกับการบริหาร
จดัการทรัพยากรบรกิาร (    = .898, S.D. = .122) มีคาเฉล่ียสงูกวา 
ความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการทรัพยากรวัสดุ (   = .888,  
S.D. = .107)  ผูวิจัยมีขออภิปราย ดังน้ี 
 ในสวนทรัพยากรวัสดุ พบวา นิสิตมีความรูเก่ียวกับ

การบริหารจัดการทรัพยากรวัสดุภายในครัวเรือนเพื่อลดภาวะ
โลกรอน อยูในระดับมาก (    =.888, S.D.= .107) ประกอบกับ
เม่ือพิจารณาขอมูลเร่ืองน้ีเปนรายขอ จะเห็นไดวานิสิตใชประโยชน
จากพลังงานแสงอาทิตย เชน ใชในการตากเส้ือผา รูจักการลด
การใชวัสดุส่ิงของท่ียากตอการยอยสลายไดเองตามธรรมชาติ 
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แลวหันมาใชถุงผาแทนถุงพลาสติก หรือการใชเศษผาแทน
กระดาษทิชชู เปนตน รวมถึง การปรับพฤติกรรมของตนเอง
ดวยการลดการใชพลังงานใหนอยลงและใชใหเกิดประโยชน
อยางคุมคา เชน การรีดผาคราวละมาก ๆ ในคราวเดียวกัน  
การไมใชปุยเคมีในการปลูกตนไม เปนตน สอดคลองกับ 

แนวคิดของ อุทัยรัตน เหลาใหญ (2551) ท่ีวา ทรัพยากรครอบครัว
สามารถควบคุมการใชทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดประโยชน 
การบริหารจัดการบานเรือนที่ดีจะตองรูจักวิเคราะหถึงวิธีการ
ใชอยางมีคุณคา และสอดคลองกับ โชติมา แกวกอง (2555) 
ซ่ึงพบวา การจัดสรรทรัพยากรครอบครัวสามารถชวยลดภาวะ

โลกรอนได  
      สำหรบัทรัพยากรบรกิาร พบวา นสิิตมีความรูเกีย่วกบั 
การบริหารจัดการทรัพยากรบริการภายในครัวเรือนเพ่ือลดภาวะ
โลกรอน อยูในระดับมาก (  =.898, S.D.= .122) เชนเดียวกัน 

และเม่ือพิจารณาขอมูลเรื่องนี้เปนรายขอ จะเห็นไดวานิสิตให
ความสำคัญกับการใชพลงังานอยางประหยัดรูคุณคา เชน การปด 

สวิตซไฟฟาและน้ำประปาหลังเสร็จจากการใชงาน และถอดปล๊ัก 
ออกทันที เม่ือไมใชงานเคร่ืองใชไฟฟาน้ัน ๆ แลว เปนตน ซ่ึง
จะเห็นไดวาหากพฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัวใหความสำคัญ 

กับการลดคาไฟภายในบาน ก็จะเปนการรวมกันของสมาชิก
ในครอบครัวที่จะชวยกันใสใจและอนุรักษทรัพยากรอยางรู 

คุณคา สอดคลองกับ สุภาพ ฉัตราภรณ (2545) ที่กลาวถึงส่ิงท่ี
ครอบครัวควรคำนึงถึงวา การใชและการสงวนพลังงาน ทุก
ครอบครัว มีสวนรับผิดชอบการใชพลังงานอยางประหยัด  
ท้ังน้ี  ไมใชเปนการประหยัดรายจายของครอบครัวเทาน้ัน  

แตเปนการสงวนพลังงานทรัพยากรไวใชไดนานวันมากข้ึน 
 2. ขออภิปรายเก่ียวกับผลการทดสอบสมมติฐาน 
  ผลการวจิยัครัง้น้ี พบวานิสิตท่ีมีคณะแตกตางกัน 
มีพฤติกรรมในการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวแตกตางกัน   
ผูวิจัยต้ังขอสังเกตวา การท่ีนิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร มีพฤติกรรม

การบริหารจดัการทรัพยากรครอบครวัแตกตางจากนิสิตคณะอ่ืน  ๆ 
ดังจะเห็นไดจากการมีคาเฉล่ียพฤติกรรมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรครอบครัวนอยที่สุด มีความเปนไปไดวานิสิตคณะ
สัตวแพทยศาสตรมุงศึกษาหาความรูความสามารถทางสาขา
วิชาชีพสัตวแพทย เพื่อใหมีคุณภาพเปนสากลใหสอดคลองกบั

ความตองการของสังคม จงึอาจมีพฤติกรรมมุงเนนในการเรียน 
โดยใหเวลาและทุมเทในการศึกษาและพัฒนาแนวคิดใหมๆ 
จนอาจมองขาม หรอืละเลยพฤติกรรมเก่ียวกบัส่ิงรอบตัว ตลอดจน 
เครือ่งใชสอยใกลตัวทีใ่ชอยูทกุวันวาใชอยางคุมคาและเกิดประโยชน 
สูงสุดหรือไม แมอาจเปนส่ิงเล็กนอย แตเม่ือสะสมผลกระทบ

จากพฤติกรรมดังกลาวทุกวัน ก็อาจจะสงผลตอปญหาภาวะ
โลกรอนได   
 ในสวนนิสิตคณะวิทยาศาสตรการกฬีานามีความเปน 
ไปไดวา ไดรับการปลูกฝงในการรักสุขภาพใหแข็งแรงควบคู
กับการเรียนวิทยาศาสตร อาจจะทำใหมีพฤติกรรมในการบริหาร

จัดการคุณภาพชีวิตท่ีถูกสุขลักษณะรวมท้ังการจัดการส่ิงแวดลอม
ที่ดีและจัดการทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด เลือกใชของ
ท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม จึงมีแนวโนมในการจัดการทรัพยากร
ครอบครัว ซ่ึงเปนส่ิงท่ีอยูใกลตัวไดเปนอยางดี ดังจะเห็นไดจาก 
การมีคาเฉล่ียพฤติกรรมในการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัว

มากท่ีสุด ขณะท่ีนสิิตคณะศึกษาศาสตรและพฒันศาสตร  มีคาเฉล่ีย 
พฤติกรรมในการบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวรองลงมา 
มีความเปนไปไดวา นิสิตถูกปลูกฝงและเตรียมความพรอมให
ตนเองเปนนักพัฒนา เปนผูนำทางวิชาการในสังคม จึงนาจะมี

หลักการในการดำเนินชีวิต โดยเฉพาะการวางแผนในชีวิต
ประจำวันท่ีใหความสนใจกับการเลือกใชส่ิงของเครื่องใชใกล

ตัวท่ีสงผลกระทบตอตนเองและส่ิงแวดลอมนอยที่สุด หรือ
เทาท่ีจะทำได   
 

ขอเสนอแนะจากผลการวิจัย 
 ผูวิจัยมีขอเสนอแนะที่ไดจากผลการวิจัยอันจะนำไป

ใชเปนประโยชนในการสงเสริมใหนิสิตมีการบริหารจัดการ
ทรัพยากรครอบครัวเพื่อชวยลดภาวะโลกรอน โดยแบงเปน
ขอเสนอแนะระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ และระดับปจเจก 
ดังน้ี 

 1. ระดับมหาวิทยาลัย ควรมีกจิกรรมใหนสิิตเขารวม
โครงการวิทยาเขตสีเขียว (Green Campus) ใหมๆ นอกเหนือ
จากโครงการบริการรถรับ-สงดวยพลังงานไบโอดีเซลภายใน
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร โครงการบรหิารจดัการขยะรีไซเคลิ 
โครงการจักรยานเพ่ือนิสิต ท่ีไดดำเนินการอยูแลว เชน โครงการ

สงเสริมและอนุรักษทรัพยากร เพื่อชวยลดภาวะโลกรอนดวย
การลดพฤตกิรรมการใชทรัพยากรอยางส้ินเปลืองในชีวติประจำวัน 
ภายในหอพัก และดำเนินการอยางตอเนื่อง  
  2. ระดับคณะ ควรมีการรณรงคสรางความตระหนักและ 
ปลูกจิตสำนึกเก่ียวกับภาวะโลกรอนแกกลุมนิสิตในมหาวิทยาลัย  

ดวยการสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอนตามความเหมาะสม
และตอเน่ือง อาจจะสงผลใหนสิิตมีพฤตกิรรมในชีวติประจำวัน 
ทีค่ำนึงถงึการมสีวนรวมในการลดภาวะโลกรอนยิง่ข้ึน รวมทัง้ 
มองเหน็ถงึการแกไขภาวะโลกรอนวามิใชเปนภาระหนาท่ีของ 
ประเทศใด หรือใครคนใดคนหน่ึงเทาน้ัน หากแตเปนหนาท่ี

X  
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ของคนทุกคนท่ีจะชวยกันรักษาสภาพแวดลอมและทรัพยากร 
ธรรมชาติใหคงอยูตอไปดวยการลงมือชวยกันลดภาวะโลกรอน 
นอกจากน้ี ควรเผยแพรความรูเก่ียวกับภาวะโลกรอนจากแหลง
ความรูตางๆ อยางตอเน่ือง การจัดกิจกรรมใหนิสิตมีสวนรวม
เพือ่ใหเกิดผลชัดเจน  และติดตามใหเกิดผลในการนำไปปฏิบติัจริง 

จะไดนำไปปฏิบัติจริงไดถูกตองและเหมาะสมท่ีสุดในชีวิต
ประจำวัน 
 3. ระดับปจเจก ควรรณรงคใหนสิิตไดลงมือปฏบิติัจรงิ 
ภายในหอพัก โดยจัดโครงการประหยัดไฟในหองพัก การจัด
หอพักสีเขียว  พรอมติดตามผลการปฏิบัติ 

 
ขอเสนอสำหรับการวิจัยครั้งตอไป 
 ผูวิจัยมีขอเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งตอไป ดังน้ี 
 1. การศึกษาเก่ียวกับปจจัยท่ีมีผลตอความสำเร็จใน

การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวเพือ่ชวยลดภาวะโลกรอน 
รวมถึงตัวแปรอ่ืนๆ ท่ีคาดวาจะเปนปจจัยสนับสนุนใหการบริหาร

จัดการทรัพยากรครอบครัวสามารถลดภาวะโลกรอนลงได 
อันไดแก คานิยม ความตระหนัก การมีจิตสำนึกรับผิดชอบ 
เปนตน เพ่ือเปนแนวทางในการสนับสนุนสงเสริมเพ่ือลดภาวะ

โลกรอนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมาก
ยิ่งข้ึน 

 2. การใชรปูแบบการวิจยัอืน่ๆ เชน วจิยัเชงิคุณภาพ 
เพื่อทราบถึงกระบวนการปรับเปล่ียนพฤติกรรมอยางตอเนื่อง 
ตลอดจนการติดตามผลของพฤติกรรม เพ่ือใหเกิดการเปล่ียนแปลง
ที่ระดับจิตสำนึก 

 

เอกสารอางอิง 
กมลทิพย พวงเปย. 2553. ความรู ทศันคต ิและพฤติกรรมการม ี 
 สวนรวมในการลดภาวะโลกรอนของนักเรียนระดับ 
 มัธยมศึกษาตอนตนในเขตกรุงเทพมหานคร .  
 วทิยานพินธวารสารศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ  

 จดัการการส่ือสารองคกร, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร.  
กาญจนา สุขบัว. 2551. ความรูและพฤติกรรมการลดภาวะ 
 โลกรอนของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ.  
 วิทยานิพนธศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาคหกรรม 
 ศาสตรเพ่ือพัฒนาชุมชน,  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ  

บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์. 2535. ระเบียบวิธีการวิจัยทาง 
 สังคมศาสตร. กรุงเทพฯ: B&B Publishing. 
ปยะวดี ทองบุ. 2551.  การเปดรับส่ือ ความรูความเขาใจ ทัศนคติ  
 และการมีสวนรวมในการแกไขปญหาภาวะโลกรอน  

 ของประชาชนในเขตกรงุเทพมหานคร. วทิยานิพนธ  
 วารสารศาสตร. 

นิรุต อุปนันท. 2549. กระบวนการสิ่งแวดลอมศึกษาเกี่ยวกับ 
 การคัดแยกขยะและบำบัดน้ำเสีย สำหรับกลุมสตรี 
 แมบานในเขตเทศบาลเมืองสุโขทัยธานี จังหวัด 

 สุโขทัย. วิทยานิพนธ วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา 
 วทิยาศาสตร ส่ิงแวดลอม, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 

ผองพรรณ ตรัยมงคลกูล. 2549. การออกแบบวจัิย. พิมพครัง้ที ่5.  
 กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 
ภิญโญ  ทองดี. 2551. “สถาบันครอบครัวและสถาบันการศึกษา”. 
 มหาบัณฑิต สาขาส่ือมวลชน, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร.  

สัญญา แสนทวี. 2547. ความสัมพันธของการรณรงคประหยัด 
 พลังงานกับพฤติกรรมการใชพลังงาน : กรณีศึกษา 
 กองทพัอากาศไทย. โครงการศึกษาวิจยัวทิยาศาสตร- 
 มหาบัณฑิต สาขาวิชา เทคโนโลยีพลงังาน, มหาวิทยาลัย  
 เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี.  

อุดม สายพันธุ. 2552. ความรูความเขาใจและพฤติกรรมของ 
 ประชาชน ในเขตกรงุเทพมหานครตอการแกไขปญหา  
 ภาวะโลกรอน. รายงานการ วจิยับรหิารธุรกิจมหาบัณฑิต  
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

การบริหารจัดการทรัพยากรครอบครัวของนิสิตเพ่ือชวยลดภาวะโลกรอน : กรณีศึกษานิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 
ประภาศรี บัวศรี และ โชติมา แกวกอง 


