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การประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม

ASSESSMENT OF THE LOCAL CURRICULUM ADMINISTRATION IN NATURAL 
EDUCATION WITH KHAOYAI FOREST FOR SECONDARY SCHOOL 

STUDENT OF KHAOYAI PITTHAYAKOM SCHOOL

ณัฐกฤษฏ ภูฆัง1

การประเมินครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ สําหรับ
นกัเรยีนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน โรงเรยีนเขาใหญพทิยาคม เกีย่วกบับรบิทหรอืสภาวะแวดลอม ปจจยัเบือ้งตน กระบวนการ ผลผลติ 
ผลกระทบ ประสิทธิผล ความย่ังยืน และการถายโยงความรู ประชากรท่ีใชในการประเมิน ไดแก หัวหนาฝายบริหารวิชาการ 
จาํนวน 1 คน คร ูจาํนวน 6 คน และวิทยากรทองถ่ิน จาํนวน 4 คน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน โรงเรียนเขาใหญพทิยาคม 
ยกเวนผูอํานวยการสถานศึกษา จํานวน 8 คน นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 69 คน และผูปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปที่ 3 จํานวน 69 คน เครื่องมือท่ีใชในการประเมินไดแก 1) แบบประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น 2) แบบประเมินคุณภาพ
ของนักเรียน 3) แบบสัมภาษณกึ่งมีโครงสราง และ 6) แบบรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกอนและหลังการจัดการ
เรียนรู โดยวิเคราะหขอมูลจากรอยละ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเน้ือหา

ผลการประเมิน พบวา
1.  ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม โดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว
2.  ดานปจจัยเบ้ืองตน โดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว
3.  ดานกระบวนการ โดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว
4.  ดานผลผลิตสรุปผลการประเมินไดดังน้ี
 4.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน วิชา ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ 1 และธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ 2 

มีคะแนนเฉล่ียหลังเรียนสูงกวาคะแนนเฉล่ียกอนเรียน ท้ังสองวิชา
 4.2  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงคของนักเรยีน จาํนวน 2 ขอ ผานเกณฑการประเมินทุกคน โดยนักเรยีน

สวนใหญมีผลการประเมินระดับคุณภาพดีเยี่ยมท้ังสองคุณลักษณะ และผลการประเมินสมรรถนะท่ีสําคัญของนักเรียน จํานวน 
5 ขอ ผานเกณฑการประเมินทุกคน โดยนักเรียนสวนใหญมีผลการประเมินระดับคุณภาพดีเยี่ยมท้ังหาสมรรถนะ

 4.3  ผลการประเมินความความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรู ของครูตามหลักสูตรทองถิ่น 
เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ โดยรวมมีระดับความพึงพอใจมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว 

5.  ดานผลกระทบ โดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว

6.  ดานประสิทธิผล โดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว
7.  ดานความย่ังยืน โดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว
8.  ดานการถายโยงความรูโดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว

1 ผูอํานวยการสถานศึกษา โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม ตําบลโปงตาลอง อําเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา
  สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา (ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา)
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Abstract
The purpose of this assessment was to evaluate the local curriculum assessment in Natural Education with Khaoyai 

Forest for secondary school students of KhaoyaiPitthayakom School by using CIPPIEST Model: Context, Input, Process, 
Products, Impact, Effectiveness, Sustainability and Transportability evaluation. The Population consisted of a head of academic 
administration, 6 teachers, 4 local lecturers, 8 school board, 69 Mathayomsuksa3 students and 69 parents of Mathayomsuksa
3 students. The instruments were questionnaire, evaluation form, interview and report form. The statistics used in this evaluation 
were percentage, mean, standard deviation and content analysis. 

The evaluation finding showed that:
1.  Context evaluation was at high level and met the evaluation criteria.
2.  Input evaluation was at high level and met the evaluation criteria.
3.  Process evaluation was at high level and met the evaluation criteria.
4. The product was summarized as follows:
    4.1 The learning achievement of students in Natural Education with Khaoyai Forest 1 and Natural Education with 

Khaoyai 2 after studying were higher than before both.
    4.2 The results of the assessment of desirable characteristics of most student was excellent quality and met the 

evaluation criteria. The results of the assessment of learners’ key competencies of most student was excellent quality and met 
the evaluation criteria. 

    4.3 Results of student satisfaction evaluation on learning management of teachers in local curriculum on Natural 
Education with Khaoyai Forest was overall a high level of satisfaction and met the assessment criteria.

5.  Impact evaluation was at high level and met the evaluation criteria.
6.  Effectiveness evaluation was at high level and met the evaluation criteria.
7.  Sustainability evaluation was at high level and met the evaluation criteria.
8.  Transportability evaluation was at high level and met the evaluation criteria.

บทนํา
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ี

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ไดกําหนดหลักสูตรแกน
กลางการศึกษาข้ันพื้นฐานเพ่ือเปนมาตรฐานในการจัดการ
ศึกษาระดับชาติและใหสถานศึกษาจัดทําสาระของหลักสูตร
สอดคลองกับความตองการของชุมชนและสังคมท่ีมุงเนน
การกระจายอํานาจทางการศึกษาใหทองถ่ินและสถานศึกษา
ไดมีบทบาทและมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรเพื่อให
สอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน ประกอบ
กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
มีวสัิยทัศนทีมุ่งพฒันาผูเรยีนทุกคนใหเปนบุคคลแหงการเรียน

รูสูมาตรฐานสากล มีความเปนผูนําของสังคมมีจิตสํานึกใน
ความเปนพลเมืองไทย และ เปนพลโลกโดยใชแนวปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง มีความรูและทักษะข้ันพื้นฐานท่ีจําเปน
ตอการศึกษาตลอดชีวติ มุงเนน ใหผูเรยีนสามารถพัฒนาตนเอง
ไดเต็มตามศักยภาพ ในระบบการศึกษาท่ีมีการกระจายอํานาจ

ใหทองถิ่น และสถานศึกษามีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตร
นั้น หนวยงานท่ีเกี่ยวของต้ังแตระดับชาติ ระดับทองถิ่น จนถึง
ระดับสถานศึกษาตองมีความรับผิดชอบในการสนับสนุน สง
เสริมและพัฒนาหลักสูตรใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อ
ใหการดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการ
เรียนรูมีประสิทธิภาพสูงสุดอันจะสงผลใหการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนบรรลุตามมาตรฐานท่ีกําหนดไว (สํานักประสานและ

พัฒนาการจัดการศึกษาทองถิ่น, 2556) จังหวัดนครราชสีมาได
ชือ่วา “โคราช เมืองหลวงแหงภาคอีสาน” มีจดุเนนประกอบดวย 
เปนประตูเช่ือมโยงระบบโลจกิติกสและกระจายสนิคาสําคัญใน
ภมิูภาค ศูนยกลางอุตสาหกรรมทองเท่ียวสีเขียว ประวัติศาสตร/
อารยธรรมขอมและภูมิปญญาทองถิ่น มีแหลงอุตสาหกรรม

การเกษตรและเทคโนโลยีชัน้สูง ศูนยกลางอาหารปลอดภัยและ
พลงังานสะอาดใหญทีสุ่ดของอาเซียน ศูนยกลางการศึกษาและ
สาธารณสุข มีแหลงทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณและย่ังยืน 
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และมีกองกําลังเสริมสรางความม่ันคงทางการทหารท่ีสําคัญ
ในภูมิภาคและประเทศไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตรในการ
พัฒนาคุณภาพศักยภาพการทองเที่ยว และผลิตภัณฑชุมชน
เพื่อสรางและกระจายรายไดสูประชาชนในพ้ืนท่ี ประกอบ
ดวยกลยุทธในการพัฒนาปจจัยการทองและแหลงทองเท่ียว
ใหมีคุณภาพ และเชื่อมโยงแหลงทองเท่ียวในจังหวัดสูภูมิภาค
และประเทศเพ่ือนบาน สงเสริมกิจกรรมการทองเท่ียวท่ีหลาก
หลายเพ่ือดึงดูดนักทองเท่ียวตลอดท้ังป อีกท้ังพัฒนาบุคลากร
และการใหบริการทองเท่ียว และประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา
สังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและย่ังยืนเพื่อสูการเปนเมืองนาอยู มี
กลยุทธเสริมสรางจิตสํานึกสาธารณะและการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชนในการพัฒนาชุมชนและสังคมอยางย่ังยืน (สํานัก
ประสานและพัฒนาการจัดการศึกษาทองถ่ิน, 2556: 9-12)

อุทยานแหงชาติเขาใหญ เปนอุทยานแหงชาติแหง
แรกของประเทศไทย มีอาณาเขตโดยครอบคลุม 11 อาํเภอ ของ 
4 จังหวัด คือ อําเภอมวกเหล็ก อําเภอแกงคอย จังหวัดสระบุรี
อําเภอปากชองอําเภอวังน้ําเขียว จังหวัดนครราชสีมา อําเภอ
นาดี อาํเภอกบินทรบุร ีอาํเภอประจันตคาม อาํเภอเมือง จงัหวัด
ปราจีนบุร ีและอําเภอปากพลี อาํเภอบานนา อาํเภอเมืองจงัหวดั
นครนายก ไดรับสมญา-นามวาเปนอุทยานมรดกของกลุม
ประเทศอาเซียนเปนผืนปาผืนใหญต้ังอยูในเทือกเขาพนมดง
รกัในสวนหน่ึงของดงพญาเย็นหรอืดงพญาไฟในอดีตประกอบ
ดวยขนุเขานอยใหญสลบัซับซอนหลายลกูเปนแหลงกาํเนิดของ
ตนน้ําลําธารท่ีสําคัญหลายสาย เชน แมนํา้นครนายก และแมนํา้
มูลอดุมสมบูรณไปดวยพนัธุไมและสัตวปานานาชนิด เชน ชาง
ปา กวางปา เกงกระทิง เสือ ตลอดจนมีลักษณะทางธรรมชาติที่
สวยงามมีเน้ือที ่1,353,471.53 ไรหรอื 2,165.55 ตารางกิโลเมตร 
(สํานักประสานและพัฒนาการจัดการศึกษาทองถิ่น, 2556: 84)

โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม เปนโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาสังกดัองคการบรหิารสวนจงัหวดันครราชสมีา เปด
สอนต้ังแตชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 เม่ือป
การศกึษา 2560 มีนกัเรยีน จาํนวน 258 คน บคุลากรในโรงเรยีน

ประกอบดวย ผูอํานวยการสถานศึกษา 1 คน ขาราชการครู 8 
คน ครูปฏิบัติการสอน 2 คน และบุคลากรสนับสนุนการสอน 
3 คนมีอาณาเขตอยูติดกับอทุยานแหงชาติเขาใหญ หางจากดาน
เก็บคาธรรมเนียมอุทยานแหงชาติเขาใหญเพียง 20 กิโลเมตร มี
แหลงเรียนรูจากธรรมชาติ เชน ทรพัยากรปาไม สัตวปา วทิยากร

เจาหนาท่ีจากอุทยานแหงชาติเขาใหญ สถานท่ีทองเท่ียวใน
อุทยานแหงชาติเขาใหญ เชน นํ้าตกเหวสุวัต นํ้าตกเหวนรก 
ผากลวยไม ผากระดาษ เปนตน ชมุชนมีวถิชีวีติอาศัยประโยชน

จากปาไม พืชพรรณตางๆ รวมถึงการสรางรายไดจากนักทอง
เท่ียวทีม่าเท่ียวชมอทุยานแหงชาติเขาใหญตลอดท้ังป และไดมี
การพฒันาหลกัสตูรทองถิน่ เรือ่ง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ 
สําหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญ
พทิยาคมข้ึน เพือ่เปนการนําเอาทรัพยากรทางธรรมชาติในทอง
ถิน่มาจัดการเรยีนรูใหกบัผูเรยีนผูเรยีนจาํเปนตองเรยีนรูวถิชีวีติ
ของชุมชน ทองถิ่น ความเปนอยู และพัฒนาตอยอดความรูนั้น
ใหเปนนวัตกรรมเพือ่ใชสําหรบัการดํารงชีวติตอไปในภายภาค
หนา เปนการกระตุนใหผูเรียนเกิดความตระหนักถึงทรัพยากร
ทางธรรมชาติของชุมชน การใชประโยชน การอนุรักษและ
บํารุงรักษา อีกท้ังรวมถึงการสรางจิตสํานึกใหผูเรียนหวงแหน
ในทรัพยากรธรรมชาติที่เอื้อประโยชนแกมวลมนุษยชาติ

การบริหารหลกัสูตรทองถิน่ เรือ่ง ธรรมชาติศึกษากับ
ปาเขาใหญ ไดดําเนินการมาครบกระบวนการใชหลกัสูตร ผูวจิยั
และผูมีสวนเกีย่วของตองการจะทราบถึงผลการปฏบัิติงานท้ังท่ี
เปนผลสาํเรจ็ ปญหาอปุสรรคหรอืจดุออน จดุท่ีควรพฒันา เพือ่
จัดหาสารสนเทศท่ีเปนประโยชนตอการพัฒนา การประเมิน
การบริหารหลักสูตรทองถ่ินไดประยุกตใชรปูแบบการประเมิน
แบบ CIPPIEST สามารถประเมินไดครอบคลุมท้ังระยะกอน
ดําเนินการ คือ การประเมินดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม และ
ดานปจจัยเบ้ืองตน ระยะดําเนินการซ่ึงประเมินดานความเหมาะ
สมของกระบวนการที่นํามาใชในการดําเนินงาน รวมทั้งระยะ
ส้ินสุดการดําเนินการเปนการประเมินผลผลิตหรือผลสําเร็จ
ของการดําเนินงาน รวมถงึการประเมินผลกระทบ ประสิทธิผล 

ความย่ังยืน และการถายโยงความรู ดังน้ัน ผูวิจัยจึงเลือกใชรูป
แบบ CIPPIEST ซ่ึงเปนรปูแบบท่ีเหมาะสมกับการประเมินการ

บริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ 
เปนอยางมาก เพราะลักษณะของการประเมินจะยึดหลักการ
วิเคราะหระบบ หรือวิธีการเชิงระบบ (System Approach) ซ่ึง
เปนวิธีการท่ีนาเช่ือถือและไดมีการวิจัยประเมินอภิมาน (Meta 

Evaluation) มาแลววาคุณภาพการประเมินเฉล่ียอยูในระดับดี

วัตถุประสงคของการวิจัย
เพื่อประเมินการบริหารหลักสูตรทองถ่ิน เรื่อง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา

ตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม เก่ียวกับ1)บริบทหรือ
สภาวะแวดลอม 2)  ปจจัยเบ้ืองตน 3)  กระบวนการ 4)  ผลผลิต 

5)  ผลกระทบ 6)  ประสิทธิผล 7)  ความย่ังยืน และ 8)  การถาย
โยงความรู

การประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม
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ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย
เพือ่ใหการดําเนินการวจิยัดําเนินไปตามวัตถุประสงค

ของการวิจัยท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ ผูวิจัยจึงกําหนด
รายละเอียดและข้ันตอนการดําเนินการไว 3 ขั้นตอน ดังน้ี

ข้ันตอนท่ี 1 ศึกษาเอกสาร หลกัฐาน บทความ เก่ียวกบั
แนวคิด หลักการ ทฤษฎี เพื่อเปนขอมูลในการประเมินการ
บริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ 
สําหรับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม 

ข้ันตอนท่ี 2 เปนข้ันตอนการสรางเคร่ืองมอื นาํเคร่ือง
มือไปพัฒนาและตรวจสอบเพื่อปรับปรุงแกไขขอบกพรอง
ของเคร่ืองมือ แลวนําไปเก็บขอมูลกับประชากรท่ีกําหนด 
รายละเอียดตามตารางท่ี 1 นําขอมูลที่รวบรวมไดมาตรวจสอบ
ความสมบูรณ ทําการวิเคราะหขอมูลทางสถิติและแปลผลการ
วิเคราะหขอมูล

ข้ันตอนท่ี 3 เปนข้ันตอนการเสนอผลการวิจัย ตรวจ
สอบความถูกตองของรายงาน จัดทํารายงานการวิจัยฉบับ
สมบูรณ

ตารางที่ 1 การวางแผนการประเมินตามรูปแบบ CIPPIEST Model
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ประชากร 
ประชากรท่ีใชในการประเมิน ไดแก หัวหนาฝาย

บริหารวิชาการ จํานวน 1 คนครู จํานวน 6 คนวิทยากรทองถิ่น 
จํานวน 4 คนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียน
เขาใหญพทิยาคม ยกเวนผูอาํนวยการสถานศึกษา จาํนวน 8 คน
นกัเรยีนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนตน ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 
2560 ไดแก นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 69 คน และ
ผูปกครองนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 69 คน

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ี เปนเคร่ืองมือในการ

เก็บรวบรวมขอมูล โดยผูวิจัยเปนผูสรางข้ึน ดังน้ี
1.  แบบประเมินการบริหารหลักสูตรทองถ่ินเปน

แบบประเมินท่ีผูวิจัยสรางข้ึนเปนแบบมาตราสวนประมาณคา
(Rating Scale) 5 ระดับตามทฤษฎีของ Likert ซ่ึงกําหนดคา
ระดับต้ังแตระดับนอยท่ีสุดนอยปานกลางมากและมากท่ีสุด

และใหคาน้ําหนักคะแนนเปน 1, 2, 3, 4 และ 5 ตามลําดับ

จํานวน 5 ฉบับไดแก 1.1)  แบบประเมินการบริหารหลักสูตร
ทองถิ่น ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอมแบงเปน 3 ตอน
1.2)  แบบประเมินการบริหารหลักสูตรทองถ่ิน ดานปจจัยเบ้ือง

ตนแบงเปน3 ตอน1.3)  แบบประเมินการบริหารหลักสูตรทอง
ถิน่ ดานกระบวนการแบงเปน3 ตอน1.4)  แบบประเมินความพึง

พอใจของนักเรียนตอการใชหลักสูตรทองถิ่น แบงเปน3 ตอน
และ 1.5)  แบบประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น ดานผลก
ระทบ ดานประสิทธิผล ดานความย่ังยืน และดานการถายโยง

ความรูแบงเปน 6 ตอน
2. แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคและ

สมรรถนะที่สําคัญของนักเรียน เปนแบบประเมินท่ีผูวิจัยได

สรางข้ึน ใชเกณฑการประเมินรูบริค(Rubric) ซ่ึงกําหนดระดับ
คุณภาพไมผานเกณฑ ผานเกณฑ ดี และดีเย่ียม และใหคาน้ํา

หนักคะแนน 0, 1, 2 และ 3 ตามลําดับ 
3.  แบบสัมภาษณกึ่งมีโครงสราง (Semi-structured 

Interview) เปนแบบสัมภาษณทีผู่วจิยัไดสรางข้ึน จาํนวน 3 ฉบับ

ไดแก 3.1)แบบสัมภาษณเก่ียวกับการบริหารหลักสูตรทองถ่ิน
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การประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม
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ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม และดานปจจัยเบ้ืองตน แบง
เปน 4 ตอน 3.2)แบบสัมภาษณเก่ียวกับการบริหารหลักสูตร
ทองถิ่นดานกระบวนการ แบงเปน 3 ตอน และ 3.3)แบบ
สัมภาษณเกี่ยวกับการบริหารหลักสูตรทองถิ่นดานผลกระทบ 
ดานประสิทธิผล ดานความย่ังยืน และดานการถายโยงความรู 
แบงเปน 6 ตอน 

4.  แบบรายงานผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของนกัเรยีน
กอนและหลังการจัดการเรียนรู

การสรางและพัฒนาเครื่องมือ
ในการสรางและพัฒนาเคร่ืองมือวิจัยไดดําเนินการ

สรางเคร่ืองมือโดยศึกษาแนวคิด หลักการ เอกสาร งานวิจัย 
และวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของในประเทศและตางประเทศ เพื่อ
ใชเปนแนวทางในการสรางเคร่ืองมือ และพัฒนาเครื่องมือ
ใหครอบคลุมตามเน้ือหาของเร่ืองท่ีวิจัยตามคําแนะนําของ
ผู  เชี่ยวชาญ นําแบบสอบถามไปหาความตรงเชิงเน้ือหา 
(Content Validity)โดยมีคา IOC อยูระหวาง 0.80-1.00 และ
หาความเชื่อมั่น (Reliability)โดยวิธีหาคาสัมประสิทธ์ิอัลฟา
( -Coefficient) ของ Cronbach (บุญชม ศรีสะอาด, 2545 : 96)
ไดคาความเช่ือมั่นอยูระหวาง 0.82-0.97

การเก็บรวบรวมขอมูล
ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลตามข้ันตอน

การวิจัย ดังน้ี

 1. ผูวิจัยดําเนินการแจกแบบประเมิน ใหกับ
ประชากรดวยตนเอง

2.  ดําเนินการเก็บแบบสอบถามกลับคืนตามระยะ
เวลาที่กําหนดในปการศึกษา 2560 ไดแบบประเมินที่สมบูรณ
คืน คิดเปนรอยละ 100

3.  ดําเนินการสัมภาษณตามระยะเวลาท่ีกําหนดใน
แตละดาน ผูวิจัยเปนผูสัมภาษณและวิเคราะหขอมูลตอไป

4.  ครูรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
เม่ือสิ้นภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560 

5.  ครูประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคและ
สมรรถนะท่ีสําคัญของนักเรียนเม่ือสําเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตร เดือนมีนาคม พ.ศ. 2560

สถิติที่ใชในการวิจัย
โดยใชสถติิการวจิยัในดานตางๆ ดังน้ี  1)  การวเิคราะห

ขอมลูพืน้ฐานดวยคาความถ่ี และรอยละ 2) วเิคราะหขอมูลทีไ่ด
จากการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติ
ศึกษากับปาเขาใหญ ทุกดาน โดยการคํานวณคาเฉล่ีย ( ) สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ( ) ดวยโปรแกรมสําเร็จรูป และเปรียบ
เทียบกับเกณฑการประเมินของ Best and Kahn (2006: 331 
อางถึงใน นรินทร สังขรักษา, 2555: 155) ดังตารางท่ี 2 
3)  วิ เคราะห ข อมูลจากแบบสัมภาษณนักเรียนโดยใช 
การวิเคราะหเน้ือหา (Content Analysis) 4) วิเคราะหขอมูล
จากแบบประเมินคุณภาพนักเรียน ดานคุณลักษณะอันพึง
ประสงคและสมรรถนะท่ีสําคัญของผูเรยีน โดยใชฐานนิยมและ 
5) วิเคราะหขอมูลจากแบบทดสอบวัดความรู วิชา ธรรมชาติ

ศึกษากับปาเขาใหญ ทุกวิชาดวยการเปรียบเทียบคาเฉล่ีย ( )

ตารางที่ 2 เกณฑการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น

   
 

4.51 – 5.00 
3.51 – 4.50 
2.51 – 3.50 
1.51 – 2.50 
1.00 – 1.50 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล
ตอนท่ี 1 ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถ่ิน

ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม

ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 
ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม

ดังตารางท่ี 3
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ตารางที่ 3   คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การแปลผล และผลการประเมินของการบริหารหลักสูตรทองถิ่น 
                   ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม แยกเปนรายดาน

จากตารางท่ี 3พบวาการประเมินดานบริบทหรือ
สภาวะแวดลอมของการบริหารหลักสูตรทองถ่ินโดยรวมมี
ระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไวเม่ือ
พิจารณาเปนรายดานพบวา ผานเกณฑการประเมินทุกดาน 
และมีระดับเปนจริงมากทุกดานโดยดานความเปนไปไดของ
หลกัสูตรทองถิน่ มีความเหมาะสมอยูในอันดับสูงสุดรองลงมา

(N = 15) 

  
  

1.  
 

4.43 0.16   

2.   4.35 0.23   

3.   4.47 0.31   

 4.42 0.14   
 

ไดแก ดานความสอดคลองชัดเจนขององคประกอบของ
หลักสูตรทองถิ่น

ตอนท่ี 2  ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทอง
ถิ่นดานปจจัยเบ้ืองตน

ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 
ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานปจจัยเบ้ืองตนดังตารางท่ี 4

ตารางท่ี 4  คาเฉล่ียสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การแปลผล และผลการประเมินของการบริหารหลักสูตรทองถ่ินดานปจจัยเบ้ืองตน
                   แยกเปนรายดาน

  
  

1.  4.42 0.20   
2.  4.31 0.27   
3.  4.29 0.21   
4.  4.28 0.27   
5.  4.38 0.25   

 4.33 0.19   
 

                                                                                                                                                       (N = 15)  

จากตารางท่ี 4 พบวาการประเมินดานปจจัยเบ้ือง

ตนของการบริหารหลักสูตรทองถิ่นโดยรวมมีระดับเปนจริง
มากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว เม่ือพิจารณาเปน
รายดานพบวา ผานเกณฑ การประเมินทุกดาน และมีระดับเปน
จรงิมากทุกดานโดยดานครูผูสอนมีความเหมาะสมอยูในอันดับ
สูงสุดรองลงมา ไดแก ดานแหลงเรียนรู

ตอนท่ี 3  ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทอง

ถิ่นดานกระบวนการ
ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานกระบวนการดังตารางท่ี 5

การประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม
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ตารางที่ 5  คาเฉล่ียสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การแปลผล และผลการประเมินของการบริหารหลักสูตรทองถิ่นดานกระบวนการ
                    แยกเปนรายดาน      

จากตารางท่ี 5 พบวาการประเมินดานกระบวนการ
ของการบริหารหลักสูตรทองถิ่นโดยรวมมีระดับเปนจริงมาก
ถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว เม่ือพิจารณาเปนราย
ดาน พบวามีระดับเปนจริงมากทุกดาน ผานเกณฑการประเมิน
ทุกดาน และมีระดับเปนจริงมากทุกดานโดยดานกระบวนการ
บริหารหลกัสูตร มีความเหมาะสมอยูในอันดับสูงสุดรองลงมา
ไดแก ดานกระบวนการจัดการเรียนรู

จากตารางท่ี 6 พบวาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนวิชาธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ 1 และธรรมชาติ
ศึกษากับปาเขาใหญ 2 มีคะแนนเฉล่ียหลังเรียนสูงกวาคะแนน
เฉลี่ยกอนเรียน 

 

  N    

 1 
 69 30 10.19 1.73 
 69 30 25.07 2.84 

 2 
 69 30 9.80 1.91 
 69 30 24.14 2.54 

  
  

1.  4.40 0.20   

2.   4.30 0.21   

3.  4.24 0.22   

 4.32 0.18   

ตอนท่ี 4 ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทอง
ถิ่นดานผลผลิต

4.1 ผลการประเมินการบริหารหลกัสูตรทองถิน่ เร่ือง 
ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนตน โรงเรียนเขาใหญพทิยาคม ดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียน ไดผลดังตารางท่ี 6

ตารางที่ 6  การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน กอนและหลังเรียน วิชา ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ

 

 
 

 
3 ( ) 2 ( ) 1 ( ) 

   
1.  76.81 15.94 7.25 
2.  89.86 7.24 2.90 

 83.34 11.59 5.07 

4.2  ผลการประเมินการบริหารหลกัสูตรทองถิน่ เรือ่ง 
ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ สําหรบันักเรยีนช้ันมัธยมศึกษา

ตอนตน โรงเรียนเขาใหญ-พิทยาคม ดานคุณลักษณะอันพึง
ประสงคและสมรรถนะท่ีสําคัญของนักเรียน ไดผลดังตารางท่ี 7-8

ตารางที่ 7 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรยีน
(N = 69) 
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จากตารางท่ี 7 พบวาผลการประเมินคุณลักษณะ
อนัพงึประสงคของนักเรยีน ไดแก ใฝเรยีนรู และมีจติสาธารณะ 

จากตารางท่ี 8พบวาผลการประเมินสมรรถนะท่ี
สําคัญของนักเรียน ไดแก ความสามารถในการคิด ความ
สามารถในการส่ือสาร ความสามารถในการแกปญหา ความ
สามารถในการใชทักษะชีวิต และความสามารถในการใช

ตารางที่ 8  ผลการประเมินสมรรถนะที่สําคัญของนักเรียน 

ผานเกณฑการประเมินทุกคน โดยนักเรียนสวนใหญมีผลการ
ประเมินระดับคุณภาพดีเยี่ยมท้ังสองคุณลักษณะ

 
 

3 ( ) 2 ( ) 1 ( ) 
   

1.  75.36 18.84 5.80 
2.  81.16 13.04 5.80 
3.  71.01 24.64 4.35 
4.  88.40 8.70 2.90 
5.  85.51 11.59 2.90 

 80.29 15.36 4.35 

                                                                                                  (N = 69)  

เทคโนโลยี ผานเกณฑการประเมินทุกคน โดยนักเรียนสวน
ใหญมีผลการประเมินระดับคุณภาพดีเยี่ยมท้ังหาสมรรถนะ

4.3  ผลการประเมนิความความพึงพอใจของนกัเรยีน
ที่มีตอการจัดการเรียนรูของครูตามหลักสูตรทองถิ่น ไดผลดัง
ตารางท่ี 9

ตารางที่  9  คาเฉล่ียสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การแปลผล และผลการประเมินของการบริหารหลักสูตรทองถิ่นดานความพึงพอใจ
                    ของนักเรียนตามความคิดเห็นของนักเรียนแยกเปนรายดาน 

                                                                                                                                                          (N = 69)  

  
  

1.  4.46 0.35   

2.  4.53 0.34   

3. /  4.34 0.34   
4.  4.28 0.37   

 4.40 0.32   
 

จากตารางท่ี 9 พบวานักเรียนมีความพึงพอใจตอการ
จดัการเรียนรูของครตูามหลักสตูรทองถิน่ เรือ่ง ธรรมชาติศึกษา

กับปาเขาใหญ โดยรวมมีระดับความพึง-พอใจมากถือวาผาน
เกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา 
มีระดับความพึงพอใจมากท่ีสุด 1 ดาน มีระดับความพึงพอใจ

มาก 3 ดาน โดยดานกิจกรรมการเรียนรูมีระดับความพึงพอใจ
สูงสุด รองลงมา ไดแก ดานเน้ือหา

ตอนท่ี  5 ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทอง

ถิ่นดานผลกระทบ ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทอง
ถิ่นเรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานผลกระทบดัง
ตารางท่ี 10

การประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม
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ตารางที่ 10  คาเฉล่ียสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การแปลผล และผลการประเมินของการบริหารหลักสูตรทองถิ่นดานผลกระทบแยก
                    เปนรายดาน

จากตารางท่ี 10 พบวาการประเมินดานผลกระทบของ
การบริหารหลกัสูตรทองถ่ินโดยรวมมีระดับเปนจรงิมากถือวา
ผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว เม่ือพิจารณาเปนรายดาน 
พบวา ผานเกณฑ การประเมินทุกดาน และมีระดับเปนจริงทุก
ดานโดยดานการประเมินผลงานที่เกิดจากหลักสูตรทองถิ่นอยู
ในอันดับสูงสุดรองลงมาไดแก ดานการนําความรูไปใชในการ
ทํางานหรือพัฒนาตนเอง

ตอนท่ี  6 ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทอง
ถิ่นดานประสิทธิผล

ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 
ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญดานประสิทธิผลมจีาํนวน 1 ดาน 
โดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตาม
ที่ต้ังไว เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา ผานเกณฑการประเมิน
ทุกขอ และมีระดับเปนจริงมากทุกขอโดยความเปนผูริเริ่ม

สรางสรรค คิดพัฒนางานใหมๆ เสมอ อยูในอันดับสูงสุดรอง
ลงมาไดแก นักเรียนนําความรูไปใชในครอบครัว ชุมชน

ตอนท่ี  7  ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทอง

ถิ่นดานความย่ังยืน
ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานความย่ังยนื มีจาํนวน 1 ดาน 
โดยรวมมีระดับเปนจรงิมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ี
ต้ังไว เม่ือพจิารณาเปนรายขอพบวา ผานเกณฑการประเมนิทุก
ขอ และมีระดับเปนจริงมากทุกขอโดยความชํานาญในการให
ขอมูลการศึกษากับนักเรียนรุนตอไปอยูในอันดับสูงสุดรองลง
มาไดแก เปนแกนนําในการรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

ปาเขาใหญอยางตอเน่ือง
ตอนท่ี 8 ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิน่

ดานการถายโยงความรู
ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานการถายโยงความรู มีจาํนวน 
1 ดานโดยรวมมีระดับเปนจริงมาก

ถอืวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว เม่ือพจิารณา
เปนรายขอพบวา ผานเกณฑการประเมินทุกขอ และมีระดับเปน
จริงมากทุกขอโดยนักเรียนม่ันใจวาสามารถนําส่ิงท่ีไดจากการ
เรยีนรูไปใชในชวีติประจําวนั อยูในอนัดับสูงสุดรองลงมาไดแก 
นักเรียนปรับแนวทาง วิธีแกปญหาไดเหมาะสม

การอภิปรายผล
จากผลการประเมนิการบรหิารหลกัสูตรทองถิน่เรือ่ง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคมปการศึกษา 2560 กลาวได
วาการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขา
ใหญประสบความสําเร็จตามจุดมุงหมายของหลักสูตรอยางดี

ยิ่งน่ันคือการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นผานเกณฑ
การประเมินทุกดาน ทุกขอประเมิน จากผล

การบริหารหลักสูตรทองถิ่นดังท่ีกลาวมาถือวาเปน

ผลสําเร็จของหลักสูตรท่ีมีตัวช้ีวัดท่ีชัดเจนสําหรับในประเด็น
อื่นๆมีประเด็นท่ีจะนํามาอภิปรายดังน้ี

1.  ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม

ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 
ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม 
โดยรวมมีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตาม
ที่ต้ังไว เน่ืองจากกอนจะพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน โรงเรียนได
มีการสํารวจสภาพ ปญหา และความตองการในการพัฒนา

หลักสูตรทองถิ่น วานักเรียน ชุมชน ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ครูผู สอนมีความตองการพัฒนา
หลักสูตรในดานใดท่ีเหมาะสม สอดคลองกับบริบทชุมชน 
และไดรับความอนุเคราะหจากวิทยากรในทองถิ่นที่มีความ

  
 -  

1.  
 

4.23 0.49   

2.  
 

4.15 0.51   

 4.19 0.48   

                                                                                                                                                    (N = 145)  
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ชาํนาญ ประสบการณเฉพาะเร่ืองมาใหความคิดเห็นกอนพฒันา
หลักสูตร ซ่ึงถือวาเปนกระบวนการท่ีสําคัญในการพัฒนา
หลกัสูตรทองถิน่ ซ่ึงสอดคลองกับข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร
ของ Taba (1962: 12) ไดกําหนดข้ันตอนการพัฒนาหลักสูตร 
7 ขอ ไดแก การสํารวจความตองการ การกําหนดจุดมุงหมาย 
การเลอืกเนือ้หา การจัดเน้ือหา การเลอืกประสบการณการเรยีน 
การจัดประสบการณการเรียน และการประเมินผลและวิธีการ
ประเมินผล รวมถึง ศุภนิช เจริญสุข (2559: 23) ท่ีไดแสดงถึง
แนวทางการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินท่ีจะตองดําเนินการศึกษา
ขอมูลพื้นฐาน วิเคราะหขอมูลสารสนเทศทองถิ่น ศึกษาความ
ตองการจําเปนของทองถ่ินกอนเปนอันดับแรก สอดคลองกับ
งานวิจยัของ Cuncha (1997) ไดทาํการศึกษากระบวนการพัฒนา
หลกัสูตรโภชนาการศึกษา มีจดุประสงคเพือ่ศึกษากระบวนการ
พัฒนาหลักสูตร โดยใหบุคลากรในทองถิ่นมีสวนรวมใน
การออกแบบหลกัสตูร และ Sarangapani (2003) ท่ีไดใหชมุชน 
โรงเรยีนรวมจัดทําหลกัสูตรโดยใชวฒันธรรมในทองถิน่บรรจุ
ไวในหลักสูตร และเม่ือพิจารณาถึงการประเมินการบริหาร
หลักสูตรทองถ่ิน ดานบริบทหรือสภาวะแวดลอม มีความ
สอดคลองกับงานวิจัยของ กามีละห บาโด (2556) ไดประเมิน
การใชหลักสูตรอิสลามศึกษา พ.ศ. 2546 โรงเรียนเอกชนสอน
ศาสนาอิสลามสังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชน สามจังหวัดชายแดนภาคใต และลําพันธ 
สุนันทิพย (2558) ไดประเมินหลักสูตรทองถ่ิน กลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ

พฒันาวิทยาพบวา ดานบริบทมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
2.  ดานปจจัยเบื้องตน

ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 
ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานปจจัยเบ้ืองตน โดยรวมมี
ระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว ที่
เปนเชนน้ีเน่ืองจากโรงเรียนไดรับงบประมาณสนับสนุนจาก

องคการบริหารสวนจังหวัดนครราชสีมา ซ่ึงเปนหนวยงานตน
สังกดัมีปรมิาณเพยีงพอตอการบรหิารงานในโรงเรยีน สามารถ
นํามาจัดโครงการเก่ียวกับการเรียนรู ที่หลากหลายรวมถึง
การบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขา
ใหญ ในการจัดหาวัสดุการเรียนการสอน คาพาหนะในการพา

นักเรียนออกไปศึกษานอกหองเรียน อุทยานแหงชาติเขาใหญ 
และมีงบประมาณสําหรบัจายคาตอบแทนวิทยากรทองถิน่หรอื
จางครูอัตราจางมาจัดการเรียนรูใหกับนักเรียน สอดคลองกับ
งานวิจัยของ ลําพันธ สุนันทิพย (2558) ไดประเมินหลักสูตร
ทองถ่ิน กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา พบวา ปจจัยนําเขามี
ความเหมาะสมอยูในระดับมาก แตมีผลแยงกับงานวิจัยตาง
ประเทศของ Oestreich (2009) ไดศึกษาการพัฒนาหลักสูตร
สังคมศึกษาในเบอรลชิ พบวา ในดานอปุกรณการเรยีนการสอน
ไมเหมาะสม การพฒันาบุคลากรมีขอจาํกัดเก่ียวกบัการสือ่สาร
ของรัฐบาลท่ีดอยประสิทธิภาพ การขาดครูทีมี่ประกาศนียบัตร
รับรองและหลักสูตรไมสอดคลอง

3.  ดานกระบวนการ
ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่นเรื่อง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานกระบวนการโดยรวมมี
ระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว 
ที่เปนเชนน้ีเน่ืองจาก ผูวิจัยไดวางระบบการบริหารหลักสูตร
ไวอยางเปนระบบ พิจารณาหลายดานไมว าจะเปนดาน
การจัดครูเข าสอน  การบริหารจัดการช่ัวโมงเรียน  การ
สนับสนุนการจัดการเรียนรูของครูผูสอนและวิทยากรทองถ่ิน 
การวางแผนการดําเนินงานลวงหนา มีการประชุมปรึกษาหรือ
กันอยางสม่ําเสมอตอเน่ือง และนํากระบวนการนิเทศติดตาม
ผลมาใชดวย เพื่อชวยเหลือการจัดการเรียนรูของครูผูสอนให
มีคุณภาพ ทาํใหไดผลการประเมินดานกระบวนการผานเกณฑ
การประเมนิทีต้ั่งไว สอดคลองกบังานวจิยัของ มาเรียม นลิพนัธุ
(2554)ไดประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
หลกัสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
พบวา ผลการประเมินดานกระบวนการในภาพรวมและราย
ขอ มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก อีกท้ัง กามีละห บาโด 

(2556) ไดประเมินการใชหลักสูตรอิสลามศึกษา พ.ศ. 2546 
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามสังกัดสํานักบริหารงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต พบวา ผูบรหิารและครูผูสอนมีความคิดเห็นท่ีสอดคลอง
กันวาการบริหารหลักสูตร การวัดและประเมินผลการเรียนรู

มีความเหมาะสมในระดับมาก ยกเวนกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่ผูบริหารเห็นวามีความเหมาะสม อยูในระดับมาก แต
ครูผู สอนเห็นวาอยู ในระดับปานกลาง และสอดคลองกับ 

ลําพันธ สุนันทิพย (2558) ไดประเมินหลักสูตรทองถิ่น 
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี โรงเรียน
ศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา พบวา ดานกระบวนการมีความ

เหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด
4. ดานผลผลิตสรุปผลการประเมินได ดังน้ี
 4.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน วิชา 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ 1 และธรรมชาติศึกษากับปาเขา
ใหญ 2 มีคะแนนเฉล่ียหลงัเรียนสูงกวาคะแนนเฉล่ียกอนเรียน ที่

การประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม
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เปนเชนนีเ้นือ่งจาก การจัดทําแผนการจดัการเรียนรูมีการตรวจ
สอบคุณภาพจากผูเชี่ยวชาญ ไดรับคําแนะนําใหการปรับปรุง
แกไข และคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูอยูในระดับสูง 
ทําใหการจัดการเรียนรูใหกับนักเรียนมีความเหมาะสมและ
สอดคลองกับหลักสูตร สงผลใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนเปนไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว สอดคลองกับงานวิจัย
ของ สุดสาคร อินทรทอง (2557) ไดศึกษาการพัฒนาหลักสูตร
ทองถิ่น เรื่อง “ตํานานชาวไท-ยวน”จังหวัดสระบุรี กลุมสาระ
การเรียนรูภาษาไทย สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 พบ
วา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนตามหลักสูตร
ทองถิ่น เรื่อง “ตํานานชาวไท-ยวน” จังหวัดสระบุรี หลังเรียน
สูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ
สอดคลองกับ พิทยารัตน เรืองรัมย (2558) การพัฒนาหลักสูตร
ทองถิน่ชัน้ประถมศึกษาปที ่6 เรือ่ง การปลูกผกัสวนครัวไรสาร
พษิพบวา นกัเรยีนท่ีไดเรยีนหลกัสูตรทองถ่ินชัน้ประถมศึกษาป
ที ่6 เรือ่งการปลกูผกัสวนครวัไรสารพษิมีคะแนนวดัผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01

 4.2 ผลการประเมนิคุณลกัษณะอันพงึประสงค
ของนักเรียน ไดแก ใฝเรียนรู และมีจิตสาธารณะ ผานเกณฑ
การประเมินทุกคน และผลการประเมินสมรรถนะท่ีสําคัญของ
นักเรียน ผานเกณฑการประเมินทุกคน ที่เปนเชนน้ีเน่ืองจาก 
การประเมินคุณภาพของนักเรียนไดเริ่มตนจากการวิเคราะห
หลักสูตรทองถิ่น คํานึงถึงจุดมุงหมายหลักสูตร จึงไดคุณภาพ
ของนักเรียน 3 ดาน และสรางเคร่ืองมือวัดและประเมิน
คุณภาพใหเหมาะสม ผานการตรวจสอบจากผูเชี่ยวชาญกอน
นาํมาใช และประเมินนักเรยีนโดยครูผูสอน ซ่ึงไดขอมูลตรงกับ
ความเปนจริงมากท่ีสุด สอดคลองกับงานวิจัยของกามีละห บา
โด (2556) ไดประเมินการใชหลักสูตรอิสลามศึกษา พ.ศ. 2546 
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามสังกัดสํานักบริหารงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต พบวา คุณลักษณะอันพึง-ประสงคของผูเรียนตามจุด
หมายของหลักสูตรทุกดานอยูในระดับมากถึงมากท่ีสุด โดยมี
คาเฉล่ียในระดับมาก

 4.3 ผลการประเมินความความพึงพอใจของ
นักเรียนที่มีตอการจัดการเรียนรูของครูตามหลักสูตรทองถิ่น 
เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ โดยรวมมีระดับความพึง
พอใจมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว ที่เปนเชน
นีเ้น่ืองจาก การจัดการเรียนรูของครูไดดําเนินการตามแผนการ
จัดการเรียนรูที่วางไว การใชงบประมาณ วัสดุอุปกรณ และ
แหลงเรียนรูที่เหมาะสม สอดคลองกับแผนการจัดการเรียน
รู ทําใหนักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนรูของครู

อยูในระดับมาก สอดคลองกับงานวิจัยของ พิทยารัตน เรือง
รัมย (2558) ไดศึกษาเรื่องการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 เรื่อง การปลูกผักสวนครัวไรสารพิษ พบวา 
นักเรียนและผูปกครองนักเรียนพึงพอใจตอการจัดการเรียนรู
ตามหลักสูตรทองถิ่นท่ีพัฒนาข้ึน

5.  ดานผลกระทบ
 ผลการประเมินการบริหารหลกัสูตรทองถิน่เรือ่ง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานผลกระทบโดยรวมมีระดับ
เปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว ทีเ่ปนเชน
นีเ้นือ่งจากหลกัสตูรทีพ่ฒันาข้ึนผานการตรวจสอบ ประเมินจาก
ผูเช่ียวชาญต้ังแตข้ันตอนแรก ไดรับการช้ีแนะอยางสม่ําเสมอ 
แผนการจัดการเรียนรูมีคุณภาพสูง สงผลใหผลกระทบท่ีตาม
มามีระดับการประเมินอยูในระดับมาก นักเรียนมีผลงานเปน
ที่ยอมรับและเผยแพรสูชุมชนได สอดคลองกับงานวิจัยของ 
มาเรียม นิลพันธุ (2554)ไดประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร พบวา ผลการประเมินดานผลกระทบ
ในภาพรวมและรายขอ มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก
และ ลําพันธ สุนันทิพย (2558) ไดประเมินหลักสูตรทองถิ่น 
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี โรงเรยีนศรี
สมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา พบวา ผลการประเมินดานผลกระทบ
อยูในระดับมากท่ีสุด

6. ดานประสิทธิผล
 ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น

เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญดานประสิทธิผลโดยรวม
มีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว ที่
เปนเชนน้ีเน่ืองจากการบริหารหลักสูตรทองถิ่นมีการวางแผน
การใชงบประมาณ ทรัพยากรในการเรียนการสอนอยางคุม 
แตผลที่เกิดข้ึนจากการจัดกิจกรรมบรรลุวัตถุประสงค จุดมุง
หมายของหลักสูตรท่ีวางไว สอดคลองกบังานวิจยัของ มาเรียม 
นลิพนัธุ (2554)ไดประเมินหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขา
วิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร พบวา ผลการประเมินดานประสิทธิผลในภาพรวม
และรายขอ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุด

7.   ดานความยั่งยืน
 ผลการประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น

เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานความย่ังยืน โดยรวม
มีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว 
ที่เปนเชนนี้เนื่องจากโรงเรียนไดมีการติดตามการเผยแพรของ
นักเรียนอยางตอเนื่อง ผานกิจกรรมอื่นๆ ของโรงเรียนท่ีจัด
ข้ึน เชน กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน กิจกรรมประชุมผูปกครอง
ประจําภาคเรียน ทําใหไดสอบถามถึงการเผยแพรความรูสู
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ครอบครัว ชุมชน เปนการกระตุนใหนักเรียนไดแสดงออกถึง
การนําความรูไปใชจริงในชีวิตประจําวัน สอดคลองกับงาน
วิจัยของมาเรียม นิลพันธุ (2554)ไดประเมินหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร 
มหาวทิยาลยัศิลปากร พบวา ผลการประเมนิดานความย่ังยนืใน
ภาพรวมและรายขอ มีความเหมาะสมอยูในระดับมากท่ีสุดและ 
มนิดา เจริญภูมิ (2559) ไดศึกษาการประเมินโครงการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนแวงนอยศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 พบวา ผลการ
ประเมินความย่ังยืน ประเมินโดยผูบริหารและครูอยูในระดับ
มากประเมินโดยนักเรียนอยูในระดับมาก และประเมินโดย
ผูปกครองอยูในระดับมาก

8. ดานการถายโยงความรู
 ผลการประเมินการบริหารหลกัสูตรทองถิน่เรือ่ง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ ดานการถายโยงความรู โดยรวม
มีระดับเปนจริงมากถือวาผานเกณฑการประเมินตามท่ีต้ังไว ที่
เปนเชนน้ีเนื่องจาก โรงเรียนไดจัดกิจกรรมอื่นๆ ที่สอดคลอง
กับการนําความรูเรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญมาใช
ดวย เชน โครงการประเมินโรงเรียนพอเพียงทองถิ่น ที่นําเอา
กิจกรรมตามความสนใจของนักเรียนในแตละช้ันเรียนมาเปน
ปญหาในการเรยีนรูตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง นกัเรยีน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/1 เลือกการนําเสนองานอนุรักษอุทยาน
แหงชาติเขาใหญ ถายทําเปนวีดีทัศนนําเสนอผลงานของ
ชั้นเรียน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3/2 ไดศึกษาประวัติความ
เปนมาของนํ้าตกผามะนาวยักษ แสดงใหเห็นวาการจัดการ
เรียนรูตามหลักสูตรทองถ่ิน เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขา
ใหญ ทําใหนักเรียนมีแนวความคิดเช่ือมโยงกับกิจกรรมอ่ืนๆ 
ที่โรงเรียนไดจัดข้ึน และนํามาใชใหเปนประโยชน สามารถ
ประเมินผลงานไดตามสภาพจริง สอดคลองกับงานวิจัยของ 
มาเรียม นิลพันธุ (2554)ไดประเมินหลักสูตรปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร พบวา ผลการประเมินดานการถายโยง
ความรูในภาพรวมและรายขอ มีความเหมาะสมอยูในระดับ
มากและ มนิดา เจรญิภมิู (2559) ไดศึกษาการประเมินโครงการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมของนักเรียนโรงเรียนแวงนอยศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 25 พบวา ผล
การประเมินการถายโยงความรู ประเมินโดยผูบรหิารและครอูยู
ในระดับมากประเมินโดยนักเรียนอยูในระดับมาก 

ขอเสนอแนะ
1. ขอเสนอแนะในการบริหารหลักสูตรทองถ่ินเร่ือง 

ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ

 1.1  จากผลการประเมิน พบวา ดานบริบทหรือ
สภาวะแวดลอมของหลกัสูตรทองถิน่ มีสภาพจรงิในดานความ
สามารถในการเชิญวิทยากรมาใหความรูแกผู เรียนอยางตอ
เนื่อง อยูในอันดับสูงสุดซ่ึงเปนแนวปฏิบัติที่ดี สอดคลองกับ
การบริหารหลักสูตรทองถิ่นในการเชิญวิทยากรทองถิ่นมาให
ความรูโดยตรง เน่ืองจากมีประสบการณและความชํานาญใน
เรีอ่งท่ีจะมาถายทอดใหนกัเรยีนไดเรยีนรูอยางครบถวน ชดัเจน 

 1.2  จากผลการประเมิน พบวา ดานปจจัยเบ้ือง
ตนของการบริหารหลักสูตรทองถ่ินมีสภาพจริงในดานคุณวุฒิ
ของครูในรายวิชาท่ีสอนมีความเหมาะสม อยูในอันดับสูงสุด 
เปนปจจัยที่สงผลตอการจัดการเรียนรูอยางมาก ที่ครูผูสอน
จาํเปนตองมีคุณวุฒติรงสาขาวิชา เพราะจะเขาใจธรรมชาติวชิา 
กระบวนการจัดการเรียนรูที่เหมาะสม

 1.3  จากผลการประเมิน พบวา ดานกระบวนการ
ของการบริหารหลักสูตรทองถิ่นมีสภาพจริงในดานการจัด
โครงสรางเวลาเรียนมีความเหมาะสม อยูในอันดับสูงสุด แสดง
ใหเหน็วาการจดัเวลาเรยีนใหกบัรายวชิา ธรรมชาติศึกษากับปา
เขาใหญ ควรจะมีทั้งเวลาภาคทฤษฎี และเวลาภาคปฏิบัติ รวม
ถงึเวลาสําหรบัการออกไปศึกษา ณ อทุยานแหงชาติเขาใหญใน
แตละภาคเรียนดวย รวมถงึการบริหารหลักสูตรทองถ่ินจะตอง
มีการจดักระบวนการนิเทศติดตามผลควบคูการใชหลกัสตูรไป
ดวยทุกครั้ง

 1.4  จากผลการประเมิน พบวา ดานผลผลิต ใน
การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียน
รูของครู แสดงใหเห็นวากิจกรรมการเรียนรูตามหลักสูตรทอง
ถิ่นสรางจิตสํานึกใหเกิดข้ึนในตัวนักเรียนอยางแทจริง ดังน้ัน 
การจดักิจกรรมการเรยีนรูตางๆ ไมใชมีแคเพยีงการบรรยาย การ
ทองจํา แตส่ิงท่ีจาํเปนก็คือ ใหนกัเรยีนไดลงมอืปฏบัิติ หาแหลง
เรยีนรูทีเ่หมาะสม ใชกระบวนการกลุม มีการวดัและประเมินผล
ที่หลากหลาย

 1.5 โรงเรียนสรางความรูความเขาใจใหแก
ครูและบุคลากรทานอื่นในโรงเรียน นักเรียนช้ันอื่นๆ คณะ
กรรมการสถานศกึษาข้ันพืน้ฐานผูปกครองและชมุชนเกีย่วกบั
หลกัสูตรทองถิน่ เรือ่ง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ การสราง
ความตระหนักรวมกันในการจัดการเรียนรูใหนกัเรยีนทุกคนมี
ความหวงแหน มีจิตสํานึก อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

 1.6 ควร พัฒนาหลั กสู ตรท  อ ง ถ่ิน  เ รื่ อ ง 
ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญทั้งระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย เน่ืองจากเปนวชิาท่ีมีความสําคัญ 
สรางองคความรูแบบตอยอดได นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายจะศึกษาลึกซึ้งข้ึนพรอมสรางนวัตกรรมใหมๆ ให
เกิดข้ึนท่ีเปนประโยชนตอโรงเรียน ครอบครัว ชุมชน และ

การประเมินการบริหารหลักสูตรทองถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญ
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โรงเรียนเขาใหญพิทยาคม
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ทองถิ่นตอไป
2. ขอเสนอแนะในการประเมินการบริหารหลักสูตร

ทองถิ่นครั้งตอไป
 2 .1  การประเมินครั้ ง น้ียังไม ได ประเมิน

กระบวนการนิเทศติดตามผลการใชหลักสูตร อยางละเอียด ดัง
นั้น สําหรับการประเมินการบริหารหลักสูตรคร้ังตอไปควรมี
การวิเคราะหขอมูลจากการนิเทศการสอนในชั้นเรียนของครู
อยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้งประกอบดวย

 2.2 สําหรับรปูแบบการประเมินมีหลายรูปแบบ 
ดังน้ัน ผูวิจัยตองเลือกใชใหเหมาะสมกับเรื่องที่จะประเมิน 
บรบิทของโรงเรยีน และองคประกอบอืน่ๆ ทีใ่ชในการพจิารณา
ดวย เพื่อจะไดผลที่ครอบคลุม ถูกตอง

 2.3 ควรมีการประเมินการบริหารหลักสูตร
สถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ดวย เพราะเปนหลักสูตรท่ีมีหลักสูตรทอง
ถิ่น เรื่อง ธรรมชาติศึกษากับปาเขาใหญเปนสวนประกอบ และ
จะทําใหหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนเขาใหญพิทยาคมเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไป
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