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พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทอง
จังหวัดสุพรรณบุรี

PARENTS’ PARTICIPATION BEHAVIOUR IN EDUCATIONAL MANAGEMENT
OF BANPAISRITHONG SCHOOL, SUPHANBURI PROVINCE

 สุภัสจิรา  วงษมาดิษฐ1

 ศักดิพันธ  ตันวิมลรัตน2

บทคัดยอ
การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อทราบ 1) พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 2) ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นตอพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการ
บรหิารการจดัการศึกษาของโรงเรยีนบานไผสีทอง จงัหวดัสุพรรณบรุ ีเม่ือจาํแนกตามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม กลุมตัวอยาง 
คือ ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนบานไผสีทอง จํานวน 42 คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามเก่ียวกับพฤติกรรมการมี
สวนรวมของผูปกครองตามแนวคดิของ ภารด ีอนนัตนาว ีสถติิท่ีใชในการวเิคราะหขอมลู คอื คาความถี ่รอยละ คามัชฌมิเลขคณติ 
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหคาที และสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว ทดสอบความแตกตางรายคูใช
การวิเคราะหดวยวิธีเชฟเฟ

ผลการวิจัยพบวา
1.  พฤตกิรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจดัการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทอง จงัหวดัสุพรรณบรุี 

โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพจิารณารายดานเรียงลาํดับคามัชฌมิเลขคณิตจากมากไปหานอย ดังน้ี ดานการรวมตัดสินใจ
เกีย่วกบัการศึกษาของบุตรหลาน ดานการรวมแสดงความคิดเหน็เกีย่วกบัหลกัสตูร ดานการมีสวนรวมสนับสนุนกจิการการศึกษา 
ดานการมีสวนรวมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา และดานการมีสวนรวมรวมจัดทําหลักสูตรและติดตามผล 

2.  ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นตอพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบานไผสีทอง เม่ือจาํแนกตามเพศ  ระดับการศึกษาและอาชีพโดยภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน  เม่ือจาํแนกตามอายุ 
พบวา ดานการรวมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตรและดานการรวมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษาแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05

Abstract
The purposes of this research were to identify 1) parents’participation behavior in educational management of 

Banpaisrithong School and 2) to compare personal’s opinions on parents’ participation behavior in educational management of 
Banpaisrithong School, classified by personal factors. The sample of this research was 42 parents. The research instrument was 

a questionnaire which parents’ participation behaviour in educational management of school based on Pharadee A-nannawee 
concept. The statistics were frequency, percentage, arithmetic mean, standard deviation, t-test, one-way Analysis of variance 
and Scheffe’s method. 
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บทนํา
การศกึษาเปนกระบวนการในการพฒันาคนทีมี่ความ

สําคัญอยางย่ิงเปนรากฐานในการสรางสรรคความเจริญและ
ชวยแกไขปญหาตางๆของสังคมในปจจุบัน การจัดการศึกษา
ใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเปนเปาหมายท่ีสําคัญท่ี
ไดตระหนักและเห็นพองดวยกันวา ผูปกครองเปนปจจัยหลัก
ปจจัยหน่ึงท่ีสําคัญในการนําพาเด็กสูเปาหมายทางการศึกษา 
การศึกษาไมไดเปนเร่ืองเฉพาะท่ีสถานศึกษาและครูดําเนินการ
กนัเทาน้ัน การพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาไดใหผู
ปกครองไดมีสวนรวมในการจดัการศึกษา ตามพระราชบญัญัติ
การศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2542 (ปจจุบันแกไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 3 
พ.ศ. 2553) กลาวถงึการมีสวนรวมไวในมาตรา 8 (2) ใหสังคมมี
สวนรวมในการจดัการศึกษา ซ่ึงสอดคลองกบัรฐัธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย มาตรา 58 ไดบัญญัติเรื่องการมีสวนรวมไว
วา บุคคลยอมมีสิทธิมีสวนรวมในกระบวนการพิจารณาของเจา

หนาท่ีของรัฐ ในการปฏิบัติราชการทางปกครองอันมีผลหรือ

อาจมีผลกระทบตอสิทธิและเสรีภาพของตน พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาทุกระดับจึงตอง

ปฏบิติัตามโดยการเปดโอกาสให ประชาชน ชมุชนเขามามีสวน
รวมในการจัดการศึกษา ทั้งน้ีเพราะเมื่อผูปกครองควรมีสวน
รวมในการจัดการศึกษายอมจะชวยขับเคล่ือนใหการบริหาร
จัดการศึกษาดําเนินไปตามความตองการของผูปกครองและ
ชุมชน ชวยใหสถานศึกษาไดรับการยอมรับจากชุมชน ชุมชน
รักและหวงแหนสถานศึกษา ซ่ึงสงผลใหผูปกครองและชุมชน

สนับสนุนทรัพยากรการศึกษา และใหความรวมมือกับสถาน
ศึกษาในการดําเนินกิจกรรมตางๆ ดวยความเต็มใจ เพราะการมี
สวนรวมของประชาชนและชุมชนในการจัดการศึกษาน้ันเปนก
ระบวนการท่ีสําคัญท่ีจะชวยพัฒนาการศึกษาใหตอบสนอง
ความตองการของทองถ่ิน(ธนสาร บัลลังกปทมา, 2551:30)

โรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เปน
โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 3 ไดจัดการศึกษาใน
ระดับช้ันอนุบาลจนถึงระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียน
มีภารกิจท้ังดานการบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบ
ประมาณ การบริหารบุคคลและการบริหารท่ัวไป มีความ
ตองการท่ีจะจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
แตพบวาการจัดการศึกษาของโรงเรยีนบานไผสีทองไดประสบ
ปญหาและอุปสรรค ซ่ึงจากรายงานประจําปของสถานศึกษา 
ป 2558 พบวา ผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในกลยุทธ
ที่ 2 ดานการสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของ
ชุมชน ทองถิ่น และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ พบวา ชุมชนและ
ผูปกครองมีความรูความเขาใจเก่ียวกับหลักสูตรสถานศึกษา

และรวมมือกันในการพัฒนาโรงเรียนรอยละ 60 ซ่ึงต่ํากวา
เปาหมายเชิงปริมาณท่ีกําหนดไวอันเน่ืองมาจากการขาด

ผู บริหารสถานศึกษาทําใหการบริหารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาไมไดรับการสนับสนุนและความชวยเหลือจาก

ผูปกครองและชุมชนเทาท่ีควร ผูปกครองนักเรียนขาดการมี
สวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียน กิจกรรม
ที่โรงเรียนเปดโอกาสใหเขารวมไดแตไดรับความรวมมือนอย
และผูปกครองยังขาดการดูแลเอาใจใสในดานการเรียนของ

นักเรียน ขาดการสนับสนุนกิจการการศึกษาของโรงเรียน 
การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษาจากกลุ มศิษยเก าและ
กลุมผูปกครองนักเรียนไดรับความรวมมือนอยอันเน่ืองจาก
สวนใหญผูปกครองและชุมชนโดยรอบโรงเรยีนมีฐานะยากจน 
รายไดนอยจึงทําใหการสนับสนุนกิจการการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนไมประสบความสําเร็จ จากการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสามจดุควรพฒันาดานการบรหิารจดัการศึกษาพบ

The research findings were as follows :
1.  Parents’participation behavior in educational management of Banpaisrithong School, as a whole was at medium 

level. When considering educational aspects in relation to parents’participation behavior, in order arithmetic mean form descending 
were as follow;  participation in decisions making about the education of their students, participation in comment the curriculum, 
participation in supports for education, participation in instructional climate of school and participation in implementation about 
curriculum and evaluation.

2.  The comparison of the parents’participation behavior in educational management of Banpaisrithong School. 
When respondents by gender, educational level and profession as a whole and aspects were not different. When respondents by 
age findings were as follow; participation in comment  the curriculum and participation in instructional climate of school were 
different at 0.05 significant.
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วา คณะกรรมการสถานศึกษายังมีความเขาใจในดานวิชาการ
ไมชัดเจน และจากการวิเคราะหอุปสรรคในการพัฒนาการ
ศึกษา พบวา บิดา มารดา ผูปกครองมีฐานะยากจน รายไดนอย 
ไมมีเวลาดแูล อบรมบตุรหลาน ผูปกครองตองทาํงานไมมีเวลา
เขารวมกิจกรรม สถานศึกษาควรมีการเผยแพรประชาสัมพันธ
การดําเนินงานของสถานศึกษาใหสาธารณชนไดทราบ
อยางกวางเพ่ือชวยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา

จากสภาพปญหาและความสําคัญดังกลาวจึงเปน
เหตุผลทําใหผูวิจัยมีความสนใจท่ีจะทําการศึกษาพฤติกรรม
การมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เพื่อจะไดเปน

ประโยชนตอการนําไปใชบริหารโรงเรียนบานไผสีทอง ใหมี
ประสิทธิภาพในอนาคตตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย
1.  เพื่ อทราบพฤติกรรมการมีส  วนร  วมของ

ผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบาน
ไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี

2.  เพื่อทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็น
ตอพฤติกรรมการมีสวนรวมของผู ปกครองในการบริหาร
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทองจังหวัดสุพรรณบุรี 
เม่ือจําแนกตามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม

สมมติฐานของการวิจัย
1. พฤติกรรมการมีส วนรวมของผู ปกครองใน

การบรหิารการจดัการศึกษาของโรงเรยีนบานไผสีทอง จงัหวดั
สุพรรณบุรีอยูในระดับปานกลาง

2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นตอพฤติกรรม
การมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เม่ือจําแนก
ตามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม มีความแตกตางกัน

ระเบียบวิธีวิจัย
แผนแบบการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (descriptive 
research) ใชแผนแบบงานวจิยัในลกัษณะของกลุมตัวอยางเดียว 
ศึกษาสภาวการณไมมีการทดลอง (one-shot non-experimental 
case study)

ประชากร
ประชากรท่ีใชในการวิจยัครัง้น้ี ไดแก ผูปกครองของ

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่1-6 จํานวน 80 คน
   

กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย คือ ผูปกครองนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปที่1-6 จํานวน 42  คน โดยใชวิธีการจับคู 
(Matching Case) ตามระดับชั้นเรียน

ตัวแปร
1. ตัวแปรพ้ืนฐาน เปนตัวแปรท่ีเก่ียวกับสถานภาพ

ของผูใหขอมูล ประกอบดวย เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  อาชีพ 
2. ตัวแปรท่ีจะศึกษา เปนตัวแปรท่ีเกีย่วกับพฤตกิรรม

การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี ตามแนวคิดของภารดี 
อนันตนาวี

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
เ ค ร่ือง มือที่ ใช  ในการ ศึกษา วิจั ยค ร้ั ง น้ี  เป น

แบบสอบถาม (questionnaire) เปนเคร่ืองมือสําหรับเก็บ
รวบรวมขอมูล  แบบสอบถามมีจํานวน 1 ฉบับ แบงเปน 
2 ตอน ไดแก ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไปเก่ียวกับ

สถานภาพสวนบคุคลของผูตอบแบบสอบถาม ในเร่ืองเกีย่วกบั 
เพศ  อาย ุ ระดับการศึกษาและอาชีพ  ขอมลู มีลกัษณะเปนแบบ
ตรวจสอบรายการ (Check list)  ตอนท่ี 2 เปนแบบสอบถามเก่ียว
กบัความคิดเห็นตอพฤตกิรรมการมีสวนรวมของผูปกครองใน
การบรหิารการจดัการศึกษาของโรงเรยีนบานไผสีทอง จงัหวดั

สุพรรณบุรี ตามแนวคิดของภารดี อนันตนาวี ลักษณะคําถาม
เปนแบบจัดลําดับคุณภาพ 5 ระดับของลิคเคิรท (Likert’s rating 

scale)

การสรางและพัฒนาเครื่องมือ
ข้ันตอนท่ี 1 ศึกษาวรรณกรรม หลักการ และแนวคิด

ทฤษฎี ที่เกี่ยวของ จากตํารา เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ

ข้ันตอนท่ี 2 นําขอมูลท่ีไดจากการศึกษาคนควา
มาประมวลกําหนดโครงสร างตามความเหมาะสมเพ่ือ
กําหนดขอบเขตเน้ือหาของแบบสอบถาม ดําเนินการสราง
แบบสอบถามตามตามแนวคิดของภารดี อนันตนาวี

พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี
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ข้ันตอนท่ี 3 นาํแบบสอบถามท่ีสรางเสนอตออาจารย
ที่ปรึกษาการคนควาอิสระเพ่ือตรวจความตรงเชิงเน้ือหา 
(Content validity) และตรวจสอบความเท่ียง (Reliability) ของ
แบบสอบถาม

ข้ันตอนท่ี 4 นําแบบสอบถามท่ีไดรับการปรับปรุง
แกไขไปเก็บขอมูล

สถิติที่ใชสําหรับการวิเคราะหขอมูล
1. การวิเคราะหสถานภาพสวนบุคคลของผู ตอบ

แบบสอบถาม ใชคาความถ่ี (f) และคารอยละ (%)
2. การวิเคราะหพฤติกรรมการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ ทั้ง 5 ดาน โดย

ใชคามัชฌิมเลขคณิต ( ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) ทั้งน้ี
ผู วิจัยไดนําคามัชฌิมเลขคณิตท่ีไดไปเทียบกับเกณฑตาม
แนวคิดของเบสท (Best)

3. การเปรียบเทียบความคิดเห็นตอพฤติกรรมการ
มีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี  วิเคราะหโดยใช
สถิติการทดสอบคาที และสถิติการวิเคราะหความแปรปรวน
แบบทางเดียว ทดสอบความแตกตางรายคูใชการวิเคราะหดวย
วิธีเชฟเฟ

ผลการวิเคราะหพฤติกรรมการมีส วนรวมของ
ผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบาน
ไผสีทอง 

ตารางท่ี 1  คามัชฌิมเลขคณิต สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และคาระดับของพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหาร
                   การจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวม

   x S.D.  

1  3.52 0.59  
2  3.24 0.53  
3 2.31 0.52  
4  2.93 0.60  
5  3,19 0.59  

 3.04 0.54  

     (n=42)    

จากตารางท่ี 1 พบวา พฤติกรรมการมีสวนรวมของ

ผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบาน
ไผสีทอง โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ( =3.04, S.D. 
= 0.54) เม่ือพิจารณารายดานแลวพบวาอยูในระดับนอยถึง

ระดับมาก โดยเรียงคามัชฌมิเลขคณิตจากมากไปนอย ดังน้ี ดาน
การรวมตัดสินใจเก่ียวกับการศึกษาของบุตรหลาน ( =3.52, 

S.D. = 0.59) ดานการรวมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร 
(  = 3.24, S.D. = 0.53) ดานการรวมสนับสนุนกิจการการ
ศึกษา (  = 3.19, S.D. = 0.59) ดานการรวมในบรรยากาศ
การเรียนการสอนของสถานศึกษา ( = 2.93, S.D = 0.60) และ

ดานการรวมจัดทําหลักสูตรและติดตามผล อยูในระดับนอย

( = 2.31, S.D. = 0.52)  เม่ือพิจารณาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
พบวา อยูระหวาง 0.52 - 0.60 มีการกระจายของขอมูลนอย  

แสดงวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความคิดเห็นสอดคลอง
ไปในทิศทางเดียวกัน

ผลการวิ เคราะห  เปรียบเทียบความคิดเห็นต อ
พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการ
จัดการศึกษาของโรงเรยีนบานไผสีทอง จังหวดัสุพรรณบรุ ีเมือ่
จําแนกตามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม



159

ตารางที่ 2  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทอง 
                   จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามเพศ

  

 
(n=15) 

 
(n=27) 

 
t 

 
sig 

x S.D. x S.D. 
1  3.60 0.74 3.48 0.51 0.62 0.54 
2    3.13 0.35 3.30 0.61 -0.95 0.35 
3 2.20 0.56 2.37 0.49 -1.02 0.33 
4    2.87 0.64 2.96 0.59 -0.49 0.63 
5  3.07 0.80 3.26 0.45 -1.01 0.40 

 2.97 0.45 3.07 0.34 -0.81 0.46

     (n=42)    

จากตารางท่ี 2  ผลการเปรียบเทียบเปรียบเทียบ
พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
จาํแนกตามเพศ พบวา ผูปกครองเพศชายและหญงิมีพฤตกิรรม

การมีสวนรวมในการบริหารการจัดการศึกษาในภาพรวม
ไมแตกตางกัน (t= -0.81, sig=0.46) และเม่ือพิจารณารายดาน 
พบวา ทุกดานไมแตกตางกัน

ตารางท่ี 3  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผ
สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เม่ือจําแนกตามชวงอายุโดยภาพรวมและรายดาน

 
 x S.D.  df MS F Sig. 

1.

 

 30  (n=4) 3.50 0.58  3 0.473 1.376 0.265 
31-40  (n=13) 3.82 0.40  38 0.344   
41-50  (n=16) 3.37 0.68  41    

51  (n=6) 3.50 0.53      
2 .

   
 30  (n=4) 4.25 0.50  3 1.569 8.624 0.000* 

31-40  (n=13) 3.18 0.40  38 0.182   
41-50  (n=16) 3.16 0.37  41    

51  (n=6) 3.00 0.53      
3 .  

 
 30  (n=4) 2.00 0.00  3 0.308 1.165 0.336 

31-40  (n=13) 2.36 0.50  38 0.265   
41-50  (n=16) 2.42 0.61  41    

51  (n=6) 2.13 0.35      

     (n=42)    

พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี
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ตารางท่ี 3  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผ
สีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี เม่ือจําแนกตามชวงอายุโดยภาพรวมและรายดาน (ตอ)

จากตารางท่ี 3 การเปรยีบเทยีบเปรยีบเทยีบพฤตกิรรม
การมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามชวง
อาย ุพบวา ผูปกครองทีมี่ชวงอายทุีแ่ตกตางกันมีพฤตกิรรมการมี
สวนรวมในการบรหิารการจดัการศึกษาในภาพรวมไมแตกตาง

กนั (F=0.362, sig=0.781) เม่ือพจิารณารายดาน พบวา ผูปกครอง
ที่มีชวงอายุที่แตกตางกันมีพฤติกรรมดานการรวมแสดงความ

คิดเห็นเก่ียวกบัหลักสูตรแตกตางกันอยางมีนยัสาํคัญทางสถิติที่ 
0.01 ( F = 8.624, sig = 0.000)  และมีพฤติกรรมดานการรวมใน
บรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษาแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 (F= 3.389, sig = 0.028)  และเพื่อให
ทราบวาคามัชฌมิเลขคณิตคูใดบางท่ีมีความแตกตางกันอยางมี
นยัสําคัญทางสถิติ  จงึทําการทดสอบรายคูดวยวธีิการของเชฟเฟ
(scheffe’) ปรากฏดังตารางท่ี 4 -5

  30  31-40  41-50  51  
 x  4.25 3.18 3.16 3.00 
 30  4.25 - 1.07* 1.09* 1.25* 

31-40  3.18 - - 0.02 0.18 
41-50  3.16 - - - 0.16 

51  3.00 - - - - 

4. 

   

 30  (n=4) 3.00 0.82  3 1.040 3.389 0.028* 
31-40  (n=13) 3.00 0.45  38 0.307   
41-50  (n=16) 3.11 0.57  41    

51  (n=6) 2.38 0.52      
5. 

 
 30  (n=4) 3.50 0.58  3 0.227 0.626 0.603 

31-40  (n=13) 3.18 0.60  38 0.363   
41-50  (n=16) 3.21 0.63  41    

51  (n=6) 3.00 0.53      

 

 30  (n=4) 3.50 0.58  3 0.197 0.362 0.781 
31-40  (n=13) 3.36 0.50  38 0.143   
41-50  (n=16) 3.47 0.61  41    

51  (n=6) 3.25 0.46      

 
 x S.D.  df MS F Sig. 

     (n=42)    

ตารางท่ี 4   ผลการทดสอบความแตกตางรายคูดานรวมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร จําแนกตามชวงอายุของผูปกครอง 
                     โดยใชวิธีการของเชฟเฟ (scheffe’)



161

 
  30  31-40  41-50  51  

 x  3.00 3.00 3.11 2.38 
51  2.38 0.62* 0.62* 0.73* - 
41-50  3.11 0.11 0.11 - - 
31-40  3.00 - - - - 

 30  3.00 - - - - 

จากตารางท่ี 4 เม่ือทดสอบความแตกตางรายคูวิธี
การของเชฟเฟ (scheffe’) ของดานการรวมแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับหลักสูตร จําแนกตามชวงอายุของผูปกครอง พบวา 
ชวงอายุตางๆ มีพฤติกรรมการมีสวนรวมในการบริหารการ
จัดการศึกษาในดานรวมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร
แตกตางกันอยางมีนยัสําคัญทางสถิติที ่0.05 มีจาํนวน 3 คู ไดแก 

ผูปกครองท่ีมีชวงอายุต่ํากวา 30 ป มีพฤติกรรมการมีสวนรวม
ในการบริหารการจัดการศึกษาในดานรวมแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับหลักสูตรแตกตางจากผูปกครองท่ีมีชวงอายุ 31-40 ป, 
41-50 ป และ 51 ปข้ึนไป โดยท่ีคามัชฌิมเลขคณิตของชวงอายุ
ต่ํากวา 30 ป มากกวา ชวงอาย ุ31-40 ป , 41-50 ป และ 51 ปข้ึนไป

ตารางที่  5   ผลการทดสอบความแตกตางรายคูดานการรวมในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา จําแนกตามชวงอายุ 
                   ของผูปกครองโดยใชวิธีการของเชฟเฟ (scheffe’)

จากตารางท่ี 5 เม่ือทดสอบความแตกตางรายคูวธีิการ
ของเชฟเฟ (scheffe’) ของดานการรวมในบรรยากาศการเรียน
การสอนของสถานศึกษา พบวา ชวงอายุตางๆ มีพฤติกรรม
การมีสวนรวมในการบริหารการจัดการศึกษาในดานการรวม
ในบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา แตกตางกัน
อยางมีนยัสาํคัญทางสถิติที ่0.05  มีจาํนวน 3 คู ไดแก ผูปกครอง

ที่มีชวงอายุ 51 ปขึ้นไปมีพฤติกรรมการมีสวนรวมในการ
บรหิารการจัดการศึกษาในดานการรวมในบรรยากาศการเรียน
การสอนของสถานศึกษาแตกตางจากผูปกครองท่ีมีชวงอายุ 
ต่ํากวา 30ป , 31-40 ป และ 41-50 ป 

โดยท่ีคามัชฌมิเลขคณิตของชวงอายุ 51 ปข้ึนไป นอย
กวา ชวงอายุต่ํากวา 30 ป, 31-40 ป และ 41-50 ป 

ตารางที่ 6   การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ
  โรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามระดับการศึกษาโดยภาพรวมและรายดาน 

    (n=42)    

 
 x S.D.  df MS F Sig. 

1. 

 

 (n=17) 3.71 0.69  2 0.854 2.610 0.086 
 (n=21) 3.48 0.51  39 0.327   

(n=4) 3.00 0.00  41    
2.

   
 (n=17) 3.18 0.53  2 0.056 0.191 0.827 

 (n=21) 3.29 0.56  39 0.295   
(n=4) 3.25 0.50  41    

3. 
 

 (n=17) 2.41 0.62  2 0.150 0.546 0.584 
 (n=21) 2.24 0.44  39 0.274   

(n=4) 2.25 0.50  41    

พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี
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จากตารางท่ี 6 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวน
รวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามระดับการศึกษา 

พบวา ผูปกครองทีร่ะดับการศึกษาตางกันมีพฤตกิรรมในการมี
สวนรวมในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสี
ทองในภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน

4. 

   

 (n=17) 2.88 0.49  2 0.034 0.091 0.913 
 (n=21) 2.95 0.74  39 0.377   

(n=4) 3.00 0.00  41    
5. 

 
 (n=17) 3.29 0.69  2 0.194 0.536 0.589 

 (n=21) 3.10 0.54  39 0.361   
(n=4) 3.25 0.50  41    

 
 (n=17) 3.09 0.43  2 0.197 0.362 0.781

 (n=21) 3.01 0.38  39 0.143   
(n=4) 2.95 0.19  41    

ตารางที่ 6   การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ
  โรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามระดับการศึกษาโดยภาพรวมและรายดาน (ตอ) 

    (n=42)    

 
 x S.D.  df MS F Sig. 

ตารางที่ 7  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทอง
                    จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามอาชีพโดยภาพรวมและรายดาน

 
 x S.D.  df MS F Sig. 

1.

 

 (n=20) 3.50 0.61  2 0.220 0.613 0.547 
 (n=5) 3.80 0.84  39 0.360   
 (n=17) 3.47 0.51  41    

2.
 

 (n=20) 3.20 0.52  2 0.080 0.273 0.763 
 (n=5) 3.40 0.55  39 0.294   
 (n=17) 3.24 0.56  41    

3. 
 

 (n=20) 2.25 0.44  2 0.684 2.775 0.075 
 (n=5) 2.80 0.84  39 0.246   
 (n=17) 2.24 0.44  41    

    (n=42)    
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4. 

 

 (n=20) 2.90 0.64  2 0.211 0.572 0.569 
 (n=5) 3.20 0.45  39 0.368   
 (n=17) 2.88 0.60  41    

5. 
 

 (n=20) 3.25 0.55  2 0.763 2.298 0.114 
 (n=5) 3.60 0.89  39 0.332   
 (n=17) 3.00 0.50  41    

 
 (n=20) 3.35 0.49  2 0.308 2.224 0.122

 (n=5) 4.00 0.71  39 0.139   
 (n=17) 3.29 0.47  41    

ตารางที่ 7  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทอง
                    จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามอาชีพโดยภาพรวมและรายดาน  (ตอ)

 
 x S.D.  df MS F Sig. 

1.

 

 (n=20) 3.50 0.61  2 0.220 0.613 0.547 
 (n=5) 3.80 0.84  39 0.360   
 (n=17) 3.47 0.51  41    

    (n=42)    

จากตารางท่ี 7 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการมีสวน
รวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามระดับการศึกษา 
พบวา ผูปกครองที่มีอาชีพตางกัน  มีพฤติกรรมในการมีสวน
รวมในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสี
ทองในภาพรวมและรายดานไมแตกตางกัน 

การอภิปรายผล

จากผลการวิเคราะหขอมูลวิจัยขางตน สามารถ
อภิปรายผล ไดดังน้ี

1. จากผลการวิจัยพบวา พฤติกรรมการมีสวนรวม

ของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมอยูในระดับ
ปานกลาง ซ่ึงสอดคลองกับสมมติฐานท่ีต้ังไววาพฤติกรรมการ
มีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรยีนบานไผสีทอง จงัหวัดสุพรรณบุร ีภาพรวมอยูในระดับ
ปานกลาง จะเห็นไดวาผูปกครองมักใหความสําคัญกับการมี
สวนรวมในการตัดสินใจเก่ียวกบัการศกึษาของบตุรหลานเปน

อยางมาก เพราะเปนการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาใหกับบุตร

หลาน เน่ืองจากผูปกครองมีจุดมุงหมายเดียวกัน คือ การปลูก
ฝงใหลูกไดเลาเรียนท่ีดี ไดรับความรู อยูในสังคมดี มีความรับ
ผิดชอบและมีจริยธรรมที่ดี แตใหความสําคัญในดานการรวม
แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตร ผูปกครองแสดงความคิด

เหน็ตอเรือ่งนีน้อย เนือ่งมาจากผูปกครองขาดความรูความเขาใจ

เรื่องหลักสูตรท่ีโรงเรียนใชในการจัดการเรียนการสอนใหกับ
นกัเรียน และสวนการรวมในการสนับสนุนกิจการการศึกษาน้ัน 

ผูปกครองบางสวนใหความสําคัญ เชน ผูปกครองท่ีเขามาเปน
คณะกรรมการสถานศึกษาหรือเปนผูนาํชุมชนจะใหความสําคัญ
ในการรวมสนับสนุนกจิการศึกษาในเร่ืองสนบัสนุนทรัพยากร

ตางๆ การมอบทุนการศึกษาแกนักเรียน การบริจาคส่ิงของ
ตางๆใหกบัโรงเรียน การเขารวมประชุมผูปกครอง การรวมใน
กจิกรรมการเรียนการสอนของนักเรียน ซ่ึงเห็นไดวาผูปกครอง

เขามามีสวนรวมปานกลางถึงนอย เน่ืองมาจากผูปกครองสวน
ใหญในหมูบานไผสีทองมีฐานะยากจน รายไดนอย จึงชวย

เหลือสนับสนุนดานงบประมาณใหกับโรงเรียนไมได สวน
การจัดประชุมผูปกครองโรงเรียนบานไผสีทองจัดปการศึกษา
ละ 1 ครั้งซ่ึงถือวานอยและมีผูปกครองบางสวนไมเขารวมอัน

เนื่องมาจากระยะเวลาการจัดกิจกรรมและการเดินทางลําบาก

พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี
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ไมสะดวก ผูปกครองสวนใหญมีอายุมากมีความสัมพันธกับ
นักเรียนคือ ปู ยา ยาย ตา ซ่ึงมักไมใหความสําคัญเก่ียวกับเรื่อง
นี ้สวนการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดทําหลักสูตรและ
รวมในการประเมนิผลการศกึษาในดานน้ีจะพบวาผูปกครองมี
สวนรวมนอย เพราะการจดัทาํหลกัสตูรสวนใหญจะเปนหนาท่ี
ของผูบริหาร คณะครู สวนการประเมินผลการศึกษาโรงเรียน
ไมไดเปดโอกาสใหผูปกครองนักเรียนเขารวมในการประเมิน 
ดังน้ันจะเห็นไดวาผูปกครองสวนใหญเขาใจวาการบริหาร
จัดการศึกษาเปนหนาท่ีของผูบริหารโรงเรียน ครูผูสอนและ
คณะกรรมการสถานศึกษาเทาน้ัน จะเห็นไดจากการเขามามี
สวนรวมของผูปกครองในกิจกรรมตางๆน้ันถือวานอย  ทั้งน้ี
พฤติกรรมการมีสวนรวมในการบริหารการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบานไผสีทองน้ันท่ีอยูในระดับปานกลาง เน่ืองมาจาก
ผูปกครองขาดความรูความเขาใจเก่ียวกับบทบาทและวิธีการ
เขามามีสวนรวมไดอยางท่ีควรจะเปน ขาดความรู ความเขาใจ
ในหลักการมีสวนรวมและไมรูบทบาทหนาท่ีของตนเองท่ีจะ
ตองปฏิบัติ อีกท้ังมีความแตกตางท้ังอายุและระดับการศึกษา
พบวา สอดคลองกับงานวิจัยการมีสวนรวมของผูปกครองใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนลาดบัวหลวงไพโรจนวิทยา พบ
วา การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของผูปกครองในภาพรวม
อยูในระดับปานกลาง(ทพิยทวิา วฒุวิยั, 2551) และสอดคลองกับ
งานวิจัยการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารโรงเรียน
อาชวีศึกษา :กรณศึีกษาเขตภาษีเจรญิและเขตบางกอกใหญ  พบ
วา ระดับการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารโรงเรียน
โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง(สิรนิทิพย  สิทธิศักด์ิ, 2554) 
และเชนเดียวกบังานวิจยัการมีสวนรวมของโรงเรียน ผูปกครอง 
และชุมชน เพือ่ยกระดับคุณภาพผูเรยีนของสถานศึกษา ซ่ึงโดย
รวมในการยกระดับคุณภาพผูเรยีน การมีสวนรวมมากท่ีสุด คอื 
การดําเนินการ สวนการมีสวนรวมนอยท่ีสุด คือ การะประเมิน
ผล (ญภิญรัตน ทัพขวา, 2558) และงานวิจัยความสําคัญของ

การมีสวนรวมของผูปกครองตอสถานศึกษาของมหาวิทยาลัย
มิชแิกน ประเทศสหรัฐอเมริกา ผลการวจิยัพบวา เม่ือผูปกครอง
เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา จะสามารถพัฒนาผล
สัมฤทธ์ิทางการเรยีนใหสูงข้ึนไดอยางชัดเจนและชวยใหสถาน
ศึกษามีผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึน (Tableman et al.,2016)

2. จากผลการวิจัยเปรียบเทียบความคิดเห็นตอ
พฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหารการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
เม่ือจําแนกตามสถานภาพผูตอบแบบสอบถาม พบวา ความคิด
เห็นตอพฤติกรรมการมีสวนรวมของผูปกครองในการบริหาร

การจัดการศึกษาของโรงเรียนบานไผสีทองไมแตกตางกัน 
ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานท่ีต้ังไววา ผลการเปรียบเทียบ
ความคิดเหน็ตอพฤตกิรรมการมสีวนรวมของผูปกครองในการ
บรหิารการจดัการศึกษาของโรงเรยีนบานไผสีทอง เม่ือจาํแนก
ตามสถานภาพผูตอบแบบสอบถามมีความแตกตางกัน ทั้งน้ี
เน่ืองจากเพราะผูปกครองท้ังเพศชายและเพศหญิงตางก็เปน
คนในชุมชนเดียวกัน มีภูมิหลังมาจากสภาพสังคม เศรษฐกิจท่ี
ไมแตกตางกัน เน่ืองจากเปนคนในทองถิ่นเดียวกันและอยูใกล
ชิดสถานศึกษา และไดรับความรูความเขาใจในบทบาทของ
การมีสวนรวมในการจัดการศึกษาไมแตกตางกัน  ผูปกครอง
สวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจาง อาชีพคาขาย 
มีการปฏสัิมพนัธกนัอยูเสมอทําใหมีความคิดเห็นตอการจดัการ
ศึกษาของโรงเรียนไมแตกตางกัน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจยัการ
มีสวนรวมของผูปกครองในการดําเนินการจัดการศึกษาระดับ
กอนประถมศึกษาศูนยพฒันาเด็กเล็กในเขตอําเภอพระประแดง 
จังหวัดสมุทรปราการ พบวา การมีสวนรวมของผูปกครองใน
การดําเนินการจัดการศึกษาโดยภาพรวมอยูในระดับนอย และ
เม่ือเปรียบเทียบการมีสวนรวมของผูปกครองตามสถานภาพ 
พบวาไมแตกตางกัน(กิตติ กรทอง, 2553) และสอดคลองกับ
งานวิจยัท่ีศึกษาปจจัยการมีสวนรวมของผูปกครองท่ีมีบทบาท
ในการจัดการศึกษา พบวา เม่ือจําแนกตามสถานภาพ ไดแก 
ระดับการศึกษา ฐานะทางเศรษฐกิจและอาชีพของผูปกครอง
ไมแตกตางกัน(Guo, 2003) สวนเม่ือจาํแนกตามชวงอายุอายุของ
ผูปกครองทีแ่ตกตางกันมีความคิดเหน็ตอพฤตกิรรมการมสีวน
รวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรีแตกตางกันซ่ึงสอดคลองกับ
สมมติฐานท่ีต้ังไว ทั้งน้ีเน่ืองจากผูปกครองที่มีอายุแตกตาง

กันยอมมีความรูความเขาใจและประสบการณที่ไมเทากันจึง
แสดงออกความคิดเห็นตอพฤติกรรมการมีสวนรวมในการ

บรหิารการจัดการศึกษาไมเทากันสอดคลองกับงานวิจยัท่ีศึกษา
การมีสวนรวมของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานลาดใหญ อําเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ  พบวา ผูปกครอง

ที่มีอายุตางกันมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานลาดใหญ อําเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิในภาพรวมแตกตาง
กนัอยางมีนยัสาํคัญท่ีระดับ 0.05 (บญุณภทัร เดือนกลาง, 2552)

ขอเสนอแนะของการวิจัย

1. ผูบรหิารควรสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมใหความ
รูเก่ียวกับหลักสูตรการศึกษาของสถานศึกษาแกผู ปกครอง
ทุกคน เพื่อใหผูปกครองสามารถรวมแสดงความคิดเห็นเก่ียว
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กับหลักสูตรท่ีสถานศึกษาใชในการจัดการเรียนการสอน และ
ควรจัดกิจกรรม การประชุมตางๆ ในวันหยดุ เพือ่ใหผูปกครอง
เขามามีสวนรวมเพิ่มมากข้ึน และควรจัดกิจกรรมสัมพันธ
ชุมชน เพื่อจะไดสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูบริหาร ครู 
และผูปกครอง 

2.  โรงเรียนควรพัฒนาการประชาสัมพันธ ให 
ผูปกครองรับทราบ ขาวสารเก่ียวกับผลการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน ใหผูปกครองทุกคนไดทราบอยางท่ัวถึงและหลาก
หลายชองทาง  โดยเฉพาะผูปกครองท่ีมีอายุมากไดรับทราบ
ควรมีการกําหนดระยะเวลาและกิจกรรมใหเหมาะสมและ
สอบถามความคิดเห็นของผูปกครองทุกครั้งเพื่อนําขอเสนอ
แนะมาปรับปรุงตอไป

3. โรงเรยีนควรเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวน
รวมในการจดัการศึกษาของโรงเรยีนใหความรูกบัผูปกครองถงึ
หลักการมีสวนรวม และบทบาทของผูปกครอง เพื่อจะไดรวม
กันพัฒนาการจัดการศึกษาใหกับนักเรียนตอไป

 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป
1. ควรศึกษาปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการมีสวน

รวมของผูปกครองในการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานไผสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี

2. ควรศึกษาแนวทางการมีสวนรวมของผูปกครองใน
การบรหิารการจดัการศึกษาของโรงเรยีนบานไผสีทอง จงัหวดั
สุพรรณบุรี
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