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 ทวิณา  ไชยยงยศ1

สําเริง  ออนสัมพันธุ2

บทคัดยอ
งานวิจัยนี้มีจุดมุงหมายเพ่ือศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการดานการสนับสนุนการจัดการศึกษาของพระเทพศาสนาภิบาล 

(แยม กิตฺตินฺธโร) มีวัตถุประสงคเพื่อทราบบทบาท  พระสังฆาธิการดานการสนับสนุนการจัดการศึกษาของพระเทพศาสนาภิ
บาล (แยม กิตฺตินฺธโร) รองเจาคณะจังหวัดนครปฐม เจาอาวาสวัดไรขิง (พระอารามหลวง) ตามบทบาทพระสังฆาธิการ พระราช
บญัญัติคณะสงฆ 6 ดาน คือ 1) ดานการปกครอง  2) ดานการเผ่ือแผศาสนธรรม 3) ดานการศาสนศึกษา 4) ดานการศึกษาสงเคราะห 
5) ดานการสาธรณูปการ  6) ดานสาธรณสงเคราะห เปนการวิจยัเชงิคุณภาพ ทีร่วบรวมขอมูลในลักษณะพหุวธีิและวิเคราะหขอมลู
โดยการตรวจสอบสามเสา

ผลการศึกษาพบวา 
พระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) ทานมีการวางระเบียบการปกครองชัดเจนในการปฏิบัติของพระสงฆ สามเณร 

เจาหนาท่ีวัด อยูรวมกันอยางสามัคคีและมีความสุข ใหความสําคัญในการเผยแผศาสนธรรม  เปนกําลังสําคัญในการขับเคล่ือน
โครงการหมูบานรกัษาศีล5 ตรวจเยีย่มโครงการทัว่ประเทศอยางไมยอทอ ใชเทคนคิวชิาการทีทั่นสมัยเพือ่ใหประชาชนเขาใจถึงศีล 
5 ไดงาย โดยมีส่ือกลางหลายรูปแบบ เชน บทเพลง, ศิลปน, วารสาร และรายการโทรทัศน เปนตน สงเสริมการสอนจริยธรรมใน
โรงเรยีนและการสอบธรรมศึกษาของนักเรยีน ในสวนของพระสงฆ ใหการสนับสนุนท้ังแผนกนักธรรมและบาลี  ใหการอนุเคราะห 
การจัดอบรมบาลีกอนสอบสนามหลวงในเขตปกครองคณะสงฆภาค 14 ทุกป ใหขวัญกําลังใจกับพระภิกษุ สามเณร ประชาชน
ทั่วไป ที่สําเร็จการศึกษาอยางตอเน่ือง ใหความรวมมือกับหนวยงานทางการศึกษา ชุมชน สนับสนุนทุนการศึกษาแกผูขาดแคลน 
สรางอาคารเรียนศูนยกิจกรรม แนะนําแนวทางการจัดการศึกษาใหกับสถานศึกษา สรางแหลงเรียนรูในวัด บูรณปฏิสังขรณส่ิง
กอสรางในวัด ปรบัปรุงภมิูทศันใหสวยงาม  เปนศูนยรวมของทุกชาติ ทกุเพศ ทกุวยั ทกุศาสนา และจัดใหมีส่ิงอาํนวยความสะดวก
ของประชาชน  เชน องคการขนสงมวลชนกรุงเทพ สาย 84, 556, โรงพยาบาล, ศูนยปฏิบัติธรรม  ใหความชวยเหลือกับผูเดือดรอน 
ทั้งทางภัยธรรมชาติ หรืออุบัติเหตุจากความไมสงบ ไมวาจะเปนท้ังในประเทศหรือตางประเทศทํานุบํารุงส่ิงแวดลอมของชุมชน
และแกปญหามลพษิสงเสริมรายไดของคน ในชุมชนโดยการสรางอาชีพพฒันาคน ปจจยัทีเ่ปนอปุสรรคในการทํางานของทานคือ 
ทานรับผิดชอบงานมาก จึงมีเวลานอยท่ีจะดําเนินงาน คณะทํางานยังไมเพียงพอ ทานคิดเร็ว ทําเร็ว สงผลใหบางคร้ังตองตัดสินใจ
เพียงคนเดียว ขาดการรับฟงขอเสนอแนะ สงผลใหการดําเนินงานไมสมบูรณเทาท่ีควร ทานมีภารกิจมากท้ังในประเทศและตาง
ประเทศ สงผลใหมีความคลาดเคล่ือนในการพบปะปรึกษาหารือในบางคร้ัง  และดวยการทํางานท่ีมุงม่ัน  อาจมีบางคร้ังท่ีใชวาจา
เด็ดขาดน้ําเสียงดุดัน จึงทําใหคณะทํางานขาดความกลาในการปรึกษา
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Abstract
This research aims to study about PradevaSassanaphiban(Yam  Kittintaro) roles of educational supporting as the Buddhist 

Ecclesiastical Official Monk. The objective is to perceive the educational roles of PradevaSassanaphiban(Yam KitTintaro), the 
abbot of Raiking Temple (Royal Monastery). According to the roles of the Buddhist Ecclesiastical Official Monk in Sangha Act, 
there are 6 roles as following1) Governance 2) Buddhism Propagation 3) Religious Education 4) Welfare Education 5) Public 
Facilities 6) Public Aids. This research is a qualitative research conducted by multi-method to collect information.The result 
shows that PradevaSassanaphiban (Yam KitTintaro) has performed many duties in both secular and religious part to publish his 
capacity of action in the field of educational supporting as mentioned below. The data were analyzed by triangulation

PradevaSasassanaphiban (Yam KitTintaro) has settled policy for monks, novices and staffs in the temple to live in 
harmony together. He visualizes the importance of Dhamma propagation and also plays an important role in Five Precepts 
Preserved Village Project. He has visited every project around the country contentiously. In order to help people comprehend 
five precepts perfectly, high technology has been adapted with various types of media such as songs, artists, journals, and TV 
programmes. Also, he has supported ethics teaching and Dhamma examination in schools.

In term of religious part, PradevaSassanaphiban has supported both religious study and Bali department. Every 
year, he assists the Sangha Community District 14 to hold a Bali language training before the examination and continuously 
stimulates graduated monks, novices and people. In public aids, he collaborates with many educational organization and 
community. Moreover, he donates poor people scholarship, builds learning building’s and activities center, provides learning 
guidelines to institutes, renovates building and landscape in the temple. He has been a center of the community for people in 
every genders, ages and religions. To help facilitate the community, he assists public transportation by establishing the bus no. 
84 and 556 and build a hospital and a meditation center. Also, he assists victims from natural disasters and civil disorder in and 
out of the country. Pollution and community income are also under his assistant responsibility. 

  The factors that are obstacles on his process of work are as following. Because of his high responsibility 
but lacking of staff, time consuming occurs during the work flow. He normally takes action immediately and make a decision 
individually that lead to inefficient occasions to listen to others’ opinion and imperfect results. Furthermore, many duties 
from both in and out of the country causes the deviation of making appointment. Last but not least, his determination 
toward the work, sometimes, encourage him to mention some intense utterance. Because of that, other staffs dare not to consult 
any problems with him.

บทนํา
การศึกษาคือรากฐานของชีวิต ทั้งน้ีทั้งน้ันการศึกษา

จึงถือเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาคุณภาพชีวิตมนุษย ไมวา
จะเปนดานอารมณ จติใจ รางกาย สังคม เปนกระบวนการสําคัญ
ในการชวยพัฒนาทรัพยากรใหมีศักยภาพสูงข้ึนในทุก ๆ ดาน 
ทาํใหมีความรู ไมถกูเอารดัเอาเปรียบจากบุคคลอ่ืนในสังคม ท้ัง

ยงัสงผลตอการกาวทนัการเปลีย่นแปลงของโลกในปจจบุนั ใน
อดตีการศึกษาของไทยเปนการศึกษาท่ีไมเปนทางการ (Informal  
Education) กลาวคือไมมีการกําหนดหลักเกณฑทีแ่นนอน ไมมี
โรงเรยีนสาํหรบัเรยีนโดยเฉพาะ ฉะน้ันการศกึษาจะเกิดข้ึนกับ

ผูที่อยูในตระกูลสูงท่ีมีความสามารถในการหาโอกาสทางการ
ศึกษา เชน เรียนรูจากผูรู ผูที่เชี่ยวชาญในเร่ืองน้ัน ๆ รวมไปถึง

การศึกษาท่ีจัดข้ึนในวัดดังน้ันเน้ือหาที่เรียนสวนใหญจึงเนน
ดานพุทธิศึกษาและวิชาชีพเปนหลัก

แตในปจจุบนัโอกาสทางการศึกษาน้ันมีมากข้ึน ทัง้น้ี

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพิ่ม
เติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2545 ไดบัญญัติสาระการเขาโรงเรียนหรือ
การเรียนหนังสือ มาตรา 17 ใหมีการศึกษาภาคบังคับจํานวน
เกาป โดยใหเด็กซ่ึงมีอายุยางเขาปที่เจ็ดเขาเรียนในสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐานจนอายุยางเขาปท่ีสิบหกเวนแตสอบไดชั้นปท่ีเกา

ของการศึกษาภาคบังคับ หลักเกณฑและวิธีการนับอายุใหเปน
ไปตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง (พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2545.) 
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ในสวนของการจัดการศึกษาก็มีความหลากหลาย คอืการมีสวน
รวมของหลายภาคสวนไมวาจะเปน ครอบครัว ชุมชน ทอง
ถิ่น นั้นก็มีการจัดการการศึกษามากข้ึน อีกท้ังส่ือตาง ๆ เชน 
หนงัสือพมิพ วทิยุ โทรทศัน อนิเตอรเน็ต วดัพพิธิภัณฑ สถานท่ี
ทองเท่ียวการสอบถามพูดคุยกับคนในชุมชนเพ่ือรบัรูภมิูปญญา
ทองถิน่ซ่ึงในการจัดการศึกษาท่ีมีมากในปจจบุนันอกเหนอืการ
การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาก็คือวัด โดยวัดจะมีพระ
สังฆาธิการเปนสวนในการขับเคล่ือนในการสนับสนุนการ
จัดการศึกษาเปนหลัก เปนไปตามมาตรา 9(6) การมีสวนรวม
ของบคุคล ครอบครวั ชมุชน องคกรชมุชน องคกรปกครองสวน
ทองถิ่นเอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา 
สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนโดยกําหนดความมุง
หมายและหลักการ ใหจัดการศึกษาเพื่อเนนการพัฒนาคนไทย
ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ สติปญญา ความรู
คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถ
อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข (พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2542และท่ีแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2545)

การศึกษาไมใช  เรื่องของครูและโรงเรียนหรือ
กระทรวงเทาน้ันแตตองกระจายอํานาจไปสูโรงเรียน ชุมชน 

ใหทองถิ่นจัดการศึกษาเองโดยมีความรับผิดชอบที่สามารถ
ตรวจสอบได มีองคกรอสิระ ในการจัดสรรงบประมาณอุดหนุน
ของโรงเรียนสรางกลไกลประเมินผลการจัดการศึกษาท่ีเปน
อสิระและมีประสิทธิภาพ (ประเวศ วะสี, “ปฏริปูการศึกษาไทย : 
ขอเสนอเชิงยุทธศาสตรและมาตรฐาน” ,วารสารขาราชการครู 
16(เมษายน-พฤษภาคม2539 ,32-35.)

วัตถุประสงคของการวิจัย
เพือ่ทราบบทบาทพระสังฆาธิการดานการสนับสนุน

การจัดการศึกษาของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) 
รองเจาคณะจังหวัดนครปฐม  เจาอาวาสวัดไรขิง (พระอาราม
หลวง)

กรอบแนวคิดเชิงอางอิง
งานวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยใชกรอบแนวคิดเชิงอางอิงเก่ียว

กบับทบาทพระสังฆาธิการดานการสนับสนุนการจัดการศึกษา
ของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กตฺิตินธฺโร) รองเจาคณะจังหวัด
นครปฐม เจาอาวาสวัดไรขิง (พระอารามหลวง) เปนกรอบ
แนวคิดในการดําเนินการศึกษาวิจัยในคร้ังน้ี 

ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย

ขั้นตอนที่ 1 การจัดเตรียมโครงการวิจัยผูวิจัยเริ่มตน
ดวยการกําหนดกรณีศึกษาในการวิจัย ซ่ึงเลือกกรณีศึกษาเพียง
ตัวอยางเดียว เพือ่สามารถท่ีจะศึกษาตัวแปรท่ีเกดิข้ึนในการวิจยั
อยางหลากหลาย (Bogan and BiKlen) โดยวิธีการศึกษาจาก
เอกสาร ตํารา บทความ ทฤษฎี ขอมลู ตําราเรียน วารสาร รายงาน

การวิจยั วรรณกรรมทีเ่กีย่วของกับการบรหิารการเปลีย่นแปลง
และคุณภาพผูเรียนโรงเรียนมาตรฐานสากล เพื่อนํามาจัดทํา
โครงรางงานวิจยัแลวจงึเสนอขออนุมัติโครงรางงานตอภาควิชา 
เพื่อขอความเห็นชอบ และอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัย 

ขั้นตอนที่ 2 การดําเนินการวิจัย 
1. ผูวิจัยกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัยจากการศึกษา 

วิเคราะหเอกสาร บทความทางวิชาการ วารสาร และงานวิจัย

ที่เก่ียวของกับบทบาทพระสงฆในการสนับสนุนการจัดการ
ศึกษา การมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ตลอดจนศึกษาประวัติ
และผลงานดานการสนับสนุนการจัดการศึกษาของ พระเทพ

ศาสนาภิบาล (แยม กตฺิตินธฺโร) รองเจาคณะจังหวดันครปฐม เจา
อาวาสวัดไรขิง (พระอารามหลวง) แลวนําขอสรุปท่ีไดมาจาก
การวิเคราะหเอกสา ร(Content Analysis) องคความรูเก่ียวกับ
บทบาทพระสงฆในการสนับสนุนการจัดการศึกษาใชเปน

 
 (  ) 

  ( ) 
 

1)  
2)  
3)  
4)  
5) 

บทบาทพระสังฆาธิการดานการสนับสนุนการจัดการศึกษา
ของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร)
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กรอบในการสรางแบบสัมภาษณเชิงลึก (In-Depth Interview)
2. เก็บขอมูลภาคสนามใชวิธีการสัมภาษณโดยการ

เกบ็ขอมลูจากบุคคลหลัก (Key Informant) คือ พระเทพศาสนา
ภบิาล (แยม กตฺิตินธฺโร) รองเจาคณะจังหวัดนครปฐม เจาอาวาส
วัดไรขิง (พระอารามหลวง) ซ่ึงเปนผูใหขอมูลท่ีตองการใน
ระดับลึกไดมากท่ีสุดรวมท้ังผูที่เกี่ยวของในการสนับสนุนการ
จดัการศึกษา ในฐานะเจาอาวาสวดัไรขิง (พระอารามหลวง) จน
ไดขอมลูทีซ้ํ่ากนัพอสมควร พอทีจ่ะรวบรวมเปนแนวความคดิ
และอธิบายรูปแบบหรือแนวทางในการสนับสนุนการจัดการ
ศึกษาไดอยางชัดเจน 

3. การตรวจสอบความถูกตองของขอมูล เพื่อให
ผลการวิจัยน้ันมีความนาเช่ือถือ และเกิดความไววางใจใน
คุณภาพของงานวิจัยเชิงคุณภาพ ผูวิจัยจึงตองใชวิธีการตรวจ
สอบความถูกตองของขอมูลกอนนําไปวิเคราะห โดยใชวิธี
การตรวจสอบแบบสามเสา (Triangulation) ตามวิธีการตรวจ
สอบขอมูลเชิงคุณภาพ 1) การตรวจสอบสามเสาดานขอมูล
(Data Triangulation) คือ การพิสูจนวาขอมูลท่ีผูวิจัยไดมาน้ัน
ถูกตองหรือไม วิธีการตรวจสอบ คือการตรวจสอบแหลงของ
ขอมูล จากแหลงสถานท่ีถาขอมูลตางสถานท่ีกันจะเหมือนกัน
หรือไม แหลงบุคคล ถาบุคคลผูใหขอมูลเปล่ียนไป ขอมูลจะ
เหมอืนเดิมหรอืไม เปลีย่นจากปจเจกบคุคลเปนกลุมบุคคลหรอื
กลุมสังคม แหลงสถานการณแตละสถานการณขอมูลเหมือน
หรือตางกันอยางไร ไดแก การสัมภาษณเก่ียวกบัการสนับสนุน
การการศึกษา โดยใชแนวคําถามท่ีตอบวัตถุประสงคและกรอบ

แนวคิดการวิจยัแลวก็ไปสัมภาษณบคุคลท่ีเก่ียวของคนอ่ืน ๆ  มี
การเปลี่ยนตัวผูใหสัมภาษณซ่ึงจะใชคําถามชุดเดียวกันในการ
สัมภาษณ และนําขอมูลมาประมวลผล ขอมูลคําตอบใดท่ีขัด
แยงกันกจ็ะรวบรวมคําตอบท่ีไดไปยอนถามผูใหขอมลูเรยีงตาม
ลาํดับลงมา โดยเริม่จากผูใหขอมลูหลกักอน คือ พระเทพศาสนา
ภบิาล (แยม กตฺิตินธฺโร) จนไดคาํตอบท่ีตรงกัน เพือ่หาความนา

เชื่อถือของขอมูลและตรวจสอบความครบถวนและคุณภาพ
ของขอมูล 2) การตรวจสอบสามเสาดานวิธีรวบรวมขอมูล 
(Methodological Triangulation) พจิารณาการใชวธีิเก็บรวบรวม
ขอมูลตาง ๆ กันเพื่อรวบรวมขอมูลเร่ืองเดียวกัน ไดแก การ
สังเกตควบคูกับการซักถาม การศึกษาแบบแผนการปฏิบัติงาน
พร อมกันน้ันก็ ศึกษาข อมูลจากแหลงเอกสารประกอบ 
3) การตรวจสอบสามเสาดานทฤษฎี (Theory Triangulation) 

คือ การตรวจสอบวาผูวิจัยสามารถใชแนวคิดทฤษฎีท่ีตางไป
จากเดิมตีความขอมลูแตกตางกันมากนอยเพยีงใด ซ่ึงอาจทําได
งายกวาในระดับสมมุติฐานชัว่คราว (Working Hypothesis) และ

แนวคิดขณะลงมือตีความสรางขอสรุปเหตุการณแตละอยาง 
4. การจัดหมวดหมูของขอมูลท่ีผานการตรวจสอบ

และจะนํามาจัดเรียงเปนระเบียบโดยการแยกประเภทขอมูล 
(Data Classification) เปนประเภทตาง ๆ  ตามวัตถุประสงคการ
วิจัยและกรอบแนวคิด

ข้ันตอนที่ 3 การรายงานการวิจัย เปนการวิเคราะห
ขอมูลการสรางบทสรุป และการรายงานผล จะกระทําควบคู
กันไปในระหวางการออกภาคสนาม (Field Work) โดยนํา
ขอมลูทีไ่ดมาวิเคราะหสรปุและนําเสนอในรูปแบบของวิธีการ
เชิงพรรณนา (Descriptive Research) ซ่ึงไดมาจากการสังเกต 
สัมภาษณ จดบันทึก ศึกษาเอกสาร โดยวิเคราะหเปรียบเทียบ
กับขอมูลทางวิชาการท่ีผูวิจัยยกมาเปนกรอบแนวคิดหลักของ
การวิจัยในคร้ังน้ีและทํารางรายงานของงานวิจัยนําเสนอคณะ
กรรมการผูควบคุมวิทยานิพนธ เพื่อตรวจสอบความถูกตอง 
ทาํการปรับปรุงแกไขขอบกพรองตามท่ีคณะกรรมการผูควบคุม
วทิยานิพนธเสนอแนะเพ่ือนาํมาจัดทําเปนรายงานการวิจยัฉบับ
สมบูรณ เสนอตอบัณฑิตวิทยาลัย เพือ่อนมัุติจบการศึกษาตอไป

ผูใหขอมูลสําคัญ
พระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) รองเจาคณะ

จังหวัดนครปฐม เจาอาวาสวัดไรขิง (พระอารามหลวง) อําเภอ
สามพราน จังหวัดนครปฐม และผูเก่ียวของกับการบริหาร
จัดการศึกษาของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร)

ตัวแปรที่ศึกษา
1) ดานการปกครอง คือ การดําเนินการปกครอง

รวมถึงการทําหนาท่ีพระกรรมวาจารยเปนพระอุปชฌายใน

การอุปสมบท พระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) ดํารง
ตําแหนงเจาอาวาสวัดไรขิง (พระอารามหลวง) และรองเจา

คณะจังหวัด 
2) ดานการเผยแผศาสนาธรรม คือ การถายทอดคํา

สอนใหพุทธศาสนิกชนเกิดความรูความเขาใจในหลักธรรม 
ใหปฏิบติัตามเรงรดัใหมีการนําศาสนธรรมเปนรากฐานในการ
ศึกษา  การพัฒนาจิตใจ และการดําเนินชีวิตของประชาชน การ
จดัทําหนังสือและส่ือรปูแบบตาง ๆ  ทีเ่ก่ียวกับศาสนธรรม และ

คอยสอดสองดูแลในการปฏิบติัพธีิกรรมทางศาสนาไมใหขัดตอ
หลักศาสนาและศีลธรรมอันดีงาม

3) ดานการศาสนศึกษา คือ การสงเสริมการศึกษา
พระปริยัติทั้งแผนกธรรมและบาลี อยางเชนการสนับสนุน
นักเรียนไดเรียนธรรมศึกษาและสอบไลระดับธรรมตรี 
ธรรมโท ธรรมเอก
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4) ดานการศึกษาสงเคราะห คือ ความอนุเคราะหใน
ดานการศึกษาในสวนที่ทางรัฐบาลไมสามารถจัดการศึกษา
บรกิารไดทัว่ถงึ การจัดแหลงเรียนรูภายในวัด การสรางสะพาน 
การสรางอาคารเรียน การจัดหาส่ิงของ วัสดุอุปกรณใชสําหรับ
สถานศึกษา

5) ดานการสาธารณูปการ คือ การจัดการส่ิงแวดลอม
ภายในวัด การจัดวางผังวัด การบํารุงรักษาพุทธสถานเดิมให
คงอยู

6) ดานการสาธารณสงเคราะห คือ การบรหิารจดัการ
มูลนิธิหลวงพอวดัไรขิง และจัดทําโครงการหองสมุดประชาชน 
จัดต้ังกองทุนชวยเหลือนักเรียนขาดแคลนยากจน การกําหนด
เขตอภัยทาน

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ีไดแก
นอกจากผูวิจัยที่ถือวาเปนเคร่ืองมือวิจัยที่ดีประเภท

หน่ึงแลวผูวิจัยเก็บขอมูลโดยใช
แบบสรุปการศึกษาเอกสาร
แบบสรุปการประชุมกลุมยอย 
แบบการสังเกต
แบบการสัมภาษณ (Interview) เปนแบบสัมภาษณ

เชิงลึก ใชในการสัมภาษณแบบเปดกวาง และการสัมภาษณ
แบบเจาะลึก เพื่อใหทราบขอมูลในเชิงลึกเก่ียวกับบทบาทและ
ภารกิจการสนับสนุนการศึกษาของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม 
กิตฺตินฺธโร)

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (Participatory 
Action Research-PAR) โดยใหประชาชนในชมุชนไดมีโอกาส
เขามา เปนนักวจิยัรวมกันในการรวมคิด วางแผนและตัดสินใจ
ในการวิจัย

การสรางและพัฒนาเครื่องมือ 

ผู  วิ จั ยได สร  าง เค ร่ืองมือท่ีใช ในการวิจัย เป น
แบบสอบถามโดยมีข้ันตอน ดังน้ี

แบบสัมภาษณ เปนแบบสัมภาษณเชิงลึก โดยใชการ
สัมภาษณแบบเปดกวาง และการสัมภาษณแบบเจาะลึก เพือ่ให
ทราบขอมูลเชิงลึกเก่ียวกับการสนับสนุนการจัดการศึกษาของ 
พระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) ดังน้ี

1. ศึกษาทฤษฎี แนวคิด หลักการจากตํารา หนังสือ 
เอกสาร งานวิจยัทีเ่ก่ียวของเพือ่ใชเปนแนวทางในการสรางแบบ
สัมภาษณนําขอมูลที่ไดจากการศึกษามาวิเคราะหสังเคราะห 

2. กาํหนดกรอบแนวคิด ขอบเขต ของการสัมภาษณ
ใหครอบคลมุเน้ือหาการวจิยั ซ่ึงประกอบดวย ดานการปกครอง 
ดานการศาสนศึกษา ดานการศึกษาสงเคราะห ดานเผยแผศาสน
ธรรม ดานสาธารณูปการดานสาธารณสงเคราะห ของพระเทพ
ศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร)

3. สรางแบบสัมภาษณตามกรอบแนวคิด
4. นําแบบสัมภาษณที่สรางข้ึนขอคําแนะนําจาก

อาจารยผู ควบคุมวิทยานิพนธและสงใหอาจารยผู ควบคุม
วิทยานิพนธตรวจสอบเบ้ืองตน

5. นําแบบสัมภาษณที่ไดมาปรับปรุงแกไขใหมี
ความสมบูรณยิ่งข้ึนและนําไปใชเก็บรวบรวมขอมูลกับกลุม
สัมภาษณตอไป

การเก็บรวบรวมขอมูล 
ผู  วิ จั ยทํ าห นั ง สื อถึ ง คณบ ดีบัณ ฑิต วิทย า ลั ย 

มหาวิทยาลัยศิลปากรเพื่อขอความอนุเคราะหออกหนังสือถึง
พระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) และผูเกี่ยวของเพื่อขอ
ความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมูล

1. รวบรวมขอมูลจากเอกสารท่ีเกี่ยวของตามกรอบ
แนวคิด โดยศึกษาขอมูลทุติยภูมิ  ในการศึกษาขอมูลทางเอก
สารกอนจะเก็บขอมูลภาคสนาม

2. เกบ็ขอมูลภาคสนาม โดยใชวธีิการสัมภาษณ การ
สังเกต

3. รวบรวมข อมูลจากกลุ ม เป  าหมายด วยวิ ธี
สัมภาษณ การสังเกตของแตละสถานการณ

การวิเคราะหขอมูล
ในการวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยใชระเบียบวิจัยเชิงคุณภาพ 

โดยชวงเวลาท่ีผูวิจัยลงเก็บขอมูลภาคสนาม ไมวาจะเปนการ
สังเกต การสัมภาษณ และการศึกษาเอกสารน้ัน ผูวิจัยดําเนิน

การดังน้ี
1. การจัดกระทําขอมูลและวิเคราะหขอมูล
 ใชขอมูลจาการศึกษาเอกสาร งานวิจยัท่ีเก่ียวของ 

การสํารวจเบื้องตน การสัมภาษณ ออกเปนหมวดหมูโดยยึด
หลักเกณฑตามความมุงหมายวิจัยเปนหลัก จากน้ันตรวจสอบ
ความนาเช่ือถือของแหลงขอมูลตาง ๆดวยวิธีการตรวจสอบ
แบบสามเสา

2. การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
 นําเสนอการวิเคราะหขอมูลตามวิธีการวิจัยเชิง

คุณภาพ ในรูปแบบของการพรรณนา จําแนกตามประเด็น

บทบาทพระสังฆาธิการดานการสนับสนุนการจัดการศึกษาของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร)
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เน้ือหาตามความมุงหมาย จะใชวิธีการวิเคราะหขอมูลที่ไดจาก
การเก็บรวบรวมขอมูลภาคสนามควบคูกนัไป หลงัจากไดขอมูล
ภาคสนามท่ีครบถวนเพียงพอตอการตอบคําถามของการวิจัย
ตามกรอบแนวคิด นําขอมูลท่ีไดทั้งหมดมาสรุปเปน บทบาท
พระสังฆาธิการดานการสนับสนุนการจัดการศึกษาของพระ
เทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร)

การตรวจสอบขอมูล 
การตรวจสอบขอมูลเพือ่หาความนาเช่ือถอืของขอมูล

ดําเนินการโดยใชวิธีตรวจสอบขอมูลแบบสามเสา ตามวิธีการ
ตรวจสอบขอมูลเชิงคุณภาพดําเนิน 3วิธีการ ไดแก

1. การตรวจสอบสามเสาดานขอมูล (Data Triangu-
lation) คือ ตรวจสอบตามแหลงท่ีมา 3แหลง ไดแก 1) สถาน
ที่ ถาขอมูลตางสถานท่ีจะเหมือนกันหรือไม 2) บุคคลท่ี ถา
บุคคลผูใหขอมูลเปลี่ยนไป ขอมูลนั้นจะเหมือนเดิมหรือไม 3) 
เวลา ถาขอมูลตางเวลากันขอมูลจะเหมือนเดิมหรือไมโดยการ
สัมภาษณบุคคลกลุมตาง ๆ เกี่ยวกับบทบาทพระสังฆาธิการ
ดานการสนับสนุนการจัดการศึกษาของพระเทพศาสนาภิบาล 
(แยม กตฺิตินฺธโร) วามีความแตกตางหรือสอดคลองกันอยางไร

2.  การตรวจสอบด านวิ ธีการรวบรวมข อมูล 
(Methodological Triangulation)พิจารณาขอมูลจากแหลง
ตางกัน เพื่อรวบรวมขอมูลเปนเรื่องเดียวกัน ไดแก การศึกษา
แบบแผนการปฏิบัติงาน เก็บรวบรวมขอมูลจากการซักถาม
ผูใหขอมูลสําคัญ ควบคูกับการสนทนากลุม การสังเกต ขอมูล
ที่ไดจะเหมือนหรือตางกันอยางไร (สุภางค  จันทวานิช 2552, 
หนา 32)

3. การตรวจสอบสามเสาดานทฤษฎี (Theory Trian-
gulation) คือ การตรวจสอบวาผูวิจัยสามารถใชแนวคิดทฤษฎี
ที่ตางไปจากเดิมตีความขอมูลแตกตางกันมากนอยเพียงใด 
ซ่ึงอาจทําไดงายกวาใน ระดับสมมุติฐานช่ัวคราว (Working 
Hypothesis)

อภิปรายผล
การศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการดานการสนับสนุน

การจัดการศึกษาของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) 
มีประเด็นสําคัญในการอภิปรายผลแยกเปน 6 ดาน พบวามี
บทบาทท่ีดีทุกดานและโดดเดนดานการสนับสนุนการศึกษา 

จึงสรุปการอภิปรายผลไดดังตอน้ี
1. บทบาทดานการปกครอง จากขอคนพบเกี่ยวกับ

ดานการปกครองของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร)

ในฐานะ รองเจาคณะจังหวัดนครปฐม เจาอาวาสวัดไรขิง 
(พระอารามหลวง) เลขานุการหัวหนาพระธรรมทูต สายท่ี 1 
องคอุปถัมภโรงเรียนตาง ๆ ทานเปนพระเถระท่ีมีบทบาทการ
ปกครองที่มีความชัดเจน มีความสามารถในการบริหารงาน
เปนอยางดี ทั้งดานการพัฒนาบุคลากร การใชคนใหเหมาะกับ
งาน มีการจัดบุคลากรใหตรงกับตําแหนงท่ีไดรับการแตงต้ัง 
เปดโอกาสใหบคุลากรแสดงความสามารถเต็มท่ีตามความถนัด 
กําหนดภาระงานใหไวชัดเจนทําใหการดําเนินงานมีอุปสรรค
นอยและทานใชหลักทั้งทางธรรมและทางโลกผสมผสานใน
การบริหารการปกครองเพ่ือใหทันตอโลกตอเหตุการณ มีการ
วางแผนการที่จะดําเนินงานหรือกิจกรรมเสมอเพื่อวางไวเปน
แนวทางและสํารวจขอมูลพื้นฐานของพระสงฆอยูเสมอเพื่อที่
จะสงเสริมเพ่ิมพนูความสามารถของพระสงฆใหมีมากข้ึน โดย
การบริหารการปกครองในสวนของพระสงฆและโรงเรียน มี
ความแตกตางกันเพียงเล็กนอยทั้งน้ีก็ข้ึนอยูกับเวลาของทาน
เพราะโรงเรียนจะมีผูอํานวยการโรงเรียนเปนผูดูแลบริหาร
จัดการเปนหลัก ทานเปนเพียงผูใหคําปรึกษา ขอชี้แนะ เทาน้ัน 
จงึทําใหบทบาทดานการปกครองในสวนสถาบนัการศึกษานอย
กวาสถาบันสงฆที่ทานมีอํานาจการปกครองโดยตรง บทบาท
ดานการปกครองของทานเปนไปในทางท่ีดีมีประสิทธิภาพ มี
ความรูความสามารถในการปกครองสูง มีภาพลักษณที่ดี จึง
ทาํใหทานไดรบัมอบหมายใหดูแลปกครองในหลายๆดาน เปน
บทบาทท่ียอมรับไวใจในหมูคณะสงฆและคนท่ัวไป สอดคลอง
กับงานวิจัยของ  พระโชติ บดีรัฐ ไดวิจัยเรื่อง “การบริหารงาน

ของพระสังฆาธิการในเขตการปกครองคณะสงฆภาค 4 เพื่อ
ความม่ันคงแหงพระพุทธศาสนา” ผลการวิจัย พบวา 1) สภาพ

การบริหารงานท้ัง 3 ดาน ไดแก ดานการบริหารคน มีการ
สรางและพัฒนาภาวะผูนําบุคลากรทางพระพุทธศาสนาให
มีประสิทธิภาพ ดานการบริหารงานภาระงาน มีการออกกฎ

ระเบียบในการปกครองคณะสงฆ และกําหนดโทษผูที่ละเมิด
กฎระเบียบท่ีวางไว และดานการบริหารองคกร มีการทํางาน
เปนทีม 2) ประสิทธิผลการบริหารงาน พบวา ในการบริหาร

คน มีการดําเนินไปอยางรวดเร็วสนองตองานมอบหมายใหทํา
โดยใชคนใหตรงกับความรูและความสามารถ ในการบริหาร
ภาระงาน มุงบริหารอยางประหยัด คุมคาและสนองตอบตอ
ความตองการของผูมาติดตอ และในการบริหารองคกร ไดเนน
ในเร่ืองสรางศรัทธาเขาวัดและปฏิบติัธรรมมากข้ึน 3) ศักยภาพ

การบริหารงานของพระสังฆาธิการในเขตการปกครองคณะ
สงฆภาค 4 ใน 3 ดาน พบวา ในการบริหารคน มีการนําจุดเดน
ของบุคลากรมาใชในการบริหารงาน และแกปญหาจุดดอย
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ของบุคลากรในการบริหารงาน ในการบริหารภาระงาน มีการ
ประยุกตเทคโนโลยีเขามาชวยในการบริหารงาน และในการ
บริหารองคกร มีการจัดทําแผนงานหรือโครงการเพื่อพัฒนา
องคกรอยางตอเนื่อง 4) มีแนวทางขอเสนอแนะ ควรมีวิธีการ
พฒันาคนใหเกง มีความรูความสามารถ ใหมีความรูความเขาใจ
หลกัพระศาสนาท่ีถกูตอง มีการพฒันาสมรรถนะภาระงานดาน
การบริหาร 

โดยอบรมใหพระสังฆาธิการใหเปนผู นําในการ
พัฒนาจิตใจ จริยธรรม คุณธรรม และใหมีความรูและทักษะใน
เรือ่งการปองกันไมใหพทุธศาสนิกชนเส่ือมศรัทธาในพระพุทธ
ศาสนาและต้ังม่ันความเช่ือความเล่ือมใสในพระพุทธศาสนา
อยางย่ังยืนตอไป 

2. บทบาทดานการการศาสนศึกษา จากการวิจัย
พบวาพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) ทานไดรับการ
ยกยางอยางประจักษดานการเปนผูนําการอบรมบาลีกอนสอบ
ของคณะสงฆ เห็นไดชัดถึง ความมีนํ้าใจอันงามในการเปน
เจาภาพ ทุกปอยางตอเน่ือง ทานดําเนินโครงการหมูบานรักษา
ศีล 5 จนประสบความสําเร็จ อีกท้ังยังจัดงานเพ่ือเปนเกียรติ
ในการท่ีพระสังฆาธิการประสบความสําเร็จดานการศึกษา 
ทานจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใหกับครู นักเรียน
และประชาชนท่ัวไปเปนนิจ สนับสนุนการสอบธรรมศึกษา
โดยเขาไปใหแนวทางช้ีนําอยางใกลชิด จัดทําเข็มเชิดชูเกียรติ
ใหกับบุคคลท่ีสอบธรรมศึกษาผาน และยังใหการอุปถัมภ
การเปดหนวยวิทยบริการของ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆพุทธปญญาศรีทวารวดี วัดไรขิง
(พระอารามหลวง) อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐมใหกับ

พระสงฆและประชาชนท่ัวไปไดมีโอกาสทางการศึกษามาก
ข้ึนสอดคลองกับงานวิจัยของ ทิพวรรณ แสนมงคล ไดศึกษา
วิจัยเรื่อง “การประเมินโครงการโรงเรียนวิถีพุทธของโรงเรียน

ศึกษาสงเคราะหเชียงดาว อําเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม” 
จากผลการวิจัยพบวา ในดานสภาพแวดลอม โดยรวมพบวา มี
ความเหมาะสมมาก โรงเรียนไดกําหนดหลักการของโครงการ 

เหตุผลสอดคลองกับนโยบายหลักของกระทรวงศึกษาธิการและ
ของโรงเรียน รวมท้ังนําหลักไตรสิกขาเปนฐานในการกําหนด
หลกัการ ในดานวัตถุประสงคมีความชัดเจนเหมาะสมมาก โดย
เฉพาะชวยปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรมแกนักเรียน พัฒนา
นักเรียนใหมีวินัยในตนเองและมีความสามัคคีในหมูคณะรวม

ถึงผูบริหารไดเห็นความสําคัญและไดสงเสริมความรูความ
เขาใจในหลักการ วตัถุประสงคและนโยบายของโครงการใหแก 
คณะครูอาจารยอยูในระดับมาก สวนการกําหนดหลักการและ

เหตุผลของโครงการการประชุมช้ีแจงวัตถุประสงคแกบุคลากร
และครูอาจารยรวมท้ังใหการสนับสนุน อยูในระดับปานกลาง 
สวนโครงการมีความเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนอยูใน
ระดับนอย  

3. บทบาทดานการศึกษาสงเคราะห จากการวจิยัพบ
วาพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) ทานเปนพระมหา
เถระท่ีบําเพ็ญคุณูปการตองานการศึกษาของชาติ สนับสนุน

เยาวชนของไทยทุกทาง ไมวาจะเปน การมอบทุนการศึกษา 
แจกอุปกรณการศึกษา ชวยเหลือสนับสนุนโรงเรียนตางๆใน
การดําเนินกิจกรรมอีกทั้งการตอเติมสรางอาคารของโรงเรียน 
เปนจํานวนมากท่ัวประเทศ สรางแหลงเรียนรูใหกับโรงเรียน
ที่ขาดแคลน สนับสนุนคาน้ํา คาไฟ ใหกับ โรงเรียน ชวยเหลือ
เด็กดอยโอกาสทางการศึกษา ทําใหทานเปนท่ียอมรับนับถือ
กันโดยท่ัวไปถึงคุณงามความดีตางๆ ของทาน โดยเฉพาะดาน
การสนบัสนุนการศึกษา จากจุดเริม่ตนจาการสานเจตนารับงาน
ตอจากอดีตเจาอาวาสวัดไรขิง (พระอารามหลวง)  จนกระท่ัง
พัฒนาตนจนเปนท่ีประจักษชัดเจนโดยท่ัวไป ซ่ึงไดรับการ
ยกยองจากสถานบันการศึกษาหลายแหงมากมาย ไมวาจะเปน
โลเกียรติคุณ ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ ทานมีความเช่ือ
อยูเสมอวา การศึกษาน้ันสรางคน คนน้ันสรางชาติ สอดคลอง
กับงานวิจัยของ พระใบฎีกามานะ สุเมธโส (มากมูล) ไดวิจัย
เรือ่ง “การบรหิารจดัการดานการศึกษาสงเคราะหของพระสงัฆ
าธิการจังหวัดเพชรบุรี” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ 1. ศึกษาการ
บริหารดานการศึกษาสงเคราะห ของพระสังฆาธิการ จังหวัด

เพชรบุรี 2. เพื่อเปรียบเทียบระดับการบริหารจัดการดานการ
ศึกษาสงเคราะหของพระสังฆาธิการ จังหวัดเพชรบุรี จําแนก
ตามสถานภาพสวนบุคคลและ 3. เพือ่ศึกษาปญหาอปุสรรคและ

ขอเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาการบริหารจัดการดานการ
ศึกษาสงเคราะหของพระสังฆาธิการ จังหวัดเพชรบุรี และพบ

ผลการวจิยัวา 1. การบรหิารจดัการดานการศึกษาสงเคราะหของ
พระสังฆาธิการ จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม อยูในระดับมาก 
มีคาเฉล่ียเทากับ 3.56 เม่ือพจิารณาเปนรายดาน พบวาดานสถาน
ที่ อยูในระดับปานกลาง สวนดานท่ีเหลืออีก 4 ดาน ไดแก ดาน
คาใชจายดานการพัฒนาการศึกษา ดานการบริหารการศึกษา 
และดานอื่น ๆ อยูในระดับมาก 2. ผลการเปรียบเทียบระดับ

การบริหารจัดการดานการศึกษาสงเคราะหของ พระสังฆาธิ
การ จําแนกตามสถานภาพสวนบุคคล พบวา สถานภาพสวน
บุคคลดานวุฒิการศึกษาสามัญ มีผลทําใหความเห็นท่ีมีตอการ
บริหารจัดการดานการศึกษาสงเคราะหของพระสังฆาธิการ 
จังหวัดเพชรบุรีแตกตางกัน ซ่ึงยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไวสวน

บทบาทพระสังฆาธิการดานการสนับสนุนการจัดการศึกษา
ของพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร)
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สถานภาพสวนบุคคลดาน อายุ พรรษา วุฒิการศึกษา ทาง
ธรรม และตําแหนง ไมพบความแตกตาง ซ่ึงปฏิเสธสมมติฐาน
ที่ต้ังไว 3. ขอเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาการบริหาร
จัดการดานการศึกษาสงเคราะหของพระสังฆาธิการ จังหวัด
เพชรบุรี พบวา ดานสถานท่ี ควรจัดสภาพแวดลอมภายใน
อาณาบริเวณ โรงเรียนและบริเวณรอบนอกโรงเรียน โดยดูแล
รักษาความสะอาด ปลูกตนไมใหความรมร่ืน มีบรรยากาศท่ี
สะอาด สงบ และสวาง เพื่อเอื้อประโยชนตอการศึกษา ตลอด
จนจัดรักษาความปลอดภัยในแกนักเรียน, ดานคาใชจาย 
ควรจัดสรรรายไดประจําป ของวัดมาชวยเหลืองานดานการ
ศึกษาสงเคราะหอยางชัดเจน โดยจดัสรรเปนงบประมาณประจํา
ในแตละป,ดานการพฒันาการศึกษา ควรปรบักระบวนทัศนใน
การพัฒนา เริ่มท่ีการพัฒนาครูผูสอนเปนประการแรก โดยการ
ปลูกฝงคานิยมทางคุณธรรม จริยธรรม ใหครูเปนตัวอยางทาง
ความประพฤติดีแกนักเรียน, ดานการบริหารการศึกษาควรจัด
บริการแนะแนวทางการศึกษาแกนกัเรยีน โดยผานทางกิจกรรม
ปฐมนิเทศนักเรียน กิจกรรมทางวิชาการ กีฬา กิจกรรมทาง
ศาสนา และการพบปะอาจารยที่ปรึกษาประจําวัน เพื่อพัฒนา
ใหผูเรียนเปนคนเกงและดี และ ดานอ่ืน ๆ ควรประสานงาน
กับผูนําชุมชน หรือตัวแทนหมูบานหรือประชาชนผู ที่อาศัย
ในชุมชนท่ีวดัและโรงเรียนต้ังอยู เพือ่รบัทราบและแลกเปล่ียน
ขอมูลขาวสาร 

4. บทบาทดานการเผยแผศาสนธรรม จากการวิจัย
พบวาพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) เปนพระเถระ

ที่เอาใจใสกิจการพระศาสนามาโดยตลอดแตครั้งยังไมไดรับ
ตําแหนงเจาอาวาส ครั้งเปนเจาอาวาสแลวยิ่งเพิ่มศักยภาพใน

การดําเนินกิจการพระศาสนามากขึ้น ทานดําเนินโครงการ
กิจกรรมโครงการหมูบานรักษาศีล 5 จนเปนท่ีประจักษแก
คนท่ัวประเทศ ทานมีวิธีการเผยแผที่หลากหลายเพ่ือใหทุก
คนเขาถึงพระศาสนาไดงายตามความชอบของบุคคลนั้น ๆ 

สอดคลองกบังานวิจยัพระมหาศกัด์ิพชิยัานสทิโฺธ ไดทาํการวจิยั
เรื่อง “ศึกษาบทบาทการเผยแผพุทธธรรมของพระวิสุทธาธิบดี 

(วีระ ภทฺทจารี)” ผลการศึกษาพบวา พระวิสุทธาธิบดีไดใชส่ือ
ตัวทานเปนส่ือบุคคลท่ีสําคัญ มีรูปแบบการนําเสนอดวยวิธี 
นําเสนอโดยตรง นําเสนอโดยการเปรียบเทียบ อุปมา อุปมัย 

นําเสนอโดยการใชตัวอยาง นําเสนอโดยการเช่ือมโยงกับ
สถานการณและนําเสนอโดยวิธีการยกพุทธศาสนสุภาษิต คําคม 
โคลง กลอนประกอบ นอกจากน้ียังมีการใชส่ือมวลชน ไดแก 
ส่ือวิทยุโทรทัศน ส่ือวิทยุกระจายเสียงและการใชส่ือเฉพาะกิจ 
ไดแก การสรางวัตถุมงคล บทความ แถบบันทึกเสียง

5. บทบาทดานการสาธารณูปการ จากการวิจัยพบ
วาพระเทพศาสนาภิบาล  (แยม กิตฺตินฺธโร) ทานใหการพัฒนา
วัดมากมาย เปนท้ังแหลงความรู แหลงพักผอนหยอนใจ เปน
ศูนยรวมพลังศรัทธากับทุกเพศ ทุกวัย ทุกเชื้อชาติ อีกท้ังยัง
บริหารจัดการพ้ืนที่วัดสะอาดรมร่ืน และจัดพื้นที่เพื่อใหเกิด
ประโยชนมากมายไมวาจะเปนชาวบาน หนวยงาน องคตาง ๆ 
รวมถงึอาํนวยความสะดวกใหกบัคณะสงฆทีเ่ดินทางมาท่ีวดัไร
ขิง (พระอารามหลวง) ทกุท่ีในบริเวณวัดถูกจดัเปนสัดสวนสวน
งาม โดยทานจะคํานึงถึงความปลอดภัยมาก สอดคลองกับงาน
วิจัยของ เริงฤทธ์ิ พลนามอินทร ไดวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระ
สงฆกับการพัฒนาตามแนวพุทธศาสนาในจังหวัดอุดรธานี” 
พบวา พระสงฆในจังหวดัอุดรธานีมีบทบาทในการพัฒนาตาม
แนวพุทธศาสนาท้ัง 3 ดาน คือ 1) การพัฒนาดานวัตถุ พระสงฆ
สวนใหญมีบทบาทในการพัฒนาภายในบริเวณวดัเปนหลกั เชน 
ถาวรวัตถุที่อํานวยประโยชนแกพระสงฆและคฤหัสถจัดการ
ศึกษาแกพระภกิษุสามเณรและบุคคลทุกวยัทกุระดับการปลูกปา
บรเิวณวดัเพือ่รกัษาส่ิงแวดลอม สวนนอกวดัไดบรจิาคเปนเงิน
กองทุน การศึกษาหรือสมทบทุนอาหารกลางวันและสนับสนุน
การกอสรางศาลาประชาคมในตําบลและหมูบาน 2) การพฒันา
ดานจิตใจ พระสงฆสวนใหญไดอบรมประชาชนในการสวด
มนตรักษาศีลและแสดงธรรมเทศนาในวันพระรวมทั้งการ
แนะนําชักชวนใหลดละเลิกอบายมุข 3) การพัฒนาดานสังคม 
พระสงฆสวนใหญไดชวยกระตุนจิตใจประชาชนใหทําความ
ดี ปฏิบัติหนาท่ีดวยความบริสุทธ์ิ ยุติธรรม รวมประชุมและให

ขอเสนอแนะการทํางานแกคณะกรรมการหมูบาน เพื่อสราง
สามัคคีและความสงบสุขในชุมชน 

6. บทบาทดานการสาธารณสงเคราะหจากการวิจัย
พบวาพระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) ทานมีอุปนิสัย

ชอบชวยเหลืองานสังคมเสมอ เปนพระท่ีนาอนุโมทนา เปน
พระผูเกิดมาเพ่ือทาํงานเพ่ือสังคม ใจกวาง ชวีติของทานมีคุณคา

เพื่อผูอื่น สังคมจึงยกยองทาน เพราะทานใหการสงเคราะหทุก
หนวยงานท่ีขาดคลาน และอํานวยความสะดวกใหกบัประชาชน 
ชุมชน โดยท่ัวถึง สอดคลองกับงานวิจัยของ ประทุม อังกูร
โรหิต ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “สถาบันทางพระพุทธศาสนากับงาน
สังคมสงเคราะห”, ผลการศึกษาพบวา 1. พระภิกษุสงฆ นัก

วชิาการและบคุคลทัว่ไปสนบัสนุนการทาํงาน สังคมสงเคราะห
ของสถาบันทางพระพุทธศาสนา เนื่องจากสอดคลองกับหลัก
คําสอนของ พระพุทธศาสนา และเปนการทําเพื่อประโยชน
สุขของมหาชนโดยเฉพาะอยางย่ิงในแหลงท่ีสวัสดิการ ของรัฐ
ยังเขาไปไมถึง 2. วัดท้ังหาวัด และเสถียรธรรมสถานมีจุดออน
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จดุแข็งท่ีแตกตางกัน แตเผชญิปญหา และ อปุสรรคท่ีคลายคลึง
กัน เชน ดานเงินทุนและบุคลากร ขณะท่ีเสถียรธรรมสถานได
รับความ รวมมือ จากชุมชนและองคกรตาง ๆ ท้ังในประเทศ
และตางประเทศ ในระดับท่ีนาพงึพอใจ  ชาวบาน มักมีทศันคติ
วางานสังคมสงเคราะหที่วัดท้ังหลายทํามิใช “กิจของสงฆ” 
3. การแกไขปญหาทีมี่ประสิทธิภาพนาจะเปนการทาํงานเชิงรกุ
มากกวาเชิงรับ โดยการ สรางความสัมพันธและความรวมมือ
กับรัฐและชุมชนรวมท้ังองคกรเอกชน และใชส่ือชวยในการ
เผยแพร กิจกรรมตาง ๆ ใหมากข้ึน ที่สําคัญคือการสรางความ
สมดุลระหวางการทํางานสังคมสงเคราะหกับการเผยแผธรรม 
นอกจากน้ันพระสงฆตองมีความระมัดระวังดานความประพฤติ
ใหอยูในกรอบของพระวินัยและจารีตประเพณีในขณะปฏิบัติ
ภารกิจใหการสงเคราะหประชาชน ในภาพรวม งานวิจัยนี้ชวย
เพิ่มพูนความรูความเขาใจเก่ียวกับการทํางานสังคมสงเคราะห 
ของสถาบันทางพระพุทธศาสนาในสังคมพระพุทธศาสนา
ฝายเถรวาท และสามารถนําไปใชเปน ตัวอยางสําหรับพระ
สงฆและวัดอ่ืน ๆ ที่ดําเนินงานสังคมสงเคราะหในลักษณะท่ี
คลายคลึงกันได

ขอเสนอแนะงานวิจัยทั่วไป
1. จากผลการวจิยัพบวา ภารกจิของพระเทพศาสนา

ภบิาล (แยม กตฺิตินธฺโร) มีหลากหลาย โดยเฉพาะงานท่ีเกีย่วกบั
การสงเคราะหการศึกษาใหกับสามเณร พระสงฆ และบุคคล
ทั่วไป ซ่ึงเปนภารกิจท่ีหนัก หนวยปกครองสงฆควรจัดหาทีม

งานท่ีแบงเบาภาระใหกับพระสังฆาธิการมากขึ้นเพื่อใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการสงเคราะหมากข้ึน

2. พระเทพศาสนาภิบาล (แยม กิตฺตินฺธโร) ทานมี
รูปแบบในการสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีหลากหลายควรมี

การจดัทําเปนนโยบายการสนบัสนุนการจดัการศึกษาใหเปนรปู
แบบท่ีชดัเจนเพือ่เปนแนวทางสําหรบัพระสงัฆาธิการในการนาํ

ไปใชไปปฏิบัติ
3. เจาคณะจังหวดัควรมีนโยบายเก่ียวกบัการใหการ

สนับสนุนการจัดการศึกษาของพระสังฆาธิการท่ีชัดเจน เพื่อ
ใหพระสังฆาธิการท่ีมีความถึงพรอมในการสนับสนุนการ
จัดการศึกษาไดมีแนวทางท่ีเหมาะสมและใหการดําเนินการ
เกิดผลประโยชนสูงสุดแกบุคคลหรือสถานศึกษาท่ีไดรับการ
สงเคราะหจากพระสังฆาธิการ

4. บทบาทท้ัง 6 ดาน ของพระเทพศาสนาภิสบาล 
(แยม กตฺิตินธฺโร) มีความชัดเจนในทุกบทบาทจนไดรบัประกาศ
เกียรติคุณ สมกับการยกยองใหเปนพระสังฆาธิการตัวอยางท่ี

ทําคุณประโยชนเพื่อสังคม แตสวนใหญจะไดรับจากภาคสวน
ของการศึกษา และภาคสวนของพระสงฆ ควรเพิม่เติมประกาศ
เกียรติคุณจากภาคสวนอื่น เชน ภาคสวนการปกครอง เพื่อให
เปนขวัญกาํลังใจและเปนแบบอยางใหกบัพระสงัฆาธิการท่ีสละ
ตนเพ่ือสังคม 

ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
1. ควรศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการในการ

สนับสนุนการจัดการศึกษา ดวยกระบวนการวิจัยเชิงปริมาณ
2. ควรศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการท่ีทาํประโยชน

ตอการศึกษาท่ีมีแนวทางสอดคลองกับนโยบายการจัดการศึกษา
ของรัฐ

3. ควรศึกษาปจจัยที่สงผลตอการสนับสนุนการ
จัดการศึกษาของพระสังฆาธิการ

4. ควรศึกษาการบริหารโรงเรียนสามัญศึกษาท่ี
บริหารงานโดยพระสังฆาธิการ
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