
บทคััดย่่อ
	 การวิิจััยน้ี้�ม้ีวัิตถุุประสงค์์เพ่ื่�อ	1)	ศึึกษาปัจัจััยท้ี่�ม้ีผลต่อการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	
ของนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	และ	2)	ศึึกษาแนี้วิที่างเสริมีสร้าง
ค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	 O-NET	 สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 การวิิจััยน้ี้�เป็นี้การวิิจััย 
เชิั้งปริมีาณและการวิิจััยเชิั้งคุ์ณภาพื่	 เก็บข้อมูีลเชิั้งปริมีาณด้ัวิยแบบสอบถุามีกับนัี้กเร้ยนี้	จัำานี้วินี้	731	ค์นี้	
ส่วินี้การวิิจััยเชิั้งคุ์ณภาพื่เก็บข้อมูีลกลุ่มีค์รูและผู้บริหารโรงเร้ยนี้ด้ัวิยการสัมีภาษณ์เชิั้งลึก	 จัำานี้วินี้	 18	 ค์นี้	
และสัมีภาษณ์กลุ่มีนัี้กเร้ยนี้	 จัำานี้วินี้	 15	 ค์นี้	 พ่ื่�นี้ท้ี่�ในี้การศึึกษา	 ค่์อ	 โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์รที่้�ม้ี 
การเร้ยนี้การสอนี้ระดัับมัีธยมีศึึกษาตอนี้ปลาย	 จัำานี้วินี้	 9	 แห่ง	 ดัำาเนิี้นี้การวิิจััยในี้เด่ัอนี้ม้ีนี้าค์มี-สิงหาค์มี	
2562	 ผลการศึึกษา	 พื่บวิ่า	 ปัจัจััยท้ี่�ม้ีผลต่อการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีของนี้ักเร้ยนี้อย่างม้ีนัี้ยสำาคั์ญที่างสถุิติ	 
ได้ัแก่	 การม้ีเจัตค์ติเชิั้งบวิกต่อการสอบ	 การสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง	 และการสนัี้บสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้	 
โดัยตัวิแปรการได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รองเป็นี้ปัจัจััยท้ี่�ม้ีค์วิามีสำาคั์ญมีากท้ี่�สุดั	 สำาหรับแนี้วิที่างในี้ 
การเสริมีสร้างค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	 O-NET	 สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 นัี้�นี้	 
ค์วิรการส่งเสริมีค์วิามีร่วิมีม่ีอกันี้ระหว่ิางค์รู	 ผู้ปกค์รอง	และโรงเร้ยนี้	 โดัยส่งเสริมีบที่บาที่ของผู้ปกค์รองในี้
การสนัี้บสนุี้นี้การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีของนัี้กเร้ยนี้ให้มีากขึ�นี้
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Abstract
	 The	objectives	of	 this	 study	were	 to	1)	 study	of	 the	 factors	affecting	Ordinary	
National	Educational	Tests	(O-NET)	preparation	for	Bangkok	Metropolitan	Administration	
(BMA)		Mathayom	6	(grade	12)	students;	and	2)	study	ways	in	which	student	preparedness	
for	the	O-NET	test	had	been	achieved.	Quantitative	and	qualitative	research	was	done	by	
collecting	quantitative	data	from	questionnaires	from	731	samples,	all	Mathayom	6	students;	
qualitative	research	was	done	by	collecting	data	by	in-depth	interviews	with	33	samples,	
18	adults,	who	worked	as	teachers	and	administrators,	and	15	students.	Data	was	gathered	
from	nine	participating	high	schools	from	March	to	August	2019.	Results	were	that	factors	
affecting	 to	 student	preparation	 for	 the	O-NET	 test	 had	 statistically	 significant	 positive	
attitudes	towards	the	test	as	well	as	family	and	school	support.	The	family	variable	was	
most	influential.	These	findings	suggest	that	to	prepare	Mathayom	6	students	for	future	
O-NET	tests,	it	is	vital	to	encourage	cooperation	between	teachers,	parents,	and	schools	
by	increasing	teacher	roles	in	supporting	student	preparation.
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	 			support

ว�รสำ�รคำรุศ�สำตร์ ปีีท่ี่� 49 ฉบัับัท่ี่� 1 (มกร�คำม - ม่น�คำม 2564)                  2/21

บทนำา

 ระบบการศึึกษาของไที่ยประสบปัญหาสำาคั์ญ	ค่์อ	การด้ัอยคุ์ณภาพื่	(low	quality)	สะท้ี่อนี้ได้ัจัาก

ผลสัมีฤที่ธิ�การศึึกษาของผู้เร้ยนี้ท้ี่�ม้ีค่์าเฉล้�ยในี้ระดัับตำ�า	ผลค์ะแนี้นี้เฉล้�ยในี้การสอบมีาตรฐิานี้ระดัับชั้าติและ

นี้านี้าชั้าติของนัี้กเร้ยนี้ไที่ยน้ี้อยกว่ิาค่์าเฉล้�ย	 โดัยเฉพื่าะวิิชั้าภาษาอังกฤษ	 ค์ณิตศึาสตร์	 และวิิที่ยาศึาสตร์	 

ซึึ่�งเป็นี้วิิชั้าสำาคั์ญในี้การแสดังถึุงศัึกยภาพื่ของประชั้ากร	 แต่กลับพื่บว่ิา	 ค์ะแนี้นี้วิิชั้าดัังกล่าวิม้ีแนี้วิโน้ี้มีตำ�า

อย่างต่อเน่ี้�องหลายปี	(สำานัี้กงานี้เลขาธิการสภาการศึึกษา,	2561)

	 สำาหรับกรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	 ม้ีโรงเร้ยนี้ในี้สังกัดั	 50	 เขตพ่ื่�นี้ท้ี่�	 เปิดัสอนี้ตั�งแต่ระดัับอนุี้บาลศึึกษาถึุง

ระดัับมัีธยมีศึึกษาตอนี้ปลาย	 จัำานี้วินี้โรงเร้ยนี้ท้ี่�เปิดัสอนี้ตั�งแต่ระดัับอนุี้บาลจันี้ถึุงระดัับมัีธยมีศึึกษาปีที่้�	 6	

รวิมีทัี่�งสิ�นี้	437	โรง	ส่วินี้โรงเร้ยนี้ท้ี่�เปิดัสอนี้เฉพื่าะระดัับมีธัยมีศึึกษาตอนี้ปลายมี	้9	โรง	ในี้ปีการศึึกษา	2561	

ม้ีนัี้กเร้ยนี้รวิมีกว่ิา	286,719	ค์นี้	โดัยเป็นี้นัี้กเร้ยนี้ระดัับมัีธยมีศึึกษาตอนี้ปลาย	จัำานี้วินี้	3,418	ค์นี้	(สำานัี้ก

การศึึกษา	 กรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร,	 2561)	 ทัี่�งน้ี้�	 ค์าดัวิ่าจัะมี้นัี้กเร้ยนี้ระดัับชั้ั�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 ท้ี่�ต้องเข้ารับ 

จััดัการที่ดัสอบระดัับชั้าติขั�นี้พ่ื่�นี้ฐิานี้	 (O-NET)	 มีากกวิ่าหนึี้�งพัื่นี้ค์นี้ในี้ปีการศึึกษา	 2562	 ทัี่�งน้ี้�	 ข้อมูีล 

ผลการที่ดัสอบระดัับชั้าติขั�นี้พ่ื่�นี้ฐิานี้	 (O-NET)	 ของนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 ซึึ่�งดัำาเนิี้นี้การโดัย

สถุาบันี้ที่ดัสอบที่างการศึึกษาแห่งชั้าติ	(องค์์การมีหาชั้นี้)	พื่บว่ิา	นัี้บตั�งแต่ปีการศึึกษา	2554-2558	นัี้กเร้ยนี้
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ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	 ม้ีค์ะแนี้นี้เฉล้�ยทุี่กรายวิิชั้าตำ�ากว่ิาค์ะแนี้นี้เฉล้�ยระดัับ

ประเที่ศึ	จัากผลการที่ดัสอบข้างต้นี้จึังม้ีค์วิามีจัำาเป็นี้ต้องเร่งยกระดัับผลสัมีฤที่ธิ�ให้กับนัี้กเร้ยนี้อย่างเร่งด่ัวินี้

ทุี่กรายวิิชั้า	 นี้อกจัากน้ี้�	 ยังพื่บว่ิาจุัดัอ่อนี้ของการศึึกษาของกรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	 ค่์อ	 คุ์ณภาพื่ของนัี้กเร้ยนี้ 

ด้ัานี้วิิชั้าการไม่ีเป็นี้ไปตามีเป้าหมีายท้ี่�ตั�งไว้ิ	 อ้กทัี่�งสภาพื่แวิดัล้อมีที่างสังค์มีท้ี่�เป็นี้อุปสรรค์ที่ำาให้นัี้กเร้ยนี้ม้ี

ค์วิามีเส้�ยงในี้หลายด้ัานี้	 รวิมีทัี่�งสภาพื่เศึรษฐิกิจัของค์รอบค์รัวินัี้กเร้ยนี้ในี้กรุงเที่พื่มีหานี้ค์รที่ำาให้ผู้ปกค์รอง

ไม่ีม้ีเวิลาดูัแลบุตรหลานี้	(สำานัี้กการศึึกษา	กรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร,	2559)

	 ปัญหาค์ะแนี้นี้	O-NET	 อยู่ในี้เกณฑ์์ตำ�าส่วินี้หนึี้�งม้ีสาเหตุจัากการที่้�นัี้กเร้ยนี้ไม่ีให้ค์วิามีสำาคั์ญกับ 

การสอบ	O-NET	โดัยนัี้กเร้ยนี้ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	กลุ่มีท้ี่�ได้ัโค์วิตารับตรงจัากมีหาวิิที่ยาลัยแต่ยังไม่ีพื่อใจั

กับค์ณะหร่อสาขาท้ี่�ตนี้เองสอบได้ั	จึังให้ค์วิามีสำาคั์ญกับค์ะแนี้นี้การสอบ	O-NET	มีากกว่ิา	โดัยจัะเตร้ยมีตัวิ	

ให้ค์วิามีสนี้ใจั	และตั�งใจัสอบมีากเป็นี้พิื่เศึษ	ส่วินี้นัี้กเร้ยนี้กลุ่มีท้ี่�สอบได้ัโค์วิตารับตรงจัากมีหาวิิที่ยาลัย	และ

กลุ่มีนัี้กเร้ยนี้ประสงค์์ศึึกษาต่อในี้ระดัับมีหาวิิที่ยาลัย	 การสอบ	O-NET	 จึังเป็นี้เพ้ื่ยงการดัำาเนิี้นี้การไปตามี

กระบวินี้การเที่า่นัี้�นี้โดัยไม่ีม้ีการเตร้ยมีตัวิและตั�งใจัสอบ	(เอ่�อมีพื่ร	หลินี้เจัริญ	และค์ณะ,	2552)	ทัี่�งน้ี้�	ค์ะแนี้นี้	

O-NET	 และผลการเร้ยนี้เฉล้�ยสะสมีระดัับมีัธยมีศึึกษาตอนี้ปลาย	 (GPAX)	 ม้ีค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ที่างบวิกกับ 

ผลสัมีฤที่ธิ�ที่างการเร้ยนี้ระดัับปริญญาตร้	อย่างม้ีนัี้ยสำาคั์ญที่างสถิุติในี้ทุี่กกลุ่มีสาขาวิิชั้า	(วิาร้กุล	วิิที่ยอุดัมี,	

2555)	ผลการศึึกษาน้ี้�จึังสะท้ี่อนี้ให้เห็นี้ว่ิา	การสอบ	O-NET	ม้ีส่วินี้สัมีพัื่นี้ธ์กับปัจัจััยดัา้นี้เจัตค์ติและเป้าหมีาย

ในี้การศึึกษาต่อของนัี้กเร้ยนี้เป็นี้สำาคั์ญ

	 กรุงเที่พื่มีหานี้ค์รจัึงม้ีแนี้วิที่างในี้การแก้ปัญหาดัังกล่าวิ	 โดัยการจััดัโค์รงการต่าง	 ๆ	 เพ่ื่�อพัื่ฒนี้า 

และยกระดัับมีาตรฐิานี้การศึึกษาและมุ่ีงใหนั้ี้กเร้ยนี้โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	ม้ีผลการที่ดัสอบ	O-NET	

ท้ี่�สูงขึ�นี้	 อาทิี่	 การอบรมีเชิั้งปฏิิบัติการโค์รงการพัื่ฒนี้าค์รูและบุค์ลากรที่างการศึึกษาเพ่ื่�อยกระดัับ 

ผลการที่ดัสอบที่างการศึึกษาระดัับชั้าติขั�นี้พ่ื่�นี้ฐิานี้	 (O-NET)	 และโค์รงการเพิื่�มีศัึกยภาพื่เพ่ื่�อยกระดัับ 

ผลสัมีฤที่ธิ�ในี้โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	 อย่างไรก็ตามี	 ยังไม่ีพื่บการประเมีินี้การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี

สำาหรับการที่ดัสอบ	O-NET	 ในี้มิีติของเจัตค์ติและพื่ฤติกรรมีของนัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ต้องเข้าสอบโดัยตรง	 การวิิจััย 

ค์รั�งน้ี้�	จึังม้ีวัิตถุุประสงค์์เพ่ื่�อศึึกษาการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีของนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	ท้ี่�จัะเข้ารับ

การที่ดัสอบ	O-NET	ในี้ปีการศึึกษา	2562	เพ่ื่�อนี้ำาข้อมูีลดัังกล่าวิมีาใช้ั้พิื่จัารณาค์วิบคู่์กับแนี้วิที่างต่าง	ๆ 	ของ

การสนัี้บสนุี้นี้ที่างสังค์มีผ่านี้	 ค์รูอาจัารย์	 โรงเร้ยนี้	 และผู้ปกค์รองในี้การวิางแผนี้พัื่ฒนี้าผลสัมีฤที่ธิ�ที่าง 

การเร้ยนี้และยกระดัับผลการสอบ	 O-NET	 ของนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 โรงเร้ยนี้สังกัดั

กรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	ได้ัต่อไป
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วัตถุุปีระสงค์ั

	 1.	 เพ่ื่�อศึึกษาปัจัจััยท้ี่�ม้ีผลต่อการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	 ของนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้

มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	ปีการศึึกษา	2562

	 2.	 เพ่ื่�อศึึกษาแนี้วิที่างเสริมีสร้างค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	 O-NET	 สำาหรับนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้

มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	ของค์รูอาจัารย์	และผู้บริหารโรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร

วิธีการวิจััย่

	 การวิิจััยน้ี้�ใช้ั้ระเบ้ยบวิิธ้วิิจััยแบบผสมีผสานี้	(mixed	methods)	ประกอบด้ัวิย	การวิิจััยเชิั้งปริมีาณ

และการวิิจััยเชิั้งคุ์ณภาพื่	ม้ีระยะเวิลาในี้การวิิจััยรวิมีทัี่�งสิ�นี้	6	เด่ัอนี้	(เด่ัอนี้ม้ีนี้าค์มี	ถึุง	เด่ัอนี้สิงหาค์มี	2562)	

ในี้ขั�นี้ตอนี้การวิิจััยเชิั้งปริมีาณ	 เก็บข้อมูีลจัากนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาชัั้�นี้ปีท้ี่�	 6	 โรงเร้ยนี้สังกัดั

กรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	ในี้ภาค์การศึึกษาท้ี่�	1	ปีการศึึกษา	2562	โดัยข้อมูีลของสำานัี้กการศึึกษากรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	

พื่บว่ิา	 โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์รม้ีจัำานี้วินี้ทัี่�งหมีดั	 437	 แห่ง	 เป็นี้โรงเร้ยนี้ท้ี่�ม้ีนัี้กเร้ยนี้ระดัับ 

ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	4-6	จัำานี้วินี้	9	แห่ง

	 ตัวิอย่างวิิจััย	ค่์อ	นัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาชัั้�นี้ปีท้ี่�	6	โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	ในี้ภาค์ 

การศึึกษาท้ี่�	 1	 ปีการศึึกษา	 2562	 จัำานี้วินี้	 949	 ค์นี้	 การค์ำานี้วิณหาขนี้าดัของตัวิอย่างน้ี้อยท้ี่�สุดัใช้ั้สูตร 

การประมีาณค่์าเฉล้�ยของประชั้ากรท้ี่�ม้ีจัำานี้วินี้แน่ี้นี้อนี้	 (estimating	 the	 finite	 population	mean) 

จัากการใช้ั้โปรแกรมีสำาเร็จัรูปในี้การค์ำานี้วิณขนี้าดัตัวิอย่างขั�นี้ตำ�าโปรแกรมี	 n4Studies	 ของ	 Ngamjarus	

and	Chongsuvivatwong	(2014)	โดัยกำาหนี้ดัให้	population	size	(N)	=	949,	SD	=	0.05,	error	(d)	=	

0.004,	alpha	(		)	=	0.05	และ	Z(0.975)	=	1.96	พื่บว่ิา	การวิิจััยเชิั้งปริมีาณค์รั�งน้ี้�ต้องใช้ั้จัำานี้วินี้ตัวิอย่าง

นัี้กเร้ยนี้ขั�นี้ตำ�าเท่ี่ากับ	368	ค์นี้	ผู้วิิจััยแจักแบบสอบถุามีทัี่�งหมีดั	949	ฉบับ	ได้ัรับแบบสอบถุามีกลบัมีา	จัำานี้วินี้	

731	ฉบับ	มีากกว่ิาขนี้าดัตัวิอย่างขั�นี้ตำ�าท้ี่�กำาหนี้ดัไว้ิ	คิ์ดัเป็นี้อัตราตอบกลับ	(response	rate)	ร้อยละ	77.03	

ดัังนัี้�นี้	ตัวิอย่างวิิจััยค์รั�งน้ี้�เท่ี่ากับ	731	ค์นี้

	 ผู้ให้ข้อมูีลในี้การวิิจััยเชิั้งคุ์ณภาพื่	ประกอบด้ัวิย	3	กลุ่มี	ซึึ่�งมีาจัากโรงเร้ยนี้เด้ัยวิกันี้	ได้ัแก่	1)	กลุ่มี

นัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัียมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 ผู้วิิจััยให้ที่างโรงเร้ยนี้เป็นี้ผู้คั์ดัเล่อกตัวิแที่นี้นี้ักเร้ยนี้	 จัำานี้วินี้	 5	 โรง	 

โรงเร้ยนี้ละ	 3	 ค์นี้	 รวิมีจัำานี้วินี้ทัี่�งสิ�นี้	 15	 ค์นี้	 กำาหนี้ดัคุ์ณสมีบัติให้เป็นี้นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ม้ีค์วิามีรู้	 ค์วิามีเข้าใจั 

เก้�ยวิกับกระบวินี้การสอบ	 O-NET	 ในี้ระดัับมัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 และเป็นี้ผู้ท้ี่�กล้าแสดังค์วิามีคิ์ดัเห็นี้ 

เชิั้งสร้างสรรค์์เป็นี้อย่างด้ั	2)	กลุ่มีค์รูแนี้ะแนี้วิ	โรงเร้ยนี้ละ	1	ค์นี้	รวิมีทัี่�งสิ�นี้	9	ค์นี้	กำาหนี้ดัคุ์ณสมีบัติ	ค่์อเป็นี้



ว�รสำ�รคำรุศ�สำตร์ ปีีท่ี่� 49 ฉบัับัท่ี่� 1 (มกร�คำม - ม่น�คำม 2564)                  5/21

ค์รูผู้รับผิดัชั้อบดูัแลเร่�องการสอบ	 O-NET	 หร่อที่ราบกระบวินี้การสอบ	 O-NET	 ของนัี้กเร้ยนี้ระดัับ 

ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	 เป็นี้อย่างด้ั	และ	3)	 ผู้บริหารโรงเร้ยนี้	โรงเร้ยนี้ละ	1	ค์นี้	รวิมีทัี่�งสิ�นี้	9	ค์นี้	กำาหนี้ดั

คุ์ณสมีบัติเป็นี้ผู้บริหารโรงเร้ยนี้	อาจัม้ีตำาแหน่ี้งผู้อำานี้วิยการโรงเร้ยนี้	หร่อรองผู้อำานี้วิยการโรงเร้ยนี้

	 เค์ร่�องม่ีอท้ี่�ใช้ั้ในี้การวิิจััยเชิั้งปริมีาณ	 ค่์อ	 แบบสอบถุามีนัี้กเร้ยนี้	 ส่วินี้การวิิจััยเชิั้งคุ์ณภาพื่ใช้ั้ 

แนี้วิค์ำาถุามีกึ�งโค์รงสร้าง	 เก็บข้อมูีลโดัยใช้ั้การสัมีภาษณ์แบบเป็นี้ที่างการด้ัวิยวิิธ้การสัมีภาษณ์เชิั้งลึก 

(in-depth	interview)	ในี้กลุ่มีค์รูแนี้ะแนี้วิและผู้บริหารโรงเร้ยนี้	ส่วินี้กลุ่มีนัี้กเร้ยนี้ใช้ั้วิิธ้การสัมีภาษณ์กลุ่มี	

(group	interview)	

	 การวิิเค์ราะห์ข้อมูีลเชิั้งปริมีาณ	 ใช้ั้การวิิเค์ราะห์ด้ัวิยสถิุติเชิั้งพื่รรณนี้า	 ประกอบดั้วิย	 ค่์าค์วิามีถุ้�	

อัตราร้อยละ	 ค่์าเฉล้�ย	 ค่์ามัีธยฐิานี้	 และส่วินี้เบ้�ยงเบนี้มีาตรฐิานี้	 สำาหรับการที่ดัสอบค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิาง

ตัวิแปรอิสระ	 ใช้ั้การวิิเค์ราะห์สัมีประสิที่ธิ�สหสัมีพัื่นี้ธ์แบบเพ้ื่ยร์สันี้	 (Pearson	 product-moment	

correlation	coefficient)	 พิื่จัารณาขนี้าดัค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์จัากค่์า	 r	 โดัยตัวิตัวิแปรเชิั้งกลุ่มี	จัะถูุกกำาหนี้ดัให้

เป็นี้ตัวิแปรหุ่นี้	 (dummy	 variable)	 ก่อนี้แล้วิจึังที่ำาการที่ดัสอบค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์	 สำาหรับการวิิเค์ราะห์ 

ค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางตัวิแปรอิสระกับตัวิแปรตามี	ใช้ั้วิิเค์ราะห์การแปรผันี้หลายที่าง	(multivariate	analysis)	

โดัยใช้ั้การวิิเค์ราะห์การถุดัถุอยเชิั้งเส้นี้แบบพื่หุ	(multiple	linear	regression	analysis)	ทัี่�งน้ี้�	ตัวิแปรท้ี่�ม้ี

การวิดััเปน็ี้ค่์าค์ะแนี้นี้ระดัับ	0-10	การประเมีนิี้ค่์าเฉล้�ยจัะแปลผลค์ะแนี้นี้เฉล้�ยโดัยแบง่ออกเปน็ี้	3	ระดัับ	ค่์อ	

0.00–3.33	ค์ะแนี้นี้	หมีายถึุง	ระดัับน้ี้อย	3.34–6.67	ค์ะแนี้นี้	หมีายถึุง	ระดัับปานี้กลาง	และ	6.68–10.00		

ค์ะแนี้นี้	หมีายถึุง	ระดัับมีาก	

	 ข้อมูีลเชิั้งคุ์ณภาพื่ใช้ั้การวิิเค์ราะหแ์บบสร้างข้อสรุปและการวิิเค์ราะหเ์น่ี้�อหา	(content	analysis)	

ส่วินี้การตรวิจัสอบข้อมูีลท้ี่�ได้ัจัากการสัมีภาษณ์นัี้�นี้ใช้ั้การตรวิจัสอบแบบสามีเส้า	(data	triangulation)

ผลการวิจััย่

	 ข้อมูีลทัี่�วิไปของผู้ตอบแบบสอบถุามี	พื่บว่ิา	มีากกว่ิาค์รึ�งหนึี้�งเป็นี้เพื่ศึหญิง	 คิ์ดัเป็นี้ร้อยละ	57.9	

ส่วินี้ใหญ่เร้ยนี้ในี้แผนี้การเร้ยนี้วิิที่ย์-ค์ณิต	 คิ์ดัเป็นี้ร้อยละ	 40.2	 ภาพื่รวิมีของผลการเร้ยนี้เฉล้�ยสะสมี	 

4	ภาค์การศึึกษา	(GPAX)	ในี้ระดัับมัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	4	และ	5	พื่บว่ิา	ม้ีค่์าเฉล้�ยอยู่ท้ี่�	2.82	ทัี่�งน้ี้�	ค์รึ�งหนึี้�งของ 

กลุ่มีตัวิอย่างนัี้กเร้ยนี้ม้ี	GPAX	สูงกว่ิา	2.92	สำาหรับจัำานี้วินี้วิิชั้าท้ี่�เร้ยนี้กวิดัวิิชั้า	พื่บว่ิา	นัี้กเร้ยนี้ส่วินี้ใหญ่กว่ิา

ร้อยละ	 81	 ไม่ีได้ัเร้ยนี้กวิดัวิิชั้า	 นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�เร้ยนี้กวิดัวิิชั้าสูงท้ี่�สุดัค่์อจัำานี้วินี้	 5	 วิิชั้า	 โดัยวิิชั้าท้ี่�นัี้กเร้ยนี้เล่อก

เร้ยนี้กวิดัวิิชั้ามีากท้ี่�สุดั	ค่์อ	วิิชั้าภาษาอังกฤษ	รองลงมีา	ค่์อ	ค์ณิตศึาสตร์	และวิิชั้าในี้กลุ่มีวิิที่ยาศึาสตร์	อาทิี่	
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เค์ม้ี	 ฟิิสิกส์	 ช้ั้วิวิิที่ยา	 ด้ัานี้ข้อมูีลผู้ปกค์รอง	พื่บว่ิา	 ส่วินี้ใหญ่จับการศึึกษาสูงสุดัในี้ระดัับตำ�ากว่ิาปริญญาตร้	 

คิ์ดัเป็นี้ร้อยละ	73.1	ประกอบอาช้ั้พื่รับจ้ัาง	คิ์ดัเป็นี้ร้อยละ	44.6	เม่ี�อพิื่จัารณาการม้ีอุปกรณ์เที่ค์โนี้โลยข้อง

นัี้กเร้ยนี้	พื่บว่ิา	ร้อยละ	93.6	ม้ีสมีาร์ที่โฟินี้	ส่วินี้นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ม้ีแท็ี่บเล็ต	คิ์ดัเป็นี้ร้อยละ	18.6	(ตาราง	1)

	 ข้อมูีลทัี่�วิไปของผู้ให้สัมีภาษณ์	พื่บว่ิา	ในี้กลุ่มีนัี้กเร้ยนี้	จัำานี้วินี้	15	ค์นี้	จัาก	5	โรง	เป็นี้นัี้กเร้ยนี้ชั้าย	

จัำานี้วินี้	 6	 ค์นี้	 และนี้ักเร้ยนี้หญิง	 จัำานี้วินี้	 9	 ค์นี้	 เร้ยนี้แผนี้การเร้ยนี้วิิที่ย์-ค์ณิต	 จัำานี้วินี้	 7	 ค์นี้	 และ 

แผนี้การเร้ยนี้สายศิึลป์	จัำานี้วินี้	8	ค์นี้	ส่วินี้กลุ่มีผู้บริหารโรงเร้ยนี้	เป็นี้เพื่ศึหญิง	จัำานี้วินี้	7	ค์นี้	และเพื่ศึชั้าย	

จัำานี้วินี้	2	ค์นี้	อายุตำ�ากว่ิา	50	ปี	จัำานี้วินี้	2	ค์นี้	และอายุมีากกว่ิา	50	ปีขึ�นี้ไป	จัำานี้วินี้	7	ค์นี้	กลุ่มีค์รูแนี้ะแนี้วิ	

เป็นี้เพื่ศึหญิง	จัำานี้วินี้	8	ค์นี้	และเพื่ศึชั้าย	จัำานี้วินี้	1	ค์นี้	อายุ	น้ี้อยกว่ิา	30	ปี	จัำานี้วินี้	1	ค์นี้	อายุ	30-39	ปี	

จัำานี้วินี้	6	ค์นี้	และอายุ	40	ปีขึ�นี้ไป	จัำานี้วินี้	2	ค์นี้

ตาราง 1

คุำณลัักษณะของนักเร่ยนท่ี่�ตอบัแบับัสำอบัถ�ม (N = 731)

คุ์ณลักษณะ จัำานี้วินี้

	(ค์นี้)

ร้อยละ

เพื่ศึ

			หญิง 423 57.9

			ชั้าย 302 41.3

			ไม่ีระบุ 6 0.8

แผนี้การเร้ยนี้

			วิิที่ย์-ค์ณิต 294 40.2

			ศิึลป์-สังค์มี	ภาษาไที่ย/นี้าฎศิึลป์/เที่ค์โนี้โลยอ้าหาร	การจััดัการ 166 22.7

			ศิึลป์-ค์ำานี้วิณ/ศิึลป์-ค์อมีพิื่วิเตอร์	เที่ค์โนี้โลย้สารสนี้เที่ศึ 129 17.6

			ศิึลป์-ภาษา 105 14.4

			ไม่ีระบุ 37 5.1

GPAX	(n	=	496)	M =	2.82	SD =	0.60	Median	=	2.92

จัำานี้วินี้วิิชั้าท้ี่�เร้ยนี้กวิดัวิิชั้า

			ไม่ีได้ัเร้ยนี้เลย 592 81.0

			เร้ยนี้	1	วิิชั้า 74 10.1
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ตาราง 1 (ต่อ)

คุำณลัักษณะของกลุั�มตัวอย��งนักเร่ยน (N = 731)

คุ์ณลักษณะ จัำานี้วินี้

(ค์นี้)

ร้อยละ

			เร้ยนี้	2	วิิชั้าขึ�นี้ไป 48 6.6

			ไม่ีระบุ 17 2.3

ระดัับการศึึกษาสูงสุดัของผู้ปกค์รอง

			ตำ�ากว่ิาปริญญาตร้ 534 73.1

			ปริญญาตร้ขึ�นี้ไป 169 23.1

			ไม่ีระบุ 28 3.8

อาช้ั้พื่หลักของผู้ปกค์รองท้ี่�ม้ีรายได้ัสูงสุดัในี้ค์รอบค์รัวิ

			รับจ้ัาง 326 44.6

			ประกอบธุรกิจัส่วินี้ตัวิ/ค้์าขาย 142 19.4

			พื่นัี้กงานี้/ลูกจ้ัางบริษัที่ภาค์เอกชั้นี้ 135 18.5

			ข้าราชั้การ/พื่นัี้กงานี้/ลูกจ้ัางภาค์รัฐิหร่อรัฐิวิิสาหกิจั 94 12.9

			ไม่ีได้ัประกอบอาช้ั้พื่/ว่ิางงานี้/เกษ้ยณอายุ 19 2.6

			ภาค์เกษตร/เพื่าะปลูก/ประมีง/อ่�นี้	ๆ 15 2.1

การม้ีอุปกรณ์เที่ค์โนี้โลยข้องนัี้กเร้ยนี้

			ม้ีสมีาร์ที่โฟินี้ 684 93.6

			ม้ีค์อมีพิื่วิเตอร์ส่วินี้ตัวิ/ค์อมีพิื่วิเตอร์แบบพื่กพื่า 413 56.5

			ม้ีแท็ี่บเล็ต 136 18.6

 เจัตคัติต่อการสอบ O-NET

	 ข้อมูีลจัากแบบสอบถุามี	พื่บวิ่า	 นัี้กเร้ยนี้ม้ีเจัตค์ติในี้เชิั้งบวิกอยู่ในี้ระดัับปานี้กลาง	 (M =	 6.47)	 

สูงกว่ิาเจัตค์ติเชิั้งลบเล็กน้ี้อย	(M	=	5.38)	ทัี่�งน้ี้�	นัี้กเร้ยนี้ม้ีเจัตค์ติด้ัานี้การให้ค์วิามีสำาคั์ญกับการสอบ	O-NET	

มีากท้ี่�สุดั	(M =	7.27)	รองลงมีาค่์อ	ค์วิามีจัำาเป็นี้ของค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET	(M =	7.16)	และค์วิามีค์าดัหวัิง

ในี้ค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET	(M =	6.66)	ตามีลำาดัับ

	 ข้อมูีลจัากการสัมีภาษณ์	 พื่บว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ส่วินี้ใหญ่ม้ีเจัตค์ติในี้เชิั้งบวิกต่อการสอบ	 O-NET	 

โดัยมีองว่ิา	 การสอบเป็นี้สิ�งสำาคั์ญและจัำาเป็นี้ทัี่�งในี้ด้ัานี้การประเมิีนี้ค์วิามีรู้พ่ื่�นี้ฐิานี้ท้ี่�เป็นี้มีาตรฐิานี้	 และ 
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ค์วิามีจัำาเป็นี้สำาหรับนี้ำาไปใช้ั้ในี้การศึึกษาต่อ		

  “ก�รสำอบั O-NET ม่คำว�มจำำ�เป็ีนเพ่ื่�อใช้้ในก�รสำอบัเข้�มห�วิที่ย�ลััยคำรับั”

           (นัี้กเร้ยนี้ชั้ายค์นี้ท้ี่�	1,	โรงเร้ยนี้ท้ี่�	1)

  “เป็ีนเหม่อนก�รปีระเมินคำว�มร้้ท่ี่�เร�เร่ยนม�ทัี่�งหมดในระดับั ม.ปีลั�ย 

  ท่ี่�เร�เร่ยนม�ทัี่�งหมด 5 วิช้� เร�ม่คำว�มร้้ม�กแคำ�ไหน”

           (นัี้กเร้ยนี้หญิงค์นี้ท้ี่�	1,	โรงเร้ยนี้ท้ี่�	4)

  “ก�รสำอบั O-NET เป็ีนก�รวัดระดับัคำว�มร้้พ่ื่�นฐ�นท่ี่�วัดเด็กทุี่กคำน 

  ไม�ว��จำะโรงเร่ยนไหน แบับัไหน รัฐ เอกช้น จึำงเป็ีนม�ตรฐ�นเด่ยวกัน”

	 	 	 	 	 	 					(นัี้กเร้ยนี้หญิงค์นี้ท้ี่�	3,	โรงเร้ยนี้ท้ี่�	5)

  “ก�รสำอบั O-NET มันค่ำอก�รวัดระดับับัแบับัพ่ื่�นฐ�นเลัยคำรับั เป็ีนเน่�อห�

  แบับัทัี่�ว ๆ ไปี ไม�ได้เจำ�ะจำงแบับัสำอบั PAT ม�ตรฐ�นเน่�อห�ก�รเร่ยน

  แต�ลัะท่ี่�ก็แบับัเด่ยวกัน ผมเลัยคิำดมันว��ยังจำำ�เป็ีนคำรับั”

           (นัี้กเร้ยนี้ชั้ายค์นี้ท้ี่�	2,	โรงเร้ยนี้ท้ี่�	3)

	 อย่างไรก็ตามี	นัี้กเร้ยนี้บางค์นี้มีองว่ิาการสอบ	O-NET	ไม่ีเป็นี้สิ�งจัำาเป็นี้	อาจัเกิดัค์วิามีเหล่�อมีลำ�า

ในี้การวัิดัประเมิีนี้ผลของโรงเร้ยนี้

  “หน้คิำดว��แต�ลัะคำนม่คำว�มฝัันท่ี่�แตกต��งกัน บั�งมห�วิที่ย�ลััย บั�งคำณะ 

  ไม�ได้ด้ผลัสำอบั O-NET คำ�ะ แลัะม่คำว�มเหล่ั�อมลัำ��ระหว��งเด็กนักเร่ยน

  โรงเร่ยนสัำงกัด กที่ม. กับั สำพื่ม. ท่ี่�สัำงกัดกที่ม. มักจำะม่เวลั�ในก�รเตร่ยมตัว

  น้อยกว�� แลัะเด็กสัำงกัด กที่ม. ไม�ม่เงินท่ี่�จำะไปีติว ที่ำ�ให้ม่คำะแนนน้อยกว�� 

  หน้เลัยคิำดว��ไม�ม่คำว�มจำำ�เป็ีน” 

	 	 	 	 	 	 					(นัี้กเร้ยนี้หญิงค์นี้ท้ี่�	3,	โรงเร้ยนี้ท้ี่�	5)

 การสนับสนุนทางสังคัมเพ่�อการเตรีย่มคัวามพร้อมเพ่�อสอบ O-NET

	 ในี้การประเมีินี้การสนี้ับสนุี้นี้ที่างสังค์มีต่อการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อสอบ	O-NET	 จัำาแนี้กเป็นี้

ค์ะแนี้นี้การสนัี้บสนุี้นี้จัาก	 4	 ส่วินี้	 ค่์อ	 ค์รู	 ผู้ปกค์รอง	 โรงเร้ยนี้	 และภาพื่รวิมี	 ข้อมูีลจัากแบบสอบถุามี	 

(ตาราง	2)	พื่บว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากค์รูในี้ระดัับสูง	 (M =	6.83)	 โดัยค์รูสนัี้บสนุี้นี้ในี้เร่�องให้ 

การสนัี้บสนุี้นี้ข้อมูีลการสอบ	แนี้ะนี้ำาแหล่งข้อมูีล	เว็ิบไซึ่ต์	ข้อสอบเก่า	มีากท้ี่�สุดั	(M =	7.11)	รองลงมีา	ค่์อ	

ด้ัานี้การไดั้รับสนัี้บสนุี้นี้ให้ค์วิามีรู้ที่างวิิชั้าการ	 สอนี้เน่ี้�อหา	 ติวิการสอบ	O-NET	 และดั้านี้การให้กำาลังใจั	 
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สร้างแรงบันี้ดัาลใจั	กระตุ้นี้เต่อนี้	ในี้การเตร้ยมีสอบ	O-NET	(M =	7.00	และ	6.84	ตามีลำาดัับ)	

	 ส่วินี้การได้ัรับสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง	 พื่บว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้ในี้ระดัับปานี้กลาง 

	(M =		5.65)	โดัยผู้ปกค์รองสนัี้บสนุี้นี้ในี้เร่�องให้กำาลังใจั	สร้างแรงบันี้ดัาลใจั	กระตุ้นี้เต่อนี้	ในี้การเตร้ยมีสอบ	

O-NET	มีากท้ี่�สุดั	(M =	6.54)	รองลงมีา	ค่์อ	การจััดัหาวัิสดุั	อุปกรณ์	สถุานี้ท้ี่�การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี	ส่งเสริมี

การดูัแลสุขภาพื่	และการสนัี้บสนุี้นี้ด้ัานี้ข้อมูีลการสอบ	แนี้ะนี้ำาแหล่งข้อมูีล	เว็ิบไซึ่ต์	ข้อสอบเก่า	(M =	5.89	

และ	5.18	ตามีลำาดัับ)	ส่วินี้ด้ัานี้ท้ี่�ได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รองน้ี้อยท้ี่�สุดั	ค่์อ	การให้ค์วิามีรู้ที่างวิิชั้าการ	

การสอนี้เน่ี้�อหา	การติวิสอบ	O-NET

	 เม่ี�อพิื่จัารณาการสนัี้บสนุี้นี้จัากที่างโรงเร้ยนี้	 พื่บว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้ในี้ระดัับสูง 

(M =	 	 6.81)	 โรงเร้ยนี้สนัี้บสนุี้นี้โดัยจััดัโค์รงการให้ค์วิามีรู้ที่างวิิชั้าการ	 สอนี้เน่ี้�อหา	 ติวิการสอบ	O-NET	 

มีากท้ี่�สุดั	(M =	7.05)	รองลงมีา	ค่์อ	ให้การสนัี้บสนุี้นี้ข้อมูีลการสอบ	แนี้ะนี้ำาแหล่งข้อมูีล	เว็ิบไซึ่ต์	ข้อสอบ

เก่า	และด้ัานี้จััดักิจักรรมีให้กำาลังใจั	สร้างแรงบันี้ดัาลใจั	กระตุ้นี้เต่อนี้ในี้การเตร้ยมีสอบ	O-NET	(M =	6.98	

และ	6.69	ตามีลำาดัับ)	ส่วินี้ด้ัานี้จััดัหาวัิสดุั	อุปกรณ์	สถุานี้ท้ี่�การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี	ส่งเสริมีการดูัแลสุขภาพื่	

นัี้�นี้พื่บวิ่านัี้กเร้ยนี้ได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้น้ี้อยกว่ิาด้ัานี้อ่�นี้	 ทัี่�งน้ี้�	 เม่ี�อประเมิีนี้ผลในี้ภาพื่รวิมีการไดั้

รับการสนัี้บสนุี้นี้ที่างสังค์มี	พื่บว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้ที่างสังค์มีเพ่ื่�อเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีในี้การสอบ	

O-NET	ปีการศึึกษา	2562	ในี้ระดัับสูง	(M =	6.83)

ตาราง 2

ก�รสำนับัสำนุนที่�งสัำงคำมเพ่ื่�อก�รเตร่ยมคำว�มพื่ร้อมเพ่ื่�อสำอบั O-NET

การสนัี้บสนุี้นี้การสอบ	O-NET Median M SD

ค์รู

			ให้การสนัี้บสนุี้นี้ข้อมูีลการสอบ	แนี้ะนี้ำาแหล่งข้อมูีล	เว็ิบไซึ่ต์	

ข้อสอบเก่า

7.00 7.11 2.22

			ให้ค์วิามีรู้ที่างวิิชั้าการ	สอนี้เน่ี้�อหา	ติวิการสอบ	O-NET 7.00 7.00 2.31

			ให้กำาลังใจั	สร้างแรงบันี้ดัาลใจั	กระตุ้นี้เต่อนี้	ในี้การเตร้ยมีสอบ	

O-NET

7.00 6.84 2.35

			ให้วัิสดุั	อุปกรณ์	สถุานี้ท้ี่�การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี	ส่งเสริมี 

การดูัแลสุขภาพื่

6.00 6.34 2.31

รวิมีการได้ัรับสนัี้บสนุี้นี้จัากค์รู 7.00 6.83 2.04
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ตาราง 2 (ต่อ)

ก�รสำนับัสำนุนที่�งสัำงคำมเพ่ื่�อก�รเตร่ยมคำว�มพื่ร้อมเพ่ื่�อสำอบั O-NET

การสนัี้บสนุี้นี้การสอบ	O-NET Median M SD

ผู้ปกค์รอง

			ให้กำาลังใจั	สร้างแรงบันี้ดัาลใจั	กระตุ้นี้เต่อนี้	ในี้การเตร้ยมีสอบ	

O-NET

7.00 6.54 2.84

			จััดัหาวัิสดุั	อุปกรณ์	สถุานี้ท้ี่�การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี	ส่งเสริมีการ

ดูัแลสุขภาพื่

6.00 5.89 2.87

			ให้การสนัี้บสนุี้นี้ข้อมูีลการสอบ	แนี้ะนี้ำาแหล่งข้อมูีล	เว็ิบไซึ่ต์	

ข้อสอบเก่า

5.00 5.18 3.00

			ให้ค์วิามีรู้ที่างวิิชั้าการ	สอนี้เน่ี้�อหา	ติวิการสอบ	O-NET 5.00 5.00 2.90

รวิมีการได้ัรับสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง 5.75 5.65 2.53

โรงเร้ยนี้

			จััดัโค์รงการให้ค์วิามีรู้ที่างวิิชั้าการ	สอนี้เน่ี้�อหา	ติวิการสอบ	

O-NET

7.00 7.05 2.40

			ให้การสนัี้บสนุี้นี้ข้อมูีลการสอบ	แนี้ะนี้ำาแหล่งข้อมูีล	เว็ิบไซึ่ต์	

ข้อสอบเก่า

7.00 6.98 2.29

			จััดักิจักรรมีให้กำาลังใจั	สร้างแรงบันี้ดัาลใจั	กระตุ้นี้เต่อนี้ในี้

การเตร้ยมีสอบ	O-NET

7.00 6.69 2.47

			จััดัหาวัิสดุั	อุปกรณ์	สถุานี้ท้ี่�การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี	ส่งเสริมีการ

ดูัแลสุขภาพื่

7.00 6.49 2.42

รวิมีการได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้ 7.00 6.81 2.22

ภาพื่รวิมีการได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้ที่างสังค์มี 7.00 6.83 2.24

 การเตรีย่มคัวามพร้อมเพ่�อสอบ O-NET ในปีีการศึึกษา 2562

	 ข้อมูีลจัากแบบสอบถุามี	(ตาราง	3)	พื่บว่ิา	นัี้กเร้ยนี้เตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อสอบ	O-NET	ในี้ระดัับ

ปานี้กลาง	(M =	6.36)	เม่ี�อจัำาแนี้กการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีด้ัานี้ต่าง	ๆ	พื่บว่ิา	การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีในี้ด้ัานี้

การดัูแลสุขภาพื่ร่างกายอยู่ในี้ระดัับสูง	 (M =	 6.63)	 รองลงมีา	 ค่์อ	 การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีด้ัานี้จิัตใจั	 

แรงบันี้ดัาลใจั	 ค์วิามีมุ่ีงมัี�นี้	 (M =	 6.22)	 การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีด้ัานี้ข้อมูีลการสอบ	 แนี้ะนี้ำาแหล่งข้อมูีล	

เว็ิบไซึ่ต์	(M =	6.17)	ทัี่�งน้ี้�	ด้ัานี้ท้ี่�ม้ีการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีน้ี้อยท้ี่�สุดั	ค่์อ	การจััดัสรรเวิลา	(M =	5.76)
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ตาราง 3

ก�รเตร่ยมคำว�มพื่ร้อมเพ่ื่�อสำอบั O-NET ในปีีก�รศึกษ� 2562 ของนักเร่ยน

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อสอบ	O-NET Median M SD

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีด้ัานี้การดูัแลสุขภาพื่ร่างกาย 7.00 6.64 2.50

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีด้ัานี้จิัตใจั	แรงบันี้ดัาลใจั	ค์วิามีมุ่ีงมัี�นี้ 6.00 6.25 2.53

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีด้ัานี้ข้อมูีล	กระบวินี้การ	ขั�นี้ตอนี้	 

รายละเอ้ยดัของการสอบ

6.00 6.17 2.31

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีค์วิามีรู้ที่างวิิชั้าการ	เน่ี้�อหา	การเร้ยนี้ 6.00 6.06 2.29

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีวัิสดุั	อุปกรณ์	หนัี้งส่อ	ข้อสอบเก่า	สถุานี้ท้ี่�

อ่านี้หนัี้งส่อ

6.00 6.06 2.38

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีในี้การจััดัสรรเวิลา 6.00 5.73 2.31

ภาพื่รวิมีค์วิามีเตร้ยมีพื่ร้อมี 7.00 6.32 2.37

 ปัีจัจััย่ที�มีผลต่อการเตรีย่มคัวามพร้อมเพ่�อการสอบ O-NET

	 การศึึกษาปัจัจััยท้ี่�ม้ีผลต่อการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	 O-NET	 ของนัี้กเร้ยนี้ระดัับ 

ชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 6	 น้ี้�	 ผู้วิิจััยเล่อกใช้ั้เที่ค์นิี้ค์การวิิเค์ราะห์	 2	 ขั�นี้ตอนี้	 ในี้ขั�นี้แรก	 วิิเค์ราะห์ค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์

ระหว่ิางตัวิแปรอิสระและตัวิแปรตามี	 ด้ัวิยการวิิเค์ราะห์ค่์าสัมีประสิที่ธิ�สหสัมีพัื่นี้ธ์ของเพ้ื่ยร์สันี้	 ตัวิแปร 

เชิั้งคุ์ณภาพื่นี้ำามีาแปลงค่์าเป็นี้ตัวิแปรหุ่นี้ก่อนี้เข้าการวิิเค์ราะห์	โดัยกำาหนี้ดักลุ่มีท้ี่�สนี้ใจัให้ม้ีค่์าเท่ี่ากับ	1	และ

กลุ่มีท้ี่�ใช้ั้เปร้ยบเท้ี่ยบเป็นี้กลุ่มีอ้างอิงม้ีค่์าเท่ี่ากับ	0	ผลการวิิเค์ราะห์	(ตาราง	4)	พื่บว่ิา	ตัวิแปรท้ี่�ม้ีค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์

กับการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	อย่างม้ีนัี้ยสำาคั์ญที่างสถิุติ	ม้ีทัี่�งหมีดั	10	ตัวิแปร	ค่์อ	ตัวิแปร

แผนี้การเร้ยนี้	 โดัยแผนี้การเร้ยนี้ศิึลป์-ค์ำานี้วิณม้ีการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีสูงกว่ิานัี้กเร้ยนี้ในี้แผนี้การเร้ยนี้อ่�นี้	

ตัวิแปรผลการเร้ยนี้เฉล้�ยสะสมี	 การใช้ั้เค์ร่อข่ายสังค์มีออนี้ไลน์ี้	 เจัตค์ติเชิั้งบวิก	 การให้ค์วิามีสำาคั์ญกับ 

การสอบ	O-NET	ค์วิามีค์าดัหวัิงต่อค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET	ค์วิามีจัำาเป็นี้ของค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET	การสนัี้บสนุี้นี้

จัากค์รู	การสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง	และการสนี้บัสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้	ตัวิแปรทัี่�งหมีดัน้ี้�ม้ีค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์เชิั้งบวิก

กับการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET
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ตาราง 4

คำ��สัำมปีระสิำที่ธิิ์�สำหสัำมพัื่นธ์ิ์ของเพ่ื่ยร์สัำนระหว��งตัวแปีรอิสำระกับัก�รเตร่ยมคำว�มพื่ร้อมเพ่ื่�อก�รสำอบั O-NET

ตัวิแปรอิสระ r

เพื่ศึ	นัี้กเร้ยนี้หญิง	(กลุ่มีอ้างอิง	:	นัี้กเร้ยนี้ชั้าย) 0.065

แผนี้การเร้ยนี้	วิิที่ย์-ค์ณิต -0.043

แผนี้การเร้ยนี้	ศิึลป์-ค์ำานี้วิณ 0.078*

แผนี้การเร้ยนี้	ศิึลป์-ภาษา -0.035

แผนี้การเร้ยนี้	ศิึลป์-สังค์มี 0.049

ผลการเร้ยนี้เฉล้�ยสะสมี 0.097*

ระดัับการศึึกษาของผู้ปกค์รองตำ�ากว่ิาปริญญาตร้	(กลุ่มีอ้างอิง	:	ปริญญาตร้ขึ�นี้ไป) -0.056

อาช้ั้พื่ผู้ปกค์รอง-ภาค์รัฐิ 0.035

อาช้ั้พื่ผู้ปกค์รอง-ภาค์เอกชั้นี้ -0.033

อาช้ั้พื่ผู้ปกค์รอง-ธุรกิจั	ค้์าขาย -0.001

อาช้ั้พื่ผู้ปกค์รอง-รับจ้ัาง 0.031

อาช้ั้พื่ผู้ปกค์รอง-อ่�นี้	ๆ -0.017

การใช้ั้เค์ร่อข่ายสังค์มีออนี้ไลน์ี้ 0.134**

ค์วิามีต้องการศึึกษาต่อ-ต้องการศึึกษาต่อ	(กลุ่มีอ้างอิง	:	ไม่ีต้องการศึึกษาต่อ) -0.003

จัำานี้วินี้วิิชั้าท้ี่�เร้ยนี้กวิดัวิิชั้า 0.016

เจัตค์ติเชิั้งบวิก 0.655***

เจัตค์ติเชิั้งลบ -0.031

การให้ค์วิามีสำาคั์ญกับการสอบ	O-NET 0.484**

ค์วิามีค์าดัหวัิงต่อค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET 0.423**

ค์วิามีจัำาเป็นี้ของค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET 0.452**

การสนัี้บสนุี้นี้จัากค์รู 0.649***

การสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง 0.669***

การสนัี้บสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้ 0.659***

หม�ยเหตุ: *p≤	0.05,	**p≤	0.01,	***p≤ 0.001

	 ผลการวิิเค์ราะห์ข้างต้นี้	ที่ำาให้เห็นี้ภาพื่ค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางตัวิแปรอิสระกับการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี

เพ่ื่�อการสอบ	 O-NET	 ซึึ่�งเป็นี้ค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางตัวิแปรท้ี่ละคู่์ซึึ่�งยังไม่ีม้ีการค์วิบคุ์มีอิที่ธิพื่ลระหว่ิาง 
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ตัวิแปรอ่�นี้	ในี้การวิิเค์ราะห์ขั�นี้ท้ี่�	2	ผู้วิิจััยวิิเค์ราะห์ปัจัจััยท้ี่�ม้ีผลต่อการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	

ด้ัวิยการวิิเค์ราะห์การถุดัถุอยเชิั้งเส้นี้แบบพื่หุตามีวัิตถุุประสงค์์และกรอบแนี้วิคิ์ดัของการวิิจััย	ผู้วิิจััยกำาหนี้ดั

ให้ตัวิแปรคุ์ณลักษณะทัี่�วิไปของนัี้กเร้ยนี้	 ประกอบด้ัวิย	 เพื่ศึ	 แผนี้การเร้ยนี้	 ผลการเร้ยนี้เฉล้�ยสะสมี	 

ระดัับการศึึกษาของผู้ปกค์รอง	อาช้ั้พื่ผู้ปกค์รอง	การใช้ั้เค์ร่อข่ายสังค์มีออนี้ไลนี้	์ค์วิามีต้องการศึึกษาตอ่	และ

จัำานี้วินี้วิิชั้าท้ี่�เร้ยนี้กวิดัวิิชั้า	เป็นี้ตัวิแปรค์วิบคุ์มีในี้การวิิเค์ราะห์	ผลการวิิเค์ราะห์	(ตาราง	5)	พื่บว่ิา	ม้ีทัี่�งหมีดั	

3	ปัจัจััย	ท้ี่�สัมีพัื่นี้ธ์กับการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	ของนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	

อย่างม้ีนัี้ยสำาคั์ญที่างสถิุติท้ี่�ระดัับ	.001	โดัย	3	ตัวิแปรดัังกล่าวิ	ประกอบด้ัวิย	1)	เจัตค์ติเชิั้งบวิกต่อการสอบ	

O-NET	2)	การได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง	และ	3)	การได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้	ทัี่�ง	3	ตัวิแปร	

ม้ีค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ในี้เชิั้งบวิกต่อการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	 กล่าวิค่์อ	 นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ม้ีเจัตค์ติเชิั้ง

บวิกมีากขึ�นี้	การได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รองมีากขึ�นี้	และการได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้มีากขึ�นี้	

จัะม้ีส่วินี้สัมีพัื่นี้ธ์กับการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	ของนัี้กเร้ยนี้มีากขึ�นี้ด้ัวิยเช่ั้นี้กันี้

	 เม่ี�อเปร้ยบเท้ี่ยบค่์าสัมีประสิที่ธิ�ถุดัถุอยมีาตรฐิานี้	พื่บว่ิา	ตัวิแปรท้ี่�ม้ีอำานี้าจัในี้การอธิบายมีากท้ี่�สุดั

ค่์อ	การสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง	โดัยม้ีค่์าเท่ี่ากับ	0.348	รองลงมีาค่์อ	การสนัี้บสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้	ค่์าเท่ี่ากับ	

0.250	และเจัตค์ติเชิั้งบวิก	ค่์าเท่ี่ากับ	0.207	จัากผลการวิิเค์ราะห์การถุดัถุอยน้ี้�	พื่บว่ิา	ตัวิแปรทัี่�งหมีดัในี้แบบ

จัำาลองสามีารถุร่วิมีกันี้อธิบายค์วิามีผันี้แปรของการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	 ได้ัร้อยละ	 63	

(ค่์า	adjusted	R2	เท่ี่ากับ	0.63)

ตาราง 5

ผลัก�รวิเคำร�ะห์ก�รถดถอยเชิ้งเส้ำนแบับัพื่หุ

ตัวิแปร B SE t

ค่์าค์งท้ี่� -0.219 0.695 -0.315

เพื่ศึ

			นัี้กเร้ยนี้หญิง	

			(กลุ่มีอ้างอิง	:	นัี้กเร้ยนี้ชั้าย)

-0.061 0.148 -0.016 -0.415

แผนี้การเร้ยนี้

			(กลุ่มีอ้างอิง	:	วิิที่ย์-ค์ณิต)

			ศิึลป์-ค์ำานี้วิณ 0.196 0.216 0.031 0.904

			ศิึลป์-ภาษา -0.079 0.200 -0.014 -0.395
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ตาราง 5 (ต่อ)

ผลัก�รวิเคำร�ะห์ก�รถดถอยเชิ้งเส้ำนแบับัพื่หุ

ตัวิแปร B SE t

			ศิึลป์-สังค์มี 0.129 0.165 0.029 0.782

ผลการเร้ยนี้เฉล้�ยสะสมี	(GPAX) 0.164 0.117 0.050 1.399

ระดัับการศึึกษาของผู้ปกค์รอง

			ตำ�ากว่ิาปริญญาตร้

			(กลุ่มีอ้างอิง	:	ปริญญาตร้ขึ�นี้ไป)

-0.020 0.162 -0.005 -0.122

อาช้ั้พื่ผู้ปกค์รอง

			(กลุ่มีอ้างอิง	:	อาช้ั้พื่อ่�นี้	ๆ)

			ภาค์รัฐิ -0.033 0.473 -0.005 -0.069

			ภาค์เอกชั้นี้ -0.141 0.455 -0.029 -0.310

			ธุรกิจั	ค้์าขาย -0.194 0.461 -0.038 -0.421

			รับจ้ัาง -0.190 0.441 -0.049 -0.430

การใช้ั้เค์ร่อข่ายสังค์มีออนี้ไลน์ี้ 0.012 0.032 0.014 0.394

ค์วิามีต้องการศึึกษาต่อ

			ต้องการศึึกษาต่อ

			(กลุ่มีอ้างอิง	:	ไม่ีต้องการศึึกษาต่อ)

0.050 0.369 0.005 0.136

จัำานี้วินี้วิิชั้าท้ี่�เร้ยนี้กวิดัวิิชั้า -0.084 0.086 -0.033 -0.971

เจัตค์ติเชิั้งบวิก 0.195 0.050 0.207 3.874***

เจัตค์ติเชิั้งลบ 0.027 0.028 0.033 0.949

การให้ค์วิามีสำาคั์ญกับการสอบ	O-NET 0.049 0.042 0.061 1.183

ค์วิามีค์าดัหวัิงต่อค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET 0.060 0.039 0.067 1.530

ค์วิามีจัำาเป็นี้ของค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET 0.031 0.042 0.038 0.737

การสนัี้บสนุี้นี้จัากค์รู 0.061 0.056 0.060 1.088

การสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง 0.271 0.032 0.348 8.373***

การสนัี้บสนุี้นี้จัากโรงเร้ยนี้ 0.241 0.053 0.250 4.515***

หม�ยเหตุ: R2=0.651,	adjusted	R2=0.630,	N=368,	***p≤	0.001
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 แนวทางเสริมสร้างคัวามพร้อมเพ่�อการสอบ O-NET

	 หากพิื่จัารณาจัากการวิิเค์ราะห์ข้อมูีลท้ี่�ได้ัจัากการวิิจััยเชิั้งปริมีาณ	 โดัยเฉพื่าะในี้การเตร้ยมี 

ค์วิามีพื่ร้อมีของนัี้กเร้ยนี้	และการได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้ด้ัานี้ต่าง	ๆ	จัากค์รู	ผู้ปกค์รอง	และโรงเร้ยนี้	จัะเห็นี้ได้ั

ว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ไดั้รับการสนี้ับสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รองแตกต่างกันี้ออกไป	 ส่วินี้ใหญ่เป็นี้การสนี้ับสนุี้นี้อยู่ในี้ระดัับ 

ปานี้กลาง	 ซึึ่�งเป็นี้ประเด็ันี้สำาคั์ญท้ี่�โรงเร้ยนี้อาจัต้องส่งเสริมีและที่ำาค์วิามีเข้าใจักับบที่บาที่ของผู้ปกค์รองให้

มีากขึ�นี้	 ทัี่�งน้ี้�	 เม่ี�อมีองในี้ภาพื่รวิมีของการได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้ที่างสังค์มี	 นัี้กเร้ยนี้ในี้แต่ละโรงเร้ยนี้ได้ัรับ 

การสนัี้บสนุี้นี้ในี้ระดัับปานี้กลางถึุงระดัับมีากไม่ีแตกต่างกันี้มีากนัี้ก	 สำาหรับการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อ 

การสอบ	 O-NET	 พื่บว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้แต่ละโรงเร้ยนี้ม้ีระดัับการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีแตกต่างกันี้ไป	 นัี้กเร้ยนี้ 

บางโรงเร้ยนี้ม้ีการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีในี้ระดัับสูง	 ส่วินี้บางแห่งม้ีการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีในี้ระดัับปานี้กลาง	

และเมี่�อวิิเค์ราะห์ข้อมูีลจัากการวิิจััยเชิั้งคุ์ณภาพื่	 ในี้กลุ่มีค์รูแนี้ะแนี้วิ	 ผู้บริหารโรงเร้ยนี้	 และนัี้กเร้ยนี้	 

เพ่ื่�อสอบถุามีในี้ประเด็ันี้แนี้วิที่างการพัื่ฒนี้าค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET	รวิมีถึุงปัญหาต่าง	ๆ	สามีารถุสรุปประเด็ันี้

แนี้วิที่างเสริมีสร้างค์วิามีพื่ร้อมีได้ั	ดัังน้ี้�	

 1. แนวทางการเตรีย่มพร้อมเพ่�อลดปัีญหาการสอบ O-NET

	 			ปัญหาการสอบ	O-NET	ของนัี้กเร้ยนี้ระดัับชัั้�นี้มัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	ในี้รอบการสอบปีการศึึกษา	

2561	 ท้ี่�ผ่านี้มีา	 ค่์อ	 การท้ี่�ขาดัแรงจูังใจัในี้การสอบ	 เน่ี้�องด้ัวิยบางส่วินี้ได้ัรับตอบรับให้เข้าศึึกษาต่อแล้วิ	 

จัากการสมัีค์รเร้ยนี้ในี้ระบบ	TCAS	และนัี้กเร้ยนี้บางส่วินี้ท้ี่�ไม่ีต้องการศึึกษาต่อ	 มัีกไม่ีเห็นี้ค์วิามีสำาคั์ญและ

ขาดัแรงจูังใจัในี้การท้ี่�เข้าสอบ	โดัยทัี่�งสองกลุ่มีอาจัเข้าสอบแต่ไม่ีได้ัตั�งใจัที่ำาข้อสอบหร่อไม่ีม้ีการเตร้ยมีตัวิมีา	

เน่ี้�องด้ัวิยคิ์ดัว่ิาค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET	 ไม่ีม้ีค์วิามีจัำาเป็นี้สำาหรับตนี้เอง	นี้อกจัากน้ี้�	 ยังพื่บปัญหานัี้กเร้ยนี้ขาดั

ค์วิามีพื่ร้อมีในี้การไปสอบ	 เช่ั้นี้	 เตร้ยมีอุปกรณ์	 เอกสารสำาคั์ญต่าง	 ๆ	 ไปไม่ีค์รบ	 ไปสถุานี้ท้ี่�สอบผิดัแห่ง	 

ไม่ีที่ราบรายละเอ้ยดัวิิชั้าท้ี่�จัะสอบ	 นี้อกจัากน้ี้�	 ปัญหาท้ี่�สำาคั์ญอ้กประการหนึี้�งท้ี่�ทีุ่กฝ่่ายมี้ค์วิามีเห็นี้ 

สอดัค์ล้องกันี้	ค่์อ	นัี้กเร้ยนี้ม้ีกิจักรรมีมีาก	ที่ำาให้ไม่ีม้ีเวิลาในี้การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีและส่วินี้ใหญ่เตร้ยมีตัวิในี้

การสอบไม่ีทัี่นี้เวิลา	ไม่ีสามีารถุมีาร่วิมีติวิเสริมีได้ัเน่ี้�องจัากติดัภารกิจัอ่�นี้

	 			ดัังนัี้�นี้	แนี้วิที่างเสริมีสร้างท้ี่�เหมีาะสมี	ค่์อ	การจัำาแนี้กเด็ักแต่ละกลุ่มีตามีบริบที่	กลุ่มีท้ี่�จัำาเป็นี้

ต้องใช้ั้ค์ะแนี้นี้สอบและกลุ่มีที่้�ไม่ีจัำาเป็นี้ต้องใช้ั้ค์ะแนี้นี้สอบ	 อาจัต้องเสริมีสร้างแรงจูังใจัและปรับเจัตค์ติต่อ

การสอบให้เป็นี้ไปในี้ทิี่ศึที่างท้ี่�เหมีาะสมี	 รวิมีถึุงการเสริมีสร้างการเน้ี้นี้ยำ�าข้อมูีลรายละเอ้ยดัค์วิามีพื่ร้อมีในี้

การไปสอบ
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 2. แนวทางการพัฒนาคัะแนนสอบ O-NET

	 			ในี้กลุ่มีค์รูแนี้ะแนี้วิและนัี้กเร้ยนี้ม้ีค์วิามีเห็นี้ว่ิา	ค์วิรม้ีการส่งเสริมีการเร้ยนี้	เน้ี้นี้เน่ี้�อหาท้ี่�ต้องใช้ั้

สอบตั�งแต่ในี้รายวิิชั้าท้ี่�เร้ยนี้	 โดัยเริ�มีตั�งแต่ในี้ชัั้�นี้เร้ยนี้และอาจัเริ�มีตั�งแต่ระดัับมัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	 4	 ไม่ีจัำาเป็นี้

ต้องรอเน้ี้นี้เม่ี�อถึุงเวิลาใกล้สอบในี้ระดัับมัีธยมีศึึกษาปีท้ี่�	6	เพื่ราะช้ั้าเกินี้ไป	และค์วิรเน้ี้นี้ประเด็ันี้ให้ตรงกับ

ตัวิช้ั้�วัิดัท้ี่�เป็นี้สาระสำาคั์ญของรายวิิชั้าท้ี่�สอดัค์ล้องกับการสอบ	O-NET

	 					สำาหรบัค์รูแนี้ะแนี้วิและผู้บริหารโรงเร้ยนี้	และนี้กัเร้ยนี้บางส่วินี้เสนี้อใหม้้ีการจััดัติวิ	อบรมี	และ

การให้นัี้กเร้ยนี้ฝึ่กที่ำาข้อสอบมีากขึ�นี้	 ทัี่�งน้ี้�	 การติวิเสริมีค์วิรม้ีการเชิั้ญวิิที่ยากรท้ี่�เช้ั้�ยวิชั้าญจัากภายนี้อกมีา

ด้ัวิยเพ่ื่�อให้นัี้กเร้ยนี้ได้ัรับเที่ค์นิี้ค์	 ทัี่กษะ	 ค์วิามีรู้เพิื่�มีเติมีจัากเดิัมี	 อย่างไรก็ตามี	 ผู้บริหารโรงเร้ยนี้บางแห่ง

เสนี้อว่ิา	ค์วิรม้ีการเน้ี้นี้ส่งเสริมีจััดัติวิ	อบรมี	และให้ค์วิามีรู้แก่ค์รูท้ี่�เข้าบรรจุัใหม่ีด้ัวิย	เพื่ราะอาจัเป็นี้ค์รูท้ี่�ยัง

ไม่ีม้ีประสบการณ์	หร่อม้ีค์วิามีเช้ั้�ยวิชั้าญในี้เร่�องการสอบ	O-NET	ของนัี้กเร้ยนี้

 3. แนวทางการพัฒนานโย่บาย่การวางแผนและการเตรีย่มคัวามพร้อม

	 	 	 ในี้กลุ่มีค์รูแนี้ะแนี้วิ	 ม้ีการวิางแผนี้เพ่ื่�อเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีให้กับนัี้กเร้ยนี้โดัยสอดัค์ล้องไป 

ตามีนี้โยบายของโรงเร้ยนี้	เช่ั้นี้เด้ัยวิกับค์รูในี้รายวิิชั้าต่าง	ๆ	และเริ�มีม้ีการให้ข้อมูีลนัี้กเร้ยนี้เก้�ยวิกับการสอบ	

O-NET	 ให้เร็วิขึ�นี้	 เพ่ื่�อให้นัี้กเร้ยนี้ม้ีเวิลาในี้การเตร้ยมีตนี้เองมีากกวิ่านัี้กเร้ยนี้ในี้รุ่นี้ปีการศึึกษาก่อนี้	 

ส่วินี้กลุ่มีผู้บริหารโรงเร้ยนี้	 ค่์อ	 วิางแผนี้และกำาหนี้ดันี้โยบายโดัยสอดัค์ล้องไปตามีแผนี้งานี้ของสำานัี้ก 

การศึึกษา	 กรุงเที่พื่มีหานี้ค์ร	 หลายโรงเร้ยนี้จััดักิจักรรมีเสริมี	 โดัยเฉพื่าะการติวิเสริมี	 ทัี่�งการติวิเน่ี้�อหา 

การสอบ	การติวิเสริมีการที่ำาข้อสอบ	โดัยที่ำาในี้ค์าบเร้ยนี้หลังจัากการเร้ยนี้ปกติ	บางโรงเร้ยนี้จััดัติวิเสริมีในี้

วัินี้หยุดัเพ่ื่�อไม่ีให้กระที่บกับการเร้ยนี้ปกติ	โดัยผู้ท้ี่�มีาติวิเสริมีให้นัี้กเร้ยนี้อาจัเป็นี้ค์รูในี้โรงเร้ยนี้และวิิที่ยากร

ภายนี้อกทัี่�งภาค์รัฐิและเอกชั้นี้	อยา่งไรก็ตามี	ประเด็ันี้สำาคั์ญท้ี่�กลุ่มีผู้บริหารอยากให้ม้ีการช่ั้วิยเหล่อโรงเร้ยนี้	

ค่์อ	งบประมีาณในี้การจััดักิจักรรมีติวิเสริมี	รวิมีทัี่�งการม้ีผู้เช้ั้�ยวิชั้าญเข้ามีาช่ั้วิยติวิเสริมีให้นัี้กเร้ยนี้

	 			อย่างไรก็ตามี	นัี้กเร้ยนี้บางส่วินี้ม้ีค์วิามีเห็นี้ต่างไปจัากนี้โยบายของโรงเร้ยนี้ในี้เร่�องของการติวิ

เสริมีในี้วัินี้หยุดั	หร่อหลังเลิกเร้ยนี้	 เน่ี้�องจัากนัี้กเร้ยนี้หลายค์นี้ม้ีภารกิจัต้องที่ำางานี้	และช่ั้วิยงานี้ค์รอบค์รัวิ	

อาจัที่ำาให้ไม่ีสามีารถุมีาติวิเสริมีได้ัตามีท้ี่�โรงเร้ยนี้กำาหนี้ดั	สิ�งท้ี่�นัี้กเร้ยนี้หลายค์นี้ได้ัเริ�มีเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อ

การสอบ	O-NET	ค่์อ	เตร้ยมีตนี้เองด้ัวิยการกระตุ้นี้ตัวิเองทัี่�งในี้ด้ัานี้การสร้างแรงจูังใจั	ค้์นี้หาข้อมูีลการสอบ	

แนี้วิข้อสอบเก่า	 บางส่วินี้มี้การพืู่ดัถึุงการดูัแลสุขภาพื่ให้แข็งแรงไมี่เจ็ับป่วิย	 เพ่ื่�อท้ี่�จัะไดั้ม้ีเวิลาในี้การอ่านี้

หนัี้งส่อได้ั	 นี้อกจัากน้ี้�	 นัี้กเร้ยนี้ม้ีปัญหาในี้การจััดัสรรเวิลา	 เน่ี้�องด้ัวิยโรงเร้ยนี้ม้ีกิจักรรมีในี้ด้ัานี้ต่าง	 ๆ	 

จัำานี้วินี้มีาก	นัี้กเร้ยนี้ต้องเข้าร่วิมี	รวิมีถึุงการเร้ยนี้ในี้ค์าบปกติท้ี่�อาจัม้ีการบ้านี้	หร่อการที่ำางานี้อ่�นี้	ที่ำาให้ไม่ี
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สามีารถุจััดัสรรเวิลาเพ่ื่�อการเตร้ยมีตัวิสอบ	O-NET	 ได้ัตลอดัปีการศึึกษา	 โดัยเตร้ยมีตัวิในี้เวิลาใกล้สอบ	 

ส่งผลให้บางค์นี้เล่อกใช้ั้วิิธ้การตั�งใจัเร้ยนี้	ที่บที่วินี้วิิชั้าเร้ยนี้ท้ี่�ได้ัเร้ยนี้ในี้ห้องเร้ยนี้	โดัยถุ่อว่ิา	 เป็นี้การเตร้ยมี

ค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	ไปด้ัวิยเช่ั้นี้กันี้

อภิิปีราย่ผล

	 เม่ี�อพิื่จัารณาปัจัจััยดั้านี้เจัตค์ติ	 เห็นี้ได้ัว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ส่วินี้ใหญ่ม้ีเจัตค์ติในี้เชิั้งบวิกต่อการสอบ	 

โดัยเฉพื่าะในี้เร่�องการมีองว่ิา	การสอบ	O-NET	นัี้�นี้เป็นี้	“มีาตรฐิานี้”	การสอบถุ่อว่ิาเป็นี้กระบวินี้การหนึี้�ง

ของการสร้างมีาตรฐิานี้ที่างการศึึกษา	เพื่ราะแต่ละโรงเร้ยนี้ม้ีมีาตรฐิานี้การให้ผลการเร้ยนี้	(เกรดั)	แก่นัี้กเร้ยนี้

ไม่ีเท่ี่ากันี้	 ดัังนัี้�นี้	 การสอบ	O-NET	 ซึึ่�งม้ีเน่ี้�อหาการสอบแบบเด้ัยวิกันี้ทุี่กโรงเร้ยนี้	 จึังเป็นี้ตัวิช้ั้�วัิดัค์วิามีรู้ 

พ่ื่�นี้ฐิานี้ท้ี่�ด้ัของนัี้กเร้ยนี้ได้ัในี้ระดัับประเที่ศึ	 เพ้ื่ยงปัจัจุับันี้ม้ีการนี้ำาเอาค่์าเฉล้�ยค์ะแนี้นี้	 O-NET	 ไป 

ต้ค์วิามีหมีาย	หร่อให้คุ์ณค่์าในี้ที่างท้ี่�ผิดัวัิตถุุประสงค์์	อาทิี่	การเปร้ยบเท้ี่ยบจััดัอันี้ดัับโรงเร้ยนี้ต่าง	ๆ	โดัยนี้ำา

ผลค์ะแนี้นี้สอบ	O-NET	นัี้กเร้ยนี้มีาเป็นี้เกณฑ์์	หร่อการประกวิดัแข่งขันี้	การนี้ำาค์ะแนี้นี้มีาที่ำาให้เป็นี้เหม่ีอนี้

สิ�งช้ั้�เป็นี้ช้ั้�ตายกำาหนี้ดัช้ั้วิิตของนัี้กเร้ยนี้	ค์รู	และโรงเร้ยนี้	ให้มุ่ีงไปสู่การแข่งขันี้	การที่ำาค์ะแนี้นี้สอบให้สูงท้ี่�สุดั	

ประเด็ันี้น้ี้�เป็นี้สิ�งท้ี่�นี้ำาไปสู่กระบวินี้การคิ์ดัและการปฏิิบัติท้ี่�ผิดัพื่ลาดัหลายประการตามีมีา	 ดัังเช่ั้นี้	 การติวิ

ข้อสอบเพ้ื่ยงอย่างเด้ัยวิ	ไม่ีได้ัมุ่ีงเน้ี้นี้การยกระดัับผลสัมีฤที่ธิ�ที่างการเร้ยนี้ท้ี่�แท้ี่จัริง

	 ทัี่�งน้ี้�	เจัตค์ติเชิั้งบวิกของนัี้กเร้ยนี้ส่วินี้ใหญ่	มีองว่ิาการสอบ	O-NET	ยังม้ีส่วินี้สำาคั์ญต่อการสอบเข้า

ศึึกษาต่อในี้ระดัับมีหาวิิที่ยาลัย	ดัังนัี้�นี้	นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ม้ีเป้าหมีายศึึกษาต่อ	จึังต้องม้ีค์วิามีตั�งใจัเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี

ในี้การสอบสูงกว่ิานัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ไม่ีได้ัต้องการศึึกษาต่อ	 แต่อย่างไรก็ตามี	 ในี้แง่เจัตค์ติเชิั้งลบของนัี้กเร้ยนี้ต่อ 

การสอบ	O-NET	พื่บว่ิา	นัี้กเร้ยนี้บางส่วินี้มีองว่ิาการสอบที่ำาให้เกิดัค์วิามีเค์ร้ยดั	ค์วิามีกดัดัันี้	โดัยเฉพื่าะเม่ี�อ

โรงเร้ยนี้กำาหนี้ดัเป้าหมีาย	หร่อค์าดัหวัิงค์ะแนี้นี้สูงเพ่ื่�อแข่งขันี้กับโรงเร้ยนี้อ่�นี้	บางส่วินี้มีองว่ิา	การสอบ	O-NET	

อาจัเป็นี้การสร้างการต้ตราให้กับตัวินัี้กเร้ยนี้ผู้ท้ี่�ได้ัค์ะแนี้นี้สอบตำ�ากว่ิาผู้อ่�นี้	 หร่อตำ�ากว่ิาเกณฑ์์มีาตรฐิานี้ 

ระดัับชั้าติ	เพื่ราะถุ่อว่ิาการสอบ	O-NET	นัี้�นี้ใช้ั้มีาตรฐิานี้เด้ัยวิกันี้ทัี่�วิประเที่ศึ	และค์ะแนี้นี้ดัังกล่าวิจัะอยู่กับ

ตัวินัี้กเร้ยนี้ต่อไป	สอดัค์ล้องกับงานี้ของ	ธนี้นัี้นี้ท์ี่	ธนี้ารัชั้ตะภูมิี	(2563)	ท้ี่�ระบุว่ิา	ค์ะแนี้นี้	O-NET	ถุ่อเป็นี้

องค์์ประกอบหนึี้�งในี้การตัดัสินี้ผลการเร้ยนี้ของผู้เร้ยนี้ท้ี่�จับการศึึกษาตามีหลักสูตรแกนี้กลางการศึึกษา 

ขั�นี้พ่ื่�นี้ฐิานี้	 และถูุกใช้ั้เป็นี้องค์์ประกอบหนึี้�งในี้การคั์ดัเล่อกเข้าศึึกษาต่อของสถุานี้ศึึกษา	 รวิมีถึุงใช้ั้เป็นี้ 

องค์์ประกอบหนึี้�งในี้การสอบเข้ามีหาวิิที่ยาลัย	นี้อกจัากน้ี้�	การกำาหนี้ดัวิิชั้าสอบ	จัำานี้วินี้	5	วิิชั้า	ซึึ่�งนัี้กเร้ยนี้

แต่ละค์นี้อาจัถุนี้ัดัไมี่เหม่ีอนี้กันี้ในี้แต่ละวิิชั้า	 ประเดั็นี้น้ี้�อาจัต้องค์ำานึี้งถึุงทิี่ศึที่างการศึึกษาในี้โลกสมีัยใหม่ีท้ี่�
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อาจัไม่ีจัำาเป็นี้ต้องวัิดัประเมิีนี้ผลด้ัวิยการสอบทุี่กรายวิิชั้า	 แต่ค์วิรหาวิิธ้การท้ี่�ชั้่วิยส่งเสริมีศัึกยภาพื่ท้ี่�แท้ี่จัริง

ของผู้เร้ยนี้ในี้ด้ัานี้ท้ี่�ถุนัี้ดั	หร่อค์วิามีเฉพื่าะที่างให้มีากขึ�นี้นี้

	 ด้ัานี้การสนัี้บสนุี้นี้การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	O-NET	โดัยสิ�งแวิดัล้อมีที่างสังค์มีท้ี่�สำาคั์ญ	

3	ด้ัานี้	ค่์อ	ค์รู	ผู้ปกค์รอง	และโรงเร้ยนี้	จัะเห็นี้ได้ัว่ิา	ค์รูและโรงเร้ยนี้ม้ีการสนัี้บสนุี้นี้อย่างเต็มีท้ี่�	เน่ี้�องด้ัวิย

บที่บาที่ของค์รูและโรงเร้ยนี้เองท้ี่�ม้ีหน้ี้าท้ี่�ให้ค์วิามีรู้และส่งเสริมีการเร้ยนี้	การสอบให้นัี้กเร้ยนี้	แต่อ้กประการ

หนึี้�ง	ค่์อ	ผลพื่วิงจัากการแข่งขันี้	การเปร้ยบเท้ี่ยบค์ะแนี้นี้ระหว่ิางโรงเร้ยนี้	ที่ำาให้ค์รูและโรงเร้ยนี้ต้องผลักดัันี้

ส่งเสริมี	 สนัี้บสนุี้นี้ในี้เร่�องการสอบน้ี้�เป็นี้พิื่เศึษมีากกว่ิาค์รอบค์รัวิ	 ผลจัากวิิจััย	 พื่บว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ได้ัรับ 

การสนัี้บสนุี้นี้เพ่ื่�อเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีสอบ	O-NET	จัากค์รอบค์รัวิไม่ีมีากนัี้ก	อาจัเพื่ราะบริบที่ของผู้ปกค์รอง

ของนัี้กเร้ยนี้โรงเร้ยนี้สังกัดักรุงเที่พื่มีหานี้ค์รเป็นี้กลุ่มีผู้ประกอบอาช้ั้พื่รับจ้ัางและจับการศึึกษาในี้ระดัับตำ�า

กว่ิาปริญญาตร้	สว่ินี้ใหญ่จึังอาจัไมีท่ี่ราบและไมีม้่ีค์วิามีรู้ค์วิามีเข้าใจัเก้�ยวิกับการสอบ	O-NET	ได้ัด้ัเท่ี่าค์รูและ

โรงเร้ยนี้	แต่บที่บาที่สำาคั์ญของการสนัี้บสนุี้นี้จัากผู้ปกค์รอง	 ค่์อ	การสนัี้บสนุี้นี้ด้ัานี้จิัตใจั	 ทัี่�งการให้กำาลังใจั	

สร้างแรงบันี้ดัาลใจั	กระตุ้นี้เต่อนี้ให้ม้ีการเตร้ยมีตัวิสอบ	ส่วินี้โรงเร้ยนี้และค์รจูัะเป็นี้ผู้สนัี้บสนุี้นี้ในี้เร่�องวิิชั้าการ

และข้อมูีลต่าง	 ๆ	 เก้�ยวิกับการสอบมีากกว่ิา	 ประเด็ันี้น้ี้�อาจันี้ำาไปสู่การพัื่ฒนี้าการแก้ไขปัญหาผลสัมีฤที่ธิ�

ที่างการเร้ยนี้ของนัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ตกตำ�าได้ัด้ัวิย	ซึึ่�งปัจัจััยสำาคั์ญท้ี่�ส่งผลโดัยตรง	ค่์อ	สมีรรถุนี้ะของค์รูและผู้บริหาร	

(บุหงา	วัิฒนี้ะ,	2561)	รวิมีถึุงค์วิามีเช่ั้�อมัี�นี้ในี้ค์วิามีสามีารถุของค์ณะค์รู	ค์วิามีไว้ิวิางใจัในี้พ่ื่อแม่ี	ผู้ปกค์รอง	

และนัี้กเร้ยนี้	(ฐิิติรัตน์ี้	เพ็ื่ชั้รอินี้ที่ร์,	2560)

	 อย่างไรก็ตามี	 แม้ีค์รอบค์รัวิจัะม้ีการสนัี้บสนุี้นี้ให้เด็ักนัี้กเร้ยนี้ไม่ีมีากเท่ี่ากับค์รูและโรงเร้ยนี้	 

แต่การสนัี้บสนุี้นี้จัากค์รอบค์รัวิกลับเป็นี้ปัจัจััยท้ี่�ท้ี่�สำาคั์ญท้ี่�สุดัท้ี่�ม้ีต่อการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ	

O-NET	 ของเด็ักนัี้กเร้ยนี้	 โดัยพื่บว่ิา	 นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ได้ัรับการสนัี้บสนุี้นี้จัากค์รอบค์รัวิมีากขึ�นี้จัะม้ีการเตร้ยมี 

ค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบมีากขึ�นี้ด้ัวิย	ดัังนัี้�นี้	ค์รูและโรงเร้ยนี้จัำาเป็นี้ต้องจััดักิจักรรมีร่วิมีกับที่างผู้ปกค์รองให้

ม้ีการสนี้ับสนุี้นี้ส่งเสริมีนัี้กเร้ยนี้แบบรอบดั้านี้ทัี่�งท้ี่�บ้านี้และโรงเร้ยนี้ไปพื่ร้อมีกันี้	 จัะที่ำาให้เด็ักนัี้กเร้ยนี้ม้ี 

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบไดั้ด้ัยิ�งขึ�นี้	 อาจัเป็นี้ใช้ั้วิงจัรคุ์ณภาพื่ตามีแนี้วิพื่ระพืุ่ที่ธศึาสนี้า	 เช่ั้นี้	 

การปฏิิบัติตามีแผนี้ดั้วิยวิิริยะโดัยการจััดัให้ม้ีการประชัุ้มีผู้ปกค์รอง	 สร้างค์วิามีตระหนี้ักให้กับค์รูในี้ 

การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี	(ชั้ลธิชั้า	เพื่ชั้รานี้รากร	และค์ณะ,	2563)	หร่อโรงเร้ยนี้อาจันี้ำากระบวินี้การแที่รกแซึ่ง

และสนัี้บสนุี้นี้พื่ฤติกรรมีเชิั้งบวิก	(positive	behavioral	interventions	and	supports:	PBIS)	มีาใช้ั้ในี้

สำาหรับเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีการสอบให้นัี้กเร้ยนี้	 โดัยกระบวินี้การน้ี้�เป็นี้วิิธ้การหนึี้�งสำาหรับส่งเสริมีพื่ฤติกรรมี

ท้ี่�เหมีาะสมี	 การเพิื่�มีผลสัมีฤที่ธิ�ที่างการเร้ยนี้	 และปรับปรุงบรรยากาศึโรงเร้ยนี้	 อ้กทัี่�งยังช่ั้วิยให้ค์รอบค์รัวิ
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ของนัี้กเร้ยนี้ได้ัเข้ามีาม้ีบที่บาที่และม้ีส่วินี้ร่วิมีในี้กระบวินี้การต่าง	 ๆ	 ของโรงเร้ยนี้ด้ัวิย	 (Garbacz,	 2019)	

นี้อกจัากน้ี้�	การท้ี่�ค์รอบค์รัวิและโรงเร้ยนี้ม้ีค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์กันี้ท้ี่�ด้ัจัะม้ีผลต่อผลสัมีฤที่ธิ�ที่างการเร้ยนี้ท้ี่�ด้ัและช่ั้วิย

ให้นัี้กเร้ยนี้ประสบค์วิามีสำาเร็จัที่างการเร้ยนี้	(Hampden-Thompson	&	Galindo,	2017)

	 ในี้เชิั้งองค์์ค์วิามีรู้ที่างวิิชั้าการ	 การวิิจััยค์รั�งน้ี้�แสดังให้เห็นี้ว่ิา	 การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบ

ของนัี้กเร้ยนี้นัี้�นี้ขึ�นี้กับเจัตค์ติเชิั้งบวิกและการสนัี้บสนุี้นี้ที่างสังค์มีมีากกว่ิาปัจัจััยด้ัานี้คุ์ณลักษณะส่วินี้บุค์ค์ล	

ส่วินี้ปัจัจััยด้ัานี้การสนัี้บสนุี้นี้ที่างสังค์มีโดัยเฉพื่าะค์รอบค์รวัิและโรงเร้ยนี้นัี้�นี้ถุ่อว่ิาเป็นี้ปัจัจััยท้ี่�สำาคั์ญ	เป็นี้ไป

ตามีที่ฤษฎ้การสนี้ับสนุี้นี้ที่างสังค์มี	 กล่าวิค่์อ	 เม่ี�อนัี้กเร้ยนี้ไดั้รับรู้การสนัี้บสนุี้นี้ที่างสังค์มีทัี่�งจัากค์รอบค์รัวิ

และโรงเร้ยนี้	 ที่ำาให้เกิดัการรับรู้ว่ิาตนี้ได้ัรับค์วิามีรัก	 ค์วิามีเอาใจัใส่	 การเห็นี้คุ์ณค่์า	 และการยอมีรับ	 

ส่งผลที่างบวิกต่อสุขภาพื่กายและสุขภาพื่ใจั	 ที่ำาให้นัี้กเร้ยนี้สามีารถุเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีในี้การเร้ยนี้และ 

การสอบในี้อนี้าค์ตได้ัอย่างม้ีประสิที่ธิภาพื่	โดัยเฉพื่าะค์รอบค์รัวิท้ี่�ถุ่อว่ิาเป็นี้กลุ่มีปฐิมีภูมิีของตัวิเด็ักนัี้กเร้ยนี้

ท้ี่�ม้ีค์วิามีใกล้ชิั้ดัในี้การให้การสนัี้บสนุี้นี้ที่างด้ัานี้ต่าง	ๆ	(มีนัี้ที่	สูงประสิที่ธิ�,	2560)	ส่วินี้โรงเร้ยนี้	จััดัเป็นี้กลุ่มี

ทุี่ติยภูมิีท้ี่�ให้การสนัี้บสนุี้นี้แก่นัี้กเร้ยนี้ในี้ลักษณะท้ี่�เป็นี้ที่างการ	เช่ั้นี้	การจััดักิจักรรมีเสริมีค์วิามีรู้	การให้ค์ำา

แนี้ะนี้ำา	การใหค้์วิามีรู้เชิั้งวิิชั้าการ	หร่อการพื่ดูัใหก้ำาลังใจัโดัยค์รูหร่อผู้บริหารโรงเร้ยนี้กับนัี้กเร้ยนี้ในี้ภาพื่รวิมี

ทัี่�งหมีดั	

	 ส่วินี้ปัจัจััยดั้านี้เจัตค์ติ	 ผลการวิิจััย	 พื่บว่ิา	 การม้ีเจัตค์ติเชิั้งบวิกต่อการสอบ	O-NET	 จัะนี้ำาไปสู่

พื่ฤติกรรมีการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีในี้การสอบท้ี่�มีากขึ�นี้	 เป็นี้ไปตามีแนี้วิคิ์ดัที่ฤษฎ้เก้�ยวิกับเจัตค์ติในี้ 

การเร้ยนี้รู้	เม่ี�อนัี้กเร้ยนี้ม้ีการรู้ถุงึกระบวินี้การสอบ	O-NET	เป็นี้ค์วิามีเช่ั้�อของบคุ์ค์ลที่้�ม้ีต่อเป้าหมีายการสอบ	

จันี้เกิดัค์วิามีรู้สึกหร่ออารมีณ์ท้ี่�ม้ีต่อการสอบดัังกล่าวิว่ิา	ตนี้เองม้ีค์วิามีชั้อบหร่อไม่ีชั้อบในี้ท้ี่�น้ี้�เม่ี�อนัี้กเร้ยนี้ม้ี

ค์วิามีชั้อบ	หร่อม้ีค์วิามีรู้สึกเชิั้งบวิกจึังม้ีแนี้วิโน้ี้มีพื่ฤติกรรมี	ค่์อ	ค์วิามีพื่ร้อมีท้ี่�จัะม้ีพื่ฤติกรรมีท้ี่�สอดัค์ล้องกับ

เจัตค์ติ	 นัี้กเร้ยนี้ท้ี่�ม้ีเจัตค์ติท้ี่�ด้ัต่อการสอบ	O-NET	 มัีกม้ีพื่ฤติกรรมีเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีเพ่ื่�อการสอบดัังกล่าวิ	

ผลการศึึกษาน้ี้�สะที่อ้นี้ให้เห็นี้ค์ำาว่ิา	“ค์วิามีพื่รอ้มี”	ท้ี่�สอดัค์ล้องกับงานี้ศึึกษาของ	ลาวิรรณ	เมีฆจิันี้ดัา	(2557)	

ซึึ่�งได้ัให้นิี้ยามีไว้ิ	 การเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมีในี้การสอบ	จัำาเป็นี้ต้องค์ำานึี้งถึุงสภาวิะของบุค์ค์ลท้ี่�ม้ีค์วิามีสมีบูรณ์

ด้ัานี้ร่างกาย	จิัตใจั	อารมีณ์	ค์วิามีคิ์ดั	เพ่ื่�อเตร้ยมีรับหร่อตอบสนี้องกิจักรรมีใดั	ๆ 	ท้ี่�จัะดัำาเนิี้นี้การ	เพ่ื่�อให้เกิดั

บรรลุผลสำาเร็จัอย่างม้ีประสิที่ธิภาพื่ตามีค์วิามีมุ่ีงหวัิง
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ข้ั้อเสนอแนะ

	 ค์วิรม้ีการศึึกษาการพัื่ฒนี้ารูปแบบการวัิดัประเมิีนี้ผลมีาตรฐิานี้ระดัับชั้าติท้ี่�เหมีาะสมีกับบริบที่

โรงเร้ยนี้	ค์รู	และนัี้กเร้ยนี้ในี้โรงเร้ยนี้สังกัดัต่าง	ๆ	ท้ี่�ม้ีลักษณะแตกต่างกันี้	รวิมีทัี่�งศึึกษาต่อยอดัในี้ประเด็ันี้

ค์วิามีสัมีพัื่นี้ธ์ระหว่ิางเป้าหมีายในี้การศึึกษาต่อกับพื่ฤติกรรมีการเตร้ยมีค์วิามีพื่ร้อมี	และผลการสอบ	O-NET	

สำาหรับเชิั้งนี้โยบายและปฏิิบัติการ	 ค์วิรม้ีแนี้วิที่างส่งเสริมีให้ผู้ปกค์รองม้ีบที่บาที่มีากขึ�นี้ในี้การเตร้ยมี 

ค์วิามีพื่ร้อมีในี้การสอบ	 O-NET	 ให้กับนัี้กเร้ยนี้	 และมี้การที่ำางานี้สอดัประสานี้ร่วิมีกันี้ระหวิ่างบ้านี้และ

โรงเร้ยนี้

ราย่การอ้างอิง
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